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INTRODUCCION

La Universidad de San Carlos de Guatemala y la Facultad de Ciencias Econdémicas
como parte del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS—, con el objetivo que el estudiante
aplique y desarrolle los conocimientos adquiridos durante su formacién profesional asi
como intercambie técnicas, habilidades y competencias entre las diferentes carreras que
integran la Facultad, promuevén las actividades de investigacion a través de la realizacion

de un informe general grupal y un informe individual

Con el propésito de analizar y proponer soluciones a problemas de la realidad nacional
y cumplir con los demas objetivos de dicho ejercicio, realiz6 la investigacion grupal
denominada Caracterizacién Socioeconémica Ambiental y Proyectos Comunitarios
Rurales Sostenibles en la Aldea Panimacac, Aldea de Paneya y su Caserio Paruxeché
del Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango, desarrollada por

estudiantes de Contaduria Publica y Auditoria y de Administracién de Empresas.

Como parte de la investigacion grupal realizada por el Grupo 5 del Ejercicio
Profesional Supervisado —~EPS-, se deriva el tema individual desarrollado por un estudiante
de Administracion de Empresas, denominado Organizacién Empresarial (Cesteria) Y
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya, enfocado principalmente en la
caracterizacion de la actividad artesanal desde el punto de vista de la organizacion
empresarial dentro de los centros poblados y el desarrolla la propuesta de la construccion

de un centro de salud en la aldea Paneya.

El presente informe est4 conformado por cuatro capitulos integrados de la siguiente

manera:

El primer Capitulo, trata del entorno del Municipio de San José Poaquil y de las Aldea
de Panimacac, Paneya y Caserio de Paruxeché departamento de Chimaltenango, en el que
se presenta una breve reseiia historica sobre los origenes del municipio, aldeas y caserio,
asi como los aspectos geogréficos, politico-administrativos, demograficos, ambientales y

socioeconomicos del mismo.
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En el segundo Capitulo, se trata del ambito social de los centros poblados, se describen
las organizaciones ya sean sociales, ambientales, culturales, deportivas entre otras que se
encontraron en las diferentes comunidades, se detallaran los servicios basicos e
infraestructura con los que cuentan las comunidades y las viviendas de los centros
poblados, las entidades de apoyo que existen para las comunidades se describiran con
especificaciones de sus funciones, personal encargado, entre otros, conjuntamente se los
riesgos naturales, socio naturales, antropicos y ambientales que se observaron durante la

investigacion.

En el tercer Capitulo, se titula caracterizacién de la produccién artesanal, detalla los
diferentes factores de produccion que son necesarios para llevar a cabo la actividad
productiva en los centros 'p()blédos, conjuntamente se describiran especificamente la
actividad artesanal y su forma de comercializacion, caracterizacion tecnolégica, resultados
financieros, organizacion empresarial y resumen de la problematica encontrada y propuesta

de solucién.

En el cuarto Capitulo, desarrolla la propuesta de la construccién de un centro de salud
en la aldea Paney4, contempla los requerimientos necesarios para su ejecucion, como el
perfil del proyecto, estudio de mercado, administrativo legal, técnico, financiero, ambiental

y el impacto social del proyecto.

Por 1ltimo, se presentan las conclusiones con sus respectivas recomendaciones, las

referencias bibliograficas y anexos, que complementan la informacion adquirida.



CAPITULO1
CONTEXTO TERRITORIAL

En este capitulo se describen las caracteristicas politico administrativas y de
localizacion del contexto territorial del municipio de San José Poaquil, basadas en fuentes
de informacién primaria, resultados obtenidos mediante el desarrollo y ejecucion del
trabajo de campo. El contenido a desarrollarse se divide en dos secciones, contexto

territorial del Municipio y de los Centro Poblados, los que se describen a continuacion:

1.1 DEL MUNICIPIO
El contexto territorial del municipio de San José Poaquil, describe: localizacion y

extension, division politica y administrativa.

1.1.1  Localizacién y extensién

Se ubica al norte del departamento de Chimaltenango, dista a 101 kilémetros de la
Ciudad Capital y 47 kilémetros de la Cabecera Departamental. La entrada hacia el
Municipio se localiza en el kilémetro 89 de la Ruta Interamericana que conduce al
occidente del pais (CA-1 Occ), totalmente asfaltada; se ingresa por el municipio de Santa
Apolonia y se recorren 12 kilometros de la Ruta Departamental CHM-03 hasta llegar a la
Cabecera Municipal, la ruta se encuentira asfaltada en estado regular.

Se puede ingresar desde San Juan Comalapa por los caminos rurales CHM-17 (nueve
kilémetros) y CHM-37 (ocho kilometros), por San Martin Jilotepeque por medio del
camino rural CHM-43 (4.3 kilémetros), los anteriores municipios pertenecen al
departamento de Chimaltenango, se tiene acceso desde el departamento de El Quiché a
través del municipio de Joyabaj por el camino rural CHM-32 (13.8 kilometros); los

caminos rurales anteriormente mencionados son de terraceria.

La extension territorial del municipio de San José Poaquil es de 250 kilémetros

cuadrados, la altura oscila entre los 1,800 a 2,100 metros sobre el nivel del mar.



El siguiente mapa presenta la localizacion geografica del municipio y sus limites
territoriales.

Mapa 1
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Localizacién Geogrifica
Aiio 2016
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Fuente: elaboracién propia, con base en datos proporcionados por la Divisién Técnica de Informacion
Geografica del Instituto Geografico Nacional (IGN), 2016.

El departamento de Chimaltenango incluye dentro de sus limites a 16 municipios; se
caracteriza San José Poaquil con las colindancias siguientes: al norte con Joyabaj, del
departamento de El Quiché; al oeste con Tecpan, Guatemala; al este con San Martin
Jilotepeque, al sur con San Juan Comalapa, y Santa Apolonia, todos pertenecientes al
departamento de Chimaltenango.
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1.1.2 Divisién politica y administrativa

La division politica del municipio de San José Poaquil consta de cinco zonas ubicadas
en las cabecera municipal, ocho aldeas y 21 caserios; la division administrativa,
corresponde a la estructura en que se organiza la autoridad municipal para el cumplimiento

de los objetivos de gobierno.

1.1.2.1 Divisién politica
El Municipio tiene categoria de Pueblo, se integra por cinco zonas ubicadas en la

Cabecera Municipal, ocho aldeas y 21 caserios.

A continuacién, se presenta una comparacién entre la informacién obtenida del XI
Censo de Poblacién y VI de habitacion del afio 2002 realizado por INE y Censo
Comunitario, Demogréfico, Vivienda y Produccion, elaborado por estudiantes de EPS
durante el mes de octubre 2016:

Tabla 1

Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Division Politica por Censo 2002 y 2016, segiin Centro Poblado

(Categoria)

No Centro Poblado 2002 2016
1 San José Poaquil Pueblo Pueblo
2 Paneya Aldea Aldea
3 Panimacac Caserio Aldea
4 Saquitacaj Aldea Aldea
5 Paley Caserio Aldea
6 Hacienda Vieja Aldea Aldea
7 La Garrucha Caserio Aldea
8 Hacienda Maria Aldea Aldea
9 Ojer Caibal Aldea Aldea

10 Paruxeché Caserio Caserio

11 Chuiquisaya Caserio Caserio

12 Quisaya Caserio Caserio

13 Chuacruz Caserio Caserio

14 Xepalama Caserio Caserio

Continia en pagina siguiente...
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No Centro Poblado 2002 2016

15 Xequechelaj Caserio Caserio
16 Chimixaya Caserio Caserio
17 Pachuitiatzan Caserio Caserio
18 Chiraxaj Caserio Caserio
19 Pacul Caserio Caserio
20 Sarajmac Caserio Caserio
21 Chuatacaj No. 1 Caserio Caserio
22 Chuatacaj No. 2 Caserio Caserio
23 Xebacin Caserio Caserio
24 Paxcabalche Caserio Caserio
25 Patoquer Caserio Caserio
26 Parexchej Caserio Caserio
27 Nueva Esperanza Caserio Caserio
28 Xejuyu Caserio Caserio
29 Panimasiguan Caserio Caserio
30 Chivijolon | eeeeeeee Caserio

Fuente: elaboracion propia, con base en datos del XI Censo Nacional de Poblacién y VI de Habitacién 2002
del Instituto Nacional de Estadistica -INE- e investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Los cambios de categoria se ocasionaron en los centros poblados Panimacac, Paley y
La Garrucha, para el afio 2002 se encontraban bajo la categoria de caserio y para el afio
2016 ascendieron a la categoria de aldea, en el caso de Chivijoldn para el afio 2016, aparece

con la categoria de caserio.

1.1.2.2 Divisién administrativa

La administracion del Municipio implica un régimen auténomo y tiene como expresion
fundamental el poder local, ademas es el espacio inmediato de participacion ciudadana en
los asuntos publicos; se caracteriza primordialmente por sus relaciones permanentes de
vecindad, multietnicidad, pluriculturalidad y multilingiiismo, organizado para realizar el
bien comun de la poblacién. A continuacion, se detallan los 6rganos de representacion de
los habitantes del Municipio:

e Concejo y gobierno municipal



e Concejo y gobierno municipal
Corresponde al Concejo Municipal el ejercicio de gobierno del Municipio, velar por
la integridad de su patrimonio, garantizar los intereses con base en valores, cultura y

necesidades planteados por los vecinos.

Se integra por alcalde, sindicos y concejales, todos electos directa y popularmente. El
alcalde se encarga de ejecutar y dar seguimiento a las politicas, planes, programas y
proyectos autorizados por el Concejo Municipal. Para el afio 2016 la Municipalidad estd
representada por un alcalde, quien preside la corporacién municipal, un sindico titular, un

sindico suplente, cuatro concejales titulares y dos concejales suplentes.

La municipalidad de San José Poaquil, incluye en su estructura organizativa las
siguientes unidades: Tesoreria, Secretaria Municipal, Direccion Municipal de
Planificacion, Oficina Forestal Municipal, Unidad de Informatica, Oficina de Relaciones
Publicas, Secretaria Municipal de la Juventud, Programas Sociales, Mantenimiento y
Oficina Municipal de la Mujer. La administracién creé dos unidades: Oficina Municipal
de la Mujer cuyo objetivo es la organizacion de grupos de mujeres en el drea urbana y rural
del Municipio para promover el desarrollo social y econdmico familiar en las comunidades.
Asimismo, la Oficina Municipal de la Juventud promueve actividades culturales,

deportivas y de recreacion para la nifiez.

La grafica 1, refleja la estructura administrativa de la corporacion municipal de San

José Poaquil:
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El organigrama muestra una estructura organizativa centralizada, donde la toma de
decisiones fluye hacia los niveles jerarquicos mas altos, se toman a un nivel tactico y

operativo con actividades programadas para la consecucién de objetivos.

Se presenta de manera conjunta puestos y unidades administrativas, la forma adecuada
de realizarlo es de forma separada, un esquema de estructura organizativa basado en
puestos, debe incluir la cantidad de plazas existentes y una estructura por reas, inicamente

debe integrarse las unidades administrativas y sus relaciones jerarquicas.

o Alcaldias auxiliares

Son érganos representativos de las comunidades, en especial para la toma de decisiones
y como vinculo de relacién con el gobierno municipal. El nombramiento de Alcaldes
Comunitarios o Alcaldes Auxiliares lo emite el Alcalde Municipal, con base a la
designacion o eleccién que hagan las comunidades de acuerdo con los principios, valores,

procedimientos y tradiciones de estas.

Existen Alcaldes Auxiliares en todos los Centros Poblados, como representantes de las
comunidades trabajan con los miembros del COCODE local para la gestién de proyectos
de cada comunidad. Su objetivo es promover la organizacién y la participacion sistematica

y efectiva en la identificacién y solucion de problemas locales.

e Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE)

El COMUDE fue constituido el 14 de noviembre de 2008, por medio de certificacion
emitida a través de la Secretaria Municipal, su funcién consiste en garantizar que las
politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio sean formulados con
base en las necesidades, problemas y soluciones priorizadas por los miembros de los
COCODE, envia todas estas a la Corporacion Municipal para su incorporacion,

seguimiento, ejecucion y verificacion de su cumplimento.

Esta integrado por: Alcalde Municipal, quien coordina a los sindicos y concejales
nombrados por el Concejo Municipal, los representantes del COCODE designados por los



coordinadores, hasta un ntimero de 20 representantes de las entidades ptiblicas: MAGA,
SOSEP y CONALFA, con presencia en la localidad y representantes de entidades civiles

que sean convocados. (Decreto 11-2002, Ley de los Consejos Urbano y Rural)

e Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE)

Son voz y representacion de las comunidades; su funcidn primordial es promover,
facilitar, apoyar la organizaciéon y participacion efectiva de la comunidad y sus
organizaciones, en la priorizacion de necesidades, problemas y soluciones para el
desarrollo integral. En el afio 2008 existian en todo el Municipio 17 organizaciones de
COCODE, para el afio 2009 por la preocupacion de las autoridades municipales de contar
con poca presencia y participacion de las comunidades, tomaron la decisién de
implementar 35 COCODE, integrados por: un representante de cada una de las cinco zonas

del casco urbano y uno por cada caserio y aldea, condicidon que se mantiene para el afio
2016.

1.2 DEL CENTRO POBLADO
En este apartado se describen: antecedentes histéricos, localizacién y extension,
divisién politica y administrativa, clima, poblacién, migraciéon y ecosistema de aldeas

Panimacac, Paney4 y caserio Paruxeché.

1.2.1 Antecedentes histéricos
Se caracterizan los aspectos mas relevantes acerca de los antecedentes historicos de las

aldeas Panimacac, Paney4 y caserio Paruxeché, los que se detallan a continuacion:

1.2.1.1 Aldea Panimacac

Los primeros habitantes eran originarios de San Juan Comalapa, se situaron en el
territorio donde hoy se ubica la Aldea. El nombre de la Aldea proviene del mito: que de
uno de los cerros durante la noche salia una bola de fuego hacia la cumbre de otros dos
cerros cercanos, en idioma Kaqchikel “Pa Nim Q’aq””, en idioma espaiiol puede traducirse

como: “entre las grandes llamas de fuego”.



Al inicio, Panimacac formaba parte de una sola comunidad, integrada por Paneya y
Chuiquisaya, se segregé en el afio 1950. Después del terremoto de 1976, la Aldea se separd
de manera politica y administrativa, comunidad que se formo con tres familias, dedicadas

a artesanias y agricultura principalmente.

En el municipio de San Juan Comalapa existe una aldea llamada Panimacac-Comalapa,
que colinda con la aldea Panimacac-Poaquil, raz6n por la que es importante hacer mencién
del municipio para evitar confusion, la feria titular de Panimacac-Poaquil es en honor a El

Sagrado Corazon de Jests, se celebra el 12 de junio.

Dentro de los logros sociales del Centro Poblado sobresale la creacion del Puesto de
Salud en el afio de 1982, durante el Gobierno del Presidente Romeo Lucas Garcia. La
inauguracion de la Escuela Oficial Rural Mixta se realizo en el afio de 1998. (De Leon U,

comunicacion personal, 11 de octubre de 2016)

1.2.1.2 Aldea Paneya
Los primeros pobladores de la aldea eran procedentes de San Juan Comalapa. Paneya
fue creada alrededor del afio de 1903, como una comunidad integrada por: Chuiquisaya,

Paruxeché y Panimacac; a raiz del terremoto de 1976, Panimacac se separé de Paneya.

La procedencia de la palabra Paneya, significa en idioma espafiol “lugar del pericoén”,
al inicio se cultivaban plantas medicinales para malestares del aparato digestivo, pero con
el paso del tiempo y los cambios climéticos dificultaron la produccion de la planta, lo que
conllevé a que desapareciera. Dentro de los apellidos méas sobresalientes se pueden

mencionar: Asijtuj, Salazar, Catt, Juyzuy, Esquit y Curruchich.

Entre los logros sociales de la Aldea destacan: en 1962 se realiz6 la inauguracion de la
Escuela Oficial Rural Mixta y en el afio 2001 se inaugura en anexo a la escuela el Instituto
Nacional Mixto de Educacion Baésica Telesecundaria. La creacion del Cementerio de la
Aldea fue en 1976, posterior al terremoto debido a la cantidad de decesos en la region,
localizado al sur de la Aldea.
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La creacion del Centro de Convergencia en el afio 1996, durante la administracion del
presidente Alvaro Arzii y construccion de tres tramos de adoquinamiento, realizados en los
afios 2013, 2015 y 2016, a cargo de la municipalidad de San José Poaquil. (Salazar L,

comunicacion personal, 12 de octubre de 2016)

e Caserio Paruxeché
El caserio se formé en el afio 1995, por un grupo de personas que provenian del
municipio de San Juan Comalapa. El motivo de la migracion se debi6 a la violencia durante

el conflicto armado interno, situacion que los obligd a abandonar sus tierras.

Dentro de los primeros pobladores se encuentran: Florencio Nicho, Basilio Oshi, Isaias
Oshi, Miguel Esquit, Domingo Esquit, Félix Sanic y Francisco Sanic. Paruxeché significa
“debajo de los arboles” por la abundancia de arboles en el sector. Anteriormente Paruxeché
y Chuiquisaya formaban un solo caserio, como parte de la aldea Paneyé, compartian:

escuela, presupuesto, COCODE, entre otros.

Entre los logros obtenidos se puede mencionar: la separacién politica y
administrativamente de Chuiquisaya en el afio 2004, en el afio siguiente se inauguré la
Escuela Oficial Rural Mixta y cancha deportiva frente a la escuela, durante la
administraciéon del presidente Oscar Berger a través del Ministerio de Cultura y

Deportes. (Esquit M, comunicacién personal, 14 de octubre de 2016)

1.2.2 Localizacion y extensién territorial
Se detallan los aspectos del area geografica de los Centros Poblados, que tienden a no

cambiar en el transcurso del tiempo, pero el hombre modifica sus caracteristicas.

1.2.2.1 Aldea Panimacac

Se ubica a 18 kilémetros del municipio de San José Poaquil, colinda al norte con aldea
La Estancia de San Martin del municipio de San Martin Jilotepeque, al sur con los caserios
Chuatacaj I y II, al este con aldea Panimacac—Comalapa del municipio de San Juan

Comalapa y al oeste con aldea Paneya. La extension territorial es de siete kilometros
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cuadrados, la altitud est4 comprendida entre 1,672 a 1,925 metros sobre el nivel del mar.
El acceso a la aldea puede ser por: San Juan Comalapa, caserio Chuatacaj II y aldea Paneya
(caserio Paruxeché), el centro de la aldea se ubica en latitud N14°49°46” y longitud de
W90°52°59”.

1.2.2.2 Aldea Paneya

Estd conformada por dos caserios: Paruxeché y Chuiquisayd; se ubica entre 1,468 a
2,038 metros sobre el nivel del mar, aproximadamente a seis kildmetros de distancia de la
Cabecera Municipal, su extension territorial es de ocho kilémetros cuadrados, con latitud
N14°49°50” y longitud W90°52°52”. La principal via de acceso es a través de la zona cinco
de la Cabecera Municipal, también se puede ingresar por aldea Panimacac. Colinda al norte
con caserio Paruxeché y Chuiquisay4, al oeste con aldea Saquitacaj, al este con aldea

Panimacac y al sur con caserio Chuatacaj 1.

e Caserio Paruxeché

Es uno de los caserios pertenecientes a aldea Paneya, dista a 11 kilometros de la
Cabecera Municipal, colinda al este con aldea Panimacac, al norte-oeste con caserio
Chuiquisay4, al sur con aldea Paney4, al oeste con aldea Panimasiguén y al norte con aldea
La Estancia de San Martin del municipio de San Martin Jilotepeque, las vias de acceso son

de terraceria en estado regular.

Su extension territorial es de tres kilometros cuadrados. La altura estd comprendida
entre 1,325 y 1,672 metros sobre el nivel del mar, con latitud N14°50°42” y longitud
W90°52°11”.

A continuacion, el mapa 2 presenta la localizacion geografica de los Centros Poblados

objeto de estudio:
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Mapa 2
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Localizaciéon Geografica
Aiio 2016
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El mapa anterior localiza el municipio de San José Poaquil que esta conformado por
ocho aldeas y 21 caserios, donde se ubican los centros poblados objeto de estudio: aldeas

Panimacac, Paneya y caserio Paruxeché, con sus respectivas colindancias.

1.2.3 Divisién politica y administrativa
La division politica es la manera en que se divide un territorio especifico, al tomar

como referencia las fronteras politicas de cada Centro Poblado.

1.2.3.1 Aldea Panimacac

Se divide politicamente en cinco sectores y un caserio, este ultimo lleva por nombre
Quisay4, tanto la Aldea como el Caserio poseen sus propias autoridades comunales. En la
Aldea las autoridades se organizan por medio de COCODE, entre sus funciones estan:
facilitar y apoyar la organizacidn y participacion efectiva en la priorizacién de necesidades
y soluciones, velar por la coordinacion entre todos los sectores que apoyan a la comunidad,
promover la proteccion de la nifiez y adolescencia, gestionar la obtencion de recursos para
el beneficio de la comunidad. Conformado por: presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, dos vocales y Alcaldia auxiliar, apoyada por seis ministriles, cuatro de ellos
atienden reuniones del COMUDE, apoyan en la seguridad a la comunidad y a la Policia

Nacional Civil ocasionalmente.

1.2.3.2 Aldea Paneya

La Aldea politicamente se encuentra dividida en cinco sectores y dos caserios, tienen
autoridades independientes, conformadas por: alcalde auxiliar, apoyado por cuatro
ministriless y COCODE, este wltimo esta integrado por cinco personas: presidente,
vicepresidente, secretario, tesorero y vocal I; entre sus funciones estdn: formular politicas,
planes, programas, proyectos de desarrollo y proponerlos al COMUDE, velar por €l buen

uso de los recursos que obtenga el COCODE e informar a la Asamblea Comunitaria.

124 Clima
La tabla 2, detalla los factores climaticos que afectan los Centros Poblados obejto de
estudio:
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Tabla 2
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché,
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango

Factores Climaticos
Aiio 2016
Factor Climatico Indicador
Temperatura Media 18°C
Humedad Relativa 78.25%
Precipitacion Fluvial 1,354 mm
Velocidad del Viento 2.066 km/hora

Fuente: elaboracién propia, con base en datos proporcionados por sede del INSIVUMEH de San Martin
Jilotepeque, Chimaltenango, afio 2016.

Los indicadores promedio de los factores climaticos de los centros poblados objeto de
estudio, por la regién geografica en la que se ubican existe clima templado; con
temperaturas que oscilan entre 15°C a 22°C, en las partes altas de la region se registran
minimas de 13°C y en las partes bajas maximas de 27°C, se marcan dos estaciones al afio,

invierno y verano.

Las lluvias tienen precipitacion alta alrededor de mayo a octubre y en los meses
restantes disminuye. El punto de rocio se encuentra en 14°C de acuerdo con la humedad

relativa de 78.25% y temperatura media del aire de 18°C.

1.2.5 Poblaciéon

Con base en datos estadisticos, obtenidos del Censo Comunitario, Demogréfico,
Vivienda y Produccién realizado durante el mes de octubre 2016, se establecen los
indicadores de la poblacién de los Centros Poblados, se caracterizan las variables
siguientes: sexo, grupo étnico, tasa de crecimiento, numero de hogares, edad, poblacion
econémicamente activa -PEA-, PEA por sexo, actividad productiva, ingresos, migracion,

vivienda, densidad poblacional.

La poblacion total para el afio de estudio en es de 1681, con una distribucién de 31%
aldea Panimacac, 52% aldea Paneya y 17% caserio Paruchexé. El total de hogares es 402,

representados con 30%, 53% y 17% respectivamente.
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El siguiente cuadro detalla el nimero de habitantes por Centro Poblado, segin sexo,

grupo étnico, edad productiva, PEA por sexo, PEA por actividad productiva y grupo etario:

Cuadro 1
Aldeas Panimacac, Aldea Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Poblacion por Centros Poblados, segiin Descripcion

Aiio 2016
Descripeion Panimacac Paneya Paruxeché
Habitantes % Habitantes % Habitantes %

Sexo

Hombres 265 51 429 49 147 50

Mujeres 254 49 439 51 147 50

Total 519 100 868 100 294 100

Grupo étnico

Indigenas 519 100 868 100 288 98

No indigenas 0 0 0 0 6 2

Total 519 100 868 100 294 100

Edad productiva

0al4 150 29 293 34 121 41

15a64 345 66 546 63 161 55

65 y mas 24 5 29 3 12 4
- Total 519 100 868 100 294 100

PEA por sexo

Mujeres 122 43 239 48 71 46

Hombres 164 57 255 52 85 54

Total 286 100 494 100 156 100

Grupo etario

0al9 37 7 73 8 38 13

20a 64 50 10 106 12 41 14

65 y mas 63 12 114 13 42 14

Total 519 100 868 100 294 100

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

A continuacion se analiza cada uno de los indicadores de poblacion presentados en el

cuadro anterior;

e Poblacién por sexo
Segun el Censo Comunitario, Demografico, Vivienda y Produccién, realizado en el afio

2016 existe equilibrio por sexo en los tres Centros Poblados.
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¢ Poblacién por etnia
Para determinar la condicion de indigena o no indigena se debe respetar el derecho
individual de autodenominacién. En los Centros Poblados menos del 1% de la poblacion

se autodenomina no indigena, centrandose en el caserio Paruxeché.

e [Edad productiva
En los Centros Poblados se determina que 63% de la poblacion total se encuentra en el

rango de edad productiva (15-64), 1a mayoria en aldea Paneya (52%).

¢ PEA por sexo
Por cada 100 personas en edad productiva 89 se encuentran ocupadas. La participacion
de hombres es mayor respecto a la de mujeres (54 hombres, 35 mujeres). La diferencia se

debe a que las mujeres dan prioridad a las labores del hogar.

e PEA por actividad productiva

La PEA por actividad productiva, se integra: 45% actividad agricola, 27% actividad
pecuaria, 21% actividad artesanal y 7% prestacion de servicios. Tanto hombres como
mujeres participan en diferentes actividades productivas. Los hombres se dedican a la
agricultura, aunado a la actividad pecuaria y artesanal. Las mujeres aparte de dedicarse al
hogar, desarrollan actividades artesanales y pecuarias, en ocasiones apoyan en las labores

agricolas.

¢ Grupo etario

El indice de juventud (poblacion de 0 a 19 afios) representa 47% del total de la
poblacion, de ese porcentaje 24% se concentra en aldea Paneya; 4% de la poblacion esta
en edad de retiro (65 afios a mas).

¢ Densidad poblacional
Los datos obtenidos en la investigacion realizada en los centros poblados se presentan

en la tabla 3, a continuacidn:
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¢ Densidad poblacional
Los datos obtenidos en la investigacion realizada en los centros poblados se presentan

en la tabla 3, a continuacion:

Tabla 3
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché,
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Densidad poblacional por Centro Poblado

Aiio 2016
Descripcion Panimacac Paneya Paruxeché
Total de habitantes 519 868 294
Extension territorial en km? 7 8 3
.Densidad poblacional 74 108 98

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

La densidad poblacional est4 determinada por la relacion entre la extension territorial
de una comunidad especifica y cantidad de personas que la habitan en una fecha
determinada; de los tres Centros Poblados, el mas denso es aldea Paneya con 108 personas

por kilémetro cuadrado.

e Ingresos

Conforme a los datos obtenidos, el promedio de ingresos de los tres Centros Poblados
se encuentra en el rango de Q.1.00 a Q.600.00 mensuales, representa 74% de los hogares
censados; 22% percibe mensualmente entre Q.601.00 a Q.2,396.00 y solo 4 % de la

poblacion obtiene ingresos mayores de Q.2,397.00.

e Vivienda

“Es un recinto delimitado normalmente por paredes y techos, cuyo acceso es
independiente y que esta habitado por personas, donde generalmente éstas preparan sus
alimentos, comen, duermen y protegen del medio ambiente” (Pilofia G, Guia préctica sobre

métodos y técnicas de investigacion documental y de campo, p. 126).

o Forma de propiedad
La forma de propiedad que sobresale en los Centros Poblados es la vivienda propia,

representa 82%, seguidamente la vivienda familiar 9% y escasamente se alquilan o ceden
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1.2.6 Migracién
“Consiste en el traslado voluntario de unas o mas personas, desde el lugar de su
residencia de una regién hacia otra” (Pilofia G, Guia practica sobre métodos y técnicas de

investigacion documental y de campo, p. 142).

1.2.6.1 Inmigracién
“Es la accion de llegar a un pais o zona ajena para vivir en €, especialmente por razones

econémicas.” (Welland C, Cuaderno de Trabajo, p. 111).

1.2.6.2 Emigracién

“Es el acto de abandonar su lugar normal de residencia con consecuencias importantes
y una cierta duracién que normalmente ocurre por razones socioeconémicas”. (Welland C,
Cuaderno de Trabajo, p. 110)

A continuacion, se presentan los datos de la emigracion de los Centros Poblados:

Cuadro 2
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché,
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango

Emigracion
Aiio 2016

Lugar Personas %
Ciudad capital 32 33
Cabecera departamental 13 14
Otro departamento 15 15
Extranjero 37 38
Total 97 100
Motivos de emigracién ’

Trabajo 76 78
Estudio 5 5
Casamiento 16 17
Total 97 100

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.
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En el cuadro 2 se observa que el porcentaje de emigracion se considera bajo respecto a
la poblacion total, 6% de la poblacién se traslada hacia otros lugares en la blsqueda de

mejores oportunidades laborales, estudio o casamiento.

1.2.7 Ecosistema
“Comunidad de los seres vivos cuyos procesos vitales se relacionan entre si y se
desarrollan en funcién de los factores fisicos de un mismo ambiente”. (Real Academia

Espafiola, Diccionario de la Lengua Espafiola, 2014, en linea).

Como parte de la caracterizacion del medio natural de los Centros Poblados, se detallan

los factores que conforman el ecosistema:

1.2.7.1 Agua
A continuacioén, se presenta la informacion de este recurso esencial y vital para el

desarrollo de la vida en los Centros Poblados:

e Aldea Panimacac

El rio Jabalsiguan, es la principal fuente de recursos hidricos en la Aldea, el caudal es
bajo, aumenta en época de lluvias, derivado de la alta concentraciéon de poblacion,
constantemente se ve amenazado por la contaminacién, debido a que en los caudales del

rio vierten desechos; desemboca en el cauce del rio de Teculxeya.

e Aldea Paneya

Entre las fuentes de agua que posee aldea Paney4, se encuentran el rio Teculchey4, el
nacimiento de este rio se ubica en el municipio de Santa Apolonia, ingresa al municipio de
San José Poaquil por el caserio Pasarajmac, al norte de aldea Paneyé4 y caserio Chuiquisay3,
por ultimo, desemboca en el rio Quisaya, el caudal es medio en verano y alto en invierno,
su nivel de contaminacion es alto, debido a todos los desechos que vierten las personas. El

rio Teculcheya también sirve de limite territorial entre aldea Saquitacaj y aldea Paneya.
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e Caserio Paruxeché

Dentro de las fuentes de agua que tiene caserio Paruxeché se encuentran: dos
nacimientos de agua, que abastecen regularmente a la poblacion, uno se ubica en el mismo
Caserio y otro en caserio Chuiquisay4, son utilizados para el riego de cultivos; el rio
Parimajabel Sigiian sirve de limite entre el Centro Poblado y aldea Panimacac, el nivel de
contaminacion es alto, por los desechos que vierten las viviendas ubicadas a la orilla. El

rio Teculchey4, es division territorial con caserio Chuiquisaya, desemboca en rio Quisaya.

1.2.7.2 Bosques
La masa boscosa se encuentra categorizada como bosque himedo subtropical, a

continuacién, se describen los tipos de arboles en los diferentes Centros Poblados:

Tabla 4
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Arboles por Nombre Cientifico, segiin Centro Poblado

Aiio 2016
Arbol Nombre cientifico
Arbol de sal Shorea robusta
Ciprés Cupressus
Encino Quercus
Palo blanco Calcophyllum multuflorum
Pino de montafia Pinus cembra
Arbol duro Entrelobium cyclocarpum
Arbol tilar Tilia platyphyllos
Arbol figal Enterolobium cyclocarpum
Arbol plaganu Hacer pseudoplatanus
Pino macho Pinus caribaea
Pino rojo Pinus sylvestris
Arbol ilama Annona macroprophyllata
Arbol chucuy Chiranthodendron pentadactylon
Pino ayacahuite Pinus varveitchi
Arbol faya Miraca faya
Arbol pumar Malus domestica
Arbol tilar Tilia platyphyllos

** Los nombres cientificos fueron consultados en Listado de Especies Forestales, Guia de Especies 2.6 del
Instituto Nacional de Bosques (INAB) y Listado Actualizado de las Especies de Fauna y Flora 2010, validado
por la Convencién de Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES),
2015.

Fuente:investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.
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Se determinaron las clases de arboles silvestres de los Centros Poblados, estos crecen
sin la intervencién del hombre, el 4rea boscosa cubre aproximadamente 50% de la
superficie de los Centros Poblados, destacan entre las especies: el ciprés, encino, y los

diversos tipos de pino.

Los arboles son recursos que la poblacion aprovecha para diferentes finalidades, se
puede mencionar entre ellas la construccion de viviendas, lefia para cocinar alimentos y

para venta, esta ultima contribuye al deterioro forestal.

1.2.7.3 Suelos

Los suelos se utilizan para produccion de maiz, frijol, bayas y arboles frutales. Los
campos son pequefios y los cultivos se hacen de forma manual. Los suelos tienen declives
prominentes, barrancos profundos de paredes perpendiculares, algunas dareas son
apropiadas para la produccion de madera. Los pastos permanentes y los monocultivos de
maiz, frijol, café y mora estdn ampliamente distribuidos en terrenos inclinados.

La clasificacion del suelo de los Centros Poblados se encuentra en la serie Cauque,
consiste en el material madre, ceniza volcanica pomacea de color claro, relieve fuertemente
ondulado, el suelo superficial es de color café oscuro, textura franca friable con un espesor
aproximado de 20 a 40 centimetros, el subsuelo es de consistencia friable, textura franco-

arcillosa y espesor aproximado de 60 a 75 centimetros.

1.2.7.4 Flora y fauna
A continuacién, se detallan los tipos de plantas que existen en los diferentes Centros
Poblados:

Tabla 5
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Flora por Nombre Cientifico, segiin Centro Poblado

Aiio 2016
Flora Nombre cientifico
Flores de zi Minthostachys mollis

Continia en pigina siguiente...
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Flora Nombre cientifico

Flor blanca Robinia pseudacacia

Flor de Latigo Aporocactus flagelliformis
Flor silvestre Bellis perenni

Flores del carifio Iris germanica

Monte pica puya Vernéaculo mapuche
Monte cola Equisetum arvense

Flor de rio blanco Amorphophyus

Flor blanca Robinia pseudacacia
Planta site Tilia platyphyllos

Monte de rio Dromiciops

Flor de ct (de muerto) - Copetuda

Tuna, tuna de monte Opuntia ficus-indica
Orquidea Orchidaceae

Chilco Fuchsia magellanica Lam
Chipilin Crotalaria longirostrata
Flor de izote Elephantipes

** | os nombres cientificos fueron consultados en Listado de Especies Forestales, Guia de Especies 2.6 del
Instituto Nacional de Bosques (INAB) y Listado Actualizado de las Especies de Fauna y Flora 2010, validado
por la Convenci6n de Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES),

2015.

Fuente:investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

En los Centros Poblados existe gran variedad de flora silvestre, reflejo de su geografia,

clima y caracteristicas geoldgicas. El nombre cientifico es creado por la taxonomia para

ordenar y clasificar las caracteristicas comunes de las plantas.

A continuacion, se describen los tipos de animales que existen en los diferentes Centros

Poblados:

Tabla 6

Aldeas Panimacac, Paney4 y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Animales por Nombre Cientifico, segiin Centro Poblado

Ailo 2016

Animal

Nombre cientifico

Ardillas

Sciurus vulgaris

Continda en pagina siguiente...
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Animal Nombre cientifico
Coyotes Canis latrans

Gato de monte Felis silvestris
Zanates Quiscalus
Tepescuintle Cuniculus paca
Armadillo Dasypodidae

Ranas Anura

Mariposas blancas Aporia crotaegi
Mariposas amarillas Colotis evagore
Conejos Oryctolagus cuniculus
Tecolote serrano Glaucidium gnoma
Aguila Aquila chrysaetos
Palomas de monte Patagioenas picazuro
Quetzal Pharomachrus mocinno
Tortuga Testudines

Serpiente coral Micrurus fulvius
Serpiente masacuata Boa constrictor

** Los nombres cientificos fueron consultados en Listado de Especies Forestales, Guia de Especies 2.6 del
Instituto Nacional de Bosques (INAB) y Listado Actualizado de las Especies de Fauna y Flora 2010, validado
por la Convenci6n de Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES),
2015. :
Fuente:investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Dentro de la fauna existente se pueden observar animales como: mamiferos, reptiles,
anfibios, aves e insectos; es alarmante la falta de control y educacion sobre la vida silvestre
y evidente falta de interés de la poblacion sobre la proteccion de este recurso; coyotes,

gatos de monte y quetzales se han reducido por la destruccion del habitat.

1.2.7.5 Orografia

El territorio donde se ubican los Centros Poblados forma parte de la Sierra Madre, que
conforma el altiplano central, cuyos ramales forman elevadas montafias y cerros
prominentes, lo que le da una conformacién orografica muy especial con profundos
barrancos, hermosos valles y grandes llanuras fértiles. La zona intermedia y mds extensa
se encuentra a una altura promedio de 2,000 metros sobre el nivel del mar, aqui predominan

los pinos, cipreses y dlamos que son caracteristicos del lugar.



CAPITULO T
AMBITO SOCIAL DE LOS CENTROS POBLADOS

El presente capitulo describe los elementos que conforman el entorno social de los
Centros Poblados tales como: organizaciones sociales, servicios basicos y su

infraestructura, entidades de apoyo y anélisis de riesgo.

2.1 ORGANIZACIONES

“Organizacion es la estructuracion técnica de las relaciones que deben existir entre las
funciones, niveles y actividades de los elementos materiales y humanos de un organismo
social, con el fin de lograr su maxima eficiencia dentro de los planes y objetivos sefialados”.

(Chiavenato I, Introduccion a la Teoria General de la Administracién. p.74).

2.1.1 Sociales

“Como organizaci6n social, se entiende que son todos aquellos grupos que se integran
con el propésito predeterminado de mejorar las condiciones de bienestar para su
comunidad; su funcién es la gestion de su propio desarrollo comunitario. Su estudio, tiene
que ser cuidadoso y bien orientado, se puede dar desde el aspecto politico y religioso, hasta
la forma como se han integrado los distintos comités y grupos pro-mejoramiento, los cuales
predominan en las distintas comunidades urbanas y rurales”. (Catalan. J, Métodos para la

Investigacion del Diagnéstico Socioecondémico. p.44).

2.1.1.1 Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE-
La principal funcién que desarrollan los miembros del COCODE en las aldeas
Panimacac, Paney4 y caserio Paruxeché; es la busqueda del bien comin de sus pobladores.

Representan la voz y voto de las comunidades frente a las autoridades Municipales.

e COCODE aldea Panimacac: esta integrado por cinco miembros que en su conjunto
forman la Junta Directiva, distribuida de la manera siguiente: presidente,
vicepresidente, secretario, vocal y tesorero. Entre las principales funciones que tienen

a su cargo estan: mantenimiento, limpieza dos veces al afio de las principales calles de
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la Aldea, abastecimiento del agua, desarrollo de actividades culturales y deportivas.
Colaboran con la organizacién y asignacion de la mano de obra prestada para la
construcciéon de proyectos sociales en la comunidad, tales como aulas para la

ampliacion de la escuela primaria.

e COCODE aldea Paneyai: integrado por nueve miembros que, en conjunto, forman la
Junta Directiva, estructurada organizacionalmente de la manera siguiente: presidente,
vicepresidente, secretario, subsecretario, tesorero, auxiliar tesoreria y tres vocales.
Entre sus principales funciones estan: velar por el uso equitativo y racional del agua,
mejoramiento de caminos, incentivar el desarrollo productivo y econdémico de la mujer,
actividades deportivas y culturales, en conjunto a las secretarias de la mujer, juventud
y adulto mayor ubicadas en la sede de la municipalidad de San José Poaquil,
departamento de Chimaltenango.

Fue constituido en el afio 1992, dividiéndose en dos subcomités: Comité Xe’isuha,
encargado directamente de los aspectos relacionados al recurso agua. Comité Sahaya,
encargado principalmente del mantenimiento de calles y caminos, ademas arreglos que

requieran en la comunidad.

e COCODE caserio Paruxeché: integrado por ocho miembros que en su conjunto
forman la Junta Directiva, distribuida de la manera siguiente: presidente,
vicepresidente, secretario, subsecretario, tesorero y tres vocales. Entre sus principales
funciones estan: abastecimiento, distribucion, racionalizacién del agua, desarrollo de

actividades culturales y deportivas.

2.1.1.2 Alcaldia auxiliar

Es el encargado de gestionar, planear y trasladar a la Municipalidad proyectos de
beneficio para la comunidad. Trabaja con los miembros del COCODE, tiene relacion
directa con el alcalde y corporacion municipal, para tratar asuntos de proyectos de
desarrollo y cuestiones juridicas. En cada Centro Poblado existe: un alcalde auxiliar, ocho

ministriles encargados de mantener informada a la poblacion.
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2.1.1.3 Comité de agua

Integrados por los miembros principales del COCODE: presidente y tesorero, apoyados
por el alcalde auxiliar. Su fin primordial es ayudar a la poblacién con el abastecimiento de
agua no potable y mantenimiento de los depositos de agua, apoyo en la ejecucion de

proyectos relacionados con instalaciones de tuberia.

En el caso de aldea Paney4 y caserio Paruxeché, los habitantes de cada vivienda pagan
semestralmente Q.25.00 y en la aldea Panimacac Q.60.00 semestrales por el servicio de
agua, estos fondos se utilizan para financiar el mantenimiento de los dep6sitos y viaductos,
este comité esta integrado por nueve personas, quienes ejercen sus funciones durante dos

afios ad honorem.

2.1.1.4 Comité de padres de familia
En su mayoria lo integran las madres de familia, acompafiados por uno o mas miembros
del claustro de maestros, quienes se encargan de administrar los recursos otorgados por los

programas del gobierno e instituciones extranjeras.

Los comités de padres de familia de las escuelas en los Centros Poblados estan
conformados por ocho personas, siete padres de familia y un maestro que tiene la funcién
de llenar la papeleria administrativa, realizar el presupuesto y evidenciar con fotografias

todos los gastos.

Sus principales funciones son la organizacion de los gastos relacionados a: valija
didactica, programa de gratuidad, utiles y enseres de limpieza, reconocimientos,
alimentacién escolar, mantenimiento del establecimiento, desembolsos para actividades

culturales y deportivas.

2.1.1.5 Comité religioso
Se forman con el objetivo de difundir la fe cristiana en los habitantes. Los Centros
Poblados cuentan con cuatro iglesias cat6licas y cinco iglesias evangélicas; las cuales

mantienen sus actividades por medio de limosnas, diezmos y ofrendas de sus miembros.



27

2.1.2 Ambientales

Unicamente en aldea Panimacac existe un comité de riesgo, su propésito consiste en
velar el cuidado del medio ambiente, contaminacién y preservacién de bosques, en
funcionamiento desde el afio 2015, integrado por: una coordinadora con el apoyo de cinco
personas, encargadas de organizar a los vecinos en la recoleccién de envases toxicos de
plaguicidas, envases plasticos, envoltorios de golosinas, latas de aluminio, destinados al

reciclaje.

2.1.3 Culturales

En los tres Centros Poblados no existen organizaciones permanentes que velen por la
transmisién de identidad cultural de las comunidades, sin embargo, existen organizaciones
temporales, regularmente lo maestros de las distintas escuelas y padres de familia
organizan actividades para la transmision de cultura, como la fiesta titular de cada Centro

Poblado, semana cultural en septiembre, velada cultural.

2.1.4 Deportivas

En los Centros Poblados no existen organizaciones deportivas estructuradas
formalmente; existen organizaciones informales que se encargan de las actividades
deportivas, con el fin de recrearse y promover una cultura de salud. Entre las actividades
que se programan estan; juegos inter-aulas de futbol y basquetbol, ademés de encuentros
informales entre los pobladores, posterior a realizar sus actividades productivas.
22  SERVICIOS BASICOS Y SU INFRAESTRUCTURA

Se caracterizan los niveles de cobertura de los servicios basicos con que gozan los
Centros Poblados y se describen las areas donde se manifiestan las carencias de servicio y
falta de infraestructura.

a que son indicadores del nivel de desarrollo de la poblacion. Los servicios bésicos que

poseen son los siguientes:
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2.2.1 Educaciéon
La poblacion estudiantil de los Centros Poblados en su mayoria joven, no tienen acceso

a la educacion.

A continuacion, se presenta los habitantes en edad escolar y la asistencia escolar a los

centros educativos:

Cuadro 3
Aldeas Panimacac, Aldea Paney4 y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Poblacién por Centros Poblados, segun Edad Escolar
Aiio 2016

Panimacac Paneya Paruxeché
Habitantes % Habitantes % Habitantes %

Descripcion

Edad escolar

0a3 26 5 55 6 28 9
4a6 34 7 66 8 27

T7al2 67 13 134 15 50 17
13a18 93 18 128 15 52 18
19 y mas 299 57 485 56 137 47
Total 519 100 868 100 294 100
Asistencia estudiantil

0a3 0 0 0 0 0 0
4a6 29 18 53 19 20 20
T7al2 59 37 123 44 44 43
13a18 72 45 103 37 37 37
19 y mas e - -——- e S -
Total 160 100 279 100 101 100

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

De acuerdo con el censo realizado en los Centros Poblados, los nifios y nifias en los
niveles preprimario (4 a 6 afios), primario (7 a 12 afios) y educacion media (13 a 18 afios);
se determina que la asistencia escolar es de 6%, 14% y 13%, respectivamente del total de
la poblacién. La mayoria de los estudiantes se concentra en la aldea Paneya, en los niveles

primario y medio.
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2.2.1.1 Niveles educativos

Es el grado de desarrollo que una persona logra culminar en el sistema educativo
formal, con los datos proporcionados en entrevistas con directores de los establecimientos
se determina que la mayor proporcion de alumnos inscritos se ubican en el nivel
preprimaria y primaria, con una tasa de cobertura de 80% y 90% respectivamente, una

menor participacion en el ciclo basico de 78%.

2.2.1.2 Infraestructura escolar

En los Centros Poblados el nivel educativo con mayor presencia es el primario, existen
tres escuelas oficiales de educacién preprimaria y primaria respectivamente, el nivel medio
cuenta con dos Institutos de Educacion Basica de Telesecundaria y ningiin establecimiento

de nivel diversificado.

2.2.1.3 Personal docente

Las escuelas de los Centros Poblados tienen docentes de ensefianza publica a nivel
preprimaria, primaria y ciclo bésico, estan contratados bajo los reglones 011 “Personal
permanente” y 022 "Personal por contrato”. Del total de 25 maestros, el 12% brinda clase

a nivel preprimaria, el 64% primaria y 24% ciclo basico.

2.2.1.4 Inscripcién, aprobacion, repitencia y desercién

Segtin entrevista realizada se determin que 95% estudiantes inscritos en nivel basico,
99% nivel preprimario y 100% nivel primario, aprobo el ciclo de formaci6n académica. En
general existe una minima cantidad de alumnos reprobados y desertores, especialmente en
el ciclo basico, entre las causas principales de este fenémeno es que los jovenes entre 13 a
16 afios se dedican a las actividades agricolas por temporadas, debido a los escasos recursos

econémicos y falta de interés de las familias, esto se refleja en los resultados académicos.

2.2.1.5 Analfabetismo
Seguin las Naciones Unidas: una persona analfabeta es aquella que no puede leer ni

escribir, un breve y simple mensaje relacionado con su vida diaria. Aunque la educacién
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basica (primaria y secundaria) cada vez llega a mas lugares, muchos jévenes, por diversas

razones, no asisten a la escuela, por lo tanto, algunos de ellos no saben leer ni escribir.

Segun el Comité Nacional de Alfabetizacion (CONALFA) la edad para establecer el
indicador de analfabetismo es de 15 afios. Conforme el censo realizado se determiné que

la mayor 22% de la poblaci6n total es analfabeta.

2.2.2 Salud

La salud de los pobladores es de suma importancia porque de ella depende un estado
de completo bienestar fisico, mental y social, a cargo del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social, a través de Puestos de Salud y Centros de Convergencia, que brindan

cuidados para el bienestar de los habitantes.

2.2.2.1 Infraestructura de salud

En aldea Panimacac existe un Puesto de Salud, su infraestructura se encuentra en
buenas condiciones, los servicios son prestados en los siguientes espacios fisicos: dos
clinicas, enfermeria, sala de espera y servicios sanitarios. En aldea Paney4, los servicios
de salud son prestados en el Centro de Convergencia, con infraestructura inadecuada, dicho
espacio no cubre los requerimientos minimos de salubridad, una parte de las paredes es de
block y el resto de madera, el material del techo es de lamina y el piso es de cemento,
permite la irrupcién de animales y contaminacion, el sanitario se ubica fuera del Centro de
Convergencia en la parte posterior, construido con l4minas, no posee un lavamanos y
carece de abastecimiento continuo de agua. En el caserio Paruxeché al no contar con

ningin establecimiento de atencion médica.

2.2.2.2 Personal de salud

El personal del Puesto de Salud estd integrado por: un médico por contrato, una
enfermera profesional, secretaria e inspector de saneamiento; el horario de atencion es de
lunes a viernes 8:00 a 16:00 horas. El Centro de Convergencia es atendido dos veces al
mes por una enfermera, la temporalidad de la atencion se debe a la insuficiencia de

medicamentos e insumos que permitan cubrir las necesidades de salud de los pobladores.
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2.2.2.3 Servicios de salud

Entre los servicios que ofrece el puesto de salud estan: consulta, vacunacién de nifios
y mujeres, control de peso y talla, captacién de nifios con desnutricion proteina caldrica
(DPC), suplementacién, control prenatal, control postparto, atencién neonatal,
planificacion familiar, sintomaticos respiratorios, examen de papanicolaou, saneamiento

ambiental, vacunacion infantil, consejeria, visita domiciliar y emergencias.

Los principales servicios que presta el centro de convergencia son: atencion de partos,
administracién de sueros, analgésicos para el dolor, inyecciones intramusculares, toma de

presion, entre otros servicios bésicos de salud.

2.2.2.4 Morbilidad y mortalidad general e infantil

La morbilidad se refiere a la cantidad de personas enfermas en un lugar y tiempo
determinado. En los Centros Poblados la mayor causa de morbilidad incide en infecciones
respiratorias agudas con 65%, la segunda es por enfermedades gastrointestinales con 30%
y en menor porcentaje se reportan dolores musculares y otros causados por las actividades

agricolas y los constantes cambios climéticos.

2.2.2.5 Cobertura de salud

El puesto de salud ubicado en la aldea Panimacac, atiende aproximadamente a 300
hogares, 35 partos anuales y 40 consultas semanales; el Centro de Convergencia
unicamente atiende dos veces al mes, con un aproximado de 60 consultas al mes, por la
limitada cobertura de este Centro, la poblacion tiene que movilizarse al Puesto de Salud de

aldea Panimacac o al Centro de Salud del municipio de San José Poaquil.

El Centro de Convergencia no posee la capacidad para cubrir al total de hogares que
acuden, al no existir insumos y medicamentos para satisfacer las necesidades de los
pobladores, tecnologias para el diagndstico y tratamiento de problemas médicos, los

pacientes son referidos a otros centros asistenciales para que puedan ser atendidos.
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2.2.3 Agua, drenajes, energia eléctrica y letrinizaciéon

Los servicios basicos determinan las condiciones de vida de los pobladores y el nivel
relativo de desarrollo, en el medio rural la infraestructura de los servicios se caracteriza por
ser deficiente y no cubrir la totalidad de los hogares demandantes del servicio. A

continuacion, se detalla la cobertura de los servicios basicos por Centro Poblado:

Cuadro 4
Aldeas Panimacac, Paney4a y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Cobertura de Servicios Basicos

Aiio 2016
Panimacac Paneya Paruxeché
Descripciéon

Hogares % Hogares % Hogares %
Agua
Con servicio 86 72 169 80 58 83
Sin servicio 34 28 43 20 12 17
Total 120 100 212 100 70 100
Drenajes
Con servicio 10 8 21 10 9 13
Sin servicio 110 92 191 90 61 87
Total 120 100 212 100 70 100
Energia eléctrica
Con servicio 104 87 195 92 60 86
Sin servicio 16 13 17 8 10 14
Total 120 100 212 100 70 100
Letrinizacion
Red de drenaje 9 8 21 10 9 13
Fosa séptica 12 10 26 12 7 10
i‘iztgri“a 0 pozo ) 76 149 70 48 69
Escusado lavable 7 6 16 8 6 8
Total 120 100 212 100 70 100

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Se determin6 que la mayor parte de hogares cuenta con cobertura de agua entubada

distribuida durante todo el dia, durante la sequia es racionada por horas.



33

El servicio de energfa eléctrica es proporcionado por la empresa Distribuidora de
Electricidad de Occidente, Sociedad Anénima (DEOCSA), que brinda a los habitantes
alumbrado publico y residencial. La mayoria de los hogares tienen los recursos econémicos
para solventar los servicios de energia eléctrica, la minima parte que no cuenta con este

servicio utiliza velas, veladoras y candiles para satisfacer esta necesidad.

La mayoria de hogares no tienen acceso a drenajes, utilizan letrina o pozo ciego por lo

general, el segundo medio que utilizan es inodoro conectado a fosa séptica.

2.2.4 Sistema de recoleccién y tratamiento de desechos sélidos
En los Centros Poblados no existe servicio de extraccion de basura, los pobladores
queman o entierran los desechos, generando contaminacién por distintos medios. La basura

orgénica es utilizada como abono ocasionalmente.

2.2.5 Cementerios
En los Centros Poblados existen dos cementerios, en aldea Panimacac se ubica al
noroeste. El cementerio en aldea Paneyé se ubica al sur, cada uno es utilizado por los

pobladores de las respectivas Aldeas.

Los cementerios son comunales, no existen delimitaciones visibles de los mismos, las
vias de acceso atraviesan terrenos privados, no hay lotificacién y las tumbas no tienen
divisiones definidas, son pocas las personas que cuentan con disposicién econémica para

fundir la tumba con concreto y realizarle su lapida con epitafio.

2.2.6 Sistema de tratamiento de aguas servidas

En los Centros Poblados no existe una red de drenajes, alcantarillado y planta para
tratamiento de aguas servidas, el agua de la pila y sanitario es desviada hacia fosas sépticas
en los hogares por medio de tubos plasticos o zanjas elaboradas por los habitantes, esto
provoca la proliferacion de enfermedades para la poblacion por el uso de agua

contaminada.
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2.3 ENTIDADES DE APOYO

“Pueden ser instituciones de gobierno, la municipalidad, organizaciones no
gubernamentales, organismos internacionales, ¢ incluso algunas entidades privadas, que
dan apoyo de una u otra manera a la poblacion”. (Catalan J, Métodos para la Investigacion

del Diagnostico Socioecondmico. p. 45)

A continuacién, se enlistan las entidades de apoyo en el desarrollo econdmico y social
de los Centros Poblados:

o]

Tribunal Supremo Electoral

Coordinacién Técnico Administrativa del Ministerio de Educacion

Comité Nacional de Alfabetizacién -CONALFA-

Registro Nacional de las Personas

-RENAP-

Municipalidad de San José Poaquil

Asociacién Civil de Desarrollo Integral Comunitario -ACIDICO -
Cooperativa Integral de Produccién Mujeres Mayas Tejidos Guadalupe R.L.
Share

Hanns R. Neumann Striftung

o o 0O o o o O O O

Conforme al Censo Comunitario se presentan las diferentes entidades que ayudan a
mejorar el bienestar de los Centros Poblados con el fin de promover programas de apoyo
y desarrollo a las comunidades, por medio de aportaciones monetarias, capacitaciones,
asesoria técnica, proyectos agricolas, financiamientos, seguridad, salud, educaci6n, entre
otros; con apoyo nacional e internacional. No obstante, a pesar de la existencia de entidades
de apoyo a la poblacion su incidencia en dichas actividades es limitada a la demandada por

los pobladores.

24 ANALISIS DE RIESGO
“Se ha establecido que el riesgo es el producto de la interaccion de la sociedad con la
naturaleza; durante la historia las actividades econémicas que ha emprendido el ser humano

han provocado cambios al medio, producto de la presion que ejercen sobre este.
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Por lo tanto, para tener una comprension del riesgo se hace necesario establecer un
proceso de articulacion entre territorios y recursos alrededor de los conceptos de amenazas,
vulnerabilidad y riesgo. Reconociéndose el riesgo como producto de una combinacion
compleja de vulnerabilidad y amenaza”. (CONRED, Politica nacional para la reduccion de
riesgo a los desastres en Guatemala, p. 17)

2.4.1 Matriz de identificacion de riesgos
En la siguiente tabla se identifica los riesgos a los que estan expuestos los Centros
Poblados, los cuales estan integrados por amenazas de origen natural, socio-natural y

antrépicos:

Tabla 7
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Matriz de Identificacion de Riesgos segan Clasificacion

Aiio 2016
:;':;;:e Descripcion Amenaza Vulnerabilidad lg) e‘:;g:)
Colapso de Sismos y Fisico: localizacién de
infraestructura, terremotos. la poblacion en zona de
muertes. riesgo fisico, condicién
provocada por la
pobreza y la falta de
oportunidades para una
ubicacion de menor
riesgo.
Pérdidas de Bajas Social: deficiencia en la ‘Iit;ﬁier?lacac
cultivos, temperaturas. asistencia médica >
Naturales | o iiedades P caréncia d | Paneydy
respiratorias. medicamentos, Caserio ,
. Paruxeché.
repercusion en
actividades productivas
Daiio en Hundimientos | Técnica: falta de un
viviendas, o grietas. ordenamiento territorial,
inhabilitacion de inadecuadas técnicas de
suelos para construccién de
cultivo. viviendas.

Continiia en pigina siguiente...
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'Iilpo de Descripciéon Amenaza Vulnerabilidad Centro
riesgo Poblado
Educacion: inexistencia
de leyes y normas
- acerca de la
Pérdida de concientizacion del
habitat, sequia, cuidado del medio
extincion de Deforestacion. | ambiente. '
especies, erosion Técnica: falta de
del suelo. educacion técnica e
implementacion de un |
sistema concientizacién | Aldea
ambiental. Panimacac,
Socionaturales , Fisico: ~ dafios | Paneyay
Con?aminac}ép, Deslizamientos mateﬁa!e§, destruccién | Caserio '
corrientes rapidas d a viviendas por | Paruxeché.
e los suelos. .
de agua. deslaves, lesiones a
seres Vivos.
Calentamiento Ambiental: pérdida de
global, bosque, dafio al medio
disminucién de . ambiente, y
.. . Incendios . .
polinizacién forestales disminucion de la
para los cultivos ) cobertura forestal.
y . .
contaminacion.
Destruccion de la | Contaminacién | Ambiental: disminucién | Aldea
capa de ozono, ambiental. de la flora y fauna, Panimacac,
Antrépicos | degradacion del enfermedades Paneyd y
suelo, infertilidad respiratorias y | Caserio
de 1a tierra. gastrointestinales. Paruxeché.

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Los riesgos encontrados durante la visita de campo mediante las técnicas de censo,

entrevistas y observacion, se determiné que las amenazas naturales que afectan son

provocadas por la topografia del lugar y los cambios de clima.

La ocurrencia de este tipo de desastres se debe a la construccién de viviendas en zonas

inestables con riesgo en deslizamientos, debido a que tiene un inadecuado manejo de la
basura, la creacion de basureros clandestinos que provocan la erosion del suelo, epidemias

y enfermedades.
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2.42 Matriz de medidas de prevencién y mitigacién

A continuacién, se presentan las medidas de prevencion y mitigacion para las amenazas

y vulnerabilidades encontradas én el andlisis de riesgos:

Tabla 8
Aldea Panimacac, Aldea Paney4, Caserio Paruxeché,
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Matriz de medidas de prevencién y mitigacion

e Pobreza

Aiio 2016
Clasificacién Vulnerabilidad Medidas de prevencién y mitigacién
Centros poblados
¢ Coordinacion de albergues en caso de emergencia
¢ Derrumbes e o Practica de simulacros en caso de desastre.
Ambiental hum%ix.nien.tos. e Organizacién de comités para la prevencion de
i ¢ Debilitamiento de los desastres.
ecolégico ecosistemas e Capacitacion en primeros auxilios para los
¢ Economia pobladores.
e Creacién de propuesta de proyecto social para la
¢ Infraestructura implementaci6n de drenajes y el mejoramiento de
Fisico e Debilidad en el | lasviasdeacceso.
sistema de salud e Propuesta de la creacion de un puesto de salud en
s FEcondmica la aldea Paneya.

e Crear planes para la implementacion de campaiias
de salud moviles en los centros poblados.

s Buscar nuevas y mejores vias de comercializacién

Econémico o Desequilibrio en la y negociacion de los productos agricolas y
Tenencia de la tierra artesanales.
e Falta de asistencia | » Implementar por medio de organismos
técnica internacionales programas de capacitacion y
especializacion técnica.

e Por medio de los servicios de salud crear

e Patriarcado campafias de planificacion familiar y
Social e Hacinamiento concientizacion.

e Crear programas de empoderamiento de las
mujeres para que puedan desarrollar actividades
productivas de manera alterna a sus actividades
familiares.

e Crear cooperativas de mujeres artesanas para la
coordinacion de esfuerzos en busca del desarrollo
de nuevas oportunidades de comercializacion.

Educativo o Explotacién infantil | e Por medio de las escuelas e instituciones

educativas promover entre los padres de familia
las ventajas del acceso a la educacion por parte de
sus hijos.

e Buscar por medio de entidades internacionales la

Continiia en pagina siguiente...
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Clasificacion

Vulnerabilidad

Medidas de prevenciéon y mitigacién Centros
poblados

Ideologico
cultural

o

e Perdida de culturay

tradiciones

e Fomentar la participacion de las nuevas
generaciones en las reuniones o actividades
organizadas para los habitantes de los centros
poblados.

e Trasladar los conocimientos y tradiciones
ancestrales a las nuevas generaciones enmarcando
la importancia de la preservacion de su cultura.

Politico

e Centralizacién en la

toma de decisiones

¢ Generar, promover y asegurar la participacion
activa de toda la poblacion en las toma de
decisiones por medio del COCODE y Alcaldes
Auxiliares.

Institucional

Inasistencia
institucional

o Promover la participacion de la poblacién por
medio de la creacién de cooperativas y comités
que busque y genere vias de acceso y mejores
oportunidades para el desarrollo.

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Se puede apreciar las medidas de mitigacion y prevision propuestas para minimizar las

vulnerabilidades y riesgos que pudieron observar en los centros poblados, al contemplar

estas medidas de mitigacion y prevencion se reduce los riesgos que puedan presentarse en

caso desastre.




CAPITULO ITI
CARACTERIZACION DE LA PRODUCCION ARTENSANAL

A continuacién, se describe el ambito productivo de los Centros Poblados, se destacan
los siguientes subtemas: factores de produccién, actividades productivas, comercio y

servicios, por ultimo, entidades de apoyo.

3.1 FACTORES DE PRODUCCION
“Son recursos necesarios para la fabricacion de un producto o servicio, estos son, cada
una de las partes que intervienen directa o indirectamente en el proceso productivo”.

(Conceptos.De, Conceptos de Factores de Produccién, 2018, 24 de febrero).

Los factores de produccién que se consideran basicos para la fabricacion de bienes y

servicios son los que se detallan a continuacion:

3.1.1 Recursos naturales o tierra

“La tierra es el .espacio en el que se desarrolla el proceso productivo entendiéndose
como el lugar donde se encuentra la empresa, la industria y los recursos naturales
empleados en el proceso de produccién”. (Pilofia G, Guia préctica sobre métodos y técnicas

de investigacién documental y de campo, p. 141).

3.1.1.1 Estructura agraria

La tierra constituye el medio de produccién mas importante de los Centros Poblados,
es la via de desarrollo principal de los habitantes, por lo tanto, es necesario el analisis del
aprovechamiento, relacién de apropiacion y distribucién de la tierra para conocer las

caracteristicas empleadas en la utilizacién de este recurso como factor de produccion.

e Uso dela tierra
Es la manera en que se explota la tierra, con el fin de satisfacer las necesidades
econémicas y de subsistencia de una comunidad, por ejemplo, puede ser destinada para:

pastoreo o produccion de cultivos, de acuerdo con caracteristicas naturales e intervencion
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de los habitantes para producir, modificar o mantener las condiciones existentes. El uso de

tierra depende principalmente del ambiente fisico, tipo de suelo, clima y topografia. A

continuacion, se detalla la informacion obtenida en el Censo realizado:

Cuadro 5

Aldeas Panimacac, Paney4 y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango

Uso de la Tierra
Aiio 2016
Uso de la tierra Fincas % Superficie en manzanas %
Cultivos anuales 207 23 209 73
Cultivos permanentes 347 38 47 16
Pastos 366 39 32 11
Totales 920 100 288 100

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

La informacién obtenida en el Censo muestra el uso de la tierra en las diferentes

actividades que se desarrollan en los Centros Poblados, esto evidencia que la tierra es

utilizada principalmente para la siembra de cultivos anuales.

o Tenencia de la tierra

Es la relacion legal o tradicional, que el productor tiene con el acceso a la tierra, de alli

la importancia entre el régimen de tenencia de la tierra y el grado de desarrollo de la

agricultura. A continuacién, se detalla la forma de tenencia de tierra con relacion a fincas

y superficie en manzanas:

Cuadro 6

Aldeas Panimacac, Paney4 y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango

Tenencia de la Tierra
Aiio 2016
Forma de tenencia Fincas % Superficie en manzanas %
Propia 741 80 256 88
Arrendada 81 9 11 4
Familiar 92 10 19 7
Otras formas mixtas 6 1 2 1
Totales 920 100 288 100

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.
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En lo referente a formas de tenencia de la tierra, en el cuadro 6 se puede observar que
predomina la tenencia en forma propia. Los beneficios econémicos y sociales que resultan
del aprovechamiento de la tierra dependen en gran medida de la relacion juridica entre el
productor y la tierra que trabaja, las tierras propiedad del agricultor, generan mayor

rentabilidad al momento de la cosecha y venta, al no tener que destinar fondos para pago

de alquiler.

e Concentracion de la tierra

Es la cantidad de tierra incluida en las diferentes categorias de fincas existentes en un
espacio geografico, en sus distintos modos de poseerla. En el drea rural de Guatemala la
principal fuente de ingreso directo es la tierra, una inadecuada distribucién contribuye a
altos indices de pobreza y bajo desarrollo de las comunidades. En el siguiente cuadro se

detalla la clasificacién de unidades econémicas segun el tamafio de finca:

Cuadro 7
Aldeas Panimacac, Paney4 y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Clasificacién por Unidades Econémicas, segin Tamaiio de Finca

Aiio 2016
3 ()
Estrato  Fincas % S“p:;ﬁm % aﬁlgi:l:;o Supe/:ﬁcie (\)((1) ()‘((1)
manzanas acumulada
Microfincas 834 91 165 57 91 57 9,065 5,729
Subfamiliares 86 9 123 43 100 100 0.00 0.00
Total 920 100 288 100 9,065 5,729

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Con los datos del cuadro anterior, demuestran un nivel de concentracion de tierra baja

en los centros poblados.

3.1.1.2 Agua

Dentro de los recursos hidricos existentes se encuentra el afluente del rio Teculcheya
como factor productivo, no es utilizado ni explotado con fines comerciales. Unicamente se
aprovecha para el abastecimiento de agua potable, riego de cosechas y usos domésticos.

Adems de disposicién de nacimientos cercanos a los Centros Poblados que son dirigidos
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a pozos de la comunidad, donde se distribuye por medio de tuberia a los hogares.

3.1.1.3 Bosque

La madera de los arboles se emplea para uso doméstico; la lefia sirve principalmente
como combustible en cocinas sencillas para calentar alimentos y bebidas, como calefaccion
en temporada de invierno; no se destina para ninguna actividad comercial. Se utilizan como
factor productivo los productos siguientes: hojas de pino para elaborar artesanias y varas

de bambu como materia prima para la cesteria.

3.1.2 Trabajo

“Se entiende desde el punto de vista de la economia a la actividad del ser humano para
producir bienes o servicios”. Las actividades productivas en los centros poblados: son
agricola, pecuaria y artesanal, la fuerza de trabajo para estas actividades es familiar, mano
de obra no calificada y sin remuneracion. (Pilofia G, Guia préctica sobre métodos y técnicas

de investigacion documental y de campo, p. 142)

La poblacién econémicamente activa se concentra en la actividad agricola,
representada mayormente por el género masculino; el género femenino derivado de las
diversas actividades domésticas participa generalmente en la actividad artesanal;
secundariamente la poblacion se dedica a las demas actividades productivas para obtener

ingresos extraordinarios, destinados para sufragar los gastos del hogar.

313 Capital
Para los Centro Poblados se determina aquellos medios tangibles que utilizan los

pobladores para la transformacion de los recursos son:

3.1.3.1 Herramientas de trabajo

Las herramientas que poseen los pobladores para facilitar la realizacion de las
actividades agricolas y pecuarias son: machetes, azadones, hachas, picos, palas, carretillas,
hachazos, tijeras, alicates, cuchillos, entre otras herramientas simples. El manejo de

herramientas depende de la actividad a la que se dedican; maquinas compuestas como
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telares de pedal se utilizan en la actividad artesanal.

3.1.3.2 Infraestructura
Los medios que tiene acceso la poblacion para desarrollar actividades productivas y

relaciones de productividad:

Vias de acceso

De la cabecera municipal de San José Poaquil hacia los Centros Poblados, las vias de
acceso son generalmente de terraceria, con declives, curvas pronunciadas, 4reas
barrancosas y abundante vegetacion a los costados. Las malas condiciones de las vias de

acceso provocan pérdidas en el traslado de productos agricolas y artesanales.

e  Puentes
Existe un puente que comunica aldea Panimacac con caserio Paruxeché, se denomina

puente “Panimajabel Siban”, es utilizado para paso peatonal y vehiculos livianos.

Energia eléctrica

En los Centros Poblados no se utiliza la energia eléctrica de forma industrial, la
industria y agroindustria no estad desarrollada por falta de organizacién productiva, se
necesita maquinaria para poder transformar los productos, sin embargo, las entidades

financieras no apoyan los proyectos por falta de personeria juridica de los productores.

e  Centros de acopio
No existen centros de acopio de acceso publico; son necesarios para que, los habitantes
cuenten con un lugar adecuado y seguro para almacenar los productos, de tal manera que
puedan dedicarse a otras actividades, comercializar cualquier dia de la semana sin

exclusividad de los dias de mercado.

Actualmente se encuentra un centro primario de acopio privado, estd conformado por
ocho asociados y se encuentra ubicado en aldea Paney4, dicha organizacién se denomina

Cooperativa Integral de Comercializacion Flor De Mora R.L.
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e Telecomunicaciones
No existe instalacion de radios, sin embargo, la sintonizacion de distintas emisoras se
escucha con perfecta claridad; dos empresas distribuyen sefial satelital de television por
cable. Estas vias de comunicacién no son aprovechadas para la promocion de los productos

de las Aldeas, unicamente a nivel del casco municipal.

3.14 Organizacién empresarial

Las organizaciones que existen en los Centros Poblados de acuerdo con la actividad
productiva se pueden mencionar: Cooperativa Integral De Comercializacién Flor De Mora
R.L, al momento de la investigacién se determiné que no cumple con los requisitos de ley,

debido a que solo existen ocho asociados.

Existen otras organizaciones: empresas familiares, estas carecen de personeria juridica,
de acuerdo la capacidad de producir, personal, falta de estructura organizacional y procesos

productivos a menor escala.

Ademas, los comités comunitarios creados sin fines de lucro que no intervienen en

algin proceso productivo realizan gestiones para el bienestar de la comunidad.

3.2 CARACTERIZACION DE LA CESTERIA

La actividad artesanal es la tercera actividad productiva que se desarrolla en la Centros
Poblados, después de la actividad agricola y pecuaria. Se dividen en tres grupos: cesteria,
tejido tipico y carpinteria, elaborado por pequefios y medianos artesanos, por medio de

herramientas rudimentarias.

3.2.1 Caracteristicas tecnolégicas

Son los conocimientos, técnicas, métodos, habilidades y medios empleados en la
elaboracion de los productos, se cataloga en pequefio y mediano artesano. Para el desarrollo
de las actividades artesanales se requieren pocos materiales, la materia prima utilizada para
la fabricacién de los diferentes tipos de canastos son varas de cafia. Se utilizan herramientas

simples como cuchillo, martillo, piedras, machete, navajas, hilo y cuerdas de amarre, la
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mano de obra que se incorpora es familiar, la division del trabajo es inexistente; debido a
la capacidad del artesano de producir se determina que, el mediano artesano no produce
excedentes, a diferencia del pequefio si existe division del trabajo y este no participa en

todo el proceso productivo.

322 Volumen y valor de la produccion
A continuacién, se presentan las diversas actividades artesanales y la cantidad total de

produccién que se realizan en las Aldeas y Caserio objeto de estudio:

Cuadro 8
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Volumen y Valor de la Produccién Artesanal
Por Tamaiio de Artesano y Producto

Aiio 2016

Tamaiio / Unidades Unidad de Volumen Precio Vl:’l::;l; ;:

producto productivas  medida total unitario Q. P Q

Pequeiio artesano

Cesteria 159 522,540

Canastos de caiia

Redondos Docena 3,485 3 27,880

pequefios

Redondos Docena 10,452 10 104,520

medianos

Cuadrados grandes Docena 17,419 20 348,380

Cuadrados con Docena 3,480 12 41,760
_agarradera

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

En la producci6n artesanal de los Centros Poblados sobresale la fabricacion de canastos
de cafia elaborados en diferentes tamafios y estilos, esta actividad artesanal es realizada en
su mayoria por amas de casa quienes generan ingresos adicionales para el sostenimiento

del hogar.

3.23 Estados financieros
El objetivo de los estados financieros es dar a conocer la situacién financiera,

establecimiento del costo unitario del producto y el margen de rentabilidad que genera.
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3.2.3.1 Costo directo de produccién

El costo del producto se determina a través del precio de los materiales utilizados, la
remuneracién de la mano de obra y gastos indirectos incurridos en el proceso de
produccion. El siguiente cuadro detalla el estado de costo directo de produccién de cada

una de las actividades artesanales:

Cuadro 9
Aldeas Panimacac, Paney4 y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Estado de Costo Directo de Produccion
- Por Tamaiio de Artesano y Producto
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2016

(cifras en quetzales)
Tamaifio/producto Pequeiio artesano
Cesteria
Canastos de caiia
Redondos pequeiios
Materiales 2,614
Mano de obra 0
Costos indirectos variables 0
Costo directo de produccién 2,614
Produccién total 3,485
Costo unitario 0.75
Redondos medianos
Materiales 10,347
Mano de obra 0
Costos indirectos variables 0
Costo directo de produccion 10,347
Produccion total 10,452
Costo unitario 0.99
Cuadrados grandes
Materiales 40,412
Mano de obra 0
Costos indirectos variables 0
Costo directo de produccién 40,412
Produccion total 17,419

Continia en pigina siguiente...
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Tamaiio/producto Pequeilo artesano
Costo unitario 232

Cuadrados con agarradera

Materiales 4,594
Mano de obra 0
Costos indirectos variables 0
Costo directo de produccién 4,594
Produccion total 3,480
Costo unitario 1.32

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Los costos directos de produccién de los diferentes productos artesanales se integran
por la compra de los materiales empleados en la elaboracion de cada uno de los productos
y por los costos indirectos variables, 1a mano de obra empleada es familiar, por lo que no

es remunerada.

3.2.3.2 Estado de resultado
Muestra el resultado de las operaciones en un periodo determinado, con el propdsito de
establecer si la inversion realizada ha generado pérdida o ganancia, a continuacion, se

presenta el estado de resultados por actividad artesanal:

Cuadro 10
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Estado de Resultados
Por Tamaiio de Artesano y Producto
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016

(cifras en quetzales)
Descripcion Pequeiio Artesano
Cesteria
Canastos de caifia
Ventas 522,540
Redondos pequefios 27,880

Continia en pagina siguiente...
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Descripcion Pequeiio Artesano

Redondos medianos 104,520
Cuadrados grandes 348,380
Cuadrados con agarradera 41,760
(-) Costo directo de produccion 57,967
Redondos pequefios 2,614
Redondos medianos 10,347
Cuadrados grandes 40,412
Cuadrados con agarradera 4,594
Ganancia marginal 464,573
(-) Costos y gastos fijos 0
(-) ISR 0
Ganancia neta 464,573
Rentabilidad

Ganancia neta/ventas netas 0.89
Ganancia neta/costos + gastos 8.01

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.|

El estado financiero elaborado con datos segiin Censo refleja que la actividad artesanal
que genera mayor rentabilidad para los pobladores es la cesteria, derivado de los bajos

costos en su elaboracion.

3.2.3.3 Financiamiento

Se refiere a la forma en que los artesanos obtuvieron los recursos financieros necesarios
para llevar a cabo los procesos productivos de las actividades artesanales, conformadas por
las fuentes internas y las fuentes externas. El financiamiento de la produccion artesanal de
los Centros Poblados objeto de estudio de la investigacion, se realiza por medio de fuentes
de financiamiento internas, debido a que se efectiian a través de las ganancias obtenidas en

las ventas realizadas en periodos anteriores.
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324 Comercializacién
Proceso que consiste en la transferencia de productos artesanales como: canastos de
cafia, gilipiles, fajas, rebozos y entre otros, este proceso inicia con el fabricante y tiene

como destino al consumidor final, para su analisis se describen los siguientes componentes:

3.2.4.1 Mezcla de mercadotecnia
Est4 integrada por la mezcla de varios elementos entre ellos: producto, precio, plaza y
promocion, a continuacién, se detalla cada una de las variables de la mezcla de

mercadotecnia con el fin de conocer el proceso de comercializacién de cada producto:

Tabla 9
Aldeas, Panimacac, Paneyi y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Mezcla de Mercadotecnia de la Actividad Artesanal

Aiio 2016
Etapas Descripcion
Canastos de caiia Producto
Articulos de durabilidad media, con riesgo a sufrir quebraduras por el
Calidad sobrepeso en el almacenamiento o el inadecuado manejo en el

transporte, asi como deterioros causados por el agua.

Existe gran variedad de estilos y tamafios, se comercializan
Disefio principalmente cuatro disefios que son: redondo pequefio y mediano,
cuadrado mediano con agarradera y cuadrado grande.

Elaborados de cafia y algunos disefios con la orilla cubierta de hoja de
palma, el proceso de produccion es completamente de manual con el
Caracteristicas uso de herramientas rudimentarias. Se comercializa por docenas con |
los mayoristas de forma semanal. No poseen marca, etiqueta y
empagque especifico.

Precio

En el proceso de comercializacion el precio es fijado por el mayorista
sin opcion a negociacion y no se realiza ningun tipo de descuento. Los
precios que manejan los tipos de canastos son los siguientes: redondo

Descuentos pequefio a Q.8.00, mediano a Q.10.00, medianos cuadrados con
agarradero Q.12.00 y cuadrado grande a Q.20.00 la docena.
. En el proceso de compraventa la totalidad de los articulos es pagada
Concesiones al contado y no se realizan concesiones del producto al crédito.

Contintia en pagina siguiente...
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Etapas Descripcion

Plaza

Los fabricantes comercializan sus productos con los mayoristas en el
municipio de San José Poaquil, quienes lo distribuyen al minorista,
que tienen como destino final consumidores en los departamentos de
Quetzaltenango, Sacatepéquez, Chimaltenango y Guatemala.

Cobertura

Los fabricantes de canastos de cafia de bambii no cuentan con un 4rea
especifica para el almacenamiento de su produccién, por lo que deben
Inventario almacenar sus productos dentro de sus viviendas. No cuentan con
excedentes en su inventario debido a que la compraventa se realiza de
forma semanal.

Promocion

La publicidad que se utiliza en el proceso de venta de este producto es

. . de boca en boca, implementada en los mercados municipales y
Publicidad . -
cantonales donde se realizan los procesos de comercializacion entre
mayorista y consumidor final.

El proceso de ventas del fabricante y el mayorista se efectia
semanalmente de forma personal en el mercado de San José Poaquil.

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Venta personal

Se establecieron cada una de las variables de la mezcla de mercadotecnia con el fin de
conocer el proceso de comercializacién de cada producto, integrado por la calidad, disefio
y caracteristicas; se determinaron los precios y publicidad empleada para cada, esta ultima

es de boca en boca.

e Operaciones de comercializacion

Las operaciones de comercializacion incluyen los canales y margenes, en los canales
se detallan los intermediarios que intervienen en el proceso de compraventa y en los
margenes cuél es la participacién de cada uno. A continuacion, se detalla el proceso de
cada operacion:
o Canales de comercializacion

Son los agentes que participan en las diferentes etapas del proceso de comercializacion
de los productos de la actividad artesanal, muestra el movimiento del producto desde su

elaboracion por el fabricante hasta la venta con el consumidor final.
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v Canastos de caiia
En la comercializacién de los canastos de caifia elaborados por los artesanos, participan

mas de un intermediario los cuales se presentan en la siguiente gréfica.

Grifica 2
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Produccion Artesanal de Canastos de Caiia
Canales de Comercializacién
Afio 2016

| Productor I

|

| Mayorista I

|  Minorista |

|

| Consumidor final |

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Los canastos de cafia utilizan un marketing indirecto porque participa més de un
intermediario, el fabricante se lo vende al mayorista, luego este lo reparte al minorista y
tiene como destino final los departamentos de Quetzaltenango, Sacatepéquez,
Chimaltenango y Guatemala.

o Mairgenes de comercializacién
Es la diferencia que existe entre el precio que paga el consumidor final por la

adquisicién de un producto y el precio establecido por el fabricante.

En el caso de las artesanias los canastos redondos pequefios son utilizados como
articulos decorativos, los canastos redondos medianos por su medida son cominmente
utilizados para colocar tortillas, en ambos casos el fabricante los comercializa por docena
y traslada la totalidad de su produccion al mayorista, este traslada el producto al minorista,

quien comercializa al consumidor final.

Los pobladores realizan otros disefios en lo que respecta a cesteria, como los canastos
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cuadrados medianos con agarraderos y los canastos cuadrados grandes, estos son los mas
laboriosos, por consiguiente, su precio es més alto, estos estilos de igual manera son
vendidos por lotes de docenas al mayorista, encargado de trasladar el producto a los

minoristas quienes lo venden al consumidor final en los distintos mercados.

A continuacién, se presenta el cuadro de comercializacion para los productos de

cesteria comercializados en los Centro Poblados:

Cuadro 11
Aldeas Panimacac, Paney4 y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Produccion de Canastos de Caiia
Mirgenes de Comercializacion

Aiio 2016
Canasto redondo pequeiio
Precio Margen Costosde Margen % %
Institucion venta bruto  mercadeo  neto Rlinversién Part.icipa
Q. Q. Q. Q. -cion
Productor 8.00 63
Mayorista 10.00 2.00 1.00 1.00 12.50 10
Gastos 1.00
Minorista 15.00 5.00 1.00 4.00 40.00 27
Derecho de piso 1.00
Consumidor L . L . . .
final
Total 7.00 2.00 5.00 100
Canasto redondo mediano
Productor 10.00 63
Mayorista 13.00 3.00 1.00 2.00 20.00 15
Gastos 1.00
Minorista 18.00 5.00 1.00 4.00 30.76 22
Derecho de piso 1.00
Consumidor . . - L L .
final
Total 8.00 2.00 6.00 100
Canasto cuadrado grande
Productor 20.00 70

Contintia en pagina siguiente...
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Precio Margen Costosde Margen % %
Institucion venta bruto  mercadeo  neto Rlinversién Participa
Q. Q. Q. Q. -cién
Mayorista 24.00 4.00 1.00 3.00 15.00 13
Gastos 1.00
Minorista 30.00 6.00 1.00 5.00 20.83 17
Derecho de piso 1.00
Consumidor . L L L . .
final
Total 10.00 2.00 8.00 100
Canasto mediano cuadrado con agarradero
Productor 12.00 67
Mayorista 15.00 3.00 1.00 2.00 16.66 13
Gastos 1.00
Minorista 20.00 5.00 1.00 4.00 26.66 20
Derecho de piso 1.00
Consumidor . L . . . L
final
Total 8.00 2.00 6.00 100

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

Se presentan los margenes de comercializacién donde se establecié que el fabricante
tiene el mayor porcentaje de participacién, en comparacién con los cuatro diferentes
canastos se pueden observar que el fabricante tiene mayor participacion en los canastos
cuadrados grande. La participacion realizada por el mayorista es aceptable debido a que
este no invierte en la produccion, solamente realiza la compra por mayor del producto para
trasladarla al minorista. Y el minorista es quien obtiene un mayor margen neto, debido a

que la venta que realiza es por unidad.

3.25 Organizacién empresarial

Se establecié que esta actividad es ejecutada de manera secundaria en el aspecto
productivo de los Centros Poblados, es desarrollada principalmente por las mujeres que
luego de apoyar a la actividad principal, dedican el tiempo restante al desarrollo de los

diferentes productos artesanales.
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La caracteristica principal de los productos artesanales mencionados es que son
elaborados de forma manual, sin ninglin tipo de maquinaria automatica o semiautomatica,
unicamente utilizan herramientas tradicionales, escaso nivel tecnoldgico, por lo general los
conocimientos de las técnicas de elaboracion son transmitidos de generaciéon en

generacion.

El productor toma decisiones del volumen a producir acorde a su capacidad, no cuentan
con ningun tipo de asesoria técnica, para el proceso productivo no existe especializacién

definida en el trabajo, la mano de obra familiar realiza todo el proceso de elaboracion.

Esta actividad carece de financiamiento externo, ya que los artesanos realizan su
actividad con capital propio, por lo que la produccion de estos no se realiza a gran escala.
Se determina entonces que la produccion depende en gran magnitud de la capacidad y el

tamatfio de la empresa.

3.2.5.1 Estructura organizacional
La estructura organizacional de la actividad artesanal de tejidos tipicos y la cesteria es
simple jerarquizacién de manera empirica, no existe divisién de trabajo. En la siguiente

grafica se muestra el organigrama de las actividades artesanales:

Grifica 3
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Produccién Artesanal
Estructura Organizacional
Aiio 2016

I Productor (propietario) l

| Mano de obra familiar |

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

La estructura organizacional de las actividades artesanales de los Centros Poblados es
centralizada, el tipo estructural estd formado por pequefios y medianos artesanos que tiene

una organizacion informal, la mano de obra es familiar y con un nivel tecnolégico
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rudimentario ya que carecen de especializacién definida en el trabajo, el sistema de

organizacién es lineal.

3.2.6 Generaciéon de empleo

La mano de obra ocupara en la actividad artesanal es familiar, no tiene una
remuneracion directa a los integrantes de la familia que participan en el proceso de
elaboracién, esta actividad generan ingresos extras para los hogares de los Centro
Poblados, que complementan los ingresos obtenidos en las otras actividades, y que sirven

para el sustento del hogar.

3.2.7 Resumen de la problemaitica encontrada y propuesta de solucién

Con base a la caracterizacion realizada se determiné que la actividad artesanal es
desarrollada como una actividad complementaria por las mujeres de los centros poblados,
se pudo observar que esta actividad es ejecutada luego de realizar trabajos de agricultura
en el campo, brindan un apoyo a la economia de los hogares en el caso de la cesteria
principalmente, preservado la tradicién dentro de las mujeres de los centro poblados como
un legado ancestral trasladado de generacion en generacién. Lé principal problematica que
se encontr6 fue el bajo precio al que actualmente se comercializan los productos de la
actividad artesanal de la cesteria, pues los centros de acopio son escasos, colocan un precio
en algunos casos desfavorables y determinan la cantidad de producto que puede recibir por
cada artesano, en algunos casos la demanda es mucha y el precio muy bajo en relacién a

trabajo inmerso en el producto artesanal.

Dentro del proceso de elaboracién de los canastos no existe ninglin tipo de asesoria
técnica que permita generar condiciones para implementar estandares de calidad, ni el
conocimiento de las capacidades de produccion por cada uno de los artesanos en
condiciones 6ptimas, medidas que permitirian buscar nuevas oportunidades de mercado
tanto nacionales como internacionales por medio del compromiso y la coordinacién de

esfuerzos.
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La propuesta de solucién a esta problematica radica en la creacién de cooperativas o
comités de mujeres artesanas en cada uno de los centros poblados, el objetivo
principalmente de estas instituciones es unificar los esfuerzos de las artesanas locales y por
medio de acompafiamiento y asesoria técnica puedan crear las condiciones necesarias para
obtener mayores beneficios en la negociacion y comercializacion de los productos
elaborados, buscando el progreso, desarrollo y bienestar comiin de las integrantes de las

instituciones.



CAPITULO IV ]
PROYECTO: CONSTRUCCION PUESTO DE SALUD ALDEA PANEYA

La importancia de los proyectos comunitarios sociales radica en satisfacer una de las
necesidades bdsicas de la poblacion, con el fin de mejorar la calidad de vida y lograr el

desarrollo sostenible de la poblacion.

El proyecto de construccién de Puesto de Salud se describe mediante las siguientes
variables: estudio de perfil del proyecto, de mercado, administrativo legal, técnico,

ambiental, financiero, fuentes de financiamiento e impacto social.

A continuacién, se detalla el proyecto de construccion de Puesto de Salud en la aldea

Paneya.

4.1 PERFIL DE PROYECTO

En esta seccion se describe el proyecto, antecedentes, se plantea el problema por el cual
se propone el proyecto social, la justificacién del por qué es necesario realizar el proyecto

y los objetivos que se quieren alcanzar con la ejecucion.

4.1.1 Descripcion del proyecto

La atencién médica es un servicio basico para cada ser humano, independiente de su
situacién econdmica, edad, sexo o raza. Los pobladores de la aldea Paneya y el caserio
Paruxeché, al no contar con un lugar adecuado que cubra los requerimientos minimos para
la atencién de emergencias de salud, se ven obligados a acudir al Centro de Salud ubicado

en el municipio de San José Poaquil o al Puesto de Salud de la aldea Panimacac.

La construccion del Puesto de Salud tiene la finalidad de mejorar las condiciones de
salubridad de la poblacién, de tal manera que las personas no tengan que movilizarse hacia
la Aldea cercana o bien hacia el municipio para consultas médicas, atencién preventiva y

de emergencias.
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La Construccién de Puesto de Salud, se edificar4 en un terreno que mide 604.26 metros
cuadrados con las siguientes colindancias al sur 29.05 metros cuadrados con la cancha
polideportiva de la escuela primaria, al norte 31.66 metros cuadrados al oriente 21.15
metros cuadrados y poniente 20.77 metros cuadrados, que actualmente es propiedad de la
comunidad, cabe mencionar que previo a la ejecucion del proyecto la comunidad tiene que
trasladar el terreno a nombre del Estado, para no tener ningtn inconveniente al momento

de su ejecucion.

La construccién del Puesto de Salud ocupara un 4rea de 155 metros cuadrados con la
siguiente distribucién: sala de espera con un 4rea de 10 por seis metros, el area de recepcion
contar4 con un espacio seis por cinco metros; se contaran con tres clinicas para atencion a
pacientes de cuatro metros cuadrados cada una; una pequefia bodega para almacenar
medicamentos con una extensién de cinco metros cuadrados; el servicio sanitario estara
constituido por dos 4reas de dos por tres metros, para el uso sanitario de damas y caballeros
respectivamente, tendrd una entrada principal y tres salidas de emergencias para la

evacuacion inmediata en caso de alguna eventualidad, para salir en forma estratégica.

4.1.2 Ubicacion del proyecto

La aldea Paney4 est4 localizada a una altura entre 1,468 a 2,038 metros sobre el nivel
del mar, su extension territorial es de ocho kilometros cuadrados. Se encuentra al noreste
de la cabecera municipal, a una distancia aproximada de seis kilémetros, el centro de la
aldea se encuentra en una latitud N14°49°50” y longitud W90°52°52”; colinda al norte con
los caserios Paruxeché y Chuiquisays, al oeste con aldea Saquitacaj, al este con aldea
Panimacac y al sur con el caserfo Chuatacaj 1. La principal via de acceso es a través de la
zona cinco de la Cabecera Municipal, el camino es de terraceria de caracteristicas aridas y
desniveladas. La construccion se realizar en el sector tres de la aldea Paneya a un costado

de la escuela oficial rural mixta.

4.1.3 Antecedentes del proyecto
La aldea Paneya tiene un Centro de Convergencia creado en el afio 1996. Este se

localiza dentro de un salén de usos multiples de siete por 15 metros, ubicado a un costado
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de la escuela primaria de la localidad; el espacio utilizado para la atencion a pacientes es
unicamente de siete por tres metros.

Los principales servicios que presta son: atencion de partos, administracion de sueros,
analgésicos para el dolor, inyecciones intramusculares, toma de presion, entre otros

servicios basicos de salud.

414 Contactos locales
Para llevar a cabo el proyecto Construccion de Puesto de Salud Aldea Paney4, se tendra
el apoyo del COCODE de aldea Paneya.

4.1.5 Planteamiento del proyecto

La carencia de insumos médicos y personal médico necesario en el Centro de
Convergencia provoca que los habitantes de la aldea Paneya y sus caserios Paruxeché y
Chuiquisaya, se trasladen al municipio de San José Poaquil en donde se encuentra el Centro
de Salud o en algunos casos al Puesto de Salud de la aldea Panimacac, en busca de atencion

médica.

4.1.6 Justificacién
Los Centros Poblados no cuentan con ningin Puesto de Salud debidamente
abastecido con medicamentos, equipo y personal médico necesarios, para cubrir la

demanda de asistencia médica en la region.

Se propone la construccién de un Puesto de Salud al inicio del sector cuatro de la aldea
Paney4, que permitird que sus habitantes tengan acceso a un lugar fisico que cumpla con

los requisitos para la adecuada atencién en materia de salud.

La apertura del Puesto de Salud contara con una infraestructura adecuada, que brindara
el beneficio de accesibilidad a la asistencia médica, al rapido accionar ante emergencias y
en la economia de los habitantes al no tener que pagar transporte para trasladarse al

Municipio.
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4.1.7 Objetivos
A continuacién, se determinan los objetivos que se pretenden alcanzar por medio del

proyecto Construccion Puesto de Salud en aldea Paneya:

4.1.7.1 General
Contar con un espacio fisico debidamente abastecido con medicamentos, equipo y
personal, donde se brinde atencion médica de primera necesidad, dirigida a los habitantes

de las comunidades aldea Paneya y sus caserios Paruxeché y Chuiquisaya:

4.1.7.2 Especificos

e Prestar el servicio de salud a la poblacién de los Centros Poblados.

e Disefiar una adecuada infraestructura, para la atencién médica de la poblacion en
general.

e Contribuir con el desarrollo social de los Centros Poblados, a través de la atencion a
nifios, adultos y ancianos, en materia de salud y cuidado personal.

e Facilitar accesibilidad a una atencién médica que satisfaga las necesidades de los

pobladores.

42 ESTUDIO DE MERCADO

Identifica las condiciones de mercado relacionadas a la oferta y la demanda, se
relaciona directamente con el desarrollo, impacto y viabilidad de la propuesta del proyecto.
La construccién del Puesto de Salud surge de la necesidad de mejorar el acceso y las
condiciones de salud para los pobladores de la aldea Paneya y caserios Paruxeché y

Chuiquisaya.

4.2.1 Evolucién histérica de la demanda

La demanda histérica hace referencia a la poblacién que, ha requerido en afios
anteriores los servicios de salud en los Centros Poblados, esta necesidad era satisfecha
principalmente por curanderos y comadronas, con el pasar del tiempo se implement6 dentro
de aldea Paney4 un Centro de Convergencia, con atencién a los pobladores dos veces por

mes, pero no cuenta con el equipo, infraestructura y personal.
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A continuacion, se presentan datos historicos de la poblacion:

Cuadro 12
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Demanda Potencial Historica
Periodo 2011-2016

Afio Paneya Paruxeché Total
(poblacion) (poblacion) Poblacion
2012 242 115 457
2013 356 120 476
2014 370 125 495
2015 385 130 515
2016 400 135 535

Fuente: elaboracion propia con base a investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016. Con la
formula x/100+b*100, donde x es igual a dato 2016 y b tasa de crecimiento 4%.

En la cabecera municipal de San José Poaquil se encuentra un Centro de Salud con
atencion permanente. Para los habitantes de los Centros Poblados implica movilizarse
aproximadamente seis kilometros, un gasto en pasajes para uso de transporte publico o
combustible para el vehiculo, aunado al gasto de medicamentos. Por estos motivos es
necesario la construccion e implementacion de un puesto de salud sera para el beneficio de
535 pobladores para el afio 2016 de la aldea Paneya y sus dos caserios, pero no fue posible

censar el caserio Chuiquisaya.

4.2.2 Analisis de la demanda futura
El calculo de la demanda futura de los servicios médicos necesarios para cubrir la
demanda de la poblacion se calcula al tomar como referencia un incremento poblacional

de 4% anual en los Centros Poblados.

A continuacién, se presenta la proyeccion de habitantes beneficiados por centro

poblado, en el cuadro 13:
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Cuadro 13
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccion Puesto de Salud Aldea Paneya
Proyeccion de la Demanda

Periodo 2016-2021
. Aldea Paneya Caserio Paruxeché Total
Aflo Habitantes Hogares Habitantes Hogares Habitantes Hogares
2016 868 212 294 70 1,162 282
2017 904 221 306 73 1,210 294
2018 941 230 319 76 1,260 306
2019 980 240 332 79 1,312 319
2020 1,020 250 345 81 1,365 331
2021 1,062 260 359 84 1,421 344

Fuente: elaboracién propia con base a investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016. Con la
formula x/100+b*100, donde x es igual a dato 2016 y b tasa de crecimiento 4%.

La demanda del servicio de salud incrementara acorde al crecimiento de la poblacion,
por ser un servicio gratuito y de acceso piblico se pretende beneficiar al total de los

habitantes de los Centros Poblados.

423 Anilisis de la oferta histérica y futura

De manera historica se puede mencionar tinicamente la existencia de un centro de
convergencia dentro de aldea Paneya, para el afio 2010 se atendian en promedio 45
personas por mes, para el afio 2015 no tenia medicamentos, ni condiciones adecuadas para
la atencion de los pobladores. Dentro de las posibles opciones de servicios de salud fuera
de la aldea se puede mencionar el centro de salud del municipio, el puesto de salud de aldea

Panimacac o la asistencia de médicos particulares.

Se estima beneficiar al 46% de la totalidad de habitantes de los centros poblados con
la construccion del puesto de salud. El total beneficiado seria de 535 personas anuales, 400
de la aldea Paneya y 135 del caserio Paruxeché que incluyen nifios y adultos. Cabe
mencionar que los habitantes del caserio Chuiquisaya no se muestran debido a que no se

realizo el censo poblacional por disposicion del COCODE local.
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4.2.4 Andlisis del servicio

El servicio y acceso a la salud es de suma importancia para los habitantes de los Centros
Poblados. Al no existir un servicio de salud permanente tienen que movilizarse a la
Cabecera Municipal para poder recibir atencién en el Centro de Salud, lo que implica
gastos de movilizacién, tiempo y en algunos casos medicina. La propuesta de la
construccion de un Puesto de Salud dentro de la Aldea surge de la necesidad de brindar
servicios de salud integral, de manera gratuita y al alcance de los pobladores con la atencién

de consultas generales y atencion de emergencias.

4.3 ESTUDIO ADMINISTRATIVO LEGAL
Sirve de guia para establecer la organizacion y las bases legales necesarias para poner
en marcha el proyecto, muestra los elementos administrativos que definen el rumbo de

accién para cumplir los objetivos y estrategias establecidas en la construccién del puesto
de salud.

Como parte del estudio se contemplan los lineamientos administrativos para la creacién
de un comité que vele por la ejecucién, cumplimiento y mantenimiento en la construccién
del Puesto de Salud, incluye una propuesta de organizacion, estructura organizacional y las

bases legales con las que se sustentara organizacion.

4.3.1 Propuesta de organizacién

Con la propuesta del proyecto de construccién del Puesto de Salud en aldea Paneya es
evidente la necesidad de conformar una organizacion encargada de supervisar, fiscalizar y
brindar el seguimiento adecuado a cada una de las actividades que implica la construccién
y el correcto funcionamiento. Se plantea la creacion de un comité disefiado especialmente

para gestionar y dar seguimiento a este y nuevos proyectos.

El comité serd una organizacién no gubernamental, que promueva la cooperacion e
involucramiento de los habitantes de la Aldea, para el desarrollo local principalmente en el
eje de salud, su creacién contribuird a lograr los objetivos planteados, no solo en la

construccion del Puesto de Salud, sino asegura el funcionamiento de este.
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4.3.1.1 Planeacion estratégica
A continuacion, se describen los elementos de la planeacion estratégica que identifican
al Comité por la Salud (COPSA PANEYA):

e Mision

“Somos un Comité que tiene como propésito gestionar y administrar proyectos de
inversion social relacionados con el eje de la salud, con el fin de promover acceso a este
servicio de manera equitativa, segura y gratuita para la poblacion, por medio de la
construccion del Puesto de Salud en la Aldea.”

e Visién

“Ser un Comité que brinde acceso a los servicios de salud de calidad, asegurar el
correcto funcionamiento y abastecimiento de insumos en el Puesto de Salud de aldea
Paneya e implementar nuevos proyectos de salud que fomenten el bienestar social y

desarrollo econémico entre los pobladores de la Aldea.”

e Valores
Guias que orientaran la conducta de los integrantes de una organizacion, tienen una

relacion estrecha entre los miembros y los resultados que se podrian obtener por medio del

Comité:

o Respeto: promover la aceptacion de los criterios, pensamientos, opiniones y las propias
condiciones de cada uno de los miembros del Comité.

o Trabajo en equipo: promover un entorno participativo e involucramiento de los
miembros en los resultados.

o Igualdad: derecho a ser reconocidos y tratados por igual.

o Transparencia: actuar con veracidad en todas las actividades que involucren al Comité

de manera interna y externa.

o Objetivos
A continuacién, se presentan los objetivos del Comité COPSA PANEYA.
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General

Generar el desarrollo social y promover el bienestar entre los pobladores de aldea

Paney4 por medio de supervision, fiscalizacién y seguimiento a los proyectos de inversion

social en materia de salud.

o
v

Especificos
Brindar el seguimiento adecuado a cada una de las actividades que implica la
construccion, funcionamiento y abastecimiento del Puesto de Salud en aldea Paneya.
Asegurar el acceso a servicios de salud de calidad por parte de los pobladores de una
manera segura, gratuita y equitativa.
Promover la cooperacién y la participacion de los pobladores de aldea Paneyé para el

desarrollo y funcionamiento de los proyectos propuestos.

4.3.2 Estructura organizacional

Para visualizar la forma en que se coordinan, agrupan, dividen las funciones y

actividades dentro del Comité se presenta el organigrama, que describe de manera grafica

las relaciones y posiciones jerarquicas de los miembros que lo conforman presidente,

secretario, tesorero, vocales I, I y II1.

Nivel estratégico: en este nivel jerarquico, atribuye las responsabilidades de
planeacion, control y direccion.

Presidente: representa la autoridad méaxima del Comité, se encarga de brindar las guias
de accion para la coordinacion y direcci6n de los esfuerzos en el cumplimiento de los
objetivos y la toma de decisiones a nivel estratégico.

Nivel tdctico: en este nivel se coordinan la ejecucién e implementacion de estrategias
y nuevos proyectos.

Tesorero: implementa controles, procesos contables y financieros para generar
reportes de ingresos y egresos que permitan evaluar el desempefio, la ejecucion de
fondos y recursos financieros del Comité.

Secretario: brinda apoyo en todos los procesos y solicitudes de indole administrativa

que garanticen eficientemente el desarrollo de las estrategias.
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e Nivel operativo: nivel que brinda apoyo con el desarrollo y ejecucion de actividades y
planes para el correcto funcionamiento del Comité.

o Vocal: controla y fiscaliza los proyectos, programas y planes con base a los controles
establecidos para asegurar el cumplimiento de los proyectos en el tiempo establecido y
con la utilizacion de los recursos que se contemplaron.

A continuacidn, se presenta el organigrama propuesto para el Comité COPSA

PANEYA:

Grifica 4
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya
Organigrama General “COMITE COPSA PANEYA”
Ailo 2016

Presidente

Tesorero

Secretario

Vocal 1 Vocal 11 Vocal 11

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

El organigrama generél del Comité presenta de manera grafica la relacion de jerarquia,
autoridad y responsabilidades entre las distintas reas de la organizacion. En este caso se
propone un sistema de organizacion lineal, las decisiones importantes sobre planes,
presupuestos, proyectos son tomadas en el nivel estratégico, las guias de accién para
implementacién y ejecucion de estrategias son brindadas a nivel tctico y el nivel operativo

en el desarrollo de actividades relacionadas con las operaciones del proyecto.
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433 Base legal del proyecto

A continuaci6n, se especificarn las leyes y normas que respaldan la construccion del
Puesto de Salud:

e Constitucion Politica de la Repiblica de Guatemala.

o Articulo 1.- Proteccién a la Persona. El Estado de Guatemala se organiza para
proteger a la persona y a la familia; su fin supremo es la realizacion del bien comun.

o Articulo 3.- Derecho a la vida. El Estado garantiza y protege la vida humana desde su
concepcién, asi como la integridad y la seguridad de la persona.

o Articulo 53.- Minusvalidos. El Estado garantiza la proteccién de los minusvalidos y
personas que adolecen de limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales. Se declara de
interés nacional su atencién médico-social, asi como la promocion de politicas y
servicios que permitan su rehabilitacién y su reincorporacién integral a la sociedad. La
ley regulara esta materia y creard los organismos técnicos y ejecutores que sean
necesarios.

o Articulo 93.- Derecho a la salud. El goce de la salud es derecho fundamental del ser
humano, sin discriminaci6n alguna.

o Articulo 94.- Obligacién del Estado, sobre salud y asistencia social. El Estado velara
por la salud y la asistencia social de todos los habitantes. Desarrollar4, a través de sus
instituciones, acciones de prevencién, promoci6n, recuperacién, rehabilitacion,
coordinacién y las complementarias pertinentes a fin de procurarles el mas completo
bienestar fisico, mental y social.

o Articulo 95.- La salud, bien piiblico. La salud de los habitantes de la Nacién es un
bien publico. Todas las personas e instituciones estdn obligadas a velar por su
conservacion y restablecimiento.

o Articulo 98.- Participacién de las comunidades en programas de salud. Las
comunidades tienen el derecho y el deber de participar activamente en la planificacion,

ejecucion y evaluacion en los programas de salud.

e Cédigo de Salud (Decreto 90-97).
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o Articulo 1. Del Derecho a la Salud. Todos los habitantes de la Republica tienen

derecho a la prevencién, promocion, recuperacion y rehabilitacion de su salud, sin
discriminacién alguna.

o Articulo 4. Obligacién del Estado. El Estado en cumplimiento de su obligacion de
velar por la salud de los habitantes y manteniendo los principios de equidad, solidaridad
y subsidiaridad, desarrollara a través del Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social en coordinacién con las instituciones estatales centralizadas, descentralizadas y
auténomas, comunidades organizadas y privadas, acciones de promocién, prevencion,
recuperacion y rehabilitacién de la salud, asi como las complementarias pertinentes, a
fin de procurar a los guatemaltecos el mas completo bienestar fisico, mental y social.
Con esta finalidad, el estado, a través del Ministerio de Salud Publica y demas
instituciones publicas, velara por que garantice la prestacion del servicio de salud a
toda persona guatemalteca en forma gratuita.

o Articulo 5. Participacién de la comunidad. El Estado garantizard el derecho de
participacién de las comunidades, en los programas y servicios de salud, en lo que
respecta a la planificacion, organizacion, control y fiscalizacion social.

o Articulo 17.- Funciones del Ministerio de Salud Pablica y Asistencia Social. El
Ministerio de Salud tendra las funciones siguientes:

v Ejercer la rectoria del desarrollo de las acciones de salud a nivel nacional,

v Formular politicas nacionales de salud.

v Coordinar las acciones en salud que ejecute cada una de sus dependencias y otras
instituciones sectoriales. |

v Normar, monitorear, supervisar y evaluar los programas y servicios que sus unidades
ejecutoras desarrollen como entes descentralizados.

v Dictar todas las medidas que, conforme a las leyes, reglamentos y demés disposiciones
del servicio, competen al ejercicio de sus funciones y tiendan a la proteccién de la salud
de los habitantes.

v Desarrollar acciones de promocién, prevencioén, recuperacion, rehabilitacion de la
salud y las complementarias pertinentes a fin de procurar a la poblacion la satisfaccién

de sus necesidades en salud.



69
Propiciar y fortalecer la participacion de las comunidades en la administracién parcial
o total de las acciones de salud.
Elaborar los reglamentos requeridos para la correcta aplicacién de la presente ley,
revisarlos y readecuarlos.
Coordinar la cooperaci6n técnica y financiera que organismos internacionales y paises
brinden al pais, sobre la base de las politicas y planes nacionales de cardcter sectorial.
Coordinar las acciones y 4mbito de las ONG relacionadas con salud, con el fin de
promover la complementariedad de las acciones y evitar la duplicidad de esfuerzos.
Articulo 18. Modelo de atencién Integral en salud. El Ministerio de Salud debe
definir un modelo de atencién en salud, que promueva la participacién de las demas
instituciones sectoriales y de la comunidad organizada que priorice las acciones de
promocién y prevencién de la salud, garantizando la atenci6n integral en salud en los
diferentes niveles de atencién y escalones de complejidad del sistema tomando en

cuenta el contexto nacional, multiétnico, pluricultural y multilingiie.

Reglamento para el Manejo de los Desechos Sélidos Hospit#larios (Acuerdo No.
509-2001)

Articulo 1. Objeto. El presente reglamento tiene como finalidad el dar cumplimiento
a lo preceptuado en el articulo 106 del Cédigo de Salud, asi como de las disposiciones
relativas a la preservacion del medio ambiente contenidas en las Leyes del Organismo
Ejecutivo y la Ley de Proteccién y Mejoramiento del Medio Ambiente en cuanto a las
descargas y emisiones al ambiente; concernientes, particularmente, al manejo de
desechos que comprende la recoleccidn, clasificacion, almacenamiento, transporte,
tratamiento y disposici6n final de los mismos provenientes de los hospitales publicos
o privados, centros de atencién médica auténomos o semiauténomos y de atencion
veterinaria. Los desechos generados por los mataderos o rastros deben manejarse de
conformidad con el reglamento que para tal efecto se emita.

Articulo 7. Manejo Adecuado de Desechos. Las instituciones privadas y publicas
referidas en los articulos anteriores deberan presentar un plan de manejo de desechos
hospitalarios de conformidad por lo dispuesto en el presente reglamento para su

aprobacién por el Departamento de Regulacion de los Programas de la Salud y
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Ambiente; quien con fundamento en el plan presentado, emitird un certificado de
aprobaci6n que debera renovarse cada dos afios, previa solicitud del interesado y de la
correspondiente inspeccioén que deba realizar el Departamento a efecto de constatar el
funcionamiento del sistema de manejo de los desechos.

Articulo 8. Obligacion de Incineradores. Los entes generadores, tanto piblicos como
privados, quedan obligados, de conformidad con las disposiciones del Cédigo de Salud,
a adquirir, instalar y mantener en forma individual o conjunta, incineradores para la
disposicién final de los desechos que produzcan y que sean considerados como
infecciosos de conformidad con el presente reglamento; cuyas especificaciones y
normas quedaréan establecidas de conformidad con lo preceptuado en el capitulo sexto
del presente reglamento.

Podran, asimismo, contratar los servicios de empresas de disposicion que se encuentren
debidamente autorizadas por el Departamento de Salud y Ambiente.

Articulo 14. Sobre la Separacién de Desechos. Todo ente generador deberd de
capacitar al personal médico, paramédico, administrativo, personal de servicios varios
o temporal, en funcién de la correcta separacion de los desechos.

Para tal efecto deberdn separarse todos los desechos generados, en recipientes
debidamente identificados y embalados de facil manejo, cuyo material no sea
susceptible de rotura para evitar cualquier tipo de derramamiento.

Para efecto de lo anterior, los desechos que se generan deberin ser separados
atendiendo a la siguiente clasificacion:

Desechos infecciosos: deberan depositarse en bolsas o recipientes de color rojo con la
simbologia de bioinfecciosos, tal y como se expresa al final del presente articulo. Los
desechos infecciosos contemplados en el Articulo 3, numeral 104, literal e, del presente
reglamento, referidos a las jeringas, agujas hipodérmicas y cualquier otro tipo de aguja,
deberén ser destruidos por medio de maquina trituradora o termo-trituradora o en su
caso, embalarse en caja de cartén o recipientes pldsticos apropiados y debidamente
cerrados y sellados, debiéndose introducir tanto los desechos de la trituradora o
termotrituradora, asi como los de las cajas antes referidas, en la bolsa roja

correspondiente.
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Desechos Especiales: deben depositarse en bolsas de color blanco con la simbologia
de quimicos. La cristaleria entera o rota, debe embalarse en la caja de cartén parafinada
o recipiente plastico apropiado y debidamente cerradas y selladas; debiéndose depositar
dentro de las bolsas de color blanco.

Desechos Radiactivos en General: particularmente los considerados como de nivel
medio o alto, deben depositarse en contenedores de plomo adecuados al nivel de
radiacion que les corresponda, identificados con la simbologia de radiactivos, como se
expresa al final del presente articulo; y separados del resto de desechos, al Ministerio
de Energia y Minas corresponde dictar las normas para su disposicién final.

Desechos Comunes: deben depositarse en bolsas o envases de color negro.

Articulo 28. Manejo Conjunto Entre Varias Entidades Generadoras de Desechos.
En el caso de que dos o mas centros de atencién en salud, sean estos privados o
publicos, deseen por su conveniencia técnica o financiera, manejar los desechos
hospitalarios en forma mancomunada, esto podra realizarse por medio de una
planificacién conjunta. Definiendo, dentro de la planificacion, los puntos de ubicacion
del incinerador y/o relleno sanitario; o cualquier otro sistema que se encuentre
debidamente aprobado por el Departamento de Salud y Ambiente, comin a tales
instituciones. Previo al funcionamiento de la planificacién, debe contarse con el
dictamen favorable del Departamento de Salud y Ambiente y el respectivo estudio de
impacto ambiental aprobado por el Ministerio del Ambiente y Recursos Naturales, asi
como el dictamen de las municipalidades en cuya jurisdiccién se pretenda la instalacion
del incinerador y/o el relleno sanitario.

Articulo 33. De la Ubicacion de los Incineradores. Los incineradores que se
encuentren en las propias instalaciones de los entes generadores a los que alude el
presente reglamento, deberan ser ubicados en un sitio donde no represente un riesgo
para los pacientes, personal que labora en el hospital y para la poblacién en general.
Los incineradores instalados fuera del propio ente generador deberén ubicarse fuera de
los perimetros urbanos del municipio dentro de los cuales se preste el servicio. En
ambos casos, la seleccion del sitio donde se instale o construya el incinerador, deberé
reunir condiciones de seguridad necesarias para evitar riesgos por fugas, incendios,

explosiones y emisiones. La ubicacion del incinerador debe ser de fécil acceso, para
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que el traslado sea seguro.

Ley del Organismo Ejecutivo. (Decreto 114-97)

Articulo 39.- Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social. Al Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social, le corresponde formular las politicas y hacer cumplir
el régimen juridico relativo a la salud preventiva y curativa y a las acciones de
proteccién, promocién, recuperacion y rehabilitacion de la salud fisica y mental de los
habitantes del pais y a la preservacién higiénica del medio ambiente; a la orientacion y
coordinacién de la cooperacién técnica y financiera en salud y a velar por el
cumplimiento de los tratados y convenios internacionales relacionados con la salud en
casos de emergencias por epidemias y desastres naturales; y, a dirigir en forma
descentralizada el sistema de capacitacion y formacién de los recursos humanos del
sector salud, para ello tiene a su cargo las siguientes funciones:

Formular y dar seguimiento a la politica y planes de salud publica, administrar,
descentralizadamente los programas de promocién, prevencion, rehabilitacién y
recuperacion, propiciar la participacion publica y privada en dichos procesos y nuevas
formas de financiamiento y mecanismos de fiscalizaci6én social descentralizados.
Proponer las normas técnicas para la prestacion de servicios de salud y coordinar con
el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda las propuestas de normas
técnicas para la infraestructura del sector.

Proponer la normativa de saneamiento ambiental y vigilar su aplicacion.

Realizar estudios y proponer las directrices para la ejecucion de programas de
vigilancia y control epidemioldgico.

Administrar en forma descentralizada el sistema de capacitacion y formacién de
recursos humanos en el sector salud.

Velar por el cumplimiento de los estratos y convenios internacionales relacionados con

la salud en casos de emergencia por epidemias y desastres naturales.

Diseifio de organizacién

A continuacién, en la grafica 3 se presenta el organigrama propuesto para el Comité

COPSA PANEYA:
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Grifica 5
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccion de Puesto de Salud Aldea Paneya
Organigrama Nominal “COMITE COPSA PANEYA”

Aiio 2016
Asamblea Comunitaria
No. Titulo del Cargo No. de plazas
1 Jefe de hogar 212
Consejo Comumitario de Desarrollo -COCODE- Comit¢ COPSA Paneya
No. Titulo del Cargo No. de plazas No. Titulo del Cargo No. de plazas
1 Presidente 1 1 Presidente 1
2 Vicepresidente 1 2 Secretario 1
3 Secretario 1 3 Tesorero 1
4 Tesorero 1 4 Vocal 3
5 Vocal 1
Funcionamiento
No. Titulo del Cargo No. de plazas
1 Encargado de infracstructura 1
2 Técnico de mantenimiento 1

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

El organigrama general del comité presenta de manera grafica la relacién de jerarquia,
autoridad y responsabilidades entre las distintas 4reas de la organizacion. En este caso se
propone un sistema de organizacién lineal, las decisiones importantes sobre planes,
presupuestos, proyectos son tomadas en el nivel estratégico, las guias de accion para
implementacién y ejecucion de estrategias son brindadas a nivel tactico y el nivel operativo

en el desarrollo de actividades relacionadas con las operaciones del proyecto.

4.4 ESTUDIO TECNICO

Este estudio establece el disefio y uso de recursos disponibles en la construccion del
proyecto. Se detallaran los aspectos del disefio y planificacion: materiales, mano obra y

otros costos fundamentales en el proceso y desarrollo del proyecto.

44.1 Diseiio y planificacién
Comprende el modelo del Puesto de Salud que se construira, asi mismo, incluye la

planificacion de las fases que tendra la ejecucion del proyecto.
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4.4.1.1 Diseiio
En este proceso define la forma y funcionamiento que tendré el puesto de salud, para
lo cual los expertos toman en consideracion, aspectos climaticos, el servicio que prestara,
topografica del terreno, vias de acceso y las personas que obtendran el beneficio. A
continuaci6n, se presenta la distribucién de la construccién del drea que ocupara el Puesto
de Salud:

Cuadro 14
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya

Resumen de Area Ocupada
Aiio 2016
Cantidad Descripcion Medidas a:;{;‘;'te Area total
3 Clinicas 4x4 16 48
1 Recepcion 5x6 30 30
1 Sala de espera 10x6 60 60
2 Areas para sanitarios 2x3 6 12
1 Bodega 2x2.5 5 5
Total drea construida 155
Total drea no construida, para drea cerde y/o recreativa 449
Area total disponible para el proyecto en metros cuadrados 604

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

El cuadro anterior muestra la distribucién de la construccién del terreno de 604 metros
cuadrados. Cuenta con un pequefio declive en direccion al occidente, lo que permitira al
momento de la nivelacién realizar la edificacion sin ningin inconveniente, al distribuir de

una manera equitativa y segura cada una de las dreas ocupadas.

e Planos de construccion

A continuaci6n, se presentan los planos realizados para la construccion del Puesto de

Salud, con un area de los 155 metros cuadrados:
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Figura 1
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya
Dimensiones por Area Ocupada del Plano del Puesto de Salud
Aiio 2016
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Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.
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Figura 2
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya
Plano del Puesto de Salud Aldea Paneya
Aiio 2016

ROERTTNA S0 W

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.
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Las figuras 1 y 2, muestran la distribucién de las 4reas de clinicas, bodega, sala de
espera y recepcion para el servicio de los pacientes, que tendra el Puesto de Salud,
disefiadas para optimizar el ordenamiento, considerando los espacios para movilizar

materiales, equipos y personal médico.

4.4.1.2 Planificacion

La planificacion es un proceso de toma de decisiones para alcanzar un futuro deseado,
al tener en cuenta la situacién actual y los factores internos y externos que pueden influir
en el logro de los objetivos, esto permitira saber el tiempo necesario para llevar a cabo la

obra, los elementos requeridos y demés aspectos que logren la finalizacion y éxito.

e Fase I Limpieza del terreno
Al inicio de la obra se realizara la limpieza del terreno: consiste en cortar la maleza,

recoger basura y materiales organicos.

e Fase II Compactacion del terreno
Se realiza mediante el uso de una maquina compactadora, que emite una vibracion a

presion en la tierra, para eliminar fisuras y grietas, esto fortalece la tierra y evita filtraciones

de agua.

e FaseIll Trazo y estaqueo
Radica en trazar, definir y medir las dimensiones de la obra donde se construira el
Puesto de Salud, se grafica la forma del perimetro y se sefialan los ejes donde se fundira la

cimentacion para el tamaiio real del proyecto.

e Fase IV Circulacién del terreno
Delimitar las dimensiones del espacio que ocupa el terreno, para estables su colindancia

al tomar como referencia los puntos cardinales y las medidas del trazo y estaqueo.

¢ Fase V Cimentacion
Consiste en la construccién de los cimientos con el fin de reforzar la construccion y dar

soporte a la estructura.
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e Fase VI Levantado de paredes
Inicia el levantado de paredes mediante la colocacién de block con hileras, hierro,
mezcla de cemento, arena y piedrin para formar concreto que da como resultado la

estructura base.

e Fase VII Techado
Cubierta que reposa sobre la base de las paredes, comprendida de vigas, cemento y
lamina.

e Fase VIII Instalacion eléctrica
Instalacién de cables y circuitos electrénicos, que tiene como objetivo dotar de energia
eléctrica la estructura del Puesto de Salud.

e Fase IX Acabados
Son los dltimos retoques que se le dan a la construccion de la obra gris. Entre estos:

cernido y pintura de paredes, colocar cimentacién de azulejos, entre otros.

e Fase X Instalacién de piso

Consiste en la instalacion de piso en cada 4rea que conforma la estructura.

o Fase XI Instalacién de puertas y ventanas
Es la instalacién de las ventanas y puertas que serviran de separacién para cada una de

las areas.

o Fase XII Instalacion de inodoros
Instalacién de servicio sanitario debidamente identificado, para el uso del personal y

pacientes.

e Fase XIII Instalacion de lavamanos

Consiste en la colocacién de lavamanos para uso general de la poblacion.




e Fase XIV Finalizacién y entrega de la obra
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En esta fase se instalara diversos tipos de plantas para crear un ambiente social, incluird

la sefializacion de calles y direccion del lugar.

44.2 Materiales, mano de obra y otros costos

Se describen los materiales, mano de obra y otros costos necesarios para ejecutar el

proyecto de construccién del Puesto de Salud en la aldea Paneya,

A continuacion, se presentan la tabla de requerimientos técnicos:

Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché

Tabla 10

Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango

Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya

Requerimientos Técnicos
Aiio 2016
Descripcion Unidad de medida Cantidad

Fijo

Terreno Unidad 1
Materiales de construccion

Adhesivo Bolsa 77
Alambre de amarre Libra 120
Arena de rio m? 41
Block Unidad 3,696
Cable m 800
Cal hidratada Saco 32
Cemento Saco 324
Clavo de 3" Libra 20
Clavo de 2” Libra 5
Costaneras de 5" x 2" Unidad 30
Selecto m? 32
Tendales 4x4" de 12' Unidad 26
Hierro de 1/2" Quintal 13
Hierro de 1/4" Quintal 39

Contintia en pigina siguiente...




...Viene de pagina anterior
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Descripcién Descripcién Descripcion
Hierro de 3/8" Quintal 16
Tornillo de ldmina Unidad 2,521
Tornillos Unidad 320
Léamina ondulada Unidad 40
Léamparas ahorradoras Unidad 40
Malla de 2 m. de 1.5" m 160
Piedrin 3/8 m’ 4
Piedrin de 1/2" m? 23
Piso porcelanato 50 x 50 m? 546
Electricidad

Poste de cemento Unidad 1
Caja p/flipon 110 v. Unidad 1
Cajas octagonales Unidad 11
Cajas p/tomacorriente Unidad 11
Tomacorriente Unidad 20
Flipones 110 v. Unidad 2
Interruptores Unidad 40
Plafoneras Unidad 40
Poliducto de 1/2" m 1,600
Puertas

Puertas de metal (exterior) Unidad 4
Puertas de madera (interior) Unidad 7
Ventanas

ventanas de 3X3 m? Unidad 15
Instalaciones sanitarias

Fosa séptica Unidad 1
"T" para drenaje de 3" Unidad 8
Chorros de 1/2" Unidad 2
Inodoros completos Unidad 4
Codos para drenaje de 3" Unidad 10
Lavamanos completos Unidad 4

Continda en pagina siguiente...
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Descripcién Descripcion Descripcion
Llaves de paso de 1/2" Unidad 2
Medidor de agua de 1/2" Unidad 1
Pila plastica Unidad 1
Tubo de h.g. de 2" m 200
Tubo de pegamento PVC Unidad 2
Tubo PVC de 1" Unidad 13
Tubos PVC 3" p/drenaje Unidad 3
Reglas de 2x3” de 9” Unidad 15
Equipo

Compactadora Semanal 2
Alquiler lamina Mensual 7
Alquiler madera para parales y tarima Mensual 7
Alquiler de bafio portatil Mensual 7
Mano de obra

Encargado de la obra (1) Mensual 7
Albaiiiles (2) Semanal 28
Ayudantes (4) Semanal 28
Gastos de organizacion

Estudio técnico de investigacion Unidad 1
Planos Unidad 1
Estudio de impacto ambiental Unidad 1

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

El requerimiento técnico es una herramienta que nos permite visualizar, la cantidad de

materiales necesarios para edificar el Puesto de Salud, la mano de obra y los gastos de

organizacién para el proceso, desarrollo y finalizacién del proyecto.

443 Plan de ejecucion

Es la forma en que se desarrolla el proyecto de construccion, segin los elementos

enmarcados en el disefio y planificacién de la obra. Se toma en cuenta los tiempos

expresados en semanas establecidos en el cronograma de ejecucion, para implementar cada

uno de los pasos.
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A continuacién, se daran a conocer las principales actividades y los agentes que

intervendran en la construccion del Puesto de Salud:

e Promocién del proyecto

Acé se llevara a cabo el estudio previo de las necesidades financieras, de mercado,
situacién ambiental, juridica y urbanistica, definicion del disefio y planificacion,
contratacién del encargado del proyecto y obtencién de permisos y licencias para su
ejecucion. Aqui intervienen agentes como: promotor o financiador, duefio del terreno,
notarios, registro de catastro, entidades financiadoras.

e Calificacién del proyecto
Para poder llevar a cabo la ejecucion de un proyecto de construccién se necesitan:
licencia de instalacién y permisos de construccion, licencia de emplazamiento de la obra,

calificacion de la obra, permisos ambientales, municipales y comunitarios.

Aqui intervienen agentes como: municipales, registro de catastro, ayuntamientos,

ministerios, COCODE y otros que intervengan en la calificacién para su autorizacion.

e Ejecucion de la obra
Aqui se toma en cuenta: ocupacion del terreno, instalaciones provisionales, actas de
replanteo, ejecucion, control y direccion; recepcion, certificacion final de la obra y

liquidacién de costos y gastos.

Aqui intervienen agentes como: constructor, contratista, municipalidad, comunidad y

COCODE, ministerios y miembros del gobierno representados por el CODEDE.

A continuacién, se presenta la informacién del cronograma de ejecucion, en donde se
enlistan las distintas fases que lo comprenden; asi mismo, la distribucién del tiempo
estimado expresado en semanas, para determinar el tiempo que tardaré el proceso para

llevar a cabo el proyecto del Puesto de Salud.



Griafica 6

Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya
Cronograma de Ejecucion
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Aiio 2016
Tiempo de ejecucion

Fases de Encar- Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4
ejecucién gado

1{213/4|5|6[(7|8|9(10{11|12(13|14
Inicio de obra
Fasel
Limpiezade | COCODE
terreno
Fasell
Compactacion | Albaiiil
del terreno
Fase ITI
Trazoy Albaiiil
estaqueo
Fase IV
Circulacion Ayudante
del terreno
FaseV .
Cimentacion Albadiil
Fase VI Albaiiil y
Levantado de avudante
paredes e
F d K Tiempo de ejecucion

ases ce near  "Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7

ejecucion gado

15/16 117 (18]19|20{21 (22 (23 (24(25(26|27|28
Fase VI Albafiil y
Levantado de avudante
paredes yu
Fase VII o
Techado Albaiiil
Fase VIlI Electricis-
Instalacién ta
eléctrica
Fase IX .
Acabados Albafiil
FaseX Albagiil y
Instalacion de

. ayudante

piso

Continia en pigina siguiente...
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...Viene de pigina anterior

Tiempo de ejecucion
f.‘;s::c‘::n E:;:"‘ Mes 4 | Mes 5 Mes 6 Mes 7
3 g 15(16/17 181920212223 |24
Fase XI
Instalacion de | Albaiiil y
puertas y ayudante
ventanas
Fase XII .
Instalacion de ’:lbg:::tz
inodoros yu
Fase XIII e
Instalacion de Albafiil y
1 ayudante
avamanos
Fase IV .
Colocacion de ilbgz::tz
sefializacion yu
Finalizacion de la obra

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

La determinacién de tiempos para el desarrollo de los procesos incluidos en el
cronograma; permitir4 saber con certeza si se cumplen los tiempos en cada una de las fases

y las posibles demoras en que se puedan incurrir.

444 Sostenibilidad
Para asegurar el correcto funcionamiento y mantenimiento del puesto de salud se

consideraron recursos fisicos, humanos y financieros, detallados en la tabla siguiente:

Tabla 11
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneya
Requerimientos de funcionamiento

Ailo 2016
Recurso Cantidad

Recursos humanos

Encargado de infraestructura 1
Técnico de mantenimiento 1
Recurso fisicos

Martillo 1
Escalera 1
Cincel 1
Brocha 1

Continiia en pdgina siguiente...
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...Viene de pdgina anterior

Recurso Cantidad
Paleta 1
Llana lisa de metal
Machete

Escoba

Metro

Alambre de amarre
Clavos (Libra)
Barreno

Carreta

Serrucho.

Nivel

Pala

Cubeta

Recursos financieros
Salario anual Encargado de Infraestructura Q. 54, 000.00
Salario anual Técnico de Mantenimiento Q. 36,000.00
Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

ot | pont | ot |t | ot |t | | e |t | et | e |t

En la tabla anterior, para el correcto funcionamiento del proyecto se consider por parte
del recurso humano un encargado de infraestructura, que realizara visitas semanales para
ejecutar una evaluacion de las condiciones fisicas y un técnico quien se encargara del
mantenimiento y cuidado de las instalaciones, para asegurar su perfecto estado, se enlista
los recursos materiales que se necesitaran anualmente para el establecimiento. También se
consideraron el salario anual del recurso humano en remuneracién por las actividades que

desarrollaran.

4.5 ESTUDIO FINANCIERO

Comprende los recursos econémicos necesarios para la realizacion del proyecto previo

a su puesta en marcha, determinado por el total de costos y gastos de la inversion.

4.5.1 Integracién de costos y gastos

La integracion de los costos y gastos incluyen los recursos financieros que se
necesitarén para poder llevar a cabo el proyecto de construccién del Puesto de Salud en
aldea Paneya, del municipio de San José Poaquil, del departamento de Chimaltenango.
Integrado por los siguientes componentes: Costos de disefio y Planificacién Q.16,000.00;
Estudio Ambiental Q.10,000.00; Costos de Construccién Q. 459,795.00, Inversion Fija que
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consiste en un terreno de 604 metros cuadrados el cual tiene un costo de Q.241,600.00 para
un total de costos y gastos de Q. 727,395.00.

4.5.2 Costos de disefio y planificacién
Como parte del desarrollo del proyecto, se calculan los costos de disefio y planificacién
mediante estudios elaborados por un profesional y de instituciones dedicadas a proyectos

de infraestructura. A continuacion, se detallan los rubros que lo integran:

Cuadro 15
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccién Puesto de Salud Aldea Paneyi
Costo de Diseiio y Planificacion

Aiio 2016
Descripcién U:g‘;‘:l;’e Cantidad “nict:::: o TowlQ
Estudio técnico de planificacion Unidad 1 5,000 5,000
Especificaciones técnicas Unidad 1 4,000 4,000
Memoria de célculo Unidad 1 4,000 4,000
Planos Unidad 1 - 1,500 1,500
Presupuesto Unidad 1 1,500 1,500
Total costos de diseiio y planificaciéon 16,000

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

El cuadro anterior muestra los costos de los estudios necesarios a considerar en la
construccién del Puesto de Salud de aldea Paneya, que serén elaborados por técnicos
especialistas, son la base fundamental para empezar a ejecutar el proyecto de
infraestructura.

453 Estado de costos de construccion
Esta constituido por el total de costos de materiales, mano de obra y otros costos
incurridos en el proceso de la edificacion de la obra de construccion, que se detallan a

continuacion:
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Cuadro 16
Aldeas Panimacac, Paneya y Caserio Paruxeché
Municipio de San José Poaquil, Departamento de Chimaltenango
Proyecto: Construccion Puesto de Salud Aldea Paneya
Estado de Costo de Construccién

Ailo 2016
Descripciéon Total Q.
Materiales 182,626
Mano de obra 149,667
Otros costos 127,502
Total costo de construcciéon 459,795

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2016.

El cuadro anterior refleja el total del Estado de costos de construccion del proyecto
Puesto de Salud de aldea Paney4 que asciende a Q. Q.459,795.00 y lo integran los costos
de materiales que se necesitaran de acuerdo con el requerimiento técnico del experto, mano

de obra segun las actividades a realizar y otros costos.

454 Fuentes de financiamiento

Son los elementos esenciales que proporcionan los fondos para ejecutar un proyecto de
inversién social, para la construccién del puesto de salud de aldea Paneya, la comunidad
posee un terreno que, el COCODE debera traspasar las escrituras a nombre del Estado, el
financiamiento externo lo desembolsard el CODEDE, mediante los fondos que éste
proporciona a la municipalidad de San José Poaquil, el monto total de la inversi6n asciende
a Q.775,770.00. Esta es una propuesta de donde se pueden obtener los fondos econémicos
para llevar a cabo el proyecto, pero no necesariamente es la tinica forma de obtencion de

recursos.

4.5.5 Unidad ejecutora
Los fondos para la construccién de obra gris, los administra la DMP para ejecutar los

proyectos de infraestructura a cargo de la municipalidad de San José Poaquil y el
acompafiamiento del comité COPSA PANEYA
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4.6 ESTUDIO AMBIENTAL

Es el procedimiento técnico administrativo que sirve para identificar, prevenir e
interpretar los impactos ambientales que producira un proyecto en su entorno en caso de
ser ejecutado, todo ello con el fin de que la administracién competente pueda aceptarlo,

rechazarlo o modificarlo.

4.6.1 Politica ambiental
Es el establecimiento de normas e instrucciones para llevar a cabo procesos de
construccion sin alterar el ecosistema y medio ambiente del lugar, mediante regulaciones

que impiden el abuso de suelos, deforestaciones y contaminacién ambiental.

4.6.2 Gestion ambiental

Contempla un programa de entrenamiento con la participacién del personal de la
institucién con capacitacién apropiada, para el caso del Puesto de Salud, sera el manejo de
los desechos de uso quirtirgico, quimicos y otros que sean del uso normal del

establecimiento.

4.6.3 Impacto ambiental
Debe proporcionar antecedente fundados para la prediccion, identificacion e
interpretacion de los riesgos y vulnerabilidades que existen en el lugar de construccion del

proyecto, descripcion del plan de respuesta para mitigar las situaciones de riesgo.

4.7 IMPACTO SOCIAL

El impacto social esperado sera de gran beneficio y mucha importancia, se espera que
el 100% de los habitantes de aldea Paneya, los caserios Paruxeché y Chuiquisaya, sean
beneficiados con el Puesto de Salud mas cercano a su lugar de habitacion y que con
adecuadas instalaciones, un servicio 6ptimo y los medicamentos necesarios, contribuya al

desarrollo de las comunidades y permita el bienestar social.
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4.8 SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO
Para garantizar el 6ptimo funcionamiento del Puesto de Salud y la prestacion del
servicio de salud a los habitantes de la aldea Paney4, el proyecto obtendrd su principal
fuente de financiamiento por medio del COCODE, mediante los fondos que éste

proporciona a la municipalidad de San José Poaquil.




CONCLUSIONES
Después de realizar la caracterizacién economica y social en el municipio de San José
Poaquil, aldeas Panimacac, Paney4 y caserio Paruxeché y al hacer uso del método cientifico

de investigacion, se concluye lo siguiente:

1. La emigracion de la poblacion de los Centros Poblados hacia la ciudad capital en busca
de una fuente de empleo se debe a que los ingresos son bajos, no hay otra fuente de
empleo distinto al cultivo de mora, falta de apoyo de las autoridades en la creacion de
nuevas fuentes de ingreso provoca desintegracion familiar, abandono del hogar y

desercion escolar.

2. En los Centros Poblados cuentan con un centro educativo a nivel preprimario y
primario, lo que es notaria la carencia de educacién a nivel diversificada, debido a la
falta de recursos econémicos, personal competente e infraestructura inadecuada; lo que
provoca que los adolescentes se dediquen a temprana edad a actividades productivas y

aumente el ausentismo a nivel escolar.

3. Inexistencia de un protocolo, plan de respuesta en la comunidad, el apoyo débil de
autoridades municipales y la falta de organizacion con las entidades competentes en la
reduccion de desastres, aumenta la vulnerabilidad de los hogares de los Centros
Poblados.

4. Los Centros Poblados no poseen servicios de agua, alcantarillado y extraccién de
basura, por falta de inversién y apoyo de la Municipalidad, ocasiona subdesarrollo
socioeconémico, contaminacién de sueldos y rios, proliferacion de enfermedades y

condiciones deplorables de vida para los habitantes.

5. La actividad artesanal se desarrolla en su mayoria por las mujeres de los Centros
Poblados como complemento de la actividad agricola y pecuaria, porque requiere poco

capital de trabajo para su elaboracion, la actividad se desarrolla en los hogares en los
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tiempos libres, permite generar ingresos econdmicos extras para la satisfaccion de las

necesidades del hogar.

_ En el desarrollo de las actividades productivas no existe una organizacién formal

definida, porque se desarrolla principalmente con mano de obra familiar, con
conocimientos y técnicas transmitidos de generacién en generacion y con recursos
limitados, se refleja en el lento desarrollo comunitario a falta de coordinacion e

innovacion en los procesos productivos.

. El canasto de cafia es el principal producto artesanal elaborado de los Centros Poblados,

porque requiere poca inversion en la compra de materiales y se utilizan herramientas
sencillas para su elaboracién, actividad realizada por todos los miembros de la familia,
aportando de esta manera ingresos econémicos para la satisfaccion de las necesidades

del hogar.

. El centro de convergencia no cubre los servicios de consulta general, primeros auxilios,

consulta materno infantil, saneamiento basico, control del nifio sano, vacunacion,
debido al desabastecimiento de medicamentos y falta de apoyo del Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social, provoca que los habitantes de la aldea Paney4 se desplacen

hacia aldea Panimacac y municipio de San José Poaquil.




RECOMENDACIONES
Como resultado de las conclusiones descritas anteriormente y con el propdsito de

brindar alternativas de mejora para los Centros Poblados, se propone lo siguiente:

1. Que los alcaldes auxiliares de los Centros Poblados realicen propuestas de Proyectos
de Desarrollo Econémico Social ante la Municipalidad de San José Poaquil, para

generen y promover nuevas fuentes de empleo e ingresos econémicos.

2. Que el presidente del COCODE gestione por medio del Ministerio de Educacion, la
construccién de un centro educativo a nivel diversificado para aumentar la permanencia

educativa en todos sus niveles y evitar desercion escolar.

3. Que el alcalde de la Municipalidad de San José Poaquil, en conjunto con Coordinadora
Local para la Reduccién de Desastres (COLRED), elaboren un plan de accion para
fortalecer capacidades en prevencion de desastres a través de preparacion, mitigacion

y respuesta.

4. Que los pobladores se organicen en la comunidad y gestionar a través del COCODE y
la Direccién Municipal de Planificacion, perfiles de proyecto para el desarrollo de las

comunidades y mejorar infraestructura de servicios basicos.

5. Que las lideres comunitarias implemente una organizacién formal de mujeres, que
permita guiar el conjunto de esfuerzos de los pequefios artesanos por medio de la
organizacion formal, para que de una manera ordenada y controlada pueda convertir la
actividad artesanal en una actividad productiva principal, que genere mayores ingresos

fijos para los hogares de los Centros Poblados por parte de las mujeres.

6. Que el presidente del COCODE con la ayuda de la Municipalidad de San José¢ Poaquil,
soliciten el apoyo de entidades sociales que brinden la asesoria técnica y organizacional
que permita mejorar la coordinacién de esfuerzos, el aprovechamiento eficiente de los
recursos e innovar con nuevas técnicas y productos que generen mejores beneficios

para los habitantes.
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7. Que los artesanos implementen nuevos disefios y tamafios de canastos de cafia a manera
que puedan incrementar el volumen de produccion de este producto artesanal, asi

obtener mayores ingresos econémicos al ser comercializados en otros municipios.

8. Que el presidente del COCODE y Direccién Municipal de Planificacion puedan
soliciten el apoyo del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social para gestionar la

construccién de un puesto de salud, que beneficie a las comunidades objeto de estudio.
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1. INTRODUCCION

El presente Manual de Organizacion es una herramienta técnica administrativa que
describe de manera clara las guias de organizacion necesarias para el buen funcionamiento
del Comité Por la Salud -COPSA PANEYA- proporcionando los lineamientos basicos
sobre la estructura organizacional y jerarquias establecidas, autoridad, responsabilidades,
atribuciones, tareas y funciones especificas de cada uno de los integrantes del comité.
Esta herramienta sera de mucha utilidad para obtener los resultados deseados en el proyecto
de la construccion de un puesto de salud en la aldea Paneya, su implementacion facilitard
y contribuird al correcto desarrollo y administracién de recursos y tiempo, en la

planificacion, construccioén y funcionamiento del puesto de salud.

2. JUSTIFICACION

El presente manual organizacional surge de la necesidad de delimitar las actividades y
responsabilidades de cada uno de los integrantes del comité, para obtener eficiencia y
eficacia en la construccion y funcionamiento del puesto de salud. Este manual es de suma
utilidad e importancia para el cumplimiento de los objetivos que proponga por el comité,
al servir como medio de consulta que facilite la preparacion y la clasificacién de las

actividades, favorecera la comunicacion y evitara la duplicidad de funciones y actividades.

3. ANTECEDENTES

Basados en el estudio de campo realizado por los estudiantes de la Universidad de San
Carlos de Guatemala en el segundo semestre del afio 2016 en los centros poblados
mencionados, con base a observaciones, entrevistas e investigaciones se delimito los
requerimientos de las necesidades sociales de los centros poblados caracterizados, se
determiné que uno de los proyectos que tiene mayor prioridad es la construccién de un
puesto de salud en la aldea Paneya, para que los pobladores tengan un mejor acceso a los
servicios de salud. Como parte de la propuesta de este proyecto se evidencia la necesidad
de conformar un comité encargado de la supervision y el seguimiento de cada una de las
actividades que implica la construccién y el correcto funcionamiento de un puesto de salud.
En la actualidad la aldea Paneya cuenta con un centro de convergencia en el cual se brindan

consultas una vez a la semana, y el abastecimiento de medicinas no cubre las necesidades



basicas de la poblacion, que al sufrir de alguna enfermedad se ven en la necesidad de
trasladarse a la cabecera municipal para poder obtener los servicios de salud, lo que incurre
en gasto de transporte y cansancio fisico al tener que trasladarse grandes distancias en
condiciones de salud desfavorables.

Por tal razén se propone la integracion de un comité encargado de velar por el
cumplimiento del proyecto planteado en beneficio de los pobladores de la aldea Paneya y

los centros poblados de los alrededores.

4. PLANEACION ESTRATEGICA
A continuacion se describen los elementos de la planeacion estratégica que identifican
al comité propuesto:

e Nombre
Comité por la Salud —- COPSA PANEYA -
e Mision

Somos un comité que tiene como propésito de proponer, gestionar y administrar
proyectos de inversién social relacionados con el eje de la salud, con el fin de promover
acceso a este servicio de manera equitativa, segura y gratuita a la poblacién, por medio de
la construccién de un puesto de salud en la aldea Paneya, municipio de San José Poaquil,

departamento de Chimaltenango.
e Vision
Ser un comité que brinde acceso a los servicios de salud de calidad, asegurando el
correcto funcionamiento y abastecimiento del puesto de salud de la aldea Paneya e

implementados nuevos proyectos de salud que fomenten el bienestar social y desarrollo

econdmico entre los pobladores de la aldea.
e Valores

Los valores son guias que orientaran la conducta de los integrantes de una organizacion,
tienen una relacion estrecha entre los miembros y los resultados que se podrian obtener por

medio del comité. Los valores son los siguientes:



Respeto: promover la aceptacion de los criterios, pensamientos, opiniones y las propias

condiciones de cada uno de los miembros del comité.

Trabajo en equipo: promover un entorno que aliente la participacion e involucramiento

de los miembros del comité en los resultados, a través del trabajo en equipo.

Confianza: brindar entre los miembros del comité la credibilidad y reputaciéon que

genera la confianza para el desarrollo de las actividades
Igualdad: reconocer el derecho que tenemos todos a ser reconocidos y tratados por igual.

Transparencia: actuar con veracidad en todas las actividades que involucren al comité

de manera interna y externa.

5. OBJETIVO GENERAL

Generar y promover el desarrollo social y el bienestar entre los pobladores de la aldea

Paneya, por medio de la supervision, fiscalizar y seguimiento a los proyectos de inversién

social en materia de salud.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindar el seguimiento adecuado a cada una de las actividades que implica la
construccion y el correcto funcionamiento y abastecimiento de un puesto de salud en la
aldea Paneya.

Asegurar el acceso a servicios de salud de calidad por parte de los pobladores de una

manera segura, gratuita e equitativa.

Promover la cooperacion y la participacion activa de los pobladores de la aldea Paneya,

para el desarrollo y funcionamiento de los proyectos propuestos.

7. MARCO JURIDICO

Para la creacion del comité se tomaran se tomaran en consideracion las siguientes leyes,

normas y reglamentos vigentes en el pais al momento de la formacion del comité.



e Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, Articulo 1, 3, 57, 93, 93, 95 98,
224, 225, 226.

e Cédigo de Salud, (Decreto 90-97), Articulo 1,4, 5,17, 18

¢ Reglamento de Manejo de Desechos Sélidos Hospitalarios (Acuerdo No. 509-
2001), Articulo 1, 7, 8, 14, 28, 33,

e Ley del Organismo Ejecutivo, (Decreto 114-97), Articulo 39.
e Ley General de Descentralizacién (Decreto No 14-2002)
e Codigo Municipal, Decreto Namero 12-2002

e Codigo de Salud Decreto 90-97

8. OBJETIVOS DEL MANUAL
Se plantean el objetivo general y los objetivos especificos del manual de organizacion
del COPSA PANEYA

e  Objetivo general
Establecer las bases para la organizacion y buen funcionamiento del Comité Por la
Salud COPSA PANEYA , a través de la determinacién de las actividades,

responsabilidades y funciones de cada uno de los integrantes del comité.

¢ Objetivos especificos
o Contribuir a la participacion activa y el camplimiento con responsabilidad de las
actividades propuestas por el Comit€.
o Fortalecer las relaciones entre las funciones y atribuciones de cada integrante de
la estructura organizaciohal.
o Facilitar la organizacién, comunicacion entre los integrantes del comité para el

desarrollo de las actividades y proyectos encomendados.



9. ORGANIGRAMA

Para visualizar la forma en que se coordinan, agrupan, dividen las funciones y

actividades dentro del Comité se presenta el organigrama, que describe de manera grafica

las relaciones y posiciones jerarquicas de los miembros que lo conforman: presidente,

secretario, tesorero, vocales I, I y III.

Nivel estratégico: en este nivel jerdrquico, atribuye las responsabilidades de
planeacion, control y direccion.

Presidente: representa la autoridad méxima del Comité, se encarga de brindar las guias
de accion para la coordinacion y direccion de los esfuerzos en el cumplimiento de los
objetivos y la toma de decisiones a nivel estratégico.

Nivel tactico: en este nivel se coordinan la ejecucion e implementacion de estrategias
y nuevos proyectos.

Secretario: brinda apoyo en todos los procesos y solicitudes de indole administrativa
que garanticen eficientemente el desarrollo de las estrategias.

Tesorero: implementa controles, procesos contables y financieros para generar
reportes de ingresos y egresos que permitan evaluar el desempefio, la ejecucion de
fondos y recursos financieros del Comité.

Nivel operativo: nivel que brinda apoyo con el desarrollo y ejecucion de actividades y
planes para el correcto funcionamiento del Comité.

Vocal: controla y fiscaliza los proyectos, programas y planes con base a los controles
establecidos para asegurar el cumplimiento de los proyectos en el tiempo establecido y
con la utilizacién de los recursos que se contemplaron.

Los cargos desempaifiados por los miembros del comité serd ad honorem.
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DESCRIPTOR DE CARGO - PRESIDENTE

1. IDENTIFICACION DEL CARGO

Cédigo: APSJP-317-001
Titulo del cargo: Presidente Comité
Ubicacién administrativa: Estratégico

Jefe inmediato superior: N/A

Subalternos: Tesorero, Secretario
II. DESCRIPCION DEL CARGO

Naturaleza: cargo de cardcter administrativo, consiste en representar y consensuar las
decisiones del comité, conforme las guias estratégicas coordinan, controla y dirige los esfuerzos
del nivel tactico y operativo.

Atribuciones:

Consensua entre los miembros del Comité, con respecto a las decisiones de importancia
para el desarrollo de las actividades.

Funge como representante legal del Comité y como representante del comité ante la
poblacion.

Crear y propone politicas internas estrategias para el buen funcionamiento de las
actividades asignadas.

Evaluar y dar seguimiento a los informes, actividades y avances de los programas y
proyectos autorizados y ejecutados por el Comité.

Conocer y brindar solucién a los asuntos relacionados con el desarrollo del proyecto de
construccion del centro de salud.

Supervisa el cumplimiento de los objetivos con base a las guias, planes y estrategias
establecidas por el Comité, brindando apoyo para el cumplimiento de las metas.
Participa en la elaboracion y aprobacion del presupuesto de los proyectos y programas,
como el presupuesto anual de operaciones.

Brinda lineamientos y guias claras de accion para el desarrollo de actividades a nivel
tactico en el drea de administracion.

Lidera la propuesta de nuevos proyectos y programas de inversion social especialmente
en el tema de salud para promover el bienestar entre los pobladores.

Se asegura del cumplimiento de las policitas, procesos y procedimientos planteados por
el Comité.

Evalia de manera directa los avances del proyecto en base a la calendarizacion
establecida.
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DESCRIPTOR DE CARGO - PRESIDENTE

Relaciones de trabajo: Tesorero, Secretario.

Autoridad: méxima autoridad del Comité, representante legal y representante ante la poblacion.
Responsabilidades: crear y aprobar los cambio en las estrategias y politicas internas del
Comité, proponer nuevos proyectos de inversion social, brindar solucién a los asuntos
relacionados con el proyecto. Representante del Comité ante la poblacion de la aldea.

1. ESPECIFICACIONES DEL CARGO

Académicos: nivel diversificado en administracién de empresas o perito contador, con estudios
universitarios en administracion de empresas o carrera afin.

Experiencia: 3 afio de experiencia en la administracién de personal, direccion de organizaciones
no lucrativas.

Habilidades y destrezas: liderazgo, trabajo en equipo, planificacion de objetivos, organizados,
buenas relaciones interpersonales, habilidad de negociacion, comunicacion asertiva.

Otros requisitos: ser originario del Municipio de San José Poaquil, Chimaltenango, idealmente
de la aldea Paneya.

Elabord: Reviso: Autorizo: .
Marconi Méndez Lic. Carlos Estrada COPSA PANEYA
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DESCRIPTOR DE CARGO - TESORERO

1. IDENTIFICACION DEL CARGO

Cédigo: APSJP-317-002
Titulo del cargo: Tesorero
Ubicacion administrativa: Tactico.

Jefe inmediato superior: Presidente
Subalternos: Secretario, Vocales
II. DESCRIPCION DEL CARGO

Naturaleza: cargo de caracter administrativo, consiste en implementar controles y procesos para
que con la informacién contable y financiera para generar reportes de ingresos y egresos que
permitan evaluar el desempefio y la ejecucion de fondos y recursos financieros del Comité.

Atribuciones:

Elaborar los controles, procesos, reportes ¢ informes necesarios para la evaluacién de
los estatus financieros y contables de los proyectos y programas del Comité.

Presenta constantemente reportes a solicitud del presidente del Comité.

Distribuir eficientemente los recursos financieros necesarios para el proyecto y
programas propuestos por el Comité.

Elaborar estados financieros ¢ implementar controles financieros y contables, tanto
internos y externos para asegurar la trasparecia en a la utilizacién de fondos y recursos
financieros.

Vela por el desarrollo y bienestar econémico-financiero del Comité para contribuir a la
continuidad y sustentabilidad del Comité.

Supervisa y controla las operaciones financieras desarrolladas en la ejecucion de los
programas y propuestas por parte del drea de proyectos.

Practica pruebas de cumplimiento y sustantivas a los estados financieros y responde ante
cualquier auditoria interna y externa del Comité.

Emite dictamenes y analisis sobre los informes, reportes y documentos de tipo contable
que el Comité deba someter a consideracion en asamblea ordinaria.

Administra los recursos fisicos, financieros y humanos del nivel operativo en busca del
cumplimiento de los planes estratégicos y tacticos del Comité.

Brinda apoyo para el anélisis, control, evaluacién y liquidacion de los recursos
financieros presupuestados de los proyectos y programas.

Gestiona y administra las relaciones de asesoria técnica para la planificacion y
prestacion de servicios necesarios en el desarrollo de los proyectos.

Genera reportes constantemente a solicitud del Comité para evaluar el desarrollo,
avances y seguimientos de los planes anuales.




Fecha:
COPSA - PANEYA
octubre 2016

Manual de Organizacién | Pagina:
Descriptor de Cargos

2de?2

DESCRIPTOR DE CARGO - TESORERO

e Alinea los esfuerzos de las areas funcionales operativas del Comité para asegurar el
cumplimiento de los objetivos y estrategias.

Relaciones de trabajo: Presidente, Secretario, Vocales.

Autoridad: encargado de controlar y dirigirla parte financiera del Comité y los proyectos,
generar informes y reportes para el analisis y evaluacién financiera del Comité.

Responsabilidades: velar por el cumplimiento y la correcta ejecucién del recurso y fondos
financiero en el desarrollo del proyecto y actividades del Comité, y llevar un control de los
movimientos financieros para la transparencia del mismo.

IIL ESPECIFICACIONES DEL CARGO

Académicos: nivel diversificado, Perito Contador con estudios universitarios de auditoria.

Experiencia: 1 afio de experiencia como contador.

Habilidades y destrezas: trabajo en equipo, organizados, buenas relaciones interpersonales,
habilidad de negociacion, organizado, honesto y transparente.

Otros requisitos: ser originario del Municipio de San José Poaquil, Chimaltenango, idealmente
de la Aldea Paneya.

Elabor6: Revisoé: Autorizoé: .
Marconi Méndez Lic. Carlos Estrada COPSA PANEYA
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DESCRIPTOR DE CARGO - SECRETARIO

1. IDENTIFICACION DEL CARGO

Codigo: APSJP-317-003
Titulo del cargo: Secretario
Ubicacion administrativa: Tactico

Jefe inmediato superior: Tesorero
Subalternos: Vocales

IL. DESCRIPCION DEL CARGO

Naturaleza: cargo de caricter administrativo, consiste brindar apoyo en el desarrollo de las
actividades generales y especificas, en los procesos administrativos y secretariales del Comité,
a las areas de administracion, finanzas y proyectos, con relacién a la documentacion y archivo
de actas que aseguren un seguimiento eficiente a las actividades y responsabilidades de los
miembros del Comité.

Atribuciones:

e Llenar el libro actas con los acuerdos y seguimientos acordados por el Comité en las
reuniones de asamblea ordinaria.

e Atiende con prontitud los requerimientos administrativos que puedan surgir en el
desarrollo del proyecto.

e Crea canales de comunicacion efectivos entre la administracion y las areas de finanzas
y proyectos.

e Lleva el control y actualizacién de la programaciéon que se establece para el
cumplimiento del proyecto.
Archiva la documentacién generada por el Comité en la construccién del centro de salud.
Coordinar la entrega y elaboracion de informes y reportes para presentacion en las
reuniones de asamblea ordinaria.

e Encargado del envié y control y documentacién de la correspondencia oficial del
Comité y actualiza la documentacion solicitada a solicitud de presidente del Comité.

e Dar seguimiento y respuesta oportuna a las solicitudes asignadas por el presidente del

Comité.

Relaciones de trabajo: Presidente, Tesorero, Vocales.

Autoridad: delegacion de documentos oficiales del Comité. Envio6, archivo y resguardo de
documentacién oficial administrativa y contable del Comité.

Responsabilidades: velar por el orden, seguimiento, administracion y resguardo de los
documentos, requerimientos, solicitudes planteadas por el presidente, tesorero o vocales. Brindar
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seguimiento a solicitudes administrativas con base a solicitudes.

IIL. ESPECIFICACIONES DEL CARGO
Académicos: nivel diversificado Secretaria Oficinista o bilingiie, Perito Contador.
Experiencia: 1 afio de experiencia como secretaria o asistente administrativo.

Habilidades y destrezas: trabajo en equipo, planificacion de objetivos, organizados, buenas
relaciones interpersonales, habilidad de negociacion habilidades de archivo.

Otros requisitos: ser originario de la Aldea Paneya del Municipio de San José Poaquil,
Chimaltenango.

Elaboro: Reviso: Autorizo: )
Marconi Méndez Lic. Carlos Estrada COPSA PANEYA
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I IDENTIFICACION DEL CARGO

Caédigo: APSJP-317-005
Titulo del cargo: Vocal

Ubicacién administrativa: Operativo

Jefe inmediato superior: Secretario, Tesorero
Subalternos: Ninguno

II. DESCRIPCION DEL CARGO

Naturaleza: consiste en controlar y fiscalizar los proyectos, programas y planes con base a las
controles precisos y establecidos para asegurar el cumplimiento de objetivos en el tiempo
establecido y con la utilizacién de los recursos que se contemplaron.

Brinda apoyo en las actividades que designe el Comité, como supervision de obra, funciones
administrativas y seguimientos especificos. Encargado de coordinar la campafia de
concientizacion del proyecto.

Atribuciones:

e Coordina la campaiia de concientizacion del proyecto, sobre la importancia del apoyo y
utilizacion de los servicios de salud.

e Propone e promueve la implementacién de nuevos proyectos y programas con base a las
necesidades de inversion social principalmente en el eje de salud.

e Coordina las actividades necesarias para asegurar la participacion de los pobladores en
el desarrollo del proyecto.

e Realiza supervisiones de campo constantes en los programas y proyectos en ejecucién
por parte del Comité.

e Crea bitacoras de las supervisiones realizadas y propone medidas de mejora para el
aprovechamiento de los recursos.

e Asegura el cumplimiento del proyecto en el tiempo programado y administra de manera
eficaz el recurso fisico, financiero y humano.

o Presenta informes ante el presidente del Comité y el tesorero los avances y seguimientos

asignados.

Relaciones de trabajo: Secretario, Tesorero.

Autoridad: supervision, control y fiscalizacion de los avances, seguimientos y correcta
ejecucion de las obras que generen los programas y proyectos.

Responsabilidades: verificar el cumplimiento, supervision, y seguimiento de las actividades
relacionadas con los programas y proyectos encomendadas por el Comité, asegura y coordina la
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participacion activa de los pobladores en el proyecto. Asegura la correcta utilizacion de los
recursos en la ejecucion del proyecto.

IIL. ESPECIFICACIONES DEL CARGO

Académicos: nivel diversificado de Bachiller Industrial, ideal con estudios universitario de
ingenieria o arquitectura.

Experiencia: 1 afio de experiencia en supervisién de obras, idealmente haber trabajado para
ONG’s.

Habilidades y destrezas: trabajo en equipo, planificacion de objetivos, organizados, buenas
relaciones interpersonales, habilidad de negociacion, manejo de personal.

Otros requisitos: ser originario del Municipio de San Jose Poaquil, Chimaltenango, idealmente
de la Aldea Paneya.

Elaboré: Reviso: Autorizé: )
Marconi Méndez Lic. Carlos Estrada COPSA PANEYA
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INTRODUCCION

Como parte de la propuesta del proyecto de construccion de un centro de un puesto de
salud en la aldea Paneyd, la propuesta de la creacion del Comité Por la Salud COPSA
PANEYA que asegure su ejecucion, se complementa también la propuesta de una campafia
de concientizacién que promueva entre los habitantes la importancia del acceso a los
servicios de salud y la colaboracion entre la comunidad para poder facilitar el cumplimiento

de los objetivos.



CAMPANA DE CONCIENTIZACION
A continuacion se detallan los elementos de la campaiia de concientizacion.
1. DEFINICION DEL SERVICIO

El mensaje que se desea promover con la campaiia de concientizacién es la importancia
del acceso a los servicios de salud entre los pobladores, por medio de la construccién de
un puesto de salud en la aldea Paneya. Se pretende con esto brindar un acceso seguro,
cercano y gratuito a los pobladores. Alguno de los servicios con que se tendra acceso seran:
consulta general: morbilidad simple, primeros auxilios, emergencias simples, consulta
materno infantil, inmunizaciones, vigilancia epidemioldgica, saneamiento bdsico,
promocion de la educacion en materia de salud, control pre y post natal, control de nifio

sano, en relacion a su alimentacion y el nivel de nutricion.
2. DEFINICION DE GRUPO OBJETIVO

Se describe como los alcances que puede tener la campafia de concientizacion en la
definicion del grupo objetivo a nivel geografico, demogréfico y psicogréafico del grupo

objetivo.

Geografica: se pretende llegar al grupo objetivo ubicado en la aldea Paneya y sus caserios

Paruchex¢ y Chuiquisay4.

Demografica: el grupo objetivo estd comprendido entre las edades de 12 a 80 afios de edad,
estado civil indistinto, sexo masculino y femenino, habitante de los centros poblados

mencionados.

Psicografica: habitante consciente de la importancia de los servicios de salud para su
bienestar y el de su familiar, rompe los tabies de la medicina moderna, se preocupa por

mantener buena salud.
3. HABITO DE MEDIOS

El grupo objetivo tiene muy buena comunicacion para el traslado de informacidn,
tomando en cuenta que la mayoria se conoce entre si, cuenta con lugares que la mayoria de

habitantes frecuenta, como tiendas, iglesias, escuelas.



4. USO DEL SERVICIO

Por lo general se utiliza el servicio de manera preventiva para mantener el buen estado
de salud de los miembros de las familias de los centros poblados, principalmente entre
nifios y mujeres en estado de gestacion y de manera correctiva en el caso de tratamientos a

enfermedades, consultas generales y emergencias.
5. ESTRATEGIA DE CONCIENTIZACION

Se define por medio del planteamiento de objetivos de concientizacién, el ciclo de vida

del servicio y la estrategia de comunicacion.
6. OBJETIVOS DE CONCIENTIZACION

Promover e incrementar el acceso a los servicios de salud basicos entre los habitantes de

los centros poblados.

Dar a conocer la variedad y disponibilidad de los servicios de salud para generar

expectativa y motivar el primer acercamiento entre los pobladores y el puesto de salud.

Dar a conocer la importancia del acceso igualitario a los serbios de salud por parte de los

pobladores.
7. CICLO DE VIDA DEL SERVICIO
El servicio de salud en el centro poblado se encuentra en su etapa de introduccion.

8. ESTRATEGIA DE COMUNICACION

La manera en que se desarrollara la comunicacion de la campafia serd principalmente
por dos medios, el primero por medio de la comunicacion entre los pobladores, de boca en
boca, y la segunda es colocando afiches en los lugares de mayor concentracién y
circulacion de los pobladores, como tiendas, iglesias, centros educativos, centros de

convergencia.
9. PLAN DE MEDIOS

Se presenta como alcances de la campafia de concientizacion con relacion al alcancé
del grupo objetivo, frecuencia, razonamiento de medios, duracion de la campafia y

presupuesto.



10. OBJETIVO DE MEDIOS

Alcanzar 90% del grupo objetivo por medio de la publicacion de afiches en los puntos
de reunién y mayor circulacion de los habitantes y la publicidad de boca en boca entre los

pobladores.
11. FRECUENCIA

Alcanzar 60% del grupo objetivo por medio del contacto visual con el afiche, con una
frecuencia promedio de por lo menos dos veces al dia por persona y la comunicacién con

sus familiares o vecinos miembros de la aldea por una vez al dia.
12. RAZONAMIENTO DE MEDIOS

Se determino la utilizacion de afiches para la comunicacion del mensaje de campafia de
concientizacion entre los pobladores, para que puedan tener contacto con el mensaje en las
puntos de reunion de la comunidad o al momento de circular dentro de la aldea, apoyado
con la comunicacién oral que pueda existir relacionada con este tema entre los vecinos del

centro poblado.
13. DURACION DE LA CAMPANA

La campafia tendra una duracion de 3 meses, que serian los dltimos 3 meses de

construccion del puesto de salud en la aldea Paneya.
14. PRESUPUESTO

Para la elaboracién de afiches, disefio y colocaciéon se presupuestaron Q, 1,000.00
mensuales, obtenidos de los fondos que administra el comité COPSA PANEYA.

15. EVALUACION

El proceso de implementacién, colocacién y supervision de afiches, consultas y
solucion de dudas por parte de los pobladores sera brindado por el presidente y vocales del
Comité, al igual que el seguimiento, control y acompafiamiento durante el desarrollo de la
campafia, al final se podra evaluar el impacto por medio de las visitas que se generen entre

los pobladores los primeros meses de funcionamiento del puesto de salud.
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