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INTRODUCCION

La Universidad de San Carlos de Guatemala, a través de la Facultad de Ciencias
Econémicas, proponen entre las opciones de graduacion: el Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS—, previo a conferirle el titulo en grado de Licenciado a los estudiantes
de Economia, Administracion de Empresas y Contaduria Pablica y Auditoria, el cual
tiene como objetivo de investigacion "Dar oportunidad al estudiante para participar en
procesos de disefio y realizacion de investigaciones, asi como la elaboracion de informes
escritos que deban cumplir los requisitos que se exigen en trabajos a nivel profesional” y
como objetivo de extension "Ayudar en la solucion de problemas de orden econdmico y
ambiental que confrontan las comunidades o grupos de personas que se encuentren en

desventaja economica’.

Como parte del programa de la facultad se ha desarrollado el tema individual
“AMPLIACION PUESTO DE SALUD”, el cual se deriva del tema general
“CARACTERIZACION SOCIOECONOMICA, AMBIENTAL Y PROYECTOS
COMUNITARIOS RURALES SOSTENIBLES”, del caserio Nuevo San Carlos,

municipio de San Pablo, departamento de San Marcos.

Para la realizacion del estudio aplicaron técnicas de recopilacion de datos de campo y
documental. Entre, las técnicas de campo aplicadas se encuentran; entrevista, observacion
y censo comunitario todo esto con la colaboracion de la poblacion del Caserio y
autoridades locales. Las técnicas de investigacion documental aplicadas fueron:
recopilacién de documentos bibliograficos, institucionales, mapas y medios electronicos.

Dicha investigacion se efectuo en el mes de junio del afio 2018

El objetivo principal de la investigacion es conocer y determinar las caracteristicas
econdmicas y sociales, asi como verificar las estrategias que existen para la
recomendacion de proyectos sociales, que ayuden a mejorar la calidad de vida de los
habitantes.



il

El presente documento contiene los tres capitulos, en los que se analiza la situacion

actual del Municipio y Caserio, se plantea el proyecto social ampliacion puesto de salud.

Capitulo I, describe el contexto territorial tanto del Municipio como del Centro
Poblado a través del estudio de las variables, antecedentes historicos, localizaciéon y
extension, divisidn politica y administrativa, clima, poblacion, remesas familiares,
aspectos culturales y deportivos, idioma, religion, costumbres y tradiciones, deportes,

migracion, ecosistema, agua, bosques, suelos, flora y fauna, orografia y areas protegidas.

Integra la caracterizacion del 4mbito social del Centro Poblado, las organizaciones:
sociales, ambientales, culturales y deportivas; servicios basicos e infraestructura con las
variables educacion, salud, agua, drenajes, energia eléctrica, letrinas y servicios
sanitarios, sistema de recoleccion de desechos solidos, cementerios y sistema de
tratamiento de aguas servidas; entidades de apoyo: estatales, privadas e internacionales y
por ultimo se detalla el andlisis de riesgos naturales, socio naturales, antropicos y

ambientales.

Capitulo II, presenta los requerimientos comunitarios de inversion social, se detalla
un inventario de necesidades sociales que incluyen: proyectos en ejecucion, proyectos

programados, requerimiento de necesidades y priorizacion de proyectos.

Capitulo I, presenta el proyecto comunitario social ampliacion puesto de salud, esta
estructurado de la siguiente manera: caracterizacion basica, estudios de: perfil del
proyecto, mercado, administrativo legal, técnico, financiero; fuentes de financiamiento,

estudio ambiental.

Finalmente, se presentan las conclusiones, recomendaciones, bibliografia consultada,

referencias bibliograficas y su respectivo anexo.



CAPITULO1
CONTEXTO TERRITORIAL

Es el conjunto de circunstancias o elementos que posee un espacio fisico delimitado
por los grupos humanos en términos histéricos, geograficos, politicos, administrativos,
sociales, economicos y ambientales. En este capitulo se describen las caracteristicas
socioeconomicas y ambientales del contexto territorial, primeramente, del municipio de
San Pablo, departamento de San Marcos, seguidamente del caserio Nuevo San Carlos,
perteneciente al mismo Municipio, con el fin de proporcionar informacion relevante para

caracterizar el entorno social, ambiental y econémico de la poblacion.

1.1 MUNICIPIO DE SAN PABLO

El contexto territorial del Municipio describe los puntos importantes que fueron
evaluados como parte de la investigacion realizada, con la finalidad de dar a conocer los
aspectos mas relevantes de la localidad, esta dividida en antecedentes historicos,
localizacidn y extension geografica, division politica y administrativa, clima, poblacion y

utilizacidn de remesas familiares.

1.1.1 Antecedentes historicos
Segin J. Luis Garcia en su obra Don Justo Rufino describe la historia del Municipio y

se menciona a continuacion.

“Por el afio de 1780 los terratenientes marquenses habian fundado innumerables hatos
y estancias, cada uno de estos lugares fueron denominados con nombres nacidos de las
ocurrencias de los propietarios, en muchas ocasiones fue elegido el nombre de un santo,

uno de ellos es el de San Pablo.

Después de la Independencia de Centroamérica en 1821 fue asignado al circuito Del
Barrio de distrito nimero diez (Quetzaltenango) y en 1838 pasoé a formar parte del Estado
de Los Altos establecido por los criollos liberales luego fue recuperado a la fuerza por el

general conservador mestizo Rafael Carrera para el Estado de Guatemala en 1840.



Que no alcanzé la categoria de municipio durante la colonia y sin duda no aparece en
el indice alfabético de las ciudades-villas y pueblos del Reino de Guatemala, pero si esta
entre los pueblos del Estado de Guatemala, fueron distribuidos para la administracion de
justicia por el Sistema de Jurados que adopté el Cédigo de Livingston y fue decretado el
27 de agosto de 1836.

Adscribiéndolo al circuito de El Barrio, un corregidor politico del Partido de
Quetzaltenango fue quién dio la orden para la fundacion de este Municipio, lo llevo a
cabo el ciudadano Alejandro Diaz Cabeza de Vaca y la medicion del casco la realizé el
ingeniero José Carrascosa en terrenos del anexo Santo Domingo de lo que era la Finca
Nacional El Porvenir, los primeros pobladores arribaron procedentes del Nuevo Valle de

Ecija un 4rea establecida originalmente por los conquistadores espafioles.

Existen vestigios de una ciudad antigua que se ve por las ruinas (cerritos, piedras
talladas, y pequefios restos de algunos utensilios) y prominencias que lo advierten por
todas partes, la Institucion Carnegie envio hace varios afios una comision cuyo dictamen

afirmé que en esa zona existié un gran pueblo aborigen de mucha importancia.

De esta afirmacion se deduce que los pobladores de origen primitivos de San Pablo
fueron los mames (grupo étnico de origen maya) ademds, hay una leyenda que dice: €l
pueblo de Santo Domingo fue invadido por una plaga de murciélagos que destruyo su
poblacion parcialmente. San Pablo (en honor a su santo patrono, Pablo de Tarso) es un
Municipio del departamento de San Marcos de la region sur-occidental de la Republica
de Guatemala.” (Garcia J.L., 1959, Pag.27)

El Municipio es ferviente a sus costumbres y tradiciones, la fiesta titular es en honor
al apostol San Pablo patrono del lugar, se celebra del 21 al 26 de enero con actividades
culturales, como la eleccion de reina de la fiesta patronal, se realizan encuentros

deportivos y otras programadas para esas fechas, sin faltar las de tipo religioso.



Cada afio en el mes de diciembre y enero, se acostumbra visitar el crater del Volcan
de Tajumulco en romerias (el mas alto de Centro América). Para la celebracion de
semana santa se realizan excursiones en grupo para visitar la playa de Océs y rios
aledafios, también es festejada en todas las comunidades del Municipio con procesiones,

la pasion de Cristo y la tradicional quema de Judas celebrada el miércoles santo.

Cada domingo de noviembre se realizan los Convites del diablo en el baile de los
Gracejos en las calles de la cabecera Municipal. En diciembre se celebra la feria titular

de la colonia Santo Domingo en honor a la Virgen de Concepcion.

No se reconoce una comida tradicional que identifique la cultura culinaria del
Municipio, la dieta basica de la poblacién consiste en maiz, frijol, arroz, platano, café, los
cuales se cultivan en el territorio excepto el arroz, la disponibilidad es limitada debido a

que son cultivos de subsistencia.

1.1.2 Localizacion y extension

El Departamento cuenta con una extension territorial de 3,791 km?2 que lo ubica
como uno de los mdas grandes del pais, colinda al norte con Huehuetenango, al sur con
Retalhuleu y el Océano Pacifico, al este con Quetzaltenango y al oeste con el Estado de

Chiapas de los Estados Unidos Mexicanos.

El Municipio se localiza a 286 km de la Ciudad Capital por la Carretera Internacional
del Pacifico y a 21 km con la frontera El Carmen, por carretera pavimentada, esta
ubicado al sur occidente del Departamento y a 48 km de la Cabecera Departamental, en la

region denominada Boca Costa que se conduce por carretera asfaltada.

A continuacion, se muestra graficamente la delimitacion del Municipio, el cual
colinda al norte con Tajumulco, al este con San Marcos y San Rafael Pie de la Cuesta, al
sur con San Rafael Pie de la Cuesta y San Juan El Rodeo y al oeste con Malacatan y
Tajumulco; todos los municipios mencionados pertenecen al departamento de San

Marcos.



Mapa 1
Municipio de San Pabloe, departamento de San Marcos
Localizacion geografica, del municipio de San Pablo
Aiio 2018
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Fuente: elaborado por el Ingeniero Julio Roberto Luna Aroche Ingeniero Civil especializado en geologia,
colegiado 2514 del Colegio de Ingenieros de Guatemala con base a informacion del Instituto Geografico
Nacional ~-IGN-, 2006.



San Pablo, geograficamente se ubica en latitud norte 14° 55'55.9"" y en longitud oeste
92° 00°16.3"", la altitud es de 616 m s. n. m., tiene como extension territorial 148 km?
segin medicion realizada por la Municipalidad de San Pablo, representa 4% de la

extension territorial del Departamento.

1.1.2.1 Vias de acceso

Al territorio de San Pablo se ingresa por el este, via carretera asfaltada que conduce a
la Cabecera Municipal de Malacatan San Marcos, la distancia entre estos es de 9 km y se
comunica hacia otros municipios del Departamento, como Catarina y Pajapita, ubicados
en la region de la Costa Sur y demas departamentos ubicados en la via Panamericana

rumbo a la Ciudad Capital.

Por ¢l sur se puede comunicar con las cabeceras municipales de San José El Rodeo,
San Rafael Pie de la Cuesta, Esquipulas Palo Gordo y la Cabecera Departamental de San
Marcos y a Ciudad Capital via Ruta Interamericana. San Pablo cuenta con una ubicacion
privilegiada debido a las colindancias con municipios de mucha afluencia comercial,

ademas estd proximo al pais vecino, México.

1.1.3 Division politica y administrativa

La delimitacion territorial del Municipio corresponde a la division politica; mientras
que la administrativa designa las entidades publicas que incluye el gobierno local,
municipalidades indigenas, corporacion municipal, alcaldes auxiliares, consejos de
desarrollo, entre otros. Se describe la situacion al afio de la investigacion, con base en el
trabajo de campo comparado con la informacion del XI Censo Nacional de Poblacion y
VI de Habitacion 2002 del INE.

1.1.3.1 Division politica

Para el afio 2010 el Municipio se constituia por 74 centros poblados, cantidad que
aumento considerablemente para el afio 2018; a través de la investigacion realizada se
determiné un total de 134 centros poblados divididos en pueblos, aldeas, caserios,

colonias, comunidades agrarias, fincas, labores, parajes y sectores.



A continuacion, se presenta un resumen de la divisién politica del municipio de San
Pablo.

Cuadro 1
Municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Resumen de la divisién politica municipal por censos, segin categoria

Aiios 2002 y 2018
Categoria Censo INE Investigacion
2002 2018

Aldeas ) 3
Area urbana 1 1
Caserios 32 57
Colonias 5 17
Comunidades agrarias — 3
Fincas 34 38
Labor — A
Parajes —_ 3
Sectores o 3
Total 4 134

Fuente: elaboracion propia, con datos de Censo Nacional de Poblacion y Habitacion del 2002, del Instituto
Nacional de Estadistica -INE- 2002 y datos de Direccion Municipal de Planificacion de la Municipalidad
de San Pablo.

Existe un crecimiento de sesenta centros poblados que fueron creados después del
Censo Nacional del afio 2002; el incremento a categorias de fincas, aldeas y caserios se
debe principalmente al aumento de la poblacién y al reordenamiento territorial realizado

por la Municipalidad.

1.1.3.2 Divisi6n administrativa

Por mandato de la Constitucion Politica de la Repuablica de Guatemala en su Articulo
134, las municipalidades son instituciones auténomas por lo tanto el Estado debe
promover la descentralizacidn econdmica y administrativa, para lograr un apropiado

desarrollo de las comunidades.

La divisién administrativa de la municipalidad de San Pablo estd integrada por: el
Concejo Municipal, Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE-, Alcaldias Auxiliares
y por Consejos Comunitarios de Desarrollo -COCODE-, las cuales se describen a

continuacion.



e  Concejo Municipal ‘

Segiin el Codigo Municipal, “...el gobierno municipal corresponde al Concejo
Municipal, el cual es responsable de ejercer la autonomia del Municipio. Se integra por €l
Alcalde, los sindicos y los concejales, todos electos directa y popularmente en cada

Municipio a la ley en materia...” (Congreso de la Republica de Guatemala, 2002).

Se rige por el Codigo Municipal y es el encargado de velar por la integridad del
patrimonio del Municipio, entre sus principales funciones estan: el tomar las decisiones
en los asuntos municipales respecto al ordenamiento territorial; la aprobacidn, ejecucion
y liquidacion del presupuesto de ingresos y egresos;, la creacién, modificacion o
suspension de arbitrios municipales; finalmente promueve la proteccion de los recursos

renovables y no renovables.

La municipalidad de San Pablo para apoyar la gestién de gobierno cuenta con los
departamentos de: Direccion de Administracion Financiera Municipal, Direccion
Municipal de Planificacion, Oficina Municipal de Recursos Humanos, Direccion
Municipal de la Mujer, Relaciones Piblicas, Policia Municipal, Oficina de Acceso a la

Informacién Publica y Adulto Mayor.

e  Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE~

Este consejo es el ente coordinador de participacion a nivel municipal, retne a varios
delegados de los distintos sectores de la poblacién, en donde se representa la
participacion del pueblo en general. Entre las funciones del COMUDE estan: facilitar y
apoyar ¢l funcionamiento de los Consejos Comunitarios de Desarrollo del municipio,
promover la descentralizacion de la administracion publica, solicitar la obtencion de
financiamiento para la ejecucion de politicas y planes para el desarrollo de la comunidad

y proponer la asignacion de recursos para la realizacion de obras publicas.

El COMUDE del Municipio esta conformado por el Alcalde Municipal, los sindicos y

los concejales que determine la corporacién municipal, ademas de 80 miembros de los



COCODES en representacion de cada uno de los centros poblados; asi tambien las
entidades publicas: Centro de Salud, Supervision Educativa Municipal, Coordinadora
Local para la Reduccion de Desastres -COLRED-, Estacion No. 42 de Bomberos
Municipales Departamentales y Comisaria No. 42 de la Policia Nacional Civil -PNC-.

e  Alcaldias auxiliares

Son entidades representativas de las comunidades que corresponden al municipio de
San Pablo, las cuales son elegidas por la poblacion y su funcion es servir como vinculo
de relacion con el gobierno municipal; el nombramiento de alcaldes auxiliares lo realiza

el alcalde municipal.

Las principales atribuciones de los alcaldes auxiliares son: promover la organizacion
de la Comunidad para identificar y solucionar problemas locales, cooperar en censos
nacionales y municipales, asi como el levantamiento y actualizacién del catastro
municipal. Para el afio de la investigacion se determind que, en el Municipio existen 60

alcaldes auxiliares.

e  Consejos Comunitarios de Desarrollo -COCODE-

Se constituye por la asamblea comunitaria, la cual estad conformada por los habitantes
de una misma localidad; dentro de sus atribuciones estan: promover, facilitar y apoyar la
organizacion, asi como incentivar la participacion efectiva de la comunidad para
establecer sus necesidades, problemas y soluciones, lo que contribuye al desarrollo

integral de la poblacion.

Los COCODE que representan a cada una de las comunidades acuden a sesiones
semanales para ser informados de los avances obtenidos sobre las peticiones y propuestas
realizadas con anterioridad; ademas de evaluar la ejecucion, eficacia e impacto que los
programas y proyectos comunitarios de desarrollo generen en la localidad. Para el afio de
la investigacion se determind que, en el municipio de San Pablo existe un total de 80
COCODE.



a)  Organizacion administrativa

La unidad administrativa superior es el Concejo Municipal; se caracteriza por tener
una estructura lineal, con un desglose de responsabilidad que desciende a través de cinco
niveles jerarquicos, su organizacion es de tipo formal, existe una clara division de trabajo

y una departamentalizacion segun puestos.

EI gobierno municipal estd integrado por 53 personas distribuidas en los distintos
niveles jerarquicos, de los cuales se desglosan las diferentes responsabilidades a cada
unidad administrativa; su linea de mando la encabeza el Concejo Municipal, se tiene
unidades de apoyo como la Direccion de Administracion Financiera quien cuenta con un

Sistema Integrado de Administracion Financiera -SIAF-.

A continuacion, se presenta la estructura organizacional de la municipalidad de San

Pablo del departamento de San Marcos.
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El organigrama municipal contiene informacion representativa y general de toda su
estructura, su representacion grafica es mixta porque utiliza combinaciones verticales y
horizontales a través de cinco niveles jerarquicos en donde la méxima autoridad es el
Concejo Municipal, el cual delega responsabilidades de forma descendente a los demas

departamentos.

1.1.4 Clima
Esta conformado por la temperatura, lluvia, velocidad del viento, humedad
atmosférica, entre otros; los cuales al unirse forman el clima variable que caracteriza al

Municipio.

1.1.4.1 Temperatura

La temperatura maxima es de 32°C y la minima es de 23°C, la humedad oscila entre
71% a 78%; la precipitacion pluvial es de 1,932.50 milimetros anuales, la época seca
inicia en el mes de noviembre y finaliza en abril, en donde predomina el clima templado;
la época Iluviosa empieza el mes de mayo y culmina en octubre, caracterizandose por ser
de clima frio. Lo anterior segin datos brindados por el Instituto Nacional de Sismologia,
Vulcanologia, Meteorologia ¢ Hidrologia -INSIVUMEH-, los cuales fueron confirmados

por la municipalidad de San Pablo.

1.1.4.2 Lluvia
San Pablo se encuentra en la region climatica que se caracteriza por lluvias muy altas,
con mas de seis meses de lluvia. La época Iluviosa comienza de mayo a octubre, y parte

de noviembre.

1.1.4.3 Viento
La velocidad del viento no varia durante el afio y permanece en un promedio de 0.6 a
5.9 km/h, no asi la direccion del viento, la cual si varia constantemente; el 40, 45 y 36%

del viento proviene del Oeste, Sur y Norte respectivamente, con un porcentaje menor a
1.6 km/h.
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1.1.4.4 Humedad atmosférica

La humedad oscila entre 71% y 80%, es un Municipio muy humedo, el nivel mas alto
se define entre los meses de mayo a octubre y el mas bajo durante los meses de febrero y
abril.

1.1.4.5 Precipitacion pluvial
El promedio de precipitaciéon pluvial anual es de 3,000-4,000mm, lo que da una

media de 3,500 distribuido en los meses de mayo a octubre.

1.1.5 Poblacion

Permite identificar el conjunto de personas que habitan en el Municipio y sus
caracteristicas principales. Segun el XI Censo Nacional de Poblacion y VI de
Habitacidn, realizado en el afio 2002 y proyecciones para el 2018 del INE, se compara y
analiza los indicadores de poblacion total, como lo es sexo, area geografica, grupo étnico

y edad.

1.1.5.1 Poblacién total por centro poblado, hogares y tasa de crecimiento poblacional
Para el estudio de la poblacion total es de vital importancia identificar e interpretar los

indicadores obtenidos a través de la investigacion, de acuerdo con las proyecciones

realizadas por el INE para el afio 2018 se determindé que, la tasa de crecimiento

poblacional se increment6 en un 3.1% anual para el municipio de San Pablo.

A continuacion, se presenta el tacomparativo del total de la poblacion por Censo INE
2002 y proyeccion INE 2018, los cuales se desglosan por centro poblado y numero de

hogares.



Cuadro 2

Municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Poblacion por sexo, drea geografica, grupo étnico y edad

13

Afios 2002 y 2018
Descripcién Censo INE 2002 Proyeccion 2018
Habitantes % Habitantes Yo
Sexo
Mujeres 18,502 51 30,155 51
Hombres 18,033 49 29,390 49
Total 36,535 100 59,545 100
Area geogrifica
Rural 34,348 94 55,981 94
Urbana 2,187 6 3,564 6
Total 36,535 100 59,545 100
Grupo étnico
No indigenas 32,494 89 52,959 89
Indigenas 4,041 11 6,586 11
Total 36,535 100 59,545 100
Edad
00 - 06 7,650 21 12,468 21
07-14 8,743 24 14,249 24
15 -64 18,504 51 30,158 51
65 amas 1,638 4 2,670 4
Total 36,535 100 59,545 100

Fuente: elaboracion propia con base al Censo XI de Poblacion y VI de Habitacion 2002 y proyecciones
del Instituto Nacional de Estadistica -INE- afio 2018.

El 51% de la poblacién se encuentra entre las edades de 15 a 64 afios; la distribucion
por género del total de los habitantes es de 49% hombres y 51% mujeres; en cuanto a la

poblacion indigena, se observa una pequefia disminucion en relacion con los datos del

censo 2002, esto como consecuencia de las migraciones que se tienen dentro de la region

El indice de ruralidad muestra que, por cada 100 personas del Municipio 94 habitan

en el area rural y 6 en el drea urbana, la cual esta conformada por la Cabecera Municipal,

siendo esta la de menor extension geografica del lugar. Conforme a los datos obtenidos

del INE en el afio 2002, se muestra que la poblacion total era de 36,535 habitantes,

mientras que segun proyecciones para el afio 2018, la poblacion crecio significativamente

y conforma un total de 59,545 personas, por lo que San Pablo ha tenido un incremento

poblacional de 23,010 habitantes en los ultimos 16 afios
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e  Poblacion por sexo

Los habitantes por sexo estan distribuidos de forma casi equitativa de acuerdo con el
XI Censo Nacional de Poblacion y VI de Habitacion del 2002 por el —~INE- y también en
la proyeccion realizada en el afio 2018, reflejando un 49% hombres y 51% mujeres. En el
municipio hay 98 hombres por cada 100 mujeres, lo cual se determina que la poblacion
tanto femenina y masculina comparado del afio 2002 para el 2018 se ha incrementado

equitativamente.

e  Crecimiento poblacional

La tasa de crecimiento del municipio de San Pablo, para el afio 2018 es de 3.1%
determinada por el Instituto Nacional de Estadistica —INE-, representando un aumento de
habitantes de 6,025 del afio 2002 al 2018.

e  Poblacion por area geografica
Los habitantes estan concentrados en el area rural, constituyéndose en un 94% de la
poblacion. Se determina que para el afio 2018 el indice de ruralidad muestra que por cada

100 personas habitan 6 del area rural.

e  Poblacion por grupo étnico
Se evidencio que personas indigenas radican en menor cantidad el area, debido a que
refleja el 11%, tanto el 2012 como el 2018, se determina que por cada 100 no indigenas

viven 12 personas indigenas.

e  Poblacion por edad
Los jovenes y adultos son los que sostienen la economia de San Pablo, quienes
representan al grupo mayoritario del Municipio con el 51% del total, representativo del

rango 15 a 64 siendo el mayor y el menor con €l 4%, es de 64 afios para arriba.

La Poblacion Econdmicamente Activa esta representada por personas comprendidas
en ¢l rango de 15 a 64 afios que realizan alguna actividad econoémica y estan disponibles

para trabajar. Para el afio 2002 la PEA era de 18,504 habitantes y segtn las proyecciones
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del INE para el afio 2018 es de 30,158 personas, mismas que representan el 51% del total

de la poblacion, estos son los que sostienen la economia del municipio de San Pablo.

La Poblacion Economicamente Activa segin sexo y area geografica, se presenta a

continuacion.

Municipio de San Pablo, departamento de San Marcos

Cuadro 3

Poblacién econémicamente activa por censo y proyeccion, segiin sexo y drea

geografica
Afios: 2002 y 2018
0,
Descripcién Censo INE % Proyeccién %
2002 INE 2018
Sexo
Hombres 10,917 59 17,793 59
Mujeres 7,587 41 12,365 41
Total 18,504 100 30,158 100
Area geogrifica
Urbana 925 5 1,508 5
Rural 17,578 95 28,650 95
Total 18,504 100 30,158 100

Fuente: elaboracion propia, con base en datos del XI Censo de Poblacion y VI de Habitacion y

proyecciones de poblacion del Instituto Nacional de Estadistica -INE- de 2018

La Poblacion Econdmicamente Activa que predomina se ubica en las zonas rurales

del municipio de San Pablo, en su mayor parte pertenece al género masculino

representado por 59%, apoyados en las diversas actividades productivas en menor

proporcion por el género femenino con un 41%, lo cual se debe a que aun existen

creencias sobre los roles de trabajo que debe de desempefiar cada género.

1.1.5.2 Densidad poblacional

Es un indicador que se refiere a la cantidad de personas que habitan por kilometro

cuadrado, lo que corresponde a una medida de distribucion de la poblacion; la cual se

presenta a continuacion.
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Cuadro 4
Municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Analisis de Densidad Poblacional por censo, segiin variables

Aifios: 2002 y 2018
. Censo INE Proyeccion
Variables 2002 2018
Poblacion (habitantes) 36,535 59,545
Extension territorial (km?) 148 148
Densidad (habitantes/km?) 247 402

Fuente: elaboracion propia, con base en datos del XI Censo de Poblacion y VI de Habitacion y
proyecciones de poblacion del Instituto Nacional de Estadistica -INE- de 2018 y Plan de Desarrollo
Municipal de San Pablo, San Marcos.

De acuerdo con la informacion obtenida, la poblacion del Municipio aumentd en

comparacion del censo INE 2002 en un 61%, la poblacion proyectada es de 59,545
habitantes y la extension territorial es de 148 km?, por lo que la densidad poblacional
para el afio 2018 es de 402 habitantes por km?. Este indicador es ‘mayor al nacional y al

departamental, lo que significa que San Pablo esta sobrepoblado.

1.1.5.3 Pobreza

Es la carencia de recursos econdmicos para satisfacer las necesidades basicas del ser
humano. El indice de pobreza general del municipio de San Pablo es de 73.3% y se
compone por las familias que se encuentran en pobreza extrema, no extrema y los no

pobres, los cuales se presentan a continuacion.

Cuadro 5
Municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Analisis de los niveles de pobreza

Aifio 2018
Categoria Ingresos en Q. Hogares %
Extrema 122,400 2,965 25
No extrema 2,401 a 4,200 4,895 41
No pobres 4,201 o mas 4,049 34
Total 11,909 100

Fuente: elaboracién propia, con base en los datos del XI Censo Nacional de Poblacion, afio 2002 e
investigacion de campo EPS, primer semestre 2018,

El 25% de la poblaciéon se encuentra en pobreza extrema, debido a que sus ingresos

son menores a los egresos necesarios para satisfacer sus necesidades basicas; mientras
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que 41% se encuentran en pobreza no extrema, lo cual les permite satisfacer algunas de
sus necesidades basicas alimentarias y finalmente 34% de los hogares cuentan con los
recursos economicos necesarios para satisfacer sus necesidades alimenticias, lo cual les

permite tener una mejor calidad de vida.

1.1.5.4 Desnutricion

El municipio de San Pablo posee indices de desnutricion en un 50%
aproximadamente, de los cuales el 37% corresponde a desnutricion aguda y el 13% se
clasifica como desnutricién cronica, lo anterior se debe a la mala alimentacion, muchas

veces por las condiciones de pobreza que padecen en los hogares.

1.1.6 Remesas familiares
En los centros poblados existen familias que reciben remesas del extranjero, esto
debido a que algunos miembros han migrado en busca de una oportunidad de empleo a

diferentes areas ajenas al Municipio, con el objetivo de mejorar la calidad de vida.

El indice de remesas del Municipio se ubica en la categoria "B" segun registros de la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional -USAID-, con una
puntuacion obtenida de 0.6400, lo que significa que San Pablo se encuentra en
condiciones medianamente favorables para mejorar la economia local, la seguridad
alimentaria y nutricional. Los ingresos dinamizan a los sectores econdmicos, tales como:
la telefonia, el comercio y el transporte, lo anterior derivado de la emigracion, pues 1,325

familias reciben remesas de Estados Unidos, México y otras regiones de Guatemala.

Las circunstancias favorecen la situacion economica local debido a la cantidad de
emigrantes;, pero esto no garantiza que la economia alimentaria y nutricional mejore,
porque a consecuencia de mayor emigracion de personas se generan otros problemas

sociales, como lo es la desintegracion familiar y el incremento de delincuencia juvenil.

De acuerdo al afio de estudio, se estima que el monto promedio de remesas que

ingresa mensualmente por hogar es de $.150.00, lo cual representa un ingreso en moneda
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nacional de aproximadamente Q. 1,200.00; dichos ingresos son utilizados en gran parte
para complementar los gastos que generan las necesidades basicas de las familias

beneficiarias.

1.2 CASERIO NUEVO SAN CARLOS

En el caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento San Marcos,
se caracterizaran los siguientes aspectos: antecedentes histdricos, localizacion y
extension, aspectos culturales y deportivos, division politica y administrativa, clima,

poblacion, migracion y ecosistema.

1.2.1 Antecedentes histdricos

Segun entrevista realizada durante el trabajo de campo al historiador y uno de los
fundadores del Caserio, el sefior Alberto de Jesus Carcamo Morales de Reyes y en el
documento Diagnostico Participativo Caserio Nuevo San Carlos del Proyecto de

Reactivacion Socioeconomica San Marcos -PREAPAZ- describe lo siguiente:

“El 23 de enero del afio de 1982 nace Nuevo San Carlos, producto de la quiebra de
una finca cafetalera del area. La forma de trabajo de la finca era con base en créditos que
otorgaba una compafiia salvadorefia, que servian para sostener la produccion de todo el
afio, pero debido a la caida del precio de café, la empresa resultd afectada
financieramente, a tal grado que la deuda en concepto de planilla de sueldos se acumuld y
este factor provocd que los empleados se organizaran e iniciaran presion para que les
fueran pagados los salarios. Con esta premisa se inicia la elaboracion de un plan de pago,

que consistia en el reparto de las tierras para cumplir con el pasivo laboral.

Para indemnizar a los trabajadores, se hace un estudio con un inspector de trabajo de
Malacatan para determinar el valor que le correspondia a cada uno, se establece la
cantidad equivalente en terreno que iban desde una a nueve cuerdas a un precio de
doscientos quetzales cada una; los obreros con mas afios de antigiiedad se les otorgd un
terreno con casa en lo que actualmente es el sector El Centro, esto fue aceptado por la

mayoria de la comunidad asalariada y dio comienzo al reparto de tierra.
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El 23 de julio de 1982 a peticion de los pocos vecinos que habitaban en esa época se
decide renombrar a la comunidad en agradecimiento al patrono que habia otorgado las
tierras y gracias a la intervencion del Sr. Carcamo, propone como recordatorio de tan
valiosa accion el nombre de Nuevo San Carlos, con el aval de los pobladores asi quedo
instituido. Seguidamente se procedio a traer al sacerdote Virgilio Dias Camey que estaba
en el municipio de San Pablo, el cual oficializ6 una misa y bautiz6 a la comunidad con el
nombre que actualmente posee”. (Organizacién para la Promocion Comercial y la
Investigacion —OPCION-, 2002, Pag.7). La fiesta patronal del Caserio se celebra el 23 de
julio que coincide con el cumpleafios del patrono que otorgd las tierras, el sefior Carlos

Enrique Ortega Taracena.

1.2.2 Localizacion y extension
Geograficamente se ubica en la latitud norte 14°57'47.2" y en la longitud oeste 92°
00'41.9". La altitud es de 600 m s. n. m., cuenta con una extension territorial de 1.3495

km?.
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Mapa 2
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Localizacion geografica
Aiio 2018
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Fuente: Ingeniero Julio Roberto Luna Aroche Ingeniero Civil especializado en geologia, colegiado 2514
del Colegio de Ingenieros de Guatemala con datos del Instituto Geografico Nacional -IGN-.
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El Caserio se ubica en el centro del Municipio, la distancia a la Cabecera Municipal
es de 7.2 km por carretera en su mayoria asfaltada y a 293.2 km de la Ciudad de
Guatemala por carretera CA-2. Colinda al norte con el caserio Las Brisas, noreste con el
rio Sald y Las Brisas, al sur oeste con el caserio El Carmen, al sur con el caserio Las

Maravillas, al sur este con el caserio Buena Vista y al noroeste con el caserio Castalias.

Cuenta con acceso por la carretera Internacional del Pacifico CA-2, se conduce hasta
el kilometro 286, antes de la Cabecera Municipal, se accede por el caserio Nueva
Jerusalén, el cual es un tramo de 2 km de carretera que se encuentra en malas
condiciones, se dirige al caserio Las Maravillas hasta llegar a Nuevo San Carlos, se

ingresa por el sector El Campo.

Las condiciones de las vias de acceso son pésimas, repletas de baches, agujeros,
hundimientos y partes de tierra apelmazada manualmente que con las constantes lluvias

empeora la situacion, para movilizarse se utiliza vehiculo de doble traccion.

1.2.3 Division politica y administrativa
La divisién politica presenta como esta integrado el Caserio en sus categorias y la
administrativa se refiere a la estructura organizacional y de las autoridades de la

poblacion.

1.2.3.1 Division politica
La division politica presenta como esta integrado el Caserio en sus categorias y la
administrativa se refiere a la estructura organizacional y de las autoridades de la

poblacion.
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Mapa 3
Caserio Nueve San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Division politica
Aiio 2018
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Se identifican los cinco sectores que conforman el limite territorial, distribuidos de la
siguiente forma: al norte El Achote, al este El Roble, al oeste Las Flores, al sureste El

Campo.

1.2.3.2 Division administrativa

La divisién administrativa del Caserio esta representada por el COCODE, integrado
por el presidente, vicepresidente, secretario, tesorero y tres vocales, quienes son
propuestos y elegidos democraticamente cada dos afios por la comunidad, se constituye
segin sus propios principios, valores, normas y procedimientos, en forma supletoria,
deben ser residentes del lugar; adicionalmente un delegado de la Municipalidad elegido
por la poblacion quien funge como alcalde auxiliar, mismo que cuenta con el apoyo de un

representante por sector.

1.2.4 Clima

Se perciben dos tipos de clima, himedo y calido, se registran temperaturas promedio
de 25°C minima y 31°C maxima, segun el Instituto de Sismologia, Vulcanologia y
Meteorologia -INSIVUMEH-, misma que fue confirmada en la investigacion realizada
durante el tiempo de estancia, disfrutan de dos estaciones al afio, la temporada de lluvia
es de mayo a octubre y la temporada seca inicia en el mes de noviembre. Segin
investigacion realizada el Caserio tiene una precipitacion pluvial de entre 2,500 a 3,500
milimetros promedio anual, la velocidad del viento es de 5 km por hora con direccion al
noreste segin el INSIVUMEH. Datos que se confirmaron a través del uso del

pluviémetro y anemdémetro elaborados por el grupo de estudiantes de EPS.

1.2.5 Poblaciéon
Para identificar las caracteristicas de la poblacion se realizé un Censo comunitario,
mismo que permite establecer en forma certera los indicadores del Caserio. A

continuacion, se muestra detalladamente la distribucion de la poblacion.
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Cuadro 6
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Poblacion por sectores segin sexo, edad y pertenencia étnica

Aiio 2018
El Campo El Achote El Centro El Roble Las Flores Total

Descripcion  Habitantes Habitantes  Habitantes Habitantes Habitantes  Habitantes
Sexo
Hombres 291 197 160 83 51 782
Mujeres 265 208 149 78 48 748

Total 556 405 309 161 99 1530
Edad
00— 06 78 51 44 24 20 217
07-14 111 72 51 36 12 282
15-64 335 256 195 96 64 946
65 - mas 32 26 19 5 3 85

Total 556 405 309 161 99 1530
Pertenencia
étnica
No
indigenas 542 395 302 - 161 99 1,499
Indigenas 14 10 7 0 . 0 31
Total 556 405 309 161 99 1530

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018,

Los anteriores datos muestran que, en el Centro Poblado ambos géneros existen por
igual y 62% de los habitantes estan comprendidos entre las edades de 15 a 64 afios,
mismos que conforman la Poblacion Econdmicamente Activa -PEA- del Caserio; se
determind que la etnia no indigena representa 98% de la poblacion, esto debido a la
migracion constante que se da en la Comunidad; la cantidad de hogares que conforman
los habitantes en los distintos sectores son: El Campo 133 ,El Achote 96, El Centro 74, El
Roble 44 y Las Flores 22.

1.2.5.1 Tasa de crecimiento

Segin el XI Censo Nacional de Poblacion y VI Habitacion del INE 2002, se
corroboré que la poblacion del Centro Poblado es 1,280 habitantes y conforme al censo
USAC 2018 se establecié que habitan 1,530; estableciéndose la tasa de crecimiento anual
del 1.12%.
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1.2.5.2 Poblacién economicamente activa —PEA-
Se integra por todas aquellas personas que poseen edades entre 15 a 64 afios y se
encuentran en capacidad de trabajar, se presenta la distribucién de la PEA del Caserio por

sexo y por actividad productiva.

Cuadro 7
Caserio Nuevo San Carlos municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Poblacion econémicamente activa -PEA- por sectores segiin sexo y actividad

Aiio 2018

Descripcién Habitantes por sector
por sexo El El El Las El

Centro Achote Roble Flores Campo Habitantes %
Hombres 111 135 55 36 159 496 70
Mujeres 47 53 18 19 71 208 30
Total 158 188 73 55 230 704 100
Por actividad
productiva
Agricola 78 74 27 24 85 288 41
Pecuario 24 36 12 12 45 129 18
Artesanal 3 6 1 2 18 30 4
Agroindustrial 2 9 4 3 11 29 4
Comercio 4 9 4 6 11 34 5
Servicio 38 43 21 6 41 149 21
No especificadas 9 i1 4 2 19 45 7
Teotal 158 188 73 55 230 704 100

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

La PEA es de 704 habitantes que representan el 46% del total de la poblacién, de
acuerdo con la investigacion los habitantes en edad de trabajar y que estan trabajando o a
disposicion de ser empleados, se subdivide entre 70% hombres y 30% mujeres, la
diferencia radica en que en su mayoria estas ultimas son amas de casa, es importante
mencionar que las mujeres del hogar brindan apoyo a sus conyuges en el desarrollo de

actividades productivas, pero no es su ocupacion habitual.

A la actividad agricola se dedican 41% del total de la PEA, seguido de la actividad
pecuaria con 18%, comercio y los servicios con 5% y 21% respectivamente que se
desarrollan en su mayoria fuera del Caserio, concretamente en mercados, ciudades mas

concurridas y cercanas como San Pablo y Malacatan.
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1.2.5.3 Densidad poblacional
Es la relacion entre la extension territorial de una comunidad y la cantidad de
personas que habitan en ella, se determinoé la densidad poblacional por cada uno de los

distintos sectores que integran al Caserio.

Cuadro 8
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Densidad poblacional

Aiio 2018
Sector Habitantes Extension territorial (km?) Hab / kan?
El Achote 405 0.1945 2,082
El Centro 309 0.1550 1,994
El Roble 161 0.1300 1,238
El Campo 556 0.7100 783
Las Flores 99 0.1600 619
Total 1,530 1.3495 1,134

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

La densidad poblacional del Caserio es de 1,134 habitantes por cada km?, debido a
que es pequefio en extension territorial y su alta concentracion de personas que habitan en
ella, por lo cual este indicador refleja que la comunidad esta sobrepoblada, situacion que
repercute en la baja calidad de vida de los habitantes debido a la carencia de servicios

basicos y reduccion de los espacios destinados a los cultivos.

1.2.5.4 Ingresos

Por medio del censo USAC 2018, se obtuvieron datos para determinar el nivel de
ingresos que perciben mensualmente los pobladores del Caserio, los cuales se presentan
en el siguiente cuadro.

Cuadro 9
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Nivel de ingresos de los hogares

Aiio 2018
Frecuencia Frecuencia Frecuencia
Ingresos Heogares (f) relativa (') absoluta relativa
acumulada (f) acumulada (f")
1.00 a 600.00 91 24.66 9N 24.66
601.00 a 1,200.00 137 37.13 228 61.79
1,201.00 a 1,800.00 68 18.43 296 80.22

Continfia en la pagina siguiente. ..
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... Viene de la pagina anterior

Frecuencia Frecuencia Frecuencia
Ingresos Hogares () relativa (f') absoluta relativa
acumulada (f) acumulada ()
1,801.00 a 2,396.00 21 5.69 317 85.91
2,397.00 a 3,000.00 27 7.31 344 93.22
3,001.00 a 3,600.00 13 3.52 357 96.74
3,601.00 a 4,257.00 5 136 362 98.10
4,258.00 a 4,860.00 1 0.27 363 98.37
4,861.00 a 5,460.00 5 1.36 368 99.73
5461.00 a mas 1 0.27 369 100.00
Total 369 100.00

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Es importante mencionar que para el sector no agricola el ingreso mensual
establecido es de Q. 2,742.37, segun Acuerdo Gubernativo Numero 297-2017 publicado
el 29 de diciembre de 2017. Se estimé que 25% de los hogares recibe ingresos mensuales
de Q. 1.00 a Q. 600.00 provenientes de jornales de trabajo, los cuales son destinados
prioritariamente para alimentos, esto muestra que la poblacion vive en condicion de
subsistencia. Conforme a los datos del cuadro anterior se aprecié que cerca del 86% de
los hogares no alcanza el actual salario minimo no agricola y solo 14% logra percibir

ingresos mayores al mismo.

1.2.5.5 Vivienda

La forma de posesion de la vivienda en el Caserio se clasifica en: propia, alquilada,
prestada, abandonada y desocupada. Existen distintas categorias de viviendas definidas
seglin el material con el cual fueron construidas.

Cuadro 10
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, Departamento de San Marcos
Analisis de la vivienda segtin tenencia y tipo de inmueble

Aiio 2018

Descripcion Viviendas %
Tenencia
Propia 319 78
Abandonada 29 7
Prestada 26 6
Alquilada 24 6
Desocupada 11 3

Total 409 100

Continia en la pagina siguiente...
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Tipo
Casa formal 330 81
Covacha 59 15
Apartamento 10 2
Improvisada 10 2
Total 409 100
Material de las paredes
Block 290 71
Madera 83 20
Lamina 28 7
Concreto 6 2
Ladrillo 2 0
Total 409 100
Material del techo
Lamina 372 91
_Concreto 25 6
Bajareque 5 2
Madera : 4 1
Teja 2 0
Sin Techo 1 0
Total 409 100
Material del piso
Cemento 254 62
Tierra : 117 29
Ceramico 38 9
Total 409 100

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Conforme a la tenencia de las viviendas, 78% son propias y de tipo formal, significa
que cada familia mantiene las propiedades que en su momento fueron heredadas. Los
materiales que se utilizan para la construccion de viviendas se desglosan de la siguiente
forma: 71% usan block en las paredes, 91% usan lamina para el techo y 62% utilizan piso

de cemento.

1.2.5.6 Pobreza
A través del censo USAC 2018, se determind que el nivel de ingresos percibidos por

los habitantes es bajo y no cubre las necesidades basicas de la poblacion.
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Cuadro 11
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Analisis de la pobreza por hogares y niveles, segiin rango

Aiio 2018
Rango quetzales Hogares % Niveles de pobreza
1.00 a 600.00 91

601.00 a 1,200.00 137
1,201.00 a  1,800.00 68 86 Pobreza extrema
1,801.00 a 2,396.00 21
2,397.00 a 3,000.00 27
3,001.00 a 3,600.00 13 12 Pobreza no extrema
3,601.00 a 4,257.00 5 '
4,258.00 a 4,860.00 1
4,861.00 a 5,460.00 5 2 No pobres
5,461.00 a mas 1

Total 369 100

Fuente: investigacidn de campo EPS, primer semestre 2018,

La concentracion de hogares se encuentra en pobreza extrema, especificamente estos
presentan ingresos en su mayorfa de Q. 601.00 a Q. 1,200.00 mensual, lo cual indica que

no se puede adquirir los productos necesarios de la canasta basica.

e  Pobreza extrema

La cantidad de hogares que se encuentran dentro de este rango es del 86%, debido a
que obtienen un ingreso menor a Q. 2,397.00 para el afio 2018, lo cual indica que estos
hogares no logran adquirir el costo minimo de alimentacién, debido a que las fuentes

ingresos son limitadas por factores como la falta de trabajo.

e  Pobreza no extrema
Los hogares que logran cubrir todos los gastos minimos de alimentacidn, sin
embargo, no pueden sufragar el costo minimo adicional para otros bienes y servicios es

del 12% y su rango de ingresos no supera Q. 4,257.00 mensuales.

e  Pobreza total
La pobreza total del Caserio es del 98% del total de los hogares, este fenomeno se

debe a que las familias se dedican exclusivamente a la agricultura y en menor caso
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prestan sus servicios de manos de obra de obra en cosechas de unidades economicas que

pueden sufragar este costo.

1.2.5.7 Desnutricion
Es uno de los indicadores de salud, que relaciona el peso de acuerdo con la edad, se
encuentra directamente vinculada con la variable pobreza. Existen tres tipos de

desnutricion: severa, moderada y aguda, esta tiltima, se asocia con el hambre.

El Caserio no presenta casos de desnutricion severa, en los afios 2016 y 2017
existieron algunos por retardo de crecimiento, de los cuales se encuentran atenuados y
registrados en la categoria bajo peso segiin el Puesto de Salud local. Una de las causas
principales se debe a que en el periodo de gestacion las madres no tuvieron una

alimentacion adecuada.

1.2.5.8 Empleo

Es importante analizar esta variable respecto a la relacion que tiene con las
condiciones socioecondomicas de los hogares, ademas las distintas oéupaciones u oficios
que desempefian, se detalla la cantidad de habitantes que no poseen empleo y las que
tienen subempleo.

Cuadro 12
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Distribucion de la PEA

Aiio 2018

Actividad productiva PEA Empleados Desempleados Subempleados
Agricola 288 150 118 20
Comercio y Servicios 183 95 75 13
Pecuario 129 67 53 9
Agroindustrial 29 15 12 2
Artesanal 30 15 13 2

No especificadas 45 23 19 3
Total 704 365 290 49

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

El total de la poblacion econémicamente activa es 704 personas, que corresponde al

rango de edades entre 15 a 64 que se subdividen de la siguiente manera: 365 se
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encuentran con un trabajo ya sea permanente o temporal y 290 se encuentran

desempleadas.

Las personas que se encuentran con empleo representan 52% de la PEA, y su

concentracion se encuentra en el area de agricultura, comercios y servicios.

1.2.6 Migracion
Es el desplazamiento que realizan las personas con el objetivo de cambiar de
residencia de forma temporal o permanente, se divide en inmigracion y emigracion. Se

presentan los datos por Centro Poblado en el cuadro siguiente.

Cuadro 13
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Analisis de la migracién por centro poblado, segiin movimiento

Afio 2018

Movimiento  El Centro El Achote Las Flores ElRoble EICampo Total %
Emigracién

Permanente 34 8 12 4 27 85 59
Temporal 27 4 9 6 13 59 41
Total 61 12 21 10 40 144 100
Inmigracién

Permanente 14 7 6 4 13 44 83
Temporal 1 2 0 2 4 9 17
Total 15 9 6 6 17 53 100

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Segun el saldo migratorio se determin6 que de cada 100 personas emigran 6. Y la
principal causa es la busqueda de nuevas oportunidades, lo cual se ve reflejado en que
existe una mayor cantidad de personas que salen del Caserio con relacion a los que

ingresan para habitar de manera temporal o permanente.

1.2.7 Ecosistema
Segun la caracterizacion realizada del medio natural en que viven los habitantes del
Caserio, se detallan los factores que conforman el ecosistema los que son: agua, suclo,

bosques, fauna, flora y orografia.
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1.2.7.1 Agua

Es un recurso natural que contribuye a la seguridad alimentaria, juntamente con el
suelo y sustenta la produccién agropecuaria. Se observan diversos riachuelos | y
nacimientos, que proveen a los habitantes de este recurso fundamental para el riego de
cultivos y para el uso diario en el hogar, varios de ellos se encuentran propensos a
contaminacion, provocada por los mismos habitantes, quienes lo utilizan como vertedero

de desechos, lo cual puede causar serias enfermedades a la poblacién.

El sistema de humedales y riachuelos de la region combinados con la vegetacion
existente, determinan habitats variados para diversidad de especies, la cual funciona

como refugio y lugar de reproduccion.

e Rio Sald

Tiene una extension por el colindante del Caserio aproximado de 2.17 kilémetros de
largo y tiene un ancho promedio entre 7 a 15 metros, el caudal del rio Sala disminuye en
verano y aumenta en invierno, su nivel de contaminacion es alto, debido a que todos los

desechos de las viviendas cercanas son vertidos sin ningtn tipo de filtro o tratamiento.

El limite territorial que separa a Nuevo San Carlos del caserio Las Brisas es el rio
Sala, su recorrido abarca los caserios Buenos Aires, Bella Vista, Santa Elena, Las Brisas
y Nueva Argentina del municipio San Pablo. Autoridades locales de los caserios
mencionados pretenden aprovechar el caudal de este rio para instalar una hidroeléctrica
comunitaria, pero la iniciativa privada ya ha adquirido terrenos en la Finca Argentina y

ha avanzado en negociaciones.

1.2.7.2 Bosques
Nuevo San Carlos se caracteriza por ser una comunidad agricola lo cual ha marcado
la reduccidon de bosques debido al crecimiento de la franja agricola, sin embargo, se

pueden visualizar bosques dispersos a lo largo de su extension territorial.
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e  Tipos de bosque
La cobertura forestal ocupa un 59% del territorio, la vegetacion predominante esta

constituida por arboles altos de regeneracion natural, perteneciente al tipo latifoliado.

a) Latifoliado

Este tipo de bosque se clasifica por arboles frondosos y de hoja ancha, especialmente
por el tipo de clima himedo y calido es propicio para este tipo de bosque. Entre las
especies comunes que pueden mencionarse estan: cedro, roble, encino, palo blanco y
tepemiste. Los arboles son talados por los habitantes principalmente para obtener lefia y

utilizarse en la coccion de alimentos y en ocasiones para la construccion de viviendas.

1.2.7.3 Suelos
El conjunto de materias organicas ¢ inorganicas que se encuentran en la superficie

terrestre del Caserio, el cual es de vital importancia para sostener la vida vegetal.

e  Tipos de suelo
Bajo el reconocimiento de series de suelos de Simmons, Tarano y pinto en 1959
aplicado a Guatemala, el tipo de suelos que existen en el Caserio es el Chocold -Cho- y

Suchitepéquez -Sx-.

a) Serie Chocola

El Caserio posee suelos de este tipo con una extension territorial de 0.1871 km? y su
principal caracteristica en el suelo superficial es que su profundidad es de 40 centimetros,
es franco limoso o franco arcilloso, friable, color café oscuro. No tiene piedras y esta bien
abastecido de materia organica. La estructura es granular en la parte superior y granular

fina en la interior.

b)  Serie Suchitepéquez
Su extension dentro del Caserio es de 1.1624 km?, la profundidad de este tipo de
suelo es de 150 a 200 centimetros, su color es café muy oscuro a tonos claros con una

textura franco-limoso. La capacidad de uso principalmente es agricola, esto debido a que
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son tierras aptas para todo tipo de cultivo, tales como el café, banano, entre otros; los

cuales presentan poca o ninguna dificultad para la siembra.

1.2.7.4 Flora y fauna
e Flora

Segun la técnica de investigacion, observacion, realizada durante el trabajo de campo
se determino lo siguiente: el Caserio posee una gran cantidad de vegetacion, pero con una
baja densidad, debido a que la agricultura es la actividad principal de la region a pesar de

ello se mantiene la zona boscosa en el lugar.

Existe variedad de plantas medicinales como: verbena, apazote, hierbabuena,
buganvilia, sabila, pifion, lavaplatos, flor de muerto, diente de ledn, flor de campana;
entre las especies comestibles se pueden mencionar: flor de izote, giiisquil, cacao,
albahaca, verdolaga, carambola. Entre las especies arbustivas se encuentran: la zarza, los
bejucos, julia, cinco negrito; finalmente, en la ornamentacion de los hogares: rosales,

chatias, cola de gallo, buganvilias, cola de quetzal, quinceafiera y claveles.

] Fauna

Durante el trabajo de campo se determiné lo siguiente: existen diversas especies de
animales silvestres, en lo que respecta a las aves se encuentran: cenzontle, clarineros,
sanates, chachas, urracas, pijuy, palomas, loros, cocochitas, colibri, tecolote, lechuza,
gavilan, zopilote; en lo que corresponde a los reptiles: iguanas, cutetes, culebras,
batracios como sapos y ranas; en mamiferos: roedores, armados, mapache, tepezcuintle,
pizotes, venado, gato de monte y comadreja; finalmente, entre los animales domésticos:

perros, cerdos, aves de corral como patos, gallinas, chompipes, gansos y pollos.

1.2.7.5 Orografia

El Caserio posee elevaciones que son fuertemente inclinadas, mismas que son
propiedad privada, por lo que carecen de nombre propio; generalmente son utilizadas
para cultivos, debido a la naturaleza de la superficie la produccion se beneficia por el

riego de lluvia, ademas favorece a que el clima de la localidad sea himedo.
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1.3 AMBITO SOCIAL DEL CASERIO NUEVO SAN CARLOS

Se refiere al entorno en el cual se desenvuelven las personas, se incluyen las
organizaciones que brindan fortalecimiento al caserio Nuevo San Carlos, la
infraestructura existente de servicios basicos y las situaciones que ponen en riesgo la

salud de los habitantes, entre otros.

1.3.1 Organizaciones
Se encuentra conformado por las organizaciones sociales, ambientales, culturales y

deportivas que buscan el desarrollo integral del Caserio y se describen a continuacion.

1.3.1.1 Sociales

Participan en el proceso de desarrollo, estas tienen incidencia significativa, velan por
el uso de los recursos técnicos, financieros y otros que beneficien al Caserio, entre ellos
se menciona el Consejo Comunitario de Desarrollo, Comité de agua, Comité de padres de

familia y Comité religioso.

Los Consejos Comunitarios de Desarrollo -COCODE- se definieron a partir de la
creacion del Decreto Numero 11-2002, Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural
del Congreso de la Republica de Guatemala, en su articulo 13 establece la integracion de
Consejos Comunitarios de Desarrollo en cada comunidad para decisiones de

mejoramiento continuo.

El COCODE fue constituido en el afio 2013 reconocido por los habitantes, esta
integrado por representantes de cada sector elegidos por la comunidad, es escaza la
participacion del género femenino para este tipo de organizaciones, segun lo indicado por
los mismos. El periodo de gestion es de dos afios y el servicio que prestan los integrantes
no tienen remuneracion, las reuniones se realizan en el puesto de Salud e INEB por
Cooperativa, ambos localizados en el sector El Centro. Se encuentra conformado por:

presidente, vicepresidente, secretario, tesorero y vocales.
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Comités
Son agrupaciones formadas por una directiva, con la finalidad de fomentar el
desarrollo comunitario, se caracteriza por la busqueda de solucion a los problemas. A

continuacion, se describen los comités conformados dentro del Caserio:

e  Comité de agua

Se encuentra conformado de la siguiente manera: presidente, vicepresidente, tesorero,
secretario y vocales que no reciben remuneracion. El periodo de gestion es de dos afios y
son elegidos por la comunidad, su fin primordial es la distribucion y mantenimiento del
servicio de agua entubada y apoyar a la ejecucion de proyectos relacionados con
instalaciones de tuberia para los vecinos que requieren del vital liquido, este tiene un
costo anual de Q. 120.00 por vivienda. La distribucion se realiza por sectores en horarios

determinados.

e  Comité escolar de padres de familia

Esta conformado por padres de familia de los diferentes centros educativos del sector,
su fin principal es la elaboracion y entrega de refacciones a los alumnos, es el encargado
de velar por el buen funcionamiento y mantenimiento de los establecimientos para

gestionar lo necesario en el mejoramiento de la educacion.

e  Comité religioso

Para difundir la fe cristiana se forman los comités religiosos, se conforman por una
iglesia catolica, ocho iglesias evangélicas y una adventista, su propdsito es velar por el
mantenimiento y mejoras de las iglesias para brindar apoyo a la comunidad. Su forma de
financiamiento es propia. La iglesia catdlica cuenta con ministros de comunidn, son los
encargados de las actividades como: domingo de celebracién, caminatas de inicio de
semana misionera, hora santa y para actividades relevantes se convoca al sacerdote de
San Pablo.
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En cuanto a las iglesias evangélicas estin conformadas por comités o intendentes
segin la denominacion, las actividades que realizan son de convivencia, agrupados de

acuerdo al género y edad.

1.3.1.2 Ambientales
Segin la investigacion de campo realizada en el Caserio no se identificaron
organizaciones de este tipo confirmado por las autoridades locales por medio de

entrevistas.

1.3.1.3 Culturales

Son importantes para la sociedad derivado a que transmiten una identidad cultural
mediante obras que engloban valores, tabues y aspectos sociales. Segun investigacion
realizada en el Caserio, no se tiene constituida ninguna organizacion que vele por las

mismas.

1.3.1.4 Deportivas

En Nuevo San Carlos se practican diferentes actividades deportivas, son las mas
populares el futbol y basquetbol, realizadas por iniciativa propia los fines de semana, en
las canchas de los establecimientos educativos y el campo de futbol ubicados en el sector

El Centro, participan nifios, jovenes y adultos.

1.4 SERVICIOS BASICOS Y SU INFRAESTRUCTURA
Los servicios basicos son de vital importancia para el desarrollo de toda comunidad,
en esta seccion se da a conocer los niveles de cobertura de los servicios basicos brindados

por las instituciones publicas y privadas dentro del Caserio.

A continuacion, se detalla la condiciéon de los servicios de educacion, salud, agua,
drenajes, energia domiciliar y alumbrado publico, letrinas, cementerios, y sistema de

tratamiento de aguas residuales.
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1.4.1 Educacioén

Es el proceso de ensefianza-aprendizaje que permite la preparacion académica de las
personas, es un derecho de todo ser humano es un elemento fundamental para el
desarrollo de sus capacidades y lograr con ello mejorar la calidad de vida mediante

oportunidades.

1.4.1.1 Niveles de educacion

En el Caserio se atienden los diferentes niveles de educacion, existen dos escuelas
oficiales para el nivel preprimario, primario, el ciclo basico funciona en el instituto de
educacion basica por cooperativa y para el ciclo diversificado no se tiene una instalacién

fisica, lo que obliga a prestar la escuela oficial ubicada en el sector El Centro.

1.4.1.2 Personal docente

E recurso humano es vital para el desarrollo en la educacion, el claustro de maestros
esta integrado por: el director y seis maestros en cada uno de los centros educativos, los
directores en ocasiones deben cubrir el tiempo a los maestros que se les vencid el
contrato, el Ministerio de Educacion asigna o renueva dichos contratos. Los docentes en
su mayoria se encuentran bajo el renglon 012 (Personal por contrato permanente) y

algunos bajo el renglon 022 (Personal por contrato).

Cuadro 14
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Personal docente por cantidad de maestros segiin nivel educativo y sector

Aiio 2018
Nivel educativo Sector Maestros %o
Preprimaria Oficial 3 11
Primaria Oficial 12 45
Nivel medio (basicos) Privado 6 22
Nivel superior Oficial 6 22
Total 27 100

Fuente: investigaciéon de campo EPS, primer semestre 2018.

Los maestros que laboran en los establecimientos en su mayoria pertenecen al sector
publico y una minoria al sector privado, integrados por 27 docentes, los cuales estan

distribuidos en los diferentes niveles de educacion.
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1.4.1.3 Infraestructura escolar

La infraestructura de los centros educativos que funcionan en el Caserio, no es la
adecuada para brindar la atencion optima a los alumnos que utilizan las instalaciones,
esto debido a que las ventanas de los salones se encuentran sin vidrios, area de juegos
infantiles abandonada, escritorios deteriorados, bafios en malas condiciones, ¢l area de
cocina no es apropiada para la preparacion de alimentos y la falta de un muro perimetral
en los alrededores de la instalacion que expone la seguridad de los nifios y robo de
mobiliario y equipo, poseen servicio de agua entubada pero carecen de depésitos para su
almacenamiento, cuentan con energia eléctrica aunque la iluminacion en las instalaciones

es inadecuada.

Los establecimientos educativos se encuentran ubicados en el centro del Caserio,
tienen mobiliario deficiente para impartir clases, no cuenta con el apoyo de la
Municipalidad para su mantenimiento. Las vias de acceso se encuentran en malas

condiciones, parte empedrada y de terraceria.

Tabla 1
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Centros educativos por nombre, segiin el nivel educativo

Aiio 2018

Nivel educativo Nombre Direccién

Preprimaria EORM Sector Fl Centro Sector el Centro
Primaria EORM Sector El Centro Sector el Centro
Ciclo diversificado EORM Sector Fl Centro Sector el Centro
Primaria Anexo a EORM Sector el Centro
Preprimaria EORM Sector El Campo Sector el Campo
Primaria EORM Sector El Campo Sector el Campo
Ciclo basico IMEBC Escoléastico Ortega Pefia Sector el Centro

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

El instituto de educacion basica por cooperativa “Escolastico Ortega Pefia” basé su
nombre al maestro que fundo el centro educativo. Las escuelas de nivel preprimario y

primario no poseen nombre, sin embargo, se identifican por el sector en donde se ubican.
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1.4.1 4 Inscripcién, promocion, desercion y repitencia

En el Caserio la educacion es conocida por los pobladores como el medio de
desarrollo intelectual y una herramienta de superaciéon econdmica de las personas para
que puedan sacar adelante a sus familias. En el siguiente cuadro se presentan la

promocion, desercion y repitencia de alumnos en el Caserio.

¢  Desercion estudiantil

Es un fenomeno constante que se da en el sistema educativo por diversas razones y
consiste en suspender el proceso educativo. Segun la investigacion de campo se
determiné una desercion de cinco alumnos, tres a nivel primario, uno a nivel medio y

superior respectivamente.

e  Repitencia estudiantil

Debido a la desercion se genera la repitencia estudiantil, afectando principalmente a
la poblacién de escasos recursos, debido a que los nifios y jovenes se ven obligados a
aportar econdmicamente al nucleo familiar. La inscripcion de alumnos, tasa de

cobertura, desertores y repitentes se detallan a continuacion.

Cuadro 15
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Tasa de cobertura, promocién, desercion y repitencia por nivel educativo
Aifio 2018
Poblacion Alumnos % Tasa de Promocion Desercién Repitencia
enedad inscritos cobertura  alumnos  alumnos  alumnos

Nivel educativo

Preprimaria 85 75 88 75 0 0
Primaria 208 200 96 191 3 6
Ciclo bésico 114 105 92 102 1 2
Ciclo

diversificado 104 15 14 13 1 1
Total 511 395 381 5 9

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Los indicadores educativos reflejan que en nivel preprimario todos los estudiantes
aprueban por ser una etapa de formacion, nivel primario 96%, ciclo basico 92% y ciclo

diversificado 14% son aprobados respectivamente.
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Dentro de la cobertura impartida de educacion para el afio 2018 se establecié que el
nivel primario 96% y ciclo basico 92% hay una cobertura alta por los establecimientos
especificos que se encuentran en el Caserio, el nivel preprimario 88% tiene cobertura
media por el tamafio de los salones que no poseen capacidad suficiente y la cobertura del
ciclo diversificado es baja por no contar con el recurso econdmico para continuar con sus
estudios, sin embargo algunos jovenes combinan estudio y trabajo para apoyar a sus

padres en labores agricolas.

1.4.1.5 Analfabetismo

“Se entiende por analfabetismo la incapacidad que posee un ser humano para realizar
las operaciones basicas de leer y escribir” (Bembibre, 2009). La poblacion alfabeta
representa el mayor porcentaje de los habitantes, lo anterior se ha logrado reforzar con
esfuerzo de las autoridades locales y nacionales por medio de instituciones como el
Comité Nacional de Alfabetizacion y Comité de Padres de Familia. El factor econémico
es el principal causante para que exista analfabetismo; el siguiente cuadro detalla el nivel

de alfabetismo y analfabetismo.

Cuadro 16
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Poblacién por analfabetismo, segiin sector
Aifio 2018
Saben leer y escribir No saben leer y escribir
Sectores Hombres % Mujeres % Total % Hombres % Mujeres % Total %
El Centro 105 24 85 22 190 23 17 20 29 24 46 22

Las Flores 25 6 23 6 48 6 8 10 7 6 15 7
El Achote 83 19 97 25 180 22 19 23 35 29 54 26
El Roble 42 10 43 11 8 10 9 11 10 8 19 9
El Campo 182 42 140 36 322 39 31 37 41 34 72 35
Total 437 100 388 100 825 100 84 100 122 106 206 100

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

La tasa de analfabetismo es 20% y se concentra principalmente en las mujeres que no
tuvieron la oportunidad econémica para recibir la educacion escolar. Se muestra que en
total 80% de personas sabe leer y escribir, esto se debe a la accesibilidad de los centros

educativos del Caserio.
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1.4.1.6 Escolaridad

La mitad de la poblacion tiene 6 afios de escolaridad, mientras que 30% alcanzd 9 y
2% obtuvo 12; la mayor incidencia a estos indices se debe que el Caserio cuenta con
educacion publica y privada como lo son: Escuela Oficial Rural Mixta Sector El Centro,
Escuela Oficial Rural Mixta Sector El Campo, Instituto de Educacién Basica por
Cooperativa de Ensefianza Media Escolastico Ortega Pefia y el Instituto Nacional de
Educacién Diversificada. Finalmente 1% logré 18 afios de escolaridad y el restante no

posee estudios.

1.4.2 Salud

El Caserio cuenta con un puesto de salud ubicado en el sector El Centro a cargo del
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social; atiende consultas de manera gratuita los
dias: lunes, miércoles y viernes de 8:00 a 16:00 horas, brinda condicionadamente
medicamentos genéricos para las enfermedades comunes a los pacientes, los cuales son

proporcionados en cantidades minimas.

A continuacion, se detallan las subvariables: infraestructura, personal, tasas y causas
de morbilidad general e infantil, natalidad y tasas y causas de mortalidad general e

infantil, misma que se caracteriza a continuacion.

1.4.2.1 Servicio

El puesto de salud atiende consultas de manera gratuita los dias: lunes, miércoles y
viernes de 8:00 a 16:00 horas, brinda condicionadamente medicamentos genéricos para
las enfermedades comunes a los pacientes, los cuales son proporcionados en cantidades
minimas. Los servicios basicos que presta es la asistencia a mujeres embarazadas con
ayuda de comadrona, enfermedades respiratorias, musculares y alergias. Los accidentes

no son atendidos dentro del Caserio porque no se cuenta con equipo necesario.

1.4.2.2 Personal
El personal del puesto de salud estd integrado por dos enfermeras permanentes que

atienden las necesidades de salud basica. La temporalidad en la atencion se debe a la
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falta de personal y medicamentos e insumos que permiten cubrir las necesidades de los

pobladores.

1.4.2.3 Infraestructura fisica

En el Caserio existe un puesto de salud, cuenta con una entrada principal empedrada
a una distancia doscientos metros de la calle principal, posee una estructura de pared
realizada de block, techo de 14mina tipo teja, piso de granito, iluminacion eléctrica y agua
entubada. Se encuentra distribuida en cinco secciones y cuenta con un equipo adecuado

el cual se describe a continuacion.

Tabla 2
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Mobiliario y equipo, puesto de salud

Aiio 2018
Descripcion Cantidad
Camillas 2
Bascula 1
Escritorio secretarial 1
Sillas de espera 3
Deposito de agua 1
Pila 1

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

La operacion y mantenimiento garantizara la infraestructura fisica y el mobiliario
para la atencion basica, estindares de calidad y de habilitacién para atender a la

poblacion.

1.4.2.4 Morbilidad general e infantil
Se refiere a la proporcion de personas del Caserio que padecen una enfermedad en
particular, por lo general la causa principal se debe a los drasticos cambios climticos y

por la falta de higiene en la preparacion de los alimentos.
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Cuadro 17
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Morbilidad general e infantil

Aifio 2018
Descripcion El Centro Las Flores El Achote ElRoble El Campo Total
Respiratorias 53 14 52 26 82 227
Intestinales 19 2 25 8 37 91
Musculares 10 6 8 3 23 50
Otros 9 3 12 1 24 49
Total 91 25 97 38 166 417

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Segiin la investigacion realizada dentro del Caserio se determin6é que entre las
enfermedades mas recurrentes que padecen los adultos y nifios se encuentran las
respiratorias (Tos, gripe y bronquitis) con 54% de afectados e intestinales 22% a causa de

cambios climaticos, higiene en los alimentos y agua no purificada.

1.4.2.5 Natalidad

La cobertura de nacimientos representa 80% y son atendidos en el puesto de salud
ubicado en el sector El Centro, hay cuatro comadronas registradas quienes reportan los
nacimientos a las enfermeras encargadas del puesto de salud. Se tienen registrados
dieciséis nacimientos de los cuales once son hombres y cinco mujeres, que corresponde al
periodo de enero a junio 2018 la tasa de natalidad no es significante porque no llega al

1% de nacimiento por cada mil personas.

1.4.2.6 Mortalidad general ¢ infantil

En el censo realizado durante el periodo de enero a junio del afio 2018, se determin6
que fallecieron cinco personas por las siguientes causas: dengue, bronconeumonia,
cirrosis y diabetes. La tasa de cobertura asciende a un 3% que incluye los descensos de
nifios y adultos, la tasa de mortalidad no es tan significativa porque no llega ni a una

persona por cada mil.

1.43 Agua
El agua que proviene de nacimientos y se almacena en tres depositos de concreto, el

primero mide aproximadamente ocho metros de largo por seis de ancho, el segundo siete
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metros de largo por seis de ancho y el tercero mide aproximadamente cuatro metros de
largo por cinco de ancho; algunos de los habitantes cuentan con nacimientos y pozos
propios para el abastecimiento del vital liquido, a continuacion, se describen los hogares

que cuentan con este servicio.

Cuadro 18
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Servicios basicos: agua

Aiio 2018
Descripcion El Centro Las Flores El Achote ElRoble ElCampo Tota!
Caserio
Con servicio 63 10 49 21 110 253
Sin servicio 31 16 50 17 42 156
Total 94 26 99 38 152 409

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Se determind que la mayor parte de las viviendas cuenta con servicio de agua
entubada durante el dia, con una tasa de cobertura del 62%,; las viviendas que no poseen

el acceso del vital liquido por la distancia.

1.4.4 Drenajes

En el Caserio algunos hogares cuentan con el servicio de tuberia de drenajes y aguas
servidas que son conducidas directamente al rio Sald; se determind que no existe una
planta de tratamiento por falta de recursos econémicos y un terreno propio para su

construccion.

1.4.5 Energia eléctrica domiciliar y alumbrado publico
Estos servicios son indispensables para el desarrollo socioeconémico en el Caserio, es
suministrada por la empresa distribuidora de energia ENERGUATE, que brinda a los

habitantes alumbrado pablico y residencial.

Actualmente el Caserio cuenta con treinta y cinco postes de alumbrado publico,

cantidad que no cubre toda la via principal del Caserio.
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A continuacion, se detalla la cantidad de hogares beneficiados con el servicio de

energia eléctrica del caserio Nuevo San Carlos.

Cuadro 19
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Servicios basicos: energia eléctrica

Afio 2018
Descripcion El Las El El El Tota!
Centro  Flores Achote Roble Campo Caserio
Con servicio 83 22 82 32 134 353
Sin servicio 11 4 17 6 18 56
Total 94 26 99 38 152 409

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

El servicio de energia eléctrica es proporcionado por la empresa Distribuidora de
Energia FEléctrica de Occidente con nombre comercial ENERGUATE que brinda
alumbrado publico y residencia, la tasa de cobertura es 86%, los hogares que no tienen la
capacidad econdémica para adquirir este servicio es 14%, utilizan candelas, velas y

candiles para satisfacer esta necesidad.

1.4.6 Letrinas y otros servicios sanitarios
Las instalaciones sanitarias es una de las condiciones mas significativas para la
mejora del saneamiento y bienestar humano, la carencia de este servicio conlleva riesgos

altos para la salud e higiene de la poblacion.

Cuadro 20
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Servicios basicos: letrinizaciéon

Aiio 2018

Descripcion El Centro Las Flores El Achote El Roble El Campo Total %
Letrinizacion

Fosa séptica 17 1 17 2 21 58 14
Letrina o pozo ciego 16 7 27 13 31 94 23
Red de drenaje 16 9 21 14 48 108 26
Excusado lavable 45 5 29 8 39 126 31
No poseen 5 1 6 0 11 23 6
Total 929 23 100 37 150 409 100

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.
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De acuerdo con el censo realizado por los estudiantes del Ejercicio Profesional
Supervisado -EPS- en el mes de junio del afio 2018 se observé que la mayoria de los
hogares que poseen servicio sanitario utiliza la red de drenaje que desembocan al rio
Sald. Mientras el resto de los hogares utilizan fosas sépticas para evitar infecciones y

contaminacion en el ambiente.

A continuacion, se detalla la cobertura que existe en el Caserio.

Cuadro 21

Caserio Nueve San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Servicios basicos: servicio sanitario
Aiio 2018

El Las El El El Total

Descripeion Centro Flores Achote Roble Campo Caserio
Inodoro conectado a fosa séptica 17 1 17 2 21 58
Letrina o pozo ciego 14 5 27 13 33 92
Inodoro conect’ado a una red de drenaje 16 9 27 14 48 108
desemboca al rio

Excusado lavable 36 5 24 6 34 105
Casas abandonadas o desocupadas 11 6 10 2 16 45
Prestan el servicio sanitario con vecinos 0 0 1 0 0 1
Total 94 26 100 37 152 409

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

De los hogares 31% utiliza excusado lavable, el segundo medio que utilizan es la red
de drenajes con 26% por falta de una planta para tratamiento de aguas servidas son pocos

los hogares que utilizan otro medio para realizar sus necesidades fisiologicas.

1.4.7 Sistema de recoleccion y de tratamiento de desechos sélidos
El Caserio Caserio no tiene acceso al servicio de extraccion de basura, pese a esto no
se observaron basureros clandestinos debido a que los pobladores queman o entierran la

basura y en algunas ocasiones lo utilizan como abono organico para sus cultivos.

1.4.8 Cementerios
El cementerio comunal se localiza en el sector El Campo, las vias de acceso son de

terraceria, su extension es de once cuerdas divididas en cuatrocientos lotes con un costo
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de Q. 700.00 cada uno, no cuenta con un nombre especifico y carece de rotulo que lo

identifique, se encuentra en 50% de su capacidad maxima.

El terreno se ubica en una pendiente semi inclinada, no posee capilla y al inicio del
terreno atraviesa un riachuelo que no causa ningun riesgo. Los responsables de la

administracion son dos vecinos de la comunidad.

1.4.9 Sistema de tratamiento de aguas servidas

El Caserio no se cuenta con una planta de tratamiento de aguas servidas, no existen
proyectos para la construccion o habilitacion de la misma. La red de drenaje desemboca
en el rio Sal4, en consecuencia, genera contaminacion que impacta con la salud de los

habitantes y el medio ambiente.

1.5 ENTIDADES DE APOYO
Para impulsar el desarrollo social del Caserio, se requiere del apoyo de instituciones
del Gobierno, Municipalidad, organizaciones no gubernamentales, entre otras, cuya

finalidad es brindar asesoria financiera y técnica.

1.5.1 Estatales
Son entidades creadas por el Estado de Guatemala con el objetivo de apoyar el

crecimiento econdomico y social de la poblacién guatemalteca sin fines de lucro.

1.5.1.1 Municipalidad
Planifica, controla y evalfa el desarrollo y crecimiento del Municipio y sus caserios.
El apoyo se lleva a cabo con la gestion de obras de infraestructura en las principales vias

de acceso.

1.5.1.2 Supervision educativa
E valia la calidad de educacion y rendimiento escolar, apoya las acciones en esta

materia dirigidas por el nivel central del MINEDUC ubicada en la cabecera municipal.
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1.5.1.3 Puesto de salud

El Caserio cuenta con un puesto de salud a cargo del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social, ubicado en el sector El Centro. El puesto de salud atiende consultas los
dias: lunes, miércoles y viernes de 8:00 a 16:00 horas, brinda condicionadamente
medicamentos genéricos para las enfermedades comunes a los pacientes, los cuales son
proporcionados en cantidades minimas. Los servicios basicos que presta es la asistencia
a mujeres embarazadas con ayuda de comadrona, enfermedades respiratorias, musculares
y alergias. Los accidentes no son atendidos dentro del Caserio porque no se cuenta con

equipo necesario.

1.5.1.4 Comité Nacional de Alfabetizacion -CONALFA-

Dentro del Caserio se encuentra la subdelegacion de -CONALFA-, su funcion es
gestionar la aprobacion del presupuesto para la alfabetizacion; planifica, ejecuta y
fiscaliza el desarrollo de los programas en ejecucion del area rural, su sede se localiza en

el sector El Campo.

1.5.2 Privadas
Son organizaciones dedicadas a promover diversos programas de apoyo al desarrollo
social y economico de las comunidades, al momento de la caracterizacion se determiné

que no existe ninguna institucion que apoye con sus Servicios.

1.5.3 Internacionales

“Son entidades cuyos integrantes no pertenecen a un inico pais, los cuales trabajan en
conjunto con las autoridades locales para coordinar ciertas politicas o para unificar
esfuerzos con una meta en comun” (Gardey, 2014). Es de suma importancia contar con
el apoyo de estas instituciones que permitan el crecimiento economico y social en las
comunidades. Es importante indicar que afios anteriores existi6 en el Caserio la
institucion World Vision, que brind6 apoyo a la educacién a través del mantenimiento
constante en las instalaciones de la Escuela Oficial Rural Mixta del sector El Centro y se

unio a la politica de Gobierno Hambre Cero.
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CAPITULO I
REQUERIMIENTOS COMUNITARIOS DE INVERSION SOCIAL

Los requerimientos de inversion social estin encaminados a mejorar la calidad de
vida de los habitantes del Caserio, esto con la finalidad de promover el desarrollo social y

econdémico.

De acuerdo a la investigacion realizada se determind que los requerimientos de
inversion social que se destacan en el Centro Poblado estan enfocados principalmente: en

el area de salud, educacion, agua potable, drenajes y mejoramiento de vias de acceso.

2.1 INVENTARIO DE NECESIDADES

Para determinar el inventario de necesidades sociales, fue necesario aplicar la técnica
de observacidn y realizar un Censo comunitario donde los habitantes manifestaron las
principales insuficiencias sociales que les aquejan, asimismo se efectuaron entrevistas
con las autoridades de educacion, salud, COCODE vy lideres comunitarios de los sectores

del Caserio.

Para conocer a profundidad el tema del inventario de necesidades sociales, se
desarrollardan cuatro puntos principales: los proyectos en ejecucion, los proyectos

programados, necesidades de la poblacion y la priorizacion de proyectos.

2.1.1 Proyectos en ejecucion
A través de la investigacion de campo se determiné que los proyectos en ejecucion

dentro del Caserio durante la caracterizacion son:
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Tabla 3
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyectos en ejecucion
Aiio 2018

NOG Nombre del proyecto Monto en | Porcentaje Fuex.ltes.de In.stitucién

Q. de avance | financiamiento ejecutora
7745311 | Construccion muro de| 330,548.20 90 IVAPAZy | Municipalidad
contencion con otros fondos de San Pablo
gaviones, sector El municipales
Achote, caserio Nuevo
San Carlos, Municipio
de San Pablo,
departamento de San
Marcos.
7745478 | Mejoramiento  camino | 799,284.00 85 IVAPAZy | Municipalidad
rural con empedrado + otros fondos de San Pablo
carrileras de concreto, municipales
sector Las  Flores,
caserio Nuevo San
Carlos, municipio de
San Pablo, | -
departamento de San
- | Marcos.
Fuente: elaboracion propia, con base en datos obtenidos en sitio web Guatecompras.gt (Sistema elecironico

de adquisiciones y contrataciones del Estado de Guatemala), investigacion de campo EPS, primer semestre
2018.

Ambos proyectos estan destinados a reparar los dafios provocados por los fuertes
inviernos de afios anteriores, los aspectos mas deteriorados son las vias de comunicacion
que utiliza el trasporte vehicular y el paso peatonal, ademas el alto riesgo que significa
hacia la poblacion. El Concejo Municipal contempla la ejecucion de proyectos de
inversion publica con fondos municipales, por ello aprueba y autoriza el financiamiento
de ambos proyectos con base en las solitudes realizadas por el COCODE del Caserio.
Por medio de la investigacion de campo realizada y de acuerdo con autoridades locales el
tiempo estimado para finalizar las obras es de dos meses, siempre y cuando el clima lo

permita.

2.1.2 Proyectos programados
A través de la investigacion de campo realizada durante el primer semestre del afio

2018, se determind que existen proyectos de apoyo social programados a ejecutarse.
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e  Nombre del proyecto: mejoramiento de camino rural con pavimento de concreto
rigido hacia el Caserio. El proyecto consiste en el mejoramiento de camino rural con

pavimento de concreto rigida clase cuatro mil PSI en un area de 1,260 m?.

2.1.3 Necesidades de la poblacién

Con la ayuda de la poblacion se logré determinar los siguientes proyectos, mismas
que se listan en una tabla; los requerimientos sociales de la comunidad inician con los
prioritarios.

Tabla 4
Caserio Nueveo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Requerimiento de necesidades sociales

Aiio 2018
Requerimientos Centro poblado
Proyecto: construccion estufas mejoradas. Caserio
Proyecto: ampliacion puesto de salud. Caserio
Proyecto: ampliacion escuela oficial rural mixta. Caserio
Construccion salon de eventos y usos miltiples. Caserio
Construccion de drenajes y tratamiento de aguas servidas. Caserio
Servicio de recoleccion de basura. Caserio
Construccion de puente formal de colindancia con el caserio Las Brisas. Sector El Campo
Construccion de muro perimetral de escuela preprimaria y primaria. Sector El Campo
Construccion de planta de tratamiento para aguas residuales. Caserio
Construccion de tanque de captacion y potabilizacion del agua. Caserio

Fuente: investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Los nuevos proyectos son el resultado de los estudios realizados, asi como las
necesidades, ideas y oportunidad, mismas que se plasman dentro de un proyecto a
ejecutarse, previo a su autorizacion y aprobacion; estos pueden ser ejecutados en un
periodo cercano. La informacién plasmada en la tabla refleja el nombre de los
requerimientos sociales, los cuales son derivados de la priorizacion de proyectos que se

menciona por parte de los miembros del COCODE en conjunto con la poblacion.

2.1.4 Priorizacion de proyectos

A continuacién, se listan los proyectos en orden de prioridad de acuerdo con las

necesidades sociales de la poblacion.
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e  Nombre del proyecto: construccion estufas mejoradas, el proyecto consiste enla
implementacion de 369 estufas ahorradoras de lefia, una por cada hogar habitable de los
cinco sectores del Caserio, estan constituidas principalmente por block, ladrillo, cemento,

plancha metalica, tubo de lamina, entre otros.

e  Nombre del proyecto: ampliacion puesto de salud, con esta ampliacion se garantiza
una infraestructura adecuada y que cuente con los servicios basicos necesarios. Sera
financiada a través de fondos municipales, la finalidad del proyecto es beneficiar a los
habitantes del caserio Nuevo San Carlos, brindandoles servicios de salud eficientes y de
calidad, cubriendo una mayor cantidad de personas que demandan el servicio, para que
las mismas sean atendidas de la mejor manera posible, velando siempre por la vida e

integridad fisica de dichas personas.

e  Nombre del proyecto: ampliacion Escuela Oficial Rural Mixta, consiste en la
construccion del segundo nivel, lo que proporciona cobertura a los requerimientos de
estudiantes de primaria y de la propia comunidad de poder recibir en un solo centro

educativo la actividad de ensefianza-aprendizaje.
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CAPITULO II
PROYECTO COMUNITARIO SOCIAL
AMPLIACION PUESTO DE SALUD

Segiin investigacion de campo se establecio que existen deficiencias en el servicio de
salud, es importante tener un espacio adecuado para brindar la atencioén requerida y
satisfacer las necesidades de los habitantes. En este sentido, se propone el proyecto
“Ampliacion puesto de salud” que busca beneficiar a los habitantes de Nuevo San Carlos

mediante ampliacion de la cobertura de servicios en las jornadas médicas.

3.1 CARACTERIZACION BASICA

Las variables que se tomaron en cuenta para la caracterizacion del proyecto son las
siguientes: la ubicacion geografica, vias de acceso, servicios basicos disponibles,
contactos locales, poblacion total del Centro Poblado, reconocimiento del problema y el

proposito del proyecto, que se describen a continuacién.

3.1.1 Ubicacion geografica del proyecto y vias de acceso
La ubicacion del proyecto se desarrollara segun la macro y micro localizacion, de

acuerdo a la siguiente descripcion.

e  Macrolocalizacion

El Municipio se localiza a 286 km de la Ciudad Capital por la Carretera Internacional
del Pacifico y a 21 km con la frontera El Carmen, por carretera pavimentada, se sitia al
sur occidente del Departamento y a 48 km de la Cabecera Departamental, en la region
denominada Boca Costa que se conduce por carretera asfaltada, geograficamente se ubica
en latitud norte 14° 55°55.9"" y en longitud oeste 92° 00°16.3"".

e  Microlocalizacion
El proyecto se enmarca en el caserio Nuevo San Carlos que se localizaa 7.2 km de la
Cabecera Municipal, y a 293.2 km de la ciudad capital de Guatemala por carretera

Internacional del Pacifico CA-2, geograficamente se ubica en la latitud Norte 14° 57’
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47.2"" y en la longitud Oeste de 92° 00" 41.9”". La altitud es de 600 m s.n.m. y tiene una
extension territorial de 1.3495 km? (Ver Mapa 2, Pag.15).

El Caserio cuenta con acceso por la carretera Internacional del Pacifico CA-2,
también conocida por “el lado de costa”, se conduce hasta llegar al kilometro 286, se
ingresa por el caserio Nueva Jerusalén, el cual es un tramo de dos kilometros de carretera
que se encuentra en malas condiciones, el camino en parte es empedrado y terraceria,
conduce al caserio Las Maravillas, continuando el tramo hasta llegar al caserio Nuevo

San Carlos, el ingreso es por el sector El Campo.

3.1.2 Servicios basicos disponibles

Los hogares de los distintos sectores que conforman el Caserio, disponen de los
servicios basicos en las siguientes proporciones: agua entubada representada por 62% de
hogares, energia eléctrica representada por 86% que tienen la capacidad economica para
obtenerla, letrinizacion con 94% vy telefonia 100%; los cuales contribuyen a la ejecucion

del proyecto.

3.1.3 Contactos locales (lideres comunitarios)
Son los encargados de gestionar y organizar las actividades que beneficien al Caserio,
lo integran el COCODE, es el principal contacto, apoyado por la alcaldia auxiliar y el

equipo de enfermeras auxiliares que estan a cargo del puesto de salud.

3.1.4 Poblacion total del centro poblado
La poblacion total del Caserio es de 1,530 habitantes, conformado por 782 hombres y
748 mujeres, de los cuales 62% se encuentran dentro del rango de edad de 15 a 64 afios,

32% en las edades de 0 a 14 afios y unicamente 6% mayores a 64 afios.

La mayoria de pobladores es no indigena representados por 98% y 2% son indigenas.
El 100% de las personas del Centro Poblado hablan el idioma espafiol como lengua

materna y 86% profesan distintas religiones.
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3.1.5 Reconocimiento del problema

El puesto de salud no cuenta con la infraestructura que satisfaga las necesidades que
demanda la poblacién al momento de realizar las jornadas médicas, razon por la cual es
necesario realizar la construccion de un segundo nivel que permita brindar otros servicios

demandados por la Comunidad.

3.1.6 Propdsito del proyecto

Se pretende beneficiar a toda la poblacion del Caserio a través de la ampliacidn, para
proporcionar un espacio adecuado que permita ofrecer servicios de calidad en las
jornadas médicas para brindar solucién a los problemas de salud y que estos sean
resueltos dentro del Caserio sin tener que acudir a centros médicos fuera de la

Comunidad, con el afan de mejorar la calidad de vida de la poblacion.

3.2 ESTUDIO DE PERFIL DE PROYECTO
Los estudios a realizar son: de mercado, administrativo legal, técnico, financiero y
ambiental. Con el fin de establecer objetivos y justificar adecuadamente la necesidad de

su ejecucion para determinar la viabilidad y factibilidad del proyecto.

3.2.1 Antecedentes del proyecto

Segiin la investigacion de campo se estableci6 que el puesto de salud fue construido
en el afio 2006 con fondos del COCODE vy de la municipalidad de San Pablo, durante la
gestion de la alcaldesa Aura Marina de Leo6n; el crecimiento de la poblacion ha originado
que la demanda del servicio de salud aumente. Desde la fundacion del puesto de salud,
no se ha tomado accion alguna que gestione la ampliacion de un segundo nivel para

mejorar el servicio que brinda a la Comunidad.

3.2.2 Descripcidn del proyecto

El proyecto consiste en la ampliacion puesto de salud, se llevara a cabo en un area
total de 86.05 m? que se utilizara para ubicar clinicas de atencion especializada al servicio
de la poblacién a través de jornadas médicas. Los servicios que se brindaran son:

ginecologia, pediatria, desparasitacion, nebulizacion, odontologia y oftalmologia. La
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supervision del proyecto estara a cargo de un ingeniero civil y el maestro de obra; el
tiempo necesario para llevar a cabo la construccion tomando en cuenta la planificacion y

el cronograma realizados para la ejecucion del mismo serd de 4 meses.

La unidad ejecutora encargada de llevar a cabo el proyecto serd la Municipalidad de
San Pablo en conjunto con la comunidad de Nuevo San Carlos; el financiamiento sera a
través de fuentes internas provenientes de fondos publicos y estara cargo de la
municipalidad de San Pablo. La realizacion del proyecto beneficiard a los 1,530

pobladores del Caserio.

3.2.3 Poblacidn a beneficiar
El proyecto beneficiara a toda la poblacion en general, con el fin de proporcionarles

una mejor atencion y servicio, en pro de una mejor calidad de vida.

3.2.4 Justificacion
La infraestructura en los servicios de salud del Caserio es deficiente, lo que causa que
los habitantes opten por dirigirse a otros centros hospitalarios aledafios al Centro

Poblado, esto genera gastos adicionales de medicamentos y transporte.

Se plantea la ampliacion del puesto de salud en el Caserio, con el fin de mejorar las
condiciones y servicios de salud, asi mismo se pretende que los habitantes eviten
trasladarse a otros lugares para recibir atencion médica especializada, lo que contribuye a

optimizar el presupuesto y ahorro familiar.

3.2.5 Objetivos

Para el desarrollo del proyecto se requiere establecer objetivos.

a) General
Mejorar las condiciones de salud de los habitantes del Caserio, mediante el

mejoramiento de la calidad de vida de la Comunidad.
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b)  Especificos

e Ampliar el puesto de salud con infraestructura adecuada para atender las

necesidades de los pacientes.

e  Aumentar la cobertura de servicios de salud publica, con la habilitacion de areas
para especialidades de: ginecologia, pediatria, desparasitacion, nebulizacion, odontologia
y oftalmologia.
e Proponer la creacion de un comité Pro-salud que sea responsable del
funcionamiento del puesto y resguardo de los materiales de construccién durante

la ejecucion del proyecto.

3.3 ESTUDIO DE MERCADO

La realizacion del estudio permite determinar la viabilidad y factibilidad del proyecto,
analizar las condiciones de oferta y demanda, como la poblacion ha cubierto todas las
necesidades de salud y en qué medida afectara el crecimiento poblacional a la capacidad
de atencion actual, con el propdsito de establecer si son satisfactorias para la ejecucion

del proyecto.

3.3.1 Evolucion historica de la demanda
Existe un puesto de salud que no cubre las necesidades debido al crecimiento
poblacional, su infraestructura no posee la capacidad para cubrir la demanda que ha

requerido la comunidad durante los ultimos afios.

Cuadro 22
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Demanda historica de la poblacion
Aiio 2013-2018

Aifio Poblacién
2013 1,313
2014 1,354
2015 1,396
2016 1,439
2017 1,484
2018 1,530

Fuente: elaboraci6n propia, investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.



59

El puesto de salud no cuenta con servicios especializados, por lo que la poblacion se
ve en la necesidad de acudir al hospital La Montafiita en el municipio de Malacatan, para
cubrir las necesidades médicas demandadas. La proyeccion historica se determind a
través de la tasa de crecimiento poblacional de 1.12%, con la realizacion del proyecto se

beneficiara a la totalidad de habitantes del Caserio.

3.3.2 Analisis de la demanda futura
Es importante calcular el crecimiento de la poblacion y establecer la demanda de las
personas a quienes se dirige el servicio; a continuacion, se presenta el cuadro con la

demanda proyectada de la poblacion durante los proximos 5 afios.

Cuadro 23
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos

Demanda proyectada de la poblacion
Ao 2019-2023

Aifio Poblacién
2019 1,577
2020 1,626
2021 1,677
2022 1,729
2023 1,782

Fuente: elaboracion propia, investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

Con base a la tasa de crecimiento poblacional de 1.12% anual, refleja que la
infraestructura del puesto de salud no es suficiente para cubrir la demanda de los
proximos 5 afios, debido a que no se cuenta con el espacio adecuado para la atencion de

las diferentes especialidades demandadas por la poblacion.

3.3.3 Analisis de la oferta historica y futura

Se estableci6 que existe oferta historica debido a que los habitantes tienen acceso al
puesto de salud desde el afio 2006, a la fecha del estudio realizado se determiné que un
promedio de 180 consultas mensuales son atendidas inicamente en consulta externa,
debido a que no se cuenta con un espacio adecuado para cubrir las especialidades

demandadas por la poblacién en las jornadas médicas.
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3.3.4 Andlisis del servicio

Actualmente la jornada de atencion es de lunes, miércoles y viernes en horario de
8:00 a 16:00 y brinda Gnicamente consulta externa, razén por la cual cuando los
pobladores tienen alguna emergencia o requieren servicios especializados, optan por
trasladarse a otros centros de salud ubicados fuera del Caserio o al hospital La Montafiita
ubicado en el municipio de Malacatan. La cantidad de personas que acuden al puesto de
salud se incrementa especialmente en jornadas de vacunacidn, las enfermeras optan por
realizar las jornadas en cada uno de los hogares debido a que el espacio actual no es

Optimo para cubrir la demanda.

3.4 ESTUDIO ADMINISTRATIVO LEGAL

El propodsito es presentar las condiciones administrativas y legales que deben
considerarse en el proyecto para cada etapa en la aplicacion del proceso administrativo,
asi como las disposiciones legales a las que debe regirse la Municipalidad y el COCODE
para determinar el tipo de organizaciéon que debe desarrollarse en el proyecto y la

estructura organizacional que la ley establece.

También debera definir los cargos y responsabilidades de cada institucion de acuerdo
con el Decreto Numero 12-2002 del Cédigo Municipal, asi como el Decreto Numero 14-
2002 de la ley General de Descentralizacion y el Decreto Namero 11-2002 de la ley de

los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural.

3.4.1 Propuesta de organizacién
Para la organizacion del proyecto se propone la creacion de un comité denominado
“Comité Pro-salud”, conformado por presidente, vicepresidente, secretario, tesorero y

vocales, dirigido por la Asamblea General y el COCODE.

Con la creacion del comité se busca una administracion de los recursos materiales y
humanos, de manera eficaz y eficiente, a través de los esfuerzos en conjunto a los cargos
involucrados. Este tendrd la responsabilidad de la supervision de todas las etapas y

actividades que conlleva el proceso del proyecto.
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3.4.2 Estructura organizacional

La estructura sera disefiada para responder a las necesidades del nivel de salud en la
institucion, por medio de la representacion grafica de la organizacion social a través de
criterios y principios administrativos. En la siguiente grafica se presenta la propuesta de

estructura organizacional sugerida para el proyecto.

Grafica 2
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Propuesta de estructura organizacional

Aiio 2018
Asamblea General
COCODE Comité
Cargos Cantidad Cargos Cantidad
Presidente 1 Presidente 1
Vicepresidente 1 Vicepresidente 1
Secretario i Secretario 1
Tesorero 1 Tesorero 1
Vocal I 1 Vocal 1 1
Vocal 11 1 Vocal 11 1
Vocal T 1 Vocal III 1
Inventarios ~ Mantenimiento y
Servicios
Cargos  Cantidad Cargos  Cantidad
Supervisor 1 Supervisor 1

Fuente: elaboracién propia, investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.

La Asamblea General sera la maxima autoridad encargada de la toma de decisiones y
la responsable del funcionamiento eficaz del comité, ademas de velar por el buen
desempefio de todos los integrantes del mismo. El COCODE sera quien realice las

gestiones ante instituciones piblicas y privadas de proyectos que fueron aprobados por la
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Asamblea General, velara por la ejecucidon, revision y finalizacion de las obras

establecidas, con la calidad requerida para su funcionamiento y en el tiempo estipulado.

La filosofia a la que se somete se encuentra integrada de la siguiente manera:

e  Misién
Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, a través de

instalaciones adecuadas que permitan cubrir las necesidades y requerimientos de salud.

e  Vision
Ser un Comité que a través de gestion transparente genere confianza en los habitantes
del Caserio y poblacion en general en beneficio de las necesidades de salud de la

comunidad.

e  Valores
Son pilares de una organizacion social que forman parte de su cultura y de las

acciones del talento humano.

a) Responsabilidad

Asumir deberes y aceptar las consecuencias de los actos.

b) Honestidad
Reflejar la actitud de una persona, que se muestra tal y como es ante cualquier

circunstancia y momento, sin ocultar ningtn tipo de informacion.

¢) Respeto
Mantener el balance de las relaciones que se establecen, compartir en la medida que
sea posible la forma de pensar sin olvidar ser paciente, tolerante y pacifico y dejar al

margen expresiones que pueden dafiar psicoldgicamente a las personas.

d) Calidad

Tener la capacidad que se busca en un servicio, dar satisfaccion a las necesidades las
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cuales se encuentran implicitas o explicitas y que lo hace diferente de los demas para

llenar las expectativas de quien lo adquiere.

e) Trabajo en equipo
Promovemos un entorno que aliente la innovacion, la creatividad y los resultados a

través del trabajo en equipo.

f)  Eficiencia
Fomentar la realizacion de actividades acorde a los objetivos esperados al menor

costo postble.

g)  Solidaridad

Proporcionar apoyo espontaneo, generoso y voluntario en beneficio de otros.

h) Confianza

Esperanza, seguridad o acto de fe de una persona hacia otra o con su entorno.

e  Objetivo general

Plantear y gestionar ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales la
necesidad que existe de llevar mejora mediante la ampliacion puesto de salud, para
garantizar un lugar adecuado y comodo para el éptimo desempefio de las diversas

actividades que, en temas de salud requiera la Comunidad.

e  Objetivos especificos

Son los resultados esperados al llevar a cabo una estrategia, a continuacion, se enlistan:

a) Dar seguimiento al mantenimiento y cuidado del puesto de salud y detectar con
anticipacion cualquier deterioro y poder gestionar el remozamiento preventivo.
b) Impulsar el involucramiento del Caserio en los proyectos de salud.

¢) Velar que la salud de la comunidad no sea interrumpida o afectada.
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d) Definir a través de una planeacion estratégica que rumbo debera tomar la iniciacion
del proyecto y que acciones deben realizarse para alcanzar el objetivo principal.

e) Presentar una estructura organizacional que se apegue a las disposiciones legales
que el proyecto requiera.

f)  Establecer un orden jerarquico que permita definir un perfil adecuado de cada
miembro que integre la administracion del proyecto para que exista la optimizacién de

cada uno de los recursos fisicos, humanos y financieros del proyecto.

Las atribuciones y funciones administrativas principales de cada una de las unidades

para realizar las actividades son las siguientes:

Tabla 5
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Cargos del comité

Aifio 2018
Cargo Descripcion Atribuciones
La asamblea general es la maxima |e Velar por el buen desempefio de
autoridad, en ella se encuentran los todos los integrantes del Comité.
Asamblea . .
General responsables ‘ Qel funcionamiento
eficaz del Comité.
Sera el responsable del cumplimiento Convocar a asambleas generales
del reglamento y se encargara de velar del Comité.
por la administracién, planificacién y Ejecutar y velar el cumplimiento
supervision de las actividades del de los acuerdos del Comité.
Comité. Coordinar las diversas
actividades y trabajos del
) Comité.

Presidente Autorizar los pagos que tengan
en relacion con la ejecucion del
proyecto.

Facilitar a los miembros los
elementos, necesarios para un
buen desempefio de las
funciones asignadas.

Seré el responsable de controlar las Augxiliar al presidente en la toma

acciones que realizaran el tesorero, de decisiones, y

Vicepresidente | secretario y vocales, para €l buen responsabilidades.
funcionamiento del Comité. Gestionar fondos.

Contindia en la siguiente pagina. ..




... Viene de la pagina anterior

65

Cargo

Descripcion

Atribuciones

Apoya al tesorero para la
elaboracion del presupuesto
respectivo y la forma en que
serd administrado.

Secretario

Ejecutar las tareas administrativas que
se realizan dentro del Comité, llevar
un control de las actividades a
desarrollar.

Recibir y despachar la
correspondencia y encargarse

del archivo de esta.

Redactar todos los documentos
que se requieren en las

diferentes actividades.

Convocar reuniones con el
presidente, vicepresidente,
tesorero y vocales.

Llevar control de asistencia en el
libro de actas, correspondencia y
llevar un registro de todas las
actividades que se realizan en el
Comité.

Tesorero

Sera el responsable de velar por la
administracién econdmica y
financiera del Comité, estara bajo la
supervision  del  presidente y
vicepresidente.

Encargado del control
econdmico y financiero del
Comité.

Velar que los fondos se manejen
de manera adecuada.

Mantener al dia la
documentacion contable del
Comité.

Firmar con el presidente, los
documentos de disposicion de
los fondos y bienes del Comité.

Vocales

Tendran las funciones que designen
las delegaciones, o comisiones de
trabajo que se les asignen.

Realizar todas aquellas
atribuciones que les asigne el
presidente o demas areas del
Comité.

Asistir a las reuniones del
Comité.

Tienen voz y voto en las
decisiones que tome el Comité,

Supervisor de
inventarios

Asumira la funcién de supervisar y
llevar el control de los materiales que
se utilicen durante el proyecto.

Llevar control del ingreso y
salida de materiales de
construccion en las instalaciones
del puesto de salud.

Supervisor de
mantenimiento
Y Servicio

Sera el responsable de velar por la
disponibilidad de los servicios para
poder realizar el proyecto.

Velar por el mantenimiento de
los servicios de agua y energia
eléctrica, requeridos en la

ampliacion del puesto de salud.

Fuente: elaboracion propia, investigacion de campo EPS, primer semestre 2018.
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El cumplimiento de las funciones y atribuciones de cada uno de los integrantes del
comité permitira que el proyecto avance satisfactoriamente y que el mismo se realice en
el tiempo planificado, contribuyendo de esta manera a alcanzar los objetivos en beneficio

de los habitantes.

3.4.3 Base legal del proyecto
Este proyecto se debe regir a lo establecido en leyes, reglamentos y politicas sobre los
servicios de salud en Guatemala. Asi mismo se debe administrar por normas internas y

externas, las cuales se describen a continuacion.

a) Normas internas

Describen los reglamentos y normas internas, a los cuales estan regidos los miembros

del Comité, tales como:

e Acta de constitucion del comite.
e Listado de nombres de los miembros que integran el comité.
e Presentar libro de actas para su autorizacion en la Municipalidad.

e Los miembros del comité deben saber leer y escribir.

Adquisicion y provision de insumos en forma oportuna para acciones del proyecto.

b) Normas externas

Son todas las normas juridicas que conforman el marco legal que regulan el

funcionamiento del proyecto, mismas que se describen a continuacion.

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala 1985. Articulos 1,3,93,94,95y
98, que hacen referencia al derecho a la vida, derecho a la salud, obligaciéon del Estado
sobre la salud y asistencia social, restablecimiento de la salud y derecho de las

comunidades a participar en programas de salud.
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Articulo 1. Proteccion a la persona. El Estado de Guatemala se organiza para proteger a
la persona y a la familia; su fin supremo es la realizacion del bien comun.
Articulo 3. Derecho a la vida. "El Estado garantiza y protege la vida humana desde su

concepcion, asi como la integridad y la seguridad de la persona.

Articulo 93. Derecho a la salud. El goce de la salud es derecho fundamental del ser

humano, sin discriminacion alguna.

Articulo 94. Obligacién del Estado, sobre salud y asistencia social. El Estado velara por
la salud y la asistencia social de todos los habitantes. Desarrollard, a través de sus
instituciones, acciones de prevencidon, promocion, recuperacion, rehabilitacion,

coordinacion y bienestar fisico, mental y social.

Articulo 95. La salud, bien publico. Todas las personas e instituciones estan obligadas a

velar por su conservacion y restablecimiento.

Articulo 98. Participacion de las comunidades en programas de salud. Las comunidades
tienen el derecho y el deber de participar activamente en la planificacion, ejecucion y

evaluacion de los programas de salud.

o  Decreto Namero 12-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, el cual
establece en su Articulo 5 del Codigo Municipal. Servicios a los intereses publicos.
“Los municipios y otras entidades locales sirven a los intereses publicos que les
estan encomendados y actian de acuerdo con los principios de eficacia, eficiencia,
descentralizacion, desconcentracién y participacion comunitaria, con observancia
del ordenamiento juridico aplicable”.

¢  Decreto Namero 12-2002, Cédigo Municipal: Articulo 67. Gestion de intereses del
municipio. “El municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus
competencias puede promover toda clase de actividades econdmicas, sociales,
culturales, ambientales, y prestar cuantos servicios contribuyan a mejorar la calidad

de vida, a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la poblacion del municipio™.
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Articulo 68. Competencias propias del municipio. “Las competencias propias
deberan cumplirse por el municipio, por dos 0 mas municipios bajo convenio, o por
mancomunidad de municipios, y son las siguientes: a) “Abastecimiento domiciliario
de agua potable debidamente clorada; alcantarillado; alumbrado publico; mercados;
rastros; administracion de cementerios y la autorizacién y control de los
cementerios privados; limpieza y ornato;, formular y coordinar politicas, planes y
programas relativos a la recoleccion, tratamiento y disposicion final de desechos y
residuos solidos hasta su disposicion final...”. €) “Autorizacion de las licencias de

construccion de obras, piblicas o privadas, en la circunscripcion del municipio...”.

Decreto Numero 14-2002 del Congreso de la Republica. Ley general de
descentralizaciéon. Articulo 2. Concepto de Descentralizacion. Se entiende por
descentralizacion el proceso mediante el cual se transfiere desde el Organismo
Ejecutivo a las municipalidades v demas instituciones del Estado, y a las
comunidades organizadas legalmente, con participacion de las municipalidades, €l
poder de decision la titularidad de la competencia, las funciones, los recursos de
financiamiento para la aplicacion de las politicas publicas nacionales, a través de la
implementacion de politicas municipales y locales en el marco de la mas amplia
participacion de los ciudadanos, en la administracion publica, priorizacion y
gjecucion de obras, organizacién y prestacion de servicios publicos asi como el
gjercicio del control social sobre la gestion gubernamental y el uso de los recursos
del Estado.

Articulo 17. Participacion de la poblacion. La participacion ciudadana es el proceso
por medio del cual una comunidad organizada, con fines economicos, sociales o
culturales, participa en le planificacion, ejecucién, y control integral de las
gestiones del gobierno nacional, departamental y municipal para facilitar el proceso

de descentralizacion.

Articulo 18. De las organizaciones comunitarias. Las organizaciones comunitarias

reconocidas conforme a la ley, de igual manera podran participar en le realizacién
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de obras, programas y servicios publicos de su comunidad, en coordinacion con las

autoridades municipales.

Decreto Ntmero 11-2002 del Congreso de la Republica. Ley de los consejos de
desarrollo urbano y rural. Articulo 1. Naturaleza. El Sistema de Consejos de
Desarrollo es el medio principal de participacion de la poblacién maya, xinca y
garifuna y la no indigena, en la gestion putblica para llevar a cabo el proceso de
planificacién democratica del desarrollo, tomando en cuenta principios de unidad

nacional, multiétnica, pluricultural y multilingiie de la nacidon guatemalteca.

Articulo 3. Objetivo. El objetivo del Sistema de Consejos de Desarrollo es
organizar y coordinar la administracion publica mediante la formulacion de
politicas de desarrollo, planes y programas presupuestarios y el impulso de la

coordinacién interinstitucional, publica y privada.

Articulo 4. Integracién de Sistema de Consejos de Desarrollo. El Sistema de
Consejos de Desarrollo esta integrado por niveles, en la siguiente forma:

a) El nacional, con el Consejo Nacional de Desarrollo Urbano y Rural.

b) El regional, con los Consejos Regionales de Desarrollo Urbano y Rural.

¢) El departamental, con los Consejos Departamentales de Desarrollo.

d) El municipal, con los Consejos Municipales de Desarrollo.

¢) El comunitario, con los Consejos Comunitarios de Desarrollo.

Articulo 11. Integracion de los Consejos Municipales de Desarrollo. Los Consejos

Municipales de Desarrollo se integran ast:

a) El alcalde municipal, quien lo coordina.

b) Los sindicos y concejales que determine la corporacion municipal.

¢) Los representantes de los Consejos Comunitarios de Desarrollo, hasta un nimero
de veinte (20), designados por los coordinadores de los Consejos Comunitarios
de Desarrollo.

d) Los representantes de las entidades publicas con presencia en la localidad.
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¢) Los representantes de entidades civiles locales que sean convocados.

Articulo 13. Integracion de los Consejos Comunitarios de Desarrollo. Los Consejos
Comunitarios de Desarrollo se integran asi:

a) La Asamblea Comunitaria, integrada por los residentes en una misma
comunidad.

b) El Organo de Coordinacién integrado de acuerdo a sus propios principios,
valores, normas y procedimientos o, en forma supletoria, de acuerdo a la

reglamentacién municipal existente.

Decreto Numero 114-97, Ley del organismo ejecutivo. Articulo 39. Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social. Al Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social, le corresponde formular las politicas y hacer cumplir el régimen juridico
relativo a la salud preventiva y curativa y a las acciones de proteccion, promocion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud fisica y mental de los habitantes del pais y
a la preservacion higiénica del medio ambiente; a la orientacion y coordinacion de
la cooperacion técnica y financiera en salud y convenios internacionales
relacionados con la salud en casos de emergencias por epidemias y desastres
naturales; y, a dirigir en forma descentralizada el sistema de capacitacion y
formacion de los recursos humanos del sector salud, para ello tiene a su cargo las

siguientes funciones:

a) Formular y dar seguimiento a la politica y los planes de salud piblica vy,
administrar, descentralizadamente, los programas de promocion, prevencion,
rehabilitacion y recuperacion de la salud, propiciando a su vez la participacion
publica y privada en dichos procesos y nuevas formas de financiamiento y
mecanismos de fiscalizacion social descentralizados.

b) Proponer las normas técnicas para la prestacion de servicios de salud y coordinar
con el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda las propuestas de
normas técnicas para la infraestructura del sector.

¢) Proponer la normativa de saneamiento ambiental y vigilar su aplicacion.
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d) Realizar estudios y proponer las directrices para la ejecucion de programas de

vigilancia y control epidemiologico.

e) Administrar en forma descentralizada el sistema de capacitacion y formacion de

recursos humanos en el sector salud.

f) Velar por el cumplimiento de los tratados y convenios internacionales
relacionados con la salud en casos de emergencia por epidemias y desastres

naturales.

Decreto Niimero 90-97, Cédigo de salud. Articulo 1. Del derecho a la salud. Todos
los habitantes de la Republica tienen derecho a la prevencion, promocion,

recuperacion y rehabilitacion de su salud, sin discriminacion alguna.

Articulo 4. Obligacion del Estado. El Estado en cumplimiento de su obligacion de
velar por la salud de los habitantes y manteniendo los principios de equidad,
solidaridad y subsidiaridad, desarrollara a través del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social en coordinacién con las instituciones estatales centralizadas,
descentralizadas y auténomas, comunidades organizadas y privadas, acciones de
promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la salud, asi como las
complementarias pertinentes, a fin de procurar a los guatemaltecos el mas completo
bienestar fisico, mental y social. Asimismo, el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social garantizara la prestacion de servicios gratuitos a aquellas personas
y sus familias, cuyo ingreso personal no les permita costear parte o la totalidad de

los servicios de salud prestados.

Articulo 5. Participacion de la comunidad. El Estado garantizara el ejercicio del
derecho y el cumplimiento del deber de la comunidad de participar en la
administracion parcial o total de los programas y, servicios de salud. Para fines de
este Codigo, en lo sucesivo la administracion comprendera la planificacion,

organizacion, direccion, ejecucion, control y fiscalizacion social.
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e  Articulo 17. Funciones del Ministerio de Salud. El Ministerio de Salud tendra las
funciones siguientes:
a) Ejercer la rectoria del desarrollo de las acciones de salud a nivel nacional;
b) Formular politicas nacionales de salud;
¢) Coordinar las acciones en salud que ejecute cada una de sus dependencias y otras
instituciones sectoriales;
d) Normar, monitorear, supervisar y evaluar los programas y servicios que sus
unidades ejecutoras desarrollen como entes descentralizados;

¢) Velar por el cumplimiento de los tratados y convenios internacionales de salud.

e  Articulo 18. Modelo de atencion integral en salud. El Ministerio de Salud debe
definir un modelo de atencién en salud, que promueva la participacion de las demas
instituciones sectoriales y de la comunidad y de la comunidad organizada que
priorice las acciones de promocion y prevencion de la salud, garantizando la
atencion integral en salud en los diferentes niveles de atencion y escalones de
complejidad del sistema tomando en cuenta el contexto nacional, multiétnico,

pluricultural y multilingiie.

3.5 ESTUDIO TECNICO

Comprende la valoracion del presupuesto de inversién que permite determinar la
optimizacion de los recursos con el fin de establecer la factibilidad del proyecto;
comprende el disefio, la planificacion, los recursos necesarios y un plan de ejecucion para

llevarlo a cabo; estos se describen a continuacion.

3.5.1 Disefio y planificacion
La realizacién del proyecto requiere la identificacion de las personas responsables,
donde, cuando y como se realizara, 1a poblacion beneficiada y el plan de ejecucion. A

continuacion, se presenta el disefio de la ampliacion de segundo nivel.

A continuacion, se presenta el disefio de la ampliacion puesto de salud.
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Plano de construccion 1
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Diseiio y planificacion
Aiio 2018

CORTE B-B

ESCALA 1:125

CORTE A-A

————
ESCALA 1:125

+
o SR\ | UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
b »{sg} £AEY FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS EPS 1-2018
i ¥/ T erovecio: AMPLIAGION PUESTO DE SALUD

2 “omEcOdN. CASERIO NUEVO SAN CARLOS, MUNICIPIO DE SAN PABLO, SAN MARCOS, GUATEMALA 7™

S ——————————
GRUPO REALIZA: ARD, LIHNE FUEMTES L Pleno: ELEVACIONESYSECCIONES =~ [l Ao,
1 REVIBA: ARG, UBING FUBNTES M. FHOA
COLEQIADO 838

Uente: Elaborado por el Arquitecto Udine Fuentes M.
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En la grafica anterior se presenta la propuesta de la ampliacion, con el fin de cubrir
las deficiencias en la infraestructura para brindar los servicios de ginecologia, pediatria,

desparasitacion, nebulizacion, odontologia y oftalmologia, a través de jornadas médicas.

e  Propuesta
Ampliacion de segundo nivel del puesto de salud, se realizara de acuerdo a las
medidas obtenidas de la infraestructura del primer nivel, planos especificados y

materiales necesarios.

e  Personas responsables
El proyecto estard a cargo del comité poblacional en pro de la salud, que sera el

encargado de la supervision de la construccion.

e  Periodo del proyecto

Para el desarrollo y ejecucion del proyecto se estima un tiempo de 4 meses.

¢ Proceso de ejecucion
El desarrollo del proyecto se llevard a cabo teniendo en cuenta los medios e

instrumentos que se requieran para la ejecucion.

3.5.2 Cronograma de ejecucion

Comprende las actividades necesarias para la ampliacion de segundo nivel del puesto
de salud, estdn estimadas a cubrirse en el tiempo proyectado de 4 meses segun las
diferentes fases, esto permitira que la entidad ejecutora y los responsables de la
realizacion del mismo tengan una visién adecuada del avance para evitar demoras. A

continuacion, se detallan las diferentes actividades.
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En el cronograma se observa las diferentes actividades y el tiempo establecido para la
gjecucion del proyecto desde el inicio de los trabajos preliminares, hasta la entrega del

mismo.

3.5.3 Requerimientos técnicos
Permite proponer y analizar los requerimientos técnicos que se necesitan para
efectuar un proyecto de intervencidn social, este verificara la factibilidad técnica del

proyecto propuesto.

Se definird la propuesta del proyecto a desarrollar, el impacto social segin el
beneficio para la poblacion, designara las instituciones o autoridades que seran
responsables de su ejecucion, asi mismo definira el lugar y el tiempo en el que se
realizara el proyecto.

Tabla 7
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Requerimientos técnicos

Aiio 2018
Descripcion U:::;‘;:e Cantidad
Requerimiento de materiales

Trabajos preliminares

Cal hidratada Bolsas 2.00
Tubo de aluminio de 2" X 4" Unidad 6.00
Clavo 4" de acero Libras 5.00
Clavo 2" de acero Libras 5.00
Hilo plastico Unidad 2.00
Palas Unidad 4.00
Carretas Unidad 4.00
Piochas M? 4.00
Barretas Unidad 2.00
Zapatas de refuerzo

Cemento UGC Sacos 24.00
Arena de rio M3 2.00
Piedrin M? 3.00

Continva en la siguiente pagina. ..
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Descripcion Unida'd de Cantidad
medida
Hierro No. 5 Varilla 56.00
Alambre de amarre Libra 50.00
Columna de refuerzo
Cemento UGC Sacos 43.00
Arena de rio M3 4.00
Piedrin M3 5.00
Hierro No. 5 Varilla 84.00
Hierro No. 3 Varilla 98.00
Alambre de amarre Libra 100.00
Clavo de 3" Libra 25.00
Tablas U 36.00
Duropor 4 pies X 8pies X 1" Planchas 5.00
Desencofrante Galén 1.00
Entarimado de losa
Tendales de 4" X 4" X 8 pies U 150.00
Tablade 1' X 1" X 12 pies U 124.00
Tablade 1' X 1" X 8 pies 8] 72.00
Parales de 4" X 4" X 12 pies U 200.00
Clavode 2 172" Libra 50.00
Clavo de 4" U 50.00
Armando de viga
Hierro No. 5 Varilla 108.00
Hierro No. 3 Varilla 12.00
Alambre de amarre Libra 150.00
Armado de losa
Hierro No. 3 Varilla 236.00
Alambre de amarre Libra 150.00
Fundicion de losa
Cemento UGC Sacos 125.00
Arena de rio M3 11.00
Piedrin M3 13.00
Columna segundo nivel
Cemento UGC Sacos 17.00
Arena de rio M3 2.00
Piedrin M3 2.00
Hierro No. 4 Varilla 84.00

ContinGa en la siguiente pagina. ..
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Descripcion U;‘g;‘;:e Cantidad
Hierro No. 2 Varilla 56.00
Alambre de amarre Libra 50.00
Tabla de 1" X 1' X 10 pies U 24.00
Clavo 3" Libra 10.00
Columna segundo nivel tipo (c-3)
Cemento UGC Sacos 9.00
Arena de rio M 1.00
Piedrin M3 1.00
Hierro No. 3 Varilla 34.00
Hierro No. 2 Varilla 28.00
Alambre de amarre Libra 125.00
Tablade 1" X 1' X 10' pies 8] 24.00
Clavo 3" Libra 10.00
Levantado de muro
Cemento Sacos 71.00
Arena de rio M3 10.00
Piedrin M3 2.00
Hierro No. 3 Varilla 56.00
Hierro No. 2 Varilla 20.00
Block de 0.14X0.19X 0.39 de35 Kg/m U 2,600.00
Block U de 0.14X0.19X 0.39 de35 Kg/m U 400.00
Tablones para andamio U 12.00
Clavo de 4" Libras 10.00
Levantado de mojinetes
Cemento Sacos 5.00
Arena de rio \% i 1.00
Block de 0.09x0.19x0.39 U 280.00
Tablones para andamio U 12.00
Clavo Libra 10.00
Viga corona
Cemento UGC Sacos 41.00
Arena de rio M3 5.00
Piedrin M3 5.00
Hierro No. 4 Varilla 86.00
Hierro No. 2 Varilla 105.00
Alambre de amarre Libra 75.00

Contintia en la siguiente pagina. ..




...Viene de la pagina anterior

79

Descripcion Unida.d de Cantidad
medida
Tablade 1" X 1' X 10' pies U 24.00
Clavo Libra 75.00
Acabado en losa
Monocapa gris (base) Bolsas 15.00
Monocapa blanco (acabado final) Bolsas 9.00
Pintura Galdn 8.00
Acabado en muros azulejos
Monocapa gris (base) Bolsas 52.00
Monocapa blanco (acabado final) Bolsas 28.00
Pintura Gal6n 23.00
Piso ceramico + base
Ceramico M? 128.00
Pegamix Bolsas 44.00
Estuque \ Bolsas 6.00
Cemento UGC Sacos 49.00
Arena de rio M3 5.00
Piedrin 1/4" M3 5.00
Puertas
Puerta de madera | U 3.00
Ventana
Ventana de aluminio + vidrio claro I M2 21.00
Cubierta con lAmina perfil 10
Lamina perfil 10 de 10 pies de largo Laminas 48.00
Costaneras de 2" x 4" U 28.00
Tornillos punta de broca 2" U 1,000.00
Pintura anticorrosiva Galones 3.00
Solvente mineral Galones 2.00
Capotes U 13.00
Gradas
Cemento UGC Sacos 12.00
Arena de rio M3 1.00
Piedrin M3 1.00
Hierro No. 3 Varilla 25.00
Alambre de amarre Libra 25.00
Clavo Libra 5.00
Tablade 1" X 1' X 10' pies U 24.00

Continda en la siguiente pagina...
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Descripcion Unida.d de Cantidad
medida
Instalaciones eléctricas
Unidades de iluminacion U 6.00
Unidades de fuerza U 11.00
Tablero de distribucion U 2.00
Reflector doble leed en pared U 2.00
instalaciones especiales tierra fisica U 1.00
Instalaciones hidraulicas
Tuberia PVC agua potable 3/4" Tubos 11.00
Tuberia PVC agua potable 1/2" Tubos 4.00
Codo 90° PVC agua potable 3/4" U 15.00
Codo 90° PVC agua potable 1/2" U 25.00
Tee 3/4" U 14.00
Tee 1/2" U 4.00
Pegamento PVC Gl 1.00
Solvente mineral Gl 1.00
Whipe Bolas 4.00
Valvula de registro U 1.00
Reducidor PVC 3/4" a 1/2" U 10.00
llaves para lavamanos U 6.00
Contra llaves a la pared U 10.00
Instalaciones sanitarias
Tuberia PVC drenaje 4" 9] 5.00
Tuberia PVC drenaje 2" U 3.00
Tuberia PVC drenaje 1 1/2" U 1.00
Uniones PVC 4" U 4.00
codo 90 PVC 2" U 8.00
Hierro No. 3 Varilla 4.00
Material selecto M3 1.00
Tornillos U 24.00
Sifén de 11 /4" Kit completo U 3.00
Pegamento PVC gl 1.00
Lavamanos U 3.00
Ladrio tayuyo U 500.00
Cemento UGC Sacos 5.00
Arena de rio M? 1.00
Piedrin M3 1.00

Contintia en la siguiente pagina. ..
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Descripcion 'Unida.d de Cantidad
medida

Requerimiento de mano de obra
Trabajos preliminares
Demolicion de mojinetes M2 32.00
Trazo de zapatas y columnas U 14.00
Desmontaje de cubierta existente (lamina, costaneras,
sistema eléctrico) M? 126.00
Zapatas de refuerzos
Excavacion de zapatas U 14.00
Armado de zapatas U 14.00
Fundicion de zapatas U 14.00
Columna de refuerzo
Armado de columnas U 14.00
Centrado de columnas U 14.00
Encofrado y desencofrado de columnas U 14.00
Fundicion de columnas U 14.00
Entarimadeo de losa
Entarimado de losa MI 122.00
Encofrado de vigas MI 190.00
Armado de viga V1
Armado de vigas MI 99.00
Armado de losa
Colocacion de arrastres Mi 77.00
Armado de losa MI 99.00
Fundicion de losa y vigas
Fundicién de vigas Mi 95.00
Fundicion de losas M2 122.00
Columnas segundo nivel
Armado de columna y colocado U 14.00
Encofrado y desencofrado de columnas U 14.00
Fundicion de columnas MI 42.00
Columna tipo C-3
Armado de columna y colocado 8] 14.00
Encofrado y desencofrado de columnas U 14.00
Fundicion de columnas Ml 42.00
Levantado muros segundo nivel block
Levantado de pared M2 207.00

Contindia en la siguiente pagina...
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Descripcion Unida'd de Cantidad
medida

Levantado de mojinetes block

Levantado de pared M2 20.00

Viga corona

Armado de viga MI 102.00

Encofrado y desencofrado de columnas MI 102.00

Fundicion de viga MI 102.00

Acabado en losa

Aplicacion de monocapa gris M? 122.00

Aplicacién de monocapa blanco M2 122.00

Aplicacion de pintura M2 122.00

Acabade en muros azulejo

Aplicacion de monocapa gris m? 1,129.70

Aplicacién de monocapa blanco M? 1,129.70

Aplicacion de pintura M2 1,129.70

Piso ceramico

Aplicacion de estuque % 122.00

Base para ceramico M? 122.00

Colocacién piso ceramico M? 122.00

Puertas

Instalacion de puertas l U 3.00

Ventanas

Instalacion de ventanas | M? 21.60

Cubierta con lamina

Colocacién de estructura y enlaminado i M2 128.00

Gradas

Armado y fundido de gradas l M2 30.00

Instalaciones eléctricas

Unidades de iluminacion U 6.00

Unidades de fuerza U 11.00

Tablero de distribucion U 2.00

Reflector doble leed en pared U 2.00

Instalaciones especiales tierra fisica 8] 18.00

Instalaciones hidraulicas

Instalacion hidraulicas U 10.00

Instalaciones sanitarias

Construccion caja registro U 3.00

Construccion caja unién U 1.00

Continda en la siguiente pagina. ..
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Descripcion Unida.d de Cantidad
medida
Instalacion artefactos sanitarios U 3.00
Instalacion tuberia MI 48.00
Requerimiento técnicos
Calculo estructural M? 227.50
Calculo y disefio hidraulico M? 227.50
Calculo y disefio sanitario M? 227.50
Calculo y disefio eléctrico M2 227.50
Especificaciones técnicas M? 227.50
Planos M2 227.50
Presupuesto de costos M? 227.50
Reguerimiento de otros costos
Sueldo encargado de obra Mensual 4.00
Honorarios supervision Global 4.00
Bonificacion incentivo Mensual 4.00
Cuota patronal 12.67% Global 10,000
Prestaciones laborales 30.55% Global 10,000
Alquiler de madera (formaleta) Mensual 1.00
Energia eléctrica Mensual 4.00
Agua Mensnal 4.00
Baiio portatil (p/albaiiiles, proceso de construccion) Mensual 4.00

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo

No. 335.

En base a las especificaciones técnicas se designaran los recursos requeridos siendo

estos materiales, economicos y humanos; por ltimo, se estructurara el plan de ejecucion

que permitira alcanzar los objetivos y metas propuestas.

3.5.4 Desarrollo de planos

La propuesta del disefio arquitectonico se realizara base a criterios teéricos,

ambientales, tecnolégicos y estructurales en estos se presentan soluciones técnicas y

constructivas para el proyecto del puesto de salud. Entre los elementos a considerados

para el disefio arquitectonico, estan la creatividad, la organizacion, el entorno fisico, la

construccion, entre otros. Siendo estos los descritos a continuacion.
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Plano de construccion 2

Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Planta arquitectonica y refuerzos

Aiio 2018
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" Fiente: Elaborado por €l Arquitecto Udine Fuentes M.,
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Plano de construccion 3
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacién puesto de salud
De cotas
Aiio 2018
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Plano de construccion 4
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Elevaciones y secciones
Afio 2018
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Plano de construccion 5
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
De Cimentacion
Aiio 2018

: B i
PLANTA DE CIMENTACION Y COLUMNAS PRIMER NIVEL |
ESCALA 1:125

D

L ¥

e r——

&
2
NS R %M
P T MN NDO NIVEL

UNIVERSIDAD DE AN CARLOS OF GUATEMMLA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS £EPS 1:2008
FAYAET  AMPLIACION PUESTO DE SALLD .
CASERIY MIEIO AN CARGHS, MUNICIER) Gl SAN FABLO. SAN MARCOS. GUATEMAA

) y
ruente: £1aborado por €l Arquitecto udine ruenies Vi, Lolegiadao activo INQ. ‘}\“



88

Plano de construccioén 6
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Estructura de entrepiso y cubierta
Aiio 2018
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Plano de construccion 7
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Sistema hidraulico
Afio 2018
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Plano de construccion 8

Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos

Proyecto: ampliacién puesto de salud
De drenajes
Aiio 2018
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Plano de construccion 9
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
De sistema eléctrico de toma corrientes

Aiio 2018
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Plano de construccion 10
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
De sistema eléctrico de iluminacion
Afio 2018
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Plano de construccion 11
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Planta arquitectonica y refuerzos

Aiio 2018
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Plano de construccion 12
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacién puesto de salud
Detalles de zapatas de cimentacion
Aifio 2018
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Plano de construccion 13
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Detalles vigas, columnas y zapatas
Aiio 2018
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3.6 ESTUDIO FINANCIERO
Se analizan los recursos econdomicos necesarios para llevar a cabo el proyecto
establecidos en el presupuesto general, los ingresos que se estiman recibir y verificar el

uso correcto de cada una de las etapas.

3.6.1 Costos de licencias y permisos municipales, gubernamentales y ambientales
En el proceso de obra y remodelacion del centro de salud se debera seguir ciertos
requisitos legales que deben cumplirse para asegurar que lo que estamos realizando sea

seguro y confiable.

3.6.2 Costos de disefio y planificacion
Se establecen los costos necesarios para la elaboracion del proyecto, en cuanto a los
requerimientos de calculos, disefio y planos. A continuacion, se detalla el presupuesto

de los requerimientos técnicos.

Cuadro 24
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: Ampliacién puesto de salud

Presupuesto de requerimientos técnicos

Aiio 2018
Descripcion U:lig:i(;:e Cantidad ung;)ls'it(? 0. Total Q.
Calculo estructural M? 227.50 32.77 7,455
Calculo y disefio hidraulico M2 227.50 10.08 2,293
Calculo y disefio sanitario M? 227.50 7.56 1,720
Calculo y disefio eléctrico M? 227.50 12.60 2,867
Especificaciones técnicas M? 227.50 25.21 5,735
Planos M? 227.50 5041 11,468
Presupuesto de costos M? 227.50 25.21 5,735
Total 37,273

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo
No. 335.

Los requerimientos técnicos necesarios en que se incurrird para la realizacion de la

obra ascienden a Q. 37,273.00 los cuales permitiran establecer de una manera adecuada
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las especificaciones minimas que se requieren para la ejecucion del proyecto, brindandole

de esta manera el respaldo requerido para la aprobacién del mismo.

El proyecto sera efectuado bajo la responsabilidad del Consejo Comunitario de
Desarrollo -COCODE- coordinado con las alcaldias auxiliares y supervisado por el
comité creado; la ejecucion del mismo estard a cargo de un ingeniero supervisor y el
maestro de obra, quienes realizaran supervisiones periddicas del avance de la
construccion de segundo nivel del puesto de salud y el funcionamiento del mismo estara
bajo la responsabilidad de un comité de vecinos. El proyecto que se desea realizar

permitira brindar una mejor infraestructura en el puesto de salud de la localidad.

El proyecto se realizard en el caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo,
departamento de San Marcos, para su desarrollo y ejecucion se estima un tiempo de cinco
meses, que podria iniciar el primer semestre del afio 2019 con la planificacion,

preparacion y ejecucion en el segundo semestre del afio 2019.

La construccion de segundo nivel del puesto de salud se realizara de acuerdo a las
medidas obtenidas de la infraestructura del primer nivel, planos especificados y
materiales necesarios para realizar la construccion, ademds se tomard en cuenta la
ubicacién del equipo, mobiliario, personal y medicamentos necesarios para la ampliacion

del mismo.

La ampliacion se ejecutard teniendo en cuenta los medios € instrumentos que se
requeriran para la ejecucion del proyecto, mismos que se detallan en la seccion de los
recursos. Las etapas y actividades que se realizaran para el equipamiento del proyecto

social se detallan en el plan de ejecucion.

Los servicios médicos se prestaran por dos médicos de turno y dos enfermeras de
lunes a viernes, en un horario de ocho de la mafiana a cuatro de la tarde, con un tiempo

estimado por paciente atendido de veinte minutos, atendiendo un promedio de catorce
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pacientes por médico diariamente, lo que permitira la atencion de 140 pacientes a la

semana, 560 pacientes atendidos al mes y un total de 6,720 pacientes atendidos al afio.

El proyecto de construccion de segundo nivel del puesto de salud tendra un alto
impacto pues se considera beneficiar a los 1,530 habitantes del caserio Nuevo San Carlos,
ademas se pretende mejorar el servicio de salud, pues con una mejor infraestructura se
podra mejorar la calidad de vida, incluyendo a los caserios aledafios que hacen uso de

este.

El proyecto sera evaluado por el COCODE, por las autoridades comunitarias y
personal de la Municipalidad, para verificar y monitorear los servicios que prestaran
dentro del puesto de salud, identificara si estd beneficiando y cubriendo las necesidades
de los habitantes y analizard de qué manera se podrian cubrir otras necesidades que no se

tomaron en consideracion.

3.6.3 Materiales, mano de obra y otros costos
Se elabord y analizo la planificacion de los recursos que se necesitaran para la
realizacion de la obra, que permitira establecer las cantidades que se requieren para cada

una de las etapas de construccion.

e Propuesta de materiales
Se debe considerar la cantidad y calidad adecuada de los materiales para no tener

deterioros prematuros y asi garantizar su vida util.

Cuadro 25
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: Ampliacion puesto de salud

Presupuesto de materiales

Aiio 2018
Descripcién Unidad  Cantidad C"s“’é‘“‘ta“" Total Q.
Trabajos preliminares 3,268
Cal hidratada Bolsas 2.00 29.00 58

Continda en la siguiente pagina. ..
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Costo

Descripcion Unidad Cantidad unitario Q. Total Q.

Tubo de aluminio de 2" X 4" Unidad 6.00 140.00 840
Clavo 4" de acero Libras 5.00 18.00 20
Clavo 2" de acero Libras 5.00 18.00 90
Hilo plastico Unidad 2.00 15.00 30
Palas Unidad 4.00 40.00 160
Carretas Unidad 4.00 380.00 1,520
Piochas Mz 4.00 60.00 240
Barretas Unidad 2.00 120.00 240
Zapatas de refuerzo 6,816
Cemento UGC Sacos 24.00 78.00 1,872
Arena de rio M3 2.00 120.00 240
Piedrin M3 3.00 240.00 720
Hierro No. 5 Varilla 56.00 64.00 3,584
Alambre de amarre Libra 50.00 8.00 400
Columna de refuerzo 17,088
Cemento UGC Sacos 43.00 78.00 3,354
Arena de rio M3 4.00 120.00 480
Piedrin M3 5.00 240.00 1,200
Hierro No. 5 Varilla 84.00 64.00 5,376
Hierro No. 3 Varilla 98.00 24.62 2,413
Alambre de amarre Libra 100.00 8.00 800
Clavo de 3" Libra 25.00 8.00 200
Tablas U 36.00 70.00 2,520
Duropor 4 pies X 8pies X 1" Planchas 5.00 125.00 625
Desencofrante Galon 1.00 120.00 120
Entarimado de losa 35,364
Tendales de 4" X 4" X 8 pies U 150.00 50.00 7,500
Tablade 1' X 1" X 12 pies U 124.00 70.00 8,680
Tabla de 1' X 1" X 8 pies U 72.00 47.00 3,384
Parales de 4" X 4" X 12 pies U 200.00 75.00 15,000
Clavo de 2 1/2" Libra 50.00 8.00 400
Clavo de 4" U 50.00 8.00 400
Armando de viga 8,407
Hierro No. 5 Varilla 108.00 64.00 6,912
Hierro No. 3 Varilla 12.00 24.62 295
Alambre de amarre Libra 150.00 8.00 1,200
Armado de losa 7,010
Hierro No. 3 Varilla 236.00 24.62 5,810
Alambre de amarre Libra 150.00 8.00 1,200

Contintia en la siguiente pagina. ..
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Descripeién Unidad Cantidad unitca(:';t)oQ. Total Q.

Fundicion de losa 14,190
Cemento UGC Sacos 125.00 78.00 9,750
Arena de rio M3 11.00 120.00 1,320
Piedrin M3 13.00 240.00 3,120
Columna segundo nivel 9,184
Cemento UGC Sacos 17.00 78.00 1,326
Arena de rio M3 2.00 120.00 240
Piedrin M3 2.00 240.00 480
Hierro No. 4 Varilla 84.00 55.00 4,620
Hierro No. 2 Varilla 56.00 10.67 598
Alambre de amarre Libra 50.00 8.00 400
Tabla de 1" X 1' X 10 pics U 24.00 60.00 1,440
Clavo 3" Libra 10.00 8.00 80
Columna segundo nivel tipo (c-3) 4,718
Cemento UGC Sacos 9.00 78.00 702
Arena de rio M3 1.00 120.00 120
Piedrin M3 1.00 240.00 240
Hierro No. 3 Varilla 34.00 24.62 837
Hierro No. 2 Varilla 28.00 10.67 299
Alambre de amarre Libra 125.00 8.00 1,000
Tablade 1" X 1' X 10 pies U 24.00 60.00 1,440
Clavo 3" Libra 10.00 8.00 80
Levantado de muro 27,670
Cemento Sacos 71.00 78.00 5,538
Arena de rio M3 10.00 120.00 1,200
Piedrin M? 2.00 240.00 480
Hierro No. 3 Varilla 56.00 24.62 1,379
Hierro No. 2 Varilla 20.00 10.67 213
Block de 0.14X0.19X 0.39 de35 Kg/m U 2.600.00 5.50 14,300
Block U de 0.14X0.19X 0.39 de35 Kg/m U 400.00 7.00 2,800
Tablones para andamio U 12.00 140.00 1,680
Clavo de 4" Libras 10.00 8.00 80
Levantado de mojinetes 3,810
Cemento Sacos 5.00 78.00 390
Arena de rio M? 1.00 120.00 120
Block de 0.09x0.19x0.39 U 280.00 550 1,540
Tablones para andamio U 12.00 140.00 1,680
Clavo Libra 10.00 8.00 80

Continda en la siguiente pagina. ..
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Descripcién Unidad Cantidad unig:(t)oQ. Total Q.

Viga corona 12,689
Cemento UGC Sacos 41.00 78.00 3,198
Arena de rio M3 5.00 120.00 600
Piedrin M3 5.00 240.00 1,200
Hierro No. 4 Varilla 86.00 45.72 3,932
Hierro No. 2 Varilla 105.00 10.66 1,119
Alambre de amarre Libra 75.00 8.00 600
Tabla de 1" X 1' X 10 pies U 24.00 60.00 1,440
Clavo Libra 75.00 8.00 600
Acabado en losa 3,280
Monocapa gris (base) Bolsas 15.00 95.00 1,425
Monocapa blanco (acabado final) Bolsas 9.00 95.00 855
Pintura Galon 8.00 125.00 1,000
Acabado en muros azulejos 10,475
Monocapa gris (base) Bolsas 52.00 95.00 4,940
Monocapa blanco (acabado final) Bolsas 28.00 95.00 2,660
Pintura Galon 23.00 125.00 2,875
Piso ceramico + base 16,772
Ceramico M? 128.00 70.00 8,960
Pegamix Bolsas 44.00 45.00 1,980
Estuque Bolsas 6.00 35.00 210
Cemento UGC Sacos 49.00 78.00 3,822
Arena de rio M3 5.00 120.00 600
Piedrin 1/4" Y 5.00 240.00 1,200
Puertas 2,100
Puerta de madera U 3.00 700.00 2,100
Ventana 8,400
Ventana de aluminio + vidrio claro M2 21.00 400.00 8,400
Cubierta con lamina perfil 10 22,660
Lamina perfil 10 de 10 pies de largo Laminas 48.00 350.00 16,300
Costaneras de 2" x 4" U 28.00 120.00 3,360
Tornillos punta de broca 2" U 1,000.00 0.35 350
Pintura anticorrosiva Galones 3.00 160.00 480
Solvente mineral Galones 2.00 55.00 110
Capotes U 13.00 120.00 1,560
Gradas 3,592
Cemento UGC Sacos 12.00 78.00 936
Arena de rio M3 1.00 120.00 120

Continda en la siguiente pagina...
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Deseripcién Unidad Cantidad uni:;(r)':oQ. Total Q.

Piedrin M3 1.00 240.00 240
Hierro No. 3 Varilla 25.00 24.62 616
Alambre de amarre Libra 25.00 8.00 200
Clavo Libra 5.00 8.00 40
Tablade 1" X 1' X 10' pies 8] 24.00 60.00 1,440
Instalaciones eléctricas 9,200
Unmnidades de iluminacion U 6.00 400.00 2,400
Umidades de fuerza U 11.00 300.00 3,300
Tablero de distribucion U 2.00 900.00 1,800
Reflector doble leed en pared U 2.00 250.00 500
instalaciones especiales tierra fisica U 1.00 1,200.00 1,200
Instalaciones hidraulicas 4,110
Tuberia PVC agua potable 3/4" Tubos 11.00 75.00 825
Tuberia PVC agua potable 1/2" Tubos 4.00 55.00 220
Codo 90° PVC agua potable 3/4" U 15.00 12.00 180
Codo 90° PVC agua potable 1/2" U 25.00 8.00 200
Tee 3/4" U 14.00 7.50 105
Tee 1/2" U 4.00 7.50 30
Pegamento PVC Gl 1.00 150.00 150
Solvente mineral Gl 1.00 75.00 75
Whipe Bolas 4.00 25.00 100
Valvula de registro U 1.00 75.00 75
Reducidor PVC 3/4" a 1/2" U 10.00 5.00 50
llaves para lavamanos U 6.00 250.00 1,500
Contra llaves a la pared U 10.00 60.00 600
Instalaciones sanitarias 7,100
Tuberia PVC drenaje 4" U 5.00 245.00 1,225
Tuberia PVC drenaje 2" U 3.00 95.00 285
Tuberia PVC drenaje 1 1/2" u 1.00 120.00 120
Uniones PVC 4" U 4.00 30.00 120
codo 90 PVC 2" U 8.00 35.00 280
Hierro No. 3 Varilla 4.00 24.62 98
Material selecto M3 1.00 80.00 80
Tornillos U 24.00 0.90 22
Sifon de 11 /4" Kit completo U 3.00 150.00 450
Pegamento PVC gl 1.00 150.00 150
Lavamanos U 3.00 850.00 2,550
Ladrio tayuyo U 500.00 2.00 1,000
Cemento UGC Sacos 5.00 75.00 375

Continfia en la siguiente pagina...
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Descripeion Unidad Cantidad “nifa‘;;’;"Q. Total Q.

Arena de rio M3 1.00 110.00 110
Piedrin M3 1.00 235.00 235
Costo total de materiales 237,903

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo No.

33s.

El presupuesto de materiales para la ejecucion del proyecto asciende a Q. 237,903.00

de los cuales su distribucion es por etapas para un mejor control en el manejo del

presupuesto.

¢ Mano de obra

Se refiere al trabajo humano necesario para llevar a cabo la obra, puede ser calificada
y no calificada, se integra de acuerdo a las fases que conlleva el proyecto en el cual

prestaran su mano de obra albafiiles y ayudantes.

Cuadro 26
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacién puesto de salud
Presupuesto mano de obra

Afio 2018
Descripcion Unidad Cantidad uni(tjaorsit)o 0. Total Q.

Trabajos preliminares 4,580
Demolicion de mojinetes M? 32.00 60.00 1,920
Trazo de zapatas y columnas U 14.00 10.00 140
Desmontaje de cubierta existente M2 126.00 20.00 2,520
(lamina, costaneras, sistema eléctrico)

Zapatas de refuerzos 2,660
Excavacion de zapatas U 14.00 80.00 1,120
Armado de zapatas U 14.00 50.00 700
Fundicién de zapatas U 14.00 60.00 840
Columna de refuerzo 3,360
Armado de columnas U 14.00 60.00 840
Centrado de columnas U 14.00 30.00 420
Encofrado y desencofrado de columnas U 14.00 50.00 700

Continta en la siguiente pagina...
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Descripcién Unidad Cantidad uniCt::it((: 0. Total Q.
Fundicién de columnas U 14.00 100.00 1,400
Entarimado de losa 8,680
Entarimado de losa MI 122.00 40.00 4,880
Encofrado de vigas Mi 190.00 20.00 3,800
Armado de viga V1 3,482
Armado de vigas MI 99.00 35.17 3,482
Armado de losa 4,365
Colocacion de arrastres MI 77.00 5.00 385
Armado de losa M 99.00 40.20 3,980
Fundicion de losa y vigas 7,460
Fundicion de vigas MI 95.00 40.00 3,800
Fundicién de losas M2 122.00 30.00 3,660
Columnas segundo nivel 3,430
Armado de columna y colocado U 14.00 75.00 1,050
Encofrado y desencofrado de columnas U 14.00 50.00 700
Fundicion de columnas Ml 42.00 40.00 1,680
Columna tipo C-3 1,610
Armado de columna y colocado U 14.00 25.00 350
Encofrado y desencofrado de columnas U 14.00 30.00 420
Fundicion de columnas MI 42.00 20.00 840
Levantado muros segundo nivel block 10,350
Levantado de pared M? 207.00 50.00 10,350
Levantado de mojinetes block 1,300
Levantado de pared M? 20.00 65.00 1,300
Viga corona 8,670
Armado de viga MI 102.00 25.00 2,550
Encofrado y desencofrado de columnas Ml 102.00 20.00 2,040
Fundicion de viga MI 102.00 40.00 4,080
Acabado en losa 5,856
Aplicacion de monocapa gris M2 122.00 20.00 2,440
Aplicacion de monocapa blanco M2 122.00 20.00 2,440
Aplicacién de pintura M? 122.00 8.00 976
Acabado en muros azulejo 54,226
Aplicacion de monocapa gris M2 1,129.70 20.00 22,594
Aplicacion de monocapa blanco M2 1,129.70 20.00 22,594
Aplicacién de pintura M2 1,129.70 8.00 9,038

Continda en la siguiente pagina. ..
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.., . . Costo
Descripeién Unidad Cantidad unitario Q. Total Q.
Piso ceramico 8,540
Aplicacion de estuque M? 122.00 10.00 1,220
Base para ceramico M2 122.00 15.00 1,830
Colocacion piso ceramico M2 122.00 45.00 5,490
Puertas 750
Instalacion de puertas U 3.00 250.00 750
Ventanas 3,240
Instalacion de ventanas M2 21.60 150.00 3,240
Cubierta con lamina 4,480
Colocacion de estructura y enlaminado M2 128.00 35.00 4,480
Gradas 5,250
Armado y fundido de gradas Mz 30.00 175.00 5,250
Instalaciones eléctricas 8,410
Unidades de iluminacién U 6.00 80.00 480
Umdades de fuerza U 11.00 70.00 770
Tablero de distribucion U 2.00 350.00 700
Reflector doble leed en pared U 2.00 80.00 160
Instalaciones especiales tierra fisica U 18.00 350.00 6,300
Instalaciones hidraulicas 3,500
Instalacion hidraulicas U 10.00 350.00 3,500
Instalaciones sanitarias 6,140
Construccion caja registro U 3.00 350.00 1,050
Construccion caja union U 1.00 350.00 350
Instalacién artefactos sanitarios U 3.00 300.00 900
Instalacion tuberia Mi 48.00 80.00 3,840
Costo total mano de obra 160,339.00

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo No.

335.

El presupuesto de mano de obra para la realizacién del proyecto asciende a la

cantidad de Q. 160,339.00; considerando que en el proyecto trabajara un ingeniero y

albaiiiles bajo la supervision del Comité.

¢ Otros gastos

Son gastos en que se debera incurrir para realizar el proyecto de construccion,

honorarios del profesional que supervisara la obra, alquiler de sanitarios portatil y otros

imprevistos.
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Cuadro 27
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Presupuesto otros costos

Aiio 2018

Unidad Costo

Descripcion de Cantidad er Total Q.
. unitario Q.

medida
Sueldo encargado de obra Mensual 4.00 2,500.00 10,000
Honorarios supervision Mensual 4.00 5,575.00 22,300
Bonificacion incentivo Mensual 4.00 250.00 1,000
Cuota patronal 12.67% Mensual 10,000 0.1267 1,267
Prestaciones laborales 30.55% Mensual 10,000 0.3055 3,055
Alquiler de madera (formaleta) Mensual 1.00 1,000.00 1,000
Energia eléctrica Mensual 4.00 100.00 400
Agua Mensual 4.00 15.00 60
Batio portatil (p/albaiiiles, proceso de
construccion) Mensual 4.00 1,000.00 4,000
Total otros costos 43,082

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo No.
335

El presupuesto de otros costos asciende a la cantidad de Q. 43,082.00. Dentro de este
se incluyen los servicios sanitarios, agua y alquiler de madera entre otros, de acuerdo a la
investigacion realizada se determind que la cuota que pagan los pobladores del Caserio
por el agua es de Q. 15.00, dichos servicios seran utilizados en la realizacion del

proyecto.

3.6.4 Presupuesto general

A continuacion, se muestra el presupuesto para la ejecucion del proyecto.
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Cuadro 28
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacién puesto de salud

Presupuesto general

Aiio 2018

Descripcién Total Q.
Ingresos 487,597
Fuentes internas 487,597
Aporte de la Municipalidad 487,597
Egresos 487,597
Preinversion 46,273
Estudio ambiental 9,000
Requerimientos técnicos 37,273
Costos de construccion 441,324
Materiales 237,903
Mano de obra 160,339
Otros costos 43,082
Saldo final 0

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo No.
33s.

El presupuesto detalla los costos de licencias de construccion representados por 8%
del costo total del proyecto, de acuerdo a lo indicado por el arquitecto que apoyo en este
proyecto el costo del estudio ambiental representa 2% del rubro total; los otros elementos
son costos de materiales, mano de obra y otros costos representados por 90%, que

conforman los Q. 487,597.00 del total de la inversion.

3.6.5 Monto global de la inversion

La inversion global asciende a la cantidad de Q.487,597.00. Sus fases se dividen en:
pre inversion, de la cual corresponde el 4.34% de los costos representados por estudio
ambiental y requerimientos técnicos, el restante 95.66% corresponde a los costos de

construccion integrados por materiales, mano de obra y otros costos.
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Cuadro 29

Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacién puesto de salud

Monto global de la inversién

Aiio 2018
Descripeién Parcial Q. Total Q.
Preinversion 46,273
Estudio ambiental 9,000
Requerimientos técnicos 37,273
Costos de construccion 441,324
Materiales 237,903
Mano de obra 160,339
Otros costos 43,082
Monto global de la inversién 487,597

Fuente: elaboracion propia con base a informaci6n del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo
No. 335.

3.6.6 Estado de costo de construccion
Se elaboré y analizo la planificacion de los recursos que se necesitaran para la
realizacion de la obra, que permitira establecer las cantidades que se requieren para cada

una de las etapas de construccion.

Cuadro 30
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliaciéon puesto de salud

Estado de costo de construccion

Aiio 2018
Descripcion Total
Materiales 237,903
Mano de obra 160,339
Oftros costos 43,082
Total 441,324

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo No.
335,

La inversién global asciende a la cantidad de Q. 441,324.00, el 10% de los costos

representados por estudio ambiental y requerimientos técnicos, el restante 90%
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corresponde a los costos de construccion integrados por materiales, mano de obra y otros

COstos.

3.6.7 Fuentes de financiamiento
Para la realizacion del proyecto, la fuente de financiamiento sera interna y estara a
cargo de la Municipalidad de San Pablo con el objetivo de disponer del recurso

econdmico necesario para su ejecucion.

Cuadro 31
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliaciéon puesto de salud

Fuentes de financiamiento

Aiio 2018
Descripcion Total Q.
Fuentes internas 487,597
Aporte de la Municipalidad 487,597
Fuentes externas 0
Total financiamiento de la inversion 487,597

Fuente: elaboracion propia con base a informacion del Arquitecto Udine Fuentes M., Colegiado activo
No. 335.

El monto total de la inversién estara a cargo de la Municipalidad de San Pablo

juntamente con los directivos del Caserio y este asciende a Q. 47,890.00

3.6.8 Unidad ejecutora propuesta

La Municipalidad de San Pablo a través de la unidad de proyectos municipales de
desarrollo, conjuntamente con el Comité propuesto, seran los encargados de ejecutar la
ampliacion del puesto de salud, lo cual es de suma importancia para el seguimiento y

logro de los objetivos del proyecto.

3.7 ESTUDIO AMBIENTAL
Comprende el analisis del proyecto, con relacion a la politica, gestion e impacto

ambiental y deterioro o alteracion de los recursos naturales. El proyecto de ampliacion
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cumplira con las leyes guatemaltecas que ayudan a proteger y preservar el medio

ambiente.

3.7.1 Politica ambiental

Su objetivo es garantizar la conservacion de los ecosistemas, biodiversidad, calidad
de vida de los habitantes y el uso apropiado de los recursos naturales para promover el
desarrollo sostenible de la Comunidad. Se detallan las leyes, articulos, decretos y

politicas que son la base legal de la politica ambiental del proyecto propuesto.

o Constitucion Politica de la Reptiblica de Guatemala, articulo 97, el cual dice lo
siguiente: El Estado, las municipalidades y los habitantes del territorio nacional
estan obligados a propiciar el desarrollo social, econdmico y tecnologico que
prevenga la contaminacion del ambiente y mantenga el equilibrio ecolédgico. Se
dictaran todas las normas necesarias para garantizar que la utilizacion y el
aprovechamiento de la fauna, de la flora, de la tierra y del agua, se realicen

racionalmente, evitando su depredacion.

e Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente. Articulo 4: El Estado
velara porque la planificacion del desarrollo nacional sea compatible con la

necesidad de proteger, conservar y mejorar el medio ambiente.

e  Decreto Numero 68-86, Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente,
Articulo 8. Para todo proyecto, obra, industria o cualquier otra actividad que por sus
caracteristicas puede producir deterioro a los recursos naturales renovables o no, al
ambiente, o introducir modificaciones nocivas o notorias al paisaje y a los recursos
culturales del patrimonio nacional, serd necesario previamente a su desarrollo un
estudio de evaluacion del impacto ambiental, realizado por técnicos en la materia y
aprobado por la Comision del Medio Ambiente. El funcionario que omitiere exigir
el estudio de Impacto Ambiental de conformidad con este articulo sera responsable
personalmente por incumplimiento de deberes, asi como el particular que omitiere

cumplir con dicho estudio de Impacto Ambiental serd sancionado con una multa de
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Q.5,000.00 a Q.100,000.00. En caso de no cumplir con este requisito en el término
de seis meses de haber sido multado, el negocio sera clausurado en tanto no cumpla.
Articulo 11. La presente ley tiene por objeto velar por el mantenimiento del
equilibrio ecologico y la calidad del medio ambiente para mejorar la calidad de vida

de los habitantes del pais.

e  Decreto Nimero 90-97, Codigo de Salud. ARTICULO 1. Del derecho a la salud.
Todos los habitantes de la Reptiblica tienen derecho a la prevencion, recuperacion y

rehabilitacion de su salud, sin discriminacion alguna.

e  Decreto Numero 90-97, Codigo de Salud. Articulo 1. Del derecho a la salud. Todos
los habitantes de la Republica tienen derecho a la prevencion, recuperacion y
rehabilitacion de su salud, sin discriminacion alguna. Articulo 2. Definicion. La
salud es un producto social resultante de la interaccion entre el nivel de desarrollo
del pais, las condiciones de vida de las poblaciones y la participacion social, a nivel
individual y colectivo, a fin de procurar a los habitantes del pais el méas completo

bienestar fisico, mental y social.

3.7.2 Gestion ambiental
Su objetivo es la utilizacion racional de los recursos ambientales, ademas de velar por
la proteccion, conservacion y equilibrio de los mismos mediante acciones y estrategias

responsables que contribuyan al desarrollo econémico de la poblacion.

El listado taxativo taxativo del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, en su
formulario DVGA-GA-001 para las actividades con minimo impacto ambiental no
consideradas en el acuerdo ministerial n0.199-2006, Reglamento de Evaluacion, Control
y Seguimiento Ambiental y Resolucion Administrativa No. 08-2016, se evalua la

siguiente variable contenida en el formulario descrito que aplica segin su clasificacion.
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3.7.3 Impacto ambiental

Se a la alteracion significativa, favorable o desfavorable en el medio ambiente o en
alguno de los componentes del mismo, como consecuencia de acciones humanas. Para
realizar una caracterizacion de los impactos ambientales se debe tener en cuenta varios
aspectos como caracter, intensidad, extensién, relacion, causa-efecto, momento de
manifestacion, persistencia, capacidad de recuperacion, interrelacion de acciones o

efectos, periocidad y admisibilidad.

¢  Impacto actual

Los mayores impactos y riesgos ambientales del puesto de salud se atribuyen a la
utilizacion de fuentes de mercurio en dispositivos médicos, incineracion de residuos o
materiales médicos y liberacion de farmacos o liquidos contaminantes a las aguas
superficiales y subterraneas, lo cual genera grandes cantidades de sustancias

contaminantes para el medio ambiente.

e  Impacto posterior a la ejecucion del proyecto

Se utilizarda equipo e instrumentos médicos que no contenga sustancias
contaminantes, ademas de tomar las medidas de precaucion pertinentes para darle el
manejo y tratamiento adecuado a los residuos, materiales, farmacos y liquidos que se

utilizan en el puesto de salud para no provocar contaminacion del medio ambiente.

3.8 IMPACTO SOCIAL

Con el proyecto de ampliacion de segundo nivel del puesto de salud se
beneficiard a un total de 1,530 habitantes en el caserio Nuevo San Carlos, brinda
servicios adicionales a través de jornadas médicas eficientes para contribuir al desarrollo

y mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

El proyecto tendra un impacto positivo debido a que brindara una infraestructura
adecuada para atender las necesidades de salud de la poblacion, con el fin de evitar que
los habitantes tengan que trasladarse a otros hospitales o centros de salud fuera de la

localidad e incurran en gastos innecesarios.



CONCLUSIONES

Con base a la investigacion realizada sobre el tema general Caracterizacion

Socioecondmica, Ambiental y Proyectos Comunitarios Rurales Sostenibles, en el caserio

Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos durante €l mes de
junio del afio 2018, y el tema individual AMPLIACION PUESTO DE SALUD, se plantean

las siguientes conclusiones:

1

La poblacion del municipio de San Pablo al afio 2,018 es de 59,545 personas, calculo
efectuado con base a métodos estadisticos, con una tasa de crecimiento anual de 3.1%
respecto al afio 2002, y se encuentra distribuidos en 49% hombres y 51% mujeres,
ambos mantienen un crecimiento constante y similar segun el XI Censo Nacional de
Poblacion, el VI de Habitacion 2002 del Instituto Nacional de Estadistica —INE- y el
Censo USAC 2018, asi mismo, el indice de ruralidad muestra que por cada 100 personas
del Municipio, 94 habitan en el 4rea rural; la poblacién indigena es menor, pues
representan un 11% del total de la poblacion; la ubicacién de San Pablo es privilegiada,
debido a las colindancias con municipios de mucha afluencia comercial, ademas, esta

proximo al pais vecino que es México.

Se determiné que el indice de remesas familiares del Municipio es de categoria B, segiin
los registros de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo internacional
~USAID- con una puntuacion de 0.6400, provenientes de Estados Unidos, México y otras
regiones de Guatemala, beneficiando a 1,325 familias, de lo anterior significa que se
encuentra en condiciones medianamente favorables para el mejoramiento de la economia
local y bienestar social, sin embargo la emigracién es uno de los factores que generan

problemas sociales como desintegracion familiar e incremento de delincuencia juvenil.

Segin el documento Diagnostico Participativo Caserio Nuevo San Carlos del Proyecto de
Reactivacion Socioecondmica San Marcos -PREAPAZ- el 23 de enero del afio de 1982

nace Nuevo San Carlos. El Caserio se ubica en el centro del Municipio y se localiza a
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asfaltado o adoquinado, provocando el uso de vehiculo de doble traccién. Asi mismo se
determind que unicamente 1% de la poblacion es bilingiie, siendo el mam es el segundo

idioma.

Las condiciones detectadas de los servicios basicos con los que cuentan los habitantes es
el siguiente: un puesto de salud con la infraestructura y equipo deficiente, y con personal
limitado; el agua, energia eléctrica y letrinizacién, son limitados pues existen 156
viviendas que no tienen la distribucion de agua entubada y el servicio de alumbrado
pubico, unicamente existe en ciertas areas del sector El Campo y El Centro;
adicionalmente carecen de otros servicios basicos como: sistema de recoleccion y de

tratamiento de desechos solidos, sistema de tratamientos de aguas servidas.

Durante la caracterizacion se determinaron los requerimientos comunitarios de inversion
social, dando como resultado una lista de necesidades a cubrir; de acuerdo con los
registros de la Direccion de Planificacion Municipal de San Pablo, no existen proyectos
programados en beneficio de la salud, por lo tanto, el proyecto social propuesto es:

Ampliacion Puesto de Salud.

Es importante indicar que en junio del afio 2018 se encontraban en ejecucion dos
proyectos de inversion social por parte de la Municipalidad de San Pablo, que es la
construccion de muro de contencidon con gaviones, sector El Achote y mejoramiento de
camino rural con empedrado mads carrileras de concreto, sector Las Flores, con una
inversion de Q. 330,548.20 y Q. 799,204.00 respectivamente. Segtn el Departamento de
Planificacion de la Municipalidad, para ese mismo afio no existe una priorizacion de
proyectos debido a la inexistencia de solicitudes por parte de la comunidad, como

tampoco de las autoridades municipales.



RECOMENDACIONES

Derivado de las conclusiones planteadas, se formulan las recomendaciones siguientes:

1.  Que el Concejo Municipal coordine con la Oficina Municipal de Planificacion,
mantener actualizadas las estadisticas socioeconémicas del municipio, que incluya la
informacion geografica de ordenamiento territorial, recursos naturales, ubicacion y vias
de acceso, con el fin de aprovechar la mano de obra existente en el Caserio y asi poder
incrementar el nivel socioeconémico a través de la exportacion de sus productos, que

esto a su vez mejoraria el nivel de vida de la poblacion.

2. Que el alcalde auxiliar gestione ante el Concejo Municipal para que este cree la
comision de finanzas, para que una de sus funciones es dar capacitaciones financieras a
la poblaciéon para mejor el manejo de sus ingresos econdmicos percibidos de las
remesas familiares, asi mismo crear la comision de la familia, la mujer y la nifiez,
logrando con esto minimizar los problemas sociales provocados por la emigracion

como la desintegracion familiar y la delincuencia juvenil.

3. Que el COCODE trabaje en conjunto con personal de la Direccién de Planificacion de
la Municipalidad de San Pablo y este a través de SEGEPLAN impulse proyectos de
mantenimiento v mejoras de los tramos de carretera que se encuentran en malas
condiciones. Asi mismo la creacion de la comision de educacion bilingiie intercultural
para que este junto al ministerio de Educacion conserven e impulsen el crecimiento de

un segundo idioma como lo es el Mam.

4. Que el COCODE a corto plazo gestione ante el Concejo Municipal para que este cree la
comision de: servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y vivienda;
para impulsar y supervisar proyectos como la ampliacion puesto de salud, distribucién
de agua entubadas para las viviendas que no tienen este servicio y mejorar la existente,

asi como el alumbrado publico en todo el Caserio, y la construccion e implementacion
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de un sistema de recoleccidon y de tratamiento de desechos solidos, sistema de

tratamientos de aguas servidas.

Que la poblacion coordine a través del COCODE vy alcalde auxiliar para gestionar ante
la Municipalidad de San Pablo, para que este a través de SEGEPLAN programe el
proyecto propuesto: Ampliaciéon Puesto de Salud; logrando con esto mejorar el

desarrollo econdmico y social de la poblacion.

Que la poblacion manifieste las carencias del Caserio, dando prioridad a los proyectos
mas relevante y que se coordinen a través del COCODE vy alcalde auxiliar para
gestionar ante la Municipalidad de San Pablo y que por medio de SEGEPLAN se
programe los proyectos solicitados por la comunidad o la Municipalidad, logrando

mejoras las condiciones de vida de la poblacion en general.
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ANEXOS



ANEXO 1
Caserio Nuevo San Carlos, municipio de San Pablo, departamento de San Marcos
Proyecto: ampliacion puesto de salud
Certificacion de planos
Afio 2018

CERTIFICACION

Yo, CATARINO UDINE FUENTES MALDONADO Arquitecto colegiado activo
No. 835 de nacionalidad guatemalteca. Con domicilio en la 102 Calle 32-03
colonia Centroamérica Zona 7 del municipio de Guatemala departamento de
Guatemala. Me identifico con el DPI No. 1712 60988 1213 extendido en el
munieipio del Tumbador, departamento de San Marcos.

Luego de tener a la vista y revisar los planos de: plantas arquitect6nicas -primer y
segundo nivel-, plantas acotadas, plano de elevaciones y secciones, plantas de
cimentacién y columnas, plantas de armado de entrepiso y planta de cubiertas de
-primer y segundo nivel-, plantas de instalaciones hidraulicas, plantas de
instalaciones sanitarias, plantas de instalaciones eléetricas y detalles estructurales
del proyecto: CONSTRUCCION SEGUNDO NIVEL DEL PUESTO DE SALUD DEL
CASERIO NUEVO SAN CARLOS, MUNICIPIO DE SAN PABLO, DEPARTAMENTO DE
SAN MARCOS. CERTIFICO que los mismos cumplen con las especificaciones
técnicas y de funcionalidad como anteproyecto del puesto de salud.

Y para los usos que a los interesados convengan, se extiende, sella y firma la
presente CERTIFICACION en 1 hojas papel bond tamafio carta, en la ciudad de
Guatemala, a los 15 dias del mes de octubre del afio dos mil dieciocho.
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