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INTRODUCCION

El presente informe individual tiene como tema “Comercializacién y Organizacion
Empresarial, (crianza y engorde de ganado porcino) y proyecto: construccion instituto de
diversificado™, esta informacién fue recabada en el barrio San Rufino, municipio de
Patulul, Departamento de Suchitepéquez, esto con el objetivo de realizar un estudio
socioecondmico, para establecer las debilidades en el 4rea, con temas referentes a
comercializacion y organizacion, asi como también una propuesta de mejora en el proceso

que se lleva actualmente. La investigacion fue efectuada del 1 al 31 de octubre del 2018.

Para llevar a cabo el estudio se utiliz6 el método de investigacion cientifico en sus fases
indagatoria, demostrativa y expositiva, asi como las técnicas de investigacion bibliografica,
observacion, entrevista y encuesta; se utilizaron los instrumentos correspondientes,

cuestionario, guia y boleta de encuesta comunitaria. |

El informe consta de 4 capitulos, el capitulo I contiene las caracteristicas del municipio
y centro poblado, en el cual se puede mencionar la localizacién, division politica y
administrativa, antecedentes historicos, total de poblacion, ingresos, pobreza, desnutricién,

desempleo, migracion, ecosistema, agua, suelos, clases agrologicas, flora y fauna.

El capitulo I describe todas las organizaciones que se encuentran en el barrio asi como
también los servicios basicos y su infraestructura, los riesgos naturales, socionaturales y
antropicos que se han dado dentro del 4rea, de igual manera las medidas de prevencion y

mitigacion y un breve resumen de los desastres ocurridos.

Capitulo HI detalla los factores de produccién pecuaria, recursos naturales del 4rea a
investigar. El manejo de la organizacién y estructura en la produccién de engorde de
ganado porcino. Se establece también el proceso financiero y comercializacién del

producto. Asi mismo resultados encontrados y una lista de propuestas a mejorar.



Dentro del capitulo IV describe la propuesta del proyecto: Construccién instituto de
diversificado. En este capitulo se analiza el perfil del proyecto, estudio de mercado, estudio
administrativo legal, estudio técnico, estudio financiero y estudio ambiental.

Se presentan conclusiones que indican temas relevantes, asi como las recomendaciones
necesarias para ayudar a mejorar la situacion actual, y bibliografia de leyes y paginas web

que se consultaron para la redaccién de cada capitulo.

Al finalizar el informe se detalla el anexo 1 que contiene el manual de organizacion,
que servira para orientar al comité de padres de familia; el anexo 2 con el manual de normas
y procedimientos donde muestra las actividades y procedimientos que realizaran dentro del
instituto de diversificado.

El anexo 3 muestra una campaiia de concientizacion la cual ayudara a dar el comunicado
del proyecto de construcci6n instituto de diversificado a la poblacion del barrio San Rufino

y los medios que seran utilizados para la campafia.

El anexo 4 visualiza la campafia de publicidad, que se realizara para dar a conocer el
proyecto en el Barrio, anexo 5 contiene el mapa de localizacion geografica donde se

encuentra ubicado el proyecfo.

Anexo 6 contiene la vista frontal y 7 vista lateral derecha del proyecto construccién

instituto de diversificado, barrio San Rufino.



CAPITULOI
CONTEXTO TERRITORIAL -
El siguiente capitulo define las variables socioeconémicas del barrio San Rufino,
municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez, detalla las caracteristicas del
municipio y centro poblado, dentro de los cuales se pueden mencionar: localizacion,

extension, division politica y administrativa.
1.1 DEL. MUNICIPIO DE PATULUL

Este capitulo puntualiza puntos importantes del municipio de Patulul, entre ellos se

encuentran: localizacion, extension, division politica y administrativa.

1.1.1 Localizacion y extension

El municipio de Patulul se localiza en la parte nor-oriente del departamento de
Suchitepéquez y al sur-oeste de la cabecera departamental Mazatenango, corresponde a la
Regién VI, sur-occidente, esti a una distancia de 60 Km. de Mazatenango y 119 Km. desde
la ciudad de Guatemala, punto de referencia parque central. Tiene una extension territorial
de 332 kilémetros cuadrados, latitud Norte es de 14°25°20” y longitud Oeste es de
91°09°50”, con una altitud media de 178 metros sobre €l nivel del mar, la cual se tomé6

como punto de referencia el parque central de dicho municipio.

La principal via de acceso es la Carretera Centroamericana CA-2, que conduce hacia
Mazatenango, en la entrada de Cocales en el kildmetro 113 cruza al lado derecho y continta

por la Ruta Nacional RN-11 aproximadamente 6 kilémetros hasta llegar a Patulul.

La segunda es por Carretera Interamericana CA-1 occidente, en el kilometro 71 cruce
hacia Patzin hasta la entrada de Godinez en Solola, se incorpora a la Ruta Nacional RN-
11 pasa por San Lucas Tolimin con destino Patulul, por esta via son 184 kilémetros

(Consejo Municipal de Desarrollo del municipio de Patulul, 2010).

El tercer acceso es por el municipio de San Miguel Pochuta (Chimaltenango), este
acceso se hace por medio de la carretera Interamericana CA-1, en Godinez se toma la Ruta

Nacional RN- 11 con rumbo suroeste, son 179 kilometros de distancia.



El mapa siguiente de la Repiblica de Guatemala, presenta la localizacién geografica del

departamento de Suchitepéquez y el municipio de Patulul

Mapa 1
Municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Localizacién geogrifica
Aiio 2018

Republica de Guatemala

Noe. Municipio
Mazatenango
Cuyotenango Océano Pacifico
San Francisco Zapotitlan

San Bernardino
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Municipio de Patulul

Fuente: elaboracioén propia, con base en los datos geogrificos de la Repiiblica de Guatemala, departamento
de Suchitepéquez y mapa del municipio de Patulul, proporcionado por el Instituto Geografico Nacional
-IGN-, 2018.



En el mapa anterior se observa el municipio de Suchitepéquez y los que se encuentran
a los alrededores. Colinda al norte con San Lucas Tolimén, departamento de Solola y San
Miguel Pochuta, departamento de Chimaltenango; al sur con Santa Lucia Cotzumalguapa
y Nueva Concepcion departamento de Escuintla; al Este con Santa Lucia Cotzumalguapa
departamento de Escuintla, Pochuta y Yepocapa departamento de Chimaltenango; al Oeste
con Nueva Concepcion departamento de Escuintla, Santa Barbara y San Juan Bautista
departamento de Suchitepéquez.

1.1.2 Division politica y administrativa

Es la estructura interna de como estin compuestos los centros poblados y division

administrativa del gobierno municipal.
1.1.2.1 Division politica

La divisién del municipio de Patulul, se encuentra integrada por fincas, caserios y
centros divididos en barrios, pueblos, colonia y otros. Esto fue obtenido segin el XI Censo
Nacional de Poblacion y VI de Habitacion del afio 2002, con la investigacion del 2018 en
la Direccion Municipal de Planificacion se establecieron datos actualizados, los cuales se
detallan a continuacion:

Cuadro 1
Municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Numero de centros poblades por categoria

Aiios 2002-2018

Categoria Censo 2002 Investigacién 2018

Pueblo 2 1
Labor 5
Hacienda 5
Lotificacion 4
Barrio 1 3
Caserio 6 10
Comunidad 4
Colonia 2 5
Parcelamiento 2
Finca 52 20
Otros 2 76
Total 65 135

Fuente: elaboracién propia, con base en datos del XI Censo Nacional de Poblacion y VI de Habitacion 2002
del Instituto Nacional de Estadistica -INE-, informacion Direccién Municipal de Planificacién -DMP 2018.

Segin el cuadro anterior se establecio que del afio 2002 al 2018 hubo un aumento en



los centros poblados, de acuerdo al crecimiento poblacional y extension para la distribucion
de: haciendas, labores, lotificaciones, comunidades, colonias y otras, por lo que también se

ha reflejado una baja en las ireas boscosas y fincas en el municipio.

En la siguiente tabla se muestra las diferentes clasificaciones de los nuevos centros
poblados, donde visualiza la disminucién de fincas y aumento de categorias.

Tabla 1
Municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Numero de centros poblados por categoria

Aiios 2002-2018
No. | Centro poblado Censo 2002 | Investigacién 2018
1 | Pueblo De Patulul Pueblo Pueblo
2 | Caserio Estacion Cocales Caserio
3 | Barrio San Rufino Caserio Barrio
4 [ Las Colinas Finca Otros
5 | Las Marias Finca Otros
6 | Coyolate O Esfuerzo Los Vicentes Caserio Otros
7 | Coyolatillo Finca Otros
8 | El Horizonte Finca Otros
9 | El Ingenio San Jerénimo Otros
10 | Caserio El Triunfo Caserio | Caserio
11 | Parcelamiento El Rosario Finca Parcelamiento
12 | Finca El Canada Finca Finca
13 | San Juan Vesubio Finca Otros
14 | Finca El Paraiso Finca . Finca
15 | San Rafael Otros
16 | El Horizonte Finca Otros
17 | El Milagro Finca Otros
18 | El Jute Finca Otros
19 | Caserio Comunidad El Tesoro Finca Caserio
20 | Hacienda El Carmen O San Jose El Carmen Finca Hacienda
21 | Hacienda El Refugio Finca Hacienda
22 i El Recreo Oftros
23 | Arizona Otros Otros
24 |La Ermita Finca Otros
25| Los Tarrales Finca Otros
26 | Santa Isabel Finca Otros
27 | Caserio La Paz Caserio Caserio
28 | Las Amalias Otros
29 | Finca Luisiana Finca Finca
30 | Nacimiento Las Vegas Finca Otros
31 !La Primavera Finca Otros
32 | La Esperanza Finca Otros
33 [ Finca La Soledad Finca Finca
34 | El Triunfo Barrio Barrio
35 { La Favorita Finca Otros

Continia en la pagina siguiente...




...Viene de la pagina anterior

No. | Centro poblado Censo 2002 | Investigacién 2018
36 | Labor San Martin Buena Vista Labor
37 | Monte Maria Finca Otros
38 [ La Magnolia Otros
39 | Caserio San Pablo Caserio Caserio
40 | Palmira Finca Otros
41 | Providencia Las Brisas Finca Otros
42 | San Jer6nimo Miramar Otros
43 | San Julian Finca Otros
44 | Santa Cristina Finca Otros
45 | San Agustin Finca Otros
46 | Santa Cecilia Finca Otros
47 | San Ricardo Finca Oftros
48 | Santa Elena Sinaca Finca Otros
49 | Finca Santa Delfina Finca Finca
50 | Labor San Joaquin Sinaca Finca Labor
51| Colonia Santa Luisa Colonia Colonia
52 | San Lazaro Otros
53 | Santa Fe Finca Otros
54| San Luis Ofros Otros
55 | Colonia El Carmen Pueblo Colonia
56 | San Salvador Finca Otros
57 | San Antonio Mapan Otros
58 | San Bernardino Primavera Otros
59 | Hacienda Santa Elena Mapan Finca Hacienda
60 | Barrio San Felipe Finca Barrio
61 | La Esperanza Colonia Otros
62 | Sacramento Otros
63 | Labor Concepcion Finca Labor
64 | Caserio Oriente De Coyolate Finca Caserio
65 | Finca Santa Anita La Luz O San Jacinto Finca
66 | San Felipe Santa Clara Otros
67 | Parcelamiento San Carlos Finca Parcelamiento
68 | Colonia Valle Verde Colonia
69 | El Porvenir Finca Otros
70 | La Pradera Otros
71 { Finca La Fuente Finca
72 | El Nacimiento Finca Otros
73 | El Retiro Finca Otros
74 | El Canalefio Otros
75 | Oxipec Otros
76 | Colonia San Antonio Finca Colonia
77 | Finca El Ingenio Finca

Contindia en la pagina siguiente...




...Viene de la pagina anterior
No. | Centro poblado Censo 2002 | Investigacion 2018

78 | Altamira Otros

79 | Bonanza Otros

80 | Caserio Comunidad Maya 9 De Enero Caserio

81 | Caserio Los Tarros Caserio

82 Ca.lserio San Antonio La Fuente O Labor Buena Finca Caserio

Vista I

83 | Caserio Santa Teresita Caserio

84 | Colonia Primero De Septiembre Colonia

85 | Comunidad Agraria El Esfuerzo Comunidad

86 | Comunidad El Esfuerzo Comunidad

87 | Comunidad Nueva Esperanza Comunidad

88 | Cuchillas La Primavera Otros

89 | El Frutero Real Otros

90 | El Recuerdo De Yucatan Otros

91 | El Retiro Otros

92 | Esperanza Mapan Otros

93 | Estacion Soledad Otros

94 | Finca Acarigua Finca

95 { Finca Brisas De Sinaca Finca

96 | Finca Cocales Finca Finca

97 | Finca El Bosque Finca

98 | Finca La Magnolia Finca Finca

99 | Finca Las Cumbres O Comunidad Las Cumbres Finca
100 | Finca Oxipec Finca Finca
101 | Finca San Jose Sinaca Finca
102 | Finca Santa Clara Finca
103 | Finca Santa Isabel O Comunidad Santa Isabel Finca
104 | Finca Sin Nombre Finca
105 | Finca Sin Nombre Finca
106 | Foremost Otros
107 | Granja Don Mario Finca Otros
108 | Hacienda Babilonia Hacienda
109 | Hacienda San Roque Hacienda
110 | Joaquina Otros
111 | La Bendicion Otros
112 | La Faborita Otros
113 | La Pradera Del Quetzal Caserio Otros
114 | Labor Buena Vista 1 Labor
115 | Labor Las Flores Labor
116 | Las Ilusiones Otros
117 | Las Ilusiones De Horizabal Otros
118 | Las Marias Otros

Continiia en la pagina siguiente...




... Viene de la pagina anterior

No. | Centro poblado Censo 2002 | Investigacion 2018
119 | Lotificacién Aqui Nace Una Estrella Lotificacion
120 | Lotificacion Cocales De Pasadenas Lotificacion
121 | Lotificacion El Porvenir Lotificacion -
122 | Lotificacion San Francisco Santa Clara Finca Lotificacion
123 | Mixquefio Otros

124 | Monte Video Otros

125 { Monterrey Otros

126 | Pasadena Otros

127 | Peralta Otros

128 | Rios De Agua Viva Otros

129 | San Francisco Mapan Otros

130 | San Gerénimo Miramar Finca Otros

131 | San Jaciento Otros

132 | San Jaciento Otros

133 | San Jose Pia Otros

134 | Santa Cecilia Otros

135 | Vista Hermosa Comunidad

Fuente: elaboracidn propia con base en datos del XI Censo Nacional de Poblacion y VI de Habitacion 2002

del Instituto Nacional de Estadistica-

-, informacion Direccion Municipal de Planificacion -DMP- 2018.

En la tabla anterior se determind que la mayoria de centros poblados, han cambiado de

finca a otros, entre estos se pueden mencionar: caserios, colonias, lotificaciones o

comunidades, segiin la Direccidon Municipal de Planificacion -DMP- Segiin DMP.

Patulul es nombrado como cabecera municipal, la finca El Horizonte ya no forma parte

de los centros poblados del municipio. En el 2006 se integrd la comunidad Vista Hermosa.

En el siguiente mapa se presenta la ubicacion de los 135 centros poblados, los cuales se

encuentran en la tabla 1,




Mapa 2
Municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Divisién politica
Aiio 2018
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Fuente: elaboracion propia con base en informacion de la Direcciéon Municipal de Planificacién -DMP- de la
Municipalidad de Patulul, Suchitepéquez, 2018.



En el mapa anterior se visualiza los centros poblados del municipio de Patulul entre los
cuales se puede mencionar, las ubicaciones geograficas de las comunidades mas cercanas
a la cabecera municipal son: San Juan Bautista, Rio Bravo, Santa Barbara, Cocales; las mas

distanciadas: San Miguel Panam, Chicacao, Samayac, San Antonio y Santo Domingo.
1.1.2.2 Division administrativa

En el Municipio el 6rgano administrativo es el alcalde y el Concejo, integrado por:
sindicos y concejales los cuales son electos por un periodo de cuatro afios. Existen érganos
de control y representacion popular como lo son los representantes de los Consejos

Comunitarios de Desarrollo (COCODE) y Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE).

e Concejo Municipal

Es el encargado de hacer efectiva la participacién de la comunidad local, lleva a cabo
la administracion y el ordenamiento interno del municipio de Patulul, integrada por el

alcalde electo popularmente y el Concejo Municipal; dos sindicos y cuatro concejales.

e Concejo Municipal de Desarrollo -COMUDE-

El COMUDE e¢s el ente coordinador de participaciébn a nivel municipal, esta
conformado por el Alcalde Municipal, y otros representantes de la sociedad politica civil,
apoya al Concejo comunitario de desarrollo y garantiza que las politicas, planes,
programas y proyectos de desarrollo del municipio sean formulados con base en las
necesidades, presentadas por el COCODE.

e Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE-

Es el que promueve el desarrollo econémico, social y cultural de su localidad, asi como
también a la poblacion en la identificacién y solucioén de las necesidades del Barrio. Esta

integrado por 58 COCODE legalmente inscritos.
¢ Estructura organizacional de la municipalidad de Patulul

La siguiente grafica visualiza como esta integrado el gobierno municipal, el cual fue

proporcionado por el drea administrativa de la Municipalidad.
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En la gréfica anterior, se visualiza el organigrama general de la municipalidad, el cual
no cuenta con un tipo de estructura que identifique correctamente el nivel jerarquico de los
puestos y caracteristicas de cada uno, esto provoca que el personal no tenga claro quiénes
son sus subalternos directos y que puestos son subordinados. Debido a que también se

observan las funciones que tiene la municipalidad, creando una mezcla de dos tipos de

organigrama.

Es importante que la Municipalidad tenga un organigrama que sea util, para visualizar
de manera clara y rapida la estructura interna, los roles y los diferentes equipos y

departamentos. Con esto ayudara a los empleados a mejorar la comunicacién interna.

1.2 BARRIO SAN RUFINO

A continuacion se describe las caracteristicas del centro poblado, antecedentes

histéricos, division politica y administrativa, clima, poblacién, migracion, ecosistema.
1.2.1 Antecedentes historicos

A continuacion se definen los antecedentes histdricos del centro poblado, los cuales, se
obtuvieron mediante entrevistas con los ancianos de la localidad, autoridades del lugar y

en el registro de la propiedad de Quetzaltenango.

El centro poblado pertenecid a la finca matriz Cocales, nimero 17,019, folio 5 y libro
87, del Registro de la Propiedad nimero II ubicada en Quetzaltenango. La finca se ubica
entre los rios Madre Vieja y Chapun4; en el entronque de la Ruta Nacional 11, a 200 mts.

al este de la finca Cocales, el rio Chapuna se le conoce como rio Seco.

Segtin el acuerdo gubernativo del 22 de septiembre de 1906, Cocales pasé a jurisdiccion
de Patulul. En Cocales funciono una oficina postal y telegrafica de tercera categoria de la
Direccion General de Correos y Telégrafos. La finca pertenecia a la compatfiia Carlos
Ibargiien, S. C., quien doné una parte de la propiedad, la cual utilizaba para potrero, dicho
donativo fue realizado entre el afio de 1955 y 1957. Algunos pobladores indican que,
debido a la invasién de campesinos en terrenos aledafios al rio seco la compafiia realiz6

dicho donativo.
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En el afio de 1958 el presidente José Miguel Ramén Ydigoras Fuentes designa al
Instituto Nacional de Transformacién Agraria -INTA- para que se encargara de la
lotificacién del terreno y poner en venta a un costo simboélico y accesible para los

campesinos.

Afios mas tarde el microparcelamiento del Instituto Nacional de Transformacion
Agraria -INTA-, hace entrega de la propiedad para que la municipalidad se haga cargo de
este centro poblado y asi brinde apoyo para trabajos de adoquinado de calles, drenajes,

alumbrado piblico y agua entubada para los hogares.

En el afio 2010 la Direccion General de Caminos delimité la parte norte y oeste del
centro poblado, ese mismo afio la institucién realiza trabajos para reubicar el rio Madre
Vieja, debido a los dafios ocasionados en el afio 2005 con el paso de la tormenta tropical
Stan, el limite geografico cambi6é drasticamente en la parte este del rio, aumento

aproximadamente diez metros lineales a cada lote que colinda con el afluente.

Las primeras familias en poblar el lugar fueron Morales, Pol, Ortiz y Betancourt que
mas tarde se conoceria como barrio San Rufino, cabe sefialar que no se logré determinar el
origen del nombre del centro poblado, algunos pobladores indicaron que era por el padre

de los donantes y otras personas lo desmintieron.

1.2.2 Localizacién y extension

Fl barrio San Rufino, se encuentra ubicado en la parte nor-este del departamento, en la
region VI, colinda al oeste con el rio Madre Vieja, al este con el rio Seco y la colonia
Foremost, al norte con Lotificaciéon Cocales de Pasadena y al sur con Rios de Agua Viva.
Alcanza una altitud de 220 metros sobre el nivel del mar, el punto de referencia la escuela,
las coordenadas son: lat. 14°23°42” N, long. 91°11°53” O. El Barrio tiene una extension
territorial de 0.044 kilometros cuadrados. El centro poblado se ubica a 46 km.
aproximadamente de la cabecera departamental de Suchitepéquez.

Las principales vias de acceso son: la carretera CA-01 en donde el trayecto es de 182
kilémetros o bien por la CA-02 con un recorrido de 113 kilémetros como punto de partida

parque central de la ciudad de Guatemala.
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Se debe conducir hasta el kilometro 115 de la CA-01 lugar conocido como Las
Trampas, a partir de ese kilémetro conducir 26 kilometros por la ruta nacional RN-11 al
llegar a la aldea Godinez perteneciente al municipio de San Andrés Semetabaj, Solola,
continuar el trayecto hacia el cruce de Santa Alicia kilémetro 150 ubicado en el municipio
de San Lucas Tolimén, proseguir la ruta y al llegar a la colonia El Triunfo kilémetro 175,
desviar por la ruta departamental SCH-15 que conduce al municipio de San Juan Bautista,
por esta via se debe recorrer 8 kilémetros para salir a la CA-02, buscar con direccion a la

ciudad de Guatemala el puente Madre Vieja el cual estd ubicado a 10 metros del barrio San
Rufino.

Siguiendo en la ruta nacional RN-11 accedera al casco municipal de Patulul, y del
parque central existen 5.50 km para el centro poblado, salir por el cruce sobre la CA-02

virar a la derecha y cruzar el puente Seco ubicado a 15 metros.

Por la carretera centroamericana CA-02, se inicia el recorrido por la ruta CA-09-S que
conduce a Escuintla, en el kilometro 38 acceder a la ruta CA-09 SUR-A (autopista Palin
Escuintla) hasta el kilometro 60; en donde se debe tomar la CA-02 con direccion a
Mazatenango hasta el kilémetro 113, al llegar al cruce de Cocales, el centro poblado se

ubica después del puente Seco.

En el mapa 3 se presenta la localizacion geografica del centro poblado.

1.2.3 Division politica y administrativa

Permite analizar la situacion territorial conforme la categoria del barrio San Rufino, a

través de la organizacion y gestion de gobierno municipal.
1.2.3.1 Division politica

La division politica del barrio San Rufino carece, debido a que cuenta con corta
extension del centro poblado, la cual se divide en: una calzada, dos calles y dos avenidas,
Calle Final, Calle Central, calzada José Rubén Orizabal, primera y segunda avenida.

El mapa 4 presenta la division politica del barrio San Rufino.
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Mapa 3
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Localizacién geogrifica
Aiio 2018
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Fuente: elaboracion propia con base en informacion de la Direccién Municipal de Planificaciéon -DMP- de la
municipalidad de Patulul, departamento de Suchitepéquez, 2018.

Segiin la investigacion de campo y la informacién proporcionada por -DMP-, del
municipio de Patulul, en el mapa anterior se visualiza la ubicacion geogréfica del batrio
San Rufino, la cual se encuentra al noroeste del departamento de Suchitepéquez y al

suroeste del Municipio; tomando como referencia la cabecera municipal, el principal
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acceso es por la carretera CA-01 en donde el trayecto es de 182 kilémetros.

Mapa 4
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez

Divisién politica
Aiio 2018
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Fuente: elaboraci6n propia con base en informacion de la Direccién Municipal de Planificacion -DMP- de la
Municipalidad de Patulul, Suchitepéquez, 2018.

En el mapa anterior se encuentra la division politica del centro poblado, que esta

conformada por limites del barrio, vias de acceso una calzada, dos calles y dos avenidas,
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Calle Final, Calle Central, calzada José Rubén Orizabal, primera y segunda avenida.el

Barrio se caracteriza por tener corta extension.
1.2.3.2 Division administrativa

El gobierno local estd representado por el Consejo Comunitario de Desarrollo
-COCODE- conformado por la Asamblea Comunitaria y trece integrantes que desempefian
los cargos de presidente, vicepresidente, secretario, tesorero y nueve vocales, quienes son

los encargados de promover el desarrollo y bienestar del centro poblado.

Las principales decisiones que se toman en el centro poblado deben ser aprobadas por
la asamblea comunitaria, quien es el 6rgano de mayor jerarquia del consejo, son los
encargados de nombrar a los integrantes del Organo de Coordinacion y fijar el periodo de

duracion de los cargos.

La autoridad se centraliza en el presidente del COCODE debido a que en el Barrio no
existe alcaldia auxiliar. A continuacién la grifica muestra la forma en la que estd

organizado el Consejo Comunitario de Desarrollo.

Grifica 2
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Organigrama General Consejo Comunitario de Desarrollo
Aiio 2018

Asamblea
comunitaria
[

Presidente

|

Vicepresidente

Secretario Tesorero Vocales

Fuente: elaboracién propia, con base en datos proporcionados por ¢l Consejo Comunitario de Desarrollo,
2018.

En la grafica anterior muestra la estructura del Asamblea Comunitaria, quien es la
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autoridad maxima, la responsabilidad y la toma de decisiones recae sobre los mandos

medios y niveles operativos.
1.24 Clima

Segn la investigacion de campo realizada en el centro poblado se determiné lo

siguiente:

El clima del barrio San Rufino es himedo calido, la temperatura se registra con una
méxima promedio de 33 °C y minima promedio de 17.4 °C durante el afio, el mes mas

caluroso es abril con 33 °C y enero el més frio con 17 °C en promedio.

Con respecto al viento la velocidad tiene variaciones leves en los meses del afio, en

promedio se registra 7.52 kilometros por hora.

En los meses de mayo a diciembre la humedad se percibe en promedio 83.72%, este es

el periodo con mayor porcentaje.

Se marcan dos estaciones al afio, temporada seca, que inicia en noviembre y finaliza en
abril, y la estacion lluviosa, que se registra en los meses de mayo a octubre, al igual que

Patulul la acumulacién promedio anual es de 3,436 mm.

1.2.5 Poblacion

En la siguiente variable se describen y analizan indicadores como: ingresos, pobreza,

empleo y desempleo de los habitantes que se encuentran en el barrio San Rufino.

1.2.5.1 Ingresos

Corresponde a los salarios, pensiones, jubilaciones y otros negocios que perciben las
familias. A continuacion, se detallan los ingresos familiares con base a los 206 hogares del

centro poblado segin la investigacion realizada en el trabajo de campo.
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Cuadro 2
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Niveles de ingresos mensuales por hogar

Aiio 2018
Niveles de ingreso Hogares %
De Q.1.00 a Q. 600.00 39 1893 | poireza
De Q.601.00 a Q.1,200.00 57 27.67 | extrema
De Q.1,201.00 a Q 1,800.00 37 17.96 7233%
De Q.1,801.00 a Q 2,396.00 16 1.7,
De Q.2,397.00 a Q.3,000.00 27 13.11 ;‘:)b;iffema
De Q.3,001.00 a Q.3,600.00 13 631  21.85%
De Q.3,601.00 a Q4,257.00 5 243
De Q.4,258.00 a Q4,860.00 4 1.94- No pobres
De Q.4,861.00 a Q5,460.00 5 243 [ >82%
De Q.5461.00 en adelante 3 1.45 |
Totales 206 100.00

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018

En el cuadro anterior se visualiza que el 5.82% de la poblacion cubre la canasta basica
y el costo minimo adicional para otros bienes y servicios, el 94.18% esta por debajo del
monto establecido, segin datos del INE en la publicacion Canasta Basica Alimentaria
(CBA) vigente a octubre 2017.

1.2.5.2 Pobreza

Se determiné el nivel de pobreza para el afio 2018 con las siguientes subvariables en el

barrio San Rufino.

e Pobreza extrema

Segin la investigacion realizada en el barrio San Rufino se determiné: El nivel de
pobreza en el que se encuentran las personas que no alcanzan a cubrir el costo de consumo
minimo de alimentos es de Q.5,750.00 por persona al afio, corresponde a Q.479.17 al mes.
Para un hogar de cinco miembros se estima un costo mensual de Q.2,395.83. Ver cuadro
3.
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¢ Pobreza no extrema

En la siguiente variable especifica las personas que alcanzan a cubrir el costo del

consumo minimo de alimentos, para un hogar de cinco miembros, se establece un valor
mensual de Q.4,257.50. Ver cuadro 3.

e Pobreza total

Es una situacién en la cual no es posible satisfacer las necesidades fisicas y psicologicas

basicas de una persona. Ver cuadro 3.
e No pobres

Es el porcentaje de personas que residen en hogares por encima de la linea de pobreza
establecida como estindar para el pais. En el siguiente cuadro se presenta el analisis de

pobreza para el barrio San Rufino de acuerdo con la investigacion de campo.

Cuadro 3
Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Analisis de pobreza
Aiio 2018
Descripcién Hogares %
Pobreza extrema 149 72.33
Pobreza no extrema 45 21.85
Pobreza total 94.18
Poblacién no pobre 12 5.82
Total 206 100.00

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018

En el cuadro anterior se determiné que del total de la poblacién del barrio San Rufino,
149 hogares se encuentran en pobreza extrema, 45 en pobreza no extrema y 12 en poblacion

no pobre las cuales tienen mejores condiciones de vida en el centro poblado.

1.2.5.3 Empleo
En la investigacion de campo se establecié una tasa de empleo para el afio 2018 de
62.88% que pertenece a 266 personas empleadas. El 54.58% trabaja en negocio propio y

el 45.42% en relacion de dependencia, el empleo que prevalece més en el barrio San Rufino

es el de comercio y servicios.
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e Empleo formal

En el barrio San Rufino no hay empleo formal, 266 personas laboran en actividades

productivas informales, donde los ingresos son de sostenimiento para el hogar.

¢ Subempleo

Es el trabajo temporal donde la poblacion realiza cualquier actividad econémica, estd
representado por el 23.59% de la poblacion total, las cuales trabajan menos de 8 horas. Uno
de los factores por lo cual, los trabajadores laboran en otras actividades para satisfacer las

necesidades basicas.
1.2.5.4 Desempleo

Se determiné que para el centro poblado, el desempleo refleja el 37.12% del total de la

poblacion de 15 afios en adelante.

1.2.6 Migracion

Movimiento de poblacién que consiste en dejar el lugar de residencia para establecerse

en otro pais o region, generalmente por causas econdomicas o sociales.
La migracion se divide en dos: inmigracion y emigracion.
1.2.6.1 Inmigracion

Con la investigacion de campo realizada en el barrio se determiné que el 83.58% son
personas originarias y el 16.42% pertenecen a otros centros poblados con el propésito de
oportunidades laborales.

1.2.6.2 Emigracion

Es el movimiento de los pobladores de las areas rurales hacia la urbana, que genera
impacto social por tener que abandonar a sus familias y buscar una mejor oportunidad
laboral. En el barrio se establecié que del total de la poblacion el 1.02% se trasladd a la
cabecera departamental a otros mumicipios y departamentos. El flujo migratorio se

establecié en 103 personas en barrio San Rufino.
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1.2.7 Ecosistema

Los ecosistemas significan los conjuntos de relaciones e interacciones entre animales,

plantas y los microorganismos, con la investigacién de campo se encontré lo siguientes:

1.2.7.1 Agua

Con la investigacion realizada en el barrio San Rufino, se determiné que los recursos

hidricos naturales son: rios Madre Vieja y Seco.

e Rio Madre Vieja

El rio contiene un grado alto de contaminacion, esto se debe al mal manejo de desechos
liquidos, agroquimicos, plaguicidas y madurantes que recibe el caudal por parte de las
industrias que se encuentran en los centros aledafios, también los habitantes que tiran la

basura a orillas de este recurso.

Se utiliza de limite territorial con el municipio de San Juan Bautista, se realizaba
consumo de pesca, para lavar ropa, trastes, bafiarse. Las fuentes se encuentran en la Sierra
Madre, en los limites de Quiché, Solola y Chimaltenango hacia el sur de Guatemala, el rio
en el Barrio tiene una extension de 180 metros de largo y 40 metros en la parte mas ancha,

con una profundidad méxima de un metro.

v Rio Seco

Tiene una corriente fuerte en los meses de mayo a octubre, funciona como rio de aguas
servidas, la altitud se encuentra a 57 metros sobre el nivel del mar, como referencia se tomo
el limite de la parte norte del Barrio, latitud: 14.4605° o 14° 27' 37.8", Longitud: -91.4562°
0 91° 27' 22.3" oeste. Colinda al este con el Barrio, en el cual alcanza 10 metros de largo y

5 metros de ancho.

1.2.7.2 Suelos
Es la porcién mas delgada de la corteza terrestre, estd conformada en su mayoria por
residuos de roca provenientes de procesos erosivos y otras alteraciones fisicas y quimicas,

en la que viven numerosos organismos y crece la vegetacion.
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e Tipos de suelos
Se presenta el tipo de suelo identificado en el barrio San Rufino.

v' Suelos aluviales

Son los que se han desarrollado con el paso del tiempo como resultado de los sedimentos

depositados por las inundaciones periddicas de arroyos o rios.

1.2.7.3 Clases agrologicas

Es la capacidad para uso de los suelos. Los factores para clasificarlos son: caracteristicas
globales y especificas de las tierras, estas pueden ser para uso en agricultura y ganaderia
tecnificada de tipo intensivo y semi intensivo utilizadas en forma restringida como:

agricolas, ganaderas, agroforestales y/o forestales, conservacion y ecoturismo.

Las clases de tierra de la I a IV pueden ser utilizadas en agricultura y ganaderia en
sistemas de produccion cuya intensidad de manejo y variedad de especies vegetales varia

desde muy intensiva en la clase I hasta muy restringida en la clase IV

De las ocho clases agroldgicas de suelo, la clase que existe en centro poblado, es
agrologica de tipo III. Segin informacién del Instituto Geogréfico Nacional —-IGN- y la
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-,

v Clase agrologica III

Son suelos medianamente buenos. Pueden cultivarse de manera regular, siempre que se
les aplique una rotacién de cultivos adecuada o un tratamiento pertinente. Apta para el
riego con cultivos muy rentables, con topografia plana a ondulada o suavemente inclinada,
productividad mediana con pricticas intensivas, por lo general més dificiles de aplicar y
mantener que las clases I y II. La metodologia de conservacion recomendada incluyen:
siembras en franjas, terrazas de huerto, muros de piedra, estanque de agua, barreras vivas,
muertas, barbecho mejorado, abono verde, sistema de riego, zanjas de desvio, de drenaje y
filtros.

Los suelos tienen usos variados como: praderas, plantaciones forestales, ganaderia

extensiva. Estan limitados por una alta susceptibilidad a la erosién, inundaciones
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frecuentes, poca profundidad efectiva de 21 a 50 centimetros, poca capacidad de retencion
de agua.

1.2.7.4 Flora y fauna

Son el conjunto de seres vivos que forman parte de la naturaleza. Flora se refiere a
especies vegetales de forma natural o cultivada por el hombre, que pueblan una regién
determinada. Fauna son especies de animales que habitan en una region geografica, de un

periodo geologico. Depende de factores abidticos como de factores bidticos.

A continuacion se describe lo que posee el barrio San Rufino, segiin la investigacién de

campo en el area de flora.

Se determiné que existen arboles madereros como: ciprés diversidad de arboles como:
ceiba, palmera, eucalipto y especies frutales como: limén, naranja, almendra, nance,
cushin, cocal, papaya, mango, jocote, cacao, aguacate, mandarina, pashte, hule, jocote
marafién, coyol, rambutan, bananales, banano majunche, platano; plantas y flores
silvestres: apazote, ruda, albahaca, chiltepe, hierba mora, sébila, orégano, cebolla, té de
limén, quixtan, chipilin, loroco; flor de muerto, clavel, amor por un rato, gigante morado,
flor de siete machos, hoja de sal, flor bandera, chatias, cactus, flor de rio, pascua rosada,

pascua roja, campana.

Para fauna s¢ mencionan animales de pelo: tacuazines; y aves: palomas, zanates,
clarineros, loros, pericos, chachas, zopes, garzas blancas, hurracas, pijuy; también
serpientes: mazacuata y sabanera; especies acuaticas: tepemechin, juilin, mojarra, pepesca,
pupos, vieja, chupa piedra, anguila, navajuelas, perro de agua, tortugas, camarén, chacalin,
cangrejos y caracol.

No existen registros de referencia, los datos fueron proporcionados por medio de
entrevistas a las personas mas longevas del Barrio, se determiné que redujeron las especies

vegetales y animales mencionadas.

1.2.7.5 Orografia

En el barrio San Rufino la topografia es una superficie plana, en el total de la extension.



CAPITULO IT
AMBITO SOCIAL DEL BARRIO SAN RUFINO

En este capitulo se describe lo relacionado al contexto social del Barrio San Rufino,
Municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez, se realiza la caracterizacion de las
variables: organizaciones existenfes, servicios basicos € infraestructura y andlisis de

riesgos del centro poblado.

2.1 ORGANIZACIONES

En el barrio San Rufino existen diferentes organizaciones, las cuales apoyan a la
poblacién, con algunas necesidades que se presentan, coordinan el trabajo en conjunto con
los pobladores y contribuyen con el proceso de desarrollo econémico o social mediante la

realizacion de proyectos.

2.1.1 Organizaciones sociales

Dentro del barrio San Rufino la Gnica organizacion existente es, el Consejo Comunitario
de Desarrollo -COCODE-, el tiempo de duracion es solamente en ¢l periodo del trabajo a

realizarse.

El COCODE apoya a la organizacion en trasladarle informacion necesaria, para que
identifiquen las necesidades mas importantes y realizar lo que corresponda. Expone
proyectos de desarrollo comunitario ante el Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE.
Est4 integrado por trece miembros, los recursos financieros los obtienen de los habitantes

del centro poblado y en otros casos de la municipalidad de Patulul.

2.1.2 Organizaciones culturales

Son las organizaciones con tradiciones, creencias, habitos dentro del centro poblado.
Dentro del centro poblado no hay organizaciones culturales, se realizan eventos, pero son

realizados por grupos de personas y maestros.
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2.1.3 Organizaciones deportivas

Grupo de personas que realizan actividades deportivas dentro del barrio, con el fin de

incentivar la recreaci6n a toda la poblacion.

Se realizan equipos de futbol por medio de los habitantes del lugar, quienes se encargar
de organizar campeonatos y partidos amistosos. El representante de coordinar las

actividades deportivas es el COCODE.
2.1.4 Organizaciones religiosas

En el tema de religion el Barrio cuenta con una iglesia catdlica y tres evangélicas. Posee
religién evangélica que tiene 59%, sobre la poblacién, catdlica 20%, otras religiones 3% y

un 19% no pertenece a ninguna.

Dentro de la iglesia catdlica hay un comité denominado Virgen de Lourdes, su propésito
es de fomentar la fe, se fundd en noviembre de 2015 y cada dos aiios se realiza una
asamblea para elegir nueva directiva, comenta el presidente que en algunos casos solo se
rotan los puestos y tal vez existe un nuevo integrante que ya estuvo en la directiva
anteriormente. El comité estd integrado por: presidente, vicepresidente, secretario,
tesorero, vocal Iy vocal II, los recursos financieros se recaudan por medio de venta de

comida, donaciones de personas particulares y apoyo de la municipalidad.

2.1.5 Alcohdlicos an6nimos -AA-

Son agrupaciones de personas con la misma experiencia, para resolver el problema
comiin y ayudar a otros a recuperarse, es fundamental apoyar a los compafieros del grupo

emocional y espiritual.

El grupo fue constituido el 20 de octubre del 2004, en el afio 2018 contaban con seis
miembros todos participan, los recursos financieros se dan por medio de aportes por cada
uno de ellos, se refinen todos los dias de 20:00 a 22:00 horas, el centro se encuentra ubicado
al final de la calzada José Rubén Orizabal, por la segunda avenida.
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2.2 SERVICIOS BASICOS Y SU INFRAESTRUCTURA

Estos servicios sirven para cubrir las necesidades basicas entre ellos podemos
mencionar: educacién, salud, agua, drenajes, energia eléctrica domiciliar, alumbrado
plblico, letrinas y otros servicios sanitarios, cementerio; estos ayudan a mejorar la calidad

de vida de la poblacion.

2.2.1 Educacion

El centro poblado cuenta con este servicio desde 1970, durante 49 afios el Estado a
través del Ministerio de Educacion cubre la necesidad de la poblaci6n a nivel preprimaria

y primaria. Esto con el fin de poder ayudar a los estudiantes para el desarrollo profesional.

2.2.1.1 Infraestructura educativa.

Fue iniciada en el afio de 1970, a la fecha se denomina escuela Estados Unidos de
Norteamérica, la cual imparte preprimaria y primaria en la jornada matutina. En 2004 el
Instituto por Cooperativa inicié actividades y se concentra en basicos el cual es impartido
en la vespertina. El instituto se encuentra ubicada a 5.50 km. de la cabecera municipal, en

la segunda calle y primera avenida del centro poblado.

La infraestructura esta echa de block, techos de lamina metilica, las cuales se
encuentran en mal estado, las vigas que lo sostienen son de madera; estas deben ser
reemplazadas debido al dafio que ha provocado la filtracion del agua, la escuela posee 11
salones de clase para los grados de preprimaria hasta sexto, una bodega para almacenar

mobiliario y equipo que ya no utilizan, cocina, tienda y un patio para recreo.

El servicio de agua es inestable, por lo cual se compra el servicio a la colonia Foremost.

2.2.1.2 Cobertura educativa

Es la proporcion de alumnos atendidos en un nivel educativo, con respecto a la demanda

en los niveles de preprimaria, primaria y nivel medio.

A continuacion se presenta la cobertura educativa del barrio San Rufino.
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Cuaadro 4 ,
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Cobertura educativa
Aiio 2017- 2018
Niveles educatives
Alrmnos Tasa de Tasa de
Poblacibnen  Alumnos inscritosen  cobertura cobertura
Nivel edad escolar inscritos edad bruta nefa
Aifio 2017
Preprimaria 58 69 50 118.97 86.21
Primaria 102 238 72 233.33 70.59
Medio
Basico 38 53 10 139.47 26.32
Diversificado 51 0.00
Total 249 360 132 144.57 53.01
Aifio 2018 '
Preprimaria 44 49 33 111.36 75.00
Primaria 81 222 66 274.07 81.48
Medio .
Basico 43 69 8 160.47 18.60
Diversificado 52 0.00 0.00
Total 220 340 107 154.38 48.64

Fuente: elaboracién propia, con base en datos del anuario estadistico 2017 de los planteles educativos del
MINEDUC e investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

El centro poblado posee 44 nifios que pertenecen en el rango de edades de preprimaria,
81 primaria, 43 basico y 52 jévenes para el nivel diversificado. Los nifios inscritos en el
afio escolar sobrepasan a la poblacién que muestra el Barrio, debido a que estudiantes de
los centros aledafios reciben clases en la escuela, por lo que el porcentaje en la tasa de

cobertura bruta sobrepase el cien por ciento.

Los alumnos en edad escolar en el afio 2018 ascienden a 33, lo cual representa a 49
alumnos inscritos, primaria 222 de los cuales 66 cumplen, basico 69 y 8 se encuentran en
el grado adecuado. Se tomé como base la informacion determinado por el Ministerio de
Educaci6n el cual establece un rango de edades de cinco a scis afios, primaria de siete a

doce afios y para basico de trece a quince.

2.2.1.3 Alfabetismo y analfabetismo

Son las personas que no saben leer ni escribir. En el centro poblado el nivel de

analfabetismo es bajo, la mayoria de los habitantes saben leer y escribir, por lo cual se
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presenta el siguiente cuadro.

Cuadro 5
Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Alfabetismo y analfabetismo
Aiios 2002-2018
Poblacién alfabeta y analfabeta

Poblacion Censo 2002 % Censo USAC 2018 %
Alfabeta 539 79.73 437 92.50
Hombres 268 39.64 220 46.62
Mujeres 271 40.09 217 45.97
Analfabeta 137 20,27 35 741
Hombres 39 5.1 8 1.69
Mujeres 98 14.50 27 572
Total 676 100.00 472 100.00

Fuente: elaboracion propia y con base en datos del XI Nacional de Poblacién y VI de Habitacion, afio 2002,
del Instituto Nacional de estadistica -INE- e investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En el cuadro anterior se observa que del 2002 al aiio 2018 aumento la cantidad de
personas que saben leer y escribir con 6.98% para hombres y 5.88% mujeres. Dentro de la
tasa de analfabetismo se observa que existe una disminucién del 4.08% para el sexo

masculino y femenino 8.78%, lo cual representa un nivel educativo aceptable.

2.2.2 Salud

Se determina la tasa de morbilidad general e infantil y cobertura de salud en ¢l Barrio,
con los datos del Centro de Atencion Permanente CAP, situado en la cabecera municipal
de Patulul.

2.2.2.1 Cobertura de salud

El barrio San Rufino carece de un puesto de salud y/o centro de convergencia para ser
atendidos. Actualmente los habitantes del barrio deben acudir al centro de atencion
permanente -CAP- situado en el municipio de Patulul, el cual es supervisado por el area de
salud de Suchitepéquez. En el afio 2018 se determind que dicho centro brind6 la asistencia

médica a 280 personas de un total de 688; lo que representa una cobertura de 40.70%.

En el centro poblado reside un médico particular el cual es solicitado sus servicios por
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los habitantes locales y de centros poblados aledafios: Pasadena Cocales, Rios de Agua
Viva, Foremost, La Linea entre otros. El medico cuenta con su propia farmacia que dispone
de medicina para los pacientes. Las enfermedades mas comunes que trata son: resfriados,

fiebres, alergias y accidentes menores.

2.2.2.2 Tasas y casos de morbilidad general e infantil

Son enfermedades en un espacio y tiempo determinado, producidas por un agente

patogeno y describe el nimero total de enfermedades que afectan a nifios y adultos.

A continuacion se visualizan algunas causas de morbilidad general e infantil reportadas
por el Centro de Atencion Permanente.
Cuadro 6

Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Tasas y casos de morbilidad general e infantil

Aiio 2018

Causas No. de casos %0
Morbilidad general ) o
Alergia no especificada 2 291
Amebiasis 1 1.45
Amenorrea 1 145
Amigdalitis aguda 7 10.17
Artritis 1 1.45
Cefalea debido a tension 2 291
Colecistitis 3 436
Diabetes mellitus 5 7.27
Diarrea y gasto enteritis 1 1.45
Enfermedades del sistema digestivo 3 4.36
Enfermedades del sistema respiratorio 1 1.45
Gastritis no especificada 6 8.72
Infeccién vias urinarias 6 8.72
Infeccion intestinal 7 10.17
Otitis media no especificada 2 291
Ulcera péptica no especificada 1 145
Rino faringitis aguda 1 1.45
Total 50 72.65
Morbilidad infantil
Parasito intestinal 2 291
Neumonia y bronconeumonias 7 10.17
Micosis no especificada 2 2.91
Infeccion orinaria 9 13.08
Infeccidn intestinal bacteriana 5 727
Impétigo 7 10.17

Contintia en la pagina siguiente. ..



30

... Viene de 1a pagina anterior

Causas No. de casos %0
Gastritis no especificada 3 436
Diarrea y gasto enteritis 9 13.08
Dermatitis 4 5.81
Conjuntivitis 2 291
Cefalea debido a tension 1 1.45
Candidiasis no especificada 1 1.45
Bronquitis aguda 5 727
Asima o especificada 6 8.72
Amigdalitis aguda 17 24.71
Amebiasis 4 5.81
Total 84 122.08

Fuente: elaboracién propia, con base en datos de la Memoria de estadisticas Vitales y Vigilancia
Epidemiologica 2018 del Centro de Atencién Permanente -CAP-.

En el cuadro anterior muestra la tasa de morbilidad general en el barrio San Rufino, el
cual asciende a 72.65 por cada 1,000 habitantes, las enfermedades que mas afectan a los
adultos son: infecciones en vias urinarias, amigdalitis aguda, infecciones intestinales,
gastritis y problemas con la diabetes. Dentro de la tasa de morbilidad infantil en el centro
poblado es de 122.08 nifios por cada 1,000 habitantes, los padecimientos que mas sufren
los nifios son: amigdalitis aguda, diarrea, gastroenteritis, impétigo (infeccion en la piel),

neumonias, bronconeumonias, bronquitis aguda y asma no especificada entre otros.

2.2.3 Agua

El barrio San Rufino es abastecido por agua entubada distribuida por gravedad,
proveniente de un riachuelo del municipio de San Juan Bautista, departamento de

Suchitepéquez, este proyecto inici6 en el afio 1979.

Segiin datos por parte del presidente del COCODE explicé que se realizd un pozo
mecanico en la finca Venecia el cual es propiedad privada para abastecer de agua potable
al centro poblado, pero ¢l proyecto no continuo por deudas de luz y rendicién de cuentas

con la Contraloria General.

El riachuelo desemboca a un filtro llamado “desarenador” para luego llegar a los
tanques de captacion ubicados en la finca Venecia, después inicia la tuberia con un
aproximado de 4 km. de largo la cual finaliza en una planta de distribucién donde existe

una llave que libera el agua en horarios de 9:00 a 10:00 y de 15:00 a 18:00 para el barrio
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San Rufino y asentamiento Nuevo Amanecer con una tuberia aproximada de 1.5 km, asi
mismo existe una segunda llave que provee de servicio a la comunidad Rios de Agua Viva
en horario de 17:00 a 18:00.

La cuota mensual es de Q. 10.00, el cobro lo realiza el COCODE, el tesorero maneja

esos fondos para pago de las personas encargadas para abrir la llave de distribucion.

El encargado de autorizar el servicio de agua es el COCODE en los hogares que no
tengan la instalacion o una nueva construccion, por ello después de llegar a un consenso
de aprobacion se cobra la cantidad de Q. 500.00 donde los materiales los pone la persona

que va a recibir el servicio.

En el cuadro siguiente se encuentra el porcentaje de hogares que cubre el servicio de

agua en el afio 2018.
Cuadro 7 ‘
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Cobertura de agua
Aiios 2002-2018

Servicio de agua Censo 2002 %  Censo USAC 2018 %
Con servicio 170 100.00 206 100.00
Sin servicio 0 0 0 0
Total 170 100.00 206 100.00
Tipo de servicio Censo 2002 %  Censo USAC 2018 %
Agua entubada 152 89.42 173 73.30
Pozo 10 5.88 44 18.64
Rio, lago o manantial 4 235 9 3.82
Otros 4 235 10 4.24
Total 170 100.00 236 100.00

Fuente: elaboracion propia con base en datos del XI Nacional de Poblacion y VI de Habitacion 2002 del
Instituto Nacional de Estadistica -INE- e investigacién de campo grupo EPS, segundo semestre 2018.

En el cuadro anterior se visualizan 66 hogares mas con servicio de agua en comparacion
al censo 2002, sin embargo, en el afio 2018 existen 30 viviendas que cuentan con mas de
un servicio a la vez, los cuales son agua entubada y pozo propio con un total de 236
servicios para ese afio. El costo de inversiOn para contar con pozo propio se encuentra en
los Q. 5,000.00 a Q. 7,000.00. '
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2.2.4 Drenajes

El proyecto de instalacién de drenajes empezo en el afio 1989 en el barrio San Rufino
con el apoyo de la municipalidad de Patulul y comité pro mejoramiento, quienes apoyaron
con la mano de obra. Se establecié que el 100% de las viviendas tienen este servicio. El
75% de los desechos residuales llegan al rio Madre Vieja y el 25% restante al Seco, no

existe una planta de tratamiento para los desechos.

Es utilizada la misma tuberia para las aguas pluviales, el presidente del COCODE no
facilito mayor informacién sobre el tipo de material utilizado, tamafio del drenaje y

mantenimientos realizados al sistema durante los ultimos afios.
2.2.5 Energia eléctrica domiciliar y alumbrado publico

El servicio de energia eléctrica en el Barrio es proporcionado por la empresa
Distribuidora de Electricidad de Occidente S.A. -DEOCSA-, fija una tarifa social de
(Q/kwh) DC= 1.782728 + 12% de IVA=1.996655. Fue instalado en los hogares del barrio
San Rufino en el afio 1972 y la instalacion del alumbrado pablico se realizo el 17 de abril
del afio 2002.

2.2.5.1 Energia eléctrica domiciliar

Se establecié que la mayor parte de la poblacion cuenta con energia eléctrica en su
vivienda, utilizan bombillas incandescentes por el bajo precio que tiene, €l servicio no tiene

irregularidades en el centro poblado.

A continuacion se muestra el indice de cobertura de energia eléctrica en los hogares del
barrio San Rufino.

Cuadro 8
Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Cobertura de energia eléctrica domiciliar
Aiios 2002-2018

Energia eléctrica Censo 2002 % Censo USAC 2018 %
Con servicio 162 95.29 205 99.51
Sin servicio 8 4.71 1 0.49
Total 170 100.00 206 100.00

Fuente: elaboracion propia, con base en datos del XI Nacional de Poblacién y VI de Habitacién 2002 del
Instituto Nacional de Estadistica -INE- e investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.
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Se estableci6 que los hogares que cuentan con energia eléctrica en el centro poblado es
de 99.51% y un minimo porcentaje no cuentan con este servicio, es una familia de escasos
Tecursos que poseen una situacion econémica baja para instalar un contador de luz y pagar

mensualmente el consumo.
2.2.5.2 Alumbrado publico

Este servicio es escaso para proporcionar una adecuada iluminacién al centro poblado
existen 33 postes ubicados en las calles y avenidas del Barrio, sin embargo, solaménte ocho
poseen lamparas en buenas condiciones, diez encuentran quemadas y el resto no tiene. Las
personas utilizan bombillas fuera de las viviendas para iluminar las calles. El responsable
de velar por el mantenimiento y mejoramiento de servicios pablicos de la localidad es la

municipalidad. El cobro por este servicio es Q. 34.90 por cada usuario de energia eléctrica.
2.2.6 Letrinas y otros servicios sanitarios

La mayor parte de las viviendas en el barrio San Rufino cuenta con servicio sanitario,
este servicio no es exclusivo para una sola familia, el 36% de los censados indicaron que

son varias familias que comparten un solo sanitario, mientras que el 64% es de uso privado.

La eliminacion corporal, salubridad y nivel adecuado de privacidad son las variables
que un sistema de servicio sanitario debe cumplir para satisfacer las necesidades de una

familia. Segin la Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe -CEPALE

En el cuadro siguiente se muestra el tipo de sanitarios que utilizan los pobladores del

centro poblado.

Cuadro 9
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Cobertura de servicios sanitarios

Aiios 2002-2018
Hogares Censo 2002 % Censo USAC 2018 %
Conectado a red de drenaje 1 0.59 0 0.00
Excusado lavable 157 92.35 201 97.57
Letrina o pozo ciego 8 471 5 : 243
No disponen de servicio sanitario 4 2.35 0 0.00
Total 170 100.00 206 100.00

Fuente: elaboracién propia, con base en datos del XI Nacional de Poblacion y VI de Habitacion 2002 del
Instituto Nacional de Estadistica -INE- e investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.



34

El cuadro anterior visualiza el tipo de servicio sanitario mas utilizado, el cual es
excusado lavable con 97.57%, para el afio 2018 y 2.43% letrina o pozo ciego, los censados

indicaron que utilizan este tipo debido a que no cuenta con suficiente agua.
2.2.7 Cementerios

Con la investigacion de campo realizada se determin6 que el barrio San Rufino no
cuenta con cementerio propio, el espacio geogréafico en donde se ubica es muy reducido y
no hay ningin terreno vacio, al momento del fallecimiento de algin miembro de la
localidad es trasladado al cementerio de Rios de Agua Viva, dicho centro se ubica frente

al Barrio.
2.3 ANALISIS DE RIESGOS

Es la forma de tratar los desastres naturales, las causas y la interaccién de amenazas y
la vulnerabilidad de los elementos inseguros, con el fin de establecer posibles efectos y
resultados sociales, econémicos y ambientales. Para poder realizar el estudio en el centro
poblado se debe de tomar las amenazas o factores externos, seguidamente de las

vulnerabilidades o factores internos, con ellos se construirdn las matrices

La amenaza significa la posibilidad de una manifestacién de un fendmeno naturaleza o

causado por la acciéon del hombre que pone en peligro a las personas, la infraestructura y

el ambiente.

La vulnerabilidad es la debilidad fisica, econdémica, politica o social que tiene una
comunidad de ser afectada en caso se manifieste un fenémeno peligroso de origen natural

o antropogénico.

Se estudia e identifica el ambiente en que se encuentra expuesta la poblacion del barrio
San Rufino referente a riesgos en el ambito social, se realiza de acuerdo con la clasificacion
seglin la causa: natural, socio-natural y antropico y se detalla el historial de desastres de los

ultimos afios en el Ambito social.

Los riesgos naturales son originados por la misma naturaleza. En el centro poblado, se

establecid, que las construcciones en zonas inestables son las mas afectadas derivado que
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las viviendas estin construidas con material de 14mina y madera, son altamente vulnerables
a desastres. De igual manera las tormentas en el centro poblado afectan cada afio a toda la
comunidad porque las lluvias que se registran son de gran intensidad y acompafiadas de

vientos fuertes.

Los riesgos de tipo socio-natural son provocados por la naturaleza, donde interviene la
mano del hombre, lo que pone en peligro la calidad de vida de la sociedad. En 1a comunidad
se observo el desbordamiento del rio Madre Vieja debido a las lluvias intensas que al

manifestarse de forma constante provoca esta amenaza.

Los riesgos antropicos es la intervencion del hombre sobre la naturaleza y sobre la
poblacion, poniendo en grave peligro la calidad de vida de la sociedad. Se estableci6 que
la falta del servicio de recoleccion de basura y el uso inadecuado de los desechos sélidos

contribuye al aumento de los basureros clandestinos.

Existe contaminacion del recurso hidrico debido a que la comunidad no cuenta con una
planta de tratamiento de aguas servidas y los drenajes se descargan al rio, lo que contribuye
a la contaminacién del mismo. Por la circulacion vehicular del lugar existe riesgo de
accidentes de transito que puedan afectar a los transeuntes, debido que no se cuenta con

una pasarela disponible en el lugar.

2.3.1 Matriz de anélisis de riesgos

En la tabla siguiente se muestra los riesgos naturales, socio-naturales y antrépicos

manifestados y a los cuales estdn expuestos los pobladores del centro poblado.

Tabla 2
Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Matriz de andlisis de riesgos

Aiio 2018
RIESGO NATURAL
Descripcién de riesgo Factor de amenaza Factor de vulnerabilidad

Sismos causados por movimientos
Dafios y destruccion por |vibratorios que sufre la corteza
sismos terrestre sobre un area determinada y
con duracion breve.

Materiales de las viviendas.

Continiia en la pagina siguiente...
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Descripcion de riesgo

Factor de amenaza

Factor de vilnerabilidad

Tormentas provocadas por rayos,

!)estrucinén N abundantes Hluvias, fuertes vientos | Estructura de las viviendas y
inundaciones por . C ae

y en algunas ocasiones tormentas | fallas en la energia eléctrica.
tormentas P

eléctricas.
Dafios y destruccién por | Erupciones explosivas en forma de | Estructura de las viviendas y
actividad volcanica lava, ceniza volcéanica y gases. salud de la poblacién.

RIESGOS SOCIONATURAL

Destruccion de viviendas
o pérdidas humanas por el
desbordamiento del rio
Madre Vieja.

Lluvias intensas o prolongadas por
tormentas tropicales.

Viviendas construidas en zonas
aledafias al rio.

Dafios socioecondmicos

Cambios en el clima debido al
calentamiento global por

Suministro regular de agua

por sequias. actividades causadas por el ser|para la poblacion.
humano y la naturaleza.
RIESGO ANTROPICO
Descripcion de riesgo Factor de amenaza Factor de vulnerabilidad
s Lanzamiento de basura e ”
Contamlnafrlpn por inad. jo manejo de desechos La poblacion afectada por
desechos solidos r1: . enfermedades generadas.
solidos en el rio.
Contaminacion del rio Dese:mb oca d. ura de aguas sc .1das, La poblacion afectada por
.. pluviales e inadecuado manejo de
Madre Vieja f1: . enfermedades generadas.
desechos sélidos en el rio.

Descripcién de riesgo Factor de amenaza Factor de vulnerabilidad
Pérdidas humanas, . T
materiales y accidentes Accidentes peatonales por falta de|Falta y sefializacion para el

N pasarela en la carretera CA-2. cruce de la carretera CA-2.
automovilisticos.
. , . . , Calles con poca iluminacion y
Inseguridad ciudadana en | Extorciones, violencia y robos por falta de instituciones de
el centro poblado actividades de grupos organizados.

seguridad.

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En la tabla anterior se puede visualizar los diferentes tipos de riesgos, amenazas y

vulnerabilidades, los cuales afectan de manera directa a los pobladores del centro poblado.

Entre los riesgos mas importantes est4 el desbordamiento del rio Madre Vieja, debido al
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desarrollo de tormentas severas y la contaminacion a causa de la ausencia del tratamiento

de la recoleccion de basura.

2.3.2 Medidas de prevencion y mitigacién

Son las acciones que se realizan con anticipacion para prevenir riesgos o evitar que se

desarrollen.

La prevencién absoluta rara vez es posible, la prevencion tiene una connotacion

semiutopica y debe ser vista a la luz de consideraciones sobre el riesgo aceptable, el cual

es socialmente determinado en los niveles. La mitigacion es la realizacion de medidas de

intervencion dirigidas a reducir o disminuir el riesgo existente.

Se detallan los riesgos encontrados en el barrio San Rufino, las medidas de prevencion

y mitigacion.

En la tabla siguiente se detalla la tabla de matriz de prevencion y mitigacion.

Tabla 3
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Matriz de prevencién y mitigaciéon

Aiio 2018
RIESGO NATURAL

Descrrilgs :::n de Medidas preventivas | Medidas de mitigacion | Responsable

Conc1e'13 a la Crear planes de contingencia

poblacion de manera g
Da a la poblacion y que cuente

afios y que sepan que hacer . . . .

destruccién por | antes te con suministros de primeros | coordinador de
, P , dunante ¥l itios. Realizar | UGAM
sismos después de un sismo. aluacié i

Definir puntos  de evaluacion de la estructura

- ] de las viviendas.

reunion.

Descr.lpcuSn de Medidas preventivas | Medidas de mitigacién
riesgo

Brindar capacitacién
Destruccién e sobre evacuaciones de | Mejoras en la infraestructura .
. - . .. coordinador de
inundaciones por | las viviendas y de las viviendas del centro UGAM
tormentas construccion de poblado. '

albergue.

Contintia en la pagina siguiente...
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...Viene de la pagina anterior
Descripcion de Medidas Medidas de mitigacién
riesgo preventivas
Dafios y destruccion ... |Reubicacion de hogares .
por actividad flormar un_ comite altamente vulnerables en coordinador de
, - e emergencia. .. UGAM
volcéanica sectores de bajo riesgo.
RIESGO SOCIO-NATURAL
Destruccion de

viviendas o pérdidas
humanas por el

Reubicacion de
viviendas aledafias

Reubicacion de hogares
altamente vulnerables, a

coordinador de

desbordamiento del | al rio. sectores de bajo riesgo. UGAM
rio Madre Vieja.
Daiios -y . . .
Socioecondmicos por Preservacion de los | Programas de asistencia a|secretario de
sequia POt s ecursos. la comunidad. UGAM
RIESGO ANTROPICO

Provectos para el Concientizar a la
Contaminaciéon por d z,')sito I()ie la municipalidad y poblacion | secretario  de
desechos solidos bzura para la recoleccion de|UGAM

) basura.

Gestionar proyecto .
Contaminacion deljde  planta de C(c))lr)ll(:;r}t;zar yrmlclil::;cigz secretario  de
rio Madre Vieja tratamiento de|PODaCIOD PO! UGAM

aguas servidas. vertidos en el rio.
Perdu?as humanas, Mejoras y sehalizaciones|,, .
materiales y | Proyectos de en las vias de acceso técnico de
accidentes puentes peatonales. catonal UGAM
automovilisticos. p )
gigig;f:d en el nh;%gntar de Solicitar vigilancia al ente |secretario de
centro poblado seguridad. encargado. UGAM

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

La tabla anterior presenta un resumen de los riesgos encontrados en el barrio San Rufino,

las medidas que se deben aplicar para alguna contingencia que se pueda presentar y crear

planes seguros para poder intervenir de la mejor manera posible, también se¢ presenta la

Unidad de Gestion Ambiental y Fomento Municipal quienes serin los responsables al

momento de cualquier situacion.



CAPITULO I

CARACTERIZACION DE PRODUCCION PECUARIA

La actividad pecuaria esta relacionada con la produccién de ganado, y forma un sector
esencial dentro del proceso agropecuario, que a su vez se constituyen como primario dentro

de la economia. La finalidad del sector pecuario es la produccién de materias primarias.

3.1 FACTORES DE LA PRODUCCION

Recursos necesarios para producir bienes y servicios, por lo general las categorias en
las que se agrupan los factores son los siguientes: tierra, trabajo, capital de trabajo y
organizacion empresarial; utilizados en funcién de la produccion de bienes materiales y

servicios.
3.1.2 Trabajo

Son actividades que las personas realizan para la produccioén de bienes y servicios con
el fin de obtener una remuneracién econdémica. En el barrio San Rufino se establecio que
para la actividad pecuaria no contratan personal, debido a que utilizan mano de obra
familiar.

3.1.3 Capital

Son recursos, bienes y valores disponibles para satisfacer las necesidades. Es un medio
econémico fundamental y necesario para la produccion porcina y generar ganancias. La
infraestructura del capital del barrio San Rufino se da a conocer por medio de los siguientes

incisos:
3.1.3.1 Puentes

En el barrio San Rufino existen dos puentes, se encuentra ubicado en el kilometro 113
de la CA-02 conocido como “Seco”, construido de material de concreto. El segundo
ubicado en la misma ruta con direccién a Mazatenango y Quetzaltenango, este es conocido

como “Rio Madre Vieja”. Son de suma importancia para movilizacion de las personas,
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transporte pesado y liviano a otros municipios. Este funciona para poder transportar el

ganado porcino y trasladarlo hacia el barrio para su crianza y engorde.
3.1.3.2 Transporte

El servicio de transporte es de suma importancia para trasladar el ganado porcino se
utiliza vehiculo propio y fletes en pick up, para transportarse del batrio San Rufino al

mercado local y viceversa.
3.1.3.3 Vias de acceso

El barrio San Rufino cuenta con dos calles principales, dos avenidas y dos callejones
las cuales estan adoquinadas y en buen estado. Transitan vehiculos, motos, bicicletas y

peatones.

En el siguiente mapa se muestran las vias de acceso del centro poblado.
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Mapa s
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Vias de acceso
Afio 2018

Pasadena Cocales

Rio Seco

Colonia Foremost

Referencia Vias de Acceso

Simbolo Nombre
(® |Barrio
//'\\// Calle pavimentada en
drea urbana

Ruta CA2 Pavimentado
dos 0 mas vias

wewes || imite Barrio

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.
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Las vias de acceso al barrio San Rufino se encuentran en buenas condiciones, tanto la
ruta nacional 11 como la ruta departamental 15, ambas reciben mantenimiento por parte de

la Direccidon General de Caminos del Ministerio de Comunicaciones.

32 CARACTERIZACION DE LA CRIANZA Y ENGORDE DE GANADO
PORCINO

Fn el barrio San Rufino la actividad pecuaria que més resalta es la crianza y engorde
porcino, tiene asistencia técnica, la mano de obra para el cuidado del ganado es familiar,
esta actividad se realiza para la venta, la cual es ejecutada desde el patio de la vivienda de
las familias.

El ganado porcino le brinda ciertos beneficios al ser humano como por ejemplo su carne,
grasa, huesos, cerdas y piel, ademas se pueden generar una serie de subproductos a través
de los mismos, su utilizacién hace introducci6n en diversas industrias como por ejemplo

para la fabricacion de cepillos, pinceles, brochas, pegamento y gelatinas que se obtienen

de los cascos de este animal.

3.2.1 Caracteristicas tecnologicas

‘Para la actividad porcina se pudo observar que las caracteristicas tecnoldgicas es de
nivel uno del estrato de microfincas, esto significa que los productores pecuarios utilizan
herramientas entre las cuales se pueden mencionar: escobas, palas, cubetas, yodo y cloro

entre otros para la limpieza, en la alimentacion se utilizan bebederos, comederos.

Los cerdos son una cruza entre criollos y otra raza para mejorar su crecimiento, la
alimentacion bésica son desperdicios, para el crecimiento utilizan concentrado. El
suministro agua para el ganado proviene del rio y pozo. La mano de obra es familiar no
remunerada. Los productores no utilizan servicios veterinarios, pero algunas veces acuden
a las agropecuarias para solicitar asistencia técnica y comprar vacunas, desparasitantes y

vitaminas. No cuenta con asistencia financiera.
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3.2.2 Volumen y valor de la producciéon

Es la cantidad real de producto obtenido por los productores del barrio San Rufino. Para
el proceso de engorde de ganado porcino la produccion anual de 23 cabezas, equivale a
Q. 20,700.00 que son ingresos para los productores. El precio pagado por el productor
en promedio es de Q. 900.00.

3.2.3 Resultados financieros

Son documentos financieros de mayor importancia estos estan integrados por costo

directo de produccion, estado de resultado y rentabilidad de la produccion.

e Costo directo de produccion
Son los que estan relacionados en forma directa con la produccion y venta de los bienes

o servicios, varian proporcionalmente con el volumen de la produccién y de la

comercializacion.

Especifica la suma de valores de los tres elementos del costo: insumos, mano de obra y
los costos indirectos variables en los que incurren para la produccion anual de las diferentes

actividades productivas.

El ganado porcino cuenta con 23 cabezas y tiene un costo de produccién de Q.13,506.06
los insumos representan €l 100% el cual se encuentra integrado por alimentacion, vitaminas
y desparasitantes necesarios para el desarrollo del ganado, la mano de obra es familiar no

remunerada y no existen gastos indirectos variables.

» Estado de resultados
Muestra las ventas totales, costos y gastos incurridos en un periodo para determinar

la ganancia o pérdida de la actividad.

En el siguiente cuadro se presentan los resultados obtenidos de las ventas realizadas

de las dos actividades productivas, durante el afio 2018.



Cuadro 10
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Estado de resultados

Crianza y engorde de ganade porcino
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018
‘ (cifra en quetzales)

Producto Microfincas segiin censo
Crianza y engorde porcino 20,700.00
(-) Costo directo de produccion 13,506.06
Ganancia marginal 7,193.94
Ganancia neta 7,193.94
Rentabilidad

Ganancia neta / ventas netas 0.35
Ganancia neta / costos + gastos 0.53

Fuente: investigacion de campe Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En el cuadro anterior se determiné la ganancia neta de todas las unidades
productivas de engorde de ganado porcino, obteniendo una rentabilidad positiva en el
proceso de la produccién anual y esta actividad no contribuye el pago de Impuesto
Sobre la Renta -ISR-.

3.2.4 Rentabilidad

Se determind el porcentaje por medio de la ganancia neta sobre costos de produccion y
ganancia sobre ingresos; las utilidades que genera la inversién se utilizan para producir al

propietario unidades economicas.

* El resultado de la unidad productiva sobre los ingresos generados por las ventas después
de restar los costos y gastos, se establecié que por cada quetzal de venta se obtiene en

promedio 0.35 de ganancia.

La ganancia neta sobre el costo de produccién y gastos. Se determiné que por cada
quetzal invertido en la actividad de engorde de ganado porcino, s obtiene un beneficio de
Q.0.53.

A continuaci6n, se describen los rendimientos obtenidos segiin la investigacion de

campo.
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3.2.5 Financiamiento

Es el conjunto de recursos monetarios y de crédito para cubrir costos y gastos y llevar a
cabo cualquier actividad productiva. El financiamiento de los productores es netamente de
fuente interna el cual asciende a Q. 13,506.06 provenientes de ahorros, la mano de obra es

autofinanciada. No s e utilizan fuentes externas para la produccion del ganado porcino.

3.2.6 Comercializacion

Son actividades de manipulacion y traslado de productos, un mecanismo primario que

coordina la produccion, distribucion hasta que llegue al consumidor.

En el siguiente proceso se debe de evaluar el analisis estructural, los canales y margenes
de comercializaci6n; la produccion pecuaria esta orientada a la alimentacion y engorde de

animales, los cuales se crian en corrales, galeras y jaulas.
® Proceso de comercializacién pecuaria

Se detallan los procesos que se utilizan en la actividad de engorde de ganado porcino.

v Concentracion
Son las distintas unidades de produccion haciendo lotes homogéneos para facilitar el

transporte y otras funciones de comercializacion. En el centro poblado este proceso es

realizado en el patio de la casa del productor. Para luego realizar la compra-venta.

v Equilibrio
El 100% de la mercaderia se vende a los intermediarios quienes son los encargados de trasladar

el producto al consumidor final. La compra-venté se realiza en todo el afio, pero los meses mas

altos son junio y diciembre, por lo cual no existe equilibrio.

v Dispersion
Los minoristas llegan a la casa del productor a comprar la mercaderia, para luego transportar el

producto, el cual es llevado al mercado local para la venta directa al consumidor final.
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v Anélisis institucional
Son instituciones que de mercado nacen por la accion de la norma y la ley y que surgen

de las relaciones economia-sociales. Los participantes en el rol son los siguientes:

» Productor

Persona individual o juridica, la cual le asigna valor a la produccién a través de
investigar precios en el mercado local asi como también costos. Y es quien realiza todo el

proceso de produccion de engorde de ganado porcino.
» Minorista

Son intermediarios que realizan ventas al por menor. En el centro poblado es el

encargado de adquirir el producto y lo vende por unidades al consumidor final.

» Consumidor final

Es el elemento mas importante de la comercializacién debido a que hacia él va enfocado

todo el proceso. Son las personas que utilizan los productos para satisfacer sus necesidades.
v Anlisis funcional

Son procesos que implican movimientos que tengan secuencia logica y coordinada para
la transferencia ordenada de los productos.

> Funciones fisicas

Son las que se relacionan con la transferencia y con modificaciones fisicas e incluso
fisiolgicas de los productos Para la produccion porcino se estudiaron las siguientes

~ variables. .

+ Transformacion

Modifica la forma del producto para preservarlo y hacerlos accesible al consumidor, de
manera que la funcién proporcione utilidad. Los cerdos son resguardados y transformados

por el minorista para ser vendidos directamente al consumidor final.
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% Transporte

En el centro poblado compran el producto en la casa del productor, para luego ser

trasladado en carro propio o alquilado a los centros de consumo.

» Funciones de intercambio

Se relaciona con la transferencia de derechos de propiedad de los bienes. Las funciones

de intercambio son la compra venta y la determinacion de precios.

% Determinacion de precios

En el barrio San Rufino el precio se basa en el regateo por parte de los minoristas que

llegan a la casa del productor, asi como en ¢l mercado local.

» Funciones auxiliares

El objetivo de esta funcién es contribuir con la ejecucion de las funciones fisica y de
intercambio. En el centro poblado se encontr6 lo siguiente:
% Financiamiento

El financiamiento se realiza con aportes propios de los productores, no obtienen
financiamiento externo por parte de una empresa.
v Andlisis estructural de la comercializacién pecuaria

Se detalla la relacion de productos, intermediarios y consumidores, la cual se divide en
conducta, estructura y eficiencia de mercado.
» Conducta

El productor es quien determina el precio, mismo sube en los meses de junio y diciembre porque

es cuando existe mas demanda. Y en los meses restantes disminuye, por la poca oferta que se tiene.
> Estructura

El proceso de comercializacion de ganado porcino se encuentra conformado por el productor,

minorista y consumidor final.
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> Eficiencia

Dentro de la actividad porcina el mercado no es eficiente, esto se debe a que no existe oferta-

demanda en todo el afio.

e Operaciones de comercializacion

Para poder analizar la siguiente variable se utilizan los canales de comercializacion y se
cuantifican con los margenes, describen la intervencion entre el productor y minorista en

el proceso de venta y utilidad.

v' Canales de comercializacion

Son las etapas por las cuales deben pasar los bienes en el proceso de transferencia entre

el productor y el consumidor final.

Con la informacion obtenida se determiné que el canal de comercializacion porcina es

indirecto nivel uno el cual se presenta a continuacion:

Grifica 3
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Produccién porcina
Canales de comercializacion
Aiio 2018

Microfinca / Engorde porcino

Productor

100%

Minonsta  [¢

Consumidor

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.
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En la grafica anterior, se establecié que el proceso de comercializacion inicia con el
productor con el 100% de mercaderia, para ser trasladado al minorista el cual realiza el

destaza del producto para luego ser entregado al consumidor final.

e Margenes de comercializacion

Presentacion de cada agente que participa en la comercializacion del producto, a
continuacion, se presenta el cuadro que describe los margenes de comercializacion de la

actividad engorde de ganado porcino en el barrio San Rufino.

Cuadro 11
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Producciéon ganado porcino
Margenes de comercializacion

Aiio 2018
Precio Gastos de % sobre part:fi::cién
Institucién de MBC comercializacién MNC inversién enel
venta
mercado
Engorde ganado porcino

Productor 900.00 60
Minorista 1,500.00 600.00 578.00 64 40
Total 22.00
Bolsas plasticas 12.00
Combustible 10.00
Consumidor final
Totales 600.00 578.00 100

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

Se determiné que la mayor participacion en la produccion porcina es la del productor
que es quien define el precio del producto, el cual obtiene el 60% y 40% para el minorista
quien se encarga del destace y venta al consumidor final. La utilidad sobre la inversion
para el minorista es de 0.64 por cada quetzal invertido, el cual es aceptable con respecto al

precio que se le da al consumidor final.
3.2.7 Organizacién empresarial

Funcion que debe tener toda actividad productiva para el buen funcionamiento interno,

permite alcanzar objetivos y metas.
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e Principios de administracion
Se utilizan para designar a una organizacién como: divisién de trabajo, autoridad y
responsabilidad, unidad de mando, unidad de direccion, centralizacién y jerarquia de
escala.
¢ Division de trabajo
En la organizacién porcina por el tamafio es nombrada como micro organizaciones, se

realizan diferentes actividades por los integrantes de la familia, lo cual se considera que es

a menor escala debido que no tienen una atribucion fija.

¢ Autoridad y responsabilidad

Es la delegacion de autoridades de una persona sobre otra. En ¢l barrio San Rufino se
determiné que la persona encargada de asignar las actividades es el jefe del hogar, quien

tiene la responsabilidad de velar por las tareas asignadas.

e Unidad de mando

Indica que se debe recibir 6rdenes de una sola persona. En el centro poblado se
establecié que las oOrdenes se dan por el jefe de la familia, al momento de que no se

encuentre él es quien designa a la persona encargada de sustituirlo.

e Unidad de direccion

Son los objetivos y planes a seguir dentro de cada actividad. En el proceso de engorde
porcino se determind que las personas que se dedican a este tipo de actividad no tienen los

objetivos claros sobre las atribuciones asignadas.

o Centralizacién
Es el proceso mediante el cual las actividades de una organizacioén se concentran en un

solo lugar. Se estableci6 que en el proceso de engorde porcino quien centraliza la autoridad

en los demds miembros de la familia es el jefe del hogar.

e Jerarquia o cadena de escala

La linea de autoridad de la actividad porcina en primer lugar es el jefe del hogar, seguido
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por los integrantes de la familia. Se hace la observacion que la mano de obra contratada no

se da en este proceso.

e Planeacion

Se establecié que en el barrio San Rufino la actividad porcino es simple. No se tienen
planes establecidos el productor determina el tiempo que se utilizara para el engorde del
ganado. '

e Organizacién

En el centro poblado se determind que no cuentan con una organizacion formal el jefe

de la familia es el encargado del cuidado y mantenimiento del ganado empirica. Se trabaja

segin la experiencia que han adquirido.

e Disefio organizacional

Es el proceso mediante el cual se define un organigrama en una organizacion, en el cual
se detalla los niveles jerirquicos y las relaciones entre las distintas unidades. El disefio del
proceso porcino estd integrado por dos niveles. El productor que se encuentra en el primer
nivel quien es la persona que delega la autoridad y sus subalternos se posiciona en el

segundo nivel, que son los integrantes de la familia.

e Sistema organizacional.

El proceso de engorde de ganado porcino en el Barrio tiene un sistema de organizacion
lineal, la autoridad y las actividades son distribuidas por el jefe de familia, en caso que no

se encuentre el jefe recae en los hijos.

e Estructura organizacional

La actividad porcina no es planificada, no tienen personal contratado, la forma de trabajar
es familiar y no poseen manuales de organizacion, ¢l padre de familia es el encargado de

la organizacion.
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Grafica 4
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Produccion porcina
Estructura organizacional
Aiio 2018

Jefe de familia

Mano de obra
familiar

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestie 2018.
Se observa la estructura organizacional de la produccion porcina, la cual esta integrada

por el productor que es el padre de familia y la mano de obra familiar, a quienes se les

designa las actividades sin remuneracion salarial.
¢ Integracién
En el barrio se da el uso de la mano de obra familiar, se pone en prictica instruir a las

nuevas generaciones, explicindole todo el proceso de engorde de ganado. El cual les

permite adquirir las técnicas adecuadas.
¢ Direccion
Se establece que la direccion de la organizacion empresarial, se lleva a cabo por medio

de los integrantes de la familia en el cuidado del ganado.

e Control
El proceso de control en el batrio es muy poco, debido a que la actividad de engorde

porcino se realiza en tiempos cortos, cuando se alimenta, enferma y asea.

3.2.8 Generacion de empleo
La actividad de produccion porcina en el barrio San Rufino, esta no genera una fuente
principal de empleo debido a que la mano de obra que se utiliza es familiar, la cual esta

integrada por 4 miembros. No existe contratacién alguna solamente la participacion

familiar.
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3.2.9 Resumen de la problemética encontrada y propuesta de solucion

Con la informaci6n obtenida en el trabajo de campo en el barrio San Rufino municipio
de Patulul Departamento de Suchitepéquez se estableci6 lo siguiente:

o

o]

No posee una organizacion empresarial definida, la cual pueda determinar los

Objetivos y metas esperadas en el proceso porcino.

La division de trabajo no existe en el proceso de engorde de ganado porcino, los
miembros de la familia no tienen una actividad fija.

La estructura organizacional no se encuentra especificada. Lo cual implica
deficiencia en las actividades.

No existe un proceso de comercializacion que promocione el ganado porcino.

No se dan a conocer en el barrio San Rufino y centros poblados aledaiios.

Con los resultados encontrados en el barrio San Rufino se puede establecer las

debilidades internas como externas que tienen los productores en la actividad porcina, por

1o cual se plantea algunas propuestas de solucion.

Brindar apoyo al productor en cuanto a su forma de organizacion, por medio de una

capacitacion de una institucion. (INTECAP)

Capacitar al productor en cuanto a temas relacionados con organizacion para que

pueda distribuir correctamente las tareas.

Establecer una estructura organizacional, la cual pueda determinar las tareas

asignadas de una forma mas ordenada y organizada.

Capacitar eventualmente al personal encargado de las actividades realizadas en el
proceso de comercializacion del producto. Por medio de alguna institucion como
(INTECAP).

Promover actividades publicitarias en el centro poblado para implementar la

produccién y comercializacion del ganado porcino.



CAPITULO IV
PROYECTO COMUNITARIO SOCIAL RURAL
PROYECTO: CONSTRUCCION INSTITUTO DE DIVERSIFICADO

A continuacién, se presenta el proyecto social, con el fin de contribuir al desarrollo
profesional estudiantil del barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de
Suchitepéquez

4.1 PERFIL DEL PROYECTO

El estudio que se presenta describe aspectos generales como la descripcion, ubicacién,
antecedentes, contactos locales, planteamiento del problema, justificacion y objetivos, los

cuales se detallan a continuacion.

4.1.1 Descripcién

Fl presente proyecto contara con una infraestructura de cinco aulas, tres de ellas seran
utilizadas para los grados cuarto, quinto y sexto Perito Contador con orientaciéon en
Computacién y dos para cuarto y quinto Secretariado Oficinista, un laboratorio de
computacion, sala de maestros, direccion, secretaria y recepcion, bodega, tienda, cinco

sanitarios y espacio de recreacion, asimismo se equipara con mobiliario y equipo escolar.

Para las paredes se utilizara block, el piso de cemento, techo de lamina, las puertas de
metal, ventanas de paleta, las aulas contara con escritorios, mesas, archivos, pizarrones, y
computadoras. El tamafio total del proyecto del instituto educativo tendra las medidas de
300 metros cuadrados, 10 lineales de ancho y 30 de largo.

El monto total de la inversion del proyecto asciende a Q. 1,062,684.14. Para el
financiamiento se propone um aporte municipal de Q. 914,534.14 y un aporte de la
comunidad de Q. 148,150.00 el cual representa el valor del terreno.

Los gastos estaran distribuidos de la siguiente manera: inversion fija Q. 375,370.00,
preinversion Q. 61,469.00 y costos de construccion por un total de Q. 622,158.14.
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4.1.2 Ubicacion

Para llegar al proyecto en el barrio San Rufino la via mds rdpida es por la ruta
CA-09-S hasta el kilometro 38, luego por la CA-09-A, después conducir al kilometro 60
para tomar la ruta CA-02 hasta el kilometro 113 al llegar al cruce de Cocales seguir
aproximadamente 500 metros, doblar a mano derecha en la primera avenida del barrio San

Rufino donde a 45 metros sobre 1a calzada José Rubén Orizabal.

En el barrio San Rufino existe un espacio que es de la comunidad para poder realizar el

proyecto. Mismo se encuentra ubicado en la calzada José Rubén Orizabal. Ver anexo 5.
4.1.3 Antecedentes

El Instituto Nacional de Educacién Diversificada Patulul es el mas cercano a San Rufino
y Aldeas aledafas. El Barrio cuenta tinicamente con la Escuela Oficial Rural Mixta -
EORM- Estados Unidos de Norteamérica que funciona en la jornada matutina cubriendo
los niveles de preprimaria y primaria, en la jornada vespertina funciona como Instituto de
Educacion Basica por Cooperativa -IEBC- Licenciado Oscar Berger donde se imparte el

nivel medio en su etapa basica.

En el barrio San Rufino para cubrir las necesidades de los proyectos se puede gestionar
con el Ministerio de Educacién, ONG, apoyo de la Municipalidad de Patulul,
colaboraciones de la comunidad, padres de familia y COCODE.

4.1.4 Contactos locales

El Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE-, encargado de velar por el desarrollo
de la comunidad; y la supervision de la Direccién Departamental de Educacion del
municipio de Patulul quien asigna catedraticos.

El personal administrativo es asignado por la Direccion de Recursos Humanos.

(DIREH).

4.1.5 Planteamiento del problema

El centro poblado no cuenta con un instituto que imparta el nivel medio de diversificado



56

por tal motivo los estudiantes, al culminar el ciclo béasico tienen que trasladarse a la
cabecera municipal, situaciéon que provoca que el nicleo familiar incurra en gastos

adicionales y los alumnos ya no pueden continuar con sus estudios cerca de sus hogares.

4.1.6 Justificacion

El barrio San Rufino no cuenta con un establecimiento que imparta el nivel medio de
diversificado, con la construccion del proyecto se pretende apoyar a los estudiantes del
Barri y centros aledafios para que continien con su educacién y desarrollarse como
profesionales, con conocimientos y habilidades necesarias para competir en el mercado
laboral. Asimismo, evitar gastos que puedan incurrir al momento de viajar en busca de

otros centros educativos fuera del centro poblado.

Se beneficiardn a estudiantes en edad escolar de 12 a 16 afios directamente para el 2018

67 e indirectamente 97 para los centros aledafios.

4.1.7 Objetivos

Es la meta o propdsito que se quiere alcanzar ya sea a corto, mediano o largo plazo,

estos objetivos se dividen en generales y especificos.
e Objetivo general

Atender las necesidades educativas del nivel medio en el Barrio y centros poblados
aledafios en el ciclo de educacion diversificado, con formacién integral adaptada a las
necesidades actuales para desarrollar competencias laborales en el mercado fuera de la

localidad, mejorando ingresos y calidad de vida.
e Objetivos especificos

v" Capacitar alos alumnos del ciclo de educacién de diversificado con estrategias, talleres,
v’ experiencias y recursos educativos para lograr competir en forma laboral fuera de la
localidad y conseguir un trabajo mejor remunerado.

v' Formar profesionales del nivel de diversificado para el desarrollo, crecimiento y
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beneficio del centro poblado.
v Brindar al alumno un lugar adecuado para que pueda atender las necesidades educativas

del nivel medio en el ciclo de diversificado.

4.2 ESTUDIO DE MERCADO

Se utiliza para determinar las caracteristicas de la demanda y el piblico del producto,
con el objetivo de planificar o mejorar estrategias del plan de negocios proyectado. Este se
divide en: evoluci6én histérica, proyeccion futura, anélisis de factores determinantes del
comportamiento de la oferta y del servicio.

4.2.1 Analisis de la demanda histérica y proyectada

Se analizara la cantidad de estudiantes del instituto por cooperativa Lic. Oscar Berger
del afio 2014 al 2018, para los préximos 5 afios se toma como base la tasa promedio de
crecimiento escolar determinada de los alumnos inscritos de basico, la cual asciende a 6%.

Se toma la desercion del 3% de estudiantes del nivel basico, datos obtenidos en el censo
2018. Para ese afio se establecid que el instituto cuenta con 69 estudiantes de nivel basico,

30 cursan primero, 24 segundo y 15 tercero. A continuacién, se detalla el cuadro total de

poblacion beneficiada:
Cuadro 12
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Poblacion beneficiada
Periodo 2014-2023
Poblacién afectada L 0 objetive  POBLACION
ANO (Estudiantes en edad TOTAL
escolar entre 12-16 97% INDIRECTA °
afios).

2014 61 : 59 89 148
2015 68 66 89 155
2016 75 73 92 165
2017 53 51 94 145
2018 69 67 97 164
2019 73 71 97 168
2020 78 75 99 174
2021 82 80 i01 181
2022 87 84 104 188
2023 92 90 105 195

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, seglmdo semestre 2018,
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Se observa la cantidad de estudiantes afectados del afio 2014 al 2018 por falta de un
instituto de diversificado, €l proyecto pretende abarcar 97% de estudiantes del barrio San
Rufino y el 6% de alumnos de los centros aledafios.

Para la poblacion beneficiada se determin6 que para el 2018 en Finca Cocales sera de 4
estudiantes, Fegua 23, Formos 26, Rios de Agua Viva 38, Pasadena 6.

Segin el manual de criterios normativos para el disefio arquitecténico de centros
educativos oficiales, en ¢l apartado de dimensionamiento de areas, la minima requerida por
cada estudiante es de 1.5 metros cuadrados, sin embargo, por cuestion de espacio en el
Barrio solamente se utilizard el 67% del tamaiio establecido en el reglamento.

4.2.2 Anadlisis de la oferta historica y futura

Si el proyecto de construccion instituto de diversificadoe no se llevara a cabo se establece

lo siguiente:

1- Algunos estudiantes del barrio San Rufino y centros aledafios, tendrian que viajar hasta
la cabecera municipal a recibir las clases.

2- Una cierta cantidad de estudiantes no seguiria estudiando por falta de recursos
econémicos.

3— Evitaria la formacion y desarrollo académico dentro del 4rea profesional y laboral.

4- Los jOvenes empiczan a trabajar a una temprana
4.2.3 Anilisis del servicio
Se desea brindar un lugar adecuado, cercano a la poblacién estudiantil del barrio San

Rufino y centros aledafios. El servicio de educacion en el instituto de diversificado serd

gratuito por ser un instituto pablico a cargo del Ministerio de Educacion.
4.3 ESTUDIO ADMINISTRATIVO LEGAL

Son los aspectos administrativos y los requerimientos legales relacionados al proyecto
de construccion instituto de diversificado, barrio San Rufino. En el aspecto administrativo

se analiza la estructura organizacional relacionada a la ejecucion y operacion del proyecto.
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4.3.1 Propuesta de organizacion

Para realizar el proyecto construccion instituto de diversificado, se propone la creacién
de un Comité de Padres de Familia del Barrio San Rufino quienes seran los encargados de

velar por la correcta ejecucion del proyecto y mantenimiento del mismo.
e Planeacion estratégica

Son estrategias y caminos a seguir para su cumplimiento y la guia para las actividades
que realice el comité de padres de familia.
v Mision

“Somos un comité de apoyo para el barrio San Rufino y aldeas aledafias, buscamos
mejorar el desarrollo de la poblacién estudiantil por medio de la implementacion del

proyecto, construccion instituto de diversificado y poder obtener mejes oportunidades

laborales y econémicas”.
v Vision

“Ser un Comité de Padres de Familia representativo de la comunidad por su capacidad
de liderazgo en procesos de participacion en actividades relacionadas con el proyecto y
administrar los recursos”.
v Objetivos

A continuacion, se definen los objetivos para la creacion del comité.
e Objetivo general

Establecer los procedimientos administrativos y legales necesarios que permitan el

desarrollo, crecimiento y sostenibilidad del proyecto. Realizando un plan de trabajo que

involucre la participacion de todos los del comité de padres de familia.

¢ Objetivos especificos

v’ Verificar el cumplimiento y las fases del plan de ejecucion del proyecto.
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Velar por la creacion de instituto educativo de nivel medio de diversificado para los
estudiantes del barrio San Rufino y centros poblados aledatios.

Organizar y planificar actividades para el mantenimiento y sostenibilidad del instituto

educativo.

Valores

Responsabilidad: desempeiiar correctamente y en el tiempo estipulado las tareas

asignadas al comité.

Honestidad: el comité debe de comportarse y expresarse con coherencia y sinceridad

al realizar reuniones de acuerdo con ¢l tema que se trate.

Respeto: el comité debe de ser disciplinado con todos los miembros.

4.3.2 Estructura organizacional

El comité estard conformado por la Asamblea General como méaximo organismo,

seguido por la junta directiva que se encargari de promover la administracién y

colaboracion de los padres de familia hacia el proyecto. La estructura del comité se dividira

en complejidad, formalizacion y centralizacion.

La base legal para conformar el comité de padres de familia es la ley de la educacion

nacional articulo 40 inciso “b” derechos de los padres de familia.

v

v

Complejidad: reparticién de las atribuciones dentro del comité de padres de familia.

Formalizacién: contara con manual de normas y procedimientos y de organizacion, que
establezcan lineamientos para el correcto funcionamiento de las actividades dentro del

comité.

Centralizacién: la toma de decisiones estard a cargo de la Asamblea General y

presidente del comité.
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¢ Disefio organizacional

Se propone una estructura que esta integrada por la asamblea general, COCODE, comité
de padres de familia y unidad de cuidados y servicios.

Grafica s
barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Organigrama funcional comité de padres de familia

Aiio 2018
ASAMBLEA GENERAL
!
I I
COMITE DE PADRES
COCODE DE FAMILIA
I
UNIDAD DE CUIDADO
Y SERVICIOS

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

El organigrama esta integrado por la asamblea general en donde se aprobaran todas las
decisiones relacionadas al proyecto, el comité de padres de familia estara conformado por
presidente, vicepresidente los cuales seran los encargados de velar por la correcta ejecucion
del proyecto, secretario encargado de los documentos administrativos, tesorero que llevara
el control de las finanzas del comité. Vocal quien serd de apoyo para realizar funciones
administrativas y operativas en el momento que se le requiera. La unidad de cuidados y
servicios estd compuesto por el guardian y conserje, quienes serdn los encargados del

mantenimiento como de la seguridad del instituto.

A continuacién, se describe el organigrama nominal propuesto para llevar a cabo el

proyecto construccion instituto de diversificado, barrio San Rufino.
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: Grifica 6
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Organigrama nominal comité de padres de familia

Aiio 2018
ASAMBLEA GENERAL
Cargo R Cargo R
COCODE 5 Comité de padres de familia; S
Presidente 1 Presidente 1
Vicepresidente 1 Vicepresidente 1
Tesorero 1 Tesorero 1
Secretario 1 Secretario 1
Vocal 1 Vocal 1
Cargeo R
Unidad de cuidados y 2
servicios
R= Requeridos Guardian 1
Conserje 1

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En la grafica anterior se propone el organigrama nominal, el cual esta integrado por la
Asamblea General en donde se tomaran decisiones relacionadas en la construccion del
instituto educativo; el comité es el encargado de planificar y ejecutar las diferentes fases
del proyecto, la unidad de cuidados y servicios velara por la vigilancia y limpieza de las
instalaciones. Se observa la cantidad de personas requeridas para los diferentes puestos y
unidades.

4.3.3 Base legal del proyecto

El proyecto debe cumplir con requisitos y procedimientos necesarios establecidos por

el comité, para el buen desarrollo y funcionamiento entre los cuales se pueden mencionar;
manuales, normas y reglamentos del Ministerio de Educacién y leyes creadas por el
gobierno de Guatemala.
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e Internas
Son las que se elaboran por medio de manuales, procedimientos y reglamentos de
conducta para los miembros del comité y deben ser aprobadas en Asamblea General, los

cuales se detallan a continuacion:

¥ Acta de constitucion.

v' Manual de organizacion.

v/ Manual de normas y procedimientos.

¢ Externas

Son las normas legales y reglamentos del Ministerio de Educacion en leyes vigentes de

Guatemala para la implementacion del proyecto.

v Cdbdigo Municipal Articulo 33. Gobierno del municipio.
~ Corresponde con exclusividad al Concejo Municipal el ejercicio del gobierno del
municipio, velar por la integridad de su patrimonio, garantizar sus intereses con base
‘en los valores, cultura y necesidades planteadas por los vecinos, conforme a la

disponibilidad de recursos.

v' Manual de criterios normativos para el disefio arquitectonico de centros educativos

oficiales del Ministerio de Educacion de Guatemala.
v Constitucion Politica de la Repiiblica de Guatemala.

v" Decreto Nimero 11-2007 del Congreso de la Republica ARTICULO 12. Para
proyectos de mejoramiento/ampliacion/construccion de infraestructura éducativa, debe
cumplirse lo referido a Formulacién/Evaluacion de Proyectos Nuevos (o de arrastre)
que formen capital fijo en las Normas del Sistema Nacional de Inversion Publica

vigentes.

Articulo 72. Fines de la educacion. La educacion tiene como fin primordial el desarrollo
integral de la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal.

Articulo 80. Promocion de la ciencia y la tecnologia.
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El Estado reconoce y promueve la ciencia y la tecnologia como bases fundamentales

del desarrollo nacional.
¥ Ley de Educacién Nacional

Articulo 21. Definicion. Los centros educativos publicos, son establecimientos que
administra y financia el Estado para ofrecer sin discriminacion, el servicio educacional a
los habitantes del pais, de acuerdo a las edades correspondientes de cada nivel y tipo de

escuela, normados por el reglamento especifico.

Articulo 147. Licencia o autorizacion municipal de urbanizacion. La municipalidad esta
obligada a formular y efectuar planes de ordenamiento territorial y de desarrollo integral

de su municipio, en los términos establecidos por las leyes.

Las lotificaciones, parcelamientos, urbanizaciones y cualquiera otra forma de desarrollo
urbano o rural que pretendan realizar o realicen el Estado o sus entidades o instituciones
auténomas y descentralizadas, asi como personas individuales o juridicas, deberan contar

con licencia municipal.

Articulo 148. Garantia de cumplimiento. Previo a obtener la licencia municipal a que se
refiere el articulo anterior, las personas individuales o juridicas deberan garantizar el
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones que conlleva el proyecto hasta su
terminacion, a favor de la municipalidad que deba extenderla, a través de fianza otorgada
por cualquiera de las compaiiias afianzadoras autorizadas para operar en el pais, por un
monto equivalente al avalio del inmueble en que se llevard a cabo, efectuado por la

municipalidad.

4.4 ESTUDIO TECNICO

Son aspectos técnicos operativos y necesarios para ¢l funcionamiento del proyecto, en
este estudio se analizard la posibilidad técnica de ejecutarlo, se determina el tamafio,

localizacion, equipo, instalacion y planificacion requerida.
4.4.1 Disefio y planificacion

Este proceso presenta y elabora la propuesta de trabajo segan los pasos en el que se
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desarrollara el proyecto, exponen los argumentos necesarios de la importancia y con qué

fin se realizara.
e Disefio

Tendra un disefio de 5 aulas, laboratorio, sala de maestros, direccién, secretaria y

recepcion, bodega, tienda, sanitarios y un espacio de recreacion.

Para el disefio arquitecténico de centros educativos oficiales, segiin el manual de
criterios normativos el 4reca minima requerida por cada estudiante es de 1.5 metros
cuadrados, sin embargo, por cuestion de espacio en el Barrio solamente se utilizara el 67%

del tamafio establecido en el reglamento.

Posee un tamafio de 10 metros lineales de ancho y 30 metros de largo para hacer 30
metros cuadrados. Contara con 5 aulas, laboratorio, sala de maestros, direccion, secretaria

y recepcion, bodega, tienda, 5 sanitarios, y un espacio de recreacion.

El material a utilizar en las paredes seran de block de 19*19*39 cm, para el piso se
utilizard cemento UGC. Contara con 96 lamparas fluorescentes de 40 watts, también un
inodoro hydra 551 redondo, blanco, lavamanos, 16 puertas de 1.10*2.10 mts. 28 ventanas

con balancin de 2*1 mts. de largo, 15 balcones. 75 escritorios para los salones, 8 sillas.

El laboratorio de computacion contard con 10 mesas bipersonal para computacion,
computadoras de escritorio. La sala de maestros tendra mesas, 10 sillas para catedra de
estructura metal color negro tapizadas. La direcciéon poseera 2 archivos metalicos de 4
gavetas, 1 escritorio tipo catedra de 1.20*0.60 mts., 3 sillas para catedra de estructura de
metal color negro tapizada. Secretaria 1 escritorio tipo catedra 1.20*0.60 mts. y 5 sillas
para catedra de estructura de metal color negro tapizada.

El tiempo del proyecto se concluye en 6 meses, ¢l cual tiene 10 actividades que permitira
la ejecucion del mismo. A continuacion, se presenta el disefio del proyecto comunitario

social: construccion instituto de diversificado, barrio San Rufino.
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El plano se utilizara para la elaboracion del proyecto instituto de diversificado, que se

utilizara como guia para la ejecucion del proyecto.

El proyecto cuenta con un tamafio total de 300 metros cuadrados, 10 metros lineales de
ancho y 30 metros lineales de largo.

La construccion instituto de diversificado, contard con 5 aulas de 24 metros cuadrados
cada una, que cubre la demanda proyectada para el 2023 de 15 estudiantes por aula, sin

embargo, la capacidad maxima de cada una es de 20 estudiantes.

La vista frontal se observa en ¢l anexo 6, especifica el lugar y tamafio de la puerta de
ingreso al centro educativo, ventanas y altura de la instalacion; vista lateral derecha en el

anexo 7, muestra medidas del techo a dos aguas.

¢ Responsables de ejecucion del proyecto

Las personas e instituciones a cargo de la construccién del proyecto son: el maestro de
obras, comité propuesto, COCODE y la Direccion de Planificacién de la Municipalidad de
Patulul.

e Técnicas para construccion del proyecto
Fases ordenadas, necesarias para realizar un proyecto de construccion.

v’ Actividades preliminares: para iniciar la construccién del proyecto es necesario hacer
un levantado de poligono con topografia y adoquin, realizar un trazo formal para
delimitar las zanjas y en conjunto realizar un estudio de suelos, derivado de dicho

estudio se determina si se rellena el suelo para su estabilizacion y nivelacion del terreno.

v' Estructura y redes: después de tener el terreno nivelado se inicia la fase de urbanizacién,
la cual incluye: trabajos preliminares, cimentacién, levantado de muros, cubierta,

fundici6n de piso, instalaciones el€ctricas € instalaciones sanitarias.

v Acabados: instalacién de piso, puertas, accesorios, loza sanitaria, vidrios entre otros.

4.4.2 Materiales

Son todos los elementos que integran las obras de construccion, cualquiera que sea su
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naturaleza, composicién y forma, de tal manera que cumplan con los requisitos minimos
para el proyecto, los cuales se distribuirdn en las fases siguientes: levantado de muro,

fundicion de piso, instalaciones eléctricas, instalaciones de puertas y ventanas, cubierta.
4.4.3 Mano de obra

El esfuerzo fisico y mental que se empleara para la implementacion del proyecto, el

cual sera necesario albaiiiles y ayudantes para el proceso de construccion.
4.4.4 Otros costos y gastos

Para la culminacién del proyecto se necesitaran costos entre ellos podemos mencionar:
sueldo encargado de obra, energia eléctrica, bafio portatil, agua y un estudio ambiental. Se

detalla en el cuadro 15 e incluye los costos de cada variable.

4.4.5 Plan de ejecucion

Es necesario realizar un plan de ejecucion por medio de un cronograma donde se definen
las fases, actividades y el tiempo estimado del proyecto. En la siguiente grafica se visualiza

el plan de ejecucion para el proyecto en mencion.

Grifica 8
Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Plan de ejecucion

Afio 2018
Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes S Mes 6
Actividad Semana Semana Semana Semana Semana Semana

112131415]6]7]8]9}10]11}12{13]14}15|16}17]|18]19]20|21]22|23{24

1. Trabajos preliminares
2. Cimentacién

3. Levantado de muro

4. Cubierta

5. Fundicién de piso

6. Instalaciones eléctricas
7. Instalaciones sanitarias
8. Puertas y ventanas

9. Acabados

10. Enirega

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segimdo semestre 2018.

Indica los tiempos que Hevara en ejecutar cada una de las actividades planificadas,
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cumplir con los objeﬁvos y metas propuestas, ajustarse al presupuesto de gastos y con la
calidad técnica requerida. Para el cumplimento de la entrega del proyecto. La construccion

del instituto se realizara durante un tiempo de seis meses.

4.4.6 Requerimientos de funcionamiento

Requerimientos necesarios para la sostenibilidad del instituto de diversificado, después

de realizado el proyecto entre estos se pueden mencionar humanos y fisicos requeridos.
A continuacion, se presenta la tabla que muestra los recursos fisicos requeridos.

Tabla 4
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Recursos fisicos y humanos

Aiio 2018
Recursos fisicos
Material y equipo Unidad de medida Requerido
Escoba Unidad 5
Trapeador Unidad 4
Recogedor de basura Unidad 2
Guantes (par) Unidad 3
Esponjas Unidad 5
Detergente Kilos 6
Desinfectante Galén 2
Cloro j Galén 3
Mascarilla Docena 1
Bolsas plasticas ~ Caja ) 1
Recipiente de basura Unidad 1
Recursos humaneos k
Puesto Salario Requerido
Guardian Q. 2,759.03
Conserje Q. 2,759.03

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

Se utilizaran los recursos fisicos necesarios para el buen funcionamiento del instituto de
diversificado, que serdn manejados por los encargados de mantenimiento y limpieza. El

guardiin y conserje quienes realizarn las actividades de seguridad y mantenimiento.
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4.5 ESTUDIO FINANCIERO

Anlisis de la capacidad de una empresa para ser sustentable, viable y rentable en el
tiempo. Es parte fundamental de la evaluaciéon de un proyecto de inversion y si realmente

sera viable.
4.5.1 Integracion de costos y gastos

Es la finalidad de agrupar los costos y gastos necesarios para la construccion y ejecucion
del proyecto, representa el total de la inversion el cual debe gestionar su financiamiento a
través de la unidad ejecutora. Se detallan los costos que incurrirdn en la inversion

propuesta.
Cuadro 13

Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado

Presupuesto general
Aiio 2018
Deseripcion Total Q.
Ingresos 1,062,684.14
Fuentes internas 1,062,684.14
Aporte de la Municipalidad 914,534.14
Aporte de la comunidad (terreno) 148,150.00
Egresos 1,062,684.14
Inversion fija 375,370.00
Terrenos 148,150.00
Mobiliario y equipo para equipamiento 227,220.00
Pre inversion 61,469.00
Estudio de impacto ambiental EIA 15,000.00
Requerimientos técnicos 46,469.00
Costos de ¢construceion 625,845.14
Materiales 272,978.62
Mano de obra 279,662.50
Otros costos 73,204.02
Saldo final 0

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En el cuadro anterior se establece la inversion fija representada por el 35.32% que
corresponde al valor del terreno de 300 metros cuadrados y el mobiliario que se utilizara
para el equipamiento del instituto; el estudio de pre inversion el 5.79% corresponden a los

estudios de impacto ambiental y requerimientos técnicos y los costos de construccion
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58.89% por materiales que se usaran durante la construccion, mano de obra directa y otros

costo.
4.5.2 Costos de diseiio y planificacién

Se detallan los gastos en que se incurririn antes y durante la construccion de la

infraestructura del centro educativo, el cual se presenta a continuacion.

Cuadroe 14
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Presupuesto de requerimientos técnicos

Ao 2018

Descripcion U::ea;i%aae Cantidad unit(;:is:oQ. Total Q.
Estudio técnico de planificacion Unidad 1 12,000.00 12,000.00
Especificaciones técnicas Unidad 1 10,979.00 10,979.00
Planos Unidad 8 1,500.00 12,000.00
Memoria de céalculo Unidad 1 5,490.00 5,490.00
Presupuesto de estudio

financiero Unidad 1 6,000.00 6,000.00
Total 46,469.00

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En el cuadro anterior se muestra los estudios elaborados por especialistas como:
estudios técnicos de planificacion, especificaciones técnicas y la elaboracion de los planos
ya que son el punto de partida para el proceso del proyecto, determinan como estara
conformada la infraestructura y los recursos financieros serdn necesarios para la ejecucion.

El total de presupuesto de requerimientos técnicos asciende a Q. 46,469.00.

4.5.3 Costos de construccion

Es la suma del costo de materiales, mano de obra y otros necesarios en la construccion.
e Costo de materiales

Cantidad de materiales estimados a utilizar en cada fase de la construccion de la obra
gris y acabados, asi mismo, el costo que tendra cada uno de ellos los cuales se presentan a

continuacion.
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Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Presupuesto de materiales

Aiio 2018
. Costo
Descripcion Umda.d de Cantidad unitario Total Q.
medida - 0.

Materiales de construccién

Trabajos preliminares 3,184.20
Reglas de 3"*3" * §' Docena 5 3960 198.00
Clavos de 3" Libra 20 4.77 95.40
Clavos de 4" Libra 20 4.77 95.40
Clavos de 2" Libra 20 4717 95.40
Tubo rectangular de 1"*2" *6mits largo Unidad 15 180.00 2,700.00
Cimentacién o o S0177.38
Tubos de 4" Unidad 5 250.00 1,250.00
Tubo para drenaje PVC 160 PSI 6" Unidad 5 540.60 2,703.00
Tubo de 3" Unidad 6 50.00 300.00
Tubo de 2 - Unidad 6 38.00 228.00
Tubos PVC de 3/4" Unidad 12 31.00 372.00
Tubos de cemento de 12" de didmetro Unidad 7 5613 39291
Codo de 4" Unidad 16 17.89 286.24
Codo de 3" Unidad 16 13.50 216.00
Codo de 2" Unidad 20 2.50 50.00
Codo de 3/4" Unidad 40 3.00 120.00
Codo de 1/2" Unidad 40 2.25 90.00
Reducidores de 1/2" a 3/4"
galvanizado Unidad 30 3.50 105.00
Tee de 1/27 Unidad 18 5.77 103.86
Tubos de 1/2" Unidad 9 2331 209.79
Pegamento PVC Unidad 1 12,00 12.00
Chorros de 1/2" Unidad 2 3073 61.46
Contra llave al piso 1/2" *3/8" Unidad 10 2950 295.00
Mangueras de abasto Unidad 10 2450 245.00
Anillos de cera de 4" Unidad 6 15.00 90.00
Adaptadores de 1/2" macho Unidad 30 1.01 30.30
Niples HG de 1/2*1! Unidad 2 2000 40.00
Niples HG de 1/2*4' Unidad 2 160.75 321.50
Rollos de teflon de 3/4" Unidad 40 222 88.80
Varillas de hierro de 1/2" AG grado 40 Unidad 350 33.57 11,749.50
Varillas de hierro de 3/8" AG grado 40 Unidad 212 19.23 4,076.76
Varillas de hierro de 1/4" Unidad 220 9.00 1,980.00
Cemento UGC Saco 170  75.00 12,750.00

Continta en la pagina siguiente...
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Unidad de Costo
Descripcién . Cantidad unitario Total Q.
medida Q.

Materiales de construccion
Arena de rio Metro cuibico 21 105.83 2,222.43
Piedrin triturado 3/4" Metro clibico 21 207.23 4,351.83
Alambre de amarre Quintal 400 4.08 1,632.00
Block de 19*19*39 cm de 35 Klgs Unidad 1,200 3.67 4,404.00
Levantado de muro 60,544.26
Block de 19%19*39 cm de 35 Klgs Unidad 5,300 3.67 19,451.00
Varillas de hierro de 1/2" AG grado 40 Unidad 116  33.57 3,894.12
Varillas de hierro de 3/8" AG grado 40 Unidad 106 19.23 2,038.38
Cemento UGC Saco 244  75.00 18,300.00
Arena de rio Metro cubico 17 105.83 1,799.11
Piedrin triturado 3/4" Metro cibico 17 207.23 3,522.91
Tabla de 1"*8"*12' Docena 12 48.00 576.00
Reglas de 3"*3"*g' Docena 7 39.00 273.00
Clavo de 3" Libra 1 4.77 4.77
Clavo de 4" Libra 1 5.00 5.00
Clave de 2" Libia 1 5.00 5.00
Andamio
Clavos de 4" Libra 25 4.77 119.25
Tablones de 2"*12"*10' Unidad 25 48.00 1,200.00
Reglas de 3"*3"*1(' Docena 7  30.60 214.20
Clavos de 3" Libra 25 4.77 119.25
Estribos para viga
Varillas de hierro liso 1/2" Unidad 105 10.00 1,050.00
Varillas de hierro de 3/8" AG grado 40 Unidad 95 19.23 1,826.85
Alambre de amarre Libra 50 4.08 204.00
Cemento UGC Saco 50 75.00 3,750.00
Arena de rio Metro cubico 7 105.83 740.81
Piedrin triturado 3/4" Metro cabico 7 207.23 1,450.61
Cubi¢rta 64,070.00
Varillas de hierro liso 1/2" Unidad 35 10.00 350.00
Léminas de 15' (lamina niquelada) Unidad 108 125.00 13,500.00
Costaneras de 2"*4" x 6 mis Unidad 224 185.00 41,440.00
Capotes Unidad 20 34.00 680.00
Canal de 12mts de largo Unidad 4 65.00 260.00
Tornillos de 3" punta de broca Unidad 6,272 1.25 7,840.00
Fundicién de piso 23,012.32
Cemento UGC Saco 215 75.00 16,125.00
Arena de rio Metro chbico 22 105.83 2,328.26

Contintia en la pagina siguiente...
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... Viene de la pagina anterior
. Costo
Descripcién Umda.d de Cantidad unitario Total Q.
medida Q.

Materiales de constiuccion
Piedrin triturado 3/4" Metro ciibico 22 207.23 4,559.06
Instalaciones eléctricas _23,292.98
Lamparas fluorescentes *40 watts Unidad 9%  60.00 5,760.00
Cadena para sujetar lamparas 1 mt Metro lineal 192 6.00 1,152.00
Tomacorrientes ’ Unidad 50  26.00 1,300.00
Tablero de filipon de 16 circuitos Unidad 1 280.00 280.00
Cajas de cable calibre 12 Unidad 22 305.00 6,710.00
Filipones dé 20 amperios para tableros Unidad 12 33.38 400.56
Caja RH Unidad 1 350.00 350.00
Filipon para cajas dobles de
2*100AMP Unidad 1 280.00 280.00
Cable THW calibre 6" Metro 30 11.00 330.00
Rollos de cinta de aislar Unidad 11 45.00 495.00
Tubo ducto vinil de 3/4*3 mt Unidad 210 11.00 2,310.00
Cajas octagonales Unidad 110 6.00 660.00
Cajas rectangulares plasticas Unidad 85 6.00 510.00
Conectores 3/4" Unidad 265 2.25 596.25
Curvas 3/4" Unidad 220 1.16 255.20
Coplas de 3/4" Unidad 215 1.75 376.25
Apagadores dobles Unidad 30 4500 1,350.00
Niple D/1 1/4 * 3 mt Unidad 1 6500 65.00
Elemento de entrada 1 1/4" Unidad 1 25.00 25.00
Abiazaderas hangler de 1 1/4" Unidad 10 231 23.10
Varilla de cobre de 5/8"*8" S/mordaza Unidad 1 5657 56.57
Abrazaderas hangler de 1/2" Unidad 5 1.61 8.05
Instalaciones sanitarias 2,500.00
Inodoro hydra 551 redondo, blanco Unidad 5 395.00 1,975.00
Lavamanos Unidad 5 105.00 525.00
Instalaciones de puertas y ventanas 42,050.00
Puertas 1.10%2.10 mt Unidad 16 900.00 14,400.00
Porton 3.5X2 mt Unidad 1 4,200.00 4,200.00
Ventanas con balancin 2 * 1 mt de
largo Unidad 28 650.00 18,200.00
Balcones para ventanas Unidad 15 350.00 5,250.00
Acabados 3,547.48
Tallado
Cemento UGC Saco 30 75.00 2,250.00
Arena de rfo Metro cibico 6 105.83 634.98
Pilas de cemento D/2 Unidad 2 331.25 662.50

Total 272,978.62

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

El cuadro anterior muestra los materiales necesarios segun la unidad de medida que
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corresponda, los costos son con base a precios obtenidos de diferentes distribuidoras de

materiales de construccion del municipio. El cual tiene un costo total de Q. 272,978.62.

4.54 Fuentes de financiamiento

Son las alternativas financieras que tienen las empresas para obtener fondos, para la
realizacion de sus objetivos. Seglin su clasificacion se refiere a la procedencia de: fuentes

internas y externas.

Cuadro 16
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Financiamiento de la inversién

Aiio 2018
Descripcion Total Q.
Fuentes internas v 1,062,684.14
Aporte de la Municipalidad ‘ 914,534.14
Aporte de la comunidad (terreno) ' 148,150.00
Fuentes externas -
Total financiamiento de la inversion 1,062,684.14

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

Se muestra el financiamiento para la construccion instituto de diversificado, sera con
el aporte de la comunidad con un terreno de 300 metros cuadrados, valorado en Q.
148,150.00 el cual representa un 13.94% y se sugiere un aporte municipal por un 86.06%

del monto total de la inversion.

Para la ejecucién del proyecto se propone que la municipalidad de Patulul evalué la
forma de como sera financiado, la inversion deberd ser contemplada dentro del Plan
Operativo Anual -POA-.

Las fuentes de financiamiento externas estin integradas por los recursos financieros
que la unidad econémica obtiene de terceros, la municipalidad podra obtener
financiamiento de instituciones como Secretaria de Planificacién y Programacion de la

Presidencia -SEGEPLAN- ¢ Instituto Nacional de Fomento Municipal -INFOM-.
4.5.5 Unidad ejecutora

Entidad responsable de llevar a cabo el proyecto. La construccion del centro educativo
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se propone que sera gestionada por la municipalidad de Patulul con ayuda de la comunidad
del barrio San Rufino e instituciones como la Secretaria de Planificacion y Programacion
de la Presidencia -SEGEPLAN- e Instituto Nacional de Fomento Nacional -INFOM- de
acuerdo con la priorizacion prevista por el Consejo Municipal de Desarrollo COMUDE-.

4.6 ESTUDIO AMBIENTAL

Proceso de identificar, prevenir e interpretar impactos ambientales que producira un

proyecto al momento de ejecutarse.

4.6.1 Politica ambiental

Son principios, objetivos, criterios y orientaciones generales para la proteccion del
medio ambiente. Estas politicas se ponen en marcha a través de una planificacion de calidad

ambiental, conservacion de los ecosistemas y de la diversidad bioldgica.

Las politicas ambientales en Guatemala se vinculan con las politicas de desarrollo social
impulsadas por el Organismo Ejecutivo, donde se observan cinco componentes
fundamentales que tienen la finalidad de crear y promover las condiciones sociales basadas

en: salud, educacion, empleo, migracion, riesgo a desastres y comunicacion social.

Se tomaran en cuenta las siguientes leyes para llevar a cabo el proyecto.

e Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente.

El Decreto Namero 68-86, determina mediante el Articulo 8, que todo proyecto, que
dentro de sus caracteristicas cause deterioro a los recursos naturales renovables y no
renovables o modificaciones nocivas al paisaje, debera realizar un estudio de evaluacion

del impacto ambiental y prevencion y control de la contaminacion auditiva y visual.

v Impacto ambiental: el infringir este articulo deberd ser condenado con una multa

econdémica que varia desde Q. 5,000.00 a los Q. 100,000.00.

v Laprevencion y control de la contaminacién auditiva y visual: se regulan mediante los

articulos 17 y 18 de los Capitulos IV y V respectivamente, donde indica que el
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Organismo Ejecutivo emitird los reglamentos necesarios con relacion a la emision de

ruidos o alteraciones estéticas al paisaje y de los recursos naturales.

4.6.2 Gestion ambiental

Es el manejo de todas las actividades humanas que influyen sobre el medio ambiente,
mediante un conjunto de pautas, técnicas y mecanismos que aseguren la puesta en practica
de una politica ambiental racional del ambiente. (Definicion del concepto de Gestion
Ambiental, 2019)

Para el cumplimiento de los Articulos 4, 11 y 12 del Decreto Numero 68-86, Ley de
Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente, en funcién de su naturaleza, se establecen
los instrumentos complementarios, correctivos, predictivos.

El1 comité se compromete a cumplir las funciones y actividades ambientales, de manera

que se pueda garantizar que los trabajos se realicen en forma segura al medio ambiente.
La gestion ambiental sé fundamentara en los siguientes principios:

e El comité tendrd que orientar la planeacion y organizaciéon de las actividades

relacionadas con la gestién ambiental.

e Minimizar y controlar los impactos ambientales del proyecto respecto a los temas de:

generacion de residuos solidos, energia eléctrica y consumo de agua.

e Nombrar a personas responsables que velen por la preservacion del medio ambiente y

verifiquen los niveles de contaminacion en la ejecucion del proyecto.

4.6.3 Impacto ambiental

Segun el listado taxativo de proyectos, obras, industrias o actividades; la construccién
instituto de diversificado se encuentra ubicado en la seccion “F” Construccion, division 42,
grupo 390, clase 4220, donde le corresponde la categoria “C” de bajo impacto ambiental
potencial.

La construccion del proyecto tendrd impacto auditivo moderado durante la ejecucion,

debido a que se utilizard maquinaria pesada en la construccién, de igual manera las
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personas a cargo de la edificacion emitirdn sonido. Al momento de la construccion también

generard emisiones en ¢l aire y suelo debido a les mevimientos de tierra. ¥

4.7 IMPACTO SOCIAL

La implementacion del proyecto tendra impacto positivo en la poblacion estudiantil al
desarrollar profesionales con conocimientos y habilidades necesarias para competir en el
mercado laboral, también generara nuevos empleos para docentes y area administrativa e

ingresos a los comercios aledafios al centro educativo.
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CONCLUSIONES

Con la informacién recopilada en la investigacion de campo en el barrio San Rufino,
municipio de Patulul, Departamento Suchitepéquez del tema caracterizacion
socioeconémica ambiental y proyecto comunitario rural sostenible, asi como
comercializacion y organizacién empresarial (crianza y engorde de ganado porcino) y
proyecto: Construccion instituto de diversificado barrio San Rufino, realizado en el mes de

Octubre 2018 se presentan las siguientes conclusiones.

1. Para el 2018 la poblacién econémicamente activa se encuentra entre las edades de 15
a 64 afios, desempefiando actividades productivas, la mayor parte se encuentran dentro
del 4rea de comercio y no estan aprovechando las actividades pecuarias, turisticas y

artesanales.

2. Sedetermind que la falta de servicio de recoleccion de basura y manejo de los desechos

solidos contribuye al aumento de los basureros clandestinos.

3. Las actividades pecuarias no cuentan con una estructura formal de organizacion
empresarial, estas son realizadas por el nicleo familiar y las decisiones son tomadas
por el propietario, el proceso de produccion es realizado en el patio de las viviendas en

corrales y galeras, esto impide que la produccion crezca.

4. No existe proceso de comercializacion formal para la actividad pecuaria, segin

informacion trasladada por las personas que viven en el barrio San Rufino.

5. Se determiné que en el barrio San Rufino no existe un instituto de diversificado, lo que
ocasiona que los estudiantes tengan que trasladarse hasta la cabecera municipal de

Patulul para poder estudiar, el cual genera mayores gastos.
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RECOMENDACIONES

Procedente a las conclusiones realizadas anteriormente se presentan las siguientes

recomendaciones.

1. Que el presidente del COCODE en conjunto con la poblacion econémicamente activa
del Barrio gestione la creacién de una organizacion encargada de promover el
mejoramiento social y econdémico, a través de proyectos y programas realizados en el

barrio. Y asi poder explotar todas las actividades productivas.

2. Que el representante del -COCODE-, gestione con la municipalidad de Patulul los
tramites, para solicitar que la recoleccion de basura pueda ser trasladada semanalmente

a otro lugar y poder evitar mas contaminacion a casas aledafias y rios cercanos.

3. Que el presidente del -COCODE-, recomiende a la poblacién del barrio San Rufino
que formen una organizacion con los propietario de la produccién pecuaria en especial
de engorde porcino, para que se realicen las gestiones correspondientes ante
instituciones como el Instituto Técnico de Capacitacién y Productividad -INTECAP-
y asi brindar capacitacion en el proceso de organizacién empresarial y mejoras en la

produccion, reduciendo costos y generar mejores ingresos.

4. Que los productores de actividades pecuarias, se organicen para formar un comité
comunitario para que gestionen con organizaciones estatales capacitaciones para poder

implementar un mejor método de comercializacion.

5. Que el representante del -COCODE-, sea encargado de darle seguimiento al proyecto
construccién instituto de diversificado, en el barrio San Rufino con el fin de beneficiar

a la poblacién estudiantil.
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INTRODUCCION

El presente manual de organizacion es un medio para familiarizarse con los diferentes
niveles jerarquicos que conforma el comité de padres de familia. La consulta permite
identificar con claridad las tareas y responsabilidades de cada una de las areas que la
integran y evitar duplicidad; conocer las lineas de comunicacion, mando y proporcionar

los elementos para alcanzar la excelencia en el desarrollo de sus funciones.

Se detallan aspectos generales, propdsito del manual, aspectos legales, objetivos, y
organigrama funcional correspondiente al comité, esto con el fin de que las personas que

lo integran tengan conocimiento de cudles son las tareas a realizar.

Este manual es de aplicacion y de uso de todo el personal, con el fin de desarrollar el
funcionamiento de todos los puestos y cargos, ademas establece las relaciones de autoridad.
La aprobacién y cambios que se presente en el manual deberan contar con el visto bueno

de la asamblea general, por estar sujeto a cambios segiin las necesidades que se presenten.



1. MANUAL DE ORGANIZACION

Es un documento técnico normativo de gestién institucional donde se describe y
~ establece las funciones basicas y especificas, las relaciones de autoridad, dependencia y

coordinacion, asi como los requisitos de los cargos o puestos de trabajo.

2. ASPECTOS GENERALES

El comité de padres de familia contara con un manual que les permitira llevar a cabo
cada una de las funciones asignadas, asi como poder supervisar y llevar el control del

proyecto de construccion del instituto de diversificado.
2.1 PROPOSITO DEL MANUAL

Brindar una herramienta al comité de padres de familia para dar a conocer las
responsabilidades de cada uno de los puestos y cargos, y poder mejorar el desarrollo de las

actividades.

Se detallan las funciones y atribuciones de los cargos y puestos, asi como la autoridad
y responsabilidad para cada puesto. Se pretende evitar conflictos laborales y
desconocimiento de los niveles jerarquicos. El enfoque en el proceso administrativo desea

alcanzar.
211 Enla planeacién

Promover la planificacion en las actividades de cada puesto de trabajo que se realizara

dentro de la institucién. Con el fin de actuar en base a objetivos, meta, politicas y normas.

2.1.2 En la organizacion

Describir las funciones y atribuciones que realizan en la institucion y las relaciones

laborales que deben de tener en cada uno de los puestos y cargos.

2.1.3 En la integracion

Poseer una guia para el reclutamiento y seleccion del personal de cada puesto y evitar
conflictos laborales.



2.1.4 En la direccion

Establecer autoridad y responsabilidades especificas para cada puesto y cargo. Y evitar

conflictos laborales.
2.1.5 En el control

Llevar un control sobre todos los integrantes de la organizacioén y puestos, evaluar el

desempefio que realicen.

2.2 MARCO JURIDICO

Constituci6én Politica de 1a Republica de Guatemala
Articulo 72. Fines de la educaci6n. La educacion tiene como fin primordial el desarrollo

integral de la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal.

Cédigo municipal
Articulo 18. Organizacién de vecinos. Los vecinos podrin organizarse en asociaciones
comunitarias, incluyendo las formas propias y tradicionales surgidas en el seno de las

diferentes comunidades, en la forma que las leyes de la materia y este Codigo establecen.

Ley de Educacion Nacional

Articulo 21. Definicién. Los centros educativos plblicos, son establecimientos que
administra y financia el Estado para ofrecer sin discriminacion, el servicio educacional a
los habitantes del pais, de acuerdo a las edades correspondientes de cada nivel y tipo de

escuela, normados por el reglamento especifico.

Decreto Ntimero 11-2007 del Congreso de la Repiblica ARTICULO 12. Para proyectos
de mejoramiento/ampliacion/construccion de infraestructura educativa, debe cumplirse lo
referido a Formulacién/Evaluacién de Proyectos Nuevos (o de arrastre) que formen capital

fijo en las Normas del Sistema Nacional de Inversion Publica vigentes.

2.3 OBJETIVOS DEL MANUAL

Proporcionar en forma ordenada la informaci6n basica de la organizacion, asi como las



tareas especificas y autoridad asignada a cada miembro para lograr el aprovechamiento de

los recursos y el desarrollo de las funciones encomendadas.

e Facilitar el conocimiento de la estructura del comité de padres de familia.

¢ Llevar un mejor control de las funciones a realizar por cada miembro.

¢ Servir de guia para los encargados de cada puesto o cargo del comité de padres de
familia.

o Lograr el aprovechamiento de los recursos humanos y el desarrollo de las funciones

encomendadas.
2.4 ESTRUCTURA

Para poder llevar a cabo el proyecto de construccion instituto de diversificado en el
barrio San Rufino, municipio de Patulul, se propone una estructura que esta integrada por
la asamblea general, COCODE, comité de padres de familia y unidad de cuidados y

servicios.

Grifica 1
barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Organigrama funcional comité de padres de familia
Aiio 2018

| |
COMITE DE PADRES
COCODE DE FAMILIA

UNIDAD DE CUIDADO
Y SERVICIOS

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.
El organigrama esta integrado por la asamblea general en donde se aprobaran todas las

decisiones relacionadas al proyecto, el comité de padres de familia estard conformado por



presidente, vicepresidente los cuales seran los encargados de velar por la correcta ejecucion
del proyecto, secretario encargado de los documentos administrativos, tesorero que llevara
el control de las finanzas del comité. Vocal quien serd de apoyo para realizar funciones
administrativas y operativas en el momento que se le requiera. La unidad de cuidados y
servicios estd compuesto por el guardidn y conserje, quienes serdn los encargados del

mantenimiento como de la seguridad del instituto.

Griafica 2
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccion instituto de diversificado
Organigrama nominal comité de padres de familia

Aiio 2018
I ASAMBLEA GENERAL I
Cargo R Cargo R
COCODE 5 Comité de padres de familia| 5
Presidente 1 Presidente 1
Vicepresidente 1 'Vicepresidente 1
Tesorero 1 Tesorero 1
Secretario 1 Secretario 1
‘Vocal 1 [Vocal 1
Cargo R
Unidad de cuidados y 2
-
R= Requeridos Guardian 1
Consetje 1

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018

El organigrama nominal se encuentra integrado por la Asamblea General en donde se
tomaran decisiones relacionadas en la construccion del instituto educativo; el comité es el
encargado de planificar y ejecutar las diferentes fases del proyecto, la unidad de cuidados
y servicios velara por la vigilancia y limpieza de las instalaciones. Se observa la cantidad

de personas requeridas para los diferentes puestos y unidades.

La base legal para conformar el comité¢ de padres de familia es la ley de la educacion

nacional articulo 40 inciso “b” derechos de los padres de familia.



2.5 VIGENCIA DEL MANUAL

El presente manual tiene vigencia desde el momento de la autorizacion, por la asamblea

general y junta directiva del comité de padres de familia. Mismo se debe de actualizar cada

afio.
2.6 DESCRIPCION DE CARGOS Y PUESTOS

A continuacion se presenta la descripcion de los cargos de miembros del comité y
descriptores de puestos del personal de la unidad de cuidados y servicios, el cual detalla

las principales responsabilidades, funciones y actividades.



Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,
barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcion Técnica del Cargo

Elaborado por: Lilian Fecha de elaberacion: | Pagina
Lopez Septiembre 2020 1de2
L IDENTIFICACION DEL CARGO
Titulo del cargo: Presidente
Ubicacion administrativa: Junta directiva
Subalternos: Vicepresidente

Secretario

Tesorero

Vocal

Guardian

Conserje
Il DESCRIPCION
NATURALEZA

Ejercer la representacion legal del comité de padres de familia ante terceros, coordinar
las actividades de la gestion de sostenibilidad del proyecto y velar por el cumplimiento

de las afribuciones asignadas a cada subalterno, para lograr los objetivos y metas
propuestas.

ATRIBUCIONES

¢ Representar legalmente al comité.

Presentar la propuesta del proyecto a la asamblea general.

Cumplir con la base legal del proyecto, normas internas como externas.
Gestionar que el material a utilizar y disefio sea el correcto y de buena calidad.

~ Presentar el plan de ejecucion que se llevara a cabo al momento de la realizacion del
proyecto.

RELACIONES DE TRABAJO
e Mantener una buena relacion con todo el comité de padres de familia.

e Mantenerse en contacto con los maestros y director (a), para planear y organizar los
programas y actividades del afio escolar.

AUTORIDAD

Tomar decisiones, delegar, y supervisar que los miembros del comité realicen las
tareas asignadas de manera profesional y siguiendo los lineamientos establecidos.




Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,
barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcién Técnica del Cargo
Elaborado por: Lilian Fecha de elaboraciéon: |Pagina
Lépez Septiembre 2020 2de2

RESPONSABILIDADES
e Velar por el buen funcionamiento del comité.

e Supervisar que todo se esté llevando de acuerdo al plan de ejecucion.

e Dar a conocer los resultados a la asamblea general.

I ESPECIFICACIONES DEL CARGO

EDUCACION
e Titulo de nivel basico.

EXPERIENCIA
¢ Indispensable.

CONOCIMIENTO:
e Conocimiento de calles y avenidas del barrio San Rufino.

HABILIDADES Y DESTREZAS
Toma de decisiones.

Don de mando. -

Capacidad de trabajar en equipo.
Comunicacion efectiva.
Liderazgo.

OTROS REQUISITOS
o Residir en el barrio San Rufino o areas cercanas.

e SUELDO
sera ad honorem




Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,

barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.
Descripcion Técnica del Cargo

Elaborado por: Lilian Fecha de elaboracién: | Pagina
Lopez Septiembre 2020 1de2
L IDENTIFICACION DEL CARGO

Titulo del cargo: Vicepresidente

Ubicacién administrativa: Junta directiva

Inmediato superior: Presidente

Subalternos: N/A

11 DESCRIPCION

NATURALEZA

Apoya al presidente en la coordinacion de actividades administrativas, velara por que
se cumplan las atribuciones asignadas a cada integrante del comité, asi como los objetivos
presentados por la junta directiva, supervisar la construccion del proyecto. Y sustituira al
presidente cuando esté ausente

ATRIBUCIONES

e Trabajar como asistente principal del presidente.
Realizar los deberes del presidente en su ausencia.
Guiar al comité de padres de familia hacia metas especificas.
Evaluar si se estin cumpliendo las metas de cada miembro de
comité.

e Tener conocimiento de las funciones realizadas por el comité.

RELACIONES DE TRABAJO
e Mantener una buena relacién con el comit€, unidad de cuidado y servicios.

AUTORIDAD

Tomar medidas correctivas en los procedimientos o acciones de los miembros del
comité, para lograr los objetivos.

RESPONSABILIDADES:

e Velar por el buen funcionamiento del comité.

¢ Supervisar que todo se esté llevando de acuerdo al plan establecido.
e Evaluar el desempeifio del comité.
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barrio San Rufine, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcién Técnica del Cargo
Elaborado por: Lilian Fecha de elaboracién: |Pagina
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I ESPECIFICACIONES DEL CARGO

EDUCACION
e Titulo de nivel medio.

EXPERIENCIA
o Indispensable

CONOCIMIENTOS:
e Redes sociales para trasmitir la informacion a todos los padres de familia.

HABILIDADES Y DESTREZAS
Toma de decisiones.

Don de mando.

Capacidad de trabajar en equipo.
Saber delegar.

OTROS REQUISITOS
o Residir en el barrio San Rufino o areas cercanas.

e SUELDO
Sera ad honorem
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Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,
barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcion Técnica del cargo
Elaberado por: Lilian Fecha de elaboracion: | Pagina
Lopez Septiembre 2020 1de2
L. IDENTIFICACION DEL CARGO
Titulo del cargo: Secretario
Ubicaciéon administrativa: Junta directiva
Inmediato superior: Presidente
Subalternos: N/A
1 DESCRIPCION
NATURALEZA

Tiene la funcionalidad de realizar todo lo relacionado a actividades administrativas,
de forma eficiente y dejar constancia escrita de hechos y situaciones del comité, recibir y
redactar la correspondencia, para llevarla de la mejor forma.

ATRIBUCIONES
e Tener actualizado el directorio del comiteé.

e Dar tramite a la correspondencia recibida.

e Mantener actualizado el libro de actas.

e Redactar las actas de las sesiones con su firma.
e Seguimiento de planes trazados mensualmente
RELACIONES DE TRABAJO

e Mantener una buena relacion con todo el personal del comité y unidad de cuidado y
servicios.

AUTORIDAD
o Tomara decisiones referentes a sus actividades.

RESPONSABILIDADES

e Gestionar la correspondencia del comité.

e Manejo de informacion confidencial interna y externa.

e Velar por que se estén cumplir las leyes y politicas correspondientes al proyecto.
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Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,
barrio San Rufine, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcion Técnica del cargo
y e Fecha de
g(l,)al:Z)rado por: Lilian elaboracién: Pasina
P Septiembre 2020 2de2

II1 ESPECIFICACIONES DEL CARGO

EDUCACION
e Titulo o diploma de nivel medio

EXPERIENCIA
¢ Indispensable

CONOCIMIENTOS:
e Internet, correo electronico.

HABILIDADES Y DESTREZAS

e Habilidades de comunicacion.
e Ser organizado.
¢ Responsable.

OTROS REQUISITOS

o Residir en el barrio San Rufino o areas cercanas.

e SUELDO
Sera ad honorem
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Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,
barrio San Rufine, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcion Técnica del cargo

Elaberado por: Lilian Fecha de elaboracion: Pagina

Lopez Septiembre 2020 1de2
L IDENTIFICACION DEL CARGO

Titulo del cargo: Tesorero

Ubicacion administrativa: Comité de padres de familia
Inmediato superior: Presidente

Subalternos: N/A

11 DESCRIPCION

NATURALEZA

Puesto administrativo encargado de Hevar el registro y control de todas las operaciones
realizadas por el comité, administrar los aportes del centro poblado y otras contribuciones
recibidas, que son destinadas para las gestiones de la sostenibilidad del proyecto.

ATRIBUCIONES

e Administrar los fondos que recaude el comité.

e Presentar un informe del manejo de los recursos de manera
perioddica al comité.

e Mantener un registro permanente para supervisar los ingresos,
recibos y gastos realizados por medio del comité.

e Prepara autorizaciones de pago, firmadas por el presidente y el
secretario.

RELACIONES DE TRABAJO
e Mantener una buena relacion con todo el personal del comité.

AUTORIDAD
¢ Exigir comprobantes en la realizacion de compras.

RESPONSABILIDADES

Participar en la formulacion de los proyectos a realizar.

Programar los pagos de acuerdo a la disponibilidad de recursos financieros.
Elaborar y revisar que las 6rdenes de pago estén debidamente estructuradas.
Llevar el registro y control del presupuesto del comité.

Aplicar las politicas y lineamientos en materia de control contable y
presupuestal.
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Descripcion Técnica del carge
Elaborado por: Lilian Fecha de elaboracién: Pagina
Lopez Septiembre 2020 2de2

I ESPECIFICACIONES DEL CARGO

EDUCACION
e Titulo a nivel medio.

EXPERIENCIA
e Indispensable.

CONOCIMIENTOS:
e Computacién.
e [Internet.

HABILIDADES Y DESTREZAS
Toma de decisiones.

Liderazgo.

Solucion de problemas.
Responsabilidad

OTROS REQUISITOS
o Residir en el barrio San Rufino o areas cercanas.

¢ SUELDO
Ser4 ad honorem
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Comité de padres de familia, Proyecto: Construccién instituto de diversificado,
barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.
Descripcion Técnica del cargo

Fecha de elaboracién: |Pagina

Elaborado por: Lilian Lopez

Septiembre 2020 1de?2
I. IDENTIFICACION DEL CARGO
Titulo del cargo: Vocal
Ubicacion administrativa:  Comit€ de padres de familia
Inmediato superior: Presidente
Subalternos: N/A
Il DESCRIPCION
NATURALEZA

Tiene voz y voto en las rcuniones del comité y apoya a los integrantes en la
coordinacion de capacitaciones o algiin otro evento a realizar. El sera el suplente temporal
de los miembros de la Junta Directiva, excepto del presidente.

ATRIBUCIONES

e Servir de enlace entre los miembros del comité de padres de familia.

e Sustituir a los miembros del comité en las asambleas en caso de que
éstos no puedan asistir, excepto el presidente.

e Vozy voto en la toma de decisiones de la Comité

RELACIONES DE TRABAJO
e Mantener una buena relacion con todo el personal del comité.

AUTORIDAD

e Parala toma de decisiones con respecto al desempeiio de sus actividades, tiene vos y
voto en las decisiones que tome la asamblea general.

RESPONSABILIDADES
e Trasladar informacién al comité al momento que se encuentren ausentes.

III ESPECIFICACIONES DEL CARGO
EDUCACION
e Titulo de nivel medio

EXPERIENCIA
o Indispensable
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Comité de padres de familia, Proyecto: Construccién instituto de diversificado,
barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcion Técnica del cargo
Elaborado por: Lilian |Fecha de elaboracién: | Pagina
Lopez Septiembre 2020 | 2de2

HABILIDADES Y DESTREZAS

e Toma de decisiones

o Liderazgo

¢ Solucién de problemas.

e Responsabilidad

e Capacidad de trabajar en equipo
OTROS REQUISITOS

o Residir en el barrio San Rufino o areas cercanas.

e SUELDO
Sera ad honorem
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Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,
barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.

Descripcion Técnica del puesto

o , Fecha de elaboracion: |Pagina
Elaborado peor: Lilian Lopez Septiembre 2020 1 dgeull
1. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Titulo del puesto: Guardian
Ubicacion administrativa:  Unidad de cuidados y servicio
Inmediato superior: Vocal
Subalternos: N/A
1l DESCRIPCION
NATURALEZA

Es un puesto administrativo al cual le corresponde velar por la seguridad y cuidado de
las instalaciones y bienes dentro del instituto de diversificado. La principal tarea es

proteger los diferentes espacios del lugar.

ATRIBUCIONES

Hacer los servicios de guardiania.

e Velar por la conservacion y seguridad de los bienes.
e Controlar la entrada y salida de personas y objetos al centro educativo.

Velar por la seguridad del instituto de diversificado.

1T ESPECIFICACIONES DEL PUESTO

EDUCACION

e Saber leer y escribir

EXPERIENCIA
e No requiere

HABILIDADES Y DESTREZAS
e Atento y amable

e Solucion de problemas

e (Capacidad de trabajar en equipo

OTROS REQUISITOS

e Residir en el barrio San Rufino o areas cercanas.

e SUELDO
Q. 2,759.03
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Comité de padres de familia, Proyecto: Construccion instituto de diversificado,
barrio San Rufino, municipio Patulul, Departamento de Suchitepéquez.
Descripcion Técnica del puesto

Fecha de elaberaciéon: | Pagina

Elaberado per: Lilian Lopez

Septiembre 2020 1del
L. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Titulo del puesto: Conserje
Ubicaciéon administrativa:  Unidad de cuidados y servicio
Inmediato superior: Vocal
Subalternos: N/A
I DESCRIPCION
NATURALEZA

Mantener en condiciones de higiene y limpieza general las instalaciones del area
asignada. Pueden llevar a cabo reparaciones menores, organizar trabajos de reparacion
mayor, y encargar muebles y equipos.

ATRIBUCIONES
e Abrir las aulas por la mafiana y cerrarlas después de terminar las actividades.
e Mantener cada area de la planta fisica en condiciones de higiene adecuada
(mesas, sillas, pupitres, estantes, armarios, ventanas, puertas, aulas, salones,
baiios).
Velar por la conservacion del mobiliario.
Informar a la Direccion cualquier dificultad en el desempeifio de sus tareas.

Llevar a la direccion cualquier objeto olvidado que se encuentre en aulas y
salones.

RELACIONES DE TRABAJO

e Mantener buena relacion con todo el personal.
I ESPECIFICACIONES DEL PUESTO
EDUCACION

e Saber leer y escribir

EXPERIENCIA

e No requiere
OTROS REQUISITOS
¢ Buenos modales

e Organizacién

e Honradez

e Amabilidad

e SUELDO

Q. 2,759.03




ANEXO 2
MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
PROYECTO: CONSTRUCCION INSTITUTO DE DIVERSIFICADO
BARRIO SAN RUFINO, MUNICIPIO DE PATULUL, DEPARTAMENTO DE
SUCHITEPEQUEZ



INTRODUCCION

El presente manual brinda informacion respecto a los distintos procedimientos que
realizara el comité de padres de familia y la unidad de cuidado y servicios, se utilizara de
soporte durante la operacion del proyecto; el cual se propone que se llevara a cabo en el
barrio San Rufino. Este documento concentra en forma ordenada y sistematica la secuencia

de tareas para la realizacion de actividades.

En este manual se detallan normas, objetivos y simbologia a utilizar también se
especifican las actividades que se utilizaran en los procesos los cuales seran para el sustento
del proyecto entre ellos se menciona: mantenimiento de instalacion eléctrica, hidraulicas y
sanitarias, mobiliario y equipo; asi mismo se grafica la simbologia a utilizar en los

diagramas de proceso.

El manual debe de ser actualizado cada seis meses, los encargados a realizar el
mantenimiento de las actividades sera el presidente para aprobar y supervisar, el conserje

quien estara a cargo del mantenimiento y funcionamiento del instituto de diversificado.
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Es un documento que contiene en forma ordenada y sistematica, informacion y/o
instrucciones sobre las actividades que se realizan en el centro educativo, esto con el fin de

una mejor organizacién dentro del establecimiento.

1. OBJETIVO DEL MANUAL

Determinar los procedimientos a realizar en las diferentes areas del instituto de
diversificado, acciones que permitan establecer la normatividad para las operaciones
estandarizadas, asi poder llevar un mejor control y orden el proceso de todas las
actividades.

2. NORMAS GENERALES

Para que el manual sea utilizado de la forma correcta es necesario llevar a cabo una serie

de normas las cuales se mencionan a continuacion.

o Elmanual debe de ser revisado y actualizado de manera periodica.
¢ Todo el personal deberd cumplir con los procedimientos descritos en el manual para
realizar las tareas correctamente.

e Todo cambio o modificacion en el manual debera de ser revisado y aprobado por el

comite,
3. SIMBOLOGIA

Es la representacion de un proceso a través de una serie de pasos estructurados y
vinculados los cuales representan cada paso puntual del proceso que esta siendo evaluado,
estas formas definidas de antemano se conectan entre si a través de flechas y lineas que

marcan la direccion del flujo y establecen el recorrido del proceso.

A continuacién se presenta la simbologia que seran utilizados en los procesos del
manual, se tomara con base los simbolos de normas American National Standard Instituto
—ANSI-.



Simbologia ANSI
Aiio 2020
SIMBOLOGIA NOMBRE DESCRIPCION
e e Representa el inicio o final de un
Operacion, actividad o Representa la realizacion de una
proceso operacion o actividad
Archivo final Indica k')s amchl-vos definitivos de
papeleria y detiene el proceso.
. Indica los archivos temporales para
A Archivo termporal uSo posterior.
‘ Representa una coneccion o enlace
Conector deniro de pagina de una parte del diagrama con otra
‘ dentro de la misma pagina.
I . - Verificar si cample con lo requerido
ve riﬁc;:li.i; fevsion o de acuerdo a las normas
establecidas.
| .. Enlaza dos pasos del procedimiento
Concctar de pagina cuando uno de ellos se encuentra
en otra pagma.
Indica la utilizacion de documentos,
e lbros, formmlarios, folletos y hojas.
Indica el traslado de una actividad a
Trasferencia otra unidad, departamento, seccion
0 persona.
Es un conjunto de documentos que
Multidocumento se pueden agrupar en un
expediente.
) .y Indica una decision ante diversas
NO si  DecisiOn

Fuente: Elaboracion propia, con referencia a las normas ANSL




Instituto de | Procedimiento: Fecha: septiembre 2020
diversificado. Mantenimiento de instalacion
eléctrica.
Manual de normas Yy | Ne.Pases: 14 Hoja:1/4
procedimientos
No. de forma: 1 Elaborado por: Lilian
Lopez

4. MANTENIMIENTO DE INSTALACION ELECTRICA

En el presente procedimiento se encuentra la definicién, la cual especifica las
actividades y componentes a revisar, el objetivo que se desea alcanzar y normas
especificas, también incluye el flujograma donde muestra paso a paso el proceso de

mantenimiento de instalacion eléctrica.

4.1 DEFINICION:

Son las actividades que debera realizar el conserje, las cuales seran utilizadas para
¢l buen funcionamiento del instituto de diversificado las cuales se pueden mencionar:
revision de tuberias, cables conductores, dispositivos como interruptores y contactos,
tableros de distribucion, lamparas, asi como los equipos instalados para la alimentacion
y distribucion de energia eléctrica

4.2 OBJETIVO
Evitar las consecuencias de fallos en las instalaciones eléctricas del instituto,
logrando prévenir las incidencias que se puedan dar al momento de utilizar los equipos

que se encuentran en las instalaciones.

4.3 NORMAS ESPECIFICAS
e Mantener actualizado el manual de procedimientos del centro educativo.
e El presidente y conserje estin obligados a leer el manual de procedimientos.
o El mantenimiento se debe de realizar mensualmente.

e Notificar al presidente si necesita instrumentos y accesorios.




Instituto de | Procedimiento: Fecha: septiembre 2020
diversificado. Mantenimiento de instalacion
eléctrica.
Manual de normas y | No.Pases: 14 Hoja: 2/4
procedimientos
No. de forma: 1 Elaborade por: Lilian
Lopez
Puesto Paso Actividad
No.
Presidente 1 Coordina la programacion de mantenimiento de
instalacién eléctrica
2 Traslada orden me mantenimiento
Conserje 3 Recibe orden
4 Revisa en bodega si hay en existencia de
componentes eléctricos.
4.1 Si hay en existencia
42 No hay suficientes componentes, solicitar a
presidente
Presidente 5 Realiza compra de componentes eléctricos
6 Traslada a conserje los componentes
Conserje 7 Verifica firmeza de conexiones y fijacion de
tableros
8 Observa etiquetas de identificacion de los
circuitos
9 Comprobar ¢l voltaje de alimentacion
10 Examinar apagadores
11 Realizar limpieza de tubos y difusores de las
lamparas
12 Verificar colocacion de tapas
13 Informa a la presidente la finalizacion del
trabajo
Presidente 14 Supervisa trabajo.




Instituto de Procedimiento: Fecha: septiembre 2020
diversificade. Mantenimiento de instalacion

eléctrica.
Manual de normas Yy | No.Pases: 14 Hoja: 3/4
procedimientos

No. de forma: 1 Elaborado por: Lilian

Lopez
Presidente Conserje

‘ Inicio ’

3
NO SI
42 4.1

!




Instituto de | Procedimiento: Fecha: septiembre 2020
diversificado. Mantenimiento de instalacion
eléctrica.
Manual de normas Yy | Ne. Pases: 14 Hoja: 4/4
procedimientos
No. de forma: 1 Elaborade por: Lilian
Lopez
Presidente Conserje
O,
\ 4 8
14 J/
9
Fin
10
11
12
13




Instituto de Procedimiento: mantenimiento de | Fecha: septiembre
diversificado. instalaciones hidraulicas y sanitarias. | 2020
Manual de normas y | No. Pases: 14 Hoja: 1/4
procedimientos
No. de forma: 2 Elaborado por:
Lilian Lopez
5. MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES HIDRAULICAS Y
SANITARIAS.

En este procedimiento se puede visualizar la definicion, la cual puntualiza los
elementos que se deben de revisar, el objetivo que se desea alcanzar, las normas que se
aplicaran, fluyjograma el cual detalla las actividades de instalaciones hidraulicas y

sanitarias.

5.1 DEFINICION:

Consiste en revisar el sistema de tuberias, dispositivos (valvulas, cisternas, muebles
sanitarios) asi como equipos (bombas y calentadores), instalados en los espacios fisicos
educativos para ¢l abastecimiento de agua potable y el desalojo de aguas negras y de

lluvia.

5.2 OBJETIVO

Generar un compromiso y crear conciencia en el instituto para su aplicacion,
generando un fortalecimiento de la funcién mantenimiento, y mejorando la gestion
financiera en cuanto a la generacién y distribucion de recursos para el adecuado

mantenimiento de las instalaciones.

5.3 NORMAS ESPECIFICAS
o Realizar el mantenimiento mensuahnente.
e Llevar registro por escrito de los mantenimientos realizados.

e Actualizar el manual cada afio.




Instituto de

diversificado.

Procedimiento: mantenimiento de | Fecha: septiembre

instalaciones hidraulicas y sanitarias. | 2020

Manual de normas y | Ne. Pases: 14 Hoja: 2/4
procedimientos No. de forma: 2 Elaborado  por:
Lilian Lopez
Puesto Paso Actividad
No.
Presidente 1 Programa mantenimiento de instalacion
hidraulica
2 Envia orden de mantenimiento al conserje
Conserje Recibe orden de mantenimiento
4 Revisa si hay componentes necesarios para
realizar el mantenimiento.
4.1 Hay suficientes componentes
4.2 No hay suficientes componente, solicitar
compra
Presidente 5 Realiza compra de componentes
6 | Traslada a conserje para el mantenimiento
Conserje 7 Verificar que no existan fugas en tuberias de
agua
8 Observa ¢l empaque de llaves y valvulas
9 Examina herrajes, posibles fugas en valvulas del
escusado
10 Verifica limpieza profunda y sello hidraulico en
lavamanos :
11 Examina limpieza en valvula de mingitorios
12 Comprueba que no existan fugas en las
conexiones de tuberias de drenaje
13 Informa al presidente finalizacién del trabajo
Presidente 14 Supervisa trabajo




Instituto de Procedimiento: mantenimiento de | Fecha: septiembre
diversificado. instalaciones hidraunlicas y sanitarias. | 2020
Manual de normas y | Ne. Pasos: 14 Hoja: 3/4
procedimientos No. de forma: 2 Elaborado por:
Lilian Lopez
Presidente Conserje

O,
v
1 \ 4
3
2
NO SI
N4
\
A 42 41
Fin
5
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Instituto de Procedimiento:  mantenimiento  de | Fecha: septiembre
diversificado. mobiliario y equipo. 2020
Manual de normas y | Ne.Pases: 15 Hoja: 1/4
procedimientos
No. de forma: 3 Elaborado por:
Lilian Lopez

6. MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO

A continuacion se describe la definicion, la cual especifica el proceso del
mantenimiento a realizar, el objetivo que se desea alcanzar y normas especificas que
deben aplicar, el flujograma del procedimiento mantenimiento de mobiliario y equipo,
el cual detalla todas las actividades que se ejecutaran.

6.1 DEFINICION:

Es el procedimiento mediante el cual se realizan diferentes actividades de limpieza,
de conservacion y de prevencion de los deterioros; esto para conservar las
caracteristicas originales de comodidad, funcionalidad y seguridad del mobiliario y

equipo.

6.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Mantener en Optimas condiciones el mobiliario y equipo del instituto de
diversificado.
¢ Prolongar la vida itil de los equipos, cuando se justifique econdmicamente.

e Optimizar el tiempo y el costo de ejecucion de las actividades de

mantenimiento.

6.3 NORMAS ESPECIFICAS
¢ Realizar mensualmente una inspeccion al mobiliario y equipo.
e El mantenimiento del mobiliario y equipo se llevard a cabo conforme estén
deteriorados.
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Instituto de | Procedimiento: mantenimiento de | Fecha: septiembre
diversificado. mobiliario y equipo. 2020
Manual de normas y { No. Pasos: 15 Hoja: 2/4
procedimientos No. de forma: 3 Elaborado por:
Lilian Lopez
Puesto Paso Actividad
No.
Presidente 1 Coordina mantenimiento de mobiliario y equipo
2 Traslada solicitud de mantenimiento a conserje
Conserje 3 Recibe solicitud de mantenimiento
4 Inspecciona las condiciones del mobiliario y
equipo
5 visualiza que no existan manchas de pinturas,
tinta o lapiz
6 Examina si presenta deformaciones, humedades, |-
oxidacion y roturas
7 Revisa si tienen plagas o deterioro
7.1 Si presenta desperfectos
7.2 No presenta desperfectos.
8 Llena informe de mobiliario y equipo dafiado
9 Traslada informe para compra de materiales
Presidente 10 Recibe informe de compra
11 Compra los materiales para el mantenimiento
12 Toma materiales, accesorios y envia a conserje
Conserje 13 Realiza la reparacion o correcciéon de mobiliario
dafiado
14 Informa a presidente la finalizacién de trabajo
Presidente 15 Supervisa trabajo realizado




13

Instituto de | Procedimiento: mantenimiento de | Fecha: septiembre
diversificado. mobiliario y equipo. 2020
Manual de normas y | Neo. Pases: 15 Hoja: 3/4
procedimientos No. de forma: 3 Elaborado por:
Lilian Lopez
Presidente Conserje
< Inicio ’ A
A 4
1 3
2

NO SI

7.2 1.1




14

Instituto de | Procedimiento: mantenimiento de | Fecha: septiembre
diversificado. mobiliario y equipo. 2020
Manual de normas y | No. Pases: 15 Hoja: 4/4
procedimientos No. de forma: 3 Elaborade  por:
Lilian Lopez
Presidente Conserje
O, |
B
V
10 8
11
A 4
12

0 O

( D > 13
A\ l
15 14




ANEXO 3
BARRIO SAN RUFINO, MUNICIPIO DE PATULUL DEPARTAMENTO DE
SUCHITEPEQUEZ
CAMPANA DE CONCIENTIZACION
PROYECTO: “CONSTRUCCION INSTITUTO DE DIVERSIFICADO”.
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INTRODUCCION

A continuacion se presenta la propuesta de campaiia de concientizacion, con el fin de
dar a conocer a la poblacion del barrio San Rufino, Municipio de Patulul, Departamento
de Suchitepéquez, el proyecto de construccion del instituto de diversificado, que contara
con las carreras de Perito Contador con orientacién en Computacion y Secretariado

Oficinista con orientacién en Computacion.

Con esta campafia se quiere dar a conocer la importancia de la concientizacion
educacional a nivel diversificado, asi mismo las familias del barrio San Rufino puedan
tener una opcioén para que sus hijos tengan mejor educacion y para que los estudiantes
puedan seguir superandose como profesionales. Para realizar esta campaiia se contara con

el apoyo del comité de padres de familia.



CAMPANA DE CONCIENTIZACION
PROYECTO: CONSTRUCCION INSTITUTO DE DIVERSIFICADO

Con la siguiente estrategia ayudara a las acciones coordinadas de socializar el proyecto
de construccion instituto de diversificado, en el barrio San Rufino. Es de importancia para

evitar los impactos negativos que se pueda tener en la sociedad comunitaria.

1. MARCO ESTRATEGICO

Surge como una necesidad de buscar apoyo en el drea estudiantil de diversificado, asi
también, se busca promover la participacién de los pobladores del barrio San Rufino y
aldeas aledafias en temas de reconocimiento social, valor y conservacion del proyecto que

apoyaréa a mejorar la calidad educativa.
1.1 OBJETIVOS

- Establecer la estrategia de concientizacion que apoye a difundir las necesidades de contar con un
instituto de diversificado, que contribuya a la educacion y aprendizaje para el profesionalismo.

Apoyo a la asociacion de vecinos en la construccion y mantenimiento.

- Realizar campafias, por medio de diversos medios de publicidad, para obtener participacién de
pobladores, con el fin de informarles acerca del proyecto, asi como los beneficios de contar con un

instituto de diversificado.

2. GRUPO OBJETIVO

Esta dirigido a los estudiantes en edades de 12 a 16 afios de género masculino y
femenino, sin importar religiéon o cultura. Residentes en el barrio San Rufino y aldeas

aledafias como Formost, Pasadena y Rios de agua viva.
3. TAMANO DEL MERCADO

Esta comprendido en un 75% del total de los habitantes residentes del barrio San Rufino,

aldeas aledafias como Formost, Pasadena y Rios de agua viva.



4. ESTABLECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE CONCIENTIZACION

Permite reconocer el valor del proyecto y las condiciones, econdémicas y socio-
culturales de la poblacion. El primer paso de la estrategia es para es determinar el mercado
meta o la poblacion a beneficiar. La propuesta para el proyecto es la de tipo compuesta, se
utilizaran los beneficios y ventajas respecto a la ejecucion del proyecto, por medio de un

mensaje claro sencillo.

Cuando ya se tenga claro el mercado meta o la poblacion en edad escolar a beneficiar,

se procedera a guiar hacia ellos la socializacion del proyecto.

4.1 ELECCION DEL SITIO OPTIMO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
CAMPANA |

Las acciones a desarrollar en el barrio San Rufino alcanzara el cumplimiento de los
trabajos realizados por la concientizacion; el destino sera para la poblacion estudiantil; asi

como la implementacién de estrategias de seguimiento del desarrollo de las acciones.
4.2 CAMPANA PROPUESTA

Es una estrategia especifica de mensajes sobre el tema educacional, donde se llevan
acciones que se deben de seguir, para lograr y alcanzar el aprovechamiento de la
construccion instituto de diversificado. Entre los medios y canales publicitarios se

utilizaran: contacto directo, banner de publicidad,
4.2.1 Contacto directo

Es el método de publicidad que se realizara directamente a la poblacion del barrio San
Rufino y aldeas aledafias, para realizar este proceso se debe de tomar en cuenta los

siguientes aspectos:

¢ Estrategia: comunicacion directa con la poblacion en actividades formales.
e Poblacion meta: habitantes del barrio San Rufino y aldeas aledaiias.
e Actividad a desarrollar: realizar una serie de charlas y letreros para trasladarle la

informacién a la poblacién, sobre la importancia de construir un instituto de

diversificado.



e Idioma: espafiol
e Modo de distribucion: trasladar la informacion a toda la poblaci6n y aldeas aledafias

por medio de volantes y carteles para que participen en las charlas.

42.2 Banner de publicidad

Es una valla publicitaria con el fin de dar a conocer la campafia de concientizacion a la

vista de los habitantes del barrio San Rufino y aldeas aledafias.

Estrategia: se utilizara un banner de publicidad y volantes.

Poblacion meta: los habitantes del barrio San Rufino y aldeas aledaiias.

Actividad a desarrollar: ser presentado al momento de las reuniones.

Informacidn a diseminar: mensaje sobre la importancia de la educacion y de construir
un instituto de diversificado.

Idioma: espafiol

Periodo para desarrollarla: se realizard al momento de contar con los recursos

financieros necesarios.

CONDICIONES NECESARIAS PARA EL EXITO DE LA ESTRATEGIA

Se realizara un listado de contactos para convocarlos a las charlas, con la finalidad de

darles a conocer la estrategia de concientizacion.
Se realizara la evaluacion de la campatfia al momento de su lanzamiento.

Evaluacion de las campafias, brindar seguimiento y una evaluacion de la fase de disefio,

con el fin de perfeccionarla.

DURACION DE LA CAMPANA

La campafia tendra una duracion de tres meses, con ¢l objetivo que la poblacion tenga

suficiente informacion sobre el proyecto de construccion instituto de diversificado.

7. PRESUPUESTO

Para realizar la campaiia y estrategias se debe de realizar un presupuesto, €l cual se

presenta a continuacion.



Cuadro 1
Barrio San Rufino, Municipio de Patulul, Departamento de Suchitepéquez
Presupuesto de medios

Aiio 2019
Actividad Costo Q.
Banner de publicidad 300.00
Volantes 200.00
Total 500.00

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

Para financiar el presupuesto, se presentara la propuesta de campaifia y se solicitara

apoyo econémico a la Municipalidad de Patulul.

7. CALENDARIO

Se realizara una programacion para utilizar los medios de publicidad, las reuniones se
llevaran a cabo en el barrio San Rufino, el banner de publicidad se colocara al momento de
realizar las charlas en el barrio San Rufino y aldeas aledafias con el proposito de que los

pobladores lo puedan visualizar.

Los volantes seran repartidos a toda la poblacion del barrio San Rufino y aldeas

aledafias, mismos llevaran informacion acerca del proyecto que se desea realizar.

A continuacién se presentan los disefios que serdn utilizados para la campafia de
concientizacion, asi como también las caracteristicas de cada anuncio en cuanto a tamafio

y material.



Volante
Tiene una medida de 22.5 x 15cms. El material a utilizar es de coucher brillo de 115

gramos. Sera utilizado para trasladar informacion la poblaciéon de san Rufino y aldeas

aledafias.

Imagen 1
Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccion instituto de diversificado
Volantes informativos
Aiio 2018

- ;Quieres tener mejores
oportunidades laborales?

- ¢Quieres tomar mejores
decisiones? ,

- ¢Quieres seguir estudiandc
en la universidad?

- ;Quieres ser una persona

apta para desenvolver en

el édrea profesional?

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.



Banner de publicidad
Tiene una medida de 90x190cm, el material es de lona front info; sera utilizado para
trasladar informacion importante acerca de la concientizacion del proyecto construccién

instituto de diversificado.

Imagen 2
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Banner informativo
Aiio 2018

¥ Mejores oportunidade

o M
¥ Mejores decisiones
¥ Ser un Mejor Profesional

Fuente: investigacién de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.



ANEXO 4
BARRIO SAN RUFINO, MUNICIPIO DE PATULUL DEPARTAMENTO DE
SUCHITEPEQUEZ |
CAMPANA DE PUBLICIDAD |
PROYECTO: “CONSTRUCCION INSTITUTO DE DIVERSIFICADO”.
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INTRODUCCION

A continuacion se presenta la propuesta de campaiia de publicidad, con el fin de dar a
conocer a la poblacion del barrio San Rufino, y centros aledafios como Finca cocales,
Pasadena, Formost, Rios de agua viva, el proyecto construccion de instituto de
diversificado, que contara con las carreras de Perito Contador con orientacion en

Computacion y Secretariado Oficinista.

La campaiia persigue el objetivo de crear conciencia sobre la importancia educacional
asi mismo los estudiantes puedan seguir superandose como profesionales. Para llegar al
grupo objetivo seran utilizados medios publicitarios como la manta para exteriores y
afiches.

Debido a los medios que seran utilizador para brindar publicidad al proyecto, el
presupuesto se llegd a un valor de Q. 1,000.00 el cual se solicitara apoyo a 1a Municipalidad
de Patulul. Para realizar esta campaiia se contard con el apoyo del comité de padres de

familia. La campafia se llevara a cabo con el apoyo del comité de padres de familia,



CAMPANA DE PUBLICIDAD
PROYECTO: CONSTRUCCION INSTITUTO DE DIVERSIFICADO

Con la siguiente propuesta de campaifia de publicidad se tiene la finalidad de comenzar
a promover el nivel académico de diversificado en el barrio San Rufino, con anuncios
publicitarios, donde transmitan la importancia que se debe de aplicar a nivel educativo asi

como los servicios que ofrece el proyecto.

1. DEFINICION DEL PRODUCTO

El proyecto de construccion de instituto de diversificado tendra una infraestructura de
cinco aulas, laboratorio de computacion, sala de maestros, direccién, secretaria y
recepcion, bodega, tienda, cinco sanitarios y espacio de recreacion, asimismo se equipard

con mobiliario y equipo escolar.

En cuanto a los servicios estara enfocado en impartir las clases de diversificado en las

carreras de Perito Contador con Orientacién en Computacion y Secretariado Oficinista.

2. GRUPO OBJETIVO

Esta dirigido a la poblacion estudiantil en edades de 12 a 16 afios de género masculino
y femenino, sin importar religion o cultura. Residentes en el barrio San Rufino y aldeas

aledafias como Formost, Pasadena y Rios de agua viva.
3. TAMANO DEL MERCADO

Esta comprendido en un 75% del total de los habitantes residentes del barrio San Rufino,

aldeas aledafias como Formost, Pasadena y Rios de agua viva.
4. DEFINICION DEL GRUPO OBJETIVO

El grupo objetivo al que estara dirigida la atencion y servicio que brindara el proyecto
instituto de diversificado se debe de clasificar de acuerdo a la segmentacién geogréfica,

demografica y psicografica.



4.1 SEGMENTACION GEOGRAFICA

Con la campatia se pretende llegar a todo el barrio de San Rufino, asi como los distintos
centros poblados en estos se pueden mencionar: Finca Cocales, Fegua, Formos, Rios de
agua viva, Pasadena, los cuales se encuentran en el Municipio de Patulul, departamento de

Suchitepéquez.
4.2 SEGMENTACION DEMOGRAFICA

El servicio educacional estara dirigido para personas de género masculino y femenino,
en edades de 12 a 16 afios, estado civil, religion indiferente del barrio San Rufino y centros

aledafios.
4.3 SEGMENTACION PSICOGRAFICA

Las personas del grupo objetivo son de escasos recursos, las que trabajan y que quieren

seguir superandose a pesar del estado econémico.

5. ESTRATEGIA PUBLICITARIA

La campafia publicitaria permite lograr una respuesta concreta en el pablico objetivo al
que estd orientado el proyecto construccién instituto de diversificado. El cual sera

transmitido por medios impresos los cuales son: manta para exteriores, afiches.

Manta para exteriores

Sera posicionara en la carretera principal que lleva al barrio San Rufino y centros
aledafios como Pasadena, Rios de agua viva, Formos, Finca cocales. La informacion que

llevara sera informativa, el tamafio sera de 2 x 4 metros y ¢l material es de vinil full color.



Imagen 1
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Manta para exteriores
Ao 2018

TE OFRECEMOS LAS SIGU IENTES
CARRERAS DE DBTERSIFICADO

r' Pento Contador con onentacxon en computauon

¥ Secretariado Oficinista (duracion 2 afios).

’ Todas 1as cacreras ofrecen computacién

L mscmmun ABIERTA. g e
Para maynr mfnrmaaun acemte anuestras mstalamnes o mmumcate al tnL 5555-6666 :

&

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En la imagen anterior se puede observar la publicidad que sera utilizada para dar a
conocer el servicio que se dard con el proyecto construccién instituto de diversificado. El

cual consiste en una manta para exteriores.

Afiches

Los afiches serdn colocados en los postes de barrio San Rufino y en algunos de las
afueras, el tamafio serd de 50 cm. x 70 cm. El material es de texcote 12 full, color la

informacion que llevara es informativa.



Imagen 2
Barrio San Rufino, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez
Proyecto: construccién instituto de diversificado
Afiche
Aiio 2018

INSTITUTO DE DIVERSIFICADO
BARRIO SAN RUFINO
OFRECE

% Perito contador con orientacidon en
computacion

< Secrotanae

Fuente: investigacion de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

En la imagen anterior se puede visualizar el afiche que sera utilizada para dar a conocer
el proyecto de construccion instituto de diversificado, que se quiere dar a conocer en el

barrio San Rufino y aldeas aledatias.

6. DURACION DE LA CAMPANA

La campafia tendra una duracion de dos meses, tiempo suficiente para promover la

importancia de la educacion de diversificado.



7. PRESUPUESTO

Para realizar la campaiia y estrategias se debe de realizar un presupuesto, el cual se

presenta a continuacion.

Cuadro 1
Barrio San Rufino, Municipio de Patulul, Departamento de Suchitepéquez
Presupuesto de medios
Afio 2018
Actividad . Costo Q.
Manta para exteriores 800.00
Afiches 200.00
Total 1,000.00

Fuente: investigacioén de campo Grupo EPS, segundo semestre 2018.

Para financiar el presupuesto, se presentara la propuesta de campafia y se solicitara

apoyo econoémico a la Municipalidad de Patulul.

8. CALENDARIO

Se utilizaran los medios de publicidad, las reuniones se llevaran a cabo en el barrio San
Rufino, la manta para exteriores se colocara en la carretera principal, con el prop6sito de

que los pobladores lo puedan visualizar.

Los afiches seran pegados en los postes de alumbrado publico del barrio San Rufino y

aldeas aledafias, para que la informacion del proyecto llegue a todos los centros poblados.



Anexo §
Barrio San Rufine, municipio de Patulul, departamento de Suchitepéquez

Localizacién geogrifica
Construccién proyectos sociales
Afio 2018
N
Pasadena Cocales ol ‘{4

Referencia Vias de Acceso

Simbelo Nombrce

@ Barrio
I Comvencer

"l convergencia
A _ ? Salén

L p—
=== diversificado

Fuente: Ing. In fieri Christopher Guerrero Soto, 2018
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