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CAPÍTULO IV 

PROYECTO COMUNITARIO SOCIAL RURAL 

 

     Los proyectos de carácter social tienen el objetivo de modificar las condiciones de     

vida de las personas. La intención es mejorar la cotidianeidad de la sociedad en su    

conjunto o al menos, de los grupos sociales más desfavorecidos. Pueden realizarse para 

beneficio de los habitantes y la satisfacción de las necesidades básicas que contribuyan a 

mejorar la calidad de vida la mayoría y de esta forma promover mejoras en los campos de 

educación, vivienda, salud o empleo.  

 

A través de técnicas de investigación como la observación directa y las entrevistas 

realizadas en las comunidades objeto de estudio durante el trabajo de campo, se hace 

evidente que el agua es uno de los proyectos necesarios en materia de salud. 

 

4.1 MEJORAMIENTO DE SISTEMA DE AGUA, ALDEA LA FILA 

 

     El acceso y disponibilidad del agua para consumo humano está considerado como uno 

de los derechos fundamentales que les asisten a las personas en Guatemala. Según    

Decreto 90-97, Código de Salud en el artículo 78 Acceso y cobertura universal. 

 

     El Estado a través del Ministerio de Salud, en coordinación con el Instituto de    

Fomento Municipal y otras instituciones del sector, impulsará una política prioritaria y de 

necesidad pública, que garantice el acceso y cobertura universal de la población a los 

servicios de agua potable (Congreso de la República de Guatemala, 1997). 

 

     En el Código Municipal cita en el artículo 68, las competencias propias deberán de 

cumplirse por el Municipio, por dos o más municipios, bajo convenio, o por 

mancomunidad de municipios, indica en el inciso a) que: el abastecimiento domiciliario 

de agua potable; debidamente clorada; alcantarillado; alumbrado público; mercado; 

rastros; administración de cementerios y la autorización y control de los cementerios; 

recolección, tratamiento y disposición de desechos sólidos; limpieza y ornato; (Decreto 

Municipal, 12-2002). 
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