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INTRODUCCION

Existe mayor preocupacion en Guatemala al observar las necesidades cada vez mas
grandes en las escuelas como lo es en la escuela Urbana No. 77 Rigoberto Bran
Azmitia jornada matutina 6a. Calle 3-48 Ciudad Real |1 zona 12 cada dia aumentan las

necesidades de |as escuelas en € pais.

Por ello la Universidad de San Carlos de Guatemala y los estudiantes de Licenciatura
en pedagogia y Administracién Educativa ha realizado importantes proyectos que se
realizan con ayuda de la Municipalidad a la que pertenece cada escuela y epesista

realizan un diagnostico en la escuela para tener |as necesidades de mayor prioridad.

En la escuela Rigoberto Bran Azmitia se realiz6 laimplementacion de energia eléctrica
en 5 aulas por prioridad con €l rendimiento escolar de los alumnos porque no existia
energia en estas aulas € problema es que los alumnos esfuerzan mucho la vista para

lograr ver lo que esté escrito en e pizarrén.

La escuela cuenta con €l apoyo de otras empresas como o es la empresa Latex

Centroamericana, padres de familia, docentesy directora.

Este trabgjo se realiz6 en base a una campafia educativa con material de apoyo para la
comunidad educativa. Para el buen cuidado de la energia eléctrica tanto de la escuela,
oficing, de la casa como de la empresa eléctrica. En e cual podran conocer la
importancia de ahorrar energia como el uso delamisma.

El uso de las lamparas ahorrativas de la energia y porque duran mas gue las otras, €
aprovechamiento de la energia solar que debemos usarla al méximo cuando es posible.
Este trabgjo es un aporte a la contribucién necesaria en beneficio directo de la

comunidad e indirecto atodos |los guatemaltecos.

En & capitulo | para realizar el diagndstico se utilizé la guia de andlisis contextua e
institucional recogiendo informacion importante que sirvié para detectar los problemas
gue afectan ala institucion y dar solucion a la carencia nimerol, es desatencion alos

alumnos



En € capitulo 1l en el perfil del proyecto se redactaron los objetivos, de acuerdo al
proyecto se realizo la descripcion y justificacion del proyecto, que consiste en médulo
de educacion ambiental en e uso de la energia eléctrica en la escuela Rigoberto Bran
AzmitiaNo. 77.

En el capitulo I11 se describe cada una de las actividades y resultados del proyecto, los
productos y logros del mismo.

El capitulo IV para la evaluacion final se utilizd encuestas para obtener la evaluacién
del proyecto, y se evalud a los alumnos, docentes, directora y padres de familia en
cuanto al beneficio del proyecto médulo de educacion ambiental en el uso de la energia

eléctrica



CAPITULO
Diagnostico.

1.1. Datos Generaes de lainstitucion patrocinante

111

112

113

114

115
116

118

arwd

Nombre de lainstitucion

Municipalidad de VillaNueva.

Tipo de institucién por 10 que genera o por su haturaleza

Estatal.

Ubicacién geogréfica

5ta. avenida 4-45 zona 1 Villa Nueva, departamento de Guatemala; ubicado

al sur a 15 kilometros de la ciudad capital
Vision
"Somos una oficina que fomenta la inversion y cooperacion internacional
dentro del municipio de Villa Nueva, departamento de Guatemala’.1

Misién “Mejorar lacaidad de vidade los villano vanos’ 2
Politicas
“Proporcionar a los potenciales inversionistas y cooperantes; incentivos e
informacion precisa, puntual, objetiva y confiable sobre nuestro municipio,
generar y desarrollar nuestros propios proyectos, implementar modelos de
trabgjo y sistemas administrativos comprobados en el exterior y adaptarlos a
nuestras particularidades.” 3
Objetivos
“Atraer y retener empresas que realicen inversiones en villa nueva y propicien
un panorama de atraccion para mas inversionistas con la finalidad de desarrollar
el comercio y facilitar empleo dentro del municipio.
La formulacion, negociacion, aprobacion seguimiento y evaluacion de proyectos
de cooperacion internacional en € marco de necesidades del medio ambiente e
infraestructura basica para las cuales no se cuenta con capacidad econémica
Modernizacion de la gestion municipal, desarrollando sistemas de capacitacion
técnicay administrativa de los integrantes de la cooperacion municipal” 4

Metas “Llegar aser e megjor municipio de la capital.”.5

Oficinade Inversiones Metropolitanas Municipalidad de VillaNueva
www.munivillanueva.gob.gt. Guatemala Centro América. Pag. 1

Loc cit

Loc cit

Loc cit

Loc cit 1




1.1.9 Estructura Organizaciona
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1.1.9 Recursos
Humanos
Alcalde
Alcddias auxiliares
Personal Operativo
Personal Administrativo.
Materiales
Hojas de papel bond
L apiceros
Impresora
Computadora
Agenda
Cartuchos paraimpresora
Escritorio de oficina
Sillas
Internet
Financieros
El estado
El impuesto
El lus
12 Procedimiento (s) técnica (s) utilizados para hacer € diagnostico
Guiade andlisis contextual e institucional, encuestas, entrevistas, observacion.
1.3 Listadecarencias
1. Fatadeun relleno sanitario adecuado.
2. No existe un hospital nacional.
3. No tienelasuficiente agua para todos |os habitantes.
4. No se encuentran registrados todos | os habitantes.
5. Segun estadisticas, no se cuenta con una telecomunicacién para todos los

habitantes.

S

No existe una clinica odontol 6gica del estado.
7. No tiene los suficientes conocimientos de los problemas y necesidades de

|as escuelas.



1.4 Cuadro de andlisis de problemas

todos |os habitantes.
de

los

2.-Ausencia
de

problemas y necesidades

conocimientos

delas escuelas.

Problemas Factores que los Producen | Soluciones

1.- Insalubridad 1.-Ausencia de un relleno| 1.-Adquirir un lugar adecuado
sanitario para€l relleno sanitario.
2.-Ausencia  de un|2.-Adquirir  un deposito de
depdsito de agua. agua grande.

2.- Insuficienciade| 1.-Ausencia  de un | 1.-Construir un  hospital

infraestructura. hospital nacional. nacional.
2.-Ausenciade unaclinica| 2.-Construir una  clinica
odontol 6gica. odontol 6gica.

3.- 1-Ausencia de una|l-Brindar a todos los

Incomunicacion.  |telecomunicacion  para|habitantes €  servicio de

telecomunicacion.
2-Visitar las escudlas y
realizar un diagnéstico para
conocer los problemas y las

necesidades de | as escuel as.

4.-Desatencion.

1.-Ausencia del registro

de todos los habitantes

1-Redlizar un censo para
investigar quienes aparecen
registrados en la municipalidad

y quienes no.




Conexion de laMunicipalidad de VillaNueva con laescuela
La municipalidad de Villa Nueva por medio de una solicitud presentada por la
estudiante Mariza Mariela Rodas Fuentes y |a directora de la escuela Nora Aida Pinto
de Moscoso y €l sefior Julio Roberto Castro Chévez, Jefe de Recursos Humanos A.l Por
medio de una providencia No. 0114-2004 autoriza a la estudiante para redizar su
proyecto en la Escuela Rigoberto Bran Azmitia, se ubica en la 62 Calle 3-48 Ciudad
Rea Il zona 12, de Villa Nueva. Bgjo la supervision de esta comuna, planteados las
condiciones en la solicitud para completar asi su formacion y responsabilidad en €l &rea
de su competencia.
1.5 Datos de lainstitucion o comunidad beneficiada
151 Nombredelainstitucion / comunidad

Escuela Urbana No. 77 Rigoberto Bran Azmitia.
1.5.2 Tipo deingtitucién por lo que genera o su naturaleza

Edtatal.
15.3 Ubicecién geogréfica

6°.calle 3-48 ciudad real |1 zona 12.

154 Vison
No hay evidencia
155 Mision
No hay evidencia
15.6 Politicas
Solo las del estado.
157 Objetivos:
< “Atraer y retener alos alumnos del nivel primario y prepararlos para el
nivel bésico con unaformacion de calidad
++ Brindar un buen servicio de ensefianza-aprendizaje con eficiencia a los
alumnos.
++ Brindar educacién con eficiencia a los alumnos para que puedan rendir

en € nivel basico.” 7

7. Loccit.



158 Mea
No hay evidencia
1.5.9 Estructura organizacional
Direccion, maestros-alumnos-personal operativo-comité de padres de familia
1.5.10 Recursos
Humanos
Alcade
Directora
Estudiante
Maestros
Alumnos

Padres de familia

Materiales
Documentos
Hojas
Agenda
L apiceros
Computadora
Cartuchos paraimpresora
Escritorios
Oficina
Pizarron.
Marcadores
Libro de actas.
Financieros
Cuota de inscripcion de alumnos
Ventas
Rifas



1.6 Listadecarencias.

1
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Lainstitucion no tiene energia eléctricaen 5 aulas.

L os vidrios de unas ventanas estan rotos

Parte de la escuela no esta pintada

No existe sistema de alarma en | as instalaciones

No existe fotocopiadora dentro de lainstitucion

L os servicios sanitarios no tienen parte de las puertas

No hay depésitos de agua para garantizar su uso diario

No existe un marco filosofico que oriente las actividades institucionales

No hay centro de computacion en la escuela

. No hay centro de mecanografia
. No existe sal6n de proyecciones
. No existe salon de talleres en lainstitucion

. No cuenta con un manua de funciones.

1.7 Cuadro de andlisisy de problemas

Problemas Factores que los producen | Soluciones
1. Desatencion a los 1. Fdta de energia 1 Implementar la energia
alumnos. eléctricaen 5 aulas. eléctrica a las cinco
2. Fdta de un centro aulas.
de computacion 2. Implementar equipo de
3. Fata de un centro computacion.
de mecanografia 3. Crear un centro de
mecanografia.
2. Desactualizacion 1 Fata de una 1. Adquirir una
Técnica fotocopiadora fotocopiadora.

dentro de la 2. Construir un sadoén de
institucion. taleres dentro de la
2. Fatadeun saon de institucion.

talleres dentro de la

institucion. 3. Implementar un salén de
3. Fatadeunsaonde proyecciones dentro de la
proyecciones dentro institucion.

7




delainstitucion.

3. Inseguridad

Falta de vidrios en
unas ventanas.
Falta de un sistema

de aarma

. Colocar los

vidrios vy
pegarlos.

. Colocar sistema de darmas.

4. Insalubridad.

Falta de pintura en
parte de la escuela.
Falta parte de las
puertas de los
Servicios sanitarios.
Falta de un deposito
de agua.

Pintar la escuela.

Reparar |as puertas.

3. Adquirir un depésito para

agua.

5. Inconsistencia

Institucional.

Falta de un manua
de funciones
Fata de un marco

filosofico.

Elaborar un manua de

funciones.

. Crear un marco filosofico.

1.7.1. Priorizacion

Se determind que la escuela oficial urbana nimero 77 Rigoberto Bran Azmitia,

necesita con urgencia la implementacion de energia eléctrica en cinco aulas, y

elaborar un médulo de educacién ambiental en el uso de la misma.




1.8 Andisisde viabilidad y factibilidad

Opcion

Indicadores

no

Financiero

1. Se cuenta con suficientes recursos financieros?

2. Secuenta con financiamiento externo?

El proyecto se gecutard con recursos propios?

Se cuenta con fondos extras para imprevistos?

Existe posibilidad de crédito para el proyecto?

o g M W

Se ha contemplado el pago de impuestos?

Administracion lega

7. Setienelaautorizacion legal pararealizar €l proyecto?

8. Setiene estudio de impacto ambiental?

9. Setienerepresentacion legal?

10. Existen leyes que amparen la gjecucién del proyecto?

11. LaPublicidad del proyecto cumple con leyes del pais?

X| X X| X| X| X| X| X| X| X| X| X

X| X X| X| X| X| X

X| X X| X| X| X| X

Técnico

12. Setienelasinstalaciones adecuadas para el proyecto?

>

X

X

13. Se disefiaron controles de calidad para la gecucion del

proyecto?

X

>

>

14. Setiene bien definidala coberturadel proyecto?

15. Setienelosinsumos necesarios para el proyecto?

16. Setiene tecnologia apropiada para el proyecto?

7. El tiempo programado es suficiente para la eecutar el

proyecto?

X| X| X| X

X| X| X| X

x| X| X| X

18. Se han definido claramente las metas?

X

X

X

19. Se tiene la opinion multidisciplinaria para la gecucién del

proyecto?

>

Mercado.




Se hizo estudio mercado l6gico en laregion? X X X
21. El proyecto tiene aceptacion de laregion? X X X
22. El proyecto satisface las neces. 9 =dela poblacién? X X X
23. Puede € proyecto abastecerse de insumos? X X X
24. Se cuenta con los canales de distribucion adecuados? X X X
25. Se cuenta con € persona adecuado para la gecucion del | X X X
proyecto?

26. El proyecto es accesible ala poblacion en general ? X X
Palitico.

27. Lainstitucion seréresponsable del proyecto? X X

28. El proyecto es de vital importancia para lainstitucion? X X
Cultural.

29. El proyecto esta disefiado acorde al aspecto lingistico de la| X X

region?

30. El proyecto responde a las expectativas culturales de la| X X

region?

31. El proyecto impulsalaequidad de genero? X X
Social.

32. El proyecto beneficiaala mayoria de la poblacion? X X
33. El proyecto toma en cuenta a las personas no importando el | X X

nivel académico?

Totales(%) |100| 0 |91

1.9 Problema seleccionado.

Implementacion de energia eléctrica en cinco aulas.

1.10 Solucién propuesta como viabley factible
Implementar |a energia eléctrica en las cinco aulas y elaborar un modulo de
educacion ambiental en e uso de la energia eléctrica, asimismo realizar
solicitudes a las empresas para la cotizacion de materiales de calidad y mejor

precio, seleccionar los materiales de acorde a proyecto.

10



2.2

2.1
21.1.

212

2.13

214

2.15

CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO

Aspectos generales

Nombre del proyecto

Modulo de educacion ambiental en € uso de la energia eléctrica en la
escuela Oficial Urbana No. 77 Rigoberto Bran Azmitia.

Problema

Desatencion alos alumnos.

Localizacion

Escuela Oficial Urbana No. 77 Rigoberto Bran Azmitia, 62 Calle 3-48,
Ciudad Redl Il zona 12.

Unidad gecutora

Municipalidad de Villa Nueva, y la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala.

Tipo de proyecto

De producto.

Descripcion del proyecto

Consiste en un modulo de educacion ambiental en € uso de la energia
eléctrica, se realizd en base de una camparia educativa con material de
apoyo para la comunidad educativa, el médulo de educacion ambiental
esta dividido en cuatro unidades, cada unidad con su competencia su
informacion correspondiente de su uso para el buen cuidado de la energia
eléctrica, tanto de la escuela como en la casa, y oficina en la
implementacion de energia en la escuela Rigoberto Bran Azmitia, la
escuela necesita trescientos metros de cable, 8 [amparas, 8 cgas para
[&mparas, 28 tubos, 5 apagadores. Y se repararon unas |amparas.
Implementado asi |a energia eléctrica en la escuela Oficial Urbana No.

77 Rigoberto Bran Azmitia, jornada matutina.



2.3

11

Justificacion

Moédulo de educacion ambiental en el uso de la energia eléctrica paralos
alumnos de la escuela Oficial Urbana No. 77 Rigoberto Bran Azmitia
jornada matutina, vespertina'y nocturna, la misma permite brindar un
mejor servicio a los beneficiarios en un ambiente cdmodo y agradable.
Esto afecta directamente en el rendimiento académico de los usuarios por
el esfuerzo que realizan por no poder leer 1o que el maestro escribe en €l
pizarrdn, en este proyecto se incluye informacion de cémo utilizar la
energia eléctrica. Esto se lleva a cabo por medio de un proyecto de
producto en unainstitucién del sector publico, situada en un area Urbana
de la zona 12 de Ciudad Real Il de la capital de Guatemala. Con ellos se
favorece a dichos usuarios y ambas jornadas. También se benefician
indirectamente los padres de familia, docentes, directora y la

municipalidad de VillaNueva.

2.4 Objetivos del proyecto.
24.1 Genera
«» Contribuir con material informativo relacionado con educacion ambiental en €

uso de laenergia eléctricay genera un uso racional de laenergia enlaescuela

Oficial Urbana No. 77 Rigoberto Bran Azmitia jornada matutina.

2.4.2 Objetivos Especificos

+« Elaborar un modulo de educacion ambiental en e  uso de la energia

eléctrica en la escuela Oficial Urbana No. 77 Rigoberto Bran Azmitia

jornada matutina.

¢+ Contribuir en el uso racional de laenergiaeléctrica

< Desarrollar talleres de socializacion con las autoridades.

2.5 Metas

*
0.0

K/
0.0

Se elabora un modulo de educacion ambiental en € uso de la energia
eléctrica

Colocacién del cableado eléctrico, 8 cgjasy 8 lamparas.

3 talleres de socidizacion dirigidaa 1 directora, 19 maestros, y 650 alumnos.

2.6 Beneficiarios (directos e indirectos)



Directos 12

1500 alumnos 'y alumnas de ambas jornadas.

Indirectos

Personal docente, personal administrativo, padres de familia.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto
Municipalidad de VillaNueva.

< Rifas

0,
°

23 Ventas.

2.7.1 Presupuesto
Proyecto
“Modulo de educacion ambiental en el uso de la energia eléctrica de la escuela
Oficial UrbanaNo. 77 jornada matutina” ubicacion 62 Calle 3-48 Ciudad Real |1
zona 12.
Costos
Fecha enero de 2005- 2007.
No. | Descripcion Cantidad | Costo Total
Unitario
1 |Mddulo de educacién ambiental en €l uso dela|8 Q.400.00
energia eléctrica
2 |Lémparasy caas 8 Q.1580.00
3 |Mano de obra cambio de instalacion de energia Q.1200.00
eléctrica.
4 | Mano de obra de carteles y afiches del modulo Q.500
de educacion ambiental en el uso de la energia
eléctrica
5 | Colocacion de cable eléctrico de 5 aulas Q.500.00| Q.500.00
6 | Tiempo de proyecto de epesista Q.800.00
7 | Fotocopiasy hojas de papel bond Q.400.00
8 | Cartuchos paraimpresora canon S-200 4 Q.700.00
9 |Fotografiasy escaner Q.200.000
10 |Inauguracion y charlas del médulo de educacion Q.1000.00

ambiental en €l uso delaenergiaeléctrica

TOTAL

Q.7,280.00
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Cronograma de Actividades 2005 - 2008. 2005

14"

Actividades febrero | marzo | abril | mayo | julio | agosto| sept. |octubre
] Responsable 1|12]3|4(1|2|3]|4|1(2|3|4|1(2|3]|4|1(2(3|4]|1]|2(3(4]|1]|2|3|4]|1]|2|3(4
1 |Investigacion bibliografica Epecista y municipalidad
2 |Seleccionar y ordenar la informacion Epecista ydirectora
3 |Diagramacion Epesista
4 |Redaccion del modulo Directora
5 |[Impresién del médulo Epesista
6 |Cotizacién de presupuesto de mano de obra Epesista
7 |Cotizacion de material Epesista
8 |Compra de materiales Epesista
9 |Instalacion de cable eléctrico Epesista ydirectora
10(Colocacion de cable eléctrico Eléctricista
11(Rectificacion de red eléctrica Eléctricista
12|Colocacion de cajas ylamparas Electricista
13|Prueba de las cajas ylamparas Electricista
14|Reunién para charlas/ talleres de socializacion Electricista
15|Instalacion de energia eléctrica Epesista
16|Capacitacién del uso de la energia eléctrica a directora y personal docente|Eléctricista
17|Capacitacién del uso de la energia eléctrica a los alumnos Electricista
18|Capacitacién del uso de la energia a los padres de familia Epesista, directora y arquitecto
19|Evaluacion de la energia eléctrica en cinco aulas Arquitecto
20|Entrega del médulo del uso de la energia eléctrica Epesista
21|Reunidn para entrega del proyecto por eléctricista Eléctricista
22|Reunidn para la elaboracion de un plano de la escuela Epesista
23|Contratacion del Arquitecto Epesista
24 |Entrega del plano de la escuela. Epesista
25|Invitacion Epesista ydirectora
26|Inaguracion del Proyecto Epesista, ycomunidad educativa
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Cronograma de Actividades 2005 - 2008.
Actividades

2006

febrero

abril

mayo

julio

sept.

octubre

Responsable

1|2

3|4

112[3]4]1]2

3

3[4[1]2

3[4

1 [Investigacion bibliografica Epecista y municipalidad
2 |Seleccionar y ordenar la informacion Epecista y directora

3 |Diagramacion Epesista

4 |Redaccion del médulo Directora

5 |Impresion del médulo Epesista

6 |Cotizacion de presupuesto de mano de obra Epesista

7 |Cotizacion de material Epesista

8 |Compra de materiales Epesista

9 |Instalacién de cable eléctrico Epesista y directora
10[Colocacion de cable eléctrico Eléctricista

11 [Rectificacion de red eléctrica Eléctricista

12| Colocacion de cajas y lamparas Eléctricista

13[Prueba de las cajas y lamparas Eléctricista

14|Reunion para charlas/ talleres de socializacion Eléctricista
15|Instalacion de energia eléctrica Epesista

16 |Capacitacion del uso de la energia eléctrica a directora y personal docente Eléctricista
17|Capacitacion del uso de la energia eléctrica a los alumnos Eléctricista

18| Capacitacion del uso de la energia a los padres de familia Epesista, directora y arquitecto
19]Evaluacion de la energia eléctrica en cinco aulas Arquitecto

20|Entrega del modulo del uso de la energia eléctrica Epesista

21|Reunion para entrega del proyecto por eléctricista Eléctricista

22|Reunién para la elaboracién de un plano de la escuela Epesista
23|Contratacion del Arquitecto Epesista

24|Entrega del plano de la escuela. Epesista

25|Invitacion Epesista y directora
26|Inaguracion del Proyecto Epesista, y comunidad educativa
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Cronograma de Actividades 2005 - 2008.

__Actividades

# 2007
enero febrero |marzo |abril mayo |[julio agosto |[sept. octubre
Responsable 41 112[3]4]1|2])3]|4|1|2{3|4]|1{2]|3]4[1]|2]|3[4]1]2 112)3[{4]1]2[3]4]1|2])3]4

1 [Investigacion bibliografica Epecista y municipalidad
2 |Seleccionar y ordenar la informacién Epecista y directora

3 |Diagramacion Epesista

4 |Redaccion del médulo Directora

5 |Impresion del médulo Epesista

6 |Cotizacién de presupuesto de mano de obra Epesista

7 |Cotizacion de material Epesista

8 |Compra de materiales Epesista

9 |Instalacion de cable eléctrico Epesista y directora
10|Colocacion de cable eléctrico Electricista
11|Rectificacion de red eléctrica Eléctricista
12|Colocacion de cajas y lamparas Eléctricista

13|Prueba de las cajas y lamparas Eléectricista

14|Reunién para charlas/ talleres de socializacion Electricista
15]Instalacion de energia eléctrica Epesista

16 |Capacitacion del uso de la energia eléctrica a directora y personal docente Eléctricista

17 |Capacitacion del uso de la energia eléctrica a los alumnos Eléctricista
18|Capacitacion del uso de la energia a los padres de familia Epesista, directora y arquitecto
19|Evaluacion de la energia eléctrica en cinco aulas Arquitecto

20|Entrega del modulo del uso de la energia eléctrica Epesista

21|Reunién para entrega del proyecto por eléctricista Eléectricista

22 |Reunién para la elaboracién de un plano de la escuela Epesista
23|Contratacién del Arquitecto Epesista

24 |Entrega del plano de la escuela. Epesista

25|Invitacion Epesista y directora

26 |Inaguracion del Proyecto Epesista, y comunidad educativa




2.9. Recursos (humanos, materiales, fisicos y financieros)

Humanos
++ Encargado de proyectos de la municipalidad de Villa Nueva.
+« Directora
% Electricista
% Albanil
+ Padres de familia

«» Persona docente.

Materiales

% Afichesy carteles

+ Alambre paralelo de electricidad.
% Cable paraelectricidad.
% Lamparas

«» Apagadores

s Cgasparalamparas.

s Pintura

% Vidrios

++ Pegamento paravidrios.
Fisicos

« Oficinadeladireccion

®.
L4

Tienda escolar

®
%

Salones de clases

®
%

Servicios sanitarios
% Areaderecreo.
Financiero
% Municipalidad de VillaNueva.
+¢+ Fondos de la escuela para proyectos.
» Rifas

Ventas.

B3

®
%
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CAPITULO I

Proceso de g ecucion del proyecto.

3.1 Actividades y resultados.

No. | Actividades Resultados

1 |Investigacion Serealizo lainvestigacion en centros de documentacion, bibliotecas,
bibliografica Internet.

2 | Seleccionar y ordenar | Se selecciond lainformacion de acuerdo ala energia eléctricay se
lainformacion ordeno.

Diagramacion Se esquematizo lainformacion por capitul os.

4 | Redaccién del Se redact6 e modulo con lainformacion que se investigo de los
maodulo centros de documentacion.

5 |Impresion del médulo | Seimprimié € modulo en hojas tamafio carta.

6 |Cotizacion de Parala cotizacion de esta actividad se procedio a entrevistas a
presupuesto mano de | personal con experienciaen el campo, en este caso electricistaa
obra quienes se expuso la situacion del estado en que se encuentran las

l&mparas. Se mostré para gue hicieran un presupuesto en cuanto a
mano de obray se pudiera elegir lo que mas convinieralogrando
resultados satisfactorios y bajo costo de mano de obra.

7 | Cotizacion de Se realizd una comparacion de precios, y calidad en varios
material comercios optando por el mejor material con un descuento de un

10% menos por medio de una solicitud a gerente de la empresa.

8 | Comprade materiales | Se compraron materiales de calidad, afiches, carteles, |amparas,

cajas, tubos, y cable eléctrico.

9 |lInstaacion de Se procedio ainstalar el cable alas aulas que no tienen cable, ni
cableado eléctrico. cagjas, y lamparas para optimas condiciones de la energia el éctrica.

10 |Colocaciéon de cable | Seprocedio acolocar el cable nuevo alas 5 aulasy € corredor.
eléctrico

11 |Rectificaciondered | Se procedio arectificar que todo estuviera en optimas condiciones
eléctrica paralograr el objetivo del proyecto.

12 | Colocacién de cajasy | Se procedi6 aretirar las cajas anteriores y reemplazarlas por las
|émparas nuevas para mejor funcionamiento.

13 |Pruebadelascaasy |Seprocedio aprobar las cgasy |amparas para su buen

[&mparas

funcionamiento.
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14 | Reunion paracharlas/ | Serealizd unareunién con el personal docente, alumnos, padres de
talleres de familiay directora para brindar unas charlas sobre €l uso de la
socializacion energia se colocaron afichesy carteles

15 |Instalacion dela Seinstalo la energia el éctrica en las cinco aulas que no tenian
energia eléctrica energia.

16 | Capacitacion del uso | Serealizo una capacitacion aladirectoray docentes en lo que es el
delaenergiaeléctrica | modulo de educacion ambiental en el uso de laenergiaeléctricaen

la escuela Rigoberto Bran Azmitiano. 77 en los cuales se utilizaron
cartelesy afiches.

17 | Capacitacion de Se realizo una capacitacion alos alumnos de la escuela utilizando
alumnos afichesy carteles con informacion de la energia.

18 | Capacitacion de Se realizo una capacitacion alos padres de familia utilizando
padres de familia cartelesy afiches con informacion de la energia.

19 | Evauacion de energia | Se procedid a evaluar la energia en las cinco aulas para optimizar el
enlasb5 aulas. proyecto del médulo de educacion ambiental en el uso delaenergia

eléctrica

20 |Reunion paraentrega | Serealiz6 unareunion en lacual se hizo entrega de un modulo de
del médulo del uso de | educacion ambiental en € uso de la energia el éctrica.
la energia eléctrica

21 | Reunion paraentrega | Serealizo unareunion paradar por terminado el proyecto por €
del proyecto electricista

22 | Reunion paraelaborar | Serealizo una reunion parala aprobacién de elaborar un plano de la
un plano de la escuela | escuela.

23 | Contratacion del Se contratd un arquitecto para elaborar €l plano de laescuelalacual
arquitecto no tenia.

24 |Entregadeunplano | Seelaboro el plano de la escuela Rigoberto Bran Azmitiano. 77
delaescuela

25 |Invitacion Se realiz6 unainvitacion ala municipalidad paralainauguracion de

la energia, laempresa L&ex Centroamericanay comunidad
educativa.

26 | Inauguracion del Presentar ala comunidad educativa el proyecto gecutado

proyecto

satisfaciendo sus necesidades
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3.2 Productosy logros.

No. | Productos Logros

1 | Unmdbdulo de educacién ambiental enel | Dar solucién ala problemética de la escuela
uso de la energia el éctrica Rigoberto Bran Azmitia. No. 77

2 |Instalacion de cableado eléctrico y de Selogro cableado eléctrico nuevo para que
l&mparas parala escuela tenga mejor duracion.

3 |3talleres de sociaizacion La participacion de los miembros de la

comunidad educativa.
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INTRODUCCION

Este trabajo se realiz6 en base a una campafia educativa con material de apoyo parala comunidad
educativa. Para € buen cuidado de la energia eléctrica tanto de la escuela, oficina, de la casa
como de la empresa eléctrica. En € cual podran conocer la importancia de ahorrar como el uso

de lamisma.

El uso de las lamparas ahorrativas de la energia y porque duran més que las otras, €
aprovechamiento de la energia solar que debemos usarla @ méximo cuando es posible. La
energia eléctrica es Util en la escuela porque beneficia a los alumnos, la luz es una de las
necesidades energéticas mas profundamente arraigadas en el hombre usar la energia en forma nos
ayudara en la economia familiar y ademas en |la proteccién del medio ambiente.

La energia eléctrica es la capacidad de un cuerpo de efectuar un trabajo también se define como

la capacidad que tiene la materia para producir movimiento.

Este trabajo es un aporte a la contribucion necesaria en beneficio directo de la comunidad e

indirecto atodos |os guatemal tecos.



Unidad |

Competencias.

7
L4

Brinda informacion del modulo de educacion ambiental en el uso de la energia el éctrica

para gque los alumnos tengan conocimiento del uso de la misma

®
%

Proporciona material informativo del uso de la energia el éctrica para que los alumnos
relacionen los dibujos con |as definiciones.

++ Proporciona un medio paralos estudiantes para que puedan describir los dibujos de
acuerdo alo que se observa.

++ Brindainstrucciones de como utilizar los materiales para afiches publicitarios
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1

Uso de laenergia eléctrica

1.2 ;Qué eslaenergia?

“Esla capacidad que tiene la materia para producir movimiento, calor, luz, etc.
La energia que se utiliza en nuestro planeta proviene principalmente, del sol. El sol nos
provee de energia luminica y edlica. La energia edlica es la que produce los vientos, las
corrientes marinas y las lluvias. Una pequefia parte de esta energia es absorbida por los
vegetales y transformada, por el proceso de lafotosintesis, en energia quimica.
La energia no puede ser creada ni destruida, solo puede ser convertida de una forma a

otra’ 1. (ley de conservacion de laenergia).

1.2.1 Quésignifica?

122

123

“La energia eléctrica es ampliamente usada por € hombre moderno. En la vida
cotidiana el hombre, latransforma fécil y rdpidamente en otras formas de energia. Por
giemplo cuando se conecta una plancha, la energia eléctrica se transforma en energia
eolica cuando se enciende un ventilador, se transforma en energia mecénica; cuando
se enciende unaldmpara, se transforma en energialuminicay edlica, etc.

Hay muchos tipos de energia: energia eléctrica, energia mecanica, energia quimica,

energia edlica, energialuminica. etc.”2

¢Qué esla energia eléctrica?

“Laenergia eléctrica es la que se transmite por medio de |os cables hastalos hogares .” 3

¢COmo se generalaelectricidad ?
“El ser humano obtiene la energia que necesita para desarrollarse de diferentes fuentes.
Estas fuentes se dividen en dos grandes grupos renovables y no renovables.” 4

22



1.2.4 Fuentes renovables
“Son aquellas que estan siempre disponibles por ggemplo la energia proveniente del sol, o
aquellas que si € hombre realiza una explotacién razonables, no se agotarian nunca, por
gjemplo el carbon vegetal, ademas estas fuentes se consideran limpias ya que no producen

contaminacion.” 5

1. Energia solar. “es la principal fuente de engria de nuestro planeta, ademas de ser
indispensable paralavida. Es unafuente inagotable.

2. Energiaedlicaeslaenergia generada por los vientos. Presenta el inconveniente de que
los vientos no son constantes. ES una energia limpiay puede ser una buena aternativa
para lugares algjados de las fuentes convencionales.

3. Energia hidraulica es la energia que se obtiene de los rios o lagos mediante la
construccion de represas hidroel éctricas.

4. Energia mareomotriz en este caso se aprovecha la diferencia de altura que surge por
las mareas para generar e ectricidad.

5. Energia de biomasa se utiliza como combustible la lefia vegetal, los residuos de
animales, de la cafla de azUcar. Las cenizas generadas pueden ser utilizadas como
fertilizantes.

6. Energiageotérmicaeslaenergia edlicaque proviene del centro delatierra

’ ’

ealor calor
> »
luz u

1. www. eegas.conV. pag. 23
2. Loccit.

3. Loccit.

4. Loc cit

5. Loc cit.
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125

126

Fuentes no renovables

Son aquellas que tardan muchisimos afios en formarse y no hay posibilidades de

renovarlas. Estas fuentes son

1. Gas natura se encuentran en los yacimientos y esta formado principa mente por gas
metano, menos contaminante que el petrdleoy el carbon.

2. Petréleo combustible liquido y fésil. Al quemarse produce gran cantidad de didxido
de carbono.

3. Carbdn combustible sdlido y fosil. Al quemarlo produce didxido de carbono, didxido
de azufrey cenizas.

4. Energia nuclear del uranio es la fuente de energia de mas poder. El gran problema es
que sus residuos son radiactivos. Estas fuentes de energia se les denomina “sucias’ ya
gue contaminan € medio ambiente.

Hablemos de unidades como ya dijimos que la corriente el éctrica es un flujo de electrones

¢Coémo la medimos?

“Amperio unidad de intensidad de la corriente eléctrica.

Watt (W) unidad de potencia que cuantifica el trabajo realizado por unidad de tiempo.

Kilovatio (KW) Medida de potencia equivalente amil vatios.

Kilovatio-hora (kw-h) Medida de energia equivalente a trabajo realizado

cuando fluye un kilovatio durante una hora.

Voltio (V) Unidad de potencia el éctrico. Diferencia de potencia entre dos puntos.” 1

¢Porqué ahorrar energia?

“Usar laenergiaen forma nos ayudard en la economia familiar y ademas en la proteccién

de medio ambiente. Dos buenas razones para apostar a ahorro. El uso de la energia se ha

generalizado debido a que es fécil de transportar y de transformar en otros tipos de
energias ( mecanica, luminosa, edlica, etc), en los hogares se emplea para iluminar,
calentar, enfriar, cocinar conservar alimentos, etc.

Aparentemente la energia eléctrica es limpia. Sin embargo su produccion transporte y

distribucion genera importantes impactos ambiental es. La produccién de electricidad
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5
congtituye una de las causas de destruccion de nuestro medio ambiente al depender
mayoritariamente del uso de recursos no renovables. La produccion eléctrica a partir de
combustibles fésiles genera, entre otros, efectos, la emision de dxidos de nitrégeno (Nox)
y dioxido de carbono (CO2). Gas causante del efecto invernadero y principa responsable
del cambio climatico. Las centrales nucleares generan residuos nucleares de baja, mediay
ataactividad.

Evitar el consumo superfluo y el derroche energético suponen, por lo tanto, contribuir a
moderar € deterioro ambiental del planeta (cambio climatico, lluvia &cida, residuos
nucleares e incremento de la contaminacion). Ademas, la aplicacion de medidas de ahorro
y uso €eficiente de la energia eléctrica en el hogar podriareducir hasta un 35% del gasto en
lafacturaeléctrica.” 6
1.2.7 ¢ Qué se hace para aprovechar la energia el éctrica?
“Hay una situacion basica que tiene que ver con la construccién de lavivienda, que
permitira tener buenailuminacion natural y controlar mejor latemperatura dentro de la
misma para eso hay que tener en cuenta
% Laorientaciéon (norte, sur, este, oeste)
% Lapresenciade arboles en las veredas y patios.
% Las paredes externas que reciben sol directo es bueno que sean dobles con camara
de aire o con algun aislante entre medio.
¢ En cuanto alas aberturas hay que tener en cuenta el tamafio, y las que reciben €l
sol directo.”7.
1.2.8 lluminacion
s “Mantener abiertas cortinas y persianas, para utilizar luz natural todo tiempo
posible.
¢ lluminar cada ambiente de la casa segun la utilizacion que se realiza del mismo.
% Pintar las paredes de colores claros, preferiblemente blanco, asi reflgjan y

distribuyen mejor los rayos luminosos.

®
L4

Utilizar para la iluminacion ldmparas fluorescentes o de bajo consumo, dan la

misma cantidad de laluz que lalampara comuin pero consumen 4 veces menos

6.Loc cit
7. Loc cit 25



6
+ electricidad. Ademés la vida Util de estas lamparas es aproximadamente 8 veces
mayor alaincandescentes.
+ No dgjar luces encendidas en habitaciones o zonas desocupadas.
1.29 Bafo
No resulta aconsgjable e uso de calentadores eléctricos para obtener agua caliente. Es

preferible la utilizacion de calentadores a gas.

1.2.10 Cocina
s Mantener la parrilla trasera de la refrigeradora siempre limpia 'y bien ventilada.
Esto aumenta el rendimiento y reduce el consumo de energia.
% Ubicar larefrigeradoraleos de las fuentes de calor (horno, sol, etc.)
+ Nointroducir comidas calientes en larefrigeradora.
¢ No abrir larefrigeradoraindtilmente, ni durante tiempos prolongados.
¢ Descongelar periédicamente evitando que e espesor de hielo supere los 5 mm.
Esto provoca un aumento del tiempo de marcha solo para mantener la capa de
hielo del congelador.
++ Optar por cocinas agas en lugar de eléctricas.
1.2.11 Lavadero
¢ Procurar lavar siempre laropa con agua fria o caliente a bgja temperatura.
+ Tratar de utilizar siempre € lavarropasy €l secarropa a plena carga.
« Aprovechar enlo posible laenergiadirectadel sol parasecar laropa.
< Evitar utilizar la plancha para pocas prendas y menos aln para secar la ropa,
comenzar planchando las prendas que necesiten menos temperatura.
1.2.12 Artefactos en General
Los artefactos que se mangjan a control remoto como son: televisores, videocasete ras, mini
componentes y otros que permanecen conectados las 24 horas, en espera de ser puestos en
funcionamiento, su fuente de alimentacién est4 consumiendo energia inGtilmente mientras esta

apagado. Una forma de ahorrar seria conectarlo solo cuando 1o vamos a utilizar.” 8

8.Loc cit. 26



Evitemos accidentes;j

iUsemos la energia el éctrica con cuidadoj

en caso de tormentas, con fuertes vientos y descargas atmosféricas recuerda

+ No sdir alacalle, especialmente en lanoche.

«» Desconectar |os el ectrodomésticos.

+ Si en tendero de la ropa es un aambre no salir a bgjar la ropa cuando hay tormenta. Lo

ideal es reemplazarlo por un lazo pléstico.

®.
L4

®
%

Utilizar siempre calzados de suela de goma en dias de lluvia.
Si cae un cable sobre tu auto, no tocar los materiales metdlicos del mismo y quedarte

dentro hasta recibir ayuda.

Para que nuestra casa sea un lugar seguro, tenemos que tener siempre presente que

®
L4

Instalar un interruptor transformador.

Instalar un correcto sistema de poste atierray utilizar enchufes con poste atierra.
No utilizar adaptadores que anule € poste atierra.

Evitar el detriples parano recargar el tomacorriente

No desenchufar agarrando el cable, tomarlo siempre de la tapa.

No tocar los artefactos con las manos himedas o descal zos.

Si hay fallas en lainstalacion, buscar personal especializado para su arreglo.
Cortar la electricidad para cambiar las [amparas.

Tapar los tomacorrientes que estén a acance de |os nifios con tapas adecuadas..

1.2.12 Enlaviapublica

Al jugar con un barrilete hacerlo lgjos de lared eléctrica. Si hay cables caidos no tocarlos

y avisarle ala empresa el éctrica.

27



Consgjos atener en cuenta

'0

% En caso que e agua no se haya retirado. Desconectar si es posible e interruptor
del tablero principal de lacasa.

% Usar botas de suela.

¢+ En caso de necesitar ingresar al domicilio, desconectar €l interruptor del tablero

principal, siempre que el nivel del agualo permita.
Actividad 1
Instrucciones, a continuacion se le presenta una serie en la cual debera unir con unalinea e

dibujo con su definicién. En el lado derecho aparece la definicion y en el lado izquierdo el

dibujo.

1 Energia edlica o de viento
2.Energia solar

3.energia eléctrica.
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Unidad Il

Competencia

Brinda al alumno una hoja de tarea en la cual deberé describir los dibujos correspondientes al

uso de laenergia el éctrica.

[luminacion

La luz es una de las necesidades energéticas més profundamente arraigadas en € hombre.

La sugerencia de ahorro de energia en la iluminacién esta relacionada con su maximo

aprovechamiento.

/7
0‘0

.
%

K/
%

Laluz del sol eslamas natural de todas y también la de menor costo. La consigna
es aprovecharla al maximo, mantenimiento abiertas cortinas y persianas, para
utilizar luz natural todo tiempo posible. Es importante, en este sentido € disefio
arquitectonico de las viviendas.

Se debe tener en cuenta que no todos los espacios de la casa tienen las mismas
necesidades de iluminacién. Se debe distinguir los distintos ambientes y la
utilizacion que se hace de ellos y escoger € tipo de ldmparas que solucionan los
diferentes requerimientos de iluminacion.

Pintar las paredes de colores claros, preferentemente blanco, asi reflgan y
distribuyen mejor los rayos luminosos.

Limpiar periodicamente las lamparas y artefactos, s estdn sucios pierden su
eficiencia

No dejar nuncaluces encendidas en habitaciones o zonas desocupadas.

¢, Qué eslailuminacion eficiente

“Es aquella que ilumina con e menor consumo de energia posible. El uso de lamparas

fluorescentes compactas, cominmente llamadas “lamparas de bajo consumo”, es el mejor

medio paralograr unailuminacion eficiente. Unalampara de bajo consumo es un tubo
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fluorescente en miniatura con tamario adecuado para € uso en artefactos residenciales

convencionales. La mayoria de ellas lleva una rosca igua a las de las |lamparas

tradicionales. Tienen una potenciade entre 7 y 23 watts, para que tengan el flujo luminoso

equivalente alas incandescentesde 25a 100 w.”1

L amparas fluorescentes compactas (L FC)

/7
0‘0

®
%

6. Loccit

7. Loccit

“Consumen entre 75 y 80 % veces menos que las comunes, aln brindando la
mismaluz.
18W 100 W

Duran 6 veces mas que | as lamparitas comunes.

e

* L L L o

Preservan el ambiente, usando cuidadosamente | as reservas naturales disponibles y
colaborando en reducir el “efecto invernadero”. Es decir, permiten disminuir el
consumo de electricidad, con ello la generacion de energia, con ello el consumo de
combustibles, y la emision de gases contaminantes, asi se evita incrementar el

“efecto invernadero” y en consecuencia, €l cambio climético.”9

“Como criterio general, el uso de la electricidad para obtener agua caliente no
resulta aconsejable. Es preferible el uso de calentadores a gas.

No instalar los calentadores Igjos del cuarto del bafio, lavadero y cocina, debido a
las pérdidas de calor en las tuberias.

No tener encendido permanentemente el caentador, menos aln dejarlo encendido
por las noches si se vaa utilizar €l agua caliente ala mafana siguiente.

Preferir la ducha antes que | as bafieras. La ducha consume aproximadamente de 30
a 40 litros de agua templada, en cuanto a la bafiera el consumo es de 100 a 130
litros.

No prolongar indtilmente e tiempo de las duchas.” 10
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Actividad 2
Instrucciones a continuacion, se le presenta una serie en la cual debera describe cada uno de los

dibujos que aparecen en la hoja.

vy

' UL ]
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Unidad 111

Competencia
Proporciona material ilustrativo para que los alumnos describan la figura de acuerdo

a modulo de educacion ambiental en el uso de la energia eléctrica.

3 Lacocina
“Lacocinaes €l lugar de la casa donde habitualmente se concentran la mayor parte de los
electrodomeésticos que consumen energia eléctrica para calentar resistencias eléctricas o
para mover |os motores que |os accionan. Realizar con esto solo o necesario.
% Optar por cocinas agas en lugar de eléctricas.
% No dgar que lallama sobrepase |a base de | os recipientes.
¢+ Cocinar sempre con las ollas tapadas.
+«+ Utilizar hornos para cocinar grandes cantidades de alimentos.
++ No abrir innecesariamente |a puerta del horno cuando esté ésta en funcionamiento.
+« Lalimpieza es muy importante para e mantenimiento y optimo funcionamiento

delas hornillas, especialmente si lacocinaesagas.” 1

3.1 Refrigeradora
“Mantener la parte trasera de larefrigeradora limpiay bien ventilada.
Ubicarlalejos de los focos de calor (sol, horno, etc.)
No abrir larefrigeradorainatilmente, y nunca por tiempos prolongados.
Descongelar periodicamente evitando que el espesor de escarcha supere los 5 mm. Debido
aesto se bgja el rendimiento del equipo y por lo tanto la refrigeradora marcha mas tiempo

para mantener el grueso hielo del congelador.”2

1.Selva T. Guillermo Administracion de la energia. San José Costa Rica. Educa, 1988 editorial
Universitaria Centroamericana
2. ibid
32
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Artefactos en genera

El consumo de energia esta asociado con e tiempo de funcionamiento del equipo usar
solo lo necesario eslaclave.

Los artefactos que se mangjan a control remoto como son: televisores, videocasete ras,
mini componentes y otros que permanecen conectados las 24 horas del dia en espera de
ser puestos en funcionamiento, su fuente de alimentacion estéa consumiendo energia
indtilmente mientras esté apagado. Una forma de ahorrar seria conectarlo solo cuando 1o
vamos a utilizar.

Lavadero

Salvo cuando la ropa esté muy suciay se requiere emplear agua caliente procurar siempre
lavar con agua fria o baja temperatura.

Tratar de utilizar siempre el lavarropasy el secar ropas a plena carga, ahorra energiay es
mejor el rendimiento de la méquina. Aprovechar en lo posible la energia directa del sol
para secar su ropa evitar usar la plancha para pocas prendas en o posible utilizar planchas

avapor. Secar laropa con la plancha es muy costoso.
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Actividad 3
Instrucciones a continuacion, se le presenta

unailustraciéon en lacua debera describir

las figuras que aparecen.
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Unidad 1V

Competencia.

Proporciona un medio para que los estudiantes realicen afiches publicitarios sobre el uso de la
energia eléctrica.

4 ¢Sabias qué esla energia?

Unade las definiciones dice que “la energia es la capacidad que tiene la materia para
producir movimiento, calor, luz, etc.
Laenergia eléctrica es unaforma de energiay puede trasformarse facilmente en energialuminosa

0 luz, energia mecanica o energiatérmica.” 3

4.1 ¢ De donde se obtiene la energia eléctrica?

7

« “Actuamente las fuentes mas utilizadas para producir la energia eléctrica

son gas, petréleo, carbdén y energia nuclear. La mayoria estas fuentes en

3. Loc cit
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algin momento se van a agotar debido a su carécter de “no renovables”’.
Hay otras fuentes que generan energia eléctricay son energia

hidroel éctrica solar, edlica, geotérmica, mareomotriz y de la biomasa.
Estas fuentes de energia el éctrica, son llamadas “renovables’ porque son
inagotablesy se las considera“limpias’ 0 “ecoldgicas’ porque no
contaminan el ambiente.

Estas fuentes seran las que se utilicen en € futuro, cuando las reservas de
combustible se agoten. Por ahora, la que més se utilizaesla energia

hidroel éctrica, las otras se aplican experimentalmente.” 4
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4.2  Cuento servicio en problemas

“Hace algunos afios, el 0so hormiguero salid, como todas las tardes a bicicletear por €
monte y cuando llegd la noche apoyo en larueda lalampara con la que venia equipada su
bicicleta para que prendieralaluz sobre e camino ledio laidea*“si serviaparailuminar el
camino, serviria para iluminar otras cosas’. Y asi fue esa noche, en su casa fijo la
bicicletaa pisoy fundo la empresa de energética del monte.
El hormiguero vecino a su casa inmediatamente le contrato el servicio y la energia
mecanica que genera € mamifero a pedalear en su bicicleta fija se comenzé a
transformar diariamente en energia el éctrica.
Definitivamente el gigantesco hormiguero fue otro las callecitas que comunicaban las
dependencias se iluminaron, lo mismo que €l interior de los departamentos donde vivian
los hormigueros las plazas donde ellas cultivan hongos se transformaron en hermosos
paseos y en e subsuelo, comenzd a funcionar una inmensa tienda. Claro cada casa
comenzO aequiparsey en ellas aparecieron televisores, radios, refrigeradores de la mano
al progreso, e hormiguero caminaba a compés de la electricidad obtenida alcanzaba para
cubrir e compromiso con € hormiguero todo normal.
Paso € invierno con un servicio impecable. Los problemas llegaron junto con los
primeros calores. El 0so hormiguero se dio cuenta de que ya no le alcanzaba con pedal ear
un rato y pasaba gran parte del dia generando electricidad desde su bicicleta para cubrir la
demanda.
Aun pedaleando muchas horas por dia, la electricidad generaba apenas alcanzaba. En €
hormiguero, los primeros sintomas de que algo andaba mal se percibieron cuando las
bombitas eléctricas parpadeaban un par de veces durante €l dia. Ante los primeros
[lamados de protesta €l 0so hormiguero redoblo € pedaleo y € sistema volvio a la
normalidad, pero claro, con € calor subié el consumo y la situacion se hizo insostenible
cuando cientos de miles de hormigas prendieron a mismo tiempo las refrigeradoras y
aparatos.
El oso hormiguero se esforz6 al maximo pedaled y pedaled hasta que no pudo mas y
alargando un gigantesco suspiro dejo de pedalear por e cansancio. Enseguidalas luces
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Parpadearon un par de veces en el hormiguero y finalmente se apagaron jse corto la luz!
Se escucho gritar desde lo profundo del hormiguero a cientos de miles de hormigas.
Pocos instantes demoraron en salir todas y concentrarse delante de la empresa energética
del monte.
El oso hormiguero atendié a una hormiga colorada muy grandota que hablaba por las
demaés.
Don oso hormiguero, vengo a presentar formalmente una queja por la baja calidad del
servicio gque Ultimamente esta brindando dijo la hormiga.
Bueno algo de razdn hay asumio el 0so y agrego: es que la demanda del hormiguero ha
crecido mucho, mucho mas de lo que puedo aumentar mi  produccion energética.
Entiendo dijo la hormiga pero usted aseguro €l servicio y tiene la obligacion de brindarlo.
Asi es, mi obligacion es proveer e servicioy lade ustedes, cuidarlo dijo el oso.
¢COmMo podriamos nosotros cuidar e servicio? Si usted espera que no consumamos
energia esta listo. Nosotros pagaremos religiosamente la factura asi que tenemos derecho
aconsumir energiadijo lahormiga
Cierto asumio € 0so hormiguero pero si yo le pregunto que hace usted cuando ve una
tuberia abierta, ¢qué me responde? la cierro porque e agua hay que cuidarla respondié la
hormiga.
Con laluz pasalo mismo ¢y eso seré grave? Pregunto intrigada la hormiga ¢y eso seria
utilizar las luces solo cuando hace fata? ¢Poner focos de bajo consumo, no dgar los
el ectrodomeésti cos encendidos mientras se utiliza la refrigeradora o la plancha conectada.
Esta bien pero eso es nuestro aporte y usted ¢qué va a hacer para mejorar € servicio?
Pregunto la hormiga.
Con € dinero de la facturacién voy a comprar un cable mas grande para generar mayor
energia. Y ademés voy a salir a trotar todos los dias para estar fuerte y sano y poder
pedalear masy masrépido y asi generar mas electricidad.
Y asi fue terminada la reunion, la hormiga llevé la noticiay las novedades a hormiguero
y todo e mundo supo que habia que hacer.
Por su parte el 0so hormiguero se tomd un respiro antes de volver a pedalear y pronto
cumplié con sus promesasy se hizo laluz de nuevo.
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4.3  ¢Cbmo hacemos para ahorrar energiasin dgjar de utilizarla?

“Para ahorrar electricidad cambiaremos las |dmparas incandescentes por las
|&mparas fluorescentes consumen la cuarta parte de energia para dar la mismaluz.
Las |amparas incandescentes son muy poco eficientes pues transforman en calor la mayor
parte de la energia que reciben.
Las ldmparas de bajo consumo invierten esta proporcion, por 1o que solo necesitala
cuarta parte de electricidad para producir la misma cantidad de luz.”5

. >

calor calor
@ 2 * b

5. Loccit
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4.4  Higtorieta superwatt contra el enigma de los derrochones.

(Y DE CUANDO EL FRIO
PAGA IMPUESTOS?
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6. Loc cit
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4.5 ¢Qué podemos hacer para disfrutar de la energia el éctrica sin derrocharla? @

s “No dejar luces encendidas innecesariamente.

¢ Desconectar €l televisor, de musica cuando no los utilizamos.

% Reemplazar las |lamparas comunes por aquellas de bajo consumo.
¢+ Abrir las persianasy cortinas para que entre laluz natural .

¢ Bvitar usar la plancha para pocas prendas y menos alln para secar laropa.” 7

4.6 Actividades parael aulao el hogar

Actividad 4. Afiches publicitarios.

I nstrucciones a continuacién, se le presenta una serie en la cual deberd ayudar a
Superwatt, a elaborar carteles publicitarios.

Estos afiches pueden ser del tamaiio que ustedes quieran y utilizar todos aquellos
materiales que estén a alcance de sus manos, por gemplo: papeles, temperas, crayones,
cartones plasticos, lanas, botones, etc.

7. Loc cit
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CAPITULO IV

4. Proceso de evaluacion

Evaluacién del diagndstico.

Aspectos a evaluar.

Pararealizar € diagnostico se utiliz6 la guia de andlisis contextual e institucional recogiendo
informacion importante que sirvio para detectar |os problemas que afectan alainstitucion. De
la aplicacion de la guia de sectores, € problema se ubicé en € sector institucion con la
directora, docentes y alumnos en la cual se detecto que la escuela Oficial Urbana Rigoberto
Bran Azmitia No. 77 epesista y padres de familia tenia el problema de falta de energia en
cinco aulas algunas tenian lo que eslas cajas € cable eléctrico pero no funcionaban y otras no
tenian nada de energia el éctrica se dieron propuestas de solucion del proyecto es por ello que
seledio prioridad ala carencia nimero 1 por tener tres opciones de solucién del problemala
cual es desatencién alos alumnos.

Se identificd una ingtitucion educativa para realizar un diagnéstico de necesidades y
problemas de la escuela. Asimismo se presento una solicitud a las autoridades de la
institucion para la realizacion del diagnostico, obteniendo una respuesta favorable porque se
presento a tiempo y se suscribié la providencia respectiva en respuesta a la solicitud

presentada, obteniendo una respuesta favorable del 100%.

4.2 Evauacion dd perfil

Para redlizar el perfil del proyecto se eligio e nombre del proyecto € cua es e médulo de

educacion ambiental en el uso de la energia eléctrica en la escuela Oficial Urbana Rigoberto Bran

Azmitia, no. 77 se redactaron |os objetivos de acuerdo al nombre del proyecto obteniendo asi |os

objetivos del proyecto, y e problema se selecciono por medio del cuadro de andisis de

problemas, se realizd la descripcion del proyecto que consiste en un médulo de educacion

ambiental en el uso de la energia eléctrica en base de una campafia educativa la justificacion del

proyecto permitiria brindar un mejor servicio alos usuarios en un ambiente comodo y agradable.

L os objetivos se alcanzaron en un 100%
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4.3  Evauacion de la gecucion

Para realizar la evaluacion de la gjecucion se utilizaron encuestas, entrevistas obteniendo y
recogiendo informacion importante que sirvid para detectar si se cumplieron con las actividades
planificadas, se realiz6 la compra de materiales la colocacion del cableado eléctrico se realiza la
busqueda de informacion, seleccion de lainformacion, levantado de texto, laimpresion del texto,

instalacion de la energia el éctricay la colocacion de cagjasy lamparas, inauguracion del proyecto.

El beneficio del modulo de educacion ambiental en €l uso de la energia eléctrica es para la

comunidad educativa.

44  Evauacion find

Para la evaluacion fina se utilizaron encuestas para obtener la evaluacion del proyecto y se
evalub alos alumnos, maestros, padres de familiay directora, en cuanto al beneficio del proyecto
maodulo de educacion ambiental en el uso de la energia eléctricay el resultado obtenido fue que
cada uno respondi6 satisfactoriamente que si beneficia a la comunidad educativa, y la respuesta
favorable de parte de la directora, y €l apoyo de la empresa latex centroamericana a favor de la
educacion de los nifios,

La colaboracion de los padres de familia con la escuela por una mejor educacion de los alumnos
y apoyar los proyectos educativos que se llevan a cabo para beneficio y mejor rendimiento de
cada alumno.

Asimismo los maestros se benefician con las mejoras realizadas en el modulo de educacion
ambiental en el uso de la energia eléctrica en las aulas, la guia siempre responde a las mejoras de
sus subalternos beneficiando a la comunidad educativa ya que se necesita obtener méas

conocimiento de los nifios en Guatemala.



Conclusiones

Se logro el modulo de educacion ambiental en e uso de la energia eléctrica e implementacion
de energia eléctrica en cinco aulas de la escuela Oficial Urbana No. 77 Rigoberto Bran Azmitia,

jornada matutina, brindando un mejor servicio y un ambiente comodo y agradable alos usuarios.

Se obtuvo €l uso racional de la energia eléctricay la colocacion de cableado eléctrico nuevo en

las aulas asimismo lograr un mejor rendimiento escolar.

Se obtuvo la participacion de los miembros de la comunidad educativa.



Recomendaciones.

¢ Que tanto docentes como padres de familia contribuyan en el cuidado de la energia
eléctrica de la escuela ya que es beneficio parala comunidad.

¢ Que la directora maestros y aumnos den e uso adecuado a la energia eléctrica y €
maodulo de educacion ambiental en € uso de la energia eléctrica, y se recomienda una
revision periddica de las instalaciones del cable eléctrico, en las aulas.

¢+ Que se brinden més seguido los talleres de socializacion con la comunidad educativa.
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APENDICE



Encuesta para Alumnos.

| nstrucciones:
Marque con una X, si estade acuerdo o no con larealizacion del proyecto de implementacion de
energia eléctrica en laescuela, en la casilla correspondiente.
1. ¢(Creeusted que ladirectora pensd en su bienestar al autorizar la gjecucion del proyecto
de implementacion de energia el éctrica?

Sl n NO 0

2. ¢Creeusted que sin el apoyo de laempresa |&tex centroamericana, se hubierallevado a

cabo la gecucién de este proyecto de implementacién de energia el éctrica?

SI|:| NO ]

3. ¢Observaque las aulas tienen mejor iluminacion y un ambiente agradable?
SN NO ]
4. ¢Cree usted que contando con energia eléctrica en las aulas se tendrd mejor rendimiento
escolar?
S g NO 3
5. ¢Secompromete a mantener las lamparasy apagadores en buen estado?

S| ] NO ]
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Encuesta para padresde familias

I nstrucciones
Marque con una X, si esta de acuerdo o no con larealizacion del proyecto médulo de educacion
ambiental en e uso de la energia eléctrica e implementacion de energia eléctrica en la escuela, en

la casilla correspondiente.

1. ¢Essatisfactorio para usted €l haber contribuido con mano de obra parala gjecucion del

proyecto modulo del uso de la energia eléctrica?
S g NO 3
2. ¢Creeusted que el cambio de cablesy l[&mparas evitara €l rendimiento escolar a su hijo?
SO NO ]

3. ¢Considera usted que de todas las necesidades que existen en e establecimiento, el
maodulo de educacion ambiental en €l uso de la energia el éctrica e implementacion de
energiaeléctricaen las aulas haya sido ala que se le dio prioridad?

S g NO n
4. ¢Cree usted que el cambio de cgjasy lamparas beneficio la comunidad estudiantil?
S g NO [

5. ¢Participariaen otros proyectos similares a del médulo de educacion ambiental en el uso

delaenergiaeléctrica eimplementacion de energia eléctrica?
SO NO [
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Encuesta para Personal Docente

| nstrucciones
Marque con una X, si esta de acuerdo o no con larealizacion del proyecto médulo de educacion
ambiental en € uso de la energiaeléctricae implementacion de energia eléctrica en la escuel g,
en la casilla correspondiente.
1. ¢(Creeusted que las mejoras realizadas en la Escuela, viene a beneficiar alos alumnos?
S0 NO [
2. ¢Seconsidera usted involucrado en e trabajo realizado en la escuela?
S g NO 3
3. ¢Considera que es un compromiso que le compete austed , el fomentar € cuidado con los
alumnos haciala energia eléctrica?
S0 NO 7
4. ¢Esusted beneficiado (@) con las mejoras realizadas en el modul o de educacion ambiental
ene uso e implementacion de energia eléctrica en las aulas?
SN NO [
5. ¢Cree quelos padres de familia estdn complacidos con e trabgjo realizado?|

SI|:| NO ]
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Entrevista para Directora

I nstrucciones
Marque con una X, si estade acuerdo o no con larealizacion del proyecto de implementacion de

energia eléctrica en lainstitucion, en la casilla correspondiente.

1. ¢ Como administradora de la escuela cree que ha cumplido con parte de su funcion a
aprobar éste proyecto médulo de educacion ambiental en € uso de la energia eléctrica?.
S g NO 7

2. Consideraque €l trabajo en equipo fue lo que permitio que el proyecto llegaraafeliz

término?
SN NO [
3. ¢Estasatisfechacon larealizacion del proyecto modulo de educacion ambiental en el uso
delaenergiaeléctrica?
S g NO 3
4. ¢Cree que este tipo de proyectos deberian realizarse en todas las ingtituciones educativas
del estado?

SID NO n

5. ¢Cree que lacomunidad educativa esta satisfecha en la gjecucion del proyecto?

Sl ] NO ]
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Proceso de evaluacion

Evaluacion del diagndstico.

Aspectos aevaluar.

No. | Aspectos aevaluar Sl [No

1 |Seidentifico unainstitucion educativa pararealizar un diagnéstico de necesidadesy | X
problemas.

2 | Se presentd solicitud a las autoridades de la instituciéon para la realizaciéon del | X
diagnadstico.

3 | Sesuscribio laprovidencia respectiva en respuesta ala solicitud presentada. X

4 | Sedioinicio alaobservacion en los diferentes sectores de lainstitucion X

5 | Seidentificaron las necesidades de cada sector X

6 | Sepriorizaron las necesidades identificadas. X

7 | Seestablecieron propuestas de solucion. X

8 | Sefactibilizd la propuesta mas necesaria. X

Aspectos aevaluar.

Se identifico una institucion educativa para redlizar un diagnostico de necesidades y
problemas de la escuela. Asimismo se presento una solicitud a las autoridades de la
institucion para la realizacion del diagnostico obteniendo una respuesta favorable porque se
presento a tiempo, y se suscribié la providencia respectiva en respuesta a la solicitud
presentada.

Sedioinicié alaobservacion en los diferentes sectores de lainstitucion y seidentificaron las
necesidades de cada sector y la elaboracién de médulo de educacion ambiental en € uso de
la energia eléctrica, se priorizaron las necesidades identificadas del uso de la energia
eléctrica

Se establecieron propuestas de solucién del proyecto del médulo de educacion ambiental en
el uso delaenergia. Asimismo se factibilizd la propuesta mas necesaria, obteniendo asi el

resultado deseado del diagnostico.
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4.3 Evauacion del perfil

No.

Indicadores

Si

No

¢Es adecuado el nombre del proyecto?

N

¢Selograra el médulo de educacién ambiental en el uso de laenergiaeléctricaen la

escuela?

¢Se gusta el tiempo parala gecucion?

¢Es adecuada lajustificacion del proyecto?

¢El presupuesto se gjusta al tipo de proyecto?

¢Estén bien definidos los objetivos del perfil del proyecto?

¢Las actividades a realizarse poseen un orden 16gico?

¢Se detalla especificamente los materiales para la gjecucion del proyecto?

©O©| O Nl O O | W

¢Se detallan especificamente el recurso humano en el proyecto?

¢El proyecto de médulo de educacion ambiental en el uso de energia eléctrica

beneficiara ala comunidad educativa de |a escuela?

X| X| X| X| X| X| X| X

El nombre del proyecto si es adecuado, se obtuvo el modulo de educacion ambiental en el uso

de la energia eléctrica si se logro, Se gjusto el tiempo parala gecucion y elaboracion del médulo

de educacion ambiental en € uso de la energia eléctrica, y la justificacion del proyecto si es
adecuada.

L os objetivos se definen de acuerdo a lo trabgjado al modulo de educacion ambiental en € uso

de la energia €eléctrica, las actividades si poseen un orden légico. Y los materiales s se

especifican en su totalidad., los recursos humanos si se detallan de acorde con e moédulo de

educacion ambiental en el uso de la energia el éctrica.

El beneficio del médulo de educacion ambiental en el uso de la energia eléctrica es para la

comunidad educativa.
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Control del proyecto.

Maodulo de educacién ambiental en el uso de la energiaeléctrica

Periodo del 2 de mayo a 26 de agosto de 2005

Actividades Semanas Responsable

Autorizacion de las autoridades de laingtitucion parareaizar (123456789 10| Epesista

el proyecto, médulo de educacion ambiental en €l uso dela

energia eléctrica

Evaluacion del modulo de educacion ambiental en el uso de N Electricista

la energia eléctrica por un profesional en el area Epesista

Cotizacion del presupuesto de mano de obradel electricista Electricista
Epesista

Revisién del presupuesto de materiales para el médulo de Epesista

educacion ambiental en el uso de la energia eléctrica.

Cotizacion de materiales Epesista

Contratacion de personal especialista Epesista

Compra de materiales a utilizar Epesista

Revision de cablesy lamparas Electricista
Epesista

Colocacion de cajasy ldmparas Electricista

Reinstalacion de energia el éctrica Electricista

Inauguracion del proyecto médulo de educacion ambiental en Directora

el uso delaenergiaeéctrica Personal
Epesista.

Programado [N
Ejecutado
53




Autorizacion de las autoridades de la institucion para la realizacion del proyecto Modulo de

educacion ambiental en el uso de la energia eléctrica, la evaluacion del modulo de educacion

ambiental en €l uso de la energia eléctrica por un profesional en el éreay cotizacién de mano de
obradel electricista

Larevision del presupuesto de materiales para el médulo de educacion ambienta en € uso dela

energia eléctrica, cotizacion de materiaes, contratacion de personal especiaista 'y compra de

materiales a utilizar.

Revision de cables y lamparas, y la colocacion de cgas y lamparas, reinstalacion de energia

eléctricay lainauguracion del modulo de educacion ambiental en €l uso de la energia eléctrica.

| Sector comunidad
Areas Indicadores
1 Localizacion
Geografia VillaNueva es un municipio del departamento de Guatemala, ubicada al sur a
15 kilébmetros de la ciudad capital.
Tamario
Son 114 kildbmetros cuadrados del areatotal de la que el 97 % de su extension
se encuentra dentro de la cuenca del lago de Amatitlan.
Clima
Es considerado templado alcanzando temperaturas méximas de 28°c. y
minimas de 12°. c.
2. Primeros pobladores
Histérica Sobre el significado del término VillaNueva, se dice que en 1917 cuando el

pueblo de San Miguel Petapa sufrio unainundacién severa, la gente que
sobrevivi6 a ésta subi6 a unavilla que estaba deshabitada parciamente, y
recuerdan que uno de los dirigentes del grupo expreso diciendo “Vamos a una
VillaNueva’ y eventualmente este se convirtio en el nombre de la poblacion que
actualmente se conoce.

Sucesos historicos importantes

VillaNueva surge como un poblado en €l periodo hispanico, por decreto de la
asamblea constituyente del estado de Guatemala del 8 de noviembre de 139

cuando se formo € distrito de Amatitlan, en cuyo articulo 1°, se mencion6 aVilla
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Nueva. El distrito cambio su nombrey categoria a departamento segln el acuerdo
del Organismo Ejecutivo del 8 de mayo 1866 el departamento de Amatitlan fue
suprimido por el decreto Legislativo 2081 del 29 de abril de 1935, con €
“publiquese cimplase” del Organismo Ejecutivo del 2 de mayo del mismo afio.
Al tenor de su articulo segundo VillaNueva se incorpor6 a Departamento de
Guatemala.

Personalidades presentes y pasadas

Don tomas Barrillas, Blas de Rivera, Sacerdote Domingo Juarros, Pineda Mont,

el arzobispo doctor Pedro Cortesy Larras, y don Joaquin Mufios.

3. politica

Gobierno local

Lic. Oscar Berger Perdomo.
Organizacion administrativa
Lineal.

Organizaciones civilesy apoliticas

Colonias 295, aldeas 3, caserio 6 y asentamientos 41.

4, Socia

1.1 Ocupacion de los habitantes

138,068, patrono, 8,101 (05.83%) cuenta propia, 31605 (22.74%), Empleo Publico
9,434 (06.79%), empleo privado, 86,088 (61.95%) familiar no pagado, 3.740
(0269%).

1.2 Produccién, distribucion de productos

Maiz, tomate, frijoles, yuca, garbanzos, habasy chiles. Estos productos son de
consumo local y € excedente lo comerciaizan en la ciudad de Guatemala, en € afio
de 1955 inician sus actividades laindustrialocal apareciendo |la fabricacién de
ladrillo jabon de lgjia, ollas de barro, asi como otras industrias 'y fabricacion de
hilados, tejidos, pintura, vinos de naranjay productos farmacéuticos, entre otros.
1.3 Agencias educacionales escuelas, colegiosy otras

Actualmente alrededor de 5,724 nifios son inscritos inicialmente en educacion
parvulario, 38,772 en primaria, 7,602 en educacion diversificado. Se cuenta con el
Instituto Técnico de Capacitacion (INTECAP), €l cua otorga carreras técnicas
profesionalesy se adaptan alas necesidades de las empresas que asi |0 soliciten.
4.4 Agencias sociales de salud y otras

Los servicios de salud, son responsabilidad del Ministerio de Salud,

lamentablemente, se observa una situacion muy precaria, ya que este municipio no
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existe un hospital nacional, sino que cuenta Unicamente con tres centros de salud y
uno de ellos data de 1960, ante la situacién, lamunicipalidad de VillaNueva, esta
llevando a cabo € desarrollo y construccién de un sistema municipal de clinicas de
saud y odontologia en periferia de las principales colonias y asentamientos, para
poder brindar soluciones de acceso facil a vecino.

4.5 Vivienda

Actualmente VillaNueva cuenta con el polo de desarrollo urbanistico més grande del
departamento de Guatemala, cuenta con 295 coloniasy 32 proyectos nuevos de
construccién de viviendas con un aproximado de 4,800 viviendas. Seguin €l censo del
ano 2002 realizado por € Instituto Nacional de Estadistica, la situacién habitacional
de hogares era el siguiente total de hogares 78,969, en propiedad, 57, 241, en alquiler
16,936, crédito 3, 092, otra condicion 1,700

4.6 Centros de recreacion

Club de Golf privado, el Mayan Golf Country Club, el Parque Ecolégicoy € parque
de las Naciones Unidas

4.7 Transporte

El transporte dentro del municipio de VillaNuevalo realizan empresas de transporte
urbano y hacia el exterior del municipio empresas de transporte extra urbano, con un
flujo de transporte continuo.

4.8 Comunicaciones

El municipio de VillaNueva, esta a 15 kilémetros de la ciudad capital y cuenta con
vias de comunicacion en forma de autopistas. Las distancias hacialos principales
puertos son las siguientes, a puerto Quetzal 97 kilémetros, a puerto Santo Tomés de
Castilla 315 kilémetros, aeropuerto la auroraa 15 kilémetrosy otros.

4.9 Gruposreligiosos

Lareligion predominante al igual que en todo €l pais, en el municipio de VillaNueva
eslacatdlica

4.10Clubes 0 asociaciones sociales

Se cuenta con un club de Golf privado, € Mayan Golf Country Club, y el parque
ecologico, € parque de las Naciones Unidas.

4.11Composicion étnica

3,121 Habitantes por kildbmetro cuadrado pudiendo aumentar esta densidad en horas

de lanoche.
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De lainformacion obtenida, sefidle los siguientes aspectos

Problemas del sector

Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

[l Sector institucion

Areas

Indicadores

1. Localizacién

geografia

1.1 Ubicacion ( direccion)

5ta. avenida4-45 zona 1 VillaNueva.

1.2 Vias de acceso

los buses de villa nueva que van a parque por la avenida petapa, o por
laAguilar Batres.

2. Localizacion
administrativa

Tipo de institucion

Estatal.

Region

Por codigo 015 del Estado.

3. Historiadela

institucion

Origen

Fundadores u organizadores

Don Tomas de Barrillas, Blas Mont, €l Arzobispo Doctor Pedro
Cortesy Larraz.

Sucesos 0 épocas especiales

lafiestatitular se celebrapor [o general en la segunda semanade
diciembre, en honor ala Virgen de Concepcion, patrona del pueblo
el diaprincipa esel 8, en que laiglesiaconmemora la Purisima
Concepcion de Maria. En lo religioso, se considera como parroquia
extra urbana de la arquidiocesis de Guatemala erigida araiz de su
traslado, su archivo data del 9 de mayo 1768.

4. Edificio

Area construida (aproximadamente)
Area descubierta (aproximadamente)
Estado de conservacion

Buena.

Locales disponibles

No hay
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Condicionesy usos.

Buenos.

5. Ambientesy Salones especificos
equipamiento. (incluye Si.

mobiliario, equipo y Oficinas

materiales Si.

Cafeteria

S.

Comedor

S.

Servicios sanitarios

S.

Biblioteca

S.

Gimnasios, salén multiusos
S.

Salén de proyecciones
s

Talleres

Si.

Canchas

S.

Centro de producciones o reproducciones
S.

De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias)

Soluciones
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Il Sector finanzas

1. Fuentes de

financiamiento

1.1 Presupuesto de la Nacion

Si.

1.2 Iniciativa privada

1.3 Cooperativa

1.4 Venta de productosy servicios

Si.

1.5 Rentas

Si.

1.6 Donacionesy otras

Si.

2. Costos

Salarios

Varian segun la actividad de la empresa, sin embargo segun laley de
Guatemala, el salario minimo es de Q.1500 al mes.

Materiales y suministros.

Si.

Servicios profesionales

Si.

Reparaciones y construcciones

S.

Servicios generales

Energia eléctrica, e municipio de Villa Nueva cuenta con unared de
distribucion de energia el éctrica bastante completa. Existe en la actualidad
ladistribucién para pequefios consumidores, através de la empresa
eléctricade Guatemala, S.A. y ladistribucion de energia el éctrica para
grandes consumidores, através de varias empresas. Agua, VillaNueva
tiene un déficit del vital liquido del 18.5% en el total hogares existentes, a
Nno existir este servicio, los habitantes deben proveerse en formaindividual

y lo hacen através de pozos.

3. Control de

finanzas

Estados de cuentas
Disponibilidad de fondos.
Si.

Auditoriainternay externa.

59




S

S

Manejos de libros contables.

De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

IV Recursos humanos

1. Personal operativo

1.1 Total detrabajadores

81

1.2 Total de trabajadores fijos e interinos
400

1.3 Antigtiedad del personal

5a?22 anos

1.4 Tipos de trabajadores (profesionales, técnicos.)
Profesionalesy técnicos.

1.5 Asistenciadel persond

Todos los dias de lunes aviernes

1.6 Residencia del personal

Locd

1.7 Horariosy otros.

8:00 a17:00 horas.

2. Persona administrativo

2.1 Aligua que el numeral 1

3. Usuarios

Cantidad de usuarios

450,000 personas

Comportamiento anual de usuarios

Regular

Clasificacion de usuarios por sexo, edad, procedencia

60% femeninasy el 40 % masculinos..
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Situacién socioecondmica.

Mediana baja segun datos no oficiales.

4. Personal de servicio 4.1 Al igual que & numeral 1.

De lainformacion obtenida, sefidle los siguientes aspectos

Problemas del sector

Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

1. Plan de estudios

[servicios

1.1 Nivel que atiende
General.

1.2 Areas que cubre

todas las del municipio

1.3 Programas especiales

Si hay.

1.4 Actividades curriculares
S hay.

1.5 Tipos de acciones que realiza
todo tipo

1.6 Tipos de servicios
varios

1.7 Procesos productivos

S existen.

2. Horario institucional | 2.1 Tipo de horario

2.2.Maneras de elaborar el horario
Horas de atencidn para los usuarios
Horas dedicadas alas actividades normales
horas dedicadas a actividades especiales

Tipo de jornada matutina, vespertina, noturna, intermedia.

61




3. Materid didactico

Numero de docentes que confeccionan su material.

Numero de docentes que utilizan textos

Tipos de textos que se utilizan

Frecuencia con que los alumnos participan en la elaboracion
didéctico.

Materias / materiales utilizados

Fuentes de obtencion de las materias

Elaboracion de producto

4. Méodosy técnicas

4.1 Metodologia utilizada por |os docentes

4.2 Criterios para agrupar alos alumnos

4.3 Frecuencia de visitas o excursiones con |os alumnos
4.4 Tipos de técnicas utilizadas

4.5 Planeamiento

4.6 Capacitacion

4.7 Inscripciones o membresias

4.8 Ejecucion de diversafinalidad

4.9 Convocatoria, seleccion, contratacion e induccion de personal

5.Evauacion

Criterios utilizados para evaluar en general de acuerdo al nivel de
trabajo del personal

Tipos de evaluacion, compl etacion, objetiva.

Caracteristicas de |os criterios de evaluacion objetiva etc.

Controles de calidad (€eficienciay eficacia)

Instrumentos para evaluar.

De lainformacion obtenida, sefide los siguientes aspectos

Problemas del sector

Factores que |os producen (carencias o deficiencias) | Soluciones
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V1 Sector administrativo

1. Planeamiento | 1.1 Tipos de planes (corto, mediano y largo plazo)
1.2 Elementos de los planes
1.3 Forma de implementar |os planes

1.4 Base de |os planes de contingencia

2. Organizacion | 2.1 Niveles jerarquicos de organizacion

2.2 Organigrama
Funciones cargo nivel
Existencia 0 no de manuales de funciones
Régimen de trabagjo

Existencias de manual es de procedimientos

3. Coordinacion Existencia 0 no de informativos internos
Existencia 0 no de carteleras

Formularios para las comunicaciones escritas
Tipos de comunicacion

Prioridad de reuniones técnicas de personal

Reuniones de reprogramacion

4. Control 4.1 Normas de control

4.2 Registros de asistencia

4.3 Evaluacion del personal

4.4 Inventario de actividades realizadas

4.5 Actualizacion de inventarios fisicos de lainstitucion

Elaboracion de expedientes administrativos

5. Supervision M ecanismos de supervision
Periodicidad de supervisiones
Personal encargado de la supervision
Tipo de supervision

Instrumentos de supervision

63




De lainformacion obtenida, sefidle los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

1. Institucién usuarios

1.1 Estado/ forma de atencion alos usuarios

1.2 Intercambios deportivos

1.3 Actividades sociales (fiestas, ferias)

1.4 Actividades culturales (concursos y exposiciones)
1.5 Actividades académicas (seminarios, conferenciasy

capacitaciones

2. Institucién con otras

instituciones

2.1 Cooperacion
2.6 Culturdes
2.7 Sociales

3. Institucion con la comunidad

3.1 Con agencias localesy nacionaes (municipalesy otras)
3.2 Asociaciones locaes (clubesy otros)
3.3 Proyeccion

Extensién

De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

VIl Sector Filosofico, Politico, Legal

1.Filosofiadela 1.1 Principios filosoficos de lainstitucion
institucion 1.2 Visién
1.3 Misién
2. Politicasdela 2.1 Politicas institucionales
institucion 2.2 Estrategias
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2.3 Objetivos (0 metas)

3. Aspectos legales

3.1 Personeriajuridica

reglamentosy otros.

3.3 Reglamentos internos.

3.2 Marco legal que abarcalainstitucion ( leyes generales, acuerdos,

De lainformacion obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector

Factores que |os producen (carencias o deficiencias)

Soluciones

De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector

Factores que |os producen (carencias o deficiencias)

Soluciones

Il Sector de lainstitucion

Areas

Indicadores

1. Localizacion

geogréfica

1.3 Ubicacion ( direccion)
6ta. calle 3-48 Ciudad Real 2 zona 12.

1.4 Vias de acceso

los buses de ciudad real directo hasta donde se estacionan..

2. Localizacion

Tipo deinstitucion

administrativa Estatal.

Region

Por distrito 01-01-27.
3. Historiade la 3.1 Origen, laescuelase origino debido alafalta de educacion delos
institucion nifios de dicho lugar y que se querian superar, asi seformo un

comité de padres de familia parainiciar lafundacion de laescuela
con €l periodistay profesor Rigoberto Abran Azmitiay otros en el
ano de 1964 y setermino €l 6 de febrero de 1965 que seinicio con

los grados de primariay después se inicio con una aula de pre-
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primaria, funcionando asi lajornada matutina.

3.2 Fundadores u organizadores:. Periodista José L uis Palma, Juan O.
Rivera, Carlos Toledo Vielman, Luis Morales Chua, Lic. Mario
Llerena, Profesor César Augusto Coronado, Profesor Mario Dardon,
Secretario Profesor Ricardo Argueta, Tesorero Profesor Mario
Martinez de la Garza, Presidente Periodista Rigoberto Bran
Azmitia.

3.3 Sucesos 0 épocas especiaes, se Celebralafechade fundacion de
laescuelaque es €l 6 de febrero etc.

Sucesos 0 épocas especiales

Lafiestatitular se celebrapor |o general en la segunda semana de
diciembre, en honor alavirgen de Concepcién, Patrona del pueblo
el diaprincipal esel 8, en que laiglesiaconmemorala Purisima
Concepcion de Maria. En lo religioso, se considera como parroquia
extra urbana de la arquidiocesis de Guatemala erigida araiz de su
traslado, su archivo data del 9 de mayo 1768.

4. Edificio Area construida (aproximadamente)

26 Metros cuadrados aproximados

Area descubierta (aproximadamente)

sololo delacera

Estado de conservacion

L as necesidades béasicas o0 de prioridad |a energia el éctrica.
Locales disponibles

No hay

Condicionesy usos.

Impartir clases

5. Ambientesy 5.1 Salones especificos
equipamiento. (incluye Si, lasaulas

mobiliario, equipo y 5.2 Oficinas

materiales Si, existe lade ladireccion
5.3 Cefeteria

Si, existe

5.4 Comedor

No.
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5.5 Servicios sanitarios
Si, existe

5.6 Biblioteca

Si, tiene

5.7 Canchas

Si tiene unalade laescuela

De lainformacion obtenida, sefidle los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias)

Soluciones

Il Sector finanzas

1. Fuentes de financiamiento

1.1 Presupuesto de la Nacion
Solo de la cuota de inscripciones de |os alumnos
1.2 Donacionesy otras
Si.

2. Costos

Saarios

Solo los del Estado.
Materiales y suministros.

Es personal de cada docente
Servicios profesionales

Si, hay

Reparaciones y construcciones
Si, cada afno

Servicios generales

Energia eléctricay agua

3. Control de finanzas

Estados de cuentas

Si, tiene

Disponibilidad de fondos.
Si, tiene

Auditoriainternay externa.
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Si, serediza

Manejos de libros contables.

Si, se mangjan

De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector

Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

IV Recursos humanos

1. Personal operativo

1.8 Total de trabajadores
17 personas

1.9 Total de trabajadoresfijos e interinos

19
1.10 Antigtedad del personal
5 a 36 afos

1.11 Tipos de trabajadores (profesionales, técnicos.)
Profesionales'y técnicos.

112 Asistenciadel personal

Todos los dias de lunes aviernes

1.13 Residenciadel persond

Locd
1.14 Horariosy otros.
7:30 212:30 horas.
2. Personal 2.1 Total de laborantes
administrativo 1 ladirectora
3. Usuarios Cantidad de usuarios

650 alumnos de lajornada matutina, jornada vespertinay nocturna
haciende a un aproximado de 1600 alumnos.

Comportamiento anual de usuarios

Bueno.
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Clasificacion de usuarios por sexo, edad, procedencia
Por sexo y edad.
Situaci én socioeconémica.

Regular.

4. Personal de

servicio

4.1 Al igual que el numeral 1.

De lainformacién obtenida, sefide |os siguientes aspectos

Problemas del sector

Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

V Sector curriculo

1. Plan de estudios

[servicios

1.1 Nivel que atiende
Preprimariay primaria.

1.2 Areas que cubre

Preprimaria a sexto.

1.3 Programas especiales

Si hay.

1.3 Tipos de acciones que realiza
docentes, recreativasy deportivas
1.4 Tipos de servicios

educativas

1.5 Procesos productivos

producen mentes

2. Horario

instituciona

2.1 Tipo de horario

Rigido.

2.2.Maneras de elaborar el horario

de acuerdo al horaulario

3.4 Horas de atencion paralos usuarios

ladirectoratodos los dias y los maestros solo |os dias viernes.
3.5 Horas dedicadas alas actividades normales
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7:30a12:30

3.6 Horas dedicadas a actividades especiales

7:30a12:30y massi es necesario.

3.7 Tipo de jornada matutina, vespertina, noturna, intermédia.
Matutina.

3. Materid

didactico

3.1 Numero de docentes que confeccionan su material.

17

3.2 Numero de docentes que utilizan textos

17

3.3 Tipos de textos que se utilizan

Los que pide & Ministerio de Educacién y otros

3.4 Frecuencia con que los alumnos participan en la elaboracion
didactico.

Dos veces por semana

3.5 Fuentes de obtencion de las materias

Cada uno obtiene sus materias

4. Métodos y
técnicas

4.1 Metodologia utilizada por los docentes
son diferentes
4.2 Frecuencia de visitas o excursiones con los alumnos
dosveces a aio
4.3 Tipos de técnicas utilizadas
diferentes
4.4 Planeamiento
Todos iguales.
4.5 Capacitacion
Organizacion de la supervision.
4.6 Inscripciones 0 membresias
Tienen preferencialos alumnos que inician sus estudios de preprimariaa
sextoy si hay cupo se reciben alos alumnos de otras escuel as.
4.7 Convocatoria, seleccion, contratacion e induccion de personal
Es & Ministerio de Educacién que se encarga de las convocatorias y

seleccion del personal.

5.Evauacion

5.1 Criterios utilizados para evaluar en general de acuerdo al nivel de
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trabgjo del personal
Es organizacion de laescuelay se realiza bimestral
5.2 Tipos de evaluacion, completacion, objetiva.
Prueba objetiva.

Todos tienen que fluir varias formas de preguntas
5.4 Controles de calidad (eficienciay eficacia)

5.5 Instrumentos para evaluar.

Son examenes en forma de test.

De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

V1 Sector administrativo

1. Planeamiento

1.1 Tipos de planes (corto, mediano y largo plazo)

corto plazo

1.2 Elementos de los planes

contenidos, materiales, objetivos, actividades y evaluacion
1.3 Forma de implementar |os planes

se implementan de acuerdo alos contenidos y actividades.
1.4 Base de |os planes de contingencia

Estrategias. y actividades.

2. Organizacion

2.1 Niveles jerarquicos de organizacion
lineal
2.2 Organigrama
S, existe
2.3 Funciones cargo nivel
nivel preprimarioy primaria
2.8 Régimen de trabgjo
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5.3 Caracteristicas de los criterios de eval uacion objetiva etc.

Lasupervision y ladireccion son las encargadas de verificar




el del Ministerio de Educacion

3. Coordinacion

3.1 Existencia o no de informativos internos
Si, existen informativos internos.

3.2 Existencia o no de carteleras

S, existen

3.3 Formularios paralas comunicaciones escritas
s, tienen

3.4 Tipos de comunicacion

Oral y escrita

3.5 Prioridad de reuniones técnicas de personal
unavez al mesy cuando es necesario

3.6 Reuniones de reprogramacion

Unavez a mes.

4. Control

4.1 Normas de control

Interno.

4.2 Registros de asistencia

Listado de asistencia.

4.3 Evaluacién del personal

las que & supervisor programa

4.4 Inventario de actividades realizadas

Se hacen unavez a afo.

4.5 Actualizacion de inventarios fisicos de lainstitucion

Si, estan actualizados se actuaizan unavez a ano.

5. Supervision

5.1 Mecanismos de supervision
Personalizada la directora

5.2 Periodicidad de supervisiones
Unavez d dia

5.3 Personal encargado de la supervision
Ladirectora

5.4 Tipo de supervision

Observacion.
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De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

VIl Sector derelaciones

1. Institucién usuarios

1.1 Estado/ forma de atencion alos usuarios

Ladirectora

1.2 Intercambios deportivos

S, realizan

1.3 Actividades sociales (fiestas, ferias)

El aniversario de la Escuela el diadel nifio, el diadelamadrey €

15 de septiembre.

1.4 Actividades culturales (concursos y exposiciones)

Si, hay.

1.5 Actividades académicas (seminarios, conferenciasy
capacitaciones

Serealizan seminariosy conferencias.

2. Institucién con otras

instituciones

2.1 Cooperacion
S

2.2 Culturales
S

2.3 Sociaes

S

3. Institucién con la

comunidad

3.1 Con agencias localesy nacionales (municipalesy otras)
S

3.2 asociaciones locales (clubes y otros)

S

3.3 proyeccion

S

3.3 Extension

es Unica
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De lainformacién obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones

VIl Sector filoséfico, politico legal

1.Filosofiadela 1.1 Principios filosoficos de lainstitucion

institucion 1.2Vision

Preparar alos alumnos para que salgan bien formadosy poder rendir en
ciclo basico.

1.3 Misién

Formar buenos estudiantes.

2. Politicas dela 2.1 Politicas ingtitucionales
institucion Las del Ministerio de Educacion.
2.2 Estrategias

Si, tiene

2.3 Objetivos (0 metas)

Si, tiene.

3. Aspectos legales 3.1 Personeriajuridica
No.
3.2 marco legal que abarcalainstitucion ( leyes generales, acuerdos,
reglamentosy otros.
Si, se mangjan.
3.3 Reglamentos internos.

Si, existe € delaescuela.

De lainformacidn obtenida, sefiale los siguientes aspectos

Problemas del sector | Factores que los producen (carencias o deficiencias) | Soluciones
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Esta es una constancia de |a aprobacién del proyecto por parte dela Municipalidad de
VillaNueva. Y registro fotogréfico de como se encontraban las aulas de dicha escuela
aqui en esta constancia se ve laFactibilidad y Viabilidad dellevar acabo el proyecto

fl'('r.trir'rr'lu.rrErfrfr_m‘,'- de Vitla “Hieva

IEFATURA DE RECURSDS HUMAKRODS DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA
HUEVA MICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE CUATEMALA, Diez de

nesienibre del ano dos mil cuatro.

ASUMTO: La sencra Mariza Mariela Redas Fuentes,
astudiante de la carrera de Licenclatura en
Pedagagia y Administracion Educativa, solicita
apays v la cportunidad de realizar el Proyecto
de implemeantacion de Energia Eléctrica en la
Escuela Oficial Urbana Mo, 77 “Rigaberto Bran
Azmitia”, durante Ios meses de enern a mayo
el 2005,

ADENCIA Mo 0114 200

17 Aemamente, remitase el presente expediente Al seior Clandie
Maanific

para gue sea tormada en cuenta la souc:tud‘}'n mencian, ya que
eita Jefa eonsidera procedente fa autorizaclon para que la estudiante

realice el

ayectn  descrito, Considerande que el apove solicitade

comarende astrictamente fa supervision de dicho proyecio
2)

Se hace del ¢

clmlento de la estudlante Mariza Marigla Redas

tes, que esta

itipalidad no tiene Inconveniente en que reakice su
Proyecto de EPS baja la Sugervisidn de ésta Comuna a partir de fa fecha
indicada en la solicitd presentada,

3) Ia estudiante Rodas Fuentes, deberd apegarse a las normas
4 en ésta y A las condiclanes planteadas en la solicitud para

tar asi sa formacion y responsabilidad w0 el i

rea de su

Sa Avemics d-ds, Zoma 1, Vila Mueva, Guatemala - Telefax: G780100 » Tel ; 679 0101 al 29
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Guatemala,

Municipalidad de Villa Nueva
Presente.

Por este medio me dirijo a ustedes para manifestarles lo siguiente.
Que la Universidad de San Carlos de Guatemala, esta realizando proyectos Educativos
con los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa es por ello que la estudiante, Mariza Mariela Rodas Fuentes, que se
identifica con carné nmero: 200022529. solicita a ustedes su ayuda para llevar a cabo
su proyecto y a la vez contribuir con la solucion a los problemas Educativos que se dan
en las Escuelas .

La Municipalidad se beneficiard con el Proyecto Educativo de la forma
siguiente:
La estudiante hard toda la investigacion de los principales problemas de las escuelas
por medio de un diagnostico y lo presentard a la misma con el presupuesto de los
problemas de mayor prioridad para la Escuela.

La Escuela se beneficia con la ejecucion del proyecto ya que asi podra dar un

mejor rendimiento de los alumnos con docentes y viceversa, siempre contando con el
apoyo de la Municipalidad, y la comunidad Educativa.

Por su fina y amable atencion me suscribo de usted.

TURA DE RECURSOS HUMANDS
P D) ALY )

0 [/ F}
04 NOV. 2004 |E=
'_ Y D.\\'CAO\(-E
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Guatemala, 28-01-2005.

Sefior: Alcalde de Villa Nueva.
Salvador Gandara,
Presente,

Por este medio me dirijo a usted para manifestarle lo siguiente: Que la
Universidad de San Carlos de Guatemala, esta realizando Proyectos Educativos con los
~ estudiantes de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.

Es por ello Yo MARIZA MARIELA RODAS FUENTES de 23 afios de edad
que me identifico con caré 200022529; Solicito a usted su ayuda para llevar a cabo el
Proyecto de Implementacion de Energia Eléctrica en Ia Escuela Oficial Urbana No. 77
RIGOBERTO BRAN AZMITIA, Jomada matutina, 6*. Calle 348 Ciudad Real II zona
12,

La Escuela no cuenta con energia eléctrica en cuatro aulas y la biblioteca en 2
aulas y la Biblioteca tienen cables cajas y limparas pero no funcionan y dos de ellas
como se observa en las fotografias no tienen nada.

® Se necesitan 56 lamparas y 28 cajas para la misma
* Se necesita también pintar la escuela como puede observar en dichas
fotografias.
* Se necesitan 6 cubetas de pintura color blanco hueso de agua y cuatro
cubetas de color azul de hule.
En este Proyecto s¢ implementaran vidrios rotos de las ventas, con esto se¢ estara
beneficiando a més de 1500 alumnos ya que funcionan tres Jjomadas.

No habiendo nada mas que solicitar se adjunta firmas de maestros y Epecista.

Agradezco su fina y amable atencién y colaboracién.
Me suscribo de usted.

DIRECCION DE
Al CALDIAS AUXILIARES
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Guatemala, 03 de Octubre de 2005

Sefior:

Por este medio lo saludo de la manera mas cordial deseindole éxitos en sus
labores diarias.

El motivo de la presente es para invitarlo a la inauguracion del Proyecto de
Implementacion de Energia Eléctrica en la Escuela Rigoberto Bran Azmitia Situada en
la 6°. Calle 3-48 Ciudad Real 11, zona 12. ya que su presencia es de suma importancia
para nuestra escuela.

Hora de la actividad es de 9:00 hrs. a 11:00 am. - /0 -2905

De antemano le agradezco su asistencia.

.

a. Nora AigarRinto de Mo

Mariza Rodas.

Epecista.
SECRETARI
MUNICIPALIDAD D!

A DE DEPORTES
£ VILLA NUEVA

) 2005
1{. {9/\ SET

st A
A TS
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ANEXOS



Guatemala, 28 de Marzo de 2005.

Seiior: Gerente.
Latex Centroamericana.
Presente.

Por este medio me dirijo a usted para saludario esperando se encuentre bien en sus
labores diarias.

£l motivo de la presente es unicamente para solicitar su ayuda para la ejecucion de
un proyecto que se estard llevando a cabo en la Escuela Oficial Urbana No. 77 Rigoberto
Bran Azmitia, Jornada Matutina y esta ubicada en la 6°. Calle 3-48'Ciudad Real II zona 12
ya que la empresa siempre ha brindado su valiosa ayuda para la Educacién de los nifios en
Guatemala.

ki Proyecto Consiste en la (mplementacion de Energia Eléctrica en S aulas por lo
que se necesitan lémparas para la misma asimismo también se necesita pintura para la
escuela ya que dicha escueia esta piniada pero ya esia deteriorada por cllo es de suma
importancia la pintura de la escuela con esto se esta beneficiando mas de 1500 alumnos de
ambas jornadas ya que son tres jornadas las que funcionan siendo la Matutina Vespertina
Nocturna, el Provecto se estara llevando a cabo el 10 de abril y terminara el 15 de mayo de

2005.

De antemano le agradezco su buena colaboracion y su pronta respuesta.

79



JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA
NUEVA, MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA. Diez de
noviembre del afo dos mil cuatro.

ASUNTO: La sefiora Mariza Mariela Rodas Fuentes,
estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, solicita
apoyo v la oportunidad de realizar el Proyecto
de Implementacién de Energia Eléctrica en la
Escuela Oficial Urbana No. 77 “Rigoberto Bran
Azmitia”, durante los meses de enero a mayo
del 2005.

PROVIDENCIA No. 0114-2004

1) Atentamente, remitase el presente expediente al sefor Claudio
Magnifico, para que sea tomada en cuenta la solicitud gn mencién, ya que
ésta Jefatura considera procedente la autorizacion para que la estudiante
realice el proyecto descrito. Considerando que el apoyo solicitado
comprende estrictamente la supervision de dicho proyecto.

2) Se hace del conocimiento de la estudiante Mariza Mariela Rodas
Fuentes, que ésta Municipalidad no tiene inconveniente en que realice su
Proyecto de EPS bajo la Supervisién de ésta Comuna a partir de la fecha
indicada en la solicitud presentada.

3) La estudiante Rodas Fuentes, deberd apegarse a las normas
establecidas en ésta y a las condiciones planteadas en la solicitud para
complementar asi su formacién y responsabilidad en el area de su
competencia.

JULIROBERTO CASTRO CHAYEZ
JEFE BE RECURSOS HUMANOS AT,

Weenida 4-45, Zona 1, Villa Nueva, Guatemala - Telefax: 679 0100 » Tel.: 679 0101 al 99

|
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Escuela Oficial Urbana No. 77
RIGOBERTO BRAN AZMITIA.
6aa. Calle 3-48, Ciudad Real II, zona 12.
Guatemala, C.A.

Guatemala, 07 de octubre de 2005.

Universidad de San Carlos de Guatemala.
Facultad de Humanidades
Presente.

Por este medio hago constar que la Seforita Mariza Mariela Rodas Fuentes, que se
identifica con nimero de carné 200022529, realizo el proyecto de implementacion de
Energia eléctrica en cinco aulas del plantel educativo satisfactoriamente. Beneficiando
al personal docente y poblacin educativa.

El proyecto se llevo a cabo durante un periodo de Febrero a Septiembre en el cudl se
realizo las gestiones correspondiente siendo toda una profesional para realizar dicho
proyecto.

Ademis se llevo a cabo la inauguracion de dicho proyecto el dia viernes 07 de
octubre de 2005, siendo todo un éxito.

Es por ello que la escuela Rigoberto Bran Azmitia estd muy agradecida con la
estudiante ya que su comportamiento fue mejor de lo que esperaba.
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SINIVENSIDAD DR 5AN CARLOS
DE GUATEMALS

FACUETAD DE HUMANIDADES 7

“Id y cnseiad a todow”
Cludud  Universitaria, sona 1) Q}‘ N
Cuntemala, Centvonamdrion N‘)

@g Guatenala, 12 48 MAYO do 2005

Licenciado{o)
Asesor (8] o Tesis 6 LR < 0 GARCLA -

Facultad de Humanidzdas

Alentamente se lo wloma que ha sido nombrado(a) como Asesor(a) que debard oneniay v th ‘tamirar
sobre ol trabajo de tesis [ | EP8 | x ) pressntado para el efecto por el (ia) estudiane: e

MARIZA MARI@LA RODAS FUENTES
anoaoms«ﬂmnﬁnhlhmﬁa&*»aaﬁahmqh ylo
ADMINISTRACION EDUCATIVA

y que 3o itk

IMPLEMENTACION DE ENERGIA ELECTRICA EN LA ESCUELA URDANA NO 77
RIGOBERTQ BRAN AZMITIA

Leebara rendir su Informe en e iémino establecido poi la lay.

Licda. Sandra Miralles 3

\"ﬂ_( /,Q/-/

V0.Bo. Lic. Mario Alfredo Cakderon
DECANO
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Escuela Oficial Urbana No. 77
RIGOBERTO BRAN AZMITIA.
6aa. Calle 3-48, Ciudad Real II, zona 12.
Guatemala, C.A.

Guatemala, 07 de octubre de 2005.

Universidad de San Carlos de Guatemala.
Facultad de Humanidades
Presente.

Por este medio hago constar que la Seforita Mariza Mariela Rodas Fuentes, que se
identifica con nimero de carné 200022529, realizo el proyecto de implementacion de
Energia eléctrica en cinco aulas del plantel educativo satisfactoriamente. Beneficiando
al personal docente y poblacin educativa.

El proyecto se llevo a cabo durante un periodo de Febrero a Septiembre en el cudl se
realizo las gestiones correspondiente siendo toda una profesional para realizar dicho
proyecto.

Ademis se llevo a cabo la inauguracion de dicho proyecto el dia viernes 07 de
octubre de 2005, siendo todo un éxito.

Es por ello que la escuela Rigoberto Bran Azmitia estd muy agradecida con la
estudiante ya que su comportamiento fue mejor de lo que esperaba.
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Escuela Oficial Urbana No. 77
RIGOBERTO BRAN AZMITIA
6a. Calle 3-48, Ciudad Real II, Zona 12
- Guatemala, C.A.

Guatemala 26 de octubre de 2,004

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Presente.

Por este medio hago constar que la estu-
diante Mariza Mariela Rodas Fuentes, que se identifica con nfimero
de carné 200022529, realizard el proyecto de Implementacién de E-
nergia Eléctrica, en cuatro aulas del presente planteleducativo.

Realizd asi{ el Diagnbstico del mismo,para verificar los pro-
blemas de mayorprioridad para la escuela que beneficien al perso-
nal docente y poblacidén educativa.

Ademds se recibid presupuesto del proyecto mencionado que se
llevard a cabo durante el periodo de febrero a mayo de 2005.

Por tal razdn estoy agradecida con esta casa de estudios por
tan interesante labor al servicio de la sociedad guatemalteca.

No teniendo mds que agregar me suscribo deferentemente.

ﬁ

Ny H Ca &
ayProfa.Nor- Samey- nto de Moscoso
y :




A

Wanicipalidad do Vitla Viueva

JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA
NUEVA, MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMALA. Diez de
noviembre del ano dos mil cuatro.

ASUNTO: La sefiora Mariza Mariela Rodas Fuentes,
estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracién Educativa, solicita
apoyo vy la oportunidad de realizar el Proyecto
de Implementacién de Energia Eléctrica en la
Escuela Oficial Urbana No. 77 “Rigoberto Bran
Azmitia”, durante los meses de enero a mayo
del 2005.

PROVIDENCIA No. 0114-2004

1) Atentamente, remitase el presente expediente al sefior Claudio
Magnifico, para que sea tomada en cuenta la solicitud gn mencion, ya que
ésta Jefatura considera procedente la autorizacion para que la estudiante
realice el proyecto descrito. Considerando que el apoyo solicitado
comprende estrictamente la supervision de dicho proyecto.

2) Se hace del conocimiento de la estudiante Mariza Mariela Rodas
Fuentes, que ésta Municipalidad no tiene inconveniente en que realice su
Proyecto de EPS bajo la Supervisién de ésta Comuna a partir de la fecha
indicada en la solicitud presentada.

3) La estudiante Rodas Fuentes, deberd apegarse a las normas
establecidas en ésta y a las condiciones planteadas en la solicitud para
complementar asi su formacién y responsabilidad en el drea de su
competencia.

=nida 4-45, Zona 1, Villa Nueva, Guatemala - Telefax: 679 0100 » Tel.: 679 0101 al 99
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TRUCTURA DE TECHOS SON DE TIPO PREFARRICADD POR EL USO DE VIGUETAS Y BOBEDILLAS QUE SON LAS QUE SE
USUALMENTE PARA LA CONSTRUCCION DE ESCUELAS INSTITUTOS. CUALQUIER INDOLE DE CENTROS EDUCATIVOS,
CUBIERTA ES DEL MATERIALTERMICO LLAMADAS LAMINAS DE TERMO ACUSTICOS POR SUS MATERIALES MECANICAS

PERMITE LA PROYECCION DE RUIDOS DE LLUVIA NI DEJA TRASPASAR LA EL CALOR PROYECTADO POR LOS RAYOS
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PLANO DE UBICACION Y LOCALIZACION
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Estudiante, Telma Elizabeth Ixmay
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