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Introduccidén

El Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. La matriz del presente trabajo lo constituye el mddulo
pedagogico “bosques forestales con fines comerciales”, dirigido a docentes y
estudiantes de segundo basico y docentes del Instituto Nacional de Educacion

Telesecundaria, aldea Poza de Guazacapan, Santa Rosa.

El informe del proyecto realizado consta de cuatro capitulos que tienen en su

contenido aspectos generales de todo el trabajo realizado.

Capitulo I: datos generales de la institucion patrocinante, la municipalidad de
Guazacapan, Santa Rosa, tipo de institucion, ubicacion geografica, vision, mision,
politicas, objetivos, metas, estructura organizacional, recursos, técnicas utilizadas,
lista de carencias, cuadro de analisis de problemas, analisis de viabilidad y
factibilidad, problema seleccionado, solucidon propuesta como viable y factible la
elaboracion de un modulo pedagdgico y como complemento la reforestacién de un

terreno comunal.

Capitulo I, el perfil: lo constituyé la elaboraciéon del médulo pedagdégico “bosques
forestales con fines comerciales”, nombre del proyecto, problema, localizacion,
unidad ejecutora, tipo de proyecto, descripcion del proyecto, justificacion, objetivos
del proyecto, metas, beneficiarios (directos e indirectos), fuentes de financiamiento y
presupuesto, cronograma de actividades de ejecucién del proyecto y recursos. El
modulo fue socializado a docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Educacion
Telesecundaria, aldea Poza de Santa Rosa, el cual es un aporte a la comunidad

educativa.



El Capitulo lll, Ejecucion: actividades y resultados, productos y logros, ilustraciones,

modulo pedagogico y la reforestacion de un terreno comunal.

El Capitulo IV, Proceso de evaluacion: evaluacion del diagnéstico, evaluacion del
perfil, evaluacion de la ejecucion, evaluacion final, conclusiones, recomendaciones,

bibliografia , apéndice y anexos.

El presente trabajo constituye un aporte para el mejoramiento del medio ambiente de
Guazacapéan, Santa Rosa. En la blusqueda de mejorar las condiciones ambientales

de las presentes y futuras generaciones.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.1. Aspectos generales

1.1.1 Nombre de lainstitucion

Municipalidad de Guazacapéan, departamento de Santa Rosa

1.1.2 Tipo de institucion

Auténoma de servicio publico

1.1.3 Ubicacion geogréfica

Calle Real, Barrio San Miguel Centro, Guazacapan, Santa Rosa.

1.1.4 Vision
“Ser una institucion modelo en la administracién de los bienes, patrimonios, e
intereses del municipio, asi como en la presentacion de servicios con el fin de

lograr su maximo nivel de credibilidad en la sociedad”. (3:16)

1.1.5 Misién
“‘Brindar y administrar con eficiencia los servicios publicos de la poblacién,
bajo su jurisdiccion territorial y promover la participacion voluntaria y

organizada de los habitantes”. (3:16)

1.1.6 Politicas

1.1.6.1 Servicio comunitario
“‘Este rubro contempla los servicios que presta la municipalidad a los
usuarios, proporcionandoles documentos legales, como: servicio de agua
potable, servicios de energia eléctrica publica, servicio de piso, plaza

municipal, servicio de tesoreria, servicios matrimoniales, otros.” (4:35)



1.1.6.2 Proyeccion comunitaria.
“En este renglon se promueve la infraestructura de la obra fisica, asi como
los servicios que dan crecimiento econdmico, social y politico de las

comunidades mediante la participacién de acciones conjuntas.” (4:35)

1.1.6.3 Desarrollo social comunitario.
“‘Afo con afio se incrementa el presupuesto de gastos que van a dar la
viabilidad y sostenibilidad econémica por medio del ingreso municipal y el
presupuesto nacional los cuales seran distribuidos en proyectos como

respuesta a las necesidades de los vecinos”. (4:35)
1.1.7 Objetivos

1.1.7.1 “Cumplir y velar por que se cumplan los fines y deberes del estado.

1.1.7.2 Ejercer y defender la autonomia municipal conforme a la constitucion politica
de la republica de Guatemala y el codigo municipal.

1.1.7.3 Impulsar permanentemente el desarrollo integral del municipio.

1.1.7.4 Velar por la integridad territorial del municipio, el fortalecimiento de su
patrimonio econémico y la preservacién de su patrimonio natural y cultural.

1.1.7.5 Promover la participacion efectiva, voluntaria y organizada de los habitantes

en la resolucién de los problemas locales”. (4:22)

1.1.8 Metas

1.1.8.1 “Administrar con eficiencia las actividades administrativas.

1.1.8.2 Aplicar las politicas gubernamentales de forma eficiente para el
desarrollo comunitario.

1.1.8.3 Proporcionar el servicio profesional requerido para la aplicacion de los
proyectos comunitarios.

1.1.8.4 Lograr la participacion de los COCODES y deméas organizaciones

para el desarrollo comunitario.



1.1.8.5

1.1.8.6

1.19

1.19.1

1.19.2

1.193

Distribuir el ingreso econémico municipal y estatal en forma transparente
para el beneficio de la comunidad.

Ejecutar y dar seguimiento con planes estratégicos a los proyectos
elaborados”. (4:28)

Estructura organizacional
La municipalidad de Guazacapan, es una institucidon que posee una estructura

de tipo lineal organizada con los siguientes niveles jerarquicos:

Concejo municipal

Segun el articulo 9 del cdédigo municipal decreto 12-2002. “El concejo
municipal es el érgano colegiado superior de deliberaciones y de decisiones
de los asuntos municipales cuyos miembros son solidaria y
mancomunadamente responsables por la toma de decisiones y tiene su sede

en la cabecera de la circunscripcion municipal” (1:3)

Alcalde municipal

Las obligaciones y atribuciones se fundamentan en el articulo 53 del cédigo
municipal decreto 12-2002 “Hacer cumplir las ordenanzas, reglamentos,
acuerdos, resoluciones y demas disposiciones del concejo municipal y al
efecto expedira las 6rdenes e instrucciones necesarias, dictara las medidas
de politica y buen gobierno y ejercera la potestad de accién directa y, en
general resolvera los asuntos del municipio que no estan atribuidos a otra
autoridad” (1:16)

Alcaldias comunitarias o alcaldias auxiliares

“El concejo municipal, de acuerdo a los usos, normas Yy tradiciones de las
comunidades, reconocera a las alcaldias comunitarias o alcaldias auxiliares,
como entidades representativas de las comunidades, en especial para la
toma de decisiones y como vinculo de relacion con el gobierno municipal. El

nombramiento de alcaldes comunitarios o alcaldes auxiliares lo emitira el



1.194

1.195

1.196

1.1.9.7

1.19.8

alcalde municipal, con base a la designacién o eleccién que hagan las
comunidades de acuerdo a los principios, valores, procedimientos y

tradiciones de las mismas. articulo 56”. (1:55)

Secretario municipal
“Sus atribuciones estan basadas en el articulo 84 del cédigo municipal
decreto 12-2002”. (1:25)

Tesorero municipal
“Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el articulo 87 codigo
municipal 12-2002”. (1:26)

Oficina municipal de planificacion
“Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el articulo 96 cddigo
municipal decreto 12-2002.” (1:28)

Juzgado de asuntos municipales
“Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el articulo 165 cddigo

municipal, decreto 12-2002”. (1:44)

Recursos humanos

1.1.9.8.1 Policia municipal

“El municipio tendra, si lo estima conveniente y cuenta con los recursos
necesarios, un cuerpo de policia municipal, bajo las ordenes del alcalde.
Se integrara conforme a sus necesidades, los requerimientos del servicio y
los valores, principios, normas y tradiciones de las comunidades. En el
ejercicio de sus funciones, la policia municipal observara las leyes de la
republica y velard por el cumplimiento de los acuerdos, reglamentos,
ordenanzas y resoluciones emitidas por el Concejo municipal y el alcalde,

respetando los criterios basicos de las costumbres y tradiciones propias de



1.198.2

1.1.9.8.3

1.1984

1.1.9.85

las comunidades del municipio. Un reglamento normara su funcionamiento.
articulo 79”. (1:68)

Oficina de IUSI
Es la encargada de cobrar los impuestos de los terrenos, casas, fincas,
etc., Segun cuerdo legislativo nimero 101-92.

Auditoria interna
“Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el articulo 88, cddigo
municipal decreto 12-2002". (1:27)

Servicios publicos municipales

“El municipio debe regular y prestar los servicios publicos municipales de
su circunscripcion territorial y, por lo tanto, tiene competencia para
establecerlos, mantenerlos, ampliarlos y mejorarlos, en los términos
indicados en los articulos anteriores, garantizando su funcionamiento
eficaz, seguro y continuo, y en su caso, la determinacion y cobro de las
tasas y contribuciones equitativas y justas. La tasa y contribuciones
deberan ser fijadas atendiendo los costos de operacién, mantenimiento y

mejoramiento de calidad y cobertura de servicios”. articulo 72. (1:63)

Secretaria de la mujer

Es una asociacion civil no lucrativa cuya denominaciéon sera: “Asociacion
civil de la oficina municipal de la mujer de Guazacapan, Santa Rosa” que
podra abreviarse como OMM.
El objeto de la asociacion es:

a) Proveer el desarrollo de la mujer, la niflez y las personas de la tercera
edad del municipio de Guazacapan, departamento de Santa Rosa, en

diferentes ambitos tanto en salud, educacion, trabajo, entre otros;



b) Capacitar e incrementar el conocimiento basico sobre salud e higiene.

Fines generales

Brindarle oportunidad de una vida social productiva a las mujeres y a la
nifiez del municipio de Guazacapan, Santa Rosa, con la elaboracion de
talleres centros de atencion integral, mejorar el acceso a la educacion para
todos los nifios y niflas que no tienen la oportunidad de acceder a las
escuelas, velar por la salud y atencion integral de las personas de la
tercera edad y a las personas de escasos recursos econémicos en
cualquier tipo de necesidad que necesite, para que pueda alcanzar un nivel

de vida digno, util a la sociedad y a la patria.

Fines especificos

a) “Proveer apoyo, fisico, moral, econédmico, a personas de escasos
recursos econémicos, proveyéndoles ya sea de techo, alimentacién,

calzado, ropa, medicina basica, trabajo practico o de una educacion;

b) Contribuir a fortalecer el marco legal de proteccion a todas aquellas

personas que realmente lo necesiten;
c) Fomentar los derechos humanos y éticos a través de actividades

educativas;

d) Obtener fondos de donacién, contribucion, cooperacién y asistencia,

para los proyectos establecidos y areas de atencion;



e) Crear o procurar programas de becas de estudio, tanto en Guatemala

como en el extranjero, en cualquier nivel o area de estudio;

f) Los demas que sean aprobados por la asamblea general o la junta
directiva de conformidad con el objeto de la asociacion. (Escritura de
creacion de la OMM)”. (6:25)

1.1.10 Recursos

1.1.10.1 Humanos
Miembros del concejo municipal
Alcalde municipal
Juez de asuntos municipales
Secretario municipal
Coordinador de la oficina municipal de planificacion
Tesorero municipal

Personal de servicios publicos

1.1.10.2 Técnicos
Computadoras
Pagina web

Impresoras

1.1.10.3 Fisicos

Edificio municipal
Gimnasio municipal
Estadio municipal
Rastro municipal

Cementerio municipal



Mercado municipal
Parqueo municipal
Bodegas

1.1.10.4 Didacticos
Equipo de oficina
Material de oficina
Libros de actas municipales

Libros de acuerdos municipales
Biblioteca

1.1.10.5 Financieros
Aporte constitucional (10%)
Arbitrios de ornato

Impuestos municipales

Otros

Bombas abastecedoras de agua potable
Bienes inmuebles municipales

Utensilios de cocina



ORGANIGRAMA

MUNICIPALIDAD DE GUAZACAPAN, SANTA ROSA (6:19)
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1.2 Técnicas/procedimientos utilizados

Para la elaboracion del diagnostico de la institucion patrocinante se utilizo la
guia de analisis contextual e institucional, aplicando entrevistas a personas,
ancianos, lideres comunitarios, fichas de observacion y; que fue la base para
obtener informacién, lo que permitié visualizar el problema de cada sector, los
factores que originan los problemas, soluciones que se necesitan y la
alternativa posible para resolver el problema / necesidad. Para la elaboracion
del diagnostico de la institucién patrocinada se utilizé la técnica FODA,
realizando entrevistas al personal docente y administrativo utilizando como
instrumento una lista de cotejo donde se incluyeron todos los aspectos

necesarios para realizar el diagndéstico de dicha institucién.

Se utilizd6 la observacion usando una lista de cotejo, para verificar la
infraestructura de la institucién e investigacidon documental para la integracion

de la informacion recopilada.

Se efectu6 un analisis de la informacion obtenida de los participantes. El uso de
estas técnicas permiti6 obtener y procesar la informacion, detectar los

problemas, priorizar y elegir las posibles soluciones.

1.3 Listade carencias

1.3.1 Poca cultura ambiental
1.3.2 Falta de tiempo del alcalde para atender sus multiples funciones
1.3.3 Poca cultura tributaria

1.3.4 Pocas relaciones humanas de algunos empleados para atender al

publico.

1.3.5 Falta de programas de educacion ambiental

10



1.3.6 Poca cobertura de programas de becas escolares
1.3.7 Falta de oficina que vele por el medio ambiente
1.3.8 Poca cobertura para la contratacion de maestros municipales
1.3.9 Carencia de informacion administrativa
1.3.10 Escases de agua potable dentro de las instalaciones municipales
1.3.11 No se cuenta con suficientes nacimientos de agua potable
1.3.12 Falta de servicios sanitarios al publico
1.4 Datos de lainstitucion beneficiada.
1.4.1 Nombre de la institucion
Instituto nacional de educacion béasica de telesecundaria

1.4.2 Tipo de institucion por lo que genera
De servicio educativo

1.4.3 Ubicacion geogréfica
Aldea “Poza de Agua”, Guazacapan, Santa Rosa

1.4.4 Vision

“Ser una institucion educativa que cimentada en principios Yy valores en la
formacion integral de la y el joven, como parte de una nacién multicultural,
intercultural y plurilingle, que responde a las necesidades sociales de su
comunidad a través de una educacion de calidad con equidad, participativa y

pertinente en la construccion de una cultura de paz”. (7:8)

11



1.45 Misién

“‘Somos una institucion educativa incluyente, innovadora y proactiva,
comprometida en la formacion integral de la y el jovenes, que brinda educacion
de calidad con igualdad de oportunidades, contribuyendo al desarrollo de la
comunidad y a la construccion de la convivencia pacifica en Guazacapan y

Guatemala”. (7:8)

1.4.6 Politicas

1.4.7 Objetivos

a) “Fortalecer el proceso educativo en los y las estudiantes con la nueva
metodologia del CNB/ nivel bésico en el desarrollo curricular.

b) Fomentar la participacion en los y las estudiantes en todas las actividades
del CNBY/ nivel bésico.

c) Promover la ensefianza en el aprendizaje significativo.

d) Desarrollar las habilidades basicas de la comunicacion, formacion
cientifica y humanistica.

e) Fortalecer la practica de valores para la convivencia pacifica para el

desarrollo fisico, emocional, espiritual e intelectual de la persona”. (7:15)

1.4.8 Metas
a) Lograr que cada alumno y alumna tenga las herramientas
necesarias para poder comprender los conceptos de cada area y lo
pueda aplicar en su vida diaria.

b) Lograr que cada alumno y alumna cumplan con el parametro de

calidad y tengan mejores oportunidades al terminar cada ciclo.
(7:15)
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1.4.9 Estructura Organizacional

ORGANIGRAMA (7:66)

DIRECTORA

COMITE DE APOYO

DOCENTES

DIRECTIVA ESCOLAR
DEL INSTITUTO

PADRES O MADRES DE
FAMILIA

DIRECTIVAS DE
ESTUDIANTES POR

ESTUDIANTES

1.4.10 Recursos
Humanos

1 docente
1 director
1 comité de apoyo

ldirectiva escolar

NN

1 directiva de grado

Materiales

v' Televisor
v Discos
v Libros
v' Cuadernos
v' Pizarra
v' Marcadores

Financieros

13




v Banco mundial
v' MINEDUC

1.5 Cuadro de analisis de problemas y priorizacion

PROBLEMAS CARENCIAS QUE LO SOLUCION
PRODUCEN
1. Pérdida de 1. Falta de programas 1. Implementar

recursos naturales

de educacion

ambiental.

2. Talainmoderada de
arboles.

3. Falta de oficina que
vele por el medio

ambiente.

4. No se cuenta con
suficientes
nacimiento de agua

potable.

modulos vy talleres
de educacion
ambiental.

2. Reforestacion

3. Creacion de oficina
que vele por el

medio ambiente.

4. Perforacion de

p0z0S mecanicos.

2. Insalubridad

1. Falta de servicios
sanitarios al
publico.

2. Escases de agua
dentro de las
instalaciones

municipales.

1. Construir servicios
sanitarios para el
publico

2. Instalar depoésitos

de agua

3. Administracion

deficiente

1. Falta de tiempo

para atender sus

1. Delegar funciones

administrativas.
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multiples funciones.
Poca cultura
tributaria.

Pocas relaciones
humanas de los
empleados.

Poca cobertura
para la contratacion
de maestros.
Carencia de
informacion
administrativa.
Poca cobertura de
becas escolares.

2. Implementar programas

de cultura tributaria.

3. Capacitaciones sobre
relaciones humanas al
empleado.

4. Ampliar cobertura para
la contratacion de
maestros municipales.

5. Crear oficina de

relaciones publicas.

6. Fortalecer el programa
de becas escolares.

En reunién efectuada con el alcalde municipal, miembros del concejo y estudiantes
epesistas de la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, se llegé a la determinacién por unanimidad que el principal problema que
afecta a la comunidad es la pérdida de recursos naturales en la costa sur del

municipio.
Problema priorizado
Pérdida de recursos naturales provocados por:

Falta de programas de educacion ambiental.
Tala inmoderada de arboles.

Falta de oficina que vele por el medio ambiente.

w0 NP

No se cuenta con suficientes nacimiento de agua potable.

Y las opciones de solucion son:

15



a) Implementar médulos y talleres de educacién ambiental.

b) Reforestacion
c) Creacion de oficina que vele por el medio ambiente.

d) Perforacion de pozos mecanico.

1.6 Listade cotejo parala viabilidad y factibilidad
1.6.1 Analisis de viabilidad

Opcién | Opcién | Opcion | Opcion
Indicadores 1 2 4
Si |No| Si |[No| Si [No| Si | No
Administrativo legal
1. ¢Se tiene la autorizacion legal X X X X
para realizar el proyecto?
2. ¢Se tiene estudio de impacto X | X X X
ambiental?
3. ¢Se tiene representacion legal? | X X X X
4. ¢Existen leyes que amparen la X X X X
ejecucion del proyecto?
Politico
5. ¢Lainstitucién sera responsable | X X X X
del proyecto?
6. ¢El proyecto es de vital X X X | X
importancia para la institucion?
7. ¢El proyecto genera aceptacion | X X X X
en la institucion?
Social
8. ¢El proyecto beneficia a la X X X X
poblacion?
9. ¢El proyecto contribuye con la X X X X
poblaciéon?
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Totales 8 |1 (9 |0 (4 |5 |5 |4

La opcion 1 Elaborar modulo y talleres de educacion ambiental y la opcion 2

reforestacion, son las mas viables.

1.6.2 Analisis de factibilidad

Opcion | Opcién | Opcidn | Opcion
Indicadores 1 2 3 4

Si|No| Si |[No| Si |[No| Si | No

Financiero

1. ¢Se cuenta con suficientes X X X X

recursos financieros?

2. ¢Se cuenta con financiamiento X X X X
externo?
3. ¢El proyecto se ejecutara con X X X X

recursos propios?

4. ¢Se cuenta con fondos extras X X X X

para imprevistos?

Técnico

5. ¢Se tienen las instalaciones X X X [ X

adecuadas para el proyecto?

6. ¢Se diseflaron controles de X X X X
calidad para la ejecucion del

proyecto?

7. ¢Se tienen los insumos X X X X

necesarios para el proyecto?

8. ¢Se tiene la tecnologia apropiada | X X X | X

para el proyecto?

9. ¢Se han cumplido las X X X X

especificaciones apropiadas en
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la elaboracién del proyecto?

10. ¢ El tiempo programado es X X X X
suficiente para ejecutar el

proyecto?

11.¢Se han definido claramente las | X X X X

metas?

Mercado

12. ¢ El proyecto tiene aceptacion en | X X X X

la region?

13. ¢ El proyecto satisface las X X X | X

necesidades de la poblacion?

14. ¢ El proyecto es accesible a la X X X X

poblacién en general?

15.¢Se cuenta con el personal X X X X
capacitado para la ejecucion del

proyecto?

Totales 14 |1 14 |11 |3 12 |7 8

La opcion 1 Elaborar mddulo y talleres de educacion ambiental y la opcion 2

reforestacion; son las mas factibles.

Andlisis de viabilidad y Opcidén 1 | Opcion 2 | Opcion 3 | Opcion 4
factibilidad Si no | si no | si no | si No
Total viabilidad 8 1 9 0 4 5 5 4
Total factibilidad 14 1 14 |1 3 12 |7
Totales 22 2 23 1 7 17 (12 |12

Segun este analisis la opcion 1 elaborar médulo y talleres de educacion

ambiental y la opcién 2 reforestacioén; son las mas viables y factibles.
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1.7 Problema seleccionado
Pérdida de los recursos naturales

1.8 Soluciones planteadas como viables y factibles

a. Implementacion de un médulo pedagdgico
b. Reforestacion
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CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO
2.1 Aspectos generales
2.1.1 Nombre del proyecto
Modulo pedagogico sobre bosques forestales con fines comerciales, dirigido a
docentes y estudiantes de segundo grado basico del instituto nacional

telesecundaria, aldea Poza de Agua, Guazacapan, Santa Rosa.

2.1.2 Problema
Pérdida de recursos naturales

2.1.3 Localizacion

Aldea Poza de Agua, Guazacapéan, Santa Rosa

2.1.4 Unidad ejecutora
Municipalidad de Guazacapén, Santa Rosa y Facultad de Humanidades de la

Universidad de San Carlos de Guatemala.

2.1.5 Tipo de proyecto
De producto educativo

2.2 Descripcion del proyecto
El proyecto consiste en la elaboracién de un moédulo pedagégico sobre bosques
forestales con fines comerciales. Esta dividié en tres unidades: la primera unidad
tiene como tema principal las plantaciones forestales con fines comerciales. En el
desarrollo de la unidad se utilizardn diferentes dinamicas, actividades e

instrumentos de evaluacion.
La segunda unidad se refiere al mercado y comercio forestal de productos

madereros. En el desarrollo de la unidad se utilizardn diferentes dindmicas,

actividades e instrumentos de evaluacion.
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En la tercera se estudiara el escenario actual de comercializacion de productos
forestales en la reserva biosfera maya. En el desarrollo de la unidad se utilizaran

diferentes dinamicas, actividades e instrumentos de evaluacion.

El presente trabajo (mddulo pedagdgico) esté dirigido a cuarenta estudiantesy
2 docentes del Instituto Nacional de Educacion Telesecundaria Aldea Poza de
Agua, Guazacapan, Santa Rosa. Teniéndose un aporte que consiste en reforestar
1600 metros cuadrados con 400 arboles de palo blanco en la finca comunal La

sabana de Guazacapan, Santa Rosa.

2.3 Justificacion
Debido a la problemética del calentamiento global de la tierra, por la tala
inmoderada de arboles; se toma la determinacion de reforestar un area comunal
del municipio de Guazacapan, departamento de Santa Rosa, que serd en

beneficio de la poblacion urbana, rural y lugares aledafios al proyecto.

En ese contexto la elaboraciéon y aplicacion de un mdédulo, asi como la
reforestacion justifica la creacion de un medio ambiente agradable por la
diversidad de problemas ambientales que afectan a una region, la preocupacion
por alcanzar una mejor vida natural, asi como la conservacion de la fauna y flora
del lugar, de no tomar acciones a corto plazo traerd consecuentemente el

deterioro de las condiciones ambientales para una vida sana.

Con la realizacion del presente trabajo se aspira en primer lugar brindar un
servicio de calidad a los estudiantes y una herramienta adecuada al docente para
el desarrollo de sus diferentes actividades curriculares y extra curriculares en el
establecimiento, que redundara en un mayor aprovechamiento de los contenidos
y el enriquecimiento de las competencias, en la blsqueda de la excelencia
académica, teniendo con ello estudiantes respetuosos del medio ambiente;

ciudadanos utiles y comprometidos con el desarrollo de la nacion.
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En segundo lugar, la reforestacion de un area comunal da respuesta a muchas
demandas de la poblacién en general de tener lugares de recreacion en un
ambiente sano y aumentar el caudal de los manantiales que surten del vital

liquido a una parte de la poblacién del municipio.

El proyecto contempla la reforestacion de 1600 metros cuadrados de
reforestacion con 400 arboles de palo blanco, constituyendo un aporte de la
epesista consiente de la proteccion del medio ambiente en beneficio de las

presentes y futuras generaciones.

2.4 Objetivos

2.4.1 General
Contribuir con el fortalecimiento de la educacién ambiental de estudiantes del
municipio de Guazacapan y lugares aledafios, a través de acciones

encaminadas a evitar la pérdida de recursos naturales y educativos.
2.4.2 Especificos
a) Elaboracion del médulo pedagdégico sobre bosques forestales con fines
comerciales, dirigido a alumnosy maestros del instituto nacional de
educacion telesecundaria Aldea Poza de Agua, del municipio de

Guazacapan, Santa Rosa.

b) Socializar el médulo a estudiantes y maestros de un establecimiento de

educacién diversificada y entrega de un médulo al director del plantel.

c) Reforestar un area comunal del municipio de Guazacapan, del

departamento de Santa Rosa.
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2.5 Metas
a. Elaborar un modulo pedagdgico sobre la ley forestal y reproducir 10

ejemplares.

b. Socializar un taller de capacitacion con docentes y educandos del

ciclo basico.

c. Reforestar un area comunal de 1600 metros cuadrados con 400

arboles de la especie palo blanco.

2.6 Beneficiarios
Directos
v Docente
v Estudiantes
Indirectos

v' Comunidad en general

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto
2.7.1 Fuentes de financiamiento
Municipalidad de Guazacapan, Santa Rosa
Gobernacién departamental
Instituciones no gubernamentales
Embotelladora de bebidas “Coca - Cola”
Libreria “La Uncién”

Medios de Comunicacion
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2.7.2 Presupuesto

Institucién u Descripcion del Unidad Total
organismos aporte financiero
400 Pilones de palo | Q 2.00 c/u Q 800.00
Municipalidad blanco
de Guazacapéan
Herramientas de 5 cobas Q 32.00 c/u Q. 503.00
labranza 2 machetes Q 30.00
c/u
1 piocha Q 38.00
5 azadones a
Q 49.00 cl/u
Fertilizante Triple 15 | 4 quintales a Q Q. 980.00
245.00 c/u
INAB Asesoria 1 Estudio Técnico Q. 300.00
Comunidad Area perimetral a 1,600 metros
reforestar cuadrados
Limpieza de terreno | 3 jornalesa Q 56.00 | Q 168.00
Control fitosanitario 1 estudio a Q 50.00 Q 50.00
Transportes Servicio de bus 1viajea Q 1,200.00 |Q 1,200.00
Mensajera
Libreria Fatima | fotocopias 360 fotocopias a Q Q 72.00

0.20
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Hojas papel bond 1 resma tamafio carta | Q 45.00
a Q45.00
Tinta para impresora | 1cartucho color negro
a Q125.00 Q 125.00
1 cartucho a color a
Q 210.00 Q 210.00
Marcadores 2 marcadores de
féormicaa Q 11.00c/u | Q 22.00
2 marcadores
permanentesa Q Q 10.00
5.00 c/ u
Imprenta Empastados 5 empastados de
Marroquin informes a Q 30.00
clu Q 150.00
10 empastados de Q. 180.00
modulos a Q 30.00
Discoteca Audio 3 horas de sonido a Q 300.00
Sonido 54 Q 100.00 c/u
Centros
Educativos, Alquiler de equipo de
Colegio Técnico | computo y proyector | 1 dia de servicio Q 417.00

de
Computacion
CTS
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EOUM

Alquiler de

8 meses a Q 25.00

Eduardo Pineda | Instalaciones c/m 200.00
Pivaral
Panaderia la Refacciones 40 empanadas a 120.00
Dulce Abuelita Q 3.00
40 refrescos a Q 1.00 40.00
c/u
Cana 33 “Costa | Filmacion de 1 grabacion a
Vision” actividad de Q 300.00 300.00
reforestacion
Nuestro Diario | Articulo de actividad | 2 articulo informativo
Prensa Libre de reforestacion a Q 500.00 1000.00
Total de financiamiento 7,192.00
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2.8Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto

NO. ANO ANO 2010
ORDEN ACTIVIDAD 2009
NOV | DIC |ENE |FEB [MAR |ABR [MAY | JUN |JUL |[AGO |SEP [OCT
1 Seleccion del tema del
modulo
5 Investigacion bibliografica del
tema
3 Clasificacion de la
informacion
4 Levantado de texto
5 Impresion y encuadernacion
6 Planificacion de capacitacion
Elaboracion de solicitud al
7 director del establecimiento
para impartir la capacitacion
8 Elaboracion del material
didactico para la capacitacion
9 Realizacion de la
capacitacion
10 Solicitud de asesoria técnica
11 Inspeccion ocular del area a
reforestar
12 Seleccién y delimitacién del
terreno a reforestar
13 Seleccién de tipo de arboles
a plantar
14 Traslado de los arboles del
vivero al area a reforestar
15 Ahoyado del terreno
16 Plantacion de arboles de palo
blanco
Control fitosanitario del
17
terreno reforestado
Mantenimiento area
18
reforestada
19 Empastado informe final
20 Entrega del informe final
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2.9 Recursos

Humanos

Cantidad Descripcion

Alcalde municipal

Autoridades del concejo municipal

1 Directora de establecimiento educativo

1 Docente

100 Estudiantes

1 Ingeniero agrbnomo

Materiales

Cantidad Descripcion

400 Arboles de palo blanco

1600 Estacas

3 Rollos de pita

2 Libra de Folifyd (fertilizante para la raiz de los arboles)
2 Libra de Desis (desinfectante de la tierra)

1 Computadora

Dispositivo de almacenamiento masivo de informacién
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2 Cartuchos de tinta para impresora
1 Cémara fotografica
1 Rotulo de identificacion del area reforestada
Servicio de internet
Vehiculos
Fisicos
Cantidad Descripcion
1 Establecimiento educativo
1600 Metros cuadrados de terreno municipal
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3.1

CAPITULO 1l
PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividades y resultados
No | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD RESULTADOS
1 Seleccion del tema de modulo. Se eligi6 el tema del médulo
L o Se investigd y recopilé informacién de
Investigacion  bibliografica del o
2 acuerdo al tema en (INAB, Biblioteca
tema. .
Nacional, MAGA)
o _ . Clasificacion minuciosa de los contenidos
3 Clasificacion de la informacion.
del tema
Se redact6 el moédulo con toda la
4 informacion recabada y corregida dividida
Levantado de texto. _
en tres unidades
. Se llevo a cabo la impresién vy
Impresion y encuadernacion. encuadernacion del médulo pedagdgico
Se Planific6 la fecha y horarios
6 o o disponibles para la realizacion de las
Planificacion de capacitacion. o
capacitaciones.
y o Se obtuvo la firma de autorizacion de
Elaboracion de solicitud a la _ o
_ o parte de la directora del instituto de
7 directora del establecimiento para _ ]
) _ L telesecundaria, = Guazacapan, Santa
impartir la capacitacion.
Rosa.
Elaboracion del material didactico | Se elabor6é el material didactico para la
8 para la capacitacion. capacitacion
Realizacion de la capacitacion. o . _
9 Se realizé la capacion a estudiantes y

docentes.
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Solicitud de asesoria técnica a

10 Se realizd estudio técnico por ingeniero
ingeniero técnico forestal técnico forestal.
11 | Inspeccion ocular del area a Se evalué detenidamente el area a
reforestar. reforestar.
Seleccién y delimitacién del Se procedié a seleccionar y delimitar el
12 | terreno a reforestar terreno a reforestar que tiene un area de
1600MTS?
Seleccion de tipo de arboles a Se seleccioné la especie de palo blanco
13 | plantar. para la plantacibon en el terreno a
reforestar.
14 | Traslado de los arboles del vivero | Se traslado los arboles del vivero al area
al area a reforestar a reforestar
15 | Ahoyado del terreno Se hicieron 400 hoyos para la plantacién
de arboles
16 | Plantacion de arboles Se plantaron 400 arboles de palo blanco
en area delimitada.
Control fitosanitario del terreno Se llevo a cabo los respectivos controles
17 | reforestado fitosanitarios como; chapeo, plateo,
abonado y otros
18 | Mantenimiento del area Control de area reforestada para
reforestada crecimiento de plantacion.
19 | Empastado informe final Se elaboro el informe final del proyecto
20 | Se entrego el informe final al Se entrego el informe final al asesor de

asesor de EPS

EPS
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3.2 Productos y logros

Productos

Logros

Mdédulo pedagdgico sobre
bosques forestales con

fines comerciales

v Se logré la capacitacion de estudiantes
v Se logré la capacitacion de docentes
v Se logr6 la autorizacion de la directora y la

participacion de los/as alumnos/as en la
actividad programada

Reforestacion

v’ Se logré un terreno de 1,600 metros cuadrados

v Se plantaron 400 arboles

v' La participacion de los estudiantes y maestros

v Se involucr6 a las autoridades municipales

v Proyeccion de la Universidad de San Carlos de
Guatemala (USAC) a través de la Facultad de

Humanidades

v’ La participacion técnica de un Ingeniero

Agronomo

v" Se involucré las autoridades educativas
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3.3 llustraciones

Grupo de estudiantes en talleres de socializacion
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Area de reforestacién, finca la sabana
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Modulo pedagogico sobre bosques forestales con fines comerciales
dirigido a docentes y estudiantes de segundo grado basico del
Instituto Nacional de Educacién Basica Telesecundaria aldea Poza
de Agua, Guazacapan, Santa Rosa

Autor: Carlos Eduardo Garcia Rosales

Asesor: Lic. Guillermo Arnoldo Gaytan Monterroso

R .
Vista del casco urbano de Guazacapéan, Santa Rosa

Guazacapan, Santa Rosa, noviembre de 2010
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Presentacion

La educacion es la base del desarrollo social, cultural y econémico de los pueblos y
considerando que el disefio curricular da lineamientos tanto para la modalidad
escolarizada como para la no escolarizada, para la implementacién de acciones
pedagdgicas, se hace necesario orientar al personal docente responsable de la
atencion de nifios y jovenes de la escuela primaria, el ciclo basico y diversificado de
la responsabilidad legal y social de formar adecuadamente a los y las estudiantes a

su cargo.

En el desarrollo de las actividades curriculares los textos tienen gran importancia
como apoyo en el proceso aprendizaje, constituyendo una herramienta basica en la

adquisicién de conocimientos y el desarrollo de competencias en los escolares.

El presente médulo sobre bosques forestales con fines comerciales como parte de
educacién ambiental, fue elaborado con el propdésito de orientar a profesores de nivel

medio, en la busqueda de formar una conciencia ambientalista.

Se presentan lineamientos generales de la atencién al impacto ambiental por la
destruccion de bosques producto de incendios forestales entre otras causas, que
inspira el titulo del mismo (Bosques forestales con fines comerciales),
proporcionando la orientacién curricular que permitira la aplicacion del curriculo a

nivel aula.

El autor
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Introduccidén

En el programa de actualizacidon curricular esta orientado a presentar las
innovaciones cientificas y experiencias locales y nacionales, tendientes a cumplir

socialmente con la atencién y formacion de la nifiez y juventud en materia educativa.

En ese contexto, es de capital importancia en el proceso de ensefianza aprendizaje
gue se tome en cuenta aspectos de impacto social, como la educacion ambiental y

especificamente el deterioro de los bosques.

En el presente modulo de educacion ambiental que relacionado con incendios la
muerte de los bosques, por multiples razones que tienen un gran impacto en el

ambiente, se estructurd por unidades de trabajo de la siguiente manera:

La primera esta relacionada con plantaciones forestales con fines comerciales, la
responsabilidad del estado a través de las instituciones correspondientes del cuidad

y proteccion de los recursos naturales y el medio ambiente.

La segunda unidad se refiere especificamente al mercado y comercio forestal de

productos forestales.

La tercera unidad trata de la demanda y requerimientos principales de compradores

actuales y potenciales en materia de bosques forestales con fines comerciales.

La cuarta unidad se refiere a la industria forestal describiendo las exportaciones y
los diferentes tipos de bosques, incluyendo el acuerdo gubernamental 101-96 ley

forestal.

El contenido de la presente guia de trabajo pretende crear una conciencia
ambientalista y la responsabilidad del cuidado de los recursos naturales como fuente
de vida, en la busqueda de una mejor calidad de vida para las presentes y futuras

generaciones.
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MODULO PEDAGOGICO
PRIMERA UNIDAD
Plantaciones forestales con fines comerciales
1. Aspectos generales

1.1 Contribucidn del sector forestal al producto interno bruto (PIB)

“En nuestro pais se calcula oficialmente que la contribucion del sector forestal al
producto interno bruto (PIB) es de 2.56, Sin embargo, estas cifra esta
subestimada ya que en el sistema de cuentas nacionales se ha incluido
solamente el rubro de las exportaciones de madera aserrada y los ingresos por el
aprovechamiento de la madera procedente de los bosques naturales y este rubro
se ha incluido dentro del conjunto de actividades de la agricultura, la silvicultura,

la caza y la pesca (sector primario/materias primas)”. (6:24)

“La industria primaria y secundaria de la madera se contabilizada en el sector
industrial, en conjunto con todo el parque industrial. Por otro lado, el transporte,
tanto de madera en troza como de madera aserrada y productos elaborados,
esta incluido en la cuenta de transporte. El crecimiento de las plantaciones, como
crecimiento del capital forestal, no se contabiliza lo mismo que la actividad
profesional y técnica de servicios forestales. Tampoco vienen contabilizadas las
pérdidas del capital natural, producido de la utilizacion no sostenible de los
recursos ni los servicios ambientales que brindan los ecosistemas forestales a la

sociedad.
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e Numero de empleos generados por la actividad forestal y su importancia

en relacion a la PEA

N° de Actividad que incluye Relacion
empleos empleo
forestal/PEA

1. Silvicultura e industria forestal

34 849 2. Recoleccion de semillas vy
o 0,97%
1 000 produccion de plantas

En la mayoria de los paises no se tiene contabilizada la cantidad de puestos de
trabajo que se ubican en el sector «informal» de la economia, es decir, el empleo
temporal y que se realiza por «tarea», ligado a las actividades como el transporte
de madera, la recoleccion de lefia, plantas y semillas, entre otras. Por ejemplo,
Guatemala emplea a unas 1000 personas en la recoleccion de semillas y la
produccion de plantas. Sin embargo, no hay informacién cuantitativa y veraz
sobre la cantidad de personas que realizan actividades en el sector informal en

los diferentes paises de la subregién”. (6:26)
1.2 Bosques de produccion

“El 48,5 % del territorio guatemalteco (18 914 km?), son bosques que se
encuentran fuera de las areas protegidas (sin considerar los bosques
secundarios). En 1998, el area de bosque natural bajo ordenacién era de
126,000 hectareas aproximadamente, disminuyendo en 1999 a 111,700. En 2000
las hectareas de bosque bajo ordenacion aumentaron considerablemente
(378,500 hectareas), sin embargo, nuevamente disminuyeron en el 2001 a
77,000. En ese periodo (1998-2001), los bosques naturales bajo ordenacion eran
693 000 hectareas.
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En la ultima década Guatemala se ha esforzado para apoyar la ordenacién de
bosques naturales a través de diferentes instrumentos, como los modelos
simplificados para la ordenacion de coniferas o para bosques latifoliadas y el
programa de incentivos forestales (PINFOR); entre otros. Cabe mencionar que el
70% de los bosques naturales bajo ordenacion forestal estan dentro de las areas
protegidas, y corresponde a las areas concesionadas del Petén. Es importante
mencionar que entre 1999 y 2001, el volumen promedio de madera aprovechada
fue de 575 000m3.

Volumen promedio de la madera cosechada de 1999 al 2001 con destino a la

industria forestal fue: 575,000 m3.

Volumen cosechado ilegalmente: 724,100 a 862,500 m3.

Volumen promedio autorizado de 1999 al 2001 de lefia: 404,837 m3.” (6:32)
1.3 Talailegal

“En nuestro pais se pierden cerca de 90 mil hectareas por afio, principalmente en
la franja transversal del norte y en las selvas del Petén. Segun los informes de la
FAO, este pais experimenta una pérdida del 1,7% anual de la cubierta boscosa,
0 sea 54 mil ha/afio. Ademas, se estima que el volumen extraido ilegalmente
oscila entre un 30% y un 50% del volumen cosechado por afio (entre 724 100 y
862 500 m3).

La tala y el transporte ilegal comportan una serie de consecuencias en
Guatemala:

a) Exclusion de los grupos mas pobres del comercio legal (por causa de la
tenencia de la tierra y los costos de transaccion, burocracia,
requerimientos técnicos) que para ellos se transforma en un lujo y una
salida del negocio por falta de rentabilidad.

b) Pérdida de recaudacién de impuestos por el estado y los gobiernos

municipales (entre 7 y 9 millones de dolares EE.UU. al afio.).
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c) Competencia desleal con los legales, la caida de los precios en las
subastas y en general de la madera en pie, en los impuestos sobre la
venta y las rentas y las tarifas de exportacion, cuando hay exportacion
ilegal” (6:38)

1.4 Impactos ambientales sobre agua, suelos y biodiversidad.

Conflictos sociales.

“El volumen estimado en metros cubicos producto de la tala ilegal de madera en
Guatemala es de 54,000 a 90,000 metros cubicos por afio, principalmente en la

selva.

Del camino (2003), indica que la deforestacion anual del 1.7% de los bosques de
Guatemala, es un indicador general de no sostenibilidad de la ordenacion
forestal. Sin embargo, la mera existencia de bosques, aunque no sean objeto de
aprovechamiento, ni sean sometidos a intervencion, garantizarian un aporte al
desarrollo sostenible, puesto que en forma natural se producirian servicios
ambientales. En ese sentido, se ha producido una disminucién de las pérdidas
por concepto de produccién de servicios ambientales con respecto a periodos
anteriores”. (5:21)

“El mismo autor indica que la deforestacion revela por una parte, que el bosque
no tiene valor para la economia, porque es menos rentable que sus usos
alternativos o porque existe un desconocimiento de sus valores, que ademas no
se comercian en el mercado. El problema radica en que las estadisticas que se
usan para el calculo del PIB, no incluyen los beneficios por concepto de servicios
ambientales como proteccibn de fuentes de agua y de biodiversidad,
conservacion del paisaje y fijacion y almacenamiento de carbono. Ademas, hay
productos de gran importancia como la lefia, de la cual dependen mas de la
mitad de los hogares, asi como muchas industrias artesanales que se registran

parcialmente en las cuentas nacionales”. (5:22)
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1.5 Plantaciones forestales.

‘Desde 1996 se pone en marcha el programa de incentivos forestales
denominado PINFOR. Este programa es financiado a través de aporte estatal
establecido en la ley forestal del pais y ha permitido que durante los Gltimos 7-8
afos, Guatemala haya incrementado su &rea de plantaciones hasta 133,000
hectareas. Se ha registrado que desde 1980 a 1999 se habrian plantado mas de

78,000 hectareas y a partir de 2000 se increment6 la tasa de reforestacion.

La politica forestal en Guatemala tiene una clara orientacion hacia el fomento de
la actividad productiva. El programa de incentivos forestales ha sido uno de los
32 instrumentos de politica que se ha implementado con éxito. La ley forestal
creod el instituto nacional de bosques (INAB) que se encarga de velar por el buen
manejo de los recursos forestales del pais. En el afio 2000 se cre6 el Consejo de
estandares de ordenacion forestal sostenible con el fin de debatir temas
relacionados a la ordenacion sostenible y a la transformacién de productos”.
(7:54)

“‘El INAB ha impulsado un modelo de administracion forestal municipal
fomentando la creacion de oficinas forestales municipales. Actualmente, de 331
municipalidades el 33% ya cuenta con este tipo de oficinas, donde se les brinda
los servicios forestales necesarios a los vecinos. El sector industrial viene
trabajando desde finales de los noventa en el desarrollo de «cluster» forestales
con el objetivo de elevar la competitividad de las empresas del sector forestal”.
(7:56)

1.6 Tenencia de la tierra forestal

“‘Guatemala es un pais de minifundio en el altiplano, con alta densidad de
poblacién y pocas tierras. Hace 20 afios las fincas menores de 7 hectareas

constituian el 87,3%, pero sélo ocupaban el 15% del area total del pais. Se
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produjeron asi movimientos migratorios al norte dirigidos como espontaneos para
ocupar las selvas del Petén por parte de los campesinos sin tierra del altiplano.

Desde principios de siglo y hasta mediados de los afios noventa, la situacion de
tenencia de la tierra en la region de Petén, la mas importante formacién de
bosque latifoliado del pais y una de las mas importantes de Centroamérica, fue
bastante cadtica, con la coexistencia de varios grupos con derechos sobre las
areas, como los concesionarios industriales trabajando en bosques nacionales,
pero con concesiones con un alto grado de incertidumbre, bosques municipales
no aprovechados, colonizadores espontaneos, éareas de propiedad militar
(FYDEP, empresa nacional de fomento y desarrollo econémico del Petén),

parques nacionales, etc.” (5:40)

‘Desde mediados de los noventa, la situacion de tenencia ha cambiado
radicalmente. Se cred la reserva de la biosfera maya, con parques nacionales y
otras areas de conservacion, una zona de uso multiple (ZUM) y una zona de
amortiguamiento. La ZUM esta siendo adjudicada en concesiones principalmente
a comunidades locales en las zonas forestales o en barrios de los pueblos
aledafios. También se han otorgado una cantidad menor de concesiones
industriales. Se ha estabilizado de esa forma la tenencia de la tierra en la region.
Adicionalmente, la poblacién inmigrante se ha organizado en cooperativas que
estan manejando sus UMF y también la propiedad municipal esta tomando un
perfil mas destacado en la ordenacion forestal. También existe la propiedad

privada, hacia el sur del Petén

En los pinares la propiedad privada, la propiedad municipal y las comunidades
locales, principalmente de origen indigena, tienen derechos sobre los mismos. El

estado no tiene propiedad dominante sobre los pinares del pais”. (5:41)
1.7 Industria forestal

“La industria forestal en Guatemala estd conformada por empresas dedicadas a

la transformacion primaria y a la transformacion secundaria de la madera”. (5:43)
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1.8 Industria primaria (o transformacion primaria de la madera)

‘La transformacion primaria de la madera se realiza, principalmente, en
aserraderos. Se estima que en la actualidad (2009) operan aproximadamente
259 aserraderos. Ademds, existen grupos de productores (cooperativas o
asociaciones de productores) que asierran o manufacturan en forma artesanal
(manual o con moto sierra) las trozas y venden bloques o madera aserrada en el

mercado local.

Existen grupos de campesinos que utilizan todavia sierras manuales. Estos
asierran la madera para venderla en blogues o en tablas o para abastecer sus
talleres de ebanisteria. Utilizan también moto sierra y moto sierra con marco Y,
en la ultima década se ha popularizado el uso de aserraderos portatiles,
asegurando un rendimiento mayor y disminuyendo los costos de transporte a la

industria.

Esta industria artesanal opera, en un alto porcentaje en condiciones de
informalidad, ya que su volumen de operacion es bajo y dentro de las areas
boscosas, por lo que muchos de ellos no realizan los tramites requeridos por el
servicio forestal de los paises para realizar el aprovechamiento de la madera”.
(5:50)

“Los aserraderos, en su mayoria, presentan un notable atraso tecnoldgico, no
s6lo en cuanto a su maquinaria sino en cuanto a procesos de produccion. Es una
industria que ha operado por debajo de su capacidad instalada (tiene capacidad
ociosa) y con bajos coeficientes de aprovechamiento de la madera. Esas dos
caracteristicas permiten inferir que su utilidad financiera ha sido tan alta que les
ha permitido trabajar en forma ineficiente y obtener ganancias. Es indudable que
esto ha afectado a otros eslabones de la cadena productiva. Es importante
sefalar que la mayoria de los duefios de estos aserraderos se dedican a otras
actividades productivas y/o comerciales que generan ingresos, por lo tanto, no

dependen completamente de la actividad forestal.
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Esta industria ha manejado los precios del mercado de la madera en rollo en
base a sus rendimientos, los cuales son bajos, y aprovechando de esa ventaja se

constituye en la mayor compradora de trozas del mercado.

La calidad de los productos generados por esta industria es baja para el mercado
nacional y, solamente en los casos en que exportan o abastecen a empresas
exportadoras, la calidad se ajusta a los estandares de mercados mas exigentes.
Uno de los mecanismos que ha facilitado su operacion, son los sistemas de
medicibn de madera en troza, los cuales castigan al productor a través de la
aplicacion de férmulas que reducen el volumen real, de la medicion en la punta
delgada de las trozas y de la aplicacion de castigos ligados al diametro y a la
longitud. Parte de la utilidad financiera de esta industria ha sido obtenida a través
de la disminucién del ingreso del duefio de la madera”. (5:51)

1.9 Industria secundaria (o transformacion secundaria de la madera)

“La industria forestal secundaria esta constituida por fébricas de muebles,

puertas, ventanas, artesanias de madera, palilleras, etc.

La mayoria de las empresas dedicadas a la produccién de muebles se clasifican
como pequefias y medianas. Un alto porcentaje trabaja por pedido en la
fabricacion de los muebles, o sea, que producen tantos muebles como clientes
tienen, de diversos tamanfos, estilos y precios. Por lo tanto, la rentabilidad que

generan no es suficiente para reinvertir en mejora tecnologica.
Existe ademas, gran cantidad de productores artesanales que se encuentran en
la informalidad y que también trabajan por pedido. Su volumen de produccién es

muy bajo y se puede calificar como una actividad de subsistencia.

Estas pequefias y medianas empresas no cuentan con magquinaria moderna,

mantienen una escala de produccién muy baja y la calidad de sus productos es
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regular, sin embargo, el nicho de mercado al cual dirigen su produccién, acepta
esa calidad.” (7:22)

1.10 La produccion forestal
1.10.1 Productos forestales madereros

“Hasta la fecha, el producto forestal mas importante es la madera. El 70% de la
produccién nacional proviene de los bosques naturales de coniferas. Del total de
esta madera que se procesa en la industria el 68% es madera para aserrar, el
14% madera elaborada, el 9% para la fabricacion de chapas terciadas y
aglomerados y el restante para manufacturas varias. La produccion de madera
en rollo con fines industriales fue de 1999 al 2001 de un promedio de 570,000
metros cubicos. En cuanto a la lefia se reporté en 1999 un consumo de 13.8
millones de metros cubicos, esto debido a que la lefia es la principal fuente de

energia. ” (6:33)

1.10.2 Productos forestales no madereros

“El uso de productos no madereros es de gran importancia en las comunidades
campesinas e indigenas que habitan dentro y en los alrededores de las areas
boscosas. Sin embargo, la cantidad de productos no madereros que se utilizan
comercialmente es reducida. A continuacion se mencionan algunos ejemplos:

La poblacion indigena utiliza mas de 300 especies de la flora para autoconsumo
y comercializacion de subsistencia con fines de alimentacién, medicamentos,
fibras, latex, resinas, taninos y ornamentales. Desde 1960, se resinan los pinos
con el fin de producir aguarras, colofonia, dipenol y aceite de pino (en 2002 la
produccion fue de 15 240 barriles de resina). (6:34)

“El chicle (Manilkara achras), el xate (Chamaedorea spp.) y la pimienta gorda

(Pimienta dioca) son los productos mas importantes en la economia
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guatemalteca. En los ultimos diez afios han surgido nuevos productos pero

menos significativos que los anteriores.

En la frontera con México se utilizan cerca de 1,000 productos no madereros, de
lo cuales 70 son comunes en el mercado con una produccion anual de 28,000
toneladas, entre éstos se destacan la goma, la cera, la fibra, fritos, los hongo, las
cortezas, entre otros. La mayoria de estos productos son de uso doméstico, sin
embargo existe infraestructura industrial para los PFNM mas importantes de
México como son la resina de pino, lechuguilla, palmilla, orégano y candelilla.”
(6:35)

1.11 Servicios ambientales

“Existe en la regién un marco juridico que ha permitido, en algunos paises, iniciar
un proceso de disefio de sistemas de produccion y comercializacion de servicios
ambientales. Tal es el caso de Costa Rica que en su ley forestal 7575 del 5 de
febrero 1996, reconoce cuatro servicios ambientales que brindan los
ecosistemas. Este mecanismo de cobro y pago por servicios ambientales tiene
poco mas de seis afios de ejecucion, lo cual coloca a este pais como lider en la

implementacion de ese sistema.

En Guatemala, la gestion de los servicios ambientales, principalmente
relacionados con la provision de agua, es cada vez mas importante, por lo tanto
se hace necesario el desarrollo e implementacién de una politica de pago por
servicios ambientales a los propietarios de bosques. En los ultimos cinco afios, el
estado ha mostrado interés en reconocer y compensar econémicamente a los
propietarios de bosques por los servicios ambientales que éstos brindan a través
de diferentes programas como el programa de incentivos forestales y el
programa de apoyo a la reconversion productiva, donde lo que se busca

principalmente es la proteccion y la ordenacion sostenible del recurso bosque.
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En relacion al servicio ambiental de almacenamiento de carbono, se estima que
las 2 millones de hectareas de bosques naturales en la region tienen almacenado
un total de 1,240 millones de toneladas de CO, a razon de 180 toneladas de

COy/ha en biomasa aérea, raices y suelos.” (5:39)

Actividad

“Estudio de casos

Puede recibir el nombre de caso conferencia y consiste en la presentacion de un

caso o problema para que la clase sugiera y presente soluciones, segun convenga

Procedimiento

1 El profesor es el orientador de los trabajos

2 La presentacién de un caso es efectuada por el profesor, un alumno o una
autoridad

3 Las sugestiones, opiniones o soluciones pueden ser dadas individualmente por
los/as alumnos/as, y discutidas o debatidas por todos

4 Las conclusiones generales, las que sean adoptadas por la mayoria de la clase,

son consignadas en el pizarrén para ser copiadas por todos.” (3:300)

Dinamica
La espina de pescado
“Este organizador es uno de los mas utilizados en la administracion y los negocios.

Puede servir para detectar, por ejemplo, las causas de un problema en la escuela.

1 EIl problema se escribe en la espina central, horizontal (“mala comunicacion”)
y, en las espinas oblicuas, se escriben las causas detectadas por el grupo
(“autoritarismo”, “falta de tiempo”, “falta de interés”’, “no sabemos como

hacerlo”, etc.); al final, se encuentran soluciones para cada causa”. (1:205)
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Metodologia

»  Método deductivo
»  Método inductivo
»  Meétodo experimental
>

Analisis de textos

Evaluacién

- Escalas de valoracion
- Cuestionarios
- Laboratorios

- Investigaciones
Materiales

Constituye todos los elementos empleados por el profesor y los estudiantes para

proporcionar y obtener informacion acerca de determinado contenido.

% pizarrén marcadores almohadilla

< cuaderno de trabajo libros de texto tarjetas

s carteles proyector television, (DVD)
¢ lapicero lapiz borrador

Especificacion de tiempo
v' En cada periodo de clase se distribuira el tiempo de la siguiente manera:

v' Presentacion y explicacién del tema 5 minutos
v" Distribucién de materiales 3 minutos
v" Organizacion de alumnos 3 minutos
v' Desarrollo de la técnica 15 minutos
v' Conclusiones 3 minutos
v" Evaluacion 6 minutos
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Area de reforestacion, finca la sabana
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SEGUNDA UNIDAD

2. Mercado y comercio forestal de productos madereros

La presente unidad tiene en su contenido un andlisis general de todo lo relacionado
con el comercio forestal de productos madereros, el comercio de productos

forestales y las ventajas del aprovechamiento de los recursos forestales.

Competencias

e Conoce el mercado y comercio forestal de productos madereros
e Analiza las ventajas del aprovechamiento forestal

e Describe lo relacionado al comercio de productos forestales

2.1 Mercado y comercio forestal de productos madereros

“La industria de transformacion primaria en Guatemala produce, en su mayoria
productos de baja calidad, porque el mercado nacional no es exigente en calidad.
El mayor consumidor de la madera que producen los aserraderos es el sector de
la construccion. Sin embargo, la competencia con otros productos sustitutivos
como el hierro, el aluminio, el concreto y el plastico han provocado una
disminucién en la demanda de madera por parte del sector de la construccién.”
(4:39)

“La venta de madera en troza y aserrada (y para algunos productos de madera) en
el mercado nacional no se realiza a través de una gestion comercial que considera
las necesidades del cliente y la atencion oportuna de sus demandas.
Tradicionalmente, el cliente o simplemente el “comprador de madera aserrada”
han tenido que ajustarse a las existencias del mercado en cuanto a especies,

calidades, dimensiones, etc.
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Es importante destacar que ningun pais de la region exporta trozas. El producto
con menor valor agregado que se comercializa en la region es la madera
aserrada. Sin embargo, de acuerdo con las estadisticas de la FAO en el caso de
Belice, Nicaragua, Honduras y Guatemala, las exportaciones de madera aserrada
significan mas del 50 % de las exportaciones de productos forestales. La
exportacion de madera aserrada, asi como de tableros de madera es importante

en la subregidn en el total de las exportaciones de los siete paises.” (4:40)

“‘Aproximadamente el 90% del total de madera que se aprovecha anualmente en
Guatemala tiene como destino el mercado interno y solamente un 10% se exporta.
De ese 10%, el 39% tiene como destino El Salvador, seguido por Estados Unidos
y Republica Dominicana, ademas de otros paises como Honduras, México, Costa
Rica e Italia son en total 33 paises. Los principales productos de exportacion son
la madera aserrada, chapa y madera contrachapada. Por otro lado, los productos
forestales que se importan provienen de Costa Rica (31%), México (14%), Estados
Unidos (11%) y de otros 44 paises del resto del mundo. Se estima que solamente

el 6% de las empresas exportan.” (4:41)

2.2 Comercio internacional de productos forestales madereros
Exportaciones
Productos con valor agregado: muebles, puertas y artesania

“‘Guatemala cuenta con una industria de puertas de cedro y otras especies
valiosas dedicadas a la exportacion que en 1998 representdo 3,5 millones de

dolares, con un 79% de ese monto destinado al mercado de Estados Unidos.
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Importaciones
Madera aserrada

Guatemala importa de estados madera en forma de tableros con un monto de los

7.7 millones de dolares.

En concepto de papel y cartdbn para empaque de banano, Guatemala importa
143.7 millones de délares.” (5:50)

Balanza comercial del sector forestal

El sector mueblero guatemalteco, las exportaciones de productos forestales se
encuentra bajo el rubro de madera y manufacturas, mientras que las
importaciones se definen como madera, carbon vegetal y manufacturas de
madera, corcho y sus manufacturas, lo cual hace que la comparacion no tenga los

mismos productos de referencia ni del pais ni entre paises.” (4:46)

Balanza comercial de productos forestales en Guatemala

Millones de ddlares

O Impartaciones B Exportaciones OBalanza comercial

300
200
100 4

-100 1
-0 -

1995 1956 19597 1958 19545 2000 20m

Fuente: SEGEPLAN
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2.3 El bosque como unidad de desarrollo sostenible en Guatemala

“La ley forestal, decreto 101-96 del congreso de la republica, define el bosque
como aquel ecosistema en donde los arboles son las especies dominantes y
permanentes. El atlas de ecologia precisa mas técnicamente el concepto como
“formacion vegetal compuesta por gametofitos, cuyas copas se tocan, como
conjunto amplio de arboles de mas de cinco metros de altura que se encuentran
muy juntos entre si. EIl arbol es el elemento primordial en la constitucion
del bosque, y se caracteriza por poseer una constitucion lefiosa, perenne,
de mas de cinco metros de altura, con un tallo mas o menos grueso que soporta
la copa. El mismo autor reconoce que la composicion del bosque es mas
compleja al asociarse a los arboles, arbustos, hierbas, liquenes, hongos,
suelo, animales e insectos que de alguna manera ejercen influencia en el
caracter y composicion de la masa. Para el pueblo maya, al igual que la tierra, el
bosque es propiedad de la deidad, quien se lo presta a la especie humana,
Unicamente los reyes y nobles podian poseerlo en forma individual, pero la
mayoria de la poblacion gozaba de ellos en forma usufructuaria con la

posibilidad de transmitir a sus descendientes este derecho.” (5:51)
2.4 Por el grado de intervencion que presentan

“‘Bosques naturales sin manejo, originados por regeneracion natural sin

influencia del ser humano.

Bosques naturales bajo manejo, originados por regeneracion natural y que se

encuentran sujetos a la aplicacion de técnicas silviculturales.

Bosques naturales bajo manejo agroforestal: En los cuales practica el manejo

forestal y la agricultura en forma conjunta” (5:52)
2.5 Respecto alatendencia

“Bosque particular o privado, la propiedad privada implica el derecho de gozar y
disponer de un bien sin otras limitaciones que las establecidas en las leyes. La

propiedad es el derecho real por excelencia e implica un poder directo e
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inmediato sobre las cosas. En el caso de los bosques de propiedad privada o
privada, el ejercicio de este derecho esta regulado por la ley forestal y su
normativa, en los cuales se establece la necesidad de presentar planes de
manejo técnicamente La gestion o manejo forestal sostenible del bosque es un
sistema de intervencion en los bosques, cuyo fin es alcanzar objetivos
predeterminados. La gestion del patrimonio forestal tiene como finalidad
proteger la base biolégica sin olvidar la produccion forestal. De acuerdo con
PROCAFOR (1996) se entiende por uso sostenible, el uso de especies,
ecosistemas u otros recursos naturales, a una tasa que permita mantener en la
superficie territorial su funcionamiento adecuado. De lo anterior, se puede definir

gue el uso sostenible de un bosque.” (5:62)

2.6 Ventajas del aprovechamiento racional de los recursos forestales

“‘Mi planteamiento, el cual coincide con el de los que propugnan un uso
racional del bosque, es que el uso de la madera no es nocivo para el medio
ambiente. En términos comparativos, la madera es uno de los materiales para
construccion mas benignos para el ambiente. Ademas, es virtualmente el Gnico
recurso natural renovable que es econémicamente atractivo para usos

estructurales y arquitectonicos, cuando menos en ambientes urbanos o rurales
de los paises desarrollados (Koch, 1992). Los materiales opcionales diferentes
a los productos forestales para estos fines - acero, aluminio y otros metales,
concreto y plasticos- no son renovables (aunque algunos son reciclables).” (5:63)

“‘Desde el punto de vista energético, el uso de la madera en la construccion es
fundamental. estudios en Dinamarca estiman que el sector de la
construccion consume aproximadamente el 50% del total de la energia generada
por el hombre. Los materiales sustitutos de la madera emplean
considerablemente mas energia por unidad de produccion que la madera. Por
ejemplo, en Estados Unidos, que es el pais que mas consume energia en el

mundo, los productos a base de madera comprenden el 47% del total de las
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materias prima empleadas por la industria y consumen Unicamente el 4% de la
energia neta; en comparacion, el acero aporta el 23% de la materia prima
industrial y consume el 48% de la energia; para el cemento, las cifras
correspondientes son de 20% (produccion) y 8% (energia consumida) Si las
cifras de empleo de acero y cemento se incrementaran en sustitucion de los
recursos forestales, el aumento en el consumo de energia, consus
consecuencias ambientales y econdémicas negativas, seria sustancial. En el caso
de México, los productos forestales no se emplean tan masivamente y en cambio,
en el sector de la construccion, el acero y el cemento se usan
preponderantemente. Si se revirtieran las proporciones de uso entre estos

materiales, se lograrian ahorros energéticos significativos.” (5:64)

“Por otro lado, la madera como material de construccion tiene grandes
ventajas. Como aislante, la madera también es mas eficiente energéticamente
qgque muchos sustitutos manufacturados, lo cual redunda en menor consumo
energético durante la vida atil de una construccién (Salwasser et al., 1992).
Los requerimientos energéticos para calentar o enfriar las viviendas
dependen en gran medida de los materiales empleados para su
construccion. Las estructuras de bastidores a base de madera son mucho mejor
aislantes que las de bastidores de acero. Ademas, su eficiencia estructural en
términos de la energia necesaria para producirla relativa al concreto,
mamposteria y acero es 15, 20 y 50 veces mayor, respectivamente, si se
atienden Unicamente aspectos de rigidez y, 25, 50 y 500 veces mejor si se
considera la resistencia mecanica en compresiéon. Debido a todos estos factores,
Koch (1992) estima que por cada mil millones de pies-tablon  (P-T)?,
(equivalentes a 2.36millones demd® de madera reemplazados por
sustitutos manufacturados, el consumo anual de energia se incrementaria en
aproximadamente 720 millones de galones (17.14 millones de barriles) de
petréleo y las emisiones de bidxido de carbono se incrementarian.” (5:65)
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Actividades

“‘Debate

Procedimiento

1. El profesor organiza a los estudiantes en grupos y los motiva para que
presenten posiciones contrarias a un tema especifico.

2. Cada grupo expone sus puntos de vista en relacion al tema seleccionado de la
manera mas conveniente.

3. El profesor les presenta la bibliografia a utilizarse en la realizacion de la
actividad.

4. Cada grupo elige a dos representantes: uno para la exposicion y otro para el
debate.

5. Los representantes de cada grupo exponen los argumentos y debaten para
defender sus puntos de vista.

6. El profesor en todo momento acompafa a los estudiantes en el desarrollo de
la actividad”. (3:298)

Dindmica de grupos

“Lluvia de ideas

Consiste en la libre participacién y expresion de ideas de los participantes, para
el enriguecimiento de un tema o la investigacion de un caso. Pretende
desarrollar y ejercitar la imaginaciéon creadora en un clima informal.
Procedimiento

1. Presentacion del tema

2. Explicacion de la técnica

3. Se mantiene un clima propicio para la participacién espontanea

4. Elaboracion de un resumen final en base a las conclusiones

Rol del docente

Es importante que el docente cumpla con la funcion de:

1. Motivar al grupo

2. guiarlo para que logre un buen funcionamiento” (1:325)
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Metodologia

» Método deductivo
» Método inductivo
» Método experimental

» Andlisis de textos

Evaluacion

- Escalas de valoracion
- Cuestionarios
- Laboratorios

- Investigaciones

Materiales

Constituye todos los elementos empleados por el profesor y los estudiantes para

proporcionar y obtener informacion acerca de determinado contenido.

% pizarron marcadores almohadilla

¢ cuaderno de trabajo libros de texto tarjetas

+ carteles proyector television, (DVD)
+ lapicero lapiz borrador

Especificacién de tiempo

v' En cada periodo de clase se distribuira el tiempo de la siguiente manera:

v" Presentacioén y explicacion del tema 5 minutos
v" Distribucion de materiales 3 minutos
v Organizacion de alumnos 3 minutos
v Desarrollo de la técnica 15 minutos
v Conclusiones 3 minutos
v’ Evaluacién 6 minutos
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TERCERA UNIDAD

3. Demanda y requerimientos principales de compradores actuales y

potenciales

La presente unidad tiene en su contenido aspectos generales relacionados con la
compra de de productos forestales, su constitucion y cuidado, para entender y

proteger este valioso recurso natural.

Competencias

22

e Conoce lo relacionado a la demanda de productos forestales

e Analiza conceptos de relacionados con el comercio forestal

¢ Manifiesta habilidades la elaboracién de programas de reforestacién para
aplicarlos en casos de necesidad

3.1 Los mercados

“‘Los mercados para productos forestales son enormes. En el mundo se
comercializa mas de 300.000.000 m*® de madera aserrada, con aproximadamente
el 12 por ciento proveniente de los paises tropicales. Solamente los Estados
Unidos utilizan mas de 100.000.000 m® de madera aserrada. De esto,
aproximadamente 30 por ciento es de maderas duras (no-coniferas); 2.000.000 m?
de madera dura es importada de la cual, 350.000 m*® proviene de paises
tropicales. Mercados para productos elaborados también son enormes como el
mercado para pisos de madera de los Estados Unidos, siendo $1.400.000.000 en
2003, con aproximadamente 10 por ciento proveniente de paises tropicales. El

mercado para muebles en este pais representa mas de $75.000.000.000.” (7:37)

‘Existen varios patrones en los mercados internacionales, incluyendo un
crecimiento constante en el uso de maderas en pisos y puertas, el uso de maderas
certificadas, y el uso de maderas tropicales para muebles de jardin y pisos

exteriores (decking). Indudablemente lo mas importante es el crecimiento de la
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industria de pisos y muebles en China. Esta industria facilitara el uso de maderas
menos conocidas para diferentes fases de produccion y tipos de productos, y a

precios bajos.

Los mercados regionales y domésticos también son importantes: México importa
mas de 500.000 m* de madera dura aserrada, seguido por Republica Dominicana
y Cuba. Guatemala también consume mas de 500.000 m® de madera entre

maderas blandas y duras, la mayoria en la construccion e industria de muebles.

La demanda doméstica para especies menos conocidas existe en Guatemala para
varios segmentos del mercado y para ciertas especies. Sin embargo existe
bastante produccion barata de madera de pino en plantaciones y bosques
naturales que domina los mercados para construccion y usos de maderas blandas,

limitando el acceso a los mercados nacionales para muchas especies.

Muchas maderas duras utilizadas en Guatemala para fines de construccion de
obras masivas (puentes, puertos), construcciones de lujo, y usos domésticos
especializados, son clasificadas como especies menos conocidas. La mayoria de
la oferta de estas especies viene de propiedades privadas o cooperativas,
convertidas para fines agropecuarios o puestas bajo el manejo forestal. También
existe una cantidad de madera de fuentes ilegales que es dificil o imposible de
cuantificar, pero aparentemente esta produccion ilegal influye tremendamente en

los precios de los mercados nacionales.” (7:38)

“La informacién captada en las encuestas indica que el mercado para trozas de
especies menos conocidas es mejor desarrollado que el mercado de tablas, pero
los precios son bajos. Empresas integradas como Maderas del Alto, Famusa,
Madertec, entre otras, compran trozas, procesan la madera en plywood u otros
productos elaborados. Segun Agroselva, un operador de extraccion local que
compra arboles en pie y los vende a procesadoras en Petén y Zacapa, los precios
varfan entre US$24/m® a US$38/m®, dependiendo de la especie y el lugar. Estos
precios fueron confirmados por otros compradores de la zona. Baren Comercial

pagb mas a las concesiones de La Colorada y Cruce a la Colorada, o
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aproximadamente US$28/m?* por arbol en pie de ocho especies menos conocidas.”
(7:38)

“Ciertos segmentos del mercado nacional, sin embargo, ofrecen oportunidades a
las comunidades: madera para muebles finos, casas y construcciones de alto
valor, pisos, puertas y otros productos elaborados. Estos segmentos del mercado
también se abastecen de las otras fuentes ya mencionadas y a precios no
atractivos para las comunidades. Algunas fabricas nacionales de productos
forestales (Caoba S.A., por ejemplo) importan maderas de otros paises por no
tener proveedores confiables en el pais. Esta demanda para maderas existe, pero
tiene que ser explotada con precios competitivos. Se debe notar que muchas de
estas consideraciones de los mercados internacionales son validas si las
comunidades quieren abastecer el mercado interno y competir con otros paises.
Mientras existen oportunidades de vender trozas y madera simplemente aserrada
y verde, los precios seran bajos, pero el valor de la madera subira

substancialmente si se puede agregar valor en el Petén.

Con tantas posibilidades en los mercados, el problema sigue siendo el enfoque de
las comunidades y sus agentes de apoyo lo cual es "¢Porqué no existe una
demanda para las especies menos conocidas en el Petén?" El enfoque debe estar
en "Qué tenemos que hacer para vender las maderas del Petén en estos
mercados enormes?" Con este cambio de enfoque se puede lograr mejoras en el

acceso a los mercados interesantes para las comunidades del Petén.” (7:38)

3.2 Las oportunidades para especies menos conocidas

“‘Un cambio fundamental en la introduccion de especies menos conocidas a
mercados nuevos es la actitud de las comunidades, FORESCOM, y otros agentes
de apoyo. Se tiene que reconocer que la venta de especies menos conocidas es
un negocio totalmente diferente que la venta de caoba. Primero y mas
fundamental es de entender que se tiene que invertir en la creacion de

oportunidades. Esta creacion de oportunidades requiere esfuerzo, recursos y
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tiempo. Alguien tiene que dedicarse a esto 200 por ciento de su tiempo, buscando
nichos para las especies y productos que puedan ser procesados de estas
especies. Se tendra que invertir en la produccion y envio de muestras y prototipos.
Los resultados no seran inmediatos porque se tendra que cultivar alianzas de
negocios con un grupo nuevo de compradores, un grupo no convencido de las
especies ni de la posibilidad de hacer negocios con las comunidades.
Afortunadamente, las comunidades en términos generales cuentan con suficientes
volimenes de especies preciosas para posibilitar esta inversion. Las comunidades
tienen que estar convencidas de que esta inversion vale la pena hacer a través de

proyecciones reales sobre posibles ventas futuras.” (7:34)

“Algunas exigencias y oportunidades de los mercados que pueden influir en la

introduccidn de especies menos conocidas son:
e El valor agregado

A través del valor agregado, se puede mejorar acceso a mercados para las

especies menos conocidas por varias razones:

Estabilidad de la madera. Muchas especies no son estables y se pierden en el
envio de maderas no secadas. Otras se pierden por insectos o se manchan
aunque pueden ser protegidas por pesticidas y manipuleo apropiado a un costo
adicional. El secado, seleccidn, y clasificacion son fundamentales y minimos para
acceder a mercados internacionales para la mayoria de las especies menos

conocidas.

Peso de la madera. Muchas especies son muy densas y no secadas, lo que
resulta en un alto peso del envio. Para la mayoria de maderas, aun secadas, el
peso, y no el volumen, es el determinante en cuanta madera cabe en un
contenedor maritimo. El mayor peso significa mayor costo de la carga, siendo un

obstaculo para las maderas de precios con margenes de rentabilidad apretados.

Pérdidas en la transformacion. La mayoria, si no toda la madera exportada como

tablas no secadas, sera transformada a otros productos por el importador antes de
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su venta al consumidor final. Esta transformacion representa pérdidas en la
materia prima (aserrin, pedazos cortos) y el transporte de este peso representa un

costo que no siempre es tolerable en los margenes de estas especies.

Precios y costos. Muchas especies menos conocidas compiten en mercados de
substitucion o, es decir, en mercados donde las caracteristicas de la madera son
mas importantes que la especie misma. Entonces existe bastante presion en
precios porgue compiten con otras maderas y otras materiales (plastico, aluminio).
Los costos de transporte de tablas no secadas y perdidas en el envio de las
especies no estables suben los costos y no hacen rentable el negocio de importar
tales maderas. Al agregar valor, baja el porcentaje del costo de transporte en los

productos finales.

Mano de obra barata. Especies menos conocidas compiten en mercados
presionados por el precio. Si el valor a la madera puede ser agregado en el pais
con mano de obra barata, el producto tiene mayor oportunidad de competir en

precio como producto elaborado o semi-elaborado.

En productos elaborados, la especie vale menos. Cuando el valor se agrega y un
producto elaborado o por lo menos semi-elaborado, es introducido al mercado, la
especie vale menos que las caracteristicas de la madera. Por ejemplo, si se
pueden elaborar mangos de brochas, la especie no importa tanto como la utilidad
de la brocha.” (7:34)

B2. La calidad

“Se puede mejorar la posibilidad de introducir especies menos conocidas en los
mercados nacionales o internacionales si se produce productos de la mas alta
calidad. Esto no es decir que se requiere procesar productos de alto valor, sino que
productos que cumplen 100 por ciento con las caracteristicas y estandares
definidos por el comprador. La consistencia en la calidad de la produccion es clave.”
(7:34)
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B3. Garantias de compra/produccién/entrega

“Se puede mejorar la posibilidad de introducir especies menos conocidas si se
cumple con los pedidos no solamente en calidad, pero también en tiempos y
condiciones de entrega. Se debe comprender los requerimientos del mercado de
acuerdo con las especificaciones técnicas de calidad y dimensiones finales
requeridas. Y no menos importante es la comunicacion con el comprador sobre
cualquier obstaculo en la produccion. Se debe informar al comprador para

mantener la fidelidad en los negocios y evitar malos entendidos.” (7:35)

B4. Precios

“Las especies menos conocidas no atraen precios como los de las maderas
preciosas. Al mismo tiempo, se puede utilizar el precio para introducir nuevas
especies en mercados nuevos, ofreciendo las especies a precios bajos hasta se
reconozca la especie en el mercado, o0 hasta cuando se tenga establecida una
buena relacidbn con compradores nuevos; esta inversion a corto plazo puede
ofrecer posibilidades a largo plazo. Esta observacion viene de comentarios de las
comunidades y FORESCOM que los precios cobrados para las especies
secundarias no son suficientes para cubrir los costos. Se tiene que analizar no
solamente los precios inmediatos, pero también la posibilidad de que el mercado
crezca y los precios suban como resultado de la introduccién de las especies a
precios subvencionados. No es raro que esta situacion persista dos a tres afos
antes de que los mercados reconozcan mejores precios. Y es importante reiterar
gue no solo es necesario obtener buenos precios, sino también ser mas eficiente

en la produccién a fin de reducir costos.” (7:35)
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B5. Vincular la comercializacién de especies secundarias con las especies

preciosas

“En el 2003 y a través de la rueda de negocio, las comunidades con el apoyo de
BIOFOR intentaron vincular la comercializacion de especies secundarias con
especies preciosas con la meta de vender mayor volumen de especies menos
conocidas. En general no funcion6 porque los compradores tradicionales de la
caoba no tienen mucho interés en otras especies, a pesar de que Rex Lumber
reportd que posiblemente comprara otras especies en el futuro. En términos
generales, los compradores actuales de caoba no compraran el pucté, santa maria
y otras especies. No es decir que no existen otros compradores quienes
compraran una mezcla de especies, sino que no ha habido inversién de recursos
en buscarlos. La caoba certificada es escasa y demandada en el mercado
internacional. Las comunidades tienen la oportunidad de acercarse a otros
compradores que posiblemente tendrdn mas interés que los compradores

tradicionales en las otras especies.” (7:35)

Actividades

“Exposiciones individuales

Definicién: consiste en una exposicion oral que estimule la participacion de los
alumnos. En la exposicion debe intercalar interrogatorios que constituyan una
invitacion a la reflexion. La exposicion debe ser conducida de manera que provoque
preguntas

Procedimiento

1. Presentacion del tema

2. Desarrollo en partes légicas

3. Sintesis de lo expuesto

4. Formulacién de criticas” (3:282)

Dinamica de grupos

“Philips 6 6
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Procedimiento

[ERN

. El profesor organiza grupos de seis alumnos

2. Los alumnos discuten un tema por el término de seis minutos
3. El profesor debe dar las instrucciones generales

4. El profesor anunciara y marcara el tiempo disponible

5. El profesor debe esclarecer las dudas

6. Cada grupo debe llegar a una conclusion final con la participacién de todos los
integrantes.

7. El profesor dirigird los debates que se originen”. (1:289)

Metodologia
»  Método deductivo
»  Método inductivo
»  Método experimental

> Andlisis de textos

Evaluacioén

- Evaluacién diagnéstica
- Pruebas objetivas

- Autoevaluacion
Materiales

Constituye todos los elementos empleados por el profesor y los estudiantes para

proporcionar y obtener informacién acerca de determinado contenido.

% pizarrén marcadores almohadilla

¢+ cuaderno de trabajo libros de texto tarjetas

% carteles proyector television, (DVD)
% lapicero lapiz borrador
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Especificacion de tiempo

v

AN NN Y NN

En cada periodo de clase se distribuira el tiempo de la siguiente manera:

Presentacion y explicacion del tema 5 minutos
Distribucién de materiales 3 minutos
Organizacion de alumnos 3 minutos
Desarrollo de la técnica 15 minutos
Conclusiones 3 minutos
Evaluacion 6 minutos

Arbol de palo blanco, plantado en finca la sabana
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HOJA DE EVALUACION

“Escala de rango”

Curso:

Nombre del/a docente:
Grado:

Tema:

Instrucciones: Evalle el trabajo de sus alumnos(as) usando el siguiente rango:
4: Totalmente logrado 3: Logrado 2: Medianamente logrado 1: No logrado

fecha:

31

No.

Nombre del alumno o
alumna

Aspectos presentes en el desempeiio

Participacién

Colaboracion

Atencion

Disciplina

Cumplimiento

PTS

OO NP |WIN|F

(2:107)
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CUARTA UNIDAD

4. Industria Forestal

“En el registro nacional forestal de INAB a junio de 2006 hay inscritas 811 empresas
(de las cuales 17 han sido canceladas) entre industrias de transformacion primaria,
secundaria o0 ambas, empresas de servicios (transporte, consultorias, varios),
semillas, viveros, comercializadoras (mercado local, exportadoras e importadoras).
De las 794 en 46 vigencias, 377 pueden denominarse industrias, 216 son
aserraderos, 155 carpinterias y 46 mueblerias, ademéas se estima que a nivel
nacional existen alrededor de 2,000 carpinterias en los grupos de las PYMES.
Tradicionalmente estas empresas utilizan como fuente de financiamiento la banca
privada y en algunos casos el crédito de la banca de segundo piso. El interés en
quetzales para préstamos se encuentra en la banda de 12% al 20% (2006), mientras
que en US$ es de 6.5 a 9.00 (2006) dependiendo del monto. En Guatemala no
existen registros de las inversiones privadas del sector forestal en industria y
tampoco es posible obtener via la banca privada el monto total de los préstamos del
sistema financiero al sector de la industria forestal, por tal razon es muy dificil estimar
los requerimientos globales de este grupo. Sin embargo es posible hacer una
estimacion definiendo primero los criterios que permitan reducir en una alta medida el
error de la estimacién, por lo tanto se plantea el siguiente criterio para estimar el

requerimiento de financiamiento del sector privado industrial”. (6:64)

“1. Numero de industrias que requieren del crédito: Las inversiones en la industria
requeridas pueden ser destinadas a: ampliacion del area industrial (bodegas,
oficinas, area de maquinas), compra de maquinaria y equipo y, capital de trabajo. Del
total de las 377 industrias se estima que cada afio por lo menos un 30% de las
mismas requieren financiamiento para nuevas inversiones. En el 2001 el Cluster
forestal realiz6 un ejercicio de requerimiento de financiamiento para el sector
industrial, habiendo requerido 14 empresas financiamiento por un monto de Q 25

millones. En funcion de ello puede estimarse que el requerimiento anual es de Q.10
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millones, con una tasa de crecimiento del 5% anual para el periodo 2005 — 2016”.
(6:65)

B. Exportaciones

“Segun el analisis de las tendencias de las exportaciones del sector forestal para el
periodo 1999 — 2005, AGEXPRONT (2005), el monto total exportado fue de US$
338.98 con una tasa de crecimiento promedio de 9.2%, sin embargo para el periodo
2003 — 2005 la tasa promedio fue de 19.2%, lo que implica que con el fin de
aumentar las exportaciones deben fortalecerse los mecanismos financieros de apoyo
a las exportaciones. El sector forestal exportador se agrupa en buen nimero en la
AGEXPRONT, quien con el apoyo de COFAMA, desarrollan actividades para
fortalecer las exportaciones del sector. COFAMA desarrolla cada afio un plan anual
de actividades, el cual contempla para el 2006 las siguientes actividades: 1.
determinacién de la situacién actual, 2. Elaboracion de proyectos de desarrollo para
el sector de muebles,

3. Capacitacion, 4. Promocion, 5. Divulgacion e informacion, 6. Desarrollo del sector,
7. Gestion y alianzas estratégicas, 8. Representaciones y, 9. Servicio al agremiado.

Para el afio 2006 COFAMA dispone de un financiamiento de Q 2 millones, sin
embargo existen una serie de actividades y propuestas que no son ejecutadas por
falta de fondos, dicho déficit para el 2005 se estim6 en Q 1 millén. En funcién de lo
expuesto con fines de determinar el requerimiento financiero para fortalecer las
exportaciones se define Q.1 millébn, con una tasa de crecimiento de 10% para el
periodo 2005 — 2016. (6:66)

4.1 Tipos de bosques
La productividad de los bosques y los bienes y servicios que producen para beneficio

de la sociedad, debe representar el principal punto de interés de autoridades y la

sociedad en general. Tomando en cuenta la importancia que tiene en la proteccion
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de la biodiversidad y de otros recursos naturales que constituyen la base de la
economia y el sustento de la poblacion.

“‘Los tipos de bosque estan categorizados basicamente segun la composicién de

especies, estos son:

4.2 Bosques de coniferas: pueden estar formados por una o varias especies y
estan representados por especies de pino (Pinus spp), Pinabete (Abies
guatemalensis) Ciprés (Cupressus lusitanica), sabino o ahuehuete (Taxodium
mucronatun), Juniperus standleii, Juniperus comitana, principalmente. El nUmerno de
especies de pino varia segun los autores, entre 7 especies y dos variedades (Mittak,
1977) hasta 10 especies (Schwerdtfeger, 1953; Beblen, 1978). Estos bosques se
distribuyen principalmente en los departamentos de Huehuetenango, San Marcos,

Quiché, Baja Verapaz y Totonicapan. (8:2)

4.3 Bosques mixtos: estos bosques estan constituidos por especies de coniferas y
latifoliadas templadas, predominando los géneros Pinus y Quercus; sin embargo hay
algunas especies de la familia betulaceae (Ostyra spp y Alnus spp), hamamelidaceae
(Liguidambar styraciflua) y otros géneros de la familia lauraceae (Ocotea spp,
Nectandra spp, Persea spp), entre otras. Aunque algunos autores afirman que estos
bosques son estados transcicionales de de otros en el proceso de sucesion
ecologica, para fines forestales. Estos bosques se identifican en la mayoria de
departamentos, sin embargo su ocurrencia es predominante en Quiché,

Huehuetenango, Alta Verapaz, Chiquimula y Zacapa.

4.4 Bosques latifoliados: son también llamados bosques tropicales humedos o
selvas, son formaciones forestales que estan constituidas por diversas especies de
arboles de hoja ancha. Segun inventarios como el de Petén, se registran alrededor
de 300 especies, de las cuales al menos 50 son maderables. Las superficies
significativas de estos bosques se ubican principalmente en Petén, Alta Verapaz,

Izabal, Quiché y Huehuetenango.” (8:3)
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4.5 Bosques manglares: son bosques cuya caracteristica especial es establecerse
en zonas costeras en relacion dinamica con el agua salobre. Las cinco especies
principales de mangle que conforman estos bosques son: Avicenia nitida y A. bicolor,
Rizophora mangle, Laguncularia racemosa y Conocarpus spp. Principalmente estos
bosques estan ubicados en el pacifico del pais, en los departamentos de Retalhuleu,
Santa Rosa, Escuintla, Jutiapa, Suchitepéquez y San Marcos”. (8:4)

El bosque manglar, llamado bosque salado por desarrollarse en los esteros o
estuarios, sirve de hbitat a muchas especies naturales, esta siendo sobre explotado
y sistematicamente destruido, sin que a la fecha haya un manejo adecuado y
sostenido, limitando de esta manera el crecimiento, proliferacion y conservacion de
estas especies, para un aprovechamiento adecuado en beneficio directo de las

poblaciones que viven en los margenes donde existe.
4.6 Distribucion geografica de los recursos forestales de Guatemala

“Basados en la regionalizacién descentralizada hecha por el servicio forestal para la
administracion de los recursos forestales, donde INAB ha dividido al Pais en 9
regiones considerando aspectos como distribucion natural de bosques, aspectos

culturales, facil acceso, etc.” (8:4)

4.7 Superficie Forestal de Bosques Naturales

“Segun el mapa de cobertura forestal INAB, 2000, el territorio guatemalteco tiene una
cobertura forestal de 49,466 km2. (Mapa de cobertura forestal de Guatemala, INAB
2000). El area total con cobertura arborea es de 49,466 km2 (45.32%) del territorio
nacional. De este total 25.97% (28,346 km2) es de bosques latifoliados, 2.08%
(2,271.8 km2) de bosques de coniferas, 7.5% (8,190.8 km2) de bosques mixtos,
0.16% (177.26 km2) de bosques manglares y el resto de bosques secundarios

principalmente de especies latifoliadas.

Dada la categorizacion que se utilizd para separar los tipos de bosques en dicho

estudio, fue necesario hacer dos pasos para que finalmente se tenga el dato de
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cobertura forestal por tipo de bosque. En el cuadro siguiente se muestra la cobertura
forestal segun el mapa de cobertura forestal de Guatemala, INAB 2000”. (8:6)

Es importante la participacion del sector privado en el manejo sostenido de los
bosques del pais, asi mismo la reforestacion de areas deforestadas. Es
determinante que la industria forestal sea incentivada para la generacion de empleo,
la produccién que cubra el mercado nacional e internacional, estableciendo politicas

y estrategias para un desarrollo sostenible.

4.8 Plantaciones

“Las plantaciones forestales en Guatemala han respondido en su mayoria a
iniciativas gubernamentales, en la medida en que se le ha dado la importancia a la
problematica generada por la pérdida de cobertura asi como en la identificacion de
opciones de desarrollo econdmico para el Pais, basados en la potencialidad del
suelo y las ventajas comparativas que el pais ofrece para el desarrollo del sector
forestal. Por otra parte, algunas iniciativas privadas también se han desarrollado en

torno a la reforestacion con fines productivos.

De esa cuenta que hay un aproximado de 67,400 ha reforestadas hasta el afio base
de analisis (2000)”. (8:8)

4.9 Programa de incentivos forestales
Los incentivos forestales estan disefiados a que las personas que poseen bosques

reciban un aporte econémico para que los cuiden.

“El programa de incentivos forestales, es un instrumento de la politica forestal
nacional de largo plazo, promovida por el instituto nacional de bosques (INAB), con
miras a impulsar el fomento de la produccion forestal sostenible en el pais, mediante
el estimulo a la inversion en las actividades de forestacion, reforestacion y manejo de

bosques naturales.
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Responde a una urgencia para promover la reforestacion y manejo forestal a través
de pagos en efectivo a aquellos propietarios, individuales o comunales, que decidan
invertir en la actividad forestal productiva. El programa tendra una vigencia de 20
afos y hasta el afio 2,002 el programa ha promovido el establecimiento de 17,800 ha
de plantaciones forestales a nivel nacional.

Este programa tiene una inversion aproximada de 132 millones de quetzales. (8:9)

4.10 Programa de incentivos fiscales

El estado a través de sus instituciones maneja el programa de incentivos forestales,
gue a la fecha ha dado productividad al ambiente y la conservacion de la fauna y la

flora que se encuentra en peligro de extincion, especificamente por falta de refugio.

“Las plantaciones del programa de incentivos fiscales se iniciaron en 1975, los
objetivos definidos fueron: aumento de la cobertura forestal, incremento de la vida
silvestre, reduccion de la contaminacion ambiental, proteccibn a suelos vy
mejoramiento del mismo, generacion de empleo, aumento en el nivel de vida de los
pobladores y contribuciéon al desarrollo econémico. Este programa esta llevando a
cabo los proyectos autorizados hasta 1997 y cuenta con la supervision de INAB.
actualmente el programa de incentivos

fiscales ha logrado la reforestacion de un total 19,500 ha.

Este programa hizo una inversién aproximada de 274 millones de quetzales durante

su vigencia.” (8:11)
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4.11 Programa de reforestacion masiva del Nor-Oriente
La reforestacion constituye una actividad eminentemente conservacionista del medio
ambiente, en ese contexto la reforestacidon masiva en el Nor-Oriente significa un paso

positivo para el pais.

“Las plantaciones del programa de reforestacién masiva del Nor-Oriente, se conocen
como el programa de las 5,000 hectareas, debido a la meta anual de incorporar
anualmente 5,000 ha. nuevas. Este se inici6 en 1988 con el fideicomiso otorgado por
AID y administrado por la corporacion financiera nacional (CORFINA). Aunque el
programa fue generado con la finalidad de producir materia prima para la empresa
celulosas de Guatemala, S.A.

(CELGUSA), incentivaba la ocupacion de tierras con especies forestales.

Actualmente bajo ese programa existen 47 proyectos con una extension de 5,404.0
ha y es supervisado por la corporacion financiera nacional —-CORFINA” (8:11)

El ministerio de educacién también ha colaborado a través de los programas
escolares de reforestacion, ejecutados por estudiantes del nivel primario y medio.

4.12 Plantaciones efectuadas por compromiso
Cuando las personas son obligadas a realizar plantaciones por algin compromiso
legal, significa salir del paso, no existiendo en ningln momento conciencia

ambientalista.

“Estas plantaciones son resultado del compromiso adquirido al momento de ser
otorgada una licencia forestal como producto de un volumen de madera extraido.
Bajo esta modalidad se han establecido alrededor de 15,900 ha de plantaciones
forestales. Las plantaciones se ubican principalmente en los departamentos de
Petén, Las verapaces, lzabal. Sin embargo, los programas han sido de cobertura

nacional y proyectos de reforestaciéon”. (8:12)
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4.13 Arboles asociados con asentamientos humanos.

“Este tipo de AFB estan presentes en comunidades rurales y urbanas. Dentro de sus
funciones puede mencionarse: Delimitacion de propiedades, sombra, proteccion,
produccion y como arboles medicinales. Su distribucion espacial es diversa formando

grupos de arboles, arboles dispersos y formando lineas entre otros”. (8:13)

Las municipalidades tienen la responsabilidad de incrementar los bosques urbanos
en beneficio de la poblacién, pero a la fecha son pocos los pueblos que presentas en
sus barrios y colonias bosques destinados ha mejorar el ambiente y ornato.

4.14 Arboles asociados con cultivos permanentes.

“‘Estos AFB se localizan en areas de cultivos permanentes como los frutales, café,
cacao Yy otros. Dentro de otras funciones, la principal es la de proporcionar sombra,

fijacion de nutrientes, proporcionar abono verde, conservacion de suelos, etc.

El caso més representativo es la asociacion de arboles lefiosos o arboles frutales con
café y cacao. Las especies de éstos AFB son diversas, su distribucion espacial esta
en grupos con distancias diferentes entre arboles y su cobertura de copa es
variable”. (8:13)

4.15 Arboles asociados con cultivos anuales.

“‘Estos AFB estan presentes en areas dedicadas a la produccion de hortalizas y
cereales que constituyen los cultivos anuales o estacionales generalmente en
sistemas agroforestales. Dentro de sus funciones puede mencionarse las siguientes:
delimitacién de propiedades, sombra, proteccién, produccion (fruta, lefia o madera),
fijacién de nutrientes y en algunos casos tienen funciones culturales o espirituales.

Su distribucion espacial puede ser dispersos o formando lineas”. (8:13)
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4.16 Arboles en linea.

“La caracteristica especial de los arboles en linea es que se encuentran en el campo
formando hileras de arboles, que pueden tener diferentes longitudes. Se localizan a
lo largo de limites de propiedades o a lo largo de caminos y vias férreas. Dentro de
sus funciones pueden indicarse las siguientes: Delimitacion de propiedades, sombra,
proteccion, produccion, ornamentacion entre otras. La distancia entre arboles es
variada y a veces formando una sola lineas o mas, dependiendo de los fines que se

persigan”. (8:13)

4.17 Arboles asociados con pastos.

“Los arboles se encuentran en diversos arreglos espaciales entre los pastizales, los
cuales tienen diversas funciones entre las que se puede indicar: Sombra, proteccion,

delimitacién de propiedades, fijacion de nutrientes entre otras”. (8:13)

“En este aspecto las tierras destinadas a la ganaderia han sido deforestadas y se
destruye el ecosistema, un ejemplo claro es el departamento del Petén, en donde
grandes extensiones de tierra que antes eran bosque hoy son fincas ganaderas, en

perjuicio de la fauna, la flora y el medio ambiente.” (8:13)

4.18 Frutales y huertos.

“‘En éste caso los arboles pertenecen a plantaciones de frutales y huertos
establecidos con el propésito principal de produccion de frutas. Sus funciones son:

produccion y proteccion. Los arreglos espaciales pueden ser diversos”. (8:13)

4.19 Arboles en galeria.
“Los arboles de galeria son arboles distribuidos a lo largo de los rios y arroyos.
Tienen como funcion principal la proteccién de las riveras de los rios, sin embargo

puede mencionarse también que son de produccién”. (8:14)
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4.20 Arboles en sabanas.
“‘Los arboles en sabanas se encuentran en areas grandes y abiertas asociadas con
pastos naturales y otras especies arbustivas y herbaceas. Dentro de sus funciones

pueden mencionarse: sombra, proteccién y produccion”. (8:14)

4.21 Bosquetes.
“En éste caso a los arboles se les encuentra formando grupos, los cuales pueden
estar rodeados de cultivos o pastos. Dentro de sus funciones se puede mencionar:

sombra, proteccion, produccion, recreacion, paisaje entre otras”. (8:14)

4.22 Decreto numero 101-96. Ley forestal

4.22.1 Disposiciones generales

objeto y politicas generales
Guatemala, se caracteriza por tener una legislacién en relacion al cuidado de los
bosques que esta destinada a normar todo lo relativo a este recurso tan importante

para la vida y la salud de todos los guatemaltecos.

“‘“ARTICULO 1 objeto de la ley. Con la presente ley se declara de urgencia nacional y
de interés social la reforestacion y la conservacion de los bosques, para lo cual se
propiciara el desarrollo forestal y su manejo sostenible, mediante el cumplimiento de

los siguientes objetivos:
a) Reducir la deforestacion de tierras de vocacién forestal y el avance de la frontera
agricola, a través del incremento del uso de la tierra de acuerdo con su vocacion y

sin omitir las propias caracteristicas de suelo, topografia y el clima;

b) Promover la reforestacion de areas forestales actualmente sin bosque, para

proveer al pais de los productos forestales que requiera;
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c) Incrementar la productividad de los bosques existentes, sometiéndolos a manejo
racional y sostenido de acuerdo a su potencial biolégico y econémico, fomentando el
uso de sistemas y equipos industriales que logren el mayor valor agregado a los

productos forestales;

d) Apoyar, promover e incentivar la inversion publica y privada en actividades
forestales para que se incremente la produccion, comercializacion, diversificacion,

industrializacion y conservacion de los recursos forestales;

e) Conservar los ecosistemas forestales del pais, a través del desarrollo de

programas y estrategias que promuevan el cumplimiento de la legislacion respectiva,

f) Propiciar el mejoramiento del nivel de vida de las comunidades al aumentar la
provisibn de bienes y servicios provenientes del bosque para satisfacer las

necesidades de lefia, vivienda, infraestructura rural y alimentos.” (9:2,3)

Los legisladores conscientes de la importancia de proteger los recursos naturales y el
medio ambiente promulgaron la ley forestal, para reducir la deforestacion
especialmente en las tierras de vocacion forestal, por otro lado el impulso a la

reforestacion en algunas areas que no cuentan con bosque.

ARTICULO 2. Aplicacion y observancia de la ley. Esta ley es de observancia general
y su ambito de aplicacién se extiende en todo el territorio nacional, comprendera a
los terrenos cubiertos de bosque y a los de vocacion forestal, tengan o no cubierta
forestal.” (9:3)

El cuerpo de legisladores con la aprobacion de la ley forestal credé un instrumento
legal para impulsar la reforestacion y la conservacion de los bosques en todo el pais.
Constituyen asi mismo un compromiso del estado con la poblacién de proporcionar

las condiciones para la aplicacion de la presente ley y brindar un ambiente sano y
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saludable a las presentes y futuras generaciones. Reviste de capital importancia el
hecho que la ley sea de observancia general y su ambito sea todo el pais.

Actividades

“Exposiciones individuales

Definicién: Consiste en una exposicion oral que estimule la participacion de los
alumnos. En la exposicion debe intercalar interrogatorios que constituyan una
invitacion a la reflexion. La exposicion debe ser conducida de manera que provoque
preguntas.

Procedimiento

1. Presentacion del tema

2. Desarrollo en partes légicas

3. Sintesis de lo expuesto

4. Formulacién de criticas”. (3:282)

Dinamica de grupos

Philips 6 6

Procedimiento

[ERN

. El profesor organiza grupos de seis alumnos

2. Los alumnos discuten un tema por el término de seis minutos
3. El profesor debe dar las instrucciones generales

4. El profesor anunciara y marcara el tiempo disponible

5. El profesor debe esclarecer las dudas

6. Cada grupo debe llegar a una conclusion final con la participacion de todos los
integrantes.

7. El profesor dirigira los debates que se originen

Metodologia
v' Método deductivo

83



v' Método inductivo
v’ Método experimental
v' Andlisis de textos
Evaluacion
- Evaluacién diagndstica, al inicio de la unidad para conocer generalidades

- Pruebas obijetivas, partiendo de los contenidos desarrollados

- Autoevaluacion, a través de opiniones y comentarios
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HOJA DE EVALUACION

“Escala de rango

Curso:

Nombre del/a docente:

Grado:
Tema:

fecha:

Instrucciones: EvalUe el trabajo de sus alumnos(as) usando el siguiente rango:

4: Totalmente logrado 3: Logrado 2: Medianamente logrado 1: No logrado

Z
o

Nombre del alumno o
alumna

Aspectos presentes en el desempefio

Partici
pacién

Colabo
racion

Aten
cion

Discipli
na

Cumpli
miento

PTS

OO NO|OD[WIN|(F

15

16

17

18

19

20

(2:107)
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Area de reforestacion, finca La Sabana
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GLOSARIO

“ARBOL: Planta lefiosa con fuste y copa definida.” (9:4)

“AREA PROTEGIDA Son 4&reas protegidas, las que tienen por objeto la
conservacion, el manejo racional y la restauraciéon de la flora y fauna silvestre,
recursos conexos Yy sus interacciones naturales y culturales, que tengan alta
significacion para su funcibn o sus valores genéticos, historicos, escénicos,
recreativos, arqueoldgicos y protectores, de tal manera de preservar el estado natural
de las comunidades bioticas, de los fendbmenos geomorfoldgicos Unicos, de las
fuentes y suministros de agua, de las cuencas criticas de los rios, de las zonas
protectoras de los suelos agricolas, a fin de mantener opciones de desarrollo
sostenible” (9:4)

Las areas protegidas son de gran importancia desde el punto de vista ecoldgico,
econdémico, educativo y turistico. Es por esto que el Instituto guatemalteco de
turismo (INGUAT), ha elaborado proyectos para la creacion de nuevas areas de
reserva, con el fin de ofrecerle al turista nacional y extranjero la oportunidad de
conocer y vivir con la naturaleza, asi como educarlo e incentivarlo a preservar

nuestro patrimonio natural.

En nuestro pais se cuenta con un considerable nimero de areas protegidas y en
nuestro departamento, Santa Rosa, se encuentra la reserva Monterrico, que es un
area natural de esteros, lagunas salobres, bosques de mangle y playas marinas,
localizadas en la planicie de la costa del océano pacifico, en el municipio de Taxisco,
departamento de Santa Rosa. Tiene una superficie de 2,800 hectareas (incluyendo
266 hectareas marinas). Su clima puede describirse como calido seco de tipo

tropical.

Aungue la reserva monterrico no fue creada para la proteccion y conservacion de

alguna especie en particular, se han destacado los trabajos de investigacion
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realizados sobre tortuga marina, iguanas aves acuéticas y mangles. Actualmente
existen proyectos de manejo de tortugas marinas (parlama y baule) especialmente

e iguanas, que forman parte de los programas de proteccion integral del area.

‘“APROVECHAMIENTO FORESTAL: es el beneficio obtenido por el uso de los
productos o subproductos del bosque, en una forma ordenada, de acuerdo a un plan
de manejo técnicamente elaborado, que por lo tanto permite el uso de los bienes del
bosque con fines comerciales y no comerciales, bajo estrictos planes silvicolas que
garanticen su sostenibilidad.” (9:4)

“Los aprovechamientos forestales se clasifican en:

1. Comerciales: los que se realicen con el propésito de obtener beneficios lucrativos
derivados de la venta o uso de los productos del bosque.

2. No Comerciales: los que proveen beneficios no lucrativos, segun sus fines se
clasifican en:
a) Cientificos: los que se efectlan con fines de investigacion cientifica y desarrollo

tecnoldgico.

b) De consumo familiar: los que se realizan con fines no lucrativos para satisfacer
necesidades domésticas, tales como: combustible, postes para cercas Yy
construcciones en las que el extractor los destina exclusivamente para su propio
consumo y el de su familia. El reglamento determinara los volimenes maximos

permisibles.” (9:5)

“‘BOSQUE: es el ecosistema en donde los arboles son las especies vegetales
dominantes y permanentes, se clasifican en:
1. Bosques naturales sin manejo: Son los originados por regeneracion natural sin

influencia del ser humano.” (9:5)
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“1. Bosques naturales sin manejo: Son los originados por regeneracion natural sin

influencia del ser humano.

2. Bosques naturales bajo manejo: Son los originados por regeneracion natural y que

se encuentran sujetos a la aplicacion de técnicas silviculturales.

3. Bosques naturales bajo manejo agroforestal: Son los bosques en los cuales se

practica el manejo forestal y la agricultura en forma conjunta.” (9:5)

El deterioro del bosque reviste de especial significado, pues afecta en la nutricion y

economia de una considerable poblacion del pais.

El gobierno central por medio del Organismo Legislativo ha emitido leyes tendientes
a proteger los recursos naturales y el medio ambiente, sin que a la fecha éstas se

hayan cumplido a cabalidad, por multiples razones, en perjuicio de todos.

Detener la degradacion de los bosques asegura la sobrevivencia decorosa de las
presentes y futuras generaciones, ya que de no hacerlo éstas seran mas afectadas

aun.

Esto podra lograrse mediante la identificacion de las causas que provocan el
deterioro del bosque, como los usos que se le dan a toda la riqueza natural,
mediante una informacion adecuada que permita un manejo racional y sostenido, a la

vez con el planteamiento de posibles alternativas sustitutivas.

“CONCESION FORESTAL: es la facultad que el estado otorga a personas
guatemaltecas, individuales o juridicas, para que por su cuenta y riesgo realicen
aprovechamientos forestales en bosques de propiedad estatal, con los derechos y

obligaciones acordados en su otorgamiento, de conformidad con la ley.” (9:5)
“CONSERVACION: es el manejo de comunidades vegetales y animales u

organismos de un ecosistema, llevado a cabo por el hombre, con el objeto de lograr

una productividad y desarrollo de los mismos e incluso aumentarla hasta niveles
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Optimos permisibles, segun su capacidad y la tecnologia del momento, con una

duracion indefinida en el tiempo.” (9:6)

“‘ECOSISTEMA: es un complejo dinamico de comunidades vegetales, animales y
microorganismos que interactian entre si y con los componentes no vivos de su

ambiente como una unidad funcional en un area determinada.” (9:6)

La reserva natural Monterrico posee un ecosistema estuarino y uno costero marino;
en el cual existe una gran variedad de flora como: las asociaciones de manglar y
tular, y asociaciones emergentes compuestas por lirios acuaticos, ninfas, cerca del
mar, en una franja de terreno seco y arenoso se encuentra una gran variedad de

arboles frutales y medicinales.

En cuanto la fauna, existe una gran variedad de peces, camarones, jaibas y otros.
Las diferentes especies de aves acuaticas como garzas, Martin pescador, aguila
pescadora, gavilan pescador, zambullidores, pato coche, pueden observarse con
mucha facilidad, se debe destacar la importancia de los hébitats acuéticos en esta
region ya que en la costa sur de Guatemala son los Unicos que permiten el paso o

migracion de las aves de Norte América a Sur América.
ESPECIE: es un conjunto de individuos con caracteristicas semejantes que se

identifican con un nombre cientifico comun.” (9:6)

‘INCENDIO FORESTAL: un fuego que esta fuera de control del hombre en un
bosque.” (9:6)

El fuego es un evento natural periédico y un factor determinante en muchos
Ecosistemas forestales y no-forestales del mundo. Sin embargo, las razones de su

origen, los intervalos de su ocurrencia y su impacto son diferentes.

En nuestro pais con la politica de descentralizacion y desconcentracion con la cual

se espera superar las debilidades de la estrategia actual de manejo de fuego,
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pretende trasladar mas poder, mas responsabilidad y mas derechos hacia los
gobiernos locales. Las experiencias sobre la administracion de los recursos naturales
en el ambito municipal reflejan una amplia gama de situaciones, progresos y
retrocesos debido a las condiciones sociales y ecoldgicas heterogéneas del pais.
Solo en zonas ricas de bosque aprovechable surgid una valorizacibn econémica por
parte de la poblacion y autoridad local debido a los ingresos generados por

actividades forestales.

“‘INCENTIVOS FORESTALES: son todos aquellos estimulos que otorga el Estado
para promover la reforestacion y la creacion de bosques y/o el manejo sostenible del

bosque natural. (9:6)

LICENCIA: es la facultad que el Estado otorga a personas individuales o juridicas,
para que por su cuenta y riesgo realicen aprovechamientos sostenibles de los
recursos forestales, incluyendo la madera, semillas, resinas, gomas y otros productos

no maderables, en terrenos de propiedad privada, cubiertos de bosques.” (9:6)

PLAGA: poblacién de plantas o animales no microscépicas que su abundancia y

relacion provocan dafios econdmicos y biolégicos al bosque.” (9:6)

PLAN DE MANEJO: es un programa de acciones desarrolladas técnicamente, que
conducen a la ordenacioén silvicultural, de un bosque, con valor de mercado o no,
asegurando la conservacién, mejoramiento y acrecentamiento de los recursos

forestales. (9:6)

‘“PRODUCTOS FORESTALES: son los bienes directos que se aprovechan del
bosque. Estos incluyen los siguientes: trozas rollizas o labradas, sin ningun
tratamiento, postes y pilotes sin ningun tratamiento; materiales para pulpa,
durmientes sin ningun tratamiento; astillas para aglomerados, lefia, carbon vegetal,
semillas, gomas, resinas y cortezas. El reglamento podra especificar otros productos

forestales para incluirlos en los listados correspondientes”. (9:7)
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“PROTECCION FORESTAL: conjunto de medidas que tienden a la preservacion,

recuperacion, conservacion y uso sostenible del bosque.” (9:7)

“REFORESTACION O REPOBLACION FORESTAL: es el conjunto de acciones que

conducen a poblar con arboles un area determinada.” (9:7)

REFORESTACION ESTABLECIDA: aquella reforestacion en la cual las plantulas o
brinzales han superado su etapa de prendimiento en campo y pueden seguir

creciendo, Unicamente con cuidados de proteccion”. (9:7)

REGENERACION ARTIFICIAL: es la reproduccion del bosque mediante procesos y
cuidados que se inician en la recoleccion de la semilla hasta el establecimiento de las
plantas en el campo.” (9:7)

REGENERACION NATURAL: es la reproduccion del bosque mediante los procesos
naturales del mismo, los cuales pueden favorecerse mediante técnicas silviculturales.
(9:8)

REPRODUCCION FORESTAL: es la regeneracion del bosque ya sea por
reforestacion o por regeneracion natural. (9:8)

RESTAURACION: es el proceso de retornar una poblacién ecosistema degradado a

una condicion similar a la original. (9:8)

SIEMBRA DIRECTA: es la reproduccion forestal mediante la colocacion de la semilla

directamente en el campo definitivo.” (9:8)

“SIEMBRA DIRECTA O PLANTACION: establecimiento de un bosque mediante

plantas que previamente han sido cuidadas en vivero. “ (9:8)
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“SIVICULTOR: persona gue se dedica al cultivo y cuidado de bosques naturales y
artificiales.” (9:8)

“SISTEMAS AGROFORESTALES: los sistemas agroforestales son formas de uso y
manejo de los recursos naturales en las cuales especies lefiosas (arboles o arbustos)
son utilizadas en asociacion deliberada con cultivos agricolas o en explotaciones
ganaderas con animales, en el mismo terreno, de manera simultanea o en una

secuencia temporal.” (9:8)

“TALA: Cortar desde su base un arbol.” (9:8)

“TALA RASA: el método silvicultural que consiste en talar completamente la cubierta

de bosque de un area.” (9:8)

“TIERRA DE VOCACION FORESTAL: zonas o regiones del pais que por sus
caracteristicas geomorfologicas y climaticas pueden tener un uso sostenible en el

campo forestal.” (9:8)
USO SOSTENIBLE: es el uso de especies, ecosistemas u otro recurso natural, a una

tasa donde se mantenga en la superficie territorial que proteja su funcionamiento
adecuado.” (9:9)
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION

4.1 Evaluacién del diagnostico

Con el diagnostico se obtuvo como resultado un listado de problemas o
carencias de la municipalidad de Guazacapan, Santa Rosa, y entre estos se
hizo la priorizacion respectiva. Luego se analizé la viabilidad y factibilidad
llegando a la conclusion que las opciones mas viables y factibles fueron: (2) La
elaboracion de un médulo pedagdgico sobre bosques forestales con fines
comerciales aplicado a cuarenta estudiantes del ciclo basico (40) vy

Reforestacion de un terreno municipal de 1600 metros cuadrados.

4.2 Evaluacién del perfil

Para la evaluacion del perfil o disefio del proyecto se llevé a cabo tomando
como base los elementos que conforman el perfil, haciendo uso para este
efecto de una Lista de Cotejo (ver apéndice). Esta fue aplicada al sefior
alcalde y su concejo municipal, y se obtuvo como resultado cada uno de los
componentes del perfil que estan elaborados para dar solucion al problema que
se selecciond y el proyecto a ejecutar, asi mismo cada una de las actividades

del cronograma, presupuesto y recursos contemplados en el mismo.

4.3 Evaluacién de la ejecucion

La evaluacion de ejecucion realizO mediante una evaluacion de desarrollo del
proyecto, en funcién de todas las actividades programadas en el cronograma y
mediante la aplicacion de una lista de cotejo que se les aplicé a los alumnos de
segundo basico (ver apéndice) para verificar el avance de cada una de las
actividades en forma secuencial y gradual de acuerdo al tiempo establecido, los
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resultados obtenidos, fueron satisfactorios; se realizo el taller programado y se
entreg6 el médulo a la directora del establecimiento.

4.4 Evaluacion final
En la realizacion de la evaluacion final se recopil6 toda la informacion del
proyecto que se hizo en base a los objetivos: general y especificos. Esta
evaluacion se ejecutd por medio de una lista de cotejo practicada a la
comunidad educativa, pudiendo comprobar un resultado satisfactorio,
principalmente para los estudiantes, docentes y el director, quienes
manifestaron su satisfaccion por el proyecto realizado. La directora del

Instituto mostré interés en que los proximos afios se de seguimiento a las
capacitaciones dirigidos hacia los estudiantes, pues de ésta manera se
contribuye con el engrandecimiento de su acervo cultural en cuanto al
conocimiento sobre la agonia de los bosques. Asi mismo es de dejar
constancia que el 97% de los arboles plantados se pegaron, considerandose

como un resultado satisfactorio.
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CONCLUSIONES

Se contribuyo con el fortalecimiento de la educacién ambiental, realizando un
moédulo pedagogico y una actividad de reforestacion con la participacion de
docentes, educandos, y miembros de la comunidad donde se hizo la

plantacion.

Se elabor6 un mobdulo pedagdgico sobre bosques forestales con fines
comerciales dirigido a docentes y estudiantes de segundo béasico del Instituto
nacional de educacion basica telesecundaria Aldea Poza de Agua,

Guazacapan, Santa Rosa.

Se socializ6 el médulo pedagdgico sobre bosques forestales con fines
comerciales con docentes y estudiantes de segundo basico del instituto
nacional de educacion basica telesecundaria Aldea Poza de Agua,
Guazacapan, Santa Rosa.

Se contribuyd con la proteccion del medio ambiente y la pérdida de recursos

naturales, con la reforestacion de un terreno de 1,600 metros cuadrados, en el
municipio de Guazacapén, Santa Rosa.
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RECOMENDACIONES

» Que la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos, continte
su proyeccion mediante la asignaciéon a epesistas con la elaboracion de
maddulos pedagodgicos y la reforestacién de areas municipales, en los distintos

municipios del pais, para proteger el medio ambiente.

» Que los maestros utilicen el mddulo pedagoégico sobre bosques forestales
con fines comerciales, como una herramienta de apoyo en el proceso de
ensefianza aprendizaje, en materia de educacion ambiental, no solo en este
establecimiento si no también en otros del municipio de Guazacapén,

departamento de Santa Rosa.

» Que se continte con la socializacion del médulo pedagdgico sobre bosques
forestales con fines comerciales, elaborado por el epesista, en el municipio de

Guazacapan, Santa Rosa.

» Que la municipalidad de Guazacapan, Santa Rosa, destine recursos de su
presupuesto general de ingresos, para el cuidado y proteccién de los 600

arboles de palo blanco plantados en este proyecto.
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Apéndice No. 1

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

PLAN DE DIAGNOSTICO
1.1 Parte informativa
1.1.1 Nombre de la institucion
Municipalidad de Guazacapan, Santa Rosa
1.1.2 Ubicacién

Calle Real, barrio San Miguel Centro, Guazacapan, Santa Rosa
1.1.3. Tiempo

Dos meses y medio (Noviembre y diciembre y enero)
1.1.4 Autoridad

Alcalde municipal
1.1.5 Epesista

Carlos Eduardo Garcia Rosales

1.2 Justificacion

La educacion y la salud son elementos fundamentales en el desarrollo de la
humanidad, para ello es indispensable contar con un ambiente libre de
contaminaciones, las municipalidades como entes rectores de los pueblos juegan
un papel fundamental en el apoyo directo de dichos servicios. El planeamiento
se considera como la actividad previa a la accién, en donde se determinan los
objetivos, el disefio de experiencias, la seleccion de actividades y recursos, asi

como la determinacion de los procedimientos de evaluacion.
En ese contexto se hace necesaria la planificacion del diagndstico, que permitira

a la epesista recabar toda la informacion requerida para la elaboracion del

diagndstico en el tiempo establecido.
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Con la elaboracién del diagnostico el epesista estara en la capacidad de plantear
la guia de trabajo en la busqueda de la solucién al problema seleccionado de una
lista y analisis de problemas detectados en todos los servicios que la poblaciéon

recibe de la municipalidad de Guazacapan, Santa Rosa.

1.3 Objetivos
131 General
Establecer los tipos de servicios que presta la municipalidad de Guazacapan,
Santa Rosa, en la busqueda de una mejor calidad de vida de los ciudadanos y

ciudadanas del Municipio.

1.3.2 Especificos

1.3.2.1 Investigar la calidad de vida de la poblacion mediante los servicios que
presta la municipalidad.
1.3.2.2 Identificar los servicios y la calidad de los mismos, prestados por la
municipalidad de Guazacapan, Santa Rosa.
1.3.2.3 Determinar las causas que inciden en la prestacion de servicios de la
municipalidad de buena o mala calidad para los y las ciudadanos/as.
1.3.2.4 Elaborar una guia de trabajo en base a la problemética que mas
incidencia en la prestacion de servicios de la municipalidad de
Guazacapan, Santa Rosa.
1.4 Actividades
1.4.1 Presentacién de la idea y solicitud de la institucion para la realizaciéon
del diagndstico, en visita a la municipalidad de Guazacapan, Santa
Rosa.
1.4.2 Reunién con miembros del conejo municipal de Guazacapan, Santa
Rosa.

1.4.3 Reunién con presidentes de COCODES de Guazacapan, Santa Rosa.
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1.4.4 Reunidn con lideres de la sociedad civil de Guazacapan, Santa Rosa.
1.4.5 Visita a usuarios de los servicios que presta la municipalidad de

1.4.6 Guazacapan, Santa Rosa.

1.4.7 Elaboracion de diagnostico

1.4.8 Investigacion bibliogréafica

1.4.9 Elaboracion de perfil de proyecto

1.5 Cronograma de actividades

noviembre diciembre
Responsable 2009 2009
Actividades 1 2 3141|112 3
4

Visita a la Epesista
municipalidad

Reunién con
miembros del
consejo
municipal

Epesista

Reunién con Epesista
presidentes de
COCODES

Reunién con Epesista
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lideres de la
sociedad civil

Visita a usuarios | Epesista
de los servicios

Elaboracion de Epesista
diagnostico

Investigacion Epesista
bibliogréfica

Elaboracién de Epesista
perfil de

proyecto

1.6 Metodologia
16.1 Guia de analisis contextual e institucional

1.6.1.1 Entrevistas
1.6.1.2 Investigacion bibliogréfica
1.6.1.3 Observaciones

1.7 Recursos

1.7.1 Humanos
1.7.1.1 Autoridades de la institucion
1.7.1.2 Epesista
1.7.1.3 Personal de la institucion
1.7.1.4 Lideres comunitarios
1.7.2 Materiales
1.7.2.1 Computadora
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1.7.2.2 Teléfono
1.7.2.3 Hojas de papel bond tamafio oficio y carta
1.7.2.4 Fotocopias
1.7.2.5 Instructivo
1.7.2.6 Diagnéstico de la comunidad
1.7.2.7 Libros de proyectos
1.7.2.8 Lapiceros, lapices, borradores, sacapuntas, discos, USB.
1.7.2.9 Camara fotogréafica
1.7.2.10 Impresora
1.7.2.11 Vehiculo

1.8. Evaluacion
El proceso de evaluacion se realizara al finalizar las actividades, utilizando
una lista de cotejo.
Guazacapan, noviembre de 2009
Carlos Eduardo Garcia Rosales

Epesista
Carné: 9150691
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Apéndice No. 2

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

Dirigido a: Municipalidad de Guazacapan, Santa Rosa

PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL BOSQUE A FUTURO

El crecimiento de la madera de un bosque (+/- 8 al 10%) y la de la revalorizacion del
precio de ésta (en los ultimos 30 afios, un 8% de media anual), lo cual nos permite
estimar una rentabilidad del 8 al 20 % anual aproximadamente, con una fiscalidad
muy atractiva por ser el arbol un bien inmueble.

La madera, el material del futuro

La madera es probablemente la Unica materia prima renovable que se utiliza a gran
escala y en la que su aprovechamiento no dafia al medio ambiente.
En la década de los sesenta un Director General de la Division de Montes de la FAO,
escribi6 un libro que titulaba “MANANA LA EDAD DE LA MADERA’.

En realidad la edad de la madera no puede circunscribirse a un periodo mas o
menos largo de la humanidad, ya que es un material que de forma permanente y
continua ha estado presente a lo largo de toda la historia de la civilizacién en casi
todas las actividades del hombre.

Su tecnologia ha ido evolucionando. Se han mejorado las propiedades de sus
productos derivados, han surgido nuevos productos que han ampliado su campo de
aplicacion y se han complementado con otras materias primas para mejorar sus
prestaciones.

Aprovechamiento del bosque

Un bosque ordenado permite la corta periddica de arboles sin que por ello se extinga
0 deteriore. Solamente se corta el volumen de madera que ha producido la masa
forestal en un afio.
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Un bosque que evoluciona libremente, sin intervencién humana, acaba conservando
una gran proporcion de pies enfermos, viejos, partidos por rayos, derribados por el
viento, etc.

En los bosques ordenados, las masas tienen una produccion constante o creciente y
su volumen en pie no disminuye. En muchos paises del hemisferio norte, la masa
forestal ha aumentado cuando se han establecido programas y planes para su
aprovechamiento.

Se estd ultimando una negociacién a nivel mundial, promovida por la ONU, que
impedird el comercio de madera que no proceda de bosques gestionado con un
criterio perdurable. Este hecho cobra especial relevancia, hoy mas que nunca, en las
zonas tropicales, fuertemente agredidas por intereses muchas veces ajenos a la
industria maderera.

La repoblacién en zonas donde ha desaparecido el bosque, y en especial el bosque
tropical, proporcionard abundante madera para el futuro. El aumento del rendimiento
logrado con la mejora genética ayudara a garantizar la disponibilidad de madera para
las generaciones futuras. La industria de la madera es la mas interesada en
conservar y mejorar los bosques, puesto que ademas de proteger los valores de
equilibrio ecolégico del planeta es la fuente de aprovisionamiento de materia prima
con la que trabaja un producto ecolégico

Los recursos naturales se empiezan a ver como un bien que ha de administrarse
sabiamente, puesto que ha de ser la herencia para las futuras generaciones. Los
factores que contempla el “desarrollo sostenido” se podrian resumir en los siguientes:

a.- Ahorro energético

La energia necesaria para la fabricacion de la madera es nula. El arbol utiliza la
energia solar (funcion clorofilica). ElI consumo de energia en el proceso de
transformacién de la madera es muy inferior cuando se compara con los del acero,
aluminio o cemento:

-1 tonelada de madera 430 Kwh

-1 tonelada de acero 2.700 Kwh
-1 tonelada de aluminio 17.000 Kwh
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b.- Respeto al medio ambiente y equilibrio ecoldgico

El aprovechamiento de los bosques ordenados conjuga el aspecto productivo (la
obtencion de la madera), con el respeto al medio ambiente y la conservacion del
equilibrio ecoldgico. La tecnologia desarrollada permite procesos de fabricacion en
los que se han incorporado los méas sofisticados controles para asegurar la calidad
en todas sus fases y en el producto final, asi como para evitar el deterioro del medio
ambiente.

c.- Reciclabilidad y ahorro de materia prima

Una vez finalizado su ciclo de vida, la madera se recicla o se revaloriza como abono
0 energia calorifica, sin contaminar el medio ambiente. Si se incluyeran los costes
de reciclabilidad o eliminacion de residuos en el precio de los productos industriales,
pocos materiales podrian competir con la madera.

Las mejoras en las técnicas de fabricacion y los nuevos productos, aprovechan todos
los residuos de mecanizacion de otras industrias (aserraderos, embalajes, palets,
etc.), de tratamientos silvicolas como podas o aclareos y de repoblaciones con
especies de crecimiento rapido. Se puede hablar de un aprovechamiento integral de
la madera. La parte que no resulta apta para su incorporacion a los procesos
productivos, como la corteza, se aprovecha también transforméandola en energia.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO PARA EL MANEJO DEL BOSQUE

1. La municipalidad local: Se ha realizado un acuerdo con la municipalidad de
Guazacapan, Santa Rosa, para que se le de mantenimiento al bosque durante
cinco afos, hasta que esté totalmente establecido.

2. EL INAB: Se inscribira el bosque en el programa de incentivos forestales, para su
mantenimiento durante cinco afios.

MONTOS DE INCENTIVOS POR ANO

Afio Monto (Q/ha)
Reforestacion
0 5,000.00
1 2,100.00
2 1,800.00
3 1,400.00
4 1,300.00
5 800.00
Total 12,400.00
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INGRESOS POR VENTA DE LENA

Al sexto afio se realizara un raleo, en el cual se eliminaran los arboles de mala
calidad y los que no se encuentran ubicados en el distanciamiento planeado. Esto
genera aproximadamente un ingreso anual de Q.2500.00 quetzales, por manzana.
Este capital acumulado se utilizard para la compra de insumos para el
mantenimiento.

Otro aspecto es la eliminacion de ramas en posiciones de competencia, que también
seran sumados al capital de mantenimiento.

Este procedimiento que puede realizar hasta cuando el bosque cumpla los diez afios.
A partir de aca el bosque podra crecer naturalmente sin intervencién de manejo.
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Apéndice No. 3

GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE GUAZACAPAN, SANTA ROSA

| SECTOR COMUNIDAD

AREAS

1.

GEOGRAFICA

1.1 Localizacién:

1.1

El municipio de Guazacapan pertenece al departamento de Santa Rosa, ubicado
en la region sur del pais. Colinda con los siguientes municipios: Al norte con
Pueblo Nuevo Vifas, al este con Chiquimulilla, al Oeste con Taxisco (santa
Rosa) y al sur con el canal de Chiquimulilla'y el océano pacifico.

Dista de la cabecera departamental Cuilapa, a cuarenta y cinco kildmetros (45
Km) y ciento catorce kilometros (114 Km) de la capital de la republica. Las
poblaciones vecinas son Taxisco que dista de cinco kilometros (5 Km) y
Chiquimulilla que dista a tres kildmetros ( 3 Km) respectivamente; todas estas
distancias sobre carretera asfaltada o sea la carretera internacional del pacifico
(Ruta CA-2), que conduce a la republica de El Salvador. Las aldeas, caserios y
fincas del municipio tienen acceso a la cabecera municipal por caminos de
terraceria de facil transito para vehiculos, en algunas fincas hay también pistas

de aterrizaje para avionetas. Funcionan varias lineas de transporte.

Tamano
El municipio de Guazacapan esta ubicado a 261.33 msnm (metros sobre nivel
del mar). Esta localizado en las coordenadas 14° 04'24” de latitud norte y
90°25'00” de longitud oeste, segun banco de marca establecido por la direccion

general de caminos que esta ubicado en el parque de la cabecera municipal.
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1.3 Clima

El clima imperante en el municipio es célido tropical por encontrarse en la regién
de la Costa Sur- Oriental del pais. La temperatura oscila entre los 28.5° C y 31
‘C como maxima y entre los 17 C y 19° C como minima, teniendo como promedio
anual una temperatura de 23.5C.Los vientos predominantes en esta zona son los
Alisios o vientos del Norte, cuya direccidon es noroeste, presentandose también

los contra - Alisios, durante el mes de noviembre, con direccion del Sur- oeste.

1.4 Suelo

1.5

1.6

Su territorio es en su mayor parte, plano, excepto hacia el norte, donde aparecen
algunas elevaciones que alcanzan los 1800 msnm, entre ellas se encuentra el
cerr6é Tecuamburro.

El suelo es propicio en la parte costa para la ganaderia, agricultura y fruticultura

entre otras y en la parte alta para la caficultura.

Principales accidentes

El municipio de Guazacapén se encuentra en la vertiente del océano pacifico,
Cuyos rios se caracterizan por tener una corta longitud, caudales moderados y de
rapido escurrimiento. EI municipio se encuentra en la cuenca Paso Hondo y esta
regado por los rios: La Palma, Los Chivos, Usarin, De Oliveros, Huipeo, San
Francisco, El Maneadero, Barranca Honda, Las Medidas y el Uyote, los
Riachuelos: Belén, Jerusalén, Zarco, San Carlitos y Monte alegre y las

Quebradas: Los cocales y el Rastro.

Recursos naturales

El municipio en su extension cuenta con colinas, praderas, montafias, y mesetas
donde florece la fauna y la flora. Los riachuelos y rios del municipio dan
fertiidad a los campos donde se cultiva diversidad de frutas tropicales como:
mango, zapote, limoén, pifia, papaya, sandia, chico, melén, mamey, jocote,
banano, mandarina, nance, guayaba, Caimito, coco, anona, toronja, aguacate,

zunza, cincuya, ....
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1.2 Area historica

Guazacapéan, cuya etimologia proviene de Guat-Sacat-apant de origen Azteca
que en lengua Pipil seria “Rio de zacate o Hierba de Culebra “que por corruptela
introducida debido a la sincopa se pronuncia GUAZACAPAN.

Las referencias histéricas de este municipio, lo sefialan como sede o territorio
ocupado por el Seforio XIMCA, y no-PIPIL, como equivocadamente se creia,
extendiéndose desde la costa del Pacifico hasta las montafias de Jalapa. Se
considera un misterio este pueblo en la historia antigua de nuestro pais. Y la
lengua que hablan tiene similitud con ciertas lenguas del territorio amazdnico
brasilefio. Lamentablemente solo unas cuatro o seis familias lo hablan.
Actualmente siendo tan reservados que se han negado a ensefarlas aun a sus

propios descendientes.

1.2.1 Primeros pobladores

Las referencias histéricas de este municipio, lo sefialan como sede o territorio
ocupado por el Sefiorio XINCA, y no-PIPIL, como equivocadamente se creia,
extendiéndose desde la costa del Pacifico hasta las montafias de Jalapa. Se
considera un misterio este pueblo en la historia antigua de nuestro pais. Y la
lengua que hablan tiene similitud con ciertas lenguas del territorio Amazdnico
Brasilefio. Lamentablemente solo unas cuatro o seis familias lo hablan
actualmente. Siendo tan reservados que se han negado a ensefarlas aun a sus

propios descendientes.
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1.2.2 Sucesos historicos importantes

Tras la conquista de ltzcuintlan o Ixquintepec (Escuintla) Alvarado se dirigio
hacia el sur tomando luego Taxisco, no sin dura batalla, atacando enseguida a
Guazacapéan, pensando sorprender a sus moradores, quienes ya prevenidos
habian concentrado gran namero de guerreros de sus extensos dominios,
presentando una de las mas recias batallas a los conquistadores, que
dispusieron aplazar por de pronto sus operaciones (afio 1525), volviendo al afio

siguiente (1526), sometiéndola entonces sin mayor resistencia.

En la época colonial, Guazacapan tuvo gran jerarquia pues fue una provincia
con sede de curato y asiento de grandes intereses econdmicos, al organizarse
el estado guatemalteco, por medio de la Constitucién Politica decretada el 11
de octubre de 1825, pasa a formar parte del distrito No.2 con Chiquimulilla,
Taxisco, Escuintla, San Juan Tacuaco, Nancinta, Tepeaco y Tacuilula.

Al hacerse una nueva division del estado también en siete departamentos a 12
de septiembre de 1,839, Guazacapan queda comprendido dentro del
departamento de Mita.

Este fue dividido posteriormente (23 de febrero de 1,848) en tres distritos
denominados Jutiapa, Jalapa Santa Rosa. Mas adelante y por decreto
gubernativo de 8 mayo de 1,852 se dispone que de los distritos de
Cuajiniquilapa, Santa Rosa y Chiquimulilla se forme un departamento con las
poblaciones jurisdiccionales correspondientes dentro de las cuales figura
Guazacapan. Desde entonces se le reconoce como municipio del departamento
de Santa Rosa.

El departamento de Santa Rosa, propiamente dicho, se cred el 8 de mayo de
1852 por decreto gubernativo, dividiendose en sus 14 municipios y Guazacapan

es uno de ellos.
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1.2.3 Personalidades presentes y pasadas
Presentes
-Aristides Baldomero Crespo.
-Ernesto Contreras Ramos.
-Héctor Hugo Pérez Aguilera.
-Oswaldo Ramirez.
-Carlos Humberto Bonilla Lanuza.
-Efrain Crespo.

-Francisco Orantes.

Pasadas
-Gregorio Gallardo.
-Isaac Crespo.
-Arturo Velasquez.
-Ernesto Contreras Contreras.
-Pablo Nelson Davila.
-Victor Ovidio Pérez.
-Alfonso Centeno.
-Guillermo "Hernandez.
-Anselmo Orantes.

-Carlos Colocho.
1.2.3 Lugares de orgullo local
-El parque central.

-La municipalidad.

-La iglesia catdlica.
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1.2 Areapolitica

1.3.1 Gobierno local

El gobierno del municipio de Guazacapan de las Flores se encuentra dirigido por la
municipalidad que es una institucion autonoma la que administra el sefior alcalde
municipal, sindicos y concejales que conforman la corporacién municipal quienes

fueron electos en forma democrética en elecciones generales.

Datos de la corporacion municipal

Alcalde: Francisco Orantes

Sindico 1 Orlando Benjamin Mejia Rodas
Sindico 2 Edgar Alfredo Lopez Pérez
Concejal 1 Alvaro Noriega Girén

Concejal 2 Julio Gébmez Ramirez

Concejal 3 Anibal Pérez Valenzuela
Concejal 4 Juan de Dios Hernandez Pérez
Concejal suplente 1 Abel Godoy Garcia

Concejal suplente 2 José Arnulfo Lopez Godinez

1.3.2 Organizacion administrativa

Es dirigida por el alcalde municipal, el consejo conformado por sindicos y concejales,
la administracion es lineal.
Existen cinco barrios los cuales son: San Miguel Centro, San Miguel Oriente,

San Pedro, San Sebastian, De Agosto, Una colonia “Los Almendros”.

Existen nueve aldeas estas son: Platanares, Buenas Brisas, El Astillero, El Barro La
Poza de Agua, Cinco Palos, Ojo de Agua, Maneadero, Moliniyal.
Ademas existen 14 caserios, 2 haciendas y 84 fincas.

El alcalde municipal organiza a los alcaldes auxiliares y cocodes.
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PRESIDENTES DE COCODES

No. NOMBRE DIRECCION
01 Vicente Hernandez Caserio Palo Alto
02 Cecilio Lopez Herrarte Aldea Buenas Brisas
03 Ever Benito Barrio Sanmiguel Oriente
04 Ever Oziel Marroquin Colonia Los Almendros
05 Alexander Pérez Ibarra Barrio San Sebastian
06 Julio Edwin Morales Barrio San Miguel Centro
07 Elfego Garcia Barrio de Agosto
08 Victoria Rodas Barrio San Pedro
09 Roberto Betancourt Aldea Molinillal
10 José Eladio Chavez Caserio El Camalote
11 Ramiro Morales Caserio Barranca Honda
12 Francisco Pérez y Pérez Caserio Bethania
13 Juan Antonio Montufar Caserio Los Cielitos
14 Juan Pérez Caserio Los Achiotes
15 Sergio Eliseo  Velasquez | Aldea El barro
Escobar
16 Enrigue Martinez Pablo Aldea Poza de Agua
17 Feliciano Méndez Caserio Nueva Esperanza
18 Julio Gbmez Ramirez Aldea El Astillero
19 Juan Liberato Roldan Aldea El Maniadero
20 Oscar Tolico Sierra Aldea Cinco Palos
21 Julio Bonilla Aldea Ojo de Agua
22 Marvin Cristales Aldea Papaturro
23 Raul Quevedo Cantén los Chivos
24 Roni Manuel Castillo Aldea Agua Dulce
25 Everardo Batres Jiménez Sector Centro Platanares
26 Modesto Santiago Lorenzo Caserio San Antonio

1.3.3 Organizaciones politicas
Partidos politicos

Organizaciones civiles y politicas

1.3.4 Organizaciones apoliticas

El municipio cuenta con grupos religiosos de barrios, comités de ferias
cantonales, mayordomia de barrios, sindicatos de trabajadores agricolas

independientes, asociacion de microbuses.
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1.4 Area social

4.1 Ocupacion de los habitantes
Los habitantes del municipio se dedican a la apicultura, agricultura, la ganaderia,
la alfareria y la jarcia, no se puede dejar de mencionar los oficios como la
albafileria, la zapateria, carpinteria. También el municipio cuenta con

profesionales del nivel medio y universitario.

1.4.2 Produccion y distribuciéon de productos
La industria panificadora esta muy desarrollada en la elaboracion de
guesadillas de arroz y marquesote y tiene cobertura para los pueblos vecinos al
igual que la produccién de lacteos. Las mujeres se dedican al comercio de
frutas y  mariscos, los cuales son transportados a la ciudad -capital,

Chiquimulilla, Cuilapa, Barberena y Jutiapa.

1.4.3. Agencias educacionales

Educacioén: El municipio de Guazacapan cuenta con los siguientes centros de
educacion:

1 Centro de educacion integral PAIN

21 Escuelas del nivel pre-primario Mixtas Oficiales de las cuales 3 son urbanas
y 18 rurales

19 Escuelas del nivel primario mixtas oficiales de las cuales 2 son urbanasy 17
rurales

2 Escuelas municipales

5 Colegios evangélicos

1 Colegio catdlico

1 Colegio laico

3 Institutos por cooperativa

2 Institutos de educacion diversificada oficial

3 Colegios de educacion diversificada

10 Academias de mecanografia

Programa de CONALFA, auspiciado por el gobierno central y municipalidad
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1.4.4 Agencias sociales de salud y otras

Servicios de salud: En Guazacapan estan compuestos por un centro y dos
puestos de salud, en la cabecera municipal se ubica el centro de salud que es
tipo “B”. En las aldeas de “Platanares “y “ Astillero Maneadero", esta ubicados
un puesto de salud en cada una el cual es atendido por una auxiliar de
enfermeria y personal comunitario de apoyo. Seguro social: el 25 de marzo de
1981, entrd en servicio una unidad médica del IGSS. Los servicios que cubre la
Unidad Médica del IGSS, se reducen al ramo de

Accidentes tales como: traumatismos, quemaduras, envenenamientos por
insecticidas o cualquier otro farmaco o sustancia quimica, mordeduras de
animales y picaduras de insectos. Ademas de la atencion médica, se les
proporcionan muletas, baston, vendas y rodilleras, segun lo requieran y en caso

de gravedad son remitidos a otras unidades con mayor capacidad de atencién.

1.4.5 Vivienda
Area rural: la vivienda es de paredes de adobe, tabla, bajareque y de
varas., techo de lamina, teja, palma, piso de tierra.
Area urbana: en el casco urbano poblacional encontramos la vivienda con
doble estructura de pared de adobe, block, ladrillo de barro, techo de lamina de

zinc, teja, terraza de cemento, piso de ladrillo de color, torta y ceramico.

1.4.6 Centros de recreacion
Los centros de recreacion con los que cuenta son balnearios privados con
atenciones y servicios variados, asi como los diferentes rios y la catarata
conocida como La Chorrera, también campos de fut-bol y basquet-bol,
polideportivo y el parque central.

1.4.7 Transportes

Linea de buses urbanos que cubren el municipio de Guazacapan, Taxisco y

Chiquimulilla: el transporte de bus hacia Chiquimulilla tiene el valor de Q. 3.00y
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un tiempo promedio de llegada de 5 a 15 minutos, el mismo precio tiene el
transporte para Taxisco y la misma duracion.

Linea de buses extraurbanos con destino a la capital y a la cabecera
departamental Cuilapa: El transporte de bus con destino a la capital tiene un
valor de Q 25.00 y un tiempo promedio de 2 horas y 30 minutos. El transporte
de bus hacia Cuilapa, tiene un valor de Q 15.00 y un tiempo promedio de 1

hora.

1.4.8 Comunicaciones
-Correos.
-Red de telefénica domiciliar
-Red de telefonia celular
-Cable
-Fax

-Internet

1.4.9 Grupos religiosos
Entre los grupos religiosos se encuentran: los evangélicos, catolicos,

mormones, testigos de Jehova, entre otros

1.4.10 Clubes o asociaciones sociales
Existen varios comités, club y grupos de trabajo que promueven el desarrollo
social, cultural y deportivo del municipio, realizando importantes actividades y

organizando interesantes eventos.

4.11 Composicion étnica
Un alto porcentaje de la poblacién es ladina, también el pueblo fue habitado por
etnias como los Poco manes, Pipiles y Xinca, las cuales tienden a desaparecer,
por el poco espacio social que han tenido a lo largo del tiempo, razén por lo cual

hay un porcentaje minimo.
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CUADRO DE PROBLEMAS Y POSIBLES SOLUCIONES DEL SECTOR

| COMUNIDAD
PRINCIPALES FACTORES SOLUCION QUE | ALTERNATIVAS
PROBLEMAS QUE ORIGINAN | REQUIEREN POSIBLES PARA
DEL SECTOR LOS LOS LA SOLUCION
PROBLEMAS PROBLEMAS
Pérdida de Falta de | Elaborar Elaborar
recursos programas de | médulos e modulos e
naturales educacion impatrtir talleres | impartir talleres
ambiental. de educacion de educacion
ambiental. ambiental.
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ll. SECTOR INSTITUCION

2.1 Localizacion geografica

2.1.1 Ubicacion: La direccion es barrio San Miguel ElI Centro, Guazacapan,
Santa Rosa.

2.1.2 Vias de acceso: carretera internacional del pacifico Km. 112.

2.2 Localizacion administrativa

2.2.1 Tipo de Institucion
Publica, municipal autonoma de servicio a la poblacion.

2.2.2 Regién
IV Institucional del pais con registro F-6 del departamento de Santa
Rosa y cédigo geografico 11 del municipio.

2.2.3 Area
Urbana

2.2.4 Distrito o sector
Sector 4

2.3 Historia de la institucion

2.3.1 Origen:
La municipalidad fue creada en el afio 1,912.

2.3.2 Fundadores y organizadores

No hay vestigio escrito de quienes fueron los fundadores; por
narraciones verbales se dice que los alcaldes a quienes se les
denominaban Intendentes, eran nombrados por el presidente de la
republica para dirigir y servir la administracion municipal, ya en el afio de

1947 afo en que las municipalidades adquieren su autonomia
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municipal, fue electo el primer alcalde, Sr. José Gonzalez periodo 1,947
a 1,949. A la fecha son 18 alcaldes que registra la historia municipal de
Guazacapan, Santa Rosa.

2.3.3 Sucesos 0 épocas especiales

Se dan tres fechas secuenciadas de alto impacto en el afo: el 25 de
julio se celebra el dia del empleado municipal; la celebracion de las
fiestas patrias del 15 de septiembre y la feria titular en honor a la
Virgen Concepcion de Maria en las fechas del 07 al 09 de diciembre de

cada ano.

2.4 Area edificio
2.4.1 Area construida

Primer nivel 744 mts? segundo nivel 828 mts?. Para un total de 1,572

mts?.

2.4.2 Area descubierta:
Cuenta con 96 mts? que es utilizado como jardin.

2.4.3 Estado de conservacion

El edificio est4 en buenas condiciones, cuenta con dos niveles; el primer
nivel lo ocupan locales comerciales de iniciativa privada, el segundo nivel
estd ocupado con las diferentes oficinas administrativas de la
municipalidad, el despacho del alcalde y la biblioteca municipal.

2.4.4 Locales disponibles
Uno en primer nivel.

2.4.5 Condiciones y usos
En el primer nivel funciona 1 pasteleria 1 banco del sistema, 1 libreria,
una refresqueria, un taller de electrénica, una oficina de correos y un local
desocupado.
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En el segundo nivel funciona la municipalidad con sus departamentos de
secretaria, fontaneria, policia municipal, tesoreria, juzgado municipal,
despacho del alcalde, 1 salén de usos mudltiples, 2 sanitarios 1 biblioteca
municipal, 1 oficina municipal de planificacion, 1 oficina de IUSI

2.5 Areade ambientes y equipamiento

2.5.1 Salones especificos
No hay, las sesiones del concejo las realizan en el despacho del alcalde
municipal.

2.5.2 Oficinas

Los ambientes estan equipados con escritorios, maquinas de escribir,

equipo de computo y enseres de oficina, con libros y archivos donde se

anotan los ingresos municipales y servicios que se prestan al vecindario.
2.5.3 Servicios sanitarios

Existen dos servicios sanitarios que son usados por los empleados, por el
alcalde y las personas que solicitan los servicios municipales. Estos estan
divididos para hombres y mujeres.

2.5.4 Biblioteca

Hay una con horario de 08:00 a 12:00 y de 14:00 a 18:00 de lunes a
viernes, esté financiada por la municipalidad y el Banco de Guatemala.

2.5.5 Bodega
Existe una para el uso de los fontaneros y conserjes.

2.5.6 Area deportiva

Cuenta con un polideportivo con un aproximado de 50 x 40 mts cuadrados
entre los cuales se encuentran dos vestidores, dos cuartos para usos de
dormitorios de deportistas, dos bafios para hombres y mujeres, una bodega de
3 x 5 mts para usos de implementos deportivos, un escenario con graderio de
15 x 6 mts y una oficina de conalfa. Su estructura es de block y techo metalico
(laminas)
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CUADRO DE PROBLEMAS Y POSIBLES SOLUCIONES DEL SECTOR

I INSTITUCION
PRINCIPALES FACTORES SOLUCION ALTERNATIVAS
PROBLEMAS QUE ORIGINAN | QUE POSIBLES PARA
DEL SECTOR LOS REQUIEREN LA SOLUCION
PROBLEMAS | LOS
PROBLEMAS
Administracién | Falta de tiempo | Delegar Delegar
deficiente del alcalde para | funciones autoridad
atender sus administrativas | administrativa a
multiples quien
funciones. corresponda
segun cédigo
municipal
Poca cobertura | Carencia de Fortalecer el Ampliar
de programa de | recursos programa de cobertura para la
becas escolares | econdmicos. becas. contratacion de

maestros
municipales.

Carencia de
informacion
administrativa.

Falta de oficina
que velen por el
medio
ambiente.

Crear oficina
de relaciones
publicas.

Crear oficina de
relaciones
publicas.
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[l SECTOR FINANZAS

3.1 Area fuentes de financiamientos

La asignacion del aporte constitucional que recibe la municipalidad es de
acuerdo a los ingresos que percibe de acuerdo a los arbitrios.

3.1.1 Iniciativa privada

Por parte de ese sector no se recibe ningun tipo de financiamiento.

3.1.2 Cooperativa
No existe tipo de financiamiento.
3.1.4 Venta de productos y servicios

El agua potable y el alcantarillado, rastro municipal, derecho de construccion de
nichos y el piso plaza (vendedores ambulantes).

3.1.5 Rentas

Percibe ingresos por el alquiler del polideportivo y los locales que se encuentran
en la planta baja del edificio municipal.

3.1.6 Donaciones

La asesoria técnica y elaboracion de proyectos por parte de epesistas de las
universidades e instituciones.

Descripcion de ingresos Total
Ingresos tributarios. Q. 150,000.00
Ingresos no tributarios. Q. 55,000.00
Ventas de bienes y servicios de la | Q. 100,000.00
administracion.

Ingresos de operacion Q. 70,000.00
Rentas de la propiedad Q 2,000.00
Transferencias corrientes Q. 800,000.00
Ingresos de capital Q.5,500,000.00
Total de ingresos anuales Q.6,677,000.00
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3.2 Area costos

Descripcion de egresos TOTAL
Servicios personales Q. 290.000.00
Servicios no personales Q. 50.000.00
Materiales y suministros Q. 216.000.00
Transferencias corrientes Q. 140.000.00
Servicios de la deuda Q.5000.000.00
Total de egresos anuales Q.5696.000.00

3.3. Area control de finanzas
3.3.1 Estado de cuentas

Es estable y el responsable es el tesorero municipal quien da a conocer el
reporte mensual al consejo municipal.

3.3.2 Disponibilidad de fondos

Tiene fondos para proyectos de menor costo, para la ejecucién de proyectos de
mayor costo se gestionan ante dependencias gubernamentales.

3.3.3 Auditoria interna y externa

Interna: Cuenta con un auditor quien es el encargado de realizar las gestiones
contables de los fondos presupuestados de la municipalidad.
Externa: La realiza la contraloria general de cuentas de la nacién anualmente.

3.3.4 Manejo de libros contables:
La tesoreria maneja los siguientes libros:
- Cajas fiscales

-Libros de banco

-Cuentas corrientes

-Control del 10% IVA-Paz

-Cuentas generales de la municipalidad

-Libro IUSI

-Libro de cuentas corrientes de los proyectos municipales.

- Caja Sistema SIAF-Muni (Sistema de administracion financiera municipal.

126



3.3.5 Otros controles

No existen

CUADRO DE PROBLEMAS Y POSIBLES SOLUCIONES DEL SECTOR

municipal por
arbitrios

tributaria

programas de
cultura tributaria

Il FINANZAS
PRINCIPALES FACTORES SOLUCION QUE | ALTERNATIVAS
PROBLEMAS QUE ORIGINAN | REQUIEREN POSIBLES
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IV. SECTOR RECURSOS HUMANOS
4.1 Area Personal operativo
4.1.1 Total de laborantes

103: distribuidores en tesoreria, secretaria, unidad de proyectos juzgado

municipal, entre otros.
4.1.2 Total de laborantes fijos e interinos
18: tomandose en cuenta antiguos y de poco tiempo de ingreso.
Total de laborantes internos
Seis interinos para cubrir puestos vacantes por licencias.
Laborantes por contrato
Sesenta y ocho para cubrir las plazas que aun no son presupuestadas.
4.1.3 Porcentaje de personas que se incorporan o retiran
Seincorpora 5.15% Se retiran 5.15%
4.1.4 Antigiedad del personal
Tres personas con mayor antigiiedad de servicio en la institucion.
4.1.5 Tipos de laborantes
Técnicos, administrativos, operativos, de servicio.
4.16 Asistencia de personal
La institucion cuenta con un libro para la asistencia de personal.
4.1.7 Resistencia de personal

La totalidad radica en la poblacion.
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4.1.8 Horario

De 8:00 a 12:00horas
De 13:00 a 16:00horas

4.2 Area personal administrativo
4.2.1 Total de laborantes

Lo conforman cuatro

a. Alcalde municipal
b. Secretario
c. Tesorero
d. Jefe de la policia nacional
4.2.2 Porcentaje de personas que se incorporan o se retiran anualmente
Se incorpora el 2% Se retiran el 1%

4.2.3 Antiguedad del personal

La mayoria de personal administrativo son nuevos de laborar, porque
Cada alcalde toma posesién con su personal de trabajo.
4.2.4 Tipos de laborantes
Los laborantes son administrativos

4.2.5 Asistencia del persona

El 100% asiste con puntualidad, porque se utiliza un control de asistencia

(libro).
4.2.6 Residencia del personal

El casco urbano
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4.2.7 Horario

Hay horario establecido de lunes a viernes de 8:00-12:00 y de 13:00-
16:00.

4.3 Personal de servicio
4.3.1 Total de laborantes

16, distribuidos de la siguiente manera, 4 conserjes, 3 fontaneros, 4

policias municipales ,4 en el rastro.

4.3.2 Porcentaje de personas que se incorpora o retira anualmente
Se retira el 3% Se incorpora el 4%
4.3.3 Antiguedad del personal

El 100% tiene 2 afios de servicio porque forman parte de la corporacion
actual.

4.3.4 Residencia
La mayoria residen en la poblacion

4.3.5 Horario

De lunes a viernes de 8:00 am. 12:00 y de 13:00 a 16:00 horas.

4.4 Usuarios
4.4.1 Cantidad de usuarios
150 usuarios
4.4.2 Comportamiento anual de los usuarios

La mayoria de los usuarios llegan a solicitar servicios basicos para sus
comunidades.
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4.4.3 Clasificacién de usuarios por sexo, edad, procedencia.

La mayoria de los usuarios oscilan entre los 18 a 60 afios, en igual
cantidad de sexo y proceden en un 80% del area rural y el 20% del area

urbana.

4.4 .4 Situacioén socioecondémica

El 75% de las personas son de escasos recursos y el 25% no.

CUADRO DE PROBLEMAS Y POSIBLES SOLUCIONES DEL SECTOR

IV RECURSOS HUMANOS
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V. SECTOR DE OPERACIONES/ACCIONES
5.1 Area plan de servicios
5.1.1 Nivel que atiende.

Se considera como aceptable, tomando en cuenta todas las sugerencias de
vecinos, en la busqueda de la eficiencia de los servicios

5.1.2 Areas que cubren

Se cubren los siguientes departamentos:
e Secretaria

Tesoreria

¢ Oficina municipal de planificacién

e Oficina de medio ambiente

¢ Oficina de informacion al publico

e Juzgado de asuntos municipales

e Impuesto Unico sobre inmuebles (IUSI)
e Departamento de agua potable

e Departamento de policia municipal

e Departamento de alumbrado publico

1.1.1.1 Secretario

b. Elaborar en los libros correspondientes, las actas de sesiones
correspondientes del concejo municipal y autorizarlas con su firma al ser

aprobadas de conforme a lo dispuesto en el cédigo municipal.

c. Certificar las actas y resoluciones del alcalde o concejo municipal.
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d. Dirigir y ordenar trabajos de la secretaria, bajo la dependencia inmediata del
alcalde, cuidando que los empleados cumplan sus obligaciones legales y

reglamentarias.
e. Redactar la memoria anual de labores, y presentarla al concejo municipal
durante la primera quincena del mes de enero de cada afio remitiendo

ejemplares de ella al Organismo Ejecutivo, al Congreso de la Republica, al

concejo municipal de desarrollo y a los medios de comunicacién a su alcance.

f. Asistir a todas las sesiones de concejo municipal con voz informativa, pero
sin voto, dandole cuenta de los expedientes, diligencias y demas asuntos,

en el orden y forma que indique el alcalde.

g. Archivar las certificaciones de actas de cada sesion del concejo municipal.

h. Recolectar, archivar y conservar todos los nimeros del diario oficial.

I. Organizar, ordenar y mantener el archivo de la municipalidad.

j. Desempefar cualquier otra funcidon que le sea asignada por el concejo

municipal o por el alcalde.
5.1.2.2. Tesoreria
a. Registrar en los libros o sistemas computarizados la contabilidad de los

ingresos y egresos municipales, previa autorizacion de la contraloria general

de cuentas, de acuerdo con las reglas contables legalmente aceptadas.
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Rendir cuentas al concejo municipal en su sesién inmediata para que resuelva
sobre pagos que haga por orden del alcalde y que a su juicio no estén
basados a la ley, lo que lo eximira de toda responsabilidad con relacion a esos

pagos.

Efectuar los pagos que estén fundados en las asignaciones del presupuesto
verificando previamente su legalidad. Si lo hiciere sin cumplir los requisitos y
formalidades de la ley, debera reintegrar su valor al erario municipal, sin

perjuicio de las responsabilidades en que hubiera incurrido.

Extender a los contribuyentes, los comprobantes correspondientes
autorizados y sefialados por la contraloria general de cuentas, por las sumas

que de ellas perciba el tesorero.

Hacer cortes de caja, examen de libros y registros asi como del inventario
general de bienes de la municipalidad, al tomar posesion de su cargo y al

entregarlo.

Remitir a la contraloria general de cuentas, certificacion del acta levantada al
documentar el corte de caja y arqueo de valores de la tesoreria, a mas tardar

tres (3) dias después de efectuados esas operaciones.

Presentar al concejo municipal en el curso del mes de enero de cada afio la
cuenta general de su administracion durante el afio anterior, para que sea
examinada y aprobada durante los dos (2) meses siguientes a la presentacion

de la cuenta general de su administracion.
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h. Hacer corte de caja cada mes y elaborar los estados financieros que exigen
los reglamentos de la materia para ser enviados a las oficinas

correspondientes.

I Operar las cuentas en los libros autorizados para el efecto.

5.1.2.3. Oficinas municipal de planificacion

a. Cumplir y ejecutar las decisiones del concejo municipal en lo correspondiente

a su responsabilidad y atribuciones especificas.

b. Elaborar perfiles, estudios pre inversion y factibilidad de los proyectos para el

desarrollo del municipio, a partir de las necesidades sentidas y priorizadas.

c. Mantener actualizadas las estadisticas socioeconémicas del municipio,
incluyendo informacion geografica de ordenamiento territorial y de recursos

naturales.

d. Mantener actualizado el registro de necesidades identificadas y priorizadas y
de los planes programas y proyectos en sus fases de perfil factibilidad,

negociacion y ejecucion.

e. Mantener un inventario permanente de la infraestructura social y productiva,
con que cuenta cada centro poblado: asi como de la cobertura de los servicios
publicos de los que gozan éstos.

f. Asesorar al concejo municipal y al alcalde en sus relaciones con las entidades

de desarrollo publicas y privadas.
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g. Suministrar de informacion que le sea requerida a autoridades municipales u

otros interesados con base a los registros existentes.

h. Otras actividades relacionadas con el desempefio de su cargo y aquellas que

le encomiende el concejo municipal o el alcalde.

i. Mantener actualizado el catastro municipal.

5.1.2.4. Oficinas del medio ambiente
No existe un manual de funciones.
5.1.2.5. Oficina de informacién al publico

a. Cumplir y velar porgue se cumplan las disposiciones de la ley de acceso a la

informacion publica.

b. Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion publica.

c. Orientar a los interesados en la formulacién de solicitudes de informacién

publica.

d. Proporcionar para la consulta la informacién publica solicitada por los
interesados o notificar la negativa de acceso a la misma razonando dicha

negativa.

e. Expedir copia simple o certificada de la informacion publica solicitada siempre
gue se encuentren en los archivos de la municipalidad de Guatemala o sus

empresas municipales.
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f. Coordinar administrar custodiar y sistematizar los archivos que contengan la
informacion publica a su cargo, respetando en todo momento el ordenamiento

legal correspondiente.

g. Cualquier otra disposicion que establezca las autoridades en concordancia

con la ley de acceso a la informacion publica.

5.1.2.6. Juzgado de asuntos municipales

a. De todos aquellos asuntos en que se afecten las buenas costumbres, el
ornato y limpieza de las poblaciones, el medio ambiente, la salud, los
servicios publicos municipales y los servicios publicos en general, cuando el
conocimiento de tales materias no estén atribuidas al alcalde, concejo
municipal u otra autoridad municipal, o en el &mbito de aplicacién tradicional
de derecho consuetudinario, de conformidad con las leyes del pais, las

ordenanzas, reglamentos y demas disposiciones municipales.

b. En caso de que las transgresiones administrativas concurran con hechos
punibles, el juez de asuntos municipales tendra ademas la obligacién de
certificar lo conducente al Ministerio Publico, si se tratare delito flagrante dar
parte inmediatamente a las autoridades de la policia Nacional Civil, siendo el
responsable, de conformidad por la ley, por su omisién. Al proceder en estos
casos tomard debidamente en cuenta el derecho consuetudinario
correspondiente y, de ser necesario, se hara asesorar de un experto en esa

materia.

c. De las diligencias voluntarias de titulacion supletoria, con el solo objeto de
practicar las pruebas que la ley especifica asigna al alcalde, remitiendo
inmediatamente el expediente al concejo municipal para su conocimiento y, en

su caso, aprobacién. El juez municipal cuidara que en esas diligencias no se
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violen arbitrariamente las normas consuetudinarias cuya aplicacion

corresponde tomar en cuenta.

De todas aquellas diligencias y expedientes administrativos que le traslade el
alcalde o el concejo municipal, en que debe intervenir la municipalidad por

mandato legal o le sea requerido informe, opinion o dictamen.

De los asuntos en que una obra nueva cause dafio al publico o que se trate
de obra peligros para los habitantes y el publico, procediendo, segun la
materia, conforme la ley y normas del derecho consuetudinario

correspondiente, debiendo tomar las medidas preventivas que el caso amerite.

De la infracciones de las leyes y reglamentos de transito, cuando la
municipalidad ejerza la administracion del mismo en su circunscripcion

territorial.

De las infracciones de las leyes y reglamentos sanitarios que cometan los que
expendan alimentos o ejerzan el comercio en mercados municipales, rastros
ferias municipales, y ventas en las vias publicas de su respectiva

circunscripcion territorial.

De todos los asuntos que violen las leyes, ordenanzas, reglamentos o

disposiciones del gobierno municipal.

En todos los asuntos de los que el juez de asuntos municipales conozca
debera tomar y ejecutar las medidas a imponer las sanciones que procedan

segun el caso.
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5.1.2.7. Impuesto Unico sobre o inmueble (IUSI)
Es el encargado de la recoleccion del impuesto Unico anual sobre el valor de

los bienes inmuebles.

5.1.2.8. Departamento de agua potable

-~ 0o o o0 T p

©

Es la encargada de hacer solicitudes de nuevo servicio.
Resolver quejas del mal servicio.

Traslado de titulos de propiedad. Reposicion de titulos.
Realizar censos para encontrar agua potable pirata.
Impresion de recibos de cobro, realizar cortes de servicios.
Notificar a las personas morosas del pago del servicio.

Tratamiento de la clorificacion.

5.1.2.9. Departamento de policia municipal

a.

Velar por el cumplimiento de las leyes generales de la republica
especialmente de la ley y el reglamento de transito, asi como de los

acuerdos y ordenanzas municipales.

. Responsable del transito peatonal y vehicular en el municipio.

. Planificar las actividades del cuerpo de policia.

. Ejecuta el don de mando de segundo escalén, a nivel de oficial

superior.

. Desempefiar la funcidn de jefe inmediato de los inspectores.

Organizar convenientemente, en forma justa y equitativa, los turnos,
servicios y comisiones que deban desempeiiar los inspectores, velando

porgue se cumplan a cabalidad.
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g. Proponer al alcalde municipal, las medidas adecuadas para el

mejoramiento y disciplina del cuerpo, subsanando las deficiencias que

se presenten.

Ser responsable de los muebles y enseres del cuerpo, asi como del
equipo y uniformes que se le entreguen (por conocimiento y de acuerdo

al inventario municipal), para el desempefio de funciones.

Dar cuenta a la autoridad competente, de los objetos incautados con
motivo de un hecho constitutivo de falta contra los reglamentos,

ordenanzas o acuerdos municipales.

Informar diariamente al alcalde municipal, de los sucesos ocurridos
durante el servicio anterior o inmediatamente, cuando las

circunstancias lo ameriten.

Colaborar con las demés dependencias municipales

Coordinar su trabajo con las autoridades de la policia nacional civil

(PNC) y otros cuerpos, cuando sea necesario.

Atender con respeto y buena educaciéon a las personas que acudan a
él, dando el trdmite correspondiente a las denuncias y quejas que

presenten.

m. Atender las 6rdenes que emanen del alcalde

5.1.2.10. Departamento de alumbrado publico

a.

Le corresponde el cuidado y mantenimiento del alumbrado publico
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5.1.3 Programas especiales
o Jévenes en accion.

o Secretaria social de la mujer.
e Subvenciones asignadas a institutos mixtos por Cooperativa sector Educaciéon

area urbanay rural.

Becas de estudio a jovenes estudiantes de escasos recursos econémicos.

Actividades regulares

Se incluye la elaboracion de documentos escritos, captacion de impuestos,
sesiones del concejo, verificaciones en la ejecucion de proyectos, firmas de
auténticas de documentos escritos, realizacion de comisiones, casamientos,
participacion en reuniones que demanda el cargo.

5.1.4. Tipos de acciones que realizan

Jornadas médicas, desarrollo de proyectos de infraestructura, trabajos de tipo

social, cultural en las comunidades del municipio.

5.1.5. Tipos de servicios

Es publico, apegado a ciertos pagos que demanda el servicio.

5.2 Area de horario institucional

5.2.1 Tipos de horario
Es rigido para empleados operativos que atienden al publico por ocho horas
diarias de trabajo.

5.2.2 Maneras de elaborar el horario
Esta basado al tiempo disponible por la mayoria de la poblacion para el tramite y
gestion de los mismos.

5.2.3 Horario de atencion a los usuarios

De lunes a viernes en horarios de 8:00 a 16:00 horas.
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5.2.4 Horas dedicadas a las actividades normales
Son ocho horas diarias, excepto algunas veces se atiende fuera del horario de

trabajo por requerir mayor atencion y disposicion.

5.2.5 Horas dedicadas a las actividades especiales
Las reuniones del concejo se clasifican en ordinarias y extraordinarias que va a
depender de horas de liberacion para encontrar la puesta en coman de solucion
a problemas/necesidades, y a veces sin numero de horas cuando la situacion lo
amerite.

5.2.6 Tipos de jornadas
Es ordinaria de trabajo efectivo diurno de ocho horas y media que incluye

mafiana y tarde.

5.3 Area de métodos, técnicas y procedimientos
5.3.1 Tipos de técnicas utilizadas
Plan operativo anual (POA), la observacion y entrevista.

otros instrumentos: lista de cotejo.

5.3.2 Planeamiento

Para la elaboracién del planes existen diversas oficinas y apartados municipales
encargados del mismo, tales como: concejo municipal, alcaldia municipal,
oficina municipal de planificacion (OMP), recursos humanos, juzgado de
asuntos municipales, asesoria juridica, departamento de agua potable,
alumbrado publico e instalaciones deportivas y secretaria social de la mujer y la

juventud.
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5.3.3. Capacitacion

La institucion cuenta con un departamento de recursos humanos que capacita
y tecnifica. Existe un banco de recursos humanos; se contratan a las personas

por calidad profesional.

5.3.4 Inscripciones o membrecias

El alcalde y su concejo son electos por voto popular, quienes escogen a
secretario, tesorero, juez de asuntos municipales, recursos humanos, asesor
juridico; el alcalde nombra al resto de servidores municipales.

5.3.5 Ejecuciones de diversas finalidades

Lo planificado es ejecutado a través de los diferentes planes y recursos con que

cuenta la municipalidad de Guazacapan.

5.3.6 Convocatorias, seleccién, contratacion e induccién de personal

Los empleados de planta estdn acogidos por el sindicato municipal y las
vacantes se toman en cuenta al parecer del sindicato. Los nuevos puestos que

requieren el servicio se establecen por contrato temporal.

5.4. Area evaluacion
5.4.1. Criterios utilizados para evaluar las actividades en general

La observacion como medicion de resultados.

5.4.2 Tipos de evaluacion

Por medio de la observacion.

5.4.3 Caracteristicas de los criterios de evaluacion

Obijetividad, flexibilidad y confiabilidad.
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PRINCIPALES | FACTORES | SOLUCION ALTERNATIVAS
PROBLEMAS QUE QUE POSIBLES
DEL SECTOR ORIGINAN REQUIEREN PARA LA
LOS LOS SOLUCION
PROBLEMAS | PROBLEMAS
Carenciade | Ausenciade | Taller de Delegar
informacioén titular capacitacion funciones

administrativa

administrativo

administrativa

administrativas
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VI. SECTOR ADMINISTRATIVO
6.1 Area planeamiento
6.1.1Tipos de planes
Estratégicos de mediano plazo., plan operativo anual sugerido por
Segeplan y de contingencia.

6.1.2 Elementos de los planes

Los elabora el secretario con los componentes de., marco general, de la
institucidn, mision, vision, FODA, (Fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas) promotores, aliados, oponentes, factores criticos de éxitos,
objetivos operativos, objetivos estratégicos por sectores, necesidades,
actividades, periodos de ejecucion y periodo de ejecucion y proyectos

futuros.

6.1.3 Forma de Implementar los planes
Se toman las bases legales del c6digo municipal, tomando como bas3 el

pacto fiscal y sugerencias de los concejos de desarrollo social.

6.1.4 Base de los planes

Las politicas institucionales o estrategias, objetivos, tomando el FODA

para la realizacion de las necesidades de la poblacion

6.1.5 Planes de contingencia

Solo se cuenta con los planes que ejecuta CONRED.
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6.2 Area de organizacion:

6.2.1 Niveles jerarquicos de organizacion

Concejo municipal: segun el articulo 9 del codigo municipal Decreto 12-
2002. El concejo municipal es el o6rgano colegiado superior de
deliberaciones y de decision de los asuntos municipales cuyos
miembros son solidaria y mancomunadamente responsables por la
toma de decisiones y tiene su sede en la cabecera de la circunscripcion

municipal.

Alcalde municipal: las obligaciones y atribuciones se fundamentan en
el articulo 53 del cédigo municipal (decreto niamero 12-2002) “hacer
cumplir las ordenanzas, reglamentos, acuerdos, resoluciones y demas
disposiciones del concejo municipal y al efecto expedira las érdenes e
instrucciones necesarias, dictard las medidas de politica y buen
gobierno y ejercera la potestad de accién directa y, en general resolvera
los asuntos del municipio que no estan atribuidos a otra autoridad”.
(1:16)

Secretario municipal: sus atribuciones estan basadas en el articulo 84
del codigo municipal (decreto nimero 12-2002). (1:25)

Tesorero municipal: sus funciones y atribuciones se fundamentan en

el articulo 87 cédigo municipal (decreto numero 12-2002). (1:26)

a) Oficiales de secretaria: las tareas son asignadas por el
secretario, consistente en elaborar documentos, levantar actas, control
de libros y archivos, inscripciones en libros, y otras actividades que se

les asignen.
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b) Oficiales de tesoreria: se encargan de los cobros de las tasas
municipales de los usuarios y toda clase de impuestos, llevar el control
de pagos, elaborar planillas, cortes de caja y otras asignaciones que

demanda el cargo.

C) Oficina municipal de proyectos: orienta a los comités de
desarrollo local del Municipio, elaboran las propuestas segun sea el
modelo para la institucion que se requiere la ayuda. Todo lo

relacionado a proyectos.

d) Juzgado de asuntos municipales: realiza la puesta en comun de
los asuntos municipales con los usuarios del municipio, apegado a
derecho. Vela por la tranquilidad de la poblacién en el mercado, calles,

callejones, plazas, etc.

e) Unidad administrativa inspectoria de policia municipal: su tarea
es resguardar la soberania del edificio municipal, bienes, equipo,
documentos y enseres, cobro de piso de plaza, supervision de ganado
en el rastro municipal, cobro en garitas, llevar documentacion oficial a

destinatarios y otros menesteres asignados a su cargo.

f) Oficina de servicios publicos: la conforman conserjes, fontaneros,
tren de aseo en el mercado central, mercado terminal, municipalidad y
calles de la poblacién; guardianes, quienes se encargan de realizar sus
actividades de acuerdo al cargo que desempefian, atienden la solicitud
de lamparas de alumbrado publico, cuidan la bomba de agua potable
del parque central, mercado central, mercado terminal, centro de salud,

estadio municipal y municipalidad.
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g) Oficina de IUSI: es la encargada de cobrar los impuestos de los
terrenos, casas, fincas, etc., bien inmueble sobre la renta. Acuerdo

legislativo numero 101-92.

h) Oficina de recursos humanos: se encarga de contratar y velar
por el trabajador, reportar incumplimientos, permisos, de los contratos y

de llevar un control de empleados.

Secretaria de la mujer: Es una asociacién civil no lucrativa cuya
denominacion sera: “Asociacion civil de la oficina municipal de la mujer
de Guazacapan, Santa Rosa” que podra abreviarse como OMM. El
objeto de la asociacion es: a) Proveer el desarrollo de la mujer, la nifiez
y las personas de la tercera edad del municipio de Chiquimulilla,
departamento de Santa Rosa, en diferentes dmbitos tanto en salud,
educacion, trabajo, entre otros; b) capacitar e incrementar el
conocimiento basico sobre salud e higiene. Sus fines generales son:
brindarle oportunidad de una vida social productiva a las mujeres y a la
nifiez del municipio de Guazacapan, con la elaboracion de talleres
centros de atencion integral, mejorar el acceso a la educacién para
todos los nifios que no tienen la oportunidad de acceder a las escuelas,
velar por la salud y atencion integral de las personas de la tercera edad
y a las personas de escasos recursos econémicos en cualquier tipo de
necesidad que necesite, para que pueda alcanzar un nivel de vida
digno, util a la sociedad y a la patria. Fines especificos: a) proveer
apoyo, fisico, moral, econémico, a personas de escasos recursos
econdmicos, proveyéndoles ya sea de techo, alimentacion, calzado,
ropa, medicina basica, trabajo practico o de una educacion; b) contribuir
a fortalecer el marco legal de proteccion a todas aquellas personas que
realmente lo necesiten; c) fomentar los derechos humanos y eticos a
través de actividades educativas; d) obtener fondos de donacion,
contribucion, cooperacion y asistencia, para los proyectos establecidos
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y areas de atencion; e) Crear o procurar programas de becas de
estudio, tanto en Guatemala como en el extranjero, en cualquier nivel o
area de estudio; f) Los demas que sean aprobados por la asamblea
general o la junta directiva de conformidad con el objeto de la
asociacion. (6: Escritura de la creacion de la OMM)

)] Auditoria interna: ver los ingresos y egresos, proyectos, llevar el
control y velar que todo esté en orden y se realicen conforme a la ley.
(2:27)

[) Oficina municipal de gestién ambiental: vela por el mantenimiento

de calles, carreteras, caminos, arboles, limpieza del rastro, reforestar

areas verdes.
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6.2.2 Organigrama Municipalidad de Guazacapan (5:19)
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6.2.3 Funciones cargo / nivel
La municipalidad no cuenta con reglamento interno y el régimen de trabajo se
basa en leyes municipales como el cdédigo municipal, decreto nimero 12-2002,

decreto numero 1-87, ley de servicio municipal y otros afines.

6.2.4 Existencia de manuales de funciones
La institucion cuenta con un manual de funciones que fue aprobado por el
concejo y avalado por el sindicato municipal de trabajadores, que establece

derechos y obligaciones de los servidores.

6.3 Area coordinacién
Al final de cada mes se informa a los usuarios y beneficiarios de avances,
instrucciones, proyectos y necesidades a través de los distintos medios de

comunicacion.

6.3.1. Existencia o no de informativos internos
De manera interna la informacién fluye a través de circulares, oficios, memos y

otros escritos.

6.3.2 Existencia o no de carteleras
Se cuenta con una cartelera informativa donde se coloca todo documento e

informacion util a la poblacién.
6.3.3 Formularios para las comunicaciones escritas

La comunicacion se da en dos formas: a) de persona a persona 0 via

telefonica y b) por documentos escritos.
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6.4 Area control
6.4.1. Normas de control
En cada seccion o dependencia el jefe emite las informaciones e instrucciones
del trabajo a realizar y normas a seguir
6.4.2 Registros de asistencia
El control de asistencia es mediante un libro
6.4.3 Evaluacién del personal
Para la evaluacidon del personal no se cuenta con un instrumento especifico,
se realiza mediante la observacion

6.4.4 Inventarios fisicos de la institucién

Los registros se emiten cuando se realiza el avance de proyectos

6.4.5 Area de supervision

La supervision en cuanto al funcionamiento de la municipalidad de
Guazacapan, Santa Rosa en relacion al area contable la ejecuta la contraloria

general de cuentas de la nacién y la sociedad civil
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VI ADMINISTRATIVO

CUADRO DE PROBLEMAS Y POSIBLES SOLUCIONES DEL SECTOR

PRINCIPALES FACTORES SOLUCION ALTERNATIVAS
PROBLEMAS QUE ORIGINAN | QUE POSIBLES
DEL SECTOR LOS REQUIEREN PARA LA
PROBLEMAS |LOS SOLUCION
PROBLEMAS
Incumplimiento | Inexistencia de | Supervision Reformar y
de tareas control al constante del aplicar el
administrativas | personal trabajo de los reglamento
empleados interno
municipales

VII SECTOR RELACIONES
7.1 Area institucion /usuarios
7.1.1 Estado/forma

En la municipalidad de Guazacapéan, no se cuenta con una oficia especifica de
atencién al publico, con la entrada en vigencia de la ley del libre acceso a la
institucion cuenta con péagina web http: /

informacion, lo cual la

Avww.infropressca.com /Guazacapan /. www.grazacapan.com.gt

7.1.2 Intercambios deportivos

El programa descentralizacion y fortalecimiento municipal,
municipios democraticos, establece que exista una unidad de
cultural

educacion, y deportiva. Cuenta con una unidad de

coordinadora deportiva municipal, quien
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organiza campeonatos navidefios de basquetbol, futbol, intercambios
deportivos municipales y departamentales.

7.1.3 Actividades sociales

El municipio de Guazacapan festeja en su feria titular en honor a la Virgen
Inmaculada Concepcion de Maria, celebrada del 04 al 10 de diciembre en
donde se realizan actividades como quema del castillo frente al atrio de la
iglesia, recorrido procesional por las principales calles, albas y serenatas en
honor a la patrona. Asi mismo actividades civicas culturales y deportivas.
Cuenta ademas con fiestas patronales en los diferentes barrios tales como:

a) Barrio San Sebastian, que se celebra del 17 al 19 de enero en honor a San
Sebastian.

b) Barrio San Pedro, (del 27 al 29 de junio) en honor a San Pedro y San Pablo.

c) Barrio de Agosto, (del 12 al 15 de agosto) en honor a la Virgen de la
Asuncién.

d) Barrio San Miguel (del 27 al 30 de septiembre) en honor al San Miguel

Arcangel.

Cada uno de los barrios elige a la belleza que los representa en cada una de las
actividades a realizar. EI comité de cada barrio organiza una santa misa en
honor al patrono, actividades deportivas y recreativas (quiebra de pifiatas
donada por la reina, concurso del palo encebado, carreras de cintas, carreras
de encostalados) y sociales (baile de clausura organizado por el comité) y los
mas relevante durante cada fiesta es el Baile del Torito y el Caballito, con
musica de tambor y pito, lo bailan en las casas en donde dan un aporte

econdmico como una colaboracion.
7.1.4 Actividades culturales

Se participa en la conformacion de comités de feria, celebraciones patria, tardes

culturales todos los domingos, organizadas por el sefior alcalde con la
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participacion de estudiantes de los diferentes establecimientos educativos,

coordinados por la supervision educativa.
7.1.5 Actividades académicas

Se brindan capacitaciones esporadicas a través de COMUDE (Consejo
municipal de desarrollo), quienes estan integrados por 26 representantes del

concejo comunitario de desarrollo COCODE.

En la municipalidad de Guazacapan se cuenta con una oficina municipal de la
mujer, las actividades que se realizan en beneficio de la mujer, donde se
pueden mencionar orientacion de violencia intrafamiliar, taller de belleza y

pasteleria.

7.2 Area Instituciéon con otras instituciones
7.2.1 Cooperacion

El municipio de Guazacapan, tiene relaciobn con las diferentes instituciones
gubernamentales y no gubernamentales como la asociacion nacional de
municipalidades, supervision educativa, centro de salud, IGSS, PNC, Las
iglesias catdlicas y evangélicas, Renap, Tribunal Supremo Electoral, agencia
bancaria, Biblioteca del banco de Guatemala, Juzgado de Paz, proyecto de

nifios y ancianos.

7.2.2 Culturales
En el municipio de Guazacapan se proyectan actividades como: en el aspecto
cultural brinda apoyo a los comités de los diferentes barrios, promueven la
cultura y sus tradiciones, mensualmente editan una revista con toda la

informacion relevante del municipio.
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7.2.3 Sociales
Las actividades que realiza la institucion en su aspecto social estan las
siguientes: Bailes sociales gratuitos, los ensambles y conciertos de marimba,
exposicion fotografica de antafio.

7.3 Institucion con la comunidad

7.3.1 Agencias locales y nacionales
Mantienen una buena relaciéon de apoyo y asesoramiento con las instituciones
locales tales como la educativa, salud, agropecuaria, comercio, COCODES,
asociaciones, sindicatos y transporte.

7.3.2 Asociaciones locales

Cuenta con comités religiosos, sindicato de trabajadores agricolas

independientes, asociaciones deportivas, albergues infantiles.

7.3.3 Proyecciones

Se da con todas las instituciones asociaciones, grupos organizados, sindicatos

y grupos organizados que reciben la colaboracion de apoyo.

7.3.4 Extension

El servicio es sin excepcion dirigiendose a cualquier grupo o sector de la

comunidad o del municipio.
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CUADRO DE PROBLEMAS Y POSIBLES SOLUCIONES DEL SECTOR

VII DE RELACIONES

PRINCIPALES FACTORES QUE | SOLUCION ALTERNATIVAS
PROBLEMAS DEL | ORIGINAN LOS | QUE POSIBLES
SECTOR PROBLEMAS REQUIEREN PARA LA

LOS SOLUCION
PROBLEMAS

Deficiente Desorganizacion | Realizar Crear una

atencion al administrativa capacitaciones | oficina de

usuario sobre informacion y
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VIl SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL:

8.1 Area filosofia de la institucion
8.1.1 Principios filoséficos de la institucion.

No existen documentos que contengan este aspecto

8.1.2 Vision:
“Ser una institucion modelo en la administracion de los bienes,
patrimonios, e intereses del municipio, asi como en la presentacién de
servicios con el fin de lograr su maximo nivel de credibilidad en la
sociedad”. (3:16)

8.1.3 Mision:
“Brindar y administrar con eficiencia los servicios publicos de la poblacion,
bajo su jurisdiccion territorial y promover la participacion voluntaria y

organizada de los habitantes. (3:22)

8.2 Area politica de la institucion
8.2.1 Politicas institucionales
Servicio comunitario
Proyeccion comunitaria
Desarrollo social comunitario
e Servicio comunitario
Este rubro contempla los servicios que presta la municipalidad a los
usuarios, proporcionandoles documentos legales, como: servicio de agua
potable, servicios de energia eléctrica publica servicid de piso plaza

municipal, servicio de tesoreria, servicios matrimoniales, otros.
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e Proyeccion comunitaria
En este regldn se promueve la infraestructura de la obra fisica, asi como
los servicios que dan crecimiento economico, social y politico de las

comunidades mediante la participacion de acciones conjuntas.

e Desarrollo social comunitario

Afo con afo se incrementa el presupuesto de gastos que van a dar la
viabilidad y sostenibilidad econdémica por medio del ingreso municipal y el
presupuesto nacional los cuales seran distribuidos en proyectos como

respuesta a las necesidades de los vecinos.

8.2.2 Estrategias

e Profesionalizar y tecnificar a los empleados municipales

e Llevar los servicios basicos a las comunidades mas necesitadas.

e Organizacion de las comunidades a la participacion como propuesta de
solucion a problemas — necesidades.

e Buscar fuentes de financiamiento descentralizado en propuestas de

proyectos.

OBJETIVOS:

v “Cumplir y velar por que se cumplan los fines y deberes del estado.

v' Ejercer y defender la autonomia municipal conforme a la
constitucion politica de la republica de Guatemala y el codigo
municipal.

v Impulsar permanentemente el desarrollo integral del municipio.
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v Velar por la integridad territorial del municipio, el fortalecimiento de
Su patrimonio econdémico Yy la preservacion de su patrimonio natural
y cultural.

v" Promover la participacion efectiva, voluntaria y organizada de los

habitantes en la resolucion de los problemas locales”. (4:22)

METAS

» “Administrar con eficiencia las actividades administrativas

» Aplicar las politicas gubernamentales de forma eficiente para el
desarrollo comunitario.

» Proporcionar el servicio profesional requeridos para la aplicacion
de los proyectos comunitarios.

» Lograr la participacion de los COCODES y demas organizaciones
para el desarrollo comunitario.

> Distribuir el ingreso econdmico municipal y estatal en forma
transparente para el beneficio de la comunidad.

> Ejecutar y dar seguimiento con planes estratégicos a los proyectos
elaborados”. (4:28)

8.3 Area aspectos legales

8.3.1 Personeria juridica

La ejerce el alcalde municipal con el asesoramiento del despacho del juez

municipal.
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8.3.2 Marco legal que abarca la institucion:

1.1

Para el actuar se toman de bases leyes del pais, leyes municipales,

reglamentos, decretos y acuerdos propios de la institucibn como: ley de

servicios civil, codigo civil; constitucion politica de la republica de

Guatemala, codigo penal, ley de servicios municipales, codigo municipal,

codigo de trabajo, acuerdo municipal, ley de compras y contrataciones.

Reglamento interno:

Esta elaborado con ciertas debilidades que deben ser reformadas y que

lo pactado muchas veces no se pone en practica.

CUADRO DE PROBLEMAS Y POSIBLES SOLUCIONES DEL SECTOR

VIII FILOSOFICO, POLITICO Y LEGAL
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PROBLEMAS O NECESIDADES DETECTADAS
CUADRO DE RESUMEN GENERAL DE PROBLEMAS O NECESIDADES
DETECTADAS EN LA GUIA CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL

SECTOR PRINCIPALES FACTORES SOLUCION ALTERNATIVA
PROBLEMAS QUE ORIGINAN | QUE POSIBLE
DEL SECTOR LOS REQUIEREN PARA LA
PROBLEMAS LOS SOLUCION
PROBLEMAS
COMUNIDAD Pérdida de Falta de Elaborar Elaborar
recursos programas de modulos e modulos e
naturales. educacion impartir talleres | impartir talleres
ambiental. de educacién de educacién
ambiental. ambiental.
Reforestar
INSTITUCION Administracion Falta de tiempo Delegar Delegar
deficiente. del alcalde para funciones autoridad
atender sus administrativas. | administrativa a
multiples quién
funciones. corresponda
segun cédigo
municipal.
FINANZAS Bajo ingreso Poca cultura Implementar Crear
municipal por tributaria programas de estrategias de
arbitrios cultura recaudacion.
tributaria.
RECURSOS Pocas Seleccion Capacitacion Implementar
HUMANOS relaciones inadecuada del sobre relaciones | nuevas técnicas
humanas. personal. humanas a los de capacitacion.
empleados.
CURRICULUM Carencia de Ausencia de Taller de Delegar
informacion titular capacitacion funciones

administrativo.

administrativa.

administrativas.
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ADMINISTRATIVO | Incumplimiento Inexistencia de Supervision Reformar y
de tareas control al constante del aplicar el
administrativas personal. trabajo de los reglamento

empleados interno.
municipales.
RELACIONES Deficiente Desorganizacion | Realizar Crear una
atencion al administrativa. capacitaciones oficina de
usuario. sobre relaciones | informacién y
interpersonales. | divulgacion.
FILOSOFICO, Inaplicabilidad Desconocimiento | Lecturay Aplicacién del
POLITICO Y del manual de del manual de distribucion del manual de
LEGAL funciones. funciones. manual de funciones.
funciones

PRIORIZACION DE LOS PROBLEMAS

No. PROBLEMAS O NECESIDADES SOLUCION/PROYECTO
1 Pérdida de recursos naturales Elaboracién de médulo pedagdgico e
impartir talleres de capacitacion.
2. | Administracion deficiente Delegar funciones administrativas
3. | Incumplimiento de tareas | Reformar y aplicar el reglamento
administrativas interno
4. | Bajo ingreso municipal por arbitrios Implementar programas de cultura
tributaria
5. | Pocas relaciones humanas de | Capacitacion sobre relaciones
algunos empleados humanas a los empleado
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Apéndice No. 4

DIAGNOSTICO INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION BASICA DE
TELESECUNDARIA, ALDEA “POZA DE AGUA”, GUAZACAPAN, SANTA ROSA

1. Datos generales

1.1Nombre o razén social:

Instituto Nacional de Educaciéon Basica de Telesecundaria,

Aldea “Poza de Agua”.
1.2Direcciones:
Aldea Poza de Agua, Guazacapan, Santa Rosa.

1.3Direccién electrénica

ivichsa@yahoo.es

1.4Teléfono
58270577

1.5 Numero y fecha de la resolucion:
Resolucion No. 175-2007

Fecha 1 de enero de 2008

1.6Niveles y servicios educativos actuales
Nivel Medio, Ciclo Basico

1.7 Modalidad
Telesecundaria
1.8 Jornada

Vespertina
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1.9Datos de la directoratécnicay administrativa
PEM. Lidia Victoria Chacon Sageth
Teléfono: 58270577

Direccion electronica: livichsa@yahoo.es

2. Presentacion de la institucion

2.1Descripcion de lainstitucion

El instituto de educacion basica de telesecundaria, Aldea Poza de Agua,
Guazacapan, Santa Rosa, fue fundado el 02 de enero del 2008, por iniciativa

maestros, madres y padres de familia.

El instituto de educacion basica de telesecundaria funciona en las instalaciones
de la escuela oficial rural mixta “Aldea Poza de Agua”, fue creado segun
resoluciéon No. 175-2007, extendida por el Ministerio de Educacion, con el
propésito de atender las necesidades educativas de las y los jovenes egresados
del nivel primario del area rural de este municipio como: Calle Nueva, El
Cocalito, Guachipilin, Calle Nueva sector Sur, Las Llantas, beneficiando a toda la

poblacién estudiantil.

El instituto atiende el nivel de educacién media, ciclo basico, que cuenta con 2
salones de clases, una oficina para direccidon administrativa, servicios sanitarios
3 para sefioritas y 3 para jovenes, un area recreativa que es la cancha de
basquetbol, y una alterna polideportiva, fuera del establecimiento, cuenta con 1
maestro y una directora, quienes atienden a 58 estudiantes. Los y las madres
de familia, estan organizados en un comité de apoyo, que colabora en diferentes
actividades para mejorar el establecimiento y la atencidn a los estudiantes, todo
ello con la colaboracién de la municipalidad del municipio de Guazacapan, que

vela por la educacién y desarrollo de toda el area rural.
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El instituto de educacion basica de telesecundaria responde a esa necesidad
de servicio educativo, y a la inquietud de maestros, maestras, padres de familia,
miembros de la comunidad autoridades municipales, educativas, de gobierno y a las
oportunidades que brinda el estado a través del Ministerio de Educacion, de ampliar
la cobertura, especificamente en el nivel medio (ciclo basico), en comunidades donde
hay menos establecimientos funcionando. Constituyendo un paso importante en la
historia de la educacion ya que la luz educativa no estaba llegando a todos y todas

las estudiantes que egresan del nivel primario.

3. Vision:

Ser una institucion educativa que cimentada en principios y valores en la
formacién integral de la y el joven, como parte de una nacién multicultural,
intercultural y plurilingtie, que responde a las necesidades sociales de su
comunidad a través de una educacién de calidad con equidad, participativa y

pertinente en la construccion de una cultura de Paz.

4. Mision
Somos una institucién educativa incluyente, innovadora y proactiva,
comprometida en la formacién integral de la y el jovenes, que brinda educacién
de calidad con igualdad de oportunidades, contribuyendo al desarrollo de la
comunidad y a la construccion de la convivencia pacifica en Guazacapan y

Guatemala

Enfoque administrativo

El o la directora del instituto nacional de educacién béasica de telesecundaria,
Aldea Poza de Agua, municipio de Guazacapan, Santa Rosa es el responsable
de conducir administrativa, técnica-pedagdgica y socio-culturalmente al Instituto
de telesecundaria. Para la realizacion de estas actividades se apoyara del

personal docente del instituto de acuerdo a la planificacion respectiva.

166



El y la docente del instituto de telesecundaria es responsable del proceso
ensefianza - aprendizaje y promotor de actividades solidarias, encaminadas al
desarrollo socioecondmico y cultural de la comunidad. Las funciones docentes
deben contemplar la operacion del servicio educativo, campo técnico pedagogico

y de control.

El instituto de telesecundaria desarrolla las actividades acordes a la metodologia,
caracteristicas, propositos y objetivos del modelo de telesecundaria. Debe contar
con ambientes especificos para realizar las sesiones de aprendizaje,
investigaciones cientificas, bibliograficas, areas practicas y deportivas.

El ciclo escolar esta contemplado de enero a noviembre para el desarrollo de las
actividades docentes y administrativas. telesecundaria exige para el
cumplimiento de sus contenidos 200 dias habiles, organizado en 30 periodos

semanales que comprenden 6 sesiones diarias de 50 minutos cada una.

7.1 Estructura organizacional y administrativa

ORGANIGRAMA

DIRECTORA
COMITE DE APOYO DIRECTIVA ESCOLAR DEL
INSTITUTO
DOCENTES
PADRES O MADRES DE DIRECTIVAS DE ESTUDIANTES
FAMILIA POR GRADO

ESTUDIANTES
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Los organigramas son la representacion grafica de la estructura organica de
una institucion, refleja, en forma esquematica, la posicion de las areas que la
integran, sus niveles jerarquicos, lineas de autoridad y de asesoria son de suma
importancia por tanto, resulta muy conveniente que todos aquellos que participan
en su disefio conozcan cuales son los diferentes tipos de organigramas que

existen y qué caracteristicas tiene cada uno de ellos.
7.2 Manual de funciones.

a. Director: coordinacion, convocatoria a reuniones, elabora, analiza, discute y
aprueba propuestas junto al equipo; redaccion y revision del documento.

b. Docentes: comision de estilo, revision, correccion y redaccién de documento
final en colaboracion con el director.

c. Directiva escolar: organizacion de actividades de recaudacion, informacion
de sus actividades, representacion de estudiantes ante la direccion.

d. Padres o madres de familia: apoyo econdémico, actividades de recaudacion.

e. Estudiantes: actividades de recaudacion.

f. Comité de apoyo: apoyar toda actividad que se realice dentro y fuera del
establecimiento, resguardando los bienes y estudiantes del establecimiento
educativo.

g. Directiva de estudiantes por grado: fomentar el servicio y apoyo a todo lo
que se realice en el instituto que sea de beneficio para la comunidad

educativa.
7.3 Reglamento interno organizacional

A continuacion se da a conocer el manual de funciones que rige al instituto
nacional de educacién basica de telesecundaria, Aldea Poza de Agua,

Guazacapéan, Santa Rosa

1. Los lineamientos que rigen al instituto son los siguientes:
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Facilitar el desarrollo de un ambiente educativo apropiado para mantener un
clima de convivencia y buenas relaciones humanas.

Optimizar el dialogo entre las personas para un mejor entendimiento.

Cultivar los valores: respeto, solidaridad, responsabilidad, tolerancia, entre

otros.

Respeto: acrecentar la capacidad de:

- Valorar a si mismo y a los demas.

- Escuchar, respetando la diversidad del ser, hacer y pensar.
Solidaridad: fortalecer la capacidad de servicio, a través de tareas
cooperativas y de equipo.

Tolerancia: optimizar la capacidad de establecer relaciones de convivencia
aceptando la diversidad de los pares y otros, internalizando un profundo
sentido de respeto y aceptacion.

Responsabilidad: desarrollar la capacidad de reconocer y cumplir deberes y
derechos, de los demés y del entorno donde le corresponde actuar.

Justicia: fortalecer el sentido de equidad en situaciones de dar y recibir lo que
corresponda.

Autodisciplina: internalizar la capacidad del uso 6ptimo de la voluntad,
logrando asi una actuacién que le permite hacer sentir y sentir comodidad y
agrado en toda situacién y espacio.

5. Problematica por atender en el aula

5.1Falta de proyectos para el desarrollo del habito de lectura por placer y
Comprension lectora: la incidencia de la problematica en el aula, se presenta a
través de los siguientes factores detectados como debilidades, que son las
siguientes:

a. Habitos de lectura

b. Libros de textos
c. Televisor
d. DVD
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5.2Problemética a atender en el centro educativo
1. Falta de docentes: es un factor de debilidad en el centro educativo:
a. Estan muy recargados director y docente.
b. Falta de atencion por parte de las autoridades educativas para
proporcionar docentes.

5.3Falta de agua potable: este es un factor encontrado como debilidades del
centro educativo, que sirve para:
c. Higiene del establecimiento
d. En los servicios sanitarios.
e. Limpieza de los salones de clase
f

Corredor.

5.4Falta de laboratorio de computacion: este es un factor encontrado como

debilidades del centro educativo, que sirve para:

a. Herramientas indispensables para el desarrollo integral de Ia
ensefianza.

b. No poder recibir el curso de computacion.
5.5Probleméatica con relacion a la proyeccion a la comunidad educativa:

5.5.1 Deficiencia en la practica y fomento de valores para una convivencia
pacifica en la comunidad: este es un factor encontrado como debilidades

del centro educativo, en su proyeccion a la comunidad educativa:

a. Falta de interés de los y las madres en ensefiar a los nifios los valores.
En la escuela no se fomenta o cultivan los valores.
c. Falta de sensibilidad e interés por parte de los maestro para cultivar los

valores.
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5.5.2 Faltade interés de la comunidad de proporcionar ayuda a los jovenes

con necesidades especiales.

Este es un factor encontrado como debilidades del centro educativo, en su

proyeccioén a la comunidad educativa:

d. Falta de respeto a las personas especiales.

e. No apoyar y buscar programas apropiados para los nifios y jones

especiales.
6. FODA
N | ASPECTOS | FORTALEZAS | OPORTUNIDADES | DEBILIDADES | AMENAZAS
A
ANALIZAR
1. Curriculum |1. Formaciény
adecuado a educacion de
Del aula las acuerdo a las 1. Carencia de | 1. Aspectos
1. necesidade expectativas del franjas educativos
s de los/as MINEDUC y la curriculares y
estudiantes. sociedad. transversales formativos
en el pensum sin cubrir
2. Personal de estudios en la
capacitado formacion
de los
3. Jovenes 3. Prepararse para estudiante
el estudio y la vida S.
participativo ciudadana.
s/as
1. Trabajo en 1. Adecuada 1. Carencia de | 1. Ambiente
equipo y con | organizacion de personal de contaminad
Del centro liderazgo, estudiantes, Madres | servicio 0
2. | educativo integrado por |y Padres de familia
la comunidad | con un proceso de 2. Carencia de | 2. Poca
educativa. gestion productivo material atencion a
para el plantel audiovisual aspectos de
formacion
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2. Ubicacion 2. Mayor poblacion | 3. Carencia de | 3. Poco
de la escuela atendida y menos | docentes. aprovechami
accesible y riesgos el traslado ento por
cercana a la de jovenes. recarga de
poblacion trabajo
que sirve. 4. Falta 4. Deficiente
biblioteca preparacion
5. Mobiliarioy | 5.
equipo Interrupcion
pertenece a la | del curriculo
escuela por
Primaria actividades
del centro
educativo de
primaria.
Contar con el | Programasy Presién de
Con Proyecto proyectos de grupos
relacion ala | Educativo desarrollo en el Deficiencia en | ajenos a los
proyeccion Institucional | establecimiento la practica y intereses de
ala fomento de la comunidad
comunidad | Contarconla | Coordinar con valores para
educativa participacion instituciones para una

de los
sectores de
toda la
Comunidad
educativa

brindar apoyo en
actividades para el
desarrollo
comunitario

convivencia
pacifica

Aumenta los
riesgos para
la poblacion

por violencia.
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Apéndice No. 5

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LIC. EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

INFRAESTRUCTURA.

¢ Las instalaciones del edificio educativo se encuentran en buen estado?

Si No

¢,Cuenta con las areas necesarias el edificio educativo?

Si No

¢ Cuenta con local para reuniones de trabajo?

Si No

¢ Cuenta con laboratorio de computacion?

Si No

¢ Se utilizan todas las instalaciones?

Si No

ADMINISTRATIVO.

¢, Se conocen las funciones del puesto?

Si No

¢, Se cumplen con los lineamientos y funciones establecidos?

Si No
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¢, Se cumplen con los procedimientos administrativos?

Si No

¢ Existe la planeacion, la organizacion, coordinacién y control?

Si No

PERSONAL.

¢ Existe integracion de personal?

Si No

¢ Existe buena relacién personal-usuario?

Si No

¢ El personal cuenta con un equipo de oficina necesario y los recursos necesarios?

Si No

¢ Existen normas reglamentarias?

Si No

¢, Se da una comunicacioén de doble via?

Si No
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SITUACION EXTERNA.

¢ Existe demanda de servicios?

Si No

¢, Se aplica la legislacion educativa?

Si No

¢ Existe relacion con otras instituciones?

Si No

¢ Se da la supervision, control y evaluacion?

Si No
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Apéndice No. 6

GUIA DE OBSERVACION FiSICA DE LA INSTITUCION

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Cupo pedagdgico de los alumnos (as) que estan destinados en el establecimiento.

Total de alumnos inscritos:

Numero de aulas que posee:

Numero de habitaciones destinadas a oficinas administrativas que posee sin contar
la direccion

¢ Tiene salon de actos? SI( ) NO( )
¢ Tiene suficiente espacio para recreo? SI( ) NO( )

¢,Cuenta con cancha deportiva con las medidas que el Ministerio de Cultura 'y
Deporte exige?

SI(C ) NO( )
¢, Son suficientes los juegos que utilizan los alumnos del Nivel Medio Ciclo Basico?

SI( ) NO( )
¢ Hay suficiente ventilacion? SI( ) NO( )
¢ Estan los escritorios en buenas condiciones y los hay en niumeros suficientes?

SIC ) NO( )
¢, Se observa alegria y bienestar en los estudiantes?

SI( ) NO( )
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¢, Se observa actitud de trabajo en grupo? SI( ) NO (

OBSERVACIONES
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Apéndice No. 7
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES
LIC. EN PEDAGOGIA'Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

Instrumento para la evaluaciéon del diagnostico realizado.

01. ¢ Se proporcion6 informacion por parte de la institucién para elaborar el

Marco Teorico?
SI NO
02.¢ Se elaboraron instrumento adecuados para la recoleccion de la

informacion?

Sl NO

03.¢ Se elaboro el listado de problemas que mas influencia tienen en el

desempefio de la institucion?

SI NO

04. ¢ Se prioriz6 el problema que més afecta a la institucion?

Sl NO

05. ¢ La solucion propuesta beneficia a la comunidad?

SI NO
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06. ¢ Se cuenta con la viabilidad necesaria para dar marcha al erfil de

proyecto?
Sl NO

07.¢Se logré realizar el diagnoéstico en el tiempo establecido por el plan?

Sl NO

08. ¢ Se logro la participacion efectiva de todos los epesistas en la elaboracion
del diagnéstico?

Sl NO
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Apéndice No. 8

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

LIC. EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

Instrumento para la evaluacién del Perfil realizado.

01.¢Se proporciono por parte del personal de la institucién para elaborar el

perfil del proyecto?

SI NO

02.¢ Lainformacion recabada durante el diagndstico institucional fue de
utilidad para elaborar el perfil del proyecto?
Sl NO

03. ¢ Se determino el lugar idoneo para la ejecucion del proyecto?
Sl NO

04. ¢ El problema seleccionado es realmente urgente solucion para la
institucién y comunidad?
Sl NO

05. ¢ Con la ejecucion del proyecto se beneficia a la comunidad y a los
estudiantes?
Sl NO
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06. ¢,se cuenta con los recursos humanos, fisicos, materiales, y financieros
para ejecutar el proyecto?
Sl NO

07. ¢ Existe voluntad politica y administrativa por parte de las autoridades para
ejecutar el proyecto?
Si NO

08. ¢, Se cuenta con términos de programacién y presupuesto para realizar el

proyecto en forma eficiente?

Sl NO
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Apéndice No. 9

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

LIC. EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

Instrumento para la evaluacion de la ejecucion realizada.
EVALUACION DE IMPACTO

01.¢ Larealizacion de la guia fue de utilidad para su labor?

SI NO
02.¢ Considera que el proyecto realizado satisface una necesidad sentida de

la institucion?
Sl NO

03. ¢ El documento presentado por la epesista retne las caracteristicas de

calidad y facil interpretacion?

SI NO

04. ¢ Considera que se debe ser seguimiento al proyecto realizado?

Sl NO

05. ¢ Estan dispuestos a colaborar en la elaboracion de otros proyectos?

Sl NO
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06. ¢ Considera gque el proyecto contribuye con el cumplimiento de politicas y
objetivos institucionales?
SI NO

07.¢ Encuentra alguna diferencia o error en el documento presentado por la

epesista?

Sl NO

08. ¢ Qué calificacion le merece el producto final del proyecto?

Excelente Bueno

Regula Malo
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Apéndice No. 10

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

LIC. EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

Instrumento para la evaluacién de la ejecucion del proyecto realizado.

EVALUACION DE EX ANTE

No. Aspecto a Evaluar Sl NO

1 | éEs congruente con las politicas institucionales la ejecucion del

proyecto?

2 | éSe cuenta con la factibilidad necesaria para realizar la obra?

3 | éSe cuenta con el conocimiento y la pericia para la coordinacién y

supervision de la ejecuciéon?

4 | ¢Existen factores que imposibiliten la ejecucion efectiva del proyecto?

5 | éSe cuenta con el cronograma de actividades para un correcto

desenvolvimiento de la ejecucién?
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Apéndice No. 11

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

LIC. EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

Instrumento para la evaluacién de la ejecucion del proyecto realizado.

EVALUACION CONCURRENTE

No. Aspecto a Evaluar Sl NO

1 | éSeinicio la ejecucion en la fecha establecida en el cronograma?

2 | éiLa Ejecucion del proyecto se esta realizando conforme a la

programacion establecida?

3 | ¢El financiamiento del proyecto se estd dando de manera funcional?

4 | éSe cumple con los objetivos trazados en el perfil del proyecto?

5 | éSe estdn aplicando adecuadamente los principios administrativos en

la supervision de la ejecucion?
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Anexo No.

Foto nsa Librn: OWALOG CARDONA
Epesistas de ia Usac
comienzan a reforestar.

Impulsan
siembra de
arboles

SANTAROSA

POR OSWALDO CARDONA

GUAZACAPAN r-Finsu
Ejercicio Profesional Su-
pervisado (EPS) parma la
Licenciatura en Pedagogia
v Administracion
Educativa. estudiantes de
ia Facultad de Humanida-
des de la Umiversidad de
San Carlos empezaron el
29 de mayo altimo un
proyecto de reforestacion
en Guazaeapan.

La epesista Nohemi
Queza-da explicd que

pretenden  colaborar con la
nahwaleza, debido a los
problemas graves gque ha
causado la deforestacion en el
pais. Agrepd que reciben avuo-
da de empresarios. pobladores
v estudiantes del nivel medio.
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Anexo No. 2

La Sabana

_ Proyecto
4 de servicio

;:;"c::u;a\ caron que el proyecto fue

—— _~ posible  gracias al
Cuiapa Seed. finan-ciamiento otorgado
340,381 hab por empresarios de la
Extension:  localidad y por la iniciativa de los jovenes.
Municipios: 14 Segl'ln expres() uezada,
Wilson Ortega seran cuatro manzanas de
* Colaborador n;tc:]rearrlgo cliong: ;zl plglntaﬁn 6
es o blanco.

Guazacapan. El pasado "Este tipo de actividades
sabado un grupo de estu- hacen quejas comunidades
diantes universitarios {éngan una mejor atmos-
iniciaron un proyecto de fera”, comentd Salomon
reforestacion en la aldea LOpez, lider comunitario.
La Sabana El proyecto fue organi-

"Pretendemos contra-zado por los estudiantes de
rrestar el dafio causado D?fiage%gla y administra-
por la tala inmoderada de ¢ion educativa de la Uni-
arboles", dijo la alumna versidad de San Carlos de
Nohemi Quezada. Guatemala.

Los universitarios indi-

Segun los universitarios, lo importante es aportar
ideas para tener un mundo mejor.
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Anexo No. 3

Q‘v(unicipa[idad de Guazacapdn
Pepartamento de Santa (Rosa, (Guatemala, C. A.
Oelefax: 7884-6277

PRSI S R e N e T

Guazacapén 29 de Octubre de 2009.

Licenciada

Maria Teresa Gatica Secaida

Directora del Ejercicio Profesional Supervisado
Facultad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala

Bt iy

Reepetable Licenciada:

Me dirijo a usted respetuos nﬁ‘é‘ﬁt‘é‘:pa’f’é’%’a‘mdarlesgy_g;gesearle éxitos en el
. : I T ¢ = 5 .%

desempefio de sus funciones: 5

¢
2

i
ibase a la solicitud

Por este medio mefﬁp'ermito inforr{narle que co
enviada con fecha 28 de octubre del presente.afio}en la que solicitan la
autorizacién del Ejercicio PrOfesionéI,‘-~‘Sl‘.lpfeﬁv'j;‘5f§d “EPS, del estudiante
Carlos Eduardo Garcia Rosales, T -quien’ seﬁ identifica con el
ndmero de carné 9150691, . wwfinc -5;\
- ERBEE by vy s 7 PR

En base a lo anterigﬁégsi 3 Au”iéigsa%a%%n%mﬁn%gmgﬁp inconveniente
en autorizar, y brindarie todo el apadyo incondiciongl que este a nuestro
alcance, para la realizacién de su EPS. ;“ 1!

Agradeciendo con anticipaciéon aila Facultad de; lumanidades por el
apoyo del grupo de\ifprofes_iona_j*e""é5 que contglif)uiré‘h '‘a engrandecer

a

<

nuestro municipio.

Atentamente,

(f)

Francisco Orantes
Alcalde Municinal
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Anexo No. 4

Municipalidad de (Guazacapdn _
g (Departamento de Santa ‘Rosa, (Guatemala, C. A
ot Oelefax: 7884-6277

EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL MUNICIPIO DE GUAZACAPAN, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA.
CERTIFICA: HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, EN DONDE APARECE EL ACTA NUMERO 001-2010,
CELEBRADA CON FECHA CUATRO DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIEZ, EN DONDE APARECE EL
PUNTO TRIGESIMO OCTAVO QUE COPIADO LITERALMENTE DICE:

TRIGESIMO OCTAVO: El sefior Alcalde manifesté a los presentes haber autoriza de fecha
veintinueve de Octubre del afio dos mil nueve el Ejercicio Profesional Supervisado, de la Carrera
en Pedagogia y Administracién Educativa a las siguientes personas se especifica nombre y
numero de carne. 1. José Alberto Lépez Pérez, 82-15502, 2. Sara Nineth Cetino Ibarra de Lépez,
88-50874 3.Juan Antonio Sdnchez Garcla 91:18238,..4.Carlos Eduardo Garcla Rosales, 91-50691,
S. Ronaldo e la Cruz Melgar, 92—50493, 6. Gilda (“&ncepcién Farfin Morales, 92-50557, 7.
Vanessa Emperatriz Martinez Aroche, 9;— 50549, : 8, Amq\g\\da Yaritza Ambeliz Ortiz, 97-18181, 9.
Edwin Alfonso Hernandez Martinez, 975036, arta, Nineth Garcia Hernandez, 97-51046,
11.Maria Onelia Sierra Ovando/~1999-50398,x412eAngelaiilone Visquez, 1999-50433, 13,
Fernando Garcfa Hernidnd ; 2000-51606, 14.jAda Leticia Salaza ortéz, 2000-50049, 1S5.
Everardo Ortiz Rosales, 2Q(t)0—5007§, 16. Mirian Elizabeth Quifion §Salazar, 2000-50079, 17.
Jezlias Qvel Martir Crug, 20008, . 18. ;Qr'\}a. Magalf ceng. Coyado, 2001-50182, 19.
Griselda Argentina Juarez A rez, 2991-50205, 2 ,ﬁy o3 dndez Lépez, 2001-50210,
21. Thelma Aracely MartineziSolis, 2001-50231%f 22 NG Pérez, 2001-50234, 23
Maria del Carmen Salazar 5, 2001-50269, ~24 ¥ME1Id3 Lebnor LoBEz Garcla 2002-50176, 2S.
Fernando Interiano Alfal;p,/ Q2= ! ia B’ oli évglorio, 2003-50228, 27.
Alba Yanet Virula quzélegﬁmm&ﬂmmg Raz Aguilar, 2004-51106, 29.
Anselmo Martinez Chavez, E§98-50033, 30. Aleifla Damariz Gutierreg Mérida, 2001-50375, 31.
Mariela del Carmen l;){a'i Yo T Estudrdo Mejla Cristales, 97-
16578, 33. Blanca | Estela \ scar Armando Veldsquez
Contreras, 2004-50836,1 35. S 36. VYictor Manuel Pérez
Lépez, 95-17848.. El ,Hq‘-qqr’,bl . port disposicién Constitucional
conforme el articulo 253 |de 1axCoq epd lica de Guatemala, a las
Municipalidades en ejerc:'iciol de la '-‘- Y 3, g e*obtener disponer de sus recursos,
para los efectos emitirdn orc}enanzas y reglamentBsTES pectivos. CONSIDERANDO: Que segtin los
articulos 3, 7 y 9 del Decrt;ato 12—23)05\(@3!—62) m.l@(f}\f)\del Copgreso de la Republica de
Guatemala, a las Muqiclba{i{dades en ejercicio de su autonomfa, que I3 po'ns\tj'tucién Politica de la
Republica, garantiza al Municipio como institucién auténoma de Derecho Publico, tiene personeria
juridica y capacidad para adquirir derechos y obligaciones y en general para el cumplimiento de su
fines en los términos legalmente establecidos, por lo que el Concejo Municipal es el drgano
colegiado superior de deliberacién y de decisién de asuntos Municipales. POR TANTO: en base a
lo considerando y a las facultades que le confieren los articulos: 253 de la Constitucién Politica de
la Republica de Guatemala. Articulos: 1, 3, 4, 7, 9, 33, 35 literales a), b) e i), por unanimidad de
votos ACUERDA: I) APROBAR el Ejercicio Profesional Supervisado de las personas anteriormente
descritas, brindarles el apoyo loglstico, y econédmico si fuere necesario, ) Se le ordena al sefior
Secretario Municipal, remitir copia certificada a donde estime conveniente para sus efectos
legales correspondientes. IV) Transcribase.

2,008-2,012

Francisco Orantes... Tu Alcalde.
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Municipalidad de (suazacapan
, Pepartamento de Santa Rosa, (Guatemala, C. A.
Oelefax: 7884-6277

Y, PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA PARTE INTERESADA CONVENGA EXTIENDO LA PRESENTE

CERTIFICACION EN GUAZACAPAN SANTA ROSA, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL DIEZ.

_“;{ e prCc— 1
g ARSI SRR I TS R AN e TR0

SANTA RO

: , ]
iGuazacapdn estd cambiando, Gracias a Dios y Ustéd. urne

2,008-2,012

Francisco Orantes... Tu Alcalde.
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EL INFRASCRITO PRESIDENTE DEL SINDICATO DE TRABAJADORES AGRICOLAS
INDEPENDIENTES DEL BARRIO SAN MIGUEL DE GUAZACAPAN SANTA ROSA
CERTIFICA TENER A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS NUMERO UNO DEN DONDE A
FOLIOS TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO, TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS,
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE Y TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO APARECE

LA QUE COPIADA LITERALMENTE DICE:

Acta No.41-2009

1.

En finca la sabana, Aldea Platanares, municipio de Guazacapan, departamento de
Santa Rosa a las diez de la mafiana en punto del dia sabado treinta de enero de
dos mil diez, reunidos en el local que ocupa la sede del sindicato de Trabajadores
Independientes Agricolas Independientes Barrio San Miguel, los miembros de la
Junta Directiva, Campesinos Asociados y los Epesistas de la carrera de |

Licenciatura en Pedagogia y Administraciéon Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, para dejar
constancia de lo siguiente. PRIMERO: EIl presidente de la Junta Directiva Sefior
Salomén Lépez y Lépez da la bienvenida a los presentes e informa que el punto a
tratar en esta reunidon es acerca de la solicitud presentada por el grupo de
epesistas de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala de fecha veintisiete de Noviembre del afio dos mil nueve, la cual
consiste en la realizacion de un proyecto de Refurestacion, en area disponible de
nuestra finca. SEGUNDO: Sometida a discusién y luego a votacién por todos
los miembros asociados, por unanimidad acuerda dar el aval respectivo y
ceder el area solicitada para la ejecucion de dicho proyecto. TERCERO:
Tomando en cuenta los beneficios que el proyecto traera a cada miembro y a la
comunidad general los asociados apoyaran y daran el seguimiento necesario, para
que el proyecto alcance el éxito deseado. CUARTO: EIl coordinador del grupo de
Epesistas Profesor Fernando Garcia Hernandez, tomé la palabra para agradecer
el apoyo incondicional que brindardn para la ejecucién del Proyecto de
Reforestacion y a la vez hace mencién del impacto ambiental que alcanzara en la

region. QUINTO: Se da por terminada la presente en el mismo lugar y fecha dos

horas después de su inicio, después de leida y ratificada la presente, frmamos los
que en ella intervenimos.

Otro si: Se hace constar que en el presente proyecto también participan Epesistas
de la Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, SE
EXTIENDE,FIRMA Y SELLA LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO

DOS MIL DIEZ.

o B\
° B

Secretari eneral
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Anexo No. 6

5, LR

Ministerio de « ducacion
Gusternsia

LA INFRASCRITA DIRECTORA DEL INSTITUTTO DE EDUCAION BASICA DE
TELESCUNDARIA” DEL MUNICIPIO DE GUAZACAPAN DEL DEPARTAMENTO
DE SANTA ROSA, CERTIFICA TENER A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS
AUXILIARES NUMERO UNO QUE ACTUALMENTE SE LLEVA EN EL
ESTABLECIMIENTO Y EN EL QUE A FOLIOS NUMEROS DIEZ Y ONCE
APARECE EL ACTA NUMERO CERO CUATRO GUION DOS MIL DIEZ, QUE
COPIADA LITERALMENTE DICE:

Acta No._4- 2010

En el municipio de Guazacapan del departamento de Santa Rosa siendo las doce
horas con quince minutos del dia quince de julio de dos mil diez, reunidos en el
local que ocupa la direccién del Instituto de Educacién Basica de Telesecundaria”,
de Aldea Poza de Agua, Guazacapan, Santa Rosa, La Profesora de Ensefanza
Media Lidia Victoria Chacén Sageth, directora del plantel, la Profesora de
Ensefianza Media (P.E.M.) Maria Onelia Sierra Ovando, el Profesor de
Ensefianza Media (P.E.M) Carlos Eduardo Garcia Rosales para dejar constancia
de lo siguiente. Primero: la profesora Lidia Victoria Chacén Sageth, directora del
plantel le da la bienvenida a los profesores quienes se presentaron el dia de hoy
al establecimiento educativo, a realizar un taller sobre la guia de induccién con los
temas “Los Bosques como fijadores de carbono”, “ y Bosques Forestales con fines
comerciales”, dicho aporte pedagdgico servira para fomentar la importancia de la
reforestacion en nuestra comunidad y de esta manera hacer conciencia en los y
las estudiantes de la necesidad existente, tomando como base la reforestacion. La
guia esta orientada para los alumnos/as de primero, segundo y tercer grado del
establecimiento. Segundo: la Directora agradece a los profesores por haber
tomado en cuenta al establecimiento, que con esta clase de eventos se crea un
ambiente de responsabilidad a la labor informativa de la reforestaciéon, asi tener
un clima agradable y mejor calidad de vida para las presentes y futuras
generaciones. Tercero: No habiendo mas que hacer constar se termina la
presente en el mismo lugar y fecha treinta minutos después de su inicio, firmando
para constancia los que en ella intervenimos. Firmas ilegibles y se ve el sello
respectivo.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LOS INTERESADOS CONVENGA,
EXTIENDO FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA EL DOS DE JUNIO DE DOS MIL DIEZ.

PEW@E@/ﬁaké\acén Sageth

Directora
Tel.

E ;} &
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Anexo No. 7

Municipalidad de (suazacapdn
| —— (Departamento de Santa (Rosa, (suatemala, . A.
— Oelefax: 7884-6277
EL INFRASCRITO SECRETARIO DEL MUNICIPIO DE GUAZACAPAN, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA.
CERTIFICA: HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, EN DONDE APARECE EL ACTA NUMERO 028-2010, CELEBRADA CON

FECHA DOCE DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIEZ, EN DONDE APARECE EL PUNTO CUARTO: QUE COPIADO
LITERALMENTE DICE:

CUARTQ: El sefior Alcalde manifestd a los presentes estar satisfecho por el Proyecto de siembra de Arboles en la finca la
Sabana, de Aldea Platanares, en la realizacién del Ejercicio Profesional Supervisado, de la Carrera en Pedagogia vy
Administracion Educativa las siguientes personas se especifica nombre y nimero de carne. 1. Melvin Estuardo Mejia
Cristales, 97-16578, 2. Ronaldo de la Cruz Melgar, 92-50493, 3. Claudia Patricia Molina Revolorio, 2003-50228, 4. Alba
Yanet Virula Gonzélez, 2003-50212, 5: Nohemi Quezada Pérez, 2001-50234, 6. Mariela del Carmen Diaz Tuchez, 1998-
50352, 7. Maria del Carmen Salazar Rivas, 2001-50269, 8. Maria Onelia Sierra Ovando, 1995-50399, 9. Carlos Eduardo
Garcia Rosales, 91-50691. El Honorable Concejo. CONSIDERANDO: Que por disposicion Constitucional conforme el
articulo 253 de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, a las Municipalidades en ejercicio de la
autonomia, les corresponde obtener y disponer de sus recursos, para los efectos emitirdn ordenanzas y reglamentos
respectivos. CONSIDERANDO: Que segun los articulos 3, 7 y 9 del Decreto 12-2002 (CODIGO MUNICIPAL) del Congreso
de la Republica de Guatemala, a las Municipalidades en ejercicio de su autonomia, que la Constitucion Politica de la
Reptiblica, garantiza al Municipio como institucién auténoma de Derecho Publico, tiene personeria juridica y capacidad
para adquirir derechos y obligaciones y en general para el cumplimiento de su fines en los términos legalmente
establecidos, por lo que el Concejo Municipal es el érgano colegiado superior de deliberacién y de decision de asuntos
Municipales. POR TANTO: en base ha lo considerando y a las facultades que le confieren los articulos: 253 de la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala. Articulos: 1, 3, 4, 7, 9, 33, 35 literales a), b) e i), por unanimidad de
votos ACUERDA: I) RECIBIR el proyecto de la plantacion de 400 arboles de palo blanco por cada EPESISTA haciendo un
total de 3,600 arbole, verificdndose la existencia de tal proyecto del Ejercicio Profesional Supervisado de las personas
anteriormente descritas, ) Se le ordena al sefior Secretario Municipal, remitir copia certificada a donde estime
conveniente para sus efectos legales correspondientes. Hl) Transcribase.

Y, PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA PARTE INTERESADA CONVENGA EXTIENDO LA PRESENTE
CERTIFICACION EN GUAZACAPAN SANTA ROSA, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ARNO DOS

Mu.?réz.
LK 2]

iGuazacapar esta cambiando, Gracias a Dios y Usted. uni

2,008-2012
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Anexo No. 8

e
E-1
E-0
E-2
E-3
PLANILLA TOPOGRAFICA
COORDENADAS UTM WGS 84 Estacion| P.O. Azimut Dist. Horizontal
ZONA 15 mts.
776410 l 1554754 0 1 86°53 47" 50.02
1 2 181°36' 16" 40.00
2 3 268°02' 38" 50.01
3 0 1°41' 39" 39.00
PLANO DE AREA DE SIEMBRA
UBICACION: FINCA LA SABANA, GUAZACAPAN, SANTA ROSA.
REPONSABLE: Carlos Eduardo Garcia Rosales
No. CARNE: 9150691
AREA TOTAL: 1,970.59 MTS2
AREA EFECTIVA: 1,600 MTS2 77 -
No. ARBOLES: 400.00 4&!&-\" S
ESCALA: 1:500 ﬁ’v
FECHA NOVIEMBRE/2009 Im | PEDRO LEONEL LOPEZ PEREZ
COLEGIADO 2410 |
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LOCALIZACION DEL AREA A REFORESTAR
PLANO GENERAL DE LA FINCA LA SABANA
AREA No. 4 '

AV

\ I
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LOCALIZACION DEL AREA A REFORESTAR
MAPA DEL MUNICIPIO DE GUAZACAPAN, SANTA ROSA

s

GUAZACAPAN

Poza de Agua

Op de Aga
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LOCALIZACION DEL AREA DE SIEMBRA
HOJA CARTOGRAFICA

COORDENADA UTM WGS 84
ZONA 15

776410 1554754

.
({

Py Fhgyéa;
Pt 8 s LY N ("\
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Anexo No. 9

INFORME TECNICO
REFORESTACION FINCA LA SABANA, GUAZACAPAN, SANTA ROSA
1. INFORMACION GENERAL
1.1. Documentacion del proyecto

Documentos que amparan y respaldan, tanto en la fase de planificacién como en la

ejecucion del mismo:

e Planos de Localizacién y plano de area de siembra

» |dentificacion legal de la finca

- Finca: 5,358
- Folio: 219
- Libro: 124

- Area: 612,687.11 m2
- Area a neta a reforestar: 57,600.00 m2 = 8.24 Mz.

1.2. Equipo profesional que elaboré el Informe Técnico

Nombre Profesion No.
Colegiado
Pedro Leonel Lépez Pérez Ingeniero 2410
Agrénomo

1.3. Ubicacion geogréficay area de influencia del proyecto

e El proyecto esta ubicado en las siguientes coordenadas
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COORDENADAS UTM WGS 84

15P

0776559 1554754

Accesos al proyecto

El acceso principal al proyecto se encuentra definido por la calle de terraceria
Al Camalote de la Aldea Platanares, Guazacapan, Santa Rosa, que conduce

desde la Carretera CA-2, hasta la finca La Union. .

Descripcion del Entorno del proyecto

Donde se desarrollara el proyecto es un area rural con cultivos de maiz,
maicillo, arboles frutales y pasto para ganado. El rio Huipeo atraviesa la finca
con un caudal mayor de 150 litros por segundo. Dentro de la finca existen
arboles dispersos de varias especies y bosques en grupos de palo blanco. Al
norte colinda con un camino vecinal del caserio EI Camalote. Al sur Colinda
con la Finca La Union y un camino vecinal que conduce hacia el caserio la
Sabana. Al este de la finca se encuentra el Callejon publico EI Camalote. La

topografia es semiquebrada, con pendiente constante del 7%.
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1.4. Ubicacién politico administrativa

» Localizacion del proyecto
El proyecto se encuentra ubicado en la Finca La Sabana, Aldea Platanares,

Guazacapan, del departamento de Santa Ros, kilometro 110 CA-2 ruta a

Chiquimulilla.
2. Justificacién técnica del proyecto.

El proyecto comprende la siembra de 14,400 arbolitos de palo blanco, ordenados en
parcelas de 1,600.00 m? de area efectiva. Estos arbolitos al momento de la siembra
tendran una altura aproximadamente mayor de 20 centimetros, estaran a un
distanciamiento de 2.00 metros entre surco y 2.00 metros entre planta. Se
reforestard en areas de la finca donde no existe plantacion alguna, Unicamente
algunos arboles dispersos. Este proyecto es necesario para mejorar las condiciones

ambientales de la micro cuenca del rio Guipeo, la cual ha sido muy afectada
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negativamente por la tala de arboles en la parte sur debido al avance de la frontera

agricola especialmente el cultivo de cafia de azlcar.

2.1. Area estimada del proyecto

No |Descripcion Areas en m? |%
1 Area total de la finca La Sabana 612,687.11 |100.00
2 Area a efectiva a utilizar por el proyecto 57,600.00 9.40

3. FASES DE DESARROLLO
En términos generales el proyecto se puede desglosar en las siguientes fases:

e Planificacion.

e Topografia y disefio

e Limpieza del terreno

e Adquisicion de los arbolitos
e [Estaqueado para siembra.
e Ahoyado

e Siembra

e Limpia
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3.1 FLUJOGRAMA DE ACTIVIDADES

2009 2010
ler. 2do. 3er.
No. Renglén
Trimestre Trimestre Trimestre
abri,
oct. nov., dic. | ene, febr., mar mayo,
jun.
1 | Planificacion X X | X
2 | Topografiay disefio X X
3 | Limpieza del terreno X X
4 | Adquisicion de los arbolitos X
5 | Estaqueado para siembra X
6 | Ahoyado X
7 | Siembra X
8 | Limpia X

3.2 Equipo y maquinaria utilizada

Se utilizar herramientas manuales
e Piochas
e Palas

e Machetes

203




e Azadones

e Carreteras de mano
e Chuzos o cobas

e Teodolito

e Estacas

4. DESCRIPCION DEL MARCO LEGAL (JURIDICO)

La legislacion ambiental aplicable al sector podria abarcar, en orden jerarquico, las
vigentes en el ambito nacional, la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, las leyes ordinarias y sus reglamentos, asi como aquellas aplicables
exclusivamente al Municipio de Guazacapan, que incluye reglamentos, ordenanzas y
otras disposiciones. En cuanto a las leyes ordinarias del pais y reglamentos que
aplican directamente a la ejecucion del proyecto presentado, son relevantes las

siguientes:

e Constitucion Politica de la Republica:
articulo No. 2. Es deber del estado garantizarle a los habitantes de la republica, la

vida, la libertad, la seguridad, la paz y el desarrollo integral de la persona.

Articulo No. 43. Se establece la libertad de industria, comercio y trabajo, salvo las
limitaciones que por motivos sociales o de interés nacional impongan las leyes.
Ademas la misma Constitucion establece que dicha libertad puede ser limitada
por motivos sociales o de interés nacional; por lo que debera entenderse que,
cuando aquella libertad afecte el medio ambiente en que se desenvuelve la
poblacion y consecuentemente afecte la salud y la calidad de vida de los

habitantes, dicha libertad debera restringirse.
Articulo No. 64. Patrimonio Natural. Se declara de interés nacional la

conservacion, proteccion y mejoramiento del Patrimonio natural de la nacion. El

Estado fomentar4 la creacion de parques nacionales, reservas y refugios
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naturales, los cuales son inalienables. Una Ley garantizara su proteccion y la de

la fauna y la flora que en ellos exista.

Articulo No. 97. Medio Ambiente y equilibrio ecolégico. El Estado, las
municipalidades y los habitantes del territorio nacional estan obligados a propiciar
el desarrollo social, econémico y tecnoldgico que prevenga la contaminacién del
ambiente y mantenga el equilibrio ecolégico. Se dictaran todas las normas
necesarias para garantizar que la utilizacion y el aprovechamiento de la fauna, de
la flora, de la tierra y del agua, se realicen racionalmente, evitando su

depredacion.

e Ley Forestal

Articulo 1: Objeto de la ley. Con la presente ley se declara de urgencia nacional y
de interés social la reforestacion y la conservacion de los bosques, para lo cual se
propiciara el desarrollo forestal y su manejo sostenible, mediante el cumplimiento

de los siguientes objetivos:

a) Reducir la deforestacion de tierras de vocacion forestal y el avance de la
frontera agricola, a través del incremento del uso de la tierra de acuerdo con su

vocacion y sin omitir las propias caracteristicas de suelo, topografia y el clima;

b) Promover la reforestacion de areas forestales actualmente sin bosque, para

proveer al pais de los productos forestales que requiera;

c) Incrementar la productividad de los bosques existentes, sometiéndolos a
manejo racional y sostenido de acuerdo a su potencial biolégico y econémico,
fomentando el uso de sistemas y equipos industriales que logren el mayor valor

agregado a los productos forestales;

d) Apoyar, promover e incentivar la inversion publica y privada en actividades
forestales para que se incremente la produccion, comercializacién, diversificacion,

industrializacion y conservacion de los recursos forestales.
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5. MONTO GLOBAL DE LA INVERSION

1. Disefio, trazado, replanteo y supervision Q 10,800.00
2. Arbolitos de almacigo: Q 28,800.00
TOTAL INVERSION Q 38,600.00

6. DESCRIPCION DEL AMBIENTE FiSICO
6.1. GEOLOGIA

Hace alrededor de 250 millones de afios, durante el periodo pérmico, el lugar que
hoy ocupa Guatemala era una gran depresion submarina, llamada geosinclinal.
Durante aproximadamente cincuenta millones de afios, en ésta depresion se
acumularon sedimentos provenientes del extremo meridional de Norteamérica. El
geosinclinal centroamericano fue elevado cuando en Norteamérica surgio parte de la

cordillera Andina, como resultado de un proceso de plegamiento y levantamientos.

6.2. ASPECTOS GEOLOGICOS REGIONALES:

La region pertenece a la zona conocida como Pendiente volcanica reciente, incluye
las cumbres volcanicas de mas reciente formacion, a lo largo del costado sur de las
Tierra altas Volcanicas. El material arrojado por los volcanes en la edad cuaternaria
ha formado abanicos aluviales traslapados. Los conos estan compuestos
predominantemente de andesita, y las faldas hacia el sur estan formadas por

coladas de lava, ceniza volcanica y lodo volcanico.

En la clasificacion geologica del territorio de Guatemala, el area del proyecto se ubica
dentro de las Rocas de origen sedimentario, de Aluviones Cuaternarios (Qa).
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6.3. ASPECTOS GEOLOGICOS LOCALES

La region es de origen sedimentaria, las rocas son de color claro, con formas
ovaladas, de textura lisa. Se encuentran depdsitos de rocas en grandes volimenes
a la orilla de los rios. No se presentan fracturaciones ni alteraciones superficiales del
paisaje, salvo lo ovalado de la topografia del proyecto. El proyecto se ubica dentro
de la clasificacion general del Mapa Geoldgico del departamento de Santa Rosa,
como Rocas Sedimentarias (Qa).

6.4 ANALISIS ESTRUCTURAL Y EVALUACION

La estructura de los agregados del suelo es tipo granular, relativamente porosos,
pedis pequefios y esferoides no ajustados a los agregados adyacentes. No existen

muestra de buzamiento ni fallas tectonicas aparentes.

6.5. CARACTERIZACION GEOTECTONICA:

El area en donde se encuentra el proyecto, tiene suelos formados de materiales

sedimentarios mezclados y de color oscuro.

Los suelos también son divididos en clase y el area que ocupa el proyecto es el
suelo clase Tx (Suelos Taxisco), en donde el drenaje interno es bueno, la materia
madre es granular, de color oscuro, la consistencia del sub-suelo es friable, textura

es franco arcillosa.
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6.6. Mapa geologico del Area del Proyecto (AP) y Area de Influencia Directa
(AID)

4— Horizonte &
4— Horizonte B
_+—Harizante C
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! ; .
| Intenperie o expuesto, pasa
II a ser A por alteracion vy
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Supetficie | pedogéneticos
actual !
|
v j
v /
- 4

Coluvio—m

Supetficie
antigua

1. Sobre la meseta (Horizonte A, B, C, bien desarrollados)
2. Sobre la pendiente: A, (B), C.
3. Sobre labase de la pendiente: A-C (Ab-Bb)

7. GEOMORFOLOGIA
7.1. DESCRIPCION GEOMORFOLOGICA:

El area pertenece al Gran Paisaje Pie de Monte Volcanico de Santa Rosa -Jutiapa,
Forma parte de la Franja volcanica circumpacifica. @ Esta formada por detritos
provenientes de la erosion de las sierras volcanicas. La elevacion es de 350 metros

sobre el nivel del mar, en el area del proyecto.
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7.2. SUELO

El suelo que conforma el area a desarrollar el proyecto, es suelo franco arcillo-
arcilloso, con buen drenaje y una topografia con el 7% de pendiente. Posee poca

materia organica.

7.3. Clima

El clima es la base para la explicacién de efectos posteriores sobre otros componentes, los

principales factores que han de constituir parte del diagnostico son:

Clasificacion climatica: Célido, el régimen de vientos es de Brisa Fresca, el promedio
es de 19 a 35 kilbmetros por hora y generalmente tienen direccion de norte a sur,
con una temperatura de 23" -25.5° C promedio, el patrén de lluvias varia entre 1,600
y 1,699 milimetros anuales. Las estaciones verano e invierno en esta region del pais
se encuentran bien diferenciados, la region muestra lluvias entre los meses de abril a
octubre y la época seca es de noviembre a marzo. En la época lluviosa, se originan
vientos moderados y en la época seca en los meses de noviembre y diciembre el

clima se vuelve frio como consecuencia de ondas frias que provienen del norte.

7.4. HIDROLOGIA

Estos aspectos lo identifican los rios Urayala y Paso Hondo, este ultimo es el eje
central de la Cuenca Hidrografica Paso Hondo. Sobre ellos desembocan muchos
afluentes a lo largo de sus trayectorias. En el area del proyecto se localiza el Rio

Huipeo, que es afluente del rio Paso Hondo.

7.5. AGUAS SUPERFICIALES Y SUBTERRANEAS:

La escorrentia es determinante en la formacion del terreno, pues arrastra material

suelo. En el area del proyecto, debido a la topografia ondulada se observa
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movimientos de suelos o materiales inertes. Ademéas se observa con facilidad la
recarga de las aguas subterraneas, por medio del agua de lluvia y la escorrentia del

area hacia la micro cuenca del rio Huipeo.
7.6 CALIDAD DEL AGUA

El proyecto no se sita en la parte alta de alguna fuente de agua utilizada para
consumo humano. Sin embargo segun analisis de agua realizadas en fuentes de
agua situadas en la parte alta al proyecto por el Centro de Salud del municipio de
Guazacapan donde se localiza el proyecto, los resultados sobre la calidad del agua

fueron los siguientes.

LABORATORIO NACIONAL DE SALUD

LUGAR DE TOMA DE COLIFORMES
MUESTRA TOTALES

ESCHERICHIA COLI

Tanque nacimiento El
Recuerdo, Aldea 2.7x102 NMP/100 mL. <1 NMP/100mL

Platanares

Segun Norma COGUANOR NGO 29001, especificaciones para agua potable, el
recuento de coliformes debe ser menor de 1.1 NMP/100 mL. No se acepta la
presencia de Escherichia coli. Para consumo humano es necesario clorar o hervir el
agua, para evitar posibles enfermedades diarreicas producidas por consumir agua

contaminada.
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7.7. VULNERABILIDAD A CONTAMINACION DE LAS AGUAS SUBTERRANEAS

El buen manejo del agua en el proyecto es importante. No se observa alguna
actividad que pueda contaminar las aguas subterraneas, pues no se utilizaran

agroquimicos.

7.8. CALIDAD DEL AIRE

El viento predominante en la zona de influencia al proyecto es esencialmente en el
sentido de Norte a Sur y con mas frecuencia en los meses de noviembre y diciembre.
El recurso aire se encuentra en buenas condiciones, debido a que no existe ninguna
industrializacion en la zona, y la masa boscosa desde donde se aproximan las

corrientes de aire es densa.

8. AMENAZAS NATURALES
8.1. AMENAZAS SISMICAS:

El Volcan mas cercano al proyecto es el Tecuamburro, este no tiene ninguna
actividad eruptiva. La falla mas cercana es la de Jalpatagua que en ocasiones
muestra alguna actividad por lo consiguiente la amenaza de temblores y terremotos,
son latentes, por lo que se tiene contemplado medidas de contingencia en la fase de
funcionamiento, sin embargo por el momento no existe riesgo alguno de actividades

volcéanicas.

8.2. AMENAZA VOLCANICA:

El Volcan Tecuamburro que es el mas cercano al proyecto (38 Kms.) no presenta

ninguna actividad eruptiva, por lo que no se considera amenaza volcanica inmediata.
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8.3. EROSION:

Debido a la topografia del terreno y la pendiente en donde se sitla el proyecto, la
erosion es inminente, por lo que se tomaran las siguientes medidas para
contrarrestarlas. 1. Se reforestaran sin eliminar el cien por ciento de la vegetacion
existente. 2. No se haran cortes ni remociones de tierra. 3. De ser necesario se

sembrara siguiendo las curvas de nivel del terreno.

9. DESCRIPCION DEL AMBIENTE BIOTICO.

Actualmente el terreno en donde se localiza el proyecto no se encuentra ubicado
sobre fuentes de suministro de agua, ni dentro de areas protegidas y en ninguna
zona de veda y donde la flora ha sido eliminada para fines agricolas.

9.1. FLORA:

La flora caracteristica en los alrededores del proyecto, esta representada por pastos,
y plantaciones de maiz, sin embargo existen arboles dispersos, de especies latifolia

das.

Mango (Mangifera indica)
Puntero (Sickingia slavadorensis)
Chaperno (Andira inermis)
Cortés (Tabebuia palmeri)

Laurel (Cordia alliodora))

Ceiba (Ceiba pentandra)

Capulin (Prunus capuli)

212



Palo volador (Terminalia excelsa)
Mulato (Bocconia)
Conacaste negro (Enterolobium cyclocarpum)
Palo blanco (Zinowiewia tacanensis)
Cedro (Cedrela fissilis)
Ujuxte (Brosinum costaricanum)
Jocote Jobo (Spondias mombin)
9.2. FAUNA. Las especies mas comunes de animales que se observan en el area son:
Aves:
Loro (Amazona sp.)
Perica (Arateinga camicularis)
Codorniz (Colinus virginiatus)
Chacha (Ortalis sp.)
Sanate (Cassidik mexicanus)
Chorcha (Icterus gabula)
Cenzonte (Hylocicha mustelina)
Urraca (Calacita Formosa)
Reptiles
Mazacuata (Boa constrictor)
Nifios dormido (Heloderma horridum)

Iguana (Iguana iguana)
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Mamiferos
Gato de monte (Urocyon cineroargentis)
Cuzo (Dasypus novencintus)
Tacuazin (Didelphis marsupialis)
10. DESCRIPCION DEL AMBIENTE SOCIOECONOMICO Y CULTURAL

La aldea Platanares se encuentra ubicada a 110 kilometros de la ciudad capital de
Guatemala, a 2.5 kildmetros del municipio de Taxisco y 2.0 de la cabecera municipal,
Guazacapan, del departamento de Santa Rosa. El crecimiento que ha tenido esta
aldea se debe principalmente al cultivo del mango y la cafia de azlcar, como cultivos
mas importantes, ademas existen cultivos de maiz y frijol, en menor escala,

economia informal y la ganaderia en pequefia escala.

10.1. CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

Poblacion de Guazacapan por area de residencia, género y grupo étnico afios
2002 - 2006 y 2010y 2015

Afio Total |Urbana| Rural | Masc. | Fem. | Ladina |Indigena

2002 13979| 6,039 7,940| 7,194| 6,785 12,022 1,957

2003 14,384| 6,214, 8,170 7,402 6,982 12,370 2,014

2004 14,802\ 6,394| 8,408, 7,617 7,185| 12,730 2,072

2005 15,231 6580| 8,651 7,838 7,393| 13,099 2,132

2006 15,672| 67,770, 8,902| 8,065| 7,607 13,478 2,194

2010 17,571 7,591 9,980 9,042| 8,529| 15,111 2,460

2015 20,271 8,757| 11,514| 10,431 9,840| 17,433 2,838

214



El total de habitantes en el municipio de Guazacapan reportado en el tltimo censo de
poblacion elaborado por el INE, llega a 13,979 habitantes y un total de 3,222 viviendas.

¢ Densidad poblacional

De acuerdo a los datos del Censo de Poblacion del 2,002 la relacion habitante

por kilbmetro cuadrado es de 81: 1

e Poblacion econbmicamente activa (PEA)
La informacion que a continuacion se presenta corresponde al departamento
de Santa Rosa, debido a que no se cuenta con informacién especifica del
municipio. La poblacién econ6micamente activa es el conjunto de personas de
siete afilos y mas de edad que durante el periodo de referencia censal,
ejercieron una ocupacion o la buscaban activamente. La PEA, la integran los

ocupados y los desocupados. El PEA de Guazacapéan es de 10,449 personas

Participacion de la poblacién urbana y rural por actividad

Actividad Porcentaje Urbana Rural
Agricultura 75.1 44.5 84.8
Comercio 4.7 12.4 2.3
Industria manufacturera 4.1 8.2 2.8
Construccion 6.3 10.7 4.9
Servicios comunales 3.6 8.6 2.0
Administracion publica y defensa 2.0 5.9 0.8
Transporte 2.0 4.5 1.2
Financieras, Seguros, etc. 1.0 2.9 0.4
Ensefianza 0.3 1.0 0.1
Minas y Canteras 0.2 0.1 0.3
Electricidad 0.5 1.1 0.3
Organizaciones externas 0.1 0.1 0.1
Totales 100.0 100.0 100.0
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Fuente: X Censo de Poblacion y V de Habitacion 1994. Datos departamentales.

e PEA por grupos de edad

Segun datos estimados en la proyeccibn de poblacion, la poblacion

econdmicamente activa en el municipio, se ubica en el rango de 7 a 64 afos

de edad sumando un total de 10,449 trabajadores, lo que da como resultado

un 25.5 por ciento de dependencia.

e Cultura e identidad

El municipio de Guazacapan fue habitado originalmente por los Xincas,

indigenas distintos a los pipiles de El Salvador pero de origen comun con

estos, por lo que sus raices son distintas a las de los mayas que habitan el

resto del territorio guatemalteco.

Los Xincas se distinguieron por su bravura durante la conquista espafiola,

aunque finalmente fueron sometidos por Pedro de Alvarado quien los convirtio

en esclavos que trabajaron en la reduccion militar de Cuscatlan, en tierras

salvadorefas.

Durante el periodo colonial, Santa Rosa pertenecio6 a la alcaldia de Escuintla 'y

Guazacapan, este Ultimo también conocido como partido. Se trataba de un

area prospera, gracias a la fertilidad de sus tierras y a su ventajosa posicién

geografica, toda vez que era un paso obligatorio en el trayecto de la capital

guatemalteca a los territorios salvadorefio y hondurefio.

e Costumbres y tradiciones

El municipio de Guazacapan celebra dos fiestas titulares: una el 15 de agosto

en honor a la Sefiora de La Asuncion, y otra del 6 al 11 de diciembre, en

conmemoracion de la Virgen de Concepcion.

Sus fiestas las celebran con eventos religiosos, sociales, culturales, deportivos

y danzas folkléricas del torito, moros y caballito. Segun Fuentes Guzman en

su obra “Recordacién Florida" la etimologia o significacion de su nombre, en la

certeza de la pronunciacion de la lengua pipil, se compone de tres dicciones
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gue forman esta palabra: Guatsacatapant, que quiere decir rio de sacate, o
hierba de culebras y la corruptela introducida, o la sincopa, pronuncia
Guazacapan. Mas el motivo de su pronombre, negado a la simple tradicién, no
dejando certeza a este discurso, solo a lo conjeturable, le hace campo por la
propiedad de aquella tierra, llevando, como lleva, por su propia produccion la
raiz de la estrella, antidoto experimentado... Contra la mordedura de estas

fieras, de donde pudo tomar este pronombre entre los mismos indios".

Grupos étnicos existentes e idioma indigena predominante en el municipio

Aungue con un reducido nimero de descendientes, en el municipio habitan
algunos Xincas, que segun datos de la caracterizacibn municipal no superan el
catorce por ciento de la poblacion. En Guazacapan se sabe de cuatro o
cinco personas que hablan el idioma Xinca, y con el apoyo del Ministerio de
Cultura y Deportes, se esta haciendo el esfuerzo por rescatar el idioma por

medio de estas personas que aun viven en el municipio.

En este municipio se encuentran algunos valores patrimoniales de la época
colonial, el edificio municipal es uno de ellos y fue restaurado conservando su
arquitectura antigua, y se preservan algunas construcciones de esa época en

el casco municipal.
Salud

No obstante que el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS)
planifico e implantd el Sistema Integral de Atencién en Salud (SIAS), que tiene
como meta ampliar la cobertura hacia toda la poblacién, a través de la
incorporacion de organizaciones no gubernamentales ONG y comunidad
organizada en la prestacion de los servicios de salud, en el municipio de
Guazacapan es evidente el déficit de cobertura, debido a la falta de
medicamento y personal especializado. Por lo general las comunidades que
cuentan con centros o puestos de salud han manifestado que los mismos

carecen de equipo, medicamentos y personal permanente.
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10.2.

Esperanza de vida

Las estimaciones de sobrevivencia elaboradas por el MSPAS reflejan que la
esperanza de vida al nacer para la poblacion de Guazacapan es de 66.16
afnos. Este indicador es superior al registrado a nivel nacional que es de 64.2

anos.
Tasa de mortalidad materna

La tasa de mortalidad materna en el municipio estimada por el MSPAS por
cada 100,000 nacidos vivos es del 64.0, mientras que el indicador registrado

para el departamento llega al 46.50
Morbilidad.

Las causas de morbilidad se encuentran estrechamente relacionadas con las
causas de muerte, siendo la infeccion respiratoria, la diarrea y el parasitismo
intestinal, las tres principales para el municipio de Guazacapan. Tal realidad
no es de extrafiar, toda vez que el complejo infeccion-nutricion prevalece
como principal causa de enfermedad y muerte en el pais, afectando a las
poblaciones mas pobres. Las principales causas de morbilidad general son las
infecciones respiratorias agudas y la diarrea que representan el 19 y el 15 por

ciento respectivamente.
Alimentacion y nutricién

La tercera causa de mortalidad la constituye la desnutricion, que también es
la tercera causa de mortalidad en mujeres a nivel nacional. En el municipio
de Guazacapan se manifiesta un déficit significativo en la dieta familiar, ya que
los ingresos de la poblacion son insuficientes para alcanzar una dieta
balanceada. El consumo de lacteos, carnes y huevos es restringido a los

estratos de poblacién con mayores ingresos.

SERVICIOS BASICOS

En la Aldea Platanares, donde se ubica el proyecto se cuenta con los servicios

basicos como lo son: Agua entubada de nacimiento para el consumo humano,
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electricidad proporcionada por DEORSA, calles empedradas y pavimentadas,
servicio de transporte, red de servicio telefénico, puesto de salud, Escuela Primaria
Plblica, Instituto Basico por Cooperativa, Instituto de Diversificado Nacional,

Academia de Mecanografia.
10.3. PERCEPCION LOCAL DEL PROYECTO

Los vecinos de la Aldea Platanares y demas aldeas y comunidades aledafias han
manifestado que el proyecto es bastante positivo ya que ofrece mejorar las

condiciones ambientales del area.
10.6. INFRAESTRUCTURA COMUNAL

La infraestructura en el entorno al proyecto consiste en la carretera asfaltada CA-2,
encontradndose en buen estado, ademas de la carretera asfaltada hacia la entrada del
proyecto esta pavimentado en un 50%. Los establecimientos educativos y de salud

poseen edificio propio.

11. DESCRIPCION DEL AMBIENTE CULTURAL; VALOR HISTORICO,
ARQUEOLOGICO, ANTROPOLOGICO, PALEONTOLOGICO Y RELIGIOSO

En el area de influencia directa del proyecto no existen vestigios de haber sido
habitado por humanos con anterioridad. El terreno ha sido utilizado para ganaderia
y Ultimamente para cultivos limpios como el maiz y sorgo, siembra de frutas y

especies forestales.
11.1. PAISAJE

Debido a que el area del proyecto ha sido utilizada para cultivos limpios, el paisaje
contrasta con la vista del volcan Tecuamburro que se tiene hacia el norte y él area
costera hacia el sur. El proyecto de reforestacion pretende hacer un cambio drastico

en el paisaje pues el area pasara a ser un bosque de latifoliadas.
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12. ANALISIS DE RIESGO Y PLANES DE CONTINGENCIA
12.1. Identificacién de riesgos y amenazas naturales

Basicamente el mayor riego es el de los incendios forestales. La prevencion en
fundamental en este aspecto. Debe tomarse muy en cuenta el hecho de mantener
rondas de hasta dos metros de ancho para separar las areas reforestadas de
posibles fuentes de incendios. Ademas hacer rondas de inspeccion en la época de

verano, que es cuando el riesgo es mayor.

12.2. PLAN DE CONTINGENCIA
Plan de contingencia por incendio:

e En caso de detectar un incendio debemos inmediatamente avisar a las
autoridades o encargados de los mismos.

e Es necesario tener en el area del proyecto disponible los numeros de
teléfonos de los bomberos.

e Brindar todo el apoyo necesario a los bomberos, colaborando con ellos como
por ejemplo manteniendo el area despejada para no obstaculizar su labor.

e Si por ejemplo por algin motivo los bomberos no han llegado al lugar del
incendio, entonces nosotros debemos de alejar todo aquel objeto que se
pueda quemar, del rea de fuego, l6gicamente sin exponer nuestra integridad
fisica.

e Ubicar si es que se puede, cualquier abastecimiento de agua en lugares
estratégicos con el objeto de facilitarles el trabajo a los bomberos.

e Ayudar a descongestionar el area de accion, evacuando a todas aquellas
personas que no tengan nada que ver con el desastre (personas curiosas) que
lo Unico que van hacer, en lugar de ayudar es obstaculizar el trabajo de

quienes si estan en realidad colaborando a resolver el problema.
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e Evitar de cualquier modo a personas que quieran realizar actos heroicos,
tratando de salvar ya sea asuntos materiales o inclusive a personas, sin tener
ningun adiestramiento al respecto.

e Alertar a todos los vecinos del lugar, lo que esta ocurriendo, para que estos se
pongan a la defensiva.

e Segquir al pie de la letra todas las indicaciones que nos den los bomberos pues
ellos son las personas idoneas para instruirnos, esto en lo referente a
respiracion de gases, atencidon médica para quemaduras etc.

e Sila o las personas se encuentran dentro del incendio (encerradas dentro del
mismo) deberan de alejarse o mas que se pueda de todo material que sea de
facil combustion (ejemplo: broza seca, promontorios de ramas secas)

e Deben de hacer cualquier tipo de sefial de vida ejemplo: Gritos, sefiales
corporales, chiflidos o cualquier otra accién con el objeto de ser visto por los

bomberos para el respectivo apoyo o salvamento.

13. ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE LA PLANTACION
Establecimiento de plantaciones forestales.

El establecimiento de plantaciones forestales, puede ser realizado a través de

la forestacion o de la reforestacion, se debe tener presente que:

e Forestacion, es la accion de plantar arboles forestales en sectores en donde
no han existido los mismos.

e Reforestacion, es la accion de repoblar con especies forestales sectores en
donde existieron arboles y que fueron aprovechados.

Consideraciones para el establecimiento de plantaciones forestales.

e La forestacion, debe ser un instrumento de aprendizaje de la dinamica
de la naturaleza y de las condiciones locales de una zona o regién. Parte del

arte de educar es motivar y sensibilizar para actuar.
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e Sensibilizar a la comunidad sobre la necesidad de plantar arboles demanda
esfuerzo, creatividad y fundamentalmente la participacion de amplios sectores
de la poblacién en el proceso de diagndéstico, planificacién y ejecucién de las

propuestas.

e La metodologia se construye desde los objetivos y la identificacion de
aspectos criticos para ejecutar la propuesta. El primer paso que se debe
realizar es el “diagndstico participativo”, mediante el cual se podran definir
los tiempos de plantacion, la demanda de plantas en cuanto a cantidades y
especies, los recursos y capacidad de accion. Posteriormente se procede a la
formulacion de una propuesta ajustada a las condiciones locales, y
fundamentalmente ajustada a la demanda de la poblacion.

e Plantacion forestal.
Es la accidon de plantar arboles forestales en zonas desprovistas de los mismos de

los mismos.

Objetivo de las plantaciones forestales.

Los objetivos que pueden tener las plantaciones forestales pueden ser:
a) Plantaciones comerciales.

b) Plantaciones protectoras.

c) Plantaciones de recuperacion.

Sistemas de plantaciones.

Las plantaciones pueden ser:

d) Plantaciones en bloque.

e) Plantaciones en lineas de enriquecimiento.

f) Plantaciones como cortina rompe viento.
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g) Plantaciones agroforestales.
h) Plantaciones silvopastoriles.

Métodos de plantacion.

Una plantacion se puede realizar utilizando los siguientes métodos:
i)  Por semilla directa.

i)  En maceta (funda).

k)  Araiz desnuda.

l)  En tocdn.

Una plantacion se puede realizar utilizando métodos como: el cuadrado latino, a tres
bolilos o en curvas de nivel, en donde se utilizaran diferentes distancias,

dependiendo de la especie que se plantara

Establecimiento de una plantacion forestal.

1. En primer lugar se debe hacer un reconocimiento del &rea que se desea
forestar, tomando en consideracién la ecologia y la zona de vida a la que pertenece
dicho sector.

2. Se debe tener conocimiento en la materia para poder definir qué o
cuales especies forestales se van a utilizar; que sistema y método se aplicara.

3. Tener disponible o preparar el material vegetativo necesario (plantas) para
la plantacion.

4. Preparacion del terreno: desbroce o limpieza, balizada, hoyado, plantacién

y replante.
Manejo de la plantacion forestal.
Dentro de una plantacion forestal se debe llevar un cronograma bien establecido de

cuidados silviculturales, dentro de los cuales se pueden enunciar los mas

importantes que son:
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a) Poda de formacién de copa.- A partir de que la plantacion tenga un afo, se debe
realizar la poda de las ramas bajeras, con la finalidad de ir formando una copa

uniforme y un fuste mas limpio.

b) Hasta los tres primeros afos, se deben realizar la limpieza de la maleza, para
evitar su proliferacion y de esta manera no existira competencia por los nutrientes, y

los arboles aprovecharan los mismos para su mejor desarrollo.

c) Se considera en promedio que a los cinco afios que tenga la plantacion y
dependiendo de la especie, se tiene que realizar una entresaca o raleo, esto es
con la finalidad de dar mayor espaciamiento a los arboles para su mejor

crecimiento, especialmente en cuanto al diametro.

Cabe indicar que para hacer o disponer un raleo, se debe tener conocimiento, pues
un raleo mal realizado puede ocasionar la pérdida econémica de dicho bosque. Un
raleo se puede recomendar siempre y cuando se tengan los resultados estadisticos
del inventario realizado, los cuales deben ser analizados en relacion del indice
espacio crecimiento (IEC), que tiene dicho bosque. En este tiempo es recomendable
utilizar la misma mano de obra que realiza el raleo para a la par ir haciendo una
nueva poda de las ramas bajeras, y de esta manera se evitara que el fuste tenga

muchos 0jos, lo cual perjudica en el aspecto estético de la madera.

d) Después del quinto afio, se deben realizar inventarios cada cuatro o cinco afios,
con la finalidad de poder obtener el IEC, el mismo que sera analizado y se podra

determinar en qué época se debe realizar el proximo raleo.
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13. CARACTERISTICAS DE LA ESPECIE A ESTABLECER
Palo Blanco (Tabebuia donell-smithii Rose)

Descripcion: Tabebuia donnell-smithii Rose (Palo Blanco), conocido comunmente
como primavera, produce una madera valiosa usada en muebles, molduras y chapa
decorativa. Este arbol de gran tamafio, se cultiva para la produccién de madera y
también como un &rbol de ornamento, en parte debido a su impresionante despliegue
estacional de flores amarillas. Alcanza 28-37m de altura, con DAP de 50 cm. Hojas
compuestas, opuestas, con cinco pequefias hojuelas. Flores amarillas brillantes, de
2.0-2.5 cm de ancho, que se agrupan al final de las ramillas. El fruto es una capsula
cilindrica rugosa de color verde-amarillento cuando esta madura. Las semillas son

delgadas, planas y rodeadas de un ala ligera.
La Madera

Es un importante arbol maderable que alcanza un elevado precio. La madera es
color crema, amarilla o marrén palido, a menudo con bandas, sin una transicion clara
entre la albura y el duramen. El grano es recto y la textura media a gruesa. El peso
especifico es de 0.44 g/cm3. La madera seca al aire rdpidamente, con pérdida
minima de calidad. Se puede serrar y trabajar con facilidad y se obtienen buenos

acabados.
Uso y Manejo en Finca

El Palo Blanco es un arbol maderero importante en su area de distribucion natural.
Sus maderos alcanzan un gran precio (1), y se reporta que el grado de rendimiento
es extremadamente bueno para una especie frondosa de madera dura (13). A pesar
de que la abundancia del palo blanco en bosques naturales se ha visto reducida
debido a la corta excesiva, los programas de plantacibn prometen incrementar la
cantidad de madera disponible (6, 11, 16). La madera es de color crema, amarillo o
marron claro, a menudo con listas o bandas y sin una transicion definida entre la

albura y el duramen. La madera se aserra y se trabaja a maquina con mucha
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facilidad y toma un buen acabado. Los usos principales para la madera de palo
blanco son para muebles, chapa decorativa, molduras y maderos estructurales.

Sistemas de finca

Se ha aprovechado tradicionalmente del bosque natural. Ha sido establecida a
menudo también como ornamental, debido a su impresionante despliegue de flores
amarillas. A veces se usa como sombra para las orillas de carreteras, parques y

hogares.

HABITAT
Area de Distribucién Natural y de Naturalizacion

El area de distribucion natural de la primavera se extiende desde el estado mexicano
de Nayarit a través de los estados de Chiapas y Veracruz hasta Guatemala y El
Salvador, el area central de Honduras. Esta area se encuentra entre las latitudes 13°
y 21° N. Fuera de su area de distribucion natural, el palo blanco se ha sometido a
prueba como un arbol maderero en Costa Rica, Hawai, y Puerto Rico. Se ha
plantado también como un é&rbol de ornamento en muchas é&reas alrededor del

mundo.
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Distribucion potencial de:
Tabebuia donnell-smithii o

Ecologia

En Chiapas, México, la especie se encuentra creciendo en pendientes elevadas
entre 150 y 800 msnm en bosques dominados por Terminalia oblonga o Virola
guatemalenses. También se puede encontrar en bosques semideciduos en terrazas
aluviales y pendientes coluviales bajas de la costa del Pacifico de México,

Guatemala, El Salvador y Honduras.
Plantada

Aungue su abundancia se ha reducido en bosques naturales por talas extremas,
varios programas de plantacion en América Central prometen incrementar la cantidad

de madera disponible de esta especie.
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Clima y Suelo

en condiciones naturales

:Donde crece

Factores

mejor?

limitantes

Pluviometria 1000-3000 mm e o _ o Suelos profundos, |La especie
Suelos LLIL;\JEIIQ.\‘ suelos pl()(udgm.c.\ de Le;pm bien drenados y requiere alta
Estacion seca 2-6 meses volcdnica, rocas metamoérficas y calizas. |, pH neutro. luminosidad.
Altitud 0-700 m Textura ligera
T max media e i
5 2 - pH 55«75
mes mas calido
T min. media iy : b .
mes mas frio 23°( Drenaje Libre a moderado
T media anual |23-27°C Pendiente |variada

Comportamiento Radical.

Las plantulas desarrollan una raiz pivotante profunda, fuerte y carnosa. Unas
grandes raices laterales se desarrollan de manera gradual. Los &rboles de primavera
tienen unos contrafuertes pequefios, y se puede desarrollar un acanalamiento en los

arboles de gran tamario.

Peso: Peso especifico basico (ovendry peso / volumen verde) 0,40; la densidad de
aire seco 29 PCF.

Propiedades mecanicas: (2-en. Estandar) El contenido de humedad Resistencia a

la flexion Maodulo de elasticidad La fuerza maxima de aplastamiento:

(%) (Psi) (1.000 psi) (Psi)
Verde (74) 7.180 990 3.510
12% 9.530 1.040 5.600

Dureza Janka lado sobre 680 libras de material verde y seco. Productos Forestales

de la dureza media Laboratorio de material verde y seco es de 75 pulg-lb (5/8-in.

Espécimen).
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Secado y contraccion: La madera es facil de aire de la temporada, de secado
rapido, sin control y solo la urdimbre leve. Una vez T6 calendario horno-F3 es
sugerido para 4 / 4 de stock (68). Contraccion verde a ovendry: radial del 3,1%,

tangencial 5,1%; volumétrica 9,1%. Tiene su lugar y después de la fabricacion.

Propiedades de trabajo: La madera es facil de trabajar en todas las operaciones,
aunqgue puede haber variaciones considerables de grano; un acabado liso y adquiere

un esmalte de atractivo. Produce un barniz de buena calidad.

ARBOL DE PALO BLANCO
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