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Resumen

La importancia de mantener un orden en los libros y principalmente si estos son
demasiado es vital para el manejo y manipulaciéon de los mismos, un area para
biblioteca en orden insta a quedarse y fomentar la lectura. Se realiza una Guia para la
organizacion bibliotecaria, habilitacion del espacio y orden de los libros en materia de
derechos humanos para el personal administrativo en la Auxiliatura Departamental de
Procuraduria de los Derechos Humanos, del municipio de Puerto Barrios,
departamento de Izabal, obteniendo logros en la clasificacion y ordenamiento de mas

de mil libros con relacion en derechos humanos y otros temas.

Palabras claves: Orden, derechos, leer.



Introduccidén

El Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- consiste en la elaboracion de un informe
sistematico basado en seis capitulos estipulados y orientados debidamente en el
informe de Propedéutica 2018.

El proyecto Guia para la organizacion bibliotecaria, habilitacion del espacio y orden de
los libros en materia de derechos humanos para el personal administrativo en la
Auxiliatura Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos, del municipio
de Puerto Barrios, departamento de Izabal se realizé basado en esos seis capitulos de
los cuales el primer capitulo constituye el diagndstico contextual e institucional que
fue realizado para conocer las necesidades institucionales, realizar la priorizacion y

seleccion del problema e iniciar la busqueda de la solucion.

El segundo capitulo contiene los elementos teoricos que clarifican el campo de la
clasificacion de los desechos solidos y se fundamente legalmente el problema
seleccionado.

El tercer capitulo hace mencion al plan de accién del proyecto, en el cual se describen
los datos principales del proyecto, ubicacion, justificacién, descripcion, objetivos,
metas y demas aspectos de la intervencion del proyecto.

El cuarto capitulo corresponde a la ejecucion de la intervencion del proyecto
describiendo las actividades, resultados, productos, logros, evidencias y la
sistematizacién de la experiencia.

En el quinto capitulo corresponde a la accién realizada de reforestacion como
voluntariado.

Se realiza un sexto y ultimo capitulo que muestra los instrumentos de evaluacién
utilizados durante la elaboracion total del proyecto, siento estas listas de cotejo y
rubricas los principales. Se adjuntan conclusiones y recomendaciones generales del
ejercicio, se anotan las referencias bibliografias, agregando material evidente en

apeéendices y anexos al final del documento.



Capitulo |
Diagnoéstico
1.1 Anélisis contextual
1.1.1 Ubicacion geografica

Localizacion
El municipio de Puerto Barrios, se encuentra ubicado en el departamento
de Izabal, tiene altitudes desde 0 msnm en Punta de Manabique hasta 1276
msnm en el Cerro San Gil, y se encuentra a orillas de la bahia interna de
Santo Tomas, que forma parte de la bahia de Amatique. La regidn cuenta
con una pequefia peninsula llamada Punta de Manabique que divide la
bahia del golfo de Honduras, y que ademas sirve como barrera natural y
proteccion contra tormentas y huracanes. (Instituto Nacional de Estadistica,
2010)

Tamafno
Su extension territorial Area Aproximada 1,292 Km. Cuadrados.

Nombre Geografico Oficial: Puerto Barrios. (wikiguate, 2016)

Clima
Puerto Barrios, cuenta con un clima Tropical, aunque muy diverso
predominantemente es caluroso. A continuacion, se presentan los

promedios registrados.

La ciudad cuenta con una estacion de observacion del INSIVUMEH que
posee instrumentos de medicion de temperatura, precipitacion, evaporacion,
luz solar y calidad del aire, la cual esta ubicada en el Aeropuerto de Puerto

Barrios.

Julio es el mes mas humedo, con una precipitacibn media de 485.2
milimetros durante veintidds dias de lluvia. Ningn mes es seco, ya que aun

marzo tiene un promedio de 100.5 milimetros de lluvia.


https://es.wikipedia.org/wiki/Izabal
https://es.wikipedia.org/wiki/Punta_de_Manabique
https://es.wikipedia.org/wiki/Bah%C3%ADa_de_Amatique
https://es.wikipedia.org/wiki/Punta_de_Manabique
https://es.wikipedia.org/wiki/Golfo_de_Honduras
https://es.wikipedia.org/wiki/INSIVUMEH

Normalmente el mes de febrero es el mas fresco, mientras que mayo es el
mas caluroso. Los principales vientos, fuentes de humedad para todo el
departamento, son los alisios que soplan hacia el oeste, procedentes del
mar Caribe. (Wikipedia, 2018)

Principales accidentes

Su territorio es cruzado por las sierras de Santa Cruz, Las Minas del Mico y
de la Estrella, del Merenddon y Omoa. No existe ningun volcan. El aspecto
de su suelo es variado, alternando las alturas con valles bajos, fértiles y
calidos. En Izabal, sobre el Océano Atlantico, estan los importantes puertos
Santo Tomas de Castilla y puerto Barrios. (Instituto Nacional de Estadistica,
2010)

Recursos naturales

Puerto Barrios cuenta con una gran riqueza natural, sus principales areas
naturales son la Reserva Protectora de Manantiales Cerro San Gily
el refugio de Vida Silvestre Punta de Manabique, en estos dos lugares se
puede encontrar gran variedad de fauna y flora.

Entre los animales se pueden mencionar reptiles, entre tortugas y varios
tipos de serpientes e iguanas; insectos, gran variedad de mariposas;
mamiferos como tapires y jabalies, e incluso algunas especies
de monos y Jaguares en las areas protegidas, cuenta con variedad de fauna

acuatica como jaibas, tortugas, almejas, robalo jurel, sabalo y sierra.

En Izabal habita méas del 50% de las especies de aves que habitan y migran
hacia Guatemala, lo que lo hace un destino muy visitado por los

observadores de aves.

En Puerto Barrios también se encuentran grandes extensiones de

manglares, aunque se ha ido reduciendo ate la actividad humana.


https://es.wikipedia.org/wiki/Cerro_San_Gil
https://es.wikipedia.org/wiki/Punta_de_Manabique
https://es.wikipedia.org/wiki/Reptiles
https://es.wikipedia.org/wiki/Insectos
https://es.wikipedia.org/wiki/Jabal%C3%ADes
https://es.wikipedia.org/wiki/Monos
https://es.wikipedia.org/wiki/Jaguares

En la agricultura predominan los cultivos de banano, para su exportacion;
y palma africana. También atraviesan el municipio una gran cantidad de
rios, aunque algunos ya evidencian la extrema contaminacion. (Wikipedia,
2018)

Vias de comunicacion

Las vias principales y mas utilizadas de la ciudad estan completamente
pavimentadas o asfaltadas, sin embargo, aun persisten calles de terraceria.
Muchos barrioportefios optan por las motocicletas dada la situacion
econOmica y por la rapidez para transportarse, la cantidad de motocicletas
en las calles es bastante considerable, aunque se ha generado desacuerdos
entre la poblacién debido al aumento de accidente causados y en los que se
involucran los motoristas. AlUn es posible observar gran cantidad de
bicicletas en las calles, debido a que es un medio econémico de transporte

para la mayoria de la poblacion.

El transporte pesado es abrasivo, debido a las operaciones de carga y
descarga de buques de los dos puertos. (Wikipedia, 2018) La red vial de
Puerto Barrios, esta compuesta por tres tipos de carreteras: Las de primer,

segundo y tercer orden.

1.1.2 Composicién social
Etnias
El municipio de Puerto Barrios es un municipio multi étnico, ya que existen

diferentes etnias las que tenemos la Que’chi, garifuna y ladina.

Sobre el Mar Caribe, especificamente en Livingston y parte de Puerto
Barrios se habla en caribe-araguaco o garifuna, cuyos habitantes son el
resultado del mestizaje de tres grupos étnicos: Los indios caribes (naturales
de esas islas), los araguacos originarios de la América del Sur y de los

negros procedentes de Africa.


https://es.wikipedia.org/wiki/Banano
https://es.wikipedia.org/wiki/Palma_africana

El mestizaje de estos tres grupos continué durante mucho tiempo y no fue

sino hasta principios del siglo XIX que un grupo se trasladé a las costas de

Centroamérica, especialmente de Belice, Honduras y Guatemala,

asentandose en este pais, en las costas de Livingston y Puerto Barrios.

(Ministerio de Economia, Gobierno de la Republica de Guatemala, 2016)

Instituciones educativas

Educacion

Puerto Barrios cuenta con 86 escuelas de nivel primario, la cobertura
educativa, a este nivel es de 87.77% como vemos esto esta por
debajo de la media de los ODM en su objetivo numero dos, sin
embargo, es necesario favorecer las condiciones para lograr la

cobertura total.

En el nivel secundario la cobertura es de 50.97%, y en el nivel
diversificado es del 29.37% lo que indica una desercion gradual. En
este aspecto, se debe valorar la necesidad de educacion primaria,
basica y media, con pertinencia cultural y crear condiciones que
garanticen la permanencia de los educandos en los diferentes niveles
escolares, lo que redundaria en una disminucién de la pobreza
respondiendo al ODM “Erradicar la pobreza extrema y el hambre”, ya
que el bajo nivel académico incide directamente en males, y

previsibles.

A partir de eso, el MINEDUC reporta que, en el nivel primario en este
municipio, son promovidos el 75% de los y las nifias que se inscriben,
en el nivel diversificado son promovidos el 64% del total de inscritos.
(Ministerio de Economia, Gobierno de la Republica de Guatemala,
2016)



Tabla 1. Tasa de cobertura educativa, segun nivel, 2016.

Nivel Puablicos | Privados | Municipales
Parvulos (2016) 11,108 1,403 0
Primaria (2016) 55,731 5,851 0
Primaria Adultos (2016) 346 133 0
Basicos (2016) 12,192 6,083 0
Diversificado (2016) 2,475 6,667 0

Fuente: Ministerio de Educacién -MINEDUC-

Fuente: Comité Nacional de Affabefizacion
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Mapa del indice de analfabetismo por municipio
2012

Para 2012 el municipio que presenté el indice mas alfo de analfabetismo fue Los Amates, mientras que el indice més
bajo lo registré el municipio de Puerto Barrios.

Indice de analfabetismo
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llustracién 1. Mapa del indice alfabético de Izabal.

Fuente: Ministerio de Educacién -MINEDUC-




Agencias educacionales, escuelas, colegios, otras

Tabla 2. Instituciones educativas, Puerto Barrios, |zabal.

Sector oficial Jornada

Nivel Matutina |Vespertina |Nocturna
Pre-primaria 1 0 0
Pre-primaria y primaria 45 148 0
Primaria 22 25 1
Béasico 6 9 1
Diversificado 2 6 2
Por cooperativa Jornada

Nivel Matutina |Vespertina |Nocturna
Basico 3 1 2
Diversificado 1 1 0

Sector privado

Pre-primaria 14
Pre-primaria y primaria (15
Primaria 24
Béasico 28
Diversificado 11

Fuente: Ministerio de Educacién -MINEDUC-

Tabla 3. Academias del sector privado, Puerto Barrios.

Mecanografias 18
Corte y confeccion 1
Computacion 5
Ingles 4

Fuente: elaboracion propia (2018)




e Extension de universidades
v Centro Universitario de Izabal, CUNIZAB. USAC
Facultad de Humanidades Puerto Barrios, USAC
Universidad Mariano Galvez.
Universidad Rafael Landivar
Universidad Rural
Universidad Panamericana
Universidad Galileo
Universidad Francisco Marroquin y

AN NNV VU N NN

Universidad Da Vinci de Guatemala

Instituciones de salud

En cuanto a servicios de salud, Puerto Barrios muestra una situacion
aceptable. Cuenta con El Hospital Nacional, hoy en dia llamado Hospital de
la Amistad Japon Guatemala, Hospital Infantil Elisa Martinez, Hospital IGSS,
6 Hospitales Privados, clinicas particulares, sanatorios, clinica de
APROFAM vy puestos de salud distribuidos en las distintas comunidades
rurales. (Ministerio de Economia, Gobierno de la Republica de Guatemala,
2016)

Tabla 4. Salud: red de servicios por tipo, 2016; Puerto Barrios, l1zabal.

Servicios Cantidad
Hospital Nacional 1
Centros de salud 2
Puestos de salud 3

Hospital para nifios 1

Fuente: Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social - MSPAS -



Vivienda

El Municipio de Puerto Barrios, cuenta aproximadamente con 21,467 locales

de los cuales el 82.8% son casas particulares, el 10.51 % son ranchos y el

5.6 % son cuarterias.

Los materiales utilizados en la fabricacion de las viviendas son: ladrillos,

adobe, madera, lamina metalica.

El material m&s comun en las areas urbanas es el block y la madera. En las

casas rurales: El bambu, adobe, lAmina metélica. El régimen de tenencia de

la vivienda es propio o alquilado. La situacién de los terrenos es propia, en

usufructo municipal y tierra nacional. (Deguate.com, 2018)

NUmero de viviendas

e 17,818 casas Particulares
e 2361 ranchos
e 1,288 cuarterias (Deguate.com, 2018)

Cultural

Gastronomia

La gastronomia barrioportefia incluye una gran cantidad de
preparaciones con mariscos, entre los se pueden citar
los caldos, ceviches y guisos. Gran parte de la cultura gastronémica
esta profundamente marcada por la influencia Garifuna, la que se
evidencia en el Tapado; Caldo de Mariscos y Coco, Rice and Beans;
Arroz y Frijoles con Coco y algunos tipos de pan, como el Pan Bula, el
Pan de Coco, el Pan Bon, el Pan de Banano o el Casabe. Por ultimo,
existe un licor hecho exclusivamente por garifunas, conocido como
Giffiti. (Wikipedia, 2018)


https://es.wikipedia.org/wiki/Caldos
https://es.wikipedia.org/wiki/Sebiche
https://es.wikipedia.org/wiki/Guiso
https://es.wikipedia.org/wiki/Gar%C3%ADfuna

Religion

El templo, al igual que los demas municipios, es de arquitectura
moderna. El de Livingston, fundado antes que el de Puerto Barrios, ha
mantenido un cura parroco siempre. Hoy en dia hay otras iglesias que
promueven sus doctrinas religiosas entre los habitantes.
(Deguate.com, 2018)

Centros de recreacion
Los centros de recreacion de Puerto Barrios son:

v’ Parque Tecun Uman, (Malec6n) lugar donde se puede
contemplar el Océano Atlantico y las operaciones portuarias,
centro muy concurrido por pobladores del puerto y por turistas
tanto nacionales como internacionales.

Estadio Municipal “Roy Fearon”

Gimnasio Municipal Emilio Calderéon Altamirano
Complejo Deportivo

Playa de Santo Tomas

Punta de Palma

Rio Las Escobas

El Mirador Cerro San Gill

Parque Reina Barrios y parque Velga

La Poza Azul

D N N N N Y N N NN

Piscinas del Plan de Prestaciones (Deguate.com, 2018)

Artesanias

La artesania actual esta representada por productos que elaboran los
habitantes de la poblacion tanto garifuna como Quek’chies. No es una
artesania comercializada a gran escala ya que son poco los artesanos
(as) que las desarrollan. Los garifunas elaboran productos de madera,
carey, concha de mariscos, concha de coco y fibras naturales, algunos

de ellos son imprescindibles para el desarrollo; otra estrategia de las

9



mujeres garifunas es la hecha de trenzas de su vida reflejo de su vida
cotidiana y de su cultura. Es importante que cada pueblo, cada etnia 'y
cada persona con capacidad desarrollen y colabore en la promocion de
la artesania que puede ser una fuente de ingresos y favorecer la

promocion turistica. (Deguate.com, 2018)

Fiesta titular
La fiesta patronal de Puerto Barrios se festeja con diversas y coloridas
actividades consideradas como tropicales por los pobladores del
municipio.  La feria titular de Puerto Barrios se caracteriza porque,
debido a su ubicacion geografica y a su entorno, los festejos son
realizados con un enfoque tropical, asi se llevan a cabo actividades
culturales, populares, religiosas y sociales.

v' Fecha de la fiesta patronal:

v' Del 21 al 29 de mayo. En aldea Santo Tomas de Castilla

v' Segunda y tercera semana de julio. Puerto Barrios, Izabal.

v/ Santo patrono:

v' Lafestividad se realiza en honor al Sagrado Corazén de Jesus.

Historia

Segun el catolicismo, Jesus se le aparecié en varias ocasiones a Santa
Margarita Maria de Alacoque para demostrarle que la amaba a ellay a
todos los hombres, y cuanto le dolia el corazén por que los hombres se
alejaran de él por el pecado. En esas apariciones, Jesus le pidio a la
santa que ensefara al mundo como amarlo. Desde entonces la Iglesia

ha dedicado una fecha especial para esta devocion.
Actividades

Previo a que las festividades empiecen, se realiza en Puerto Barrios

la elecciéon de distintas reinas de belleza, quienes representan al

10



municipio en las diversas actividades que se desarrollan durante toda

la fiesta patronal.

Entre otras actividades con las que se celebra esta fiesta patronal se
pueden mencionatr:

v Procesion del santo patrono.

v" Noches culturales.

v' Exposicién ganadera, exhibicidn de viveros y de maquinaria
agricola.
Concurso de ordefio.
Conciertos.

Desfile hipico.

AR NERN

Juegos mecanicos y venta de platillos tipicos de la region. (G.,
2017)

Costumbres

En Izabal se conocen mas las hermandades que las cofradias, ya que la
cultura garifuna, es un grupo dominante de esta regidon costera,
reconociendo tradicionalmente el concepto de hermandad para la

organizacién de sus festividades.

Las hermandades garifunas son de orden catdlico y se organizan para
celebrar la fiesta de su Santo Patron, para lo que suelen recaudar fondos a
través de rifas, contribuciones de sus miembros y donaciones de

particulares.
El lugar donde se presentan danzas garifunas es en Livingston. Las mas

populares, famosas e importantes son: El Yancunu, El Sambai, La Punta,

La Samba, EI Jungujugu y otras.

11



En el municipio est4 arraigada la costumbre de los juegos de azar, las rifas.
De hecho, un significativo sector de la poblacién participa a diario de una

loteria clandestina llamada bdlido.

Es comun encontrar personajes que se dedican a la “sanacioén” de personas
que padecen de alguna enfermedad intratable por médicos de medicina

occidental.

Durante la celebracion del dia de la Virgen de Guadalupe se realiza
el Pororé o Pororo. Este es un baile que sale a las calles de pueblo en el
que lugarefios y turistas brincan y bailan al ritmo de los tambores y

caracoles en compafiia de la procesion. Se realiza durante todo el dia.

1.1.3 Desarrollo historico
Primeros pobladores
En la época precolombina, los mayas utilizaban las costas de la Bahia de
Amatique para realizar sus contactos de toda indole entre las grandes
ciudades de Tikal y Copan; Las tradiciones que de boca en boca han
pasado a través de los afios hacen saber que pequefias embarcaciones
(cayucos, balsas o piraguas rudimentarias), se veian compulsados a buscar

otros medios para sortear peligros.

Durante la Colonia, debido a las circunstancias de los piratas y demas
enemigos de Espafa, el presidente del cabildo con sede en la Capitania
General de Guatemala, Don Alonso Creado de Castilla, encomendo al piloto
Francisco Navarro, examinar todo el litoral de la Bahia de Amatique a fin de
establecer un puerto con mejores condiciones naturales que los de Caldera,
Punta de Castilla y Puerto Caballos. Navarro después de una extensa
inspeccion, el dia 7 de marzo de 1,604 encontrd un lugar ideal en el Golfo
de Guanaxos, a poca distancia de la Bahia de Amatique. Por honrarse en

esa fecha a Santo Tomas de Aquino, se dispuso llamar a lo que seria el

12



nuevo puerto, Puerto Santo Tomas, agregandose el nombre de Castilla en
honor a Don Alonso Creado de Castilla, presidente del cabildo.

El nuevo puerto se vio expuesto a frecuentes ataques de piratas que
surcaban el litoral Atlantico, entre ellos, los famosos Pie de Palo y Diego de
Mulato; sin embargo, esto no fue obstaculo para que se iniciara la
colonizacion y el mejoramiento econdmico de la zona. Mediante el Decreto
de la Asamblea Legislativa del 09 de mayo de 1,842, ya en plena vida
independiente, se autorizé a inmigrantes belgas a fundar lo que se conocio

como Colonia Belga.

Por medio del Acuerdo Gubernativo emitido el dia 04 de agosto de 1,883,
gracias a las brillantes ideas del General Justo Rufino Barios, y ante la
inconveniencia del Puerto Barrios, se dispone el traslado del puerto a un
lugar mas adecuado, cuyo fondeadero garantizara un atraque mas facil a

los valores que llegaban a la costa atlantica.

Sucesos importantes

El 31 de agosto de 1,908 el presidente Manuel Estrada Cabrera,
emocionado por el triunfo logrado con la entrada del ferrocarril a la ciudad
de Guatemala, celebra un contrato con Mr. WoodinWilldson, representante
de la compafia Guatemala RailwayCompany, que el encabezado dice:
Siendo del mayor interés para el comercio de Guatemala y de los habitantes
de las costas orientales de la republica, que se mejoren las condiciones
sanitarias en Puerto Barrios, destinadas a hacer del puerto el de mayor

importancia del Pais.
Escarbar zanjas, desaguar en cuanto sea posible las aguas estancadas,

abastecer cafieria de hierro para llevar el agua a la Aduana, a la

comandancia del Puerto, al hotel del Norte y a otros seis puntos
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convenientes de la playa a una distancia que no exceda de 2,000 pies del
citado hotel.

Rellenar con tierra los charcos que no puedan desaguarse o cubrir con los
que no puedan rellenarse, remover los charcos que sirva receptaculos para

criaderos de zancudos.

Mientras se realizan estos trabajos, la compafia proporcionara por medio
de sus ingenieros, los planos, mapa, avallos de las zonas necesarias para
el completo saneamiento del puerto. Los planos, mapa, y avallos de
comprender un proyecto para rellenar los pantanos dentro de la ciudad
alrededores y construir un muro de defensa o tajamar, cloacas, cal
macadan, lo mismo que para conducir el agua potable a la poblacion y
eléctrica: sembrar en ella arboles, flores, y asi llevar otras obras.

El valor de las relacionadas obras no excedera de diez mil pesos
americanos, pago que hara el gobierno de la republica por medio de
certificados de Aduana que se emitirdn por esa cantidad. Los certificados

devengaran el 6 por ciento de interés al afio.

Como consecuencia de este contrato, la Guatemala Railway Co nombra sus
ingenieros para estudiar las posibilidades de un saneamiento y
urbanizacién completa de la ciudad, y en efecto, presento al gobierno afio

1,910 los planos, mapas y avaluos requeridos por la siguiente proyeccion:

Relleno de toda el area de la ciudad, ocho pies sobre el nivel del mar. Muro
de contencion de concreto a la orilla del mar, en los limites que abarcan la
ciudad, de dos metros de anchura. Drenajes subterraneos con sus
alcantarillados y tragantes de superficie. Calle de macadan con sus
respectivas banquetas de dos metros de ancho, con sus bordillos inferiores

y sus arboles de adorno. Servicio de energia eléctrica con mamposteria de
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hierro. Agua potable. Un parque. Toda la obra importaria diez millones de
dolares.

En septiembre de 1,916 se introduce el agua potable por cafieria traida
desde el rio Las Escobas, aunque el primordial objeto de la Compafiia
Internacional del Ferrocarril de C.A. era suministrarles a los vapores
arrimados a su muelle, a sus propias instalaciones del puerto y a las de la

United Fruit Company.

El gobierno impone la clausula 52. Que obliga a la compafiia a suministrarle
agua también al poblado. Por segunda vez el Gobierno recuerda a la Ciudad
de Puerto Barrios. El 19 de abril de 1,920 se establece por primera vez la
Municipalidad de Puerto Barrios que debe ser integrada por un alcalde
primero, un alcalde segundo y tres regidores nombrados por eleccion

popular; un secretario y un tesorero nombrados por la propia Municipalidad.

El 17 de mayo de |, 920 se traslada la cabecera del departamento de Izabal,
gue tiene su asiento en Livingston, a la ciudad de Puerto Barrios. El 22 de
mayo de 1,920 se traslada la administracion de Rentas de Livingston a la
Aduana de Puerto Barrios. Del 20 de abril al 26 de mayo de 1,920, se emiten
los primeros nombramientos de las principales autoridades
departamentales para constituirse en la nueva cabecera departamental.
Durante la época del 30, llega a Puerto Barrios una inmigracion numerosa
del pais, empujada por la crisis de aquellos afios, lo cual duplica la

poblacion.

El gobierno se preocupa mas del saneamiento drenando los terrenos,
regando insecticidas para combatir las plagas, asi como obliga a los vecinos
a mantener sus sitios libres de maleza y los zanjos expeditos. Entre los afios
1,944 y 1,946, se dio inicio a la Urbanizacion de Puerto Barrios y por logica

se inici6 la apertura de las calles; como es natural, cuando se fundo la
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ciudad de Puerto Barrios, en su mayoria, era montafiosa, y debido a su
clima tan variable y a sus diversas plagas, la vida era un poco dificil. Pero
al transcurrir el tiempo fueron creandose fuentes de trabajo, por lo cual
inmigraron muchas personas de los demas departamentos y asi se
formaron los primeros barrios, entre los cuales se pueden mencionar: Barrio

El Rastro, Barrio Bans y Barrio Round House.

Personalidades presentes y pasadas

En Puerto Barrios, han existido, y aun existen personajes que han
destacado en alguna disciplina; muchos de ellos no son nacidos en este
municipio, pero sus grandes logros los realizaron al residir en nuestro
puerto, a continuacion, presentamos un pequefio listado de estos
connotados personajes, haciendo la salvedad que el listado es mas

extenso, pero desgraciadamente no contamos con mas informacion.

e Maestros
v" Leopoldo Cordén Guzman
v' Mario Raul Granados Lépez
v" Concha Ochoa de Herrera
v' Maria Lopez de Moya
v Byron Leonardo Estrada Morales

e Poetas
v" Carlos Nufio Madrid
v Maria Teresa de Cruz

v' Carlos Alberto Martinez

e Deportistas
v" Peggy Linch
v" Roy Fearon

v" Olivia Jonhson
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Carlos Delva Dellit
Jerry Augusto Slosher
Salomon Rowe

Arturo Dubois Master
Anita Charles

Silvia Dubois

Tomas Suaso

Elsy Zaiiga Ramirez
Edwin Whestpall

D N N N N Y N N NN

Freddy Garcia

Lugares de orgullo local

Centros recreativos

Entre los centros recreativos sobresale el Complejo Deportivo,
localizado a inmediaciones de la carretera que une a Puerto Barrios
con el Puerto Santo Tomas de Castilla, el cual cuenta con
instalaciones para Balompié, Pista de Carrera y Salto, Baloncesto,
Boxeo, Lucha, Badminton, volley bol, Pesas, Tenis, Base Ball, y una

piscina.

Pueden considerarse como centros recreativos, el Gimnasio
Municipal, El Estadio Municipal, ElI Parque Reyna Barrios, El Parque
Tecun Uman, Partque Velga asi como las diferentes canchas de

BasquetBall localizadas en puntos estratégicos del puerto.

Otros centros recreativos que pueden considerarse de importancia se

encuentran localizados en Santo Tomas de Castilla:

El Area de la Playa Santo Tomas, la cual cuenta con pequefios
Restaurantes que sirven una amplia variedad de platillos; La Poza

Azul, que es un area cercada, en cuyo interior tiene dos piscinas, y
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espacio para la convivencia familiar; recientemente fue construido un
centro recreativo cercano a la playa al cual puede acceder todo
publico, cancelando una mddica cuota de ingreso, lo cual le permitira

disfrutar de la piscina, juegos recreativos, juegos infantiles, etc.

Una de las formas mas comunes de recreacion para los habitantes de
Puerto Barrios, asi como para los turistas lo constituyen los Clubes
Nocturnos y Discotecas, los cuales han cobrado auge ultimamente.
También existen otros centros de distraccion, catalogados como

lugares turisticos, los cuales estan detallados a continuacion:

Centros de atractivo turistico
Puerto Barrios, es un area privilegiada en cuanto a lugares turisticos
se refiere, ya que cuenta con una amplia diversidad. Los principales
centros de atractivo turistico son los siguientes:
v' Balneario Punta de palma
Playa Punta de Manabique
Cayos del Diablo
Balneario San Ramoncito
Balneario Las Escobas
Balneario Poza Azul
Playa Santa Maria del Mar
Playa de Santo Tomas
Balneario Agua Caliente
Playa La Graciosa
Canal Chapin
Cerro San Gill

Balneario Las Escobas
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e Sitios culturales
Casa de la Cultura, Biblioteca Municipal, centros comerciales, centros

educativos privados y publicos.

1.1.4 Situacion econdmica
Medios de comercializacion
Este departamento es eminentemente agricola y su principal producto de
exportacion es el banano, aunque sus cultivos se han diversificado y
actualmente producen arroz, maiz y las frutas propias del lugar célido; y la

explotacion del subsuelo para la extraccion de minerales.

Se localizan en Izabal, los puertos Santo Tomas y Puerto Barrios, que tienen
la capacidad de atracar barcos de gran calado en sus muelles,
constituyéndose en puntos esenciales de intercambio internacional en el

Océano Atlantico.

Las artesanias de este departamento, son elaboradas por las habiles manos
de sus pobladores, las cuales se dedican a fabricar instrumentos musicales,

joyas, cesteria, utensilios de cocina y articulos decorativos.

Tienen mayor demanda la elaboracion de redes para la pesca, fabrican y
pintan mascaras para danzas y rituales, asi como sisiras (chinchines) que
se utilizan para otras fiestas no religiosas. También disefian articulos de
ornamentacion con materiales como el jade y productos del mar,
especialmente en la variedad de conchas con las que se hacen collares,

aretes, anillos, pulseras y peinetas.

En Izabal el comercio esta relacionado principalmente con la actividad
agropecuaria, los negocios dedicados a la venta de insumos a minoristas y
al consumidor final, el transporte y la prestacion de servicios diversos.

(Ministerio de Economia, Gobierno de la Republica de Guatemala, 2016)
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Fuentes laborales y ubicacién socioecondémica

La principal fuente de trabajo en el municipio de Puerto Barrios son sus dos
puertos por medio de los cuales se da trabajo directo e indirecto a la mayor
parte de la poblacion del area urbana. En Puerto Santo Tomas de Castilla
funcionan 51 empresas de transporte de carga que generan 2,217 empleos
en distintas actividades. Este puerto recibe un promedio de 80 barcos
mensuales, y mueve el 80% del trafico comercial de Guatemala y el 30% de
la mercaderia de El Salvador.

Las otras fuentes principales de trabajo en el municipio lo constituyen la
empresa CHIQUITA que se dedica a la produccién de banano y la industria
del turismo la cual va en aumento. A demas por ser una tierra muy fértil en
Puerto Barrios especialmente en el area urbana la agricultura es su principal
ocupacion. Y en menor escala la industria y la ganaderia son fuente de
trabajo para los habitantes del municipio. (Ministerio de Economia,

Gobierno de la Republica de Guatemala, 2016)

Otras fuentes laborales en las que se pueden mencionatr.
e Ferriy muelle donde hay servicios de lanchas.
e Hoteles y restaurantes
e Centro comercial Pradera Puerto Barrios.
¢ Negocios propios.

En Puerto Barrios se ha identificado que 30,884 habitantes, el 38% de la
poblacidn, integran la Poblacion Econdmicamente Activa —PEA-, de éstos
se reporta que 99 de cada 100 se encuentran ocupados, situacion
contradictoria con la realidad, porque se evidencia que existe desempleo y
empleo informal especialmente en el area rural, donde no se devenga el
salario minimo, en este Ultimo caso se puede mencionar que en el taller
sobre analisis de vulnerabilidad, los participantes coincidieron en que
aproximadamente la mitad de la poblacién, no tiene el ingreso minimo
mensual fijado por la ley, en el area urbana ni rural afectando directamente

las posibilidades de desarrollo de las familias.
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Lo anterior, se puede verificar con la proliferacion de ventas callejeras que
se suman a la economia informal, esta situacion fue nuevamente

confirmada durante el taller de Andlisis del Sistema de Lugares

Poblados: en el sentido que se identific6 que para los centros poblados
cercanos al cerro San Gil las fuentes de empleo estan en areas rurales
cercanas, con vias de acceso dificil de transitar en época lluviosa. Las
comunidades Punta de Palma y Santa Maria del Mar tienen también acceso
por via maritima. (De guate.com, 2018)

Medios de comunicacion

Izabal es uno de los departamentos que ofrece mayor riqueza al pais, por
la fertilidad de su suelo, los recursos minerales, accesibilidad por las vias
de comunicacion, los puertos maritimos y alternativos dentro del sector

turistico.

Sus principales vias 0 medios de comunicacion con la capital son la
carretera Interoceanica o del Atlantico CA-9; cuenta con vias aéreas; y vias
maritimas como los puertos: Santo Tomas de Castilla y Puerto Barrios que
son los principales puertos de entrada en el mar Caribe, donde anclan

barcos de diferente calado.

En la ciudad opera el Aeropuerto de Puerto Barrios, sin embargo, no se

programan vuelos regulares.

Se cuenta con un servicio regular de Ferri hacia Livingston y lanchas que
ofrecen diferentes destinos en Izabal y Belice, estas actividades se centran
en el muelle municipal. Por las mafianas salen unas lanchas que se dirigen
a Livingston, punta de Palma. (Ministerio de Economia, Gobierno de la
Republica de Guatemala, 2016)
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Servicios de transporte

Los transportes que predominan en Puerto Barrios son:
¢ Nivel particular: Bicicletas, motocicletas, carros, camionetas, pick up.
¢ Nivel colectivo: bus urbano, microbuses, taxis, uber y lanchas.

¢ Nivel comercial: Camiones, Traileres, ferry, entre otros.

El analisis -FODA- refiere que el area urbana tiene la mejor cobertura y

calidad de transporte a los centros educativos.

Falta transporte publico maritimo para las comunidades que deben
trasportarse acuaticamente: Punta de Manabique, Punta de Coco, Punta de
Palma y otras, en el area del Atlantico, como lo tiene la cabecera de
Livingston, que tiene un medio de transporte diario, a un precio de treinta y
cinco quetzales. (Ministerio de Economia, Gobierno de la Republica de
Guatemala, 2016)

1.1.5 Vida politica
Organizaciones de poder local
Integrada por el alcalde, sindicos y concejales, que se encargan de proveer
mejores condiciones de vida a los vecinos a través de la ejecucion y
administracion servicios de limpieza, agua, alcantarillado, parques, calles,

etc.

El alcalde: es la primera autoridad del municipio y el representante legal del
ayuntamiento, preside y ejecuta las ordenanzas, resoluciones y acuerdos

emitidos por la corporacion Municipal.

El concejo esta integrado por el alcalde que lo preside, 8 concejales y 2
sindicos, electos popularmente en proporcion al nimero de votos obtenidos

por los comités civicos y partidos politicos legalizados. Los sindicos y
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concejales, fiscalizan al alcalde y exigen el cumplimiento de los acuerdos y

resoluciones de la corporacion municipal. También existen 41 alcaldias

Auxiliares.

Agrupaciones politicas

PAN, Valor, Todos, MR, URNG, GANA, UNE, Partido Unionista, BIEN,
PSG, UCN, EG, VIVA, FCN, Mi pais, Convergencia, CREO, Victoria,
Movimiento Politico Winag, CAFE, Fuerza, Unidos, PPT, PLG Y Vamos por

una Guatemala Diferente. Marzo de 2018. Sin embargo, la lista podria

ampliarse en los proximos meses.

Organizacion de la sociedad civil

Policia Municipal de Transito. PMT

Direccién Municipal de la Mujer. DMM

Direccion De Obras Publicas. DOP

Direccion DE Planificacion. DMP

Direccion de Recursos Humanos. RRHH (Concretando un Nuevo
Puerto Barrios, Plan 4/40, 2018)

Gobierno local

Alcalde municipal: Hugo René Sarcefio Orellana

Sindico I: Moisés Ramirez Pérez

Sindico II: Carlos Alberto AujuriaPaiz

Concejal I: Allan Yuri Barrera Aragon

Concejal Il: Héctor Anibal Stupinian Lima

Concejal Ill: Anneth del Rosario Orellana Solis

Concejal IV: Maynor Rene Lemus Calderon

Conejal V: Yorik Josue Lima

Concejal VI: Edgar Giovanni Zamora Morales (Concretando un
Nuevo Puerto Barrios, Plan 4/40, 2018)
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1.1.6 Concepcion filosofica
Iglesias
En Puerto Barrios, la mayoria de las personas profesan la fe cristiana,
(catdlica y Evangélicas Protestantes), iglesias o templos de otras

denominaciones no cristianas son practicamente inexistentes en la ciudad.

La Iglesia Catolica esta administrada por el Vicariato Apostélico de
Izabal que tiene su sede en la Catedral de la Inmaculada Concepcion de
Mariay de la cual es obispo Monsefior Domingo Buezo Leiva; también
estan las parroquias Espiritu Santo en el casco urbano, Santo Tomas de
Aquino y del Santo Hermano Pedro en Santo Tomas de Castilla, también
las iglesias Stella Maris y la Iglesia Garifuna San Martin de Porres y el
Monasterio de las Esclavas del Santisimo y la Inmaculada Concepcién que
son administrados por los parrocos de la catedral.

Durante la Semana Santa toman lugar también, como en todo el pais, las
expresiones de fervor religioso a través de las procesiones y la elaboracién
de alfombras y andas procesionales; la procesion mas vista y con mas
cargadores de la ciudad es la del Santo Entierro del Sefior Sepultado de
Catederal.

También existen dos capillas de La Iglesia de Jesucristo de los Santos de
los Ultimos Dias, una Iglesia Episcopal, Una Iglesia Luterana,
Iglesias Adventistas congregaciones de los Testigos de Jehova, vy

numerosas Iglesias Evangélicas, entre otras.
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Valores apreciados y practicos en la convivencia familiar y social
e Valores familiares y sociales

v’ Estudiantes comparten con su familia el valor del mes.

v' Seguimiento a la aplicacién del valor del mes con su familia,
mediante los compromisos que asume cada integrante del
hogar.

v' Calendario familiar de aplicacion del valor del mes (Diario de
Valores).

e Actividades en el hogar y en la comunidad

v Entrevistas, charlas, observaciones con visita de lideres
comunitarios y autoridades locales para demostrar con
ejemplos sobre el tema de valores.

v Intercambio de actividades con otros centros educativos.

v Feria de valores en el centro educativo y entre comunidades
(21 de septiembre), en el marco del Dia Internacional de la
Paz.

1.1.7 Competitividad
Existen supervisiones que se dedican a similares servicios que ofrece la
institucion, siempre dentro de las instalaciones de la Direccion
Departamental de Educacion de lzabal, las cuales son las siguientes
supervisiones educativas:
e Supervision Educativa del Nivel Pre primario y Primario Distrito 18-
01-01  Supervisor Educativo Jacobo Arévalo Medina
e Supervision Educativa del Nivel Pre primario y Primario Distrito 18-
01-02  Supervisora Educativa Sandra Patricia Lépez Jordan
e Supervision Educativa del Nivel Pre primario y Primario Distrito 18-
01-03  Supervisor Educativo Victor Alfredo Carcamo Ramirez
e Supervision Educativa del Nivel Pre primario y Primario Distrito 18-
01-04  Supervisora Educativa Maria Magdalena Suchite Garnica
e Supervision Educativa del Nivel Pre primario y Primario Distrito 18-
01-05  Supervisora Educativa Cynthia Azucelly Barrientos
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1.2 Analisis institucional
1.2.1 Identidad institucional
Nombre

Auxiliatura Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos.

Localizacion geografica

11 calle, entre 10 y 11 avenida, Puerto Barrios, Izabal.

Vision

Ser la Institucion que defiende los Derechos Humanos sin discriminacién
alguna, con énfasis en la accién preventiva y con capacidad de intervencion
territorial, oportuna y efectiva, con independencia, objetividad e

imparcialidad. (Procuraduria de los Derechos Humanos, 2017)

Mision

Promover el respeto de los Derechos Humanos con atencién integral,
educacién, promocién, procuracion y supervision de la administracion
publica, para lograr la vigencia de los mismos, asi como para el logro del
bien comun y la convivencia pacifica en observancia de la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, Tratados y Convenciones
Internacionales en materia de Derechos Humanos. (Procuraduria de los

Derechos Humanos, 2017)

Objetivos
e Reflejar y responder a las necesidades de las personas, en la
integridad personal de sus derechos humanos irrenunciables y no

negociables.
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Ser humanistas mediante el servicio social de los derechos humanos
para la realizacion del trabajo diario, el desempefio en el trabajo

productivo y el desarrollo de su funcionamiento.

Promover el buen funcionamiento y la gestion administrativa

gubernamental en materia de los Derechos Humanos.

Investigar y denunciar toda clase de denuncia que les sean planteadas

por cualquier persona sobre violaciones a sus derechos.

Emitir censura publica por actos o comportamientos contra los

derechos institucionales.

Promover acciones o recursos judiciales y administrativos en casos

que sea procedente.

La Auxiliatura Departamental de los Derechos Humanos de lzabal,
tiene su cobertura e intervenciones en todo el departamento de Izabal
(Municipio de EI estor, Los Amates, Morales, Puerto Barrios y
Livingston). estando su Sede principal en el Municipio de Puerto

Barrios. (Franco Bailey, 2018)

Valores

Honestidad.
Fraternidad.
Responsabilidad.
Respeto.
Puntualidad.
Humildad.
Generosidad.
Tolerancia.
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e Perseverancia.
o Veracidad.

o Laboriosidad.

Servicios que presta

En la Auxiliatura Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos
en si es una institucion Social que presta un servicio de ayuda, orientacion
y atender con educacion y profesionalismo a personas con necesidad en su
caso personal para hacerle valer sus Derechos como persona, cada
procurador de la institucion es responsable de dar una buena imagen y

proyectar su accion social por medio de su trabajo diario.

1.2.2 Desarrollo historico
En mayo de 1984, a solo un mes de las elecciones para la Asamblea
Nacional Constituyente, que el colegio de abogados realiz6 las llamadas
“Jornadas Constitucionales”, en las que discutieron las bases que la nueva
constitucién de la Republica deberia tener para obtener una permanencia

necesaria.

De esta jornada surge la idea de crear instituciones como la Corte de
Constitucionalidad, el Tribunal Supremo Electoral y la Procuraduria de los
Derechos Humanos.

La Asamblea Nacional Constituyente, electa un mes después, fue la
responsable de redactar una de las constituciones Humanistas de mundo,
con mas de la mitad de su articulado dedicado a los Derechos Humanos y
ademas de dejar plasmado en sus articulos la creacion de la Procuraduria
de los Derechos Humanos, designandose al Procurador como un
comisionado del Congreso de la Republica de Guatemala para la defensa

de los Derechos Humanos fundamentales de la Poblacion.

28



Se llamo Procurador porque su actuacion seria en nombre del pueblo y su
gestion encaminaria a mantener a los habitantes en el goce de la garantia

gue la misma constitucion establece.

La figura del Procurador nace entonces del poder constituyente originario,
con el propdsito de hacer valer sus denuncias, resoluciones, sefialamientos

Yy censuras.

El Congreso de la Republica dio posesion el 19 de agosto de 1987 a
Gonzalo Menéndez de la Riva como primer procurador de los Derechos
Humanos. Después de ser juramentado por el presidente del Congreso de
la Republica y en presencia del presidente de la Republica, Vinicio Cerezo;
diputados, ministros de Estado, jerarcas de la Iglesia Catdlica, Tribunal
Supremo Electoral y Corte suprema de Justicia, el profesional juré cumplir
con el dedicado cargo. En su discurso dijo: “Los derechos humanos
constituyen en la actualidad un tema de gran interés, por el cual los
gobiernos, las instituciones sociales y el pueblo en general claman por su
preservacion, su proteccion y la forma para que prevalezcan, se trata de
asegurar de definir y respetar’. Agrego: “A todos debe llegar la observacion
de lo que son los Derechos Humanos; creo en el desarrollo de armonia y la

paz social que todos deseamos”.

Sin embargo, Menéndez de la Riva renunci6 en 1989, aduciendo problemas
de salud. En los medios de comunicacion se manejo la hipotesis de que fue

por falta de apoyo de las autoridades gubernamentales.
Menéndez de la Riva era presidente del Tribunal Supremo Electoral, del

cual renuncié para hacerse cargo de la Procuraduria de los Derechos

Humanos (PDH). (Procuraduria de los Derechos Humanos, 2017)
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¢Quién es el procurador?

El Procurador de los Derechos Humanos es un Comisionado del
Congreso de la Republica para la defensa de los Derechos Humanos
establecidos en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos, los Tratados y
Convenciones Internacionales aceptados y ratificados por Guatemala.
El Procurador no esta supeditado a organismo, institucion o

funcionario alguno, y actuara con absoluta independencia.

La persona que es electa para el cargo de Procurador de los Derechos
Humanos debe reunir las mismas calidades que se requieren para ser
Magistrado de la Corte Suprema de Justicia. Goza de las mismas

inmunidades y prerrogativas de los diputados al Congreso.

Quien es electo Procurador no puede desempefiar otros cargos
publicos ni fungir en cargos directivos de partidos politicos, de
organizaciones sindicales, patronales o laborales. Tampoco puede

ejercer la profesion ni fungir como ministro de cualquier religion.

En Guatemala, el Procurador de los Derechos Humanos es electo por
el Pleno del Congreso para un periodo improrrogable de cinco afios.
Aungue puede ser reelecto, necesita como minimo dos tercios del total
de votos, en una sesidn especialmente convocada para ese efecto. Es
electo de una terna de candidatos propuesta por la Comision de
Derechos Humanos del Congreso, en un plazo de 30 dias contados a

partir de la entrega de dicho listado.

Para el cumplimiento de sus funciones, cuenta con el auxilio de dos
Procuradores adjuntos. Estos le pueden sustituir, por orden de
nombramiento, en caso de impedimento o de ausencia temporal y

ocuparan el cargo en caso quede vacante, en tanto se elige al nuevo
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titular. Estos Procuradores adjuntos deben reunir las mismas
calidades requeridas para el cargo de Procurador y son designados
directamente por el mismo. (Procuraduria de los Derechos Humanos,
2017)

Procurador de los Derechos Humanos

Augusto Jordan Rodas Andrade

Abogado y notario por la Universidad de San Carlos de Guatemala
(USAC), Maestria en Direccion y Gestion Publica local y Candidato a
Doctor en Derecho en la Universidad Rafael Landivar y la Universidad
del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitarea (UPV/EHU) Docente en
el Centro Universitario de Occidente (CUNOC) Estudios en
Transparencia, acacountability y lucha contra la corrupcion; en Gestién
publica local. Especialista en Garantias constitucionales y derechos
fundamentales en el Derecho Penal y proceso penal, Legislacion
ambiental, justicia y seguridad ciudadana. En 2015 fue electo
vicepresidente del Colegio de Abogados de Guatemala. Sindico
segundo (1996-2000) y concejal noveno (2004-2008) de la
Municipalidad de Quetzaltenango. (Procuraduria de los Derechos
Humanos, 2017)

1.2.3 Usuarios
La comunidad en general hace uso de la Procuraduria de los Derechos
Humanos, especialmente la poblacion de las aldeas aledafas a la cabecera

por asuntos con relacién a la violacidén a sus derechos como habitantes.

Familias

De diferentes comunidades area urbana y rural.

Condiciones contractuales usuarios-institucion

Regulares
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Tipos de usuarios
Area urbana 75% y area rural 25%.

Situacion socioeconémica

Clase media y baja.

Movilidad de los usuarios
Vehiculos de carga, transporte colectivo, pick up, carros, motocicletas,

bicicletas, a pie.

1.2.4 Infraestructura
La Procuraduria de los Derechos Humanos, del municipio de Puerto Barrios,
departamento de Izabal, se encuentra ubicado en la 11 calle, entre 10y 11
avenida, en un edificio de alquiler, que es una propiedad de la iglesia

catolica.

Locales para la administracion
Cuenta con oficinas para prestar el servicio al publico, dependiendo la

consulta.

Locales para la estancia y trabajo individual del personal
Se tiene un espacio de estancia para, uso de los trabajadores y personas

en general, ademas de una cocina.

Instalaciones para realizar tareas institucionales

Si posee.

Confort acustico, térmico y visual
El edificio tiene una construccion que cumple con los requisitos, haciéndolo
un ambiente agradable confortando acustica, termina y visualmente las

labores.
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Espacios de carécter higiénico
Tres sanitarios, de los cuales dos estan para uso del personal y el tercero

convertido en bodega para utensilios de limpieza.

Servicios basicos
e Agua potable. (Solo comprada)

e Energia eléctrica.

e Teléfono.
e Drenajes.
e Cocina.

1.2.5 Proyeccién social
En la proyeccion social, la Auxiliatura Departamental de Procuraduria de los
Derechos Humanos se encarga de prestar un servicio de ayuda, orientacion
y atender con educacion y profesionalismo a personas con necesidad en su
caso personal o siendo un caso de tramite legal para hacerle valer sus
Derechos humanos, cada procurador de la institucion es responsable de dar
una buena imagen y proyectar su accién social por medio de su trabajo

diario.

1.2.6 Finanzas
La Auxliatura Departamental de los Derechos Humanos el Procurador no
esta supeditado a organismo en la institucion o funcionario alguno y se

mueven con recursos: mitad gobierno y mitad de apoyo extranjero.

1.2.7 Administracion
Se aplica en sus funciones segun la ley
Si ya que para cada seguimiento e investigacion que se hace en casos que
sean procedentes legales que sean manifestado por las personas dentro de

la institucion.
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Se cumplen con los procedimientos administrativos

Si se cumple en base a su politica laboral para llevar un buen control y

organizacién para su funcionamiento de su trabajo.

Se respeta el orden jerarquico de acuerdo con lo establecido en la ley

Si se respeta ya la institucion es una entidad que se maneja mediante la

ley.

Personal y sus respectivas funciones de la Auxiliatura Departamental

de los Derechos Humanos de lzabal

e Licda. Astrid Carola Franco Bailey (Auxiliar departamental)

v

Representar al Procurador de los Derechos Humanos en el
Departamento de Izabal.

Autoridad Superior de la Auxiliatura.

Responsable de los buenos funcionamientos de la Auxiliatura.en
temas de Procuracién, Educacién y Control administrava.
Clasificar la Denuncia y Ordenacion de apertura de Expedientes.
Revisar tramites, Investigacion y resolucion de Expedientes.
Responsable de las acciones y control administrativo y demas
funcionarios en el departamento de Izabal.

Responsable de los bienes y el buen uso de los mismos en la
Auxiliatura de lzabal.

Coordinar con el director de Auxiliaturas.

Ejercer las defensas de las personas que han sido afectadas en
sus derechos humanos.

Acompaifiar los procesos de la sociedad Civil organizada para la

observacion de los Derechos Humanos.

e Miguel Angel Solis (Educador y Promocién en materia de Derechos

Humanos).
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Se encarga de investigar las denuncias presentadas en contra
de funcionarios y empleados publicos que actian con abuso de
autoridad o bien no actuan como debe de ser.

Permite verificar las denuncias o expedientes iniciados de oficio
en violacion de los derechos humanos cometido por un empleado
o funcionario publico.

Supervision administrativa por medio de visitas en instituciones
publicas por medio de monitoreo para establecer la forma de
coémo se prestan los servicios publicos a la poblacion.
Educacion y promocién: Promueve y promociona para el
conocimiento de los Derechos Humanos, por medio de talleres,

seminarios, diplomas, estudios e investigacion.

e Marta Alicia Monterroso Flores (Asistente administrativa)

v

v
v
v

Coordinar con la direccion administrativa central.

Velar por el mantenimiento de la infraestructura de la Auxiliatura.
Controlar y mantener actualizada la ejecucion presupuestal.
Revisar los cierres mensuales de cuentas y generar los informes
requeridos.

Clasificar, guardar y resumir informacion numérica y financiera
para recopilar y llevar los registros financieros.

Establecer los mecanismos de control de manera precisa y
minuciosa para revisar las cifras, anotaciones y documentos para
un correcto registro en los archivos pertinentes.

Manejar el funcionamiento interno de las actividades admirativas
de rutina, control de entrada y salida, permisos, registros, control
de vehiculo, control de llamadas, visitantes, correspondencia
interna despachada y recibida, agenda de actividades regulares.
Ordenar y mantener papeles. Sistemas de archivo electronico
para registros.

Reconciliar y balancear las cuentas.

35



v
v

Establecer procedimientos de control de trabajo y horarios.

Ordenar y proveer suministros.

e Donaldo Alexander Alvarez Martinez (Oficial de comunicacion y de

eventos)

v

D N N NN

Organizar y realizar actividades que den a conocer las acciones
gue realiza la Auxiliatura.

Facilitar la informacién que se origina desde la Auxiliatura para la
Sede Central para distribuirla en la regién a su cargo.

Participar en comisiones especificas que le sean asignadas por
el Auxiliar Departamental.

Colaborar con el Educador en tareas de promocion y divulgacion.
Elaborar informes de los casos que se tramitan en la Auxiliatura.
Recopilacion de denuncias, diligencias de expedientes.
Garantizar las buenas relaciones con los medios de
comunicacion social de departamento y naciones.

Participacion en mediaciones de resolucién de conflicto.

e Licda. Dania Iracema Roldan Ramirez (Oficial departamental de la

defensoria)

v

v
v
v

Recibir denuncias, dar seguimiento a los expedientes de
apertura.

Solicitar informes circunstanciados.

Realizar Monitoreos.

Colabora en investigaciones, estudios e informes vinculados a

los grupos vulnerables.

e Jaqueline Yesenia Recinos Pérez (Oficial de control administrativo)

v

v

Efectuacion y tramitacion de expedientes por denuncias
presentadas.

Administracion Publica a través de Monitoreos.
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Tramites Administrativos.

Entrevista a testigos.

Realiza turnos en casos de urgencia.

En casos entre particulares remite proyectos de oficio para el
Ministerio Publico.

Supervisar, controlar y fiscalizar el trabajo que desarrolla la
administracion publica que opera en su circunscripcion
geografica, para identificar los incumplimientos y violaciones de

Derechos Humanos que son responsabilidad del sector publico.

e Licda. Aleyda Lucrecia Serrato Rodriguez (Oficial analista)

v
v

v
v

Sustituye a la auxiliar en caso de denuncia temporal.

Revisa Proyectos de resolucion final, proyecto de resolucion de
tramite (primera y segundas resoluciones de encomienda), revisa
proyectos de solicitudes de informes circunstanciados y traslada
al auxiliar para la firma correspondiente.

Realiza analisis de informe para presentar informes especiales.

Revisa expedientes con resolucion firmada para su notificacion.

e Allan Natan Orellana Aceituno (Conserje)

v

Controlar y custodiar las llaves de las areas asignadas donde se
presta servicio publico.

Controlar el estado de Funcionamiento, aseo, mantenimiento y
limpieza de las instalaciones de la institucion.

Revisar materiales de equipo.

Garantizar el encendido y apagado de luces para la buena
iluminacion de las instalaciones.

Realizar las gestiones de pagos y compras.

Realizacion de todo tipo de trabajo en relacion con la actividad
de mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones

(pintura y plomeria).
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v' Cuidado y manteniendo del Jardin.

v' Colaboracion en todo tipo de actividades que se desarrollen y
sean asignadas por Auxiliar. (Procuraduria de los Derechos
Humanos, 2017)

1.2.8 Ambiente institucional

Agradable y adaptable para realizar las actividades competentes.

1.3 Lista de carencias
e Procesos administrativos deficientes.
e [Falta de un espacio bibliotecario para orden de libros en materia de derechos
humanos.
e Las oficinas no cuentan con aire acondicionado.
e Penuria de impresoras para las oficinas.
e Materiales de oficina insuficientes.

e [Escases de agua potable.

1.4 Problematizaciéon de las carencias

Tabla 5. Cuadro de problematizacion de las carencias encontradas.

Carencia Problema Hipo6tesis-accion
Procesos ¢,Coémo propiciar | Si se implementa un sistema
administrativos mejoramiento en los | de calidad en cada
deficientes. procesos departamento de la

administrativos? institucion,  entonces; se

propicia el mejoramiento en

los procesos administrativos.

Falta de un espacio | (Qué hacer para | Sise realiza una guia para la
bibliotecario para orden | mantener el orden | organizaciéon bibliotecaria,
de libros en materia de | bibliotecario de los | entonces; se habilita el
derechos humanos. espacio y propicia el orden de
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libros en materia de

derechos humanos?

los libros en materia de

derechos humanos.

Las oficinas no cuentan
con aire

acondicionado.

,Qué  se

realizar para que las

puede

oficinas cuenten con

aire acondicionado?

Si se gestiona o financia con

fondos propios la compra de 3

aires acondicionados,
entonces; las oficinas
contaran con aire

acondicionado y un clima

ambientalmente mejorado.

Penuria de impresoras

para las oficinas.

,Como dotar de
impresoras las
oficinas?

Si se gestiona o financia con
fondos propios la compra de
impresoras para cada area de
la institucion, entonces; se
dota de impresoras todas las

oficinas.

Materiales de oficina

insuficientes.

¢, Cobmo conocer que
materiales de oficina

son los faltantes?

Si se realiza un balance de los
recursos materiales, entonces
se evidencia lo que se tiene
en cada oficina y cuales

faltan.

Escases de agua

potable.

¢, Como suplir de agua
potable permanente a

la institucion?

Si se compra media paja de
agua con fondos propios o
financiada, entonces se suple
la necesidad de agua potable

para la institucion.

Fuente: elaboracion propia (2018)
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1.5 Priorizacion del problema

Tabla 6. Priorizacion del problema.

Carencia

Problema

Hipotesis-accion

Falta de un espacio
bibliotecario para orden
de libros en materia de

derechos humanos.

¢Qué hacer para
mantener el orden
bibliotecario de los
libros en materia de

derechos humanos?

Si se realiza una guia para la
bibliotecaria,
habilita el

organizacion
entonces; se
espacio y propicia el orden de
los libros en materia de

derechos humanos.

Fuente: elaboracion propia (2018)

1.6 Analisis de viabilidad y factibilidad

Guia para la organizacion bibliotecaria, habilitacion del espacio y orden de los

libros en materia de derechos humanos para el personal administrativo en la

Auxiliatura Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos, del

municipio de Puerto Barrios, departamento de Izabal.

Tabla 7. Andlisis de viabilidad del problema priorizado.

Indicador

proyecto?

¢ Se tiene, por parte de la institucién, el permiso para hacer el | X

proyecto?

¢Se cumple con los requisitos necesarios para la autorizacion del | X

¢ Existe alguna oposicion para la realizacion del proyecto? X

Totales

Fuente: elaboracion propia (2018)
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Tabla 8. Andlisis de factibilidad del problema priorizado.

Indicador

)

No

Estudio técnico

¢ Esta bien definida la ubicacion de la realizacion del proyecto?

¢ Se tiene exacta idea de la magnitud del proyecto?

¢ El tiempo calculado para la ejecucion del proyecto es el adecuado?

¢ Se tiene claridad de las actividades a realizar?

¢ Existe disponibilidad de los talentos humanos requeridos?

¢, Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios?

¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con el proyecto?

¢, Se ha previsto la organizacion de los participantes en la ejecucion

del proyecto?

X| X| X| X| X| X| X| X

¢, Se tiene la certeza juridica del proyecto a realizar?

Estudio de mercado

¢ Estan bien identificados los beneficiarios del proyecto?

¢ Los beneficiarios realmente requieren la ejecucion del proyecto?

¢ Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecucion y continuidad del

proyecto?

¢ Los beneficiarios identifican ventajas de la ejecucién del proyecto?

Estudio econdmico

¢, Se tiene calculado el valor en plaza de todos los recursos requeridos

para el proyecto?

¢, Sera necesario el pago de servicios profesionales?

¢ Es necesario contabilizar gastos administrativos?

¢En el presupuesto visualiza todos los gastos a realizar?

¢ En el presupuesto se contempla el renglon de imprevistos?

¢, Se ha definido el flujo de pagos con una periodicidad establecida?

¢,Los pagos se haran con cheque?

¢ Los gastos se haran en efectivo?

¢, ES necesario pagar impuestos?
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Estudio financiero

¢, Se tiene claridad de cémo obtener los fondos econdémicos para el | X
proyecto?
¢El proyecto se pagard con fondos de la institucion/comunidad X
intervenida?
¢, Sera necesario gestionar crédito? X
¢, Se obtendran donaciones monetarias de otras instituciones? X
¢, Se obtendran donaciones de personas particulares? X
¢ Se realizaran actividades de recaudacion de fondos?

Total 20 | 8

Fuente: elaboracion propia (2018)
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Capitulo Il

Fundamentacion tedrica

2.1 Elementos tedricos
2.1.1 Organizacion
Una organizacion es un sistema social, formado con el fin de alcanzar un
mismo objetivo en comun. Como todo sistema, éste puede contar con
subsistemas internos, que tengan asignados tareas especificas. (Raffino,
2019)

Las  organizaciones  son estructuras administrativas y sistemas
administrativos creados para lograr metas u objetivos con apoyo de los
propios seres humanos, y/o con apoyo del talento humano o de otras
caracteristicas similares. (Wikipedia , 2019)

Las organizaciones son el objeto de estudio de la ciencia de
la Administracién, a su vez de otras disciplinas tales como la Comunicacion,

la Sociologia, la Economia y la Psicologia. (Wikipedia , 2019)

Fundamentos basicos de la organizacién
Los fundamentos basicos que demuestran la importancia de la organizacion
son:

o Es de caracter continuo; jamas se puede decir que ha terminado, dado
gue la empresa y sus recursos estan sujetos a cambios constantes
(expansion, contraccion, nuevos productos, etc.), lo que obviamente
redunda en la necesidad de efectuar cambios en la organizacion.

e Es un medio a través del cual se establece la mejor manera de lograr
los objetivos del grupo social.

e Suministra los métodos para que se puedan desempefar las

actividades eficientemente, con un minimo de esfuerzos.
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« Evita la lentitud e ineficiencia en las actividades, reduciendo los costos
e incrementando la productividad.

e Reduce o elimina la duplicidad de esfuerzos, al delimitar funciones o
responsabilidades. (Wikipedia , 2019)

Tipos de organizacién
Las organizaciones pueden ser con fines de lucro (las empresas), sin fines
de lucro (las ONG) o con meros fines administrativos, de representacion,

solucién o de servicio (los organismos gubernamentales). (Raffino, 2019)

Principios de la organizacion

Hay nueve principios que dan la pauta para establecer una organizacion

racional, estos son:

1. Del objetivo

Todas las actividades establecidas en la organizacion deben estar
relacionadas con los objetivos y propdsitos de la empresa. La existencia
de un puesto solo es justificable si sirve para alcanzar los objetivos
establecidos y no se deben hacer gastos innecesarios en puestos que

no contribuyen en nada a lograr los objetivos.

2. Especializacion
El trabajo de una persona debe limitarse, hasta donde sea posible, a la
realizacion de una sola actividad. El trabajo se llevard a cabo mas
facilmente si se subdivide en actividades claramente relacionadas y
delimitadas. Mientras mas especifico y menor sea el campo

de accion de un individuo, mayor sera su eficiencia y destreza.

3. Jerarguia
La necesidad de establecer centros de autoridad de los que emane la
comunicacion necesaria para lograr los planes, en los cuales la

autoridad y la responsabilidad fluyan en linea clara e ininterrumpida,
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desde el mas alto ejecutivo hasta el nivel mas bajo. Este principio

establece que la organizacion es una jerarquia.

Paridad de autoridad y responsabilidad

Esto se refiere a que a cada grado de responsabilidad debe
corresponder al grado de autoridad necesario para cumplir dicha
responsabilidad. Por ejemplo, no se le puede hacer responsable de un
trabajo a una persona, sino se le otorga la autoridad
para poder realizarlo; y de igual manera, no se le puede dar autoridad a
un empleado, sobre determinado trabajo, sino se le hace responsable

por los resultados.

. Unidad de mando

Este principio establece que, al determinar un centro de autoridad y
decision para cada funcidén, debe asignarse un solo jefe; y los
subordinados no deberan reportar mas de un superior porque si el
empleado recibe oOrdenes de mas de un solo jefe, esto solo le
ocasionara confusion, ineficiencia y fuga de responsabilidad.

Difusion

Las obligacionesde cada puesto que cubren autoridad vy
responsabilidad, deben publicarse y ponerse por escrito, a disposicion
de todos los miembros de la empresa que tengan relacion con dicha
autoridad y responsabilidad. Por otra parte, la relacion de labores no

debe hacerse con demasiado detalle.

. Amplitud o tramo de control

Debe haber un limite en cuanto al nimero de subordinados que deben
reportar a un ejecutivo, de manera que éste pueda realizar sus
funciones con eficiencia. Lyndall Urwick dice que un gerente no debe

ejercer autoridad directa a mas de cinco o seis subordinados, con el fin
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de asegurar que no esté sobrecargado y pueda, en determinado

momento, desatender funciones de mayor importancia.

8. Coordinacion
Siempre deberan mantenerse en equilibrio las unidades de una
organizacion. El administrador debe buscar el equilibrio adecuado en

todas las funciones.

9. Continuidad
La empresa debe mantenerse, mejorarse y ajustarse constantemente.

(Reyes Santiago, s.f.)

Estructura de la organizacion
e Formal: Estructura planeada que intenta de manera deliberada
establecer un patron de relaciones entre sus componentes, el que

conducira al logro eficaz del objetivo en comun de los individuos.

¢ Informal: Comprende aquellos aspectos del sistema formal pero que
surgen espontaneamente en las actividades e interacciones de los
participantes. (Wikipedia , 2019)

La biblioteca
Originalmente el término "biblioteca" deriva de las palabras griegas biblion =
libro y theke = caja, que equivaldria a "depdsito de libros".

Una definicibn muy completa de biblioteca, la proporciona (Arguinzoniz,
1980): "... este vocablo se aplica a la institucion dedicada no sélo a conservar,
sino también a difundir en forma dinamica los conocimientos en beneficio de
un conjunto de seres humanos". "Por extensidon, este término se aplica
también a una coleccion mas o menos selecta y numerosa de libros

catalogados y clasificados de acuerdo con un sistema determinado y que se
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han puesto a disposicion de los lectores, de manera que los conocimientos
contenidos en dichos libros puedan ser difundidos y aprovechados".

Esta definicion de 1980 sigue vigente, sin dejar de considerar la introduccion
de la tecnologia actual, como son internet y los soportes de informacién en

medios electrénicos.

Concepto
La biblioteca es un espacio donde se preserva y se mantiene un registro

cultural del pasado y del presente.

La palabra biblioteca deriva del griego: compuesta por el prefijo biblio- que

significa "libro" y el sufijo -teca que se refiere a un "armario”.

Las bibliotecas eran un lugar donde se guardaban libro. Fue solo después de
la construccion de la biblioteca de Alexandria en el siglo Il a.C. que las
bibliotecas se transforman en un instrumento disefiadas para preservar

intacta la memoria de la humanidad.

Los antiguos egipcios, griegos y romanos querian imprimir un ideal

cosmopolita y tolerante a este lugar de conocimiento. (Significados , 2016)

Valores y creencias en una biblioteca
e Silencio
e Educacion
e Amabilidad

e Cuidado por los libros.
Necesidades e intereses

Una biblioteca es un buen acompafiante a lo largo de la vida para cada

persona.

47



Una biblioteca que sepa cudles son las necesidades e intereses de su

comunidad y sepa darles una solucion a través de los servicios que ofrece

dentro de una biblioteca y asi darle solucién a su necesidad de busqueda.

Organizacion bibliotecaria

La organizacion de una biblioteca se basa fundamentalmente en tres

operaciones:

Procesamiento
Consiste en la catalogacion de los libros con el fin de identificarlos,
agruparlos sistematicamente conforme a su contenido y de ese modo

facilitar si accesibilidad.

Para ello realizamos un analisis del contenido, el cual se basa en decir
las partes mas significativas del documento (Titulo, indice, contenido,

introduccion, etc.).

La ficha catalo grafica es necesaria para seguir adelante con este
proceso, pues constituye la unidad del catalogo y contiene los
siguientes datos:

a. La signatura topogréfica que cumple la funcion de indicar la
ubicacioén del documento en la estanteria. Para aplicar esta tabla,
se escribe debajo del simbolo de clasificacion, la primera letra del
apellido del autor, y las tres letras siguientes se reemplazan con

los numeros correspondientes: (Cultura Escrita , 2008)

e ABC=1
e DEF=2
e GHI=3

e JKL=4

e MNN=5
e OPQ=6
e RST=7
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e UVW=38

e XYZ=9
Por ejemplo: Dominguez: D653 Tirado: T371 (Cultura
Escrita , 2008)

b. El encabezamiento de autor.

c. La descripcion, que consta del titulo y mencién del autor, la
edicidn, la ciudad, la editorial, el afio en que se publico, el nimero
de paginas, las ilustraciones y el tamario de estas, la serie, notas
y el ISBN, que es como un identificador Unico para libros.

d. Trazado que es la relacion de los documentos representados en
el catalogo, y pueden ser de materia, autor, titulo, etc. (Cultura
Escrita , 2008)

Almacenamiento

Los documentos se almacenan en los estantes, agrupados por su contenido
tematico y un lugar especifico de acuerdo con la signatura topografica.
(Cultura Escrita , 2008)

Recuperacion
Para acceder a la informacion, el paso inicial debe ser la consulta del
catalogo, que tiene la funcién de informar sobre la identificacién, el contenido
y la ubicacion de los documentos, a través de la ficha catalo gréfica. (Cultura
Escrita , 2008)

El espacio para una biblioteca

Espacio

En la distribucion de los espacios de una Biblioteca se contemplan varias
zonas funcionales que en la literatura y en la practica profesional reciben
diversas denominaciones mas o menos similares:

e Area de acceso / Zona de acogida y promocion / Espacios de entrada
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e Area de servicio publico / Zona General / Espacios de consulta-
trabajo y busqueda de informacion

e Areas de trabajo interno / Zonas de trabajo interno / Espacios de
servicios internos

e Depoésitos / Zonas logisticas / Almacenes / Espacios para depdsitos

de libros

Estas zonas se subdividen en distintos espacios, como veremos con mayor
detalle a continuacion. La separacion entre areas de uso publico y de trabajo
interno cada vez es menos clara al hacerse hincapié en la necesidad de
romper las barreras espaciales que separan al personal bibliotecario de los
usuarios; a la necesaria privacidad para la realizacion de algunos trabajos
internos, hemos de anteponer la relacion visual y la comunicacion con los
lectores. La circulacion interior de usuarios, personal y documentos son un
elemento clave en la distribucion de los espacios y el funcionamiento general
de una biblioteca y hay que tenerla muy en cuenta en el proyecto de
construccion y/o remodelacion de la misma. Algunas recomendaciones
basicas sobre la circulacion por el interior de la biblioteca serian:
e La circulacién de los usuarios no debe ser interrumpida por la del
personal y los documentos
e El usuario ha de poder orientarse con facilidad, sin necesidad de pedir
ayuda
e La potenciacion de la fluidez en el acceso a los documentos y a la
informacion, lo que no se opone a determinados filtros de acceso a

ciertas colecciones. (Martin Gavilan, 2009)

Orden de los libros
Una de las decisiones claves a la hora de ordenar la biblioteca es el sistema
a seguir. Hay muchas opciones posibles, aunque estas son las mas

habituales.
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1. Por el apellido del autor — Esta es una de las formas que me parece
mas practicas para cuando llega el momento de buscar un libro en
concreto... jtendras todos los libros controlados siempre y cuando
sepas seqguir el abecedario! Lo mas habitual es ordenar asi los libros de
ficcion, mientras que los de no ficcidn se dejan aparte, o que nos lleva
al segundo sistema.

2. Por tematicas y géneros — También es bastante practica: puedes
separar novela, poesia, teatro, dentro de la ficcion, y tematicas (guias
turisticas, economia, cocina, filosofia, arte...) dentro de la no ficcion.
Eso si, si uno de los géneros cuenta con 500 ejemplares (a la narrativa
estamos mirando) mas vale combinarlo con otro sistema de
organizacién como el primero.

3. Por tamafio o color- Es la forma ideal para los estetas, pero
técnicamente, de organizacion tiene poco, a menos que tu memoria
visual te permita recordar el color de cada libro, esto es casi como
tenerlos desordenados.

4. Por orden cronolégico — Tampoco es muy practico, pero tiene mucho
encanto. Con este sistema podras ver tu evolucion en lo que a lectura
se refiere, y le daras a tu biblioteca un toque intimo y personal. Y, sobre
todo, cada vez que llegue un nuevo libro a casa, no tendras que
reorganizarlo todo para ponerlo en su lugar.

5. Sistema Dewey de clasificacion — Es el que encontramos en la
biblioteca, en el que el primer digito se corresponde con una de las 10
teméaticas (de 0 a 9) y después cada libro tiene su propio numero
(bueno, puede haber subteméticas pero para una biblioteca en casa es

demasiado). (Dominguez , 2013)

Lectura
Las sociedades a medida que van pasando los afios van evolucionando y la
informacion que pasa por nuestras manos es cada vez mayor y por ello es

fundamental que seamos capaces de priorizar y evaluarla como bien nos
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indica la LEY 10/2007, de 22 de junio, de la lectura, del libro y de las
bibliotecas de Espafia, en cuyo preambulo se afirma que la lectura es una
herramienta que desarrolla la personalidad y ademas de un instrumento de
socializacion. Es importante que las personas lean ya que se favorecen a la

hora de relacionarse. (Hernandez Rivas )

“Entendemos a la practica de la lectura como una practica social que da
origen a interacciones e intercambios sociales y que se ubica
necesariamente en la diacronia de las condiciones sociales del lector. Esta
practica se puede realizar en cualquier lugar, a cualquier hora, en cualquier
fuente y formato documental sin importar la variable de tiempo...” (Gutiérrez,
A. 2009)

Tipologia de la lectura

La tipologia de la lectura es variada puesto que leemos de diferente manera
dependiendo de la situacion y el texto con el que nos encontramos, aunque
en cada tipo realizamos la accion de captar el contenido del texto. Podemos
encontrar dos tipos de lectura la oral y la silenciosa: Lectura oral, silenciosa,

integral y selectiva. (Hernandez Rivas )

Importancia de la lectura

La lectura es importante para las personas ya que significa la llave del
conocimiento, leyendo se adquieren conocimientos y por lo tanto la lectura
se convierte un factor fundamental para el desarrollo de las competencias
basicas de cualquier persona para enfrentarse a la vivencia en sociedad.

La lectura es necesaria para poder relacionarse adecuadamente en la
sociedad, a través de ella se genera la personalidad y se es menos

manipulable. (Hernandez Rivas )

Para Gutiérrez, A y Monte, R. la lectura es “proceso interactivo de

comunicacion en el que se establece una relacion entre el texto y el lector,
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quien al procesarlo como lenguaje e interiorizarlo, construye su propio
significado. En este ambito, la lectura se constituye en un proceso
constructivo al reconocerse que el significado no es una propiedad del texto,
sino que el lector lo construye mediante un proceso de transaccion flexible
en el que conforme va leyendo, le va otorgando sentido particular al texto

segun sus conocimientos y experiencias en un determinado contexto.”

2.2 Fundamentos legales
El Acuerdo Gubernativo 86-2010
Acuerda aprobar las Politicas Publicas del Libro, la Lectura, la Escritura y las
Bibliotecas formuladas por el Consejo Nacional del Libro a través del Ministerio

de Cultura y Deportes. (Infile Leyes, 2010)

Considerando
Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, establece que es
obligacion del Estado proporcionar y facilitar educacién a sus habitantes sin
discriminacion alguna. La educacion tiene con fin primordial el desarrollo integral
de la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional y
universal; la Ley del Fomento del Libro declara de utilidad colectiva e interés
nacional la creacion, produccién, edicién, distribucion y difusion del libro, asi
como la formacién del habito de la lectura entre todos los sectores de la
poblacion y los servicios destinado a satisfacerlo, para lo cual creé el Consejo
Nacional del Libro bajo la coordinacién del Ministerio de Cultura y Deportes, al

gue se le asignd de fijar una politica editorial a corto y mediano plazo.

Acuerdo Ministerial 069-98
El Acuerdo Ministerial 069-98 Aprueba los estatutos de la "Asociacion de

Conservadores de Archivos, Bibliotecas y Museos de Guatemala. (Infile Leyes,
2010)
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Decreto del Congreso 40-2001

Aprueba acta constitutiva de la Asociacion de Estados Iberoamericanos para el
Desarrollo de las Bibliotecas Nacionales de los paises de Iberoamérica -ABINIA-
suscrita en la X Asamblea General de ABINA, celebrada en Lima, Peru el
12/10/1999.

El Congreso de la Republica de Guatemala
Considerando

Que con la aprobacién del Acta Constitutiva de la Asociacion de Estados
Iberoamericanos para el Desarrollo de las Bibliotecas Nacionales de los
paises de

Iberoamérica -ABINIA-, el Estado de Guatemala contribuira al desarrollo
integral de los habitantes de la Republica a través del establecimiento de
medios que permitan la investigacion cientifica para su fortalecimiento. (Infile
Leyes, 2010)

Decreto Numero 58-89
Ley de Fomento del libro del congreso de la Republica de Guatemala
Cred el consejo Nacional del Libro y con ello establecid objetivos y
responsabilidades que se presentan a continuacion:
Capitulo 1.

Articulo 1: Se declara de utilidad colectiva e interés nacional la creacion,
produccion, edicion, distribucion y difusion del libro, asi como la formacion
del habito de lectura entre todos los sectores de la poblacion y los servicios

destinado a satisfacerlo.

Acuerdos Ministerial Numero 0035-2013
El ministerio de Educacion de Guatemala acuerda crear el programa nacional
de lectura “Leamos Juntos” donde de forma literal se expresan los siguientes

articulos.
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Articulo 1. Creacion. Se crea el Programa Nacional de Lectura “Leamos
Juntos” con el propdsito de desarrollar las competencias lectoras en la nifiez,
juventud y comunidad educativa, tanto del subsistema de educacién escolar

como del subsistema de educacion extraescolar.

Articulo 3. Objetivos del programa. Objetivo general: Promover la lectura
para desarrollar competencias lectoras y valores en los estudiantes bilingues
y monolingles de todos los niveles y modalidades educativas. (Ministerio de

Educacién de Guatemala, 2013)
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Capitulo llI

Plan de accidn o de la intervencién

3.1 Titulo del proyecto
Guia para la organizacion bibliotecaria y ordenamiento de los libros en materia de
derechos humanos para el personal administrativo en la Auxiliatura
Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos, del municipio de

Puerto Barrios, departamento de Izabal.

3.2 Problema seleccionado
¢, Qué hacer para mantener el orden bibliotecario de los libros en materia de

derechos humanos?

3.3 Hipotesis accion
Si se realiza una guia para la organizacion bibliotecaria, entonces; se habilita el

espacio y propicia el orden de los libros en materia de derechos humanos.

3.4 Ubicacion geogréfica de la intervencion
Auxiliatura departamental de procuraduria de los derechos humanos, se

encuentra ubicada en 11 calle entre 102 y 11 avenida, Puerto Barrios Izabal.

3.5 Unidad ejecutora

Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala

3.6 Justificacion de laintervencion
En la actualidad se brindan aportes positivos a la relacion para el ambiente de la
lectura. “Leer influye de muchas formas en tu mente y en tu vida, sin importar la
edad que se tenga, la lectura es un buen habito y ejercicio para el preventivo
del alzhéimer u otras enfermedades neurodegenerativas”.
En el ambito laboral, la organizacién y orden de una institucion es importante ya

gue asi se obtiene una mejor funcion dentro de la misma. La Auxiliatura

56



Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos de lzabal, como
institucién establece relaciones con individuos en la comunidad, est4 encargada
de recibir personas constantemente. Por esta razon, es de vital importancia
ofrecer y que obtenga un mejor ambiente agradable y estable con la biblioteca.
Con el proposito de tener facilidad de buscada por medio de una computadora
toda la informacién de la biblioteca especializada en Derechos Humanos e
implementar un espacio y orden de los libros especialmente para la biblioteca.
Asi, cuando se tenga la visita de una persona con el interés de buscar un libro
gue necesite para leer, tener su propio espacio para leerlo y al personal saber
mediante una guia toda la informacion del: (Nombre del libro, nombre de autor,
numero de edicion y el precio de cada libro). Siendo 1,273 libros de la biblioteca
para su organizacion y facilidad de trabajo en el personal de la institucion y asi
resolver la resolucion del problema dado en fortalecer un ambiente agradable,
dejando una mejor vision para la biblioteca al personal y a la poblacion.

3.7 Descripcion de la intervencion

Primero que nada, visualicé para mi proyecto la importancia que tiene la biblioteca
dentro de la institucion, con el propésito de dejar un espacio agradable, estable y
con organizacién, ya que estaba ubicada en lugar no adecuado y necesitaba estar
en un lugar propio, para mi proyecto realice lo siguiente: mover cada estante para
gue tenga un espacio propio para una mejor vision en la biblioteca para las
personas que visiten a leer un libro y para el personal de la Institucion, limpiar los
estantes antes de colocar todos los libros, hacer los niumeros para la lista de los
libros e imprimirlos, pegar el nimero a cada libro y haciendo una lista del orden
gue llevara en los libros al momento que se quiera buscar un libro especifico,
sefialice cada estante para una mejor busqueda de libros, coloque una manta
vinilica el nombre de biblioteca especializada en derechos humanos, para dejar
sefalizado la ubicacién de la biblioteca dentro de la institucion, dejar el nombre y
cargo para pegar en cada puerta de las oficinas de los procuradores de la
institucion y como parte de mi proyecto realice un mapa de conflictividad para la
institucion.
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3.8 Objetivos de la intervencién
3.8.1 General

Establecer principios generales y especificos para la organizacién y el orden
de libros en materia de derechos humanos, mediante un espacio que
cumpla la funcién de biblioteca para el personal técnico y administrativo de
la Auxiliatura Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos,

Puerto Barrios, Izabal.

3.8.2 Especificos

3.9 Metas

e Habilitar un espacio adecuado para la implementacion de estantes

bibliotecarios para ordenar los libros en materia de derechos humanos.
Elaborar una guia sobre la organizacién bibliotecaria para mantener el
control y el facil acceso a los libros mediante un orden alfabético y
numerico por estante.

Socializar la guia con el personal técnico y administrativo de la Auxiliatura
departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos, realizando
actividades técnicas de uso y manipulacion de la guia y los libros.
Propiciar el habito de la lectura al personal técnico y administrativo de la
Auxiliatura departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos,
motivada con un ambiente propio que se preste al deseo de leer, limpio y
ordenado.

Utilizar un espacio de 2m x 2m como biblioteca para el orden de 1273 libros
en materia de derechos humanos en 3 estantes de 1.5m de alto por 1m de
largo.

Imprimir 5 ejemplares de la guia sobre la organizacion bibliotecaria y entregar
al personal técnico y administrativo de la Auxiliatura departamental de
Procuraduria de los Derechos Humanos.

Realizar 1 capacitacion técnica utilizando la guia con todo el personal técnico

y administrativo de la Auxiliatura departamental de Procuraduria de los
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Derechos Humanos, para que ellos tengan el conocimiento del orden final de
los libros y la manipulacion adecuada.

Exhortar la lectura en el personal de la Auxiliatura leyendo 3 libros; uno por
cada 2 meses, de la biblioteca de la Auxiliatura departamental de Procuraduria

de los Derechos Humanos para dar el ejemplo y crear habito de lectura.

3.10 Beneficiarios
3.10.1 Directos

Personal de la auxiliatura departamental de Procuraduria de los Derechos

Humanos del municipio de Puerto Barrios, departamento de Izabal.

3.10.2 Indirectos

Poblacién del municipio de Puerto Barrios, 1zabal

3.11 Actividades para el logro de objetivos

Bajar todos los libros para poder limpiar.

Realizar la lista para el orden de los libros en la biblioteca.

Mover los estantes de la biblioteca para que tenga su propio espacio.

Pegar y colocar un numero a cada libro de la biblioteca.

Colocar cada libro en los estantes de la biblioteca con su numero
correspondiente.

Elaboracion de un mapa de conflictividad para la Institucion.

Revision y aprobacion de la implementaciéon del espacio y orden de los libros
en la biblioteca especializada en derechos humanos por parte del asesor.
Aprobacién a desarrollar implementacion para la habilitacién del espacio y
orden de los libros de la biblioteca especializada en derechos humanos para
el personal Administrativo en la auxiliatura departamental de procuraduria de

los derechos humanos.
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3.12 Cronograma

Tabla 9. Grafica de Gantt para valorar las actividades del proyecto ejecutado.

2018 2019

No. Actividades Octubre Noviembre | Diciembre Enero

112|3|4|11|23|4(1(23/4|1|2|3
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de la institucién, por parte
del asesor del EPS

nombrado.

8. Aprobaciéon a desarrollar

R

habilitacion del espacio y
orden de los libros de la
biblioteca especializada en
derechos humanos para el
personal Administrativo en
la auxiliatura
departamental de
procuraduria de los

derechos humanos.

Fuente: Elaboracion propia (2018)

3.13 Técnicas metodoldgicas
Las técnicas y métodos utilizados para la recoleccion de datos y elaboraciéon no
solo del plan de proyecto, sino todo el proceso de elaboracién y ejecucion del
proyecto son las siguientes: observacion, entrevistas, analitica, integradora y
experimental.
Se utilizacién diversos instrumentos entre las que se encuentran: listas de cotejo,

rubricas y cuestionarios.
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3.14 Recursos
3.14.1 Humanos

Personal de la Auxiliatura departamental de la institucion

3.14.2 Materiales
e Estantes para libros
e Libros
e Marcadores,
e Rotuladores
e Papel bond
e Separadores
e Computadora
e Impresora
e Tipos de papel diversos
e Pintura acrilica

e Mesa

3.14.3 Fisicos

e Auxiliatura departamental de procuraduria de los derechos humanos,

sede Puerto Barrios, Izabal.

3.14.4 Financieros

Aporte propio econémico de Q.1935.00
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3.15 Presupuesto

Tabla 10. Presupuesto empleado para la ejecucién del proyecto.

Costo Costo
Cantidad Descripcion unitario total
9 Pintura en aerosol acrilica Q.50.00 Q 450.00
7 Sefales con nombres de estantes y Q32.00 Q245.00
espacios
1 Pleibo Q200.00 Q200.00
1 Resma de hojas papel bond Q30.00 Q30.00
4 Paquetes de papel para fotografia Q35.00 Q140.00
paper mate
100 hojas | Impresion del nimero para cada libro Q 3.00 Q300.00
en la biblioteca.
1 Mapa de conflictividad. Q120.00 Q120.00
6 Copias impresas para revision de EPS Q200.00 | Q1200.00
general por asesor y revisores
5 Ejemplares impresos de la guia Q50.00 Q 250.00
Subtotal del financiamiento | Q1,735.00
Imprevistos Q 400.00
Total, del financiamiento | Q 2135.00
Gestiones Q200.00

Fuente: elaboracion propia (2018)

3.16 Responsables
Epesista

Scarleth Gisseth Marroquin Guerra

3.17 Formato de instrumentos de control y evaluacién de la intervencion
Se utilizé una lista de cotejo para verificar y evaluar el logro del capitulo I, plan
de intervencidon, misma que propone la guia propedéutica del Ejercicio

Profesional Supervisado -EPS- 2018, pagina 67.
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Capitulo IV

Ejecucion y sistematizacion de la intervencion

4.1 Actividades y resultados de las acciones realizadas

Tabla 11. Actividades y resultados de las acciones realizadas.

Actividades Resultados

Bajar todos los libros para poder | 1273 libros en materia de derechos
limpiar. humanos limpios y aptos para poder ser

ordenador y clasificados.

Realizar la lista para el orden de los | Listado estratificado de 1273 libros
libros en la biblioteca. nombrado y ordenados.

Mover los estantes de la biblioteca | Disefio y readecuacion de los libros en
para que tenga su propio espacio. diferentes estantes y un area especial
para dar servicio como biblioteca.

Pegar y colocar un namero a cada | Numeracion impresa en papel especial
libro de la biblioteca. con adhesivo para la clasificacion y

orden de los libros.

Colocar cada libro en los estantes de | Estantes ordenados y libros
la biblioteca con su numero | identificados para su uso, brindando un

correspondiente. aspecto bibliotecario.

Elaboracion de un mapa de|Un mapa didactico educativo con el
conflictividad para la Institucion. tema principal de conflictividad para uso

especial en charlas y capacitaciones.

Revision 'y aprobaciéon de la | Se desarroll6 la habilitacién del espacio
implementacion del espacio y orden | y orden de los libros de la Biblioteca
de los libros en la biblioteca | Especializada en Derechos Humanos

especializada en derechos humanos | para el beneficio del personal de la

por parte del asesor. Institucion, para la vision para la
biblioteca.
Aprobacién a desarrollar | Se realizé la entrega del proyecto de

implementacion para la habilitacion | Implementacion para la habilitacion del
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del espacio y orden de los libros de la
biblioteca especializada en derechos
humanos para el personal
administrativo en la auxiliatura
departamental de procuraduria de los

derechos humanos.

espacio y orden de los libros de la
Biblioteca Especializada en Derechos
Humanos para el personal
administrativo en la  auxiliatura
Departamental de Procuraduria de los
Derechos Humanos

Fuente: elaboracion propia (2018)

4.2 Producto, logros y evidencias

Tabla 12. Productos y logros principales de la ejecucién del proyecto.

Productos

Logros

Guia para la organizacién bibliotecaria,
habilitacion del espacio y orden de los
libros en materia de derechos
humanos para el personal
administrativo en la  Auxiliatura
Departamental de Procuraduria de los
Derechos Humanos, del municipio de
Puerto Barrios, departamento de
Izabal.

Se establecié principios generales y
especificos para el proyecto con el
propésito de dejar un espacio en
fortalecer un ambiente agradable,
estable y con mas organizacion para el

personal de la institucion.

Se sistematizé y analizé la carencia

detectada dentro de la Institucion.

Se ordenaron e identificadores 1273
libros.

Se brind6 el disefio y activo un espacio
para que brinde funciéon de biblioteca

dentro de la institucion.

Se entregd un proyecto dejando una
mejor vista a la biblioteca, espacio

propio y un orden de libros.

Fuente: elaboracion propia (2018)
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Guia para la organizacion
bibliotecaria

Y ordenamiento de los libros en materia de derechos humanos para el personal
administrativo en la Auxiliatura Departamental de Procuraduria de los Derechos

Humanos, del municipio de Puerto Barrios, departamento de Izabal.

https://www.pngkit.com/png/full/239-2398830 _libros-sobre-repisa-repisa-con-libros-png.png

Compiladora
Scarleth Gisseth Marroquin Guerra

Noviembre de 2018, Puerto Barrios, Izabal



Guia para la organizacion
bibliotecaria
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1

Satisfacer las funciones que se obtiene de la guia encontrando en el estante el nUmero

y nombre de cada libro para la facilidad del lector.

Proponer en mejorar el orden y organizacion que necesita la biblioteca, con el
propdsito de dejar su propio espacio para el personal de la instituciéon y la comunidad

gue desee leer y buscar facilmente un libro en especifico.

Sugerir en seguir con los mismos avances de la biblioteca en la institucion de la
Auxiliartura Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos, del municipio

de Puerto Barrios, departamento de Izabal.

» . 3

-
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2
Por donde empiezo a ordenar los libros

Elige una zona donde se van a dejar todos los libros que surjan y hay que
colocarlos por categorias. Recuerda sacar todos los libros. Cuando se propone a
ordenar una zona se tiene que trabajar todos los objetos que alberga, se debe
seleccionar los libros que se van a quedar, siendo sincero y recordando que el objetivo
es despejar la zona, ordenar y aprender a vivir con lo mas importantes. (El arte de
ordenar, 2019)

g _—
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3

Algunas reglas de oro

e Por tamafo: de izquierda a derecha, coloca los libros de mas alto a mas bajito.

e Por categorias: clasifica los libros por tematicas.

e Orden por colores: si buscas un efecto visual bonito puedes colocar los libros

por colores.

e Reserva una zona en la estanteria para poner en horizontal los que no quepan

en vertical.
¢ Invierte en unos buenos apoya libros para evitar que se caigan de su posicion.

¢ Una buena iluminacion hard mas facil la basqueda de un titulo. (El arte de
ordenar, 2019)

» _—a i

~
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Ordenamiento de los libros en materia de derechos humanos para
el personal administrativo en la Auxiliatura Departamental de

Procuraduria de los Derechos Humanos, del municipio de Puerto

Barrios, departamento de lzabal.

https://lwww.pngkit.com/png/full/239-2398830 _libros-sobre-repisa-repisa-con-libros-png.png
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Lista de los libros de la biblioteca de Auxiliatura Departamental

de la Procuraduria de los Derechos Humanos de Izabal.

Estante bibliotecario No. 1

Estante 1, espacio a.

No. Nombre del libro
Presencia
Presencia
Presencia
Presencia
Presencia
Presencia
Presencia
Presencia
Presencia

9 | Presencia

10 | Presencia

11 | Pensamiento Propio
12 | Pensamiento Propio
13 | Pensamiento Propio
14 | Pensamiento Propio
15 | Pensamiento Propio
16 | Pensamiento Propio
17 | Pensamiento Propio
18 | Pensamiento Propio
19 | Pensamiento Propio
20 | Pensamiento Propio
21 | Pensamiento Propio
22 | Pensamiento Propio
23 | Pensamiento Propio
24 | Pensamiento Propio
25 | Pensamiento Propio
26 | Pensamiento Propio
27 | Pensamiento Propio
28 | Pensamiento Propio
29 | Pensamiento Propio
30 | Pensamiento Propio
31 | Pensamiento Propio
32 | Dialogo 7

33 | Dialogo 10

34 | Didlogo 11y 12

35 | Defensas penales y actuaciones procesales en el nuevo proceso oral
36 | Maras y pandillas

AWIN|F
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37 | Educacion Familiar en comunidades indigenas
38 | Oficina de planificacion y Desarrollo
39 | Oficina de planificacion y Desarrollo

40

Oficina de planificacion y Desarrollo

41 | Oficina de planificacion y Desarrollo

42 | Acuerdo Global sobre Derechos Humanos
43 | El Estado

44 | Decisiones judiciales en Guatemala

45 | Alianza editorial Daniel Sueiro

46 | El sistema juridico maya

47 | Lareforma liberal en Guatemala

48 | Cooperacion Sur

49 | Interaccion naturaleza y sociedad Guatemala
50 | Educacién y lucha de clases

51 | Informe al relator especial de las naciones unidades sobre distribucion contra

las personas con discapacidad

52

Informe de mobiliario y acciones relacionadas en el departamento de
Chimaltenango con motivo del huracin Stan

53

Las caracteristicas de las muertes violentas en el pais

54

A la comisién interamericana de derechos humanos en su 118° periodo de
sesiones

55

Las secuelas del abandono a la educacion

56

Supervision institucional del proceso de inscripcion en escuelas publicas del
nivel preprimario y primario

57

Informe de observacién. Discriminacion de alimentacién escolar y libre.

58

Archivo histérico de la policia nacional

59

Hechos acaecidos durante magnificaciones en contra del TIC en
Colotenango, Huehuetenango del 14 al 18 de marzo 2005

60

Informe al relator especial de las naciones unidas sobre ejecuciones
Extrajudiciales, sumarias o arbitrarias, sefor Philip Alston

61

Violencia intrafamiliar

62

Informe del procurador de los derechos humanos de Guatemala al relator
especial de las naciones unidas sobre formas contemporaneas de racismo,
discriminacion racial.

63 | Informen de muertes Violentas de nifiez, adolescencia y juventud.
64 | Sobre los efectos de la tormenta Stan

65 | Archivo historico de la policia nacional por derecho a la verdad
66 | Derecho internacional privado

67 | Metodologia participativa

68 | Presencia afio Ill. No. 12, 1991

69 | Presencia afio Ill. No. 13, 1991

70 | Presencia afio IV. No. 14, 1992

71 | Presencia afo IV. NO. 15-16, 1992

72 | Presencia afio V. No. 17, 1992

73 | Presencia afio V. No. 18, 1993
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74 | Presencia afio V. No. 19, 1993

75 | Presencia afio V. No. 20, 1994

76 | Presencia afio VI. No. 22, 1994

77 | Estudios centroamericanos

78 | Programa de atencion a los pueblos indigenas

79 | Programa de atencion a los pueblos indigenas

80 | Programa de atencion a los pueblos indigenas

81 | Programa de atencion a los pueblos indigenas

82 | Seminario centroamericano del Ombudsman

83 | Seminario centroamericano del Ombudsman

84 | Nueva tierra nuestra

85 | Nueva tierra nuestra

86 | Nueva tierra nuestra

87 | Nueva tierra nuestra

88 | Nueva tierra nuestra

89 | Nueva tierra nuestra

90 | Nueva tierra nuestra

91 | Nueva tierra nuestra

92 | Nueva tierra nuestra

93 | Nueva tierra nuestra

94 | Nueva tierra nuestra

95 | Nueva tierra nuestra

96 | Nueva tierra nuestra

97 | Nueva tierra nuestra

98 | Comision nacional de derechos humanos ciudad de México, abril de 1992,
92/21

99 | Comisién nacional de derechos humanos ciudad de México, mayo de 1993,
93/34

100 | Gaceta 44

Estante 1, espacio b.

No.

Nombre del libro

101

Gaceta 47

102

Gaceta 53

103

Gaceta 56

104

Gaceta 66

105

MINUGUA

106

MINUGUA

107

MINUGUA

108

2 agenda

109

Informe de las organizaciones gubernamentales de Guatemala

110

Textos para el debate

111

Cuaderno de desarrollo humano

112

Viven con VIH/SIDA

113

Disefio de reforma educativa runuk’ik jun k'ak’a tijonik
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114

Metodologia para eliminar estereotipos

115

Las drogas a lo claro

116

Las drogas

117

Droga y derechos humanos

118

Delincuencia juvenil y derechos humanos

119

Derechos humanos y trasplantes de érganos

120

La persona con epilepsia y los derechos humanos

121

Los derechos del ciudadano

122

Derechos humanos en América latina

123

Cuaderno de investigacion

124

Espacios nacionales para la busqueda del consenso en Guatemala 1985-
2000

125

Politica, econémica y ambiente

126

Teoria y praxis en la formacion ambiental

127

Desarrollo social y construccion de la paz

128

Historia del tratamiento a los menores infractores en el distrito federal

129

Peritaje cultural o justicia judicial

130

Supervision administrativa en comisarias en la PNC

131

Seminario taller: perspectivas de la integracion de Belice a Centroamérica

132

Una nueva justicia para la paz

133

Proyecto voz, voto y desarrollo local

134

Funcionamiento del sistema de justicia en Guatemala

135

Una nueva justicia para la paz

136

La justicia en Guatemala

137

Los tribunales militares y la constitucion 3-96

138

Los tribunales militares y la constitucién 3-96

139

Los tribunales militares y la constitucion 3-96

140

Mujeres rurales conociendo la legislacién agraria vigente en Guatemala

141

Etnicidad en el ejército de Guatemala liberal

142

Metodologia de la investigacién criminal y derechos humanos

143

Diccionario de criminalistica y medicina forense

144

El problema de la impunidad en Guatemala

145

Politicas agrarias, programas de acceso a la tierra y estrategias de
comercializacidbn campesina

146

Pequefia empresa, capital social y etnicidad

147

La particion comunitaria en la gestion del riesgo

148

Tierra, identidad y conflicto en Guatemala

149

Politicas agrarias, programas de acceso a la tierra

150

Tierras y territorios indigenas en Guatemala

151

Compendio de leyes

152

Reformas de la constitucion de Guatemala

153

Ley para prevenir, sancionar y erradicar

154

Cuaderno de desarrollo humano

155

Hacia un pacto fiscal en Guatemala

156

Hacia un pacto fiscal para un futuro con paz y desarrollo
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157

Cuaderno de desarrollo humano

158

Estudios Sociales

159

Estudios Sociales

160

Estudios Sociales

161

Guia judicial

162

Los tributos 1786-1821

163

Gobierno, empresarios y politicas de ajuste

164

La economia social de mercado

165

El entorno financiero de la microempresa en Guatemala

166

Tres retos para la inclusion en Guatemala

167

Algunas caracteristicas de la micro y pequefias empresas apoyadas por
ONG en Guatemala

168

Estadios Sociales

169

Actualizacion del médico ante la violacion de los derechos humanos

170

Bioética y derechos humanos

171

Politicas de descentralizacién y capacidades de gestidn

172

Notas sobre el poder

173

Ley de proteccion para las personas de la tercera edad

174

Ley de atencidn a las personas con discapacidad

175

Ley de atencién a las personas con discapacidad

176

Ley de dignificacion y promocion integral de la mujer

177

Ley de migracidon- decreto 95-98 de congreso

178

Ley electoral y de partidos politicos

179

Curso de derecho internacional de los derechos humanos

180

Curso de derecho internacional de los derechos humanos

181

Propuesta de reformas al codigo municipal

182

Propuesta de ley del sistema de consejos de desarrollo

183

Decreto nimero 24-99

184

Los derechos humanos Guatemala

185

Acuerdo global sobre derechos humanos

186

Cdédigo municipal

187

Politica y constitucion en Guatemala

188

Constitucion politica de la republica de Guatemala

189

Tratados sobre derechos humanos y el derecho interno

190

Problemética, paz y seguridad en centro América

191

De mutuo acuerdo

192

Construyendo consensos

193

Acuerdo para el reasentamiento de las poblaciones

194

Constitucion de Centroamérica

195

Decreto numero 27-2000

196

Decreto nimero 27-2000

197

Los derechos publicos subjetivos y la participacion social

198

Manual de derecho procesal civil

199

Convencion iberoamericana de derechos de los jovenes

200

Modulo- el efecto multiplicador
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Estante 1, espacio c.

No.

Nombre del libro

201

Mdédulo- el efecto multiplicador

202

Mdédulo- el efecto multiplicador

203

Modulo- el efecto multiplicador

204

Mdédulo- el efecto multiplicador

205

Modulo- el efecto multiplicador

206

Médulo- el efecto multiplicador

207

Maodulo- el efecto multiplicador

208

Modulo- el efecto multiplicador

209

Mdédulo- el efecto multiplicador

210

Maodulo- el efecto multiplicador

211

Médulo- el efecto multiplicador

212

Mdodulo- curso de efecto multiplicador

213

Mddulo- curso de efecto multiplicador

214

Médulo- el plan de trabajo

215

Forjando la paz

216

De la justicia a la ley

217

Reforma educativa ¢ para qué?

218

Desarrollo y comunicacion

219

Mesa intersectorial didlogo

220

Las masacres en Rabinal

221

La memoria del futuro

222

Acuerdo sobre el definitivo cese al fuego

223

Informe trimestral sobre observacion de derechos humanos en Alta Verapaz

224

La reforma liberal en Guatemala

225

Terminologia migratoria

226

Informe anual circunstanciado 1999

227

El derecho a la educacion

228

Compartiendo un mundo de diferencias

229

Manual de actividades

230

Manual de actividades

231

Guia electoral 2003

232

Informe de avances proceso de transformacion

233

Proyecto: fortalecimiento de la atencién en derechos humanos colectivos y
especificos de pueblos indigenas

234

El acceso de las mujeres indigenas al sistema de justicia oficial de
Guatemala

235

Informe de desarrollo humano

236

Comisién de derechos humanos del Estado de México

237

Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA.

238

Bibliografia de tesis 1999

239

Mdbdulo de autoformacién en derechos humanos y acceso a la justicia

240

Bibliografia de informes del EPS 1999
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241

Anexo 1 constitucion politica de la Republica de Guatemala

242

Simiente de primario

243

Guia para el uso de indicadores del derecho al acceso de los pueblos
indigenas a la justicia con pertinencia cultural

244

1 Manuel para construir

245

2 Manuel para construir

246

3 Manuel para construir

247

Derechos de la nifez

248

Estudio sobre adopciones y los derechos de los nifios y las niflas

249

Cronograma de implementacion, cumplimiento y verificacion de los acuerdos
de paz

250

Politica econémica

251

Politica econémica

252

Politica econémica

253

Politica econémica

254

El sentido de la accién social o la accién social sin sentido

255

CNB curriculum nacional base primer grado

256

2 la gaceta

257

4 la gaceta

258

La gaceta 5

259

La gaceta 6

260

50 afnos de legislacion laboral 1944-1994

261

Manual ciudadano de observacion electoral nacional

262

El reto de los partidos politicos

263

Diagnosticos comunitarios sobre la situacion de los derechos de la nifiea,
adolescencia y juventud del municipio de morales, Izabal.

264

Instituto de la defensa publica penal sistematizacion de casos resueltos con
pertinencia cultural

265

Ejercicio técnico supervisado 1

266

Primer informe nacional

267

Procurador de los derechos humanos

268

Informe anual circunstanciado

269

Informe anual circunstanciado del afio 1995

270

Informe anual circunstanciado 2005

271

Cultura de Guatemala

272

Historia de los juegos magistrales de Izabal

273

Tribunal supremo electoral

274

El cambio climético

275

Ley general de pesca y acuicultura

276

Informe anual circunstanciado del afio 2000

277

El control de la eutrofizacidén en lagos y pantanos

278

La nueva pagina

279

Manual para el abordaje de la violencia contra la mujer

280

La democracia en América latina

281

Manual de derecho procesal civil
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282 | Repertorio de jurisprudencia

283 | Informe anual circunstanciado 1999

284 | Congreso nacional de derechos humanos

285 | Seguridad alimentaria y nutricional de la asistencia humanitaria a la
erradicacion de la pobreza

286 | Cuaderno de derechos humanos y democracia

287 | Cuaderno de derechos humanos y democracia

288 | Informe de verificacion

289 | Informe anual circunstanciado

290 | Informe anual circunstanciado

291 | Cultura y sociedad en América latina y el caribe

292 | Nueva sociedad

293 | Codigo municipal

294 | Ley electoral y de periodos politicos

295 | El derecho de ser hombre

296 | Informe del procurador de los derechos humanos sobre la situacion de la
zona

297 | La huella de nuestro trabajo

298 | Trata de personas y tréfico ilicito de migrantes en México y Ameérica central

299 | Educacion: cimiento del liderazgo juvenil

300 | La nifiez y la adolescencia

Estante 1, espacio d.

No. Nombre del libro

301 | La explotacion sexual comercial de nifias, nifios adolescentes en Guatemala

302 | La explotacion sexual comercial de nifias, nifios adolescentes en Guatemala

303 | Tribunal supremo electoral

304 | Ley electoral y de partidos politicos

305 | Xchaq™ rab il li xmolamil li waklesib aal sa tenamitut sa k aleb aal

306 | Autoeducacion para la paz

307 | Constitucionalidad

308 | Oficina de significacién y desarrollo

309 | Diagnésticos comunitarios sobre la situacion de los derechos de la nifiez,
adolescencia y juventud del municipio de los amates, Izabal.

310 | Acuerdo de paz: un compromiso para el cambio

311 | iTenemos derecho a estudiar!

312 | Factores que inciden emigrar al extranjero al padre de familia del area
urbana del municipio de Puerto Barrios, 1zabal.

313 | Muerte violenta de mujeres en Guatemala desde una perspectiva
psicologica

314 | Informe: muertes violentas de nifiez, adolescencia y juventud

315 | Serie de legislacion ambiental no. 1

316 | Las excepciones en el proceso civil guatemalteco

317 | Deudas de la transicion; ejecuciones extrajudiciales de personas

estigmatizadas
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318

Vive plenamente tu adolescencia

319

La situacion ambiental de Guatemala

320

La libertad de expresion en el Estado de derecho

321

Medio ambiente, seguridad y cooperacion en el caribe

322

El discurso de la naturaleza ecoldgica y politica en América Latina

323

Lo esencial de la tecnologia anticonceptiva

324

Informe sobre la verificacion de los derechos humanos en Guatemala

325

Informe de verificacion de MINUGUA

326

Informe de verificacion de MINUGUA

327

Informe sobre la verificacion de los derechos humanos en Guatemala

328

Informe sobre la verificacion de los derechos humanos en Guatemala

329

Informe del secretario general de las naciones unidas

330

Direccion de redes de derivacion de atencion a victimas de delitos

331

Maya amaq” mundo maya

332

Derechos de los nifios excepcionales

333

Derechos al patrimonio cultural

334

Derechos de los pueblos

335

Agenda articulada de mujeres mayas, garifunas y xincas de Guatemala

336

Una invitacion para la accidn sistematizacion de experiencias

337

Propuesta metodologica

338

Manual metodolégico para la observacion de los derechos humanos

339

Manual para la observacion de los derechos humanos

340

Manual del multiplicador de educacion no formal sobre los derechos
humanos

341

Declaracion universal de los derechos humanos

342

Informe del secretario general de las naciones unidas

343

Conclusiones y recomendaciones del informe de la comisién para el
esclarecimiento histérico

344

Derecho a la libertad

345

Derecho a la educacion

346

Derechos civiles y politicos

347

Acuerdo global sobre derechos humanos

348

Il segundo foro regional

349

Defensoria

350

Declaracion de las naciones unidas sobre los derechos de los pueblos
indigenas

351

Informe de relator especial sobre la situacién de los derechos humanos y
las libertades fundamentales de los indigenas

352

Conozcamos los derechos humanos

353

Informe presentado por la Sra, Hina Jilani, representante especial del
secretario general sobre la cuestion de los defensores de los derechos
humanos

354

Convencioén internacional sobre la proteccién de los derechos de todos los
trabajadores migratorios y de sus familiares
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355 | Convencién internacional sobre la proteccion de los derechos de los
trabajadores migratorios y de sus familiares

356 | Primer informe de observatorio guatemalteco de carceles

357 | Ley electoral y de partidos politicos

358 | Reformas a la constitucion politica de la Republica de Guatemala

359 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

360 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

361 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

362 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

363 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencioén y control de ITS, VIH
Y SIDA

364 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

365 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

366 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA

367 | Plan estratégico nacional para la prevencioén, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

368 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA

369 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atenciéon y control de ITS, VIH
Y SIDA

370 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

371 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atenciéon y control de ITS, VIH
Y SIDA

372 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA

373 | Plan estratégico nacional para la prevencién, atencion y control de ITS, VIH
Y SIDA

374 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA

375 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA

376 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA

377 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA

378 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
Y SIDA
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379

Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH

Y SIDA

380

Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH

Y SIDA

381

Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH

Y SIDA

382

Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH

Y SIDA

383

Plan estratégico nacional para la prevencién, atencion y control de ITS, VIH

Y SIDA

384

Plan estratégico nacional para la prevencion, atencion y control de ITS, VIH

Y SIDA

385

Democracia, estado de derecho y buen gobierno: desafios para américa

Latina

386

Tejiendo el mafana—Germinado humanidad

387

De la alama al corazon

388

Anélisis de la conflictividad

389

Educacion en derechos humanos

390

Procurador de los derechos humanos, coordinadora de auxiliaturas

391

Taller monitoreo para la educaciéon en derechos humanos

392

Plan estratégico

393

Manual metodoldgico de capacitacion en el abordaje de la violencia

394

La organizacion familiar maya

395

Derechos de las poblaciones indigenas

396

Guatemala Beijing

397

Documentos sector mujeres asamblea de la sociedad civil

398

Pintando los muros de la ciudad contra la violencia hacia las mujeres

399

Mujeres en Guatemala

400

Informe de observacién centro residencial psiquiatrico neuroldgico
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Estante bibliotecario No. 2

Estante 2, espacio a.

No. Nombre del libro

401 | Discapacidad y accesibilidad

402 | Integracion para todos en Guatemala

403 | Macroeconomia y nifiez

404 | Manual para el manejo del sindrome de maltrato infantil

405 | Maltrato infantil atencion inicial

406 | El sentido de accién social sin sentido o la accion sin sentido

407 | La finalizacion politica en América Latina

408 | Cultura de Guatemala

409 | El procurador de los derechos humanos

410 | Mensaje del procurador de los derechos humanos

411 | El pacto fiscal un afio después

412 | Derecho y democracia

413 | Acuerdo global sobre el definitivo cese al fuego

414 | Cultura de Guatemala

415 | Mujeres y empleo en la ciudad de Guatemala

416 | En educacion civica-ciudadana en el proceso electoral

417 | Modelo de atencion integral para las mujeres sobrevivientes de violencia

418 | Doctrinas y principios constitucionales

419 | Guatemala la cruz fragmentada

420 | Poniendo fin al castigo contra la nifiez

421 | Corte de constitucionalidad

422 | Caracterizacion del sistema de pensiones publicas en Guatemala

423 | Violaciones a la indecencia judicial en Centroamérica

424 | Eficacia en la proteccion de los derechos de las mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar

425 | Mujeres tradicionales y nuevos cultivos

426 | ¢Objetivos sexuales o sujetos sociales?

427 | Manual para la deteccion de casos de maltrato a la nifiez

428 | Revista centroamerican

429 | Planificacién social y organizacion de la comunidad

430 | Sistema de capacitacion mejores padres, mejores hijos.

431 | Refugiados y derechos humanos

432 | Raipopi” ri mayab” amaq’

433 | Acuerdo global sobre los derechos humanos

434 | Comision de investigacion de los cuerpos ilegales y aparatos clandestinos

435 | Decreto numero 27-2000 acuerdo numero 317-2002

436 | Memoria XV

437 | Consulta nacional por la paz

438 | Ley temporal especial de documentacion personal

439 | Estatuto juridico de MINUGUA
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440 | Convivio 169 sobre los pueblos indigenas y tribunales (1989)

441 | Mesa intersectorial de dialogo

442 | El sistema juridico K'iche”

443 | Derechos politicos sufragio y democracia

444 | Convenio 169 sobre pueblos indigenas y tribunales en paises
independientes (OIT)

445 | Breve catalogo de derechos colectivos y especificos de los pueblos
indigenas de Guetemala

446 | Pacto colectivo de condiciones de trabajo

447 | CERD informe del estado de Guatemala sobre la aplicacion de la
convencion internacional sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion racial

448 | Cédigo mundial

449 | Centro de practica Auxiliatura Departamental de derechos humanos de
Izabal

450 | Informe circunstanciado de actividades y de la situacién de los derechos
humanos

451 | Informe anual circunstanciado 2005

452 | Informe anual circunstanciado 2007

453 | Asociacion gj ilol kiche

454 | Conozcamos nuestros derechos

455 | Avances en la participacion de las mujeres guatemaltecas

456 | Violencia contra las mujeres, las adolescentes y las nifias

457 | Guatemala Beijing

458 | Promocion y defensa de los derechos reproductivos: nuevo reto para las
instituciones nacionales de derechos humanos

459 | Feminismo y ciencia: una relacion problematica

460 | Ciencia y feminismo

461 | Mujeres reforma de accion mundial del nuevo milenio es nuestro.

462 | Sintesis de situacion de las mujeres y nifias guatemaltecas

463 | Mujeres reforma de accion mundial del nuevo milenio es nuestro.

464 | Reconstruyendo el tejido social

465 | Los derechos reproductivos de la mujer

466 | Guatemala linaje y racismo

467 | COmo empeceé a ser mojado

468 | Il mision indigena de observacion electoral

469 | El sistema juridico pogomchi”

470 | Derechos humanos desde la perspectiva indigena en Guatemala

471 | Guatemala en la década de la independencia

472 | Resoluciones del procurador de los derechos humanos, en proteccion y
defensa de los pueblos indigenas

473 | Entre el mecapal y el cielo

474 | Informe sobre tortura y malos tratos centro juvenil de detencidn provisional
las Gaviotas

475 | Etnicidad, estado y nacion en Guatemala.
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476 | El retorno de los refugiados guatemaltecos: reconstruyendo el tejido social

477 | Sombras de una batalla

478 | Convenio 169 sobre pueblos indigenas y tribunales

479 | Trenzando el futuro

480 | ¢Qué sociedad queremos?

481 | Me llamo Rigoberta Menchu y asi naci6 la conciencia

482 | Interculturalidad

483 | Activismo cultural maya

484 | El sistema juridico IXIL

485 | La explotacion sexual comercial de nifias, nifios, adolescentes en
Guatemala

486 | Criterios teoricos juridicos para la caracterizacion y tipificacion de las
violaciones a los derechos humanos de la poblacién migrante y sus
familias

487 | Manual juntas municipales de proteccion a la nifiez y adolescencia

488 | Agenda nacional de derechos humanos

489 | El enemigo silencioso

490 | Manual de actividades escuela para padres

491 | Las recomendaciones de los 6rganos de tratados a Guatemala

492 | Defensoria Q eqchi’

493 | Una Oportunidad para Marta Julia

494 | La pequeia burguesia indigena comercial de Guatemala

495 | El sistema juridico MAM

496 | Informe sobre el programa de atencion a comunidades indigenas de la
Sierra Tarahumara

497 | Historia moderna de la etnicidad en Guatemala

498 | El cristo indigena, el rey nativo.

499 | El caso de Belice

500 | Primer informe del observatorio guatemalteco de carceles

No. Nombre del libro

501 | Las relaciones étnicas en Guatemala

502 | Prevencion y abordaje de tratos crueles inhumanos o degradantes en las
caréceles

503 | El procurador de los derechos humanos

504 | Ley general de pesca y acuicultura

505 | Il seminario sobre prevencion y abordaje de la tortura, tratos o penas
crueles, inhumanos o degradantes en las caréceles

506 | Informe de observacion del proceso electoral

507 | iTenemos derecho a estudiar!

508 | Cuaderno de desarrollo Humano

509 | El rostro humano del hombre

510 | Doctrina de prevencion integral para la nifiez y juventud

511 | La pobreza en América central
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512 | Ala orilla de la ciudad

513 | Habeas data

514 | La defensa juridica del patrimonio cultural
515 | La erradicacion de la pobreza en El Salvador
516 | Los pobres explican la pobreza

517 | Grandeza y decadencia de los mayas
518 | Derechos de la nifiez

519 | Los derechos humanos en las Sagradas Escrituras
520 | Derechos Humanos

521 | Derechos Humanos

522 | jPorque tenemos derecho!

523 | Noti Castro 2001

524 | Noticias de Guatemala

525 | Verdad y vida

526 | Nueva sociedad

527 | Nueva sociedad

528 | Nueva sociedad

529 | Revista: opciones.

530 | Revista epicentro

531 | Revista epicentro

532 | Manual de capacitacion en negociacion basada en intereses
533 | Momento 1

534 | Momento 2

535 | Momento 3

536 | Momento 4

537 | Momento 5

538 | Momento 6

539 | Momento 7

540 | Momento 8

541 | Momento 9

542 | Momento 10

543 | Momento 11

544 | Momento 12

545 | ECA

546 | ECA

547 | Documentos basicos sobre derechos humanos
548 | Verdad y vida

549 | Voces del tiempo

550 | Voces del tiempo

551 | Voces del tiempo

552 | Voces del tiempo

553 | Voces del tiempo

554 | Voces del tiempo

555 | Voces del tiempo
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556 | Voces del tiempo

557 | Voces del tiempo

558 | Voces del tiempo

559 | Voces del tiempo

560 | Clamor

561 | Acuerdo no. 1002

562 | El procurador de los derechos humanos 1-90

563 | Los tratados sobre derechos humanos y el derecho interno 2-91

564 | Medios de comunicacion social y derechos humanos 3-91

565 | Las garantias jurisdiccionales para la tutela de los derechos humanos en
Guatemala el Habeas Corpus 4-91

566 | Los derechos humanos y el proceso de paz en Guatemala 6-96

567 | Ciclo de violencia contra la mujer

568 | Mensaje del procurador de los derechos humanos

569 | La reforma liberal en Guatemala

570 | Acuerdo global sobre derechos humanos

571 | Nueva sociedad

572 | Nueva sociedad

573 | Nueva sociedad

574 | Nueva sociedad

575 | Nueva sociedad

576 | Nueva sociedad

577 | Nueva sociedad

578 | Nueva sociedad

579 | Nueva sociedad

580 | ECA

581 | ECA

582 | ECA

583 | Didlogo

584 | Guias juridicas para la mujer

585 | Derechos sexuales y reproductivos de las mujeres

586 | Guatemala Beijing+5

587 | Gaceta

588 | Gaceta

589 | Los derechos de los nifios y nifias

590 | ANAM impulsa proyecto de hermanamiento regional

591 | Tradiciones de Guatemala

592 | La paz y la cooperacion del ejercito

593 | Valle del Polochic

594 | La crisis del sistema penitenciario

595 | Participemos en la defensa de los nifios y las niflas

596 | Pulso tematico

597 | Reformas a la constitucién politica de la Republica de Guatemala

598 | La democracia en América Latina

599 | Derechos humanos nociones fundamentales y métodos para su vigilancia
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600 | Informe anual circunstanciado 2006
Estante 2, espacio c.

No. Nombre del libro

601 | Trabajo y organizacion de mujeres

602 | Los derechos humanos de los mexicanos

603 | Estudios sobre derechos humanos

604 | Memoria de elecciones municipales

605 | Memoria consulta popular

606 | Superar la pobreza humana

607 | El padron electoral en Guatemala

608 | Derechos humanos y democracia participativa

609 | Instrumentos de derechos humanos en la administracion de justicia

610 | Informe nacional

611 | Mirame

612 | Los derechos de los pueblos indigenas en el convenio 169 de la OIT

613 | Origenes y viacrucis del primer proyecto constitucional y de la primera
declaracion de derechos del hombre de Centroamérica

614 | Manual para la observacién de los derechos humanos

615 | El derecho a la observacion y proteccion contra los desastres naturales

616 | Comunicacion, tecnologia y desarrollo

617 | Laiglesia en El Salvador

618 | Racismo algo mas que discriminacion

619 | Historia de los derechos humanos y garifunas

620 | Derechos humanos

621 | Un llamado a la responsabilidad

622 | Clasificacion de valores y desarrollo humano

623 | Derechos humanos, estado de derecho y constitucion.

624 | La universidad y los derechos humanos en América Latina

625 | Cambio en el ejercicio del poder politico en Guatemala

626 | Movimiento indigena en Guatemala: diagnéstico y expresiones de unidad

627 | Libertad, igualdad y derecho.

628 | Personas libres y bien comun

629 | Garantias constitucionales

630 | Estado autoritario

631 | Guatemala: cosecha de violencias

632 | Cambio en el ejercicio del poder politico en Guatemala

633 | Liderazgo democratico y trabajo en equipo

634 | Guatemala: la crisis de la democracia.

635 | El fenbmeno de la violencia

636 | Nacer y morir con dignidad bioética

637 | Cuaderno de ciencias sociales

638 | Antologia clasicos mexicanos de los derechos humanos de la conquista la
independencia

639 | Las transformaciones de los derechos humanos

640 | Saquemos nuestros papeles
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641 | Mensaje del procurador de los derechos humanos

642 | Los derechos humanos

643 | Derechos humanos y transicion democratica

644 | Los derechos humanos en el mundo contemporaneo

645 | Manual internacional de derechos humanos

646 | Los mayas y los instrumentos internacionales de derechos humanos

647 | Guatemala: memoria del silencio.

648 | Diccionario electoral

649 | Estudios sociales

650 | Teblogos de la liberacion hablan sobre la mujer

651 | Los cristianos y los derechos humanos en Guatemala

652 | Teologia de la liberacion

653 | El compromiso del humano frente a los derechos humanos

654 | “Id y ensenad a todos”

655 | AVANCSO

656 | La libertad de expresion

657 | La fe Abraham y el Edipo occidental

658 | Buscando la seguridad

659 | Delincuencia juvenil y derechos humanos

660 | Linchamientos: ¢ barbarie o justicia popular?

661 | Més alla de la misidn progresiva

662 | Magisterio de Guatemala jpresente!

663 | Caso Bamaca

664 | Monsefor Gerardi

665 | Los comités de defensa civil en Guatemala

666 | El dibujo politico para una nueva sociedad

667 | Guatemala intimidades de la pobreza

668 | La economia del pobres

669 | Discusiones sobre planificacion

670 | {Nada podra contra la vida!

671 | Genocidio

672 | Derribando muros

673 | El proceso de retorno de los refugiados guatemaltecos

674 | Practica de trabajo social

675 | Mujeres construyendo la paz

676 | indice de estigma y discriminacion en personas VIH

677 | Informe circunstanciado de actividades sobre la situacion de los derechos
humanos

678 | Informe anual circunstanciado

679 | Los defensores de los derechos humanos en Guatemala

680 | Los nifios de Guatemala y la salud

681 | jSomos mayoria!

682 | Estudio sobre adopciones y los derechos de los nifios y las nifias en
Guatemala

683 | Procurador de los derechos humanos de Guatemala
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684 | Derechos Humanos

685 | Accidon de inconstitucionalidad por discriminacién a la mujer en el cédigo
penal

686 | Memoria “socializacion de la plataforma de accién a lideresas comunales y
dirigencia de ONG’S de mujeres del area rural’.

687 | Rasgos historicos de la exclusion de las mujeres en Guatemala

688 | Informe circunstanciado de actividades sobre la situacion de los derechos
humanos

689 | Guatemala memoria del silencio

690 | Estudios sociales

691 | Metodologias y técnicas de investigacion de ciencias sociales

692 | Recurso viviente

693 | Literatura indigena antigua de Guatemala: la leyenda Tecum

694 | Antologia de poesia guatemalteca

695 | Cronicas para la historia de la danza teatral en Guatemala

696 | Teatro escogido

697 | Pafia, que facil es llamarte asi.

698 | El origen y la finalidad

699 | Historia moderna de la etnicidad en Guatemala

700 | La participacion de la mujer

Estante 2, espacio d.

No. Nombre del libro
701 | Mujer y poblacion

702 | Documentos basicos sobre derechos humanos Il
703 | Cementerios de Guatemala La Asuncion

704 | Derechos humanos

705 | Principales textos sobre los derechos de la mujer
706 | ¢ Trigo a cambio de qué?

707 | El etnocidio

708 | La metamorfosis del racismo en Guatemala

709 | Memoria y grupos en el derecho internacional
710 | Democracia en Guatemala

711 | Identidad y nacion

712 | Version transparente

713 | Comisién de oficializacion de los idiomas indigenas de Guatemala
714 | La mujer y los derechos humanos

715 | Popol Vuh

716 | Centroameérica en las cortes de Cadiz

717 | La mujer en la salud y el desarrollo

718 | Introduccion al estudio del derecho

719 | Derecho indigena en América Latina

720 | Informe anual circunstanciado

721 | El recurso del miedo
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722 | Integracion de la mujer al desarrollo

723 | Resoluciones del procurador de los derechos humanos, en proteccion de
defensa de los pueblos indigenas

724 | Sistema de las naciones unidas trabajando por Guatemala

725 | Convencion interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad

726 | Declaraciéon universal de derechos humanos

727 | Camino a la dignificacion de los trabajadores migrantes

728 | De la ciudad al barrio

729 | La inspeccion del trabajo

730 | Los estudios culturales en México

731 | Ciudad de Guatemala en la década de los ochenta: crisis y urbanizacion.

732 | Estudios sociales

733 | Introduccion al derecho del trabajo

734 | Derecho consuetudinario y transicibn democratica en Guatemala

735 | La divisién social del trabajo en el altiplano central de Guatemala

736 | Estudios sociales

737 | La defensa de la constitucion

738 | Para los que no llegaron...un suefio hecho cenizas

739 | Convencion interamericana de todas las formas de discriminacién contra
las personas con discapacidad

740 | Declaracion universal de los derechos humanos

741 | Derechos humanos

742 | Normas internacionales relativas a los derechos de la nifiez

743 | El retorno de los refugiados guatemaltecos

744 | Los conquistadores

745 | La marimba en Guatemala

746 | La reforma liberal en Guatemala

747 | Los convenios de Ginebra

748 | Ni héroes ni villanas

749 | Presidencia de Guatemala

750 | Guatemala: las lineas de su mano

751 | Runuk’ik ri cholk’aslemal reformas constitucionales

752 | Proceso de negociacion de la paz en Guatemala

753 | Acuerdo global sobre derechos humanos

754 | 1re. Certamen arte por la paz

755 | Las propuestas para la paz

756 | Balance de Esquipulas: un debate.

757 | Estudios sociales

758 | Historia moderna de la etnicidad en Guatemala

759 | Universidad Rafael Landivar Instituto de investigaciones econémicas y
sociales

760 | Estudios sociales

761 | Manual de educacion para la paz y derechos humanos

762 | La politica del poder
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763 | Una milpa llamada Esperanza

764 | Hacia una cultura de paz

765 | La educacion en derechos humanos, aporte a la resolucion del tejido social.

766 | La emergencia indigena en América Latina

767 | Quebrando el silencio

768 | Tradicion y cambio de la mujer K'ique”

769 | Las demandas indigenas en América Latina y el derecho internacional

770 | Las democracias contemporaneas

771 | La indumentaria maya

772 | Informe anual circunstanciado 1995

773 | Informe anual circunstanciado 1996

774 | Informe anual circunstanciado 1998

775 | Informe anual circunstanciado 2002

776 | Informe anual circunstanciado

777 | Informe anual circunstanciado 2004

778 | Informe anual circunstanciado 2005

779 | Informe anual circunstanciado 2006

780 | Informe anual circunstanciado 2007

781 | Informe anual circunstanciado 2009

782 | Informe anual circunstanciado 1997

783 | Informe anual circunstanciado 2000

784 | Integrando distancias

785 | Manual para la observacién

786 | Un cambio hacia la tolerancia y la reconciliacion comunitaria

787 | Revista sobre la produccion audiovisual guatemalteca

788 | Conozcamos los acuerdos

789 | Acuerdo sobre identidad y derechos de los pueblos indigenas

790 | Acuerdos de paz herramientas para el cambio

791 | Latierray los acuerdos

792 | Cronograma de implementacién, cumplimiento y verificacion de los
acuerdos de paz 2000-2004

793 | Indicadores de verificacion de los acuerdos de paz

794 | Los compromisos de paz

795 | Sintesis del acuerdo global sobre derechos humanos

796 | Cumplimiento de los acuerdos

797 | Derechos humanos en la administracion de justicia

798 | Manual de calificacion de hechos violatorios de derechos humanos

799 | Identificacion del marco legal e institucional aplicable al tema de manejo y
gestion de los recursos marinos costeros de Guatemala

800 | Importancia econdmica de los recursos marino costeras y su relevancia en

el desarrollo de una politica nacional para Guatemala
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Estante bibliotecario No. 3

Estante 3, espacio a.

No. Nombre del libro

801 | Politica para el manejo integral de las zonas marino-costeras de Guatemala
802 | El debate sobre la politica de desarrollo rural en Guatemala: avances entre
octubre de 2000 y abril de 2002

803 | La actividad minera y los derechos en Guatemala

804 | Desarrollo humano e inclusion en los tiempos de paz
805 | Autogestion comunitaria de recursos naturales

806 | La tierra patrimonio comun

807 | Acuerdo sobre aspectos socioecondémicos y actuacion agraria
808 | Interpretacion del desarrollo social centroamericano

809 | Los acuerdos de paz

810 | Fis y FONPAZ en Guatemala

811 | Estudios sociales

812 | Los acuerdos de paz y la mujer guatemalteca

813 | Los acuerdos de paz

814 | The Guatemala peace agreements

815 | Derecho ambiental

816 | Hacia una Centroamérica verde

817 | ¢Volveran las golondrinas?

818 | Recuperacion y desarrollo de Centroamérica

819 | Paz, seguridad y desarrollo en América Latina

820 | Las venas abiertas de América Latina

821 | ¢Espacios sin habitantes?

822 | 50 cosas que los nifios pueden hacer para salvar la tierra
823 | Manual del fiscal

824 | Informe final de practica institucional y comunitaria

825 | Diccionario espafol. English-spanish

826 | Obras completas

827 | La sombra del caudillo

828 | El atentado los relampagos de agosto

829 | Manual del fiscal

830 | Informe sobre desarrollo humano

831 | | conferencia nacional sobre derechos humanos

832 | Psicologia social de la guerra

833 | Hacia una cultura de los derechos humanos

834 | Guia para la presentacion de proyectos

835 | Seminario

836 | Guatemala: una agenda para el desarrollo humano
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837 | Informe de supervision de la administracion publica en el marco de los 27
derechos humanos

838 | Guatemala: ¢, una economia al servicio del desarrollo humano?

839 | Informe sobre desarrollo humano

840 | Informe sobre desarrollo humano

841 | MINIGUA

842 | Guatemala: el rostro rural del desarrollo humano

843 | Informe del procurador de los derechos humanos sobre la situacion de la
zona de adyacencia entre Guatemala y Belice

844 | Informe anual sobre la situacion de los derechos humanos en Guatemala

845 | Manual metodoldgico de supervision de la administracion publica en
materia de derechos humanos

846 | Memoria de labores

847 | Informe bianual

848 | Fortaleza

849 | Estudio sobre derecho internacional y derechos humanos

850 | Informe de desarrollo humano

851 | Obstéaculos en el horizonte de la paz

852 | Informe de desarrollo humano

853 | Derribando muros

854 | Materiales de apoyo técnico de educacién en poblacion para adolescentes
de preprimaria y primaria

855 | Hojas de ruta para los nuevos gobernantes

856 | La nifiez guatemalteca en cifras

857 | Situacion de la primera infancia en Guatemala

858 | Informe de supervision de la administracion publica en el marco de los
derechos humanos

859 | El debate politico

860 | Conflictos en democracia

861 | Manual de aplicacion para la clasificacion de violaciones a los derechos
humanos

862 | Y el terror continla

863 | Los linchamientos en Guatemala

864 | Documento de sistematizacion

865 | Informe circunstanciado de actividades sobre la situacion de los derechos
humanos

866 | Hornada sobre derechos humanos en México

867 | Propuesta metodolbgica

868 | Proyecto de fortalecimiento de liderazgo y participacion juvenil en las
escuelas normales

869 | Proteccion juridica de los derechos humanos

870 | Ley de acceso universal y equitativo de servicios de planificacion familiar

871 | Democracia en Guatemala

872 | Reconversion militar elementos para su comprension

873 | El espejismo de la democracia en Guatemala
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874 | El derecho humano de la autodeterminacion de los pueblos
875 | Guatemala nunca mas

876 | Derechos humanos

877 | Educacion para la paz

878 | Seguridad y justicia en tiempos de paz

879 | Teoria y practica de la democracia en Ameérica Latina

880 | Del 25 de mayo hasta las reformas a la constitucion

881 | Informe muertes violentas de mujeres durante el 2003

882 | La crisis de intermediacion de los partidos politicos en Guatemala
883 | La anunciacion politica en América Latina

884 | Temas electorales

885 | Procurador de los derechos humanos (manual)

886 | Vigencia y efectividad de los derechos humanos en México
887 | Pequefia muestra de teatro penitenciario

888 | Oficina de planificacion y desarrollo

889 | Las fuerzas politicas

890 | Mesa intersectorial de dialogo

891 | La democracia de las armas

892 | La cosmovision kK ekchi” en proceso de cambio

893 | La cultura

894 | Corrientes antropoldgicas sobre la realidad etnia

895 | Etnia y clases sociales

896 | Mediando situaciones de vida y textos de autoaprendizaje
897 | Cuaderno de desarrollo humano

898 | Direccion de auxialturas departamentales

899 | Gaceta de los tribunales

900 | Gaceta de los tribunales

Estante 3, espacio b.

No. Nombre del libro

901 | Revista mexicana de justicia

902 | Revista mexicana de justicia

903 | Nueva sociedad

904 | Nueva sociedad

905 | Nueva sociedad

906 | Nueva sociedad

907 | Nueva sociedad

908 | Estructura agraria y asentamiento en la capitania general de Guatemala
909 | Normas internacionales relativas a los derechos de la nifiez y juventud
910 | Mensaje del procurador de los derechos humanos

911 | 500 afos sembrando el evangelio

912 | Manual de defensa personal

913 | Ley organica del defensor del pueblo

914 | Nosotros valemos

915 | Nuestros simbolos patrios

N
[0e]
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916 | Revista mexicana de justicia "0

917 | Boletin =

918 | La visita de Juan Pablo Il

919 | ECA

920 | ECA

921 | ECA

922 | ECA

923 | ECA

924 | Opciones

925 | Crobnica

926 | Noticias de Guatemala

927 | Didlogo

928 | Autonomia esencia del poder municipal

929 | Noticias de Guatemala

930 | Tribuna Simon Bolivar

931 | Se ahoga la llama de la paz

932 | ¢ Se esclareceran los crimines de Lesa humanidad?

933 | Momento asociacion de investigacion y estudios sociales

934 | IV plan maestro

935 | Documentos: tratado de integracion social

936 | Educacion para todos los imperativos de la calidad

937 | Avances en la participacion de las mujeres guatemaltecas

938 | Hacia un pacto fiscal en Guatemala

939 | Memoria de labores 1992

940 | Panorama centroamericano

941 | Boletin bibliogréafico

942 | Comision de acompafiamiento secretaria de la paz

943 | Fundacion CAVIMNA

944 | Derechos humanos haricha gurigia

945 | La OPDH vy los acuerdos de paz

946 | Renace la esperanza

947 | Tejiendo el futuro del retorno

948 | Organizaciones de las naciones unidas para la educacion, la cienciay la
cultura.

949 | Resoluciones 1992-1993

950 | Polémica

951 | Préctica institucional y comunitaria

952 | Informe final del ejercicio técnico supervisado

953 | Informe final del ejercicio técnico supervisado

954 | Informe final del ejercicio técnico supervisado

955 | Informe final del ejercicio técnico supervisado

956 | Préactica institucional y comunitaria

957 | Préactica supervisada de trabajo social

958 | Ejercicio técnico supervisado

959 | Practica comunitaria
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960 | Informe anual 1993
30
961 | Informe institucional y comunitaria
962 | Informe final de practica comunitaria
963 | Informe circunstanciado de actividades sobre la situacion de los derechos
humanos
964 | Diccionario de centros de documentacion y bibliotecas
965 | Acciones politicas
966 | La gaceta
967 | Politica agraria
968 | Manual de capacitacion
969 | Derechos especificos de las mujeres indigenas
970 | Logros y proyecciones de la procuraduria de derechos humanos
971 | Arbitraje agrario
972 | Subudiwamei waricha
973 | Tareas pendientes en la constitucion de la paz
974 | Revista epicentro
975 | El sistema juridico pogomchi”
976 | Oficina de planificacion y desarrollo
977 | Sistemas penales y derechos humanos en América Latina
978 | La vida no tiene precio
979 | Informe anual circunstanciado
980 | Seguridad y justicia
981 | Qanawaq ru li xnimal ru xhuhil chaq'rab’
982 | Perspectivas de la paz en Centroamérica a la luz de Esquipulas
983 | El valle central de Guatemala
984 | Negociado el futuro: la paz en una sociedad violenta
985 | Cuadernos de filosofia
986 | Reconstruyendo el tejido social
987 | Trabajo infantil
988 | CERIGUA
989 | TITO
990 | Cooperacion sur
991 | ¢Qué son los derechos humanos de la mujer?
992 | Vivan nuestros valores familiares
993 | Apuntes sobre la discriminacion como delito
994 | Tiempos de siembra
995 | Informe 2000
996 | El trapiche
997 | Memoria de labores
998 | La autoestima
999 | Derecho a la seguridad personal
1000 | Marta Julia
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Estante 3, espacio c.

No. Nombre del libro

1001 | Informe de la alta comisionada de las naciones unidas para los derechos
humanos sobre las actividades de su oficina en Guatemala

1002 | Ruta critica de las mujeres afectadas por violencia intrafamiliar
1003 | Seminario centroamericano del Ombudsman

1004 | Derechos humanos

1005 | Estado mundial de la infancia

1006 | Derechos humanos y VIH

1007 | Diagnostico situacion de la cultura garifuna

1008 | La autoestima

1009 | Plan maestro 2002-2006

1010 | Politica publica para la convivencia y la eliminacion del racismo y la
discriminacion racial

1011 | Plan estratégico nacional para la prevencion, atencién y control de ITS, VIH
YSIDA

1012 | Memoria de labores

1013 | Informe de avances proceso de transicion MINUGUA-PDH

1014 | Plan Guatemala 2012

1015 | Explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes

1016 | ¢Cual es el lugar publico més peligroso para una mujer?

1017 | Politica nacional de programacion y desarrollo de las mujeres
guatemaltecas y plan de equidad de oportunidades

1018 | A ruta del oro

1019 | Informe anual circunstanciado

1020 | Tiempos de siembra

1021 | Venimos del miedo y vamos rumbo a la alegria

1022 | Los cuentos del Abue

1023 | Cuentos ecolbgicos

1024 | Didactica de la palabra

1025 | Fortalecimiento del estado de derecho

1026 | Pequefo Larousse ilustrado

1027 | Registros y ruta critica de la denuncia de la violencia intrafamiliar contra la
mujer

1028 | La tolerancia

1029 | Aplicacion del criterio de oportunidad a casos de violencia contra la mujer
1030 | Informe anual circunstanciado

1031 | Acuerdo sobre identidad y derechos de los pueblos indigenas

1032 | Informe de verificacion

1033 | Cifras de impunidad del crimen policial contra mujeres

1034 | Guias metodoldgicas

1035 | Abuso sexual y prostitucion infantil
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1036

Oficina de planificacion y desarrollo

1037

Derechos del nifio

(8]
)]

1038

Informe anual circunstanciado 1999

1039

Muertes violentas de mujeres

1040

La participacion indigena en el Congreso de la Republica de Guatemala

1041

Pacto colectivo de condiciones de trabajo

1042

Kéitok ib” sa aatis cui

1043

MINUGUA

1044

Ley contra la violencia sexual, explotacion y trata de personas

1045

Dialogo y consenso nacional para la Reforma educativa

1046

Protocolo facultativo de la convencion sobre la eliminaciéon de todas las
formas de discriminacion contra las mujeres

1047

Li gak'ulib’jo” poyonam

1048

Reconstruyendo el tejido social

1049

Situacion de la nifiez y de la adolescencia en Guatemala

1050

Guia metodoldgica de educacién en derechos humanos

1051

Ley de comision de derechos humanos

1052

Muertes violentas de mujeres

1053

Ley electoral y de partidos politicos

1054

Politica nacional de diversidad biologica

1055

Noticias de Guatemala

1056

Foro nacional de derechos humanos

1057

Colegio de abogados y notarios

1058

Nueva jornada contra la impunidad

1059

El trapiche

1060

Presencia de la i informacion departamental

1061

CERIGUA

1062

Causas que limitan la participacién sociopolitica de la mujer en el area
urbana del municipio de puerto barrios, Izabal.

1063

Informe de actividades

1064

Préactica constitucional

1065

Préactica constitucional

1066

Acuerdos de paz un compromiso para el cambio en Guatemala

1067

Material de apoyo para el trabajo con la radionovela

1068 | Informe final
1069 | Imagenes generadoras
1070 | Manual juntas municipales de proteccion a la nifiez y adolescencia

1071

Mdédulo de aprendizaje primer grado

1072

Mdédulo de aprendizaje segundo grado

1073

Modulo de aprendizaje tercer grado

1074

Mdédulo de aprendizaje cuarto grado

1075

Modulo de aprendizaje quinto grado

1076

Mdbdulo de aprendizaje sexto grado

1077

La nifiez y sus derechos
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1078 | Declaracion de las naciones unidas sobre derechos de los pueblos
indigenas

1079 | Declaracion universal sobre el genoma humano y derechos humanos
1080 | Tribunal supremo electoral

1081 | Informe especial decimo universitario

1082 | Reformas

1083 | Ley temporal especial de documentacion personal

1084 | Propuesta metodoldgica para la planificacion estratégica

1085 | Mensaje del procurador de los derechos humanos

1086 | Informe presentado por la Sra. Hina Jilani

1087 | Guia metodolégica de educacion en derechos humanos

1088 | Convencion iberoamericana de derechos de los jovenes

1089 | Politica de género de la direccion departamental de educacion de Izabal
1090 | Informe del relator especial sobre la situacion de los derechos humanos
1091 | Manual de aplicacion para la clasificacion de violaciones a los derechos
humanos

1092 | Manual de actividades

1093 | Trabajadores y reformas al cédigo de trabajo

1094 | Solidaridad

1095 | Proceso de inconstitucionalidad de la ley contra el femicidio y otras formas
de violencia contra la mujer

1096 | Li sahilal usilal chi rix li poyanaman a”an jun llg chi rix li tiikalalut li
tuqtuukilal

1097 | La actividad minera y los derechos humanos en Guatemala

1098 | Diagnostico actualizado sobre procedimientos de intercepcién, detencion,
deportacion y recepcion de migrantes en Guatemala

1099 | USAID

1100 | El camino de ceiba

Estante 3, espacio d.

No. Nombre del libro

1101 | Acuerdos de paz

1102 | Participacion democrética

1103 | Proyecto de fortalecimiento del liderazgo y participacion juvenil en las
escuelas normales

1104 | Reserva de biosfera sierra de las minas

1105 | Corte suprema de justicia

1106 | Memoria de labores

1107 | El proceso de paz

1108 | Promocion de peritos contadores con orientacion en computadoras y
programacion

1109 | Cuaderno de cultura fiscal

1110 | Informe del relator especial sobre las formas contemporaneas del racismo,
discriminacion racial, xenofobia y formas conexas de intolerancia.

(8]
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1111

Informe del procurador de los derechos humanos sobre la situacion de la
zona de adyacencia entre Guatemala y Belice

1112

Tejiendo el mafana

1113

Planificaciébn Anual 2009 2

1114

Protocolo de Estambul

1115

Oficina de derechos humanos

1116

Sistema de las naciones unidas en accion

1117

Escuela de derechos humanos

1118

Los derechos humanos en Guatemala y la realidad de la educacioén rural en
Puerto Barrios

1119

Los linchamientos en Guatemala

1120

KUDEFEGUA

1121

Guia didactica para el uso del rotafolio

1122

Manual metoddélogo para la observacion de los derechos humanos

1123

Yo digo jsi! A la proteccion de la nifiez y adolescencia

1124

AEPDI

1125

La explotacion sexual comercial de nifias, nifios, adolescentes en
Guatemala.

1126

Informe final de practica

1127

Informe sobre tortura y malos tratos centro juvenil de detencién provisional
las Gaviotas

1128

El hormigazo

1129

MINUGUA

1130

Disefio de reforma educativa

1131

Derechos de las poblaciones indigenas

1132

Resumen de expedientes

1133

Informe de actividades

1134

La regionalizacién educativa

1135

“Hacia una cultura de paz y democratica con un Estado justo”

1136

Guia curricular de educacion ambiental

1137

Guias para una buena integracién con nifio o nifia

1138

Area de formacion ciudadana

1139

Nuestro desafio de los derechos de la nifiez en Guatemala

1140

Guia ciudadana para el acceso a la informacion publica

1141

Protejamos a la nifiez

1142

Avances en materia de justicia de género en la corte penal institucional

1143

Guatemala: una agenda para el desarrollo humano

1144

Una oportunidad para el desarrollo econdémico y social ante el pacto fiscal

1145

Falta de los derechos humanos en las empresas comerciales, agroindustria
y de servicio en el municipio de Puerto Barrios, departamento de Izabal.

1146

Los acuerdos de paz

1147

Estatv Tos

1148

Seminario la paz como prueba de desarrollo

1149

El Trapiche
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1150

Trabajo y el desarrollo socioecondmico familiar en el municipio de Puerto
Barrios, departamento de Izabal.

1151

Acuerdos de paz y el trabajo

1152

Seminario (informe)

1153

Temario 2000

(8]
an

1154

El proyecto “campo a campo”

1155

Polochic

1156

Acuerdos de paz: un compromiso para el cambio.

1157

Médulos

1158

Acuerdos de paz

1159

Centro América

1160

Derechos especificos

1161

Derechos civiles y politicos

1162

Derechos econdémicos, sociales y culturales

1163

Elecciones generales 2003

1164

Plan maestro

1165

Manual de actividades

1166

Coleccion cultura de paz

1167

Educar para la ciudadania plena

1168

Dialogo y consenso nacional para la reforma educativa

1169

Encuentro nacional por la primera infancia

1170

Informe del relator especial sobre la situacion de los derechos humanos y
las libertades de los indigenas en Guatemala

1171

El debate sobre la politica de desarrollo rural en Guatemala

1172

Igualdad de género

1173

Grupos étnicos

1174

Politica publica de cultura y reconciliacion 2006-2015

1175

Mesa intersectorial de didlogo de desarrollo econémico y social

1176

Presencia de la mujer en los medios de comunicacion

1177

Loteria infantil

1178

Maltrato infantil

1179

Reinsercion social del pueblo retornado y derecho a la justicia

1180

Derechos fundamentales de la mujer

1181

16 de octubre: dia mundial de la alimentacion.

1182

Proceso de paz

1183

Informe final de practica

1184

Informe de la alta comisionada de las naciones unidas para los derechos
humanos

1185

Agenda articulada de mujeres mayas, garifunas y xincas de Guatemala

1186

Hacia un cumplimento renovado del acuerdo sobre identidad y derechos de
los pueblos indigenas

1187

Guia curricular de educacion ambiental

1188

Capacitacion para el llenado de la boleta de registro estadistico de violencia
intrafamiliar
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1189

Derechos de cristal: analisis de la probleméatica migratoria y de las
violaciones a los derechos humanos de migrantes en transito por
Guatemala

1190

La descentralizacion

1191

Directorio de redes de verificacion de atencion a victimas de delitos

1192

El riesgo social y economico de la poblacion pasiva y sus beneficiaros deg
plan de prestaciones de la empresa portuaria nacional

1193

Deficiente fiscalizacion en la inversion de millones de quetzales, de los
fondos publicos, a través del contrato de fideicomiso

1194

Manual prevenciéon y seguridad de observacion electoral

1195

Ley electoral y de partidos politicos

1196

Manual de observacion nacional

1197

Convencion sobre los derechos del nifio

1198

Prevencién de la infeccion del VIH

1199

Plan estratégico pastoral

1200

Coleccidn cultura de paz

1201

La ley es para ti jconécela!

1202

Ley del régimen penitenciario

1203

Acuerdo global sobre derechos humanos

1204

Ley de busqueda inmediata de mujeres desaparecidas

1205

3er. Informe nacional

1206

Derechos humanos 2013

1207

Politica agraria

1208

Politica publica para la convivencia y la eliminacion del racismo y la
discriminacion racial

1209

Li sahilal usilal chi rix li poyanam

1210

Los derechos humanos un compromiso por la justicia y la paz

1211

Manual metodol6gico de supervision de la administracion publica

1212

Ley de proteccioén integral de la nifiez y la adolescencia

1213

La mujer y los derechos humanos

1214

La educacioén: encierra un tesoro

1215

Informe final

1216

Taller sobre estigma, discriminacion y derechos humanos

1217

Construyendo la paz desde la verdad

1218

Fortaleza

1219

Acuerdos de paz compendio y analisis

1220

Estatuto de Roma

1221

Nueva jornada contra la impunidad

1222

Puerto Barrios

1223

Una mirada a nuestros logros

1224

Entérese y comente

1225

Comando naval del Caribe

1226

El periodista un pueblo culto, es un pueblo libre.

1227

Obstéaculos en el horizonte de la paz

1228

Revista epicentro

104




1229

Vida digna

1230

Elecciones y ciudadania

1231

Enfoque

1232

Guatemala en el 2000

1233

Soy libre de toda forma de violencia 27

1234

Boletin informativo

1235

Violencia y proteccion juridica desde la migracion en el triangulo norte de
Centroamérica

1236

Informe del relator especial sobre la situacion de los derechos humanos y
las libertades fundamentales de los indigenas en Guatemala

1237

Guia para educadores y lideres comunitarios para la prevencion de la trata
de personas

1238

PRONICE

1239

Sistema de las naciones unidas trabajando por Guatemala

1240

Hagamos un pacto

1241

Programa nacional de prevencion y control de ITS/VIH/SIDA

1242

Kuchuj

1243

Cada uno cuenta

1244

Sagb’ichil

1245

Se esclareceran los crimines de Lesa humanidad

1246

Suenfos, veredas y fronteras.

1247

Formulario

1248

Uniendo al mundo contra el SIDA

1249

Exigi educacion sexual a tus maestr@s

1250

Revista epicentro magistral

1251

Lucha contra las exclusiones

1252

La crisis del sistema penitenciario

1253

Acciones de resistencia de las mujeres

1254

Movimiento de mujeres y movimiento feminista en Guatemala

1255

Acuerdo entre el alto comisionado de las naciones unidades para los
derechos humanos

1256

Sintesis historica

1257

Guatemala el poder de tu decision

1258

Convencién de Belém do para

1259

Guias metodolégicas

1260

Ley electoral y de partidos politicos

1261

Boletin

1262

Marco legal de proteccion a la nifiez y adolescencia

1263

Compendio de leyes administrativas

1264

Informe del relator especial sobre la independencia de los magistrados y
abogados

1265

Conferencia nacional sobre derechos humanos

1266

Acuerdo global sobre derechos humanos

1267

Decreto nimero 80-96

1268

Bienestar social
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1269 | Cbdigo de conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley

1270 | Si tan solo se tratara del cuento de la caperucita y el lobo

1271 | Luces para el futuro

1272 | Catecismo constitucional

1273 | Instrumentos legales nacionales en favor de los derechos de las mujeres

38

Consejos para limpiar y cuidar los libros

Los libros se deben limpiar con periodicidad y evitar que queden expuestos a factores

perjudiciales como la humedad excesiva o los rayos del sol.

Si bien esta cada vez méas extendido el uso de libros electrénicos, los libros de
papel siguen ocupando buenos espacios en las estanteriasde las casas Yy
representan, ademas, un aporte decorativo. Pero estos ejemplares necesitan de
algunos cuidados para no deteriorarse antes de tiempo ante factores como el polvo, la
humedad y la luz del sol. (Vasquez, C. 2013)

Libros en buen estado que invitan a leer

La presencia de libros en una casa supone una permanente invitacion a la lectura.
Pero, ademas, una libreria puede resultar un elemento importante en la decoracion de
un salén u otra estancia. Por eso, hay que tener en cuenta que los volumenes también
necesitan ciertos cuidados: por un lado, mantenerlos limpios y, por otro, evitar que se

expongan a condiciones que los pueden deteriorar.

Uno de los problemas mas importantes para los libros es el polvo, un enemigo
silencioso que se deposita sobre las portadas y hojas. Si no se limpian bien, puede
ocurrir que al coger uno de la libreria las manos se manchen, lo que no ayuda a la

consulta y lectura de esos ejemplares.

Para evitar este inconveniente, la primera medida es procurar que reciban la menor
cantidad de polvo posible. En general, si se puede, deben estar en habitaciones que

no estén expuestas a muchas corrientes de aire.
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Por otra parte, existen muebles con estanterias cubiertas por puertas acristaladas.
De esta manera, los libros quedan a la vista, no dejan de formar parte de la
decoracion y es posible leer sus lomos sin exponerlos al polvo, y abrir las puertas

del mueble solo cuando se quiera consultar o leer alguno. (Vasquez, C. 2013)

39

Consejos

e Una limpieza general de los libros se puede hacer con una aspiradora o un
plumero, para quitar el polvo y la suciedad mas superficiales.

e Sin embargo, necesitan también una limpieza mas profunda con cierta
periodicidad. Esto exige tomarlos uno por uno, pasar un pafio seco por su
portada, contraportada, lomo y por los bordes de sus paginas.

e En ocasiones el polvo de estos sectores es dificil de eliminar. Un modo efectivo
de hacerlo es pasar las paginas con rapidez, abriendo el libro y usando el dedo
pulgar. Es decir, como si se diera un rapido vistazo al contenido del volumen.
De esta forma, los bordes de cada pagina se separan de los de las demas, y
las particulas adheridas a sus uniones se desprenden y caen.

e Los forros y sobrecubiertas son una protecciéon muy apropiada para los libros
gue mas se usan

e Las portadas, contraportadas y lomos de la mayoria de los libros que se
publican en la actualidad estan fabricados con papel satinado o con algun otro
tipo de tratamiento que permite limpiarlos con un pafio ligeramente humedo sin
causarles dafo. De este modo, se puede quitar la suciedad que queda en ellos
cuando, por un descuido, se manchan con algun fluido pringoso, o si al retirar
una etiqueta queda adherido a esta superficie un poco de pegamento.

e Es importante recordar que si un volumen que tiene la portada o la
contraportada sucia se guarda en un estante, el ejemplar que quede a su lado,

en contacto con esa superficie, también se manchara. (Vasquez, C. 2013)
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Recomendaciones

El papel se deteriora de manera natural con el paso del tiempo. Pero existen algunas
recomendaciones para cuidar los libros, conservarlos en buen estado y evitar que se
deterioren de forma prematura. Las mas importantes se enumeran a continuacion.

e Evitar que los libros queden expuestos al sol. La luz intensa dafia tanto el papel
como la tinta. Después de sufrir durante algun tiempo la incidencia directa de
los rayos, la tinta perdera intensidad (es decir, se borrard) y el papel se resecara,
se volvera quebradizo y durard mucho menos tiempo.

e No colocarlos en sitios humedos. La humedad excesiva también afecta al
papel: lo deforma, cambia su composicion y reduce su duracion. Y también
altera la tinta, ya que provoca a menudo que se desplace de su ubicacion
original y da lugar a manchones que afean las paginas y a veces llegan a
imposibilitar la lectura. Por eso, se debe procurar ponerlos en habitaciones
secas Yy, de ser posible, lejos de ventanas por donde la lluvia, en un descuido,
pudiera colarse. Si pese a los cuidados no se puede evitar cierto nivel de
humedad, es posible recurrir a la colocacién de bolsitas con arroz en los
anaqueles u otros de los trucos que también se usan para combatir la humedad
en los armarios.

e Tener cuidado con las fuentes de calor. Si los libros se ponen muy cerca de
una estufa o de otra fuente de calor, pueden sufrir por el problema opuesto al
anterior: la falta de humedad. Ademas, las hojas pueden secarse demasiado y
tornarse demasiado quebradizas.

e Usar forros y sobrecubiertas. Este tipo de proteccion es muy apropiado para los
ejemplares que mas se utilizan. Con estas coberturas, se evita que sus

portadas, y en ciertos casos también sus paginas interiores, se deterioren.
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Existen protectores intercambiables, de cuero, goma EVA 'y otros materiales,
que se pueden poner y quitar del volumen que se esté leyendo y evitar que se
dafie durante su traslado. Una alternativa parecida es protegerlo con una bolsita
de plastico cuando se lleva en un bolso, mochila u otro recipiente. (Vasquez, C.

2013)
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4.3 Sistematizacion de la experiencia
4.3.1 Actores
Asesor y revisores de EPS

Epesista

4.3.2 Acciones
Dejar un impacto positivo al laboral administrativo en mejorar el orden y
organizaciéon que necesita la biblioteca, con el propésito de dejar que la
biblioteca de la institucion tenga su propio espacio para la comunidad y
personal de la institucion que desee llegar a leer un libro a la biblioteca, pueda

buscar facilmente un libro en especifico.

4.3.3 Resultados
Se aceptd el proyecto por parte de mi asesor (EPS) y por parte de la
procuradora de los derechos humanos que se llevd a cabo dentro de la
institucién y quedando satisfecha con lo finalizado.

4.3.4 Implicaciones
Como todo proyecto se encuentran ciertos obstaculos o limitaciones. Una de
las principales fue el traslado de la biblioteca para su espacio propio, empezar
con la organizacién de libros por orden, el polvo que contenian los libros y los

estantes.
4.3.5 Lecciones aprendidas

Me deja como ensefianza-aprendizaje y conocimientos para poder llegar a

realizar todo un proyecto y dar una solucién del mismo.
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Capitulo V
Voluntariado

Universidad de San Carlos de Guatemala

MUSAC

// TRICENTENARIA

Universidad de San Carks de Guatemaly

Facultad de Humanidades

Comision de Medio Ambiente y Atencién Permanente

Informe reforestacion comunidad Las Brisas, aldea Santo Tomas de Castilla, 1zabal

28 y 29 de julio de 2018

J
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\ y// TRICENTENARIA Facultad de j,,.umamdades

Universidad de San Carkos de Geatemaly .
El informe del voluntariado presentado por:

Nombres y Apellidos Carne
Arriola Najera Fernando Anibal 9350515
Gallardo Sarcefio Dalia Elizabeth 201044639
Carrillo Estrada Heidy Maria 201311673
Ramirez Chinchilla Glenda Ivonne 201319314
Gutiérrez Martinez Madelyn Julieth 201319848
Palencia Martinez Ledbia Thayri 201343297
Ramirez Negreros Ana Fabiola 201345595
Duarte Reyes Katerinne Julisa 201412721
Cruz Guzman Leydi Julissa 201412723
Sagastume Paiz Manuel Estuardo 201412724
Nova Miguel Lesbia Regina 201412727
Marroquin Guerra Scarleth Gisseth 201412735
Chavez Aguilar Cristian Jonathan 201412737
Ceballos Sagastume Corina Edith 201413936

Puerto Barrios, Izabal.

28 y 29 de julio de 2018

La actividad se desarroll6 como aporte de reforestacion de Guatemala, en la sede 42-

112



indice

Presentacion

Objetivo general

Objetivos especificos

Justificacion

Georreferencia (ficha técnica del terreno
Croquis de la plantacion
Tipo de arbol
Cantidad
Fecha de siembra

Cronograma

Limitaciones y logros

Conclusiones

Recomendaciones

Evidencia fotogréafica

Carta de convenio y sostenibilidad

Anexos

g o0 A W N N PP PP

N NN PR R R R R
N P O © 0 N O d b

113



Presentacién

Las personas formamos parte de un ecosistema el cual de manera acelerada lo
estamos destruyendo por varias vias, desde el momento que se tira basura en las
calles hasta la tala inmoderada de arboles, quienes nos brindan de su oxigenos sin
ningln costo monetarios, pero lamentablemente la desmesurada ambicion de la
humanidad, hace que estos invaluables pulmones del planeta se debiliten cada dia,
siendo el ser humano un cancer para su planeta, es por ello que el grupo de Epesistas
del Ejercicio de Practica Supervisada-EPS-, de la Facultad de Humanidades de la
Extension 42 Puerto Barrios, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos, tomamos la decision de
aportar mediante el voluntariado Humanista la siembra de 8,400 arbolitos de diferentes
especies que seran parte de la reforestacion en Aldea Las Brisas, Santo Tomas de
Castilla departamento de Izabal, en coordinacion institucional de Fundacion para el

Eco Desarrollo y la Conservacion —FUNDAECO- y Reservas Militares.
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5.1 Plan de la accidn realizada
Objetivo general
Contribuir con el medio ambiente en la recuperacion del area Aldea las Brisas,
Santo Tomas de Castilla, Puerto Barrios, I1zabal, a través de la siembra de arbolitos

de diferentes especies nativas del lugar.

Objetivos especificos
e Gestionar los arbolitos a utilizar en la actividad de siembra.
e Cumplir con la siembra de 8,400 arboles de varias especies.
e Lograr a través de la labor de voluntario, motivar a la sociedad a la

preservacion de medio ambiente.
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Justificacion

La preservacion del medio ambiente es crucial, debido a que en este se desarrollan
todos los seres vivos y que permite la interaccion de los mismos, de acuerdo a su
habitat; por lo que el cuidado de los recursos naturales como bosques y montafias
es primordial, ya que ellos permiten que muchas especies tanto en flora y fauna
tengan un habitat para desarrollarse y contribuir con los ciclos de vida naturales.
Pero en la actualidad los habitats de muchas especies han ido desapareciendo a
punto de su extincion total, como también la desaparicion de fuentes naturales de
agua, niveles de temperatura ambientales alteradas y la reduccion de aire limpio
para respirar, debido en el mayor de los casos por la tala inmoderada de arboles,
rosas no controladas por actividades agricolas e industriales, crecimiento

poblacional, entre otros.

En el municipio de Puerto Barrios, departamento de Izabal, se puede observar la
decreciente poblacion de arboles que han impactado en las pocas reservas
naturales con las que se cuenta, a consecuencia de las actividades antes
mencionadas, segun datos de personal -FUNDAECO- en la Aldea de Santo Tomas
de Castilla, existe alrededor 7.5 hectareas de terreno que necesitan reforestarse

para recuperar esas pérdidas naturales, donde se sitla la Aldea Las Brisas.

Ante la necesitad existente de preservacion y proteccion del medio ambiente,
como estudiantes Humanistas de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
consideramos importante recuperar las areas afectadas, para preservar los
recursos naturales que seran para las nuevas generaciones, contribuyendo en la
siembra de 8,400 arboles en Aldea Las Brisas, Santo Tomas de Castila, Puerto

Barrios lzabal.
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5.2 Sistematizacion de la accion realizada
Georreferencia (ficha técnica del terreno)
Ubicacion
El proyecto se encuentra ubicado en la Aldea Las Brisas, Santo Tomas de Castilla
el municipio de Puerto Barrios, y tiene como limite con:
Norte: con Zona nucleo
Sur: Aldea el Castafial
Este: Aldea el Tamarindal

Oeste: Aldea el Castanal
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llustracién 2. Coordenadas GTM del proyecto realizado como voluntariado.
Fuente: FUNDAECO (2018)
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Croquis de la plantacion

llustracién 3. Croquis de la plantacion realizada como voluntariado.

Fuente: elaboracion propia 2018.

Tipo de arbol
a. Cedro
Los cedros constituyen  un  género  (Cedrus) de coniferas pinaceas.
Son arboles de gran tamafio, de madera olorosa y copa cénica o vertical, muy
utilizados para ornamentacion de parques.12 Poseen una distribucién disjunta:
norte de Africa, Medio Oriente y el Himalaya (1.500-3.200 m en los Himalayas;
y, 1.000-2.200 m en el Mediterraneo.)1.
La palabra «cedro» procede dellatincedrus, que a su vez viene
del griego (kedros), expresion con la que se denominaba también al enebro.

Los cedros son grandes arboles de 25 a 50 m de altura, en los que las hojas
agujas perennes y cortas (de 2 a 4 cm), un poco puntiagudas, pero mas largas
(de 3 a 6 cm) y mas flexibles en el caso del cedro del Himalaya— se reunen en
ramilletes sobre ramitas cortas. Su copa, afilada durante su juventud, toma una
forma tabular caracteristica a partir de los 30 afios. Sus ramas son muy
horizontales. La pifia hembra es ovoide oblonga, de 6 a 11 cm de largoy 4 a
6 cm de didmetro, de la que surgen pifiones delgados, separandose antes de
su caida del arbol. Las semillas triangulares tienen alas.

Los cedros pueden vivir mas de 2000 afios.
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llustracién 4. El cedro, arbol.
Fuente: https://i.pinimg.com/originals/ac/22/75/ac22750f1799d985742260e6c89ech09.jpg

b. Santa Maria

Su nombre cientifico es Calophyllum brasiliense. También se le conoce como
tlanepa, o clanilpa en lzucar de Matamoros, tlanepaquelite (nahuatlismos de
tlanecpahquilitl ‘hierba medicinal olorosa’),14 hoja santa (una leyenda mexicana
dice que la Virgen Maria seco los pafales del Nifio Jesus en un arbusto de esta
planta, de donde le viene el nombre),15 hoja de anis, momo, o pimienta

sagrada, x-mak- ulam en lengua maya.

Arbol perennifolio, hasta 25 m de altura; copa redondeada y densa; tronco unico.
Corteza grisacea y aspera, surcos longitudinales, profundos; costillas con
grietas horizontales; corteza interna rojiza; en arboles jévenes la corteza es lisa
con lenticelas evidentes y con fisuras romboidales aisladas. Con latex amarillo
verdoso.

Hojas opuestas, peciolo de 1-2 cm long.; lamina de 5-23 x 4-6 cm, eliptica,
obovada, angosta; apice obtuso-retuso; base aguda; margen entero, glabras;
venaciéon pinnada craspedédroma simple, nervio medio derecho, angulo de
divergencia agudo o menos de 800, recorrido derecho, nerviaciones paralelas.
Inflorescencia en paniculas axilares, de 2-5 cm long.
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llustracion 5. Arbol de Santa Maria.

Fuente: https://www.ecured.cu/images/thumb/4/41/Calophyllum_brasiliense.jpg/260px-

Calophyllum_brasiliense.jpg

d. Caoba

El arbol alcanza grandes dimensiones hasta 70 m de alto y didmetro superior a
3 m; posee tronco derecho, con contrafuertes en la base bien formada, hasta 2
6 3 m de alto; la corteza presenta profundas marcas alargadas en piezas de
color pardo grisdcea a moreno grisacea. En la parte superior el &rbol tiene pocas
ramas gruesas ascendentes; las ramas son torcidas, la copa es abierta y

redondeada.

Las hojas dispuestas en espiral, formadas por hojas mas pequefias o foliolos
dispuestos de forma opuesta de 3 a 5 pares, cada hoja compuesta mide de 12
a 40 cm de largo, incluyendo la base o peciolo. En la época seca del afio, estos

arboles tiran las hojas.

Las flores son perfumadas y dulces. Frutos lefiosos de 12 a 18 cm de largo,
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ovalado con 4 a 5 tapas, de color moreno rojizas a grisaceas, en ocasiones en
pedunculos de 7 a 15 cm de largo.

Las semillas numerosas dentro de este fruto, de 1 cm de largo, angulosas y
morenas, con un ala de 6 a 7 cm de largo; las semillas son amargas. (Veracruz,
2017)

llustracion 6. Caoba, Swietenia macrophylla.

Fuente: http://www.verarboles.com/Caoba/caoba.html

d. Matilisguate

Tabebuia Rosea, también conocido como matilisguate.

« Arbol de rapido crecimiento. Llega a medir hasta 30 m de alto, aunque es
mas comun de menor altura.

o Corteza grisacea.

e Las hojas son compuestas de 5 foliolos de diferente tamarfio.

o Las flores son grandes, vistosas y pueden variar de intensidad de color
rosado.

o [Estan agrupadas en inflorescencias terminales.

« Elfruto es una capsula loculicida alargada semejando una vaina.

o Tiene varias semillas aladas.
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Es una madera del duramen es de color café claro hasta castafio oscuro y el
samago es rosado palido. Tiene grano recto con textura fina. Es una madera
facil de trabajar con herramientas manuales y maquinaria. Se trabaja bien con

herramientas manuales y maquinas. (Vivero Tres Marias s.f.)

llustracion 7. Arbol de Matilisguate.

Fuente: https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fgramho.com%?2Fexplore-
hashtag%2Fmatilisguate&psig=AOvVaw3vcxaUtZKt60rJOjZRLokA&uUst=1583509395746000&
source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxgFwoTCJjSwevXg-gCFQAAAAAJAAAAABAJ

e. Arbol Ramon
Su nombre comun es Ramoén u Ojoche y su nombre cientifico es Brosimum
alicastrum. Arbol de ramén u ojoche (Brosimum alicastrum), y se deriva de las
palabras ixim (maiz) y che (arbol), y significa «arbol de maiz». Mientras que el
ramon es un arbol comun en las tierras bajas y humedas del Petén, no lo es en
las tierras altas de Iximché donde abundan los bosques de pino-encino. Por lo
tanto, es posible que el nombre esté asociado con el origen del pueblo
kaqchikel, o quizas puede ser otro caso del problema con los nombres comunes
de plantas.
e La semilla de ramon es reconocida como el alimento tradicional maya,
basico en la dieta, sobre todo, de las familias de Petén, donde se da la
mayor produccion de arboles de ramén del pais, esto en la reserva

tropical de la biosfera maya.
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e La semilla de ramon, conocida también como nuez maya, es altamente
nutritiva, libre de cafeina y gluten.

e Este arbol puede alcanzar los 45m de alturay 1 m de didmetro. Se dice
gue esta en peligro de extincion.

e Corteza acanalada, cilindrica; con raices externas de contrafuerte,
dandole més soporte necesario si su sistema radicular es superficial; con
savia lechosa dulce y pegajosa. Corteza externa suave, grisacea clara,
madera rojiza, con seccion central amarillenta.

e Flores unisexuales, solitarias y axilares, el fruto es una drupa de 2 a 3 cm
de didmetro, globosa con pericarpio carnoso comestible de color verde
amarillento cuando estd madurando y tirando a anaranjado o rojo cuando

esta en sazon, de sabor y olor dulce.

En Guatemala este arbol crece en toda la Costa Sur y la regién Noroeste de El
Petén. En el bosque produce un buen forraje para las mulas. Todos los
animales de estas selvas se alimentan de sus hojas y de sus frutos.

¥

llustracion 8. Arbol de ramén.

Fuente: https://www.mexicodesconocido.com.mx/wp-content/uploads/2020/01/arbol-ramon-
696x522.jpg
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f. Conacaste

Su nombre comun es &rbol de orejas negro y su nombre cientifico es
enterolobium cyclocarpum. Es un arbol nativo de América, de regiones
tropicales y templadas calidas. Constituye en una de las dos especies conocidas
como "oreja de elefante" en varios paises americanos, huanacaxtle en México,
guanacaste en Honduras, Nicaragua y Costa Rica, corotu en Panamd y otras
partes, Pifidn de oreja en Colombia y carocaro en Venezuela. Es una especie

maderable y a veces se usa como arbol de ornato.

Es un arbol grande, longevo, de hasta 40 m de alto y 3 m de DAP. Cuando crece
en condiciones abiertas tiene un tronco corto y grueso, a menudo con pequefios
aletones y gruesas ramas para soportar la ancha y extendida copa. Corteza
marrén grisdcea palida, con lenticelas alargadas en lineas longitudinales. Las
hojas miden 15-40 cm, son opuestas, bipinnadas, con 5-15 pares de pinnas y

20-30 pares de hojuelas por pinna que miden 8-15mm cada una.

El uso mas importante de este arbol es como arboles grandes y abiertos en
pastos y potreros que proporcionan sombra y grandes cantidades de vainas

nutritivas para el ganado, especialmente vacas y caballos.

llustracién 9. Arbol de conacaste.

Fuente: https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/1/1a/%C3%81rbol_de Guancaste.jpg
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g. San Juan

El nombre cientifico es Vochya guatemalensis, mejor conocido en Guatemala

como San Juan. Arbol grande, de hasta 40 m de altura y entre 0.4y 1.8 m de

didmetro, de crecimiento rapido. Tronco recto, cilindrico, libre de ramas hasta

dos tercios de la altura y con base cénica o alargada, que no llega a formar

raices tablares. Copa estratificada, con ramas angulares y ramitas ligeramente

estrigosas a glabras, frecuentemente anguladas a ligeramente acostilladas; de

follaje verde y brillante; copa densa, redondeada o deprimida.

Corteza externa. Lisa 0 levemente escamosa-papiracea, de color gris
claro a blanquecina con manchas roséaceas.

Hojas. Simples, opuestas o verticiladas en grupos de (2) 3 (4) por nudo,
de 6 a 18 cm de largo y 3-6 cm de ancho, oblongas a eliptico obovadas,
coriaceas, con haz glabro y brillante y el envés pubescente; apice obtuso
a cortamente acuminado; base aguda a cuneada; margen entero;
peciolos delgados de 1 a 3 cm de largo.

Flores. Inflorescencias racemiformes, alargadas y terminales, erectas en
la copa, con muchas flores amarillas, muy vistosas, de suave y grato
aroma. La flor cuenta con un céliz de tres pétalos y un espoldn
caracteristico, casi recto y glabro.

Frutos. Cépsulas triangulares y verrugosas, de 4-7 cm de largo y 1.5-2.5
cm de ancho, de color verde oscuro y brillante. Con tres I6culos carnosos
gue forman tres angulos con una semilla alada cada uno. Los frutos

empiezan a abrirse en su extremo distal cuando la semilla esta madura.

Semillas. Tres por capsula. Segun se trata de semillas samaroides, de
2.5- 3 cm de largo, con tricomas dispersos aplicados. Hablan de semillas
alargadas y planas, de hasta 7 cm de largo (promedio 4,5 cm), aunque
su tamafio varia entre poblaciones y entre arboles. Esta semilla tiene un
ala unilateral, con numerosos pelos insertados sobre la cabeza de la
semilla y con cotiledones en su mayoria enroscados. (Instituto Nacional

de Bosques Guatemala, 2017)
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llustracion 10. Arbol de san juan.

Fuente: https://i2.wp.com/republica.gt/wp-content/uploads/2018/10/arboles-
.jpg?fit=864%2C1460&ssl=1

h. Tamarindo de montafa

Arbol de rapido crecimiento. Llega a medir hasta 30 m de alto, aunque es mas
comun de menor altura, Corteza grisacea, las hojas son compuestas de 5
foliolos de diferente tamafio, as flores son grandes, vistosas y pueden variar de
intensidad de color rosado. Estan agrupadas en inflorescencias terminales. El
fruto es una cépsula loculicida alargada semejando una vaina. Tiene varias

semillas aladas.

Es una madera del duramen es de color café claro hasta castafio oscuro y el
samago es rosado palido. Tiene grano recto con textura fina. Es una madera
facil de trabajar con herramientas manuales y maquinaria. Se trabaja bien con
herramientas manuales y maquinas. Entre sus beneficios cabe mencionar:

e El tamarindo protege el higado

e Ayuda a aliviar el dolor de cabeza

e Se usa para combatir la resaca

e Mejora los casos de higado graso y colesterol alto.

e Eltamarindo posee accion depurativa
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e Ayuda a prevenir y mejorar las hemorroides

e Combate la gingivitis (hojas)

e Ayuda a prevenir y mejorar infecciones de las vias urinarias

e Combate el estrefiimiento

e Esta aconsejado para personas que quieren perder peso y estan
haciendo dieta para adelgazar

e Tiene efecto laxante (pero suave)

e Nos ayuda a prevenir gripes y resfriados

e Las hojas se usan para eliminar parasitos gastrointestinales

e Puede ayudar a prevenir la arterioesclerosis

e Mejora los problemas digestivos

e Alivia la tos

e Favorece el funcionamiento de la vesicula biliar

e Es muy beneficioso para personas con digestiones lentas

e Se utiliza para bajar la fiebre

llustracion 11. Arbol de Tamarindo de montafia.
Fuente: https://4.bp.blogspot.com/-63EXDjgae70/Vu2Gg9P8Iil/AAAAAAAAF1s/Okr3ce-
XDP85RL3IhMIEANM2YMV-SBgGA/s1600/tamarind_tree.jpg
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Cantidad

La cantidad de arboles a sembrar serd de 8,400. La cual se distribuye de la

siguiente manera.

Tabla 13. Cantidades de arboles sembrados.

Tipos de arbol
Cedro
Santa Maria
Caoba
Matilisguate
Ramon
Conacaste
San Juan
Laurel

Tamarindo de Montana

Fuente: Madelyn Gutiérrez (2018)

Fecha de siembra

Cantidad
1800
1800
1700
1500
1000

200
200
100

100

Total 8,400

La fecha destinada para la siembra de arboles es: 28 y 29 de julio del afio 2018.

128



Cronograma

Tabla 14. Cronograma de actividades del voluntariado.

No.

Actividades

Reunion con el grupo de
voluntariado para leer el

instructivo y dar inicio.

Elaboracion de la solitud a
la comision permanente

del medio ambiente.

Busqueda de instituciones
que trabaje para la
conservacion del medio

ambiente.

Gestion del area para la

reforestacion.

solicitud a Reservas Militar
de lzabal, para trabajar
como voluntarios en el
vivero y obtener los
arbolitos sin costo

monetario.

Respuesta a la solicitud
gestionada en reservas

militares.

Reunion de trabajo en el

vivero.

Busqueda de Bambu para
la elaboracion de las

camas germinadoras.
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Elaboracion de cama

germinadora.

10

Preparacion de tierra para

camas germinadoras.

11

Riego de semillas en
germinacion sobre las

camas germinadoras.

12

Llenado de tierra
preparada en bolsas para

plantar.

13

Preparacion del area para
colocar las bolsas con

tierra, bajo el saran.

14

Trasplantar las plantas de
las camas germinadoras a

las bolsas preparadas.

15

Traslado de éarboles de
reservas militares hacia la
comunidad cercana al

area de siembra.

16

Traslado de arboles de la
comunidad al area de

siembra.

17

Preparacion de é&rea vy

plantacién de los arboles.

18

Finalizacion y entrega del
proyecto de reforestacion.

Fuente: elaboracion propia (2018)
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Limitaciones y logros

Como parte del proceso del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), se llevo a

cabo el voluntariado de Reforestacion en Aldea Las Brisas, del municipio de Puerto

Barrios Departamento de Izabal, donde hubo limitaciones y logros alcanzados.

Limitaciones

Gestionar los recursos y materiales a utilizar, y asi llegar a obtener la
cantidad de arboles indicada por la Comision de Medio Ambiente para lograr
la plantacion.

El acceso al lugar donde se ejecutaria la plantacion de arboles.

Poca coordinacion entre instituciones para el traslado de los arbolitos.

Logros

Gestion del total arbolitos a utilizar en la actividad de forestacion

Se cumplié con la meta de siembra de 8,400 arbolitos que seran parte de la
recuperacion del area deforestada adjudicada por las autoridades
competentes.

Dejar un precedente como voluntarios de la Facultad de Humanidades, que
sirva como ejemplo de lo importante que es la preservacion del medio

ambiente.
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Conclusiones

Conocer las distintas visiones de las posturas, nos lleva a pensar que es una obligacion
del hombre cuidar el medio ambiente, para que todas las personas podamos vivir
comodamente y sin problemas ambientales. Por eso es que debemos ser conscientes
del gran dafio que le hacemos al planeta, para asi controlar nuestras acciones.

Tenemos que hacer posible cuidar el medio ambiente para que todo podamos disfrutar
del planeta. Por lo cual no debemos tener pensamientos egoistas que solo nos
beneficie a nosotros mismos, sino en el bien de toda la poblacion.

Cuidar el medio ambiente es tarea de todos para lograr tener un mundo mejor. Es el
derecho a vivir en un clima apto para el desarrollo humano, en el que la busqueda de
la satisfaccion a las necesidades actuales, no comprometa la vida de generaciones
futuras. Conservar el medio ambiente en éptimas condiciones no debe ser una utopia

sino un desafio para toda la humanidad.
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Recomendaciones

Cuidar nuestro entorno, preservar el medio ambiente es nuestra obligacion al grado

gue cuidar el medio ambiente es obligacién de todos los seres humanos.
Proteger, rescatar y conservar la naturaleza es deber de todos darle seguimiento al
proyecto, tomando en cuenta a la comunidad en general para mejora la economia

familiar y de todos los habitantes del lugar.

Sembrar arboles frutales de distintas especies de los que fueron para el proyecto

ejecutado. Realizar campafias de forestacion involucrando a la poblacién en general.
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5.3 Evidencia fotogréfica

Fuente: Julisa Cruz

Visita hacia el norte del terreno. Se observa que Fuente: Madelyn Gutiérrez

carece de area forestal. ) )
Se aprecia el momento en el cual fuimos a

cortar bambu para la realizacion de las camas.

Fuente; Thayrin Palencia

Funete: Katerinne Duarte

Preparacion de tierra. Llenado de bolsas preparada para sembrar.
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Fuente: Jeremy Ramirez

Preparacion del area para colocar las bolsas con
tierra, bajo el saran. Fuente Leidy Cruz

Traslado de arboles con la
comandancia de reservas militares
hacia la comunidad cercana al area de
siembra.

Fuente Madelyn Gutiérrez Fuente Sara Sagastume
Arboles de diferentes especies con Foto del grupo con las mantas
sus respectivas etiquetas. vinilicas.
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Carta de convenio y sostenibilidad

CARTA DE CONVENIO DE COMPROMISO A MANTENIMIENTO DE
REFORESTACION ZONA DE RECARGA HIDRICA RIO LAS ESCOBAS

La Fundacién para el Ecodesarrollo y la Conservacion —-FUNDAECO-, se
compromete a través de la presente a darle seguimiento y mantenimiento al
proyecto de reforestacion de 600 arboles de Ramon y Matilisguate, realizado el 28
y 29 de julio de 2018 con el apoyo y gestion de la epesista Marroquin Guerra
Scarleth Gisseth de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos,
de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala. con
numero de camé estudiantil. 201412735 Dicho compromiso se asume en el
entendido que se mejorara la calidad del Ecosistema de la cuenca del Rio Las
Escobas, especialmente en la Zona de Recarga Hidrica, ubicada en el lugar
conocido como Las Brisas, zona de usos multiples de la Reserva Protectora de
Manantiales Cerro San Gil. Santo Tomas de Castilla

EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE, EN SANTO TOMAS DE CASTILLA,
DEL DEPARTAMENTO DE IZABAL, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE AGOSTO DE
2018.

DGAR OSWALDO CALDERON CASASQiOR RE%
DIRECTOR REGIONAL &4
FUNDAECO IZABAL :
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Anexos

USQC Univexsidad de San Caxtes de Guatemata
Facultad de Humanidades

Puerto Barrios, Izabal,
24 de mayo de 2018,

Sargento

Angédica Dalila Lambey Arzu
Reservas Miltaras ‘
Prasente

Estimada Sargento:
MmqulmewmdQMdeBCMde

Licencisiura en Pedagogia y Derechos Humanos, de Is Facultad de Humanidades
e la Universidad de Sen Carks de Guatemala, Extensién Pusrte Barrios.

Por este medio =olicitamos nos pevmita trabajar an el vivero con el que
cuents, ta distinguida instiLcidn In cual usted dige v asi luego de terminado &
proceso de plantacién, se nos proporcionen arbolitos para realizar nuestro
voluntariado a realizar en la comunidad de tas Brisas, en ln idea de Santo Tomds
ae Castilia, municipio de Puenio Barfios, Departamento de zabel aclividad qua sa
flevara a cabo ks fechas 28 y 26 de Jullo del afio en curso .

Agradeciendo de antemana UNa 1espuespues postve
Deferentamante,
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COMANDANCIA DE RESERVAS MILITARES DE (ZABAL
EJERCITO D& CUATRMALA I t

Wirascrito Teniente Coronel de Caballeria DEM. MYNOR NORBERTO
REYES RODAS, Comandante Accidental de la Comandancia de Reservas
Miltares del Departamentio de lzsbal, MACE CONSTAR que: & grupo de
epasistas de la Carrera de Licancistura en Pedagia y Derechos Humanas de |a
Faculted de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemals,
extension Puerto Barries, def 25MAY2018 &l 21JUL2018, realizaron trabajos en
apoyo al Vivero Forestal Interinstducional, 8 cargo de Reservas Militares de
Izabal, asimismo; paniciparon como voluntariado en la Quinta Campafa Social
te Reforestacitn en Aldea Las Brisas Cemmo San Gil, realizada el 28 y
28JUL2G18.

Y, para u20s legales gque al grupo de epesistas convenga, se extionde ia
presente constanca, an el Municiplo de Puero Barios, departamento de 1zabal,
a los treinta y un dias del mes de jufo de 2018,

Taniere Caranet de Caballeria DEM.
Comandanta At de Resarvas Miltaras de lzabal

MYNOR NORBERTO REYES RODAS

“Avanzando por Guatemala®
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Capitulo VI
Evaluacion del proceso

6.1 Evaluacién del diagnéstico
Para evaluar el diagndstico se toma la lista que propone la guia Propedéutica del
Ejercicio Profesional Supervisado, segunda ediciéon (2018) pag. 65, abarca el plan

y los productos del diagndstico realizado.

Tabla 15. Lista de cotejo para evaluar capitulo |, diagnoéstico.

Actividad Si | No Comentario

¢,Los objetivos del plan fueron pertinentes? X

¢Las actividades programadas para realizar el | X

diagnéstico fueron suficientes?

¢Las técnicas de investigacion previstas fueron | X

apropiadas para efectuar el diagnéstico?

¢ Los instrumentos disefiados y utilizados fueron | X

apropiados a las técnicas de investigacion?

¢ El tiempo calculado para realizar el diagndstico | X

fue suficiente?

¢, Se obtuvo colaboracién de personas de la| X
institucion y/o comunidad para la realizacion del

diagnostico?

¢ Las fuentes consultadas fueron suficientes para | X

elaborar el diagnostico?

.Se obtuvo la caracterizacion del contexto en | X

que se encuentra la institucion y comunidad?
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¢Se tiene la descripcion del estado y | X
funcionalidad de la institucién/comunidad?
.Se determind el listado de carencias, | X
deficiencias, debilidades de la institucion y
comunidad?
¢Fue correcta la problematizacion de las | X
carencias, deficiencias, debilidades?
¢Fue adecuada la priorizacién del problema a | X
intervenir?
¢ La hipotesis accion es pertinente al problema a | X
intervenir?
.Se presentd el listado de las fuentes| X
consultadas?

Total 14 10

Fuente: (Méndez Pérez , 2018) Compilado por Scarleth Gisseth Marroquin Guerra
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6.2 Evaluacion de la fundamentacion tedrica

Para la evaluacion del capitulo I, que corresponde a la fundamentacién teérica

propongo una rubrica para el proceso de verificacion y evaluacion correspondiente.

Tabla 16. Rubrica para evaluar el capitulo I, fundamentacién tedrica.

tema,

Criterios Satisfactorio Aprobado No aprobado Nota
100-81 81-61 60-00 final

Conceptos | Presenta con claridad | Realiza un | No presenta con
la definicion de | analisis claridad la
conceptos y | conceptual de los L

- definicion de
antecedentes tedricos | temas centrales,
en lo que se apoya el | pero falt6 mas | conceptos y | 100
proyecto. discusion al tema | gntecedentes
central. .
teoricos.

Fundamentos | Describe y anota | Describe y anota | No describe con

legales fundamentqs Iggales deficientemente | .|aridad y anota
para la realizacion del | fundamentos fund ) 100
proyecto. legales para la undamentos

realizacion  del | ficticios para la
proyecto. realizacion del
proyecto.
Citas Cita adecuadamente | Cita No cita
en los parrafos y son caren,temente en | correctamente  en
relevantes los parrafos, pero I <rraf ) 100
relacionadas al tema. | si son relevantes | 10> Parratos ni son
y relacionadas al | relevantes
tema. relacionados  al
tema.

Estructura | Presenta una | Presenta una | No presenta una
egtructqra l6gica de estruc_tura _Ioglca estructura  16gica
afirmaciones qgue | de afirmaciones, de af _ | 100
constituyen pero no son € afirmaciones ni
argumentos. especificamente |los relaciona al

relacionados al | tema.

Fuente: elaboracion propia (2019)
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6.3 Evaluacion del disefio del plan de intervencion
Para evaluar el plan de accion se utiliza el instrumento de evaluacion propuesto
por la guia Propedéutica del Ejercicio Profesional Supervisado, segunda edicidon
(2018). P&g. 67

Tabla 17. Lista de cotejo para evaluar el capitulo I, plan de accion.

Actividad Si No Comentario

¢Es completa la identificacion institucional de la| X

epesista?

¢ El problema es el priorizado en el diagnostico? X

¢La hipdtesis-accion es la que corresponde al | X

problema priorizado?

¢ La ubicacién de la intervencion es precisa? X

¢La justificacion para realizar la intervencion es | X

vélida ante el problema a intervenir?

¢ El objetivo general expresa claramente el impacto | X

que se espera provocar con la intervencion?

¢Los objetivos especificos son pertinentes para | X
contribuir al logro del objetivo general?

¢, Las metas son cuantificaciones verificables de los | X
objetivos especificos?

¢Las actividades propuestas estan orientadas al | X

logro de los objetivos especificos?

¢ Los beneficiarios estan bien identificados? X

¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las | X

actividades a realizar?
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¢El tiempo asignado a cada actividad es apropiado | X
para su realizacién?
¢ Estan claramente determinados los responsables | X
de cada accion?
¢El presupuesto abarca todos los costos de la| X
intervencion?
¢ Se determin6é en el presupuesto el renglén de X
imprevistos?
¢Estan  bien identificadas las fuentes de | X
financiamiento que posibilitaran la ejecucion del
presupuesto?

Total 15 1

Fuente: (Méndez Pérez , 2018) Compilado por Scarleth Gisseth Marroquin Guerra
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6.4 Evaluacién de la ejecucién de la intervencion
Para evaluar la fase de ejecucion, sistematizacion y evaluacion general del EPS
se toma la propuesta de la guia propedéutica del Ejercicio Profesional

Supervisado, segunda edicion (2018) pag. 68-69,

Tabla 18. Lista de cotejo para evaluar el capitulo 1V, sistematizacion de las experiencias.

Aspecto Si | No | Comentario

Se da con claridad un panorama de la| X

experiencia vivida en el eps?

¢ Los datos surgen de la realidad vivida? X

¢ Es evidente la participacion de los involucrados | X
en el proceso de EPS?

¢ Se valoriza la intervencion ejecutada? X

¢Las lecciones aprendidas son valiosas para | X

futuras intervenciones?

Total 510

Fuente: (Méndez Pérez , 2018) Compilado por Scarleth Gisseth Marroquin Guerra
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6.5 Evaluacion general del informe
Se utiliza la lista de cotejo propuesta en la guia propedéutica del Ejercicio
Profesional Supervisado, segunda edicion (2018) pag. 69, para evaluar el informe

general.

Tabla 19. Lista de cotejo para evaluar el informe final de EPS.

Aspecto Si | No | Comentario

¢, Se evaluo cada una de los capitulos del EPS? X

¢La portada y los preliminares son los indicados | X

para el informe del EPS?

¢, Se siguieron las indicaciones en cuanto a tipo de | X

letra e interlineado?

¢ Se presenta correctamente el resumen e | X

introducciéon?

¢, Cada capitulo esta debidamente desarrollado? X

¢En los apéndices aparecen los instrumentos de | X

investigacion aplicados?

¢En los apéndices aparecen los instrumentos de | X

evaluacion aplicados?

¢En el caso de citas, se aplicé un solo sistema? X

¢El informe estd desarrollado segun las| X
indicaciones dadas y formato de propedéutica para
EPS?

¢ Las referencias de las fuentes estan dadas conlos | X
datos correspondientes?

Total 10 | O

Fuente: (Méndez Pérez , 2018) Compilado por Scarleth Gisseth Marroquin Guerra
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Conclusiones

Se habilité un espacio adecuado donde se implementd tres estantes bibliotecarios con
los libros en materia de derechos humanos de la dependencia debidamente ordenados
en secciones de “a-d” dentro del area administrativa de la Auxiliatura departamental

de Procuraduria de los Derechos Humanos.

Se elabord una guia sobre sobre la organizacion bibliotecaria realzada en el espacio
habilitado, con el cual se mantiene un control y facil acceso a los libros mediante un

orden alfabético y numérico por estante y secciones.

Se logré la socializacion de la guia sobre la organizacién bibliotecaria con el personal
técnico y administrativo de la Auxiliatura departamental de Procuraduria de los
Derechos Humanos, con quienes se ejecutd actividades técnicas de uso y

manipulacion de la guia y los libros.

Con la elaboracién del proyecto “Guia bibliotecaria con énfasis en derechos humanos,
se logré propiciar el habito de la lectura con el personal técnico y administrativo de la
Auxiliatura departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos, motivada con

un ambiente propio que se preste al deseo de leer, limpio y ordenado.
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Recomendaciones
Al personal técnico y administrativo de la Auxiliatura departamental de Procuraduria
de los Derechos Humanos, mantener el orden, cuidado y mantenimiento de los
estantes para contribuir a la sostenibilidad del proyecto y este siga sirviendo al

personal que lo solicita.

Al personal administrativo de Auxiliatura departamental de Procuraduria de los
Derechos Humanos, dar seguimiento y actualizacion a la guia al momento de
incorporar nuevos libros en los estantes, respetar el orden y correlativo para mantener

su funcion.

Al personal técnico y administrativo de la Auxiliatura departamental de Procuraduria
de los Derechos Humanos proporcionar la guia bibliotecaria al personal que solicita

acceso al espacio para hacer uso de los libros y asi se mantenga el orden en la misma.

A las personas en general que visitan la Auxiliatura departamental de Procuraduria de
los Derechos Humanos, seguir instrucciones de la guia, cuidar el orden y los recursos
de la biblioteca de la dependencia, para prolongar la vida de los libros y por ende del

proyecto realizado.
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Plan de diagndstico

Universidad De San Carlos De Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

E.P.S. (Ejercicio Profesional Supervisado).

Asesor: Lic. Edgar Pérez Cardona

Plan general del ejercicio profesional supervisado EPS

Identificacion
Nombre del Epesista: Scarleth Gisseth Marroquin Guerra
Carné: 201412735
D.P.1. 2206 46546 1801
Numero Telefonico: 5913- 7694
Correo electronico: scarleth.marroquing@gmail.com
Carrera. Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos.
Nombre de la Institucidn: Auxiliatura Departamental de los Derechos Humanos,
Izabal.
Auxiliar Departamental de la Institucion: Licda. Astrid Carola Franco Bailey
Periodo de ejecucién en la Institucion: del 1 de agosto de 2018 al 2 de enero
de 2019.

Justificacion

Se desatrrolla el Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S), con el propdsito de una
proyeccién dandole prioridad a las necesidades de una institucion a fin de
fortalecer su organizacion y funcionamiento profesional. Las etapas que se
llevaran a cabo son: Diagnostico institucional, Fundamentacion Teérica, Plan de
Accion o de la Intervencion (Proyecto), Ejecucién y sistematizaciéon de la

intervencion, Evaluacion del proceso, Voluntariado.
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Objetivo general

Observar como estan actualmente las instalaciones y en qué circunstancias se
encuentra. Encontrar una deficiencia y darle una pronta solucion para que las
personas de escasos recursos que asisten con sus hijos al hospital infantil tengan

una mejor atencion.

Primera etapa

Diagnastico institucional
Objetivo general
Contribuir a crear condiciones para el ejercicio y vigencia de los Derechos
Humanos en Guatemala en el marco del mandato del PDH, los tratados y

convenios internacionales y la legislacion nacional sobre la materia.

Especificos
e Realizar el Proyecto para beneficio de la Institucion de los Derechos
Humanos.
e Incrementar conocimientos durante el proceso de realizacion del E.P.S.
e Observar y asi aprender del servicio que realizan los procuradores de los

derechos humanos.

Métodos

e La observacion.

Técnicas

e La entrevista.

Segunda etapa

Fundamentacion tedrica
Se enfoca en todos los elementos tedricos y fundamentos legales para un
problema o caso seleccionado en dicha institucion social para velar los derechos

humanos de las personas.
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Tercera etapa

Plan de accién o de la intervencion (proyecto)
En esta etapa del ejercicio profesional supervisado E.P.S se enfocan los objetivos
y metas para el proceso de proyeccion a fin de darle un mejoramiento y solucion a
una de las carencias necesarias de la institucion. Ademas, ser4 de gran

importancia y utilidad a las personas beneficiadas.

Cuarta etapa

Ejecucion y Sistematizacion de la intervencion
Esta etapa corresponde a la ejecucion de las actividades programadas, Se trata,
entonces de un proceso de generacién de conocimiento, de la cual se pueden
extraer aprendizajes que contribuyan a enriquecer y mejorar la intervencion para

la institucion.

Quinta etapa

Voluntariado
En esta dltima etapa del informe, corresponde al proyecto ambiental de
reforestacion con seiscientos arboles en el area de las Brisas Cerro San Gil que
se logré llevar a cabo gracias al personal de la comandancia de Reservas Militares
de Izabal, FUNDAECO Izabal Costa de la Conservacion y con la ayuda del
delegado grupo Scout Marinos. Con el fin de que el rio Las Escobas no se llegue

a secar por no cuidar nuestra area natural.

Sexta etapa

Evaluacion del proceso
En esta etapa se evalia de manera profesional e iniciativa en el diagndstico
institucional para el proyecto del EPS. Para ello, se utilizaron los instrumentos
adecuados que permitieron constatar que los objetivos establecidos se cumplieron

de manera satisfactoria dando asi un buen resultado y de beneficio.
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Ejecucion del proyecto, movilizacién de estantes

Antes de iniciar con el proceso del proyecto. s
para orden y redisefio.

Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth 3 )
Marroquin Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth

Marroquin

Elaboracion de etiquetas para los estantes,

Digitalizacion de la guia. espacios Yy libros.
Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth
Marroquin Marroquin
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Presentacion de los libros con sus respectivas etiquetas, para poder colocar en estantes. (Se
muestran algunos de los libros, debido a que eran méas de 1000 los ejemplares ordenados)

Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth Marroquin

Identificacién de la biblioteca.

Entrega de mapa de Izabal, solicitado por el

personal de la auxiliatura.
Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth

Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth Marroquin

Marroquin
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Disposicién final del orden de la biblioteca.

Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth Marroquin

Entrega del proyecto a las autoridades
correspondientes. Licda. Astrid Carola Franco
Bailey.

Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth
Marroquin

Entrega del proyecto a las autoridades
correspondientes. Licda. Marta Alicia
Monterroso y Licda. Dania Roldan.

Fuente: Fotografia recopilada por Scarleth
Marroquin
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. wg@g Waw;daddes::eaxm de Guatemala

Guatemala, 02 de Julio 2018 .

Licenciado

EDGAR PEREZ CARDONA
Asesor de EPS

Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se le informa que ha sido nombrado como ASESOR que debera
orientar y dictaminar sobre el trabajo de £PS (X) que ejecutara la estudiante

SCARLETH GISSETH MARROQUIN GUERRA
2014127315

Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Derechos Humanos.

v;‘j!
\"‘

“aVo. Bo. M.A. Walter Rimiro Mazariegos Biolis
Decano

C.C expediente
Archivo.

S 0 %\
411" e ¥

Educaciin Supevias, Tucluyente y Preyectiva
Edificio S, cindod universitaria zana 12
eléfomos: 241 R8602 24 182410.20

o 2418 8000 exe. 85302 Fax: 85320
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el L TRICENTENARIA a = .
ST e e Universidad de San Carlos de Juatemala

Facultad de Humanidades
Puerto Barrios lzabal 19 julio 2018

Sefora Licenciada en Ciencias Juridicas y Sociales

Astrid Carola Franco Bailey, Auxiliar Departamental

Auxillatura Departamental de la Procuraduria de los Derechos Humanos
Presente

Estimada Auxiliar Departamental:

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de participar en la
solucién de los problemas educativos a nivel nacional, realiza el Ejercicio
Profesional Supervisado —-EPS -, con los estudiantes de la carrera de Licenciatura

en Pedagogia y Derechos Humanos.

Por lo anterior, solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado al estudiante

Scarleth Gisseth Marroguin Guerra CUI 2206465461801, Registro Académico No.
201412738, En la institucién que dirige.

El asesor supervisor asignado realizara visitas, durante el desarrollo de las fases
del proyecto a realizar.

Deferentemente,
“ID Y ENSENAD A TODOS"
Director Departamento.
Facultad doHumnld-du
Educacion Supevios, Jnclugente y Froyectivn w&%ﬁﬂuﬁ E‘E\BOU'ATEMALA
Pt e Sb cisndadd avivessitana sona 12 COORDINADOR 5

Lobetognn, 2008 Kol 2 EURSaiT 231 iad)
JATR MR TN SAWNGATND e 831 ]
- e ol b
Eacultad de
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\ A —
PROCURADOR DE LOS
wme ~DERECHOS HUMANOS

— iParaque los derechos humanos sean una vivencia para todos!

CONSTANCIA

La presente HACE CONSTAR que la estudiante: Scarleth Gisseth Marroquin Guerra,
quien se identifica con registro académico: 201412735 y el CUIL 2206465461801, inscrita en
¢l Departamento de Pedagogia de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, finaliz6 su proyecto del ejercicio profesional supervisado ~EPS-, con
el titulo implementaci6n para la habilitacién del espacio y orden de los libros de Ja Biblioteca
Especializada en Derecho Humanos, en la institucion: Auxiliatura Departamental de Izabal
del Procurador de los Derechos Humanos, del 01 de agosto de 2018 al 02 de enero de 2019,

Puerto Barrios, [zabal (02 de enero de 2019

Licaa. Astnid Carolo Fronts dailey
#uxitiar riamental
IQJ&--M“‘:-_ - Humanos

Sello

@PDHgt » w 1

www.pdh.org.qt | 9 Alxiliatura Departamental de lzabal /Tel. 25039121
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USAC  sivewsidad de San Cantos de Guatemata
T Facultad de Fumanidades

Guatemala 27 de agosto de 2018.

A quien Interese:
Presente

Me dirijo a usted, en espera de que sus proyectos, marchen acorde a
sus planificaciones.

Desde el 2009 la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, se ha constituido en un equipo de trabajo
juntamente con epesistas de esta facultad para recuperar la cobertura
boscosa de Guatemala. Proyecto del cual derivan, ademas de la
reforestacién y monitoreo: jornadas de educacién ambiental,
erradicacién de basureros, revitalizacion de areas verdes y recreativas,
entre otros; promoviendo la participacion de las familias, centros
educativos, agrupaciones de la sociedad civil.

Por esta razén, se notifica que la estudiante del Ejercicio Profesional
Supervisado ~EPS- Marroquin Guerra Scarleth Gisseth con nimero
de carnet 201412735 participd en la reforestacion en el Comunidad Las
Brisas, Santo Tomas De Castilla, Izabal, departamento de Guatemala
los dias 28 y 29 de Julio del afio 2,018, en los diferentes puntos de
reforestacion oficial, con la plantacion de 600 arboles.

Agradeciendo su atencion, me suscribo de usted.

io Ambiente ‘ IR
e 5
Vo.Bo:L de Jesus Davila
¢ Director to de Extension

S—

/
"

Educacién Supevion, Incliyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudud universitaria zona 12
Feléfomoy: 24 IS002 741 8861020
L4 18 R000 ext M5302 Fax: 85320
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Universidad de San Carles de Guatemala
Facultad de Fumanidades

Guatemala, 24 de Febrero de 2020

TRICENTENARIA

Senores

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité
Revisor que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) presentado por
el estudiante:

Marroquin Guerra Scarleth Gisseth
201412735
Previo a optar al grado de Licenciado(a) En Pedagogia Y Derechos Humanos.

Titulo del trabajo: GUIA PARA LA ORGANIZACION BIBLIOTECARIA, HABILITACION
DEL ESPACIO Y ORDEN DE LOS LIBROS EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA AUXILIATURA
DEPARTAMENTAL DE PROCURADURIA DE LOS HUMANOS, DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BARRIOS, DEPARTAMENTAL DE PROCURADURIA DE LOS DERECHOS
HUMANOS, DEL MUNICIPIO DE PUERTO BARRIOS, DEPARTAMENTO DE
IZABAL.

Dicho comite debera rendir su dictamen en un periodo de tiempo que considere
conveniente no mayor de tres meses a partir de la presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por los siguientes profesionales:

ASESOR: Lic. Edgar Perez Cardona
REVISOR 1: Lic Luis Alberto Hernandez Paz
REVISOR 2: Licda. Marta Leticia Marroquin Contreras

C.C expediente
Archivo. 194-2020

ducaciin Supesiey, Inclugents y Frogectiva

Edificlo S-4, ciudad univessitany zoma 12
Teléfonos: 24 188602 2418861 0-20

24138 3000 ext, 85302 Fax: §5320
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Guatemala, 9 de anero de 2020

Hago de su conocimiento que fa estudiante: Scarleth Gissaeth Marroquin Guerra
De Licenciatura en: Pedagogia y Derechos Humanos

CUI: 2206 46546 1801

Registro Académico (camné): 201412735

Direccién para recibir notificaciones: 22 calls, entre 14 y 15 avenida, Puerto Barrios,
|zabal.

No. de Teléfono: 5913-7604

Corrso Electrénico: scarleth. marroguing@gmail.com

Ha realizado informe finalde EPS( X ) Tesis( )

En el periodo de: 01 de agosto de 2018 al 04 de noviembre de 2019

Titulado: Guia para la organizacién bibliotecaria, habilitacion del espacio y orden de los
libros en materia de derechos humanos para el personal administrativo en la Auxiliatura
Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos, del municipio de Puerto Barrios,
departamento de |zabal.

Por lo que se dictamina favorablements para que le sea nombrada COMISION REVISORA.

Lic. Edz Pérez Cardona
Asesor
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Usm WUnivewsidad de San Caslos de Quatemala

Facnttad de Humanalades

Gualemala, 14 de abrl de 2020

mawwmbm'mmmm
CUI 2206 46546 1801 -

Registro Académico (camé) 201412735

Correo electronico. scareth marroquing@gmad com

Ha regfzado las cormecciones sugendas al trabajo de

EPS (X} TESIS ()
mmwmbwmwumymu
los libros en materia de derechos humanos para el personal administrativo en la

wwuwummw.umm
de Puerto Barrios, departamento de |zabal

Mbm,ummmunbmmmm
PRIVADO

mygo sae
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FRUSAC  Univewidad de San Cartos de Guatemata
AR Facultad de Humanidades

Guatemata, 12 de junio de 2020

Licenciado

Santos de Jesus Davila Agultar
Director de Extension
Facultad de Humanidades

Sefior Director.

Se hace constar que la estudiante Scarleth Gisseth Marroquin Guerra, con registro
académico: 201412735. CUI: 2208465461801, cumplié con el nimero de horas
establecidas en el normativo del Ejercicio Profesional Supervisado, y para el seguimiento
administrativo, previo al examen especial de graduacion de la carrera comespondiente,

Vo. Bo. Director de Extension
Lic. Santos de Jesds Davila Aguilar
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Univensidad de San Caxles de Guatemala
““““ Facultad de Humanidades

Lic. Santos de Jesus Davila Aguilar

Guatemala, 05 de julio de 2020

Licenciado

Santos de Jesos Davila Agullar, Director
Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Prasante

En virtud de haber concluldo satisfactoriaments el trabajo de EPS,

Titulado: guia para la organizacion bibliotecaria, habilitacion del espacio y orden de los
libros en materia de derechos humanos para el parsonal administrativo en la Auxifiatura
Departamental de Procuraduria de los Derechos Humanos del municipio de Puerto
Barrios. departamento de Izabal. de fecha: 01 de agosto de 2018 al 02 de enero de 2019,

Yo, Scarleth Gisseth Marroquin Guerra

CUI: 2206 46546 1801

Registro Académico (carné): 201412735

mm para recibir notificaciones: 22 calle entre 14 y 15 avenida, Puerto Barrios,

Teléfono: 5913-7694

Correo Electrénico: uin i
Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciada en Pedagogia
y Derechos Humanos:
K
m%@wm Guerra
mygo/sdjda
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