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Resumen

El Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- desarrollado en el Instituto Nacional de
Educacion Béasica Telesecundaria Las Playas deja como producto un Compendio de
recursos pedagoégicos enfocadas al area de matematica para el grado de tercero
basico con el objetivo de reforzar contenidos en cada periodo de clases vy lograr
dominar competencias matematicas.

La metodologia que se emple6 en el proceso se logra incluir el método cuantitativo,
método cualitativo, método inductivo, método deductivo, método analitico y el método
sintético. Todos con el fin de lograr resultados positivos en la realizacion del
proyecto.

Con la implementacién de éstos métodos se logré llegar a la problematica siguiente:
¢, Cuales son los factores que determinan el bajo rendimiento de los estudiantes del
nivel basico en el curso de matematica?, teniendo como hipétesis accion: si se
proporciona un compendio de rutinas pedagogicas para que el docente o
implemente en beneficio de la similitud de contenidos en el area de matematica,
entonces los estudiantes tendran mejor rendimiento académico.

Basado en esta teoria se implementa la ejecucion de compendio que contiene 80
tems que seran de beneficio para los estudiantes del instituto antes mencionado,
quienes a través de la practica logrardn dominar las competencias matematicas que
exige su grado académico.

El producto fue entregado al director del instituto de forma satisfactoria, dejando
como evidencia tres disefios que seran de gran utilidad para los estudiantes de
tercero bésico.

El director redacto un acta para certificar la entrega de los compendios.



Introduccién

El Ejercicio Profesional Supervisado -E P S-  para la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa es una practica terminal supervisada por
asesores docentes y ejecutado por epesistas, esto permite al futuro licenciado poder
contribuir a que la Universidad de San Carlos, a través de la facultad de
humanidades, realice acciones de administracion, investigacion, extension, servicio y
producto con el objetivo de retribuir a la sociedad guatemalteca su aporte a la
Universidad de San Carlos de Guatemala.

El Presente informe es el resultado del proyecto titulado “Compendio de recursos
pedagdgicas enfocadas al area de matematica para el grado de tercero basico del
Instituto Telesecundaria de Aldea Las Playas, Santa Lucia Cotzumalguapa,
Escuintla”.

Es importante emprender acciones que contribuyan al beneficio de la comunidad
educativa maxime si estas van enfocadas al area de matematica siendo esta una de
las prioritarias en las que se enfoca el MINEDUC.

El objetivo principal del compendio es facilitar el proceso de ensefianza aprendizaje
en los estudiantes que cursan el grado de tercero basico del instituto mencionado a
través de una rutina implementada en el periodo de matematica aplicando items para
reforzar contenidos y poder dominar competencias mateméaticas.

El infforme ha sido estructurado sistematicamente en cuatro capitulos: Diagnostico,

Perfil del Proyecto, Ejecucion del Proyecto y Evaluacién del Proyecto.

Capitulo |, constituye la primera etapa del EPS realizada con el propdsito de obtener
informacion para efectos de ubicacion tanto en el contexto interno como externo de la
institucion avaladora y la institucién avalada con la finalidad de conocer su situacion
actual en cuanto a temas educativos. Contiene el diagnéstico de la comunidad
beneficiada, aplicando técnicas de investigacion agenciandose de instrumentos en el
gue se investiga la situacidon del instituto, dando como resultado la priorizacién del

proyecto ejecutado.



Capitulo Il, En este capitulo se da a conocer el fundamento tedrico relacionado con
los términos matematicos en él se resalta la opinion de diversos autores e
interpretacion del epesista relacionado con temas prioritarios para el grado de tercero

basico.

Capitulo Ill, Trata sobre el plan de accion, en él se describe la institucion
beneficiada, las actividades que se desarrollaron de acuerdo al cronograma
establecido, todo ello encaminado a lograr los objetivos y metas que se pretende
alcanzar para el aporte pedagdgico que es de suma importancia a la poblacion

estudiantil.

Capitulo IV, Trata sobre la sistematizacion de experiencias de las cuatro etapas del

proyecto ejecutado, la que permitidé hacer el analisis respectivo para obtener los

datos respetivos de la informacion.

Capitulo V, Evaluaciéon, se realizd la fase de la evaluacién para verificar si los
objetivos propuestos fueron alcanzados para lograr el proyecto, ya que en ella se
encuentra el resultado que se ejecuto, por lo que la evaluaciéon da como resultado un
trabajo muy bueno. Al final del informe se encuentran las conclusiones en respuesta

a los objetivos planteados, recomendaciones, apéndice y anexos.



CAPITULOI
DIAGNOSTICO

1.1 Contexto (Santa Lucia Cotzumalguapa)

1.1.1 Ubicacion geografica

Localizacién

El' municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa se encuentra
ubicado al sur del departamento, con una altitud desde los 115.82 metros
hasta los 844.28, tiene una extension territorial de 432 kildmetros cuadrados y
encuentra a una distancia de 32 km de la cabecera departamental y a 90 km
de la ciudad capital. Sus coordenadas geograficas son latitud Norte 14°19°54”
y longitud Oeste 91°01°30”.

Nombre de la institucion: Municipalidad de Santa Lucia Cotzumalguapa
Direccion exacta: 5ta. Calle 3-39 zona 1 Santa Lucia Cotzumalguapa del
casco urbano Teléfono: 78822157, 78825443, 78826501

Tamafo

Segun El Plan de Desarrollo Municipal 2,011-2,025 el municipio de Santa
Lucia Cotzumalguapa se encuentra ubicado al sur del departamento, con una
altitud desde los 115.82 msnm hasta los 844,28, tiene una extension territorial
de 432 kilometros cuadrados y se encuentra a una distancia de 32 kilbmetros
de la cabecera departamental y a 90 km de la ciudad capital. Sus coordenadas
geograficas son latitud Norte 14°19°54” y longitud Oeste 91°01°30”.



Estructura espacial o distribucion actual

El municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa administrativamente esta
compuesto por 1 centro urbano, 41 colonias, 6 aldeas, 13 caserios, 3
parcelamientos, 4 micro parcelamientos, 60 fincas, 6 guardianias, 1 rancheria
y 14 haciendas.
Microrregiones: Por las caracteristicas del relieve, el municipio se divide en
tres regiones representativas: la Alta que estd entre los limites de altura de
800 y 400 msnm, la region Media que esta entre los limites de altura de 400 y
200 msnm y la region Baja que se encuentra entre los 200 y 100 msnm.
Dentro de estas regiones existen microrregiones que por sus caracteristicas
de actividad econdémica, localizacion y entorno, se agrupan en cinco (5)
areas que presentan condiciones similares de vida.
La Cobertura del municipio segun los datos del Instituto Nacional de
estadistica, el municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa se divide en 1 ciudad;
Santa Lucia Cotzumalguapa, 7 aldeas El Transito, Las Playas, Miriam, Rio
Santiago, Xaya, Cruce la Esperanza, Aldea El Transito;1 Asentamiento Linea
Férrea La Naisa; 11 Caserios Betania, El Rosario, El Carrizal, El Amatillo, El
Brillante, Fegua, San Judas, San Pedrito, Pantaleoncito, Cruz de Ila
Esperanza, Las Flores; 19 Colonias Sultanita 1, I, ll, Vista Linda, Maya,
Buenos Aires, Las Joyas, Colonia Jordania, Colonia Manantial, Lotificacion 8
de Febrero, San Martin, Las Delicias, Adelina, Bilbao, Tarde Linda, Colonia El
Relicario, Colonia 8 de Febrero, Colonia Cafaverales, El Paraiso, Colonia
Brisas del Rio, Colonia la Villa; 50 fincas Camantulul, Asuncion Osuna, Belén,
Oviedo, El Badl, El Cajén, EI Socorro, El Cerrito, EI Castillo, ElI Naranjo, El
Recuerdo, El Barco, El Horizonte, Fortaleza, Los Tarros, Las Mercedes, La
Reforma Naranjales, El Cajon, Jabali I, Madre Tierra, Montafias Azules,
Natividad, Popoya, Santa Rita, San Antonio La Paz, Los Naranjales, San
Rafael Chicalés, San Sebastian Buena Vista, San Luis, Santiago Buena Vista,
San Ignacio, Santa Adelaida, San Cristébal, San Nicolas, Tehuantepec, Tierra
Linda, Tesalia, Victory, Velasquitos I, Aguero, Cafnaverales del Sur, EI Naranjo

Il, La Lucerna, Las Manuelitas, Velasquez, Las Morenas, San Francisco, San



Jorge, El Balsamo y San Bonifacio; 1 Lotificacion El Triunfo; y 1 Caserio el

Cacahuatal.

Clima

El clima que predomina en la mayor parte del municipio es célido en sus

partes bajas y semitemplado en la parte media del territorio, registrandose

temperaturas entre 14 grados la minima y 32 grados centigrados la maxima.

Santa Lucia Cotzumalguapa tiene clima tropical (Clasificacion de Kbéppen: Am)

Parametros climaticos promedio de Santa Lucia Cotzumalguapa

Mes En |Fe | Ma |Ab | Ma [Ju [Jul |Ag | Se | Oc | No | Dic | Aio
e b r r y n o] p t Y

Temperatu | 31. | 31. [ 32. | 32. | 32. [ 31. [31. |31. |30. |30.|30.|31. 315

ra maxima | 3 8 9 9 4 4 4 3 5 5 5 0

media (°C)

Temperatu | 24. | 25. | 26. [ 26. | 26. | 26. | 26. | 26. | 25. | 25. | 25. | 24. | 25.7

ra media |7 2 3 7 7 1 0 0 6 4 0 9

(°C)

Temperatu | 18. | 18. [ 19. | 20. | 21. | 20. | 20. | 20. | 20. | 20. | 19. | 18. |20

ra minima | 2 7 7 5 0 8 7 7 7 3 6 9

media (°C)

Precipitaci |12 |16 | 41 28

on total

(mm)

Fuente: CoordinadoraMunicipal parala Reduccion de Desastres, Municipalidad

de SantalLuciaCotzumalguapa.



https://es.wikipedia.org/wiki/Clasificaci%C3%B3n_de_K%C3%B6ppen
https://es.wikipedia.org/wiki/Precipitaci%C3%B3n_(meteorolog%C3%ADa)
https://es.wikipedia.org/wiki/Precipitaci%C3%B3n_(meteorolog%C3%ADa)

Suelo

De acuerdo a la informacion del MAGA, Santa Lucia Cotzumalguapa posee
dentro de su territorio, principalmente cuatro clases agrolégicas, de las cuales
el 64% corresponde a suelos con pocas restricciones, 28% tierras con
medianas restricciones, 5% suelos aptos para explotacion forestal y 3% de
suelos para cultivos de montafia. Actualmente las dos primeras clases
agrologicas estan siendo utilizadas para cultivo de cafia de azucar y el resto
para café, dandose muy poco la utilizacion para cultivos anuales y de

subsistencia.

Lo anterior denota que no se estan produciendo cultivos para asegurar la
alimentacion de la poblacion, estos tienen que ser comprados.
Los suelos del municipio se ubican entre los del declive del Litoral Pacifico,
siendo los primeros en su mayoria profundos y sobre materiales volcanicos y
el resto bien drenados de textura pesada, encontrandose también clases

miscelaneas relacionadas con arena de las playas del mar.

El relieve del municipio lo divide en tres regiones, con alturas que van
desde los 100 a 800 msnm, esta variacion le brinda caracteristicas muy
especiales y aunque en la mayoria son suelos bastante planos, considerados
de valle se encuentran también tierras de ladera para el manejo de bosques y
la produccion de -cultivos agroforestales. Por su vocacién cuenta en su
mayoria con suelos con pocas 0 medianas restricciones para la produccion, lo
cual ha favorecido los cultivos extensivos como la cafia de azlicar que ocupa

mas del 90% del territorio.

El municipio es atravesado por varios rios entre los que destacan,
Cristébal, Petaya, Coyolate, Popoya, Pantaleén y Xaya cuyas aguas son

utilizadas para riego por poblaciones vecinas del area rural. Sin embargo estos



rios son muy vulnerables a la contaminacién con desechos tanto sélidos como
liquidos, en alto grado por industrias, lo que limita su utilizaciéon con fines de
consumo humano, quedando principalmente para riego, en especial para la
cafia de azlcar, alterando sus cauces y provocando serias consecuencias

aguas abajo.

El municipio se encuentra en su totalidad dentro de la zona de vida bosque
muy himedo subtropical célido, sus condiciones climaticas son muy variables
por la influencia de los vientos, la biotemperatura va de 21° a 34°C, la

evapotranspiracion potencial puede estimarse en promedio de 0.45.

El patron de lluvia varia entre 2,136 y 4,327 mm, promediando 3,284 mm
de precipitacion total anual. El régimen de lluvias es de mayor duracion; por lo
gue influyen grandemente en la composicién floristica y en la fisonomia de la
vegetacion. La vegetacion natural es una de las mas ricas en su composicion
floristica, con una alta biodiversidad. En el territorio no se encuentran areas de

reserva ni se ha reporta la gestion de servicios ambientales.

Principales accidentes

El municipio es atravesado por varios rios entre los que destacan,
Cristébal, Petay4, Coyolate, Popoya, Pantaleén y Xaya cuyas aguas son
utilizadas para riego por poblaciones vecinas del area rural. Sin embargo estos
rios son muy vulnerables a la contaminacion con desechos tanto sélidos como
liquidos, en alto grado por industrias, lo que limita su utilizacién con fines de
consumo humano, quedando principalmente para riego, en especial para la
cafia de azlcar, alterando sus cauces y provocando serias consecuencias
aguas abajo.

El municipio es atravesado principalmente por los siguientes rios: Sub-Cuenca

rio Coyolate, Ri6 San Cristébal, rio Acomé y rio Aglero, Micro-cuenca de rio



San Cristobal, rio Aguna, rio Xata, rio Pantaledn, rio Cabeza de Toro, rio

Pacaya y rio Pantaleoncito.

Recursos naturales

El municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa, posee una gran riqueza de
recursos naturales, dentro de los cuales se encuentran sus fuentes hidricas,
alta extension de tierra fértil, variedad de microclimas, vocacion forestal y su
biodiversidad.

Vias de comunicacion

Actualmente el municipio, cuenta con los siguientes servicios de
comunicacion: telefonia celular (Claro, Tigo y Movistar), telefonia domiciliar y
telefonia publica, fax, correo, televisibn nacional, television por cable, radio,

internet.

1.1.2 Composicion social

Etnia

En el municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa predomina el idioma
castellano con un 87%, un 5% es maya hablante especialmente kaqchikel y un
8% habla otros idiomas, dentro de los que se puede mencionar el garifuna. A
este respecto cabe mencionar que no existen problemas de comunicacion, ya

gue el porcentaje de poblacion maya hablante es bilingue.

Poblacion segun grupo étnico: La poblacién del municipio, se encuentra
distribuida étnicamente de la siguiente manera: un 90% no indigena y el 10%

indigena, aunque su tendencia es decreciente por un proceso



de acoplamiento a la cultura local y pérdida de las practicas y costumbres de
la cultura maya por parte de grupos minoritarios, procedentes del occidente
del pais, en las historicas migraciones masivas que se hacian en el apogeo de
la cosecha del café y la cafia de azlcar, cuando ésta Ultima aun no habia

desarrollado tecnologia en la maquinaria utilizada en la zafra.

Instituciones educativas

Con relacion a la infraestructura educativa, se menciona que existen 91
escuelas oficiales urbanas, 39 colegios, 1 escuela por cooperativa, 1 escuela
municipal, 2 institutos oficiales y 3 universidades. Los establecimientos
municipales estan enmarcados dentro de una politica municipal de apoyo a la
ampliacion de la cobertura en la educacion secundaria, mediante los

programas de tele secundaria.

Los centros educativos privados se encuentran todos en el area de
influencia del casco urbano. En el nivel diversificado y cursos técnicos la
municipalidad tiene contratados 22 maestros, que imparten las carreras de
Bachillerato por Madurez, Secretariado Comercial, Corte y Confeccion, Belleza

y Pintura.

Dentro de la educacion no formal, en el municipio existen 13 academias
privadas de mecanografia, 7 academias de computacion privadas y una
publica, 1 centro educativo tecnoldgico y 1 biblioteca publicos, 1 sede del
INTECAP y un centro digital de negocios privado.

En el municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa, existe la cobertura de

educacion en los cuatro niveles: pre-primaria, primaria, basico y diversificado.

La infraestructura educativa en el nivel primario y pre primario, tiene
deficiencia, no reune las condiciones de higiene fisica y mental que se

necesita para formar nifios, en el nivel medio no se tiene la capacidad para



recibir la cantidad de nifios que obtienen su diploma de primaria y desean

TIPO DE LOCAL URBANA RURAL TOTAL
CASA FORMAL 9,227 6,736 15,963 85.44%
APARTAMENTO 614 14 628 3.36%
CUARTO DE 642 76 718 3.84%
VENCIDAD
RANCHO 45 397 442 2.37%
CASA 164 383 547 2.93%
IMPROVISADA 38 347 548 2.06%
OTRO TIPO

TOTALES 10,730 7,953 18,683 100%
57,4% 42.57%

FUENTE: Xl de poblacién V de habitacién, departamental de Escuintla, 1994 INE, pags.82.

Cultura:

El nombre de la poblacién se forma por la union del nombre de Santa Lucia,

que es una palabra de origen Godo y que se refiere a una virgen y martir de la

iglesia catolica y de Cotzumalguapa a la que se le atribuye ser de origen azteca,

posiblemente del: CO, lugar, ZAMATL comadreja, PAN, lo que diria “El Lugar de

las Comadrejas”. En el municipio, existen manifestaciones culturales, entre las

que se distinguen las de caracter religioso, como por ejemplo el culto a imagenes,

ceremonias mayas, procesiones Yy formas distintas de celebrar fechas

trascendentales que segun los pobladores marcaron algin cambio en la

comunidad.




Existen tradiciones en el municipio que a lo largo de los afios se han
preservado, una de ellas es la fiesta patronal, que se celebra el 13 de diciembre
en honor a la Virgen de Santa Lucia, fecha en que la cofradia luce sus mejores
galas, siendo ya tradicional la preparacibn de un tamal pequefio con
caracteristicas particulares del municipio, hecho a base de maiz y chocolate.
Como parte de la celebracion se desarrolla una procesion recorriendo varias
calles de la ciudad, evento en que los lucianos rinden honores a la Virgen de
Santa Lucia, elaborando alfombras tradicionales, precedido de juegos
pirotécnicos. La feria reviste gran importancia para el municipio por
sus tradicionales y concurridas carreras de caballos, con una historia de 104
afios y también por el tradicional baile de los 40, evento en el que amenizan las

mejores marimbas puras del pais.

Como parte de las tradiciones en el municipio resaltan las procesiones de
Semana Santa, Corpus Christi, el Dia de los Santos, cerrando el afio con su feria
titular del I7 al 27 de diciembre. Lo anterior muestra que en el municipio
prevalece la religion catélica sobre otras en un alto porcentaje. Como herencia de
la cultura de los pueblos indigenas, se muestra el desarrollo cientifico en la rama
de la arquitectura y la escultura, lo cual puede ser observado en los Museos Las

llusiones vy EI Badl.

Costumbres

En el municipio existe, una profunda veneracion a Santa Lucia Virgen y Matrtir,
ésta se realiza en desde el siglo XXVI hasta nuestros dias llevando a cabo dicha
veneracion el mismo dia de su martirio el 13 de diciembre de cada afio, es
venerada desde el dia 29 de Noviembre que comienza los rezos de la mafiana
también llamadas Albas hasta el dia 13 del mes de Diciembre, pues es llevada en
procesion en todas las calles, avenidas y colonias de la ciudad se inicia su rezado
hasta que se desarrolla la fiesta municipal. También es llamado "Capital de la
Alegria", y es conocido por sus grandes costumbres, como los desfiles tipicos y

las carreras de caballos.



1.1.3 Desarrollo histérico

Primeros pobladores

En el remoto pasado el territorio de Cotzumalguapa fue ocupado por una
portentosa civilizacion. De ello hay suficientes vestigios arqueoldgicos en los
alrededores de la poblacién. Esta region fue ocupada por tribus pipiles que
vinieron del norte, a mediados del siglo VIl de la era cristiana Eligieron la
region y con ello se asentaron en el sitio, edificando, calzadas y palacios asi
como templos para sus dioses, viviendo aqui por espacio de 200 afios, tiempo
en que todo el comercio se hizo con el imperio azteca. Su gobierno era
monarquico Yy hereditario, cuando hacia falta las mujeres tomaban parte en el

gobierno pero siempre respetando el orden jerarquico.

Su religion fue sanguinaria e iddlatra, no correspondiendo con el grado de
cultura que habian alcanzado, tuvieron un intenso comercio, una gran industria
y una desarrollada agricultura. En arquitectura estuvieron muy avanzados
como lo demuestran las ruinas de sus edificaciones donde quedaron huellas

de su opulencia.

Sucesos importantes

Los quichés y cackchiqueles que habitaban hacia el noroccidente de la
region, atacaron a los pipiles hasta derrotarlos y someterlos, por lo que a la
llegada de los esparfioles eran estos grupos los mayoritarios y que fueron
catequizados por los padres franciscanos. Después de la conquista, la regién
fue abandonada por los aborigenes con lo que decay6 la agricultura y las
tierras fértiles se transformaron en bosques incultos y al desaparecer los
caminos, el emporio agricola cayé en un abandono total, lo que devino en la
desaparicion de toda la belleza arquitectonica y se fueron perdiendo en los

mares del tiempo las piedras talladas que simbolizaban a sus divinidades.
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Fueron cuatro siglos los que durmieron estas riquezas culturales entre los
grandes arboles y las malezas, hasta que un dia de febrero de 1,866 en unos
terrenos situados al norte de la actual ciudad, mientras los preparaba para sus
siembras, el sefior Pedro de Anda encontré6 a muy pocas varas de profundidad
varias piedras de diferente dimensiones cuidadosamente trabajadas con bajo-
relieves que indicaban ser restos de alguna gran edificacion. Estos fueron los
primeros vestigios de la enorme riqueza arqueoldgica que hay en Santa Lucia
Cotzumalguapa, y todos sus contornos, ya que en cualquier parte donde se
busque con acuciosidad se podran encontrar reliquias de aquella portentosa

cultura.

Personalidades presentes y pasadas:

El sefior de Anda hizo del conocimiento de las autoridades superiores el
hallazgo, y asi fue como el Corregidor, capitan don Miguel Urrutia visitd dicho
lugar e hizo que se continuaran las excavaciones, ordenando que se tomaran
dibujos de las figuras talladas en las piedras y las enviéo al Ministerio del
Interior. Desde entonces hasta la fecha los descubrimientos de tesoros
arqueoldgicos han sido constantes, a partir de esos primeros descubrimientos
se numeraron 22 monumentos y esa nomenclatura es la que le dio un nombre

determinado a cada una de ellas.

Lugares de orgullo local

Segun Don José Maria Echeverria, Cotzumalguapa con sus tres capillas,
Las llusiones, EI Baul y El Castillo, es considerado un lugar sagrado y que el
nombre original trasladado al Nahuatl cambia de connotacién, titulandole: El
lugar de La Madre de los Mayas, apoyado en el codice de Dresde. Dicha

afirmacion es respaldada por Don Victor Lara, quien afirma que

11



Cotzumalguapa ademas de ser la Madre de Los Mayas es el Paxil de Cayaléa o
Paraiso que menciona el Popol Vuh como lugar sagrado a donde el coyote

llegdé a encontrar las semillas que dieron origen al maiz.

1.1.4 Situacién econdmica

Medios de productividad

La economia y produccién de Santa Lucia Cotzumalguapa, esta
basada principalmente en actividades agroindustriales, pecuarias y de
servicios. Segun el censo agropecuario 2003, en Santa Lucia existen
125 fincas, lo que hace un sistema de produccion latifundista en el que
sobresale el cultivo extensivo de la cafa, quedando en segundo plano
el cultivo de pifia y en tercero la producciéon de café. En el analisis de la
produccién agricola el cuadro nos muestra que Santa Lucia, produce el
4% de la cafia nacional y el 4.6% de la cafia departamental, siendo este

su principal producto agricola.

La produccion avicola se da industrialmente en Avicola del Sur
(subsidiaria de avicola Villalobos), Avicola Tumapan y Avicola en la
Finca San Nicolas. Ademas se da en las viviendas a nivel de micro
empresa y a menor escala para el autoconsumo en Vviviendas
particulares especialmente en el area rural. En la produccién porcina, se
encuentra la finca Santa Adelaida, Finca Tumapan, Aldea el Transito,
finca el Recuerdo. Crianza de ganado equino, en Finca la Constanza,
Finca Tesalia, Finca Santa Teresa, Santa Rita. Vacunos y bovinos:
Finca Tesalia, Finca Aguna, Finca Manacales, Finca el Cortijo, Finca
Constanza, Finca La Esperanza. La agroindustria en el municipio se

centra en la produccion de azucar, existiendo dos ingenios productores:
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El Baul y Los Tarros ubicados a seis kilometros del area urbana de la
ciudad, Madre Tierra ubicada a cinco kilometros y La Union, ubicado a

ocho kildbmetros.
Comercializacion

En esta dimension se destacan las actividades y factores que determinan
la produccién, la vinculacién con mercados y la organizacion empresarial que
existe en el municipio, asi como la identificacion de los principales motores de
su desarrollo econémico. ElI municipio cuenta con dos mercados cantonales,
constituidos por puestos fijos en los que se ubican ventas diversas tales como
verduras, frutas, carnicerias, vestuario y accesorios para uso doméstico. El
mercado No.1l cuenta con 105 puestos de venta fijos, ubicado al sureste del
parque central, alli mismo funciona la terminal de buses. El mercado No. 2 se
localiza a tres cuadras del centro urbano ubicado al norte y tiene un total de 30
puestos fijos.

Los dias especiales de mercado son los martes, jueves, sabados y
domingos porque viene gente del altiplano del pais a vender verdura fresca.
Mercado de Piso de Plaza; este es un mercado de todos los dias y se localiza
en la terminal de buses, aceras colindantes a los mercados y avenidas
principales del centro, pero tiene mayor afluencia los dias domingos. El area
de piso de plaza comprende aproximadamente 9,000 metros cuadrados. En él

se ubican aproximadamente 1,000 puestos.

Fuentes laborales y ubicacion socioeconomica de la poblacion:

La Poblacion Econbmicamente Activa (PEA) del municipio de Santa Lucia
es de 28.79% de la poblacién, de las cuales el 80% corresponde al sexo
masculino y 20% al sexo femenino. La PEA dividida por ocupacion, el INE13
reporta que el 5.0% son patronos, 6.97% empleados publicos, 64.88%

empleados privados, 19.58% trabajan por cuenta propia y 3.56% se dedica a

trabajos familiares. Es importante sefialar que la PEA del Municipio, es menos
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de 1/3 del total de la poblaciény que el sector privado y las labores por cuenta
propia, constituyen las de mayor ocupacion laboral.

También, hay aproximadamente 951 nifios en edades entre 7 y 14 afios que
ya trabajan, de estos 499 son empleados privados, 303 trabajan por cuenta
propia y el resto desarrolla otras actividades, esto en el municipio se ha
constituido en una forma de explotacion laboral y la Procuraduria de los
Derechos Humanos trabaja en la investigacion y acompafiamiento a

denuncias.

Medios de comunicacioén

Actualmente el municipio, cuenta con los siguientes servicios de
comunicacion: telefonia celular (Claro, Tigo y Telefonica), telefonia domiciliar y
telefonia publica, fax, correo, televisién nacional, television por cable, radio,

internet.

Servicios de transporte

Existen cuatro terminales de transporte, una es la Terminal que es
regulada por la municipalidad, la segunda se encuentra ubicada de manera
informal por donde se encuentra el correo, otra en la 4ta avenida frente al
Polideportivo y la cuarta se encuentra en una area privada y es de

funcionamiento privado.
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1.1.5 Vida politica

Participacion civica ciudadana:

Las distintas formas de organizacion que asumen los pobladores a nivel
comunitario estan ligadas estrechamente al conjunto de acciones que
emprenden para el beneficio colectivo, los cuales reflejan resultados de
acuerdo a sus capacidades organizativas, de participacién y gestion. Con
frecuencia estan mediadas por la presencia institucional y la oferta disponible
de apoyo organizativo, financiero y técnico de organismos externos, tanto

gubernamentales como ONG.

Organizaciones de poder local

La gestion municipal es una accién publica clave en los espacios locales, a
fin de dirigir los esfuerzos en el desarrollo humano de la poblacién. En el
municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa la presencia de instituciones
publicas permite ser un soporte de lo realizado desde la municipalidad, ya que
la magnitud de las problematicas encontradas exige el aporte de diversos
actores en esa direccion. A continuacion se enlistan las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales y su accionar con presencia en el
municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa. El Consejo Municipal de Desarrollo
(COMUDE) se encuentra integrado por los representantes de los COCODE y
de las instituciones con representacion en el municipio, MSPAS, MINEDUC, la
Policia Nacional Civil, Sociedad Civil, Concejo Municipal, Oficina Municipal de

la Mujer, Direccion Municipal de Planificacion, etc.
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Agrupaciones politicas

El gobierno del municipio estd compuesto por un Concejo Municipal
integrado por el alcalde, dos sindicos mas un suplente, siete concejales mas
tres suplentes. Es un ente de caracter colegiado y el érgano de toma de
decisiéon de las politicas a seguir en el municipio. Por lo tanto todo miembro
del concejo municipal es responsable de las decisiones que en sesion se

tomen, todo regido por una norma especifica como lo es el Codigo Municipal.

La organizacién de la sociedad civil (OSCs)

La Asociacion de Médicos, Concejo de Directores, la Asociacion de
Comadronas, Asociacion de Colegios, Asociacion Municipal de Futbol,
Asociacion de Comerciantes, partidos politicos y comités civicos. En el
municipio hay presencia de organizaciones, instituciones y entidades que
fomentan la cultura como parte de un proceso coordinado por la municipalidad
entre las que se pueden mencionar, Comisién de Cultura y Deporte de la
Municipalidad, Casa de la Cultura, grupos teatrales estudiantiles, Conjunto
Marimbistico Cotzumalguapa, INTECAP y grupo teatral privado.

El gobierno local

El gobierno del municipio esta compuesto por un Concejo Municipal
integrado por el alcalde, dos sindicos mas un suplente, siete concejales mas
tres suplentes. Es un ente de caracter colegiado y el 6rgano de toma de
decisién de las politicas a seguir en el municipio. Por lo tanto todo miembro
del concejo municipal es responsable de las decisiones que en sesion se

tomen, todo regido por una norma especifica como lo es el Cédigo Municipal.
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La municipalidad en el marco de la descentralizacion gestion6 asumir la
competencia designada por el Ministerio de Gobernacion, del control del
transito urbano en la ciudad desde el mes septiembre del afio 2005, por lo
tanto cuenta con su propia Policia Municipal de Transito (PMT), la que tiene
como objeto realizar funciones especializadas como autoridad de transito,
dentro del distrito municipal conforme leyes y reglamentos, tiene su sede

central en el edificio municipal.

La organizaciéon administrativa

El Municipio se encuentra en proceso de elaboracion de su sistema de
planificacion estratégica, existen las ideas vinculadas a un proceso que se
esta concretando en un documento que plantea una concepcion de
integralidad del desarrollo municipal. El gobierno municipal ya ha definido tres
lineas estratégicas prioritarias como ejes de inversion y los proyectos seran

priorizados con base a las mismas.

1.1.6 Concepcion filosofica

Patrimonio Religioso---Iglesia catdlica

Se localiza en el centro de la ciudad, su edificacion es tipo colonial
posiblemente construida después de 1715, cuando un incendio destruyd la
Iglesia de Santiago Cotzumalguapa, cabecera del Curato de Cotzumalguapa y
se decide abandonar el pueblo y pasar la cabecera del Curato a Santa Lucia

Cotzumalguapa.

17



En el frontispicio de esta iglesia se encuentra un escudo real, que consiste
en un cartucho con una corona, posiblemente simbolos vaticanos, dentro del
cual se encuentra una cruz con tres estrellas, simbolos utilizados por la Orden
de San Francisco. Todo esto es custodiado por dos leones, que posiblemente
hacen referencia al gobierno esparfiol, especialmente el Reino de Leodn.
También tiene iglesias evangélicas de diferentes denominaciones pero las
mas antiguas la iglesia Centro Americana Bethel y Asamblea de Dios Monte

Carmelo.

1.1.7 Competitividad

Existen diversas instituciones que rigen cada una un emprendimiento
social en el municipio también brindar una educacion de calidad y formar
ciudadanos, entre ellas hay colegios privados y escuelas urbanas, como
también universidades entre las cuales podemos mencionar las siguientes:

» Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC)
Universidad Da Vinci de Guatemala
Universidad del Valle de Guatemala
Universidad Mariano Gélvez
Universidad Galileo de Guatemala
Colegio Sagrado Corazon
Colegio Cotzumalguapa
Instituto Nacional Maria Josefa Rosado Lara
Colegio Madre Tierra
Colegio Costa Sur
Colegio Emmauel
Colegio San José
Instituto ICI

Colegio Preuniversitario del Sur

vV V V V VYV V V V VY VYV V V V V

Colegio Americao del Sur
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Cable de Sistecom
Cable de Claro Tv
Cable tigo Star
Compaiia Movistar
Compaifia Tigo
Compaiiia Claro
Transportes Flor de mi Tierra
Transportes Esmeralda
Transportes Flor de Mayo
Banco Industrial
Banrural

Banco Agromercantil
Banco Promerica
Comercial Alvarez

Maxi Despensa

La Bodegona

La Curacao

Agencias Way

Elektra

La Torre

La Despensa

Centro Médico El Valle

Sanatorio Santa Lucia

YV V V V V V V V VYV VY V VYV V V V V VYV VY VYV V V VYV

Sanatorio Godoy.

Fuente: Municipalidad de SantaLuciaCotzumalguapa, jefe del departamento de cobros, periodo 2916-2020
Manuel Bran.
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1.2 Institucional (Supervision Educativa)
1.2.1 Identidad Institucional

Nombre:

Supervision  Educativa del municipio Santa Lucia Cotzumalguapa
departamento de Escuintla.

Localizacion geografica

Calle Campo de la Feria., Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla.

il

SUPERVISION EDUCATIVA

SANTA HICIA COTFUMAIAUAPA

Fuente: Supervisién Educativa Santa Lucia Cotzumalguapa

Visién

Formar ciudadanos con caracter, capaces de aprender por si mismos.
Orgullosos de ser guatemaltecos, empefiados en conseguir su desarrollo

integral, con principios, valores y convicciones que fundamentan Su
conducta.
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Misidn
Somos una institucion evolutiva, organizada, eficiente y eficaz generadora
de oportunidades de ensefianza aprendizaje, orientada a resultados, que

aprovecha diligentemente las oportunidades que el siglo XXI le brinda y

comprometida con una Guatemala mejor.

Objetivos

General:
e Monitorear y evaluar permanentemente la calidad de la educacion y del
rendimiento escolar ampliando la metodologia adecuada para el

mejoramiento educacional.
Especfficos:

e Prestar servicios técnicos y administrativos a la comunidad educativa
del municipio

e Construir un canal idéneo entre comunidades educativas y el Mineduc

e Orientar al docente en la redaccién de la planificacion de los
contenidos programaticos

e Velar porque el docente cumpla con sus funciones dentro del centro

educativo
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Principios

Los principios mas importantes de la Supervision Educativa, son los

siguientes:

Valores

Debe ser adoptada por un sistema educativo.

Actuar democraticamente todos los que participan tienen libertad de
opinion.

Ser inclusiva, todos los actores del proceso de ensefanza-
aprendizaje reciben orientacion y asistencia de la supervision.

Ser cooperativa, todos participan.

Ser constructivista.

Ser objetiva.

Ser permanente

Los valores aplicados para la toma de decisiones con liderazgo son:

respeto
tolerancia
responsabilidad

perseverancia
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Organigrama

DIRECCION
DEPARTAMENTAL
I
SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION COORDINADOR
EDUCATIVA 95-27 EDUCATIVA 95-28 EDUCATIVA DE NIVEL BECIICO
ADMINISTRATIVO
MEDIO
I |
| I
SECRETARIA J { ASISTENTES
CONSERIJE

DIRECTORES \1

PADRES DE
N FAMILIA

MAESTROS

ALUMNOS

Fuente: Supervisién Educativa Santa Lucia Cotzumalguapa
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Fuente

Supervision Educativa del municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla

2018

Servicios que presta

Asistencia técnica, permanente y profesional tanto a directivos como docentes.

Otros procesos que realiza (vinculacion con agencias nacionales o

internacionales, relaciones con instituciones afines o similares)

Existe relacion con otras instituciones: La Supervision Educativa se relaciona

con las siguientes instituciones:

Policia Municipal de Transito
Policia Nacional Civil
Canales locales de television
Radios Locales

lglesias

SESAN

CONRED

RENAP

La Municipalidad.

Bomberos Voluntarios
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1.2.2 Desarrollo histdrico

Fundacion y fundadores

En Guatemala la Supervision Educativa como tal tiene su base legal en lo
siguiente:

a) Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, (Articulos 71, 72, 73 'y
74)

b) Decreto Legislativo No. 12-91, Ley de Educacién Nacional,

c) Acuerdo Gubernativo 123"A", de fecha 11 de mayo de 1965, "Reglamento
de la Supervisién Técnica Escolar"

Fue hasta en 1969 que en Santa Lucia Cotzumalguapa se abri6 la primera
Supervision Educativa la que se inici0 y se llevo el proceso siguiente.

Cargo: Supervisora Técnica

Nombre: Profa. Margarita Fong Castellanos

Distrito: No. 27

e Periodos: de 1969 al 01 de Enero de 1971

e La secretaria oficinista | fue nombrada por mes Supervisora Técnica
No. 27, enero de 1971.

e El Profesor Alfonzo Avila, segln acuerdo Ministerial No. 22 de fecha 14
de enero de 1971, toma posesion el 01 de febrero de 1971 -15 de enero
de 1979.

e EIl Profesor Higinio Osvaldo Mufioz Noriega le sustituye en el puesto
durante el periodo comprendido del 16 de febrero de 1979-1982.

e EIl Licenciado Pedro Ochoa estuvo en el cargo durante el periodo de
1982 al 31 de mayo de 1984.

e EIl Profesor Mario Roberto Rosales estuvo durante el periodo de 1984 al
3 de mayo de 1985.
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El profesor Mario Roberto Rosales dejan interinamente en el puesto al
profesor Edgar Arturo Oliva Conde del 3 de mayo de 1985 al 02 de julio
de 1985, tomando nuevamente el cargo el profesor Mario Rosales.

En el afio de 1989 la Supervision Técnica deja de llamarse asi para
llamarse jefatura Administrativa, siendo el primer jefe Administrativo el
Profesor Mario Roberto Rosales Valenzuela hasta el 05 de marzo de
1990.

La Licenciada llda Miriam Garcia Lépez estuvo durante el puesto en el
periodo comprendido del 05 de marzo de 1990 al 23 de enero de 1991.

El Profesor Luis Oswaldo Balcéarcel fue el tercer jefe Administrativo en
enero de 1991 en el afio 1992 se cred la plaza con la figura de
Supervisor Educativo tomando el cargo el P.E.M. Orlando Leonidas
Natareno Argueta, ambos con el cargo de la nueva figura de
Supervisores Educativos; con el distrito 95-27 el P.E.M. Orlando
Leonidas Natareno Argueta y para el distrito 95-28 el P.E.M. Luis
Oswaldo Balcarcel Siliezar, cumpliendo las funciones Técnico-
Administrativo.

En el afio de 1994 la funcién Técnica que ejercian los supervisores
Educativos fue delegada a la nueva figura que surgié con el cargo de
Capacitador Técnico Pedagodgico, quien en esa oportunidad tomé
posesion en julio de 1994 la Licda. Luz del Rosario Rodriguez de Ledn
para atender el Distrito 95-27 el cargo de Capacitador Técnico
Pedagdgico.

El 1 de agosto de 1997 tomo posesion la P.E.M. Gladis Ubilda Ortiz
Mazariegos con el cargo de Capacitador Técnico Pedagdgico para
atender el Distrito 95-28.

En el afio de 1998 entregd el cargo de Supervision Educativo el P.E.M.
Luis Oswaldo Balcarcel Siliezar a la P.E.M. Linda Esmeralda Sanchez
de Morales a través de permuta.

En el afio de 1999, se estructuré el sistema de Supervision Educativa

en el Departamento de Escuintla, creandose la nueva figura de
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Coordinador Técnico-Administrativo C.T.A. s. y en esa oportunidad se
nombra a través de la Resolucion No. 63-1999 para atender el
municipio de la Gomera, a la P.E.M. Gladis Ubilda Ortiz Mazariegos;
guedando la Supervision Educativa del municipio de Santa Lucia
Cotzumalguapa de la manera siguiente:

e P.E.M. Orlando Leonidas Natareno Argueta como Administrador Zonal
con la Administracion General de los municipios de la Gomera, La
Democracia, Siquinala y Santa Lucia Cotzumalguapa, en apoyo y
supervisar a los C.T.A. s, y Supervisores Educativos.

e P.E.M. Linda Esmeralda Sanchez de Morales con el cargo de
Supervisora Educativa para el Distrito 95-28 atendiendo el Sector
Oficial en los niveles de Primaria y Media.

e P.E.M. Miriam Garcia Salas con el cargo de Supervisora Educativa
quien fue comisionada para atender el Distrito 95-27, atendiendo el
Sector Oficial en los niveles de Primaria y Media.

e EI P.E.M. Manolo Edelman Mufioz quien ocup6 el cargo de Coordinador
Técnico-Administrativo 05-02-06 a través del contrato para atender el
Sector Privado en los Niveles de Primaria y Media.

e La Licda. Luz del Rosario Rodriguez Mufioz quien ocupé el cargo de
Coordinador Técnico-Administrativo 05-02-05 para atender el Nivel Pre-
Primario en los sectores Oficial y Privado.

e En el afio 2000 se realiz6 nueva reestructuracion, quedando la
organizacion de la Supervision Educativa de la siguiente manera:

e Supervisor Educativo Distrito 95-27 P.E.M. Orlando Leonidas Natareno
Argueta.

e Supervisor Educativo Distrito 95-28 P.E.M. Linda Esmeralda Sanchez
de Morales.

e Coordinadora Técnico-Administrativo 05-02-05 Licda. Luz del Rosario
Rodriguez de Leon.

Ambos con las funciones Técnico-Administrativo y con un nimero equitativo

de establecimientos que atendieron de los niveles Pre-Primaria, Primaria y
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Media, sectores Oficiales, Privados, por Cooperativa, Telesecundarias,
Pronade, y Academias.

Durante el mes de mayo del afio 2002 se integra nuevamente al cargo de
Coordinadora Técnico-Administrativo la P.E.M. Gladis Ubilda Ortiz Mazariegos
a quien se le asigné un nimero de establecimientos educativos del sector
Oficial, Privado, Telesecundaria, PRONADE y Academias, en los niveles de
Pre-Primaria, Primaria y Media.

En el afio 2,004 toma posesion el Licenciado Juan Francisco Godoy Davila

con el cargo de Supervisor Educativo de Nivel Medio.

1.2.3 Los usuarios

Procedencia

Los usuarios que visitan la institucion son procedentes del municipio de Santa
Lucia Cotzumalguapa, tanto del casco urbano como también de sus

alrededores.

Situacién socioecondmica

Las personas que acuden a los servicios que brinda la Supervision Educativa
en su mayoria tienen un estatus econdmico regular debido a que son

personas profesionales y laboran para diversas instituciones educativas.

La movilidad de los usuarios

Los usuarios se movilizan para llegar a la supervision a pie y por transportes
particulares como: carro, camioneta, motocicleta, bicicleta, patineta, entre

otros.
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1.2.4 Infraestructura

Locales de la administracién

Cada uno de los supervisores cuenta con su propia area de servicio para

atender al publico

Locales para la estancia y trabajo individual del personal
Oficinas administrativas.

Las instalaciones pararealizar las tareas institucionales

Se realizan en las diferentes oficinas asignadas a cada distrito de los

diferentes niveles educativos

Areas de descanso

No hay areas de descanso en la institucion

Areas de recreacion:

La supervision educativa no cuenta con area especifica de recreacion
Areas para eventos generales:

En el area de primer nivel hay un salén que utilizan para reuniones o para

cualquier tipo de actividad necesaria de realizar en las instalaciones
Area disponible para ampliaciones:

No hay area para ampliaciones, el edificio de la supervision ya abarca toda el

area asignada
Areas de espera personal y vehicular

Existe un area determinada ene | primer nivel con sillas para que las personas
que visitan la supervision puedan esperar comodamente mientras son
atendidos, para los vehiculos no hay area asignada porque hay ausencia de
un parqueo
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1.2.5 Proyeccion social

Participacion en eventos comunitarios:

Constantemente los supervisores educativos asisten a diversos eventos

comunitarios.

Acciones de solidaridad con lacomunidad

En casos de emergencia provocadas por desastres naturales, siempre la
Supervision Educativa apoya a través de sus subdelegados en la recaudacién

de viveres, kit de higiene personal entre otras ayudas.

Cooperacion con instituciones de asistencia social

Evidentemente tienen una estrecha relacion con diferentes instituciones de
asistencia social, especialmente con el Instituto Guatemalteco de Seguridad

Social IGSS, centros médicos y hospitales regionales.

Fomento cultural

Se coordinan diversas actividades para el fomento cultural de las costumbres
y tradiciones de nuestro pais, a través de los Directores y Personal Docentes

de los centros educativos.
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Participacion civica ciudadana con énfasis en derechos humanos

Los supervisores educativos informan a la comunidad educativa sobre el
calendario escolar y de las actividades a realizar para fomentar la participacion

civica ciudadana y los derechos humanos.

1.2.6 Finanzas

Politica salarial

El personal administrativo 011 o por contrato reciben las remuneraciones en
forma de sueldo a los funcionarios, empleados y trabajadores estatales, cuyos
cargos aparecen detallados en los diferentes presupuestos analiticos de
sueldos. Las personas por contrato municipal reciben su salario directamente

por la Municipalidad.

1.2.7. Politica laboral

Procesos para contratar al personal

Los procesos de contratacion le corresponden al Ministerio de Educacion a
través de convocatorias abiertas y cerradas para optar a diferentes puestos de
plazas 011 o contratos 021, 022 o 189. También pueden ser contratados por la

Municipalidad de Santa Lucia Cotzumalguapa a través de un contrato 029.

Procesos de induccion de personal

El proceso de induccién del personal les corresponde a los trabajadores de

reclutamiento del personal del MINEDUC.
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Procesos de capacitacion continua del personal

Constantemente los empleados reciben capacitaciones brindadas por el

personal designado por el MINEDUC.

1.2.8 Administracién

Investigacidn

Continuamente se realiza la buUsqueda de soluciones para diferentes
problemas que se dan dentro de la institucion que le concierne a los
empleados y a la administracion para el beneficio de los usuarios de la

Supervision Educativa.

Planeacién

Los supervisores planean, organizan, coordinan y controlan cada una de las

actividades a realizarse en las instituciones educativas de todos los niveles.

Programacién

Los trabajadores cumplen con el horario establecido por la administracion

para atender a los usuarios y la ejecucion de actividades designadas.
Direccion

El personal administrativo de la Supervision Educativa se rige a las
instrucciones dadas por el Director Departamental de Educacion.

Control

Es por eso que también los supervisores realizan un control acerca de los

proyectos que cada establecimiento educativo realiza.
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Evaluacién

Determina el nivel de logro del trabajo realizado por los empleados de forma
cualitativa y cuantitativa, mediante pruebas y charlas que se realizan en el

transcurso del afio en curso.

Mecanismos de comunicacion y divulgacién

Los medios de television local cubren ciertas notas que son importantes para
la poblacion en especial a la comunidad educativa y para divulgar informacion

a los directores se lleva a cabo por medio de correos electronicos.

1.2.9 El ambiente institucional

Relaciones interpersonales

Los trabajadores de la institucibn mantienen relaciones interpersonales con
sus comparieros.
Liderazgo

La mayoria del personal demuestra ser lideres que pueden guiar a otros,

incluso hasta en el momento que dan instrucciones.

Latoma de decisiones

Cada supervisor es independiente de tomar decisiones relacionadas con los

centros educativos que estan bajo su supervision.
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Estilo de la direccién

Su estilo de direccion es jerarquico Y lineal.

Otros aspectos

Tecnologia (identificacibn y wuso de los recursos tecnoldgicos
electrénicos): Cuenta con dos computadoras con impresora cada una,

escritorio, sillas, pizarrén, cétedras y archivos para llevar con orden los

documentos.

Fuente: Supervision Educativa Santa Lucia Cotzumalguapa
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1.3 Lista de deficiencias, carencias identificadas

¢ No cuenta con areas de descanso para el personal de la institucion.

e Carece de areas de recreacion para los usuarios y el personal.

¢ No cuenta con confort acustico, térmico y visual.

e No hay disponibilidad de espacio para ampliaciones en la
infraestructura.

e No proporcionan informacion relacionada con las finanzas de la
institucion.

e Carece de parqueo para las personas que visitan la institucion

e Falta de material para impresion de documentos

e Equipo de trabajo en deterioro

e [Escasa participacion de la mujer en el desarrollo comunitario

e Alto indice de desercién escolar en las nifias

e Carencia de educacién sexual

e Contaminacioén ambiental

e Deforestacion excesiva

e Erosién de suelo

e Desconocimiento del reciclaje de la basura
e Alto indice de analfabetismo

e Escasez de servicios de salud

e Contaminacion de rios
Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.

1.4 Nexo/razdén/conexidon con la institucion avalada.

MINEDUC
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1.5 Andlisis Institucional (Centro Educativo)

1. 5.1 Identidad Institucional

Nombre

Instituto de Educacién Basica de Telesecundaria Aldea Las Playas, Santa

Lucia Cotzumalguapa.

Localizacion geografica

La comunidad se encuentra localizada en el municipio de Santa Lucia
Cotzumalguapa del departamento de Escuintla, en el kilometro 100 a

carretera cerro colorado.

Vision

Como empresa educacional nos esforzamos por Impartir una formacion
humana de calidad, con Personal Académico y con amplia experiencia en el
campo docente, comprometida con Dios Y la sociedad a cumplir con
postulados filosoficos universales, entre otros “EDUCAR PARA VIVIR
MEJOR”.

Mision

Somos una institucion educativa con catorce afios de labor docente
ininterrumpida, con orientacion espiritual, ética, moral e intelectual,
proponiéndonos a la formacién de jovenes (tiles a La Patria, su comunidad y

su familia, creada para dotar a la sociedad de recursos humanos integros para
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la vida y el trabajo, teniendo como bases fundamentales a Dios, la disciplina,

la honestidad vy positivas relaciones interpersonales.

Objetivos

GENERAL
Brindar un servicio de calidad, mediante métodos y técnicas que la
metodologia de Telesecundaria y el Curriculo Nacional Base de Guatemala, lo

estimulan normativamente.

ESPECIFICOS
Prever mediante una prueba diagnostica el nivel académico que el educando
trae del nivel educativo primario y asi reforzar temas para su mejor

conocimiento mediante el significativo.

Analizar por estudio de la psicologia humana (desde enfoques de estimulo-

respuesta o bien, de procesos socioculturales contextuales.

Instruir al educando en la tematica pedagdgica de la metodologia de
Telesecundaria basada en el Curriculo Nacional Base de Guatemala;
vinculando con la comunidad y presentacion de lo aprendido en proyectos

educativos y comunales en equipo.

Fomentar los valores educativos, sociales, civicos, religiosos y culturales,

formando profesionales responsables en la solucién de problemas.

Evaluar el nivel de conocimientos tanto del docente como del educando,

mediante listas de cotejo, siendo diagnostica, formativa y Sumativa.
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Principios

Formacion de valores ciudadanos, por medio del conocimiento, la
interpretacion y la comprension de la funcion de las normas y leyes que rigen'y

determinan la vida social.

Generar respeto fundamentado por su patria y por todo aquello que simboliza

su identidad.

Orientar hacia la formacion para el reconocimiento, respeto y promocion de los
Derechos Humanos, de los Pueblos y especificos de grupos. Ello desarrolla y
fortalece actitudes de vida orientadas hacia un compromiso con el ejercicio de

los derechos y el cumplimiento de las responsabilidades.

Orientar los procesos educativos hacia la formacion de conocimientos,
actitudes y practicas favorables a la conservacion de la salud de las personas,

de las familias y de la comunidad en general.

Valores

DESCRIPCION DE VALORES

¢, COMO SE FOMENTAN?

AMOR A DIOS: Actuar como

verdaderos hijos de Dios, pedir y
saber que nos escucha, es saborear
los momentos que compartimos con
el, cerrar los ojos y sentir a Dios

sobre mi.

Recordar siempre que su actuar tiene que
de de
Incorporandolo al plan de estudios en todas

ser un verdadero hijo Dios.

las materias.

Invitindolos a frecuentar su iglesia.

Realizando platicas de piedad escolares

OPTIMISMO

Conscientes en ver y juzgar las

Observando siempre lo positivo de las

cosas.
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cosas en su aspecto mas favorable.
Ver el aspecto positivo y no lo

negativo. Tomar una actitud

favorable ente todas las actividades

que realice.

Ensefiando a ser personas con vision.
Aceptando con gusto los retos en la vida.
Inculcando en las demas personas el
positivismo. Apoyar

en diversas actividades.

RESPETO Y TOLERANCIA
Hablar de respeto es hablar de los
demas, es establecer hasta donde

llegan mis posibilidades y donde

Observar respeto a las creencias religiosas

de los demas. Asumir

como propio la pluralidad, respetar las

diferencias de ideas y postura respecto a

comienzas las posibilidades de los | algln tema. Asumir
demas, el respeto es la base de toda | como propia la tolerancia.

convvencia. Aceptar las opiniones de los demas.
SOLIDARIDAD Toma de consciencia de la realidad
Es la ayuda mutua que debe existir | nacional. Fomentar

entre las personas porque todos

tenemos el deber de ayudar al
préjimo y el derecho a recibir la
No

esperar que las cosas cambien por si

ayuda a nuestros semejantes.

mismas debemos decidirnos a tomar

el problema en nuestras manos.

proyectos de ayuda a las comunidades de
escasos recursos. Ensenar a los
alumnos a crear micro emprendimientos en
su comunidad. Asistir a eventos de apoyo a

nifios especiales.

HONESTIDAD:

Es una forma de vivir congruente
entre lo que se piensa y lo que se
observa hacia el préjimo, que junto a
la justicia, es equitativa con lo que le

corresponde a cada uno.

Ser siempre sincero.
Cumplir  con Sus  compromisos Yy
obligaciones. Evitar
la murmuracion y la critica. Guardar

discreciéon y seriedad ante las confidencias
personales. Tener especial

cuidado de los bienes econdmicos.
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COMPANERISMO:

Ser verdaderos amigos, propiciar un

ambiente de cordialidad entre las

personas que conviven a diario con

s

él.

Ayudar a los comparfieros que mas les
cuesta. Estar siempre atento de las
de

Que pueda siempre contar con ellos.

necesidades los demas.

RESPONSABILIDAD:
Ser

consecuencias de nuestras acciones

responsables es asumir las
y decisiones, es tratar que todos
nuestros actos de acuerdo a la
nocion de justicia y el cumplimiento

del deber en todos los sentidos.

Percatarse de que todo compromiso tiene
consecuencias.
nuestros  actos

Habituarse a que

correspondan a nuestras promesas.

HUMILDAD:

La humildad se fundamenta en la
verdad, la humildad descubre que
todo lo bueno existe en nosotros,
tanto en el orden de la naturaleza
como de la gracia. Quien lucha por
ser humilde no busca elogios, la
humildad se manifiesta tanto en el
olvido de si mismos reconociendo
con alegria que no tenemos nada

gue no hallamos recibido.

Ayudar a los alumnos a conocerse asi
mismo.
No perder de vista sus origenes.
Identificarse con vidas ejemplares de
humildad.
Desear la verdad.

Rechazar la soberbia.

PUNTUALIDAD:

Es la disciplina de estar a tiempo
para cumplir nuestras obligaciones,
es necesaria para dotar la vida de

responsabilidad y caracter.

Recordar la necesidad de voluntad vy
sacrificio.

Combatir la pereza.
Reducir las distracciones y descansos

prolongados.
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GENEROSIDAD:

Es dar sin esperar nada a cambio,
es dar y darse. Es valor que nos
hace mejorar como personas, lleva
consigo también el desprendimiento,
es poner el corazdn en las personas

y no en las cosas.

Que los alumnos y profesores que tengan
como meta sonreir.
Ofrecer siempre nuestra ayuda.
Ponerse en los zapatos del otro.
Tener detalles de amistad y carifio con la
familia y los comparieros.
Ayudar a una obra de caridad.
Ensefiar a otros algo que sepas hacer.

Procurar decir mas veces si.

Organigrama

[ DIRECTOR ]
[ DOCENTES ]
PADRES DE FAMILIA ] ESTUDIANTES ]

Fuente:Instituto Nacional de Educacion Basica Telesecundaria.
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Servicios que presta

Educativos

1.5.2 DESARROLLO HISTORICO

Por inquietud y deseo de servicio que ha caracterizado a la PEM. Amalia
Elizabeth Ixcoy Gonzalez, conjuntamente con el sefior Victor Sazo miembro
de la comunidad en el afio de 1999 viendo la necesidad de que en Aldea Las
playas, Municipio de Santa Lucia Cotzumalguapa, Departamento de Escuintla
contara con un centro educativo que ofreciera a los jévenes con deseo de
superacion, la oportunidad de continuar sus estudios de Nivel Medio , se

iniciaron los tramites para la creacion.

El Instituto Nacional de Educaciéon Basica de Telesecundaria fue creado
segun Acuerdo Ministerial No. 39 de fecha 3 de marzo de 1998, creacion del
programa del Nivel Medio -Ciclo Basico- Telesecundaria a nivel Nacional
iniciando sus labores educativas en el afio de 2000, impartiendo el ciclo de

Educacion Basica en jornada vespertina.

El Instituto de Educacion Bésica de Telesecundaria, fue fundado en el afio
de 1999, con el Gobierno del Sr. Presidente Alvaro Arzl, que segin Acuerdo
Ministerial No. 39 con fecha 3 de marzo de 1998. Acuerda autorizar la
creacion del Programa de Telesecundaria, el cual permitiria el funcionamiento
de Institutos oficiales de Nivel Medio; ciclo de Educacion Bésica, por television

con apoyo de materiales escritos para alumnos y docentes.
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Fue autorizado para iniciar labores en el afio 2000 como Instituto Nacional
de Educaciéon Basica de Telesecundaria de Aldea Las Playas, en el municipio
de Santa Lucia Cotzumalguapa, departamento de Escuintla, inicio como
facilitadora y Director la Profesor a Amalia Elizabeth Ixcoy Gonzalez, segun
consta en acta No. 01-2000 folios Nos. 2  del libro de actas No. 1 del
mencionado instituto, siendo el supervisor de Distrito Lcda. Linda Esmeralda
Sanchez de Morales, iniciando con primero béasico. En el afio 2000 la el
supervisor de Distrito Lcda. Linda Esmeralda Sanchez de Morales le da toma
de posesion a la Profesora Amalia Elizabeth Ixcoy Gonzalez, quien impartira
primero Basico, en el acta aparece también las siguientes personas, Victor
Sazo, Ercilla Jacobo y Floridalma Arévalo quienes conformaron el comité de

apoyo de Padres de Familia del programa de Telesecundaria.

En el afio 2001, La Supervisora de Educacién Licda. Linda Esmeralda
Sanchez de Morales hizo entrega del cargo de Direccion a la Profa. Alma
Elizabeth Ledn y a la profesora Mercedes del Pilar Morales Godoy, ademas
hizo entrega de equipo audiovisual y material didactico segun consta en Acta
No. 02-2001 folios 11,12 de libro de actas No. 01 del mencionado instituto. ,
La Supe Alma Elizabeth Ledn La supervisora de Educacion Licda. Linda
Esmeralda Sanchez de Morales dio posesion a la Profa. Alma Elizabeth
Ledn con el cargo de Directora del Establecimiento.

En abril las profesoras anteriormente mencionadas renunciaron al cargo de
facilitadoras, haciendo entrega del puesto y materiales existentes en el
Establecimiento a la Supervisora de Educacion Licda. Linda Esmeralda
Sanchez de Morales, como consta en el acta No. 03-2001, folios 0013, 0014,
del libro del Instituto, La supervisora a su vez entrega nuevamente los cargos
de Facilitadoras a las profesoras Licda Rosario del Carmen Alvarez Bojorquez,
La P.E.M: Ana Lojana Solares Molina, dejandole el cargo de directora a la
Licda. Rosario del Carmen Alvarez Bojorquez. Segun acta No. Folios
del Libro de la Supervision Educativa de Educacion vy finalizé el ciclo escolar

Unicamente la Directora.
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En el afio 2002, Segun acta No. 01-2002 se inicia el ciclo escolar 2002 con
los facilitadores L&zaro Alberto Arreaga Herndndez, como facilitador de
Segundo Basico, y la Licda. Rosario del Carmen Alvarez Bojorquez, como
facilitadora de Primero Bésico, y la Direccion del, segun acta No. 2-2002, la
Directora da posesion a la P.E.M: Ana Gisela Mayorga de LeoOn, segun
contrato No. 50239-20202, servicios temporales como facilitadora de tercero

béasico

En ese afio 2003 continua la Directora Licda Rosario del Carmen Alvarez
Bojorquez. y el profesor Lazaro Alberto Arreaga Hernandez, como facilitadores
del Establecimiento EI 01-02-2003 se presentd P.E.M: Ana Gisela Mayorga
de Ledn, quien laboraria en el Establecimiento como renglon 022,

asignandole Tercero Bésico segun acta No. 2-2003 folios 24,

En el afio 2004 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda Rosario
del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga Hernandez,
P.E.M: Ana Gisela Mayorga de Le6n segun acta No. 01-2004 folios 0026

En el afio 2005 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda Rosario
del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga Hernandez,
P.E.M: Ana Gisela Mayorga de Ledn segun acta No. 01-2005 folios 0028,
0029
En ese mismo afio en la misma jornada funciond El Instituto Municipal de
Bachillerato bajo la Direccién de la Licda. Rosario del Carmen Alvarez
Bojorquez y como catedraticos los profesores ambos contratados por la

Municipalidad.

En el afio 2006 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda Rosario
del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga Hernandez,
P.E.M: Ana Gisela Mayorga de Leon, y se incorpora el equipo de docentes la
profesora Mildred Edith Gordén Braun segun acta No. 01-2006 folios 0030
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En ese afio 2007 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda
Rosario del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga
Hernandez, P.E.M: Ana Gisela Mayorga de Ledn segun acta No. 01-2007
folios 0032 y se incorporan las profesoras Sonia de Jesus Ramirez Chavez y
Sandra Maricela Figueroa Arévalo, Jessica Yadira Colindres Obregdn por la
estadistica de alumnos finalizando el ciclo escolar Unicamente los profesores
Lazaro Alberto Arreaga Hernandez, Sandra Maricela Ramirez Chavez, Sandra
Maricela Figueroa Arévalo, conjuntamente con la Licda Rosario del Carmen

Alvarez Bojorquez Directora.

En ese afio 2008 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda
Rosario del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga
Herndndez, Sandra Marisela Figueroa Arévalo, segun acta No. 01-2008
folios 0038, y se incorpora la profesora Brenda Maritza Pineda Godoy segun
acta No. 02-2008 el 14 de enero del mismo afio, segun acta No. 03-2008 La
profesora Sandra Maricela Figueroa Arévalo presentd su renuncia al cargo
finalizando el ciclo escolar Unicamente los profesores Lazaro Alberto Arreaga
Hernandez, Brenda Maritza Pineda Godoy y la Directora Licda. Rosario del

Carmen Alvarez Bojorquez.

En ese afio 2009 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda
Rosario del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga
Herndndez, la profesora Brenda Maritza Pineda Godoy segun acta No. 01-
2009 folios No. 0042
Se dio inicio ese afio con la construccion de la Primera Fase la cual consistia
en 3 Aulas, y la Direccion del Establecimiento con la Colaboraciéon del Sefior
Raul Estrada miembro de la comunidad y miembro de la corporacion

Municipal.
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En ese afio 2010 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda
Rosario del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga
Herndndez, la profesora Brenda Maritza Pineda Godoy segun acta No. 01-
2010, Folios No. 044, Renuncia la profesora Brenda Maritza Pineda Godoy
segun acta No. 03-2010 folios 0046, 0047,0048, 0049, finalizando el ciclo
escolar unicamente la Directora la. Licda Rosario del Carmen Alvarez

Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga Hernandez.

En el afio 2011 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda Rosario
del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga Hernandez,
segun acta No. 001-2011 Folios No. 0051Se incorporan como Docentes
Municipales a las profesoras Claudia Sarai Escobar Pérez, y Ruth Margarita
Grajeda del Cid, segun acta No. 2-2011, en folios 0052, y la profesora Ana
Leticia Monterroso Estupe segun acta No. 03-2011 a folios 0053 finalizando el

ciclo escolar los profesores arriba mencionados.

En el afio 2012 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda Rosario
del Carmen Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga Herndndez,
Ana Leticia Monterroso Estupe segun acta No. 001-2012 Folios No. 0054 Se
incorporan como Docentes Municipales a los profesores Claudia Sarai
Escobar Pérez, y Gerlin Jestis Cobar Soto, segun acta No. 2-2012, en folios
0056, finalizando el ciclo escolar la Directora la. Licda Rosario del Carmen
Alvarez Bojorquez, profesor Lazaro Alberto Arreaga Hernandez los
profesores Municipales Claudia Sarai Escobar Pérez, y Gerlin Jesus Cobar
Soto, ya que la Profesora Ana Leticia Monterroso Estupe se encontraba

suspendida por Maternidad por 1.G.S.S.

En el afio 2013 Continuaron el ciclo escolar la Directora la. Licda Rosario
del Carmen Alvarez Bojorquez, Ana Leticia Monterroso Estupe, Claudia Sarai
Escobar Pérez, Gerlin Jesus Cobar Soto segun acta No. 001-2013 Folios No.

0060, el 14 de enero del presente afo la profesora Ana Leticia Monterroso
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Estupe fue traslada por la D.D.E.E. de Escuintla, a L.N.E.B. Telesecundaria
Monterrey del Municipio de Escuintla, segun acta No. 02-2012 folios 0061 Se
incorporan como Docentes asi mismo trasladan a I.N.E.B. Telesecundaria las
Playas al profesor Javier Antonio Garcia Ruiz por proceso de homologacion,
segun acta No. 03-2012 folios 0062los Profesores Sandy Yasmina Rivas
Castellanos, Julio David de Matta Lopez, se presentan al establecimiento por
proceso de homologacion al Instituto el 21 de enero del presente afio segun
acta 04-2012 folios 0063 y con fecha 15 de abril del presente afio se realizan
los cambios del profesor Javier Antonio Garcia Ruiz, segun acta No. 5-2013
folio 0064, 0065 a LN.E.B. Telesecundaria el Cajon, y la profesora Lucinda
Veldsquez Gonzalez a LN.E.B. Telesecundaria Las Playas, segun acta No. 6-
2013, segun folios 0065,0066,0067, En fecha dos de mayo del presente afio
se incorpora al Establecimiento la Profesora Mirtala Hernandez Rivera de
Aguilar, segun acta No. 7-2013, folios No. 0067,0068

En este aflo 2013 Ilaboran 04 docentes pagados por el Ministerio de
Educacion con contrato 022., y 2 docentes pagados por la Municipalidad.
Se matricularon durante 2013, 227  alumnos de Nivel Bésico. De la
siguiente forma 89 en el grado de Primero Basico, 73 en el grado de Segundo

Béasico, 65 en el grado de Tercero Basico.
1.5.3 Los usuarios
Procedencia
Los usuarios que tiene acceso a las instalaciones son en su mayoria los
habitantes de la comunidad y aldeas cercanas que también forman parte de la

institucion porque optan por ir a estudiar al instituto ya que no cuentan con

instituciones e n sus comunidades. Entre los usuarios que tiene acceso a las
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instalaciones del instituto son los habitantes de las siguientes comunidades:

carrizal, campamento, aguero, cerro colorado, entre otros.

Estadisticas anuales

Aproximadamente se puede considerar que cada afio se pueden atender
dentro del centro educativo a 230 estudiantes que han sido procedentes de las

comunidades mencionadas con anterioridad.

Las familias

Las familias que tienen acceso a los servicios y bienes de la institucion son las
gue habitan en el entorno de la comunidad y familias de otras comunidades,

se resalta que son familias de escasos recursos.

Condiciones contractuales

El personal docente es contratado por el Ministerio de Educacion, en afios

anteriores laboraron docentes que fueron contratados por la municipalidad.

Situacidn econdmica

Las personas que acuden a los servicios que brinda la institucion en su
mayoria tienen un estatus econémico bajo debido a que son personas de

€SCaso0s recursos.

Movilidad de usuarios

Los usuarios se movilizan para llegar a la supervision a pie y por transportes
particulares como: carro, camioneta, motocicleta, bicicleta, patineta, entre

oftros.
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1.5.4. Infraestructura

Locales de la administracién

El director cuenta con su propia area de trabajo, su propia direccion.

Locales para la estancia y trabajo individual del personal

El personal docente realiza trabajos individuales en ocasiones en los salones

de clases o en direcciénya que no cuentan con una sala de maestros.

Las instalaciones pararealizar las tareas institucionales

Se realizan en las diferentes areas de salones con los que cuenta la

institucion.

Areas de descanso

No hay areas de descanso en la institucion.

Areas de recreacion

La Unica area de recreacion con la que cuenta la institucion es una cancha

deportiva que esta ubicada enfrente y pertenece a la comunidad.
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Areas para eventos generales

Frente a la institucion se encuentra un saldon comunal, este sirve para los

eventos generales que se realizan o bien en el patio del instituto.

Area disponible para ampliaciones

No hay area para ampliaciones, el edificio del instituto.

Areas de espera personal y vehicular

Existe un area determinada en el primer nivel frente a la direccién, ahi se les
proporciona sillas para que puedan esperar. En cuanto a los vehiculos hay un

patio que sirve de parqueo.

1.5.5. Proyeccién social

Participacion en eventos comunitarios: el personal administrativo, docente

y estudiantes participan constantemente en actividades de la comunidad y

cercanas a la misma.

Acciones de solidaridad con la comunidad: la comunidad educativa del
instituto muestra su solidaridad con las personas de la comunidad en
situaciones de necesidad, brindando ayuda con necesidades béasicas.

Cooperacion con instituciones de asistencia social: Evidentemente se

tienen una estrecha relacion con diferentes instituciones de asistencia social,
especialmente con el centro de salud de la comunidad y enfermeras

particulares que ahi habitan.
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Fomento cultural: Se coordinan diversas actividades para fomentar la cultura

de nuestro pais y comunidad creando una formacion ciudadana.

Participacion civica ciudadana con énfasis en derechos humanos: Se
realizan las actividades asignadas por la supervisién educativa para fomentar

valores civicos

1.5.6 Finanzas

Politica salarial

El personal administrativo 011 o por contrato reciben las remuneraciones en
forma de sueldo a los funcionarios, empleados y trabajadores estatales, cuyos

cargos aparecen detallados en los diferentes presupuestos analiticos de

sueldos.

1.5.7 Politica laboral

Procesos para contratar al personal

Los procesos de contratacion le corresponden al Ministerio de Educacion.

Procesos de induccion de personal

El proceso de induccion del personal les corresponde a los trabajadores de

reclutamiento del personal del MINEDUC.
Procesos de capacitacion continua del personal

Constantemente los empleados reciben capacitaciones brindadas por el

personal designado por el MINEDUC
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1.5.8 Administracion

Investigacion

De forma consciente se buscan soluciones a problemas presentados durante

el proceso educativo con el objetivo de crear un ambiente agradable.

Planeacién

El director planea, organiza, coordina y controla cada una de las actividades

arealizarse en el instituto.

Programacién

El personal docente cumplen con el horario establecido por la supervision

educativa para atender a los usuarios que visitan el instituto.

Direccién

El director del instituto se rige de lo establecido por la Supervision Educativa a
través del MINEDUC.

Control

El director realizan un control a cerca de los proyectos que se realizan en el

instituto.
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Evaluacién

Por medio de la evaluacion se determinan los alcances obtenidos durante el

proceso educativo ya sea cualitativo o cuantitativo.

Mecanismos de comunicacion y divulgacion

Los usuarios son las personas que sirven como mecanismo de comunicacion

y divulgacion del instituto.

1.5.9 El ambiente institucional

Relaciones interpersonales: el personal docente del instituto mantiene una

muy buena relacion interpersonal.

Liderazgo: el personal docente demuestra un buen liderazgo en las acciones

que realiza en cada actividad asignada.

La toma de decisiones: el director toma las decisiones necesarias en el
instituto, también socializa con los demas docentes para llegar a un buen

acuerdo.

Estilo de la direccion: El estilo de direccion es jerarquico y lineal.

1.5.10 Otros aspectos

Tecnologia (identificacibn y wuso de los recursos tecnologicos
electronicos): Cuenta con escritorio, sillas, pizarrén, catedras y archivos para

llevar con orden los documentos.

Fuente: Instituto Nacional de Educacién Béasica Telesecundaria.
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1.6 Lista de deficiencias, carencias identificadas

e Ausencia de area recreativa propia

e Ventanas con ausencia de persianas

e Pocos escritores para uso de los estudiantes

e Pizarrones deteriorados.

¢ No cuenta con muro perimetral

e Bajo rendimiento en el curso de matematica en todos los grados
e Falta de organizacién en cuanto a registros contables
e Se evidencia Indisciplina en los estudiantes

e Incumplimiento de un horario de clases estructurado
e Desorden en el area administrativa

¢ No se evidencia el trabajo en equipo

e Falta de ornato en el area del instituto

¢ No se evidencia higiene en los sanitarios.

e Biblioteca desordenada

e Falta de practica de valores

Fuente: Gerlin JesUs Cobar Soto, epesista 2019.
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1.7 Problematizaciéon de la carencia

CARENCIA

PROBLEMA

Ausencia de area recreativa propia

¢ Como implementar un espacio dentro
del instituto para que los estudiantes
puedan recrearse?

Ventanas con ausencia de persianas

¢, Qué hacer para que las ventanas del
instituto cuenten con todas sus
persianas?

Pocos escritores para uso de los

estudiantes

¢, Por qué el personal docente no solicita
ayuda con los padres para compra o
gestiona mas escritorios para uso de los
estudiantes?

Pizarrones deteriorados.

¢, Como mejorar la condicion de los
pizarrones del instituto?

No cuenta con muro perimetral

¢, Como implementar un macro proyecto
para llevar a cabo la construccion del
muro perimetral?

Bajo rendimiento en el curso de

matematica en todos los grados

¢, Cudles son los factores que determinan
el bajo rendimiento de los estudiantes del
nivel basico en el curso de matematica?

Falta de organizacibn en cuanto a

registros contables

¢, Por qué no se realiza un buen registro
contable para los ingresos y egresos del
instituto?

Se evidencia Indisciplina en los

estudiantes

¢, Cudles son las causas que provocan la
indisciplina de los estudiantes?

Incumplimiento de un horario de

clases estructurado

¢, Cual es larazon por la que no se
cumple un horario de clases dentro de la
institucion?

Desorden en el espacio asignado

para direccion.

¢, Como mejorar las condiciones de la
direccion?

No se evidencia el trabajo en equipo

de los docentes

¢, Como mejorar la relacion de los
docentes para que se evidencie el trabajo
en equipo?

Falta de ornato en el area del instituto

¢, Como mejorar el ornato en el area del
instituto?

No se evidencia higiene en los

¢, Como evidenciar la higiene en los
sanitarios?
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sanitarios.

Biblioteca desordenada

¢, Como mejorar la presentacion de la
biblioteca evidenciando libros ordenados
e identificados?

Falta de practica de valores

¢,Cuales son los factores que impiden
gue los docentes fomenten valores en los
estudiantes?

1.8 Priorizacion del problema y su respectiva hipétesis accion.

CARENCIAS

PROBLEMA

1 | Bajo rendimiento en el

curso de | ¢ Cudles son los factores que

matematica en todos los grados

determinan el bajo rendimiento de los
estudiantes del nivel basico en el curso
de matematica?

estudiantes

2 | Se evidencia Indisciplina en

los | ¢ Cudles son las causas que provocan
la indisciplina de los estudiantes?

de los docentes

3 | No se evidencia el trabajo en equipo | ¢ Como mejorar la relacion de los

docentes para que se evidencie el
trabajo en equipo?

4 | Biblioteca desordenada

¢, Como mejorar la presentacion de la
biblioteca evidenciando libros
ordenados e identificados?

5 | Falta de practica de valores

¢,Cuales son los factores que impiden
gue los docentes fomenten valores en
los estudiantes?
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Cuadro de votacion

Problemas

Problema 1| Problema 2

Problema 3 | Problema 4

Problema 5

Suma

Problema 1

Problema 2

Problema 3

4 4

Problema 4

2
3
2
1

Problemas

La hipdtesis accion

Problema (Pregunta)

Hipotesis-accion

¢, Como implementar un espacio dentro
del instituto para que los estudiantes
puedan recrearse?

Si en el area de productividad y
desarrollo se implementa un proyecto
de jardinizacién haciendo uso de
material reciclado, entonces se tendra
el &rea recreativa en el instituto.

¢, Qué hacer para que las ventanas del
instituto cuenten con todas sus
persianas?

Si la comunidad educativa gestiona
solicitando ayuda a pequefias
empresas que existen en la
comunidad, entonces completaran las
persianas que hacen falta en las
ventanas del instituto.

¢, Por qué el personal docente no solicita
ayuda con los padres para compra o
gestiona mas escritorios para uso de los
estudiantes?

Si los padres de familia donaran una
cuota para comprar escritorios o bien
colaboraran para solicitar ayuda a las
fundaciones educativas, entonces
habria mas escritorios para uso de los
estudiantes.

¢, Como mejorar la condicion de los
pizarrones del instituto?

Si cada docente ejecuta un proyecto
de bimestre en el que los estudiantes
puedan enmarcar los pizarrones,
entonces se lograra mejorar la
condicién de los mismos.

¢, Como implementar un macro proyecto
para llevar a cabo la construcciéon del

Si la comunidad educativa solicitara
ayuda al gremial de ingenios
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muro perimetral?

azucareros o bien a la municipalidad,
entonces se podra llevar a cabo la
construccién del muro perimetral.

¢, Cuales son los factores que
determinan el bajo rendimiento de los
estudiantes del nivel basico en el curso
de matematica?

Si se proporciona un compendio
pedagogico para que el docente lo
implemente en beneficio de la
similitud de contenidos en el area de
matematica, entonces los estudiantes
tendran mejor rendimiento académico.

¢, Por qué no se realiza un buen registro
contable para los ingresos y egresos del
instituto?

Si la comision de finanzas realiza un
buen trabajo detallando los ingresos y
egresos del instituto, entonces se
tendra mejor organizacion contable.

¢ Cudles son las causas que provocan
la indisciplina de los estudiantes?

Si se establece y ejecuta un
reglamento de acciones estrictas que
el estudiante debe cumplir, entonces
se mejorard la disciplina en el
instituto.

¢, Cual es larazon porla que no se
cumple un horario de clases dentro de
la institucion?

Si la direccién del instituto disefiara un
horario de clases a ejecutar cada
semana, entonces los estudiantes
recibieran todos los periodos
establecidos por el MINEDUC.

¢, Como mejorar las condiciones de la
direccion?

Si el director se organizara y colocara
cada cosa donde le pertenece,
entonces se evidenciaria orden en la
direccion.

¢, Como mejorar la relacion de los
docentes para que se evidencie el
trabajo en equipo?

Si se realizan capacitaciones para
mejorar la relacion de los docentes,
entonces se evidenciara el trabajo en
equipo.

¢, Como mejorar el ornato en el area del
instituto?

Si se establece una camparia de
limpieza con los estudiantes, entonces
mejorara el ornato en el instituto.

¢, Como evidenciar la higiene en los
sanitarios?

Si se organizan grupos de limpieza
para cada semana por secciones,
entonces los sanitarios tendran mejor
higiene.

¢, Como mejorar la presentacion de la
biblioteca evidenciando libros
ordenados e identificados?

Si se aplica un reglamento para que
una comision de docentes y
estudiantes que sean los encargados
de velar por la presentacion de la
biblioteca, entonces se evidenciara el
orden e identificacion de sus libros.

¢, Cuales son los factores que impiden
gue los docentes fomenten valores en

Si se aplica un normativo en el que
cada mes se practica un valor y al
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los estudiantes? final del mes se aplica una accion que
represente dicho valor, entonces los
docentes fomentaran la practica de
valores.

1.9 Viabilidad y factibilidad

La Viabilidad

Indicador Si No Evidencia

¢ Se tiene, por parte de la Institucion, el permiso

para hacer el proyecto? X

¢Se cumplen los requisitos necesarios para la

autorizacion del proyecto? X

¢ Existe alguna oposicion para la realizacion del

proyecto? X

La Factibilidad

El Estudio Técnico

Indicador Si No Evidencia

¢ Esta bien definida la ubicacién de la realizaciéon

del proyecto? X

,Se tiene exacta idea de la magnitud del

proyecto? X

¢(El tiempo calculado para la ejecucion del

proyecto es el adecuado? X

¢ Se tiene claridad de las actividades a realizar? X

¢Existe disponibilidad de los talentos humanos
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requeridos?

¢, Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos

necesarios? X
¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con
el apoyo? X
.Se ha previsto la organizacion de los
participantes en la ejecucion del proyecto? X
. Se tiene la certeza juridica del proyecto a
realizar? X
El Estudio de Mercado

Indicador Si No | Evidencia

SEstan bien identificados los beneficiarios del

proyecto? X

¢Los beneficiarios realmente requieren la

ejecucion del proyecto? X

¢, Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecucion

y continuidad del proyecto? X

¢Los beneficiarios identifican ventajas de la

ejecucion el proyecto? X

El Estudio Econdmico

Indicador Si No | Evidencia

¢, Se tiene calculado el valor en plaza de todos los

recursos requeridos para el proyecto? X

Serd  necesario el pago de senicios

profesionales? X
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¢Es necesario contabilizar gastos

administrativos?

¢El presupuesto visualiza todos los gastos a

realizar?

¢En el presupuesto se contempla el reglon de

imprevistos?

¢Se ha definido el flujp de pagos con una

periodicidad establecida?

¢, Los pagos se haran con cheques?

¢ Los gastos se haran en efectivo?

¢, Es necesario pagar impuestos?

¢En el presupuesto se incluye el valor de las

horas laborales del epesista?

El Estudio Financiero

Indicador

No

Evidencia

.Se tiene claridad de cémo obtener los fondos

econdmicos para el proyecto?

¢El proyecto se pagara con fondos de la

institucion / comunidad intervenida?

¢, Sera necesario gestionar créditos?

. Se obtendran donaciones monetarias de otras

instituciones?

¢Se obtendran donaciones de personas

particulares?

.Se realizaran actividades de recaudacion de

fondos?
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CAPITULOII
FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 Fundamentos Tedricos

Competencias

La Reforma Educativa en Guatemala, trajo consigo la reorganizacién de
elementos clave para mejorar la calidad educativa, incorporando competencias
necesarias para la formacion integral del estudiante. Las competencias,
responden a una necesidad actual, tal como lo expone Delors, J. que afirma: “Los
pilares del siglo XXI son aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a
convivir y aprender a ser’ (Pliego Ballesteros). De acuerdo con esto, el qué hacer
educativo, debe estar intimamente relacionado con contenidos y competencias
descritos en el Curriculo Nacional Base de cada nivel; lo anterior, se resume en el

siguiente esquema:

Esquema 1. Relacién del quehacer educativo

Ministerio de Educacion

CNB

Diddctica
Aprendizaje s ;GQué parte del cumriculo
hacer?
. :Con que ejercicios hacer
trabajar?
. :Cémo hacer frabajar?

. Aprender haciendo

Estudiante Docente

Pedagogia

Dar de hacer
Hacer hacer
Dejar hacer
Corregir lo hecho

Fuente: Extraido de laProfesionalizacion docente por laUniversidad del Istmo,enero 2019.
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Tal y como lo menciona Pimienta Prieto (2008): “En este orden de ideas,
definimos el constructo competencia como un conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas y valores en un contexto socio-historico especffico, que
permite a la persona humana resolver los “problemas” satisfactoriamente” (pag.
25). Asi, el autor describe a una competencia como la interseccion entre los
conocimientos (saber), las habilidades (saber hacer) y los valores (ser), como se

muestra a continuacion:

Esquema 2. Definicién de competencia

Saber

Fuente: (Pimienta Prieto, 2008)

Curriculo Nacional Base

Atendiendo a este apartado, es sustancial mencionar que el Curriculo Nacional
Base, esta disefiado para responder a las necesidades contemporaneas del pais.
Para ello, estd integrado por los siguientes elementos: competencias
(competencias marco, competencia de eje, competencias de area), indicadores
de logro y contenidos. Las competencias marco, son las que merecen especial

importancia en esta investigacion.

Las competencias marco, estdn fundamentadas en aquellas capacidades que
fortalecerdn a los estudiantes, cuando terminen la educacién obligatoria. Estas

competencias, son los cimientos de los objetivos educativos del pais. No solo
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interesa la formacion en conocimientos, la formacién en valores y en habilidades
deben ir de la mano, para mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos
(DIGECADE, pag. 22).

Las competencias matematicas, ayudan a que el estudiante resuelva los
problemas que afronte, con pensamiento critico; aplicando las habilidades

obtenidas para ello, al elegir la mejor opcién de acuerdo a su analisis matematico.

Competencias basicas parala vida

Aclarando el panorama sobre los fundamentos de la presente investigacion, es
oportuno definir qué son las competencias béasicas para la vida, debido a que, las
competencias matematicas son evaluadas por el Ministerio de Educacion a través
de la Direccién de Evaluacion e Investigacion Educativa (Digecade), a estudiantes

de tercero bésico, graduandos y docentes.

Las competencias basicas para la vida en Guatemala, se definen como “El
conunto de aprendizajes (conocimientos, procedimientos y actitudes)
imprescindibles y fundamentales para que todas las personas se realicen
personalmente, se incorporen a la vida adulta de manera satisfactoria y participen

activamente como miembros de la sociedad” (USAID, 2009, pag. 5).

Las competencias basicas para la vida, definidas en la investigacién realizada
por el Ministerio de Educacién de Guatemala, con el apoyo de la Agenda de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional USAID, tuvo como objetivo,
establecer cudles son las competencias que un guatemalteco debe desarrollar
para afrontar, de manera asertiva y oportuna, los desafios que la vida le depare vy,
con ellas mejorar su entorno (USAID, 2009). De manera que al egresar del
sistema educativo, cuente con la armadura (competencias) requerida, para que
sea un ciudadano eficiente, productivo y capaz de desarrollarse idoneamente en

la sociedad; contribuyendo con ello, al desarrollo econémico y cultural del pais.
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Las instituciones educativas, los directores, los docentes y padres de familia,
deben tener conocimiento de estas competencias, y trabajar en pro de
desarrollarlas; esto, significa que requiere de un trabajo en equipo. Sin embargo,
estd en las manos de los docentes hacer “la diferencia”, “trabajar con ética”,
“trabajar con amor”, “hacer el trabajo bien hecho”, para entregar a final de cada

ciclo escolar a un estudiante progresado.

Es importante, que cada docente trabaje bajo la misma visién, en un solo
sentir, en la misma linea y con los mismos objetivos educativos, como en una
orquesta; pues, si cada uno toca una melodia distinta sin armonia, entonces no
sera muy bien percibido por el oido humano. Es decir, si cada docente trabaja con
distintas intenciones, y no con el compromiso de desarrollar las competencias
pertinentes en el estudiante, no habra congruencia con los retos y fines de la
educacion que, en pocas palabras, estan relacionados con el bienestar y
desarrollo integral de la persona humana. En cambio, si cada uno sigue una
misma linea, y actla en el tiempo adecuado y con lo que le corresponde, se
obtendra una verdadera musica; es decir, habra armonia, habra una perfecta obra

creada para la vida.

Desde el nivel inicial hasta el nivel de diversificado, se debe proveer al
estudiante, de piezas (desarrollo de competencias), que conformaran su
armadura, armadura que utilizara para enfrentarse al dragon de la vida. Si hace
falta alguna pieza la armadura no es sélida, entonces puede sufrir una terrible

derrota que lo afectara.

En cuento al docente con relacién a su papel educativo Pérez Gomez (2007),

expone:

Al docente contemporaneo le corresponde una tarea profesional mas compleja

que la mera explicacion de contenidos y evaluacion de rendimientos, debera disefiar,

planificar, organizar, estimular, acompafar, evaluar y reconducir los procesos de

aprendizaje de los estudiantes en su larga trayectoria de formacion como ciudadanos

autbnomos y responsables. Estas nuevas responsabilidades docentes requieren
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nuevas y mas complejas competencias profesionales, es decir un conjunto integrado
de conocimientos, capacidades, actitudes y valores.

El docente, juega un papel elemental en el proceso educativo, y vale la pena
sefalar que no son solamente los conocimientos lo que interese para realizar su
labor; sino la intencién, los principios y valores que posee, el amor a su profesion, su
ética, que reconozca con quiénes esta trabajando; pues, son personas humanas Y,
desde luego, la pedagogia y didactica con la que transmita ese conocimiento. El
sentir de esta investigacion, esta basado en el fortalecimiento de competencias
lectoras y matematicas, y la relacion de las mismas con las competencias para la
vida.

Por lo anterior, vale la pena exponer los criterios que se tomaron en cuenta para
definir las competencias béasicas para la vida en Guatemala, se muestran a

continuacion:

Esquema 3. Cimientos que sustentan las competencias basicas para la vida

Contribuye al logro de resultados para tener una vida de bienestar
personal y social.

Fuente: elaboracion propia con informacién de (USAID, 2009, pag. 20)
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Las Competencias basicas para la vida en Guatemala, se resumen en 10, y se
muestran en el cuadro 1:

Cuadro 1. Competencias basicas para la vida

Fuente: elaboracion propia con informacion de USAID (2009).

El documento, Competencias Basicas para la vida Guatemala, elaborado por el
Ministerio de Educacion, esta fundamentado en investigaciones y propuestas como:
DeSeCo (Definicion y Seleccion de Competencias); Marco Europeo de
Competencias Clave; Competencias basicas en el curriculo espafol, adaptacion del
Tuning a la escolaridad obligatoria; Banco Mundial;, UNESCO y Comunidad
centroamericana de practica en desarrollo curricular; Marco Europeo de
Cualificaciones; la Propuesta NCCA de Irflanda; la del Instituto Técnico de
Capacitacion y Productividad (INTECAP); los hallazgos de la Investigacién nacional,

consultas y propuestas institucionales. Las competencias expuestas en el cuadro 4,
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son coherentes con las Competencias Marco, los Ejes de la Reforma Educativa y los
Ejes del Curriculo, establecidos en el CNB de Guatemala (USAID, 2009, pag. 18).

Segun el Marco de Referencia Europeo, las Competencias Clave, las entiende
como: “[...Jaquellas competencias que debe haber desarrollado un joven o una joven
al finalizar la ensefianza obligatoria para poder lograr su realizacion personal, ejercer
la ciudadania activa, incorporarse a la vida adulta de manera satisfactoria y ser
capaz de desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida” (USAID, 2009).
Es decir, no solamente son competencias que sirvan para obtener un titulo o un

diploma; sino, que permitirdn desenvolverse en el trayecto de su vida.

El Ministerio de Educacion, esta muy interesado en el desarrollo de estas

competencias, por lo que se ha dado a la tarea de accionar en:

a. Establecer acuerdos ministeriales que respaldan la implementacion
de un curriculo basado en competencias.

b. Implementacion del Programa Académico de Desarrollo Profesional
Docente PADEP/D.

c. Desarrollo de materiales alineados al curriculo por competencias.

d. Entrega técnica y acompafiamiento docente y dotacion de equipo
tecnoldgico.

e. Programas que fortalecen las competencias de los estudiantes como:

- Laciencia en la escuela

Programa Nacional Me gusta Matematica.

Programa Nacional de Lectura

Proyecto Aprendizaje del idioma inglés: Una Oportunidad de
Competitividad

- Programa COEPSIDA

- PROGRAMA Nacional de Educacion para la paz y vida plena

- Proyecto nifia, nifio “Diputado por un dia”

- Olimpiadas de las Ciencias
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- Actualizacién de la comunidad educativa, en la incorporacion de
tecnologia en el curriculo —ITC- (USAID/Reforma Educativa en el
Aula, 2011, pag. 13).

Cabe resaltar, que las competencias basicas para la vida, no se desarrollan
Unicamente durante la escolarizacion; sino, que también se desarrollan en los
ambientes en el que el estudiante interactla, tal y como lo sefiala USAID (2009):
“Educar para el desarrollo de competencias basicas para la vida no concierne, pues,
s6lo a los educadores y profesorado, porque es una meta de todos los agentes e

instancias sociales” (pag. 54).

USAID (2011), senala que: “Las competencias basicas y flexibles incrementan la
probabilidad de que los jovenes se incorporen a diferentes éareas sociales,
académicas y laborales y se desarrollen con éxito en la sociedad cambiante del siglo
XXI" (pag. 6). De igual manera expone que:

Las competencias basicas para la vida son parte de la persona y le seran Utiles en la
medida que las haga propias y las desarrolle de forma transversal en los diferentes
ambitos en los cuales se desenvuelve. La forma en la que los miembros de la
sociedad adoptan dichas competencias establece como la sociedad operara creando

dindmicas particulares entre personas. (pag. 11).
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Se describen 3 tipos de habilidades para la vida:

Cuadro 2. Tipos de Habilidades para la vida

Habilidades Sociales Habilidades Emociones
Cognitivas

Son las capacidades | Estas  habilidades | Son sentimientos que
que tiene una persona | nos ayudan a | proporciona la energia para
para relacionarse con | ampliar los | resolver un problema o para
otros, de forma clara y | conocimientos. Por | realizar una actividad nueva.
respetuosa. ejemplo: leer y| Por ejemplo: ElI miedo, la
Estas habilidades, son| escribir bien nos| sorpresa, la ira, la alegria y

necesarias para convivir

en armonia con los
demas.

Algunos ejemplos son:
la

empatia (Capacidad de
ponerse en el lugar del
otro)

y la asertividad (relacién

interpersonal).

ayuda a comprender

mejor los libros y

documentos.

tristeza.

Conocer las propias emociones
ayuda a comprender como se
sienten las personas, ante las
situaciones, cOmo se reacciona
y a establecer relaciones con

otros de forma positiva.

Fuente: (USAID/Leery Aprender).

Las competencias lectoras y matematicas, estan inmersas dentro de las

habilidades cognitivas que se describen en el cuadro anterior.

Competencias matematicas

Desarrollar competencias matematicas en los estudiantes son esenciales

porque estan referidas en la competencia basica para la vida No.3, denominada:
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Pensamiento légico matematico; a la competencia Marco del Curriculo Nacional
Base y a la competencia matematica de acuerdo a OCDE (Organizacion para la
Cooperacién y el Desarrollo Econdémico), a través de PISA (Programa para la
Evaluacion Internacional de Alumnos). Tal y como se puede apreciar en el

esquema 4.

Esquema 4. Competencias que sirven de referente para la construccion de

estrategias matematicas

Fuente: (Quifionez, 2017, pag. 192)

Una concepcién valiosa sobre qué es la competencia matemética, la define la
PISA 2012 como la capacidad de las personas para solucionar problemas, utilizando
el razonamiento matematico, contenidos y procedimientos que le permitiran analizar

y describir fendbmenos emitiendo juicios bien fundamentados (OCDE, 2013).
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Cabe resaltar que PISA, es un programa creado por la OCDE, para evaluar a
estudiantes de 15 afios en Matematica, lectura y competencias cientificas. Sus
resultados, proveen informacidén que permiten hacer comparaciones con otros paises
y, que de acuerdo a esto, las autoridades competentes de cada pais, tomen las

decisiones que vayan dirigidas a mejorar la calidad educativa (OCDE, pag. 3).

En este caso, Guatemala participé en PISA para el Desarrollo PISA-D (Programa

Piloto de la OCDE). El Ministerio de Educacion amplia, explicando:

Uno de los principales motivos por el que Guatemala participé en PISA-D fue el
deseo de sus responsables politicos de entender en qué punto se encontraba el
rendimiento de sus estudiantes en comparacion con referencias internacionales y
con otros paises que se enfrentan a desafios similares en otros lugares, asi como
identificar los factores vinculados a rendimientos insuficientes para remediarlos de

manera efectiva. (Ministerio de Educacion, 2018, pag. 19).

En el afio 2017 PISA-D evalu6 a 6,040 estudiantes de 15 afios en 204
establecimientos del nivel medio (ciclo basico y diversificado), escogidos de forma
aleatoria por la OCDE. Guatemala cuenta con un total de 12,419 establecimientos
del nivel medio de los diversos sectores. Esta prueba se realizd con el objetivo de
“[...]Jevaluar hasta qué punto los estudiantes que estan finalizando la educacién
obligatoria en Guatemala, son capaces de aplicar sus conocimientos a situaciones de
la vida real y estar preparados para participar plenamente en la sociedad” (Ministerio
de Educacién, 2018, pags. 9, 10). Los resultados de esta prueba reflejaron lo

siguiente:

- En primer lugar, las puntuaciones de Guatemala son inferiores a la
media de la OCDE en las tres areas (matematica, lectura y ciencias).
- En segundo lugar, al comparar el desempeiio de Guatemala con
paises en similares condiciones, se encontr0 que Guatemala tiene
los promedios muy similares a Honduras y Paraguay en las tres
areas; aunque existen algunas leves diferencias, estas no son

estadisticamente significativas. Guatemala tiene resultados muy
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semejantes en lectura y mateméatica a los de la Republica
Dominicana. Con excepcion de Honduras, Paraguay y la Republica
Dominicana, Guatemala se encuentra por debajo del resto de paises
de América Latina.

- En tercer lugar, de manera similar a la mayoria de los paises de la
region, matematica parece ser el area con resultados mas bajos en
Guatemala de las tres que evalta PISA. Aungue la mayoria de los
paises de la region presenta resultados mas débiles en mateméatica
en comparacion con otras areas, esta debilidad relativa esta
especialmente pronunciada en Guatemala (Ministerio de Educacion,
2018, pag. 51).

Es evidente, que los resultados no son alentadores; y, mas cuando se
compara con los resultados de otros paises. Hay una demanda alta de
estudiantes que desde la institucion educativa no estan desarrollando sus
competencias. La oferta del maestro, entonces, debe satisfacer estas

necesidades.

De acuerdo a Digeduca (2014) , para mostrar la competencia matematica, el

estudiante debe realizar un proceso que se describe a continuacion:
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Cuadro 3. Proceso en el que se demuestra la competencia mateméatica de un

*Incluye el conocimiento
de hechos, la
representacion de
equivalencias, aplicacion
de propiedades
matematicas, desarrollo
de algoritmos de rutina o
estandares,
manipulacion de
expresiones con
simbolos y formulas, asi
como los célculos
correspondientes.

estudiante.

Conexiones e integracion
para la resolucion de
problemas.

*Los componentes de las
matematicas se unen y
se enlazan para
establecer una buena
relacion entre ellos con
el objetivo de resolver
problemas que incluyen
escenarios familiares y
casi familiares.

Pensamiento matematico
generalizado _
comprension subita.

*Es la interpretacion
matematica y modelada
de los problemas.
Obtenida la primera

solucion se busca la
generalizacion de las
soluciones y los
problemas. Con este
proceso se moviliza la
comprension, reflexion y
creatividad para
identificar conceptos o

enlazar conocimientos.
Involucra también el
razonamiento

matematico y la

comunicacion.

Fuente:Digeduca,2013citado por (Quifionez, 2017, pag. 193)

La competencia matematica incluye el dominio de contenidos de areas que

conforman la materia: aritmética, geometria, estadistica, algebra y matematica

comercial. El trabajo en conjunto, de padres, maestros, directores y autoridades

educativas, es vital para que los resultados de las pruebas estandarizadas que

realiza el Ministerio de Educacion sean satisfactorias, pues son un indice que

refleja el nivel de competencias alcanzadas por los estudiantes.

Sadovsky (1998) citado por la UNESCO (sf/f), expone que la resolucién de

problemas, supone una serie de aprendizajes:

- Interpretar la informacion que se brinda,
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- Seleccionar la informacion necesaria para responder las preguntas y
organizarla,

- Hacer una representacion de la situacion,

- Mouvilizar las herramientas matematicas necesarias,

- Planificar una estrategia de resolucién,

- Registrar los procedimientos utilizados,

- Rechazar procedimientos que parecen no conducir a la meta,

- Analizar la razonabilidad de los resultados,

- Validar el procedimiento utilizado,

- Analizar la economia de la estrategia elegida (pag. 6).

El bajo dominio de la competencia matematica, que incluye: pensamiento
matematico, definiciones, calculo y resolucidon de problemas y, que a su vez se
encuentran inmersos en los contenidos de aritmética, algebra, geometria,
estadistica y matematica comercial; son, hoy en dia, un problema educativo que

aleja de forma abismal el buen desarrollo de los estudiantes en la sociedad.

Aritmética

La Aritmética, es la rama de la Matematica que estudia los nimeros y sus
propiedades. Los componentes declarativos que lo constituyen son los conjuntos
numeéricos: ndumeros naturales, racionales, irracionales y los numeros reales
(Digeduca, 2018).

El por qué ensefiar aritmética se expone a continuacion:

El estudio de la aritmética debe servir para que los alumnos desarrollen
su sentido numérico. Es necesario que conozcan los significados de los
nimeros, se acostumbren a sus diferentes representaciones y exploren
sus relaciones. También necesitan desarrollar sus habilidades para
estimar magnitudes y, por medio de situaciones muy diversas, construir
referentes que les permitan apreciar el tamafio de ciertas cifras de

acuerdo con el contexto y utlizar con propiedad términos como:

75



pequefio y grande, pocos y muchos, raro y frecuente, etcétera. La
comprension del significado de las operaciones facilitara el aprendizaje
de los algoritmos y sus aplicaciones en la vida cotidiana y en la
resoluciéon de problemas. El desarrollo de sus habilidades para el
calculo mental y la estimacién de resultados reforzardn el aprendizaje
de los hechos basicos, les permitird controlar y eventualmente corregir
el resultado de sus célculos y utilizar adecuadamente la calculadora

(Secretaria de Educacion Publica, 1994).
Los temas a desarrollar en esta area se encuentran en el cuadro No.4.

Cuadro 4. Subcontenidos de Aritmética

Subcontenidos Descripcion

Conversiones Transformacion de una unidad de medida a otra equivalente:

* Unidades de longitud.

Interés Simple | Permite encontrar el valor que produce un capital proporcional
al capital inicial, tiempo y a la tasa de interés:

* Aplicacion del interés simple

Monedas Uso de moneda nacional y extranjera:
» Conversion de moneda nacional y extrajera

* Presupuestos de gastos.

Operaciones | Abarca los siguientes conjuntos, naturales, enteros,
basicas racionales e irracionales e incluye operaciones de:

con nimeros | * Sumas, restas, multiplicaciones, divisiones, potenciacion y
reales radicacion

* Propiedades de cada una de ellas y recta numeérica.

Porcentajes Es una cantidad que corresponde proporcionalmente a una
parte de cien:

+ Célculo del tanto por ciento y su aplicacion.

Proporcién lgualdad que existe entre dos razones:

geométrica * Proporcién discreta, continua y propiedades de las
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proporciones.

Regla de 3 Algoritmo que permite encontrar el cuarto término de una
proporcionalidad:
* Regla de tres simple y compuesta

* Aplicacion de regla de tres simple y compuesta.

Reparto Consiste en calcular la parte correspondiente a cada una de

Proporcional las magnitudes dadas:

* Reparto directo y regla de sociedades.

Fuente: (Digeduca, 2018).

Algebra

El estudio de algebra es imprescindible en la formacidén de los estudiantes,
porque ofrece un sin nimero de opciones que pueden llevar a solucionar los

problemas de forma rapida y precisa. (Baldor).

Al hacer referencia al estudio de Algebra, se constituyen, no solo simbolos y
signos, sino que también hace alusion a las variables o letras, que amplian el
panorama a infinidad de soluciones a un problema (Digeduca, 2018). Se explica a

continuacion la importancia de su estudio:

El aprendizaje del algebra es importante para todos los alumnos y no sélo para
aguellos que van a continuar sus estudios en una carrera técnica y universitaria. [...]
Permite desempefar un trabajo o ejercer un oficio. La mayoria de los empleos que
se crean actualmente requieren de individuos con mayor preparacion, capaces de
asimilar nueva informacion y utilizarla para resolver problemas, asi como de acceder
al uso de nuevos instrumentos y técnicas. Aun actividades que se han vuelto tan
cotidianas y necesarias para el trabajo, como llenar un formulario o leer un instructivo

o manual de operacion, necesitan que las personas conozcan y estén familiarizadas
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con los modos de expresion simbdlica y pensamiento abstracto que se desarrollan
por medio del estudio del algebra, como son poder extraer informacion de cuadros,
tablas y gréficas, comprender férmulas y saber utilizarlas. (Secretaria de Educacién
Publica, 1994, pag. 123)

Vale la pena mencionar, que al introducir contenidos de algebra, estos se trabajen
bajo 3 niveles, de manera que el estudiante asimile el contenido y lo pueda

aplicar en situaciones que lo ameriten.

- Nivel concreto: la manipulacion crea una conexion entre el estudiante y los
contenidos, para que los comprenda.

- Nivel simbdlico: luego de la manipulacion de objetos para comprender
contenidos algebraicos, entonces se trabajan de manera escrita, para que
con las experiencias previas pueda trabajar el contenido de forma
simbalica.

- Nivel abstracto: después de la manipulacion y la simbologia, los

estudiantes podran resolver problemas utilizando los nuevos aprendizajes.

El cuadro 5 resume los contenidos que se trabajan en el area de Algebra.

Cuadro 5. Subcontenidos de Algebra

Sub contenidos Descripcion

Desigualdades | Relacién que compara el valor de dos expresiones
algebraicas:
* Resolucién de desigualdades, intervalos

* Graficas de desigualdades lineales.
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Ecuaciones lgualdad que contiene variables:
» Ecuaciones lineales

» Ecuaciones racionales

* Ecuaciones cuadraticas

» Ecuaciones exponenciales

* Férmulas.
Expresiones Es una combinacion de letras, nimeros y signos:
Algebraicos. * Representacion de cantidades desconocidas

» Escritura del lenguaje habitual al lenguaje matematico
* Lectura de expresiones algebraicas

* Reduccién de términos semejantes.

Funciones Cuando una cantidad depende de otra:
* Funciones lineales y cuadraticas
* Evaluacion de funciones

* Aplicacion de funciones.

Plano Lineas que se cortan en un punto formando angulos rectos:
Cartesiano * [dentificacion de los cuadrantes
* Localizacién de puntos en el plano

* Graficas en el plano.

Relaciones Correspondencia entre dos conjuntos:
* Dominio, contra dominio, producto cartesiano

* Graficas.

Sistemas de | Dos 0 mas ecuaciones con dos 0 mas incognitas:
Ecuaciones. + Sistema de ecuaciones lineales

* Planteo y solucion de problemas.

Valor numérico | Consiste en sustituir valores:

« Valor numérico de expresiones algebraicas.

Fuente: (Digeduca, 2018).
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Geometria

Es un area poco trabajada con los estudiantes, debido a su complejidad o la
forma en la que los docentes planifican sus clases. Una estrategia, seria incluir en
cada bimestre, temas de todas las areas matematicas. Es comun que los
contenidos de geometria, se dejen para el Ultimo bimestre y, debido a las
actividades finales en el cierre de ciclo, se queden inconclusas. Ensefar
geometria es elemental, porque forma parte de la vida de todos. Desde el
conocimientos de lineas paralelas, hasta el dominio de los estudios geométricos

para resolver problemas.
El cuadro 6 muestra los contenidos que se trabajan en esta area.

Cuadro 6. Subcontenidos de Geometria

Subcontenidos Descripcion

Angulos Unién de dos rayos que tienen el mismo punto extremo:
« Angulo agudo, recto, obtuso, colineal, adyacente,

opuestos por el vértice, suplementarios, complementarios.

Area Es el espacio que se encuentra comprendido entre ciertos
limites:
« Area de figuras geométricas planas, circunferencia

« Area de figuras compuestas.

Figuras Planas | Es una figura con todos los puntos en un plano, pero no
todos en una recta:

* Triangulos, rectangulo y cuadrado.

Perimetro La distancia alrededor de una figura bidimensional:
* Perimetro de figuras geométricas planas
* Perimetro de figuras compuestas

* Circunferencia.
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Poligonos Pueden ser inscritos o circunscritos:

Regulares * Apotema, radio, area, perimetro, diagonales y angulos.
Solidos Son figuras tridimensionales:

Geomeétricos * Poliedros y cuerpos redondos.

Teorema de Se encuentra un dato desconocido en un triangulo:
PitAgoras * Triangulo rectangulo

* Aplicacion del teorema de Pitagoras.

Tridngulos Unién de tres segmentos que unen, ordenadamente, tres
puntos no colineales:
* Triangulos congruentes y semejantes

* Aplicaciones de semejanza de triangulos.

Volumen Espacio que ocupa un cuerpo:

* Volumen de un cubo

* Volumen de un paralelepipedo
* Volumen de una pirdmide

* Volumen de un prisma.

Fuente: (Digeduca, 2018).

Estadistica

La Estadistica, es la rama de la Matemética que se vale de la recopilacién de
datos, de la organizacion de los mismos, en tablas o diagramas, para ser
interpretadas y extraer informacion Util. Aqui también se incluye la probabilidad
gue ayuda, para tomar las mejores alternativas ante un fendbmeno observado. El

siguiente extracto, amplifica la importancia del estudio de la estadistica.

Salvo quiza por las cuatro operaciones fundamentales de la aritmética, no hay otra
parte de las matematicas a la que estén mas expuestas las personas que a las
formas estadisticas de presentar y tratar la informacion. La sociedad genera a
ritmo creciente gran cantidad de datos que se presentan por medio de

porcentajes, tasas e indices, o bien en forma de tablas, graficas e inferencias
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estadisticas. La gente necesita aprender a transformar esta informacién en
conocimiento valido para comprenderla y poder tomar decisiones racionales, por lo
qgue saber manejar este tipo de cifras, extraer informacidén de una tabla, interpretar
gréficas y evaluar criticamente argumentos basados en estadisticas —en los
resultados de una encuesta por ejemplo— son habilidades cada vez mas

necesarias para todos (Digeduca, 2018).
El cuadro 7 expone los contenidos que se trabajan en esta area de la matematica.

Cuadro 7. Subcontenidos de Estadistica

Sub contenidos Descripcion

Interpretacion Consiste en interpretar graficas estadisticas, entre ellas:
de gréficas. * Graficas circulares
* Graficas de barras

* Pictogramas.

Interpretacion Consiste en analizar e interpretar la informacion contenida en
de tablas. tablas:

* Lectura e interpretacion de la informacion contendida en

tablas.
Medidas de Indican en torno a qué valor se distribuyen los datos:
Tendencia » Promedio aritmético, mediana y moda
Central. * Aplicaciones de medidas de tendencia central.
Probabilidad Medicién numérica que va de 0 a 1 de la posibilidad de que un

evento ocurra:
* Probabilidad de un evento simple
* Probabilidad condicionada

* Aplicaciones de probabilidad.

Fuente: (Digeduca, 2018)

82



El ser del docente

No se debe de considerar al estudiante, como el culpable de obtener un
resultado de no logro en pruebas nacionales, porque realmente es victima de
una mala educacion. Estd en las manos de cada docente, pensar en
desarrollar aquellas capacidades, que permitiran al estudiante desenvolverse

con éxito en la sociedad.

La labor docente, es catalogada por muchos, como la mas facil y, por otros,
como la mas ardua. Lo cierto, es que ser profesor no es una tarea facil, la

recompensa esta en la satisfaccion de haber cumplido con el deber.

Ser un docente, implica, entre otras cosas, amar la profesion. Ese amor,

impulsara a realizar de mejor manera todas las actividades con el estudiante.

El cuadro 8 sefiala los elementos que deben caracterizar a un profesor,

estos elementos conforman un desglose del ser del docente.

Cuadro 8. Elementos que caracterizan a un profesor.
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Fuente:elaboracionpropia (2019).

Reconocer la importancia de la persona humana, har4 que el profesor
reflexione sobre con quién se trabaja, el valor que posee, la importancia de
cuidar su integridad, y el compromiso de hacer el trabajo bien hecho. No se
puede concebir a un docente, que no tenga plena conciencia de que esta
tratando con personas humanas, porque no sera tolerante, no serd empatico; v,
por lo tanto, no le importara lo que esté pasando con estas personas. Aqui, entra

en juego la formacion en valores del docente y la ética con la que trabaja.

Amar la profesion, significa ser feliz haciendo su labor; labor que va mas alla
de planificar las clases y luego ejecutarlas. Se trata de disponer de todos los
recursos posibles, de maximizar las habilidades propias; de la continua
preparaciéon profesional, para ponerlo a disposicion de los estudiantes, con el fin
del efectivo aprendizaje. Esto implica tiempo, esfuerzo y dedicacion. Si no se
ama lo que se hace, entonces se vuelve una carga y, Si esto pasa, se volvera
también una carga para quien recibe su clase y la aborrecerd; esta accion, lo

desvia del objetivo de la educacion.

Implementar estrategias de mejora, es parte de los elementos que deben
caracterizar a un docente, porque no es la cantidad de los aprendizajes, sino la
calidad de estos, lo que interesa. El trabajo personalizado sera necesario; es
decir, aplicar metodologia que vaya dirigida a cada forma de aprender de los
estudiantes, esto sera clave para crear oportunidades de aprendizaje para todos,
sin excepcidn alguna. Estas estrategias, ademas haran que los aprendizajes
sean estimulantes y, por lo tanto, significativo; si el alumno esta motivado e

interesado, entonces aprendera. Véase el esquema 5.
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Esquema 5. Estrategias didacticas que estimulan el aprendizaje

*Al planificar se debe pensar en realizar
actividades que se asemeje a la realidad de
los estudiantes, de manera que puedan ser
mas motivantes y significativos.

*Los foros, debates, simposios, entre oftros,
brindan espacios idoneos para desarrollar
habilides analiticas, reflexivas y criticas.

sLa implementacion de material manipulativo
ayudara a fijar aprendizajes y a descubrir nuevas
alternativas de solucién.

85



*Los ejecucion de proyectos educativos, permite
la integracion de las areas académicas y el
desarrollo de diversas habilidades.

*Estar a la vanguardia de los avances
tecnologicos, es una responsabilidad docente y
de las autoridades de cada institucion para dotar
al estudiante de recursos que van de la mano
con las exigencias tecnolégicas de la sociedad.

Fuente:Tizol (2019)y Prado (2019).

La actualizacién docente sera elemental, pues la sociedad es cambiante, y los
estudiantes deben estar capacitados para esos cambios. Preparar a los
estudiantes para la vida es la mision del docente, y no cumplira con la misma, si
no innova, si no se informa, si no se sigue cultivando, porque se correra el riesgo
de que las practicas pedagdgicas que realice, sean obsoletas y no se acerquen a

las exigencias de la globalizacién, de las nuevas tecnologias y los nuevos
avances.
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CAPITULO I
Plan de Accién o de laintervencion del proyecto

3.1 Titulo del proyecto
“Compendio pedagdgico, enfocado al &rea de matematica para el grado de tercero
basico del Instituto Telesecundaria de Aldea Las Playas, Santa Lucia

Cotzumalguapa, Escuintla”.

3.2 Problema

¢,Cuales son los factores que determinan el bajo rendimiento de los estudiantes

del nivel basico en el curso de matematica?
3.3 Hipo6tesis —accién
Si se proporciona un compendio de rutinas pedagdgicas para que el docente lo

implemente en beneficio de la similitud de contenidos en el area de matematica,

entonces los estudiantes tendran mejor rendimiento académico.

3.4 Ubicacion

Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, Aldea Las Playas,

Santa Lucia Cotzumalguapa.

3.5 Unidad ejecutora

Departamento de Pedagogia, Facultad de Humanidades de la Universidad de San

Carlos de Guatemala, con sede en Santa Lucia Cotzumalguapa.
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3.6 Justificacioén

El compendio pedagdgico se ejecutara de acuerdo al diagndéstico realizado

en el Instituto Nacional de Educaciéon Basica de Aldea las Playas.

En el diagnéstico realizado se pudo determinar que los estudiantes de tercero
basico no cuentan con una preparacién completa que les ayude a desarrollar las
competencias y habilidades establecidas de acuerdo al Curriculo Nacional Base
del grado de tercero bésico. La deficiencia de las habilidades numéricas se logra
evidenciar en los resultados que proporciona el MINEDUC a través de las pruebas
diagnésticas realizadas al finalizar el nivel basico asi como pruebas de admisiones
a la que los estudiantes son sometidos para poder optar a una carrera a nivel
diversificado. Por ello es de suma importancia que los estudiantes de tercero
basico puedan desarrollar y alcanzar las competencias y habilidades matematicas

gue marca el Curriculo Nacional Base —CNB-

El objetivo principal del compendio es facilitar el proceso de ensefianza
aprendizaje en los estudiantes que cursan el grado de tercero basico en el
Instituto de Telesecundaria de Aldea las Playas de Santa Lucia Cotzumalguapa,

Escuintla.

El compendio contendra ejercicios de aritmética, algebra, geometria,
estadistica y calculo mental. Los ejercicios establecidos en el compendio seran
aplicados por el docente que esté a cargo del grado o del area de matematica al
inicio, durante y cierre de la clase, tomando en cuenta la teméatica a desarrollar y la

dificultad de los ejercicio.
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3.7 Descripcién de la intervencion

El proyecto consistira en un proceso de estrategias y rutinas pedagdgicas
implementadas en el area de matemética con el fin de poder ampliar los
conocimientos matematicos de los estudiantes de tercero basico del instituto de

telesecundaria.

Se determinara un ejercicio de aritmética, algebra, geometria, estadistica y
célculo mental por cada periodo impartido para que pueda ser resuelto por los
estudiantes en un tiempo determinado, tomando en cuenta que solo sera una
actividad que se convertird en rutina y que servira de complemento al tema que

sera desarrollado.

El compendio que se entregara contendra la planificacion completa del ciclo
escolar tomando en cuenta que deberan ser 180 problemas matematicos, una
para cada dia de clases. Estas rutinas serviran de gran ayuda para los jévenes ya
gue muchos de los estudiantes de la comunidad optan por seguir sus estudios de
diversificado en instituciones reconocidas del municipio, estas instituciones a su
vez requieren de un examen de admision para que los jévenes puedan disfrutar de
los beneficios académicos que ofrece la institucion. EI compendio de rutinas
ayudard a que los estudiantes tengan las competencias necesarias y poder

obtener resultados satisfactorios.
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3.8 Objetivos

General
Elaborar un compendio pedagogico enfocado al area de matemética para el
grado de tercero basico del Instituto Telesecundaria de Aldea Las Playas,

Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla”.

Especificos
Seleccionar las operaciones de aritmética, algebra, geometria, estadistica y

calculo mental que debe incluir el compendio de rutinas.

Detallar los diferentes items para la ejecucion del compendio de recursos

pedagdgicos.

Entregar el compendio pedagdgico al director del instituto orientandole sobre

la estrategia de aplicacion para los estudiantes del instituto.

3.9 Metas

Seleccion de 80 items de aritmética, algebra, geometria, estadistica y célculo

mental con su respectiva respuesta.

Clasificacion de los items en las 36 semanas del ciclo escolar.

Aplicacién de los 80 items del compendio por parte del docente de tercero

basico o encargado del area de matematica.

Disefio de un compendio.

93



Orientar al director sobre la estrategia para aplicar compendio

Entrega de un compendio al instituto.

3.10 Beneficiarios

Director
Docente
Estudiantes

Padres de familia

3.11 Actividades

Establecer propuesta de proyecto para presentar al asesor.

Dialogo con el asesor para proponerle el proyecto y dé la autorizacion del
mismo.

Consultar al director del establecimiento sobre el proyecto que se ejecutara
Establecer bases y forma de trabajo para iniciar con el disefio del compendio.
Consultar el CNB de tercero basico para tener conocimiento sobre las
competencias que deben dominar los estudiantes.

Recolectar libros para la realizacion de los ejercicios que se trabajaran en el
compendio.

Investigar sobre las pruebas de admision que realiza las instituciones privadas
para poder optar a una beca de estudio.

Investigar sobre los tipos de ejercicio que aplica el MINEDUC en las pruebas
de evaluacion diagnéstica de tercero basico.

Investigar en paginas web sobre actividades de razonamiento matematico.
Seleccionar los ejercicios de acuerdo al nivel de nivel de dificultad para que se
implementen en los periodos de clase.

Distribuir los ejercicios de acuerdo a las 36 semanas que los estudiantes

recibirdn periodos de matematica.
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Disefiar compendio de estrategias y rutinas pedagogicas del area de

matematicas para los alumnos de tercero basico.

Preparar taller informativo a director y sobre el uso, manejo e importancia del

compendio disefado.

Ejecutar capacitacion al director del instituto y docente del area de matemética

para que puedan implementar el compendio con los estudiantes.

Entrega del Compendio a la Institucion.

3.12 Cronograma

Ano 2020

No.

Actividades

Abril

®! Febrero

@l Marzo

w

“| Mayo

®1 Junio

wW| Julio

Responsable

Establecer
propuesta de
proyecto para

presentar al asesor.

Epesista

Dialogo con el
asesor para
proponerle el
proyecto y dé la
autorizacion del

mismo.

Epesista

Consultar al director
del establecimiento
sobre el proyecto

gue se ejecutara

Epesista

Establecer bases y

forma de trabajo

Epesista
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para iniciar con el

disefio del

compendio.

Consultar el CNB de Epesista
tercero béasico para

tener conocimiento

sobre las

competencias  que

deben tener los

estudiantes.

Recolectar libros Epesista
para la realizacién

de los items que se

trabajardn en el

compendio.

Investigar sobre las Epesista
pruebas de

admision que realiza

las instituciones

privadas para poder

optar a una beca de

estudio.

Investigar sobre los Epesista
tipos de ejercicio

que aplica el

MINEDUC en las

pruebas de

evaluacion

diagnoéstica de

tercero basico.

Investigar en Epesista
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paginas web sobre
actividades de

razonamiento

matematico.
10 | Seleccionar los Epesista
ejercicios de
acuerdo al nivel de
nivel de dificultad
para que se
implementen en los
periodos de clase.
11 | Distribuir los Epesista
ejercicios de
acuerdo a las 36
semanas que los
estudiantes recibiran
periodos de
matematica.
12 | Diseflar compendio Epesista
de estrategias vy
técnicas
pedagogicas del
area de
matematicas  para
los alumnos de
tercero basico.
13 | Preparar taller Epesista

informativo sobre el
uso, manejo e
importancia del

compendio
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disefado.

Ejecutar Epesista
capacitacion al
director del instituto
y docente del area
de matematica para
que puedan
implementar el
compendio con los

estudiantes.

Entrega del Epesista
Compendio a la

Institucion.

Fuente: GerlinJesls Cobar Soto, epesista 2019.

3.13 Técnicas metodoldgicas

Analisis Documental
Libros De Texto

Sitios Web

Observacion

Entrevistas

Encuesta

Aprendizaje Colaborativo

Talleres informativos

3.14 Recursos

Personal administrativo

Personal docente
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Estudiantes
Padres de Familia
Resma de hojas
Hojas linos

Hojas bond
Impresora
Computadora

Tinta

3.15 Presupuesto

Cantidad | Descripcion Valor Valor Total
Unitario
1 Recarga de Internet Q 150.00 Q 150.00
Resma de hojas Q 35.00 Q 35.00
4 Pachones de tinta Q 80.00 Q 320.00
150 Impresiones Q 1.00 Q 150.00
3 Empastados Q 20.00 Q 60.00
Total Q 715.00

3.16 Responsables

e Supernvisor educativo

e Director del Instituto

e Docente del area de matematica

e Epesista.




3.17 Evaluacién

Lista de cotejo.

No. Aspecto del plan SI | NO
1 | El plan se realiz6 de acuerdo al diagnéstico realizado a los
docentes y estudiantes a través de una entrevista.
2 | El problema se detect6 de acuerdo a las necesidades
observadas de acuerdo al diagndstico realizado.
3 | Los objetivos del proyecto dan respuesta al problema que se
priorizo.
4 | Los objetivos y las metas del plan accién se ajustan a las
necesidades de la institucion.
5 | El proyecto planificado representa una solucion al problema
priorizado en la institucion.
6 | El tiempo programado para la elaboracién del plan de accién del
proyecto fue suficiente para su ejecucion.
7 | El plan accién del proyecto fue elaborado de acuerdo al tiempo
programado en el cronograma.
El proyecto tiene posibilidad de ser ejecutado con éxito.
Se determin6 la cantidad y calidad de recursos humanos
materiales y financieros necesarios para la elaboracion y
ejecucion del proyecto.
10 | La ubicacién de la intervencion es precisa
11 | La justificacion para realizar la intervencién es valida ante el
problema a intervenir
12 | Las actividades propuestas estan orientadas al logro de los
objetivos especificos
13 | Los beneficiarios estan bien identificados
14 | El presupuesto abarca todos los costos de la intervencion
15 | El plan accién del proyecto que se elaboré fue revisado y
aprobado por el asesor.
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CAPITULO IV

Ejecucion y Sistematizacion de la intervencion

4.1 Descripcion de las actividades realizadas

Actividades
Consultar el CNB de tercero basico
para tener conocimiento sobre las

competencias y contenidos que deben
dominar los estudiantes.

Resultados
Se obtuvo de forma satisfactoria las
competencias y contenidos que

establece el CNB para implementar con
los estudiantes de tercero basico.

Consultar libros de texto para obtener
tems que se desean implementar en el
compendio que se trabajara.

Se obtuvieron algunos items de que
fueron implementados al compendio, en
la mayoria se tomaron ejemplos.

Investigar sobre los tipos de items que
aplica el MINEDUC en las pruebas de
evaluacion diagnéstica de tercero
bésico, graduandos e incluso docentes
para desarrollar el conocimiento l6gica-
matematica.

Se encontraron diferentes documentos
de PDF que son de mucha utilidad para
desarrollar con los estudiantes y lograr
las competencias numéricas.

Investigar sobre la tematica que
desarrollan las instituciones privadas
para aplicar evaluaciones de admision
a los estudiantes que desean optar a
una beca de estudio.

La temética desarrollada por las
instituciones privadas en sus pruebas
de admision esta basada a las que
establece el MINEDUC por lo tanto la
temética es la misma.

Investigar en paginas web sobre
actividades de razonamiento
matematico.

La busqueda de actividades de
razonamiento matematico fue
satisfactoria se logrdé obtener items que
fueron implementados en el compendio.

Seleccionar los ejercicios de acuerdo al
nivel de nivel de dificultad para que se
implementen en los periodos de clase.

Se implementaron items de menor
dificutad que los estudiantes puedan
dominar de forma satisfactoria, luego se
implementaron de mayor dificultad de
tal manera que puedan ir
desarrollandose segun las
competencias establecidas.
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Distribuir los ejercicios de acuerdo a las
semanas que establece el ciclo escolar,
tomando en cuenta los periodos de
matematica que recibiran los
estudiantes.

Se implementd un item para poder ser
aplicado durante dos dias. Algunos son
rapidos de resolver y para otros se
necesitard un dia mas, todo dependera
del conocimiento que tengan los
estudiantes

Disefiar y estructurar el compendio de
estrategias y técnicas pedagogicas en
el area de matematicas para los
alumnos de tercero basico.

Un compendio disefiado estructurado
implementando 80 items que desarrolla
las competencias matematicas que
exige el CNB en los alumnos de tercero
béasico.

Organizacion con el director del instituto
para poder hacer entrega del
compendio  elaborado para los
estudiantes y explicarle la aplicaciéon
que debe tener.

El director demostré interés para
apoyarme en el la organizacion de la
entrega, se buscaron las condiciones
mas viables para poder reunirnos y
llevar a cabo lo que se desea.

Tener una mesa de dialogo con el
director para poder capacitarlos sobre

el objetivo y la aplicacion del

compendio.

Se logré un buen dialogo con el director
del instituto en donde se le dio a
conocer todo el proceso que debe llevar
la ejecucion del compendio dentro del
salon de clases.

Entrega del Compendio al director del
instituto para completar el plan de

accion.

De forma satisfactoria se logré entregar
el compendio al director del instituto
comprometiéndose a darle fiel
cumplimiento a su aplicacién.
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4.2 Productos, logros y evidencias

Productos. Logros
1. Compendio de recursos a) Beneficio a Ila comunidad
pedagdgicos en el area de educativa.
matematica.

b) Apoyar a la institucion a
implementar el razonamiento

_ o ) mate matico.
2. Copias digitales del compendio
de recursos pedagdgicos en el c) Brindar al docente de
area de matematica. matematica un recurso mas para

_ reforzar contenidos.
3. Empastado del compendio de

recursos pedagodgicos en el area d) Desarrollar en los estudiantes
de matematica. competencias matematicas.

e) Preparar a los estudiantes para
prueba del MINEDUC e

4. Quemado de disco del instituciones privadas.

compendio de recursos
pedagdgicos en el area de f) Participacion de las autoridades
matematica. institucionales.

g) Colaboracion del personal del
instituto.

h) Compromiso institucional de
implementar  efectivamente el
compendio de recursos
pedagdgicos.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES,
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA.

“Compendio Pedagégico enfocado al Area de Matemaética para el Grado de
Tercero Basico del Instituto Telesecundaria de Aldea Las Playas, Santa Lucia

Cotzumalguapa, Escuintla”.

4 )

\[ Fuente: https://www.google.com/search?g=animadas+imagenes-+de+matematica+para+secundaria. ] )

Epesista: Gerlin Jesus Cobar Soto

Asesor: Lic. Pedro Chach Ambrocio.

Aldea Las Playas, Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla.

|
Facultad de-A- umanidades
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PRESENTACION

Para comprender y aplicar los ejercicios de este manual es importante
cuestionarnos sobre ¢Qué son las mateméticas? Es importante definir que la
matematica, es la ciencia que se ocupa de describir y analizar las cantidades, el
espacio, las formas, los cambios y el estudio de los patrones en las estructuras y

conceptos abstractos.

La matematica, es el estudio de los nimeros y simbolos, es una ciencia que
estudia las relaciones espaciales y cuantitativas. Segun el MINEDUC (2018) el
area de matematica ayuda a «orientar el desarrollo del pensamiento analitico,
criico y reflexivo, mediante la integracion de la busqueda de patrones y
relaciones; la interpretacion y el uso de un lenguaje particular, simbdlico,
abstracto; el estudio y representacién de figuras; la argumentacién logica y la

demostracion; la formulacion y aplicacion de modelos variados».

Ademas de orientar el proceso analitico, el area proporciona las
herramientas necesarias para que los jovenes logren el desarrollo de las
habilidades Utiles para leer, analizar y utilizar la informacién que le permiten

resolver los problemas habituales que surgen en la vida cotidiana.

Por Ultimo, orientar el desarrollo del pensamiento critico, reflexivo y
analitico, dependera del proceso de ensefianza aprendizaje que sea aplicado con
los estudiantes en los diversos grados de escolaridad, ademas de la
implementacion de métodos, herramientas, enfoques y estrategias que permitan
alcanzar el objetivo y la vision matemética a un nivel de educacién superior. Es por
ello que se elaboro el presente compendio matematico para que sea aplicado en
el Instituto Nacional de Educaciéon Basica Telesecundaria de Aldea Las Playas el
cual comprende una serie de ejercicios numéricos que permitan desarrollar una
analisis critico y reflexivo como lo marca las competencias del &rea de Matemética

a nivel de educacion basica.
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JUSTIFICACION.

Con el fin de dar a conocer a la comunidad educativa del Instituto Nacional de
Educacion Basica Telesecundaria de Aldea Las Playas acerca de la importancia
del desarrollo de las matematicas para los estudiantes de tercero basico quienes
son sometidos a una prueba de evaluacion por parte del MINEDUC e instituciones
privadas educativas que requieren de una evaluacion de admisién para poder
aceptar a sus estudiantes he generado un material didactico (compendio de
recursos pedagogicos enfocados al area de matematica) para el docente de

tercero basico con el fin de aplicarlos a sus estudiantes durante el ciclo escolar.

La solucion de los items que se presentan en el documento de matematica de son
similares a los utlizados en la prueba de matematica que resuelven los
estudiantes que egresan del Sistema Educativo Nacional. Los items de
matematica estan disefiados principalmente para que el docente y estudiantes los
utiicen como material de apoyo en el desarrollo de competencias matematicas

para la vida.

El Curricuum Nacional Base (CNB), dentro de sus componentes define
competencia como: «la capacidad o disposicién que ha desarrollado una persona
para afrontar y dar solucién a problemas de la vida cotidiana y a generar nuevos

conocimientos» (CNB, n. f. p. 22).

La prueba de matematica que se aplica a los estudiantes de tercero basico esta
disefiada con un enfoque de competencias para la vida y se denomina
«Pensamiento l6gico matematico», de tal manera que una persona competente
pone en practica las habilidades y conocimientos matematicos adquiridos para dar

solucién a un problema de la vida cotidiana.

El presente material incluye informacion sobre el concepto de matematica que se
evalla en la pruebas, describe el tems, desarrolla el procedimiento y da respuesta
al mismo. Se los niveles de la taxonomia de Marzano que sirven para graduar la
dificultad de las preguntas y una breve descripcion de la prueba.
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INTRODUCCION

A continuacion encontrard una serie de items del area de matematica para el
grado de tercero basico utilizados a evaluar el nivel de conocimiento,
comprensién, analisis y utilizacion de los estudiantes con el objetivo de difundir el
enfoque que tiene la prueba de matematica aplicada por el sistema nacional de

evaluacion.

El estudio de las mateméticas es prioritario en nifios y jovenes para desarrollar el
pensamiento l6gico, las habilidades para enfrentar los problemas buscando la

seguridad en los procedimientos y la exactitud en los resultados.

Uno de los retos en la didactica de las matematicas es lograr que el alumno sea
capaz de entender problemas cientificos, despertar el interés por aprender
matematicas. Por eso, independientemente de que nos gusten mas o menos,
estan muy presentes en nuestro dia a dia y se hace preciso su aprendizaje desde

su utilidad, con sentido practico y significativo.

La aplicacién de los items en cada una de las intervenciones didacticas que tenga
el profesor con sus estudiantes en el area de matematica ayudara a proveer al
estudiante las habilidades y destrezas para salir adelante en todas las actividades
de la vida. Pero esas destrezas y formas de pensamiento se desarrollan con base
en los conocimientos de aritmética, algebra, geometria, estadistica y calculo

mental que incluye el compendio de rutinas pedagogicas.
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OBJETIVOS

Brindar un documento al docente para desarrollar conocimientos sobre las
capacidades evaluadas en las prueba de matematica tanto del MINEDUC

como instituciones educativas privadas.

Difundir el enfoque que tienen los items para desarrollar de forma
satisfactoria una prueba de matemética aplicada a alumnos de tercero

basico.

Proporcionar al docente de tercero basico del INEB Telesecundaria Las
Playas material de apoyo para sus actividades de ensefianza-aprendizaje

en el area de matematica. .

Realimentar a la comunidad educativa en la competencia bésica
«Pensamiento l6gico-mateméatico» que deben dominar los estudiantes de

tercero basico.

Aplicar eficientemente cada uno de los items descrito en el documento
dando la importancia que amerita para desarrollar en los estudiantes

habilidades matematicas.
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COMPETENCIAS

Construye patrones aritméticos, algebraicos y geométricos, aplicando

propiedades y relaciones en la solucion de problemas.

Construye modelos matematicos para el andlisis y representacion de las

relaciones.

Aplica las propiedades de las operaciones en los conjuntos numéricos

reales y complejos.

Resuelve problemas aplicando medidas de dispersiony probabilidad.

Aplica métodos de razonamiento, el lenguaje y la simbologia matematica en

la interpretacion de situaciones de su entorno.
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SISTEMA COGNITIVO DE MARZANO

CONOCIMIENTO- | COMPRENSION ANALISIS UTILIZACION
RECUERDO

Recuerdo de la Identificar detalles Utilizar lo aprendido Aplicar el

informacion de la informacion para crear nuevos conocimiento en

exactamente como | que son conocimientos y situaciones

fue almacenada en | importantes, y aplicarlos en nuevas especfificas.

la memoria
permanente.
Nombrar: identificar
0 reconocer la
informacion, pero no
necesariamente se
comprende su
estructura.
Ejecutar: realizar
un procedimiento,
pero no
necesariamente se
comprende como se
produjo.

recordar y ubicar la
informacion en una

categoria adecuada.

Sintesis: identificar
la mayoria de los
componentes de un
concepto y
suspender los
detalles
insignificantes del
mismo.
Representacion:
presentar la
informacion en
categorias para que
sea mas facil
encontrarla 'y
utilizarla.

situaciones. Relacion:
identificar similitudes y
diferencias importantes
entre conocimientos.
Clasificacion:
identificar categorias
relacionadas con el
conocimiento de sobre
y subordinacion.
Analisis de errores:
identificar errores en la
presentacion y uso del
conocimiento.
Generalizaciones:
construir nuevas
generalizaciones o
principios basados en
el conocimiento.
Especificaciones:
identificar aplicaciones
especfificas o
consecuencias logicas
del conocimiento.

Relacion: utilizar el
conocimiento para
tomar decisiones o
tomar decisiones
acercadel uso del
conocimiento.
Resolucién de
problemas: utilizar
el conocimiento para
resolver problemas
o resolver
problemas sobre el
conocimiento.
Investigacion
experimental:
utilizar el
conocimiento para
generar y evaluar
hipotesis o puede
generar y evaluar
hipotesis sobre el
conocimiento.
Investigacion:
utilizar el
conocimiento para
conducir
investigaciones o
puede conducir
investigaciones del
conocimiento.

Fuente: Marzano, R. (2001). Designing anew taxonomy of educational objectives. Experts in Assessment Series,
Guskey, T.R,,& Marzano,R. J. (Eds.). Thousand Oaks, CA: Corwin.
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Compendio de Recursos Pedagégicos enfocados al Area de Matematica.

“EJERCITA TU MENTE”

Fuente: https://www.google.com/search?g=matematicas%20animadas&tbm
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Métodos para la ensefianza de la matematica.

En la ensefianza de la matematica existen variedad de métodos que influyen en el
aprendizaje de los alumnos, encontrar un solo método donde se logre llevar al
estudiante a obtener el rendimiento deseado no es posible por los diferentes tipos
de aprendizajes Yy diferentes métodos que podrian aplicarse en cada caso. Es
importante que el docente encuentre un método adecuado al aprendizaje que

desarrollara la capacidad de los alumnos.

Un solo enfoque metodoldgico no funciona con una sola area lo mas adecuado
seria encontrar un equilibrio entre los enfoques, haciendo méas hincapié en los
elementos relacionados con la comprension de conceptos, sobre la ensefianza de
las mateméticas, indicado que los enfoques metodoldgicos que funcionan mejor
es una presentacién clara y agil de los contenidos por parte del profesor,
acompanada de una serie de ejemplos que sirvan como modelo, y que los

alumnos realicen practicas a continuacion.

Existen variedad de métodos que permiten desarrollar el proceso de ensefianza
aprendizaje. Esta en el docente buscar un método que le permita mejorar el
proceso o crear un meétodo adecuado que le permita que el alumno pueda recibir
el contenido de la mejor forma. Algunos métodos que facilitan el desarrollo de los

contenidos de matematica son:
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1. Resolucién de problemas como estrategia metodoldgica en la matematica

La actividad de resolucion de problemas proporciona placer, en especial la
basqueda de solucion y el encontrarla. Los buenos problemas no son acertijos o
trampas. Son interesantes en si mismos, no por la aplicacion. Son un desafio
similar a los vividos por los mateméaticos. La resolucion de problemas presenta
algunas dificultades que no parecen aun satisfactoriamente resueltas en la mente
de algunos profesores y mucho menos en la forma practica de llevarlo a cabo. Se
trata de armonizar adecuadamente las dos componentes que lo integran, la
heuristica, es decir la atencion a los procesos de pensamiento y los contenidos

especificos del pensamiento matematico.

N

Y
ﬁc%g

D

Fuente: https://www.google.com/search?gq=metodo+resoluci%C3%B3n+de+problemas&sxsrf=ALeKk03-RTp-
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2. Aprendizaje cooperativo de la matematica

El aprendizaje cooperativo, la realizacion de trabajos al formar grupos
heterogéneos, hace que los estudiantes trabajen en equipo y aprovechen al
maximo el aprendizaje propio y el que se da mediante la interrelacion. Toma en
cuenta la teoria de Piaget donde un conocimiento previo conduce a un
conocimiento nuevo. El aprendizaje cooperativo no consiste Unicamente en
asignar tareas grupales sin estructura alguno, sino que trata de enumerar ciertas
caracteristicas las cuales deben ser cumplidas por el grupo de trabajo para que
este aprendizaje cumpla con el objetivo primordial que es crear estudiantes

competitivos y habilidosos para las exigencias de estos tiempos.

Fuente:https://www.google.conVsearch?q=Metodo+cooperativo+de+la+matematica&tbm=isch&ved=2ah UKEw jrzur8IMbgAh

UCCIKKHSV6AJEQ2.
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3. Aplicacion del Método Heuristico en Algebra.

El método se basa en pequefias reuniones de grupos de trabajo donde se
experimenta y se reflexiona sobre el proceso de resolucién de problemas. La
iniciacion de la practica con los estudiantes debe hacerse gradualmente; el
profesor selecciona cuidadosamente algunos problemas en cuyo proceso
resolutivo intervengan pocos conocimientos matematicos y los reparte a los
pequefios grupos. Después de un tiempo razonable de trabajo que incluye la
reflexion sobre la forma en que se han abordado los problemas, se realiza una
puesta en comun para analizar, estructurar y sintetizar las diferentes estrategias
de resolucion. Los problemas deben ser sencillos para garantizar la implicacion y
el éxito de la mayoria de los estudiantes. Cuando los estudiantes se han
familiarizado y hecho suyos los procesos mentales adecuados, viene la etapa de
trabajo hacia la transferencia de estos procesos al campo mas especificamente
matematico. A pesar de estas exigencias iniciales, se cree que, después, el
método funciona sin ninguna dificultad y desde luego, sus efectos educativos son
realmente notables.

B i (Ft*-At)—l‘(t)
- imrf =
T GUADRATIC  FORMULA ot ul‘mus‘ At—“fo In(e At)

Fuente:https://www.google.comy/search?q=M%C3%A 9todo+Heur% C3%ADstica+en+algebra&tbmeisch&ved=2ahUKEw jG1p

zWIicbgAhWUKFMKHRI4ACAKQ?2.
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4. Eljuego y la matemética

Los juegos y la matematica tienen muchos rasgos en comun en lo que se refiere a
la finalidad educativa. La matematica dota a los humanos de un conjunto de
instrumentos que potencian y enriquecen sus estructuras mentales, y los
posibilitan para explorar y actuar en la realidad. Los juegos ensefian a los
escolares a dar los primeros pasos en el desarrollo de técnicas intelectuales,
potencian el pensamiento légico, desarrollan habitos de razonamiento, ensefian a
pensar con espiritu critico. Los juegos, por la actividad mental que generan, son
un buen punto de partida para la ensefianza de la matematica, y crean la base
para una posterior formalizacién del pensamiento matematico. Si los matematicos
de todos los tiempos se lo han pasado tan bien con el juego y la ciencia, por qué
no tratar de aprenderla y comunicarla a través del juego. Ademas de facilitar el
aprendizaje de la matematica, debido al caracter motivador, el juego es uno de los
recursos didacticos mas interesantes que puede romper el rechazo que los
alumnos tienen hacia la matematica. Y el mejor método para mantener despierto a

un estudiante.

Fuente:https://www.google.conVsearch?qd=M%C3%A 9todo+del+juego+y+Ha+matem% C3%A ltica&tbm=isch&ved=2ahUKEw|
Sr_bHIBbgAhXBOV MKHR5Y DPY Q2.
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Técnicas parala ensefianza de la matematica.

Sin duda las matematicas son una asignatura muy importante que no deja
indiferente a ningun estudiante. ES una materia que se ama o quiza se odia. No
obstante, es muy posible que para la gran mayoria de los estudiantes el disgusto
con las mateméaticas se deba a no saber como abordarla para obtener buenos
resultados. Algunas técnicas que facilitan el conocimiento de los contenidos de
matematica son:

1. Laclave es la practica

Aprender mateméticas leyendo o escuchando es muy dificil. La mejor forma de
aprender matematicas es con la practica, resolviendo los ejercicios. Entre mas se
practica, mejor serd, porque cada ejercicio tiene sus particularidades y es
importante abarcar la mayor variedad posible antes de enfrentar a una prueba.
Una vez hechos los ejercicios, repasar los métodos una y otra vez para memorizar

el proceso y aplicarlo en el examen de manera natural y automatica.

O&tiChing,f_c:r:

Fuente: https:/Mlwvww.google.com/search?qg=practicando+matematicas&tbm=isch&ved=2ahUKEw jvm pevgcbgAhUD
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2. Atento alos errores

Es muy importante comprobar los resultados cuando se estd practicando los
ejercicios de matematicas. Si se detecta un error, es necesario detenerse y
examina el proceso en profundidad hasta encontrar dénde esta el problema. Se
recomienda tener apuntes sobre los problemas resueltos y detalles de todo el
proceso que se realiza para llegar al resultado. De esta forma, se evitara cometer
los mismos fallos en el futuro.

@43;2
2!

Fuente: https:/MWvww.google.com/search?g=practicando+matematicas&tbm=isch&ved=2ahUKEw jvm pevgcbgAhUD
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3. Dominalos conceptos clave

Los problemas mateméaticos tienen muchas variantes y particularidades, por ello,
no se recomienda que se intente aprender los problemas de memoria, es inttil
aprenderlos sin entenderlos. Por el contrario, se recomienda dominar los

conceptos importantes y entender el proceso de resolucion.

Las matematicas son una materia secuencial, por eso se sugiere que los
conocimientos se asienten en una base firme dominando los conceptos clave y las
formulas matematicas esenciales, a partir de ahi sera mucho mas sencillo

profundizar, comprender y resolver problemas con mayor nivel de dificultad.

ﬁi«: [1k+ “‘FJ*( 9
= ( 48+ 1ac) (351
}“—=P [3 ) )
L& )(854122)
q%—*%(& s -
| -

Fuente: https:/Avww.google.com/search?g=practicando+matematicas&tbm=isch&ved=2ahUKEw jvm pevgcbgAhUD
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4. Aclara tus dudas

Es probable que en algunas ocasiones se tenga dificultades en un problema o que
simplemente no se tenga claro el proceso. Lo aconsejable es anotar lo que no se

comprende para que se pueda aclarar luego las dudas con el profesor.

S

Fuente:https:/Mww.google.com/search?g=resolviendo+problemas-+matematicos&tbm=isch&ved=2ah UKEw jlyL gmr
MbgAhXsazABHdkoCUYQ2.
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5. Estudia sin distracciones

Cuando se trata de estudiar, y sobre todo en el caso de las matematicas, la
concentracién es de vital importancia. Busca un ambiente adecuado y libre de
distracciones para conseguir la mayor concentracion posible. Esto permitira poner
mas atencién en las ecuaciones, algebra, calculo, geometria o problemas

matematicos de pensamiento critico.

(,A/‘.

Fuente:https://www.goodle.convVsearch?g=matematica+sin+distracciones &tbmeisch&ved=2ahUKEw ic7al HrMbgAhUgbDA
BHb7KAbIQ2
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6. Aprende el vocabulario matematico

Las matematicas estan llenas de un vocabulario particular y especifico. Aprender
esas palabras con ayuda de apuntes, anotando todos los conceptos que se van
aprendiendo. Esto ayudara a que los términos y sus significados sean cada vez

mas familiares.

Fuente:https://www.google.com/search?g=lenguaje+matematico&oqg=lenguaje+matematico&ags=chrome..69i57j0I7.4569j0j8
&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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ITEMS DE APLICACION.

item de Valor Numérico

1. Calcular el valor numérico de 2a + 3b cuando a=1 y b=2Procedimiento:

2a+ 3b
2(1) + 3(2)
2+6

8.
Respuesta
8-

item de Valor Numérico

2. Calcular el valor numérico de 4x° + x*+ 5 cuando x=2
Procedimiento

43 +x2 +5

42 + (2 +5

48)+4+5

32+9

41

Respuesta

41,

[tem de Valor Numérico

3. Calcular el valor numérico de 3ab“—-c®°+ ac cuando a=3 b=-2 ¢c=2
Procedimiento

3(3)(-2)* - (2)* + (3)(2)

3(3)(4) -8 +6

36-2

34
Respuesta
34.
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item de Valor Numérico

4. En la expresion (2a=3b)+ 5ab sia=3yb=-4.,Cuédles el valor
de la expresion? 2a +h

Procedimiento:
3(2(3) — 3(-4)) + 5(3)(-4)

2(3) + (- 4)
3(6+12)—-60 = 18+36—-60= -6 = -3 Respuesta: -3
6 —4 2 2

item de Valor Numérico

3

2
5.Enlaformula p= |3 |[3dL=s sir=5,9=6,s=9, ¢Cudl es el valor
dep? r
Procedimiento:

3 3
p=|3)4d=s = |3 |4x6=3 = 4x36-9=135=27
r \j 5 5 5

Respuesta:

El valor de p es 27.

item de Valor Numérico

6. En la formula x“+3 = 2x+y, si x=—4 ;cual es el valor de y?
Procedimiento:

X>+3 = 2x+y, six=—4

(-4)% +3= 2(-4) +y

16 +3=-8+y

19+8 =y

27=y

Respuesta:

27
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item de Valor Numérico

7. Elvalor numérico de 25 +3(4° — 3°)° = 5(62 — 5(3%)) es:
Procedimiento:

25 +3(4% — 3%) - 5(62 — 5(3?))

25+3(16 -9)>-5{62-5(9))

25 +3(7)? - 5{62-45}

25+147-85

87.

Respuesta:

87

item de Valor Numérico

8. En laférmula F=mxa,siF=100y a=>5, ¢cuadl es el valor de m?
Procedimiento:
Se despeja la variable m de la ecuacion planteada m = F/a Se sustituyen los

valores dados F =100y a = 5, para obtener m = 100/5 = 20
Respuesta:

El valor de m es 20

ftem de suma con decimales

9. ¢(Cual es el resultado de 2.34+4.5+567.8 +1.23457
Procedimiento

Sumar decimales de forma vertical u horizontal.
Respuesta

El resultado es 584.885

ftem de resta con fracciones.

10. ¢Cudl es el resultado de la siguiente operacién 6/5 — 1/3 x 2/37?
Procedimiento

6 _ 1 =_18-5 =13 x _2 = 26
5 3 15 15 3 45
Respuesta.

El resultado de la operacidn es 26/45.
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item de numeracién maya.

11. éCual es el numero que corresponde al siguiente nimero maya?

Procedimiento

Nivel superior

6x20=120

Nivel inferior

3x1=3

Sumar unidades de los dos niveles.
120 + 3=123.

Respuesta

El nimero que corresponde es 123.

item de aritmética (célculo)

12. Una camioneta pesa 1,215 libras. En su recorrido, la camioneta pesa
7,515 libras con todos sus pasajeros a bordo. Si en promedio cada pasajero
pesa 150 libras, ¢cuantos pasajeros van en la camioneta?

Procedimiento:

Diferencia entre el total de pesoy el de la camioneta 7515-1215 = 6300

Calculo de cuantas personas van en la camioneta 6300/150 = 42

Respuesta:

En la camioneta van 42 pasajeros.

ftem de aritmética (calculo)

13. Carolina y Juan fueron a la tienda y entre los dos se gastaron Q15.00.
Carolina gastdé Q3.20 mas que Juan. ¢Cuanto gastoé Juan?
Procedimiento:
Juan X
Carolina seria x + 3.20.
2x +3.20 =15
2x=15-3.20
2x=11.80
x=11.80/2
x =5.90
Respuesta: Juan gasto Q5.90.
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item de regla de tres

14. Sitres cajas de cereal pesan cinco libras, ¢Cuanto pesaran seis?
Procedimiento
3 =6
5 X
X=5x6
3
X=10
Respuesta:
Seis cajas de cereal pesan 10 libras.

item de regla de tres

15. Unaforma de conocer si el ritmo cardiaco (pulsaciones por minuto), es
normal después de ejercicio, consiste en restar la edad de una persona de
220y tomar los ¥ de la diferencia. ¢ Cuantas pulsaciones por minuto tendra
una personade 60 afios?

Procedimiento

Diferencia de 220 con la edad.

220 — 60 afios = 160.

Multiplicacion de %

¥ x 160= 120.

Respuesta

Una persona de 60 afos tiene 120 pulsaciones por minuto.

item de regla de tres

16. Para obtener unalibra de sal se necesitan 18 litros de aguade mar.

¢, Cuéantos litros de agua de mar son necesarios para obtener 3 litros de sal?
Procedimiento

A mas libras de sal son necesarios mas litros de agua.

sal agua
1 —> 18
3—> X
X=3x18
—
X= 54
—
X=54.
Respuesta:

Para poner 3 litros de sal son necesarios 54 litros de agua de mar.

128

18



item de regla de tres

17. El corazén de un hombre adulto bombea 15 litros de sangre en
minutos. ¢ En cuantas horas bombeara 1,200 litros de sangre?

Procedimiento

15 litros 3 minutos
1,200 litros X
X= 1,200x3
15
X= 3.600
15
X= 240.

240 minutos se dividen entre 60 para saber la cantidad de horas.
Respuesta

Los 1,200 litros de sangre los bombeara en 4 horas.

item de regla de tres

18. ¢ Cuantos segundos hay en 8 horas y media?
Procedimiento

1 hora 60 minutos 1 minuto 60 segundos
8.5 horas X 510 minutos X
X= _8.5x60 X= 510x 60

1 1
X= 510. X= 30,600
Respuesta

En 8 horas y media hay 30,600 segundos.
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item de regla de tres

19. Una fabrica de dulces mantiene una produccion de un millar de dulces
por cada 20 dias de trabajo con 200 empleados, a un ritmo de 4 horas
diarias. ¢ A cuanto bajara su produccién con un retiro de 50 trabajadores y
un aumento de 1 hora de trabajo al dia?

Procedimiento

1,000 dulces 200 empleados 4 horas.
X 150 empleados 5 horas.
X= 1,000 x150x5
200x 4
X= 750, 000
800
X= 937.5
Respuesta

La produccion bajara a 938 dulces.

ftem de regla de tres (tanto por ciento)

20. Calcule el 15% de 64
Procedimiento

100 % 64
15% X
X= 15x64
100
X= 960
100
X= 9.6
Respuesta

El 15 % de 64 es 9.6
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item de regla de tres (tanto por ciento)

21. Encuentre el numero del cual 850 es el 30.5%
Procedimiento

850 305%
X 100 %
X =_850x100
30.5
X =_85,000
30.5
X= 2,786.89
Respuesta

El nUmero es 2,786.89

item de regla de tres

22. Dos socios emprenden un negocio con una capital de Q 40,000.00 y
después de un tiempo obtienen ganancias de Q 16,000.00. Si inicialmente
los capitales apartados estaban arazén de 3 a 5, ¢cual es la diferencia entre
ellos en el reparto de las ganancias?

Procedimiento:

Regla de tres

5/8 « 16,000 = 10,000

3/8 « 16,000 = 6,000

Obteniendo los resultados de la regla de tres, se encuentra la diferencia:

10000 - 6000 = 4,000

Respuesta: En el reparto de las ganancias la diferencia es 4,000

item de regla de tres (porcentaje)

23. Un vendedor de celulares tiene una meta diaria de ventas, si al momento
lleva Q 2,000.00 de la meta, que equivale al 20 %, ¢.cuanto en dinero le falta
para cumplir la meta?

Procedimiento

Planteamiento correcto para resolver el problema

2,000-——-20%
Opera correctamente (2000 x 100)/20 = 10,000. Luego resta lo que ya lleva

vendido y plantea (10,000 — 2000) = 8,000.
Respuesta: Para cumplir la meta le hace falta Q 8,000
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ftem de nameros racionales

24. Unapersonaganadurante un mes de trabajo Q 1,800.00 de los cuales
destina 1/4 de su salario para vivienda; 1/5 de lo que le queda para pagar
sus servicios basicos; luego 3/4 del resto lo utiliza en alimentacion y lo que
le queda lo deposita en una cuenta de ahorro, ¢cuanto ahorra?
Procedimiento:

Se realiza un planteamiento y opera correctamente.

Procede de la siguiente manera.

1800/4 = 450 1800 — 450 = 1350
1350/5 = 270 1350 - 270 = 1080
1080 x (3/4) =810 1080 - 810= 270
Respuesta:

Ahorra Q. 270.00

ftem de niameros enteros (operaciones combinadas)

25. La solucién del polinomio aritmético 5+3 [1+2-5—(4+2-2(2))] es:
Procedimiento:
5+3 [1+2-5-(4+2-2(2))]
5+3 [1+2-5—-(4+2-4))]
5+3 [1+2-5—-(2-4)]
5+3 [1+2-5—-(-2)]
5+3 [1+2-5+2 ]
5+3 (0)
5+0=5
Respuesta:
5.

item de niumeros enteros (operaciones combinadas)

26. La solucion del polinomio aritmético 2°[5 — (100 + 4) + 15] es:
Procedimiento:

22[5 — (100 + 4) + 15]

4[5—-(10 + 4) +15]

4[5 - (14) + 15]

4[-9+15]

416 ]

24

Respuesta:

24.
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ftem de niameros enteros (operaciones combinadas)

27. La solucion del polinomio aritmético 2—-4[5+2(11-15)]° es:
2-4[5+2(11-15)P
2-4[5+2(=4)F

2-4[5-87?
2-4[-3P
2-4[9]
2-36

- 34
Respuesta:

- 34

item de niumeros enteros (operaciones combinadas)

28. El resultado de 124-4[3-5 (17-14)+ 2(3°+ 5)] es:
Procedimiento

124 - 4[3 -5 (3) + 2 (14)]

124 - 4[3-15 + 28]

124 — 4 [16]

124 — 64 = 60

Respuesta: 60

item de operaciones con nimeros naturales (aritmética)

29. Un patio con forma de triAngulo equilatero se desea cercar con 25
postes

en cada uno de sus lados, colocando un poste en cada uno de sus vértices,
¢qué cantidad de postes se necesitan para cercar todo el patio?
Procedimiento

Planteamiento correcto

23 postes por cada lado, mas los postes de los vértices, de tal manera que por
lado sean 25.

p=233)+3
p=72.
Respuesta:

Para cercar el patio se necesitan 72 postes.
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item de operaciones con nimeros naturales (aritmética)

30. En un pueblo, la mitad de la poblacion adulta son mujeres y de ellas,

3/2 son amas de casa. Si la poblacién adulta es de 6,000 habitantes,
¢cuantas mujeres no son amas de casa?

Procedimiento:

Para obtener la mitad de la poblacién multiplicando la poblacion adulta por 1/2, es

decir 6000 x %2 = 3,000 Luego multiplica los 3,000 x 2/3 y obtiene 2,000.
Respuesta:
Las mujeres que no son amas de casa son: 2,000.

item de operaciones con nimeros naturales (aritmética)

31. Marilena y Esteban realizan un experimento como proyecto final de su
curso de Ciencias Naturales y utilizan un grupo de 4 conejos. Cada mes de
experimentacion, se duplica la cantidad de conejos. ¢Cuantos conejos
tendran después de 6 meses de proyecto?

Procedimiento:

Primer mes 4

Segundo mes 8

Tercer mes 16

Cuarto mes 32

Quinto mes 64

Sexto mes 128

Respuesta:

Después de 6 meses de su proyecto tendra 128 conejos.

item de operaciones con nimeros naturales (aritmética)

32. En una bolsa de tarjetas 1/6 son verdes, 1/12 son amarillas, 1/2 son
blancas y 1/4 son azules. Si alguien saca una tarjeta de la bolsa sin ver,
¢de qué color es mas probable que sea?

Procedimiento:

1/6 = 2/12 verdes

1/12 =1/12 amarillas

15 = 6/12 blancas
Y4 =3/12 azules

Respuesta:
En la bolsa méas probable que saque tarjetas de color blanco.
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item de operaciones con nimeros naturales (aritmética)

33. Cuatro nifios midieron el ancho de un cuarto contando los pasos queles
tomo atravesarlo. La tabla muestra las medidas.

Nombre Numero de pasos Pablo
Pablo 10
Daniel 8
Ana 9
Carlos 7

¢, Quién tenia el paso mas largo?

Procedimiento

A Carlos le tomo 7 pasos atravesar el cuarto. Lo que indica que es el nifio con el
paso mas largo

Respuesta

Carlos.

item de operaciones con nimeros quebrados (fracciones)

34. ¢Cual es proporcion del largo de un lado de un cuadrado a su
perimetro?

Procedimiento:

El cuadrado tiene 4 lados que tienen el mismo largo. Para obtener el perimetro de
éste es necesario sumar sus cuatro lados, por lo tanto cada lado representa Y, 1
a4 o 1:4 de la figura.

Respuesta:

Ya.

item de ecuaciones

35. En la expresidon de 8x-4x-8(x-9)+10=24x-12(x+5)+12x-4 ¢ cual es el valor
de x?
Procedimiento

8X-4X-8x+72+10=24x-12x-60+12x-4
8X-4X-8x-24x+12x-12x=-60-4-10-72

20x-48x = -146
-28x = -146
X= -146/-28

Respuesta 5.21
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item de ecuaciones

36. En la expresion de 3x-4x-(x-7)+12x-2=15x-4(x+7)-10x-4 ¢cudl es el valor
de x?

Procedimiento: 3x-4x-x+7+12x-2=15x-4x-28-10x-4
3X-AX-X+12X-15X+4 x+10%x=-28-4-7+2

29x-20x = -39+2
9x = -37
X=-37
9

Respuesta -4.11

item de ecuaciones

37. En laexpresion de 12x+4(-x-8)+18x-9=24(x-4)+12x+x-4 ¢cual es el valor
de x?

Procedimiento: 12x-4x-32+18x-9=24x-96+12x+x-4
12x-4x+18%-14%x-12%-x=-96-4+9+32

30x-31x = -100+41
-1x = -59
= 59
-1
Respuesta 59.

item de ecuaciones

38. En la expresion de 9x-5(x-2)+10x=-24x-(x+9)-12x-4 ¢cuadl es el valor de x?
Procedimiento: 9x-5x+10+10x=-24x-x-9-12x-4
Ox-5x+10x+24x+x+12x=-9-4-10

56x-5x = -23
51x = -23
X= -23

51

Respuesta -0.45
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item de ecuaciones

39. En la expresion de 12x+4(x-9)+12-x=-2(x-8)+4x-9 ¢cuél es el valor de x?
Procedimiento 12x+4x-36+12x-X=-2X+16+4x-9
12X+4x+12X-X+2X-4x=16-9+36

30x-5x = 52-9
25x = 43
X= 43
25
Respuesta 1.79

item de ecuaciones

40. ¢ Cudl es el valor de x en la ecuacion 7x-3+3 2/3x-1=1/3

Procedimiento:
7x—3+11/3x -1=1/3
7x+11/3x =1/3+3+1
32/3x =13/3

X=13/32

Respuesta. x=13/32.

[tem de ecuaciones cuadraticas por factorizacion.

41 Resuelva la ecuacion cuadratica x° — x — 6 = 0 por el método de
factorizacion.

Procedimiento:

¥ -Xx-6=0

x—=3) xt2) =0

x—3=0. x+2=0.

X1=3 Xo = -2.

Respuesta

X1 = 3 X2 = -2.
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[tem de ecuaciones cuadraticas por factorizacion.

42. Resuelva la ecuacion cuadratica x° — 2x — 15 = 0 por el método de
factorizacion.

Procedimiento:

X —2x—-15=0

x=5) x+3)=0

x—5=0. x+3=0.

X1=5 Xo = 3.

Respuesta: x; =5 xx =3

[tem de ecuaciones cuadraticas por factorizacion.

43. Resuelva la ecuacion cuadratica x° — x — 20 = 0 por el método de
factorizacion.

Procedimiento:

x?=x-=20=0

x=5) x+4)=0

Xx—5=0. x+4=0.

X1 =5 Xo = -4,

Respuesta: x; =5 Xo = -4

[tem de ecuaciones cuadraticas por factorizacion.

44. Resuelva la ecuacion cuadratica x“ —4x — 21 =0 por el método de
factorizacion.

Procedimiento:

x*—4x—-21=0

x=7) x+3)=0

x—7=0. x+3=0.

X1 =7 Xo = -3.

Respuesta: x1 =7  Xp =-3.
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[tem de ecuaciones cuadraticas por factorizacion.

45. Resuelva la ecuacion cuadratica x° - 9x + 18 = 0 por el método de
factorizacion.

Procedimiento:

x2=9x +18=0

x—6) (x-3)=0

x—6=0. x-3=0.

X1 = 6 X2 = 3.

Respuesta

X1 =6 Xo = 3.

[tem de problemas con ecuaciones

46. Las entradas a un museo cuestan Q 15.00 para personas sin carné de
estudiante y Q 5.00 para alguien que si tiene carné. Si en total el dia de hoy
visitaron el museo 27 personas Yy los ingresos fueron de Q 335.00, ¢cual es
el sistema de ecuaciones que resuelve el problema de cuantas personas
presentaron su carné?

Procedimiento

X personas que tienen carné.

y personas que ho tienen carné.

personas con carné y sincarné  x +y =27

Se plantea la segunda ecuacion como la suma de ingresos, para ello se multiplica
la cantidad de dinero que cobran por las personas con carné es de 5x mas la
cantidad de personas por el costo de las personas sin carné es decir 15y.
5x+15y= 335

Respuesta:

X+ y= 27

5x+15y= 335
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[tem de problemas con ecuaciones

47. Las edades de Pedro y Diana suman 64 afos, s6lo que Pedro tiene 16
afios mas que diana, encontrar las edades.

Procedimiento
Pedro = x+16
Diana = X
2x+16=64
2x=64-16
X= 48

2 =24
24+16 = 40

Diana 24
Pedro +40
64

[tem de problemas con funcién lineal

48. Un profesor determin6 que la nota de sus estudiantes esta dada por la
funcion (x) =0.75x +1 para0 < x <12,donde x es el nUmero de horas que se
estudia por semana. Segun la expresion del profesor, ¢cuantas horas debe
de estudiar un estudiante para obtener un 10?
Procedimiento:
N(x)=0.75x+ 1
10=0.75x+ 1
X= 101
0.75
X=12
Respuesta:
Un estudiante debe estudiar 12 horas para obtener un 10.
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item de interpretacion de datos.

49. La tabla muestra la temperatura (en grados centigrados) para algunos

departamentos.

Cobéan 26 16
Escuintla 31 20
Flores 33 22
Guatemala 26 17
Huehuetenango 25 14
Quetzaltenango 23 13
Puerto Barrios 31 23
Zacapa 32 22

Para los departamentos de la tabla, ¢ Cual es el promedio de las temperaturas
maximas?

Procedimiento

Sumar datos.

26+31+33+26+25+23+31+32=227.

Dividir entre cantidad de temperaturas

227/8=28.37

Respuesta. El promedio de las temperaturas es de 28° C aproximadamente.

item de interpretacion de gréaficas

50. La grafica muestra la altura de cuatro nifias.

€ 100

Altura (centimetros)

Nombres de las nifias

Los nombres de las nifias hacen falta en la grafica. Patricia es la mas alta.
Lucrecia es la mas baja de estatura. Carolina es mas alta que Maria. ¢Cuanto
mide Maria?

Procedimiento:

Se asocia el nombre de cada nifia con la barray el nUmero que corresponde a la
altura. Porlo que Patricia es la mas alta en estatura con 150 cm, la més baja de
estatura es Lucrecia con 75 cm Carolina es mas alta que Maria, por lo que si
Patricia es la mas alta y Carolina es mas alta que Maria, esto quiere decir que
Carolina es la segunda nifia mas alta, por lo tanto Maria mide 100 cm.
Respuesta: Maria mide 100 cm.
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item de problemas con area de cuadrado

51. La figura representa dos cuadrados de 20 cm de lado entrelazados en
sus puntos medios. El &rea sombreada mide:

Procedimiento:

Se obtiene el area de los cuadrados al elevar un lado al cuadrado. El resultado
del &rea de cada cuadrado es de 400 cm2. Debido a que se traslapa un cuarto de
cada cuadrado, el total del area de la figura es de 700 cm2. El area que no esta
sombreada es la cuarta parte de cada cuadrado, ésta tiene un area de 100 cmz2.

Al restar al area total de la figura el area que no esta sombrea obtenemos un total
de 600 cm?2.
Respuesta:

El &rea sombreada mide 600 cm?2.

item de problemas con area de cuadrado

52. Un alambre de cierta longitud se cortara en 2 partes con el fin de fabricar
2 cuadrados,uno de 144 cm2 y otro de 81 cm2. ¢ Cudl deberia ser la
longitud minima del alambre?

Procedimiento:

El &rea de los cuadrados es: 144 cm? y 81cm?, lo que indica que para el primer
cuadrado equivale a: 12 + 12 + 12 + 12 = 48 cm.

Para el segundo cuadrado equivale a 9+ 9 +9 + 9 =36 cm Al sumar el perimetro
de ambos cuadrados 36 + 48 = 84 cm, se obtiene la longitud minima del alambre.
Respuesta:

La longitud minima del alambre es 84 cm.
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ftems de reduccion de términos

53. ¢ Cual es el resultado de la operacidn -25xy + 6xy — 8xy + 3xy?
Procedimiento

Sumar signos iguales

-5xy — 8xy = - 13xy

6Xy + 3Xy =9xy

Restar signos diferentes

- 13xy + 9xy = - 4xy.

Respuesta

El resultado es - 4xy.

ftems de suma de monomios

54. ¢ Cual es el resultado de la operacién 2a + 3a?
Procedimiento
Sumar coeficientes y copiar literal
2a
+3a
5a
Respuesta
5a

items de multiplicacién de monomios

55. ¢, Cual es el resultado de la siguiente operacion (-2x) (3x4)?
Procedimiento

(-2.3) (x°)

-6

Respuesta.

-6C.

ftems de divisi6n de monomios

56. La expresion 4" ‘b dividida entre 4°a”> equivale a:

Procedimiento:
4(2a+7b)~(2aTb) _ 42a+7b-2a+7b

47b+7b - 414b

Respuesta:
414b
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items de factor comun (casos de factorizacion)

57. ¢Cual es el factor comUn en 12x + 18y - 24z?
Procedimiento

Entre los coeficientes es el 6, 0 sea,

6:2X +6-:3y - 6-4z = 6(2x + 3y -4z)

Respuesta

El factor comUn del monomio es: 6(2x + 3y - 4z)

items de factor comun (casos de factorizacion)

58. ;Cudl es el factor comun en: 5a° - 15ab - 10 ac?

Procedimiento

El factor coman entre los coeficientes es 5y entre los factores literales es a, por
lo tanto

5a- 15ab - 10 ac = 5a:a-5a-3b-5a-2c = 5a(a-3b-2c)

Respuesta

El factor comUn del monomio es: 5a (a - 3b - 2¢)

items de factor comun (casos de factorizacion)

59. ¢, Cual es el factor comun en 6xy - 30xy* + 12x°y~?
Procedimiento

El factor comun es “6xy “ porque

6x%y - 30xy> + 12x%y?= 6xy(X - By + 2xy )
Respuesta

El factor comUn del monomio es: 6xy(x - 5y + 2xy )

items de agrupacion (casos de factorizacion)

60. ¢ Cual es el factor coman por agrupacion en ax +bx +ay +by?
Procedimiento

Agrupar términos que tienen factor comun:(ax+bx) + (ay+by)

Factorando por el factor comun: x(a+b) + y(a+b)

Formando factores: uno con los términos con factor comudn y otros con los

términos no comunes (a+b) (x+y), que es la solucion.
Respuesta

El factor comun por agrupacion es (a+b) (x+y).
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items de agrupacion (casos de factorizacion)

61. ¢, Cual es el factor comun por agrupacion en 3m®-6mn +4m -8n?
Procedimiento

Agrupando términos que tiene factor comun: (3m? - 6mn) + (4m - 8n)
Factorar por el factor comun: 3m(m-2n) + 4(m-2n)

Formando factores: (m-2n) (3m+4).

Respuesta

El factor comun por agrupacion es: (m-2n) (3m+4).

items de agrupacion (casos de factorizacion)

62. ¢ Cudl es el factor comun por agrupacion en a“ + ab + ax + bx?
Procedimiento

Agrupar términos con factor comdn: (a® + ab ) + (ax + bx)

Factorar por el factor comin: a(a+b) + x(a+b)

Formando factores: (at+b) (a+x).
Respuesta

El factor comdn por agrupacion es: (atb) (a+x).

items de agrupacion (casos de factorizacion)

63. ¢ Cual es el factor coman por agrupaciénam —bm +an —bn?
Procedimiento

Agrupar términos con factor comun: (am - bm) + (an - bn)

Factorar por el factor comin: m(a-b) +n(a-b)

Formando factores: (a-b)(m+n)

Respuesta

El factor comUn por agrupacion es: (a-b)(m+n)

items de agrupacion (casos de factorizacion)

64. La simplificacion de la siguiente expresion  x2-y2+x+y es:

Procedimiento:

(¢ = y) + (x +Y)
X =y)(x +y)+1(x +vy)

Respuesta:
(X + y)(x- y+1)
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36

items de trinomio cuadrado perfecto (casos de factorizacion)

65. ¢, Cual es el trinomio cuadrado perfecto de 4x“ — 20xy + 25y~?
Procedimiento

Organizar los términos dejando de primero y de tercero los términos que tengan
raiz cuadrada. 4x* — 20xy + 25y?

Extraemos la raiz cuadrada del primer y tercer término y los escribimos en un
paréntesis, separandolos por el signo que acompafa al segundo término.

(2x — 3y) (2x — 5y)

El paréntesis elevamos todo el binomio al cuadrado. (2x — 5y)?

Respuesta

El trinomio cuadrado perfecto es: (2x — 5y)?

ftems de trinomio cuadrado perfecto (casos de factorizacion)

66. ¢,Cual es el trinomio cuadrado perfecto de 16 + 40x° + 25x"?
Procedimiento

Organizar los términos dejando de primero y de tercero los términos que tengan
raiz cuadrada. 16 + 40X + 25x*

Extraemos la raiz cuadrada del primer y tercer término y los escribimos en un
paréntesis, separandolos por el signo que acompafa al segundo término.

(4 + 5%°) (4 + 5%°)

El paréntesis elevamos todo el binomio al cuadrado (4 + 5x?)°

Respuesta

El trinomio cuadrado perfecto es (4 + 5x%)°

items de trinomio cuadrado perfecto (casos de factorizacion)

67. ¢Cudl es el trinomio cuadrado perfecto de 9b* — 30a‘b + 25a"?
Procedimiento

Organizar los términos dejando de primero y de tercero los términos que tengan
raiz cuadrada. 9b? — 30a’b + 25a*

Extraemos la raiz cuadrada del primer y tercer término y los escribimos en un
paréntesis, separandolos por el signo que acompafa al segundo término.

(3b —5a%) (3b — 5a?)

El paréntesis elevamos todo el binomio al cuadrado (3b — 5a
Respuesta

El trinomio cuadrado perfecto es (3b — 5a

2)2

2)2
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items de trinomio cuadrado perfecto (casos de factorizacion)

68. ¢, Cual es el trinomio cuadrado perfecto de 400x™° + 40x> + 1?
Procedimiento

Organizar los términos dejando de primero y de tercero los términos que tengan
raiz cuadrada. 400x*° + 40x° + 1

Extraemos la raiz cuadrada del primer y tercer término y los escribimos en un
paréntesis, separandolos por el signo que acompafa al segundo término.
(20 x° + 1) (20 x° + 1)

El paréntesis elevamos todo el binomio al cuadrado (20 x>+ 1)

Respuesta

El trinomio cuadrado perfecto es (20 x>+ 1)

items de diferencia de cuadrados (casos de factorizacion)

69. ¢ A qué factorizaciones algebraicas corresponde la expresion x°=36?
Procedimiento:

Diferencia de cuadrados y se procede asi:

x%-36 = (Vx?+ V36)

(Vx2-36 )

(x +6) (x - 6)

Respuesta:

(x+6) (x—6)

items de diferencia de cuadrados (casos de factorizacion)

70. ¢ Cudl es la diferencia de cuadrados de x* - 9?

Procedimiento

Se identifica por tener dos términos elevados al cuadrado y unidos por el signo
menos. Se resuelve por medio de dos paréntesis, (parecido a los productos de la
forma), uno positivo y otro negativo. En los paréntesis deben colocarse las raices
(x+3).x—23)

Respuesta

La diferencia de cuadrados es (x + 3) .(x — 3)
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38

items de diferencia de cuadrados (casos de factorizacion)

71. ¢ Cudl es la diferencia de cuadrados de x° - 4?

Procedimiento

Se identifica por tener dos términos elevados al cuadrado y unidos por el signho
menos. Se resuelve por medio de dos paréntesis, (parecido a los productos de la
forma), uno positivo y otro negativo. En los paréntesis deben colocarse las raices
¢ +2).0¢ - 2)

Respuesta

La diferencia de cuadrados es (¢ + 2).0¢ - 2)

ftems de diferencia de cuadrados (casos de factorizacion)

72. ¢Cual es la diferencia de cuadrados de x*-y<?

Procedimiento

Se identifica por tener dos términos elevados al cuadrado y unidos por el signo
menos. Se resuelve por medio de dos paréntesis, (parecido a los productos de la
forma), uno positivo y otro negativo. En los paréntesis deben colocarse las raices
(X +y).X =)

Respuesta

La diferencia de cuadrados es (X +Vy).(x —V)

items de diferencia de cuadrados (casos de factorizacion)

73. ¢ Cudl es la diferencia de cuadrados b“ - 1?

Procedimiento

Se identifica por tener dos términos elevados al cuadrado y unidos por el signo
menos. Se resuelve por medio de dos paréntesis, (parecido a los productos de la
forma), uno positivo y otro negativo. En los paréntesis deben colocarse las raices
(b +1).(b-1)

Respuesta

La diferencia de cuadrados es (b +1).(b - 1)
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items de trinomio cuadrado perfecto por adicion y sustraccion.

(casos de factorizacién)

74. Factorizar x*+ 3x° + 4?2

Procedimiento

Rafz cuadrada de x* es x?

Raiz cuadrada de 4 es 2

Doble producto de la primera raiz por la segunda: 2(x? )(2) =4x?
El trinomio x* + 3x? + 4 no es trinomio cuadrado perfecto, entonces:
X +3x% + 4

X4 + 3 +4
+ X2 -x*  Sesuma y se resta X°

=(x* + 4x* + 4) - ¥* Se asocia convenientemente

=(x* +2)>-x*  Se factoriza el trinomio cuadrad perfecto

=[(¢ +2) - X] [(2x2 +2)-x] Se factoriza la diferencia de cuadrados
=0 + 2+ X) (X +2 -X) Se eliminan signos de agrupacion

=( + x+ 2) sz - X + 2) Se ordenan los términos de cada factor.
Entonces: X* + 3 +4 = (% - x+ 2) (¢ - X + 2)

Respuesta

OC - x+ 2) O6¢ -X + 2)

items de trinomio de la forma x? + bx + ¢ (casos de factorizacion)

75. Factorizar X+ 5x + 6

Procedimiento

Buscar dos nimeros que la suma o resta de éstos sea igual al coeficiente del
segundo término y su producto sea el tercer término; el signo de los factores es:
en el primer factor se escribe el signo del segundo término del trinomio y para el
segundo factor se multiplican el signo del segundo término con el signo del tercer
término.

Respuesta

(x+3)(x +2)
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items de trinomio de la forma x? + bx + ¢ (casos de factorizacion)

76. Factorizar a” - 7a“ - 30

Procedimiento

Buscar dos nimeros que la suma o resta de éstos sea igual al coeficiente del
segundo término y su producto sea el tercer término; los signos de los factores
es: en el primer factor se escribe el signo del segundo término del trinomio y para
el segundo factor se multiplican el signo del segundo término con el signo del
tercer término.

Respuesta

(@2 -10)(a2 + 3)

items de trinomio de la forma x? + bx + ¢ (casos de factorizacion)

77. Factorizar m? + abcm - 56a°b?c?

Procedimiento

Buscar dos nimeros que la suma o resta de éstos sea igual al coeficiente del
segundo término y su producto sea el tercer término; los signos de los factores
es: en el primer factor se escribe el signo del segundo término del trinomio y para
el segundo factor se multiplican el signo del segundo término con el signo del

tercer término.
Respuesta

(m + 8abc)(m - 7abc)

items de trinomio de la forma ax? + bx + ¢ (casos de factorizacion)

78. Factorizar 15x” - 23x“ + 4
Procedimiento
=15(15x* - 23x% +4)
15
=(15x%)? - 23(15x) + 60
15

=(15x% - 20)(15x° - 3)

15
=5(3x%- 4) 3(5%° - 1)
5.3
15x4 - 23x2 + 4 = (3%* - 4)(5%° - 1)
Respuesta

(3% - 4)(5x° - 1)
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ftems de cubo perfecto de binomios (casos de factorizacion)

79. Factorizar. 8x°+ 12x°+6x + 1

Procedimiento

La raiz cubica de 8x> es 2x

Laraiz cubicade les 1

3(2X)%(1) = 3(4x%)(1) = 12%%, segundo término

3(2x)(1)? = 6x, tercer término

Cumple las condiciones y como todos sus términos son positivos, entonces la
expresion dada es el cubo de (2x + 1) o (2x + 1) es la raiz cubica de la
expresion. Luego, 8x + 12x° + 6x+ 1 =(2x + 1)

Respuesta

(2x + 1)°

items de suma de diferencia de cubos perfectos (casos de factorizacion)

80. Factorizar o descomponer en 2 factores: 27m® + 64n”
Procedimiento

Se encuentra las raices cubicas de

27m°® = 3m?

64n° = 4n®

Desarrollando la Regla:

Suma de las raices clbicas: (3m? + 4n°)

Cuadrado de la 1° raiz ctbica: (3m2)? = 9m*

Productos de las 2 raices cubicas: $3m2)(4n3) = 12m?n°
Cuadrado de la 2° raiz ctbica: (4n®? = 16n°
Respuesta

27m°® + 64n° = (3m?*+4n®)( 9m*-12m?n® +16n°)
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Certificacion del acta del aporte pedagdgico
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Evidencia Fotografica de la entrega del aporte pedagdgico.

Fotografia 1

Evidencia de los tres compendios disefiados para el aporte pedagdgico.

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
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Fotografia 2

Disefio del aporte pedagdgico al instituto de telesecundaria.

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
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Fotografia 3

Socializacion del epesista con el director sobre el contenido del aporte
pedagogico

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
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Fotografia 4

Socializacion del epesista con el director sobre la aplicacién del aporte
pedagogico

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
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Fotografia 5

Entrega de un aporte pedagdgico al director del instituto.

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
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Fotografia 6

Entrega al director de los tres compendios como aporte pedagoégico

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
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Fotografia 7

El director recibe los tres compendios como aporte pedagogico al establecimiento.

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
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4.3 Sistematizaciéon de la Experiencia
4.3.1 Actores
Comunidad educativa

4.3.2 Acciones
Disefio de un compendio de rutinas pedagodgicas.
4.3.3 Resultados

Tres compendios de rutinas pedagodgicas
4.3.4 Implicaciones:

Tiempo
4.3.5 lecciones aprendidas

Relato

El 08 de mayo del afio 2019 estando en nuestro salon de clases en la sede de
humanidades de santa lucia Cotzumalguapa tuvimos la visita del Licenciado
Pedro Chach Ambrocio para poder hacer entrega de la carta que hace constar
que ha sido nombrado como mi asesor en donde sera él quien debera orientar y
dictaminar sobre el trabajo de EPS que debo realizar previo a optar al grado de
Licenciado en Pedagogia y Administraciéon Educativa. El licenciado me dio a
conocer que serd mi asesor y que esta a la orden para todo lo que se debe
realizar durante el proceso de del EPS. Tuvimos una charla sobre todo lo que se
debe realizar durante el proceso en donde de forma general me comenté sobre lo
que debia hacer en mi EPS, me compartio parte de los documentos que
necesitaria para todo el trabajo que debia desarrollar.

Tiempo después inicie con el proceso llevando con mi asesor la carta para poder
solicitar al supervisor educativo de nivel medio la autorizacion para poder iniciar
mi Ejercicio Profesional Supervisado en una de las muchas instituciones que

estan a cargo del distrito de nivel medio. Logré que después de muchos intentos
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mi asesor, el Licenciado Pedro Chach Ambrocio, me firmara la carta de solicitud
para poder ser entregada a la Supervision Educativa, la carta iba dirigida al
Licenciado Juan Francisco Godoy DAvila quien estd a cargo de los centros
educativos de las areas rurales.

Seguidamente me dirigi a la supervision Educativa de Santa Lucia
Cotzumalguapa para entregar la carta al Licenciado Juan Francisco Godoy Davila
Supervisor Educativo de Nivel Medio para que me autorizard el Ejercicio
Profesional Supervisado —-EPS- en alguna institucion que él dirige.
Lamentablemente no pude entregarle la carta de forma personal ya que es una
persona que se encuentra muy ocupada, tuve que de Dejarsela a la secretaria
del Licenciado y regresar en una semana aproximadamente para tener respuesta
de mi solicitud. Regresé en el tiempo estipulado, pero me indico la secretaria que
aun no habia respuesta de mi carta por motivo que el licenciado no la habia
firmado, eso me impedia poder iniciar mi proceso, todo quedd en espera y como
yo era el necesitado debia estar yendo a preguntar si ya habia respuesta. Esperé
cierto tiempo mas para poder regresar a la Supervision Educativa, recuerdo que
una compafiera me comentd que ya le habian entregado su carta y que ya habian
dado respuesta a la mayoria de cartas que se habian entregado.
Aproximadamente un mes después logré que me entregaran la carta firmada por
el Supervisor Educativo, quien escribié un texto en la parte superior izquierda de
la carta en donde daba a conocer que autorizaba realizar mi Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS- en el Instituto Nacional de Educacién Basica Telesecundaria
de Aldea Las Playas, administrado por el Profesor Julio David de Matta Flores.
Después de recibir la carta tengo que confesar que me emocioné muchisimo al
saber que el licenciado Juan Francisco Godoy D&vila me habia asignado un
instituto que ya habia laborado hacia cuatro afios atras y lo mejor de todo que
esta ubicado en la comunidad donde vivo, eso significaba que no tendria que
viajar mucho para poder llegar y que mejor que realizar mi —EPS- en un instituto
de mi comunidad y beneficiar a los estudiantes de mi comunidad ya que desde
gue me mencionaron de mi proyecto, tenia decidido que hacer y si mi asesor me

lo autorizaba seria perfecto y nada me gustaba mas que los estudiantes que de
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alguna manera son familiares, amigos y vecinos serian los beneficiados.

A las dos semanas me presenté al Instituto Nacional de Educacion Basica
Telesecundaria de Aldea Las Playas con el director, profesor Julio David de Matta
Flores para poder comentarle que habian asignado el instituto que él administra
para poder realizar mi Ejercicio Profesional Supervisado y poder comentarle el
proceso que debi seguir durante el desarrollo de mi proyecto, importante
recalcarle al director que mi presencia dentro del instituto no era como la de un
practicante de profesorado ya que mi objetivo no era ayudarle en procesos
administrativos sino de obtener informacion necesaria sobre la institucién para
completar mi informe final. Debo mencionar que el director del establecimiento me
recibié de forma muy amable y atenta ddndome la apertura y la disponibilidad de
la institucion para visitarla en el tiempo necesario y establecido para poder llevar
a cabo las etapas del mi EPS. Interesante mencionar que la mayoria de los
estudiantes se cuestionaban si habia llegado al instituto para laborar como
docente ya que saben de mi profesion en la comunidad y de alguna manera les
llamaba mucho la atencién y considero que les parecia interesante que les fuera
a dar clases a algunos de ellos, desconocian totalmente mi presencia dentro del
establecimiento.

El director muy amable me firmé la carta de recibido y me solicité quedarme un
tiempo mas para poder presentarme con sus catedraticos y comentarles el motivo
de mi presencia y que les iba agradecer que de alguna manera me apoyaran
durante mi estadia en el instituto. Me permitieron un espacio para dirigirme a los
docentes, el cual aproveché para resumirles el motivo de mi presencia en el
instituto y que si necesitaba informacion de ciertos criterios ellos me pudieran
apoyar que se los iba a gradecer mucho, puesto que quiza alguno de ellos ya
habia pasado por ese proceso o en un futuro lo haria. Pude notar que los
docentes no demostraron desinterés en lo que les comenté sino que de alguna
manera se portaron amables ante mis palabras y eso debo confesar me
tranquilizd mucho porque sabria que podia contar con su apoyo. Muy
amablemente me despedi de cada uno de ellos, agradecia al director por su

amabilidad y que muy pronto regresaria para iniciar con mi —EPS-.
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Cierto tiempo después me presenté al instituto para dar inicio al proceso de mi
diagnéstico y obtener toda documentacion necesaria para mi informe, cabe
mencionar que hace 4 afios tuve la oportunidad de laborar par dicha institucion
como apoyo municipal, eso para mi ya era un avance puesto que tenia un poco
de conocimiento sobre las situacion que presenta el instituto.

Visité cada uno de los rincones del instituto para poder detectar las carencias que
este presentaba pude inmediatamente hacer una comparacién en cuanto a las
necesidades cuando aun laboraba para la institucion y las actuales de alguna
manera eran las misma, pero si que habian mas, era consiente que las carencias
habian aumentado aun mas y que de alguna manera se debia trabajar mucho por
mejorar la situacion del instituto, claro mi presencia no podia cubrir todas las
necesidades que yo hubiera querido, de todas debia priorizar en una sola y es
como poder enfocarme en la de mayor necesidad si para mi todas eras o0 aun son
muy necesarias en el instituto. Desde escritorios en mal estado, indisciplina en los
estudiantes, mal uso del tiempo para los periodos de clase, ausencia de una
biblioteca, pizarrones en mal estado, falta de un muro perimetral para tener mayor
seguridad con los estudiantes, la falta de higiene y sobre todo, segun los
estudiantes la falta de interés de algunos docentes en impartir sus conocimientos
como debe ser. Por supuesto que este Ultimo problema lo pude asegurar con
estudiantes y padres de familia que han quejado del trabajo de los docentes.
Entre tantas carencias como poder enfocarme en una que en primera tuviera los
recursos necesarios para poder ejecutar un proyecto viable y que fuera de gran
apoyo para la comunidad educativa porque ese era mi fin beneficiar a todos no
solo docentes, alumnos o padres de familia. El director quiso hacerme
conciencia de las carencias mas fuertes que tiene el instituto y cuando me refiero
a fuertes, estoy mencionando actividades que de seguro requeriran de mucho
dinero para poder llevarlas a cabo, considero que la idea del director era que por
medio de mi proyecto poder gestionar y que de alguna manera se pudiera iniciar
un proyecto como la compra de mas escritorios, reparacion de pizarrones o el que
realmente necesitan ellos el muro perimetral, por supuesto que eso seria un

macro proyecto por la amplitud del terreno. Respondi al director que debia
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mencionarle a mi asesor sobre las carencias detectadas y que él debia indicarme
que tipos de proyecto debia ejecutar.

Solicité al director documentacion sobre la institucion que de alguna manera
conocia, pero que no tenia acceso a ella de forma digital. Como la vision, misién'y
el historial del instituto para completar mi diagndstico institucional. Fue muy
amable en brindar los datos solicitados.

En su momento conversé con mi asesor y le comenté sobre las carencias
detectadas dentro de la institucion, le comenté que habia entendido en su
momento que de esas carencias debia realizar el proceso necesario para
determinar mi accioén, es decir el proyecto a ejecutar. Me respondié que era
afirmativo lo antes mencionado. Segui mi conversaciéon comentandole que el
director me habia solicitado apoyarle con proyectos como lo escritorios,
pizarrones y el muro perimetral que era lo que mas necesitaba en instituto,
pregunté qué opinaba al respecto, por supuesto que ya sabia la respuesta a lo
que estaba preguntando ya que habia leido el instructivo en el que redactaba que
ese tipo de proyectos no eran permitidos durante el Ejercicio Profesional
Supervisado. Evidentemente mi asesor, el Licencia Pedro Chach Ambrocio
rechazo lo solicitado por el directo puesto que proyectos de infraestructura no
estaban permitidos, tampoco la compra de escritorios o bien pizarrones y me
indicé que mi proyecto debia ir enfocado a los estudiantes en donde a través de
mi ejecucion pueda beneficiarlos directamente a ellos no involucrando
infraestructura o compra de algunos materiales. Me hablo directamente de un
proyecto de producto en fisico que sea disefiado por mi persona para que pueda
ser aplicado en beneficio de la comunidad educativa. Debo recalcar que ya tenia
en mente que disefiar, sin embargo no le quise comentar en esos momentos.
Expresé que trabajaria en ello y que mas adelante le presentaria la problemética
y la solucién ala misma dandole a conocer mi proyecto para su aprobacion.
Dentro de muchas carencias detectadas me preocupe en todas, pero sabiendo
bien lo que si podia hacer fui realizando mi cuadro de problematica y mis
hipotesis de accion en donde pude encontrar la de mayor necesidad segun mis

numeraciones asignadas. Debia escoger entre dos carencias muy importantes,
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una enfocada a la disciplina y la otra enfocada al rendimiento académico de los
estudiantes en un area especifica: matematica. Ambas son importantes podia
disefiar un manual para mejorar la disciplina en los estudiantes de tal manera que
los docentes lo aplicardn bien o enfocarme a un instructivo para aplicarlo en el
area de matematica. Quiero mencionar que tengo un profesorado en matematica
por tal razdn me preocupé muy especialmente en un proyecto para el area
numeérica. Por tal razbn me propuse que mi proyecto fuera dirigido especialmente
a los estudiantes de tercero basico por varias razones, pero la mas importante
que muchos de ellos al salir de tercero basico desean ingresar a una institucion
gue exige la aprobacion de un examen de admision y por supuesto mantener un
nivel académico alto.

Como miembro de la comunidad sé que la mayoria de promociones de tercero
basico ha padecido de conocimientos matematicos en los Ultimos afos debido
gue no cuentan con las competencias basicas que exige el area de matematica
para que los estudiantes puedan desarrollar habilidades numéricas en las
diferente carreras que deciden ejercer en el nivel de diversificado. Por esta razén
me enfoque en la problematica: falta de preparacion en el area de matematica y
lo profundicé en el grado de tercero basico, he teniendo anécdotas de algunos
estudiantes egresados de esta institucion que no han sido competentes en el
nivel diversificado, la mayoria demuestra deficiencia en el area y en muchas
situaciones no completan sus estudios en los centros educativos que ellos
desean. Los estudiantes no han tenido las competencias necesarias para aprobar
examenes de admisién de instituciones como INTECAP o la ENCA y eso les
prohibe poder formar parte de ese campo de estudio.

Mencioné que tuve la experiencia de laborar para la institucion hace unos afios
atrds y debo mencionar que hice un buen trabajo con los estudiantes en el area
de mateméatica obteniendo promociones que supieron mantener un buen lugar en
diferentes instituciones de nuestro municipio, todo esto me compromete a que
aunque sea fuera de la institucion poder agregar un granito de arena a la
formacion de los estudiantes de tercero basico, quienes considero necesitan mas

reforzamiento.
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Y eso de que se hizo buen trabajo con los estudiantes no es porque lo diga solo
yo como docente que fui de esas generaciones, sino porque mi trabajo hablo por
si solo y que hasta la fecha los estudiantes y padres de familia lo reconocen y
agradecen.

Todo esto me motivo a poder iniciar con mi proyecto tratando de llegar a los
estudiantes de una manera diferente que no fuera impartiendo una clase como a
la que estoy acostumbrado. Decidi disefiar un compendio de recursos
pedagdgicos enfocados especialmente al area de matematica para los
estudiantes de tercero basico que contenga recursos pedagogicos de tal manera
gue el profesor de mateméatica pueda desarrollarlos en cada uno de sus periodos
de clases. El compendio deberia contener items de diferentes temas basicos
como aritmética, algebra, geometria, estadistica y célculo mateméatico que cumpla
con las competencias establecidas por el CNB de tal manera que los estudiantes
puedan, en el transcurso del ciclo escolar, desarrollar habilidades numéricas que
estoy seguro les serviran para su futuro estudiantes tanto en diversificado como la
universidad.

Estaba ansioso por iniciar a disefiar mi compendio pero previo a ello debia
consultarlo con mi asesor, de alguna manera tenia la confianza que me aceptaria
el proyecto, porque segun comentarios con otros compafieros en cuanto a Sus
proyectos, el mio llevaba un enfoque diferente. Al compartirle a mi asesor sobre
mi propuesta de proyecto, lo primero que me pregunto fue que si tenia
conocimiento sobre el area de mateméatica porque eso es muy importante para
poder ejecutar mi compendio, al cual respondi que efectivamente si tengo
conocimiento y que agregado a eso tengo un profesorado con especialidad en
matematica, creo que eso fue lo que mas me beneficié para que el licenciado
aceptara mi proyecto. Me dio la autorizacién de empezar a trabajar en el disefio
de mi compendio y ejecutar mi plan de accion.

Mi proyecto lleva como nombre: “Compendio de recursos pedagogicas enfocadas
al area de matematica para el grado de tercero basico del Instituto
Telesecundaria de Aldea Las Playas, Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla”.

Contiene 80 items de diferentes temas mencionados anteriormente, cada ftems
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tiene la problematica, procedimiento para resolverlo y la respuesta del mismo. El
objetivo es que el profesor o profesora de matematica pueda aplicar cada item en
sus horarios de matematicas, ya sea como actividad inicial o cierre de su periodo,
todo con el fin de reforzar los contenidos a desarrollar. Cada bimestre del ciclo
escolar cuenta con 8 semanas de clases y una semana de evaluaciones, me
enfoque en las ocho semanas de clases por tanto el profesor o profesora de
matematica podrd hacer uso de un item para dos dias, tomando en cuenta la
dificultad del mismo, si por laguna razon los estudiantes logran resolver en un
solo dia el tem el docente tendra la idea de poder implementar otro similar al que
ya trabajaron para comprobar de mejor manera los conocimientos adquiridos por
los estudiantes. EI docente tendra la decision de poder implementar otros items
similares a los propuestos para poder reforzar conocimientos en los estudiantes,
se debe tener muy en cuenta que siempre en los salones de clases existen
estudiantes que resuelvan de manera rapida los ejercicios asignados, por tal
razon se debe tener actividades extras que ayuden al entretenimiento de estos
estudiantes, es alli donde el docente puede implementar otras actividades
similares tomando en cuenta los que se le asignan para que sus estudiantes
tengan mas retos por vencer.

Para poder disefiar el compendio se tomd en cuenta algunos temas basicos que
deben ser dominados por los estudiantes de tercero basico, desarrollando las
competencias establecidas en el Curricuum Nacional Base, también es
importante mencionar que se ha considerado el sistema cognitivo e Marzano en
donde nos da a conocer los niveles de dificultad que enfrenta el estudiante al
momento de resolver un problema u operacién de matematica.

Los items que contiene el compendio en su mayoria fueron obtenidos de los
instructivos que establecio el Ministerio de Educacién de Guatemala para la
prueba de estudiantes de tercero basico, prueba de graduandos e incluso prueba
de docentes que de alguna manera serviran de mucho. Otros items se obtuvieron
de documentos PDF que han sido de mucha importancia, segun mi conocimiento
para que los estudiantes puedan desarrollarlos de manera satisfactoria. Me

complace mencionar que también inclui tems que han sido de mi autoria ya que
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de alguna manera contribui agregando operaciones en las que he implementado
mi conocimiento para dar solucidn y respuesta a los mismos.

Me llevd cierta dificultad poder escribir los items al momento de disefar el
compendio ya que mi asesor me recomenddé que para facilidad del profesor o
profesora de matematica cada uno pueda tener el procedimiento de cémo
solucionarlo y la respuesta todo con el propésito de facilitar al docente la
aplicacion del mismo, puede por algin motivo que el docente no tenga mayor
conocimiento en el area de matematica con los items bien desarrollados tenga la
oportunidad de repasarlos bien hacer un buen trabajo frente a los estudiantes.

El disefio necesit6 de mucho tiempo para su elaboracion por motivo de la
cantidad de items que se implementaron y eso que habia pensado que fueran
180 para que el docente pudiera implementar uno para cada periodo de clase, sin
embargo al dialogar con mi asesor me indicaba que eran muchos ya que al final
no se cumplen los dias que establece el ciclo escolar (aunque no en todas los
establecimientos) luego consideré lo siguiente: el ciclo escolar esta formado por
treinta y seis semanas que cubre los ciento ochenta dias, en cada bimestre se
trabajan nueve semanas, de estas nueve, ocho semanas son de clases y una
semana es de evaluaciones, tomé en cuenta que si ocho semanas son las de
clase implica que el estudiante en un bimestre recibe cuarenta periodos de
matematicas, por tanto disefié veinte items para cada bimestre para que el
docente pueda implementar un items para dos dias, esto ayudara a la mejor
comprension de los estudiantes.

Finalmente completé el disefio de mi compendio agregando los ochenta items
con su procedimiento y respuesta en cada uno, también se le agregaron,
presentacién, justificaciéon, introduccion, objetivos, competencias y el sistema
cognitivo de Marzano que servira para medir el conocimiento de los estudiantes
durante todo el proceso de aprendizaje.

Me comuniqué con el director del instituto para poder concretar la entrega del
compendio, debiendo tener en cuenta las medidas necesarias por la situacion que
estamos viviendo en tiempos del Covid-19 que ha venido a impedir las clases

presenciales, por supuesto que me hubiera encantado compartir con los
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estudiantes un momento para poder compartirles mi proyecto y hacerles
conciencia de la importancia que hoy en dia implica tener mayor conocimiento en
el area numérica, la exigencia que esta tiene en la sociedad para que de esta
manera podamos tener mejores oportunidades en la vida diaria. La situacion que
hoy vivimos no me lo ha permitido por tal motivo tuve que dialogar solo con el
director y que me apoyara para poder realizar la entrega y que por medio de él
poder transmitir el mensaje a los estudiantes y hacer la consciencia de la
importancia que este conlleva.

Gracias a Dios el director del instituto logré apoyarme para entregarle mi proyecto
de forma personal, tomando las medidas necesarias y poder compartirle la
experiencia vivida que tuve durante el disefio de mi proyecto. También le
comparti sobre lo que contiene y la utlidad que debe tener, haciéndole
conciencia que debe ser aplicado para los estudiantes de tercero basico para
poder tener resultados satisfactorios.

Los estudiantes tendran la oportunidad de poder aprender y comprender
tematicas que serdn de mucha utilidad para ellos y sobre todo poder lograr lo que
se desea, importante que el compendio que se ha disefiado pueda ser aplicado
en los periodos de clases y no que se quede dentro e un cajon o bien en una
librera sin aplicacién ya que has ido disefiado para una aplicacion eficiente con
los estudiantes.

Es gratificante poder colaborar de esta manera a la institucion y especial a todas
las generaciones de las promociones de tercero basico proporcionando un
recurso para reforzar los conocimientos matematicos en los estudiantes y que
éstos sirvan de complemento para la labor que realiza el profesor o la profesora
de tercero, estoy seguro que la aplicacion de este compendio abrird muchas
oportunidades a estudiantes que demuestra debilidad en esta area. El
fortalecimiento de las matematicas es muy importante para que los estudiantes
tengan una apertura satisfactoria en cualquier carrera que desean ejercer.
Importante mencionar que el fin de este compendio es un complemento que
servira al profesor o profesora de matematica a reforzar los contenidos trabajados

en clase.
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Si la aplicacion es satisfactoria seguro se obtendran resultados sorprendentes.

A nivel personal, el poder apoyar a los estudiantes de esta manera me satisface
porque soy fiel testigo de la necesidad que se vive cuando los deciden dejar la
comunidad para ir a estudiar al municipio o departamento y encontrarse con un
nivel académico deferente al que estan acostumbrados y que por supuesto esto
hace que no se obtengan los resultados necesarios. Al apoyarles de esta manera
estoy seguro que los estudiantes tendran un resultado satisfactorio diferente al
gue se tiene acostumbrado.

En lo técnico he podido desarrollar conocimientos adquiridos durante mi
formacion docente en el area de matematica que estoy seguro seran de mucha
ayuda para la institucién y que con el paso de tiempo beneficiaré a muchas
generaciones.

Esta experiencia le da sentido a mi profesion y a mi formacién docente que estoy
seguro me fortalecera para poder seguir impartiendo mis conocimientos a los
estudiantes que mas lo necesitan y que de esta manera contribuyo al crecimiento
académico de una comunidad que necesita jovenes y sefioritas competitivos que
dejen huella en cada paso que dan.

La profesion de la docencia es muy importante en cada una de las comunidades
ya que somos los entes de desarrollo que ellas necesitan, estd en nuestra manos
el hacer un buen o un mal trabajo con los estudiantes, teniendo en cuenta que
marcamos la vida de ellos y si en el la mayoria de los casos es positivo estoy
seguro que esos estudiantes jamas olvidaran la laborar que se ha hecho con
ellos.

En lo personal quiero manifestar que me siento profundamente agradecido por el
trabajo que he realizado para los estudiantes, esperando en Dios tener los
resultados esperados y que con el tiempo generaciones tras generaciones
puedan disfrutar de este beneficio.

La mejor enseflanza es la Gnica labor que deja huella en la vida humana.
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CAPITULOV
Voluntariado

5.1 Plan de la accién
5.1.1 PERFIL DEL PROYECTO

Voluntariado de Reforestacion Ambiental de 2,500 arboles.

5.1.2 ASPECTOS GENERALES DEL PROYECTO
e Nombre y ubicacion del proyecto
e Unidad ejecutora
e Tipo del proyecto
e Descripcion del proyecto
e Sistema de riego
e Responsable
e Objetivos
e Metas
e Beneficiarios
e Fuentes de financiamiento
e Tiempo
e Cronograma

e Evaluacion

5.1.3 NOMBRE DEL PROYECTO:
Voluntariado de Reforestacion Ambiental de 2,500 arboles del Ejercicio

Profesional Supervisado - EPS- “Humanidades Comprometidos con el
Medio Ambiente”.

5.1.4 PROBLEMA:

Basurero clandestino situado en el kildbmetro 82.5 ruta a la Democracia,

Municipio de Siquinala, Escuintla.
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5.1.5 LOCALIZACION DEL PROYECTO:
Localizacion Geografica:
Km. 82.5 ruta a la Democracia Municipio de Siquinala, Departamento de

Escuintla.

Georreferencia

{Escan)

Fotos

ol

Ubicacion politica administrativa
El proyecto se encuentra ubicado en el municipio de la Siquinalad camino a

Democracia y tiene como limites los Siguientes municipios:

Norte: Municipio de Yepocapa
Sur: Municipio de La Democracia
Este: Escuintla

Oeste: Santa Lucia Cotzumalguapa

Se encuentra a una altitud de 336.58 msnm y se sitla de la ciudad capital a

una distancia de 82 km y 23 km de la cabecera departamental.

Fuente: https://www.google.comymaps/place/Siquinal%C3%A 1/@14.3041415. -
90.9746933,15z/data=14m5!3m4!1s0x858920c00f49da01:0xcc565457a9eccde8!8m2!3d14.304516'4d-90.9653378
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https://www.google.com/maps/place/Siquinal%C3%A1/@14.3041415,-90.9746933,15z/data=!4m5!3m4!1s0x858920c00f49da01:0xcc565457a9eccde8!8m2!3d14.304516!4d-90.9653378
https://www.google.com/maps/place/Siquinal%C3%A1/@14.3041415,-90.9746933,15z/data=!4m5!3m4!1s0x858920c00f49da01:0xcc565457a9eccde8!8m2!3d14.304516!4d-90.9653378

e Coordenadas Geogréficas UTM

14°17'51.11"N
719032.9mE
90°58'10.37"0
1581590.9 Mn
Msnm 326 m

Fuente: Unidad de Gestion Ambiental Municipal UGAM Municipalidad de Siquinala, Escuintla.

e Plano dela Ubicacion del Terreno

=

! Fuente: https://www.google.com/maps/search/siquinala+kilometro82.5+ruta+a+la+Democracia/@14.2300398, -
90.9570006,15z/data=13m14b1

e Ubicacion del Proyecto
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https://www.google.com/maps/search/siquinala+kilometro82.5+ruta+a+la+Democracia/@14.2300398,-90.9570006,15z/data=!3m1!4b1
https://www.google.com/maps/search/siquinala+kilometro82.5+ruta+a+la+Democracia/@14.2300398,-90.9570006,15z/data=!3m1!4b1

! Fuente:
https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,17z

e Sitio Especifico del Area

! Fuente: https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,177

e Area de Reforestaciéon

AREATDE REFORESTACION

Google Earth

Fuente: Unidad de Gestion Ambiental Municipal UGAM Municipalidad de Siquinala, Escuintla.
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https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,17z
https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,17z

e Croquis de la Plantacion

Muestra de la ubicacion de la plantacion de arboles a uno y medio de distancia

entre cada uno. La técnica empleada para el sistema de plantacién utilizado fue el

de Marco Real.

Punto de
Inicio.

0-0-0 ¢-0-0%~
-e-9 o909
e-90-0 o-9-¢

Arboles colocados en Cuadrado

[—

Lineas
Horizontal.

Marca de
Ubicacidn de
Hoyos.

5.1.6 UNIDAD EJECUTORA:

Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala

5.1.7 TIPO DE PROYECTO:

! Fuente: https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,177

* Fuente: https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,17z

Reforestacion Ambiental
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https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,17z
https://www.google.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,17z

5.1.8 DESCRIPCION DEL PROYECTO

Aplicando la técnica de la observacion se pudo evidenciar el area
trabajar para siembra de los arboles de palo blanco y matilisguate que
serviran como beneficio a nuestro medio ambiente. Como grupo se
pretende contribuir al mejoramiento de nuestro planeta a través de la
reforestacion de mas de 500 arboles en un area especifica. Se gestiono
para poder obtener el apoyo de la Municipalidad y la Unidad Municipal de
Gestion Ambiental del Municipio. Se implementara una charla informativa
para poder concientizar a las personas sobre la importancia de sembrar y
mantener el cuidado de los arboles y sobre todo el beneficio que ofrece a la
sociedad.

5.1.9 TIPO DE ARBOL:
Nombre Cientifico:
e Tabebuiadonnell-smithii Rose

e Tabebuia

Nombre Comun:

e Palo blanco

e Matilisguate

Descripcién Morfolégica:

Palo Blanco:

Es unarbol maderero importante en su area de distribucion natural. Sus
maderos alcanzan un gran precio, y se reporta que el grado de rendimiento es
extremadamente bueno para una especie frondosa de madera dura. Tabebuia
donnell-smithii Rose (Palo Blanco), conocido comUnmente como primavera,
produce una madera valiosa usada en muebles, molduras y chapa decorativa.

Este arbol de gran tamafio, se cultiva para la produccién de madera y también
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como un arbol de ornamento, en parte debido a su impresionante despliegue
estacional de flores amarillas. Alcanza 28-37m de altura, con DAP de 50 cm.Hojas
compuestas, opuestas, con cinco pequefias hojuelas. Flores amarillas brillantes,
de 2.0-2.5 cm de ancho, que se agrupan al final de las ramillas. El fruto es una
capsula cilindrica rugosa de color verde-amarillento cuando estd madura. Las

semillas son delgadas, planas y rodeadas de un ala ligera.

Matilisguate

Cuyo nombre cientffico es Tabebuia rosea, es uno de los arboles mas
conocidos y méas bonitos de Guatemala. Perteneciente a la familia Bignoniaceae, a
la cual también pertenecen la jacaranda y el timboque, es originario de México a

Ecuador y Venezuela.

« Cantidad. Arbol de rapido crecimiento. Llega a medir hasta 30 m de alto
aungue es mas comun de menor altura.

» Corteza grisacea.

o Las hojas son compuestas de 5 foliolos de diferente tamafio.

e Las flores son grandes, vistosas y pueden variar de intensidad de color
rosado.

« Estan agrupadas en inflorescencias terminales.

o Elfruto es una capsula loculicida alargada semejando una vaina.

o Tiene varias semillas aladas.
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5.1.10 SISTEMA DE RIEGO
Hidrogel retenedor de agua para cultivos como medio de apoyo para la

siembra.

5.1.11 RESPONSABLE

Estudiantes Epesistas

5.1.12 JUSTIFICACION:
El cuidado del medio ambiente ha sido un problema que ha estado
afectando a la poblacion desde hace mucho tiempo, en el que no somos
conscientes de las consecuencias que surgiran con el tiempo si no nos
preocupamos en este momento de salvar la flora. Como epesistas estamos
conscientes de la probleméatica que se vive en nuestra comunidad, es por
ello que contribuimos en parte al mejoramiento del medio ambiente con la
siembra de 2500 arboles que sabemos ayudaran a proporcionar oxigeno y

un ambiente agradable a los habitantes.

5.1.13 OBJETIVOS:
General:
e Promover una cultura ambiental que permita mejorar la conservacion y

el cuidado del medio ambiente en el municipio de Siquinala.

Especificos:
o Reforestar el area del terreno que se nos fue proporcionado por la
municipalidad de Siquinala para un mejor ambiente.
e Invitar a los miembros del COCODE de la comunidad para dar a conocer
sobre el voluntariado y la importancia del mismo.
e Concientizar a los habitantes de la comunidad del cuidado y uso de los

recursos naturales.
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5.1.14 METAS:

e Socializar la guia de reforestacion con todos los pobladores del municipio.

e Involucrar ainstituciones que proporcionen elementos necesarios 'y que

puedan apoyar a reforestar.

e Darle mantenimiento y cuidado a las siembras

5.1.15 BENEFICIARIOS

Directos:

e Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala

e Pobladores del Municipio de Siquinala, Departamento de Escuintla.

Indirectos:

e Poblacién en general

5.1.16 FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Cantidad | Descripcion Valor Valor Total
Unitario

1 Manta Vinilica para el proyecto Q 250.00 Q 250.00
1 Pago de limpia de terreno Q 210.00 Q 210.00
1 Impresion de etiquetas Q 190.00 Q 190.00
2 Bolsas de Hidrogel Q 230.00 Q 460.00
40 Botellas de agua pura Q 5.00 Q 200.00
Total Q 1,310.00
5.1.17 TIEMPO:

Fecha de Inicio: 06 de julio del 2019.

Fecha de Finalizacion: 28 de septiembre del 2019
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5.1.18 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

No | Actividades Julio Agosto Septiembre | Responsa
ble
112 12 1 |2 |3
1 | Elaboracién de plan Epesistas.
voluntariado.
2 | Aprobacion del Plan Asesor
Voluntariado
3 Entrega y aprobacion Epesistay
del Voluntariado Juntas
directivas
dela
Municipalid
ad de
Siquinala
4 Seleccionar el lugar a Epesista
realizar el plan
voluntariado
5 Solicitar la Epesista
colaboracion de las
juntas directivas de la
Municipalidad de
Siquinala
6 | Gestion de arboles Epesista
Clase Palo Blanco y
Matilisguate con el
Ministerio de
Ambiente y Recursos
Naturales (MARN)
Con delegacion
Departamental
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Escuintla.

7 Reunion con los Epesista
encargados de Encargados
unidad de Gestion de unidad
Ambiental Municipal de Gestién
(UGAM) Ambiental

Municipal
(UGAM)

8 | Capacitacion por Epesista
parte de la oficina de
Gestion Ambiental
Municipal (UGAM)

9 Siembra de 2,500 Epesista
arboles en el lugar Encargados
establecido de unidad

de Gestion
Ambiental
Municipal
(UGAM)

10 | Elaboracién y Epesista
aprobacion del

voluntariado

AUTORIA: este cronograma fue realizado y ejecutado por los estudiantes Epesistas.
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5.1.19 RECURSOS
Humanos
e Epesista
e Asesorde EPS
e Personal de la Municipal de Siquinala
e Director de la UGAM
e Amigos

e Familiares

Equipo
e Computadora
e Memorias USB
e Impresora

e Rotulo

Materiales
¢ Hojas de Papel Bond
e [Fotocopias
e Manta Vinilica
e Hidrogel
e Etiquetas
e Lapiceros
e Cuaderno
e Botellas de agua pura
e Botellas de agua gaseosa
e Panes preparados
e Bolsas de hielo

e Hielera
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Herramientas:

e Azadon
e Machete
e Pala

e Rastrillo

e Pala de plantar
e Regadera

e Carretilla

Institucionales:
e Universidad de San Carlos de Guatemala
e Facultad de Humanidades
e Departamento de Pedagogia
e Sede Santa Lucia Cotzumalguapa
e Municipalidad de Siquinala
e Unidad de Gestién Ambiental Municipal (UGAM)

5.1.20 TECNICAS E INSTRUMENTOS
e Observacion
e Andlisis
e Entrevista
e Andlisis Documental
e Encuesta
e Cuestionario
e Experiencias Vivenciales
e Estudios Dirigidos
¢ Investigacion Documental
e Folletos

e Guia de Trabajo.
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5.1.21 EVALUACION

Lista de Cotejo

No-| Aspecto delpln |81

1 El voluntariado se realizd en espacio donde se evidenciaba la
necesidad de arboles.

2 Se logréo sembrar la cantidad de arboles que exige la extension
de la Facultad.

3 Se lograron identificar cada uno de los arboles por parte del
epesista con los datos necesarios.

4 Se llevd a cabo una charla para as personas en cuanto a la
importancia de la siembre y cuidado de los arboles.

(631

El trabajo se realizd en el tiempo establecido

(02]

Los arboles sembrados son los autorizados por la extension de
la facultad.

7 La municipalidad brind6 el apoyo necesario para a ejecucion del
voluntariado.

(0¢]

Se logrd evidenciar el trabajo del epesista.

©

La accion se enmarcéd dentro de las disposiciones de extension
de la Facultad

10 | El plan fue debidamente aprobado por la instancia de extension
encargada del voluntariado

11 | Para ejecucion del voluntariado se tuvo apoyo de otras
instituciones

12 | La accion de voluntariado constituye un beneficio para los
involucrados en el area en que se ejecutd

13 | La accion de voluntariado tendra efectos a largo plazo

14 | Se obtuvo el finiquito del voluntariado por parte de los
beneficiarios de la accion

15 | La sistematizacion presentada expresa toda la magnitud del
voluntariado realizado
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5.2 Sistematizacién

Estando reunidos como grupo con los compafieros que decimos emprender la
accion del voluntariado, dialogamos para llegar a un acuerdo sobre la accién a
realizar en la siembra de arboles que deberia formar parte de nuestra etapa del
voluntariado como un capitulo mas en la ejecucion de nuestro EPS.

Una de las compafieras tomo la iniciativa y dio a conocer el apoyo que siempre
ha brindado la municipalidad de Siquinald en diferentes acciones sociales que se
desean desarrollar e beneficio a las comunidades del municipio, teniendo en
cuenta que deberiamos gestionar para poder solicitar la ayuda necesaria.

Se realizaron todos los tramites necesarios para solicitar a la municipalidad de
Siquinala el terreno para nuestra siembra y los arboles necesarios para aplicar el
proyecto de reforestacion en el area del municipio.

Se contd con la total ayuda por parte de las Juntas directivas de la Municipalidad
de Siquinalda y Encargados de unidad de Gestion Ambiental Municipal (UGAM)
guienes gracias a la labor que realizaron se pudieron obtener los arboles y el
terreno para llevar a cabo el proyecto.

La cantidad de arboles a sembrar fueron 250 arboles por cada integrante del
grupo haciendo un total de 2,500 arboles cuyo propésito es ayudar a nuestro
medio ambiente con una distancia de dos metros y medio de cada espacio, para
poder lograr una buena siembra en el territorio del kildmetro 82.5 ruta a
Democracia de Siquinala Departamento de Escuintla y asi poder desarrollarse en
su crecimiento. Los arboles que se llevaron a cabo para la siembra fueron 1,250
arbolitos de Palo blanco y 1,250 arbolitos de Matilisguate siendo un total de 2,500
dividiéndose en 10 personas que integran el grupo de voluntariado.

Nuestros objetivos planteados para nuestro proyecto fueron: reforestar el area del
terreno que se nos fue proporcionado por la municipalidad de Siquinald para un
mejor ambiente, invitar a los miembros del COCODE de la comunidad para dar a
conocer sobre el voluntariado y la importancia del mismo y concientizar a los
habitantes de la comunidad del cuidado y uso de los recursos naturales.
Importante resaltar que todos los objetivos pospuestos fueron alcanzados con

éxito durante el proceso de la accion quedando cada uno de mis compafieros
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satisfechos por el trabajo realizado.

El cuidado del medio ambiente ha sido un problema que ha estado afectando a la
poblacion desde hace mucho tiempo, en el que no somos conscientes de las
consecuencias que surgiran con el tiempo si no nos preocupamos en este
momento de salvar la flora.

Como epesistas estamos conscientes de la problematica que se vive en nuestra
comunidad, es por ello que contribuimos en parte al mejoramiento del medio
ambiente con la siembra de miles de arboles que sabemos ayudaran a
proporcionar oxigeno y un ambiente agradable a los habitantes.

Salvar el medio ambiente estd en nuestra manos, somos los principales agentes
de cambios positivos para nuestro planeta y que mejor que la siembra de arboles
que debe ser impacto ambiental positivo para nuestra humanidad que deje
semilla plantada, que esta gemine y floresca para bien de todas las personas que
habitamos esta tierra.

La accion de nuestro voluntariado como parte del Ejercicio Profesional
Supervisado —-EPS- deja satisfacciones de un buen trabajo en equipo que

estamos seguros disfrutaran muchas generaciones.
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5.3 Evidencias y comprobantes (Informe del voluntariado)

USAC

S TRICENTENARIA Facultad de
1°8

umanidades

= INAE Universidad de San Carlos de Guatemala

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

COMISION DE MEDIO AMBIENTE Y ATENCION PERMANENTE

INFORME REFORESTACION

KILOMETRO 82.5 RUTA A LA DEMOCRACIA, SIQUINALA, ESCUINTLA

03 DE SEPTIEMBRE DE 2019
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’( USAC Facultad de'A: umanidades

TRICENTENARIA .

Universidad de San Carlos de Guatemala

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

COMISION DE MEDIO AMBIENTE Y ATENCION PERMANENTE

INFORME REFORESTACION

KILOMETRO 82.5 RUTA A LA DEMOCRACIA, SIQUINALA, ESCUINTLA

03 DE SEPTIEMBRE DE 2019
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El informe del Voluntariado presentado por:

Estudiantes Carné
Ingrid Rosmery de la Craz Gomero 201614445
Lesbia Estela Vasquez Cuc 201614376
Aura Matilde Pirir Zapeta 201614391
Gerlin de Jesus Cobar Soto 200814168
Yessica Oneida Nij Hernandez 201614468
Irma Yesenia Guzman Martinez 201323822
Elmer Kenny Hernandez Luis 201614428
Sara de Jesus Morataya Estrada 201614409
Brenda Lisseth Trujillo Tobar 201614454
Cristobal Rene Pérez Mazariegos 201614385

Que participaron en la actividad como aporte a Reforestacion de Guatemala en la

sede de Santa Lucia Cotzumalguapa Escuintla.

03 de septiembre de 2019

192



INDICE Pagina

PRESENTACION. ... .ottt 5
ODbjetivos GENEralES. ........ouii i 6
Objetivos
ESPECHICOS. . et 6
JUSHITICACION. ... 6
GEORREFERENCIA. ... .o e 7
Ubicacion politica administrativa...............ccoooiiiiii 7
Ubicaciony localizacion de la realizacién del volumen............................ 8
Area de iNflUENCIA. .......coue e 9
Croquis de la plantacion.............cooiiii i, 11
TIPO dE ArDOL. .. e 12
Cantidad de siembra...........ooiiiiiii 13
Fecha de siembra....... ..o 14
CRONOGRAM A . L. e 14
LIMITACIONES Y LOGROS.... .ot e 16
CONCIUSIONES. . .. e e e e 17
RECOMENUACIONES. ...\ ettt a s 18
EVIDENCIA FOTOGRAFICA........oiiiii e 19
CARTA DE CONVENIO DE SOSTENIBILIDAD........ccceviiiiiiiiieieeeeee, 20
ANE X O S . .o 21
CARTA DE CONSTANCIA DERIEGO.......ciiiiiiiiiicic e 23

193



PRESENTACION

Perspectiva general del trabajo

A continuacion, se presentan las evidencias, metodologia, importancia, aportes y
beneficios, alcances de la actividad, tanto desde el enfoque humanista, como
también el social. Para cumplir como requisito para el voluntariado, para la
reforestacion. Esto fue realizado en un area del municipio de Siquinala, del
departamento de Escuintla. A través de un proceso de planificacion, gestion y
coordinacién para todo su desarrollo. Esto, con la colaboracion de compafieros
estudiantes, asesoria docente, autoridades comunitarias y municipalidad. Se
sembraron 2500 arboles con la intencion de reforestar una zona de relevancia para el
municipio, con técnicas de siembra y riego adecuados, para que los arboles puedan
desarrollarse hasta el tamafo adulto. Lo cual beneficiara a la biosfera de la zona y a
los habitantes del municipio. A través de un compromiso hecho con los lideres

comunitarios y municipalidad.

Descripcion de los capitulos del indice

En la primera parte del informe, se desarrollan los objetivos generales y especificos,
los cuales sirven como horizonte para la ejecucion del proyecto de reforestacion.
También se desarrolla la justificacion para el proyecto. La segunda parte del informe
contiene, informacion detallada sobre la geo localizacion y la georreferencia. Las
cuales permiten reconocer el lugar exacto donde se desarrollé toda la actividad de
reforestacion, aqui también se incluye informacién general como: la informacion
politica administrativa, la cual permite conocer, informacion basica del municipio,
también el croquis de la plantacién de los arboles que se utilizaron en el proyecto. Se
incluyé también, la informacién general de los arboles: como la especie, la cantidad
gue se planté método de plantacion, tipo de riego y su fecha de siembra.

La tercera parte del informe, incluye un cronograma detallado sobre el desarrollo y
ejecucion del proyecto de reforestacion. Aqui se registra desde la primera actividad,
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con fecha calendario, hasta llegar a registrar los seis meses posteriores, es decir, la
ditima actividad la cual es la elaboracion del informe final. En la cuarta parte del
informe se describen las limitaciones y logros, esto incluye los retos que se debieron
de enfrentar y las limitantes que iban surgiendo durante su desarrollo. En la quinta
parte se desarrollan las conclusiones y las recomendaciones. Las conclusiones
surgen del quehacer durante el proceso de planificacion, coordinacion ejecuciéon y
realizacién del informe final. Estas reflejan gran parte del conocimiento adquirido
durante todas las etapas ya mencionadas, de una forma especffica, clara y concreta.
Cuya naturaleza de las mismas estan en sintonia con los objetivos fijados en la
actividad de manera previa. Mientras las recomendaciones, tienen caracter

complementario, para las conclusiones.

1.1 Objetivos Generales
Promover una cultura ambiental que permita mejorar la conservacion y el cuidado del

medio ambiente en el municipio de Siquinala.

1.2 Objetivos especificos
v' Reforestar el area del terreno que se nos fue proporcionado por la
municipalidad de Siquinald para un mejor ambiente.
v Invitar a los miembros del COCODE de la comunidad para dar a conocer
sobre el voluntariado y la importancia del mismo.
v' Concientizar a los habitantes de la comunidad del cuidado y uso de los

recursos naturales.

1.3 Justificacion

El cuidado del medio ambiente ha sido un problema que ha estado afectando a la
poblacion desde hace mucho tiempo, en el que no somos conscientes de las
consecuencias que surgirdn con el tiempo si no nos preocupamos en este momento
de salvar la flora. Como epesistas estamos conscientes de la problematica que se
vive en nuestra comunidad, es por ello que contribuimos en parte al mejoramiento del
medio ambiente con la siembra de 2500 arboles que sabemos ayudaran a

proporcionar oxigeno y un ambiente agradable a los habitantes.
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2 Georreferencia?

= siquinala <

211

2.1.2 Ubicacion politica administrativa

El proyecto se encuentra ubicado en el municipio de la Siquinalad camino a

Democracia y tiene como limites los Siguientes municipios:

Norte: Municipio de Yepocapa
Sur: Municipio de La Democracia
Este: Escuintla

Oeste: Santa Lucia Cotzumalguapa

Google

—iglesia de

ROCA ETERNA Y.

Datos del mapa £2019  Guatemala

Se encuentra a una altitud de 336.58 msnm y se sitla de la ciudad capital a

una distancia de 82 km y 23 km de la cabecera departamental

! Fuente: https://www.google.comymaps/place/Siquinal% C3%A1/@14.3041415, -

90.9746933,15z/data=14m5!3mA!1s0x858920c00f49da01:0xcc565457a9eccde8!8m2!3d14.304516!4d-90.9653378
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https://www.google.com/maps/place/Siquinal%C3%A1/@14.3041415,-90.9746933,15z/data=!4m5!3m4!1s0x858920c00f49da01:0xcc565457a9eccde8!8m2!3d14.304516!4d-90.9653378

Ubicacién y Localizacion de la realizacion del voluntariado

La Ubicacién de nuestro Voluntariado se encuentra en el kilbmetro 82.5 ruta a la

Democracia, Area Urbana de Siquinala del Departamento de Escuintla.

2 = siquinalakilometro82.5 rutaaldC q \ HH

Afiadir un sitio que falta a Google Maps
5

[2)

La Democracia

SERCAS.A ©
y

Mu Los Olmecas Q

¢ )
an Bosco '\w} s

®
+
| m W/ Google

Datos del mapa ©2019  Guatemale  Condiciones  Enviar

s 1000 pies e

Area de Influencia

2 Fuente: https://www.google.comymaps/search/siquinala+kilometro82.5+ruta+a+la+Democracia/@14.2300398, -
90.9570006,15z/data=!3m1!4b1
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https://www.google.com/maps/search/siquinala+kilometro82.5+ruta+a+la+Democracia/@14.2300398,-90.9570006,15z/data=!3m1!4b1

En la foto Satelital siguiente, se observa el area de influencia del Proyecto

Iniciar sesion

Il
©

) Iglesia Impacto
2
O De Dios Siquinala

Casa
Establecer ubicacion

@ Trabajo 9
Establecer ubicacion S Iglesia La Luz Del
Mundo Siquinala

6 Poco tréfico en esta zona N
No hay retrasos cerca

Siquinala 24* o)
Restaurantes Hoteles Bares Cafeterias Mas ¢ Iglesia Monte
lagro De Santidad

@

X

Medir Ia distancia +

Haz clic en el mapa para ampliar la ruta -

A Ocultar todo Sadlite Distancia total: 280,15 m (919,13 pies) @ S EE 2

. Datos del mapa ©2019  Guatemala Enviar % 100m

% Fuente: https://www.qoogle.com/maps/@14.2982454,-90.9713478,172
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Fotografias que describen el sitio especffico de la actividad con alguna descripcion

de las imagenes como referencia general

Fotografia 8

-

Hacia el oeste del terreno
se puede apreciar 4drea
verde lugar y buena tierra
para sembrar.

\_ J

Fotografia 9

4 h

Hacia el este del terreno se
puede apreciar la carretera
del Kilémetro 82.5ruta a la
Democracia.

\_ J

Fuentes: Fotografias tomadas por el grupo Epesistas
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En la parte marcada que es a base del GPS, se ubican las esquinas del triangulo

dando a conocer la medida de la distancia que tiene la superficie.

< I Iniciar sesion
gl cto
De uinala

Casa
Establecer ubicacion

Iglesia La Luz Del
Mundo Siquinala

Trabajo
@

ablecer ubicacion

O Poco trafico en esta zona N
N y retrasos cerca

Siquinala 24

1444

»|1l + @

= {caz)
(2 L=} Superficie total: 9.928,14 m? (106.865,63 pies?)
Distancia total: 443,37 m (1.45

A Ocultar todo Satélite

En la parte marcada que es a base del GPS , se ubican las esquinas del triangulo

dando a conocer la medida de la distancia que tiene la superficie.

2.1.3 Croquis de la plantacién

Arboles colocados en Cuadrado

by 0w v @ W — —U""‘"“"—---. Lineas
Horizontal.
Punto de v—e — e 0w Marca de
Inicio. e .
Ubicacion de
@ —9— @ w—v —w Hoyos.

Arboles colocados en Cuadrado

4 Fuente: https://www.google.comymaps/@14.2982454,-90.9713478,17z
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Arboles colocados en Tresbolillo

Los arboles fueron sembrados de una distancia de dos metros y medio de cada
espacio, para poder lograr una buena siembra en el territorio de Siquinala y asi poder
desarrollarse en su crecimiento continuo.

2.1.4 TIPO DE ARBOL

Palo Blanco:

Es unarbol maderero importante en su area de distribucién natural. Sus maderos
alcanzan un gran precio, y se reporta que el grado de rendimiento es
extremadamente bueno para una especie frondosa de madera dura. Tabebuia
donnell-smithii Rose (Palo Blanco), conocido comunmente como primavera, produce
una madera valiosa usada en muebles, molduras y chapa decorativa. Este arbol de
gran tamafio, se cultiva para la produccién de madera y también como un arbol de
ornamento, en parte debido a su impresionante despliegue estacional de flores
amarillas. Alcanza 28-37m de altura, con DAP de 50 cm.Hojas compuestas,
opuestas, con cinco pequefias hojuelas. Flores amatrillas brillantes, de 2.0-2.5 cm de
ancho, que se agrupan al final de las ramillas. El fruto es una capsula cilindrica
rugosa de color verde-amarillento cuando estd madura. Las semillas son delgadas,

planas y rodeadas de un ala ligera.®

5 .
Fuente: http://www.mariaexport.com/forestal-palo-blanco.htm.
www.mariaexport.com» forestal-palo-blanco
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Matilisguate

Cuyo nombre cientifico es Tabebuia rosea, es uno de los arboles mas conocidos y
mas bonitos de Guatemala. Perteneciente a la familia Bignoniaceae, a la cual
también pertenecen la jacaranda y el timboque, es originario de México a Ecuador y

Venezuela.

. Cantidad. Arbol de rapido crecimiento. Llega a medir hasta 30 m de alto
aungue es mas comun de menor altura.

o Corteza grisacea.

e Las hojas son compuestas de 5 foliolos de diferente tamafio.

« Las flores son grandes, vistosas y pueden variar de intensidad de color
rosado.

« [Estan agrupadas en inflorescencias terminales.

o Elfruto es una cdpsula loculicida alargada semejando una vaina.

« Tiene varias semillas aladas.®

2.1.5 Cantidad

Arboles a sembrar son 250 arboles por cada integrante del grupo haciendo un total
de 2500 arboles cuyo propdsito es ayudar a nuestro medio ambiente con una
distancia de dos metros y medio de cada espacio, para poder lograr una buena
siembra en el territorio del kilbmetro 82.5 ruta a Democracia de Siquinala
Departamento de Escuintla y asi poder desarrollarse en su crecimiento siendo 1250
arbolitos de Palo blanco y 1250 arbolitos de Matilisguate siendo un total de 2500

dividiéendose en 10 personas que integran el grupo de voluntariado.

2.1.6 Fechade siembra

Fecha de siembra de los arboles el 24 y 25 de agosto del 2019, coincidiendo asi, con

las fechas programadas, la actividad se realizd en varias visitas por factor tiempo.

6 . .
Fuente: http://www.mariaexport.convforestal-tabebuia-rosea.htm
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3 CRONOGRAMA

Clase Palo Blanco y
Matilisguate con el
Ministerio de
Ambiente y Recursos

Naturales (MARN)

No Actividades Julio Agosto | Septiembre | Responsa
ble
21312 (3|1 (2 |3
1 Elaboracion de plan Epesistas.
voluntariado.
2 | Aprobacion del Plan Asesor
Voluntariado
3 Entrega y aprobacién Epesistay
del Voluntariado Juntas
directivas
de la
Municipalid
ad de
Siquinala
4 Seleccionar el lugar a Epesista
realizar el plan
voluntariado
5 Solicitar la Epesista
colaboracion de las
juntas directivas de la
Municipalidad de
Siquinala
6 | Gestion de arboles Epesista
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Con delegacion

Departamental
Escuintla.

7 Reunion con los Epesista
encargados de Encargados
unidad de Gestion de unidad
Ambiental  Municipal de Gestion
(UGAM) Ambiental

Municipal
(UGAM)

8 Capacitacion por Epesista
parte de la oficina de
Gestion Ambiental
Municipal (UGAM)

9 Siembra de 2,500 Epesista
arboles en el lugar Encargados
establecido de unidad

de Gestion
Ambiental
Municipal
(UGAM)

10 | Elaboracion y Epesista

aprobacion del

voluntariado

AUTORIA: este cronograma fue realizado y ejecutado por los estudiantes Epesistas.
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5 Limitaciones y logros

Al momento que se realizd la siembra de arboles se encontré diversos asuntos
donde debimos de realizar una limpiada al terreno y una parte de ello tuvimos que
verificar el terreno donde se realizo la plantacion de los arboles y se planifico para
poder realizar lo que se queria lograr, tuvimos apoyo sobre los arbolitos de palo
blanco y Matilisguate para tener buenos resultados tuvimos apoyo de personas
donde apoyaron a la siembra de los arbolitos tuvimos apoyo de la oficina del medio

ambiente de parte de la municipalidad durante el proyecto.
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Conclusiones

% Este proyecto se realizd con la ayuda de la oficina del medio ambiente del
municipio de Siquinala y con los estudiantes de la Universidad de San Carlos
de Guatemala del departamento de Humanidades, Sede de Santa Lucia

Cotzumalguapa.

« En la realizacion de las siembras de los arboles se hace para inculcar a los
jovenes de hoy que hagan esta forma de proyectos para poder ayudar al

municipio a tener un mejor ambiente.

« Fomentar proyectos en el municipio que sea de esta forma para poder ayudar
y mejorar la situacion del medio ambiente y asi dar a conocer la importancia

de los cuidados que se deben de tener en el lugar.
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Recomendaciones

v' Se recomienda a toda la poblacién del municipio que cuiden y valoren los

arboles que sera de beneficio para ellos mismos

v" Abonar los arboles a un cierto tiempo para que estén fuertes y seguros para el

municipio de Siquinala

v Contribuir con el medio ambiente cuidandolo y no talar los arboles para

nuestro futuro de mafana y el cual enriquecera a nuestro municipio.
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Evidencia Fotogréfica
Donacion de arboles por parte del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales

Delegacion de Escuintla, al grupo de alumnos Epesistas.

Fotografia 10 Fotografia 11
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Antes de realizar la siembra de arboles se procedi6é a dar una capacitacion a todo el
personal participante por parte del grupo Epesistas y la unidad de medio Ambiente

de la Municipalidad de Siquinala.

Fotografia 13 Fotografia 14

USAC
GURTEMALA
LR

Fotografia 15
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Seguidamente de proceder a la ejecucion de siembra de arboles por todos los

participantes.

Fotografia 17

Fotografia 16

Autoria: Fotografias tomadas porlos estudiantes Epesistas almomentode laejecucion de lareforestacion.
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Carta de convenio de sostenibilidad autenticada por un notario o autoridad

municipal, comunal

s>22,  MUNICIPALIDAD DE SIQUINALA

8va. Calle 2-36 Zona 1, Siquinala, Escuintla
Guatemala, C. A.
Telefax: (502) 7880-1974

3
i
hd

%om
CARTA DE CONVENIO DE SOSTENIBILIDAD

J
La Unidad de Gestiobn Ambiental Municipal (UGAM), se compromete a través de la Q
presente a darle sostenibilidad y seguimiento al Proyecto de Reforestacién de 2500
arboles de Palo Blanco y Matilisguate, realizado el dia 28 de julio de 2019, con el =N
apoyo y gestion del grupo de Epesistas enlistados posteriormente, de la Carrera de (
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, de la Facultad de -
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala. contribuyendo a la

calidad del medio ambiente del terreno reforestado, ubicado en el Km 82.5 Carretera I i
a la Democracia Escuintia. '/
;
No. | bre del Estud Namero de registro académi ¥
1 | Ingrid Rosmery de la Criz Gomero 201614445 l){
2 Lesbia Estela Vasquez Cuc 201614376
3 | Aura Matilde Pirir Zapeta 201614391 A
4 | Gerlin de lesis Cobar Soto 200814168 M)
5 | Yessica Oneida Nij Hernandez 201614468 ﬂ, y !
6 | Irma Yesenia Guzman Martinez | 201323822
7 Elmer Kenny Hernandez Luis 201614428
8 Cristobal Rene Pérez Mazariegos 201614385
9 Sara de Jesus Morataya Estrada 201614409
10 | Brenda Lisseth Trujillo Tobar 201614454

EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE EN EL MUNICIPIO DE A
SIQUINALA DEL DEPARTAMENTO DE ESCUINTLA. '
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ANEXOS

30/7/2019 img002.jpg
WUSAC  Universidad de San Cartos de Guatemala
ERIGENTENARIA Facubtad de Fumanidades

Escuintla, 19 de Julio del 2019

Ingeniero:
Heéctor Gutiérrez
Delegado Departamental

Reciba un cordial saludo,

El motivo de la presente es para darle a conocer que estamos ejerciendo la etapa
del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS). Siendo asi que estamos realizando el
proyecto de Reforestacion, por lo que estamos comprometidos a aportar de una
manera significativa a mejorar el ambiente de nuestra sociedad.

Por lo que se le Solicita de manera muy respetuosa la donacién de 2,500 arboles
que estarian distribuidos de la siguiente manera:

Palo Blanco 1,250 arboles
Matilisguate 1,250 arboles

Debido a g somos 10 estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa y cada uno se compromete a realizar la siembra de 250
arboles cada uno.

Estos se estarian sembrando en un terreno con un area de 14°17'43.77"N
90°58'10.79"0, en el municipio de Siquinald del departamento de Escuintla.
Esperando contar con su valiosa colaboracion.

Me suscribo de usted. Atentamente

MINISTERIO DE AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES DELEGACION ESCUINTLA

LN

P e o e
PEM. Ingrid Roskaef§/ de la Cruz Gomero
Coordinadora de grupo
cel: 5853-7365
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Carta de constancia de riego

MUNICIPALIDAD DE SIQUINALA

8va. Calle 2-36 Zona 1, Siquinala, Escuintla
Guatemala, C. A.
Telefax: (502) 7880-1974

Carta de Constancia de Riego A,

A quien Interese

Presente

Me dirijo a usted, en espera de que sus proyectos marchen acordes a sus 4/
planificaciones. Ry

El motivo de la presente, es para hacer CONSTAR que los estudiantes del Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS- de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y 7 N)
Administracién Educativa, de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San ag&“\';\
Carlos de Guatemala. enlistados posteriormente, participaron en la reforestaciéon el
del Municipio, asi mismo hago mencién que estos arboles no poseen un sistema de

riego establecido; debido a que fueron sembrados en época de lluvia, se encuentran I ' ‘,
cerca de un afluente de agua y ademas el costo de un sistema de riego es elevado. S ¥

No. Nombre del Estudiante Numero de registro académico .

1 | Ingrid Rosmery de la Criz Gomero 201614445 &"

2 | Lesbia Estela Vdsquez Cuc 201614376

3 Aura Matilde Pirir Zapeta 201614391

4 | Gerlin de Jesus Cobar Soto 200814168

5 | Yessica Oneida Nij Hernandez 201614468

6 Irma Yesenia Guzman Martinez 201323822

7 Elmer Kenny Hernandez Luis 201614428

8 | Cristébal Rene Pérez Mazariegos 201614385 =
9 | Sara de Jestis Morataya Estrada 201614409 G
10 | Brenda Lisbeth Trujillo Tobar 201614454

EXTIENDO, FIRMO Y SELLO LA PRESENTE, EN LA MUNICIPALIDAD DE SIQUINALA,
DEPARTAMENTO DE ESCUINTLA, A LOS TRES DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO
DOS MIL VEINTE.
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CAPITULO VI

Evaluacion del proceso

6.1 Lista De Cotejo para evaluar el diagndstico

1 | Selograron los objetivos propuestos X

2 | El diagnéstico se realiz6 en el tiempo estipulado X

3 | Las actividades realizadas fueron de acuerdo al plan X

4 | Se lograron realizar todas las actividades del EPS X

5 | Se logré tener mayor interaccién con la institucion para | X
el diagnostico

6 | Los docentes y estudiantes colaboraron con las X
actividades desarrolladas durante el diagndstico

7 | El epesista cumplié con las horas establecidas. X

8 | El director brind6 los recursos necesarios para la X
recoleccion de datos

9 | El diagnéstico se desarrollé de forma eficiente. X

10 | Se complet6 el informe en la fecha establecida. X

11 | Las fuentes consultadas fueron suficientes para| X

elaborar el diagnostico
12 | Se determino6 el listado de carencias, deficiencias, X
debilidades de la instituciéon/comunidad
13 | Fue correcta la problematizacion de las carencias,| X
deficiencias, debilidades
14 | Fue adecuada la priorizacion del problema a| X
intervenir
15 | La hipotesis accion es pertinente al problema a| X
intervenir
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6.2 Lista De Cotejo para evaluar la fundamentacion tedrica.

' No.|  Actividad/aspecto/elemento | Si | No |

1 | Se realiz6 una planificacion adecuada para la| X
elaboracion de la fundamentacion tedrica

2 El informe de fundamentacion tedrica fue elaborado X
cuerdo a los lineamientos directrices de Humanidades

3 | Las técnicas utlizadas en la elaboracion de la| X
fundamentacion  tedrica  fueron  adecuadas vy
productivas.

4 | La obtencién bibliografica permitio la recopilacion y| X
procesamiento de datos

5 | La teoria presentada corresponde al tema contenido en| X
la hipotesis accion

6 | El contenido presentado es suficiente para tener| X
claridad respecto al tema

7 | Las fuentes consultadas son suficientes para X
caracterizar el tema

8 Se hacen citas correctamente dentro de las normas de X
un sistema especffico

9 | Las referencias bibliograficas contienen todos los X
elementos requeridos como fuente

10 | Se dio cumplimiento a los requisitos establecidos en el X
manual de propedéutica de EPS para la redaccion de
fundamentacion teorica

11 | La fundamentacion tedrica permitio identificar la base X
legal de las leyes ambientales para la ejecucion del
proyecto.

12 | Se finalizd el trabajo de la fundamentacion tetrica en el X
tiempo estipulado

13 | Contextualiza socialmente los temas abordados para X
generar aprendizaje significativo.

14 | Desarrolla una tematica ordenada en la investigacion. X

15 | Los cuadros insertados incluyen fuente de acceso. X
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6.3 Lista De Cotejo De La Evaluacion Del Plan de intervencion

1 | El plan se realiz6 de acuerdo al diagnéstico realizado a los | X
docentes y estudiantes a través de una entrevista.
2 | EI problema se detectd6 de acuerdo a las necesidades| X
observadas de acuerdo al diagnéstico realizado.
3 | Los objetivos del proyecto dan respuesta al problema que se | X
priorizé.
4 | Los objetivos y las metas del plan accién se ajustan a las| X
necesidades de la institucion.
5 | El proyecto planificado representa una solucién al problema | X
priorizado en la institucion.

6 | El tiempo programado para la elaboracion del plan de accion del | X
proyecto fue suficiente para su ejecucion.

7 | El plan accién del proyecto fue elaborado de acuerdo al tiempo | X
programado en el cronograma.

8 | El proyecto tiene posibilidad de ser ejecutado con éxito. X

9 | Se determin6 la cantidad y calidad de recursos humanos | X

materiales y financieros necesarios para la elaboracion y
ejecucion del proyecto.

10 | La ubicacion de la intervencidn es precisa X
11 | La justificacion para realizar la intervencion es valida ante | X
el problema a intervenir
12 | Las actividades propuestas estan orientadas al logro de los| X
objetivos especificos

13 | Los beneficiarios estan bien identificados

14 | El presupuesto abarca todos los costos de la intervencion
15 | El plan accién del proyecto que se elaboré fue revisado y
aprobado por el asesor.

X| X[ X
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6.4 Lista De Cotejo para evaluar la fase de sistematizacién de la intervencion

1 | El proceso fue adecuado a las normas que establecio el| X
normativo del EPS edicion 2019.
2 | Las normas del asesor fueron tomadas en cuenta para la| X
ejecucion del proyecto.
3 | La institucion benéfica brindo asesoria técnica para la ejecucion | X
del proceso.
4 | Fueron aplicables los lineamientos brindados por la institucion a | X
la ejecuciéon del proceso.
5 | El epesista realiz6 compromisos con la institucion educativa | X
para la elaboracion del compendio pedagogico.

6 | El epesista desarrollo el relato respetando las faltas ortograficas | X
y la caligrafia.

7 | Se evidencia secuencia en la redaccion del relato tipo bitacora. X

8 | Se expresan experiencias vividas que convencen al lector. X

9 | Se da con claridad un panorama de la experiencia vivida | X
en el EPS

10 | Los datos surgen de la realidad vivida X

11 | Es evidente la participacion de los involucrados en el | X

proceso de EPS
12 | Se valoriza la intervencion ejecutada X
13 | Las lecciones aprendidas son valiosas para futuras| X
intervenciones
14 | El proceso de asesoramiento por parte de la Universidad | X
fue adecuada y constante
15 | Lainstitucion educativa quedo satisfecha con la ejecucion del X
proyecto.
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6.5 Lista De Cotejo para evaluar el voluntariado.

B R

1 | El voluntariado se realiz6 en espacio donde se evidenciaba la | X
necesidad de arboles.
2 | Se logré sembrar la cantidad de arboles que exige la extension | X
de la Facultad.
3 | Se lograron identificar cada uno de los arboles por parte del| X
epesista con los datos necesarios.
4 | Se llevd a cabo una charla para as personas en cuanto ala| X
importancia de la siembre y cuidado de los arboles.

5 | El trabajo se realiz6 en el tiempo establecido X
6 | Los arboles sembrados son los autorizados por la extensién de | X
la facultad.

7 | La municipalidad brindé el apoyo necesario para a ejecucion del | X
voluntariado.
Se logro6 evidenciar el trabajo del epesista. X
9 | La accion se enmarc6 dentro de las disposiciones de| X
extension de la Facultad
10 | El plan fue debidamente aprobado por la instancia de| X
extension encargada del voluntariado
11 | Para ejecucion del voluntariado se tuvo apoyo de otras| X
instituciones
12 | La accién de voluntariado constituye un beneficio para los | X
involucrados en el area en que se ejecuto
13 | La accién de voluntariado tendra efectos a largo plazo X
14 | Se obtuvo el finiquito del voluntariado por parte de los| X
beneficiarios de la accién
15 | La sistematizacion presentada expresa toda la magnitud | X
del voluntariado realizado

(00}
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6.6 Lista De Cotejo parala evaluacién final del informe final.

1 | El plan de accién del proyecto respondi6 al problema detectado. X
2 | Se tiene suficientes datos para la elaboracion del informe final | X
del EPS.
3 | Se elaboro el plan de accion de acuerdo con las necesidades | X
detectadas en el diagnostico
4 | Se aplicaron las diferentes formas de evaluacion en las| X
diferentes etapas del proyecto.
5 | El proyecto cumplié con los objetivos y metas propuestas. X

6 | El proyecto elaborado contribuye al mejoramiento de la| X
comunidad educativa.
7 | Se evalub cada una de las fases del EPS X
8 | La portada y los preliminares son los indicados para el| X
informe del EPS
9 | Se siguieron las indicaciones en cuanto a tipo de letra e| X

interlineado
10 | Se presenta correctamente el resumen X
11 | Cada capitulo esta debidamente desarrollado X
12 | En los apéndices aparecen los instrumentos de| X

investigacion utilizados
13 | En los apéndices aparecen los instrumentos de evaluacién| X
aplicados
14 | En el caso de citas, se aplico un solo sistema X
15 | El informe esta desarrollado segun las indicaciones dadas X
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CONCLUSIONES

Se elaboré un compendio de pedagoégicos enfocados al area de matematica
para el grado de tercero basico del Instituto Telesecundaria de Aldea Las
Playas.

Se describieron 80 items distribuidos en temas de aritmética, algebra,
geometria, estadistica y calculo mental para que sean aplicados a los

estudiantes en los periodos de matematicas.

Se detallaron diferentes ftems que contiene su problematica, ejemplo de
solucién y respuesta correcta todo con el propdsito de facilitar al docente del

area de matematica su aplicacion.

Entregar el compendio de recursos pedagoégicos al director del instituto

orientdndole sobre la estrategia de aplicacion para los estudiantes del instituto.
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RECOMENDACIONES

La formacion pedagodgica en los estudiantes muy importante por tal razon se
recomienda al director y personal docente la aplicacion del compendio para

poder obtener mejores resultados el area de matematica.

Tomando en cuenta que un bimestre del ciclo escolar cuenta con
aproximadamente 40 periodos de clases para matemética, se recomienda al
docente del area aplicar 1 item para ser resuelto en 2 dias de tal manera que

los estudiantes puedan aclarar sus dudas en cuanto a su solucion.

Cada ttems del compendio contiene su problematica, ejemplo de solucion y
respuesta correcta todo con el propoésito de facilitar al docente del area de
matematica su aplicacion, por tal razén se le recomienda aplicarlos como
actividad inicial o cierre de su clase como un reto matematico para reforzar

conocimientos.

La entrega del compendio a la instituciébn es con el objetivo de fortalecer las
habilidades matematicas de los estudiantes por cuanto se le recomienda al
director velar por el fiel cumplimiento del mismo para alcanzar los objetivos

propuestos.
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APENDICES




Plan General Del EPS.

l. IDENTIFICACION

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Asesor: Pedro Chach Ambrocio

Epesista: Gerlin Jesus Cobar Soto Registro Académico. 200814168

Sede de la Institucién. Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria.
Ubicacion de la Institucion. Kilobmetro 100 a carretera Cerro Colorado, Aldea Las
Playas, Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla.

Il. JUSTIFICACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

El Ejercicio Profesional Supervisado para la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa es una practica terminal supervisada por asesores
docentes y ejecutado por epesistas, esto permite al futuro licenciado poder contribuir
a que la Universidad de San Carlos, a través de la facultad de humanidades, realice
acciones de administracion, investigacion, extensién, servicio y producto con el
objetivo de retribuir a la sociedad guatemalteca su aporte a la Universidad de San
Carlos de Guatemala. A través de este enfoque los epesistas contribuyen al
mejoramiento de una institucion y de una comunidad ejecutando proyectos de
incluyen voluntariados y ejecucién de productos que benefician al medio ambiente y
a la sociedad. Se lleva a cabo una investigacion profunda sobre instituciones
avaladoras y avaladas desarrollando un diagnéstico de contesto e institucional,
siendo estos las bases necesarias para poder encontrar una problematica y ejecutar
un proyecto que dé solucion.

El EPS ademas se ser una practica es una experiencia vivida que deja grandes
ensefianzas y muchas satisfacciones por la labor que se realiza en una institucion o
bien en una comunidad ya que lo principal es buscar soluciones en donde hay

deficiencias dejando huella por donde se pasa.
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M. OBJETIVOS
GENERAL

v

Fortalecer la formacion profesional de los futuros licenciados, mediante
un trabajo supervisado que integre y apligue los conocimientos

adquiridos durante la carrera.

ESPECIFICOS

v

Realizar el proceso de investigacion, planificacion, ejecucion y
evaluacion de las actividades con todos los elementos que de una u

otra manera se vean involucrados en el mismo.

Evaluar sistematicamente los conocimientos tedricos-practicos
proporcionados al estudiante de la facultad de humanidades durante su

formacion profesional.

Contribuir a que los estudiantes y las personas con quienes se
trabajen, mediante su relacion profesional y el conocimiento de la
problematica existente, desarrollen su nivel de conciencia Yy

responsabilidad.

METAS

v

NN NN N

Desarrollar los seis capitulos del EPS de manera satisfactoria
Evaluar cada etapa del EPS

Entregar un producto

Realizar un voluntariado

Contribuir al mantenimiento del medio ambiente

Beneficiar a una institucién educativa

Realizar una investigacion profunda

Ejecutar un proyecto
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BENEFICIARIOS
v' Supervisor educativo
v' Director
v' Docentes
v’ Estudiantes
v' Padres de familia

ETAPAS DEL EPS

Diagndstico
Objetivo Especifico
Priorizar en cuanto a las necesidades encontradas para realizar el

proceso de solucion a alguna en especifico.

Meta
Obtener toda la informacion necesaria para poder llevar a cabo mi

proyecto de EPS.

Método

Investigacion descriptiva.

Técnica

Por medio de la observacion se podra determinar la situacién en la que se
encuentra el instituto donde se desea trabajar el EPS, también se aplicara
una base de datos en la que se contendra un informe de todo lo encontrado

en el instituto al realizar el diagnéstico.
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Actividades

No. ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 Entrega de carta para epesista. Asesor de EPS.

2 Busqueda de la institucion donde se | Epesista.

realizara el EPS.

3 Entrega de carta al supervisor educativo | Epesista.

de nivel para autorizacion del EPS.

4 Recibir la carta firmada con la autorizacion | Epesista.

y asignacion del lugar del EPS.

5 Visita a la institucién para presentar la | Epesista.
carta al director del instituto para

conocimiento de mi EPS.

6 Visita al instituto para iniciar el diagnéstico. | Epesista.

7 Proceso del diagnostico con las visitas | Epesista.

establecidas.

8 Visitar cada uno de los rincones del centro | Epesista.
educativo para obtener la informacién

necesaria del informe del diagndstico.

9 Trasladar la informacion a la computadora | Epesista.

para preparar informe.

10 | Cierre del proceso del diagnostico. Epesista.
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Recursos

HUMANOS FISICOS FINANCIERO | MATERIALES | TECNOLOGICOS
v' Asesor Instituto Gastos que | Hojas Computadora
v' Epesista Nacional de | se realizaran | Fichas
v' Supervisor Educacioén durante el | Lapiceros

educativo Béasica EPS. Cuaderno de
v' Director del| Telesecundaria | v* Pasajes apunte
instituto Las Playas. v' Copias
v" Docentes del v" Refaccion
instituto v' Almuerzo.
v Estudiantes
del instituto.
Logros Esperados
v Ser bien recibido en la institucién
v" Que haya apoyo por parte del personal docentes
v Mantener una buena comunicacion con el personal docente vy
estudiantes.
v" Obtener la informacion necesaria
v Evidenciar carencias
v' Priorizar carencias
v Determinar proyecto a ejecutar
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Evaluacion (Lista de Cotejo)

No. Actividad/aspecto/elemento Si No
1 | Selograron los objetivos propuestos
2 | El diagnéstico se realizd en el tiempo estipulado
3 | Las actividades realizadas fueron de acuerdo al plan
4 | Se lograron realizar todas las actividades del EPS
5 | Se logré tener mayor interaccion con la institucion para
el diagnostico
6 | Los docentes y estudiantes colaboraron con las
actividades desarrolladas durante el diagndstico
7 | El epesista cumplio con las horas establecidas.
8 | El director brind6 los recursos necesarios para la
recoleccion de datos
9 | El diagnéstico se desarrollé de forma eficiente.
10 | Se completo el informe en la fecha establecida.
11 | Las fuentes consultadas fueron suficientes para
elaborar el diagnostico
12 | Se determiné el listado de carencias, deficiencias,
debilidades de la institucion/comunidad
13 | Fue correcta la problematizacion de las carencias,
deficiencias, debilidades
14 | Fue adecuada la priorizacién del problema a intervenir
15 | La hipotesis accién es pertinente al problema a

intervenir
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Cronograma o diagrama de Gantt

No.

Actividades

Julio
2019

Agosto
2019

septiem

bre

2019

1|2

3

Responsable

Entrega de carta para epesista.

Epesista

Busqueda de la institucién

donde se realizara el EPS.

Epesista

Entrega de carta al supervisor
educativo de nivel para

autorizacion del EPS.

Epesista

Recibir la carta firmada con la
autorizacion y asignacion del
lugar del EPS.

Epesista

Visita a la institucion para
presentar la carta al director del
instituto para conocimiento de
mi EPS.

Epesista

Visita al instituto para iniciar el

diagnéstico.

Epesista

Proceso del diagnéstico con las

visitas establecidas.

Epesista

Visitar cada uno de los rincones
del centro educativo para
obtener la informacion
necesaria del informe del

diagnéstico.

Epesista

Trasladar la informacién a la

Epesista
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Objetivo Especifico

computadora para preparar
informe.
10 | Cierre del proceso del Epesista
diagnéstico.
Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
V. Fundamentacion Teodrica

Evidenciar las fuentes bibliograficas en todo el desarrollo de la Investigacion.

Meta

Completar la investigacion de forma correcta tomando en cuenta las

indicaciones de la facultad.
Método

Investigacion inferencial, explicativa y cuali-cuantitativa.

Técnica

Analisis Documental

Actividades
No. ACTIVIDADES RESPONSABLE
1 Realizar un listado de temas para abordar. Epesista
2 Delimitar los temas que se abordaran. Epesista
3 Realizar una planificacién adecuada pala Epesista
la elaboracion de la fundamentacion
teorica.
4 Utilizar las técnicas necesarias en la Epesista
elaboracion de la fundamentacion tedrica
para que sean adecuadas y productivas.
5 consultadas las fuentes suficientes para Epesista
caracterizar el tema
6 Desarrollar una tematica ordenada en la Epesista
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investigacion.
7 Contextualizar los temas abordados. Epesista
8 Describir fuentes de informacion en Epesista
imagenes.
9 Agregar citas bibliograficas Epesista
10 | Finalizar la investigacion en el tiempo Epesista
necesario
Recursos
HUMANOS FISICOS FINANCIERO | MATERIALES | TECNOLOGICOS
v' Asesor v’ Libros | v Gastos en| v' Hojas de| v Computadora
v' Epesista de texto recargas impresione
v' Péginas de S.
web internet.

Logros Esperados

v" Abarcar la tematica suficiente para abordar.

Desarrollar una investigacion completa y bien estructurada
Evidenciar las citas bibliogréaficas.

Contextualizar de forma correcta los temas.

AN NN

Culminar la investigacion en el tiempo necesario.
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Evaluacion (Lista de Cotejo)

No. Actividad/aspecto/elemento Si No

1 | Se realizd una planificacibon adecuada para la
elaboracion de la fundamentacion tedrica

2 | El informe de fundamentacion tedrica fue elaborado
cuerdo a los lineamientos directrices de Humanidades

3 | Las técnicas utilizadas en la elaboracion de la
fundamentacion  tedrica  fueron  adecuadas vy
productivas.

4 | La obtencién bibliografica permitio la recopilacion vy
procesamiento de datos

5 | La teoria presentada corresponde al tema contenido en
la hipotesis accion

6 | El contenido presentado es suficiente para tener
claridad respecto al tema

7 | Las fuentes consultadas son suficientes para
caracterizar el tema

8 | Se hacen citas correctamente dentro de las normas de
un sistema especifico

9 | Las referencias bibliograficas contienen todos los
elementos requeridos como fuente

10 | Se dio cumplimiento a los requisitos establecidos en el
manual de propedéutica de EPS para la redaccion de
fundamentacion tedrica

11 | La fundamentacion teérica permitié identificar la base
legal de las leyes ambientales para la ejecucién del
proyecto.

12 | Se finalizd el trabajo de la fundamentacién teérica en el
tiempo estipulado

13 | Contextualiza socialmente los temas abordados para
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generar aprendizaje significativo.

14

Desarrollé una tematica ordenada en la investigacion.

15

Los cuadros insertados incluyen fuente de acceso.

Cronograma o diagrama de Gantt

No.

Actividades

octubre
2019

noviem
bre
2019

diciemb
re
2019

1 2| 3| 4

11 2| 3| 4

Responsable

Realizar un listado de temas

para abordar.

Epesista

Delimitar los temas que se

abordaran.

Epesista

Realizar una planificacion
adecuada pala la elaboracién de

la fundamentacion teorica.

Epesista

Utilizar las técnicas necesarias
en la elaboracion de la
fundamentacion tedrica para
que sean adecuadas vy

productivas.

Epesista

consultadas las fuentes
suficientes para caracterizar el

tema

Epesista

Desarrollar una tematica

ordenada en la investigacion.

Epesista

Contextualizar los temas

abordados.

Epesista
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8 Describir fuentes de informacion Epesista
en imagenes.
9 Agregar citas bibliograficas Epesista
10 | Finalizacion de la investigacion Epesista
Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
VI. Plan de Accién (Proyecto)

Objetivo Especifico

Seleccionar las operaciones de aritmética, algebra, geometria,

estadistica y calculo mental que debe incluir el compendio de rutinas.

Meta

Obtener el producto como proyecto de ejecucion.
Método

Investigacion cuali-cuantitativa.

Técnica

Analisis Documental

Actividades

No ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 Establecer propuesta de proyecto para presentar al| Epesista
asesor.

2 Dialogo con el asesor para proponerle el proyecto y dé la | Epesista
autorizacion del mismo.

3 Consultar al director del establecimiento sobre el proyecto | Epesista
gue se ejecutara

4 Establecer bases y forma de trabajo para iniciar con el | Epesista
disefio del compendio.

5 Consultar el CNB de tercero basico para tener| Epesista

conocimiento sobre las competencias que deben tener los

estudiantes.
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Recolectar libros para la realizacion de los items que se

trabajaran en el compendio.

Epesista

Investigar sobre las pruebas de admisién que realiza las
instituciones privadas para poder optar a una beca de

estudio.

Epesista

Investigar sobre los tipos de ejercicio que aplica el
MINEDUC en las pruebas de evaluacion diagnostica de

tercero basico.

Epesista

Investigar en paginas web sobre actividades de

razonamiento matematico.

Epesista

10

Seleccionar los ejercicios de acuerdo al nivel de nivel de
dificultad para que se implementen en los periodos de

clase.

Epesista

11

Distribuir los ejercicios de acuerdo a las 36 semanas que

los estudiantes recibiran periodos de matematica.

Epesista

12

Disefiar compendio de estrategias y técnicas pedagogicas
del 4rea de mateméticas para los alumnos de tercero

basico.

Epesista

13

Preparar taller informativo sobre el uso, manejo e

importancia del compendio disefiado.

Epesista

14

Ejecutar capacitacion al director del instituto y docente del
area de matematica para que puedan implementar el

compendio con los estudiantes.

Epesista

15

Entrega del Compendio a la Institucién.

Epesista
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Recursos

HUMANOS FISICOS FINANCIERO | MATERIALES TECNOLOGICOS
v' Asesor v' Compendio | v* Costo por v Impresiones v' Computadora.
v' Epesista de rutinas el v' Empastado

v Director pedagdgic epesista

v' Docentes as para el para el

v Estudiantes area de disefio del

v’ Padres de matematic compendi

familia. a. 0.

Logros Esperados

Entrega de compendio de rutinas pedagdgicas al instituto.

Evaluacion (Lista de Cotejo)

No. Aspecto del plan SI | NO
1 | El plan se realiz6 de acuerdo al diagnéstico realizado a los
docentes y estudiantes a través de una entrevista.
2 | El problema se detect6 de acuerdo a las necesidades
observadas de acuerdo al diagnéstico realizado.
3 | Los objetivos del proyecto dan respuesta al problema que se
priorizo.
4 | Los objetivos y las metas del plan acciéon se ajustan a las
necesidades de la institucion.
5 | El proyecto planificado representa una solucion al problema
priorizado en la institucion.
6 | Eltiempo programado para la elaboracién del plan de accion del
proyecto fue suficiente para su ejecucion.
7 | El plan accién del proyecto fue elaborado de acuerdo al tiempo
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programado en el cronograma.

8 | El proyecto tiene posibilidad de ser ejecutado con éxito.

9 | Se determiné la cantidad y calidad de recursos humanos
materiales y financieros necesarios para la elaboracion y
ejecucion del proyecto.

10 | La ubicacién de la intervencién es precisa

11 | La justificacion para realizar la intervencion es valida ante el
problema a intervenir

12 | Las actividades propuestas estan orientadas al logro de los
objetivos especificos

13 | Los beneficiarios estan bien identificados

14 | El presupuesto abarca todos los costos de la intervencion

15 | El plan accion del proyecto que se elaboré fue revisado y

aprobado por el asesor.

Cronograma o diagrama de Gantt

Afio 2020
No. Actividades o Responsable
E R |5 2 g 0
e |2 | |8 |5 |3
314 |(3(4(3|4|3|4|3|4(3]|4
1 Establecer Epesista
propuesta de
proyecto para
presentar al asesor.
2 Dialogo con el Epesista

asesor para
proponerle el
proyecto y dé la

autorizacion del
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mismo.

Consultar al director
del establecimiento
sobre el proyecto

gue se ejecutara

Epesista

Establecer bases y
forma de trabajo
para iniciar con el
disefio del

compendio.

Epesista

Consultar el CNB de
tercero béasico para
tener conocimiento
sobre las
competencias  que
deben tener los

estudiantes.

Epesista

Recolectar libros
para la realizacidn
de los items que se
trabajardn en el

compendio.

Epesista

Investigar sobre las
pruebas de
admision que realiza
las instituciones
privadas para poder
optar a una beca de

estudio.

Epesista

Investigar sobre los

tipos de ejercicio

Epesista
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que aplica el
MINEDUC en las

pruebas de
evaluacion
diagnostica de

tercero basico.

9 Investigar en Epesista
paginas web sobre
actividades de
razonamiento
matematico.
10 | Seleccionar los Epesista
ejercicios de
acuerdo al nivel de
nivel de dificultad
para que se
implementen en los
periodos de clase.
11 | Distribuir los Epesista
ejercicios de
acuerdo a las 36
semanas que los
estudiantes recibiran
periodos de
matematica.
12 | Diseflar compendio Epesista

de estrategias vy

técnicas
pedagogicas del
area de

matematicas  para

240




los alumnos de

tercero basico.

13 | Preparar taller Epesista
informativo sobre el
uso, manejo e
importancia del
compendio
disenado.
14 | Ejecutar Epesista
capacitacion al
director del instituto
y docente del area
de matematica para
que puedan
implementar el
compendio con los
estudiantes.
15 | Entrega del Epesista
Compendio a la
Institucion.
Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
VII.  Ejecucion, sistematizacién de la experiencia, evaluacion

Objetivo Especifico

Organizar logistica para entrega del producto al instituto.

Meta

Entrega del producto de forma satisfactoria.
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Método

Investigacion explicativa.

Técnica
Fichaje

Actividades

No. ACTIVIDADES RESPONSABLE

1 Tomar en cuenta las normas del asesor Epesista
para descripcion de la sistematizacion

2 Desarrollar el relato respetando las faltas Epesista
ortograficas y la caligrafia.

3 Evidenciar secuencia en la redaccion del Epesista
relato tipo bitacora.

4 Expresar  experiencias vividas que Epesista
convenzan al lector.

5 Clarificar el panorama de la experiencia Epesista
vivida en el EPS

6 Desarrollar datos que surjan de la realidad Epesista
vivida.

7 Evidenciar los actores involucrados Epesista

8 Redactar la experiencia desde un contexto Epesista
real

9 Realizar el proceso adecuado a las normas Epesista
gue estableci6 el normativo del EPS
edicion 2019.

10 | Que Ila institucion educativa quede Epesista

satisfecha con la ejecucion del proyecto.
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Recursos

HUMANOS FISICOS FINANCIERO | MATERIALES TECNOLOGICOS
v' Asesor v' Compendio | v* Costo por v Impresiones v' Computadora.
v' Epesista de rutinas el v' Empastado

v Director pedagdgic epesista

v' Docentes as para el para el

v Estudiantes area de disefio del

v’ Padres de matematic compendi

familia. a. 0.

Logros Esperados

v Entregar producto realizado
Evidencia del proyecto realizado
Constancia del proyecto entregado

Satisfaccion por la entrega del producto

AR NI

Completar el proyecto a tiempo.

Evaluacion (Lista de Cotejo)

No. Aspecto del plan SI | NO

1 | El proceso fue adecuado a las normas que establecié el
normativo del EPS edicion 2019.

2 | Las normas del asesor fueron tomadas en cuenta para la
ejecucion del proyecto.

3 | La institucion benéfica brindo asesoria técnica para la ejecucion
del proceso.

4 | Fueron aplicables los lineamientos brindados por la institucién a
la ejecucion del proceso.

5 | El epesista realiz6 compromisos con la institucién educativa
para la elaboracion del compendio pedagadgico.

6 | El epesista desarrollo el relato respetando las faltas ortograficas
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y la caligrafia.

7 | Se evidencia secuencia en la redaccion del relato tipo bitacora.

8 | Se expresan experiencias vividas que convencen al lector.

9 | Se da con claridad un panorama de la experiencia vivida en el
EPS

10 | Los datos surgen de la realidad vivida

11 | Es evidente la participacién de los involucrados en el proceso de
EPS

12 | Se valoriza la intervencién ejecutada

13 | Las lecciones aprendidas son \valiosas para futuras
intervenciones

14 | El proceso de asesoramiento por parte de la Universidad fue
adecuada y constante

15 | Lainstitucion educativa quedo satisfecha con la ejecucion del

proyecto.

Cronograma o diagrama de Gantt

No. Actividades Mayo Junio Julio Responsable
2020 2020 2020
11 2[ 3|41 2/ 34[1| 23] 4
1 Tomar en cuenta las normas del Epesista
asesor para descripcion de la
sistematizacion
2 Desarrollar el relato respetando Epesista
las faltas ortograficas y la
caligrafia.
3 Evidenciar secuencia en la Epesista

redaccion del relato tipo
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bitacora.

4 Expresar experiencias vividas Epesista
gue convenzan al lector.

5 Clarificar el panorama de la Epesista
experiencia vivida en el EPS

6 Desarrollar datos que surjan de Epesista
la realidad vivida.

7 Evidenciar los actores Epesista
involucrados

8 Redactar la experiencia desde Epesista
un contexto real

9 Realizar el proceso adecuado a Epesista
las normas que establecié el
normativo del EPS edicion
20109.

10 | Finalizacion del capitulo Epesista

Fuente: GerlinJesus Cobar Soto, epesista 2019.
VIIl.  Voluntariado

Objetivo Especifico

Reforestar el area del terreno que se nos fue proporcionado por la

municipalidad de Siquinala para un mejor ambiente.

Meta

Lograr la hoja de autorizacion por parte de la facultad como aprobacion

del proyecto.

Método

Investigacion cualitativa

Técnica

Observacion




Actividades

No. ACTIVIDADES RESPONSABLE
1 Elaboracion de Plan Voluntariado Epesista
2 Aprobacién del Plan Voluntariado Asesor
3 Entrega y aprobacién del Voluntariado Epesista 'y Juntas
directivas de la
Municipalidad de
Siquinala
4 Seleccionar el lugar a realizar el plan Epesista
voluntariado
5 Solicitar la colaboracién de las juntas Epesista
directivas de la Municipalidad de Siquinala
6 Gestion de arboles Clase Palo Blanco y Epesista
Matilisguate con el Ministerio de Ambiente
y Recursos Naturales (MARN) Con
delegacion Departamental Escuintla.
7 Reunion con los encargados de unidad de Epesista
Gestion Ambiental Municipal (UGAM) Encargados de unidad
de Gestion Ambiental
Municipal (UGAM)
8 Capacitacion por parte de la oficina de Epesista
Gestion Ambiental Municipal (UGAM)
9 Siembra de 2,500 arboles en el lugar Epesista
establecido Encargados de unidad
de Gestion Ambiental
Municipal (UGAM)
10 | Elaboracién y aprobacion del voluntariado Epesista
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Recursos

HUMANOS | FISICOS | FINANCIERO MATERIALE | TECNOLOGICO
S S
v' Epesist | v terreno | v/ Municipalida | v Palas v' Computadora.
a v Arbole d de | v/ Machete
s Siquinala. v' Hacha
v' Azadon

Logros Esperados

v

AN NN

Donacién de los arboles para sembrar
Encontrar el terreno para la siembra
Preparar el terreno

Sembrar la cantidad de arboles asignados.

Entregar informe

247




Evaluacion (Lista de Cotejo)

No. Aspecto del plan SI | NO

1 | El voluntariado se realiz6 en espacio donde se evidenciaba la
necesidad de arboles.

2 | Se logré sembrar la cantidad de arboles que exige la extension
de la Facultad.

3 | Se lograron identificar cada uno de los arboles por parte del
epesista con los datos necesarios.

4 | Se llevd a cabo una charla para as personas en cuanto a la
importancia de la siembre y cuidado de los arboles.

5 | Eltrabajo se realiz6 en el tiempo establecido

6 | Los arboles sembrados son los autorizados por la extensiéon de
la facultad.

7 | La municipalidad brind6 el apoyo necesario para a ejecucion del
voluntariado.

8 | Se logré evidenciar el trabajo del epesista.

9 | La accién se enmarc6 dentro de las disposiciones de extension
de la Facultad

10 | El plan fue debidamente aprobado por la instancia de extension
encargada del voluntariado

11 | Para ejecucion del voluntariado se tuvo apoyo de otras
instituciones

12 | La accién de voluntariado constituye un beneficio para los
involucrados en el area en que se ejecutd

13 | La accién de voluntariado tendra efectos a largo plazo

14 | Se obtuvo el finiquito del voluntariado por parte de los
beneficiarios de la accion

15 | La sistematizacion presentada expresa toda la magnitud del

voluntariado realizado
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Cronograma o diagrama de Gantt

No Actividades Julio Agosto | Septiembre | Responsable
2019 2019 2019
21312 |3 |1 (2|3
1 Elaboracion de Plan Epesista
Voluntariado
2 | Aprobacion del Plan Asesor
Voluntariado
3 | Entrega y aprobacion Epesistay
del Voluntariado Juntas
directivas de la
Municipalidad
de Siquinala
4 Seleccionar el lugar a Epesista
realizar el plan
voluntariado
5 Solicitar la Epesista
colaboracion de las
juntas directivas de la
Municipalidad de
Siquinala
6 | Gestion de arboles Epesista

Clase Palo Blanco y
Matilisguate con el
Ministerio de
Ambiente y Recursos
(MARN)

delegacion

Naturales

Con
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Departamental

Escuintla.

7 Reunion con los Epesista
encargados de Encargados de
unidad de Gestion unidad de
Ambiental  Municipal Gestion
(UGAM) Ambiental

Municipal
(UGAM)

8 Capacitacion por Epesista
parte de la oficina de
Gestion Ambiental
Municipal (UGAM)

9 Siembra de 2,500 Epesista
arboles en el lugar Encargados de
establecido unidad de

Gestion
Ambiental
Municipal

(UGAM)

10 | Elaboracion y Epesista
aprobacion del

voluntariado

Gerlin Jesus Cobar Soto

Epesista
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Lic. Pedro Chach Ambrocio

Asesor




Copiade instrumentos de evaluacion utilizados.

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EVALUACION ETAPA DE DIAGNOSTICO

LISTA DE COTEJO

1 | Se lograron los objetivos propuestos X

2 | El diagnéstico se realizé en el tiempo estipulado X

3 | Las actividades realizadas fueron de acuerdo al plan X

4 | Se lograron realizar todas las actividades del EPS X

5 | Se logré tener mayor interaccion con la institucion para X
el diagnostico

6 | Los docentes y estudiantes colaboraron con las X
actividades desarrolladas durante el diagndstico

7 | El epesista cumplié con las horas establecidas. X

8 | El director brind6 los recursos necesarios para la X
recoleccion de datos

9 | El diagnéstico se desarroll6 de forma eficiente. X

10 | Se complet6 el informe en la fecha establecida. X

11 | Las fuentes consultadas fueron suficientes para| X
elaborar el diagnostico

12 | Se determiné el listado de carencias, deficiencias, X
debilidades de la institucién/comunidad

13 | Fue correcta la problematizacion de las carencias,| X
deficiencias, debilidades

14 | Fue adecuada la priorizacion del problema a| X
intervenir

15 | La hipo6tesis accion es pertinente al problema a| X
intervenir
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EVALUACION DE LA FUNDAMENTACION TEORICA

LISTA DE COTEJO

1 | Se realiz6 una planificacion adecuada para la| X
elaboracion de la fundamentacion teorica
2 | El informe de fundamentacién tedrica fue elaborado X
cuerdo a los lineamientos directrices de Humanidades
3 | Las técnicas utlizadas en la elaboracion de la| X
fundamentacion  tedrica  fueron  adecuadas vy
productivas.

4 | La obtencién bibliografica permitié la recopilacion y| X
procesamiento de datos
5 | La teoria presentada corresponde al tema contenido en| X
la hipotesis accion
6 | El contenido presentado es suficiente para tener| X
claridad respecto al tema
7 | Las fuentes consultadas son suficientes para| X
caracterizar el tema
8 | Se hacen citas correctamente dentro de las normas de X
un sistema especifico
9 | Las referencias bibliograficas contienen todos los X
elementos requeridos como fuente
10 | Se dio cumplimiento a los requisitos establecidos en el X
manual de propedéutica de EPS para la redaccion de
fundamentacion tedérica

11 | La fundamentacion tedrica permitié identificar la base X
legal de las leyes ambientales para la ejecucion del
proyecto.

12 | Se finalizé el trabajo de la fundamentacion teérica enel| X
tiempo estipulado
13 | Contextualiza socialmente los temas abordados para X
generar aprendizaje significativo.

14 | Desarrolla una tematica ordenada en la investigacion.

15 | Los cuadros insertados incluyen fuente de acceso. X

>
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EVALUACION DEL PLAN DE INTERVENCION

LISTA DE COTEJO

1 | El plan se realiz6 de acuerdo al diagnéstico realizado a los | X
docentes y estudiantes a través de una entrevista.

2 | El problema se detectd6 de acuerdo a las necesidades| X
observadas de acuerdo al diagnéstico realizado.

3 | Los objetivos del proyecto dan respuesta al problema que se | X
priorizo.

4 | Los objetivos y las metas del plan acciéon se ajustan a las| X
necesidades de la institucion.

5 | El proyecto planificado representa una solucién al problema | X
priorizado en la institucion.

6 | El tiempo programado para la elaboracion del plan de accion del | X
proyecto fue suficiente para su ejecucion.

7 | El plan accién del proyecto fue elaborado de acuerdo al tiempo | X
programado en el cronograma.

(o¢]

El proyecto tiene posibilidad de ser ejecutado con éxito. X

9 | Se determiné la cantidad y calidad de recursos humanos | X
materiales y financieros necesarios para la elaboracion y
ejecucion del proyecto.

10 | La ubicacién de la intervencidn es precisa X

11 | La justificacidon para realizar la intervencion es valida ante | X
el problema a intervenir

12 | Las actividades propuestas estan orientadas al logro de los| X
objetivos especificos

13 | Los beneficiarios estan bien identificados

14 | El presupuesto abarca todos los costos de la intervencion

X[ X| X

15 | El plan accién del proyecto que se elaboré fue revisado y
aprobado por el asesor.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EVALUACION DE LA FASE DE SISTEMATIZACION DE LA INTERVENCION

LISTA DE COTEJO

1 | El proceso fue adecuado a las normas que establecié el| X
normativo del EPS edicion 2019.

2 | Las normas del asesor fueron tomadas en cuenta para la| X
ejecucion del proyecto.

3 | La institucion benéfica brindo asesoria técnica para la ejecucion | X
del proceso.

4 | Fueron aplicables los lineamientos brindados por la institucion a | X
la ejecucion del proceso.

5 | El epesista realiz6 compromisos con la institucion educativa | X
para la elaboracién del compendio pedagoégico.

6 | El epesista desarrollo el relato respetando las faltas ortograficas | X
y la caligrafia.

7 | Se evidencia secuencia en la redaccion del relato tipo bitacora. X

8 | Se expresan experiencias vividas que convencen al lector. X

9 | Se da con claridad un panorama de la experiencia vivida | X
en el EPS

10 | Los datos surgen de la realidad vivida X

11 | Es evidente la participacion de los involucrados en el| X

proceso de EPS

12 | Se valoriza la intervencion ejecutada X

13 | Las lecciones aprendidas son valiosas para futuras| X
intervenciones

14 | El proceso de asesoramiento por parte de la Universidad | X
fue adecuada y constante

15 | Lainstitucion educativa quedo satisfecha con la ejecucion del X
proyecto.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EVALUACION DEL VOLUNTARIADO.

LISTA DE COTEJO

1 | El voluntariado se realizd en espacio donde se evidenciaba la | X
necesidad de arboles.
2 | Se logré sembrar la cantidad de arboles que exige la extension | X
de la Facultad.
3 | Se lograron identificar cada uno de los arboles por parte del | X
epesista con los datos necesarios.
4 | Se llevd a cabo una charla para as personas en cuanto ala| X
importancia de la siembre y cuidado de los arboles.

5 | El trabajo se realizd en el tiempo establecido X
6 | Los arboles sembrados son los autorizados por la extension de | X
la facultad.

7 | La municipalidad brindé el apoyo necesario para a ejecucién del | X
voluntariado.
Se logro evidenciar el trabajo del epesista. X
La accién se enmarcé dentro de las disposiciones de| X
extension de la Facultad
10 | El plan fue debidamente aprobado por la instancia de | X
extension encargada del voluntariado
11 | Para ejecucion del voluntariado se tuvo apoyo de otras| X
instituciones
12 | La accién de voluntariado constituye un beneficio para los | X
involucrados en el area en que se ejecutd
13 | La accion de voluntariado tendra efectos a largo plazo X
14 | Se obtuvo el finiquito del voluntariado por parte de los| X
beneficiarios de la accién
15 | La sistematizacién presentada expresa toda la magnitud | X
del voluntariado realizado

oo

(o}
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EVALUACION DEL INFORME FINAL.

LISTA DE COTEJO

El plan de accién del proyecto respondio al problema detectado.
2 | Se tiene suficientes datos para la elaboracion del informe final
del EPS.

3 | Se elaboré el plan de acciéon de acuerdo con las necesidades | X
detectadas en el diagnostico
4 | Se aplicaron las diferentes formas de evaluacion en las| X
diferentes etapas del proyecto.
5 | El proyecto cumplié con los objetivos y metas propuestas. X

[EEN

XX

6 | El proyecto elaborado contribuye al mejoramiento de la| X
comunidad educativa.
Se evalud cada una de las fases del EPS X
La portada y los preliminares son los indicados para el | X
informe del EPS

9 | Se siguieron las indicaciones en cuanto a tipo de letra e| X

\‘

(0¢]

interlineado
10 | Se presenta correctamente el resumen X
11 | Cada capitulo esta debidamente desarrollado X
12 | En los apéndices aparecen los instrumentos de| X

investigacion utilizados
13 | En los apéndices aparecen los instrumentos de evaluacion| X
aplicados
14 | En el caso de citas, se aplico un solo sistema X
15 | El informe esta desarrollado segun las indicaciones dadas X
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Constancia de apoye al director del instituto para el EPS




FORTALEZAS, OPORTUNIDADES DEBILIDADES Y AMENAZAS DE LA
INSTITUCION PATROCINADA

Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria de Aldea Las Playas,

Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

La institucion esta avalada por el
Ministerio de Educacion.
Maestros contratados 022
Instalaciones propias.
Instalaciones adecuadas.
Infraestructura en buen estado.
Cuenta con cancha recreativa.
Poblacion estudiantil

estudio de educacion basica.

El instituto esta ubicado en el

centro de la aldea

Superacion académica para todos
los estudiantes.

Fuente de empleo para maestros
municipales.

Estabilidad del centro educativo.
Apoyo comunitario.

Apoyo institucional.

Accesibilidad a medios de
transporte

Maestros presupuestados

DEBILIDADES

AMENAZAS

No cuenta con muro perimetral
Inexistencia de &reas verdes.
No cuenta con area recreativa.
Falta de agua potable.

Pocos maestros.
Incumplimiento del horario de
periodos

Pocos escritorios

Sala de catedraticos.

Servicio Telefénico.

Rendimiento académico

Desercion escolar.
Cierre de la institucion

Inseguridad
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

HOJA DE OBSERVACION

Nombre de la Institucion:
Direccion:
Nombre del director:

Ndmero de teléfono:

Identificacion de la existencia de ambientes, cantidad y estado de la institucion.

Estado

Ambiente Cantidad | Bueno | Malo | Regular
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
S Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
Entrewsta realizada a la comunidad educativa del Instituto de Telesecundaria de Aldea Las
Playas.
Instrucciones
Lea las siguientes interrogantes y responda en los espacios en blanco segun su propio
criterio ante la problemética desarrollada.

1) ¢Considera que el area de matematica es mucha importancia en el pensum del nivel
basico? Sl NO
¢ Por qué?

2) ¢Cree que los estudiantes del nivel béasico cumplen con las competencias
establecidas en el area de matematica? Sl NO
¢Por qué?

3) ¢Qué opina de la ensefianza del area de matematica que se imparte en el
instituto?

4) ¢Qué debilidades considera usted que se encuentran en el area de matematica
dentro del instituto?

5) ¢Considera usted que la falta de conocimientos matematicos en los estudiantes es
responsabilidad de los docentes? S NO
¢SPor qué?

6) ¢Cree usted que el instituto no cuenta con las estrategias necesarias para desarrollar
bien la clase de matematica? Sl NO
¢Por qué?

7) ¢Considera que los estudiantes no se responsabilizan en la ensefianza de las
matematicas? Sl NO
¢Por qué?

8) ¢Qué opina de implementar un aporte pedagdgico para reforzar competencias
matemaéticas en los estudiantes?

9) ¢Considera que el proyecto elaborado ayudara a mejorar el rendimiento académico
de los estudiantes? Sl NO
¢Por qué?

10) ¢ Qué recomienda a la institucién para mejorar el nivel académico en cuanto al area
de matemética?
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Constancia de entregade los compendios como aporte pedagdgico al instituto




Constancia del Aval del cumplimiento de horas.
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Constancia de asistencia al instituto .
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Constancia del Nombramiento de Comisién Revisara.
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Constancia del Dictamen de Comision Revisora.
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Constancia de Solicitud de Examen Privado.
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Constancia de nombramiento de asesor para el EPS




Constancia de solicitud y nombramiento de instituto para el EPS




Constancia de Nombramiento de Comision Revisora.
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