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RESUMEN

El informe del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala se realiz6 en Magdalena Milpas Altas, en
el afo 2023.

Guia pedagdgica sobre educacion sexual y prevencion de embarazos a temprana
edad, se desarrolla con el propdsito de abordar y promover educacion integral en
sexualidad de manera efectiva, con un enfoque en métodos anticonceptivos para la
prevencion de embarazos a temprana edad y la reduccién de la desercidén escolar

en la comunidad.

Esta guia se basa en una sodlida fundamentacion teédrica, respaldada por practicas
y enfoques pedagogicos relacionados con la educacion en sexualidad. La
comprension de las teorias psicoldgicas, sociales y educativas proporciona el marco

conceptual para el disefio y la implementacion de esta guia.

Ademas, se ha realizado un minucioso diagndstico de la comunidad, que incluye
aspectos demograficos, culturales y sociales. Esto ha permitido adaptar la guia para
satisfacer las necesidades especificas de la comunidad. La personalizacion de la
guia es esencial para garantizar su relevancia y efectividad en la promocién de la
salud sexual y relaciones saludables, asi como en la prevencion de embarazos no

deseados que llevan a los jovenes a la desercion escolar.

Palabras clave: Educacion sexual, prevencion de embarazos, métodos
anticonceptivos, desercidon escolar, enfoques pedagdgicos, promocion de la salud

sexual, relaciones saludables.



INTRODUCCION

El informe del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala se realiz6 en Magdalena Milpas Altas, en
el afo 2023.

La Guia Pedagdgica de Educacion Sexual representa un proyecto comprometido
con la mejora de la educacion integral en sexualidad y la prevencién de embarazos
a temprana edad, asi como la reduccién de la desercidn escolar en la comunidad

de Magdalena Milpas Altas.

El informe final del Ejercicio Profesional Supervisado se desarrolla en siete capitulos
interconectados, cada uno desempefiando un papel esencial en la busqueda de un

enfoque més informado y comprensivo de la educacion integral en sexualidad.

El Capitulo | se inicia con un profundo diagnostico de la comunidad, identificando
carencias y proponiendo soluciones concretas. Este analisis critico sienta las bases

para la creacion de la guia pedagdgica.

El Capitulo Il se sumerge en una exhaustiva fundamentacion tedrica que respalda
cada aspecto de la guia, asegurando que esté anclada en las teorias psicologicas,

sociolégicas, legales y educativas.

El Capitulo Ill traza un plan de accién detallado, con objetivos, metas, presupuesto

y cronograma, proporcionando una ruta clara para la ejecucion del proyecto.

El Capitulo IV marca redaccion, la implementacion de la guia, incluyendo su
socializacion y talleres sobre educacion integral en sexualidad a estudiantes locales,

con el propésito de promover una comprension sélida de este tema fundamental y



asi prevenir embarazos a temprana edad y la desercion escolar y ofrece una valiosa
sistematizacion de la experiencia, brindando un analisis reflexivo de los logros y

desafios encontrados en este viaje.

El Capitulo V presenta una dimension adicional, un voluntariado ambiental en el que
se plantaron 250 arboles, demostrando un compromiso mas amplio con la

comunidad y el medio ambiente.

Finalmente, el capitulo VI guia a través de la evaluacion minuciosa de cada etapa
del proyecto, asegurando su efectividad y contribucién al bienestar de la comunidad

en términos de educacion integral en sexualidad y su entorno natural.

A través de estos siete capitulos, el Ejercicio Profesional Supervisado no solo busca
mejorar la educacion, sino también fortalecer la comunidad, por medio de la guia y
la socializacién prevenir embarazos a temprana edad, reducir la desercidon escolar
y con el voluntariado busca contribuir al cuidado del medio ambiente. Este informe
es el testimonio del compromiso como profesionales con la educacion y el bienestar

comunitario.



Capitulo |
Diagnéstico

1.1 Contexto

1.1.1 Ubicacién geografica

Magdalena Milpas Altas, es un municipio del departamento Sacatepéquez.
Catalogado como Municipalidad de 42. Categoria. El municipio de Magdalena
Milpas Altas colinda al Norte con los municipios de Santa Lucia Milpas Altas y
San Lucas Sacatepéquez, al Sur Santa Maria de Jesus, al Oriente con Villa
Nueva, y al poniente con Antigua Guatemala; las coordenadas geograficas que
identifican a la cabecera municipal son: latitud 14°32°48’ y longitud 90°40°’30”.
(DEGUATE.COM, 2023)

En la division politica y administrativa, la cabecera municipal esta integrada por
5 zonas urbanas, con nomenclatura 1, 2, 3,4 y 5. El resto del municipio lo
conforman dos aldeas siendo ellas San Miguel Milpas altas y Buena Vista, la
extension territorial es de 8 kilbmetros cuadrados. (Plan de desarrollo Municipal,
2023)

1.1.2Composicién social

ElI 55% de su poblacion es ladina y el 45% es Maya de la etnia kaqchikel. Existen
instituciones educativas oficiales y privadas para el nivel preprimario, primario y
ciclo basico, no cuenta con instituciones para el ciclo diversificado y para el nivel
superior. La directora de la Oficina Municipal de la Mujer, Nifiez y Adulto Mayor
asegura que cuentan con programas de apoyo por parte de ONG’'S para
ejecutar estrategias que contribuyen a prevenir la problematica de desercion

escolar que afecta a los estudiantes de nivel basico. (INE, 2020)



Las viviendas en el municipio son construidas en su mayoria con Block y techo
de lamina, seguidas de madera con media pared de block.

Sus costumbres son las de un grupo ladino urbano en mayoria, sin practicar
ritos ni creencias mayas. Las principales religiones que profesan son; catolica y

evangélica, predominando la primera. (Plan de desarrollo Municipal, 2023)

Parte de la cultura es el machismo y la asignacion de los roles que los géneros
deben de ocupar y el comportamiento que ellos deben de tener, por lo que si
ellos salen de ese estigma son considerados como malas personas. A pesar de
que en la actualidad hay bastantes nifias estudiando, continua la idea de que
los hombres deben ser los que estudien mas, por lo que, si una familia se ve en
necesidad econdmica, prefiere sacarlos de sus estudios y llevarlos a sembrar a
sus tierras o las tierras de sus jefes. Otro aspecto importante es que la mayoria
de las mujeres trabaja en casa con venta de comida ya que, en el pensamiento
colectivo, su lugar es dentro del hogar atendiendo las necesidades de sus hijos
y las de su esposo dejando a un lado las propias, en esto se puede puntualizar
que ademas deben pedirle permiso a sus conyugues para salir, asistir a una
actividad o inscribirse en algun curso o programa para mujeres, por lo que no

tienen el control de su propia vida. (Plan de desarrollo Municipal, 2023)

1.1.3Desarrollo histérico

La comunidad de Magdalena Milpas altas fue fundada en el afio de 1585,
recibiendo el nombre de Santa Maria Magdalena de la Real Corona, no existen
datos que establezcan realmente quienes fundaron el primer asentamiento
humano, aunque se han encontrado vestigios indigenas precolombinos en los
Conos de origen Volcanicos de Carmona, el Pilar el Cucurucho, Monterrico y
Las Minas. (DEGUATE.COM, 2023)

En relacién al adjetivo de Milpas Altas se cuenta con dos versiones con respecto
a su origen, la primera data del afio de 1760, la proporciona Don Francisco
Fuentes y Guzman en su Obra Recordacion Florida, en donde citan a este



Municipio como el pueblo de las Milpas Altas de acuerdo a una referencia hecha
por el cura y parroco Fraile Agustin Cano. (DEGUATE.COM, 2023)

Otra version dice que pocos afos después de la independencia, estuvo como
jefe de un destacamento militar en un pueblo vecino, un Capitan de Apellido
Milpas Altas que se caracterizO como un amigo y benefactor de los pueblos
vecinos en su jurisdiccion, en honor a esto, los pueblos agregaron este apellido,

siendo los pueblos de San Bartolo, San Mateo, Santa Lucia, y Magdalena.

También existen otras citas relacionadas al Municipio por Fray Francisco
Ximenez en sus Historias de la Provincia de San Vicente de Chiapas y
Guatemala y también por el arzobispo de la Ciudad de Guatemala Dr. Pedro
Cortes Y Larraz en el ano de 1720, Magdalena Milpas Altas se constituyé como
Municipio el 11 de octubre de 1, 825a peticion de los pobladores de lo que hoy
es la Aldea de San Miguel Milpas Altas y ese mismo afio se celebraron las

primeras elecciones populares. (Plan de desarrollo Municipal, 2023)

1.1.4 Situacién econdmica

Dentro del municipio se dan las movilidades laborales en aquellas personas que
poseen una carrera a nivel diversificado y universitario. Los principales destinos
de la poblacion econdmicamente activa son Ciudad Guatemala, La Antigua
Guatemala y San Lucas Sacatepéquez. El resto de la poblacion, posee
actividades circunscritas a la agricultura extensiva. Dentro de los motores
econdmicos encontrados destaca la agricultura, especificamente en la
produccion de hortalizas que se da en una forma extensiva y tecnificada. El
mercado local para estos productos no existe pues todo se recoge en los
centros de acopio, se procesan y exportan a Estados Unidos de América,
Europa y Centro América. La mano de obra empleada pertenece a la pobreza
extrema la cual indica que es el 4.62% de esta poblacion, localizada
especificamente en la periferia del casco urbano, area que es caracterizada por



el cultivo de subsistencia de maiz y frijol. Dentro de las medidas implementadas
a reducir los indices pobreza y extrema pobreza en el municipio deben
destacarse los programas de solidaridad implementados en la actual
administracion, los cuales bajo una serie de mecanismos buscan

incrementar la seguridad alimentaria en todo el pais, teniendo impacto también
en el ambito municipal. (SEGEPLAN, 2020)

1.1.5Vida politica

La participacidon de la comunidad en el municipio se ejerce atreves de
organizaciones de todo tipo, teniendo entre ellas cofradias de interés religioso,
comités de desarrollo comunitario y partidos politicos. Dentro del municipio
religiosamente existen 7 cofradias, una cooperativa, 5 comités de desarrollo y
6 partidos politicos.

La maxima autoridad existente en el Municipio de Magdalena Milpas Altas,
segun articulo 33 del Decreto Numero 12-2002 y sus reformas 22-2010 del
Congreso de la Republica (Codigo Municipal), lo constituye el Concejo Municipal
presidido por el alcalde, Sindicos titulares, Sindico suplente, concejales titulares
y concejales suplentes. La estructura organizacional vigente esta integrada por
las dependencias reguladas por el Cdodigo Municipal, que son: Alcaldia,
secretaria Municipal, Administracién Financiera Integrada Municipal (AFIM),
Direccion de Planificacion Municipal (DMP), Direccién Municipal de la Mujer
(DMM), Auditor interno. (SEGEPLAN, 2020)

1.1.6 Concepcion Filosofica

Crear condiciones necesarias para que las comunidades sean protagonistas de
su propio desarrollo, al identificar e impulsar por si mismas iniciativas de
importancia y utilidad para todos, asi como integrar la democracia en la toma de

decisiones. (Plan de desarrollo Municipal, 2023)



1.1.7 Competitividad

El municipio se ha desarrollado agricolamente y ha tecnificado la produccion de
hortalizas, sin embargo, existen otras actividades que potencialmente son
generadoras de ingresos para la poblacidon. La produccion pecuaria, se
circunscribe en el ganado bovino y porcino. Las artesanias producidas en el
municipio son elaboradas por pintores, escultores, talladores, carpinteros.
También existe en la elaboracion de jaleas y mermeladas. Existen actividades
comerciales de diferente indole: panaderias, farmacias, tiendas de articulos de
consumo diario y de ropa, abarrotarias, ferreterias, peluquerias, salones de
belleza, motores de nixtamal, comedores, cafeterias las cuales se realizan en
todo el municipio. (SEGEPLAN, 2020)

1.2 Institucional

1.2.1ldentidad Institucional

eNombre
Municipalidad de Magdalena Milpas Altas

e Ubicacion geografica
1ra. Avenida y 4ta calle B-9, Zona 1, Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez.

eVision
“Ser una Municipalidad que brinde servicios publicos eficientes para garantizar
el desarrollo integral sostenible del municipio que permita una mejora de la
calidad de vida y un bienestar integral a la poblacién Maleneca”. (Plan de

desarrollo Municipal, 2023)



e Mision
“Brindar servicios de calidad con transparencia los recursos en beneficio del
vecino, logrando el desarrollo integral y sostenible del municipio, a través de

una gestion participativa. (Plan de desarrollo Municipal, 2023)

e Objetivos

v Dar de forma eficiente los servicios publicos, asi como construccion
ampliacion y mejora a la infraestructura de los mismos para mejorar la calidad
de vida de la poblacién.

v’ Mantener la estructura vial del Municipio, asi como construccién de
adoquinado, pavimentacion para mejora de calles del Municipio.

v Apoyo al deporte en mantenimiento de las instalaciones deportivas, asi como
mejoramiento construccién de instalaciones adecuadas para el desarrollo de
actividades culturales, deportivas, recreativas, apoyo a la oficina de la muijer.

v’ Mejorar la infraestructura de los edificios educativos de los edificios
educativos del Municipio, construccién de mas centros educativos para que
la nifiez pueda revivir mejor educacion.

v' Apoyar el desarrollo integral de la mujer, jovenes, nifios y personas de la
tercera edad.

v Mantener y vigilar el reordenamiento territorial del Municipio. (Plan de
desarrollo Municipal, 2023)

e Politicas
El municipio es wuna institucion auténoma del derecho publico, tiene
personalidad juridica y capacidad para adquirir derechos y contraer
obligaciones, para el cumplimiento de sus fines en los términos legalmente
establecidos y de conformidad con sus caracteristicas multiétnicas,

pluriculturales y multilingiies (Plan de desarrollo Municipal, 2023)



ePrincipios
v' Compromiso autoridades y colaboradores comprometidos en servir y dar lo
mejor.
v Etica en cada decisién que tomemos, estara inmiscuida siempre la ética,
como uno de nuestros cimientos de conducta moral.
v Transparencia proceder con veracidad e informacion abierta y oportuna.
(Plan de desarrollo Municipal, 2023)

eValores

v' Respeto los trabajadores municipales se desempefian con consideracion y
reconocimiento a sus compaferos y vecinos en el cumplimiento del trabajo
diario.

v Predominar el buen trato y reconocimiento con los trabajadores, ciudadanos,
proveedores, y gobierno; con el medio ambiente y demas entorno social.

v' Honestidad desempenfar nuestras funciones honestamente en un clima de
rectitud, esmero y confianza

v' Responsabilidad en magdalena milpas altas las normas se cumplen,
actuando con la firme disposicion de asumir las consecuencias de las
decisiones propias y respondiendo a ellas. (Plan de desarrollo Municipal,
2023)

e Servicios
Toda clase de actividades econdmicas, sociales, culturales, ambientales, y
prestar cuantos servicios contribuyan a mejorar la calidad de vida, a satisfacer
las necesidades y aspiraciones de la poblacidn del municipio y son las

siguientes:

v' Abastecimiento domiciliario de agua potable debidamente clorada;
alcantarillado; alumbrado publico; mercados; rastros; administraciéon de
cementerios y la autorizacion y control de los cementerios privados;

recoleccion, tratamiento y disposicion de desechos solidos; limpieza y ornato;



v Construccion y mantenimiento de caminos de acceso a las circunscripciones
territoriales inferiores al municipio;

v Pavimentacioén de las vias publicas urbanas y mantenimiento de las mismas;

v' Regulacion del transporte de pasajeros y carga y sus terminales locales;

v’ Autorizacién de las licencias de construccion de obras, publicas o privadas,
en la circunscripcion del municipio;

v Velar por el cumplimiento y observancia de las normas de control sanitario
de la produccion, comercializacion y consumo de alimentos y bebidas a
efecto de garantizar la salud de los habitantes del municipio;

v' Gestién de la educacion preprimaria y primaria, asi como de los programas
de alfabetizacién y educacién bilingue;

v" Administrar la biblioteca publica del municipio;

v' Promocioén y gestién de parques, jardines y lugares de recreacion;

v' Gestién y administracion de farmacias municipales populares;

v' Modernizacion tecnoldgica de la municipalidad y de los servicios publicos

municipales o comunitarios;

<\

Promocién y gestion ambiental de los recursos naturales del municipio;

v/ La administracion del registro civil y de cualquier otro registro municipal o
publico que le corresponda de conformidad con la ley;

v’ La prestacion del servicio de policia municipal; vy,

v’ La designacion de mandatarios judiciales y extrajudiciales. (Codigo

Municipal, 2002)

1.2.2Los usuarios

La municipalidad de Magdalena Milpas Altas no se reserva el derecho de
admisién, pues cualquier persona habitante del municipio y municipios aledafios
pueden llegar. Su procedencia es del area urbana y rural de Magdalena Milpas
Altas, Sacatepéquez. Las Estadisticas anuales varian, pero existe un promedio
de 7,200 personas que visitan la municipalidad al afio. (SEGEPLAN, 2020)



1.2.3Infraestructura

Las instalaciones de la municipalidad de Magdalena Milpas Altas estan muy
deterioradas y en malas condiciones. El edificio carece de pintura. Las oficinas
estan separadas con cielo falso por lo que se escucha el sonido de una oficina
en todo el edificio. Cuenta con los servicios basicos de agua, luz y drenajes.

Cuenta con 3 oficinas para asuntos administrativos, 1 oficina por direccion,
carece de ares de recreacidn, el area para eventos generales es el salon de
usos multiples, el area de caracter higiénico son los sanitarios y la pila para lavar

utensilios de limpieza.

1.2.4Proyeccién social

Todos los eventos comunitarios organizados por la municipalidad son para
beneficiar a los habitantes de la comunidad y promover el desarrollo. La
municipalidad provee personal docente a los centros educativos oficiales debido
a la demanda estudiantil. La municipalidad en medio de la pandemia mundial
esta siendo medio de solidaridad en cuanto a la donacion de viveres por otras
instituciones estatales. Por otro lado, por medio de estudiantes epesistas de
diferentes universidades y especialidades. De otra manera no hay evidencia de
solidaridad con la comunidad. Entrega de insumos basicos de limpieza, de
viveres y vitaminas por medio de la direccion municipal de la mujer, el adulto
mayor y la adolescencia. Ha desarrollado acciones conjuntas con diferentes
instituciones y Ministerios en proyectos de educacién ambiental, acoso sexual,
programas de planificacion familiar, cursos de primeros auxilios. Cuando otras
instituciones tienen programado desarrollar actividades de caracter social
comunitario, la institucion siempre esta en total disposicion. Generalmente la
municipalidad apoyo y es asesorada por la Coordinadora Nacional de Desastres
CONRED. Se ha participado en diversas actividades, organizaciones e

instituciones que fomentan la cultura, especialmente de caracter académico.



1.2 5Finanzas

Ingresos

El Presupuesto de Ingresos asignado para el ejercicio fiscal 2022, asciende a la
cantidad de Q15,669,498.24, el cual tuvo una ampliacion de Q10,535,096.55,
para un presupuesto vigente de Q26,204,594.79, percibiéndose la cantidad de
Q16,212,535.28 (61.87% en relacion con el presupuesto vigente). En las
diferentes clases de ingresos especificas siguientes: Impuestos Directos, la
cantidad de Q301,440.42, Impuestos Indirectos, la cantidad de Q113,167.00,
Tasas, la cantidad de Q529,538.35, Otros Ingresos no Tributarios, la cantidad
de Q237,501.00, Venta de Servicios, la cantidad de Q354,698.85,
Transferencias Corrientes del Sector Publico, la cantidad de Q2,138,933.20.
(CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, 2022)

Egresos

El Presupuesto de Egresos asignado para el ejercicio fiscal 2022, asciende a la
cantidad de Q15,669,498.24, el cual tuvo una ampliacion de Q10,535,096.55,
para un presupuesto vigente de Q26,204,594.79, ejecutandose la cantidad de
Q14,740,056.03 (56.25% en relacidén con el presupuesto vigente). A través de
los programas especificos siguientes: En el Programa 01 Actividades Centrales,
en el Programa 11 Servicios Publicos Municipales, y en el Programa 99 Partidas
no Asignables a Programas, de los cuales el programa 11 es el mas importante
con respecto a la ejecucion y representa un 39 % de la misma. (CONTRALORIA
GENERAL DE CUENTAS, 2022)

1.2.6 Politica laboral

La municipalidad es la encargada de la contratacién de personal en base al

reglamento interno municipal.
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Procesos para contratar el personal
Entrevista con Recursos humanos

Entrevista con el alcalde Municipal

AN NN

Comprobacion de experiencia y referencias (Plan de desarrollo Municipal,
2023)

e Perfiles paralos puestos o cargos de la institucién

La Institucion cuenta con un perfil para los puestos o cargos detallados en el
manual de funciones. Actualmente se realizan capacitaciones que son
especificas por area, a donde asiste el profesional encargado de cada direccion.
No cuentan con mecanismos de crecimiento profesional.

Para cada puesto de trabajo debe establecerse en forma claras y por escrito,
las funciones y responsabilidades, de tal manera que cada persona que
desempeifie un puesto, conozca el rol que le corresponde dentro de la

organizacion interna. (Plan de desarrollo Municipal, 2023)

1.2.7 Administracion

El proceso inicia con una investigacion cuando se elabora el Plan Operativo
Anual de cada direccion. Se lleva a cabo la planificacion a corto, mediano y largo
plazo por medio de Plan de administracion, el plan operativo anual, y la
elaboracion del plan de cada proyecto. La programaciéon de las actividades de
la institucion se lleva a cabo segun el Plan Operativo Anual de cada direccion.
En esta fase no se cuenta con una persona asignada que motive, comunique y
supervise las actividades planeadas y coordinadas. El control y evaluacién del
cumplimiento se hace por medio de las Comisiones municipales, COCODES,
COMUDES y Contraloria General de Cuentas.

Su divulgaciéon a la poblacién se implementa en la pagina web de la
Municipalidad de Magdalena Milpas Altas.

Manuales de procedimientos se utilizan medios escritos como circulares,

oficios, memorandum y otros.
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Manuales de puestos y funciones.

Describe las actividades y las responsabilidades de los puestos que existen en
la institucion, asi como también sus interrelaciones internas y externas y el perfil
que se requiere para aspirar a un puesto. Cédigo Municipal es la legislaciéon

concerniente a la institucion. (Codigo Municipal, 2002)

1.2.8 Ambiente institucional

Reuniones perioddicas con consejo.
Celebraciones de cumpleafios.
Almuerzos entre personal.

El liderazgo se otorga a cada director de cada oficina.

AN NN

La mayoria del personal municipal la practica el habito del dialogo.

1.2.9 Otros

MUNICIPALIDAD DE MAGDALENA MILPAS ALTAS, SACATEPEQUEZ

ORGANIGRAMA MUNICIPAL
[ CONRSEX) MUNICIPAL ]
|

[ ALCALDIA MUNICIPAL I
‘—1 JUEZ ASUNTOS MUNICIPALES I
— ===

I I | I |

secaeTARIA MunicraL | | OIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA | Jommeccion munictoaL | |omeccton sunicipaL DIRECCION MUNICIPAL

INTEGRADA MUNICIPAL DE PLANIFICACION DE LA MUJER DE SERVICIOS GENERALES
DAFIM ) OMM DMSG
- | vessussesTo | i o _Peonoronas }—J POLICTA MUNICTRAL THEN DE ASEQ
S DE TRANSITO I_]‘

L_coseeae  —+—]_fecerronja JLo
L COMROS ——t

»——i FONTANERCS I

FIBOOTECA NUNITTIA,

GUARDA
[arscia woniciea, BOSQUES
s He

AMBULANCTA MUNICIPALES

' SECRETARLA I

llustracién 1 organigrama municipal

Fuente: Pagina web de la Municipalidad de Magdalena Milpas Altas.
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1.3 Listado de carencias

11.
12.

13.
14.
15.

Falta de interés en la ensefianza de educacién sexual para adolescentes de
los padres de familias.

Falta de interés por velar por el respeto, integracidon participacion y atencion
de la mujer.

Falta material de apoyo para orientar a los adolescentes sobre Educacion
integral y sexualidad.

Falta de agua en area rural y urbana del Municipio.

No existe un archivo sobre la historia de la Municipalidad de Magdalena Milpas
Altas.

Escaso mantenimiento del edificio de la municipalidad de magdalena milpas
altas.

El espacio fisico no es aprovechado en su totalidad

Inexistencia de senalizacion de rutas de evacuacion.

Falta de manual de primeros auxilios.

. No se interesan en la contratacion de personal para La Direccion Municipal de

la Mujer (DMM) que supla las necesidades de los usuarios.

Falta de organizacion dentro del personal que labora en la oficina.

Falta de un Centro de Documentacion dentro de la DMM, referente a las
personas beneficiadas con sus programas.

Falta de proyeccion en los centros educativos de la comunidad.

Planificacion deficiente en programas educativos

Falta de apoyo a los adolescentes dentro de la DMM para aprender un oficio

u ocupacion.
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1.4 Problematizacion de las carencias y enunciado de hipotesis-acciéon

Carencia

Hipétesis — accién

Problema

Falta de interés en la ensefanza

de educacidon sexual para
adolescentes de los padres de

familias.

Si se implementa una escuela de
padres entonces los papas se
motivaran a educar a su hijos
sobre educacion integral en

sexualidad.

¢, Cémo motivar el interés de los
padres hacia la ensefanza de la

educacion sexual a sus hijos?

Falta de interés por velar por el
respeto, integracion
participacion y atencion de la

mujer.

Si se implementa un programa
educativo sobre el respeto hacia
la mujer entonces se eliminara la
discriminaciéon de la mujer en la

comunidad

¢,Coémo eliminar todas las formas

de discriminacion a la mujer?

Falta material de apoyo para
orientar a los adolescentes sobre

Educacién integral y sexualidad

Si se implementa una guia sobre
educacion sexual y prevencion
de embarazos entonces se
evitara la desinformacion vy

embarazos a temprana edad.

¢, Qué estrategias utilizar para

que se pueda brindar una
educacion integral en
sexualidad?

Falta de agua en area rural y

urbana del Municipio.

Si se hace un moédulo sobre la
conservacion del agua entonces
habra un manejo integrado del

agua.

.,Como mejorar y ampliar las
posibilidades de
almacenamiento y conservacion

del agua?

No existe un archivo sobre la
historia de la Municipalidad de

Magdalena Milpas Altas.

Si se hace una investigacion
sobre el origen de Ia
municipalidad entonces habra un
documento donde se encuentre

la historia de la municipalidad.

¢, Qué hacer para realizar una
cronologia del origen de Ila

municipalidad?

del

edificio de la municipalidad de

Escaso mantenimiento

magdalena milpas altas.

Si se hace un plan de cuidado y
preservacion entonces se haran
actividades para el

mantenimiento de la institucion.

¢,Coémo fomentar el

mantenimiento de la institucion?

El espacio fisico no es

aprovechado en su totalidad

Si se hace una propuesta para la
optimizacion de espacio
entonces se aprovechara el

espacio.

¢, Qué hacer para aprovechar el

espacio fisico?
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Inexistencia de senalizacion de

rutas de evacuacion.

Si se realiza una guia de

sefalizacion de ambientes
entonces implementara la

sefalizacion en la institucion

¢,Coémo implementar la

sefializacion de rutas de

evacuacion?

Falta de manual de primeros

Si se hace una propuesta de

manual de primeros auxilios

¢, Cémo propiciar un manual de

auxilios. entonces se utilizara en caso de | primeros auxilios?
necesitarlo.
No se interesan en la | Si se hace un redisefio de los

contratacion de personal para La
Direccion Municipal de la Mujer
que supla las necesidades de los

usuarios.

roles de cada promotora

entonces mejorara la

organizacion dentro de la oficina.

¢, Coémo hacer para que recursos
humanos se interese en la
contratacion de personal para la

oficina?

Falta de organizacion dentro del

personal que labora en la oficina.

Si se realiza un manual de
instrumentos administrativos
entonces la informacion de la

oficina sera documentada.

¢, Qué estrategias implementar
para la mejora de la organizacion

dentro de la oficina?

Falta de un Centro de
Documentacion dentro de la
OMM, referente a las personas

beneficiadas con sus programas.

Si se realizan charlas sobre la
elaboracion de proyectos
entonces se motivara a la
institucién a proyectarse en la

comunidad educativa.

¢ Qué instrumentos utilizar para
la documentacion de informacion
de la DMM?

Si se ejecuta un taller sobre

Falta de proyeccion en los o ;,Como proyectarse en los
planificaciéon de procesos
centros educativos de la centros educativos de la
. educativos entonces crecera el )
comunidad. comunidad?
interés de realizarlos.
Si se realizan programas que
implementen que los jovenes ] i . .
o o o ) ¢,Coémo motivar el interés por la
Planificacion deficiente en | aprendan oficio u ocupacion se

programas educativos

reflejara responsabilidad

formativa que tiene la

municipalidad.

planificacibn de  programas

educativos?

Falta de

adolescentes dentro de la OMM

apoyo a los

para aprender un oficio u

ocupacion.

¢, Qué estrategias utilizar para
motivar el apoyo de programas
para que los jovenes aprendan

un oficio u ocupacion?

Tabla 1 Elaborado por: Epesista
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1.5 Priorizacion

No. Problema (pregunta)
1 | ¢Como eliminar todas las formas de discriminacion a la mujer?
2 ¢ Qué estrategias utilizar para que se pueda brindar una educacion integral en sexualidad?
¢, Qué estrategias implementar para la mejora de la organizacién dentro de la oficina?
¢ Cémo motivar el interés por la planificacion de programas educativos?
¢, Qué estrategias utilizar para motivar el apoyo de programas para que los jovenes aprendan
> un oficio u ocupacion?

Tabla 2 Elaborado por: Epesista

Tomando en cuenta que existen leyes que amparan la ejecucion el proyecto, se

tiene la autorizacién legal para realizar el proyecto, se tiene un estudio de impacto

ambiental, se tiene la tecnologia apropiada para el proyecto, es accesible a la

poblacién en general y se cuenta con suficientes recursos financieros, se realiza la

votacion de problemas por promotoras de la direccion municipal de la mujer de

magdalena milpas altas, dando su voto de afirmacion o negacion al mencionar el

problema.

Problemas

Problema 1

Problema 2

Problema 3

Problema 4

Problema 5

Tabla 3 Elaborado por: Epesista

Problema Seleccionado

Carencia

Problema

Hipotesis - accion

Falta material de apoyo para
orientar a los adolescentes
sobre Educacién integral y

sexualidad

. Qué estrategias utilizar
para que se pueda brindar
una educacion integral en

sexualidad?

Si se implementa una guia
sobre educacion sexual y
prevencion de embarazos
entonces se evitara la
desinformacién y embarazos

a temprana edad.

Tabla 4 Elaborado por: Epesista
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1.6 Analisis de viabilidad y factibilidad

Viabilidad
No. | Indicador Si No
1 Se tiene, por parte de la institucion, el permiso para hacer el proyecto X
2 Se cumplen con los requisitos necesarios para la autorizacion del proyecto | X
3 Existe alguna oposicién para la realizacion del proyecto X
Tabla 5 Elaborado por Epesista
Factibilidad
Estudio técnico
No. | Indicador Si No
1 ¢ Esta bien definida la ubicacion de la realizacion del proyecto? X
2 ¢, Se tiene exacta idea de la magnitud del proyecto? X
3 ¢ El tiempo calculado para la ejecucion del proyecto es el adecuado? X
4 ¢, Se tiene claridad de las actividades a realizar? X
5 ¢ Existe disponibilidad de los talentos humanos requeridos? X
6 ¢,Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios? X
7 ¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con el proyecto? X
8 ¢,Se ha previsto la organizacion de los participantes en la ejecucion del | X
proyecto?
9 ¢, Se tiene la certeza juridica del proyecto a realizar? X
Tabla 6 Elaborado por Epesista
Estudio de mercado
No. | Indicador Si No
1 ¢ Estan bien identificados los beneficiarios del proyecto? X
2 ¢ Los beneficiarios realmente requieren la ejecucion del proyecto? X
3 ¢ Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecuciéon y continuidad del | X
proyecto? (sostenibilidad)
4 ¢ Los beneficiarios identifican ventajas de la ejecucién del proyecto? X

Tabla 7 Elaborada por Epesista
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Estudio econémico

No. | Indicador Si No
1 ¢, Se tiene calculado el valor en plaza de todos los recursos requeridos para | X
el proyecto?
2 ¢, Sera necesario el pago de servicios profesionales? X
3 ¢, Es necesario contabilizar gastos administrativos? X
4 ¢ El presupuesto visualiza todos los gastos a realizar? X
5 ¢ En el presupuesto se contempla el renglén de imprevistos? X
6 ¢, Se ha definido el flujo de pagos con una periodicidad establecida? X
7 ¢ Los pagos se haran con cheque? X
8 ¢ Los gastos se haran en efectivo? X
9 ¢, Es necesario pagar impuestos? X
Tabla 8 Elaborada por Epesista
Estudio financiero
No. | Indicador Si No
1 ¢ Se tiene claridad de como obtener los fondos econémicos para el | X
proyecto?
2 ¢ El proyecto se pagara con fondos de la institucion? X
3 ¢, Sera necesario gestionar crédito? X
4 ¢, Se obtendran donaciones monetarias de otras instituciones? X
5 ¢, Se obtendran donaciones de personas particulares? X
6 ¢ Se realizaran actividades de recaudacion de fondos? X

Tabla 9 Elaborada por Epesista

Se determina que el estudio segun la problematizacion identificada respecto a la
hipoétesis accion es viable por lo que se cuenta con la voluntad de los directivos de
la institucion y es factible puesto que existen los recursos necesarios para la
ejecucion del proyecto “Guia sobre educacion sexual y prevencion de embarazos

en adolescentes para estudiantes de Magdalena Milpas Altas”.
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Capitulo i
Fundamentacion tedrica

2.1 Elementos teéricos

La educacion

El Manual Basico del Docente (2002) expresa: la educacion es una actividad vital.
Los agentes de la educacion son el educando y el educador, son seres vivos y sus
acciones y reacciones reciprocas representan operaciones vitales. De ahi que, en
educaciéon no se procede como en las artes mecanicas por elaboracion y
transformacién de una materia prima que se entrega inerte en manos del artifice,
sino que necesariamente se debe de proceder de forma deliberada y consiste sobre
la voluntad. Es decir que la educacion viene a ser integradora en sus diversos
elementos como formacion e instruccion: formacion porque trata de inculcar los
valores axiologicos que tiene cada individuo e instruccién, porque pone de
manifiesto el desarrollo de las diferentes disciplinas que tiene el conocimiento

humano.

Existen tres tipos de educacion: la formal, la no formal y la informal. La educacién
formal hace referencia a los ambitos de las escuelas, institutos, universidades,
moédulos, mientras que la no formal se refiere a los cursos, academias, e
instituciones, que no se rigen por un particular curriculo de estudios, y la educacion
informal es aquella que fundamentalmente se recibe en los @mbitos sociales, pues
es la educacidon que se adquiere progresivamente a lo largo de toda la vida.

(Ministerio de Educacion de Guatemala , 2019)
La educacion es una de las herramientas mas importantes para el ser humano, ya

gue mediante ello podemos adquirir nuevos conocimientos a nivel general sea

dentro de una institucion o dentro de una sociedad. (Docente, 2002)
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La educacion como un Derecho

TOMASEVSKI; Katarina. Manifiesta, que la concretizacion del derecho a la

educacion es un proceso continuo que pasa ordinariamente por cuatro fases:

e Reconocimiento de la educacion como derecho,
e Segregacion de ciertas categorias; mujeres, indigenas, etc.,
e Paso de la segregacion a la asimilacion por la via de la integracion,

e Adaptacioén a la diversidad.

El derecho a la educacion es un derecho humano reconocido y se entiende como
el derecho a una educacién preprimaria y primaria gratuita y obligatoria para todos
los nifios, una obligacién a desarrollar una educacion media accesible para todos
los jévenes (sin distincion racial), como también un acceso equitativo a la educacion
superior, y una responsabilidad de proveer educacion basica a los individuos que
no han completado la educacion primaria. La educacion es gratuita hasta el tercer
nivel, adicionalmente a estas previsiones sobre acceso a la educacién abarca
también la obligacion de eliminar la discriminacion en todos los niveles del sistema

educativo, fijar estandares minimos y mejorar la calidad. (Katarina, Febrero 2004)

La educacion es por lo tanto un derecho humano un medio vital para promover la
paz y el respeto por los derechos humanos y las libertades fundamentales, a fin de
que se realice su potencial para contribuir a construir un mundo mas pacifico. La
educacion debe de ser universal y accesible de manera igualitaria para todos y
todas. (Docente, 2002)

La educacion es un derecho humano fundamental, esencial para poder ejercitar
todos los deméas derechos, la educacion promueve la libertad y la autonomia
personal y genera importantes beneficios para el desarrollo. Sin embargo, siguen
existiendo nifios y adultos que se encuentran privados a la oportunidad de una

educacién en muchos casos a causa de la pobreza. (Katarina, Febrero 2004)
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Caracteristicas esenciales del Derecho ala educacion

A continuacién, tenemos cuatro caracteristicas importantes que abarcan los

derechos a la educacion:

e Disponibilidad: Debe haber escuelas o instituciones educativas que cubran

la totalidad de la poblacion.

e Aceptabilidad: Los programas de estudio tienen que ser adecuados
culturalmente y de buena calidad, aceptables por los titulares del derecho:

alumnos y padres.

e Adaptabilidad: Esto significa que los programas deben adecuarse a los

cambios de la sociedad.

e Accesibilidad: No se puede prohibir el acceso a la educacion ya sea por color

de piel o religion que ejerza o por razones culturales o fisicas.

El educar a una sociedad para la vida, constituye un complejo, arduo y dificil trabajo
al ser un deber fundamental para el hombre y méas al borde de una sociedad cada
vez mas compleja que necesita jovenes mayormente preparados, consientes, con
ideales y valores bien definidos, siendo capaces de afrontar los retos del presente
y del futuro con una identidad segura y propia de una buena cultura. (Katarina,
Febrero 2004)
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La educacién en las instituciones

Preprimaria, educacion primaria y media es la etapa de formacion de los individuos
en la que se desarrollan las habilidades del pensamiento y las competencias
basicas para favorecer el aprendizaje sistematico y continuo, asi como las
disposiciones y actitudes que regiran sus respectivas vidas (educacion en valores).
Lograr que todos los nifios, las nifias, y los adolescentes del pais tengan las mismas
o similares oportunidades de cursar y concluir con éxito la educacion basica, para
asi lograr los aprendizajes que se establecen para cada grado y nivel, son factores
fundamentales para sostener el desarrollo de la nacion. (Ministerio de Educacion
de Guatemala , 2019)

En una educacion basica de buena calidad el desarrollo de las competencias
basicas y el logro de los aprendizajes de los alumnos son los propdsitos centrales,
son las metas a las cuales los profesores, la escuela y el sistema dirigen sus
esfuerzos. Permiten valorar los procesos personales de construccion individual de
conocimiento por lo que, en esta perspectiva, son poco importantes los
aprendizajes basados en el procesamiento superficial de la informacion y aquellos

orientados a la recuperacion de informacion en el corto plazo.

También se denomina educacion al resultado de este proceso, que se materializa
en la serie de habilidades, conocimientos, actitudes y valores adquiridos,

produciendo cambios de caracter social, intelectual, emocional. (Docente, 2002)

Las instituciones cumplen un rol importante dentro de la educacion, ya que los
docentes se encargan de formar al estudiante de una manera adecuada aplicando
los valores humanos, para que el estudiante ponga en practica todo lo que ha
aprendido en su base de ensefianza, desde la primaria hasta los estudios

superiores. (Katarina, Febrero 2004)
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La Educacion Dentro de la Sociedad

La educacion es el motor que impulsa el desarrollo de toda sociedad, no obstante,
es lamentable ver como se le da el dltimo lugar en alguna sociedad, principalmente
en la nuestra. No puede existir una buena sociedad, sino existe una buena
educacion, la sociedad y la educacion forman el caracter de la persona. (FICHTER
& Joseph, 1976)

Una buena educacion depende de aquello que la sociedad quiera conceder y
admitir en el momento mas importante, segun sus ideales y posibilidades de accion.
La investigacion sobre educacion y sociedad se refiere fundamentalmente a la
relacion de la educacion con las necesidades de bienestar y calidad de vida de la
persona, de desarrollo y progreso de la sociedad y con los desafios del mundo
contemporaneo, en funcién tanto del dinamismo del desarrollo cientifico y
tecnologico, como de la ampliacion de los requerimientos de socializacion y

participacion activa en la vida ciudadana. (FICHTER & Joseph, 1976)

La familiay la educacién

TAYLOR; Guillermo D. manifiesta que, la familia, es el nucleo de la sociedad.
definicion, que, para muchos, es la mas exacta e idonea para clarificar, no sélo lo

gue es la familia, sino su importancia dentro de la comunidad y la vida cristiana.

Esto se debe, ya que la familia, forma a quienes actuaran en el futuro, dentro de la
sociedad. Cada padre y madre, forman a los hombres y mujeres del futuro. Aquellos
gue tomaran, en algin momento, las riendas del pais. Por lo mismo, es de suma
importancia, el hecho que las familias estan bien constituidas. Para que sus hijos,
se puedan formar en un ambiente acogedor y amoroso. Con ello, aprendera, no
s6lo a comportarse en sociedad, sino que repetira la misma experiencia con su

sefiora e hijos. De la misma manera con las mujeres. (TAYLOR & D, 1983)
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Tener una familia es un derecho fundamental y va mas alla de que los padres y sus
hijos vivan bajo un mismo techo; significa compatrtir, dar y recibir afecto, escuchar,
valorar, respetar, dialogar, involucrar y aceptar las semejanzas y diferencias de
cada uno de los miembros. (TAYLOR & D, 1983)

Los padres son los primeros responsables de formar a sus hijos para la sociedad
desde una base afectiva muy sélida, explica por su parte Martha Patricia Lopez,
especialista en educacion y orientacion familiar. Para la experta, padre y madre
deben comunicar alegria, comprension y estabilidad frente a sus hijos quienes,
desde el nacimiento, tienen derecho a ser tratados con amor, respeto y cuidado.
(TAYLOR & D, 1983)

Hablar de familia en la actualidad nos lleva a hablar de diversidad. Mas alla del casi
obligado plural con que debemos referirnos a la institucion familiar, es cierto que
las definiciones de familia por mas variadas que sean descansan hoy en la relacion
interindividual, dando la idea de que la familia es ante todo un proyecto relacional

gue no hace referencia necesariamente a lazos de sangre. (TAYLOR & D, 1983)

SCHAFFER; (1990 en Isabel Solé Gallart, 1998) sefiala que, la naturaleza de las
relaciones interpersonales son el factor clave del desarrollo del nifio en la familia,

mas incluso que la propia estructura familiar.

La familia es claramente el primer contexto de aprendizaje para las personas, en
este sentido, es importante aclarar que en su seno aprenden no sélo los nifios sino
también los adultos. En la familia se ofrece cuidado y proteccién a los nifios,
asegurando su subsistencia en condiciones dignas. También ella contribuye a la
socializacion de los hijos en relacion a los valores socialmente aceptados.
(Schaffer, 1990)

24



La educacion en valores dentro de la familia

Partimos de que los valores son elementos muy centrales en el sistema de
creencias de las personas y estan relacionados con estados ideales de vida que
responden a nuestras necesidades como seres humanos, proporcionandonos
criterios para evaluar a los otros, a los acontecimientos tanto como a nosotros
mismos. Es asi que los valores nos orientan en la vida, nos hacen comprender y

estimar a los demas. (Alonso, 2004)

La familia es la responsable de ofrecer cuidado y proteccion a cada uno de sus
miembros, asegurando la subsistencia en condiciones dignas. Sin lugar a dudas
que también contribuye a la socializacién de los hijos/as con relacién a los valores
socialmente aceptados, indispensables para el desarrollo y la adaptacion humana

en la sociedad. (Alonso, 2004)

Es asi que los valores nos orientan en la vida, nos hacen comprender y estimar a
los demas, pero también se relacionan con la imagen que vamos construyendo de
forma propia y se relacionan con el sentimiento sobre nuestra competencia social.
Tanto los educadores como los padres de familia debemos ser conscientes, que la
modernidad y la posmodernidad han puesto en crisis los valores; por lo tanto, el
trinomio familia, escuela y sociedad estan llamados a despertar aquellos valores
dormidos. (TAYLOR & D, 1983)

Alonso, dice y define que los principales valores que el ser humano debe de poner
en practica:

La Honestidad

Es aquella cualidad humana por la que la persona se determina a elegir actuar
siempre con base en la verdad y en la auténtica justicia (dando a cada quien lo que

le corresponde, incluida ella misma).
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Ser honesto es ser real, acorde con la evidencia que presenta el mundo y sus
diversos fenbmenos y elementos; es ser genuino, auténtico, objetivo. La honestidad
expresa respeto por uno mismo y por los demas, que, como nosotros, "son como
son" y no existe razén alguna para esconderlo. Esta actitud siembra confianza en
uno mismo y en aquellos quienes estan en contacto con la persona honesta. La
honestidad no consiste solo en franqueza (capacidad de decir la verdad) sino en
asumir que la verdad es sélo una y que no depende de personas 0 CONsensos sino
de lo que el mundo real nos presenta como innegable e imprescindible de

reconocer.

El estudiante da a conocer su punto de vista que la familia es uno los ejes
fundamentales dentro de la sociedad ya que cuando una persona es bien educada
desde el seno de su hogar la persona podra desenvolverse facilmente ante la

humanidad aplicando los valores humanos asia el resto de las personas.

La puntualidad

El valor que se construye por el esfuerzo de estar a tiempo en el lugar adecuado.
El valor de la puntualidad es la disciplina de estar a tiempo para cumplir nuestras
obligaciones: una cita del trabajo, una reunién de amigos, un compromiso de la

oficina, un trabajo pendiente por entregar.

El valor de la puntualidad es necesario para dotar a nuestra personalidad de
caracter, orden y eficacia, pues al vivir este valor en plenitud estamos en
condiciones de realizar mas actividades, desempefiar mejor nuestro trabajo, ser
merecedores de confianza. La falta de puntualidad habla por si misma, de ahi se
deduce con facilidad la escasa o nula organizacion de nuestro tiempo, de

planeacién en nuestras actividades, y por supuesto de una agenda.
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e Laresponsabilidad

La responsabilidad (o la irresponsabilidad) es facil de detectar en la vida diaria,
especialmente en su faceta negativa: la vemos en el plomero que no hizo
correctamente su trabajo, en el carpintero que no llegd a pintar las puertas en el
dia que se habia comprometido, en el joven que tiene bajas calificaciones, en el
arquitecto que no ha cumplido con el plan de construccion para un nuevo proyecto,
y en casos mas graves en un funcionario publico que no ha hecho lo que prometio

0 que utiliza los recursos publicos para sus propios intereses.

Sin embargo, plantearse qué es la responsabilidad no es algo tan sencillo. Un

elemento indispensable dentro de la responsabilidad es el cumplir un deber.

La responsabilidad es una obligacion, ya sea moral o incluso legal de cumplir con
lo que se ha comprometido. La responsabilidad tiene un efecto directo en otro

concepto fundamental: la confianza.

e Elrespeto

GALLARDO; Miguel Angel manifiesta que el respeto es una virtud esencial, para
que la paz y la convivencia sean factibles dentro del conglomerado social, sin
embargo, es la mas golpeada y escarnecida de las fortalezas. El respeto nos lleva
por el camino del conocimiento de los derechos de los demas, virtud que debe ser

permanente en todo ser humano, porque es simbolo de dignidad y sobriedad.

Cuando hablamos de respeto, se refiere también a la vida, a la propiedad privada,
la preferencia o deferencia que debemos tener por nuestros ancianos, por los
nifos, por las mujeres embarazadas, por el sexo femenino en general. Cuando
realizamos actos como estos, debemos tener en cuenta tres cosas: que nacimos

de una mujer, que fuimos nifios y tal vez nos maltrataron de alguna manera y que
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un dia seremos viejos; por lo tanto, esta virtud tiene que ser practicada por partida

triple, para que nuestra autoestima, nuestra personalidad crezca.

Pasos hacia el respeto:

v' Es permitir a los demas ser como deben ser, no como nosotros quisiéramos;
exige comprender al otro y otorgar el espacio suficiente para crecer,
facilitAndole los medios para que alcance su realizacion; esto implicar vivir
mutuamente en armonia, paz, tolerancia, consideracion y otros valores
humanos.; de estas consideraciones es facil deducir que: El respeto es una
actitud, una manera de ser y de vivir que nos hace solidarios. Una persona
respetuosa se caracteriza por ser generosa, sincera, tolerante, comprensiva,
categorias o virtudes que le permiten hablar, pensar, divertirse y

comportarse de manera respetuosa.

v Los buenos modales, las actitudes cordiales y la calidez humana en nuestras
relaciones con los demas; estas manifestaciones seran el ejemplo para que
los demas nos imiten y ser respetados por ellos de igual forma que nosotros
les respetamos. Por eso es que respetar exige: valorar al otro sin creerse
superior a nadie; escuchar con atencién aquello que el otro nos quiere
comunicar; buscar el equilibrio en nuestra actitud. Con el respeto funciona la

ley de la reciprocidad.

e La Solidaridad

La solidaridad es saber compartir con nuestros semejantes, no de lo que nos sobra,
sino de lo que tenemos a nuestro alcance, porque es necesario que seamos
humanos y comprensivos ante los problemas que se dan en los diferentes
momentos de la vida del ser humano.

La sensibilidad ante los problemas humanos es fundamental para vivir
armoniosamente en la sociedad, pero no de labios para afuera, sino con acciones
concretas que permitan la ayuda mutua en las mas diversas circunstancias del

convivir humano.
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Educacion sexual en la familia

En los hogares de nuestra sociedad, la mayoria de padres no hablan directamente
sobre sexualidad con sus hijos o, si lo hacen, la informacién es limitada a la
menstruacion y a vagas formas de expresar expectativas sociales. Por ejemplo, la
mayoria de nifias reciben informacién sexual de sus madres, quienes topan
principalmente el tema de la menstruacion. Desafortunadamente, esta informacion
suele ser dada con un tono de secretismo, verglienza, y como "algo que tenemos
que soportar”. Lo ideal seria que la nifia concibiera la menstruacion como una
experiencia de "convertirse en mujer y de ser potencialmente capaz de ser madre".
Otro tema que las madres topan con sus hijas es el de las relaciones
prematrimoniales. (Chavez, 2004)

Este diadlogo se desarrolla en un tono de "cuidate de los hombres" y se proyecta la
idea de que "los hombres son peligrosos”. Estos mensajes no son educativos
porque no hacen consciente a la mujer de su propia sexualidad, sino Unicamente
de la fuerza sexual masculina. Con este tipo de mensajes, se inicia en ella un
proceso de desconocimiento e incapacidad de control sobre si misma. La mujer se
quita la responsabilidad personal y se convierte en victima de la "sexualidad
masculina". Es curioso que en la mayoria de hogares a los hijos varones no se les
dé ninguna o muy poca informacion sexual. Por lo general, el nifio varén se enfrenta
a su primera eyaculacion sin tener idea de lo que ésta significa. El varén no
pregunta por vergiienza y queda un vacio de conocimientos muy dificil de llenar.
(Chavez, 2004)

Asi, el varén no recibe el mensaje de "convertirse en hombre y ser capaz de ser
padre". Mensaje que le haria valorar su sexualidad, respetar su cuerpo, y
seleccionar la mujer con la que lo comparte. En nuestra sociedad, hay familias
donde la educacion sexual del varon consiste en que el padre le lleva a un
prostibulo para que se inicie sexualmente. En estas circunstancias el joven recibe

el mensaje de "debes tener una experiencia sexual, no es necesario el afecto ni la
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relacion con la persona con la que estas; lo importante es que aprendas, sin

importar si amas o satisfaces a tu pareja sexualmente”. (Chavez, 2004)

Estos jovenes aprenden que hay dos tipos de mujeres: "la mujer con la que se
disfruta el sexo" y "la mujer con la que se casa y se tiene los hijos". En otros
hogares se da a los hijos varones el mensaje de "ten cuanta experiencia sexual
puedas". Este mensaje es el principio que rige muchas conductas sexuales de los
jovenes en nuestra sociedad: sexualmente agresivos, muy poco selectivos en su
pareja sexual, conquistadores sexuales no afectivos. Con esta educacion, la
relacion hombre-mujer se convierte en una relacién de "sometedor-sometida”,

"victimizador-victima", “agresor-objeto”. (Chavez, 2004)

En conclusion, en la familia se pueden aprender muchos aspectos de la sexualidad
gue tienen que ver con las relaciones fisico afectivas y con los papeles sexuales.
Los padres, reflejan en sus hijos los papeles sexuales y los tabues sexuales
existentes en la sociedad, que no necesariamente nos van a servir para crear una

relacion hombre-mujer positiva. (Chavez, 2004)
Los Ejes Trasversales de la Educacion

Los ejes trasversales constituyen grandes tematicas que deben ser entendidas en
toda la proyeccioén curricular, con actividades concretas integradas al desarrollo de
las destrezas con criterios de desempefio de cada area de estudio. (Ministerio de
Educacion de Guatemala , 2019)

En sentido general, los ejes trasversales, abarcan tematicas tales como:
v La interculturalidad.

v La informacién de una ciudadania democrética.

v La proteccion del medioambiente.

v El cuidado de la salud y los habitos de recreacion de las estudiantes.
v La educacién sexual. (Ministerio de Educacion de Guatemala , 2019)
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Estrategias para el desarrollo de los temas trasversales

Las estrategias que se van a desarrollar dentro del aula de clases deben de basarse
a los contenidos curriculares, con la finalidad de que los estudiantes puedan
reflexionar sobre los acontecimientos que se dan dentro del ambito educativo, pero
siempre y cuando aplicando los temas transversales. (Ministerio de Educacion de
Guatemala , 2019)

v' Proporcionar situaciones de aprendizaje que tengan sentido para los
alumnos, favorezcan el aprendizaje significativo y sean motivadoras.

v Posibilitar la participacion de los alumnos en el disefio y desarrollo del
proceso de aprendizaje.

v" Promover la interrelacién del aula.

v' Promover situaciones para facilitar la sociabilidad en diferentes ambitos y
escalas.

v Proporcionar situaciones de reflexiéon en que el alumno analice el proceso y

el progreso en su aprendizaje.

El Curriculum Nacional Base y la educacién integral

La integracion curricular se da en tres dimensiones: las areas curriculares, el
proceso de ensefianzay el proceso de aprendizaje. Se han organizado las diversas
experiencias como un todo, tomando la organizacion de las areas con el propdsito
de promover la formacién intelectual, moral y emocional de los y las estudiantes.
Por otro lado, la integracién de la ensefianza requiere esfuerzos de colaboracion y
trabajo en equipo en un mismo grado y entre grados y niveles por parte de los
maestros. La planificacion conjunta de proyectos y actividades, permite al tutor
hacer que la experiencia educativa y el conocimiento se presenten en forma
integrada y con mayor garantia y significado. EI CBN habla de la educacion integral

en:
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v' Competencias marco
10. Respeta y practica normas de salud individual y colectiva, seguridad social y
ambiental, a partir de su propia cosmovision y de la normativa nacional e
internacional.
11. Ejerce y promueve el liderazgo democratico y participativo, y la toma de
decisiones libre y responsablemente.
14. Practica y fomenta la actividad fisica, la recreacion, el deporte en sus diferentes
ambitos y utiliza apropiadamente el tiempo.
15. Vivencia y promueve la unidad en la diversidad y la organizacion social con

equidad, como base del desarrollo plural.

v Ejes la educacion integral en sexualidad

Equidad de género, de etnia y social Se refiere, fundamentalmente, a la relacion de
justicia entre las mujeres y los hombres de los diferentes Pueblos que conforman
el pais. Requiere, por lo tanto, del reconocimiento, aceptacion y valorizacion justa
y ponderada de todas y todos en sus interacciones sociales y culturales. Orienta el
curriculo hacia la atencién de nifias y niflos de acuerdo con sus particulares
caracteristicas y necesidades favoreciendo, especialmente, a quienes han estado
al margen de los beneficios de la educacién y de los beneficios sociales en general.
Equidad e igualdad Su propdsito principal es eliminar toda forma de discriminacién
entre mujeres y hombres y lograr la igualdad en: derechos, oportunidades,
responsabilidad, acceso a la educacion, participacion social y ciudadania. }
Género y autoestima Permite la aceptacion, el respeto y la valorizacion de la
condicion propia de ser mujer o de ser hombre. Fortalece la imagen que las nifias
y los nifios tienen de si mismas (0s) y desarrolla una identidad sexual autentica,
digna y no discriminatoria.

Educacion sexual: VIH-SIDA El curriculo propicia oportunidades de comunicacion,
comprension y complementariedad para el conocimiento de las cualidades y las

funciones de la sexualidad. Toma como base los modelos para la educacion sexual
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de niflas y nifios vigentes en las familias, la comunidad y en los convenios

internacionales para lograr una educacion sexual pertinente.

Equidad laboral Es la relacion de justicia que se da en los espacios, asi como la
formacién de mujeres y hombres para acceder a las ofertas de trabajo en
condiciones de igualdad, para tener una mejor calidad de vida.

Equidad étnica Orienta hacia el establecimiento de relaciones justas entre mujeres
y hombres de los diferentes Pueblos que coexisten en el pais.

Equidad social Propicia la posibilidad de que, tanto hombres como mujeres,
desarrollen sus potencialidades y capacidades, habilidades, y destrezas
intelectuales, fisicas y emocionales para que tengan las mismas oportunidades
sociales, econdmicas, politicas y culturales. Ademas, debe atender en forma
especial a los nifios y nifias que necesitan superar alguna forma de discapacidad.
Género y poder: Propicia las mismas oportunidades para las y los estudiantes en
los espacios de decision y de participacion a nivel familiar, escolar, comunitario y
nacional.

Género y etnicidad: Propicia las oportunidades de participacion, respeto, valoracion
y acceso a los recursos, decision, posicion, situacién y relacion sin discriminacion.
Género y clase Orienta hacia la revalorizacion de ser mujer y de ser hombre, en
relacion con la clase social. (Ministerio de Educacion de Guatemala , 2019)

La educacion sexual

LOPEZ; Nieves Soler manifiesta que, educacion sexual es un término que se usa
para describir la educacion acerca de la sexualidad humana, el aparato reproductor
femenino y masculino, la orientacion sexual, las relaciones sexuales, el uso de
anticonceptivos, el sexo seguro, la reproduccion y otros aspectos de la sexualidad

humana.

Las mejores fuentes de educacion sexual deberian ser los padres, los programas

escolares o las campafas de salud publica. La educacion sobre la reproduccion
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describe los pasos o el proceso en el cual un nuevo ser humano nace, incluyendo
la fecundacion, el desarrollo del embrién y el feto, y el nacimiento del bebe.
Usualmente también incluye temas como las conductas sexuales apropiadas, las
enfermedades de transmision sexual (ETS) y como evitarlas, y el uso y

funcionamiento de los diferentes métodos anticonceptivos. (Lopez, 2004)

La educacién de la sexualidad constituye un complejo fenbmeno social que
posibilita la asimilacion de los patrones histéricos y culturales que circundan al
individuo y que deben integrarse armonicamente al desarrollo de su personalidad;
es por ello que no se puede ver desligada del contexto social, familiar y escolar, ya
que es precisamente en estos espacios donde se conforma, educa y evalla la
sexualidad dados los niveles de desempefio, interaccibn y comunicacion que en

ellos se establecen. (Lépez, 2004)

Educacién sexual y desarrollo de una sexualidad responsable

La educacion sexual tiene como objetivo generar conciencia en los nifios y
adolescentes del respeto por su propio cuerpo y ensefiar formas de cuidarse y
protegerse. En este sentido, ademas de la informacion brindada por los padres, los
jovenes se informan a través de programas escolares o campafias de salud publica
fomentadas por los gobiernos. Sin embargo, las estadisticas indican que, afio tras
afo, la edad de inicio sexual es menor, que aumenta el nimero de abortos y de
embarazo adolescente y que son cada vez mas los jévenes que no se cuidan al
tener relaciones sexuales. (MONTOYA, 2005)

Educacion sexual en las instituciones educativas

La educacion sexual en los centros educativos en nuestro pais deberia de ser uno
de los pilares fundamentales de nuestra sociedad por ello debemos entender
nosotros que tomamos ese rol como educadores y somos los llamados a tomar ese

rol como una de las partes mas primordiales de la educacion; pero nadie ignora
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que hasta hace poco el tema fue tabu, y que existen opiniones distintas en las
escuelas y en las familias. (Saballos & Azucena Saballos, 2011)

Es necesario, entonces, reconocer que la escuela forma ideas acerca de la
sexualidad, también en aquellos casos en que la considera como una cuestion
personal y privada, relativa al mundo intimo de los jévenes o de la cual las familias

son las Unicas responsables. (Salud, 2006)

Concepciones generales de la sexualidad

El ser humano es un ser sexuado y como tal vive a lo largo de su existencia,
muchas veces al hablar de sexualidad reducimos ese ambito de vivencias,
experiencias a temas concretos como relaciones sexuales, la anticoncepcion, los
riesgos asociados a la sexualidad, etc., todas estas posibilidades aun en su
amplitud no hacen sino ofrecer una visién reducida de lo que es el hecho sexual
humano. Por otra parte, la sexualidad es el conjunto de actividades sexuales
humanas, la sexualidad masculina y femenina, son diferentes. Algunas de estas

diferencias tienen un origen innato, pero otras son naturales. (Lopez, 2004)

Segun el Ministerio de Educacion y Cultura de Chile (2000) expresa: —La
sexualidad humana, como la dimensién de la persona, es una expresion de vida
gue se construye como un proceso dinamico e interactuante durante todo el ciclo
vital. Se desarrolla de manera integral durante un conjunto de manifestaciones
biol6gicas psico - afectivas, espirituales, sociales, culturales y éticas de las

personas.

Es decir que, en este plan, la sexualidad se enfoca desde una concepcién
humanistica, sistémica y holistica de la persona y de los procesos educativos,
desde la promocion de la libertad, la responsabilidad, la autonomia, el respeto a la
diversidad.
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Es humanista, porque considera que cada ser humano es unico e irrepetible,
portador de valores y posibilidades de realizacion personal, merecedor de respeto
e igualdad de oportunidades y sujeto de derechos y deberes, como basados en su
dignidad.

Es sistémica, porque considera a la persona como unidad bio — psico - social y

espiritual durante su ciclo vital e interaccion en su medio.

Es holistica, porque cada elemento de la realidad solo puede ser definido sobre las
caracteristicas de la totalidad, sin que se agoten la explicacion de cada una de las

partes. (Chile)

La sexualidad

OCHOA,; Anabel manifiesta que la sexualidad es el conjunto de condiciones
anatémicas, fisiolégicas y psicolégico-afectivas que caracterizan el sexo de cada
individuo. También, desde el punto de vista histérico cultural, es el conjunto de
fendbmenos emocionales, de conducta y de practicas asociados a la busqueda del
placer sexual, que marcan de manera decisiva al ser humano en todas y cada una

de las fases determinantes de su desarrollo en la vida.

Segun Microsoft Encarta 2009. 1993-2008 Microsoft Corporation, la sexualidad,
conjunto de fendmenos emocionales y de conducta relacionados con el sexo, que

marcan de forma decisiva al ser humano en todas las fases de su desarrollo.

El concepto de sexualidad comprende tanto el impulso sexual, dirigido al goce
inmediato y a la reproduccion, como los diferentes aspectos de la relacién
psicolégica con el propio cuerpo (sentirse hombre, mujer o ambos a la vez) y de las
expectativas de rol social. En la vida cotidiana, la sexualidad cumple un papel muy
destacado ya que, desde el punto de vista emotivo y de la relacion entre las
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personas, va mucho mas alla de la finalidad reproductiva y de las normas o

sanciones que estipula la sociedad.

La sexualidad humana

La sexualidad humana de acuerdo con la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) se
define como: "Un aspecto central del ser humano, presente a lo largo de su vida.
Abarca al sexo, las identidades y los papeles de género, el erotismo, el placer, la
intimidad, la reproduccién y la orientacién sexual. Se vive y se expresa a través de
pensamientos, fantasias, deseos, creencias, actitudes, valores, conductas,
practicas, papeles y relaciones interpersonales. La sexualidad puede incluir todas
estas dimensiones, no obstante, no todas ellas se vivencian o se expresan siempre.
La sexualidad esta influida por la interaccion de factores bioldgicos, psicolégicos,
sociales, econémicos, politicos, culturales, éticos, legales, histéricos, religiosos y

espirituales."”

La definicion de trabajo propuesta por la OMS (2006) orienta también la necesidad
de atender y educar la sexualidad humana. Para esto es de suma importancia,

reconocer los derechos sexuales (WAS, OPS, 2000):

El derecho a la libertad sexual.

El derecho a la autonomia, integridad y seguridad sexuales del cuerpo.
El derecho a la privacidad sexual.

El derecho a la equidad sexual.

El derecho al placer sexual.

El derecho a la expresién sexual emocional.

El derecho a la libre asociacion sexual.

El derecho a la toma de decisiones reproductivas, libres y responsables.

El derecho a informacion basada en el conocimiento cientifico.

NN N N N N N NN

El derecho a la educacion sexual integral.
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Es importante notar que la sexualidad se desarrolla y expresa de diferentes
maneras a lo largo de la vida de forma que la sexualidad de un infante no sera la
misma que la de un adolescente o un adulto. Cada etapa de la vida necesita
conocimientos y experiencias especificos para su 6ptimo desarrollo. En este
sentido, para los nifios es importante conocer su cuerpo, sus propias sensaciones
y aprender a cuidarlo. Un nifio o una nifia que puede nombrar las partes de su
cuerpo (incluyendo el pene, el escroto o la vulva) y que ha aceptado que es parte
de él, es mas capaz de cuidarlo y defenderlo. También es importante para ellos
conocer las diferencias y aprender que tanto los nifios como las nifias son valiosos
y pueden realizar actividades similares. En esta etapa aprenden a amar a sus
figuras importantes primero (los padres, los hermanos) y a las personas que los
rodean, pueden tener sus primeros enamoramientos infantiles (que son diferentes
de los enamoramientos de los adolescentes) y también viven las primeras
separaciones o pérdidas, aprenden a manejar el dolor ante éstas. En cuanto a la
reproductividad, empiezan a aprender a cuidar de los mas pequefios (pueden
empezar con mufiecos o mascotas) y van desarrollando su capacidad reproductiva.
También tienen grandes dudas sobre su origen, generalmente las dudas que tienen
con respecto a la relacién sexual necesitan la aclaracién del sentido amoroso y del
deseo de tenerlo que tuvieron sus padres. Les resulta interesante el embarazo vy el
nacimiento en un sentido de conocer su propio origen. Sobre todo, sera importante
indagar la pregunta y responderla al nivel de conocimiento de acuerdo a la edad
del menor. (OLAVARRIA, 2005)

La orientacién y laidentidad sexual

La identidad sexual €s la conciencia propia e inmutable de pertenecer a un sexo U otro,
es decir, ser varén 0 mujer. En la definicion de la identidad sexual estan implicados
multitud de factores, entre los que podemos destacar el psicoldgico, social y
bioldgico y dentro de este Ultimo el gonadal, cromosémico, genital y hormonal. En
realidad hay 78 factores distintos que se diferencian en sentido masculino o

femenino en cualquier persona. (SALUD, 2015)
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En la mayoria de las ocasiones, los hombres nacen con genitales masculinos y los
cromosomas XY, mientras que las mujeres poseen genitales femeninos y dos
cromosomas X. Sin embargo, existen personas que no pueden ser clasificadas por
estos factores, ya que poseen combinaciones de cromosomas, hormonas y
genitales que no siguen las definiciones tipicas que se han relacionado con el
hombre y la mujer. De hecho, algunas investigaciones sugieren que uno de cada
cien individuos puede nacer con rasgos intersexuales, 0 lo que vulgarmente se

conoce como hermafrodita. (LOpez, 2004)

Expresion y desarrollo del comportamiento sexual

En el limite de las formas ampliamente aceptadas de conductas sexuales, se
encuentran las llamadas expresiones del comportamiento sexual. S6lo en los casos
de malestar o de conflicto del propio individuo con sus tendencias, o en aquellos
en los que se pone en riesgo la integridad fisica y moral de terceros, podemos
hablar de trastornos sexuales y en estos casos se encuentra la necesidad de

tratamiento psicoterapéutico € incluso farmacoldgico. (LOpez, 2004)

La mayor parte de las culturas tienen normas sociales sobre la sexualidad. Por
ejemplo, muchas culturas definen la norma sexual como una sexualidad que consiste
Gnicamente en actos sexuales entre un hombre y una mujer casados. Los tabues
sociales o religiosos pueden condicionar considerablemente el desarrollo de una

sexualidad sana desde el punto de vista psicolégico. (MONTOYA, 2005)

La sexualidad dentro de la familia

Entre las mdultiples dificultades que los padres de familia encuentran hoy, aun
teniendo en cuenta los diversos contextos culturales, se encuentra ciertamente la
de ofrecer a los hijos una adecuada preparacion para la vida adulta, en particular

respecto a educacion sobre el verdadero significado de la sexualidad. Las razones
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de esta dificultad, por otra parte, no del todo nuevas, son diversas. (MONTOYA,
2005)

En el pasado, aun en el caso de que la familia no ofreciera una explicita educacion
sexual, la cultura general, impregnada por el respeto de los valores fundamentales,
servia objetivamente para protegerlos y conservarlos. La desaparicion de los
modelos tradicionales en gran parte de la sociedad, sea en los paises desarrollados
que, en vias de desarrollo, ha dejado a los hijos faltos de indicaciones univocas y
positivas, mientras los padres se han descubierto sin la preparacion para darles las
respuestas adecuadas. Este contexto se ha agravado por un obscurecimiento de
la verdad sobre el hombre al que asistimos y que conlleva, ademas, una presion
hacia la banalizacién del sexo. Domina una cultura en la que la sociedad y los més-
media ofrecen a menudo, una informacién despersonalizada, ludica, con frecuencia
pesimista y sin respeto para las diversas etapas de la formacién y evolucion de los
adolescentes y de los jovenes, bajo el influjo de un desviado concepto individualista
de la libertad y de un contexto desprovisto de los valores fundamentales sobre la
vida, sobre el amor y sobre la familia. (MONTOYA, 2005)

La escuela, que por su parte se ha mostrado disponible para desarrollar programas
de educacion sexual, o ha hecho frecuentemente sustituyendo a la familia y en
general con formulas puramente informativas. A veces se llega a una verdadera
deformacion de las conciencias. Los mismos padres, a causa de las dificultades y
por la propia falta de preparacion, han renunciado en muchos casos a su tarea en
este campo o han querido delegarla a otros. (L6pez, 2004)

Con palabras del Concilio Vaticano Il, el Catecismo de la Iglesia Catdlica recuerda
gue los jovenes deben ser instruidos adecuada y oportunamente sobre la dignidad,

tareas y ejercicio del amor conyugal, sobre todo en el seno de la misma familia.
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Sexualidad en la adolescencia

Cuando hablamos de sexualidad casi siempre pensamos en tener relaciones
sexuales, pero nunca pensamos que la sexualidad es tan amplia y tan diversa que
poco la disfrutamos. Asi como también pensamos que la adolescencia y la juventud
no gozan de su sexualidad, que solo las personas adultas tienen derecho a
disfrutarla, a vivirla. (Salud, 2006)

Nos olvidamos que la adolescencia se caracteriza por un conjunto de cambios,
tanto fisicos, emocionales, psicolégicos y a su vez sociales. Que marcan la
transicion entre la infancia y la edad adulta. La etapa de la juventud tampoco es un
proceso facil de sobrellevar, mucho menos cuando se tiene tantas dudas sobre los
cambios que se estan viviendo y no se tiene con quien conversarlos, con quien

aclarar todas esas interrogantes. (Aberasturi & Knobel, M., 1999)

En este periodo la sexualidad sufre un desarrollo acelerado, alcanzandose la
plenitud en la capacidad reproductiva, la transformacién del cuerpo infantil en
cuerpo adulto; es un proceso cargado de significacion y de emotividad por el que
la juventud y la adolescencia tienen que pasar. De cdmo asuman ese proceso
depende en buena medida el futuro de sus relaciones de parejas y del disfrute de

su sexualidad.

La educacién sexual siempre ha existido y siempre debe existir, pero no desde un
punto de vista patriarcal, sino desde una perspectiva integral, sin limitaciones, sin
restricciones. Debemos brindar una educacion sexual que ensefie a la
adolescencia y la juventud, la toma de decisiones personales y no inducidas, de
como disfrutar su sexualidad, cémo evitar el adquirir una enfermedad de
transmision sexual, incluyendo el VIH SIDA, asi como evitar un embarazo no
deseado, que enserie la importancia del respeto y la tolerancia a la diversidad que

existe dentro de la sexualidad. (Ochoa, 2001)
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Estadisticas en Magdalena Milpas Altas

En los primeros 8 meses de este afio, en el pais se han reportado 77,890
embarazos en niflas y adolescentes entre 10-19 afios. De estos 1,095 deben
considerarse delitos de violencia sexual con agravacion de la pena, embarazos en

nifias menores de 14 afos.

A partir del afio 2013 se cuenta con una ruta de atencion integral a estas nifias
victimas de violencia sexual, acciones especificas que corresponden a los
ministerios de salud, educacion, desarrollo social; instituciones como RENAP,
PGN, OJ, cuyo objetivo es procurar la proteccion y el bienestar de estas nifias,
restituirles sus derechos y disminuir el dafio. (Guatemala, 2023)

En magdalena en 2022 se registraron 13 denuncias de delitos sexuales en nifias
de 10 a 14 afios, las cuales tienen como consecuencia 13 embarazos a temprana
edad a causa de abuso sexual, 1 embarazo en adolescentes de 14 afios, 12
embarazos en adolescentes de 16 afios, 11 embarazos en adolescentes de 17
afos, 14 embarazos en jovenes de 18 afios, y 22 embarazos en jovenes de 19

anos, lo que hace un total de 73 embarazos a temprana edad.

En 2023 los casos registrados de enero a julio son, 1 embarazo en adolescentes
de 15 afios, 6 embarazos en adolescentes de 16 afios, 5 embarazos en
adolescentes de 17 afios, 6 embarazos en jovenes de 18 afios y 6 embarazos en
jovenes de 19 afios. Tomando en consideracion que estos son los datos de registro
gue tiene el puesto de salud de Magdalena Milpas Altas y que esto a su vez causa

gue los jévenes y adolescentes tengan que abandonar sus estudios.
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2.2 Fundamentos legales

Los Derechos reproductivos

Los derechos reproductivos son derechos humanos. Por lo tanto, esta investigacion
reconocido doce derechos humanos que se relacionan directamente con la
educacion integral en sexualidad. Estos derechos surgen de derechos humanos
esenciales para el goce de diversos derechos fundamentales Estos, en particular,
no pueden ser desprotegidos sin garantizar el derecho de las mujeres y las
adolescentes a determinar como y cuando tener hijas e hijos, a controlar sus
cuerpos y su sexualidad, a acceder a informacion y servicios basicos de salud
sexual y reproductiva, y a vivir libres de violencia. (UNFPA., 2010)

Derechos reproductivos

Derecho a la vida

Derecho a la libertad y la seguridad de la persona

Derecho a la salud

Derecho a decidir el ndmero de hijos y el intervalo entre los nacimientos
Derecho a consentir al matrimonio y a la igualdad en el matrimonio
Derecho a la privacidad

Derecho a la igualdad v la no discriminacion

Derecho de ninas y mujeres a no ser sometidas a practicas lesivas

O 0NV RWN -

Derecho a no ser sometidas a violencia sexual y de género

-
(=]

Derecho a la educacion y la informacion

11 Derecho a gozar de los beneficios del progreso cientifico

llustracién 3: Derechos reproductivos Fuente: Centro de derechos reproductivos

Estos derechos se ven restringidos por los siguientes aspectos relacionados con la

Educacién Integral en Sexualidad.

v La falta de acceso e informacion sobre métodos anticonceptivos.
Diversos estudios muestran que el acceso a los métodos anticonceptivos para
adolescentes unidas o casadas en los paises en desarrollo es limitado, de esa
manera, no solo se ignora el derecho de decisidén sobre el embarazo, sino que

se subestima el peligro que representan las infecciones de transmision sexual.
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En algunas comunidades rurales hay una gran resistencia para la educacion
sexual y reproductiva, ya que se considera riesgosa para desencadenar una
vida sexual promiscua. Por otro lado, tampoco existe cobertura para las y los
adolescentes en los servicios publicos de salud y educacién. (MUNDO, 2015)

El desconocimiento y poco control sobre el cuerpo.

En el sistema patriarcal, la expropiacion del cuerpo de las mujeres ha sido clave
para garantizar la naturalizacion de la violencia, asi como las limitaciones a la
autonomia y poder de decision sobre él. El control del cuerpo también pasa por
el control de la sexualidad. En esta linea de que reducirse a un conocimiento
bioldgico, tiene relacion con la construccion politica de los cuerpos. (SALUD,
2015)

Los pendientes de la escuela.

Pese a la existencia de la Carta acuerdo entre el Ministerio de Educacion y el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social “Prevenir con Educacion” (2010),
la escuela aun tiene una deuda pendiente con las adolescentes para cumplir
con el objetivo de implementar y fortalecer estrategias intersectoriales de
educacion integral en sexualidad y promocién de la salud sexual y reproductiva,
que incluya la prevencién del VIH/Sida, ITS, embarazos de adolescentes,
violencia sexual, entre otros relacionados. Los establecimientos de salud,
constituyen el lugar permitido para las mujeres donde pueden ir con libertad sin
la presencia de los hombres. Sin embargo, la informacion es recibida cuando
llegan, generalmente, cuando ya estdn embarazadas. (Barrios-Klee, 2015)

La legislacion en Guatemala

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala establece que la

administracion del sistema educativo debera ser descentralizado y regionalizado.

A nivel de centros escolares, todo centro escolar a nivel nacional de cumplir con

las competencias y lineamientos establecidos en el Curriculo Nacional Base (CNB).
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A nivel institucional es responsabilidad del centro escolar promover un ambiente
seguro y libre para los estudiantes y establecer reglamentos de proteccion para la

poblacion estudiantil. (Unesco, 2023)

La ley de Educacion Nacional, establece los principios y fines de la educacion en
el pais. Define y caracteriza el sistema educativo. Establece las funciones de
centros educativos publicos, privados y por cooperativa. Caracteriza los
Subsistemas de Educacion Escolar y Extraescolar o Paralela, las modalidades y el
régimen econdmico-financiero. Establece los derechos y las obligaciones de los

actores involucrados en la educacion. (Unesco, 2023)

La ley de Proteccion Integral de la Nifies y adolescencia, se establece como
instrumento juridico de integracion familiar y promocion social, que persigue lograr
el desarrollo integral y sostenible de la nifiez y adolescencia guatemalteca, dentro
de un marco democratico e irrestricto respeto a los derechos humanos.

La Ley de Desarrollo Social indica que se deben crear programas de informacién y
educacién sexual. Estos deben estar orientados a la prevencion de embarazos no
deseados, embarazos en adolescentes y la prevencién de infecciones de
transmision sexual. Deben impartirse en todos los centros y niveles educativos del

pais.

Ademas, esta la Carta Prevenir con Educacién, que es un convenio entre los
ministerios de Educacién y Salud para brindar educacion integral en sexualidad a
estudiantes y sus familias, y capacitar a maestros.

Pero, hasta ahora, no hay una ley especifica que regule la Educacién Integral en
Sexualidad. (Barrios-Klee, 2015)
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Capitulo i

Plan de accién o intervencion

3.1Titulo del proyecto

“Guia sobre educacion sexual y prevencion de embarazos en adolescentes”.

3.2 Problema
¢ Qué estrategias utilizar para que se pueda brindar una educacién integral en

sexualidad?

3.3 Hipotesis-accion
Si se implementa una guia sobre educaciéon sexual y prevencion de embarazos se

evitara la desinformacion y embarazos a temprana edad.

3.4 Ubicacion

1ra. Avenida y 4ta calle b-9, zona 1, Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez.

3.5 Unidad ejecutora

Facultad De Humanidades, Municipalidad De Magdalena Milpas Altas.

3.6 Justificacion
El objetivo del proyecto es proporcionar a los alumnos informacién sobre la
importancia de comprender las consecuencias de la conducta sexual, para lo que
se elaborara “Guia sobre educacion sexual y prevencidon de embarazos en
adolescentes para estudiantes de Magdalena Milpas Altas”, también se les
brindara capacitacion en los siguientes temas: sexo, género, prevencion del
embarazo, consecuencias del embarazo temprano, métodos de planificacion,
i,como prevenir el embarazo temprano? , para sensibilizarlos sobre este
importante tema y hacerlos conscientes y responsables de las decisiones que
toman sobre si mismos, considerando que la vida humana es un don divino, pero
si no siguen los consejos adecuados, pueden tomar decisiones errébneas con
consecuencias graves en sus etapas de vida. Todo en la vida tiene su momento y

lo mas importante para ellos en este momento es prepararse para su carrera.
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3.7 Descripcion de laintervencion

Implementar una guia educativa en los establecimientos del municipio de
Magdalena Milpas Altas para abordar la educacion sexual y prevencion de
embarazos entre adolescentes. Se llevara a cabo con la colaboracion de
autoridades municipales, educadores sobre sexualidad y métodos
anticonceptivos. La capacitacion estudiantii sera un componente clave,
desarrollando talleres interactivos y sesiones informativas para los estudiantes de
la educacion media en el municipio. Formacion docente por medio de sesiones
sobre la implementacion efectiva de la guia.

Se espera que el proyecto promueva una comprension solida de la educacion
sexual, fomente relaciones saludables y contribuya a la prevencién de embarazos
a temprana edad. Colaboracion activa entre estudiantes, educadores y epesista
creara un entorno enriquecedor que impactara positivamente en la salud y

bienestar de la comunidad estudiantil.

3.8 Objetivos
General
e Contribuir con el proceso de ensefianza y aprendizaje, con la comunidad
educativa con informacion acerca de Educacién sexual y prevencion de
embarazos a temprana edad, mejorando la calidad educativa a través de

programas de educacion integral.

Especificos
e Redactar una guia educativa sobre la educacion sexual y prevencién de
Embarazos en adolescentes.
e Socializar la guia entre los docentes y autoridades de los establecimientos
del municipio.
e Capacitar a estudiantes de los centros educativos del municipio de
Magdalena Milpas Altas acerca de la educacion sexual y prevencion de

embarazos a temprana edad.
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3.9 Metas

Elaboracion de una guia sobre educacion sexual y prevencion de
embarazos en adolescentes para facilitar la implementacion de la educacion
integral sexual.

Reproduccion de 10 Guias sobre educacion sexual y prevencion de
embarazos en adolescentes”.

Capacitar a estudiantes del ciclo basico de los 3 establecimientos del

Municipio De Magdalena Milpas Altas.

3.10 Beneficiarios

Directos

Docentes y alumnos de los centros educativos de Magdalena Milpas Altas
Indirectos

Directores de los centros educativos, padres de los estudiantes, comunidad

en general que reciba la informacion.

3.11 Actividades

Solicitar apoyo a instituciones cuyo fin es la capacitacion en relacion a
temas de educacion sexual.

Investigar acerca de la educacion Sexual y prevencién de embarazos.
Redactar una guia educativa sobre educacion sexual y prevencién de
embarazos en adolescentes para la comunidad educativa.

Capacitar a estudiantes y docentes sobre educacion sexual y prevencion
de embarazos en adolescentes.

Entrega de 10 guias a director y docentes.
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3.12 Tiempo de realizacion (cronograma)

Actividades

Responsable

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Diagndstico de
la institucion,
fundamentacion
tedrica y plan
de accion

Epesista

Investigacion

del tema

5

1121314

Epesista

Redactar guia

educativa.

Epesista

Impresioén de

10 guias

Epesista

Socializacion
de guiay
capacitacion a
docentes y

estudiantes

Epesista

Entrega de
trabajo a

revision

Epesista
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3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

Técnicas metodoldgicas

Observacion, entrevistas, encuestas, analisis documental para determinar
aspectos legales y fundamentos curriculares, practica de dinamicas de grupo,
gestion.

Recursos

Personal de la direccion municipal de la mujer, personal de institucion
capacitadora, material y equipo de oficina (computadoras, impresoras, tinta,
papel bond carta), Q.1,293.00.

Presupuesto
RUBRO| DESCRIPCION COSTO
Cantidad | Material UNITARIO COSTO TOTAL
E 3 Remesa de papel bond Q. 50. 00 Q.150.00
g 2 Lapiceros Q. 1.50 Q.3.00
3 | 1litro Tinta de color negro Q. 160.00 Q. 160.00
& [1/2litro | Tinta de color azul Q. 160.00 Q.160.00
% 1/2 litro Tinta de color rojo Q. 160.00 Q. 160.00
= 1/2 litro Tinta de color amarillo Q. 160.00 Q. 160.00
10 Empastados Q. 50.00 Q. 500.00
Total Q1293.00

Elaborada por: Epesista

Responsables

e Directora de la oficina municipal de la mujer
e Directores de los centros educativos

e Capacitadores

e Epesista

Evaluacion

Para verificar y valorar el desarrollo de este plan se utilizara una lista de cotejo
en la que se visualizara la concordancia o discrepancia entre lo que se planifico
y lo que se ejecutd y si hay variantes, para concluir cdmo afecté positiva o

negativamente al logro de los objetivos del plan.
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Capitulo IV

Ejecucidn y sistematizacion de la intervencién

4.1 Actividades y resultados

No.

Actividades

Resultados

Investigacion de los temas para la guia.

Recopilacion de informacién de

diferentes fuentes bibliograficas

Organizacion de tematica

Seleccién de temas para la

elaboracioén del documento.

Estructuracion de la guia.

Orden de informacion de los temas a

tratar en la guia pedagdgica.

Gestion de capacitadores para talleres

de Socializacion

Taller para estudiantes sobre educacién

integral sexual

Entrega de guia al asesor para revision.

Observaciones del asesor para la

correccién del trabajo

Correccion de guia.

Documentos depurados atendiendo

las observaciones del asesor.

Impresién y empastado de las guias

pedagdgicas.

10 guias pedagdgicas “Guia sobre
educacion sexual y prevencion de

embarazos en adolescentes”.

Taller y socializacion de guias

pedagdgicas.

Socializacion de las guias a los
diferentes establecimientos y entrega de|
dos guias a cada establecimiento del

municipio.

Tabla 10

Elaborada por: Epesista
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4.2 Productos, logros y evidencia

Producto

Logros

1. “Guia sobre educaciéon sexual vy
prevencion de embarazos en
adolescentes” dirigida a estudiantes del

municipio de Magdalena Milpas Altas.

Se socializo la “Guia sobre
educacion sexual y prevencion de
embarazos en adolescentes” en
los diferentes centros educativos
gue imparten educacion media en
el municipio de Magdalena Milpas
Altas.

Se llevaron a cabo talleres para
fortalecer la calidad educativa,
talleres de educacién integral en

sexualidad.

Se reprodujeron 2 ejemplares de
la guia para uso de cada centro

educativo.

Se logr6 brindar a los docentes
del municipio de Magdalena
Milpas Altas informacion atil para
contribuir al enriquecimiento del
proceso de ensefianza y
aprendizaje

Tabla 11

Elaborada por: Epesista
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Introduccion

El ckjetive de esta guia es brindar orientaciones tedricas y actividedes d las y los
estudiontes y como apoye o los docentes para cbordar los contenidos de
Educacicn Sexual, mediante propuestas concretos y acordes o la etapa vital por
la que transitan los jovenes del nivel medio. Pretende ser un punto de referencia
que facilite la visibilizarian de los contenidos de Educacion Sexual en los centros
educativos. No se trata de un material acabado, sinc que es un instrumento que
necesita ser recreado, enriguecido y problematizado per las y los docentes que
lo utilicen en sus practicas educativas.

Se divide en seis aperfes concepiuales y orientaciones para la integracién de la
educacion sexual. Se recomienda hacer especial hincopié en la lectura, Se
espera que el mismo oficie de marce de referencia para la transversalizacion de
la Educacion Sexual en la escuela, gue oriente el trabajo cotidiano en las aulas,
constituyéndose en un recurso de apoyo y consulta para las y los docentes, asi
como en una herramienta para faverecer la construccion de buenas practicas en
el obordaoje de la Educacion Sexual. En dicha guia encontrarédn aportes
fundamentales coma los conceptos de sexualidad, género, autoestima, identidad
sexual, un breve recorrido por las consecuencias de los embarazos a temprana
edad, infecciones de transmisién sexual y los métodes anticonceptivos.
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Adolescencia

L L B B B B B B

La adolescencia es una etapa entre la nifiez y la edad adulta, que
cronolégicamente se inicia por los cambios puberales y que se
caracteriza por profundas transformaciones bioclégicas, psicolégicas
y sociales, muchas de ellas generadoras de crisis, conflictos y
contradicciones, pero esencialmente positivos. No es solamente un
periodo de adaptacion a los cambios corporales, sino una fase de
grandes determinaciones hacia una mayor independencia
psicolégica y social. Es dificil establecer limites cronolégicos para
este periodo; de acuerdo o los conceptos convencionalmente
aceptados por la Organizacién Mundial de la Salud, la adolescencia
es |a etapa que transcurre entre los 10 y 19 afios, considerandose dos
fases: la adolescencia temprana (10 o 14 afos) y la adolescencia
tardia {15 a 19 afes). (Pérez)
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9 Caracteristicas de la 4
adolescencia

La doctora Susana Pineda Pérez afirmas que hay cinco
caracteristicas principales en los adolescentes:

1. Crecimiento corporal dado por aumento de peso, estatura y cambios de la
forma v dimensiones corporales. Al momento de mayor aceleracién de la
velocidad de crecimiento en esta etapa, se le denomina estirén puberal.

2. Se produce un aumento de la masa muscular y de la fuerza muscular, mas
marcado en el varén, acompafiade de un aumento en lo capacidad de
transportacion de oxigeno, incremento de los mecanismos amortiguadores de
la sangre, que permiten neutralizar de manera mas eficiente los productos
quimicos derivados de la octividad muscular, también se produce un
incremento y maduracion de los pulmones y el corazdn, teniende por tanto un
mayor rendimiento y recuperacion mas rapida frente al ejercicio fisico.

3. El incremento de la velocidad de crecimiento, los cambios en la forma y
dimensiones corporales, los procesos endocrino-metabdlicos y la
correspondiente maduracién, no siempre ocurren de manera armoénica, por lo
que es comln que presenfen torpeza motora, incoordinacion, fatiga,
trastornos del suefic, que pueden generar trastornos emocionales y
conductuales de manera transitoria.

4. El desarrollo sexual estd coracterizado por la maduracién de los érganos
sexuales, la aparicion de los caracteres sexuales secundarios y el inicio de fa
capacidad reproductiva.

5. Los aspectos psicosociales estan integrados en una serie de caracteristicas
y comportamientos que en mayor ¢ menor grado estan presentes durante
esta etapa, que son: que en mayor © menor grado estén presentes durante
esta etapa, que son:
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f | La salud integral en la %"

adolescencia

Para alcanzar el desarrollo pleno de la adolescencia es necesario que
la sociedad asegure sus necesidades de salud, desarrollo y bienestar.
En 1904, Stanley Hall publica el tratade: «Adolescencia: su psicologia y
su relacién con la fisiologia, sociologia, sexo, crimen, religién y
educacion», que motivé a los profesionales de la época y sefiald la
adolescencia como una etapa que requeria estudio y atencién. La
salud integral del adolescente, es un concepto que abarca su condicién
biopsicosocial, de género, enmarcada en el periedo del ciclo vital y
familiar por el que transita y con satisfaccion de sus necesidades de
salud, desarrollo y bienestar social. Para lograr esta integralidad es
necesario un enfoque clinico-epidemiolégico y social en los programas
y servicios de salud para adolescentes. Es imprescindible que las
estrategias estén dirigidas a acciones de promecion de salud,
prevencion y no solamente a las curativas y de rehabilitacion. Es
fundamental la participacion multidisciplinaria con interaccion de los
niveles primario, secundario y terciario, intersectorialidad, con objetivos
comunes, asi como la participacion activa de los adolescentes como
agentes promotores de salud.
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Génerc es una categoria que se construye social y cuturalmente, establece lo cue se
esperg, permite y volora en una mujer o en un hombre y son lo socieded y las diferentes
culturas las gue se encarga de asignarles diferentes funciones y roles que los hombres y
las mujeres deben desempefiar en la vida piblico y en la privada.

Segun el concepto de género introducido en los afios setenta, y generclizade desde
entonces en las ciencias sociales, el génera se ve construyendo socialments a partir de
ideas, creencias y representaciones que generan los diferentes culturas a partir de las
diferencias que existen entre hombres y mujeres. Estas diferencias son los que
determinan los popeles de lo masculino y femenino. [Chavez, 2004]

La sociedad y la cultura se encargan de asignar a hombres y mujerss comportamientos,
valores y roles para unos y otras. Es por ello que desde que naocen, ambos van
desarrellando diferentes conductas, habilidedes, necesidudes y experiencias.

A través de "medelos sociales” se determina lo que las mujeres y los hombres deben ser;
en las mujeres se privilegia el ser femeninas, que se asccia o ser delicadas, fragiles,
sensibles, dulces y afentas, Mientras que o los hombres se les exige que sean masculinos,
es decir, fuertes, valientes y audaces, entre otros. De Igual manera, se asigna la manera
de vestir [hombres celeste, mujeres rosodo), de hablar, sccializar y expresar los
sentimientos. Son las familias, més farde las escuelas y otras organizaciones sociales, los
que a fravés del aprendizaje y la convivencia imponen y mantienen ese medelo de ser
mujer o ser hombre. {Martines, 2000)

62



Socializacion

de genero

“La socializacién de género es el preceso medionte el
cual desde que nocemos, aprendemos en un continuo
intercambic con el exterior a desempefior of rol de
género que nuestra cultura y nuesfra sociedad nos
asigna en funcidn de nueslro sexo biclogice”. El proceso
de socializacion de género contribuye a la construccion
de determinados habilidades en nifias y nifios, al

desarrollo de determinadas dreos de le personclidad, e

incide en la conformacion de determinados gustos'y *
preferencias (colores, |uguetes, Juegos, oficios, etc.)’
"\_\)\ restringiende los posibilidodes de eleccién para varanes
"\ \ \
\ N ¥ mujeres. [Inmujeres, 2008)

\

63



{

Roles de género

Son los diferentes papeles, conductas esperadas y practicas que se
atribuyen diferencialmente a varones y mujeres en un marco social e
histérico determinado. Los roles de género refieren a la asignacién social de
comportamientos permitidos y prohibidos para varones y mujeres en una
sociedad determinada. Son el conjunto de expectativas acerca de lo que se
considera apropiado para las personas en funcion de su sexo.

Tienen que ver con los papeles socicles que se asignan a hombres y mujeres,
Esta es wuna categoric amplia que incluye cualidades, valores,
responsabilidades, enfre otros, en funcién de lo que secialmente se espera
que hagan las mujeres y los hombres. Estos roles son aprendidos y pueden
cambiar. Cuando se asignan roles diferentes a hombres y mujeres se les
separa en dos mundos distintos, el privado y el pdblico, que a la vez se
constituyen en el simbelo de lo femenino y lo masculino respectivamente

(AECID, 2004).

Es importante mencionar que realizar tareas distintas o ser biologicomente
establecen roles diferentes para hombres y mujeres, éstos originan
desigualdades sociales, econémicas y culturcles, asi como practicas
discriminatorias en diferentes espacios.

Por ello conviene tomar en cuenta que la igualdad entre hombres y mujeres
es, ante todo y, en primer lugar, un derecho humano (UNFPA, 2008). Las
mujeres y los hombres poseen igucles capacidades {educacién y salud) y

tienen derecho o gozar de iguales oportunidades en el émbito economicao y
social. s




Autoestima
Cado vez se da mas importoncic; a la autoestima como
un fagtor que promueve el desarrollo personal; oquellos
nifios, nifias y adolescentes que logran cultivar una alta
autoestima  son  personas que aprovechan  sus
potencialidades, logran fener uno mejor salud fisico y
psico)égico y participar activamente de los procesos que
sean de su interés. (Pineda, 2007)

Autoestima es la valoracién que cada persona tiene de
si misme. Supone lo capacidac de guererse, caonocerse,
aceptarse, volorarse y reconocer cualidades y
limitociones propias.
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Componentes

del autoestima

Los componentes de la auteestima son
(Ulloa y Osario, 2009): Aprecio y afecto
hacia sf mismo, autoimagen, ucepfocién

Autoimagen: es la representacion que

de si mismo y lo autoconfionza.

Autoconfianza:  también  llomada
seguridad en si mismo, se basa en el

lo persona tiene de si misma. Lo
autoestima debe fundarse en una
imagen odecuada y realista de si
mismo. Conccerse a si mismo es un
proceso que empieza en la infancia y

nunca termina. Las personas que se

convencimiento propio de lograr los
propésites, metas y  objetivos
propuestos. El nifio y la nifia no sélo se
dice a si mismo "yo puedo”, se dice
ademas 'yo puedo hacerlo bien". Un
nifio o nifia que confia en si mismo
tiene expectativas de éxito en la
mayor parte de las cosas que hace,
cuando hace alge para lo cual ne ha
medido sus fuerzas, se otreve a
hacerlo, se atreve a probar.

Aceptacion de si mismos; resulta cuando la
persona admite todas los partes de si misme
come un heche, sin dejar de apreciarse y
quererse. Cuande una persona logra reconccer
serenomente sus cualidades, limitaciones,
conductas errados o inapropiadas, sin perder lo
valia de si mismo, entonces puede decirse que se
acepta a si misme. Los nifios y las nifios con una
boja autoestima, cuende cometen un error, ©
algo les sale mal, creen gue "su mundo se
acaba.

adecundo en su

experiencias, observa

conocen, actian de manera mas

mundo, pueden

trabajar sus limitaciones y aprovechar
sus virtudes, La persena con una
autcestima alta esta abierta a los

lo que sus

emociones y sentimientos le dicen de si

misma.

Aprecio y ofecto hacia si
mismo: es el elemento central
de la autcestima, La persona
aprecia lo positivo de si misma!
legros, hobilidades, cuerpo,
entre otros, y los disfruta. En
los  personas con  una
autoestima baja prevalece un
sentimiento  de  verglenza
constante sobre lo que dice y
hace, y vive dudando de sus
logros personales.
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Universidad De Son Carles De Guatemala

acultad De Humanidades

Deportamento De Pedagogio

Licenciatura En Pedagogia Y Administracion Educativa
Epesista: Shirley Abigail Barnientos Acajabén

Actividades

1. Responde las siguiertes preguntas: ¢Hoy alguna actividad que la realicen
solo las mujeres? ;Cual? (Por qué no pueden hacerla los varones? ¢(Hay
alguna actividad que la realicen sélo los varones? Cuél? jPor qué no pueden
hacerla las mujeres?

2. Dibuja lo que se te indica,

Mama clava un clave en la pered Papa cocina ol almuerzo

3. Responde: ;Quién arregla los desperfectos en el hogar? ;Quién cuida de los
nifos/as? ;Quien cocina? ¢Quién lave la ropa? (Quién traboja mas horas tuera
casa’
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N Sexualidad,,

y B DEFINI mq

LA P R AR CE 2R A LS

Secsesnsecsas e
Para comprender el tema de la sexualidad humana es preciso diferenciar
los conceptos de SEXO y SEXUALIDAD. Las personas nacen con un sistema
reproductivo que las define como mujeres o como hombres. Eso es el SEXO:
lo determinacion biolégica que sirve para clasificar a las personas en dos
grandes grupos: femenino y masculino. El término SEXUALIDAD se refiere a
la manera en que las personas se ven a si mismas y orientan su conducta, y
al conjunto de relaciones que establecen con otras personas y con el
mundo por el hecho de ser sexuados {es decir, por pertenecer o uno u otro
sexo). Lo sexualidad es parte integral de la personalidad y de la vida en
sociedad. Por tanto, no es lo mismo sexo que sexualidad.

Una definicién de sexualidad internacionalmente aceptada por paises,
cientificos y educadores es la propuesta por la Organizacién Mundial de la
Salud [OMS), segun la cual: “la sexualidad es un aspecto central del ser
humano, presente a la largo de su vida. Abarca al sexo, los identidades y los
papeles de género, el erotismo el placer, la intimidad, la reproduccion y la
orientacion sexual. La sexualidad se vivencia y se expresa a través de
pensamientos, afectos, amor, fontasias, deseos, creencias, actitudes,
valores, conductas, practicas, papeles y relaciones interpersonales. La
sexualidad puede incluir todas estas dimensiones, no obstante, no todas
ellas se vivencian o se expresan siempre. La sexualidad estd influida por lo
interaccién de factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales, econdmicos,
politicos, culturales, éticos, legales, historicos, religiosos y espirituales”

(OMS, 2006).
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Cambios fisicos

Al hablar de cambics fisicos, hablamos también de cambios biclégicos y
aludimos a los procesos de crecimiento y desarrollo, los cuales
acontecen en todos los sujetos, variando el tiempe en que se
desarrollan de unos a otros.

Segtin la Organizacién Mundial de la Salud la adolescencia comprende
el periodo que transcurre entre los 10 y 19 afios, dividiéndose en una
primera efapa desde los 10 a 14 afos denominada adolescencia
temprana y una segundo etapa denominada adolescencia tardia que
abarca desde los 15 a 12 afos. Podemos caracterizar a la adolescencia
por los cambios bioldgicos, psicoldgicos y sociales que en ella se
suceden.

Las diferencias y singularidades que acontecen en el desarrollo generan
en los y las adolescentes: dudas, temores e inseguridades sobre lo
“normal” en esta etapa: por ejemplo, lo relacionade con el vello pibico,
o el crecimiento de los senos,
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Anatomia y fisiologia de
hombres y mujeres

Si bien existen muchos tabues para reconocer objetivamente la anatomia
de los cuerpos de mujeres y hombres, es importante repasar brevemente
como estan conformados los drganos genitales, reconocer sus diferentes
componentes y nombres cientificos, asi como comprender su
funcionamiento, para asi poder brindar a las estudiantes y los estudiantes la
informacién correcta que requieren, y poder desarrollar en ellos actitudes y
habitos de aprecio, cuidado y respeto hacia su cuerpo. La comunicacion
abierta favorece el aobordaje de los temas de sexualidad de una manera
abierta y respetuosa.

Muy frecuentemente el abordaje de la anatomia de los genitales provoca
risas y angustias enfre las estudiantes y los estudiantes, perc esto no debe
preocupar a los docentes y los docentes, sino mas bien motivarles a
preguntar, per ejemplo, con qué nombre aprendieron o llamarlos en su
familia, o entre amigos y amigas, para luego revisar sus nombres cientificos
y analizar sus componentes y funcionamiento. Estos aspectos se abordan en
los contenidos de las asignaturas relacionadas con el cuerpo humano y las
ciencias naturales, en las diferentes etapas del procese educative.
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Organos
genitales
de la mujer

Los érganos genitales de la mujer se dividen en extemos e
interncs.

Los genitales externos son: la wulva, que a su vez estd
constituida por el pubis 0 monte de Venus, los labies moyores
y los menores, el clitoris y la vagina con el himen.

Los genitales internos se encuentran contenidos en la pelvis y
consisten en dos ovarios, dos frompas de Falopio o trompas
uterinas y el dtero o mafriz. los ovarios, ademas de la
maduracién de los évulos, como se cborda en ol cicle
menstrual, tienen importantes funciones en el control de la

produceién harmenal.

( Trompos de Folopio \

Visita el link
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~ Organos genitales
delhombre

También se dividen en externos e internos.

Los érganos genitales externos del hombre estan constituidos por ol
pere y el escroto. El pene esta formado por dos cuerpos cavernosos y
uno esponjoso. El glande se encuentra en lo punta del pene, es el
remate con el escroto y es una zona altamente sensible, El escrofo en
'su inferior se encuentra separade en dos compartimentos y coda uno
aloja a un Testiculo. .

Los organos genltales internos estan constituidos per los testiculos, ol
epididimo, los conductos deferentes, las gléndulas bulbo urefrqles R
las vesiculas seminales.

& » ™ :
( Vesicula
seminal

Conducto
defarents

\ Fane )
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Cambios fisicos en
las adolescentes

D /

Estatura. \

Aumento de peso.

la pel se vuelve mas grasa, es
comin la aparicién del acné.
Cambios en &l fono de voz.

Presencia de velle facial.
Ensanchamiento de los hombros.

.

Oscurecimiento de la plel en la zana de
los pezones y los geniteles.

Presencia de velo cormperal, axilar y
pubice.

Cracimientc de los labios maoyoras y
menores de la vulva, del cliteris, la vagina

¥ el Gtero.

Qesenciu de la menstruacién. /

Tabla 1 Clakorade por epesista en base a informacion encontrada en el sitio oficial ae la OMS
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Cambios psicologicos

Toemando en cuenta los planteos de Aberastury y Knobell “en la adolescencia

moderna hay perdidas simbdlicas que disparan y modelan el proceso

adolescente: la del cuerpo infantil, la de los padres de la infancia y la del

mundo sccial de la nifiez". Si bien estos cambios generan inestabilidod e

incertidumbre ante lo desconocido, posibilitan nuevas formas de vivir y sentir,

diferente a las de la infancia. A confinuacién, enumeramos los principales

cambios psicosociales:

Desarrolle del pensamiento abstracto, posibilidad de desarrollar teorias.
Desecs de “ser grande” y al mismo tiempo de seguir siendo

pequerios/pequefias.

Cambios en el humer.

Atraccion erotica por personas del sexo opuesto.

Exploracion de los limites y las posibilidades de su cuerpo y su entorno.

Necesidad de identificarse con el grupo de pares.

Redetinicion de la imagen corporal.

Progresiva autonomia de las personas adultas de referencia.

Adquisicion de pautas de vestir y modos de relaocionamiento tipices de

determinados grupos.

Hay diferentes formas de vivir estas etapas, producto de un cimule de

interacciones entre lo individual y lo social, en donde las categerios de sexo,

género, edad, nivel socioeconomico, Iugor de procedencic ¥ residencia, etniq,

orientacién sexual entre ofros se articulan de manera compleja. Este proceso

se daré en forma diferente segin el lugar y el momento histérico en el que le

haya tocado vivir a cada persena, lo que alude al concepto de generacion.

Mientras lo edad alude o uno légico de corte transversal (se tiene

determinada edad en un determinado momento), la generacion implica una

mirada longitudinal y de interrelacion con los otros grupos de edad. Es
fundamental tener en cuenta estas ideas a la hora de abordar lo educac;‘{é#
S

sexual.
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Instrucciones: Realiza los siguisrtes actividades interactivas.

¥
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NEmbarazosa '~
temprana edad
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Embarazo es el término utilizado para describir el periodo en el cual un
feto se desarrolla en el vientre o dtero de una mujer.

El embarazo suele durar aproximadamente 40 semanas, o poco mas de 9
meses, lo cual se calcula desde el iltimo periodo menstrual hasta el parto.
Los proveedores de atencién médica hacen referencia a tres segmentos
del embarazo, denominados trimestres. (UU., 2023)

Los embarazos a temprana edad son tedos aquellos embarazos que se
desarrollan en adolescentes de 10 @ 19 afios.
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Paternidad y maternidad
responsable

El Impulso biclégico, la vida fomilior, lo influencia cultural, los necesidades
personales, el entorno religicso y el amor romantico son algunos de los factores
que influyen en que las personas deciden ser madres y padres. Estos influencias
pueden ser consientes o inconscientes {Cell, Erem y Guhl, 2004). Ser madre o ser
padre puede ser el resultado de una decision de ambos, de la decisién de uno, ¢
puede ser fambién un accidento. Al hablar de maternidad y paternidad se piensa
en la circunstancia de ser madre o padre, o en la cualidad de ser una u otro.
¢Quiero ser padre? ;Quiero ser madre? ;Queremos tener un hijo o hija?

Ser madre o padre responsable es una tarea gue compromete tode la vida de
uno persona, desde que se decide tener un hijo ¢ hija. Es una responsabilidad
que requiere preporacion y madurez. Tener un hijo o hija responde a tres
decisiones: la decision de ser padre, la decisién de ser madre y la decisién
conjunta de si es el momento de fener ese hijo o hijo. Es recomendable que la
decision de tener hilos e hilos se tome cuando existan las condiciones para
concebirlos y criarlos, entre ellas, tener la edad adecuoda, gozar de salud fisica y
mental, tener un trabajo y recursos para hacer frente a sus necesidades basicas y
la capacided de disfrutar y recrearse sanomente. Ejercer la maternidad y
paternidad de manera responsable supone también ser capoz de actuar como
pareja, es decir, haber estoblecido un hogar en base al esfuerzo comun,
asumiendo |los derechas y las respensabilidades de forma equitativa.

Dell, Erem y Guhl afirman que convertirse en madre o padre cuande ne es el
momento apropiade puede marcar la vida de las personas y hacer dificil el
alcance de los proyectos perscnales (continuar estudiando, completar una
carrera, poder graduarse, aspirar a un mejor trabojo o cualquier otre tipo de
mefa o proyecto de vida). Por esta razon es necesario que los personas se
preparen para ejercer una maternidad o una paternidad responsable y plena,
cuando se esté preparado para ello, y que la misma sea producto de la decision
de ambos,

%ZI
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La responsabilidod de procrear comienza con la decision de tener hijos e hijas y
se concreta durante el embarazo, a través del proceso de crianza y de la
educacién fomilior en las distintos etapas de la vida. Se es padre y madre para
siempre, por lo cual debe tenerse en cuenta que: Concebir un hijo o hija es
responsobilidad tanto del padre como de la madre, y brindarle el sostén
econdmico, la proteccion, la educocién y los afectos también debe ser una
experiencio compartida. los hijos e hijas tienen el derecho a nacer y desarrollarse
en el seno de una fomilio. Los métodos anticonceptivos permiten a la pareja
regular su fecundidad y asumir la paternidad y maternidad en forme libre y
responsable. La crianza de los hilos e hilas supone darles un trato adecuado
segun la edad. A través de la proteccién que le permite sentirse una persona
segura aprende a pertenecer y participar en su grupo familior y social, sotisface
sus necesidades de recibir y dar ofecto, loma conciencia del valer y la dignidad
que tfiene como persona (autoestima) y de la dignidad que tfienen los demas
{respeto, con vencia, tolerancia y habilidades sociales). La interaccién de los nifics
y las nifias con su familia, desde su nacimiento, deja una huella imborrable en su
personalidad. Por ello es importante tomar en cuenta los factores que pueden
influencior la actitud y aceptacion de los padres hacia cada une de sus hijos e
hijos, enfre elios los condiciones materiales, la situacion en que fue concebido o
concebidg, la preferencia de ambos per un sexo determinado, el nimero de hijos
e hijos que yo existen, la comunicacién de parejo, lo edad de ambos y los
modelos de crionza aprendidos ser los padres durante su infancia.
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Roles de ser padres

Lo figura del padre proveedor ha sido asumida por los hombres sin que dicho
rol les reste autonomia y libertad. A diferencia de los mujeres quienes
anteponen las necesidades de sus hijos e hijos o las propias, ademas de su
autonomia e intereses (ver Olavarria y Madrid, 2005.97). Desde la vision
tradicional el matrimonio y los hijos son el trénsito de la juventud a la vida
adulta. Lo condicién adulta plantea, a su vez, que de dicha convivencia
vengan los hijos e hijas. Tener hijos e hilas es visto como la culminacién del
largo rito de iniciacién para ser "hombre", Un hombre es reconocido como un
varon pleno cuando tenga hijos (ver Olavarria y Madrid, 2005:97-98). Este
reconocimiento de hombria a partir de los hijos e hilas que se tengan y la
practica masculina de establecer relaciones sexuales sin poner fuertes
vinculos emocionales, podriac explicar el posterior abandono paterno.
Diversos estudios han servide que el fipo as relocién que los hombres
desarrollan con sus parejas sexuales influye en arar medica en su disposicion
para asumir la paternidad. (Montoya, 2001)

La paternidad responsable propone que los hombres se involucren en todo el
proceso en la decision de tener los hijos y las hijas, en compartir los cuidos
del embarazo, parto y crianza de los hijos e hijas, asi como en compartir con
la madre de los hijos e hijas todas las tareas y decisiones que atafien a la
vida de los nifios y las nifias. Los hombres que viven una paternidad amorosa
y responsable valoran la Importancia que ello tiene en sus propias vidas, la
satisfaccién que les produce y los resultados positivos de su presencia
cercana en la formacién de sus hilos e hilas. A su vez, la participacién de los
padres en el cuidado de sus hijos e hilas mejora el bienestar emocional v

social de éstos y fortalece los vinculos afectivos entre padres, hijos e hijos. *
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La maternidad se ha dade por supuesta, "es lo que toca", y esto es el
resultado de ofios de historia en los que se han asignado @ la mujer las
tareas del trabajo reproductivo. De igual modo, lo maternidad esté
idealizada como la maxima realizacién de una mujer, se asume como su mas
grande logro. Ademas, se ha creido que la dedicacion exclusiva de las
madres a sus hijos e hijas es beneficiosa para ellos y ellas, y que a una
"buena madre” debe de gustarle el trabajo de ser mama. La sociedad ha
promovido la idea de que toda mujer se realiza a través del hecho de tener
hijos e hijas y criarlos. Esto lleva @ muchas mujeres a pensar que para
realizarse y ser verdaderas mujeres deben tener y criar hijos e hilas. Y es que,
en muchas ocasiones, al hablar de "maternidad” se piensa mas en el proceso
biolégico que supone ser madre, y se olvidan los otros muchos aspectos que
tal hecho involucra {afectivos, sociales, étficos, econémicos) y que impactan
fuertemente en la capacidad de ser una buena madre ¢ una madre
responsable. Sin embargo, la maternidad no es el destino unice de una
mujer. De hecho, muchas mujeres, hombres y parejas optan voluntariamente
por no tener hijos (religiosos o religiosos, parejas que no desean tener hijos o
hijos © mujeres y hombres que no quieren ser madres y padres) y no por ello
dejan de sentirse realizados.
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Consecuencias de
embarazos en
adolescentes

Mas allé de los riesgos y complicaciones gue conlleva un
* embarazo para fo sclud de una cdolescente y la de su
hijo o hija, ol embarazo en la adolescencia resulta
inadecuado porque la mayerio de las veces es un heche
que trunca los planes y suefios de la madre adolescente
y del padre adolescente,
Para ambos serd muy dificil seguir estudiando. la
necesidad loboral serd resuelio con trebajos de baja
remuneracion. fante el podre come la mocdre
odolescente enfrenteron la presidn de los adultos por le
que ellos consideron que se debe o no se debe hacer en

N la relacion de pareja, ante la ousencic de ésta, con el
hijo © hija, con el trabajo, enire otros.
Fl embarazo en la adolescencia limita las tareas y los

|\ \ planes de las muchachas y muchachos y la conquista de
{/ / |/ mejores niveles de bienestar,

PRGN SNy Visita este video para ampliar tu conacimiento:
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Facuiltad de@?#¥~ umanidades

USAC

© TRICENTENARIA

Unversalad de Sam Corkn ¢ Ouatereta

Universidad De Sen Corlos De Guatemala

Facultad De Humanicades

Cepartamento De Pedagogio

licenciatura Fn Pedagogia Y Administracion Educativa
Epesista: Shirley Abigeil Barrientos Acajabén

Actividades
Instrucciones: Lee la siguiente historia y responde los preguntas.

iNaci de un repollo!

Cuando era chiquito mircba con carifio o las espinacas, a los espérrages, y a los
rabanitos, tan bien ubicados en sus respectivos cajones de los puestos de verdura
de supermercados, ¥ un estremecimiento me corria cada vez que debia morder el
pételo de una lechuga o la tajoda de un fomate... jero como comerse a un
panente! La causante de ton extrafia tantesia fue mi cbuela, Mejor dicho una
respuesto de mi cbuels o la pregunta que una tarde le formulé: - Abuela,..
¢eome naci? - Elle comprendio que nada me opartaria en esta opertunided de mi
objetivo ¥ no tuvo mas remedio que responderme: - Pues.. ¢reo que ya fe lo
centé, querido. Saliste de un repollo... - |Si ne tenemos huerta abuelal Grité alge
argustiade, a la par que miraba las timicas flores del baledn. - En.. equella
époco.. tus padres cultivaben repollos en esas mismas macetas, y de unc de
ellos, el méas grande... el més lindo... sacate, apareciste. La abuela me acaricid la
cocbeza antes de irse. Pero mi intriga no acabéd alli. Y ahera estaba mas
cenfundido que ontes: jyo erc hijo de un repollo?, o sea hije de un vegetal,
¢tendria tierra en mis venas en vez de sangre”? ¢Por qué decia la gente, enfonces,
que yo era igualito @ mi popa, y que mi pelo era negro como el de mi mama?
. iElles me habian cosechado en une maceta! Ah.. pero si en mis ojos estaba la
marca vegetal, el innegable el perecide con el repollo: jeran tan verdes como sus
hejas! Asi tue come durante un afio, me torfuré pensando aque en cualquier
memento zip, zip, zip.. algun brote surgiria de mis orejas y me cubriria de hojitas
verdes y mi cuerpo se ofinar's hasta convertirse en un tallo y por fin mis dedos de
los pies echarian raices..y jlistol... un repollo hecho y derecho fomaria mi lugar.
Bornemann, Elsa {2010)
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Facultad de

h USAC

IRICENTENARIA

Uwrrsedad de Sen Cortim o Gutense

¥ _ umanidades

Facultad De Humanidades

Ceportamento De Pedagogia

Licenciatura En Pedagogia Y Administracién Educativa
Epesista: Shirley Abigeil Berrientos Acajabén

{Por qué la abuela le hebra dicho que nacicé de un repolla? ;Cémo se sentia el
nifio? ¢(Qué opinan acerca de esa explicacion? ;Ustedes han preguntado lo
mismo a las personas adultes de su familia? ;Oué les han respondido? ;Oué es
necesario para que se produzea un embaraze? jCudantos orificies fiene la mujer
en la vulva? ;Céme se llaman? ;Qué hay dentro de los ovaries? ;Qué tiene que
pasar para que la mujer quede embarazada? ;En qué parte del cuerpo dentro de
la mama esta el fete? (Para qué sirve el cordén umbilical? ;De dénde a dénde va
el cordon umbilical? ;Siempre que unc mujer y un varon tienen una relacién
sexual, la mujer queda embarazada? ¢Tedos los embarazos duren nueve meses?

Civiertete:;
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N Infeccionesde '~
transmision sexual
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Las ITS son un conjunto de infecciones que se transmiten principalmente a
través de las relaciones sexuales. Son causadas por microorganismos como
las bacterias, virus, parasitos, hongos, entre otros. Las ITS pueden afectar a
cualquier persona sin distincion de sexo, raza y condicion socioeconémica.
Popularmente se conocen como enfermedades venéreas. Algunas de los
IT5 mas conocidas son la gonorrea, sifilis, condiloma o verrugas genitales,
herpes genital, chancre blando, linfogranuloma venéreo, tricomoniasis,
vaginitis por hongos (moniliasis), Hepatitis B y el Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH). Las ITS mas frecuentes son: gonorrea, condiloma, sifilis
adquirida, chancro, linfogranuloma venéreo vy sifilis congénita. Es
importante estar consciente que las ITS pueden causar complicaciones
graves como infertilidad, embarazos fuera del utero, cancer del cuello del
utero, abortes, malformaciones en los nifios y nifas (ceguera,
enfermedades del corazén y deformaciones en los huesos y dientes).
Ademas, estd confirmado que la presencia de infecciones de transmisién
sexual facilita considerablemente la transmisién del VIH por la via del
contacto sexual. (Saballos & Azucena Saballos, 2011)
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Tipos de ITS

Saballos, A, & Azucena Saballos Educacién
de lo sexuclidad: guia basica de consulta
para docentes.

Herpes genital

Es una Infeccién cousada por dos fipos de
virus: herpes simple y tipo |l. Produce dafio ©
padecimientos secundanos o las personas
que la padecen. Apaorecen ampollas
rodeadas de unc zona rojiza iritante.
Cuando se rompen forman ilceras humedas
que provocan dolor, escalefrio y malestar
general. Es una enfermedad de muy dificil
manejo y requiere ser atendida por un
especialista. Produce recaidas durante toda
la vida porque no existe tratamiento

especifico que elimine el virus,

Hepatitis &

La hepotitis B se transmite por medio de un virus,
principalmente a través del contacto sexual, por
el uso de ogujas infectadas o por transfusion
sanguinea. Afecta al higade y es alfamente
contaglosa en los primeros dias (cuande aun no
hay sintomas| y puede ser transmitida de la
madre al bebé durante el embarazo y el parto.
Existen varios tipos de hepatitis: A, B, C y D.
Algunos de los sinfomas de lo hepatitis B pueden
ser: fatigo, falta de apetito, dolor de estdmago,
fieore, nduseas, vomitos y, ocasionalmente, dolor
en laos articulaciones, urficaria o erupcidn. Lo
orina se vuelve més oscura y puede aparecer
Ictericia (color amarillento de la piel y en ef
blanco del ojo).
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Tipos de ITS

Saballes, &, & Azucena Saballos
Educocidn de lo sexvalidad: guia basca
@& coraulio para docentss.

\‘(
b 'y
Sifilis

Es una |15 muy contagiosa y peligrosa que se
adquiere por medio del contacto sexual.
Después del contagio aparece una heride en
forma de lcera que ne produce molestias £s
de dificil diagnéstico ya que la dlcera que la
causa puede desoparecer sin tratamiento y
posar afios sin que aparezcan sinfemas. J

Gonorrea

Es la ITS més frecuente y es muy dificil de
controlar, pues generalmente se propaga a
través de personas que no presentan sinfemas.
Es de transmisian répida. Los sinfomas se pueden
presentar, en promedio siete dias después de
haber tenide una relocién sexual con una
persona infectada. La gonarrea puede ocasionar
complicaciones graves como lo infertilidad y
melfermaciones en bebés, cuando ésta afecta o
mujeres embarazadas.

)

Condiloma

Es transmitide per el Virus de Papiloma Humano
(VPH) y se caracteriza por la aparicion de
verrugos blandas y de olor desagrodable que
nermalmente ne causan dolor, ardor o comezan y
pueden crecer rapidamente, Aparecen en lo
zona de los érganos sexuales o cerca del ano y
tombién en la boca y la garganta. Puede
monifestarse a las pocos semanas o hasto seis
meses después de la Infeccion, El VPH facilita la
mayor cparicion del cancer cérvico - utenno y
transmision  del Virus de Inmunodeficiencia
Adquirida [ViH).

86



P s

Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH)

Fl VIH ctaca los defensas que el ser humano tiene para protegerse de las Infecciones y
otras enfermedades. El VIH lo que hace es debilitar al sistema de defense natural del
cuerpo y éste quedo expuesto a infecciones y enfermededes. El VIH se transmite o
través de los relaciones sexuales, a través de la sangre y de la madre al hijo o hijo. Una
persona con VIH puede no tener ninguna sefial o signo de enfermedad, perc si puede
transmitir el virus @ otra persona. Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida (sida) El side
es causado por el VIH. Es la etapa més avanzada de la infeceién por VIH. El cuerpe se
vuelve vulnerable o una variedad de enfermedades llamadas infecciones aportunistas. El
tiempo que transcurre desde que una persona con VIH pueda desarrollar el sido varia de
persona a persena. Lo gente puede permanecer sana per un tiempo, hasta més de diez
affos antes que se desarrclle cualquier sintoma relacionado con el sida,

El ¥IH y el sida se transmiten por el contacto sexual y por otras vios, come el uso
compartido de jeringas u objetcs corto punzantes previomente utilizados por personas
que tienen el virus [cgujos pera fatucjes, cuchlllas de afeitar), ¢ por transtusiones de
sangre contaminada. También se puede transmilir el VIH de lo madre al hijo o hija,
cuando la madre tiene el virus y lo transmite durante el embarazo, el porto o per medio
del amamantamiento.

Algunas ideas falsas sobre la transmision del VIH

Per compartir comida, plotos o cubiertos con personos cen VIH.

Por besar a una persona con VIH. Siempre y cuando el beso no implique ninglin tipe de
acto violento donde haya mordiscos que puedan producir sangrado.

Per tener contacto con lagrimas o sudor de persanas con VIH.

Per picaduras de mosquites o de otros insectos,

Per nadar en piscinas, usar sl mismo beafio o servicie higiénice de una persena con VIH.
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Medidas generales para
prevemr lasITS,el VIHyY
el sida

No fener relaciones sexuales. Esla es la mejor manerc de prevenir las ITS, el VIH y el
sida. Tenér una sola porejo sexual y serle fiel {(monegamia), Supone estar ambos
sanos y estar segures de que ninguno ha adquiride el VIH, En cualquier otra caso, es
recomendable Usor preservative 6 condén para reducir la probabilided de que una
persona con el yirus lo transmita a una sanc. Teda relacién conlleva riesgo, pues
supone exponerse o-las posibilidades de transmisien del virus de tedaos y cada una
de los personas que estuvieron antes con la parela.

Evitar las relaciones sexuales casuales y sin proteccidn.

No tener relaciones sexuales si uno de los miembros de la pareja presenta algin
sintoma que lo hoge sospechar de la presencia de una 1S o del VIH hasta haber
sido examinados por el médice y recibir tratamiento hasta su curacidn, en case
nEecasario.

Exigir gue la sangre utilizada para los tronsfusiones haya sido semetida a los
estudios requeridos para evitor la fransmision de fas [TS, el VIH y el sida.

Evitar el use de drogas y de oleohol, pues esos sustancias inhiben lo capocidad de
tomur decisiones conscientes y ello aumento el riesgo de adquirir las 175 o el VIH.
2 *Auto cuidarse haciéndose los exémenes odecundos y recibir los fratomientos

que estas enfermedades afecten a Jos recién pacidos.
/Promover la difusion de estds medidas de prevencion, tomando en cuenta que la
/ poblacion no estd lo suficientemonte informada sobre los riesgos relocionades con

\ ) ) requeridos cuando corresponda, en especial durante el emborezo, para impedir

/ las ITS, el VIH y el sida.
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Epesista: Shirley Abigail Barrnentos Acajabon

Actividades
Instrucciones: Elabera un mapa conceptual sobre los enfermedades de

transmision sexual.

Guiate con el ejemplo que encontrards al escanear el siguiente cédigo QR
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Métodos '~
JQ anticonceptivos
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Es un cenjunto de précticas aplicadas en las relaciones basadas en el uso
de anticonceptives, destinadas a evitar embarazos no deseados y a decidir
el momento y el nimero de ellos que se quiere tener [control de la
natalidad), El uso de un método anticonceptivo permite vivir la sexualidad
‘de una manera mas tranquila, sin miedo a tener un embarazo no deseado v,
dependiendo de cual se utilice, con proteccién adicional frente a las ITS. No
hay un método anticonceptivo perfecto ni 100% seguro, todos ofrecen
ventajas e inconvenientes, pero los considerados eficaces brindan una
proteccién anticonceptiva muy alta. La gran mayoria son métodos para las
mujeres, existiendo diversos tipos donde elegir, con diferentes mecanismos
de actuacién y vias de administracion. Sélo el preservativo masculino y la
vasectomia son métodos para el hombre. Es en este contexto donde las
personas deben asumir su responsabilidad en la anticoncepcién y donde
recae sobre la mujer la mayor parte de los problemas, preocupaciones y
efectos sobre la salud derivados del uso de los anticonceptivos. {Orellana &
Diezma, 2011
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METODOS
ANTICONCEPTIVOS

¢ CUAL UTILIZAR?
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Métodos anticonceptivos
de barrera

Estos métodos interponen una barrera mecanica y/o quimica entre el pene
y el cuello del utero, evitando la enfrada de los espermatezoides. No todos
son eficaces en la prevencién de embarazos. Sélo son eficaces el
preservativo y el diafragma asociado a un espermicida. Son métodos
seguros que no tienen las contraindicaciones ni los efectos secundarios de
los otros métodos. {Orellana & Diezma, 2011)

mwmvoo cmdumamm

Es un métedo de barrera consistente en una fina
funda de létex [una goma de origen netural],

impregneda de una sustancia lubricente, que se
coloca sobre el pene en ereccidn. Tras la
oyaeulaolén retiene el semen, evitande que
contacte con la vagina. Algunos fipos tienen.
espemﬂaido. Al recubrir totalmente el pene, evita
la transmisidon de infecciones, tantc del hombre
hacic la mujer (infecciones del pene o del semen)
come de la mujer hacia el hombre [infecciones de
la vagina o de los secraciones vaginales). No tiene.
contraindicaciones salve para quien sea alérgico
al latex. En aﬂa caso (poco ffeeuan}e), existen
oresenvativos hechos de material  sintético
{poliurstana). Fficacia anticonceptiva Su maxima
eficacia se consigue si se utiliza siempre y de
torma comecta. Eficacia para lo prevension del
VIH y de ITS Es muy eficaz, si se utiliza siempre y
de forma correcta, en la prevencion del VIH ¥y de
s que se hunsmlfen a través de secrecfones,,‘
como la gonorrea o lo clomidia. También es eficaz.
en la prevencién do ITS a través del contacto
‘cuténeo, como el herpes o el pqp!loma virus, por
tanto, contribuye a la prevencion del cancer de
cuello de dtero {cancer de cérvix).
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- Métodos amiconceptivoss
| hormonales

Meétodos anticonceptivos hormonales sélo con progestageno, consisten en
lo administracion de una hormona (un progestageno) per diferentes vias
(oral, a través de la piel, intramuscular o a través de la pared del dtero). Su
principal mecanismo de accidn es impedir la ovulacion. Ademas, espesan el
moco cervical entorpeciendo el paso de los espermatozeoides, inhiben el
engrosamiento del endometrio y disminuyen las contracciones de las
trompas de Falopic dificultando el paso del évule hacia el utero. (Orellana
& Diezma, 2011)
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- Métodos anticonceptivos
hormonales
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Meétodos anticonecptivbs
hormonales <&
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Métodos anticoneceptivos
intrauterinos

Consisten en la colocacién dentro del utero, a través de la vagina, de un
pequefio aparato flexible de plastico o de plata, normalmente con forma de
T o de ancla. En su extremo més large tiene uno o des hilos que quedan en
la vagina y permiten verificar si estd bien situado. Su presencia en el interior
del dtero provoca un efecto espermicida y ovicida (destruye a los
espermatozoides y a los évules). Tipes Segun su composicion y mecanismo
de accion. (Orellana & Diezma, 2011)

Su eficacia anticonceptiva es muy alta, similar a la que ofrecen los métodos
permanentes, pero tampoco protegen del VIH ni del resto de las ITS. Para
obtener proteccidn frente a este tipo de infecciones se recomienda el uso
del “Doble Método”

L 'V‘I'Iadeeoobre")Esun

provocar un cambio quimic ' o, que
impide la unién del espermatozo{do ¥ ei 6vu|o. En
su e)etnemo mas. lqrgo ﬂene uno o dos hlles que

) ] : ,

méfodos de mas alto eficacia onhconcepfwo que
existen. Una vez colocade, ésta dura normalmente
S ahios, aungue hay DIU de cobre queprqfegen del
‘embarazo durante 10-12 afies.
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Métodos anticoneeptivos

intrauterinos
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Métodos anticonceptivos
| permanentes o irreversibles

o
Q ',.
. 4

Se consideran métodos anticonceptivos definitivos, es decir, una vez que
se han practicado, su accién anticonceptiva se mantiene para siempre, sin
que normalmente se pueda recuperar la  fertilidad  (sélo
excepcionalmente). Estos métodos no protegen del VIH ni del resto de las
ITS. Para obtener proteccion frente a este tfipo de infecciones se
recomienda el uso del “Doble Método”. {Orellana & Diezma, 201)
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Métodos anticonceptivos
| permanentes o irreversibles
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ANTICONCEPCION > ¢
DE URGENCIA $

Consiste en el uso de un farmaco o un dispositivo intrauterino como medida
de urgencia para evitar un embarazo no deseado en caso de una relacion
de riesgo por carencia de método anticonceptivo, por su uso inadecuado
(p. &j., por olvido de la toma de un anticonceptivooral), por fallo del mismo o
por haber sufrido una violacién sin tener proteccion anticonceptiva eficaz.
(Orellana & Diezma, 2011)
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96
NO SON METODOS
EFICACES

“Los métodos anticonceptivos que a confinuacion se nombran, EN LA PRACTICA,
son de beja o muy boja eficacia pere prevenir, ol embarazo. Ninguno de ellos
protege de los Infecciones de Transmision Sexual ni del VIH. y

* Los métodos nalurales basados en la abstinencia periddico o conocimiento de
lo fertilidad {Ogino o del Ritmd, de los Dios Estandor, Temperatura Corporal
Rasal, del Moco Cervical o Billing o los basados en la utilizacion de monitores de
tertilidad /anticoncepcion] requieren de un alto grado de conocimiento del
propio ciclo menstrual de la mujer y de adiestramiento en el uso de estos
métodos, junte cofh un elevadé *grado de colaboracion de la porejo y la
abstinencia periddica, osto es, el contrel de las solaciones soxuclos, ajusténdalas
s6lo o delerminados dies del ciclo {los dias considerados infértiles).

+ Algunos métodos de barrera [diafrogma, capuchén cervical, espermicidas,
esponja vaginal) también requieren adiestramiento de la mujer para su utilizacion
y usados por separado como Unico méfodo, no ofrecen una eficaz proteccion
frente al embareze

«El'método de la amencrrea de la lactancia [MELA) es eficoz sélo duranie los
seis primeros meses posteriores a un parto y requiere que se cumplan, de forma

estricte, una serie de condiciones tales como la ausencia de menstruacidn ¥ la
Iactcncm exclusiva sin pousas, entre otras.

/'r \

I
\ \ 2 * Por dltimo esté vl dlamade “coito interrumpido” o “marcha atras”, consistente en

\ J) retirar el pene de la vagina antes de que se produzea la eyaculocién. Es un
L\ método muy poco ficble en el que lo mujer.esta totolmente a expensos de la

/copcc:dcd de aulocontrol del hombre. Exaclamente no es un métedo
/ anticonceptivo ounque sea una practico utilizada con esa intencion
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a

+ Cuondo se recliza el coite en
determinadas posiciones,

b

*Hacer ejercicios bruscos, como salter o
correr, después de tener relaciones
sexucles,

\

4

W7

: N
- Lo primera vez gue se tienen
relacicnes sexuales.

« Cuande se tienen relaciones

sexuales con la menstruacidn.

\. J

a N

+ Durante el perodo de lactencia,
cuando se esté omamantando al
bebé. NO tienen NINGUN efecto
anticonceptivo

K /




Se debe acudir a un
centro de salud si

* Se quiere comenzar a usar un
método anticonceptivo.

+ Se presentan
problemas con el
* Hay preguntas método
ue hacer o dudas et
9 utilizado.

que aclarar.

* Hay sospecha de

; :
Se desea cambiar de 0

método anticonceptivo.
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Conclusiones

Si abordamoes la educacion sexual estames hablande de hembres y mujeres que son,
se viven y se expresan como tales. No se trota unicamente de hablar de fisiclogia,
roproduccién, metodos anficonceptivos, sine de contextualizar estos contenides en
la realidod individual y colectiva de cada persona y su forma de vivir, sentir y
relacionarse.

La educacion integral en sexualidad se trata por uno parte que los y las jovenes
puedan aprender por si mismos a través de la reflexion critica y a través del frabajo
oh grupoe que sirve para saber que oxisten ciertas etapas y que hay que pasar por
cada una y no saltarse porque conllevan responsabilidades muy grandes.

Es Impertonte petenciar el grupo de Iguales como un elemente de gran importancia
donde cada persona quiere sentirse integrado desde una crientacion coeducativa
teniendo en cuenta la sexualidad de los chicos y de las chicas, sus identidades, sus
deseos, sus particularidades desde una positivizacion de las diferencias sexucles,
hablar sin tabi y resolver dudas es indispensable para que como adultos podamos
guiar en uno sexualidad responsables y asi evitar embarazos o temprane edad.
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Evidencias

Guia educativa.
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Entrega de Guia Educativa a directoras y docentes.
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Estudiantes en charla educativa.
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Entrega de Guia Educativa.
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4.3 Sistematizacién
4.3.1 Actores
Mi colaboracién en el municipio de Magdalena Milpas Altas involucré a
diversos actores clave en el ambito local y externo. Trabajé estrechamente con
la encargada de la Direccion Municipal de la Mujer, dofia Aurora Chacén, cuya
confianza y colaboracion fueron fundamentales. Ademas, interactué con
diversos trabajadores municipales, promotoras, y un miembro del consejo
municipal. Asimismo, estableci relaciones de colaboracién con instituciones
externas como Asociacion Alas, Aprofam y el Observatorio de Salud
Reproductiva. Finalmente, participaron activamente directores, docentes vy

estudiantes de los centros educativos locales.

4.3.2 Acciones
Durante mi estadia, desempefié una variedad de tareas destinadas a fortalecer
el tejido social y mejorar la comunidad. Desde la organizacion de copias de
DPI hasta la redaccion de informes y cartas, cada accion estuvo encaminada
hacia un objetivo comun: impulsar el desarrollo local. Adicionalmente, realicé
entrevistas a trabajadores municipales para recopilar informacion valiosa. Una
de las acciones mas significativas fue la seleccion y desarrollo de una guia
sobre educacién sexual y prevencion de embarazos en adolescentes, un

proyecto que abordd una problematica crucial en el sector educativo local.

4.3.3 Resultados
Los resultados de nuestras acciones fueron alentadores y prometedores.
Logramos desarrollar exitosamente la guia, gracias a la colaboracion activa de
la comunidad educativa y el apoyo brindado por las instituciones
colaboradoras. La socializacion de la guia en los centros educativos locales
fue un éxito, con una participacion entusiasta de directores, docentes y
estudiantes. Al finalizar las actividades, se reconocio el arduo trabajo de los
capacitadores, reforzando asi el compromiso y la colaboracion entre todos los

involucrados.
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4.3.4 Implicaciones
Las acciones emprendidas podrian tener un impacto significativo en la
comunidad, especialmente en términos de prevencibn de embarazos
adolescentes y reduccion de la desercion escolar. Ademas, estas iniciativas
podrian fortalecer la relacién entre la municipalidad y las instituciones
colaboradoras, creando asi una red de apoyo mas solida para futuros
proyectos. Asimismo, la sensibilizacion y educacién sobre temas de salud

reproductiva podrian contribuir a un cambio cultural en la comunidad.

4.3.5 Lecciones aprendidas

Esta experiencia ha sido profundamente enriquecedora a nivel personal y
profesional. Me ha ensefiado a valorar la diversidad de opiniones y la
importancia del trabajo en equipo. Ademas, he podido aplicar y ampliar mis
conocimientos académicos en un contexto real, lo que ha fortalecido mi
confianza en mis habilidades y capacidades. Esta experiencia también me ha
recordado la importancia de la colaboracion interinstitucional y el impacto
positivo que puede tener en la comunidad. En resumen, esta experiencia ha

sido una leccion valiosa que llevaré conmigo en mi trayectoria profesional.
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El informe de voluntariado fue presentado por:

Brenda Lucia Garcia Argueta

Brenda Marleni Toxcén Cipriani

Dora Dalesly Puluc Turuy

Dulce Mirea Guadalupe Garcia Saz
Estéphanie Elizabeth Castellanos Tambito
Maria Eufemia Cano Figueroa

Mayra Alejandra Martinez de Le6n

Sandy Vanesa Aragon Garcia

Shirley Abigail Barrientos Acajabon

Sulma Gabriela Pelic6 Ajanel

Como aporte a reforestacion de Guatemala, en la Sede Central, Guatemala

201714626
201705421
201607769
201617891
201708240
200514879
200815137
201607133
201714656
201705960
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PRESENTACION

En Guatemala, con el paso de los afos, se ha logrado evidenciar un alarmante
decremento del area boscosa en todo el territorio nacional, lo que trae graves
consecuencias no solo ambientales, sino que también sociales. Debido a ello varios
grupos voluntarios, de distintas entidades y asociaciones han tomados diversas acciones
que pueden coadyuvar con la recuperacion de areas boscosas, una de estas entidades
es la Facultad de Humanidades, quienes comprometidos con la conservaciéon y
sostenibilidad del medio ambiente llevan a cabo afio con ano, a través de sus estudiantes,

campanas de reforestacién alrededor de todo el pais.

En el presente informe se hace visible el trabajo realizado por un grupo de epesistas en
relacion a esta tematica en una montafna del municipio de Magdalena Milpas Altas. El
proyecto de voluntariado involucra dos grandes ramas, por una parte, se encuentra la
siembra de arboles en lugares que se encuentran deforestados, con lo que se asegura,
a través del pacto de sostenibilidad, un area reforestada dentro de unos pocos afos,
logrando asi brindar espacios naturales que tienen un importante impacto positivo para
los ciudadanos del municipio beneficiado. Por otra parte, se llevan a cabo campanas de
concientizacién ambiental, en las cuales se capacita, mayormente a estudiantes del nivel
medio para que conozcan los beneficios de cuidar el medio ambiente, asi como los
riesgos de continuar con malos habitos en su entorno. De igual manera, se les motiva a
involucrarse en la concientizacion de mas personas para que asi quienes contribuyen

con el ambiente sean mas y se alcance una verdadera conciencia ambiental.

Para una mejor comprension del informe y del trabajo que fue realizado, el informe se
encuentra dividido en tres partes. La primera parte; El Plan de accion del voluntariado,
encierra un resumen del voluntariado, asi como la georreferencia del lugar en el que se
hizo la siembra, coordenadas, croquis de plantacién y del municipio, se hace referencia
también al tipo de arboles que fueron sembrados. Asi mismo se describe el proyecto
pedagdgico de capacitacidon ambiental que abarca tanto las gestiones realizadas como la
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planificacion general de la actividad educativa y el cronograma y presupuesto global del

proyecto.

Por otra parte; el segundo titulo hace alusién a la sistematizacion de experiencias, en
este apartado se describen todas las lecciones aprendidas, limitaciones y logros que
se obtuvieron tanto en el proyecto de reforestacidn como en el proyecto pedagdgico
ambiental. Ya casi finalizando se tiene el tercer apartado; Evidencias y fotografias, en
este se presentan fotografias que evidencian en trabajo realizado y todas las cartas y

documentos de las gestiones realizadas.
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5.1 Plan de la accién realizadaObjetivos
Objetivo General

e Concientizar y capacitar a la poblacion de Magdalena Milpas Altas en temas
ambientales, asi como reforestar una parte de la montafia Monterrico, ubicada
en el mismo municipio, para que los pobladores se involucren mas en el

cuidado del medio ambiente.

Objetivos especificos

e Obtener los recursos econémicos a través de gestiones a instituciones
gubernamentales y no gubernamentales para llevar el proyecto de voluntariado
para el beneficio del &rea de Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez.

e Repoblar preservar areas verdes el area delimitada y de esta manera contribuir
brindar un mejor ambiente a las comunidades cercanas.

e Concientizar la importancia de cuidado correcto y mantenimiento del medio

ambiente a los pobladores.

Justificacion

Los bosques juegan un papel fundamental para la vida del planeta, el
mantenimiento de las fuentes y caudales de agua y la conservacion de los suelos.
Por ello, se selecciona el area de Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez para
concientizar a los habitantes a mantener el cuidado y plantacion de los arboles en
nuestro planeta. El didxido de carbono expulsado por los seres vivos al respirar
poco a poco perdera la capacidad de ser transformado en oxigeno: sin arboles ni

plantas, la fotosintesis es completamente imposible.

Cuando se elimina un bosque el terreno es destinado a la explotacion agricola o
ganadera, disminuye en gran medida la capacidad de la superficie terrestre para
controlar su propio clima y composicion quimica. Es por ello que la iniciativa y
reforestacion de arboles depende de todos, porque gracias a las personas que se

involucran en reforestar, ayudan al planeta a que genere mayor cantidad de viento,
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a que los arboles absorban el didxido de carbono y logren expulsar oxigeno para
todos los seres vivos conocido como un elemento fundamental y esencial para el
ser vivo, ademas se evita la erosion de los suelos, haciéndolos fértiles,
especialmente en lugares en los que la agricultura es una de las principales

fuentes de produccion, tal como es el caso de Magdalena Milpas Altas.

Estos problemas han evidenciado la explotacion de bosques que ademas son
conocidos como pulmones del planeta tierra, este es el caso de Magdalena Milpas
Altas, Sacatepéquez que ha perdido parte de los recursos naturales y como
EPESISTAS de la universidad de san Carlos se ha identificado la necesidad de
implementar un proyecto de reforestacion para recuperar las areas verdes y asi
tener un ecosistema agradable y amigable con los seres humanos facilitando

también el futuro de las nuevas generaciones.

Georreferencia
Coordenadas. Informacién politico-administrativo

Este proyecto se encuentra ubicado en el municipio de Magdalena Milpas Altas,
del departamento de Sacatepéquez, en la que colinda con los siguientes
municipios:

Norte: Municipio de con Santa Lucia Milpas Altas.

Sur: Municipios de Santa Maria de Jesus y Amatitlan

Este: con el municipio de Villanueva y Barcenas

Oeste: con la cabecera departamental, La Antigua Guatemala.

o ARG L
z‘ ‘\-.,_/'(’) ‘\\“_.w__
. ANNVANA
e, ) ¢ £~
5 f i Fuente: Municipalidad de magdalena milpas altas

1 {l CONTEMN A
¢

44444
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Area de influencia

En la siguiente foto satelital se puede observar el area de influencia del proyecto.

El casco central se encuentra bastante poblado, alrededor se aprecian las aldeas
que forman parte del municipio, las cuales se observan menos pobladas y con
mayor area boscosa. La plantacién se realizé en el area del casco central, en una
montafia que ha sido utilizada para agricultura y actualmente se encuentra

deforestada.

Sitio especifico de la actividad

Casco urbano del
municipio de
Magdalena Milpas
Altas.

Ubicacion
del
proyecto

Vista satelital sobre los cerros
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14°32'43"N 90°40'31"0

Coordenadas Geograficas

Foto 1

Vista del lado norte del terreno,
el cual es muy empinado, en
donde se ve que no hay un

area reforestada.

Foto 2

En esta parte del terreno
correspondiente al area sur, se
practicamente que hay una
gran deforestacién por lo que
justamente es el area a

reforestar y recuperar.

SR, 4. > Fuente:

PR S’ http://cacaomovil.com/guia/2/contenido/

; ; , La distancia entre arboles para el
W‘ 3m w‘ 3m w )
'"'"""'"";ﬂ"“""""""‘ proyecto de la siembra fue de 3mt. Y el
método que se utilizd fue el de
i Tresbolillo, siempre guardando la misma
AN * i AN * _ distancia entre filas.
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Tipos de arboles

Encinos: Los Encinos (Quercus) son arboles que pertenecen a la familia
de las fagaceas de hasta 45m de altura. Tallos erectos con corteza llena de
fisuras y arrugas, gris clara en la juventud y mas oscura a medida que el
arbol se hace mayor. El género Quercus (robles, encinos etc.) comprende
mas de 300 especies de plantas. Se distribuye principalmente en el
hemisferio norte.

Nombre cientifico: Quercus

Caracteristicas: La mayoria de ellas son arboles que habitan en regiones
templadas. Se encuentra ampliamente distribuido en México, formando
bosques. Existen también especies en zonas tropicales y subtropicales de
México y Sudeste asiatico. Se pueden encontrar desde arbustos con poco
mas del metro de altura hasta arboles que alcanzan mas de40 metros.
Pueden ser de hoja perenne o de hoja caduca. La mayoria de las veces
estas hojas son lobuladas y de consistencia coriacea, aunque también
encontramos otras hojas mucho mas tiernas y delgadas. Por la densidad de
su follaje, los robles son arboles considerados de buena sombra, la cual
aprovechan no solamente los humanos sino una cantidad muy grande de
animales de bosque. Los encinos producen flores masculinas verde
amarillentas en forma de amentos. Las flores femeninas son muy poco
vistosas.

Propiedades medicinales: Las propiedades medicinales del encino
derivan de la rigueza en taninos y flavonoides que le proporcionan
propiedades astringentes, antisépticas, antinflamatorias y hemostaticas.
Conservacion: La corteza debe recogerse en primavera y las hojas en
verano. Deberan secarse a la sombra y conservarse en bolsas de ropa en
un lugar fresco y seco. Los taninos resultan irritantes la mucosa intestinal
pudiendo producir vomitos e incluso ulceraciones. Se recomienda, por lo
tanto, utilizar preparaciones de uso interno solamente bajo vigilancia del
facultativo y nunca superar la dosis que el especialista dictamine en cada

caso. Nunca deben tomarse preparados internos en caso de Ulcera.
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No deberan prolongarse los tratamientos de preparados para uso interno
por encima de los 4 dias.

Otros usos: Los encinos son arboles que producen madera muy
resistente, elastica y adecuada para aguantar muy bien la humedad. Por
ejemplo:

o Se ha utlizado tradicionalmente para fabricar muebles, para la
construccion de casas, 0 para los durmientes de los trenes.

o Antiguamente los robles y encinos eran arboles muy abundantes en
las regiones del planeta.

o Desde la época de los griegos estos se utilizaron para fabricar
barcos. Este uso se prolongé hasta principios del siglo XX. Su
sobreexplotacion llevo a la tala de numerosas de sus especies por lo
gue disminuyo drasticamente la superficie de arbolado.

o Igualmente, esta madera ha servido tradicionalmente para la
confeccion de herramientas para trabajar la tierra. Arados, barras,
rejas, ruedas, aplanadoras, mangos de azada y otros aperos del
campo se han fabricado con madera de alguno de estos arboles
probando su resistencia y su dureza en multitud de ocasiones.

o La madera de muchos de estos arboles se ha utilizada en el pasado
para la produccion de carbon vegetal. La lefia se utilizé en el pasado
como combustible de los hornos que elaboracion pan o para fabricar
ceramica. (Instituto de Ecologia, A.C. y INECOL 1975 - 2021 s. f.)

Reproduccién: Para la reforestacion, se recomienda
sembrar bellotas en contenedores con suficiente profundidad
(minimo 80cm), a lo mejor utilizando tubos PVC de 3 0 4 pulgadas de

diametro, cortadas en tramos de 80cm a 1m de largo. Abajo, se puede
cerrar con cinta de plastico. Sembrar la bellota en tierra fértil, procurar riego,
y trasplantar las plantulas a inicios de proxima la temporada de lluvias.
(Ecured,2017)
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Fuente: Martinez M  (2021) https://www.planetamexico.com.mx/vivero-
huertasencinos-y-mas-F1B06C2001ED8/photos/_noindex__

Cantidad de arboles sembrados

Para el proyecto del voluntariado se gestionaron los arboles de la siguiente forma:

e 250 arboles por cada Epesista con la Unidad de Gestion Ambiental

Municipal Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez, los cuales fueron

satisfactoriamente entregados y sembrados.

e La totalidad de los mismos correspondia al mismo tipo de arbol.

Gestion de Arboles Especie de Cantidad
Arbol
Unidad de Gestion Ambiental Encino 250
Municipal Magdalena Milpas arboles
Altas, Sacatepéquez. Por
Epesista
Total 2,500

Fuente: Mayra Martinez,2021 (Epesista)
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Fecha de siembra

La siembra se realizé el 07 de agosto del presente afio, utilizando la especie de
encino. La jornada se siembra se realiz6é en un solo dia con la colaboracion de los
diez integrantes del grupo y voluntarios ajenos a la universidad. Ademas, se conto
con el apoyo de miembros de la Unidad de Gestion Ambiental de Magdalena

Milpas Altas y miembros de una iglesia de la comunidad.
Proyecto pedagégico de capacitaciéon ambiental

Parte del proyecto de voluntariado también lo integra la parte de capacitacién
ambiental, la cual se ve reflejada en capacitaciones que van dirigidas a diversos
sectores de la comunidad, en este caso la capacitacion se realiz6 con estudiantes

de sexto primaria y primero basico del Colegio Memorial Norma de Monroy.

Gestiones realizadas

e Solicitud a Junta directiva de permiso para realizar la reforestacién y charla
fuera de la sede del estudiante.

e Para la realizacion de la capacitacion ambiental se buscé el establecimiento
educativo a nivel privado.

e Se realizaron diversas llamadas a la directora del Colegio Memorial Norma de
Monroy.

¢ Se planifico la charla para estudiantes de sexto primaria y primero basico.

e Se realizé invitaciones de Zoom para compartir el enlace de la charla los
estudiantes.

e Se realiz6 la charla segun lo planificado.

¢ Al finalizar la charla se pasé un formulario para la asistencia de los estudiantes.

Planificacion general de la actividad educativa

Para poder llevar a cabo la actividad educativa se realizaron diversas actividades

con el fin de que fueran pertinentes y de acuerdo a las edades de los estudiantes.

A continuacion, en la siguiente tabla se describen cada una de las actividades y se

evidencian las fechas en que fueron realizadas.
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No.

Descripcion de la

actividad

JUNIO

JULIO

12

13

14

Elaboracioén de
carta de solicitud
para la directora del

centro educativo.

Redaccion de cartas
para los asesores
de EPS.

Solicitud de
autorizacion a los

asesores.

Solicitud al centro
educativo, para
impartir la charla

educativa.

Autorizacion del
centro educativo
para impartir la

charla.

Reunién virtual de
las Epesistas para
la organizacién de
la chala con los

estudiantes.

Elaboracién de
materiales

interactivos.
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11

Ejecucion de
charla con el
grado de sexto
primario. Horario
de 9:00 AM a
10:00 AM

Ejecucion de
charla en con el
grado de primero
basico. Horario de
10:00 AM 11:00
AM

Solicitud de
constancia de
10 realizacion de la
actividad a la

directora.

» Recepcion de la
constancia

Fuente: Sandy Aragon,2021(Epesista)
Material pedagédgico didactico

Debido a la situaciéon de pandemia que atraviesa el pais, no esta de mas mencionar
que las charlas impartidas fueron de manera virtual, por lo que fue necesario
utilizar material didactico interactivo. Por ello, se hizo indispensable acudir a
distintas plataformas, aplicaciones y material audiovisual que se adecuara a las
necesidades. A continuacion, se menciona cuales fueron esas herramientas que

se utilizaron para este fin:

Graficos interactivos, Wiki, Videos, Blog, Correo electronico, Foro de discusion,

Video conferencia, Plataforma Zoom.
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Cronograma

o (ABRIL /ABRIL MAYO
NO. |ACTIVIDADES E 19|20 (21|22 (23|26 |27 28|29(30| 3 | 4
“lemmiglvic(mm{J(v|L|m
Conformacion con integrantes
1 del equipo de voluntariado. I
Organizacion para informacién P
. del proceso y esclarecimiento
de dudas del proceso.
Indagar sobre de gestién,
documentacion cartas de solicitud,
3 arboles, espacio fisico., playeras,
etiquetas, manta vinilica.
Reunién virtual, para evaluar lugar
donde se solicitaria con
¥ autorizacion de la junta de
humanidades.
Delegar responsabilidades,
documentacion de solicitudes,
> playeras mantas vinilicas y
etiquetas.
Apertura de autoridades municipales
6 de Milpas Altas para ejecutar
voluntariado,
Reuniéon para presupuesto de
’ insumos y de solicitudes.
Reunién virtual de proceso de
8 solicitudes y de responsabilidades
Solicitud a facultad junta directiva, del
9 proceso en jurisdiccion de Milpas

Altas.
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o WJUNIO JUNIO/ JULIO JULIO
NO. |ACTIVIDADES E 21)|22|23|24(25|28(29|30(1 |4 |5|6
& LIMM|J|VILIM(M|{J|V|L|M
10 Autorizacion de terreno y de arbolitos.
Autorizacion de centro educativo| P
11 circunvecino de Magdalena Milpas
Altas, para compartir la charla
educativa de medio ambiente.
12 |Distribucion y organizacion para la
charla ambiental.
13  |Ejecucion de dos charlas
ambientales en los grados de sexto
primaria y primero basica del
establecimiento educativo.
14 |Organizacion virtual para ejecutar la
Reforestacion, definir detalles.
15 |Autorizacion de lugar
Preparacion del terreno con apoyo de
16  |iglesia de la comunidad.
Y entrega de arboles.
17  |[Ejecucion de proyecto de
voluntariado en Magdalena, Milpas
Altas.
18

Elaboracion del informe

Fuente: Maria Cano,2021 (Epesista)

PLANIFICADO

EJECUTADO-
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Presupuesto

Para poder realizar las actividades que se planificaron y que se pudieran cumplir

a cabalidad, fue necesario contar con recursos econdmicos, los cuales fueron

utilizados de la siguiente manera:

Descripcion Cantidad Valor Subtotal
Manta vinilicas 1 Q70.00 Q70.00

Impresiones de Etiquetas 2,500 Q150.00 Q150.00
Lepa /nombre de vivero de donacién 1 Q100.00 Q100.00
Playeras/voluntariado 10 Q40.00 Q400.00
Jugos/Refrigerio en proyecto 60 Q2.50 Q150.00
Galletas/ Refrigerio en proyecto 60 Q2.00 Q120.00

TOTAL Q. 990.00

Fuente: Maria Cano,2021 (Epesista)

5.2 Sistematizacion

Lecciones aprendidas, limitaciones y logros del proyecto de reforestaciéon

Lecciones aprendidas: una de las lecciones del proyecto de reforestacion fue que

el terreno queda alejado del centro del municipio y para transportar los materiales,

arboles, recursos fue dificultoso.

Las personas de Magdalena al ver lo que se estaba por realizar el proyecto

quisieron apoyar para que el municipio este mas reforestado. El factor tiempo es

una limitante fundamental porque para poder reforestar se esperd hasta que las

lluvias estuvieran bien establecidas. En este proyecto no hubo contratiempos en

la siembra porque dias anteriores se tenian cavados los agujeros, etiquetas, manta

y demas elementos para la respectiva reforestacion.
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Limitaciones: Las limitaciones fueron muy pocas dentro de ellas esta el terreno
inclinado, la tierra en algunos lados suelta; por lo cual se hayo dificultad al limpiar
y sembrar los arboles. El terreno antes de la reforestacion estaba enmontado por

lo cual se tuvo que chapear.

Logros del proyecto de reforestacion: que se lograron plantar la cantidad de
arboles estipulada para cada Epesista, las lluvias estan establecidas, se logro
etiquetar todos los arboles, los arboles durante el proceso de moverlos un lugar a
otro no fueron dafados, se consiguio la donacién de arboles, la oficina de medio
ambiente nos capacito para poder realizar correctamente cada una de las
siembras a manera de que si creciera bien cada uno de los arboles sin factores

del exterior que pudieran dafarlos.

Lecciones aprendidas, limitaciones y logros del proyecto educativo

ambiental

Lecciones aprendidas: Utilizacion de diversas plataformas virtuales para la
ejecucion del proyecto pedagdgico ambiental en el Colegio Memorial Norma de

Monroy en la comunidad de Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez.

Importancia de la educacion ambiental para la creacién de conciencia para la
conservacion del medio ambiente y cambio de actitudes frente a las problematicas

ambientales que afectan a la comunidad.

Se llevd a cabo la utilizacion de distintas estrategias para la conservacion del
medio ambiente. Ademas, se obtuvo conocimiento acerca de politicas y legislacién
ambiental de Guatemala. De igual manera se descubrié la importancia de la
reforestacion y de la involucracion de la comunidad en proyectos ambientales y a
su vez se logré visualizar de una mejor manera la importancia que tiene el medio

ambiente.

Limitaciones: La modalidad virtual es un obstaculo que surgié ya que, al ser
realizada la actividad mediante plataformas virtuales, en algunos casos era un

poco lenta la conexion del internet.
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La importancia de la educacion ambiental es amplia por lo que otro factor que
afecto fue el tiempo, provocando que cada paso de la planificacion fuera ejecutado

en su debido tiempo para no excederse el tiempo limite.

Logros: Se realizo la solicitud y ejecucidn del proyecto pedagdgico ambiental en el
Colegio Memorial Norma de Monroy con la participacion de 20 estudiantes de
primer grado del nivel medio y 20 alumnos de sexto del nivel primario. El proyecto
se realizdé mediante la plataforma de Zoom con una duracién de 45 cada charla.
Previamente se realizaron las invitaciones y se compartio con los estudiantes y el
docente titular para que se unieran a la reunién y fueran participes de la charla de

educacion ambiental.

Realizacion de la planificacién del proyecto pedagodgico ambiental, asi como
también la realizacion de diapositivas y actividades de aprendizaje para su

ejecucion.

Se realizaron dos charlas de educacién ambiental. La primera se realizé con la
participacion de 20 alumnos del primer grado del nivel medio, dirigida por 5
epesistas. La segunda charla se realizé con la participacion de 20 alumnos de

sexto grado de primaria y fue dirigida por los otros 5 epesistas.

Se abordaron los temas relacionados a la educacion ambiental con el fin de
impartir el conocimiento y crear conciencia ambiental en los alumnos participantes
de la charla, para que se relacionen con el medio ambiente de su entorno y se
hagan cambios de actitud en relacion a la conciencia ambiental y su importancia

para la conservacion de su entorno natural.

Se realizaron actividades de educacion ambiental sobre los temas que se
impartieron en la charla, con el fin de que los alumnos compartieran sus
conocimientos u opiniones sobre las problematicas ambientales de su comunidad,
la actividad consistio en la realizacion de una ruleta con preguntas que se lanzaban

a los estudiantes de manera aleatoria.

Se reprodujo un video titulado “La contaminacion ambiental”, utilizando la

plataforma de YouTube. El video consistia en temas relacionas al impacto que
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produce la contaminacion en el medio ambiente y soluciones para la conservacion

del medio ambiente, seguidamente se hizo un analisis sobre el video.

La evaluacion se realizé mediante la plataforma de Google forms que fue enviada

a cada estudiante que participo en la charla de educacion ambiental.
Fuente: Wendy Ixcopal 2021 (Epesista)
5.3 Evidencias y comprobantes

Convenio de sostenibilidad
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Fotografias

Foto 1: vista e identificacion del terreno en el cual se realizé el proyecto.

Foto 3, 4, 5: estudiantes epesistas realizando la siembra de arboles.
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Foto 8, 9: grupo de estudiantes con la manta que identifica la realizacion del

voluntariado.
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Foto 14, 15 Y 16: charla de capacitacion ambiental a los estudiantes del colegio

Memorial Norma de Monroy, Magdalenas Milpas Altas, Sacatepéquez.

ek 4
B® Kk M

ALGUNAS ESTRATESGIAS PARA cONSERVAR EL MED
AMBIENTE:

Todas las fotografias son de  fuente propia.
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Documentos de gestiones

Carta de solicitud a junta directiva, para la realizacion del voluntariado fuera de la
sede central

fd U.SAQ Univensidad de San Carbes de Quatemala

Facultad de Humanidades
Guatemala 7 de Julio del 2021.

Junta Directiva
Facultad de Humanidades
Presente,

Estimados Miembros de la Junta Directiva:

Extiendo un cordial saludo, esperando que estén gozando de éxtos al momento de
recibir dicha solicitud,

Por este medio de la presente nos dirigimos a ustedes: Maria Eufemia Cano Figuerca
camé 200514879, Mayra Alejandra Martinez De Ledn camé 200815137, Wendy
Elizabeth Ixcopal Castro camé 201511210, Sandy Vanesa Aragon Garcia carné
201607133, Dora Dalesly Puluc Turuy cameé 201607769, Dulce Mirea Guadalupe
Garcia carné 201617891, Brenda Marleni Toxcon Cipriani camé 201705421, Sulma
Gabnela Pelicd Ajanel carné 201705980, Shirley Abigail Barrientos Acajabon carné
201714656, quienes conformamos un grupo para realizar el proceso del voluntanado,
siendo estudiantes de la sede central de plan sabado nos dingimos a ustedes para
solicitarles realizar la actividad de Reforestacion en fa montafia Monterrico del
Municipio de Magdalena Milpas Altas del Departamento de Sacatepéquez, debido
a que se ingresaron vanas solicitudes en diferentes instituciones, pero por la situacion
de la pandemia y a los protocolos que se implementan en dichas institucicnes las
respuestas a las solicitudes fueron Negativas, por lo que ingresamos una solicitud en
Ia Municipalidad de Magdalena Milpas Altas para que nos brnindaran area para sembrar
los arbolitos y fue aprobada, es la razon por la que solicitamos nes autoricen sembrar
los arbolitos en esta localidad,

De antemano agradecemos su comprension y su tiempo, esperamos que la solicitud
sea aprobada.

Atentamente,
Maria Eufemia Cano Figueroa Mayra Alejandra Martinez De Leon
Carné 200514879 Carne 20081 513_7
Mariu.bb@hotmail.com alemay1985@hotmail.com
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Evidencia de Carta de autorizaciéon a equipo de Junta directiva de Facultad de
humanidades a epesista.

Guatemala, 3 de agosto de 2021.
Ref. DE-SE-075-2021.

Sefiorita

MAYRA ALEJANDRA MARTINEZ DE LEON
200815137

alemay1985@hotmail.com

Espesista

Estimada Srita. Martinez:

De manera atenta me dirijo a usted para saludarle y por este medio confirmar la AUTORIZACION
para realizar su reforestacién en la montafia Monterrico del municipio de Magdalena Milpas Altas
del departamento de Sacatepéquez, segun Punto QUINTO, Inciso 5.21 del Acta 023-2021 de la
sesion de Junta Directiva del 20 de julio de 2021.

Me suscribo de usted atentamente,

“Id y Ensefiod a Todos”

| )

- ot | / .,7": 3

/’f//w 7@
—FAT :

Lic. Santos de Jesus Davila Aguilar
DIRECTOR
Departamento de Extension

SID/spls
C.C. Archivo
M.A. Ana Mari{a Estrada, Secretaria Académica, secretaria academicalahusac@gmai.com
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Carta de solicitud a la directo

Universidad de San Carlos de Guatemala

D

ENATLA

Facultad deHumanidades

Guatemala, 3 de julio 2021

Lic. Lesvia Carola Monroy Lopez
Directora

Colegio Memorial Norma de Monroy
Presente

Estimada Licenciada

Atentamente le saludamos y a la vez le informamos que la Faculiad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, como parte del el Ejercicio Profesional Supervisado —
EPS — realiza un proyecto de Reforestacion de Voluntariado. Por lo que de la manera mas atenta
solictamos a usted que nos autorice a los estudiantes enlistados desarrollar la actividad de

educacion ambiental en la institucion que usted dirige.

De antemano agradecemos su apoyo en contribucion del mejoramiento del medio ambiente en

nuestro pais.

No. | Nombre completo No. Carné Conveb electivnico Teléfono

t | Maria Eufemia Cano Figueroa 200514879 | Mariu.bb@hotmail.com 43060119

2 Mayra Alejandra Martinez De 200815137 alemay 1985@hotmail.c 51123434
Leon om
Wendy Elizabeth |xcopal

3 Casko 201511210 Wenix1995@gmail.com 35945561

Sandyaragon72@gmail

y Sandy Vanesa Aragon Garcia 20150713 .com AT

¢ | Dora Dalesly Puluc Tunsy, 201607769 | Dalesly2014@gami.com 34341599
Garcia

5 | Brenda Margni Toxcon 201705421 | BreRdausachumanidad 47359441
Ciprianj. es@gmail.com

6 | Sulma.Gabriela Pelico Ajans) 201705060 | 93BUElARsico@yaboe, 49666464

10 Estephanie Elizabt.ath 201708240 m‘m 47611207
Castellanos Tambito ail.com

11 | Brenda Lucia Garcia Argueta 201714626 | DERASANCIGA@NIMAL COM | 43037971

9 Shir!ey f\bigaﬂ Barrientos 201714656 shi::leybarrientos20@g 43869083
Acajabon mail.com

Fumﬂaddo"unm
Cdichtifo Lupeasy. Wasliajrmts |y prognstive

ra
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Carta de solicitud de donaciéon de arboles




Carta de solicitud de terreno.




Invitacion virtual

145



Evaluacioén de la actividad
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CONCLUSIONES

1. En la actualidad, hay una estrategia de sostenibilidad en nuestro medio y es la
reforestacion accion que propicia el mantenimiento natural de nuestra tierra. El
proyectar una charla para concientizar a la poblacion desde la nifiez como fue la
experiencia con el centro educativo de Magdalena Milpas Altas, aporta ideas y
concientiza a los habitantes el involucrase en el cuidado responsable de su
ambiente, esta actividad refuerza uno de los ejes transversales que proyecta el

CNB, Desarrollo integral sostenible.

2. Al realizar la actividad del voluntariado se contribuye a un legado que gozaran las
proximas generaciones, proyecto que enriquece la habilidad blanda de los
estudiantes. La deforestacion presenta una gran variedad de complicaciones, las
soluciones depende de nosotros tratar de implementar las medidas lo mas rapido
posible, para asi no perder mas bosques y recursos los cuales hace unas décadas
pensdbamos que eran inagotables, ahora nos damos cuenta que lo que

pensabamos inagotable se esta perdiendo rapidamente.

3. La oportunidad de gestionar a una entidad, para el apoyo de esta actividad facilito
la adquisicion de medios y recursos para garantizar el cumplimiento de esta

actividad de caracter loable.
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RECOMENDACIONES

1. Promover desde edades escolares el cuidado del medio ambientes ser participes
activos en la construccion de una educacion en pro del medio ambiente, aplicando

conocimientos significativos.

2. Crear una conciencia de la administracion adecuada de los recursos, proyectando

la responsabilidad que cada uno ejerce en el medio.

3. Es imperativo fomentar en nuestra sociedad guatemalteca la educacion no solo
en el cuidado si no en el respeto a los semejantes que se reflejan en las acciones
que se internalizar esta conducta de un desarrollo sostenible, que implica el lugar

donde se desarrollan todas las actividades.
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CAPITULO VI
EVALUACION DEL EPS

6.1 Evaluacién del diagnostico

Se llevé a cabo un exhaustivo diagnostico en la comunidad del municipio de
Magdalena Milpas Altas. Este proceso se basdé en una sodlida investigacion

bibliografica, observacion detallada y entrevistas estructuradas.

El objetivo central de este diagndstico era analizar minuciosamente la situacion
actual y, a través de estos métodos de investigacién, determinar la necesidad de
desarrollar el proyecto del EPS. La informacién obtenida se presentd de manera

clara y precisa, cumpliendo con todos los objetivos establecidos al inicio.

Asimismo, se conté con la colaboracién y el respaldo del personal de la
municipalidad de Magdalena Milpas Altas. Se obtuvo eficientemente toda la
informacion necesaria a través de investigacion bibliografica, observacion
detallada y entrevistas estructuradas, y se recopilaron con eficacia todos los datos
requeridos. Los instrumentos utilizados resultaron ser de gran utilidad en el

proceso de obtencion de informacién.

6.2 Evaluacion de la fundamentacion teérica
La fundamentacion tedrica ha demostrado una fuerte alineacién entre los temas
presentados y el problema de investigacion definido inicialmente. Esto asegura la

coherencia y relevancia del contenido en todo el informe.

La claridad en la presentaciéon de los temas y la informacion es destacable,

facilitando una comprension sélida del lector en todas las secciones del informe.
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La eleccion y utilizacion de fuentes se ha realizado de manera competente,
garantizando la solidez de los argumentos y teorias presentados. Ademas, la
citacion adecuada segun el estilo APA se ha implementado de manera consistente,

lo que respalda la integridad académica del informe.

El informe se adhiere a las normas y directrices del sistema de estilo elegido de
manera coherente en toda su extension. Esto incluye aspectos como el formato,
la estructura y las referencias. Los aportes del experto en el desarrollo de la teoria
han mejorado la calidad y la credibilidad del informe, lo que refleja una

colaboracion efectiva en la investigacion.

6.3 Evaluacion del plan de accién

La evaluacién detallada de esta etapa del revela una serie de consideraciones
esenciales para su éxito. En primer lugar, se destaca la importancia de seleccionar
y priorizar adecuadamente el problema diagnosticado, asegurando que sea el
nucleo central de la intervencion propuesta. La alineacion entre este problemay la

hipbtesis de accidn es critica, ya que establece la base para las acciones futuras.

La justificacién, por su parte, no es sélida, sino también capaz de abordar
eficazmente el problema identificado, proporcionando una base légica y relevante
para el proyecto. Los objetivos son la brujula que guia el proyecto, por lo que son
claros, especificos y expresan el impacto deseado que se espera lograr con la

intervencion.

Las metas, por su parte, son cuantificables y verificables, permitiendo una
medicion precisa del progreso. Las actividades estan cuidadosamente disefiadas
para estar en sintonia con los objetivos y metas, creando un camino claro hacia su
logro. La identificacion de los beneficiarios directos es crucial para comprender

quiénes se veran afectados positivamente por el proyecto y como.
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La eleccion adecuada de técnicas y herramientas para llevar a cabo las actividades
fue un factor determinante en la ejecucion exitosa. Ademas, el cumplimiento de los
plazos fue esencial para mantener el proyecto en curso y asegurar que se
alcancen los objetivos dentro del tiempo asignado.

Por ultimo, el presupuesto debié ser meticulosamente planificado y ejecutado para
abarcar todos los gastos relacionados con el proyecto, desde recursos humanos
hasta materiales y costos operativos. Esto garantiza la viabilidad financiera del

proyecto y su capacidad para cumplir con sus objetivos de manera efectiva.

6.4 Evaluacion de la ejecucion y sistematizacion

En esta etapa del proyecto, se llevaron a cabo dos actividades cruciales: la
planificacion de talleres y la creacion de una “Guia pedagogica sobre educacion
sexual y prevencion de embarazos a temprana edad” dirigido especificamente a

los adolescentes de la comunidad de Magdalena Milpas Altas.

Durante la evaluacion de la ejecucidon del proyecto, se consideraron
meticulosamente todas las actividades conforme a lo delineado en el plan
previamente establecido y detallado en el cronograma de actividades. Es
importante destacar que todas estas tareas se ejecutaron dentro del marco de
tiempo y recursos estipulados, lo que garantiz6 que cada actividad se realizara
puntualmente y sin contratiempos. Ademas, se obtuvo el respaldo activo y la
colaboraciéon de todas las partes involucradas en el proyecto, lo que fue
fundamental para su éxito. Como resultado de esta ejecucién exitosa, se logré un
fortalecimiento significativo del aprendizaje en los estudiantes de educacion media

de la comunidad.
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6.5 Evaluacion del voluntariado

La etapa de voluntariado se erige como un modelo ejemplar de accion comunitaria.
Enmarcarla dentro de las disposiciones de extension universitaria subraya el

compromiso con la conformidad legal y académica.

La colaboracién de la municipalidad de Magdalena Milpas Altas, estudiantes y
miembros de una iglesia amplia la base de apoyo y enfatiza la participacidn activa
de la comunidad en la causa. Al reconocer tanto los beneficios para los
involucrados como para el medio ambiente, esta etapa trasciende la mera accion

voluntaria y se convierte en un agente de cambio sustentable.

La vision de mantener esta accion a largo plazo refleja un compromiso duradero
con el bienestar ambiental. Ademas, la obtencion de finiquitos por parte de las
autoridades respalda y valida la labor realizada, y la sistematizacion proporciona

una comprension profunda de la magnitud del voluntariado.

En conjunto, esta etapa de voluntariado es un testimonio de cdmo una accion
cuidadosamente planificada y ejecutada puede generar un impacto duradero y

positivo en la comunidad y el entorno ambiental.

6.6 Evaluacion Final del EPS
Este informe se destaca por su enfoque metddico y completo en la evaluacion de
cada fase del Ejercicio Profesional Supervisado, lo que evidencia un profundo

entendimiento del proceso en su totalidad.

La eleccion acertada de la portada y los preliminares especificos para el area de
administracién educativa establece un tono apropiado y profesional desde el

principio.
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La inclusion de un resumen proporciona un punto de entrada efectivo para los

lectores, brindando una vision general de los aspectos mas relevantes del informe.

La minuciosidad y coherencia en el desarrollo de cada capitulo es notable,
garantizando una presentacion clara y detallada de la informacion. Ademas, la
atencion al detalle se refleja en los apéndices, donde se presentan de manera
detallada los instrumentos utilizados a lo largo del proyecto y los instrumentos de

evaluacion aplicados, lo que facilita la comprension y verificacion del proceso.

La aplicacion constante del sistema de referencias APA en todo el informe
demuestra un alto nivel de rigor académico y profesionalismo en la presentacion.
El hecho de que se hayan seguido todas las indicaciones proporcionadas para la
redaccion del informe final es un testimonio de la meticulosidad con la que se ha
abordado este proyecto. Aunque la mayoria de las referencias de fuentes estan
enlistadas con datos correspondientes, es importante asegurarse de que todas
ellas cumplan con esta norma para garantizar una presentacion académicamente

solida.
En resumen, este informe satisface de manera destacada los criterios de

evaluacion, siendo un testimonio de un trabajo bien planificado, ejecutado y

documentado en el campo de la administracién educativa.
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CONCLUSIONES

1. La creacion de esta Guia proporcioné una brdjula clara y accesible para los
jovenes en su camino hacia la comprension de la salud sexual, al abordar los temas
desde la adolescencia hasta la importancia de las relaciones respetuosas y la
prevencion de embarazos, la guia se convierte en una herramienta esencial para

los adolescentes en la toma de decisiones informadas y saludables

2. Lasocializaciéon de esta guia entre docentes y autoridades del municipio represento
un paso fundamental hacia la construccién de un entorno educativo mas informado

y comprometido con la salud sexual de los adolescentes.

3. Lacapacitacion exitosa de los estudiantes en dos centros educativos de Magdalena
Milpas Altas marco un hito significativo en la promocion de la educacion sexual y
prevencion de embarazos a temprana edad, al dotar a los jévenes de
conocimientos sélidos, habilidades de toma de decisiones y conciencia sobre la
importancia de cuidar su salud sexual, establece una base fundamental para su

bienestar presente y futuro.
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1.

RECOMENDACIONES

Que la municipalidad y los establecimientos, difundan ampliamente esta guia con
los adolescentes, padres, docentes y profesionales de la salud. Fomentar la
conciencia sobre la existencia de esta guia y promover su acceso contribuira
significativamente a la educacion sexual positiva y la prevencion de embarazos no

deseados en adolescentes de la comunidad.

Implementar sesiones centradas en la utilizacién efectiva de la guia en el entorno
educativo, proporcionar espacios de discusiones abiertas, resolucion de dudad y la
adaptacién de la guia a las necesidades especificas de cada establecimiento. La
colaboracién activa de autoridades y docentes garantizara que la guia se integre

de manera efectiva en el contexto educativo del municipio.

Considerar la posibilidad de involucrar a los padres de familia en iniciativas que
refuercen los conceptos aprendidos. La continuidad en la formacion y el respaldo
a los estudiantes fortalecera el impacto a largo plazo de la capacitacion en
educacion sexual y prevencion de embarazos a temprana edad en Magdalena

Milpas Altas.
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APENDICES



PLAN DIAGNOSTICO MUNICIPALIDAD DE MAGDALENA MILPAS ALTAS

A. PARTE INFORMATIVA

Universidad De San Carlos De Guatemala

Facultad De Humanidades

Departamento De Pedagogia

Licenciatura En Pedagogia Y Administracion Educativa
201714656 Shirley Abigail Barrientos Acajabon

B. UBICACION GEOGRAFICA:
32. Avenida A-1, zona 5 del Municipio de Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez,

Guatemala.

C. OBJETIVOS:
General:

e Diagnosticar la problemética socioeducativa que afecta a la comunidad de
Magdalena Milpas Altas.
Especificos:

e Detectar las necesidades y carencias de la comunidad.

e Priorizar los problemas de mayor urgencia y necesidad de solucién en la
comunidad.

e Recabar informacién contextual de la municipalidad para su posterior analisis y

procesamiento.

D. JUSTIFICACION:

El diagnostico se enfoca en realizar indagacion sobre aspectos generales de la
institucion, primordialmente en relacion a los contextos geografico, cultural,
econdmico, educativo, social y politico del lugar de su ubicacion.

Con base en la informacidon recabada se detectan las carencias y correspondientes
problemas que afronte dicha institucion, formulandose al respecto una solucion

apropiada que se constituya en el proyecto personal de la estudiante epesista.
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ACTIVIDADES:

Solicitar permiso a la institucion egida para hacer el diagnéstico.

Planificar técnicas para el diagnéstico.

Elaborar instrumentos de recoleccién de informacion de la institucion.

Aplicar los instrumentos y técnicas

Analizar la informacién y priorizar la problematica a solucionar en la institucion.
Efectuar evaluacion del diagnostico por medio de una lista de cotejo

Redaccion y entrega de informe del diagnéstico.

F. TIEMPO
El diagnostico se realizara del 1 de junio al 24 de julio.
G. CRONOGRAMA
MES/SEMANA
JUNIO |JULIO
N
O. |ACTIVIDAD 12341284
] Solicitar permiso a la institucion egida para hacer el
diagnostico.
2 | Planificar técnicas para el diagnéstico
3 Elaborar instrumentos de recoleccidon de informacion de la
institucion.
4 |Aplicar los instrumentos y técnicas
5 Analizar la informacion y priorizar la problematica a solucionar
en la institucion.
5 Efectuar evaluacion del diagndstico por medio de una lista de
cotejo
7 |Redaccion y entrega de informe del diagndstico.
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H. TECNICAS E INSTRUMENTOS

Durante el desarrollo de cada etapa del ejercicio profesional supervisado se utilizaran

las siguientes técnicas e instrumentos.

e Entrevistas

e Observacion directa

¢ Investigacion de campo

¢ investigacion bibliografica
e Matriz de sectores

e Analisis documental

e FODA
. RECURSOS
TALENTO .
INSTITUCIONAL MATERIALES TECNOLOGICOS FINANCIEROS
HUMANO
Estudiante Bibliografia
epesista o Utiles de oficina
Municipalidad de Computadora Aportes de la
Asesor Planes y otros
Magdalena Milpas Teléfono estudiante
Personal que documentos
Altas E grafia epesista
labora en la administrativos o
institucion. de referencia

J. RESPONSABLES

Estudiante Epesista

K. EVALUACION

La evaluacion final se hara mediante la aplicacion de lista de cotejo, cuyos criterios
verificaran los resultados de las actividades programadas para esta etapa y sus
correspondientes productos, ademas de la revisién del informe del diagndstico por
parte del Asesor de EPS.

Instrumentos utilizados
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de

Facultad de Humanidades
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Shirley Abigail Barrientos Acajabon

Guia de observacion fisica de la municipalidad de Magdalena Milpas Altas

No. Indicadores Optimo Bueno Aceptable Deficiente

1 Techo

2 Paredes

3 lluminacién
4 Piso
5 Mobiliario

6 Ventilacion

7 Recursos Didacticos

8 Equipo Tecnoldgico

163



#&RUSAC
X ITR[CENTENARIA
> Ledversadad de San Carlos de Gueicensla

/

I
Facultad de.ﬂl umanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Shirley Abigail Barrientos Acajabén

¢, Cual es el tamano, localizacién, clima, principales accidentes y recursos de la
comunidad?

¢ Quiénes fueron los primeros pobladores, sucesos histéricos importantes,
personalidades presentes, pasadas y lugares de orgullo local de la comunidad?

¢, Cual, es gobierno local, organizacion administrativa, organizaciones politicas y
civiles apoliticas de la comunidad?

¢ Cual es la ocupacion de los habitantes, produccién, agencias educacionales,
agencias sociales, viviendas, centros de recreacion, trasporte, comunicaciones,
grupos religiosos y composicion étnica de la comunidad?

¢ Existen normas y procedimientos especificos para el ingreso a la institucion?
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Identidad de la Direccién

Nombre

Direccion Municipal de la Mujer de Magdalena Milpas Altas

Ubicacion geografica

1ra. Avenida y 4ta calle B-9, Zona 1, Magdalena Milpas Altas, Sacatepéquez.

Marco legal o normativo

La Constitucién de la Republica de Guatemala, Los Acuerdos de Paz firmados en 1996
y la Ley Marco de los Acuerdos de Paz, otorgan especial importancia a la participacion
ciudadana y social solicitando al Estado que garantice espacios institucionalizados que
promuevan la participacién social en especial de las mujeres y de los pueblos
indigenas. Por otro lado, El Cdédigo Municipal: establece “Articulo 96 Bis. Oficina
Municipal de la Mujer. El Concejo Municipal creara, antes de finalizar el afio 2010,
mediante el acuerdo correspondiente responsable de la atencion de las necesidades
especificas de las mujeres del municipio y del fomento de su liderazgo comunitario,
participacion econdmica, social y politica. EI Concejo Municipal debera velar para que
dicha Oficina se le asignen fondos suficientes en el presupuesto municipal de cada
afio, para su funcionamiento y para el cumplimiento de sus objetivos. La Oficina
Municipal de la Mujer coordinara sus funciones con las demas oficinas técnicas de la
Municipalidad. (Municipalidad de Magdalena Milpas Altas, 2023)

Leyes Nacionales Constitucion de la republica de Guatemala de 1985 Ley marco de
los acuerdos de paz coédigo municipal y sus Reformas. Ley general de
descentralizacion del Organismo Ejecutivo (Decreto 14-002) Ley de los consejos de
desarrollo urbano y rural y su reglamento Ley de dignificacion y promocién integral de
la mujer, (decreto 7-99) Ley de desarrollo social

Marco Politico Acuerdos de paz 1976 en especial: El acuerdo sobre aspectos
socioecondémicos y situacién agraria. El acuerdo sobre el fortalecimiento del poder civil
y funcién del ejército en una sociedad. Democratica y el acuerdo sobre identidad y
derechos de los pueblos indigenas. Politica nacional de descentralizacion. Politica

nacional de promocion y desarrollo integral de las mujeres 2008- 2023 y el acuerdo
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gubernativo 570-2007 que la aprueba. Agenda articulada de las mujeres mayas
garifunas y xincas

Instrumentos Internacionales ratificados por estado de Guatemala Declaracion
universal de derechos humanos. Convencién de los derechos politicos de las mujeres
Convencion sobre la eliminacién de todas las Formas de discriminacion contra la
mujer, (CEDAW, por sus siglas en ingles) y Su protocolo. Convencion internacional
Para la eliminacion de todas las formas de discriminacion Racial. Convenio 169 de la
organizacion Internacional del trabajo sobre pueblos indigenas y tribales en paises
Independientes.

¢ Qué es la Direccion Municipal de la Mujer (dmm)?

Es una instancia que contribuye a los esfuerzos de la municipalidad de Magdalena
Milpas Altas como gobierno local que promueve el desarrollo integral basado en la
equidad de género. La Dmm garantiza que las politicas, planes y proyectos prioricen
las acciones tendientes a eliminar la discriminacion y vulnerabilidad de las mujeres
indigenas y mestizas del municipio de Magdalena. (Municipalidad de Magdalena
Milpas Altas, 2023)

Visién

Ser el mecanismo de la mujer institucionalizado en la estructura municipal para incidir,
impulsar y elaborar las politicas publicas municipales con equidad de género y
contribuir de manera efectiva al empoderamiento de las mujeres promoviendo la
aplicacion de la politica nacional de desarrollo integral de las mujeres con
oportunidades que favorezcan al desarrollo econémico y social de las mismas.
(Municipalidad de Magdalena Milpas Altas, 2023)

Misién

Estar constituida por un equipo técnico que contribuya a promover la equidad de
género, para mejorar la calidad de vida de las mujeres de Magdalena M.A., en
coordinacion con todas las instancias que tengan presencia en el municipio.
(Municipalidad de Magdalena Milpas Altas, 2023)
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Valores

Igualdad: en esencia todas las mujeres tendran participacion por igual en la toma de
decisiones no importando su condicion socio-educativa y desarrollo organizativo.
Equidad. Reconocemos el derecho de las mujeres mayas y mestizas a acceder a
condiciones de vida digna, integrando sus necesidades, demandas y propuestas en
los contenidos de politicas, programas y proyectos, y aplicado del enfoque de género
en el que hacer de la oficina de la mujer. (Municipalidad de Magdalena Milpas Altas,
2023)

Transparencia: responsabilidad y compromiso en la ejecucién del trabajo en beneficio
de las mujeres, toda persona tendra acceso a la informaciéon municipal sobre el
funcionamiento de la oficina municipal de la mujer.

Interculturalidad: se valoriza la cultura propia y se toma en cuenta las diferencias entre
personas y grupos para motivar la convivencia, la interaccién real, que abre relaciones
de confianza, reconocimiento mutuo, comunicacion efectiva, aprendizaje e
intercambio. (Municipalidad de Magdalena Milpas Altas, 2023)

Confidencialidad: las mujeres pueden acudir con la confianza que su situacion se
abordara con discrecion y respeto.

Sororidad: hermandad entre mujeres que dedicamos la energia, experiencia y fuerza
espiritual para construir un camino juntas donde se reconozca la identidad individual y
colectiva de las mujeres como sujetas politicas de cambios a favor de los derechos y
libertades de las mujeres. (Municipalidad de Magdalena Milpas Altas, 2023)
Responsabilidad: se asume las acciones y obligaciones con mayor madurez para
atender y cubrir las necesidades de las mujeres

Paz: la paz se nutre de las buenas intenciones, de la educacion, de la comunicacion,
del compromiso, del respeto. (Municipalidad de Magdalena Milpas Altas, 2023)
Funciones generales de la direccion municipal de la mujer.

Atribuciones de la direccién municipal de la mujer segun el articulo 96 del cédigo
municipal. (Codigo Municipal, 2002)

A) planificar y programar las acciones de caracter técnico que implementara la oficina

municipal de la mujer

167



B) proponer al concejo municipal para el funcionamiento de la oficina municipal de la
mujer y el cumplimiento de sus atribuciones

C) elaborar el manual de las funciones de la oficina municipal de la mujer especifico
del municipio

D) informar al concejo municipal y a sus comisiones, al alcalde o alcaldesa, al concejo
municipal de desarrollo y a sus comisiones, sobre la situacion de las mujeres del
municipio.

E) ser la responsable de elaborar e implementar propuestas de politica municipales
basadas en la politica nacional de promocion y desarrollo integral de las mujeres para
integrarlas a politicas, agendas locales y acciones municipales.

F) brindar informacion, accesoria y orientacion a las mujeres de municipio,
especialmente sobre sus derechos; asi como apoyar el proceso de organizacién y
formalizacién de los grupos de mujeres, acompanandolas en la obtencién de su
personalidad juridica.

G) organizar cursos de capacitacion y formacion para las mujeres del municipio, para
fortalecer sus habilidades, capacidades y destrezas.

H) informar y difundir el que hacer de la oficina municipal de la mujer a través de los
medios de comunicacioén, con el objeto de visibilizar las acciones que la oficina realiza
en el municipio.

I) promover la organizacion social y participacion comunitaria de las mujeres en niveles
de sistema de consejo de desarrollo urbano y rural.

J) coordinar con las dependencias responsables, la gestidon de cooperacion técnica y
financiera con entes nacionales e internacionales, para la implementacién de acciones
y proyectos a favor de la mujer del municipio.

K) mantener y actualizar permanentemente un centro de documentacién que tenga
material informativo, de capacitaciéon y de investigacion, asi como leyes genérales y
especificas, en especial las que refieren a los derechos humanos de las mujeres,
participacion ciudadana de auditoria social.

L) proponer la creacion de guarderias municipales para la atencién de los menores

que habitan en el municipio. (Municipalidad de Magdalena Milpas Altas, 2023)
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Organigrama

Consejo Municipal

Alcaldia Municipal

Jueces de asuntos

municipales
Asesor
Direccion Municipal de
la Mujer

Directora de la oficina
Municipal de la Mujer

Promotora

Asistente

Organigrama direcciéon municipal de la mujer
Fuente: Creado por el Epesista en base a Manual de funciones de la

Municipalidad de Magdalena Milpas Altas
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Listas de cotejo para evaluar las diferentes etapas del EPS

Diagnostico

Actividad Si No
¢, Se presento el plan del diagndstico? X
¢Los objetivos del plan fueron pertinentes? X
¢ Las actividades programadas para realizar el diagnostico X
fueron suficientes?
¢Las técnicas de investigacion previstas fueron apropiadas N
para efectuar el diagnostico?
¢ Los instrumentos disefados y utilizados fueron apropiados
a las técnicas de investigacion? X
¢El tiempo calculado para realizar el diagnéstico fue N
suficiente?
¢, Se obtuvo colaboracién de personas de la institucion? X
¢ Se tiene la descripcion del estado y funcionalidad de la X
institucion?
¢ Fue correcta la problematizacién de la institucion? X
¢ Fue correcta la problematizacién de las carencias, definicion, X
debilidades?
¢La hipotesis accion es pertinente al problema? X
.. Se presento el listado de las fuentes consultadas? X
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Para la fase de fundamentacion tedrica

Actividad Si No
¢ La teoria presentada corresponde al tema contenido en X
el problema?
¢ El contenido presentado es suficiente para tener claridad
respecto al tema? X
¢Las fuentes consultadas son suficientes para
caracterizar el tema? X
¢, Se hacen citas correctamente dentro de las normas de X
un sistema especifico?
¢Las referencias bibliograficas contienen todos los X
elementos requeridos como fuente?
¢, Se evidencia aporte del epesista en el desarrollo de la X

teoria presentada?
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Para evaluar el plan de accién

Elemento del plan Si | No
¢ Es completa la identificacion institucional de la epesista? X
¢ El problema es el priorizado en el diagnostico? X
¢ La hipotesis —accion es la que corresponde al problema priorizado? X
¢ La ubicacion de la intervencién es precisa? X
¢La justificacion para realizar la intervencion es valida ante el problema a X
intervenir?
¢ El objetivo general expresa claramente el impacto que se espera provocar con la X
intervencion?
¢ Los objetivos especificos son pertinentes para contribuir al logro del objetivo X
general?
¢ Las metas son cuantificaciones verificables de los objetivos especificas? X
¢ Los beneficiarios estan bien identificados? X
¢ Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las actividades a realizar? X
¢ El tiempo asignado a cada actividad es apropiado para su realizacién? X
¢ Estan Claramente determinados X
los responsables de cada acciéon?
¢ El presupuesto abarca todos los costos de la intervencion? X
¢ El determind el presupuesto el renglon de imprevisto? X
¢Estan bien identificadas las fuentes de financiamiento que posibilitaran la X

ejecucion del presupuesto?
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Para evaluar la fase de ejecucion y sistematizacion

Aspecto Si No
¢,Se da con claridad un panorama de la experiencia X
vivida en el eps?
¢ Los datos surgen de la realidad vivida? X
¢ Es evidente la participacion de los involucrados en el X
proceso del eps?
¢ Se valoriza la intervencion ejecutada? X
¢Las lecciones  aprendidas son valiosas para X
futuras intervenciones?

Para evaluar el voluntariado

Aspecto/elemento

Si

No

¢ La accion se enmarco dentro de las disposiciones de extension
de la Facultad?

¢ El plan fue debidamente aprobado por la instancia de extensién
encargada del voluntariado?

¢, Para ejecucion del voluntariado se tuvo apoyo de otras
instituciones?

¢ La accion de voluntariado constituye un beneficio para los
involucrados en el area en que se ejecutd?

¢ La accion de voluntariado tendra efectos a largo plazo?

¢, Se obtuvo el finiquito del voluntariado por parte de los
beneficiarios de la accion?

¢ La sistematizacion presentada expresa toda la magnitud del
voluntariado realizado? etc.
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Para evaluar el informe final del EPS

correspondientes?

Aspecto/elemento Si No
¢La portada y los preliminares son los indicados para el X
informe del EPS?
¢, Se siguieron las indicaciones en cuanto a tipo de letra e X
interlineado?
¢ Cada capitulo estd debidamente desarrollado? X
¢ En los apéndices aparecen los instrumentos de evaluacion X
aplicados?
¢ En el caso de citas, se aplicé un solo sistema? X
¢ El informe esta desarrollado segun las indicaciones dadas? X
¢Las referencias de las fuentes estan dadas con los datos X
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Cartas de solicitud de capacitaciéon

Ax%.

v ‘_,.'
r s |

Universidad de San Cadles de Guatemala

5 TRICENTENARIA Facultad de Haumanidades

Magdalena Mipas Allas
Agosto de 2023

Masia José Nufez Robiles
Educadora Asociacidn Alas Guatemala

Respetable aducadora

Por medio de |a presente le saludo deseandole 1oda dase de bendiciones en sus
labores a reslizar.

Yo, Shiriey Ablgad Barnentos Acajabdn estudiante de la Universidad de San Carlos,
Epesista de Ia Facultad de Humanicdades como resultado del Ejercicio Profesional
Supervisado y apore pedagdgico a la comunidad de Magdalena Mépas Altas, se
bevard a cabo |la sociaizacdn de "Guia de educacidon sexual dirigido a
estudiantes del nivel medio de Magdalena Milpas Altas"” con el fin de ewvtar
embarazos a tempeana edad.

Por lo que me dinjo a usted, con & fin solicitarke su APOYO como capacitadora con

los sigwentes temas:

Sexualidad
Embarazos a temprana edad
Métodos Anticonceptivos

Para el desarrolio de esla aclividad por parte de |a Institucién que avala ¢l proyecto
proporcionaria el material necesario, dicha actividad se programd el dia 13 de
octubre del 2023, a las 13 horas, necesitaria solamente me dé a conocer s| sa
lendria alquna programacion para la ejecucion de &a actividad.

Esperando una respuesta positiva y deseandole éxitos en sus |aboces
encaminadas.

Cordiaimente

PEM Shirley Abigal Barrientos Acajabon
Epesista Pedagogis y Administracidn Educativa
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Cartas solicitud para socializacion de la guia pedagoégica

) USAC Universidad de San Carles de Quatemala
: Facultod de Hsumanidades

Magoaiena Migas Alurs
Septembre do 2022

Lcencads Mapds Yolands Batsta Aragon
Dractor Inalttuto Nacional de Educacdn Béuca
Magdalena Mipas Altag

Raspstablo dreciara

Por madio de (3 prosante le saludo desadndole tods ciase do bandidones on Sus
labores educalivas y admintivas o realizar

mmwmmmmm«humm«umcm.
Emahrmmuwummwww
wymmnum«mmm.u
wm\-aoommmv.“m*m“nnummh
embarazos a temprans edad dirigido a estudiantes del nivel medio de
wmw'mdhammmamuuyuh
desernon sScolsr por causa de 1a misma

memdmn%.mdh%wmrmm
mmmdmmc:nwm,mdm”um

Dwoha activdad $o programd «f @ 12 de octuben dul 2020, 2 las 1400 horas
Esperendo  una respuestn  postiva y cesedncole dwltos en suE labores

ercaminacas.
Catciaimente
[4;- N
Barnanios Acajaban A *@-9}
Epesistn Pedagogia y Admistraciin Educatve 1 e "
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Nombramiento de asesor

L :
w BN Univewsidad de San Caxtas de Guatemata
Facultad de Humanidades
Guatemala, 01 de junio de 2023
Licenciado
Jorge Abraham Camay Pretzancin
Asasor de EPS
Fecultad de Humanidades
Presante

Atentamente se le informa que ha sido nombrado como ASESOR que deberd arientar
y dictaminar sobre el irabajo da EPS (X) que ejecutars el estudianie

Barrientos Acajabén Shirley Abigail
201714656

Previo a optar af grado de Licenciada En Pedagogia Y Administracién Educativa.

I'. \
e DR ) P

a Agullar’, Qe 3
Ogcany

C.C expedientie

Ciliconiddon Supoios, Jnclugente y Puagoctivn

it Sb wmdad ummnersidana nme 12
Telidomum JHIR S| JHIANED S EEvomdy)
R LIRS AL D R LA IS
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Solicitud a la institucion

MUNICIPALIDAD DE MAGDALENA MILPAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE SACATERQUE
ADMINISTRACIN 2070 - 2024

Magdalena Milpas Altas Sacatepéquez
24 de fabrero del 2021

Respetable.

M.A. Brenda Asuncion Marroquin Miranda,
Asesara de EPS

Universidad de San Carias de Guatomals

Reciba un cordial seludo de & Municipaiidad de Magdalona Milpas Altas, el motivo de la
presents és en respuesta a un documaento donde se solicits autorizacion para &l ejercicio
Profesional Supervisade de |a Seforita Shirfey Abigail Barnentos Acajabdn, poe este medio
queremos hacer de conocimiento que se autoriza 8l EPS durante el presente afo en la

Muniopalidad,
ATENTAMENTE
/i,m;\
fT )‘:
= - / ‘: ""f“ ._: "\.": - ':'l‘
F Y4 ‘L' et ey
SR IUAN PRANCISCO PEREE MENDEZ
[ TALCALDE MUNICIPAL COORDMINADOR DE LA UNIDAD DE RIMIL

. Neervda y #1a Calle §-3 Zoma 1 Caberma Wanicipdl de Vaoddens Mipas At Sacudepiepons
raritucddrmarauctotral con
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Constancia de voluntariado

: Univessidad de San Carles de Guatemaka
s Facuttad de Humanidades

Constancia 0717-2021

Guatemala 10 de septiembre de 2021

A quien Interese:;
Presenie

Me dirfo a usted, en espera que sus proyectos, marchen acorde a sus
planificaciones.

Desde el 2009 la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, se ha constituido en un equipe de trabsjo juntamente con
epesistas da esta facultad para recuperar la cobertura boscosa de
Guatemala. Proyecto del cual dervan, ademas de ka reforestacion y
mmmummmumwm
revitalizacién de areas verdes y recreativas, entre otros; promoviendo la
parﬁclpanﬁn de las familias, centros educativos, agrupaciones de &

Por esta razdn, se oaﬂlea el estudiante del Ejercicio Profesional
smmmmmmmmmmm
201714656 parficipd en la reforestacidn en |z Montafia Monterrico, municipio
de Magdalena Milpas Altas departamento de Sacatepéquez, Guatemala, el
daO?dombdemmmmhmndezsomth
utilizacién de envases -PET- como sistema de riego por goleo en los
diferentes punios de reforestacion oficial

Agradeciendo su atencidn, me suscribo de usted

Evtucncidy Suguw, Ianlsgente y Toagedtion
Idifaan 54, cxxbal sraorymsets yuog 10

TRt Namers 240000400 2314861002

2415 MO0 et XSWD Tni A2
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Finiquito

‘MA
€‘,\\‘ { '\'040

WUNICIPALIDAD DE MAGDALENA MILPAS ALTAS
TEFANTAMENYD 0% SAC 0 TMuee
ACSINSTIACON JOJ0 2000

RASCRITO AL CALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MAGDALENA

Caré y Noentir de & Epesisia

Shirley Abigail Barrientos Acsjabén
201714658

mwymdomtmahmmodu'mmmmncunm!
Mmea@abnOMimsAummmnﬁyl:mm:.wzm-s
los horanios de 1300 » l?&hoc-m:nulmmumm«u
mmuwmatuwmummm‘
Owpariamanto da Sacatepéquat

anﬁ.«aﬁma,m.uﬂbym-mmamsamn
de mes de octubre del dos mF veinitres
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