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Introducción 
 
 La Universidad de San Carlos de Guatemala por medio  de la facultad de 
Humanidades y a través  de la ejecución del Ejercicio Profesional Supervisado 
pretende contribuir al bienestar integral de la población, por medio de acciones 
orientadas a la producción de bienes que satisfagan necesidades en el ámbito social 
y educativo ambiental, permitiendo solucionar determinados problemas por medio de 
la realización de proyectos. Por medio de la investigación realizada en el municipio 
de Joyabaj departamento de Quiché, se comprobó la necesidad de contribuir a 
conservar el medio ambiente, por lo tanto se priorizó la ejecución de un proyecto 
ambiental, que consistió en la Implementación de un programa educativo ambiental 
mediante la creación de un parque ecológico en el barrio “La Libertad” del municipio 
de Joyabaj, Quiché, con su respectivo reglamento para su uso correcto y 
mantenimiento.  
Como parte importante de la ejecución del proyecto se trazaron los siguientes 
objetivos: I implementar y construir  parque ecológico para mejorar la  calidad de vida 
de los habitantes del municipio de Joyabaj departamento de Quiché, a la vez de 
preservar el medio ambiente.  Elaborar material educativo   que contenga prácticas y 
recomendaciones que contribuyan a la educación para el  mantenimiento del medio 
ambiente para socializarlo  a través de talleres y capacitaciones de educación 
ambiental, que consistió en la elaboración del “Reglamento para el uso y correcto y 
mantenimiento del parque ecológico del barrio La Libertad, del municipio  de Joyabaj, 
Quiché.   Reforestar    terreno municipal o  comunitario, con 1,000 arbolitos  
gestionados en el vivero de la municipalidad de Joyabaj, con especial énfasis en el 
cuidado de  los mismos después de sembrados. 
El presente informe se realiza con el fin de dejar constancia de la ejecución del 
proyecto durante los meses de junio a agosto del presente año, el trabajo 
evidenciado es el fruto de la coordinación con autoridades municipales y directores 
de 4 centros educativos. El mismo esta estructurado  en cuatro capítulos que son: 
diagnóstico institucional  que contiene  datos referentes a la institución patrocinante, 
que en este caso es la Municipalidad de la Villa de Joyabaj, así como los datos de la 
institución patrocinada que lo constituye  la cabecera municipal  de Joyabaj, 
departamento de  Quiché específicamente el barrio “La Libertad”, básicamente esos 
datos son  visión, misión, metas, objetivos, organización administrativa, recursos 
materiales, humanos; técnicas e instrumentos utilizados para recolectar la 
información, lista de carencias, cuadro de análisis de problemas, priorización de 
problemas. perfil del proyecto se refiere a la  descripción  en forma clara del nombre 
del proyecto ejecutado, localización, descripción, justificación, objetivos, metas, 
beneficiarios, presupuesto, fuente de financiamiento, actividades a realizar con su 
respectivo cronograma además de los  recursos, que permitirán contribuir con la 
protección del medio ambiente. ejecución del proyecto describe la realización o 
aplicación de las actividades desarrolladas  y sus resultados según cronograma 
previamente establecido; así también  se  detallan  los  productos  obtenidos  en  la  
ejecución,      entre    ellos:  
 
 

i 



 
 

 
investigaciones    bibliográficas,    elaboración    del documento pedagógico, 
capacitaciones, además de  la   reforestación de una área de 25 cuerdas de un 
terreno comunitario en el Caserío San José Chuacorral con la participación directa de 
los vecinos del caserío en coordinación con el COCODE plantando 1,000 arbolitos de 
la especie  conocido también como pino hembra. Y para finalizar la última etapa del 
proyecto es la evaluación del proyecto que  contiene el proceso evaluativo de cada 
una de las fases, con el fin de establecer o verificar  la efectividad de los objetivos 
trazados, además del impacto del proyecto por medio del cronograma de ejecución 
de las actividades y resultados en sus diferentes etapas, los instrumentos utilizados 
para establecer la verificación fueron  listas de cotejo Ese informe se complementa 
con una sección que incluye una serie  de conclusiones, recomendaciones, 
bibliografía, apéndice y anexos.   
 
 
Es importante mencionar el  agradecimiento muy sincero al director, personal 
docente y alumnos de los Establecimientos involucrados   por todo el apoyo brindado 
en cada una de las actividades realizadas y su compromiso de ser multiplicadores de 
la información que hoy recibieron, asimismo al alcalde municipal y su corporación por 
el apoyo brindado para poder hacer realidad el proyecto y muy especialmente a mi 
amigo Marvin García, que es el arquitecto responsable del diseño del parque, luego 
de varias propuestas 
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CAPÍTULO  I 

 
 
 Diagnóstico  
 
 
1.1.    Datos Generales de la Institución Patrocinante 

1.1.1. Nombre de la institución 
          Municipalidad de Joyabaj, Quiché. 

 
 

1.1.2. Tipo de institución por lo genera 
La municipalidad de la Villa Joyabaj al igual que todas las 
municipalidades  es una institución autónoma y descentralizada    que 
se financia con fondos del gobierno central y propios. 
 

 
1.1.3. Ubicación geográfica 

La municipalidad de Joyabaj, departamento de Quiché,  está ubicada en 
el Barrio Central del área urbana del municipio. Situada en  la plaza 
central con vista hacia el sur, albergada en un edificio color verde, en la 
2da calle sur, contiguo  a donde se ubica la única parada de autobuses 
con destino a la capital o costa sur  por la calle principal. 
 

 
1.1.4. Visión 

“Cumplir con los requerimientos de la población en función de sus 
necesidades, brindándoles el apoyo necesario en prestación de los 
servicios públicos para el desarrollo y mantenimiento del municipio.  
 
 

 1.1.5. Misión 
 Ser una institución líder e indispensable para el desarrollo de las 
comunidades y área urbana, proveyendo de los servicios básicos para 
el bienestar de los vecinos y personas que nos visitan”  
 
 

1.1.6. Políticas 
 “Municipalidad eficiente y eficaz 
 Hacia una gobernabilidad democrática 
 Gestión municipal transparente” 1 

 
 
 
 
 
 
1 Oficina Municipal de Planificación. Plan Estratégico. Joyabaj,  Quiché. Guatemala 2010. Pág. 10 
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1.1.7. Objetivos: 
 

“Objetivo estratégico 
Promover el desarrollo integral de los habitantes del municipio, y las 
capacidades técnicas del personal municipal, en la formulación, 
presentación y administración de programas y proyectos de salud, 
ambiente, red vial y de educación de forma coordinada, que busque 
mejorar la calidad de vida de los habitantes, con la participación en 
incidencia de los Consejos Comunitarios de Desarrollo que permita la 
plena planificación de actividades operativas, para mejorar el nivel de 
desarrollo físico e ideológico de las comunidades sus autoridades y el 
personal administrativo municipal. 

 
Objetivos operativos 
 
Actividades centrales 
Mejorar la administración municipal apoyando financieramente a cada 
una de las oficinas con que cuenta la municipalidad y aquellas otras 
actividades que se requieran. 
Realizar el estudio correspondiente a cada proyecto que será ejecutado 
en esta municipalidad para cumplir con los requerimientos técnicos y 
detalles del presupuesto a gastar. 

 
Agua y saneamiento 
Brindar servicios de agua potable y drenaje, con calidad, ejecutando 
actividades destinadas a reducir la contaminación ambiental y la 
promoción de condiciones óptimas para la salud y bienestar de los 
habitantes de nuestro municipio. 
 
Red vial 
Crear una red intercomunicaría de acceso vial para la conexión de 
todas  las comunidades entre ellas y el área urbana, para facilitar el 
intercambio de productos de cada comunidad en un mercado común. 
Mejorando el desplazamiento de los habitantes y contribuir a un mejor 
fluido de los vehículos y peatones que lo necesiten. 
 
Educación 
Brindar el ambiente adecuado y necesario a la población estudiantil, 
para que el desarrollo de sus actividades sea propicio y contribuya a 
aumentarla calidad de la educación y reducir el índice de analfabetismo 
a nuestro municipio” 2 

 
 

 
 
 
2 IBID pág. 10 
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“Energía eléctrica 
Brindar a la población el servicio de energía eléctrica, ya que es una de 
las necesidades prioritarias, para poder tener un nivel de vida más 
integral. 
 
Desarrollo urbano y rural 
Brindar a la población condiciones óptimas a través de proyectos que 
faciliten a la operatoria de máquinas y agilicen la elaboración de 
productos utilizando la tecnología que este a nuestro alcance. 
 
“Objetivos operativos 
 
Fortalecer el sistema de salud, educación y vías de comunicación del 
municipio mejorando su capacidad instalada.”3 

 
1.1.8. Metas 4 
 

 Reducción de la pobreza rural, a través de proyectos productivos y  
fomento  de  la microempresa. 

 Modernización de la administración municipal. 
 Mejoramiento de los servicios públicos municipales. 
 Mejoramiento de los caminos vecinales y vías de comunicación. 
 Gestión de recursos para la ejecución de proyectos. 
 Fomento a la participación ciudadana organizada. 
 Conservación y mejoramiento del ambiente y recursos naturales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
3  IBID pág. 10 
4  IBID pág. 11 
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1.1.9. Estructura organizacional 
 
 

           Organigrama de la Municipalidad  de Joyabaj 
 
 
 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

FUENTE: Oficina Municipal de Planificación. Plan Estratégico. Joyabaj,  Quiché. Guatemala 2010. Pág. 8 
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1.1.10 Recursos de la institución 
Para poder funcionar de buena manera, llevar a cabo su misión y visión 
desarrollar sus objetivos  y cumplir con sus metas,  la municipalidad de 
Joyabaj como cualquier otra institución debe de echar mano de sus 
recursos y para ello se apoya en  los siguientes recursos:   
 

1.1.10.1 Humanos 
Son  todos los que conforman el  personal que suma  setenta y un 
empleados y funcionarios  distribuidos de la siguiente manera: 
Entre los funcionarios se encuentran el alcalde municipal, secretario y 
tesorero municipal, sumando tres  personas, concejo municipal nueve. 
los demás empleados se encuentran distribuidos entre los siguientes 
puestos, secretaria municipal tres, administración financiera  integrada 
municipal tres, policía municipal de tránsito  catorce, dirección municipal 
de planificación uno, juzgado de asuntos municipales uno,  biblioteca 
municipal uno,  oficina forestal uno, convoy municipal cinco,  servicios 
generales municipales trece, jornales municipales diecisiete. 

 
 1.1.10.2 Materiales                              

Está conformado por todos los bienes que posee la institución, aunque 
estén ubicados en diferente lugar, entre ellos podemos mencionar 
Edificio municipal,   que incluye en sus instalaciones también un salón 
de   usos múltiples, asimismo las instalaciones deportivas como por 
ejemplo: estadio municipal que incluye  canchas de balón pie, 
baloncesto y  pista de atletismo, también cuenta con canchas poli 
deportivas ubicadas en la plaza central.  
Posee además centros de recreación como  un balneario municipal 
denominado “El Chorro” con  instalaciones ubicadas  en la entrada de 
acceso a la cabecera municipal de esta villa, procediendo del municipio 
de Zacualpa,  un parque denominado “parque central” situado en la 
plaza central al costado norte de la iglesia catedral 
También cuenta con instalaciones que podemos denominar como de 
“servicios varios” entre los cuales podemos mencionar los siguientes: 
un mercado, una biblioteca, un rastro, un vivero, una terminal de buses, 
cuyas instalaciones actualmente están siendo utilizada por el convoy 
municipal, como parqueo y taller; dicho convoy municipal esta  
conformado por una moto niveladora, un rodo, un cargador frontal, una 
pipa, una camión de volteo, un pick up.  También cuenta además con 
otros tres vehículos tipo pick up que no forman parte del convoy que 
están asignados uno para servicio exclusivo del alcalde municipal, y dos 
para uso de la demás oficinas, según sea las necesidades. 
Asimismo equipo de oficina distribuido en todas las oficinas del cual  
puede mencionarse: computadoras,  impresoras, fotocopiadoras, aire 
acondicionado, ventiladores, calculadoras. 
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 1.1.10.3 Recursos  Financieros     
Ingresos propios mensuales Q250, 000.00 aproximadamente, por venta 
y     renta de productos o servicios” 5 
Por otra parte mediante  aportes gubernamentales percibe las 
siguientes  cantidades: del 10% Constitucional: Q610, 058.44, por 
concepto del Iva-paz: Q704, 873.83, Vehículos, Q64, 254.68 y por el 
impuesto del  Petróleo Q30, 801.18. Sumando un total de Q11409 
988.13. Ascendiendo  a un  total de Q161919, 857.56 anualmente. 6 
 

1.2      Técnicas utilizadas para efectuar el diagnóstico 
Para realizar  el diagnóstico de la institución basado  en la guía de  análisis 
contextual e institucional se utilizaron las siguientes técnicas de investigación: 
observación,  aplicando la ficha de campo diseñada específicamente; para 
recabar   información de datos institucionales; entrevistas al personal de la 
institución y conversaciones, mediante el diseño y reproducción de la matriz 
de análisis, también se utilizó la matriz FODA¸ cada uno de ellos utilizado para 
mejorar la calidad de la información necesaria  para la estructuración del 
presente  diagnóstico institucional. 

 
1.3     Lista de carencias de la municipalidad  de Joyabaj 
 

Como resultado del proceso de investigación realizado, por medio de las 
técnicas mencionadas, se obtuvo información de la institución patrocinante; 
lográndose  identificar las carencias siguientes: 
1. Inexistencia de método de reciclaje. 
2. Deficiencia  de programas de educación ambiental. 
3. Carencia de áreas verdes y centros de recreación.  
4. Ausencia de promoción de la  Educación Vial 
5.  Ausencia de monitoreo de manejo adecuado de los desechos. en el 

municipio. 
6. Carencia de proyectos para mejorar la  calidad de vida. 
7. Inexistencia de material didáctico para la conservación del medio ambiente 

y sus recursos naturales. 
8. Ausencia de parques infantiles. 
9. Deficiencia de recursos económicos para la protección del medio 

ambiente. 
10. Ausencia de ordenamiento forestal. 
11. Deficiencia  de instalaciones amplias para su desempeño.  
12. Inexistencia de salón de proyecciones.  
13. No se cuenta con suficiente mobiliario en las oficinas  
14. Carencia de control para la emanación de humo negro de los buses.  
15. No se practica de la recreación. 
 
 

 5  IBID pág. 13 

 6   Diario de Centro América, 14/03/2011, páginas. 6 y 7 
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1.4     Datos de la comunidad beneficiada 

 
1.4.1  Nombre de la Comunidad 

Villa de Santa María  Joyabaj, cabecera municipal del municipio de   
Joyabaj.  

          Departamento de Quiché. 

1.4.2  Tipo de comunidad   
La  cabecera municipal de este  municipio  fue elevada a la categoría de 
Villa,  por acuerdo gubernativo del 16 de abril de 1928 
 

1.4.3  Ubicación geográfica 
“El municipio de Joyabaj se localiza  al nororiente de la cabecera 
departamental de Quiché  a una distancia de 52 kilómetros ubicado  
latitud norte14° 59´ 35” longitud oeste 90° 48´ 26” con una  altitud  de 
1,433 mts. sobre el nivel del mar con una extensión de 304 kilómetros 
cuadrados,  y a 218 de la ciudad capital tomando la ruta de la cabecera 
departamental, existiendo además otras dos vías de acceso desde la 
capital una por el municipio de Pachalum del departamento de Quiché 
con un recorrido de 105 kilómetros de los cuales 11 son todavía de 
terracería;  el otro por el municipio de San Martin Jilotepeque del 
departamento de Chimaltenango con recorrido de 102 kilómetros, con 
un tramo de 11  kilómetros  aún de terracería.  

 
Limitando geográficamente al norte con los municipios de Zacualpa, 
San Andrés Sajcabajá y Canillá del departamento de Quiché y Cubulco 
de Baja Verapaz. Al sur con San Juan Sacatepéquez, departamento de 
Guatemala, San Martín Jilotepeque, San José  Poaquil, Santa Apolonia 
y Tecpán del departamento de Chimaltenango. Al este con Cubulco y 
Granados de Baja Verapaz y Pachalum del departamento de Quiché. Al 
oeste con Chichicastenango y Chiché del departamento de Quiché. 
 
El distrito geográfico que le corresponde al departamento de Quiché es 
el 14 de 22 departamentos de la República, y de los 21 municipios de 
Quiché a  Joyabaj  se  le  asignó  el 12  por  lo  que   su  código  
correspondiente  es    14-12.”7 
 

 
 
 
 
 

 
 
7,   IBID pág.15 
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1.4.4  Estructura organizacional del municipio de Joyabaj 
 

“Esta cabecera municipal actualmente cuenta con una distribución 
organizativa de cuatro barrios siendo estos los siguientes: 
 
 Barrio “La Feria” que se encuentra en la entrada principal 

proviniendo de la cabecera departamental, a un costado de la 
escuela oficial urbana mixta “Ing. Domingo Beteta”. 
 

 Barrio “La Democracia” ubicado a continuación con rumbo al 
centro de la ciudad circulando en dirección de poniente a oriente, 
hasta    llegar al antiguo rastro municipal, a una  cuadra antes de 
la agencia central del banco  Banrural. 

 
 Barrio “Central” se ubica siguiendo en la misma dirección hacia el 

oriente pasando por la plaza central donde se ubica la iglesia 
catedral y la municipalidad hasta llegar a donde se encuentra 
ubicado el Calvario. 
 

 Finalmente se encuentra el barrio “La Libertad” que es el más 
grande en extensión y población, iniciando en el calvario y 
finalizando hasta el límite del área urbana y rural, con dirección a 
la aldea Chuaquenum”8 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                

 

 

 

              8    IBID pág.  3 
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1.4.4.1 “Organigrama de funcionamiento  de las comisiones sectoriales” 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
FUENTE: Oficina Municipal de Planificación. Plan estratégico. Joyabaj, Quiché, Guatemala 2,010. Pág. 
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Tomás Chitic Pérez 

 
 

 

Ciudadanos y ciudadanas 
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 Croquis del área urbana de Joyabaj 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FUENTE: Oficina Municipal de Planificación. Plan estratégico. Joyabaj, Quiché, Guatemala 2,010. Pág. 9 
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            1.4.5  Recursos 
 

          1.5.5.1 Humanos    
En la actualidad cuenta con un total de 6,210 habitantes, distribuidos de 
siguiente   manera: 
Barrio “La Feria” 347 hombres,  350 mujeres para hacer un total de   
697.   
Barrio “La Democracia” 513 hombres 547 mujeres para hacer un total                                 
1060. 
Barrio “Central” 430 hombres 453 mujeres para hacer un total 883 
Barrio “La Libertad” 1735 hombres  1835 mujeres para hacer un total    
de     3570. 9 

 
 1.4.5.2 Materiales 

Centros educativos, viviendas, comercios, instalaciones deportivas, 
iglesias, hospital  nacional distrital 
 

1.4.5.3 Financieros  
En el área urbana del municipio de Joyabaj existen varias entidades 
que se desarrollan  dentro del aspecto financiero, principalmente 
bancos como  Banco de Desarrollo Rural, BANRURAL con dos 
agencias incluyendo un autobanco,  Banco Granai y Towson: G & T 
Continental, Banco de Crédito, Banco Azteca, Cooperativa Magisterial 
Joyabateca, Cooperativa la Unión Argueta COLUA, Fundación Génisis 
Empresarial, Asociación RAIZ¸ además muy pronto empezara a 
funcionar también el Banco de los trabajadores, Bantrab  
 
Asimismo tiendas, farmacias, librerías, centros comerciales, zapaterías, 
carpinterías, comedores, talleres de: mecánica, de estructuras 
metálicas, de radiotécnicos, de carpintería,   sastrerías, talabarterías, 
panaderías, molinos de nixtamal, granjas  avícolas, porcinas, también 
se |practica la piscicultura como actividad financiera. 
 
Un  aspecto importante de mencionar  es el hecho de que hay muchas 
personas que reciben remesas en divisas  que constituyen el ingreso 
familiar. 
 

    
 
 
 
 
 

 
 
 

9  Hospital Nacional  Distrital Joyabaj. Departamento de  Quiché, Censo de población del  distrito de Joyabaj  2,011. 
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1.5      Técnicas utilizadas para efectuar el diagnóstico de la comunidad 
 

Para realizar  el diagnóstico de la institución basado  en la guía de  análisis 
contextual e institucional se utilizaron las siguientes técnicas de investigación: 
observación,  aplicando la ficha de campo diseñada específicamente; para 
recabar   información de datos institucionales; entrevistas al personal de la 
institución y conversaciones, mediante el diseño y reproducción de la matriz 
de análisis, también se utilizó la matriz FODA¸ cada uno de ellos utilizado para 
mejorar la calidad de la información necesaria  para la estructuración del 
presente  diagnóstico institucional 

 
 
 
 
 1.6  Lista de carencias del área urbana del municipio de Joyabaj. 
 
           Luego de analizar la información pertinente con relación a lo investigado, se   
            logró como resultado  establecer las carencias siguientes,   
 

1. No se cuenta con el manejo adecuado de la basura en los diferentes 
barrios. 

2.  Ausencia  de métodos de reciclaje 
3. Carencia de proyectos para evitar la contaminación ambiental y del agua. 
4. No hay  una organización comunitaria para el manejo de proyectos 

ambientales. 
5. Ausencia  de  parques infantiles 
6. No se cuenta con conocimiento y aplicación de ley forestal. 
7. Se necesita  concientizar a la población para evitar la tala inmoderada de 

arboles y su consumo 
8. Se necesita ampliación del presupuesto para realizar proyectos 

ambientales. 
9. Inexistencia de programas de educación ambiental 
10. Mala distribución del agua potable en área urbana. 
11. Carencia de programas de atención infantil. 
12. Ausencia de  reforestación, por  desconocimiento de aplicación de ley 

forestal 
13. Hace falta  áreas verdes y centros de recreación.  
14. No existe de control o saneamiento del agua potable. 
15. Carencia de proyectos para mejorar la  calidad de vida de los habitante 
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1.7      Cuadro de análisis de problemas de la cabecera municipal de Joyabaj. 
 

1.7.1 De acuerdo a la lista de carencias se procedió a identificarlas para su 
análisis  y   luego agruparlas en los principales problemas. 

 
Problemas Factores que lo producen Soluciones 

1. Desorganización 
comunitaria para 
crear programas y 
proyectos 
del medio 
ambiente. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

2. Desconocimiento 
de leyes que 
favorecen al medio 
ambiente. 

 
 

 

1. No se cuenta con el  
manejo adecuado de la 
basura en los diferentes 
barrios. 
 
2. Ausencia de métodos 
de reciclaje. 
 
 
3. Carencia de proyectos 
para evitar la 
contaminación ambiental 
y del agua. 
 
 
4. Se necesita ampliación 
del presupuesto para la  
realización  de proyectos 
ambientales. 
  
5. Inexistencia de 
programas de educación 
ambiental 
 
 
 
1. Inexistencia de una 
organización comunitaria 
para el manejo y 
proyectos del medio 
ambiente. 
 
 
 
 
 

1. Concientizar a los 
vecinos acerca del 
manejo correcto de la 
basura. 
 
2.Implementar 
capacitaciones  con la 
temática de  reciclaje 
 
3. Concientización con 
los vecinos a través de 
todos los medios para 
evitar seguir 
contaminando 
 
4. Solicitar ampliación del 
presupuesto. 

 
 
5. Crear programas en  
Coordinación  con ONGs 
para  ejecutar   proyectos 
de educación ambiental. 
 
 
 
1. Realizar talleres de 
concientización con la 
población. 
 



14 
 

Problemas Factores que lo producen Soluciones 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Dificultad para la 
recreación e 
inaccesibilidad a 
áreas verdes 

 
2. Se  necesita 
concientizar a la 
población para evitar la 
tala inmoderada de 
arboles y su consumo 
 
3. No se cuenta con 
conocimiento y aplicación 
de ley forestal. 
 
4. Ausencia de  
reforestación, por 
desconocimiento de 
aplicación de ley forestal 
 
5. Inexistencia de control 
o saneamiento del agua 
potable. 
 
6.  Mala distribución del 
agua potable en área 
urbana. 

 

1.  Carencia de áreas 
verdes y centros  
recreación.   
 
2. Ausencia  de  parques 
infantiles. 

3. Carencia de proyectos 
para mejorar la  calidad 
de vida. 

4. Hace falta más centros 
de recreación, áreas 
verdes y proyectos para 
mejorar la  calidad de 
vida 

 
2. Promover  y divulgar 
con todas las 
organizaciones la ley 
forestal. 
 
3. Implementación de 
campañas de salubridad. 
 
 Nota: La solución 2 
resuelve el factor 2, 3 y 4. 
 
4.Promover campañas de 
concientización para el 
buen uso y manejo del 
agua.  
 
Nota: La solución 4 
resuelve el factor 5 y 6. 
 
 
 
 
 
 
1. Construir áreas verdes 
de descanso y 
recreación. 
2. Implementación de un   
parque ecológico  

3. Promover proyectos 
que mejoren la calidad de 
vida 
 

Nota: La solución 3 
resuelve el factor 3 y 4. 
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1.7.2  Priorización de problemas 
Luego de haber detectado los principales problemas de la institución 
beneficiaria, se determinó que en relación a los tres aspectos Priorizantes es 
necesario reducirlos, urgente eliminarlos, y posible solucionarlos; sin embargo 
como se observa en el siguiente cuadro el aspecto priorizante “Diseñar e 
implementar un parque de recreación infantil” se puede combatir y solucionar 
más fácilmente, beneficiando así a los vecinos el barrio “La Libertad” y 
habitantes en general  de la cabecera municipal de  Joyabaj, departamento de 
Quiché. 

 
Para establecer una eficiente  priorización se procedió a utilizar la siguiente 
matriz   

 
 

Aspectos 
Priorizantes 

Necesario 
Reducir 

Urgente 
Eliminar 

Posible 
Solucionar 

Deficiencia en la  
organización 
comunitaria para 
crear programas y 
proyectos 
del medio 
ambiente. 

   

Dificultad para la 
recreación e 
inaccesibilidad a 
áreas verdes. 

   

 Desconocimiento 
de leyes que 
favorecen al medio 
ambiente. 
 

   

 
1.9 Problema seleccionado 

Después de realizar el análisis de los problemas detectados, se llegó a la 
conclusión que el principal problema es el siguiente: 
“Dificultad para la recreación e inaccesibilidad a áreas verdes”. 

 
1.10  Análisis de viabilidad y factibilidad de la solución del problema 

Se realizará de acuerdo a la lista de cotejo, en la cual se determinan los 
aspectos: financiero, administrativo legal, técnico, mercado, político y social en 
la que se establece si el proyecto es viable y factible para poder ejecutarlo; de 
las cuales se presentan tres opciones para determinar la posible solución. 
 



16 
 

1.11  Lista de cotejo con indicadores relacionados con viabilidad y 
factibilidad del     proyecto. 

            Opción 2 Implementación de jornadas educativas ambientales  
mediante la creación de un parque ecológico en el barrio La Libertad, del 
municipio de Joyabaj, Quiché 

 
            Opción 3:    Implementación de campañas de salubridad. 

            Opción 1:    Crear programas  para  ejecutar   proyectos de educación    
                                ambiental 

No 

Opción de solución Opción 
1 

Opción 
2 

Opción 
3 

 Indicadores  SI NO SI NO SI NO 

 
Financiero       

1 Se cuenta con suficientes recursos 
financieros? 

 X X   X 

2 Se cuenta con financiamiento externo?  X  X  X 

3 El proyecto se ejecutará con recursos 
propios? 

 X X   X 

4 Se cuenta con fondos extras para impuestos?  X  X  X 

5 Existe la posibilidad de crédito para el 
proyecto? 

 X  X  X 

6 Se ha contemplado el pago de impuestos?  X X   X 

  Administrativo Legal SI NO SI NO SI NO 

7 Se tiene la autorización legal para la 
realización de proyecto? 

X  X  X  

8 Se tiene estudio para impacto ambiental?  X X   X 
9 Se tiene representación legal?   X   X 

10 Existen leyes que amparen la ejecución del 
proyecto? 

X  X  X  

11 La publicidad del proyecto cumple con las  
leyes del país? 

X  X  X  

12 Se tienen las instalaciones adecuadas para el 
proyecto? 

 X X   X 

13 Se diseñaron controles de calidad para la 
ejecución para el proyecto? 

X  X  X  

14 Se tiene bien definida la cobertura del 
proyecto? 

X  X  X  

15 Se tienen los insumos necesarios para el 
proyecto? 

 X X   X 
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No 
Opción de solución   

Opción 
1 

Opción 
2 

Opción 
3 

 Indicadores  SI NO SI NO SI NO 

16 Se han cumplido las especificaciones 
apropiadas en la elaboración del proyecto? 

X  X  X  

17 El tiempo programado es suficiente para 
ejecutar el proyecto? 

 X  X  X 

18 Se han definido claramente las metas?  
 

X X 
  

X 

19 Las actividades corresponden a los objetivos 
del proyecto? 

X  X   X 

20 Se tiene la opinión multidisciplinaria para la 
ejecución del proyecto? 

 X X   X 

21 Se tiene la tecnología apropiada al proyecto?  X  X  X 

22 Existe la planificación de la ejecución del 
proyecto? 

X  X  X  

  Mercado SI NO SI NO SI NO 

23 Se hizo el estudio mercadológico de la 
población? 

X   X X  

24 El proyecto tiene aceptación de la población?  X X   X 

25 El proyecto satisface necesidades de la 
población? 

X  X  X  

26 Los resultados del proyecto pueden ser 
replicados por otra institución? 

X  X  X  

27 Puede el proyecto abastecerse de insumos?  X X   X 

28 Se cuenta con los canales de distribución 
adecuados? 

X  X   X 

29 Se tienen planificadas ofertas de los 
resultados del proyecto?  

 X  X  X 

30 El proyecto es accesible a la población en 
general?  

X  X  X  

31 Existen  proyectos similares en el medio?  X  X  X 

32 Se cuenta con personal capacitado para la 
ejecución del proyecto? 

 X X   X 

33 Se tienen medios de amplia cobertura para la 
promoción del proyecto? 

 X  X  X 

  Político SI NO SI NO SI NO 
34 La institución será responsable del proyecto?  X X  X  

 
35 

 
 
 

 
El proyecto es de vital importancia para la 
institución? 
 
 

  
X 

 
X 
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No 
Opción de solución   

Opción 
1 

Opción 
2 

Opción 
3 

 Indicadores  SI NO SI NO SI NO 
 
 

Cultural SI NO SI NO SI NO 

36 El proyecto está diseñado acorde al aspecto 
lingüístico de la región? 

X  X  X  

37  El proyecto responde a las expectativas 
culturales de la región? 

X  X  X  

38 El proyecto impulsa la equidad de género?   X  X  X  
  Social SI NO SI NO SI NO 

39 El proyecto genera conflictos entre los grupos 
sociales? 

 X  X  X 

40 El proyecto promueve la participación de 
todos los integrantes de la sociedad?  

X  X  X  

41 El proyecto beneficia a la mayoría de la 
población? 

X  X  X  

42 El proyecto toma en cuenta a las personas 
sin importar el nivel académico? 

X  X  X  

43 El proyecto está dirigido a un grupo social 
específico?  

 X  X  X 

  Físico Natural SI NO SI NO SI NO 

44 El proyecto favorece la conservación del 
ambiente? 

X  X  X  

45 El clima permite el desarrollo del proyecto? X  X  X  

46 Existen las condiciones topográficas para la 
realización del proyecto? 

X  X  X  

47 El área del terreno es apropiada para la 
ejecución del proyecto?  

 X X   X 

48 Se  cuenta con plan de sostenibilidad del 
proyecto? 

 X X   X 

49 Existen riesgos naturales?  X X   X 

 
Económico SI NO SI NO SI NO 

50 Se ha establecido el costo total del proyecto?  X X   X 

51  Existe un presupuesto detallado de 
ejecución? 

 X X   X 

52 El proyecto es rentable a corto plazo? X  X  X  

53  El costo del proyecto es adecuado en 
relación a la inversión? 

X  X  X  

54 Se cuenta con la capacidad económica para 
la ejecución a gran  escala?  

 X X   X 
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Después de realizar el análisis y estudio correspondiente de viabilidad factibilidad, 
mediante indicadores para evaluar las opciones de solución, se estableció la 
priorización de problemas, y como se puede observar se obtuvo un resultado 
satisfactorio en la solución número dos. 
 
Opción 1: Crear programas de educación ambiental 
 
  28 indicadores positivos. 
 32  indicadores negativos. 

 
Opción 2: Implementación de jornadas   educativas ambientales mediante la creación  
                 de un parque ecológico en el barrio “La Libertad”, del municipio de 
                 Joyabaj,  Quiché. 
 
  47 indicadores positivos. 
 13 indicadores negativos. 

 
Opción 3: Promover proyectos que mejoren la calidad de vida. 
 
  26 indicadores positivos. 
 34 indicadores negativos 

 
 
 
 

No 
Opción de solución Opción 

 1 
Opción 

2 
Opción 

3 
Económico SI NO SI NO SI NO 

55 El proyecto respeta los distintos credos de la 
sociedad? 

X  X  X  

56 El proyecto tendrá aceptación de los 
diferentes grupos religiosos? 

X  X  X  

57 El proyecto va en contra de algunos  
principios de un grupo en particular? 

 X  X  X 

58 El proyecto ofrece algún beneficio espiritual 
para los usuarios? 

 X X   X 

59 El proyecto cuenta con la aprobación de los 
líderes religiosos? 

X  X  X  

60 El proyecto afectará las prácticas religiosas 
de algún grupo específicos?  

 X  X  X 

 
Totales 28 32 47 13 26 34 
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Viabilidad 
 

Factibilidad 

 
El proyecto será posible ejecutarlo 
porque se cuenta con la aceptación    el 
aval  y el apoyo de las autoridades  
municipales, la comunidad y la 
participación de estudiantes, docentes y 
directores  de los establecimientos 
educativos del nivel medio y primaria  
del barrio “La Libertad” del municipio de 
Joyabaj, departamento de Quiché; con 
el fin de sensibilizar e involucrar a la 
población del barrio “La Libertad” de 
este municipio tomando en cuenta que 
una de las soluciones a la problemática 
ecológica  es la educación ambiental, a 
través del diseño e implementación de    
un parque de recreación, ya que el 
proyecto beneficiará a todas las 
personas.  

 
Para la ejecución de este proyecto se 
realizarán talleres y capacitaciones con 
los alumnos y personal  de los centros 
educativos de nivel medio  y primaria, 
del barrio “La Libertad”  así como 
vecinos e instituciones  del municipio de 
Joyabaj, departamento de  Quiché, 
además de la plantación de 1,000 
árboles en terrenos  comunitarios del 
caserío San José Chuacorral de este 
municipio; contando con el apoyo 
financiero y técnico de la municipalidad, 
así como el recurso humano, tiempo, 
coordinación, para llevar a cabo cada 
una de  las actividades de la ejecución 
del proyecto. 
 
 

 
 

Conclusión: Tomando en cuenta que luego de todos los estudios llevados a 
cabo con base en la guía y en el análisis de viabilidad y factibilidad el 
problema seleccionado es el siguiente.  

 
   Problema Seleccionado 

“Carencia de centros de recreación, áreas verdes y proyectos para 
mejorar  la  calidad de vida en el municipio de Joyabaj, Quiché”. 
Provocado por la siguientes carencias. 
 
 
 Inexistencia de programas de educación ambiental 
 Carencia de áreas verdes y de recreación. 
 Carencia de proyectos para mejorar la  calidad de vida. 
 

    
          Solución propuesta como viable y factible:  
 

Implementación de  jornadas educativas ambientales mediante la creación de 
un parque ecológico en el barrio “La Libertad”, del municipio de Joyabaj, 
Quiché. 
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CAPÍTULO II 
 

Perfil del proyecto 
 

2.1     Aspectos generales del proyecto 
 

2.1.1  Nombre del Proyecto 
Implementación de jornadas  educativa ambientales, mediante la 
creación de    un parque ecológico en  el barrio “La Libertad”  del  
municipio de    Joyabaj,  departamento de Quiché  

 
2.1.2  Problema 

Carencia de centros de recreación, áreas verdes y proyectos para 
mejorar el medio ambiente y la  calidad de vida en el Barrio “La 
Libertad”, del municipio de Joyabaj, departamento de Quiché 

 
2.1.3  Localización 

El proyecto se desarrollará en  el Barrio “La Libertad”  municipio de 
Joyabaj,  departamento de  Quiché. 

 
2.1.4  Unidad Ejecutora 

Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala, 
sección Quiché y Municipalidad de Joyabaj, departamento de Quiché 
 

 
2.1.5  Tipo de Proyecto   

El proyecto es de tipo educativo y de producto  ya que, aparte de crear 
y construir un parque ecológico en el barrio “La Libertad”, también se 
implementará    y redactará el aporte pedagógico consistente en el  
“Reglamento para el uso correcto y mantenimiento del parque ecológico 
del barrio La Libertad”, del municipio de Joyabaj, departamento de 
Quiché;  del cual  se hará entrega a los directores participantes en los 
talleres que se llevaran a cabo con estudiantes del nivel primario y 
medio del barrio “La Libertad” municipio de Joyabaj. Lo que redundará  
en beneficio de la comunidad cuyos vecinos, señores, jóvenes y niños 
estarán orientados a cuidar y preservar el medio ambiente como 
primera instancia. 

 
2.2      Descripción del proyecto  

El proyecto  Implementación de un programa educativo ambiental, mediante la 
creación de    un parque ecológico en  el Barrio “La Libertad”  del  municipio de    
Joyabaj,  departamento de Quiché  consiste en un aporte para la población, 
que se ejecutará con el propósito de apoyar a las familias  con carencia de 
centros de recreación, áreas verdes y proyectos para mejorar la  calidad de 
vida  enfatizando  la importancia que tienen los recursos naturales y el medio 
ambiente como fuente de vida. 
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Asimismo  la  implementación   de material educativo para realización 
de  talleres de  educación y concientización sobre el medio ambiente, 
informando además de la problemática ambiental actual también 
campañas de reforestación de áreas dañadas; campañas ambientales, 
jornadas de limpieza. 
 
Todas estas actividades con el apoyo de diferentes establecimientos 
educativos del área urbana del municipio de Joyabaj, departamento de 
El Quiché, con el fin de sensibilizar a la población de la importancia de 
mantener y cuidar nuestro  medio ambiente. 

 
Se complementará con la plantación de  un mil arbolitos  de la especie 
“oocapa” mas conocido como  pino hembra en jurisdicción del terreno 
comunitario de San José Chuacorral, de este municipio .El proyecto se 
realizará con el respaldo y apoyo de las autoridades  municipales de 
Joyabaj, COCODES, estudiantes de establecimientos educativos y 
vecinos del barrio “La Libertad” del municipio de Joyabaj departamento 
de Quiché. 

 
 
2.3 Justificación  

En el municipio de Joyabaj la pobre  educación que se tiene desde el hogar 
desde el punto de vista ambientalista y el poco interés por mejorarlo  por parte 
de los entes responsables ha hecho que sea cada vez mas impactante y 
además  preocupante pues vemos que se nos escapa paulatinamente  de las 
manos la solución o la alternativa de disminuir esa situación. Lejos de mejorar 
o estancar algunas malas actitudes o costumbres, actuamos  y dañamos aun 
más nuestro ya maltratado medio ambiente por    la falta de conciencia y la 
problemática ambiental que se vive en torno a la contaminación del agua, aire 
y suelo, provocados por la deforestación inmoderada de los bosques, los 
incendios forestales a causa por los malos manejos de las rozas, por el mal 
manejo de desechos sólidos, por la falta de información de la importancia de 
los recursos naturales. 

 
Es por eso fundamental desarrollar el proyecto  Implementación de un 
programa educativo ambiental, mediante la creación de    un parque ecológico 
en  el Barrio “La Libertad”  del  municipio de    Joyabaj,  departamento de 
Quiché,   pues con ello se pretende colaborar con la conservación del medio 
ambiente y para contrarrestar el aumento de la contaminación.  
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Además se  implementará    material educativo para realizar   talleres de 
capacitación   sobre el  Reglamento para el uso correcto y mantenimiento del 
parque ecológico  del Barrio “La Libertad” del municipio de Joyabaj, Quiché del 
para que éste sirva como una alternativa de  solución viable para paliar y tratar 
de erradicar el problema y sea utilizado como una herramienta alternativa para 
los docentes y lideres para el buen uso y mantenimiento del parque en 
mención. 

 
2.4     Objetivos del proyecto 
 

2.4.1  General 
Contribuir con la protección del medio ambiente propiciando  centros de 
recreación y  áreas verdes  para mejorar la  calidad de vida de los 
vecinos del  municipio de Joyabaj, departamento de Quiché, a través de 
la implementación y construcción de un parque ecológico que mejore y 
fortalezca  la recreación   infantil en el barrio “La Libertad” y contribuir 
con la formación de hábitos adecuados en los estudiantes  de los 
establecimientos de nivel medio  y primaria y vecinos de la cabecera 
municipal, implementando un programa educativo ambiental para 
preservar y mantener el medio ambiente. 

 
2.4.2  Específicos    
 
2.4.2.1 Implementar y construir un parque ecológico para mejorar la  calidad 

de vida de los habitantes del municipio de Joyabaj departamento de 
Quiché, a la vez de preservar el medio ambiente 

 
2.4.2.2 Elaborar material educativo que contenga prácticas y 

recomendaciones que contribuyan a la educación para el  
mantenimiento del medio ambiente para socializarlo  a través de 
talleres y capacitaciones de educación ambiental. 

 
2.4.2.3 Reforestar    terreno municipal o  comunitario, con pilones 

gestionados en el vivero de la municipalidad de Joyabaj, con 
especial énfasis en el cuidado de  los mismos después de 
sembrados. 

 
 
2.5. Metas 
 

2.5.1.1 Implementar y construir un parque ecológico en el área que está 
siendo utilizada como depósito para carros decomisados por la 
Policía Nacional Civil de esta población sub estación No. 71,  cuya 
extensión es de 350 mts2, que actualmente solo es foco de 
contaminación. 
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2.5.1.2 Aplicar  3  talleres de capacitación sobre el cuidado del medio 
ambiente y socialización del Reglamento sobre el uso correcto y 
mantenimiento del parque ecológico  del barrio “La Libertad”  del 
municipio de Joyabaj departamento de  Quiche, dirigidos  a 
cuatro  directores,   un mil cuatrocientos estudiantes de 
establecimientos educativos del nivel medio y primario del barrio “La 
Libertad” del municipio de Joyabaj, departamento de Quiché y a 
vecinos del sector. 

 
2.5.1.3 Reforestar un área de 25 cuerdas en el terreno comunitario del 

caserío    San José Chuacorral del municipio de  Joyabaj, 
departamento de  Quiché,  plantando un mil  arbolitos de la especie 
“Oocapa” comúnmente conocido como  “Pino hembra)   con el apoyo 
de la municipalidad, COCODES y vecinos de la comunidad.    

    
2.6. Beneficiarios 
  

2.6.1  Directos 
Luego de  la implementación del proyecto se puede establecer que se 
beneficiaran cuatro directores de establecimientos del nivel medio y 
primario, 400 estudiantes del nivel medio de Joyabaj,  900 estudiantes 
del nivel primario  de Joyabaj, además de un total de 3570 vecinos del 
barrio “La Libertad”  de la cabecera municipal de la Villa de Joyabaj. 

2.6.2  Beneficiarios  indirectos 
Se puede considerar  como beneficiarios indirectos a todos los vecinos 
de la cabecera municipal  de Joyabaj que no pertenecen al barrio “La 
Libertad”,   cuya suma oscila entre los  tres  mil   habitantes que 
conforman la población del área urbana de Joyabaj; además de los 
visitantes que puedan llegar eventualmente. Asimismo los habitantes 
del caserío San José Chuacorral que son beneficiarios de la 
reforestación.  
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2.7  Fuentes de financiamiento y presupuesto 
 
 

2.7.1 Presupuesto 

CLASIFICACION DESCRIPCION COSTO 
UNITARIO COSTO TOTAL 

Módulo 
Pedagógico 

100 impresiones  Q  1. 00              Q      100.00 

Socialización del 
módulo  

pedagógico 

Materiales varios  Q 150.00              Q      150.00 
30 Refacciones  

Q 10.00            Q       300.00 

Construcción 
Parque 

Mano de obra Q 21,000.00            Q   21,000.00 
875 Block normal  
 

Q 5.00            Q     4,375.00 

323 Block 
fachaleta  

Q 5.50             Q    1,776.50 

200 quintales de 
Cemento  

Q 70.00          Q  14,000.00 

3 quintales Hierro 
de ¼”   

Q 310.00 Q        930.00 

12 quintales 
Hierro de 3/8”  

Q 310.00    Q     3,720.00 

40 lbs. Alambre 
de amarre  

Q 7.00 Q        280.00 

180 mts Adoquín 
de color 

Q 125.00   Q    22,000.00 

2   Lbs. 
Clavo de 2 ½ “  

Q  7.00 Q          14.00 

90 Tablas de 2 
mts x 1x2”  

Q 30.00 Q      2,700.00 

1 doc.  Regla d 3 
mts x 3x2”  

Q 30.00 Q         360.00 

30 mts3  de Arena Q  100.00 Q     3,000.00 
19 mts3 de 
Piedrín 19  

Q  250.00 Q     3,000.00 

2 pliegos de 
Lámina lisa  

Q  100.00  Q        200.00 

10 Tubos pvc de 
3”   

Q 190.00 Q     1,900.00 

2 Tubo pvc de 
1/2”  

Q 20.00             Q         40.00 

4 Codos pvc de 3”  Q  60.00 Q      240. 00 
4 Codos pvc de 
1/2” 

Q  5.00 Q         20.00 

10 Cajas 
octogonales  

Q  4.00 Q         50.00 
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1 rollo de Cable 
sólido # 12  

Q  400.00 Q          600.00 

1 rollo de Cable 
sólido # 10 

Q  600.00 Q          600.00 

Reforestación 

 1,000 arbolitos  Q  1.00 Q       1,000.00 
2 fletes para 
transporte valla y 
arbolitos 

Q  200.00 Q          400.00 

1 Valla publicitaria Q 1,200.00 Q       1,200.00 
50 lbs. Cemento 
paras valla 

Q  43.00  

100 Refacciones  Q  5.00 Q         500.00 
Fertilizante  Q  310.00 Q        310.00 
100 Jornales Q  60.00 Q     6,000.00 

Imprevistos 
 

Q        300.00 

TOTALES 
 

Q   91,065.00 

 
 
 
 

2.7.2 Fuentes de financiamiento. 
 
 

 
Institución 

 
Cantidad/Descripción 

 
Total 

 
 
Aporte comunitario 

  
100  jornales  
 

 
           Q.          6,000.00 

 
Aporte municipal 

Infraestructura del parque 
ecológico, del barrio “La 
Liberad”  
 

 
             Q       85,065.00 

 
Total del financiamiento 
 

 
Q.         91,065.00 
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2.8 Cronograma de actividades.    
 
 

No. 

Actividad 

Febrero  
2011 
semana 

Marzo 
2011 

semana 

Abril 
2011 
semana 

Mayo  
2011 

semana 

Respon- 
sable 

  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4  

1 
Investigación 
bibliográfica.  

P 
 

                              Epesista 
E                                 

2 
Reunir información escrita 
y oral sobre el reciclaje. 

P                                 Epesista 
E                                 
E                                 

3 
Diseñar y estructurar el 
componente pedagógico. 

P                                 Epesista 
E                                 

4 Redactar el componente 
pedagógico.  

P                                 Epesista 
E                                 

5 Corregir el componente 
pedagógico  

P                                 Epesista 
E                                 

6 Imprimir y empastar el 
Componente pedagógico 

P                                 Epesista 
E                                 
E 

 
                              

7 

Socializar el componente 
Pedagógico con 
directores 
y alumnos de centros 
educativos.  

P                                 Epesista 

E                                 

8 

Rescatar y limpiar el 
terreno del parque 
ecológico  

P                                 Epesista 

E 
 

                              

9 

Crear o constituir una 
comisión ad hoc pro 
mantenimiento de las 
instalaciones del parque 
ecológico del barrio “La 
Libertad” del municipio de 
Joyabaj del departamento 
de Quiché 

P                                 Epesista 

E                                 

10 Reproducir el 
componente pedagógico.  

P                                 Epesista 
E                                 

 

 

 



28 
 

No. Actividad 

Junio 
2011 

semana 

Julio 
2011 

semana 

Agosto 
2011 

semana 
Responsable 

  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4  

11 
Limpiar el terreno a 
reforestar 

P 
 

                      Epesista 
Vecinos E                         

12 
Reforestar área 
asignada 
y colocar valla 

P                         Epesista 

E                         
Vecinos 

13 

Convocar a directores 
de centros educativos 
para socialización del 
 componente 

P     
 

                  Epesista 

E     
 

                  

14 
Monitorear el sitio 
reforestado. 

P                         Epesista 
E                         

15 

Socializar el 
componente 
Pedagógico con 
directores 
y alumnos de centros 
educativos.  

P                         Epesista, 

E                         

Alumnos, 
docentes y 
directores 

16 Elaborar plan de 
sostenibilidad 

P                         Epesista 
E                         

17 
Implementar parque 
Ecológico en el Barrio 
“La Libertad” 

P                       
 

Epesista 

E                         

18 Evaluar el proyecto 
P                         Epesista y 

Asesor de 
EPS 

E 
                         

19 Entrega del informe final               
Epesista 
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2.9 Recursos 
 

2.9.1  Humanos 
 Supervisor de EPS 
 Coordinadora de EPS 
 Autoridades Municipales 
 Epesista 
 Personal  de los centros educativos involucrados 
 Alumnado de los centros educativos involucrados  
 Vecinos del “Barrio La Libertad” 
 Jornaleros 

 
2.9.2  Materiales          
 Árboles para reforestar 
 Piochas 
 Machetes 
 Hojas de papel bond 
 Libros 
 Enciclopedias 
 Revistas 
 Documentales 
 Mesas y escritorios 

 
2.9.3 Físicos 
 Oficinas administrativas. 
 Vehículos (motocicleta y carro). 
 Terreno para realizar la reforestación. 
 Instalaciones de la municipalidad de Joyabaj 
 Terreno comunitario 
 Salón de sesiones 

 
2.9.4 Tecnológicos  
  Teléfono 
  Computadora 
     Impresora 
  Internet 
  Cámara fotográfica 
  Cámara de video   

  
  2.9.5 Financiero 

 Financiamiento de la municipalidad de Joyabaj 
 Aporte de la comunidad 

. 
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CAPÍTULO   III 

 
Proceso de ejecución del proyecto 

 
 

3.1 Análisis de actividades y sus resultados 
 
 
No. Actividades Resultados 

 
1. Investigar bibliográfica y 

digitalmente. información para la 
correcta redacción del  aporte 
pedagógico 

Se  recopiló la información básica 
adecuada para redactar el 
documento. 

2. Reunir información escrita y oral 
sobre medio ambiente. . 

Se  compiló la información con 
relación al medio ambiente, en textos 
e internet. 

3. Diseñar y estructurar el 
Reglamento para el uso correcto y 
mantenimiento del parque  
ecológico, del barrio “La Libertad” 
del municipio de Joyabaj, 
departamento de Quiché  . 

Reglamento diseñado y estructurado 
correctamente  

4. Redactar el  aporte pedagógico. 
 

Primer borrador del aporte  redactado.  
 

5. Corregir el Aporte  pedagógico. Aporte pedagógico  corregido  por 
indicaciones del asesor del EPS. 

6 Imprimir y empastar el   Aporte 
pedagógico.  

 Aporte pedagógico. impreso y 
empastado. 

7 Reproducir el  Componente 
pedagógico. 
 

Ejemplares reproducidos para 
entregar a las autoridades 
municipales y comunidad educativa. 

8 Rescatar y limpiar el terreno del 
parque ecológico. 
 

Terreno rescatado limpio y chapeado. 

9 Crear o constituir una comisión ad 
hoc pro mantenimiento de las 
instalaciones del parque ecológico 
del barrio “La Libertad” del 
municipio de Joyabaj, 
departamento de Quiché. 

Comisión ad hoc constituida.  

10 Solicitar el terreno a reforestar. 
 
 

. Terreno comunitario ubicado en san 
José Chuacorral, autorizado por la 
municipalidad de Joyabaj. 
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No. 

 
Actividades 

 

 
Resultados 

11 Gestionar la adquisición de los 
arbolitos   
 

1,000 arbolitos adquiridos por  
donación de  la municipalidad 
 

12 Delimitar el área a reforestar. 
 
 

Terreno asignado,  trazado y 
delimitado 

13 Limpiar el terreno a reforestar Terreno limpio y preparado para la 
reforestación  

14 Reforestar  área asignada  
 

Se plantaron 1,000 árboles de especie 
Oocapa o pino hembra en el área 
asignada. 

15 Monitorear el sitio reforestado. Se confirmó que el procedimiento de 
reforestación se desarrolló  
satisfactoriamente. 

16 Elaborar plan de sostenibilidad. 
  

Plan de sostenibilidad elaborado para 
el seguimiento y verificación del 
proyecto realizado 

17 Implementar parque Ecológico en 
el Barrio “La Libertad” 

Parque ecológico implementado 

 
18 
 

Evaluar el proyecto. Comprobación de resultados positivos 
del proyecto.(Proyecto entregado y 
evaluado) 
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3.2 Productos y logros  

 

No. Productos 
 

Logros 

 
1. 

 
 
Parque ecológico  para mejorar la  
calidad de vida de los habitantes 
del municipio de Joyabaj  
departamento de Quiché. 

 
 
Contribuir a la recreación  familiar 
inculcando a la vez valores que 
permitan proteger y mantener el 
medio ambiente. 
 

 
2. 

 
Reglamento para el uso correcto y 
mantenimiento del parque 
ecológico  del Barrio “La Libertad” 
del municipio de Joyabaj, Quiché 
 
 
 

 
Edición de material educativo con 
orientación ambiental para el uso 
correcto del parque contribuyendo 
a la conservación del mismo que 
permita la formación de valores en 
el cuidado del entorno, por 
intermedio de la utilización del 
reglamento   que permita  detener 
el daño al  medio ambiente. 
 
 

 
3. 

 
Reforestación de un área de  
terreno comunitario en San José  
Chuacorral municipio de Joyabaj. 
 
 
 

 
Contrarrestar daño ambiental 
causado por la deforestación en el 
área con la participación de 
miembros de Concejos 
Comunitarios de Desarrollo 
COCODES y vecinos en la 
plantación de pilones para la 
conservación del medio ambiente, 
en unos terrenos comunitario de 
San José Chuacorral. 
Contribuir a recreación  familiar 
inculcando a la vez valores que 
permitan proteger y mantener el 
medio ambiente. 
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3.3 IMPLEMENTACIÓN DE JORNADAS  
EDUCATIVAS AMBIENTALES MEDIANTE LA 
CREACIÓN DE UN PARQUE ECOLÓGICO EN EL 
BARRIO “LA LIBERTAD”, JOYABAJ, 
DEPARTAMENTO DE QUICHÉ. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



34 
 

 
3.3  IMPLEMENTACIÓN DE    JORNADAS EDUCATIVAS 
AMBIENTALES MEDIANTE LA CREACIÓN DE UN 
PARQUE ECOLÓGICO EN EL BARRIO “LA LIBERTAD”, 
JOYABAJ, DEPARTAMENTO DE QUICHÉ. 
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FASE 1 

 

 

1.1 JORNADA NO. 1 

 

1.2 IMPLEMENTACIÓN DEL PARQUE 
ECOLOGICO DEL BARRIO “LA 

LIBERTAD” 
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ACT 

 
1.3 Actividades 

Como parte de las actividades de esta jornada  sobresalen 
las siguientes. 

 

 

o Rescatar y limpiar el terreno del parque ecológico . 
o Sensibilizar a la población circunvecina y autoridades respecto a la 

implementación y creación del parque. 

 

o Crear o constituir una comisión ad hoc pro creación y 
mantenimiento de las instalaciones del parque ecológico del barrio 
“La Libertad” del municipio de Joyabaj  departamento de Quiché. 
 

o Crear e implementar el reglamento para el uso correcto y 
mantenimiento del  parque ecológico dl bario “La Libertad” del 
municipio de Joyabaj departamento de Quiché. 

 

o Instalar el proyecto. 
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Visita del asesor del EPS 
 
                                     

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
El asesor  visitó y     

supervisó 
el proyecto, 

previo a iniciar la 
construcción de 

la infraestructura. 
 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado Fuente: Edna Alvarado 

Se analizó el área afectada y el impacto del proyecto para la aprobación 
del mismo 
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ANTECEDENTES DEL AREA ABANDONADA  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estaba desordenado 

El terreno se encontró 
sucio 

 

Estaba   abandonado 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 
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:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Todo presentaba 
mal aspecto 

 

Se  detectaron   fuentes  
de contaminación 
ambiental  y  visual entre 
otras. 

Se encontró todo tipo 
de basura 

Fuente: César Cividániz 

 

 
   

Fuente: César Cividániz 

 

Fuente: César Cividániz  
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Basureros proliferando  la mayor 
parte de la basura era inorgánica,  
aspecto que complicada mas la 
contaminación  

Fuente: César Cividániz Fuente: César Cividániz Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz Fuente: César Cividániz Fuente: César Cividániz 
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Coordinando por el beneficio de 
ellos…. estos niños  podrian estar 
jugando adentro y disfrutar de esta 

área verde 

 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 
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En lugar de desperdiciarla  
injustamente asi….., que 
aparte de basurero también es 
criadero de zancudos, y foco 
de enfermedades. 

 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 



43 
 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 
 
 

R 
E 
C 
U 
P 
E 
R 
A 
C 
I 
Ó 
N 
 

D 
E 
L 
 

T 
E 
R 
R 
E 
N 
O 
 
 

 
 
 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

 

 

Para rescatar 
el área verde 
previo a la 
construcción 
del parque, fue 
necesario 
desalojarlo de 
carros y 
chatarra que 
estaban 
ocupándolo 
con el apoyo 
de personal de 
la 
municipalidad. 
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JORNADA CON MAQUINARIA PESADA 
 
 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Magdaly Estrada 

 

Otra jornada de la 
fase de recuperación  
del área lo constituye   
el uso de  maquinaria 
pesada, por lo que se 
requirió el  convoy de 

construcción de la 
municipalidad de esta 

Villa. 

 

Fuente: César Cividániz Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 
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AREA VERDE 
RESCATADA 

Luego del desalojo de 
carros  y chatarra se 
puede observar el terreno 
limpio y listo para la 
implementación del 
proyecto 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 
Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 
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JORNADA DE COORDINACION CON 
AUTORIDADES 

 

Coordinación entre autoridades civiles y municipales. 
Momento  en que las autoridades municipales coordinaban 

acciones con la jefatura de la Policia Nacional Civil, y epesista 
 

 

      

 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada Fuente: Magdaly Estrada 
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JORNADA DE CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE  
 

Ya con el área verde recuperada  se  
inició el proyecto de construcción del 
parque en su infraestructura tanto interna 
como externa, según  planificación  
correspondiente. 

Fuente: César Cividániz  

 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 
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VISITA DEL ALCALDE MUNICIPAL 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EL  ALCALDE MUNICIPAL 
VISITÓ EL  PROYECTO   

Como parte de su trabajo 
cotidiano el alcalde 
municipal visitó el 
proyecto para verificar el 
avance del mismo 

Fuente: César Cividániz Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz  

 

 
Fuente: César Cividániz  
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Fuente: César Cividániz  
 

Fuente: César Cividániz  

 
Fuente: César Cividániz  

 
Fuente: César Cividániz  

Senderos del parque ecológico del barrio “La 
Libertad” ya en funcionamiento. 
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FASE 2 

 

  

2.1 JORNADA NO. 2 
2.2 CAPACITACIÓN SOBRE MEDIO 

AMBIENTE   Y EL DOCUMENTO 
PEDAGÓGICO 
 

 

 
 . 
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2.3 Actividades sobresalientes 
  
 

Como parte de las actividades de esta jornada se puede 
mencionar como sobresalientes las siguientes: 

 Se investigó bibliográfica y  digitalmente.la 
información que se consideró importante para la 
creación e implementación de un reglamento 

 Se reunió información escrita y oral sobre medio 
ambiente.  
 Luego de analizar y, seleccionar se procedió  

clasificar información obtenida 
 Se diseñó y estructuró el “Reglamento para el 

uso correcto y mantenimiento del parque 
ecológico, del barrio “La Libertad” del municipio 
de Joyabaj, departamento de Quiché”. 

 Se capacito a directores  y estudiantes de cuatro 
centros educativos para la socialización del 
componente pedagógico. 
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Fuente: Magdaly Estrada 

 

Luego de la sensibilización entre 
directores de  los centros educativos 
involucrados se estableció conformar 

la comisión ad hoc para la 
construcción del parque ecológico del 

barrio La Libertad” municipio de 
Joyabaj, Quiché. 
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 Se presentó a los 
participantes el “Reglamento  
para el uso correcto  y 
mantenimiento del parque 
ecológico”, para su 
discusión y aprobación  por 
parte de los participantes. 

   Se usaron varias 
instalaciones para llevar a 
cabo las reuniones, en este 
caso fue en las 
instalaciones de la 
biblioteca municipal, del 
barrio “La Libertad”, del 
municipio de Joyabaj, 
Quiché. 

La comisión ad hoc, aprobó 
la propuesta del reglamento  
para el uso correcto y 
mantenimiento del parque 
ecológico, del barrio “La 
Libertad” del municipio de 
Joyabaj, departamento de 
Quiché. 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 
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Se prepararon  las capacitaciones, su material, las 
instalaciones y  una vez realizadas  Se tomó la asistencia a los 

participantes. 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 
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Se inició con unas presentaciones que pretendían crear conciencia en los 
participantes a tomar parte del proyecto, con tomas de lo que en ese momento era el 
terreno, ocupado por la Policía Nacional Civil, prácticamente un basurero y depósito 
de chatarra 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 
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      Se concientizó a los                  
participantes a velar por el cuidado del  
parque a través del reglamento 
correspondiente  asimismo  a replicar con 
alumnos y sus compañeros el documento  
respetivo, comprometiéndose a darle                                                                         
seguimiento,   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: Magdaly Estrada 
Fuente: Magdaly Estrada 
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Alumnado 
participando en la 

“Jornada  de 
reciclaje”, como 
conservación del 
medio ambiente 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: César Cividániz 

 

Fuente: César Cividániz 
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Fuente Zonia Estrada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El alumnado Presentó gran 
variedad de trabajos, todos muy 
creativos. En función del cuidado 
del medio ambiente y los recursos 

naturales, mediante el reciclaje 

Fuente: Magdaly Estrada 

Fuente: César Cividániz 

 

Fuente: César Cividániz 

  

Fuente: César Cividániz 
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Finalmente se procedió a socializar el componente 
pedagógico que consiste en el Reglamento para el 
uso correcto y mantenimiento del parque ecológico 
del barrio “La Libertad” del municipio de Joyabaj, 
departamento de Quiché 

Fuente: César Cividániz 

 

Fuente: César Cividániz 
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FASE 3 
 

3.1 JORNADA NO. 3 
 
 

3.2   REFORESTACIÓN 
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3.3 Actividades sobresalientes 

Como parte de la fase número 2 que se refiere exclusivamente  
a la actividad de    la reforestación  podemos mencionar las 

tareas siguientes: 

 

• Solicitar el terreno a reforestar. 
 
 

• Gestionar la adquisición de los arbolitos 
 

 
• Delimitar el área a reforestar 

 
 

• Limpiar el terreno a reforestar 
 

 
• Capacitara vecinos de San José Choacorral. 

 
 

• Reforestar  área asignada 
 

 
• Colocar valla 

 
 

• Monitorear el sitio reforestado. 
 

 
• Elaborar plan de sostenibilidad. 

 
 

Se plantaron 1,000 arbolitos de pino  en el área asignada. 
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Presidente de 
COCODE 
agradeció la 
participación. 

 

El ingeniero 
agrónomo tomó la 

palabra. 

Fuente: Magda Ramos 

 

Fuente: Magda Ramos 
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Vecinos establecieron fecha y estrategias para el proceso. 

 

Fuente: Magda Ramos 

Fuente: Magda Ramos 

 

Vecinos establecieron fecha y 
estrategias para iniciar la 
reforestación 

El presidente 
del COCODE 
agradeció 
por la 
actividad  de 
la 
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REVISANDO Y SELECCIONANDO ANTES DE LA SIEMBRA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se revisó que todos 
los arbolitos 
estuvieran en 
buenas condiciones. 

Asimismo se tuvo 
cuidado con la 
humedad adecuada, 
previo al traslado al 

    

Arbolitos  
seleccionados y 
clasificados para ser 
trasladados al lugar de 

   

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 
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Traslado de los 1,000 arbolitos 

 

Fuente: Edna Alvarado 
Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: Edna Alvarado Fuente: Edna Alvarado 

Se trasladaron 1,000 arbolitos 
desde muy temprano en la 
mañana desde el vivero 
municipal al caserío San José 
Chuacorral, donde  serán 
plantados en un área 
comunitaria, con el apoyo del 
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Arribando a San José 
Chuacorral lugar 
designado para la 

siembra y prestándose 
a descargar los 

arbolitos 

 

Fuente: Víctor Pérez Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: Víctor Pérez 
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Se procedió a preparar y aplicar 
insecticidas al terreno previo a la 
siembra 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 
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Fuente: Edna Alvarado Fuente: Edna Alvarado 

Se procedió a chapear y 
limpiar el terreno antes del 
ahoyado, para la posterior 

siembra 

Fuente: Edna Alvarado 
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Se preparó el 
terreno previo a la 

siembra de los 
1,000 arbolitos, 

evidenciándose el 
apoyo y 

participación de 
los vecinos  y 

COCODE 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 
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Finalmente con 
la colaboración 
de los vecinos y 
COCODES se 
procedió a la 

plantación de mil 
arbolitos. 
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Luego de la 
siembra fue 
necesario 
recoger 
todas las 
bolsas que 
contenían 
los arbolitos 
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Fuente: Edna Alvarado 

Luego de la jornada de plantación se procedió a tomar un 
descanso, una refacción y dejar  limpia el área que fue 

f t d  

 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 

Se tomó un 
descanso, 
previo a 
tomar la 
refacción 
brindada a 
los 
comunitarios  

Se agradeció la 
participación de los 
vecinos en esta 
actividad, 
recomendándoles 
el posterior 
cuidado. 
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Se propusieron 
dos modelos de 

vallas 

Fuente: César Cividániz 

Fuente: César Cividániz 



73 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
SE INSTALÓ LA VALLA CLASIFICADA 

 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Edna Alvarado 

Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: Víctor Pérez 

Fuente: Víctor Pérez 

Luego de terminada la 
actividad se procedió a 
instalar la valla clasificada 
con la idea de identificar el 
área evidenciando el poyo 
de la municipalidad y 
vecinos del lugar a la 
actividad de reforestación. 
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     Universidad de San Carlos de Guatemala 
Facultad de Humanidades 
Departamento de Pedagogía  
Sección Quiché 
Ejercicio Profesional Supervisado –EPS- 
Asesor: M.A. José Enrique López Cordero  

 
PLAN DE SOSTENIBILIDAD   

 
1. IDENTIFICACIÓN                                                                                
1.1 Responsable: César Leopoldo Cividániz Girón. 
1.2 Número de Carné: 8750803 
1.3 Nombre del proyecto:   Implementación de un programa educativo ambiental, mediante la 

creación de    un parque ecológico en  el Barrio “La Libertad”  del  municipio de    
Joyabaj,  departamento de Quiché. 

1.4 Ubicación: Barrio “La Libertad” Joyabaj, Quiché 
1.5 Institución patrocinante: Municipalidad de la Vila de Joyabaj              . 
1.6  Comunidad patrocinada: Barrio “La Libertad”  municipio de Joyabaj. Departamento de 

Quiché 
1.7 Fecha de ejecución: del 23 de febrero al 30 de agosto de 2,011 

 
2. JUSTIFICACIÓN. 
2.      El    presente  plan   se elabora con la    finalidad   de  proteger   el proyecto    de      
reforestación en el caserío San José Chuacorral y la implementación de un programa 
educativo ambiental, mediante la creación de    un parque ecológico en  el Barrio “La Libertad”  
del  municipio de    Joyabaj,  departamento de Quiché. 

 
3. OBJETIVO GENERAL. 
Garantizar la sostenibilidad real y  duradera del proyecto con la aplicación de una serie de   
técnicas específicas, que asegure su estabilidad y la utilización, por medio de la institución 
patrocinante y comunidad beneficiada 

 
4. OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 
4.1 Lograr la coordinación entre institución patrocinante y comunidad                                       

beneficiada, para garantizar la sostenibilidad del proyecto. 
 

4.2 Sensibilizar a la comunidad y población del municipio de Joyabaj, sobre la importancia del 
cuidado del medio ambiente y sus recursos naturales. 

 
4.3 Realizar visitas periódicas para observar el uso del Reglamento  mantenimiento del 

parque ecológico. 
 

5. ESTRATEGIAS.           
5.1 El desarrollo sostenible tiene que ver con un cambio de valores conducta y estilo de vida 

de los habitantes. 
 

5.2 Para ello será necesario al menos diez  años. 
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          Universidad de San Carlos de Guatemala 
Facultad de Humanidades  
Departamento de Pedagogía 
Sección Quiché 
Ejercicio Profesional Supervisado –EPS- 
Asesor: M.A. José Enrique López Cordero 
 

  PLAN  DE CAPACITACIÓN  DE EDUCACION  AMBIENTAL 

1.  PARTE INFORAMTIVA 

1.1  Responsable. 

              César Leopoldo Cividániz Girón. 

      1.2   Fecha de realización 

              7 de julio del año 2,011 

      1.3   Horario de realización 

De 8:00 a 10:00 horas para los establecimientos del nivel primaria y                                  
básico. 

           De  14:00 a 16:00 para el establecimiento del nivel diversificado. 

       1.4    Lugar donde se realizará 

                En el salón de usos múltiples de cada centro educativo participante. 

        1.5   Participantes 

1.5.1 Autoridades  educativas del municipio de Joyabaj,  del                    
departamento de  Quiché. 

1.5.2   Personal docente, dirección y alumnado de los Establecimientos 
educativos 

 Escuela Oficial Urbana  Barrio “La Libertad” Joyabaj.  
Quiché. 

 Centro Oficial de atención especial  
“Rayitos de Esperanza” 

 Colegio Mixto Adventista “Nueva Jerusalén” 
 Instituto Privado Mixto “Joyabaj” 
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2.   Justificación 

        La falta de educación sobre el medio ambiente hace que los vecinos no lo 
cuiden y lo protejan el medio ambiente, situación que   está afectando  
gradualmente  todos los días a la población de Joyabaj, por lo que se hace 
necesario tomar acciones educativas y practicas que contribuyan a sensibilizar 
a las personas y asumir la  responsabilidad a fin de  mejorar las condiciones 
indeseables en el área urbana del municipio  de Joyabaj, tomando como base 
este problema que agudiza a la población  joyabateca, considero necesario 
realizar un plan de actividades en donde participen autoridades educativas, 
municipales, estudiantes y vecinos del área urbana del municipio de Joyabaj, 
para  que trabajando conjuntamente podamos tomar conciencia y tratar de 
solucionar este problema 

El municipio de Joyabaj está sufriendo cambios severos en sus  
características  climáticas. En la última década han sucedido varios 
fenómenos que han causado dolor, hambruna, luto y  pobreza;  entre los más 
comunes se pueden mencionar: huracanes, deslaves,  sequías, etc. El futuro 
no se presenta nada halagador, puesto que  los  principales actores  de la 
destrucción  no reconocen su responsabilidad y han hecho muy poco o  casi 
nada por tratar de salvar el planeta. 

3. Objetivos 

      3.l  Generales 

        3.1.1 Promover el cambio actitudinal de las personas respecto a la 
educación ambiental. 

               3.1.2 Lograr  que los alumnos apliquen acciones para conservar el medio 
ambiente. 

       3.2   Específicos 

               3.2.1 Promover la participación activa de los estudiantes y    autoridades en  
la educación ambiental. 

    3.2.2 Que los vecinos y estudiantes del municipio de Joyabaj practiquen 
hábitos higiénicos para conservar el medio ambiente. 

    3.2.3 Socializar y dar a conocer el “Reglamento para uso correcto y 
mantenimiento del parque Ecológico del Bario “La Libertad” del 
municipio de Joyabaj, Quiché. 
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Universidad de San Carlos de Guatemala 
Facultad de Humanidades  
Departamento de Pedagogía 
Sección Quiché 
Ejercicio Profesional Supervisado –EPS- 
Asesor: M.A. José Enrique López Cordero 

 
PLAN PARA PLANTACIÓN DE ÁRBOLES 

1 .Identificación: 
Epesista: César Leopoldo Cividániz Girón 
Carné No. 8750803 
Institución: Municipalidad Joyabaj, Quiché. 
Lugar de la plantación: Terreno comunal, Caserío San José Choacorral, Joyabaj, 
Quiché. 
Período de ejecución: junio 2011. 
 

      2. Objetivo general:  
Contribuir a la conservación del medio ambiente en el caserío Choacorral del 
municipio de Joyabaj, Quiché, mediante la plantación de árboles 
 

3. Objetivos específicos:  
3.1 Gestionar ante las autoridades municipales de Joyabaj y el caserío 
      Chuacorral la autorización para realizar la reforestación en un área      
      de 25 cuerdas. 
3.2   Involucrar a la comunidad y autoridades locales para la plantación y cuidado 

de los árboles. 
3.3 Plantar mil arbolitos de pino hembra habituados al área geográfica del caserío 

Choacorral. 
3.4 Educar a la población sobre el cuidado y manejo de los recursos naturales. 

4. Recursos: 

4.1 Humanos:  
Alcalde municipal, ingeniero forestal municipal, epesista,      autoridades 
comunales, y vecinos de la comunidad. 

4.2  Materiales 
Machetes, azadones, barretas, saca tierra, piochas, pita,     estacas, 
carretillas, pilones, camión, abono orgánico, plaguicida. 
 

4.3 Físicos  edificio de la municipalidad, 25 cuerdas de terreno comunal         
  en San José Choacorral 

  
4.4 Financiero 
            Financiamiento de la municipalidad de Joyabaj, aporte de la           
            Comunidad. 
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CAPÍTULO IV 

 
Proceso de evaluación 

 
Las fases de este proyecto se evaluaron como se detalla a continuación: 
 
4.1. Evaluación del diagnóstico  
 
Se recopiló la información necesaria a través de la guía  para el análisis contextual e 
institucional para el Diagnóstico Institucional conocida también como la guía de los 
ocho sectores para determinar el  logro de los objetivos planteados en  el plan de 
diagnóstico.. Con fundamento en las respuestas se determinaron   las carencias y 
problemas causados enumerándolos para determinar como afectan tanto a la 
institución patrocinante como beneficiada, luego de priorizar se determinó la 
necesidad de solución  por medio del análisis de viabilidad y factibilidad, y se 
determinó diseñar la solución al problema para  tratamiento específico de los factores 
que lo producen..  

4.2. Evaluación del perfil  
 
En esta etapa se utilizó una lista de cotejo que permitió obtener información para 
verificar cuales son las fortalezas que tiene el proyectista, con que elementos 
materiales y humanos  cuenta para poder ejecutar el proyecto, tomando en cuenta la 
planificación propuesta para la realización de proyecto incluyendo el presupuesto del 
mismo. Además le permitió determinar  que clase de apoyo institucional tiene.  

 
4.3 Evaluación de la Ejecución  
 
El proceso de evaluación se obtuvo a través del perfil del proyecto donde está 
contemplado todas las actividades realizadas, por medio de un cronograma, 
verificando el cumplimiento de los objetivos, por parte del epesista; asimismo una 
entrevista con el personal de la dirección de Planificación de la Municipalidad de 
Joyabaj, Quiché. Estableciéndose los siguientes logros: Se finalizó el proyecto: 
Creación de un parque ecológico en el barrio “La Libertad” del municipio de Joyabaj,   
departamento de Quiché, además se implementó el Reglamento para el uso correcto 
y mantenimiento del parque ecológico  del barrio “La Libertad” del municipio de 
Joyabaj, Quiché, y se reforestó un área de 25 cuerdas en el área comunitaria del 
caserío San José Chuacorral.  Logrando establecer que se logró cumplir una 
ejecución del   100 % de lo planificado.  
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4.4. Evaluación final  
 
Concluida la ejecución del proyecto, para dar a conocer el impacto y logro del 
objetivo propuesto se realizó el proceso evaluativo por medio de una lista de cotejo, 
aplicada a directores de establecimientos del Barrio La Libertad, de Joyabaj, Quiché, 
autoridades municipales y vecinos del mismo barrio. Mediante la evaluación final se 
midieron los logros del objetivo general del perfil del proyecto sobresaliendo que se  
implementó y construyó un parque ecológico en el barrio “La Libertad” para mejorar 
la  calidad de vida de los habitantes y contribuir con la formación de hábitos 
adecuados en los estudiantes de los establecimientos de nivel medio  y primaria y 
vecinos de la cabecera municipal, para preservar y mantener el medio ambiente 
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Conclusiones 

 

 

1.  Se implementó y construyó un parque ecológico en el barrio “La Libertad” del 
municipio de Joyabaj, departamento de Quiché, en un área que estaba siendo 
ocupada por la Policía Nacional Civil como depósito de Chatarra y vehículos 
decomisados,     recuperada después de los trámites pertinentes,  lo cual 
servirá para mejorar la  calidad de vida de los habitantes, contribuyendo 
además  con el medio ambiente del municipio de Joyabaj departamento de 
Quiché.    

 
 
 
 
 

2. Se desarrollaron dos talleres de capacitación con material educativo   orientado 
en  relación con el cuidado y conservación del medio ambiente, dándole 
especial énfasis al   aporte pedagógico consistente en   un reglamento sobre el 
uso correcto y mantenimiento de las instalaciones  del parque ecológico  del 
Barrio “La Libertad” del municipio de Joyabaj, Quiché    

 
 
 
 
 

3. Se reforestó  un  terreno comunitario de 25 cuerdas que es parte de un área 
protegida en  San José Chuacorral. Con mil arbolitos  de pino hembra 
gestionados a través de la Municipalidad de Joyabaj, Quiché y con el apoyo de 
los vecinos y el COCODE de la comunidad para la respectiva plantación. 
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Recomendaciones  

 

 

 

1. Las autoridades municipales, la comisión  ad hoc juntamente con las 
autoridades educativas deben coordinar e Implementar proyectos 
ambientales, con  docentes, alumnos y padres de familia, para contribuir a 
conservar   los recursos naturales y el medio ambiente en general. pudiendo 
utilizar el material contenido en el aporte pedagógico.    

 
 
 

2.  Se necesita  que los estudiantes del área urbana del municipio de Joyabaj, 
departamento de El Quiché, conozcan, compartan  y pongan en práctica el 
reglamento  como una fuente de información para el uso correcto y 
mantenimiento del parque ecológico del barrio “La Libertad” y así contribuir 
con  su propia formación ambiental. 

 
 

 
3. Es necesario que se organicen campañas de sensibilización por parte de las 

autoridades del municipio  de Joyabaj dirigidas a la población en general sobre 
el buen manejo de los bosques para garantizar la conservación de todos los 
recursos naturales como fauna, flora y cauces de agua,  formando en ellos 
hábitos y  concientizándolos acerca de la necesidad  de reforestar cada vez 
que se pueda. 
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ANÁLISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL DE DIAGNÓSTICO 
 
I. SECTOR COMUNIDAD 
 
1. Geográfica 
1.1. Localización 
El municipio de Joyabaj esta ubicado al nororiente de la cabecera departamental con 
una posición de Latitud 14°59´35” Longitud 90° 48´26” Altitud  1,433 mts. Sobre el 
nivel del mar a una distancia de 52 kilómetros y a 218 de la Ciudad Capital, además 
existen otras dos vías de acceso hacia la capital una por el municipio de Pachalum 
del departamento de Quiché con un recorrido de 105 kilómetros  el otro por el 
municipio de san Martin Jilotepeque dl departamento de Chimaltenango con recorrido 
de 102 kilómetros. 
Limitando geográficamente al norte con los municipios de Zacualpa, San Andrés 
Sajcabajá y Canillá del departamento de Quiché y Cubulco Baja Verapaz. A sur con 
San Juan Sacatepéquez, departamento de Guatemala, San Martín Jilotepeque, San 
José  Poaquil, Santa Apolonia y Tecpán del departamento de Chimaltenango. Al este 
con Cubulco y Granados de Baja Verapaz y Pachalum del departamento de Quiché. 
Al oeste con Chichicastenango y Chiché del departamento de Quiché´   
 
1.2. Extensión territorial 
La extensión territorial consta de 304 kilómetros cuadrados. 
 
1.3. Clima 
El clima que predomina es el cálido, debido a la altitud donde se encuentra ubicado 
el lugar, en el municipio se cuenta con básicamente tres climas. Templado en las 
montañas del norte y este, semi/cálido, en el centro(Ciudad) y oeste, cálido en el sur, 
la temperatura oscila entre 18 a 26 grados centígrados. 
La mayor parte del territorio de Joyabaj, esta ubicado en la región de las tierras altas 
cristalinas del altiplano central, con montañas bajas y colinas moderadamente 
escapadas, una parte corresponde al altiplano occidental, sierra de Chuacús con 
montañas fuertemente escarpadas.  
 
1.4. Suelo 
Se distinguen dos zonas de vida, bosque húmedo subtropical y bosque húmedo 
montañoso bajo subtropical. Existen varios tipos de: suelos drenados de color pardo 
café y suelos profundos de textura que varía de pesada a mediana moderadamente 
bien drenados de color pardo. 
 
1.5. Principales accidentes 
El municipio cuenta con 25 ríos, 2 riachuelos y 40 quebradas que proveen agua para 
las necesidades familiares y recreación de los habitantes. 
 
 
 



 
 

1.6. Recursos Naturales 
Bosque Húmedo Subtropical Templado (BHST). 
Altitud 1,000 a 1,500 mts. Sobre el nivel del mar. 
Precipitación pluvial anual 1,000 a 2,000 milímetros. 
Temperatura media anual 18 a 24 grados centígrados. 
Bosque Húmedo Montano Bajo Subtropical (BHMBS) 
Altitud 1,500 a 2,000, 2,000 a 2,500 mts. Sobre el nivel del mar. 
Precipitación pluvial anual 1,000 a 2,000 milímetros. 
Temperatura media anual 18 a 24 grados centígrados. 
Cultivos: Caña de azúcar, café, variedad de totalizas, maíz frutales deciduos, soya, 
trigo, flores, pastos y bosques. 
 
1.7 Habitantes: 
Actualmente cuenta con un total de 80,903 habitantes en total, correspondiéndole 
6,210 al área Urbana  
 
2. Área Histórica 
2.1. Primeros Pobladores 
Joyabaj formó parte del antiguo Reino Quiché, como consecuencia de la conquista 
se inicia el despojo de los Nativos de sus principales medios de producción (tierras y 
otras riquezas). Joyabaj fue encomienda del Español Juan Larios y posteriormente 
de Carlos Orellana. El pueblo, tal como existe en la actualidad, es el resultado de la 
política de formación de pueblos de reducción promovida por Bartolomé de las Casas 
y aplicada por los dominicos de acuerdo con el gobierno español y la administración 
colonial. 
Pobladores ladinos y españoles Joyabaj se puebla de ladinos a partir del Valle de las 
Mesas, Mixco, San Pedro Sacatepéquez Y San Juan Sacatepéquez, por el lado de 
Pachalum, que se vienen emigrando para el Quiché. Una de las primeras familias 
españoles que se establecieron en Joyabaj, fue la del español Pedro Méndez, 
llamado por los Indígenas Mam - Peruch, quien fue contratado por los cofrades. 
 
2.2. Sucesos Históricos Importantes 
Joyabaj surgió alrededor de 1549, fundado por padres dominicos del convento de la 
Sierra de Sacapulas cumpliendo ordenes del licenciado Pedro Ramírez Quiñones 
Joyabaj es uno de los municipios del país que sufrió mayores daños con motivo del 
terremoto en 1976, que afecto la cabecera y la mayoría de aldeas. Provoco la muerte 
de muchos habitantes y la destrucción de la mayor parte de las viviendas y edificios 
públicos, entre ellos la iglesia colonial y el teatro municipal.. 

2.3. Personalidades presentes y pasadas 
Entre las personalidades pasadas se encuentra don Francisco Barrutia uno de los 
primeros pobladores del municipio y don Simeón Vasconcelos. El escritor, poeta y 
periodista Francisco Méndez Escobar en su honor el Instituto de Educación Básica 
del área urbana lleva su nombre. Además puede mencionarse al norteamericano  
Guillermo Basey avecindado joyabateco desde  hace muchos años, quien  tradujo La 
Biblia  al idioma Quiché. 



 
 

2.4. Lugares de Orgullo Local 
Se pueden mencionar la Iglesia Católica, el edificio, la plaza y el parque municipal, 
considerados como patrimonio cultural por el Ministerio de Cultura y Deportes   
 
3. Área Política 
3.1. Gobierno Local 
En Joyabaj el gobierno local esta a cargo del Alcalde Municipal P. Agro. Florencio 
Carrascosa Gámez, y un Concejo Municipal, en las comunidades es electo un 
alcalde auxiliar, además se tienen las Alcaldías Indígenas que se formaron a partir 
del 28 de mayo de 2007.Se cuenta con Comités Comunitarios de Desarrollo –
COCODES-, Consejo Municipal de Desarrollo –COMUDE–y Consejos de Padres de 
Familia de los establecimientos educativos. 
 
3.2. Organización Administrativa 
Cuenta con una Villa, 65 Parajes, 53 Caseríos, 7 Aldeas, 1 Colonia, 1 Plan y 
1Cantón. La cabecera municipal está dividida en cuatro barrios: La Libertad, El 
Centro, La Democracia y La Tribuna. 
 
3.3. Organizaciones políticas 
Actualmente en el área urbana se está viendo poca actividad con respecto a la 
actividad político partidista pues solo se mencionan al partido LIDER, PARTIDO 
PATRIOTA, UNE-GANA, VIVA. Aunque se espera que este aspecto aumente en los 
próximos días.  
 
3.4. Organizaciones civiles apolíticas 
Existen varias organizaciones sociales en el municipio entre ellas: Cooperativas, 
Coordinaciones Técnicas de Educación, PNC, Acción Católica, Correos, Comités de 
Desarrollo, Bomberos Voluntarios, asociaciones culturales y deportivas, así como 
varias ONGs e  Iglesias tanto católicas como protestantes. 
 
4. Área Social 
4.1. Ocupación de los habitantes 
La principal actividad del municipio lo constituye la agricultura. También tienen 
importancia económica la ganadería, la artesanía, el comercio, el transporte y los 
servicios. 
 
4.2. Producción y distribución de productos 
La mayoría de la población se dedica a la actividad agrícola y la producción casi en 
su totalidad se dedica al consumo familiar y cuando hay un pequeño excedente se 
vende en la plaza los días de mercado que son jueves sábado y domingos, También 
existe la crianza de ganado vacuno, caballar, lanar y caprino. Hay una pequeña 
producción de alfarería y tejidos. 
   
 
 
 
 



 
 

4.3. Agencias educacionales: 
Existe cobertura de todos los niveles por parte del sector oficial y privado: por 
ejemplo el  Colegio Nueva Jerusalén se atiende el nivel pre primario, primario y 
actualmente el ciclo Básico. Colegio Berea Nivel pre primario, primario, medio con 
ciclo básico y diversificado con las carreras de Secretariado Bilingüe y Bachillerato. 
También Instituto Privado Mixto Joyabaj que atiende el ciclo diversificado con a 
carrera de Magisterio, Y Magisterio Parvulario. La escuela de Comercio con la 
carrera de Perito Contador. El Sector Oficial  Escuela Oficial Urbana Mixta Ing. 
Domingo Beteta nivel preprimaria y primario, Escuela Oficial Urbana Mixta La 
Libertad nivel Preprimaria y nivel Primario, La escuela Oficial Central de Párvulos   
atendiendo el nivel preprimaria. La escuela Oficial Nocturna atendiendo la primaria 
en jornada Nocturna. Y el  Instituto Nacional Básico con Orientación Ocupacional 
Industrial Francisco Méndez Escobar atendiendo el Ciclo Básico. El Instituto Nacional 
de Educación Básica Jornada Vespertina en el Ciclo Básico. Asimismo la 
Universidad Panamericana con la Carrera de Profesorado Ciencias Sociales.  
 
4.4. Agencias sociales de salud y otros 
Para el servicio de la población actualmente, se dispone de un Hospital Nacional 
Distrital, tres puestos de salud, centros de asistencia o clínicas médicas privadas, 
clínicas odontológicas. Algunas ONGs 
Otros servicios sociales que se pueden mencionar son: bancos, farmacias, librerías, 
tiendas, misceláneas, panaderías, comedores, heladerías, abarroterías, zapaterías, 
almacenes, hoteles, veterinarias, gasolineras, talleres de mecánica automotriz, 
despensa familiar, peluquerías, centros recreativos, servicio de cable y radios 
locales. 
 
4.5. Viviendas  
En la fabricación de las viviendas del municipio años atrás el adobe y la teja eran los 
materiales predominantes el cual ha disminuido, sustituyéndolo actualmente por el 
uso de materiales como block, ladrillo, lámina, los techos son de terrazas de 
cemento, lamina y duralita. En lo relacionado al piso de las viviendas hay diversidad 
de materiales como barro como material predominante, además el uso de la torta de 
cemento, ladrillo y en un menor porcentaje piso cerámico. 
 
4.6. Centros de Recreación Se cuenta con un moderno estadio de futbol, canchas 
polideportivas, contiguo al estadio y en la Plaza municipal, así como con dos 
balnearios, el “Chorro” que es municipal y “El Oasis” que es privado   
4.7. Trasporte 
El servicio de buses urbanos y extra urbanos con servicio hacia el municipio de 
Santa Cruz del Quiché, la capital de Guatemala, Quetzaltenango y la costa sur del 
país. 
 
4.8. Comunicaciones 
Se cuenta con Correos y Telégrafos, dos empresas de cable, servicio de telefonía de 
varias empresas, dos radios locales, servicio de internet en viviendas y varios café 
internet. 
 



 
 

 
4.9. Grupos religiosos 
Se cuenta con un gran porcentaje de católicos, entre otras denominaciones 
protestantes los protestantes, así como cofradías y sacerdotes mayas y un 
porcentaje de no religiosos. 
 
4.10. Clubes o asociaciones sociales 
Entre las diferentes asociaciones existentes en el municipio están: La junta directiva 
o la mayordomía del convite de la virgen de Concepción, la asociación de 
comerciantes joyabatecos, la junta local de seguridad, La coordinadora plan 
desarrollo Joyabaj 2,025, Asociación de Transportistas, Asociación magisterial, 
comités de mejoramiento de los diferentes barrios y grupos religiosos. Así también 
hay variedad de grupos deportivos y Cooperativas  
 
4.11. Composición étnica 
En el municipio de Joyabaj predomina la etnia maya con un 65% de habitantes 
indígenas y 35% de habitantes de la etnia ladina, en la población indígena domina 
los dialectos Quiché y Kaqchiquel. 
 

 
Carencias  o deficiencias detectadas  en el Sector Comunidad, del  área urbana 

del municipio de Joyabaj, departamento de Quiché.  
 

 
1. Inexistencia de métodos de reciclaje  
2. Se carece  de educación ambiental. 
3. Inexistencia de programas de educación ambiental 
4. Deficiencia en reforestación, por el desconocimiento de aplicación de ley 

forestal 
5. Hace falta  centros de recreación, áreas verdes y proyectos para mejorar la 

calidad 
6. de vida. 
7. Inexistencia de  controles en la tala inmoderada e ilegal de árboles, e 

incendios forestales. 
 
 
II. SECTOR DE LA INSTITUCIÓN 
 
1. Localización Geográfica 
1.1. Ubicación (dirección) 
La municipalidad de Joyabaj está localizada en la Plaza Central, del Barrio “Central” 
de la Villa de Joyabaj, Quiché 
1.2. Vías de Acceso 
Por la Calle Principal, frente a la Iglesia Católica. 
 
2.1. Tipo de Institución 
Es una institución autónoma. 



 
 

2.2. Región 
Joyabaj está situado en la Región VII o Región Nor-occidente de Guatemala. Que 
comprende los departamentos de Quiché y Huehuetenango. 
 
2.3. Área 
Se encuentra localizada en el área Urbana del Barrio “Central” 
 
2.4. Distrito 
El distrito geográfico que le corresponde al departamento de Quiché es el 14 de 22 
departamentos de la República, y de los 21 municipios de Quiché a Joyabaj le 
corresponde el 12 por lo que  su código será 14-12. 
 
3. Historia de la Institución 
3.1. Fundadores u organizadores 
La municipalidad de Joyabaj como el caso de las diferentes municipalidades del 
departamento de Quiché, fueron fundadas durante la época colonial, llamándola 
Santa María Xoyabaj. 
 
3.2. Sucesos o épocas especiales 
En el 15 de noviembre del año 1893 se autoriza a las autoridades municipales de ese 
entonces la construcción del edificio municipal en un predio contiguo al convento. 
En el año 1907 en la administración del señor Antonio Méndez se da inicio a la 
construcción de un nuevo edificio municipal. 
 
4. Edificio 
4.1. Área construida 
La municipalidad cuenta con un edificio cuya área construida es de 1,428.24 metros 
cuadrados  
4.2. Área descubierta 
La municipalidad cuenta con un área enfrente al edificio no construida cuya medida 
es de 4,676.88 metros cuadrados. 
 
4.3. Estado de conservación 
Por la antigüedad de la construcción, y por movimientos telúricos ocurridos se han 
dañado algunas partes de la construcción. Especialmente el repello. 
 
4.4. Locales disponibles 
No se cuenta con locales disponibles. 
 
4.5. Condiciones y usos 
Al ser utilizado para oficinas municipales siendo propiedad municipal no existe 
ninguna condición. 
 
 
 
 
 



 
 

5. Ambientes y equipamiento 
5.1. Salones Específicos 
La distribución administrativa: 
• Despacho Municipal 
• Dirección Municipal de Planificación 
• Secretaría Municipal 
• Oficiales de Secretaría 
• Juzgado de Asuntos Municipales 
• Empresa Eléctrica 
• Administración Financiera Integrada  Municipal (Tesorería Municipal) 
• Oficiales Administración Financiera Integrada Municipal 
• Policía Municipal de Tránsito 
• Oficina Forestal Municipal 
• Asuntos Jurídicos 
• Comisaria Municipal 
• Oficina de la Mujer  
• Alcaldía Indígena 
• Convoy Municipal 
 
5.2. Oficinas 
Un total de 15 oficinas administrativas. 
 
5.3. Cocina y Comedor 
No se cuenta con este servicio . 
 
5.4. Servicios Sanitarios 
Cuenta con tres servicios sanitarios para empleados asimismo con un servicio 
público. 
 
5.5. Biblioteca 
La biblioteca se encuentra ubicada en el Barrio la Libertad denominada 
“Fuente del Saber”. 
 
5.6. Bodega 
La bodega funciona en instalaciones de la Jefatura de Policía Municipal. 
5.7. Gimnasio, salón multiusos 
Se cuenta con un salón municipal ubicado contiguo a la municipalidad. 
 
5.8. Salón de Proyecciones 
Se carece de este servicio.. 
 
5.9. Talleres 
No se posee ningún tipo de taller 
 
5.10. Canchas 
Se cuenta con dos canchas polideportivas y el estadio municipal. 



 
 

5.11. Centro de producciones o reproducciones 
Se cuenta con varias fotocopiadoras. 
 
 

 
Carencias  o deficiencias detectadas  en el Sector Institución, del  área urbana del 

municipio de Joyabaj, departamento de Quiché.  
 

 
1. Carece de instalaciones amplias. 
2. Inexistencia de salón de proyecciones.  
3. Carencia de áreas verdes o de descanso o recreación. 
4. Se carece de material didáctico para la conservación de medio ambiente.  
5. Hay necesidad de material didáctico para la conservación del medio 

ambiente. 
6. Se necesita el conocimiento de la ley forestal, para que exista una menor 

extracción forestal y una mayor reposición natural y artificial de      
bosques. 

7. Hace falta de mobiliario en las oficinas 
 
 
 
III. SECTOR FINANZAS 
 
1. Fuentes de Financiamiento 
1.1. Presupuesto de la Nación 
Esta asignación tiene base legal en el Capitulo III Asignación Constitucional Artículos 
del 118 al 124 del Código Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de la República 
de Guatemala, mediante  aportes gubernamentales percibe las siguientes  
cantidades: del 10% Constitucional: Q610,058.44, por concepto del Iva-paz: 
Q704,873.83, Vehículos, Q64,254.68 y por el impuesto del  Petróleo Q30,801.18.  
 
Sumando un total de Q11409,988.13. Ascendiendo  a un  total de Q161919,857.56 
anualmente.  
 
1.2. Iniciativa privada 
Hay algunas entradas por el pago de antenas de teléfonos 
1.3. Cooperativa 
No cuenta con ningún sistema de cooperativa. 
1.4. Venta de productos y servicios 
Se obtienen ingresos por: venta de boletos de ornato, certificaciones domiciliares, de 
cargas familiares, venta de predios en el cementerio municipal, agua potable, 
drenajes, venta de arbolitos en el vivero municipal. 
 
 
 
 



 
 

1.5. Rentas 
Dentro de los ingresos que recibe la municipalidad está el alquiler del rastro, piso de 
plaza, en construcciones realizadas solicitan licencia de alineación, licencia de 
construcción y realizar un depósito de garantía. Todos estos ingresos se puede 
establecer que ascienden a  un monto mensual de  Q250, 000.00 aproximadamente 
 
1.6. Donaciones 
No se tiene información de donaciones directas a la municipalidad, pero si se 
trabajan coordinación con Organizaciones No Gubernamentales –ONGs- nacionales 
e internacionales, que brindan apoyo en la ejecución de diferentes actividades como 
por ejemplo jornadas médicas, dentales, oftalmológicas, etc.  
. 
1.7. Otros ingresos 
Algunos cobros que se hacen para la feria titular en el campo de la feria. 
 
2. Costos 
2.1. Salarios 
Se tiene un gasto mensual de Q 120,000.00, por pago del personal que labora en la 
municipalidad de Joyabaj. 
 
2.2. Materiales y Suministros 
Se efectúa un gasto mensual de Q 40,000.00 mensuales. 
 
2.3. Servicios profesionales 
Servicios de asesoría Jurídica 
Por las funciones que tiene la institución es necesario tener los servicios jurídicos, 
financieros y otros, que demanda un gasto mensual de Q 18,000.00. 
 
2.4. Reparaciones y construcciones 
Para las distintas reparaciones municipales se realiza un gasto mensual de 
Q120,000.00. 
 
2.5. Mantenimiento Servicios generales 
Se tiene un presupuesto mensual de Q 100.000.00, para gastos de telefonía, 
viáticos, transporte de personas, servicio de atención al público, energía eléctrica, y 
agua. 
 
2.6. Otros 
Limpieza de parques, mercado, cementerio general, estadio de fútbol y balneario El 
Chorro, se tiene un gasto de Q 5,000.00 mensuales 
 
3. Control de Finanzas 
3.1. Estado de cuentas 
A través del sistema bancario local. 
 
3.2. Disponibilidad de fondos 
Se dispone de los fondos a través de la modalidad de Rubros. 



 
 

3.3. Auditoria interna y externa 
La municipalidad rinde cuentas conforme lo establece la ley Orgánica del Tribunal de 
Contraloría de Cuentas. La fiscalización se realiza por varios medios como glosa y 
examen de las cuentas del municipio, corte de caja, arqueo de valores y verificación 
de inventarios, auditoria de los estados financieros, auditorias administrativas. 
3.4. Manejo de libros contables 
Se utilizan los libros de: 
• Libro mayor 
• Libro de caja 
• Libro de inventario 
• Conciliación bancaria. 
 
Carencias  o deficiencias detectadas  en el Sector Finanzas, del  área urbana del 

municipio de Joyabaj, departamento de Quiché. 
 

 
1. Se necesita ampliación del presupuesto para la realizar proyectos 

ambientales. 
2. No existe periódicamente una auditoria interna. 
3. Deficiencia en recursos económicos al medio ambiente. 
4. Deficiencia en el sector financiero del concejo municipal para enfrentar 

los diferentes proyectos de desarrollo social 
5. Deficiencia en la distribución de los fondos del presupuesto de la nación 

en proyectos dentro del municipio. 
 
 
IV. RECURSOS HUMANOS 
HUMANOS 
1. Personal Operativo 
 
1.1. Total de laborantes 
El personal con que se cuenta son16 trabajadores operativos 
 
1.2. Total de laborantes fijos e interinos 
Los 16 trabajadores operativos tiene trabajo fijo. 
 
1.3. Porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente 
Se estima que se incorporan un 2% anualmente. 
 
1.5. Tipos de laborantes 
Existe personal que desempeñan labores tipo técnico y profesional. 
 
1.6. Asistencia del personal  
No existe libro de control de asistencia. 
 
 



 
 

1.7. Residencia del personal 
Un 90% del personal operativo que labora en la municipalidad de Joyabaj, reside en 
el área urbana y 10% proviene de aldeas cercanas al municipio. 
 
 
1.8. Horarios Según la Ley de Servicio Municipal Decreto 1-87 Artículo 48 y 49 
establece la jornada de trabajo para todo trabajador municipal la cual es de jornada 
ordinaria; que no puede exceder de ocho horas diarias, ni de cuarenta a la semana. 
Con derecho como mínimo a dos días de descanso remunerado después de una 
jornada semanal ordinaria de trabajo. 
Los horarios establecidos de jornada laboral en la Municipalidad de Joyabaj son de 
lunes a viernes de 8:00 a 16:30 horas. 
 
2. Personal administrativo 
2.1. Total de laborantes 
Son 19 personas las que laboran en el personal administrativo según los 
registros del personal. 
 
2.2. Porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente 
Un aproximado del 2% del personal se retira anualmente, por lo que dejan los 
puestos vacantes que son ocupados en su totalidad 
 
2.3. Antigüedad del personal 
La antigüedad labora del personal administrativo es de 10 años. 
 
2.4. Tipos de laborantes 
Por la clase de laborantes que se desempeñan se clasifica en tipo profesional y 
técnico. 
 
2.5. Asistencia del personal 
La Ley de Servicio Municipal Decreto 1-87 Artículo 48 y 49 establece la jornada de 
trabajo para todo trabajador municipal la cual es de jornada ordinaria; que no puede 
exceder de ocho horas diarias, ni de cuarenta a la semana. Con derecho como 
mínimo a dos días de descanso remunerado después de una jornada semanal 
ordinaria de trabajo. 
 
2.6. Residencia del personal 
El 100% del personal administrativo de la municipalidad de Joyabaj, reside en el área 
urbana. 
 
2.7. Horarios 
Los horarios establecidos de jornada laboral en la Municipalidad de Joyabaj son de 
lunes a viernes de 8:00 a 16:30 horas. 
 
2.8. Otros En los días de mayor afluencia de personas que por regularidad son los 
días lunes y jueves, varía el horario de salida del personal. 
 



 
 

3. Personal de Servicios 
3.1. Total de laborantes 
Son siete las personas de servicios encargadas de vigilancia y limpieza.  
 
 
3.2. Total de laborantes fijos e interinos  
Las siete personas están clasificadas dentro de laborantes fijos. 
 
3.3. Porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente 
El persona de servicio registra cambios más frecuentes, posiblemente por los 
horarios de trabajo por lo que prefieren buscar otras fuentes de ingresos. 
 
3.4. Antigüedad del personal 
El registro de antigüedad de personal es 5 años de servicio. 
 
3.5. Tipos de laborantes 
Por la clase de servicio se clasifica en tipo técnico y obrero. 
 
3.6. Asistencia del personal 
Se carece de este control. 
 
3.7. Residencia del personal 
La mayoría de trabajadores de la municipalidad de Joyabaj, residen dentro del área 
urbana. 
 
3.8. Horarios Los horarios establecidos de jornada laboral son de lunes a viernes de 
8:00 a16:30 horas. 
 
 
4. Usuarios   
4.1. Cantidad de usuarios 
Un aproximando de 150 usuarios diariamente, utilizan los diferente servicios que se 
prestan en la municipalidad. 
 
4.2. Comportamiento anual de los usuarios 
Los días lunes y jueves aumenta la cantidad de usuarios que acuden a la 
municipalidad en busca de algún servicio. 
 
4.3. Clasificación de usuarios por sexo, edad, procedencia 
En su mayoría son usuario del sexo masculino que acuden a la municipalidad, por lo 
general mayores de edad, procedentes tanto del área urbana como rural 
 
 
4.4. Situación socioeconómica 
El mayor porcentaje de usuario que acude a la municipalidad son personas de 
escasos recursos económicos, para lo que solicitan apoyo para sus comunidades, 
específicamente líderes comunitarios. 



 
 

El personal de la municipalidad presta sus servicios sin hacer discriminación por 
motivo de orden político, social, religioso, racial, que perjudique o los usuarios. 
 
 
 
 
Carencias  o deficiencias detectadas  en el Sector Recursos Humanos, del  área 

urbana del municipio de Joyabaj, departamento de Quiché.  
 

 
 

 Inestabilidad laboral. 
 No hay suficientes capacitaciones al personal administrativo. 
 Inexistencia de libros de registros de control de asistencia del personal 
 Hace falta conocimiento del proceso administrativo. 
 Se necesita interés por la convivencia entre el personal de la institución. 
 Desinterés por crear áreas de creación  
  Desconocimiento del Código Municipal del Decreto No. 12-2002 y de la 

Ley    de Servicio Civil Decreto 1-87 del Congreso de la República de 
Guatemala. 

 Hay necesidad de un catastro de usuarios del servicio de recolección y de 
generadores de    desechos. 

 Hace falta responsabilidad del gobierno local y autoridades municipales, 
según    

            código municipal en la erradicación de la contaminación. 
 
V. SECTOR ADMINISTRATIVO 
 
1. Planeamiento 
1.1. Tipos de planes 
Los planes que utilizan son a corto, a mediano y largo plazo. Dependiendo de las 
necesidades de los comités de desarrollo local y rural. 
 
1.2. Elementos de los planes 
Todos los  planes deben ser acordes a la realidad local asimismo con las costumbres 
y tradiciones.  
 
1.3. Forma de implementar los planes 
En coordinación con lo programado con las diferentes instituciones y de acuerdo a la 
planificación establecida. 
 
1.4. Planes de contingencia 
Al suscitarse una eventualidad se implementaría el plan de contingencia de la  
CONRED así como las instalaciones del salón municipal y algunos establecimientos 
educativos como albergues. 
 
 



 
 

2. Organización 
2.1. Niveles jerárquicos de organización. 
El ente superior en la toma de decisiones es el Consejo Municipal, mientras que el 
señor Alcalde municipal es el responsable de ejecutar y dar seguimiento a lo 
establecido por el consejo Municipal.   
 
2.2. Organigrama 
Existe un organigrama donde se especifican los niveles jerárquicos. 
 
2.3. Funciones cargo/nivel 
Se encuentran establecidas en el Reglamente Interno, donde están tipificadas todas 
las funciones cargos y niveles  de cada miembro de la Institución.   
 
2.4. Existencia o no de manuales de funciones: 
Se cuenta con un Manual de Funciones  
 
2.5. Régimen de trabajo 
Como en todas las municipalidades  los puestos se dividen en la siguiente manera:: 
a) De confianza o de libre nombramiento y remoción 
b) De carrera 
 
2.6. Existencia de manuales de  procedimientos 
No se cuenta con un manual específico de procedimientos. 
 
3. Coordinación 
3.1. Existencia o no de Informes internos.  
La información dentro de la institución se realiza en forma oral y escrita. 
 
3.2. Existencia o no de carteleras informativas. 
No se cuenta con este recurso. 
 
3.3. Formularios para comunicaciones escritas 
No se evidencian formularios específicos para la comunicación interna en sí, sin 
embargo si se utilizan documentos administrativos como Memorándums, oficios, 
circulares, providencias, etc.  
 
 3.4. Tipos de comunicación 
Para efectos de requerimientos o transmisión de información u organización de 
actividades se utiliza  la comunicación oral y escrita.  
 
3.5. Periodicidad de reuniones técnicas de personal 
Existen las sesiones ordinarias y extraordinarias. Generalmente as sesiones 
ordinarias se realizan una vez a la semana por convocatoria del alcalde  llevándose  
a cabo los días lunes y viernes, con los  coordinadores de oficina se realizan 
semanalmente, principalmente los días lunes o se prioriza de cuerdo o a 
necesidades. 
 



 
 

3.6. Reuniones de reprogramación 
Al surgir alguna  necesidad o eventualidad se reprograman reuniones coordinando 
con los entes  interesados.   
 
 
 
4. Control 
4.1. Normas de control 
La ejecución de esta actividad está encomendada a la oficina de Planificación  
 
4.2. Registros de asistencia 
No se cuenta con un control de asistencia de personal.  
 
4.3. Evaluación del personal 
Esta se realiza de acuerdo a lo establecido por el consejo y de acuerdo al 
desempeño de las funciones de cada miembro del personal.  
 
4.4. Inventario de actividades realizadas 
Se realiza a través de los informes de actividades del personal.  
 
4.5. Actualización de inventarios físicos de la institución 
Es una actividad encomendada al encargado o responsable de la bodega quien lleva 
controles de ingresos y egresos de material.  
 
 
4.6. Elaboración de expedientes administrativos 
Esta se lleva a cabo en cada oficina   
5. Supervisión 
5.1. Mecanismos de supervisión 
Es una actividad de campo desempeña por el mismo Alcalde Municipal y o el 
encargado de la unidad por medio de la observación física. 
 
5.2. Periodicidad de supervisiones 
Las supervisiones se llevan a cabo de acuerdo a la agenda del señor Alcalde 
Municipal por lo general semanalmente en diferentes sectores. 
 
5.3. Personal encargado de la supervisión 
El Alcalde Municipal y los encargados de cada unidad son los que tienen a su cargo 
realizar la supervisión a su personal. 
 
5.4. Tipo de supervisión 
El tipo de supervisión que se realiza es preventiva. 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

Carencias  o deficiencias detectadas  en el Sector Administrativo, del  área 
urbana del municipio de Joyabaj, departamento de Quiché. 

 
 
 

 Hace falta la actualización del libro de conocimientos y actas. 
 Inexistencia de evaluación del personal 
 Hay necesidad de información y orientación en la planificación 

municipal. 
 Carencia de continuidad en la actualización de inventarios físicos de 

la institución 
 Hay necesidad de mecanismos e instrumentos de supervisión 

actualizados. 
 Inexistencia de un registro de control de asistencia del personal 

 
 
 
 
VI. SECTOR DE RELACIONES 
 
1. Institución-Usuarios 
1.1. Forma de atención a los usuarios 
La forma en que se atiende a los usuarios es muy deficiente por parte de algunas  
personas asistentes de la secretaria.  
 
1.2. Intercambios deportivos 
Fomentando  la convivencia social con otras instituciones se toman en cuenta las 
invitaciones a participar en actividades deportivas. Contribuyendo a la recreación de 
los trabajadores. 
 
1.3. Actividades sociales (fiestas, ferias) 
Existe un comité de feria y una comisión organizada por la municipalidad, para 
coordinar actividades como veladas, desfiles, jaripeos, etc.  
 
1.4. Actividades culturales (concursos, exposiciones) 
Por parte de la municipalidad se coordinan y realizan actividades culturales 
especialmente para la celebración de la feria titular y las festividades del 15 de 
septiembre, con la participación de alumnos y docentes de los diferentes centros 
educativos  del área Urbana como Rural. 
 
1.5. Actividades académicas (seminarios, conferencias, capacitaciones) 
Durante el año se llevan a cabo diferentes capacitaciones enfocadas a diferentes 
grupos como COCODES, COMUDES, Grupos de mujeres, comités, etc. El beneficio 
del desarrollo comunitario.  
 



 
 

 
2. Institución con otras instituciones 
2.1. Cooperación, Culturales Sociales 
Se apoyo a personas individuales, comités, asociaciones, directivas en actividades 
culturales, sociales o deportivas a fin de disminuir esfuerzos y generar la mayor 
participación ciudadana. 
 
3. Institución con la comunidad 
3.1. Con agencias locales y nacionales, asociaciones locales, proyección, 
Extensión 
La proyección a nivel del municipio, se lleva a cabo en coordinación con agencias de 
servicio local como educación, salud y otros programas de beneficio para el 
municipio. 
 
 
Carencias  o deficiencias detectadas  en el Sector d Relaciones, del  área urbana 

del municipio de Joyabaj, departamento de Quiché.  
 

 
 Carencia de proyectos para evitar la contaminación ambiental 
 Se necesita de interés en la aplicación de las políticas públicas con 

orientación ambiental y de recreación. 
  Carencia de actividades académicas con el personal de la institución. 
 No hay continuidad a los planes y programas a largo plazo. 
 Inexistencia de un plan de seguimiento de programas y proyectos del 

medio ambiente coordinados con otras instituciones 
 
 
 
VII. SECTOR FILOSÓFICO, POLÍTICO, LEGAL 
 
1. Filosofía de la Institución 
1.1. Principios filosóficos de la institución 
El gobierno y la administración de sus intereses, obtienen y dispone de sus recursos 
patrimoniales, atiende los servicios públicos locales, el ordenamiento territorial de su 
jurisdicción, su fortalecimiento económico y la emisión de sus ordenanzas y 
reglamentos. 
 
1.2. Visión 
“Cumplir con los requerimientos de la población en función de sus necesidades, 
brindándoles el apoyo necesario en prestación de los servicios públicos para el 
desarrollo y mantenimiento del municipio  
 
1.3. Misión 
 “Ser una institución líder e indispensable para el desarrollo de las comunidades y 
área urbana, proveyendo de los servicios básicos para el bienestar de los vecinos y 
personas que nos visitan. 



 
 

 
2. Políticas de la Institución 
2.1. Políticas institucionales 
• Municipalidad eficiente y eficaz. 
• Hacia una gobernabilidad democrática. 
• Gestión municipal transparente. 
 
2.2. Objetivos 
Objetivo Estratégico 
Promover el desarrollo integral de los habitantes del municipio, y las capacidades 
técnicas del personal municipal, en la formulación, presentación y administración de 
programas y proyectos de salud, ambiente, red vial y de educación de forma 
coordinada, que busque mejorar la calidad de vida de los habitantes, con la 
participación e incidencia de los Consejos Comunitarios de Desarrollo que permita la 
plena planificación de actividades operativas, para mejorar el nivel de desarrollo 
físico e ideológico de las comunidades sus autoridades y el personal administrativo 
municipal. 
 
Objetivos operativos 
Actividades centrales 
Mejorar la administración municipal apoyando financieramente a cada una delas 
oficinas con que cuenta la Municipalidad y aquellas otras actividades que se 
requieran. 
 
2.3. Metas 
Se hace una planificación anual y conforme los gobiernos electos se proponen 
diferentes metas, en la actualidad son: 
 
• Reducción de la pobreza rural, a través de proyectos productivos y fomentos a la   
  microempresa. 
• Modernización de la Administración Municipal 
• Mejoramiento de los servicios Públicos Municipales 
• Gestión de recursos para la ejecución de proyectos 
• Fomento a la participación ciudadana organizada 
• Conservación y mejoramiento del ambiente de recursos naturales 
 
3. Aspectos Legales 
3.1. Personería jurídica 
Código Municipal del Decreto No. 12-2002 del Congreso de la República de 
Guatemala. 
 
3.2. Marco legal que abarca a la institución 
Lo establecido en los artículos del 1 al 9 del Código Municipal y Constitución 
Política de la República de Guatemala 
 
 



 
 

 
 

Carencias  o deficiencias detectadas  en el Sector Filosófico, Político, Legal, del  
área urbana del municipio de Joyabaj, departamento de Quiché. 

 
 
 
 Desconocimiento de la Visión y la Misión. 

 
 Inaplicabilidad y desconocimiento de estrategias. 

 
 
 Desinterés en la creación de áreas de recreación. 

 
 Se carece de la cuantificación de las metas de la institución.  

 
 
  No hay publicación y promoción de la filosofía y políticas de la institución 

 
 No existe el conocimiento de las leyes forestales y del medio ambiente 

existente en el país. 
 

 
 Hay necesidad del conocimiento de Código Municipal del Decreto No. 12-

2002 y Ley de Servicio Municipal Decreto 1-87 ambos del Congreso de la       
           República de Guatemala 
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Plan General del Ejercicio Profesional Supervisado –EPS- 
 
1. Identificación: 
    1.1. Nombre del Epesista:   César Leopoldo Cividániz Girón                                                    
    1.2. Número de carné:      8750803    
    1.3. Nombre de la Institución:   Municipalidad de Joyabaj,  Departamento    
                                                         de  Quiché.  
     1.4. Período de Ejecución:      Del 25 de febrero  al 30 de agosto de  2011 
     1.5.  Dirección:       Barrio “Central”, Joyabaj, Quiché 
     1.6. Número Telefónico:     77559363  
     1.7. Nombre del Asesor:    Lic. José Enrique López Cordero 
 
2. Objetivos  
 
    2.1 Objetivo General 

Identificar los pasos técnico administrativo para el desarrollo del Ejercicio 
Profesional Supervisado EPS, que permitirá la aplicación de las funciones de 
todo un administrador, especialmente en la elaboración de un proyecto. 

 
    2.2.  Objetivos específicos 

 2.2.1. Diseñar las diferentes planificaciones, para realizar cada una de las 
etapas del proceso del Ejercicio Profesional Supervisado . 
 
2.2.2 Realizar el diagnostico institucional y/o comunitario para obtener la 
información de la situación o estado de la organización. 
 
2.2.3. Identificar los elementos básicos de la viabilidad y factibilidad en la 
formulación del diagnóstico del proyecto. 
 
2.2.4. Elaborar un perfil del proyecto con el propósito de clarificar 
concretamente los elementos que lo conforman. 
 
2.2.5. Diseñar y aplicar los diferentes instrumentos a cada una de las etapas  
del  Ejercicio Profesional Supervisado que se encuentra desarrollando, para 
dar   cumplimiento a los objetivos planteados. 
 
2.2.6. Redactar el informe final utilizando la estructura y términos apropiados 
de acuerdo a la guía proporcionada. 

 



 
 

3. Metas 
3.1. Se obtiene el 90% de la información acerca de la institución, para 
realizarlas   diferentes etapas del Ejercicio Profesional Supervisado EPS. 
 
3.2. Detección de las carencias y necesidades por medio de tres instrumentos 
de   evaluación. 
 
3.3. Se establece cinco meses para la ejecución del proceso de EPS. 
 
3.4. Se logra un impacto positivo en un 95% al desarrollo social y productivo 
que contribuye a la comunidad. 
 
3.5. Reforestar un área de 25 cuerdas de terreno con 1,000 arbolitos 

4. Actividades 
4.1. Entrega de expediente de solicitud de asesor. 
 
4.2. Investigación, análisis y clasificación de la información del  diagnóstico 
institucional y comunitario 
 
4.3. Realización del perfil del proyecto (planificación, cronograma y 
presupuesto 
 
4.4. Inicio de ejecución del proyecto 
 
4.5. Redacción del informe de las etapas ejecutadas 
 
4.6. Entrega del proyecto 
 
4.7. Evaluación del proyecto 
 
4.8. Examen privado 

5. Recursos: 
5.1. Humanos. 

Decano de la Facultad de Humanidades, autoridades administrativas de 
la Facultad de Humanidades, asesor de EPS, autoridades y empleados 
de la municipalidad de Joyabaj, Quiché,  vecinos del barrio “La 
Libertad”, pobladores de comunidad beneficiada, epesista Humanos: 
Epesista,  

 
5.2. Físicos 

Facultad de Humanidades Sección Quiché. terreno de San José 
Chuacorral , comunidad beneficiada, edificio de la municipalidad, 
edificios de los establecimientos involucrados. 

 
5.3. Materiales 

Hojas de Papel Bond, lapiceros, lápices, folders, computadora, 
impresor. Fotocopias, memoria USB. 



 
 

 
           5.4. Financiero 
  Financiamiento de la municipalidad de Joyabaj, aporte de la  
                      Comunidad. 
6. Cronograma de actividades (tiempo)   

 
 

No. 

Actividad 

Febrero  
2011 
semana 

Marzo 
2011 

semana 

Abril 
2011 
semana 

Mayo  
2011 

semana 

Respon- 
sable 

  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4  

1 
Investigación 
bibliográfica.  

P 
 

                              Epesista 
E                                 

2 
Reunir información escrita 
y oral sobre el reciclaje. 

P                                 Epesista 
E                                 
E                                 

3 
Diseñar y estructurar el 
componente pedagógico. 

P                                 Epesista 
E                                 

4 Redactar el componente 
pedagógico.  

P                                 Epesista 
E                                 

5 Corregir el componente 
pedagógico  

P                                 Epesista 
E                                 

6 Imprimir y empastar el 
Componente pedagógico 

P                                 Epesista 
E                                 
E 

 
                              

7 

Socializar el componente 
Pedagógico con 
directores 
y alumnos de centros 
educativos.  

P                                 Epesista 

E                                 

8 

Rescatar y limpiar el 
terreno del parque 
ecológico  

P                                 Epesista 

E 
 

                              

9 

Crear o constituir una 
comisión ad hoc pro 
mantenimiento de las 
instalaciones del parque 
ecológico del barrio “La 
Libertad” del municipio de 
Joyabaj del departamento 
de Quiché 

P                                 Epesista 

E                                 

10 Reproducir el 
componente pedagógico.  

P                                 Epesista 
E                                 
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Plan de diagnóstico institucional 
 
1. Identificación: 

1.2 Nombre y dirección de la institución: Municipalidad de la Villa de  Joyabaj, 
Quiché.       

1.3 Dirección:   Barrio central, Joyabaj, Quiché. 
1.4 No.  de teléfono:  77559363 
1.5 Título: Diagnóstico de la municipalidad de Santa María Joyabaj, Quiché 
1.6 Nombre de  epesista: César Leopoldo Cividániz Girón 
1.7 No. de Carné: 8750803 
1.8 Fecha de ejecución: Del 2 de marzo al 30 de mayo. 

 
      2. Objetivo general:  

Diagnosticar la situación  y condición actual de la municipalidad de Santa 
María Joyabaj, Identificando  y señalando los problemas que posee a fin de 
obtener información para conocer las carencias y necesidades que 
intervienen  en el desempeño laboral y condiciones ambientales. en 
relación  al sector institución, comunidad, finanzas, recurso humano, 
acciones, administración, relaciones humanas y en cuanto al sector 
filosófico, político y legal, y así definir el principal problema que posee la 
institución para darle solución a través de un proyecto factible, que 
beneficie a la población e institución. 

 
3. Objetivos específicos:  

3.1 Utilizar la guía de sectores, métodos y técnicas necesarias para 
recopilar información 

3.2 .Realizar instrumentos necesarios para la obtención de datos que 
servirán de información para ser analizada, clasificada y comprendida 
para la toma de decisiones. 

3.3 Elaborar lista de carencias para priorizar el problema que afecta a la 
población del municipio de Joyabaj, para efectuar un análisis de 
viabilidad y factibilidad a la solución posible. 



 
 

3.4 Plantear el proyecto que satisfaga las necesidades y carencias de la 
población. 

 
       4. Actividades: 

1.1 Elaboración del plan de diagnóstico  institución  
1.2 Aplicación de técnicas e instrumentos para recabar información.  
1.3 Ubicación de las áreas a investigar de la institución .  
1.4   Reunión  con líderes y lideresas de la comunidad beneficiada. 
1.5  Seleccionar  y procesar la información obtenida. 
1.6  Evaluación del diagnóstico institucional 
1.7 Redacción y presentación del informe de la etapa de diagnóstico. 
 

5 Metas: 
5.1 Obtiene un alto porcentaje de información acerca de la municipalidad 

de Joyabaj, del departamento de Quiché, relacionada infraestructura, 
administración, personal, material y equipo, en un mes 
aproximadamente 

 
5.2 Descubre  las carencias y necesidades por medio de tres 

instrumentos de evaluación.   
 

5.3  Agrupa tres problemas, según el número de carencias y 
necesidades.   

 
5.4 Define con tres opciones la priorización del problema.  

 
5.5 Valora en un alto porcentaje,  en base a incidencia para la toma de 

decisión en diagnóstico institucional.  
 

5.6 Define las debilidades y fortalezas de la institución y con ello la 
elección de los  problemas ambientales que afectan a la institución 

6. Recursos: 

6.1 Humanos:  
Autoridades Universitarias, asesor de EPS. epesista, alcalde y 
autoridades municipales, técnico municipal forestal, líderes y 
lideresas.     

6.2  Materiales 
Hojas de Papel Bond, bolígrafos, lápices, folders, computadora, 
impresor. fotocopias, memoria USB 



 
 

 

           6.3  Físicos 
Facultad de Humanidades Sección Quiché., edificio de la 
municipalidad,  

 
 

                     6.4   Tecnológicos 
Cámara fotográfica, lap top, internet, impresora, teléfono,        
retroproyector de multimedia, correo electrónico. 

     7.5 Financiero 
            Financiamiento de la municipalidad de Joyabaj, aporte de 
            la  Comunidad. 

 

7. Tiempo 
Cronograma de actividades.   

 

 

No. 

Actividad Febrero  2011 
semana 

Marzo 
2011 
semana 

 
1 2 3 4 1 2 3 4 

1 Elaboración del plan de diagnóstico  
institucional 

P 
        E 
        

2 Aplicación de técnicas e instrumentos 
para recabar información 

P 
        E 
        

3 Ubicación de las áreas a investigar de 
la institución 

P 
        E 
        

4 Reunión  con líderes y lideresas de la 
comunidad beneficiada 

P 
        E 
        

5 Seleccionar  y procesar la información 
obtenida. 

P 
        E 
        

6 Evaluación del diagnóstico institucional. 
P 

        E 
        

7 

Redacción y presentación del informe 
de la etapa de diagnóstico. 

 

P 
        

E 
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Plan del Perfil del Proyecto 

1.  Identificación: 
 
 
1.1 Nombre y dirección de la comunidad: barrio La Libertad del municipio de  

Joyabaj, departamento de Quiché. 
 
1.2 Nombre del proyecto: Implementación  de un programa educativo ambiental                  

mediante la creación de un parque ecológico en el barrio La Libertad del 
municipio de    Joyabaj, Quiché.  

1.3 Nombre del epesista: César Leopoldo Cividániz Girón 
 
2. Objetivo general:  Perfilar el proyecto a ejecutar en el barrio La Libertad  
 municipio de Joyabaj, departamento de  Quiché.  Para concientizar a los habitantes  
acerca de la conservación y  cuidado del medio ambiente.  
 
3. Actividades:   

• Seleccionar temas para elaborar el reglamento  
• Cotizar precio de materiales. 
• Gestionar apoyo técnico a instituciones afines al proyecto. 
• Capacitar a directores participantes.. 
• Elegir el lugar y  la especie de árbol a plantar. 
• Solicitar capacitación sobre la forma de plantación de árboles a ingeniero 

municipal forestal. 
• Reforestar un terreno  comunitario  en el caserío Choacorral, del municipio de 

Joyabaj, Quiché con arbolitos de pino hembra conocido como  Ocapa 
• Implementar un parque ecológico en el barrio La Libertad . 
 

4. Recursos: 
4.1 Humanos Epesista,  Alcalde municipal y su corporación, directores, docentes y 

alumnos de establecimientos involucrados, , COCODES y vecinos de San José 
Chuacorral. 



 
 

4.2 Materiales: computadora, proyector multimedia, cámara fotográfica, impresora, papel 
bond, memoria USB, cuaderno de notas. 

4.3 Material financiero: transporte, 5 días de la semana de transporte hacia la  cabecera  
municipal,  durante dos semanas,  25 impresiones de planes e informes. 

4.4 Físicos: Edificio de la municipalidad local, terreno para la reforestación, 
establecimientos educativos. 

 
5. Cronograma de actividades 

No. 

Actividad Febrero  2011 
semana 

Marzo 
2011 

semana 
Abril 2011 
semana 

Mayo  2011 
semana 

  1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 
Investigación bibliográfica.  P 

 
                              

E                                 

2 
Reunir información escrita 
y oral sobre el reciclaje. 

P                                 
E                                 
E                                 

3 
Diseñar y estructurar el 
componente pedagógico. 

P                                 
E                                 

4 Redactar el componente 
pedagógico.  

P                                 
E                                 

5 Corregir el componente 
pedagógico  

P                                 
E                                 

6 Imprimir y empastar el 
Componente pedagógico 

P                                 
E                                 
E 

 
                              

7 

Socializar el componente 
Pedagógico con directores 
y alumnos de centros 
educativos.  

P                                 

E                                 

8 
Rescatar y limpiar el terreno 
del parque ecológico  

P                                 

E 
 

                              

9 

Crear o constituir una 
comisión ad hoc pro 
mantenimiento de las 
instalaciones del parque 
ecológico del barrio “La 
Libertad” del municipio de 
Joyabaj del departamento de 
Quiché 

P                                 

E                                 

10 Reproducir el componente 
pedagógico.  

P                                 
E                                 
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Plan para realizar la ejecución del proyecto 
 
1 Identificación: 
 
1.1 Nombre del epesista: César Leopoldo Cividániz Girón. 
1.2 Número de carné: 8750803 
1.3 Nombre de la institución: Municipalidad del municipio de   Joyabaj, Quiché. 
1.4 Dirección: Está ubicado en el Barrio “Central” del municipio de Joyabaj, en el 

departamento de Quiché. 
1.5 Nombre del proyecto: Implementación de un programa educativo ambiental   

mediante la implementación de un parque ecológico en el barrio “La Libertad” del    
municipio de Joyabaj, Quiché 

       

2. Objetivo general: 

Desarrollar todas las  actividades que se encuentran planificadas en el cronograma     
del Perfil, implementando las respectivas técnicas y estrategias para poder 
ejecutar cada una de ellas. 

3. Objetivos específicos: 

• Recopilar información para redactar el reglamento para el uso correcto y 
mantenimiento del parque ecológico del barrio la libertad de  Joyabaj, Quiché. 

• Socializar por medio de capacitaciones temas relacionados al medio ambiente, y 
el documento con alumnos, docentes y directores de os centro educativos 
involucrados. 

• Implementar el parque ecológico. 
• Plantar mil arbolitos  en el  terreno comunitario  del Caserío San José  

Chuacorral. 

 

 



 
 

 

4  Actividades: 

• Socializar el reglamento  para el uso correcto y mantenimiento del parque 
ecológico del barrio “La Libertad” con estudiantes, docentes y  vecinos   del 
municipio de Joyabaj, Quiché. 

• Gestionar el apoyo técnico y financiero a la institución patrocinante y otras. 
• Monitorear el área reforestada. 
• Implementar el parque ecológico infantil en el bario “La Libertad” 
• Colocar rótulo, inaugurar y entregar el proyecto a las autoridades municipales 

para que le den seguimiento y tenga sostenibilidad. 

5  Recursos: 

• Humanos, institucionales, físicos y financieros. 
6. Tiempo: Cronograma de actividades 

 
 
 

 

No. Actividad 

 Mayo  
2011  

semana 

Junio  
2011 

semana 

Julio 
2011 

semana 

Agosto  
2011 

semana 
 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 

Socializar el reglamento  
para el uso correcto y 
mantenimiento del 
parque ecológico del 
barrio “La Libertad” con 
estudiantes, docentes y  
vecinos   del municipio de 
Joyabaj, Quiché. 

P     

            E     
            

2 

 Gestionar el apoyo 
técnico y financiero a la 
institución patrocinante y 
otras 

P     
            E     

            
3 

Monitorear el área 
reforestada. 

P     
            E     

            



 
 

 



 
 

 
Universidad de San Carlos de Guatemala 
Facultad de Humanidades  
Departamento de Pedagogía 
Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- 
Asesor: M.A. José Enrique López Cordero 
 

Plan para realizar la evaluación del proyecto 
 
1 Identificación: 
 
1.1 Nombre y dirección de la Institución: municipio de Joyabaj, departamento de 

Quiché. 
1.2 Dirección: Está ubicado en el barrio La Libertad del municipio de Joyabaj, 

departamento de Quiché. 
1.3 Nombre del Proyecto: Implementación de un programa educativo ambiental 

mediante la implementación de un parque ecológico en el barrio la La 
Libertad del  municipio de Joyabaj, Quiché         

 
1.4 Nombre de epesista: César Leopoldo Cividániz Girón   
 
2. Objetivo General: Verificar  antes, durante y después cada una de las fases 
realizadas su correcta ejecución. 
 
3. Objetivos específicos: 

• Realizar la evaluación del diagnóstico institucional y comunitario. 
• Verificar que cada una de las actividades del cronograma que se 

describen en el perfil se realicen.  
• Constatar que las actividades a ejecutar obtengan productos y logros 

efectivos. 
• Realizar el proceso de evaluación. 

 
4   Actividades: 

• Elaborar lista de cotejo para cada una de las fases. 
• Verificar si los resultados reflejan los objetivos trazados. 
•  Verificar si el proyecto tuvo aceptación e impacto en la comunidad. 
 

 
5  Recursos: 

• Humanos, institucionales, físicos y financieros. 



 
 

 
 .   



 
 

 
 
 

 



 
 

 



 
 

Universidad de San Carlos de Guatemala 
Facultad de Humanidades 
Departamento de Pedagogía  
Sección Quiché 
Ejercicio Profesional Supervisado –EPS– 
 

INSTRUMENTO PARA DIAGNÓSTICO INSTITUCIONAL 
 

Información  General 
Nombre la Institución: 
Dirección: 
Indicaciones 
Con la finalidad de obtener información de la institución, se le solicita marcar con una 
X en la opción que corresponda de acuerdo a su criterio. 
Administración 
1. Condición de la Administración. 
Eficiente____________    Deficiente_____________    Regular____________ 
 
2. Ejecución de Planes 
Corto Plazo__________  Mediano Plazo__________   Largo Plazo_________ 
 
3. Periodicidad de las reuniones con el personal. 
Frecuentes__________    Escasas________________ Sin Evidencias_______ 
 
4. Supervisión de personal. 
Frecuentes__________    Escasas_______________  Sin Evidencias_______ 
 
5. Supervisión de proyectos. 
Frecuentes__________    Escasas________________Sin Evidencias_______ 
 
Personal 

2. Comunicación entre el personal 
Excelente____________      Buena ____________  Regular____________ 
 

3. Integración del personal. 
Excelente____________    Buena ____________    Regular____________ 
 

4. Incentivos para el personal. 
Excelente____________   Buena ____________      Regular____________ 
 

5. Atención al público 
Excelente____________     Buena ____________     Regular____________ 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Universidad de San Carlos de Guatemala  
Facultad de Humanidades 
Departamento de Pedagogía  
Sección Quiché 
Ejercicio Profesional Supervisado –EPS– 
 
Instrucciones: la presente encuesta tiene como objetivo recabar información acerca 
de los datos de la municipalidad. Se le agradece su colaboración por las respuestas 
de los siguientes planteamientos. 
Información General. 
 

1. ¿Qué tipo de entidad es la municipalidad? 
 
  
 

2. Comente en forma clara la historia de la institución, su origen, sucesos y 
épocas. 

 
 
  
 

3. ¿Cuánto mide el área completa del edificio? 
  
   
 

4. ¿Cuáles son las vías de acceso de la municipalidad? 
  
   
 

5. ¿En qué barrio está ubicada la municipalidad? 
_____________________________________________________________ 
 

6. ¿Cuántas personas laboran actualmente en la municipalidad? 
 
 

7. Escriba el total de laborantes en las siguientes áreas? 
Personal operativo 
Personal administrativo 
Personal técnico 
Personal de servicio 

8. ¿Cuánto mide el área del edificio municipal? 
 

 

 
 



 
 

9. ¿Qué tipo de equipo y materiales existen para equipar las oficinas de la 
municipalidad? 

 
 

 
10. ¿Cuál es la cantidad de personal operativo que labora en la municipalidad? 

Presupuestado________   Por contrato________  Interinos________   
Otros________ 
 
 

11. ¿Cuál es el horario del personal operativo? 
 

 
       

12. ¿Cuál es la cantidad de personal administrativo que labora en la 
municipalidad? 
Presupuestado________   Por contrato________  Interinos________   
Otros________ 
 

13. ¿Cuál es el horario del personal administrativo en la municipalidad? 
 

14. ¿Cuál es la cantidad del personal técnico que labora en la municipalidad? 
 

       Presupuestado________   Por contrato________  Interinos________   
Otros________ 
15. ¿Cuál es el horario del personal técnico? 

  
 

16. ¿Cuál es la cantidad de personal de servicio que labor en la municipalidad? 
Presupuestado________   Por contrato________  Interinos________   
Otros________ 
 

17. ¿Cuál es la visión de la institución? 
 
 
 
  
 

18. ¿Cuál el la misión de la institución? 
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