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INTRODUCCION
El proyecto Modulo “Vida saludable” se realizd en la Escuela Oficial Rural Mixta del
Caserio Villa Flores, municipio Coatepeque, departamento de Quetzaltenango, durante
los meses de junio a octubre de 2011. EIl informe que se presenta a continuacion esta
dividido en cuatro capitulos.

CAPITULO |

DIAGNOSTICO

Contiene las necesidades de la institucion, las cuales se tomaron como prioridad a través
de consenso, intercambio de experiencias, consultas, recoleccion de aportes, en el que se
plantean problemas y soluciones a los cuales se les hizo estudio de viabilidad vy
factibilidad.

CAPITULO I

PERFIL DEL PROYECTO

El perfil de proyecto presenta los aspectos generales, el problema, los objetivos
generales y especificos, la descripcion, metas para su realizacion, los beneficiarios y el
cronograma de actividades de las diferentes etapas, asi como el presupuesto que permitio
establecer la consecucidn de los recursos necesarios para su ejecucion.

CAPITULO Il

PROCESO DE EJECUCION

Este capitulo presenta la guia educativa con sus objetivos, dosificacion de tiempo,
desarrollo didactico, el contenido tematico con imagenes, actividades individuales y
grupales y la evaluacién de los contenidos dados. Esta fase dio lugar a la puesta en
marcha del proyecto.

CAPITULO IV

PROCESO DE EVALUACION

En este proceso se evalla cuatro fases: el diagnéstico, en el que se logro recolectar toda
la informacion que se necesitd para conocer la situacidn interna y externa del
establecimiento educativo; el perfil de proyecto que reflejo la relacién entre los objetivos,
las actividades programadas, los recursos utilizados y el presupuesto preparado para el
desarrollo del proyecto; la ejecucion, asi como el proceso donde se desarrollaron las
actividades de la guia educativa y la evaluacion final que plantea el cumplimiento de las
actividades que fueron planificadas.
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CAPITULO |
Diagndéstico institucional

Datos generales de la institucidon

111

1.1.2

1.13

1.14

1.15

1.16

1.1.7

1.1.8

Nombre de lainstitucién
Supervision de Educacion Técnica de los niveles pre-primario, primario,
basico y diversificado.

Tipo de institucion
De Servicios Educativos

Ubicacidon geogréfica

0 calle 3-56 zona 3, edificio 25 de junio, Barrio San Francisco, Municipio de
Coatepeque, Departamento de Quetzaltenango.

Vision

“Un ente que rige un Sistema Educativo Nacional, capaz de formar integral y
equitativamente a una sociedad competente para contribuir al desarrollo
cultural, al fortalecimiento de su identidad y a su propia realizacion como
personas con una vida digna en el marco de una democracia participativa
caracterizada por el respeto al didlogo y a la ausencia de la discriminacion.

Misién

Transformar participativamente el Sector Educaciéon y el Sistema Educativo
Nacional para que responda con criterios modernos a las necesidades de
desarrollo integral de una poblacion social, cultural y linglisticamente
diferenciada”. (2:1).

Politicas institucionales

“Formar ciudadanos con conciencia critica de la realidad guatemalteca, para
gue participen activa y responsablemente en la busqueda de soluciones
econdmicas, sociales, humanas y justas.

Objetivos

General

Coadyuvar a elevar la eficiencia interna y externa del sistema y del proceso
educativo, con calidad y equidad.

Especificos
Ayudar a los educadores a analizar y comprender los problemas y las
necesidades para, en la medida de lo posible, atenderlas y resolverlas.

Promover el perfeccionamiento profesional de los educadores mediante el
estimulo permanente y el ofrecimiento de oportunidades para que puedan
asistir a actividades que conduzcan a este fin.

Metas
Fortalecer la educacion en un 100% segun la cobertura de la Supervision.

Que el 100% de la poblacion en edad escolar reciban la educaciéon formal, a
través de los centros educativos del municipio de Coatepeque”. (2:2).1



1.1.9 Estructura Organizacional de la Supervision de Educacion

Supervision de

Educacion
Instituciones Directores Secretario
De Apoyo
Comision de
apoyo
Docentes
Alumnos Padres

Fuente consultada: Proporcionado por la Supervisiébn Técnica de Educacion 96-38 de
Coatepeque, Quetzaltenango.

1.1.10 Recursos
Humanos
“El personal de la Supervision Educativa estd formado por seis personas,
entre ellos: tres supervisores, dos coordinadores técnicos administrativos y
un secretario.

Supervisor Lic. Manfield Francisco Castafion de Ledn, Distrito 96-38
Supervisor David Cifuentes Hurtado Distrito Area Urbana 96-36
Supervisora Licda. Carmen Maldonado Distrito 0902002

C.T.A. Licda. Luz Lorena Jéarez Cifuentes de Mufioz Distrito 0902004
C.T.A. Brenda Pineda de Corado Distrito 092005.

Materiales

La Supervision educativa cuenta con edificio propio. Las instalaciones de la
supervision son amplias, iluminadas, el mobiliario con que cuenta si relinen
las condiciones para que cada supervisor del sector Oficial y Privados.

Cuentan estas instalaciones con balcones en lugar de ventanales cerrados
con un total de 4 oficinas, 2 servicios sanitarios para caballero y para damas
y 2 salones para reuniones.

Financieros
La Supervision educativa obtiene su financiamiento del Presupuesto de la
Nacion a través del Ministerio de Educaciéon —-MINEDUC- (2:7).



1.2

Técnica utilizada para el diagnostico

1. Se utilizé la guia de analisis contextual e institucional y se aplico el FODA, para
encontrar las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas.

2. Técnica de la observacion la cual se aplicO por medio de una ficha de
observacion que fue llenada por el Sefior Supervisor de Educacion, el Director de
la escuela, los Maestros y la comunidad educativa en general.

3. Técnica lluvia o tormenta de ideas la cual se realiz6 por medio de una reunién
donde cada participante dio a conocer sus ideas, las cuales se recopilaron en un
cuaderno de notas y luego se hizo un consenso para priorizar los problemas. Se
utilizé como instrumentos cuaderno de notas, lapiceros y lapices.

4. Técnica de la entrevista la cual se hizo por medio de un cuestionario que fue
contestado por el Sefor Supervisor de Educacion, el Director de la escuela, los
Maestros y los alumnos del instituto.

1.3 Lista de carencias de la Supervisiéon Educativa

a)
b)

No hay depdésitos de para desechos solidos
No cuenta con &reas de recreacion

c) No existe material didactico para el proceso de ensefianza-aprendizaje

d)

acuerdo a la nueva modalidad educativa

e)

No cuenta con area para deportes

f) No hay agua suficiente durante el dia

1.4 Anélisis de problema

No existe material para impartir educacion en salud en las escuelas primarias de

Principales Factores que los producen Soluciones
problemas del
sector.
1. Inconsistencia 1.1 No existe material para impartir | 1.1.1 Disefiar un proyecto de
institucional educacibn en salud en las |educacibn en salud para las
escuelas primarias del sector. escuelas primarias del sector.
1.2 No existe material didactico | 1.1.2 Preparar talleres de

para el proceso de ensefianza-
aprendizaje

actualizacion docente en el sector

2. Insalubridad

2.1 No hay depoésitos
desechos sdlidos

para

2.2 No hay agua suficiente durante
el dia

2.1.1 |Instalar
desechos sélidos.

depdsitos para

2.1.2 Instalar depésitos para agua

3. Pobreza de | 3.1 No cuenta con é&reas de|3.1.1 Construir é&reas para
infraestructura recreacion recreacion
escolar
3.2 No cuenta con é&reas para|3.1.2 Construir areas para
deportes deportes

Después de hacer una revision de diferentes problemas, se acordd conjuntamente con el
Supervisor, Director, docentes y miembros de la comunidad que el problema mas

uraente a solucionar es:

Inconsistencia institucional.
3




1.5 Datos generales de la institucion beneficiada

1.5.1 Nombre de la institucién

Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Villa Flores

1.5.2 Tipo de institucion

153

154

155

156

1.5.7

1.5.8

Es una institucion que brinda Servicios Educativos

Ubicacion geografica

Caserio Villa Flores del Municipio de Coatepeque, Departamento de
Quetzaltenango.

Mision

“‘La Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Villa Flores entrega a sus
estudiantes una formacion de calidad, con compromiso y valores humanos,
para desempefarse de acuerdo a sus proyectos de vida, desarrollandoles
responsabilidades a través de su participacion dentro del Sistema Educativo.
Vision

Sustenta su visibn hacia niveles de desarrollo integral de los alumnos,
entregando afio tras afio al pais, personas preparadas para convertirse en
ciudadanos y ciudadanas, responsables, honrados y Utiles a nuestra sociedad,
forjadores y formadores de generaciones que den a nuestro pais un futuro con
calidad de vida”. (1:1).

Politicas institucionales

“Organizar a la comunidad para lograr una participacién mas activa.

Capacitar a los padres de familia, lideres comunitarios, jévenes y nifios para
desempeiiarse mejor en todos sus logros.

Coordinar con otras instituciones para recibir apoyo técnico, logistico y
financiero.

Objetivos
Dar una educacion de calidad para que los alumnos desarrollen una
personalidad integral.

Formar al alumno para que en el futuro se involucre positivamente dentro de la
comunidad y sociedad en general.

Agotar todas las instancias administrativas para mejorar la estructura fisica,
eguipamiento y recurso humano en la institucion educativa.

Metas

= Velar para que el nifio y la nifia sean formados en un 100%, recibiendo una
educacién de calidad y alcancen su propio desarrollo en busca de un futuro
de oportunidades, siendo ciudadanos positivos en su comunidad”. (1:2).



1.5.9 Estructura Organizacional de la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio
Villa Flores.

Director Departamental

Coordinador Técnico
Administrativo

|

Director

‘_

A

Padres de Familia Personal Docente

|

Alumnos

Fuente consultada: Proyecto Educativo Institucional —PEI. Instituto Nacional de Educacion
Béasica. 2009, p.4

1.5.10 Recursos Humanos Fisicos y Financieros
“Recursos Humanos

Juan Alonzo Pérez Director
Lucrecia Elizabeth Monroy Santizo Preprimaria
Miriam Misaela Rubio de Maldonado Primaria
Pedro Jacobo Tevalan Cajas Primaria
Douglas Manrique Flores Primaria

Recursos Fisicos
Edificio

Escritorios

Sillas

Recursos Financieros
La escuela no cuenta con recursos propios, ya que todo lo referente a fondos
llega del Ministerio de Educacion, pagos de maestros, refacciones, mobiliario,
etc. Lo que la escuela maneja es el pago de las inscripciones que se hace al
principio de afio y que de la misma manera se utiliza para actividades durante
el ciclo escolar”. (1:4).



1.6 Listade carencias

a) No cuenta con material especifico para educacion en salud de acuerdo al
Curriculum Nacional Base de la Escuela Primaria

b) No cuenta con un area de recreacion

c) No hay material didactico para el proceso de ensefianza-aprendizaje

d) No hay depdésitos para desechos solidos

e) No hay agua suficiente en la escuela

f) No cuenta con una cancha para deportes

1.7 Andlisis de Problemas

Tecnologia de 5° vy
6°.Primaria.

1.2 No hay material
didactico para el
proceso de ensefianza-
aprendizaje

Principales Factores que los Soluciones
problemas del producen
sector.
1. Inconsistencia | 1.1 No cuentan con |1.1.1 Disefiar un modulo
institucional material especifico para | de educacién en salud,
educacibn en salud | integrado al éarea de
integrado al é&rea de | Ciencias Naturales vy
Ciencias Naturales vy | Tecnologia de 5° vy

6°.Primaria.

1.2.1 Desarrollar talleres
de actualizacion
docente en la escuela.

infraestructura

2. Pobreza de

la

2.1 No cuenta con un
area de recreacion.

2.2 No cuentan con una
cancha para deportes.

2.1.1 Construir una
cancha para recreacion.

2.2.1 Construir de una
cancha para deportes.

3. Insalubridad

3.1 No hay depositos
para desechos soélidos

3.2 No hay agua
suficiente en la escuela

3.1.1 Instalar depdsitos
para desechos sélidos

3.1.2 Instalar depdsitos
para agua

Después de hacer una revision de diferentes problemas, se acordd
conjuntamente con el Supervisor, Director, docentes y miembros de la
comunidad que el problemas mas urgente a solucionar es: Inconsistencia

institucional.




1.8 Analisis de Viabilidad y Factibilidad

Opcién 1: Médulo “Vida saludable” integrado al area de Ciencias Naturales y
Tecnologia, para docentes de 5°. Y 6°.Primaria de la Escuela Oficial Rural
Mixta de Caserio Villa Flores, municipio de Coatepeque, departamento de

Quetzaltenango.
Opcién 2: Desarrollar talleres de actualizacién docente.
Opcion 1  Opcién 2
NoO. INDICADORES si | no | si | no
SOCIAL
1. El proyecto beneficia a la mayoria de alumnos de la X
escuela?
El proyecto toma en cuenta a los alumnos no| X X
2. importando su situacién econémica?
ADMINISTRATIVO LEGAL
3. Se tiene la autorizacion legal para realizar el proyecto? X X | X
4. La escuela tiene las instalaciones adecuadas para el | X X
proyecto?
5. Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X
6. Se tienen los insumos necesarios para el proyecto? X X
Se han cumplido las especificaciones apropiadas en la | X X
7. elaboracion del proyecto?
El tiempo programado es suficiente para ejecutar el | X X
8. proyecto?
9. Se han definido claramente las metas? X X
MERCADO
10. Acepta la comunidad los beneficios del proyecto? X X
11. El proyecto satisface las necesidades de la poblaciéon | x X
escolar?
12. El proyecto es accesible a la poblacibn escolar en X | X
general?
Se cuenta con personal capacitado para la ejecucion | X X
13. del proyecto?
POLITICO
14, La institucion educativa sera responsable del proyecto? | x X | X
15. El proyecto es de vital importancia para la institucién | x
educativa?
CULTURAL
16. Es urgente para los alumnos la realizacion del | x X
proyecto?
17. El proyecto responde a las expectativas culturales de la X
comunidad? X
18. El proyecto impulsa la equidad de género? X X
19. El proyecto esta acorde al aspecto linguistico de la | x X
region?
FINANCIERO
20. Se ejecutard el proyecto con recursos propios? X
TOTALES 18 |2 |10 |10




1.9 Problema seleccionado
Inconsistencia institucional

Solucion propuesta como viable y factible

1.10 Médulo “Vida saludable” integrado al area de Ciencias Naturales vy
Tecnologia, para docentes de 5° Y 6° Primaria de la Escuela Oficial Rural
Mixta de Caserio Villa Flores, municipio Coatepeque, departamento de
Quetzaltenango.



CAPITULO Il
Perfil del proyecto
2.1 Aspectos generales
Nombre del proyecto
Moédulo “Vida saludable” integrado al area de Ciencias Naturales y Tecnologia, para
docentes de 5°. Y 6°. Primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta de Caserio Villa
Flores, municipio Coatepeque, departamento de Quetzaltenango.

2.1.2 Problema
Inconsistencia institucional

2.1.3 Localizacion
Caserio Villa Flores, municipio Coatepeque, departamento de Quetzaltenango.

2.1.4 Unidad ejecutora
Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala.

2.1.5 Tipo de proyecto
Es un proyecto educativo

2.2 Descripcion del proyecto
El médulo “Vida saludable” esta dirigido a los docentes de 5° y 6°. Primaria de la
Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Villa Flores, para que los alumnos y alumnas
conozcan que existen importantes temas a tratar sobre vida saludable y la necesidad
qgue hay para tratarlos en funcién de la salud de cada uno de ellos.

El moédulo tiene elementos que permiten captar la atencién y motivar al alumno,
mantener su interés durante el periodo de 35 minutos de clase, comunicacion
directa, formas de presentacion variada, la participacion, el trabajo en grupo y la
cooperacion para prevenir problemas de salud.

Las caracteristicas que posee este mddulo se centran en: comportamientos positivos
de conducta, educacién permanente, conocimientos sobre el ambiente en el que se
desarrolla el alumno y alumna, iniciativa y sentido de la responsabilidad y prevencion
de problemas de salud en la comunidad.

El modulo comprende doce temas fundamentados asi: 1. Educar para la salud es
educar para la vida 2. Salud infantil, nifiez saludable 3. La alimentacién 4. Nuestro
cuerpo 5. Sentido de la vista 6.Sentido del oido 7. Sentido del olfato 8. Sentido
del tacto 9.Sentido del gusto 10. Higiene personal. Ademas incluye cada tema su
actividad y la respectiva evaluacion.

2.3 Justificacion
El médulo “Vida saludable” es una propuesta para el docente a motivar al alumno, a
través de los contenidos dados en el aula, para que de manera practica, aprenda
determinados conceptos y asi promover vida saludable para él y su familia.

Se plantean los temas de vida saludable, con base en el problema de inconsistencia
institucional, de lo cual se deriva la falta de material especifico para educacion en
salud, lo cual estd abordado en el nuevo Curriculum Nacional Base, integrado en el
area de Ciencias Naturales y Tecnologia del Nivel Primario, sin que se tenga
material dado por el Ministerio de Educacion.
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El m6dulo de educacién en salud incorpora herramientas de conocimiento, respeto,
cambio de actitud y prevencién, que ayuden a buscar las alternativas de solucion a
los problemas de salud en nifios y nifias de la escuela primaria.

2.4 Objetivos del proyecto

2.5

2.6

2.7

2.4.1 Objetivos generales

Contribuir con la actualizacion docente del Caserio Villa Flores para educacion en
salud con nifios y nifias del nivel primario, para que estén preparados para conocer
conceptos de prevencion para alcanzar una vida saludable.

2.4.2 Objetivos especificos

» Elaborar un médulo “Vida saludable” integrado al area de Ciencias Naturales y
Tecnologia, para docentes de 5°. Y 6°. Primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta del
Caserio Villa Flores, municipio Coatepeque, departamento de Quetzaltenango.

» Socializar el médulo en la institucion, con expertos en el tema ambiental.
» Desatrrollar talleres de capacitacion para la utilizacién del médulo.

Metas

» Reproducir 15 médulos “Vida saludable” integrado al area de Ciencias Naturales y
Tecnologia, para docentes de 5°. Y 6°. Primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta
del Caserio Villa Flores, en el periodo de dos meses.

» Socializar 15 modulos de educacién ambiental con 5 Supervisores, 1 Director, 4
maestros , asi como a 5 lideres comunitarios.

» Desarrollar 2 talleres para el proceso de capacitacion del modulo, con 1 Director,
4 Docentes, 5 lideres de la comunidad y 20 alumnos en el periodo de 2 meses.

Beneficiarios
Directos: Docentes de 5°. Y 6°.Primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta del
Caserio Villa Flores, Coatepeque, Quetzaltenango

Indirectos: Alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Villa Flores y
comunidad educativa.

Fuentes de Financiamiento y Presupuesto
Descripcién Responsable Costo

Hojas de papel bond Libreria El Punto Q. 200.00
Levantado de texto e impresiones | Municipalidad de Coatepeque Q.1,300.00
Maddulos para la socializacion Municipalidad de Coatepeque Q. 900.00
Folder Libreria Evelyn Q. 15.00
Gastos de talleres de capacitacion | Municipalidad de Coatepeque Q.1,600.00
Memoria USB Libreria Cifuentes Q. 200.00
Empastado de informes Libreria Cifuentes Q. 500.00
Tinta para impresion Imagen Digital Q. 750.00
Lapiceros, lapices y marcadores Libreria Cifuentes Q. 35.00
Refaccion en la socializacion del | Municipalidad de Coatepeque Q. 900.00
proyecto
Fotocopias de guias para | Libreria El Exito Q. 450.00
participantes

TOTAL....ccoeviiaanenne. Q.6,850.00
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2.8 Cronograma de la ejecucion de junio a marzo de 2012

No. Actividades

1 Reunion con el director y docentes de la escuela
para informar actividades de ejecucion

2 Recopilacion del material para el moédulo “Vida
saludable”.

3 Disefio del médulo “Vida saludable”

4 Reproduccién del material a utilizarse en los talleres
sobre el modulo “Vida saludable”
Gestion del financiamiento con diferentes personas e

5 instituciones para la preparaciéon del médulo.

6 Socializacion del médulo a Supervisor, Director y
Personal Docente

7 Desarrollo del primer taller de capacitacion a
docentes
Desarrollo del segundo taller de capacitacion a

8 docentes

9 Revision del proyecto por parte del asesor

10 Entrega del Proyecto

11




2.9 Recursos

Humanos

Asesor de EPS

Coordinador de la Facultad de Humanidades, Seccion Coatepeque

Director y Personal Docente de la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Villa
Flores, Coatepeque,, Quetzaltenango

Epesista USAC

Materiales

Local de la escuela

Pizarron

Mobiliario

Papeleria y utiles de oficina

1 resma de papel tamafio carta para impresion

12



CAPITULO 1l
Proceso de ejecucion

3.1 Actividades

Resultados

Reunion con el director y docentes de la
escuela.

Se realizd una reunion con el Director y los
docentes de la Escuela para darles a conocer
el proceso de ejecucién del proyecto

Recopilacion del material para el médulo.

Se procedio a investigar y recopilar los temas
que contiene el médulo “Vida saludable”

Disefo del médulo

Con los temas integrados, se procedié a
disefar el médulo, con todos sus elementos y
actividades.

Reproduccion del material a utilizarse en los
talleres sobre el médulo.

Se trabaj6 en la reproduccion del material que
contiene el mobdulo, para efectos de
documentos y talleres programados

Gestion de financiamiento.

Se gestion6 el financiamiento con diferentes
personas e instituciones para la preparacion
del médulo, los talleres y la socializacién del
mismo.

Socializacién del médulo.

Se socializé6 el médulo con la presencia del
Sefior Supervisor, el Director, Personal
Docente y lideres de la comunidad.

Desarrollo del primer taller de capacitacion.

Se desarroll6 el primer taller de capacitaciéon a
los docentes de la escuela, para la aplicacion
del modulo

Desarrollo del segundo taller de capacitacion.

Se desarroll6 el segundo taller de capacitacion
a los docentes de la escuela, para la aplicacion
del médulo

Revision del proyecto por parte del asesor

Revision del proyecto por parte del asesor

Entrega del Proyecto

Entrega del Proyecto

3.2 Productos

Logros

1. Elaboracion del moédulo “Vida
saludable”.
2. Socializacion del moddulo “Vida
saludable”.
3. Desarrollo de 2 talleres de

capacitacion.

» Moddulo “Vida saludable”, integrado al area
de Ciencias Naturales y Tecnologia, para
docentes de 5°. Y 6°.grados de Primaria de
la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio
Villa  Flores, municipio Coatepeque,
departamento de Quetzaltenango.

» Socializacién del mdodulo en la Instituciéon
Educativa, con la presencia del Supervisor
Educativo, el Director, Personal Docente,
miembros de la comunidad y alumnos de la
escuela.

» Desarrollo de 2 talleres para capacitar a
autoridades educativas, docentes, alumnos
y comunidad educativa, sobre la utilidad del
modulo.
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Médulo “Vida saludable” integrado al area de Ciencias
Naturales y Tecnologia, para docentes de 5°. Y 6°. Primaria de la
Escuela Rural Mixta del Caserio Villa Flores, municipio de
Coatepeque, departamento de Quetzaltenango.

Recopiladora: Griselda Marlene Salvatierra Morales

Guatemala, marzo de 2012
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INTRODUCCION

La salud es el estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente
la ausencia de enfermedad o dolencia. Este concepto se amplia a: "Salud es el
estado de adaptaciéon de un individuo al medio en donde se encuentra.

Dentro del contexto de la promocion de la salud, la salud ha sido considerada no
como un estado abstracto sino como un medio para llegar a un fin, como un
recurso que permite a las personas llevar una vida individual, social y
econdmicamente productiva. La salud es un recurso para la vida diaria, no el
objetivo de la vida. Se trata de un concepto positivo que acentla los recursos
sociales y personales, asi como las aptitudes fisicas.

La salud se mide por el impacto que una persona puede recibir sin comprometer su
sistema de vida. Asi, el sistema de vida se convierte en criterio de salud.". "Una
persona sana es aquella que puede vivir sus suefios no confesados plenamente."...
Moshé Feldenkrais.

"La salud es principalmente una medida de la capacidad de cada persona de hacer
o de convertirse en lo que quiere ser."...
René Dubos.

“La salud es el equilibrio dinAmico de los factores de riesgo entre el medio y dentro
de ciertos parametros.”...
John De Saint.

La forma fisica es la capacidad que tiene el cuerpo para realizar cualquier tipo de
ejercicio donde muestra que tiene resistencia, fuerza, agilidad, habilidad,
coordinacion y flexibilidad.

Existe también la salud mental, la cual se caracteriza por el equilibrado estado
emocional de una persona y su autoaceptacion (gracias al autoaprendizaje y al
autoconocimiento); en términos clinicos, es la ausencia de cualquier tipo de
enfermedad mental.


http://es.wikipedia.org/wiki/Promoci%C3%B3n_de_la_salud
http://es.wikipedia.org/wiki/Persona
http://es.wikipedia.org/wiki/Vida
http://es.wikipedia.org/wiki/Mosh%C3%A9_Feldenkrais
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Ren%C3%A9_Dubos&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=John_De_Saint&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/wiki/Resistencia
http://es.wikipedia.org/wiki/Fuerza
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Agilidad&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/wiki/Habilidad
http://es.wikipedia.org/wiki/Coordinaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Flexibilidad
http://es.wikipedia.org/wiki/Ps%C3%ADquico
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Autoaceptaci%C3%B3n&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/wiki/Autoaprendizaje
http://es.wikipedia.org/wiki/Autoconocimiento
http://es.wikipedia.org/wiki/Enfermedad_mental

Temal
Educar para la salud, es educar para la vida
Habitos del nifio en relacién con sus vivencias vitales

Duracién de la tematica

35 minutos >
R

Objetivos

& Explicar el concepto de habito a través de la ensefianza del tema
& Describir varias actitudes sobre los habitos mostrados en el tema

Juego: LA HORA DE LA COMIDA

OBJETIVOS: Desarrollar el lenguaje y el habito de una alimentacién sana.
MATERIALES: Laminas de platos montados sobre cartulina y un plato de plastico
para cada nifio.

ESPACIO: Clase o salon.

ACTIVIDADES PREVIAS: Comentar a los nifios que una dieta debe ser sana y
completa.

DESARROLLO: Se le da a cada nifio un plato y el educador expone cada plato
preparado, en el que se pone una frase, ejemplo: “ esto es una sopa” y deben de
expresar lo que es, uno por uno. Luego deben coger laminas hasta formar una
dieta.

EVALUACION: Se evaluara que cada nifio sepa escoger alimentos adecuados para
tener una dieta sana y equilibrada.

126
¥4
CONTENIDO
“R
Habitos relacionados con la alimentacion

La alimentacién, en los primeros afios de vida, adquiere mucha importancia.
Mediante la alimentacion, el nifio va adquiriendo el complejo proceso de su
identidad personal, su evolucion...

A traves de la absorcion de los alimentos, el nifio establece los primeros contactos
con el mundo exterior.

(1 Habitos a educar en relacién con la alimentacion
e Aprender a utilizar la cuchara para alimentos sélidos o mezclas de liquido-
sélido.
e Aprender a dejar la mesa limpia.
o Utilizar el vaso.
e Aprender a dejar el suelo limpio.
e Aprender a masticar con la boca cerrada.
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Aprender a masticar y deglutir bien.

Aprender a recoger la mesa

Aprender a usar la servilleta.

Aprender a lavarse las manos antes de coger los alimentos...
aprender a colocar platos y vasos llenos en la mesa.
Aprender a utilizar el tenedor y el cuchillo.

Aprender a pelar frutas.

Aprender a servir a los demas.

Aprender a diferenciar verduras, legumbres...

Aprender a lavarse las manos y dientes después de cada comida.
Aprender a diferenciar sabores...

Héabitos relacionados con la higiene

La higiene es una necesidad para la vida y un medio de defensa ante muchas
enfermedades.

Refuerza la autonomia en el nifio. Los nifios suelen temer a la limpieza personal
antes de que ésta se inicie. Una vez iniciada, gozan de la experiencia y del
bienestar que produce.

Se convierte en un acto gozoso y placentero.

0

Habitos a educar en relacion con la higiene: (2-4 afos).

Aprender a sentarse y a levantarse del retrete.
Aprender a lavarse las manos.

Aprender a secarse las manos.

Aprender a usar la papelera.

Aprender a controlar los esfinteres.

Aprender a diferenciar cuando se esta limpio o sucio.
Aprender a utilizar el papel higiénico.

Aprender a tirar de la cadena.

Aprender a lavarse todas las partes del cuerpo.

saludenfamilia.com.ar
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3
Habitos relacionados con el descanso
Es la forma de recuperar para las energias perdidas, eliminar tensiones, conquistar
una mayor sensacién de bienestar.

El descanso se consigue a traves del suefio, actividades relajantes vy
tranquilizantes.
Plantea dos cuestiones:

e Con un clima adecuado les procure la llegada del suefio.

o Después del suerio, restablezcan el control sobre ellos mismos.

] Habitos a educar en relacién con el descanso:

Los nifios deben tener ritmos de descanso mas o menos intenso, acompafnado de
un clima que propicie el suefio.

En conclusion, para educar correctamente en la salud, el educador debe trabajar
en los siguientes campos: alimentacion, higiene, descanso y salud. (1: 1-5)
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EVALUACION @

Instrucciones: Contesta si 0 no a las siguientes preguntas
¢, Conoces los buenos habitos en la alimentacion?

« Aprender a dejar la mesa limpia

« Utilizar el vaso.

« Aprender a dejar el suelo limpio.

« Aprender a masticar con la boca cerrada

¢ Sueles lavarte las manos antes de las comidas?
Siempre

A veces

Nunca

¢,Cuantas comidas realizas al dia?

Menos de 2

2

3__

Mas de 3

¢ Conoces a alguien que haya enfermado alguna vez por tomar alimentos en mal
estado?

Si

No

¢, Sabrias distinguir o diferenciar un alimento en mal estado de uno en buen estado?
Si

No

18



Tema No.2
Salud infantil, nifiez saludable

Duracién de la tematica

35 minutos >
R

Objetivos
& Explicar el concepto de salud a través de la ensefianza del tema
@ Describir varias situaciones de salud en los nifios mostrados

Juego: UN ESTORNUDO

OBJETIVO: Crear habitos saludables.
MATERIALES: Pizarra y tizas.
ESPACIO: Aula o clase.

ACTIVIDADES PREVIAS: Al llegar la estacion de los resfriados daremos una
explicacion a los nifios: “dentro de la tos y del estornudo, viven unos gérmenes que
estdn muy ansiosos por salir al exterior y atacan a otras personas. A veces pueden
atacar a otros compafneros”.

Cada vez que tosdis o estornudéis os teneis que acordar de cubriros la boca con
un pafiuelo o con la mano.

DESARROLLO: Uno de los compafieros tose o estornuda y los demas hacen el
dibujo que ellos crean que puede representar.

EVALUACION: Se evaluara si en el transcurso del curso aprenden a taparse la
boca al estornudar o toser.

J\/"\ <4
74 CONTENIDO

= Educar parala salud. Educar parala vida
La salud hoy por hoy ya no se considera simplemente como la ausencia de
enfermedad, sino que se entiende que una persona esta sana cuando goza de un
estado de bienestar general y es consciente de ello.

La Organizacion Mundial de la Salud define la Educacion para la Salud como “el
proceso educativo dirigido a dotar a las personas y a la comunidad de la capacidad
de aumentar su control sobre los factores que tienen influencia sobre su salud”.
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Se busca que las personas sepan, pero T
también que quieran y que puedan - /1“
comportarse de forma saludable, 2 7 ' | -
mediante el desarrollo de todas sus ¥ S
capacidades y a través de la reflexion, la £y \ 4
creatividad, la motivacion, el espiritu bas 7 \ g
critico, la autoestima y la autonomia. ‘;; o Ve o F? i
e <73

En educacién para la salud, como en
cualquier tema de educacion en valores,
juega un papel fundamental la familia. ~
Muchos de los habitos y costumbres que

se adquieren de la familia acompafnan a g }
las personas a lo largo de toda la vida. ‘

Para ello, los padres y las madres deben
tener en cuenta la necesidad de inculcar
en sus hijos e hijas los valores necesarios )

/g,
Q.’

. . N ,
para que desarrolle,n estilos de vida imagen 123 >
saludables y autonomia personal. saludenfamilia.com.ar

En los paises desarrollados, la salud individual y colectiva esté influenciada por el
medioambiente, los estilos de vida, la asistencia sanitaria y la biologia humana.
Desde el entorno familiar, es prioritario inculcar habitos que seran incorporados en
la vida diaria, al tiempo que se favorece un desarrollo integral de las nifias y los
nifios.

Inculcar habitos a edades tempranas

Muchos de los habitos saludables comienzan siendo como un juego de imitacion de
las conductas de las personas mayores, con el interés que tiene para los nifios y
las niflas el hacer las cosas por si mismos: aprender a vestirse, a lavarse los
dientes, a comer sin ayuda, a hacer la cama, a recoger las cosas... Potenciar el
elemento ludico del aprendizaje facilita la adquisicién de los habitos: utilizar una
pasta de dientes de sabores que sea diferente a la de los adultos o un cepillo
infantil, colocar un pequefio banco que les permita llegar al lavabo por si mismos,
no preocuparse porque se manchen cuando aprenden a comer, presentar las
comidas de forma original para que resulten atractivas, dejarles que nos ayuden a
cocinar o a decidir qué vamos a comer... Para conseguir incorporar esos habitos
saludables a las rutinas diarias hay que ser constantes e insistir sin desfallecer para
gue el proceso educativo madure y dé sus frutos.

La alimentacion

Una alimentacién saludable es uno de los pilares del buen estado general y del
rendimiento escolar. Sera la que proporcione los nutrientes necesarios para un
adecuado crecimiento y desarrollo y posibilite la necesaria actividad fisica.
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En consecuencia, se adaptara a las necesidades de cada persona, a las diferentes
etapas del crecimiento y al ejercicio fisico realizado. Es primordial que los padres y
madres alimenten a los menores de forma equilibrada, variada y suficiente. Hoy por
hoy, se relaciona la alimentacion saludable con la prevencion de determinadas
enfermedades como las cardiovasculares o las derivadas de la obesidad.

También est4 relacionada con la valoracibn que hacemos de nosotros mismos a
través de nuestra imagen corporal y la aparicion de trastornos alimentarios.

La higiene

La higiene personal es otro de los factores a tener en cuenta por la familia a la hora
de inculcar habitos en nifias y nifios. Tras la ducha diaria nocturna, que les
permitird descansar mejor, ellos y ellas pueden preparar su ropa para el dia
siguiente, acostumbrandose a cambiar diariamente la ropa interior. El lavado de las
manos antes y después de las comidas, el lavado de los dientes después de las
comidas..., son habitos que desde muy pequefos, nifos y nifias, incorporan como
una rutina mas y para los que van adquiriendo una paulatina autonomia.

El descanso y la actividad

Tan importante como dormir las horas
suficientes es mantener una actividad
fisica saludable. Respetar las horas de
descanso permitira a nuestros hijos e hijas
estar en disposicion de enfrentarse a un
largo dia de trabajo en la escuela y fuera
de ella. Es conveniente, en este sentido,
que no dispongan de una televisién en su
habitacién o de un ordenador y que estos
estén en las partes comunes de la casa.

Entendemos por actividad fisica saludable

aguella que nos permite movernos, con la

gque nos divertimos, que nos aporta

bienestar y que no esta enfocada a la

competicion: jugar en el parque, andar en

pglanse bicicl_eta, nadar, pasear, jugar en la playa o

practicar un deporte en equipo, en un

ambiente donde todas las personas puedan hacer su aportacion al grupo segun
sus capacidades, siempre en el respeto a la diversidad.

La prevencion del consumo de drogas

El consumo de drogas provoca en la sociedad y en las personas grandes
problemas que afectan en gran medida a los jévenes y a sus familias, y no sélo
desde el punto de vista de la salud. Es necesario que la familia y la escuela
colaboren estrechamente y aunen esfuerzos para actuar de forma coherente y
sean ambas fuentes promotoras de salud y de modelos saludables.
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Potenciar una educacion que facilite el didlogo, ayudar a organizar el tiempo libre,
facilitar que los menores se aficionen a un deporte, pueden ser herramientas
eficaces para lograr tales objetivos. (Préxima publicacion de un articulo especifico).

La autonomia personal

Son varios los elementos que configuran la autonomia personal. Por una parte,
esta la salud emocional y el desarrollo de la autoestima. Relacionada directamente
con la educacion afectivo-sexual, nos permite conocernos mejor a nosotros
mismos, saber escuchar a los demas, dar nuestras opiniones, tolerar las
frustraciones, comunicarnos con las otras personas, decir que no, pedir ayuda y
ayudar, colaborar, responsabilizarnos de nuestros actos, amar, etc, etc.

Por otro lado, esta la toma de decisiones: que aprendan a tomar decisiones por si
mismos, a no dejarse influir excesivamente por sus iguales o, al menos, a saber ver
cuando lo que los demas les proponen no es saludable o razonable.

Por ultimo, no podemos hablar de autonomia personal sin hablar del autocuidado.
Sabemos cuidarnos cuando tenemos habitos de higiene, cuando sabemos cuidar
nuestras cosas, cuando compartimos las tareas de la casa o cuando podemos
hacernos la comida o hacérsela a otra persona de la familia que lo necesite.
(10:1-10)

Buenos habitos
Educacion para la salud
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g EVALUACION

Instrucciones: Responder las siguientes preguntas relacionadas con el tema que
se te ha impartido. Después debes ponerlas en comun con el resto del grupo.

1. - Qué tema se trato el dia de hoy

2. - ¢Qué resultados has obtenido? Tanto si han sido positivos como negativos,
anotar los resultados.

3. ¢Ha aprendido del tema de hoy? Explique algo del tema.

4. - ¢Ha habido algo que no entendié? Si es que si, pida que se le vuelva a
explicar.

5. - ¢ Qué le ha parecido la actividad?

23
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Tema No.3
La alimentacién

Duracién de la tematica

¢ S
35 minutos >
R

Objetivos

2

& Explicar qué es la alimentacion a través de la ensefianza del tema
@ Describir los alimentos importantes en la vida del nifio y habitos

Juego: ME LO COMO, NO ME LO COMO

OBJETIVOS: Reconocer productos beneficiosos y perjudiciales para la salud.
MATERIALES: Productos que los nifios lleven para el recreo.
ESPACIO: Clase.
DESARROLLO: Salen los nifios de uno en uno, meten la mano en un saco, y
mediante mimica tienen que expresar que es, y los demas deben acertarlo y decir
si es sano o perjudicial para la salud.
¢ QUE SE EVALUA?:
e Educacion del consumidor.
El didlogo.
El consejo.
La descripcion.
e La expresion.
EVALUACION: Separacion correcta de los materiales.

J\/"\ <4

74 CONTENIDO

o Saber comer
Hay una gran diversidad de factores que condicionan la alimentacién de los seres
humanos, como pueden ser el entorno familiar, el clima, el tipo de sociedad, la
cultura, la religion, etc. Desde su nacimiento, el bebé adquiere unos habitos
alimentarios que lo marcaran para el resto de su vida.

¢,Cuando empiezan los habitos alimentarios?

Lo cierto es que los habitos alimentarios se inician con la primera ingesta de la
leche materna o preparada que toma el bebé. La madre procura acostumbrarle a
sus tomas en unas horas determinadas, siguiendo un criterio propio o del pediatra.
A medida que el nifio va creciendo, estos habitos adquieren una base mas sélida.

., Qué es la educacién de los habitos?

Es importante que el nifio reciba una educacion de estos habitos, para que cuando
se introduzca en la alimentacion adulta pueda comer bien y equilibradamente. Por
esta razon, la educacion del entorno es fundamental.
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Esto significa que si la dieta de los adultos es variada y equilibrada, lo mas seguro
es que la del nifio también lo sera. Si por el contrario cada persona come por su
cuenta o la compra de alimentos precocinados es habitual, dificilmente el nifio
llegara a tener una dieta equilibrada.

Esta comprobado que cuando se cocina en casa los nifios acaban prefiriendo una
amplia variedad de alimentos.

La alimentacion de los nifios. Es muy importante recordar que una buena
alimentacion es necesaria para un buen crecimiento y también que una buena
alimentacion es la primera medicina preventiva.

¢La adaptacién a nuevos gustos y texturas? En el momento en que el nifio deja
de tomar Unicamente leche y pasa a ingerir otros alimentos, como son los jugos, los
caldos o las primeras
papillas, necesitan un
periodo de adaptacion
mas o menos largo
segun la manera de
ser de cada nifio.

Cuando pasa del
cambio de textura
liquida a la textura

triturada, y mas , :
adelante a la -
desmenuzada, el grado

de adaptacion

aumenta.

Nena comiendo jpg
saludenfamilia.com.ar

Por este motivo, es

importante que las personas que conviven con el pequefio estén implicadas y sigan
unas mismas directrices: deben ser conscientes de que estan educando la manera
de comer vy, por lo tanto, de alimentarle.

Como ya se ha comentado al principio, hay diversos factores por los que el nifio
empieza a adquirir unos habitos concretos. Por ejemplo, los nifios que van a los
jardines infantiles suelen comer antes mayor variedad de alimentos. Esta
comprobado que un porcentaje muy elevado de nifios de dos afios que van a la
escuela comen sin problemas la ensalada, a diferencia de la mayoria de los que a
esta edad comen en casa. Lo mismo ocurre con el pescado y la verdura cocida.

Los principales errores alimentarios

Algunos errores alimentarios son propios de los paises desarrollados, como dar al
nifo un exceso de proteina animal o de grasa, también de procedencia animal, y
por el contrario darle muy pocas legumbres (carbohidratos compuestos).
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Esto se opone a la base de la dieta recomendada por los pediatras. Sabemos que
es preciso controlar las grasas saturadas (de procedencia animal), pero a menudo
se le da al nifio un exceso de carne, que también contiene grasas saturadas en su
composicion. Algunas carnes llevan mas que otras, pero aunque se saque toda la
grasa visible de un bistec, siempre queda una parte. Para una buena alimentacion
infantil es necesaria la proteina, que se encuentra en la carne, el pescado, los
huevos, la leche y derivados como el yogur, el queso o los postres lacteos.

Estos alimentos también contienen mayor o menor cantidad de grasas saturadas.
No obstante, también se encuentra proteina en las legumbres, los cereales, las
féculas y los frutos secos, que en general no llevan grasas o las llevan de
procedencia vegetal que no son perjudiciales para la salud. Por otra parte, los
cereales y las legumbres son ricas en fibras, necesarias para una buena
evacuacion. Antes el estrefiimiento era Unicamente un problema de personas
adultas; en la actualidad cada vez hay mas nifios con este problema.

Respetar los gustos personales del nifio

Cada nifio es diferente y tiene sus propios gustos. Debemos respetar que haya un
alimento que no le guste, pero no
se puede permitir que abandone
una familia de alimentos. Por
ejemplo, si no le gusta la leche, se
le pueden dar yogures, flanes o
gqueso; o si no le gustan los
porotos verdes, se le pueden dar
espinacas, acelgas, etc. Lo mas
importante es saber sustituir un
alimento por otro de las mismas
caracteristicas nutritivas.

El nifio estd acostumbrado desde
muy pequefio a los gustos tirando
a dulces.

A algunos nifios les gusta el sabor

dulce en exceso. A veces los

culpables son los adultos, porque

afiaden un poco de azucar a los

primeros jugos o las papillas de

fruta para que se las coman ik

mejor. De esta manera tan polpd

sencilla al nifio empieza a gustarle

el azucar y termina aficionandose a toda clase de alimentos dulces. Asi pues,
debemos procurar que esto no ocurra. (10:15-21).
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EVALUACION @

Cuento: IRIS Y SUS HERMANITOS ESTAN ENFERMOS

El pasado verano, Iris y toda su familia fueron de vacaciones a la playa. Un dia,
después de haber estado toda la mafiana bafiandose en el mar y jugando en la
arena, jQué hambre tenian!. Sus papas les llevaron a comer a un restaurante que
estaba junto al mar. Los papas de Iris se pidieron una paella pero Iris y sus
hermanos Miguel y Pedro prefirieron comer huevos rellenos jQué buenos estaban!.
Después de comer fueron al apartamento a descansar un rato.

Al poco tiempo, Miguel le dijo a su mama que le dolia mucho la barriga. Su mama
le dijo que no se preocupase, seria porque habia comido demasiado. Pero... al
cabo de un rato, Iris y Pedro empezaron también a encontrarse mal, también les
dolia la barriga. Sus papas, preocupados les llevaron al hospital.

Cuando llegaron, los niflos estaban realmente muy asustados pero unas
enfermeras muy simpaticas les distrajeron contandoles chistes.

Cuando se encontraron un poco mejor, el doctor les explico que lo que tenian era
un caso leve de “salmonelosis”. Los nifios se preguntaron: ;Qué es eso?. El doctor
les dijo que unos bichitos muy pequefios que antes estaban en los huevos que
comieron, ahora estaban en sus barriguitas y que por eso les dolian tanto. El doctor
también les explicé que se debe de tener mucho cuidado con los alimentos que se
consumen, sobretodo en verano porque con el calor tardan menos tiempo en
estropearse.

Al cabo de unos dias, Iris, Miguel y Pedro pudieron volver a bafiarse en el mar.

8%, 7

N

HAZ UN DIBUJO SOBRE LO QUE TE HAYA GUSTADO MAS DEL CUENTO
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Tema No.4
Nuestro cuerpo

Duracion de la temética |

35 minutos E =

Objetivos

£\

4

& Lograr que los nifilos conozcan el concepto de anatomia
& Explicar las partes del cuerpo humano
& Explicar la necesidad de cuidar nuestro cuerpo

Juego: Mi cuerpo
OBJETIVOS: Conocer las importancia de nuestro cuerpo y sus cuidados
MATERIALES:

e Lépices.
¢ Fichas.
e Colores.

ESPACIO: El aula

DESARROLLO: Se dibuja un cuerpo humano, y cada nifio escoge una parte del
cuerpo. Mediante la mimica lo describe, y una vez acertado por los demas nifios
se debe decir acerca de él sus cuidados y cuél es su funcion.

QUE SE TRABAJA:

e Vocabulario.

e Relacion.

e Descripcion.

e Expresion.
EVALUACION: Que el nifio reconozca la importancia de su cuerpo y la necesidad
de cuidarlo.

z CONTENIDO
“%

Temal NUESTRO CUERPO
Objetivos:

Anatomia: Es la ciencia que estudia la estructura de los diversos o¢rganos del
cuerpo humano, junto con la fisiologia que estudia su funcionamiento.

Cuerpo Humano: El cuerpo humano es un organismo muy complicado. Cada una
de las piezas que constituyen un organismo reciben el nombre de aparato. Los
aparatos estan a su vez, constituidos por tejidos y éstos por agrupaciones de
células.
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Las células son unos cuerpos pequeiisimos que solamente se pueden ver con el
microscopio; pero que tienen una completa vida cada uno. La célula parece un
animalito, aunque no lo es; ella se alimenta, ella crece, ella arroja fuera los
desechos, ella muere, finalmente es sustituida por otra célula nueva en su trabajo
para el organismo.

Una célula consta de tres partes: la membrana, que es como un forro que la cubre;
el nucleo, que es un centro pequefito como el corazéon de la célula y el
protoplasma que es la sustancia que existe entre el nacleo y la membrana.

Las células tienen muy variadas formas; las hay estrelladas como las nerviosas;
alargadas como las musculares; redondas o anilladas como las de la sangre o
irregulares como las de los huesos.

Un grupo de células de la misma clase forman un tejido. Asi, por ejemplo, cuando
hablamos del tejido 6seo, nos estamos refiriendo al conjunto de células 6seas que
forman nuestro esqueleto; también cuando hablamos del tejido nervioso nos
referimos a los nervios, cuando hablamos del tejido sanguineo nos estamos
refiriendo a la sangre.

MI CUERPO

o>

& ‘<
i

Imagejpg
saludfamiliar.com.ar

.o

El cuerpo humano se llama organismo, porque es un conjunto de érganos. Damos
el nombre de 6rganos a una parte del cuerpo que realiza una funcion especial; por
ejemplo: el estbmago es un érgano, el corazon es un érgano, los pulmones son un
organo.

Cuando un conjunto de érganos se combinan para realizar una alta funcién reciben
el nombre de aparato. Asi, por ejemplo, el aparato digestivo esta formado por una
serie de 6rganos: la boca, el estbmago, los intestinos, etc.
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En cambio, cuando los 6rganos que forman un conjunto son de un solo tejido, en
vez de aparato se llama sistema, por eso no decimos aparato nervioso, sSino

sistema nervioso; porque los nervios son todos hechos de la misma clase de
células, o sea, del tejido nervioso. También decimos sistema 6éseo, porque los
huesos son del mismo tejido.

Aparatos y sistemas. Es de vital importancia conocer el funcionamiento e higiene
de los siguientes aparatos y sistemas: Sistema nervioso, Sistema reticulo-
endotelial, Sistema endocrino, Aparato Circulatorio, Aparato Digestivo, Aparato
génito-urinario, Aparato Respiratorio, los Organos de los sentidos y la piel y sus
anexos. (4:1-7).
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Actividades: @

1. Redacte un fragmento sobre los siguientes temas:
“El cuerpo humano”
“El Sistema Nervioso”

Evaluacion.
Instrucciones: Conteste las siguientes preguntas:
1. Qué estudia la anatomia?

2. A gué le llamamos cuerpo humano?

3. A qué le llamamos células?

4. Qué es un tejido?

Qué es un 6rgano?

Qué forma tienen las células?

31



18

Tema No.5
Sentido de la vista

Duracion de la tematica
35 minutos

Objetivos

& Conocer el sentido de la vista y su importancia
& Comprender la importancia de cuidar la vista
& Describir los cuidados de los ojos

El cuento de los cinco sentidos

Erase una vez una nifia llamada Marisol. Era muy alegre, solia pasar con sus
padres, horas, y horas jugando . Cada dia inventaban un nuevo juego o
cancién con la que divertirse. Un buen dia, su mama y su papa a la hora del juego,
hablaron con ella; le explicaron que iba a tener un nuevo hermanito, con el que
podria jugar cuando fuese mayor; entonces Marisol se puso muy contenta.

- Pas6 un tiempo y nacio el hermanito
de Marisol, ésta estaba impaciente por
ver como era y porque iba a venir toda
la familia a casa. De repente llamaron
al timbre, era su abuelita M2 Luisa,
Marisol, corrié hacia ella, pero ésta a
penas le hizo caso, pues se dirigié con
prisa a ver a su hermanito Luisito. En
ese momento Marisol también se
dirigi6 a verlo, y quiso cogerlo, pero
sus papas le explicaron que todavia no
podia jugar con ella.

Al dia siguiente, cuando llegé la hora Cueno

del juego, Luisito se puso a llorar Cincosentidos.ar

porque tenia hambre y su mama le

dijo, que a partir de ese dia ya no podrian jugar a esa hora porque tenia que darle
de comer, y bafiar a su hermanito. Con su papé tampoco podia jugar porque desde
ese dia tuvo que ponerse a trabajar también por la tarde, ya que segun le dijeron
“necesitaban tener mas dinero para poder comprar comida para el bebé”; fue a
partir de ese momento cuando Marisol, comenzé a insultar a su hermanito;

Marisol: “asqueroso pequenajo”, “estaba mejor cuando tu no habias nacido” “Eres
un ladrén porque me has robado el carifio de mis papas” “Ellos ya no me quieren, y
eso0 es por tu culpa”.
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- Una noche, Marisol se acostd muy enfadada con su Luisito, pues apenas habia
podido hablar con sus padres ese dia, ya que éste estuvo todo el dia llorando; muy
triste, y desolada, Marisol se fue a dormir. Mientras dormia tuvo un suefio. Marisol,
sofidé que se marchaba de su casa, aparecio en un lugar en el que todo era muy
oscuro, no habia estrellas en el cielo, y la luna a penas se dejaba ver, se dio cuenta
de que estaba en un bosque misterioso. De repente mientras caminaba sin rumbo,
se choco con una gran mano, tan fuerte fue el golpe, que se cayo al suelo. Cuando
desperto, pregunto a la gran mano:

Marisol: ¢Quién eres? ¢Dbénde estoy? ¢Por
gué me duele tanto la cabeza?

- La mano la tranquilizé acariciandole la
cabeza.

Tacto:”No te preocupes, no tengas miedo, yo
soy el tacto y puedo tocarte y saber si estas
suave, fria... Tu también tienes tacto, utiliza
tus manos para tocar este pafuelo ¢Qué
sientes?

Marisol: juy! juy! Esta frio.

Tacto: Marisol, ¢ Por qué no quieres a tu
hermano?

Marisol: porque es por €l, por quien ya no me acarician mis papas

Tacto: si lo hacen, pero en lugar de tocarte diez veces como antes, lo hacen cinco,
y las otras cinco se las dan a tu hermana, acuérdate de lo que te digo, y
compruébalo cuando despiertes.

- De repente el Tacto desaparecido misteriosamente. Nada mas irse, aparecio el
Olfato:

Olfato: Marisol, ¢Por qué estas triste?

Marisol: es por causa de mi hermano, no entiendo porque ya mi mama no me hace
esas comidas que huelen tan bien, ni me pone mi ropita con ese olor a mi colonia
preferida.

Olfato: si te hace esas comidas, pero en lugar de hacértelas tantas veces, te las
haces menos, ademas tu eres una chica mayor, y ya puedes vestirte tu solita; si
hueles ta ropita, podras comprobar que huele como siempre.

- A penas terminé de escuchar estas palabras, cuando El Olfato desaparecio sin
mas. Marisol, en su suefio, pensaba: “quizas el Olfato, tenga razén, ya soy una
chica mayor, tengo cuatro afos, y puedo hacer algunas cositas yo sola”.
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Mientras hablaba se presentaron muy alegre las orejas:

Orejas: venimos a pedirte que no digas esas cosas tan feas de Luisito, el o oye
todo y se pone muy triste pensando que tu no la quieres, el quiere jugar con tigo
pero aun es muy pequefio, estate atenta, que cuando crezca un poquito, la primera
palabra que dira sera Marisol, ya lo veras, estate muy atenta con tus orejas, que tu
ya sabes que sirven para escuchar, cuando escuches el llanto de tu hermanito, asi:
mua, mua, mua, significara que quiere que estés a su lado, y cuando estés con él,
se calmara, ya lo veras.

- Esto ultimo que le dijeron las orejas a Marisol, la hicieron pensar ain mas, nunca
creyd, que su hermano se pudiera poner triste. Las orejas se marcharon entre
risas, y cantos, pero antes de marcharse le ensefiaron a Marisol un nuevo juego
para que lo practicara con su hermano; las orejas le explicaron que en todos los
sitios hay muchos sonidos distintos, e incluso que nosotros mismos podemos hacer
sonido con nuestro cuerpo, tocando las palmas, silbando.... En esto consistia el
juego que podria practicar con su hermano, en tocar las palmas. Entonces cuando
Marisol practicaba el juego, aparecié el gusto, y Marisol antes de que éste dijera
nada, le pregunto:

Marisol: ¢ Ta también vas a tratar de convencerme, que trate mejor a mi hermano?
¢Pues aldn hay algo que no entiendo? ¢ Por qué
mis papas no me dan tantos besos como antes, ni
me dan esas frutas que tanto me gustan?

Gusto: Marisol, como el Olfato dijo tU ya eres una
nifla mayor, y puedes coger tu solita toda la comida
gue quieras, ademas, ellos si te siguen dando
besitos pero tienes que compartirlos con el bebé,
en lugar de darte ocho, como antes, te dan cuatro,
pero estate tranquila, que cuando Luisito sea un
poco mayor, también te dara muchos besitos, ya lo

comprobaras.
5. & ~ - A penas el gusto, habia acabado de hablar,
cuentos de hadas cuando de repente aparecio6 la vista que todo lo ve,

arista.com.ar

pero con su aparicion desaparecio el gusto.

La vista: Marisol, yo soy la vista que todo lo ve, y he visto todo lo que has hecho
durante toda tu vida, y lo que haces ahora, ¢, Sabes para que te sirven los 0jos?
Marisol: creo que para ver, con ellos vemos muchas cosas, y éstas tienen muchos
colores, rojo, azul, etc.....

La vista: exacto, y con ellos son con los que tienes que ver que tus papas te
guieren como siempre, mira a sus o0jos cuando hablan con tigo y solo veras amor,
veras, que tu padres te aman con toda su alma y corazén, que tu y tu hermanito
sois lo mejor que les ha pasado en la vida, lo que pasa, es que tienes que
compartir ese amor. Mira lo que ocurriria si tu desaparecieras de sus vidas.
Siempre estarian tristes, y desolados.
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- Cuando la vista termind de decir estas palabras, aparecieron todos los demas
sentidos, y le dijeron a Marisol, una frase, que permanecio siempre en su mente :”
utiliza tus sentidos para comprobar que tus padres te quieren como siempre, y que
tu hermanito esta deseando que le aceptes”.

- Tras esta frase, Marisol despert0, al hacerlo recordo6 todo su suefio y en especial
la dltima frase que todos los sentidos le dijeron. Entonces Marisol, se levantd, dio
un abrazo muy fuerte a su hermano, le pidid perdon a él, y a sus papas, y éstos
también a ella. Con el tiempo comprobd que todo lo que los sentidos le habian
dicho era verdad, lo de las caricias, lo de las comidas, su ropita, e incluso lo de que

la primera palabra de su hermana seria Marisol. Escrito por Maria Jesis Rodriguez de
Liébana GOmez en Cuentos infantiles, Educacién Infantil

v 4" CONTENIDO
O El sentido de la vista

¢, Como es el amanecer, la luna, el mar o
la nieve? ¢(COmo es la cara de las
personas que mas quieres? Los 0jos nos
permiten descubrir un mundo fantastico
de infinidad de formas y colores que
existe a nuestro alrededor. Gracias a la
vista conocemos el mundo que nos
rodea.

¢QUE SON LOS 0JOS?
La vista te permite descubrir formas,
colores, decir cual es la posiciéon, el
tamafio o la distancia a la que estad un
objeto. Gracias a los ojos puedes ver la

. .. Sentido de la vistajpg
television, leer o navegar por Internet. salud.com.

Los érganos de la vista son los ojos. Los ojos trabajan junto con tu cerebro para
formar las imagenes Site miras al espejo, solo veras una pequefia parte de tus
0jos. jLos ojos son mucho mas grandes! Tu ojo se parece a un globo de color
blanco. Este globo se llama globo ocular y estad dentro de una especie de cueva
formada por huesos que se llama 6érbita.

Los bordes de la orbita protegen al ojo de los golpes. El 0jo se sostiene dentro de la
Orbita gracias a seis musculos que le van a permitir moverse en muchas
direcciones. El globo ocular por dentro no esta vacio, esta lleno de una sustancia
transparente parecida a la gelatina, el humor vitreo. EI humor vitreo da a tu ojo su
forma. En el centro de tus ojos hay un punto muy oscuro, las pupilas. La pupila es
un pequefio agujero que permite que la luz llegue al interior del ojo.
Alrededor de la pupila puedes ver una zona coloreada, el iris. El color de tus ojos
se debe al iris.

35


http://educacion2.com/educacion-infantil/cuentos-infantiles/
http://educacion2.com/educacion-infantil/
http://images.google.es/imgres?q=habitos+relacionados+con+la+alimentacion&hl=es&biw=1093&bih=445&gbv=2&tbm=isch&tbnid=rOVcHZWl-ZadyM:&imgrefurl=http://www.saludenfamilia.com.ar/tematratado.php%3Fid%3D494&docid=oaDqpWNuRUlsIM&imgurl=http://www.saludenfamilia.com.ar/imagenesw/nenacomiendo.jpg&w=600&h=899&ei=1NZpT6SkIISKgwf2r4jGCQ&zoom=1&iact=hc&vpx=563&vpy=2&dur=2823&hovh=275&hovw=183&tx=10&ty=300&sig=100097232282207966557&page=1&tbnh=121&tbnw=81&start=0&ndsp=12&ved=1t:429,r:3,s:0

22

El iris tiene fibras musculares que se estiran 0 se contraen para abrir o cerrar la
pupila. De esta manera, el iris deja entrar mas o menos cantidad de luz dentro del
ojo. Detras de la pupila y del iris existe una lente transparente, como un cristal. Esta
lente se llama cristalino. El cristalino sirve para enfocar, es decir dirigir los rayos
de la luz, sobre la retina.

Ademas de estas estructuras que estan en la parte anterior del 0jo, la cubierta que
forma el globo ocular esta formada por tres capas. La capa mas externa protege y
recubre todo el ojo y es una capa fibrosa de color blanco. Esta capa se llama
esclerética. La zona blanca que ves en tu ojo es solo una pequefia parte de la
esclerética. Esta se hace transparente al recubrir la pupila y el iris y entonces
recibe el nombre de cérnea.

Por debajo de la esclergtica  hay
una segunda capa que tiene
muchos vasos sanguineos, la
coroides, y por dentro de esta
una tercera capa, la retina. La
retina estd formada a su vez por
varias capas de células y funciona
como una pantalla sobre la que se
proyectan las imagenes.

Los rayos de luz se concentran
sobre todo en la parte central de
la retina donde esta la zona de
vision mas nitida.

En la retina estan los conos y los
bastones que son células que
captan la luz.

sentido de la vista

La visién de los colores depende mis ojos.com.ar

de los conos ¢Sabias que en -

cada ojo hay unos 6 millones de conos y 120 millones de bastones? Los conos y
los bastones transforman los rayos de la luz en sefiales eléctricas. Los conos y los
bastones se unen con células nerviosas que van a formar el nervio optico. Desde
la retina de cada ojo sale un nervio Optico, que es el encargado de llevar estas
sefiales a una zona especial de tu cerebro donde se forman las imagenes
definitivas.

¢COMO ESTAN PROTEGIDOS TUS 0JOS? Ya hemos dicho que tus ojos estan
protegidos por los huesos que forman la orbita. Ademas, la parte de esclerotica que
se ve del ojo estd protegida por una membrana delgada y transparente, la
conjuntiva, que al llegar a la cérnea se une a ella. La conjuntiva también recubre y
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protege la parte interna de los parpados. Alrededor de los ojos existen también
otras estructuras que los protegen, las cejas, los parpados y las pestafas.

Hay dos parpados, uno arriba y otro abajo. Los parpados se cierran sobre los ojos
como si fueran dos persianas y los protegen de la luz y de todo aquello que como
el polvo puede dafarlos. Las pestafias son pelos que estan en los bordes de los
parpados.

Cuando los parpados estan abiertos, las pestafias protegen al ojo evitando que
entre en él polvo u otras particulas. Las cejas son una zona de pelos que estan por
encima de los parpados y que evitan que el sudor o el agua de la lluvia entren en
los ojos.

¢, COMO VEMOS?
La luz atraviesa la cornea, la pupila y ~—
llega al cristalino. El cristalino es una 4
lente que sirve para enfocar, y por esta
razén se aplana o se abomba para
captar bien las imagenes.

El cristalino proyecta una imagen del
objeto que estamos viendo sobre la
retina, como si esta fuera una pantalla
de cine jPero, la imagen esta al revés!
Pues si, la imagen se proyecta sobre
la retina invertida, es decir, lo de arriba
se ve abajo y lo de abajo arriba. El
cerebro sera el encargado de darle la
vuelta. En la retina esta imagen se
convierte en sefiales eléctricas y a
través del nervio éptico estas sefales
se envian a una zona especial del

€Omo vemosjpg
cerebro. enfamilia.com.ar

¢QUE SON LAS LAGRIMAS? Seguro que alguna vez has llorado y te has fijado
en ese liquido un poco salado parecido al agua que llamamos lagrimas. Pero,
¢sabes de donde proceden? ¢Sabias que a tus ojos llega continuamente una
pequefia cantidad de lagrimas?

Fuera del 0jo, en la parte externa y superior hay unas glandulas donde se fabrican
las lagrimas que se llaman glandulas lagrimales. Cada vez que parpadeas, las
lagrimas bafian la parte del ojo que ves (la conjuntiva y la cérnea) y salen del ojo
por su parte inferior. Si te fijas en el borde de los parpados, en la zona donde estos
se unen cerca de la nariz, hay dos puntos, uno arriba y otro abajo.
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Estos puntos son la entrada a unos conductos. Las lagrimas que han bafiado el ojo
entran en estos conductos y se recogen en una especie de saco, el saco lagrimal.
Desde este saco las lagrimas llegan por otro conducto a la nariz. Las lagrimas
humedecen y limpian los ojos y los defienden contra las infecciones de algunos
microorganismos.

¢QUE LE OCURRE A MIS 0JOS? Los ojos, igual que el resto de nuestro cuerpo,
pueden enfermar. Las enfermedades pueden afectar solo a los ojos o también al
mismo tiempo a otras partes del cuerpo.

Las conjuntivitis son bastante frecuentes. La conjuntivitis es una inflamacion de la
conjuntiva del ojo que se debe a una alergia, o a una infeccion producida por
bacterias o virus. El ojo se enrojece, puede escocer o tener legafias y la luz puede
ser muy molesta.

¢Has oido hablar a tus abuelos de las cataratas? Con el tiempo, el cristalino deja
de ser transparente y no deja pasar bien la luz para formar las imagenes. A la
gente muy mayor se la opera de cataratas, el cristalino se cambia por una lente
artificial y la persona recupera la vision

¢ COMO PODEMOS CUIDAR NUESTROS 0JOS?
Cuidar tus o0jos es muy importante.

1. Los ojos deben estar limpios,
ino debes frotarlos con las
manos sucias! Si un ojo esta
lleno de legafas puede tener
una infeccién y esta se puede
pasar al otro ojo con mucha
facilidad.

2. En estos casos debes evitar
secarte los dos ojos con la
misma toalla o tocar el ojo
sano después de tocar el
enfermo.

3. No jugar con instrumentos
puntiagudos como: tijeras,
lapices, plumas, ganchos, etc.
Muchas personas han

perdido un ojo por jugar con Cuidado de los ojos
instrumentos como éstos. cincosentido.com.ar

4. No usar la toalla de otra persona. Tampoco se deben secar las manos o la
cara con pafios o toallas de lugares publicos.
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Si cae en los 0jos un cuerpo extrafio como polvo, insectos, pajitas, etc. Estos
no deben frotarse ya que las manos pueden transportar bacterias.
Normalmente las lagrimas son suficientes para barrer el cuerpo extrafio.

Si los ojos estan irritados o supuran se debe consultar inmediatamente a un
médico especializado (oculista).

Cuando lees o estudias es muy importante que la luz sea adecuada y que
esté situada de manera que las sombras no te molesten. jTus ojos también
necesitan descansar! No olvides que no debes pasar demasiado tiempo
delante del ordenador o de la television.

Si usas lentillas (lentes de contacto) debes ser muy cuidadoso con la higiene
y seguir las recomendaciones que te han dado para limpiarlas y
manipularlas jSon tus ojos los que van a sufrir tus olvidos! El uso
descuidado de las lentes de contacto puede dafiar tus 0jos.

Evitar la fatiga excesiva de los 0jos, no leyendo ni escribiendo en vehiculos
en marcha o en libros demasiado pequefia, ni por mucho tiempo. La vista
debe estar a unos 25 centimetros de los que se esta leyendo. (6:25-30)
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Actividades: @

1. Redacta un fragmento con uno de los temas siguientes:
a) Cuidado del sentido de la vista
b) Enfermedades de la vista

2. Coloca en tu cuaderno de trabajo todo lo relacionado con el sentido de la
vista.

3. Escribe un resumen del tema.

Evaluacioén

Instrucciones: Contesta las siguientes preguntas
1. Como puede evitarse la fatiga excesiva de los 0jos?

2. Qué nombre se le da al médico especializado en enfermedades visuales?

3. Qué debemos hacer cuando nos entra un objeto extrafio en los 0jos?

4. Con qué instrumentos puntiagudos se debe evitar jugar?

5. Qué se debe hacer cuando los ojos estan muy irritados y supuran?
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Tema No.6
El sentido del oido

Duracion de la tematica
35 minutos

Objetivos

& Conocer el sentido del oido y su importancia
& Comprender la importancia de cuidar el oido
& Describir los cuidados para mantener la salud del oido

Un cuento: el oido de Carlos

Erase una vez que Carlos estaba coladito hasta los huesos por Rosalia. Estaba tan

enamoradisimo de ella que no hacia mas que repetirle todos los dias los mismo:
- Rosalia... "por tu culpa un dia de estos

.- No seas loco, Carlos. Yo soy solo una
chica mas en tus conquistas.

- ITe juro que no, Rosalia!l. 'Tu eres
distintal. !'Por tu culpa voy a perder los
sentidos!.

Y asi pasaban las horas enteras sentados
debajo de la frondosa higuera.

Ayer mismo se repitié la escena una vez
mas.

- Rosalial. "Que te juro que por tu culpa
voy a perder los sentidos!!.

- Mira, Carlos... déjate ya de decir
tonterias y toma, te he traido esos

Cuento caramelos de sabor fuerte que tanto te
cuentacuentos.com.ar g ustan .

- IQué bien, Rosalia!. !Cuanto te amo!. 'Uno de fresa, Rosalia!. 'De fresa fuerte
como tu bocal.

Rosalia le entregd un caramelo de fresa de sabor fortisimo. Carlos se lo llevo a la
boca y lo comenzé a chupar con deleite.

- IRosalial. |Esto no es fresal

¢, Como que no es de fresa?. !De fresa fuerte como mi boca!
Pues no sabe nada. Este caramelo no tiene sabor.

¢, Qué raro?. Si es de los de siempre. ¢ Quieres uno de limén de sabor fortisimo?
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z

- ISil. IUno de limén que me sepa tan fuerte como tus pechos!

Y Carlos se ech6 a la boca un caramelo de limén fortisimo de sabor.

- IRosalial. ¢ Qué es esto?. ¢ Qué caramelos son éstos?.

- ILos de siempre, Carlos!. 'Los mismos de siempre!

- lPues no sabe a nada!!

- Carlos... me estas preocupando... ¢quieres uno de mental.

- ISil. Rosalia. !"Dame uno fortisimo de menta!!

Y Carlos se meti6 a la boca un caramelo de menta de sabor fortisimo.

- Carlos... 'has perdido el sentido del gusto!. Si no sacas gusto a estos caramelos
de siempre es que has perdido el sentido del gusto...

Carlos cogi6 las manos de Rosalia.
- No, Carlos. Las tengo congeladas.

Tengo mucho frio en las manos.
- ¢De qué me estds hablando?. No
tienes las manos congeladas. Tus
manos no tienen ninguna sensacion hoy. :

- ¢Como que no?. Tengo las manos _ \
congeladas y ademas la frente la tengo

hirviendo. .

Carlos puso su mano derecha sobre la y : /

frente de Rosalia. 7 e /\\

- ¢Hirviendo?. 'Yo no siento nada!. Ni tus
manos estan heladas ni tu frente esta
ardiendo.

- 1Ay Carlos!. 'Qué también has perdido
el sentido del tacto!l. !llTienes que ir
mafiana mismo al doctor a que te revise!!

- Bueno Rosalia... eso sera mafiana..,
ahora solo quiero decirte que !"Te amo!!.
¢Me amas ta también a mi?.

cuentos
cuentacuentos.com.

Rosalia gritdé a Carlos que le amaba mas que nunca...

- ¢Dime algo Rosalia?. ¢Por qué no me dices si me amas o no?. !!lEs hora de
saber si es cierto que me amas tanto como yo a ti!l.

Rosalia sigui6é gritando a pleno pulmén que amaba a Carlos mas que nunca. Pero
Carlos no oia nada.

42


http://images.google.es/imgres?q=habitos+relacionados+con+la+alimentacion&hl=es&biw=1093&bih=445&gbv=2&tbm=isch&tbnid=rOVcHZWl-ZadyM:&imgrefurl=http://www.saludenfamilia.com.ar/tematratado.php%3Fid%3D494&docid=oaDqpWNuRUlsIM&imgurl=http://www.saludenfamilia.com.ar/imagenesw/nenacomiendo.jpg&w=600&h=899&ei=1NZpT6SkIISKgwf2r4jGCQ&zoom=1&iact=hc&vpx=563&vpy=2&dur=2823&hovh=275&hovw=183&tx=10&ty=300&sig=100097232282207966557&page=1&tbnh=121&tbnw=81&start=0&ndsp=12&ved=1t:429,r:3,s:0

29

- Rosalia... ¢qué dices?. ¢No te oigo nada?

Carlos habia perdido el sentido del oido y quiso chillar... quiso dedicarle a Rosalia
todo un discurso oratorio demostrandole que la amaba como si fuera la Unica mujer
existente en el mundo... pero ninguna palabra salia de la boca de Carlos.

Rosalia, desesperada, hablaba a Carlos pero este no la escuchaba. Rosalia le
pedia que le dijese algo, que le contase si era cierto que la amaba tanto como
decia siempre o si ya se le habia pasado el amor. Pero Carlos no podia hablar.
Habia perdido el sentido del habla.

De repente Rosalia se fue esfumando de la vista de Carlos. Carlos la vio primero
borrosa, después Is fue perdiendo de vista. Rosalia, asustada, se zafé del abrazo
de Carlos que se sujetaba a ella haciéndola dafio porque no tenia sentido del tacto.
Y Rosalia se fugd de debajo de la higuera mientras Carlos quedd en completa
oscuridad.

Carlos habia perdido el sentido de la vista.

De tanto repetir a Rosalia aquellos de !'Te juro Rosalia que por tu culpa un dia voy
a perder los sentidos!!... habia llegado ese dia. Por culpa de Rosalia, Carlos
acababa de perder sus cinco sentidos. Escrito por Luis Medellin

7/ CONTENIDO

El sentido del oido

Los sonldos inundan el mundo en el que
vives. Seguro que alguna vez te ha
llamado la atencion el sonido del mar,
del viento o de la lluvia al caer. Seguro
gue te alegras cuando escuchas tu
musica favorita. Haz una prueba, cierra
los ojos un momento. ¢ Cuantos sonidos
eres capaz de distinguir? ¢Por qué |
sabes decir de donde proceden? El oido
es un érgano que te permite relacionarte
con los demas y con el mundo que te
rodea. Ademas, en el oido esta también
el sentido del equilibrio.

EL SONIDO

Si te fijas, cuando se toca la cuerda de
una guitarra, esta se mueve hacia un 4
lado y hacia otro, es decir vibra. En este caso, el sonido se produce por vibraciones
gue pasan al aire en forma de ondas sonoras. El sonido viaja a través del aire.
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El sonido también viaja a través de los liquidos, como el agua jCuando buceas
también escuchas sonidos!, o a través de sdlidos, como la madera o la tierra, jlos
indios se apoyaban en el suelo para escuchar el ruido del galope de caballos!

Por lo general, el sonido se mueve a mayor velocidad en los liquidos y en los
sélidos que en los gases. Para poder escuchar un sonido, el oido debe recoger las
ondas sonoras. Después de recorrer el oido, las ondas sonoras llegan en forma de
“sefiales” al cerebro. Finalmente, el cerebro interpreta estas sefiales y escuchamos
el sonido, es decir, se produce la audicion.

Ademas, tus oidos son capaces de distinguir muchos tipos de sonidos con
diferentes caracteristicas, como agudos o graves, fuertes o débiles.

LAS PARTES DEL OIDO
El oido es uno de los
organos de los sentidos.
Mirate a un espejo. ¢Qué
puedes ver de tus oidos?
La mayor parte del oido
no se ve a simple vista.
Est4 dentro de la cabeza,
en el craneo.

El oido estd como en una
cueva profunda formada
por hueso que esta
dividida en tres zonas. La
gue estd mas cerca del
exterior se llama oido
externo. La que esta en la
mitad, oido medio. La que
estA en la zona mas
profunda, oido interno.

Sentido del oido

E| 0|'d0 eXterno cincosentidos.com.ar

El oido externo es la Unica parte del oido que podemos ver. Esta formado por la
oreja y un conducto estrecho, el conducto auditivo externo. La oreja tiene esta
forma para poder recoger mejor las ondas sonoras. El conducto auditivo externo
esta recubierto por piel y protegido por pelos y cera. El fondo del conducto esta
cerrado por una membrana, el timpano. jAqui empieza el oido medio!

El oido medio

El oido medio esta dentro de una pequefia cavidad excavada en los huesos del
craneo. En el oido medio esta el timpano conectado a tres huesecillos (matrtillo,
yunque Yy estribo).
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El timpano es una membrana que separa el oido externo del oido medio. El
timpano vibra igual que lo hace la piel de un tambor. Apoyado sobre el timpano
empieza una hilera de tres huesecillos que se articulan unos con otros. El nombre
de cada uno de estos huesos se debe a su forma.

Asi, con forma de martillo y apoyado sobre el timpano esta el martillo. EI martillo
se articula con otro hueso pequefio, el yunque. ¢ Has visto en alguna pelicula de la
época medieval como daban forma a las espadas golpeandolas con un martillo
sobre un bloque de hierro? Este bloque de hierro era un yunque. El yunque se
articula con otro hueso muy pequeiio, el estribo. jSeguro que también has visto
como los caballeros subia al caballo apoyando el pie en una pieza de metal que
colgaba de la silla! Esta pieza es un estribo.

A continuacion del estribo hay otra membrana muy fina que separa el oido medio
del oido interno. Esta membrana tapa la ventana oval, que es la entrada al oido
interno.

El oido interno.
El oido interno esta formado por dos partes: los conductos semicirculares y una
estructura con forma de caracol.

El caracol contiene liquido. Dentro del caracol hay células que captan las
vibraciones y las convierten en sefales que se envian por un nervio, el nervio
acustico, al cerebro. El cerebro interpreta estas sefiales y ti puedes escuchar el
sonido.

En el oido interno también estdn los conductos semicirculares. Estos no
participan en la audicién. Estan relacionados con el equilibrio. Estos conductos
estan también llenos de liquido y envian informacion de nuestra posicion (tumbado,
de pie) al cerebelo.

EL VIAJE DEL SONIDO DENTRO DE TU OIDO

Vamos a viajar dentro de tu oido. Imagina el rugido de
un ledn. El aire lleva este rugido hasta tu oreja. jGrrr!
llega a la oreja y se introduce por un conducto, el
conducto auditivo externo. Pero, jcuidado! jGrrr! choca
y rebota sobre una membrana que cierra todo el
conducto, el timpano. Sonido

cincosentidos.com.ar

El chogue hace que el timpano vibre y esta vibracion hace que toda la cadena de
huesecillos (martillo, yunque y estribo) del oido medio se mueva también. La
vibracion que ha producido jGrrr! ya no se transmite por el aire sino por un medio
sélido, los huesecillos. jGrrr! llega ahora hasta la entrada del oido interno, la
ventana oval.
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iYa hemos llegado al oido interno! La ventana oval también vibra y transmite la
vibracion al interior del caracol. Ahora, la vibracion se transmite por un medio
liquido. Dentro del caracol esta vibracion hace que unas células envien sefiales al
cerebro por el nervio acustico. El cerebro interpreta estas sefiales y nosotros
escuchamos, al fin, jGrrr!

EL EQUILIBRIO
El oido también cumple una funcion muy importante. Informa al cerebelo de tu
posicion en cada momento. Los conductos semicirculares envian esta informacion

Es importante cuidar tus oidos

B Es posible que alguna vez hayas tenido un

‘ - ;" .7 dolor fuerte de oidos. En la mayoria de los
casos se debe a una inflamacion del oido,
una otitis. Una de las causas mas
frecuentes de otitis son las infecciones. Las
otitis pueden afectar a todas las partes del
oido.

V-

Sentido del oido
cincosentidos.com.ar

Es importante que cuides tus oidos

1.

2.

No debes introducir ningln objeto por el conducto auditivo ya que podrias
romper la membrana del timpano o producir una infeccion.

Debes tener cuidado con los sonidos demasiado altos, cuanto mas lo son
mas intensamente golpean el timpano y mas fuerte es el sonido que
percibes. Los sonidos muy fuertes pueden dafiar tus oidos.

Debe mantenerse bien limpio el conducto del oido. No extraigas el cerumen
con objetos duros o punzantes, como: alfileres, palillos de dientes, botones,
agujas, fésforos, etc.; que puedan perforar el timpano.

En el caso que algun insecto se introduzca en el oido, basta echarte un poco
de agua hervida en el mismo, mantener la cabeza inclinada, y al cabo de un
rato se inclina la cabeza en sentido contrario de manera que salga el agua,
junto con ella saldra el insecto.

Si se estd acatarrado no hay que sonarse con mucha fuerza, pues la
infeccion puede pasar al oido medio por la Trompa de Eustaquio.

Se deben evitar los giros y los balanceos, ya que debido a ellos, la endolinfa
de los canales semicirculares se mueven irregularmente y puede provocar
una sensacion falsa de la posicion de nuestro cuerpo, es decir, distintas de
las usuales y de éste desacuerdo vendria el mareo y el vértigo.

No se debe gritar en los oidos de nadie.
Es conveniente evitar las corrientes frias y hiumedas. (6:30-37).
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Actividades g

1. Dibuja el oido
2. Redacta un fragmento sobre los cuidados que se deben dar al oido.

Evaluacioén

1. Qué debemos hacer cuando nos encontramos en lugares donde hay mucho
ruido?

N

. Qué debemos hacer cuando un insecto se introduce en los oidos?

w

. Porgqué razén debemos mantener limpios los oidos?

»

Si se esta acatarrado qué se debe evitar?

ol

. Qué instrumentos no debes introducir en tus oidos?
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Tema No.7
El sentido del olfato

Duracion de latematica , £
35 minutos E !g“L
Objetivos

& Conocer el sentido del olfato y su importancia
& Comprender la importancia de cuidar nuestros 6rganos de los sentidos
& Describir los problemas de salud que puede tener el sentido del olfato

Rompehielo

a) Se necesita ayudante. Nos vendaremos los 0jos o simplemente los cerraremos.
Nuestro ayudante nos proporcionara objetos con olor. Inhalaremos y exploraremos
las sensaciones que nos produce cada uno. Es la Unica forma de potenciar este
sentido tan primitivo, pero realmente funciona.

4\/7\9
2 CONTENIDO
\)

Respirar es imprescindible
para estar vivo y casi todo el aire que
respiras entra y sale por la nariz. jPero
ademas, nuestro mundo esta inundado
de miles de olores! El sentido del olfato
también esta en la nariz.

¢, COMO ES LA NARIZ?

Nariz, érgano del sentido del olfato, que
también forma parte del aparato
respiratorio y vocal.

Si palpas tu nariz de arriba a abajo con
los dedos notaras que la parte de arriba
es mas dura, estas tocando los huesos
nasales. El resto de la nariz es méas
blanda, esta formada por -cartilago.
iPero la nariz no es solo lo que vemos
por fueral Sentido del olfato

cincosentidos.com.ar

Tu nariz tiene dos agujeros, los orificios nasales. Seguro que alguna vez has
hurgado con el dedo en la nariz y has comprobado como estos orificios se
continian hacia dentro con dos cavidades. Estas cavidades se llaman fosas
nasales. Las fosas nasales estan separadas por una pared, el tabigue nasal.
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La nariz se comunica por detras con la boca. El fondo de cada cavidad no esta
cerrado y se continda con otra cavidad, la nasofaringe. La nasofaringe se une
hacia abajo con la orofaringe, en la parte de atras de la boca.

¢, Sabias que tu nariz produce cada dia alrededor de medio litro de liquido?
Mientras que la zona de los orificios nasales esta cubierta de piel con pelos, las
fosas nasales estan recubiertas por una mucosa de color rojizo, la mucosa nasal.
La mucosa nasal tiene células y glandulas que fabrican moco. El moco es
empujado hacia atras, hacia la nasofaringe, por las células de la mucosa.

En la zona del techo de las cavidades nasales hay una mucosa especial, mas
gruesa, de color amarillento. Esta zona de la mucosa nasal se llama region
olfatoria. En la regién olfatoria existen unas células, las células olfatorias, que son
capaces de captar los olores.

La mucosa de la region olfatoria es el 6rgano del olfato.

LA RESPIRACION

Por la nariz entray sale el aire que
respiras. El aire entra por los orificios
nasales y las particulas que flotan en
él, como el polvo, quedan atrapadas
entre el pelo de la zona de los orificios
nasales y el moco de las cavidades. La
nariz calienta, humedece y limpia el
aire que llega a los pulmones.

EL OLFATO

¢,Cuantas veces has adivinado lo que
habia para comer solo con olerlo?
Gracias al sentido del olfato somos
capaces de distinguir un gran numero
de olores. El érgano del olfato esta en
las células olfatorias de la regién
olfatoria de la mucosa de la nariz.

El olfato

cincosentidos.com.ar Desde aqui se envia informacion al

cerebro sobre los olores por el nervio

olfatorio. Las células olfatorias no son iguales, cada una percibe un olor basico
determinado. El sentido del olfato esta muy relacionado con el del gusto.

El olfato es muy importante, no solo te permite disfrutar de los olores agradables
sino que también te advierte de la presencia de un posible peligro. El olor de un
alimento en mal estado, de un escape de gas o del fuego puede ayudarte.
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¢QUE LE OCURRE A MI NARIZ?

iSeguro que alguna vez has sufrido un catarro! Tu nariz se llena de mocos, te
cuesta mas respirar y estornudas. Estos procesos catarrales son frecuentes y
suelen deberse a infecciones producidas por virus. A veces, estos sintomas se
deben a una alergia. Otras veces, forman parte de enfermedades que afectan a
todo tu cuerpo, como la gripe. En algunas personas el sentido del olfato est4
alterado; la ausencia de olfato se llama anosmia.

Higiene del sentido del olfato:
El sentido del olfato no suele sufrir dafios frecuentes como los dela vista y del oido.

Para que su funcionamiento sea
normal se recomienda:

1. Mantener las fosas nasales
siempre limpias.

2. No oler las flores, para
evitar que el polen entre en
las fosas nasales.

3. Evitar meterse objetos
puntiagudos dentro de las
fosas nasales, ya que
podrian lastimarse los

cartilagos.

4. Evitar oler las substancias
quimicas como:
cloroformo, éter, etc.
(6:40-43)

Sentido del olfato
cincosentidos.com.ar
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Actividades: @

1. Observa la figura e indica que estd haciendo la mujer y que sentido esti

usando.
2. Redacta un fragmento sobre los cuidados que se deben dar al sentido del
olfato
Evaluacion

1. Qué cuidados debemos tener con nuestra nariz

2. Porqué razon debemos mantener limpia nuestra nariz

3. Qué olores debemos evitar?

4. Qué instrumentos no debes introducir en tu nariz?
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Tema No.8
El sentido del tacto

Duracion de latemética , &

s

35 minutos ii“L
Objetivos

& Conocer el Sentido del Tacto y su importancia
@ Comprender la importancia de cuidar nuestra piel
& Describir los problemas de la piel

Rompehielo
Necesitaremos la ayuda de un voluntario que nos localice objetos que nosotros no
reconozcamos con la vista, dado que se trata de agudizar nuestro tacto, por lo que:

a) Le pediremos a nuestro colaborador que sobre una mesa coloque una gran
cantidad de objetos variados de distintas texturas y formas, tales como una lima de
ufias, un lapiz, una cajita, una lenteja, etc....y nos vendaremos los 0jos.

Se trata de reconocer los objetos y a mas practica llegara el momento en que
sabremos hacerlo, sea lo que sea.

b) Hay que ir complicando los objetos.

\ﬁ CONTENIDO

Sentido del tacto

“(\" ¢Qué recubre todo tu cuerpo? ¢Por qué cuando
e‘i““ 535 g cierras los ojos eres capaz de adivinar lo que estas
d <, Co‘ ta‘I tocando? ¢ Por qué sientes dolor cuando te quemas?
\ao( (= ¢Por qué el color de tu piel es mas oscuro que el de
| '2 tu amigo? Las respuestas a todas estas preguntas

estan en la piel, un 6rgano con multiples funciones.

”\/)?“ &2 ¢PARA QUE SIRVE LA PIEL?

4 .;/.,;'-f'féj\r ﬁ",ﬁﬁ Cierra los ojos y palpa con tus manos todo lo que

R ey estd a tu alrededor. A través de la piel nos
relacionamos con el mundo exterior. jA veces no nos
damos cuenta de la gran cantidad de informacién que recibimos a través de la piel!
La piel es una cubierta que separa el interior de tu cuerpo del exterior; actia como
una barrera. Esta barrera te protege de pequefios golpes o de los microorganismos
y las sustancias que pueden dafar tu organismo. La piel te defiende.
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Aunque es una barrera, la piel te permite relacionarte con el mundo que te rodea.
La piel te permite recibir sensaciones: decir si algo esta frio o caliente, si un
objeto es liso 0 rugoso o si sientes dolor cuando te haces dafio.

La piel ayuda también a mantener la
temperatura de tu cuerpo. En la piel hay
muchos vasos sanguineos. Si tu cuerpo
necesita perder calor estos vasos
sanguineos se dilatan, la cantidad de
sangre que llega es mayor y el calor se
pierde con facilidad a través de la piel.
Por el contrario, si tu cuerpo necesita
conservar su calor los vasos sanguineos
se estrechan, el volumen de sangre que
llega es mucho menor y se desprende
menos calor. jCuando sudas también
pierdes calor! Las glandulas del sudor
gue estan en la piel eliminan calor y
algunas sustancias perjudiciales.

En la piel se produce también vitamina
D. Esta vitamina se forma con ayuda de
la luz del Sol. La vitamina D es muy
importante para que tus huesos reciban
el calcio de los alimentos y se )
fortalezcan. Seniido del facto

cincosentidos.com.ar

Cada color de piel es distinto. En la piel existen unas células que producen una
sustancia que se llama melanina. Segun la cantidad de melanina de tu piel tu color
serd mas pélido o mas oscuro. Cuanta mas cantidad de melanina tengas, mas
oscuro sera el color de tu piel. Esta cantidad depende de la exposicién al Sol y
sobre todo de la herencia.

¢ DE QUE ESTA FORMADA LA PIEL?

Todo tu cuerpo, desde la punta de tus pies hasta tu cabeza, esta recubierto por
piel. Observa ahora el dibujo de un corte de la piel y veras dos zonas diferentes,
dos capas, una encima de otra. La capa de arriba esta en contacto con el aire, es la
mas externa y se llama epidermis. Debajo esta la dermis, una capa mas interna
gue esta en contacto con el interior de tu cuerpo.

¢, Sabias que el simple roce de tu piel con la ropa desprende un nimero asombroso
de células? La epidermis esta formada por varias capas de células. Abajo en la
primera fila, en contacto con la dermis hay una capa de células que estan vivas y
gue se multiplican sin parar. Seguin vamos hacia arriba las células cada vez son
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més delgadas y mas duras y al final mueren y se desprenden de la piel. Al
desprenderse arrastran los gérmenes y limpian la piel.

¢ Te has fijado alguna vez que si arafias con suavidad la piel no sangra? Pues bien,
esto se debe a que a la epidermis no llegan los vasos sanguineos. Algunas zonas
de la epidermis forman las ufias. En la epidermis existen también las células que
producen melanina, la sustancia que da color a tu piel.

iLa dermis, es un poco mas complicada! Aqui si llegan vasos sanguineos y
terminan muchos nervios que
transmiten sensaciones al
cerebro. En la dermis existen
distintos tipos de terminaciones
nerviosas que llamamos
receptores sensoriales. Unos
receptores reciben informacion
sobre la temperatura, otros sobre
el dolor y otros nos permiten
distinguir la textura de los
objetos. En la dermis estan
también las glandulas del sudor
y las glandulas sebéaceas. Las
glandulas del sudor salen al
exterior por unos orificios que
lamamos poros. Las glandulas
sebaceas producen grasa que
proporcionan humedad y
elasticidad a tu piel. Sentido del tacto

cincosentidos.com.ar

¢ Pero donde esta el pelo? La epidermis se mete dentro de la dermis para formar
un saco donde esta la raiz del pelo.

¢QUE LE OCURRE A MI PIEL?
La piel estd expuesta a muchos agentes externos como el Sol, los gérmenes o
sustancias dafiinas. Puede sufrir gquemaduras, cortes, irritarse, padecer

infecciones por bacterias, virus u hongos, o estar afectada por enfermedades que
afectan a todo el cuerpo.

¢, Quién no ha visto alguna vez una verruga o un papiloma? Las dos son un
ejemplo de infeccidn de la piel por un virus. ¢Has oido alguna vez hablar del pie de
atleta? Es una infeccién por hongos que aparece a veces al andar descalzo en
suelos mojados, como los de las piscinas. En las alergias, la piel se irrita al estar
en contacto con algunos tejidos o materiales.
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Otras alergias aparecen a causa de algunos alimentos o medicinas.

En algunas enfermedades generales, como la varicela o el sarampidn, aparecen
en la piel manchas o pequefios granitos.

iPodemos hacer muchas cosas por nuestra piel! La hig iene, el uso de cremas y
ropas adecuadas para protegernos del Sol o secarnos bien después de bafiarnos
son medidas sencillas que ayudan a cuidar nuestra piel.

Muchas enfermedades pueden atacar nuestra piel, entre ellas algunas infecto-
contagiosas como: granos, sarna, herpes, hongos, jiote, tifia, mezquinos, etc.

Hay muchos parasitos que pueden vivir en el cuerpo del hombre produciéndoles
enfermedades y dandole una apariencia desagradable. Entre ellos estan: piojos,
pulgas, acaros, chinches, etc. Para eliminarlos del cuerpo es indispensable
observar estrictas reglas de limpieza.

Hay otro tipo de parasitos que pueden en el hombre internamente, tal es el caso de
ascaris, tricocéfalos, tricomonas, amebas, guardias, etc. Estos tipos de parasitos
producen enfermedades como: anemia, disenteria, etc.

La vacuna sirve para prevenir el desarrollo de algunas enfermedades, por eso es
necesario vacunarse contra las enfermedades infecciosas y sobre todo contra las
infecto-contagiosas como la difteria, viruela, tuberculosis, etc.

La vacuna da una inmunidad temporal y no definitiva, por eso es necesario
revacunarse como lo indique el médico. (6:50-53).

v

A L

—

Sentido del tacto
cincosentidos.com.ar
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Actividades g

1. Elabore un resumen del Sentido del Tacto.
2. Escriba la importancia del sentido del tacto

Evaluacion
Instrucciones: Contesta las siguientes preguntas
1. Qué enfermedades son mas comunes en la piel?

2. Cuales son los parasitos que mas frecuentemente viven en el hombre
internamente?

3. Para qué sirven las vacunas?

4. Qué es el pie de atleta?

5. Qué son las alergias?
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Tema No.9
El sentido del gusto

Duracion de la tematica
35 minutos

Objetivos

& Conocer el Sentido del Gusto y su importancia
& Comprender la importancia de cuidar nuestra boca
& Describir los componentes de nuestra boca

Cuento De Facundo Cabral. El mendigo y el zapatero

Dios tomo forma de mendigo y bajé al pueblo, buscoé la casa del zapatero y le dijo:
- Hermano, soy muy pobre, no tengo una sola moneda en la bolsa y éstas son mis
Unicas sandalias, estan rotas, si ti me haces el favor.

El zapatero le dijo:
- estoy cansado de que todos vengan a
pedir y nadie a dar.

El Sefior le dijo:
- yo puedo darte lo que tU necesitas.

El zapatero desconfiado viendo un
mendigo le pregunto.

- ¢TU podrias darme el millén de délares
gue necesito para ser feliz?

El Sefior le dijo:
- yo puedo darte diez veces mas que eso,
pero a cambio de algo.

El zapatero pregunto:

cuentos

-éa cambid de QUé') cuentacuentos.com.

- A cambio de tus piernas.

El zapatero respondio6:
- para qué quiero diez millones de délares si no puedo caminar.

Entonces el Sefior le dijo:
- bueno, puedo darte cien millones de ddélares a cambio de tus brazos.
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El zapatero respondio:
- ¢para qué quiero yo cien millones de délares si ni siquiera puedo comer solo?
Entonces el Sefior le dijo:

- bueno, puedo darte mil millones de dolares a cambio de tus ojos.
El zapatero pensé poco:

- ¢para qué quiero mil millones de ddlares si no voy a poder ver a mi mujer, a mis
hijos, a mis amigos?

Entonces el Sefior le dijo:
- jAh, hermano! Qué fortuna tienes y no te das cuenta.

%’9 CONTENIDO
o=C El sentido del gusto

¢, Cuantas veces te has relamido al
probar el postre que mas te gusta?
¢Cuantas veces te han dicho que
mastiques despacio? ¢Cuantas veces te
han tenido que decir tus profesores que
dejes de hablar? Pues bien, to do esto
ocurre en la boca. En la boca comienza
la digestion, esta el sentido del gusto, se
articula la palabra y ademas entra y sale
una pequeia parte del aire que respiras.

¢QUE HAY DENTRO DE LA BOCA?

La boca esta formada por una gran
cavidad. Esta cavidad esta cerrada por
delante por los labios. Detras de los
labios estan los dientes, que sirven para
masticar los alimentos.

Sentido del gusto
cincosentidos.com.ar

En el suelo de la boca esta la lengua. La lengua es un 6rgano formado por un
musculo que tiene una gran movilidad, y que participa en la digestion y en la
articulacion de la palabra.

El techo de la boca esta formado por el paladar. Por delante esta el paladar duro

y sobre él se apoya la lengua para articular palabras y manipular los alimentos.
Mas hacia atras estéa el paladar blando; esta zona es donde esta la campanilla.

Los lados de la cavidad, lo que llamamos “mofletes”, estan formados por musculos
gue nos ayudan a masticar o a soplar.
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El fondo de la cavidad bucal se comunica con otra cavidad, la faringe.

La saliva se produce en las glandulas salivares ¢Sabias que una persona mayor
produce entre un litro y un litro y medio de saliva cada dia? La saliva humedece la
boca y ablanda la comida. Las glandulas salivares vierten la saliva en la boca a
través de unos conductos muy pequefios.

¢PARA QUE UTILIZAMOS LA BOCA?

La boca se utiliza para masticar los
alimentos, para percibir los sabores,
para  hablar 'y para respirar.
En la boca comienza la digestién. Se
realiza la

masticacion, la salivacion y la deglucién
de los alimentos. En la masticacion la
comida es triturada por los dientes. La
lengua empuja los alimentos contra el
paladar duro y los mezcla con la saliva.

En la deglucion, la lengua empuja los
alimentos hacia la faringe; la presién
gue ejerce cierra las vias respiratorias y
los alimentos pasan al esé6fago.

En la boca esta también el sentido del
gusto. El gusto nos permite distinguir

los sabores. Sentido del qusto
cincosentidos.com.ar

Los labios, los dientes, el paladar duro y la lengua participan en la importante tarea
de articular palabras y sonidos. En la boca se modifican las ondas sonoras que
se producen en la laringe para producir los sonidos.

Ademas de por la nariz, el aire que respiras entra y sale de tu cuerpo también por
la boca.

EL SENTIDO DEL GUSTO

Si miras tu lengua delante de un espejo observaras unas pequefias elevaciones,
son las papilas gustativas. En las papilas gustativas esta el sentido del gusto.
Gracias a este sentido somos capaces de diferenciar los distintos tipos de sabores.
Cuando un alimento llega a la boca y se mezcla con la saliva, las papilas envian la
informacion del sabor al cerebro.
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Existen cuatro sabores basicos, el dulce, el salado, el agrio y el amargo. En las
distintas zonas de la lengua se capta un sabor diferente. Asi, en la punta de la
lengua estan las papilas del sabor dulce y muy cercanas las papilas del sabor
salado; en los lados se sitian las papilas del sabor agrio y en la zona de atras las
del sabor amargo. El sentido del gusto esta muy relacionado con el olfato.

¢ QUE ME PASA EN LA BOCA?

Algunos nifios pueden nacer con defectos en la boca que pueden influir sobre el
habla. Ademas, en la boca pueden producirse infecciones. En los dientes pueden
aparecer caries. Las caries son la destruccion de una zona del diente por una
bacteria que actla junto con los azucares de los alimentos.

Las glandulas que producen saliva pueden inflamarse. Las paperas son una
inflamacion debida a un virus. Hoy existe una vacuna para esta enfermedad que se
pone cuando los nifilos son pequefios.

Una alimentacién sana y el cepillado diario de los dientes ayudan a evitar que
aparezcan problemas en la boca.

ceal

Sentido del gusto
cincosentidos.com.ar
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Actividades g

1.Con los datos obtenidos elabore un resumen del Sentido del Gusto.
2.Escriba la importancia de cuidar nuestra boca

Evaluacion
Instrucciones: Conteste las siguientes preguntas
1.Qué cuidado podemos darle a nuestra boca?

2.Escriba con qué estd muy relacionado el sentido del gusto?

3.Qué nos permite distinguir el gusto?
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Tema No.10
Higiene personal

Duracion de la tematica
35 minutos

Objetivos

@ Comprender la importancia de mantenernos limpios
& Recomendar aspectos para observar una buena higiene personal
@ Explicar la importancia del suefo y del descanso

% CONTENIDO

La higiene

1. La higiene se refiere al conjunto de practicas y comportamientos orientados a
mantener unas condiciones de limpieza y aseo que favorezcan la salud de las
personas. Esta se divide en: higiene corporal e higiene mental; las dos son
importantes para garantizar salud y bienestar para las personas.

2. La higiene corporal, se refiere al cuidado y aseo del cuerpo.

3. La higiene mental, se refiere al conjunto de valores y habitos que nos ayudan a
relacionarnos de mejor forma con los demas y nos hacen sentirnos valorados,
respetados y apreciados dentro de un grupo social.

4. La falta de habitos higiénicos adecuados por parte de las personas se convierte
en un problema grave, no sélo por lo desagradable de una mala apariencia o de
los malos olores, sino por el potencial peligro de transmisiéon de virus y gérmenes
a otras personas.
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5. La buena o mala higiene incide de manera directa en la salud de las personas.

Son muchas las enfermedades relacionadas con las malas practicas de higiene.

Por ejemplo: la diarrea, las enfermedades gastrointestinales, la conjuntivitis, las
infecciones de la piel, la pediculosis, la gripa, etc.

Desde que nos levantamos hasta que nos acostamos nuestro cuerpo esta
moviéndose continuamente. Ademas en la clase de Educaciéon Fisica y cuando
hacemos ejercicios o practicamos algun deporte nuestro cuerpo se mueve con
mayor intensidad.

Solo descansa cuando dormimos. Por eso es tan importante el suefio y los
momentos que damos a nuestro cuerpo durante el dia.

Debemos dormir con buena ventilacién para que el aire de nuestros pulmones se
renueve constantemente.

Muchos nifios estan acostumbrados a dormir con luz. Eso es una mala costumbre,
pues la luz molesta aun cuando tengamos cerrados los ojos, por lo tanto éstos no
descansan.

La habitacién donde dormimos debe estar siempre limpia y ordenada.

Es conveniente dedicar al descanso algunos minutos del dia con preferencia
después del almuerzo.

La ducha diaria es la mejor forma
de aseo-

Con esta practica se controlan olores
naturales de nuestro cuerpo que son
producidos basicamente por la
transpiracion o sudor. De igual forma
evitamos la presencia de gérmenes y
bacterias que puedan afectar la salud
de nuestra piel.

El lavado del cabello debe realizarse
por lo menos dos veces por semana,
teniendo cuidado de usar un champu
acorde al tipo de cabello. La caspa no
es necesariamente

sinonimo de desaseo, puede darse
por resequedad en el cuero cabelludo.

Higiene y salud jpg
Educacién en salud.com

Cuidado con los piojos

Los piojos son parasitos que se adhieren al cuero cabelludo (los nifios mas
pequefios son los mas afectados). Se propagan facilmente, especialmente en
lugares donde muchos nifios, conviven o comparten gran parte de su tiempo.
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Los adultos debemos estar atentos a su posible aparicion y solo en caso de

la locién.

producirse, debe seguirse un tratamiento correcto y completo:

Empapar el cabello sin lavar, con una locién o champu contra
piojos, dejandolo actuar durante unas 2-4 horas.
No tapar la cabeza con toallas, porque absorben el producto.
Se puede cubrir la cabeza con un gorro plastico.
No secar el cabello con secador, pues se pierde el efecto de

Lavar el cabello con champd normal o contra piojos y

enjuagarlo con agua y vinagre (una parte de vinagre y dos de agua), para despegar

las liendres.

Este tratamiento se puede realizar 3 veces, cada 10
dias; aunque depende de las indicaciones de la formula

registrada en el medicamento.

Quitar las liendres con la mano, que es lo més eficaz, o
usar la peinilla para piojos durante 5-10 minutos.
Las prendas, toallas, ropa de cama, etc., debe lavarse

con
agua caliente.

Los peines, adornos del pelo, etc., se sumergiran en

locién
contra piojos durante unos 10 minutos.

Higiene y salud jpg
Educacion en salud.com

Higiene y salud jpg
Educacién en salud.com

Alimentos e higiene, habitos de higiene
personal y del medio

Es muy importante examinar a todos los
que conviven en una casa, cuando hay
una persona con piojos, y aplicar el
tratamiento a los que estén afectados.

No intercambiar objetos de uso personal
como toallas o peines.

Importante: Jamas intente empapar o
lavar el cabello de los nifios o nifias con
plaguicidas agricolas o caseros para
pulgas u otros insectos. Estas sustancias
pueden intoxicar o envenenarlo causando
lesiones graves y hasta la muerte

2. El aseo de las ufias evita la presencia de gérmenes.
La limpieza y corte de las ufias de manos y pies, evita la adquisicion de gérmenes y

bacterias asi como de infecciones.

3. El cuidado de los ojos previene de enfermedades e infecciones.
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51
Los ojos son 6rganos muy delicados. Por lo tanto no deben tocarse con las manos
sucias ni con pafiuelos u otros objetos. Su mecanismo propio de limpieza son las
lagrimas.
Al estudiar, leer o ver televisién es importante mantener buena iluminacion de los
espacios evitando asi un mayor esfuerzo de la vista. Es importante hacer un control
médico para prevenir cegueras y otras
enfermedades de la vista.

4. La higiene de la nariz es
fundamental para lograr una buena
respiracion

La nariz deja entrar el aire para que
llegue a los pulmones con Ila
temperatura y adecuadas, y libre de
particulas extrafas.

La produccion de mocos es un
proceso natural que sirve como
lubrificante y filtro para el aire. Sin
embargo, es necesario retirarlos varias
veces al dia, pues ademas de la
incomodidad que representan,

contienen particulas y

microorganismos filtrados que pueden

propiciar enfermedades. Es

conveniente evitar meterse objetos en Higiene v salud jpg
|a nariz. Educacion en salud.com

6. La higiene de la boca evita diversas enfermedades.

El mal aliento asi como los malos olores, se constituye en una de las principales
causas de rechazo a las personas. La mejor forma de prevenirlo es haciendo un
adecuado y periddico lavado de los dientes.

De esta forma también prevenimos la caries dental y la enfermedad periodontal
(debilidad y sangrado de las encias). El cepillado en forma de "barrido" de los
dientes con una crema fluorada tras cada comida, y la limpieza entre los dientes
con seda dental es la medida de prevencion mas importante. El uso de enjuagues
también fortalece la salud oral.

7. La higiene de los oidos facilita la buena escucha.

Es conveniente evitar que el agua entre a los oidos, y su aseo debe hacerse de
manera periodica, teniendo en cuenta las recomendaciones de un médico. Es
importante tener en cuenta que no se deben introducir objetos en los oidos como:
ganchos, pinzas, palillos u otros. El lavado de los oidos debe practicarlo un experto.
(2:51-60).
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Actividades g

1. Haga un resumen del tema

2. Observe las figuras y explique qué estan haciendo los nifios que aparecen
en ella.

Evaluacioén

Instrucciones: Conteste las siguientes preguntas
1. Diga porqué es importante la higiene personal

2. Mencione algunos habitos buenos

3. Explique cuales son los instrumentos que son de uso estrictamente personal
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CONCLUSIONES

1. Se elabor6 el médulo “Vida saludable” integrado al area de Ciencias
Naturales y Tecnologia, para docentes de 5°. Y 6°. Primaria de la Escuela
Rural Mixta del Caserio Villa Flores, municipio de Coatepeque,
departamento de Quetzaltenango.

2. El médulo se elabor6 como un instrumento importante dirigido a los
docentes, para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje de nifios y
nifias que estudian en 5°. Y 6°. Primaria.

3. Se elabord el médulo “Vida saludable” en la que se integré diez temas

referidos a la niflez y la buena salud, para ser utilizada por los docentes de
5°. Y 6°.Primaria.
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RECOMENDACIONES

Los contenidos del médulo que se disefid para los docentes deben ser
aprovechados en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

El médulo “Vida Saludable” debera ser utilizado como una herramienta
para enriquecer las acciones educativas que realizan los docentes en el
area rural del municipio de Coatepeque.

El mddulo “Vida saludable” deberd ser utilizado en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, como material de consulta, adecuandolo a la vida
diaria de los nifios y nifias de la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio
Vila Flores del municipio de Coatepeque, departamento de
Quetzaltenango.
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION DEL PROYECTO

4.1 Evaluacién del Diagndéstico
El Diagnodstico fue evaluado a través de una lista de cotejo para
evidenciar el cumplimiento de los objetivos y las actividades propuestas
en la planificacion de la investigacion diagnostica, habiendo obtenido
respuestas favorables en su aplicacion.

4.2

No. Indicadores Si | No

1. | ¢Se elaboraron instrumentos para la recopilacion de | X
informacion?

2. | ¢ Se realizaron las entrevistas programadas con el | x
personal de la institucion?

3. | ¢Se recopilé la informaciéon externa e interna de la | X
institucion?

4. | ¢Fue suficiente el tiempo para recopilar la| X
informacion?
¢Las actividades se llevaron a cabo de acuerdo al | X
cronograma propuesto?

5. | ¢ Fueron identificados los problemas de la institucion? | x

Evaluacion del Perfil
Esta parte del informe se evalué a través de una lista de cotejo.

Los resultados de la evaluaciéon del Perfil mostraron que si existe una
relacion estrecha entre los objetivos, las actividades programadas, los
recursos utilizados y el presupuesto preparado para el efecto, ya que
las actividades contenidas en el cronograma estan relacionadas con los
objetivos especificos y las metas.

No. Indicadores Si | No

1. | ¢El objetivo general planteado es adecuado al| X
nombre del proyecto?

2. | ¢Se eligio el nombre apropiado para el proyecto? X

3. | (Se plantearon los objetivos especificos adecuados | X
al general del proyecto?

4. | ¢La justificacion utilizada tiene relaciébn con la| x
descripcion del proyecto?

5. | ¢Cuenta el proyecto con la aprobacién de las| X
autoridades de la Facultad de Humanidades en el
proyecto

6. | ¢Se involucraron las autoridades de la Facultad de | x
Humanidades en el proyecto?
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4.2 Evaluacion de la Ejecucion
Se evalu6é por medio de una lista de cotejo para comprobar si las
actividades programadas en el cronograma de actividades fueron
realizadas, lo cual evidencié resultados positivos.

No. Indicadores Si | No

1. | ¢Se llevaron a cabo todas las actividades del | X
cronograma?

2. | ¢Se cumplieron las fechas de disefio del modulo? X

3. | ¢ Se disefid el modulo? X

4. | ¢Se realizaron los talleres de capacitacion | x
programados?

5. | ¢Hubo participacion de las autoridades educativas en | X
los talleres de capacitacion?

4.3 Evaluacion final
Se evalud por medio de una lista de cotejo, habiéndose cumplido con
los lineamientos para su realizacion.
Se alcanzaron los objetivos y metas planteadas en el proyecto. Las
actividades que se planificaron se hicieron de acuerdo a lo previsto.

No. Indicadores Si | No

1. | ¢Se cuenta con registros escritos de cada etapa del | X
proyecto?

2. | ¢Resolvio el proyecto la problematica detectada? X

3. | ¢Fue satisfactorio para el instituto la realizacion del | x
proyecto?

4. | ¢Considera que el proyecto ejecutado ayudard a| X
mejorar el Medio Ambiente?

5. | ¢Considera que la informacion compilada es| X
comprensible en su contenido?
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CONCLUSIONES

1. Los diez temas que integran el médulo “Vida saludable” se concibieron
como un apoyo al trabajo que realizan los docentes en 5°. Y 6°. Grados de
Primaria en la Escuela Oficial Rural Mixta del Caserio Villa Flores.

2. Se disefidé el médulo para docentes, con el proposito de contribuir con la
prevencion de enfermedades a través del conocimiento de su cuerpo y
hébitos de higiene en los nifios y nifias de 5°. Y 6°. Primaria.

3. Los temas se integraron pensando en el nivel de atencion a los nifios y
nifas y en integrarles posibilidades para alcanzar calidad de vida.
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RECOMENDACIONES

1. El médulo Vida saludable debera ser utilizado con el compromiso de
contribuir a mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Simplificar el lenguaje tanto como sea posible, y reforzar las instrucciones
con nuevas expresiones en lugar de con repeticiones literales.

3. Mantener la esencia de la tematica y promover la participacion activa de

los nifios y niflas beneficiadas, asi como dar lugar a sus comentarios o
sugerencias.
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ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL
Comunidad
El municipio de Coatepeque estd a una distancia de 218 kilometros de la ciudad
capital y a 45 kilometros al sur de la cabecera departamental.

El Sefior Alcalde preside la administracion municipal y el gobierno comunitario se da
a través de los alcaldes auxiliares, estando todas las acciones dirigidas por el Nuevo
Cddigo Municipal. La Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, rige la
gestion de las comunidades, las que organizadas en Consejos de Desarrollo
Comunitario elevan sus proyectos ante instancias gubernamentales y no
gubernamentales.

Fue fundado por aborigenes cuyo dialecto era el Mam, pero con el correr del tiempo,
y al colonizarse por extranjeros y nacionales, los aborigenes desaparecieron y con
ellos su dialecto, habiendo quedado un pequefio grupo en la poblacion de Nuevo
Chuatuj.

Coatepeque estd asentado sobre un sitio arqueoldgico grande, podemos hablar del
Canton Aurora, Las Conchitas, Finca La Felicidad y otros. Existen mas de 30 sitios
arqueoldgicos en la regién que son un tesoro proveniente de la Cultura Mam.

En la ciudad existen piezas arqueoldgicas encontradas en las excavaciones que se
han realizado al construir las lotificaciones, una de ellas es Las Conchitas, donde se
localiza el Centro Internacional Paiz, y en ese lugar se exponen dichas piezas. .
Otros lugares de orgullo local son: La Estacion del Ferrocarril, la llamada Bomba del
Tren, El Tanque de Maza, El Puente de Piedra de Maza, La Iglesia Catdlica y otros.

Actualmente la agricultura y la ganaderia es la ocupacion principal en el area rural y
la ciudad es eminentemente comercial. Toda la produccion se distribuye en el
mercado local, en el interior del pais y en el extranjero.

Hay diferentes niveles y ciclos educativos, contandose con 29 establecimientos en la
ciudad, de éstos 16 son de la Iniciativa Privada y en cada comunidad y caserio
funcionan también centros educativos de Primaria y en algunos, el Basico.

La comunidad cuenta con el Hospital General Juan José Ortega que presta atencion
médica a nivel regional. También funciona el Centro de Salud Juan Guillermo
Santamarina que dirige sus acciones para la ciudad y el area rural.

Hay un centro hospitalario del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, IGSS, asi
como diferentes centros hospitalarios privados. Ademas existen farmacias que
benefician a la poblacion con medicinas mas econémicas, entre ellas estan:
Farmacias de la Comunidad y las farmacias estatales.

Hay varios centros para practicar otros deportes como la natacion y ellos son: la
piscina municipal de Maz4, las piscinas privadas: Turicentro Las Gardenias y el Hotel
Virginia.
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Funciona el transporte urbano que cubre la mayoria de rutas que tienen acceso al
area rural y el extra urbano que transporta a los pobladores a diferentes municipios
y departamentos del Occidente y Sur Occidente, los cuales van y vienen de la
Ciudad Capital. Asi mismo se cuenta con buen numero de transporte de carga.

La comunicacién en la ciudad se da por los diferentes medios que van desde el
antiguo servicio de Correo del Estado hasta los servicios mas modernos, los cuales
son correo expres, via telefonica domiciliar, celular, fax, telefax, via Internet.
También existen diferentes medios de informacion y ellos son: las radios que
funcionan en gran numero y la television con sefial de cable local; los diferentes
periodicos que llegan a la ciudad, asi como revistas que se distribuyen a nivel local.

Toda la posibilidad de comunicacion que tiene la ciudad, no es factible para parte
del &rea rural, teniendo muchos problemas los habitantes de esa area, como
ejemplo, el correo del estado no distribuye la correspondencia a algunos lugares,
debiendo hacer la gestidn el interesado directamente en la ciudad.

Existe diversidad de credos religiosos, de los cuales se pueden mencionar:
Evangélicos, Catdlicos, Mormones, Espiritistas, Masones, Sabdticos, adventistas
Testigos de Jehova entre otros.

Los Clubes o asociaciones sociales que funcionan en el Municipio son: Club Social
y Deportivo Coatepeque, Club de Leones, Club Rotario, Casa Hogar de Ancianos
Madre Teresa, La Casa del Deportista, Bomberos Municipales, Cruz Roja
Guatemalteca, Comunidad de Amor, APROFAM, FUNDABIEM, ARBOM, Cruz
Blanca, Proyecto Mundo Infantil, Boy Scout, Proyecto Vida y Médicos sin Fronteras.

Existen dos grupos étnicos, el primero de ellos lo constituye los ladinos y en el
segundo plano estan los no ladinos.

La mayoria de los habitantes hablan el idioma espafiol y en un porcentaje menor la
etnia maya, que son pequefias poblaciones que han emigrado del altiplano de la
republica, por ejemplo: Mam, Quiche, entre otros.

Principales Factores que Solucién que Alternativa posible
Problemas del originan los requieren los para las soluciones
Sector problemas problemas
Basura -Falta de gestion de -Preocupacion de  -Una planta procesadora
las Autoridades las autoridades de energia recicladora
para proveer un lugar para hacer los de desechos solidos.
gue reciba toda la proyectos al res-
basura de pecto.

manera tecnificada.
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SECTOR COMUNIDAD.

El Caserio Villa Flores se encuentra localizado a 15 kilbmetros de la ciudad de
Coatepeque, mide aproximadamente una caballeria y media.

Su clima es calido, el suelo es tierra negra y sus principales accidentes geograficos
son: Rio Pacay4, Rio Seco y Moja Huevo. También hay dos riachuelos que no
tienen nombre.

Entre sus recursos naturales, tiene arboles frutales de mango, naranja y mandarina.
También arboles maderables y lefiosos. Sus pastos son de pangola y bombazo. Hay
mucha deforestacion.

Sus primeros pobladores fueron: Anita Arreaga y Anastasio Vasquez. La Escuela del
Caserio fue fundada en el afio 1988, segun Acta Municipal, habiendo sido los
fundadores los sefiores Rubén Lépez, Candelaria Gonzalez, Hermelindo Reyes y
Antonio Vasquez.

Sus lugares de orgullo local son el Rio Pacaya.

Existe la Alcaldia Auxiliar y los Alcaldes Auxiliares y Regidores son quienes ejercen
la autoridad.

Las casas se identifican por nimeros, hay callejones: Callején Los Juarez Rancho
Las llusiones.

No existen organizaciones politicas ni organizaciones civiles apoliticas.

Es una comunidad eminentemente agricola, se cultiva el maiz, arroz, ajonjoli.
No hay centros de recreacion. El transporte urbano recorre de la ciudad de
Coatepeque a Villa Flores y viceversa.

La comunicacion que existe es a traves de los teléfonos comunitarios y teléfonos
celulares. También llega el correo.

Los grupos religiosos que hay en la comunidad son los catélicos y evangélicos con
Sus respectivas iglesias.

PRINCIPALES ALTERNATIVA

PROBLEMAS DEL
SECTOR

Pobreza

FACTORES QUE
ORIGINAN LOS
PROBLEMAS

Falta de apoyo
de las Autoridades
Gubernamentales
y Municipales.

SOLUCION QUE
REQUIEREN LOS
PROBLEMAS

Apoyo de las
Autoridades
Gubernamentales
y Municipales
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SECTOR INFRAESTRUCTURA

La Supervision de Educacion esta localizada en el Barrio San Francisco del
Municipio de Coatepeque, Quetzaltenango.

El primer Supervisor lleg6 a Coatepeque en el afio de 1965 y fue el Profesor
Artemio David Cifuentes Flores quien se hizo cargo del Distrito Escolar No.45.. Alli
pierden vigencia los nucleos Educativos rurales y se implementa la Supervisién
Técnica Escolar.

La gestion del connotado mentor fue muy fructifera. Democratizo la Educacion y
motivo la participacion de los Documentos y creo el sistema de desfile alegoérico del
15 de marzo de 1968, el Supervisor Cifuentes Flores, fue relevado del cargo por el
Supervisor Baldomero Basegoda de la Rosa, quien duré en el cargo hasta 1973
quien también desempefid una buena funcion.

A principios de la década del 70 la supervisibn cambié de nomenclatura por lo que
se implemento el D fue distrito escolar No. 52 con sede en Coatepeque y cobertura
en Coatepeque, Flores y Génova. Al anterior Supervisor lo sustituyé el nuevo
Supervisor Rafael Villatoro Calderén, quien durd en sus funciones hasta finales de
la década del 70.

Seguidamente hubo dos Supervisores que duraron hasta 1981, esos 4 afios los
compartieron los sefiores Carlos Gil Ovalle y Jaime Lépez Arraiga. El dltimo
Supervisor Técnico de Educacion con el Distrito No. 52 Don Leonel Rivera Manso a
quien se le ocurrié una nueva organizacion creandose otros Distritos asi:

Distrito No. 52 para todos los Niveles del Area Urbana del Municipio de
Coatepeque.

Distrito No. 52 “A” para todos los Niveles del Area Rural del  Municipio de
Coatepeque.

Distrito No. 52 “B” con cobertura en Flores y Génova. Estos nuevos Distritos no
contaban con personal propio por lo que simplemente se reubicé a maestros en
servicio quienes asi aceptaron hacerlo.

El Distrito No. 52 pierde vigencia a mediados de 1989, cuando por orden Ministerial
se suprime la franja de Supervisibn debiéndose crear entonces la Supervision
especifica a cargo de Supervisor Julio Cesar Avalos con cobertura en: Coatepeque,
Colomba, Flores, Génova y el Palmar.

Considerando que esta cobertura era demasiado extensa y que Avalos solamente
mantuvo durante un afio adhonorem, la Direccion Regional de Educacion procedio
a sectorizar el &mbito escolar creando una coordinacion sectorial de Educacién en
cada uno de los municipios anteriores, quedando en el cargo de Coatepeque, el
profesor José Gabriel Palacios de Ledn.
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Este sefior coordinador duré en el cargo menos de 2 afos y su comportamiento no
fue de agradable recomendacién pues desde que inicio su labor fue investigador
del magisterio, quien puso normas inadecuadas, fue mas fiscalizarse e intimidar
que Administrar. Suscribi6é actas en grandes cantidades y ejecut6 destituciones sin
seguir un proceso legal por lo que los destituidos fueron restituidos en sus cargos a
mediados de 1991. La coordinaciéon de Coatepeque es dividida en 3 sectores
nombrandose a los siguientes coordinadores sectoriales educativos:

Al iniciar el ciclo escolar 1999 la Organizacion continua y Coatepeque queda
cubierto de la siguiente manera:

1. Prof. David Cifuentes Hurtado con cobertura en el Area Rural mas cercana.

2. Distrito 96-37 a cargo del Licenciado Medardo Rodriguez Lucas con
cobertura en el area rural medianamente lejos.

3. Coordinacion 09204 a cargo del Prof. Wosbeli Aguilar Queme con cobertura
en el &rea rural mas lejana.

4. Distrito 96-38 a cargo del Lic. Manfield Castafidon de Ledn con cobertura en
los tres niveles sector oficial y por cooperativa del municipio.

La anterior organizacion estuvo vigente durante dos afios a partir del 2 de Enero de
2001 el Supervisor Cifuentes Hurtado entrega la parte del area rural que tenia y
recupera el area urbana como le ha correspondido y asi mantiene las 3
supervisiones mas antiguas y las 2 coordinaciones creadas posteriormente.

Lo que vale la pena resaltar de los Supervisores Cifuentes y Rodriguez es que al
haberse iniciado juntos en 1992 fueron victimas de ultimatum notarial para desalojar
el local que ocupaba a causa que el ministerio de Educacion no pago un afio de
deuda por concepto de renta.

A partir de Noviembre de 1992 las oficinas de la Supervision Educativa estuvieron
peregrinadas en la Escuela Manuel Lisandro Barillas, ElI Colegio Centro Americano
y el Proyecto Infantil donde se les dio alojamiento gratuito, estuvieron también en el
edificio el centro pagando alquiler a cuenta de los establecimientos educativos
quienes generosamente se pusieron una cuota mensual, para resolver ese
problema de raiz los supervisores educativos especialmente el Prof. David
Cifuentes decidieron y motivaron al magisterio para gestionar un terreno ante la
municipalidad y tener donde construir un predio propio. De manera que en
asamblea general del Magisterio, se integro el comité pro- construccion del edificio
de la Supervision Educativa en 1993 siendo de una vez legalizada ante
gobernacion departamental.

Durante los 94, 95, 96, se recolectaron fondos con ayuda de alumnos y padres de
familia y maestros; asi se logré el terreno otorgado por la municipalidad que
presidio el Sefior Adolfo Camey Barrios; disefi6 el juego de planos de construccion
valorados en Q 12,000, pero fueron entregados sin costo alguno por el Arquitecto
Udilne Fuentes.
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Inmediatamente se comenzé el proyecto de construccidén, ejecucion que finaliza el
19 de marzo de 1997, tomando posesion los 3 supervisores en sus oficinas
respectivas y del edificio en general que fue bautizado con el nombre “25 de junio”
en honor al dia del maestro y como reconocimiento a los maestros que participaron
positivamente en el proyecto.

Los 3 coordinadores Profesor René Lopez para Nivel Medio de Coatepeque,
Profesor Francisco de Ledn Piedrasanta para Primaria Urbana de Coatepeque,
Profesor Gildardo Hernandez Lopez para el area rural de Coatepeque, quedaron en
sus funciones hasta finalizar abril de 1992 y son relevados por el profesor Héctor
Rolando Flores, quien dura un mes en el cargo entregando a finales de mayo a los
orientadores pedagogicos: Concepcion Paniagua y Francisco de Leon, quienes se
mantuvieron como autoridades educativas por un espacio de 3 meses hasta finales
de agosto de 1992.

A estas alturas el proyecto Best como contraparte del Ministerio de Educacion
llevaba muy adelantado el proceso de seleccién, reclutamiento y nombramiento del
nuevo cuerpo de supervisores educativos a través del sistema de oposicion,
habiendo realizado examenes de aptitud a finales del mes de abril a todos
aspirantes en el Departamento de Quetzaltenango, en el “INNEGAP”.

Luego en mayo subsiguiente examen de conocimiento a través de la “ONSEC”, en
junio realizan las calificaciones a través de un jurado nacional en coordinacién con
la “ONSEC” y entre junio y julio la primera quincena de capacitacion en el Hotel del
Campo de Quetzaltenango y Hotel Costa Real de Retalhuleu, finalmente se
despachan los nombramientos y toman posesion de sus cargos el 1 de septiembre
de 1992, cargos en los que se mantienen hasta la presente fecha el nuevo cuerpo
de supervisores educativos. Para el caso de Coatepeque, los asignados del Distrito
se organizaron de la siguiente manera:

Distrito 96-36 a cargo de Prof. David Cifuentes con cobertura en el area Urbana
Niveles Pre-primaria y Primaria sectores Oficiales y Privados. Distrito 96-38 Nivel
Medio de todo el Municipio asignado al Licenciado Alan Moran Hurtado quien no
tomd posesion en su cargo debiendo asignarle dicho distrito al Profesor David
Cifuentes Hurtado en forma temporal.

A finales de febrero de 1993 el Prof. Victorino Vasquez es nombrado para el Distrito
96-38 Nivel Medio, deseandole al Prof. David Cifuentes, dicho distrito. Después de
las 3 ultimas tomas de posesiones el cuerpo de supervisores se ha mantenido
inalterable pues estan cargados de renglén 011 cédigo que pertenece el personal
permanente de trabajadores del estado.

Sin embargo el fenomeno de cambios y modificaciones existen asi como a

mediados de 1996 el Lic. Manfield Castafibn tomo posesion del Distrito 96-38 por
efectos de una permuta de mutuo consentimiento con el anterior titular de cargo.
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Las 2 supervisiones de Primaria contaban con un CTA siendo ellos Francisco de
Ledn Piedra santa para el area Urbana y Victorino Gomez para el area Rural, en
1998 a Francisco de Leodn Piedra santa lo reubican en la Direccién Departamental
de Educacién de Quetzaltenango con el cargo de Coordinador de Unidad de
Desarrollo Educativo, viniéndose a relevarlo como CTA, el Prof. Wotzbely Aguilar
Queme.

La Jornada de atencion al Pablico es: Matutina de 8:00 a 12:00 horas; Vespertina
de 14:00 a 17:00 horas.

Su Personal Administrativo presupuestado es: Supervisor Licenciado Manfield
Francisco Castafiéon de Ledn Distrito 96-38; Supervisor David Cifuentes Hurtado
Distrito Area Urbana 96-38

Su Personal Administrativo por Contrato es: Supervisora Licenciada Carmen
Maldonado de Joachim Distrito 0902002; C.T.A. Licda. Luz Lorena Jarez Cifuentes
de Mufioz, Distrito 0902004; C.T.A. Brenda Pineda de Corado, Distrito 092005.

Principales Factores que Solucién que Alternativa posible
problemas del originan los requieren los para las soluciones.
sector problemas problemas

No cuenta con Falta de apoyo Apoyo de la Gestidn para lograr
Presupuesto de las Autoridades Comunidad ante el apoyo econémico
para realizar Gubernamentales las Autoridades del Ministerio de

su gestién Gubernamentales Educacion.
educativa y

administrativa.
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SECTOR DE FINANZAS.

La Supervision Educativa recibe financiamiento del Presupuesto de la Nacién, en
donde se le adjudica al Ministerio de Educacién los recursos financieros para que
pueda funcionar el Sistema Educativo Nacional.

De la misma manera, funcionan Institutos Privados, cuyo financiamiento es propio y
también funcionan Institutos por Cooperativa cuyo financiamiento es tripartito,
Gobierno, Municipalidad y Padres de Familia.

Los salarios de los Supervisores llegan del Ministerio de Educacion por medio de
cheques.

Los materiales y suministros llegan también directamente del Ministerio de Educacion
a través de la Direccion Departamental con sede en Quetzaltenango.

Las reparaciones y construcciones que se hacen en la Supervisidbn son costeados
muchas veces con la colaboracion del Magisterio de la regién, tal como sucedi6 con
la construccion del edificio que se hizo con el apoyo econémico de alumnos, padres
de familia, maestros e instituciones que se dispusieron a ayudar.

El mantenimiento se hace de la misma manera, con fondos que se recaudan para el
efecto.

Los estados de cuenta con manejados por el MINEDUC. No hay disponibilidad de
fondos. Las auditorias internas y externas son ordenadas por el MINEDUC vy el
manejo de los libros contables también los lleva el MINEDUC.

Principales problemas Factores que Soluciéon que Alternativa

Del Sector originan los requieren los posible para
Problemas problemas las soluciones

Falta de fondos para No hay un fondo Solicitar un fondo Solicitar apoyo

Suplir las necesidades para suplir las para suplir las economico a

Internas de la necesidades necesidades Instituciones para

Supervision. Internas de la internas de la necesidades de la
Supervision Supervision Supervision
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SECTOR DE RECURSOS HUMANOS
El total de laborantes de la Supervision Educativa es de cinco personas: dos
supervisores, dos Coordinadores Técnicos Administrativos y un Secretario.

Dos supervisores son presupuestados y los dos coordinadores estan por contrato. El
porcentaje de personal que se incorpora O retira anualmente es del 0%. La
antigliedad del personal es de 15 afios. Los supervisores son profesionales. La
asistencia del personal ocurre diariamente.

Todo el personal reside en la ciudad de Coatepeque.

El horario es de 8:00 a 16:00 horas en jornada Unica, los 7 dias de la semana.

No hay personal operativo.

Dentro del personal administrativo hay un Secretario, el cual esta presupuestado. No
hay personal que se incorpore o retire anualmente. El Secretario trabaja en la

Institucion desde hace 20 afios.

Su profesién es Perito Contador. Asiste diariamente, residen en Coatepeque y su
horario es de 8:00 a 16:00 horas en jornada Unica.

Los usuarios del servicio de la Supervision Educativa son del area urbana y rural, en
su mayoria de clase media y baja.

Principales problemas Factores que Soluciéon que Alternativa
Del Sector originan los requieren los posible para
Problemas problemas las soluciones
No tienen personal Falta de presupuesto Gestion de las Apoyo del
Operativo Autoridades MINEDUC
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SECTOR CURRICULO

La Supervision Educativa atiende los niveles de Preprimaria, Primaria, Basico y
Diversificado.

Su disefio curricular esta baso en los Curriculum Nacional Base, las herramientas de
Evaluacion disefiadas por el Ministerio de Educacion.

El horario de atencion a estudiantes, maestros, padres de familia y publico en general
es flexible.

El horario se encuentra estipulado en losa reglamentos de la Institucion. La atencion
a los usuarios es de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 horas.

Las horas dedicadas a las actividades normales son las mismas que se utilizan para
atender al publico.

El horario de atencion a las instituciones educativas es matutina y vespertina.

El material didactico utilizado por las escuelas, colegios e institutos es costeado por
cada institucion educativa.

La metodologia utilizada por los docentes es el método inductivo, deductivo,
participativo.

Se realiza un Pla Estratégico Anual, recibiendo de cada institucion educativa un
original que se remite a la Direccion Departamental y una copia que queda para la
Supervision.

Se imparten jornadas de capacitacién a los docentes, organizadas por el Ministerio de
Educacién. Se realiza el control de calidad a los procesos de ensefianza-aprendizaje
tal como la normativa de las funciones de la supervision, lo cual permite corregir,
ampliar y apoyar la gestion educativa de los docentes.

Se realiza la evaluacion de los objetivos, competencias, estrategias, recursos, y de la
participacion integral de todos los sujetos.

La evaluacioén es continua, observable, confiable.

Principales problemas Factores que Solucién que Alternativa

Del Sector originan los requieren los posible para
Problemas problemas las soluciones

No se da una atencién Falta de recurso Gestion de las Hacer las gestiones

adecuada a las escuelas para realizar las Autoridades del para obtener apoyo

en todas sus necesidades  actividades de MINEDUC economico del

curriculares y materiales Supervision MINEDUC
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SECTOR ADMINISTRATIVO
En la Supervision Educativa se planifica a corto, mediano y largo plazo. La base de
los planes son las actividades que se realizan y se proponen dentro de las funciones
administrativas y curriculares.

Se encuentra dividida por Distritos. Su estructura organizacional se evidencia en el
organigrama siguiente:

Direccién
Departamental de
Educacion
Instituciones Coordinacién Técnica Establecimientos
De Apoyo Administrativa Nacionales y por
Cooperativa
Directores

Docentes l

Docentes Docentes

Existe un control en cuanto a entrada y salida del personal a través de un libro de
asistencia. La funcion de Supervision la realiza cada Supervisor o Coordinador
Técnico Administrativo de acuerdo al Distrito que atiende.

La supervision se realiza periddicamente en diferentes visitas que se hace a las
escuelas, institutos o colegios privados.

Existe un manual de funciones. Existe un manual de procedimientos. Los
informativos internos se hacen por medio de circulares 0 memorandum

Se realizan por medio de circulares yo memos.
Existen formularios para Cuadros de calificaciones. La comunicacion con las
instituciones educativas se hace de forma oral y escrita. Las reuniones técnicas se

realizan por lo menos una vez al mes.
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Principales problemas Factores que Solucién que Alternativa

Del Sector originan los requieren los posible para
Problemas problemas las soluciones
No hay vehiculos Falta de apoyo Atencion del Gestionar apoyo para
Para realizar las funciones de las Autoridades MINEDUC Realizar las funciones
De manera satisfactoria de manera satisfactoria

SECTOR DE RELACIONES
La atencion a los estudiantes, maestros, padres de familia y publico en general se da
segun sea requerida.

Las oficinas estan divididas para cada Distrito que cubre la Supervision.

Se apoyan las actividades deportivas que se realizan a nivel local y departamental.
Asimismo se apoyan las actividades culturales, docentes y sociales tales como:
talleres con temas variados, proyectos, murales, festivales de arte, actividades de
intercambio cultural, seminarios, conferencias, entre otras.

Se mantiene muy buena relacion con otras instituciones de la localidad, de quienes
se recibe apoyo para realizar las actividades que organiza cada institucion educativa.

La relacion que se tiene con la Direccion Departamental de Educaciéon con sede en la
ciudad de Quetzaltenango es excelente, de donde se reciben las instrucciones para
las actividades programadas.

Se tiene una buena relacién con maestros, padres de familia y publico en general,
atendiéndose con eficiencia el apoyo que requieren de cada supervisor o coordinador
técnico.

Principales problemas Factores que Solucién que Alternativa

Del Sector originan los requieren los posible para
Problemas problemas las soluciones

Los distritos son muy Distritos muy Asignar personal Apoyo del MINEDUC

extensos y no hay extensos. de Secretaria a cada

Personal de Secretaria Distrito.
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CUESTIONARIO A PERSONAL DE LA INSTITUCION

INSTRUCCIONES: Con el objetivo de reunir informacion para realizar el
Diagnostico Institucional se le solicita responder las siguientes preguntas.

Gracias por su colaboracion.
B) INSTITUCION:
1. Cual es el nombre de la Institucion?

2. Cual es la direccién exacta de la Institucion?

3. A qué tipo de Institucion pertenece?
Estatal Privada Auténoma Otra
Cual?

4. A qué region, area, distrito o codigo pertenece la Institucién?

5. Cual es el numero actual de habitantes con que cuenta el Municipio de
Coatepeque?

6. Quienes son los fundadores u organizadores de la Institucion?

7. Cual es el total de area construida de la Institucion?

8. Cual es el total de area descubierta (sin construir) de la Institucion?

9. Cual es el estado actual de conservacion de la Institucién?

10.Con cuéantos locales disponibles cuenta la Institucion?

11.Cuenta la institucién con los siguientes ambientes e incluye equipamiento,

equipo y materiales para el servicio de los laborantes?
Sl NO

& Comedor

@ Servicios Sanitarios

& Biblioteca

& Bodega(s)

& Gimnasio, Salén Multiusos
& Salon de Proyecciones

< Talleres
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ENTREVISTA A PERSONAL DE LA INSTITUCION

I SECTOR FINANZAS

Instrucciones: Con el objetivo de reunir informacion para realizar el
Diagnéstico Institucional se le solicita responder las siguientes preguntas.
Gracias por su colaboracion.

B) SECTOR FINANZAS:
1. De donde previenen las fuentes de Financiamiento para el desarrollo de

actividades de la Institucion?
Sl NO

& Presupuesto de la Nacién

< Iniciativa privada

& Cooperativa

& Venta de Productos y Servicios
< Rentas

& Donaciones, otros...

2. Qué gastos cubren con el presupuesto asignado a la Institucion?
Sl NO

& Salarios

& Materiales y suministros

& Servicios profesionales

& Reparaciones y construcciones

& Mantenimiento

@ Servicios generales (electricidad, teléfono,
agua, etc.

< Otros:

3. Qué control de finanzas maneja la Institucion?

Sl NO

& Estado de cuentas

& Disponibilidad de fondos
& Auditoria interna y externa
& Manejo de libros contables
& Otros controles
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ANEXO



SECCION DE FOTOGRAFIAS

Proceso de socializacién del moédulo
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EL INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICEAL RURAL MIXTA DEL
CABERIC VILLA FLORES, DEL MUNICIFO OF COATERECQUIE. DEPARTAMENTO
DE GUETZALTENANGD, CER T I FI1 CA TENER A LA VISTA EL LIBRO DE
ACTAS QUE BE LLEVA EN ESTA INSTITUCION ENUCATIVA EN EL QUE
APARECE EL ACTA NUMERO DIEZ DEL ANG DOS MIL ONCE, LA GUE COPIADA
LITERALMENTE DICE:

Agcta Mo, 10-2011

En sl Caserip Villa Flores dgl municipic de Coatepegue. deparamsnte de
Quetzailenango, sierdo 1as ocho horas en pordo del uno de junio dei afic cos mil
ance, raunidos @ Safor Direclor Juan Alonzg Pédraz. Profesorss Dougias Msnrigue
Flores, Lucresz Ehzabeth Menroy Santiza, Miriam Miszela Rubic da Maldenado v
Griselda Marlere Satvetierra Morales, epessta de la Unwversidad de San Carlos de
Guaternaly, Faculted de Humanidades para dejar consiancia de lo sigoenia
FRIVMERC: El Profesor Juan Alonza Pérez, da la bienvenida a |a sefiora epesista v le
dejg en el usc da la palabra. SEGUNDO: La sefiora epesista manifiesta a los
pragentes que al motivo de su presencis se debe a @ oporiunidad de realizar su
Ejercicic Profesional Supervizsde an esta Institucidr educativa v desarellar un
proyecio que sea de beneficio para todos. TERCERG: Despuds de escuchar ¥
plartesr gigunas interroegartes a la epesistes Salvatierra Morales, el Director de la
gaoiala ingica 2 12 epesista su aceptadon dentre de la Institucidr para que pueda
llevar 2 cabo su EPS, agradeciandole haber tomado en cuenta a ésta escusla
ofrecianda para el efecto tode au colaboracion en cada una da ias accicnes gue
reslice en el transeurso del gercicio profesiona] suparvisado, CUARTD: Despuss de
toda 1o tratedo. {a sefiora epesista da a conocer ta canticlad de horas, las fecha
programadas ¥ todo o concernignte al eronograma de actividades, pera consignarlo
en las actividades de la nstitucion sducativa. QUINTCO: Na habiendo més que hacar
constar, 2 d4a por tarminada la presents, en el mismao lugar ¥ fecha, siends las once
horas.  firmando para constancia los que en ella intervinieron.  Aparecen firmas
ilegibles v el =allo da la Institucién,

¥ PARA LOS USOS LEGALES QUE CONVENMGAN A LOS INTERESADOS,
EATIENDOD, FIRMO Y SELLO LA PRESENTE CERTIFICACION EN UNA HCJA DE
PAPEL BONWD TAMAND CARTA, EN EL MUNICIPIO DE COATEPEQUE
DEPARTAMENTO DE QUETZALTENANGO, A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL ONCE.

%Mﬁ AL W
PEM.

an Alonza Paraz k
Director de I3 Escuela del Caserio Villg P‘:ﬁew
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CONSTANCIA

Se hace constar por este medio que la sefiora Griselda Marlene Salvatierra
Morales, estudiante de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con sede
en esta ciudad, realizé su Ejercicio Profesional Supervisado en esta institucion

de acuerdo a la programacién presentada en su oportunidad.

Y para los usos legales que convengan a la interesada, se extiende, firma y sella
la presente en la ciudad de Coatepeque a los diez dias del mes de octubre del

aiio dos mil once.

PEM.Juan Alonzo Pérez ( 3
Director s o



