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INTRODUCCION

El Ejercicio Profesional Supervisado ( EPS ) se desarrollé en la Municipalidad del
Municipio de Yupiltepeque Departamento de Jutiapa. Esta estructurado en cuatro
capitulos, diagnéstico institucional, perfil de proyecto, ejecucion del proyecto y
evaluacion del proyecto, dentro de los capitulos mencionados se encuentra la
informacion del proyecto.

El capitulo | corresponde a la etapa del diagndstico, en esta se recabaron datos
generales de la institucion, tales como nombre, tipo de institucion, ubicacion
geografica, visidn, mision, entre otros datos importantes. Para la obtencién de la
informacion y detectar las carencias que en la entidad se encuentran se procedi6 a
utilizar distintas técnicas de investigacién que se aplicaron en forma participativa a
las personas de la institucion, asi mismo, la guia de andlisis contextual e
institucional, y la matriz del FODA, en el cual se detectd una lista de necesidades
gue se analizaron, se priorizaron para concluir que el proyecto a desarrollar
es:“Manual para clasificar y darle tratamiento a los desechos sélidos y su
adecuada ubicacion en recolectores, en el municipio de Yupiltepeque.”Con la
participacion del 100% del personal se formulé el problema mas importante a
resolver: La insalubridad y la contaminacion ambiental es provocada por el
inadecuado tratamiento de los desechos solidos y la incorrecta ubicacion de

recolectores.

El capitulo Il corresponde al perfil del proyecto en el cual se plantean aspectos
generales a realizar, tales como el titulo del proyecto, problema, localizacion y
caracteristicas, unidad ejecutora, tipo y descripcion del proyecto, justificacion,
objetivos, metas planteadas, beneficiarios directos e indirectos, financiamiento,
presupuesto,cronograma de actividades, recursos humanos, materiales y financieros

gue son necesarios para su ejecucion.

En el capitulo Il proceso de ejecucion del proyecto, en donde se realizaron las
actividades contempladas en el cronograma, las cuales son congruentes con los

resultados esperados, obteniéndose productos y logros se establece El

Manual para clasificar y darle tratamiento a los desechos sélidos y su adecuada

ubicacién en recolectores.



El capitulo IV corresponde a la etapa de evaluacion del proyecto en el cual se
evalla cada una de las etapas desarrolladas para la elaboracién del proyecto, desde
su inicio hasta la culminacion del mismo.

Se verificé cada fase del proyecto aplicando diferentes instrumentos de evaluacion
entre ellos: listas de cotejo y grafica de avance para observar el desarrollo y logro

de los objetivos del proyecto.

Se plantearon conclusiones y recomendaciones, como también la seleccién de una
bibliografia. Contiene ademas apéndice con los instrumentos utilizados para
recabar informacion, el cual se aplicé al personal de la Municipalidad de

Yupiltepeque, concluye con anexos
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CAPITULO |
DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.1 Datos generales de la institucion

1.1.1 Nombre de la institucién:
Municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa.

1.1.2 Tipo de institucion:
Autonoma.
Servicios Publicos.

1.1.3 Ubicacién geogréfica:
La municipalidad se encuentra en el centro de la cabecera municipal de
Yupiltepeque, Jutiapa, a una distancia de 24 kilometros de la cabecera
departamental.

1.1.4 Vision:
“Ser una entidad autbnoma que ejerza el gobierno y la administracion de
los intereses del municipio, por medio de una estructura funcional que
permita impulsar proyectos que beneficien de manera sostenible el
desarrollo integral del municipio y que a la vez brinde una mejor calidad de
vida a sus habitantes, asi como proporcionandoles siempre las facilidades
de superacién y estudio para bienestar de su familia y de la comunidad”

1.1.5 Mision:
‘La Municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; tiene como fin primordial la
prestacion y administracion de los servicios publicos de la poblacion que
esta bajo su jurisdiccion territorial sin perseguir fines lucrativos, velando por
su mantenimiento mejoramiento, regulacion o creacion de los mismos y a la
vez garantizando su funcionamiento eficiente, seguro, continuo comodo e
higiénico a los habitantes y beneficiarios, la determinacién y cobro de sus
tasas y contribuciones equitativas y justas, invirtiendo de mejor forma el
aporte gubernamental y los impuestos recaudados en proyectos de

beneficio colectivo de la comunidad

Fuente: tomado de la Municipalidad de Yupiltepeque.



1.1.6 Politicas de la institucioén:

v' Fomentar la educacién, la cultura y el deporte en todo el ambito de
territorio municipal, para el logro de los objetivos institucionales.

v' Apoyar la salud y la asistencia social, con énfasis en el area rural y
urbana.

v Fomentar y apoyar la agricultura, ganaderia e industria para el logro
del crecimiento econdémico del municipio.

v Inculcar equidad en el género, apoyando la oficina de la mujer.

v Fortalecer la educacion, ampliando coberturas en todas sus aldeas,
caserios en todos los niveles.

v Implementar proyectos que mejoren el medio ambiente a través de la
oficina agroforestal de Yupiltepeque.

v Gestionar capacitaciones sobre relaciones humanas para el buen trato
en la oficina de informacién al publico.

v Incrementar el alumbrado publico, para confianza y seguridad de los
vecinos del municipio.

v Gestionar proyectos para el adecuado manejo de la basura organica e
inorganica

v' Dar mantenimiento a los proyectos logrados y mejorarlos para el
desarrollo en el Municipio de Yupiltepeque, Jutiapa.

1.1.7 Objetivos de lainstitucién:

v' Desarrollar en el personal municipal una actitud consiente proactiva y
adaptada al cambio y modernizacion, a través de la aplicacion de
manuales de organizacion, puestos, funciones y evaluaciones del
desemperio, para el alcance de los objetivos.

v' Ejecutar de manera eficiente los recursos financieros de la

municipalidad



v Incidir activamente en los procesos de formulacion, planificacion,
asignacion presupuestaria y monitoreo en las politicas publicas y
municipales que beneficien el desarrollo integral de los habitantes del
Municipio.

v' Promover la participacion activa de la mujer en el Consejo Municipal de
Desarrollo (COMUDE) a través de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo (COCODEsS).

1.1.8 Metas de lainstitucion:

v’ Satisfacer las necesidades de la poblacion

<

Ejecutar el presupuesto municipal en obras de desarrollo social.

v' Fortalecer las diecisiete organizaciones comunitarias a través de la
Direccion Municipal de Planificacion (DMP).

v Fortalecer la equidad de género en las organizaciones de los Consejos
Comunitarios de Desarrollo (COCODEsS).

v/ Establecer una relacion estrecha entre Corporacién Municipal, Consejo

Municipal de Desarrollo y Consejos Comunitarios de Desarrollo.

v Brindar atencion a los diferentes sectores sociales del Municipio.

Fuente: tomado del archivo de la Municipalidad de Yupiltepeque.
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1.1.9 Estructura organizacional
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Fuente: tomado del archivo de la Municipalidad de Yupiltepeque




1.10 Recursos:

1.1.10.1 Humanos:

v

AR N N N N N N Y N N N N N N N N N N

Corporacion municipal
Secretario

Tesorero

Registrador civil

Jefes de dependencias
Oficinistas

Oficiales

Auxiliares
Coordinadores
Mensajeros

Pilotos

Supervisores
Recepcionista

Policias municipales
Receptores-pagadores
Albaniles

Ayudantes

Fontaneros
Guardianes

Conserje

1.1.10.2 Materiales:

NS NEE N N N N NN

Escritorios tipo secretarial
Escritorio tipo ejecutivo
Sella ejecutivas

Sillas secretariales

Sillas de metal

Sillas plasticas

Mesas plasticas

Archivadores de metal
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Ventiladores de pedestal
Libreras

Ordenadores de papel
Bancas de madera
Mesas de madera
Estanteria de madera
Maquinas de escribir tipo mecanica
Aparato telefonico
Aparato fax

Equipos de computacion
Relojes de pared
Anaqueles

Reguladores de voltaje

AN N N NN Y N U U N N N N N

Vehiculos

1.1.10.2 Financieros:

10% Constitucional

Impuesto sobre el Valor Agregado (IVA) PAZ
Impuesto de Circulacion Vehiculos

Impuesto Petréleo

Impuesto Unico Sobre Inmuebles (IUSI)
Ingresos Propios

Interés por cuentas Bancarias

. 2, 714,355.33
. 2,476,702.64
. 353,502.94

. 413,799.89

. 2,722,771

. 200,852.50
.11,421.15

O 0 0 0 000
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1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagndéstico:
La realizacion del Diagnéstico Institucional, se aplicé la guia de andlisis
contextual e institucional que establece el sector comunidad, sector
institucidn, sector finanzas, sector recursos humanos, sector administracion,
sector relaciones y sector filosoficos politico legal, permitié determinar la
situacion real del municipio de Yupiltepeque; ademas se aplico la entrevista,

analisis documental y la observacion.

Las entrevistas se elaboraron cuestionarios que fueron diseflados para
aplicarlos a la poblacion, de esta manera se recopil6 la informacién
permitiendo la relacién directa entre el investigador y las personas objetos de

estudio.

Al aplicar la guia para el analisis contextual e institucional se elaboré una
ficha que permite la recopilacion de la informacion de documentos diversos,
son parte de la administracion del Sr. Alcalde y su Corporacion.la observacion

se estructurd una ficha técnica que permitio recopilar la informacion.

Se detectaron los problemas de la institucion con la aplicacion de la técnica
del FODA, esto permitié ver la institucion de forma interna y externa,
generando las estrategias para la elaboraciéon del diagnostico de la

municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa.

1.3 Listade carencias identificadas en la institucion:

1.3.1 Inexistencia de manual para clasificar y darle tratamiento a los residuos
y desechos sodlidos

1.3.2 Contaminacion ambiental por acumulacion de desechos soélidos

1.3.3 Inexistencia de revistas sobre sucesos que mejoren el ambiente

1.3.4 Carencia de politicas sobre proyectos enfocados a la preservacién de
recursos naturales

1.3.5 Insuficientes ambientes adecuados para albergar a dependencias

1.3.6 Incomodidad por Insuficiente mobiliario en sus oficinas
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1.3.7 Desconfianza econémica debido ala inaccesibilidad de la

financiera

1.3.8 Desconocimiento de la deuda municipal

informacion

1.3.9 Carencia de personal encargado en recursos humanos

1.3.10 Inexistencia de medios adecuados para el control de ingresos y egresos

del personal

1.3.11 Inexistencia de informativos internos.

1.3.12 Inexistencia de manual de de funciones

1.3.13 Falta de coordinacién con otras instituciones en acciones que beneficien

a la poblacién

1.4 Cuadro de andlisis y priorizacion de problemas:

SECTOR PROBLEMAS FACTORES QUE LO SOLUCIONES DEL
PRODUCEN PROBLEMA
I. COMUNIDAD l.Insalubridad y a. Inexistencia de manual | a. Elaboracion de un
contaminacion para clasificar y darle manual para
ambiental tratamiento a los tratamiento de los
desechos solidos. desechos solidos
_ _ a.lnexistencia de revistas | a. Redaccion de revista
2. Inconsistencia sobre sucesos que | sobre  sucesos  que
ambiental mejoren el medio | mejoren el ambiente
ambiente
b.Carencia de politicas
para |a | b-Elaboracion y aplicacion
implementacion de de la politicas sobre el
proyectos enfocados a | Medio ambiente
la preservacion
derecursos naturales
II. INSTITUCION 3.Desimplementacion | a. Insuficientes a. Habilitacion de
ambientes ambientes adecuados

operativa

adecuados para
albergar otras
dependencias

b. Insuficiente mobiliario y
equipo en las oficinas

para las oficinas

b.Agenciarse de
mobiliario y equipo
para las oficinas

15




1. FINANZAS

4. Inaccesibilidad de

lainformacién
financiera

a.Desconfianza
econdmica, debido a la
inaccesibilidad de la
informacién

b.Desconocimiento de la
deuda municipal

a. Elaboracion de afiches,
trifoliares u otro medio
para informar del
manejo de los
recursos.

b. Realizar cabildos

abiertos

IV.RECURSOS
HUMANOS

5.Administracion

deficiente.

6.Incomunicaciéon

a. Inexistencias de
medios adecuados para
el control de asistencia
de ingreso del personal
a sus labores

a. Carencia de una
persona responsable en
recursos humano

a. Habitar libro de
asistencia  para el
personal

a. Contratacion de
personal.

VV.ADMINISTRATI
VO

7.Inconsistencia
institucional

8.Incomunicacion

a. Inexistencia de un
manual de funciones

b.Inexistencia de
informativos internos

a. Elaboraciéon de un
manual de funciones

b.Elaboracion de
documentos entre ellos

carteleras y afiches
informativos
VI.RELACIONES | 9.Incomunicacion a. Escasa participacion a. Diseflar programas

de la mujer de areas
rurales.

b.Falta de coordinacién
con otras instituciones
en acciones que
beneficien a la
poblacion

sociales de proyeccién
con inclusion de Ila
mujer.

b.Organizar Comision de
Participacion
Interinstitucional

VII. FILOSOFICO
POLITICO
LEGAL

10.Inconsistencia
Institucional

a. Oposicién en toma de
decisiones por
intervencion de la
comunidad indigena

a. Reformas a las leyes y
reglamentos que amparan
las comunidades
indigenas

16




1.4.1 Priorizacion del problema:
Los problemas priorizados son los siguientes:
1.4.1.1 La Insalubridad y la contaminacién ambiental esprovocada por el
inadecuado  tratamiento de los desechos sdlidos e incorrecta

ubicacion de recolectores

1.4.1.2 Inconsistencia ambiental, por la carencia de revistas que mejoren el

ambiente del municipio de Yupiltepeque.
1.5 Andlisis de viabilidad y factibilidad:

Se realiz6 el andlisis de viabilidad y factibilidad mediante la utilizacion de una
lista de cotejo utilizando varios criterios que dio como resultado favorable, la
realizacion de un proyecto “Elaboracion de manual para clasificar y darle
tratamiento a los desechos sodlidosysu adecuada ubicacion en
recolectores” Dicho proyecto tiene la aceptacion de las personas de la
comunidad, la autorizacion de autoridades municipales, asi también se cuenta
con los fondos suficientes para su ejecucion. Su operacion esta dentro del

marco legal
GUIA PARA EL ANALISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD

OPCION No. 1 Elaboracién de manual para clasificar ydarle tratamiento a los

desechos sdlidos y su adecuada ubicacion en recolectores

OPCION No. 2 Redaccion de revistas sobre sucesos que mejoren el medio ambiente
de Yupiltepeque

17



1.5.1Cuadro de viabilidad y factibilidad

OPCION [ OPCION
1 2
INDICADORES
SI | NO | SI | NO
FINANCIERO

1 | ¢Para realizar el proyecto cuenta con suficientes recursos « 0 « 0
financieros?

2 | ¢El proyecto cuenta con el financiamiento del gobierno « 0 0 «
local?

3 | ¢Se cuenta con financiamiento del proyecto incluido en el « 0 0 «
presupuesto municipal?

4 | ¢Se ha establecido el costo total del proyecto? X 0 0 X

ADMINISTRATIVO LEGAL

5 | ¢Existen leyes que amparen la ejecucion del proyecto? 0 X

6 | ¢Se tiene representacion legal para realizar el proyecto? X 0 0 X

7 | ¢El tiempo programado es suficiente para ejecutar el X 0 0 X
proyecto?

TECNICO

8 | ¢Responde el proyecto a las necesidades y problemas X 0 X 0
existentes?

9 | ¢Se tienen los insumos necesarios para su realizacion? X 0 0 X
10 | ;Se tienen los planes de distribucion para su divulgacion? X 0 X 0
POLITICO
11 | ¢El proyecto serd patrocinado y reproducido por la « 0 0 «

municipalidad?
12 | ;El proyecto es de vital importancia para la municipalidad? X 0 0 X
CULTURAL
13 | ¢ El proyecto esta dirigido a un grupo social especifico? X 0 X 0
14 | (El proyecto responde a las expectativas culturales de la x 0 « 0
region?
TOTALES 14 | 00 | 06 | 08

18




1.6 Problema seleccionado:
La insalubridad y la contaminacion ambiental, es provocada por inadecuado
tratamiento de los desechos sélidos e incorrecta ubicacion de recolectores .
1.7 Solucion viable y factible:
“Elaboraciéon de manual para clasificar y darle tratamiento a los
desechos sdlidosy su adecuada ubicacion en recolectores en la cabecera
de Yupiltepeque, Jutiapa

19
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CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO
2.1 Aspectos generales:
2.1.1 Nombre del proyecto:
“‘Manual para clasificar y darle tratamiento a los desechos sélidos y
su adecuada ubicacion en recolectores en la cabecera de

Yupiltepeque, Jutiapa.

2.1.2 Problema:
La Insalubridad vy la contaminacion ambiental es provocada por el
inadecuado tratamiento de los desechos sdlidos e incorrecta ubicaciéon de
recolectores en la cabecera de Yupiltepeque.

2.1.3 Localizacion:
Municipio de Yupiltepeque, Departamento de Jutiapa

2.1.4 Unidad ejecutora:
Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala
Municipalidad de Yupiltepeque

2.1.5 Tipo de proyecto:

De Procesos
2.2 Descripcion del Proyecto:

La elaboracion de “Manual para clasificar y darle tratamiento a los
desechos sélidos y su adecuada ubicaciéon en recolectores en la cabecera
de Yupiltepeque,” se constituye como una actividad que propicia el
mejoramiento de la salud de sus habitantes, la conservacion de los recursos
naturales del municipio, asi mismo la sensibilizacibn que a través de los
conocimientos que contienen estos instrumentos genera la orientacion
necesaria para que haya cambios de conductas, para mantener y mejorar la

calidad de vida de las personas.
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2.3 Justificacion:
Para obtener un ambiente sano, salud en los habitantes del municipio de
Yupiltepeque, es necesario educar a la poblacion por medio de la informacion
gue contiene el manual brindandoles la orientacion sobre la forma adecuada de
utilizar los desechos sélidos que diariamente generan en sus hogares.
Sensibilizar a la poblacién sobre las diversas enfermedades que provocan los
promontorios de basura, en sus viviendas, carreteras de sus comunidades vy el
dafio que se causa a los recursos naturales los cuales estan contaminados
especialmente el agua.
El propdsito de este instrumento es generar cambios de conducta en los
habitantes de la poblacion de Yupiltepeque.

2.4 Objetivos del proyecto:

2.4.1 Objetivo General: disminuir la insalubridad y la contaminacion ambiental
mediante la aplicacion del “Manual para clasificar y darle tratamiento a
los desechos solidos y su adecuada ubicacion en recolectores, en la

cabecera de Yupiltepeque”.

2.4.2 Objetivos especificos:
2.4.2.1 Informacion sobre los desechos sdlidos, la insalubridad y
contaminaciéon ambiental que estos producen, cuando no son

tratados adecuadamente.

2.4.2.2 Ensefar a las personas la manera adecuada en que deben
utilizar los recolectores de desechos sélidos para mejorar el

ambiente y la insalubridad.

2.5 Metas:

2.4.1 La elaboracion de 10 manuales
2.5.2 Gestionar 5 recolectores de basura

2.6 Beneficiarios:

22



2.6.1 Beneficiarios directos:

habitantes del municipio de Yupiltepeque.

2.6.2 Beneficiarios indirectos:

2.7 Financiamiento y presupuesto detallado:

El proyecto serd financiado por la Municipalidad de Yupiltepeque, aportando
un monto de un mil trescientos sesenta quetzales (Q. 1,360.00), asi como un
aporte de la Cooperativa Guayacan R.L. de cinco mil quetzales, (Q.5, 000.00),

siendo el valor de los cinco recolectores de basura.

2.7.1 Presupuesto y costos detallados

2.7.2 Presupuesto del proyecto

Con la ejecucion de este proyecto los beneficiarios directos son los

Las personas de aldeas y caserios del municipio de Yupiltepeque

No. DESCRIPCION COSTO

1 | Resmas de papel Q. 80.00
2 | Tinta para impresora 380.00
3 | Empastado de 10 ejemplares 500.00
4 | Impresion de 100 trifoliares 100.00
5 | Recolectores de basura 5000.00
6 | Combustible 100.00
7 | Refacciones en las reuniones 200.00

TOTAL Q. 6360.00
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2.8 Cronograma de ejecucion del proyecto

No.

ACTIVIDADES

ANO 2011

MES

Agosto

Septiembre

01
Al

15 22 05
Al Al Al

Evaluacion diagnostica sobre la

situacion del municipio de
Yupiltepeque, debido a la

contaminacion por desechos sélidos

12
Al
16

19
Al
23

26
Al
30

Recopilacion de los temas sobre

desechos soélidos,

Preparacion de taller para

elaboracibn de manual para la
clasificacion y tratamiento de

desechos sdlidos su adecuada

ubicacion en recolectores.

Ejecucion del taller con personal
docente administrativo y estudiantes
de establecimiento educativo de nivel

medio y vecinos del municipio

Elaboracién del manual para

clasificacion 'y tratamiento de

desechos sélidos su adecuada

ubicacion en recolectores

Presentacion del manual para su

correccion y mejoras
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Disefio e impresion de manual para| P

clasificacion y tratamiento de

E
desechos soélidos su adecuada
ubicacioén en recolectores R

8 Presentacion y entrega de manual a | P
estudiantes y personal de Instituto =
Mixto de Educacion Basica de
Yupiltepeque R

P
Entrega del informe final a E

9
catedratico asesor

R

P

10 | Culminacién del proyecto E

R

2.9 Recursos humanos, materiales, fisicos y financieros:

2.9.1 Recursos humanos:

2.9.1.1 Epesista

2.9.1.2 Alcalde municipal

2.9.1.3 Alcaldes comunitarios COCODES

2.9.1.4 Personas entrevistadas

2.9.1.5 Supervisor del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
2.9.1.6 Personal de imprenta

2.9.1.7 Directores de centros educativos
2.9.2 Materiales:

2.9.2.1 Hojas de papel bond

2.9.2.2 Cartulinas

2.9.2.3 Lapiceros
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2.9.2.4 Cuadernos
2.9.2.5 Computadora
2.9.2.6 Impresora
2.9.2.7 Tintas
2.9.2.8 Escritorios
2.9.2.9 Sillas
2.9.2.10 Camara fotografica
2.9.2.11 Vehiculo
2.9.2.12 Agenda
2.9.3 Fisicos:
2.9.3.1 Edificio Municipal
2.9.3.2 Escuelas
2.9.3.3 Casas particulares
2.9.4 Financieros:

Los recursos financieros son proporcionados por la Municipalidad de
Yupiltepeque, Departamento de Jutiapa. Asi mismo la Cooperativa Guayacan
R.L. con sede en el Municipio de Atescatempa, con la donacion de cinco

recolectores de basura.
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CAPITULO 1l

3.PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1 Actividades y resultados:
El proceso de ejecucion del proyecto constituye uno de los aspectos mas
importantes del proyecto, permitiendo una relacion entre los objetivos y
metas propuestas, a efecto de desarrollar una serie de actividades para

obtener los logros y resultados, a continuacion se detallan las actividades y

resultados de lo programado:

No ACTIVIDADES RESULTADOS
1 | Reunion con el personal de la | Como resultado se obtuvo apoyo por parte del
Municipalidad de Yupiltepeque, a efecto | personal de la municipalidad, se constaté que
de informar sobre el proyecto y observar | en el municipio de Yupiltepeque se observan
la contaminacion del municipio. muchos residuos soélidos en sus calles.
2 | Recopilaciéon de los temas sobre | Utilizando diferentes fuentes entre ellos:
desechos solidos consulta en libros, seminarios, internet, se
agencio de la informacion necesaria.
3 | Preparacion de taller para elaboracién de | Se obtuvo .aceptacion y participacion activa
manual para la clasificacion y tratamiento | por parte del personal de la municipalidad.
de desechos sdlidos su adecuada
ubicacién en recolectores
4 | Ejecucion del taller de capacitacion y | Se sensibiliz6 a la poblacion estudiantii y
colocacion de recolectores vecinos, sobre clasificaciéon de los desechos
sblidos y la importancia de mantener un
ambiente sano libre de contaminantes mediante
la adecuada utilizacion de los recolectores.
5 | Elaboracién de manual para clasificacion | El manual fue estructurado en tres partes, la

y tratamiento de los desechos solidos su

adecuada ubicacion en recolectores

primera parte contiene la fundamentacion

pedagdgica, segunda parte fundamentacion
legal y la tercera parte comprende su contenido

tematico
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del

correccion y mejoras

6 | Presentacion manual para su

Se realiz6 la correccion del manual,

sugerencias del asesor sobre la ampliacion de

con

su temética y mejoras en su redaccién.

7 | Disefio e impresién del manual Se obtuvo su disefio luego su impresion
exitosamente.

8 | Presentacion y entrega del proyecto Con asistencia de maestros, director vy
estudiantes y vecinos del municipio de

Yupiltepeque, se hizo la entrega del manual

con aceptacion y participacion de todos los

involucrados

9 | Entrega del informe final a catedréatico

asesor

Se entrego el informe, el cual fue elaborado en

sus diferentes etapas.

10 | Culminacién del proyecto

El proyecto culmind con éxito y satisfaccion al
contribuir de esta manera a mejorar el ambiente

en el municipio de Yupiltepeque

3.2 Productos y logros del proyecto:

Mediante la elaboracion del manual se obtuvo los siguientes productos y logros

PRODUCTOS

LOGROS

1. Se elaboraron 10 manuales para

clasificar y darle tratamiento a los
desechos solidos su ubicacion adecuada
en recolectores, para establecimientos
del nivel medio de educacidén y vecinos en

el municipio de Yupiltepeque

2. Se entregaron los manuales al personal y
estudiantes de establecimiento de nivel

medio y vecinos del municipio de

1.Dotar de una herramienta informativa vy

préctica, que mediante la realizacién

acciones, actividades, empleando los

procedimientos y técnicas expuestos,

reducirdn la contaminacion ambiental vy la

preservacion del ambiente.

2.El proyecto de elaboracién de manual para
clasificar y darle tratamiento de los

desechos solidos su adecuada ubicacién en
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Yupiltepeque, asi mismo se capacito
sobre la tematica desechos sdélidos su
clasificacion, tratamiento y la utilizacion

adecuada de los recolectores.

Se ubicaron 5 recolectores de desechos

sélidos en el municipio de Yupiltepeque-

recolectores, permitid6 que los estudiantes
y personas capacitadas en el municipio de
Yupiltepeque, utilicen conceptos claros
sobre los desechos sdlidos, quienes
demostraron interés por el tema dotandole
de importancia al cuidado y tratamiento de
la basura,se observd cambios de actitud
positiva en los docentes participantes en la

entrega formal del manual

3 .En los estudiantesy vecinos del municipio de

Yupiltepeque, se pudo observar una actitud
responsable que garantiza la conservacion
y restauracion del ambiente, utilizando

correctamente los recolectores.
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MANUAL PARA CLASIFICAR Y DARLE TRATAMIENTO
A LOS DESECHOS SOLIDOS Y
SU ADECUADA UBICACION EN RECOLECTORES

ASESOR: LIC. JORGE ROLANDO AZMITIA AGUILAR

Epesista: Feliciana Herreray Herrera

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
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INTRODUCCION

Este documento presenta un manual para clasificar y darle tratamiento a los
desechos solidos, su adecuada ubicacion en recolectores, contiene los lineamientos
necesarios para sensibilizar a las personas, persigue el propésito de producir
cambios de conducta en los vecinos del municipio de Yupiltepeque, se ha
estructurado en tres partes, en la primera parte se presenta su fundamentacion
pedagdgica, con la elaboracion de la planificacion de las actividades a ejecutarse,

las competencias, contenidos, recursos utilizados, evidencias de logro.

En la segunda parte incluye el fundamento legal, que permite conocer el marco legal
y politico sobre las cuales se rige la tematica de desechos sélidos la Constitucion
de la Republica (1985) en el ARTICULO 97 define que “...El Estado, las
municipalidades y los habitantes del territorio nacional estan obligados a propiciar el
desarrollo social, economico y tecnoldgico que prevenga la contaminacion del

ambiente y mantenga el equilibrio ecoldgico.”

En su tercera parte se presentan los contenidos, sobre los desechos sélidos, su
clasificacion, la basura su composicién, contaminacién organica, problemas en los
rellenos, el tiempo que dura la basura para su descomposicion, la basura en las
zonas urbanas, rurales, como estas contaminan los recursos naturales entre ellos el
suelo, el agua, el aire. Incluye también las consecuencias que produce la
contaminacion por desechos solidos, la solucién de los mismos con una pequefia
propuesta, con ejecucion de actividades positivas que el ser humano debe aplicar
para mantener, conservar los recursos naturales y una correcta utilizacion de los
recolectores de basura y otras acciones pertinentes para la disminucion de la

contaminacion.

Finaliza con conclusiones que se obtuvieron al analizar los temas, algunas
recomendaciones a las autoridades municipales, personal docente administrativo y
estudiantes de establecimientos educativos del nivel medio y vecinos del municipio

de Yupiltepeque, contiene ademas reflexiones, bibliografia y evidencia fotografica.
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| OBJETIVOS:
1.1 OBJETIVO GENERAL:

Informar sobre los desechos sélidos el dafio que se causa a la salud de las

personas y a los recursos naturales su inadecuado tratamiento.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.2.1 Sensibilizar a la poblacion por medio de la informacién contenida en el
presente manual, asi mismo con capacitaciones y caminatas a lugares
donde se pueda observar la actual situacion del deterioro ambiental

provocado por acciones humanas.

1.2.2 Utilizar adecuadamente los procedimientos y técnicas para separar la

basura organica e inorganica.

1.2.3 Educar a los estudiantes sobre los beneficios que se obtendran al

ejecutar acciones Yy depositar la basura en los recolectores indicados.
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Il FUNDAMENTACION LEGAL
2.1 MARCO LEGAL Y POLITICO

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala (1985) en el ARTICULO

97 define que “...El Estado, las municipalidades y los habitantes del territorio

nacional estan obligados a propiciar el desarrollo social, econémico y tecnoldgico
que prevenga la contaminacion del ambiente y mantenga el equilibrio ecolégico.”
También dice que “...se dictaran todas las normas necesarias para garantizar
gue la utilizacion y el aprovechamiento de la fauna, de la flora, de la tierra y del

agua, se realicen racionalmente, evitando su depredacion
2.2 POLITICA DE LOS DESECHOS SOLIDOS
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Acuerda aprobar la Politica Nacional para el Manejo Integral de los
Residuos y Desechos Soélidos
ACUERDO GUBERNATIVO No. 111-2005
Guatemala 4 de abril del 2005
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala establece que el
Estado, las Municipalidades y los habitantes del territorio nacional estan
obligados a propiciar el desarrollo econémico y tecnolégico que prevenga la
contaminacién del medio ambiente y mantenga el equilibrio ecolégico; asi como
declara de interés nacional la conservacion, proteccion y mejoramiento del

patrimonio natural de la Nacion.
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CONSIDERANDO

Que el manejo de los desechos debe tener un tratamiento integral en el que se
prevenga y reduzca la nocividad, que transforme los modelos actuales de
manejo hacia un modelo sostenible, asegurando la puesta en obra de sistemas
de gestion optimizada y adaptada de los residuos urbanos comunes, residuos
de manejo especial y residuos peligrosos. Por lo anterior, es necesario
implementar un plan nacional de coordinacién y manejo de los diferentes tipos
de desechos en el pais, para propiciar las acciones de los distintos entes
responsables de su manejo.

POR TANTO

En el ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 183 literal e) de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; y con fundamento en el

articulo 29”bis” de la Ley del Organismo Ejecutivo.
EN CONSEJO DE MINISTROS
ACUERDA:

Articulo 1. Aprobar la Politica Nacional para el manejo integral de los residuos y

desechos sdlidos.

Articulo 2. El presente Acuerdo empezara a regir el dia siguiente de su

publicacién en el diario de Centro América.
2.3 POLITICA PARA LA ACCION

El tema de la basura involucra aspectos culturales, sociales, econdémicos,
sanitarios, fisicos y otros, que forman parte del hacer cotidiano de las personas,
constituyéndose por lo tanto, en uno de los problemas ambientales mas serios a

los que se enfrenta la sociedad.

Ante la complejidad y lo extenso del correcto manejo de los residuos y desechos
sélidos surge la necesidad de promover y emprender acciones que permitan la

participacion de los diferentes actores de la sociedad en la solucion a través de la
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comprensiéon del problema y el aporte de ideas que nos permitan encontrar e

implementar respuestas de solucion.

La Politica Nacional para el manejo integral de los residuos y desechos sélidos,
ha sido el trabajo articulado de cuatro componentes sociales basicos: la iniciativa
privada, las instituciones centrales de gobierno, las municipales y las
organizaciones civiles, todos involucrados de alguna manera como grupos de
entes relevantes en los procesos de produccion, distribucién, acondicionamiento,
importacion, exportacion, consumo, manejo y disposicion, y que de manera
conjunta con la Comision Nacional para el Manejo de los Desechos Sdlidos,
realizaron un proceso participativo que implicé el logro de consensos basicos y
propuestas compartidas, habiéndose contado para su realizacion con el apoyo
técnico y financiero de la Cooperacion Técnica Alemana GTZ.

La presente politica es un instrumento que permite organizar las acciones de las
diferentes instituciones en le tema, y su definicion permite que la CONADES
asuma su responsabilidad coordinadora en la competencia ambiental del manejo
integral de los residuos sdlidos y por ende asume también la responsabilidad de
todas las acciones de apoyo a las municipalidades por ser estas las

responsables de la ejecucion de este servicio publico.

Este esfuerzo que nos llena de orgullo, abre una puerta hacia el progreso de
nuestro pais y una oportunidad de mejorar la calidad de vida de todos los

guatemaltecos.
José Tulio Gonzéalez Broker
Director Ejecutivo

CONADES
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Il CONTENIDOS
3.1 DESECHOS SOLIDOS

La falta de manejo de los desechos sdlidos, puede definirse como uno de los
principales indicadores de la contaminacién creciente en el pais, que ha
generado un impacto significativo sobre los recursos naturales y los ecosistemas,
mostrando una degradacién de su ambiente, que es evidente y alarmante, al

observarse desechos dispersos en cualquier area de nuestra nacion.

Esta contaminaciéon por desechos sélidos, estd muy relacionada con la falta de
cultura sobre el manejo integrado de los mismos en nuestro estilo de vida, lo que
aunado a una legislacion inadecuada para su manejo apropiado y a la ausencia
de una coordinacion interinstitucional; se convierten en indicadores de los efectos
gue emanan por la falta de una politica estatal de planificacion sobre el tema,
gue incluya la base econdémica financiera, una legislacion eficaz y eficiente, una

culturizacion sobre el tema y que su manejo integral se considere una prioridad.

El hecho de no contar con una planificacion econémico financiera para solucionar
este problema, en el mediano y largo plazo, influye en la falta de recursos
humanos capacitados y en la insuficiencia de recursos financieros para proyectos
especificos para el manejo integrado de los desechos sélidos; a la vez, que ello
no incentiva la consolidaciéon empresarial de la poblacion para interesarse en el

tema.

En sintesis, es una Politica que busca la participacion e involucrar a todos los
entes de la sociedad guatemalteca, haciendo conciencia que el manejo integrado
de los desechos y residuos sélidos urbanos es el conjunto de procedimientos y
estrategias que conforman el sistema de separacion, recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicion final y cuya meta es promover el establecimiento de
una gestién integral que sea ambientalmente compatible y econémicamente
viable, asi como la introduccion de practicas de produccion mas limpia

incorporando la dimensién ambiental en su concepcion y desarrollo.
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El tema de la basura involucra aspectos culturales, sociales, econdémicos,
sanitarios, fisicos y otros, que forman parte del hacer cotidiano de las personas,
constituyéndose por lo tanto, en uno de los problemas ambientales mas serios a

los que se enfrenta la sociedad.

Ante la complejidad y lo extenso del correcto manejo de los residuos y desechos
sélidos surge la necesidad de promover y emprender acciones que permitan la
participacion de los diferentes actores de la sociedad en la solucién a través de la
comprensiéon del problema y el aporte de ideas que nos permitan encontrar e

implementar respuestas de solucion.

La gestion de los residuos solidos en Guatemala ha enfrentado problemas de
ejecucion y no ha solucionado los problemas que aquejan a los municipios. Se
ha conceptuado como un servicio que debe ser resuelto de cualquier forma y a
bajo costo y de esa cuenta es deficitaria y representa un gran problema de
contaminacion ambiental.

El crecimiento de la poblacion derivado de una migracion no controlada del
campo hacia las ciudades y los cambios de habito en el consumo de la
poblacién, ha creado un aumento en la cantidad de los desechos, la calidad ha
variado hacia lo negativo al aumentar la cantidad de plastico, empaques y otros
materiales no biodegradables. La proliferacion de botaderos ilegales en calles,
carreteras, cauces de rios, barrancos, etc., esta convirtiendo el problema de la
basura en algo preocupante, pues es una amenaza a la salud, un impacto sobre

el entorno y un impacto visual muy negativo.

La ausencia de coordinacion, la falta de planificacién y el incumplimiento de las
leyes y normas que definen las funciones de cada institucion impiden conocer las
necesidades de recursos humanos, técnicos, fisicos y financieros que dificultan
la prestacién de asistencia técnica y otorgamiento de crédito a los municipios y
asi mismo, entorpecen el control de impactos causados por los residuos sélidos
al ambiente y a la salud. Respecto a la salud, enfermedades tales como las
gastrointestinales, oculares, infecciones respiratorias agudas, enfermedades de
la piel y parasitarias, tienen relacién con el mal manejo de los residuos soélidos

(Organizacion Panamericana de la Salud y Organizacién Mundial de la Salud,
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1995). En cuanto al ambiente, existen varios impactos negativos, sin embargo se
destacan: la contaminacion de aguas superficiales y subterraneas; los malos
olores y la contaminacion por humo en el caso en donde los desechos sélidos

son quemados.

El riesgo para la salud y el ambiente de un residuo no obedece solamente a sus
caracteristicas fisicas, quimicas o biolégicas, que le pudieran conferir
peligrosidad, sino es funcion también de la cantidad de éste que se libere al
ambiente, de la forma de manejo y de la exposicion que derive de ello para
posibles receptores vulnerables, sean seres humanos u organismos acuaticos y
terrestres, o del deterioro que cause a la calidad del agua, del suelo, del aire o de

los alimentos.

Se puede afirmar que el total de los basureros se encuentran a cielo abierto, con
diferente topografia en los lugares de disposicion: barrancos, depresiones,
acantilados, zanjones, orillas de rio, entre otros. La distancia promedio a la que
se encuentra la mayoria de basureros es de 7,6 km de los poblados, y el
promedio de cobertura oscila alrededor de las 7 toneladas por dia. La basura
depositada en los vertederos a cielo abierto se caracteriza por no tener ningun
tratamiento ni cobertura adecuada, es el menos indicado para conservar el
ambiente y la salud de los habitantes. Los terrenos que se emplean para
destinarlos como reservorios de basura son depresiones profundas o tierras
erosionadas de escaso valor. En el altiplano y en la costa sur se hace dificil
obtener terrenos a bajos precios; los vertederos a cielo abierto se ubican en la
mayor parte de los casos fuera de las poblaciones para evitar problemas.
Pareciera que los alcaldes tratan de evitar la contaminacion de los rios y los
bosques con basuras, pero en algunos casos las particularidades del uso del
suelo en los alrededores de las poblaciones frustran estas buenas intenciones,
obligando el uso de terrenos que estan cercanos a rios y lagos o en areas
boscosas.

El problema de los residuos sdlidos es mas complejo de lo que creemos pues
generalmente nos referimos solamente a los residuos soélidos urbanos y

descargamos todo el manejo en las municipalidades, pero existen otros residuos
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como lo son los “de manejo especial” y la participacion de los grandes
generadores de residuos, productores, importadores, exportadores, Yy
distribuidores dentro del principio de “responsabilidad extendida del productor” a
través del establecimiento de planes de manejo tendientes a reducir su
generacion, a valorizarlos, asi como fomentar la reutilizacion de productos, el
reciclado de materiales, la disminucion de la extraccion de materiales virgenes y
la reduccion del consumo de energia, ha sido una practica de caracter voluntario

y puesta en practica por muy pocas empresas.

La logica de la produccion industrial estd determinada por la generacion de
bienes materiales al mas bajo costo, no importando los impactos ambientales
gue se causen. Por su parte, la l6gica del consumo de nuestros paises ha
tomado el ejemplo de los paises desarrollados, que determina que a mayores
ingresos existe un aumento de productos industriales, con el consiguiente aporte
de residuos solidos. Los residuos solidos “peligrosos” son en la actualidad un
gran riesgo a la salud y al ambiente pues su manejo es inapropiado, se
desconoce la cantidad, la persistencia de las sustancias toxicas, la virulencia de
los agentes infecciosos contenidos en ellos, la biodisponibilidad y su capacidad
de bioacumulacion, la duracién e intensidad de la exposicion y la vulnerabilidad

de los seres humanos y demas organismos Vvivos que se expongan a ellos

3.2 LA BASURA

La basura es todo aquello considerado como desechos y que se necesita
eliminar. La basura es un producto de las actividades humanas al cual se le
considera sin valor, repugnante e indeseable por lo cual normalmente se le
incinera o coloca en lugares predestinados para la recoleccion y ser canalizada
a tiraderos o vertederos rellenos sanitarios u otro lugar. Actualmente, se usa
ese término para denominar aquella fraccion de residuos que no son
aprovechables y que por lo tanto debe ser tratada o dispuesta para evitar

problemas sanitarios 0 ambientales.
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Ejemplo de basura

o S e & bl ey R

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa.

3.2.1 ETIMOLOGICAMENTE

La palabra proviene del latin basura, significa “barrer”. Por esto se puede

decir que el significado original fue “lo que se ha barrido”.
3.2.2 ¢ QUE ES UN VERTEDERO?

El vertido o depdsito en tierra es el método mas generalizado para

deshacerse de la basura.
Los vertederos se clasifican en:

v VERTEDERO TRADICIONAL
Los vertederos tradicionales (0 BASURALES a cielo abierto) son

simplemente un lugar en el que se acumulan las basuras.

Al no tener ningun tipo de medida sanitaria especial se llena de ratas,
se incendian, despiden malos olores y humos, y contaminan los

acuiferos subterraneos y las aguas superficiales.

v" VERTEDERO CONTROLADO
Un vertedero controlado (0 RELLENO SANITARIO) es un método

disefado para la disposicion final de la basura que consiste
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basicamente en “un agujero en el que se compacta e impermeabiliza
tanto el fondo como los laterales y ahi se arroja la basura”.

En los rellenos la basura se coloca en capas, se compacta para
reducir su volumen y se recubre todos los dias con una delgada capa
de tierra para dificulta la proliferacion de ratas y malos olores y
disminuir el riesgo de incendios.

Se instalan ademdas sistemas de drenaje para las aguas que
resuman y para los gases (metano) que se producen.

Es esencial que los rellenos estén bien construidos, utilizados y bien

controlados para minimizar su impacto negativo

La utilizacion de rellenos sanitarios para el tratamiento de la basura

genera diversos tipos de problemas:

3.3 CONTAMINACION ORGANICA

La descomposicion de la materia organica de la basura produce una gran
cantidad de descompuestos que incluyen sustancias infecciosas y malolientes,
metales pesados, gases y liquidos altamente tdxicos y concentracion de gases

explosivos producidos al fermentar las basuras.

Los acidos organicos favorecen la Lixiviacionde los productos téxicos
contaminando en primer término el suelo para luego hacer lo propio con las
napas freaticas, fuente de abastecimiento de agua para consumo humano y

esencial para las actividades agro ganaderas.

3.4 PROBLEMAS EN LOS RELLENOS
3.4.1 CONTAMINACION TOXICO

Los productos quimicos téxicos provenientes de la industria y de los
hogares son arrastrados por las aguas de lluvia y llegan a las aguas

superficiales y subterraneas.
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3.2.2 PROBLEMAS SOCIALES

Asentamientos de villas inestables ocupados por guajeros que subsisten
de los materiales que seleccionan de los residuos sdlidos urbanos
residuos sélidos urbanos (RSU)

3.4.3 PROBLEMAS DE ESPACIO

Los rellenos necesitan mucho espacio fisico para la disposicion de la
basura. El vertedero de la zona 3 es un ejemplo.

3.4.4 PROBLEMAS ESTETICOS

Vivimos en un mundo de recursos limitados y estamos tirando gran

cantidad de materiales que podrian ser reutilizados o reciclados.

3.5 CLASIFICACION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
Un residuo es un “material que queda como inservible después de haber
realizado un trabajo u operacion.
Cualquier tipo de material que esté generado por la actividad humana y que

esta destinado a ser desechado.

EN LA NATURALEZA NO HAY BASURA:

En el bosque cuando las hojas de los arboles caen al suelo:troncos |,
estiércoles,cadaveres de animales y otros, todo ello se descompone lentamente
por la accion de bacterias,lombrices, hongos y microorganismos. Materia
organica descompuesta (abono natural); se produce un ciclo cerrado, la selva,

la montafia y el bosque sobreviven gracias a este ciclo.

LA BASURA LA PODEMOS CLASIFICAR POR SU COMPOSICION

v RESIDUO ORGANICO:
Es todo desecho de origen biolégico alguna vez estuvo vivo, por
ejemplo: hojas, ramas, cascaras y residuos de la fabricacion de

alimentos en el hogar, etc.
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Ejemplo de Residuo Organico

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa

v RESIDUO INORGANICO:
Es todo desecho de origen no biolégico, de origen industrial, a tropico

o de algun otro proceso no natural, por ejemplo: plastico, telas
sintéticas, etc.

Ejemplo de residuo inorganico

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa
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v RESIDUOS PELIGROSOS:
Es todo desecho, ya sea de origen biolégico o no, que constituye un
peligro potencial (Cédigo CRETIP) y por lo cual debe ser tratado de
forma especial, por ejemplo: material médico infeccioso, baterias,
medicamentos, productos de limpieza y aseo, productos de pintura,
insecticidas y fitosanitarios, material radiactivo, acidos y sustancias
guimicas corrosivas, etc.
Aunque significan poco en peso y volumen dentro de los residuos
sélidos urbanos (RSU), la elevada toxicidad de muchos productos
supone un riesgo importante para la salud y el ambiente.
Cada uno de estos productos necesitaria un tratamiento especifico,
lo que es totalmente imposible en rellenos.
En un relleno estos productos se mezclan unos con otros, pudiendo
dar lugar a reacciones imprevisibles e incontrolables, que dan lugar a
contaminantes alin mas nocivas, ademas de provocar explosiones e
incendios

Ejemplos de residuos peligrosos

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa.

v' RESIDUOS DE CLASIFICACION BEHOLDER:
El papel y el cartbn son de origen organico, sin embargo, para
propdésitos de reciclaje deben ser tratados como inorganicos por el
proceso particular que se les da.
La excepcién son los papeles y servilletas con residuos de comida

gue se consideran como material organico.
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Otros tipos de residuos, como los propios del metabolismo humano
también son organicos, sin embargo son manejados a través de las
redes de saneamiento y no a través de esquemas de recoleccion y
de disposicion final.

Ejemplo de residuos Beholder

- o T 4
. —

Fuente: archivo Ministerio del medio ambiente Jutiapa.

LA BASURA LA PODEMOS CLASIFICAR POR SU ORIGEN

v RESIDUO DOMESTICO:
Es el generado en los hogares por las actividades propias de las

personas en sus viviendas.

v RESIDUO URBANO:

Es el correspondiente a las poblaciones, como desechos de parques y
jardines, inmobiliario urbano o inservible, etc. Los residuos solidos
urbanos (RSU) son los que se originan en la actividad doméstica y

comercial de ciudades y pueblos.

Los residuos producidos por los habitantes urbanos comprenden basura,
muebles y electrodomésticos viejos, embalajes y desperdicios de la
actividad comercial, restos del cuidado de los jardines, la limpieza de las

calles, etc. El grupo voluminoso es el de las basuras doméstica
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3.6.COMPOSICION DE LA BASURA

Materia Organica 52%
Papel 17%
Plasticos 14%
Textiles 3%
Metales 3%
Vidrio 6%
Madera 2%

Materiales de demolicion 2%

3.6.1 LOS PLASTICOS:

El 14% del peso de la bolsa de basura son plasticos, y en su mayoria
provienen de envases de un solo uso y de todo tipo de envoltorios y
embalajes (botellas de pvc o pet, bolsas de polietileno, bandejas y cajas

protectoras de corcho blanco).

Se entierran en un vertedero ocupan mucho espacio, tardan desde
décadas hasta milenios en degradarse. Si se opta por incinerarlos,
originardn emisiones de CO2 contribuyendo al cambio climatico, y otros
contaminantes atmosféricos muy peligrosos para la salud y el medio
ambiente.

plastico
" o T

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa.
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3.6.2 LAS LATAS:

Los metales en su conjunto el 11" 7% del peso de los residuos solidos
urbanos (RSU) y el 42% de su volumen y la mayoria son latas.
Fabricadas a partir del hierro, el zinc, la hojalata, y, sobre todo, el aluminio,
se han convertido en un auténtico problema al generalizarse su empleo
como envase de un solo uso. Si son enterrados contaminan las aguas
superficiales y residuales a causa de los aditivos y metales pesados que
se incorporan al aluminio, y si son incinerados originan contaminacién de

la atmdsfera.

Ejemplo de residuos de aluminio

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa
3.6.3 EL VIDRIO:
Su dureza y estabilidad han favorecido que el vidrio se empleé para la

conservacion de liquidos o sdlidos. Es el envase ideal para casi todo, el
problema se genera con el uso de los no retornables.

Ejemplo de residuos de vidrio

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa.
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3.6.4 LAS BATERIAS:

Representan un elevado potencial contaminante, especialmente debido al
mercurio y otros metales pesados que contienen, muy especialmente la
mayoria de las baterias-botdn. Una sola de estas baterias puede llegar a
contaminar hasta 600,000 litros de agua

Ejemplo de residuos las baterias

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa

3.6.5 EL PAPEL Y CARTON:

Son innumerables los objetos de consumo que se empaquetan con papel o
carton de forma que estos materiales representan el 20% del peso y un tercio
del volumen de la bolsa de basura.

Si bien su reciclaje es muy sencillo, no todo el papel puede ser reciclado, los
plastificados, los adhesivos, los encerados, los de fax los autocopiativos no
son aptos para su posterior reciclaje.

Ejemplo de residuos papel y cartén

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa
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3.6.6 RESIDUO INDUSTRIAL:

Es la generada por las industrias como resultado de sus particulares
procesos de produccion.

Ejemplo de residuo industrial

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa.
3.7 LABASURAY EL TIEMPO QUE DURA SU DESCOMPOSICION

BASURA ORGANICA

v’ Papel 2-4 semanas
v’ Cascara de banano 2-5 semanas
v Playera de algodon 1-5 meses

v’ Calcetines de lana 1 afio

BASURA INORGANICA

v Bolsa pléastica 10-20 afios

v Lata de gaseosa 200- 500 afnos
v Vaso plastico 250 afios

v’ Botella de vidrio Desconocido
v’ Botella plastica Desconocido
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3.8

3.9

EL PROBLEMA DE LOS RESIDUOS

Los residuos aprovechables constituyen un problema para muchas sociedades,
sobre todo para las grandes ciudades asi como para el conjunto de la poblacion
del planeta, debido a que la sobrepoblacién, las actividades humanas modernas
y el consumismo han acrecentado mucho la cantidad de basura que generamos;
lo anterior junto con el ineficiente manejo que se hace con dichos residuos
(quemas a cielo abierto, disposicion en tiraderos o vertederos ineficientes)
provoca problemas tales como la contaminaciéon que resume problemas de salud

y dafio al ambiente ademas de provocar conflictos sociales y politicos.

Antes de convertirse en basura, los residuos han sido materias primas que en su
proceso de extraccion, son por lo general, procedentes de paises en desarrollo.
En la produccion y consumo se ha empleado energia y agua. Y solo 7 paises,
gue son unicamente el 20% de la poblacion mundial, consumen mas del 50% de
los recursos naturales y energéticos de nuestro planeta. La sobreexplotacion de
los recursos naturales y el incremento de la contaminacién, amenazan la

capacidad regenerativa de los sistemas naturales.

LA BASURA EN LAS ZONAS URBANAS Y RURALES CONTAMINAN LOS
RECURSOS NATURALES: todos los dias se generan muchas toneladas de
basura. Esta enorme cantidad de residuos implica el uso de camiones para su
recoleccion y disposicion final, dichos residuos contaminan los recursos

naturales.

3.9.1 CONTAMINACION DEL SUELO-TIERRA:

Seguro que ves a diario restos de papeles, cartones o colillas de los
cigarrillos tirados en el suelo. Algunos desechos no perjudican al terreno,
porque se descomponen con el paso del tiempo y acaban formando parte
de él. Es el caso de desechos procedentes de animales o plantas, como
una piel de platano. Pero ¢sabes cuanto tiempo tardan en descomponerse

algunos envases de plastico? jMas de mil afios!
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Los suelos se contaminan también al usar pesticidas y fertilizantes en los
cultivos, o con los detergentes y los residuos recogidos por el sistema de
alcantarillado. ¢, Sabias que las pilas contaminan el suelo si no se reciclan?
Contienen metales como el mercurio, el cadmio o el niquel. Por tanto, ya
sabes, cuando agotes las pilas, debes depositarlas en un contenedor. Las
minas y las canteras también pueden contaminar el suelo con restos que
contienen metales u otras sustancias nocivas. Y la lluvia acida también

contribuye a su deterioro..

La contaminacion de los suelos provoca la contaminacion de las plantas
que crecen en él o la intoxicacion de animales y personas que ingieren
plantas con altos porcentajes de plomo, mercurio u otros metales toxicos.
Ademas, la contaminacién del suelo hace que se contamine el agua; por
ejemplo, cuando se disuelven sales minerales en las aguas subterraneas o

cuando los residuos industriales llegan a los arroyos o los rios.

La tierra nos proporciona todo lo que necesitamos para vivir, alimentos,
ropa, medicinas, madera, materiales para construir viviendas y otros

beneficios.

Nuestros antepasados sabian de la necesidad de la tierra, por eso la
cuidaban no abusaban de ella; en la actualidad algunos pueblos han
conservado las costumbres de amor y respeto por este recurso, pero la

mayoria de los habitantes realizamos acciones que contaminan el suelo.

El suelo es el lugar donde vivimos los seres humanos, la fauna, la flora. Se

esta contaminando con actividades como las siguientes:

Basureros clandestinos
Exposicién de excretas
Basura en las calles

Uso de pesticidas, insecticidas fertilizantes.

AN N NN

Utilizacién de detergentes

54



Ejemplo de contaminacién del suelo

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa.

3.9.2 CONTAMINACION DEL AIRE

¢Addnde va a parar el humo que expulsan los coches o las chimeneas? a la
atmoésfera. Hay muchas sustancias que pueden contaminar el aire. En
1986, hubo un accidente en una central nuclear, en Chernébil (Ucrania).
Escaparon sustancias radiactivas, muy téxicas, que contaminaron el aire
ide casi todo el hemisferio norte! muchos afios después, todavia siguen
naciendo nifilos con malformaciones debido a la presencia de la

radiactividad.
La contaminacion del aire tiene muchas consecuencias negativas:

El incremento del efecto invernadero. Los gases que contaminan la
atmosfera convierten la tierra en un gran invernadero, reteniendo el calor
gue proporcionan los rayos solares, por lo que la temperatura de todo el
planeta aumenta. Un ligero incremento de la temperatura afecta a las

plantas y a los animales de una region.

La destruccion de la capa de ozono. En la atmésfera hay una capa donde
abunda un gas especial: el ozono, este gas protege la tierra de los rayos
ultravioleta que llegan desde el sol, pero, cuando utilizamos ciertos
espray,se emiten unos gases llamados clorofluorocarbonos que destruyen

el ozono.
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La lluvia acida. Algunos gases emitidos por los coches o las industrias,
como los 6xidos de azufre y de nitrdgeno, pueden reaccionar con el agua y
formar sustancias quimicas llamadas acidos. Luego, cuando llueve, el agua
cae a la tierra en forma de lluvia acida. ¢ Sabes qué ocurre entonces? pues
gue el suelo se contamina y mueren muchas plantas, también se deterioran
algunos monumentos. La lluvia &cida afecta a las regiones mas
industrializadas, como norteamérica y el centro y norte de Europa. En
ocasiones, este fendmeno ha destruido jbosques enteros! Y en Suecia, los
peces han desaparecido de jmas de 5.000 lagos! debido a la lluvia acida.

El aumento de enfermedades respiratorias u oculares. Si vives en una
gran ciudad, habras respirado el humo de los coches y habras sentido picor
en los ojos. Esto se debe a que el aire esta contaminado, porque hay
muchos vehiculos o industrias echando humo continuamente. Como el aire
contiene algunas sustancias toxicas, las personas que sufren asma u otras
enfermedades del aparato respiratorio empeoran cuando la atmosfera se
contamina. El humo de las ciudades, llamado smog, puede provocar incluso
la muerte de las personas enfermas. En ciudad de México, el smog afecta a
muchos millones de personas, sobre todo cuando no hay viento y el aire

contaminado permanece sobre la ciudad, sin circular por la atmésfera

Uno de los recursos naturales mas importante es el aire, el aire esta
formado por varios gases como: nitrdgeno en su mayoria, hidrogeno,
oxigeno, ozono y diéxido de carbono, la atmosfera es la capa de gases que

rodea la tierra, mide alrededor de 90 kilbmetros.

En el afio 2002 se formo6 un acuerdo mundial ( El protocolo de Kioto), en el
cual cada pais se comprometié a reducir los contaminantes que se liberan
en la atmésfera. Para cumplir este acuerdo Guatemala realizo un
inventario de gases de efecto invernadero, como resultado de este
inventario se determiné que los gases producidos por vehiculos, el humo
de incendios forestales y la quema de basura son las principales causas de

la contaminacién del aire en nuestro pais
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El aire esta contaminado por acciones humanas como las siguientes:

v' Las emisiones de gases de los vehiculos
v" El humo de la quema de basura y llantas
v' Los incendios forestales

v" El humo de fabricas

v' Los gases presentes en los aerosoles

v La inadecuada utilizacion de productos quimicos, insecticidas
herbicidas plaguicidas.

Ejemplo de contaminacion del aire

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa

3.9.3 CONTAMINACION DEL AGUA:

La contaminacion de rios y arroyos por contaminantes quimicos se ha
convertido en uno de los problemas ambientales mas graves de nuestra
sociedad. Cada afio mueren varios millones de personas en el mundo por

beber agua contaminada.

Pero ¢sabias que el agua puede contaminarse también al calentarse?
Cuando una industria o una central eléctrica utilizan el agua de un rio para
refrigerar sus maquinas, el agua se calienta. Y en el agua caliente hay
menos oxigeno disuelto que en la fria, por lo que muchos peces y otros

animales pueden morir.
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EL AGUA UN RECURSO NATURAL QUE SE AGOTA:

El agua es un recurso natural que se obtiene de diferentes fuentes: el mar,
los lagos, lagunas, rios, riachuelos, vertientes, manantiales. También hay
aguas subterraneas las cuales se escasean debido a acciones como la

deforestacién y la perforacion de pozos.

El ciclo natural del agua tiene una gran capacidad de purificacion, pero esta
misma facilidad de generacién del agua y su aparente abundancia hace que
se al vertedero habitual, en el que depositamos los residuos producidos por
nuestras actividades; entre estos residuos se mencionan pesticidas,
desechos quimicos, metales pesados, etc. Al realizar un analisis al agua,
muchas estan contaminadas hasta el punto de ser peligrosas para la salud

humana.

El agua es el liquido, mas importante para todos los seres vivos, sin
embargo en la actualidad se esta agotando. El agua se utiliza en el
hogar, la utilizan en las centrales hidroeléctricas, empresas comerciales,
industriales, agricolas, pecuarias etc. Siendo el agua un recurso natural
vital, es importante cuidar, conservar lo que aun nos queda, la mayor parte
de del agua de la tierra no es potable, las fuentes de agua dulce son
pocas.El agua se estd escaseando y las personas actian sin tener
consciencia de la importancia del vital liquido. Los arroyos, pequefios
riachuelos y otros cuerpos de agua cercana estan contaminados o sucios y
no pueden ser aprovechados. Desaparecen algunas fuentes de agua al
talar los bosques, ya que el agua de lluvia se evapora antes de ser

absorbida por la tierra y no se forman riachuelos.
Contaminacién del agua: debido a las siguientes actividades humanas:

La inmensa mayoria de las ciudades no trata sus aguas residuales

La contaminacion producida por la industria (principalmente téxicos y
metales pesados)

La contaminacion de origen agricola (restos de origen animal, y lo que es

mas peligroso, los residuos de abonos, plaguicidas, herbicidas y pesticidas
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v' La contaminacién térmica. Esta provocada por el aumento de la
temperatura del agua

Los principales agentes contaminantes son:

Basura

Detergentes

Hidrocarburos (petroleo, gasolina, aceites, etc.)
Pesticidas, plaguicidas, herbicidas y fungicidas
Polvos, humos, gases, etc.

AN N N NN

Substancias radioactivas

Ejemplo de contaminacién del agua

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa.

3.10 CONSECUENCIAS DE LA CONTAMINACION:

La mala disposicion de desechos, trae como resultado la contaminacion de los
recursos agua, tierra y aire, asi mismo enfermedades a los seres humanos,

animales y plantas.

Epidemias de enfermedades respiratorias

Epidemias de enfermedades gastrointestinales
Intoxicaciones por plaguicidas y otros productos quimicos
Muerte de fauna por envenenamiento

Enfermedades de la piel

Escases de agua para consumo

Generacion de lluvias acidas

AN N N N N RN

Enfermedades oculares
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3.11 LA SOLUCION DEL PROBLEMA

3.11.1 DESECHOS SOLIDOS CASEROS CLASIFICADOS.

DN N N N N N N Y N N N

Envases de vidrio
Plasticos finos
Plastico grueso
Cartones varios
Latas compactadas
Papel

Pedazos de vidrio
Pilas

Metales organicos
Telas

Sanitarios

Lo ideal es que la basura como tal no debe existir; la naturaleza
ensefa que todo lo producido y creado es reintegrado al medio y con
la basura debe buscarse lo mismo, es decir que todo sea re

aprovechado de una u otra forma.

Lo anterior sefiala una solucién integral en la que el concepto basura
desapareceria. Varias iniciativas existen para reducir o resolver el
problema, dependen principalmente de los gobiernos, las industrias,
las personas o de la sociedad en su conjunto. Algunas soluciones

generales al problema de basura son:

v" Reducir la cantidad de residuos generados.

v' Reintegracion de los residuos al ciclo producido.
v' Canalizacion adecuada de residuos finales.
v

Disminuir con la degradacion de la parte organica.
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3.11.2 REDUCCION DE RESIDUOS
Las medidas de reduccion de residuos pueden agruparse en:

v" Disminuir la cantidad de desechos potenciales en los productos.
Orientar la fabricacion de productos a la reutilizacion y al
reciclaje, tanto de sus empaques como de los materiales que le
componen.

v Reutilizar y reciclar en todos los niveles del ciclo de produccion y

consumo.

3.11.3 PLANEACION CORRECTA DE LOS RESIDUOS

v" Se clasifican eficientemente todos los desechos.

<

Se evita al maximo el derroche de materias primas.

v" En lugar de un sistema de produccién, donde la mayor parte de
los residuos, asi como de consumo sean reintegrados al ciclo
productivo de la misma forma que la naturaleza lo hace.

v
3.11.4 CANALIZACION DE RESIDUOS FINALES.

v' Todos aquellos residuos que no son reintegrados al ciclo
productivo deben ser adecuadamente canalizados, en especial
los desechos peligrosos.

v Evita sistemas de eliminacién que supongan un riesgo para el
ambiente y nuestra salud.

v' Si bien son ciertas, regular estas actividades conlleva a la
inversion de cantidades de recursos considerables, y esto es

la razén de postergar la solucion.
3.12 TRATAMIENTO DE LOS DESECHOS SOLIDOS

Proponemos el desarrollo de un plan integral de valorizacién de los residuos
de la comunidad. Cada tonelada de papel reciclado salva aproximadamente

17 arboles.
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3.12.1 BASURA ORGANICA
HACIENDO ABONERAS

v" En la casa
v En la escuela

v Puede servir como abono orgéanico
3.12.2 BASURA INORGANICA:
APLICANDO LAS 4R

REDUCIR
v' Cuando compramos algo no usemos demasiada bolsa plastica.
v" No usemos platos, vasos y cubiertos desechables.
v" Cuidemos y no produzcamos la basura.
REUTILIZAR
v' Cuando algo se rompe no lo tiremos facilmente, reparemos vy
usemos largamente.
v' Cuando hay alguna cosa que no sirve no lo tiremos, démosle otros
usos.
Por ejemplo:
Una lata: Portalapices
Una botella: Un florero
Un tonel Basurero
Etc,
RECICLAR
v' Clasifiguemos la basura y cada material se puede volver a usar
otra vez.
v' En Guatemala hay fabricas de reciclaje.
RECHAZAR
v' Préactica que estd asociada con lo que llamamos consumo
responsable.

v Elegir productos de bajo impacto ambiental.
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3.12.3 VALORIZACION DE BASURA

v' Materia organica Compostaje-Lombricultura
v' Papel y cartén Reciclaje

v’ Latas Reciclaje

v' Vidrio Reutilizacién, Reciclaje

v' Plasticos Reciclaje

v Pilas y otros peligrosos Tratamiento especial

3.12.4 BENEFICIOS ECONOMICOS Y SOCIALES

Una gran parte de los Residuos Sélidos Urbanos como el papel, plasticos,
vidrios y metales se transformas mediante procesos de Separacion,
Recuperacion, Reciclado y Reutilizacion, en un fuete viable de recursos

economicos.

Formacion de cooperativas, microempresas o empresas “sociales” las
cuales permitiran la integracion de los recolectores diferenciados,

(cartoneros, guareros) al mercado laboral formal.

El adecuado manejo de los residuos le permitird a la comunidad generar

nuevos puestos de trabajo genuinas, sin necesidad de subsidios estatales.

La separacion de los residuos en centros de transformacién por medio de
los recolectores diferenciados disminuird no solo el volumen de los

residuos sélidos sino también su grado de toxicidad.

Erradicacion definitiva de los actuales basurales a cielo abierto,
importantes focos infecciosos que ponen en riesgo la salud de la
poblacién, la posibilidad de tener un Relleno Controlado con escaso

potencial contaminante.
3.13 LOS DESECHOS SOLIDOS MUNICIPALES

El municipio es la autoridad facultada para la gestion ambiental porque es a
nivel local donde se dan las expresiones mas claras de los problemas
ambientales que aquejan o inciden en la comuna, siendo ademas una

responsabilidad de los municipios.El manejo ambiental del municipio al no ser
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adecuado, genera el surgimiento del problema, lo cual incide a no tomar las
medidas necesarias para que no se produzca la probleméatica ambiental de
cuya consecuencia deriva el deterioro gradual del entorno y por ende también
la calidad de vida de la comunidad

La posible falta de coordinacién de las distintas areas o departamentos que
conforman el municipio y que tengan alguna inferencia en el tema, es sin duda
otra arista del problema, ya que al actuar de forma dependiente no se
considera las variables ambientales que son importantes para otras areas o
departamentos. En este ambito, surge el desafio de enfrentar el problema con
profesionalismo y altura, con el firme objetivo de promover una mejora

sustantiva en la gestiéon ambiental a nivel municipal.

3.14 UTILIZACION CORRECTA DE LOS RECOLECTORES DE DESECHOS
SOLIDOS
PASOS QUE DEBEN SEGUIR PARA SU UTILIZACION:

v' Buscar lugares estratégicos para su colocacion, por ejemplo:
establecimientos educativos, expendios de comida rapida, mercados,
terminal de buses, entre otros.

v Colocar los recolectores, proporcionalmente a la cantidad de desechos
solidos que genera los lugares donde se ubican

v' Cada recolector se identifica de acuerdo a su color, se rotula con el
nombre de los desechos que en el deben colocar. Ejemplo: Recolector
amarillo se deposita los objetos de aluminio
Recolector rojo se deposita el papel
Recolector verde se deposita desechos organicos
Recolector anaranjado se deposita objetos plasticos
Recolector azul se deposita objetos de vidrio.

Estas acciones permitirAn en gran manera salubridad y disminucién

de la contaminacién ambiental.
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Recolectores de residuos y su clasificacion

Fuente: archivo Ministerio del Medio Ambiente Jutiapa

3.15

<

OTRAS ACCIONES PERTINENTES PARA CONTRIBUIR A LA
DISMINUCION DE LA CONTAMINACION POR DESECHOS SOLIDOS

Concienciacion de la poblacion por medio de capacitaciones, para que
despierte en ellos el interés sobre este tema, para lograr cambios de actitud
los cuales generen soluciones practicas efectivas y de proteccion del
ambiente, para que la comunidad educativa tome consciencia de los dafios
gue las actividades diarias ocasionan al ambiente.

Creacioén de plantas de tratamiento para los desechos solidos y liquidos
Aplicacion de leyes de ornato vigente en codigos municipales

Creacién de un manual para informar a estudiantes sobre la tematica “
Contaminacién Ambiental”

Realizacion de proyectos ambientales entre ellos, las acciones de
reforestacion

El desarrollo de talleres para reflexionar, discutir y encontrar soluciones a la
problematica, que mas afecta y produce contaminacion.

Ahorra energia: no dejes luces encendidas y apaga los aparatos eléctricos
cuando no los utilices.

Ahorra agua: cierra bien los grifos, dichate en lugar de bafiarte, no utilices el

inodoro como papelera, etc.
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REFLEXIONES:

Mantener un ambiente sano es tarea de todos, por lo tanto no
tires la basura, depositala en los recolectores.

Participar en actividades que mejoren el ambiente es un
ejemplo para todos, solo asi cambiaremos los malos habitos de
las personas.

Mantengamos limpio nuestro municipio, asi tendremos aire
puro para respirar y salud para todos.

Nuestro planeta es bello y es el Unico que tenemos, las
acciones humanas lo estan destruyendo, aun estamos a tiempo
de salvarlo, no tires la basura puedes reciclarla.

El cuidado de la atmdsfera es una preocupacion mundial y es
una responsabilidad de todos.

Todas estas actividades constituyen “un acto de buena
voluntad”

¢Hasta cuando dejaremos de generar tanta basura?
Realicemos acciones que permitan la disminucion de la
contaminacion
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION
4.1 Evaluacién del diagndéstico:

Con lista de cotejo se logr6 evaluar la primera etapa del diagnostico

institucional propuestos en el plan de investigacion.

Durante el proceso de elaboracion del diagnéstico, se aplicaron diversas técnicas
con sus respectivos instrumentos, estos posibilitaron la obtencion de informacién,
mediante su andlisis, clasificacibn y comprension, permitiendo tomar
decisiones. Las técnicas utilizadas entre ellas se mencionan el FODA, Guia de
Analisis Contextual e Institucional, se adquirieron datos de la instituciéon, como
tipo de institucién, ubicacién geografica, vision, mision, las politicas, los objetivos,
metas, estructura organizacional. A través del diagnéstico se reflejo los
problemas, necesidades de la institucion, a partir de las deficiencias y carencias
encontradas. El analisis de viabilidad y factibilidad acorde a determinados

criterios, identificé las opciones de solucion.
4.2 Evaluacion del perfil:

Para la evaluacion del perfil se elaboré una lista de cotejo, donde se verifico la
relacion del proyecto con el problema seleccionado. También se evalud la
relacion del objetivo general con los objetivos especificos, las metas y las

actividades propuestas.

En cuanto al cronograma las actividades se realizaron  segun fechas

programadas, aunque siempre existen cambios pero no afectaron.
El presupuesto alcanzo para los costos que se tenian contemplados.

Se tuvo participacion de la institucién, su aprobacion para la realizacion del

proyecto. Los resultados y logros fueron demostrables
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4.3 Evaluacién de la ejecucion:

La etapa de ejecucion del proyecto se evalué a través una gréfica de
avance, permitiendo evaluar cada una de las actividades ejecutadas en el
proceso de la realizacion del proyecto, comprende , el diagnéstico de la
situacién del municipio debido a la contaminacion por desechos sdlidos, la
preparaciéon y ejecucion de talleres para elaboracion del manual vy
capacitaciones a vecinos del municipio, asi mismo la presentacion del
manual al asesor para las correcciones pertinentes, como también el disefio,
impresion y entrega del proyecto. Ademas constatar si el resultado del
producto es adecuado para el aprendizaje de las personas o vecinos del

municipio.

Se comprobd que existe una cantidad demandante de la poblacién que
utilizara el producto. Se produjo una cantidad del producto realizado.

El producto realizado cumple con las expectativas sobre la erradicacion de
la problematica a favor de los beneficiados, porque tiene informacion
relevante, es motivador, adecuado para el nivel académico de las personas,

es interactivo, con instrucciones claras e imagenes de calidad.
4.4 Evaluacion final

Mediante la aplicacion de listas de cotejo y grafica de avance que permitio
evaluar el seguimiento y desarrollo de cada una de las fases que son parte
del Ejercicio Profesional Supervisado. Si fueron utilizados y aplicados los
conocimientos adquiridos en el proceso académico que permitiera la
interpretacion asi como evaluar los lineamientos del Ejercicio Profesional
Supervisado ( EPS).

Se elaboré un plan general para la ejecucion del Ejercicio Profesional
Supervisado ( EPS), sus objetivos fueron planteados estan claramente
especificados. Se ejecutaron las actividades necesarias en el cronograma

de actividades

Se desarrollaron las etapas, iniciando con el diagnostico de la institucién,

mediante la utilizaciéon de técnicas e instrumentos se recabo la informaciéon
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necesaria para detectar sus necesidades y problemas a partir de sus
carencias y deficiencias, posteriormente se realizd la priorizacion de los
problemas, con la aplicacién de la guia para el analisis de viabilidad y
factibilidad se seleccioné el problema y su solucion pertinente.

La segunda etapa corresponde a la formulacion del perfil del proyecto, con la
planeacion de cada una de las actividades, entre ellas, se enmarcan los
objetivos, metas, beneficiarios, presupuesto, recursos, cronograma de

actividades.

Todo lo planeado, en el perfil del proyecto, se concretd en la etapa de
ejecucién del proyecto, con la elaboracibn del manual como aporte

pedagdgico, llevando acabo cada una de las actividades programadas.

Se llevo acabo la cuarta etapa, proceso de evaluacion, con la utilizacion de
instrumentos, que permitieron la obtencion de resultados en las diferentes

etapas del Ejercicio Profesional Supervisado.

El informe se distribuyd con los lineamientos del reglamento del Ejercicio

Profesional Supervisado.
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5. CONCLUSIONES

5.1 El proyecto elaboracion de manual para clasificar y darle tratamiento a los
desechos sdlidos y su adecuada ubicacién en recolectores contribuye a la
conservacion de la salubridad de la poblacién, disminuye la contaminacién del
ambiente en el Municipio de Yupiltepeque.

5.2 Se aporté 10 manuales al personal administrativo, docente y estudiantes del
nivel medio y vecinos del Municipio de Yupiltepeque,como una herramienta
informativa, que generard cambios de conductas y motiva a acciones

positivas que mejoren el ambiente.

5.3 Se sensibilizé a la poblacion sobre la importancia y beneficios que producen al
ambiente, darle un adecuado tratamiento a los desechos solidos, utilizando

correctamente los recolectores de desechos sodlidos.

72



6. RECOMENDACIONES

6.1 Que el sefior Alcalde Municipal y su Corporacion brinden el apoyo necesario a
estudiantes del nivel medio y vecinos del municipio de Yupiltepeque, para la
reproduccién parcial o total del manual, estos sean distribuidos en los diferentes
niveles educativos y a los consejos comunitarios de desarrollo, de las diferentes
aldeas para sensibilizar sobre las acciones que los seres humanos realizan con
ello estan destruyendo los recursos naturales por ende la vida de los seres vivos.

6.2 Se recomienda a Directores y Catedraticos del nivel medio y vecinos del
Municipio de Yupiltepeque, utilizar el manual con el propdsito educar a la
poblacién para generar cambios de conducta en los adolescentes y ejecuten

acciones que favorezcan y propicien un ambiente sano.

6.3 Que los Catedraticos del area de ciencias naturales, utilice el manual, para
facilitar un verdadero aprendizaje con la realizacion de talleres en el cual los
estudiantes se involucren en actividades que mejoren el ambiente beneficien a

la poblacion, para disminuir la problematica existente en el mismo.
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INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION
DEL DIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION

1. Nombre del proyecto: “Manual para clasificar y darle

tratamiento a los desechos solidos y su adecuada

ubicacion en recolectores”.
2. Evento realizado: Evaluacion del diagndstico

3. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo

Sl NO
CRITERIOS

Se recopilé la informacion suficiente para realizar el
diagnostico de la institucion

Se utilizaron las técnicas propuestas para obtener la lista
de carencias

Se propusieron soluciones a las carencias que se listaron
en la institucion

Se cumplié con el tiempo estipulado en el cronograma

Se necesito extender el tiempo en el cronograma

Se solucioné una de las problematicas como viable y
factible
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INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION DEL PERFIL
DEL PROYECTO

—

. Nombre del proyecto: “Manual para clasificar y darle
tratamiento a los desechos soélidos y su adecuada

ubicacion en recolectores”.

2. Evento realizado: Evaluacion del perfil del proyecto

3. Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo

Sl NO
CRITERIOS

Tiene relacién el nombre del proyecto con el problema
seleccionado

Se concatena el objetivo general, objetivos especificos, las
metas y las actividades propuestas

Se disefid el cronograma para la realizacion del perfil del
proyecto

Se presupuestaron los costos que se tendrian para la
realizacion del proyecto

Se tuvo participacion de las instituciones en la elaboracién
del proyecto

Se tiene aprobacion de las autoridades de las instituciones
para la realizacion del proyecto
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INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION
DE LA TERCERA FASE DE EJECUCION

1. Nombre del proyecto: “Manual para clasificar y darle
tratamiento a los desechos solidos y su adecuada

ubicacién en recolectores, en el Municipio de

Yupiltepeque
2. Evento realizado: Fase de Ejecucion del Proyecto

3. Instrumento de evaluacion: Grafica de Avance.

Agosto septiembre
No. Actividades Fecha 2011 2011

1/2|3(4|1|2|3 |4

01 | Diagnéstico sobre la situacion actual del | 01/ 08/11
municipio de Yupiltepeque, debido a la | 19/08/11
contaminacién y recopilacion de la

informacion

02 Preparacion y ejecucion del talleres | 22/08/11
para elaboracién de manual y para | 05/09/11
capacitacion a personal y estudiantes y

vecinos del municipio de Yupiltepeque

03 Elaboracion de manual, presentacién al | 05/09/11

asesor de EPS para su correccion y | 12/09/11

mejoras
04 Disefio e impresion del manual 19/09/11
23/09/11
05 Presentacion y entrega formal del | 19/09/11
manual 23/09/11

06 Entrega del informe al catedratico | 26/09/11

asesor y culminacion del proyecto 30/09/11
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INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION
DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

1. Nombre del proyecto: “Manual para clasificar y darle
tratamiento a los desechos solidos y su adecuada

ubicacion en recolectores”.

2. Evento realizado: Evaluacion de la ejecucién del proyecto

3. Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo

Sl NO
CRITERIOS

El producto es adecuado para el aprendizaje de los
beneficiarios

Existe una cantidad demandante de la poblacidén
beneficiaria

Existe una cantidad disponible del producto realizado

Se sociabilizé el producto con los beneficiarios

El producto llena los requisitos de informacién relevante,
motivacion adecuada, calidad de imagenes

El presupuesto planificado para la realizacion del proyecto
cubrio los costos asignados para cada rubro
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INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION

tratamiento a los desechos

ubicacion en recolectores”.

DEL PRODUCTO PEDAGOGICO

1. Nombre del proyecto:” Manual para clasificar y darle

solidos y su adecuada

2. Evento realizado: Evaluacion del producto pedagoégico

3. Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo

CRITERIOS

Sl

NO

¢ POR QUE?

El producto es adecuado para el

aprendizaje de los beneficiarios

Existe una cantidad demandante de la
poblacién beneficiaria

Existe una cantidad disponible del

producto realizado

Se socializé el producto con los

beneficiarios

El producto es suficiente para erradicar

la problemética de los beneficiarios

El producto llena los requisitos de
informacion relevante, motivacion
adecuada, actividades interactivas,
instrucciones  claras, calidad de

imagenes y guia al docente

El presupuesto planificado para la
realizacion del proyecto cubrié los

costos que se presentaron
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INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION
DE LA FASE FINAL DEL PROYECTO

1. Nombre del proyecto: “Manual para clasificar y darle
tratamiento a los desechos sdlidos y su adecuada

ubicacion en recolectores”.

2. Evento realizado: Evaluacion fase final del proyecto

3. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo

CRITERIOS Sl NO

La evaluacién final permiti6 medir la aceptacion del proyecto

por la comunidad

Se elaboro técnicamente el plan general para la ejecucion del

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

Los objetivos planteados en el plan general estan claramente

especificados

Se ejecutaron todas las actividades necesarias en el

cronograma del Ejercicio Profesional Supervisado ( EPS)

Se desarrollaron todas las etapas para el Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS), de la carrera de Licenciatura en

Pedagogia y Administracion Educativa

Se disefiaron los instrumentos técnicos para recabar la
informacién en el proceso de ejecucion del Ejercicio

Profesional Supervisado ( EPS)

Se aplicaron instrumentos adecuados para la evaluacién del

proceso

Las conclusiones redactadas responden a los objetivos

propuestos en el plan general

La fase de ejecuciéon del proyecto se realiz6 de acuerdo a las

actividades programadas
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS

DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION JUTIAPA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
FICHA DE OBSERVACION AL EDIFICIO DE LA MUNICIPALIDAD DE YUPILTEPEQUE

No. INDICADORES Sl NO OBSERVACIONES

1 Oficinas

2 Saldn de reuniones

3 Salon de usos multiples

4 Locales disponibles

5 Bodegas

6 Mobiliario y equipo

7 Servicio de teléfono

8 Agua potable

9 Servicios sanitarios

10 | Luz eléctrica

11 | Cocina

12 | Cafeteria
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS

DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION JUTIAPA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE YUPILTEPEQUE,

JUTIAPA

INDICACIONES: Dentro de un marco profesional y con el objeto de contribuir con la

informacion necesaria para disefiar el Diagnostico Institucional de la Municipalidad de

Yupiltepeque, sirvase marcar con una “X” donde corresponda, en las siguientes preguntas.

1.

¢,Cuenta la Municipalidad con un organigrama nominal?

o L vo L

¢En que se basan los planes que elabora la Oficina de Planificacion Municipal
S [] vo []
¢Es apoyado el Alcalde Municipal por el Consejo Municipal y otras

dependencias gubernamentales?

SI I:I NO I:I

¢,Cuenta la Municipalidad con el apoyo de ONGS?

SII:I No [ ]

Los procesos administrativos son llevados a cabo de acuerdo al Cédigo

Municipal, Servicio Civily OIT?

[ ] [ ]
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10.

Sl NO

¢ Cuenta la municipalidad con un reglamento interno?

[ ] [ ]

Sl NO

¢ Cuenta la municipalidad con un manual de funciones?

Sl I:I NOI:|

¢ Tiene la municipalidad bien definidas su vision y mision?

st [ ] NO [ ]

¢Conoce usted la historia de cémo se fund6 la municipalidad de

Yupiltepeque?

[ ] [ ]

¢, Cuenta la municipalidad con fondos propios y el apoyo financiero de los

Sl NO

aportes constitucionales?

] [ ]

SI NO
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS

DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION JUTIAPA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE YUPILTEPEQUE,
JUTIAPA

INDICACIONES: Dentro de un marco profesional y con el objeto de contribuir con la
informacion necesaria para disefiar el Diagnostico Institucional de la Municipalidad de

Yupiltepeque, sirvase marcar con una “X” donde corresponda, en las siguientes preguntas.

1. ¢Conoce usted las autoridades municipales del municipio de Yupiltepeque, Jutiapa?

SII:| Nol:l

2. ¢Conoce usted la historia del municipio de Yupiltepeque, Jutiapa?

SI|:| NOI:I

3. ¢ Sabe usted cuales son las familias primitivas del municipio de Yupiltepeque, Jutiapa?

SII:| Nol:l

4. ¢Considera usted que la relacion de los empleados municipales es aceptada por los

usuarios de la municipalidad?

Sl I:I NO I:I

5. ¢Considera usted que la municipalidad cuenta con el personal suficiente para atender las

necesidades de las personas?
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S |:| NO|:|

6. ¢Sabe usted de cuantas aldeas se conforma el municipio de Yupiltepeque, Jutiapa?

5 L o L

7. ¢Sabe usted las colindancias o divisiones del municipio de Yupiltepeque, Jutiapa?

5 L no

8. ¢Considera usted que las personas del municipio estan educadas para una organizacion

vial?

s [ vo [
9. ¢Considera usted que la municipalidad tiene buena relacién con otras dependencias

publicas que funcionan en la comunidad?

st [ ] NO [ ]

10. ¢ Considera usted que la municipalidad da una buena atencion a los usuarios?

st [ ] NO [ ]

86



FODA DE LA MUNICIPALIDAD DE YUPILTEPEQUE

1.

2.

Posee edificio Propio.

Cuenta con un alcalde municipal, electo
democraticamente.

Cuenta con un Plan de Gobierno Municipal

Cuenta con politicas bien definidas.

Cuenta con un equipo multidisciplinario.
Cuenta con infraestructura, mobiliario y
equipo

Cuenta con Manuales de Procedimientos,
Organizacion, Reglamento Interno de
Trabajo.

Cuenta con una estructura Organizacional
bien definido.
Buenas relaciones humanas entre el

personal

1.

Credibilidad de Instituciones de Gobierno
Extranjero y ONGs. Para la ejecucion de
programas y proyectos de desarrollo social.

. Diferentes Facultades de las Universidades de

San Carlos de Guatemala, designan
Estudiantes para la ejecucion del Ejercicio
Profesional supervisado “EPS”.

. Se recaudan Impuestos de Circulacién de

Vehiculos y del Petrolero.

Organizaciones internacionales apoyan la
gestion de huertos familiares y medio
ambiente.

. Municipalidades aledafias, apoyan proyectos

de gestion de huertos familiares y medio
ambiente.

(D) DEBILIDADES

(A) AMENAZAS

1.

Inadecuado tratamiento de la basura que
generan en los hogares del municipio.

Inadecuado control en el ingreso y egreso del
personal de la Institucion.

Deficiencia en el sistema de control de ingreso
del personal a sus labores.

Escasa participacion de la mujer del area rural
en programas de desarrollo

Inadecuada atencion al publico en su gestion
administrativa por lo reducido del espacio
fisico

Que Las municipalidades aledafias retiren el
apoyo en proyectos comunes.

Que las organizaciones politicas de turno
nombren personal para puestos que le
conciernen a la municipalidad.

Que Las organizaciones internacionales
acreditadas en Guatemala retiren la ayuda
en la ejecucion de proyectos de medio
ambiente.

3. Que las organizaciones no gubernamentales

no apoyen iniciativas de proyectos de

infraestructura.
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PLAN GENERAL DEL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL
1-IDENTIFICACION:
Nombre del epesista: Feliciana Herrera y Herrera
Nombre de la institucion: Municipalidad de Yupiltepeque
2 -TITULO:
Diagnostico de la Municipalidad de Yupiltepeque.
3- DIRECCION:
Municipio de Yupiltepeque Departamento de Jutiapa.
4- OBJETIVO GENERAL.:

Identificar necesidades, carencias y problemas que se presentan en la
municipalidad de Yupiltepeque, mediante la aplicacion de la Guia para el Analisis
Contextual e Institucional.

5- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v' Conocer el area geografica, histérica, politica y social, del municipio
Localizar su aspecto geografico, administrativo e infraestructura.

Obtener informacién sobre las fuentes de financiamiento y control financiero.
Adquirir informacion sobre los recursos humanos con que cuenta

Identificar el proceso administrativo

Observar las relaciones interpersonales

v' Determinar su filosofia, politicas y aspecto legal.

AN NI N NN

6- JUSTIFICACION:

El Diagnoéstico Institucional constituye un estudio que debe realizarse con
entrega, esmero y dedicacién, por cuanto que se requiere obtener informacion
verds para darle solucion viable y factible a los problemas suscitados en la
Municipalidad de Yupiltepeque

7- ACTIVIDADES:

v" Observacion

Elaboracion de instrumentos

Encuestas

Elaboracion de entrevistas y cuestionarios
Analisis de la informacion

Seleccionar la presentaciéon de la informacion
Analizar las carencias y problemas encontrados

A N NI NI N NN
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v’ Listar las carencias y problemas detectados
v Elaboracién del cuadro con los problemas, los factores que los producen, y
posibles soluciones.

8-RECURSOS:
HUMANOS:

v Proyectista
v Informantes
v' Asistentes

MATERIAL:

v" Insumos

v Edificio

v Mobiliario y equipo

v' Equipo de computacion
v' Utiles de escritorio

FINANCIERO:

v" Municipalidad
v' Padres de familia
v" Comunidad

9- ELABORACION DE CRONOGRAMA
10- EVALUACION:

v' Gréficas
v' Escala de valoracion
v Lista de cotejo

F

Feliciana Herrera y Herrera

Epesista
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

Ejercicio Profesional Supervisado EPS

Epesista: Feliciana Herrera y Herrera
Carné: 200650448

PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO “MANUAL PARA CLASIFICAR Y
DARLE TRATAMIENTO A LOS DESECHOS SOLIDOS Y SU ADECUADA
UBICACION EN RECOLECTORES EN EL MUNICIPIO DE YUPILTEPEQUE.

IDENTIFICACION:

Nombre de la institucién: Municipalidad de Yupiltepeque.
Nombre del Epesista: Feliciana Herrera y Herrera
ANTECEDENTES:

Como Producto del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa, se elaboré el manual para clasificar y
darle tratamiento a los desechos sélidos y su adecuada ubicacion en recolectores,
dirigido al personal, estudiantes del Nivel Medio y comunidad de Yupiltepeque, al
terminar su utilizacion es importante establecer su uso porque puede surgir el riesgo
de pasar desapercibido o eliminarse. Como resultado de la investigacion realizada
para encontrar la problematica y su debida solucion del problema, fue necesaria su

creacion y es vital garantizarlo para la posteridad.
JUSTIFICACION:

Con el fin de contribuir a la sostenibilidad del proyecto:” Manual para clasificar y
darle tratamiento a los desechos sélidos y su adecuada ubicacion en
recolectores” dirigido al personal, estudiantes del nivel Medio y vecinos del
Municipio de Yupiltepeque, es necesario tener un plan de mantenimiento del

proyecto
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OBJETIVO GENERAL:

Definir la forma para asegurar el proyecto: “Manual para clasificar y darle

tratamiento a los desechos sélidos y su adecuada ubicacion en recolectores”.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Presentar al personal, estudiantes y vecinos de el Municipio de Yupiltepeque,
la importancia del manual

2. Hacer uso constante del manual en las clases de ciencias naturales.

ORGANIZACION:
La sostenibilidad del proyecto de garantiza a través de los siguientes entes:

v" Municipalidad de Yupiltepeque
v Directores de los establecimientos
v Catedraticos

ACTIVIDADES:

1. Sociabilizar el manual con los catedraticos de establecimientos educativos
2. Concienciar a través de capacitaciones a los estudiantes y vecinos
3. Su reproduccion a traves del personal de la Municipalidad

EVALUACION:

Debera evaluarse constantemente el plan de sostenibilidad del proyecto en un

tiempo determinado hasta que se verifique que el proyecto esta asegurado.
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FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

Plan de actividades del aporte pedagdgico

COMPETENCIAS | ACTIVIDADES | CONTENIDOS RECURSOS | EVIDENCIAS
DE LOGRO
Practica formas de | Taller de | -Los desechos | Humanos Lleva  acabo
clasificar 'y da | capacitacion solidos su actitudes  de
tratamiento a los | sobre clasificacion y | Asesor cambio que
desechos sdlidos | clasificacion y | composicion. E pesista encaminan a
generando tratamiento de | -Contaminacion | Director mantener un
cambios de | los  desechos | de los recursos | Catedraticos | ambiente sano
conducta para | solidos. naturales y sus | Estudiantes
que haya Consecuencias | Vecinos
salubridad y -Solucién del Utiliza
disminuya la problema de | Materiales practicas
contaminacion contaminacion depositando
por desechos | Computadora | los  residuos
sélidos Impresora en el lugar
Papel adecuado.
Aplica los | Establecer la|-Una pequeia | Tinta
procedimientos y | correcta propuesta para | Pizarron
técnicas para la ubicacion de | solucionar el M,emoria Utiliza
correcta utilizacion los recolectores problema 5 de Camata. correctamente
de basura. contaminacion fotogréfica conceptos
de recolectqrgs de Lapiceros sobre
desechos sdlidos, -Utilizacion Lapices desechos
correcta de los solidos.

recolectores de
basura.
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GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL

| SECTOR COMUNIDAD

AREA

INDICADORES

1.
GEOGRAFICA

1.1 Localizacion:

El  municipio de San Juan Yupiltepeque cuenta con una
poblacién total de 13,079 habitantes, distribuidos en una
extension territorial de 36 Kms2, con una densidad
poblacional de 363.3 habitantes/Km2.

El municipio es uno de los 17 que conforma el Departamento
de Jutiapa, con nombre oficial de “YUPILTEPEQUE” el cual
quedo unido al circuito de Mita en el departamento de
Chiquimula por decreto del 27 de Agosto de 1836.

Se encuentra localizado al sur- este del Departamento de
Jutiapa, situado en la latitud 14°19°58""; longitud 89°42°34"" a
una altura de 1,439 metros sobre el nivel del mar. Limites: al
norte con Jutiapa; al este con Asuncion Mita y Atescatempa:
al sur con Jerez; al oeste con Zapotitlan y El Adelanto, todos
municipios del departamento de Jutiapa.

1.2 Tamafo:

Ubicado sobre la ruta 23, de la cabecera departamental de
Jutiapa, cuenta con 22 Kildmetros totalmente asfaltados. Con
relacion a los otros municipios, de Yupiltepeque a Jerez hay
17 kilébmetros, nueve a el Adelanto y Zapotitlan, y 15 a
Atescatempa, ruta que conduce a San Cristébal Frontera,
todas las rutas anteriores son de terraceria.

El Municipio esta integrado por la cabecera municipal, 12
aldeas y seis caserios, siendo estos: Cabecera Municipal:
Yupiltepeque Aldeas: El Jicaro, El Llano, San José Vista
Hermosa, El sillén, Estanzuela (con su caserio El Jocatillo),
Las Brisas ( con su caserio El Sauce), Las Lajas (con los
caserios Aspitia y Quintanilla), El Calvario (con su caserio El
Tabldén), Pueblo Viejo, La Perla (con su caserio la Perlita) y el
Amatillo
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1.3 Principales accidentes:
1.3.1 Clima:

El municipio esta ubicado a una altura maxima sobre el
nivel del mar de 1,439 metros, se localiza en zona de
bosque tropical seco. Su temperatura oscila entre los 18
y 30 grados centigrados con una precipitacion pluvial
media anual de 1,220 mm. en un lapso de 5 a 6 meses
y con vientos de 16 Km/ h promedio.

1.3.2 Ecosistema:

v' Ecosistemas terrestres:

Los ecosistemas terrestres estdn delimitados por
las caracteristicas geograficas en el municipio. En su
jurisdiccion existen cuatro montafias, seis cerros, una
loma, un paraje, seis riachuelos y 30 quebradas.
Yupiltepeque esta clasificado en la zona de vida bosque
hamedo subtropical.

1.3.3 Suelo:

v" Clasificacién de los suelo:

La clasificacion de sus suelos es la denominada
mongoy, la cual se define como suelos con declive
dominante de 25 a 40 %, con drenajes de suelo
regular moderadamente alto con capacidad de
abastecimiento de humedad y una capa que limita
la penetracion de las raices de 75- 90 cms.

v' Caracterizacion de los suelos:
El 75% de los suelos son de topografia quebrada y
25% plano. La textura es 60% franco arcilloso y
40% franca.

v Vocacion de los suelos:
La vocacion de los suelos esta condicionada a su

caracterizacion. El 20.9% del suelo en el municipio
es de vocacion forestal.
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En el Municipio actualmente estan siendo
utilizadas, el 90.1% para la agricultura, 8.3% esta
constituido en matorrales y 1.5% bosque
secundario o arbustos.

Esto implica que el uso actual que se le da al
suelo no esta vinculado con la vocacion y
potencial del mismo, por lo que la capacidad
forestal productiva del municipio se ha visto
relegada o en el peor de los casos ausentes.

Tabla No. 1 Uso actual del suelo
Descripcion Hectareas
Centros Poblados 0
Agricultura limpia anual 3,246.36
Hortalizas 0
Café 0
Pastos cultivados 0
Pastos Naturales 0
Charral o matorral 300.00
Bosque Natural de latifoliadas 0
Bosque natural de coniferas 0
Bosque secundario (arbustal) 53.64
Lagos, lagunas y otros (lenticos) 0
Humedales con cobertura boscosa 0
Otros humedales 0
Rocas expuestas (incluye areas 0
erosionadas 0
Centros Poblados 0
Total 3,600.00

Fuente: SIG-SEGEPLAN, afio 2007.

De acuerdo a la clasificacion de la tabla 1, la potencialidad del
uso del suelo en el municipio es la siguiente: Clase VII, 51.6%,
Clase VI, 21.1%, Clase 1V, 14.8% y Clase lll, 14.4%.

Una de las opciones dentro del PDM es explorar la posibilidad de
la forestacion de bosques con enfoque para la explotacion y

comercializacién del mismo.
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Tabla No. 2 Uso potencial del suelo

Clase Hectarea
Clase | 0
Clase I 0
Clase I 446.4
Clase IV 532.8
Clase V 0
Clase VI 759.96
Clase VIl 1,857.6
Clase VIl 0
CP. Agua 0
Total 3,600.0
Tabla No. 3 Uso actual y potencial del suelo
ACTIVIDAD USOACTUAL [ % USO POTENCIAL | 94

SUPERFICIE SUPERFICIE
AGRICOLA 3,246.36 | 90.18 346.00 | 9.62
PECUARIO 0 0.0 0.0 0.0
FORESTAL 0 0.0 2,900.0 | 80.6
EN 0 0.0 2,900.0 | 80.6
PROTECCION

Total 3,246.36 | 90.18

Fuente: SIG-SEGEPLAN, afio 2007
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1.3.4 Recursos hidrologicos:

No se localiza en su jurisdiccién geografica recursos
hidrograficos de importancia. Debido a la topografia
irregular del municipio, se tiene un marcado descenso
de aproximadamente 300 metros situacion que
favorece la captacion de agua de diversos nacimientos
que se originan en sus montanas y cerros. El agua

obtenida de los nacimientos es utilizada para el

municipio.
Quebrada El Zanjon Quebrada EIl Tetunte
Quebrada La Ceiba Quebrada El Zapote
Quebrada Agua Tibia Quebrada EI Carrizal
Quebrada EIl Charro Quebrada Portezuelo
Quebrada El Llano Quebrada Las Crucitas
Quebrada Los Dominguez Quebrada La Huerta
Quebrada El Rosario Quebrada Las Mesas
Quebrada Ojo de Agua Quebrada El Jicaro
Quebrada Los Nacimientos Quebrada La Joya de Ibarra
Quebrada Joya Grande Quebrada El Zopilote
Quebrada Nancito Quebrada Agua Escondida
Riachuelo EI Cajén Quebrada El Cuto
Riachuelo Agua Helada Quebrada EI Cuje
Riachuelo El Calvario Quebrada La Pila
Riachuelo Las Pavas Quebrada La Pereza
Riachuelo Mano de Ledn Quebrada Los Santos
Riachuelo El Pito Quebrada El Poz6n
Quebrada El Chaparrén Quebrada Los Cerros

1.3.5 Recursos forestales:

No existen recursos forestales para explotacion. Las
condiciones del suelo lo potencializan para el cultivo y
la explotaciéon de bosques maderables del tipo.

Coniferas (pino, ciprés), Quercus (robles y encinos),
eucaliptos y palo blanco. Sin embargo, los recursos
forestales no han sido preservados ya que se han
incrementado la deforestacion, el avance de la frontera
agricola, la desertificacion y erosion progresiva.
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1.3.6 Recursos minerales:

No existe en la actualidad ningun aprovechamiento de
los recursos minerales.

1.3.7 Fauna:

En el municipio existen ardillas, armados, conejos,
garrobos, iguanas, buhos, gavilanes, serpientes, aves
migratorias, cotuza, tacuazin, tepeizcuintes, Yy
mapaches.

1.3.8 Conservacion de los recursos naturales vy
ambiente:

Las acciones que se han implementado para la
conservacion de recursos naturales y la conservacion
del medio ambiente han sido muy esporadicas y
limitadas a consecuencia de la carencia de manuales
y revistas sobre el manejo y mantenimiento forestal y
para el adecuado tratamiento de la basura.

No existe un planteamiento concreto basado en una
politica municipal para la implementacion o gestion de
un proyecto o plan de trabajo enfocado a Ila
preservacion de los mismos debido a que no es
considerado como un area prioritaria por la instancia
municipal u otro ente a nivel local. Se han efectuado
algunas actividades aisladas por parte de la OMP,
especialmente con las escuelas para la
implementacion de pequefios areas de viveros
forestales. Incluye capacitacion a maestros sobre
temas de proteccion de plantas, conservacion de
fuentes de agua, métodos de plantacion y areas
experimentales de plantaciones en las escuelas (areas
libres).

1.4 Otros elementos fisicos:
1.4.10rografia:

Se observa un relieve topogréfico irregular, quebrado
con algunas montafas, cerros, lomas y parajes, en los
cuales se encuentran areas de bosques y pastos,
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como zonas de cultivo de café, maiz, frijol, sorgo y
algunas variedades de arboles frutales.

Accidentes Orograficos: Montafia ElI Fortin, Montafa
Pueblo Viejo, Cerro Los Chumpes, Cerro Petén, Cerro
El Chaparron, Cerro Loma Lisa y Cerro Yupiltepeque.

2.HISTORIA

2.1 Antecedentes historicos:
El Municipio quedé unido al circuito de Mita en el

departamento de Chiquimula por decreto del 27 de agosto de
1836, al distribuirse los pueblos de Guatemala para la
administracion de justicia. Por medio del decreto de gobierno
con fecha 23 de febrero de 1848, el departamento de Mita se
dividio en tres distritos para su administracion, quedando
Yupiltepeque dentro de la jurisdiccion de Jutiapa.

El 9 de octubre de 1850 se suprimen los distritos y el 8 de
mayo de 1852, se crea el departamento de Jutiapa que
incluyo a Yupiltepeque.

Otros aspectos historicos lo constituyen, la guerra fratricida
gue tuvo lugar entre El Salvador y Guatemala teniendo como
escenario el municipio. En el sitio conocido con el nombre de
“‘Los Entresijos” murié el Presidente salvadorefio General
Tomas Regalado, el 11 de julio de 1906, dando fin a dicho
conflicto.

Etimologicamente el nombre de Yupiltepeque se deriva de
las voces mexicanas: YOPI, dios TOTOC de los Pipiles
TEPERL= Cerro Montafa; de lo que se deduce el Cerro del
dios TOTOC

2.2 Cultura e identidad:

2.2.1 Idioma:
El idioma predominante en el municipio es el espafiol. De
acuerdo a la informacién suministrada por el Instituto Nacional

de Estadistica (INE), el 21% de la poblacién esta catalogada
como indigena de descendencia xinca. Sin embargo no hay
evidencia del uso del idioma, traje o costumbres indigenas.
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2.2.2 Cultura:
v' Culturaindigenay no indigena:

Los descendientes que se denominan indigenas
xincas actualmente non conservan ningun rasgo de
sus tradiciones ancestrales. El proceso de ladinizacion
ha sido progresivo implicando una pérdida total de
cualquier vestigio de su cultura, asumiendo todas las
caracteristicas ladinas tanto en términos de idioma,
vestimenta y costumbres.

La cultura no indigena esta conformada por todos los
patrones de vida ladina, la cual esta vinculada con el
desarrollo del municipio, las oportunidades de empleo,
el acceso a los servicios basicos y la disponibilidad de
las condiciones economico productivas que han
prevalecido dentro de la cultura de ladinizacion. Esta
es la cultura que predomina actualmente en la
totalidad de los habitantes del mismo.

2.2.3 Modos de vida:

La actividad principal de la poblacion es la agricultura
dedicandose al cultivo del maiz, frijol, arroz, cafée,
jocote, maicillo y cafia. Historicamente han existido
diferendos entre la poblacion indigena y no indigena del
municipio, debido a situaciones de tierras, liderazgo
local y ejercicio de autoridad. Adicionalmente existen
otros factores que complejizan la situacién planteada
tales como luchas internas para la consecucion del
poder, la existencia de una autoridad paralela a la
autoridad municipal constituida constitucionalmente por
la municipalidad, llegando incluso al cobro de
“impuestos” por la introduccién e implementacion de
proyectos en beneficio de la comunidad.

Esta situacion se ha evidenciado como nociva por lo
gque se plante6 un cambio en los niveles de
representacion y autoridad de la comunidad indigena,
habiéndose elegido una nueva Junta Directiva a cual
tiene la  atencién de apoyar procesos mas
democraticos y de incorporar a la comunidad Xxinca
dentro del desarrollo municipal.
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2.2.4 Religion y espiritualidad:

Las religiones que prevalecen en el Municipio son:
catolica 60%, cristiano evangélica 30% y un 10% que
no profesan ninguna.

2.2.5 Tradiciones:

La feria titular del municipio fue instituida por acuerdo
gubernativo del 14 de noviembre del afio 1936, en
honor al patrobn San Lucas, en la actualidad se celebra
del 15 al 20 de octubre. Las procesiones se celebran
durante las fiestas de semana santa. Las posadas que
estan vinculadas con las fiestas navidefas, la quema
del diablo el 7 de diciembre y el baile de los viejos y el
verano e invierno.

2.2.6 Lugares turisticos:

Unicamente cuenta con su iglesia tipo colonial.

3.POLITICA

3.1 Gobierno local:

3.1.1 Corresponde con exclusividad al Consejo Municipal el
ejercicio del gobierno del municipio, (1:63)

3.2 Organizacion administrativa:

‘La organizacion administrativa de la municipalidad de
Yupiltepeque, Jutiapa; esta integrada por el Alcalde,
Sindicos y Concejales, que en conjunto forman el Consejo
Municipal; y ejercen el gobierno del municipio, dentro de sus
atribuciones estan: velar por la integridad de su patrimonio,
garantizar sus intereses con base en los valores, cultura y
necesidades planteadas por los vecinos, con forme a la
disponibilidad de los recursos.

El Alcalde: representa a la municipalidad y al municipio, es
el jefe del érgano ejecutivo del gobierno municipal; miembro
del Consejo Departamental de Desarrollo respectivo vy
presidente del Consejo Municipal de Desarrollo.

Los Concejales y Sindicos, al igual que el Alcalde, son
electos popularmente en proporcién al nimero de votos
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obtenidos por los comités civicos y partidos politicos
legalizados; como miembros del érganon de deliberacién y
de decision, fiscalizan la accién administrativa del alcalde y
exigir el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones del
Consejo Municipal. Secretario Municipal: Ademéas de sus
funciones y atribuciones; participa de las sesiones del
Consejo Municipal, con voz pero sin voto. Tesorero
Municipal: en cuyo cargo recae la recaudacion, depdésito y
custodia de los fondos y valores municipales, asi como la
ejecucion de los pagos. Registrador Civil: Las funciones del
registrador civil, estan normadas por lo que establece el
Cdédigo Civil y el reglamento interno respectivo. Oficina
Municipal de Planificacion: Encargada de coordinar y
consolidar los diagnésticos, planes, programas y proyectos
de desarrollo del municipio. Policia Municipal: Velara por el
cumplimiento de los acuerdos, reglamentos, ordenanzas y
resoluciones por el Consejo Municipal y el Alcalde,
respetando los criterios basicos de las costumbres
y tradiciones propias de las comunidades del municipio".

3.3 Organizaciones politicas:

3.3.1 Frente Republicano Guatemalteco “FRG”
3.3.2 Partido Patriota “P.P.”

3.3.3 Partido de Avanzada Nacional “PAN”
3.3.4 Alianza Nueva Nacién “ANN”

3.3.5 Desarrollo Integral Auténtico “DIA”

3.3.6 Unidad Nacional de la Esperanza “UNE”
3.3.7 “GANA”

3.3.8 Partido Unionista.

(1:63) Cadigo Municipal

3.40rganizaciones civiles apoliticas:

3.4.1 Asociacion de ganaderos
3.4.2 Asociacion de moto taxis
3.4.3 Asociacion de productores
3.4.4 Asociacion de futbolistas
3.4.5 Asociacion del magisterio
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4.Social
4.1 Ocupacion de los habitantes:

"El comercio ha sido parte fundamental en la economia
de éste pueblo, debido a que se encuentra ubicado
estratégicamente, pues esta ubicada sobre la ruta 23 y
es paso para pueblos como Jerez, Atescatempa,
Zapotitlan, Y el Adelanto, y es una ruta alterna con la
Republica de El Salvador; puede decirse que cumple con
Su objetivo, que es satisfacer la demanda que su gente
exige; el consumo de productos de primera necesidad,
mercancias, materiales para la industria, productos
guimicos para la agricultura, la ganaderia, servicio
bancario y otros, que al final cumplen su cometido”. La
agricultura se puede decir que es la base fundamental en
la economia de éste pueblo, el trabajo de la tierra se ha
aprovechado especialmente en el cultivo de granos
basicos. La ganaderia forma parte del crecimiento
econdmico de éste pueblo, remesas familiares se ha
convertido en una palanca de apoyo econémico de
muchas familias en la construccion de viviendas,
ampliacion y apertura de empresas, obtencion de
vehiculos, maquinaria, vestuario y todo lo que necesiten,
las remesas familiares representan los ingresos de
moneda extranjera a nuestro pais y en especial al pueblo
de Yupiltepeque, Jutiapa.

4.2 Produccion y distribucién de productos:
4.2.1 Agricola:

La principal actividad economica es el cultivo de maiz,
frijol. La produccion anual de los granos basicos en un
30% es para consumo familiar y un 70% es
comercializado en las diferentes comunidades del
municipio de Yupiltepeque, Jutiapa y la ciudad capital
de Guatemala, asi también con la Republica de El
Salvador.
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4.2.2 Industria:

"Los productos generados por la industria de la
panaderia, estructuras metdlicas y carpinteria, son
comercializados en la cabecera municipal de
Yupiltepeque y Jutiapa, y satisfacen la demanda;
tanto en calidad como en cantidad; por tal razon se
han establecido expendios de materiales para este
tipo de industria, los cuales provienen de la ciudad
capital de Guatemala y el Salvador.

4.3 Instituciones educativas:
El sector educativo del municipio de Yupiltepeque, Jutiapa;
esta bajo la jurisdiccion de la Coordinacion Técnica
Administrativa, Distrito Escolar No. 22-03, ubicado en su
cabecera municipal; la cual atiende los niveles Preprimaria,
Primaria y Media.”

4.3.1 SECTOR OFICIAL:

Establecimientos educativos

Pre-primaria:

Area urbana: 1
Area rural: 14
Docentes

Pre-primaria:

Area urbana: 5
Area rural: 17

Estudiantes

Pre-primaria:
Area urbana: 89
Area rural:

538
Establecimientos educativos
Primaria:

Area urbana: 1
Area rural: 29
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Docentes

Primaria:
Area urbana: 14
Area rural: 111

Estudiantes

Primaria:
Area urbana: 459
Area rural: 3,763

4.3.2 SECTOR PRIVADO

Establecimientos educativos

Pre-primaria:

Area urbana: 3
Area rural: 1
Docentes

Pre-primaria:

Area urbana: 5
Area rural: 1

Estudiantes

Pre-primaria:
Area urbana: 24
Area rural: 74

Establecimientos educativos

Primaria:

Area urbana: 4
Area rural: 1
Docentes

Primaria:

Area urbana: 27
Area rural: 4

Estudiantes

Primaria:
Area urbana: 305
Area rural: 84
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Establecimientos educativos

Ciclo basico:

Area urbana: 4
Area rural: 2
Docentes

Ciclo basico:

Area urbana: 22
Area rural: 6

Estudiantes

Ciclo basico:
Area urbana: 248
Area rural: 388

Establecimientos educativos
Ciclo diversificado:

Area urbana: 1
Area rural: 1
Docentes

Ciclo diversificado:

Area urbana: 8
Area rural: 5

Estudiantes

Ciclo diversificado:

Area urbana: 74
Area rural: 61

4.3.3 SECTOR COOPERATIVA
Establecimientos educativos

Ciclo basico:

Area urbana: 0
Area rural: 1
Docentes

Ciclo basico:

Area urbana: 0
Area rural: 6
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Estudiantes

Ciclo basico:
Area urbana: 0
Area rural: 141

4.4 Agencias sociales de salud:

En el municipio funcionan dos puestos de salud, uno en la
cabecera municipal que cubre las aldeas: El Sillon, El

Calvario,

Las Lajas, Las Brisas, El Llano, Vista Hermosa y

Pueblo Viejo. El otro Puesto de Salud esta ubicado en la
aldea el Jicaro y cubre las siguientes aldeas: La Perla,
Estanzuela y ElI Amatillo dependencia del Ministerio de
Salud Pdblica y Asistencia Social, asi como un centro
nutricional ubicado en la cabecera municipal.

4.4.1 Infraestructura de Salud:

Tabla No. 4 Establecimientos de salud por sector segun lugar
poblado.
LUGAR HOSPITAL CENTRO DE PUESTO DE
SALUD SALUD
CABECERA
MUNICIPAL 0 0 1
ALDEA EL 0 0 1
JICARO

| Cobertura de los Servicios de Salud

ARV NEN

(\

Programas o areas de atencion de salud En el
municipio el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social (MSPAS) implementa los
siguientes programas o areas de atencion:

Enfermedades inmuno prevenibles

Atencion materna y prenatal
Atencion curativa a nifios y adolescentes

Manejo y control de infecciones respiratorias
agudas (IRAS)

Manejo y control de enfermedades gastrointestinal
(diarreas)
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Manejo y control de enfermedades transmitidas
por vectores

Manejo y control de rabia y otras zoonosis
Deteccion de tuberculosis

Manejo y control de enfermedades de transmision
sexual

Prevencién y deteccion del VIH-Sida y otras
Tratamiento de accidentes y violencia en
diferentes expresiones

Morbilidad general (atencion médica general)
Seguridad alimentaria nutricional

Salud reproductiva

Intoxicacion por plaguicidas

» Poblaciéon adulta atendida 5,448

* Nifios y ninas atendidos

899

Il Saneamiento ambiental:

Los servicios de saneamiento ambiental
proporciona el

que
Ministerio de Salud publica y

Asistencia Social ( MSPAS), son esporadicos y de
baja cobertura, debido a las limitantes de recurso
humano y de presupuesto. Sus actividades se
enfocan a algunas acciones de tipo educativo y
preventivo, especialmente en el control de basureros
clandestinos y criaderos de vectores.

Tabla No. 5 Servicios de saneamiento ambiental

LUGAR
PLANTA DE
POTABILIZACION

Rellenos Rios | Barrancos | otros

sanitarios Botaderos

Cabecera
Municipal

[y

1

=

1

La Perlita

El Calvario

Los Yanes

Pueblo Viejo

Las Brisas

La Perla

El Llano

El Amatillo

Las Lajas

El Sauce

Estanzuelas

O|O|RP|O|O|FR|O|O|O| |k

El Jicaro

o|o|o|r|o|o|o|r|o|o|r|o
Rlo|lr|r|o|r|o|lo|lo|r|kr|kr
o|lo|r|r|o|o|o|o|o|o|r|o
o|lo|lo|o|o|o|o|o|o|o|r|o

o

Fuente: INE, Municipalidad afio 2002.
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4.4.2 Causas de mortalidad:

Las principales causas de la mortalidad general en el
municipio estan representadas por procesos cronicos
en la poblacién adulta representando el 50.8%. Las
causas atribuibles a la poblacion infantil representa el
29.8% EIl 19.3% fueron clasificadas como resto de
enfermedades. Es importante resaltar que como
segunda causa de muerte en el municipio, fue la

desnutricion.

Tabla No. 6 Principales causas de mortalidad

Accidente cerebro vascular

[EnN
N

Desnutricion

Neumonia y bronconeumonia

Tumor maligno del estbmago

Infarto agudo al miocardio

Septicemia

Tumor maligno del higado

Heridas por arma de fuego

Herida por arma blanca

Insuficiencia cardiaca congestiva

RININ WW ko1 o1 ©

Resto de enfermedades

[EY
=

Fuente: INE — SE GEPLAN — Jefatura Area de Salud, Jutiapa, -

MSPAS- afio 2002

4.4.3 Causas de Morbilidad:

En el municipio las dos principales causas de

morbilidad general son:

18.8% por las Infecciones

respiratorias agudas (IRAS) el 45.6% por el resto de

causas
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Tabla No. 7 Principales causas de morbilidad

PRINCIPALES CAUSAS No. DE CASOS
Infecciones respiratorias agudas (IRAS) 1947
Parasitismo intestinal 749
Diarrea 704
Cefalea 629
Enfermedad péptica 525
Infeccidn tracto urinaria 348
Anorexia 329
Neumonia 213
Desnutricion 180
Resto de causas 4705
Total 10,329

4.4.4 Calidad y eficiencia de la cobertura de salud:

La calidad y eficiencia de la prestacion de los

servicios de salud es inadecuada e

debido a las siguientes razones:

insuficiente

v No se cuenta con los recursos humanos y

equipamiento necesario para suplir las
necesidades de tres municipios
simultdaneamente (Zapotitlan, Yupiltepeque y el
Adelanto)

La insuficiente cantidad de medicamentos, asi
como la calidad de los mismos, para satisfacer
las necesidades de la poblacién demandante.
La ausencia de programas encaminados a la
prevencion y promocién de la salud a nivel
local (comunidades), siendo el énfasis de la
atencion hacia la curacion y el manejo de
procesos morbidos, prevenibles con medidas
de bajo costo y tecnologia apropiada.
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4.45 Indicadores de salud:

Los indicadores de salud muestran una tendencia
constante. Con una tasa bruta de mortalidad de
3.95%, una tasa de mortalidad infantil de 17.74/1000
una tasa de mortalidad materna de 0.0 y con una
esperanza de vida de 65 afos.

Tabla No. 8 Principales indicadores de salud

MORTALIDAD FECUNDIDAD
Taza brutade Taza mortalidad Taza Esperanzade Taza brutade
mortalidad infantil mortalidad vida fecundidad
materna
3.95 17.74 0.00 65 184.86

4.4.6. Morbilidad
Las principales causas de morbilidad en nifios y

adultos en todo el

Jutiapa; son las siguientes:

v
v
v
v
v
v
v
v

Parasitismo intestinal

Enfermedades de la piel
Enfermedades de las vias respiratorias

Anemia

Diarrea
Amebiasis

Artritis

Infeccidn urinaria.

4.4.7 Causas de mortalidad:

municipio de Yupiltepeque,

Principales causas de mortalidad en nifios, mujeres
y hombres, en todo el municipio de Yupiltepeque,
Jutiapa; son las siguientes:

NN NENENA

Deshidratacion
Infeccién intestinal
Desnutricion

Herida por arma de fuego
Herida por arma blanca

Cancer
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Infarto al miocardio
Bronconeumonia
Intoxicacion alcohdlica
Intoxicacion con insecticidas
Politraumatismo

Asfixia por ahogamiento.

AN N N NN

4.5 Tipos de vivienda:

En la cabecera municipal de Yupiltepeque, Jutiapa; las
viviendas reunen las condiciones minimas necesarias en
aspecto habitacional, salud y de seguridad; las cuales
son construcciones formales y sdlidas, elaboradas de
block, ladrillo de barro 6 adobe; con techo de teja de barro,
lamina de zinc, ldmina asbesto o concreto fundido; piso de
cemento liquido, ladrillo de cemento, ladrillo de barro o
mosaico; sin embargo en algunas comunidades del area
rural; en su mayoria, la vivienda es de condicion humilde;
éstas no llenan las normas minimas necesarias en aspecto
habitacional y de seguridad; estando construidas de
adobe, bajareque o palo pique; con piso de ladrillo de
barro, cemento liquido o tierra; con techo de teja de barro,
lamina de zinc o paja.

4.6 Transporte:

El transporte del servicio extra-urbano en el municipio de
Yupiltepeque, Jutiapa; lo cubren siete empresas de la
iniciativa privada, con un total de 14 unidades, de las cuales
su totalidad son corrientes (de parrilla); cubriendo el servicio
de ésta poblacion a la cabecera departamental y la ciudad
capital de Guatemala y viceversa. Ademas se presta el
servicio de microbuses con quince unidades, los cuales
hacen su recorrido hacia las diferentes comunidades del
area rural. El servicio urbano lo cubren veintidos unidades
de moto taxi
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4.7 Vias de comunicacién:

4.8

El municipio de Yupiltepeque, Jutiapa; se comunica desde
su cabecera departamental a través de la ruta CA-1 y RD-5
totalmente asfaltada y a la ciudad capital de Guatemala por
la CA-8 totalmente asfaltada. De su cabecera municipal se
comunica con sus comunidades del area rural a través de
caminos vecinales, veredas y rodaduras. Ademas dentro de
los medios de comunicacion, El municipio de Yupiltepeque,
cuenta con el servicio telefénico domiciliar y comunitario
proporcionado por la empresa TELGUA, en la cabecera
municipal y sus aldeas, asi como el servicio de telefonia
movil celular en todo el municipio, ofrecido por diferentes
empresas

Grupos religiosos:

En el municipio de Yupiltepeque, Jutiapa; se desarrollan
actividades religiosas en un gran numero de grupo
denominados protestantes, una minoria de grupos catélicos
y de otras denominaciones:

4.8.1 Centroamericana

4.8.2 Asambleas de Dios
4.8.3 Principe de Paz

4.8.4 Elim

4.8.5 Renovaciéon Carismatica
4.8.6 Pastoral Juvenil

4.9 Clubes o0 asociaciones sociales:

v" Alcohdlicos Andnimos

4.10 Composicién étnica:

No existe cultura indigena predominante, la cultura del
municipio de Yupiltepeque, es ladina.
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PROBLEMATICA DETECTADA DEL SECTOR |

COMUNIDAD
PRINCIPALES FACTORES QUE SOLUCION QUE
PROBLEMAS DEL ORIGINAN LOS REQUIEREN LOS
SECTOR PROBLEMAS PROBLEMAS
Insalubridad a. Inexistencia de a.Elaboracion de
manual y revistas manuales y
para el adecuado revistas sobre el
tratamiento de los adecuado

desechos solidos

tratamiento de
desechos solidos

Contaminacion
ambiental

b.Carencia de
politicas para
implementacion de
proyectos
enfocados ala
preservacion de los
recursos naturales

b.Crear politicas de
Gobierno Municipal
para proteger el
ambiente
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Il SECTOR INSTITUCION

AEREAS

INDICADORES

1.
LOCALIZACION
GEOGRAFICA

1.1 Ubicacién:

Poblacional de 363.3 habitantes’lKm Es uno de los 17
municipios que conforma el Departamento de Jutiapa, con
nombre oficial de “YUPILTEPEQUE” el cual quedo unido al
circuito de Mita en el departamento de Chiquimula por
decreto del 27 de Agosto de 1836.

Se encuentra localizado al sur- este del Departamento de
Jutiapa, situado en la latitud 14°19°58""; longitud 89°42°34"
a una altura de 1,439 metros sobre el nivel del mar.
Limites: al norte con Jutiapa; al este con Asuncion Mita y
Atescatempa: al sur con Jerez; al oeste con Zapotitlan y El
Adelanto, todos municipios del departamento de Jutiapa.

Ubicado sobre la ruta 23, de la cabecera departamental de
Jutiapa, cuenta con 22 Kilbmetros totalmente asfaltados.
Con relacion a los otros municipios, de Yupiltepeque a
Jerez hay 17 kilometros, nueve a El Adelanto y Zapotitlan,
y 15 a Atescatempa, ruta que conduce a San Cristébal
Frontera; hasta la fecha solo el acceso para Zapotitlan y El
Adelanto, cuentan con carreteras de Terraceria.

Por ubicarse exactamente en el centro de la cabecera
municipal la ubicacion presenta ventaja y comodidad a los
cientos de usuarios que la visitan diariamente.

2.
LOCALIZACION

2.1 Tipo de institucion:

Auténoma, siendo su objetivo la prestacion de servicios
publicos.

2.2Region: IV. Area: 22. Distrito: 12. Cédigo: 06
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3.HISTORIA
DELA
INSTITUCION

3.1 Origen:

Creado por Acuerdo Gubernativo del 6 de octubre de 1884
y confirmado por Acuerdo Ejecutivo del 18 de noviembre de
1886. El antiguo nombre del valle era Yupano, siendo sus
primeros pobladores los indigenas Pipiles”. (3:123) El
Municipio qued6 unido al circuito de Mita en el
departamento de Chiquimula por decreto del 27 de Agosto
de 1,836, al distribuirse los pueblos de Guatemala para la
administracion de justicia. Por medio del decreto de
jurisdiccion de Jutiapa.

El 9 de Octubre de 1,850 se suprimen los distritos y el 8 de
Mayo de 1852, se crea el departamento de Jutiapa que
incluyé a Yupiltepeque. Etimolégicamente el nombre de
Yupiltepeque se deriva de las voces mexicanas: YOPI, dios
TOTOC de los Pipiles y TEPERL= Cerro Montafa; de lo que
se deduce el Cerro del dios TOTOC.

3.2 Fundadores u organizadores:

"Tras la conquista de Mictlan, Pedro Nufiez de Mendoza,
jefe de las fuerzas militares y el Capitin Hernando de
Chavez, fueron designados por la corona espafiola, a
realizar un plan de trabajo, que entre otras cosas se
encontraba la formacion politica y administrativa de su
jurisdiccion las cual pertenecié a Chiquimula de la sierra.

3.3 Sucesos 0 épocas especiales:

Uno de los aspectos historicos lo constituye, la guerra
fratricida que tuvo lugar entre El Salvador y Guatemala
teniendo como escenario el municipio. En el sitio conocido
con el nombre de “Los Entresijos” muri6 el Presidente
salvadorefio General Tomas Regalado, el 11 de julio de
1906, dando fin a dicho conflicto. Entre otro suceso
historico, se destacan los desastres causados por el
huracan Mitch a finales de octubre en 1998; y el terremoto
ocurrido el dia 13 de enero de 2001, en El Salvador, que
afectd en gran parte a la Aldea La Perla.

4.EDIFICIOS

4.1 Area construida:

4.1.1 200 Metros.
4.1.2 Salén Municipal: 150 Metros

2

4.2 Area descubierta; 0 Metros
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4.3 Estado de conservacion:

El edificio de la Municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; se
encuentra en condiciones aceptables, ya que Ila
construccion del mismo fue objeto de remodelacion durante
el afio 2006.

4.4 Locales disponibles:

La Municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; no se encuentra
en 6ptimas condiciones de disefio para albergar a todas sus
dependencias, que debido a la modernizacion en la
actualidad se carece de ambientes adecuados.

5. AMBIENTE Y
EQUIPAMIENTO

5.1Saldn para sesiones:

La Municipalidad de Yupiltepeque Jutiapa, cuenta con
un salon de sesiones y salones especificos

5.2 Oficinas:,

Cuenta con 6 ambientes para oficinas, las cuales se
encuentran equipadas con el mobiliario y equipo minimo
necesario para el alcance de sus objetivos.

5.3 Cocinay cafeteria:
La Municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; No cuenta con
este tipo de ambiente para uso de los empleados
municipales.

5.4 Servicios sanitarios:

El edifico de la municipalidad de Yupiltepeque, cuenta con
sanitarios tanto para caballeros como para damas.

5.5 Bodegas:
Se cuenta con dos ambientes para bodega los que son

utilizados para almacenar materiales de construccion y
enseres.
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5.6 Salon de usos multiples:
Se cuenta con un ambiente fisico, los que son utilizados
para la realizacion de actividades: recreativas, sociales,
culturales y educativas.

5.7 Salon de proyecciones:

Se cuenta con un salon especifico.

PROBLEMATICA DETALLADA DEL SECTORI I

INSTITUCION
PRINCIPALES | FACTORES QUE | SOLUCION QUE REQUIEREN
PROBLEMAS | ORIGINAN LOS LOS PROBLEMAS
DEL SECTOR PROBLEMAS
Pobreza de a.Insuficientes | a. Habilitacion de
soporte ambientes ambientes adecuados
para albergar
a otras

dependencias

b. Insuficiente | b.Agenciarse de mobiliario

mobiliario  en | para oficinas
sus oficinas

Il SECTOR FINANZAS

118




AREAS

INDICADORES

1. FUENTES DE
FINANCIAMIENTO

2.COSTOS

1.1 Presupuesto de la nacion:
El Organismo Ejecutivo incluird anualmente en el Presupuesto
General de Ingresos Ordinarios del Estado, un diez por ciento
del mismo para las Municipalidades del pais. Este porcentaje
debera ser distribuido en la forma que la ley determine.

Ingresos Propios. Q. 200,852.50
10% Constitucional. 2,714,355.33
IVA PAZ. 2,476,702.64
Impuesto de Circulacion 353,502.94
Vehiculos.

Impuesto Petroleo. 413,799.89
IUSI. 2,722.71
Intereses Generales por .11,421.15
cuentas Bancarias

1.2 Cooperativa:
No se recibe aporte alguno.
1.3 Ventas de productos, servicios y rentas:

Las Corporaciones Municipales deberan procurar el
fortalecimiento econdémico de sus respectivos municipios, a
efecto de poder realizar las obras y prestar los servicios que les
sean necesarios. La captacion de los recursos debera
ajustarse al principio establecido en el articulo 239 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y a las
necesidades de los municipios. Por ventas de productos,
servicios y rentas, la municipalidad percibié durante el afio
2007. Q. 200,852.50

1.4 Donaciones:
No se obtuvo informacion.
2.1 Gastos anuales de funcionamiento:

Este rubro se presenta en forma general y anual, el cuales
asciende a la cantidad de Q. 1,130,745.12

2.2 Deuda municipal:
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3.CONTROL DE
FINANZAS

No se obtuvo informacion.

2.3 Amortizacién anual de la deuda:
No se obtuvo informacion.

2.4 Intereses por la deuda municipal:

No se obtuvo informacioén

3.1 Estado de cuentas:

BANRURAL, S.A., y Crédito Hipotecario Nacional. (Fuente
Tesoreria Municipal)

3.2 Disponibilidad de fondos:

Cuenta con disponibilidad de fondos, los cuales provienen de
los ingresos por impuestos de los vecinos, venta de servicios y
rentas.

3.3 Auditoria interna y externa
3.3.1 Interna:

Medios de fiscalizacion: la fiscalizacion se realiza de la
siguiente manera:

v" Glosay examen de las cuentas del municipio

v' .Corte de caja, arqueos de valores y verificacion de
inventarios.

v" Auditoria de los estados financieros.

v' Aseguramiento de aquellos bienes del municipio que
razonablemente requieren proteccion.

v Auditorias administrativas.

v' Caucion, mediante fianza de fidelidad que garantice la

responsabilidad de funcionarios y empleados
municipales que recauden, administren y custodien
bienes, fondos y valores del municipio.

3.3.2 Externa:
Fiscalizacion y rendicién de cuentas. La municipalidad

debera rendir cuentas conforme lo establece la Ley
Organica del Tribunal y Contraloria de Cuentas.

3.4 Manejo de libros contables:
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Caja chica, caja mayor, libro de cuentasy libro de bancos.

3.5 Otros controles:

Cuadernos auxiliares, talonarios de recibos, tarjeta de

depdsito de ahorro.

PROBLEMATICA DETECTADA DEL SECTOR IIl.

FINANZAS

PRINCIPALES FACTORES QUE SOLUCION QUE

PROBLEMAS ORIGINAN LOS REQUIEREN LOS

DEL SECTOR PROBLEMAS PROBLEMAS
Inaccesibilidad | a. Desconfianza | a. Sustentar con la ley
de la | econdémica, dada|de acceso a |la
informacion por no accesar a la | informacion, a las
financiera informacion de la | instituciones estatales,
institucion emitida por el
Congreso de la

Republica

b. Desconocimiento
de la deuda

municipal

b.Realizar cabildos
abiertos para informar

a la poblacion.

IV RECURSOS HUMANOS

121




AREAS

INDICADORES

1.PERSONAL
OPERATIVO

1.1 Total de laborantes:
22 personas, en toda la institucion.

1.2 Total de laborantes fijos o interinos:
Fijos 22.

1.3 Porcentaje de personal que se incorpora o retira
anualmente: sin evidencia

1.4 Antigiedad del Personal:

El 5% del personal operativo, oscila entre los 5y 7 afos de
permanencia en la institucion.

1.5 Tipos de laborantes:
Oficinistas

Oficiales I al 1l
Auxiliares
Coordinadores
Mensajeros

Pilotos

Supervisores
Recepcionista
Policias municipales
Receptores-pagadores
Administradores

N N N N NN

1.6 Asistencia del personal:
El 98% de empleados municipales asisten diariamente a
sus labores, aunque no existen instrumentos elaborados
para su control.

1.7 Residencia del personal:
El 97% del personal de la Municipalidad de

Yupiltepeque, Jutiapa; residen en la cabecera municipal.

1.8 Horarios:
8:00 am a 16:00 pm horas.

2. PERSONAL
ADMINISTRATIVO

2.1 Total de laborantes:
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15 personas en toda la institucion.
2.2 Total de laborantes fijos o interinos:
15 empleados.

2.3 Porcentaje de personal que se incorpora o retira
anualmente: sin evidencia

2.4 Antigliedad del Personal:

El 5% del personal es antiguo y su tiempo de
permanencia en la institucion oscila entre los 5y 7 afios.

2.5 Tipo de Laborante:

2.5.1 Secretario

2.5.2 Tesorero

2.5.3 Registrador civil

2.5.4 Jefes de dependencias
2.6 Asistencia del personal:

No se llevan controles adecuados para su control segun
informacion un 100% de asistencia.

2.7 Residencia del personal:

En su mayoria el personal radica en la cabecera
municipal de Yupiltepeque, Jutiapa.

2.8 Horarios:

De 8:00am. a 16:00 pm. horas.

3. USUARIOS

3.1 Cantidad de usuarios:
5,000 personas aproximadamente, durante todo el afio.
3.2 Comportamiento anual de usuarios:

La mayoria de los usuarios se presentan a la institucién a
solicitar servicios para extension de documentos de
identificacion personal, principalmente durante los meses
de enero y febrero de cada afio. Durante el resto de los
meses del afio a gestionar proyectos de beneficio social
de las diferentes comunidades del area rural del municipio

3.3 Clasificacion de usuarios por procedencia:
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El 70% de los usuarios proceden del area rural del
municipio, en su mayoria son de sexo masculino dentro de
un rango de 18 a 60 afios de edad; un considerable
porcentaje son mujeres procedentes del area rural y
oscilan entre los 18 y 45 afos de edad. Un 30% de la
totalidad de usuarios son hombres y mujeres del area
urbana.

3.4 Situacion socioecondmica:
Los usuarios que visitan la Municipalidad, en su mayoria

son personas de escasos recursos econdmicos del area
rural del municipio.

4.PERSONAL DE
SERVICIO

4.1 Total de laborantes:
9 personas en toda la institucion.

4.2 Total de laborantes fijos o interinos:
9 personas.

4.3 Porcentaje de personal que se incorpora o retira
anualmente: sin evidencia

4.4 Antiguedad del Personal:
El 30% del personal es reciente ingreso.

4.5 Tipo de laborantes:
v Maestros de Obra

v Albafiles

v' Ayudantes

v Bodegueros

v Fontaneros

v Personal de limpieza

v Guardianes

v Conserjes

v’ Cobradores del mercado
v’ Jardineros

v Encargado del cementerio

4.6 Asistencia del personal:
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No se cuenta con medios adecuados para su control,
segun informacion obtenida un 100% de asistencia.

4.7 Residencia del personal:

El 100% de personal reside en la cabecera municipal de
Yupiltepeque, Jutiapa.

4.8 Horarios:

Los empleados tienen horarios de
8:00 a 16:00 horas y de 24 x 24 horas.

7:00 a 13:00 horas

PROBLEMATICA DETECTADA EN EL SECTOR IV
RECURSOS HUMANOS

PRINCIPALES FACTORES QUE SOLUCION QUE

PROBLEMAS ORIGINAN LOS REQUIEREN LOS

DEL SECTOR PROBLEMAS PROBLEMAS
Administracion a.lnexistencia de a.Habilitar libro de
deficientes medios adecuados | asistencia

Incomunicacion

para el control de
asistencia del
personal a sus
labores

b.Carencia de una
persona
responsable en
recursos humanos

b.Contratacion de
personal

SECTOR V ADMINISTRATIVO
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AREAS

INDICADORES

1.PLANEAMIENTO

1.1 Tipo de planes:

A corto plazo, los cuales permiten el alcance de los
objetivos y el cumplimiento de metas en un afo.

1.3 Elementos de los planes:

Estos dependen de cada politica enmarcada en el Plan de
Gobierno Municipal.

1.4 Forma de implementar los planes:

Se trabaja en base al CdAdigo Municipal, Cddigo de
Trabajo, Ley de Servicio Municipal, Ley para la Ejecucion
del Fondo de Solidaridad para el Desarrollo Comunitario,
Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, Ley
General de Descentralizacion y Ley del Presupuesto.

1.5Base de los planes: politicas o estrategias y objetivos
0 actividades:

Se basan en las politicas institucionales y las estrategias
nacionales.

1.6 Planes de contingencia:

Se cuenta con un plan de contingencia y se trabaja
conjuntamente con "CODRED" y "CONRED" a través del
Consejo Municipal para la Reduccion de Desastres”
CONRED", siendo el Alcalde Municipal, el presidente del
mismo.

2.0RGANIZACION

2.1 Niveles jerarquicos de organizacion:
El Concejo Municipal, integrado por: Alcalde, Sindicos y
Concejales, Secretario y Coordinadores de dependencias
departamentos.

2.2 Organigrama:
Ver "Anexo B".

2.3 Funciones cargo / nivel:

Las funciones de la diferentes dependencias de la
Municipalidad de Yupiltepeque, son:

2.3.1 Competencias Generales del Concejo Municipal:
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“La iniciativa, deliberacion y decision de los
asuntos municipales.

El ordenamiento territorial y control urbanistico
de la circunscripcién municipal.

La convocatoria a los distintos sectores de la
sociedad del municipio para la formulacién
institucionalizacion de las politicas publicas
municipales y de los planes de desarrollo urbano
y rural del Municipio, identificando y priorizando
las necesidades comunitarias y propuestas de
solucién a los problemas locales.

El control y fiscalizacién de los distintos actos
del gobierno municipal y de su administracion.

El establecimiento, planificacién, reglamentacion,
programacion, control y evaluacion de los
servicios publicos municipales, asi como las
decisiones sobre las modalidades institucionales
para su prestacion, teniendo siempre en cuenta
la preeminencia de los intereses publicos

La aprobacion, control de ejecucidn, evaluacion
y liquidaciéon del presupuesto de ingresos y
egresos del municipio en concordancia con las
politicas publicas municipales

La aceptacion de la delegacion o transferencia
de competencias.

El planteamiento de conflictos de competencia a
otras entidades presentes en el municipio.

La emision y aprobacion de acuerdos,
reglamentos y ordenanzas municipales.

La creacion, supresion o modificacion de sus
dependencias, empresas y unidades de servicios
administrativos.

Autorizar el proceso de descentralizacion vy
desconcentracion del gobierno municipal, con el
propésito de mejorar los servicios y crear los
organos institucionales necesarios, sin perjuicio
de la unidad de gobierno y gestiébn municipal.

La organizacion de cuerpos técnicos, asesores y
consultivos que sean necesarios al municipio, asi
como el apoyo, asi como de los o6rganos de
coordinacion de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo y del Consejos Municipal de
Desarrollo.

La fijacion de rentas de los bienes municipales
sean estos de uso comudn o no.

Proponer la creaciéon, modificacibn o supresion
de arbitrios al Organismo Ejecutivo, quién
trasladara el expediente con la iniciativa de ley
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respectiva a Congreso de la Republica.

v' Lafijacién de sueldo y gastos de representacion
del alcalde: las dietas por asistencia a sesiones
del Concejo Municipal; y cuando corresponda,
las remuneraciones a los alcaldes comunitarios.
Asi como emitir el reglamento de viaticos
correspondiente.

v' La concesibn de licencias temporales vy
aceptacion de excusas a sus miembros para no
asistir a sesiones.

v' La aprobacion de los acuerdos o convenios de
asociacion o] cooperacion con otras
corporaciones  municipales, entidades vy
organismos publicos privados, nacionales e
internacionales que propicien el0’ fortalecimiento
de la gestidn y desarrollo municipal, sujetdndose
a las leyes de la materia.

v' La promocién y mantenimiento de relaciones
con instituciones publicas nacionales, regionales,
departamentales y municipales.

v' Adjudicar la contratacion de obras, bienes,
suministros 'y servicios que requiera la
municipalidad, de conformidad con la ley de la
materia.

v La elaboracion y mantenimiento del catastro
municipal en concordancia con los compromisos
adquiridos en los acuerdos de paz y la ley de la
materia.

v La promocion y proteccién de los recursos
renovables y no renovables del municipio; y

v Las demas competencias inherentes ala
autonomia del municipio.

2.3.2 Atribuciones y Obligaciones del Alcalde:

v Dirigir la administracién municipal.

v'  Representar a la municipalidad vy al
municipio.

v' Presidir las sesiones del Concejo Municipal
convocara sus miembros sesiones ordinarias y
extraordinaria de conformidad con este
Cadigo.

v' Velar por el estricto cumplimiento de las politicas
publicas municipales y de los planes,
programas y proyectos de desarrollo del
municipio.

v Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios
publicos y obras municipales.

v' Disponer gastos, dentro de los limites de su
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competencia; autorizar pagos y rendir cuentas
con arreglo al procedimiento legalmente
establecido.

Desempefiar la jefatura superior de todo el
personal administrativo de labor municipalidad;
nombrar, sancionar y aceptar la renuencia y
remover de conformidad con la ley, a los
empleados municipales.

Adoptar personalmente, vy bajo su
responsabilidad en caso de catastrofe o
desastres o0 grave riesgo de los mismos, las
medidas necesarias, dando cuenta inmediata al
pleno del Concejo Municipal.

Sancionar las faltas por desobediencia a su
autoridad o por infraccion de las ordenanzas
municipales, salvo en los casos en que tal
facultad esté atribuida a otros érganos.

Contratar obras y  servicios con arreglo al
procedimiento legalmente establecido, con
excepcion de los que corresponda contratar al
Concejo Municipio.

Tramitar los asuntos administrativos cuya
resolucion corresponda al Concejo Municipal vy,
una vez sustanciados, darle cuenta al pleno del
Concejo en la sesion inmediata.

Autorizar, conjuntamente con el secretario
municipal, todos los libros que deben usarse en
la municipalidad, las asociaciones civiles y
comités de vecinos que operen en el municipio;
se exceptuan los libros y registros auxiliares a
utilizarse en operaciones contables, que por ley
corresponde autorizar a la Contraloria General
de Cuentas.

Autorizar, a titulo gratuito, los matrimonios
civiles, dando dentro de la ley las mayores
facilidades para que se verifiguen, pudiendo
delegar esta funcién en uno de los concejales.
Tomar el juramento de ley a los concejales,
sindicos y a los alcaldes comunitarios, al darles
posesion de sus cargos.

Enviar copia autorizada a la Contraloria General
de Cuentas del inventario de los bienes del
municipio, dentro de los primeros quince dias
calendario del mes de enero de cada afio.

Ser el medio de comunicacion entre el
Concejo Municipal y las  autoridades y
funcionarios publicos.

Presentar el presupuesto anual de Ila
municipalidad, al Concejo Municipal para su
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conocimiento y aprobacion.

v" Remitir dentro de los primeros cinco dias habiles
de vencido cada trimestre del afio, al Registro de
Ciudadanos del Tribunal Supremo Electoral,
informe de los avecindamientos realizados en el
trimestre anterior y de los vecinos fallecidos
durante el mismo periodo.

v' La demas atribuciones que expresamente le
atribuyan las leyes y aquellas que la legislacién
del Estado asigne al municipio y no atribuya a
otros érganos municipales”.

2.3.3 Atribuciones del Alcalde Comunitario, en
su respectiva circunscripcién, son las
siguientes:

v' “Promover la organizaciéon y la participacion
sistematica y efectiva de la comunidad en la
identificacion y solucion de los problemas
locales.

v' Colaborar en la identificacion de las
necesidades locales y en la formulaciéon de
propuestas de solucion a las mismas.

v' Proponer lineamientos e instrumentos de
coordinacion en la comunidad para la ejecucion
de programas o proyectos por parte de personas,
instituciones o entidades interesadas en el
desarrollo de las comunidades.

v' Elaborar, gestionar y supervisar, con el apoyoy
la coordinacion del Concejo  Municipal,
programas Yy proyectos que contribuyan, al
desarrollo integral de la comunidad.

v' Cooperar en censos nacionales, vy
municipales, asi como en el levantamiento
actualizacion del catastro municipal.

v' Ser vinculo de comunicacion entre las
autoridades del municipio y los habitantes.

v" Rendir los informes que le sean requeridos por
el Concejo Municipal o el alcalde.

v' Velar por el cumplimiento de las ordenanzas,
reglamentos y disposiciones de caracter general,
emitidos por el Concejo Municipal o el Alcalde, a
quien dara cuenta de las infracciones y faltas que
se cometen

v Velar por la conservacion, proteccion y desarrollo
de los recursos naturales de su circunscripcion
territorial.

v' Las demas que sean asignadas por la
Ley, y las que le delegue el Conserje Municipal o
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el Alcalde Municipal, en el ambito de sus
respectivas competencias”.

2.3.4 Funciones del Secretario:

v

2.3.5

v

v

Elaborar, en los libros correspondientes, las
actas de las sesiones del Concejo Municipal y
autorizarlas, con su firma, al ser aprobadas de
conformidad con lo dispuesto en el Codigo.
Certificar las actas y resoluciones del Alcalde o
del Concejo Municipal.

Dirigir y ordenar los trabajos de la Secretaria,
bajo la dependencia inmediata del alcalde,
cuidando que los empleados cumplan sus
obligaciones legales y reglamentarias.

Redactar la memoria anual de labores
presentarla al Concejo Municipal, durante la
primera quincena del mes de enero de cada afio,
remitiendo ejemplares de ella al Organismo
Ejecutivo, al Congreso de la Republica y al
Concejo Municipal de Desarrollo y a los medios
de comunicacion a su alcance.

Asistir a todas las sesiones del Concejo
Municipal, con voz informativa, pero sin voto,
dandole cuenta de los expedientes, diligencias y
demas asuntos, en el orden y forma que indique
el alcalde.

Archivar las certificaciones de las actas de cada
sesion del Concejo Municipal.

Recolectar, archivar y conservar todos los
nameros del diario oficial.

Organizar, ordenar y mantener el archivo de la
municipalidad.

Desempefiar cualquier otra funcién que le sea
asignada por el Concejo Municipal o por el
alcalde”.

Competencia y Funciones del Tesorero
Municipal:

Administrar la gestion financiera del presupuesto,
la contabilidad integrada, la deuda municipal, la
tesoreria y las recaudaciones. Para el efecto, se
establecera el sistema financiero conforme a los
lineamientos y metodologias que establezca el
Ministerio de Finanzas Publicas como O6rgano
rector del sistema.

Registrar las diversas etapas de la ejecucion
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presupuestaria del ingreso y gasto, asi como el
seguimiento de la ejecucidn fisica.

v' Asesor al alcalde y al Concejo Municipal en
materia de administracion financiera.

v' Mantener una adecuada coordinaciéon con
los entes rectores de los sistemas de
administracion financiera y aplicar las normas y
procedimientos que emanen de estos.

v' Dirigir y administrar todo el proceso de
liquidacion y recaudacion de impuestos, arbitrios,
tasas y contribuciones establecidos en las Leyes.

v' Elaborar y mantener actualizado el registro de
contribuyentes en coordinacién con el catastro
municipal.

v Informar al alcalde y a la oficina municipal de

planificacion sobre los cambios de objetos y

sujetos de la tributacion.

Administrar la deuda publica municipal.

Administrar la cuenta caja Unica, basandose en

los instrumentos gerenciales, de la cuenta unica

del Tesoro Municipal y flujos de caja vy
programacion.

v' Elaborar y presentar la informacion financiera
que por ley le corresponde.

AN

2.3.6  Funciones del Registrador Civil:

v' “Dirigir y coordinar las actividades de registro
civil.

v'Autorizar inscripcién de nacimiento
matrimonios, defunciones, capitulaciones
matrimoniales, insubsistencia y nulidad de
matrimonios.

v' Autorizar inscripciones de uniones de
hecho, divorcios, separaciones.

v' Realizar el reporte para el Instituto
Nacional de Estadistica y para el Tribunal
Supremo Electoral.

v" Revisar la papeleria que ingresa al registro
hacer indices, evacuar audiencias Yy
conservacion.

v' Distribuir las funciones de los oficiales del
registro civil”.

2.3.7 Funciones del Policia Municipal:
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ASANEN

“Organizar grupos de seguridad para vigilancia
y servicios varios.

Velar por los intereses municipales.
Salvaguardar la infraestructura municipal.
Apoyo a las diferentes dependencias de la
municipalidad en el desarrollo de sus
actividades o trabajo

2.3.8 Atribuciones del Coordinador de la Oficina
Municipal de Planificacion:

v

v

v

“Cumplir y ejecutar las decisiones de Concejo
Municipal.

Elaborar los perfiles, estudios de viabilidad y
factibilidad de los proyectos para desarrollo del
municipio, a partir de las necesidades sentidas
y priorizadas.

Mantener actualizada las estadistica
socioecondémicas del municipio, incluyendo la
informacion  geografica de ordenamiento
territorial y de recursos naturales.

Mantener actualizado el registro de
necesidades identificadas y priorizadas en los
planes, programas y proyectos en sus fases de
perfil, factibilidad, negociacion y ejecucion.
Mantener un inventario permanente de la
infraestructura social y productiva con que
cuenta cada centro poblado; asi como de la
cobertura de los servicios publicos de los que
gozan éstos.

Asesorar al Concejo Municipal y al alcalde en
sus relaciones con las entidades de desarrollo
publicas y privadas.

Suministrar la  informacion gue le sea
requerida por las autoridades municipales y
otros interesados con base a los registros
existentes.

Otras  actividades relacionadas con el
desempefio de su cargo y aquellas que le
encomiende el Concejo Municipal o el Alcalde.
Mantener actualizado el catastro Municipal

2.4 Existencia de manuales de funciones:

La Municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; se basa en el
Decreto 12-2002. Acuerdo Municipal. No cuenta con
manual de funciones

2.5 Régimen de trabajo:
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Contrato y presupuestado; para lo cual se cuenta con un
Reglamento Interno de Trabajo.

2.6 Existencia de manuales de procedimientos:

No cuenta con manual de procedimientos

3. COORDINACION

3.1 Existenciade informativos internos:
No se cuenta, con informativos internos

3.2 Existencias de carteleras:
Directamente carteleras no, pero cuando se debe de
informar a la ciudadania que visita las instalaciones, de
algun acontecimiento; se colocan en lugares estratégicos,
cartulinas o afiches.

3.3 Formularios para las comunicaciones escritas:

Cuenta con formularios para memorandos, oficios y
circulares.

3.4 Tipos de comunicacion:
Verbal y escrita.

3.5 Periodicidad de reuniones técnicas con el personal:
Semanalmente, sesiones ordinaria del Concejo Municipal
constantemente con el personal técnico, principalmente de
la Oficina Municipal de Planificacion.

3.6 Reuniones de reprogramacion:

Se realizan reuniones de reprogramacion, cuando se
estimen conveniente

4. CONTROL

4.1 Normas de control:
Se realizan a través de cada jefe de departamento de acuerdo
a procedimientos internos de la unidad subordinada

4.2 Registro de asistencia:
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El registro de asistencia lo realiza cada uno de los

Coordinadores de cada dependencia de la municipalidad,

aunque no cuentan con medios adecuados para realizarlo.
4.3 Evaluacién del personal:

El control del rendimiento del personal lo realiza cada jefe
de dependencia e informa al Alcalde de los resultados.

4.4 Inventario de actividades realizadas:

Se realiza un inventario mensual de actividades, a través
de una memoria de labores

4.5 Actualizacion de inventarios fisicos de la institucion:
Constantemente se actualizan los inventarios y es
responsabilidad del Tesorero Municipal, la actualizacion
de los mismos.

4.6 Elaboracion de expedientes administrativos:

Cada empleado municipal cuenta con un expediente
personal, el cual es manejado directamente por el
Secretario Municipal.

PROBLEMATICA DETECTADA DEL SECTOR V
ADMINISTRATIVO

PRINCIPALES FACTORES QUE SOLUCION QUE
PROBLEMAS DEL ORIGINAN LOS REQUIEREN LOS
SECTOR PROBLEMAS PROBLEMAS
Inconsistencia a. Inexistencia | Elaboracion de un
institucional de manual de | manual de
funciones funciones
Incomunicacion b.Inexistencia Colocacion de
_de informativos | carteleras y afiches
Internos informativos

VI SECTOR DE RELACIONES
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AREAS

INDICADORES

1. INSTITUCION
USUARIOS

1.1 Estado / forma de atencion a los usuarios:

La atencién a los usuarios es excelente, por tal razén
ciudadanos de otros municipios y otros departamentos
acuden a la municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; en
demanda de servicios.

1.2 Intercambios deportivos:

La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa;
constantemente promueve actividades deportivas en las
diferentes comunidades de su jurisdiccion y les apoya con
implementos deportivos.

1.3 Actividades sociales (fiestas, ferias):

La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; promueve la
celebracion de la feria titular, del 15 al 20 de octubre; en
honor al patron San Lucas.

1.4 Actividades culturales (concurso, exposiciones):

Eleccion de la seforita Reina de la Feria Municipal, que se
realiza a principios del mes.

1.5 Actividades académicas (seminarios, conferencias,
capacitaciones):

La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; promueve y
realiza capacitaciones al personal de la Municipalidad con
el objeto de obtener la eficiencia y eficacia en desempefio
de sus labores, asi mismo a los Consejos Comunitario de
desarrollo de su jurisdiccion.

2. INSTITUCION
CON OTRAS
INSTITUCIONES

2.1 Cooperacion:
La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; recibe apoyo

de la Comunidad Internacional, en lo relacionado a
ejecucion de proyectos de beneficio comunal.

2.2 Culturales:
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Se realizan actividades culturales en coordinacion con
otras instituciones radicadas en el municipio,
principalmente durante las actividades patrias y de la feria
titular.

2.3 Sociales:

Se realizan actividades sociales en coordinacidon con otras
instituciones, radicadas en el municipio.

3. INSTITUCION
CON LA
COMUNIDAD

3.1 Con agencias locales y nacionales (municipalidades y
otros):

La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; apoya la
ejecucion de los planes, programas y proyectos del sector
educacion, salud, policia nacional civil, cooperativas,
iglesia en general, sector comercial, financiero (bancos) y
agricola, radicados en el municipio; en busqueda del
desarrollo del municipio.

3.2 Asociaciones locales (club y otros):

La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; mantiene
estrecha relacion de clubes y asociaciones de su
municipio, con el objeto de promover el desarrollo social,
cultural y economico del municipio. En donde la mujer
tiene muy poca participacion debido escasa preparacion
académica.

3.3 Proyeccion:

La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; se proyecta
a sus comunidades a través de la ejecucion de planes,
programas y proyectos que vengan a satisfacer
necesidades sentidas de sus pobladores.

3.4 Expansion:
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La municipalidad cuenta con un Consejo Comunitario de
Desarrollo “COCODE”, en cada una de las comunidades
del area urbana y rural, responsables de la promocion y
ejecucion de proyectos de beneficio social. A la fecha se
han organizado los siguientes

No. | NOMBRE COMUNIDAD

1 MAYNOR GARCIA EL SILLON

2 REYES SALAZAR PUEBLO VIEJO
3 HUMBERTO GARCIA EL SAUCE

4 OVIDIO GODOY VISTA HERMOSA
5 AMADO GARCIA LAS BRISAS

6 MODESTO ZUNIGA EL LLANO

7 ANGELINO LOPEZ YUPILTEPEQUE
8 JUAN CARLOS GODOY EL CALVARIO

9 BENITO ASENCIO EL AMATILLO
10 MELVIN BARILLAS ESTANZUELA
11 GILDARDO NAJARRO EL JICARO

12 ELSA ORDORNEZ LA PERLA

13 OSIEL CORADO LA PERLITA

14 JOSE HERNANDEZ QUINTANILLA
15 DAVID PEREZ LAS LAJAS

16 SANTOS YANES LOS YANES

17 FRANCISCA NAJARRO EL JOCOTILLO

PROBLEMATICA DETECTADA DEL SECTOR VI

RELACIONES

PRINCIPALES
PROBLEMAS DEL
SECTOR

FACTORES QUE
ORIGINAN LOS
PROBLEMAS

SOLUCION QUE
REQUIEREN LOS
PROBLEMAS

Incomunicacion

a. Escasa
participacion de la
mujer de areas
rurales

b.Falta de
coordinaciéon con
otras instituciones
en acciones que
beneficien a la
poblacion

a. Disenar
programas de
proyeccion con
inclusion de la
mujer

b.Organizar
Comisién de
participacion
interinstitucional

VIl SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL
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AREAS

INDICADORES

1. FILOSOFIA DE
LA INSTITUCION

1.1 Principios filosoficos de la institucion:

1.1.1 Mantener la autonomia municipal en apego a la
Ley, referente a organizacién, gobierno y
administracion del municipio.

1.1.2 Desarrollar los principios de eficacia,
eficiencia, desconcentracion, descentralizacion,
y participacion comunitaria.

1.2 Vision:

Ser una entidad autbnoma que ejerza el gobierno y la
administracion de los intereses del municipio, por
medio de wuna estructura funcional que permita
impulsar proyectos que beneficien de manera
sostenible el desarrollo integral del municipio y que la
vez brinde una mejor calidad de vida a sus habitantes,
asi como propiciar un trabajo estable y seguro para
sus empleados, proporcionandoles siempre las
facilidades de superacion y estudio para el bienestar
de su familia y de la comunidad.

1.3 Mision:

La municipalidad de Yupiltepeque, Jutiapa; tiene como
fin primordial la prestacion y administracion de los
servicios publicos de la poblacion que estad bajo su
jurisdiccion territorial, sin perseguir fines lucrativos,
velando por su mantenimiento, mejoramiento,
regulacion o creacion de los mismos y a la vez
garantizando su funcionamiento eficiente, seguro,
continuo, comodo de higiénico a los habitantes y
beneficiarios, la determinacién y cobro de sus tasas y
contribuciones equitativas y justas, invirtiendo de
mejor forma el aporte gubernamental y de los
impuestos recaudados en proyectos de beneficio
colectivo de la comunidad”.

2. POLITICAS DE

2.1 Politicas institucionales:
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LA INSTITUCION

Fomentar la educacién, la cultura y el
deporte en todo el ambito de territorio
municipal, para el logro de los objetivos
institucionales.

Apoyar la salud y la asistencia social, con
énfasis en el area rural y urbana.

Fomentar y apoyar la agricultura, ganaderia
e industria para el logro del crecimiento
econdémico del municipio.

Inculcar equidad en el género, apoyando la
oficina de la mujer.

Fortalecer la  educacion, ampliando
coberturas en todas sus aldeas, caserios en
todos los niveles.

Implementar proyectos que mejoren el
medio ambiente a través de la oficina
agroforestal de Yupiltepeque.

Gestionar capacitaciones sobre relaciones
humanas para el buen trato en la oficina de
informacion al publico.

Incrementar el alumbrado publico, para
confianza y seguridad de los vecinos del
municipio.

Gestionar proyectos para el adecuado
manejo de la basura organica e inorganica

Dar mantenimiento a los proyectos logrados
y mejorarlos para el desarrollo en el
Municipio de Yupiltepeque, Jutiapa.
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2.2 Estrategias:

v' Construccién e implementacion de canchas
Polideportivas.

v' Ejecucioén de proyectos de educacion y salud
preventiva en las comunidades del &rea rural.

v' Capacitacion al sector agropecuario en
coordinacion con instituciones
gubernamentales, ONGs., Comunidad
internacional.

2.3 Objetivos:

v

Desarrollar en el personal municipal una actitud
consciente proactiva y adaptada al cambio y
modernizacién, a través de la aplicacion de
manuales de organizacion, evaluaciones del
desemperio, para el alcance de los objetivos.
Ejecutar de manera eficiente los recursos
financieros de la municipalidad

Incidir activamente en los procesos de
formulacion, planificacion, asignacion
presupuestaria y monitoreo en las politicas
publicas y municipales que beneficien el desarrollo
integral de los habitantes del municipio.

Promover la participacion activa de la mujer en el
Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) a
través de los Consejos Comunitarios de Desarrollo
(COCODEsS).

2.4 Metas de la institucion:

v
v

Satisfacer las necesidades de la poblacion
Ejecutar el presupuesto municipal en obras de
desarrollo social.

Fortalecer las diecisiete organizaciones
comunitarias a través de la Direccién Municipal de
Planificacion (DMP).

Fortalecer la equidad de género en las
organizaciones de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo (COCODEsS).

Establecer una relacion  estrecha entre
Corporacién Municipal, Consejo Municipal de
Desarrollo y Consejos Comunitarios de Desarrollo.
Brindar atencion a los diferentes sectores
sociales del municipio.
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PROBLEMAS ENCONTRADOS EN EL SECTOR VI
FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL

PRINCIPALES
PROBLEMAS DEL
SECTOR

FACTORES QUE
ORIGINAN LOS
PROBLEMAS

ALTERNATIVA
POSIBLE PARA
LA SOLUCION

Inconsistencia

a. Oposicién en

a. Reformas a las

Institucional toma de | leyes y
decisiones  por | reglamentos que
intervencion de | amparan las
la comunidad | comunidades
indigena indigenas.
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ENTREGA DEL MANUAL A VECINOS DEL MUNICIPIO DE YUPILTEPEQUE
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ENTREGA DE RECOLECTORES DE BASURA EN EL MUNICIPIO DE YUPILTEPEQUE
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FOTOS EN EL MOMENTO DE CAPACITAR A ESTUDIANTES DEL NIVEL MEDIO EN EL
MUNICIPIO DE YUPILTEPEQUE
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ENTREGA DE MATERIAL A ESTUDIANTES DEL NIVEL MEDIO EN EL MUNICIPIO DE
YUPILTEPEQUE
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FOTO TOMADA EN UN BASURERO A CIELO ABIERTO UBICADO EN EL MUNICIPIO
YUPILTEPEQUE
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