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INTRODUCCION:

Desde el origen del hombre, el creador le dio la potestad de ensefiorearse en todos
aguellos medios que Dios le proporciond para su beneficio y para satisfacer todas
aguellas necesidades que se le presentasen en la vida, es por ello que este ser se
ha dedicado a administrar y explotar todos aquellos recursos naturales que tiene a
su alcance, entre ellos podemos citar: los bosques compuestos de una diversidad
de especies cada uno en su propio habitat, pero en la explotacion de este recurso
el hombre ha abusado destruyendo de diferentes maneras los bosques, a través de
talas inmoderadas, incendios forestales, contaminacion del ambiente, entre otros,
sin tomar consciencia que tanto €l depende de los beneficios de los bosques como
los bosques necesitan del cuidado y proteccion del hombre, debido a esto surge la
necesidad de buscar los mecanismos que conlleven a proteger este recurso tan
indispensable no solo para la vida del hombre, sino también para las diferentes
especies de animales.

La Universidad de San Carlos de Guatemala, como maxima casa de estudios
superiores del pais, consciente que es indispensable una proyeccion social
encaminada a mejorar el medio ambiente a nivel nacional, brinda el apoyo a
estudiantes epesistas para formar parte en proyectos que ayuden a solucionar esta

problematica.

El trabajo elaborado de EPS. Se define como “Los Bosques y su Importancia en el
Medio Ambiente” y se estructura en cuatro fases fundamentales, siendo ellas
Diagnostico Institucional, Perfil o Disefio del proyecto, Ejecucién y Evaluacion,

Describiéndose cada una de ellas a continuacion.

Diagnostico Institucional, consiste en una investigacion que tiene como fin clarificar
la situacion en la que se encuentra una institucidbn, para determinar sus

necesidades y problemas, y de esta manera dar la solucion mas viable.



Perfil o Disefio del proyecto, En esta etapa, se describen todos aquellos elementos
que van a favorecer la realizacion del proyecto ya sea directa o indirectamente por
ejemplo: El titulo, Justificacion, objetivos, metas, actividades, recursos vy

presupuesto para el efecto.

Ejecucion del proyecto, Consiste en la informacién detallada de actividades y logros
alcanzados en el tiempo de desarrollo de cada una de las acciones programadas

por el epesista.

Y por ultimo la Evaluacion donde se detalla la manera en que fueron alcanzadas
cada una de las etapas del proyecto y asi redactar las conclusiones y
recomendaciones, estas Ultimas como un aporte para ser tomado en cuenta por las

partes involucradas.



CAPITULO |

DIAGNOSTICO

1.1 Datos generales de la Institucion Patrocinante.

1.1.1 Nombre de la Institucién

Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

1.1.2 Tipo de institucion
“‘Autbnoma” (1-44)

1.1.3 Ubicacién geogréfica
Barrio El Centro, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

1.1.4 Vision

“La Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa, es una entidad autbnoma que ejerce,
promueve y atiende por medio de una estructura funcional moderna, su fortalecimiento
econdmico, el manejo eficiente de los ingresos patrimoniales, la satisfaccion de la demanda

de servicios publicos y el ordenamiento territorial de su jurisdiccién

1.1.5 Mision
Somos el equipo responsable de velar por una distribucion de la inversién de los

recursos del gobierno local, promover toda clase de actividades econdmicas,
sociales, culturales, ambientales y prestar servicios que sean necesarios para

satisfacer las necesidades y aspiraciones de la poblacién.

1.1.6 Politicas institucionales
e Mantener la cobertura total de energia eléctrica a todas las comunidades urbanas
y rurales del municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

e Proveer el abastecimiento de agua potable a todas las aldeas y barrios urbanos

del municipio.



e Fomentar, coordinando esfuerzos, actividades y proyectos, con todas las

instituciones y organizaciones de salud.

e Conservar los recursos naturales del municipio, principalmente el Rio Ostua y el

Volcan Suchitan, a través del uso racional.

e Mejorar los servicios publicos municipales con la implementacion de tecnologia y

capacitacion del recurso humano para la satisfaccion de los usuarios.

e Mejorar la ejecucion de las finanzas municipales con estricto cumplimiento de la

ley y con honestidad y transparencia.

e Fomentar la participacion de la sociedad civil en la planificacion y ejecucion de los
proyectos del desarrollo del municipio.

e Mantener coordinacion permanente con las instituciones del Estado”(5-117)

1.1.7 Objetivos:

1.1.7.1 General

“‘Buscar el mejor posicionamiento del municipio a través de la mejora
cualitativa de su oferta de servicios para ganar competitividad, potenciar su
desarrollo y mejorar la calidad de vida de la poblacién catarineca.

1.1.7.2 Especificos:

e Desarrollar el recurso humano que realiza las funciones dentro de la estructura
municipal, para que sea capaz de implementar todas las estrategias
administrativas que proporciona esa misma ciencia, en beneficio de los usuarios
de los servicios municipales de todas las comunidades del Municipio.

¢ Planificar la actividad municipal, de acuerdo a presupuestos de ingresos, para
desarrollar proyectos que mejoren las condiciones socioecondémicas de la

poblacion.



e Modernizar constantemente la metodologia utilizada en las distintas areas de

servicio al cliente o usuario municipal.

e Reorganizar la Oficina de Planificacion Econdmica, con base en el articulo No.

96 del Codigo Municipal, demandas
e poblacionales, en busca de mejores condiciones a nivel de toda su jurisdiccion
1.1.8 Metas

e Mejorar los niveles educativos.

e Optimizar los recursos en el desarrollo de proyectos sociales.

e Lograr la participacion ciudadana.

e Organizar a la poblacion del casco municipal y todas las comunidades.

e Hacer funcionar de acuerdo a sus obijetivos a las comisiones del COMUDE.

e Servir con excelencia a los usuarios municipales: internos y externos”. (5-118)



1.1.9. Estructura Organizacional
Municipalidad de Santa Catarina Mita

Concejo
Municipal
Auditoria
Interna
Concejos de
Alcaldia Desarrollo
Secretaria de la | Municipal Urbano y Rural
Alcaldia
Alcaldias
Relaciones Aucxiliares o
Publicas Comunitarias
Informatica L
I | | Registrl | Uni|dad
Administracion Secretaria Civil de Juzgado de Oficina Municipal Oficina Departamento de
Financiera Recursos Asuntos de Servicios Municipal de Infraestructura
Integrada Humanos Municipales Publicos Planificacion Y Servicios
Municipal L ‘
L Registro de || Disefio, Ejecucion
Vecindad Agua Potable y || Apoyo a la y Supervision de
Tesoreria || Alcantarillado Organizacion || Obras Municipales
Servicios || Y
Generales Mercado || Participacion Aguay
Contabilidad || Comunitaria Alcantarillado
Mantenimiento Rastro || Catastro || Urbanismo y
Presupuesto de Maquinaria || Municipal Construccion
y Vehiculos
Tren de Aseo || Medio
Compras || Ambiente y ||
Recursos
Cementerio || Naturales
Almacén ||
Area Social L |
Polideportivo ||
Impuesto
Unico sobre L Area L |
Inmuebles Biblioteca || Agropecuaria

| Policia Municipal |

Fuente: Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa, oficina de planificacion municipal CD-ROM



1.1. 10 Recursos
1.1.10.1 Humanos

“Las operaciones y servicios municipales se realizan a través:

a) Concejo Municipal y comisiones de trabajo.
El gobierno municipal esta integrado de la siguiente forma:
e Alcalde Municipal
e Concejal I.: Comision de Descentralizacion, fortalecimiento municipal y
participacion.
e Concejal Il: Comision de Salud y Asistencia Social.
e Concejal lll: Comisién de Educacion Intercultural, cultura y deportes.
e Concejal IV: Comisién de Agricultura, Ganaderia y Deportes.
e Concejal V: Comision de Fomento Econémico, Turismo, Ambientes y
Recursos Naturales.
e Concejal Suplente: Comision de: Derechos Humanos, Familia, Mujer, Nifiez y
La Paz.” (2-240)

b) Administracién Municipal
“Secretaria
e Secretario Municipal
¢ Dos Oficiales de Secretaria” (1-75)
“Tesoreria
e Tesorero Municipal” (1-76)
e Tres auxiliares de tesoreria
Unidad de Agua Potable

Coordinador del Servicio

Tres operativos

Dos fontaneros

Dos ayudantes de fontanero.
Relaciones Publicas

¢ Director (relacionista publico)



e Director de la radio

e Ocho locutores y operadores
e Dos secretarias

Biblioteca Municipal

e Bibliotecario

Escuela de Musica

e Instructor

Banda Civil Municipal

e Director

Vivero Municipal

e Técnico Agroforestal

e Ayudante

e Polideportivo Municipal con albergue y piscina olimpica
e Centro Comercial Municipal

e Personal de Servicio

1.1.10.2 Fisicos

e Primer nivel (ocho locales que son utilizados para comercio: Agencia
Bancaria, Pizzeria, Venta de celulares, Heladeria, Joyeria, Refacciones, Academia
de computacion, Bienes raices.)

e Segundo nivel (once oficinas: Secretaria, Administracion Financiera, Registro
Civil, Oficina Municipal de Servicios Publicos, Oficina Municipal de Planificacion,
Unidad de Recursos Humanos, Despacho Municipal, Agua Potable y Alcantarillado,
Relaciones Publicas, Mancomunidad, Salon de Reuniones, una sala de espera,
cinco sanitarios)

e Tercer nivel (un salon para conferencias “Ixtepeque”, un corredor y dos

sanitarios)



1.1.10.3 Materiales

e Equipo de

impresoras, papel bond, engrapadoras, sacabocados, félderes, libros de

oficina

(computadoras,

registro y controles, teléfonos, etc.).

e Mobiliario y equipo (archivos, mesas de escritorio, sillas, repisas, libreras,

mostradores, bancas, estantes, etc.)

e Vehiculos (tres Camiones de volteo, tres pick up, tres motocicletas, para

usos varios)

e Utiles y enseres (escobas, trapeadores, basureros, bolsas para la basura,

desinfectantes, cubetas, etc.)

1.1.10.4 Financieros

fotocopiadoras,

INGRESOS MUNICIPALES 2,010

FUNCIONAMIENTO | INVERSION TOTAL
Saldo anterior al 31/12/2009 1,785,439.31
INGRESOS PROPIOS 2,410,337.41
IVA-PAZ 1,526,518.60 4,579,555.79 [ 6,106,074.38
10% 586,860.81 5,281,747.27 |5,868,608.08
VEHICULOS 10,118.35 394,615.67 |404,734.02
PETROLEO 232,720.24 |232,720.24
CODEDE 1,653,120.00 |1,653,120.00
PRESTAMOS 1,200,000.00

Fuente: Municipalidad de Santa Catarina Mita, Oficina de tesoreria, CD-ROM

1.2 Técnicas utilizadas para el diagnostico

Para la realizacion del Diagnostico, fue necesario la ejecucién

técnicas, con el fin de recabar informacién actual de la Institucion.

Entre ellas se describen las siguientes:

7

retroproyector,

de algunas



e La Observacion se utilizd para contemplar la estructura y aspectos generales
de la municipalidad. Para ello se aplicé la guia de analisis contextual e
institucional.

e La entrevista fue dirigida al Secretario Lenin Bladimir Ortiz, Tesorero José
Elias Gonzéalez, Alcalde René Vicente Osorio Bolafios y Corporacion
Municipal para recabar informacion de la institucion, para lo cual se utilizo el
cuestionario de preguntas directas”. (7-13)

e “El andlisis documental para recabar informacion mas eficiente y exacta

posible, para ello se utilizo una libreta de apuntes”. (6-73)

1.3 Listade carencias

1. Falta de buzones de sugerencias.

2. Falta de un equipo de guias para recorrer las principales areas protegidas y
Centros Turisticos del municipio.
Falta de lAmparas para que la sala de espera municipal sea mas iluminada.

4. No existe una instalacién para un sistema de alarma.
Inexistencia de programas que promuevan buenas relaciones humanas entre
el personal y los usuarios de la municipalidad.

6. Falta de un plan de contingencia para desastres.

7. Falta de control confiable para el ingreso y salida de los trabajadores.



1.4 Cuadro de analisis y priorizacion de problemas:

PROBLEMAS FACTORES QUE LO PRODUCEN SOLUCIONES
1.1 Elaborar un plan de
contingencia para
1. Falta de wun plan de desastres.
empleados
desastres. municipales sobre las
2. No existe una instalacion acciones a tomar
| idad _ previo a un desastre.
nsegurida para un sistema de
alarma. 2.1Colocar la instalacion
para un sistema de
alarma.

2.2 Involucrar a las
fuerzas de seguridad
colocando
dispositivos.

1. Inexistencia de | 1. Capacitar a
empleados
programas que e
municipales para que
- . promuevan buenas haya una buena
Deficiente atencion a .
relacion  entre el

los usuarios

relaciones humanas entre
el personal y los usuarios

de la municipalidad.

personal y usuarios
de la municipalidad.

Poca visibilidad

1. Falta de lamparas
eléctricas para que la sala
de espera municipal sea

mas iluminada.

1. Instalar
eléctricas

lamparas




Descontrol
administrativo y de
horarios

1. Falta de control confiable

para el ingreso y salida de

los trabajadores.

1. Colocar un sistema
de asistencia que
funcione colocando la
huella para el control
de asistencia de

empleados
municipales.
9
Los usuarios no Falta de buzones de
expresan sus ideas 1. Colocar buzones

para mejorar la

calidad de atencion.

sugerencias.

de sugerencias.

Desinterés de los
turistas para visitar
areas de interés
municipal.

Falta de un equipo de
guias para recorrer las
principales areas
protegidas y  Centros

Turisticos del municipio.

1. Contratar personal
capacitado para
recorrer las areas
protegidas y
centros  turisticos
del municipio.

2. Elaborar croquis de
las diferentes areas
protegidas y
centros  turisticos
del municipio.




1.5 Datos de la Institucién beneficiada
1.5.1 Nombre de la Institucién

Escuela Oficial Rural Mixta aldea Valle Nuevo, Santa Catarina Mita; Jutiapa.

1.5.2 Tipo de comunidad por lo que genera o su naturaleza

Institucion del area rural de tipo educativo.

1.5.3 Ubicacion geogréfica
La comunidad de la aldea Valle Nuevo, Santa Catarina Mita, est4 ubicada hacia el
lado norte del municipio, colindante con el rio Ostla, aldeas: Llano de Chinchilla,

San Nicolas, y El Brasilar, también con el barrio La Ermita del municipio.

1.5.4 Visién
Se tuvo una entrevista con la directora del establecimiento Dilma Palma y explicoé que

no existe vision del establecimiento.

1.5.5 Misién
Se tuvo una entrevista con la directora del establecimiento Dilma Palma y expreso

que no existe Misién del establecimiento.

1.5.6 Politicas
Se tuvo una entrevista con la directora del establecimiento Dilma Palma y explico que

no existen politicas del establecimiento.

1.5.7 Objetivos
10



1.5.7.1 General
“Preparar integralmente a los estudiantes para que sean personas que puedan

solucionar los problemas que les presente la vida diaria.

1.5.7.2 Especificos
e Promover en los estudiantes a través de actividades escolares, la
responsabilidad.
e Fortalecer en los estudiantes el valor moral denominado, respeto.
e Propiciar el interés de los estudiantes por superarse cada dia para su futuro.”
(3-2)

1.5.8 Metas

Se tuvo una entrevista con la directora del establecimiento Dilma Palma y explico que

no existen metas en el establecimiento.

11



1.5.9 Estructura Organizacional:

DIRECCION

(=

DOCENTES

NIVEL PRE-PRIMARIO

/
N

(—

\T NIVEL PRIMARIO

7

ALUMNOS

(—

PADRES
DE FAMILIA
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Fuente: Escuela Oficial Rural Mixta, Valle Nuevo, Santa Catarina Mita, Archivo de direccién, USB

Cuadro de docentes con sus grados

No. De Orden Grados que se Docentes que Directora
atienden Imparten

1 1ro. Dilma Lily Palma | X
Chinchilla

2 2do. Isis Anilu Aguirre
Medina

3 3ro. Keren Lily
Barrientos Palma

4 4to. Keren Lily
Barrientos Palma

5 5to. Luis Fernando
Martinez

6 6t0. Luis Fernando
Martinez

Estadistica del nivel preprimaria 2011

Hombres ‘07 Mujeres ‘ 12 ‘ total |19 ‘

Estadistica del Nivel Primario 2011

No. De Orden | Grados Masculino Femenino Total
1 1ro. 08 11 19
2 2do. 04 06 10
3 3ro. 08 08 16
4 4to. 08 05 13
5 5to. 04 04 08
6 6to. 04 05 09
Totales 36 39 75

1.5.10 Recursos
1.5.10.1 Humanos

v" Director

13



NS NEE N NN

v

Docentes
Alumnos

Concejo Educativo

Madres y padres de familia

Gobierno escolar
Comité de emergencia

1.5.10.2 Fisicos

\

AR N N N N N N N NN

Sanitarios ............oo.....

Cocina ...cooiiiiiiiiiii

Lavamanos ..................

Depdsitos de agua ...
Campo de futbol .........
Cancha de basquetbol...

Area recreativa.........

1.5.10.3 Materiales

<\

LN N N N N SR

Computadoras
Escritorios

Libros de texto
Estanterias

Pizarrones

Cétedras

Instrumentos de sonido
Instrumentos musicales
Bibliotecas

Estufas

Refrigeradoras

o O O O O r Ok W o Ww

0
Si
Si
Si
3
3
0
2 redoblantes
1
1
0
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v" Utensilios de cocina Si
v Teléfono 0

1.5.10.4 Financieros

v Aporte de gratuidad
v Aporte de concejo educativo
v Tiendas escolares

v" Aporte de identidades privadas

1.6 Listay anédlisis de problemas
Lista de carencias

No hay un aula destinada para bodega.

No se cuenta con un guardian.

No existe area recreativa

No se cuenta con ventiladores en las aulas.

No hay oficina de direccion

R o

No hay material de ensefianza aprendizaje para que los docentes orienten a
los alumnos sobre los bosques y su importancia en el medio ambiente.
7. Inexistencia de laboratorio de computacion.

1.7 Priorizacion de problemas

Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas

FACTORES QUE LO
PROBLEMAS PRODUCEN SOLUCIONES
Deficiente educacion No hay material de 1. Elaboracion de moddulos
sobre temas ensefanza pedagdgicos que
relacionados a los aprendizaje para que orienten acerca de los
bosques y su los docentes orienten bosques y su importancia
importancia en el a los alumnos sobre en el medio ambiente.
medio ambiente. los bosques y su
importancia en el 2. Involucrar a los
medio ambiente. miembros de la
comunidad educativa en
la proteccion de los

15



bosques para mejorar su
entorno.

Inseguridad

No se cuenta con un
guardian.

16

Contratar guardian
privado.

Pedir colaboracion a la
PNC, en base al plan de
seguridad a
establecimientos
educativos.

Acumulacion de
material y equipo en
lugar inadecuado.

No hay aula
destinada para
bodega

Hacer divisiones con
durpanel para habilitar
una bodega.

Hacer proyectos de
construcciéon de un salén
para bodega.

Deficiente
Administracion.

No hay oficina de
direccion

Hacer divisiones con
durpanel para la oficina
de direccion.

Hacer proyectos de
construccion para la
oficina de la directora.

Desarrollo inadecuado
del proceso
ensefianza
aprendizaje

No se cuenta con
ventiladores en las
aulas

Construir mas ventanas.

Colocar los Ventiladores
necesarios.

Obstruccion del
desarrollo de
habilidades
psicomotrices.

No existe area
recreativa

Construir un Area
recreativa.

Crear espacio fisico para
el area recreativa.

Pobreza de soporte
operativo.

Inexistencia de
laboratorio de
computacion.

Crear un laboratorio de
computacion.

Realizar actividades para
la recaudacion de fondos
y asi adquirir
computadoras.

El problema mas urgente es deficiente educacion sobre temas relacionados a los
bosques y su importancia en el medio ambiente, se eligi6 en consenso con las
autoridades de la institucion patrocinante y beneficiada



1.8 Anadlisis de viabilidad y factibilidad

1. Elaboracion de médulos pedagogicos que orienten acerca de los bosques y
su importancia en el medio ambiente.

2. Involucrar a los miembros de la comunidad educativa en la proteccion de los

bosques para mejorar su entorno.

No. Indicadores Opcion 1| Opeion 2
Si [No | Si | No
Financiero
1 ¢ Lainstitucion tiene la capacidad financiera para la realizacion X X
" | del proyecto?
5 ¢ Se tiene el apoyo econdmico de otras instituciones X X
" | cooperantes?
¢ Se dispone de fondos para la solucion de eventualidades? X X
4 ¢, Cuenta la institucion con la disponibilidad de los recursos X X
" | para el desarrollo del proyecto?
Administrativo legal
5 ¢, Se cuenta con la documentacion legal para la realizacion del X X
" | proyecto?
6. | ¢Se tiene estudio de impacto ambiental? X X
r ¢, Se cuenta con representacion y respaldo legal ante la X X
" | cooperacion externa?
8 ¢ Se tiene la autorizacion de todas las instancias para realizar X X
" | el proyecto?
9. | ¢Se cuenta con personeria juridica? X X
10 ¢ Existen leyes, o acuerdos, que amparen la realizacion del X X
" | proyecto?
Técnico
11 ¢ Posee la institucion experiencia para realizar este tipo de X X
" | proyectos?
¢, Se dispone de personal técnico para el acompafiamiento de
12. X X
las fases del proyecto?
13 ¢, Se dispone de un area adecuada para la ejecucion del X X
" | proyecto?
14 ¢, Se cuenta con los recursos materiales e insumos adecuados X X
" | para la ejecucion del proyecto?
15. | ¢ Se tienen bien definidos los alcances del proyecto? X X
¢, Se cuenta con los instrumentos tecnoldgicos para la
16. o X X
realizacion del proyecto?
17. | ¢Existen procedimientos de control de calidad para la X X
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ejecucion del proyecto?

¢ Se tiene el acompafamiento de las instituciones cooperantes

18. : - X X
para la ejecucion del proyecto?
19 ¢, Se orienta anticipadamente sobre aspectos técnicos a las X X
" | personas involucradas en la ejecucion del proyecto?
Mercado
20. | ¢Se hizo un estudio de aceptacion en la comunidad? X X
21. | ¢ El proyecto tiene aceptacion de la comunidad? X X
¢ El proyecto es de beneficio socioeconémico para la
22. | poblacién? 18 X
23. | ¢Cuenta el proyecto con insumos de abastecimiento? X X
24 ¢, Se cuenta con los medios adecuados para la distribucion de X X
" | los insumos a utilizar en el proyecto?
25. | ¢ El proyecto es accesible a la poblaciéon en general? X X
Politico
26. | ¢Lainstitucion se hara cargo de la sostenibilidad del proyecto? | X X
27. | ¢El proyecto es vital para la institucién? X X
28. | ¢ El proyecto se adapta a las politicas de la institucion? X X
29 ¢ El proyecto responde a las politicas del Ministerio de X X
" | Educacion?
¢ El proyecto responde a las politicas de la Facultad de
30. . X X
Humanidades?
Cultural
31. | ¢El proyecto responde al aspecto Cultural de la comunidad? X X
¢ El proyecto promueve la participacion y colaboracién de la
32. . X X
comunidad?
Social
33 ¢ Existen conflictos en la comunidad por la realizacion del X
" | proyecto?
34. | ¢ El proyecto beneficia a toda la poblacion? X X
35 ¢ El proyecto toma en consideracién la participacion X X
" | comunitaria sin exclusion?
32 16 | 19

1.9 Conclusion: Problema seleccionado y solucion viable y factible

Problema seleccionado

Deficiente educacion sobre temas relacionados a los bosques y su importancia en el
medio ambiente.

1.10 Solucion viable y factible




Elaboracion de médulos pedagogicos que orienten acerca de los bosques y su
importancia en el medio ambiente.

CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO

2.1 Aspectos Generales

2.1.1 Nombre del Proyecto

Médulo “Los bosques y su importancia en el medio ambiente” para docentes de la

Escuela Oficial Rural Mixta aldea Valle Nuevo de Santa Catarina Mita, Jutiapa

2.1.2 Problema

Deficiente educacién sobre temas relacionados a los bosques y su importancia en el
medio ambiente.

2.1.3 Localizacion

Aldea Valle Nuevo, Santa Catarina Mita, Jutiapa

2.1.4 Unidad Ejecutora

Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala

2.1.5 Tipo de proyecto
Educativo

2.2 Descripcion del proyecto

El médulo a realizar tiene como propdsito informar a los docentes, para que ellos

puedan proteger el medio ambiente natural que nos rodea, en conjunto con sus
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estudiantes, tomando en cuenta que para la vida es esencial la existencia de los

arboles, porque proveen una diversidad de beneficios.

Esta estructurado de una manera llamativa para que los docentes puedan transmitirlo
a los alumnos, pues contiene ilustraciones y temas interesantes los cuales motivan a
la nifiez estudiantil, constituyéndose en una fuente de adquisicion de conocimientos

de mucha importancia para reforzar el proceso ensefianza aprendizaje.

El proyecto se realizara con el apoyo de la municipalidad de Santa Catarina Mita, del
departamento de Jutiapa, tomando en cuenta que se debe educar a los nifios pues

ellos son los forjadores del mafiana y asi puedan tener un futuro mejor.

2.3 Justificacién del proyecto

La educacion ambiental es muy importante, tomando en cuenta el rol de todos los
seres humanos en el mundo, en relacion a conocer todo aquello que nos rodea, asi
también se debe concientizar a los nifios sobre la utilidad de un ambiente sano y
natural para subsistir, y hacerlos participes a temprana edad de la importancia que
tienen los bosques en la vida de los seres vivos, para poder tener una vida mas
saludable, es alli donde surge la necesidad de elaborar un modulo sobre Los
bosques y su importancia en el medio ambiente, para docentes de la Escuela Oficial
Rural Mixta aldea Valle Nuevo de Santa Catarina Mita, Jutiapa, se adapta a las
necesidades no solo de la comunidad educativa, sino también en la mayoria de la

poblacion.

En la actualidad una de las mayores amenazas en la vida humana y animal lo
constituye el deterioro de los ecosistemas, especificamente en la destruccion de la
flora y fauna silvestre, surgida a causa de las talas inmoderadas de arboles sin
ningun tipo de control, y los incendios forestales que ocasiona el hombre por el
desconocimiento de la importancia de los bosques, lo cual hace mas dificil cada dia

la vida en el planeta.

A nivel mundial existe una preocupacion latente por la destrucciéon de los bosques, a
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causa de esto, se buscan los mecanismos en los diferentes paises del mundo a
efecto de minimizar los dafos ocasionados al medio ambiente y los ecosistemas que
lo conforman tomando en cuenta que el planeta es nuestro hogar y es el lugar donde

todos los seres vivientes desarrollamos el ciclo de vida.

2.4 Objetivos del proyecto
2.4.1 General

Contribuir con los estudiantes del nivel primario de la Escuela Oficial Rural Mixta de
la aldea Valle Nuevo, del municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa, a la adquisicion
de conocimientos relacionados a los bosques y su importancia en el medio ambiente,

a través de la donacién de modulos pedagdgicos.

2.4.2 Especificos

e Ampliar los conocimientos a través de la aplicacion del médulo, en relacién a
los bosques y su importancia en el medio ambiente, en los docentes de la
Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Valle Nuevo de Santa Catarina Mita,
Jutiapa, y adquieran habitos de conservacion a la flora para que puedan tener
una mejor relacién con el medio ambiente y de esta manera vivir en un

ambiente sano.

e Elaborar un médulo sobre Los bosques y su importancia en el medio ambiente
para docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta aldea Valle Nuevo de Santa

Catarina Mita, Jutiapa.

e Donar mdédulos que ayuden a la conservacién de los bosques tomando en

cuenta lo importantes que son los arboles para la salud del ser humano.

2.5 Metas
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e Acrecentar el acervo cultural de los docentes en un 100% a través de la

aplicacion del médulo.

e Donar 10 médulos a la Escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Valle Nuevo de

Santa Catarina Mita, Jutiapa.

e Elaborar un médulo para adquirir un 100% de aceptacion por parte de los
docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Valle Nuevo para que

motiven al estudiante y puedan orientarlo para cuidar la naturaleza.

2.6 Beneficiarios

Directos

La directora y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta Valle Nuevo, Santa Catarina
Mita, Jutiapa.

08 Alumnos y alumnas de quinto grado de la Escuela Oficial Rural Mixta Valle Nuevo,

Santa Catarina Mita, Jutiapa.

Indirectos
Padres y madres de familia de la comunidad de Valle Nuevo, Santa Catarina Mita,
Jutiapa.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto

Fuentes de Financiamiento

Fuente de
L Valor por Financiamiento
No. Descripcion unidad Valor Total Municipalidad | Comunidad/ | Epesista | Otros
Escuela
1. Redaccién del texto y «
levantado de texto
2. Revisién y
Aprobacion X X
3. Impresién Q.1.00 x 32 Q.360.00 X
4. Reproduccion Q.1.00x 360 | Q.360.00 X
5. Encuadernacion Q.25.00x 10 | Q.250.00 X
6. Socializacion del
Modulo Q.120.00 Q.120.00 X X X
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Otros

Q.1000.00

Q.1000.00

Total

Q.2,090.00
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2.8 Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto

'\ggﬁ Junio 2011 Julio 2011 Agosto 2011 Septiembre
ACTIVIDADES RESPONSABLE 2011
Recoleccién de informacién Epesista
Clasificacion de Informacion Epesista
Elaboracion de Diagndstico Epesista
Elaboracion de Perfil Epesista
Elaboracion del Modulo Epesista
Levantado de Texto Institucion Financiera
o Asesor Institucion
Revision de Modulo Financiera
Aprobacion de Modulo Asesqr Ins_ﬂtucmn
Financiera
Impresion Institucion Financiera
Reproduccion Institucion Financiera
Encuadernacion Institucion Financiera
Socializacién alos Docentes sobre la .
. L Epesista
aplicacion del Modulo
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2.9 Cronograma de actividades de ejecucion del micro proyecto

Agosto

Julio 2011 Septiembre
2011 2011
ACTIVIDADES RESPONSABLE
Semanas Semanas Semanas
1/2(3|4]|1]2| 3 1
L . Institucion
Redaccion del modulo . .
Financiera
. Asesor Institucion
Revisién de Modulo ; ,
Financiera
L Asesor Institucion
Aprobacion de Modulo . ;
Financiera
., Institucion
Impresion .sttuc_o
Financiera
L Institucion
Reproduccion . ;
Financiera
., Institucion
Encuadernacion . .
Financiera
Socializacion alos Docentes
sobre la aplicacién del Epesistas

Modulo
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2.10 Recursos
Humanos

Director
Epesista
Estudiantes
Asesor

Materiales

Cémaras fotogréficas
Laptop

Impresora

Scaner

Fotocopias e impresiones
Utiles de oficina
Memorias USB

Material bibliogréafico

Discos compacto

Fisicos

Municipalidad de Santa Catarina Mita

Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Valle Nuevo

Financieros

Aporte institucién patrocinante Q.2,090.00
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CAPITULO Il

PROCESO DE EJECUCION

3.1 ACTIVIDADES Y RESULTADOS

No. ACTIVIDADES RESULTADOS
Se llevé a cabo una reunién el grupo de
1 epesistas con el fin de elaborar un plan de | Se obtuvo el plan de trabajo
trabajo para dar marcha al proyecto. para iniciar el proyecto.
Se llevé a cabo una reunion con autoridades de
la r_nun|C|paI|daq (Concejo Mumc_lpal) Y| se obtuvo la aprobacion del
estudiantes epesistas de Santa Catarina Mita, - ' :
. - . apoyo técnico y financiero para
Jutiapa, en esta actividad, los Epesistas - S
- T o la elaboracion y aplicacion del
solicitaron a la municipalidad el apoyo técnico y L
2 : . L : aporte pedagogico, por parte de
financiero del aporte pedagdgico, que consiste SR
» ! - | la  Municipalidad de Santa
en la elaboracion de un moédulo que sera ; . .
. . . Catarina Mita, Jutiapa.
aplicado en los distintos centros educativos del
nivel primario de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
Se realiz6 una reunién con las autoridades
educativas (Supervisor Educativo, Directores y
Profesores de grado) y epesistas de Santa | Fue aprobada la realizacion del
Catarina Mita, Jutiapa, los epesistas solicitaron | aporte  pedagégico a los
3 la colaboracion para realizar el aporte | distintos centros educativos del
pedagdgico en los distintos centros educativos | municipio de Santa Catarina
del nivel primario del municipio de Santa | Mita, departamento de Jutiapa.
Catarina Mita, Jutiapa.
Se dio inicio con la recopilacion de la informacién . .
. o Nt Se obtuvo la informacion de
para el diagnodstico institucional, de la o
4 T . : , parte de la institucion que
municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa. .
patrocina el proyecto
Se recopil6 informacion para el diagnostico de la | Se obtuvo la informacion por
5 Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Valle Nuevo | parte de la institucion
de Santa Catarina Mita, Jutiapa beneficiada.
Se dio inicio a la clasificacion de la informacién | Se clasifico la informacién de la
6 obtenida por parte de las instituciones | institucion patrocinante y
involucradas en el proyecto. beneficiada.
Se proporcion6d al asesor el diagnoéstico de la
. institucion patrocinadora y beneficiada para su | Se obtuvo la aprobacion de la

revision y aprobacion.
27

etapa de diagndstico




La Supervision Educativa del municipio de Santa
Catarina Mita, Jutiapa proporciono la informacién
a los epesistas sobre las escuelas del municipio
antes mencionado para la elaboracion del
modulo pedagdgico.

Se obtuvo la informacion de las
escuelas del area urbana vy rural
del municipio de Santa Catarina
Mita Jutiapa, para coordinar la
realizacion del aporte
pedagdgico.

Se recibid la capacitacion sobre la temética para
la elaboracion del aporte pedagdgico.

Se obtuvieron los lineamientos y
se tomaron en cuenta los
recursos humanos, materiales y
financieros, para llevar a cabo
el aporte pedagdgico.

10

Se hizo presencia en la Escuela Oficial Rural
Mixta de la aldea Valle Nuevo del municipio de
Santa Catarina Mita, Jutiapa, con el propésito de
hacer la presentacion oficial, ante la directora y
claustro de docentes del centro educativo, para
entregar la solicitud y obtener la autorizacion
para realizar el médulo pedagdgico, y asi donar
al establecimiento el material didactico.

Se logro la autorizacion de la
directora para la aplicacion e
implementacion del mddulo
pedagdgico.

11

Se inici6 la elaboracion del
educativo.

perfil del proyecto

Se obtuvo el perfil del proyecto
educativo.

12

Se inicio la elaboracion del aporte pedagaogico.

Se finaliz6 la elaboracion del
aporte pedagogico.

13

Se presenta ante el asesor el aporte pedagdgico.

El asesor da por aprobado el
aporte pedagdgico

14

Se visitd la Escuela Oficial Rural Mixta, Valle
Nuevo, con el propésito de sensibilizar a los
maestros sobre la utilizacion del modulo
pedagadgico.

Se obtuvo la participacién de los
docentes del centro educativo
para dar a conocer el médulo
pedagogico.

15

Se asistio a la institucion beneficiada para hacer
entrega de los modulos pedagdgicos

Se hizo entrega de los diez
modulos pedagogicos al
establecimiento beneficiado.

16

La directora de la escuela, extendi6 una
constancia de finalizacion del aporte pedagogico

Se recibi6 la constancia de
parte de la directora para
adjuntarla al informe
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3.2 PRODUCTOS Y LOGROS

PRODUCTOS

LOGROS

Se elabor6 un moédulo pedagdgico
dirigido a los docentes de la Escuela
Oficial Rural Mixta de la aldea Valle
Nuevo, municipio de Santa Catarina
Mita, departamento de Jutiapa. Con
el tema Los bosques y su importancia
en el medio ambiente.

Se beneficid a los alumnos de
quinto grado y al personal
docente de la Escuela Oficial
Rural Mixta, aldea Valle Nuevo,
Municipio de Santa Catarina,
departamento de Jutiapa, con
la entrega de diez modulos
pedagogicos

Se sensibilizd a tres docentes,
directora y ocho alumnos del
grado de quinto, de la Escuela
Oficial Rural Mixta, Aldea Valle
Nuevo, Municipio de Santa
Catarina Mita, departamento de
Jutiapa, acerca del uso de los
mddulos pedagdgicos.

Se llevo a cabo una actividad
de recreacion y socializaciéon
con el personal docente,
alumnado y epesistas.
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INTRODUCCION
Desde el instante en que el hombre aparece en la faz de la tierra, empieza a
observar las cosas que le circundan y a relacionarse con su medio natural que
le rodea, empieza a descubrir sus necesidades como ser humano, al
inspeccionar a su alrededor, se da cuenta que tiene ante sus 0jos, una
diversidad de recursos que le podian servir para suplir, todas aquellas
necesidades que se le presentan en la vida, ddndose cuenta que entre estos
recursos de caracter natural se encuentran los arboles, los cuales
desempeiian un papel fundamental en su vida, al percibir ese ambiente tan

especial que tiene estrecha relacion con él.

Afos después; las necesidades siguen apareciendo, conforme va
transcurriendo el tiempo y aumentando la poblacion humana, surgen los
avances tecnoldgicos, se inventan herramientas para la explotacion de los
recursos naturales, quedando los bosques a merced de los explotadores,
quienes empiezan a usar los arboles como materia prima para la elaboracion
de productos de madera, por ejemplo: el papel, muebles, madera para
construir sus viviendas, lefia, entre otros, pero todos estos descubrimientos
inciden grandemente en la vida del hombre, teniendo como efecto, hacer cada
dia mas dificil la vida del ser humano en el planeta.

Con la destruccion de los bosques, el hombre modifica el ambiente, y eso
hace que se destruya la fauna silvestre, el habitat de ciertas especies, se
erosionan los suelos y poco a poco se va terminando con la vida de los seres
vivos. El ser humano es un ente que depende de los recursos naturales para
su subsistencia. Pues este recurso es indispensable para todos los seres
Vivos, es de suma importancia buscar los mecanismos para proteger, cuidar y
reforestar todas aquellas areas susceptibles para la siembra de arboles, para

crear un ambiente saludable para todos los seres de la tierra.
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JUSTIFICACIONES

Tomando en cuenta que los arboles constituyen una fuente de
oxigeno util para el ser humano, se hace necesario acrecentar los
conocimientos en esta area, en los docentes del nivel primario, para
que ellos sean encargados de ayudar a los nifios que son los

forjadores del mafiana.

Sin los arboles no seria posible la vida del hombre en nuestro planeta,
es por ello que es de suma importancia buscar los mecanismos para,
reforestar, cuidar y proteger este recurso tan importante en nuestra

vida.

Es importante crear consciencia en la nifiez, sobre la necesidad de
reforestar nuestro planeta, para vivir una vida saludable libre de

contaminacion.
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OBJETIVOS:
GENERAL

Que los nifios y niflas de quinto grado de la Escuela Oficial Rural Mixta de
la aldea Valle Nuevo Conozcan la importancia que tienen los bosques en el
medio Ambiente y puedan preservar los recursos para poder tener una vida

sana.

ESPECIFICOS:

® Orientar a los estudiantes de quinto grado del nivel primario
de la Escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Valle Nuevo,

sobre la utilidad de los bosques para los seres humanos.

® Concientizar a los nifios de quinto grado del nivel primario
de la Escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Valle Nuevo,
sobre la importancia de cuidar los arboles para tener una

vida saludable en el futuro.

® Sensibilizar a los educandos de quinto grado de la Escuela
Oficial Rural Mixta de la aldea Valle Nuevo, a hacer
participes a todas las personas con las que ellos se
relacionan sobre el rol que tienen los arboles en su vida.
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(Fuente: Google/Bosques
de Guatemala)

LOS BOSQUES

BOSQUE:
“Se le llama asi, a la comunidad vegetal, predominantemente de arboles u otra

vegetacion lefilosa, que ocupa una gran extension de tierra.

(FUENTE: Enciclopedia Encarta, 2007/Bosques)
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CARACTERISTICAS DE LOS BOSQUES

En su estado natural, el bosque permanece en unas condiciones autorreguladas
durante un largo periodo de tiempo. El clima, el suelo y la topografia de la region
determinan los arboles caracteristicos del bosque. En su entorno local, los arboles
dominantes estan asociados con ciertas hierbas y arbustos. Tanto las plantas altas
y grandes como la vegetacion baja, que afecta a la composicién del suelo, influyen
en el tipo de vegetacion que se da en el sotobosque. Alteraciones como los
incendios forestales o la tala de arboles por parte de la industria maderera, pueden
cambiar el tipo de bosque. Si no se dan estas circunstancias, el desarrollo

ecolégico puede llevar a la comunidad vegetal a su climax.

Los bosques actuales son el resultado de un largo y complejo proceso de
evolucion que comenzd hace millones de afios, cuando sobre la primera materia
organica formada por los liquenes y los musgos, fueron creciendo
progresivamente las hierbas y los helechos, los arbustos y los arboles. Poco a
poco, las comunidades vegetales se hicieron cada vez mas complejas y estables,
hasta alcanzar un grado 6ptimo de desarrollo, en perfecto equilibrio con el clima y

con el terreno.

Las formaciones autdctonas son aquellos ecosistemas en que las especies
arbdreas originarias de la zona en que se encuentran o perfectamente adaptadas
a ella durante siglos; caso contrario son los denominados aléctonos. Las especies
arbéreas que conforman los bosques, asi como los bosques en conjunto, estan
sujetos a una dinamica continua que les puede hacer pasar de una a otra

denominacion”. (3-s/n)

CLASIFICACION DE LOS BOSQUES

CLASIFICACION

Se pueden distinguir ocho tipos fundamentales de bosques en funcion del clima y
del tipo de hoja.
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1. Los bosques caducifolios: “se
ubican en las  regiones
templadas estan practicamente
limitados a zonas continentales
de latitudes medias del
hemisferio norte, donde las

4 y 3 - o

N (Fuente: Enciclopedia Encarta, 2007/ Bosques
durante todo el afio y se suceden  caducifolios)

precipitaciones se  producen

una estacion calida y un invierno frio. Constituyen la tipica formacion de una
gran parte de Europa, América del Norte y Asia Oriental. Pese a la distancia
qgue los separa, todos estos bosques son muy parecidos, tanto en su aspecto
como en las especies que los componen: alisos, abedules, hayas, carpes,

castafios, tilos, olmos, nogales, robles, fresnos y arces”. (1-775)

2. Los bosques monzonicos de hoja caduca: “son caracteristicos del Sureste

asiatico e India; también se
desarrollan a lo largo de las
costas del Pacifico en México y
Centroamérica. El clima se
caracteriza por fuertes
precipitaciones, aliviado por
periodos estacionales secos

durante los cuales los arboles

(FUENTE: Enciclopedia Encarta, 2007/bosques pierden sus hojas.” (3-s/n)

monzonicos)
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-

(FUENTE: Enciclopedia Encarta, 2007/La sabana
tropical)

3. Lasabanatropical: “cubre regiones comprendidas entre el desierto y el

bosque tropical. En las sabanas, habituales en Africa y Sudamérica, conviven

herbazales de distintas alturas con algunos arboles y arbustos frecuentemente

espinosos y dispersos en espacios abiertos. A medida que disminuye la

distancia al ecuador, los arboles se vuelven mas altos y humerosos hasta dar

lugar a bosques claros; esto es lo que ocurre en los llanos de Venezuela y en

la meseta o campos de Brasil. El| mantenimiento de algunas sabanas se

atribuye a los incendios y pastos”. (1-776)

4. Los bosques de coniferas: “del norte de Eurasia y de América del Norte

forman un cinturén en las regiones subéarticas y alpinas del hemisferio norte.

(FUENTE: Google/Bosques de coniferas, Guatemala)

sur, cuando las condiciones climaticas se tornan mas benignas.
39

Es el bosque tipico
boreal, que limita con una
formacion semejante
aunque mas clara vy
abierta, la taiga, que da
paso a la tundra. Piceas y
abetos son las especies
caracteristicas de estos
bosques septentrionales;
el pino, el alerce, y la

tsuga dominan hacia el



5. La pluvisilva: es caracteristica de Africa Central, cuenca del Amazonas y
algunas regiones de Indonesia, donde las lluvias son abundantes y estan bien
distribuidas a lo largo del afio. La vegetacion es profusa y, debido a que la caida y
el nacimiento de las hojas se producen continuamente, el bosque esta siempre
activo, en constante crecimiento. Las especies arbdreas son muy numerosas Yy
forman estratos diversos a diferentes alturas. Se encuentran entrelazados por
enredaderas lefiosas y tienen grandes raices, pero el crecimiento enmarafiado de
la jungla, que lo hace impenetrable, sélo sucede cuando la selva ha sido alterada

por talas o incendios.

6. Los bosques templados y subtropicales
de hoja perenne: se localizan, principalmente,
a lo largo de la costa de América del Norte, y
en las regiones subtropicales de Asia Oriental
e islas del Caribe, que tienen un clima maritimo
templado y la humedad constante evita

periodos de sequia que provocan la caida de

las hojas. Los é&rboles caracteristicos son los

. (FUENTE: Enciclopedia Encarta,
robles, los magnolios, las palmeras y las | 5097/B0sques templados y

bromeliaceas subtropicales de hoja perenne)
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7. Los bosques mediterraneos: constituyen una variante dentro de la vegetacion

< w O o AT

(FUENTE: Enciclopedia Encarta, 2007/Bosques
Mediterraneos)

los maquis en la cuenca del Mediterraneo” (3-s/n)
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de las regiones de clima
templado. Se trata de un bosque
esclerdfilo 'y siempre verde
donde predominan las especies
del género quercus, el roble, la
encina y el alcornoque, vy
algunas coniferas como los

cipreses y los pinos.

8. El monte bajo tropical: se
localiza en regiones con
precipitaciones escasas y rodea
bosques mas humedos. El clima
seco ha dado Ilugar a la
sustitucion de las especies
arboreas por arbustivas; es el
caso de los cerrados en Brasil,
los chaparrales de California y



ACTIVIDAD No. 1
Nombre de la actividad: El globo caliente

Tipo de actividad: Grupal

Materiales: globo, hojas, lapicero, cinta adhesiva, almohadilla,

pizarron.

Instrucciones:

# Se escribe en tiras de hojas los diferentes bosques que existen.

¥ Se enrollan y se pegan con cinta adhesiva en el globo.

# El maestro tocara el pizarrén con la almohadilla repetidas veces,
él dejara de tocar y se dara la vuelta.

# El nifio que tenga el globo, tomara un papel de los que estan
pegados.

8 Luego se repetira lo anterior hasta que ya no hayan papeles en
el globo.

¥ Cada nifio que tenga un papel hara un dibujo del arbol
caracteristico del bosque que le tocd y comentara con sus

propias palabras.

(FUENTE: Iméagenes predisefiadas Microsoft Word 2007/nifios)

El docente evaluara su participacion.
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“ENFERMEDADES DE LOS BOSQUES

Los insectos y las enfermedades son una continua amenaza para los bosques.
Diversos insectos, como la lagarta y larvas de distintos tipos de polillas y gusanos,
devastan grandes areas por defoliacion. Otros actian como transmisores de las

enfermedades de las plantas que destruyen los arboles.

Las enfermedades parasitarias pueden ser causadas por bacterias, hongos, virus
y nematodos, o por algunas plantas parasitarias como el muérdago o el altramuz.
Las enfermedades no infecciosas de los arboles incluyen la quema por el fuego,
dafios causados por las sequias o el frio intenso, raices inundadas o sofocadas,
excesos 0 deficiencias nutricionales y enfermedades provocadas por la

contaminacion atmosférica.

EL HOMBRE Y SU RELACION CON LOS BOSQUES

Desde que el hombre estd en este planeta ha hecho uso de las plantas que
existen a nuestro alrededor, pero muchas veces lo hace destrozando la

naturaleza. Veamos las consecuencias que tiene esa mala actitud del hombre.

Debido a la contaminacion atmosférica causada por el ser humano, se da lo que
es la lluvia acida Los bosques, lagos, estanques y otros ecosistemas terrestres y
acuaticos del mundo sufren graves dafios ocasionados por la lluvia acida. Esta se
origina por la combinacion, con la humedad atmosférica, de los 6xidos de azufre y
nitrdgeno que se emiten a la atmosfera. La lluvia acida, ademas de quemar las
hojas de las plantas también acidifica el agua de los lagos dejando sin vida

r's . AT w

7 A >N = | & - S muchos de estos ecosistemas

acuaticos.

Bosque dafado por la lluvia
acida

": Y N
(FUENTE: Enciclopedia Mi primera  Encarta,
2007/bosque dafiado por lluvia acida) 8
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Tala de arboles

La deforestacidon por tala y quema, muy utilizada para despejar grandes areas de
bosque con fines agricolas y otros, es muy dafina para el medio ambiente. La

desaparicion de los arboles y la cubierta vegetal destruye habitats y acelera la

erosion.

Cada afo, las talas y la agricultura destruyen una superficie de bosques tropicales
equivalente a la de Bélgica, amenazando la supervivencia de estos bosques en
todo el mundo. En ellos habitan miles de especies, conocidas o no, de animales y
plantas. Su destruccion esta eliminando, a un ritmo alarmante, a muchas de estas

especies irremplazables.

¢, Has pensado en el papel que utilizas a diario para escribir o limpiar? El papel se
obtiene de la madera, es decir, de los arboles. Por lo tanto, debes saber que cada
vez que utilizas papel no reciclado, es porgue se ha cortado algun arbol. Si
talamos los arboles sin control podemos destruir jbosques completos! Y no solo
eso, también destruimos el lugar donde viven muchos animales. También
contribuimos a reducir la calidad del aire, pues los arboles, como todas las plantas,

purifican el aire, transformando el didxido de carbono en oxigeno”. (4-s/n)
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ACTIVIDAD No. 2

Nombre de la actividad: Creando un bosque

Tipo de actividad: Individual
Materiales: hojas, lapiz, crayones, borrador y zacapunta

Instrucciones: En el dibujo que se te presenta abajo, un hombre corto
los arboles.

# Dibuja con tu lapiz un nuevo bosque, en el cuadro de la derecha.
® Pinta tu dibujo

# Escribe en tu propia opinion ¢ Por qué el hombre destruye los
bosques?

(FUENTE: Iméagenes predisefiadas
Microsoft Word 2007/tala)
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“FUNCIONES DE LOS BOSQUES EN LA NATURALEZA

Alguna vez te has preguntado ¢Qué funcidn tienen los bosques dentro de la

naturaleza?
Funcién de los
bosques:
Intercepcidn vy Los bosques

redistribucion de

las precipitacinnes proporc|onan un
Fotosintesis

habitat a una
amplia variedad de
lantas y animales
Hahbitat p y

L de agua Yy Cumplen otras
muchas funciones

Conkrol

que afectan a los
de la erosion

seres humanos.

(FUENTE: Enciclopedia Encarta,
2007/Funciones de los bosques) La fotosintesis es

el proceso quimico mediante el cual las hojas usan la luz del sol y el di6xido de
carbono para producir azicares que proporcionan energia al arbol o a la planta;
durante el proceso, el follaje de las plantas y los &rboles liberan oxigeno,

necesario para la respiracion.

Los bosques también impiden la erosion, el desgaste del suelo por el viento y la
lluvia. En parajes desnudos con poca o ninguna vegetacion, las fuertes lluvias que
caen sobre grandes éareas pueden arrastrar el suelo hasta rios y arroyos,
provocando corrimientos de tierra e inundaciones. En areas boscosas la béveda
de hojas (la copa de los arboles) intercepta y redistribuye gradualmente la
precipitacion, que de otro modo podria causar inundaciones y erosion —una parte
de la precipitacion fluye por la corteza de los troncos; el resto se filtra a través de
las ramas y el follaje. Esa distribucion mas lenta y poco uniforme de la lluvia
asegura que el suelo y el agua no sean arrastrados de forma inmediata. Ademas,
las raices de los arboles y las otras plantas sujetan el suelo e impiden

inundaciones y el enturbiamiento de rios y arroyos.
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Los bosques también pueden aumentar la capacidad de la tierra para capturar y

almacenar reservas de agua. La boveda de hojas es especialmente eficiente para

capturar agua procedente de la niebla -vapor de agua condensado, en forma de

nube- que distribuye, como precipitacion, en la vegetacion y el suelo. El agua

almacenada en las raices de los arboles, los troncos, los tallos, el follaje y el suelo

del terreno forestal, permite a los bosques mantener un flujo constante de agua en

rios y arroyos en tiempos de fuertes precipitaciones o sequias”. (3-s/n)

“Los bosques tienen una incidencia directa y decisiva sobre todos los

elementos ambientales. Como beneficios méas directos podemos destacar:

Liberacion de oxigeno. Fijacion del CO;

J
»

H

Depuran el aire: retienen las particulas en suspension de la atmésfera.
Reduccién de los efectos erosivos producidos por el agua y el viento,
favoreciendo la creacion de suelo.

Regulacion de los niveles hidricos, participando decisivamente en el ciclo
hidrolégico: retienen el agua de lluvia y regulan los cauces de los rios
Regulacion del clima: atentan los rigores climaticos, favorecen la
existencia de lluvias, reducen la evaporacion, mantienen el nivel de
humedad ambiental y evitan la sequedad.

Reducen los impactos acusticos.

Depuran las aguas y los suelos contaminados.

Posibilitan el sostenimiento de una mayor diversidad de especies
vegetales y animales: reducen el riesgo de incendios y la aparicién de
plagas y enfermedades.

Sirven de corredor bioldgico en las rutas de desplazamiento de diversos
animales.

Fertilizan el terreno con sus restos y los de los animales que lo habitan.
Son fuente de recursos para el hombre (economicos, recreativos,

culturales, cientificos, etc.)...” (5-s/n)

47

12



ACTIVIDAD No.3

Nombre de la actividad: Localizacién de la funciones de los bosques.
Tipo de actividad: Individual

Materiales: Lapicero, cuaderno de notas.

Instrucciones: Escribe en cada flecha que funcién tiene cada parte de
los bosques.

A

E

(FUENTE: Enciclopedia Encarta, 2007)
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La importancia de nuestros bosques

Albergan cerca del 90% de la biodiversidad terrestre mundial y contienen el 65% de la
dwersidad bickdqica terresire del planeta

EVOLUCION DE LOS BOSQUES DEL MUNDO

I mmilbnes 2 hecty e

Hoy hay 3500 Hace 8000 afos habis 6000

(FUENTE:
www.Google.com
/Importancia de

)

PARA QUE LOS NECESITAMOS IOS bosq ues
Alimertics y Ropadan 2 Purt @n Mitigan les Impacins. Materiales Materia prima Combugizle
plantas mediciales reqular el dima dagqu de bis riadas de construedién pan hacer paped
4 e oA - 7 | <AL J
v Py : ;3"\‘ by N '\\": — \ Yﬂv\'; Z il “.‘. \
& —5F ¥ , Rl & C Y

“Esta infinidad de beneficios son los que deben hacer entender el bosque como el
elemento necesario para asegurar la correcta calidad de vida de todas las

personas. Es dificil imaginar la existencia del hombre sin el bosque.
Importancia

El mundo posee poco menos de 4.000 millones de hectareas de bosques, que
cubren alrededor del 30 por ciento de la superficie terrestre mundial. Los bosques
estan distribuidos de forma desigual en el mundo: de los 229 paises, 43 poseen
superficies forestales que superan el 50 por ciento de su superficie terrestre total,
mientras que 64 disponen de superficies forestales inferiores al 10 por ciento.
Cinco paises (Federacion de Rusia, Brasil, Canada, Estados Unidos de América y

China) abarcan juntos mas de la mitad de la superficie forestal total.
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La deforestacién sigue aumentando a una tasa alarmante de alrededor de 13
millones de ha/afio. Al mismo tiempo, las plantaciones forestales y la expansion
natural de los bosques se han reducido considerablemente, aumentando la

pérdida neta de superficie forestal.

A lo largo de los 15 afios transcurridos entre 1990 y el 2005, el mundo perdi6 el 3
por ciento de su superficie forestal total, lo que representa una disminucion media
de alrededor del 0,2 por ciento al afio. De 2000 a 2005, la tasa neta de pérdida
disminuy6 ligeramente, lo cual constituye un progreso. En el mismo periodo, 57
paises han informado acerca de aumentos de la superficie forestal, mientras que
83 notificaron disminuciones (36 de ellos disminuciones superiores al 1 por ciento
anual). No obstante, la pérdida forestal neta sigue siendo de 7,3 millones de

ha/afio, lo que equivale a 20.000 hectéareas por dia.

La constante disminucién de los bosques es motivo de grave preocupacion, y su
causa principal son las persistentes presiones que derivan de las poblaciones en

formacidn, la expansién de la agricultura, la pobreza y la explotacién comercial.

Antes para la sociedad los arboles se asociaban exclusivamente con la produccion
de madera y desconocian los centenares de bienes y servicios asociados con
ellos. De esta manera los bosques son proveedores de Bienes Maderables y No

Maderables, Servicios en general, y por ultimo de Bienes y Servicios Ambientales:

Bienes Maderables: Dentro de la funcion productora de bienes que poseen los
arboles se encuentran los llamados bienes maderables. Dentro de esta categoria
se encuentran, bienes como la lefia, que se usa como fuente de Energia y la
madera, con la que se construyen viviendas, aberturas, muebles, corrales,

tranqueras, durmientes, etc.

Bienes No Maderables: la Organizacién de las Naciones Unidas para la Agricultura
y la Alimentacion los define como “todos los bienes de origen biologico y los
servicios derivados de los bosques, o de cualquier otro territorio con un uso

similar, excluida la madera en todas sus formas”. Mientras que la Union
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Internacional para la Conservacion de la Naturaleza propone una definicion mas
estricta, que se usa en este trabajo, como “todos aquellos productos bioldgicos,
excluida la madera, lefia y carbon, que son extraidos de los bosques naturales
para el uso humano”. Esta definicion excluye explicitamente los productos
derivados de la madera, independientemente de su uso final o grado de
extraccion, y se encuentran comprendidos: productos alimenticios, farmacéuticos,

aromaticos, fibras, silviquimicos, etc.

Servicios No Maderables: se les identifica con la provision de asistencia, es decir
brinda un acto de servir, que permite suplir algunas necesidades intangibles, no
transferibles. Se incluyen los servicios tales como el pastoreo y las facilidades de
acampar, senderos para observar la vida silvestre, caza y vistas panoramicas. Y

los fines educativos y de investigacion que brindan los bosques.

Bienes y Servicios Ambientales de los Bosques: Se define “bienes y servicios
ambientales” como aquellos bienes y servicios que proporcionan los bosques que
inciden directamente en la proteccién y mejoramiento del medio ambiente. Muchos
de estos servicios no son considerados en los mercados y son ignorados dentro
de los planes de manejo forestal. Y se encuentran en una situacion vulnerable
ante la tala indiscriminada. De acuerdo con Bishop, los bosques suministran un
conjunto considerable de beneficios, los cuales pueden enmarcarse dentro de tres

categorias:

» Secuestro de carbono. Los bosques en pie sirven como depdésitos de carbono y

los bosques en crecimiento como secuestradores de carbono de la atmdsfera

+ Conservacion de la biodiversidad. Los bosques tienen una proporcion
significativa de la diversidad del mundo. La pérdida de estos habitats constituye

una causa que conduce a la pérdida y extincion de especies.

* Proteccién de cuencas hidrograficas. Los bosques representan un papel
importante en la regulacion de los flujos hidrologicos y en la reduccion de la

sedimentacion.
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Hoy en dia, los gobiernos, las empresas y los ciudadanos estan reconociendo la

importancia de este amplio conjunto de servicios que los bosques suministran.

Distintos organismos internacionales, cdmo “el Programa de las Naciones Unidas
para el Medio Ambiente , el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo o
el Banco Mundial, han hecho hincapié especialmente en la funcién de los bosques
como fijadores de carbono” , alertando sobre las consecuencias de su conversion

sobre el cambio climatico global”. (6-s/n)

www.Google.com/bene
ficios de los arboles

f
e ——

“Los bosques son fuente de riqueza para la humanidad. De los arboles se obtiene
la madera y otras sustancias de uso industrial, como corcho, resinas, caucho y
gomas. También de los arboles se obtienen papel y alimentos como castafias,

cacao, café y sustancias farmacoldgicas.
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Los bosques intervienen en procesos fundamentales de la biosfera:

e« Conservan y enriquecen el suelo. En los lugares donde hay muchas

plantas, las raices de estas sujetan los materiales que forman el suelo.

Este queda asi protegido de las lluvias y del viento. Ademas, las hojas que
caen de los éarboles forman el humus, una capa de materia en
descomposicion que sirve de fertilizante natural para las plantas.

« Liberan oxigeno a la atmésfera. En la fotosintesis las plantas toman didxido
de carbono del aire y liberan oxigeno. En cambio, cuando respiran toman

oxigeno del aire y liberan diéxido de carbono.

Pero las plantas liberan mas oxigeno del que toman. Por eso se dice que
las plantas contribuyen a enriquecer el aire.

o Albergan la mayor proporcion de la biodiversidad del planeta. En los
bosques tropicales viven mas del 70% de las especies de plantas y

animales del mundo”. (7-s/n)
“La importancia de preservar los bosques”.

Hace miles de afios, los bosques de la tierra ocupaban mas de 10.000 millones de
hectareas; hoy ocupan menos de 4.000 millones de hectareas.
A inicios del siglo XX, Costa Rica estuvo casi cubierto por bosques. Entre 1950 y
1980 ocurrié una tala masiva para extraer madera, tierras para cultivar y potreros
para criar ganado. A mediados de los afios 80, solo quedaba un 17% del bosque
original.

Pero, dada la lucha de sectores organizados de la poblacion, nuestro pais es hoy
por hoy uno de los paises que encabezan los esfuerzos para proteger los bosques
que quedan y reverdecer muchas areas alteradas. Con orgullo se puede decir que
alberga a mas de 600.000 especies de plantas y animales en su territorio.
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La importancia de proteger el medio ambiente.

@ Los bosques, la fauna y la vida de los seres humanos forman un todo. Nosotros
necesitamos el oxigeno para respirar y producimos dioxido de carbono que
necesitan las plantas y los arboles para hacer la fotosintesis y producir oxigeno.

Uno sin el otro no existe.

@ Al consumir diéxido de carbono, los arboles reducen el efecto invernadero.

@ Los bosques del planeta nos dan gran parte del oxigeno que respiramos; por

eso se consideran el pulmén de la Tierra.

@ La lefia obtenida de las ramas y troncos caidos, sin necesidad de cortar el arbol,
se usa para cocinar; como combustible o para fabricar carb6n en cientos de

paises pobres.

@ Los bosques son el principal albergue para la diversidad biologica del planeta.

@ Los arboles protegen los suelos y las cuencas de los rios.

@ Si se talan grandes areas de bosque, la lluvia disminuye y el clima de la region
se hace més caliente y seco.

@ La presencia del bosque favorece que el ciclo del agua se produzca

normalmente.
@ Al talar un bosque, el agua de lluvia no puede ser absorbida y retenida por el
suelo descubierto. Como resultado, los rios se secan en la época seca, pero se

desbordan y causan inundaciones en la época lluviosa.

@ Al deforestar, cada afio se pierden unas 50.000 toneladas de tierra.
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@ Entre 11% y 20% de la basura de nuestras casas es papel o cartén. Estos
materiales utilizan los arboles como materia prima. Por eso hay que evitar su

desperdicio.

@ Todavia hoy los bosques cubren un 25% de la superficie del planeta, debemos
salvarlos entre todos.

@ Cada minuto desaparece una superficie de bosque del tamafio de un campo de
futbol.

@ La mitad de los bosques tropicales del mundo se han talado durante el siglo XX.

Algunos consejos.

1. Participemos en las iniciativas que promueven la conservacion de los bosques:

seamos defensores de las areas verdes del planeta.
2. Hay que reducir el desperdicio de papel y carton: recordemos que buena parte
del papel y carton que utilizamos proviene de la pulpa de papel que se obtiene de

los arboles.

3. Reciclemos el papel y compremos productos hechos con papel o carton
reciclados o, bien, elaborados con desecho de banano y de café.

4. Disminuyamos el uso de productos de madera, usemos solo la madera que

proviene de plantaciones y que se cultiva solo para esos fines.

5. Tratemos de reverdecer nuestra ciudad: plantemos arboles y cuidemos de ellos.

Vigilemos que en nuestro barrio se cuiden las zonas verdes.

6. Plantemos regularmente arboles en nuestra casa y nuestra escuela. Ademas

aprendamos a cuidar los que ya estan sembrados.

55

20



7. Undmonos a una asociacién que procure la conservacion de los bosques del

planeta o, bien, organicemos una en nuestra escuela y vecindario.

8. Si hacemos labores de carpinteria, compremos madera reutilizada, sale mas

barata que la nueva y luce muy bien”. (8-s/n)

“A continuacion se presenta una tabla en donde encontramos los beneficios que

tenemos de los arboles de acuerdo a sus partes que los conforman” (2-32)

MADERA SAVIA GOMAS RAIZ
MENUDA

Alcohol Azucares Medicamentos Pipas de fumar
Papel Jabones Incienso Infusiones
Aceite Perfumes Aceite

Carbén barnices

Colorantes

MADERA FINA HOJAS TOCONES CORTEZA
Muebles Aceites Aceite de pino Tanino
Aperos Adornos Aceite de alquitrdn | Medicamentos
Agricolas Resinas Tintes.
Ataudes Trementina

Instrumentos

musicales

Articulos

deportivos

Fuente: Ministerio de Educacion, La naturaleza inmensa fuente de riqueza, Impreso en:

convertidora nacional de papel y carton, S.A. Guatemala, 31 de enero del 2006
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“¢, Qué pasaria si un arbol pudiera hablarnos? ¢Qué Crees que diria?

Fuente: Libro de Victoria

el arbol ¢ Qué mal te hago yo?

A veces, los
hombres tienen que
cortar los arboles,
porque estorban
para hacer una
carretera 0 para
dedicar los terrenos
a otros cultivos. Un
dia un hombre quiso
cortar un arbol muy

alto y muy fuerte.
-iEstoy muy aburrido
de ti! Dijo el hombre

al arbol.

-¢,Por qué? Pregunto

- Ya lo vez; te interpones en mi camino; impidiéndome el paso y tengo que

molestarme en cortarte.

-Eres injusto conmigo, contesto el arbol.

Es cierto que a veces mis ramas y mi tronco te molestan o te impiden avanzar;

pero no tiene importancia, comparado con los muchos beneficios que de mi

recibes.

-¢ Y cuales son esos beneficios? Yo no los veo.

-muchisimos aunque no los veas. Y soy tan necesario, que sin mi no podrias vivir.
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-¢,Qué no puedo vivir sin ti? Pregunto el hombre.
-pues claro que no
-¢éporque?
¢, Quién te alimentaria?
-Para comer un pollo, un pescado o una ternera, nada tengo que ver contigo.
-y si no hubiera animales, ¢ Qué comerias?

-iPero el caso es que hay animales!

-si no hubiera &rboles ellos no tendrian de que alimentarse y moririan. Haz de
saber, contindo el arbol, que yo apareci en el mundo antes que el hombre y los

animales; para existir, tenian que comer, tenian que alimentarse y su alimento fui

yo.

Es verdad, tienes toda la razén. Dijo el hombre, convencido de lo que la planta

decia.

Pero dime —preguntd ya interesado -¢de qué te alimentas ti? Me alimento de
sustancias que no estan vivas, de aire, agua y tierra. Por eso te dije que naci
primero. Al principio, solo habia en la tierra cosas inanimadas. El Gnico ser viviente

gue puede alimentarse con estas cosas soy Yo.

Los animales aparecieron después ya que ellos necesitan de nosotros para vivir.
¢, Te das cuenta de la importancia que tienen las plantas, para la vida del hombre y

de los animales?

El hombre desde aquel dia, fue el mejor amigo de los arboles, pues se convencio

de los muchos beneficios que recibe de ellos”. (2-33,35)

La tala inmoderada de arboles
pone en peligro la vida de plantas,
de los animales y de las personas
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La vida de los arboles y la degustacion de los muchos beneficios que estos traen a

nuestra vida......

.
- -

a W .

(FUENTE:
| www.Google.com/arboles
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ACTIVIDAD No. 4

Nombre de la actividad: Eliminalo
Tipo de actividad: Individual
Materiales: hojas, lapicero.

Instrucciones: Escribe una X sobre los cuadros que no son beneficios

gue nos proporcionan los bosques.

Dan oxigeno Erosionan el suelo Dan alimento

Producen lluvia Conservany Obtenemos perfumes
acida enriquecen el suelo

Regulan el clima Ensucian el Dan sombra

medio ambiente

Jabones Dan madera Contaminan el agua
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CONCLUSIONES:

® Es importante capacitar a las autoridades educativas, docentes, alumnos,
padres de familia y comunidad en general sobre los beneficios que nos

proporcionan los bosques en el entorno en que vivimos.

# Tomando en cuenta que los nifios son el futuro del mafiana y que necesitan
vivir en un ambiente sano, es necesario orientarlos e incentivarlos para que
contribuyan a preservar los bosques y conozcan la utilidad de los arboles

en nuestra vida.

® A través de la concientizacién a los estudiantes, podemos lograr que
valoren la importancia que tienen los arboles en el ambiente en que
vivimos, que tomen conciencia responsable para cuidar los bosques en

nuestro pais.
# El personal docente como ente formativo de los estudiantes, son los

encargados de crear habitos que puedan mejorar su relacion con el medio

ambiente, para tener una vida saludable y libre de contaminacién.
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RECOMENDACIONES

# Que las autoridades encargadas de proteger el medio ambiente, capaciten
a estudiantes, maestros, padres de familia y comunidad en general sobre la

importancia de los bosques y la necesidad de preservarlos.

# Los docentes tienen que educar a sus alumnos sobre la necesidad de vivir
en las condiciones necesarias que les puedan proporcionar los medios

adecuados de vida a través de la preservacion de los bosques.

# Que se concientice a los estudiantes que tienen la responsabilidad de
cuidar los bosques y tener el habito de sembrar arboles ya que con ello van

a contribuir a proteger el ambiente.
# A los educadores se les insta a buscar los mecanismos que despierten el

interés en los alumnos para proteger su medio ambiente y de esta manera

poder vivir en un pais libre de contaminacion.
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION
4.1 EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

Los diagndsticos tanto de la institucién patrocinadora como de la institucion
beneficiaria, fueron evaluados por medio de una lista de cotejo para verificar si se
cumplieron los objetivos propuestos en el plan del diagndstico, siendo evaluado
por la Epesista en conjunto con las autoridades de las instituciones inmersas en el
proyecto, permitiendo con esto, encontrar el problema al que se le tendria que
dar solucion, siendo este, Deficiente educacion sobre temas relacionados a los
bosques y su importancia en el medio ambiente. Tomando en cuenta que se
contaba con todos aquellos indicadores que hacian posible la solucién a la
problemética encontrada, tanto en lo financiero, administrativo, politico, cultural y
social entre otros, sabiendo que los bosques desempefian un papel fundamental
en la vida del ser humano, y que es de suma importancia sensibilizar a los
maestros, para que a través de ellos, los estudiantes puedan adquirir los
conocimientos que les permitan tomar conciencia, que los bosques son de suma
importancia para nuestra vida. De esta manera es como se obtiene los
diagnésticos de la municipalidad y la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Valle

Nuevo de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

4.2 EVALUACION DEL PERFIL

La evaluacion del perfil del proyecto, se realiz6 por medio de una lista de cotejo,
para comprobar si todos los elementos que lo conforman son congruentes y si hay
entre ellos relacion légica que asegure que dicho proyecto sea realizado con éxito,
entre los elementos que podemos mencionar estan: objetivos los cuales tienen
como fin determinar lo que se pretende alcanzar, metas en ellas se cuantifica la
cobertura del proyecto, actividades, es lo que se va a realizar en las diferentes
etapas del proceso de EPS vy los recursos, que se definen como los elementos
basicos que hacen posible desarrollar cada una de las actividades programadas

siendo estos recursos: humanos, materiales, financieros, el disefio o perfil del
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proyecto fue evaluado por la epesista, teniendo como resultado la planificaciéon a
seguir para la realizacion del proyecto tomando en cuenta las actividades y el
tiempo estipulado en el cronograma, que servirian como guia para la ejecucion del

proyecto.

4.3 EVALUACION DE LA EJECUCION

La evaluacion de la ejecucion del proyecto, se llevo a cabo por medio de una lista
de cotejo, para determinar si todas las actividades programadas en el cronograma
se realizaron sin ningun inconveniente siendo ellas: en el mes de mayo de 2,011,
se elabord el plan de trabajo, se asisti6 a reuniones con las autoridades de la
municipalidad y personal de las instituciones educativas beneficiadas, se elaboré
el diagndstico, se elabor6 el perfil, se inicid la elaboracion del moédulo, con su
levantado de texto, asi como revision por parte del asesor y en agosto, fue
aprobado el médulo por parte de la asesoria, se imprimid, reprodujo y se
encuadernd el aporte pedagogico, se socializé a los docentes sobre la aplicacion
del modulo. Alcanzando los objetivos propuestos en cada actividad, realizandose
la evaluaciébn a cargo de la epesista, contando con el aval del supervisor
educativo, alcalde y la directora del establecimiento educativo, obteniéndose
como resultado el modulo sobre los bosques y su importancia en el medio

ambiente.

4.4 EVALUACION FINAL

Se alcanzaron los objetivos y metas planteadas, prueba de ello es la realizacion
del informe final, se hizo entrega de diez moddulos pedagdgicos para uso en la
Escuela Oficial Rural Mixta, de la aldea Valle Nuevo, del municipio de Santa
Catarina Mita Jutiapa, beneficiando no solo a la escuela antes mencionada sino
también al municipio de Santa Catarina Mita y departamento jutiapaneco. De esta
manera se demuestra la proyeccion social de nuestra Universidad de San Carlos
de Guatemala a nivel nacional, en bien de la poblacibn guatemalteca,
contribuyendo a proteger el medio ambiente, tomando en cuenta que los arboles

son muy importantes para la humanidad y asi tener un planeta mejor para vivir.

65



CONCLUSIONES:

Para todos los seres vivos es de vital importancia vivir en un ambiente sano, para
ello esta en la responsabilidad de buscar todos aquellos mecanismos que

conlleven a la proteccion y mejoramiento del medio ambiente que le rodea.

A través de la siembra de arboles podemos minimizar el impacto que produce la
contaminacion ambiental y asi obtener una gran cantidad de oxigeno que es

indispensable para la vida de los seres vivos en el planeta en que vivimos.

La concientizacion y sensibilizacién a los estudiantes sobre la necesidad de
preservar los bosques es fundamental para favorecer nuestro entorno natural
tomando en cuenta la diversidad de beneficios que obtiene el hombre de la

naturaleza.
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RECOMENDACIONES:

Que todos los habitantes de nuestro pais se concienticen sobre la importancia del
medio ambiente y lleven a cabo acciones que encaminen a contribuir en la

proteccion de los recursos naturales principalmente de los bosques.

A las instituciones gubernamentales y no gubernamentales brindar todo el apoyo
técnico y logistico, a proyectos que tengan el fin de sembrar arboles y proteger los
bosques para que podamos decir que Guatemala es el pais de la eterna

primavera.

Toda autoridad educativa, docentes, alumnos y padres de familia a nivel nacional,
tomen conciencia y contribuyan a cuidar los bosques, busquen los mecanismos
para seguir acrecentandolos y de esta forma obtener esos grandes beneficios

saludables que nos brinda la naturaleza.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION SANTA CATARINA MITA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMON. EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

INSTRUCCIONES: La presente entrevista tiene como propdsito fundamental,
obtener toda la informacion actual de la municipalidad de Santa Catarina Mita,
Departamento de Jutiapa, asi mismo identificar todas las carencias existentes en
dicha entidad, como parte del aporte de la practica del ejercicio profesional
supervisado, en la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa.  Solicito su valiosa colaboracion para responder a cada una de las
interrogantes planteadas a continuacion.

| SECTOR COMUNIDAD:
. ¢ Cual es la localizacion del municipio?

. ¢ Cudl es la extension territorial del municipio?

. ¢Cual es el clima del municipio?

. ¢Como es el suelo del municipio?

. ¢ Cudles son los principales accidentes geograficos del municipio?

. ¢ Cudles son sus recursos naturales?

. ¢ Cuales son los sucesos historicos mas relevantes?

. ¢, Cuales son los lugares turisticos del municipio?




9. ¢Como estéa organizado el municipio politica y administrativamente?

10. ¢Cuédl es la ocupacion de los habitantes del municipio?

11. ¢ Qué produce el municipio?

I SECTOR DE LA INSTITUCION
1. ¢Cual es la ubicacién geogréfica de la municipalidad?

2. ¢Cuales son las vias de acceso al municipio?

3. ¢Qué tipo de institucién es la municipalidad?

4. ¢A qué region pertenece el municipio?

5. ¢A qué area pertenece el municipio?

6. ¢En qué afio se fundd el municipio?

7. ¢Como se forméd el municipio?

8. ¢Quiénes fueron los fundadores u organizadores del municipio?

9. ¢Cuales han sido los sucesos 0 épocas especiales del municipio?




10.

11.

12.

13.

¢, Cudl es el &rea construida aproximada del edificio municipal?

¢,Cual es el estado de conservacion del edificio municipal?

¢En qué condiciones se encuentran los locales del edificio municipal?

¢, Qué uso se le da a los locales del edificio municipal?

Il SECTOR FINANZAS
¢ De doénde provienen los ingresos econdmicos que recibe la municipalidad?

¢A cuanto asciende lo que recibe la municipalidad de Santa Catarina Mita del
Estado?

¢ Qué actividades deben cumplirse para elaborar el presupuesto en forma técnica
y participativa?

¢, Qué instrumentos de control financiero maneja la municipalidad?

¢A cuanto asciende los gastos de todos los salarios de los empleados de la
municipalidad?

¢ Cuanto se gasta en materiales y suministros?




7. ¢Cuanto es aproximadamente el gasto en servicios profesionales?

8. ¢Qué reparaciones y construcciones realiza la municipalidad?

9. ¢Qué tipos de mantenimientos realiza la municipalidad?

10. ¢ Qué servicios generales realiza la municipalidad?

11..:De qué forma se lleva el control de finanzas en la institucion?

12..:Qué estado de cuentas financieras se lleva en la institucién?

13. ¢ Qué disponibilidad de fondos tiene la institucion?

14.:Qué clase de auditoria se lleva en la institucién?

15. ¢ Qué otros controles contables se llevan dentro de la instituciéon?

IV RECURSOS HUMANOS

1. ¢Cuantas oficinas tienen al servicio de la comunidad?

2. ¢Cual es el numero de personas que laboran en la municipalidad en general?




3. ¢Cbomo estéd integrada la organizacion municipalidad?

4. ¢Como se lleva el control de la asistencia y cumplimiento de horarios de los
trabajadores?

5. ¢Cada cuanto tiempo hay auditoria?

6. ¢Cuantas personas laboran permanentemente?

7. ¢Cuantas personas laboran como interinos?

8. ¢Qué nivel académico poseen los empleados?

9. ¢Cual es la oficina que requiere mas personal?

10. ¢ Cuéantas personas se atiende diariamente en la institucién?

11. ¢ Cuenta la municipalidad con juzgado interno al servicio de los usuarios?

12.;Cudl es el mecanismo utilizado para la atencién de personas en las oficinas de la
municipalidad?




V. SECTOR CURRICULUM

1. ¢Cuenta la institucion con un POA?

2. ¢Cual es el nombre de los programas especiales con los que cuenta la
municipalidad?

3. ¢Cual es el nombre de los programas con mayor beneficio a la poblacion?

4. ¢Qué hacen para priorizar las necesidades de las comunidades?

5. ¢Como planifican las obras a realizar?

6. ¢Qué horarios se manejan para los trabajadores?

7. ¢Qué tipos de jornada se maneja en la institucion?

8. ¢Cuéantos empleados laboran en la jornada matutina?

9. ¢Qué tipo de metodologia utiliza en la seleccion y contratacion de su personal?

10.¢Qué tipos de evaluaciones utilizan para los controles de calidad en su personal?




VI SECTOR ADMINISTRATIVO

1. ¢Qué tipos de planes se llevan en la municipalidad?

2. ¢Qué tipo de plan de contingencia existe en la municipalidad?

3. ¢En qué se basan para realizar los planes que llevan en la municipalidad
(politicas, estrategias, objetivos o actividades)?

4. ¢Qué clases de informativos internos existen sobre la municipalidad?

5. ¢Qué tipos se comunicaciones se utilizan en la institucion?

6. ¢Con que frecuencia se realizan reuniones técnicas con el personal que labora en
la institucion?

7. ¢Se realizan reuniones con el personal de reprogramacion?

8. ¢Qué normas de control se llevan dentro de la municipalidad?

9. ¢De qué tipo se realizan evaluaciones al personal que labora en la municipalidad?

10. ¢ Se lleva un inventario de las actividades realizadas por la municipalidad?




11..:Qué mecanismos de supervision se utilizan en la municipalidad?

12.¢Con qué frecuencia se realizan las supervisiones en la municipalidad?

VIl SECTOR DE RELACIONES

1. ¢;Cbmo se atiende a los usuarios?

2. ¢Qué actividades sociales se realizan?

3. ¢Qué actividades culturales realizan?

4. ¢Qué actividades académicas se realizan?

5. ¢Qué actividades sociales se realizan con otras instituciones?

6. ¢Con qué asociaciones locales o nacionales se realizan actividades?

7. ¢Cual es la proyeccion de la municipalidad?

8. ¢Cual es la cobertura de la municipalidad con las comunidades?




VIII SECTOR FILOSOFICO, POLITICO Y LEGAL

1. ¢Cuales son los principios filosoficos de la institucion?

2. ¢Cual es suvision?

3. ¢Cudl es su mision?

4. ¢Cuales son sus politicas institucionales?

5. ¢Cuales son sus estrategias?

6. ¢Cuales son sus objetivos?

7. ¢Cudles son sus metas?

8. ¢Cuales son sus leyes generales?

9. ¢Cudles son sus acuerdos?

10. ¢ Cudles son sus reglamentos?




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION SANTA CATARINA MITA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMON. EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

INSTRUCCIONES: La presente entrevista tiene como propdsito fundamental,
obtener toda la informacion reciente de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea El
Limon, Municipio de Santa Catarina Mita, Departamento de Jutiapa, asi mismo
identificar todas las carencias que hay en dicho centro de estudios, como parte
del aporte de la practica del ejercicio profesional supervisado, en la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, luego seleccionar el
problema y darle la solucibn mas viable y factible. Solicito su valiosa colaboracion
para responder a cada una de las interrogantes planteadas a continuacion.

SECTOR DE LA INSTITUCION
1. ¢Cudl es la ubicacién geografica de la escuela?

2. ¢Cudles son las vias de acceso a la escuela?

3. ¢Qué tipo de institucion es la escuela?

4. ¢En qué afio se fundo la escuela?

5. ¢Quiénes fueron los fundadores u organizadores de la escuela?

6. ¢Cual es el estado de conservacion de la escuela?

~

¢En qué condiciones se encuentran las aulas de la escuela?




SECTOR FINANZAS

¢,De dbénde provienen los ingresos econdmicos que recibe el centro educativo?

¢ A cuanto asciende lo que recibe econdmicamente el centro educativo?

¢, Qué instrumentos de control financiero maneja el centro educativo?

¢, Qué reparaciones y construcciones realiza el centro educativo?

¢,De qué forma se lleva el control de finanzas en el centro educativo?

¢, Qué disponibilidad de fondos tiene el centro educativo?

¢, Qué clase de auditoria se lleva en el centro educativo?

RECURSOS HUMANOS

¢, Cual es el numero de docentes que labora en la escuela?

¢, Como se lleva el control de asistencia y cumplimiento de horarios de los
docentes?

¢, Cada cuanto tiempo hay visitas por el Supervisor Educativo?




¢,Cuantas personas laboran permanentemente?

¢,Cuantas personas laboran como interinos?

¢, Qué nivel académico poseen los empleados?

¢, Cual es el sueldo base y maximo de los trabajadores?

V. SECTOR CURRICULUM

¢,Cuenta la institucion con un POA?

¢,Cual es el nombre de los programas especiales con los que cuenta el centro
educativo?

¢, Cudl es el nombre de los programas con mayor beneficio a la poblacion
estudiantil?

¢, Qué hacen para priorizar las necesidades de los alumnos?

¢, Como planifican los programas a realizar?

¢,Qué horarios se manejan para los trabajadores?

¢, Qué tipos de jornada se maneja en la institucion?




¢, Qué tipos de evaluaciones utilizan para los controles de calidad de los
docentes?

VI SECTOR ADMINISTRATIVO

¢ Qué tipos de planes se llevan en la Institucion Educativa?

¢, Qué tipo de plan de contingencia existe en el centro educativo?

¢En qué se basan para realizar los planes que llevan en el centro educativo
(politicas, estrategias, objetivos o actividades)?

¢, Qué tipos se comunicaciones se utilizan en el centro educativo?

¢, Con que frecuencia se realizan reuniones técnicas con el personal docente
que labora en la institucion?

¢, Qué normas de control se llevan dentro del centro educativo?

¢De qué tipo se realizan evaluaciones al personal que labora en el centro
educativo?

¢ Se lleva un inventario de las actividades realizadas en el centro educativo?

¢, Qué mecanismos de supervision se utilizan en el centro educativo?
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VIl SECTOR DE RELACIONES

¢, Como se atiende a los padres de familia?

¢,Qué actividades sociales se realizan en el centro educativo?

¢, Qué actividades culturales se realizan en el centro educativo?

¢, Qué actividades académicas se realizan en la Institucion?

¢, Qué actividades sociales se realizan con otras instituciones?

VIII SECTOR FILOSOFICO, POLITICO Y LEGAL

¢,Cuales son los principios filoséficos de la institucion?

¢,Cual es su vision?

¢Cual es su mision?

¢, Cudles son sus politicas institucionales?

¢ Cuales son sus estrategias?

¢,Cuales son sus objetivos?




7. ¢Cuales son sus metas?

8. ¢Cudles son sus acuerdos?

9. ¢Cuales son sus reglamentos internos?




PLAN DE ACCION PARA LA REALIZACION DEL DIAGNOSTICO

|. IDENTIFICACION:

Institucion: Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
Direccion: Barrio el Centro, Santa Catarina Mita, Jutiapa.
Epesista: Julissa Aracely Sandoval Lemus

Diagnéstico de la Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

Objetivo General:

Obtener informacién en relacion a la institucién patrocinadora a efecto de conocer
las necesidades internas y externas, asi como aquellas limitantes que tenga la
institucion para cumplir con sus metas.

Obijetivos especificos:

Sector Comunidad: Conocer la demarcacion geogréfica, historica, politica y social
gue comprende el municipio de Santa Catarina Mita.

Sector Institucién: Obtener informacidn sobre la descripcion fisica e historica de la
municipalidad de Santa Catarina Mita.

Sector de Finanzas: Comprobar ingresos y egresos econdmicos de la institucion,
asi como la administracion de los mismos.

Recursos Humanos: Investigar el tipo de personal que labora en la institucién, su
organizacién y su clasificacion de rangos.

Sector Curriculum: Especificar los métodos, técnicas, procedimientos Yy tipos de
proyectos que realiza la institucion para cumplir sus propositos.

Sector Administrativo: Identificar la estructura y los procesos de caracter
administrativo que lleva a cabo la institucién.

Sector de relaciones: Conocer las relaciones internas y externas y la proyeccion
de la institucion con sus usuarios y otras dependencias.

Sector filosofico, politico y legal: Identificar los cimientos que fortalecen la
institucion y que hacen posible su existencia.



Actividades

Redaccion de una entrevista que tiene como instrumento un cuestionario para
recabar la informacion relacionada con la institucion utilizando como base la guia
de andlisis contextual e institucional.

Aplicar los cuestionarios a las autoridades de la municipalidad, alcalde, tesorero y
secretario municipal.

Elaborar el informe de diagnostico.
Presentar el diagnostico al asesor para su revision.
Recursos

Humanos:
Epesista, alcalde, secretario, tesorero, asesor.

Financieros:
150.00

Materiales:

Hojas bond

Computadora y accesorios
Lapiceros

Lapices

Tinta.

Tiempo de duracién: 1 mes 15 dias.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Instrumento del Proceso de Evaluaciéon

LISTA DE COTEJO DE LA EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

No. | INDICADORES SI NO

1. | Se elaboro el informe del diagnostico de acuerdo a los X
lineamientos y directrices de EPS de la Facultad de
Humanidades

2. | Permiti6 el diagndstico identificar el problema, priorizarloy | X
proponer la solucion.

3. | Se adecuaron y fueron productivas las técnicas utilizadas | X
en la elaboracion del diagnostico

4. | Se obtuvo suficiente informacion del Personal de la X
Institucion

5. | Aportaron la informacion que les fue requerida las X
autoridades municipales y la comunidad educativa

6. | La obtencion bibliografica permitié recopilar y X
sistematizarlos datos del municipio y comunidad educativa
beneficiada

7. | Se termino el trabajo del diagndstico en el tiempo X
estipulado.

8. | Fueron evaluadas cada una de las actividades | X
programadas dentro de la planificacion para la elaboracion
del diagnoéstico.

9. | Se lograron los objetivos y metas propuestas para realizar | X
el diagnostico

10. | Existi6 adecuada planificacion para la realizacion del X
diagnéstico
11. | La informacién obtenida para realizar el diagnéstico dio X

respuesta a las necesidades del proyecto

12. | Se priorizaron los problemas planteados de acuerdo a la X
viabilidad y factibilidad

Interpretacion: Los datos obtenidos en la lista de cotejo reflejan los resultados
esperados, comprobando que el diagnostico fue de suma utilidad para la
priorizacion del problema. Para luego perfeccionarlo de acuerdo a la necesidad
fundamental de la institucion.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO DE LA EVALUACION DEL PERFIL

No. INDICADORES Sl NO
1 Los objetivos y las metas del perfil del proyecto se adecian a | X
las necesidades de la institucion
El tiempo programado para elaborar el perfil del proyecto fue X
2 suficiente
3 Al elaborar el perfil del proyecto se tomé como guia el formato | X
de EPS establecido por la Facultad de Humanidades
4 Los objetivos del proyecto responden al problema priorizado X
5 El perfil del proyecto se elabor6 de acuerdo al tiempo X
propuesto en el cronograma
Fue revisado y aprobado El perfil del proyecto X
6
Hay posibilidades de ejecutar el proyecto con éxito X
7
8 El proyecto planificado presenta una solucion al problema X
seleccionado
9 Se determind la calidad y cantidad de recursos humanos, X

materiales y financieros suficientes

Interpretacion:
Los resultados plasmados en la lista de cotejo, son una muestra positiva de la
ejecucion del perfil del proyecto, donde se establecio la viabilidad y factibilidad de
todo lo planificado.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO EVALUACION DE LA EJECUCION

No. | INDICADORES SI NO

1. Se conto con los recursos econdmicos para la elaboracion de X
modulos de acuerdo al perfil.

2. Se logro encontrar el apoyo financiero de parte de la institucion, | X
para la reproduccién del médulo.

3. Las gestiones que se efectuaron ante la institucién fueron las X
acertadas.

4. La elaboracién del médulo contribuyé a las necesidades de X

contar con material sobre los bosques y su importancia en el
medio ambiente.

5. Se alcanzaron los objetivos trazados en el perfil para la X
elaboracion del modulo.

6. Se conto con el apoyo de los docentes para la elaboracién del X
maodulo

7. El cronograma establecido se cumplié segun la programacion X
de la etapa de ejecucién

8. Se obtuvieron las ideas claras para elaboracién de un modulo X

Interpretacion: de acuerdo a los indicadores de la lista de cotejo anteriormente
descrita se puede evidenciar que no existieron inconvenientes en la realizacién de
las actividades programadas en el cronograma.
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La Epesista junto a un nifio de la Escuela Valle Nuevo de Santa Catarina Mita,
Plantando un arbol



'PALOBLANCO, MATILISGUATE, ETC.

USAC |

FACULTAD DE HUMANIDADES 2011
ALDEALLANO DE CHINCHILI.A g

La Epesista frente al rotulo gue se encuentra situado frente al terreno
reforestado, en la aldea Llano de Chinchilla de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

El grupo de epeS|stas frente aI terreno reforestado



Esta foto muestra al ingeniero Résil asesor por parte de la municipalidad de Santa
Catarina Mita.

-
Entrega del modulo pedagogico a la Directora de la Escuela de Valle Nuevo,

Santa Catarina Mita.



Entrega del médulo pedagdgico al Supervisor Educativo, Lic. Neftali Palma
Chinchilla

g 1

e £ LTS o 2 e T i RS 5088 e N
Entrega del mddulo al alcalde municipal Lic. René Vicente Osorio Bolafios.
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Santa Catarina Mita, Jutiapa 16 de Septiembre de 2011

La Direccién de la Escuela Oficial Rural Mixta de ia Aidea Valie Nuevo, municipio
de Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa, por este medio HACE
CONSTAR: Que el profesor de ensefianza media Hugo Femando Palma
Recinos, quien se identifica con su niimero de camé 9550864 elaboré el moduto
pedagogico sobre Conservacion de Bosques aplicado a fos estudiantes de sexto
grado del centro de estudios arriba mencionado.

Luego dond 11 ejemplares del aporte pedagdgico para la escueia y por Gitimo io
socializé con docentes y estudiantes el dia martes trece de septiembre a las dos
de la tarde.

La directora del centra educativa validd y avald el prayecto educativa realizado en

beneficio de la nifiez catarineca que es el futuro de nuestro querido pueblo.

Directora



Santa Catarina Mita, Jutiapa 16 de septiembre de 2011

La Supervision Educativa de Santa Catarina Mita, del departamento de Jutiapa,
por este medio HACE CONSTAR: Que el profesor de ensefianza media Hugo

Fernando Palma Recinos se identifica con el nimero de carné 9550864

proporciond un ejemplar de su modulo pedagdgico sobre la conservacion de

bosques a la supervision educativa.

Ademas hizo la donacion de 11 aportes pedagdgicos a la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Valle Nuevo, del municipio descrito anteriormente, luego se socializd
con estudiantes y docentes el dia martes 13 de septiembre de 2011 a las dos de la
tarde.

El Supervisor Educativo valida y avala la realizacién de este proyecto educativo,
ya que es de gran trascendencia a beneficio de la nifiez catarineca que es el futuro

de nuestro pueblo.
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