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Introduccion

Como estudiante de la carrera de Licenciatura en Administracion Educativa de la
Universidad de San Carlos de Guatemala de la Facultad de Humanidades del
departamento de Pedagogia, he tenido la oportunidad de realizar un proyecto
social en la finca El Chilar del municipio de Palin — Escuintla la cual es habitada por
la Comunidad Indigena “Palin”

Se realiz6 un Diagnéstico Institucional en el cual se recopil6 informacion necesaria,
luego se procedi6 a la tabulacion, interpretacion e integracion del informe,
seleccionando el proyecto Mddulo sobre las propiedades y aprovechamiento del
arbol Timboque (Tecoma Stans) que conforma la flora de la zona de la Finca El
Chilar. Comunidad Indigena Palin, departamento de Escuintla, del cual se deriva el
informe final.

Se planteo la realizacion de dicho proyecto, porque las actividades productivas y
de consumo tienen impacto sobre el ambiente, los procesos de desarrollo
econémico y crecimiento acelerado de la poblacion tienden a presionar e
impactar negativamente sobre los recursos naturales y el ambiente en si.

Este estudio comprende cuatro capitulos que se desarrollan de la siguiente manera:

El capitulo | se presenta el Diagndstico Institucional con los datos generales de la
institucion, los procedimientos o0 técnicas utilizadas para el diagnostico, lista y
analisis de problemas, andlisis de factibilidad y viabilidad y el problema seleccionado.

El capitulo Il, detalla informacion a cerca del Perfil del Proyecto: aspectos generales,
descripcion del proyecto, justificacion, objetivos del proyecto, metas, beneficiarios,
fuentes de financiamiento y presupuesto detallado, cronograma de actividades de
ejecucion del proyecto, recursos.

El capitulo Il hace referencia al Proceso de Ejecucion del Proyecto: actividades y
resultados, productos y logros.

El capitulo IV se desarrolla el Proceso de Evaluacién: Evaluacién del diagnéstico,
Evaluacion del Perfil, Evaluacién de la Ejecucién y Evaluacién Final.

Al final se presentan las conclusiones a las que se llegaron, asi como las
recomendaciones, bibliografia consultada, Apéndice que contiene la elaboracion
del diagnostico, cartas, instrumentos de evaluacion de impacto y Anexos que lo
conforman: fotografias.



CAPITULO |

1.1 Datos generales de la institucién patrocinante
1.1.1 Nombre de la institucion

Municipalidad de Palin

1.1.2 Tipo de institucion

Es una entidad social, cultural, educativa sin fines de lucro, apolitica y no religiosa, la
conforma un grupo de especializados que velan por el buen funcionamiento del

mismo.

1.1.3 Ubicacién
Avenida central 2 — 31 zona 1 Palin— Escuintla

1.1.4 Vision.

“Conformar una institucion integrada por personas en constante mejoramiento y que
basadas en nuestro entusiasmo y apoyo, nos desarrollemos como un recurso
humano altamente calificado, proactivo, satisfecho en su trabajo, con vocacion de
solucion y servicio y comprometidos con el desarrollo del municipio de Palin y sus
vecinos, a través de proporcionar un servicio integral con eficiencia y eficacia sobre

la base de una estructura organizacional agil y dindmica.

1.1.5 Misién.

e Proporcionar los servicios publicos vitales y de calidad al municipio de Palin,

prevaleciendo en cualquier momento y sobre todo el interés publico.

e Gestionar ante organismos nacionales e internacionales mediante la
presentacion de proyectos especificos toda la ayuda posible de cualquier
indole que pueda obtenerse para implementar los mismos.

e Conformar consejos Comunitarios de Desarrollo en todas las Comunidades y
respetarlas en el Consejo Municipal de Desarrollo para el planeamiento de sus
necesidades para que estas sean tomadas en cuenta en el proceso de
formulacion del presupuesto Municipal”.(1:1)
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1.1.6 Politicas institucionales

“‘La Municipalidad de Palin enmarcada en los conceptos legales que la norman,
orientara y ejecutarla su actividad dentro de una planificacion que contribuya a la
consolidacion de la democracia, reduccion de la pobreza, mayor cobertura en
educacion y salud, la conservacidon de los recursos naturales, modernizacion y
fomento de la participacion social, con el fin de propiciar el desarrollo y crecimiento

econdmico del municipio

1.1.7 Objetivos

e Promover el desarrollo urbano y rural para reducir la pobreza a través de las
estrategias focalizadas, garantizando asi la dignidad de la personay la
participacion libre de los tantees sociales, para que puedan desempefarse con
autodeterminacion, creatividad y funcionalidad.

e Implementacion del proceso administrativo para el mejoramiento de la
presentacion de los servicios municipales impulsados con ello el proceso de

cambio en la administracion municipal.

1.1.8 Metas

e Capacitaciones en las areas sociales y laborales a todos los empleados
municipales para garantizar el mejoramiento continuo de los servicios a
usuarios dela poblacion.

e Trabajar con las juntas de ciudadanos, los cuales se han organizado en cada
sector del municipio como forma de participacién social y los cuales sera
legalizados posteriormente como consejos de desarrollo tal como lo estipula el
articulo 18 de la ley de Descentralizacion, decreto 14 — 2002 para brindar y
gestionar servicios publicos de excelencia para mejorar la calidad de vida de
los habitantes de Palin.

e Velar que las necesidades béasicas sean satisfechas implementando
programas de reduccion de la pobreza y generar fuentes de trabajo

e lograr consensos con el area industrial ya establecida con el fin de crear las

mejores condiciones para atraer mas inversionistas al municipio”.(1:2)



1.1.9 Estructura organizacional

Organigrama de la municipalidad del municipio de Palin del departamento de

Escuintla
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1.1.10 Recursos
1.1.10.1 Humanos
¢ Alcalde municipal
e Concejo municipal
e Personal administrativo
e Personal operativo
e Personal de servicio
1.1.10.2  Fisicos
e Edificio municipal
e Saldn de concejo municipal
e Oficinas administrativas
e Biblioteca
e Salén municipal de usos mdltiples
e Equipo audiovisual
1.1.10.3 Financieros
e Tasas y arbitrios municipales
e Aporte constitucional
e Impuesto al valor agregado para la paz, IVAPAZ
e Impuesto de circularon de vehiculos
e Impuesto del petréleo y sus derivados
e Consejos de desarrollo urbano y rural
e Fondo Nacional para la Paz FONAPAZ

e Instituto Nacional de Fomento Municipal INFOM. (1:3)

1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnéstico

En este proceso se utilizo la técnica de FODA, observacion, andlisis documental, la

entrevista.

FODA, utilizada para determinar la situaciéon actual de la actual administracion

municipal.



Observacion, para lo cual se implemento una ficha de observacion, la cual aporto

valiosa informacion de la institucion mediante el instrumento de lista de cotejo.

Andlisis documental, se realizo un analisis documental que contenia la estructura
organizacional de la institucion, por medio de la cual se determino las necesidades y
carencias institucionales y del sector que atiende, los cuales permitieron emitir juicios

y tomar decisiones para el logro de los objetivos del proyecto.

Entrevista, por medio de un cuestionario aplicado a autoridades municipales,

obteniendo asi cual es la necesidad y carencia a priorizar.

1.3 Listade necesidades y carencias.

e Carencia en los instrumentos de investigacion de reforestacion.

e No hay apoyo en recursos naturales.

e No se cuenta con presupuesto econdémico para implementar una oficina de
informacion y desarrollo rural en cada comunidad.

e Carencia de programas enfocados al desarrollo ambiental.

¢ No se atiende ni se aprovecha la iniciativa de los comuneros.

e Carencia de recurso econémico para actividades forestales.

e Carencia de presupuesto econdmico para contratar guardabosques

e Carencia de asesoria técnica en productividad y aprovechamiento de los

recursos de la region.

e Carencia de vehiculos para transportar materiales y productos destinados a
apoyar las comunidades del area rural.

e Falta la creacion e implementacion de un vivero forestal municipal.



1.4 Datos generales de la institucidén beneficiada
1.4.1 Nombre de la institucién

Comunidad Indigena “Palin” de la finca ElI Chilar del municipio de Palin,

departamento de Escuintla

1.4.2 Tipo de institucién

Organizacion Comunitaria que vela por salvaguardar el entorno natural y el medio
ambiente de la region.

1.4.3 Ubicacion

“La finca El Chilar se encuentra en el municipio de Palin en el departamento de
Escuintla y se encuentra ubicada en las coordenadas geogréficas: de 14720741” a
14”723748” latitud norte y de 907, 39“,16” a 90”, 43”,44” longitud oeste. La finca
posee una extensién de 83 caballerias de las Cuales 51 poseen certeza juridica,
mientras que 32 se encuentran en proceso de recuperacion ante el Instituto Nacional
de Electrificacion (INDE). La finca el Chilar limita al norte con las fincas: San
Esteban, Sacramento y la Avenida; al este con el municipio de San Vicente Pacaya y
con la aldea EIl Patrocinio; al sur, con las fincas; San Luis Buenavista, Agua Blanca,
San José Guachipilin y Londres, finalmente al oeste con la cabecera departamental

de Escuintla.

1.4.4 Visién
Ser una comunidad con identidad étnica y territorial autbnoma, caracterizada por su

alto grado de organizacion social, integrada por indigenas campesinos con principios,
valores y convicciones capaces de proteger los recursos naturales y buscar el

desarrollo colectivo a través de la ayuda mutua.

1.4.5 Mision
Somos una comunidad indigena organizada con fortaleza en la gestion productiva y

el empoderamiento local, a través del mejoramiento cultural, social, econémico y
sanitario, contemplando la produccion, conservacién y proteccion de los recursos

naturales para el mejoramiento de las condiciones de la vida de la comunidad.”(2:1)



146

Politicas institucionales

Excelencia en el trabajo

“Todo trabajo debe realizarse con excelencia.

Equidad en la atencion

Brindar trato justo y esmerado a todos los asociados y asociadas, en sus
solicitudes y reclamos, considerando que el fin de la asociacién, es el servicio
a la comunidad.

Responsabilidad permanente

Definir por escrito, el tiempo maximo de respuesta de todo requerimiento
interno o externo.

Atender al miembro activo, es responsabilidad de todos los integrantes de la
junta directiva, para lo cual deberan conocer los procedimientos a fin de
orientarlos.

Los servicios en la asociacion son de caracter gratuito; ningin asociado o
asociada, podr4d negarse a cumplir una actividad para la que esté
debidamente capacitado.

Etica en todas las acciones

Las y los integrantes de la comunidad, deben mantener un comportamiento
ético, desterrando toda forma de paternalismo y favoritismo, cumpliendo los
estatutos vigentes.

Cuidado ambiental

Integracioén, organizacion, potenciacion y dinamizaciéon del sector forestal.
Impulsar el desarrollo de los recursos naturales mediante acciones
sistematicas de formacion y capacitacibon a todos los miembros de la
comunidad.

Preservar el entorno ambiental y la seguridad de la comunidad en todo
trabajo.

Fortalecer el recurso hidrico a través de la reforestacion.”(2:2)



1.4.7

Control continuo

“Realizar evaluaciones periddicas, permanentes a todos los procesos de la
organizacion.

Mantener una sesion mensual documentada de trabajo de cada comité, a fin
de coordinar y evaluar planes y programas, definir prioridades y plantear
soluciones.

Comunicacién constante

Mantener en la comunidad un sistema de informacion sobre los trabajos
realizados en cumplimiento de sus funciones, proyectos y planes operativos.
Difundir permanentemente la gestion de la comunidad en forma interna y

externa.

Objetivos

1.4.4.1 General

Mejorar las condiciones culturales, sociales, econdmicas y sanitarias de la

comunidad indigena el chilar.

1.4.7.2 Objetivos especificos

148

Rescatar las tradiciones, idioma y practicas cotidianas de la cultura poq’'omam.
Proteger la identidad étnica y territorial de la comunidad.

Conservar los Recursos Naturales

Reducir la alta tasa de deforestacion.

Preservar la floray fauna local de la Comunidad el Chilar

Metas.

Tener vocacion forestal y de proteccidon del medio ambiente en el 90%
de sus asociados y asociadas.

Conservar en un 100% los valores culturales de la Comunidad Indigena El
Chilar.

Lograr a corto y mediano plazo el financiamiento econdémico de instituciones
gubernamentales y ONG(s), dedicadas a la conservacion del medio ambiente,

para seguir protegiendo los bosques de la comunidad Indigena.”(2:3)
8



e 1.49 Estructura organizacional

Su estructura esta compuesta de la siguiente manera: Asamblea General, Junta
Directiva, Comision de Vigilancia, Comité Forestal, Comités de Zona o Caminos,
Asesor, Ancianos o ex directivos y Asociados comuneros.

Organigrama

Asamblea
General

Junta Directiva

Comité de agua
blanca |

Comité de Farol

Comité Forestal

Comité las Pilas

Asamblea general.
junta directiva.

un presidente

un vicepresidente

Comités de caminos.

ahLOTOQOTONE

v

un secretario titular y dos suplentes.
Un tesorero titular y dos suplentes
Tres vocales especificos

Tres vocales forestales.

Comité de
Vigilancia

Comité de agua
blanca Il

Comité el Zapote

COCODE

Comité Medio
Monte

Comité
JurdnChical

Comité la Ceiba

Consejo comunitario de desarrollo de la comunidad indigena.
Comision de vigilancia.(3:2)



1.4.10 Recursos

1.4.10.1 Humanos
e “ Asociados
e comunidad de Palin

1.4.10.2  Fisicos
e Libros, fotocopias, hojas, lapiceros, lpices, computadoras, mobiliario y equipo

1.4.10.3 Financieros

6. Cuota anual de Q. 25.00 de 1,356 comuneros.(3:2)

e 15 Técnicas utilizadas
En la realizacion del Diagndéstico Institucional se reuniéo un conjunto de datos que
ayudaron a completar la aplicacion de técnicas como FODA, la observacion, el
analisis documental, y la entrevista, divisando el problema, asi mismo manifestando
una serie de inquietudes, necesidades y dificultades que se presentan, tanto interna
como externamente. Esto llevo a constituir mejor el contexto y las condiciones con
las cuales se va a trabajar para el proceso y ejecucion del proyecto. Estas técnicas
fueron empleadas por medio de una ficha de observacién y el cuestionario aplicado a
autoridades comunales, y vecinos de la localidad.

1.6 Lista de necesidades y carencias

e Carencia de instrumentos de investigacion sobre arboles y plantas medicinales.

¢ No hay apoyo institucional sobre el manejo de los recursos naturales.

¢ No se cuenta con una oficina de informacién y desarrollo comunal

e Carencia de programas enfocados al desarrollo ambiental.

¢ No se atiende la iniciativa de los comuneros

e Carece de una oficina técnico-forestal municipal

e No hay recurso econdémico para actividades forestales.

e No existe un vivero forestal propio de la comunidad.

e Carencia de presupuesto econémico para contratar guardabosques.

e Carencia de asesoria técnica en productividad y aprovechamiento de los recursos de
la region.

e Carece de un técnico forestal permanente.

e Carencia de vehiculos para transportar materiales y productos destinados a mejorar

la zona

10



1.7Cuadro de anélisis de problemas

Problema Factores que lo producen Solucion
1.1 1.1
Carencia de instrumentos de | Médulo sobre las propiedades y
observacion, investigacion y aprovechamiento del arbol
reforestacion sobre arbolesy | Timboque (Tecoma Stans) que
plantas medicinales. conforma la flora de la zona de la
Finca ElI Chilar. Comunidad
Desinf(}r.maci()n Indiggna Palin, departamento de
ambiental Escuintla.
1.2 1.2
No hay apoyo institucional Promover planes o estudios
sobre el manejo de los enfocados al desarrollo rural en el
recursos naturales. area de recursos naturales.
2.1 2.1
No se cuenta con una oficina | Implementacion y equipamiento de
de informacion y desarrollo una oficina de enlace comunitario.
comunal.
2.2 2.2
Carencia de programas Promover actividades forestales.
2. enfocados al desarrollo
Desatencion ambiental.
comunal

2.3
No se atiende la iniciativa de
los comuneros

2.3

Andlisis y gestiones por parte de la
municipalidad local para dar
tramites a las propuestas.

2.4
Carece de una oficina técnico-
forestal municipal

2.4
Solicitar colaboracion a
Gobernacion y alcalde municipal

11



3.1
No hay recurso econémico
para actividades forestales.

3.1

Gestionar ante la Municipalidad
local, cobertura para el
financiamiento de implementacion y
asignacion de personal capacitado
en el area de reforestacion.

3.2
No existe un vivero forestal
propio.

3.2

Promover la creacion e
implementacion de un vivero
forestal propio de la comunidad.

3.
4.1 4.1
Carencia de presupuesto Gestionar ante el Ministerio del
econdmico para contratar Medio Ambiente para que asigne un
guardabosques. guardabosque.
Carencia de
soporte
operativo
4.2 4.2
Carencia de asesoria técnica | Gestionar ante el ministerio de
en productividad y medio ambiente y otras entidades
aprovechamiento de los para que asigne un técnico forestal
recursos de la region.
4.3 4.3
Carece de un técnico forestal | Gestionar la contratacion de un
permanente. técnico forestal permanente en la
Comunidad Indigena Palin.
51 51
4. Carencia de vehiculos para Realizar gestiones para adquirir

Carencia de
vehiculos para
transporte

transportar materiales y
productos destinados a
mejorar la zona.

vehiculos para uso de personal
asignado al mantenimiento de los
recursos naturales.

12




1.8  Andlisis de viabilidad y factibilidad.
Problema: desinformacién ambiental.
Soluciones:

Opcion 1: proporcionar informacion ambiental por medio de la creaciéon de Modulo
sobre las propiedades y aprovechamiento del arbol Timboque (Tecoma Stans) que
conforma la flora de la zona de la Finca El Chilar. Comunidad Indigena Palin,

departamento de Escuintla.

Opcién 2: Promover la creacion e implementacion de un vivero forestal propio de

la comunidad

Soluciones
Indicadores Opeion | Opeion

1 2

———————————————————————————
Financieros Si | No| Si | No
1 | ¢ Se cuenta con suficientes recursos? X X
2 | ¢Se cuenta con fondos extras para imprevistos? X X
3 | ¢Existe posibilidad de crédito para el proyecto? X X
Administrativos
4 | ¢Se tiene autoridad y representacion legal? X X
5 | ¢Existen leyes que amparen el proyecto? X X
6 | ¢Se tiene los insumos necesarios para el proyecto? X X
7 | ¢Se tiene programado el tiempo del proyecto? X X
8 | ¢Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X
9 | ¢Se cuenta con la tecnologia adecuada para el proyecto? X X
10 | ¢ Se han definido claramente las metas? X X
1 ¢.Se han cumplido con las especificaciones apropiadas en X X
la elaboracion del proyecto?

13



Mercado
12 | ¢El proyecto tiene la aceptacion de la region? X X
13 | ¢Satisface las necesidades de la poblacion? X X
14 | ¢El proyecto es accesible a la poblacion general? X X
15 | ¢Se cuenta con personal capacitado para la ejecucion del X X
proyecto?
Politica
16 | ¢Lainstitucion se hara responsable del proyecto? X X
17 | ¢Es de importancia y beneficio a la comunidad? X X
Cultural
18 | ¢Responde a las expectativas culturales de la Facultad de X X
Humanidades?
19 | ¢Impulsa a la equidad de género? X X
Social
20 ¢Beneficia a la mayoria de la poblacion? X X
¢ Toma en cuenta a las personas, no importando su nivel
ol social y académico? % X
Totales 21| 0| 9 |12

1.10 Problema seleccionado

Desinformacién ambiental

1.11 Solucién propuesta como viable y factible:
Creacion de Mdédulo sobre las propiedades y aprovechamiento del arbol Timboque
(Tecoma Stans) que conforma la flora de la zona de la Finca EI Chilar. Comunidad

Indigena Palin, departamento de Escuintla.
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CAPITULO I

Perfil del proyecto
2.1 Aspectos generales
2.1.1 Nombre del proyecto

Moédulo sobre las propiedades y aprovechamiento del arbol Timboque (Tecoma
Stans) que conforma la flora de la zona de la Finca EI Chilar. Comunidad Indigena

Palin, departamento de Escuintla.

2.1.2 Problema
Desinformacién ambiental

2.1.3 Localizacién
Se encuentra en la Finca El Chilar de la Comunidad Indigena Palin, del municipio de

Palin, departamento de Escuintla.

2.1.4 Unidad Ejecutora
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala

2.15 Tipo De Proyecto
Es de servicios educativos y sociales.

2.2 Descripcién del proyecto

El proyecto consiste en la elaboraciébn de unMdédulo sobre las propiedades y
aprovechamiento del arbol Timboque (Tecoma Stans) que conforma la flora de la
zona de la Finca El Chilar. Comunidad Indigena Palin, departamento de Escuintla.

Es una respuesta pedagdgica a las necesidades de los miembros de la comunidad
educativa por la carencia de instrumentos de observacion, investigacion y
reforestacion sobre arboles y plantas medicinales; consiste en elaborar un modulo
con técnicas y métodos para facilitar a los docentes sus actividades de forma
practica y dindmica en su busqueda de mejores resultados en el proceso Ensefianza
— Aprendizaje. El proyecto lleva como fin, solucionar el problema detectado, que es la
desinformacion ambiental y evitar ladeforestacion parcial de la Finca El Chilar de la

Comunidad Indigena Palin, del municipio de Palin, departamento de Escuintla.
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2.3 Justificacion

Consientes, que es muy importante aportar herramientas Gtiles que puedan brindar
a los docentes la ayuda eficaz dentro y fuera del salon de clases e Impulsar a la
innovacion pedagdgica que beneficie al alumno y personas interesadas en este tipo
de proyectos, enfocados a la conservacion y proteccion del medio ambiente, surge
la elaboraciéon de unModulo sobre las propiedades y aprovechamiento del arbol
Timboque (Tecoma Stans) que conforma la flora de la zona de la Finca El Chilar.
Comunidad Indigena Palin, departamento de Escuintla.

Se ha observado la necesidad de proponer una metodologia que pueda ser de
mucha utilidad en distintas ramas de la educacion del nivel basico.

El Perfil del Proyecto da respuesta a una de las necesidades encontradas en la
Comunidad Indigena Palin, que es la desinformacién ambiental. La recopilacion de
esta investigacion contribuira al desarrollo y enriquecimiento de una cultura ambiental

para todos los estudiantes y vecinos de la localidad.

2.4 Objetivos del proyecto

241 General

e Proporcionar a la comunidad una nueva opcién sobre medicina alternativa y
beneficiar a la poblacién que depende de los recursos naturales.

2.4.2 Especificos

1. Proveer a la comunidad de informacion relevante a través del Médulo sobre
las propiedades y aprovechamiento del arbol Timboque (Tecoma Stans) que
conforma la flora de la zona de la Finca EIl Chilar. Comunidad Indigena Palin,
departamento de Escuintla.

2. Aportar el conocimiento cientifico de las propiedades y aprovechamiento del
arbol Timboque (Tecoma Stans)

3. Aportar informacién y cultivar el respeto hacia los arboles para que exista un

manejo adecuado de los recursos forestales.

16



2.5 Metas

e aportar informaciéon documentada de las propiedades y aprovechamiento del
arbol Timboque (Tecoma Stans).

e Reproducir 20 modulos sobre las propiedades y aprovechamiento del arbol
Timboque (Tecoma Stans) y proporcionarlos a las autoridades locales y
municipales.

e Socializar la informacién con 140 estudiantes del area rural y con autoridades

locales.

2.6 Beneficiarios
2.6.1 Directos

e Habitantes de la Comunidad Indigena “Palin”

2.6.2 Indirectos

e Habitantes de colonias de Balcones de Palin 1y I
e Habitantes del municipio de Palin
2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto

El financiamiento para realizar este modulo sobre las propiedades vy
aprovechamiento del arbol Timboque (Tecoma Stans) como una nueva opcion sobre
medicina alternativa y beneficiar a la poblacion que depende de los recursos

naturales; se obtendra por medio de autogestion del epesista.
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Presupuesto

Cantidad Descripcién Valor Unitario | Valor de Total
Papeleria y utiles
1 |Resmas de hojas tamarfio carta Q40.00 Q.40.00
1 |Resmas de hojas tamarfio oficio Q40.00 Q.40.00
Cartuchos de tinta color negro Q125.00 Q.125.00
Cartuchos de tinta colores Q250.00 Q.250.00
Servicio de internet Q.150.00
Llamadas telefonicas. Q.100.00
130 | Fotocopias Q0.20 Q.26.00
Transporte
Traslado de pilones Q.500.00
Traslado de personal de apoyo para la siembra Q.500.00 Q.1000.00
Traslado de herramientas Q.100.00
Herramienta
5 |Machetes Q.20.00 Q.100.00
5 |Saca tierra Q.175.00 Q.175.00
5 |Cajas plasticas Q.20.00 Q.100.00
1 |Piocha Q.80.00 Q.80.00
Estudio técnico
1 |Estudio del terreno por ingeniero del INAB Q. 1500.00
1 | Taller sobre proteccion de recursos naturales Q.500.00 Q. 500.00
Mano de obra
4
dias | Jornales para limpia del terreno. (tres personas) Q.75.00 Q.900.00
4
dias | Jornales para siembra de pilones. (tres personas) Q.50.00 Q.600.00
Gastos de mantenimiento
Abono y fumigacion Q.200.00
Chapeo, plateo, encalar, abonamiento, riego y
18 | fumigaciones (tres dias por semana durante seis
dias | semanas) Q.50.00 Q.900.00
total Q.7386.00
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2.8

Ano 2009

Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto

Actividad

Semana

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

1 |Solicitud y asesoria al INAB
2 | Marcacion del area de terreno
Traslado de pilones de AMSA Amatitlan al
3 | Instituto Tecnoldgico de Palin.
Traslado de pilones de Instituto Tecnoldgico a
4 | la finca El Chilar.
5 | Siembra de pilones de arbolitos
Resiembra, plateado, abonado, riego y
6 | fumigaciones

Ano 2010

Actividad
Semana

Supervision de
limpieza,
resiembra y riego
de arboles.

Investigacion
sobre
propiedades y
aprovechamiento
del arbol
Timboque
(Tecoma Stans)

Unificar la
informacion

10

Imprimir la
informacion

11

Elaborar
informe final

12

Entrega de
informe final

13

Entrega de
moddulos
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2.9 Recursos

2.9.1 Humanos

e Asesor de la USAC

e Técnico forestal

e Autoridades de Comunidad Indigena “Palin” de la finca El Chilar
e Jornaleros capacitados

e Epesista
2.9.2 Materiales

e Computadora

e Hojas papel bond

e Lapices, lapiceros marcadores
e Impresora

e Tinta para impresora

e Cémara fotografica

e Machetes

e Sacatierra

e Cajas de pléastico

e Transporte.
2.9.3 Fisicos

e Comunidad indigena “Palin”
e Oficina de INAB

e Biblioteca

e Laboratorio de internet

e Teléfono, fotocopiadora,

2.9.4 Financieros
Autogestion
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3.1

CAPITULO Il

Proceso de ejecucién del proyecto

3.1.1 Actividades y resultados

No. Actividades Resultados
Conociendo el drea se obtuvo
informacidn sobre el proceso

1 | Solicitud y asesoria al INAB de reforestacién.
Se realizo la marcacion de aéreas
2 | Marcacion del area de terreno a reforestar.
Se trasladaron los pilones de
Traslado de pilones de AMSA Amatitlan al arbolitos Timboque donados
3 | Instituto Tecnolégico de Palin. por AMSA.
Se trasladaron los arbolitos
Traslado de pilones de Instituto Tecnolégico ala | Timboque donados por AMSA
4 |l finca El Chilar. a la finca El Chilar
Se realizo la siembra de pilones
de arbolitos Timboque en la
5 |l Siembra de pilones de arbolitos finca El Chilar.
Se efectud el chapeo, limpieza
Resiembra, plateado, abonado, riego y y se resembro una minima
6 | fumigaciones cantidad de arbolitos.
Se cuenta con el apoyo de las
Supervisidon de limpieza, resiembra y riego de autoridades locales para esta
7 | arboles. actividad.
Se obtuvo informacidn sobre
Investigacion sobre propiedades y las propiedades y
aprovechamiento del arbol Timboque aprovechamiento del arbol
8 |l (Tecoma Stans) Timboque (Tecoma Stans)
Se realizo la unificacion de
toda la informacién
9 |l Unificar la informacion investigada.
Se realizo la impresidn de toda

10 || Imprimir la informacidn la informacién exitosamente.
La elaboracién del informe

11 | Elaborar informe final final se llevo a cabo con éxito.
Se entrego el informe final a
las autoridades

12 || Entrega de informe final correspondientes
Entrega de 20 ejemplares del
maédulo de informacién sobre
propiedades y
aprovechamiento del arbol

13 | Entrega de ejemplares del mddulo Timboque
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3.2 Productos y logros

g T e

Proveer a la comunidad de informaciéon

relevante a través del Médulo sobre las e Se beneficio a la Comunidad
propiedades y aprovechamiento del arbol Indigena “Palin® con
Timboque (Tecoma Stans) que conforma informacion escrita sobre las
la flora de la zona de la Finca El Chilar. propiedades y aprovechamiento
Comunidad Indigena Palin, del arbol Timboque, en la
departamento de Escuintla. industria y la salud.

Proveer informacion documentada sobre
el conocimiento cientifico de las
propiedades y aprovechamiento del arbol
Timboque (Tecoma Stans)

e Se socializ6 el médulo con
estudiantes, vecinos y
autoridades locales.

e Se aprovecho los espacios y
suelos para la siembra de
arbolitos para el mejoramiento
ambiental en la zona de la finca

Aportar un documento de informacién y El Chilar de Palin-Escuintla.

cultivar el respeto hacia los arboles para
gue exista un manejo adecuado de los

recursos forestales e Se logro la integracion de

docentes, estudiantes y vecinos
con las actividades de los lideres
comuneros en su lucha por la
proteccion y conservacion del
medio ambiente.
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Departamento de Pedagogia
Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

Propiedades y aprovechamiento del arbol Timboque (Tecoma Stans)
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Introduccién

Guatemala al igual que otros paises de América Latina contiene valiosos recursos
forestales, los que contribuyen en forma vital al desarrollo y bienestar de la sociedad,
ya sea desde el punto de vista ecoldgico; como fuente de diversidad bioldgica,
proteccion de cuencas hidrograficas, acogida de vida silvestre, y desde el punto de
vista socioeconomico propicia la generacion de ingresos a través del empleo,
cubriendo necesidades basicas de las comunidades rurales como pueden ser la
alimentacion, combustible y medicinas, los que constituyen importantes insumos del
proceso industrial primario y secundario.

Disponer de la informacion sobre bosques y recursos forestales, constituye una
condicién indispensable para el manejo forestal sostenible, y en general para el
desarrollo forestal, basado en politicas claras, desde el punto de vista econémico,
ambiental y social.

Segun el articulo No. 82 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, la
Universidad de San Carlos de Guatemala “Promovera por todos los medios a su
alcance la investigacion en todas las esferas del saber humano y cooperara al
estudio y solucion de problemas nacionales”. Como evidencia de lo citado
anteriormente el estudiante de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa presenta un médulo para la educacion del medio ambiente.

El presente modulo, fue elaborado con base a la ley de Proteccién y Mejoramiento
del Medio Ambiente, Decreto No. 68-86, Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales, Decreto No. 90-200 del Congreso de la Republica de Guatemala.
Contiene aspectos relacionados a la prevencidon, conservacion y proteccion
ambiental. El objetivo principal del médulo es utilizarlo como un instrumento técnico
gue pueda brindar a los docentes la ayuda eficaz dentro y fuera del salén de clases e
Impulsar a la innovacién pedagdgica beneficiando al alumno y a la comunidad en el
desarrollo de habilidades y en la busqueda de soluciones en cuanto a la
contaminacion ambiental y al calentamiento global.

Con el presente documento se recopila informacion general sobre el arbol Timboque
(Tecoma Stans), con el propésito que la misma pueda ser de mucha utilidad, para
que estos recursos sean valorados en la medida que corresponde tanto en el
desarrollo rural como en la definicién de politicas forestales.



Objetivos del moédulo

General

e Propiciar informacion béasica sobre la importancia del arbol Timboque, su

aplicaciéon como medicina alterativa y otros beneficios que se le atribuyen.

Especificos
e Fomentar y fortalecer la educacion en la conservacion y proteccion del medio

ambiente

e Cultivar el respeto hacia los arboles como medio para proteger los recursos

que nos provee nuestro planeta tierra.

e Fomentar el intercambio de capacidades, de cooperacion y responsabilidad

en las comunidades para conservar los recursos naturales.



Modulo Para la Educacion del Medio Ambiente

| UNIDAD En esta unidad hablaremos de:

e La descripcion botanica del arbol Timboque.
e Su clasificacion cientifica.

e La distribucioén cientifica.

I UNIDAD En esta unidad hablaremos de:

e Usos medicinales del arbol Timboque
e Otros usos

e [Efecto restaurador/servicio

Il UNIDAD En esta unidad hablaremos de:

e La composicion quimica del arbol Timboque.
e Farmacologia ( del arbol Timboque)

e Toxicologia (del arbol Timboque)



| UNIDAD

Dlgttbﬁc:lon geografica

yellow elder (‘Tecoma stans) Jack Scheper © 2003 Floridatasc.om




La Noticia Ecoldgica

Contenido
Descripcion botanica
del arbol Timboque

Objetivo general

Identificar correctamente el arbol,
su clasificacion cientifica y donde
se encuentra habitualmente.

Objetivo especifico
Aportar informacién sobre la
descripcion de la especie
Tecoma Stans.

Metodologia
Activa

Descripcion botanica del arbol Timboque

Nombre Cientifico: Tecoma Stans

Arbol de hasta 12 m. de alto, tronco de 25 cm. de diametro, erecto, ramas cayentes.
Hojas deciduas, opuestas, 20 cm. de largo, compuestas, 5-13 foliolos, lanceolados u
ovados, 4-10 cm. De largo, puntiagudas, dentados.

Inflorescencia terminal en racimo o panicula con muchas flores olorosas, amarillas,
acampanadas, 3-5 cm. de largo, 5 l6bulos recurvados.

Vaina oblonga, en Punta, 10-25 cm. de largo, formando grupos, se abre al madurar.

Semillas numerosas, pequefas, delgadas café claro, aladas.



Crece silvestremente a lo largo de carreteras, sobre todo en regiones calurosas.

Tiene potencial invasor y ocasionalmente se convierte en maleza. Rapidamente

coloniza campos disturbados, rocosos, arenosos, y aclarados.

Es un arbusto perenne grande cuya principal caracteristica es que durante el verano
aparecen desnudos de hojas pero se llenan de numerosas flores amarillas, naranjas
0 rojizas, aportando una gran riqueza cromatica al bosque tropical. Florece de julio a

noviembre

Su polinizacion se realiza principalmente por colibries. Se distribuyen principalmente
por los valles secos andinos y por los bosques costeros intertropicales. Se cultivan
en numerosas partes del mundo, por su bella floracion, para adornar calles y
jardines, aunque también es muy apreciada su madera de un color palido amarillo,

fina, densa, de fibras planas y de dureza media.(1:8)
Cultivo

Especie de muy rapido crecimiento, arbol facil de propagar.
Se puede aplicar la siembra en almécigos, la plantacion por estacas y el trasplante (3)



http://es.wikipedia.org/wiki/Maleza
http://es.wikipedia.org/wiki/Arbusto

Semilla

¢ Almacenamiento
Se recolectan los frutos secos sin abrir

e Conservacion
Se almacenan en bolsas de papel a temperatura ambiente (7 meses).

e Germinacion
Necesita de 0 a 4 semanas de incubacion antes de iniciar la germinacion.

e Porcentaje de germinacion.
85 %.

¢ Numero de semillas por kilogramo
100,000.
Tolerancias

¢ Resistente a la sequia.




Clasificacion cientifica

Reino: Plantae
Subreino: Tracheobionta
Division: Magnoliophyta
Clase: Magnoliopsida
Orden: Lamiales
Familia: Bignoniaceae
Tribu: Tecomeae
Género: Tecoma
Especie: T. stans

Nombres Comunes: Barreto, Chacté, Flor amarilla, San Andrés,

Timboque, Trompeta, Tronadora, Tecoma amarilla.

Otros apelativos: como cholan, esperanza, fresno, guaran amarillo o ipé.
Geelklokkiesen afrikaans.

Nombre binomial: Tecoma Stans

Distribuciéon geografica

Nativo de México, Centro y Sur América en matorrales, laderas rocosas abiertas,
bosque seco subtropical y monte espinoso hasta 1500 msnm, introducido en otras
partes del mundo. En Guatemala se encuentra en Baja Verapaz, Chiquimula, El
Progreso, Escuintla, Guatemala, Jalapa, Jutiapa, Quetzaltenango, Retalhuleu,
Sacatepéquez, San Marcos, Santa Rosa, Suchitepéquez y Zacapa. Nativa de Centro

y Sur América. En Guatemala se encuentra a elevaciones de 1500 o menos.

Es Habitual de sur, centro, y Norteamérica, México, sudoeste de EE. UU.

Introducido a varias otras regiones: sur de Africa, Hawai. (1:12)



Actividades recreativas
(De la primera unidad)
1. En el siguiente cuadro encontrara una sopa de letras
Encuentre las siguientes palabras:
TIMBOQUE TECOMA BOTANICA PLANTAE ECOLOGICO
NATURAL RAIZ

T E C O M A Z P E P

I N R N A T U R A L
M A W I T M F K C A
B @) T A N | C A Vv N
O E M R A I Z G U T
Q U | T B E J U X A
U @) C I G O L O C E
E @) R N A M E N T O

2. Ordene alfabéticamente las siguientes palabras y busque su significado en
el diccionario de la lengua espafiola.

1. Noticia 6. Botanica, 11. Medicina, 16. Corteza,

2. Infeccién 7. Edema, 12. Infusion, 17. Tépico,

3. Estimular 8. Analgeésico, 13. Tonico, 18. Ornamento,
4. Silvestre 9. Aprovechar, 14. Farmaco, 19. Extracto,

5. Componente 10. Padecer, 15. Atonia, 20. Renal.



Il UNIDAD
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Medicina alternativa

Contenido

Usos medicinales del
arbol Timboque, su
aplicacion en otros
usos y los efectos
como restaurador y
servicios.

Objetivo general
Identificar la importancia
del &rbol como medicina

alternativa.

Objetivo especifico

Distinguir el valor e
importancia del arbol
en la industria y la salud.

Metodologia
Activa.

Usos medicinales atribuidos

(Raiz, flor, hoja, corteza, tallo)

“Se reportan:54 usos diferentes y 56 componentes quimicos para esta planta.

Usos: anemia, &cido Urico, asma, inflamacion, dengue, analgésico, antiamibiana,
dolor de muelas, antipirético, sifilis, depurativo, diabetes, enfermedades del corazon,
enfermedades de la piel(llagas, salpullido, sarna), enfermedades gastrointestinales
(pirosis, colicos, diarrea, empacho, enteritis aguda, Ulceras estomacales,
evacuaciones fétidas, flatulencias, gastritis, disenteria),enfermedades hepaticas
(bilis, padecimientos del higado), enfermedades respiratorias (resfriado comdun,
antitusivo), enfermedades urinarias (diurético, hidropesia, afecciones renales),

enfermedades ginecoldgicas, anorexia, antihelmintico, vermifugo, diurética.
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Usos medicinales de las partes que componen el arbol

e El cocimiento de las hojas y corteza se usan por via oral para tratar afecciones
gastrointestinales (colicos, disenteria, gastritis), diabetes, dolor de cabeza,
edema, enfermedades renales, paludismo, reumatismo, y sifilis.

e El cocimiento de raiz se toma para tratar afecciones digestivas y molestias del
estbmago.

e La infusién de hojas se aplica tépicamente en forma de bafios y lavados para
aliviar el dolor de cuerpo, edema, fiebre, piernas hinchadas, hemorroides y
reumatismo.

e Alas hojas y flores se les atribuye propiedad analgésica, antipirética, aperitiva,
catartica, diaforética, diurética, febrifuga, purgante, sudorifica y tonica,(te
relajante y otros.)

e Ala corteza se le atribuye la propiedad antidiabética, cicatrizante y diurética.

e Alaraiz las propiedades antipirética, antisifilitica, diurética, tonica y vermifuga.

« En medicina tradicional, la infusion de hojas o de corteza es muy conocida y

usada por su efecto hipoglucémico.

L

Infusion de raiz: toénico en la atonia

gastrointestinal, diurético, vermifugo y antisifilitico.

Flor: remedio para la diabetes.
Hoja, corteza (polvo): para curar llagas.

El zumo de la raiz se usa para sanar heridas internas en nifios.
Hojas (infusidn): calma los nervios, tonico para aliviar la gastritis, estimula el apetito.

En Veracruz se hace un cocimiento de las flores y la corteza como remedio para

los dolores de estomago.

La Farmacopea mexicana atribuye a la planta propiedades digestivas y la prescribe

para la debilidad gastrointestinal y para aliviar la gastritis de origen alcohdlico.” (2:8)
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Otros usos

Otros usos aplicados al arbol

Ornamental

“Planta decorativa que se cultiva por la belleza de sus flores.

e Sus vistosas flores, color amarillo brillante, han sido materia prima para
alfombras de procesiones.

e EIl Timboque de Oro es el maximo galardén de los Juegos Florales de la Casa
de la Cultura Domingo Estrada.

e Las flores se emplean para aromatizar jarabes.

e Es comun en los jardines y avenidas de Cuernavaca. Es la flor nacional de las
Bahamas.

e La planta es usada como ornamento en muchas partes del mundo. Sus flores
atraen pajaros e insecto.
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En la industria
e La madera se usa para fabricar algunas construcciones por ser bastante
durable.
e Su fuerte y resistente madera se emplea para fabricar muebles, canoas,
arcos, cabos de azadon, y otras herramientas de campo.

e carpinteria. Las ramas se usan para hacer cacaxtles (guacales).

Azadon

Efecto restaurador:

1. Conservacion de suelo.

2. Control de la erosioén.

Servicio al ambiente:

1. Cerca viva en los agros héabitats.
2. Sombra.

3. Refugio.” (2:10)
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Beneficios que se obtienen de cultivar arboles:

e Clima agradable
La comunidad y otras gozan de un ambiente cada vez mas fresco, sano y agradable.

e Abundante vida silvestre

Podemos definir a un bosque como una casa grande, habitada por variedad de
animales propios de la region y otros que emigran por estaciones del afio.

e Nacimiento de manantiales

Se define a los arboles como fuente hidrica que propician el nacimiento de
manantiales y todos los beneficios de obtener abundante agua, peces y salubridad.

e Atractivo turistico

Resulta agradable para muchas personas gozar de la frescura y la belleza natural de
un bosque.

También los profesionales se integran a estos con el propésito de estudiar la
biodiversidad o en busqueda de plantas medicinales.




Defiidades

Instrucciones: llene el siguiente cuadro (puede pedirle ayuda a su papa u otra
persona que desee ayudarle).

¢ Como nos benefician los bosques?

A las personas

A los diferentes
animales

A los suelos

Al mundo entero




Il Unidad

En esta unidad hablaremo sk

Timboque.
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« Toxicologia (del arbol Timboque) ;4"
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Mas sobre el arbol Timboque

Contenido
Composicion quimica, farmacologia
y toxicologia del arbol Timboque.

Objetivo general
Distinguir los componentes del arbol
Timboque para aprovecharlos como corresponde.

Objetivo especifico
Conocer la importancia del arbol Timboque en
nuestro medio.

Metodologia
Activa

Composiciéon quimica

e “Las hojas contienen alcaloides (boschniakina,4- noractinidina, tecomina,
tecomanina, tecostatina, tecostidina, N-normetilskitantina y d-skitatina),
triterpenoides (acido ursélico yoleandlico, a- amirina), 3 -sitosterol, compuestos
fendlicos) é&cidos clorogénico, vanilico, o-cumarico, sinapico), resinas, ceras,
aceites  esenciales, sales minerales, grasas, taninos, azucares,
flavonoides(crisoeriol, luteolina, hiperosido), glucésidos iridoides (amarelosido,
plantarenalosido, stansiosido) monoterpenos (aucarubina, stansido, stansiosidos
a y [ 5doxi)y lapachol.

e La corteza contiene alcaloides,
glicosidos saponicos, sesquiterpenlactonas, taninos y terpenos;

¢ laraiz contiene alcaloides, sesquiterpenlactonas, taninos y triterpenos.

¢ La madera contiene alcaloides (Tecomina, tecomanina).
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Farmacologia

e Estudios antimicrobianos demuestran que el extracto etandlico de corteza es
activo contra Sthaphylococcus aureus,pero es inactivo contra Escherichia.
Coli; los extractos acuosos y etandlicos de hojas son inactivos contra ambas
bacterias.

e El extracto acuoso no presenta actividad insecticida.

e Estudios farmacolégicos demuestran que la decoccion de corteza tiene
actividad diurética en comparacion con el farmaco de referencia
(hidroclorotiazida).

e La infusion de hojas tiene accién espasmolitica.

e Las hojas por via oral e intraperitonial tienen efectos hipoglucemiantes.

Toxicologia

o Los extractos etandlicos y acuosos son muy téxicos en peces del género
Mollinesia.
« No es nociva al hombre ni a los animales, excepto la actividad vomitiva y

purgante que puede presentarse cuando se ingiere a altas dosis.” (1:14)




19

Caninenia [Eeeleglies)

Actividades recreativas para alumnos de primero basico:

Elaborar una coleccion de especimenes vivos (grillos, cangrejos, peces, mariposa,
etc.) Observarlos con una lupa o lente de aumento; anotar todos los aspectos de
cada uno (tamafio, color, extremidades, en que ambiente vive regularmente, etc.) y
presentar al profesor un informe detallado acerca de la observacion.

Observaciones:

Actividades para alumnas de primero basico:

Elaborar una coleccion de hojas (sujetandolas una en cada pagina de un cuaderno
de 40 hojas) anotando las cualidades de cada una (por su forma, si es lanceolada, si
es medicinal, si es ornamental, color y textura, etc.) presentarlo al profesor con cada
pagina decorada o marginada. (Puede cortar las hojas ponerlas a secar un poco y
pegarlas al dia siguiente).

Observaciones:




Conclusiones

Se oriento el uso y manejo del modulo de aprendizaje, conteniendo
informacion sobre el arbol Timboque.

Se formaron principios y valores que ayudan a la proteccion y conservacion de
los arboles.

Se desarroll6 un proceso de re aprendizaje de habitos que conllevan a mejorar
las actitudes buscando un bien comun de todos los miembros de la comunidad

y del pais.

La importancia del trabajo en equipo para lograr cambios significativos en las
comunidades, apoyando a las entidades destinadas a la proteccion y
conservacion del medio ambiente.

Los habitantes y miembros de la comunidad educativa reconocieron la
importancia de tener un modulo de educacion del medio ambiente como
herramienta de estudio.



RECOMENDACIONES

1. Que los docentes y la administracion de los centros educativos integren
proyectos destinados a la proteccion y conservacion del medio ambiente. Para
gue de esta manera se perciban cambios significativos a nivel local y mundial.

2. Que las autoridades locales y miembros de cada comunidad continten
brindando el apoyo necesario a las entidades que ayudan a la proteccion y
conservacion de los arboles.

3. Concientizar sobre la importancia ecoldgica que conlleva la cooperacion de
todos los habitantes en la basqueda de mejorar nuestro medio ambiente.

4. Que cuando se implementen proyectos de reforestacibn se continle
fomentando el trabajo en equipo en la busqueda del bien comun.
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Socializando el médulo con alumnos de Telesecundaria de Parcelamiento El
Cajon, Santa Lucia Cotzumalguapa, Escuintla.

Se aplicod el cultivo de pilones de otras variedades de arboles para observar y
analizar el comportamiento de crecimiento de cada uno de los arbolitos.



Sefializacion del area para plantar los pilones de diferentes variedades.

Alumnos poniendo en practica el uso correcto de las herramientas de campo.



Alumnos recibiendo capacitacion sobre el cultivo de arbolitos

Existen instituciones y alumnos dispuesto a mejorar el medio ambiente;
Reforestando los espacios disponibles.



Capitulo IV
Proceso de evaluacion

4.1Evaluacioén del diagndéstico

Se elaboro una lista de cotejo con la cual se recopilo la informacion necesaria. Esta
informacion permitié conocer la fundamentacion legal, organizacional y de estructura
que ampara los objetivos de su funcionamiento en el lugar que se encuentran
ubicadas. Al finalizar el analisis de toda la informacion recopilada se pudo comprobar
que los objetivos de la Etapa de Diagndstico se cumplieron completamente y en
forma eficiente. Consciente en los resultados de la lista de cotejo se puede traducir
qgue el diagnostico se planific6 y se ejecutd con los recursos necesarios, humanos
como materiales, permitiendo que los objetivos se cumplieran a cabalidad.

Lista de cotejo

No. Indicadores Si | No
1 |¢Se cumplio con las actividades planificadas de acuerdo al
diagnostico? X
X
> | ¢Se tuvo disponibilidad y acceso a la informacion de parte la
comunidad?
- - - . - x
3 |¢Se contd con la bibliografia existente para la informacion
pertinente?
- - - x
4 | ¢ApoYo el responsable de la unidad técnica en proporcionar
informacion necesaria para el trabajo?
X
5 | ¢El diagndstico produjo o detecto el problema prioritario para
enfocarlo y darle solucién en base al trabajo del EPS.?
X
6 |c¢Latécnica empleada para la formulacion del diagnostico fue la mas
apropiada para detectar el problema prioritario?
. - . . X
7 | ¢El horario de trabajo no interrumpio las labores de las personas que
proporcionaron la informacion?
g | ¢Permitié el tiempo previsto para finalizar la elaboracién del
diagnostico? X
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4.2Evaluacion del perfil

Para la elaboracion del perfil del proyecto se utilizo una lista de cotejo que incluia
todos los aspectos a evaluar. También se dan las razones por las cuales es
necesaria su implementacion y la importancia que representa para la comunidad. A
través del perfil del proyecto se expresa la forma que se administrara el proyecto
desde el momento de su implementacién. Con base en toda la informacién obtenida
se puede determinar que el perfil del proyecto fue disefiado técnicamente y en forma

eficiente.
Lista de cotejo
No. Indicadores Si | No

1 |¢Paraelaborar el perfil del proyecto se utiliz6 el tiempo que se

establecia en el cronograma? X
2 | ¢Se empled el formato que establece la Universidad de San Carlos

de Guatemala? X
3 | ¢El proyecto priorizado detecto la solucion del problema? X
4 | ;Los objetivos del proyecto dan respuesta al problema prioritario? X
5 |¢Las metas del perfil del proyecto dan respuesta a la realidad del

proyecto?

X

6 |¢Los recursos de la municipalidad y del Epesista cubren la

necesidad planteada? X
7 | ¢Eltiempo previsto para la elaboracion del proyecto fue el necesario

y suficiente? X
g |¢Se presentaron inconvenientes en la elaboracion del perfil del

proyecto? X
9 ¢ El asesor de la Universidad de San Carlos de Guatemala evalu6 las

acciones del perfil del proyecto? X
10 X

¢,Fue aprobado el perfil del proyecto en cuanto a su elaboracion?
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4.3Evaluacion de la Ejecucion

La evaluacion de la ejecucién fue realizada en base a una lista de cotejo a todas las

actividades contempladas y planificadas en el cronograma de actividades.

El

proyecto estuvo acorde a las necesidades, intereses y problemas de la comunidad
objeto de estudio, la implementacion del proyecto brindo soluciones al problema que
se habia planteado. También alcanzo los objetivos planteados y planificados; las
familias y demas miembros de la comunidad aceptaron el proyecto y manifestaron
estar en la disposicion de apoyarlo en todo sentido. Al analizar los resultados
obtenidos se determino que el proyecto alcanzoé los objetivos planteados y que brindd
soluciones al problema que la comunidad enfrentaba.

Lista de cotejo

No. Indicadores Si | No
1 | ¢Se ejecutd el proyecto como se tenia planificado? X
2 | ;Se lograron los objetivos propuestos del perfil del proyecto? X
3 ¢Las compras de los materiales se realizaron como se habian X
cotizado?
4 |¢Los materiales comprados retnen las calidades necesarias y son de X
la mejor calidad?
5 ¢, Se adquirieron los materiales por parte de las instituciones a donde X
se habian solicitado?
6 ¢ La ejecucién del proyecto obtuvo el resultado en cuanto a material y X
equipo?
7 |cSe obtuvo el apoyo necesario por parte del asesor de la Universidad X
de San Carlos de Guatemala para el EPS?
8 | ¢La comunidad colabor6 en el desarrollo y ejecucion del proyecto? X
9 ¢La municipalidad aportdé mas apoyo del previsto en la ejecucion del X
proyecto?
10 ¢, Se conto con la participacion de autoridades y representantes de X

instituciones para la culminacion del proyecto?

25




4 4Evaluacioéon Final

Para realizar la evaluacion final del proyecto se aplico una lista de cotejo dirigida a

miembros de las autoridades locales,

padres de familia, docentes y alumnos. Se

determind que el proyecto habia resuelto el problema, que llenaba las condiciones

requeridas para la implementacion del modulo propuesto, para alumnos del nivel

medio. Y por ultimo que al realizar el proyecto se logro que todos los miembros de la

comunidad lo socializaran.

Lista de cotejo

No. . :
Indicadores Si | No

1 |¢La etapa de diagnostico se realizd6 como se habia planificado? X
2 | ¢El diagnostico elaborado dio la informacion necesaria para la

aceptacion de la comunidad? X
3 | ¢El perfil del proyecto responde a la problematica detectada? X
4 | ¢ Se logré ejecutar el proyecto aprobado sin cambios? X
5 |¢Los productos entregados fueron 6ptimos y de beneficios para la

comunidad? X
6 |¢Se evaluaron las etapas del ejercicio profesional supervisado

durante todo su desarrollo? X
7 | ¢ Fue satisfactorio el trabajo desarrollado en base a los objetivos y

metas planteadas en el proyecto? X
8 | ¢Elinforme general y final del ejercicio profesional supervisado se

cumplié a cabalidad? X
9 |¢La comunidad particip6 activamente en el desarrollo de las

actividades del proyecto? X
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CONCLUSIONES

1. Se reflejo a través del moédulo, la importancia de proveer informacion escrita
sobre las propiedades y aprovechamiento del arbol Timboque (Tecoma Stans)

como medicina alternativa y su utilidad en la industria.

2. Se capacité a los estudiantes y vecinos de la Comunidad Indigena “Palin” sobre
el uso y la aplicacion del modulo, entregando un plan de sostenibilidad del

proyecto, fomentando vy fortaleciendo el trabajo en equipo.

3. Se reforestd con 500 arbolitos de Timboque en el area designada, orientando asi
a los habitantes de la Comunidad Indigena “Palin” a través del médulo sobre la
importancia de salvaguardar los recursos naturales y el futuro del planeta,

cultivando en los jovenes el respeto hacia los bosques.



RECOMENDACIONES

1. Que se replique el modulo educativo con las comunidades vecinas
compartiendo actividades de aprendizaje donde todos los comuneros en

general puedan reflejar la importancia del trabajo en equipo.

2. Recibir continuamente las capacitaciones que brindan las instituciones que
cuidan el medio ambiente y apoyarlos, sembrando arbolitos, aprovechando

los espacios disponibles.

3. Que las autoridades locales continden brindando el seguimiento necesario al
moédulo como fuente de aprendizaje. Promoviendo su aplicacion vy realizar

actividades para reforestar toda area que se encuentre deforestada.
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FODA Institucional

Producto: Diagnéstico Institucional de la Comunidad Indigena Palin, del municipio

de Palin, departamento de Escuintla.

Lugar y Fecha: Palin — Escuintla, julio de 2010

Responsable: Javier Antonio Garcia Ruiz

Fortalezas

Oportunidades

1. Buenas relaciones
interpersonales entre los
comuneros.

2. Buen funcionamiento y
organizacién comunitaria.

3. Lainstitucién apoya a los
jovenes de la comunidad.

4. Se cuenta con el apoyo de la
municipalidad de Palin,
Escuintla.

La comunidad entera dispuestas a
participar en los objetivos colectivos.

. Apoyo de comunidades organizadas.

. Organizacion y control netamente

eficiente y capaz de adquirir nuevos
objetivos.

Por estar en una zona accesible se
cuenta con estabilidad, permanencia
y apoyo de la municipalidad de Palin
y otras comunidades.

Debilidades

Amenazas

1. Inestabilidad laboral de los
habitantes de la region.

2. Escases de recursos para
programas de prevencion,
conservacion y proteccion
ambiental

3. Escasa cobertura de la
municipalidad local en obrasy
proyectos de desarrollo para la
comunidad

Estancamiento de proyectos por
escasos recursos econdémicos

Deforestacion, contaminacion
ambiental, insalubridad y escases de
alimentos

Deterioro total de la region,
emigracion de los  habitantes
poniendo en riesgo la unidad familiar.




FODA Institucional

Producto: Diagnéstico Institucional de la Municipalidad de Palin — Escuintla

Lugar y Fecha: Palin — Escuintla, julio de 2010

Responsable: Javier Antonio Garcia Ruiz

Fortalezas

Oportunidades

1. Es una institucidon establecida

legalmente.
2. Cuenta con personal
capacitado académicamente y

técnicamente para desempefar
sus labores.

3. Cuenta con el respaldo de la
comunidad.

4. Es el recurso técnico
administrativo mas inmediato con
gue cuentan las comunidades.

1. Colaboracién y apoyo a las diferentes
instituciones del sector privado.

2. Apoyo técnico-administrativo a las
comunidades del entorno.

3. Constante capacitacion del personal
gue conforman los comités del area rural.

4. por estar en una zona accesible a la
comunidad del area rural puede adquirir
nuevos objetivos con vision futuristica.

Debilidades

Amenazas

1. Carece de suficientes recursos
humanos, equipo y financieros.

.No cuenta con suficiente
personal para realizar un trabajo
de supervisibn continuo 'y
oportuno.

. Por ser un ente nacional cuenta
con poco poder de decision
para solventar ciertos casos que
se les plantea.

1. No existen politicas definidas de parte
del gobierno central para considerar la
ampliacion de su cobertura a
comunidades rurales.

2. No ser reconocida en su verdadero
valor por la comunidad.

3. Comunidades completas
brinden su total apoyo.

que no




Analisis documental

Nombre del responsable:

Documento:

Tipo de documento:

Ubicacion del documento:

Datos obtenidos:

Fecha de la consulta:




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Cuestionario aplicado a los habitantes de la comunidad

Indicaciones: Marque con una X la respuesta correcta

01. ¢ Usted conoce aspectos importantes de la comunidad?

Sl NO

02. ¢ Considera que es importante realizar proyectos de reforestacion en la
comunidad?

SI NO

03. ¢ Cree usted que es importante conocer los problemas que ocasionan la
deforestacion en la comunidad?

Sl NO

04. ¢ Conoce usted los diferentes tipos de contaminacion que afecta nuestro medio
ambiente debido a la deforestacion?

Sl NO

05. ¢ Existe un documento educativo que oriente a la poblacion en la educacion sobre
el ambiente en la comunidad?

Sl NO



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Cuestionario aplicado a las autoridades de la comunidad

Nombre fecha

INDICACIONES: Marque con una X la respuesta correcta

01. ¢sabe usted de la importancia de conocer sobre la educacién ambiental?

Sl NO

02. ¢ Considera que la orientacion sobre la educacién ambiental es de mucho
beneficio para la comunidad?

Sl NO

03. ¢ Existe un documento educativo que oriente a la poblacion en la educacion sobre
el ambiente en la comunidad?

Sl NO

04. ¢ Conoce usted de los beneficios que provee el arbol Timboque?

Sl NO

05. ¢ considera que cultivar diferentes arboles incluyendo Timboque (Tecoma Stans)
mejoraria nuestro ambiente en la comunidad?

Sl NO



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Cuestionario No. 2 aplicado a los habitantes de la comunidad

Nombre fecha

INSTRUCCIONES: Marque con una X la opcién que usted considera correcta.

1. ¢Considera que el proyecto resolvid una de las necesidades urgentes que
tenia la comunidad?

SI NO

2. ¢El proyecto que se realizé es de mucho beneficié para la comunidad?

SI NO

3. ¢El proyecto retine todas las condiciones de la educacion sobre el ambiente
en la comunidad?

SI NO

4. ¢El proyecto ejecutado, es importante para apoyar a los docentes, alumnos y
a la comunidad en general?

Sl NO

5. ¢Si en el futuro se realiza otro proyecto en la comunidad, usted estaria en
condiciones de colaborar?

Sl NO




Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Epesista:  Javier Antonio Garcia Ruiz

Plan de Sostenibilidad

| Datos generales
1. Nombre: Comunidad Indigena Palin.
Ubicacion: Finca El Chilar, municipio de Palin, Escuintla.
Nombre del representante: Asuncion Lobo Coj
Teléfono: 78388897
Correo electronico:  WWW.comunidadindigenadepalin@hotmail.com
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Area reforestada: 39 manzanas de terreno de la Finca El Chilar, municipio de
Palin, Escuintla.

7. Aporte del epesista: 500 pilones de Timboque (Tecoma Stans)

El terreno esta libre de gravamenes, enajenaciones y de hipotecas.

Il DECLARACION DEL PROPIETARIO

Como presidente directivo y representante legal ante la Comunidad Indigena de
Palin C.I.P., DECLARO bajo juramento que los datos consignados en la presente
solicitud son veridicos y estoy dispuesto a reponer judicialmente en caso hallare

falsedad en cualquier informacioén solicitada.

Asuncién Lobo Coj

Presidente de Directiva C.I.P.



Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Epesista: Javier Antonio Garcia Ruiz

Plan y Manejo de Sostenibilidad Pedagogia

Descripcién de la Comunidad

Nombre: Comunidad Indigena de Palin.
Ubicacion: 62. Calle 0-29 zona 3

Municipio: Palin

Departamento: Escuintla.

Nombre del representante: Asuncion Lobo Coj
Teléfono: 78388897

Correo electronico: WWW.comunidadindigenadepalin@hotmail.com
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Area reforestada: 39 manzanas de terreno de la Finca El Chilar, municipio de
Palin, Escuintla.

Acceso y ubicacion geografica: La finca El Chilar se encuentra en el municipio de
Palin en el departamento de Escuintla y se encuentra ubicada en las coordenadas
geograficas: de 14720741” a 14723748” latitud norte y de 90 39 “16” a 90 43744
longitud oeste. La finca posee una extensién de 83 caballerias de las cuales 51
poseen certeza juridica, mientras que 32 se encuentran en proceso de recuperacion
ante el Instituto Nacional de Electrificacion (INDE), situada en kildbmetro 44.5 CA-9
carretera al pacifico. La finca el Chilar limita al norte con las fincas: San Esteban,
Sacramento y la Avenida; al este con el municipio de San Vicente Pacaya y con la
aldea EIl Patrocinio; al sur, con las fincas; San Luis Buenavista, Agua Blanca, San
José Guachipilin y Londres, finalmente al oeste con la cabecera departamental de

Escuintla.



Objetivos

e Implementacion de 1 médulo y reproduccién de 20 ejemplares del mismo
modulo sobre las propiedades y aprovechamiento del &rbol Timboque
(Tecoma Stans) que conforma la flora de la zona de la Finca EI Chilar.

Comunidad Indigena Palin, departamento de Escuintla.

e Contribuir con los de la comunidad patrocinada y patrocinante, con el aporte
pedagogico.

[l Conclusién de sostenibilidad
Los miembros de la comunidad indigena Palin estan capacitados para la

implementacion del médulo de informacion, en el momento en que lo consideren
necesario.

IV Recomendacién de sostenibilidad

El presente médulo serd utilizado con fines educativos y sociales para fortalecer la
educacién en nuestro pais.

El mecanismo de sostenibilidad del proyecto pedagdgico asegura y fortalece la
conservacion de los recursos naturales y el medio ambiente.



Cronograma general de actividades

No

ACTIVIDADES.

07/2009

08/2009

09/2009

10/2009

11/2009

12/2009

01/2010

1

213

4

1

2|3

4

1

2|3

4

12| 3

4

1/2]3

4

1

213

4

01

Solicitar entrevista
Para seleccion del
proyecto con el
Sr. Decano

02

Organizacion de
Directiva'y
comisiones de
Trabajo

03

Presentacion del
Proyecto ante
instituciones afines

04

Delimitacion y
Estudio técnico
del area a
reforestar

05

Firma de
convenios

con instituciones
involucradas

06

Capacitacion del
INAB a Epesistas
sobre la siembra 'y
mantenimiento de
los arboles

07

Preparacion del
terreno para
siembra

08

Logistica de
siembra y traslado
de pilones

09

Traslado de
pilones

10

Recopilacion y
distribucién

de herramientas
para la siembra

11

Siembra de
pilones

12

Mantenimiento y
Monitoreo del
terreno

13

Evaluacion del
proyecto

14

Reunién de
comision
Especifica

para la elaboracién
del informe final

15

Entrega del
informe
final y el proyecto




7. Presupuesto y fuentes de financiamiento

7.1 Presupuesto

Cantidad

Descripcion Valor unitario Valor total
Papeleria y Utiles
7 Resmas de hojas tamafio carta Q. 50.00 Q. 350.00
2 Resmas de hojas tamafio oficio Q. 63.00 Q. 126.00
5 Cartuchos de tinta color negro Q. 125.00 Q. 625.00
3 Cartuchos de tinta de colores Q. 250.00 Q. 750.00
1,100 Fotocopias de informe y tramites Q. 0.20 Q. 220.00
Comunicacion
Servicio de teléfono Q. 6,900.00
Internet Q. 2,600.00
Transporte
Transporte para epesistas entrega Q. 16,000.00
de informes y gestiones
Traslado de pilones Q. 3,500.00
Traslado de colaboradores para
siembra Q. 6,600.00
Traslado de herramientas Q. 1,200.00
Traslado de alimentacion Q. 500.00
Herramientas
60 Machetes Q. 80.00 Q. 4,800.00
30 Saca tierras Q. 175.00 Q. 5,250.00
20 Cajas plasticas Q. 60.00 Q. 1,200.00
Cobas Q. 240.00 Q. 1,200.00
Piochas Q. 120.00 Q. 600.00
10 Barretas Q. 125.00 Q. 1,250.00
30 Azadones Q. 60.00 Q. 1,800.00




1,200
1,200
1,200

300

50

1,200
4,200

39,645

Alimentacién
Sandwiches
Gaseosas
Almuerzos

Bolsas de agua pura

Estudio Técnico

Ingenieros del INAB
Mano de Obra
Jornales para limpia del terreno

(chapeo)

Jornales para siembra

Jornales para mantenimiento
Pilones

Pilones de arbolitos de diferentes
especies

Gastos imprevistos

Q. 5.00
Q. 3.00
Q. 10.00
Q. 4.00
Q.5,000.00
Q. 75.00
Q. 50.00
Q. 50.00
Q 160

6,000.00
3,600.00
12,000.00
1,200.00

Q. 10,000,00

Q. 3,750.00

Q. 60,000.00

Q.210,000.00

Q. 63,432.00
Q. 2,000.00

total

Q. 427,427.00
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6a. Calle 0-29 Zona 3 Palin, Escuintla.

Teléfax. 7838-8897
: i y email: comunidadingi in@hotmajl, =
El infrascrito Secretario de la (")’omumgaqg"a?ﬁ%ﬁja@ﬁ mﬂecmfbalm,
CERTIFICA: haber tenido a la vista el libro de actas de sesiones de la

Comunidad, donde se encuentra el acta No. 50-2010 de fecha 04 de
febrero del afio dos mil diez. Que literalmente dice:

v %
= Cal oY
- !'V:f: EL CHILAR

1.};‘»“,.5':(\ PACR-TSORNTLS

ACTA No. 50-2010.

En el municipio de Palin del Departamento de Escuintla del dia jueves cuatro de
febrero del afio dos mil diez, siendo las ocho de la noche con veinte minutos,
reunidos en la Oficina de la Comunidad Indigena de Palin. Estando presente los
sefores de la Junta Directiva, Asuncion Lobo Coj, -presidente; Héctor Leonel
Lopez, Jorge Caniche, Roberto Gutiérrez, Feliciano Caniche y Alejandro Cojon.
PRIMERO: Se hacen presentes los representantes de los estudiantes de la
carrera de licenciatura de pedagogia y administracion educativa de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, para dejar constancia que en fecha veinticuatro de
julio de dos mil nueve, fue acordado concederles el uso de treinta y nueve
manzanas de terreno ubicado en el sector de balcones dos para poder realizar un
proyecto de reforestacion sembrando un total de cuarenta mil arbolitos de |a
siguientes especies de pino, timboque, jacaranda, coralillo, lluvia de oro,
matilisguate entre otras especies. SEGUNDO: También se hace constar que en
fecha cinco de febrero del dos mil diez, se hace entrega oficial del proyecto por
parte del decano de la Facultad de Humanidades, el Lic. Walter Mazariegos, a la
Comunidad Indigena de Palin, lo cual beneficiara a la Comunidad de Palin y
Escuintla, fomentando el cuidado de nuestro medio ambiente. El proyecto es
recibido satisfactoriamente por la Comunidad Indigena. No habiendo mas que
constar damos por terminado la reunion en el mismo lugar y fecha.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE SE FIRMA, SELLA Y
ENTREGA LA PRESENTE EN LA OFICINA DE LA COMUNIDAD

INDIGENA DE PALIN A LOS DIECISIETE DIAS DE FEBRERO DEL ANO
DOS MIL DIEZ. '

/
u -‘2” =l ; R
Juan Raguay Gutiérrez
Secretario
Comunidad Indigena de Palin

CONSERVANDO Y PROTEGIENDO LA FLORA Y FAUNA
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Fos saludiamos contiando on que naestio Dioaa Creadon se cocuentra der aimando
anies hendiciones.

GERIn

2

F1 erupo de setema v tres epesistas con cierre de Pensum de Licenciatura en Pedagogia v
Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala. tenemos « bien
iealizar nuestro Provecto de EP.S el cual consta en la reforestacion de los ter renos
ubicados en Comunidad Aceituno. Chucho. Parcelamiento La Esperanza v El Zapote.
motiva que nos hace solicitarle su colaboracion para que nos proporcione 38.000 pilones
los cuales pueden ser de matilisguate. palo blanco o pinabete, al no estar a su disposicion la
cantidad solicitada. proporcionarnos lo que esi¢ a su alcance.

Siendo nuestro objetivo constituir un pulman para el municipio de Escuintla v
mejoramiento del pais.

Confiando en su espiritu colaborador quedamos de usted muy agradecidos en la espera
de su respuesta, en esta semana.

Atentamente.

Comision de adquisicion de pilones.

Aman s Lopez Mendoza Rosenda Maribel Sitan Xicay
Carné 200275435 Carné 200275447
Tel. 45461158 A i Tel. 59194497

T3abeth Yos Noj
Carné 200550857 %
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Escuinta.
Septiembre 3 de 2009

Licenciado.

Marco Vinicio Cerezo

Nistinayico Licenciaoo:

Le saludamos afablemente deseando que las actividades a realizar
laborales y personales las finalice con éxito.

El grupo de estudiantes de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, seccion departamental Escuintla. Concientes de la importancia de
cuidar el medio ambiente y con el objetivo de contribuir en la conservacion del
mismo: en el EPS desarrollara el Mega Proyecto de Reforestacion en la
Comunidad Indigena el Chilar ubicado en Palin, municipio del departamento de
Escuintla.

Conociendo la valiosa colaboracién, acudimos a su generosidad
solicitandole la donacion de 20,000 pilones de palo blanco o pino, para poder
hacer posible la realizacién de dicho proyecto.

De antemano agradecemos su fina atencion, tiempo y apoyo.

“PEM. Zulrf Portillo

Deferentemente,

Coordinadora de Grupo
Cel. 55457523

(i

PEM. Damaris Escobar
Epesista
Cel. 43632704

PEM. Lisbeth Salan
Epesista
Cel. 40059199




Escuintla.
Septiembre 3 de 2009

81
Edgar Osorio

Distinguido Sefior:

Le saludamos afablemente deseancllo que las actividades a realizar
|aborales y personales las finalice con éxito.

El grupo de estudiantes de Licenciatura en Pedagogia Yy Administraciéon
Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, seccion departamental Escuintla. Concientes de la importancia de
cuidar el medio ambiente y con el objetivo de contribuir en la conservacion del
mismo: en el EPS desarrollara el Mega Proyecto de Reforestacion en la
Comunidad Indigena el Chilar ubicado en Palin, municipio del departamento de
Escuintla.

Conociendo la valiosa colaboracién, acudimos 2 su generosidad
solicitandole la donacién de 10,000 pilones de palo blanco © pino asi mismo el
transporte desde su empresa hacia el lugar del proyecto.

De antemano agradecemos su fina atencién, tiempo y apoyo.

Deferentemente,

G

““PEM. Damaris Escobar
Epesista
Cel. 43632704

PEM. Lisbeth Salan
Epesista
Cel. 40059199




Escuintla.
Septiembre 7 de 2009

s WO\
Oswaldo 8iarg LA PR NN
Coordinador Departamsntal del MAGA ; i o8 )

Distinguido Sefior:

Le szludamos afablemente deseando (ue las actividades a realizar
I=borzales y personales |as finalice con éxito.

El grupo de estudiantes de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, seccion departamental Escuintla. Concientes de la importancia de
cuidar el medio ambiente y con el objetivo de contribuir en la conservacién del
mismo;. en el EPS desarrollaréa el Mega Proyecto de Reforestacion en la
Comunidad Indigena el Chilar ubicado en Palin, municipio del departamento de
Escuintla.

Conociendo la valiosa colaboracién que tan prestigiada empresa brinda
bajo su administracion a los pobladores del departamento de Escuintla, acudimos
@ su generosidad solicitandole la donacién de 10,000 pilones de palo blanco o
pino, para poder hacer posible |a realizacién de dicho proyecto.

De antemano agradecemos su fina atencién, tiempo y apoyo.

Deferentemente,

il
)

f.

PEM. Z[ilma Portillo
Coordinadiora de Grupo
Cel. 55457523

£ 1

PEM. Damaris Escobar PEM. Lisbeth Salan
Epesista Epesista
Cel. 43632704 Cel. 40059199
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FECHA DE RETIRO FECHA DE DEVOLUCION:
Lunes, 14 de Septiembre del 2009 Sin devolucion

DESCRIPCION DEL EQUIPO

Por 2,645 PILONES de arbolitos, de las especies

Pino, jacaranda y coralio

PARA SER USADO EN

Programa de reforestacion entre Palin ¥ Escuintla

RESPONSABILIDAD

Ing. Flor de Maria Mejia Rodas

AUTORIZADO POR:
MARIO TOBAR
Firma

Revisado por

= “7‘&77/4/@2
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA r—
’ FACULTAD DE HUMANIDADES el
SECCION “JUAN JOSE AREVALO BERMEJO” ESCUINTLA.

Escuintla 22 de agosto de 2009
Sr.Asuncion Lobo
Presidente Comunidad Indigena “el Chilar”
Palin, Escuintla.
Pte.

Respetable Sefior:

Reciba un afectuoso saludo de los estudiantes de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa de la Seccién “Juan José Arévalo Bermejo”, Facultad de
Humanidades de Escuintla.

El motivo de nuestra carta es para solicitar a Usted que por su medio se
solicite el carro que usa la comision forestal de su organizacién para poder
movilizar a los coordinadores del proyecto de reforestacion Usac 2009 el dia 25 de
agosto a los terrenos que finamente nos cedieron para sembrar y asi podernos
llevar una idea mas precisa del trabajo que se debe planificar.

Estamos concientes de los gastos que implica usar el vehiculo por lo que nosotros
nos comprometemos a efectuar los gastos que esta actividad ocasione,(Gasolina)

Sabemos de su alto espiritu de colaboracion hacia las actividades de beneficio
para su comunidad y concientes de ello nos atrevemos a pedirle a Usted esa
consideracién hacia nosotros.

Le agradecemos la atencion prestada y esperamos su respuesta que no
dudamos sera positiva.

PEM g nende:
G :
N "\>

“PEM: Julio Adanerez A Y =

Humanidades, Escuintla. Ario 2009 . © CEM




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ,
: FACULTAD DE HUMANIDADES
SECCION “JUAN JOSE AREVALO BERMEJO” ESCUINTLA.

Escuintla 22 de agosto de 2009
Sr.Asuncién Lobo
Presidente Comunidad Indigena “el Chilar”
Palin, Escuintla.
Pte.

Respetable Sefior:

Reciba un afectuoso saludo de los estudiantes de Licenciatura en Pedagogia y
Administraciéon Ecucativa de la Seccion “Juan José Arévalo Bermejo®, Facultad de
Humanidades de Escuintla.

El motivo de nuestra carta es para solicitar a Usted que por su medio se
solicite el carro que usa la comision forestal de su organizacién para poder
movilizar a los coordinadores del proyecto de reforestacion Usac 2009 el dia 25 de
agosto a los terrenos que finamente nos cedieron para sembrar y asi podernos
llevar una idea mas precisa del trabajo que se debe planificar.

Estamos concientes de los gastos que irnplica usar el vehiculo por lo que nosotros
nos comprometemos a efectuar los gastos que esta actividad ocasione,(Gasolina)

Sabemos de su alto espiritu de colaboracion hacia las actividades de beneficio
para su comunidad y concientes de ello nos atrevemos a pedirle a Usted esa
consideracion hacia nosotros.

Le agradecemos la atencién prestada y esperamos su respuesta que no
dudamos sera positiva.

ﬂu; .

?EM:_@&M@%TQ& Y=
. |




Escuintla, 25 de Agosto-de 2009

Senoves:
Compariiaw Coca-Colav
Amatitlony, cindad

Le sadudawmnoy cordiadmente, desedndole bendiciones evv
suy cottdianay labores.

Somoy unv grupo-de 76 epesistas, conw persun cerrado- de
la carveraw de Licenciatwow e Pedagogio y administraciéw
educative de lav facultad de Humanidades de la Universidad,
de San Carloy de Guatemala; nuestro- megaproyecto ey lo
reforestaciow enw la Finca del Chilow, ubicada en Palin,
Esowntla. Ew lov primerar semana  del wes de septiembre
enmpezaremoy a trabajor, por lo que le solicitmoy sw
colaboracidnw cow gaseosas parew todoy loy colaboradores y
epesistay que  estowrenmoy limpiondo- y trabajando e dicho
lugar.

Agradeciendo desde ya sw fina atencidn a esta
“solicitud, noy despedimos.

Atentoamente, 0 =
\
: > c\a \\c_\\\‘\
. y Rt wo”
e
QW\\»&\ '
B\\Bu.

Covne 9217168 Carné 200550834
Epesiston Epesistv




Palin, agosto 25 del 2009

Senior

Victor Sosa

Ferreteria Petén Surtetodo.
Presente.

MEGA PROYECTO DE FORESTACION DEPARTAMENTO DE ESCUINTLA.

El grupo de setenta y tres EPESISTAS, con cieme de pensum de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, respetuosamente nos
dirigimos a usted sabiendo que es una persona solidaria con los graduandos, en
nuestro caso epesistas de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Solicitamos una ayuda economica para compia de refacciones para 10s
colaboradores de los epesistas los cuales tendran a su cargo la siembra de
38,000 arbolitos en los terrenos de la finca el Chilar con la finalidad de mejorar el
medio ambiente del bello municipio de Palin departamento de Escuintla.

Agradeciendo su fina atencion.

Atentamente,

Epesista Jennifér Mishelle Rodas Santiago
Camé 200550834
Encargada de refacciones




Escwintlay, 25 de Agosto-de 2009

Sesores:
Big-Colaw
Amatitlon, cindad

Le sadudouwmnos covdiadmentte, deseandole bendicionesy esv
sy cotidianay labores.

Somoy w grupo-de 76 epesistas, conw pensun cerrado des
lv carvera de Licenciaturos ew Pedagogio y adiministracidw
educativaw de lov focultad de Huwnanidades de law Universidads
de Saw Cavloy de Guatemala; ruestro- megaproyecto ey lo
refovestacidnw ew la Finca del Chilar, ubicada ew Palin
Ewcuwintla. Ew la primera semana del wmey de septiembre
empegavemoy o trabajor, por lo que le solicitounoy sw
colaboraciéw con goueosay pava todoy loy colaboradores y
epesistny que  estawemoy lumpiando y trabajando ew dicho
lugar.

Agradeamdod«%d&ywswﬁmatwnaéww%m

AJE
RE c%‘f‘o)gA

07 SEP 2069

Admon. Cedis Villa Nueva

Qladia Slowing J
Cowne 9217168 Couné 200550834
Epesistov Epesistov
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Senores
Agua de la Fuente
Awatitlan, cludad

Le saludo cordinlmente, desedndole bendiciones en sus Labores cotidianas.

Somos un grupo de F& epesistas con pemsum cervado de la corvern de
Licenciotura en Adwinistracién Educativa de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, estawos trabajando en nuestro megaproyecto
que es La reforestacibn en La Finca EL Chilar, de la Comunidad ndigena de Palin. En La
primera semana del mes de septiembre enpezaremos a trabajar, por lo que  solicito su
colatboracién con 500 unidades de bolsas de agua para todos los colaboradores Y epesistas
que estaremos Limpiando y trabajavdo en dicho lugar.

Agradeciendo dzsde Ya su fina atencidn a esta solicitud, wme despido.

Atentavente,

/’» \
\
& ’l \ |
222 44{ s 7%5
b - ZL

“Claudia Slow)
( carné 9217168
epesista




Escuintlay, 25 de Agosto-de 2009

Senores:
Companiow Coca-Colav
Amatitlon, cindad

Le sadudamoy covdialmente, desedndole bendiciones evv
sus cottdianay laboves.

Somoy unw grupo-de 76 epesistns, covw pensin cerrado- de
los cowveraw de Licenciaturow ew Pedagogiov y adwministracidw
educativaw de v facultnd de Humonidades de la Universidad,
de Sanw Carloy de Guatemala;, nuestro megaproyecto ey lo
refovestacidnw ew la Finca del Chidar, ubicada enw Palin
Escuintla. Ew la primera semana del mesy de septiembre
empegavemoy o trabajar, por lo que le solicitumoy sw
colaboraciéw conw gaseosasy pawa todoy loy colaboradores y
epesistuy que  estuvemoy limpiando y trabojondo enw dicho
gow.

Agradeciendo desde ya sw fina atencibnw o estow
sclicitud, noy despedimos.

Allentomente,

Cowné 9217168 Calrné 200550834
Epesisto Epesistw
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

SECCION “JUAN JOSE AREVALO BERMEJO” ESCUINTLA.

Escuintla 26 de agosto de 2009
Srs.Comision Forestal
Comunidad Indigena “el Chilar”
Palin, Escuintla.
Pte.

Respetables Sefores:

Reciban un afectuoso saludo de la comision de transporte de Estudiantes
EPS de Licenciatura en Pedagogia y admén.. Educativa.

El motivo de nuestra carta es para solicitar a Ustedes nos concedan el uso del
vehiculo que esta bajo su cargo para el dia jueves 27 del presente mes para
movilizar a personal nuestro y autoridades del INAB quienes finamente nos
acompanaran para empezar a efectuar el estudio del suelo que vamos a utilizar
para el proyecto de reforestacion USAC 2009.

Nuevamente reiteramos nuestro compromiso de absorber el gasto de combustible
que esa movilizacién implica y cualquier imprevisto que se presentara en el
desarrollo de esta actividad.

Esperamos contar con su apoyo para poder realizar este evento y a la vez
agradecer la colaboracion que desinteresadamente nos han dado

Atte Comlsic}n de Transporte

PEMérfos enén ez B

< —
f
\ e Sl
~ PEM Julio Adé Jer%;

Humanidades, Escuintla. Aiio 2009 . © CEM

FACULTAD DE HUMANIDADES FACLAIADIE
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA ‘
. FACULTAD DE HUMANIDADES el AL s
SECCION “JUAN JOSE AREVALO BERMEJO” ESCUINTLA.

Escuintla 26 de agosto de 2009
Srs.Comisién Forestal
Comunidad Indigena “el Chilar” .
Palin, Escuintla.
Pte.

Respetables Senores:

Reciban un afectuoso saludo de la comisién de transporte de Estudiantes
EPS de Licenciatura en Pedagogia y admoén.. Educativa.

El motivo de nuestra carta es para solicitar a Ustedes nos concedan el uso del
vehiculo que esta bajo su cargo para el dia jueves 27 del presente mes para
movilizar a personal nuestro y autoridades del INAB quienes finamente nos
acompanaran para empezar a efectuar el estudio del suelo que vamos a utilizar
para el proyecto de reforestacion USAC 2009.

Nuevamente reiteramos nuestro compromiso de absorber el gasto de combustible
que esa movilizacién implica y cualquier imprevisto que se presentara en el
desarrollo de esta actividad.

Esperamos contar con su apoyo para poder realizar este evento y a la vez
agradecer la colaboracion que desinteresadamente nos han dado

Lot

= " .}ﬁ\ﬁ\[" e
PEM Julio Adan Jerez—

v

Humanidades, Escuintla, Aiio 2009 . © CEM



REFERENCIA: SOLICITUD DE 10 PAQUETES DE AGUA PURA
EMBOTELLADA Y 10 PAQUETES DE GALLETAS

SENOR JOSE ENRIQUE LOPEZ ESQUIT ALCALDE MUNICIPAL
DE PALIN, ESCUINTLA

Nosotros un grupo de setenta y seis epesistas, con cierre de
pensum de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Teécnico en Administracion Educativa.
Con el fin de poder realizar nuestro Proyecto que
consiste en reforestar una parte de la Finca El
Chilar con treinta y cinco mil arbolitos, los cuales
constituirian un pulmén para el municipio y por
ende de nuestro pais. Por tal motivo solicitamos
agua pura embotellada y galletas que serviran de
refeccion en el momento de la siembra.

Porque sabemos que usted como gobierno municipal ha estado
apoyando para mejorar nuestro medio ambiente.

Escuintla, agosto 25 de 2009.

Comisiéon de Refaccién

~ (2
F._ N
Laura Nataly Lopez Chuni

Carné: 200550845
EPESISTA

I by =MD
i il 26 Ag0. 2009




UNIVERDIADAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA,
ESCUINTLA, GUATEMALA

Escuintla, 28 de agosto de 2009

Senor: José Reyes
Panaderia la Bendicion

Presente.

Reciba un respetuoso saludo de la Junta directiva y los setenta y tres miembros de
Epesistas de la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Escuintla.

Sabiendo de su espiritu de colaboracién, con todo respeto a usted SOLICITAMOS
su colaboracion para que se nos puedan donar 200 panes para refaccién de doscientos
cincuenta alumnos, que participaran en un mega proyecto de reforestacion que se
realizaran en el departamento de Escuintla, con la colaboracion de las municipalidades de
Escuintla, Palin, San Vicente y esperamos que también usted se una a contribuir con la
reforestacion de nuestro Pais que se constituye como uno de los pulmones del mundo
entero, la solicitud la realizamos con el fin de hacer gestiones para que muchas personas y
organizaciones se unan al gran proyecto de reforestacién en apoyo a mejorar nuestro medio
ambiente.

Si n otro particular, agradecemos desde ya por la atencion que se sirva prestar a
nuestra solicitud.

Confiamos en Dios y en su respuesta positiva, atentamente nos suscribimos de
ustedes.

FACULTAD DE HUMANID



Universidad de San Carlos de Guatemaia
Facultad de Humanidad
Seccion departamental Escuintla

Escuintla, ageste 05 de 2009.

Licenciado:
Marco Antonio Marin,
Municipalidad de Escuintla.

De manera atenta nos dirigimos a usted desedndole éxitos en sus labares cotidianas y
bendiciones del divino creador.

Somos un grupo de epesistas de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, extensién Escuintla,
acudimos a su persona solicitdndole su valiosa colaboracién, Ia cual consiste en un medio de
transporte para movilizar pilones de arbolitos de la empresa AMSA del municipio de Amatitlan
hacia la Comunidad de Balcones If del municipio de Palin, Escuintla.

Conociendo el espiritu colaborador gue lo distingue hacia la comunidad, no dudamos

que su respuesta sea positiva.

Cordialmente,

COMISION DE ENLACE

Liduvina Soto Recinos
Vilma Margarita Carrera
J49 Milvia Sucel Fajardo

Carmen Imelda Hernandez

Alma Lucrecia Marin Radriguez
Irma Judith Salvatierra Acufia

Yazmin Cristabel Castillo Delgadi
Evelyn Johana Morales
Ana Izabel Leal Andreu Sk

Jayro Efirique Natareno Fuentes
Coordinador de Grupo






FACULTAD DE HUMANIDADES
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Estimados Sefores:

Por medio de la presente nos es un gusto poder saludarles y al mismo
tiempg desearles que nuestro sefor Jesucristo derrame bendiciones en su vida
personal y laboral.

El objetivo de esta es manifestarle que somos un grupo de epesistas de la
Facultad de Humanidades y nuestro megaproyecto es de “Reforestacion”.
Sabemos que ustedes como gobierno municipal estan proyectandose a la
comunidad también en Medio Ambiente, razén por la cual solicitamos su
colaboracion a efecto que nos puedan donar pilones de matilisguate, palo blanco,
pinabete o cualquier otro que ayude a mejorar nuestro ambiente.

El megaproyecto que tenemos es de sembrar 60,000 arbolitos. Esperamos
contar con su apoyo y colaboracion a efecto que nos pueda donar la cantidad que
usted considere. No esta de mas informarle que de nuestros colaboradores se
dara a conocer por los medios de comunicacién al culminar el proyecto.

Sin nada mas que agregar, y en espera de una respuesta positiva, nos es
grato suscribirnos de usted.

Mayra Edith Mejia Esccbedo. Mari 5166 Méndez Maldonado
Carné 200271600 Carné 200550901



Escuintla. agosto 22 de 2009.

Miguel Corona
Gerente General O & M
Presente

Respetable Director:

Los saludamos confiando en que nuestro Divino Creador se encuentra derramando
abundantes bendiciones.

El grupo de setenta y tres epesistas con cierre de Pénsum de Licenciatura en Pedagogia v
Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, tenemos a bien
realizar nuestro_Proyecto de EP.S. el cual consta en la reforestacion de los terrenos
ubicados en: Comunidad Aceituno, Chuchti, Parcelamiento La Esperanza . El Zapote,
motivo que nos hace solicitarle su colaboracion para que nos proporcione 38,000 pilones
los cuales pueden ser de matilisguate, palo blanco o pinabete, al no estar a su disposicion la
cantidad solicitada, proporcionarnos lo que esté a su alcance.

Siendo nuestro objetivo constituir un pulmon paca cl municipio de Escuintla y  ®
mejoramiento del pais

Confiando en su espiritu colaborador quedamos de usted muy agradecidos en la espera
de su respuesta, en esta semana.

Atentamente.

Comision de adquisicion de pilones.

Amandatde Jesus .opez Mendoza
“arné 200275435
Tei. 4545115%

oy arfand Elizabeth Yos Noj
Carné 200550857
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PLAN DE TRABAJO / ‘)

DE LA COMISION EN ADQUISICION DE PILONES DE ARBOLITOS

1. PARTE INFORMATIVA

PROYECTQ): “Mega-proyecto de reforastacién en comunidad indigena “El Chilar”

t/BICACION: Municipio de Palin, departamento de Escuintla.”

RESPONSABLES: Comisién de Adquisicién de pilones de arboles (grupo No.7)

ENTIDAD: Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC) Facultad de Humanidades, Seccion “Juan
José Arévalo Bermejo”, Escuintla.

EJECUTORES: Epesistas de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

2. JUSTIFICACION:
L
L0s epesistas de la comisién de adquisicién de pilones de arboles, conscientes de la necesidad de reforestar para

mejorar nuestro medio ambiente, se organizan para planificar, gestionar, solicitar, recibir, transportar y colocar en
el terrena del proyecto lo obtenido y distribuir a los siete grupos las cantidades necesarias para plantar.

3. OBIJETIVO GENERAL:

Obtene- los pilones de arboles para reforestar el terreno de treinta y nueve manzanas de la comunidad indigena
“El Chilar”, del Municipio de Palin, departamento de Escuintla.

4.  OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e |dentificar instituciones dedicadas al cuidado del medio ambiente con la mision de reforestacidn, que
puedan contribuir en la donacién de pilones de irboles.

e Organizar a los Epesistas para redaccion de solicitudes.

e  Organizar a los Epesistas para entrega de solicitudes.

e \lsitar instituciones para obtener respuestas por solicitudes entregadas.

e (Gestionar transporte para traslado de pilones de drboles.

e Recolectar pilones de arboles en las diferentes instituciones donantes para trasladarlos al centro de acopio
de la comunidad indigena “El Chilar”, municipio de Palin, Departamento de Escuintla.

e Organizar Epesistas para formar estaciones que faciliten el acceso para plantado de pilones de arboles.

e Distribucién de pilones a lcs siete grupos de epesistas segun terreno asignados para la respectiva siembra.

. Zntregar informe general v especifico de la comision asignada



ACTIViIDADES:

Pianificar

Organizar comisiones

Realizar reuniones periddicas

Distribucion de comisiones: solicitudes, envio y transporte

eccissepiniermaciog de soliciti-des

nellvih Gonaciones de piione:

Transportar pilones a centros de acopio y comunidad

Fermar estaciones

Distribuir pilones de arboles a los 7 grupos de Epesistas

Redactar informe general y especifico de las actividades realizadas

RECURSOS:

HUMANOS: Epesistas, representantes de la comunidad indigena “El Chilar”, estudiantes de nivel medio del
municipio de Escuintla, pilotos.

MATERIALES: hojas de pzpel bond, computadoras, impresoras, tinta, sobres, lapiceros, lapices, vehiculos;
ca nastas‘ lazos y cubetas plasticas; carretas, guantes, vehiculos, lazos.

EVALUACION:
Er cada reunion periddica, se llevard a cabo una puesta en comun para analizar toda la actividad de
adquisicion, evaluando los resultados e implementar medicias de contingencia en caso necesario.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA,
ESCUINTLA, GUATEMALA

Escuintla, 16 de septiembre de 2009

Ing. Luis Fernando Balvuena
Gerente de Planta, Trebolac

Presente

Respetable ingeniero Balvuena. reciba un cordial saludo, deseandole muchos
éxitos en sus labores diarias. El motivo de la presente es para hacer de su conocimiento
que somos un grudo de epesistas de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, que estamos realizando un Proyecto de Reforestacién en los
terrenos de la Finca El Chilar Palin Escuintla. colindante con el Instituto Tecnologico,
, esperamos sembrar 40,000 arbolitos de varias especies con el objetivo de mejorar
nuestro medio ambiente , tendremos la colaboracion de establecimientos educativos de
l nivel medio v soldados. para lo cual estamos SOLICITANDO nos pueda donar 200
refacciones para dichos colaboradores. actividad que se llevara a cabo del 17 al 27 de
septicmbre

| Sin otro part.cular, agradecemos desde ya por la atencion que se sirva prestar a
nuestra solicitud

Confiamos en Dios y en su respucsta positiva, atentamente nos suscribimos dg
usted.

B0 2
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4 , /,-—7“4 Epesista :Mardoqueo Garcia Ignacio
Ji8 iR : Carné 200550856
. L = : Tel. 56268434
Finca San Diego, Escuintla
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA,
Dy B ESCUINTLA, GUATEMALA
FACHLTAR DE HUMANIDADES
Gludad universitaria, zona 12
Guatemala,

Sr. Alvino Cajas

Escuintla, 16 de septiembre de 2009
Presente

enw

Respetable Sr. Cajas, reciba un cordial saludo, deseandole muchos éxitos en sus
labores diarias. El motivo de la presente cs para hacer de su conocimiento que somos un

grupo de cpesistas de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Fducativa. que estamos realizando un Proyccto de Reforestacion en los terrenos de la
Finca El Chilar Palin Escuintla, colindante con el Instituto Tecnoldgico, esperamos
sembrar 40,000 arbolitos de varias especies con el objetivo de mcjorar nuestro medio
soldados, para quienes vamos

ambicnte . tendremos la colaboracién de establecimientos cducativos de nivel medio y
GLICETAMOS su valiosa colaboracion con 100 panes
cabo del 17 al 27 de septiembre.

a preparar una pequeiia refaccion, por  io cuai
, actividad que se llevara a
Sin otro particular, agradecemos desde
nuestra solicitud.
Confiamos en Dios y en su respucsta positiv
usted.

ya por la atencién que se sirva prestar a

a, atentamente nos suscribimos de
Jihg AP
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Epesista :Mardoqueo Garcia Ignacio
Carné 200550856
Tel. 56268434

Finca San Diego, Escuintla
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UNIVERSIDAD DE SANCARLOS
DEGUATEMALA

FACULTAD DE HUMANDADES |

FACULTAD DE HUMANIDADES
‘Id v ensenad a todos™
Guatemala, Centroamérica
Ciudad Universitaria, zona 12

REFERENCIA: SOLICITUD DE PAN PARA EL MEGA PROYECTO DE REFORESTACION.
P.E.M. ARMIDA ORDANDA SANCHEZ DE MURILLO, DEPARTAMENTO DE ESCUINTLA,
MUNICIPIO DE ESCUINTLA

Nosotros un grupo de satenta y tres epesistas, con cierre de pensum de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa, con el fin de poder realizar nuestro proyecto
d2 EPS que consiste en la siembra de treinta y cinco miil arbolitos, en la comunidad
indigena el chilar, respetuosamente nos dirigimos a usted para solicitarle su colaboracién
que consiste en la donacién de 100 unidades de pan (pirujo), estos servirdn' para dar
refaccion a un grupo de estudiantes que colaborardn en la siembra de los arbolitos, este
proyecto se constituiria en un pulmdn para el municipio de Escuintla, y por ende de
nuestro pais . Y sabemos que usted como parte de este municipio desea lo mejor para
Escuintla.

Le agradecerfamos hacernos llegar cualquier informacion al tel. 42218229,

Escuintla, septiembre 15 de 2009
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UNIVERSIBAD DE Gai
CARLQE
DEGUATEMALA
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“Id y ensediue 3 todos™
ala. Centreamérica
“iudad Urniversitaria, zona 12

REFERENCIA: SOLICITUD DE ALIMENTOS PARA EL MEGA PROYECTO DE
REFORZSTACION.

LICENCIADO ANDRZS RAMIREZ, COMEDORES SOLIDARIOS, DEPARTAMENTO DE
ESCUINTLA, MUNICIPIO DE ESCUINTLA

Nosotros un grupo de setenta y tres epesistas, con cierre de pensum de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, respetuosamente nos
dirigimos a usted para solicitarle 100 almuerzos para realizar un mega proyecto de
reforestacion en el cual se sembraran treinta y cinco mil arbolitos, estos almuerzos
servirdn para atencler @ las personas que colaboraran en la siembra de los arbolitos,
el dia sabado 19 del presente mes, el cual se constituiria en un pulmén para el
municipio de Escuintla, y por ende de nuestro pais.

Dicha solicitud la realizamos con el fin de poder realizar nuestro proyecto de EPS
y ademas porque sabemos que usted como parte de este municipio desea lo mejor
para Escuintla.

Le agradeceriamos hacernos llegar cualquier informacion al tel. 42218229 ¢

78841259

Eccuintla, septieamb-o 15 de 2000

Carné No. 2005 50878
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REFERENCIA: SOLICITUD DE SUMINISTROS DE ALIMENTOS PARA EL
MEGA PROYECTO DE REFORESTACION.

LICENCIADO WILDER ESPINOZA, FABRICA SARITA, MUNICIPIO DE
ESCUINTLA, DEFARTAMENTO DE ESCUINTLA.

Nosotros un grupo de setenta y tres epesistas, con cierre de pensum de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, respetuosanicnie nos dirigimos o usted para
solicitarle 1,500 UNIDADES DE AGUA PURA Y 500 UNIDADES DE REFRESCOS
para poder realizar un rnega proyecto de reforestacion en el cual se sembrarén treinta y
cinco mil arbolitos, estos suministros se utilizaran para atender a las personas que
colaborarén en la siembra de los arbolitos, el cual se constituiria en un pulmén para el
municipio de Escuintla, y por ende de nuestro pais.

Dicha solicitud la realizamos con el fin de poder realizar nuestro proyecto de EPS y
ademds porque sabemos que usted como parte de este municipio desea lo mejor para

dicho municipio.

Escuintla. septiembre 14 de 2009.

Por ¢l grupo de epesistas, 2009. .

Vanessa Alexandra San




REFERENCIA: SOL.CITUD DE SUMINISTROS DE ALIMENTOS PARA EL
MEGA PROYECTO DE REFORESTACION.,

SENOR ALEJANDRO AGUILAR, TIENDA M1 JESUCITO FABRICA. MUNICIPIO
DE ESCUINTLA. DEPARTAMENTO DI: IESCUINTLA.

Nosotros un grupo de setenta y tres epesistas. con cierre de pensum de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa. respetuosamente nos dirigimos a usted para
solicitarle Q. 100.00 . para poder realizar un mega proyecto de reforestacion en el cual
se sembrardn treinta v cinco mil arbolitos. estos sumi'nistros se utilizaran para atender a
las personas que colaboraran en la siembra de los arbolitos. el cual se constituiria en un
pulmon para el municipio de Iscuintla. y por ende de nuestro pais.

Dicha sulicil‘ud la realizamos con el fin de poder realizar nuestro proyecto de EPS y

ademas porque sabemos que usted como parte de este municipio desea lo mejor para

dicho municipio.

Lscuintla. septiembre 14 de 2009,

Por el grupo de epesistas, 2009.

fidra Santos Pinto.
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Escuintla 10 de septiembre de 2009

Senor: Abraham Rivera
Partido Victoria,

Respetab! sefior, reciba usted un cordial saludo del grupo de epesistas con cierre de

pensum de Licenciaturg en Pedagogia v Administracion LEducativa.

Il mativo de [a presente es par
con 200 panes pirujo o con
alimentacion para atende
e lacrealizacion de un M
fin de realizar nuestro pr

adirigimos a usted para solicitarle una colabor
alimentos no pedesederos los cuales se wtilizar,
ralas personas que colaborar
caa Proyecto de reforestac
oyecto de [EPS v ade
municipio desea lo mejor para el mismo.

acion va sea
an de

‘an en la siembra de 35.000 arbolitos
ion. dicha solicitud la realizamos con el
mas sabemos que usted como parte de este

\lentamente:
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Maria Tnocenta Lorenzo Reyes
Carne 200550882
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Palin, septiembre 08 de 2009

A: Jbsc Chom>

Presente

Reciba un respetuoso saludo de parte de los epesistas de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala seccién
Departamental Escuintla y a la vez deseamos que su trabajo esté lieno de
bendiciones.

‘Nosotros un grupo de setenta y seis epesistas, con cierre de pensum de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Técnico en Administracién Educativa con
el fin de poder realizar nuestro Mega Proyecto que consiste en reforestar 27
manzanas de la Finca El Chilar, con treinta y ocho mil arbolitos, los cuales
constituiran un pulmén para el municipio de Palin y por ende de nuestro pafs.

Nosotras como parte de la comision de alimentacion solicitamos a usted su
fina colaboracion, a efecto nos pueda proporcionar lo que crea conveniente, ya

sea economicamente o producto alimenticio para poder cumplir con nuestra
comision.

Dicho proyecto de siembra de los arbolitos dara inicio el dia jueves 17 del
presente mes con 150 personas colaboradoras diarias por 8 dias.

Agradeciendo la atencion a la presente nos suscribimos de usted.
Atentamente,

Comisién de Refaccion

| .
Jez Loy (¢ Ao\ Lagheo

PAONTS

: 200550834
EPESISTA . EPESISTA



Palin, septiembre 08 de 2009

A _Geli Compuservicios
Presente :

Reciba un respetuoso saludo de parte de los epesistas de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala seccién
Departamental Escuintla y a la vez deseamos que su trabajo esté lleno de
bendiciones.

Nosotros un grupo de setenta y seis epesistas, con cierre de pensum de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Técnico en Administracion Educativa con
el fin de poder realizar nuestro Mega Proyecto que consiste en reforestar 27
manzanas de la Finca El Chilar, con treinta y ocho mil arbolitos, los cuales
constituiran un pulrnér: para el municipio de Palin y por ende de nuestro pais.

Nosotras como parte de la comisién de alimentacion solicitamos a usted su
fina colaboracion, a efecto nos pueda proporcionar lo que crea conveniente, ya
Sea econOmicamente o producto alimenticio para poder cumplir con nusstra
comision.

Dicho proyecto de siembra de los arbolitos dara inicio el dia jueves 17 del
presente mes con 150 personas colaboradoras i irias por 8 dias.

Agradeciendo la atencic’m»a la presente nos suscribimos de usted.
Atentamente,

Comision de Refaccion

F

E ‘(I 2 ‘/ 2 =

Jennifer Mishelle Rodas Santiago
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Camé: 200505845 200550834
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Palin, septiembre 07 de 2009

. g =
A _Tarmaga  Concepuon
Presente '

Reciba un respetuoso saludo de parte de los epesistas de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de la misma manera
deseandole que su trabajo esté lleno de bendiciones.

Nosotros un grupo de setenta y seis epesistas, con cierre de pensiim de
la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Técnico en Administracion
Educativa. Con el fin de poder realizar nuestro Mega Proyecto que consiste en
reforestar 19 hectareas de la Finca El Chilar, con treinta y ocho mil arbolitos,
los cuales constituirian un pulmén para el municipio de Palin y por ende de
nuestro pais.

Nosotras como comision de alimentacién solicitamos ayuda econémica o
en producto (salsa dulce, mayonesa, frijol, arroz, aceite, servilletas, etc) ya que
nos serviran para alimentar una parte de los 150 colaboradores diarios por 8
dias.

Agradeciendo la atencion a la presente, nos despedimos esperando en:
Dios nos brinde su ayuda.

Comision de Refaccion

E. /7> 2 F.
Laura Nataly Lopez Chuni Jeniferty
Carné: 200850845 Carné : 200550833

EPESISTA EPESISTA



Palin, septiembre 07 de 2009
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Reciba un respetuoso saludo de parte de los epesistas de la Facultad de
Humanidades de Ila Universidad de San Carlos de la misma manera
deseandole que su trabajo esté lleno de bendiciones.

Nosotros un grupo de setenta y seis epesistas, con cierre de pensim de
la carrera de Licerciatura en Pedagogia y Técnico en Administracion
Educativa, Con el fin de poder realizar nuestro Mega Proyecto que consiste en
reforestar 19 hectareas de |a Finca E| Chilar, con treinta y ocho mil arbolitos,
los cuales constituirian un pulmao / para el 91 icipio de Palin Y por ende de
nuestro pais. (2 A '”)(] ) g %

P B0 OWlpsdo

Nosotras como comision de alimentacion solicitamos que nos provean
con 100 pirujos grandes, ya que nos Serviran para alimentar una parte de los
150 colaboradores diarios por 8 dias.

Agradeciendo la atencion a |3 presente, nos despedimos esperando en
Dios nos brinde Su ayuda.

Comisién de Refaccion

F.

Jenifer Mishelle Roda
Carné : 200550833 §
EPESISTA




Awatitlan, 04 de septientbre del 2009

.

Sieinores
A0 Purg La Fuente
Awmatitlan, ciudad

Le saludo cordialmente, desedindole bendiciones en sus labores cotldianas.

Somos un grupo de F6 epesistas con pensum cervado de la carvera de
Licenclaotura en Adwministracibn Educativa de la Facultad de Humanidades de la
Lniversidad de san carlos de quatemala, estamos tmbqjavwlo en nuestro megaproyecto
aue es L reforestacibn e la Finea €L Chilav, de la Comunidad ndigena de Palin. En la
prinera semana del wes de septiembre empezaremos a trabajar, por Lo que  solicito su
colaboracidn con el Llenado de 10 garrafones de agua para todos los colaboradores Y
esesistas que estaremos Liwpiando y trabajav.do en dicho lugar.

Agradecizndo desde 1a su fina atencibn a esta solicitud, me despide.

Atentanmente,

Carné 9217168
epesista




Awatitlan, 04 de septiembre del 2009

Seirores
AUl Pur@ La Fuente
Amatitlan, ciudad

Le saludo cordialmente, desedwndole bendicionss en sus Labores cotidianas.

Somos un Jrupo de Fé epesistas con pensum cervado de la carrera e
Licenciatura en Adwmivistracidn Educativa de lo Facultad de Humanidades de la
Lniversidad de Saw carlos de Guatemala, estamos trabajando en nuestro megaproyecto
que es La reforestacibin e la Finca EL Chilar, de la Comunidad ndigena de Palin. En la
primera semana del wes de septiembre empezaremos a trabajar, por Lo que  solicito su
colaboracién con el lenado de 10 garvafones de noua para todos los colaboradores y
epesistas que estaremos Limpiando Y trabajando en dicho lugar.

Agradecizndo desde ya su fina atencidn u esta solicitud, me despido.

Atentamente,

M Claudia S no W
carmé 9217168 L{‘
epesista
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1. Asamblea general.
junta directiva.
un presidente

un vicepresidente
un secretario titular y dos sup s .
Un tesorero titular y dos suplentes

Tres vocales especificos

Tres vocales forestales.

Comités de caminos.

Consejo comunitario de desarrollo de la comunidad indigena.
Comision de vigilancia.

MawTOo0 TN



Conteo y seleccién de pilones



Acomodamiento de pilones segun variedad para su traslado

Ordenando pilones en el centro de acopio






