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INTRODUCCION

El informe se basa en el Ejercicio Profesional Supervisado EPS de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracibn Educativa de la Facultad de
Humanidades, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con una actividad de
reforestacion y el proyecto medular que constituye la implementacion de la Guia de
reciclaje de empaques de golosinas y su utilidad en la elaboracion de manualidades,
para docentes y estudiantes, realizado en la escuela oficial rural mixta de aldea
Sansayo, Jalapa.
El informe EPS comprende varias fases que son: el diagnostico institucional y de la
comunidad, el perfil del proyecto, el proceso de ejecucion y la evaluacion del

proyecto, los cuales se describen a continuacion:

Capitulo I  Diagnostico Institucional y de la comunidad: Constituye la
investigacion por medio de la aplicacién de diferentes técnicas como la entrevista y
observacion, las cuales permitieron obtener informacion sobre la situacion interna y
externa de la institucion identificada como: Municipalidad de Jalapa, y la comunidad
beneficiada escuela oficial rural mixta aldea Sansayo, ambas del departamento de
Jalapa. Se enumeran los problemas, teniendo relevancia la contaminacion
ambiental, y la solucién viable y factible: guia de reciclaje de empaque de golosinas
y su utilidad en la elaboracion de manualidades, para docentes y estudiantes de la

escuela.

Capitulo Il Perfil de Proyecto:

Contiene los elementos que definen el proyecto como el titulo, el cual es: Guia de
reciclaje de empaques de golosinas y su utilidad en la elaboracién de manualidades
en la escuela oficial rural mixta de aldea San Sayo, Jalapa; siendo la unidad
ejecutora la Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala.
La descripcién del proyecto, su justificacion, el objetivo general que es contribuir por
medio de la elaboracion de manualidades a la preservacién del medio ambiente.
También existe un cronograma de las actividades a desarrollar y los recursos

fundamentales para proceder a la ejecucion.



Capitulo Ill Ejecucién del Proyecto

Esta etapa consiste en la realizacion detallada y ordenada de las actividades
planeadas en el disefio del proyecto. Para poderlo ejecutar se realizaron las
actividades: se busco asesoria de capacitadodres para los talleres, se investigo el
tema, se solicito la autorizacion de la directora de la escuela, obteniendo productos y
logros como la ejecucion del aporte pedagdgico que consiste en la guia titulada: Guia
de reciclaje de empaques de golosinas y utilidad en la elaboracion de manualidades
en la escuela oficial rural mixta de aldea Sansayo, Jalapa, asi como capacitaciones
dirigidas a docentes y estudiantes de la escuela y la socializacion de la guia. En esta
etapa se presenta el registro de fotografias que ilustra el proceso desarrollado en el

mismo y momentos de reforestacion realizada en aldea Chaguite, Jalapa.

Capitulo IV Evaluacién del Proyecto

Contiene el procedimiento de verificacion de todas las fases del proyecto:
diagnéstico, perfil, ejecucion y evaluacion final o de impacto la cual esta ligada a los
logros del proyecto, como: la contribucidon a la preservacion y cuidado del medio
ambiente, la elaboracién de manualidades, la reforestacion de un area deforestada,
la participacién de instituciones que ayudo a la ejecucion del proyecto y al logro de
los objetivos previstos. Alcanzando el proyecto resultados de impacto, tanto a nivel
individual con relacién a la comunidad, como a nivel institucional. Registrandose

finalmente en el apéndice y anexos los documentos de respaldo del proyecto.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO

1.1 Datos generales de la institucion patrocinante.
1.1.1 Nombre de la institucién o comunidad.

Municipalidad de Jalapa.

1.1.2 Tipo de institucion.

Semiauténoma, de servicios.

1.1.3 Ubicacion geogréfica

6 avenida 0-91 zona 1, Jalapa.

Segun, Manual de Organizacion y funciones de la municipalidad de Jalapa, (s.f.:

3-4) nos dice:

1.1.4 Vision.

Velar y garantizar el fiel cumplimiento de las politicas del Estado, a través de
ejercer y defender la autonomia municipal conforme lo establece la Constitucion
Politica de la Republica y el Cédigo Municipal.

Asimismo, la Municipalidad de JALAPA, visualiza impulsar permanentemente el
desarrollo integral del municipio y resguardar su integridad territorial, el
fortalecimiento de su patrimonio econdémico, la preservacién de su patrimonio
natural y cultural y sobre todo promover la participacion efectiva, voluntaria y

organizada de los habitantes, en la solucién de sus problemas.



1.1.5 Misioén.
La Municipalidad de JALAPA, es una institucion de derecho publico, que busca

alcanzar el bien comun de todos los habitantes del municipio, tanto del area
urbana, como del &rea rural, comprometiéndose a prestar y administrar los
servicios publicos de la poblacién bajo su jurisdiccion territorial, sin perseguir
fines lucrativos.

1.1.6 Politicas.
Sin evidencia.
1.1.7 Objetivos
1.1.7.1 Objetivo general

v La Municipalidad de JALAPA, tiene como objetivo primordial la
prestacion y administracion de los servicios publicos de la poblacion
bajo su jurisdiccion, debiendo de establecerlos, administrarlos,
mantenerlos, mejorarlos y regularlos. Teniendo bajo su responsabilidad
su eficiente funcionamiento a través de un efectivo manejo de los
recursos humanos, materiales y financieros.

1.1.7.2 Objetivos especificos

v" Proporcionar bienestar y procurar el mejoramiento de las condiciones
de vida de los habitantes del municipio, tanto del area urbana, como
del &rea rural.

v' Procurar el fortalecimiento econémico del municipio, a efecto de poder
realizar las obras y prestar los servicios que sean necesarios.

v" Velar por el mejoramiento de las condiciones de saneamiento ambiental

bésico de las comunidades menos protegidas.



v' Propiciar el desarrollo social, econémico y tecnolégico que prevenga la
contaminacion del ambiente y mantenga el equilibrio ecoldgico.

1.1.8 Metas.
Sin evidencia

1.1.9 Estructura organizacional.

Municipalidad de Jalapa

62. Av. 0-91 Zona 1, Edificio Municipal, Jalapa, Guatemala
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1.1.10 Recursos.
1.1.10.1 Humanos.
El personal que labora en la institucion, est4 dividido en areas, se
clasifica de la forma siguiente:

4 358 Personal operativo

\

170 Personal administrativo

v 26 Personal de servicio

1.1.10.2 Materiales.
La institucion patrocinante posee los siguientes recursos:
72 Escritorios
5 Motocicletas
46 Sillas tipo secretarial
8 Libreras
49 Archivos
2 Fotocopiadoras
1 Pizarrén
2 Calculadoras
3 Sillas sofas
1 Pick up 1.
4 Dispensador de agua
1 Fax
48 Computadoras
1 Atril de madera
34 Silla tipo gerencial
1 Televisor
1 Platera
10 Estantes de metal
2 Papeleras
11 Mesas

2 Mesas tipo modular
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2 Computadoras portatiles
1 Scanner

6 Ventiladores

2 Procesadores Intel

15 Maquinas de escribir
11 Sillas tipo recepcion
1 Banco de metal

1 Microondas

4 Camaras digitales

1 Camara de video

25 Impresora

4 Teléfonos

2 Patch panel

6 Sillas plasticas

5 Gabinetes

N N N N N N N e N N N N N N SR

2 Regulador de voltaje

1.1.10.3 Financieros
Segun lo establece la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
(2,002: 201), donde nos indica en su capitulo VII régimen municipal, articulo
257 asignaciones para las municipalidades, funcionan con un 10% de fondos

provenientes del estado.

El Cbdigo Municipal Decreto 12-2,002 (2,002: 34-35) nos indica que:
ARTICULO 118. Asignacion constitucional y entrega de fondos.Los recursos

financieros a los que se refiere el articulo 257 de la Constitucion Politica de la
Republica, seran distribuido, a las municipalidades del pais en forma

bimensual conforme los criterios que este codigo indica para ese efecto.(...)



ARTICULO 119. Criterios para la distribucion de la
asignacionconstitucional.Los recursos financieros a los que se refieren este
capitulo, serandistribuidos conforme el calculo matematico que para el efecto
realice la comision (...)

La distribucion se efectuara de acuerdo con los siguientes criterios:

1. El 25% distribuido proporcionalmente al numero de poblacion de cada
municipio.

2. El 25% distribuido en partes iguales a todas las municipalidades.

3. El 25% distribuido proporcionalmente al ingreso per-capita ordinario de cada
jurisdicciéon municipal.

4. El 15% distribuido directamente proporcional al niumero de aldeas y
caserios.

5. El 10% distribuido directamente proporcional al inverso del ingreso
percapita ordinario de cada jurisdiccion municipal. (...)

1.2Técnicas utilizadas.

v' Observacion: externa e interna para recabar informacion necesaria para
conocer la realidad actual de la institucion patrocinante y patrocinada a
través de instrumentos como fichas y listas de cotejo.

v' Entrevista: se recabo informacion con el alcalde municipal de Jalapa vy la
directora del centro educativo de aldea Sansayo a través de un
cuestionario.

v' Dialogo: a través de una conversacion entablada con la secretaria de la
oficina de acceso a la informacion de la municipalidad y con la directora del
centro educativo a través de una libreta de apuntes.

v' Guia contextual de los ocho sectores: se utilizé para recabar informacion

de la institucion patrocinante.



v' FODA: se aplic6 a la institucion patrocinada.

1.3 La municipalidad de Jalapa muestra las siguientes carencias:

No. Carencias

1. Falta de depdsitos para basura organica e inorganica en las areas del

edificio municipal.

2. No se cuenta con bosques en las zonas aledafias del casco urbano del

municipio de Jalapa.

3. No se cuenta con suficiente espacio dentro de las instalaciones del
edificio.

4. No existe espacio adecuado en la ubicacién de pilas y materiales de
limpieza.

5. Se carece de suficiente ventilacion en la mayoria de las oficinas.

6. No existe un sistema de alarmas en el edificio.

7. No se cuenta con equipo necesario para la deteccion de armas de
fuego.

8. No se cuenta con balcones en las ventanas principales.

9. Falta de comunicacion en la realizacién de reuniones de trabajo.

10. | Se necesita brindar la informacién contable ampliamente al publico.

11. | No se cuenta con exposicion de recurso folklorico jalapaneco.

12. | No se cuenta con personal técnico que supervise los proyectos de

infraestructura.

13. | No existen registros de los usuarios que visitan la institucion.

14. | No se cuenta con personal para cubrir puestos de empleados que se

ausenten por enfermedad o accidente.

15. | Desconocimiento del marco filoséfico de la municipalidad.




1.4 Cuadro de analisis y priorizacion de problemas

Problemas Factores que lo producen Soluciones
1. Falta de depdsitos para Basura 1. Colocar depésitos de
Insalubridad organica e inorganica en las basura en todas las
areas del edificio municipal. areas de la
municipalidad.
2. Implementar programas
de educacién ambiental.
1. No se cuenta con bosques en | 1. Reforestar zonas
Deforestacion las zonas aledafas del casco aledafas del casco

urbano del municipio de Jalapa.

urbano del municipio de
Jalapa.

2. Implementar programas
ambientales donde exista
inclusién de

voluntariosjalapanecos.

Deficiencia en la

infraestructura.

1. No se cuenta con suficiente
espacio dentro de las
instalaciones del edificio.

2. No existe espacio adecuado en
la ubicacion de pilas y materiales
de limpieza.

3. Se carece de suficiente
ventilacion en la mayoria de las

oficinas.

1. Descentralizar algunas
dependencias de la
municipalidad.

2. Construir un area
especifica para la
ubicacion de pilas y

materiales de limpieza.

3. Implementar un sistema

de aire acondicionado




Inseguridad

. No existe un sistema de alarma

en el edificio.

. No se cuenta con equipo

necesario para la deteccion de

armas de fuego.

. No se cuenta balcones en las

ventanas principales.

. Implementar un sistema

de alarma.

. Instalar un equipo de

detector de metales.

. Colocar balcones

adecuados en las

ventanas principales.

Malas relaciones

. Falta de comunicacion en la

realizacion de reuniones de

. Calendarizar las

reuniones de trabajo.

humanas o _
. L trabajo.
incomunicacion

. ., . No existe obtencién de | 1. Capacitar a los jefes
Administracion ' ' o

- donaciones nacionales y municipales sobre
deficiente _ _ o .
extranjeras. gestion administrativa.

. No se cuenta con exposicién de

recurso folklérico jalapaneco.

. No se cuenta con personal

técnico que supervise los

proyectos de infraestructura.

. No existen registros de los

. Crear un museo

municipal que promueva
el turismo y las obras

artisticas de la poblacion.

. Contratar personal

técnico, capacitado para
la supervision de

proyectos.

. Implementacion de un




usuarios que visitan la institucion. sistema de registro de
usuarios

5. No se cuenta con personal para
5. Contratar personal

cubrir puestos de empleados que L .
interino auxiliar.
se ausenten por enfermedad o

accidente.

6. Desconocimiento  del marco | 6 Implementar carteleras

filoséfico de la municipalidad. para dar a conocer el
marco filosofico de la

institucion.

1.5 Datos generales de la instituciéon o comunidad beneficiada.

1.5.1 Nombre de la Institucién

Escuela oficial rural mixta aldea Sansayo, Jalapa.

1.5.2 Tipo de Institucion.

Oficial-educativo.

1.5.3 Ubicacién Geografica.

Aldea Sansayo, Jalapa.

Segun Escuela Oficial Rural Mixta (2009:6) dice:
1.5.4 Vision.
Ser una institucion educativa, que contribuya a la formacion integral de

los nifios y nifias, como parte de una nacién multicultural, intercultural y




plurilinglie que responda a las necesidades sociales de su comunidad a
través de una educacion de calidad.

1.5.5 Mision.
Somos una institucién innovadora y proactiva, comprometida en la
formacion integral de nifios y nifias que brindan educaciéon de calidad
con igualdad de oportunidades, contribuyendo al desarrollo de la
comunidad y a la construccion de la convivencia pacifica en Guatemala,
y lo haremos aplicando metodologia activa. Nuestra mision es promover
un cambio y nos distinguimos en la formacion de valores espirituales,
morales, civicos, contribuir a que los nifios y nifias adopten formas de
conducta con los valores y principios para una mejor Guatemala.
Nuestra razon de ser una institucion educativa en promover un cambio

en el alumno.

1.5.6 Politicas.
Sin evidencia.
1.5.7 Objetivos.
» Promover la ensefianza en el aprendizaje significativo.

> Desarrollar las habilidades basicas de la comunicacion,

formacion cientifica y humanista.

1.5.8 Metas.

Sin evidencia.



1.5.9 Estructura Organizacional.

Organigrama de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Sansayo, Jalapa.

CONSEJO PADRES

DIRECTOR DE FAMILIA

I_I

DOCENTES

. COMISION DE EVALUACION
. COMISION DE DISCIPLINA Y ORNATO
.COMISION DE DEPORTES

I_I

GOBIERNO ESCOLAR

JUNTA DIRECTIVA AULA

COMISION DE AULA
ESTUDIANTES

Fuente: E.O.R.M. (2009:102) Aldea Sansayo, Jalapa.

1.5.10 Recursos.
Humanos:
1 Directora
1 Docente renglén 021 nivel primario
2 Docentes reubicados nivel primario
3 Docentes renglon 011 primarla
2 Docentes renglon 011 preprimaria
145 alumnos del nivel primario
46 alumnos del nivel preprimario



Fisicos.
6 salones de clases
1 cocina

3 sanitarios

Financieros.

La escuela recibe del Gobierno los siguientes fondos:

Gratuidad, segun el articulo 4 capitulo Il del acuerdo ministerial nimero
358-2010: “Se fija una asignacion anual para cada centro educativo
publico del nivel de preprimaria y primaria de Q. 40.00 por alumno
inscrito  (...)" En total la escuela para este afio recibira
aproximadamente Q. 7,640 del fondo de gratuidad. El cual es utilizado
para compra de materiales de oficina, construccidon, limpieza,
reparaciones minimas entre otros.

Ademas recibe el fondo rotativo y el que corresponde a la junta escolar,
fondos que son empleados para la refaccion escolar de los alumnos
durante el afio, Utiles escolares al inicio del afio escolar y valija didactica

para los docentes.

1.6 Listade carencias

SR N N N SR R NN

Existencia de basura organica e inorganica dentro del establecimiento.
No se cuenta con equipo audiovisual.

No hay salon de audiovisuales.

Hace falta un guardian.

No se cuenta con sistema de alarma.

Ubicacién de la escuela a orilla de la carretera.

No esta sefalizada la ruta de evacuacion en caso de emergencia.

No existen metas y politicas que orienten las actividades institucionales.



1.7 Cuadro de analisis y priorizacion de problemas

PROBLEMAS

FACTORES QUE
LOS PRODUCEN

SOLUCIONES

1. Contaminacion

ambiental.

1. Se carece de
programas de
reciclaje de
desechos
organicos.

1. Elaborar una guia

para hacer
manualidades con
empagques de
golosinas
reciclados.

2. Recolectar papel,

latas y plastico y
venderlo a una
recicladora
aprovechando los
fondos
econémicos en
beneficio de la
escuela.

2. Desimplementacion
operativa

1. No se cuenta con
equipo
audiovisual.

1. Adquirir equipo

audiovisual.

3. Inseguridad

1. Hace falta un
guardian.

2. No se cuenta con
sistema de
alarma.

3. Ubicaciéon de la

escuela a orilla de
la carretera.

4. No esta

1. Contratar

guardian.

2. Instalar sistema de

alarma.

3. Colocar sefiales

de precaucién
para los vehiculos
que circulan sobre
la carretera.

4. Sefalizar ruta de




sefializada la ruta
de evacuacion en
caso de
emergencia.

evacuacion.

4.Inconsistencia 1. No existe metas 'y 1.

institucional politicas que
orienten las
actividades
institucionales.

Elaborar metas
politicas
institucionales.

y

1.8 Analisis de Viabilidad y Factibilidad
Opciones de solucion:

Opcion No.1 Elaborar una guia para hacer manualidades con empaques de

golosinas reciclados.

Opcién No. 2 Recolectar papel, latas y plastico y venderlo a una recicladora

aprovechando los fondos econdmicos en beneficio de la escuela.

INDICADORES OPCION 1 | OPCION 2
Financieros SI |NO| SI |NO
1. Se tienen suficientes recursos para la ejecucion del| X X
proyecto
2. Se puede obtener financiamiento externo X
3. Se previeron fondos extras para imprevistos
4. El proyecto se ejecutara con recursos propios X1 X
Administrativo
5. Se cuenta con la autorizacion de autoridades del centro
educativo X X




Técnico

6. Se han cumplido las especificaciones apropiadas para la

elaboracion del proyecto X X
7. El tiempo programado es suficiente para ejecutar el | X X
proyecto
8. Se han definido claramente las metas X
9. Existe planificacion de la ejecucion del proyecto
Mercado
10. El proyecto tiene aceptacion de los usuarios X
11.El proyecto es accesible a la poblacién estudiantil X X
12.Se cuenta con personal capacitado para la ejecucion del
proyecto X X
Politico
13.La institucion sera responsable de darle continuidad al | X X
proyecto
14.El proyecto es de vital importancia para la institucion X X
Cultural
15.El proyecto impulsa la creatividad de los estudiantes X
16. El proyecto impulsa la equidad de género X
Social
17.El proyecto beneficia a la mayoria de la poblaciéon| X X
educativa
Fisico natural
18.El proyecto favorece la conservacion del ambiente X X
Total 18 15




1.9 Problema seleccionado.

En reunién con la directora y maestros se determind que el problema a resolver

es Contaminaciéon ambiental.

1.10 Solucion propuesta como viable y factible
Segun estudio del analisis de viabilidad y factibilidad la opcion No.1 es la
mas recomendable: “ Elaboracién de una guia para hacer manualidades con

empagques de golosinas reciclados”.



CAPITULO Il
PERFIL DEL PROYECTO
2.1 Aspecto generales
2.1.1 Nombre del proyecto
“ Guia para la elaboracion de manualidades con empaques de golosinas
reciclados dirigido a estudiantes de 4to. 5to. y 6to. grado de la escuela

oficial rural mixta de aldea Sansayo, Jalapa.”

2.1.2 Problema

Contaminacién ambiental.

2.1.3 Localizacién

Aldea Sansayo, Jalapa.

2.1.4 Unidad ejecutora
» Facultad de humanidades, Universidad de San Carlos de
Guatemala.
» Municipalidad de Jalapa.

» Escuela oficial rural mixta aldea Sansayo.

2.1.5 Tipo de proyecto
De producto.

2.2 Descripcion del Proyecto
La guia de reciclaje de empaques de golosinas y su utilidad en la
elaboracion de manualidades, dirigida a docente y alumnos de la Escuela
Oficial rural Mixta de Aldea Sansayo, Jalapa, consta de cinco capitulos en
los cuales se abordan los siguientes temas: Capitulo I: Educacion
ambiental: para enfatizar en el lector la importancia de cuidar nuestro
medio ambiente. Capitulo II: la deforestacion y forestacion: para destacar
el indice elevado de deforestacibn que presenta la comunidad y la

necesidad de sembrar y cuidar los arboles. Capitulo Ill: Contaminacion



ambiental: Para indicar el alto indice de contaminacién que afecta nuestro
ambiente y la importancia de clasificar los desechos. Capitulo IV:
Reciclaje: Como una alternativa para aprovechar los desechos
inorganicos, contribuyendo al cuidado del medio ambiente. Capitulo V:
Elaboracion de manualidades con empaques de golosinas: para que
observen la manera practica de elaborar diferentes disefios decorativos
con materiales de desecho a un costo econémico bastante bajo. Con esta
guia se contribuird en la adquisicibn de conocimientos y practicas que

favoreceran el saneamiento ambiental del centro educativo.

2.3 Justificacion
Se presenta la guia de reciclaje de empaques de golosinas y su utilidad en
la elaboracion de manualidades, la cual estd dirigida a docentes de la
escuela oficial rural mixta de Aldea Sansayo, Jalapa, con el propésito de
promover el cuidado del medio ambiente, dando respuesta a la
contaminacion ambiental que afecta el centro educativo. Con la
participacion de docentes y estudiantes se desarrollardn actividades
educativas que beneficien el aspecto fisico y ambiental del edificio escolar
asi como el conocimiento intelectual de los estudiantes en las distintas
areas educativas correspondientes. En tal, virtud se pretende impulsar este
tipo de actividades para mejorar los aspectos antes mencionados y
contribuir a disminuir la contaminacién reciclando desechos inorganicos y a
la vez impulsando el cuidado de los bosques y la importancia de forestar

las zonas afectadas.

2.4 Objetivos del proyecto
2.4.1 General
Contribuir a la preservacion y cuidado del medio ambiente reciclando la

basura inorganica aprovechandola en la elaboracion de manualidades.



2.4.2 Especificos
1. Elaborar una guia pedagogica para manualidades con empaques
de golosinas reciclados.
2. Socializar la guia pedagdgica con docentes de la E.O.R.M. de aldea
Sansayo Jalapa.
3. Implementar capacitaciones y talleres sobre la contaminacion
ambiental, deforestacion y reforestacion.
4. Reforestar un area afectada por la tala inmoderada de arboles en la
Aldea “Chaguite” del municipio y departamento de Jalapa.
2.5 Metas
1. Reproducir 4 guias para el reciclaje de empaques de golosinas y su
utilidad en la elaboracion de manualidades.
2. Socializar la guia pedagdgica con 3 docentes y una directora.
3. Implementar 2 capacitaciones y 5 talleres.
4. Plantar 600 arboles de pino.
2.5 Beneficiarios
2.6.1 Directos:
4 docentes
48 estudiantes
2.6.2 Indirectos:
Comunidad educativa de la aldea Sansayo.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto

. o Descripcion del
No. | Fuentes de financiamiento Monto
aporte

o 600 arbolitos de
1. Municipalidad de Jalapa _ Q. 900.00
pino

Traslado de 600
2. Caminos, Jalapa arbolitos a aldea Q. 300.00
Chaguite




Gestiones del epesista

Impresiones y
material para

manualidades

Q.

317.00

Total

Q. 1517.00

2.8 Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Afio 2011

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

1 2| 3| 4|1 2

3

Gestion con el
Alcalde Municipal
de Jalapa para
donacién de
arbolitos

Epesista

Solicitar asesoria
relacionada a la
reforestacion, al
Instituto Nacional
de Bosques

Epesista

Seleccionar el
area a reforestar

Epesista

Elegir la especie
de &rboles a
plantar

Epesista

Trasladar los
arboles al area de
plantacion

Epesista

Plantacién de
arboles en la
comunidad del
Chagliite, Jalapa

Epesista




Solicitar
autorizacion a la
directora de la
E.O.R.M. Aldea
Sansayo, Jalapa
para realizar el
proyecto.

Epesista

Investigacion
bibliografica sobre
temas a tratar en
la guia.

Epesista

Elaborar guia
para hacer
manualidades

Epesista

10.

Planificar y
solicitar
capacitaciones
sobre: la
contaminacion
ambiental y
reciclaje al Area
de Salud y
M.A.R.N.

Epesista

11.

Realizar 2
capacitaciones
sobre: el
ambiente,
contaminacion y
reciclaje.




Afio 2011

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE Agosto septiembre

112 |3[4]1 ]2 |3 |4

11. Realizar 2 capacitaciones
sobre: el ambiente,
contaminacion y reciclaje.

12. Elaboracién de
manualidades con
empagues de golosinas
reciclados.

13. Socializacién y entrega de | Epesista
guias de elaboracion de
manualidades con
docentes y director

2.9 Recursos (humanos, fisicos, materiales y financieros)

2.9.1 Humanos:

No. Descripcion

1 Epesista.

2 Asesora de EPS.

3 Alcalde Municipal de Jalapa, Jalapa.

4 Capacitadores del Area de Salud y del MARN.

Directora y docentes de la E.O.R.M de Aldea Sansayo,

Jalapa, Jalapa.

Estudiantes de la E.O.R.M de Aldea Sansayo, Jalapa,

Jalapa.

2.9.2 Fisicos:



No. Descripcién

1 Municipalidad de Jalapa, Jalapa.

2. Aldea el Chaguite, Jalapa

3. Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Sansayo, Jalapa.

2.9.3 Materiales:

No. Descripcién
1. Hojas bond

2. Impresiones

3. Fotocopias

4, Empastados

5. Cuaderno

6. Lapices

7. Lapiceros

8. Pistolitas para silicon
9. Barras de silicon

10. Pinchos de madera
11. Papel china

12. Hojas construccion
13. Espejos

14. Carton de cajas

15. Duroport

16. Arbolitos

17. Transporte




2.9.4 Financieros:

No. Descripcion Cantidad Unidad de ) - Costo Total
medida Unitario
1. | Hojas bond 500 Unidad 0.10 50.00
2. | Impresiones 200 Unidad 0.50 100.00
3. | Fotocopias 50 Unidad 0.20 10.00
4. | Empastados 5 Unidad 25.00 125.00
5. | Barras de silicon 15 Unidad 1.00 15.00
6. | Pinchos de madera 20 Unidad 0.10 2.00
7. | Papel china 4 Pliegos 0.50 2.00
8. | Hojas construccion 4 Unidad 0.75 3.00
9. | Espejos 2 Unidad 3.00 6.00
10. | Plancha de duroport 1 Unidad 4.00 4.00
11. | Arbolitos de pino 600 Unidad 1.50 900.00
12. | Transporte 600 Unidad 0.50 300.00
Total 1517.00




CAPITULO Il

EJECUCION DEL PROYECTO.

3.1 Actividades y resultados

No.

ACTIVIDADES

RESULTADOS

Gestion con el Alcalde Municipal

Se obtuvo ayuda por parte
del Alcalde de Jalapa,

Jalapa con 600 arbolitos

Investigacion guia contextual de los 8 sectores

Se obtuvo la informacién
necesaria de la Institucion

patrocinante.

Solicitar asesoria con representantes del

Instituto Nacional de Bosques

Se obtuvo una capacitacion
por parte del personal del
Instituto Nacional de
Bosques sobre la
importancia de la forestacion

y el cuidado de los bosques.

Identificar el area a reforestar

Se identificaron dos terrenos
comunales, seleccionandose

el més indicado.

Seleccionar el area a reforestar

Se seleccionaron trece
manzanas de terreno para

reforestar.

Seleccionar la clase de arboles que se

sembraran

Se selecciono el pino como
la clase de arbol que se

sembrara.

Transportar los arboles al area de

reforestacion

Se transportaron los arboles
desde el vivero hasta el area

a reforestar.

Sembrar arboles en la comunidad

Se sembraron 600 arboles

de pino en la Aldea el




Chaguite.

Solicitar autorizacion a la directora de la

Se obtuvo la autorizacion de

9. Escuela O.RM Aldea Sansayo, Jalapa para la directora para la
realizar el proyecto realizacion del proyecto.
Investigacion bibliografica sobre el tema a Se consultaron varias
10. | tratar en la guia fuentes de informacion sobre
el tema a tratar en la guia.
Solicitar capacitador en el Area de Salud Se obtuvo el apoyo de un
capacitador quien impartio el
12 tema “contaminacion
ambiental”
Solicitar capacitador en el Ministerio de Se obtuvo una capacitacion
13. | Ambiente y Recursos Naturales sobre “Reciclaje” impartido
por la Educadora Ambiental.
Planificar capacitaciones Se planificaron
capacitaciones sobre
Contaminacién ambiental y
14. reciclaje impartidos por el
MARN y el Area de Salud de
Jalapa.
Elaboracion de manualidades en la Escuela de | Se elaboraron 5
Aldea Sansayo manualidades con docentes
1 y alumnos de la Escuela de
Aldea Sansayo.
Socializacién y entrega de la guia Se socializ6 e hizo entrega
16 de 4 guias para elaboracion

de manualidades a la

directora y docentes.




3.2.

Productos y logros
No. PRODUCTOS LOGROS
3.2.1. | Guia para la elaboracion de En la escuela se cuenta

manualidades con empaques

de golosinas reciclados

dirigido a estudiantes de 4to.

5to. y 6to. grado del nivel

primario de la escuela oficial

rural mixta de aldea Sansayo,

Jalapa.

con una guia como
fuente de consulta con
temas ambientales.
Participacion activa de
los docentes y
estudiantes en
capacitaciones y talleres.
Elaboracion de
manualidades de
empaques de golosinas.
Se mejoré la apariencia
fisica del ambiente de la
escuela.

Participacion del
COCODE, y comunidad
educativa en la
plantacion de 600

arboles de pino.




Guia para la elaboracion de
manualidades con empaques de
golosinas reciclados dirigido a
estudiantes de 4to. 5to. y 6to.
grado del nivel primario de la
Escuela Oficial Rural Mixta de

aldea Sansayo, Jalapa.
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INTRODUCCION
La presente guia estd dirigida a docentes del nivel primario con temas y
actividades practicas. Consta de cinco capitulos que se describen a

continuacion:

Capitulo | Educacién Ambiental: Su finalidad es hacer enfasis sobre el
cuidado ecoldgico, que todas las personas deben tener para proteger y

aprovechar los recursos naturales sin dafiar el medio ambiente.

Capitulo 1l Deforestacion y Reforestacion: Se describen las
consecuencias que provoca la deforestacién de los bosques que conforman
nuestro planeta y la forestacién como una contribucién muy importante, en las

zonas afectadas por la accién del hombre.

Capitulo IlI Contaminacion ambiental: Identificar los desechos que
contaminan el medio ambiente, y los graves problemas que puede provocar al

no darles un tratamiento adecuado.

Capitulo VI Reciclaje: En este capitulo se da a conocer la mejor forma de
aprovechar algunos desechos, contribuyendo al bienestar del medio ambiente
elaborando oobjetos decorativos.

Capitulo V Elaboracién de manualidades con empaques de golosinas:
Es una actividad educativa la cual da respuesta al problema detectado, con
ella se quiere estimular la creatividad de alumnos y docentes de la Escuela
Oficial Rural Mixta de Aldea Sansayo, Jalapa y practicando lo aprendido poder

sacar el mayor provecho a los desechos respectivos.






CAPITULO I

Ed .

Ambiental




(Segun Kareen Campo, L. (1998), indica que:)
Medio Ambiente:

“El conjunto de condiciones
externas como la luz, la
energia, la atmésfera, el suelo,
el agua y la disponibilidad de
alimentos que rodean al
individuo y que le permiten
sobrevivir”. (p. 190)

(Segun Océano, Ecologia es:)

Ecologia:
Es la ciencia que estudia las

relaciones de los seres vivos entre si
y con el medio ambiente. Se ocupa de
los ecosistemas, que pueden ser
desde un charco o estanque hasta
toda la biosfera. La ecologia es la
sintesis de la biologia, es decir el
resultado de unir todos los

conocimientos que aportan las

distintas especialidades.

Ecosistema:



Se puede definir como un sistema natural homogéneo y estable formado por
una zona geografica llamada biotopo, poblada por un conjunto de seres vivos

gue constituyen la biocenosis.

Biotopo:
Es un espacio fisico caracterizado por los elementos o factores ambientales

que presenta, donde se desarrolla la biocenosis. Los principales factores
ambientales son: La temperatura, la luz, la humedad, la presion, el tipo de

rocas o suelo, etc.

Biocenosis:

Es el conjunto formado por todos los seres vivos que conviven en un mismo
biotopo. Todas las especies que pertenecen a una misma biocenosis estan
relacionadas entre si, de manera que cualquier anomalia que afecte a una de

ellas acaba repercutiendo en el resto.

La especie humana, a consecuencia de sus avances cientificos y
tecnoldgicos, tiene una gran capacidad para alterar cualquier tipo de
ecosistema. El incremento imparable de la poblacion hace que cada vez
necesite mas recursos, con lo que la sobreexplotacion y la destruccion de los
ecosistemas naturales se extiende mas y mas. Sin embargo nosotros
formamos parte de la biosfera y su destruccion supone irremediablemente

nuestra propia destruccion. (p.74)



1. Los participantes se dividiran en grupos de 5 integrantes, cada grupo
elaborara una lista de los elementos que observa en el entorno de la
escuela y comunidad.

En el espacio correspondiente colocar la lista.

2. Cada grupo formado realizara un cartel con los recursos que enumeraron

describiendo su importancia y la forma de cuidarlos.



CUIDA

el medio ambiente

Pega tu cartel en este espacio
Evaluacion

Relaciona los siguientes seres vivos con sus respectivos ecosistemas.
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Capitulo Ii




Deforestacion y Forestacion

(Segun VILLAR, indica que:)

BOSQUES:

En un sentido mas simple y comun, el término bosque designa a un sitio
poblado de arboles y vegetales arborescentes. La definicidbn que se refiere a
un sitio forestal y no solo al conjunto de los arboles y otras plantas que lo
habita, nos hace darnos cuenta que todos los animales que viven en él son
los elementos abidticos de su ecosistema (como el suelo) y los procesos
ecoldgicos esenciales que persisten en ellos, como la lucha por la existencia
gue se mantiene en su interior o como la parte del ciclo hidrolégico que les

corresponde, son parte del bosque mismo. (p.99)

(Segun Instituto Nacional de Bosques (2011) Deforestacion y forestacion es:)

Deforestacion:




Es un proceso provocado
generalmente por la accion
humana, en la que se destruye la
superficie forestal. Las causas
de la deforestacion pueden ser:

v Incendios forestales

v Crecimiento demografico

v Talas ilegales

v' Plagas, ejemplo: gorgojo

de pino.

Es una de las mayores amenazas para la vida del hombre, practicamente
estamos desnundando al planeta tierra de sus bosques y de otros
ecosistemas. La deforestacion, por lo tanto puede ocasionar la extincion local
0 regional de especies, la pérdida de recursos genéticos, el aumento de

plagas y la pérdida poblacional de los ecosistemas de la region.

Reforestacion: Es establecer vegetacion arborea en terrenos con aptitud

forestal. Plantacién de bosques en tierras donde histéricamente habian
existido, pero que sufrieron un cambio en su uso. Los objetivos de la

reforestacion son:



v' Mejorar el desempefio de la cuenca hidrografica.

v Crear barreras contra

el viento para
proteccion de
cultivos.

v Produccién de

madera para fines
industriales.

v" Proveer madera para
uso como
combustible

doméstico.

v Crear areas recreativas.
v' Crear areas de proteccion para el ganado en sistemas de produccion
extensiva.
La reforestacion proporciona a la sociedad una gran cantidad de bienes vy
servicios que generalmente, no cuentan con un valor economico,
especialmente el oxigeno de los bosques, siendo este el gas vital para la vida

del ser humano.

Actividades



1. Cada estudiante debe plantar arbolitos para contribuir en la reforestacion
de la comunidad de Aldea el Chaglite y en la protecciéon del medio

ambiente, tomando en cuenta los siguientes pasos:

1. Cava un hoyo. Este debe tener al menos el doble del ancho de la cepa.

2. Saca la planta de su envase. Saca con cuidado las raices partidas y
sacuda ligeramente para aflojar la cepa.

3. Coldcalo en su nuevo sitio. Sostenga siempre la planta por la cepa, no
por el tronco. Esparce las raices. Para evitar plantar a mucha profundidad,



asegurate de que la marca de tierra de la postura quede ligeramente por
encima de la tierra que le rodea.

4. Rellena el hoyo. Empareja la tierra alrededor de la cepa.




Autoevaluacion

Marca con una X en cada uno de los aspectos de acuerdo al trabajo que realizaste
en la plantacion de arbolitos. A la par de cada aspecto hay cuatro casillas, debes
marcar solamente una. Las letras que se encuentran en cada casilla significan los
siguiente:

MB= Muy bueno
B= Bueno
R=  Regular

NM= Necesita mejorar

VALORACION
NO.| ASPECTO
MB| B R |[NM
| Limpié el drea
" |indicada
) Excavé el hoyo con
" |1as medidas adecuadas
. Retiré el naylon de la
. planta con cuidado
4 Coloqué el arbolito
" | dentro del hoyo




Finalice la plantacion




Capitulo i

===



(Segun: Zamora, (2001) la definicion de contaminacién y sus consecuencias

son:)

La contaminacion:

El término se refiere a la existencia
de impurezas o sustancias extrafias
al medio que causan molestias o
dafios al los seres que viven en ese
ambiente. Las principales formas de
contaminacion son: atmosférica, de
las aguas interiores, del mar, del

suelo y de los alimentos.

contaminacion puede ser:

radioactiva, de materiales quimicos, de restos organicos, de basura,
contaminacion sonora, etc.

Las consecuencias de la contaminacion pueden ser detectadas de
inmediato 0 pueden tardar mucho tiempo en manifestarse. El efecto dafino
puede ser causado directamente o en forma indirecta, a través de una cadena
de transmisores, por ejemplo: las sustancias nocivas de un fertilizante quimico,
contaminan el suelo, de alli hay transmisién a las hierbas o plantas, después
al ganado y posteriormente al hombre.

Muchos de los perjuicios a la salud del hombre, la vida de especies

animales y vegetales, contra la integridad del medio natural, apenas



comienzan a ser conocidos. Ahora causan alarma sélo los fenédmenos
evidentes y que tienen cierta gravedad, pero de otros muchos no se tienen
conciencia. Sin embargo, se sabe ya que la contaminacién es un problema
gue se extiende en todos los medios y hacia todo el globo terrestre, que causa
serios dafos a la salud y a la vida, y que a mediano y largo plazos representa
una amenaza peor que cualquiera de las catastrofes sufridas por la especie

humana en el pasado”. (p. 267 ).

(Segun Kareen Campo, L., (1998) indica que)

Contaminacion del medio ambiente:

Debido al proceso de industrializacién, las personas que habitan las areas
urbanas de un pais, emigran hacia sus ciudades, calculandose que para el
afio 2,000 la mitad de la poblacion
humana habitara en ciudades.

Se define contaminacién como
la acumulacion de desechos artificiales
en el aire, suelo y el agua; que altera
gravemente el equilibrio de la biosfera.
A los desechos solidos también les

llamamos basura y esta proviene de las

casas, hospitales mercados, etc.
Existen dos clases de basura: la basura organica y la inorganica. La organica,

gue procede de seres vivos, como las cascaras de frutas o verduras, desechos



de alimentos, animales muertos y papel y la basura inorganica, que es fabricada
por el hombre, como el plastico, el vidrio y el aluminio.

Hace cien afios la mayor parte de la basura que se generaba era organica y
no presentaba mayores problemas para el hombre porque se descomponia en
tres meses aproximadamente, pero en la actualidad presenta un grave problema
porque una gran parte de la basura es inorganica y ésta tarda afios en
descomponerse.

Debido a este grave problema el hombre ha encontrado la forma de reciclar
(volver a ser util) la mayor de la basura inorganica, ayudando con esto a

controlar en parte la gran contaminacion del suelo. (p. 190)



Actividades

1. En trinas mencione las enfermedades que produce la contaminacién de la

basura.

2. En grupo, observando su entorno diferenciar los desechos orgéanicos e

inorganicos.

Desechos




Evaluacion

Pinta de color Véfdé los desechos organicos y de los desechos

inorganicos.




Capitulo IV
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Reciclaje




(Segun Océano, indica que:)

Reciclaje:
Consiste en aprovechar los materiales o los componentes de desechos o

residuos para tratarlos y volverlos a utilizar. El reciclaje consigue dos efectos
beneficiosos: reducir la cantidad de residuos y obtener materia prima para
nuevos materiales de forma mas econémica que si se fabricasen de nuevo.

(p. 109)

(Segun Arrecis, Beltran, Escobedo, Flores, Mazariegos, Paniagua & Rosal,
(2002) afirman que:)

En la actualidad se intenta someter a los residuos a varios procesos para su
adecuado manejo. Entre ellos estan:

Clasificacion en origen: Los residuos son separados en categorias en el
mismo sitio donde se producen, de acuerdo a sus caracteristicas.
Generalmente se clasifica el carton y papel, el plastico, el vidrio y los desechos
organicos.

Ante los problemas que generan los desechos sélidos, una alternativa
viable para evitar la contaminacion es el proyecto 3Rs que consiste en una
serie de acciones para reducir, reusar y reciclar los desechos soélidos.

Reducir. Consiste en disminuir la cantidad de basura que se produce, pero
antes de ello debera reducirse la cantidad de productos que se compran o
consumen, para generar menos desechos. (...)

Reusar o reparar. Implica volver a utilizar un producto antes de desecharlo al

bsurero. Dado el caso, que una persona ya no le encuentre utilidad a un



objeto, pueda regalarlo y encaso que esté descompuesto, buscar la manera
de repararlo para seguuir usandolo y evitar comprar otro.

Reciclar. Proceso que a través de la tecnologia, permite que algunos
materiales como el papel, el vidrio y algunos plasticos y metales como el
aluminio, puedan servir de materia prima para fabricar otros productos. (p. 126

—127)



Actividades

1. Proyectar una pelicula animada sobre el reciclaje.

2. En grupo de 4 mencionar los desechos que se pueden
volver a reutilizar, y explicar con ejemplos la forma de

aprovecharlos.

RECICILAJE

Desechos inorganicos Forma de reutilizarlos




Evaluacion

Mira las lineas horizontales y verticales para encontrar las
siguientes palabras dentro del cuadro.

Recursog Congervar Productog Reciclable Abono
Degperdicios Papel Basurero €nvages Energia
Toxicos

MABONOLOTOGASTCR R I
XB ASUREROOQSPCEFTE
Z GV XYTLWFE ZQLTTCA
PGEDDAADMTHC PDUDO
MRECICLABTULTEY FGRS
L DXLHODOTONX I COSL
ABOSXNWZNTATLSTLOU
KEEWZSPRODUCT OSA
GJN I UEABI MDD E AA |
DESPERDICI OSNFDG
MAKFQVRYI GMOQ V BYN
TUUEDAENERGI A PMH
GLGKURPAPE LT S NWJ
TEF X JJNWYQOJETGQD
WCGA VAOHLNVUS CGK




Capitulo V

Elaboracion de manualidades

con empaques de golosinas

Objetivo: Elaborar manualidades con empaques de golosinas y otros
materiales reciclables.

Instrucciones: Cada estudiante atendiendo al material disponible tomara en

cuenta los pasos que se realizan.



Elaboracion de Flores
Materiales a utilizar.
5 pinchos grandes de madera
2 pliegos de papel china verde
6 bolsas de golosinas vacias y limpias
2 Barras de silicon
1 base de duroport grueso de 15 cms. De didmetro

Procedimiento.
1. Con las bolsas de golosinas se cortan pétalos

de de 4y 3 cms.

2. Se pegan los pétalos en el palillo forrado
iniciando con 3 pequeiios alrededor del palillo,
luego se siguen pegando encima otros

pequenos.




3. Seguidamente se pegan pétalos hasta darle

forma de una flor.

4. Se forran los pinchos

5. Se hacen hojas de papel construccion o foamy,

seguidamente se le pegan a los palillos,




6. Se forra la base duroport con papel china'y

en ella se colocan las flores.




Espejo Decorado
Materiales a utilizar:
1 espejo redondo
1 cartén redondo de 15 cms. de diametro (carton de caja)
1 barra de silicon
Tiras de empaques de golosinas de 5 x 12 cm. (los necesarios)
Papel construccion color negro o el color que prefiera

PROCEDIMIENTO:

m . N 1. Se forra el carton con el papel

construccion.

2. Se pega el espejo.




3. Elaborar con los empaques de golosinas trenzas, de la siguiente forma:

a) Se doblan ast: b) Se vuelven a doblar.

c) Se dobla por la mitad. d) Se enlazan.

4. Alrededor del espejo y sobre el cartdon se decora con trenzas de los

empagques de golosinas.



5. Colocar en la parte de atras del espejo un pedazo de lana, celoseda o

cualquier material para colgarlo.

NOTA: Se puede elegir espejo cuadrado o rectangular de acuerdo al gusto y

creatividad.




Portaretrato decorado

Materiales a utiilizar:

Carton de caja

1 barra de silicén

Recortes de empaques de 5 x12 cm

2 hojas de papel construccion (del color que prefiera)

Procedimiento:
1. Se cortan 2 partes de carton de las siguientes medidas: 15 x 18 cm.

2. Con una parte se corta un marco que

tenga un grosor de 3 cm.

3. Se
- cortan y se forran
con papel

construccion.

4. Se pegan las dos partes de carton dejando la parte superior sin pegar, para

poder introducir la fotografia.



5. Se decora con trenzas de
empaques de golosinas. (Se deben seguir

los mismos pasos utilizados en el espejo

decorado.
6. Se elabora una base para poner en la parte de atrds que sostenga el
portaretrato.

7. Se le coloca una fotografia.

o8 T

Florero

Materiales a utilizar:

1 bote plastico vacio de refresco

Recortes cuadrados de empaques de golosinas de 4 cm. (los suficientes)
2 barras de silicon

Procedimiento:
1. Se doblan los recortes de empaques en forma de triangulo.



2. Se pegan los triangulos uno por uno con silicon desde la parte de arriba del

envase hasta cubrirlo completamente.




3. Colocarle flores.




Forro para cuaderno

Materiales a utilizar:

1 Cuaderno

Recortes de empaques de 8 cm x 12 cm (las necesarias)
3 barras de silicon

Procedimiento:

1. Se doblan los recortes en forma rectangular.

2. Se empiezan a pegar sobre la pasta de adelante, en la forma deseada,
hasta cubrirla.

3. Finalmente se cubre totalmente la pasta posterior estéticamente.




Autoevaluacion

» En la siguiente lista de cotejo aparecen varios aspectos, debes
marcar con una X de acuerdo a lo que realizaste.

ASPECTOS

1.

Traje Cos materiales
necesarios para elaborar La
manualidad

Realice Los pasos indicados

Ayude a mis companeros Gue
tenian dificultades

Pregente La manualidad
terminada

Dejé Cimpio el bugar donde
trabaje
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3.4 REGISTRO FOTOGRAFICO

Capacitacion aldea el Chaguite sobre siembra de arboles



Siembra de arboles taller de manualidades




CAPITULO IV
EVALUACION

La evaluacion consiste en verificar el alcance de los objetivos planteados
y de las metas propuestas. Es indispensable en el desarrollo del
Ejercicio Profesional Supervisado para mejorar la calidad de las
actividades, el tiempo y los insumos, haciendo enfasis en las

modificaciones necesarias.

4.1 Evaluacion del Diagnéstico
Esta etapa fue evaluada por el Alcalde Municipal y directora de la
Escuela oficial rural mixta de Aldea Sansayo, Jalapa, a través de una
lista de cotejo.

En la etapa de diagnostico se elaboré un plan para recopilar la
informacion necesaria que determiné la problematica de la Municipalidad
de Jalapa, institucion patrocinante, como también de la Escuela oficial
rural mixta de Aldea Sansayo del municipio de Jalapa, institucion
patrocinada, se emplearon las técnicas de observacion, la entrevista, la
guia de andlisis contextual y la matriz FODA para identificar la situacion
interna y externa de las instituciones, obteniendose la viabilidad vy
factibilidad por parte de las instituciones asi como el apoyo para facilitar
la informacion requerida, presentandose finalmente un informe del

diagndstico realizado.

4.2 Evaluacion del Perfil
La directora de la Escuela oficial rural mixta de Aldea Sansayo evaluo la
fase del perfil del proyecto a través de una lista de cotejo para verificar si
los objetivos, metas, actividades y recursos, tienen entre si congruencia

para una relacion légica que asegure el éxito del proyecto.



En esta etapa se obtuvo el nombre del proyecto que se titula: Guia para
la elaborcion de manualidades con empaques de golosinas reciclados
dirigido a estudiantes de 4to. 5to. y 6to. grado de nivel primario de la
escuela oficial rural mixta de aldea Sansayo, Jalapa, con esta guia se

contribuy0 a la preservacion del medio ambiente.

4.3 Evaluacion de la Ejecucion

La directora de la escuela evaluo la fase de ejecucion del proyecto a
través de una lista de cotejo para verificar el desarrollo ordenado y
cronoldgico de las actividades previstas en el cronograma del perfil del
proyecto, pudiendose comprobar que fueron ejecutadas todas las

actividades previstas en la etapa del perfil.

4.4 Evaluacion final o de impacto

Es necesario realizar un andlisis de los resultados obtenidos a través de
una lista de cotejo para verificar la aceptacion del proyecto, esta
evaluacion fue aplicada a la directora de la escuela quien califico los
siguientes aspectos:

Considera que el proyecto realizado tuvo aceptacién por parte de la
comunidad y que contribuyo a la preservacion del ambiente. Considera
gue la guia y los talleres de socializacibn con docentes y estudiantes
contribuyeron a que en cada uno de ellos se hicieran conciencia sobre la
importancia de preservar el medio ambiente. Considera que el proyecto
realizado fortalece la relacion entre la Facultad de Humanidades y la
comunidad.

Se puede decir que el objetivo general planteado en el perfil del proyecto
fue alcanzado porque a través de la guia se mejoro la apariencia fisica y el
ambiente de la escuela, considerandose que el proyecto ejecutado es de
beneficio pues satisface las necesidades del centro educativo, por ello
mismo existe el compromiso de la directora para darle mantenimiento y

sostenibilidad al mismo.



CONCLUSIONES

Por medio del aprovechamiento de los desechos inorgénicos, en la
elaboracion de manualidades, se contribuyé a la preservacion y

cuidado del ambiente

. Se elaboré una guia para hacer manualidades con empaques de
golosinas reciclados dirigida a los estudiantes de 4to. 5to. y 6to.

grado del nivel primario.

. Se socializ6 la guia pedagdgica con docentes de la escuela oficial
rural mixta de aldea Sansayo.

. A través de la implementacion de capacitaciones y talleres se
brindaron herramientas aplicables en la preservacion y cuidado del

ambiente.

. Se contribuy6 a la reforestacion de un area deforestada de Aldea
Chaglite, Jalapa, con la cantidad de 600 arboles de pino para la
proteccion del ambiente de la comunidad.



RECOMENDACIONES

Que directora de la escuela oficial rural mixta de aldea Sansayo,
Jalapa, le de continuidad a las actividades de preservaciéon y cuidado

del ambiente programadas en la guia.

A los docentes se les recomienda aplicar con los estudiantes las

actividades desarrolladas en la guia pedagogica.

A la directora se le recomienda apoyar a los docentes de la guia para
beneficio del centro educativo.

A la directora y docentes se les recomienda implementar los
conocimientos adquiridos en las capacitaciones y talleres para

concientizar a los estudiantes en el cuidado del ambiente.

Que la comunidad educativa de aldea Chaguite, Jalapa se comprometa

a cuidar el area reforestada para beneficio de todos.
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado

Plan de la etapa de diagnostico institucional
Identificacién
Institucién Patrocinante: Municipalidad de Jalapa, Jalapa
Epesista: Loida Eunice Rivas Contreras
Localizacion del
Proyecto: Aldea EIl Chaguite, Jalapa
Nombre de proyecto: Reforestacion de areas afectadas por la tala
inmoderada en el municipio de Jalapa,

departamento de Jalapa.

Objetivos
General
» Obtener informacion de la institucion patrocinante a través de técnicas e

instrumentos de investigacion.

Especificos
» Observar la infraestructura de la Municipalidad de Jalapa.
» Verificar lasuperficie boscosade las areas comunales del municipio de Jalapa.
» Establecer las causas de la tala inmoderada en la Aldea ElI Chaguite, del

municipio de Jalapa.

Justificacion

El propdsito de realizar un plan de la Etapa de Diagndstico, es obtener informacion
de la institucion, que indigue cuales son las actividades que se van a realizar y con
qué recursos; lo cual ayudara a solucionar un problema para beneficio de la

poblacion.



Descripcién
La ejecucion de este plan permitird poseer un conocimiento amplio acerca de la
institucion patrocinante a través de la aplicacion de diferentes técnicas,
indispensables para recopilar los datos que posteriormente serviran para ejecutar el
proyecto.
Actividades
» Gestion con el Alcalde Municipal
Solicitar asesoria al Instituto Nacional de Bosques
Reconocer el area a reforestar
Elegir el area a reforestar
Seleccionar la clase de arboles que se sembraran

Trasladar los arboles al area de reforestacion

YV V. V V V V

Sembrar arboles en la comunidad del Chaguite

Metodologia
» Observacion
» Entrevista
» Guia de analisis contextual

Recursos

Humanos
» Alcalde Municipal del municipio de Jalapa
» Personal de la Municipalidad
» COCODE de la Aldea EI Chaguite, Jalapa

» Miembros de la comunidad del Chaguite



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario aplicado al Alcalde de la municipalidad de Jalapa, Jalapa.

1. ¢Cudles considera que sean las necesidades mas urgentes de la
municipalidad?

2. ¢Como considera que se encuentran las vias de acceso al municipio?

3. ¢Las instalaciones donde funciona la municipalidad son adecuadas para
brindar un buen servicio a los usuarios?

4. ¢Cuales son los problemas mas comunes que se dan en la administracion
municipal?

5. ¢La municipalidad se encuentra afiliada a alguna entidad de
administracion?

6. ¢Cuales cree usted que son las fuentes mas indicadas para recabar datos
con relacion a la historia de la institucién?




7. ¢Quiénes fueron los fundadores histéricos del municipio?

8. ¢Qué sucesos trascendentales se podrian mencionar en la historia de la
municipalidad?

9. ¢Tradicionalmente que épocas especiales celebra el municipio?

10.¢Cbmo considera que se serd la atencidon con la ampliacion del edificio
municipal?




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario aplicado a la secretaria de la municipalidad de Jalapa

1. ¢ En que direccién se encuentra ubicada la municipalidad?

2. ¢Que tipo de servicio presta la municipalidad?

3. ¢ En que condiciones de infraestructura se encuentra el edificio municipal?

4. ¢ Cudl es el tamafio del area que ocupa la municipalidad?

6. ¢Cudl es el tamafio del area descubierta de la municipalidad?

7. ¢ Con cuantos ambientes cuenta la municipalidad?

8. ¢ Cuantos y que clase de salones tiene la municipalidad?

9. ¢ Cudles son las fuentes de financiamiento que maneja la municipalidad?

10.¢,Son suficiente los fondos que se utilizan para construcciones y reparaciones?




11. ¢ Qué clase de libros contables se manejan?

12. ¢ Que tipo de renglones se manejan en la municipalidad?

13. ¢ Qué control se lleva para la asistencia del personal?

14.¢, Cual es el horario de los trabajadores?

15. Aproximadamente, ¢ Qué cantidad de usuarios se atiende?

17¢Qué clase de servicio social se realizan en la municipalidad?

18. Escriba la cantidad de mobiliario con que cuena la municipalidad (incluye
mobiliario ,equipo y materiales)

Oficina

Cocina

Comedor

Bibliotecas

Servicios sanitarios

Bodegas

Gimnasios

Salones multiusos

Salon de proyecciones
Canchas




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DEL

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

INSTRUCCIONES: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los
indicadores marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

No. Aspectos a calificar SI NO
1 Se disefié un plan en la etapa de diagnaostico de la X
institucion.
5 Se obtuvo apoyo de la institucién facilitando la informacion X
" | requerida.
3 Se conocieron los servicios que presta la institucion a los X
usuarios.
4 Se conocieron las funciones que desempefan los X
empleados de la institucion.
5 Se utilizaron técnicas e instrumentos para la investigacion X
del diagndstico.
6 | Se conocid la situacion interna y externa de la institucion. X
7 | Se identificaron los problemas que afectan a la institucion. X
8 | Se identificaron los problemas que afectan a la institucion. X
9 Se obtuvo viabilidad y factibilidad por parte de la X
institucion.
10 | Se presento el informe del diagndstico ejecutado. X




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DEL

DIAGNOSTICO DE LA ESCUELA

INSTRUCCIONES: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los
indicadores marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

No. Aspectos a calificar Si NO
1 Se disefié un plan en la etapa de diagndstico de la X
institucion beneficiada.
2 Se presentd cronograma de la etapa de diagndéstico de la X
" | institucion beneficiada.
3 El personal administrativo de la institucion facilito la X
informacion solicitada.
4 | Se utilizaron técnicas para realizar el diagnéstico. X
5 Se elaboraron instrumentos para la investigacion de la X
etapa de diagndstico.
Se conocio la situacion actual de la institucion
6 . X
beneficiada.
7 | Se identificaron los problemas que afectan a la institucion. X
8 | Se listaron los problemas que afectan en la comunidad. X
9 El diagndstico de la institucion enfoca problemas a los que X
se les puede dar solucion.
10 | Se presento el informe del diagndstico ejecutado. X




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DEL PERFIL

INSTRUCCIONES: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los
indicadores marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

No. Aspectos a calificar Si NO
1 Los objetivos del perfil enfocan en forma clara el proyecto X
a desarrollar.
5 Se establecieron metas cuantificadas en forma clara y X
" | precisa.
3 Se disefio un cronograma de actividades en forma X
ordenada.
4 | Se eligi6 el recurso humano para realizar el proyecto. X
5 | Se eligi6 el recurso material para realizar el proyecto. X
6 | Se cuenta con instituciones que apoyan el proyecto. X
7 | Se establecieron beneficiarios con el proyecto. X
8 | Se elabord un presupuesto general del proyecto. X
9 | Se defini6 con claridad el nombre del proyecto. X
10 | Se presento el informe de la fase del perfi. X




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE EJECUCION

INSTRUCCIONES: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los
indicadores marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

No. Aspectos a calificar Sl NO
1 | Se elabor6 un cronograma de actividades X
5 Se aprovecho el tiempo y los recursos de acuerdo a la X

" | programacion establecida

3 | Se verificd el alcance de objetivos y metas X
Se presento evidencias del proyecto ejecutado por

4 X
medio de fotografias

5 Existi6 viabilidad y factibilidad en la ejecucion del X
proyecto

6 Se conto6 con recursos financieros para la ejecucion del X
proyecto

7 | Se verificd los productos del proyecto X

8 | Se verificé los logros alcanzados con el proyecto X

9 | Se logro la participacion de la comunidad educativa X

10 | Se presento el informe de la fase de ejecucion. X




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE FINAL O DE
IMPACTO

INSTRUCCIONES: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los
indicadores marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

No. Aspectos a calificar Si NO
Considera que la guia de reciclaje de plastico para la
1 | elaboracién de manualidades contribuyo a la proteccion X
del ambiente.
2 Considera que el proyecto ejecutado es de beneficio para X
" | el establecimiento.
Considera que el proyecto realizado satisface las
3 : i~ X
necesidades del establecimiento.
Considera necesario que la Escuela Oficial Rural Mixta
4 | Aldea Sansayo continte con la sostenibilidad del X
proyecto.
Considera que el proyecto realizado fortalece la relacion
5 | entre la facultad de Humanidades y la poblacion X

estudiantil.




FODA

INSTITUCION PATROCINADA

Fortalezas Oportunidades | Debilidades Amenazas
Del aula Docentes Organizaciones | No se cuenta | Nifios y nifias
activos y gue brindan con suficientes | mal
capacitados. apoyo en utensilios de alimentados.
Nifios nifias capacitar limpieza. Trabajo
participativos/as | docentes. No se cuenta | infantil.
Y estudiosos Instituciones con suficiente | Nifilos y nifias
gue brindan mobiliario. vulnerables a
material Hace falta cualquier
didactico informacion enfermedad.
para la
prevencion de
contaminacion
de basura.
Del centro Excelente Directivas de No se cuenta | Poca
educativo comunicacién y | padres de con reductores | participacion
trabajo en familia. de velocidad por parte de
equipo Solicitar a en frente de la | padres de
Ubicacion del diferentes escuela. familia.
centro instituciones Deterioro de la | Escasos
educativo en capacitaciones | infraestructura | recursos
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PLAN DE MANTENIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD

1. Parte informativa.
Facultad de Humanidades, seccion Jalapa de la Universidad de San Carlos de

Guatemala

2. Justificacion.
El medio ambiente; dia a dia se deteriora a pasos agigantados y el hombre es
el Unico que puede rescatarlo. Es necesario entonces fomentar en cada
persona el manejo y uso adecuado de los recursos naturales. Uno de los
problemas ambientales méas grandes que se dificulta combatir es la
deforestacion la cual esta afectando en gran manera al ambiente, provocando
severos dafios para los seres vivos. Es por eso necesario concienciar en las
personas la necesidad de reforestar la mayor cantidad de arboles, en &reas

afectadas que estén afectadas.

3. OBJETIVOS

General:
e Contribuir con el cuidado del ambiente.

Especificos:
e Establecer talleres para la preservacion del medio ambiente.

e Organizar grupos de trabajo para el cuidado de los arboles.

4. ACTIVIDADES
e Programar talleres sobre la importancia de la preservacion del medio

ambiente.

e Realizar socializaciones sobre las técnicas del cuidado de los arboles.



5. RECURSOS
e Epesistas

e Miembros del COCODE
e Comunidad de El Chaguite

6. EVALUACION
Los lideres de la comunidad realizaran revisiones trimestrales para verificar el

crecimiento de los &rboles y el cuidado para los mismos.



PLAN DE MANTENIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD

7. Parte informativa.
Epesista: Loida Eunice Rivas Contreras
Carné: 9350993
Guia de reciclaje de empaques de golosinas y su utilidad en la elaboracion de
manualidades en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Sansayo, Jalapa.

8. Justificacién.
Con el paso del tiempo la humanidad se ha beneficiado con los grandes
avances tecnologicos que han venido a revolucionar el mundo, dando lugar a
que las personas puedan tener muchas opciones de mejorar en algunas areas
de su vida social. Asimismo a la par de este desarrollo se ha originado un
problema que afecta no solo a un grupo social de determinado lugar, sino que
a todos los habitantes de nuestro planeta causando dafios a la naturaleza, que
segun expertos, pueden ser irreversibles; este problema es la contaminacién
ambiental, tema que ha dado mucho de que hablar y nuestro pais Guatemala
no es la excepcion, pues a diario observamos que alrededor de nuestro barrio
existen basureros los cuales son un foco de contaminacion, afectando a las
escuelas porque muchas veces no saben que hacer con los desechos

inorganicos generados generados por los estudiantes.

El tratamiento inadecuado de los desechos organicos es un factor evidente de
la contaminacién de nuestro ambiente por lo cual debemos contribuir con la
realizacion de capacitaciones y talleres que promuevan el cuidado de nuestro
ambiente natural, por lo que se hace necesario elaborar una Guia de reciclaje
de empagques de golosinas y su utilidad en la elaboracion de
manualidades. De tal forma que es importante contar con un plan que pueda
garantizar la implementacion de esta guia pedagdgica, logrando con ello que
se sigan practicando las actividades necesarias para disminuir la
contaminacion ambiental que afecta al centro educativo, a través de la

creatividad de los docente y estudiantes.



9. OBJETIVOS
General:
» Garantizar el seguimiento de las actividades planteadas en la guia.

Especificos:
» Implementar camparfias que promuevan el cuidado del medio ambiente

> Establecer talleres de elaboracion de manualidades reciclando desechos
solidos con los estudiantes y maestros.

» Promover campafias de limpieza en la comunidad.

> Fortalecer la comunidad educativa como base para el mantenimiento y

sostenibillidad de los talleres de manualidades.

10.ACTIVIDADES
e Programar charlas sobre la contaminacion y reciclaje.

e Realizar talleres sobre elaboracion de manualidades con empaques de
golosinas con los estudiantes y maestros.

e Programar minimo dos exposiciones al afio, de las manualidades
elaboradas por los estudiantes y maestros, en las instalaciones de la
escuela e invitar a padres de familia para que aprecien el trabajo realizado.

11.RECURSOS
- Humanos:

Directora
Docentes
Estudiantes
Padres de familia



12.EVALUACION

La directora y docentes realizardn reuniones trimestrales para verificar el
cumplimiento de las actividades programadas e implementar lo que sea
necesario con el fin de darle continuidad sacando el maximo

aprovechamiento.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario aplicado a la directora de la escuela

1. ¢ Cual es la ubicacion geografica de la escuela?

1. ¢Cuales son las vias de acceso a la escuela?

2. ¢Cual es la extension del terreno que ocupa la escuela?

3. ¢Cudles son algunos acontencimientos relevantes en la historia de la escuela?

4. ¢Cual es el estado fisico de las instalaciones escolares?

5. ¢El centro educativo cuenta con el apoyo de instituciones no gubernamentales?

6. ¢Cuales son los niveles educativos con los que cuenta la escuela?

7. ¢Qué épocas especiales se celebran?

8. ¢Existe un organigrama establecido?

10.¢, Cuél es el apoyo que reciben de las autoridades comunitarias?

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA



FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

FICHA DE OBSERVACION APLICADA A LA MUNICIPALIDAD DE JALAPA,
JALAPA.
Instalaciones con las que cuentan:
Oficinas

Cocina

Comedor

Servicios sanitarios

Biblioteca

Bodega

Gimnasio

Salén multiusos

Salén de proyecciones

Talleres

Canchas

Mobiliario de oficina:
Maquinas de escribir

Computadoras

Impresoras

Escritorios

Sillas

Informador

Anaqueles

Cafoneras

Scaner

Fotocopiadoras

Archivos

Televisores

Aparatos de sonidos

Ventiladores




Otros:

Libros de registro:

Actas Si no_

Caja Si_ no_

Conocimientos Si_ no_

Inventarios Si no_

Asistencia Si no_

Almacén Si_ no_

Otros:

INFRAESTRUCTURA

Condiciones fisicas del edificio:

Techo bueno regular__ malo_
Paredes bueno regular malo_
Piso bueno regular malo
Puertas bueno regular malo_
Ventanas bueno regular malo_
Corredores bueno regular malo_
Canchas bueno regular___ malo__

Bodegas bueno regular malo



Condiciones en que se encuentran las areas verdes

Bueno regular malo

Observaciones:

Servicios con los que cuenta:

Agua potable: Si no
Energia eléctrica:  si no
Linea teleféonica:  si no
Internet: Si no
Otros:

OBSERVACIONES GENERALES:

Adjuntar:
» Breve historia de la fundacion (Origen, fundadores, sucesos o épocas
especiales, etc.)

» Organigrama



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

FICHA DE OBSERVACION APLICADA A LA ESCUELA OFICIAL RURAL
MIXTA ALDEA SANSAYO, JALAPA.

Instalaciones con las que cuentan:
Oficinas

Cocina

Comedor

Servicios sanitarios

Biblioteca

Bodega

Salén de proyecciones

Talleres

Canchas

Mobiliario y equipo:

Maquinas de escribir

Computadoras

Impresoras

Escritorios

Sillas

Informador

Libreras

Archivos

Televisores

Aparatos de sonido

Ventiladores

Otros:




Libros de registro:

Actas Si no_

Caja Si_ no_

Conocimientos Si_ no_

Inventarios Si no_

Asistencia Si no_

Almacén Si_ no_

Otros:

INFRAESTRUCTURA

Condiciones fisicas del edificio:

Techo bueno regular malo_
Paredes bueno regular malo_
Piso bueno regular malo
Puertas bueno regular__ malo_
Ventanas bueno regular malo_
Corredores bueno regular malo_
Canchas bueno regular___ malo__
Bodegas bueno regular malo

Condiciones en que se encuentran las areas verdes

Bueno regular malo

Observaciones:




Servicios con los que cuenta:

Agua potable: Si
Energia eléctrica:  si
Linea telefénica:  si

Internet: Si

Otros:

no

no

no

no

OBSERVACIONES GENERALES:




INSTITUCION PATROCINADA

SECTOR INSTITUCION

AREAS INDICADORES
1.Localizacion 1.1 Ubicacion: (direccion )
Geografica

2.Localizacion
Administrativa

3. Historia de la
Institucion

Aldea Sansayo, Jalapa

1.2 Vias de acceso:

El acceso a la instalacion de la Escuela Oficial Rural
Mixta, es carretera a San Pedro Pinula.

2.1 Tipo de Institucion: Estatal

Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Sansayo.

2.2 Region , area, distrito y cédigo:

La region a la que pertenece la Escuela Oficial Rural
Mixta, es Jalapa, distrito Jalapa y cddigo: 21-01-06
3.1 Origen:

La escuela oficial Rural Mixta aldea San Sayo,Jalapa
fue fundada en el afio de 1968.

3.2 Fundadores u Organizadores:

la Escuela Oficial Rural mixta ubicada en la aldea
Sansayo del municipio y departamento de Jalapa
funciona desde el afio de 1968 segun conocimiento
de los vecinos de la comunidad la cual esta bajo la
administracion de la Supervision Educativa del

Distrito No. 21-01-06 del &rea rural de Jalapa se




4 Edificio

deja constancia que no existe ningun libro de
registro ya que la misma fue quemada en el ciclo
escolar de 1973, y no se cuenta con acuerdo
Ministerial de creacion y se apertura el
establecimiento en base a los articulo 3°, 4°,5°,6°
9%, 11°,13°y 14° del acuerdo gubernativo 2-72
de fecha 2 de febrero de 1972 adecuado de
Edificos escolares.

4.1 Area Costruida ( aproximada)
aproximadamente 60 metros cuadrados

4.2 Area Descubierta (aproximadamente)

el area descubierta es de 20 metros cuadrados
4.3 Estado de conservacion

es aceptable, las instalaciones se encuentran en
buen estado.

4.4 Locales disponibles:

5 aulas

3 Sanitarios

1 cocina

1 cancha de basquet ball

4.5 Condiciones y usos:

las instalaciones de la E.O.R. M. Sansayo, se

encuentra en estado aceptable , la construccion




5.Ambiente (incluye
equipamiento, equipo
y materiales)

esta en buen estado.

5.1 Salones especificos: (clases, sesiones ....

5 salones de clases

5.2 Servicios Sanitarios

3 Servicios sanitarios

5.3 Otros

1 cocina

1 cancha de basket ball




GUIA PARA EL ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL Y LA
ELABORACION DE DIAGNOSTICO

Datos generales de la institucion patrocinante.

| SECTOR COMUNIDAD

AREA INDICADORES

1.Area Geografica 1.1 Localizacién

El departamento y municipio de Jalapa se encuentra
ubicado en el Oriente del Pais de Guatemala,
limitando con los departamentos de El Progreso y
Zacapa al Norte, con el departamento de Chiquimula
al Oeste, con los departamentos de Jutiapa y Santa
Rosa al Sur, al Este con el departamento de
Guatemala.

La altura es de 1,361 metros sobre el nivel del mar.
La cabecera departamental de Jalapa dista de la
ciudad capital de Guatemala 168 kilometros, carretera
asfaltada via Jutiapa, Santa Rosa; y via Sanarate, 97
kilometros.

1.2 Extensidn geografica

El municipio y cabecera departamental de Jalapa
cuenta con 552 kilometros cuadrados.

El departamento de Jalapa cuenta con 2063
kilometros cuadrados en los cuales incluye sus siete
municipios, los cuales son: San Pedro Pinula, Monjas,
San Manuel Chaparrdn, San Carlos Alzatate, San Luis
Jilotepeque, Mataquescuintla y Jalapa. La cabecera
departamental de Jalapa cuenta con 554 kildmetros
cuadrados.

1.3 Clima, suelo, Principales accidente

El clima del municipio de Jalapa esta registrado como
templado. El suelo es de tipo arenoso. Dentro de sus
principales accidentes se mencionan: Sierra Madre.




gue se encuentra en el municipio de Mataquescuintla
por Samororo en la parte Occidental, al Oriente en el
municipio de San Luis Jilotepeque, que resalta el

Volcan Jumay teniendo una altitud de 2,200 metros. El
Volcan de Alzatate con 2,750 metros. En sus riberas
nace el rio Ostlda, Jalapa, que es utilizado para el
abastecimiento de agua potable para los habitantes
del departamento.

1.4 Recursos Naturales

1.4.1 Flora:

El departamento y municipio de Jalapa cuenta con
diversidad de arboles como: pino, ciprés, arboles
madereros, pinabete, cedro, pinabete, caoba. Flores
ornamentales como: quince afos, margaritas, violetas,
velo de novia, begonias, y diversidad de arboles frutales
como: granadillas, durazno, manzanilla, manzana, jocote,
mandarina, naranja, ciruelas, anonas.

1.4.2 Fauna:

En el departamento de Jalapa se cuenta con variedad
de animales como: ganado vacuno, bovino, porcino,
caballar, caprino, aves de corral, se pueden mencionar
ademas animales silvestres como: conejos, zorrillos,
ardillas, palomas.

2. Historica

La creacion del departamento de Jalapa fue segun el
Acuerdo 107 del 24 de noviembre de 1873, su cabecera
departamental se elevd a categoria de ciudad por
Decreto 208 del 26 de agosto de 1878, este
acontecimiento se llevé a cabo en la época que goberno
el General Justo Rufino Barrios.

2.1 Primeros Pobladores:

Los primeros pobladores fueron de la raza pocoman en
La época prehispanica.




2.2 Sucesos Historicos
Importantes:

Surgié la rebelion de la montafia promovida por el
General Rafael Carrera, donde pedian la supresion de
los nuevos impuestos y leyes que afectaban a la iglesia
catdlica, los montafieses triunfaron y el Doctor Mariano
Galvez tuvo que dejar el poder el 24 de febrero de 1938.

La guerra de los remicheros en la cual utilizaban armas
rusticas para combatir las fuerzas de gobierno de turno.

2.3 Personalidades

Presentes y Pasadas:

Entre las personalidades presente y pasadas se pude
mencionar orgullosamente al Profesor José Maria Bonilla
Ruano, quien se dio a conocer como Poeta y Maestro,
escribe en prosa “Gramatica Castellana” en mosaico, sus
obras se publican en México, en el continente Europeo,
en las ciudades de Guatemala y Honduras, también fue
Hijo ilustre de Jalapa, dentro de sus obras se puede
mencionar “El Paradigma Inmortal” otra titulada “El Ayer”.
Su obra mejor recordada en todo el pais es su Manual
Critico-Didéactico, de la letra del Himno Nacional de
Guatemala, que fundamento los cambios que suavizaron
el contenido histérico del mismo.

Profesor Mario Zelada Ramos, distinguido Maestro y
Compositor, jefe de la Banda Militar de Mdusica en
Chiquimula, realiz6 arreglos musicales tales como: “La
Jalapaneca”, “Cofradia”, “Chaparronera” y “El corrido del
Jumay”.

Doctor Silvano Antonio Carias Recinos, Médico y
Cirujano, desempefio el cargo de Director General del
Hospital Nacional “Nicolaza Cruz”. La Municipalidad de la
cabecera Departamental de Jalapa lo distingue como
“Hijo Predilecto” por su obra al servicio de la poblacion
Jalapaneca. También cabe mencionar a los Profesores
Luis Martinez Mont, al Profesor Rafael Salguero, a la
Profesora Berta Judith Franco Bonilla, al Profesor
Fernando Cruz Argueta y otros.




2.4 Lugares de Orgullo local:

El Departamento de Jalapa cuenta con Parque Central,
lleva el nombre del Doctor Silvano Antonio Carias
Recinos, en él se encuentra el arbol petrificado que se le
calculan 2000 afos. El balneario Los Chorros, Agua Tibia
en San Pedro Pinula, la Laguna del Hoyo y Agua Tibia
en el Municipio de Monjas, Templo de Minerva, Complejo
Deportivo, Estadio Las Flores, Instituto Normal
Centroamericano para Varones, que actualmente fue
reconstruido.

3. Politica

3.1 Gobierno Local:

El Gobierno del Departamento de Jalapa esta
conformado por las diferentes autoridades como el
Gobernador Departamental, quien es el representante
del ejecutivo en el departamento para coordinar ayuda
institucional, asi también existen las corporaciones
municipales, que representan el poder local de gestion y
administracion de recursos para la ejecucion de
proyectos de beneficio social. Organizaciones civiles
apoliticas.

3.2 Organizaciones Civiles
Politicas:

El Departamento de Jalapa cuenta con diferentes
asociaciones civiles y politicas en las que se puede
mencionar: Asociacion de Ganaderos Jalapanecos,
Comité de Desarrollo de Santa Maria Jalapa, Comité de
Damas Sociales, Comité de Desarrollo Jalapanecos
Ausentes, Asilo de Ancianos y Comité de Enfermos
Alcohdlicos; entre otros, que por su haturaleza juegan un
papel importante en la sociedad.

4. Social:

4.1 Ocupacion de los habitantes:

La ocupacion de los habitantes del Departamento de
Jalapa es el comercio, compra y venta de granos
basicos, verduras, frutas, etc. Trabajan en instituciones,
oficinas publicas y privadas, centros educativos publicos




y privados, se dedican a cultivar la tierra, crianza y
cuidado de ganado bovino, vacuno, caballar y aves de
corral.

4.2 Produccion y distribucién de productos:

Los habitantes del Departamento de Jalapa se dedican al
cultivo de frutas y verduras como: manzanas, peras,
melocotones, durazno, jocote, naranja, bananos. Entre
las verduras se pueden mencionar: perulero, ejote,
repollo, aguacate, guisquil, remolacha, pepino, brécoli y
coliflor. El café es exportado a los paises de El Salvador
y Nicaragua. El melocotén y la manzana son vendidos a
la fabrica de productos Kerns. El ganado bovino se
comercializa para el destace en el departamento de

Jalapa, asi como la leche, crema, mantequilla de costal
y queso seco.

4.3 Agencias educacionales: Escuelas, Colegios,
academias, otras:

El Departamento de Jalapa cuenta con centros
educativos y de ensefianza como el Centro de Bienestar
Social, Escuelas Oficiales y Colegios Privados del nivel
Inicial, Pre-primario, Primario, Diversificado, Superior,
cuenta con Academias de Computacion, Mecanografia,
Corte y Confeccion, Cultoras de Belleza entre otras.

4.4 Agencias sociales de salud y otras:

El Departamento de Jalapa cuenta con el Centro de
Bienestar Social, Hogares Comunitarios CARITAS,
Proyecto Cactus, Cristian Children, Club de Leones,
Comité Pro-Construccion de la Casa de Ancianos.
Cuenta con un hospital llamado “Nicolasa Cruz”,
Sanatorios privados, clinicas de APROFAM, clinicas del
IGSS, que atiende a las personas afiliadas a dicha
entidad y clinicas médicas particulares.




4.5 Vivienda (tipos):

En el departamento de Jalapa se observan diferentes
construcciones, entre las que se pueden mencionar:
viviendas de block, ladrillo, adobe, madera, lamina, teja,
lamina y terraza, pisos de cemento, ceramica y de tierra,
casas de varios niveles.

4.6 Centros de recreacion:

La cabecera Departamental de Jalapa cuenta con
Parque Central, Complejo Deportivo Tipo A, templo de
Minerva, Parque Justo Rufino Barrios, Café internet,
discotecas, Cancha de voleibol.

4.7 Transporte:

En el Departamento de Jalapa se cuenta con transporte
urbano local como taxis, microtaxis, microbuses, también
se cuenta con empresas de Transporte extra urbano
como Transportes Unidos Jalapanecos, Melva,
Nievecita, Union Jumay y Expreso del Tiempo, Gemas.

4.8 Comunicaciones:

El Departamento de Jalapa cuenta con sistema
telefonico, lineas domiciliares de la empresa CLARO y
telefonia celular, Servicio de correos y telégrafos, King
Express, Western Union, servicio de Internet, fax, correo
electronico y servicio de cable.

4.9 Grupos religiosos:

Existen varios grupos religiosos, entre ellos catélicos,
evangélicos, carismaticos, testigos de Jehova,
adventistas, del séptimo dia, etc.

4.10 Clubes y asociaciones sociales:

Se pueden nombrar: Comité Pro-construccion de Hogar
de Ancianos, Remar para nifios y jovenes de la calle,
Club de Leones, Club Deportivo Jalapa, Club Hipico, etc.




4.11 Composicion étnica:

La composicion étnica en el Departamento de Jalapa se
describe a través de tres tipos: Ladinos, Mestiza y de
raza Indigena

Carencias del sector

No existe organizacion de aseo para el saneamiento ambiental.

No existe planificacion para capacitacion a docentes sobre el cuidado del medio
ambiente.




Il SECTOR DE LA INSTITUCION. Municipalidad de Jalapa.

1. Localizacién
Geogréfica

1.1. Ubicacion (direccion):

La municipalidad se encuentra situada en la 62. Avenida
0-91 zona 1, Barrio la Democracia frente al Parque
Central de Jalapa.

1.2. Vias de acceso:

Al este por el municipio de San Pedro Pinula, al sur por
el municipio de Monjas, al oeste por el circuito Manuel
Maria Avila Ayala. Estas vias son accesibles algunas de
asfalto, pavimento y adoquin.

2. Localizacién
Administrativa

2.1. Tipo de Institucién (estatal, privada, otra):

Auténoma
2.2. Regibn, Area, Distrito, codigo:

Region sur -oriente, area oriental, distrito 21

3. Historia de
Institucion

la

3.1. Origen:

Se declaré ciudad por decreto 219 articulo 1 de fecha 26
de agosto de 1873 luego creandose departamento por el
General Justo Rufino Barrios, decreto no. 107 de fecha
24 de noviembre de 1873.

3.2. Fundadores y Organizadores:

En 1876 se inicia la construccién del cuartel de armas y
se termina la obra en el afilo de 1886. El albaiiil
constructor de la obra fue David Barrientos. El costo de
la obra fue de 1,562 pesos con 90 reales.

El primer Intendente Municipal fue el sefior Dario Paz, de
origen cobanero y fue quién disefid la concha acustica y
gimnasio municipal.

La primera partida de nacimiento del registro civil de la
municipalidad de Jalapa se realiz6 el 22 de septiembre
de 1877, del libro no. 1. La partida pertenece a Ana
Cornelia Elias.




El primer matrimonio se realizé el 10 de octubre de 1877,
Manuel Asuncion Jiménez y Elena de la Cruz son los
primeros que contraen matrimonio en la Municipalidad de
Jalapa.

A los primeros intendentes municipales no se les
estipulaba periodo de gobierno municipal y trabajaban
sin salario alguno, entre los Intendentes Municipales se
recuerda a Dario Paz, Arturo Miranda, Eliseo Sanchez,
Jorge Rocon, Ernesto Cabrera y Manuel Antonio Godoy
Benavides.

4. Edificio

Area Construida:
200 metros cuadrados.
4.2 Area Descubierta:

10 metros
4 2Estado de Conservacion:

El estatus actual de la institucion se encuentra en
condiciones favorables para el servicio de los usuarios.

4.3Locales Disponibles:

14 Oficinas disponibles para los usuarios
1 Sala de Sesiones
1 Salén de usos mudltiples
1 Bodega

1 Sanitarios para uso personal

4.4Condiciones y Usos:

Son suficientes para cumplir las necesidades y usos de
la institucion.

5. Ambientes
equipamiento

y

5.1 Salones especificos (clases, de sesiones)

La municipalidad para realizar una mejor atenciéon a su
poblacion cuenta con diferentes ambientes, y el
equipamiento necesario para brindar sus servicios con
un estandar de calidad.




5.2 Oficinas:

Los ambientes de la Municipalidad son: 18 oficinas, con
mobiliario y equipo que se necesita para prestar una
mejor atencion (computadoras, impresoras, material
fungible, escritorios de oficina, sillas, archivos, cafionera,
enseres de oficina.

5.2Cocina:

Sin evidencia

5.3Comedor:

Sin evidencia

5.4 Servicios Sanitarios:

10 sanitarios

5.5Biblioteca:

Cuenta con una biblioteca para el servicio de la
comunidad educativa

5.6Bodega(s)

Cuenta con dos bodegas en las que se almacenan todos
los materiales para todas las obras municipales.

5.7Gimnasio, salén multiusos

Cuenta con un salon de usos multiples para servicio de
la poblacion.

5.8Sal6n de proyecciones
Sin evidencia
5.9Talleres

Sin evidencia




5.10 Canchas

Cuenta con una cancha deportiva para servicio de la
poblacion.

5.11 Centro de producciones o reproducciones:

Sin evidencia

Carencias del Sector

Falta de comunicacion con las instituciones ambientales por parte de la
municipalidad y centros educativos.




Il SECTOR FINANZAS. Municipalidad de Jalapa

1 Fuentes de 1.1 Presupuesto de la nacion:
Financiamiento Segun Decreto 101-97  del Congreso de la Republica,
Ley Organica del Presupuesto y Acuerdo Gubernamental
240-98 Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto,
la municipalidad recibe un subsidio llamado constitucional
cada bimestre por parte del Estado, correspondiente al
10% del presupuesto general de la nacion.

1.2 Iniciativa privada:

No se cuenta con aporte
1.3 Cooperativa:
No se cuenta con aporte
1.4 Venta de productos y servicios:
Se obtiene una cuota mensual de los servicios de agua
potable y energia eléctrica.
Por el servicio de drenaje se obtiene una cuota por parte
del usuario al momento de adquirir el servicio
Por los servicios de constancias de residencias,
constancias de cargas familiares, el usuario paga una
cuota al momento de solicitar el servicio.
El impuesto Unico sobre inmuebles (IUSI) es pagado por
el usuario anualmente.

1.5 Rentas:

Locales del mercado municipal, el rastro, Sal6n de usos
multiples.

1.6 Donaciones:

No se cuenta con donaciones.

2. Costos 2.1 Salarios:

Esta distribuido dependiendo el renglén en el que se
encuentra el empleado.




Renglon 011 personal presupuestado
Renglon 031 personal por planilla
Renglon 029 personal por contrato
2.2. Materiales y suministros:

Se compran materiales para uso de oficina de la
municipalidad y combustible de vehiculos de la misma.

2.3. Servicios Profesionales:

Se cuenta con personas profesionales como el tesorero
municipal, Licenciado en economia, abogados,
contadores, maestros, bachilleres.

2.4 Reparacion y construcciones:

Se ha remodelado parte de la municipalidad con fondos
obtenidos de los servicios que se brindan.

2.5 Mantenimiento:

Los fondos adquiridos de los servicios son utilizados para
mantenimiento de la municipalidad.

2.6 Servicios generales:

Electricidad, teléfono, agua, servicio de fax, internet.

3. Control

1 Estado de cuentas:

A diario ingresa la cantidad de veinticinco mil a treinta y
cinco mil quetzales que son depositados en el Banco
Crédito Hipotecario Nacional.

3.2 Disponibilidad de fondos:

La institucion dispone de los fondos econdémicos de los
servicios brindados al publico.




1.3 Auditoria internay externa:

Cuenta con un auditor interno que fiscaliza los
documentos financieros y la auditoria externa la realiza la
contraloria general de cuentas.

3.5 Otros controles:

Registro de llamadas, agenda de reuniones con horarios,
recibos contables.

Carencias del Sector

No existen recursos econdémicos para contratar personal de apoyo para la

institucion.

IV SECTOR RECURSOS HUMANOS. Municipalidad de Jalapa

1. Personal
Operativo

1.1. Total de laborantes:
Cuenta con 104 laborantes.

1.2. Total de laborantes fijos e internos:

Presupuestados 50
Planilla 33
Contrato 21
2%

Antiguedad del personal:
20 afios

1.5. Tipos de laborantes:
Técnicos




1.6. Asistencia de personal:
99%

1.7 Residencia de personal:
Jalapa, Guatemala

1.8. Horarios
8 horas

3. Usuarios

3.1. Cantidad de usuarios:

En lo que corresponde a los servicios de agua potable y
energia eléctrica existen aproximadamente 20,200
usuarios.

3.2. Comportamiento anual de usuarios:

Un 65% no entran en morosidad.

3.3. Clasificacion de usuarios:

Los usuarios que adquieren los servicios de agua potable

y energia eléctrica estan clasificados por notificacion,
casco urbano y servicios comerciales.

3.4. Situacién socioecondmica:

La condicién socioeconOmica de los usuarios les permite
beneficiarse de los servicios que brinda la municipalidad.

4. Personal
Servicio

de

1.1Total de laborantes:
Cuenta con 96 laborantes.

1.2. Total de laborantes fijos e internos:
Presupuestados 23
Planilla 42
Contrato 31

4.3 Porcentaje de personal que se incorpora 0 se
retira anualmente:




10%
4.4 Antiguedad del Personal:
10 afos

4.5 Tipos de laborantes: (profesional y técnico)
Técnico

4.6. Asistencia de Personal:
99%

4.7. Residencia del Personal:
Jalapa, Guatemala

4.8. Horarios, Otros:

Jornada matutina de 8:00 a.m. a 16:30 p.m. Jornada
Vespertina 15:00 a 21:00 p.m.

Carencias del sector

Ausencia de apoyo a los centros educativos en temas forestales.

V SECTOR CURRICULO. Municipalidad de Jalapa

1. Plan de Estudios
y servicios

1.1. Nivel que atiende:
Urbano y Rural

1.2. Areas que cubre:

Cincuenta y dos comunidades rurales y zonas de la
ciudad.

1.3. Programas especiales:




Programa anual de las comunidades.
1.4. Actividades curriculares:

Comisiones, consejo y jefes de dependencia para atender
las distintas solicitudes.

1.5. Curriculum oculto:

Atencion de las demandas de las comunidades
(demandas de agua, drenaje, carreteras y energia
eléctrica).

1.6. Tipo de acciones que realiza:

Atencion al publico, coordinacién del trabajo interno y
capacitacion de personal.

1.7. Tipo de servicios:

Agua potable, energia eléctrica, trdmites administrativos,
cobros.

1.8. Procesos productivos:
Estudios, planificacién, ejecucién de proyectos.

2. Horario
Institucional

2.1. Tipo de horario:
Flexible, rigido, variado, uniforme.

Horario normal de 08:00 horas a 17:00 horas.

2.2. Maneras de elaborar el horario:

No existe

2.3. Horas de atencion para los usuarios:

8 horas diarias.

2.4. Horas dedicadas a las actividades normales:

8:00 horas a 17:00 horas.




2.5. Tipo dejornada:

(Matutina, vespertina, nocturna, Mixta, intermedia)

3. Métodos y 3.1 Metodologia utilizada por los docentes:
Técnicas

No existe.

3.2 Tipos de técnicas utilizadas:

Motivacion laboral.

3.3Planeamiento:

A través de planes de trabajo de cada jefe de oficina.

3.4Capacitaciones:

Se hace de forma anual.

3.5Inscripciones o membrecias:

Organizacion a cargo de cada oficina.

3.6Ejecucidén de diversa finalidad:

Poner en préactica los conocimientos adquiridos.

3.7Convocatoria, seleccién, contratacion e induccion
de personal
(Otros propios de cada institucion):

Cada jefe de oficina invita a su personal para que asista a
las convocatorias.

4. Evaluacion 4.1Criterios utilizados para evaluar en general:

Mejoramiento en el desenvolvimiento de cada trabajador.




4.2Tipos de evaluacién:

La observacion del desenvolvimiento del trabajador.
4.3 Caracteristicas de los criterios de evaluacion:
Mediante el didlogo de la aplicacién de lo aprendido.
4.4Controles de calidad:

La revision del trabajo efectuado.

4.5 Instrumentos para evaluar:

Revision y observacion del trabajo.

Carencias del Sector

No existe una herramienta pedagdgica que oriente sobre la proteccién de los
bosques, obteniendo que puedan ser donados a las escuelas por parte de
comision de la oficina forestal municipal.

VI SECTOR ADMINISTRATIVO. Municipalidad de Jalapa

1. Planeamiento

1.1. Tipo de planes (corto, mediano y largo plazo):

Se tienen definidos dos tipos de acuerdos a los objetivos
buscados.

a) Objetivo estratégico: Es a mediano plazo, busca el
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion.
b) Objetivo operativo: Es a corto plazo busca mejorar
en el casco urbano y rural a través de los servicios que la
municipalidad presta a la poblacion.

1.2. Elemento de los planes:
Dentro de los elementos de los planes se toma en cuenta
principalmente las necesidades prioritarias que presentan

los vecinos.

1.3. Forma de implementar los planes:




Los planes son con base tedrica, principalmente en los
rangos administrativos y basados en lo que permite
legalmente el cédigo municipal, la implementacion de los
planes se da con programas de ejecucién y control sobre
lo que se ha planificado para verificar la calidad del
trabajo realizado. Se involucra dentro de Ila
implementacion a los diferentes coordinadores de las
dependencias.

1.4. Base de los planes:

Se basa en los objetivos consistentes en prestar a los
vecinos el mejor servicio posible, utilizando la politica de
servicio con calidad.

1.5. Planes de contingencia:

Practicamente son permanentes pues en cualquier

momento se presenta una emergencia que no esta
contemplada dentro de la planificacion.

2. Organizacién

2.1Niveles jerarquicos de la organizacion:

La instancia de mayor jerarquia administrativa en la
institucion, esta integrada por el Alcalde y el Consejo
Municipal.

Constituida por un nivel directivo representado de la
siguiente forma:

Secretaria

Tesoreria

Direccidn de servicios publicos municipales

Direccion de oficina municipal de planificacion

Direccion de recursos humanos

Direccion de relaciones publicas

Asi mismo con un nivel medio constituido de la siguiente
forma:

Administracion financiera integrada municipal
Asistencia de seleccién y contratacion

Asistencia de modernizacion e informatica

Empresa eléctrica

Empresa eléctrica y oficina de agua potable municipal
Administracion de mercado

Administracion de transporte




2.20rganigrama:
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2.3Funciones cargo/nivel:

Alcalde, secretario, auditor interno, tesorero, registrador
civil brindando asisten

2.4Existencia o no de manuales de funciones:

Si existe un manual de funciones.
2.5Régimen de trabajo:

Presupuestados y por contrato.

2.6 Existencia de manuales de procedimientos:
No existe.

3. Coordinacién

3.1 Existencia o no de informativos internos:

A través de circulares, oficios, memorando, tablero de
informacion, boletines.

3.2Existencia o no de carteleras:
Existe una cartelera.

3.3Formularios para las comunicaciones escritas:




Solicitudes, oficios, circulares, memorando, providencias,
dictamen.

3.4Tipos de comunicacion:
Escrita, oral, personal, via teléfono, via fax.

3.5Periodicidad de reuniones técnicas de personal:
Dependiendo de las circunstancias.

4. Control

4.1Normas de control:

No existe.

4.2 Registro de asistencia:

Tarjetero de entrada y salida.

4.3 Evaluaciones de personal:

De acuerdo a su desempefio.
4.4Inventario de actividades realizadas:

Se realiza anualmente.

4 5Actualizacion de inventarios fisicos de la
institucion:

Se realiza anualmente.
4.6Elaboracién de expedientes administrativos:

Se realiza basandose en las necesidades internas y
externas.

5. Supervision

5.1.Mecanismos de supervision:
A través de jefes de superintendencia.
5.2.Periodicidad de supervisiones:

Semanal y mensual.




5.3.Personal encargado de la supervision:
Los jefes de dependencias.

5.4.Tipo de supervision:

A través de la observancia, conducta y dialogo.
5.5.Instrumentos de Supervision:

5.6.Fichas de observacion, cuaderno de notas y
cuestionarios o entrevistas.

Carencias del Sector

No existe una categorizacion de la informacién histérica de la institucion.

VII SECTOR DE RELACIONES. Municipalidad de Jalapa

1.

Institucion -
Usuarios

1.1.Estado/forma de atencion a los usuarios:
Atencion normal al publico.

1.2.Intercambios deportivos:

Se realizan en nivel interno.

1.3.Actividades sociales (fiestas, ferias):

Se relaciona socialmente con los usuarios a través de la
feria del municipio de Jalapa.

1.4.Actividades culturales (concursos, exposiciones):

La municipalidad realiza exposiciones de artesanias del
departamento de Jalapa durante la feria septembrina.




1.5.Actividades académicas (seminarios,
conferencias):

Conferencias y cursos de recursos humanos para
distintos grupos de empleados.

2.

Institucion con
otras
Instituciones

2.1Cooperacion:

Coopera con escuelas primarias del municipio de Jalapa
proporcionando personal del servicio (conserjes) brinda
apoyo a centros de salud.

2.2. Culturales:

La municipalidad brinda apoyo al Ministerio de Cultura y
Deportes en las diferentes actividades programadas.

2.3. Sociales:
Donacién de mobiliario

Donacion de alimentos
Donaciones econdmicas

3.

Institucion con
la Comunidad

3.1.Con agencias locales y nacionales (municipales y
otros):

La municipalidad de Jalapa se relaciona mutuamente con
gobernacion, Plan Internacional, FONAPAZ, Consejos de
Desarrollo.

3.2.Asociaciones locales (clubes y otros):

La relacion de la municipalidad de Jalapa con
asociaciones, permite coordinar actividades que
promueven el desarrollo sociocultural de la comunidad.

3.3.Proyeccion:

Las actividades deportivas, culturales y sociales se
ejecutan con la participacion de la sociedad jalapaneca.

3.4.Extension:




Aldeas, caserios y zonas del municipio.

Carencias del Sector

Falta de programa de formacion a los docentes, conforme al desempefio forestal.

VIl SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL. Municipalidad de Jalapa

1. Filosofia

1.1 Principios filoso6ficos de la institucion:

Los principios de la municipalidad se enmarcan en la
vision y mision.

1.2 Vision:

Velar y garantizar el fiel cumplimiento de las politicas del
Estado, a través de ejercer y defender la autonomia
municipal conforme lo establece la constitucion politica de
la Republica y el Codigo Municipal.

1.3 Mision:

La municipalidad de Jalapa es una institucion de derecho
publico, que busca alcanzar el bien comdn de todos los
habitantes del municipio tanto del area urbana como del
area rural, comprometiéndose a prestar y administrar los
servicios publicos de la poblacién bajo su jurisdiccion
territorial sin perseguir fines lucrativos.

1 Politicas de la
Institucion

2.1.Politicas institucionales:

Las actividades realizadas por la municipalidad de Jalapa,
conforma un esquema de trabajo disefiado por el alcalde
y su consejo municipal donde se aplica la politica de:
difundir y lograr al maximo las distintas actividades que se
realizan.

2.2.Estrategias:




Las estrategias de la municipalidad se basan en el
efectivo manejo de los recursos humanos, materiales y
financieros para realizar una buena administracion de los
servicios publicos.

2.3.0Dbjetivos 0 metas:

Velar por la integridad territorial al fortalecimiento del
patrimonio econoémico y la preservacién de su patrimonio
natural y cultural.

Promover sisteméaticamente la participacion efectiva,
voluntaria y organizada de los habitantes en la resolucion
de problemas locales.

Brindar a los vecinos servicios eficientes y eficaces a

través de una buena organizacién administrativa.
Recaudar mayor cantidad de ingresos por medio de una
estructuracién adecuada y justa de planes sobre arbitrios
y tasas municipales para evitar fuga de ingresos.

3.Aspectos
Legales

3.1. Personeria juridica:
Trabaja con aspectos legales.

3.2. Marco legal que abarca la institucién (Leyes
generales, acuerdos, reglamentos, otros):

Constitucion Politica de la Republica, Ley de consejos de
desarrollo y codigo municipal.

3.3.Reglamentos internos:

Reglamento interno de personal

Reglamento de agua potable

Reglamento de administracion del mercado municipal y
terminal de buses

Reglamento de recaudacion

Reglamento de urbanismo

Reglamento de gasto de viaticos




Carencias del Sector

Falta de planificacion en la municipalidad de actividades para el cuidado del
medio ambiente con los centros educativos.
Falta de planta de reciclaje municipal.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES _
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Jalapa, 22 de septiembre de 2010

Perito Agrénomo
Alfredo Sandoval
Alcalde de Jalapa

De manera atenta nos dirigimos a usted deseandole bienestar personal y laboral.

Los estudiantes de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa de la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Seccién Jalapa, sabiendo que usted es una persona muy generosa y ayuda a
nuestro departamento con el medio ambiente, solicitamos a usted su valiosa colaboracion
para poder realizar nuestro macro proyecto de reforestacion con 31,800 arboles, para
dicha actividad.

No dudando de su apoyo y espiritu de colaboracion, la cual ha sido de manifiesto en

nosotros.

Atentamente

Estudiantes Epesistas




LA
ONIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Jalapa, 4 de agosto de 2010

Lic. Elmer Guerra
Gobernador Departamental
Jalapa

De manera atenta nos dirigimos a usted deseandole bienestar personal y
laboral.

El motivo de la presente es para informarle que los estudiantes de la Carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad de
Humanidades, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, realizaran un macro
proyecto de reforestacion, como parte de su Ejercicio Profesional Supervisado (EPS).
Por lo que a la vez solicitamos sus buenos oficios y colaboracién a afecto de
acompafarnos a una reunion a realizarse el dia martes 10 de los corrientes a las 2:30
p.m. en las instalaciones que ocupa la Coordinadora Departamental del MAGA,
Jalapa; el objeto de la misma sera para gestionar a través de la dependencia a su
cargo los insumos, materiales o servicio que pueda ofrecer.

No dudando de su apoyo y espiritu de colaboracién, la cual ha sido de manifiesto

en nosotros.

Atentamente
T .
K P -
L ¥ Martinez Santillana Irma Lorena R Reyés
oordinadora (EPS) Sub-Coordinadora (EPS)

“Id y Ensefad a todos™ BT TRACI N DERAR 1y 7
AL £ Ot ol o R SNt .

DE JALAPA
A O 77 5

”n AC0. 8° 2010

ARV REVE 2
L | Sl A | - R \__,}
A |.-9~5:4-J %)7 4L s

NOMBRE! ~ ravA

FIRMA: l‘l\(’/
77229289




% !;K ‘);/‘{:

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Jalapa, 5 de agosto de 2010

Sr. Marco Antonio Garcia Hernandez
Caminos Rurales
Jefe Distrito Jalapa

De manera atenta nos dirigimos a usted deseandole bienestar personal
y laboral.

El motivo de la presente es para informarle que los estudiantes de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la
Facultad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
realizaradn un macro proyecto de reforestacién, como parte de su Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS). Por lo que a la vez solicitamos sus buenos
oficios y colaboracion a afecto de acompafiarnos a una reunién a realizarse el
dia martes 10 de los corrientes a las 2:30 p.m. en las instalaciones que ocupa
la Coordinadora Departamental del MAGA, Jalapa; el objeto de la misma sera
para gestionar a través de la dependencia a su cargo los insumos, materiales o
servicio que pueda ofrecer.

No dudando de su apoyo y espiritu de colaboracién, la cual ha sido de

manifiesto en nosotros.

Atentamente

Bt

Irma Lorena Ruano Rey'és
Sub-Coordinadora (EPS)

“Id y Ensefiad a todos™




ﬁV}:.{, \ Coordinacién Departamental MAGA-Jalapa
J‘l I‘ lﬁ/‘;} 22 Ave. 2-44 zona 1.
Tel. 79222017

R, . :
MINISTERIO DE AGRICULTURA, Email: magajalapa@yahco.com

GANADERIA Y ALIMENTACION

Jalapa 21 de Septiembre de 2010

Estudiantes Epesistas

Carrera de Licenciatura en Pedagogia
Y Administracién Educativa

Jalapa

Jévenes Epesistas:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para acusar recibo a su Oficio S/N de
Fecha 20 de septiembre del 2010, de la Universidad de San Carlos de Guatemala
Seccién Jalapa, informandole que esta Institucién gustosamente autoriza su
solicitud, relacionada al asesoramiento del Ingeniero Agronomo para su Proyecto
de siembra.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad, para suscribirme de usted,
atentamente.
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Coordinacién Departamental MAGA-Jalapa
22, Ave. 2-44 zona 1.
Tel. 79222017

MINISTERIO DE AGRICULTURA, i .
GANADERIA Y ALIMENTACION Email: magajalapa@yahoo.com

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
SECCION JALAPA

Jalapa 23 de Septiembre de 2011.

Estudiantes Epesistas

Carrera de Licenciatura en Pedagogia
Y Administracién Educativa

Jalapa

Estimados estudiantes:

De la manera mas atenta me dirijo a ustedes deseandoles toda clase de éxitos al
frente de sus labores diarias.

El motivo de la presente es para remitirle el informe del caminamiento al terreno
propiedad de las fuerzas castrenses donde se tiene contemplado la reforestacion
de 12,000 arboles, evento realizado el 19 de septiembre del presente afio. Por lo
que a continuacion se mencionan los puntos a tomar en consideracion.

1. Vegetacién secundario abundante, que tendré que eliminarse para el trazo
y marcado respectivo, limpia, dejando aquellos arboles producto de la
regeneracion natural.

2. Especies para el area con fines de reforestacion no comercial o de
proteccion: pino y ciprés (aunque esto dependera de la disponibilidad en el
mercado local) con un distanciamiento de 2.5 x 2.5 mts2.

3. Medicién del area donde se encuentra el nacimiento con el fin de establecer
una zona de proteccion de la fuente de agua, /ﬁm;»f.\

A5 9N

Sugerencias para llevar a cabo el proyecto:
s Logistica de la actividad
e Vehiculo tipo camion para el traslado de las plantas.
+ Recurso humano para limpia, labores de ahoyado y siembra.
* Equipo para labores de ahoyado
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Jalapa, 25 de octubre de 2010

Estudiantes Epesitas
Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades, Jalapa

Estimados Estudiantes:

Les saludamos y a la vez deseamos éxitos al frente de sus labores
cotidianas.

Asi mismo hacemos de su conocimiento que como integrantes del
COCODE de aldea EI Chagtuite, estamos en toda la disponibilidad y de colaborar
en el mantenimiento y sostenibilidad de los arboles de pino que se sembraron en
el terreno de nuestra comunidad; limpiando, regando, fumigando y abonando
cuanto esto sea necesario.

Sin otro sobre el particular, nos suscribimos de ustedes,

Atentamente

Miembros de COCODE
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35.
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38.
39,
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41.
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. Argueta de Espino Emilio Edivertoy:

Jalapa, a los veinticinco dias del mes de septiembre del dos mil diez.

. Diaz Lemus Odilia Magaly
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53.
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Gonzélez Andrés Mieza Roselia.
Najera Gutiérrez Adelso.

Garcia de Espina Iris Elizabeth.
Yuman Galicia Yudy Elizabeth.
Méndez Jiménez Claudia Anabella.
Monroy Lemus Willie Armando.
Sanchez Hernandez Julia Marta.
Linares Rivera Amelida Lissette
Gonzalez Sdnchez Maril Surijared
Navichoque Morales Clara Virginia
Castafieda Ruano Omara Jesabeth
Vasquez Pérez Luis Adrian

Pérez Chinchilla Dannia O

Rosales Gonzélez Edin lvan
Reyes Figueroa Cindy Arace!
Najera Mijangos Ana Lucrec
Chinchilla Gladys Estela

Y, a solicitud dé®a parte interesada, extiendo, firmo y sello la presente, en la ciudad de

o

P. A. RAFAEL ALFREDO SANDOVAL CABRERA
ALCALDE MUNICIPAL
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EL ALCALDE MUNICIPAL
DE LA CABECERA DEPARTAMENTAL DE JALAPA

HACE CONSTAR:

Que en base a solicitud de fecha veintidos de septiembre del dos mil diez, emitida por los
Estudiantes de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administraciéon Educativa de la Facultad
de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Seccién Jalapa, fueron entregados
31,800 (treinta y un mil ochocientos arboles) para la realizacion del proyecto de reforestacion, a

los siguientes estudiantes:

Sandoval Palma Ottoniel.
Ruano Ndjera Jennifer Damaris.
Ruano Reyes Irma Lorena.

Ramirez Duque Heber Ariel.
Lucero Ramos Sindy Maria.>
Méndez Lépez Miriam Ara
Goémez Cruz Baunner Arie

Téllez Diaz Xiomara Carolina

Monroy Mejia Ena Lily.
. Rivas Contreras Loida Euﬁic;e_. |
. Lemus Martinez Milagro Antonia.
. Arana Marroquin Myra.El.izabet i
. Solérzano Morales Dania _séeth.
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. Tobar Téllez BIgHE8

. Jacinto Peralta Dinora Liliana.

. Sandoval Ortega Irma Julieta.

. Martinez Santillana Lourdes Fabiola.
. Pérez Castillo Laura Merary.

. Pérez Ruano Carmen Amelia.

. Chinchilla Anabella Elizabeth.

. Chinchilla Gladys Estela.

. Zufiiga Alarcén Ena Belisa.

. Escobar Gonzdlez Edwin Neftali.
. Lima Gonzélez Ludin David

. Cuxum Choc Miriam Aracely.

. Méndez Lépez Esvin Enrique.

. Franco Martinez Ingrid Fabiola
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. Aguilar Lépez Faustino.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES .
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Jalapa, 5 de agosto de 2010

Sr. Lonie Bonilla
Instituto Nacional de Bosques Director

De manera atenta nos dirigimos a usted deseandole bienestar personal
y laboral.

El motivo de la presente es para informarle que los estudiantes de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la
Facultad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
realizaran un macro proyecto de reforestacién, como parte de su Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS). Por lo que a la vez solicitamos sus buenos
oficios y colaboracién a afecto de acompafarnos a una reunién a realizarse el
dia martes 10 de los corrientes a las 2:30 p.m. en las instalaciones que ocupa
la Coordinadora Departamental del MAGA, Jalapa; el objeto de la misma sera
para gestionar a través de la dependencia a su cargo los insumos, materiales o
servicio que pueda ofrecer.

No dudando de su apoyo y espiritu de colaboracion, la cual ha sido de

manifiesto en nosotros.

Atentamente

ntillana

ye
Sub-Coordinadora (EPS)

Coordinadora (EPS)

“Id y Ensefad a todos~ “>/TUT0 HACIONAL DE BOSQUEY
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