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Capitulo |
Diagnostico

1. Datos generales de la institucion

1.1.1 Nombre de la institucion
Proyecto Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador PENNAT.

1.1.2 Tipo de institucion
Es una organizacion no gubernamental, entidad privada, de asistencia y servicio social,
desarrollo integral, apolitica y no religiosa.

1.1.3 Ubicacién geografica
5ta. Calle 1-68 zona 1 Ciudad, Guatemala

1.1.4 Vision

“Constituirse en un modelo alternativo educativo que pueda darles oportunidades a los
nifos, nifas y adolescentes trabajadores en riesgo social, para que sean constructores
de su propio desarrollo y asi contrarrestar el alto indice de analfabetismo”.

1.1.5 Mision

“Desarrollar una conciencia critica e historica, los derechos humanos y de la nifiez, el
enfoque de género, la identidad cultural, el protagonismo infantil y las organizaciones de
padres de familia como apoyo a PENNAT, con el fin de restituir los derechos a los nifios,
nifias u adolescentes contribuyendo de esa forma a la erradicacion progresiva del trabajo
infantil, a la proteccion del adolescente trabajador y al desarrollo de una cultura de paz y
democracia en Guatemala”.?

1.1.6 Politicas
“Se ha favorecido que el Estado de Guatemala se responsabilice de manera progresiva
de la educacion de la nifiez trabajadora. Consolidacion de la calidad del aprendizaje.

Fortalecer la organizacion de la nifiez y juventud trabajadora para su incorporacion
progresiva en la lucha de sus derechos y formar parte de PENNAT.

Propiciar un proceso de organizacion de padres de familia centrado en su participacion
en el proceso de aprendizaje en el aula.

La salud preventiva es alera de la educacion transformadora, por los que es importante el
desarrollo del programa de salud preventivo orientando al fortalecimiento del rendimiento
educativo de la nifiez.

PENNAT “es un miembro activo de una red de defensa de los derechos de la nifiez”.>

1 Guia Curricular PENNAT. Pag. 24
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1.1.7 Objetivos

Objetivos Generales

“Fortalecer un modelo educativo alternativo, centrado en las necesidades especificas de
los y las nifias adolescentes trabajadores, como sujetos de la restitucion de sus derechos
dentro de la sociedad guatemalteca.

Objetivos especificos

Brindar espacio de desarrollo educativo con capacidad de aplicacion practica del
conocimiento para que los nifios, nifias y adolescentes trabajadores, finalicen cada una
de las etapas a fin de completar su educacion primaria acelerada.

Divulgar la problemética de la nifiez y juventud trabajadora en los sectores atendidos.

Consolidar la organizacion de los nifios, nifias y adolescentes trabajadores como medio
de reivindicar sus derechos fomentando su protagonismo.

Propiciar la organizacion de padres de familia o responsables de los nifios, nifias y

adolescentes trabajadores en el proceso educativo e identificandolos con el mismo”.*

1.1.8 Metas

La realizacion de actividades durante todo el ciclo escolar; y que el material entregado
(Actualizacibn de la Guia Operativa de Comunicacién y Lenguaje) que sirva
exclusivamente en el centro educativo del programa PENNAT, para ser reflejado en el
lugar y la comunidad.

Hacer conciencia y transmitir valores, razones y beneficios de tener una sociedad que
cuida el mundo en el que vive. La guia operativa didactica (90 Pags. Aprox.): A partir del
concepto general del proyecto, se incorporaran las acciones comunmente sugeridas para
preservar la comunicacion y el lenguaje, evaluadas para ser seguidas por los alumnos.

Atender aproximadamente 1000 nifios, niflas y adolescentes trabajadores mediante el
Programa Educativo, que comprende tres etapas homologadas
al sistema de educacion primaria comprendida entre las edades de 7 a 20 afios.

Implementar componentes de salud fisica y mental, ecologia y revalorizacién multicultural
como parte del programa educativo.

Realizar un planteamiento concreto respecto al seguimiento escolar de los alumnos que

dentro del programa completen el ciclo escolar primario”.”

4 Guia Curricular PENNAT. Pag. 25
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1.1.9 Estructura Organizacional

Su estructura esté formada por la Asamblea General cuyos miembros son coordinadores
y educadores, la Junta Directiva esta integrada por personal interno (Director) y externo
(asesores), cumple una funcion legal, como la de la representacion legal de PENNAT.

Luego en orden jerarquico se encuentra la Direccion General, responsable de la
administracion de la institucion.

Las Coordinaciones estan delimitadas en: Coordinacion General, Coordinacion de Salud,
Materiales Didacticos, Técnicos Pedagogica, y Técnica Administrativa (encargada de los
educadores, estudiantes, organizacién de padres de familia).

El Departamento de Contabilidad es el encargado del registro de las operaciones
contables.
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1.1.10 Recursos

Humanos

Materiales

Financieros

Director General

Seis coordinadores
Dos técnicos de salud
Un contador
Asistente de contador
Secretaria
Educadores

Dos personas
mantenimiento

Total de personal

35 personas

19 monitores

4 monitores de bocinas
25 teclados

5 impresoras

1 scanner

13 UPS

10 reguladores de voltaje
1 proyector Berng

1 pantalla de proyector
8 Computadoras
portatiles

1 camara Sony

Equipo de oficina
Escritorios

Sillas

Libreras

2 fotocopiadoras

Donaciones de diferentes
entidades:

Save the children Guatemala
TDH Terre Des Hommes
Tierra de hombres
Fundacion Stracham

SKHS de Suiza
Municipalidad de Guatemala

1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnéstico

Lista de cotejo para realizar la primera visita de observacion, realizar entrevistas al
Director General, la Contadora y el Coordinador de los Proyectos Educativos, docentesy
para los estudiantes y la técnica del FODA institucional, la guia de andlisis contextual e
institucional.

Se tomé como base la guia de andlisis contextual e institucional, se aplicaron las
siguientes técnicas:

1.2.1 Observacién
Mirar y examinar atentamente y anotar y como instrumentos, lista de cotejo, ficha de
observacion.

1.2.2 Entrevista
Encuentro convenido para informar y como instrumento un cuestionario estructurado.

1.2.3 FODA
Indica fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas y como instrumento matriz
FODA.



1.3 Lista de carencias
PENNAT muestra las siguientes carencias

Falta de la guia operativa.

Inexistencia de instrumentos para evaluacion de textos y materiales educativos.

No cuenta con un programa de educacion ambiental.

Insuficiente espacio en las aulas.

No hay areas recreativas.

No se han hecho mejoras fisicas a la infraestructura.

No cuentan con local propio para las oficinas.

No cuentan con financiamiento propio.

No cuentan con el apoyo econémico del Gobierno.

10. Inexistencia de estrategias para generar fondos propios.

11. Inexistencia del departamento de orientacion educativa.

12. No se atiende el aspecto nutricional de los nifios-

13. Inexistencia de una base de datos de los egresados.

14. Inexistencia de estrategias para prevenir la desercion.

15. Inexistencia de instrumentos para la evaluacion del personal.

16. No se ha reestructurado el organigrama.

17. Desactualizacion del sistema de revision de puestos.

18. No se harevisado la carga laboral del area administrativa.

19. Inexistencia de estrategias que promuevan las relaciones interinstitucionales.

20. Inexistencia de convenios con las universidades para promover la presencia de
epesistas en la institucion.

21. Inexistencia de un sistema de publicidad institucional.

22. Inexistencia de un comité de relaciones publicas.

23. Los libros no estan clasificados.

24. Insuficiencia de mobiliario.

25. Insuficiente equipo de computo.

©CoNoh,rwNE



1.4

Cuadro de andlisis y priorizacion de problemas

Problema Factores que lo producen Soluciones
1. Desactualizacién 1. falta de la guia operativa. 1. Actualizacion de guia
curricular operativa de Comunicacion
2. Inexistencia de y Lenguaje.
instrumentos para
evaluacion de textos y 2. Disefio de instrumentos
materiales educativos para la evaluacion de
textos y materiales
3. No cuenta con un educativos.
programa de educacion
ambiental. 3. Disefio de un programa de
educacion ambiental.
2. Infraestructura 1. Insuficiente espacio en las 1. Habilitacion de mas
inadecuada aulas. espacios educativos.
2. No hay é&reas recreativas. 2. Busqueda de espacios
para el recreo.
3. No se han hecho mejoras
fisicas a la infraestructura. 3. Mejorar la infraestructura
fisica.
4. No cuenta con un local
propio para las oficinas. 4. Compra de un local.
3. Fondos insuficientes 1. No cuenta con 1. Busqueda del apoyo
financiamiento propio. econdmico de las
empresas de las guias
operativas.
2. No cuenta con el apoyo
econdémico del gobierno. 2. Crear fuentes de apoyo
econdémico del gobierno.
3. Inexistencia de estrategias 3. Disefio de estrategias para

para generar fondos
propios.

generar fondos propios.




4. Desatencién a los

. Inexistencia del

1. Crear el departamento de

usuarios departamento orientacion orientadores educativos.
educativa.

2. No se atiende el aspecto 2. Contratacion de una
nutricional de los nifios. nutricionista.

3. Inexistencia de una base 3. Elaboracion de la base de
de datos de los datos de los egresados.
egresados.

4. Inexistencia de estrategias 4. Disefio de estrategias que
para prevenir la desercion prevengan la desercion
escolar. escolar.

5. Debilidades 1. Inexistencia de 1. Disefio de instrumentos

administrativas

instrumentos para
evaluacion del personal.

. No se ha reestructurado el 2.

organigrama.

. Desactualizacion del

sistema de revision de
puestos.

. No se ha revisado la

carga laboral del area
administrativa.

para evaluacion del
personal.

Reestructurado el
organigrama.

3. Actualizacién del sistema

de revisién de puestos.

4. Revisado la carga laboral
del area administrativa.

6. Pobreza de relaciones
con otras instituciones

7. Pobreza de soporte
operativo

2.

3.

Inexistencia de
estrategias que
promuevan las relaciones.

. Inexistencia de convenios

con las universidades
para promover la
presencia de epesistas en
la institucion.

. Inexistencia de un sistema 3.

de publicidad institucional.

. Inexistencia de un comité

de relaciones publicas.

Los libros no estan
clasificados.

Insuficiencia de mobiliario.

Insuficiente equipo de

Computo.

1. Disefio de estrategias de
proyeccion a otras
instituciones.

2. Establecimiento de
convenio con las
universidades.

Disefio de un sistema de
publicidad institucional.

4. Estructuracion de un
comité de relaciones
publicas.

1. Clasificacion de libros.

2. Adquisicion de mobiliario.

3. Adquisicion de equipo de
computo.




1.4.1 Priorizacion del problema

Posterior al anadlisis de las carencias detectadas en la institucion y de sus posibles
soluciones, se determind a peticion de la institucion darle prioridad al problema 1 falta de
actualizacion de guia operativa e inexistencia de instrumentos para evaluar los textos y
materiales educativos que utilizan los educadores y falta de guias operativas, asi como
falta de un programa de educacion ambiental por los beneficios didacticos, pedagdgicos
y operativos que brindar4 a los educadores y estudiantes, enriquecer el proceso de
ensefanza-aprendizaje. Ademas responder las demandas del Curriculo Nacional Base y
del mundo actual.

1.5 Andlisis de viabilidad y factibilidad
La solucion 1: Actualizacion de la Guia Operativa de Comunicacién y Lenguaje.

La solucion 2: Disefio de instrumentos para la evaluacion de textos y materiales
educativos.

La solucion 3: Disefio de la Guia de Educacion Ambiental

Indicadores Solucién 1 Soluciéon 2 |Solucién 3
Si No Si No Si No

Financiero

1. ¢ Se cuenta con suficientes recursos X X X
financieros?

2. ¢ El presupuesto se ha definido claramente? X X X

X
X

3. ¢,Cuenta con financiamiento externo? X

4. ¢ Se cuenta con fondos para imprevistos? X X X

5. ¢ El proyecto se ejecutara con recursos X X X
propios?

6. ¢, Se cuenta con alguna donacion para el X X X
proyecto?

7. ¢ Se invertiran fondos en asesoria externa? X X X
8. ¢ Se gestionara el patrocinio del proyecto? X X X

Administracién Legal

9. ¢ Se tiene la autorizacion de la institucion para X X X
realizar el proyecto?

10. ¢ Existe fundamento legal que ampara el X X X
proyecto?

11. ¢ Se tiene representacion legal? X X X




Técnico

12. ;Se tiene las instalaciones adecuadas para X
el proyecto?

13. ¢, Se cuenta con los insumos necesarios? X
14. ¢ Se posee la tecnologia adecuada? X
15. ¢ El tiempo programado es suficiente parala X
ejecucion del proyecto?

16. ¢ Las metas se han definido claramente? X
17. ¢ Se cuenta con asesoria de expertos? X
18. ¢ Se cuenta con material de apoyo para X
consultas?

Mercado

19. ¢ El proyecto tiene aceptacion en la X
institucion?

20. ¢ El proyecto satisface una carencia X
detectada?

21. ¢ El producto del proyecto esta al alcance de X
los usuarios?

22. ¢ Se cuenta con personal capacitado parala X
ejecucion del proyecto?

23. ¢ El proyecto beneficia a la comunidad X
educativa?

Politico

24. ¢La institucion sera responsable del X

proyecto?
25. ¢ El proyecto es necesario para la institucion?

X

26. ¢ El proyecto es congruente con la filosofia X
de la institucion?

27. ¢ El proyecto toma en cuenta la poblacién X
meta?

Cultural

28. ¢ El proyecto impulsa la equidad de género? X
29. ¢ El proyecto toma en cuenta la diversidad X
étnica?

30. ¢ El proyecto fomenta las costumbres y X
tradiciones?

31. ; Toma en cuenta las caracteristicas X
culturales de la poblacion meta?

Social

32. ¢ El proyecto fomenta los valores? X
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33. ¢ El proyecto impulsa la convivencia pacifica X X X
entre grupos sociales?
34. ¢ El proyecto contribuye con la ecologia? X X X
35. ¢ El proyecto fomenta el buen uso de los X X X
recursos naturales?
Totales 32 3 18 17 20 15

Después de analizar la factibilidad de las opciones de solucion la més viable y factible es

el nimero uno.

1.6 Problema seleccionado
Desactualizacion curricular.

1.7 Solucién propuesta como viable y factible

Actualizacion de la Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje para el Nivel Primario

del Programa Educativo del Nifo, Nifla y Adolescente Trabajador (PENNAT).
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Capitulo I
Perfil del proyecto
2. Aspectos generales
2.1.1 Nombre del proyecto
Actualizacion de la Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje, para los educadores
del Proyecto Educativo del Nifio, Nifla y Adolescente Trabajador del programa (PENNAT).

2.1.2 Problema
Desactualizacion curricular.

2.1.3 Localizacion
5ta. Calle 1-68 zona 1 Ciudad, Guatemala

2.1.4 Unidad Ejecutora
La Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Proyecto
Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador de programa “PENNAT”.

2.1.5 Tipo de proyecto
El proyecto es de Producto Pedagogico.

2.2 Descripcion del proyecto

El proyecto es un producto pedagdgico que consiste en la actualizacion de la guia
operativa de comunicacion y lenguaje. Las guias operativas constituyen herramientas
gue PENNAT provee a sus educadores para orientar su desempeiio docente, de tal
manera que las actividades se unifiquen y no se pierda la vision de la institucion, la cual
es brindar oportunidades educativas a la nifiez trabajadora.

La Actualizacion de la Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje atiende parte de
los temas generadores especificos de la vida cotidiana de la nifiez trabajadora; desafia al
educador y al educando a ser creativos y construir juntos el proceso de aprendizaje
utilizando una metodologia constructivista en donde el proceso de ensefianza-
aprendizaje se percibe y se lleva a cabo como proceso dinamico, participativo e
interactivo del alumno.

Consiste en la inclusién de herramientas Utiles aplicables en el aula y fuera de ella, con
criterios de evaluacion, criterios de logro, actividades didacticas sugeridas, sugerencias
de proyectos educativos, sugerencias metodologicas que le permitan al educador ser
mas constructivista y aplicarlas con propiedad en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Asimismo incluye la transiciébn operativa de objetivos hacia competencias que exige el
Curriculum Nacional Base, ya que un objetivo es el proposito o meta trazada, en
contraste a las competencias no se alcanzan o se logran, se desarrollan en el estudiante.
La competencia constituye el desarrollo de habilidades y destrezas que transcienden
habitualmente el trabajo de una Unica asignatura y se vincula a varias asignatura, una o
varias materias 0 a uno u mas moédulos, aplicables en la vida cotidiana del estudiante.

La guia incluye aspectos de educacion hacia la comunicacion y lenguaje, por medio del
cual se pretende concientizar a los nifios, nifias y adolescente trabajadores de llevarlo a
la practica, impulsando la ejecucion de proyectos de comunicacion y lenguaje.
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(Involucra al educador, al educando y a sus familias). Como apoyo a la comunicacion en
funcion del contexto socio-cultural.

La ejecucion del proyecto incluye un taller de presentacién de la actualizacion a los
educadores del PENNAT para socializar los nuevos componentes de la guia operativa
de comunicacion y lenguaje.

2.3 Justificacion

Existen diferentes maneras de concebir el proceso de aprendizaje desde la clasica,
tradicional y encumbrada aula en donde el educador es “el duefio” absoluto del
conocimiento y el alumno es un recipiente que debe ser llenado por él. Es decir la
concepcidn bancaria, el sujeto de la educacion es el educador y no el educando, el cual
conducido a la memorizacion mecanica de los contenidos. Los educandos son
visualizados como recipientes en los que se deposita el saber.

Este tipo de educacion es dogmatica porgue no permite la participacion al estudiante,
quien debe aceptar docilmente lo que el educador le transfiera sin la posibilidad de
aportar, discutir, contrastar o analizar en clase o fuera de ella. Y excluye a sectores que
igualmente tienen derecho a ser atendidos, nifios, nifias Yy adolescente de escasos
recursos.

En contraste a este tipo de educacion el Proyecto Educativo del Nifio, Nifia y
Adolescente Trabajador basa su metodologia en la educacién popular y constructivista la
cual esté dirigida a aquellos sectores olvidados y marginados en la sociedad, la nifiez
trabajadora, que por su condiciones econdmicas deben involucrarse tempranamente en
la vida laboral. Por lo tanto la actualizacion de su curriculum, textos y guias operativas
responden a las caracteristicas y necesidades, derechos e intereses propio de la nifiez
trabajadora de los mercados, calles, avenidas y parques.

Desde esta perspectiva educativa, el educador ya no es sélo el que educa sino que
también es educado mientras establece un didlogo en el cual tiene lugar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. De esta manera el educador no es el duefio del conocimiento
sino un orientador, ya no hay alguien que eduque a otro sino que ambos lo hacen en un
ambiente democratico.

“El nuevo Curriculum Nacional Base constituye un elemento importante del proceso de
transformaciéon curricular del Sistema Educativo Nacional, que contempla en la
actualizacion de la Reforma Educativa. Tiene como base la riqueza cultural de
Guatemala, contiene todo lo que los y las estudiantes han de aprender, para su
mejoramiento personal, familiar, comunitario y nacional”.

El Curriculum Nacional Base pretende responder con efectividad a las necesidades e
intereses de la poblacion infantil de todos los sectores del pais. De alli deriva la
importancia de que la actualizacion del disefio del curriculum, las guias operativas, los
textos y la metodologia de PENNAT sea completamente congruente con él.

Las guias operativas de PENNAT son herramientas que han sido elaboradas con la
finalidad de proveer a los educadores un instrumento orientador que les facilitara la
actividad de planeamiento y en consecuencia les ayuda en el fortalecimiento del proceso
de ensefianza-aprendizaje.
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La actual Guia Operativa de Comunicacién Reflexiva fue editada en el afio de 2003.
Transcurridos 9 afios desde su disefio actual es pertinente redisefiar, actualizarla y
mejorarla a fin de que responda a las demandas actuales del proceso de transformacion
del Sistema Educativo Nacional.

El mundo actual con sus constantes avances en diversas areas del conocimiento
cientifico, filosdéfico, linguistico, econdmico, etc. demanda la formacién de personas
competentes capaces de responder a los retos que se le presentan, por lo que se deben
integrar estos desafios a la actual guia operativa.

2.4 Objetivos
2.4.1. General

Contribuir al mejoramiento de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de la
actualizacion didactica, por medio de un guia Operativa, dirigida hacia los nifios nifias y
adolescentes trabajadores del centro educativo del programa PENNAT.

2.4.2 Especificos

Actualizar la Guia Operativa de Comunicacion Lenguaje y los componentes para los
educadores del proyecto Educativo del Nifio, Nifia y Adolescentes Trabajadores PENNAT,
para que se constituya en una herramienta didactica que facilite el planeamiento y
fortalecimiento del desempefio docente y optimice el proceso de aprendizaje de los
nifos, niias y adolescentes trabajadores.

Socializar la guia actualizada con el grupo de educadores de PENNAT por medio de un
taller de presentacion.

2.5 Metas

Impresion de 500 guias operativas actualizadas didacticas de comunicacion y lenguaje
para los educadores de PENNAT. La guia tendra la Integracién de 9 competencias del
area de Comunicacion y Lenguaje, inclusion de 5 actividades didacticas para cada
etapa.

Inclusién de 10 criterios de evaluacion para las competencias del area de Comunicacion
y Lenguaje, inclusion de 5 sugerencias metodologicas para el area de Comunicacion y
Lenguaje.

Realizacion de 1 taller de presentacion de la Actualizacion de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje a los educadores de PENNAT.

Llevar a la practica cada una de las actividades constituidas en la guia durante el periodo

escolar, concientizando alrededor de 1,300 alumnos a la practica de la actualizacion de
la guia operativa de comunicacion y lenguaje.
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2.6 Beneficiarios
2.6.1 Directos

1,300 niflos, nifias y adolescentes atendidos anualmente por el Proyecto Educativo, 25
educadores y el Proyecto Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador PENNAT.

2.6.2 Indirectos
1,000 Padres de familia y demas miembros de la comunidad educativa, de la ciudad

capital en donde se encuentran los proyectos educativos de PENNAT y la comunidad en
donde el educando vive.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto

El Proyecto Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador asume la totalidad del
costo de la impresion de la Actualizacion de las Guias Operativas asi como la asesoria
pedagdgica y didactica del Director y Representante Legal de la institucion.

Presupuesto

a. Recursos materiales

Rubro Descripcion Costo unitario Costo total
Suministros de 100 Hojas de papel Q. 0.01 centavos Q. 10.00
oficina bond
1 Cartucho de tinta Q. 250.00
para impresora color
negro
1 Cartucho de tinta Q. 300.00
para impresora de
color
Edicién de las guias Impresion de 500
operativas de guias operativas de Q. 50.00 Q. 25,000.00
comunicacion y comunicaciéon y
lenguaje lenguaje
Total de recursos materiales Q. 25,560.00
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b. Recursos Humanos

Rubro Descripcion Periodo de Prestaciones Total
contratacion mensuales

Honorarios Costo De agosto a Q. 1,500.00 Q. 6,000.00

profesional de la noviembre

epesista

Total de Recursos Humanos Q. 6,000.00

c. Fuente de financiamiento
‘Institucién, organismo, persona ‘Descripcién del aporte Total
PENNAT Fondos propios Q. 40.000.00
‘ Total de financiamiento Q. 40,000.00
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2.8 Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto

2011

No. Actividad Responsable Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre

12341234123412314

1 Reunion con las autoridades Directivos de
de PENNAT para establecer PENNAT y
los lineamientos de trabajo. Epesista

2 Reunion con los educadores Epesista
de PENNAT para darles
participacién en el proyecto.

3 Lineamientos para la guia Epesista

4 Inclusion de la presentacion Epesista
del area de comunicaciony
lenguaje de la guia.

5 Determinacién de los criterios Epesista
de evaluacion y de los
indicadores de logro del area
de comunicacion y lenguaje.

6 Inclusién de las actividades Epesista
did4cticas.

7 Actualizacién de la Guia de Epesista
Comunicacién y Lenguaje.

8 Inclusion de las sugerencias Epesista
metodoldgicas.

9 Cambio operativo de objetivos Epesista
a competencias.

10 Disefo de los contenidos, y de Epesista
las herramientas didacticas de
la Guia de Comunicacion y
Lenguaje, congruentes con la
consultas de documentacion
del Ministerio de Educacion.

11 Reunién de revision de la guia Asesor de
operativa con las autoridades PENNAT y
de PENNAT. Epesista

12  Aprobacién del modelo de la Directivos de
guia operativa de PENNAT
Comunicacién y Lenguaje.

13 Presentacién y entrega de la Epesista
guia operativa de
Comunicacién y Lenguaje.

14  Preparacion del taller de Asesor de
socializacion. PENNAT y

Epesista

15 Socializacién de la Epesista 'y
actualizacién por medio de un = Coordinadores
taller de presentacion de PENNAT

16  Exposicion y presentacion de Epesista,
los componentes de la Educadores de
actualizacioén a los PENNAT

educadores.
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2.9 Recursos

2.9.1 Humanos
Asesores de PENNAT

2.9.2 Materiales

a) Equipo de computo: computadora, impresora.

b) Suministros de oficina: hojas, tinta para impresora.

c) Espacios fisicos: oficina de PENNAT.

d) Textos de consulta y referencia: Curriculum Nacional Base, Orientaciones para el
desarrollo curricular de primaria, Herramientas de Evaluacion en el aula, Textos
pedagdgicos y didacticos de la biblioteca de la institucion.

2.9.3 Financieros

El costo global del proyecto asciende a treinta y un mil quinientos sesenta quetzales

exactos (Q. 31,560.00) en recursos humanos y materiales, no contando con el invertido
en el diagndstico que asciende a sesenta y siete quetzales exactos (Q.67.00).
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Proceso de

3.1 Actividades y resultados

Capitulo lI
ejecucion del proyecto

Actividades

Resultados

Reuniodn con las autoridades de
PENNAT.

Se realizé una cita previa

Reunion con el coordinador general en
donde se le dio a conocer la carta de
parte del epesista autorizando el
Ejercicio profesional de la practica
supervisada (EPS).

Se dio a conocer la problemética
principal de la institucion.

El temas para la actualizacion de la
guia operativa.

Se realizé la observacion de diagnostico
del y la informacion general de la
institucion.

Aprobacion para la realizacion de EPS en
PENNAT.

Reunion con los educadores de
PENNAT.

Se realiz6 una reunion con 10
educadores para darles a conocer el
proyecto en el que se trabajaria como lo
es la actualizaciéon de la guia operativa
de comunicacién y lenguaje, tomando
en cuenta la participacion de cada uno
de ellos, ya que los educadores son las
personas que conviven directamente
con los estudiantes.

Aceptacion del proyecto de la actualizacién
de la guia Operativa y la inclusion del
personal.

Lineamientos para la actualizacion de la
guia operativa.

Reunion previa con el asesor de
PENNAT en donde se dio a conocer por
medio del epesista, la propuesta del
proyecto de la actualizacién de la guia
y los lineamientos que llevaria segun el
programa que utilizan en la institucion y
las etapas que se manejan en la misma.

Aprobacién del proyecto de la actualizacion
de la Guia Operativa.
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Actividades

Resultados

Inclusion de la presentacion del area de
la actualizacion de la guia operativa de
comunicacion y lenguaje.

Empezar con un borrador del disefio de
la primera parte de la actualizacion de la
guia, tomando en cuenta el método de
investigacion por fuentes del CNB de
primaria acelerada del Ministerio de
Educacién y demas referencias como
libros, guias, folletos paginas Web.

Inicio de la elaboracion del borrador de la
Actualizacion de la Guia Operativa.

Determinar los indicadores de logro en
cada etapa de la actualizacion de la guia
segun el CNB que son: Cognoscitivos
procedimentales y actitudinales.
Llevandolos conjuntamente con los
logros: instructivo, educativo y formativo.
Y criterios de evaluacion sera de forma
sumativa los cuales estaran divididos en
diferentes actividades, segun el tema y
el objetivo planteado.

Aprobacion de indicadores, logros, criterios
de evaluacion y actividades.

Las actividades didacticas que se
clasificaran de la siguiente manera:
Actividad realizadas en el cuaderno
Actividad realizadas en grupo

Actividad realizadas individualmente
Actividades realizadas en casa

Estas actividades se realizaran segun el
tema de contenido que tenga cada
etapa de la guia.

Revision de actividades segun contenidos.

Actualizacién de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje.

Actualizar el logotipo que llevara la guia,
la presentacion que tendra, tipo vy
tamafio de letra, si estara en forma
vertical, horizontal, como se elaborara
cada hoja, la clasificacion de cada tema,
subtemay etapas.

Acuerdo de forma de la elaboracion de la
Actualizacion de la Guia Operativa.
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Actividades

Resultados

Inclusién de las sugerencias
Metodoldgicas.

Para la primera etapa se utilizaran la
siguiente metodologia:

Método didéactico

Métodos de Investigacion

Métodos de Transmision

Método reciproco y colectivo

Inclusibn de  Metodologias a la
Actualizacion de la Guia Operativa

Cambio Operativo de Objetivos vy
competencias.

Si se han dando algunos cambios ya
gue hay una variedad en el orden de
temas que lleva la guia. Segun sus
etapas.

Cambios al borrador de la Actualizaciéon de
la Guia Operativa.

Actualizar los contenidos y de las
herramientas didacticas de la
Actualizacién de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje. Ordenado
los temas y clasificados, se empieza
con el disefio de los contenidos y las
herramientas didacticas a utilizarse en
cada uno de los contenidos.
- Laguia, hojas de trabajo, carteles
recortes de revista, prensa, uso
del internet.

Ultimos cambios a la actualizacion de la
Guia Operativa de Comunicacion y
Lenguaje

Reunién con las autoridades de
PENNAT, para revision de la Guia
operativa.

Se realizo una cita previa.

Reunion con el Asesor de PENNAT,
donde se le dio a conocer los temas a
correccion de la actualizacion de la
guia operativa.

Si se han dando algunos cambios ya
que hay una variedad en el orden de
temas que lleva la guia. Segun sus
etapas.

Cambios al borrador de la Actualizacion de
la Guia Operativa.
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Actividades

Resultados

Aprobacion del modelo de la
Actualizacién de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje.

Se aprobd el modelo de la Actualizacion
de la Guia Operativa de Lenguaje y
Comunicacion.

Aprobacion por las autoridades de
PENNAT, la Actualizacion de la Guia
Operativa de Comunicacion y Lenguaje.

Presentacion y entrega de la
Actualizacién de la Guia Operativa de
Lenguaje y Comunicacion.

Se realizo la presentacion y entrega a
las autoridades de PENNAT, donde se
le dio a conocer la Actualizacion de la
Guia Operativa de Comunicacion y
Lenguaje.

Presentacion y entrega de la Actualizaciéon
de la Guia Operativa de Comunicacion y
Lenguaje.

Preparacion del taller de socializacién
con el Asesor de PENNAT.
Se planifico la presentacion de la
Actualizacion de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje.

Planificacion 'y  ejecucion de la
presentacion de la Actualizacién de la Guia
Operativa.

Socializacion de la Actualizacion de la
Guia Operativa de  Comunicacion vy
Lenguaje con las autoridades y Asesor
Pedagégico de PENNAT. Socializacién
en el Taller de presentacion de la Guia
Operativa de Comunicacion y Lenguaje
con las autoridades y el Asesor
Pedagdgico de PENNAT.

Taller de presentacion de la Actualizacién
de la Guia Operativa de Comunicacion y
Lenguaje.

Exposicion y presentacion de los
componentes de la Actualizacion de la
Guia Operativa de Comunicacion y
Lenguaje con las autoridades y Asesor
Pedagogico de PENNAT. Exposicion y
presentacion de los componentes de la
Actualizacion de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje con las
autoridades y el Asesor Pedagogico
de PENNAT.

Exposicion 'y  presentacion de la
Actualizacion de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje.

22



3.2 Productos y logros

Productos

Logro

Actualizacion de la Guia Operativa de
Comunicacion y Lenguaje.

Impresién de 500 guias operativas de la
actualizacion de la guia operativa de
comunicacion y lenguaje.

La actualizacion de la guia operatica
optimiza el uso de los recursos humanos,
materiales y econémicos.

Contribucion al mejoramiento de la calidad
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Disponibilidad de una nueva herramienta
didactica que facilita el planeamiento y
fortalecimiento docente.

La actualizacién de los componentes de la
guia operativa es congruente con las
demandas del Curriculum Nacional Base y
con las de los contextos en donde se
desenvuelve el educando.

Actualizacién de la guia operativa de
comunicacion y lenguaje, para ser utilizada
de apoyo a su desempefio docente.

Presentacion de los nuevos componentes de
la guia operativa de comunicacion y
lenguaje asi como sus formas de aplicacion
dentro y fuera del aula.

Empoderamiento de los nuevos
componentes de la actualizacion de la guia
operativa por parte de los educadores.

Socializacién por medio de un Taller,
presentacion de la actualizacion de la guia
operativa de comunicacion y lenguaje.

3.21 Actualizacién de la Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje
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1
Presentacion

El Programa Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador — PENNAT- es una
organizacion interesada en proporcionar educacion a la poblacién estudiantil trabajadora.
Por lo tanto, en el afan de alcanzar sus objetivos, considera de suma importancia la
creacion de instrumentos didacticos-pedagdgicos que obtienen y faciliten al educador el
planeamiento y fortalecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

La Guia Operativa Comunicacion y Lenguaje para el Nivel Primario con la finalidad de
proveer al educador herramientas que le permita aplicarlas en el area, parte de los temas
especificos de la vida cotidiana de la nifiez trabajadora. Incluyendo aspectos de
educacion relacionadas con su trabajo y el texto.

La Guia contiene indicadores relacionados con el tiempo. La metodologia y los recursos
gue PENNAT provee, asi como componentes del area de Comunicacion y Lenguaje,
proyectos a realizar en el aula y en casa, sugerencias de actividades didacticas.

Esta guia facilitara a los educadores la tarea de planificacion del a&rea de Comunicacion
y Lenguaje en los folletos de trabajo que son proporcionados por la institucion.

Los iconos utilizados en la metodologia significan:

Actividades realizadas en casa

AN
]

Actividades realizadas en el cuaderno

Actividades grupales

Actividades individuales
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2
Sugerencias
Para el manejo de esta Guia Operativa, se sugiere lo siguiente:

1. Proporcionar una Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje, a cada educador o
educadora, al iniciar cada ciclo escolar.

2. Que los Coordinadores de Area, al inicio de cada ciclo escolar, se retnan con los
educadores y las educadoras para orientarlos con relacién uso de la guia operativa.

3. Que el educador o la educadora haga la educacion necesaria de algunas actividades
propuestas a la vivencia de los nifios, nifias y adolescentes trabajadores del centro
educativo que atiende.

4. Que el educador o la educadora se sienta en libertad de agregar actividades en los
espacios que aparecen en blanco.

5. Que cada Coordinador de area se reuna con sus educadores, al finalizar el ciclo
escolar, para evaluar la eficacia de la guia operativa.
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3

Presentacion del Area de Comunicacion y Lenguaje

¢En qué consiste el area?

El d&rea de Comunicacion y Lenguaje propicia el espacio en el cual los alumnos y las
alumnas aprenden funciones, significados, normas del lenguaje, asi como su utilidad
como herramienta para apropiarse de la realidad e interactuar con ella.

El area de Comunicacion y Lenguaje comprende dos componentes: Escuchar, hablar y
actitudes comunicativas; Leer, escribir, creacion y produccién comunicativa.

Para su desarrollo, el Curriculum Nacional Base de Primaria 2005 integra los siguientes
componentes:

1. Escuchar, hablar y actitudes comunicativas: es el componente por medio del cual las 'y
los estudiantes desarrollan las competencias que les servirdn para recibir, producir y
organizar mensajes orales en forma critica y creativa para tomar decisiones individuales y
grupales por medio del didlogo, asi como la comprension y respeto por la lengua materna
y las lenguas que hablan miembros de otras culturas.

2. Leer, escribir, creacion y produccion comunicativa: conforman el componente que
desarrolla en los y las estudiantes la capacidad de identificar, procesar, organizar,
producir y divulgar informacion escrita.

La lectura ayuda a la formacién del pensamiento, al desarrollo de la afectividad e
imaginacion y ayuda en la construccion de nuevos conocimientos.

Leer y escribir requieren del desarrollo de competencias comunes, los aprendizajes en
lectura apoyan a los aprendizajes en la produccion de textos y viceversa.
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4

1. Criterios de evaluacion para el area de Comunicacion y Lenguaje segun el
Curriculum Nacional Base Nivel Primario 2005

Etapa |

Participa en el proceso
hablante.

Expresandose oralmente en

forma clara y coherente. Respetando la normativa del
idioma.

Formulando y respondiendo

preguntas. Interpreta el sentido del
lenguaje verbal y no verbal.

Emitiendo opiniones o

persuasiones acerca de un  Interpretando signos,
sefales e iconos.

tema o situacion.

Se comunica en forma oral | Utilizando textos icono
de manera constructiva. verbales en situaciones
comunicativas.

Adquiriendo o procesando

informacion. Utiliza textos documentales
haciendo inferencias sobre
la tematica que presentan.

Generando ideas.

Expresando ideas,

Lee textos de diversos tipos

con fluidez. Asociando los temas
tratados a experiencias
Empleando la pronunciacién personales.

adecuada a su contenido.

entonacion propios de la
lengua.

Etapa Il

Interpreta el sentido del
comunicativo como oyente o lenguaje verbal y no verbal.

En forma respetuosa.

Seleccionando los
sentimientos y necesidades. indicadores textualesy
contextuales pertinentes.

Resumiendo el contenido de
Utilizando el ritmo y los mismos.

Etapa lll

Aplica el conocimiento de los
diferentes niveles de la
lengua: formal, coloquial,
literario, entre otros.

En la recepcion y produccion
significativa de mensajes.

Seleccionando el nivel
apropiado segun la audiencia
a quien va dirigido el mensaje.

Utilizando la estructura
indicada segun el nivel de la
lengua utilizado en sus
mensajes

Redacta textos
planeando cuidadosamente el
proceso de su elaboracion.

Organizando la informacion
secuencialmente de manera
gue se evidencie el principio,
desarrollo y fin.

Respetando la normativa del
idioma.

Produce textos con diferentes
intenciones
individual y cooperativamente.

Empleando la estructura
textual correspondiente.

Asegurando coherencia en la
presentacion de sus ideas.

Nota: Es aporte del epesista.
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5

2 Indicadores de logro para el area de Comunicacion y Lenguaje segun las
Orientaciones del Desarrollo Curricular 2005
del Nivel Primario MINEDUC

Etapa |

Etapa Il

Etapa llI

Demuestra respeto hacia las
practicas comunicativas de
otras personas y culturas.

Demuestra comprension de
lo que escucha.

Identifica los sonidos del
habla 'y percibe sus
semejanzas Yy diferencias en
los mensajes que escucha.
(Conciencia fonologica).

Utiliza diferentes estrategias
para expresarse.

Narra o describe oralmente,
situaciones reales o ficticias.

Utiliza gestos y movimientos
corporales como apoyo en
su expresion oral.

Utiliza sonidos
onomatopéyicos
reforzar sus mensajes.

para

Interpreta el significado de
imégenes, signos, simbolos
y sefiales del entorno y los
relaciona con textos escritos

Lee textos de diferente
contenido demostrando
comprensién de los mismos
a un nivel literal.

Lee textos de diferente
contenido demostrando
comprension de los mismos
a nivel complementario.

Emite opinibn con respecto
al contenido de los textos
gue lee y analiza.

Lee con un propésito
definido: recrearse u obtener
informacion.

Aplica los principios de la
caligrafia al expresarse por
escrito.

Utiliza principios de
gramatica al expresarse por
escrito.

Identifica las silabas que
conforman las palabras y
percibe sus semejanzas y
diferencias. (Conciencia
silabica).

Forma nuevas palabras con
base en la estructura del
idioma.

Demuestra comprension del
vocabulario que escucha.

Manifiesta interés por
enriquecer su vocabulario con
palabras y expresiones

propias de su lengua materna.

Utiliza el vocabulario adquirido
en diferentes

situaciones al interactuar con
otras personas.

Expresa por escrito su
percepcion de las
caracteristicas de personas,
objetos, animales y plantas.

Narra experiencias personales
0 elementos de
lecturas realizadas.

Utiliza elementos del lenguaje
oral y escrito en la
reafirmacion
aprendizaje.

de su

Utiliza elementos del lenguaje
oral y escrito en el manejo de
la informacion que
proporcionan los medios de
comunicacion

Nota: Es aporte del epesista.
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6

3 Actividades didacticas sugeridas

Etapa |

Etapa Il

Etapa Il

Utilizar estrategias para el
desarrollo del sistema
fonoldgico y la percepcion
auditiva.

Discriminaciéon de fonemas,
encontrar rimas, incorporar

ritmos, hacer juegos verbales

(imitar onomatopeyas,
pregones, retahilas,
aliteraciones, trabalenguas,
metéforas, jerigonzas),
ejercitaciébn motora de labios,
mejillas y lengua, lectura
modelada, representacion de
roles, imitacion de niveles y
registros de la lengua, entre
otros.

Planificar y participar en

modalidades de intercambio de

informacion que afiancen la

audicion, captacion, retencion,

discriminacion, reformulacion
del mensaje (dialogo,
entrevista, exposicion, foros,

mesa redonda, lluvia de ideas,

espacios de libre expresion,
discusioén, argumentacion,
juicio, informe noticioso,
descriptivo y publicitario).

Entrevistar a personas

dedicadas a la preservacion y

recuperacion de la tradicion
oral e incorporarlos a
situaciones docentes.

Elaborar registros de

creaciones literarias propias de
la tradicion oral representativas

de los Pueblos en su idioma
original.

Nota: Es aporte del epes

Completar versos, buscar
relaciones, crear rimas, figuras
de palabra, entre otros.

Utilizar estrategias de lectura
instrumental y de estudio con el
texto: subrayado selectivo,
sefales al margen, notas
breves, listas - resumen,
localizacién de palabras,
jerarquizacion de ideas, datos
de referencia, secuencia,
relectura, predicciones de
contenido, organizadores del
pensamiento, entre otros.

Consultar y conseguir la
informacién requerida en los
diccionarios, las enciclopedias,
los atlas, las colecciones de
documentos, los medios
tecnolégicos y otros, como
parte de sus trabajos de
investigacion, de estudio y para
comunicarse con otras
personas.

Leer y utilizar textos
especiales: graficos, tablas,
cuadros, glosarios, indices y
apéndices Yy otros accesorios
del texto (ilustraciones,
formatos, titulos, subtitulos,
fotografias, pie de fotos,
mapas, diagramas, tipologia
literal, iconografia).

Organizar un rincén de
aprendizaje del area con
materiales de lectura:
instrumental, informativa y
literaria en donde los
estudiantes sean parte activa,
reflexiva y propositiva

de su aprendizaje.

ista.

Participar en actividades de
difusion del habito de la lectura:
campafas de motivacion,
concursos, ferias de libro, rincén
de lectura.

Organizar el festival de
produccion de textos orales y
escritos con funcion institucional,
expositiva, argumentativa y con
intencion literaria.

Leer, escuchar y analizar
criticamente textos y programas
de los medios de comunicacion
masiva.

Producir textos con intencién
periodistica de diversa indole
orientandose con el formato
tipico de cada uno de ellos para
el periédico mural, del curso o
del establecimiento.

Editar y publicar periddicos
escolares valorando el trabajo
individual y cooperativo.

Visitar centros o academias de
estudios de Informatica.

Integrar el desarrollo de

actividades con otras areas de
aprendizaje.
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4 Sugerencias de Proyectos de Comunicacién y Lenguaje
4.1 Etapa |

Los y las docentes propicien situaciones que permitan a los y las estudiantes construir
una relacion de pertenencia a una cultura con su particular vision del mundo.

Que estimulen la expresion de los saberes y experiencias propias de los y las
estudiantes, la participacion en proyectos que favorezcan la incorporacion y valoracion
del entorno natural, familiar, social y cultural, la recopilacion, lectura y produccion de
textos basados en la tradicion oral y en su creatividad personal, entre otras.

Utilizar estrategias y herramientas para el desarrollo del pensamiento critico: habilidad de
percibir, observar, discriminar, nombrar-identificar, secuenciar, seriar, inferir, comparar -
contrastar, categorizar - clasificar, describir — explicar, causa - efecto, predecir, analizar,
resumir, generalizar, resolver problemas, evaluar (juicio critico y de valor, opinion, critica).

Desarrollar el vocabulario y la ortografia por medio de juegos lingtiisticos: crucigramas,
sopas de letras, encadenamientos, palabras cruzadas, dominds, rompecabezas, completa
gramas, ruletas alfabéticas, alfabeto movil, entre otros.

Aplicar a la escritura procesos intelectuales tales como: revisar, transformar y ampliar
textos producidos con el fin de complementarlos, actualizarlos o mejorarlos (confrontacion
con texto original, transcripcion, verificacion documental).

4.2 Etapa ll

El desenvolvimiento personal y social del nifio y la nifla mediante el desarrollo sistematico
del lenguaje en sus componentes: escuchar, hablar y actitudes comunicativas y leer,
escribir, creacién y produccion comunicativa con su medio y su experiencia personal.

Escuchar, hablar y actitudes comunicativas articula la experiencia y saberes previos de la
y el estudiante para que enriquezcan el recurso linguistico, el conocimiento personal,
social y el crecimiento en valores éticos y estéticos. La comunicacion permite el desarrollo
del sentido de pertenencia a la cultura y su valoracién, al mismo tiempo que estimula el
aprecio intercultural.
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Construir textos de caracter personal: diario, antologias literarias, agenda, historias
ilustradas, albumes, entre otros.

Crear textos con intencion literaria en los distintos géneros en los que estén en juego
valores como la preservacion del ambiente, el respeto a la dignidad, el valor de la verdad,
el trabajo, la solidaridad, la equidad, entre otras.

Organizar talleres de redaccion colectiva: creacion de cuentos a partir de una anécdota,
poemas corales, actividades complementarias como poner ritmo, disefiar la escenografia,
elaborar dioramas material publicitario relacionado con la obra literaria.

4.3 Etapa lll

La escuela puede promover variadas experiencias comunicativas para mejorar y
enriquecer la comprension de mensajes orales, escritos, iconograficos, audiovisuales que
capaciten a los y las estudiantes para la comprensién, expresion, comunicacion e
integracion de su medio natural, familiar, social, cultural y la unidad en la diversidad
nacional.

La lectura, escritura, creacion y produccion comunicativa se orientan hacia el manejo
progresivo de los codigos verbales y no verbales como instrumentos para procesat,
producir y administrar informacion.

Leer y utilizar textos especiales: gréficos, tablas, cuadros, glosarios, indices y apéndices
y otros accesorios del texto (ilustraciones, formatos, titulos, subtitulos, fotografias, pie de
fotos, mapas, diagramas, tipologia literal, iconografia).

Organizar un rincén de aprendizaje del area con materiales de lectura: instrumental,
informativa y literaria en donde los estudiantes sean parte activa, reflexiva y propositiva
de su aprendizaje.

Implementar el ambiente cooperativo en el salon de clases: organizacion del espacio y el

tiempo, creacién consensuada de grupos de trabajo, disefio de codigos de comunicacion,
asignacion de responsabilidades, deberes y derechos.
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5 Sugerencias Metodolégicas

Resolucion de problemas: se centra en el nifio y la nifia y se espera que, los y las
docentes propicien situaciones que permitan a los y las estudiantes construir una relacion
de pertenencia a una cultura con su particular visién del mundo.

Investigacion de problemas: se refiere al idioma que los y las estudiantes aprenden a
hablar, a pensar, a expresar sus sentimientos y necesidades, a interiorizar los valores y
normas de su familia y su comunidad, a plantear y resolver problemas.

El proyecto: técnica que facilita la transferencia del aprendizaje al punto de trabajo, ya que
la labor del educador no acaba en el aula si no que sigue asesorando al alumno en la
aplicacién de un plan de trabajo personalizado, previamente definido. Es una actividad
integral en que e mezcla, se apoya y se alterna el pensamiento y la ejecucion, la teoria y
la practica.

Estimulen la expresion de los saberes y experiencias propias de los y las estudiantes, la
participacion en proyectos que favorezcan la incorporacion y valoracion del entorno
natural, familiar, social y cultural, la recopilacion, lectura y producciéon de textos basados
en la tradicion oral y en su creatividad personal, entre otras.

La herramienta mas importante para la construccion de significados, desarrollo de valores,
adquisicién de conocimientos y comprension del mundo interior y de su entorno cultural
cotidiano.

Puede ser un idioma maya, el garifunas, el xinca o el espafiol; su definicibn depende del
nivel de dominio y uso en la comunicacion social y cotidiana.

Los y las docentes propicien situaciones que permitan a los y las estudiantes construir una
relacion de pertenencia a una cultura con su particular vision del mundo.

Proyectos cooperativos que fomenten el desarrollo del discurso como factor de relacion
para la comprensién de su mundo y su persona, asi como el desarrollo de modalidades de
intercambio de informacién para fomentar la convivencia arménica y asertiva y el
desarrollo de habilidades de pensamiento.

La lectura, escritura, creacién y produccidon comunicativa se orientan hacia el manejo
progresivo de los codigos verbales y no verbales como instrumentos para procesat,
producir y administrar informacion.

La escuela puede promover variadas experiencias comunicativas para mejorar y
enriquecer la comprension de mensajes orales, escritos, iconograficos, audiovisuales que
capaciten a los y las estudiantes para la comprension, expresion, comunicacion e
integracion de su medio natural, familiar, social, cultural y la unidad en la diversidad
nacional.

Nota: Es aporte del epesista.
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6.1 Competencias

1. Escucha a su interlocutor o interlocutora demostrando respeto y comprension del
mensaje por medio de gestos y movimientos.

2. Expresa oralmente sus opiniones, sentimientos, emociones y experiencias de su
contexto familiar y escolar.

3. Utiliza el lenguaje no verbal como auxiliar de la comunicacion.

4. Utiliza la lectura para recrearse y asimilar informacion.

5. Se expresa por escrito utilizando los trazos de las letras y los signos de puntuacion.
6. Utiliza estrategias de lectura para verificar o ratificar informacion y como recreacion.

7. Se expresa por escrito de acuerdo con los cambios que sufren las palabras al
relacionarse unas con otras.

8. Redacta textos informativos y literarios apegandose a las normas del idioma.

9. Utiliza el lenguaje oral y escrito para adquirir informacion con respecto a los elementos
de la vida cotidiana
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6.2 Etapa | Unidad |

12

Tiempo contenido AN ‘. Recursos
Foras == ¢
|_| —— ‘
1 Lectura Hablar Dibujary  Presentar una Pegarenuna  Cuaderno,
Las Periquitas con los pintar dos  descripcion hoja o cartulina folleto, crayones,
padres 0 Mas oral de las tamafa carta  recortes de
acerca del pericas pericas 0 los  varios pdjaros | pajaros, goma,
cuidado canarios, si ha incluyendo una hoja o cartulina
que debe tenido o tiene  perica. tamafio carta.
darseles a esas aves en su Encerrar la
los casa. Leer de  pericaenun
pajaros. nuevo el relato, circulo.
cuando se Responder las
mencione la  preguntas que
palabra haré el
periquitas, los educador o la
alumnos educadora.
imitaran su
sonido.
1 Lectura Comentar Dibujar la  Preparar las Realice los Cuaderno, folleto
El Caracol con los casa donde | siguientes gjercicios del ilustraciones y
padres vive. ilustraciones:  folleto de crayones.
acerca de 1. Un caracol trabajo.
la sobre una hoja.
importanci 2. Un caracol
a del con zapatos. 3.
cuarto, Un caracol con
apartamen ropa.
to o casa 4. Un caracol
donde con antenas. 5.
viven. Un caracol con

sombrero. Los
alumnos
explicaran
cada
ilustracion y
daran si
pertenece 0 no
pertenece al
relato.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.2 Etapa | Unidad |

. Recursos

Tiempo  contenido AN EE ‘.
L

Horas
[

Lectura Conseguir Dibujaun  Hablar acerca Responder las Arbol, papel
Tenemos vida  un arbolito arbol y de algun arbol preguntas que lustre o de china,
para cubrirlo con que le parece  hard el cuaderno,
sembrarlo papel lustre especial enla educadorola folleto, goma.
en patio odechina casa, educadora.
de lacasa de color vecindario o
oenel verde y lugar de
parque de café. trabajo.
la
comunidad
3 Aprestamiento Dibujary  Presentar a sus Realice los Cuaderno,
visual pintar los ~ compafieros la ejercicios del crayonesy
objetos que descripcion del folleto de folleto.

seveenla instrumentou trabajo.
clase y que objeto que mas

también ha le sirve en su

visto ensu  trabajo.

casa.
2 Aprestamiento  Calcular, Dibujaasu Formarseen  Realice los Cuaderno,
tiempo espacial. con ayuda familia, en filas: del mas ejercicios del  folleto, periodicos
de sus orden, del  grande al mas folleto. y revistas, goma,
padres, la mas grande pequefio y tijeras.
distancia  al mas viceversa. Del

que hay de pequefio. mas delgado al

su casa a la Recortar mas gordo y

escuela. letras de viceversa.
diferentes  Formar parejas
tamafiosy  considerando
pegarlas en laestaturay la
el cuaderno. edad.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.2 Etapa | Unidad |

14

Tiempo contenido ‘. . Recursos
Horas ==
|_| ) ‘
2 Atencion y Pedirasus  Observar Escuchar Declamar en  Cuaderno,
memoria. padresoa duranteun atentamente a clase la poesia crayonesy
otros minuto la casa que aprendio. folleto.
miembros de clase. compariero Realizar los
la familia Dibujar y que declama. ejercicios del
que le pintar los folleto.
ensefien una objetos que
poesia. recuerde.
3 La Dibujatres Dibujar, en Folleto, cuaderno,
psicomotricidad verduras que una cartulina, papel lustre,
tengan un arbol. cartulina, tijeras,
superficie Pegarle hojas hojas, goma 'y
lisa en papel naturales en la corteza natural.
lustre de los copa, y corteza
colores natural en el
correspondi- tronco. Con
entes. Pegar ayuda del
los dibujos  educador o de
enel la educadora,
cuaderno. repetir poesias
y canciones en
forma coral.
2 La vocal O Formar una Recortar de Realice los Cuaderno,
O grande periédicosy  ejercicios del periddicos,
con papel de revistas folleto de revistas,
china dibujos de trabajo. cartulina, tijeras,
entorchado y objetos que goma Yy folleto.
pegarla en el inicien con O.
cuaderno. Pega los

Nota: Dibujos PENNAT.

recortes en
una cartulina.
Colocar la
cartulinaen la
pared.
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6.2 Etapa | Unidad |

Tiempo contenido
Horas

2 La vocal a
1 La vocal e

AN

15

EE

Dibuja tres
miembros de
su familia o
amigos
cuyos
nombres
inicien con
a. Recortar
diferentes
formas de la
letraay
pegarla en el
cuaderno.

Formar la
letra e con
pita plastica
0 vegetal y
pegar en el
cuaderno.

Elaborar un
cartel con
recortes de
tres nifios.
Asignarles
nombres que
inicien con E.

Responder las
preguntas que
hara el
educador o la
educadora.

Decir, al
educador o
educadora,
todas las
palabras que
inicien con e
gue conozca,
en un lapso de
10 segundo.
Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Recursos

Periddicos,
revistas, tijera,
goma, cuaderno,
folleto.

Pita, goma,
revistas, tijeras,
folleto, reloj o
cronémetro para
medir 10
segundos.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.2 Etapa | Unidad |

AN

16

Tiempo contenido EE ‘. Recursos

Horas |_| t .

1 La vocal i Comentar  Pegar Comentar las Realice los  Cuaderno,
con los recortes de  caracteristicas ejercicios del folleto, goma,
padres las  objetos de laiguana. folleto de revistas y
consecuen- Cuyos Opinar a trabajo. periddicos
cias de nombres favor o en
practicar la inicien con el contra de
ingratitud, sonido i, utilizar la
el respeto y incluyendo la iguana como
la iguana. alimento.
irresponsab
ilidad.

1 La vocal u Comentar  Dibujar en el Dibuje un Realice los  Cuaderno,
con la cuaderno dos cartel un ejercicios del cartulina, crayones
familiael amigos o racimo de folleto de y folleto.
ultimo comparieros  uvas, con trabajo.
juego de de trabajo tantas uvas
futbol en el cuyo nombre como
cual comience alumnos hay
participé la con U. en el grupo.

Seleccion Escriba. Con

de ayuda del

Guatemala. educador o
educadora, en
cada uva el
nombre de
cada alumno.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.2 Etapa | Unidad |

17

N

Tiempo contenido ‘. Recursos
Horas —— ‘ .
i
1 Recapitulaci6 Comentar Recortary  Mencionar Identificar Folleto, cuaderno,
n de las con la pegar nombres de | los sonidos  periddicos,
vocales. familiala  vocales lugares que  vocalicos que revistas, tijeras y
necesidad mayusculasy iniciencon  llevasu goma.
de minusculas A, E, I, O, U. nombre.
fomentar  de diferentes Realice los
los formary ejercicios del
siguientes  tamario. folleto de
valores: trabajo.
Amor,
Educacion
igualdad,
obediencia,
unidad.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo contenido A ‘. Recursos
Horas ‘ .
]
2 Letram Agradecer llustracon  Comentar con Hacer los Periodicos,
a MAMA  dibujos o los trazos que se revistas, cuaderno,
por el recortes las  compafieros y indican en el folleto, tijeras y
trabajo que siguientes el educador, o folleto de goma.
hace en acciones: la educadora, trabajo.
beneficio  marchar, los cuidados
de la medir, mirar  que deben
familia. moler, mugir. tener las
personas que
compran o
venden en el
mercado.
1 Letrap Agradecer Recortary  Colocar el Realice los  Folleto, revistas,
a PAPA por pegar cinco  educador o la ejercicios del tijera, goma,
todo lo que titulos, con  educadora folleto de objetos reales o
hace a letras dentro de una trabajo. ilustrados.
favor de la  grandes, que caja objetos,
familia. lleven el ilustrados o
sonido p. reales, cuyo
nombre inicie
con pa, pe, pi,
po, pu. Cada
alumno

sacara uno de
esos objetos,
dirael
nombre del
objeto y
hablara
acerca de su
utilidad.
(pelota,
pepino,
pichel,
pomada,
pulman, etc.)

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo contenido AN ‘. Recursos
Horas ¢
|_| I e ‘

1 Letras Hablar con llustrar con  Prepararun  Realice los  Cartulina,
sus padres  dibujos o cartel enel  ejercicios del marcadores
acerca de la recortes de  cual cada folleto de periddicos,
importancia periédicos o alumno trabajo. revistas, cuaderno,
de la luz del revistas escriba, con folleto, tijeras y
sol para cinco marcador, dos goma.
realizar su accioneso  palabras que
trabajo. actividades inicien cons.

que inicien
con s. (saltar,
sentar, silbar,
soldar, sudar,
etc.)

1 Letra | Comentar  llustrar Dramatizar  Realice los  Folleto,
con los noche con  unaventade ejercicios del calendario,
padresen lunay limones. folleto de crayones,
qué fase estrellas. trabajo. cuaderno.
esta la
luma.

Puede
ayudarse
con la
informacio
n de un
calendario.

Nota: Dibujos PENNAT.

44




6.3 Etapa | Unidad Il

Tiempo
Horas

Nota: Dibujos PENNAT.

contenido

Letran

Letrat

AN
]

Comentar
con los
padres de la
necesidad
de lavarse
las manos
al llegar a
casa antes
de comery
al salir del
sanitario.

Comentar
en que
comida se
utiliza el
tomate.

20

EE

Buscar
revistas y
periodicos
diez palabras
que lleven la
Nony
copiarlas.

Dibujar y
recortar un
tomate con
telarojay
hojas de tela
verde.
Pegarlo en el
cuaderno.

Formar una
fila de
alumnos, Cada
uno dird una
palabra con n.
Si la palabra
es correcta
debe colocarse
atras de la fila.
Si la palabra
es incorrecta
debe sentarse.
Continuar el
juego hasta
que termine
uno en la fila.

Asignar los
nombres de
los personajes
de la lectura
del folleto a
los alumnos,
Cuando los
personajes
sean
mencionados,
los alumnos
hara la mimica
correspon-
diente al
personaje que
representan.

Comentar con
el educador o
la educadora
cual fue la
impresion
cuando vio
por primera
VEZ un Mono.
Resolver los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Realice las
actividades
del folleto de
trabajo.

Recursos

Periddicos,
revistas,

cuaderno, folleto.

Tela verde y roja,

tijera, goma,
folleto y
cuaderno.
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Tiempo contenido A ‘. Recursos
Horas ¢
|—| = ‘

1 Letrad Los padres  Escribir, con Contar,alos Preparar Tarjeras de
hablaran ayuda del comparieros,  cinco tarjetas cartulina tamafio
con el nifo  educador o la utilidad que tamafio media media carta,
acercadel  educadora, ledan al carta, ilustrar crayones,
buen uso de nombres que dinero que una accion recortes, goma.
que debe inicien con  ganan consu  que inicie con
darsele al D, de cinco trabajo. d, enel
dinero. familiares o anverso, y

amigos. escribir una

Marcar con oracion con la

D inicial con accion

crayon de ilustrad, en el

colores. reverso. (dar,
decir, danzar,
etc.)

1 Letrar Conversar  Dibujaruna Formar una Escribir,en  Crayones,
con los rosay sopa de letras una hoja, los recortes,
padres escribir tres con nombres nombresde  cuadernos,
acerca de oraciones de objetos que cinco folleto.
los relacionadas inicienconr, personas que
problemas  conel que hay en sus inicien con R.
que dibujo. casos, (ropa, Realizar los
ocasionan ropero, gjercicios del
las ratas y recetas, radio, folleto.
los métodos etc.)
para
eliminarlas.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo contenido A ‘. Recursos

== @

|—| —— ‘

1 Letrarr Definirsies Listae Cortar un Realice los  Crayones,
necesario ilustrar incidente ejercicios del recortes, cuaderno,
que haya un | cinco relacionado folleto de folleto.
perro en su  palabras que con su perro.  trabajo.
casa. conunar

tienen un
significado y
con rr tienen
otro. (pera-
perra, cero-
cerro, caro-
carro, etc.)

2 Letra j Comentar  Recortar Hablar acerca Realice las  Periddico, revistas,
con los diez deloqueeso actividades folleto, cuaderno
padres qué  palabras que fuesujuego  del folleto de tijera, goma.
juegos de lleven la favorito. trabajo.
los que ellos letraj, y
jugaron se  pegarlas en
juegan el cuaderno.
actualmente.

Nota: Dibujos PENNAT.
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N

Tiempo contenido ‘. Recursos
¢
|_| T
1 Formacién  Hablar acerca Recortar y Leer el Seguir las Folleto,
de parrafosy de la pegar un parrafo alos indicaciones cuaderno,
narraciones  importancia  parrafo de un comparieros. del folleto. | periddico,
con palabras del trabajo periodicoo  Dar razones revista, tijera,
conocidas.  paraobtener unarevista.  por la cuales goma.
dinero Escribir, con le gusta o no
honradamente ayuda del le gusta su
educador o la trabajo.
educadora,
un parrafo.
Tema: Mi
trabajo,
Tamaio:
cuatro
oraciones.
2 Usodelas  Trazarenuna Dibujarlos Elaborarun Realice las Tarjeta,
mayusculas tarjeta la letra miembros de cartel con actividades  marcador,
mayuscula su familia y nombres del folleto de liston lana,
con la cual escribir el propios, trabajo. perforador,
inicia el nombre de  recortados de periddico,
nombre de cada uno. revistas y revistas,
cada uno de periddicos folleto,
los miembros que inicien cartulina
de su familia. con cada una cuaderno
Abrirala de las letras tijera, goma.
tarjeta un del
agujeroy abecedario.
ponerle liston (Adela,
o lana para Berenice,
colocarlaen el Carlos,
cuello. Dinamarca,
Regalar la etc.)
tarjeta al
familiar que
corresponda.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.3 Etapa | Unidad Il

Tiempo contenido

Horas

1 Lectura
Cancién

1 Rimas

1 Adivinanzas

]

Pedir a sus
padres que le
ensefien una
cancién
folklérica.

Pedir a los
miembros de
su familia que
le digan dos
adivinanzas.

24

Eg

Copiar la
cancion que
le ensefien
sus padres.

Formar cinco
grupos de
palabras que
rimen. (amar,
andar,...
bondad,
ansiedad...
etc.)

Copiar las
adivinanzas
que le digan
en casa.

Escoger una
cancion y cantarla
en grupo.
Presentar, en
secuencia,
ilustraciones con
dibujos o recortes
de la cancion que
canten.

Leer en coro las
rimas que estan
en el folleto.
Elaborar un cartel
donde cada
alumno escriba
una de los grupos
de palabras que
riman, que
escribio en su
cuaderno.

Sentar a un
alumno en una
silla para que diga
una adivinanza.
El alumno que
adivine se sentara
en lasillay dira
su adivinanza.
Continuar hasta
gue todos
participen.

Seguir las
indicacione
s del
folleto.

Declamar
una rima
del folleto,
en la clase.

Realice los
ejercicios

del folleto
de trabajo.

Recursos

Folleto,
cuaderno,
recortes,
crayones,
tijeras,
goma.

Folleto,
cuaderno,
cartel.

Folleto,
cuaderno,
silla.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.3 Etapa | Unidad Il

25

AN

Tiempo contenido ‘. Recursos
Horas ¢
|_| —— ‘
1 Gramatica Preguntara  Escribir los Leer los Realice las  Folleto,
El sustantivo los padres los sustantivos  sustantivos que  actividades cuaderno,
nombres de 5 propios escribio e ilustr6  del folleto  recortes,
familiares indicados en su cuaderno.  de trabajo.  crayones,
cercanos y el  por sus tijeras,
nombre de la  padres. goma.
colonia, (sustantivo
barrio, pueblo propios).
0 ciudad lustrar y
donde vive nombrar los
cada uno. objetos que
utilizaen su
trabajo.
(sustantivos
comunes).
1 Sustantivos  Preguntara  Copiar un Mencionar su Definir con  Folleto,
propios los padres de parrafode  nombre, el la ayuda del cuaderno.
qué manera un libroy nombre del lugar educador o
escogieron su marcar con  donde nacio, el  dela
nombreyen diferentes  nombre de la educadora
qué lugar colores las  colonia donde por qué se
nacio. letras vive. El nombre  usé
mayusculas. del lugar donde  mayuscula
trabaja, el nombre en cada uno
de la educadora o de los casos
del educador, el del péarrafo
nombre de la que copid.
institucion que le  Resolver los
proporciona ejercicios
educacion. del folleto
de trabajo.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.4 Etapa | Unidad I

AN

26

Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas EE .
|_| e ‘

2 Uso de v Descubrir, Formar un Presentar un Realice las  Folleto,
con ayuda de barco con relato, oralmente, actividades  cuaderno,
sus padres, el cinco que contenga las  del folleto de periodicos o
nombre de palabras, cinco palabras del trabajo. revistases,
algn recortadas o | barco que formo tijeras,
familiar que  escritas, que | en el cuaderno. goma.
iniciecon V. | lleven v.

2 Usodeb Descubrir, Buscar en Cada alumnose Escribaen  Periddico,
con ayuda de hojas de asignaré un unatirade revistas,
sus padres, el periodicoo | nombre que cartulina, crayones,
nombre de revistasun  iniciecon B.No conayuda  goma,
algun parrafo que  deben repetirse  del educador tijeras,
familiar que tenga ningun nombre. o educadora, folleto,
inicie con B.  nombres Practicar algin ~ una oracion cuaderno.

propios que  juego con el corta con el
inicien con | nuevo nombre. nuevo

B. Subrayar  (Buenos dias mi  nombre que
€s0s sefiorio .....etc.)  se le asigno.
nombres,

Recortar el

parrafo y

pegarlo en el

cuaderno.

2 Letrag Hablar acerca Recortarde  Hablar acercade Ilustrar una | Pagina
de los una pagina  la palabra que de las impresa,
beneficios 0  impresa ilustré en hoja de palabras tijeras,
darfios que palabras que papel o cartulina. recortadas  goma, hoja
cause un Ileven los en unahoja | de papel o
animal cuyo sonidos ga, de papel o cartulina
nombre go, gu, ge, gi, cartulina tamario
empiece con  gue, gui, gue, tamafio carta,

g. gli. Pegar las carta. cuaderno,
palabras en el Realice las  folleto.
cuaderno. actividades

del folleto de
trabajo.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.4 Etapa | Unidad I

Tiempo
Horas

contenido

Letrac

Letra q.

Letra k

AN
]

Descubrir,
con ayuda de
sus padres, el
nombre de
frutas y
verduras que
inicien con
ca, €O Ccu, Ce,
ci.

Hablar con
los padres
acerca de las
ventajas y
desventajas
de las
diferentes
maquinas que
existen.

27

Eg

lustrar las
verduras y
frutas que
descubri6 con
ayuda de sus
padres.

Hacer una
lista de cinco
lugares de
Guatemala
que llevan las
silabas que,
qui.

llustrar, con
recortes, tres
palabras que
lleven el
sonido de la
letra k.

Comentar qué es

lo que mas le
gusta de su
escuela.

Contar en su
grupo lo que
comentaron en
casa.

Opinasi le

gustaria conocer
Tikal y decir por
qué. Si ya conoce,

decir qué es lo

que mas le gusta.

Formar un
librito con
diez palabras
ilustradas
que lleven
las silabas
ca, co, cu,
ce, Ci.
Realice las
actividades
del folleto de
trabajo.

Realice los
gjercicios

del folleto de
trabajo.

Hacer un
modelo de
una de las
ruinas que se
encuentran
en Tikal.
Usar
cartulina,
cartoncillo o
plastilina o
barro.
Realice las
actividades
del folleto de
trabajo.

Recursos

Hojas
cartulina
carton, de
cajas
pequenas,
folleto,
cuaderno,
tijeras,
goma.

Folleto,
cuaderno.

Recortes,
tijeras,
folleto,
cuaderno,
plastilina,
cartulina,
carton,
goma, barro.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.4 Etapa | Unidad I

Tiempo
Horas

Nota: Dibujos PENNAT.

contenido

Letra f

Letrah

Gramatica
El Verbo.

Ortografia
Familia de
palabras.

AN
]

Agradecer a
sus padres
por mantener
unida ala
familia.

Conversar
con sus
hermanos
acerca de la
importancia
de ayudarse
mutuamente.

Comentar las
acciones
positivas que
realizan en su
trabajo.

Colocar en
casa un cartel
con el
mensaje:
Amo a mi
familia.

28

EE

Pegar una
foto de su
familia a una
foto de cada
miembro de
la familia.

Recortar de
una hoja
impresa
cinco
palabras que
lleven hy
pegarlas en
el cuaderno.

lHustrar la
accion que
mas le gusta
realizar en
casa, en el
trabajo y en
la escuela.
Dibujay
pinta los
elementos de
una familia
de palabras.

Mencionar cinco
cualidades de su

familia.

Elaborar un cartel

con una

ilustracion grande
de una palabra que

lleve h. Escribir
tres oraciones

relacionadas con

la ilustracion.

Mencionar tres
acciones que

realiz6 antes de ir

alaescuela, a
favor de su
familia.

Resolver cada

Escribir, con
ayuda del
educador o
educadora,
una oracion
relacionada
con su
familia, en
una tira de
cartulina.

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Realice las
actividades
del folleto de
trabajo.

Elaborar un

juego de memoria, juego de

de familias de
palabras,

elaborada por
cada alumno.

memoria con
tres familias
de palabras.
(12 piezas).
Realice las
actividades
del folleto de
trabajo.

Recursos

Cartulina,
foto de la
familia,
goma,
cuaderno,
folleto,
marcador.

Folleto,
cuaderno,
recorte, hoja
impresa,
crayones,
tijera.

Recortes,
tijeras,
folleto,
cuaderno,
crayones.

Tarjeta de
cartulina o
cartoncillo,
marcador,
crayones,
recortes,
tijeras,
cuaderno y
folleto.
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6.4 Etapa | Unidad I

29

N

Tiempo contenido ‘. Recursos
Horas == ¢
|—| ——r ‘

1 Lectura Preguntara  Escogerun  Explicar el Realice los Recortes,

Refranes  los padres un refran del refran que ejercicios del cuaderno,
refran folleto e escogié para  folleto de trabajo.  folleto,
diferentea  ilustrarloen ilustraren el tijera.
los del el cuaderno.  cuaderno.
folleto.

1 Historietas Contar asus Pegar la Contar, alos  llustrar una Folleto,
padres la historieta que compafieros, la historieta titulada  cuaderno,
historia “Un ilustro en una historieta que  “Un Dia de recorte,

Dia de tira de ilustro. Trabajo” en una crayones,
Trabajo” que cartulina en tira de cartulina en tijera, goma.
ilustré en una forma de forma de biombo.
tira de biombo. Realice los
cartulina. gjercicios del

folleto de trabajo.

1 Poesias Hablar con  llustrar, en Escribir, en un Realice las Tarjetas de

populares. sus padres una de las cartel, conla  actividades del cartulina o
acerca de los poesias del  ayuda del folleto de trabajo.  cartoncillo,
beneficios de folleto. educador o marcadores,
la escuela del educadora, una crayones,
PENNAT. poesia de recortes,
cuatro versos, tijeras,
titulada “Mi cuaderno,
Escuela”. folleto.

1 La Hablar con  Escribir el Agrupar a los | Realice las Folleto,
comunicaci  sus padres nombre de alumnos de actividades del cuaderno,
6nenel acerca de cinco acuerdo con el folleto de trabajo.  implementos
trabajo. algiin comparieros  trabajo que para

problema que de trabajo o  realizan. Cada dramatizacion
tengaenel clientes. grupo
trabajo. dramatizara

una escena

relacionada

con su trabajo.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.5 Etapa | Unidad IV

30

N

Tiempo contenido .. Recursos

¢

|_| I ‘

1 Letra x Comentar Recortar de  Elaborar un Realice los Periodicos y
con los periddicosy  cartel con ejercicios del revistas,
padres las revistas diez letras x de folleto de trabajo.  cuaderno,
ventajas y palabras que diferentes folleto,
desventajas lleven x y formas y tijera, goma.
del servicio  pegarlas en el tamanos,
que prestan  cuaderno. recortadas de
los taxistas. periodicos y

revistas.
1 Letrawy Comentar Escribir cinco Contar como  Realice los Folleto,
letray con la familia nombres ayudan los ejercicios del cuaderno,
acercade la propiosque nifios, las nifias folleto de trabajo.  payaso
dignidad del inicien con y adolescentes invitado.
trabajodel  W. trabajadores al
payaso. Dibujar y desarrollo del
pintar un pais. Invitar a
payaso. un payaso para
que llegue a
hacer una
presentacion a
la clase.

1 Letrach  Comentar Recortar un  Hablar acerca | Realice las Hoja
con la familia parrafo que  de los actividades del impresa,
la tenga alimentos folleto de trabajo.  cuaderno,
importancia  palabras con derivados de la folleto,
de incluir ch, Subrayar leche. goma,
lecheenla  esas palabras crayén de
alimentacion. con crayon color rojo.

Nota: Dibujos PENNAT.

rojo. Pegar el
parrafo en el
cuaderno.
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6.5 Etapa | Unidad IV

31

Recursos

Tiempo contenido A ‘.

Horas

|_| —— t

1 Letrall Nombrar los | llustrar y lustrar y Realice los Periddicos,
objetos que  nombrar nombrar cinco  ejercicios del revistas,
hay en casa cinco animales que  folleto de trabajo.  cuaderno,
que lleven el animales que lleven II. folleto,
sonido de la lleven II. tijera, goma.
letra Il.

1 Letraz Hablar Formar la Formar dos Realice los Papel lustre,
acerca de los letraz conla grupos para ejercicios del folleto,
dafios que técnica del discutir la folleto de trabajo.  cuaderno.
causan las rasgado en lectura del
zorrasen el  papel lustre y folleto. Un
campo. pegarlaenel grupo a favor

cuaderno. de Tarzan, el
perro cazador y
otro a favor de
la zorra.

1 Letra i Hablar con la llustrar con  Elaborar un Realice las Recortes,
familia dibujos o cartel con las  actividades del crayones,
acerca de la  recortes cinco familias de las folleto de trabajo. tijeras,
importancia | palabras que palabras arafia cuaderno,
de la higiene llevan fienla 'y nifio. folleto,
personal para lectura de la goma.
sentirse pagina 38 del
mejorenel  folleto.
trabajo.

1 Silabas Comentar la  Escribir dos  Armar palabras Resolver los Crayones,

triples experiencia  palabras que con pares de ejercicios del revistas
Pla, ple,  que tuvieron, iniciencon tarjetas. Enuna folleto. tijeras,
pli, Cla, como cadaunade tarjetaestarala periédicos,
cle, cli...  familia, la las silabas silaba con pi o tarjetas para
Ultimavez  estudiadas. ci; yenlaotra formar
que fueron a el resto de la palabras,
la playa. palabra (cla, goma,
vel; Cli  nica; folleto,
pla to; cuaderno.

plu mero; etc.)

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.5 Etapa | Unidad IV

32

Tiempo  contenido AN ‘. Recursos
Horas EE .
|—| I ‘
1 Bla, ble,  Comentar Copiar en el Contaralos Realicelos Folletoy
bli... con la cuaderno las comparieros  ejercicios cuaderno.
familia la palabras que de qué del folleto de
satisfaccion  llevan bl en la manera trabajo.
que deben lectura de la colabora en
sentir todos  pagina 50 del su familia.
los que folleto.
colaboran
con los
oficios de la
casa.
1 Gla, gle, Comentar la Formar, en Colocar en Realice los  Tarjetas,
gli ... importancia tarjetas, familias  cada globo  ejercicios globos, tiras
deirala de las palabras unatira de del folleto de de papel con
iglesia como | globo, regla. papel con una trabajo. oraciones,
familia. Pegar las tarjetas | oracién que folleto y
en el cuaderno. Ileve por lo cuaderno.
menos una
palabra con
gl. Inflar los
globos. Cada
alumno
rompera un
globo y leera
la oracion
que encuentre
alli.
1 Fla, fle, Hablar, con  llustrar y nombrar Ordenarun  Realice las  Tiras de
fli... la familia cinco clases de juego de actividades  cartulina con
acercade la flores que venden tarjetas con  del folleto de palabras
forma como | en el mercado palabras trabajo. incompletas,
ayudanala cercanoasu derivadas de cuaderno,
comunidad  escuela. flor y flecha. folleto.
las personas
que venden
flores.

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.5 Etapa | Unidad IV

33

Tiempo  contenido ‘. Recursos

Horas |_| Ea t .

1 Tla, tle, tli ... Comentar Escribir el Presentar, alos  Realice los  Tiras de
con la nombre de  alumnos, tiras de ejercicios cartulina,
familia, la tres grandes  cartulina las del folleto de palabras
importancia  atletas cuales les falte tl. trabajo. incompletas,
de practicar  guatemalte-  Los alumnos cuaderno,
algun deporte cos. identificar donde folleto.
para debe colocarse tl
mantenerse y cual es la
sano. palabra.

(Escuina=
Escuintla) (aeta=
atleta).

1 Pra, pre, pri  Comentar Copiar, enel Formar Realice los  Tarjetas con

con sus cuaderno, las oraciones. Cada ejercicios palabras,

padres cinco palabras que unade las del folleto de folleto,
virtudes o Ilevan pre en palabras estara  trabajo. cuaderno,
cualidades la lecturade en una tarjeta. crayones.
que posee su la pagina 63 Los alumnos
educador o del folleto.  ordenarén las
educadora. tarjetas para dar

sentido logico a

la oracion.

1 Tra, tre, tri... Agradecer a  Escribir, en el Identificar Realice las  Folleto,
cada cuaderno 10  palabras que actividades  cuaderno, tiras
miembro de  oraciones con observen con la del folleto de de cartulina
la familia por las palabras silaba en orden trabajo. con palabras
su que encerr6  alterado en tiras que tengan las
colaboracion en la lectura  de cartulina. silabas.
apara que en de lapagina (tapetrom=
el hogar haya 66 del trompeta;
tranquilidad. folleto. mentora=

tormenta; etc.)

Nota: Dibujos PENNAT.
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6.5 Etapa | Unidad IV

Tiempo contenido
Horas

1 Gra, gre, gri ..

Dra, dre, dri...
1 Cra, cre, Cri...
1 Bra, bre, bri...

AN
]

Comentar los
problemas
que tiene una
familia
cuando uno
de sus
miembros
utilizan
drogas.

Hablas acerca
de la
importancia
de lavarse las
manos antes
de cada
comida.

Hablar acerca
de las
ventajas y
desventajas
de la fabrica
que esta mas
cerca de su
casa.

Nota: Dibujos PENNAT.

34

EE

Escribir
cinco
palabras
derivadas de
la palabra
granja.

Escribir
cinco
oraciones
con las
palabras que
llevan cr en
al lectura de
la pagina 76
del folleto.

Escribir, 5
oraciones
con las
palabras que
llevan br en
la lectura de
la pagina 79
del folleto.

Participar en la
discusion dirigida
por el educador o
la educadora con
el tema “Las
Drogas”

Mostrar tarjetas
con palabras a las
cuales les falte cr .
Determinar donde
debe colocarse cr
e indicar cual es la
palabra. (miobio =
microbio) (usada
= cruzada), etc.
Conseguir una
charla con los
promotores de
alguna casa que
vende jabon.
(Protex).

Visitar una fabrica
acompariados por
el educador o
educadora,
Presentar un
informe oral
acerca de esa
actividad.

Resolver los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Realice las
actividades
del folleto de
trabajo.

Recursos

Folleto,
cuaderno.
Conseguir
folleto
informativos
relacionados
con las drogas.
(si fuera
posible).

Folleto,
cuaderno,
folletos
informativos
proporcio-
nando por
alguna casa
que vende
jabon.

Folleto,
cuaderno,
cuento
ilustrado en
secuencia.
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6.5 Etapa | Unidad IV

35

Recursos

Tiempo  contenido AN ‘.

®

|—| — ‘

1 Fra, fre, fri ... Determinar  Escribir 5 Preparar una Realice los  Cuaderno,
cuéles son las oraciones con refaccion con ejercicios del folleto,
frutasde la  palabras que coctel de frutas, folleto de crayones,
temporaday llevan frenla con laayuda del trabajo. frutas frescas.
hablar acerca lecturadela educador o la
de la pagina 81 del educadora.
importancia  folleto. Presentar un
de incluirlas llustrary informe oral
enla nombrar 5 acerca de esa
alimentacion. frutas que le  actividad.

gustan.

1 Literatura Pedir a los Escribir en el Intercambio y Preparar un  Folleto,

El cuento. padres que le cuadernoel  contar los cuentos cuento con  cuento
cuentes un titulo de tres  de la ilustracion ilustraciones ilustrado en
cuento. cuentos que  en secuencia. en secuencia. secuencia.

COoNozco. Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

1 Rondas y Comentar Escribir la Compartir, con Seguir las  Folleto,

trabalenguas con los ronda que sus compafieros, instrucciones cuaderno.
padres cuales mas se juega laronday los del folleto de
son las ensu trabalenguas que trabajo.

rondas que se
juegan en su
comunidad.

Nota: Dibujos PENNAT.

comunidad.
Escribir dos
trabalenguas
diferentes a
los del folleto
e ilustrarlos.

escribio en su
cuaderno.
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6.5 Etapa | Unidad IV

Tiempo contenido

Horas

1 Mi historia de
vida.

1 Comunicacién
oral y escrita

AN
]

Comentar
con los
padres
cuales son
las rondas
que se
juegan en su
comunidad.

\er con la
familia un
programa de
television y
comentar lo
positivo y
negativo del
mismao.

36

EE

lustrar 10
cualidades
personales y
3 debilidades.
(Todos
poseemos
cualidades y
debilidades)

Escribir, en
el cuaderno,
el nombre de
5 programas
de television
preferidos en
su familia, y
el nombre de
5 periodicos
que circulan
en el pais.

Compartir sus
experiencias mas
agradables y mas
desagradables
durante su vida.
El educador o la
educadora se
encargaran de
mantener un
ambiente
silencioso, de
respeto y de
confianza.

Organizar un
debate para
argumentar con
relacion a
determinadas
programas de
television.

. Recursos

Responder  Cuaderno,
las preguntas folleto,

del folleto de crayones,
trabajo. recortes.

Realice los  Television,
ejercicios del cuaderno,
folleto de folleto.
trabajo.

Nota: Dibujos PENNAT.
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ETAPA I



38

7.1 Competencias
1. Interpreta mensajes orales emitidos con lenguaje cotidiano, cientifico y literario.
2. Expresa oralmente sus opiniones y pensamientos utilizando las estrategias adecuadas.

3. Utiliza elementos del lenguaje no verbal en el analisis de expresiones emitidas en otros
lenguajes y por diferentes interlocutores (as).

4. Expresa sus ideas por escrito utilizando la estructura de las palabras y las
modificaciones que sufren en su relacion con las demas.

5. Interpreta mensajes escuchados en diferentes situaciones de comunicacion social.

6. Participa en intercambios comunicativos orales adecuando los mensajes que emite a
la situacién en que se encuentra.

7. Interpreta mensajes verbales, textos icdnicos e icono verbales propios de su entorno
sociocultural.

8. Produce textos informativos y con intencion literaria de acuerdo con la estructura
externa (forma) e interna (contenido).
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7.2 Etapa ll Unidad |

39

N

Tiempo  contenido EE ‘ . Recursos

i - ®

2 Lectura Hablar con  Escribir en el Compartir con Realice los  Hojas, folleto,
El Eclipse  los padres  cuaderno qué esun los ejercicios cuaderno.

acerca del  eclipse. Escribir en compafieros la del folleto de
eclipsé mas una hoja para el experiencia  trabajo.
sorprendent texto paralelo lo personal o de
e que ellos  que més le los padres con
hayan impresiono de relacién a un
observado. algun eclipse que  eclipse.

hay observado.

3 Expresion  Comentar la Escriba un mensaje Participar en  Realice los | Folleto, hojas.
oral y importancia al alcalde de su una discusion, ejercicios
escrita. de la comunidad para en clase, con del folleto de

comunidad contarle cudles son el tema “El  trabajo.
con la sus inquietudes o Trabajo
familia, los necesidades como  Infantil en
vecinos, los nifio trabajador. Guatemala”.
amigos y

losy las

personas

con quienes

se

relacionan

en el

trabajo.

3 Ortografia  Escribiren  Escribir el texto que Agrupar Realice las  Folleto, hojas,
Uso de tiras de le dictara el tarjetas con  actividades tarjetas con
letras cartulinael educador o la palabras en del folleto de palabras en
mayusculas nombre de educadora para diminutivo,  trabajo. diminutivo
y cada uno de aplicar las reglas de aumentativos aumentativo o
minusculas. los uso de la inicial y despectivos despectivo.

miembros  mayusculas.
desu

familia y

colocarlos

en un lugar

visible.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido A ‘. Recursos
Hora, == ¢
|_| Y ‘

2 Usodeb/v  Comentar  Recortar de Mencionar las  Realice los  Cuaderno,
con la periodico o caracteristicas  ejercicios del folleto, revistas
familia, lo  revistas 5 especiales y de folleto de y periodico.
importante  palabras que importancia que trabajo.
que escada llevenby5que posee cada
miembro de llevenvy alumno para
la misma pegarlas en el beneficio de la
para que cuaderno. Copiar clase.
todo marche las palabras que
bien. dicte el educador

0 la educadora 'y
consultar el
diccionario para
escribir correcta-
mente.

3 Gramatica Escribiren  Formar las Organizar Realice los  Cartulina,
Familia de unatirade familias de las familias de ejercicios del juego de
palabras cartulina el siguientes palabras con folleto de palabras,

mensaje: MI palabras: zapato, juego de trabajo. folleto,
FAMILIA pancasa, arbol.  memoria cuaderno.
ES IMPOR- elaborado por el

TANTE y educador o la

colocarlo en educadora.

un lugar

visible.

3 Sustantivos  Comentar si Escribir,enuna  Agrupar tarjetas Realice las Folleto, hojas,
aumentativos, hay en la hoja para el texto con palabras en actividades  tarjetas con
diminutivos y familia paralelo, cual ha  diminutivo, del folleto de palabras en
despectivos.  personasa  sido su aumentativos y  trabajo. diminutivo

quienes se  experiencia si se | despectivos. aumentativo o
les llama le ha llamado en despectivo.
con nombre su casa con

en nombre en

diminutivo. diminutivo.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas
|_| — t
2 Imagenesy  Discutir con llustrar las Cada alumno Seguir las Cuaderno,
simbolos su familia  sefiales de transmitird un instrucciones  folleto,

las sefiales  transito, que no mensaje gestual del folleto de  crayones.

de transito  estan en el y los trabajo.

que folleto, que le  compafieros

conocen. ensefara el interpretaran ese

educadorola  mensaje.
educadora.
2 Literatura Contar Escribir, en una Compartir con  Elaborar una  Folleto,
La historieta alguna hoja para el sus comparieros  historieta con  cuaderno.

experiencia texto paralelo la historieta que las

divertidao | laexperiencia ilustrd en la ilustraciones de

coémica que que conto. pagina 40 del la experiencia

haya vivido folleto. divertida que

en su contd a su

trabajo. familia, en la

pagina 40 del
folleto.

1 Los refranes  Escuchary  Escribir qué es Comentar, con la Realice las Folleto,
comentar un refran. ayuda del actividades del cuaderno.
algunos educador o de la folleto de
refranes que educadora el trabajo.

conozcan los
miembros de
la familia.

significado de
los refranes que
se presentan en
el folleto.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido AN ‘. Recursos
Horas S
i @
2 Los Leer Escribir un Compartir con  Escribir, en una Hojas, folleto,
trabalenguas. rapidamente trabalenguas sus comparieros  hoja para el cuaderno.
los que le digaun el trabalenguas, texto paralelo,
trabalengua familiar o de su invencion si se le hace
sdela amigo y que no en la pagina46  facil o dificil
pagina 44  estéenel del folleto. repetir o leer
del folleto, a folleto. rapidamente los
toda su trabalenguas
familia. Realizar los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas .
|_| — ‘
1 Documentos  Hablar con  Escribir en una Discutir cual es  Llenar el Hojas, folleto,
comerciales  los padres  hoja, para el la finalidad del  formato de cuaderno, copia
La factura acerca de la texto paralelo, pago del IVA factura de la de factura,
importancia su opinion con cuando pagina 14 del  goma.
de solicitar relacionalas  recibimosuna  folleto de
la factura  casas factura por una trabajo.
cuando comercialeso  compra o0 porque
realizan una de servicio que hemos pagado
compra o no extienden un servicio
pagar un factura. Pegar  recibido.
servicio. en el cuaderno
una copia de
una factura.

1 El vale Preguntar a Escriba un vale Llenar el Folleto,
su familia si con los datos formato de vale cuaderno.
alguien, en  que el educador con los datos
algun o la educadora presentados en
momento ha le la pagina 16.
tenido que  proporcionara.
firmar un
vale. De ser
asi ese
alguien
explicaré el
motivo y el
procedi-
miento que
siguio.

Nota: Dibujos PENNAT.
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N

Tiempo  contenido ‘. Recursos

Horas |_| = ‘ .

1 El cheque  Comentar las Escribir en una Asignaracada Conseguirun  Folleto, hojas,
ventajas y hoja para el alumno el cheque en cheques en
desventajas de texto paralelo, nombre de un blanco. Llenar  blanco.
recibir un la experiencia  compafiero para los formatos de
pago con que Vivio su que le extienda  cheques con los
cheque. familia cuando un cheque. Lo  datos que se

uno de sus firma con su presentan en la
miembros nombre. (juego) . pagina 18 del
recibid un folleto.

cheque sin

fondos.

1 El recibo Observar Pegar un recibo Discutir si el Llenar los Folleto,
algun recibo ' lleno en el recibo es o no un formatos de cuaderno,
que tengan en cuaderno. documento legal. recibos con los recibo, goma.
casay datos
verificar si presentados en
cuanta con los la pagina 20 del
datos folleto de
mencionados trabajo.
en la pagina
19 del folleto.

1 Ortografia Recortar y Organizarse en  Realice las Folleto,
Signos de pegar 3 grupos de 3 para actividades del cuaderno.
puntuacion: palabras colocar los folleto de
tilde, punto. agudas, 3 puntos y las trabajo.

gravesy 3 tildes que hacen

esdrajulas con
tilde. Copiar un
parrafo de un
texto y escribir
con rojo el
puntoy la
inicial
mayuscula
después de
punto.

faltas en el texto
de la pagina 24
del folleto.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas == .
|_| —— ‘
1 Dos puntos Escribir un Organizarse en  Realice los Cuaderno y
y coma ejemplo de parejas para ejercicios del  folleto.
inversion resolver los folleto de
propia por cada ejercicios de la  trabajo.
caso del uso del péagina 26 y 28
punto y del uso del folleto.
de la coma.
2 Punto y Pedir a sus Escribir las Elabora un cartel Leer la pagina Folleto,
coma. padres que le oraciones que le  con una oracion 30 del folleto  cuaderno,
cuentenun dicte el educador que |leve puntoy de trabajo. hojas.
cuento 0 laeducadora.  comq en cada
diferente color el copiado.
punto y coma.
Escribir en una
hoja, para el
texto paralelo,
por qué si o no le
gustan los
cuentos.
1 Signos de  Observe sial Escribir 2 Elaborar un cartel Leer la pagina Folleto,
admiracion | conversar en  preguntas con una oracion 30 del folleto.  cuaderno,
y de su casa o en el exclamati-vas | que lleve punto y cuento impreso,
interrogacié trabajo hace  que haya coma en cada hojas.

n

alguna
pregunta u
observacion
en el trabajo.

Nota: Dibujos PENNAT.

utilizando en su
conversacion
en casa o
escribir en una
hoja, para el
texto paralelo,
quésiono le
gustan los
cuentos.

cuento que fue
copiado.
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AN

rojo, las graves;
con negro, las
esdrujula.

tarjetas con 10
palabras agudas,
10 graves, 10
esdrdjulas. Todas
las tarjetas deben
colocarse hacia
abajo. Dar vuelta
a unade las
primeras 3y
luego a una
palabra que sea de
esa clase.

Tiempo  contenido EE .. Recursos
Horas e .
i (
Tira comica Compartir la Escribirenel | Leeralos Resolver los  Folleto,
e historieta  historieta cuaderno que  comparieros los  ejercicios del  cuaderno,
muda muda de la  podria hacerse mensajes que folleto de crayones.
pagina 34 con paraterminar  escribi6 en al tira trabajo.
un miembro  con los robos el comica de la
de la familia. los mercados  pagina 36 del
de Guatemala. folleto. Discusion.
Tema: El robo en
los mercados de
Guatemala.
Gramatica Copiar un texto Resolver un juego Realice las Folleto,
Palabras con azul de memoria. 3 actividades del cuaderno,
agudas, escribir las Tarjetas con la folleto de tarjetas.
graves y palabras clasificacion de  trabajo.
esdrajulas. agudas; con las palabras, 30

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido .. Recursos

Horas |_| ag t .

1 El pronombre Escribiruna  Escribir los Realice los Tarjetas,
oraciobn con  pronombres ejercicios del  folleto.
cada personales en folleto de
pronombre tarjetas. Colocar  trabajo.
personal. las tarjetas de

manera invertida.
Cada alumno dara
vuelta a una tarjeta
y formulara, de
manera oral, una
oracion con el
pronombre que
aparece escrito en
esa tarjeta.

1 El sustantivo  Escribir en una llustrar y La educadora o Realice los Cartulina,
cartulina,en  nombrar 3 educador hara gjercicios del  folleto,
columna, los  sustantivos preguntas orales  folleto de recortes,
nombres de los propiosy 3  relacionadas con el trabajo. crayones,
miembros de  comunes. temay los cuaderno,
la familia y alumnos también goma, tijeras.
colocar esa responderan
cartulina en un oralmente.
lugar visible.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido ‘. Recursos

¢

|_| ) ‘

1 El adjetivo Escribir un Escribir un Organizarse en  Realice las Recortes,
adjetivo a cada adjetivo a los que circulo, Cada  actividades del crayones,
nombre de los ilustrd y nombré, alumno hara folleto de folleto,
miembros de el dia anterior, en una pregunta,  trabajo. cuaderno,
su familia que el cuaderno. relacionada con tijeras.
escribid en la el tema, al
cartulina que compariero que
colocd en un este asu
lugar visible. derecha. Este
\olver a respondera la
colocar la pregunta que le
cartulina sea hecha.
donde estaba

2 La leyenda. Pedira sus  Escribirenuna  Compartir con Realice los Folleto,
padres que le  hoja, para el los comparieros ejercicios del  cuaderno,
cuentenuna  texto paralelo, su la leyenda que folleto de hojas,
leyenda que  opinidn con sus padres le trabajo. vestuario,
conocen. relacién a la contaron y Organizar todas utensilios

leyenda de la escoger una las hojas del necesarios

pagina 58 del para texto paralelo. parala

folleto. dramatizarla. dramatiza-
cion de la
leyenda
escogida.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo
Horas

contenido

Expresion oral
y escrita
La descripcion

La narracion

AN
]

Hablar con la

familia para

descubrir 3
cualidades de
cada uno de

sus miembros.

Comentar con
la familia la
necesidad de
hacer el uso
correcto del
agua.

49

EE

Escribir en el
cuaderno el
nombre de cada
miembro de su
familia con sus
respectivas
cualidades.
Escribir en una
hoja para el texto
paralelo, el tema
¢Quién soy yo?
lustrarlo con una
foto.

Escribir en una
hoja, para el
texto paralelo, la
experiencia que
vive, cada dia,
con el aguaensu
casa.

Casa alumno/
alumna
escribira, en
una dicha
tamafio media
carta, su propia
descripcion. El
educador o
educadora leera
cada
descripcion y el
grupo
identificara el
nombre de la
persona
descrita.
Colocar las
fichas en el
boletinero o en
un cartel
colocado en la
pared.

Mostrar el libro
que ilustrd con
el cuento. UN
PUEBLO SIN
AGUA. Contar
un cuento.

Realice las
actividades del
folleto de
trabajo.

Elaborar un
librito con
ilustraciones,
en secuencia,
del cuento UN
PUEBLO SIN
AGUA dela
pagina 10 del
folleto.
Responder las
preguntas del
folleto.

Recursos

Ficha tamafio
media carta,
hojas
cuaderno,
folleto,
boletinero o
cartulina.

Hojas,
crayones,
folleto.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido EE Recursos

Horas |_| ‘ .

1 Ladiscusion  Leery Escribir en una Discutir los Seguir las reglas Folleto,
comentar con hoja, parael texto  problemas propuestas, al  hojas.
la familia las  paralelo, cualde  sygeridos en el participar en la
reglas que los problemas folleto. discusion.
deben tenerse g]lzg?;:]dgz 3” Clase
p_resen_te al familia. Si no
discutir un existe ninguna,
problema, que  escribir acerca de
se encuentran | satisfaccion que
en lapagina  siente por ello.

12 del folleto.

1 La entrevista  Observar Hacer la primera  Escribirenel  Con la ayuda Folleto,
alginrecibo  entrevistaasus  cuaderno 5 del educador o  cuaderno,
que tengan en  padres. derechos que educadora, fotocopias de
casay posee cOmo discutir y la entrevista.
verificar si nifio trabajador. analizar los
cuanta con los resultados de la
datos entrevista 'y
mencionados sacar las
en ala pagina conclusiones
19 del folleto.

4 Medios de Comentar Escribir el Conlaayuda Hacer unmural Folleto,

comunicacion acerca de los nombre de los del educador o  con los recortes  cuaderno
medios de periddicos que  la educadora,  del nombre, periédicos,
comunicacion circulan en elabora un titulos de cartulina,
aloscuales  Guatemala. periodico SEcclones y una — goma.
tiene acceso la Escribir un mural. Inventar SOMPOsICion
- . como ejemplo de
familia. comentario y presentar un .- seccion de
acerca del programade  yn perigdico
periddico, radio, en el asignado. Realice

Nota: Dibujos PENNAT.

programa de
radio y programa
de television.

saldn de clases.

los ejercicios del
folleto de trabajo.
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Tiempo  contenido AN ‘. Recursos
()
|_| = ‘
1 Iméagenes y Adivinar los Mostrar, alos  Realice los Crayones,
simbolos dibujos del comparieros,  ejercicios del folleto.
folleto con la las adivinanzas folleto, pintar las
ayuda de su que ilustraron ilustraciones
familia. en la pagina 24 del folleto
del folleto. después de haber
verificado si
adiviné o no
adivino
1 Ortografia Recortar y pegar Con laayuda | Escribir un Folleto,
Usodegyj 5 palabras que del educador o relato utilizando cuaderno,
se escriban con g educadora, como minimo 5  Periddicos,
y 5 que se describir de las palabras | revistas,
escriban con j. excepciones a  estudiadas. goma.
Escribir una las reglas Realice los
palabra nueva por ejercicios del
cada una de las folleto de
reglas del uso de trabajo.
gy ]. Consultarla
en el diccionario.

1 Usodesyz Escribir el llustrar y Realice los Folleto,
dictado que le escribir ejercicios del cuaderno
haga el educador palabras que  folleto. Escribir,  recortes,
olaeducadora. con Stienen  €nunahoja para - cravones,

un significado €l texto paralelosi oo

y con Z tienen considera que es o diccionario.
no es Importante

otro. (casa- escribir con

caza, tasa-taza, .orrecta

etc.) Consultar  ortografia.

Nota: Dibujos PENNAT.

el diccionario.
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Tiempo  contenido ‘. Recursos
o
|_| I ‘

1 Usodelah Hacer un juego Organizar a los Realice los Folleto,
de 20 tarjetas alumnos en ejercicios del tarjetas.
con un espacto parejas. Cada folleto de
para la letra h. alumno trabajo.

E:ﬁa:z?aio 15 mostrara las
deben Ilévar hy tarjetas~a su
5 no deben companero 'y
llevarla. En el anotara los
reverso de cada aciertos. Dar
tarjeta debe un premio al
estar la forma alumno que
correcta de logre mayor
escribir la ndmero de
palabra. aciertos.

1 Gramética Copiar un parrafo  Revisar las Realice los Folleto,
Diptongos de un cuento y palabras que  ejercicios del  cuaderno,

subrayar las llevé cada folleto de cuento
palabras que compariero trabajo. impreso.
tengan diptongo. o5 aqequrarse Cartulina.
Escribir cinco de d tod
las palabras que € que todas
subrayo, en tiras de te_ngan
cartulina. diptongo.

Colocar las

palabras en la

pared.

1 Género y Determinar Escribir en una Mostrar las Realice los Folleto,
nimero cuantos hoja, para el texto  jlustraciones a ejerciciosdel  cyaderno
gramatical del no_mb[)es d?j |(}5 paralelo, su los Egg;orsg tlzg?rigls cartulina,
sustantivo glrﬁmaros €la ?5;’2%?1‘;?” compafieros  _h 0 G ilustraciones,

pertenecen al
género
masculino y
cuantos
pertenecen al
género
femenino

reconocimiento del
género y el nimero
de los sustantivos.
Siesonoes
importante y por
qué

para que ellos
identifiquen el
género Yy el
namero.

de sustantivos
con diferente
género y nimero
gramatical. En el
anverso va la
ilustracion; en el
reverso, el género
y el nimero

hojas.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas .
|—| —— t
1 Palabras Nombrar 3 Escribaenuna  El educador o Resuelva los Folleto,
sindnimas animales u hoja, para el texto educadora ejercicios del cuaderno,
objetos que  paralelo, 5 proporcionara folleto de trabajo. hojas,
haya en su sinénimos para la un juego de tarjetas.
casay palabra palabras para
encontrar por  TRABAJO. que las
lo menos su organicen en
sindnimo para grupos de
cada uno. sindnimos.
1 Palabras Escribirenuna  El educador o Realice los Hojas,
anténimas hoja para el texto la educadora ejercicios del folleto,
paralelo, 3 les folleto de trabajo. cartulina,
antonimos de la  proporcionara marcadores.
palabra n un texto con
trabajador. algunas
Escribir un palabras
comentario subrayadas.
acerca de las Escribiran ese
personas que no  texto en un
trabajan. cartel y las
palabras
subrayadas
serén
sustituidas por
sus
antonimos.
1 Literatura : Comentar con Copiar una fabula Escoger una  Realice los Libro de
La fabula al familiala 'y escribir la de las fabulas ejercicios del fabulas,
necesidad de moraleja. Escribir copiadas y folleto de trabajo. hojas,
ser veracesy enuna hoja, para representar cuaderno,
comentar las el texto paralelo, una con caras folleto,
consecuencias un comentario de animales crayones.
de la mentira. acerca de las elaboradas
consecuencias de con técnicas
la mentira. “origami”.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo  contenido ‘ . EE Recursos

Horas |_| ‘ Jm— .

2 La poesia Copiarenun Con ayuda del Mostrar, alos  Realice los Cartulina o
cartel el educador o la comparieros, las ejercicios del papel manila
poema educadora, ilustraciones folleto. en peligro,
inventadoy  escribirenuna  del poema. Representar el  folleto,
colocarloen  hoja, para el Colocar latira  poema que cuaderno,
un lugar texto paralelo, un de ilustraciones  invento en recortes,
visible de su  poema de en la pared. ilustraciones en  crayones,
casa. inspiracion Memorizar el  secuencia. Las  marcador

propia, con el poema que ilustraciones grueso.
tema libre. inventd y pueden ser con
Explicar por qué declamarlo en dibujos o
escogio ese tema. clase. recortes.
1 Articulosde Leery Escribirenuna | Intercambiar Elaborar un Hojas,
periodicos comentar un  hoja, para el algunos album con periodicos,
articulo texto paralelo, su articulos con  articulos goma, folder,
periodistico  experiencia los periodisticos gancho,
con la familia relacionada con  compafieros. tijeras.
cadaunode lalecturade Mostrar el
los dias que  algun periddico.  album
dure la (Si compra algin terminado a los
actividad. periodico, silo  compafieros y

Nota: Dibujos PENNAT.

lee, que
secciones le
gustan mas, etc.)

al educador o
educadora.
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Tiempo contenido EE ‘. Recursos
Horas L .
1 (|
2 Expresion Preguntar a los Pasar a una hoja, Establecer una | Llenar consus  Folleto,
oral y escrita 'miembros de  para el texto conversacion  datos personales cuaderno,
su familia que paralelo, el en laque cada lainformacion  hojas.
trabajan en ejemplo de carta alumno indique requeridaen la
alguna de solicitud de la en qué empresa pagina 2 del
institucion, si  pagina 2 del le gustaria folleto.
cuando folleto con sus trabajar y por
solicitaron el  datos personales. qué.
empleo
presentd una
carta de
solicitud. Si la
respuesta es si,
preguntar que
datos contenia
la carta de
solicitud.

2 La Biografia  Solicitar la Recortar y pegar Contar a sus Responder las  Folleto,
ayudadelos o copiar la comparieros preguntas del cuaderno,
padres para biografiade un  qué le gustaria folleto. biografia de
responder las  personaje ser cuando sea un personaje
preguntas 1, 2, importante, grande y por importante,
y 3dela dentro de un qué. tijeras, goma,
pagina 4 del  cuaderno o una hojas.
folleto. tarjeta de color.

Escribir, en una

hoja para el texto

paralelo, una

autobiografia.
Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo contenido ‘. Recursos
Horas |_| t .
2 Ortografia Comentar con | Escribir el Discutir con los  Realice las Folleto,
Uso de la letra los padres las trabalenguas que comparfieros qué actividades de la cuaderno,
m antes de ventajas y formaronenla  otros trabajos se pagina 6 del hojas.
pyb. desventajas de pégina 6 del hacen en grupo  folleto. Escribir
trabajar como folleto. Escribir  familiar. Si en una hoja,
familia. 5 oraciones con  algun para el texto
una palabra con compafiero paralelo, si le
mantesde py b. trabajaenesa  gustoono le
manera puede  gusta trabajar en
contar su familia'y
experiencia. explicar por
qué.
2 Composicion Conayudadel  Elaborar en Responder las  Juego de
de silabas educador o tarjetas de preguntas de la  consonantes
educadora, cartulina o papel pagina 8 del y vocales,
escribirqué es 2 juegos de folleto. folleto,
silaba. consonantes y cuaderno.

Nota: Dibujos PENNAT.

dos de vocales.
Formar silabas
necesarias para
formar las
palabras que el
educador o la
educadora
indique.
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7.5 Etapa Il Unidad IV

57

N

realizar para
que su trabajo
sea efectivo.

Nota: Dibujos PENNAT.

que su trabajo
sea productivo.
Escribir una
oracioén con cada
una de las
acciones.

lavar, lustrar,
llevar, cuidar,
etc.) Hablara
ademas, acerca
de lo que mas le
gusta de su
trabajo.

Tiempo contenido ‘. Recursos
()
|_| —— ‘
Palabras Escribir e ilustrar Entregar al Resolver los  Folleto,
monosilabas, 3 palabras grupo 10 ejercicios del  cuaderno,
bisilabas y monosilabas, palabras en tiras folleto. tijeras, goma,
trisilabas. 3 bisilabas y de cartulina para crayones, tiras
3 trisilabas. que corten las de cartulina
silabas e con palabras.
identifiquen la
palabra de
acuerdo con el
namero de
silabas
Imagenesy  Investigar con Recortar de Transmitir a los | Realice los Folleto,
simbolos los padresy  periddicos y comparieros un  ejercicios del  cuaderno,
amigos revistas 3 mensaje por folleto de periddicos,
algunos simbolos medio de trabajo. revistas,
simbolos y diferentes alos  imagenes. tijeras, goma,
representarlos del folleto y hojas.
en los pegarlos en el
espacios cuaderno.
provistos en la
pagina 16 del
folleto.
Gramatica Descubrir con  llustrar con Cada alumno Realice las Revistas y
El verbo los padres 3 recortes 0 hablara de la actividades del periddicos,
acciones dibujos las 3 accion basica  folleto de goma, tijeras,
importantes  acciones que realiza en su trabajo. cuaderno,
que deben necesarias para  trabajo. (\Vender, folleto, hojas.
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7.5 Etapall Unidad IV

N

58

Tiempo contenido %E ‘ . Recursos
Horas |_| ‘ .
4 Literatura Leer a los Hacer un dibujo  Con la ayuda del Elaborar un Folleto,
La poesia padres la relacionado con educador o librito, con un  cuaderno,
poesia la poesia educadora, verso ilustrado tijeras,
ESATARDE, LOS inventar entre  en cada pagina, crayones,
de lapagina TECOLOTE, de todos una poesia con una poesia hojas, yeso o
20 del folleto la pagina 20 del que tenga como  inventada. marcador de
y tratar de folleto. Armar el minimo ocho Realice los pizarrén,
encontrarle el texto paralelo de versos. (ocho ejercicios del  cartulina,
significado.  laEtapally lineas). Leera  folleto de segun el caso.
presentarlo. sus comparieros  trabajo.
la poesia, de
invencion propia
que escribid y
mostrar los
dibujos.
1 Texto paralelo Montar una Armar el texto
exposicion de paralelo de la
textos paralelos. Etapally

Nota: Dibujos PENNAT.

presentarlo al
educador o la

educadora.
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ETAPA 1



[ERN

60

8.1 Competencias

. Interpreta diferentes tipos de mensajes orales que le orientan en la realizacion de un
trabajo.

. Utiliza el lenguaje oral en el intercambio de ideas, informacion y opiniones.

. Produce mensajes verbales, no verbales, iconicos e icono — verbales como apoyo a
las actividades planeadas en los proyectos de aprendizaje.

. Lee textos y, con base en la estructura, el contenido y la finalidad de los diferentes
tipos, selecciona los materiales que responden a sus necesidades.

. Utiliza las estructuras béasicas y los elementos normativos del idioma materno en la
comunicacion oral y escrita.

. Evalta con actitud critica la intencionalidad del mensaje:
expositiva, argumentativa o normativa.

. Interpreta informacion transmitida por sistemas de comunicacion verbal y no verbal y
los procedimientos de persuasion y disuasion utilizados por los medios de
comunicacion masiva.

Aplica vocabulario amplio en diferentes situaciones comunicativas individuales y
grupales.

Expresa intenciones concretas de comunicacion utilizando elementos normativos del
lenguaje escrito.
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8.2 Etapa lll Unidad

61

AN

Tiempo contenido ‘. Recursos
()
|_| L ‘
1 Lenguaje, Elabora fichas  Transmitir Resolver los  Folleto,
lengua y habla con el concepto  mensajes en ejercicios del  cuaderno.
enelanversoy diferentes folleto.
la definicion en  cddigos para que
el reverso, de los los demés
contenidos de la  alumnos
pagina 12 del interpreten tales
folleto. mensajes.
Comentar las
diferencias entre
lenguaje, lengua
y habla.
1 Proceso de llustrar cosas de Organizar en Realice los Folleto,
comunicacion comunicacion e  parejas, dialogos ejercicios del  cuaderno,
identificar los que se dan, a folleto de crayones.
diferentes diario, en el trabajo.
elementos. trabajo y

Nota: Dibujos PENNAT.

presentarlos en
el aula,
(comprador-
vendedor,
lustrador y
cliente, etc.)
Considerar
todos los
trabajos
representados en
el salén de clase.
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8.2Etapa lll Unidad I

AN

Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas aa .
|_| e ‘
2 Tipos de Escribir en una  Propiciar Leery Folleto, hojas,
comunicacion hoja, para el diferentes tipos | comentar el sobre.
texto paralelo.  de comunicacion contenido de
Las ventajasy  para que los las paginas 15y
desventajas de  alumnos los 16 del folleto.
ser nifio, nifia o identifiquen.
adolescente Con ayuda del
trabajador. educador o la
Escribir una educadora
carta al discutir el tema
coordinador de  “Los problemas
PENNAT para  que enfrenta el
informarle nifio trabajador”.
acerca de su
escuela.
2 Lecturay Escuchar de  Escribirenuna Compartir con  Realice las Folleto, hojas.
comprension  los padres, hoja para el los comparieros  actividades
tios 0 abuelos texto paralelo,  los cambios que sugerida en el
algunos los cambios que anot6 en su texto folleto de
cambios que  coment6 con sus paralelo. trabajo.
se han dado  familiares
en el estilo de | adultos.
vida de los
guatemaltecos

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.2 Etapa lll Unidad |

63

N

Tiempo  contenido ‘. Recursos
== ¢
|_| —— ‘
1 Un espacio de Comentar con Escribirenuna  El educadorola  Conversar Folleto, hojas,
reflexion los padres las  hoja, para el educadora leerda  conun foto, goma.
preguntas que texto paralelo, las compariero
le hardn 'y que una descripcion autodescripcione para
hard, anotadas de si mismo, los alumnos conocerlo
en la pagina 9 titulada: Asi soy adivinaran a mejor.
del folleto. yo. Pega en una quién corresponde
hoja una cada una. Cada
fotografia. alumno presentara
a la pareja con
quien converso.
1 Expresion oral Escribirenuna  Contar su Responder las Folleto,
y escrita hoja para el texto experienciaalos preguntas de cuaderno.
paralelo, su compafieros. la pagina 11
experiencia al Comentar la del folleto de
llegar por experiencia que  trabajo.
primeravez ala apareceenla
escuela de pagina 10 del
PENNAT. folleto.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.2 Etapa lll Unidad |

N

64

Tiempo contenido ‘. Recursos
Horas EE .
|_| —— ‘

1 El parrafo Construirun  Recortar y pegar Con ayuda del Realice el Folleto,
parrafo con el primer educador o la ejercicio del  cuaderno,
cuatro parrafo de una  educadora, escribir folleto de fotocopias,
oraciones que noticia, de un  varias oraciones  trabajo. cartulina,
habia acerca  cuento, de un relacionadas con  Distinguir la  goma,
de la familia.  tema. determinados estructura marcadores,

temas para formar externa del tijeras.
un parrafo. La parrafo por la
primera oracion  sangriay el
sera la oracién punto y
tematica o aparte.
principal. Escribir
el parrafo en una
cartulina y pegarlo
en la pared.
1 Literatura Leery El educador o la Compartir las Hacer 2 rimas Folleto,
Larima comentar con educadora rimas con los en unatirade cuaderno,
la familia las  dictaran una compariieros. Cada cartulina, con crayones,
rimas de la lista de palabras. verso debe ser forma de recortes,
pagina 27 del Aladerechade ilustrado comoel biombo,con goma, tijeras
folleto. cada palabra, el ejemplo de larima cuatro versos  instrumentos
alumno escribird contaminacion de cada una. musicales
una palabra que la pagina 27 del sencillos.

rime.

folleto.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.2 Etapa lll Unidad |

65

N

Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas == .
|—| = ‘

2 La cancién Pedir alos Copiar e ilustrar Cantar las Participar en la Folleto,
padres que le  la cancion que  canciones de la creacion de cuaderno,
canten una le cantaron sus  pagina 29 y 30 del unacancion.  recortes,
cancion de su  padres. Escribir folleto. Con la Escribir la goma, tijeras,
infancia. en una hoja, ayuda del cancion que instrumentos

para el texto educador o de la  invento con musicales
paralelo, un educadora escribir | sus sencillos.
comentario una composicién y compafieros,
titulado: Por buscarle musica, en la pagina 30
qué me gusta (0 ya sea adaptada o  del folleto.
no me gusta) inventada. Usar
cantar. instrumentos que
estén al alcance de
los alumnos.
(Panderetas,
chinchines, etc.)
2 Lecturay Comentar con Escribir enuna Escribir en un Dar su opinion  Folleto,
comentario la familialas  hoja para el cuarto de cartulina relacionada hojas,
cualidades de texto paralelo, el nombre de cada con la lectura | cartulina,
cadaunode unalista de alumno. Cada “El buey yal  marcadores.
sus miembros. caracteristicas  compafiero escribir cigarra”.
Felicitar a positivas y una  una caracteristica
cada miembro de positiva para cada
de la familia  caracteristicas  uno. El educador o
por todas sus  negativas. la educadora leera
virtudes. Escribir como  las caracteristicas

aprovechara las
positivas y
coémo superara
las negativas.

positivas de cada
uno y colocara los
carteles en el
boletinero o en la
pared.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.2 Etapa lll Unidad |

Tiempo contenido

Horas

4 Ortografia:
Signos de
puntuacion

2 Gramética
La oracion
gramatical.

N
]

Comentar la
importancia
de agregar
signos a los
escritos.

Nota: Dibujos PENNAT.

66

Eg

Construir una
forma libro con
fichas u hojas
tamafio media
carta. Presentar
un ejemplo, de
inversion propia
por cada uno de
los casos del uso
de los signos
investigados.
llustrarlo y
marcar los
signos con color.

Escribir en su
cuaderno 5
oraciones
relacionadas con
su familia o su
trabajo.

Armar una
exposicion con
los forma libros.

El educador o la
educadora
proporcionara
tiras con 5
oraciones pero
separadas en
sujeto y
predicado. Los
alumnos
escogeran el
predicado que
corresponda a
cada sujeto. El
educador o la
educadora
evaluaran los
resultados.

Investigar
todos los casos
de los signos
de puntuacién
presentados en
el folleto.
Realice las
actividades del
folleto de
trabajo.

Decir un
predicado para
el sujeto que le
dicta el
educador o la
educadora.
Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Recursos

Folleto, hojas
o fichas,
recortes,
tijeras,
crayones,
goma, libro,
forma libros.

Folleto,
cuaderno,
marcadores,
cartulina.
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8.2 Etapa lll Unidad |

67

Tiempo  contenido AN EE ‘. Recursos
Horas .
i @
2 Expresion Comentar con El educador o Comentar las Escribir en una Folleto, hojas,
oral y escrita. los padresla la educadora recomendaciones hoja, para el pizarron, yeso
importancia  escribiran, en el paralograr una  texto paralelo, o marcadores.
de manejar un pizarron, correcta alguna
lenguaje veraz palabras comunicacion oral experiencia
y decoroso al desordenadas 'y escrita. El personal, en la
hablar y al que forman una educador o la cual not6 que
escribir. oracion. El educadora causo buena
alumno organizaré una impresion al
ordenara las discusion conel  comunicarse en
palabras, tema: Cémo forma oral o
mentalmente, y debemos hablar.  escrita. Titulo:
escribirg, en el Causé Buena
cuaderno, la Impresion.
oracion.
1 Lectura Hablar con la Escribiren una Eleducadorola Lectura Folleto,

Mis Muchos familia acerca hoja, para el educadora silenciosa de la hojas,

Yo de lo que més texto paralelo, mencionara pagina 6 del pizarrdn, yeso
alegra, la experiencia  algunos folleto. 0 marcadores.
entristece 0 mas alegre, incidentes, Los
enojaacada entristece o alumnos

uno de sus
miembros.

enojada a cada
uno de los
miembros.

expresaran en su
rostro lo que
sienten al
escuchar cada
incidente.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.2 Etapa lll Unidad |

Tiempo
Horas

Nota:

contenido

Anélisis de
mensajes

Trabalenguas

N
]

Comentar con
la familia los
resultados del
altimo
encuentro de
Sus equipos
futbolisticos
preferidos.

Pedir a sus
padres que le
digan uno de
los
trabalenguas
que ellos
conocen.

Dibujos PENNAT.

68

EE

Escribir un
comentario con
relacion a la
altima
participacion
del equipo de
futbol de su
escuela.

Copiar e
ilustrar en el
cuaderno el
trabalenguas
que sus padres
le dijeron.

Compartir con los
comparieros la
version personal
del partido
Antigua-Escuintla
que escribio en la
pagina 8 del
folleto.

Repetir a los
comparieros uno
de los
trabalenguas del
folleto. Leer a los
comparieros el
trabalenguas que
le dijeron sus
padres.

Responder las
preguntas de la
pagina 8 del
folleto.

Memorizar uno
de los
trabalenguas de
la pagina 31 del
folleto.

Recursos

Folleto, hojas.

Folleto,
hojas,
crayones,
recortes,
tijera, goma,
cuaderno.
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8.3 Etapa lll Unidad II

Tiempo
Horas

contenido

Ortografia
Palabras
agudas,
graves y

esdrudjulas.

AN
]

Revisar su fe
de edad o
partida de
nacimiento
para
asegurarse
de que
escribe su
nombre como
esta
registrado en
ese
documento.

69

Eg

Escribir 5
palabras que
haya visto en
rétulos
comerciales
0 publicitarios
gue tienen
problema de
tilde.

Organizar
juegos de
loteria. Los
cuadros del
carton tendran
en cantidad
equitativa las
palabras
agudas, graves
esdrujulas. Cada
alumno tendré
un cartén y un
juego de figuras.
El educador o la
educadora
iniciara la figura
y el alumno
colocara la suya
en donde
corresponda.
Ganara quien
llene primero el
carton y haya
acertado en la
clasificacion de
los nombres.

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Recursos

Fe edad o
partida de
nacimiento,
juego de
loteria,
cuaderno,
folleto.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.3 Etapa lll Unidad Il

70

Tiempo contenido AN EE ‘. Recursos
Horas L ‘ .
]

1 Gramética Escribir en Escribir un Compartir con los Responder los  Tiras de
Pronombres tiras de relato veridico K comparieros el ejercicios del  cartulina,
personales cartulinalas  oimaginario  relato que folleto de folleto,

siguientes en el cual escribio. trabajo. marcadores,
oraciones: Yo | incluya por lo cuaderno.
ayudo a mi menos cuatro

familia. pronombres

Ustedes son personales.

valiosos. Subrayar los

Nosotros pronombres.

Somos

importantes.

Colocar las

tiras con

oraciones en

un lugar

visible.

1 Lectura Comentar con  Escribir en una Comentar la Leer el cuento y Folleto,
Yo era Tarzan la familia la hoja, para el lectura. Compartir dar su opinion. hojas.
de los monos. aventuramas  texto paralelo, con los

dificil que les | la hazafia mas compafieros la
ha tocado vivir. grande que ha hazafa que
realizado en su | escribio.
vida.

2 Lectura Comentar con  Escribir en una El educador o la  Escribir un Folleto,

El tigreyel lafamiliala hoja para el educadora articulo hojas,

mono importancia de texto paralelo, organizara una periodisticoo  boletinero o
tolerar las la respuesta discusion con el  una poesia con cartulina de
diferencias ¢Que hago yo tema Cémo se el tema fondo
personales para por lapaz de  alterala paz en mi Vivamos en colocada en
viviren paz.  mi Guatemala? trabajo. Colocar el paz. Realice las la pared.

boletinero el
articulo o la
poesia que cada
uno escribid.

actividades del
folleto de
trabajo.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.3 Etapa lll Unidad II

71

N

Tiempo contenido ‘. Recursos
Horas =5 .
|—| e ‘

2 El resumen Contar asu Recortar un Invitar a un Realice los Folleto, hojas,
familia un articulo conferencista para ejercicios del  cuaderno,
resumen de su periodistico.  que presente un  folleto de recorte de un
trabajo, Pegarloenel tema. Los trabajo. articulo
durante ese cuaderno. alumnos anotaran periodistico,
dia. Subrayar las  las ideas conferencista

ideas principales de la
principales. conferencia.
Escribir un Escribiran en una
resumen hoja el resumen.
enlazando las Cada alumno leera
ideas que su resumen a los
subrayo. comparieros.

2 Los medios de Comentar con Recortar y Organizar a los Realice las Folleto,
comunicacion | los padres pegar el alumnos en 3 actividades del cuaderno,
masiva. acerca del nombrede5  grupos. Uno folleto de tijeras, goma,

medio de periddicos que elaborard un trabajo. periddicos,
comunicacion circulan en el  periédico mural, cartulinas,
masiva de pais. Escribir  otro organizaray crayones,
mayor el nombre de 3 presentara u institucién
cobertura en su programas programa de periodistica,
comunidad. radiales o radio, otro radial y/o de

televisivos organizard 'y television.

educativos. presentara un

Nombrar los  programa de

conductores,  television. Visitar

laradio e una institucion

indicar el periodistica, radial

numero del y/o de television

canal. acompaniados por

el educador o la
educadora.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.3 Etapa lll Unidad II

72

Tiempo contenido
Horas

N

ag

Recursos

El teatro

Determinar
para cada
uno de los
miembros de
su familia
un nombre
comuny el
nombre.

Los
sustantivos

Nota: Dibujos PENNAT.

Escribir una
hoja para el
texto paralelo,
el tema: por
qué me gusta o
no me gusta el
teatro.

Recortar y
pegar 5
ilustraciones a
las que les
pueda signar un
nombre comun
y uno propio.

Presenciar una
obra de teatro en
compaiiia del
educador o la
educadora.
Escribir,
organizar y
presentar una
obra de teatro
basada en una
situacion real del
medio social en
el cual se
desenvuelven.

Organizar a los
alumnos en
parejas. Cada
pareja escribira,
en un papel
durante 2
minutos, una
lista de nombres
propios. Ganara
la pareja que
haya escrito
mayor cantidad.

Sequir las
recomendaciones,
presentadas en la
pagina 31 del
folleto para
participar en la
obra de teatro que
prepararon en el

grupo.

Realice los
ejercicios del
folleto de trabajo.

Folleto, hojas,
vestuario,
musica,
utensilios,
mobiliario,
libreto.

Reuvistas,
tijeras, goma,
cuaderno,
folleto, hojas.
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8.3 Etapa Ill Unidad I

Tiempo contenido
Horas

2 El adjetivo

2 Literatura;
La narracion

N
]

Colocar en
el centro de
un cuarto de
cartulina una
foto o un
dibujo de su
familia.
Escribir 5
cualidades
que se
relacionan
con su
familia. Por
ejemplo:
feliz, unida,
trabajadora,
etc. Colocar
el cartel en
un lugar
visible.

Pedir a los
padres que
les cuenten
un cuento,
una historia
o0 una fabula.

73

EE

Escribir en una
hoja de papel,
para el texto
paralelo, el
tema: Lo que
mas me gusto de
mi familia.

lHustrar el relato
que le contaron
sus padres, en
hojas que
después
organizara en
forma de
biombo. Escribir
un breve relato
de un hecho real
0 su medio
social.

Compartir las
cualidades que
cada uno
asignd a su
familia.

Contar, a sus
comparieros, el
relato que le
contaron sus
padres,
mostrando las
ilustraciones

Escribir los
adjetivos que se
le piden en la
pagina 21 del
folleto. Subraya
los adjetivos de
la lectura de la
pagina 22 del
folleto.

Responder las
preguntas de las
paginas 26 y 29
del folleto.

Recursos

Cartel, folleto,
hojas.

Hojas, folleto,
crayones,
revistas y
periddicos,
tijeras, goma.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.4 Etapa Il Unidad llI

74

Tiempo contenido

Recursos

Horas
]
1 La solicitud Comentar Escribir en una Conseguir 3 Hojas, folleto.
de empleo con los hoja de papel, formularios de  Formularios
padres las para el texto carta de de carta de
dificultades paralelo, la solicitud y solicitud de
gue se respuesta a la llenarlos con empleo.
presentan siguiente datos
cuando se pregunta: personales.
necesita ¢;Donde me
conseguir  gustaria
un empleo. trabajar? ¢ Por
qué?

1 El telegrama Comentar las Consultar en Folleto,
ventajas de  una oficina o oficina de
las con un una persona
desventajas conocido conocida.
de los medios capacitado,
de acerca del uso
comunicacion 'y
modernos. funcionamiento

del fax y del
internet.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.4 Etapa Il Unidad IlI

Tiempo contenido
Horas

1 La carta

AN
]

Comentar
con la
familia si
les gusta
escribir y
recibir
cartas.

Nota: Dibujos PENNAT.

75

ga

Escribir en una  Asignar a

hoja para el

texto paralelo, si

cambiara o no
el trabajo del

artero y por que.

cada alumno
un
compafero y
Su respectiva
direccion, el
alumno
enviara por
correo una
carta a ese
comparfiero.
Cuando ese
compafiero
reciba la
carta, la
mostrara al
educador o la
educadora
para que la
actividad
tenga
calificacion.
(No es
necesario
que el
educador la
lea)

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.
Escriba una
carta para el
compafero
asignado y
enviarla por
correo.

Recursos

Hojas,

sobres,

folleto.
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8.4 Etapa Il Unidad llI

76

AN

Tiempo contenido ‘. Recursos
®
|—| ——— ‘
2 Expresion oral Copias indicadas Conseguir Resolver los Folleto,
y escrita en la pagina 5 del libros de ejercicios del cuaderno,
folleto. literatura folleto. Elaborar hojas, recortes,
guatemalteca. |y presentar una  crayones,
Prestarse los  antologia. tijeras, hojas de
libros en el cartulina
grupo. Cada tamario carta.
alumno
elaboraré una
antologia con
los datos
biogréficos y
una poesia, un
cuento o un
fragmento de 5
autores
guatemaltecos.
(Puede usar
ilustraciones
con recortes o
con dibujos)
2 El periddico Comentar  Escribirenuna  Elaborar un Participar con  Hojas, folleto,
mural con la hoja de papel, periddico mural ideas y cartulina,
familia para el texto y colocarlo en  redaccion de recortes,
acerca de lo paralelo, la la pared. textos crayones,
positivo y lo respuesta a la periodisticos, marcadores,
negativo de siguiente (noticias, tijeras,
los pregunta. ¢ Cual articulos, etc.)  témperas.
periédicos  es el mejor enla
que circulan | periddico que elaboracion del
en circulaen periodico mural.
Guatemala. Guatemala? ;Por

que?

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.4 Etapa Il Unidad IlI

1

Tiempo  contenido AN gg ‘. Recursos
Horas |_| — t .
1 Expresion Comentar la Escribirenuna  Compartir con  Escribir lo que  Folleto, hojas.
escrita diferencia  hoja, para el los comparieros se le pide en la
entre un texto paralelo, las ideas que pagina 9 del
nifio, nifa o qué es lo que escribioenla  folleto.
adolescentes mas le satisface  pagina 9 del
trabajadores de su trabajo. folleto.
y un nifio,
nifia o
adolescentes
no
trabajadores.
1 Signos y Dibujar y Organizar a los  Identificar las Folleto,
simbolos escribir el alumnos para  expresiones cuaderno, ropa
significado de 3 que elaboreny gestualesde la  negra, guantes
expresiones presenten una  pagina 19 del blancos y
gestuales que se  actuacion con la folleto. crema blanca u
utilizan en la técnica del otros materiales
familia. mimo. recomendables
1 Lenguaje de la Comentar  Escribirenuna  Dar a conocer  Inventar un Folleto, hojas
imagen con la hoja, para el el sistema de sistema de sistema de
familiala  texto paralelo, un signos que signos, para signos
importancia comentario invent6 a los sustituir las inventado.
de distinguir relacionado con compafieros. letras del
y obedecer el buenestadoy Mostrarlesun  alfabeto.
las el buen mensaje escrito  Identificar los
diferentes  funcionamiento en ese sistema  signos, simbolos
sefales. de las sefiales de para que lo y sefales de la
transito en la descifren. pagina 20 del
capital de folleto.
Guatemala.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo
Horas

2

8.4 Etapa Il Unidad IlI

contenido

El verbo

Ortografia uso
de dos puntos y
comillas

N

]

Identificar
3 acciones
que le gusta

hacer en

casa.

78

Eg

Conjugar con
todas las
personas y en
todos los
tiempos del
modo indicativo
5 verbos que
indique el
educador o la
educadora.

Escribir en un
ejemplo, por
cada caso del
uso de esos
signos, en una
tarjeta tamafio Y4
de carta. Juntar
las tarjetas con
gancho o con
liston.

Identificar los
accidentes
gramaticales de
los verbos
ilustrados por
cada
compariero.

Mostrar el
juego de
tarjetas a los
comparfieros y
al educador o la
educadora.

Realice los
ejercicios de la
pagina 23 del
folleto, ilustrar 5
verbos en
cartulina tamafio
carta,
recomendable.
Escribir en el
reverso de la
cartulina los
accidentes
gramaticales del
verbo.

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Recursos

Hojas tamafio
carta de
cartulina,
folleto,
cuaderno.

Folleto, tarjetas,
marcadores,
gancho o listén.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo
Horas

8.4 Etapa Il Unidad IlI

contenido

Usodesyc

N

79

Organizar a
los alumnos
en parejas.
Cada alumno
muestra
tarjeta por
tarjeta al
compafiero,
quien dira si
en el espacio
debe
escribirse una
counas. El
duefio de las
tarjetas
verifica, en el
reverso de la
tarjeta, si el
compafiero
acerto.

De las palabras
gue pegd en las
paginas 15y 16
del folleto
escoger 10.
Escribir en el
anverso de la
tarjeta la
palabra con un
espacio donde
debera
escribirse c/s.
En el reverso
escribira la letra
gue falta.

Recursos

Folleto,
tarjetas,
marcadores.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.4 Etapa Il Unidad llI

80

Tiempo
Horas

contenido

AN

EE

Recursos

Uso de b, cc,
Sc, XC

La leyenda

Pedir a los
padres que
le cuenten
una
leyenda.

Buscar en
textos
periodisticos 3
palabras con
b, 3 concc, 3
conscy3con
Xc, recortarlas
y pegarlas en
el cuaderno.

Copiar la
leyenda en el
cuaderno.

Organizar a
los alumnos
en 2 equipos.
Cada equipo
tendra un
representante
junto al
pizarron. El
educador o la
educadora
dira una
palabra a
cada equipo.
Un miembro
del equipo
deletreara la
palabra. El
alumno
representante
le escribe en
el pizarron.
Ganara el
equipo con
mAas aciertos.

Compartir la
leyenda que
copio en el
cuaderno con
los
compaferos.

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.

Elaborar un

Periédicos,
cuaderno,
tijeras, goma,
pizarron,
marcador de
pizarrén o
yeso, folleto.

Cuaderno,

album con 3 de folleto, félder,

las leyendas

gancho, hojas,

compartidas en crayones,
el grupo. Cada recortes.

leyenda debe

ser ilustrada.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.4 Etapa Il Unidad IlI

N

81

Tiempo  contenido ‘. Recursos
Horas EE .
|_| —— ‘

1 La historieta Escribir e Compartirla  Realice los Tira de papel
ilustrar una  historieta que ejercicios de la o cartulina en
historieta, de escribié con  pagina 29 del forma de
inspiracion los folleto. biombo,
propia, en compaiieros. folleto.
una tira de
papel o
cartulina en
forma de
biombo.

1 La fabula Comentar  Escribir en Buscar una Escribir lo que Cuaderno,

con la una hoja para fabula de se le pide en la folleto, libros,
familia la el texto Esopo, Iriarte pégina 24 del titeres o
fabula de la paralelo, o0 Samaniego folleto. mufiecos de
pagina 24  cémo y presentarla felpa.
del folleto.  reconocer en la clase

cuando utilizando

alguien da un titeres o

mal consejo. mufiecos de

Escribir otras  felpa.

2 fabulas en

el cuaderno.

1 Adivinanzas Preguntar a Copiar las Cada alumno Realice el Cuaderno,
los padres  adivinanzas dird una ejercicio de la  folleto.
algunas gue le digan adivinanza. El pagina 25 del
adivinanzas sus padres. alumno que  folleto.
gue ellos responda
conozcan. pasara al

frente de la
clase a
presentar su
adivinanza.

Cada alumno
participa una
vez en cada
ronda.

Nota: Dibujos PENNAT.

106




Tiempo
Horas

8.4 Etapa Il Unidad IlI

contenido

Poesia

AN
]

Leer y
comentar
con la
familia la
poesia
“Caudal” de
la pagina 26
del folleto.

Nota: Dibujos PENNAT.

82

gg

Escribir en
una hoja para
el texto
paralelo, cual
es su
experiencia
cuando regala
algo a su
projimo.

Con la ayuda
del educador
ola
educadora,
preparar y
presentar una
poesia
coreografica

Escribir una
poesia de
inspiracion
propia en la
pagina 27 del
folleto.

Recursos

Hojas, folleto,
libro de
poesias.
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8.5 Etapa Il Unidad IV

83

Tiempo  contenido A ‘. Recursos
Horas == .
|_| — t
1 Adverbio Recortar una Compartir con Realice los Hojas,
noticia de un los ejercicios del cuaderno,
periodico. compaferos folleto de tijeras,
Pegar la lo que escribid trabajo. periédicos,
noticia. para su texto goma, folleto.
Subrayar los  paralelo.
adverbios.
Escribir en
una hoja,
para el texto
paralelo:
Cdmo estuvo
mi trabajo
ayer, como
esta hoy,
cOmo creo
gue estara
mafiana.

2 La oracion  Elaborarun El educador o El educador o Responder las Cartulina,
Sujeto y cartel con un la educadora, la educadora | preguntas del paisaje, goma,
predicado paisaje de dictard 5 en tiras de sujeto. Escribir tijeras,

Guatemala. oraciones cartulina con enunahoja, cuaderno,
Escribir 3 para oraciones para el texto  folleto, tiras de
oraciones escribirlas completas. paralelo, las  cartulina con
relacionadas separarlas en Los alumnos razones por oraciones.
con el sujetoy separaran los las cuales le

paisaje o con predicado. sujetos de los gustaonole

Guatemala. predicados, gusta ser

Colocar el cortando las  guatemalteco.

cartel en un tiras.

lugar visible

en su casa.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.5 Etapa lll Unidad IV

Tiempo  contenido AN

Horas

]

84

EE

3 Modificadores Comentar Copiary
del sujeto: con la familia analizar las
modificador  acerca de los oraciones que
directos e problemas  dictaré el
indirectos sociales y educador o la
econdmicos educadora.
gue se viven Pasos:
en Copiarla,
Guatemala. separarlas en
S/P. Circular
en nucleo del
sujeto.
Subrayar e

identificar los
modificadores

Investigar
cudles son las
preposiciones.
Escribir cada
preposicion en
una tarjeta.
Unir las
tarjetas con
listbn o con
celoseda.
Colocar el
conjunto de
tarjetas en la
pared.

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.
Escribir en
una hoja, para
el texto
paralelo, la
respuesta a la
siguiente
pregunta:

¢, Qué puedo
hacer para
mejorar la
situacién
socio-
econdmico de
mi pais?

Recursos

Tarjetas, liston
o celoseda,
cuaderno,
marcadores,
folleto, goma o
cinta
adhesiva.

Nota: Dibujos PENNAT.
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85

8.5 Etapa lll Unidad IV

Tiempo  contenido N ‘. Recursos
Horas EE .
|_| I ‘
3 Imédgenesy Preguntara Dibujar las Conlaayuda Encuestaa3 Folleto, hojas,
simbolos: sus padres  sefales de del educador o policias cartulina,
Sefiales de  qué sefiales transito que dela automovilistas fotocopias,
Transito de trdnsito  conocen sus educadora, con la cuaderno.
conocen. padres. analizar los pregunta
Comentar Escribir en resultados de ¢ Respeta
con la familia una hoja, la encuesta, usted las
la para el texto formulada sefales de
importancia paralelo, conclusiones y transito?
de respetar algun recomenda-  Siempre__
las sefiales  accidente que ciones. Nunca
de transito. hayavistoo Divulgar los Aveces
haya sufrido  resultados en Realizar las
porque el la escuela, en actividades del
piloto no un cartel. folleto de
respeto Pedir la trabajo.
alguna sefal. colaboracion
de la Policia
de Transito
para que
presente una
conferencia en
la escuela.

Nota: Dibujos PENNAT.
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8.5 Etapa lll Unidad IV

86

N

Tiempo  contenido ‘. . Recursos
Horas ==
|_| = ‘
1 Gramética: Identificara  El educador o Realice las Folleto,
Sufijos los miembros  la educadora, actividades del cuaderno,
de la familiaa dictarao folleto de goma,
quienes se les  proporcionara trabajo. fotocopias,
Ilama por su  la fotocopia de crayén verde.
nombre con  un texto que
sufijo. tenga palabras
con sufijos.
Subrayar esas
palabras, con
crayon verde, si
fuera fotocopia
se pegara en el
cuaderno.

2 Prefijos Conlaayuda Organizaralos Elaboraruna  Folleto,
del educador o  alumnos por ruleta con dos cartulina,
la educadora, | parejas. discos de tijeras,
copiar una lista Intercambiar cartulina. En el marcadores o
de prefijos con ruletas y formar  disco méas lapiceros de
su significado. las palabras con  grade se colores,

prefijos. Quien  escribiranlas  remaches.
hizo la ruleta dira palabras
cuantos aciertos  simples. En el
tuvo su disco mas
compariero. pequenio,
sobrepuestos,
se escribiran
los prefijos.
Este se movera
para formar las
palabras.
1 Mostrar una

Nota: Dibujos PENNAT.

exposicion de
textos paralelos.
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8.5 Etapa lll Unidad IV

N

Tiempo  contenido
Horas
3 Modificadores

del predicado

87

EE

Recortar un
articulo de
divulgacion de
una revista y
pegarlo en el
cuaderno.
Copiar 3
oraciones de
ese articulo.
Separarlas en
S/P. Encerrar
en un circulo el
nicleo.
Subrayar los
modificadores

Cada alumno
escribird en una
cartulina un
predicado para el
sujeto,
Guatemala.
Colocar una tira
de cartulinaen la
pared. El
educador o la
educadora
organizaran una
discusion donde
se comentaran los
predicados
propuestos por
los alumnos. Se
sacaran
conclusiones y
recomendaciones.

Realice los
ejercicios del
folleto de
trabajo.
Escribir en una
hoja, para el
texto paralelo,
la respuesta a
la pregunta:
¢Qué me
gustaria que
dijeran de mi?

Recursos

Hojas, folletos,
tijeras, goma,
cuaderno,
cartulina,
revistas,
marcadores.

Nota: Dibujos PENNAT.
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Tiempo
Horas

8.5 Etapa lll Unidad IV

contenido

Literatura
El cuento

AN
]

Hablar con la
familia acerca
del cuidado
que debe tener
con los
ladrones y la
actitud que
debe adoptarse
al ser
enfrentado por
uno de ellos.

Nota: Dibujos PENNAT.

88

EE

Escribir en una
hoja, para el
texto paralelo,
lo que cree que
podria hacerse
para que no
haya ladrones.
El educador o
la educadora
sacaran
fotocopia de
esa hojay la
har llegar al
Alcalde.

Leer y comentar
el cuento El

joveny el ladron.

Organizar a los
alumnos en 3
grupos. Cada
grupo realizarg,
en base al cuento
leido, una de las
actividades
siguientes:
Dramatizacion,
Redaccion de la
noticia: Ladrén
pierde su ropa.
Una carta para el
joven que se
llevé la ropa

Realice las
actividades del
folleto de
trabajo.
Escribir un
cuento de
invencion
propia.
lHustrarlo en
hojas. Pegar las
hojas y
colocarlas en
una caja
simulando un
televisor.
Contar el
cuento
mostrando las
ilustraciones

Recursos

Hojas, folletos,
crayones,
témperas o
acuarelas,
folder,
cartulina o
cartoncillo para
lustre.
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8.5 Etapa lll Unidad IV

89

Tiempo  contenido A EE ‘. Recursos
Horas |_| —— ‘
3 El poema Escribir en un Cada alumno Realice los Hojas, folletos,
cuarto de escribird un ejercicios del  crayones,
cartulina un poema con el folleto de temperas o
poema de 4 tema GRACIAS. trabajo. acuarelas,
versos o lineas El poema debe folder,
parecido al escribirse en una cartulina o
poema “Los hoja ilustrada cartoncillo,
campos”, de la preferiblemente papel lustre.
pagina 21 de con un dibujo.
folleto. Armaran un
Sustituir la poemario y el
expresion educador o la
“Los campos educadora lo
son” por la llevaré a los
expresion “Mi oficinas de
casita es” PENNAT

Nota: Dibujos PENNAT.
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Capitulo IV
Proceso de evaluacion

4.1 Evaluacion del diagnostico

Esta evaluacion se realizd en base a los objetivos propuestos en el plan del diagnostico
por medio de una lista de cotejo.

Con la informacion obtenida a través de la guia de ocho sectores se logro identificar las
necesidades y carencias de la institucion, las actividades se realizaron de acuerdo al
cronograma establecido, se contd con la participacion del personal administrativo, técnico
y operativo de la institucién durante el proceso de diagndéstico: recoleccion de la
informacion, el andlisis de viabilidad y factibilidad de la posible solucién asi como con la
disponibilidad de los recursos materiales y financieros para la ejecucion del proyecto.

La investigacion realizada contribuyo a determinar la situacion de la institucion de
PENNAT, contando con el apoyo de la institucién para recabar la informacion.

La informacion obtenida fue suficiente para priorizar las necesidades, en las actividades
programadas se desarrollaron hasta completar el diagnostico.

Los resultados del diagnéstico fueron analizados con las autoridades de la institucion,
estando de acuerdo con los recursos materiales previos en el plan fueron suficientes para
realizar las actividades.

Se en listaron las carencias o deficiencias encontradas y fueron analizados con las
autoridades de la institucion. Los objetivos planteados fueron alcanzados.

4.2 Evaluacion del perfil

Este proceso de evaluacion se realizdé a través de una lista de cotejo utilizada por la
Epesista y el Director General de la institucion, tomando los indicadores de acuerdo a lo
establecido en el perfil del proyecto.

La evaluacién del perfil se ejecuté tomando en cuenta el planteamiento de objetivos, las
metas, las actividades, los beneficios, los recursos disponibles.

Los componentes del perfil se identificaron claramente, descripcion del proyecto se
enuncié de forma breve y concisa, con los objetivos especificos contribuyen al logro del
objetivo.

Los beneficiarios del proyecto estan identificados claramente, existe relacion entre las
metas y los objetivos especificos, las actividades corresponden al logro de los objetivos.

Segun el analisis de la lista de cotejo, prevalece el criterio Sl, por lo tanto determina que

el proyecto responde positivamente a las necesidades y circunstancias que lo originan y
cuenta con los recursos suficientes para su ejecucion.
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4.3 Evaluacién de la ejecucion del proyecto

Esta fase de evaluacién fue realizada por la epesista por medio de una lista de cotejo
con la finalidad de verificar el logro de los objetivos y metas, por lo que durante la
ejecucion del cronograma de actividades planteado en el perfil del proyecto, se realiz6
una supervision constante para que cada actividad se desarrollara de acuerdo al orden y
a la fecha establecida.

Se establecieron los lineamientos de trabajo con las autoridades de la institucion, los
educadores participaron en al ejecucion del proyecto.

Fueron incluidas las actividades didacticas en la actualizacion de la guia operativa de
comunicacién y lenguaje, se hizo el cambio operativo de objetivos a competencias.

El contenido de la actualizacion es congruente con las demandas del Curriculum
Nacional Base (CNB).

La actualizacion fue revisada por las autoridades de la institucion de PENNAT, el
producto fue presentado y entregado a la institucion y a los educadores.

El resultado obtenido de esta evaluacion, en donde prevalece el criterio Sl, indica que: se
ejecutaron todas las actividades de acuerdo al tiempo establecido en el cronograma, los
recursos y esfuerzos invertidos fueron suficientes para lograr los objetivos y metas.

4.4 Evaluacion final del proyecto

La evaluacion final fue realizada por la epesista por medio de una encuesta cerrada al
Director General de la institucion.

Los resultados fueron satisfactorios ya que se lograron los objetivos planteados, se
superaron las expectativas de las autoridades de la institucion pues ha sido calificado
como un proyecto de impacto educativo, didactico de comunicacion y lenguaje.

El proyecto resulto una necesidad de la institucion porque marca el inicio de su
actualizacion didactica, optimiza el proceso de ensefianza-aprendizaje y promueve la
comunicacion y lenguaje beneficiando a los miembros de la comunidad educativa que la
integra.

Se incluy6 la presentacion del area de comunicacion y lenguaje y sus componentes en
su actualizacién, los criterios de evaluacién e indicadores de logro fueron determinados
dentro de la actualizacion de la guia operativa de comunicacion y lenguaje.

Las actividades se ejecutaron en la fecha establecida, siendo la revisada, aprobado por

la institucién y las autoridades de PENNAT, incluyendo las actividades didacticas en la
actualizacion de la guia operativa de comunicacion y lenguaje.

117



Conclusiones

Se contribuyé al mejoramiento de la calidad del proceso de ensefianza aprendizaje por
medio de la Actualizacion didactica de la Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje,
con la filosofia del programa basado en democracia, participacion, solidaridad, creatividad
y conciencia social.

La actualizacién de la guia operativa de comunicacion y lenguaje optimiza el proceso de
aprendizaje de la nifiez trabajadora y responde a las demandas educativas de su
contexto social, econémico, familiar y cultural. La metodologia parte del respeto a la
individualidad de las y los nifios y la interculturalidad, promoviendo a éste para que sea
sujeto de su propia formacion y se adapta a los ambientes laborales de la nifiez y
adolescentes trabajadores.

La actualizacion de la guia operativa de comunicacion y lenguaje facilita el planeamiento
y fortalecimiento del desempefio docente, constituyéndose en una herramienta didactica
atil para los educadores del Proyecto Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador
PENNAT.

Se socializ6 la actualizacion con los educadores de PENNAT por medio de un taller de
presentacion de los cambios e innovaciones realizados a la guia operativa de
comunicacion y lenguaje.
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Recomendaciones

Se le recomienda al Director General de PENNAT continuar con el proceso de
mejoramiento de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje por medio de la
actualizacion y redisefio de las guias operativas de las demés asignaturas.

Para optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje de la nifiez trabajadora se
recomienda a los educadores utilizar la actualizacion de la guia operativa de
comunicacion y lenguaje como una herramienta didacticas que orienta y fortalece su
desempefio docente en el aula y fuera de ella, aprenda en grupo, aprenda con el
educador o la educadora, aprenda del texto, aprenda de su familia y aprenda de su
experiencia con la realidad que le rodea.

Para cumplir eficientemente con los fines, principios y objetivos de PENNAT se
recomienda a los educadores utilizar recursos didacticos actualizados y que respondan a
las demandas y a las necesidades especificas de la nifiez trabajadora, de ser una
herramienta practica en los proceso de planificacion y evaluacion para los educadores y
las educadoras que trabajan en mercados, calles, areas marginales, y sectores del area
rural del departamento de Guatemala.

Se recomienda al Coordinador Técnico Pedagdgico de PENNAT socializar con los

educadores las actualizaciones de las guias operativas de las demas asignaturas para
propiciar su empoderamiento y su correcta aplicacion.
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Lista de cotejo parala observacion

1. ¢ Posee un edificio propio?

2. ¢ El edificio es adecuado para las oficinas?

3. ¢Cuenta con equipo de computo moderno?

4. ¢ Tiene equipo audiovisual?

5. ¢ Existen formularios para las comunicaciones escritas?
6. ¢ Las oficinas estan ordenadas y limpias?

7. ¢ Cuentan con mobiliario y equipo adecuado?

8. ¢ El organigrama muestra los niveles jerarquicos?

9. ¢ Su misién y visidn se encuentran visibles en la oficina?
10. ¢ Poseen documentos susceptibles de estudio?

11. ¢ Existen mecanismos de control para asistencia de personal?
12. ¢ El ambiente laboral es agradable?

13. ¢ Reciclan el papel que ya no utilizan?

14. ¢ Clasifican la basura?

15. ¢ El personal utiliza material de desecho?

HbDoDboO0O0o0pgopoooQge®
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Lista de Cotejo

Diagnostico Institucional

“PENNAT”

Indicadores

Cumple

NO Cumple

Observaciones

Nombre de la institucion

Tipo de institucion

Actividad de la Institucion educativa

Ubicacion geografica

Nombre del proyecto

Datos generales del proyecto

Descripcién del proyecto

Vision y misién de la institucion

Politicas internas de la institucion

objetivos generales y especificos de la
institucion

XX XXX XXX X X

Metas de la institucion

Estructura organizacional de la
institucion

x| X

Recursos humanos

Recursos Materiales

Carencia de fondos
propios. Para la
compra de recursos
materiales.

Recursos financieros

Por ser una institucién
no gubernamental y
entidad privada,
carece de fondos
propios

Infraestructura visible

Guia curricular del programa
“‘PENNAT”

Vista ocular interna de la institucion

Aspectos generales para realizacion
del FODA

Visibilidad a la lista de carencias
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Guia de Observacion del Perfil del Proyecto
Actualizacion de la Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje

“PENNAT”

Nombre de la institucion: “PENNAT” Campos de aplicacion

Proyecto: Actualizacion de la Guia Operativa |En el area:

de Comunicacion y Lenguaje.

Evidencia de desempefio: proyecto productivo * I[D)Id dacUg:q

evaluado. * redagogica

e Administrativa

Evidencia de actitud asociada: Orden vy e Comunicacion y Lenguaje

responsabilidad segun el cronograma de

actividades

Criterios Cumplié
Observaciones SI NO

¢, Selecciond un proyecto segun el perfil del proyecto educativo? X
¢ Considero¢ las caracteristicas del proyecto? X
¢ Registré datos del proyecto seleccionado? X
¢Analizé el plan de inversién de proyecto a evaluar? X

¢ Planifico el proyecto en base a las necesidades de desarrollo econébmico X
y social de la institucion?

¢ Considero los factores de contaminacion ambiental? X

¢, Respet6 prioridades y secuencias en la evaluacién del proyecto? (orden) X

¢, Realizé el plan de evaluacién en tiempo y forma?(responsabilidad) X

Datos del proyecto: X
- Area de aplicacion.
- Justificacion del proyecto.
- Descripcion del proyecto.

Resultados finales X

124




Proceso de supervision con el asesor del EPS

Entrevista
Institucion “PENNAT”

Nombre: Licenciado Domingo Pérez Bulux

Puesto: Coordinador Técnico Pedagdégico

Datos generales de la institucion:
e Nombre de la institucion
Vision y mision
Politicas internas
Metas de la institucion
Estructura organizacional
Recursos utilizados en la institucion
Problematica de la institucion
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Lista de Cotejo para la Evaluaciéon del Diagnostico

No. Preguntas Si No
1. | ¢La investigacion realizada contribuyo a determinar la

situacién de la institucion? X
2. | ¢Se conto con el apoyo de la institucion para recabar la| X

informacion?
3. | ¢La informacidén obtenida fue suficiente para priorizar

las necesidades de la institucion? X
4. | ¢Todas las actividades programadas se desarrollaron

hasta completar el diagnostico? X
5. | ¢Se realizaron las actividades programadas en el plan

de acuerdo al cronograma? X
6. | ¢Se enlistaron las carencias o deficiencias encontradas? | X
7. | ¢Los objetivos planteados fueron alcanzados? X
8. |¢Los resultados del diagnostico fueron analizados con

las autoridades de la institucion? X
9. |¢Las autoridades de la institucion estuvieron de acuerdo

con los resultados del diagnostico? X
10. |¢Los recursos materiales previstos en el plan fueron

suficientes para realizar las actividades? X
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Lista de Cotejo parala Evaluacion del Perfil

No. Preguntas Si No
1. ¢ Los componentes del perfil se identificaron claramente? X
2. ¢La descripcion del proyecto se enuncio de forma brevey | X
concisa?

3. ¢Existen relaciones entre el nombre del proyecto y su| X
descripcion?

4, ¢La justificacion del proyecto se fundamenta en| X
argumentos validos?

5. ¢ El objetivo general expresa el impacto del proyecto? X

6. ¢Los objetivos especificos contribuyen al logro del | X

objetivo general?

7. ¢Los beneficios del proyecto estdn identificados | X

claramente?
8. ¢ Existe relacion entre las metas y objetivos especificos? X
9. ¢Las actividades corresponden al logro de los objetivos? X
10. ¢ El proyecto cuenta con presupuesto? X
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Lista de Cotejo para la Evaluacion de la Ejecucidn del Proyecto

No. Preguntas Si No

1. ¢ Se establecieron los lineamientos de trabajo con las
autoridades de la institucion? X

2. ¢ Los educadores participaron en la ejecucion del proyecto? X

3. ¢ Se contrastd la guia operativa actual con el Curriculum X
Nacional Base?

4. ¢ Se incluyo la presentacion del area de comunicacion vy
lenguaje y sus componentes en el redisefio? X

5. ¢Los criterios de evaluacion e indicadores de logro fueron
determinados dentro de la actualizacibn de la guia X
operativa?

6. ¢SFueron incluidas las actividades didacticas en la
actualizacion de la guia operativa? X

7. ,Se actualizo la guia operativa de comunicacion y X
lenguaje?

8. ¢cLas sugerencias metodolégicas fueron insertadas en el| X
redisefio?

9. ¢ Se hizo el cambio operativo de objetivos a competencia? X

10. |¢El contenido de la actualizacion es congruente con las
demandas del Curriculum Nacional Base? X

11. |¢El redisefio fue revisado por las autoridades de la| X
institucion?

12. |¢La actualizacion de la guia operativa fue aprobado por la| X
institucion?

13. |¢El producto del proyecto fue presentado y entregado a la
institucion y a los educadores? X

14. |¢Las actividades se ejecutaron en la fecha establecida? X
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Evaluacion Final del Proyecto
Encuesta al Director General de PENNAT

Instrucciones: marque con una X la respuesta que considere correcta.
1. ¢El proyecto resuelve una necesidad de la institucion?
Si X NO __

2. ¢El producto del proyecto beneficia a los miembros de la comunidad educativa que
integran el PENNAT?

Si X NO

3. ¢Contribuye la actualizacion de la guia operativa a la optimizacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje?

Si _X NO

4. ¢ El proyecto satisface las expectativas y demandas de la institucion?

Si _X NO

5. ¢La actualizacion contribuye al mejoramiento de la comunicacién y lenguaje?

Si_ X NO
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogica y Administracion Educativa
Asesor Licenciado Edwing Roberto Garcia Garcia
Epesista Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné 200516796

Institucion: PENNAT

Plan de Diagnéstico Institucional

Horario: mixto.

Periodo de ejecucion: Julio 2011

Objetivo general: Determinar la situacion institucional de PENNAT

informacién que
permita conocer la
institucion.

instrumentos.

1.2 Validar los
instrumentos.

1.3 Aplicar los
instrumentos

epesista, personal de
PENNAT.

Materiales: hojas,
fotocopias, lapiceros,
equipo de cémputo.

Objetivos Actividades Recursos Metodologia
especificos
1. Recolectar 1.1 Disefiar los Humanos: asesor, Técnica no

participativa y
participativa

Instrumentos: lista de
cotejo para
observacion,
entrevista, encuesta.

2. Analizar la
informacion
recolectada.

3. Priorizar los
problemas y sus
posibles soluciones

2.1 Tabulacién de la
informacion.

2.2 Aplicacion de la
matriz FODA.

2.3 Definir los
problemas
encontrados.

3.1 Agrupar los
problemas en grupos
afines.

3.2 Definir las
posibles soluciones.

Humanos: asesor,
epesista.

Materiales: hojas,
lapiceros, equipo de
computo.

Humanos: asesor,
epesista.

Materiales: hojas,
lapiceros, equipo de
coémputo.

Técnico:

Guia de analisis
contextual e
institucional.

Instrumento:
Matriz FODA

Instrumento:
Cuadro disefiado por
la epesista.
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3.3 Ordenar los
problemas y sus
soluciones y sus
posibles soluciones
en un cuadro.

Objetivos Actividades Recursos Metodologia
especificos
4. Determinar la 4.1 Disefiar una lista Humanos: epesista | Instrumento:

viabilidad y
factibilidad del

proyecto a ejecutar.

5. Redactar el

de cotejo con
indicadores
relacionados con la
viabilidad y
factibilidad del
proyecto a ejecutar.

5.1 Ordenamiento de

Materiales: hojas,
lapiceros, equipo de
cémputo.

Humanos:

Lista de cotejo.

Instrumento: Lista de

informe del la informacién. Asesor y epesista cotejo.
diagnostico 5.2 Redaccion del Materiales: hojas,
informe. lapiceros, equipo de
5.3 Revision del cémputo.
diagnastico por el
asesor del EPS.
Presupuesto
No. Descripcion Cantidad Valor unitario Subtotal
1 Hojas de papel bond 100 Q. 0.30 Q. 15.00
tamafio carta
2 Lapiz 4 Q. 2.00 Q. 8.00
3 | Lapicero 4 Q. 3.00 Q. 12.00
4  Fotocopias 100 Q. 0.30 Q. 30.00
5 Folder tamafio carta 2 Q. 2.00 Q. 2.00
TOTAL Q. 67.00

La evaluaciéon del diagnéstico se hara por medio de una lista de cotejo tomando en
cuenta los siguientes indicadores: las actividades ejecutadas de acuerdo al cronograma,
los objetivos a través de logros obtenidos, los instrumentos (lista de cotejo, encuesta,
entrevistas, matriz FODA).
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Licenciatura de Pedagogia y Administraciéon Educativa
Asesor Licenciado Edwing Roberto Garcia Garcia

Epesista Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné 200516796

Cronograma de Actividades del Diagnostico
2011 Julio

los proyectos educativos de
PENNAT.

Actividades Responsable
1. Visita de presentacion a Epesista
la institucion.

2. Reunién con el director Epesista
de la ONG.

3. Entrevista con el director Epesista
de PENNAT.

4. Visita de observacion a  Epesistay

coordinador.

1

2

3

2011 Agosto

1

2

3

5. Aplicacion de los

diagnostico.

instrumentos con el
coordinador, docentes vy
estudiantes de los

proyectos.

6. Ordenamiento y andlisis  Epesista
de la informacion
recolectada FODA.

7. Priorizacion de los Epesista
problemas.

8. Analisis de sus posibles Epesista
soluciones.

9. Determinacion de la  Epesista
viabilidad y factibilidad del

proyecto a ejecutar.

10. Redaccion del informe Epesista
del diagnostico.

11. Aprobacién del Asesora
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Guia de analisis contextual e institucional
I. Sector comunidad

1. Area geografica

1.1 Localizacion geogréafica

Ciudad de Guatemala en la capital de Guatemala asi como la cabecera del departamento
de Guatemala. Su nombre completo es la Nueva Guatemala de la Asuncion. La ciudad
esta localizada en un valle en el area ser central del pais. La Ciudad de Guatemala esta
ubicada en el valle de la Ermita a unos 1592 (msnm).

Altitud: 1.592 metros
Latitud: 140. 37' 15" N
Longitud: 900. 31' 36" O
Extension: 996KMz1”

1.2 Tamafo
Su superficie es de 2.123 kmz2

1.3 Clima

Posee temperatura muy suave entre los 9y 21 oC. El clima en la Ciudad de Guatemala
es generalmente muy suave, casi primaveral, a lo largo del afio. La temporada de lluvia
se extiende de mayo a noviembre mientras que la estacion seca abarca el resto del afio.
La ciudad de Guatemala es la capital mapas frios y mas altos de toda Centroamérica,
para los meses de frio entre noviembre y febrero las temperaturas minimas pueden llar
hasta 3 OC y las maximas no sobrepasar los 20 oC. Su temperatura media anual es de
19 oC. En el invierno, de diciembre a abril, tienen temperaturas que oscilan entre 21y 5
oC. Los veranos van de junio a septiembre con temperatura mas baja histéricamente.

1.4 Recursos naturales

El departamento de Guatemala posee recursos naturales tales como el lago de Amatitlan,
Volcan Pacaya: Altitud de 2522 metros sobre el nivel del mar y se encuentra en el limite
entre los municipios de Amatitlan (Departamento de Guatemala) y San Vicente Pacaya
(Escuintla). Cuenta con algunas areas protegidas donde es prohibida la tala de arboles
como en el municipio de Mixco.’

2. Historia

2.1 Lugares de orgullo local

Centro Civico es un area ubicada dentro de las zonas 1 y 4 que alberga a las oficinas del
Gobierno; entre los principales edificios se distingue El Centro Cultural Miguel Angel
Asturias, La Municipalidad de Guatemala, El Banco de Guatemala, El Crédito Hipotecario
Nacional, El Ministerio de Finanzas Publicas, El Palacio de Justicia, El Puente Café del
Ferrocarril sirve de division entre el Distrito Cultural, Cuatro Grados Norte y el Centro
Civico.

7 Htppl/es.wikipedia.org/Guatemala
8 IBID
9 IBID
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2.1 Sucesos importantes

El 21 de julio de 1775 se emitié la real cédula que aprobaba el cambio de la ciudad capital
al Valle de la Ermita, la cual llegdé a Guatemala el 1 de diciembre de ese afio, por eso el
proyecto se inicié hasta en enero de 1776. El autor del primer proyecto de disefio para la
cuidad fue Luis Diez Navarro, pero por su avanzada edad (75 afios), su hijo Manuel y
Joaquin Carbajal probablemente tuvieron la responsabilidad indirecta del disefo. El
modelo es rectilineo “clasico”, con calles orientadas a los puntos cardinales, con cinco
manzanas en cada direccion y la plaza mayor en el centro.

El Gnico elemento fue la ubicacién de cuatro plazas, en los centros aproximados de los
cuatro rectangulos menores que formaban el rectangular mayor, donde se ubicarian 4
parroquias. Todo esto respondia al criterio neoclasico o ilustrado de racionalizar y ordenar
el gobierno de las ciudades. La division en barrios se hizo en cruz de cuadros (manzanas)
mayores que divide en cuatro ramos (barrios o parroquias) iguales, todo el cuerpo de la
ciudad. Las calles cercanas estaban destinadas a las residencias de las “vecinos
principales”.

El centro de la ciudad de Guatemala est4 actualmente en un periodo de recuperacion,
especialmente el paseo de la sexta avenida, Paulatinamente la poblacion local se ha
retirado del mismo el cual ha quedado nada mas para actividades educativas, politicas y
turisticas. Actualmente en los alrededores del casco histérico proliferan las comunidades
de inmigrantes (principalmente de otras partes de Centroamérica y el Caribe y también de
Asia y Africa). 1°

3. Politica

3.1 Gobierno local

La Municipalidad es el ente del Estado responsable del gobierno del municipio, es una
institucién autbnoma, es decir, no depende del gobierno central. Se encarga de realizar y
administrar los servicios que necesitan una ciudad o un pueblo.

Una funcion importante de la Municipalidad es la planificacidn, el control y la evaluacion
del desarrollo y crecimiento de su territorio, También se presta especial atenciéon a los
aspectos sociales y a buscar contribuir a mejorar la calidad de vida de los vecinos. **

4. Area social

4.1 Ocupacion de los habitantes

El Centro Histérico se extiende por las denominadas zonas 1,2 y 3, agrupa a inmigrantes
e indigentes. Es comun encontrar en esta area hoteles de 2 y 3 estrellas y predominan en
el ambiente los “mochileros” europeos y norteamericanos, la actividad econémica es
principalmente el comercio informal, existen varios comercios que son administrados en
Su mayoria por inmigrantes asiaticos y arabes, Debido a que el casco antiguo de la
capital esta declarado Patrimonio Nacional, es comunmente dominante por casa viejas y
edificios de poca altura que en ocasiones corren riesgos de colapsar.

Ademas es alli donde se encuentra el Palacio Nacional de la Cultura, la Casa
Presidencial, el Congreso de la Republica, el Portal del Comercio, las Cien Puertas, la
Catedral Metropolitana, la Oficina de Correos, el Mercado Central, el Mercado de
Artesanias entre un sin fin de edificios histéricos.

10 Lujan Mufioz, Jorge. Historia general de Guatemala. Asociacion de Amigos del pais.
Fundacion para la Cultura y el desarrollo. Guatemala. 1994 Tomo Il. Pag. 100.
11 Www.muniguate.com
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Un grupo mayoritario de los nifios trabajadores por el proyecto se dedica al comercio
como su actividad prioritaria. Los principales productores de comercializacion son: Ropa,
verduras, golosinas, dulces, chicles, merceria, tortillas, etc. ElI programa responde a las
necesidades, intereses y derechos de la nifiez trabajadora de los mercados, calles,
avenida y parque del area metropolitana, ademas de algunos municipios del
departamento de Guatemala.

Carencias o deficiencias detectadas

No existe presencia de PENNAT en todo el pais.
Desactualizacion curricular de las guias operativas.
Inexistencia de instrumentos para evaluacion de textos y materiales educativos.

Il. Sector de la institucion

1. Localizacion geogréfica

1.1 Ubicacion

La sede de PENNAT se encuentra ubicada en el centro de la ciudad capital, en la 5ta.
Calle 1-68 zona 1.

2. Localizacion administrativa

2.1 Tipo de institucion

Es una Organizacion No Gubernamental. La asociacion Programa Educacion del Nifo,
Nifla y Adolecente Trabajador, es una entidad privada, de asistencia y servicio social,
desarrollo integral, apolitica y no religiosa.

3. Historia de la institucion

Surge en octubre de 1995, en una asociacion legalmente constituida por Acuerdo
Gubernativo # 261/97 del Ministerio de Gobernacion. En 1195 muchos de los fundadores
trabajaban en una ONG bastante grande llamada Sodifag, la cual brinda educacién a
nifiez trabajadora. En 1994 surgié un movimiento sindical cuyos objetivos por un lado
eran las mejoras de los trabajadores, sobre todo los educadores, por otro lado pretendia
encontrar el camino para que esta organizacién mejorara su propuesta pedagdgica. A los
nifios se les atendia en los mercados y se evaluaban a fin de afio en las escuelas
publicas, lo cual constituia una gran contradiccién. Para 1995 lo organizacion Sabe The
Chindren Noruega que apoyaba a Sodifag, ya no quiso seguir apoyandola. Pero les
pareci6 muy interesante la propuesta del sindicato, por lo que los invitd a darle
seguimiento a la educacion de la nifiez en los mercados.

En 1996 PENNAT y sus educadores pasaron a ser asociacion sin fines de lucro, y desde
el principio el Dr. Carlos Gonzéalez Orellana se constituyo el padrino y asesor del
proyecto, ayudando a la construccion del Curriculum. El Curriculum fue para ese afio un
icono, primero en su género en toda Centroamérica, no solo por los adelantos que tenia
en relacion a lo que hoy se conoce como Reforma Educativa, sino porque habia sido
elaborado en forma colectiva.
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Mucho de sus fundadores, hoy trabajan en el estado don una plaza presupuestada,
dirigen organizaciones y otros permanecen en PENNAT. Entre 1996 y 2002 se termina de
elaborar los materiales educativos del curriculo.

Actualmente cuenta con personas juridicas y representante legal. PENNAT es un
producto de la mezcla entre la Educacion Popular, el Lenguaje integral y el
constructivismos, muchas se esas ideas son las ilusiones del Dr. Gonzalez Orellana.

Entre los afios 1996 y 1999 fue una etapa de pioneros, en donde se consolido y se
construyo legalmente la organizacidén, se aprobd el curriculo, y se especializaron los
integrantes en diferentes areas.

Entre 2000 y 2002 se generaron algunos cambios, por ejemplo se fortalecio el trabajo con
las familias y en la organizacion de la nifiez.

Hacia los afios 2003 y 2008 la organizacion florece pues se fortalecié el programa de
salud preventiva, se inicio a hablar del medio ambiente, de los educadores  voluntarios
y se intensificé la participacion de los pasantes de la Universidad.

Se obtuvieron galardones importantes como el de la Fundacion Juan Bautista Gutiérrez,
en el 2003 PENNAT obtuvo el primer lugar entre 125 organizaciones. Y en el 2004 fue
reconocida por cumplir con las metas de Dakar en cuanto a la calidad del aprendizaje por
la colectiva educacioén para todos y todas.

A partir del 2009 se pone por delante una nueva planeacion estratégica orientada al
desarrollo socioeconémico de los jovenes trabajadores, el desarrollo de actividades
laborales a través del turismo urbano y rural; ademas del fortalecimiento de la calidad de
aprendizaje y la sostenibilidad de PENNAT.*

26. Ambientes y equipamiento

Ocupa una casa de tres niveles. El primer nivel esta distribuido en: oficinas equipadas
con escritorio, silla para escritorio, silla para las visitas y computadoras para la secretaria,
la bodega con los libros de texto, el salon de computo, la cocina y el bafio para las
damas.

El salén de computo cuenta con 10 computadoras para que los estudiantes reciban la
clase de tecnologia, escritorios y sillas. Las bodegas de material didactico, contiene
estanterias en donde se encuentra el material ordenado y clasificado. La cocina cuenta
con estufa, lavatrastos, utensilios de cocina, trastos para el servicio del personal.

En el segundo nivel se encuentra: la oficina de Direccibn General, contabilidad, la
biblioteca que resguarda libros de educacion, derechos de la nifiez, didactica, literatura,
otros. Estan equipadas con escritorio, computadora, librera para los libros de contabilidad.
La bodega de materiales didacticos y el salon de reproduccion de materiales cuentan con
fotocopiadoras. El archivo conserva los libros de los cuadros finales, registro de
actividades, expedientes de los estudiantes y el personal.

12_Informe final de evaluacién del Programa Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador PENNAT.
Diciembre 1999. Pag. 15.
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Carencias y deficiencias detectadas
No cuentan con local propio para la sede de las oficinas.
Inexistencia de un sistema de clasificacion de los libros de biblioteca.
No hay decoracion educativa en el salon de computacion.
Insuficiencia de mobiliarios en los centros educativos.
Insuficiente espacio en los sitios en sonde se trabaja.
No cuentan con un vehiculo para la transportacion de los estudiantes.
Es insuficiente el equipo de cémputo.
No cuenta con areas para el recreo en los centros educativos.

Ill. Sector de finanzas

a. Fuente de financiamiento.

PENNAT recibe apoyo de las donaciones de las siguientes organizaciones:

Save the Children Guatemala, brindan financiamiento a PENNAT y a los proyectos de
calidad educativa y Feria de los Derechos de la nifiez.

TDH Terre Des Hommes- Tierra de Hombres-de Alemania. Es una asociacion sin fines de
lucro que apoya el desarrollo de las nifias, nifios, jovenes, mujeres y sus comunidades
desde hace mas de 42 afios. Trabajan alrededor del mundo, fomentando méas de 500
proyectos.

Apoyan el proyecto enviando ayuda econdémica para cubrir los salarios de los
educadores, materiales, libros de texto, otros. También capacitan a los jévenes en temas
del medio ambiente, reciclaje y turismo alternativo, el cual consiste en que los jovenes
dan un tour a las visitas en la Terminal, hacen un recorrido por todo el mercado y centros
educativos que se encuentran alli.

La funcion Stracham apoya a través de los materiales de salud preventiva: vitaminas,
fluorizacion, otros.

SKHS de Suiza brinda su apoyo econdmico para los salarios de los educadores,
capacitaciones y movilizacién, por ejemplo para la movilizacién de los jovenes en la
marcha del 1 de mayo, dia del trabajador.

La Municipalidad de Guatemala dona becas para los jévenes de 14 afios en adelante.
Estas becas consisten en la capacitacion de oficios como la jardinizacion, cultivo de
Huertos, el cuidado de viveros, fundicion de tapaderas para los tragantes.

La condicion para obtener estas becas es que los jévenes continlen sus estudios
seculares. Ademas apoyan a los jovenes ofreciéndoles oportunidades de trabajo.

Con la Coca Cola se tiene un convenio apoyar para el pago de los materiales educativos.

2. Costos

Los rubros béasicos del presupuesto de PENNAT estan distribuidos en los gastos de
alquileres de la sede, servicio de teléfono, agua, energia eléctrica, internet, extraccion
de basura, salarios de los educadores y el resto del personal, mantenimiento de los
edificios en donde funcionan los centros educativos.
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3. Control de finanzas

Este control se realiza por medio de un programa computarizado en el cual se lleva el
presupuesto General, Balance General, Diario Mayor, Estados Financieros. Se realizan
cuatro auditorias al aflo por parte de TDH y Save The Children Guatemala. Se realizan

cuatro auditorias trimestrales internas.

Carencias o deficiencias detectadas

Inexistencia de fondos para la realizar mejoras fisicas a los centros educativos.

No cuentan con financiamiento propio.
No cuentan con el apoyo econémico del gobierno.

IV. Recursos humanos

a. Personal Operativo.
Cuenta con: 3 coordinadores responsables de las &reas en donde se encuentran los

centros educativos, educadores y 2 técnicos de salud. Es un personal fijo y estable, la
mayoria ha iniciado labores desde la funcion de PENNAT.

b. Personal Administrativo.
Cuenta con un Director General y seis coordinadores: a) coordinador general de

educacion, b) coordinador de educacion area urbana y los materiales didactico, c)
Coordinacion de educacion area rural y sistematizacion, d) coordinacién de organizacion
y protagonismo infantil, ) coordinaciébn del area de organizacion y acompafamiento
familiar y f) coordinacion de salud. Ademas de la contadora responsable de esta area.
Una contadora, auxiliar de contabilidad y una secretaria que apoya el trabajo
administrativo. La totalidad del personal es de 35 personas.

c. Personal de servicio.
Dos personas colaboran con el mantenimiento y limpieza de la sede.

d. Usuarios.
El programa atiende un total de 600 estudiantes en el area rural y 400 del area urbana,

gue hacen un total de 1000 estudiantes atendidos. Situacion socioeconémica: los nifios y
nifas trabajadores, viven en condiciones de pobreza extrema por lo que deben
involucrase en diversas ocupaciones, con lo que les permite apoyar a sus familias en
forma directa (con su sueldo) o de forma indirecta (no cobrando la mano de obra

familiar).

Son miembros de familias migrantes del interior del pais a consecuencia de la extrema

pobreza y del conflicto armado interno.
Dentro del marco general de la clasificacion de ocupaciones o empleos se destaca que la
mayoria de los nifios y nifias trabajadores en un 80% se encuentra en el sector informal

de la economia.

Dentro de la poblacion atendida por el programa educativo solo el 10%
aproximadamente son absorbidos por el sector formal de la economia, en trabajos de
area industrial como: hojalateria, industria de alimentos, panaderia, picar verduras, area
de la construccion: ayudantes de albafiiles y areneras.
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En la relacion de la modalidad de dependencia los nifios y nifias trabajadoras se
clasifican en: independiente, esta categoria se refiera al nifio y nifia trabajador que trabaja
por su cuenta, pueden disponer de las ganancias que genere su actividad laboral de
forma inmediata y directa, para cubrir sus necesidades. La categoria de los nifios y nifias
trabajadores dependientes son aquellos que trabajan apoyando el trabajo familiar.

Los nifios y nifias trabajadores tienen condiciones precarias, tales como la nutricién
deficitaria desde muy temprana edad, trabaja en condiciones precarias, viven en
hacinamientos junto a sus familiares y no tiene acceso a los servicios minimos.

Caracteristicas educativas: no tienen acceso a la educacion formal, algunos inician su
educacion primaria a una edad avanzada. Su rendimiento escolar se ve afectado por las
carencias de una alimentacion adecuada, lo cual no permite que el nifio y la nifia estén en
condiciones para el aprendizaje.

Caracteristicas fisicas y psicobiologicas: como consecuencia de la carencia de una
alimentacion adecuada padecen de desnutricidn crénica. Durante su crecimiento no ha
recibido los estimulos necesarios para desarrollar destrezas y habilidades como la
psicomotricidad fina y gruesa. La timidez o agresividad son conductas muy extremas que
indican grado de deterioro de su salud mental, producto patrones de crianzas
tradicionales, como el maltrato infantil, agresividad, falta de autoestima familiar e
individual.

Los nifios, las nifias y los adolecentes trabajadores que contribuyen la poblacién meta a
atender oscilan entre 7 a 17 afios de ambos sexos.™

Carencias y deficiencias detectadas

No cuenta con servicio de orientacion educativa.

No se esta atendiendo el aspecto nutricional de los nifios y nifias.

No se cuenta con una base de datos de todos los egresados del programa.

No se cuenta con instrumento para la evaluacion del personal docente.

No se ha actualizado el sistema de revision de puestos, funciones y estructuras
administrativas.

V. Sector curriculum

1. Plan de estudio y servicio.

Es un programa educativo con una modalidad abierta y flexible, que imparte educaciones
primarias a nifios, nifas y adolecentes que por condiciones econdmicas tienen que
trabajar para poder sobrevivir. EI programa responde a las expectativas, necesidades,
intereses y derechos de la nifiez trabajadora de los mercados, calles, avenidas y parque
del area metropolitana, ademas de la nifiez trabajadora de algunos municipios del
departamento de Guatemala. Y asi contrarrestar el analfabetismo existente en el pais.

El programa esta basado en las caracteristicas de la poblacién sujeto entre ellas el
caracter migrante de los nifios y nifias trabajadores, asi como la disponibilidad de tiempo
diario para el aprendizaje.

13 Guia Curricular PENNAT. Pag. 20
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El proceso educativo es realizado por 24 educadores distribuidos en los centros. Cada
educador es el responsable de la atencion de 60 a 70 estudiantes, ubicados en las tres
etapas.

Las actividades se realizaron en forma presencial en pequefios grupos o en apoyo
individual, definiendo por las caracteristicas y condiciones propias de los nifios y nifias y
del sector donde trabajan.**

2. Horario Institucional.

Las actividades se realizan de lunes a viernes en el sector de trabajo, con las siguientes
modalidades: una se realiz6 en un salén comunal y otra en un puesto en el mercado al
cual pueden asistir por periodos variables. Y los que no puedan asistir al salén, son
atendidos por medio del acompafiamiento directamente en su lugar trabajo, en los
parques, mercados y calles.

La modalidad no presencia, a manera de tareas, es parcial y el seguimiento operativo se
da diariamente en el sector.

En relacion a los nifios que migran a su lugar de origen por razones agricolas, se
proporciona el material de seguimiento de acuerdo al tiempo que van a estar ausentes y
al regresar se retroalimentara el proceso al reincorporarse el proceso presencial.

El ordenamiento curricular propone establecer un proceso de ensefianza aprendizaje
mediante unidades integradas de conocimiento, tomando en cuenta areas basicas y
areas adaptables. Se proponen tres etapas homologables a los seis grados del nivel
primario distribuido asi:

Etapa I: homologando a 1ro. Y 2do. Grado de nivel primario.
Etapa Il: homologando a 3ro. Y 4to. Grado de nivel primario.
Etapa Ill: homologando a 5to. Y 6to. Grado de nivel primario.

Cada etapa cumple con cuatro unidades, cada unidad se desarrollara en 100 horas de
acuerdo con la naturaleza y profundidad de los contenidos.

Area basica: que comprende conocimiento que son obligatorios y comunes en todo el
pais. Comprende las siguientes asignaturas: lenguaje y comunicacioén reflexiva, formacién
matematica, conocimiento adaptativo y formacion historico-social.

Area complementaria: son asignaturas complementarias de acuerdo a las caracteristicas
propias del nifio, las nifias y los adolecentes trabajadores, comprenden: conocimiento
integral, salud fisica, salud mental, recreacion y apreciacion de la belleza y desarrollo
humano.

El tiempo de cada etapa esta distribuido en cuatro unidades, cada unidad cumple un
requisito de 100 horas, 70 horas se proponen para el area basica y 30 horas para el area
complementarias.

14 Plan estratégico 2006-2010 PENNAT. Trabajamos para que la nifiez no trabaje. Pag. 8
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Calendarios y horarios: el programa educativo comprende un calendario abierto,
susceptible de cada nifio, nifla o adolescente trabajador, programe la frecuencia de su
propio proceso educativo. El servicio es continuo de enero a noviembre de cada afio.

Con las siguientes caracteristicas: flexibilidad en la incorporacién de los estudiantes al
proceso educativo de acuerdo a los siguientes criterios: a) una inscripcion inicial en enero
y abierta durante el resto del afio, b) los nifios inscritos deben cumplir las horas/requisitos
por etapa, c) el nifio o nifla que deba abandonar temporalmente el proceso, podra
reincorporase al mismo y promover siempre y cuando cumpla con los requisitos del
reglamento.

El horario del educador tendra las siguientes caracteristicas: en el area urbana en la
jornada matutina de 8:00 a 13:00 horas de lunes a viernes.

En el area rural, jornada matutina de 8:00 a 13:00 de lunes a viernes y en la jornada
vespertina de 13:00 a 17:00 horas de lunes a viernes.*

3. Material didactico.

Los textos que utilizan son disefiados especialmente para responder el Curriculum
Nacional Base y a las caracteristicas de los nifios y nifias trabajadoras. Los contenidos
tedricos que se manejan para el disefio de materiales se basan en la guia curricular para
llevar un orden de contenido y se fundamentan en la metodologia de Educacién Popular
y de lenguaje integral, esto se desarrollan y se nutren de textos diferentes autores,
revistas y periddicos para ir actualizando la informacién y hacerlos mas vivenciales al
ambiente biopsicosocial de los nifios, nifias y adolecentes trabajadores.

Los materiales de apoyo se componen de todos los textos y folletos con lo que trabaja el
nifio o lo nifla y que permite el inter-aprendizaje, consigo mismo, con el educador y con el
medio. Estos materiales estan elaborados de acuerdo a cada asignatura, unidad y etapa.

Sus caracteristicas son: parte de la experiencia laboral del nifio y nifia. Contienen
actividades interactivas (juegos, diagramas, resumen). Son un apoyo importante en la
busqueda del cumplimiento de las horas no presenciales del nifio o nifia.

Se desarrolla actividades problematizandolas relacionando la situacién del pais, sobre
todo el tema del trabajo infantil.

Los materiales consumibles, se refieren a los materiales de apoyo que lleva el educador
a su lugar de trabajo (papel, yeso, cartdon, crayones, etc.). Los materiales naturales son
aguellos que el medio proporciona, sobre todo en los mercados (flores, frutos, semillas,
huesos, metales). Los materiales experimentales son aquellos que colocan al nifio, nifia 'y
adolecente trabajador, frente a la investigacion, tales como lentes, metros, balanzas,
otros.

15 Guia Curricular PENNAT. Pag. 32-34
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4. Métodos y técnicas

La metodologia parte del respeto a la individualidad de las y los nifios y la
interculturalidad, promoviendo a este para que sea sujeto de su propia formacion y se
adapta al ambito laboral de la nifiez trabajadora. Se basa en los principios de
democracia, participacion, solidaridad, creatividad, conciencia social. Se emplea una
metodologia interactiva, participativa e intercultural, en las que se combinan distintas
técnicas y se aplican principios derivados de los Derechos del nifio, del protagonismo
integral, de la Educacion Popular, de autogestion y del leguaje integrado.

La autogestion consiste en dar participacion activa al discente, para el descubrimiento y
la elaboracion del conocimiento. La actitud de los educadores debe ser en consecuencia
la de un facilitador del aprendizaje.

Una modalidad de la autogestion se refiere al “inter aprendizaje” que consiste en
enriquecer los conocimientos y experiencias con el apoyo de otros, que pueden ser sus
comparieros, sus familiares o miembros de la comunidad. Se puede lograr mediante la
organizaciéon del colectivo en pares o grupos de trabajo en los distintos ambientes en
donde se desempenia el dicente.

Otra corriente que complementa la metodologia del proyecto consiste en el lenguaje
integrado, que se llama asi por estar integrado plenamente al proceso de aprendizaje de
los educadores; practican el lenguaje oral en muchos lugares: en sus casas, en el
trabajo, con sus comparieros, etc. Sin someterlos a fraccionamientos pues lo ejercitan
con naturalidad. Preguntan y responden, escuchan preguntas y escuchan respuestas. Se
les pide que escriban lo que les sucede, para que puedan analizar sus propias
experiencias y compartirlas con otros. Se les estimula a leer para informarse y para
manejar la palabra oral y escrita.

Caracteristicas puntuales de la metodologia:
Se basa en los principios de educacion popular, el lenguaje integrado y el protagonismo
infantil.

Se propone la utilizacion de herramientas alternativas (tecnologia educativa) que
respeten las particularidades de la poblacién atendida.

El método utiliza técnicas especiales de reflexion, induccién y deduccién; utilizando los
recursos inmediatos del medio, por ejemplo: las frutas, verduras, el mercado, el parque,
los juegos.

Se propone utilizar técnicas y principios de la metodologia del lenguaje integral, partiendo
de situaciones concretas con la que se identifique cotidianamente.

Se utiliza un material educativo guia para cada estudiante por etapa, area, asignatura,
unidad, y técnicas de educacién dirigida, auto-educacion e inter-aprendizaje.®

16 IBID. Pag. 83-85
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5. Evaluacion

De acuerdo a la situacién particular de los nifios, nifias y adolecentes trabajadores, a las
condiciones de aprendizaje, la evaluacion sera esencialmente formativa, con la finalidad
de apoyar el proceso de cada participante en el programa, para superar en el momento
oportuno las dificultades que encuentran en su aprendizaje, hasta alcanzar los objetivos.

Principios:
La evaluacién debe ser constante y no referirse solo al rendimiento de cada nifio, sino a
la marcha del proceso.

La evaluacion de cada nifio, nifia y adolecente trabajador debera reflejar los logros de su
aprendizaje y las formas alternativas para proseguir el proceso formativo.

Las evaluaciones personales no podran estar formuladas en términos de una mera
calificacion cuantitativa, que tome en cuenta como el proceso educativo va dando
herramientas reales al sujeto, dentro de su medio laboral, familiar y comunitario.

Estas informaciones en parte se basaran en diferentes instrumentos de evaluacion, pero
sustancialmente corresponderan al trabajo personal del nifio y nifia en el proceso, a la
observacion del educador y la reflexion colectiva de los procesos.

Esta informacién se obtendra por escrito en instrumentos como: diarios pedagdgicos,
guias, informes por etapas y por asignaturas.

Existen las necesidades de realizar evaluaciones especificas y explicitas en las
asignaturas de razonamiento matematico y cientifico, de comunicacion y lenguaje
reflexivo, especialmente a la lectura y escritura funcional.

Indicadores:
De medicion objetiva:
Pruebas escritas, ejercicios dirigidos, guias de trabajo personal del nifio.

De observacion y reflexion:
De su medio laboral, familiar y comunitario, guias de observacioén, informes, reflexion en
grupos de educadores por sectores o bien de todo el proyecto con el facilitador.

De participacion:

El grado de gestion y congestion del nifio y nifia trabajador en el proceso de aprendizaje
y la participacion en grupo como protagonista en la promocion de sus derechos
esenciales.

Reglamento de evaluacion:
En cada etapa se evaluaran asignaturas, por unidad ejecutada.

Se promediara los punteos de las cuatro unidades de las asignaturas del area basica.

La nota Unica final, servira para ser aprobadas las asignaturas y el estudiante promovido
la etapa.’

17 I1BID. Pag. 87-91
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ORGANIGRAMA DE PENNAT

[ Direccion General ]
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Fuente centro del programa “PENNAT”
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Carencias o deficiencias detectadas

No existe una estrategia para prevenir la desercion escolar.

Inexistencia de un sistema de monitoreo, seguimiento y evaluacion de los
materiales educativos.

Inexistencia de instrumentos para evaluar los materiales didacticos.

No se utiliza adecuadamente la metodologia de la educacion popular.

No existe una evaluacion de ingreso para ubicar a los estudiantes.

No se han actualizado las guias operativas y el Curricular.

VI. Sector administrativo

1. Planteamiento

PENNAT disefa su Plan anual de trabajo tomando en cuenta el escenario politico (tipo de
gobierno), econémico (alza en los insumos), social (huelgas), fendmenos naturales
(tormentas).

PENNAT trabaja de acuerdo a su Plan Estratégico proyectado para 5 afos, del cual.
Se desprenden los proyectos y de ellos el plan operativo, que incluye un plan de
contingencia.

Cada coordinador debe elaborar su plan especifico de sus actividades de su area con su
cronograma. Existe una comunicacién constante con la coordinacion Técnica Pedagogica
para la unificacion de criterios y el logro de los objetivos trazados.

2. Organizacion.

Cuenta con un organigrama que refleja en su disefio el funcionamiento institucional.

La Asamblea General est4 formada por coordinadores y educadores, la junta Directiva
esta integrada por personal interno y externo, cumplen una funcién legal, como la de la
representacion legal de PENNAT.

Cuenta con manual de funciones, realizado por una Epesista en donde se delimitan las
funciones y responsabilidades de cada cargo.

Cuenta con un manual de procedimiento tales como: manual de compras, manual de
inventarios, manual de contrataciones, manual de programa de inventarios.

3. Coordinacion

Cuenta con una cartelera de informacion que se encuentra en la entrada a la sede.

Se realiza reuniones de trabajo a cada quince dias para mejorar la calidad educativa.
Existen formularios para las comunicaciones internas, por ejemplo para solicitar material o
insumo, libros de registro de material en donde se registra el control del material que se
distribuye y se reparte.

Existe una coordinacion financiera con las instituciones donantes.

Cada coordinador Técnico-Administrativo y docente coordina sus actividades con los
padres de familia, Administradores de mercado, comités y otros para obtener el apoyo
hacia el centro educativo.
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4. Control

El personal trabaja en base a resultados, son estables y comprometidos de tal manera
que el personal no registra su asistencia, su hora de ingreso o egreso.

En el proyecto de los educadores registran su asistencia en los libros destinados para
llevar el control. Cuentan con el libro de actas para registrar el inicio y finalizacion de las
actividades anuales.

La evaluacion al personal se lleva acabo a fin de afio, de una manera practica, por
ejemplo, los educadores deben exponer 3 técnicas que fueron exitosas ante el grupo de
comparieros para retroalimentar el desempefio docente del equipo y al mismo tiempo
evaluar el mismo.

También se cuenta con una base de datos de los estudiantes, de sus familias y logros. Al
momento se han atendido 19,000 estudiantes.

Se realizo un informe sobre la ejecucion del presupuesto.
Existe un control constante del inventario de la institucion. Ademas de la auditoria interna
y externa y del control de ingresos y gastos de la institucion.

Se valla constantemente los procedimientos metodoldgicos y la comunicacion entre
PENNAT y MINEDUC.

También se realiza una evaluacion de las actividades docentes para informar a las
instituciones donantes sobre el grado de avance de los objetivos trazados.

Los coordinadores Técnicos-Administrativos realizan la evaluacion en relacion a su
sector y centro educativo bajo su jurisdiccién sobre el desenvolvimiento y la aplicacién de
la metodologia del programa, en beneficio de los nifios, nifias, y jovenes trabajadores.
Mensualmente se evalla el Plan General con las autoridades y los coordinadores
técnicos de los distintos proyectos realizados.

5. Supervision.

La supervision esta a cargo de los coordinadores, a quienes se les ha delegado,
determinar numeros de centros educativos. Ellos deben visitarlos por lo menso una vez
por semana. En la visita debe supervisar el desempefio docente , por medio de la
observacién y del diario pedagdgico, cuaderno de trabajo, de asistencia, su planificacién ,
cuadro de evaluacion, de inscripcion, otros que cada educador posee, no cuentan
instrumentos por medio de los cuales se pueda evaluar.

Asimismo supervisar el aprovechamiento de los recursos, las condiciones fisicas de los
centros educativos y todos los aspectos del funcionamiento de cada centro educativo.

Se acompafa y monitoreo permanentemente en el proceso educativo, en los centros del
programa para garantizar la calidad educativa de la poblacion a atender, por parte de los
coordinadores Técnicos-Administrativos.
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Carencias o deficiencias detectadas

No se ha promovido la participacion de la comunidad educativa en la toma de
decisiones.

Inexistencia de informacion en lo relativo a la organizacion institucional en los
usuarios.

No se ha revisado la carga laboral del area administrativa.

No se han restructurados los niveles de autoridad en el organigrama.

VIl. Sector de relaciones.

1. Institucion-usuario

PENNAT es una alternativa educativa para los nifios, nifias, y adolecentes trabajadores,
ofreciéndoles las oportunidad de iniciar, reiniciar o continuar con sus estudios de primaria,
en las jornadas matutina y vespertina; los basicos los sabados de 8:00 a 3:30. Los
jovenes egresados son voluntarios activos del programa.

Los estudiantes son capacitados en oficios como la electricidad, jardineria, turismo
alternativo, trabajos manuales, otros.

Cada 1 de mayo, se conmemora el dia del trabajo con una marcha en el centro histérico.
Asimismo se realiza la Feria de los Derechos de la nifiez, en la cual participan los jovenes
y nifios con el propdsito que conozcan amplia y claramente sus derechos.

Se programa visitas a los padres cuyos hijos e hijas tiene problemas de aprendizaje y
comportamiento dentro del aula.

2. Institucion con otras instituciones.
PENNAT ofrece becas a los estudiantes del magisterio del Instituto Rafael Aqueche, para
que realicen sus précticas en los centros educativos de la institucién.

Los apoyan promocionandoles todos los materiales que necesiten, capacitdndolos y
remunerandolos por el trabajo realizado.

Si existe alguna plaza se les ofrece la oportunidad de trabajar permanentemente en el
proyecto. Existen vinculos de retroalimentacion educativa: la Fundacién Talita Cumi, (es
una escuela de educacion especial en Coban) con Futuro verde, con el Consejo Nacional
de Educacion Maya, Ascated (asociacion educativa para nifios discapacitados).

Pasmo ofrece talleres de capacitacion acerca del SIDA a los estudiantes y educadores.

Mojoca trabaja con jovenes de la calle, PENNAT forma a educadores que luego trabajan
con esa institucion.
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3. Institucion con la comunidad.

La Municipalidad de Guatemala a través de su Departamento de Desarrollo Social ofrece
becas a los jovenes de 14 afios en adelante para que se capaciten en jardinizacion,
cultivo de huertos y viviros, asi como la fundicion de las tapaderas de los tragantes que
son utilizados por Empagua.

Adicionalmente ofrece oportunidades para ubicar a los jovenes en puestos de trabajo,
después de concluir con su capacitacion y de acuerdo a su rendimiento, con la condicion
que continden sus estudios.

Carencias o deficiencias detectadas

Inexistencia de estrategias para establecer relaciones con instituciones de la
comunidad local.

La inexistencia de un convenio con las universidades del pais para recibir
anualmente a epesistas.

VIII. Sector filos6fico

1. Filosofia de la Institucion.

PENNAT pretende, mediante un proceso pedagogico innovador, ser un modelo educativo
alternativo que responda a las necesidades, intereses y expectativas de los nifios, nifias y
adolecentes trabajadores del pais. Esto amplia que planteamiento curricular, ademas de
responder a las premisas curriculares del Ministerio de Educacion, plantea una educacion
alternativa basada en las condiciones de existencia en las cuales vive y trabaja el nifio y
nifia trabajador, su historia, su herencia cultural, los riesgos a los que esta expuesto, lo
qgue piensa y lo que habla; se pretende involucrar en el proceso educativo a la familia,
para hacerla coparticipe y corresponsable de las actividades.

¢ Filosofia de la organizacion:

“Trabajar para que la nifiez no trabaje”
- Enfoque de derechos de la nifiez.
- Participacion integral de la comunidad.
- Calidad de aprendizaje.
- Capacitacion para el trabajo auto sostenible. Proteccion y conservacion del ambiente.

e Vision:
Constituirse en un modelo alternativo educativo que pueda darles oportunidades a los

nifos, nifnas y adolecentes trabajadores en riesgo social, para que sean constructores de
su propio desarrollo y asi contrarrestar el alto indice de analfabetismo.
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e Mision:

Desarrollar una conciencia critica e histérica, los derechos humanos y de la nifiez, el
enfoque de género, la identidad cultural, el protagonismo infantil y las organizaciones de
padres de familia como apoyo a PENNAT, con el fin de restituir los derechos a los nifios,
nifias u adolecentes contribuyendo de esa forma a la erradicacioén progresiva del trabajo
infantil, a la proteccién del adolecente trabajador, y al desarrollo de una cultura de paz y
democracia en Guatemala.

PENNAT pretende, mediante un proceso pedagoégico innovar, ser un modelo educativo
alternativo, que responda a las necesidades, intereses y expectativas de los nifios, nifias
y adolecentes trabajadores del pais.*®

2. Politica de la institucion.
“Se ha favorecido que el Estado de Guatemala se responsabilice de manera progresiva
de la educacion de la nifiez trabajadora.

Consolidacion de la calidad del aprendizaje.

Fortalecer la organizacion de la nifiez y juventud trabajadora para su incorporacion
progresiva en la lucha de sus derechos y formar parte de PENNAT.

Propiciar un proceso de organizacion padres y madres de familia centrada en su
participacion en el proceso de aprendizaje dentro el aula.

La salud preventiva es alera de la educacién transformadora, por lo que es importante el
desarrollo de un programa de salud preventiva orientado al fortalecimiento del
rendimiento educativo de la nifiez.

PENNAT es un miembro activo de una red de defensa de los derechos de la nifez.

Objetivo General:

Fortalecer un modelo educativo alternativo, centrado en las necesidades especificas de
los y las nifias adolecentes trabajadores, como sujeto de la restitucion de sus derechos
dentro de la sociedad guatemalteca.

Objetivos Especificos:

Brindar espacios de desarrollo educativo con capacidad de aplicacion practica del
conocimiento para que los niflos, nifas y adolecentes trabajadores, finalicen cada una de
las etapas a fin de completar su educacion primaria acelerada.

Divulgar la problematica de la nifiez y juventud trabajadora en los sectores atendidos.
Consolidar la organizacion de los nifios, nifias y adolecentes trabajadores como medio de
reivindicar sus derechos fomentando su protagonismo.

Propiciar la organizacién de padres de familia o responsables de los nifios, nifias y
adolecentes trabajadores en el proceso educativo e identificarlos con el mismo.

18 Guia Curricular. PENNAT. Pag. 24
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Objetivos a mediando y a largo plazo.

Fortalecer un modelo educativo alternativo, centrado en las necesidades especificas de
los y las nifias adolecentes trabajadores, como sujeto de la restitucion de sus derechos
dentro de la sociedad guatemalteca.

A través de educacion y actividades, fortalecer e incrementar el nivel de aprendizaje y
comprension con nifios/as trabajadores tanto como su nivel de conocimiento de sus
derechos, su cultura e identidad; participacidn protagonismo y organizacién para
desarrollar una conciencia critica y motivar la participacion de nifio/as trabajadores en la
sociedad en general.

A través de talleres e informacion, facilitar y fortaleces la participacion y apoyo de los
padres y la comunidad en general en el proceso de educacién de la nifiez trabajadora
tanto como aumentar su conocimiento de las condiciones y derechos de la nifiez
trabajadora.

Capacitar el recurso humano existente en PENNAT para un mejor manejo cognoscitivo y
practico de la metodologia de educacion popular, del lenguaje integral y de otros
conceptos politicos, sociales y econdmicos; generar procesos Yy actividades que
fortalezcan el modelo institucional del PENNAT.

Mejorar las condiciones de vida de la nifiez trabajadora de los mercados de la ciudad de
Guatemala mediante un programa educativo que garantice la calidad del aprendizaje en
la educacién primaria y un trabajo de incidencia sobre los derechos de la nifiez que
responsabilice progresivamente al Ministerio de Educacion.

Desarrollar una alianza de nifiez trabajadora con la sociedad civil esta incidiendo a favor
de la responsabilidad del Estado para la educacién primaria de la nifiez trabajadora de los
mercados de la ciudad de Guatemala.

La nifiez de los mercados cuenta con un programa educativo que brinda cobertura,
calidad, conocimiento de los derechos de la nifiez y organizacion.

La nifiez trabajadora de los mercados de la ciudad de Guatemala tiene acceso a
capacitaciones técnicas y nuevas oportunidades de trabajo en el turismo alternativo.

Objetivos meta:

Legalizar el programa ante el Ministerio de Educacion a partir del 2002, con la aprobacion
previa del Programa Educativo del nifio, nifia y adolecente trabajador- PENNAT

Atender aproximadamente 1000 nifios, niflas y adolecentes trabajadores mercantiles el
Programa Educativo Alternativo, que comprende tres etapas homologas al sistema de
educacién primaria, comprendidos entre las edades de 7 a 20 afios.

Implementar componentes de salud fisica y mental, ecologia y revalorizacion multicultural
como parte del programa educativo.

Realizar un planteamiento concreto respecto al seguimiento escolar se los alumnos que
dentro del programa completen el ciclo escolar primario.
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Estrategias:

- Revision de otras experiencias de subvencion.

- Capacitacion docente centrada en el constructivismo, educacién popular y derechos de
la nifiez.

- Capacitacion a padres de familia.

- Actualizacion de los textos educativos.

- Fortalecer el intercambio entre educadores de su experiencia inmediata.

- Desarrollar materiales didacticos de aplicacion en los mercados.

- Capacitacion a la nifiez trabajadora sobre sus derechos.

- Capacitacion a los educadores sobre los derechos de la nifiez.

- Desarrollo de juntas directivas de la nifiez en cada sector.

- Desarrollo de la junta directiva general de la nifiez trabajadora.

- Movilizaciones del 1 de mayo dia del trabajador.

- Intercambio con otras organizaciones de nifiez.

- Desarrollar un banco de datos de ex alumnos de PENNAT.

- Capacitacion de jovenes sobre su incorporacion al proceso de voluntariado.

- Seguimiento al procedimiento de voluntariado.

- Al inicio de afio cada educador elabora un diagnostico de las potencialidad de cada
padre y madre de familia.

- Elaboracion de un plan de incorporacion de los padres en los sectores.

- Capacitacion a padres de familias para compartir saberes y habilidades en el aula.

- Capacitacion a padres de familia de las ventajas de incorporarse al aula con sus hijos.
- Acompafiamiento a padres de familia en el proceso de integracion al aula.

- Fortalecer la relacion con las organizaciones de apoyo ya existentes.

Area aspectos legales:

PENNAT es una asociacion legalmente constituida por Acuerdo Gubernativo

# 261/97 del Ministerio de Gobernacion. El programa educativo es avalado y homologado
al nivel primario segun resolucion # 02/91 de la Direccibn General de Educacion
Extraescolar del Ministerio de Educacion.

El marco legal que abarca a la institucion:

Legislacion interna:

Constitucion politica de la Republica.

Ley de Proteccion Integral a la Nifiez y la Adolescencia.
Ley de Educacion.

Caddigo de trabajo

Reglamento del IGSS

Los Acuerdos de Paz

El Plan Nacional para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil.
Caddigo de la Nifiez y la Juventud

Convenios internacionales:

La Convencidn Internacional de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio.
Declaracion Americana y la Convencién Americana

Organizacién Internacional del Trabajo.®

19 IBID. Pag. 24-26
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Carencias o deficiencias detectadas

No se ha actualizado las estrategias de trabajo.
Inexistencia de estrategias que mejoren la practica del marco filoséfico.

1996 PENNAT y sus educadores pasaron a ser asociacion sin fines de lucro, y desde el
principio el Dr. Carlos Gonzalez Orellana se constituy6 el padrino de asesor del proyecto,
ayudando en la construccion del curriculo. El curriculo fue para ese afio un icono, primero
en su género en toda Centroamérica, no solo por los adentros que tenia en relacion a lo
que hoy se conoce como Reforma Educativa, sino porque habia sido elaborado en forma
colectiva.
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Matriz FODA

Fortalezas

Debilidades

Es una alternativa educativa
innovadora que brinda
oportunidades a los nifios
trabajadores.

La coordinacion de salud
capacita a los integrantes del
programa en materia de salud.
El programa responde a las
necesidades y caracteristicas de
los nifios y nifias trabajadores.
Diseflan sus propios materiales.
Cuenta con un sistema de salud
preventiva.

Es miembro de una red de
defensa de los derechos de la
nifez.

Desarrolla su propia guia
curricular.

Goza de la confianza de los
donantes y beneficiarios.

Los planes de trabajo son mas
operativos que estratégicos y no
cuentan con objetivos comunes.
La coordinacién de salud no tiene
injerencia en la elaboracion de
contenidos.

No existe una evaluacion de
ingreso para ubicar a los
estudiantes.

Hay escasez de mobiliario y
estrechez en los centros
educativos.

Débil presencia de PENNAT en
organizaciones nacionales e
internacionales.

Dependencia externa del
financiamiento.

Oportunidades

Amenazas

Los padres aprecian y valoran los
resultados del programa en sus hijos.
Disposicién de la organizacion de los
padres de familia para contribuir con el
programa.

Los jovenes egresados son voluntarios
activos del programa.

Cuenta con al menso 5 fuentes de
financiamiento.

Apoyo de la Municipalidad de
Guatemala.

El apoyo y colaboracion de epesistas de
las universidades del pais.

La desercion escolar.

Pobre participaciéon comunitaria que
apoye los procesos educativos.

El aumento de la poblacion de nifios
trabajadores.

Los efectos del maltrato infantil, del
alcoholismo, la drogadiccion, la
prostitucién, el abuso sexual, psicolégico,
verbal y la explotacion infantil en los
contextos social y familiar de los nifios,
nifias y adolecentes.

Un potencial retiro del financiamiento.
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Entrevista con el Director

¢, Qué significan las siglas PENNAT?

¢, Qué tipo de instituciéon es?

¢,Cual es la historia de la fundacion de PENNAT?

¢, Cuales son sus fuentes de financiamiento?

¢, Como se invierten los fondos?

¢, COmo esta organizado el PENNAT?

¢ Los niveles jerarquicos estan delimitados por medio de un organigrama?

¢, Cuadl es su Misién y Vision?

. ¢ Qué tipo de planes de trabajo poseen?

10.¢ Cudl es su filosofia?

11.¢Cudles son sus politicas institucionales?

12.¢Cual es el marco legal que abarca PENNAT?

13.¢ Cuentan con reglamentos internos?

14.¢ Poseen manuales de procedimiento?

15.¢Cuél es la periodicidad de las reuniones de personal?

16.¢ Existen formularios de comunicacion escrita?

17.¢Cuales son los mecanismos de control de asistencia, actividades realizadas,
contable, otros?

18.¢ Cuantos miembros forman el personal?

19.¢ Interactdan con otras organizaciones e instituciones?

20.¢ Reciben apoyo y ayuda del Gobierno Central?

CoNoO~wNE
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Entrevista con el Coordinador Técnico Administrativo

¢, Cuales son los servicios educativos que brinda PENNAT?

¢, Qué niveles atiende?

¢, Qué areas cubre?

¢, Cuenta con programas especiales?

¢,Cuadles son las jornadas de estudios?

¢ En donde se encuentran los proyectos?

¢, Cual es la metodologia utilizada por los educadores?

¢, Qué tipos de textos utilizan?

¢ Los docentes confeccionan su material didactico?

10 ¢, Como selecciona su personal docente?

11..Qué tipos de actividades extracurriculares realizan?

12.¢ Cuales son los criterios de evaluacion que utilizan para el desempefio docente y
de los estudiantes?

13.¢,Qué tipos de evaluacion utilizan?

14. ¢ El Curriculum de PENNAT incluye aspectos de educacién de comunicacion y
lenguaje?

15. ¢ Los estudiantes trabajan con material de desecho?

©CoNoO~wWNE
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Universidad de San Carlos de Guatemala.

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Entrevista para la Contadora.

¢,Cuales son las fuentes de financiamiento de PENNAT?

¢En qué consiste la ayuda que brindan estas organizaciones?

¢, Como se invierten las donaciones?

¢ Tiene algun tipo de convenio con estas organizaciones?

¢, Cudles son los costos del presupuesto de presupuestos del PENNAT?
¢, Como controlan las finanzas?

¢ Tienen alguna auditoria?

¢ Cuéntas personas forman el personal?

© 0 N o g b~ wDdPRE

¢, Cudl es el promedio de los salarios de los educadores?

10. ¢ Cuéantas personas laboran en contabilidad?
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Encuesta para docentes
Instrucciones: si opinién es muy importante para el proyecto de la Actualizacion de
la Guia de Comunicacion y Lenguaje por lo que le pido responda las siguientes

preguntas.

1. ¢Utiliza diariamente la Guia Operativa de conocimiento adaptativo?
¢Explique?

2. ¢Cudles son las desventajas de la actual Guia Operativa?

3. ¢Los iconos son representativos y comprensibles? ¢ Explique?

4. ¢Qué aspectos suprimiria de la actual Guia Operativa?

5. ¢La Guia Operativa rebasa sus expectativas como educador?
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Encuesta para estudiantes
Instrucciones: si opinibn es muy importante para la investigacion de
comunicacion y lenguaje que realizo por lo que pido responda las siguientes

preguntas.

1. ¢Conoces la diferencia entre comunicacion y lenguaje ? ¢Explique?

2. ¢Has utilizado materiales de desechos para confeccionar trabajos escolares?
¢, Cudles?

3. ¢Has utilizado el diccionario en forma eficiente? ¢Explique?

4. ¢Aplicas las reglas ortogréaficas de acentuacién a las palabras?

5. ¢Enliste tres actividades de comunicacion y lenguaje que desarrolla con sus
companeros?
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Entrevista con el Coordinador Técnico Administrativo Centro Norte
Respuestas
Maestro Otto Farfan

1. Es la educacion acelerada a la nifiez trabajadora, régimen de educacion extraescolar y
la curricular que tiene esta dividida en 3 etapas, primera etapa ler. y 2do. primaria,
segunda etapa 3er. y 4to. primaria, tercer etapa 5to. y 6to. primaria.

2. Se atiende el area geogréafica, mercados y el area mas grande es La Terminal, El
Guarda, Mercado Central y San Martin, algunos municipios.

3. Occidente: San Pedro Sacatepéquez

Sur: Villa Nueva y Ciudad Peronea = Nuevo Amanecer
Oriente: San José Pinula

Norte: San Pedro Ayampuc

4. Salud Preventiva y los derechos de la nifiez
5. En una jornada de 8:00 a 13:00 horas

6. Educacion popular y el lenguaje integrado (la escuela llega a los nifios y no los nifios a
la escuela) y se trabaja con mucho material reciclable.

7. Cuatro textos por etapa y se elaboran en la misma institucion.

8. Si los docentes confeccionan su material didactico y se trabaja en conjunto con los
nifos, nifas y adolescentes trabajadores.

9. En el proceso de capacitacion, Banco de datos para llamar a otros docentes.
10. Deportivas en algunos casos, educativas, celebraciones particulares en su centro,
feria a nivel de todos los centros, feria Metropolitana por los derechos de la nifiez y

juventud, visitas a museos o zooldgicos.

11. Durante el proceso y prueba objetiva, y durante el proceso, sistema constructivista y el
alumno no pierde simplemente se queda en proceso.

12. Bastantes, evaluacion objetiva.
13. Bastante, solidaridad, respeto, reglas de cortesia.

14. Utilizan los elementos que ellos trabajan.
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Epesista: Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné: 200516796

Entrevista para la Contadora de PENNAT
Respuestas
1. Children Guatemala/Noruega
Municipalidad de Guatemala
Terredez Jom Tierra de Hombres Alemania quienes les apoyan Asowati

2. Dinero para ejecutar proyectos y Asowati, brinda bolsas de Utiles para los nifios.

3. Materiales educativos, libros,

Materiales de oficina,

Alquiles del lugar,

Servicios basicos y mantenimiento de salones,

Pago de personal administrativo, operativo, autoridades.

4. Convenio anual

5. Aproximado de personal Q. 620,240.00

Becas Q. 1,000.000.00
Renta Q. 84,360.00
Auditoria Q 17,500.00
Capacitaciones Q. 126,800.00
Materiales Q. 132,000.00
Talleres Q 43,570.00
Gastos de Movilizacion Q 15,800.00

en gasolina para ir a
supervisar los centros.

6. Scafet= Es un paquete contable y va inventario, diario, mayor y blance, bancos.

7. Lima Cruz y Asociados, se trabaja trimestralmente.
8. Aproximado 48 personas en operativo y administrativo.
9. Educadores salario Q. 2,500.00 y Jévenes becados por Q.800.00

10. 1 personay el Auditor que apoya
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Asesor Licenciado Edwing Garcia

Epesista Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Carné 200516796

Plan de Taller de presentacion de la Actualizaciéon de la Guia Operativa de
Comunicaciéon y Lenguaje alos Educadores de PENNAT

Fecha: 25 de noviembre del 2011 Hora: 2:00- 4:00 PM Responsable: Epesista
Objetivo general:

Optimizar el proceso de ensefianza aprendizaje a través de la correcta aplicacion de
la actualizacion de la guia operativa comunicacién y lenguaje.

Objetivos especificos:

1. Presentar a los educadores la actualizacién de la guia operativa de
comunicacion y lenguaje, para que se familiaricen con la nueva herramienta
didéactica.

2. Facilitar el desarrollo de actividades didacticas en beneficio del desarrollo de
practicas de comunicacion y lenguaje, para el enriquecimiento de los valores
ético morales.

3. Evidenciar los cambios e innovaciones de la actualizacién de la guia
operativa de comunicacioén y lenguaje, para que los educadores se apoderen
y utilicen con propiedad dentro y fuera de las aulas.

Horario Contenido Actividades Recursos
9:00 a 9:20 Socializar con los Dindmica Humanos:
participantes. rompehielos Epesista, educadores
¢, Quién soy? de PENNAT.
Materiales: hojas,
fotocopias, lapices.
9:20a10:30 Presentacion de los Exposicion y Humanos:
componentes de la presentacion de Epesista, educadores
Actualizaciéon de la Power point. de PENNAT.
Guia Operativa de Materiales: hojas,
Comunicacion y fotocopias lapiceros,
Lenguaje 'y  sus equipo de computo.
formas de aplicacion.
10:30 a 11:00 Receso Refaccion Humanos:
epesista
Materiales:
insumo para la
refaccion
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Presupuesto

Cantidad  |Descripcion Costo Unitario Costo Total
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Total Q.245.00
Evaluacion

La actividad sera evaluada a través de la técnica de positivo, interesante y negativo se
aplicara al finalizar el taller con la participacién de los 40 educadores de PENNAT.
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Presentacion del Taller de la Actualizacion de la
Guia Operativa de Comunicacién y Lenguaje
25 de noviembre de 2011
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Agrupacién con los participantes, para trabajar la actualizacion de la guia operativa.

Evidenciando los cambios e innovaciones de la actualizacion de la guia operativa de
Comunicacion y Lenguaje.
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Entrega del reconocimiento al Licenciado Domingo Pérez, Coordinador Técnico del
Programa Educativo Nifio, Nina, Adolescente Trabajador PENNAT, en el Taller de la
Actualizacién de la Guia Operativa de Comunicacion y Lenguaje, de fecha 25 de
noviembre de 2011.

Palabras del Licenciado Domingo Pérez, e instando a seguir adelante en la tan magna
carrera docente y a la superarse siempre.
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Guatemala, 16 de junio del 2011

Licenciado

Jairo Adalid Gonzalez Cabrera
Director

PENNAT

Presente

Distinguido Licenciado Gonzalez:

Respetuosamente me dirijc a usted para saludarle y solicitarle su apoyo a efecto
de otorgarme autorizacién para realizar mi EFS en tan distinguida institucion.

Yo, ZUHAN VIVIANA CUELLAR MORATAYA, Carnet No. 200516796 de la Carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la  Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Sin otro particular y agradeciendo su atencion, suscribo la presente atentamente,

/ Z -~
Zuhan’\?@ %ue Iar Morataya
65

Tel. 2286-8348, 4 8805, 2230-4359
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ANEXOS



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Por este medio hago constar que la estudiante Zuhan Viviana Cuellar Morataya, con
carné No.200516796, actualmente esta iniciando el estudio de su EPS, en esta institucion
Programa Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente Trabajador — PENNAT-, ubicada en la
52 Calle 1-68 de la zona 1, por lo consiguiente la institucién en mencién autoriza al
estudiante en realizar su actividad de EPS.

Y, a solicitud de parte de la interesada, se extiende la presente en la ciudad de
Guatemala, a los doce dias del mes de julio del afio dos mil once.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES
Guatemala, Centroaménica
Ciudad Universitariz, zona 12

Licenciado (a)

Edwing Garcia

Asesor (a) de Tesis o EPS
Facultad de Humanidades

Guatemala, 29 de septiembre de 201

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(a) que debera orientar

y dictaminar sobre el trabajo de EPS ™ o TESIS

| que ejecutard el (la) estudiante

Zuhan Viviana Cuéllar Morataya

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en

/WA
Lic.Ma ( eresa Gatjca Secaita

Departamento de Extensién

C.C expediente
archivo

JERS.mtgs

Vo. Bo. Lic. Walter Ramiro Mazariegos Biolis

DECANO
o\ &~ \\\\.
\’L‘x\ >V
“l{’ 1% /:/’ \ ) \\

0Bt
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Guatemala, 3 de octubre de 2011

Licenciado

Edwing Garcia

Asesor de Epesista

Facultad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala

Estimado Licenciado Garcia:

Por este medio me dirijo a usted, al manifestarle que la estudiante Zuhan Viviana
Cuéllar Morataya, carne 200516796 de la Facultad de Humanidades, de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, quién esta realizando su trabajo de EPS, sobre la
Actualizacién de la Guia Operativa del Area de Lenguaje y Comunicacion, del Programa
Educativo del Nifo, Nifia y Adolescentes Trabajadores, para las etapas de |, II, y Ill, del
nivel primaria acelerada, quién present6 la primera version de acuerdo a los
requerimientos técnicos, es validado por la Coordinacion Técnica Pedagogica del
Programa, por lo que si cumple con los objetivos que persigue, para elevar la calidad
educativa de la institucion y se le sugirié las modificaciones y sugerencias, para tal efecto.

Por lo consiguiente se extiende la presente, para seguir redactando el trabajo para
su edicion final.

Agradeciendo su atencion a la presente.

Atentamente.
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Guatemala, 31 de octubre de 2011

Licenciado

Edwing Garcia

Asesor de Epesista

Facultad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala

Estimado Licenciado Garcia:

Por este medio hago constar que la Coordinacion Técnica Pedagogica, del Programa
Educativo del Nifio, Nifia y Adolescente trabajador PENNAT, que reviso técnicamente la
Actualizacion de la Guia Operativa del Area de Lenguaje y Comunicacén, en las etapas
PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA, desarrollado por la estudiante Zuhan Viviana
Cuéllar Morataya, carné 200516796. Por lo que da su DICTAMEN FAVORABLE a
dicho documento de acuerdo a los objetivos del programa.

Agradeciendo su atencion a la presente.

Atentamente.
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‘PENNAT

PROGRAMA EDUCATIVO DEL
NINGC, NINA Y ADOLESCENTE
TRABAJADOR

VALE DE EQUIPO AUDIOVISUAL

FECHA DE ENTREGA A RESPONSABLE: Guatemala, 25 de noviembre de

2011
RESPONSABLE: ZUHAN VIVIANA CUELLAR
MORATAYA
QUIEN SE IDENTIFICA CON SU A-1 1088612
FECHA DE ENTREGA A OFICINAS 28 de noviembre de 2011
EQUIPO QUE SE LLEVA: 1 Proyector BENQ con su

respectivo cargador de
electricidad y conexién para
LAPTOP

1 Camara digital marca
SAMSUNG, con su respectivo
cargador

ZUHAN VIVIANA'CUELLAR MORATAYA
A-1 1088612

52, Calle 1-68, zona 1, Guatemala Telefax: 22325924
Correo electronico: pennat1@intelnet.net.gt
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Material Didactico Tecnolégico y Reciclable en el Area del Granero de la Terminal de la
Zona 4.
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3a. AVENIDA
4a. AVENIDA

la. AVENIDA
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