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INTRODUCCION
El presente informe es el producto de la realizacion del Ejercicio Profesional
Supervisado, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, que se desarrollé en la aldea Choacorral , municipio de San Lucas
Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez, con un programa de reforestacion
y el proyecto medular que constituye la elaboracién de una Guia didactica para la
elaboracion de abono organico, del area de productividad y desarrollo para
estudiantes de cuarto grado primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la
Hoz de Méndez Montenegro, aldea Choacorral municipio de San Lucas
Sacatepéquez. Este informe comprende varios capitulos que son: el diagndstico
institucional y de la comunidad, el perfil del proyecto, el proceso de ejecucion y la

evaluacion del proyecto, los cuales se describen a continuacion:

Capitulo | - Diagndstico institucional y de la comunidad

Constituye la investigacion de dos instituciones, la patrocinante y la patrocinada,
los cuales se llevan a cabo de forma sistemética determinando la situacion interna
y externa, en este caso la patrocinante municipalidad de San Lucas
Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez y patrocinada la Escuela Oficial
Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro de la aldea Choacorral,
municipio de San Lucas Sacatepéquez, por medio de las técnicas de observaciéon
y entrevistas realizadas posibilitaron la obtencion de datos especificos. Con la
investigacién realizada se descubren las necesidades de cada institucion,
priorizando el problema de “Insalubridad” y la solucion como viable y factible la

elaboracion de una Guia didactica para la elaboracion de abono organico.

Capitulo Il - Perfil del proyecto

— Presenta una proyeccion de los elementos que definen el proyecto. El titulo es:

“Guia didactica para la elaboracién de abono organico” dirigido a estudiantes de



cuarto primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez
Montenegro de la aldea Choacorral, municipio de San Lucas Sacatepéquez
departamento de Sacatepéquez. Para el disefio del proyecto se utiliz6 una
metodologia especifica, haciendo uso de recursos humanos, materiales y
fisicos. La guia presenta:

— Fase No. 1: Describe qué es el abono organico de forma cientifica y el papel
gue juega en el cuidado de la naturaleza

— Fase No. 2: En esta fase se presentan los beneficios escolares, comunitarios,
regionales y mundiales del uso del abono organico.

— Fase No. 3: En esta fase se lista qué productos son orgénicos y cudles no, de
modo que en el proceso de elaboracién de abono organico el resultado sea de
lo mejor.

— Fase No. 4: Indica qué es la composta como procedimiento y mezcla que
transforma la basura organica escolar o domiciliar, en abono.

— Fase No. 5. Aqui se lista los materiales a utilizar para la fabrica escolar de
abono organico.

— Fase No. 6: En ella se detalla los pasos que se siguen para la elaboracion de la
fabrica biodigestora que produce el abono organico escolar.

— Fase No. 7: establece todas las recomendaciones necesarias para el uso
adecuado de las fabricas escolares de abono orgénico.

— Fase No. 8: indica el mantenimiento que se le debe dar a la fabrica escolar de
abono organico para su mejor resultado en beneficio de la institucion escolar.

Se establece quienes son los beneficiarios directos e indirectos, fuentes de

financiamiento y el presupuesto para ejecutarlo, consignando todas las actividades

realizadas en un cronograma para alcanzar los objetivos propuestos.

Capitulo IlI- Ejecucién del proyecto

Contiene la forma en que se llevo a la practica toda la planificacion de las
actividades plasmadas en el perfil del proyecto, el logro de los objetivos
planteados, los cuales fueron evaluados para su comprobacién. Asi mismo las

actividades y sus resultados, los productos y logros; parte esencial de la ejecucion



es el aporte pedagodgico que consiste en una “Guia didactica para la elaboracion
de abono organico” dirigido a estudiantes de cuarto primaria de la Escuela Oficial
Rural Mixta de la aldea Choacorral, municipio de San Lucas Sacatepéquez
departamento de Sacatepéquez. Y el registro fotografico, que ilustra
capacitaciones con maestros, alumnos y momentos de la reforestacion realizada

en la aldea Choacorral, municipio de San Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez.

Capitulo IV - Evaluacion del proyecto

Contiene el procedimiento de verificacion de todas las fases del proyecto:
Diagnostico, perfil, ejecucion y la evaluacion final o de impacto relacionada a los
logros del proyecto. Los resultados obtenidos en la etapa del diagndstico
contribuyen para determinar la problematica a tratar en la institucion Patrocinante
y patrocinada, mediante los instrumentos empleados para la evaluacién se podra
determinar los alcances del proyecto y el cumplimiento de los objetivos y logros

obtenidos en cada capitulo del informe final del Ejercicio Profesional Supervisado.



CAPITULO |
Diagnostico
1.1. Datos generales de la institucion patrocinante

1.1.1. Nombre de lainstitucion
Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez.

1.1.2. Tipo de institucion por lo que genera
Auténoma

Segun el Plan de Desarrollo (2010) Municipalidad San Lucas nos indica que:

1.1.3. Ubicacion geogréfica
6ta. Calle y 4ta. Avenida zona 1, San Lucas Sacatepéquez.

1.1.4. Vision
Ser una comuna con participacion activa de sus vecinos, buscar un desarrollo

armonico que asegure una calidad de vida para todos sus habitantes,
comprometida fuertemente con el cuidado del ambiente y respetuosa de la

naturaleza. (Plan de Desarrollo San Lucas Sacatepéquez, 2010).

1.1.5. Misién
Promover la participacion ciudadana responsable para incidir en la sociedad y

en las politicas publicas que busquen el bien comun del municipio de San
Lucas Sacatepéquez, fomentando la convivencia en una cultura de paz. La

cultura es el principal motor de desarrollo en San Lucas Sacatepéquez. (Plan

de Desarrollo San Lucas Sacatepéquez, 2010).

1.1.6. Politicas
— Promover una cultura de servicio social: Esta politica pretende promover
en cada uno de los empleados municipales el espiritu de servicio para con

los usuarios.



Fortalecimiento municipal: Con ésta politica se pretende dar asistencia
técnica y legal a cada una de las unidades administrativas que conforman
la estructura organizacional y funcional, a través de la capacitacion del
recurso humano, dotacion de equipo de cémputo y material, lo cual
permitird hacer més eficiente la labor realizada por la municipalidad.
Promover la participacion de los COCODES: Con ésta politica se presente
colaborar fortaleciendo la participacion de estos grupos debidamente
organizados, para que lleven la labor asignada.

Participacion para la elaboracion de proyectos: Pretende que Ila
municipalidad desarrolle los mecanismos apropiados a efecto de adquirir

proyectos que beneficien a la poblacion del area urbanay rural.

(Plan de Desarrollo San Lucas Sacatepéquez, 2010).

1.1.7. Objetivos

Segun Archivo Digital Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez (2010), pagina web
www.municipalidaddesanlucas.com indica:

1.1.7.1.

1.1.7.2.

General

Hacer una gestion administrativa con enfoque territorial y participativo que
recoja la problematica social, econdmica, ambiental e institucional del
municipio, y de forma priorizada, obtener la superacion de la problematica
local, el acondicionamiento basico y la instrumentacibn para la
institucionalizacion de enfoques de racionalidad sustentable frente a las
amenazas naturales, el manejo integral de los recursos hidricos y la

adaptacién al cambio climéatico.

Especificos

Orientar las prioridades de inversion publica, privada y de cooperacién
internacional con ideas de proyectos que respondan a las necesidades
priorizadas territorialmente de manera consensuada.

Sentar bases de conocimiento social ampliado de la problematica local y

de sus propuestas de solucién, asi como establecer mecanismos


http://www.municipalidaddesanlucas.com/

1.1.8.

mesurables y participativos de monitoreo del cumplimiento del plan de
desarrollo municipal.

Orientar el esfuerzo local para contribuir a la superacion institucional y
social del municipio, apoyando la gestion y funcionamiento de los
COCODES en cada comunidad.

Plantear las bases de conocimiento local para avanzar en el dialogo sobre
las necesidades de ordenamiento territorial, gestion del riesgo y manejo
integrado de recursos hidricos en el municipio.

Promover y fortalecer las relaciones intermunicipales en la gestion de
soluciones a problemas comunes en los niveles departamental y regional

como parte del Sistema Nacional de Planificacion.
(Archivo digital, 2010).

Metas

Invertir en proyectos que ayuden a brindar mejores servicios basicos a la
poblacion.

Atender las necesidades poblacionales haciendo participes a los vecinos y
toméandolos en cuenta para el cumplimiento de los objetivos del plan de
desarrollo municipal.

Cooperar con los COCODES en el desarrollo de las actividades
planificadas para cada aldea, caserio y comunidad.

Asegurar el manejo adecuado de la totalidad de recursos hidricos en el
municipio.

Interactuar y colaborar con las municipalidades vecinas en la resolucion de

probleméaticas comunes.

(Archivo digital, 2010).



1.1.9. Organigrama Institucional

ContcejoMunicipal

Net? R

ol ORGANIGRAMA MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ ~ wa™

Fuente: Archivo digital (2010).



1.1.10. Recursos

1.1.10.1. Humanos
— Concejo Municipal
— Alcalde Municipal
— Secretaria Municipal
— Auditor Interno
— Asesor Juridico
— Asesor Interno
— Tesorero Municipal
— Coordinacién de la oficina municipal de planificacion
— Alcaldes Auxiliares
— COCODES
- COMUDE
— Asesor de COCODES

(Plan de Desarrollo San Lucas Sacatepéquez, 2010).

Segun Archivo de Inventario (2010) de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez nos

indica:

1.1.10.2. Materiales

— Equipo de Oficina
= 30 computadoras
= 20 almohadillas para sello
= 20 sellos
» 15 impresoras
= 3 fotocopiadoras

— Mobiliario de Oficina
= 25 archiveros
= 35 escritorios
= 35 sillas giratorias
= 7 cintas métricas

— Utiles de Oficina



= Hojas de papel bond

= Carpetas

* Recibos

= Lapiceros

= Lapices

= Boletos de pago de arbitrios municipales (agua, IUSI, ornato y
otros)

= Leitz

= Toners (Fotocopiadoras e impresoras)

= Cartuchos de tinta (impresoras)

— Vehiculos de transporte (personal de alcaldia, PMT, Vivero Alux,
Recolectores de basura, otros)
= 5 pick ups (transporte personal de alcaldia)
= 5 pick ups (patrullas PMT)
= 5 motocicletas (patrulla motorizada PMT)
= 20 bicicletas (patrullaje PMT)
= 5 camiones recolectores de basura

= 2 camiones de transporte para pilones (Vivero Alux)

1.1.10.3. Financieros
La distribucién de los fondos que recibe la Municipalidad de San Lucas

Sacatepégquez, esta reglamentado en el Cédigo Municipal decreto 12-2002
del Congreso de la Republica de Guatemala, segun el capitulo Il
asignacion constitucional en el articulo 119 criterio para la distribucion de
la asignacion constitucional (2002:226) dice: Los recursos financieros a los
gue se refiere éste capitulo, seran distribuidos conforme al célculo
mateméatico que para el efecto lo realice la comision especifica (...) la
distribucion se efectuara de acuerdo con los siguientes criterios:

1. El 25% distribuido proporcionalmente al nimero de poblacion de

cada municipio.



1.2.

2. EIl 25% distribuido en parte iguales a todas las municipalidades.
3. El 25% distribuido proporcionalmente al ingreso per-capita ordinaria
de cada jurisdiccion municipal.
4. EIl 25% distribuido directamente proporcional al nimero de aldeas y
caserios.
5. El 10% distribuido directamente proporcional al inverso del ingreso
per- capita ordinario de cada jurisdiccion municipal.
En el articulo 129 de la Estructura del presupuesto (2002:228) dice: El
presupuesto municipal tendra obligatoriamente una estructura programatica,
expresando separadamente las partidas asignadas a programas de
funcionamiento, inversion y deuda. Los ingresos y egresos ordinarios deben
contemplarse separadamente de los extraordinarios. El presupuesto que se le
asigna a la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, anualmente con base
en el articulo 257 asignacion para las municipalidades, de la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala corresponde al 10% Constitucional del
cual se utiliza el 90% para inversion y 10% para funcionamiento, del IVAPAZ
gue es utilizado un 75% para inversion y 25% para funcionamiento, del
Impuesto de Circulacién de Vehiculos de los cuales el 97.5% es utilizado par
inversion y el 2.50% para funcionamiento y del impuesto del Petréleo y sus
derivados, el cual se usa en un 100% en inversion. (Plan de Desarrollo San Lucas

Sacatepéquez, 2010).

Técnicas utilizadas para efectuar el diagnéstico
Dentro de las técnicas utilizadas para recabar informacion de la institucion

Patrocinante, en éste caso la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez,
Sacatepéquez y la institucion patrocinada la Escuela Oficial Rural Mixta Sara
de la Hoz de Méndez Montenegro de la aldea Choacorral, San Lucas

Sacatepégquez, se pueden mencionar las siguientes:
Observacion:

Se realizé la observacién de los recursos materiales, fisicos y humanos de la
municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, y de la Escuela Oficial Rural
Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro de la aldea Choacorral, San
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1.3.

Lucas Sacatepéquez, para detectar los diferentes problemas de las
instituciones se utilizaron fichas de apuntes y encuestas para las

descripciones necesarias.
Entrevista:

En la municipalidad de San Lucas Sacatepéquez se entrevistd al alcalde
municipal, trabajadores de la municipalidad y personas que forman parte del
COCODE; se aplicé como instrumento el cuestionario y la guia de analisis
contextual e institucional como orientacion respecto a los datos que se

desean obtener.

En la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro,
aldea Choacorral San Lucas Sacatepéquez, se entrevistd al director y
maestros, aplicandose como instrumentos el cuestionario y registro

anecdotico como orientacion respecto a los datos que se desean obtener.

El aplicar éstas técnicas con sus respectivos instrumentos permitié
determinar la situacidon interna y externa de ambas instituciones y poder

identificar las necesidades de cada una.

Lista de carencias
- No se llevan a cabo actividades continuas de reforestacion.

- Falta de ambientes para ubicar oficinas.

- No hay espacio suficiente para que los usuarios sean atendidos.

- Falta de documentacion en el departamento administrativo.

- Carece de una péagina web en la que se incluya la informacién actualizada.

- No hay buzén de sugerencias.

- Falta un banco de expedientes en el departamento de recursos humanos,
para opcién a ocupar plazas laborales.

- Ineficiencia en la atencion al usuario.

- Poco acceso a la informacion publica.

- Poca integracion de aldeas en el desarrollo de programas municipales.

- Falta coordinacion entre instituciones de ambiente y la municipalidad.

11



- No hay programas escolares de capacitacion ambiental y cuidado forestal.

- Falta de control en la explotacion de recursos naturales.

- Pocas organizaciones encargadas de promover actividades sociales,

culturales y académicas en torno a la conservacion ecoldgica y proteccion

ambiental.

1.4. Cuadro de anélisis y priorizacion de problemas

Problemas

Factores

Soluciones

Deforestacion

No se llevan a cabo

actividades continuas de

reforestacion.

1. Reforestar un area especifica
del municipio de San Lucas

Sacatepéquez.

2. No hay programas escolares | 2. Crear programas escolares
de capacitacion ambiental y de capacitacion ambiental y
cuidado forestal. cuidado forestal.

3. Falta de control en la
explotacion de recursos
naturales. 3. Crear la Secretaria de

Control  Forestal  (Esta
o solucién abarca el 3er. y 4to.
4. Pocas organizaciones
Factor).
encargadas de promover
actividades sociales,
culturales y académicas en
torno a la conservacion
ecolégica 'y  proteccion
ambiental.
Insalubridad 1. No hay programas | 1. Crear un plan estratégico de

integrales de reciclaje de

basura.

reciclaje de la basura

comunitaria.
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2. Falta de programas para la| 2. Implementar proyectos
fabricacion  sencilla vy escolares para el
practica de abono tratamiento de desecho
organico. organico.

3. Se quema la basura| 3. Capacitar a escolares vy
organica en la comunidad vecinos sobre la forma

4. No hay recipientes practica de crear abono
adecuados para la organico.
reutilizacion de los| 4. Dotar a la poblacion vy
desechos sdlidos escuelas de recipientes

especificos para la
separacion
Inconsistencia Falta de ambientes para| 1. Finalizar la construccion del

Institucional ubicar oficinas. 3er. Nivel del edificio.
No hay espacio suficiente | 2. Remodelar area para
para que los usuarios sean atencién al usuario.
atendidos.

Incomunicacion No hay buzon de | 1. Colocar buzoén de

(Municipalidad — sugerencias. sugerencias.

Comunidad) Ineficiencia en la atencion al | 2. Capacitar al personal
usuario. municipal en relacién a la
Poco acceso a la informacion. atencién al usuario.
Poca integracion de las| 3. Colocar guioscos
aldeas en el desarrollo de informativos.
programas municipales. 4. Implementar un plan de
Falta  coordinaciébn  entre accién para coordinar
instituciones de ambiente y la actividades entre
municipalidad. Municipalidad y Aldeas.

5. Coordinar la creacion de

planes Interinstitucionales de

control ambiental.

13




Administracion

deficiente

1. Falta un

banco de
expedientes en el
departamento de recursos
humanos, para optar a

ocupar plazas laborales.

1. Crear el

Sistema  de
recepcion de expedientes

para seleccion de personal.

Desimplementa-

cion operativa

Faltan archivos y

documentacion sobre

programas implementados.

Reorganizar y analizar el

archivo municipal.

Desactualizacion
en Tecnoldgica

Informatica

Carece de una pagina web en
la que se incluya la
informacion de la

municipalidad actualizada.

Crear sitio web oficial de la
municipalidad.
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1.5. Datos de la institucién beneficiada

1.5.1. Nombre de la institucion
Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro, aldea

Choacorral, San Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez.

1.5.2. Tipo de institucion
Educativa-oficial.

Segun Proyecto Educativo Institucional (P.E.I) EOUR Sara de la Hoz de Méndez Montenegro
(2011) indica que:

1.5.3. Ubicacion geogréfica
Calle los Bullitos, Sector 2 Escuela, Kilémetro 25.5 Aldea Choacorral, Carretera

Interamericana hacia san Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez.

1.5.4. Vision
Formar ciudadanos capaces de aprender por si mismos, orgullosos de ser

guatemaltecos y choacorralenses empefiados en conseguir su desarrollo
integral, con principios, valores y convicciones que fundamentan su conducta

en beneficio de la comunidad a la que pertenecen.
(P.E.1,2011).

1.5.5. Misién
Somos una institucion oficial, organizada, eficiente y eficaz, generadora de
oportunidades de ensefianza-aprendizaje, orientada a la formacién de
ciudadanos capaces de enfrentar la realidad cambiante de nuestro pais y

deseosa de promover el desarrollo integral de la aldea.
(P.E.I.,2011).

1.5.6. Politicas
- Cobertura: Garantizar el acceso, permanencia y egreso efectivo de
la nifiez y la juventud sin discriminacion, a todos los niveles

educativos y subsistemas escolar y extraescolar.
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Calidad: Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para
asegurar que todas las personas sean sujetos de una educacion

pertinente y relevante.

Modelos de gestion: Fortalecimiento sistemético de los mecanismos

de efectividad y transparencia en el sistema educativo nacional.

(P.E.1.,2011).

1.5.7. Objetivos

Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.

Garantizar las condiciones que permitan la permanencia y egreso

de los estudiantes en los diferentes niveles educativos.

Ampliar programas extraescolares para quienes no han tenido
acceso al sistema escolarizado y puedan completar el nivel primario

y medio.

Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las
caracteristicas y necesidades de la poblacion y a los avances de la

ciencia y la tecnologia.
Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucion curricular.

Fortalecer el sistema de evaluacion para garantizar la calidad

educativa.
Sistematizar el proceso de informacion educativa.

Fortalecer el modelo de gestion para alcanzar la efectividad del

proceso educativo.
Garantizar la transparencia en el proceso de gestion.

Fortalecer criterios de calidad en la administracion de las

instituciones educativas.
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- Establecer un sistema de remozamiento, mantenimiento vy

construccion de la planta fisica de los centros educativos.
(P.E.I.,2011).

1.5.8. Metas
- Disminuir el porcentaje actual del 8 % de desercion estudiantil.

- Graduar al 100 % de estudiantes de Sexto Primaria.

- Brindar atencién al 100 % de estudiantes.

(P.E.I.,2011).

1.5.9. Estructura Organizacional
Organigrama Institucional

Direccion

Sub Personal

Direccion M Docente

Estudiantes

Fuente: (P.E.I. 2011).

1.5.10. Recursos

1.5.10.1. Humanos
- 1 Director

- 15 Docentes
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- 360 Alumnos
- 1 Persona del personal operativo
(P.E.I.,2011).

1.5.10.2. Fisicos
- 18 salones de clase

- 4 servicios sanitarios
- 1 cancha de basquetbol.

- 1 bodega

(P.E.1.,2011).

1.5.10.3. Materiales
- 360 escritorios para nifios y nifias

- 14 escritorios para profesores y profesoras
- 1 Computadora
- Hojas
- 1 Impresora
- Desechos sdlidos
(P.E.1,2011).

1.5.10.4. Financieros
- Segun el Ministerio de Educacién (2008 s.p.) en su Acuerdo
Ministerial 1492-2008 Programa de Gratuidad en el capitulo | y su
articulo 12 indica que: Las Direcciones Departamentales de
Educacion serdn responsables de gestionar y realizar
oportunamente el pago de las facturas por concepto de servicios
basicos (agua, energia eléctrica, telefonia, enlaces dedicados e

Internet) con cargos a las asignaciones presupuestarias
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correspondientes, a efecto de evitar el pago de intereses por mora,
corte de servicios y gastos de conexion.

- Articulo 15: Se fija una asignaciéon anual a cada establecimiento
educativo oficial del nivel preprimaria y primario de como minimo,
cuarenta quetzales exactos (Q.40.00) por alumno y cien quetzales
(100.00) por alumno para cada establecimiento educativo oficial del
nivel medio, cifra que podra ser aumentada segun las condiciones

de cada establecimiento educativo.

- Pagos de sueldos de parte del Ministerio de Educacion, por medio
del Ministerio de Finanzas Publicas para cada docente segun su

partida presupuestaria, distribuidos asi:
e 4 Docentes con contrato -021-
e 10 Docentes presupuestados -011-

e 1 Docente pagado por la municipalidad de San Lucas

Sacatepéquez.

(P.E.1,2011).

1.6. Lista de carencias
En base a las técnicas utilizadas para la recopilacion de la informacion para el
respectivo diagndstico de la institucion y a la observacion realizada en ella, se
llegd a la conclusion que la institucion educativa presenta la siguiente lista de

carencias:

- No existen programas para el tratamiento de la basura organica y

plastica dentro de las instalaciones.
- No cuenta con un orientador para los estudiantes.

- No hay personal de limpieza y mantenimiento de forma continua en

la jornada.
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No hay material y recursos de apoyo para beneficio de estudiantes

y docentes.

No se tienen depdsitos de agua que garanticen el consumo humano

(hidratacion solo a base de agua potable).

- No cuentan con una relacion estrecha con la Comunidad.

- No hay laboratorio de computacion.

- No hay biblioteca al servicio de estudiantes.

- No se aplica el programa curricular para el area de tecnologia.

- No hay programas paralelos de orientacion en diversas areas del

conocimiento humano.

(P.E.I.,2011).
1.7. Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas.
PROBLEMAS Factores que los Producen | Posibles Soluciones
1. No existen programas | 1. Implementar una guia
para el tratamiento de la didactica para la
basura organica dentro elaboracién de abono
de las instalaciones organico.
Insalubridad 2. No se tienen depésitos | 2. Colocar depdsitos de agua
de agua que garanticen para consumo humano
el consumo humano dentro de la institucion.
1. No cuentan con una 1. Generar actividades que
relacion estrecha con la permitan interaccion entre
Incomunicacion comunidad. las familias y vecinos de la
aldea con la institucion
educativa.
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Incapacidad

Institucional

No hay personal de
limpieza y
mantenimiento de forma
continua

No hay orientador para

los estudiantes.

1. Contratar a una persona
para mantenimiento, para

toda la jornada

2. Contratar un orientador.

Desimplementacion

operativa

No hay programas |3. Crear con ayuda de otras
paralelos de instancias, programas de
Orientacion. orientacion.

No hay material y| 1. Comprar materiales

recursos de apoyo para
beneficio de estudiantes
y docentes.

No hay laboratorio de
computacion.

No hay biblioteca al
servicio de estudiantes.
No se aplica el
programa curricular para

el area de tecnologia.

didacticos para apoyo de

docentes y estudiantes.

2. Adquirir computadoras
para laboratorio de
tecnologia.

3. Recaudar libros para
formar biblioteca.

4. Aplicar programa

curricular para el area de

tecnologia.

En base a lo anterior, se puede deducir que el problema es la Insalubridad con

las soluciones siguientes:

1. Implementar una guia didactica para la elaboracion de abono organico.

2. Colocar depositos de agua para consumo humano dentro de la institucion.

1.8. Analisis de viabilidad y factibilidad
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OPCION | | OPCION Il
No. INDICADORES S| NO S| NO
Financiero
¢, Se cuenta con suficientes recursos
1 . . X X
financieros?
2 ¢Se cuenta con financiamiento externo? X X
¢ El proyecto se ejecutara con recursos
3 . X X
propios?
¢, Se cuenta con fondos extras para
4 . . X X
imprevistos?
Administrativo
¢, Se cuenta con la autorizacion de las
5 autoridades educativas? X X
Técnico
¢ Se tiene el espacio adecuado para el
6 X X
proyecto?
¢, Se tiene bien definida la cobertura del
7 X X
proyecto?
¢ Se tiene los insumos necesarios para el
8 X X
proyecto?
¢ Se tiene las herramientas necesarias
9 : X X
para ejecutar el proyecto?
¢ El tiempo programado es suficiente para
10 . X X
ejecutar el proyecto?
¢.Se han definido claramente las metas 'y
11 L X X
los objetivos?
Mercado
¢ El proyecto tiene aceptacion de la
12 : . X X
comunidad educativa?
¢ El proyecto satisface las necesidades
13 ., X X
de la poblacion?
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14

¢ El proyecto es accesible para que los

estudiantes puedan realizarlo?

Politico

15

¢Lainstitucion sera responsable de darle

sostenibilidad al proyecto?

16

¢ El proyecto es de suma importancia

para la institucion?

Cultural

17

¢ El proyecto tiene relacion con las
tradiciones de la poblacion?

18

¢El proyecto puede ser realizado por
hombres y mujeres como promocion a la

equidad de género?

Social

19

¢ El proyecto beneficia a la mayoria de la

poblacion estudiantil?

20

¢El proyecto hace distincion de

personas?

TOTAL

18

14

1.9.

Problema seleccionado con el director y docentes

Luego de analizar y priorizar la problematica de la institucién y en consenso con

el director y los docentes se toma como prioridad el problema de Insalubridad,

gue se establece porque los estudiantes no cuentan con programas para el

tratamiento de la basura, principalmente la organica.

1.10.

Solucion propuesta como viable y factible

Segun el analisis de viabilidad y factibilidad la propuesta mas recomendable es la

opcion No. 1: Guia didactica para la elaboracion de abono organico.
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CAPITULO II
Perfil del proyecto
2.1. Aspectos generales

2.1.1. Nombre del proyecto
Guia didactica para la elaboracion de abono organico.

2.1.2. Problema
Insalubridad.

2.1.3. Localizacién del proyecto
Aldea Choacorral, San Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez.

2.1.4. Unidad ejecutora
- Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de

Guatemala,
- Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez

- Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro.

2.1.5. Tipo de proyecto
Producto.

2.2. Descripcioén del proyecto
La Guia didactica para la elaboracién de abono organico, comprendera

ocho fases organizados pedagdgicamente para facilitar la implementacion

docente y el aprendizaje de los alumnos.

— Fase No. 1: Describe qué es el abono organico de forma cientifica y el papel que
juega en el cuidado de la naturaleza

— Fase No. 2. En esta fase se presentan los beneficios escolares, comunitarios,
regionales y mundiales del uso del abono organico.

— Fase No. 3: En esta fase se lista qué productos son organicos y cuales no, de modo
gue en el proceso de elaboracion de abono orgéanico el resultado sea de lo mejor.
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— Fase No. 4: Indica qué es la composta como procedimiento y mezcla que transforma

la basura organica escolar o domiciliar, en abono.

— Fase No. 5. Aqui se lista los materiales a utilizar para la fabrica escolar de abono

organico.

— Fase No. 6: En ella se detalla los pasos que se siguen para la elaboracion de la

fabrica biodigestora que produce el abono organico escolar.

— Fase No. 7: Establece todas las recomendaciones necesarias para el uso adecuado

de las fabricas escolares de abono orgéanico.

— Fase No. 8: indica el mantenimiento que se le debe dar a la fabrica escolar de abono

organico para su mejor resultado en beneficio de la institucién escolar.

— Se adjunta al final, un glosario para la mejor comprension de la terminologia utilizada.

2.3.

Justificacién

Sabiendo que el area de Productividad y Desarrollo carece de guias, para su
implementacion, es necesario la elaboracibn de una guia didactica para la
elaboracion de abono organico con los estudiantes de 4to grado primaria que
incluya actividades productivas y de desarrollo en beneficio de su establecimiento

educativo y comunidad.

Segun El Curriculum Nacional Base de cuarto grado primaria (2008: 192) nos
indica que: El area de Productividad y Desarrollo favorece la formacion integral
del ser humano que le permite participar activamente en los procesos de
desarrollo econémico, y social de su entorno inmediato. Promueve, el acceso
equitativo al desarrollo para todos (as) los (as) guatemaltecos (as). Propicia la
vivencia de interculturalidad, equidad social y de género y el respeto a la
diversidad. Impulsa, también, el desarrollo de competencias y de actitudes de
valoracion del trabajo intelectual y material, de mejoramiento de la productividad
utilizacion y / o entrega de bienes y servicios de una vida digna en el marco de

los derechos humanos.

Por tal razon la guia propiciara que los estudiantes de cuarto primaria de la

Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro convivan
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2.4.

2.5.

2.6.

unos con otros, trabajando de acuerdo a los componentes en el area de

Productividad y Desarrollo.

Objetivos del proyecto

2.4.1. Objetivo General
Contribuir con la salubridad y productividad de la Escuela Oficial Rural

2.4.2.

Metas

Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro, por medio de la elaboracion

de abono organico.

Objetivos Especificos

Implementar una “Guia didactica para la elaboracion de abono
organico”.

Implementar talleres y capacitacidon con temas relacionados con la
salubridad

Socializar la guia didactica con docentes y director de la Escuela
Reforestar un area adecuada en la aldea Choacorral del municipio de

San Lucas Sacatepéquez.

Una guia didactica para la elaboracién de abono organico.

Una sesion de capacitacidon con docentes sobre la fabricacién de
abono orgéanico en la escuela y 4 talleres sobre fabricacion del abono
organico con estudiantes de 4to. Grado de primaria.

Un taller de socializaciéon de la guia didactica con los docentes y
director del establecimiento.

600 plantas de hilamo, encino, pino y ciprés; plantadas en el area de
Soledad de Ila aldea Choacorral Municipio de San Lucas

Sacatepéquez.

Beneficiarios

2.6.1. Directos

Un director

Cuatro docentes
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- Treinta estudiantes de 4to. Grado de Primaria.

2.6.2. Indirectos
- Comunidad Educativa de la Escuela Sara de la Hoz de Méndez

Montenegro de la aldea Choacorral del Municipio de San Lucas

Sacatepéquez.

2.7. Fuentes de financiamiento presupuesto

No.

Fuentes de Financiamiento

Descripcidn

Monto

Municipalidad de San Lucas
Sacatepéquez

Donacién y traslado de
600 pilones.

Q.

7,500.00

Gestiones del Epesista

Materiales para trabajo
en talleres y
capacitaciones,
imprevistos, sustrato
para pilones, limpieza y
apertura de agujeros.

Q.

650.00

Miscelanea y Libreria Algo Mas

Gastos en Papeleria,
materiales para
impresion,
encuadernacion de
documentos.

Q.

1,883.00

TOTAL

Q.

10,033.00
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2.8.

Cronograma de Actividades Ao 2012

Mes Ago. Septiembre
| Responsable /| o 151 vi 31| ma. 4| 4.8 Ma. 11| vi. 14| Ma. 18| sa. 22| M. 26 | 3u. 27| vi. 28
Actividades Participantes
Epesista,
Director,
1 Actividad Macro Reforestacion, Aldea|Docentes,
Choacorral, San Lucas Sacatepéquez Estudiantes y
habitantes de la
comunidad.
Estructuracion de Unidades pertenecientes a| .
2 P Epesista
la guia.
3 |Redaccién de primer borrador de guia. Epesista
Estudiante
4 |Presentacion Institucional del proyecto. Epe3|sta,
Director y|
Docentes.
Estudiante
5 |Sesion de Capacitacion con Docentes. Epeysta,
Director y|
Docentes.
Estudiante
Taller 1. Andlisis de Grupo y Nociones Epe5|_stay
6 Generales del tema. Estudiantes de
) 4to. Grado de
Primaria.
7 Seleccion de materiales para la fabricacion|Estudiante
de abono orgénico. Epesista
8 Seleccion de lugar fisico para las fabricas|Estudiante
biodigestoras. Epesista
9 Revision de proceso de creacion de|Estudiante
composta. Epesista
Estudiante
Taller 2: Semana 1: almacenamiento de Epeqstay
10 desechos y tierra. Estudiantes de
4to. Grado de
Primaria.
Estudiante
Taller 3: Semana 2: revuelta de la composta Epe5|§ ay
1 para su aprovechamiento Estudiantes de
4to. Grado de
Primaria.
12 Revisién de proceso de aprovechamiento de|Estudiante
la composta. Epesista
Revision de proceso de las fabricas|Estudiante
13 (.7 .
biodigestoras. Epesista
Estudiante
. . Epesistay
14 (T)z;lée:m:. Aprovechamiento de abono Estudiantes de
’ 4to. Grado de
Primaria.
15 Entrega de Abono orgénico para su uso en|Estudiante
las huertas escolares y en los jardines. Epesista
Redaccién final de Guia Didéctica parala  |Estudiante
16 L L A
Fabricacion de Abono Orgénico. Epesista
Epesista,
17 Socializacion de la Guia Didactica para la|Director,
Fabricacion de Abono Orgénico. Docentes y
Estudiantes
18 Entrega de Guia Didactica para la Estudiante
Fabricacion de Abono Orgénico. Epesista
Epesista,
19 |Evaluacién del Proyecto. Director,
Docentes y|
Estudiantes

28




2.9.

Recursos

2.9.1. Humanos

- Alcalde Municipal de San Lucas Sacatepéquez Licenciado Yener Plaza
Natareno

- Técnico forestal de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez
Ingeniero Virgilio Borrayo.

- Coordinadora Técnica Administrativa distrito 03-005 Ministerio de
Educacion Profesora Maria Hercilia de Ovando.

- Director de la EORM Aldea Choacorral San Lucas Sacatepéquez,
Sacatepéquez Profesor Rolando Axpuac Santander

- Docentes de la EORM Sara de la Hoz de Méndez Montenegro aldea
Choacorral, San Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez

- Estudiantes de la EORM aldea Choacorral, San Lucas Sacatepéquez,
Sacatepéquez

- Licenciada asesora de Ejercicio Profesional Supervisado Lubia Guerra.

- Estudiante epesista Glavis Adolfo Pérez Sinay

2.9.2. Materiales

- Papel bond tamario carta
- 1 Computadora

- 1 Impresora

- Tinta para impresora

- Automovil

- Marcadores para pizarron
- Pizarron de formica

- Cafonera

- Empastados

- Fotocopias

- Cartulinas
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- Pilones

- Tierra con broza

- Lombrices para abono
- Desechos organicos

- Recipientes plasticos (canastas)

- Cajas de carton
- Gaseosas
- Golosinas

2.9.3. Fisicos
- Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez.

- Escuela Oficial Rural Mixta Sara de La Hoz de Méndez Montenegro,

aldea Choacorral, San Lucas Sacatepéquez.

2.9.4. Financieros

- Cantidad | Costo Total
No. | Descripcion -
Unitario
Hojas papel bond 1000 Q. 0.10 | Q. 100.00
Impresiones 200 Q. 1.75 | Q. 350.00
_ Q. 200.00
Cartuchos de Tinta 2
Q. 185.00 | Q. 385.00
Fotocopias 800 Q. 0.25 | Q. 200.00
Empastados 6 Q. 35.00 | Q. 210.00
Cartulinas 20 Q. 1.50 | Q. 30.00
Marcadores 5 Q. 3.00 | Q. 15.00
Pilones 600 Q. 1250 | Q. 7,500.00
Sustrato para pilones 1 saco Q. 38.00 | Q. 43.00
2
Limpieza y apertura de agujeros _ Q. 35.00 |Q. 70.00
jornaleros
Imprevistos Q. 1,130.00
TOTAL Q. 10,033.00
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3.1.

CAPITULO Il

Ejecucion del Proyecto

Actividades y resultados

No.

Nombre de la Actividad

Resultados

Actividad macro reforestacion,
aldea Choacorral, San Lucas
Sacatepéquez

Se llevd a cabo la plantacion de 600 pilones
(encino, hilamo, ciprés y pino) en un area de la
aldea Choacorral, en San Lucas Sacatepéquez.
Con el apoyo de docentes de distintos centros
educativos (Instituto de Telesecundaria del lugar,
Casa para niflos Aleluya de San Bartolomé Milpas

Altas, de Sacatepéquez.

Estructuracién de fases
pertenecientes a la guia.

Se elabor6 un listado de temas, con los cuales se
estructurd la Guia didactica para la elaboracion de
abono organico. La estructura es:

— Fase No. 1. Describe qué es el abono organico
de forma cientifica y el papel que juega en el
cuidado de la naturaleza

— Fase No. 2: En esta fase se presentan los
beneficios escolares, comunitarios, regionales y
mundiales del uso del abono organico.

— Fase No. 3: En esta fase se lista qué productos
son orgénicos y cudles no, de modo que en el
proceso de elaboracion de abono orgéanico el
resultado sea de lo mejor.

— Fase No. 4: Indica qué es la composta como
procedimiento y mezcla que transforma la basura
organica escolar o domiciliar, en abono.

— Fase No. 5. Aqui se lista los materiales a utilizar

para la fabrica escolar de abono organico.
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— Fase No. 6: En ella se detalla los pasos que se
siguen para la elaboracion de la fabrica
biodigestora que produce el abono organico
escolar.

— Fase No. 7: establece todas las
recomendaciones necesarias para el uso
adecuado de las fabricas escolares de abono
organico.

— Fase No. 8: indica el mantenimiento que se le
debe dar a la fabrica escolar de abono orgénico
para su mejor resultado en beneficio de la
institucion escolar.

— Se adjunta al final, un glosario para la mejor

comprension de la terminologia utilizada.

Redaccién de primer borrador
de guia.

Se realizé la redaccion del primer modelo de guia,
para presentar el proyecto ante el director y los
docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de
la Hoz de Méndez Montenegro de la aldea

Choacorral de San Lucas Sacatepéquez.

Presentacion institucional del
proyecto.

Se realiz6 la presentacion de la guia (borrador) ante
el director y los docentes de la Escuela Sara de la
Hoz de Méndez Montenegro y se hizo entrega del
cronograma de trabajo que se estard ejecutando
durante el mes de septiembre y octubre del afio
2012, el cual fue aprobado y apoyado por el director

y los docentes.

Sesiébn de capacitacion con
docentes.

Se llevé a cabo la primera sesién de capacitacion
con docentes acerca del “Manejo responsable de la
basura y su aprovechamiento en la escuela”. Se
realizd6 dentro de las instalaciones de la Escuela

Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez
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Montenegro usando el aula de 4to. Primaria.

Taller 1: Andlisis de grupo y

Se realiz6 el primer taller de trabajo con los
estudiantes de 4to. Primaria en el cual se determind

los conocimientos previos sobre el manejo

6. | hociones generales del tema. adecuado de la basura organica y conocimiento de
la creacion de abono, asi como motivandoles para
aceptar con entusiasmo el trabajo que se realizaria
respecto a la ejecucion de la guia.

Se obtuvo tierra negra para el inicio del proceso de
descomposicion de la basura organica, en su
primera parte. La basura organica de la escuela fue
Seleccion de materiales para L .
o separada de los plasticos y demas basura. Fueron
7. |la fabricacion de abono
organico. donados recipientes especificos para la elaboracién
de las fébricas biodegradadora de abono organico.
Recipientes especificos, reciclados como cubetas
para pintura, envases grandes de gaseosas.
_ _ Se realizaron las fabricas biodigestoras en el
Seleccion de lugar fisico para ) ) . _ )

8. | |as fabricas biodigestoras. espacio contiguo al salon de clases de 4to. Primaria

y una dentro del mismo
o 2 veces por semana se revisaron las fabricas y se
Revision de proceso de i . »

9. | creacién de composta. humedecian las mismas para su aceleracion
biodegradadora.

Taller 2° Semana 1:|Se almacend en las aulas basura organica en

10. | a@imacenamiento de desechos | gbundancia y tierra especial para el inicio de la

y tierra. o
preparacion de la composta
Taller 3: Semana 2: revuelta | S€ revolvio la composta y se humedecié de manera
11.|de la composta para su | que se acelere el proceso de descomposicion de la
aprovechamiento .
basura organica escolar.
o En el momento oportuno se tomo la muestra del
Revision de proceso de _
12. | aprovechamiento de la | compost ya fermentado-procesado por las mismas

composta.

bacterias y se aplicé a las plantas ornamentales del

33




establecimiento, al huerto escolar y ensefiando al
alumno de cuarto primaria el monitoreo semanal de
la siembra o cultivo correspondiente. Se dejé a
criterio de los estudiantes la posibilidad de alternar
junto a la composta comun, la utilizacién del mismo
recipiente, como Lombricompost utilizando para ello

lombrices coqueta roja, que se dejo en la escuela.

Revision de proceso de las

Se obtuvo de forma inicial el abono foliar (liquido

13. | tabricas biodigestoras. organico) y de acuerdo a la evolucion se le agrego
mas basura organica y agua.
La composta fue mejorando en calidad vy
14 Taller 4: Aprovechamiento de | presentacion conforme pasaba las semanas, y de
" | abono organico. acuerdo a la cantidad procesada de basura, asi fue
el resultado y la cantidad.
Se entreg6 abono organico a la escuela y se utilizé
Entrega de abono orgéanico ,
como nutriente en el huerto escolar de la escuela,
15. | para su uso en las huertas
escolares y en los jardines. asi como en las plantas ornamentales que la
adornan.
e . Se redacté la Guia didactica para la elaboracion de
Redaccion final de Guia
16. | didactica para la elaboracion abono organico de acuerdo al contenido curricular
de abono organico. correspondiente a cuarto grado primaria
Se socializé el contenido de la guia didactica de tal
forma que se convierta en apoyo directo a la
Socializacion de la Guia . . . .
o _,_ | docente de cuarto primaria para reciclar y utilizar la
17. | didactica para la elaboracion
de abono orgénico. basura organica para su proceso Yy posterior
aprovechamiento en la escuela como en los
hogares.
g Se entregaron las guias didacticas a los profesores
Entrega de Guia didactica g 9 P
18. | para la elaboracién de abono |y director para el uso correspondiente, en el salon
organico. de clases.
19. | Evaluacion del proyecto. El director del establecimiento agradecio el apoyo
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con este proyecto productivo para los estudiantes.
Se pasaron hojas de evaluacion a los estudiantes
quienes afirmaron su interés y disposicion de la
continuidad escolar y familiar de este proyecto.

Se utilizé el abono organico en el huerto escolar y

en las plantas ornamentales que estan en la

escuela.
3.2. Productos y logros
No. Producto Logro
1. Guia didactica para la - Se cuenta ahora con una fuente de consulta
elaboracion de abono

organico, 4to. grado del Nivel
Primario de la Escuela Oficial
Rural Mixta Sara De La Hoz
De Méndez Montenegro de la

aldea Choacorral del
municipio de San Lucas
Sacatepéquez, del
departamento de
Sacatepéquez.

para el apoyo del area de productividad y
desarrollo de 4to. Primaria en cuanto a temas
relacionados como la Naturaleza y su
capacidad biodigestora, la importancia del
aprovechamiento del abono organico, fabricas
biodigestoras de basura orgénica para la
produccién de abono y todo lo referente a los
materiales que se pueden utilizar en los

mismos.

Se dejo dos unidades de fabricas de abono
organico en la escuela Sara de la Hoz de
Méndez Montenegro.

Se realizaron 2 talleres de capacitacion para
docentes, referentes a los temas que contiene

las primeras fases.

Se realizaron 4 talleres de trabajo con

estudiantes de 4to. primaria de la Escuela
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Sara de La Hoz de Méndez Montenegro, de

acuerdo a las fases de la guia didactica

Se plantaron 600 arboles (Encino, Hilamo,
Ciprés y Pino) en un éarea deforestada
denominada Soledad, en la aldea Choacorral
del municipio de San Lucas Sacatepéquez del

departamento de Sacatepéquez.

Se logré la participacion de la comunidad de
la aldea Choacorral en la actividad de
reforestacion asi como estudiantes de

diversos establecimientos.

Se logro la participacion de 30 estudiantes de
4to. primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta
Sara de la Hoz de Méndez Montenegro, de la
aldea Choacorral del municipio de San Lucas
Sacatepéquez, del  departamento  de
Sacatepéquez en la elaboracion de fabricas

biodigestoras para producir abono orgéanico.
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Guia didactica para la elaboracion de

abono organico

Compilador: Glavis Adolfo Pérez Sinay
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Introduccion

La Guia didactica que se presenta a continuacién, presenta el procedimiento de
fabricacion préctica de abono organico para el aprovechamiento en los huertos
escolares. Busca de modo didactico, sencillo, preciso y atractivo; guiar a los
docentes y estudiantes del 4to. grado del nivel primario, dentro del éarea
pedagdgica de Productividad y Desarrollo del Curriculo Nacional Base en la
fabricacion de abono orgénico para su aprovechamiento escolar, para los cuales,
se utiliz6 material reciclable como medio de ayuda a los procesos educativos
ambientales que se puedan desarrollar dentro de la comunidad educativa del
lugar.

La Guia contempla las siguientes fases:

— Fase No. 1: Describe qué es el abono organico de forma cientifica y el papel
gue juega en el cuidado de la naturaleza

— Fase No. 2: En esta fase se presentan los beneficios escolares, comunitarios,
regionales y mundiales del uso del abono organico.

— Fase No. 3: En esta fase se lista qué productos son organicos y cuéles no, de
modo que en el proceso de elaboracion de abono organico el resultado sea de
lo mejor.

— Fase No. 4: Indica qué es la composta como procedimiento y mezcla que
transforma la basura organica escolar o domiciliar, en abono.

— Fase No. 5. Aqui se lista los materiales a utilizar para la fabrica escolar de
abono organico.

— Fase No. 6: En ella se detalla los pasos que se siguen para la elaboracién de la
fabrica biodigestora que produce el abono organico escolar.

— Fase No. 7: Establece todas las recomendaciones necesarias para el uso
adecuado de las fabricas escolares de abono organico.

— Fase No. 8: indica el mantenimiento que se le debe dar a la fabrica escolar de
abono organico para su mejor resultado en beneficio de la institucion escolar.

— Se adjunta al final, un glosario para la mejor comprension de la terminologia

utilizada.
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Objetivos

1.10bjetivo General

— Elaborar la fabrica biodigestora de basura organica para la utilizacion

del abono sélido y foliar en beneficio de la escuela.

1.20bjetivos Especificos

— Valorar el uso de la composta como método sencillo y practico para
la elaboracion de abono organico escolar.

— Utilizar materiales reciclados como recipientes de la fabrica de abono
organico

— Implementar el uso de las fabricas de abono organico en la escuela o
en la casa.
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Relacién con Curriculo Nacional Base

Area de Productividad y Desarrollo

Segun Dosificaciéon Aprendizajes del Curriculum Nacional Base (C.N.B.) del Ministerio de
Educacion, de cuarto primaria (2009:78) nos indica:

Competencia

Participa en actividades orientadas a la busqueda de soluciones a problemas de

su entorno inmediato

Indicador/es de logro

Propone diversas opciones de solucion a los problemas de contaminacién en el
centro educativo de su entorno.
Explica la importancia del medio ambiente, su proteccion, rescate y conservacion.

Contenidos

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

Identificacion de
elementos y focos de
contaminacién dentro
de su comunidad.

Aplicacién de formas
de prevenir los focos
de contaminacion en
su entorno inmediato
Aplicacién de formas
de reciclado de
recursos.

Argumentaciéon sobre

la importancia que
tiene el desarrollo
sustentable y
sostenible  en las

comunidades
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FASE No. 1
¢QUE ES EL ABONO ORGANICO?

Una gran parte de los desechos del jardin y de la cocina que recogemos y
barremos hasta el borde de la acera todas las semanas puede utilizarse como
abono organico. El abono orgénico es un humus oscuro y rico, producto final de la
descomposicion natural de las plantas y vegetales en condiciones controladas. La
elaboracion de abono organico es una manera practica y conveniente de volver a
utilizar los desechos del jardin y de la cocina. Las hojas, los recortes de césped,
los restos de frutas y verduras, la cascara de huevo triturada, las bolsitas de té, las
moliendas vy los filtros de café son elementos que pueden utilizarse para elaborar
abono organico y, al mismo tiempo, reducir la cantidad de desechos en los
rellenos sanitarios. EI abono puede utilizarse para mejorar jardines de flores y
huertas, fortalecer el suelo alrededor de arboles y arbustos, y mejorar el suelo de
plantas de interior y de maceteros con plantas. El abono organico es el resultado
de una compleja estructura alimenticia en la que participan cientos de organismos
diferentes, entre ellos bacterias, hongos, gusanos e insectos.
PRESENTACIONES VARIAS DE ABONO ORGANICO

Fuente: http://www.infojardin.com/foro/showthread.php?p=6252009-10-11.
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FASE No. 2

Segun Aubert, C. 1998. El huerto biolégico. Ed. Integral Barcelona. 252 pp. Indica
que:

BENEFICIOS DEL USO DE ABONO ORGANICO

La mayoria de personas a menudo tenemos dificultades para deshacernos de las
hojas, los recortes de césped y otros desechos del jardin. Es nocivo para la
naturaleza arrojar los desechos del jardin, en rellenos sanitarios, y la eliminacion
de estos desechos en desagies Fluviales, lagos, rios y arroyos obstruye los
desagiies y contamina el agua. En lugar de arrojar los desechos en rellenos
sanitarios y contaminar las vias fluviales locales con estos desechos, los
ciudadanos pueden beneficiarse con ellos. La transformaciéon de los desechos
organicos en abono crea aditivos naturales para el suelo que pueden utilizarse en
los jardines, huertos escolares y como abono para plantas de interior. Estos son

algunos beneficios del uso de abono orgéanico:

* Mejora la textura del suelo * Mejora la aireacion del suelo
* Elimina el crecimiento de malezas * Mejora la absorcién de agua
* Reduce la erosion del suelo * Reduce la necesidad de aditivos

comerciales para el suelo




FASE No. 3 4

¢ QUE SE PUEDE TRANSFORMAR EN ABONO ORGANICO?
Para lograr el mejor abono organico, seré necesario que mezcle los ingredientes correctos.

Aqui le brindo algunas ideas sobre los elementos que puede incluir y los materiales que debe

evitar:

Incluya Evite

* Recortes de césped y hojas * Plantas enfermas

* Restos de frutas y verduras * Desechos de mascotas y desechos humanos

* Bolsitas de té y moliendas de café * Productos de madera tratados quimicamente

* Cenizas de fogdn o chimenea * Cenizas de la parrilla

* Pelusas de la aspiradora * Huesos y restos de carne y pescado

* Paja * Aceites y otros productos alimenticios grasosos
* Viruta y aserrin * Productos lacteos

* Periddicos cortados en tiras » Malezas perjudiciales

Fuente: http://www.infojardin.com/foro/showthread.php?p=6252001.
http://www.infojardin.com/foro/showthread.php?p=6252001.
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FASE No. 4

Segun Garcia EN, Prado LE, Robles MF, Rodriguez VFJ (2005). Implementacion
del proceso de compostaje indica que:

¢ QUE ES LA COMPOSTA?

Es la mezcla de materiales organicos, colocados de una manera que fomente su
degradacion y descomposicion. El producto final se utiliza para fertilizar y
enriquecer la tierra de cultivo. También da cuerpo a suelos arenosos o ligeros y
mejora el drenaje de suelos arcillosos. En un suelo sano la materia organica y el
humus son esencialmente importantes si queremos conservar nuestra tierra para

asegurar nuestra sobrevivencia.

La composta escolar se convierte en un procedimiento practico y sencillo para
transformar la basura organica que se genera en los establecimientos educativos

en abono que servira como nutriente del huerto o jardin escolar. Una presentacion

practica es la que se detalla a continuacion.
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FASE No. 5

ELABOREMOS NUESTRO PROPIO ABONO ORGANICO
MEDIANTE UNA FABRICA ESCOLAR SENCILLA Y EFICIENTE

MATERIALES

> 2 Cubetas recicladas de Pintura ‘ A

1 envase reciclado de gaseosa de 2 0 2.5 litros| | |
Tijera \ J

Cuchilla

Cautin

Sierra corta hierro. (puede ser otra angosta)

Tierra negra

Tierra blanca

Basura organica

V ¥V VvV VvV VY VY VY VYV V

Agua
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FASE No. 6

PASOS PARA LA ELABORACION DE LA FABRICA ESCOLAR DE ABONO
ORGANICO
a. Preparacion de las dos cubetas vacias de pintura.
. Limpieza de recipientes

. Perforacion en la parte inferior de una cubeta

. Apertura de un boquete en el costado de otro recipiente

b. Preparacion del material para rellenar la fabrica escolar de abono
organico.
e Explicacion a los nifios y nifias sobre la importancia de contar con

todos los materiales
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e Explicacion sobre la postura correcta de los recipientes. En la
cubeta que queda debajo se coloca el envase de gaseosa para
recibir del recipiente superior, los residuos liquidos que emanan
del mismo convertido en abono foliar (liquido) producto de la
fermentacién y descomposicién de la basura con la tierra y agua.

e Colocacion de los accesorios internos de la fabrica de abono

organico. Agujero en la base del recipiente superior para drenar

los nutrientes liquidos de la composta.

c. Preparacion de latierray la basura organica.
e Colocar tierra negra y blanca en el fondo del recipiente. Hay un
espacio vacio perforado en la parte inferior de la cubeta. La capa

de tierra es de aproximadamente 4 pulgadas.
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e Agregar basura organica escolar teniendo el cuidado de no
depositar muchos citricos para que el abono esté mejor. La
cantidad debe ser proporcional al recipiente. Puede llenarse de
basura y un poco de tierra. Entre mas basura organica hay, mas

facil es el proceso de descomposicion y fermentacion.

e Hacer una gruesa capa de basura

e Cubrir la basura con una mezcla de tierra negra y blanca. La capa

Vh-

es delgada.
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d. Fin de la elaboracién de la fabrica de abono orgéanico

Perforar el recipiente superior. Hacer una serie de perforaciones
alrededor del recipiente superior y a 2 pulgadas de la base del
mismo.

Agregar %2 de vaso de agua.

Cubrir el recipiente superior con plastico o con su misma tapadera
de manera que tenga un pequefio agujero 0 espacio para la
oxigenacion. Cada semana se remueve 2 veces la composta.

En la primera semana se acumula una cantidad considerable de

abono foliar (abono liquido). La misma puede ser utilizado desde

ya para nutrir los vegetales escolares (huerto y jardin)
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11

f. Si usted desea enriquecer la produccién de abono organico,
agregue “COQUETAS ROJAS”

e La composta por si misma produce nutrientes para las plantas,
sin embargo si quiere enriquecer los nutrientes y acelerar el
proceso de descomposicion de la basura y el aumento del abono

liquido foliar puede agregar a la composta lombrices “Coqueta

Roja”. El resultado es excelente.

Fuente: http://www.infojardin.com/foro/showthread.php?p=6252007-13

FASE No. 7
INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES

e Elaborada la fabrica de abono organico, debe removerse la mezcla 2 veces
por semana.

e Semanalmente se le agrega %2 vaso de agua para que la composta
mantenga la humedad necesaria.

e En 3 semanas la composta esta casi lista. Esto depende de la estacion del
ano, de la falta o abundancia de humedad.
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e En el aula debe verificarse posterior a los treinta dias, cuando la composta
esta de color negro.

e Teniendo ese color estd lista para nutrir nuestras plantas en la escuela y
reiniciar el proceso. Pueden haber varios recipientes; de esa manera se
garantiza la permanencia del abono organico en cualquier época del afio.
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FASE No. 8

MANTENIMIENTO DE FABRICA DE ABONO ORGANICO

Ya tenemos abono organico.

Dos veces por semana se mueve la basura y la tierra a efecto de
oxigenar su contenido

Debe haber un pequefio agujero para la oxigenacion

Una vez por semana se le hecha medio vaso de agua. Esto
permite la fermentacion y descomposicion acelerada de la
basura.

Cada semana debe recogerse el abono foliar que se reposa en el
recipiente interno de la parte inferior.

Al remover la composta, se evita el mal olor transformandolo en
olor fresco y suave de tierra.

El abono organico se genera desde las 3 semanas
aproximadamente, sin embargo a los 30 dias es mucho mejor.

WW' P

r———————rre

W

Recipiente de almacenamiento del
abono organico

53

13



GLOSARIO

A

Abono Organico: Es un fertilizante que proviene de animales, humanos, restos
vegetales de alimentos, restos de cultivos de hongos comestibles u otra fuente
organica y natural.

Abono Inorgénico: Es un fertilizante que esta fabricado por medios industriales,
como los abonos nitrogenados (hechos a partir de combustibles fésiles y aire)
como laureao los obtenidos de mineria, como los fosfatos o el potasio,
calcio, zinc.

Abono Foliar: Es un producto que se aplica directamente sobre las hojas y tallos,
es decir que penetrara directamente por las hojas y partes verdes de la planta. En general
puede ser aplicado sobre todo tipo de plantas.

B

Biodegradable: Es el producto o sustancia que puede descomponerse en
los elementos quimicos que lo conforman, debido a la accion de
agentes bioldgicos, como plantas, animales, microorganismos y hongos,  bajo
condiciones ambientales naturales.

C

Composta: Es el producto que se obtiene del compostajey compuestos que
forman o formaron parte de seres vivos en un conjunto de productos de origen
animal y vegetal; constituye un "grado medio" de descomposicién de la materia
organica que ya es en si un magnifico abono organico para la tierra, logrando

reducir enormemente la basura.

D
Difusion:

Distribucién uniforme de una sustancia, gas o cuerpo.

Humus:
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Se denomina humus al "grado superior" de descomposicion de la materia

organica. El humus supera al compost en cuanto abono, siendo ambos organicos.

Homogéneo:

Que se caracteriza por la uniformidad de su composicion y estructura.

I

Inerte:

Que carece de vida
Insumo:

Bien de cualquier clase emplea.do en la produccion de otros bienes.

S
Solucién:

Mezcla que resulta de disolver un cuerpo o una sustancia en un liquido.

Sustrato:

Medio en el que se desarrolla una planta, en sustitucion de la tierra.
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Reconocimiento de terrenos para la reforestacion masiva en la Aldea Choacorral
de San Lucas Sacatepéquez.
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Reforestacion en la Aldea Choacorral San Lucas Sacatepéquez, grupo de
EPS.

Q&P TRICENTENARIA

o BEDE I ANDADES

ADRESCATE DE LA HUMANIDAD..

Mas de 300 participantes en la reforestaciéon de diferentes centros
educativos de la localidad.
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Inslilvio Nacicnal Educacicn Basica Je Jelés

Fuente: fotografia Sefior Enrique Gaytan 18/09/2013
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Culminando la fabrica biodigestora de basura organica
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Los resultados. Abonando un Huerto Escolar

Entrega del proyecto al director de la Escuela Sara de la Hoz de Méndez
Montenegro. Entrega de un presente como agradecimiento.

Entrega de la fabrica de abono organico
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Fuente: fotografia Sefior Enrique Gaytan 28/09/2013
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CAPITULO IV

Proceso de evaluacién del proyecto

Este es el momento crucial y consiste en la interpretacién de los datos obtenidos.
La evaluacion es imprescindible para diagnosticar, para mejorar métodos y
programas, es fundamental la interpretacion del evaluador, porque nos servira
para verificar los objetivos propuestos. Es entonces importante la evaluaciéon en
cada fase o etapa del Ejercicio Profesional Supervisado pues de esta forma la
informacion obtenida cobra relevancia y objetividad.

4.1. Evaluacion del diagnéstico de la institucion
Para evaluar la etapa del diagnéstico de la institucion, se utilizé una lista de cotejo’

enfocada en los objetivos del plan del diagndstico aplicado a las siguientes
instituciones: Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro
de la aldea Choacorral municipio de San Lucas Sacatepéquez, institucion
patrocinada y la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez como institucién
patrocinante. Para la aplicacion de este instrumento se tomd en cuenta a la
secretaria municipal, alcalde municipal y al director del establecimiento educativo.
Se verifico que fue elaborado un plan de diagndstico con un cronograma de
actividades que se desarroll6 segun la programacion planteada. Por medio de
cuestionarios se logré determinar el estado fisico en que se encuentran los
edificios institucionales datos que generaron carencias y deficiencias. Por medio
de esta informacién también se obtuvo informacién respecto a los servicios que
prestan ambas instituciones. Fueron observadas las areas comunales del
municipio de San Lucas Sacatepéquez Yy se pudo concluir que se encuentran
varios terrenos deforestados utilizados para comercializar viviendas en
condominios, informacion que motivo a la programacion de una actividad de
reforestacion. Mediante la informacion recabada se elaboro una lista de problemas

encontrados en La Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez

1 . . . . .y . ]
Apéndice, lista de cotejo evaluacién diagndstico
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Montenegro de la aldea Choacorral municipio de San Lucas Sacatepéquez, con
sus posibles soluciones a las que se les aplic6 un estudio de viabilidad y
factibilidad. Finalmente se obtuvo como resultado la seleccion de un problema que
es: Insalubridad, realizando Una Guia didactica para la elaboraciéon de abono
organico escolar dirigido a docentes y estudiantes de 4to primaria de la Escuela
Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro de la aldea Choacorral
de San Lucas Sacatepéquez.

4.2. Evaluacion del perfil
En el proceso de evaluacion de la etapa del perfil del proyecto, se utilizé como

instrumento una lista de cotejo? la cual fue aplicada al director de la Escuela Oficial
Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro de la aldea Choacorral
municipio de San Lucas Sacatepéquez. Se analizaron los objetivos de la etapa del
perfil y se verificd claramente el problema seleccionado, el resultado esperado se
cuantifico en las metas. Se redacté el nombre del proyecto que es: una Guia
didactica para la elaboracién de abono organico dirigido a estudiantes y maestros
de cuarto primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez
aldea Choacorral San Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez. Se identifica
claramente la solucion al problema detectado; para lo cual se disefid un
cronograma de actividades acorde a la planificacion de la institucién educativa y
se programaron talleres en donde se socializ6 la guia con maestros y alumnos,
asi mismo se organiz6 una actividad de reforestacion masiva que involucro a toda
la comunidad educativa de la localidad. Se disefié un presupuesto que presenta
los recursos necesarios para la realizacion del proyecto, y se contd con el apoyo
de instituciones que brindaron su colaboracion al desarrollo del proyecto. Para
realizar la actividad de reforestacion en la aldea Choacorral de San Lucas
Sacatepéquez, se contd con el apoyo de la Municipalidad de San Lucas

Sacatepéquez

% Apéndice, lista de cotejo evaluacién perfil
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4.3. Evaluacion de la ejecucion del proyecto
Para evaluar la etapa de ejecucion del proyecto se utilizé una lista de cotejo® para

verificar los logros obtenidos. En la aplicacion del instrumento de evaluacion se
tomo en cuenta al director de la Escuela Oficial Rural Mixta de aldea Choacorral,
quien verificd, que con la elaboracion de un cronograma general se organizaron
las actividades a desarrollar para alcanzar los objetivos previstos, se obtuvo el
principal logro que es la elaboracién y reproduccion de la Guia didactica para la
elaboracion de abono organico dirigido a estudiantes y maestros de sexto primaria
de la Escuela Oficial Rural Sara de la Hoz de Méndez Montenegro aldea
Choacorral del municipio de San Lucas Sacatepéquez, Se impartié talleres a

maestros y alumnos en donde se compartié el contenido de la Guia.

4.4. Evaluacion final
Se realizé un estudio de los resultados obtenidos conjuntamente Epesista Glavis

Adolfo Pérez Sinay con la asesora licenciada Lubia Magali Guerra Sagastume,
director y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez
Montenegro de la aldea Choacorral San Lucas Sacatepéquez, miembros del
COCODE de la aldea Choacorral, a través de una lista de cotejo” para identificar
la aceptacion y verificaciéon del proyecto. Se verifico el impacto del proyecto
mediante instrumentos evaluativos dirigidos a estudiantes y padres de familia de
los mismos. Es trascendental la respuesta que proporcioné al problema detectado,
el aporte didactico de la guia proporcionando a la institucion beneficiada ya que
sera de mucha utilidad para el area de Productividad y Desarrollo y Medio Social

y Natural, favoreciendo por supuesto el enriquecimiento curricular.

3 . . . . .y . .
Apéndice, lista de cotejo evaluacidn ejecucién

4 . . . . .y .
Apéndice, lista de cotejo evaluacidn final
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CONCLUSIONES.

. Se contribuyé con la salubridad de la Aldea implementando acciones
tendientes al procesamiento de la basura organica en beneficio de la

comunidad educativa
. Se implement6 una Guia didactica para la elaboracion de abono organico

en beneficio de la Escuela Sara de la Hoz de Méndez Montenegro aldea
Choacorral San Lucas Sacatepéquez.

. Se implementaron talleres y capacitacion con temas relacionados con

salubridad.

. Se socializé la Guia didactica con docentes y director de la Escuela Sara de

la Hoz de Méndez Montenegro

. Se reforestd el area de Soledad, aldea Choacorral del municipio de San

Lucas Sacatepéquez.
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RECOMENDACIONES

. Al director de la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez

Montenegro de la aldea Choacorral San Lucas Sacatepéquez, se le
recomienda propiciar el uso 6ptimo de los recipientes de basura orgénica
para incrementar la cantidad de produccion de abono, implementando adn
mas las fabricas escolares de abono organico.

Se recomienda a los docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la
Hoz de Méndez Montenegro de la aldea Choacorral San Lucas
Sacatepéquez, utilizar el documento pedagdgico que contiene orientaciones
para la implementacion de la fabrica escolar de abono organico y
enriqueciendo los procesos educativos con aportes personales e
investigaciones.

Se recomienda a expertos en el tema ambiental de la oficina forestal de la
Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, compartir conocimientos y
experiencias con docentes y alumnos, involucrarse en actividades
escolares y apoyar aquellas encaminadas a la conservacién del ambiente y
la productividad escolar y familiar.

. A las autoridades educativas del distrito 03-005 departamento de
Sacatepéquez del Ministerio de Educacion, se les recomienda desarrollar
talleres de capacitacién a docentes, alumnos y padres de familia acerca de
la implementacion de fabricas escolares de abono organico en las escuelas
del municipio de San Lucas Sacatepéquez.

. A las autoridades municipales del municipio de San Lucas Sacatepéquez
del departamento de Sacatepéquez se les recomienda implementar
programas de promocion y divulgacion de la importancia de la reforestacion
en la propiedad publica como privada, para hacer efectivo los proyectos
forestales de la municipalidad de San Lucas Sacatepéquez para generar

compromisos de los diferentes sectores, en el tema medioambiental.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

PLAN DE LA FASE DE DIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION PATROCINANTE
Y BENEFICIADA

I. Identificacion Centro de Estudios:

Universidad: Universidad San Carlos de Guatemala

Facultad: Facultad de Humanidades

Sede: Central

Departamento: Departamento de Pedagogia

Epesista: Glavis Adolfo Pérez Sinay

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Carné: 9111573

Il. Datos de la instituciéon Patrocinante

Institucién Patrocinante: Municipalidad de San Lucas, Sacatepéquez.

Tipo de Institucién: Auténoma con fines de servicio

Ubicacién Geografia: 6ta. Calle y 4ta. Avenida zona 1, San Lucas
Sacatepéquez

Ill. Datos de la Institucion Patrocinada:

Institucion beneficiada: Escuela Oficial Rural Mixta Sara De La Hoz de

Méndez Montenegro.

Tipo de institucion: Estatal educativa
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Ubicacién geogréafica: Calle final de la Escuela (calle de los Bullitos),

sector 2, Aldea Choacorral, kilbmetro 25.5
IV. JUSTIFICACION:

El Ejercicio profesional Supervisado (EPS) es donde el o la estudiante demostrara
los diferentes conocimientos adquiridos durante el proceso de aprendizaje, asi
como, indicar la aplicacion de los diferentes métodos y técnicas aprendidos
durante el desarrollo de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa. ElI Diagnostico es el primer paso para la Elaboracion del Ejercicio
Profesional Supervisado y tiene como finalidad, brindar la informacion recolectada
de la institucion o comunidad donde se llevara a cabo la ejecucion del proyecto.

V. OBJETIVOS
General:

Evaluar las caracteristicas y deficiencias infraestructurales, administrativos y
pedagogico - ambientales de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez y de
la Escuela Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro para la elaboracion

del Ejercicio Profesional Supervisado

Especificos:
a. ldentificar cada una de las deficiencias de las instituciones
patrocinada y patrocinante.
b. Priorizar los problemas detectados que requieren soluciones viables
y factibles.
c. Presentar un informe de las deficiencias principales que afectan

directamente a la institucion.
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VI. Cronograma de Actividades de Diagnostico

Mes de Julio
Semana 1l Semana 2 Semana 3 | Semana4
Actividades | Responsables 213 213|4/11)/2)3/4/1/2/3 4
Visita a Institucion Epesista
patrocinante
Observacion de la Epesista
institucion
Elaboracion de Epesista
instrumentos de
evaluacion
Aplicacién de Epesista
instrumentos de
evaluacion
Redaccion de la Epesista
informacion obtenida
Visita a la institucion Epesista
beneficiada
Elaboracion de Epesista
instrumentos de
investigacion
Redaccion de la Epesista
investigacion
obtenida
Visitar al asesor Epesista

para revision de
informe del

Diagnostico

74




Correccion del Epesista
informe diagnostico
Aprobacién de Epesista

revision

VIl. RESPONSABLE

El encargado de realizar el presente diagnostico sera la estudiante epesista Glavis

Adolfo Pérez Sinay de la Universidad san Carlos de Guatemala de la Facultad de

Humanidades, sede Central.

VIIl. RECURSOS

Humanos:

Materiales:

Financieros:

Director de la Instituciéon Educativa
Personal Docente
Alumnos

Estudiante Epesista

Hojas de papel Bond
Lapices

Lapiceros

Cuadernos

Entrevistas estructuradas
Guia de observacion
Manual de Proyectos

Libro de Propedéutica para el Ejercicio Profesional Supervisado

Papeleria Q 130.00
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Transporte Q 250.00

Tecnologico:

e Computadora
Impresora
Retroproyector
Fotocopiadora
Celulares

Cémaras fotogréficas

IX. EVALUACION

No. INDICADORES SI NO

1 Existi6 apoyo de parte de las autoridades de las X
instituciones evaluadas.

2 Existio colaboracion de los coordinadores de las
dependencias de la municipalidad al momento de X
entrevistarlos.

3 Se recopil6 informacion necesaria con las técnicas e X
instrumentos aplicados.

4 Se identificaron las principales necesidades y problemas al X
analizar la informacion.

5 Se presento el informe del diagndéstico al asesor en el X

tiempo establecido.

Glavis Adolfo Pérez Sinay

Epesista Asesora

Licda. Lubia Magali Guerra Sagastume
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

PLAN DE LA ETAPA DEL PERFIL DEL PROYECTO

I. Identificacion

Institucion beneficiada: Escuela Oficial Rural Mixta Sara de
la Hoz de Meéndez Montenegro,
Aldea Choacorral Municipio de San
Lucas Sacatepéquez, departamento

de Sacatepéquez.

Alumno Epesista: Glavis Adolfo Pérez Sinay

Titulo: Perfil del Proyecto

Periodo de ejecucion: Mes de Agosto y Septiembre de
2012

II. Justificacion

La etapa del perfil del proyecto permite al Epesista tener una guia para trabajar
con eficiencia y eficacia el proyecto, y de esa forma establecer las actividades en
una forma ordenada y cronolégica para poder llevar a cabo la ejecucion.

lll. Objetivos:
General
» Elaborar el perfil del proyecto

Especificos:

» Definir el nombre del proyecto.

» Elaborar un cronograma de una forma ordenada y cronologica, donde se

describen las actividades de la ejecucién del proyecto.
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IV. Actividades:

>

>

Establecer el nombre del proyecto
Analisis de la importancia del proyecto
Estructurar los objetivos, de acuerdo a las necesidades

Determinar las metas de acuerdo a los objetivos

Describir el proyecto

Justificar el proyecto

Identificar los grupos de personas que seran beneficiadas con el proyecto
Cuantificar los costos econdmicos del proyecto

Elaborar cronograma listando las actividades que se realizardn en la etapa

de ejecucion.

V. Recursos

Humanos

>

>

Epesista

Asesor EPS

Materiales

>

>
>
>
>

Hojas papel bond
Computadora
Tinta de Impresora
Impresora

Lapiceros
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VI. Cronograma de la etapa de perfil

Afo 2012
Actividades Responsable | Julio Agosto
4ta. 13 | 23 | 32,
1 | Establecer el nombre del Epesista
proyecto
2 | Analisis de la importancia del Epesista
proyecto
3 | Estructurar los objetivos, de Epesista

acuerdo a las necesidades

4 | Determinar las metas de acuerdo | Epesista
a los objetivos

5 | Describir el proyecto Epesista

6 | Justificar el proyecto Epesista

7 | Identificar los grupos de personas | Epesista
gue seran beneficiadas con el

proyecto

8 | Cuantificar los costos Epesista
econdémicos del proyecto

9 | Elaborar cronograma listando las | Epesista

actividades que se realizaran en

la etapa de ejecucion.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES 2012
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

PLAN DE LA ETAPA DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

l. Identificacion

Institucion beneficiada:

Alumno Epesista:

Localizacién del Proyecto:

Proyecto:

Il Justificacion

Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz
de Méndez Montenegro, Aldea Choacorral
Municipio de San Lucas Sacatepéquez,
departamento de Sacatepéquez.

Glavis Adolfo Pérez Sinay

Aldea Choacorral, municipio de San Lucas
Sacatepéquez departamento de

Sacatepéquez

Guia Didactica para la elaboracion de
Abono Organico dirigido a estudiantes y
maestros de cuarto primaria de la Escuela
Oficial Rural Mixta Sara de La Hoz de
Méndez Montengro, Aldea Choacorral,
municipio de San Lucas Sacatepéquez,

Sacatepéquez.

Considerando que existe desconocimiento de Educacién Ambiental o desinterés

en el tema, que resulta ser necesario para trabajar el area de productividad y

desarrollo, ambiente social y natural, surge la idea de crear una Guia Didactica

para la creacién de Abono Organico escolar, a fin de contribuir en la solucion del

Problema de Insalubridad en la Aldea Choacorral y por ende de la Escuela Sara

de la Hoz de Méndez Montenegro. El mismo contiene informacion pedagogica que
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contribuye al desarrollo del area de productividad y desarrollo, medio social y
natural, con una expectativa muy interesante de cuidar el ambiente a travées de la

reforestacion y creacion de huertos hidroponicos escolares.
[Il Objetivos

General

e Ejecutar las actividades previstas en el proyecto a desarrollar,

aprovechando al maximo los recursos disponibles para este fin.
Especificos
e Gestionar las necesidades béasicas del proyecto, para evitar la falta de

iNnsumos necesarios en la ejecucion de este.

e Organizar todas las actividades planificadas para realizarlas, logrando de
esta forma los objetivos previstos.

e Obtener como resultado la siembra de 600 arboles y la elaboracién de una
Guia Didactica para la Elaboracion de Abono Organico, que contribuyan a

la conservaciéon de nuestro ambiente.

IV Actividades

e Elaborar y dirigir notas correspondientes para establecer una via de

comunicacion directa.

Organizacion y planificacion de las actividades a desarrollar.

Preparacion de instrumentos necesarios en la ejecucion del proyecto.

Coordinar con la institucion Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, las

actividades relacionadas con la siembra de arboles.

Coordinar con los miembros de la comunidad, sobre la colaboracion que

brindaran en la siembra de los arboles (COCODE).
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Sembrar 600 arboles en el area a reforestar.

Elaboracion de Una Guia Didactica para la Fabricacion de Abono Orgénico

dirigido a estudiantes y docentes de cuarto grado del nivel primario.

Realizar talleres de socializacidon y de capacitacion con alumnos y docentes

del centro educativo.

Solicitar la colaboracion de la municipalidad de San Lucas Sacatepéquez,

para apoyar el plan de sostenibilidad del proyecto.
V Recursos
Materiales

e Arboles

e Herramientas de labranza
e Insumos alimenticios

e Computadora

e |mpresora

e Solicitudes

e Céamara fotografica

e Camara de video

e Vehiculos de transporte
Institucionales

¢ Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, Sacatepéquez
e Escuela Oficial Rural Mixta Sara de la Hoz de Méndez Montenegro, Aldea

Choacorral, San Lucas Sacatepéquez, departamento de Sacatepéquez
Financieros

e Transporte
e Papeleria

e Costos de alimentacion
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Facultad de Humanidades

Glavis Adolfo Pérez Sinay
Carné No. 9111573

EVALUACION DE DIAGNOSTICO

ENTREVISTA ESTRUCTURADA DIRIGIDA A
ALCALDE Y SECRETARIA MUNICIPAL\ASI’ COMO DIRECTOR DE LA EORM SARA DE
LA HOZ DE MENDEZ MONTENEGRO

INSTRUCCIONES: Marque con una X la opcién que usted considere correcta.

1. Los instrumentos utilizados para la realizacion del diagnéstico con la herramienta de la
matriz de sectores fueron elaborados adecuadamente?

Sl

NO

2. La Informacién recabada contribuy6 para seleccion

carencias de la institucion?

ar correctamente las deficiencias o

SI

NO

3. La informacion recopilada es suficiente para la elaboracién del diagnéstico?

Sl

NO

4. La bibliografia consultada

diagndstico?

para el andlisis documental ayuda a fundamentar el

Sl

NO

5. La solucién propuesta,

roducto del diagnéstico, es de beneficio para la institucion?

Sl

NO

6. Podria proporcionar alguna sugerencia para mejorar los resultados obtenidos en este

diagndstico?

Sl

NO

7. Considera usted que el diagnéstico es fundamental para realizar una investigacion?

Sl

NO

8. Se realiz6 el andlisis de viabilidad y factibilidad a sus posibles soluciones o en los
problemas detectados en el diagnéstico?

Sl

NO

9. Se realiz6 el diagndstico en e

| tiempo pertinente?

Sl

NO

10. Proporcioné el diagndstico

pretende solucionar?

Sl

NO

suficientes datos para comprender el problema que se
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Glavis Adolfo Pérez Sinay

Carné No. 9111573

EVALUACION DEL PERFIL
ENCUESTA DE OPINION DIRIGIDA AL DIRECTOR
Y DOCENTES EORM SARA DE LA HOZ DE MENDEZ MONTENEGRO

A continuacion encontrara una serie de interrogantes, las cuales debe responder
marcando una X en el lugar correspondiente al criterio que sustenten.
1. Son claros y precisos los objetivos del proyecto a realizar?

Sl NO

2. Se han establecido y cuantificado las metas que se desean alcanzar?
Sl NO

3. Los objetivos del proyecto son congruentes con los objetivos y politicas de la
institucion?

Sl NO

4. Se han incluido todas las actividades principales?
Sl NO

5. Es adecuada en cuanto a capacidad técnica la seleccibn de personas que han
realizado las actividades?
Sl NO

6. Fue oportuno el plazo total requerido para el desarrollo del proyecto?
Sl NO

7. Se establecieron los tiempos para todas las actividades y éstas parecieron
satisfactoriamente realistas?
Sl NO

8. Se dispuso con seguridad del local y equipo requerido para llevar acabo el proyecto?
Sl NO

9. Se utilizaron adecuadamente los recursos técnicos disponibles?
Sl NO

10. Se estimé tolerancias o margenes razonables para obtener imprevistos?
SI NO
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Glavis Adolfo Pérez Sinay

Carné No. 9111573

EVALUACION DE LA EJECUCION
CAPACITACIONES SOBRE LA GUIA DIDACTICA PARA LA FABRICACION DE ABONO
ORGANICO DIRIGIDA A
DOCENTES DE LA EORM SARA DE LA HOZ DE MENDEZ MONTENEGRO

Segun su criterio responda Si 0 No a cada aspecto de la siguiente lista

1. El tiempo sugerido para cada capacitacion fue suficiente?
SI NO

2. Se integraron adecuadamente los conocimientos de alcance y secuencia de objetivos?
Sl NO

3. Las preguntas utilizadas fueron aceptables para lograr la exploracion de conocimientos
previos de los y las participantes?
Sl NO

4. Las ilustraciones tuvieron relacion con el tema?
Sl NO

5. El vocabulario utilizado en las capacitaciones fue adecuado a los participantes?
Sl NO

6. El desenvolvimiento de los disertantes fue aceptable?
Sl NO

7. Las actividades ejecutadas permiten un proceso de aprendizaje participativo y creativo
entre los participantes?
Sl NO

8. Las actividades fueron posibles de realizar con los o las participantes?
Sl NO

9. La guia sensibilizé a los y las participantes para practicar y divulgar el contenido de las
capacitaciones.

Sl NO

10. Le resulto facil poner en préactica los conocimientos adquiridos en las capacitaciones?
Sl NO
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Glavis Adolfo Pérez Sinay

Carné No. 9111573

EVALUACION FINAL DIRIGINA A DIRECTOR, PERSONAL DOCENTE,
Y COCODE SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA FABRICA BIODIGESTORA DE
BASURA ORGANICA EORM SARA DE LA HOZ DE MENDEZ MONTENEGRO

INSTRUCCIONES:

Margue con una X la opcion que usted considere correcta

1. Considera que el proyecto ayudoé a resolver la necesidad detectada?
Sl NO

2. El proyecto que se realiz6 es de beneficio para la comunidad educativa?
Sl NO

3. El proyecto relne las condiciones de proteccién, conservacion y prevencion ambiental?
Sl NO

4. Considera que las capacitaciones realizadas a director y personal docente sobre
prevencién, conservacion y proteccion del medio ambiente contribuird a la mejora de la
calidad de vida?

Sl NO

5. El proyecto ejecutado en la comunidad fue importante para los usuarios?
SI NO

6. El proyecto ejecutado tiene sostenibilidad y seguimiento?
Sl NO

7. El proyecto es de beneficio de la comunidad en general?
Sl NO

8. El proyecto fortalecié las buenas relaciones entre maestros, director, COCODE vy
comunitarios?

Sl NO

9. Si en el futuro se realizara otro proyecto estaria dispuesto a colaborar?
Sl NO

10. Considera que es importante la prevencion, conservacion y proteccion
del medio ambiente para el ser humano?
Sl NO
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CUESTIONARIO APLICADO A LA SECRETARIA MUNICIPAL

1.

éEn qué direccidn se encuentra ubicada la municipalidad?

¢Cual es la misién de la municipalidad?

¢Cual es la visidn de la municipalidad?

¢Cudles son los objetivos generales de la municipalidad?

¢Cudles son los objetivos especificos de la municipalidad?

¢Qué tipos de servicio presta la municipalidad?

¢En qué condiciones de infraestructura se encuentra el edificio municipal?

¢Cudl es la extension territorial de la municipalidad?

¢Cudles son las fuentes de financiamiento que maneja la municipalidad?

10. ¢Con cudntos departamentos de funcionamiento o servicio cuenta la municipalidad?
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

¢Qué fuente se utiliza para pagar salarios de los empleados municipales?

¢Qué clase de libros contables se manejan?

¢Cémo se lleva el control de asistencia del personal?

¢Cudl es el horario de los trabajadores?

¢Cudl es el niumero total de empleados municipales dentro del edificio?

Aproximadamente ¢ Qué cantidad de usuarios se atienden diariamente?

Socialmente ¢ Cdmo se proyecta la municipalidad en la comunidad?

¢Qué tipo de actividades culturales se realizan en conjunto con organizaciones que existen

dentro del municipio?

¢Qué tipo de actividades ecoldgicas se realizan dentro del municipio?

¢Qué clase de organizaciones existen dentro del municipio?
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CUESTIONARIO AL SENOR ALCALDE MUNICIPAL

1. ¢Cuales considera que sean las necesidades mas urgentes de la municipalidad?

2. ¢Cémo considera que se encuentran las vias de acceso al municipio?

3. ¢éQué problemas mas comunes se dan en la administracién municipal?

4. (Se encuentra la municipalidad afiliada a alguna entidad de administraciéon?

5. ¢éCudles considera que pueden ser las fuentes mas acordes para recabar datos con

relacidn a la historia de la institucion?

6. ¢Qué aspectos historicos mas relevantes del municipio conoce Usted?

7. ¢éCudles son las fechas en que se realizan celebraciones en el municipio?

8. ¢Como calificaria las condiciones y calidad de la atencién que se ofrece actualmente a los

usuarios de la municipalidad?

9. ¢Cuanto tiempo llevan atendiendo dentro de las instalaciones actuales?

10. {Qué impacto ambiental considera que ejerce la municipalidad de cara a los usuarios y

miembros de la comunidad?
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CUESTIONARIO AL DIRECTOR DE LA ESCUELA SARA DE LA HOZ DE MENDEZ MONTENGRO
1.

¢Cual es la ubicacidn geografica de la escuela?

¢Cudles son las vias de acceso a la escuela?

éCual es la vision de la escuela?

éCual es la mision de la escuela?

¢Cuales son las politicas de la escuela?

¢Cudles son las metas de la escuela?

¢A qué distrito pertenece la escuela?

¢A qué sector pertenece la escuela?

Recursos:
Humano

Personal Administrativo: Cantidad por renglén y sexo
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9.

Personal Docente: Cantidad por rengldon y sexo

¢Con cuantos alumnos cuenta la escuela?

Financiero

¢Coémo se cubre el presupuesto de la escuela?

¢Quién paga los salarios del personal docente?

Programas que se manejan en el establecimiento
Junta Escolar

Gratuidad

Refaccion Escolar

Almuerzo Escolar

Utiles Escolares

Reciclaje

Viveros y Reforestacion

Lectura

Escuela 100 puntos

Comité de Padres

Gobierno Escolar

]]]]E]]]]]

Otros
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CUESTIONARIO A PRESIDENTE DEL COCODE DE LA ALDEA CHOACORRAL

1. ¢En ddnde se encuentra ubicada geograficamente la comunidad?

2. ¢Cudles son las vias principales de acceso a la comunidad?

3. ¢Cudl es la extension territorial de la comunidad?

4. ¢Cual esla composicion étnica de la comunidad?

5. ¢Qué organizaciones existen dentro de la comunidad?

6. ¢Cudl es el nimero de habitantes de la comunidad?

7. ¢éQué puntos geograficos de la comunidad son mas vulnerables ecolégicamente?

8. ¢Cual es el tipo de flora mas comun en el area geogréfica de la comunidad?

9. ¢Como consideraria la adaptabilidad de la poblacién a procesos de mejora ambiental?

10. éQué procesos de mejora ambiental se han puesto en marcha en la comunidad?
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FICHA DE OBSERVACION DE LA ESCUELA SARA DE LA HOZ DE MENDEZ MONTENEGRO ALDEA

CHOACORRAL SAN LUCAS SACATEPEQUEZ

1.

¢Con cuantos ambientes cuenta la escuela?

éCon cuantos salones cuenta la escuela?

Mobiliario y material que se utiliza por cada ambiente o salén.

Ambiente / Salén

Cantidad

Mobiliario y/o Equipo

Oficinas

Salones de clase

Servicios sanitarios

Bodega
Cocina
Patio
Otros
Cantidades detalladas por material

Material Cant. Material Cant. Material Cant.
Escritorios p/nifios Computadoras Papeleras
Catedras Radios Basureros grandes
Anaqueles Bocinas Estufas
Sillas para docentes Libreras H. Microondas
Ejﬁ:::st?tadoras Pizarrones Otros:
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21.

22.

23.

FICHA DE OBSERVACION EN MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ.

¢Con cuantos ambientes cuenta la municipalidad?

¢Con cuantos salones cuenta la municipalidad?

Oficinas de atencidn con las que cuenta la municipalidad, el mobiliario y equipo que utiliza.

Ambiente / Oficina

Mobiliario y/o Equipo

Cantidad

Salones

Oficinas

Biblioteca

Salén multiusos

Oficina de la mujer

Corredores

Salas

Comedores

Cocina

Bodegas

Servicios Sanitarios

Talleres

Patios y Canchas

Otros
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San Lucas Sacalepéquez, 09 de mayo de 2012

Distinguido

Lic. Yener Haroldo Plaza Natareno

Alcalde Municipal de San Lucas Sacatepéquez
Presente

Le saludamos cordiaimente dessando el mayor de los éxitos en la
realizacidn diaria de sus labores ediles.

Somos un grupe de Estudiantes Universitarios de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Gualemala, que se
encuentra en proceso de realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado
(E.P.S.), rabajo previo a oplar al lituio que nos acredite como profesionales
en la carrera ya mencionada.

Para la realizacion del mismo, sofcitamos de la manera mas
respetucsa y atenta su amable colaboracion pues queremos trabajar en pro
del mejoramiento Educativo Ambiental en el drea de San Lucas
Sacatepéquez (casco urbano, comunidades, sldeas, caserlos).

El trabajo qua tanemos planificado realizar consista en un plan de
Reforestacion de s Comunales (como proyecio grupal) y en alender a
las necesidades de distintas Comunidades Educativas en el drea urbana,
aldeas, caserios y distintas comunidades dentro &l érea geografica de San
Lucas Sacatepéquez (cubriendo comunidades de manera individual).

Por ello, solicitamos a Usted la autorizacion para llevar a cabo el Plan
de Reforestacion en Terenos Comunales ubicados en las distintas aldeas y
areas geograficas del municipio, asi como el aval y apoyo para la realizacion
de nuestros Proyecios Individuales de E.P.S. en cada comunidad educativa
que nNos sea asignada

Educacién Supesion, Tncluyonte




OM Dmiveesisdad de Sare Cantiss de Guatereala
i Facultad de Rusanidades

Somos un total de trece (13) estudiantes epesisias, de quienes
incluimos a continuacidn nombre compielo y namero de carmé universitario:

Davis Adolfo Pérez Sinay 9111573
Hugo Alfredo Alvarado Herrera 8515081
Edwin Nephialy Rubio Trujilio 200023875
Luis Felipe Gonzélez Alvarez 200252075
Juan Ennique Gaylan Valle 200252078
Alber Vinicio Stamul Chiquitd 200350790
Jorge Mario Rivadeneira Figueroca 200350826
Jariet Brissida Ochoa Mendoza 200350828
Flor de Maria De Ledn Laparra 200516896
Ricardo Domingo Sosa Velasquez 200614079
Stephanie Lisseth Cordero Contreras 200711037
Ana Raquel Gonzalez Calderén 200318026
Karoll Maribed Géalvez Quifonez 200822228

Sin més que agregar y agradeciendo desde ya la atencidn prestada a
i@ presente, nos suscribimes

Atentamente

Vinich mul Chiquitd

WQW
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&%E’S’ﬁtﬂﬁ Univessidad de San Cartos de Guatemadls
Facultad de Humanidades

San Lucas Sacatepéquez, 10 de mayo de 2012

Lic. Yener Haroldo Plaza Natarerno
Alcalde Municipal de San Lucas Sacatepéquez
Presente

Les saludamos cordialments deseando éxito en |a realizacicn de sus
actividades darias.

Con motivo de las actividadas que abarca el Plan de Reforestacion
producto del Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S.) del cual Usted ya
tiene conocimiento, solicitamos de ia manera mas atenta, ia donacion de
pilones de ilamo y Encino por parte del Vivero Alux ubicado en &l Pargue
Ecolégico Senderos de Alux,

Sin mas que agregar, nos suscribimos

Atentamente




Educaciin Supevion, Incluyente y Troyectiva

mCENTEf‘iARlA Universidad de San Carfos de Guatemata

Faculta de Humanidades

San Lucas Sacatepéquez, 21 de junio de 2012

Profesara

Maria Herclia de Ovando

Coordinadora Técnica Administrativa
Oistito 03-005, San Lucas Sacatepéquez
Preserte

Lesaudamosmwwwmamay«debséxaosonhmm
de sus lzbores diarias.

SonmungmpodeEsuﬂarmUnWshmsdelamdanenctaMam
Pedagogia y Administracén Educatva de la Facullad de Humanidades de iz
mmuadoeSmCmueGamh.quesemnnenptmdewm
ddE}erwioPrdwocuISupewsado(EP.s.anba‘opremaomratmqwnos
ao'edhemmofesiumanbwmyanmma

Paalarwmwmm.solbtanosdehmammasmmosay
atanhsunaﬂemmmmrmuwajarmpmddmzmanb
EdmAmbmtalenelmdeSanwcasSammlm(casoom
comunidades, aldeas, caserios),

Elvabajoquedeseamosbvarawbommiseenduamimlasnwmdes
Je distintas comunidades educativas {12 centros da ensefianza) e intentar proporcionar
umwmmnmmummﬁm&mﬁmmmm
mbamtamodpetwmmesmaamsypadresdemihdelm
comunigades educativas,

Por solicitamos a Usted ia autorizacion correspondiente y |a orientacion para
Salecconar l0s distinos centros aducativas en los cuales podriamos trabajar nuestros
Proyecios Indiiduales deEP S, =
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USAC s
0 Facufte de Hamaridades
TRICIN TENARIA

Somos un total de doce (12) estudianies epesstas, de quienes ingiuimos 3
continuacian nombre completo y nimero de camé universitario;

Glavis Adatfo Pérez Sinay 9111573
Hugo Alfredo Alvarado Herrera 2515081
Edwin Nephtaly Rublo Trujillo 200023675
Luss Felipe Conzélez Avarez 200252075
Juan Enngue Gaytan Valle 200252078
Aber Vinicio Stamut Chiquitd 200350790
Jorge Mario Rivadenera Figuerca 200350625
Flor de Maria De Ledn Laparra 20051689
Ricardo Domingo Sosa Veldsquez 200614079
Stephanie Lisset Cordero Contreras 200711037
Ana Raguel Gonzalez Caldertn 2003168026
Karoll Maribel Galez Quitonez 20082222%

Sinmasqu.eagregaryagradedendodesdeyalaammala
presenie, nos suscribimos

Atentamenie

Educaciin Supexior, Incluyente y Proyectiva
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® TRICENTENARIA

Umiversiciad de S Carlos de Guatomely

San Lucas Sacatepéquez, 25 de ulio de 2012

Profesora

Maria Hercilia de Ovando

Coordinadora Técnica Administrativa
Distrito 03-005, San Lucas Sacatepéquez
Presente

Le saludamos cordialmente deseando el mayor de los éxitos en la
realizacion de sus labores dianas.

Por medio de ta presente hacemos llegar a usted el listado con el
nombre de las instituciones educalivas a las que tenemos planificado
adaptar nuestro trabajo de Epesistas para desarmoliar Micro Proyectos Auto
sostenibles referentes a materia ambiental y ecolégica.

Dicho listado es:
Aldea Choacorral:
1. Escuela Oficial Rural Mixta Sara de La Hoz de Méndez Montenegro
« Glavis Adolfo Pérez Sinay Camné 9111573
« Ana Raquel Gonzélez Calderon Cammé 200318026
* Ricardo Domingo Sosa Velasquez Camé 200614079
2. Instituto Nacional Educacién Basica de Telesecundaria
» Edwin Nephtaly Rubio Truplo Camé 200023675
« Stephanie Lisseth Cordero Contreras Camé 200711037
« Karoll Maribell Galvez Quifionez Camé 200822226
Aldea La Embaviada

3. Escuela Oficial Rural Mixta Licenciada Maria de Briz
+ Juan Enrique Gaytan Valle
e Alber Vinicio Sitamul Chiquitd
+ Jorge Mario Rivadeneira Figuerca

1t
%

101



@mcmnmm

4 Nucleos Familiares Educativos Para el Desarrollo 30, La Embaulada

* Hugo Alfredo Alvarado Herrera Camé 9515081
« Luis Felipe Gonzélez Alvarez Carné 200252075
* Flor de Maria De Ledn Laparra Camé 200516898

Sin més que agregar y agradeciendo desde ya la atencién prestada a
la presente, nos suscribimos,

Atentamente
7 R
y ) -
/ t' // \\
/ Pl 7/
/ / /n // //
/ /7 K i d
[ Ap‘/f viniciaStamal Chiquko Juan’ c'iqfé Gﬁyb’m Vnku
\ $ud Coardnacce 39 Grupo Epssista COoormn 220r 68 Grupo Egesista
\\ e /'---
Cducacdidn Supeiay, Tnclugente y Proyectiva
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ADMINISTRACION

LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAN LUCAS
SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
CERTIFICA.

Haber tenido a Ia vista el libro ndmero TREINTA Y SIETE de Actas de sesiones
Ordinarias del Concejo Municipal de San Lucas Sacatepéquez. en donde
aparece @l acta nimero CUARENTA Y TRES GUION DOS MIL DOCE de fecha
uno de junio de dos mil doce, donde aparece ol punto CUARTO que copiado

literalmente dice:

CUARYOLosmc.lConcqoMJnmal tenen pama su conoomanto la
solcitud presantada por los ntes de |2

y Administracidn Educativa de ta Facullad'de Humanidades de 18 Universidad de
San Carios de Guaternala, para |a realzacdn del Ejercicio Profesional Supervisado
an este municipio, mmmmmmmmmmremeeuoénmims
comunales del municipio, Maeriaelprayecbw y en emender a las
mmmmmm-:qmumm aldeaas,
Mmy@mmmﬂ““““mr&ﬁaﬁwm
Sacatepéquez, mndombcihndésudnmmmmuu por ello solicitan
maracoboolplmdommcnmhnmnsoomcdu En tal sentido ks
mwwmmmwmﬁnumwm
uurmuammahmummwwy
Agministracon Educativa de f Universicad M%Mdem
d&ﬂdbcnolmvmmumodeEPs descrito
anteriomente. anMmmaYmummmm
Alcalde Municpal, Regmddokqopndﬁw.o Concelal Primero, Gustavo
Borrayo Castaneds Conceyal Municpal Segundo, Casar Augusto Hemandez Naz
Caoncejal tercero, Teresa hxmatul Bomaye Concejel Cuarto, Roduel Boraya
Martinez Sindico Primero, Marco Antonio Ramirez Campos Sindico Sagundo y
Sara Elizabeth Rodas Portilo, Secretaria Municipal. Y para certificar a donde

commesponda, axtiendo, firmo en San Lucas Sacatepéquez,
el dia ocho doimiodol?ddpuﬂf(l I

/\/- I s RV
|

Vww. o numsaniuca
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