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INTRODUCCION

El informe que se presenta a continuacion corresponde al Ejercicio Profesional
Supervisado de la carrera de Licenciatura en Administracién Educativa, Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala Seccion

Chimaltenango.

El proyecto fue seleccionado en base a los resultados obtenidos en el diagndstico de
la Institucion, utilizando las diferentes técnicas para la obtencion de los resultados.
Siendo priorizado la falta de conciencia ambiental dandole la solucién en la
elaboracion de un mdédulo pedagdgico para orientar la prevencion, conservacion y
proteccion ambiental, enfatizandose en el Astillero Municipal del municipio de Patzin
y departamento de Chimaltenango capacitando a 140 arrendantes de este astillero
gue viven en diferentes comunidades rurales de este municipio, tales como, Xepatan,
Xetzitzi, Las Camelias, Las Trompetas. Las capacitaciones se centraron en dos
lugares estratégicos para la facil accesibilidad de estos agricultores.

El informe esta conformado en cuatro capitulos que son: Diagndstico Institucional,

Perfil del Proyecto, Ejecucion del Proyecto y Evaluacion del Proyecto.

CAPITULO I: Se elabor6 el diagnostico Institucional de la Municipalidad de Patzin
del departamento de Chimaltenango en donde se utiliz6 el FODA para identificar
varios problemas, analizando cada una cuidadosamente como también se tomé en
cuenta que es una de las prioridades del Alcalde y su corporacion la conservacion
del medio ambiente, especificamente el descuido que se ha tenido por parte de los
agricultores quienes tiene arrendado parte del astillero municipal en donde no han
demostrado dedicacion a su cuidado, se vio la necesidad de una concientizacion a

cada uno de ellos.



CAPITULO II: consiste en el perfil del proyecto el cual de una forma clara demuestra
las fases que en él se formulan, tales como, objetivos que permitan contribuir con la
proteccion del medio ambiente a través de un mdédulo pedagogico de Prevencion,
conservacion y proteccion del mismo, teniendo la colaboracion total de la

municipalidad a través del técnico Forestal.

CAPITULO llI: la ejecucién del proyecto, describe como se realizaron las actividades
programadas, teniendo como base el cronograma de actividades para su ejecucion,

tales como investigaciones bibliogréaficas, levantado de texto y capacitaciones.

CAPITULO IV: en la tltima etapa del proyecto se evalla cada fase del mismo con el
fin de establecer el alcance de efectividad de los objetivos trazados, por medio del
cronograma de ejecucion de las actividades y resultados, listas de cotejo, verificando
que los medios disponibles se utilicen de la mejor forma posible, para el
cumplimiento de los objetivos propuestos, al finalizar el documento se encuentra

conclusiones y recomendaciones, bibliografia, apéndice y anexos.



CAPITULO |

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.1 Datos Generales de la Institucién

111
1.1.2

1.13

114

1.15

1.16

Municipalidad de Patzun
Tipo de Institucion

Auténoma

Ubicacién geografica
3ra. Calle 5-24 zona 1

Vision

“Para el 2025 Patzin es un municipio con desarrollo integral sostenible, con
cobertura y acceso a los servicios basicos que contribuyen al mejoramiento de
la calidad de vida, derechos de sus habitantes en igualdad de oportunidades
para hombres y mujeres donde prevalece la conciencia y cuidado ambiental.”
(1-1)

Mision

“Ser una institucién lider en la prestacion de servicios, aplicando calidad en el
gasto publico de forma transparente y eficiente a través del uso de la
tecnologia.” (1-1)

Politicas

“Mejorar las politicas de recaudacion para invertirlas en programas y proyectos de
servicios publicos, educacion, salud preventiva y obras de infraestructura, que
contribuyan al desarrollo del municipio y mejoren la calidad de vida de los habitantes
patzuneros.” (1-1)

Objetivos
OBJETIVO GENERAL

“‘Atender la problematica social, econdmica, ambiental e institucional del
municipio, en forma priorizada, asi como, el conocimiento social de lo local, y
la institucionalizacion de enfoques de racionalidad sustentable frente a las
amenazas naturales, el manejo integral de los recursos hidricos y la
adaptacion al cambio climatico.” (1-1)
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

a.

1.1.7

8.
9.

“Orientar las prioridades de inversion publica, privada y de cooperacion
internacional con ideas de proyectos, que respondan a las necesidades
priorizadas territorialmente de manera consensuada.

Sustentar bases de conocimiento social amplio de la problematica
territorializada y de sus propuestas de solucion.

Orientar el esfuerzo local para contribuir a la superacion de los objetivos de
desarrollo del milenio.

Plantear las bases de conocimiento local para avanzar en el didlogo sobre las
necesidades de ordenamiento territorial, gestion del riesgo y manejo integrado
de recursos hidricos en el municipio.

Proveer un instrumento que contribuya a fortalecer las relaciones
intermunicipales en la gestion de soluciones a problemas comunes en los
niveles departamental y regional como parte del sistema Nacional de
Planificacion.” (1-2)

Metas

Mejoramiento y construccion de establecimientos educativos.

Gestidn y construccion de infraestructura

Fortalecimiento de las capacidades del personal a cargo de la educacién y la
salud.

Equipamiento de puestos de salud.

Equipamiento de centros educativos de pre-primaria y primaria.

Realizacion de campafias educativas sobre cuidados de la salud y la higiene
en el hogar.

Implementacion de un sistema de fortalecimiento y actualizacion a los
empleados del sistema de educacién y salud.

Capacitacion a agricultores sobre el uso del abono organico.

Reforestacion del astillero municipal e incentivo a agricultores.

10.Manejo de desechos sélidos y liquidos. (1-2)
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11.Implementacion de campafias en centros educativos para la prevencion de la
violencia y el delito.

12.Establecimiento de un sistema de policia comunitaria y de juntas locales de
seguridad en los centros poblados.

13.Implementacion de festivales artisticos y deportivos que involucren
principalmente a jévenes en riesgo.

14.Mitigacion de desastres y catastrofes. (1-2)

1.1.9 Estructura organizacional
e Ver Organigrama
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1.1.10 Recursos
Humanos

Miembros de la corporacion municipal
Alcalde municipal

Secretario

Tesorero

Oficina municipal de Planificacion
Auxiliar de secretaria

Oficial 1°

Guardian

Conserje

Auxiliar tesoreria

Asistente

Materiales
Computadora
Hojas
Boligrafos
Cafionera
Acetatos
Retroproyector
Archivos
Camara digital

Fisicos

Oficina de Despacho Municipal

Oficina de Secretariado Municipal

Oficina de Tesorero Municipal

Oficina de Receptoria

Oficina de Tesoreria

Servicios Sanitarios. (Damas, Caballeros)
Oficina Municipal de Planificacién

Oficina de Técnico | de Planificacion Municipal
Oficina de Secretaria de Planificacion Municipal
Oficinas de Jefe de Personal

Salén de Reuniones
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Financieros

El financiamiento municipal corresponde al primer semestre afio 2013

No. | Descripcion Cantidad

1 Impuesto Unico sobre inmuebles (IUSI) Q.57,162.58

2 Fondos propios Q.1,671,254.18
3 Ilva Paz Q.3,832,053.18
4 Situacién constitucional Q.3,884,302.58
5 Circulacion de vehiculos Q.477,284.16

6 Petroleo Q.99,475.73

7 INAB Q.65,862.21

8 Consejo de Desarrollo Q.993,651.83
9 Total ejecutado Q.11,081,046.45
(2-1)

1.2 Técnicas utilizadas para el diagnéstico
Anélisis documental

La técnica que se utiliz6 para recabar informacion historica recopilada en las
diferentes oficinas de la municipalidad de Patzun, para el registro de la informacién
fue a través de una lista de cotejo. Fue un trabajo mediante el cual se extrajo
nociones de documentos para facilitar informacién requerida en el trabajo de
diagnostico.

Entrevista

Se realizaron preguntas de forma oral de acuerdo a las diferentes informaciones
que requiere el diagnéstico a los diferentes trabajadores de la municipalidad, en
especial al técnico forestal, quien estuvo anuente al apoyo de este proyecto, asi
como al encargado de la oficina de Planificacion, quien tiene como
responsabilidad la obtencion de toda la informacion que compete a la
municipalidad.

Observacion

La observacion directa permitio identificar la realidad de lo relacionado con la
infraestructura y organizacion de la institucion municipal. En donde se establece
la compresion de la verdadera realidad de la municipalidad. Los medios utilizados
para esta técnica fueron los sentidos captando lo mas minimo que pudo ser de
beneficio para la complementacion y elaboracion de este informe.
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Matriz FODA
La matriz FODA (Fortalezas, oportunidades, debilidades, amenazas)

Es una herramienta de analisis que se utiliz6 para conformar un cuadro de la
situacién actual de la institucién, permitiendo obtener un diagndstico preciso que
permitié tomar decisiones acordes a los objetivos.

1.3 Lista de carencias

1.

2.

9.

Falta de conciencia ambiental

Ausencia de drenajes.

. Carencia de recursos tecnologicos

Soélidos

. Deforestacioén en el astillero municipal
. Carencia de Infraestructura

. Inestabilidad laboral

. Inexistencia de lugares adecuados para el tratamiento de los desechos

. Desatencion hacia los vecinos por parte de algunos trabajadores de la munici-

palidad de Patzun por carecer de buenas relaciones humanas.

Ausencia de Buzon de sugerencias.

1.4 Analisis y priorizacion del problema

1.4.1 Cuadro de priorizaciéon de problemas

Problema Factores que los originan Soluciones
Deterioro Ambiental Falta de conciencia ambiental Elaborar un mddulo
pedagogico para
orientar la prevencion,
conservacion y
proteccién ambiental.
Inexistencia de lugares | Campafia de aseo a
adecuados para el tratamiento | nivel municipal,
de los desechos incluyendo estrategias
Sdélidos para desechos solidos.
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Deforestacion en el astillero

Efectuar un proyecto de
reforestacion.

Insalubridad

Ausencia de drenajes

Colocacion de drenaje

en comunidades
prioritarias.
Pobreza de recursos
tecnoldgicos Ausencia de material vy | Gestionar para la
recursos tecnolégicos obtencion de una
cafionera
Administraciéon Desatencion hacia los vecinos | Propiciar actividades de
deficiente por parte de algunos | convivencia comunitaria
trabajadores de la munici-

palidad de Patzun por carecer
de buenas relaciones
humanas.

Insuficientes oficinas dentro de
la municipalidad.

Inestabilidad de los

trabajadores

Ausencia de Buz6n de
recomendaciones.

Construir un tercer nivel,
para que cada oficina
tenga un lugar amplio.

Capacitar a todos los
trabajadores a formar un
sindicato para que sean
contratados de acuerdo
a capacidad y no
politicamente.

Habilitacion de buzén de
sugerencias.
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1.4.2 MATRIZ DE PRIORIZACION

Deterioro Insalubridad Pobreza de | Malas
Problemas Ambiental recursos relaciones
tecnoldgicos humanas
Deterioro Deterioro Deterioro Deterioro
Ambiental Ambiental Ambiental Ambiental
Insalubridad Deterioro Insalubridad Insalubridad
Ambiental
Pobreza de | Deterioro Insalubridad Pobreza de
recursos Ambiental recursos
tecnoldgicos tecnologicos
Malas Deterioro Insalubridad Malas
relaciones Ambiental relaciones
humanas humanas
No. Problema Frecuencia
1 Deterioro Ambiental 6
2 Insalubridad 4
3 Pobreza de recursos tecnoldgicos 1
4 Malas relaciones humanas 1

1.5 Anadlisis de viabilidad y factibilidad

Del analisis de viabilidad y factibilidad se seleccionaron tres posibles soluciones:

1. Elaborar un modulo pedagogico para orientar la prevencion, conservacion y

proteccion ambiental.

2. Realizar una campafa de aseo a nivel municipal, incluyendo estrategias

para desechos sélidos.

3. Efectuar un proyecto de reforestacion
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Opciones

1 2 3
No | Indicadores SI [NO |SI [NO |SI |NO
Financieros
1 ¢, Se cuenta con suficiente recursos financieros? X X X
2 ¢ Se cuenta con financiamiento externo? X X X
3 ¢ El proyecto se realizara con recurso propio? X X [ X
4 ¢ Se cuenta con fondos extras para imprevistos? X X X
5 ¢ Existe posibilidad de crédito para el proyecto? X X X
6 ¢ Se ha contemplado el pago de asesoria? X X [ X
Administrativo Legal
7 ¢ Se tiene autorizacion para realizar el proyecto? X X X
8 ¢ Se tiene estudio de viabilidad y factibilidad? X X X
9 ¢ Se tiene respaldo de la facultad de Humanidades de | X X X
la USAC?
10 | ¢Existen leyes que amparan la ejecucion del X X X
proyecto?
11 | ¢El proceso del proyecto cumple con los reglamentos | X X X
del E.P.S.?
Técnico
12 | ¢Se cuenta con los recursos humanos necesarios X X | X
para el proceso del proyecto?
12 | ¢Se disefaron controles de eficiencia para la X X X
ejecucion del proyecto?
14 | ¢ Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X X
15 | ¢Se tiene la tecnologia adecuada para el proyecto? X X X
16 | ¢Se ha cumplido las especificaciones apropiadas en X X X
la elaboracion del proyecto?
17 | ¢Eltiempo programado es suficiente para ejecutar el | X X | X
proyecto?
18 | ¢Se han definido claramente las metas? X X X
19 | ¢Se tiene la opinidbn multidisciplinaria para la X X X
ejecucioén del proyecto?
Mercado
20 | ¢Se hizo estudio de aceptacion en la seccion? X X X
21 | ¢ El proyecto tiene aceptacién en la municipalidad? X X X
22 | ¢El proyecto satisface las necesidades de la X X X
poblacion?
23 | ¢Se cuenta con los informantes adecuados? X X X
24 | ¢Los resultados del proyecto son accesibles a la X X X
poblacién?
25 | ¢Se cuenta con el personal capacitado para la X X X
ejecucion del proyecto?
Politico
26 | ¢Lainstitucion seréa responsable del proyecto? x| | [X X
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27 | ¢El proyecto es de importancia para la institucién? X | x| X
Cultura
28 | ¢El proyecto responde a las expectativas culturales X X X
de la institucion?
29 | ¢El proyecto impulsa la equidad de género? X X | X
Social
30 | ¢El proyecto genera conflictos entre la corporacion X X X
municipal?
31 | ¢El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacion? X X | X
32 | ¢El proyecto crea conflictos entre grupos? X X X
Total 27 [ 5 19 [13 [17 14

1.6 Problema Seleccionado

Se selecciono el problema a solucionar: Deterioro ambiental, provocado por las
siguientes carencias:

e Falta de conciencia ambiental

e Inexistencia de lugares adecuados para el tratamiento de los desechos
Solidos

e Insuficiente areas reforestadas

La cual tiene las siguientes opciones de solucion:

1. Elaborar un médulo pedagdgico para orientar la prevencién, conservacion y
proteccién ambiental.

2. Realizar una campafa de aseo a nivel municipal, incluyendo estrategias
para desechos sélidos.

3. Efectuar un proyecto de reforestacion.

1.7 Conclusioén
1.7.1 Problema Seleccionado

Al finalizar el analisis de los problemas encontrados se selecciono el
problema: Falta de conciencia ambiental

1.7.2 Solucién propuesta como viable y factible
v Elaborar un Médulo Pedagdgico para orientar la Prevencién, conservacién y

Proteccion ambiental dirigido a los arrendantes del astillero municipal del
municipio de Patzun, departamento de Chimaltenango.
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CAPITULO Il
PERFIL DEL PROYECTO

2.1 Aspectos Generales del Proyecto

2.1.1 Nombre del proyecto

“‘Mddulo Pedagdgico para orientar la prevencidon, conservacion y proteccion
ambiental dirigido a los arrendantes del astillero municipal del municipio de
Patzun departamento de Chimaltenango”.

2.1.2 Problema
Deterioro Ambiental

2.1.3 Localizacion
Astillero municipal del municipio de Patzun, Departamento de Chimaltenango

2.1.4 Unidad ejecutora

o Epesista de la Facultad de humanidades
2.1.5 Tipo de Proyecto
Pedagdgico con Enfasis en Educacién Ambiental
2.2 Descripcion del proyecto

El proyecto consiste basicamente en desarrollar un modulo Pedagdégico de
educaciéon ambiental enfocado a la prevencidén, conservacién y proteccion
ambiental del astillero del municipio de Patzun, Departamento de Chimaltenango
dirigido a arrendantes del astillero municipal, de esta forma concientizar a la
poblacibn que sea responsable consciente y preocupada por el ambiente y sus
problemas. Que sea utilizado por ellos y futuras generaciones. El mdédulo esta
dividido en dos unidades que detallan la actividad.

2.3 Justificacion

En nuestra actualidad nuestro planeta est4 pidiendo auxilio, porque esta
severamente afectada por el deterioro del medio ambiente, cuando escuchamos
hablar del calentamiento global, para algunos parece ser un nombre mas, pero
para otros es alarmante, es una amenaza latente para la vida de los seres
humanos, la biosfera, ecosistemas, por lo que ahora se debe luchar para el
aumento de los bosques, que es uno de los depdsitos de carbono de nuestra
tierra.

Ademas la proteccion, mejoramiento del medio ambiente, los recursos naturales y
culturales son fundamentales para el logro de un desarrollo social y econémico del
pais. La situacién de los recursos naturales y el medio ambiente
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en general en el municipio de Patzdn, han alcanzado niveles criticos de deterioro
que inciden directamente en la calidad de vida de los habitantes y ecosistema del
pais, obligandolos a tomar acciones inmediatas, y asi garantizar un ambiente
propicio para el futuro. Es por ello que este proyecto consiste en la elaboracion
de un mddulo que oriente a los agricultores de prevenir, conservar y proteger el
medio ambiente especificamente el astillero municipal de Patzun

2.4 Objetivos
2.4.1 Objetivo General

Contribuir con la Municipalidad del municipio de Patziun del departamento de
Chimaltenango, disefiando un médulo pedagbgico para prevenir, conservar y
proteger el medio ambiente dirigido a arrendantes del astillero municipal de este
municipio.

2.4.2 Objetivos Especificos
» Concientizar a los agricultores la importancia del cuidado de nuestro
medio ambiente, ya que es fundamental para la vida de todo ser vivo

» Promover en los agricultores arrendantes una actitud de compromiso al
cuidado del terreno que se les ha prestado por parte de la municipalidad
de Patzun.

» Socializar el Médulo Pedagogico con el grupo Agricultores del municipio
de Patzun.
2.5 METAS

» EIl 140 de los agricultores arrendantes concientizados en el cuidado de los
recursos naturales que poseen en cada comunidad.

» 140 agricultores arrendantes en el astillero municipal comprometidos al
mejor cuidado del astillero municipal.

» 100% de los agricultores socializados con el Médulo Pedagégico para la
prevencion, conservacion y proteccion ambiental.

2.6 Beneficiarios

2.6.1 Directos:

v' 140 Arrendantes en el astillero municipal de Patzin departamento de
Chimaltenango.
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2.6.2 Indirectos:

v Habitantes del municipio de Patzin

2.7 Fuentes de financiamiento y Presupuesto:
-Municipalidad de Patzun Chimaltenango

-Autogestion.

A -Recursos Materiales

COSTO TOTAL

CANTIDAD Descripcién UNITARIO COSTO

TOTAL
100 Papelografos Q 1.00 Q 100.00

2 Resmas de papel

bond. Q 32.00 Q 64.00
100 Cartulinas Q 1.00 Q 100.00
2 Marcadores permanentes Q 7.00 Q 14.00
2 Marcadores para pizarron. Q 15.00 Q 30.00
2 Tinta para impresora. Q 250.00 Q 500.00
100 Fotocopias. Q 20.00 Q 20.00
100 Lapiceros. Q 125 Q 125.00
100 Lapices. Q 1.00 Q 100.00
2 Folders tamafo carta Q 1.00 Q 2.00
100 Modulo del medio ambiente. | Q 4.00 Q 400.00

SUB TOTAL Q 1,455.00
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B - Recursos Humanos

COSTO TOTAL
CANTIDAD Descripcion UNITARIO COSTO
TOTAL
1 Técnico Forestal Q. 250.00 Q. 250.00
1 Estudiante practicante de | Q. 00.00 Q. 00.00
Ciencias Naturales
Q. 250.00
SUB TOTAL
C - Equipo
COSTO TOTAL
CANTIDAD Descripcién UNITARIO COSTO
TOTAL
1 Equipo de sonido. Q. 250.00 Q. 500.00
1 Alquiler de cafionera Q.175.00 Q.175.00
1 Alquiler de computadora Q.200.00 Q.200.00
10 Hora de internet Q. 4.00 Q. 40.00
Q. 915.00
SUB TOTAL
D - Refacciones
COSTO TOTAL
CANTIDAD Descripcion UNITARIO COSTO
TOTAL
150 Refacciones a Q. 8.00 Q.1,200.00
participantes de
capacitacion.
Inprevistos Q. 382.00 Q. 382.00
TOTAL Q.1,582.00

Monto del Proyecto (recursos materiales, recursos humanos y equipo)

Q.4,202.00
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E - Fuentes de financiamiento

Descripcién Total
Instituciones de aporte
Municipalidad de Patzin | Técnico Q. 250.00
Forestal
Estudiante
practicante Q. 00.00
de
Ciencias
Naturales
Equipo de Q.500.00
Alcaldias Auxiliares sonido
Papelografos
Resmas de papel Autogestion | Q 1,455.00
bond.
Cartulinas
Marcadores permanentes
Marcadores para pizarron.
Tinta para impresora.
Fotocopias.
Lapiceros.
Lapices.
Folders tamafio carta
Modulo del medio
ambiente
Alguiler de cafionera Autogestion | Q.415.00
Alqguiler de computadora
Hora de internet
Refacciones
Refacciones a a Q.1,200.00
participantes de participantes
capacitacion. de
capacitacion.
Imprevistos Q. 382.00
TOTAL Q 4,202.00
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2.8 Cronograma

Junio Julio Agosto
ACTIVIDAD
NoO SEMANAS SEMANAS SEMANAS
03.08 | 10-[15-[23-| o [ 01-[ 8- | 15-[22- [ 29- [ O1- | 4- [ 11- [ 18- | 25-
15 | 22 | 29 06 13|20 |17 |31|03|10]|17 |24 31
Gestionar ante
1 las autoridades
respectivas la
autorizacion  del
proyecto.
2 |Reuniones de
trabajo.
3 Investigar lo
relacionado con
el tema
Analizar la
4 informacion
recopilada para
elaboracion de
informe.
5 | Disefiar el
modulo
Socializar el
6 maodulo
pedagdgico
7 | Distribuciéon del
modulo
8 |Evaluacion del
proceso
9 |Presentacion
del informe
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2.9 Recursos
2.9.1 Humanos:
v' Asesor (EPS)

v' Epesista
v Técnico Forestal de la Municipalidad de Patzdn
v Alcalde Municipal de Patzin
2.9.2 Fisicos
v" Municipalidad de Patzan departamento de Chimaltenango
v" Astillero municipal de Patzin

v Salén Municipal aldea Xepatan

v" Escuela Oficial Rural Mixta aldea Las Camelias

2.9.3 Materiales

Papel bond tamafio carta.
Computadora.

Impresora.
Tinta para impresora.
Aparatos de sonido
Marcadores para pizarron
Pizarron de formica.
Material real demostrativo
Peliculas.

cafionera

Libros

Internet

Médulo

NN N O N N N N SR NN

2.9.4 Financieros:
Municipalidad y alcaldias de Patzan Q. 750.00
Autogestion Q.3,452.00
Total Q.4,202.00
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CAPITULO III

PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO
3.1 Actividades y Resultados 2013

N | Actividades Descripcion Fechas | Resultados

0.

1 | Gestidn ante las | Se visito al alcalde |03 al | Se obtuvo autorizacion para la
autoridades municipal para solicitar | 22 de | elaboracién del EPS y de la
respectivas del | permiso para la | junio. Metodologia Tematica de
proyecto. elaboracién de EPS en investigacion por las

dicha institucion. autoridades de la
Municipalidad de Patzun.

2 | Reuniones de | Posterior a la |10 al
socializacion de | aprobacion se |29 de|Se obtuvo fechas para la
informacion. realizaron reuniones | junio. realizacion de socializacion

con el Técnico Forestal del modulo con el Técnico
de la Municipalidad de Forestal de la Municipalidad.
Patzdn.

3 | Investigar lo | Se da inicio a localizar | 30 de | Temas relacionado al medio
relacionado al tema temas relacionados al | junio al | ambiente

medio ambiente. 10 de
julio.

4 | Analizar la informacion | Se selecciona temas |8 al 20 | Se procesaron y recapitularon
recopilada para | acordes a nombre del | de las informaciones para la
elaboracién de | modulo pedagdgico. julio. elaboracion del modulo
informe. pedagogico de Prevencion,

proteccibn y conservacion
ambiental en el Astillero
Municipal.

5 | Disefiar el Mddulo | Se inicia el disefio del | 22 al | Se revisd, corrigio, imprimio y

Pedagogico modulo pedagdgico. 31 de | encuaderné el modulo
julio. Pedagdgico que se entregara
a cada uno de los

Participantes.

6 | Socializar el maodulo | Se socializa el modulo a | 01  al | Se capacité a 140 arrendantes

pedagdgico través de dos | 10 de | sobre la prevencion,
capacitaciones a los | agosto. | conservacion y proteccion del
arrendantes de el medio ambiente.
Astillero Municipal.
Divulgacion con informacion
En la socializacion | 01 al | escrita, para informar a la

7 | Distribucion del | impartida también se |10 de | comunidad educativa sobre la

modulo pedagogico. entrega 100 modulos | agosto. | importancia del cuidado del
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pedagogicos a los
capacitados. Medio Ambiente.
A través de las|04 al| Lista de cotejo
Evaluacion del | herramientas 10 de
proceso correspondientes se | agosto.
inicia el proceso de
evaluacion.
PRODUCTOS LOGROS

Médulo Pedagodgico de Prevencion,
Proteccion y Conservacion ambiental
en el Astillero Municipal, dirigido a
arrendantes en el astillero municipal.

Contribuir en la conservacion del

medio ambiente concientizando a los
agricultores  arrendantes  en la
formacién de valores en el cuidado del
entorno natural, por intermedio de la
utilizacion del Modulo Prevencion,
Proteccion y Conservacidon ambiental
en el Astillero Municipal.
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Seccion Chimaltenango

Ejercicio Profesional Supervisado —EPS
Asesor: Lic. Salvador Pérez Palencia

“Modulo Pedagdégico para orientar la Prevencion, Conservacion vy
Proteccion Ambiental dirigido a los Agricultores Arrendantes en el Astillero
Municipal del Municipio de Patzin departamento de Chimaltenango.”

B
'. USAC Facultad deAlumanidades

A TRICENTENARIA . . Educacibn. superior, inchujents | proyestiva

Urivorndid do San Carion de Guotemols

Dora Alicia Pacheco Queché
Carné: 20005183

Chimaltenango, noviembre de 2013
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“Modulo Pedagdgico para orientar la Prevencion, Conservacion y
Proteccion Ambiental dirigido alos Agricultores Arrendantes en el Astillero
Municipal del Municipio de Patzin departamento de Chimaltenango.”
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PRESENTACION

El objetivo principal del modulo pedagodgico es utilizarlo como un
instrumento técnico para capacitar a arrendantes del astillero municipal del
municipio de Patzin departamento de Chimaltenango, como parte
fundamental del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion educativa de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, extension
Chimaltenango.

El médulo pedagdgico que se presenta, fue elaborado con base a la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Seccidén séptima
Articulo 97.- Medio ambiente y equilibrio ecolégico de la Constitucion
Politica de la Republica. Contiene aspectos relacionados a la prevencién,
conservacion y proteccion ambiental del astillero del Municipio de Patzin y

departamento de Chimaltenango.
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Objetivo General

Formar grupos de agricultores para concientizarlos en el apoyo de cuidado del
medio ambiente, iniciando con el terreno del astillero que tienen a su cargo.

Objetivos Especificos

1. Desarrollar capacitaciones con agricultores que tiene de diferentes
comunidades que son beneficiados con préstamos de terrenos en el
Astillero Municipal de Patzun.

2. Realizar actividades de sensibilizacion con agricultores para lograr
cambios de comportamiento que contribuyan a la conservacién del
medio ambiente.

3. Orientar a la comunidad en uso de los recursos naturales.

4. Fomentar la participacion de los vecinos en el cuidado del Medio
Ambiente.

5. Demostrar la importancia de tener un ambiente sano en el Astillero
Municipal de Patzun.
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EJES TEMATICOS

Prevencion, Conservacion y Proteccion Ambiental

Los recursos naturales que tenemos en la comunidad.

¢, Como utilizamos los recursos naturales?

. ¢ Qué podemos hacer para aprovechar y conservar nuestros recursos
naturales?

Trabajando para proteger el ambiente y una vida mejor.

Como prevenir la destruccién del medio ambiente.
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METODOLOGIA

Para el desarrollo de cada capacitacion se utilizaran diferentes técnicas para
poder lograr la participacion y establecer el grado de comprension de cada tema
desarrollado para ello se describen a continuacion:

A. Primera Capacitacién Aldea Xepatan

1. Técnica: Conozcamonos, (presentacion por tarjetas)

a). Objetivo: Crear un ambiente de confianza y animar a los participantes.

b). Materiales: Tarjetas de cartulina de diferentes colores con dibujo de animales,
se elaboran dos de cada color.

c). Pasos a seguir

1. Se explica que se distribuira tarjetas de diferentes colores, donde cada
persona tiene que buscar su pareja.

2. Teniendo las parejas formadas se pide que charlen entre ellas, diciendo su
nombre, a que se dedican y que esperan de la actividad. (5 minutos).

3. Luego se pide que cada pareja de a conocer lo que comentaron.

2. Técnica: Lluvia de ideas

a). Objetivo: Lograr la participacion activa de los asistentes.

b). Materiales: hojas de papel bond.

c). Pasos a seguir

3. Técnica: Exposicién

a). Objetivo: Dar a conocer por medio de una exposicion los contenidos del tema
a desatrrollar, con el fin de brindar mensajes claros y de facil comprension.

b). Materiales: Se utilizaran papel bond en blanco para anotar opiniones,
marcadores permanentes, masquintape.

c). Pasos a seguir

Se inicia la exposicion de los temas planificados para abordar, auxiliandose de
diapositivas.

B. Segunda Capacitacion Aldea Las Camelias

1. Técnica: Conozcamonos, (presentacion por tarjetas)

a). Objetivo: Crear un ambiente de confianza y animar a los participantes.

b). Materiales: Tarjetas de cartulina de diferentes colores, se elaboran dos de
cada color con dibujo de animales salvajes y domeésticos.

c). Pasos a seguir

1. Se explica que se distribuira tarjetas de diferentes colores, donde cada
persona tiene que buscar su pareja.

2. Teniendo las parejas formadas se pide que charlen entre ellas, diciendo su
nombre, a que se dedican y que esperan de la actividad. (5 minutos).

3. Luego se pide que cada pareja de a conocer lo que comentaron.

2. Técnica: Lluvia de ideas
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a). Objetivo: Lograr la participacion activa de los asistentes.

b). Materiales: hojas de papel bond.

c). Pasos a seguir

3. Técnica: Exposicion

a). Objetivo: Dar a conocer por medio de una exposicion los contenidos del tema
a desarrollar, con el fin de brindar mensajes claros y de facil comprension.

b). Materiales: Se utilizaran papel bond en blanco para anotar opiniones,
marcadores permanentes, masquintape.

c). Pasos a seguir

Se inicia la exposicion de los temas planificados para abordar, auxiliandose de
diapositivas.

4. Técnica: El repollo

a). Objetivo: Evaluar el grado de comprensiéon del mensaje transmitido.

b). Materiales: Hojas de papel bond, marcadores.

c). Pasos a seguir

1. Se explica que todos deben formar un circulo, donde se tendra un

repollo y se hara ruido con un objeto por lo que al repollo lo tienen que ir rotando
entre los participantes.

2. Cuando pare el ruido la persona que tienen el repollo debera tomar una hoja 'y
responder la pregunta que se plantea, dando a conocer su propia opinion, esto
con el fin de ir evaluado la comprension del tema que se desarroll6.
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REFLEXION

Habia una vez un nifio que paseando por un bosque crey6é escuchar una triste
lamento, como si lloraran cantando. Siguiendo el ruido llegé hasta una gran fuente
circular, misteriosa y gris. De su estanque parecia surgir aquel sollozo constante; y
al asomarse, entre las sucias aguas de la fuente no vi6 mas que un grupo de
grises peces girando en circulo lentamente, de cuyas bocas surgia un sollozo con
cada vuelta al estanque.
Divertido por la situacion, el nifio tratd de atrapar uno de aquellos increibles peces
parlantes, pero al meter la mano en el agua, se volvié gris hasta el codo, y una
enorme tristeza le invadid, al tiempo que comprendié enseguida la tristeza de
aquellos peces: sentia lo mismo que sentia la tierra, y se sentia sucio y
contaminado.

Saco la mano del agua rapidamente, y se fue corriendo de alli. Pero aquella mano
siguié gris, y el nifio siguié sintiéndose triste.
Prob6 muchas cosas para alegrarse, pero nada funcionaba, hasta que se di6
cuenta de gque solo devolviendo la alegria a la tierra podria él estar alegre. Desde
entonces se dedic6 a cuidar del campo, de las plantas, de la limpieza del agua, y
se esforzaba porque todos obraran igual. Y tuvo tanto éxito, que su mano fue
recobrando el color, y cuando el gris desapareci6 completamente, y volvid a
sentirse alegre, se atrevio a volver a ver la fuente. Y desde lejos pudo oir los
alegres canticos de los peces de colores, que saltaban y bailaban en las cristalinas
aguas de aquella fuente mégica. Y asi supo que la tierra volvia a estar alegre, y él

mismo se sintio de verdad alegre.
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PRIMERA UNIDAD
1. Preservacion, Conservacion y Proteccion Ambiental

La contaminacion del medio ambiente representa una de las problematicas que
esta padeciendo el mundo entero en la actualidad. El aire, el agua, la flora y la
fauna silvestre, entre otros recursos naturales, estan sufriendo cambios drasticos
como consecuencia de la intervencion negligente e irresponsable del hombre en el
planeta. Por ello es de vital importancia que como seres humanos despertemos y
nos pongamos a trabajar para darle vida a nuestro planeta con la preservacion, la
conservacion y la Proteccion de todos los recursos naturales que aun tenemos en
nuestras comunidades. Los problemas del medio ambiente surgen y aumentan de
dia en dia por causa del acelerado desarrollo econémico y del modelo de
consumo y de la contaminacion.

http://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://us.123rf.com/400wm/400/400/

1.1Prevencion Ambiental

La prevencidon ambiental, se basa en una proteccion activa acompafada de
acciones que evitan el consumo de agua y alimentos contaminados, el control de
plagas de insectos y roedores que pueden actuar como intermediarios en la
propagacion de enfermedades, entre otras. Organizaciones internacionales dieron
a conocer una nueva declaracion sobre la emergencia ambiental mundial,
mediante un documento titulado “Cuidar la Tierra”. Este documento no sélo es un
analisis, sino también un plan de accién de caracter practico sobre las politicas
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7

gue se deben adoptar y las acciones que se deben emprender para el cuidado y
conservacion de la naturaleza. Los nueve principios centrales para guiar la accion
humana hacia un futuro en el cual la comunidad viva en equilibrio continuo con la
tierra son;

Respetar y cuidar la comunidad de la vida.

Elevar la calidad de la vida humana

Conservar la vitalidad y la diversidad de la Tierra.

Minimizar la tasa de agotamiento de los recursos no renovables.

Mantener dentro de la capacidad de carga de la Tierra.

Modificar las actitudes y practicas personales.

Permitir que las comunidades se encarguen del cuidado de su propio medio

ambiente.

8. Proporcionar un marco adecuado para la integracion del desarrollo y la
conservacion.

9. Forjar una alianza mundial.

NoOo~ODE

https://www.google.com.gt/search?q=prevencion+del+medio+ambiente&espv=2108&es

1.2 Conservacion ambiental

Es toda accién personal o colectiva, publica o privada, que esta orientada a conservar,
defender, mejorar o potenciar la calidad del medio ambiente. Dicho de otro modo e
incluyendo el concepto de desarrollo sostenible, es la estrategia mediante la cual se
organizan las actividades preventivas y/o correctivas que de otro modo afectan al medio
ambiente, con el fin de lograr una adecuada calidad de vida. (7-1)
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El deterioro del ambiente esta directamente relacionado con la forma en que el
pais aprovecha sus recursos naturales, es decir, como organiza sus actividades
econOmicas. Por eso, es la propia sociedad y cada una de las personas que la
integran quienes deben desempefiar el papel mas importante en la conservacion y
el cuidado del medio ambiente. Para ello es necesario trabajar en forma colectiva
y organizada. Hay que conocer como funciona la naturaleza, de qué manera han
utilizado los seres humanos los recursos naturales y cémo éstos pueden
aprovecharse racionalmente. Muchas personas trabajan con el fin de evitar el
deterioro del ambiente. En esta labor todos podemos cooperar. Para ello Hay que
estar informados sobre los problemas ecoldgicos que afectan al pais y a nuestra
comunidad, difundir nuestros conocimientos en el lugar donde vivimos y evitar el
deterioro del medio que nos rodea. En esta leccidon conocieron los problemas del
ambiente. (9-1)

1.3 Proteccién ambiental

Preservacion ambiental, conservacion de las especies, conservacion de la
naturaleza o proteccién de la naturaleza son algunos de los nombres que se
conocen las distintas formas de proteger y preservar el futuro de la naturaleza, el
medio ambiente, o especificamente algunas de sus partes: la flora y la fauna, las
distintas especies, los distintos ecosistemas, los valores paisajisticos, etc. Con el
nombre de conservacionismo se designa al movimiento social que propugna esa
conservacion. Una de sus vertientes es el movimiento ecologista. Pero también es
el uso racional y sostenible de los recursos naturales y el ambiente. Entre sus
objetivos encontramos garantizar la persistencia de las especies y los ecosistemas
y mejora de la calidad de vida de las poblaciones, para el beneficio de la presente
y futuras generaciones. Pero sabemos que esto se ha visto privado principalmente
por el consumo excesivo del ser humano, por la contaminacion, por el descuido de
nuestros rios, especies y toda la naturaleza. Algunos problemas ambientales que
podemos definir son, - Deforestacion - Contaminacion - La basura El ser humano,
a medida que avanza esta destruyendo las pocas y Ultimas areas salvajes o
naturales que quedan; esta extinguiendo especies de plantas y animales; esta
perdiendo germoplasma valioso de especies y variedades domésticas de plantas y
animales; esta contaminando el mar, el aire, el suelo y las aguas, y el medio
ambiente en general. De seguir este proceso, las generaciones futuras no podran
ver ya muchas cosas que hoy tenemos el placer de ver. Es mas, el ser humano no
s6lo esta empobreciendo su entorno y a si mismo, sino que esta comprometiendo
Su propia supervivencia como especie. La conservacion de la naturaleza se da por
razones econdémicas, cientificas, culturales, éticas, sociales y legales. (10 -1)
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1.4 ;Qué acciones se pueden realizar para la protecciéon del ambiente?

1. Reciclar materiales, como botellas, cartones, entre otros.

Cuidar el agua

Cuidar la vegetacion

Tomar conciencia de lo importante que es el cuidado del ambiente
Fomentar entre los que nos rodean acciones que contribuyan a proteger el
medio ambiente

ok owbd

¢, Qué actitudes cotidianas ayudarian a mejorarlo?

Dejar de utilizar aerosoles que defien la capa de ozono.
No tirar basura en la calle

No fumar

No contaminar de masas de agua con residuos

No dafiar la vegetacion

No desperdiciar el agua

Plantar arboles (9-1)

@m0 oo0oTy

ACTIVIDADES

Colorea las acciones que puedes implementar en tu hogar para cuidar el medio
ambiente.

Cerrar la llave del chorro Tirar la basura en un recipiente
cuando no se esté utilizando

Utilizar el papel higiénico Utilizar diferentes para clasificar
necesario basura
Dejar encendida la luz de la Dejar conectado los aparatos
habitacién cuando no han eléctricos cuando estan sin uso

nadie adentro

Utilizar desodorantes ambientales en

Sembrar plantas Spray
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10
SEGUNDA UNIDAD

2. LOS RECURSOS NATURALES QUE TENEMOS EN LA COMUNIDAD

El ambiente natural es todo lo que esta a nuestro alrededor, arboles, plantas,
animales, agua, tierra. Las mujeres y los hombres usamos los recursos de la
naturaleza para tener lo que necesitamos para vivir, como por ejemplo: el agua, la
tierra para siembras, lefia, animales, a estos recursos se les ha llamado recursos
naturales.

2.1 ;COMO UTILIZAMOS LOS RECURSOS NATURALES?

Todas las personas, mujeres y hombres, nifias, nifios, ancianas y ancianos
usamos los recursos naturales de diferentes maneras. Cuando no usamos bien
los recursos naturales nuestro ambiente cambia.

- Hay poca agua o desaparicién de nacimientos y rios, pero también fuertes lluvias
e inundaciones.

- Cambios bruscos en el clima, sentimos mucho frio y luego mucho calor.

- Aire contaminado.

- Muerte de animales y plantas.

2.2 ¢ QUE PODEMOS HACER PARA APROVECHAR Y CONSERVAR
NUESTROS RECURSOS NATURALES?

Como todas las personas usamos los recursos, todos somos responsables de su
cuidado y mantenimiento. Por eso, todas las personas; mujeres, hombres, nifios y
nifias, ancianos y ancianas, debemos aprender las formas para utilizar los
recursos naturales sin arruinar nuestro ambiente.

El Bosque una amistad que hemos descuidado: Los bosques son muy importantes
porque limpian el aire de nuestra comunidad, nos ayudan a tener mas agua,
sostienen el suelo y no dejan que se lave y son la casa de animales y plantas, es
decir, protegen nuestro ambiente. También son importantes porque nos dan sus
frutos, usamos sus hojas para el abono o para comida de animales, usamos la
madera para lefia, para construccibn o para muebles, es decir usamos sus
productos. En todas las comunidades necesitamos bosques que protejan nuestro
ambiente, pero también bosques que nos den lo que necesitamos para vivir.

2.3 ¢ Como prevenir la destruccién del medio ambiente?

Hay que tomar decisiones de forma consciente. Todos cuentan, jtodos podemos
hacer algo! Es cada vez mas importante tener en cuenta las decisiones, para
tomar parte activamente en el cambio de valores ecoldgicos. Ya hay muchas
soluciones a los retos de nuestro tiempo, y sin perder calidad de vida podemos
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asumir responsabilidad sostenible. Asi podemos conservar un planeta habitable
para nosotros y las préximas generaciones.

Todo lo que consumimos, de una u otra manera ensucia y contamina el medio
ambiente. Esto es un hecho lamentable e inevitable. Pero hay cosas que
podemos hacer como individuos y empresas, para minimizar el impacto sobre el
medio ambiente. Una cosa por ejemplo es consumir menos y producir menos
residuos, si es posible utilizar productos méas de una vez y reciclar lo mas posible.
Especialmente en nuestros hogares podemos hacer muchas cosas pequefias que
juntos causan un gran efecto y ayudan a ahorrar dinero y recursos naturales.
Vuelve a utilizar por ejemplo papel de regalo, envolturas de papel, lazos y cintas
de cumpleanios y de regalos de Navidad.

ACTIVIDAD

En la siguiente sopa de letras encontraras palabras que se refieren a
caracteristicas, nombres y actividades naturales.

B R E C U R S 0 0 F
D o) E D S D S S N A
S E S P E C | E E U
C T A Q S R R S G N
G Y D R U B T E | A
H U E R S E G E X P
J | C F S F R R o N
N A T U R A L E z A

36 |




12
TERCERA UNIDAD
3. EL SUELO

La palabra suelo se deriva del latin “solum” que significa piso o terreno. El suelo
es un elemento natural formado de una mezcla de materiales bioticos y abiéticos
(solidos, liquidos y gaseosos). Cuando contiene el suelo cantidades apropiadas de
agua y aire, sirve a las plantas de sostén y para su desarrollo.

Entre sus componentes solidos, el suelo contiene elementos bidticos (o de origen
bidtico) como restos de hojas, ramas y animales, asi como microorganismos y
animales que se encargan de la importante funcion de descomponer y transformar
sustancias organicas. Las lombrices ademéas de fertilizar el suelo con sus
excrementos, se encargan de dejar pequefios agujeros entre el suelo, lo cual es
muy util para su ventilacion y adecuada irrigacion. Los seres vivos terrestres se
asientan sobre el suelo en donde inician procesos que dan origen a complejas
redes alimenticias que hacen posible la vida tal como la conocemos actualmente.
Aunqgue el suelo tiene un importante papel para la vida, la sociedad no le ha dado
la atencién que merece. (4-29)

La degradacion del suelo es una amenaza para el futuro de la humanidad y el
resto de seres vivos, ya que por ejemplo, la pérdida de suelo fértil debido a la
erosion puede generar procesos de desertificacion que inciden en disponibilidad
de a gua y alimento ara la humanidad. Ademas de poner en riesgo la cantidad y
calidad de bienes y servicios que el bosque proporciona.

Debido a que la calidad del suelo se ha venido degradando por las actividades
humanas, se hace necesario conocer aquellas caracteristicas del suelo que se
deben considerar para su adecuado uso y la busqueda de soluciones a los
problemas que presenta.

Los suelos se forman por la desintegracion de las rocas debido a los cambios de
temperatura, por el choque que surgen las rocas entre si o por el desgaste
causado por las corrientes de agua, el deshielo y el efecto del viento; asi como por
caidas de grandes cantidades de suelo desde la parte alta de las montafas y
volcanes.

Como producto de este proceso se forma una masa de materia mineral, desde la
cual se comienza a formar el suelo. La suma de materia organica, agua y aire,
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permite que se constituya el suelo. El origen del suelo en Guatemala, es
basicamente de tres tipos: Endurecido, ardiente y fluviovolcanico.

El uso exagerado y el mal manejo de cualquier tipo de plaguicida y fertilizante
quimico, con el paso del tiempo producen pérdida de fertilidad de la tierra 'y

contaminacion. Los fertilizantes quimicos intoxican la tierra por eso, con el tiempo
el suelo se vuelve estéril y ya no produce como antes. (4-30)

3.1 ;Coémo podemos conservar los suelos?

= Producto de buena técnica de cultivo
= Poco pastoreo
= Cuidado por incendios de vegetacion
= Reforestacion

= Cambiando la forma del terreno y sosteniéndolo para que no se lave.
= Curvas a nivel.

=  Terrazas
=  Barreras vivas 0 muertas.
= Zanjas.

=  Manteniendo los nutrientes en el suelo.
= Rotando los cultivos.
» Seleccionando mejores semillas. (4-31)

3.2 EL AGUA

Podemos comenzar diciendo que el agua es uno de los elementos naturales que
se encuentra en mayor cantidad en el planeta Tierra. Ademas, podemos agregar
gue el agua es uno de esos elementos que mas directamente tienen gque ver con
la posibilidad del desarrollo de distintas formas de vida. Del mismo modo que
sucede con el oxigeno, el agua es esencial para que tanto los vegetales como
los animales, el ser humano y todas las formas de vida conocidas puedan existir.
Es importante tener en cuenta que los organismos de todos los seres vivos estan
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compuestos en una alta proporcion por agua, siendo que esta es la que compone
los musculos, érganos y los diferentes tejidos. Asi, el agua se vuelve un elemento
de suma importancia para la existencia de la vida. (2-15)

-
- =

Constituye el compuesto mas abundante de la naturaleza. La cantidad de agua
presente en cada individuo varia y se considera un promedio de 75% de la
composiciéon de toda la materia viva.

El agua es un elemento liquido que se encuentra en muchas partes del planeta
Tierra en diferentes formas (salada, dulce, etc.). En el caso particular del ser
humano, el agua es importante para ser consumida (en cuyo caso tiene gque estar
potabilizada) y para que el organismo pueda seguir funcionando de manera
correcta. En este sentido, podemos decir que el agua es responsable de que todos
los tejidos desarrollen sus funciones y capacidades de manera efectiva. Cuando
una persona sufre un estado de deshidratacion o de falta de agua, estos tejidos
comienzan a perder sus capacidades y las funciones son minimizadas al maximo.
Pero el agua no es soOlo importante para el consumo del ser humano si no que
también tiene que ver con permitir la existencia de un complejo nimero de seres
vivos. En primer lugar, el agua es uno de los alimentos mas importantes de los
vegetales, por lo cual el agua que llega a través del riego o de la lluvia es la
responsable del crecimiento de todo tipo de plantas y de la vegetacion que existe
en el planeta.

Por otro lado, el agua es consumida por los animales y sirve entonces también
como un elemento natural de vital importancia para el desarrollo de los mismos.

En la tierra, el agua cambia de una forma a otra una y otra vez. Esto se llama el
ciclo del agua. El ciclo del agua es el movimiento del agua hacia el aire como
vapor de agua y de regreso a la superficie terrestre como precipitaciéon. La
precipitacion es cualquier forma de agua que cae de las nubes a la tierra. (3-4)
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3.3 ¢Coémo podremos evitar la falta de agua?

Medidas de prevencidn para evitar la falta de agua en la tierra, especificamente en
nuestra comunidad.

= Sembrar arboles, (astillero municipal), parques, barrancos, alrededores de
nacimientos de agua, manantiales y en las orillas de los rios y lagos.

= Evitar desperdiciar agua al lavar, llenar pilas, toneles, tanques u otra clase
de recipientes cuando se almacene.

= Reparary revisar las fugas por ruptura de tuberia o accesorios del sistema
de abastecimiento de agua.

= No permitir que los nifios usen el agua para jugar.

» No utilizar mangueras para lavar los vehiculos.
Contaminacion del agua

= Descarga de aguas contaminadas de fabricas e industrias.

» Heces fecales y orina de animales y personas.

» La basura o desechos sélidos.

» Los jabones y detergentes Los jabones y detergentes

= Combustible y lubricantes de barcos, lanchas, y otro tipo de transporte

maritimo.
» Plaguicidas. (2-159)
ACTIVIDAD

En pareja mencionen los beneficios que recibimos del agua.
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CUARTA UNIDAD
4. El Aire

Aire es mezcla de gases que constituye la atmdsfera terrestre, que permanecen
alrededor de la Tierra. La tierra esta rodeada por una capa de aire llamada
Atmosfera, el aire no lo podemos ver, tocar con las manos pero nuestra vida se
desarrolla dentro de él. Sin aire los seres vivos no podemos vivir.

La atmdsfera protege a la tierra y a sus habitantes del calor de los rayos del sol.
Sin la atmosfera la temperatura en la tierra seria mucho mayor durante el dia
porque los rayos del sol pegarian directamente sobre ella. En la noche las
temperaturas serian mas frias porque la atmosfera también guarda el calor. El
viento es el aire en movimiento. El viento las nubes, producen olas en el mar,
ayuda a las aves en su vuelo, levantan la capa del suelo cuando este esta seco y
sin proteccion vegetal.

La fuerza del viento se puede aprovechar para diferentes usos como ejemplo
hacer molinos de viento para sacar agua, navegar, obtener energia eléctrica jugar.
(3-1)

4.1 ;Como esta formado el aire?

El aire esta formado por una mezcla de diferentes gases, estos son:
Oxigeno que se representa por la letra O.

Nitr6geno se representa por la letra N2

Dioxido de carbono se representa por CO2 y otros gases en menor cantidad.

El aire viene a ser otro factor insustituible en la vida del ser humano pues nuestro
cuerpo realiza dos movimientos necesarios como lo son: La Inspiracién: Es
cuando tomamos aire y se hincha el pecho porque los pulmones se llenan de
oxigeno. El oxigeno pasa de los pulmones a la sangre, donde se penetra en los
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glébulos rojos y por efecto de fuerza del corazdn va a todas las células del cuerpo
limpiandolas.

La Expiraciéon: Es cuando se hunde el pecho y los pulmones sacan el diéxido de
carbono. El dioxido de carbono es suciedad que la sangre ha recogido en su
recorrido por todas las células del cuerpo, de donde la lleva a los pulmones y
éstos la saca por la nariz y la boca. (3-2)

4.2 ;COmo se contamina el aire?

Actualmente debido al desarrollo en la tecnologia se han fabricado aparatos que
contaminan el medio ambiente por gases, sustancias toxicas, microbios, polvo,
particulas. El hogar se contamina por medio del hacinamiento, o sea cuando
muchas personas viven en un mismo cuarto, la falta de ventanas en las viviendas,
el humo que produce la cocina de lefia. En la calle por el humo que producen los
carros, camionetas, camiones motos Yy la falta de conciencia de los propietarios,
por el humo que producen las fabricas, la quema de basura en las ciudades,
pueblos e industrias, por el uso de plaguicidas, quimicos, el tabaco. La
contaminacion del aire tiene consecuencias en la salud como las siguientes:

Enfermedades respiratorias.
Alergias y enfermedades de la piel.
Cancer

Conjuntivitis

Intoxicaciones

Defectos al nacer

Retraso en el crecimiento. (3-8)
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QUINTA UNIDAD

5. EL BOSQUE

Es un area donde se encuentra un conjunto de arboles, en asociacion con factores
bidticos y abidticos y como un todo cumple con funciones ambientales y nos
proporcionan bienes y servicios. En un bosque hay varias especies de plantas,
animales y microorganismos que interactian y realizan importantes funciones.

Los bosques surgen en cualquier lugar del planeta donde llueva en cantidad
suficiente y exista un periodo en el afio con temperaturas no muy bajas. Se
caracterizan por una densa y continua cubierta de arboles. Los arboles que
forman un bosque pueden pertenecer a una 0 varias especies 0 constituir una
gran variedad de especies y formas. (4-22)
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5.1 ¢Como se clasifican los bosques?

Los bosques se pueden clasificar en grupos de acuerdo a sus caracteristicas en
comun, ya sea por su origen, su altura y por las especies que lo conforman

5.2 ¢,COmo nos beneficia el bosque?

El bosque es un recurso natural que se renueva constantemente y provee grandes
beneficios como:

» Madera y combustible para el hombre y alimento para la cria de
animales domésticos.

Es utilizado en la medicina y recreacion.

Purifica el aire y estabiliza el clima

Reserva genética

Controla la erosién del suelo (4-23)

YV V V
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ACTIVIDAD
Practico el respecto, reciclaje y la reutilizacion
Procedimiento

Se menciona la importancia de proteger el medio ambiente y que para eso las personas
deben:

e Respetar: es decir, tener en cuenta a los demas, actuar con responsabilidad hacia
la naturaleza y el medio ambiente.

e Reciclar: o en otras palabras, someter un material usado a un proceso, para que se
vuelva a utilizar.

e Reutilizar: o en otras palabras, utilizar algo bien, con la funci{on que desempefia
anteriormente o con otros fines.

Con el propdsito que los capacitados reaccionen a la informacion anterior, se sugiere
que se organicen en 4 grupos y luego:

» Consiguen un recipiente para basura con suficiente capacidad como para
contener la basura que producen diariamente

» ldentifican su recipiente con uno de los siguientes nombres:
papel, plastico, latas o basura organica; los nombres no pueden repetirse.

» Ubican su recipiente en diferentes lugares dentro de su comunidad

» Cada grupo debe asumir el compromiso porque todas y todos depositen la
basura que producen en el recipiente adecuado

45 |



21

BASE LEGAL
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Seccion séptima

ARTICULO 97.- Medio ambiente y equilibrio ecolégico. El Estado, las
municipalidades y los habitantes del territorio nacional estan obligados a propiciar
el desarrollo social, econémico y tecnolégico que prevenga la contaminacion del
ambiente y mantenga el equilibrio ecologico. Se dictaran todas las normas
necesarias para garantizar que la utilizacion y el aprovechamiento de la fauna, de
la flora, de la tierra y del agua, se realicen racionalmente, evitando su
depredacion. (5-97)

Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente (Decreto No. 68-86)
De fecha 5 de diciembre de 1986
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CAPACITACIONES A AGRICULTORES ARRENDANTES EN EL ASTILLERO
MUNICIPAL

LOS RECURSOS NATURALES
TENEMOSEN LA CO

Se realiz6 la primera capacitacion en la Aldea de San José de Xepatan del

municipio de Patzun con arrendantes del Astillero Municipal que viven en la aldea

Xetzitzi, y Xepatan.

R Y
A%
Se enfatizé la importancia la prevencion, conservacion y proteccion del astillero

Municipal.
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Se realiz6 una segunda capacitacion en la Aldea las Camelias del municipio de
Patzan en el Salon de la Escuela Rural de esa localidad de igual manera con
arrendantes del Astillero Municipal que viven en la Trompetilla, las Camelias y El
Sitio.

Se realizé una socializacion entre los participantes.
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CONCLUSIONES

1. Los agricultores arrendantes del Astillero Municipal del municipio de Patzdin

departamento de Chimaltenango, desarrollaron procesos de sistematizacion
y socializacidbn de experiencias respecto a los objetivos del proyecto,
mediante la capacitacion de Prevencion, Conservacion y Proteccidn
Ambiental en el Astillero Municipal del Municipio de Patzun del
Departamento de Chimaltenango.

El modulo elaborado sobre la prevencion, conservacion y proteccion del
medio ambiente, permiti6 que los agricultores reflexionaran sobre el uso
que le estan dando al suelo del astillero municipal que les corresponde.

3. A través de la socializacion impartida, se amplian conocimientos a los

4.

agricultores, como la socializacion de esta en cada hogar.

Se obtuvo una aceptacion para la prevencién, conservacion y proteccion del
medio ambiente especificamente el astillero que les permite llevar sustento
a cada hogar.
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GLOSARIO

. Atmosfera es la capa de gas que rodea a un cuerpo celeste. Los gases
son atraidos por la gravedad del cuerpo, y se mantienen en ella si la
gravedad es suficiente y la temperatura de la atmdésfera es baja.

Bidticos son los seres de un ecosistema que sobreviven.
Ciclo del agua Movimiento del agua hahcia el aire como vapor de agua y
de nuevo hacia la superficie terrestre como precipitacion.

Comunidad Grupo de poblaciones que conviven e interaccionan unas con
otras.

Conservacion Ahorro y proteccion de los recursos naturales.

Conservacion Ambiental conservacion de la naturaleza, los esfuerzos
por proteger y preservar, para el futuro, la naturaleza, el medio ambiente o,
especificamente, alguna de sus partes.

Contaminacién Desecho que dafia a los seres vivos y los ecosistemas.

Clima Condiciones promedio del tiempo en un area durante un periodo
largo de tiempo.

Deforestar eliminar o cortar el bosque en forma irracional

10.Degradacion es el paso de un suelo de un tipo a otro, por modificaciones

internas o por pérdida de parte de sus elementos, particularmente
organicos.

11.Evaporacion cambio de estado liquido a gaseoso

12.Ecosistema lugar donde los factores bioticos interactiian con los factores

que les rodea
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13.Microorganismos Son organismos dotados de individualidad que
presentan, a diferencia de las plantasy los animales, una organizacion
bioldgica elemental.

14.Poblaciéon Grupo de organismos de la misma especie que vive en una
zona.

15.Plaguicida Pueden ser de origen de sintesis quimica, biologica o
productos naturales, destinadas a matar, repeler, atraer, regular o
interrumpir el crecimiento de seres vivos considerados plagas.

16.Precipitacion es cualquier forma de hidrometeoro que cae de la atmosfera
y llega a la superficie terrestre.

17.Prevencion es la accion y efecto de prevenir (preparar con anticipacion lo
necesario para un fin, anticiparse a una dificultad, prever un dafo, avisar a
alguien de algo).

18.Proteccion  Accidn que consiste en proteger a una persona o cosa de un
dafio o peligro.

19.Recurso es una fuente o suministro del cual se produce un beneficio.
Normalmente, los recursos son material u otros activos que son
transformados para producir beneficio y en el proceso pueden ser
consumidos o no estar mas disponibles.

20.Tiempo Condiciones de la atmdsfera en un determinado lugar y momento.
(1-1)

51 |


http://es.wikipedia.org/wiki/Plantae
http://es.wikipedia.org/wiki/Animalia
http://es.wikipedia.org/wiki/Meteoro_(meteorolog%C3%ADa)

27
Referencias

1. Diccionario Enciclopédico , Océano Multicolor, (2012)

2. Guevara Quintero, Sigfrido, Biologia, publicaciones y libreria San Jerénimo
(1997)

3. Houghton Mifflin. Utilizar Datos sobre el Tiempo (2007)

4. Ministerio de agricultura, ganaderia y alimentacién, Ministerio de Educacion
y Reverdecer Guatemala, El bosque (2007-2008)

5. Pérez Guerra Mario, Constitucién Politica de la Republica de Guatemala y
su interpretacién por la corte de Constitucionalidad de Guatemala (febrero
2008)

E-grafia

6. http:/adressebastian.galeon.com/ (consultado 4 de julio de 2013 11:20 Pm)

7. http://www.buenastareas.com/ensayos/Protecci%C3%B3Ambiental/251054
6.html (consultado 4 de julio de 2013 12:00)

8. http://edukavital.blogspot.com/2013/02/proteccion (consultado 6 de julio de
2013 7:00)

9. http://esquiul.blogspot.com/2007/10/la-prevencin-del-medio-ambiente.html

(consultado 7 de julio de 2013 7:30)

10.www.hillsboro2020.org, Fortaleciendo y Sosteniendo Comunidades

Mejorando los Vecindarios y D (consultado 8 de julio de 2013 8:00)
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CAPITULO IV

PROCESO DE EVALUACION

El proceso de evaluacion permite obtener informacion necesaria para el proceso
de cada una de las actividades del proyecto.

4.5 Evaluacién del diagndstico

La evaluacion del diagnéstico permitio6 conocer la situacion actual de la
institucion. Se realizaron diferentes actividades, se utilizaron diferentes técnicas
para la obtencion de necesidades, entre las técnicas que se utilizaron se puede
mencionar el andlisis documental, la entrevista, la observacién y el FODA, también
se elaboré un listado de problemas de la instituciébn, enumerando cada uno de
ellos. Al tener la informacion se pudo comprobar la necesidad prioritaria a través
del cuadro de priorizacion de problemas y se encamino a disefiarle la solucion y
darle el tratamiento adecuado.

4.6 Evaluacioén del Perfil

Se evalud el perfil del proyecto de acuerdo a una lista de cotejo que permitid
evaluar cada uno de los objetivos propuestos, actividades, tiempo, recursos y el
costo total del proyecto. Demostrandolo con la implementacién del Modulo
Pedagdgico de prevencién, conservacion y proteccion ambiental en el astillero
municipal del municipio de Patzun departamento de Chimaltenango. Obteniendo
del instrumento aplicado un cien por ciento de la viabilidad y con certeza de la
factibilidad de la realizacion y culminacion del proyecto.

4.7Evaluacién de la Ejecucion

La evaluacion de la ejecucién del proyecto se realizO para comprobar si lo
ejecutado responde a lo planificado, por medio de un cronograma apegado al
tiempo estipulado, el presupuesto elaborado para esta fase. Verificando el
cumplimiento de los objetivos propuestos, obteniendo la finalizacion del proyecto:
a través del Mdédulo Pedagdgico para la prevencién, conservacion y proteccion
ambiental en el astillero municipal del municipio de Patzin departamento de
Chimaltenango, teniendo el apoyo total del técnico forestal asignado para dicha
municipalidad.

4.8 Evaluacion Final

Para la etapa de la Evaluaciéon Final del proyecto, se realiz6 una entrevista
estructurada dirigida al Técnico Forestal y a algunos de los arrendantes del
Astillero Municipal del Municipio de Patzin que asistieron en cada una de las
capacitaciones, para verificar si el proyecto ejecutado ha generado el beneficio
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esperado. Mediante la evaluacion final se midid el logro esperado, ya que todos
los agricultores arrendantes del astillero fueron concientizados para el cuidado del
terreno que la municipalidad les ha otorgado en calidad de préstamo, como
también con las diferentes preguntas realizadas en cada capacitacion por parte de
los agricultores y resueltas por técnico forestal, practicantes de Ciencias
Naturales de la Facultad de Humanidades Sede Central y epesista.
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CONCLUSIONES

Se concientizé a los agricultores de la importancia del cuidado de nuestro medio
ambiente, siendo esta fundamental para la vida de todo ser vivo.

Se promovié en los agricultores arrendantes una actidud de compromiso al
cuidado del terreno que se les ha prestado por parte del la municipalidad de
Patzun.

Se socializ6 el Modulo Pedagdgico con el grupo de agricultores del municipio de
Patzun,
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RECOMENDACIONES

Es necesario utilizar el modulo pedagdgico para orientar la prevencion,
conservacion y proteccion ambiental dirigido a los arrendantes del astillero
municipal del municipio de Patzin departamento de Chimaltenango.

Se debe reforestar para que haya un equilibrio ecoldgico que permita
regular el clima, el mantenimiento de las fuentes caudales de agua y la
conservacion de los suelos.

Es importante organizar campafias de sensibilizaciébn por parte de la
Municipalidad del municipio de Patzun del departamento de Chimaltenango
para el buen manejo de los bosques.

Es de urgente necesidad que las autoridades municipales apoyen el 100%
al Técnico de la Oficina Forestal Municipal para culminar los proyectos
relacionados con el medio ambiente.
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FODA

E

FORTALEZAS

o

OPORTUNIDADES

Personal Capacitado.
Trato excelente a los usuarios
por algunos trabajadores de la
actual administracion.

Capacidad Administrativa

Planificacion,  elaboracion vy
ejecucion de proyectos.

Distribuciéon adecuado de cada
departamento.

Honestidad en el manejo de
recurso financiero.

Trabajo en equipo

Liderazgo bien determinado

Generalizacion de empleo

Desembolso econdmico
gubernamental.

Acceso a proyecto de desarrollo

Apoyo internacional

D

DEBILIDADES

A

AMENAZAS

Edificio Inadecuado para
diferentes oficinas

Inexistencia de capacitacion a

Inestabilidad laboral

Falta de apoyo por parte de la
comunidad hacia proyectos.

Desastres naturales




empleados por falta de fondos.
_ o Inconsciencia en el manejo de
o Personal sin escrupulos recursos naturales.

o Poco personal
o Colapso de drenajes por falta de

educacion con la basura en las
o Inestabilidad laboral calles,

o Aumento de enfermedades por
falta de drenaje

DESCRIPCION
FORTALEZAS

PERSONAL CAPACITADO: todo el personal cuenta con titulo de acuerdo al
cargo que desempefia, fortaleciendo asi el trabajo encomendado.

TRATO EXCELENTE A LOS USUARIOS POR ALGUNOS TRABAJADORES
DE LA ACTUAL ADMINISTRACION: una de las fortalezas principales dentro de
la municipalidad es que practican la amabilidad y cortesia con todos aquellos que
visitan la institucién por diversas situaciones sin discriminacion, reconociendo que
para lograr el éxito para la institucion deben de practicar la buena relacion
humana.

CAPACIDAD ADMINISTRATIVA: EIl alcalde municipal como autoridad maxima y
representante del Presidente de la Republica de Guatemala tiene la capacidad de
dirigir a sus subordinados ya que él tiene el compromiso de hacer posible los
ofrecimientos durante su camparia, velando por que el pueblo supere y desarrolle
en todos los ambitos.

PLANIFICACION, ELABORACION Y EJECUCION DE PROYECTOS

Durante los dieciocho meses ya de la nueva administracion patzunera, se ha
reflejado en la entrega de diferentes proyectos en el area urbana y algunas areas
rurales por ende la satisfaccion de muchas comunidades y zonas.




DISTRIBUCION ADECUADO DE CADA DEPARTAMENTO

Cada departamento estd coordinado por una persona capacitada para el area
asignado, facilitando asi el éxito en cada una de ellas.

HONESTIDAD EN EL MANEJO DE RECURSOS FINANCIEROS

Una de las politicas del la administracion del Alcalde Sr. Mardoqueo Cancax
Sacach es la de la transparencia, realizando cabildeos semestrales, para que
Organizaciones no gubernamentales, COCODES, vy el pueblo en general tenga el
conocimiento de ingreso, egreso y proyectos realizados.

TRABAJO EN EQUIPO

En las observaciones realizadas se pudo diagnosticar el trabajo en equipo que se
realiza para cada tarea asignada.

LIDERAZGO BIEN DETERMINADO

A través de las distintas comisiones que se realizan se percibe un liderazgo
determinado por cada logro obtenido

GENERALIZACION DE EMPLEO

A través de los proyectos que se realizan se contratan a personas para diferentes
jornales, esto beneficiando también a las familias para que tengan lo necesario
para el sustento diario.

OPORTUNIDADES
DESEMBOLSO ECONOMICO GUBERNAMENTAL

El Gobierno de Guatemala asigna un porcentaje anual a cada municipalidad para
que se pueda llevar a cabo diferentes proyectos, y esto depende de cada
administracion el buen uso a este recurso

ACCESO A PROYECTOS DE DESARROLLO

Los diferentes departamentos de la municipalidad buscan estrategias para solicitar
diferentes proyectos para el municipio, realizando solicitudes, perfiles,
demostraciones para la aprobacion de estos.



APOYO INTERNACIONAL

El Alcalde auxiliar a través de la amistad que se tiene con el Pais Europeo
Noruega desde el afio 1974 después del terremoto que azotd enormemente a
Guatemala y especificamente Patzin, ha logrado la ejecucién de varios
proyectos, pero también se esta buscando el apoyo de otros pais.

DEBILIDADES
EDIFICIO INADECUADO PARA LAS DIFERENTES OFICINAS

Por bajo presupuesto no cuenta con un edificio adecuado para otorgar un
ambiente de calidad al empleado y asi mismo un espacio apropiado para atender
a la poblacion.

INEXISTENCIA DE CAPACITACION A EMPLEADOS

Por no contar con presupuesto no se puede dar una mejor capacitacion a los
empleados para desenvolverse mejor en su area de trabajo.

PERSONAL SIN ESCRUPULOS

Como en toda institucion, existen personas honestas con el deseo de hacer lo
mejor, pero también existen trabajadores que perjudican a la instituciéon con su
impuntualidad, falta de seriedad en su trabajo y sobre todo no ser legales.

POCO PERSONAL

Falta de empleados para cubrir todas las necesidades que se tiene dentro de la
institucion. Esto influye en la recarga de trabajo hacia cada empleado y la no cubrir
todas las necesidades latentes.

AMENAZAS
INESTABILIDAD LABORAL

Afecta el cumplimiento a todos los proyectos a largo plazo, por el cambio de
administracion ya que estos trabajan Unicamente para cuatro afios, y el nuevo
alcalde administra y ejecuta los proyectos que él trae consigo.



FALTA DE APOYO POR PARTE DE LA COMUNIDAD HACIA LOS
DIFERENTES PROYECTOS

La inconsciencia entre la poblacion para el apoyo de diferentes proyectos hace
mas dificil su comunicacion.

DESASTRES NATURALES

Patzun esta ubicado en un area geogréafica en el cual es afectada por fallas
geoldgicas las que generan temblores y un ejemplo palpable fue el terremoto de
1976 que afectd de gran forma a Chimaltenango, hoy dia se ve el problema en la
Aldea de Xeatzan bajo el aumento del barrando que ha derrumbado caminos y el
puente de amaca.

INCONSCIENCIA EN EL MANEJO DE RECURSOS NATURALES

El incremento de la poblacion ha generado que haya mas crecimiento inmobiliario,
la tala desmedida de los bosques para crear terreno para cultivos de productos no
tradicionales el cual es exportado a diferentes ciudades, siendo esto un medio
para subsistir olvidando que en ese proceso se destruye los recursos naturales
que posee Patzun, ya que se explota la tierra sin darle mantenimiento especial
para que siga produciendo.

COLAPSO DE DRENAJES POR FALTA DE EDUCACION CON LA BASURA
EN LAS CALLES.

La falta de educacion hacia los nifios, jovenes y adultos hacia los desechos
organicos e inorganicos tirdndolos en cualquier parte de las calles del pueblo
hacen que en tiempo de invierno colapsen, viniendo a perjudicar a la misma
poblacion invirtiendo también mas recurso econémico para mantenimiento de
drenajes y limpieza en las diferentes zonas.

AUMENTO DE ENFERMEDADES POR FALTA DE DRENAJE

En algunas zonas y algunas comunidades aun no existe paso adecuado para
aguas servidas, causando diferentes enfermedades por lo que es urgente la
implementacion de drenajes.
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Seccion Chimaltenango

GUIA DE ENTREVISTA
Entrevista dirigida a agricultores

1. ¢Sabe usted qué es el medio ambiente?

Si No

2. ¢Recibe algun apoyo de la municipalidad de Patzun?

Si No

3. ¢Paga por el alquiler del terreno municipal?

Si No

4. ¢Tiene terreno cultivable propio?

Si No

5. ¢Actualmente alquila terreno en el astillero municipal?

Si No

6. ¢Ha recibido algun beneficio del astillero municipal?

Si No

7. ¢Conoce que significa la palabra deforestacion?

Si No




8. ¢Utiliza abono organico en el terreno que alquila a la municipalidad?

Si No

9. ¢Siembra arboles en el astillero municipal?

Si No

10. ¢ A través del arrendamiento de terreno municipal, le da el cuidado
necesario?

Si No




Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Seccion Chimaltenango

LISTA DE COTEJO

No. INDICADORES Sl NO
X
1. Se obtuvo informacién del técnico forestal de la
municipalidad de Patzun
X
2. Se obtuvo respuesta a las visitas a trabajadores de la
municipalidad
X
3. Se recibi6 informacion de lo solicitado a cada
trabajador
X
4. Hubo aceptacion del proyecto de la epesista por parte
del alcalde del municipio de Patzan.
X
5 Hubo respuesta inmediata a las diferentes
informaciones solicitado




CAPACITACIONES

Capacitacién No. 1 arrendantes del Astillero Municipal

Capacitaciéon No. 1 arrendantes del Astillero Municipal



Capacitacion No. 1 arrendantes del Astillero Municipal



Capacitacion No. 2 Arrendantes Astillero Municipal de Patzun

-

Capacitaciéon No. 2 Arrendantes Astillero Municipal de Patzun



Capacitacion No. 2 Arrendantes Astillero Municipal de Patzun



) PLAN DE DIAGNOSTICO
1.IDENTIFICACION:

1.1Datos Institucionales

Municipalidad del municipio de Patzin del departamento de Chimaltenango.

1.2 Datos del Proyectista:

Nombre: Dora Alicia Pacheco Queché
Carné: 200051839

2. Titulo:

Diagnostico de la Municipalidad del municipio de Patzan del departamento de
Chimaltenango.

3. Objetivo General:

Apoyar a la poblacion patzunera , a través de la municipalidad local en capacitar a
los agricultores arrendantes del astillero municipal, conociendo que esta institucion
atiende a toda la poblacion, encontrando en esta el lugar ideal para ejercer los
conocimientos adquiridos, no Unicamente para cumplir con el Ejercicio Profesional
Supervisado si no colaborar con la poblacion en general siendo este el fin

principal.

4. Objetivos Especificos:

4.1 Gestionar con las autoridades para la autorizacién para realizar el Ejercicio
Profesional supervisado.

4.2 Desarrollar reuniones con el alcalde de Patzun para determinar las
necesidades latentes.

4.3 Determinar las posibles fuentes de financiamiento para la ejecucion del
proyecto.

5. Actividades:
% Solicitar la asignacion de Asesor a las autoridades Universitarias.



L)

% Ordenar y analizar la informacion lograda

» Evaluar la informacion obtenida

+ Disefar instrumentos para recabar informacién de la institucion.
% Aplicar instrumentos disefiados para recabar la informacion.

6. Recursos:
Materiales Humanos Técnicos Institucionales | Financieros
Utiles y enseres | Autoridades FODA de la Municipalidad
de oficina. municipales. institucion de Patzin Q.50.00
beneficiada.
Equipo de | Epesista USAC seccién
computo. Plan anual de la | departamental
Asesor municipalidad de

Camara digital

Teléfono

Patzun

Anélisis
Documental.

Observacion

Lista de
carencias




7. Tiempo:
Cronograma de actividades
Diagnostico

JUNIO
ACTIVIDAD

No SEMANA 1 SEMANA 2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 [Informacion y organizacién

2 | Asesoramiento

Identificacién de las autoridades

2 | Presentacion del Epesista

Disefiar instrumentos para recabar
informacién de la institucion.

Aplicar instrumentos disefiados
para recabar la informacion.

Ordenar y analizar los datos recabados

Evaluar la informacion recabada

8 | Elaboracion y revisién del informe

9 | Entrega




Evaluacion:

Se aplicard entrevistas a las autoridades municipales de Patzun, Chimaltenango.

Conocimientos de las necesidades prioritarias a cubrir.

PEM Dora Alicia Pacheco Queché
Epesista



DIAGNOSTICO
DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION BENEFICIADA

1.1 Nombre de la institucion:
Municipalidad de Zaragoza del departamento de Chimaltenango.
1.2 Tipo de institucion:

Auténoma con fines de servicio a la comunidad.

1.3 Ubicacion geogréfica:

El municipio de Zaragoza se encuentra situado en el centro del departamento de
Chimaltenango (regién V Central) y esta situado a 13 Kms. de la cabecera
departamental y a 64 Kms. de la ciudad capital, con una extension territorial de 52

Kms?

teniendo su principal acceso por la carretera Interamericana, pasando por el
pueblo la carretera que conduce al municipio de San Juan Comalapa. Posee vias de
comunicacién con todas sus aldeas, caserios, parajes y cantones.

El municipio de Zaragoza esta colindado de la siguiente forma:

Norte: con Santa Cruz Balanya y Comalapa

Sur: con San Andrés Itzapa

Este: con Chimaltenango

Oeste: con Santa Cruz Balanya y Patzicia.

- Altura de 1,849.44 MSNM, latitud 14°39°26".

1.4 Vision

Ser una administracién municipal responsable, realizando sus actividades con amor,
de forma ordenada, con eficiencia y transparencia, trabajando en equipo,
alcanzando continuamente el desarrollo integral sostenible y calidad de vida de los
habitantes del municipio de Zaragoza.

FUENTE: POA.2011.Pag.4

1.5 Misién

Somos un equipo de servidores publicos, que junto al pueblo de Zaragoza
trabajamos por el cambio y desarrollo del municipio a través de la proyeccion y
planificacion, para atender de manera eficaz y eficiente las necesidades surgidas,
con trato amable y digno solucionando de forma progresiva la problematica, bajo los

principios de participacion ciudadana, transparencia, voluntad e igualdad.

FUENTE: POA.2011.Pag.4



1.6 POLITICAS:

1.6.1 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES.

Promover la conservacion, regeneracion y manejo sostenible de los recursos
naturales, mediante la implementacion de programas y proyectos ambientales

encaminados a mejorar la calidad de vida de los habitantes de Zaragoza.

1.6.2 AGRICULTURA, GANADERIA, TURISMO Y EMPLEO.

Impulsar el desarrollo sostenible de los distintos actores econdémicos, por medio de
programas y proyectos fortaleciendo el turismo y la produccién, industrializacion y
comercializacion de los productos locales para mejorar el nivel de vida de la

poblacién de Zaragoza.

1.6.3 MUJER, TERCERA EDAD, PERSONAS ESPECIALES.

Fortalecer acciones encaminadas al desarrollo integral de las mujeres, ancianos,
personas especiales y nifiez, para su proteccion y dignificacion por medio de
programas y proyectos sociales dentro del municipio de Zaragoza.

1.6.4 JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES.

Proporcionar asesoria y asistencia legal para permitir el bienestar social con equidad
y justicia, aplicando acciones mediadoras encaminadas a lograr la convivencia en
paz y armonia de los habitantes del municipio, protegiendo los recursos humanos,
econdémicos, materiales y naturales, bajo los principios de responsabilidad y respeto

alaley.

1.6.5. SERVICIOS PUBLICOS.
v Centros Educativos Publicos (6)
v' Centros Educativos Privados (15)
v" Oficina Municipal de Servicios Publicos (3)
v' CONRED: Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres.
v Unidad de Relaciones Publicas Municipales (UMREP)
v Unidad de Administracion Municipal (UDAM)
v Unidad de Gestion Ambiental Municipal (UGAM)
v' Unidad de Desarrollo Econémico Local (UDEL)
v Unidad de Catastrofe Municipal (UCM)
v" Unidad de educacion municipal (UDEM)
v Oficina Municipal de Agua y Saneamiento (OMAS)
v" Oficina Municipal de Servicios Publicos (OMSP)



1.5.1 SALUD

Promover el fortalecimiento del sistema de salud, mediante la atencion, prevencion y
curacion de enfermedades, para la proteccion de la vida desde su concepcion, en
todos los habitantes del municipio de Zaragoza, para lograr el desarrollo humano
integral.

1.5.2. SEGURIDAD.

En la comunidad de Zaragoza, los habitantes estan organizados por sectores para
combatir la delincuencia que afecta a los pobladores; la circulacién vehicular se
sujeta bajo la ley de transito con el apoyo de la Policia Municipal de Transito.

1.5.3 EDUCACION.

(Formal, no formal e informal, casa de la cultura, juventud, recreacién y deportes)

a) Promover la formacién integral continua del zaragozano, a través de programas y
proyectos innovadores, con acceso a la tecnologia, facilitando ambientes adecuados

para impulsar el desarrollo del municipio, logrando una mejor calidad de vida.
FUENTE: POA.2011.Pag.10

1.7 Objetivos General

Promover el desarrollo integral por medio de la proyeccion, planificacién y ejecucion
de programas y proyectos para el bienestar social, econémico y ambiental,
mejorando de manera progresiva la calidad de vida de la poblacién del municipio de
Zaragoza.

FUENTE: POA.2011.Pag.11

1.Metas

Las metas de la municipalidad de Zaragoza estan basadas en las politicas
municipales de la actual administracion.

a) Ampliar la cobertura boscosa local en un 10% para el afio 2015.

b) Generacion de 100 empleos anuales, por medio de empresas mixtas,
municipalidad-capital privado.

c) Establecer funciones y atribuciones del Juzgado de Asuntos Municipales en el
afio 2013.

d) Organizar a los vecinos de los cantones y colonias, fomentando su participacion,

involucramiento y empoderamiento en los servicios publicos.



e) Lograr la construccion de Puestos de Salud en Aldea Los Potrerillos, Aldea

Tululché, Aldea EI Llano, Las Colmenas, y Aldea Agua Dulce, para el afio 2013.
f) Reducir los delitos y faltas hasta en un 80% para el afio 2015.

g) Gestionar la construccion de seis aulas educativas, dotaciébn de mobiliario y
equipo necesario en el casco urbano para el afio 2012. Reducir la desercion
estudiantil en un 10% al 2013.

FUENTE: POA.2011.Pag.12



1.9 Estructura organizacional

Asesoria

Juridica

UDAM

Concejo
Municipal
Auditoria
Interna
Alcaldia
Municipal
UMREP@)

(2)

Juzgado de Direccion Direccion .
o 7 N Secretaria
Asuntos Municipal de Administrativa Munici
S e ) ; unicipal
Municipales Planificacion Financiera
Encargado de | | -
UMUFANI Presupuesto Oficial |
Encargado de | |
UGAM @ Contabilidad
—— UCM (5 Receptoria —
—— UDEL (v
— UDEM ()
— UNSSAAS
UNINOTUV
| | | |
Policia Obras
OMAS ) Municipal Publicas OMSPe)

(1) Unidad de Relaciones Publicas Municipales (UMREP)
(2) Unidad de Administracién Municipal (UDAM)

(3) Unidad de Gestién Ambiental Municipal (UGAM)

(4) Unidad de Desarrollo Econdmico Local (UDEL)

(5) Unidad de Catastrofe Municipal (UCM)

(6) Unidad de educacién municipal (UDEM)

(7) Oficina Municipal de Agua y Saneamiento (OMAS)
(8) Oficina Municipal de Servicios Publicos (OMSP)

Fuente: POA.
2011 Pag. 15
Referencia:



1.10 Recursos

A. Humanos

v Alcalde

Concejo Municipal
Secretaria
Tesorero

Policia municipal

v’ Personal de operativo

B. Materiales

v' 2 Vehiculos
v 15 Computadora de escriitorio
v 1 Cafionera
v’ 2 Camaras de video
v' 4 Impresoras
C. Fisicos
v Municipalidad
v Salén Municipal
v Casa de la Cultura
v Predios municipales

v Terreno Municipal
D. Financieros

v Impuestos

v' Pagos Municipales
1. 2. Técnicas utilizadas en el diagnéstico
a) Analisis Documental.

El grupo de Epesistas fue dividido en grupos con su coordinador respectivo. Cada
grupo realiz6é un estudio de un documento bibliografico que posibilité la obtencion de
datos e informacion de la problematica de la comunidad en estudio, determinando
las carencias existentes y dando prioridad al area ecolégica identificada para la

proteccion de la Cuenca Pachoj, la cual coincide con los ultimos lineamientos de la



Universidad de San Carlos de Guatemala para el proceso del Ejercicio Profesional

Supervisado.

b) Observacion de Campo
Durante las visitas de observacion de campo se identificé y se reconfirmé que la
Cuenca Pachoj evidentemente abastecia del recurso hidrico: agua al municipio de
Zaragoza en un 100%, 30% al municipio de Chimaltenango y 39% al municipio de
Guatemala. Se constaté que: El area visitada presenta grandes extensiones de
terreno deforestadas. (1)
El 02 de febrero de 2012, segun acuerdo municipal No. 23-2012 se aprueba la
creacion de la Unidad de Gestion Ambiental Municipal para Adaptacion y Mitigacion
al Cambio Climatico, (UGAM) para atender competencias ambientales del municipio
de Zaragoza.
Un nacimiento de agua cuyo caudal ha disminuido porque en su alrededor existe
deforestacion y contaminado con residuos naturales.
Se observaron extensiones de terreno donde los propios vecinos han talado arboles
para hacer lefia para su uso domeéstico y para la venta (carga, tarea, vara) sin
autorizacion.
Un nacimiento de agua con infraestructura para la captacion de agua,
constantemente dafiada por los lefiadores ilegales.
La existencia de terreno, dentro de la Cuenca, para area de produccion para
hortalizas y granos basicos, sin técnica apropiada para el manejo del suelo por lo
tanto, no se aprovecha en su totalidad el recurso hidrico.
Lo anterior se evidencia a través de fotografias y videos recabados en los lugares
visitados.
1.3 Lista de carencias y/o Problemas

v Incremento de tala inmoderada de arboles
Manejo inadecuado de las fuentes hidricas
Extincion de fauna y flora
Falta de viveros comunales
Manejo inadecuado de los recursos naturales
Tierras erosionadas

Incendios forestales
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Falta de educacién ambiental.

1) Plan de Manejo Subcuenca de los Rios Xaya Pixcaya Guatemala
Departamento de Cuencas Hidrograficas
Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacion



Guatemala Enero de 2001

1.4 Listay anélisis de problemas

Factores que lo

No. Problema Soluciones
producen
1.- Falta de viveros 1.- Creacion de viveros.
. , comunales. 2.- Socializacion del cuido del
Desinterés

1 | ambiental

2.- Extincion de flora.
3. Indiferencia ante la tala
inmoderada de arboles.

medio ambiente y la “Ley de
proteccion del medio ambiente”
3.- Educacion sobre la tala
inmoderada, a través de talleres
con agricultores, centros
educativos y poblacién en
general.

2 | Insalubridad.

1.-

fuentes

de

por

Contaminacién
hidricas
desechos toxicos, aguas
contaminadas de fabricas

y aguas negras.

1.- Elaboracion de guia sobre el
cuidado de las fuentes hidricas.

2.- Reforestar areas de
nacimientos de agua.

Manejo 1.- Contaminacion por | 1.- Crear vertederos
inadecuado de | basureros  clandestinos, | municipales.
3. |los recursos | 2.- Terrenos erosionados | 2.- Taller sobre rotacion de
naturales. por falta de conocimientos | cultivos a agricultores.
sobre rotacion de cultivos.
1.- Falta de educacién en | 1.- Aplicacion de la ley sobre
. la prevencion  de | proteccion del medio ambiente.
Incendios . _ o
4, incendios, sobre todo el | 2.- Socializacién de la ley del
forestales.

mal uso de las fogatas,

cigarrillos y cerillos.

medio ambiente.

1.5 Analisis de Viabilidad y Factibilidad de la Solucién del Problema.

Opcioén 1.

“Creacion y mantenimiento del vivero Agro-forestal “La Caida del sol” en el
municipio de Zaragoza, departamento de Chimaltenango.




Opcion 2.

Guia Basica de Reforestacion para estudiantes del municipio de Zaragoza,

departamento de Chimaltenango.

Opcién 1 | Opcion
2
Indicadores SI NO [ sI [ NO
Financiero
1 [¢,Se cuenta con financiamiento para el| X X
proyecto?
2 | ¢El proyecto se ejecutard con recursos | X X
propios?
3 |¢.Se cuenta con suficientes recursos | X X
financieros?
4. | Se cuenta con fondos extras para imprevistos? X X
Administracion legal
6 | ¢Se tiene autorizacion para el proyecto? X X
Técnico
8 | ¢ Se tienen insumos para el proyecto? X X
9 [¢Se cuenta con recursos técnicos para el| X X
proyecto
10 | ¢ Se tiene definido la cobertura del proyecto? X X
11 | ¢Se -cuenta con infraestructura para el| X X
proyecto?
12 | ¢La programacion del tiempo es la suficiente | X X
para la ejecucion del proyecto?
13 | ¢ Se tiene claridad en las metas? X X
Politico
14 | ¢ El proyecto es vital para la institucion? X X
15 | ¢ La Institucidén sera responsable del Proyecto? | X X
Social
16 | ¢El proyecto toma en cuenta los diferentes | X X
sectores sociales de la comunidad?
17 | El proyecto toma en cuenta cualquier nivel | X X
educativo?
18 | El proyecto crea conflictos entre grupos? X X




1.7 Problema Seleccionado.

“Creacion y mantenimiento del vivero Agro-forestal en el municipio de Zaragoza,

departamento de Chimaltenango
1.8 Soluciéon Propuesta como Viable y Factible:

a) Es viable: ya que cuenta con la autorizacion y respaldo de las autoridades de la
municipalidad de Zaragoza, Chimaltenango; como también con la voluntad politica
del sefior alcalde municipal ya que uno de su mayores preocupaciones es el medio
ambiente especificamente la reforestacion de areas deseérticas del municipio.

b) Es factible: por el apoyo econémico e insumos (diversas especies de semillas de
arbolitos, desinfectante, fertilizante y el terreno apropiado para el vivero) de la
municipalidad de Zaragoza, Chimaltenango, y cuenta con técnicos agroforestales
para la asesoria respectivamente.



CONCLUSIONES

Creacidon del vivero Agroforestal “La caida del sol” en el municipio de
Zaragoza, departamento de Chimaltenango.

Se planificé el conjunto de actividades que se ejecutaron en el vivero
municipal en coordinacion con el técnico forestal de la municipalidad de
Zaragoza.

Se logré crear cuarenta y tres tablones con seis cientos pilones de tierra
preparada para ser colocada la semilla de los arbolitos de distintas especies
(ciprés, pino, cedro).

El vivero forestal cuenta con una variedad de arboles para ser donados a los
habitantes que necesiten y poder plantarlos en &reas adecuadas.

Se entregaron dieciséis mil ochocientos arbolitos de quince centimetros de
altura, al alcalde municipal para que sea de beneficio al municipio y puedan
reforestar las areas dafadas.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
SECCION CHIMALTENANGO
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD
Datos generales
Nombre del proyecto
“Creacion de un vivero Agroforestal La Caida del Sol” para reforestar areas
afectadas en el municipio de Zaragoza, Chimaltenango.
Lugar de la ejecucién

Vivero municipal de Zaragoza, del departamento de Chimaltenango.

Instituciones responsables:
Municipalidad de Zaragoza
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala

Epesistas Seccién Chimaltenango

Objetivo general

¢ Que las autoridades municipales contribuyan a la proteccién y mantenimiento
de los arboles sembrados en el vivero municipal Agroforestal “La caida del
Sol” de Zaragoza, departamento de Chimaltenango.

[ ]

Objetivo especifico
e Brindar el cuidado necesario a los pilones realizados en el vivero municipal
Agroforestal “La caida del Sol” de Zaragoza, departamento de

Chimaltenango.

e Responsabilizar a las autoridades municipales del cuidado del nuevo vivero.

e Plantear estrategias viables para el seguimiento del proyecto y realizar
acciones favorables del ambiente.

Metas

¢ Realizar los trabajos necesarios a los 43 tablones de arboles de diversas
especies (ciprés, pino, cedro)

e Darle mantenimiento al vivero por 3 meses, responsabilizando a las
autoridades municipales, para que con el apoyo de otras instituciones

puedan ser plantados los 16,800 arbolitos.



Cronograma

ANO 2013
No. | Actividades Responsables Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE
SEMANAS SEMANAS SEMANAS
112|134 112 3|4 (1|2 |3 |4
01 | Presentacion del
plan al alcalde y Epesistas
corporacion
municipal.
02 | Monitoreo al Vivero | Epesista,
Agroforestal “La Personal
caida del Sol” de la
UGAM
03 | Fumigacion, Personal
Fertilizacion y de la
limpia de tablones | UGAM,
técnico
forestal.
Recursos
A. Humanos
e Autoridades municipales
e Personal de la UGAM
e Guardian de vivero
B. Materiales
e Herramientas de campo
¢ Insecticidas
C. Financiero
e Aporte econémico
Evaluacion

Se realizara con las autoridades municipales, técnico forestal y personal de la
UGAM, a través de una lista de cotejo, y entrevista dirigida a los beneficiarios de los
arboles.




F. Vo.Bo.

PEM. Martin Chel Santiago Lic. Ezequias Cané Pichiya
Presidente de Epesistas Coordinador
Seccién Chimaltenango

PLAN DE DIAGNOSTICO

1. IDENTIFICACION:
1.1Datos Institucionales

Municipalidad de Zaragoza del departamento de Chimaltenango.

1.2 Datos del Proyectista:

Epesistas Facultad de Humanidades, del Departamento de Pedagogia, Extension
Chimaltenango.

2. Titulo:
Diagnostico de la Municipalidad de Zaragoza, Chimaltenango.

3. Objetivo General:

Promover el desarrollo integral por medio de la proyeccion, planificacién y ejecucion
de programas y proyectos para el bienestar social, econémico y ambiental,
mejorando de manera progresiva la calidad de vida de la poblacién del municipio de

Zaragoza.

4. Objetivos Especificos:

4.1 Gestionar con las autoridades para la autorizacion, para realizar el Ejercicio
Profesional supervisado. (EPS)

4.2 Desarrollar reuniones con el alcalde de Zaragoza con todos los miembros de su
corporacion municipal para determinar las prioridades contenidas de la proyeccion
municipal 2013.

4.3 Clasificar las posibles fuentes de financiamiento para implementar proyectos de
apoyo social.

5. Actividades:
+ ldentificar las Autoridades de la Municipalidad de Zaragoza, Chimaltenango.

+ Disefar instrumentos para recabar informacién de la institucion.



¢ Aplicar instrumentos disefiados para recabar la informacion.
% Ordenar y analizar los datos recabados.

X/ X/
LS X g

Evaluar la informacion recabada
Presentar el informe respectivo.

6. Recursos:

Materiales Humanos Técnicos Institucionales | Financieros
Utiles y enseres | Autoridades FODA de la Municipalidad | Q.700.00
de oficina. municipales. institucion de Zaragoza.

beneficiada.
Equipo de | Directiva de USAC seccion
computo. Epesistas. Plan anual de la | departamental
municipalidad de
Teléfono Epesistas. Zaragoza.
Analisis

Documental.




CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES 2012 - 2013

No. Tiempo | giciembre | enero febrero marzo abril mayo junio
Actividades 112(3|4]1]|2|3]|4|1]2|3|4|1|2|3|4 2|3 2| 3 2| 3
Reunién con Alcalde Municipal para solicitar realizacién
1 |del proyecto en grupo X
del municipio de Zaragoza.
2 |Llenado de bolsas. XX
3 | Siembra directa, de semillas de pino y encino. X
4 |Riego a pilones. X
5 | Fertilizaciéon de pilones.
6 |Limpieza de pilones X | X
7 | Reunion general con estudiantes Epesistas. X
8 | Inauguracion y recorrido a Cuenca Pachoj. X
9 | Reunion de Coordinadores de grupos. X
Distribucién y asignacién de centros educativos para
10 |socializar tema de Reforestacién X
Capacitacién Cambio Climatico y Conocimiento
12 | Tradicional X
13 | Asamblea general, epesistas X
14 | Capacitacion Importancia del Agua y bosques X
15 | Asamblea general, epesistas X
16 | Reunién de junta directiva XXX
17 | Capacitacion Desechos Sélidos
18 | Reuniones ordinarias y extraordinarias XX X[ X
Reuniones con personeros de la municipalidad y micro-
21 | cuenca Pachoj X
24 | Mantenimiento X X
25 | Entrega de proyecto de vivero




Evaluacion:

- Se aplicara entrevistas a las autoridades municipales de Zaragoza,
Chimaltenango.

- Se realizara grupos de trabajo juntamente con autoridades municipales y
Epesistas

- Conocimientos de los sectores que tienen necesidades prioritarias a cubrir.

Chimaltenango; Enero de 2013.

Martin Chel Santiago
Presidente Junta Directiva
Epesistas
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Encuesta dirigida a empleados municipales de Zaragoza

Instrucciones: a continuacion se presenta una serie de preguntas, marque con una

X la opcién que considere pertinente.

1. ¢Conoce los principios filoséficos de la institucion donde trabaja?

Si No

2. ¢ Conoce la vision de la institucién donde trabaja?

Si No

3. ¢La mision institucional esta acorde a la labor que realiza actualmente?

Si No

4. ¢La institucion cuenta con personeria juridica?

Si No

5. ¢Tiene conocimiento del reglamento interno de la institucién?

Si No

6. ¢Recibid capacitacion o induccién al iniciar su labor en la institucién?

Si No




7. ¢Existe un sistema apropiado para el control del personal?

Si No

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

SECCION CHIMALTENAGO

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

Encuesta dirigida a empleados municipales de Zaragoza

Encuestado (a): Cargo:

Instrucciones: Por favor responda las preguntas que se le plantea a continuacion.

1. ¢ Qué acciones educativas se llevan a cabo por parte de la institucién?

2. ¢Cudles son los aportes educativos de la municipalidad a la sociedad

zaragozana?

3. ¢Cuales han sido algunos aportes por parte de la municipalidad a las escuelas

e institutos?

4. ;Cuenta la municipalidad con presupuesto destinado al apoyo de la educacion?




5. ¢Cuales considera que son las principales necesidades educativas en

Zaragoza?
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LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
GUIA DE OBSERVACION

| SECTOR DE LA INSTITUCION

Instrucciones: Espacios que se observaron y datos que se investigaron.

. Ubicacion de la institucion y las vias de acceso

. Estado de conservacién del equipo y mobiliario de mantenimiento

. Area territorial donde se encuentra localizada la institucion

. Regiéon donde se encuentra ubicada la institucion

. Estado de conservacion de las areas deportivas

. Area construida, area descubierta, locales ocupados y no ocupados
. Estado de conservacién o condiciones de la institucion

. Estado de conservacién de los servicios sanitarios.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDAES

SECCION CHIMALTENAGO
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA 'Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
ENTREVISTA DIRIGIDA PARA EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD
DE ZARAGOZA, CHIMALTENAGO
Il Sector Finanzas

INSTRUCCIONES: A continuacién se presenta una serie de preguntas, por favor

responda segun corresponda cada uno.

1.- ¢ Cuales son las fuentes de financiamientos que la municipalidad recibe?

2.- ¢ Cual es el monto que recibe del presupuesto de nacion?

3.- ¢, Cuenta la municipalidad con ingresos de la iniciativa privada y de las

cooperativas?

4.- ¢ Cuenta la municipalidad con donaciones de otras instituciones u

organizaciones y a cuando haciende el monto?




5.- ¢, Cuales son los costos que maneja la municipalidad en cuanto a salarios,
servicios profesionales, reparaciones y construcciones, mantenimiento y servicios

generales (luz, agua, teléfono y electricidad)

5.- ¢ Cudles son los estados de cuenta que maneja la municipalidad en el control

de finanzas?

6.- ¢, Con que frecuencia se realiza auditorias internas y externas?

7.- ¢, Cuenta la municipalidad con disponibilidad de fondos?

8.- ¢ Cudles son los libros que maneja la municipalidad para llevar el control de los

ingresos y egresos?

9.- ¢, Cual es el ingreso anual que recibe la municipalidad de la venta de servicios y
rentas que
tiene a su cargo?




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDAES
SECCION CHIMALTENAGO

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
ENTREVISTA DIRIGIDA PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD
DE ZARAGOZA, CHIMALTENAGO

I RECURSOS HUMANOS

Instrucciones: A continuacion se presenta una serie de preguntas, por favor

responda segun corresponda a cada uno.

1. ¢Cuantos trabajadores estan designados para el personal operativo,

administrativo y personal de servicio?

2. ¢ Cuantos laborantes son fijos e internos para el personal operativo,

administrativo y de servicio?

3. ¢Cudl es la cantidad de personal que se incorpora o retira por afio del

personal, operativo, administrativo y de servicio?

4. ¢Cuantos afos de antigiiedad tiene el personal que labora actualmente en

la municipalidad?




10.

¢, Qué tipo de profesionales o técnicos cuenta la municipalidad de

Zaragoza?

¢,Como lleva el control de la asistencia de los trabajadores de la

municipalidad?

¢,Cual es la residencia del personal que labora dentro la municipalidad y

fuera de ella?

¢, Cual es el horario de trabajo de acuerdo al tipo de personal que labora en

la municipalidad?

¢,Cual es el promedio de usuarios que utiliza los servicios de la

municipalidad a diario y anual?

¢, Cual es la clasificacion de usuarios por sexo, edad y procedencia para

realizar tramites en la municipalidad?




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
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FICHA DE ANALISIS DOCUMENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DE ZARAGOZA,
CHIMALTENANGO

IV SECTOR COMUNIDAD

Documentos

Identificacion

Tipo

Ubicacion

Datos obtenidos

Fecha




GUIA PARA EL ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE ZARAGOZA, DEPARTAMENTO DE CHIMALTENANGO.

V SECTOR COMUNIDAD

Carencias, deficiencias detectadas

v Inexistencia de control en la explotacion y aprovechamiento de los recursos
naturales.

v' Contaminacién del agua y diéxido de carbono.

v’ Pocas oportunidades y fuentes de trabajo para los habitantes del
municipio.

v Caminos rurales en mal estado.
v Tala inmoderada de arboles.

v Pastoreo de ganado.

v Explotacién y erosién de suelo.

v' Escases de agua.

VI SECTOR INSTITUCION

Carencias, deficiencias detectadas.

v' Poca informacion de aspectos relevantes de la institucion.
v’ Instalaciones reducidas para realizar las actividades administrativas.

v Insuficiencia de personal técnico y administrativo para la realizacién de las
distintas actividades.




VII SECTOR FINANZAS

Carencias, deficiencias detectadas

v Inexistencia para el acceso a las fuentes de informacion financiera.

VIII SECTOR RECURSOS HUMANOS

Carencias, deficiencias detectadas

v’ Carencia de estabilidad laboral.
v Ausencia del perfil de los trabajadores.

v Déficit de informacion correcta entre directivos y subalternos.

IX SECTOR ADMINISTRATIVO

Carencias, deficiencias detectadas

v" Poca relevancia en la toma de decisiones y propuestas por parte de los

COCODES para la ejecuciéon de proyectos comunitarios.

X SECTOR RELACIONES

Carencias, deficiencias detectadas

v/ Existe poca coordinacién entre directivos y subalternos, para la realizacién
de actividades sociales, culturales y académicas en torno a la
conservacion ecolégica y proteccion del medio ambiente.

v Escases de personal para la realizacion de las actividades en beneficio de




la comunidad y medio ambiente.

Desconocimiento de normas encaminadas a la proteccion del medio
ambiente dentro de las diferentes actividades sociales Yy culturales del
municipio.

Ausencia de orientacion de los habitantes en la prevencion de tala
inmoderada e incendios forestales.

XI SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL

Carencias, deficiencias detectadas

Desconocimiento de los aspectos filoséficos, politicos y legales de la
institucion.

Lentitud en los avances estratégicos, que favorezcan las fases de
orientacion ambiental para atraer una mayor inversion.

Incumplimiento en la aplicacion de las leyes vigentes que favorecen el
cuidado de los recursos naturales.

Falta de interés en el desarrollo de las politicas ambientales.

Desvalorizacion de las distintas cosmovisiones relacionadas con los
recursos naturales.

Conflictos entre los habitantes en la expropiacion de los recursos naturales.







ANEXO




Antes

Preparado de tierra.

Llenado de bolsitas




Trazo de tablones y sus medida
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Identificacion del vivero

Durante

Capacitacion de epesista sobre la proteccion del medio ambiente




Germinacion de la semilla




Riego de tablones para su mantenimiento

Después

Limpieza de tablones
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Reunion de epesistas para darle la bienvenida al Sefior Alcalde Municipal de Zaragoza




Entrega del proyecto al sefior Alcalde Municipal de Zaragoza, Chimaltenango




PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO
Actividades y resultados proyectos grupal e individual.

No. | ACTIVIDADES DESCRIPCION FECHAS RESULTADOS
- Se incio con la seleccion De - Autorizacion de la
Diagndstico de campo de accion, | diciembre | municipalidad como institucion
grupal. obtencion de datos de la | de 2012 | patrocinante.
1 institucion patrocinante | aenero |- Apoyo del alcalde municipal
siendo la municipalidad de | de 2013. | de para la ejecucién del
Zaragoza, Chimaltenango. proyecto.
- Se elabor6 el plan de
diagnéstico.
- Obtencién de datos completos
de la institucion.
- Al tener los resultados del - Obtencién  de  recursos:
2 | Desarrollo  del | diagndstico a través de la | De Enero | €econémicos, humanos, materiales,
proyecto grupal. | matriz FODA, con la| ajunio | deinsumos para el proyecto.
aplicacion de técnicas de | de 2013. (ezlo\:i‘jgrt')cc'on de 43 tablones para
mvestlgaClon_ s€ _goncluye - Siembra de 25,800 semillas de
con la ejecucion  del tres especies de arboles (Ciprés,
proyecto con el nombre de pino y encino)
“Creacion de vivero - Mantenimiento del vivero durante
agroforestal “La caida del seis meses.
sol” en el lugar denominado - El apoyo de técnico de un Perito
Pachoj en el municipio de agronomo y de 1 epesista en
Zaragoza, Chimaltenango, agronomia de la USA, Campus
con llevando las siguientes central. _
actividades: preparacion de - Participacion de 43 epesistas de
la tierra, preparacion del la facultad de humanidades,
. seccion Chimaltenango.
terreno con sus respectivos
tablones, llenado de
bolsitas con tierra
preparada (tierra negra, y
arena), sembrado de las
semillas, raleo, resiembra,
regado vy fertilizacién.
- Visto Bueno de peritos
3 | Entrega del | Finalizado todo el proceso 17 de agronomos y  epesista  en
Proyecto grupal. | de creacion de un vivero, | junio de |agronomia sobre logros  del
se procede a fijar fechas | 2013 | Proyecto.

para la entrega del proyecto

a la municipalidad de
Zaragoza, acorde a un
programa  especial de

clausura y entrega del
proyecto.

- Entrega de 16,800 plantitas de
arbolitos al sefior alcalde
municipalidad, en buenas
condiciones para ser plantadas en
lugares desérticas de Zaragoza,
Chimaltenango.

- Entrega de informe final del
proyecto al sefior alcalde municipal
acto especial en el vivero.




PRODUCTOS

LOGROS

Diagnostico

Obtencién de patrocinante
Plan de Diagndstico

Datos completos de la Institucion

“Creacion de vivero agroforestal “La
caida del sol” en el lugar denominado
Pachoj

Se obtuvo recurso economico para la
construccion del vivero.

Se sembraron de 25,800 semillas de
tres especies de arboles (cipres, pino y
encino)

Se mantuvo el vivero durante seis
meses.

Se obtuvo el apoyo incondicional de un
Perito agrbnomo y de 1 epesista en
agronomia de la Universidad de San
Carlos.

Participacion de 43 epesistas de la
facultad de humanidades, seccién
Chimaltenango.

Entrega de Proyecto grupal

Aprobaciéon de agrénomo y epesista
sobre el proyecto

Se entregd 16,800 plantilas de
arbolitos al Alcalde de la municipalidad
de Zaragoza de Chimaltenango.

Informe final del proyecto al Alcalde de
la municipalidad de Zaragoza de
Chimaltenango en un acto especial en
el vivero.
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1" Sr. Mardoqueo Cancax Sacach ,
Alcalde Municipal ,
Patzun Chimaitenango.
Su despacho:

le bendiga y fortalezca grar:demente.

Yo Dora Alicia Pacheco Queché, con Carné 200051839 estudiante
universitaria de- la gloriosa Tricentenaria Universidad de San Carlos de
Guatemala de la facultad de Humanidades, actualmente realizando el ejercicio
Profesional Supervisado en esta municipalidad, especificamente en la Oficina
Forestal Municipal, quien en esta oportunidad se trabajard un Modulo de
prevencién, conservacién y proteccién ambiental en el astillero municipal del
municipio de Patzin departamento de Chimaltenango dirigido a todos los
arrendantes de dicho astillero, concientizandolos a la vez al cuidado de los
terrenos municipales a través de capacitaciones en diferentes areas en donde
estos se localizan con el apoyo del Técnico Forestal de esta institucion.

Conociendo el espiritu que usted tiene para mejorar las condiciones en
todo sentido de nuestro municipio, por lo que respetuosamente me dirijo a
usted para SOLICIRAR apoyo para la realizacion de estas capacitaciones que
se llevara a cabo las fechas de agosto siguientes, martes 13, con 80 personas
arrendantes, miércoles 14, 30 personas arrendantes y jueves 15, con 30
personas arrendantes, con la donacidn de refrigerio para estas capacitaciones
(140 refacciones en total).

Conscientes de la necesidad en la concientizacién para mejorar nuestro
medio ambiente me veo comprometida a apoyar mediante lo expuesto con
anterioridad.

Esperando una respuesta favorable, me suscribo de usted.

Atentamente,




\'v‘ 7 x % ¥ o~ ; ,.' 2 ") % ¥: y I.; - . ~
Universidad de San Cadles de Guatemala

Facultad de Humanidades

Guatemala, 22 de octubre de 2013,

b
3

Licenciado

Guillermo Arnolido Gavtan Monterroso
Director Departamento Extension
ticenciado Gaytan:

Hacemos de su conocimiento que el estudiante: Dora Alicia Pacheco Queché

Con carne No. 200051839 Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de
EPS X TESIS
TITULADD

“Modulo Pedagdgico para Orientar la Prevencion, Conservacion y Proteccion Ambiental dirigido a
fos Agricultores Arrendantes en el Astillero Municipal del Municipio de Patztin departamento de
Chimaltenango”

Por lo anterior, se dictamina favorablemente para e fecha de EXAMEN PRIVADO

Lic. José Ezequias‘tané Pichiya @scar Leonfel Santos
Revisor 1 “Revisor

Educacidn Supexion, Inclugente y Fiayectiva

Fdificio S-4, ciudad unmiversitar




USAC

=T 7 TRICENTENARIA 3 2 . Sy v 5 o .
T o o o Univewsidad de San Cardes de Guatemala

Facubtad de Humanidades

Guatemala, 25 de octubre de 2013

Sgfiora

? - 12 .
Secretaria Academica
Facultad de Humanidades
5 virtud de haber concluido satisfactoriamente ef trabajo de EPS{X }, Tesis { ) titulado

r

“Nodulo Pedagogico para Orientar la Prevencion, Conservacion y Proteccién Ambiental dirigido a
ios Agricultores Arrendantes en el Astillero Municipal del Municipio de Patztin departemento de
Chimaltenango”
Yo, Dora Alicia Pacheco Queché
Carne: 200051839
Direccién para recibir notificaciones: 2da. Avenida 3-90 zona 2, Patziin Chimaltenango

Teléfono: 51928355

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de ticenciado(a) en: Administracién
Educativa.

Atentamente,

meog/gagm

Educacidn Supexier, Jncluyente y Proyectiva
Fdificio $-4, ciudad universitaria zona 12
Telefonos: 2418 8601 24188602 24188624
24718 K000 ext. 83301-85302 Fax: 85320




USAG

TRICENTENARIA L = ~ 5 -
i o oG ot Univewsidad de San Carbes de Guatemala
Facultad de Ftumanidades

Guatemala, 16 de septiembre de 2013.

Maestra

Maria Teresa Gatica Secaida

Directora del Departamento de Ex;censién
Facultad de Humanidades

Hago de su conocimiento que el estudiante: Dora Alicia Pacheco Queche

Con carné: 200051839 Direccidn para recibir notificaciones: 2da. Avenida 3-90
zona 3 Patzun Chimaltenango.

No. de Teléfono: 51928359 - 78399295 Estudiante de Licenciatura en:
Administracion Educativa

Ha realizado informe final de EPS (X ) Tesis { )

Titulado: “Modulo Pedagdgico para Orientar la Prevencion, Conservacion y Proteccién Ambiental
dirigido los Agricultores Arrendantes en el Astillero Municipal del Municipio de Patzun
departamento de Chimaltenango”

Por lo que se dictamina favorablemente para qye I¢ sea nombrada COMISION REVISORA.

Educacidn Supevior, Incluyente y Proyectiva
Edifmedg/migéd universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 23188620

2418 8000 ext. 83301-85302 Fax: 85320




Tyﬁfs':‘-‘é\g Univewsidad de San Cartes de Guatemata
Facultad de Humanidades

Guatemala 19 de Septiembre de 2013

Sefiores
COMITE REVISOR DE TESIS O EPS
" Facuitad de Humanidades

Atentamente se les informa que han sido nombrados come miembros del
Comité Revisor que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de tesis () o
EPS (x ) presentado por el ¢la) estudiante

DORA ALICIA PACHECO QUECHE
200051839

previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracidn
Educativa

Titulo del trabajo.

MODULO PEDAGOGICO PARA ORIENTAR LA PREVENCION CONSERVACION Y
PROTECCION AMBIENTAL DIRIGIDO A LOS AGRICULTORES ARRENDANTES EN EL
ASTILLERO MUNICIPAL, DE PATZUN, CHIMALTENANGO.

Dicho comité debera rendir su dictamen en un plazo no mayor de un mes a
partir de la presente fecha.

El Comité Revisor estd infegrado por las siguientes personas:

Asesor  LIC. SALVADOR PEREZ PALENCIA
Revisor 1 LIC. JOSE EZEQUIAS CANA PICHIYA
Revisor 2 LIC. OSCAR LEONEL SANTOS

L” £
Vo. Bo. M.A. Waltei/Ra
DECANO

C.c. expediente

Educacdn Superior, Incluyente y (I’chdwa

Edinicie 5, ciudad universitaria zona 12
4 22318 Baill 241886112 24 ]P\\h"'
‘H\nulm UORSMI-B3R2 Fan: 831020
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Municipalidad de Patzun

GESTION MUNICIPAL
Enero a julio 2013

ALCALDES AUXILIARES

1

Acta 01:2013 de fecha 3 de Enero del 2013

‘a. R@fmién alcaldes auxiliares y presidente de COCODES de las comunidades de Chichoy Alto, Chichoy Bajo,

Xeatzan Bajo y Parafso Chichoy del municipio; tema tratado; problemas de transporte en sus comunidades

Acta 03-2013 de fecha 11 de Enero del 2013.-
a. Reunion alcalde auxiliares drea rural y urbana del municipio y las diferentes instituciones que funcionan
dentro del municipio, para dar a conocer de la gestion que ellos deben de hacer como Alcaldes Auxiliares.

Acta No. 04-2013 de fecha 16-01-2013.

Reunidn con Alcaldes Auxiliares y Presilentes de COCODES, de las comunidades de Chichoy Alto, Chichoy Bajo,
Xeatzén Bajo y Parafso Chichoy. Donde las autoridades locales se manifiestan por los cobros exagerados al
transporte en sus comunidades.

Acta No. 06-2013 de fecha 04-02-2013
El Consejo Municipal, Alcaldes Auxiliares de los tres sectores y COCODE de las comunidades de Chichoy Alto,
Chichoy Bajo, Xeatzan Bajo y Paraiso Chichoy relaciono a la problematica que se tiene con el transporte que
presta el servicio a estas comunidades.

Acta No. 07-2013, de fecha 04-02-2013 z

Reunidn con los alcaldes Auxiliares, COCODES del drea urbana, representantes de prevencién del Delito de
Chimaltenango Sub-Jefe de la Comisario 73, Derechos Humanos, Tema a tratar: Prestacién del Servicio de Moto-
Taxi en el municipio.

Acta No. 09-2013 de fecha 13-02-2013

Que el sefior Alcalde Municipal se retne con los Alcaldes Auxiliares y COCODES de las comunidades beneficiadas
con Proyectos de CODEDE y donde se contd con la presencia de los representantes de las Empresas, donde se
informd quienes serdn las empresas ejecutoras de proyectos y se coordinaron actividades relacionado a la
ejecucién de Proyectos

REUNIONES del COMUDE

I,

Acta 1-2013. De fecha 27-02-2013 Temas tratados:
a. Presentacion calendario de COMUDE

b. Presentaciéon del Programa la Muni me llega
c. Priorizacion de Proyectos CODEDE 2013

Acta 2-2013 de fecha 03-04-2013 Unico punto a tratar
a. Priorizacién de Proyectos 2014,
Acta 3-2013 de fecha 30-04-2013
Comisiones de Trabajo del COMUDE
Acta 4-2013 de fecha 29-05-2013
a. Capacitacion sobre COCODES de Segundo Nivel.
Acta 5-2013 de fecha 3 de Julio del 2013
a. Presentacion por SESAN e INAB
b. Antenas de telefonia y comisiones del COMUDE




AUDIENCIAS ATENDIDAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL

e e e T AL

1. Acta ordinaria 15-2013, de fecha 29 05-2013.
' Tema a tratar el asunto relacionado a la utilizacién del Gimnasio Municipal de parte de ASOBASTQUET

2. Actas varias 18-2013 de fecha 06-06-2013
Tema a tratar con Alcaldes Auxiliares y Presidentes de COCODES del casco Urbano, relacionado al fertilizante que
sobro el cual serd repartido de la siguiente manera 367 sacos de fertilizante para el caso urbano y 245 sacos al
arearural.

3. Actas varias numero 20-2013, de fecha 24-06-2013
El sefior Alcalde Municipal y Miembros del Concejo Municipal reciben a un grupo de vecinos de la Colonia la Fe,
Colonia Krakeroy, Colonia San José, Villa Linda, Cantén Sur, Cantén Norte, Cantdén Oriente y Poniente, donde los
sefiores manifiestan su inconformidad por las antenas de telefonias que estan Instaladas.

4., Acta fiumero 05-2013 de fecha 18-01-2013
El séfior Alcalde Municipal y el Concejo Municipal reciben a los sefiores Alcaldes Auxiliares, COCODE y Comité del
Cantdn Poniente Manzana 8,10,13 y 14 donde dan a conocer que no estéh de acuerdo con lo planteado de parte
de la Municipalidad para la ejecucion del Proyecto de Pavimento, Drenaje Pluvial y Sanitario, se concluyé que
esperardn hasta que la Municipalidad cuente con los Fondos para la ejecucién del proyecto total.

5. Acta No. 08-2013, de fecha 08-02-2013.
Los miembros del Concejo Municipal y Comité del Cantén Poniente, el Parroco de la Iglesia Catdlica Juan Tutuy
se retnen para ver lo del Proyecto de pavimento que pasa atras del convento.

6. Acta Numero 13-2013, de fecha 10-04-2013
Se atendid a los sefiores de COMUSAN, donde se tocd el tema de la pobreza extrema dentro del municipio,
también estuvieron presentes personeros del MAGA dando a conocer que apoyan a familias con vacunacion de
gallinas, cerdos y Huertos familiares.

7. Acta No, 12-2013, de fecha 10-04-2013
Reunién con los miembros de la Junta de seguridad quienes exponen al concejo Municipal que es necesario
conformar un nuevo equipo de la Junta de Seguridad y se cambie el nombre de la Junta de Seguridad por
Comisién Municipal de Seguridad.

MEDIACION de CONFLICTOS

1. Acta numero 13-2013 de fecha de veintiuno de febrero de 2012.
Concejo Municipal recibe a los Miembros del COCODES del Sector | de este municipio, quienes se reinen para
elegir el nuevo equipo de sostenibilidad para el seguimiento del mecanismo a trabajar.

2, El Concejo Municipal recibe las autoridades locales, Alcaldes Auxiliares y COCODES de las comunidades de

Chichoy Alto, Xeatzan Bajo, Paraiso Chichoy y Chichoy Bajo, quienes vienen a manifestar que vienen a arreglar
pacificamente lo relacionado al transporte de sus comunidades, dando a conocer los problemas que se siguen
dando en su s comunidades,

OTROS PUNTOS IMPORTANTES

1.

Acta numero 21-2013 de fecha 02-06-2013

El sefior Alcalde Municipal en estricto cumplimiento a lo ordenado por la Corte procede a reinstalar a la sefiorita
Irma Yolanda Lépez Rodriguez y Maria Estela Pantzay Sincal trabajadoras Municipales, Receptora y Recepcionista
Municipal.

Acta No. 22-2013 de fecha 08-07-2013

El Concejo Municipal recibe en audiencia al Comité del Mercado Municipal, quienes manifiestan su inconformidad
y lo,la pérdida que representa para ellos como comerciantes que se celebran las actividades del 15 de septiembre
en &l mercado, habiendo concluido en esta reunion que posteriormente se tendrd otra reunién para determinan
que cambios se puedan dar, asi como el compromiso del sefior Alcalde y Concejo en el mejoramiento del
mercado municipal.

GESTION ALCALDE MUNICIPAL

L,
2
3.

Viaje a Oruro Bolivia por el Programa MuNet e-Gobierno de la OEA.
Entrega de computadoras a Escuelas de Villa Linda y Chipiacul con el apoyo de Diputado Alfredo Cojti y FODIGUA,

Realizacién de la Primera Mini Muni en la comunidad de Chipiacul atendiendo un total de 540 personas.




4.

12.

13,
14,

15,

16.

TF

18.

19.

20.

21,

22.

23,

Realizacion de “La Muni...me llega” en Aldea el Sitio.

Reunién con personeros del Proyecto de Fortalecimiento de las Asociaciones de Agua y Desarrollo Comunitario
JICA e INFOM.

Reunion con Ministro de Comunicaciones Alejandro Sinibaldi juntamente con el Diputado Alfredo Cojti,
Presidentes de COCODES y Alcaldes Auxiliares de las comunidades necesitadas para el seguimiento de los
proyectos de Pavimento en las comunidades de Pachimulin y los Chichoyes como también del compromiso de
pavimentar el camino de Patzdn, Tecpan.

Reunidn con Luis Argueta sobre el tema de Inmigrantes de Patzin en Estados Unidos.

Reunion de Alcalde Municipal y los miembros del Concejo Municipal con el Arquitecto Luigui Revolorio
relacionada a la gestién de construccign de polideportivo en Patziin

' Tallgr-’de Tecnologia de IRI con la participacién de municipalidades de El Salvador, Honduras y Guatemala.
10.
54

Realizacion de la “La Muni..me llega” en Aldea Xeatzan Bajo.

Visita del mandatario de la Republica Otto Pérez Molina por Ia inauguracién de un tramo de 28 km de pavimento
de cuatro carriles, que conecta el municipio de Tecpén con Zaragoza. Donde el Alcalde Municipal dio la
bienvenida a toda la concurrencia agradeciendo en nombre de los demas alcaldes la entrega de dicho proyecto
por la importancia comercial, turistica, laboral que tiene la interamericana y aproveché para solicitarle al Sefior
Presidente Constitucional de la Republica, la continuidad de los proyectos pendientes de culminarse en el sector
1y 2 del Municipio de Patzin, resaltando sobre todo la necesidad urgente de tener una buena carretera que
comunica entre Patzun y el vecino Municipio de Tecpan.

El Alcalde Municipal Mardogqueo Cancax, Concejal Il Armando Olcot y Asesor y gerente MuNet Jorge Ldpez-
Bachiller se reunieron en 1a Embajada de Espafia en Guatemala con el Embajador Sr. Manuel Lejarreta, en esta
reunion se manifestd el interés del Sr. Embajador de visitar nuestro municipio al igual hablo de los problemas que
afronta nuestro municipio en temas como el agua y saneamiento bdsico, mujeres, violencia intrafamiliar y el
desarrollo alcanzado con el uso eficiente de la Tecnologia.

Reunion con los miembros del COMUDE para priorizar proyectos de 2014 para el desarrollo del municipio.

Reuniodn el Diputado Ingeniero Alfredo Cojti Chicroy para que a través de él se pueda conseguir mas apoyo para
poder ejecutar otros proyectos de desarrollo para el municipio de Patzin

Viaje a El Salvador para participar en el taller Gobierno Abierto de IRl donde se conté con la visita de otros
alcaldes de otros Paises para intercambiar mecanismos de trabajo.

Visita del embajador de Espafia en Guatemala Sr. Manuel Lejarreta Lobo a nuestro municipio con el objetivo de
conocer, ver y escuchar la situacidn socio-econdmica del mismo.

El sefior Alcalde Municipal solicita audiencia a la Vice-presidenta Roxana Baldetti para tratar el tema de la Falla
Geoldgica de Xeatzdn Bajo y propuesta de proyectos de beneficio para Patzun.

El sefor Alcalde Municipal recibio la visita de Heideyuki Takaoja, Asesor de Asuntos Politicos y Culturales de la
Embajada de Japdn en Guatemala donde se dio a conocer los 53 calendarios Japoneses del 2013.

Visita del Sefior Embajador de Noruega Jan Gerhard Lassen, quien vino a ver el estado actual de la villa de Patzln
Yy a ser testigo de honor de la conformacién del Comité de Amistad con Noruega del cual son parte la
Municipalidad, CECOPA y ADK.

Visita de la vice Alcaldesa de Fredrikstad Noruega para fortalecer amistad con Patzin y Noruega como un
Hermanamiento més consolidado.

Reunién con el sefior Gobernador Relacionado al avance de Documentacién de respaldo de los Proyectos a
ejecutarse este afio.

Participacién como conferencista “DEMOCRATIC GEOVERNANCE SPEAKERS SERIES PANEL” Organizado por el
Instituto Republicado Internacional IRl donde se trataron puntos de interese como la importancia del uso de las
redes sociales para comunicarse con la poblacidn. Donde pudo lograr contactos con USAID, EL BANCO MUNDIAL
y se logré que el Embajador de Estados Unidos visite el municipio de Patzun.

Reunién de Alcaldes Municipales y CODEDE en el municipio de Santa Apolonia donde se trataron temas
relacionados-a los proyectos del 2013, .




22.

23:

24,
25.
26.

Participacion del Alcalde como conferencista en “DEMOCRATIC GEOVERNANCE SPEAKERS SERIES PANEL”
organizado por el Instituto Republicado Internacional IRl donde se trataron puntos de interés como la
importancia del uso de las redes sociales para comunicarse con la poblacion. Donde pudo lograr contactos con
USAID, EL BANCO MUNDIAL v se logré que el Embajador de Estados Unidos visite el municipio de Patzun.

Reunién de los Alcaldes Municipales en el CODEDE una vez al mes en cada municipio. Incremento de Q.
500,000.00 para el presupuesto de proyectos de la Municipalidad ante el CODEDE 2014.

Reunién los miércoles con Diputado y Alcaldes para evaluar avance de los proyectos del 2013.
Reunién con FONADES para gestidn del fertilizante.

Gestidn de proyectos con COVIAL para construccion de TSR e gaviones de carretera de La Vega y bacheo
de toda la carretera.
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