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INTRODUCCION

El informe que se presenta obtiene detalladamente todas las actividades realizadas
durante el Ejercicio Profesional Supervisado, EPS), el cual consiste en la elaboracion de
un proyecto de caracter educativo con inclinacion ambiental, previo a optar el titulo de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa en la Facultad de Humanidades,
departamento de Pedagogia en la Universidad de San Carlos de Guatemala.

El Instituto Educativo seleccionado fue el Instituto Nacional de Educacion
Diversificada, de Santa Rosa de Lima, Departamento de Santa Rosa, en el cual se
Elaboré una guia sobre abono organico, contribuyendo de esta manera al dafio que el ser
humano le  ocasiona al suelo uno de los recursos naturales importantes del medio
ambiente.

El informe del proyecto esta estructurado en cuatro capitulos:

Capitulo I: Diagndstico Institucional: Contiene informacion basica de la institucion
patrocinante y la patrocinadora que permite visualizar de manera clara y objetiva el
actual del establecimiento educativo, logrando encontrar las necesidades, carencias,
fortalezas y problemas buscandoles proximas soluciones. Para poder recabar la
informacion del diagndstico se utilizaron diferentes técnicas, a través de los siguientes
instrumentos; entrevistas, cuestionarios, observacion, listas de cotejo, analisis .

Capitulo IlI: Perfil del Proyecto: En esta fase se define de manera clara los intereses del
proyecto que se ha planificado y se va a ejecutar, contiene elementos importantes como:
detallar el nombre del proyecto, localizacion, informacion general del proyecto,
descripcion, justificacién, metas, objetivos, financiamiento, presupuesto, cronograma, de
las actividades a realizar, los recursos y beneficiarios.

Capitulo lll: Ejecucion del Proyecto: Contiene la forma en que se llevd a cabo la
Ejecucidn del proyecto, si se cumplieron las actividades programadas, comprobando los
resultados, productos y logros.

Capitulo 1V: Evaluacion del Proyecto: en esta fase se dan a conocer los logros de los
objetivos y metas planteadas, en cada una de las etapas para verificar si estos fueron
alcanzados en su totalidad, proporcionando conclusiones y recomendaciones, anexos, y

apéndice para ampliar de mejor forma el trabajo realizado.



CAPITULO |

1. DIAGNOSTICO

1.1

DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION PATROCINANTE:

1.1.1 Nombre de la Institucion

Coordinacion Técnica  Administrativa, No0.06-03-05, Santa Rosa de
Lima, Departamento de Santa Rosa.

1.1.2 Tipo de Institucion

Es una institucion administrativa encargada de coordinar, controlar y velar
por el cumplimiento de la labor docente enla educacién, asi como
también resolver los problemas que surjan de la comunidad, y apoyar los
programas del Ministerio de Educacion.

1.1.3 Ubicacion geografica

La Coordinacion Técnico Administrativa 06-03-05 del municipio de Santa
Rosa de Lima, departamento de Santa Rosa, esta situada a 23
kilbmetros de la cabecera departamental, a 73 kilbmetros de la Ciudad
capital via Barberena y 48 via EI Tecolote; ubicada en el Centro de la
cabecera municipal, donde inicia la calzada Profesor Angel Gabriel
Ericastilla Sanchez, con carretera de acceso asfaltada.



1.1.4 Vision

“Ser la institucion responsable de administrar el sistema educativo en el
municipio de Santa Rosa de Lima, llevando a cabo una coordinacion,
control, verificacién y supervision exhaustiva que permite llegar a
todos los establecimientos, optimizando los esfuerzos, vinculos de
trabajo y armonia para el mejor desenvolvimiento del docente,
permitiendo una educaciéon, con calidad para toda la comunidad
educativa.”

1.1.5 Mision

“Somos una institucion proactiva que Coordina, Tecnifica y Administra la
Educacion en todos los niveles y establecimientos de Santa Rosa de
Lima, llevando a la practica las politicas educativas establecidas por el
Ministerio de Educacién, con el fin de lograr las metas propuestas, con
adecuaciones curriculares, planificaciones y una distribucién de material
didactico para docentes y estudiantes, desarrollando de esta forma una
mejor educacion en el municipio.”

1 Proyecto Educativo Institucional (PEI), Coordinacién Técnico Admr. Santa Rosa de Lima. Pag.4

2 Proyecto Educativo Institucional (PEI), Coordinacién Técnico. Admr. Santa Rosa de Lima. Pag. 4



1.1.6 Politica

1.1.6.1 Politicas Educativas Generales:
v “Avanzar hacia una Educacion de Calidad.

v" Ampliar la cobertura educativa incorporando especialmente a
los nifos y nifas de extrema pobreza y de segmentos
vulnerables.

v Justicia social a través de equidad educativa y permanencia
escolar.

v’ Fortalecer la Educacion Bilinglie Intercultural.

v" Implementar un Modelo de Gestién transparente que responda
a las necesidades de la comunidad educativa.

1.1.6.2 Politicas Transversales

v Aumento de la inversion Educativa.
v" Descentralizacion Educativa.

v" Fortalecimiento de la Institucionalidad del Sistema Educativo
Nacional”

3Practica Administrativa 2010 , Santa Rosa de Lima.Pag.4



1.1.7 Objetivos

ANRNEN

Desarrollar con responsabilidad la Administracion del sistema
Educativo en el municipio de Santa Rosa de Lima, Santa Rosa.
Llevar a cabo una adecuada coordinacion con directores,
docentes y autoridades municipales para el cumplimiento de
directrices y ejecucion de actividades educativas.

Verificar la consecuencia de las politicas educativas generales y
transversales del gobierno en funciones.

Optimizar los esfuerzos, vinculados de trabajo y armonia para el
mejor desenvolvimiento administrativo y docente, permitiendo
una educacién con calidad para toda la comunidad educativa de
Santa Rosa de Lima.

Alcanzar las metas propuestas, con adecuaciones
curriculares, planificacién y una buena distribucion de material
didactico paradocentes y estudiantes.

1.1.8 Metas

v

v

v

Velar por que el CNB se esté llevando a la practica en el municipio.

Verificar que la planificacién del docente este acorde con el CNB.

Distribuir de manera oportuna los materiales de apoyo que el
Ministerio proporciona.



1.1.9 Estructura Organizacional

“‘Organigrama de la Coordinacion Técnico Administrativa, de Santa
Rosa de Lima.”

4 Practica Administrativa 2010 , Santa Rosa de Lima. Pag.7



1.1.10 Recursos:

1.1.10.1 Humanos

La Coordinacion Técnica Administrativa

personas que laboran en ella.

v

v

La Coordinadora Técnico Administrativa

Secretaria

1.1.10.2 Materiales

Los recursos con que cuenta la institucion son:

AN N N N O N N N NN

Dos computadoras

Dos impresoras

Dos escritorios tipo secretarial
Una silla ejecutiva

Un archivo de metal

Un amueblado de sala

Una mesa grande de madera
Una maquina de escribir

Un teléfono de escritorio

Un pizarrén

Doscientas sillas plasticas
Una pila de cemento

Un estante de madera

1.1.10.3 Financieros

solo cuenta con

dos

La coordinacion Técnico Administrativa, no cuenta con ningun aporte
por parte del Ministerio de Educacion.

El pago de

Municipalidad de manera gratuita.
La energia eléctrica y el pago de teléfono los cancela la Direccion
Departamental al presentar los recibos de gasto.

los servicios basicos como el agua se lo proporcionala
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Técnicas utilizadas para efectuar el Diagnéstico.

Para poder recabar la informacion sobre el diagnéstico de la institucion
patrocinante (Coordinacion Técnico Administrativa), y la
Patrocinadora(Instituto  Nacional de Diversificada). Se utilizaron
diferentes técnicas, entre ellas: La observacion, las entrevistas,
encuestas, cuadro de analisis de los problemas, analisis de los
documentos.

Estas técnicas dieron informacion sobre los diferentes sectores:
Comunidad, Institucion, recursos, finanzas, Yy lo administrativo.

Pero al utilizar las técnicas se necesité aplicar varios instrumentos de la
siguiente manera:

v' Enla observacion se aplico la Lista de Cotejo.

v' En la entrevista se elaboraron varias preguntas al personal
Administrativo de las instituciones.

v" Enlas encuestas se elaboré un cuestionario con diez preguntas.

v" En andlisis de documentos se analizaron programas Educativos,
(POA, planes,etc.)

v" En la realizacion del cuadro se logré detectar las carencias del
establecimiento.

La informacién obtenida por el diagndstico nos indica las necesidades
existentes, logrando asi conocer de igual manera las Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y las Amenazas,(FODA), de manera
resumida.

Lista de Carencias

Salén de usos multiples estrecho y en malas condiciones
insuficiente mobiliario para capacitaciones con docentes
Carencia de equipo audiovisual para eventos culturales
Falta de personal de servicio

No existen libros de textos sobre medio ambiente
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DATOS GENERALES INSTITUCION PATROCINADA:
1.4.1 Nombre de la Institucion

Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima,
Departamento de Santa Rosa.

1.4.2 Tipo de Institucion

Es una Institucion Educativa, creada con el fin de brindar educacion
gratuita a nivel Diversificada en jornada vespertina, plan diario; con las
carreras de: Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en
Turismo, Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion Agroforestal y
Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en Mecanica
Automotriz.

1.4.3 Ubicacion geografica

El Instituto Nacional de Diversificado, se encuentra ubicado en Av.
Profesor Angel Gabriel Ericastilla, Barrio El Calvario zona 1, Santa Rosa
de Lima, Departamento de Santa Rosa, en las instalaciones de la
Escuela Oficial Rural Mixta, a unos 350 metros del parque municipal
con acceso de la carretera asfaltada.

1.4.4 Vision

“Ser un centro educativo que responda a las necesidades de una
educacion de calidad, formando integralmente profesionales que se
desarrollen personalmente y contribuyendo asi positivamente con la
sociedad guatemalteca, segun sus demandas educativas.’s

1.4.5Mision

“Formacion integral de alumnas y alumnos, por medio del desarrollo del
pensamiento reflexivo, participativo, democratico, auténomo, critico,
creativo e investigativo; pro desarrollar sus competencias, para lograr
resolver conflictos dentro de su municipio, region y pais.”s

5 Proyecto Educativo Institucional (PEIl), Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima,pag.8
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1.4.6 Politicas

1.4.6.1 Politicas Generales:

v" Avanzar hacia una educacién de calidad

v" Ampliar la cobertura educativa incorporando especialmente a
los nifios y nifas de extrema pobreza y segmentos vulnerables.

v Justicia social a través de la equidad educativa y permanencia
social.

v Fortalecer la educacion bilingle intercultural.

v" Implementar un modelo de gestién transparente que responda
alas necesidades de la comunidad educativa.

1.4.6.2 Politicas Transversales

1.4.7

v Aumento de la inversion educativa
v' Descentralizacion Educativa

v" Fortalecimiento de la institucionalidad del sistema educativo

Objetivos

v" Practican los valores morales para hacer una sociedad mas
consciente e influyente entre todas las personas.

v' Sean conscientes de que se pueden transformar la sociedad
apegandose a las normas y reglas existentes en nuestro pais con
voluntad y respeto a las mismas.

v' Formar seres capaces de desenvolverse eficientemente en la vida
con principios y con valores que les permitiran ser hombres y
mujeres de bien y ciudadanos dignos.



1.4.8 Metas
v
v

v
v
v

Sacar alumnos con amplios criterios y pensamientos

Incrementar el niumero de estudiantes con capacidades para poder enfrentar
las demandas de la sociedad.

Contar con un edificio propio

Tener un personal capacitado para cada area.

Brindar un mejor servicio, en el area administrativa.

1.4.9 Estructura Organizacional
“Organigrama del Instituto de Educacion de Diversificada, Santa Rosa de Lima
Santa Rosa’s

DOCENTES

7 Proyecto Educativo Institucional (PEl), Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima. Pag. 30



1.4.10 Recursos:

1.4.10.1 Humanos.

v El Establecimiento cuenta con 7 empleados:

v El Director. Imparte los cursos de Etica Profesional y Lenguaje los 2 grados de
las 3 carreras.

4 Los seis docentes que imparten los cursos a las 3 carreras de Educacién
Diversificada.

1.4.10.2 Materiales

4 15 computadoras

4 15 muebles para computadora.

v Archivo

4 25 sillas plasticas

4 01 impresora

v 04 cajas plasticas

v 01 informador (pegar notas, circulares)
v 05 botes de basura

4 03 toneles plasticos

v Herramientas para el area de mecanica
4 Macetas

11



1.4.10.3 Financieros

El unico financiamiento con que cuenta es el Fondo de Gratuidad que en el afio 2012
empezd hacerlo efectivo el gobierno, con el cual implementan el material didactico
necesario. El salario de los docentes es pagado por el MINEDUC, todos los docentes
trabajan por el reglén 021 (por contrato), ganando un sueldo base de Q2, 622.74

1.5 Lista de Carencias

9.

. El establecimiento no cuenta con edificio propio

No se cuenta con un proyecto para el aprovechamiento de desechos
organicos del establecimiento.

Carece de jardines y huertos escolares
La red de distribucion de agua se encuentra en malas condiciones.

Falta de mobiliario y equipo audiovisual para realizar los eventos,

No dispone de fondos propios
Falta de Personal Docente para impartir las clases
Falta de capacitaciones para los docentes

Inexistencia de equipo de sonido

10.No se proporciona libros de textos para los docentes

11.No existe incentivos econdmicos para los docentes

12.No existen suficientes colectores de basura

13.Falta de biblioteca

14.Carencia de alimentos nutritivos en la tienda escolar

15. Situacion econoémica baja en los estudiantes

16. No existe abonera de desechos organicos

12



1.6-Cuadro de analisis y priorizacion de problema

Presentacion

Factores que lo produce

Soluciones

1.-Insalubridad

1.- Desconocimiento sobre los
beneficios que brinda el abono
organico.

2.- En el |Instituto no hay
depdsitos para clasificar la
basura.

3- Siembra reducida de huertos,
por tierra poco fértil.

4- Carencia de alimentos
nutritivos en la tienda escolar

5- Falta de recurso econdmico
para la compra de fertilizantes.

6.-La red de distribucion de agua

1.- Elaborar una guia para la
elaboracion de abono
organico.

2- Colocar depositos para
clasificar la basura en
especial, restos organicos.

3- Fertilizar la tierra con
materia organica y ampliar
los huertos.

4-Capacitar a docentes sobre
los alimentos nutritivos

5.- Aprovechamiento de
abono organico, al elaborar
abonera.

2.- Inseguridad

se encuentra en malas

condiciones. 6- Gestionar un nuevo
sistema de instalacion de
agua potable.

1.-Falta de guardian en el | 1.- Solicitar un guardian para

establecimiento-

2.- No existe sistema de alarma
en las instalaciones.

la jornada vespertina.

2.- Gestionar sistema de

alarma.

3.- Infraestructura

1.- Carencia de edificio propio

2- No existe infraestructura para
biblioteca

3- No hay saldn para direccion.
4.- No cuenta con salén equipado

para impartir la clase de

mecanica automotriz.

1.-Gestionar para la compra
y construccion de edificio
propio.

2.- Solicitar una aula para la
biblioteca.
3.-Solicitar aula
direccion.

para la

4.- Equipar el saléon de usos
multiples con material de

13




mecanica automotriz.

4- Carencia 1.- Un 70% de los estudiantes | 1.- Visualizar una fuente de
economica que asisten a la institucion son de | ingreso, como siembra de
€sCcasos recursos econdémicos. huertos y vender el producto.
1.- Falta de escritorio, 1.- Gestionar ante las
. Pizarrones, y catedras. autoridades competentes , el
>.- Fragilidad Mobiliario que se necesita.
Pedagodgico
2.-Falta de material didactico | 2.- Sensibilizar a docentes
para dirigir el proceso | sobre la importancia de
ensefanza-aprendizaje. utilizar material didactico.
3.- Gestionar para recaudar
fondos y comprar materiales.
Opcion 1

Elaborar una guia sobre cédmo realizar abono organico para educar a la comunidad
educativa sobre los beneficios que se obtienen al fertilizar la tierra con abono natural.

Opcion 2

Colocar recolectores de basura, para clasificarla especialmente restos organicos, que se
utilizara en la elaboracién de la abonera.

14




1.7 Analisis de viabilidad y factibilidad

Opcion | Opcion
No. | INDICADORES 1 2
Si No | Si | No
Financieros
1 ¢, Se cuenta con suficiente recurso financiero?
2 ¢, Se cuenta con financiamiento externo?
3 ¢ El proyecto se realizara con recursos propios? X X
4 ¢, Se tienen fondos extras por improvistos? X X
5 ¢, Se ha establecido el costo total del proyecto?
Administracion legal
6 ¢, Se tiene autorizacion legal para realizar el proyecto?
7 ¢, Se tiene representacion legal? X X
8 .. Se tiene estudio del impacto ambienta? X X
Técnico
9 ¢, Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X
10 | ¢Se tiene los insumos necesarios para el proyecto? X X
11 ¢ El tiempo programado es suficiente para ejecutar el proyecto | x X
12 | stiene la opinion del personal docente al ejecutar proyecto? X X
13 | ¢ Se han definido claramente las metas? X X
Mercado
14 | ¢ El proyecto es de beneficio para la comunidad educativa? X X
15 | ¢ El proyecto de adapta a las necesidades de la poblacion? X X
16 | ¢cuenta con personal capacitado en la ejecucion del proyecto? | x X
17 | ¢ El proyecto es disefiado de acuerdo a las necesidades de | x X
los estudiantes?
Politico
18 | ¢La institucién se hara responsable del proyecto? X X
19 | ¢ El proyecto es de vital importancia para la institucion? X X
Cultural y social
20 | ¢ El proyecto beneficia culturalmente a los usuarios? X X
21 ¢Impulsa el proyecto la equidad de género? X X
22 | ¢El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacion? X X
23 | ;Se toma en cuenta al personal sin importar nivel académico? | x X
Totales 22 |1 |14 ]9
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1.8 Problema seleccionado

v" Luego de conocer, analizar los problemas y las necesidades que
presenta el Instituto Nacional de Educacién Diversificada de
Santa Rosa de Lima, se seleccion6 el problema siguiente:

v Se observo en los alumnos la falta de nutrientes en los alimentos
que consumen de la tienda escolar del Instituto Nacional de
Educacién Diversificada, Santa Rosa de Lima.

Tomando como base las opciones en el cuadro de Analisis de
Factibilidad se concluyé quela opcion No. 1 es la mas aceptable
con un 100%.

16



1.9 Soluciéon propuesta como viable y factible

Factibilidad

Viabilidad

El proyecto tiene la autorizacién de
la Coordinacion Técnico
Administrativa y el Instituto Nacional
de Educacion Diversificada,
financiado por Ila Municipalidad,
pizza Deibis Alquifiestas Jeancarlos
y personas colaboradoras.

Se cuenta con un lugar adecuado
para llevar a cabo el proyecto.

El Instituto beneficiado es el medio
para llevar a la comunidad
educativa los beneficios propuestos
en el proyecto.

Los beneficios programados
llegaran a la poblacion en general,
pero directamente lo recibira la
comunidad educativa al cosechar
hortalizas mas saludables, con un
suelo mas fértil.

Administrativamente: Las
instituciones involucradas seran las
responsables de garantizar
sostenibilidad al proyecto.

Politicamente: E| proyecto es
viable porque se tiene la aprobacién
del Instituto Nacional de Educacion
Diversificada y la Coordinacién
Educativa.

Técnicamente: Se cuenta con el
apoyo de un catedratico de
Agronomia del Instituto, y un Perito
Agronomo por parte de la
Municipalidad.

Culturalmente: Este proyecto
trata de involucrar a jovenes sin
discriminar a nadie.

Socialmente: Este proyecto es un
modelo a seguir por otros
establecimientos educativos.

17




CAPITULO I

2. PERFIL DEL PROYECTO
2.1 Aspectos generales.

2.1.1 Nombre del proyecto

Guia creacion de abono organico para el Instituto Nacional de
Diversificado, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa.

2.1.2 Problemas
Se observo en los alumnos la falta de nutrientes en los alimentos que

consumen de la tienda escolar, en el Instituto Nacional de Educacion
Diversificada, Santa Rosa de Lima.

2.1.3 Localizacion

El proyecto se ejecutara en el Instituto Nacional de Educacion de
Diversificada, ubicado en Avenida Profesor Angel Gabriel Ericastilla,
Barrio el Calvario Santa Rosa de Lima, Santa Rosa. Cédigo: 06-03-0021-
46.

2.1.4 Unidad Ejecutora

Facultad de Humanidades Universidad de San Carlos de Guatemala.

2.1.5 Tipo de Proyecto

Es un proyecto educativo de beneficio al medio ambiente y deservicio
comunitario que contribuye a concientizar e interesar aros estudiantes
sobre el aprovechamiento de elaborar y utilizaron abono natural.

18



2.2 Descripcion del Proyecto

El proyecto consiste en elaborar una guia educativa inclinada al medioambiente
que contiene diversa informacion tedrica sobre la elaboracién de abono organico,
asi como los beneficios que brinda al suelo utilizaron abono natural, y contribuye
a no contaminar el ambiente.

Este proyecto se realizd analizando el lugar, donde se elaboraria la
elaboraria la abonera, el tipo de suelo y la necesidad de los estudiantes por
fertilizar las siembras de huertos que han realizado.

Se capacito a los estudiantes y  docentes del Instituto Nacional de
Educacion de Diversificado, de  Santa Rosa de Lima, explicandoles la
necesidad de informarse, y educarse que cada dia estamos destruyendo
nuestros recursos naturales y que al utilizar un fertilizante quimico con
frecuencia va destruyendo el suelo, cada vez necesitara un quimico mas fuerte,
afectando la economia de las familias. Explicandoles que podemos elaborar
varios tipos de aboneras con practico material y sin afectar su economia
contribuyendo asi a la salud al no tirar la basura en cualquier lugar.

Se incluye también procedimientos y materiales faciles y reutilizables, entre ellos;
la ceniza, el aserrin, la pulpa de café, los residuos de cocina, la yerba, hojas y
ramas  pequefias, tierra, y el estiércol.  Utilizando lo que nos sobra para
empezar a elaborar la abonera. Las aboneras son sencillas no necesitan ni
mucho tiempo, ni espacio, so6lo cuidado y estar aplicando aguacen frecuencia
para agilizar el proceso de descomposicion.

La guia inicia con temas importantes sobre el medio ambiente, la ecologia, los
ecosistemas, y los recursos naturales, también  aspectos sobre la
contaminacion y las formas en que el ser humano dana al planeta al finalizarle la
abonera y su elaboracién y beneficios.

Toda esta informacion, con la intencion de impulsar un proyecto que
contribuya al medio ambiente, a la economia, y con una mejor calidad de
alimentos, e inquietar a los alumnos y padres de familia para elaborarlas el
hogar, convirtiéndose en un proceso permanente.
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2.3Justificacion

La falta de instruccion sobre el dafio que el ser humano diariamente
ocasiona al medio ambiente lo esta destruyendo y los que conocen de el
tema no les interesa y por su propia conveniencia lo siguen contaminando.

Ya que la comunidad educativa carece de interésy desconocimiento sobre
la fertilizacién del suelo con elementos que el ser humano utiliza quise
contribuir con un pequefio aporte y por tal razén decidi elaborar una Guia
sobre abono organico en el Instituto Nacional de Educacién de
Diversificado teniendo en cuenta que sera una orientacién y colaboracion
para los jévenes del establecimiento.

Sin duda la educacién ambiental es una de las herramientas poderosa para
observar habitos, actitudes y los valores que poseen cada familia en la
comunidad que interactua, de esta manera podremos determinarlos
problemas que afectan y buscarle la solucion necesaria.

Por esta razon los centros educativos  son los ideales para formar
conciencia interés y amor por su medio ambiente, es por esto que se ve la
necesidad de implementar un proyecto que beneficie a los jovenes, padres

de familia y docentes del establecimiento ya que la guia elaborada contiene
suficiente informacion sobre la proteccion de nuestro medioambiente.

2.4 Objetivos del Proyecto

2.4.1 Generales

Creacion de una guia ambiental, asi mismo sensibilizar a la comunidad
educativa sobre la guia elaborada, para luego capacitar a docentes y
estudiantes sobre el manejo adecuado de residuos organicos.

2.4.2 Especificos

v' Elaboracion de una guia ambiental sobre la elaboracion de  abono
organico y la abonera.

v' Sensibilizar a los estudiantes, y docentes del Instituto Nacional de
Educacion de Diversificado sobre el beneficio que se obtiene.

v' Reforestar un area en el Chiltepe, aldea Chapas del municipio de Nueva
Santa Rosa, Santa Rosa.
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2.5 Metas

v' Sensibilizar a 7 docentes y 45 estudiantes del Instituto Nacional de
Educacion de Diversificado.

v Entrega de 9 ejemplares a la direccion del Instituto Nacional de
Educacion de Diversificado, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa,
socializando con los catedraticos y estudiantes.

v' Capacitar a docentes y estudiantes sobreel uso dela guia,la
Importancia del aprovechamiento de abono organico.

v" Siembra de 600 arbolitos.
2.6 Beneficiarios

2.6.1 Directos

Con la guia de Educacion Ambiental sobre la elaboracion de abono
organico se beneficiaran:

v" Un miembro del personal administrativo
v' Siete catedraticos del establecimiento.

v' Cuarenta y cinco estudiantes del Instituto Nacional de Educacion de
Diversificado, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa.

2.6.2 Indirectos

Seran beneficiados indirectamente la poblacién de Santa Rosa de Lima,
las instituciones circunvecinas, la Coordinacion Técnico Administrativa
del municipio, asi como las personas que por una u otra razén visiten el
establecimiento educativo.

2.7 Fuentes de Financiamiento y presupuesto

La fuente del financiamiento para la elaboracién del proyecto sera
proporcionado en un 100% por diferentes instituciones.

v" Municipalidad de Santa Rosa de Lima
v Pizzas Deibis

v' Alquifiestas Jeancarlos

v' Aserradero de madera don Mario.
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2.8 Cronograma de actividades de Ejecucion del Proyecto

2013
Actividades

Junio

Julio

Reunion con CTA. Para
presentar el proyecto a
ejecutar

Solicitud a CTA. Y

2 | direccion para recopilar
informacion con visitas.
Consulta a docentes para

3 | conocer opiniones e incluir
en la guia.

Priorizacion de las

4 | necesidades en el centro
educativo.

Gestion sobre el
financiamiento para la

5 | elaboraciéon de la guia de
abono organico.

Ordenar informacion

6 |recopilada en el centro
educativo.

Consultas en internet,

7 | libros de texto para realizar
investigacion
Gestion con personas e

8 | instituciones relacionadas
con el tema.

Capacitacion a alumnos

9 | del establecimiento.

10 | Reproduccion, y la
encuadernacion de guia

11 |Entrega de guias a
direccion del instituto.

12 | Culminacion del proyecto

13 | Entrega del proyecto
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2.9 Recursos

2.9.1Humanos

1 Asesor del EPS
1 Epesista
1 Director

7 Docentes

45 Estudiantes

1 Alcalde municipal
2.9.2 Material
Hojas de papel bond
Cartuchos de tinta para computadora
Servicio de internet
Camara fotografica
Pizarrén
Computadora
Lapiceros y lapices
Libros de texto

AN N N N NN

2.9.3 Fisicos
e Instituto Nacional de Educacién de Diversificado
e Coordinacién Técnico Administrativa

2.9.4 Financiero
e Municipalidad de Santa Rosa de Lima
e Pizza Deibis
¢ Alquifiestas Jeancarlos

No. Descripcion Costo Fuente financiamiento
01 Capacitaciones (material
didactico), uso de internet Q.200.00 Municipalidad
02 Desechos organicos, y gasolina Q .700.00 Colaboraciones
03 Trozos de madera, nylon, Q. 200.00 Pizza Deibis
Levantado de texto, impresion y
04 fotocopias de la guia. Q 975.00 Alquifiestas Jeancarlos
Total Q.2000.00
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CAPITULO Ill
3. PROCESO DE EJECUSION DEL PROYECTO

Esta parte del proyecto permite comparar objetivos, metas propuestas y los resultados
obtenidos.

3.1Actividades y Resultados:

Solicitud dirigida a Coordinador
1 Técnico Administrativa Le dio el visto bueno
2 Soicitud a Director del Centro | Proyecto presentado y aceptado
Educativo por el Centro Educativo.
Recopilar informacion de
3 carencias y necesidades con la | Optencion de respuestas
observacion entrevistas Y | favorables
cuestionarios,
Aceptado el proyecto como algo
4 Presento el proyecto a ejecutar positivo a los estudiantes por el
enfoque al medio ambiente.
Gestionar financiamiento para la
5 elaboracion de la guia abono | se obtuvo respuesta positiva en
organico. las entidades solicitadas
Consultar fuentes en internet y | Informacion sobre temas para la
6 libros de texto realizacion de la guia
7 Elaboracion de la guia Se elabord la guia sobre abono
organico
Capacitacion a estudiantes de la | Se capacit6é a estudiantes,
8 guia de Educacién Ambiental | director y catedraticos sobre la
sobre abono organico. guia de abono organico
9 Entrega de la guia a | Se entregd 8 guia a director y
Establecimiento Educativo docentes del Establecimiento
10 Elaboracibn de abonera para|Se realizé la abonera con
obtener abono organico Agronomo, catedratico de
Agronomia y estudiantes.
11 Evaluacién del proyecto Se realizo en forma satisfactoria
todas las fases del proyecto.
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3.2 Productos Logrados

Elaboracion de la guia de Educacion e Se beneficio a la comunidad
Ambiental sobre la elaboracion de abono educativa del Instituto Nacional de
organico al Instituto Nacional de Educacion Educacion de Diversificado

de Diversificada.

e Se capacito y se despertd la
conciencia ecolégica sobre el
cuidado de recursos naturales a
estudiantes y docentes.

e Elaboracion de abonera con ayuda
de personal capacitado.

e Se les sensibilizd sobre la
reutilizacion de matera organica

e Fomentar el habito de separacion
de los residuos sélidos

e Se realizd un taller con los
estudiantes sobre la importancia vy
la facilidad de elaborar aboneras en
el hogar

e Se capacito a docentes vy
estudiantes sobre el contenido de la
guia y concientiz6 sobre los
beneficios que se obtienen al
fertilizar la tierra con abono natural

Sostenibilidad del proyecto e Se realizo un compromiso con el
catedratico de agronomia y otros
catedraticos sobre seqguir

elaborando abonera en el
establecimiento

e Se suscribi6 un acta sobre la
actualizacion de la guia cada cierto
tiempo no menor de cinco afos.

25



Guia creacion de abono organico para
el Instituto Nacional de Educacion
Diversificado, del municipio de Santa
Rosa de Lima, departamento de Santa
Rosa.




Bertalina Camey Tel6n

Guia creacion de abono organico para el Instituto Nacional de Educacion
Diversificada, del municipio de Santa Rosa de Lima, Departamento de
Santa Rosa.

Asesor: MA. Balter Armando Aguilar

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Guatemala, noviembre de 2013.



INDICE

Introduccion

Objetivos

Unidad |

Objetivos de la unidad |

El Medio Ambiente

El ecosistema

Los recursos Naturales

La ecologia

La contaminacion

Deterioro ambiental

El suelo

Contaminacion del suelo
Evaluacion de la Unidad |
Unidad 1I

Objetivos de la unidad

La basura

Los residuos

Tipos de residuos

Los fertilizantes

Clases de fertilizantes quimicos
Correctores del suelo con fertilizantes
Presentaciones de fertilizantes
Evaluacion de la Unidad Il
Unidad Il

Objetivos de la unidad Il

El abono

Tipos de abono natural

El abono organico

La materia organica
Preparacion de abono organico
Las aboneras

Elaboracion de aboneras
Cuando esta listo el abono para usarse

Pagina

== QOO NNOOADWON=_ =



Ventajas del abono organico

Tiempo de preparacion de aboneras
Propiedades de los abonos organicos
El humus

Beneficios del humus o composta
Evaluacion de la Unidad 111

Unidad IV

Objetivos de la unidad IV

Separacion del abono

Consejos sobre el abono organico
Contribucion con la materia organica
Principales actividades del cultivo
Plaguicidas

Evaluacion de la unidad 1V

Glosario

Conclusiones

Recomendaciones

Bibliografia

Egrafia

37
38
39
40
a1
42
43
44
45
46
47
49
50
52
53
56
57
58
59



INTRODUCCION

El propdsito de esta guia, es estimular el interés en todas las personas para la
proteccion de nuestro medio ambiente, con la conservacion de nuestros recursos
naturales. Enfocandonos hacia la problematica de las consecuencias que generan al
ambiente el utilizar fertilizantes quimicos.

Sin embargo hay alternativas como la reutilizacién de la materia organica que se desecha,
es una forma de incitar a que, participen en actividades del manejo adecuado y la
elaboracion de aboneras para obtener el compost o abono organico y asi brindarle
las vitaminas que la tierra carece, sin afectar la salud y la calidad de vida de los
habitantes teniendo un mundo limpio y sano.

Es necesario transmitir y compartir todos los conocimientos que se obtienen, sobre todos
los problemas que se estan ocasionando y afectando al ambiente, ya que la ignorancia y
la falta de interés colabora a que se siga contaminando, es importante educar sobre el
manejo adecuado de lo que poseemos y desechamos para poderlo reutilizar.

En los centros educativos se puede educar a los jovenes a hacer mucho para evitar o
disminuir la produccion de la basura, concientizar sobre la clasificacion de esta y volverla
a reutilizar para obtener nuevo producto que ayudara a fertilizar y no contaminar.



OBJETIVOS

GENERALES:

Crear en la comunidad educativa una actitud de conciencia y responsabilidad en la
conservaciony cuidado de nuestro medio ambiente asi como también inculcar en
los jévenes la importancia de abonar nuestro suelo con abono organico, y el dafo
ambiental que ocasiona a la salud el utilizar fertilizantes quimicos.

ESPECIFICOS:

» Informar y sensibilizar a la comunidad escolar sobre los beneficios que se obtienen
al fertilizar nuestro suelo con abono natural.

» Difundiry fomentar la cultura sobre la clasificacion de residuos sélidos, y las
ventajas de reutilizar en especialmente el material organico al elaborar humus.

» Ejecutar acciones practicas y sencillas que fortalezcan habitos y actitudes para la
elaboracion de aboneras.

» Fomentar en los jovenes la concientizacion en los padres sobre las ventajas de
disminuir el uso de fertilizantes quimicos en sus cultivos.



UNIDAD |

CONOCIENDO MIENTORNO

<) ¢QUE ES EL MEDIO AMBIENTE?

< ¢QUE UN ECOSISTEMA?

¢ QUE SON RECURSOS NATURALES?

< ¢QUE ES ECOLOGIA?

< ¢QUE ES CONTAMINACION?

< ¢A QUE LE LLAMAMOS DETERIORO AMBIENTAL?
¢QUE ES SUELO?

¢POQUE NO DEBEMOS CONTAMINAR DEL SUELO?

0 %,

Q

Q

Q. Q




OBJETIVOS DE LA UNIDAD |
CONOCIENDO MI ENTORNO:

+ Explicar qué es el medio ambiente, ecologia y ecosistema.
4 Definir que son los recursos naturales

4 Distinguir las maneras de contaminacién del ambiente y del deterioro
ambiental.

INSTRUCCIONES ACERCA DE COMO TRABAJAR LA UNIDAD:

Leer junto con los alumnos las indicaciones y a la vez ir explicando cada uno delos
temas de la unidad.
En cada tema realizar actividades individuales, grupales, y tarea para realizar en
casa. Ejemplo:
+ individuales
e Escribir acréstico con las palabras medio ambiente y ecologia.
e Llevar tarjetas con ilustraciones de la contaminacion y que expliquen lo que
ellos observan.
e Que el estudiante escriba un concepto sobre experiencias previas del
deterioro ambiental.
e Que ilustre en su cuaderno y escriba como poder conservar nuestros recursos

naturales.

+ Grupales

e Elaborar periédicos murales con los temas de medio ambiente, ecosistema,
ecologia.

o Realizar debates sobre la contaminacién y como podemos reducirla.
e Hacer grupos de cinco entregandoles fotografias de los recursos naturales y
pedirles que escriban como se explota cada recurso de la fotografia. Al
finalizar cada grupo lo compartira con sus compaferos.

+ Tareas en casa
e Investigar sobre las organizaciones ambientales de Guatemala.
e Escriban comentario de lo visto en clase sobre los temas de mi entorno.
e Buscar recortes sobre contaminacién ambiental pegarlos y escribir un
pequefio comentario.



¢QUE ES EL MEDIO AMBIENTE?

“Se entiende por medio ambiente al entorno que afecta a los seres vivos y condiciones
especialmente las circunstancia de vida de las personas o la sociedad.

Comprende el conjunto de valores naturales, sociales y culturales existentes en un
lugar y un momento  determinado, que influyen en la vida del ser humano y en las
generaciones venideras. Es decir, no se trata solo del espacio en el que se desarrolla la
vida sino también abarca seres vivos, factores bioticos y abioticos tales como. agua, suelo,
aire, la flora y la fauna y las relaciones entre ellos, asi como elementos tan intangibles
como la cultura. El Dia Mundial del Medio Ambiente se celebra el 5 de Junio.”




¢QUE ES UN ECOSISTEMA?

Es el que esta formado por diferentes comunidades de organismos y por elemento del
ambiente el cual se desarrollan las comunidades. En un ecosistema se encuentran dos
componentes vivos o_Factores bidticos, constituidos por todos los seres vivos, como
hongos, los animales las plantas y los microorganismos; Y los componentes no vivos o
Factores abidticos, como el suelo, el agua, la humedad, la temperatura, y el aire. Un
ecosistema puede ser tan grande como un océano o tan pequefio como un acuario,
siempre y cuando tengan los dos componentes.

Tomados en conjunto los animales, las plantas, y sus habitantes  constituyen un
Ecosistema.




¢QUE SON RECURSOS NATURALES?

Son los elementos de la naturaleza aprovechados por las personas. Se
consideran no renovables los que requieren de mucho anos para formarse y su
existencia es limitada, como el suelo fértil y el petréleo; y renovables los que pueden
recuperarse en forma natural en poco tiempo, como; el agua, el aire, las plantas y los
animales.

La explotacion de los recursos naturales puede darse en dos formas racional o
Irracional. Es racional cuando las personas toman precaucién para no agotar los

recursos renovables, como por ejemplo; con la rotacion de cultivos para evitar que se
agoten los nutrientes del suelo. Y lo irracional cuando destruyen sin conciencia.




¢QUE ES ECOLOGIA?

Los seres humanos, las plantas, y los animales, somos parte de la ecologia, es la ciencia
que estudia a los seres vivos en su lugar natural o medio ambiente.

La palabra ecologia viene de oikos “casa” y logos “estudio”.

¢QUE ES CONTAMINACION?

Es la incorporacién a los cuerpos receptores de sustancias liquidas, solidas y
gaseosas, 0 la mezcla de ellas siempre que alteren desfavorablemente las
condiciones naturales del mismo o la salud, higiene o bienestar del ser humano.
También se denomina contaminacion ambiental a la presencia en el ambiente de
cualquier agente. Contaminamos el aire, el agua el suelo, etc.




¢A QUE LE LLAMAMOS DETERIORO AMBIENTAL?

Es la alteracién o dafo de las condiciones naturales del medio ambiente, esta puede ser
por fendmenos naturales o por acciones de los seres humanos. Entre las causas naturales
estan, inundaciones, sequias, huracanes y erupciones volcanicas.

Entre los dafios que el ser humano causa esta; la reforestacion, la contaminacion
desuelo, agua y aire y la caza excesiva de animales.

Esto se debe a la falta de formacion ambiental basica que le permita conocer, interpretar y
valorar las condiciones naturales de un pais,, debido a la carencia o casi inexistencia de
programas educativos ambientales, teniendo que aplicarse desde la edad escolar o
extraescolar informal.

Causas del deterioro ambiental:

-Falta de Educacién ambiental
-La sobrepoblacion
-Carencia de ética ambiental

-otras causas



¢ QUE ES EL SUELO?

Este se forma por el efecto de los agentes meteoroldgicos sobre las rocas de la superficie
de la tierra, Segun el tamafio de las particulas de roca que lo componen el suelo puede
ser de grava, arena, o arcilla, ademas de contener otros minerales; que mezclados con
ellos puede haber humus, los restos de plantas muertas. Hay varios tipos de suelo,
arenoso , barroso y pedregoso, entre otros . Los suelos no son iguales, el tamafo y los
elementos que lo forman y el color son distintos. Los suelos aridos contienen una gran
cantidad de roca y arena que impiden que crezcan plantas.

Los suelos fértiles poseen mucho humus es decir sustancias que provienen de restos de
plantan y animales, permitiendo el cultivo de distintas plantas.

Los suelos pobres tienen poca cantidad de humus, por lo que necesita abono y riego
constante.

El suelo también contienen bacterias, animales diminutos, agua y aire; proporcion
determina qué plantas podran crecer alli, y con qué facilidad.

El suelo es la capa superior de la tierra donde crecen las plantas es su soporte, en el suelo
se encuentran los nutrientes y minerales indispensables para la vida, tales como: el
fosforo, el nitrégeno, el calcio, el hierro y el magnesio. Las plantas asimilan esos nutrientes
y los animales y los hombres los utilizan para llevar a cabo sus funciones. El suelo posee
una capa superior delgada de materia organica o humus, que es de color negro, formado
por materia vegetal en descomposicion; el subsuelo formado por arena y roca fina; y la
roca madre o roca base, el suelo esta formado por las tres capas. En el suelo
encontramos materias minerales o materias organicas en estado sélido, agua en estado
liquido o gaseoso, y entre sus particulas el aire.




¢PORQUE NO DEBEMOS CONTAMINAR EL SUELO?

El nitrato abunda en el aire, pero sélo puede obtenerse directamente de esta fuente de
bacterias nitrogenantes que viven en el suelo, que lo convierten en nitratos o a través de
las descargas eléctricas de la atmosfera, los nitratos también se incorporan al suelo a
partir de  organismos en descomposicion y excrementos de animales. Las plantas
absorben los nitratos que utilizan para sintetizar proteinas, los animales ingieren las
plantas para obtener las proteinas, el organismos en descomposicion devuelven parte del
nitrégeno a la atmosfera.

Nuestro suelo se esta acabando, hay mucho menos que antes, el terreno que habia
debajo esta ahi, pero en muchas regiones del mundo, los parajes naturales estan siendo
sustituidos por explotaciones agricolas, o estan siendo alteradas por el hombre, son
pocos los terrenos que no hayan sido tocados por el hombre.

La agricultura misma estd amenazada por el crecimiento de las ciudades; en algunos
lugares, los campos de cultivo han sido sobreexplotados, al intentar los hombres extraer
demasiadas o mantener demasiado ganado destruyendo al suelo.
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Si el suelo es maltratado, resulta perjudicial tanto en la agricultura, como en la vida en
general, tenemos que recordar que es necesario comer, y que soOlo podremos
alimentarnos si mantenemos la salud de la tierra.

La contaminacion de los suelos con el uso incontrolado de pesticidas y herbicidas produce
efectos secundarios no deseados y dafinos tanto como para la flora y la fauna, como en
ciertos casos para la salud del ser humano. Estos destruyen indiscriminadamente la
especie ademas beneficiosa y productiva, (la apicultura), también resquebraja el equilibrio
biolégico afecta la calidad de los alimentos, pone en peligro la salud de la poblacién y se
produce el envenenamiento de las aguas de los rios por la lixividacién de téxicos en los
suelos.
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Evaluacion de la unidad 1|

CONOCIENDO Mi ENTORNO

Para la verificacion de los objetivos propuestos, en los diferentes temas de la Unidad |, se
proponen las siguientes técnicas e instrumentos de evaluacion.

v Elaboracion de un portafolio: Es la coleccion de todos los trabajos vy
reflexiones de los y las estudiantes ordenados conforme se vayan tratando los
temas de la unidad.

v Coevaluacion: Es la evaluacion realizada por los integrantes de un grupo de
trabajo donde ellos son los jueces y deberan elegir el mejor trabajo.

- Seleccionar el mejor peridédico mural.

- Elegir al grupo que se haya desenvuelto mejor en la exposicion

12



UNIDAD I|i

LOS RESIDUOS SOLIDOS Y LOS FERTILIZANTES QUIMICOS
UNA DE LAS CAUSAS DE CONTAMINACION AMBIENTAL.

- &+ FF

¢A QUE LE LLAMAMOS BASURA?

¢QUE SON LOS RESIDUOS?

¢CUALES SON LOS TIPOS DE RESIDUOS?

¢QUE SON FERTILIZANTES?

¢CUALES SON LAS CLASES DE FERTILIZANTES QUIMICOS?

¢QUE HACEN LOS CORRECTORES DEL SUELO CON
LOSFERTILZANTES?

¢CUALES SON LAS PRESENTACIONES DE LOS
FERTILIZANTES?
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OBJETIVOS DE LA UNIDAD

LOS RESIDUOS SOLIDOS, Y LOS FERTILIZANTES QUIMICOS UNA DE

LAS CAUSAS DE CONTAMINACION AMBIENTAL
+ Identificar los tipos de residuos en especial los residuos solidos.

4 Definir que son los fertilizantes
4+ Comparar la biodegradacion de algunos residuos

+ Analizar el dafio que ocasionan los fertilizantes al medio ambiente

Instrucciones sobre como trabajar la unidad:

El catedratico podra realizar grupos de trabajos, a los cuales les dara el nombre de cada
tema que deben investigar y desarrollar con sus propias palabras la informacion obtenida.

De esta manera se les esta inculcando a los estudiantes el habito de investigar, analizar y
poder expresarse y asi que €l pueda estudiar sélo.

Al llegar a clases deben exponer el tema seleccionado, con material audio visual,(carteles,
periodicos murales, etc.) Al finalizar deben dejar su material como una exposicion en el
Centro Educativo.

Continuar trabajando con los grupos y pedirle que cada grupo elijan personas, que se
dedican al cultivo de agricultura, e ir a entrevistar sobre qué productos utiliza y concientizar
sobre los dafios que puedan ocasionar, dandoles nuevas alternativas.
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¢A QUE LE LLAMAMOS BASURA?

Es todo aquel objeto fisico considerado como desecho y que se necesita eliminar.

La basura es un producto de las actividades humanas, que se considera sin valor, es
indeseable en cual se quema o se coloca en lugares no adecuados; se canaliza a
tiraderos, rellenos de sanitarios o a otro lugar.

Sin embargo si la clasificamos lograremos obtener materiales o residuos organicos el calor
y que ademas tienen nutrientes que podrian ser aprovechados como mejoras para abonar
el suelo o como alimento animal.

El término basura se utiliza para denominar a una parte de residuos que no son
aprovechados y que si no se tratan ocasionan problemas ambientales.

La cantidad de basura que se acumula no es igual en cada familia, depende de los habitos
de consumo Yy el poder adquisitivo.

En las zonas marginadas, se compone aluminio, plastico, vidrio, etc. Incluso en colonias
residenciales la basura llega a contener hasta muebles o electrodomeésticos.

En algunos paises desarrollados una persona puede producir mas de media tonelada de
basura cada afo. Por lo tanto, es muy importante eliminar eficazmente. Si se acumula,
puede producir enfermedades y contaminar el aire, el suelo o el agua.
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¢QUE SON RESIDUOS?

Es una porcion que queda de un producto, después de que ya se ha utilizado para su
funcion o lo que resulta del consumo, combustion, descomposicion, o destruccion de
una cosa. Organica o inorganica, lo constituye lo sobrante, restos, ceniza, bagazo o
desperdicio, dependiendo de su composicion no se hace peligrosa.

Son aquellas sustancias o productos que resultan de la destruccién de papeles, cartones,
plasticos, vidrios, metales, restos de comida, etc. Originandose de las actividades
humanas; (domiciliares, comercio o industria).
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¢CUALES SON LOS TIPOS DE RESIDUOS?

> Residuos solidos
Se considera al producto o subproducto que sin considerarse peligroso, se desecha
El cual es re-aprovechable si se somete a métodos de tratamiento. Puede ser
residuos inorganicos como: vidrio, aluminio, metales y residuos organicos como: las
frutas, verduras, cascaras de huevo, poda de pasto, residuos de café, etc.

> Residuos organicos
Se derivan de la preparacion de alimentos, y residuos de abasto de alimentos
(cascara de huevo, frutas, vegetales, restos de animales o desechos de jardines,)
entre los restos de jardines; (poda, flores y hojarasca) también excreto de humanos
y animales. Se les denomina a los desechos biodegradables que son putrescibles.

> Residuos inorganicos
Son todos los elementos de origen no biolégico o de un proceso no natural que se
les puede reutiliza y reciclar, como el cartdén, papel, vidrio, plastico, aluminios
metales no peligrosos no considerados como de manejo especial.
Son considerados como inertes en el sentido de su degradacién, su dispersion
degrada el valor estético del mismo y puede ocasionar accidentes al personal.




> Residuos peligrosos
Es todo desecho, ya sea de origen biolégico o no, que se  considera un
peligro potencial y que debe ser tratado en forma especial; como por ejemplo:
material médico, infeccioso, residuo radiactivo, acidos, y sustancias quimicas
corrosivas, explosividad, inflamabilidad.

¢QUE SON LOS FERTILIZANTES?

Le llamamos fertilizante o abono a cualquier sustancia organica e inorganica, natural o
sintética que aporta a la planta uno o varios elementos nutritivos e indispensables para su
desarrollo vegetativo normal.

Las plantas extraen su alimento del suelo, agua, y el oxigeno, hidrégeno y carbono del
aire, pero para complementar necesita utilizar sustancias quimicas, simples del suelo,
[lamados nutrientes vegetales.

Los fertilizantes y abonos se encargan de entregar y devolver a la tierra los nutrientes
necesarios para el adecuado crecimiento de plantas, arboles, arbustos y prados.




¢CUALES SON LAS CLASES DE FERTILIZANTES QUIMICOS?

> Fertilizantes minerales
Son los fertilizantes quimicos generalmente son de accion rapida, estos estimulan
el crecimiento y vigor de las plantas cuando se aplica. Estos fertilizantes se agrupan
en diversos tipos, segun sustancias que proporcionan (Nitrogenados, fosféricos,
potasicos, complejos, binarios, etc. )

> Fertilizantes de lenta liberacion

Estan disefiados para que el Nitrogeno se vaya liberando poco a poco, en forma
continua. Suelen comercializarse en abonos, granulados, barritas o pastillas. Son
abonos como su nombre lo indica, lentos sueltan los elementos, que contienen
(nitrégeno, fosforo, potasio, magnesio, etc.). Poco a poco a lo largo de 3 meses.
Los abonos foliares se usan como complemento al abonado de fondo, aportando
micronutrientes (hierro, manganeso, cobre, etc.) Se aplican pulverizando en la
planta.

19



> Acidos humicos
Es un tipo de abono desconocido para el aficionado, los llamados acidos humicos,
su presentacion es liquida o sélida. Es una solucion acuosa obtenida por un
tratamiento o procesado de turba o lignito.

> Fertilizantes liquidos
Se mezclan con el agua de riego. Para macetas son muy apropiados estos
fertilizantes.
Un poco cada 15 dias durante los meses de mayor actividad de las plantas
(primavera 'y verano), tienen efectos rapidos. Ofrecen ventajas respecto a los
solidos.
Su manejo es mecanizado, alcanza gran rendimiento en la aplicacién y se consigue
gran uniformidad en el terreno. Se aplican directamente a la planta o disueltos en
agua.
Los tipos mas caracteristicos son:

e Suspensiones: Se requiere una agitacion periddica, por su utilizacion de
arcillas dispersas en el agua puede mantenerse soluciones sobresaturas de
alguna sal (generalmente cloruro potasio).

¢ Soluciones con presion: Soluciones de nitrogeno en las que participa
como componente el amoniaco manteniendo un equilibrio. Para su aplicacion
se requieren equipos especiales que soporten la presion adecuada.

e Soluciones normales o clara sin presion: Son soluciones que
contienen uno o varios elementos nutritivos disueltos en agua.

¢ Aminoacidos y extractos de algas
Se aplica cuando una planta ha sufrido por sequias, por plagas, por un trasplantes
por un tratamiento con pesticidas mal realizado, o cualquier otro trastorno, podemos
aplicar estos productos ayudandoles a superar el trauma.
Utilizando también los extractos de algas como recuperadores.
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¢QUE SON CORRECTORES DEL SUELO CON LOS FERTILIZANTES?

Las propiedades quimicas de los fertilizantes determinan tanto su comportamiento en el
suelo, como la manipulacion y conservacion. Destacando las siguientes:

o Solubilidad: La solubilidad en agua o en determinados reactivos es determinante
sobre el contenido o riqueza de cada elemento nutritivo en un fertilizante concreto.

¢ Reaccion del fertilizante sobre el pH del suelo: Determinada por indice
de acidez del fertilizante, que corresponde con la cantidad de cal viva, que es
necesaria para equilibrar el incremento de acidez del suelo (fertilizante de reaccion
acida) o producir un incremento de pH equivalente (fertilizante de reaccion basica).

o Higroscopicidad: La capacidad de absorber agua de la atmdsfera a partir de
indeterminado grado de humedad de la misma. Esta absorcion puede provocar que
una parte de particulas se disuelvan, con lo que se deshace la estructura fisica del
fertilizante. Cuando mayor es la solubilidad mayor es la higroscopicidad.

i
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¢CUALES SON LAS PRESENTACIONES DELOS FERTILIZANTES?

os fertilizantes pueden estar en estado: sdlido, liquido y gaseoso. Estos pueden

presentarse de la siguiente manera:

>

En polvo: Con un grado de finura variable segun un grado de fertilizante.

No son muy aconsejables, ya que su manejo resulta molesto, entorpeciendo el
funcionamiento de las maquinas. Resulta idénea en los casos en que el abono se
mezcla intimamente con el suelo, esparciéndolo con la mano o equipo de
atomizador.

Granulados: Este abono es el que permite un manejo mas comodo, un mejor
funcionamiento de las abonadoras, una dosificacidn mas exacta, y una distribucién
mas uniforme. Se esparce por el suelo con la mano o con equipo atomizador de
abono.

Cristalinos: Facilitan la manipulacion y la distribucion.

Perlados: Mediante el sistema de pulverizacién en una torre de gran altura se
obtienen esferas del tamano muy uniforme, al solidificarse las gotas durante la
caida.

Macro granulados: Constituidos con grandes granulados, de 1-3 centimetros de
diametro o mayores, de liberacion progresiva de los elementos nutritivos.

En pastillas: fertilizantes completos, nutritivamente balanceados. Hay de dos
tipos para plantas de flor y de hojas.

En bastones: son una especie de “clavos” de fertilizante concentrado, que deben
introducirse en el suelo.

En gel y en tacos.
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EVALUACION DE LA UNIDAD 11

LOS RESIDUOS SOLIDOS, Y LOS FERTILIZANTES
QUIMICOSUNA DE LAS CAUSAS DE CONTAMINACION AMBIENTAL.

Para la verificacion de los objetivos propuestos en los diferentes temas, de la unidades, se
proponen las siguientes técnicas e instrumentos de evaluacion.

Autoevaluacion: Lo que aprendi

El utilizar un diario por el alumno o alumna, es una buena técnica para que el autoevalué,
cada exposicién o ejercicio de cuaderno. Una forma muy efectiva y practica es darle un
formato de preguntas las que debera responder.

Lo que aprendi hoy:

Las dudas que tengo:

Quiero aprender mas sobre:

Lo que mas me gusto de todo lo que hicimos fue:

Lo que menos me gusto de todo lo que hicimos fue:

O Escala de valoracion:

Aspectos

Muy bien

Bien

Regular Necesita mejorar
Participa activamente con su equipo de trabajo.

Demuestra iniciativa en las tareas que realiza

Explica con claridad lo investigado
Practica habitos para disminuir la contaminacion en su establecimiento.
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UNIDAD Ili

El abono organico

FFEFEFEFFFEFFFREFEREEFRFFREEE

¢QUE ES ABONO?

¢CUALES SON LOS TIPOS DE ABONO NATURAL?

¢CUALES SON LAS CLASES DE ABONO ORGANICO?

¢CUAL ES EL ABONO INORGANICO?

¢QUE ES MATERIA ORGANICA?

¢COMO PREPARAR ABONO ORGANICO?

¢QUE ES UNA ABONERA?

¢.COMO HACER ABONERAS?

¢CUANDO ESTA LISTO EL ABONO PARA USARSE?

¢QUE VENTAJAS SE OBTIENEN CON EL ABONO ORGANICO?
¢CUAL ES EL TIEMPO DE PREPARACION DE UNA ABONERA?
¢CUALES SON LAS PROPIEDADES DE LOS ABONOS ORGANICOS?
¢QUE ES HUMUS?

¢QUE BENEFICIOS SE OBTIENEN DEL HUMUS O COMPOSTA?
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OBJETIVOS DE LA UNIDAD I1I

EL ABONO ORGANICO
4+ Explicar la importancia del abono organico
+ Conocer los pasos para elaborar abonera

+ |dentificar los residuos solidos, con los cuales se puede elaborar el humus o
composta.

+ Explicar los beneficios que se obtienen al aplicar a la tierra el humus o composta.

INSTRUCCIONES DE COMO TRABAJAR LA UNIDAD III:

El catedratico decidira qué actividad realizara, en qué lugar, el momento y cuanto tiempo
destinara para ello. Se sugiere que la actividad se realiza afio con afo dependiendo el
abono a utilizaren los huertos escolares, de esta manera se estara inculcando la
importancia de utilizar un abono natural y elaborado por ellos mismos.

FORMACION DE HABITOS

+ Aprendamos a clasificar la basura, en el hogar y centro educativo, implementando
recipientes adecuados, para clasificarlos en especial el desecho organico.

+ Reutilizar el desecho organico y demas materiales, para la elaboracion de la de
la abonera, para obtener la composta o humus.
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:{QUE ES ABONO?

Es una forma de mantener la fertilidad de la tierra, incorporandole abonos.

Estos, sumados a una adecuada rotacion y asociacién de plantas, nos aseguran una
produccién continua, es decir la posibilidad de sembrar todo los afos con buenas
cosechas.

¢CUALES SON LOS TIPOS DE ABONO NATURAL?

1- Abono organico o compuesto: Este abono Illamado también abono
compuesto, porque se obtiene al mezclar diferentes restos. Con toda la materia
organica (estiércol, basura, restos de cosecha, broza, etc.) y con la tierra para que
forme el humus.

Este tipo de abono algunos son de accidon lenta, pues proporcionan nitrégeno
organico, que debe ser transformado en inorganico, por las bacterias del suelo,
antes de ser absorbido por las raices. Como estos organismos no actuan en
suelos frios, acidos o empapados, su efectividad y rapidez de accion dependera del
terreno. No es tan facil que se quemen las hojas como los inorganicos y efectuan
un suministro continuo de alimento a las plantas por mucho tiempo.

Es un abono que podemos obtener en forma casera. En pocos meses se
Convertira en un abono rico el cual las plantas se alimentaran.
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¢Cuales son los restos organicos que sirven y los que no para preparar
el compuesto?

NO SIRVEN SIRVEN

vidrios Cascara de frutas y vegetales

Huesos enteros Desechos de jardineria ,flores, poda

Carnes, grasas Cascara de huevo

latas, Hojas, estiércol, etc.

YV V|IV|V|V|V

>
>
>
» plastico Yerba, té, café
>
>

Panales, etc. Aserrin, etc.

INk=\W AN =R =
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¢Cuales son las clases de abono organico?

» Estiércol: de vaca, caballo, oveja,

» Guano: gallinaza, excremento de murciélago.

» Compost: material obtenido a partir de restos vegetales y otros materiales
organicos, sometidas a un proceso de compostaje. Podemos realizarlo nosotros
mismos. (compostaje casero), puede venir enriquecido de Nitrégeno, Fdsforo,
Potasio, y con micronutrientes (hierro, manganeso, cobre, etc.).

» Turba: Se usa como base para preparar sustratos para maceta, para semilleros y
para adicionar el terreno. Puede ser negra que es la mas habitual o turba rubia.
Son residuos vegetales desarrolladas y descompuestas en un medio saturado de
agua, hay turba acida y no acida.

» Extractos humicos: Poco conocido pero muy efectivo para el suelo
desbloquean minerales, fijan nutrientes para que no se laven, activan la flora
microbiana con la que aumentan la mineralizacién, favorecen el desarrollo.

> Residuos animales: como huesos triturados, cuernos, etc.
» Residuos urbanos: Con pastados, restos de cosecha, y paja enterradas.

> Abonos verdes: consiste en cultivar leguminosa para enterrarla y que aporte
Nitrégeno al suelo.

» Sustratos para macetas y semilleros: aunque no son abonos apropiados
dichos, sirven de soporte para el cultivo de ornamentales y semilleros.
Se obtienen mezclando compost, enmiendas humicas y turba enriquecido con
fertilizantes minerales.
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2. Abonos verdes:
Quienes disponen de terrenos amplios, pueden aprovechar una parcela, para hacer
siembras que sirvan para enriquecer la tierra.
Estas siembras no se utilizan para el consumo, sino que se usan exclusivamente
para incorporarlas a la tierra como fertilizante, por eso se les denomina abono
verde.
Enterrara planta verdes es otra forma de abono. Las leguminosas (plantas que
dan fruto en vaina), son las mas apropiadas, entre ellas estan: el frijol, la soya, el
haba, el garbanzo y la arveja. El momento para sembrar leguminosas es durante el
ultimo deshierbe, que se ha realizado un cultivo limpio como; maiz o frijol.
Las plantas que se  utilizan como abono verde se pican, y se entierran a una
a una profundidad cuando estan floreciendo, porque es cuando ofrecen mejor el
alimento al suelo.
Este tipo de abono es muy util para las tierras malas o empobrecidas, volviéndose
mas facil de trabajar son los terrenos que se utilizan afo tras afio sin descanso.
En el caso de los huertos escolares se podria hacer abono verde en los periodos de
vacaciones para mejorar la tierra.
Los abonos organicos y verdes constituyen la forma mas barata de fertilizar el
suelo.
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2- Abonos de superficie:

Es el aporte de materia organica colocada directamente de la superficie que se
quiere fertilizar.

Pueden utilizarse materiales vegetales, como pastos, restos de cosecha, paja, y
material semi-descompuesto, etc. Que ademas funciona como mantillo, evitando la
evaporacion y protegiendo la estructura del suelo del impacto de las gotas de agua.
También impide el crecimiento de yuyos. De esta manera, se hardn menos
necesarias las carpidas para desmalezar.

¢CUAL ES EL ABONO INORGANICO?

Es todo producto desprovisto de materia organica que contenga, uno o mas elementos
nutritivos, de los reconocidos como esenciales al crecimiento y desarrollo vegetal.
Pueden ser minerales naturales extraidos de la tierra, o bien elaborados por el hombre
(fertilizantes, sintéticos o artificiales). Ambos sedes componen antes de ser absorbidos.
Son mas utilizados y mas conocidos que los organicos, se disuelven con facilidad, y
actuan rapidamente en el suelo.

Estos pueden ser: (mineral simple, abonos nitrogenados, abonos fosfatados, abonos
potasicos, mineral complejo, mineral especial, etc.)
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¢QUE ES MATERIA ORGANICA?

Esta compuesto por los desechos de plantas y animales, como hojas, ramas, hierbas,
rastrojos, frutas, paja, estiércol, animales muertos, plumas, huesos pequefios, pieles,
desperdicios de alimentos, etc. Cuando estos se descomponen o se pudren, forman el
humus, es decir la tierra negra que es la mejor tierra para sembrar.

El suelo necesita alimentarse, de esta manera se mantiene en buenas condiciones y
producen mas y mejores cosechas. Utilizando el abono organico que al mezclarlo con la
tierra, aumenta la fertilidad, produciendo mejor y de calidad la produccion.

— — ——

Abono organico

¢COMO PREPARAR ABONO ORGANICO?

Son varios los métodos para aplicar abono compuesto, lo ideal es aplicar distintos
materiales en capas, intercalando restos de vegetales verdes, restos de cocina, paja,
estiércol, tierra y asi sucesivamente. Hay que regar la pila para asegurar una buena
cantidad de humedad vy protegerla con algun material (plastico), para evitar que las lluvias
perjudiquen la fermentacion del preparado.

Si en el abono preparado no aparecieran lombrices conviene agregar, algunas, existe una
lombriz  pequeina, de color rojo vivo, que se encuentra en los bostas maduras, que
acelera el proceso de transformacion.

Los abonos organicos son los que poseen gran cantidad de materia organica, por lo que
favorecen la fertilidad del suelo, incrementa la actividad microbiana, y facilitan el transporte
de nutrientes a la planta a través de las raices.

Las sustancias humicas incrementan el contenido y distribucion de azucares en los
vegetales, por lo que elevan la calidad de frutos y flores incrementando la resistencia al
marchitamiento. El aporte de distintos elementos nutritivos es fundamental para el
desarrollo fisiologico normal de la planta, ya que una carencia de los mismos, puede
provocar la deficiencia en la planta manifestando de diferentes maneras.
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Muchas personas el material al suelo, pero la descomposicion es muy lenta.
Se puede agilizar este proceso de dos maneras:

1. Revolver estos materiales con la tierra, lo cual ayuda a que se descomponga de
manera mas rapida.

2. Elaboracion de aboneras. Al elaborar abonera los desechos organicos se
convierten en abono rapidamente.

Las aboneras se pueden elaborar de dos maneras:

a) La abonera en fosa (hoyo)

b) La abonera aérea
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¢QUE ES UNA ABONERA?

Es el conjunto de distintos materiales de origen natural, acomodados por capasen un
espacio determinado, con el objeto de que se descomponga, por la accién de los
microorganismos para obtener finalmente abono organico.

De esta manera estamos reutilizando los desechos organicos produciendo con este
instrumento lo que llamamos compost, el cual asegura la fertilidad al devolverle al suelo
los elementos nutritivos indispensables para el desarrollo dela planta.
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¢.COMO HACER ABONERAS?

Buscar un lugar para su construccién, se debe hacer en un terreno firme y parejo, es
importante que la abonera se construya cerca de donde se tienen residuos vegetales y
animales ademas de ubicarse lo mas cerca posible del lote del terreno a abonar y lejos de
donde se pueda inundar. Hay aboneras de diferentes materiales:

7
°e

De madera

Pasos para la construccion de abonera aérea

—

Construir un marco de madera de 2 metros cuadrados.

Colocar el marco de madera en un lugar seleccionado y trozos de madera abajo
para que quede en alto.

Preparar una capa de 10 pulgadas de material verde tratando de y pisotear bien,
si esta muy seco se le agrega un poco de agua.

Agregar una capa de 3 pulgadas de estiércol, gallinaza o pulpa de café,.

Agregar una pulgada de tierra negra completamente.

Al primer bloque agregarle ceniza o cal cualquiera sirve para acelerar la
descomposicion de los materiales.

Colocar 2 o 3 tubos, o vara de bambu de 2 metros de largo los que serviran como
respiradero a la abonera.

Luego debemos apisonar el bloque ya sea parandose o sobre el aplastandole con
un trozo hasta que quede bien compactada.

Continuar colocando material en el mismo orden y la misma cantidad hasta que
se complete el segundo bloque y asi sucesivamente.

10.Si como respiradero para la abonera se colocaron palos al finalizar se deben quitar

porque ya quedaron los agujeros y que quede libre.
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Pozo

Se realiza un pozo no muy profundo ni muy ancho, si es casera, si es para una
superficie amplia se hace un poco mas grande, una forma muy util, que consisten
acumular los desechos. Es un sistema apto para zonas secas.

En zonas humedas es recomendable solamente en verano, ya que el invierno le
produce exceso de humedad, y se pudre el preparado.

Abonera de acumulacioén

Util para los desechos mas grandes, elaborandose de un metro cubico.
Necesitamos construir una especie como de corralito, donde depositaremos pastos
secos Yy verdes, restos de podas, (menos ramas gruesas u hojas duras como la de
gomero), estiércoles, etc. Conviene cubrirlo con una chapa o plastico para evitar
que las lluvias lo encharquen.

Al cabo de un par de meses, se saca el contenedor de alambre y se deja la pila de
materia organica.

A unos tres metros se vuelve armar el corralito para comenzar una nueva abonera.
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« Abonera sobre superficie

Lo primero sera extender sobre el suelo todas las ramas que se encuentren para que a la
basura le llegue aire desde abajo, amontonadas con 30 a 40 centimetros de alto.

Se usa la superficie para cubrir un pedazo de tierra de unos catorce pasos de largo y de
unos siete pasos de ancho.

En seguida se coloca basura organica encima de las ramas, esta basura debera alcanzar
una altura de unos 30 centimetros. Y encima de la basura puede poner una capa de 10
centimetros de estiércol, este es importante porque ayudara a pudrir mas rapidamente la
basura siempre humeda.

Continuar colocando capas de basura y estiércol hasta que tenga una altura de un nifio de
10 afios edad. Al principio se tendra que tener parados los lados del montén, y pisotear
cada noche hasta apretar. Si el material esta seco rociarle agua manteniendo humedo el
material para que se pudra. Una vez terminado el montén taparlo con un costal o tierra
para que se caliente esto hara mas rapido el proceso.

Si ya no se esta calentando, hacer ocho partes el material y sede ir volteando, con la
ayuda de algunas palas, el agua y el aire la volveran a calentar. Al no calentar esta listo.
Mezclar este material con tierra del cultivo para una mejor utilidad.
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¢CUANDO ESTA LISTO EL ABONO PARA USARSE

En invierno, en cambio, demorara de 5 a 6 meses.

Se debe ir revisando, este abono, estda maduro cuando ya no nos sea posible distinguir
los residuos que le habiamos incorporado, es decir, cuando esté lo suficientemente
desintegrado y tenga un aspecto de tierra negra y esponjosa.

Si lo olemos tendra buen olor a la tierra fértil.

¢QUE VENTAJAS SE OBTIENE CON EL ABONO ORGANICO?

Aprovechar recursos que muchas veces se desperdician.

Se evitan las quemas y rosas.

Favorece el desarrollo de animalitos, tan pequefios que no se ven, pero que son
beneficiosos para el terreno.

Facilitan la absorcion del agua en el terreno.

Facilitan la aireacion del suelo.

Retiene mas tiempo la humedad.

Facilitan que la planta tome mas alimento del suelo.

Aporta nitrégeno al suelo.

Es barato.
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¢CUAL ES EL TIEMPO DE PREPARACION DE UNA ABONERA?

En las semanas posteriores se opera una serie de procesos en la abonera y es necesario
realizar varias lascas para acelerar la produccion del compost.

1- A los tres o cuatro dias de haberla preparado le damos vuelta a la pila sube hasta

2-

los 70 grados y su tamafo disminuye.

Cada 15 dias le damos vuelta a la pila para mantener activo el proceso de
descomposicion y acelerarlo.

Es importante mantener la humedad de la pila, si al apretar el abono brotan unas
pequefas gotas quiere decir que la humedad es la adecuada.

En verano es necesario regar cada dos dias para que no se seque mientras que en
el invierno conviene proteger de la lluvia para no provocar exceso, colocando un
nylon por encima.

Al cabo de los meses dependiendo la estacion del afo, nos damos cuenta porque
tienen un color agradable semejante al mantillo del monte, no se reconocen los
materiales que se colocaron en la pila; Si colocamos semillas de lechuga estas
germina.
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¢CUALES SON LAS PROPIEDADES DE LOS ABONOS ORGANICOS?

Los abonos organicos tienen unas propiedades, que ejercen unos determinados efectos
para el suelo, que lo hacen fertilizarse mas.
Actuando en el suelo con tres tipos de propiedades:

.1- Propiedades fisicas

>

El abono organico por su color oscuro, absorbe mas radiaciones solares
sobre el suelo, que hacen aumentar mas su fertilidad, con mayor facilidad los
nutrientes.

El abono organico mejora la estructura y textura del suelo, haciendo mas
ligeros a los suelos arcillosos, y mas compactos a los arenosos.

Mejora la permeabilidad del suelo, ya que influyen en el drenaje y aireacion
de esté.

Disminuye la erosion del suelo, tanto de agua como de viento.
Aumenta la retencién de agua en el suelo, por lo que absorbe mas el agua

cuando llueve o se riega, y retiene durante mucho tiempo, el agua en el
suelo en verano.

2-Propiedades quimicas:

3- Propiedades bioldgicas:

>

» Los abonos organicos aumentan el poder tapdén del suelo, y en
consecuencia los reduce las oscilaciones del pH de esté.
» Aumentan también la capacidad de intercambio cationico del suelo,
con lo que aumenta
la fertilidad.

Los abonos organicos
favorecen la aireacion y
oxigenacion del suelo, por
lo que hay mayor actividad
radicular y mayor actividad
de los microorganismos
aerobios. Los abonos
organicos constituyen una
fuente de energia para los microorganismos, por lo que se multiplican
rapidamente.
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¢QUE ES HUMUS?

Llamada también composta, el humus o composta se caracteriza por un color oscuro
que sefala la riqgueza en un carbono organico. El humus es una sustancia compuesta por
ciertos productos organicos de naturaleza que proviene de la descomposicion de los
restos organicos por organismos y microorganismos, beneficiosos de hongos y bacterias
se caracteriza por su color negruzco debido a la gran cantidad de carbono que contiene.
Se encuentra principalmente en las partes altas de los suelo con actividad agricola, los
elementos organicos se componen e muy estables es decir su grado de descomposicién
es tan elevado que ya no se descompone mas y no sufre transformaciones consideradas.

\

Existen dos clases de humus:

Humus viejo

Debido al periodo de largo tiempo transcurrido es muy descompuesto tienen tono
entre morado y rojizo algunas sustancias humicas son moléculas de un peso
molecular de este tipo de humanas.

Humus joven

Es el que tiene las caracteristicas recién formadas posee un menor grado
despolimerizacion y esta compuesto por acido humicos vy fulbitos.

Una de las  principales fuentes del  humus se encuentra  en minas de
Leonarditas y Bernarditas.
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¢QUE BENEFICIOS SE OBTIENEN DEL HUMUS O COMPOSTA?

Proporciona nutrientes al suelo que permiten un crecimiento saludable de las
plantas.

Aumenta la porosidad del suelo. Esto facilita su permeabilidad y retencién y del
agua, y reduce la necesidad de regar las plantas de manera frecuente.

Proporciona mas oxigeno y permite el intercambio de gases vitales para las raices
de las plantas.

Ayudan a prevenir la erosién del suelo producida por el agua y el viento.
Disminuye la incidencia de enfermedades y plagas en plantas y arboles.

Ayuda a regular la temperatura del suelo.
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EVALUACION DE LA UNIDAD Il

EL ABONO ORGANICO

Para la verificacion de los temas en la Unidad Ill, se proponen la siguiente técnica con el
instrumento de evaluacion.

+ ESCALA DE RANGO

Criterios mucho suficiente |poco nada

Investigue sobre el tema el abono
organico

Aporte ideas con el equipo de
trabajo

Colaboré en la elaboracion de la
abonera

Me senti satisfecho (a), de mi
aprendizaje
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UNIDAD IV

MANEJO ADECUADO DEL ABONO
ORGANICO

- & ¥ # ¥ ¥

¢COMO SE REALIZA LA SEPARACION DEL ABONO?
CONSEJOS SOBRE EL ABONO ORGANICO PARA LAS PLANTAS
¢COMO PODEMOS CONTRIBUIR CON LA MATERIA ORGANICA?
COMO SEPARAR Y NO MEZCLAR LOS RESIDUOS?

COMO REALIZAR PRINCIPALES ACTIVIDADES DE CULTIVO?

¢PORQUE NO USAR PLAGUICIDAS?
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OBJETIVOS DE LA UNIDAD IV

MANEJO ADECUADO DEL ABONO ORGANICO
4+ Analizar la importancia de abonar las plantas con un abono organico.
+ Explicar la importancia de separar el abono de la abonera.
4+ Analizar el por qué debemos clasificar los residuos

4+ Conocer la importancia de no utilizar plaguicidas
INSTRUCCIONES DE COMO TRABAJAR LA UNIDAD IV:

Al igual que la unidad lll, después de haber realizado la abonera, el docente sabra el
tiempo y momento que ya esta listo el abono, y puede ser aplicado al suelo, el podra
decidir qué actividades realizara. Se recomienda realizar grupos de trabajo para que
puedan colaborar y comprender de mejor manera.

PREGUNTAS ORAL: En el momento de estar realizando la actividad, el docente
realizara preguntas por cualquier duda que tenga el estudiante, para luego poderlas
aclarar.
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¢COMO SE REALIZA LA SEPARACION DEL ABONO?

Se separa el abono con una horquilla o con una zaranda de 1cm. de malla, obteniendo
asi tres tipos de materiales:

1- Uno mas grueso, formado por el material aun no descompuesto. Con este
iniciaremos una nueva abonera.

2- Uno mediano que no atraviesa la zaranda. Lo usaremos como capa protectora
del suelo y entre las plantas. A este le llamaremos mantillo o abono de superficie
que, ademas de funcionar como abono, evitara que crezcan los yuyos y que la
tierra se reseque.

3- El material mas fino y grumoso [0 podemos usar como capa superficial de
los almacigos y en los tablones. ( ya sea colocandolo en los surcos dela siembra
directa, o en los hoyos al hacer los trasplantes.)

Ademas de asegurar la fertilidad de la  tierra por medio de las rotaciones, podemos
aportarle una fertilidad adicional con la incorporacion de abonos compuestos.
Antes de la siembra de verduras trabajaremos el tablon con la horquilla (superficialmente)

y le incorporaremos aproximadamente una carretilla de abono cada 4 o 5 metros de tierra.
Luego rastrillaremos para permitir que el abono se incorpore en la tierra.
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CONSEJOS SOBRE EL ABONO ORGANICO PARA LAS PLANTAS

Abona las plantas con fertilizante rico en nitrdgeno justo antes de la brotacién.
Cuando las plantas empiezan a desarrollarse con mayor vigor (primavera), es el
momento de empezar a fertilizarlas.

Las plantas cuando crecen es cuando, mas agua y mas alimento necesitan. en flor,
las plantas no suelen crecer y por lo tanto, los abonos se deben reducir durante la
floracién, hay que hacerlos antes.

La floracion se estimula con fertilizantes de abono rico en potasio (K).

Las plantas con flores, arboles frutales y ornamentales, necesitan abono rico en
potasio, si escasea, habra pocos frutos y flores palidas.

No se deben aplicar fertilizantes minerales en invierno, pero si abonos
organicos,(estiércol, mantillo, etc.).

Una planta con raices podridas no se debe de abonar hasta que se recupere.
Hortalizas y frutales se aconseja solamente la fertilizacion con estiércol o abonos
naturales, pero en humus.

El estiércol bien curado o maduro, es excelente para los rosales. Si esta fresco
puede quemar las raices.

Emplea todos los afios abonos organicos como el compost casero, estiércol el
vermi compost también llamado humus de lombriz.

Como minimo una vez al afio se debe hacer el abonado organico (en invierno),o
cuando se prepares una plantacion.

Con abonos de lenta liberacién habra nutrientes durante 3 meses.

Abona las plantas anuales que florecen asi lo seguiran haciendo sin descanso.

En caso de usar un fertilizante seco,(granulados), aplica luego abundante agua.

El césped abodnalo con 3 aplicaciones al afio: (primavera, verano, otofo).

Las cenizas de madera sirven como abono, contiene potasio, pero poco nitrégeno
esparce un poco por encima e incorporalos labrando la tierra.
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¢COMO PODEMOS CONTRIBUIR CON LA MATERIA ORGANICA?

Si depositamos correctamente nuestros residuos y los separamos obtenemos materiales
que pueden aprovecharse. Esto permite disminuir la capacidad de basura y ademas, la
contaminacion del suelo, agua y aire, e indirectamente contribuimos a prolongar la vida.
Se pueden realizar acciones para reducir, reutilizar, y reciclar los residuos.
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¢Como separar y no mezclar los residuos?

Aun cuando el término separar se usa para indicar que es conveniente manejara parte
distintos tipos de residuos, en el fondo lo que se busca es evitar a toda costa que se
mezclen los residuos organicos que se pudren con el resto de los residuos. La razon por la
cual no se deben mezclar dichos residuos incluye, que los residuos organicos: ensucian a
otros residuos, hacen perder el valor a los residuos reciclables, aumentan la cantidad de
basura y dificultan a los trabajadores involucrados en el manejo de lo que se pudren.
Ademas, cuando el servicio de recoleccion no es muy a menudo conviene la elaboracion
de compost, con los residuos organicos que se pudren o debemos mantenerlos tapados y
alejados de los animales que pudieran dispersarlos.

La separacion se usa en contenedores de distintos colores:

¢ Amarillo: (envases y aluminio), de soda, persevantes y bolsas de aluminio.
¢ Rojo: (papel y cartdn), cajas, bandejas, periddicos, revistas, propaganda, etc.
¢ Verde: (organico), materia biodegradable o restos de residuo.

¢ Anaranjado: (material plastico) envases, cajas, bolsas.

e Azul: (vidrio), envases y toda clase de vidrio.
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¢COMO REALIZAR LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES DE CULTIVO?

Casi todos los pequefios agricultores siembran maiz y frijol, para el consumo familiar, sin
embargo hay muchos con trabajo y esfuerzo y cosechas abundantes con el fin de
comercializar sus productos de obtener ganancias econdémicas.

El primer paso es conocer las diferentes tareas y etapas de cultivos:

La preparacion de la tierra
La siembra
Control de maleza (monte)
Control de plagas
Abonos
Cosecha
e Almacenamiento
Muchos agricultores conocen muy bien como preparar la tierra y la siembra, pero no
poseen experiencia en control de maleza, plagas y abonos. Y cuando descuidad una
estas actividades corren el riesgo de perder el cultivo.

El agricultor que planifica bien su cultivo, obtiene cosechas mas productivas, el que
desconoce puede comunicarse con personas que conocen del tema.(MAGA), (DIGESA).
El ser humano debe utilizar la diversificacion agricola consiste precisamente en introducir
nuevos cultivos para no dedicarse a uno solo.

Estos aumentan y mejoran la productividad usando métodos y abonos adecuados.
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¢POR QUE NO USAR PLAGUICIDAS?

Son productos quimicos que se utiliza para eliminar los organismos que causan dafio a
las plantas, ya sea por el propio campo o cuando estan almacenados los productos.

Existen plaguicidas para todo tipo de plantas, por ejemplo:

Los insecticidas: matan a los insectos.

Los fungicidas: eliminan los hongos que producen dafo a las plantas.

Los herbicidas: eliminan las hierbas indeseables en los cultivos.

Los rodenticidas: matan ratones.

Los fumigantes: eliminan los insectos que atacan los granos almacenados.
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Los protectores de ambiente aconsejan disminuir su uso:

1.

2.

3.

Los residuos de plaguicidas envenenan los alimentos, el agua, el aire. Luego
acumulan en nuestro cuerpo, causando tumores y cancer.

Los plaguicidas matan no solo a las plagas sino a otros animales que son utiles a
los cultivos.

Las plaguicidas favorecen la aparicién de nuevas plagas o las vuelve
resistentes.

Muchas personas se han intoxicado al ingerir restos de plaguicidas o al hacer mal uso de
los envases. Para evitar riesgos al utilizar los plaguicidas es importante ver la etiqueta.
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EVALUACION DE LA UNIDAD IV

MANEJO ADECUADO DEL ABONO ORGANICO

Para la verificaciéon de la consecuencia de los objetivos en los diferentes temas de la
Unidad IV, se proponen los siguientes instrumentos de evaluacion.

+ LISTA DE COTEJO:

Donde se registran aspectos de hetero-evaluacion, o la evaluacion realizada por el
docente, por ejemplo:

ASPECTOS A EVALUAR Sl NO

¢ Hizo las cosas en el orden correcto?

¢, Colaboro con las actividades programadas?

¢, Siguié todos los pasos sobre la separacion del abono?

¢Investigo para tener mas informacion sobre el tema?

¢, Se observo iniciativa al efectuar el trabajo?

+ COEVALUACION: Es la evaluacién realizada por integrantes del equipo de
trabajo. Ejemplo: Después de realizar la actividad, pedirle a los estudiantes que
escriban en una hoja de papel, como trabajaron sus demas companeros, debe de
ser anonima y respetuosa.
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GLOSARIO

A

Absorcion: accion de absorber. Perdida de la intensidad de una radiacion al atravesar
la materia.

Aerobios: vida en un ambiente que contiene oxigeno.

Airear: Poner al aire o ventilador algo. Ponerse o estar al aire, para ventilarse,
refrescarse o respirar con mas desahogo.

Almacenamiento: Es la accion de retener temporalmente los residuos sélidos en tanto
se procesan para su aprovechamiento, se entregan al servicio de recoleccién, o su
disposicién final.

Almacenamiento selectivo o separado: La accion de depositar los residuos
sélidos en los contenedores diferenciados.

Almacigo: arbol de la isla de Cuba, de la familia de las Burseraceas que llega hasta
ocho metros de altura. Tiene el tallo cubierto de una telilla fina y transparente que le da
brillo cobrizo, su fruto sirve de alimento a los cerdos, sus hojas de pasto a las cabras, y su
resina se emplea para curar los resfriados, y también como remedio diaforético.

Arcilla: Tierra finamente dividida, constituida por agregados de silicatos de aluminio
Hidratados, que procede de la descomposicion de minerales de aluminio, blanca cuando
pura y de coloraciones diversas segun las impurezas que tenga.

Basura: Cosa que ensucia. Residuos desechados y otros desperdicios. Estiércol de las

caballerias. Mezcla de diversos materiales como: papel, plastico, metal, cartén. Que se
contaminan al contacto con residuos organicos.

Biodegradable: dicho de un compuesto quimico, que puede ser degradado por accién
bioldgica y se pueda convertir en compuesto mas simple para reintegrarse a la naturaleza.
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C

Composteo: Es una técnica limpia y facil de trasformar de manera doméstica
o industrial, los residuos organicos en humus.

Consumo: Actividad de utilizar bienes materiales para satisfacer las necesidades reales
o creadas del ser humano.

Conservaciéon: Conjunto de acciones desarrolladas para la proteccion y
permanencia de los ecosistemas nativos y su utilizacion, sin que esto
implique, cambios drasticos en su estructura original, bajo un enfoque de
sustentabilidad en el aprovechamiento de los recursos naturales.

Contaminacion: Presencia de materia o energia que produce efectos ambientales
adversos. Presencia del ambiente de uno o mas contaminantes o de cualquier
combinacion que cause desequilibrio ecoldgico.

Contenedor: recipiente de cualquier tipo de material, para el almacenamiento temporal
de los residuos solidos.

Correctores: que corrige o que indica lo que necesita, atenua o subsana.

Dicho de una sustancia. Que en un medicamento acompana al ingrediente principal para
suprimir o atenuar alguna propiedad inconveniente de este.

Degradable: Cualidad que presentan determinadas sustancias o compuestos para
descomponerse gradualmente por medios fisicos, quimicos o bioldgicos.

Degradacion: Accion o efecto de degradar. Transformacion de una sustancia compleja
en otra de estructura mas sencilla.

Deterioro ambiental: denominacion genérica para cualquier tipo de contaminacion,
impureza o alteracion que afecta a los seres vivos o al medio ambiente.
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Ecoloégico: De la ecologia o relativo a ella estudio ecoldgico, que respeta al medio
ambiente.

Erosion: desgaste o destruccion de la superficie terrestre por agentes externos, como el
agua o el viento.

G

Grava: Conjunto de guijas, piedras lisas y pequefas).Piedra machacada con que se
cubre y allana el piso de los caminos. Mezcla de guijas, arena y a veces arcilla que se
encuentra en yacimientos.

Horquilla: herramienta en forma de horca de labrador para diversos usos. Horca. Palo
para sostener las ramas de los arboles.

Humus: Agregado complejo, formado durante la descomposicidn microbiana, de los
residuos animales, plantas y productos sintetizados por los organismos del suelo.
Producto final de un sistema de composteo.

Mantillo: Capa superior del suelo, formada en gran parte de la descomposicion de
materias organicas. Abono que resulta de la fermentacion y putrefaccién del estiércol o de
la desintegracion parcial de materias organicas que se mezclan a veces con cal o
sustancias.

Meteorologia: Ciencia que trata de la atmdésfera y de los meteoros.

Nitrégeno: Gas abundante de la corteza terrestre, constituye las cuatro quintas partes
del aire atmosférico, y esta presente en todos los seres vivos, inerte, incoloro, inodoro, e
insipido, se licua a muy baja temperatura. Su formula molecular es N2.
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P

PH: indice que expresa el grado de acidez o alcalinidad de una solucién. Entre 0 a 7 la
disolucion es acida, y de 7 a 14, basica.

formar otra en que se repiten unidades estructurales de las primitivas y su misma
composicion porcentual cuando estas son iguales.

Prevencion: Conjunto de disposiciones y medidas anticipadas para evitar el deterioro
del ambiente.

Proteccion: Conjunto de politicas y medidas para mejorar el ambiente, prevenir y
controlar el deterioro.

R
Radicular: Perteneciente o relativo a las raices.

Radiacion: Accion y efecto de irradiar. Energia ondulatoria o particulas materiales que
se propagan a través del espacio.

Recolectar: Accion de tomar los residuos solidos de sus sitios de almacenamiento, para
depositarlos en el equipo destinado a conducirlos a las estaciones de transferencias,
instalaciones de tratamiento o sitios de disposicion final.

Y

Yuyo: Hierba medicinal. Hierba que sirve de condimento. Hierba tiernas que sirven de
comestibles.

y 4

Zaranda: Cedazo rectangular con fondo de red de tomiza, que se emplea en los lugares
para separar los escobajos de la casa.
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CONCLUSIONES

El proyecto que se realizé tiene como fin, un cambio de cultura en la utilizacion de los
materiales que se desechan, buscandoles otra reutilizacién, en el caso delos desechos
organicos, la elaboracién de abono organico o composta para fertilizar el suelo.

Se elaboro la guia con diversidad de herramientas para la elaboracién de aboneras, las
cuales son practicas, sencillas facil de elaborar y con poca economia, donde depositaran
desechos organicos, que en pocos meses contribuiran a la fertilizacion del suelo y al
crecimiento de las plantas.

Este proyecto permiti6 que los estudiantes del Instituto Nacional de Educacion de
Diversificada, aprendieran a clasificar la basura, y a ser buen uso de la misma con la
elaboracion de aboneras que servira para fertilizar sus huertos, y concientizando la
importancia de ponerlo en practica en sus hogares.

Se entregaran ocho ejemplares de guias pedagodgicas, para la elaboracion de abono
organico, dirigida a los docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Educacién de
Diversificada, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa, para que les sirva de informacion en
diversas areas.
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RECOMENDACIONES

Que en centro educativo puedan implementar la guia, el director y los docentes en el
pensum de estudio, y con diferentes técnicas incentiven a los estudiantes a continuar
realizando este proyecto.

Que los jovenes que son el futuro del manana, en grupos de trabajo, juntamente con los
docentes concienticen a otros establecimientos sobre la destruccién del medio ambiente
con la contaminacion del suelo con los desechos organicos, brindandoles alternativas,
como elaboracion de aboneras.

Lograr una cultura generalizada sobre la proteccion al medio ambiente, inculcando el
habito de reciclar la basura, ya que esta contamina, el aire, agua, suelo, y por ende dafio
irreversible al ser humano, iniciando campafas ya que hay personas que no miden el dafio
que estan causando a nuestro ecosistema.
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CAPACITACION SOBRE

MANEJO ORGANICO Y
USO DE LA GUIA
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Epesista dando charla-taller sobre desechos organicos
Y socializando la guia.

Catedratico de agronomia impartiendo
charla sobre abono organico

Catedratico de Agronomia impartiendo charlas sobre
las consecuencias al medio ambiente por el uso
continuo de fertilizantes.
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Elaboracién de abonera con la primera La abonera se realizo con
Capa de estiércol. desechos organicos (cascara
de fruta, hojas, tierra estiércol).

Abonera ya elaborada, ultima capa
pino, dejando aproximadamente 3 meses para descomposicion.
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CAPITULO IV

4. PROCESO DE EVALUACION:

4.1 EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

Esta fase fue evaluada por el Epesista y para ello se utilizé el instrumento;
Lista de cotejo, con la cual se comprobo:

>

>

YV V VYV VYV

El cumplimiento del plan.

La deteccion de las carencias y problemas del establecimiento
educativo.

El logro de los objetivos del Plan.

La ejecucion de las actividades programadas.

Cumplié con el tiempo programado.

En la aplicaciéon de este instrumento en la etapa del diagndstico el

resultado obtenido fue satisfactorio, pues se verificod, que lo propuesto
fue alcanzado.

4.2 EVALUACION DEL PERFIL

El perfil o propuesta del proyecto fue evaluado por el Asesor, quien utilizé
una lista de cotejo, tomando en cuenta la estructura del proyecto, si se
cumplié con las metas propuesta, actividades y si se lograron los objetivos
planteados. Al evaluar el perfil se comprobd si hay relacién logica entre los
elementos para avalar la ejecucion.
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4.3 EVALUACION DE LA EJECUSION

Esta evaluacion se logro utilizando una lista de cotejo como técnica de
evaluacion, permitié el logro de los objetivos especificos del perfil:

» Elaborar una guia de educacion ambiental sobre abono organico.

» Llevar a cabo todos las actividades propuestas en el cronograma, en
coordinacién con personal del centro educativo.

» Capacitacion y elaboracion de abonera para obtener el abono
organico, a docentes y estudiantes del Instituto Nacional de
Educacion de Diversificada, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa.

» Reforestar un area de terreno con la siembra de 600 arbolitos.

4.4 EVALUACION FINAL

Se evidencié con una lista de cotejo, el objetivo general que se planted:
Contribuir con la elaboracion de la Guia Educacion Ambiental sobre el Abono
organico y la construccion de abonera. Se concientizé y sensibilizd sobre la
importancia de abonar nuestros suelos con abono natural.

Con esta guia se pretende que los jévenes pongan en practica la

capacitacion y la informacion que se les brind6 y a la vez contagien a los
padres de familia, para que reutilicen los desechos y realicen abono casero.
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CONCLUSIONES

Con el proyecto que se realizd se esta contribuyendo en forma consiente sobre la
reutilizacion de desechos organicos, para elaborar abono organico, y poner un grano de
arena sobre la proteccidén de los recursos naturales y poder contribuir en no contaminar
nuestro medio ambiente.

Se elaboré la guia sobre abono organico, en la que se facilitan herramientas para la
elaboracion de aboneras y asi poder obtenerla composta, que sera de mucha utilidad
para fertiliza los huertos, de los estudiantes del Instituto Nacional de Diversificada, Santa
Rosa de Lima.

Se concientizo a cuarenta y cinco estudiantes, seis catedraticos y un miembro del
personal  administrativo, sobre la importancia del contenido de la guia, para el
aprovechamiento de nuestros suelos y disminuir el dafo a la salud, y la necesidad de
considerarla en las areas educativas, para crear conciencia permanente en los jovenes y
los docentes.

Se sembraron 600 arbolitos en un area del Chiltepe, Chapas, municipio de Nueva
Santa Rosa, Santa Rosa, contribuyendo a la reforestacion ambiental de este municipio.
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RECOMENDACIONES

Incluir en el CNB (Curriculum Nacional Base), la integracion y aplicacion de la Guia, sobre
abono organico especialmente en las areas de productividad y desarrollo, y sociales a
nivel primario y en el area de Ciencias Sociales a los estudiantes de nivel medio con el
fin de fomentar habitos para el reaprovechamiento de materia organica.

Que el personal docente del Instituto Nacional de Educaciéon de Diversificado, Santa Rosa
de Lima, utilice la guia con frecuencia en las diferentes areas, y puedan aportarle mas
informacién, para enriquecerla y actualizarla.

Que los estudiantes como iniciativa propia, pongan en practica la informacién brindada en
las capacitaciones, sobre elaboracion de abono organico, en su centro de estudio, como
en el hogar.
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PLAN DE DIAGNOSTICO

1-

PARTE INFORMATIVA:

Institucion: Instituto Nacional de Educacién de Diversificada,

Santa Rosa de Lima, Santa Rosa.

Ubicacion: Av. Profesor Angel Gabriel Ericastilla, Barrio,

El Calvario, zona 1, Santa Rosa de Lima.

Tiempo: Del 03 de Junio al 13 de Julio de 2013
E pesista: Bertalina Camey Telon
Carné No.: 200250079

2- OBJETIVO GENERAL:

» Describir la situacion y condicidon en la que se encuentra el Instituto Nacional de
Educacion de Diversificada, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa, para determinar,
carencias y necesidades, buscando asi algunas soluciones viables.

3- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Obtener autorizacion del Director del establecimiento para realizar el diagnéstico
Institucional.

» Identificar las fuentes de financiamiento de la institucion.

» Conocer las necesidades de la Institucién educativa, por medio de entrevistas,
Observacion.

» ldentificar las actividades programadas de la institucion a través del POA.

» Conocer la dinamica laboral de la Institucion.

» Determinar el funcionamiento y proceso institucional.
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4-

>

ACTIVIDADES:

Presentar Solicitud al Director de la Institucion Educativa, para la autorizacién del
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS).

Elaborar instrumentos a utilizar (entrevistas, cuestionarios, consultas, encuestas
,observacion, etc.) para recopilar la informacion.

Aplicar los instrumentos en cada sector, y seleccionar la informacion.

Priorizar las necesidades encontradas en cada sector, para determinar las
necesidades, carencias y deficiencias.

Elaboracion de diagnéstico.

Presentacioén del informe.

RECURSOS:

Humanos: Epesista, Asesor, personal Administrativo, docente, estudiantes.
Fisicos: Instituto Nacional de Educacién de Diversificada.

Materiales: papeleria y equipo de oficina, camara, impresora, computadora,
hojas, libreta de notas, memoria, lapiceros, tinta de impresora, médem.

EVALUACION:

Observacién
Lista de cotejo
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CONTROL DE LAS ACTIVIDADES DE LA ETAPA DEL DIAGNOSTICO

Tiempo
Junio 2013
No. ACTIVIDADES RESP. Semanas
02 03
Visitar el Instituto Nacional de Educacién P
1 de Diversificada y presentar al director la | Epesista E
solicitud para realizar diagnéstico.
Clasificar varias técnicas de Evaluacion P
2 con los instrumentos( lista de cotejo , | Epesista E
cuestionario, entrevistas)
Aplicacion de los instrumentos en el P
3 establecimiento Epesista E
P
4 Observacion en la infraestructura del | Epesista E
establecimiento
Seleccionar las necesidades identificadas P
5 en el Centro educativo Epesista E
Consultar fuentes de informacion digital y P
6 escrita en el Instituto Nacional de | Epesista E
Educacién Diversificada
Seleccionar toda la informacion recabada P
7 para la elaboracion del diagndstico Epesista E
P
8 Elaboracion del diagnéstico Epesista E
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Extension Barberena

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
GUIA DE OBSERVACION

Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima
Lista de cotejo

OPCIONES
No. | INDICADORES
SI | NO | OBSERVACIONES
1 ¢ El establecimiento es amplio?
2 ¢, Hay salon de sesiones?
3 ¢ Existen area para construir?
4 ¢ Hay sanitarios en buen estado?
5 ¢ Hay suficiente agua para los sanitarios?
6 ¢ Hay servicio telefonico y de internet?
7 ¢ Hay suficientes recolectores de basura?
8 ¢ Existe salon de usos multiples?
9 ¢ Hay suficientes aulas?
¢, Se observa armonia en el establecimiento?
1(1) ¢, Cuenta con amplia area recreativa?
12 ¢, Cuenta con informativos internos?
3 ¢Llega el tren de limpieza municipal?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
Asesor: Lic. Balter Armando Aguilar
ENTREVISTA A DIRECTOR

Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima
Cuestionario, guia de la entrevista:

1) ¢ Cual es el total del personal que labora en la institucion?

2) ¢Cual es rengldn de las plazas del personal?

3) ¢Cual es el tiempo de afios que tiene laborando en el establecimiento?
4) ¢ Cual es el horario de trabajo?

5) ¢Actualmente, cuantos alumnos estan inscritos en el establecimiento?
6) ¢Cuantos alumnos se retiran anualmente de la institucién?

7) ¢Qué otras actividades realiza la institucion con otras instituciones?

8) ¢Qué actividades realiza la institucidn como parte de tradiciones?

9) ¢Qué horarios utiliza para las actividades normales o especiales?
10)¢,Cuantas excursiones realiza el establecimiento por afio?

11)¢,Qué libros de control maneja el establecimiento?
12)¢,Qué tipo de planes se manejan e implementan en el establecimiento?

13)¢,Cudles son las metas, politicas, objetivos y estrategias de la institucidén?

14)¢,Cual es la visién y mision del establecimiento?
15)¢,Cémo cuanto y quién realiza la supervisién de la institucién?

16) ¢ A cuanto asciende el aporte de gratuidad que el MINEDUC envia?
17) ¢ Cual es el monto total de gastos anualmente?

18)¢,Qué normas de control se utilizan en la institucion?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
Asesor: Lic. Balter Armando Aguilar

ENTREVISTA AL PERSONAL DOCENTE
Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima.

Cuestionario, guia de la entrevista:

1) ¢ Cuantos afios tiene de laborar en la institucion?

2) ¢Qué grado académico posee?

3) ¢ Cual es su horario de trabajo?

4) ;Con qué tipos de textos imparte la ensefianza-aprendizaje?

5) ¢Qué tipo de material didactico utiliza para reforzar su ensefanza?

6) ¢Qué métodos y técnicas utiliza para dirigir el proceso educativo?

7) ¢Cuales son los tipos de planes que se utiliza y en qué textos se basa?

8) ¢Qué criterios utiliza para evaluar el proceso de ensefianza?

9) ¢ Cuales son los instrumentos que utiliza en la evaluacién?

10) ¢ Participa activamente en las actividades culturales programadas en la institucion?

11) ¢ Qué otra funcion tiene en el establecimiento aparte de ser docente?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
Asesor: Lic. Balter Armando Aguilar
ENCUESTA A PERSONAL DOCENTE

Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima.
La encuesta que se elabor6 tiene como propdsito obtener informaciéon de la institucion
sobre necesidades y carencias. La informacién que usted amablemente proporcione sera
confidencial y utilizada confines de estudio. Anticipadamente se le agradece su
colaboracién al llenarla.
INSTRUCCIONES: Marque con una X, la opcion correcta.

1- ¢ Esta fijo el personal en la institucion?

Sl NO
2-; Elabora el material didactico que utiliza?
Sl NO
3-¢ Participan los estudiantes en la elaboracion del material didactico?
Sl NO
4-; Utiliza algun texto como guia para el proceso ensefianza-aprendizaje?
Sl NO
5 ¢Ha Recibido capacitaciones técnicas dentro de la institucion?
Sl NO
6 ¢Existe manual de funciones en la institucion?
SI NO
7 ¢ Hay reglamento interno en la institucion?
Sl NO
8 ¢ Participan los estudiantes con encuentros deportivos?
Sl NO
9 ¢ Participa la institucién con actividades sociales y culturales?
Sl NO
10 ¢ Participan los estudiantes en competencias, concursos o exposiciones?
Sl NO
11 ¢ Lleva el control de asistencia de los alumnos?
Sl NO
12 ¢Se involucra en la elaboracion del PEI y el POA de la institucion?
Sl NO
13 ¢Actualiza sus conocimientos para brindar una educacion de calidad?
Sl NO
14 ; Conoce la vision, mision y objetivos de la institucién?
Sl NO
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento en Pedagogia
Asesor: Lic. Balter Armando Aguilar
EVALUACION DE DIAGNOSTICO

Lista de cotejo

INDICADORES

Opciones

Totales

Sl

NO

Sl

NO

A través de la informacion recabada se pudo conocer la
situacion del Instituto Nacional de Educacion Diversificada,
Santa Rosa de Lima?

¢ Se cumplié con los objetivos propuestos en el plan del
diagnéstico?

¢ Se conocié informacidén histérica, y  fisicas de la
institucion?

.Se pudo identificar la fuente financiera del
establecimiento?

¢, Colaboro el personal con proporcionar la informacion
necesaria?

¢, Se identificaron las principales necesidades de la
institucién?

¢, Se pudo identificar si hay buena relacién interna y externa
en la institucion?

¢ Se encontré suficiente informacion en los documentos ?

¢ Se elaboraron instrumentos confiables?

¢El tiempo programado para realizar el diagnéstico fue
suficiente?

¢, Se detectaron las carencias en cada sector de la guia?

¢ Hubo apoyo y participacion de autoridades y trabajadores
para la realizacién del diagnodstico?

¢, Con la elaboracién del proyecto se contribuye a colaborar
con un problema de la comunidad educativa?

38




Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia (EPS)
Asesor: Lic. Balter Armando Aguilar
EVALUACION DEL PERFIL

Lista de cotejo

OPCIONES

No. INDICADORES Si NO
1 ¢Surge el proyecto de las necesidades detectadas en el

diagnéstico?
2 ¢ Se contribuye con el proyecto a eliminar un problema

existente de la comunidad educativa?
3 ¢ Se cuenta con fuentes confiables para el financiamiento

en la elaboracion del proyecto?
4 ¢ Las metas trazadas son alcanzables?
5 ¢ Cuenta el proyecto con viabilidad y factibilidad?
6 ¢ El proyecto contribuye a la mejora del medio ambiente?

. Se considera que el proyecto resuelva una delas
7 necesidades detectadas?
8 ¢Los objetivos especificos pretenden lograr el objetivo

general?
9 ¢(Existen las condiciones materiales para realizar el

proyecto?
10 ¢ El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacion?
Totales
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisada (EPS)
Asesor: Lic. Balter Armando Aguilar

EVALUACION DE LA EJECUSION DEL PROYECTO

Lista de cotejo

Opciones

Totales

INDICADORES Sl NO

Si NO

¢ Se elaboré sin ningun problema ni contratiempo
alguno la guia de educacion ambiental, sobre abono
organico?

¢(El proyecto se realizd de acuerdo al tiempo
programado?

¢El proyecto de la abonera se realizé de acuerdo a lo
planificado, con alumnos, docentes y personas
especializadas?

¢, Se realizaron los talleres sobre la elaboracion de
aboneras y la importancia del abono organico a los
estudiantes?

. Se entregaron las guias a docentes, director e
institucién educativa?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisada (EPS)
Asesor: Lic. Balter Armando Aguilar

EVALUACION FINAL

Lista de cotejo

INDICADORES

Opciones

Totales

Sl NO

Sl NO

¢ El proyecto fue realizado con el apoyo incondicional
de la comunidad educativa?

¢, Cumplieron las instituciones con el aporte financiero
solicitado?

. Se alcanzé con los objetivos propuestos en la
planificacion?

¢, Contribuira el proyecto con la clasificacién, el
manejo adecuado de los desechos solidos y con un
aporte al medio ambiente al igual que al centro
educativo?

¢ El proyecto realizado, es uno de los primeros en el
establecimiento educativo?
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

l. PARTE INFORMATIVA:

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO:
Instituto Nacional de Educacion Diversificada

DIRECCION:
Av. Profesor Angel Gabriel Ericastilla, Barrio el Calvario Zona 1, Santa Rosa
de Lima, Santa Rosa.

APLICACION DEL PLAN:

» Guia, abono organico, para el Instituto Nacional de Educacion
Diversificada.

PARTICIPANTES EN EL PLAN:

» Personal administrativo
» Personal docente
> Estudiantes

PERIODO DE APLICACION DEL PLAN:
> Julio2,013 a Julio 2,018

11 PRESENTACION:

En la elaboracion del plan que a continuacion se presenta, se tiene como fin,
mejorar y actualizar la guia sobre abono organico, del Instituto Nacional de
Educacion Diversificada, Santa Rosa de Lima, Departamento Santa Rosa. El plan
contiene informacion que garantizara la sostenibilidad, de periodo Junio 2,013
hasta Junio 2,018, asi como también objetivos, y actividades que pretende un
enfoque permanente y podra ser adecuada a las areas en donde se desee

aplicar.
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11l. JUSTIFICACION:

Teniendo conocimiento sobre la importancia que se aborda en el proyecto,
se hace necesario elaborar un plan, que permitira brindarle mas informacion a la
guia para actualizarla y mejorarla constantemente, y asi el proyecto se pueda
adecuar a las necesidades educativas reales del establecimiento.

El propésito de la estructuracion del plan de sostenibilidad, de la guia, de abono
organico, es cumplir con los objetivos propuestos a largo, corto y mediano plazo,
que sera utilizada por los docentes y mejorada y actualizada periddicamente.

IV. OBJETIVOS:

GENERALES:

Actualizar la informacion de la guia sobre elaboracién de abono organico, por
medio de proyectos complementandola con investigaciones, sin que el contenido
pierda su objetivo principal.

ESPECIFICOS:
¢ Inculcar en los jovenes la clasificacion de los residuos solidos.

e Fomentar la necesidad de actualizar la informacion de la guia, por el
docentes y el director del establecimiento educativo.

e Despertar conciencia ecolégica en los estudiantes, en la elaboracion de
Aboneras para realizar abono organico.

V. ACTIVIDADES:

e Que la direccion del centro educativo se responsabilice por actualizarla
guia y que los docentes incluyan en diferentes areas de estudio.

e Investiguen mas a fondo sobre la elaboracién de aboneras para actualizar
contenidos y enriquecerlos.

e Coordinar por la direccién del centro educativo a los docentes y estudiantes
la continuidad de la guia.
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Vi. RECOMENDACIONES:

e Que la direccion del centro educativo se responsabilice de las mejoras
actualizaciones de la guia.

¢ Que los docentes aporten nuevas ideas e investigaciones para que la guia,
contenga mas informacion sobre el abono organico y los beneficios que trae
ala humanidad y al medio ambiente.

e Que los docentes sean bastante insistentes en los cambios de actitudes de
sus alumnos sobre la reutilizacion de los desechos organicos.

VIl. EVALUACION:

La evaluacion se tendra que llevar a cabo a través de:
e La supervision realizada por el establecimiento educativo.
e Elaboracién del abono organico en el tiempo destinado.

e Mantenimiento constante en los alumnos en la clasificacion de los desechos
solidos.
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PSR LS Univewsidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de FHumanidades

Santa Rosa de Lima, Junio 10 de 2013.

Licenciada. Delia Judith Hernandez Carias
Coordinadora Técnico Administrativa
Santa Rosa de Lima, Santa Rosa.

Estimada Licenciada:

La saludo atentamente y a la vez le informo que estoy estudiando la Carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, en la Universidad de San
Carlos de Guatemala, extensién Barberena. Como parte del pensum de dicha
carrera, estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-, enla
primera fase se debe realizar EL DIAGNOSTICO a la Institucion patrocinante,
la cual seria la Instituciéon que usted Coordina.

Por lo anterior, Solicito me autorice realizar dicho diagnéstico en la Institucion que
dignamente representay asi completar el requisito requerido en el Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS-.

Esperando su favorable autorizacion, a mi solicitud me suscribo de usted.

MINISTERIO DE EDUCACION
CI0| “ﬁr\:r “NICA ADMINISTRATVA

IO ININN

il Atentamente,
10 Juv 2018 ||
| ! o
LSOIEA %?
SANTA ROSA DE LIMA Bertalin mey Teldn
Epesista
Educacidn Superior, Incluyente y Proyectiva Carné: 200250079

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620
2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320
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TRICENTINARIA . i .
S Haiveoidad de San Ca
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racubtad de ;,rj{r:m:a;egézfa{{w

Guatemala, 22 de abrii de 2013

Sefior: Ronald Alfredo Garcia Estrada
Director del Instituto Nacional de Educacion Diversificada de Santa Rosa de Lima.
Presente

Estimado Director:
Atentamente le saludo y a la vez fe informo que la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de participar en la solucidn de los

problemas educativos a nivel nacional, realiza el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, con los
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogfa y Administracion Educativa.

Por lo anterior, solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado al {la) estudiante_BERTALINA
CAMEY TELON Carné No, 200250079 En la institucion que dirige.

£l asesor —supervisor asignado realizara visitas constantes, durante el desarrolio de las fases del
diagndstico, perfil, ejecucién y evaluacién del proyecto.

Deferentemente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Directora, Departamento de Extension

Fuclitgende o Waogectiva



5 gﬁ‘siié‘ﬁ Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de FHumanidades

Santa Rosa de Lima, Junio de 2013.

Sefor. Armando Ramirez
Alcalde municipal

Santa Rosa de Lima, Santa Rosa
Presente.

Estimado sefior alcalde:

Por este medio le envié un cordial saludo, deseandole éxitos en sus labores
cotidianas.

El motivo de la presente es para informarle que actualmente estoy realizando el
Ejercicio Profesional Supervisado EPS, que rige la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, en la Carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa. El proyecto que estoy realizando se enfoca
a la proteccion del Medio Ambiente como un pequefio aporte en la agricultura y
consiste en la elaboracion de una Guia de abono organico basada en la
realizacion de’abonera, Proyecto que llevaré a cabo en el Instituto de Educacion
Diversificada, Santa Rosa de Lima, Santa Rosa.

Conociendo el enfoque Social que la Municipalidad que dignamente usted
representa, me aboco a usted para SOLICITARLE ayuda econémica para comprar
40 tablas de lepa para la elaboracion de la abonera aérea.

Agradeciendo de antemano su colaboracién me suscribo de usted,

Atentamente,

ALCAL‘U%A MUNICIP A
Beglmg @mey Telén ‘, Ay ﬁ

epesista

LY

SANTA ROSA DE LIMG

Educacidn Supeviox, Incluyente y Proyectiva
Edificio S4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320



JUSAC

JINCNINR Univewsidad de San Cartes de Guatemala

Educacidn Supexion, Incluyente y Preyectiva
Edificio 54, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

Facultad de Fumanidades

Santa Rosa de Lima, Junio de 2013.

Licda. Delia Judit Hernandez Carias
Coordinadora Técnico Administrativa,
Santa Rosa de Lima, Santa Rosa
Presente.

Respetable Licda.

Por este medio le envié un cordial saludo, deseandole éxitos en sus labores
cotidiana.

El propésito de la presente es Solicitarle su autorizacion para realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado —~EPS- de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa de la Facultad de Humanidades de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, en el Instituto Nacional de Educacién Diversificada.

Agradeciendo de antemano su apoyo, deferentemente

Belgalina gﬁmey Telén

Carné 200250079

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320 N
Facultad defm ¢




HUnivewsidad de San Cades de Guatermala
Facultad de ‘ha«:mem:dﬂffcs

Guatemala, 22 Abril 2013

Licenciado (a)

BALTER ARMANDO AGUILAR PICHILLA
Asesor (a) de Tesis 0 EPS

Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de tesis (} 0 EPS (X) que ejecutara
el (la) estudiante

BERTALINA CAMEY TELON
200280079

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion
. Educativa.

=

M.A. Méria Teresa Gatica Secaida
Departamento Extension

Vo. Bo. M.A. Walter Ramiro Mazariegos Biolis
Decano

C.c expediente
Archivo,

Educacida Supedor, Tnclwgente ¢ ¢
Edificio 54, \muh‘ Hiversit
Teléfonus: 2”‘\
2318 8004 ex
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EL INFRASCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
DIVERSIFICADADE SANTA ROSA DELIMA, DEPARTAMENTO DE
SANTA ROSA, HACE CONSTAR QUE TUVOALAVISTA EL LIBRO DE
ACTAS GENERALES No.1,EL ESTABLECIMIENTO, DONDE SE
ENCUENTRA EL ACTA No.08-2013, FOLIOS 112 Y113 LA QUE
COPIADA LITERALMENTE DICE:

ACTA No. 08-2013 En el municipio de Santa Rosa de Lima, Departamento
de Santa Rosa, siendo las catorce horas con treinta minutos del viernes
trece de Julio del afio dos mil trece, reunidos en el Instituto Nacional de
Educacion Diversificada de este municipio, el director del  establecimiento,
PEM. Ronal Alfredo Garcia Estraday la estudiante Epesista de la
Universidad de San Carlos e Guatemala, Bertalina Camey Tel6n, con carné
200250079, para dejar constancia de los siguiente: PRIMERO: La estudiante
Universitaria Bertalina Camey Telén, se presentd al establecimiento para
culminar su Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), el cual se compromete
a proporcionar las guias al director y docentes del establecimiento educativo
para la elaboracién de abono organico, que manejaran los docentes para la
ensefianza-aprendizaje el Instituto Nacional de Educacién Diversificada.
SEGUNDO: El director del establecimiento recibe las guias para darle manejo
necesario, el seguimiento, enriquecimiento y sostenibilidad a la reutilizacion
desechos organicos, asi mismo a la abonera elaborada en el establecimiento.
A la vez se compromete a actualizarla juntamente con una comision integrada
por docentes del Establecimiento, agradeciendo al epesista por el aporte
proporcionado. TERCERO: No habiendo mas que hacer constar se da por
finalizada la presente treinta minutos después e su inicio, en el mismo lugar y
fecha, firmando los que en ella intervenimos.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE FIRMO Y SELLOLA
PRESENTE EN SANTA ROSA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA
A LOS TRECE DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL TRECE.

PEM. Ronal Alfredo Garcia Estra
Director del |
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