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INTRODUCCION

El informe del ejercicio profesional supervisado -EPS- de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala se encuentra
estructurado en cuatro capitulos, siendo: el diagndstico, el perfil de proyecto, la
ejecucion del proyecto y la evaluacién del proyecto. Dentro de los capitulos
mencionados se brinda informacion del proyecto, el cual consiste en una Guia
educativa para el manejo adecuado de la basura en el Instituto Bésico por
Cooperativa de aldea La Esperanza, en el Municipio de Santa Maria Ixhuatan, en el
Departamento de Santa Rosa, desarrollandose durante los meses de abril, mayo,
junio, julio y agosto del afno dos mil trece, proporcionando a los estudiantes y
docentes conocimientos que contribuyen a manejar apropiadamente los desechos

que se generan en el establecimiento educativo.

Capitulo |

La fase de diagndstico se realizd en el Instituto Basico por Cooperativa de
aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa, el cual se aplico en forma
participativa a miembros de la comunidad educativa de dicho establecimiento
quienes proporcionaron informaciéon basica sobre las fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas de dicha institucion. En este capitulo se describen datos
muy importantes como el nombre de la institucion, el tipo de institucion, su ubicacién,
los objetivos y con qué recursos cuenta. De esta forma se determind la situacion
real de la institucion obteniendo una lista de carencias a las cuales se les hizo el
analisis para las posibles soluciones, lo que permitié la priorizacion del problema.
Este capitulo se desarrollé en base a entrevistas, encuestas y la técnica del FODA.



Capitulo Il

Lo constituye el perfil del proyecto, el cual consta de los aspectos generales
de la institucion, donde se establece el nombre del proyecto, el problema
seleccionado, la localizacién, la unidad ejecutora, que tipo de proyecto se ejecutara,
la descripcion del proyecto, su justificacion, los objetivos, que metas se pretenden
alcanzar, a quienes beneficiara, quienes costearan los gastos del proyecto, el

cronograma de actividades y los recursos con que se contara para su elaboracion.

Capitulo llI

Se encuentra el proceso de ejecucion del proyecto, en esta fase se realizaron
las actividades contempladas en el perfil, para dar lugar a los resultados dando a
conocer los productos, llevando el control y registro de cada actividad de acuerdo al
cronograma en las fechas estipuladas en el capitulo anterior, verificando el alcance

de los objetivos propuestos.

Capitulo IV

Este capitulo trata sobre el proceso de evaluacién, es donde se dan a conocer
en forma descriptiva los resultados segun la aplicacion de los instrumentos, tomando
en cuenta la evaluacidén del diagnéstico, la evaluacién del perfil, la evaluacién de la
gjecucion y la evaluacidn final para verificar si los objetivos trazados fueron
alcanzados en su totalidad. Finaliza este informe con conclusiones,

recomendaciones, bibliografia, apéndice y anexos.



Apéndice

El informe también consta de un apéndice, que es el material realizado por la
alumna epesista y que no fueron proporcionados de manera directa de los
involucrados, donde se encuentran los instrumentos que se utilizaron para la
verificacion y recopilacion de datos.

Anexos
Es el material que fue proporcionado de forma impresa por las autoridades
educativas involucradas en el proyecto..



CAPITULO |

1. Diagnostico

1.1 Datos generales de la instituciéon patrocinante

1.1.1 Nombre de la institucion

Municipalidad de Cuilapa, Santa Rosa

1.1.2 Tipo de institucion por lo que genera

La institucibn se dedica a brindar programas de salud, educacion, vivienda,
infraestructura vial y saneamiento ambiental.

1.1.3 Ubicacion geografica

1era. Avenida, Barrio La Parroquia, Zona 3, Cuilapa, departamento de Santa Rosa,
Guatemala, C.A. A un costado de las instalaciones del Edificio del Mercado
Municipal.

1.1.4 Visién

Ejercer y defender la autonomia municipal, gobernar y administrar los recursos de la
poblacion en forma racional que propicie mejores condiciones de vida, promoviendo
y fortaleciendo permanentemente su sostenibilidad. (3:15)

1.1.5 Misién

Ser solidarios con las necesidades de la poblacidén interactuando con ella, en el
marco de una democracia funcional y participativa en su priorizacion y solucion, bajo
los principios de dignidad, equidad y derecho que promueva su desarrollo integral en
convivencia pacifica. (3:15)

1.1.6 Politicas

e Promover una cultura de transparencia en la gestidn municipal.

o Fortalecery desarrollar la municipalidad con el fin de prestar un mejor servicio.



Promover la participacion de los COCODES para realizar obras de prioridad a las
diferentes comunidades.

Participar en la elaboracion de proyectos que beneficien a todo el pueblo. (3:16)

1.1.7 Objetivos

Desarrollar trabajos con comités

Ejercer el control sobre el ejercicio municipal

Ejercer y dar cumplimiento a las acciones y compromisos del gobierno municipal.
Definir las estrategias y trazar lineas orientadas para alcanzar el desarrollo del

municipio. (3:17)

1.1.8 Metas

Proporcionando seguimiento a los proyectos del municipio de Cuilapa..

Velando por el ornato de la ciudad.

Ejecutando y cumpliendo con las acciones y compromisos del gobierno municipal
en el desarrollo del municipio.

Adoptando los mecanismos de participacidn y concentracion ciudadana para la

definicion de planes municipales de desarrollo. (3:18)



1.1.9 Estructura organizacional de la municipalidad de Cuilapa, departamento

de Santa Rosa.(3:20)
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1.1.10 Recursos

1.1.10.1 Humanos

e Personal Operativo: 150 personas; 60 profesionales y técnicos 90.

e Personal Administrativo. 60 personas; 37 laborantes fijos y 23 laborantes
interinos.

e Personal de Servicio: 20 personas; 12 laborantes fijos y 8 laborantes interinos.

1.1.10.2 Fisicos

¢ Despacho Municipal,

¢ Oficina de Servicios Publicos

e Gerencia,

¢ Oficina de la Secretaria de Gerencia,

¢ Oficina Municipal de Planificacion

e Secretaria,

« Oficina del Impuesto Unico Sobre Inmuebles

e Secretaria,

e Bodega,

e Oficina del Juez de Asuntos Municipales,

¢ Oficina de Informacién Publica,

e Oficina del Registro Civil,

e Cafeteria para el uso de los empleados

e Seis bafos sanitarios

¢ Un saldn para sesiones.



1.1.10.3 Financieros
1.1.10.3.1 Ingresos
No se proporcionaron datos.
1.1.10.3.2 Egresos
No se proporcionaron datos. Existe una auditoria a lo intemo de la institucion, asi
como la rendicidon de cuentas mensual y trimestral a la Contraloria de Cuentas y
Ejecucion Presupuestaria. Se cuenta con libros contables de Conciliaciones, Estados
Financieros, Balance, Estado de Resultados, Inventario entre otros.

1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnoéstico
El diagnéstico institucional es una investigacion que tiene como finalidad, la
clarificacion, al maximo posible, de la situacion de la institucion o comunidad, para
poder determinar sus necesidades o problemas. Para lograr con éxito la realizacion
del diagndstico se utilizé la Guia de Anadlisis Contextual e Institucional, las técnicas
de observacion, entrevista y analisis documental.

1.3 Lista de carencias
¢ La Municipalidad no cuenta con un Programa Ambiental Institucional (P.A.l.), es

decir propio de la municipalidad no de administracion de turno.

e Existe poca aplicacion de la ley ambiental a nivel municipal.
e No existe un programa institucional para el control de la tala inmoderada de

bosques para uso domestico e industrial.



No hay una adecuada proteccidn municipal a nacimientos de agua y areas
boscosas circundantes.

No existe una adecuada organizacién comunitaria-ambiental.

Ausencia de purificadores de agua entubada.

No existe una planta de tratamientos de desechos sdlidos.

No hay un adecuado tratamiento de aguas negras y pluviales, que causan
problemas en épocas de lluvia.

No existe un adecuado servicio de bafos sanitario de uso publico.

Ausencia de programas educativos para la prevencidén y reduccion de riesgos
causados por los desastres naturales.

No existe una adecuada capacitacidn a comunitarios sobre los riesgos y

amenazas provocados por los desastres naturales.



1.3.1 Cuadro de analisis y priorizacién de problemas

y reduccibn de riesgos
causados por los desastres
naturales.

No existe una adecuada
capacitacion a comunitarios
sobre los riesgos y amenazas
provocados por los desastres
naturales.

No existe un programa de
forestacién para el control de
la tala inmoderada de las
areas boscosas aledanas a los
nacimientos de agua.

Problemas Factores que los producen Soluciones
1.Inseguridad Ausencia de programas | 1. Elaborar una  Guia
Ambiental educativos para la prevencion | Didactica Basica de

preparacion y respuesta a
emergencias y desastres.

2. Realizar talleres de
capacitacion comunitaria en
coordinacién con la CONRED
u otras instituciones afines.

3. Implementar un programa
de siembra directa de arboles
en las areas deforestadas.

2 Insalubridad

Ausencia de purificadores de

1. Instalar purificadores en

administrativa

Ambiental Institucional (P.A.1.).
Poca aplicacién de la ley
ambiental a nivel municipal.

No hay adecuada proteccidn
municipal a nacimientos de

agua y areas boscosas
circundantes.
No existe una adecuada

organizacion comunitaria.

Ambiental agua entubada. tanque de distribucion.
No existe una planta de|2. Construir planta de
tratamientos de desechos | tratamientos de desechos.
sdlidos. 3. Armreglar drenajes vy
No hay un adecuado | alcantarillado.
tratamiento de aguas negras y | 4. Construir nuevas baterias
pluviales. de sanitarios.
No existe un adecuado
servicio de bafos- sanitario
de uso publico.

3.Deficiencia Ausencia de Programa | 1.Disefar el Programa

Ambiental Institucional.-

2. Talleres sensibilizacion
sobre la ley ambiental.
3. Elaborar Modulo

Ambiental y de proteccién a
nacimientos de agua.

4. Establecer un compromiso
legal para la conservacién de
fuentes de agua y bosque
con las diferentes
comunidades  debidamente
organizadas.




1.5.- Datos generales de la Institucion.
1.5.1 Nombre de la institucion

Instituto Mixto de Educacion Bésica por Cooperativa.
1.5.2 Tipo de institucion

Es una institucion de servicio educativo que no genera ganancias y
ejecuta su trabajo bajo un presupuesto que obtiene en su mayor parte del
gobierno central a través del Ministerio de Educacién, otra parte que aportan
los padres de familia pagando una cuota mensual de colegiatura y por ultimo
un subsidio anual de la municipalidad. Esta institucion se cre6é segun Acuerdo
Ministerial No. 1893 — 2007 de fecha 20 de septiembre de 2007, iniciando
sus servicios a partir de ese afio en jornada vespertina.

1.5.3. Ubicacion Geografica

El Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa, esta situado
en la aldea la Esperanza, del municipio de Santa Maria Ixhuatan,
departamento de Santa Rosa, a 14 kildmetros de la cabecera municipal vy
84 Km. de la ciudad de Guatemala, la carretera de acceso dentro del
municipio es de asfalto.

1.5.4 Vision

“Ser una institucion Educativa, que contribuya a la formacion integral
de jévenes y sefioritas, como parte de una nacion multicultural, intercultural y
plurilinglie, que responde a las necesidades sociales de su comunidad a
través de una Educacién de calidad, con equidad, participacion y pertinencia
en la construccion de una Cultura de Paz”. (7-23)

1.1.5 Mision

“Somos una institucién educativa incluyente, innovadora y comprometida en
la formacién integral de jévenes y sefioritas, que brinda educacion de calidad
con igualdad de oportunidades, contribuyendo al desarrollo de nuestra
Comunidad y a la construccidn de la convivencia pacifica’. (7-23)



1.5.6 Politica Institucional

Planificar y ejecutar proyectos de beneficio para la institucion, en
coordinacién con el Comité de padres de familia y Autoridades Educativas a
mediano, largo y corto plazo.

Promover la participacion de alumnos, profesores y padres de familia.

Fortalecer la educacién con justicia social a través de equidad educativa y
permanencia escolar.

Avanzar hacia una educacion de calidad”. (6-5)

1.5.7 Objetivos:

1.5.7.1 Objetivo General:
Lograr el desarrollo integral en los estudiantes que asisten al ciclo
bésico por medio del proceso que demanda el Curriculum Nacional
Base del Ministerio de Educacién. (6-5)

1.5.7.2 Objetivos Especificos:
1. Mejorar el nivel de vida de los estudiantes del area rural por

medio de una educacion de calidad.

2. Ejecutar los contenidos del programa de cada grado, en base a
los lineamientos que establece el CNB, por espacio de cuatro
bimestres.

3. Realizar y ejecutar el presupuesto anual de inversidén en base a
los Ingresos y el apoyo gubernamental.

4. Formar juntas directivas de padres de familia y de alumnos para
planificar y desarrollar los proyectos de beneficio para la institucion
y los educandos.

1.5.8 Metas

Los contenidos programados para el ciclo escolar seran cubiertos en un 90%,
como minimo.

Promover anualmente como minimo un 90% de estudiantes del total de la
poblacion inscrita.



10

Aprovechar el 100% de los proyectos que aprueban las juntas directivas para
Su ejecucion, con la participacion activa de los alumnos, profesores y padres
de familia. ( 6-7)

1.5.9 Estructura Organizacional:

La autoridad maxima de este centro educativo es la Junta Directiva de la
Cooperativa, de ella depende el Director del establecimiento y el Secretario
Contador. Luego estan los catedraticos, los estudiantes, padres de familia y el
Personal de Servicio. Los estudiantes y padres de familia también estan
organizados en Juntas Directivas.

Las funciones de cada nivel jerarquico y los cargos desempefiados en
cada puesto son regidos por la Ley de educacion Nacional, Reglamentos del
Ministerio de Educacién, Reglamento interno del Centro Educativo y La Ley de
Servicio Civil en las cuales se establecen los derechos y obligaciones de cada

uno.
ORGANIGRAMA DEL
INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR COOPERATIVA
JUNTA DIRECTIVA DE
LA COOPERATIVA
DIRECTOR F | SECRETARIO
CONTADOR
CATEDRATICOS w ESTUDIANTES PERSONAL DE PADRES DE
SERVICIO FAMILIA

DIRECTIVA DE 1

DIRECTIVA DE
PADRES DE
FAMILIA

ESTUDIANTES




1.5.10 Recursos

1.5.10.1.- Humanos:

Se cuenta con un total de:

¢ 1 Director

¢ 1 JuntaDirectiva

e 1 Secretario Contador
¢ 9 Profesores

e 1 Conserje

[ ]

105 Alumnos.

1.5.10.2.- Fisicos
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El Instituto de Educacién Basica por Cooperativa cuenta con el mobiliario

y equipo que consiste en:

Direccion
Salones de clase
Patio
Servicios Sanitarios
Bodega
Escritorios de Oficina
Sillas plasticas
Archivos metalicos
Computadora
Impresora.
Escritorios de paleta
Timbre
Pabelldn Nacional.
Sellos con estuche de metal

W
WORNWANA
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1.5.10.3.- Financieros

Opera con los siguientes ingresos mensuales para cubrir la atencién
escolar de las tres secciones:

Ministerio de Educacién.......................... Q 8,124.00
Colegiatura de Padres de familia............... Q 1,800.00
Subsidio de la municipalidad..................... Q 450.00

Total de ingresos mensuales..................... .Q 10,374.00



1.6 Lista de necesidades / carencias:

* Falta de una guia educativa para el manejo adecuado de la basura.
* No existe muros perimetrales para proteger el centro educativo

* Falta de areas verdes apropiadas.

* Falta de un guardian para el cuidado del centro educativo

* Falta de una fosa séptica para letrinas.

* Escasez de Presupuesto para salarios y prestaciones.

* Falta de espacio en la Direccidon para el personal administrativo y docente.

* Escasez de material didactico

* Falta de computadoras en la Direccion

* Falta de centro de computo que sea del centro educativo

* Falta de herramientas para la clase de Artes Industriales.

* Falta de equipamiento del salén de hogar

* No cuentan con vertederos adecuados para depositar la basura

12



1.7 Cuadro de analisis y Priorizacion de problemas

PRINCIPALES FACTORES QUE SOLUCION QUE

PROBLEMAS ORIGINAN LOS REQUIEREN LOS
PROBLEMAS PROBLEMAS

1. Contaminacién del 1.. Manejo 1. Elaborar una guia

suelo

inadecuado de la
basura..

2. Desconocimiento
de las consecuencias
que se generan por
el manejo
inadecuado

de la basura.

3. Ignorar los
beneficios que se
obtienen al manejar
adecuadamente la
basura.

4. No hay vertederos
para depositar la
basura.

educativa para el manejo
adecuado de la basura.

2. Sensibilizar a los
estudiantes sobre los
dafos que causa el
manejo inadecuado de la
basura.

3.Capacitar la comunidad
educativa sobre el manejo
adecuado de la basura.

4. Elaborar un proyecto
para la construccion de un
vertedero para la basura.

2. Inseguridad

1. Ausencia de
muros perimetrales
en el establecimiento
educativo.

1. Construir muros
perimetrales.

3. Falta de espacio en la
Direccion para el personal
administrativo y docente.

1. No se construyo
con suficiente
amplitud el salén de
la Direccion.

1. Construir un nuevo
salén para la direccién.

2. Ampliar el salén
existente.

4. Falta de un laboratorio
de computacion

1. Poca gestidn por
parte del Directory
Junta Directiva.

2. Falta de recursos
econdmicos.

1. Mayor gestion por
parte de la comunidad
educativa.

2. Elaborar un proyecto
para agenciarse de fondos
econdmicos.

13



1.5 Anadlisis de viabilidad y factibilidad:

1.5.1. OPCION 1: Elaborar una Guia educativa para el manejo adecuado de la

basura.

1.5.2 OPCION 2: Construir un nuevo saldn para la Direccion.

14

INDICADORES OPCION 1 OPCION 2
Sl NO | SI NO
FINANCIERO
1 ¢, Cuenta con suficientes recursos financieros
para realizar el proyecto? X 0 0 X
2 ¢ El Epesista cuenta con fondos extras para
imprevistos? 0 0
3 ¢, Se ha establecido el costo total del proyecto? 0 0
ADMINISTRATIVO LEGAL
4 ¢ Existen leyes que amparen la ejecucion del X 0 X 0
proyecto?
5 ¢, Se tiene representacion legal para realizar el
proyecto? X 0 X 0
6 ¢ El tiempo programado es suficiente para N 0 N
ejecutar el proyecto?
TECNICO
7 ¢ Responde el proyecto a las necesidades y
problemas existentes en la comunidad? X 0 X 0
8 g,Se_ tler_u,an los insumos necesarios para su X 0 0 X
realizacion?
9 ¢, Se tiene bien definida la cobertura del
Proyecto I? X 0 X 0
POLITICO
10 ¢ El proyecto sera patrocinado y reproducido
. A : X 0 X 0
por diferentes instituciones y Epesista?
11 ¢ El proyecto es de vital importancia para la X 0 X 0
comunidad?
CULTURAL
12 ¢ El proyecto esta disefiado acorde al aspecto
S . X 0 X 0
linguistico de la region?
13 ¢ El proyecto responde a las expectativas
: X 0 X 0
culturales de la comunidad?
TOTALES 13 00 |08 05
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VIABILIDAD

FACTIBILIDAD

Administrativo Legal

¢ Existen leyes que amparen la ejecucion
del Proyecto?

¢, Se tiene representacion legal para
realizar el proyecto?

¢ El tiempo programado es suficiente
para realizar el proyecto?

Politico

¢ El proyecto sera patrocinado y
reproducido por diferentes instituciones y
Epesista?

¢, El proyecto es de vital importancia
para la comunidad?

Cultural

¢, El proyecto esta disefiado acorde al
aspecto linguistico de la regién?

¢, El proyecto responde a las
expectativas culturales de la regién?

Financiero

¢, Cuenta con suficientes recursos
financieros para realizar el proyecto?
¢, Cuenta con fondos extras el epesista
para imprevistos?.

¢, Se ha establecido el costo total del
proyecto?

Técnico

¢ Responde el proyecto a las
necesidades y problemas de la
comunidad?

¢, Se tienen los insumos necesarios para
su realizacion?

¢, Se tiene bien definida la cobertura del
proyecto?

Analisis de viabilidad y Opc. 1 Opc. 2
factibilidad

Si No Si No
Total de viabilidad 6 0 6 1
Total de factibilidad 7 0 2 4
Totales 13 0 8 5

1.6 Problema seleccionado:

Después de conocer cada uno de los problemas y necesidades y aplicados los

criterios de viabilidad y factibilidad, se determiné que el problema seleccionado es:
Contaminacién del suelo debido al manejo inadecuado de la basura en el Instituto
Mixto de Educacién Basica por Cooperativa de aldea La Esperanza, Santa Maria
Ixhuatan, Santa Rosa.

1.7 Solucién propuesta como viable y factible:

La solucion al problema planteado es la elaboracién de una guia educativa
para el manejo adecuado de la basura en el Instituto Mixto de Educacion Bésica por
Cooperativa de aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa y como
aporte la reforestacién de un area ubicada en la Aldea la Esperanza, en la finca La
Concepcion ubicada en el Municipio de Cuilapa, Santa Rosa.
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Es viable y factible por que existen leyes que amparan la ejecucion del proyecto,
como la Ley de Educacion Nacional Decreto No. 12-91 que en uno de los principios y
fines de la educacion, en el Titulo I, Capitulo I, FINES, ARTICULO 2, inciso e, dice:
Impulsar en el educando el conocimiento de la ciencia y la tecnologia moderna, como
medio para preservar su entorno ecolégico o modificarlo planificadamente a favor del
hombre y la sociedad. (3-4)

Constitucion Politica de la Republica de Guatemala que en TITULO Il, Capitulo 2,
Articulo 97; Medio Ambiente y Equilibrio Ecoldgico, dice: El Estado, las
Municipalidades y los habitantes del territorio nacional estan obligados a propiciar el
desarrollo social, econdmico y tecnoldgico que prevenga la contaminacion del
ambiente y mantenga el equilibrio ecoldgico. ( 2-28)

Acuerdo Gubernativo No. 111-2005, Acuerda en su articulo 1. Aprobar la Politica
Nacional para el Manejo Integral de los Residuos y Desechos Sdlidos. ( 1-1)

Para realizar el Proyecto también se cuenta con el apoyo de la Junta Directiva del
Centro Educativo, asi como de Instituciones gubernamentales, como lo es el
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales.

1.7.1 Sostenibilidad:

Se garantiza la sostenibilidad del proyecto por que existe un compromiso de las
autoridades de la institucidn, asi como de estudiantes y docentes de llevar a la
practica todo lo aprendido y como base legal se cita el Acta No. 55-2013 folios
129,130 del libro de Actas No- 1 del Instituto, donde manifiestan guardar en un lugar
seguro las guias educativas, utilizarlas constantemente en el desarrollo de tematicas
para contribuir al cuidado del ambiente por medio del manejo adecuado de la basura
dentro del establecimiento educativo y ademas el apoyo manifestado por el sefior
alcalde municipal en cuanto aportes econdmicos para el seguimiento del proyecto.
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CAPITULO Il

PERFIL DEL PROYECTO

21

211

2.1.2

21.3

214

2.1.5

2.2

Aspectos generales
Nombre del proyecto

Guia educativa para el manejo adecuado de la basura dirigida a los
alumnos de tercero basico en el Instituto de Educacion Basica por
Cooperativa de aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa.

Problema

La contaminacion del suelo debido al manejo inadecuado de la
basura provoca la degradacion del ambiente en el Instituto Basico por
Cooperativa de aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa.

Localizacién
Instituto Mixto de Educacion Baésica por Cooperativa de aldea La
Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa.

Unidad ejecutora

Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Tipo de proyecto

Educativo, por que trata de ensefiar, orientar y proporcionar a la
Comunidad educativa del Instituto procedimientos para el manejo adecuado
de la basura.

Descripcion del proyecto

Este proyecto consiste en la elaboracidén de una guia educativa para el
manejo adecuado de la basura en el Instituto Bésico por Cooperativa de
aldea La Esperanza, la cual beneficiard a 105 estudiantes de dicho Centro
Educativo asi como al personal docente, administrativo y de servicio.
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Esta guia es educativa por que pretende un cambio de conducta a favor
del ambiente en cada uno de los involucrados, especialmente en los
estudiantes.

La guia esta integrada por varios temas, entre ellos: El medio
ambiente, la basura en el medio ambiente, tipos de basura, como afecta el
manejo incorrecto de los residuos, la degradacidén ambiental, el reciclaje,
rellenos sanitarios manuales, etc.

La guia comprende una serie de actividades que permiten la
realimentacion de los contenidos en el estudiante, aplica lo aprendido a
través del desarrollo de estos procesos de forma individual y en grupo.

Para la mejor comprensidn del contenido de la guia, esta cuenta con un
glosario que permite al estudiante y al docente conocer el significado de
algunos términos.

2.3 Justificacion:

El desconocimiento e inconciencia de la importancia que tiene mantener
un ambiente sano, libre de contaminacién provoca la degradacién constante
de este en una forma acelerada. El Instituto Bésico por Cooperativa no es la
excepcidon debido a que se encuentra afectado por la produccién irracional de
basura provocada por la falta de educacién ambiental en los estudiantes, la
poca practica del valor ecolégico y el mal manejo de la basura dentro del
plantel educativo. Y siendo la educacidn el unico camino para lograr
cambios de conducta positivos en los seres humanos y debido a la falta de
material didactico sobre educacién ambiental y manejo adecuado de la
basura, se decidi6é elaborar una guia educativa para el manejo adecuado de
la basura, para que sea de utilidad en la labor pedagdgica que realizan los
docentes y que a la vez contribuya a despertar el interés en los estudiantes
por mantener un ambiente saludable.

2.4. Objetivos:

2.4.1 General

Generar herramientas pedagdgicas que permitan el manejo adecuado de la
basura para contribuir a la proteccién del ambiente y a una vida mas
saludable.

2.4.2 Especificos

Elaborar una guia para el manejo adecuado de la basura.
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e Implementar al Instituto Basico por Cooperativa con guias educativas para el
manejo adecuado de la basura.

e Socializar la guia para el manejo adecuado de la basura dentro del plantel.
e Emplear procedimientos adecuados en el manejo de los desechos sdlidos.

e Reforestar un area de 70,000 metros cuadrados con arboles de pino.

2.5 NMNetas

Donar 35 guias para el manejo adecuado de la basura al Instituto de
Educacién Basica por Cooperativa.

e Capacitar a 105 estudiantes, personal docente y personal de limpieza del
Instituto Basico por Cooperativa de aldea La Esperanza, Santa Maria
Ixhuatan, Santa Rosa.

e Disminuir en un minimo del 90% los niveles de contaminacion, aplicando un
manejo adecuado de la basura.

e Plantar 600 arboles de pino en un terreno de siete hectareas conocido como
Aldea Nueva Esperanza del municipio de Cuilapa, departamento de Santa
Rosa.

2.6. Beneficiarios

2.6.1 Directos

Con la implementacion de la guia educativa se beneficiaran 105 estudiantes
provenientes de distintas comunidades y el personal docente y administrativo del

Instituto Basico por Cooperativa.

2.6.2 Indirectos

Seran beneficiados indirectamente un promedio de 320 habitantes que
integran las familias representadas por cada estudiante.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto:

2.7.1 Financiamiento:

La fuente de financiamiento para la ejecucion del proyecto sera
proporcionada en un 100% por la municipalidad de cuilapa.



2.7.2 Presupuesto:

a) Recursos materiales:
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Clasificacion o Descripcion Costo unitario Costo total
rubro
Hojas 500 hojas tamafio Q 0.10 Q. 50.00
carta
Levantado de texto | 30 paginas de texto Q 2.00 Q 60.00
Impresiones y 4 resmas de hojas
empastado de tamario carta Q 50.00 Q 200.00
guias
2 cartuchos de tinta
negra PG 40 Q 190.00 Q 380.00
2 cartuchos de tinta
a color PG 41 Q 210.00 Q 420.00
30 encuadernados Q 10.00 Q 300.00
1 USB de 4 gb. Q 120.00 Q 120.00
Equipo audiovisual 1 alquiler de
cafionera Q 100.00 Q 100.00
Transporte 3 galones de
gasolina Q 35.00 Q 105.00
Comunicacion 2 Tarjetas
telefonicas Q 50.00 Q 100.00
Camara 1 camara digital
panasonic Q 1,350.00 Q 1,350.00
Total de recursos Q 3,185.00
materiales
b) Recursos humanos:
PERSONAL DE | ESCALA PERIODO DE | PRESTACIONES TOTAL
APOYO SALARIAL | CONTRATACION
1 Asesor
técnico del Q 0.00
Ministerio de
Ambiente
2 catedraticos de Q 0.00
Ciencias Naturales
1 Epesista Q 0.00
1 coordinador de
los COCODES
de la Finca la
Concepcion

Total de recursos
humanos

Q 0.00




Monto del proyecto Q 3,185.00 + Q 0.00 = Q 3,185.00
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El costo total del proyecto asciende a la cantidad de: Tres mil ciento ochenta y cinco
quetzales exactos.

2.8 Cronograma de Actividades de ejecucion del proyecto

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Ao 2013 Junio Julio Agosto
FECHAS [0 01 [05[12[19 |01]09 [16 23
(&)
No. & |al al |al |al |al |al |al |al |al
= 11 [18|25 08 [15 (22|29
ACTIVIDADES o
Elaborar la guia educativa
1 |para el manejo adecuado P
de la basura
o Imprimir y encuadernar las P
guias educativas
Coordinar con el director
3 |del establecimiento la P
socializacion de la guia
Solicitar al Ministerio de P
4 | Ambiente y Recursos
Naturales su apoyo para
la socializacién de la guia
5 |Preparar gafetes y presentacion | P
digital
6 Organizar a los estudiantes
para la socializacion de la guia. | P
7 |Realizar la socializacion P
de la guia.
8 | Supervision del proyecto porel | P
Epesista.
9 Culminar y entregar el P

proyecto.
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2.9 RECURSOS:

2.9.1 RECURSOS HUMANOS:

CANTIDAD DESCRIPCION
1 Asesor Técnico
1 Director del Establecimiento Educativo
105 Estudiantes
2 Docentes
1 Epesista

Supervisor de EPS

2.9.2 RECURSOS MATERIALES:

CANTIDAD

DESCRIPCION

500

Hojas de papel de 80 gramos tamafo carta

1

Levantado de texto

1

Azadon

1

Camara digital Panasonic

960 Copias de la guia
35 Encuadernados de las guias
2 Cartuchos de tinta negra para impresora PG-40
2 Cartuchos de tinta a color para impresora
1 Memoria o USB de 4 Gb.
1 Cafionera
3 Galones de gasolina
2 Tarjetas telefonicas de prepago

2.9.4 RECURSOS FINANCIEROS

La fuente de financiamiento del proyecto sera proporcionada por:

1. Municipalidad de Cuilapa Santa Rosa

Q 3,185.00
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CAPITULO I

PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

Esta fase constituye uno de los aspectos mas relevantes en el desarrollo del

proyecto, ya que permite el enlace de los objetivos y metas propuestas. A efecto de

desarrollar una serie de actividades para la obtencién de logros, siendo los
siguientes:
3.1 Actividades y resultados:
No. | ACTIVIDADES PROGRAMADAS RESULTADOS OBTENIDOS
01 | Elaborar la guia para el manejo | Se elabord la guia educativa en el tiempo
adecuado de la basura. establecido.
02 | Imprimir y encuadernar las guias Se imprimié y encuaderno treinta y cinco guias
educativas educativas.
03 | Coordinar con autoridades Se logrd el permiso para la socializacion de la guia.
educativas la socializacion de la
guia
04 | Solicitar al Ministerio de Ambiente y | Se contd con la asesoria y apoyo de un técnico del
Recursos Naturales el apoyo para Ministerio de Ambiente, antes y durante Ila
la socializacion de la guia socializacion de la guia..
05 | Preparar gafetes y presentacion Se elabor6 los gafetes para cada uno de los
digital. participantes y una presentacién digital sobre el
tema de la basura.
06 | Organizar a los estudiantes parala | Se organizé dos grupos para la socializacion de la
socializacion de la guia. guia.
07 | Realizar la socializacién de la guia. | Se contdé con la participacion de todos los
estudiantes, docentes y personal de limpieza.
08 | Supervision del proyecto por el Se superviso cada una de las actividades realizadas
Epesista cumpliéndose con lo establecido en el cronograma
de actividades.
09 | Culminacion y entrega del proyecto | Se culminé y realizé la entrega del Proyecto al

a las autoridades educativas

Director del Instituto; consistente en 35 guias
educativas sobre el manejo adecuado de la basura.
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3.2 PRODUCTOS Y LOGROS DEL PROYECTO

PRODUCTOS

LOGROS

Elaboracién de una Guia para el manejo
adecuado de la basura en el Instituto
Bésico por Cooperativa, de aldea La

Esperanza , Santa Maria Ixhuatan .

- Autorizacion de el Director para el

desarrollo del taller.

Un total de 105 estudiantes
capacitados, asi como docentes y
personal de limpieza.

Herramienta pedagdgica para que
los docentes la utilicen como recurso
educativo.

Compromiso de las autoridades
educativas, docentes y estudiantes
de llevar a la practica todo lo
aprendido en la guia.
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.. PRESENTACION

El ser humano es el causante de la contaminacién que actualmente afecta a nuestro
planeta. Existen diversas formas de contaminacion, como lo es la contaminacidn del
agua, el aire y el suelo, las cuales se convierten en un peligro para la humanidad. Es
por ello que esta guia tiene como proposito fundamental dar a conocer, como afecta
el problema de la basura en el ambiente, el cual es un factor significativo en las
enfermedades que padecen las personas de la comunidad.

En los ultimos anos, la basura se ha convertido en un gravisimo problema, propio de
las ciudades muy pobladas hasta de las comunidades rurales, en las cuales la
mayoria de la poblacién estd escasamente educada en lo concemiente al manejo
adecuado de los desechos.

Podemos decir que una de las principales consecuencias que tiene la basura es el
deterioro del medio ambiente ya que la actividad humana produce demasiados
residuos, los cuales causan el deterioro ambiental.

Ademas del deterioro ambiental, la basura también es capaz de afectar nuestra
salud, pues genera microorganismos que por medio de las moscas llegan hasta
nuestros alimentos y nos producen enfermedades gastrointestinales.

Es necesario educar a las personas para que aprendan a reciclar la basura y la que
no es reciclable a depositarla en un lugar apropiado donde se pueda tratar para que

la contaminacion disminuya y asi contribuir a limpiar nuestro planeta y gozar de una
vida mas saludable..

Epesista. Dina Marahena Garcia y Garcia
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

Universidad San Carlos de Guatemala
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2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Fomentar en los estudiantes y docentes habitos para la proteccion del
medio ambiente a través del manejo adecuado de la basura.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Explicar a la poblacion estudiantil las consecuencias que trae tirar los

desechos en los lugares inadecuados; tanto para el medio ambiente
como para la salud del ser humano.

Presentar a la poblacion alternativas de que hacer con los desechos que
se generan diariamente en su entorno.

Educar a la poblacién sobre la importancia de cuidar el medio
ambiente y su conservacion.
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3. EL MEDIO AMBIENTE:

Medio Ambiente, es el conjunto de elementos abidticos (energia solar, suelo, agua y
aire) y bidticos (organismos vivos) que integran la delgada capa de la tierra llamada
biosfera, sustento y hogar de los seres vivos. El entorno que afecta y condiciona
especialmente las circunstancias de vida de las personas o la sociedad en conjunto.
(4:3)

NG

www.goodle medio ambiente

www. Google.basura y reciclaje
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4. La basura en el medio ambiente

4.1 BASURA, EL ENEMIGO VISIBLE:

Inmundicias 0 desechos de alimentos, que contaminan y causan dano al ambiente
son manejados irresponsablemente por las personas.

Usar los recursos naturales de forma irresponsable y arrojar basura en el medio
ambiente contribuyen a la degradacion de nuestro entorno.

Esta degradacién afecta a la salud de las personas, la economia, la produccion de
alimentos, la flora y la fauna.

Nuestra calidad de vida mejorara unicamente si cuidamos del medio ambiente que
compartimos.

S

www. Google.basura y reciclaje

www. Google.basura y reciclaje
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5. TIPOS DE BASURA:
Se puede considerar basura todo aquello que ha dejado de ser util y, por tanto,
tendra que eliminarse o tirarse.

La basura se clasifica en tres diferentes categorias:

5.1 Basura organica:

Se genera de los restos de seres vivos como plantas y animales, ejemplos: cascaras
de frutas y verduras, cascarones, restos de alimentos, huesos, papel y telas
naturales como la seda, el lino y el algodén. Este tipo de basura es biodegradable.

www.google.tipos de basura

5.2 Basura inorganica:

Proviene de minerales y productos sintéticos, como los siguientes: metales, plastico,
vidrio, carton plastificado y telas sintéticas. Dichos materiales no son biodegradables.

www.google.tipos de basura
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5.3 Basura sanitaria:

Son los materiales utilizados por clinicas y hospitales para realizar curaciones
médicas, como gasas, vendas o algoddn, papel higiénico, toallas sanitarias, pafiuelos
y pafales desechables, etcétera

www.google.tipos de basura

6. CUANTO TARDAN LOS RESIDUOS EN DESAPARECER:

O

Cascara del platano y naranja hasta 2 afios
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Cuero y latas de estarfio hasta 50 afios

Latas de aluminio de 80 a 100 anos

Botellas de vidrio 1 milldbn de afios

Botellas de plastico un tiempo indefinido

7. LA DEGRADACION AMBIENTAL:

El manejo incorrecto de los desechos incide directamente en la degradacién
ambiental y en la salud de las personas.

Deshacerse de los residuos de forma irresponsable produce la contaminacion del
aire, el aguay la tierra.

La eliminacidén de los desechos, como la incineracion de residuos y los vertederos
controlados (eliminacidén de desechos enterrandolos) puede emitir gases que
producen el efecto invernadero (calentamiento en la tierra) y substancias quimicas
toxicas que van a parar al aire, la tierra y el agua.
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Otros tipos de desechos tardan muchos afios en descomponerse y producen
substancias quimicas en el medio ambiente.
Si no se tratan los residuos organicos e inorganicos sabiamente, éstos pueden

acabar contaminando el agua potable, dando lugar a la proliferacion de algas y
dafiando plantas y animales. ( 4:4)

http//www .clenup.com/ limpiar el mundo

www. google duracién de los desechos
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Al tirarse todos los desechos de manera desordenada, mezclandolos ademas con
desperdicios organicos, la basura se vuelve sucia, mal oliente y peligrosa para la
salud.

Su destino son los tiraderos, en donde los deshechos inorganicos pueden quedar
enterrados sin descomponerse durante cientos de anos.

http/www.monografias.com/ basura y reciclaje
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8. LOS DESECHOS CAUSAN DANOS EN LA SALUD:

El deterioro del medio ambiente es uno de los factores que mas afectan a la salud de
las personas y su calidad de vida.

La putrefaccion de los desechos organicos en las calles significa un serio peligro
para la salud, ya que atrae ratas y otros animales transmisores de enfermedades.
Como consecuencia, la contaminacion de la tierra puede reducir la posibilidad de
utilizarla para sembrar productos alimenticios.

Las toxinas que van a parar a la atmosfera contribuyen a la contaminacién del aire y
al aumento de las enfermedades respiratorias en los seres humanos.

Factores ambientales causan alrededor del 25% de las enfermedades que
podriamos evitar. ( 6:2)

http/www.monografias.com/ la contaminacion

10
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9. MANOS A LA OBRA:

La basura representa un problema, y todas las personas contribuimos a contaminar
nuestro planeta, por lo tanto todos podemos formar parte de la solucidon
medioambiental, empezando desde nuestras actividades diarias en nuestra casa y
por ende limpiar nuestra comunidad.

La basura que se maneja comunmente en areas rurales incluye por lo general
desechos organicos en su mayoria, papel, cascaras, madera, plasticos, vidrio,
trapos, cartdén y desperdicios alimenticios principalmente.

La mayor parte de los desechos son reciclables y hay empresas que los compran.
Con los residuos organicos se puede producir abono.

El manejo de los desechos nos conciemne a todos. Para evitar que materiales toxicos
contaminen el medio ambiente, debemos asegurarnos de que nos deshacemos de
los desperdicios de forma que cause el menor impacto posible.

El reciclaje puede desempefar un papel importante a la hora de reducir la cantidad
de desperdicios a eliminar. Deberia considerarse el primer paso de cualquier
programa de reduccion de desechos. No todos los desechos son reciclables ni
siempre se cuenta con la infraestructura necesaria. (5 :3)

Restos di Comida

Dagechias Higibricos, .

Fapel Contaminad Cartén, Vidris
Husesas, Papsd Plastion
Filas, Bominilcs fdetal

Bolsa

www.google tipos de basura

http//www.clenup.com/ limpiar el mundo

11
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10. RECIPIENTES PARA EL RECICLAJE:

Para la separacion de desechos de origen doméstico se usan
recipientes de distintos colores. Entres estos estan:

a) Recipientes de color naranja: En éste se deben
depositar todo tipo de envases ligeros, como los envases de
plastico ( botellas, bolsas, bandejas, etc.) También envases de latas con aleaciones
de hierro ( bebidas, conservas, sardinas, etc).

b) Recipientes de color rojo: En este se deben depositar envases de cartdn,
(cajas, bandejas, etc) asi como los periddicos, revistas, papeles de envolver,
propaganda, etc. Es aconsejable plegar las cajas de manera que ocupen €l minimo
espacio dentro de los recipientes o contenedores.

c) Recipientes de color azul: En este se deben depositar todo desecho que este
compuesto de vidrio.

d) Recipientes de color verde: En el se depositan fundamentalmente residuos de
materia biodegradable, como por ejemplo: cascaras de frutas, desperdicios de
origen animal, etc.

e) Recipientes de color amarillo: En este contenedor se depositan latas de
aluminio.

Clasificar la basura en distintos recipientes nos permite almacenarla para hacer un
mejor uso de esta, pues con los desechos organicos podemos construir una abonera,
con las latas u objetos de aluminio, metal, plastico o cartén, podemos agenciarnos
de fondos econdmicos, pues se pueden vender por libra.

YN
N

~_

Organico Papel Aluminio Plastico Vidrio

12
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11. CONSEJOS PARA EL MANEJO APROPIADO DE LA BASURA:

Para manejar adecuadamente la basura dentro de un plantel educativo
debemos implementar las siguientes medidas:

a) Sensibilizar y motivar a los estudiantes para que depositen la basura en su lugar.

b) Contar con suficientes depdsitos para basura dentro y fuera de las aulas, pintados
como minimo de color amarillo, naranja y verde.

c) Dar instrucciones al personal de limpieza para que almacenen en un costal las
latas de aluminio y en otro las botellas plasticas para posteriormente venderlas por
libra.

d) Elaborar una fosa para depositar la basura.

e) Los desechos organicos se depositan en la fosa y al estar casi llena se tapa
utilizando tierra.

BASURA CERO

www.google. Tipos de basura

13
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12. EL RELLENO SANITARIO MANUAL

Como método de disposicién final de los desechos sdélidos urbanos, es sin lugar a
dudas la alternativa mas conveniente para nuestras comunidades.

Sin embargo, es esencial asignar recursos financieros y técnicos para su
planificacion, disefio, construccion, operacion y mantenimiento.

www.google . relleno sanitario

13. COMO CONSTRUIR UN RELLENO SANITARIO
13.1  UBICACION DEL LUGAR

La localizacion del RSM se realiza mediante sucesivas inspecciones de campo. Los
mapas, planos topograficos e indicaciones de la poblacion, entre otros, son utiles
para definir los lugares a visitar. En general, el area debe permitir un periodo de vida
util minimo de 3 a 5 arios. Ello depende de la cantidad de residuos sdélidos que se
van a tratar y del tamario y caracteristicas del area.

14
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13.2 PASOS PARA EL DISENO, OPERACION Y CONSTRUCCION

Estudios de campo y diseio

1. Identificacion del sitio a
rellenar v sus alrededores.

9. Analisis de las condiciones
hidrogeologicas,

3. Levantamiento
topografico.

15



4. Elaboracion del diseno.

6. Presentacion del provecto
a las autoridades.

16

5. Analisis de costos.
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13.3 Calculo del area requerida

El area requerida depende de la cantidad de residuos sdélidos que se van a depositar
en el relleno sanitario manual.

Para calcular el area se necesita:

a) Proyectar la produccidn total en kilogramos por dia de residuos sélidos de 3 a
5 afios como minimo.

b) Convertir esta informacién a unidades de volumen utilizando un factor de
conversidn de 300 a 450 kilogramos por metro cubico; este factor de
conversidn es la densidad de los residuos sdélidos que se compactan en un
RSM;

c) Estimar el volumen total requerido considerando que 20% del volumen sera
ocupado por material de cobertura (tierra) y el restante 80% por los residuos
solidos enterrados.

17



13.4 Preparacion del terreno y construccion de obras

1. Limpieza v 2 Construccion de la 3. Encerramiento del
desmonte via de acceso directa terreno

4. Siembra de arboles 5. Construccidn del 6. Preparacidon del
en el perimetro drenaje perimetrico suele de soporte

7. Construccion de &. Preparacion del 9_ Construccion de la
drenajes internos drenaje de gases caseta de control e
instalaciones sanitarias

10. Excavacidon de 11. Disefio ¥ ubicacidon 12 Visitas con los lideres
pozos de monitoreo  lel cartel de identificacion  de la comunidad vecina

18
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13.56 Via de acceso

La via de acceso puede ser de material afirmado y debe permitir el transito de los
vehiculos con comodidad hasta el lugar donde se construyen las celdas para los
residuos solidos.

El trazo de la via de acceso debe estar claramente sefalado de tal manera que las
personas y vehiculos de recoleccion transiten por los lugares que les corresponde.
La via de acceso se puede sefializar con piedras pintadas de color claro, llantas
alineadas una tras otra, u otro material disponible en la zona.

Rampa de acceso

~ Descarga en el rente de trabajo
Celda

Cobertura diaria

Detalle del corte
de la terrara

19
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13.6 Chimeneas para la evacuacion de gases

La descomposicidn de la materia organica presente en los residuos solidos
genera una serie de gases que deben ser evacuados de manera controlada. De
lo contrario, estos gases pueden originar problemas en las viviendas cercanas y
eventualmente incendios en el RSM. Las chimeneas pueden ser de piedra
colocadas sobre un soporte y van creciendo verticalmente conforme la altura
del RSM se incrementa.

TubesiaPVvG

060

0.30
0.40

60m*
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13.7 Impermeabilizacion del suelo

En zonas de abundante lluvia y nivel de agua subterranea cerca a la superficie es
necesario impermeabilizar la base del RSM a fin de evitar que los liquidos lixiviados
contaminen las aguas subterraneas. La impermeabilizacidén se puede realizar con
arcilla compactada.

21



13.8 Operacion y mantenimiento

I. Adquisicidn da herdmientas

50

1. Adquisicidn de slementos de
proteccidn e los trabajadoces

La recoleccién y eliminacién de los desechos resulta costosa; pero es muy importante
deshacernos correctamente de los residuos, tanto para no dafiar nuestra salud como

para conservar elm delo ambiente. (7:4)

3. Iniwso de la operacidn del mellena

—

T - —
oy~

5. Mantenimicnte pormenschte

22

4. Clousiem dal botudera

hb,
Mmp-;u-rﬁ AL
AN A nE ST 2l Dl S

6. Prepameidn del prosupuesto anual
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APLICA LO APRENDIDO:

11. ACTIVIDADES:
11.1 Elabora una lista de los desechos mas comunes que se generan durante
los recreos en el Instituto.

11.2 De la lista de los desechos menciona algunos que se pueden vender para
el reciclaje.

11.3 Elabora con cajas de cartdn recipientes para depositar la basura, una
Debe estar forrada o pintada de color verde y la otro de color naranja.

¢, Qué desechos depositaras en cada una de ellas?
11.4 Organiza grupos de limpieza para la clasificacion de la basura y su reciclaje.

11.5 En la siguiente grafica encierra cinco ejemplos de basura inorganica.

23
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GLOSARIO

Alternativa:
Opcion entre dos cosas.

Biodegradacion:
Transformacion de un cuerpo complejo en sustancias mas simples efectuada por un
organismo vivo.

Contrarrestar:
Hacer frente, oponerse, resistir. Neutralizar una cosa con los efectos de otra.

Desecho:
Residuo, desperdicio.

Entorno:
En ecologia, medio ambiente.

Equilibrio:
Estado de inmovilidad de un cuerpo sometido a diversas fuerzas que se anulan y
contrarrestan entre si.  Situacion estable.

Estiércol:
Excremento de los animales.

Fértil:
Que produce fruto.

Horticula:
Relativo al huerto, o la horticultura.

Humus:
Sustancia de aspecto negruzco que resulta de la descomposicion parcial de los
desechos vegetales y animales.

Plaga:
Calamidad grande que aflige a un pueblo. Abundancia de una cosa nociva. Azote
que dafa a la agricultura.

Reciclar:

Someter repetidamente una materia a un mismo ciclo, para ampliar o incrementar los
efectos de este.

24
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS:
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Entrega de las guias al director del centro educativo.

Escudo que identifica el centro educativo
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION
4.1 EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

Para evaluar esta fase se aplico la lista de cotejo, la que permitié observar
con claridad los niveles de realizacion o limitaciones en la ejecucion del proyecto.
Los resultados fueron los siguientes:

Las técnicas utilizadas para el diagnostico se aplicaron en un 100% de la
poblacion, lo cual proporciono informacidén necesaria para detectar las carencias o
deficiencias de la institucion, permitiendo seleccionar y priorizar el problema para
darle solucion.

4.2 EVALUACION DEL PERFIL

Para evaluar esta fase se aplico la lista de cotejo, la que permitié observar
con claridad los niveles de realizacion o limitacion en la elaboracion o disefio del
proyecto. Los resultados fueron los siguientes:

El 100% de los estudiantes y docentes del Instituto por Cooperativa de aldea
La esperanza, participaron activamente en el desarrollo del proyecto: Guia
educativa para el manejo adecuado de la basura.

El tiempo se adecuo en un 100% tomando como base el cronograma de
actividades que se ubicé en meses y semanas establecidos.

El perfil del proyecto elaborado contiene en un 100% todos los elementos
necesarios que lleva todo plan y existe congruencia entre cada uno de ellos .

EVALUACION DE LA EJECUCION

En la ejecucidén se realizo una evaluacion de desarrollo del proyecto, en
funcién de todas las actividades programadas en el cronograma y también se
aplico una lista de cotejo. Con lo cual se verifico que cada una de las actividades
se llevo a cabo en forma secuencial y gradual de acuerdo al tiempo establecido.
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Los resultados obtenidos fueron satisfactorios. Se realiz6 el taller
programado, capacitando a noventa estudiantes, entregandoles una guia
educativa por grupos, asi también una para cada docente y el Director.

4.4 RESULTADOS DE LA FASE DE EVALUACION FINAL DEL PROYECTO

Los resultados fueron los siguientes

Utilizando diferentes técnicas se logro realizar el diagnostico y  obtener la
informacién basica de la institucion detectando las deficiencias en las diferentes
areas que la conforman, permitiendo seleccionar y priorizar la problematica
interna y externa de la institucidén, se ordenaron las necesidades para hacer el
analisis de viabilidad y factibilidad dando como resultado el problema
seleccionado.

Se formuld el perfil del proyecto sobre el problema seleccionado, previendo los
recursos para su elaboracion y el apoyo de las instituciones y personalidades
involucradas.

La fase de ejecucion del proyecto tuvo un alcance del 100% dando solucién a la
necesidad detectada, habiendo seguido el cronograma de actividades y tomando
en cuenta lo previsto en el perfil del proyecto.

Finalmente se evaluaron todas las fases habiendo obtenido resultados
satisfactorios ya que se aplicaron las técnicas y procesos necesarios para su
realizacién, obteniendo como resultado final la ejecucion del proyecto: Guia
educativa para el manejo adecuado de la basura en el Instituto Basico por
Cooperativa de aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa.
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CONCLUSIONES

Se elabord treinta y cinco ejemplares de la guia educativa para el manejo
adecuado de la basura en el Instituto Basico por Cooperativa, de aldea La
Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa.

Se entregd al Director del plantel 35 ejemplares de la guia educativa para que la
utilicen los docentes como un material didactico para la ensefianza del manejo
adecuado de la basura.

Se socializd el contenido de la guia con estudiantes, docentes y personal de
limpieza del establecimiento educativo para el manejo adecuado de la basura.

Se aplico procedimientos adecuados para el manejo de la basura.

Se reforestdé un area de 70,000 metros cuadrados con arboles de pino, en la Aldea
Nueva Esperanza, Finca la Concepcion departamento de Santa Rosa.
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RECOMENDACIONES

Que el personal docente y administrativo del Instituto fomente el uso de la guia
educativa para contribuir afio con afio a erradicar la contaminaciéon ambiental.

Que los estudiantes, docentes y personal de limpieza lleven a la practica los
conocimientos adquiridos, no solo dentro del establecimiento educativo sino
también a nivel comunidad.

Que el Director y los docentes de Artes Industriales y Ciencias Naturales sean los
responsables de velar por el cuidado y mantenimiento de las guias educativas.
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PLAN DE DIAGNOSTICO

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

1. Identificacion:
1.1 Nombre de la instituciéon: Instituto Basico por Cooperativa
1.2Direccidén: Aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa
1.3 Ejecutor del diagnéstico: Dina Marahena Garcia y Garcia.
1.4Carné: 200741633
1.5 Asesor: Lic. Miguel Arturo Mufioz Audon
2. Objetivos:
2.1General:
Recabar informacion, al maximo posible, pertinente a la situaciéon de la
institucion, para determinar sus necesidades.
2.2Especificos:
- Describir el ambito geografico social en que se encuentra
localizado el Instituto Bésico por Cooperativa.
- Describir fisicamente a la institucién, en cuanto a su
ubicacidn y estructura fisica.
- Clarificar la estructura de la institucion asi como los
procesos encomendados a los directivos.
- Recabar informacion para realizar un listado de problemas
y necesidades de la institucion.
3. Actividades:
- Solicitar a la Direccion del Instituto la autorizacion para
realizar el EPS, en su establecimiento.
- Elaboracién de instrumentos para aplicar el diagnéstico.

- Aplicar instrumentos seleccionados.



4. Recursos:

4.1 Humanos:

4.2Técnicos:

4.3Financieros:

67

Seleccioén de las necesidades identificadas en la
institucion.

Priorizacion de las necesidades identificadas
Establecer el cuadro de analisis de las necesidades.
Andlisis de viabilidad y factibilidad.

Seleccionar problema

Redaccion del informe del diagndstico.

Presentacidn del informe de Diagndstico.

Director.
Secretario contador
Asesor

Epesista

Camara fotografica
Hojas de papel bond
Libreta de apuntes
Computadora
Impresora

Tinta para impresiones

Teléfono

Vehiculo

Impresiones Q 30.00

Fotocopias Q 40.00

Transporte Q 200.00
Hojas Q 20.00
Teléfono Q 100.00
Total Q 390.00
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5. Tiempo:
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA ETAPA DE
DIAGNOSTICO
MES ABRIL 2013 MAYO 2013
01 12 19 26 01 10 17 24
2 al al al al al al al al
ACtiVidadeS % 04 18 25 30 09 16 23 31
>

Elaboracién de solicitud
de autorizacion para la
realizacion del
diagndstico

Elaboracién y aplicacion
de instrumentos
seleccionados para el
diagndstico

Seleccidon de las
necesidades
identificadas

Priorizacion de las
necesidades
identificadas

Analisis de viabilidad y
factibilidad

Problema seleccionado

Elaboracién del informe
del diagnostico

Presentacion del informe

del diagnostico

6. Metas:

Recabar un 100% de informacion sobre la institucion, para detectar sus

necesidades o carencias.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

Leuy st
LICENCIATURA EN PEDAGOGTA Y ADMINISTR ACTON EDUCATIVA

FACULTAD DE HUMANIDADES

GUIA DE ENTREVISTA AL DIRECTOR DEL INSTITUTO BASICO POR COOPERATIVA DE
ALDEA LA ESPERANZA, SANTA MARIA IXHUATAN, SANTA ROSA

INSTRUCCIONES: Dentro de un marco profesional y con el objeto de contribuir
con la informacién necesaria para el informe del Ejercicio Profesional Supervisado,
le solicito su valiosa colaboracion a efecto de contestar las siguientes preguntas:

1. ¢Cudles son las leyes dentro de las que se enmarca el funcionamiento del
centro educativo que dirige?

2. ¢Cuentan con manual de funciones para el desempeno del personal?

3. ¢Existen formularios para las comunicaciones escritas en el centro
educativo?

4. ;Qué mecanismos de supervisidon emplea para el control del personal?

5. ¢Qué estrategias utiliza para elaborar los horarios del centro educativo?

6. ¢Qué clase de planes se utiliza para el proceso de ensefiaza aprendizaje?

7. ¢ Con qué periodicidad se reune con los padres de familia?

8. ¢Cuenta el establecimiento con un laboratorio de computacion?

9. ¢Qué problemas ambientales son los que mas afectan en su establecimiento?

10. ¢, Qué tipo de libros se manejan para la administracion de la institucién?
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UNIVERSIDAD DE SAN
CARLOS

FACULTAD DE
HUMANIDADES

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL SECRETARIO CONTADOR DE ALDEA LA

ESPERANZA, SANTA MARIA IXHUATAN, SANTA ROSA.

INSTRUCCIONES: Dentro de un marco profesional y con el objeto de contribuir
con la informacidén necesaria para disefar un Diagndstico Institucional, sirvase
contestar las siguientes preguntas:

1.

2,

¢,Cual es la forma de financiamiento del centro educativo?
¢ Existen ventas de algun tipo de producto en el centro educativo?
¢, Obtienen algun tipo de donaciones en el centro educativo?

¢, Qué clase de materiales y suministros se necesitan para el funcionamiento
del centro educativo ?

¢, Pagan servicios profesionales de algun tipo, aparte de los que obtienen en el
Ministerio de Educacion?

¢, Qué tipo de reparaciones y construcciones son las que con mayor frecuencia
se deben realizar en el centro educativo?

¢, Qué servicios son los que generalmente se deben pagar en el centro
educativo?

¢,Cree que los fondos proporcionados por el Ministerio de Educacion, son

suficientes para sufragar todos los gastos en que incurre el Instituto ?

¢, Qué clase de controles se llevan para administrar adecuadamente los fondos
del centro educativo?

10. ¢, Qué clase de auditorias se realizan en el centro educativo para verificar que

los fondos sean utilizados adecuadamente?
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

GUIA DE ENTREVISTA A DOCENTES DEL INSTITUTO BASICO POR COOPERATIVA,
DE ALDEA LA ESPERANZA, SANTA MARIA IXHUATAN.

INSTRUCCIONES: Dentro de un marco profesional y con el objeto de contribuir
con la informacion necesaria para disefiar el Diagnostico Institucional, sirvase

contestar las siguientes preguntas:

1-¢, Qué clase de planes realiza para el desarrollo del proceso de ensefianza?.
2-; Qué métodos utiliza para el desarrollo de sus planes de clase?.

3- ¢ Utiliza varios libros de texto para impartir los contenidos de sus clases?

4-; Participan los alumnos en la elaboracion de material didactico?

5-¢ Qué tipos de evaluacidn utiliza en el proceso de ensefianza?
6-¢,Qué clase de capacitacion o taller ha recibido en los ultimos seis meses ?

7-¢, Qué problemas ambientales son los que mas afectan al Instituto?

8-¢, Cuenta el establecimiento con herramientas o instrumentos para impartir las
clases?

9-¢, Aplica actualmente lo establecido en el Curriculo Nacional Base?

10. ¢, Cuenta con un laboratorio de computacion el establecimiento educativo?
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

FICHA DE OBSERVACION DE CAMPO

ESTABLECIMIENTO: Instituto Mixto de Educacion Bésica
INFORMANTE: Dina Marahena Garcia y Garcia

ASPECTOS OBSERVADOS

Manejo inadecuado de la basura en el Instituto Basico por Cooperativa de
Ensefianza, de aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, lo que tiene como
consecuencia la contaminacion del suelo. Este fendmeno se observa al encontrar

basura en lugares inadecuados como patios y corredores.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
FICHA DE OBSERVACION A LA INSTITUTCION

No. INDICADORES Sl | NO | OBSERVACIONES

1 Directiva de la Cooperativa

2 Saldn para Direccion

3 Saldn de usos multiples

4 Relleno sanitario

5 Agua potable

6 | Areas recreativas

7 Servicios Sanitarios

8 | Energia Eléctrica

9 Laboratorio de computacion

10 Tienda Escolar

11 Depdsitos para basura
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

EVALUACION DEL DIAGNOSTICO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
LISTA DE COTEJO

INDICACIONES. Escribe “SI” o “NO” en el espacio correspondiente para dar respuesta a lo
planteado.

1. ¢, Cuenta el Diagndstico del Proyecto con la identificacion de la institucidon?

2. ¢Se investigo la misién y vision del establecimiento?

3. ¢, Se contemplo las politicas y objetivos de la institucién?

4. ¢ Cuenta el diagnostico con las metas del establecimiento?

5. ¢, Se obtuvo el organigrama de la institucion?

6. ¢, Se cuantifican los recursos de la institucién?

7. ¢, Se aplicaron diferentes técnicas para la elaboracién del diagnéstico?

8. ¢, Cuenta con soluciones los principales problemas del cuadro de analisis?

9. ¢ Se realizé el andlisis de viabilidad y factibilidad?

10. ¢ La solucién al problema seleccionado es viable y factible?
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

EVALUACION DEL PERFIL
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
LISTA DE COTEJO

INDICACIONES. Escribe “SI” o “NO” en el espacio correspondiente para dar respuesta a lo
planteado.

1. ¢Cuenta el Perfil del Proyecto con objetivos establecidos?

2. ¢Las metas que se persiguen son alcanzables?

3. ¢El cronograma contempla fechas establecidas para cada actividad a realizar?

4. ;Launidad ejecutora cumplié con el aporte econémico?

5. ¢ El proyecto beneficiara a la mayor parte de la poblacién?

6. ¢Fueron establecidos los recursos econdmicos para la elaboracién del proyecto
realizado?

7. ¢Se contemplo dentro del cronograma de actividades la entrega del producto a la
comunidad patrocinada?

8. ¢Fueron cuantificadas las metas, establecidas en el Perfil del Proyecto?

9. ¢ Desaparece el problema con la ejecucién del proyecto?

10. ¢, Se recibié el apoyo de la comunidad educativa para recabar la informacion?
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FACULTAD DE HUMANIDADES

EVALUACION DE LA EJECUCION
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
LISTA DE COTEJO

INDICACIONES. Escribe “SI” 0 “NO” en el espacio correspondiente para dar
respuesta a lo planteado.

1. ¢El proyecto se realizé de acuerdo a lo planificado?
2. ¢Las metas propuestas han sido alcanzadas?

3. ¢Se realizaron las actividades en el tiempo estipulado en el cronograma?

4. ¢Lacomunidad educativa cumplié con lo prometido?
5. ¢El proyecto suple las necesidades de los beneficiarios?

6. ¢Alcanzaron los recursos econdmicos para la realizacion del proyecto?

7. ¢Se contemplo un presupuesto adicional para cualquier imprevisto?

8. ¢Fueron concretadas las metas, establecidas en el la realizacion del Proyecto?

9. ¢Desapareci6 el problema con la ejecucion del proyecto?

10. El proyecto ejecutado llend las expectativas de la poblacion?
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

EVALUACION FINAL ,
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
LISTA DE COTEJO

INSTRUCCIONES. Escribe una X en el espacio correspondiente para dar

1.

respuesta a lo planteado.

¢ El proyecto fue realizado con el apoyo de una empresa privada?
Sl NO

. ¢Se alcanzaron las metas propuestas?

Sl NO

¢ Fue efectivo el cronograma de actividades para la realizacion del proyecto
ejecutado? Sl NO

La comunidad educativa se intereso en el proyecto?
Sl NO

¢ El proyecto suple las necesidades de los beneficiarios?
Sl NO

¢, Se logro la distribucidn del material impreso?
Sl NO

¢, Se utilizd el apoyo de instituciones publicas y privadas para la realizacion del
proyecto? Sl NO
¢, Se alcanzaron los objetivos propuestos en la planificacién?

Sl NO

¢, Desaparecié el problema con la ejecucién del proyecto?
Sl NO

10.¢ El proyecto ejecutado llené las expectativas de la poblacion?

Sl NO
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

] PROYECTO:
GUIA EDUCATIVA PARA EL MANEJO ADECUADO DE LA BASURA

1. IDENTIFICACION:

1.1 Lugar: Instituto Mixto de Educacién Basica por Cooperativa de aldea La :
Aldea la Esperanza ,Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa.

1.2 Fecha: Julio de 2013

1.3 Responsable: Comunidad educativa del Instituto Basico por Cooperativa.

2. JUSTIFICACION:

La elaboracion de este plan de sostenibilidad, es importante porque pretende
lograr la funcionalidad del proyecto por un largo periodo de tiempo, asegurandose
de darle un uso adecuado a la guia elaborada, para la proteccion y mejoramiento
del medio ambiente del Instituto Basico por Cooperativa.

3. OBJETIVOS:

3.1 General:

Garantizar la funcionalidad del proyecto por un largo periodo de tiempo en el
Instituto Bésico por Cooperativa de aldea La Esperanza, para conservar un
ambiente limpio y saludable.

3.2 Especificos:
Lograr que las autoridades del Instituto acepten la responsabilidad de darle el
uso y manejo adecuado al proyecto.

Fomentar en la comunidad educativa la importancia de proteger el medio
ambiente.

4. ORGANIZACION:
El manejo y sostenibilidad del proyecto ejecutado se garantiza a través del
apoyo de: Las autoridades del Instituto Béasico por Cooperativa de aldea
La Esperanza, comprometiéndose a velar por que en el centro educativo se le
De el uso adecuado a este proyecto y llevarlo a la practica, con el apoyo de la
Comision de medio ambiente, docentes y alumnado para la conservacién de un
ambiente saludable.



81

5. RECURSOS:

5.1 Humanos: Director, docentes, estudiantes y Comision de Ambiente.
5.2 Materiales: Guias, depésitos de basura, marcadores, Instituto.

5.3 Financieros: Lo que el centro educativo designe, segun las posibilidades.

. ACTIVIDADES:

Coordinacion de Director con comisién de medio ambiente, docentes y personal
de limpieza para poner en practica la Guia elaborada.

Conferencia a la comunidad educativa recalcandoles la importancia de llevar a la
practica el proyecto para la conservacion del medio ambiente.

Redaccion de acta de compromiso de las autoridades del instituto, para darle
sostenibilidad al proyecto.

Implementacion de recolectores para cada clase de desecho.

EVALUACION:

La Direccién y comisién de ambiente del Instituto Bésico por Cooperativa de
Aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan, realizaran supervision constante
para que el proyecto cumpla con su funcionalidad y se conserve un ambiente
agradable vy limpio.






EL INFRANSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR
COOPERATIVA, DE ALDEA LA ESPERANZA, MUNICIOIO DE SANTA MARIA
IXHUATAN, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA: CERTIFICA TENER A LA VISTA
EL LIBRO DE ACTAS NUMERO UNO QUE SE LLEVA EN EL CENTRO
EDUCATIVO Y EN EL QUE A FOLIOS CIENTO VEINTIOCHO Y CIENTO
VEINTINUEVE APARECE EL ACTA NUMERO 54-2013 QUE COPIADA
LITERALMENTE DICE.

Acta No. 54-2013

En aldea La Esperanza, municipio de Santa Maria Ixhuatan, del Departamento de
Santa Rosa siendo las catorce horas en punto del dia lunes seis de agosto del afio
dos mil trece, reunidos en el local que ocupa la Direccidon del Instituto Mixto de
Educacién Bésica por Cooperativa, el Sefor Director Lic. Henry Geovany Leon
Blanco, La Secretaria Contadora PC. Yeselin Marleny Gonzalez, La Estudiante
Epesista PEM. Dina Marahena Garcia y Garcia de la Facultad de Humanidades, de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objeto de dejar constancia de los
siguiente: PRIMEROQO: El director del Centro Educativo dio la cordial bienvenida, a la
Epesista Dina Marahena Garcia y Garcia y le manifesté que era muy grato contar
con su presencia en este plantel educativo. SEGUNDOQ: EI Director del centro
educativo deja constancia de que La Epesista cumplié con la induccion de la
Guia educativa para el manejo adecuado de la basura dirigida a los alumnos de
tercero basico en el Instituto Mixto de Educacién Basica por cooperativa e hizo
entrega de treinta y cinco guias pedagégicas La cuales seran de mucho beneficio
para la labor educativa y para la preservacion de un ambiente saludable. TERCERO:
El Director agradece a la Epesista por haber tomado en cuenta este centro educativo
para el desarrollo de su ejercicio profesional supervisado. CUARTO: No habiendo
nada mas que hacer constar se da por finalizada la presente en el mismo lugar y
fecha antes indicado, dos horas después de su inicio, firmando para constancia legal
los que en ella intervenimos. Damos fe. Aparecen las firmas y sellos respectivos.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA D PAPEL BOND A LOS SEIS DIAS
DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL TRECE.

LIC. Henry Geovany Ledn Blanco
DIRECTOR



EL INFRANSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR
COOPERATIVA, DE ALDEA LA ESPERANZA, MUNICIOIO DE SANTA MARIA
IXHUATAN, DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA: CERTIFICA TENER A LA VISTA
EL LIBRO DE ACTAS NUMERO UNO QUE SE LLEVA EN EL CENTRO
EDUCATIVO Y EN EL QUE A FOLIOS CIENTO VEINTINEVE Y CIENTO TREINTA
APARECE EL ACTA NUMERO 55-2013 QUE COPIADA LITERALMENTE DICE.

Acta No. 55- 2013

En aldea La Esperanza, municipio de Santa Maria Ixhuatan, del Departamento de
Santa Rosa siendo las catorce horas en punto del dia lunes seis de agosto del afio
dos mil trece, reunidos en el local que ocupa la Direccidon del Instituto Mixto de
Educacién Bésica por Cooperativa, el Sefor Director Lic. Henry Geovany Leon
Blanco, La Secretaria Contadora PC. Yeselin Marleny Gonzalez, La Estudiante
Epesista PEM. Dina Marahena Garcia y Garcia de la Facultad de Humanidades, de
la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objeto de dejar constancia de los
siguiente: PRIMERO: El director del Centro Educativo dio la cordial bienvenida, a la
Epesista Dina Marahena Garcia y Garcia. SEGUNDO: La Epesista Dina Marahena
Garcia manifestd que el proyecto de la guia educativa necesita un seguimiento para
que a partir de hoy se lleve a la practica todo lo aprendido con relacién al manejo de
la basura y esto conlleva un compromiso de docentes estudiantes y director.
TERCERO: EI Director del centro educativo Lic. Henry Geovany Led6n Blanco
manifiesta que con mucho gusto va a darle continuidad al proyecto por que es
de mucho beneficio para todos, las guias se guardaran en un lugar seguro y se
estaran utilizando constantemente para inculcar en los estudiantes, docentes y
personal de limpieza buenos habitos con relacion al manejo de la basura , tales
como el reciclaje y depositar la basura en un lugar adecuado para contribuir a
mantener un ambiente limpio en el centro educativo. Asi mismo agradecié a la
Epesista por haber tomado en cuenta este plantel para el desarrollo de su ejercicio
profesional supervisado.. CUARTO: No habiendo nada mas que hacer constar se da
por finalizada la presente en el mismo lugar y fecha antes indicado, dos horas
después de su inicio, firmando para constancia legal los que en ella intervenimos.
Damos fe. Aparecen las firmas y sellos respectivos.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA D PAPEL BOND A LOS SEIS DIAS
DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL TRECE.

LIC. Henry Geovany Ledn Blanco
DIRECTOR
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min€duc | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
mia y mejor educacion SANTA ROSA
Guatemala, C. A. RESOLUCION No. 073-2006 28-07-2006

EL DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
CONSIDERANDO:

Que la Junta Directiva de la Cooperativa de Ensefianza de Aldea La Esperanza, Santa
Maria Ixhuatan, Santa Rosa; ha solicitado la Creacién y Funcionamiento del Instituto
Mixto de Educacién Bésica por Cooperativa de Ensefianza ubicado en Aldea La
Esperanza, Santa Maria Ixhuatén, Santa Rosa; para impartir en Jornada Vespertina el
Ciclo de Educacion Bésica.

) CONSIDERANDO:

Que al analizar el expediente respectivo, se establecidc que el mismo cuenta con
Dictamenes favorables No. 015-2006, emitido en la Unidad de Desarrollo Educativo, de
la Direccién Departamental de Educaciéon de Santa Rosa y No. 094-2006, de la
Direccién de Calidad y Desarrollo Educativo, al haberse satisfecho los requisitos legales
correspondientes, se estima procedente dictar la autorizacidn solicitada.

CONSIDERANDO:

Que las Direcciones Departamentales fueron creadas como drganos encargados de
planificar, dirigir, coordinar y ejecutar las acciones educativas dentro del marco de las
necesidades y caracteristicas de cada Departamento impulsando formas alternativas de
ensefianza, creando los mecanismos técnicos y legales a efecto de que un mayor
numero de santarrosefios tengan acceso a la educacion y a la formacién integral por lo
que se hace necesario estimular la participacién de padres de familia, municipalidades,
organizaciones empresariales y otras organizaciones comunales legalmente constituidas
bajo principios cooperativistas para puedan participar activamente en el proceso de
educacion y formacién integral.

POR TANTO:

Con fundamento en lo que determinan los Articulos 25, 26 y 27 de la Ley de Educacion
Nacional, Decreto Numero 12-91 del Congreso de la Republica; 1, 2, 3 del Decreto
NOmero 17-95, Ley de Institutos de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza,
modificado por los Decretos Nos. 59-97 y 3-99 del Congreso de la Republica; en lo
preceptuado en el Acuerdo Ministerial nimero 58 de fecha 15 de marzo de 1995 y 2°
del Acuerdo Gubernativo No. 165-96.

RESUELVE:

ARTICULO 1 Autorizar a partir de enero de 2007, el Funcionamiento Técnico-
Pedagégico y Administrativo del Instituto Mixto de Educacién Basica por
Cooperativa de Enseiianza, ubicado en Aldea La Esperanza, Santa Maria Ixhuatan,
Santa Rosa; para impartir los tres grados del Ciclo de Educacién Basica, Jornada
Vespertina, bajo la Direccién Técnica y Administrativa del PEM. Henry Geovany Ledn
Blanco.
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ARTICULO 2 El Pénsum de Estudios autorizado para el Ciclo de Educacidn Basica es el
establecido en el Articulo 13 del Acuerdo Ministerial No. 478 de fecha 28 de junio de
1978.

ARTICULO 3 Financieramente el Instituto de Educacién Bésica por Cooperativa
funcionara en Plan Bipartito con el apoyo de Padres de Familia y la Municipalidad de
Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa.

ARTICULO 4 El Instituto de Educacion Bésica por Cooperativa funcionard en las
instalaciones de la Escuela Oficial Rural Mixta de Aldea La Esperanza, Santa Maria
Ixhuatdn, Santa Rogp. El Supervisor Educativo jurisdiccional autorizard la compra de
matriculas 2007 en” un Centro Educativo autorizado de la jurisdiccién, mientras se
autoriza la cuentadancia del mismo.

ARTICULO 5 Al emitirse el Acuerdo Midisterial de Inclusién del Instituto de Educacién
Bésica por Cooperativa de Aldea La Esperanza, Sapfa Marfa Ixhuatan, Santa Rosa, en el
Presupuesto de Egresos del Ministerig de Educaci6n, se procedera a emitir la Resolucién
Final que legalice su funcionamiento seglin Ia/Ley y Reglamento de Creacién de los
Institutos por Cooperativa de Ensefianza.

Lic. Carld
DIRECTOR DEPAR
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MINISTERIO DE EDUCACION Subvencion de Institutos por Cooperativa Santa Rosa

Guatemala, C. A,

ACUERDO MINISTERIAL No. 1893-2007
GUATEMALA, 20 de septiembre de 2007
LA MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERAMDO:

Que esta contemplada la subvencion de dos (2) Institutos de Educacién Basica por Cooperativa
de Ensefianza, en el Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente del Estado, para el afio 2007,
los cuales prestan atencién educativa en el Departamento de Santa Rosa.

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Departamental de Educacién de Santa Rosa, ha solicitado la emisién del
Acuerdo correspondiente, por medio del cual se autoricen dichas subvenciones.

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 194, literales a) y f) de la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, y con fundamento en los Decretos ntimeros: 12-91 del
Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley de Educacion Nacional en sus artfculos 1, 2, 3, 8,
10, 26 y 27; 17-95 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Institutos de Educacion
por Cooperativa de Ensefianza, reformado por el Decreto del Congreso de la Replblica de
Guatemala 05-2002; y lo preceptuado en el Acuerdo Ministerial nimero 58 de fecha 15 de
marzo de 1995, Reglamento de Institutos por Cooperativa de Ensefianza; y Acuerdo Ministerial
nimero 510-2006 de fecha 25 de mayo de 2006.

ACUERDA:

Articulo 1. Se autoriza la cantidad de SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y TRES QUETZALES EXACTOS (Q. 65,493.00) en las partidas niameros
2007-8306-13-00-000-04-431-0600-11000 y la 2007-8306-14-00-000-02-431-
0600-11000 del Presupuesto General de gastos del Ministerio de Educacién, para el pago de
subsidio en el presente ciclo escolar, a los Institutos de Educacion Basica y Diversificado por
Cooperativa de Ensefianza, que a continuacion se detallan:

No. Nombre del Instituto Jornada | Asignacién

1 |Instituto Mixto de Educacién Bésica por Cooperativa de| Vespertina | Q.43,662.00
Ensefianza, ubicado en Aldea La Esperanza, del municipio
de Santa Maria Ixhuatan, del Departamento de Santa Rosa.

2 |Instituto Mixto de Educacion Diversificada por Cooperativa,| Vespertina |Q. 21,831.00
ubicado en Aldea Ayarza, del municipio de Casillas, del
Departamento de Santa Rosa.
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Articulo 2. El presente Acuerdo Ministerial empezara a regir a partir de la fecha de su
notificacién.

COMUNIQUESE

MARIA DEL CARMEN ACENA MIULACORTA DE FUENTES
]

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION

El infrascrito encargado del Regisro de Acverdos
de) Miniwrio de Bducaddén ecmifica que la presence

es vopia fiel del original del AM*MM

18T -20c)  de fecha 1o~ 0a 7200t

ch' m«, Asiseneh

Téenlea Jur 16d 4

Diregcidn de Servle M‘Admmjgtmws«i
Ministerio de Educacion
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Cabecera del Departamento de Santa Rosa
2do Nivel, Mercado Municipal Tel.: 7886-5898

LA PINFRASCRITA SECRETARIA MUNICPAL DE LA CIUDAD DL CUILAFA,
DEPARTAMENTODE SANTAROSA

CERTIFICA:

Haber tenido a la vista el Libro Auxi[iar || de Actas Varials, el cual se lleva en esta

municipalidad, por lo que a folios 22 al 24, se encuentra el Acta que copiada literalmente

dice:

Acta No. 07-2013.
En la ciudad de Cuilapa, Departamento de Santa Rosa, ¢l dia viernes treinta de agosto de dos mil
trece, constituidos en la municipalidad de Cuilapa, el sefior ALCALDE MUNICIPAL Y MIEMBROS
DEL CONCEIO MUNICIPAL, COCODES vy estudiantes en proceso del Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS- de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y administracion educativa de la
Facultad de Humanidades de la Universidad de san Carlos de Guatemala, Seccion Barberena
Santa Rosa, descritos a continuacion: 1. Sankia Yessenia, con carné 199921879, 2. CELESTE
YANETH CHOCHE MORALES, con carné 200150083, 3. FEDERICO LEMUS PINEDA, con carné
9250055, 4. DAYANARA LOPEZ GONZALEZ, con carné 200919131, 5. JUDITH GLORIBEL SANTOS,
con carné 200919125, 6. DORIS MADAI RODAS G. con carné 200919129, 7. DINA MARAHENA
GARCIA con carné 200741633, 8. ARMINDA DE JESUS REYNA con carne 200919120, 9 KIMBERLY
YARATZED SOLORSANO con carne 200919283, 10. VIDELMA LISETH ROMERQ MAYEN con carné
200918263, 11. CLAUDIA GABRIELA PICHILLA TEPAZ con carné 200911462, 12. JESSICA YORLENY
DIVAS REYNA con carmé 200919119, 13. GILMA EMILSA BARRIENTOS PINEDA con carné
199951414, 14, LUZ ARGELINA CRUZ SOLARES, con carné 200451067, 15. GLENDA AMABILIA
SUMALE AVILA, con carné 200510664, 16. ALVARO ARNALDO ARANA PINEDA, con camé
200152477, 17.EXMEL CHAION MARTINEZ, con carné 200911541, 18. OSCAR ELISANDRO
HERNANDEZ URIAS, con carné 200814592, 19. JAIRON IVAN PEREZ AREDONDO, con cameé
200918748, 20. BYRON GEOVANI CRUZ CONTRERAS, con carné 200815000, 21. MARIA LUISA
TELLO GARCIA, con carné 200922878, 22. TELMA YOLANDA GAITAN HERNADEZ, con carné
200922875, 23.HOMERO ANTONIO QUIROA JUAREZ, con carné 9151333, 24. MARISOL
MARTINEZ GARCIA, con carné 9119079, 25. ZABDI AMARILIS AGREDA GUZMAN, con carné
200919631, 26. YASMI SULEMA FLORIAN PALACIOS, con carné 200152520, Coordinador de
Grupo, OVIDIO FERNANDO ESTRADA SOLARES, Encargado de la Oficina de Gestién Ambiental,
asistidos por la Secretaria Municipal, MARIELA EUNICE SAMAYOA DAVILA, todos reunidos para
dejar constancia de lo siguiente: PRIMERO: Los estudiantes en mencién se presentaron ante la
Comision de Medio Ambiente de esta Municipalidad, con el objeto de socializar el proyecto de
Reforestacion en este municipio de Cuilapa Santa Rosa, a ejecutarse como parte del ejercicio
Profesional supervisado (EPS), de los estudiantes humanistas con el lema “San Carlistas
colaborando con el medio ambiente, reforestacion Cuilapa, con el apoyo de la Municipalidad de
Cuilapa Santa Rosa”. Los estudiantes solicitaron el apoyo de fas comunidades representadas por
medio de los Consejos Comunitarios de Desarrollo (COCODE), para que les permitan hacer uso
de un area territorial de veintiin manzanas, para la siembra de DIECISEIS MIL, arboles de las
especies de pino, ciprés, matilisguate, madre cacao, agripin guapinol.  SEGUNDO: Los
representantes de la oficina de Medio Ambiente, Arquitecto Ovidio Fernando Estrada Solares,
representante de los Miembros de la Corporacion Municipal, Manuel de Jestis Gutiérrez Mejia y
COCODES representado por ol sefior Fernando Garcia, Presidente de COCODE, agradecen a los
estudiantes por haber tomado en cuenta para la realizacion de tan importante proyecto
ofreciendo su apoyo y poniendo a su disposicion el drea territorial solicitado, ademas de
colaborar en el trabajo de reforestacion. TERCERO: Ante la trascendencia del proyecto los
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Cabecera del Departamento de Santa Rosa
2do Nivel, Mercado Municipal Tel.: 7886-5898

representantes de la poblacion asumen el apoyo y compromiso de la sostenibilidad del proyecto
de manera que se convierta en una fuente de bienestar transgeneracional a través del cuidado
adecuado. CUARTO: Se finaliza la presen en el mismo lugar y fecha cincuenta y nueve minutos
después de su inicio, la cual se lee a los comparecientes quienes firman y dan fe de lo que en ella
intervinieron. Damos fe. Fs) Hlegibles, Corporacién Municipal, , COCODES, Estudiantes EPS
Universidad San Carlos, Engarcado de la Oficina Municipal de Medio Ambiente y Secretaria
Municipal.

Y, FARA LOS (1SOS LEGALES CORRESFONDIENTES, EXTIENDO, SELLO Y
FIRMO LA PRESENTE, EN LA CIUDAD DE CUILAFA, DEFARTAMENTO DE SANTA
ROSA EL DIADOS DE SEFTIEMBRE DEL ANODOSMIL TRECE.

Hlninistracion %w@éa/ 2012-2016, %@dawfﬂ CON UNA NUCOT Cision.



