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INTRODUCCION

El presente informe corresponde al Ejercicio Profesional Supervisado de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad
de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Seccion San
Pedro Soloma, Huehuetenango, que concluy6é con el proyecto de Modulo: Los
Efectos de la Tala Inmoderada de Arboles y Reforestacion a Estudiantes del nivel
medio del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’ del municipio de Santa
Eulalia, departamento de Huehuetenango. El informe contiene los siguientes

procesos:

Capitulo I. Diagnostico: fue aplicado a la municipalidad de Santa Eulalia sede del
Ejercicio Profesional Supervisado, con las siguientes informaciones: nombre de la
institucién, tipo de institucion por lo que genera, ubicacién geogréafica, aspecto
filoséfico, aspecto administrativo, aspecto de relaciones humanas, aspectos de la
comunidad, aspecto financiero, el analisis de viabilidad y factibilidad hasta llegar a
la priorizacion y seleccion del problema a solucionar , todos los datos se
obtuvieron a través de la entrevista , analisis documental, observacion y

encuestas.

Capitulo Il. Perfil del Proyecto: define claramente los elementos que se
necesitan para la aprobacion y realizacion del proyecto, en €l se incluyen datos
como: el nombre del proyecto, ubicacién, descripcién, justificacion, objetivos,
metas, cronograma, recursos y presupuesto, esto con el objetivo de que el

proyecto se pueda ejecutar sin ningun desfase o contratiempo.

Capitulo Ill. Ejecucion del Proyecto: es la parte practica del proyecto que,
contiene la descripcién de cada una de las actividades del cronograma, entre ellos
la socializacion a 60 estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’
Jornada Vespertina, del municipio de Santa Eulalia, departamento de
Huehuetenango; el modulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y



Reforestacion en un area de 315 metros cuadrados en el cerro Yaxkalamte’ de la
aldea Yaxkalamte’ del municipio de Santa Eulalia, departamento de

Huehuetenango para la proteccion y conservacion del medio ambiente.

IV, Evaluacion del Proyecto: es la que describe de forma ordenada como se
evalu6 cada etapa del proyecto por medio de listas de cotejo que permitieron
establecer los logros de objetivos y metas trazadas, evidenciando los resultados
respectivos.

Al final del informe en el apéndice se adjunta el resumen de la Guia
Contextual e Institucional, los instrumentos utilizados en cada etapa, asi como
cartas de solicitud dirigidas a diferentes entidades en apoyo al Ejercicio
Profesional Supervisado. En anexos se pueden visualizar los documentos de las
diferentes organizaciones que hacen constar que se realizd satisfactoriamente el

proyecto.



CAPITULO |

DIAGNOSTICO

1.1. Datos generales de la Institucion Patrocinante

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

Nombre de la Institucion
Municipalidad de Santa Eulalia, Huehuetenango.

Tipo de Institucién por lo que genera
Auténoma y de servicio

Ubicacion geogréfica

La municipalidad de Santa Eulalia se encuentra ubicada en el cantdon
centro, frente al parque central a un costado de la iglesia catolica,
Santa Eulalia, Huehuetenango.

Visién

Ser una institucion auténoma, descentralizada, con enfoque de
participacion comunitaria, responsable de la planificacion, coordinacion,
ejecucién y monitoreo de actividades sociales, culturales, deportivas,
econdmicas, productivas y prestacion de servicios basicos que apoyen
el fortalecimiento del desarrollo integral y sostenible de los habitantes

del municipio de Santa Eulalia, departamento de Huehuetenango. (Plan
de Desarrollo Santa Eulalia, [PDSE], 2010, p. 5).

Mision

Somos una institucion autbnoma que permanentemente promueve el
desarrollo integral de la poblacion del municipio por medio de la
ejecucion de actividades culturales, sociales, deportivas, econémicas y
medio ambiente, velando por la integridad territorial, el fortalecimiento
del patrimonio natural y cultural. Brinda los servicios publicos con el
propdésito de satisfacer las necesidades basicas y mejorar la calidad de
vida de los vecinos, tomando en cuenta la participacion de los Consejos

Comunitarios de Desarrollo y Concejo Municipal de Desarrollo en la
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ejecucién de proyectos y toma de decisiones a beneficio de la poblacién
del municipio de Santa Eulalia, Huehuetenango. (PDSE, 2010, p. 5.)

1.1.6. Politicas
» Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias incluyentes

para reducir la pobreza a nivel rural y urbano.

» Lograr la participacion de la mujer mediante organizaciones
comunitarias.

» Canalizar los proyectos comunales mediante la gestion de los
Consejos Comunitarios de Desarrollo.

» Utilizacion del aporte constitucional en las areas comunitarias de
mayor necesidad.

» Mantener fortalecidas las relaciones humanas entre la

municipalidad y la poblacion. (PDSE, 2010, p. 6).

1.1.7. Objetivos

General
Disponer de un instrumento de planificacion estratégico que oriente y

ordene las distintas intervenciones de desarrollo en el municipio de
Santa Eulalia, asi como la inversion publica, privada y de cooperacion
externa a través de la vinculacién plan-presupuesto; basados en la
articulacion de politicas y procesos de ordenamiento territorial,
ambiental y gestion de riesgos, teniendo en cuenta la participacion

ciudadana con equidad de género e interculturalidad. (PDSE, 2010, p. 7).

Especificos
» Realizar un andlisis territorial que refleje la situacion actual del

municipio de Santa Eulalia, desde las dimensiones de desarrollo:
social, ambiental, economico y politico-institucional.

» Presentar un modelo de desarrollo ambiental y territorial futuro que
defina el rumbo del municipio en un horizonte de quince afos, con

base en la vision de desarrollo propuesto por los actores locales.
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Determinar las prioridades de pre inversion e inversion publica,
privada y cooperacion externa, con programas y proyectos que
respondan a las necesidades reales del municipio en concordancia
con los planes y politicas locales, departamentales, sectoriales y
nacionales.
Contribuir al alcance de las metas del pais ante los objetivos de
desarrollo del milenio, mediante la ejecucion ordenada de los
programas y proyectos a corto, mediano y largo plazo.
Proponer programas Yy proyectos tendientes a mejorar las
condiciones ambientales del municipio y con ello contribuir y/o evitar

los impactos que genera el cambio climatico. (PDSE, 2010, p. 7).

1.1.8. Metas

>

>

Reforestar las areas municipales deforestadas de Yaxkalamte’,
Wowi’ y Jolom Witz.

Proteccién de dos mantos acuiferos ubicados en la aldea Temux
Chiquito y Cantén Belén, mediante la reforestacion.

Mejorar el servicio de agua potable en los ocho cantones del
municipio.

Mejorar el ingreso econdmico municipal a través de arbitrios, tasas
municipales, contribuciones, multas y otros a un 50%.

Crecer en infraestructura en un 25% en las diferentes comunidades
del municipio.

Pavimentacién de 2,698.20 mts®> de las calles principales del
municipio, beneficiando a 4,308 habitantes.

Ampliacién de energia eléctrica en 10 comunidades rurales.

P. Cano, Coordinador de Planificacion Municipal (entrevista a profundidad, 10:00
AM, 15 de octubre de 2012).



1.1.9. Estructura organizacional

ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA EULALIA, 2012-2016.
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CAJERO RECEPTOR I
IUSI I

COCODE I

PROMOTORA

COMISION
MUNICIPAL
DE LA
MULIFR

ADMINISTRACION
DEL MERCADO
MUNICIPAL

CONSERJE
MUNICIPAL

JARDINERIA
MUNICIPAL

FONTANERIA
MUNICIPAL

P. Cano, Coordinador de Planificacion Municipal (cartelera municipal 17 de octubre de 2012).
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1.1.10. Recursos

» Humanos

Las personas que laboran en la municipalidad estan por contrato y por
periodo electoral conformadas por personal técnico, administrativo y de

servicio.

CONCEJO MUNICIPAL

NOMBRE

CARGO

Diego Marcos Pedro

Alcalde Municipal

Rubén Mateo Mateo

Concejal |

Daniel Mateo Nicolas Concejal Il
Lilian Margarita Esteban Simon Concejal lll
Rogelio Francisco Juarez Concejal IV
Victor Lépez Pascual Concejal V
Julio Lucas Pedro Sindico |
Baltazar Andrés Baltazar Sindico Il
Pedro Ramirez Francisco Suplente

SECRETARIA MUNICIPAL

NOMBRE

CARGO

Victor Manuel Alva Alvarado

Secretario Municipal

Lorenzo Pascual Juan

Oficial |

Pedro Yunior Ramén Nicolas

Oficial Il

DIRECCION AFIM

NOMBRE CARGO
Tomas Mauricio Escalante Sales Director AFIM
Gregorio Geovany Lopez Gaspar Oficial |
Jorge Luis Garcia Miguel Oficial Il

DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION

NOMBRE

CARGO

Pedro Eduardo Cano Lopez

DMP

Pedro Federico Mateo Toledo

Asistente DMP




OFICINA RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE

NOMBRE CARGO

Juan Francisco Toledo Juan Coordinador

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

NOMBRE CARGO

Micaela Estela Hernandez Toledo Coordinadora

OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

NOMBRE CARGO

Francisco Mateo y Mateo Coordinador

EMPRESA ELECTRICA MUNICIPAL

NOMBRE CARGO
Rolando Ariel Alonzo Figueroa Tesorero
Esteban Pedro Diego Gerente
Pedro Pascual Domingo Mateo Operador |
Edgar Lee Mario Mateo Mateo Operador I
Efrain Mateo Antonio Francisco Operador Il
Simon Mateo Castafieda Bernabé Operador IV
Efrain Simén Operador V
Juan Francisco Juan Operador VI

COMISARIA MUNICIPAL

NOMBRE CARGO
Simon Walter Francisquez Luquez Comisario Municipal
Esteban Pascual Primer Policia Municipal
Daniel Nicolas Francisco Francisco Segundo Policia Municipal
Samuel Pedro Sebastian Tercer Policia Municipal
Francisco Andrés Mateo Cuarto Policia Municipal
Pedro Venganza Pedro Policia Municipal de Transito
Domingo Simon Policia Municipal de Transito
Juan Lucas Juan Policia Municipal de Transito
Manuel Gonzalez Esteban Diego Policia Municipal de Transito




> Materiales

Computadoras, fotocopiadoras, impresoras, papel bond, escritorios,
sillas secretariales, sillas ejecutivas, sillas de espera, archivos de metal
y de madera, carteleras, estantes, mesa para sala de reuniones,
telefax, maquina de escribir, televisor, retroproyector y equipos de

sonido.

> Fisicos

La municipalidad tiene en infraestructura 1,500 metros cuadrados que
incluye: Jefatura Municipal, Direccidbn de Administracion Financiera
Municipal, Registro Civil, Secretaria Municipal, Biblioteca Municipal,
Salon de usos multiples, Direccion Municipal de Planificacion, Oficina
de la Comisaria, Oficina de Coordinacion Técnica Administrativa,
Oficina Municipal de la Mujer, Oficina Municipal de los Recursos
Naturales y Ambiente, Oficina de la Junta Deportiva Municipal, Oficina
del Registro Nacional de las Personas, Oficina de la Empresa Eléctrica,
Oficina de Correos, Oficina de la Radio Comunitaria Snug’ Jolom

Konob’.

» Financieros
Se obtienen de arbitrios, tasas municipales, aporte constitucional,

contribuciones, multas, pago de energia eléctrica y otros servicios.

1.2. Técnicas utilizadas para hacer el diagnéstico

Las técnicas de observacion, encuesta y entrevista sirvieron para obtener datos los
cuales se vaciaron a la Guia de Analisis Contextual e Institucional para consolidar

la informacion.



1.3. Listade carencias y deficiencias

Después de haber realizado el diagnéstico y analizado los resultados que afectan a
los diferentes sectores de la institucion, se descubrieron las siguientes ausencias y

deficiencias, las cuales se detallan a continuacion:

1. Disminucién de bosques por: tala inmoderada, incendios, avance de la frontera
agricola, plagas y enfermedades forestales.

Falta de depdsitos de basura y un programa de reciclaje en el municipio.

Poco abastecimiento del servicio de agua potable a la poblacion urbana

Falta de personal técnico para evaluar proyectos

Presupuesto insuficiente para la conservacion del medio ambiente

Deficiencia en la aplicacion del marco legal que abarca la institucion.

Deficiencia en la ejecucién de proyectos de infraestructura.

Falta de responsabilidad en la administracion de los recursos naturales.

© 00 N o 00 bk 0N

Inadecuada atencion a los usuarios.

De lista anterior el numeral 1 se refiere a DEFORESTACION DE TERRENOS CON
VOCACION FORESTAL del 2 al 3 a INSALUBRIDAD, del 4 al 7 a DEFICIENCIA
ADMINISTRATIVA del 8 al 9 a RELACIONES HUMANAS INADECUADAS.



1.4. Cuadro de analisis y priorizacion de problema

PROBLEMAS FACTORES QUE LOS SOLUCIONES
PRODUCEN
1. Deforestacion de » Moddulo: los efectos
terrenos 1. Incendios forestales. de la tala inmoderada
municipales  con de arboles y
vocacion forestal. reforestacion a
estudiantes del

Instituto Diversificado
2. Tala inmoderada de | Mixto Jolom Konob’,

arboles. Santa Eulalia,
Huehuetenango.
» Campafa radial

sobre el cuidado del
3. Plagas y enfermedades | medio ambiente a la

forestales. poblacion
radioescucha de la
zona norte de
Huehuetenango

4. Avance de la frontera

agricola. .,
9 > Plantacion de

arbolitos en lugares
deforestados de Santa
Eulalia.

2. Insalubridad
1. Contaminacidbn en los |>» Establecimiento de

mantos acuiferos. lugares especificos
para el depoésito y
2. Falta de depositos de tratamiento
basura y un programa adecuado de Ila
de reciclaje en el basura municipal.
municipio.

» Cloracion del
servicio de agua
potable que

3. Agua no clorada consume la

poblacién urbana




3. Deficiencia
administrativa

1. Falta de personal con
especialidad en su
campo de trabajo.

2. Fondos insuficientes.

Desconocimiento del
marco legal que abarca
la institucion.

4. Bajo nivel académico de
los miembros del
Concejo municipal.

> Elaboracion de un
manual interno para
la  seleccion  de
personal por
oposicion.

> Gestion de fondos a
las entidades
estatales y no
estatales.

> QOrganizacion de
talleres sobre la
legislacidon municipal
dirigido por el asesor
municipal.

> Creacion de un

programa de
capacitacion y
actualizacion al

Concejo municipal de
Santa Eulalia

4. Relaciones
humanas
inadecuadas.

1. Desatencion a los

usuarios.

2. Deficiencia en la

aplicacion del marco
legal que abarca Ia
institucion.

» Talleres al personal
administrativo y de
servicio sobre
relaciones humanas
y legislacién por el
asesor municipal.

10



1.4.1. Priorizacion de problemas. 11
Opcidn 1
» Deforestacion de terrenos municipales con vocacion forestal.
Opcidn 2
» Insalubridad.
Opcidn 3
» Deficiencia administrativa.

Opciodn 4

» Relaciones humanas Inadecuadas.

OPCION | OPCION | OPCION | OPCION
1 2 3 4

1 | ¢El problema tiene facilidad de solucion? X X X X
¢La solucién del problema impactara a la

2 _ X X X X
comunidad?
¢Cuenta con el apoyo suficiente para la

3 . X X X X
solucion?

4 | ¢Es urgente la solucion? X X X X

5 | ¢Es posible por el tiempo disponible? X X X X

6 | ¢Cuenta con los recursos necesarios? X X X X

7 | ¢Las opciones de solucién son favorables? X X X X

8 | ¢ El problema esta plenamente delimitado? X X X X
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Concluido con el analisis y priorizacion de los problemas encontrados en la

institucién se determiné que el problema urgente por resolver es:

» Deforestacion de terrenos municipales con vocacion forestal.
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1.5. Datos de lainstitucion o comunidad beneficiada

15.1. Nombre de la institucién/comunidad

Aldea Yaxkalamte’, Santa Eulalia, Huehuetenango.

1.5.2. Tipo de institucion por su naturaleza
Rural
1.5.3. Ubicacién geografica

La aldea Yaxkalamte’ dista a quince kilbmetros de la cabecera municipal,
teniendo las colindancias siguientes: al norte con la aldea San Luis, al sur
con la aldea Waxaqg'oy al este con la aldea Poila’ Asil, al oeste con el

caserio Yatxitam.

1.5.4. Visién

No tiene

1.5.5. Misién

No tiene

1.5.6. Politicas

No tiene

1.5.7. Objetivos

> Promover la participacion comunitaria mediante las organizaciones
en forma equitativa.

> Fomentar una cultura de paz para una buena convivencia pacifica y
las buenas relaciones humanas en el ambito social y ambiental. A.
Francisco, presidente del COCODE (entrevista a profundidad, 19 de octubre de
2012).
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1.5.8. Metas

Reforestar terrenos con vocacion forestal.
Mejoramiento del servicio de agua potable.
Contar con el servicio de energia eléctrica.
Ampliacion de la escuela.

Construcciéon de un local para alcaldia auxiliar.

Mejoramiento de la carretera.

NS N N N S AN

Gestionar la construcciéon de un salén comunitario.

1.5.9. Estructura organizacional

Alcalde Auxiliar

A. Francisco presidente del COCODE (entrevista a profundidad, 11:00 AM, 19 de octubre de 2012)
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1.5.10. Recursos

» Humanos

Alcalde auxiliar, Consejo Comunitario de Desarrollo -COCODE-, Comité

de diferentes organizaciones y vecinos de la comunidad.

> Materiales
Alto parlante, mesa de madera y bancas.
» Financieros

Aporte de los vecinos.

1.6. Listade carencias y deficiencias de la comunidad Yaxkalamte’

» Disminucion de bosques por el avance de la frontera agricola.

» Contaminacion ambiental.



1.7.

Cuadro de analisis y priorizacion de problemas

16

PROBLEMAS

FACTORES QUE LO
PRODUCEN

SOLUCIONES

1. Deforestacion d
terreno  municip
ubicado en

cerro Yaxkalamté.

el
al
el

2. Tala

. Avance

1. Incendios forestales.

inmoderada de

arboles.

de la frontera

agricola.

» Concientizacion a la
comunidad sobre la
importancia vy el
cuidado de los
bosques.

» Modulo: los efectos de
la tala inmoderada de
arboles y reforestacion
a estudiantes del
Instituto  Diversificado
Mixto Jolom Konob’,
Santa Eulalia,
Huehuetenango.

> Reforestacion del

cerro Yaxkalamté.

2. Contaminacion
ambiental.

. Incendios.

. No se tiene conciencia

sobre el cuidado del
medio ambiente.

. Basurero municipal sin

atencion.

> Orientacion sobre el

cuidado del medio
ambiente al Consejo
Comunitario de

Desarrollo y lideres de
la comunidad.
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1.7.1. Priorizacion de problemas.

Opcion 1
» Deforestacion del terreno municipal ubicado en el cerro Yaxkalamté.

Opciodn 2

» Contaminacion ambiental.

OPCION 1 | OPCION 2
! ¢ El problema tiene facilidad de solucion? X X
5 ¢La solucion del problema impactara a la « X
comunidad?
¢Cuenta con el apoyo suficiente para la
3 L X X
solucion?
4 ¢ Es urgente la solucién? X X
. ¢ Es posible por el tiempo disponible? X X
5 ¢ Cuenta con los recursos necesarios? X X
¢Las opciones de solucion son favorables? X X
7
8 ¢ El problema esta plenamente delimitado? X X

Concluido el analisis y priorizacién de los problemas de la Comunidad de Yaxkalamte’,
se detectd la urgencia de solucion al siguiente problema:

» Deforestacion del terreno municipal ubicado en el cerro Yaxkalamte’'.
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1.8. Andlisis de viabilidad y factibilidad.
Consiste en realizar un estudio profundo sobre las posibles soluciones al
problema: deforestacion del terreno municipal ubicado en el cerro Yaxkalamté,
Santa Eulalia, Huehuetenango, teniendo en cuenta las siguientes opciones:

Opcion 1
» Moddulo: los efectos de la tala inmoderada de éarboles y reforestacion a
estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’, Santa Eulalia,
Huehuetenango.
Opciodn 2
» Campafia radial sobre el cuidado del medio ambiente a la poblacion

radioescucha de los municipios de Santa Eulalia, San Pedro Soloma, San

Juan Ixcoy, San Mateo Ixtatan y Santa Cruz Barillas.



Cuadro de viabilidad y factibilidad:

19

No.

Indicadores

Opcion 1 | Opciodn 2

1. ¢ Se cuenta con suficientes recursos financieros? X X

2. ¢, Se cuenta con financiamiento externo? X X

3. ¢, Se cuenta con financiamiento de la municipalidad? X X

4. ¢ El proyecto se ejecutara con recursos propios? X X

5. ¢, Se cuenta con fondos extras para imprevistos? X X

6. ¢, Se tiene la autorizacion legal para realizar el proyecto? X X

7. ¢, Se tiene estudio de impacto ambiental? X X

8. ¢, Se tiene representacion legal? X X

9. ¢ Existen leyes que amparen la ejecucion del proyecto? X X

10. ¢, Se disefaron controles de calidad para la ejecucion del proyecto? X X

11. ¢, Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X

12. ¢, Se tienen los insumos necesarios para el proyecto? X X

13. ¢, Se han cumplido las especificaciones apropiadas para la ejecucién X X

del proyecto?

14. ¢ El tiempo programado es suficiente para ejecutar el proyecto? X X

15. ¢ Se han definido claramente las metas? X X
X X

16. . Se tiene la oiinién muItidisciiIinaria iara la ejecucion del iroyecto?

proyecto?

¢Lainstitucion se hard responsable del proyecto?

17. ¢ El proyecto tiene aceptacion de la comunidad? X X
18. ¢ El proyecto satisface las necesidades de la poblacién? X X
19. ¢,Puede el proyecto abastecerse de insumos? X X
20. ¢ Se cuenta con los canales de distribucion adecuados? X X
21. ¢ El proyecto es accesible a la poblacion en general? X X
22. ¢ Los resultados del proyecto pueden ser aplicados en otra X X
institucion?
23. ¢, Se cuenta con el personal capacitado para la ejecucion del X X

¢ El proyecto es de vital importancia para la institucién?

¢El proyecto responde a las expectativas culturales de la X X
comunidad?
¢ El proyecto impulsa la equidad de género? X X

¢ El proyecto genera conflictos entre los grupos sociales? X
29. ¢ El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacién? X X
30. ¢El proyecto toma en cuenta a las personas sin importar el nivel X X
académico?
TOTAL 29 16 14




1.9. Problema seleccionado 20

Después de analizar detenidamente cada uno de los problemas detectados y
tomando en cuenta la urgencia de solucién, las politicas institucionales y el apoyo
con que se cuenta, se seleccion6 el problema: “Deforestacion del Terreno
Municipal ubicado en el Cerro Yaxkalamte’”.

1.10. Solucién propuesta como viable y factible

Moédulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y reforestacion a
estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’, Santa Eulalia,

Huehuetenango.
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CAPITULO Il
PERFIL DEL PROYECTO

2.1. Aspectos Generales:
2.1.1. Nombre del Proyecto:

Modulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y reforestacion a

estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’ Santa Eulalia”.

2.1.2. Problema

Deforestacion del terreno municipal ubicado en el cerro Yaxkalamté, Santa

Eulalia, Huehuetenango.

2.1.3 Localizacion:

El terreno municipal ubicado en el cerro de Yaxkalamté, de la aldea Yaxkalamte,
a 15 kilébmetros de la cabecera de Santa Eulalia, Huehuetenango, colinda al norte
con la aldea San Luis, al sur con la aldea Waxaq'oy, al este con la aldea Poila’

Asil, al oeste con el caserio Yatxitam.

2.1.4 Unidad Ejecutora:

Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
USAC, Seccion San Pedro Soloma, (Epesista), Municipalidad, Oficina Municipal
de Recursos Naturales y Asociacién de Mujeres Eulalenses para el Desarrollo
Integral Pixan Konob’ (AMEDIPK) del municipio de Santa Eulalia, departamento

de Huehuetenango.

2.1.5. Tipo de Proyecto:
Educativo socio-ambiental y de vida
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2.2. Descripcion del proyecto:

El proyecto consiste en la socializacion de un médulo a estudiantes del
Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’, Jornada Vespertina del municipio de
Santa Eulalia, departamento de Huehuetenango, sobre la tematica: “efectos de
la tala inmoderada de arboles y reforestacion; para lo cual se gestionara el
apoyo técnico a instituciones afines al medio ambiente para que realicen la
socializacion a los estudiantes, en cuatro unidades o etapas: la primera unidad
sobre el medio ambiente y contaminacion ambiental de 14:00 a 16:00 horas; la
segunda unidad sera sobre la deforestacion y los efectos de la tala inmoderada
de arboles de 14:00 a 16 horas, la tercera unidad; sobre educacion ambiental
de 14:00 a 15:30 horas y la cuarta unidad sobre la reforestacion de 14:00 a
16:00 horas. Todo esto con el objeto de inculcar en los estudiantes una
conciencia y actitud responsable respecto al cuidado del medio ambiente, para
alcanzar dicho objetivo se tiene preparado una serie de instrumentos, técnicas y
estrategias con las que se impartira la tematica. La parte practica consiste en
reforestar un terreno deforestado donde se aplicardn los conocimientos
adquiridos, para concretar el proyecto se solicitara la autorizacion de un terreno
de 315 metros cuadrados con mayor deforestacion.

Se solicitara a instituciones afines, la colaboracion para obtener pilones
de pino triste y ciprés, asi tener el material con el cual se reforestara. Luego
preparard el area a reforestar que consiste en, chapeo, marcacion del terreno
seleccionado con el sistema tres bolillos, ahoyado y luego la plantacion de los
700 pilones. Se haran con el apoyo del técnico forestal, cumpliendo asi con el
objetivo del proyecto de Mddulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y
reforestacion a estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’
Santa Eulalia”, posteriormente a todo esto, se entregara el proyecto a la
Asociacion de Mujeres Eulalenses para el Desarrollo Integral Pixan Konob’
(AMEDIPK) que tendré bajo su responsabilidad el mantenimiento del mismo por
un tiempo de seis afios segun el convenio entre el estudiante epesista y la

organizacion.
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2.3. Justificacion:

Actualmente nuestro medio ambiente sufre la pérdida de biodiversidad,
incremento de temperatura, erosion y pérdida de fertilidad de los suelos, desequilibrio
del ciclo hidrolégico y pérdida de los paisajes; para evitar que nuestro medio ambiente
se siga destruyendo es necesario considerar la formacion de los (as) estudiantes de
nuestras comunidades por medio de capacitaciones, talleres, orientaciones vy
concientizaciones sobre el estado del medio ambiente local y nacional, motivan a que

involucren a sus familiares y a los vecinos en la proteccién del medio ambiente.

Actualmente la deforestacion estd provocando la pérdida de diversas
probabilidades de subsistencia en muchas partes del mundo y por falta de material
educativo enfocado al cuidado del medio ambiente, las personas no valoran la
importancia de los arboles y poco a poco nuestro planeta tierra esta en peligro de
destruirse. Por ello, afios anteriores diferentes organizaciones locales tales como:
Organizaciones de Expatrulleros de Autodefensa Civil, Asociacion de Mujeres
Eulalenses para el Desarrollo Integral Pixan Konob’ (AMEDIPK), Universidad de San
Carlos de Guatemala, USAC, han reforestado varios lugares con vocacion forestal.
Como parte de la comunidad humanista de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
seccibn San Pedro Soloma considero de urgencia la reforestacién en los espacios
deforestados y en esta oportunidad en el Cerro Yaxkalamte’ del municipio de Santa
Eulalia, debido a la tala inmoderada de arboles, el avance de la frontera agricola y a la
guema de rozas sin control que se ha dado en el lugar; esto se hara segun lo
establecen las leyes ambientales vigentes del pais tales como: art. 64 patrimonio
natural, art. 97 medio ambiente y equilibrio ecolégico y sobre reforestacion art. 126 de
la Constitucion Politica de la Republica; Decreto 68-86. Del Congreso de la Republica

“Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio ambiente”, del 5 de diciembre de 1986.
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2.4. Objetivos del proyecto:

2.4.1.

2.4.2.

2.5. Metas:

General:

Socializar el moédulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y
reforestacion a 60 estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom
Konob’, Jornada Vespertina, Santa Eulalia, Huehuetenango y reforestar
315 metros cuadrados de terreno con 700 pilones de pino triste y ciprés
en el Cerro de Yaxkalamte’, en los meses de abril a julio 2013 con un
costo de Q. 16,672.50 (dieciséis mil seiscientos setenta y dos quetzales

con cincuenta centavos).

Especificos:

Socializar el médulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y
reforestacion a estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’.
Lograr un terreno deforestado de 315 metros cuadrados para la
reforestacion.

Lograr la donacion de pilones, asesoria técnica y recurso humano para la
reforestacion.

Obtener financiamiento para la ejecucion del proyecto.

Plantar pilones de pino triste y ciprés en un &rea de terreno deforestado.
Firmar el plan de sostenibilidad del proyecto con autoridades de AMEDIPK

con sede en Santa Eulalia.

Elaboraciéon de un modulo didactico con temas ambientales.
Reproduccion de 60 modulos para socializar a estudiantes.

Socializacion a 60 estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom
Konob’ el modulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y
reforestacion.

Logro de un area de terreno deforestado de 315 metros cuadrados para el
proyecto.

Adquisicion de 700 pilones y asesoria de 2 técnicos forestales.
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» Obtencién de Q.16, 672.50 (dieciséis mil seiscientos setenta y dos
quetzales con cincuenta centavos) para la ejecucion del proyecto.

» Plantacion de 700 pilones de pino triste y ciprés en 315 metros cuadrados

de terreno deforestado.

» Firma de un plan de sostenibilidad del proyecto.

2.6. Beneficiarios

2.6.1. Directos:

Poblacién de la aldea Yaxkalamte’ del Municipio de Santa Eulalia.

2.6.2. Indirectos:

Habitantes de los municipios de Santa Eulalia, San Pedro Soloma y Santa
Cruz Barillas.
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2.7. Fuentes de financiamiento y presupuesto:
Para la ejecucion del proyecto se cuenta con el siguiente presupuesto, tomando
en cuenta el apoyo de: la municipalidad de Santa Eulalia a través de la Oficina
Municipal de Recursos Naturales y Ambiente, Asociacion de Mujeres Eulalenses

para el Desarrollo Integral Pixan Konob’ (AMEDIPK) y epesista.

e Técnico municipal Q. 500.00
MUNICIPALIDAD de medio ambiente.
e Comprade 700 Q. 1,400.00
pilones.
e Traslado de Q. 600.00
pilones.
AMEDIPK e Capacitadores. Q. 500.00
e Trabajadoras. Q. 400.00
e Estudio
topografico. Q. 1,500.00
e Pago de jornaleros Q. 1,950.00
e Traslado de Q. 600.00
) pilones
AUTOGESTION e Herramientas. Q. 3,740.00
e Alimentacion. Q. 3,355.00
e Alquiler de equipo Q. 600.00
de coOmputo.
e Alquiler de salon Q. 140.00
paratalleres.
e Impresionesy Q. 987.50
fotocopias
e Imprevistos. Q. 400.00
TOTAL Q.16,672.50




2.8. Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto 27

1 Preparacion Epesista.
de los medios
para talleres
con los
estudiantes.

2 Revisién y | Asesory
autorizacion epesista
del texto
pedagadgico.

3 Ejecuciones Epesistay
de talleres de | tallerista
capacitacion. invitado.

4 Gestion y | Epesista,
ubicacion del | sindico
terreno. municipal y

técnico
forestal
AMEDIPK.

5 Topografia del | Epesista y

terreno. técnico
forestal
AMEDIPK.

6 Gestionar Epesista.
pilones a la
oficina de
AMEDIPK.

7 Trazar brecha | Epesista,
y chapeo del | jornalerosy
terreno. técnico

forestal
AMEDIPK.

8 Ahoyado, Epesista ,
traslado y | jornaleros y
plantacion de | técnico
pilones. forestal

AMEDIPK.

9 Gestion de un | Epesista.
plan de
sostenibilidad
a AMEDIPK.




10 | Colocacion de | Epesista.
rétulo al lugar
reforestado.

11 | Supervision de | Epesistay
la  plantacion | técnico
de pilones. forestal
AMEDIPK.

12 | Entrega del | Epesista.
proyecto al
asesor EPS,
autoridades
municipales 'y
AMEDIPK.

13 | Elaboracion Epesista.
del informe
final.

14 | Entrega del | Epesista.
informe.

2.9. Recursos (humanos, materiales, fisicos, financieros)
2.9.1. Recursos Humanos:

» Epesista

Asesor nombrado por la USAC
Capacitadores

Técnico municipal de medio ambiente
Jornaleros

Catedraticos

YV V V V V V

Estudiantes

2.9.2. Fisicos:

Terreno municipal de 315 metros cuadrados




2.9.3. Recursos Materiales:

Los materiales que se utilizaron durante la ejecucion del proyecto se detallan

de la manera siguiente:

>

YV V.V V V V V V V VY

2.9.4.

Pilones de pino triste y cipreés.
Azadones

Limas

Saca tierra

Machetes

Barretas

Piochas

Camara fotografica digital

Equipo de Computo y sonido.

Salén y mobiliario para capacitaciones

Impresiones y fotocopias

Financieros:

Q.16, 672.50 (dieciséis mil seiscientos setenta y dos quetzales con
cincuenta centavos) que se obtuvo de la municipalidad a través de la
oficina municipal de recursos naturales y ambiente, Asociacién de Mujeres
Eulalenses para el Desarrollo Integral Pixan Konob’ (AMEDPK) de Santa

Eulalia, Huehuetenango y epesista.

29
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CAPITULO Il
PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

La ejecucion del proyecto se realizé a través de diferentes actividades logrando
los resultados que a continuaciéon de describen:

3.1. Actividades y Resultados.
3.1.1. Preparacion de los medios para los talleres con estudiantes.

Del 17 al 25 de marzo del 2,013 se inici6 la ejecucion del proyecto con las
actividades de seleccion, andlisis, orden, investigacion, elaboracion, revision e
impresion en borrador de los temas a impartir durante los talleres. Como
resultado se elabord el modulo didactico adecuado para el desarrollo de los
talleres de socializacion sobre los efectos de la tala inmoderada de arboles y
reforestacion.

3.1.2. Revision y autorizacion del texto pedagdgico.

Del 27 de marzo al 3 de abril del 2,013 se procedié a entregar el
documento pedagdgico en borrador al asesor para la respectiva revision,
correcciéon e impresion del modulo original para los talleres. Como resultado se
logro la autorizacion del modulo didactico por parte del asesor del EPS.

3.1.3. Impresion y encuadernado de los textos pedagdgicos.

Del 4 al 7 de abril del 2,013 se reprodujeron los mdédulos didacticos para
uso de los estudiantes durante los talleres. Como resultado se obtuvieron 60
modulos para uso de los estudiantes durante los talleres de socializacion.

3.1.4. Solicitud de autorizacién de talleres de concientizaciény acom-
pafiamiento de personal capacitado.

Del 8 al 12 de abril se visita y solicita la autorizacion de talleres de
socializacion a estudiantes de sexto magisterio a la direccién del Instituto
Diversificado Mixto Jolom Konob’, del municipio de Santa Eulalia, departamento
Huehuetenango; a la vez el apoyo del personal capacitado sobre las teméaticas
ambientales para los talleres a realizar y recoger las respectivas resoluciones.
Se obtuvo como resultado la autorizacion de los talleres de socializacion del
modulo: los efectos de tala Inmoderada de arboles y reforestacion con el apoyo
de personal capacitado a estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom
Konob'.



3.1.5. Ejecucién de talleres de concientizacion 31

Del 15 al 19 de abril del 2,013 se realizaron los 3 talleres de socializacion
a estudiantes de sexto magisterio del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’
y entrega de 60 modulos: los efectos de tala inmoderada de arboles y
reforestacion. Se obtuvo como resultado la socializaciéon a 60 estudiantes y la
entrega de 60 mdédulos didacticos clausurando satisfactoriamente.

3.1.6. Gestion y ubicacion del terreno

Del 20 al 25 de abril del 2,013 se procede al recorrido, ubicacion y
solicitud de terreno a reforestar. Como resultado se seleccioné y autorizo el
terreno a reforestar.

3.1.7. Gestidon de apoyos.

Del 26 al 30 de abril del 2,013 se solicité la donacién de 700 pilones y el
apoyo técnico forestal a la oficina de AMEDIPK con sede en Santa Eulalia para
el estudio topografico del terreno a reforestar, se visitd el area con autoridades
municipales y técnico forestal para su aprobacion. Como resultado se logré el
apoyo técnico, la donacion de 700 pilones de parte de AMEDIPK y calificacion
del area

3.1.8. Topografia y trazados del terreno.

Del 1 al 10 de mayo del 2,013 se realizé el estudio topografico con el
apoyo del técnico forestal, se contrataron jornaleros, se trazaron brechas,
chapeo y medicibn entre ahoyados. Se obtuvo como resultado el mapa
cartografico del terreno de 315 metros cuadrados para la plantacién de los 700
pilones de pino triste y ciprés.

3.1.9. Ahoyado del terreno, traslado y plantacion de pilones.

Se tuvo un atraso de un mes para esta accién por problemas climaticos y
administrativos de AMEDIPK por lo que fue desde el 13 al 15 de junio del 2,013
gue se realizé el ahoyado del terreno, el traslado y la plantacién de 700 pilones
en el lugar a reforestar con una medida de 15 cuerdas, todo ello en conjunto con
el técnico forestal de AMEDIPK, jornaleros y epesista. Logrando como resultado
la participacion de 2 técnicos forestales, y 12 jornaleros para el ahoyado,
traslado y plantacion de los 700 pilones de pino triste y ciprés en un area de 315
metros cuadrados de terreno.



3.1.10. Revision del proyecto y preparativos para su entrega. 32

El 22 al 30 de junio del 2,013 se reviso la plantacion de los pilones en todo
el perimetro del area reforestada a cargo de epesista en compafia del técnico
forestal y la invitacion al asesor para la entrega del proyecto. Como resultado se
logro verificar la plantacion adecuada en el area reforestada y la programacion
de la fecha de entrega.

3.1.11. Entrega del proyecto

Por cuestion de tiempo del asesor, la municipalidad y AMEDIPK se tuvo
un atraso de 20 dias en la entrega del proyecto y se efectud hasta el 22 de julio
del 2,013 en compafiia de las organizaciones antes descritas y epesista, con la
entrega de un area de 315 metros cuadrados de terreno reforestado con la
plantacibn de 700 pilones de pino triste y ciprés, juntamente el plan de
sostenibilidad al asesor del EPS como representante de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Como resultado
se obtuvo la participacion y aprobacion del asesor del EPS como representante
de la Facultad de Humanidades, autoridades municipales y representantes de
AMEDIPK en la entrega del proyecto.

3.1.12. Elaboracién del informe final

Del 23 al 28 de julio del 2,013 se elaboré el informe del proyecto
describiendo cada uno de los capitulos que lo componen e integrando todos los
requerimientos del EPS. Como resultado se logré el informe final del proyecto
denominado, Modulo: Los Efectos de la Tala Inmoderada de Arboles y
Reforestacion.

3.1.13. Impresioén y entrega del informe final al asesor.

El 29 de julio del 2,013 se hizo la impresion, el empastado y entrega del
informe final al asesor del Ejercicio Profesional Supervisado. Se logré como
resultado el informe completo y final del EPS.



3.2. Productos y logros.

PRODUCTOS

LOGROS

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/

L X4

X/

L X4

X/
L X4

60 estudiantes orientados

Moédulo didactico elaborado.

60

socializados reproducidos.

modulos para  ser

un

cuadrados logrado.

terreno de 315 metros

Q.16, 672.50 autorizado para la

ejecucion del proyecto.

700 pilones de pino triste

adquiridos.

700 pilones de pino triste y

ciprés plantados.

Un plan para la sostenibilidad del
proyecto firmado.

Recurso humano orientado sobre la
proteccién del medio ambiente.

Material didactico para el desarrollo de

los talleres.

Material de apoyo para los estudiantes
durante la socializacion.

Area con vocacion forestal
reforestacion.

para la

Presupuesto para
proyecto.

la ejecucion del

Materia prima para la reforestacion del
area.

Protecciéon del medio ambiente.

Sostenibilidad del
plazo.

proyecto a largo
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. Fotos de la ejecucion del proyecto. 34

Antes de la ejecucion

Asi se veia el lugar antes de la reforestacion con poca vegetacion y arboles
grandes.

La vegetacion estaba en desfavorables condiciones de vida y se veia mucha tala
de arboles.



Durante la ejecucion 35

Durante la socializacién del médulo con los estudiantes.

Asi se veia durante la plantacién de los pilones, se tuvo que revisar la
plantacion de cada pil6bn para asegurar proyecto.



Después de la ejecucion del proyecto.

Asi se lucian los arbolitos después de una semana de plantacion.



Entrega del proyecto. 37

En el momento de entrega del proyecto al asesor del EPS en el lugar denominado
Yula’ del cerro Yaxkalamte’.

EIECHTDRA -
PREA:

Después de la entrega del proyecto al asesor del EPS.
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INTRODUCCION

Consciente de la realidad de la sociedad guatemalteca, es necesario contribuir
para el desarrollo de nuestro pais ya que en cada uno de nosotros esta la decision de
emprender una actitud de cambio para asi lograr sacar adelante a nuestras
comunidades en esta realidad lamentable, hablar de necesidades de nuestra nacion,
departamento y en especial de nuestro municipio de Santa Eulalia; nos damos cuenta
de la demanda que existe y uno de los grandes problemas que solucionar es el de la
Contaminaciéon Ambiental, es por ello; como protagonistas de la ensefianza-aprendizaje
de los (las) escolares debemos prestar mucha atencion a tal situacion y buscar
alternativas afines al medio ambiente para contrarrestar este fenébmeno, por lo que
elaboré este aporte pedagdgico titulado EDUCAMBIO gue contiene temas
ambientales, porque veo necesaria una formacién ambiental en nuestra poblaciéon
especialmente escolar, todo ello con el objeto de inculcar en los y las estudiantes una
conciencia y actitud responsable respecto al cuidado del medio ambiente. El aporte
contiene tematicas tales como: el medio ambiente y contaminacion ambiental, la
deforestacion y los efectos de la tala inmoderada de arboles, educacién ambiental y la
reforestacion los cuales fueron investigados cientificamente y otros a través de
investigaciones de campo a nivel local.

Y para alcanzar dicha conciencia y actitud existe una serie de instrumentos,
técnicas y estrategias con las que se puedan trasladar las teméticas necesarias
buscando una mejor informacion respecto al tema, alcanzando asi una cultura

ambiental para la vida.
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OBJETIVOS

Concientizar a la comunidad estudiantil sobre los problemas ambientales de su
localidad.

Inculcar en la comunidad educativa el habito de evitar la deforestacion de los
territorios forestales.

Fundamentar el conocimiento de las y los estudiantes sobre los temas
ambientales como deforestacion y reforestacion.

Fortalecer en las y los estudiantes la capacidad de accion para la solucion de
los problemas ambientales.

Desarrollar acciones para dar solucion al problema de la deforestacidon a través

de la reforestacion.
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CONTAMINACION AMBIENTAL

1. Definicién de la contaminacién Ambiental

Se denomina contaminacion ambiental a la presencia en el ambiente de
cualquier agente (fisico, quimico o biolégico) o bien de una combinacion de varios
agentes en lugares, formas y concentraciones tales que sean o puedan ser nocivos
para la salud, la seguridad o para el bienestar de la poblacién, o bien, que puedan ser
perjudiciales para la vida vegetal o animal, o impidan el uso normal de las propiedades
y lugares de recreacion y goce de los mismos. La contaminacion ambiental es también
la incorporacion a los cuerpos receptores de sustancias sélidas, liquidas o gaseosas, 0
mezclas de ellas, siempre que alteren desfavorablemente las condiciones naturales del

mismo, o que puedan afectar la salud, la higiene o el bienestar del publico.

A medida que aumenta el poder del hombre sobre la naturaleza y aparecen
nuevas necesidades como consecuencia de la vida en sociedad, el medio ambiente
gue lo rodea se deteriora cada vez mas. El comportamiento social del hombre, que lo
condujo a comunicarse por medio del lenguaje, que posteriormente formé la cultura
humana, le permitid diferenciarse de los demas seres vivos. Pero mientras ellos se
adaptan al medio ambiente para sobrevivir, el hombre adapta y modifica ese mismo
medio segun sus necesidades. El progreso tecnolégico, por una parte y el acelerado
crecimiento demografico, por la otra, producen la alteracion del medio, llegando en
algunos casos a atentar contra el equilibrio biolégico de la Tierra. No es que exista una
incompatibilidad absoluta entre el desarrollo tecnoldgico, el avance de la civilizacion y
el mantenimiento del equilibrio ecoldgico, pero es importante que el hombre sepa
armonizarlos. Para ello es necesario que proteja los recursos renovables y no
renovables y que tome conciencia de que el saneamiento del ambiente es fundamental

para la vida sobre el planeta.

La contaminacion puede surgir a partir de ciertas manifestaciones de la
naturaleza (fuentes naturales) o bien debido a los diferentes procesos productivos del

hombre (fuentes antropogénicas) que conforman las actividades de la vida diaria.

1
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Las fuentes que generan contaminacion de origen antropogénico mas importantes son:
industriales (frigorificos, mataderos y curtiembres, actividad mineray petrolera),
comerciales (envolturas y empaques), agricolas (agroquimicos), domiciliarias (envases,
pafales, restos de jardineria) y fuentes moviles (gases de combustién de vehiculos).
Como fuente de emision se entiende el origen fisico o geografico donde se produce

una liberacién contaminante al ambiente, ya sea al aire, al agua o al suelo.

Una de las calles de Santa Eulalia

1.2. Tipos de contaminacion ambiental

1.2.1. Contaminacion del agua: es la incorporacion al agua de materias
extrafias, como microorganismos, productos quimicos, residuos
industriales, y de otros tipos o0 aguas residuales. Estas materias deterioran

la calidad del agua y la hacen inutil para los usos pretendidos.
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1.2.2. Contaminacion del suelo: es la incorporacion al suelo de materias
extrafias, como basura, desechos toxicos, productos quimicos, y desechos
industriales. La contaminacién del suelo produce un desequilibrio fisico,
quimico y biolégico que afecta negativamente las plantas, animales y

humanos.

1.2.3. Contaminacion del aire: es la adicién dafina a la atmosfera de gases
toxicos, CO, u otros que afectan el normal desarrollo de plantas, animales y

gue afectan negativamente la salud de los humanos.

1.3. CAUSAS DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL
e Desechos solidos domésticos.
e Desechos solidos industriales. 3


http://www.google.com.gt/imgres?q=contaminacion+ambiental&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=C3NYdzN2cMYRtM:&imgrefurl=http://santistebancajusol.blogspot.com/&docid=vt2DWVZV-l-QjM&imgurl=http://2.bp.blogspot.com/-wwwfhSSMN5s/UAbkTrvQvXI/AAAAAAAAADM/2fuT0tF51T4/s1600/002.gif&w=439&h=293&ei=pZ1pUYTJKYm00AGT94HgAQ&zoom=1&ved=1t:3588,r:71,s:0,i:367&iact=rc&dur=992&page=4&tbnh=183&tbnw=269&start=62&ndsp=23&tx=182&ty=128
http://www.google.com.gt/imgres?q=contaminacion+ambiental&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=dUSgFdRo3LbcjM:&imgrefurl=http://edu2010trujillo.blogspot.com/&docid=vv1Gr9lGeMhY3M&imgurl=http://3.bp.blogspot.com/_L3ULKT3KjEQ/TQzURBGdcDI/AAAAAAAAABE/lQMXj6tQXus/s1600/imagen[1].jpg&w=615&h=461&ei=pZ1pUYTJKYm00AGT94HgAQ&zoom=1&ved=1t:3588,r:34,s:0,i:256&iact=rc&dur=2087&page=2&tbnh=183&tbnw=224&start=16&ndsp=23&tx=151&ty=120
http://www.google.com.gt/imgres?q=contaminacion+ambiental&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=C3NYdzN2cMYRtM:&imgrefurl=http://santistebancajusol.blogspot.com/&docid=vt2DWVZV-l-QjM&imgurl=http://2.bp.blogspot.com/-wwwfhSSMN5s/UAbkTrvQvXI/AAAAAAAAADM/2fuT0tF51T4/s1600/002.gif&w=439&h=293&ei=pZ1pUYTJKYm00AGT94HgAQ&zoom=1&ved=1t:3588,r:71,s:0,i:367&iact=rc&dur=992&page=4&tbnh=183&tbnw=269&start=62&ndsp=23&tx=182&ty=128
http://www.google.com.gt/imgres?q=contaminacion+ambiental&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=dUSgFdRo3LbcjM:&imgrefurl=http://edu2010trujillo.blogspot.com/&docid=vv1Gr9lGeMhY3M&imgurl=http://3.bp.blogspot.com/_L3ULKT3KjEQ/TQzURBGdcDI/AAAAAAAAABE/lQMXj6tQXus/s1600/imagen[1].jpg&w=615&h=461&ei=pZ1pUYTJKYm00AGT94HgAQ&zoom=1&ved=1t:3588,r:34,s:0,i:256&iact=rc&dur=2087&page=2&tbnh=183&tbnw=224&start=16&ndsp=23&tx=151&ty=120
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Exceso de fertilizante y productos quimicos.
Tala 'y quema de basura.
El monoxido de carbono de los vehiculos.
Desagules de aguas negras o contaminadas al mar o rios, otros mas.

CONTAMINACION AMBIENTAL SEGUN EL CONTAMINANTE
1.4.1. Contaminacion quimica: refiere a cualquiera de las comentadas en los

apartados anteriores, en las que un determinado compuesto quimico se
introduce en el medio.

1.4.2. Contaminacion radiactiva: es aquella derivada de la dispersion de
materiales radiactivos, como el uranio enriquecido, usados en instalaciones
meédicas o de investigacion, reactores nucleares de centrales energéticas,
municion blindada con metal aleado con uranio, submarinos, satélites
artificiales, etc., y que se produce por un accidente (como el accidente de
Cherndbil), por el uso 6 por la disposicion final deliberada de los residuos

radiactivos.



http://www.google.com.gt/imgres?q=ambientales&start=291&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=C15rAV6Bm0akmM:&imgrefurl=http://www.institutobernabeu.com/foro/2012/05/07/toxicos-ambientales-y-fertilidad-disruptores-endocrinos/&docid=3EKjLSt1bsM72M&imgurl=http://www.institutobernabeu.com/foro/wp-content/uploads/2012/05/toxicos-ambientales.jpg&w=432&h=303&ei=Q5lpUczFL4W10QHum4DgBA&zoom=1&ved=1t:3588,r:7,s:300,i:25&iact=rc&dur=677&page=13&tbnh=175&tbnw=253&ndsp=25&tx=77&ty=118
http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=contaminacion+rdiactiva&source=images&cd=&cad=rja&docid=lwlBwC91EzTriM&tbnid=3O72W9ffdY-J5M:&ved=&url=http://elblogmasverde.blogspot.com/2011/05/contaminacion-radioactiva.html&ei=UaFpUdmlH6PS0wHXzoC4CQ&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNE_aHC5d3JQygKcbL8GDOd_fT-Vsw&ust=1365963473939151
http://www.google.com.gt/imgres?q=ambientales&start=291&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=C15rAV6Bm0akmM:&imgrefurl=http://www.institutobernabeu.com/foro/2012/05/07/toxicos-ambientales-y-fertilidad-disruptores-endocrinos/&docid=3EKjLSt1bsM72M&imgurl=http://www.institutobernabeu.com/foro/wp-content/uploads/2012/05/toxicos-ambientales.jpg&w=432&h=303&ei=Q5lpUczFL4W10QHum4DgBA&zoom=1&ved=1t:3588,r:7,s:300,i:25&iact=rc&dur=677&page=13&tbnh=175&tbnw=253&ndsp=25&tx=77&ty=118
http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=contaminacion+rdiactiva&source=images&cd=&cad=rja&docid=lwlBwC91EzTriM&tbnid=3O72W9ffdY-J5M:&ved=&url=http://elblogmasverde.blogspot.com/2011/05/contaminacion-radioactiva.html&ei=UaFpUdmlH6PS0wHXzoC4CQ&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNE_aHC5d3JQygKcbL8GDOd_fT-Vsw&ust=1365963473939151
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1.4.3. Contaminacion térmica: refiere a la emision de fluidos a elevada

temperatura; se puede producir en cursos de agua. El incremento de la
temperatura del medio disminuye la solubilidad del oxigeno en el agua.

1.4.4. Contaminacion acustica: es la contaminacion debida al ruido provocado
por las actividades industriales, sociales y del transporte, que puede
provocar malestar, irritabilidad, insomnio, sordera parcial, etc.

1.4.5. Contaminacion electromagnética: es la producida por las radiaciones del
espectro electromagnético que afectan a los equipos electrénicos y a los
seres Vivos.



http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=contaminaci%C3%B3n+t%C3%A9rmica&source=images&cd=&docid=jWn-BjQyiYjP1M&tbnid=AVDlMZVFnvvu3M:&ved=&url=http://davidproyecto07.blogspot.com/2010/08/contaminacion-termica.html&ei=oaFpUf7vF4PG0QHrhYH4Ag&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNGiaA2Kal5JoU4_7sdsylarz-8eeg&ust=1365963553715781
http://www.google.com.gt/imgres?q=contaminacion+acustica&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=dV15OzavXg1lxM:&imgrefurl=http://www.elmiradorbenidorm.com/contaminacion-acustica-elevada-y-cotidiana&docid=P-7dD5W2HRNrRM&imgurl=http://www.elmiradorbenidorm.com/img/img10abr/09_100408.jpg&w=490&h=386&ei=36FpUcnRLISn0AGGz4DABg&zoom=1&ved=1t:3588,r:61,s:0,i:324&iact=rc&dur=570&page=4&tbnh=199&tbnw=253&start=59&ndsp=22&tx=140&ty=71
http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=contaminaci%C3%B3n+t%C3%A9rmica&source=images&cd=&docid=jWn-BjQyiYjP1M&tbnid=AVDlMZVFnvvu3M:&ved=&url=http://davidproyecto07.blogspot.com/2010/08/contaminacion-termica.html&ei=oaFpUf7vF4PG0QHrhYH4Ag&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNGiaA2Kal5JoU4_7sdsylarz-8eeg&ust=1365963553715781
http://www.google.com.gt/imgres?q=contaminacion+acustica&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=dV15OzavXg1lxM:&imgrefurl=http://www.elmiradorbenidorm.com/contaminacion-acustica-elevada-y-cotidiana&docid=P-7dD5W2HRNrRM&imgurl=http://www.elmiradorbenidorm.com/img/img10abr/09_100408.jpg&w=490&h=386&ei=36FpUcnRLISn0AGGz4DABg&zoom=1&ved=1t:3588,r:61,s:0,i:324&iact=rc&dur=570&page=4&tbnh=199&tbnw=253&start=59&ndsp=22&tx=140&ty=71
http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=contaminaci%C3%B3n+t%C3%A9rmica&source=images&cd=&docid=jWn-BjQyiYjP1M&tbnid=AVDlMZVFnvvu3M:&ved=&url=http://davidproyecto07.blogspot.com/2010/08/contaminacion-termica.html&ei=oaFpUf7vF4PG0QHrhYH4Ag&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNGiaA2Kal5JoU4_7sdsylarz-8eeg&ust=1365963553715781
http://www.google.com.gt/imgres?q=contaminacion+acustica&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=dV15OzavXg1lxM:&imgrefurl=http://www.elmiradorbenidorm.com/contaminacion-acustica-elevada-y-cotidiana&docid=P-7dD5W2HRNrRM&imgurl=http://www.elmiradorbenidorm.com/img/img10abr/09_100408.jpg&w=490&h=386&ei=36FpUcnRLISn0AGGz4DABg&zoom=1&ved=1t:3588,r:61,s:0,i:324&iact=rc&dur=570&page=4&tbnh=199&tbnw=253&start=59&ndsp=22&tx=140&ty=71
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1.4.6. Contaminacion luminica: refiere al brillo o resplandor de luz en el cielo
nocturno producido por la reflexién y la difusion de la luz artificial en los
gases y en las particulas del aire por el uso de luminarias 6 excesos de
iluminacién, asi como la intrusion de luz o de determinadas longitudes de

onda del espectro en lugares no deseados.

1.4.7. Contaminacion visual: se produce generalmente por instalaciones
industriales, edificios e infraestructuras que deterioran la estética del
medio.

PREVENCION DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL

No quemar ni talar plantas.

Controlar el uso de fertilizantes y pesticidas.
No botar basura en lugares inapropiados.
Regular el servicio de aseo urbano.

Crear conciencia ciudadana.


http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=contaminaci%C3%B3n+lum%C3%ADnica&source=images&cd=&cad=rja&docid=fEb3Rii2b8nNfM&tbnid=32Art92SnP60uM:&ved=&url=http://web.educastur.princast.es/proyectos/grupotecne/asp1/investigacion/vermensajebbb.asp?idmensaje=1681&ei=gqJpUd6nBLLK0AHI5oHIDw&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNH0dy6fehyhHWu9V9l8ZVL5m1YZGQ&ust=1365963778451597
http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=contaminaci%C3%B3n+lum%C3%ADnica&source=images&cd=&cad=rja&docid=fEb3Rii2b8nNfM&tbnid=32Art92SnP60uM:&ved=&url=http://web.educastur.princast.es/proyectos/grupotecne/asp1/investigacion/vermensajebbb.asp?idmensaje=1681&ei=gqJpUd6nBLLK0AHI5oHIDw&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNH0dy6fehyhHWu9V9l8ZVL5m1YZGQ&ust=1365963778451597
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e Crear vias de des agues para las industrias que no lleguen a los mares ni rios
utilizados para el servicio o consumo del hombre ni animales.
e Controlar los derramamientos accidentales de petroéleo.

e Controlar los relaves mineros.

1.6. EFECTOS DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL

1.6.1. La salud cardiovascular: el efecto persistente de la contaminacion del
aire respirado, en un proceso silencioso de afos, conduce finalmente al
desarrollo de afecciones cardiovasculares agudas, como el infarto.

Fabricada

1.6.2. Otro de los efectos es el debilitamiento de la capa de ozono: que
protege a los seres vivos de la radiacion ultravioleta del Sol, debido a la
destruccion del ozono estratosférico por Cl y Br procedentes de la
contaminacion; o el calentamiento global provocado por el aumento de la
concentracion de CO2 atmosférico que acompafia a la combustion masiva
de materiales fésiles.



http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=efectos+de+la+contaminacion+ambiental&source=images&cd=&cad=rja&docid=IC-zPzPa7-NOKM&tbnid=q6x7w1sIWT7TWM:&ved=&url=http://www.monografias.com/trabajos70/contaminacion-ambiental-efectos-seres-vivos/contaminacion-ambiental-efectos-seres-vivos2.shtml&ei=PqNpUfmROIrx0wGjnYGQDQ&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNHwjF1z4R5GSB9lwNIw-XCrY9DL2Q&ust=1365963967295779
http://www.google.com.gt/imgres?q=ambientales&start=192&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=pXC8DeNYwJM7tM:&imgrefurl=http://riesgosambientalesuap.blogspot.com/2010/04/riesgos-ambientales.html&docid=WzSPNBsM6VUnWM&imgurl=http://3.bp.blogspot.com/_sTnwePop4Ns/S8OVBEFVTaI/AAAAAAAAAAU/WErr-2JqReg/s1600/ambiente_1.jpg&w=726&h=728&ei=hphpUYnEEuSQ0QHMr4CIDg&zoom=1&ved=1t:3588,r:5,s:200,i:19&iact=rc&dur=520&page=9&tbnh=150&tbnw=134&ndsp=26&tx=92&ty=63
http://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=efectos+de+la+contaminacion+ambiental&source=images&cd=&cad=rja&docid=IC-zPzPa7-NOKM&tbnid=q6x7w1sIWT7TWM:&ved=&url=http://www.monografias.com/trabajos70/contaminacion-ambiental-efectos-seres-vivos/contaminacion-ambiental-efectos-seres-vivos2.shtml&ei=PqNpUfmROIrx0wGjnYGQDQ&bvm=bv.45175338,d.dmQ&psig=AFQjCNHwjF1z4R5GSB9lwNIw-XCrY9DL2Q&ust=1365963967295779
http://www.google.com.gt/imgres?q=ambientales&start=192&hl=es&biw=1366&bih=651&tbm=isch&tbnid=pXC8DeNYwJM7tM:&imgrefurl=http://riesgosambientalesuap.blogspot.com/2010/04/riesgos-ambientales.html&docid=WzSPNBsM6VUnWM&imgurl=http://3.bp.blogspot.com/_sTnwePop4Ns/S8OVBEFVTaI/AAAAAAAAAAU/WErr-2JqReg/s1600/ambiente_1.jpg&w=726&h=728&ei=hphpUYnEEuSQ0QHMr4CIDg&zoom=1&ved=1t:3588,r:5,s:200,i:19&iact=rc&dur=520&page=9&tbnh=150&tbnw=134&ndsp=26&tx=92&ty=63
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CAMBIOS CLIMATICOS POR LA CONTAMINACION AMBIENTAL

El cambio climatico, inducido por la actividad del ser humano, supone que la
temperatura media del planeta aumentd 0,6 grados en el S.XX. La temperatura
media del planeta subira entre 1,4 y 5,8 grados entre 1990 y 2100. En el mismo
periodo, el nivel medio del mar aumentara entre 0,09 y 0,88 metros. El aumento del
S.XX no se ha dado en ninguno de los ultimos diez siglos. El cambio climéatico
acelerarq la aparicion de enfermedades infecciosas, como las tropicales, que
encontraran condiciones propicias para su expansion. La cubierta de nieve y hielo
ha disminuido en un 10% desde finales de los 60. Igualmente, se observa una
reduccion de los glaciares a lo largo del S.XX. Ha aumentado la temperatura
superficial del océano y el nivel del mar entre 0,1 y 0,2 m. en el S.XX (y que ir4 en
aumento amenazando de inundar a ciertos paises). También se registran cambios
en el régimen de lluvias, en la cubierta de nubes y en el patron de ocurrencia de
fenémenos como la corriente calida de El Nifio, que se ha vuelto mas frecuente. Tal
aumento puede conducir a una mayor incidencia de enfermedades transmitidas por
el agua, como el colera, y de las relacionadas con toxinas, como el envenenamiento

por mariscos.

En linea (18 de abril de 2013) Ecologia martes, 8 de junio de 2010 Efectos de la tala
inmoderada
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1.8.

1.9.

51
CONTAMINACION AMBIENTAL INDUSTRIAL
La apertura de galerias mineras que favorecen las infiltraciones de sal
potasa, por ejemplo, en el terreno; los gases toxicos que se disuelven en el agua
de las precipitaciones y la potencial ruptura accidental de las canalizaciones de
las industrias de transformacion; los vertidos de aguas con metales pesados,
cadmio, plomo, arsénico y compuestos organicos de sintesis; el almacenamiento
deficiente de productos quimicos; los gases de los escapes y aceites en la
carretera de los transportes; la polucion térmica por agua caliente de las
centrales nucleares; el arrojo de desperdicios en el mar de los buques.

CONTAMINACION AMBIENTAL URBANA

La relacion del hombre con su ambiente se ha visto afectada también por el
proceso urbanistico, lo que ha llevado a la destruccion de areas verdes para dar
paso a nuevas construcciones habitacionales, donde las areas recreativas son
cada vez mas escasas.

Fotografia del centro de San Pedro Soloma.
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Las actividades humanas, como la agropecuaria, la industrializacion o la
urbanizacién se ven como un peligro contra la preservacién de los ecosistemas, plantas
silvestres y animales. Los recursos naturales sobre los que el hombre formaba su base
de sobrevivencia, tienden a desaparecer. Y con ello la calidad de vida a deteriorarse.

En linea (18 de abril de 2013) Ecologia martes, 8 de junio de 2010
Efectos de la tala inmoderada
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LABORATORIO | UNIDAD

INSTRUCCIONES: a continuacion se le presentan una serie de enunciados, conteste

segun lo que capto en el desarrollo del tema.

1. De manera breve y clara defina ¢qué es contaminacion ambiental?

2. Escriba una propuesta para evitar la contaminacion ambiental en cualquiera de sus
formas.

3. ¢, Cudl de las formas de contaminacién es mas urgente y facil de prevenir?

4. Segun su criterio ¢,coémo podria reducirse la contaminacién ambiental en su
Comunidad?

5. Escriba su opinion sobre los problemas ambientales de su municipio.
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LA DEFORESTACION

3. Definicion de la deforestacién: es un proceso provocado generalmente por la

accion humana, en el que se destruye la superficie forestal. Esta directamente

causada por la accion del hombre sobre la naturaleza, principalmente debido a las
talas 0 quemas realizadas por la industria maderera, asi como para la obtencion de

suelo para la agricultura, mineria y ganaderia.

Talar arboles sin una eficiente reforestacion resulta en un serio dafio al habitat,

en pérdida de biodiversidad y en aridez. Tiene un impacto adverso en la fijacion de gas

carbonico (CO,). Las regiones deforestadas tienden a una erosidon del suelo y

frecuentemente se degradan a tierras no productivas. Entre los factores que llevan a la
deforestacion en gran escala se cuentan: el descuido e ignorancia del valor intrinseco,
la falta de valor atribuido, el manejo poco responsable de la forestacion y leyes
medioambientales deficientes. En muchos paises la deforestacién causa extincién,

cambios en las condiciones climaticas, desertificacion y desplazamiento de poblaciones

indigenas.

Una tercera parte del total de la tierra esta cubierta por bosques, lo que

representa cerca de 4 000 000 000 (cuatro mil millones) de hectareas. Hay 10 paises
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que concentran dos tercios de este patrimonio forestal: Australia, Brasil, Canada,
China, la Republica Democratica del Congo, India, Indonesia, Peru, la Federacion
Rusia y los EE. UU. Estos han sido explotados desde hace afios para la obtencién de
madera, frutos, sustancias producidas por diferentes especies o para asentamientos de

poblacién humana, ganaderia y agricultura.

En las selvas del Amazonas, por ejemplo, el gobierno brasilefio ha alentado un
crecimiento rapido en las Ultimas décadas. Se construyd una supercarretera en las
regiones con mayor densidad de bosques, en el corazén del pais, y promovio

asentamientos humanos y urbanizaciones en ellas.

Esta region contiene el 22% de la superficie forestal mundial. En ella se
encuentra la mayor masa continua de bosque pluvial tropical del mundo: la cuenca del
Amazonas. Entre 2000 y 2010, esta region perdié casi 64 millones de hectareas, un 7
%, de su superficie forestal. M&s de una tercera parte de la deforestaciéon mundial entre
2000 y 2010 tuvo lugar en esta region.
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En los paises mas desarrollados se producen otras agresiones, como la lluvia
acida, que comprometen la supervivencia de los bosques, situaciébn que se pretende
controlar mediante la exigencia de requisitos de calidad para los combustibles, como la

limitacion del contenido de azufre.

En los paises menos desarrollados las masas boscosas se reducen afio tras
aflo, mientras que en los paises industrializados se estan recuperando debido a las
presiones sociales, reconvirtiéndose los bosques en atractivos turisticos y lugares de

esparcimiento.

En linea (18 de abril de 2013) Ecologia martes, 8 de junio de 2010
Efectos de la tala inmoderada
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INSTRUCCIONES: a continuacion se le presentan una serie de enunciados, conteste

segun lo que capto en el desarrollo del tema.

1. Con sus propias palabras defina el término deforestacion.

2. Enumere algunos lugares de su pueblo que considere lugares deforestados.

3. Escriba alguna accion que se pueda emprender para prevenir la deforestacion.

4. Segun su juicio ¢,quiénes serian los responsables en prevenir la deforestacion?

5. Escriba las consecuencias de la deforestacion.
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LA TALA INMODERADA DE ARBOLES.

4. Descripcion de la talainmoderada de arboles: las actividades humanas, como la
agropecuaria, la industrializacion o la urbanizacion se ven como un peligro contra la
preservacion de los ecosistemas, plantas silvestres y animales. Los recursos
naturales sobre los que el hombre formaba su base de sobrevivencia, tienden a
desaparecer. Y con ello la calidad de vida a deteriorarse. El contenido siguiente
contiene informacién acerca de la tala de arboles asi como las consecuencias que
trae consigo; de esta manera se tratara que las personas conozcan e identifiquen
las consecuencias que esta actividad nos trae. Las personas por la necesidad de
establecerse en una region, junto con el cultivo y la ganaderia se ven en la
necesidad de talar arboles y/o despejar el lugar. Mientras que estas no se imaginan

las consecuencias.

Fotografia de tala de arboles en YayK'itx, Santa Eulalia
La tala inmoderada de arboles se ha extendido por todo el pais, principalmente
en las zonas boscosas, las persona son las perjudicadas, ya que afecta a largo plazo la
estabilidad climética y otros; como también sucede en los principales biomas del pais
ya que estos han sufrido disminucién de flora y fauna principalmente las selvas y
bosques. Algunas veces por la sucesion ambiental pero la mayoria por el hombre y su
idea de superar a la naturaleza. Tanto las selvas como los bosques del pais son

explotados por el ser humano para actividades comerciales, econémicas, como

15
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extraccion de maderas preciosas, papel, carbon, la mayoria de las veces de manera
ilegal. La tala de arboles en diversas partes del mundo se ha convertido en un enorme
negocio pero al mismo tiempo constituye un problema internacional que acaba con todo
el paisaje. La tala es una actividad prohibida para todas las comunidades y regiones de

Guatemala.

Asi lucen los lugares de Santa Eulalia.

Al realizar las investigaciones que la mayor causa de tala inmoderada es con el
afan de extraer maderas preciosas y ademas que esto se realiza de manera ilegal y
que el gobierno también esta involucrado en estos actos ilicitos. En algunos municipios
se ha encontrado la mayor cantidad de aserradores clandestinos y los que son legales

no siempre cumplen con las normas.
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Una de las mayores amenazas para la vida del hombre en la Tierra es la
deforestacion. Desnudar el planeta de sus bosques y de otros ecosistemas como de su
suelo, tiene un efecto similar al de quemar la piel de un ser humano. Los bosques
ayudan a mantener el equilibrio ecoldgico y la biodiversidad, limitan la erosion en las
cuencas hidrograficas e influyen en las variaciones del tiempo y en el clima. Asimismo,
abastecen a las comunidades rurales de diversos productos, como la madera,

alimentos, combustible, forrajes, fibras o fertilizantes organicos.

Cuando se elimina un bosque y el terreno es destinado, por ejemplo, a la
explotacion agricola o ganadera, disminuye en gran medida la capacidad de la

superficie terrestre para controlar su propio clima y composicion quimica.

Una de las funciones mas importantes de los arboles es su capacidad para la
evapo-transpiracion de volimenes enormes de agua a través de sus hojas. Este vapor
asciende y se condensa para formar las nubes; posteriormente, la precipitacion de

lluvia permite el crecimiento de los arboles y de sus raices.

Al investigar y prestarle mucha atencion a la realidad forestal de nuestro pais y
especialmente de nuestros municipios del area norte de Huehuetenango, es lamentable

observar que en un periodo no mas de 7 afios el paisaje ha sufrido un cambio drastico
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en su panorama y todo ello es producto de las acciones de los habitantes de la region y
porque no decir es triste ver el gran cerro Yaxkalamte’ Wowi, Jolom Witz y Chumakte’
lugares que en afios anteriores le daban a la regiéon norte un ambiente saludable y

fresco, pero que hoy dia no es la misma realidad, es por ello que urge tomar acciones
antes de lamentar.

Uno de los lugares mas deforestados del cerro Yaxkalamte’

En linea (18 de abril de 2013) Ecologia martes, 8 de junio de 2010
Efectos de la tala inmoderada
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segun lo que capto en el desarrollo del tema.

1. Segun su criterio ¢ qué entiende por tala inmoderada de arboles?

2. Escriba tres acciones que puedan prevenir la tala inmoderada de arboles.

3. ¢, Cudl es la diferencia entre deforestacion y tala inmoderada de arboles?
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arboles en esta comunidad?

5. Escriba las causas de la tala inmoderada de arboles en su localidad.

19



63
EDUCACION AMBIENTAL
4.1. Introduccién ala Educacion Ambiental:

Para el mantenimiento de la vida, asi como para asegurar el desarrollo de la
sociedad, la ciencia y la técnica, se requiere disponer de un gran numero de
recursos, los cuales pueden dividirse en dos grupos: renovables y no
renovables. Entre los primeros se cuentan el suelo, las plantas, los animales, el
agua Yy el aire. Como recursos no renovables, pueden sefialarse principalmente
los combustibles y los minerales. La proteccion de todos estos recursos resulta
de la mayor importancia para el desarrollo de la sociedad. Pero la actuacion del
hombre ha puesto en peligro los recursos renovables, y ha ocasionado que
comiencen a agotarse los no renovables, aunque la atmosfera, las aguas y los
suelos parecen tan vastos que resulta dificil creer que el comportamiento de los
seres humanos pueda llegar a afectarlos. Sin embargo, la poblacion aumenta
constantemente; cada vez hay mas edificios, mas vehiculos, mas industrias, mas
polvo, mas desperdicios, mas ruido y, en peligroso constraste para la
supervivencia del hombre a largo plazo, cada vez hay menos campos, menos
arboles, menos animales; cada vez es mas dificil encontrar el agua necesaria,

alimentos frescos, combustibles y minerales.

El interés por la proteccion del medio ambiente esta centrado en la salud y el
bienestar del hombre, el cual es el agente causante fundamental de la continua
degradacion del medio y, al mismo tiempo, la victima principal. Pero la adopcion
de una actitud consciente ante el medio que nos rodea, y del cual formamos
parte indisoluble, depende en gran medida de la ensefianza y la educacién de la
nifez y la juventud. Por esta razon, corresponde a la pedagogia y a la escuela

desempeiiar un papel fundamental en este proceso.
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El maestro debe realizar su trabajo de manera que forme en los estudiantes,
respeto, amor e interés por la conservacion de todos los elementos que
conforman el medio ambiente. En la escuela y en el hogar debe forjarse esta
conciencia conservacionista del hombre del mafiana. EIl nifio crece y se
desarrolla bajo la influencia de un complejo proceso docente-educativo, en el
gue la escuela cumple un encargo social que tiene el objetivo de que el futuro
ciudadano reciba ensefianza y educacion, y se integre a la sociedad en que vive
de wuna manera armonica, formado politica e ideoldgicamente en
correspondencia con los principios de nuestra sociedad. En este sentido hay que
educar al nifio para que ocupe plenamente el lugar que le corresponde en la
naturaleza, como elemento componente de esta. EI debe comprender que es
parte integrante del sistema ecoldgico y que, como tal, tiene deberes que
cumplir. Las plantas, los animales, el suelo, el agua y otros elementos, son
indispensables para la vida del ser humano, por lo que resulta un deber
ineludible para todos conservar estos recursos naturales basicos. La
responsabilidad en la proteccion del medio ambiente y los recursos naturales y
artificiales, es de todos. La formacion y el desarrollo de héabitos correctos en los
estudiantes, en lo concerniente a la proteccion del medio ambiente en la escuela
y sus alrededores, contribuyen a vincular la teoria con la practica y a
familiarizarlos con estas tareas y exigencias a escala local. Esto facilita que
comprendan la importancia de la proteccion del medio ambiente y sus distintos
factores, a nivel regional y nacional, y como una sociedad puede planificar y

controlar la influencia del medio ambiente en beneficio de la colectividad.
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Definicion de Educacion Ambiental: en otras palabras, la EA es educacion
sobre como continuar el desarrollo al mismo tiempo que se protege, preserva y
conserva los sistemas de soporte vital del planeta. Pareceria curioso que
tengamos que ensefiar como desarrollar. Pero hay razones para creer que
algunas personas no comprenden el impacto que muchos comportamientos

humanos han tenido y estan teniendo sobre el ambiente.

4.2.1. ¢Cuales son los componentes de la educacion ambiental?

Se puede pensar que la educacién ambiental consiste de cuatro

niveles diferentes y estos son:

Fundamentos Ecolégicos
Concienciacion Conceptual

La investigacion y Evaluacién de Problemas

vV V VYV V

La capacidad de Accidn
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4.2.3.
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Fundamentos Ecolégicos

Este nivel incluye la instruccion sobre ecologia basica, ciencia de los
sistemas de la Tierra, geologia, meteorologia, geografia fisica, botanica,
biologia, quimica, fisica, etc. El propdsito de este nivel de instruccion es dar

al alumno informaciones sobre los sistemas terrestres de soporte vital.

Concienciacion Conceptual

De como las acciones individuales y de grupo pueden influenciar la
relacién entre calidad de vida humana y la condicién del ambiente. Es
decir, no es suficiente que uno comprenda los sistemas de soporte vital
(reglas) del planeta; también uno debe comprender cémo las acciones
humanas afectan las reglas y como el conocimiento de estas reglas

pueden ayudar a guiar las conductas humanas.
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4.2.4. Lainvestigacion y Evaluacion de Problemas

Esto implica aprender a investigar y evaluar problemas ambientales.
Debido a que hay demasiados casos de personas que han interpretado de
forma incorrecta o sin exactitud asuntos ambientales, muchas personas se
encuentran confundidas acerca de ¢cual es el comportamiento mas

responsable ambientalmente?

4.2.5. La capacidad de Accion

Este componente enfatiza el dotar al alumno con las habilidades
necesarias para participar productivamente en la solucién de problemas

ambientales presentes y la prevencion de problemas ambientales futuros.
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Los problemas ambientales son frecuentemente causados por las
sociedades humanas, las cuales son colectividades de individuos. Por lo tanto,
los individuos resultan ser las causas primarias de muchos problemas, y la
solucion a los problemas probablemente sera el individuo (actuando

colectivamente).

El propédsito de la EA es dotar a los individuos con:

» El conocimiento necesario para comprender los problemas
ambientales;

» Las oportunidades para desarrollar las habilidades necesarias para
investigar y evaluar la informacién disponible sobre los problemas;

» Las oportunidades para desarrollar las capacidades necesarias para
ser activo e involucrarse en la resolucion de problemas presentes y la
prevencion de problemas futuros; y, lo que quizds sea mas importante,

» Las oportunidades para desarrollar las habilidades para ensefiar a otros

a gue hagan lo mismo.
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4.3 AMBITO FORMAL Y NO FORMAL

Hay diversos ambitos a los que aplicar la Educacion Ambiental. Nos
referimos a la educacion formal cuando hablamos de la educacion reglada,
impartida en escuelas. Es la educacion oficial a la que tienen derecho todos los

ciudadanos. La educacion no formal no entra en la educacion convencional.

Se puede decir, que hoy por hoy, la Educacion Medioambiental es no
formal, no hay métodos concretos ni planificaciones ni temarios ni en todos los
centros se trata por igual. No es oficial. Analizando la educacién medioambiental
en su ambito no formal, podemos empezar con la frase: “Todo el proceso
educativo debe desembocar en la accion positiva sobre el entorno”. Se trata de
educar en una sensibilidad que haga modificar actitudes negativas en relacién a
nuestro entorno. El hecho de tener un conocimiento sobre un tema especifico,
sobre medio ambiente, o sobre cualquier otro, trae consigo un cambio de actitud
en la mayoria de las veces, ya que no es causa-efecto, pero si es verdad que
hay cierta influencia. Al hablar de ambito no formal, y analizando los documentos
sobre el tema, nos referimos al ambito de la familia, los amigos... aquello que,

como hemos dicho anteriormente, no esta institucionalizado ni formalizado.

25
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No se puede separar el término medio ambiente y el término desarrollo, ni

tampoco educacion y desarrollo.

La educacion tiene un papel fundamental en el desarrollo de una persona
y este desarrollo debe respetar el medio ambiente, del que formamos parte

COMO Seres Vivos.

DIR MUNDIAL DE LA
EOUCACION AMBIENTAL

26 DE ENERO DE 2013

4.3.1. Los Objetivos de la Educacion Ambiental: a nivel mundial son las

siguientes:

e Ayudar a las personas y a los grupos sociales a que adquieran mayor
sensibilidad y conciencia sobre el cuidado del medio ambiente,

creando soluciones viables para el mantenimiento éptimo del mismo.

e Conocimientos. Ayudar a las personas y a los grupos sociales a
adquirir una comprension basica del medio ambiente en su totalidad,
de los problemas conexos y de la presencia y funcién de la humanidad

en él, lo que entrafia una responsabilidad critica.

o Actitudes. Ayudar a las personas y a los grupos sociales a adquirir

valores sociales y un profundo interés por el medio ambiente.
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o Aptitudes. Ayudar a las personas y a los grupos sociales a adquirir las

habilidades necesarias para resolver los problemas ambientales.

o Capacidad de evaluacion. Ayudar a las personas y a los grupos
sociales a evaluar las medidas y los programas de educacion
ambiental en funcion de los factores ecolégicos, politicos, sociales,

estéticos y educativos.

o Participacion, ayudar a las personas y a los grupos sociales a que
desarrollen su sentido de responsabilidad y a que tomen conciencia de
la urgente necesidad de prestar atencion a los problemas del medio
ambiente, para asegurar que se adopten medidas adecuadas al

respecto.

Es necesario comprender el grado de importancia que tiene la
cultura ambiental para proteger y conservar nuestro planeta, por lo tanto
la educacién debe ser en todos los niveles sociales sin excepcion de

gente.

(En linea) {Consultado 18 de marzo de 2013 19:00 horas} Traduccién (con modificaciones de
forma) de Environmental Issues Information Sheet EI-2 (septiembre 1997).
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA.

LABORATORIO IV UNIDAD

INSTRUCCIONES: a continuacion se le presentan una serie de enunciados, conteste

segun lo que capto en el desarrollo del tema.

1. Con sus propias ideas defina la Educacion Ambiental.

2. ¢,Como se deberia llevar a cabo la Educacion Ambiental en nuestro pais?

3. Escriba los cuatro componentes de la educacién Ambiental.

4. Escriba uno de los objetivos de la Educacién Ambiental.

5. Segun su juicio ¢cudl seria uno de los impactos de la Educacion Ambiental en la vi-
da de la humanidad.
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REFORESTACION

5.1. Descripcion de la reforestacion
Es una operacion en el ambito de la silvicultura destinada a repoblar zonas
que en el pasado estaban cubiertas de bosques que han sido eliminados por
diversos motivos, como por ejemplo:
v' Explotaciéon de la madera para fines industriales y/o para consumo como
plantas.
v Incendios forestales (intencionales, accidentales o naturales).
v' Ampliacion de la frontera agricola o ganadera.

v' Ampliacién de areas rurales.

Por extension se llama también reforestacion a la plantacién mas o menos
masiva de arboles, en areas donde estos no existieron, por lo menos en tiempos
historicos. Conjunto de técnicas que se necesitan aplicar para crear una masa

forestal, formada por especies lefiosas.
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IMPACTOS AMBIENTALES DE LA REFORESTACION

“Las reforestaciones y sus componentes que contemplan la siembra de
arboles para produccion o para proteger el medio ambiente tienen impactos
ambientales positivos y también negativos. Los productos forestales de la
reforestacion incluyen: madera, pulpa de celulosa, postes, fruta, fibras y
combustibles, las arboledas comunitarias y los arboles que siembran agricultores
alrededor de sus viviendas o terrenos. Las actividades orientadas hacia la
proteccion incluyen los arboles sembrados a fin de estabilizar las pendientes y
fijar las dunas de arena, las fajas protectoras, los sistemas de agro forestacion,

las cercas vivas y los arboles de sombra.
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5.3. IMPACTOS POSITIVOS DE LA REFORESTACION 75
Las plantaciones y la reforestacion de las tierras deterioradas y los
proyectos sociales de siembra de arboles producen resultados positivos por los

bienes que se producen y por los servicios ambientales que prestan.

5.4. REDUCCION DEL USO DE BOSQUES COMO FUENTE DE COMBUSTIBLE
Las plantaciones ofrecen la mejor alternativa a la explotaciéon de los
bosques naturales para satisfacer la demanda de madera y otros productos
combustibles. Las plantaciones que se realizan para la produccion de madera,
generalmente emplean las especies de crecimiento mas rapido y el acceso y la
explotacion son mas faciles que en el caso de los bosques naturales pues dan

productos mas uniformes y comercializables.
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INCREMENTO DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES 76

La reforestacién aporta una serie de beneficios y servicios ambientales. Al
restablecer o incrementar la cobertura arbdrea, se aumenta la fertilidad del suelo
y se mejora su retencion de humedad, estructura y contenido de nutrientes .Si la
falta de lefia obliga a que el estiércol se utilice como combustible, en vez de
abono para los campos agricolas, la produccion de lefia ayudard,
indirectamente, a mantener la fertilidad del suelo. La siembra de arboles
estabiliza los suelos, reduciendo la erosion hidraulica y edlica de las laderas, los
campos agricolas cercanos y los suelos no consolidados, como las dunas de
arena. “La cobertura arborea también ayuda a reducir el flujo rapido de las aguas
lluvias, regulando, de esta manera, el caudal de los rios, mejorando la calidad

del agua y reduciendo la entrada de sedimento a las aguas superficiales.

“OBJETIVOS DE LA REFORESTACION”

La reforestacion puede estar orientada a:

e Mejorar el desempefio de la cuenca hidrografica.

Produccion de madera para fines industriales.

e Crear areas de proteccion para el ganado, en sistemas de produccién

extensiva.
e Crear barreras contra el viento para proteccion de cultivos.
e Frenar el avance de las dunas de arena.
e Proveer madera para uso como combustible doméstico.

e Crear areas recreativas.

Para la reforestacion pueden utilizarse especies autéctonas (que es lo

recomendable) o especies importadas, generalmente de crecimiento rapido. Las
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plantaciones y la reforestacion de las tierras deterioradas y los proyectos sociales
de siembra de arboles producen resultados positivos, por los bienes que se
producen y por los servicios ambientales que prestan. Si bien se puede decir que la
reforestacion en principio es una actividad benéfica, desde el punto de vista del
medio ambiente, existe la posibilidad que también produzca impactos ambientales
negativos. Como derivados de la actividad de reforestacion se pueden desarrollar

actividades relacionadas con:

e Produccion de plantas (viveros).
¢ Produccion de madera, pulpa de celulosa, postes, fruta, fibras y combustibles.

(En linea) {Consultado 18 de marzo de 2013 19:00 horas} Traduccién (con modificaciones de
forma) de Environmental Issues Information Sheet EI-2 (septiembre 1997)
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA.

LABORATORIO V UNIDAD

INSTRUCCIONES: a continuacion se le presentan una serie de enunciados, conteste

segun lo que capto en el desarrollo del tema.

1. Segun su criterio ¢ qué entiende por reforestacion?

2. Escriba tres objetivos de la reforestacion.

3. A su manera describa las necesidades de reforestacion en nuestro municipio.

4. Segun su opinidn ¢.como podria reducir el uso de bosques naturales como fuente
de combustible?

5. Segun usted ¢ cuales serian los impactos positivos de la reforestacion?
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CONCLUSIONES

Se socializ6 el médulo a 60 estudiantes sobre problemas ambientales de su
localidad.

Se inculco a los estudiantes al cuidado del medio ambiente.

Se le facilitd a los estudiantes un documento cientifico sobre las tematicas
ambientales.

Se elabor6 un compendio de propuestas de soluciones a problemas
ambientales.

Se realiz6 un mini-proyecto de reforestacion con los y las estudiantes.
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RECOMENDACION

Se recomienda a los y las estudiantes evitar la contaminacion en lo posible el
Sus acciones cotidianas.

Se recomienda a los estudiantes promover la reduccién de las acciones de
deforestacion en sus familias y vecinos.

Se sugiere a los y las estudiantes hacer conciencia en los familiares y amigos
sobre la importancia de los arboles en la vida humana.

Se recomienda a los y las estudiantes inculcar en las demas personas de la
comunidad una educacion ambiental para un desarrollo sostenible.

Se sugiere a los y las estudiantes participar en proyectos socio-ambientales;
como charlas sobre el cuidado del medio ambiente, reciclaje, salubridad y

reforestacion en cualquier momento.
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION

4.1. EVALUACION DEL DIAGNOSTICO:

A través de una lista de cotejo se comprobd que todos los objetivos y
actividades planificadas para la ejecucion del diagnostico se alcanzaron con la
colaboracion de las autoridades municipales. Se logro recopilar la informacion
necesaria para que el espesista, asesor del Ejercicio Profesional Supervisado,
autoridades municipales y comunales lograron determinar; como problema de
urgente solucion, los efectos de la tala inmoderada de arboles en el cerro
Yaxkalamte’ ocasionado por la falta de educacién ambiental de los habitantes

del lugar.

4.2. EVALUACION DEL PERFIL: una lista de cotejo permitié comprobar que

el plan de accion a ejecutar en el perfil del proyecto estuvo acorde a los
lineamientos establecidos por la Facultad de Humanidades de la Universidad de
San Carlos de Guatemala logrando registrar todas las acciones, recursos y
presupuesto necesario para la ejecucién del proyecto y en base al cronograma

alcanzar los objetivos con mucha congruencia.

4.3. EVALUACION DE LA EJECUCION: mediante el cronograma de

actividades elaborado en el perfil se comprobd que el proceso de ejecucion del
proyecto “Mdédulo: los efectos de la tala inmoderada de arboles y reforestacion” a
estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’ del municipio de Santa
Eulalia, departamento de Huehuetenango se logro para beneficio del municipio
de Santa Eulalia y municipios circunvecinos, a través de la gestion del epesista y
ejecutado por el epesista, AMEDIPK y municipalidad, se logré6 cumplir

satisfactoriamente los objetivos previstos.
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4.4. EVALUACION FINAL: a través de una lista de cotejo los técnicos y
autoridades de la Municipalidad personeros de AMEDIPK y vecinos de la comunidad,
manifestaron que se lograron los objetivos propuestos en el proyecto “Modulo: los
efectos de la tala Inmoderada de arboles y reforestacion a estudiantes del Instituto
Diversificado Mixto Jolom Konob’ Jornada Vespertina, del municipio de Santa Eulalia,
Departamento de Huehuetenango”, dejando evidencia de ello para que otros
estudiantes realicen proyectos similares en beneficio del medio ambiente y de la

poblacién de Santa Eulalia y municipios circunvecinos.
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CONCLUSIONES

. Se socializo el médulo a 60 estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom

Konob’ sobre los efectos de la tala inmoderada de arboles y reforestacion.

. Se obtuvo un area de 315 metros cuadrados en el terreno municipal ubicado en
el cerro Yaxkalamte’.

. Se logré la asesoria de 2 técnicos y donacion de 700 arbolitos de pino triste y
ciprés para la reforestacion del cero Yaxkalamte’.

. Se obtuvo Q. 16,672.50 (dieciséis mil seiscientos setenta y dos quetzales con
cincuenta centavos) para cubrir los gastos de la ejecucion del proyecto.

. Se plantaron 700 pilones de pino triste y ciprés en un area de 315 metros
cuadrados.

. Se firmé el plan de sostenibilidad para el mantenimiento del proyecto.
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RECOMENDACIONES

. A los estudiantes leer el texto pedagdgico proporcionado y compartir el
contenido con sus demas compafieros y familiares.

. A la municipalidad informar constantemente a la comunidad de Yaxkalamte’
sobre el cuidado y proteccién del area reforestada.

. A las autoridades educativas incluir en los programas de estudio contenidos
sobre el medio ambiente y la reforestaciéon para la formacion de estudiantes.

. A AMEDIPK dar fiel cumplimiento al plan de sostenibilidad del proyecto

5. A quien interese utilizar la presente documentacién como medio de informacion

sobre la realidad ambiental local.
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GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL

1. SECTOR COMUNIDAD: comunidad patrocinante

AREAS INDICADORES
1.1. Localizacién
1.2. Tamafno
1. Geografia 1.3. Clima, suelo, principales accidentes

1.4. Recursos naturales

2.1. Primeros pobladores

2.2. Sucesos histoéricos importantes.

2. Historia 2.3. Personalidades presentes y pasadas.
2.4. Lugares de orgullo local.

3.1. Gobierno local

3.2. Organizacion administrativa

3. Politica 3.3. Organizaciones politicas.

3.4. Organizaciones civiles apoliticas

4.1. Ocupacioén de los habitantes

4.2. Produccion, distribucion de los  productos
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DATOS
1. AREA GEOGRAFICA:
1.1. Localizacion:

La municipalidad de Santa Eulalia se encuentra ubicada en el centro, frente al
parque central a un costado de la iglesia catdlica, Santa Eulalia, del departamento

de Huehuetenango.



1.2. Tamaiio:

El municipio tiene una extensién territorial de 292 km? posee una
densidad poblacional de 153 habitantes por km? colinda al norte con San
Mateo Ixtatan y Barillas; al sur con San Pedro Soloma y San Rafael la
Independencia; al oeste con San Sebastian Coatdn y San Rafael la
Independencia municipios del mismo Departamento; y al este con Chajul y
Nebaj del departamento de El Quiché.

De acuerdo al taller denominado andlisis de sistema de lugares poblados
en el municipio de Santa Eulalia se identificaron trece aldeas, cincuenta y
seis caserios, trece cantones, una finca y el casco urbano, lo cual hace un total
de ochenta y cuatro lugares poblados, los cuales integran siete  micro
regiones sin personeria juridica.

Bajo acuerdo municipal se encuentran registrados ochenta y cuatro
lugares poblados de los cuales bajo la categoria de aldea estan trece y cinco no
estan legalmente registradas en el Instituto Geografico Nacional, siendo

necesario  su analisis y tramite correspondiente. (Plan de Desarrollo Santa Eulalia,
[PDSE], 2010, p. 12).

1.3. Clima, suelo, principales accidentes:

Clima: Santa Eulalia esta ubicada en las tierras altas sedimentarias de los
Cuchumatanes, con montafias muy escarpadas, se calcula una humedad
promedio de 75 a 80%. Tiene partes altas de clima frio y partes bajas de
clima templado, la altura es de 2,580 metros sobre el nivel del mar, la parte mas
alta es el cerro Yaxkalamte’ de 3,000 metros sobre el nivel del mar. Los meses
mas secos, sin lluvia son marzo y abril, y lluvia intermitente en los restantes

meses. (PDSE, 2010, p. 37).

Suelos: varian de superficiales a profundos, de textura pesada a mediana, de
bien drenados a moderadamente o bien drenados, con pendiente de 45% o

mas. (PDSE, 2010, p. 37).



1.4. Recursos naturales:

El municipio de Santa Eulalia, Huehuetenango, cuenta con recursos
naturales entre ellos los arboles, los cuales sufren degradaciéon y tala
inmoderada, enfermedades y plagas, avance de la frontera agricola, incendios

forestales, por lo que urge reforestar las areas deforestadas. (PDSE, 2010, p. 37).

2. HISTORIA:

2.1. Primeros pobladores
La fundacion del pueblo actual de Santa Eulalia se debe a los frailes de Santo
Domingo, a mediados del siglo XVI, se establecieron en PayKonob',
considerado por los habitantes como lugar de origen de su pueblo, donde
construyeron la primera iglesia.

El actual pueblo de Santa Eulalia correspondia a la encomienda de
Gonzalo de Ovalle concedida en 1524 con el nombre de encomienda de Tecpan
Puyumalan. Sin embargo la guerra que los lacandones seguian en el norte,
atacando a los pueblos recién convertidos al cristianismo y Paykonob', por
encontrarse en un lugar accesible en la ruta hacia el norte, también fue objeto de
esos ataques. Esta situacion obligd a las autoridades coloniales el traslado del
pueblo. En primer término se busco un lugar menos accesible a ataques, por
otra parte los frailes tomaron en cuenta la existencia de un antiguo lugar sagrado
para la fundacién de ese nuevo pueblo, pues la iglesia esta construida sobre un
lugar sagrado desde la cosmovisién de los Q'anjob’ales de Santa Eulalia.

A finales del siglo XVI los frailes de la Orden de Santo Domingo cedieron
las parroquias de los Cuchumatanes a los de la Orden de la Merced, Santa
Eulalia es fundado como pueblo en la localidad actual a mediados del siglo
XVI (1550 aprox.) formando parte del curato de Soloma, corregimiento de
Totonicapan. Y hacia el afio 1600, Santa Eulalia era un pueblo dependiente
del convento de Chiantla. Segun el cronista Francisco Antonio de Fuentes y
Guzman en su obra Recordacion Florida indica que el pueblo de Santa Eulalia
se encontraba en la cima de un monte como estrategia de defensa ante los
lacandones y que para ese entonces contaba con 800 habitantes. En la

"Descripcion Geografico-Moral de la Didcesis de Goathemala"™ el Arzobispo



Pedro Cortés y Larraz (1770) es mencionado el pueblo de Santa Eulalia como
anexo a la parroquia de San Pedro Tz'uluma’, con 1,071 habitantes,
sefialando que las tierras de cultivo de los vecinos estaban muy alejadas, a
unas 20 leguas, en tierra caliente, en las vecindades de la zona habitada por
los lacandones.

La mayor diferencia para los habitantes de estas comarcas fue la ausencia
de curas para atender las parroquias, lo que caus6 un relajamiento de
influencia externa permitiendo la pervivencia autéctona, las formas de
organizacion politica administrativa originadas por el régimen colonial
prevalecieron y subsistieron lo mismo que la costumbre (sincretismo entre
creencias y tradiciones propias y las cristianas importadas) y parte de su
cosmovision.

En 1836, al efectuarse la division territorial de Guatemala para la
administracion de justicia, Santa Eulalia es incluido dentro del circuito de
Jacaltenango, los diferentes movimientos politicos y militares que siguieron a
la independencia y al movimiento Liberal de Justo Rufino Barrios y  Miguel
Garcia Granados, de 1820 a 1872, que habian dejado en un abandono
administrativo y clerical el territorio del norte de Huehuetenango deja su situacion
para ser centro de atencién de Ladinos ex milicianos del movimiento liberal
gue se apoderan de las tierras bajas de Santa Eulalia, segregandola para formar
el actual municipio de Barillas oficialmente el 17 de octubre de 1888.

Con Justo Rufino Barrios fueron concedidas las tierras del norte de
Huehuetenango a los milicianos, o fueron reclamadas por sus descendientes
gue se fueron asentando lentamente en las tierras mas fértiles, que
tradicionalmente habian sido tierras chujes y Q'anjob'ales de San Mateo Ixtatan
y Santa Eulalia respectivamente, asentandose los primeros ladinos que dieron
como resultado la separacion de las mismas en la jurisdiccibn de Santa

Eulalia.



El libro "Santa Eulalia: tierra de nuestros antepasados y esperanza para
nuestros hijos" se refiere a los Alcaldes Rezadores, como institucion que
ejerci6 la autoridad en el municipio hasta 1873, después de la revolucién
liberal. Los Alcaldes Rezadores eran dos y los seleccionaban los principales, a
cuya cabeza estaba "EI Cabecera del Pueblo", (Jolom Konnob’). También se
menciona en este libro la leyenda de Santa Eulalia Virgen y su relacion del
traslado de Paykonob' al actual sitio de Santa Eulalia, lugar escogido por la
Santa para protegerlos de los asaltos de los Kab'nales (lacandones).

Otro hecho es la presencia de la Mision Maryknoll, que llegé en 1943 y
fundaron una escuela parroquial y la primera clinica que hubo en el municipio,
organizaron la primera Cooperativa Agricola de San Dionisio en 1964 e
introdujeron semillas mejoradas de trigo.

En 1963 los Misioneros Maryknoll descubrieron en diferentes municipios
de Huehuetenango nueve codices o manuscritos musicales, seis de ellos en
Santa Eulalia, que fueron copiados por musicos indigenas a finales del siglo XVI
y principios del siglo XVII. Dichos cédices contienen un gran repertorio de musica
de famosos compositores europeos del siglo XVI y aportes musicales de los
maestros de capilla indigena, que copiaron y armaron las colecciones de musica.
Dichos cddices contienen musica sacra en latin y musica profana, villancicos y
piezas instrumentales, en espafiol, Q'anjob'al y otros idiomas indigenas. Uno de
estos cadices estéa firmado en Santa Eulalia en 1582 por el maestro de capilla
Francisco de Le6n. (PDSE, 2010, p. 18).

2.2. Sucesos historicos importantes:

YV V. V V V VYV VYV V

Planta hidroeléctrica Municipal

Sistema Vial: carretera asfaltada

Introduccion de proyectos de agua potable por bombeo
Introduccion de luz eléctrica al municipio

Construccion de viveros.

Introduccion de servicio telefonico.

Gestidon de una planta de tratamiento de residuos sdlidos.

Introduccion de una planta de tratamiento de aguas negras.



Biblioteca Municipal.
Construccion de edificio de maternidad.

Funcionamiento del Centro de Salud.

YV V VYV VY

Funcionamiento del Centro de Administracion de Justicia (CAJ).

2.3. Personalidades presentes y pasadas:

Presentes:

Juan Antonio Diaz: Fabricante de marimba
Pascual Mateo: Fabricante de marimba
Los hermanos Basilio musicos violinistas

Ana Maria Virves Garcia Princesa Jolom Konob’ periodo 2012-2013.

vV V V V V

Mario Mateo Diego, Coordinador Técnico Administrativo Distritos 13-17-29
y 30.
Diego Marcos Pedro Alcalde Municipal Actual periodo 2012-2016.

vV VvV

Marcos Andrés Antil, empresario de disefios de Softword en USA, Europa y
Latinoamérica.

Pasadas:

Valentin Sambrano: Compositor, fabricante de marimba.

Lucas Pedro: Alcalde Municipal.

Xhunlol: fabricante de marimba.

Tomas Pascual: Alcalde Municipal.

YV V V V V

Juan Pascual Sebastian Alcalde Municipal y gestor del CAJ, Santa

Eulalia.

2.4. Lugares de orgullo local:

Catarata de Yichk'u

Lugar Sagrado de Yalan na
Lugar Sagrado de Jolom witz
Cerro de Yaxkalamte’
Chumakte’

Rio de Yich kK'usaga

vV V.V V V VY



Laguna de Yich Ax

Monumento a la Marimba

Y V V

Planta hidroeléctrica municipal
» Estadio Municipal.

M. Juérez (entrevista a profundidad 22 de octubre).

3. AREA POLITICA:

3.1. Gobierno local:
» Alcaldia municipal
3.2. Organizacion administrativa:
» Alcalde municipal
» Concejales
» Consejo Municipal de Desarrollo

» Consejo de Desarrollo Comunitario

3.3. Organizaciones politicas:

Partidos politicos.

UNIONISTA.

Gran Alianza Nacional GANA.

Unidad Nacional de la Esperanza (UNE).
Comité Civico Jolom Konob’

Libertad Democrética Renovada

Frente Republicano Guatemalteco (FRG)
Partido Patriota (PP)

Movimiento Politico Winaq

V V V V V V VYV V

3.4. Organizaciones civiles apoliticas:

Asociacion de Desarrollo Comunitario Jolom Konob’ (ADECOJ)
Consejo de Desarrollo Local

Comité de la Iglesia Catdlica

Comités de iglesias Evangélicas

Asociacion de Jovenes (ASOJUVE)

vV V V V V



» Asociacion de Mujeres Eulalenses para el Desarrollo Integral Pixan Konob’
(AMEDIPK)

4. AREA SOCIAL:

4.1. Ocupacién de los habitantes:
Agricultura

Comercio

Transportistas

Profesores

Peritos Contadores
Abogados

Ingenieros

Médicos

Estudiantes

Comadronas

V V V V V V VYV V V VYV V

Marimbistas

4.2. Produccion, distribucion de productos:

» Maiz, frijol, papas, café, trigo, frutas y verduras. Todos son para autoconsumo.

4.3. Agencias educacionales: escuelas, colegios, otras:
Centro de Educacion parvulario

Centro Oficial de Preprimaria Bilingie

Escuelas Oficiales

Escuela Parroquial

Institutos Basicos

Instituto Diversificado

Centro Universitario de Noroccidente (CUNOROC)

VvV V.V V V VYV V

4.4. Agencias sociales de salud y otras:
» Hospital Comunitario “José David Lopez”

> Clinica Comunitaria Skawil Konob’



» Clinicas privadas
» Centro de Salud
4.5. Vivienda:
» Techo: ldmina, teja manil, terraza o loza.
» Muros: adobe, block, tabla, fundicion de cemento
» Piso: torta de cemento, ceramica, tierra.
4.6. Centros de recreacion:
» Campos de basquet bol
» Campo de futbol
» Canchas sintéticas
» Piscinas de Yul Xaq
4.7. Transporte:
Pick up
Microbuses
Camionetas
Motocicletas
Moto taxis (TUCTUC)
Y otros vehiculos particulares.

YV V. V V V VY

4.8. Comunicaciones:
» Carretera asfaltada y terraceria
» Teléfonos de planta y celulares
» Radio, television, Correos y telégrafos, internet.
» Medios escritos

4.9. Grupos religiosos:
> Religion catdlica es la predominante

» Las denominaciones evangélicas, son minoritarias.

4.10. Clubes o asociaciones sociales:
» Cooperativa de Ahorro y Crédito Integral “Santa Eulalia “ RL

> Asociacion de comerciantes



» Asociacion de microbuseros

» Asociacion de solidaridad

» Asociacion de Auxilio Péstumo de docentes de Santa Eulalia
» Asociacion Pascual Toledo.

4.11. Composicion étnica:
Esta integrada en su mayoria por gente Maya-Q’anjob’al y una minima  cantidad
de hispanohablantes o ladinos.

CARENCIA DEL SECTOR

» Disminucion de bosques por: tala inmoderada, incendios, avance de

la frontera agricola, plagas y enfermedades forestales.




2. SECTOR DE LA INSTITUCION

AREAS INDICADORES
1.1. Ubicacion (direccion)
1. Localizacion geogréafica 1.2. Vias de acceso

2.1. Tipo de institucion

2. Localizacion administrativa 2.2. Region, &rea, distrito, codigo
3.1. Origen
3. Historia de la institucion 3.2. Fundadores u organizadores

3.3. Sucesos o0 épocas especiales

4.1. Area construida (aproximada)
4. Edificio 4.2. Area descubierta (aproximada)
4.3. Estado de conservacion

4.4. Locales disponibles

4.5. Condiciones y usos

5.1. Salones especificos (clases,

5. Ambientes (incluye sesiones)
equipamiento, 5.2. Oficinas
equipo y materiales) 5.3. Cocina.

5.4. Comedor

5.5. Servicios sanitarios

5.6. Depdsitos de basura

5.7. Biblioteca

5.8. Bodega

5.9. Gimnasio, salén multiusos

5.10. Sal6n de proyecciones

5.11. Talleres

5.12. Canchas

5.13. Centro de producciones o
reproducciones

DATOS
1. LOCALIZACION GEOGRAFICA:
1.1. Ubicacion (direccion):

La municipalidad de Santa Eulalia, departamento de Huehuetenango, se
encuentra ubicada en el casco urbano, colinda con los siguientes cantones: al
Norte con el canton Vista Hermosa, cantdbn Rosario, y Calvario, al Oriente
con el canton Cristo Rey y Canton Buena Vista, al Sur con el Canton Cristo Rey,



al Poniente con el cantén San Miguelito y Vista Hermosa.

1.2. Vias de acceso:
Se llega a la institucién ingresando en el parque central a un costado de la

iglesia catdlica.

2. LOCALIZACION ADMINISTRATIVA:

2.1. Tipo de institucion:
La municipalidad de Santa Eulalia, departamento de Huehuetenango es una

institucién auténoma y de servicio a la poblacién.

2.2. Region, area, distrito, codigo:

Region Norte, area urbano, distrito No. 13-17, cédigo no existe.

3. HISTORIA DE LA INSTITUCION:

3.1. Origen:
La municipalidad de Santa Eulalia, segun informaciones recabadas se origin
en el afio 1908 cuando se empez6 a otorgar a los vecinos titulo de propiedad o
parcelas, desde entonces funcionaba en una casa de adobe con techo de
paja. No fue si no hasta en el afio 1960 que se hizo la construccion formal
con un costo de Q 2,000 desde entonces ha sufrido modificaciones hasta

contemplar el edificio actual. J. Pascual ex alcalde (entrevista a profundidad, 23 de octubre
de 2012).

3.2. Fundadores u organizadores:
Santa Eulalia es seguramente un pueblo de origen precolombino, con la llegada
de los primeros espafioles se fue modificando el sistema de autoridad que
por cierto se cuenta que desde los afios de 1549 las érdenes se recibian
de la cabecera departamental bajo el nombre de encomiendas, segin  cuentan
las personas mas ancianas que las primeras autoridades municipales tenian que

ser ladinos, es decir, para un nativo no habia cabida porque eran considerados



ignorantes e incapaces para ser autoridad, con el transcurrir del tiempo se
fueron abriendo nuevos espacios para la gente indigena, actualmente las

autoridades municipales del municipio de Santa Eulalia son indigenas. (Calendario
Maya, Santa Eulalia [CMSE], 2012).

3.3. Sucesos 0 épocas especiales:

» Reactivacion de la Planta Eléctrica Yulxag.

» Finalizacion de la construccién del mercado municipal.

» Pavimentacion de las calles principales del pueblo.

» Construccién de escuelas y del INEB.

» Construccion de brechas de caminos a diferentes comunidades.
» Construccion de una nueva terminal.

» Construccion del Centro de Salud.

» Construccion del edificio de la Casa Materna.

4. EDIFICIO:

4.1. Area construida:
El area ocupada de la construccion de los edificios es de 1,500 metros
cuadrados.
4.2. Area descubierta:
No existen predios libres para ampliacion del edificio municipal.
4.3. Estado de conservacion:
Anualmente se le da mantenimiento
4.4. Locales disponibles:
No existe
4.5. Condiciones y uso:
Los locales que concede la municipalidad se encuentran en buen estado, pero

insuficiente ante la demanda de usuario.



5. AMBIENTES:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Salones especificos:
Existe un salébn municipal especifico para la realizacion de diferentes
actividades, construida en dos niveles.
Oficinas:
La municipalidad de Santa Eulalia cuenta y funciona en catorce oficinas.
Cocina:
No existe.
Comedor:
No existe
Servicio sanitario:
Existen tres servicios sanitarios ubicados en diferentes lugares publicos.
Depodsitos de basura:
En las calles del municipio no existen basureros, lo cual ocasiona
contaminacion y deterioro del ambiente.
Biblioteca:
Existe una biblioteca equipada con computadoras y cafioneras.
Bodega:
La municipalidad de Santa Eulalia cuenta con tres bodegas ubicadas en
diferentes espacios que ocupa la municipalidad.
Gimnasio:

No existe.

5.10. Sal6n de proyecciones:

No existe

5.11. Talleres:

No existe

5.12. Canchas:

2 canchas de basquetbol
1 de futbol



5.13. Centros de producciones o reproducciones:
No existe.

CARENCIAS DEL SECTOR

» Deficiencia en la ejecucion de proyectos de  infraestructura.

> Falta de de depositos de basura y un programa de reciclaje en el

municipio.




3. SECTOR DE FINANZAS

AREAS

INDICADORES

1. Fuentes de financiamiento

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

Presupuesto de la nacién
Iniciativa privada

Cooperativa

Venta de productos y servicios
Rentas.

Donaciones, otros

2. Costos

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

Salarios

Materiales

Servicios profesionales

Medio ambiente

Reparaciones y construcciones
Mantenimiento

3. Control de finanzas

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

Estado de cuentas
Disponibilidad de fondos
Auditoria interna y externa
Manejo de libros contables
Otros controles

DATOS

1. FUENTES DE FINANCIAMIENTO:

1.1. Presupuesto de la nacién:

La Municipalidad es financiada por el Gobierno Central, a través del
Ministerio de Finanzas Publicas que envia los situados constitucionales de los
impuestos de: IVA PAZ, circulacion de vehiculos, IUSI, Petroleos e ingresos
internos del plan de Tazas y arbitrios municipales: (agua potable, ventas
publicas, multas, licencias de construcciones, licencias forestales para consumo,
boletos de ornatos, recibos por certificaciones y otros) que se invierte en
funcionamiento, pago de empleados y funcionarios municipales e inversiones en

obras publicas. E. Sales, Tesorero Municipal (entrevista a profundidad, 24 de

de 2012).




1.2. Iniciativa privada:
No aportan
1.3. Cooperativa:
No aporta
1.4. Venta de productos y servicios:
Servicios de drenaje, agua potable, mercados.
1.5. Rentas:
Si, locales del mercado municipal
1.6. Donaciones, otros:
Si, a través de ONG’s

2. COSTOS:
2.1. Salarios:

El salario del personal es cancelado por la misma municipalidad y
asciende a un monto mensual de Q 107,657.56 (siento siete mil seiscientos
cincuenta y siete quetzales con cincuenta y seis centavos) tomando en cuenta el
salario del personal administrativo, operativo y de servicio. (Tesoreria
Municipal de Santa Eulalia, informe a contraloria General de cuentas sobre

ingresos y egresos 2012). E. Sales, Tesorero Municipal (entrevista a profundidad, 24 de
octubre de 2012).

2.2. Materiales y suministros:
El financiamiento aprobado para este rubro es de Q. 4,804.92
(cuatro mil ochocientos cuatro quetzales con noventa y dos centavos)
mensualmente, mientras lo necesario es de Q. 22,968.88 (veintidés mil
novecientos sesenta y ocho quetzales con ochenta y ocho centavos)

determinandose  recursos insuficientes para materiales y suministros. E.

Sales, Tesorero Municipal (entrevista a profundidad, 24 de octubre de 2012).

2.3. Servicios profesionales:

No existe



2.4. Medio ambiente:

Para la conservacion de los recursos naturales y mantenimiento del medio
ambiente se cuenta con un presupuesto anual de Q. 30,000.00 (treinta mil
guetzales) el cual es insuficiente para cubrir las necesidades ambientales.

2.5. Reparaciones y construcciones:

Se destinan Q 40,000.00 (cuarenta mil quetzales) anualmente, pero se
requieren Q.75, 650.00 (setenta y cinco mil seiscientos cincuenta quetzales) hay
insuficientes recursos. E. Sales, Tesorero Municipal (entrevista a profundidad, 24 de octubre
de 2012).

2.6. Mantenimiento:

Q.125, 600.00 (ciento veinticinco mil seiscientos quetzales) se destinan
anualmente, se requiere para cubrir al cien por ciento el mantenimiento de
equipo de oficina y maquinaria (camiones de volteo, tractores), la cantidad de Q.
160,500.00 (ciento sesenta mil quinientos quetzales) Hay déficit. E. Sales,

Tesorero Municipal (entrevista a profundidad, 24 de octubre de 2012).

3. CONTROL DE FINANZAS:

3.1. Estado de cuenta:
Si existe
3.2. Disponibilidad de fondos propios:
Insuficientes por evasion tributaria
3.3. Auditoria interna y externa:
Si existe
3.4. Manejo de libros contables:
Si existe
3.5. Otros componentes:
No tiene

CARENCIA DEL SECTOR

» Presupuesto insuficiente para la conservacion del medio ambiente.




4. SECTOR RECURSOS HUMANOS

AREAS INDICADORES

1.1. Total de laborantes

1.2. Total de laborantes fijos e internos

1.3. Porcentaje de personal que se
iIncorpora o retira anualmente

1. Personal operativo 1.4. Antigliedad, experiencia y especialidad
del personal

1.5. Tipos de laborantes

1.6. Asistencia de personal

1.7. Residencia de personal

1.8. Horarios, otros.

2. Personal administrativo | 2.1. Ilgual que el numeral 1.

3.1. Cantidad de usuarios

3.2. Comportamiento anual de

3. Usuarios usuarios

3.3. Clasificacién de usuarios por
sexo, edad, procedencia

3.4. Situacion socioeconémica

4. Personal de servicio 4.1. Igual que el numeral 1

DATOS

1. Personal operativo

1.1. Total de laborantes
36

1.2. Total de laborantes fijos e internos
La municipalidad no cuenta con personal fijo.

1.3. Porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente
El 90% del personal permanece en su trabajo desde que tomaron
posesion hasta la fecha.

1.4. Antiguiedad, experienciay especialidad del personal
La institucidon cuenta con personal con poco tiempo de servicio, experiencia y
especialidad en su campo de trabajo. Razén por la existe deficiencia en la
evaluacion de proyectos.



1.5. Tipos de laborantes (profesional, técnico)
En la institucidén laboran profesionales con diferentes titulos, a nivel técnico y a
nivel administrativo.

1.6. Asistencia del personal
Se da un cumplimiento del 80% de asistencia a sus servicios institucionales.

1.7. Residencia del personal
La mayoria del personal son oriundos del municipio de Santa Eulalia y una
minoria vienen del exterior.

1.8. Horarios, otros

Se trabaja con un horario de 8 a 13 horas y de 14 a 17 horas.

2. Personal Administrativo
En la municipalidad el alcalde es la maxima autoridad, el administrador de los
recursos destinados para el municipio.
2.1. Total de laborantes
1 laborante
2.2. Total de laborantes fijos o internos
Labora 1
2.3. Porcentaje de personas que se retiran o incorporan
No hay movimiento
2.4. Antigiiedad de personal.
No existe.
2.5. Tipo de laborante
Alcalde Municipal
2.6. Asistencia del personal
Normal
2.7. Residencia del personal
Canton Centro municipio de Santa Eulalia
2.8. Horarios, otros

El horario de trabajo es de 8 a 13 horas y de 14 a 17 horas.



3. Usuario
3.1. Cantidad de usuarios.
48,320 segun proyeccion 2012.
3.2. Comportamiento anual de usuarios
Fluido.
3.3. Clasificacion de usuarios por sexo, edad, procedencia
- Hombres 48 % mujeres: 52 %
- Edades desde 18 a 70 afios
- Provienen de diferentes comunidades del municipio.
3.4. Situacion socioeconGmica
El 70% de la poblacién vive una pobreza general y la extrema pobreza es de
30%.
4. Personal de servicio.
4.1. Total de laborantes
En la institucion laboran 18 personas.
4.2. Total de laborantes fijos o internos:
La municipalidad no cuenta con personal fijo.
4.3. Porcentaje de personal que se retira o se incorpora:
No hay movimiento
4.4. Antigiedad del personal:
4 afios, es por periodo electoral.
4.5. Tipo de laborante:
Conserjes
4.6. Asistencia del personal:
Normal
4.7. Residencia del Personal:
Cabecera municipal
4.8. Horario, otros

Labora de 8:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes

CARENCIA DEL SECTOR

» Falta de personal técnico para evaluar proyectos.




5. SECTOR ACCIONES.

AREAS INDICADORES
1.1. Areas que cubre
1. Plan de acciones y 1.2. Programas especiales
Servicios 1.3. Tipos de acciones que realiza

1.4. Tipo de servicios

2.1. Tipo de horario: flexible, rigido, variado,
uniforme

2.2. Maneras de elaborar el horario

2. Horario Institucional 2.3. Horas de atencion para los usuarios

2.4. Horas dedicadas a las actividades normales

2.5. Horas dedicadas a las actividades
especiales

2.6. Tipo de jornada (matutina, vespertina,
nocturnas, mixta, intermedia)

3. Materias primas 3.1. Materias/ materiales utilizados.
3.2. Fuentes de obtencion de los materiales.

4.1. Planeamiento

4. Métodos y técnicas, 4.2. Ejecucion de diversa finalidad.
procedimientos 4.3. Convocatoria, seleccion, contratacion, e

induccion de personal

5.1. Criterios utilizados para evaluar en general

5. Evaluacién 5.2. Tipos de evaluacion

5.3. Servicios

5.5. Caracteristicas de los criterios de
evaluacién

5.5. Controles de calidad (eficiencia y eficacia)

5.6. Instrumentos para evaluar

DATOS

1. PLAN DE ACCIONES:

1.1. Areas que cubre:
Comunidades del area rural y urbana del municipio de Santa Eulalia,
Huehuetenango.

1.2. Programas especiales:

Infraestructura y medio ambiente.



1.3. Tipo de acciones que realiza:
Ejecucion de proyectos de infraestructura y medio ambiente.
1.4. Tipos de servicios:

Energia eléctrica, agua potable, drenaje, renta de locales.

2. HORARIO INSTITUCIONAL.:
2.1. Tipos de horario (flexible, rigido, variado, uniforme):
Rigido
2.2. Maneras de establecer el horario:
Acuerdo Municipal
2.3. Horas de atencién para los usuarios:
Se trabaja con un horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas.
2.4. Horas dedicadas a las actividades normales:
8 horas segun acuerdo municipal.
2.5. Horas dedicadas a actividades especiales:
Segun agenda de actividad.
2.6. Tipo de jornada:
Doble
3. MATERIAS PRIMAS:

3.1. Materias/ materiales utilizados.
Piedrin, Piedra de bola, agua, arboles y madereras.

3.2. Materiales utilizados:

Cemento, hierro, laminas, clavos, madera, pinturas, block.

3.3. Fuentes de obtencion de las materias:

Comerciales locales, departamentales y nacionales.



4. METODOS, TECNICAS, PROCEDIMIENTOS:
4.1. Planeamiento:

Corto, mediano y largo plazo en coordinacién con CODEDE y SEGEPLAN

4.2. Ejecucion de diversa finalidad:

Proyectos de infraestructuras comunales, en la cabecera por constructoras.

4.3. Convocatoria, seleccion, contratacion e induccion de personal:

Por periodo electoral

5. EVALUACION:

5.1. Criterios utilizados para evaluar en general:

No existen

5.2. Tipos de evaluacion:

No existen

5.3. Servicios
No se evalla adecuadamente los diferentes servicios publicos.
Especificamente la distribucién del servicio de agua potable, el cual provoca poco

abastecimiento a la poblacién urbana.

5.4. Caracteristicas de los criterios de evaluacion:
No existen

5.5. Controles de calidad (eficiencia y eficacia):
No existen

5.6. Instrumentos para evaluar:

No existen

CARENCIA DEL SECTOR

Poco abastecimiento del servicio de agua potable a la poblacion urbana.




6. SECTOR ADMINISTRATIVO.

AREAS INDICADORES

1.1. Tipo de planes

1. Planeamiento 1.2. Elementos de los planes

1.3. Formas de implementar los planes
1.4. Base de los planes

1.5. Planes de contingencia

1.6. Plan de medio ambiente

2.1. Niveles jerarquicos de organizacion

2. Organizacion 2.2. Organigrama

2.3. Funciones cargo/nivel

2.4. Existencia o no de manuales de funciones
2.5. Régimen de trabajo

2.6. Existencia de manuales de procedimientos

3.1. Existencia o no de informativos internos

3. Coordinacion 3.2. Existencia o no de carteleras

3.3. Formularios para las comunicaciones escritas

3.4. Tipos de comunicacién

3.5. Periodicidad de reuniones técnicas de
personal

3.6. Reuniones de reprogramacion

4.1. Normas de control

4. Control 4.2. Registros de asistencia

4.3. Evaluaciones de personal

4.4. Inventario de actividades realizadas

4.5. Actualizacién de inventarios fisicos de la
institucién

4.6. Elaboracion de expedientes administrativos

5.1. Mecanismos de supervision

5. Supervision 5.2. Periodicidad de supervisiones

5.3. Personal encargado de la supervision.
5.4. Instrumentos de supervision

DATOS

1. PLANEAMIENTO:
1.1. Tipo de planes (corto, mediano, largo plazo):

Los planes que se manejan son a corto, mediano y largo plazo.




1.2. Elementos de los planes:
Objetivos generales y especificos, actividades, recursos humanos,

materiales y financieros, evaluacion.

1.3. Formas de implementar los planes:
A través de la Oficina de Planificacion Municipal.

1.4. Base de los planes (politicas, estrategias, objetivos, actividades):
El objetivo principal es contribuir y mejorar el nivel de vida de cada
habitante. Con una planificacion estratégica que oriente y ordene las distintas
intervenciones en el municipio de Santa Eulalia, teniendo en cuenta la

participacion ciudadana con equidad de género e interculturalidad.

1.5. Planes de contingencia:

No existe.

1.6. Plan de medio ambiente:
Existe, pero no hay avance en la ejecucion de los diferentes proyectos

ambientales.

2. ORGANIZACION:
2.1. Niveles jerarquicos de organizacion:
El nivel jerarquico que se maneja es el del Concejo Municipal, Alcalde

Municipal, Sindicos, Concejales y funcionarios de la municipalidad.



2.2. Estructura organizacional

ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA EULALIA, 2012-2016.
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2.3. Funciones cargo / nivel:
» El Concejo Municipal: es la maxima autoridad, integrado por el Alcalde, los
Concejales y Sindicos.
» EIl Alcalde Municipal: es quien dirige y preside las sesiones municipales y
representa a la Corporacion Municipal y al Municipio administrativa vy

juridicamente.

» Los Sindicos y Concejales: son los integrantes del 6rgano de deliberacion y de
decisiones, tienen la potestad de proponer medidas que puedan ayudar a la
buena administracion, honradez en las diferentes oficinas y dependencias
municipales; y quienes trabajan en la administracibn municipal en comisiones

preestablecidas en ley y reglamentos municipales.

» Los funcionarios municipales: son cuatro: Secretario, Tesorero, Juez de
Asuntos Municipales y Coordinador de la Oficina Municipal de Planificacion,
quienes reciben Ordenes del Honorable Concejo Municipal a través de los
acuerdos municipales que emiten en sesiones y dan cumplimiento con apoyo a

los empleados en su dependencia.

2.4. Existencia o no de manuales de funciones:
Cddigo municipal
2.5. Régimen de trabajo:
Por contrato de acuerdo al periodo de gobierno.
2.6. Existencia de manuales de procedimientos:
Manual de funcionario municipal, porque cada funcionario tiene su ley y su

manual.

3. COORDINACION:
3.1. Existencia o no de informativos internos:
Circulares, oficios, memorandos, resoluciones, solicitudes.
3.2. Existencia o0 no de carteleras:
No existe.
3.3. Formularios para las comunicaciones escritas:

No existe.



3.4. Tipos de comunicacion:
Personal, teléfono celular, por la via escrita.

3.5. Periodicidad de reuniones técnica de personal:
Semana

3.6. Reuniones de reprogramacion:

Eventuales

4. CONTROL:
4.1. Normas de control:
Reglamento interno, manual de funciones, Codigo municipal.
4.2. Registros de asistencia:
Libro de asistencia.
4.3. Evaluacion del Personal:
No se realiza, lo que produce una irresponsabilidad de caracter administrativo.
4.4. Inventario de actividades realizadas:
A través de un informe mensual basado en el cronograma de actividades
anuales.
4.5. Actualizacién de inventarios fisicos de la institucion:
Se realizan semestralmente.
4.6. Elaboracién de expedientes administrativos:

Cada funcionario elabora sus propios expedientes.

5. SUPERVISION:
5.1. Mecanismos de supervision:
La supervision se realiza conforme los niveles jerarquicos, a través de
auditorias internas y externas.
5.2. Periodicidad de supervisiones:
Permanente.
5.3. Personal encargado de la supervision:

Auditor de cada departamento



5.4. Instrumentos de supervision:

La supervision se da a través de kardex, e

informes administrativos.

CARENCIA DEL SECTOR

>

Falta de responsabilidad en la administracion de los recursos

naturales de parte de la Oficina Municipal de Recursos Naturales y

Ambiente.




7. SECTOR DE RELACIONES.

AREAS INDICADORES
1.1. Estado/forma de atencion a los usuarios
1. Institucion / usuarios 1.2. Intercambios deportivos

1.3. Actividades sociales (fiestas, ferias)

1.4. Actividades culturales (concursos,
exposiciones)

1.5. Actividades académicas (seminarios,
conferencias)

2.1. Cooperacién
2.2. Culturales
2.3. Sociales

2. Institucién con otras
instituciones

3.1. Con agencias locales y nacionales
(municipales y otros)

3.2. Asociaciones locales (clubes y otros)

3.3. Proyeccion

3.4. Extension

3. Institucién con la
comunidad

DATOS
1. INSTITUCION / USUARIOS:
1.1. Estado/forma de atencion a los usuarios:
Se da una atencion deficiente en cuanto a relaciones humanas y cumplimiento
de trabajo. Lo cual genera la inadecuada atencion a los usuarios de parte de

algunos empleados de la municipalidad.

1.2. Intercambios deportivos:
No existe.
1.3. Actividades sociales (fiestas y ferias)
La feria patronal, fiestas patrias.
1.4. Actividades culturales (concursos, exposiciones):
No existe un plan municipal de fomento cultural.
1.5. Actividades académicas (seminarios, conferencias, capacitaciones):

No existe.



2. AREA INSTITUCION CON OTRAS INSTITUCIONES:

2.1. Cooperacion:
Con Mancomunidad del Norte, Consejo de Desarrollo Urbano y Rural,
Ministerio de Agricultura y Ganaderia —MAGA-, ONG’s., CODEDE, Fondo
Nacional para la Paz, Ministerio de Educacion y Gobierno Central para

cofinanciar proyecto. P. Cano, Coordinador de Oficina Municipal de Planificacion
(entrevista a profundidad, 17 de octubre de 2012).

2.2. Culturales:
No existe.
2.3. Sociales:
Con las comunidades con el fin de atenuar problemas y satisfacer

necesidades de las mismas.

3. INSTITUCION CON LA COMUNIDAD:

3.1. Con agencias locales y nacionales:
Con las diferentes instituciones bancarias, asociaciones apoliticas, Fondo
Nacional para la Paz —-FONAPAZ, MAGA, SEGEPLAN, Ministerio de
Comunicaciones y Transportes, Ministerio de Educacion para propiciar

proyectos. P. Cano, Coordinador de la Oficina Municipal de Planificacion (entrevista a

profundidad, 17 de octubre de 2012).

3.2. Asociaciones locales:
Con comités, asociaciones apoliticas, Consejos de Desarrollo Local y

Consejo Municipal de Desarrollo.

3.3. Proyeccion:
Satisfacer las diferentes necesidades de la poblacién a través de proyectos

de infraestructura y de medio ambiente.



3.4. Extension:
La Municipalidad de Santa Eulalia es la responsable del trabajo de

mejoramiento de todo el municipio.

CARENCIAS DEL SECTOR

> Inadecuada atencién a los usuarios.




8. SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL

AREAS INDICADORES

1.1. Principios filosdficos de la institucion
1. Filosofia de la institucion | 1.2. Vision

1.3. Mision

2.1. Politicas institucionales
2. Politicas de la institucion | 2.2. Objetivos

2.3. Metas
3.1. Personeria juridica
3. Aspectos legales 3.2. Marco legal que abarca ala institucion
(leyes generales, acuerdos, reglamentos,
otros)

3.3. Reglamentos internos

DATOS
1. AREA FILOSOFICA DE LA INSTITUCION:
1.1. Principios filoséficos de la institucion:
Las actividades de la municipalidad de Santa Eulalia, del departamento de
Huehuetenango se fundamenta en el articulo 253 inciso c¢) de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Articulo 35 inciso c y e),

articulo 142 inciso a al d) Codigo Municipal; Ley de Consejos de Desarrollo.

1.2. Vision:

Ser wuna institucibon Auténoma, descentralizada, con enfoque de
participacion comunitaria, responsable de la planificaciébn, coordinacion,
ejecucibny monitoreo de actividades sociales, culturales, deportivas,
econdémicas, productivas y prestacion de servicios basicos que apoyen el
fortalecimiento del desarrollo integral y sostenible de los habitantes del

municipio de Santa Eulalia, departamento de Huehuetenango. (Plan de Desarrollo
Santa Eulalia, [PDSE], 2010, p. 5).

1.3. Mision:



Somos una institucion Auténoma que permanentemente promueve el
desarrollo integral de la poblacién del municipio por medio de la ejecucion de
actividades culturales, sociales, deportivas, econdmicas y medio ambiente,
velando por la integridad territorial, el fortalecimiento del patrimonio natural y
cultural. Brindando los servicios publicos con el proposito de satisfacer las
necesidades béasicas y mejorar la calidad de vida de los vecinos; tomando en
cuenta la participacion de los Consejos Comunitarios de Desarrollo y Consejo
Municipal de Desarrollo en la ejecucion de proyectos y toma de decisiones a

beneficio de la poblacién del municipio de Santa Eulalia, Huehuetenango. (PDSE,
2010, p. 5.)

2. POLITICAS DE LA INSTITUCION:

2.1. Politicas institucionales:

>

Fortalecimiento de las organizaciones comunitarias incluyentes para
reducir la pobreza a nivel rural y urbano.

Lograr la participacion de la mujer mediante organizaciones comunitarias.

Canalizar los proyectos comunales mediante la gestion de los Consejos

Comunitarios de Desarrollo.

Utilizacion del aporte constitucional en las areas comunitarias de mayor

necesidad.

Mantener fortalecidas las relaciones humanas entre la municipalidad y la

poblacién. (PDSE, 2010, p. 6).

2.2. Objetivos:

General:

Disponer de un instrumento de planificacion estratégica que oriente y
ordene las distintas intervenciones en el municipio de Santa Eulalia, asi como
la inversion publica, privada y de cooperacion externa a través de la vinculacion

plan-presupuesto; basados en la articulacion de politicas y procesos de



ordenamiento territorial y gestion de riesgos, teniendo en cuenta la participacion

ciudadana con equidad de género e interculturalidad. (PDSE, 2010, p. 7).
Especificos:

> Realizar un andlisis territorial que refleje la situacion actual del municipio de
Santa Eulalia, desde las dimensiones de desarrollo: social, ambiental, econémico
y politico-institucional.

» Presentar un modelo de desarrollo territorial futuro que defina el rumbo del
municipio en un horizonte de quince afios, con base en la vision de desarrollo
propuesta por los actores locales.

» Determinar las prioridades de pre inversion e inversion puablica, privada y
cooperacién externa, con programas Yy proyectos que respondan a las
necesidades reales del municipio en concordancia con los planes y politicas
locales, departamentales, sectoriales y nacionales.

» Contribuir al alcance de las metas del pais ante los objetivos de desarrollo del
milenio, mediante la ejecucion ordenada de los programas y proyectos en el
corto, mediano y largo plazo.

» Proponer programas y proyectos tendientes a mejorar las condiciones
ambientales del municipio y con ello contribuir y/o evitar los impactos que genera
el cambio climatico. (PDSE, 2010, p. 7).

2.3. Metas:

» Crecer en infraestructura mediante proyectos municipales.

» Proteccion del manto acuifero mediante la reforestacion.

» Mejorar el servicio de agua potable a la poblacion.

» Mejorar el ingreso econdémico municipal a través de arbitrios, tasas municipales,
contribuciones, multas y otros.

» Ampliacién de servicio de energia eléctrica a las comunidades necesitadas.

> Pavimentacion de las calles principales de la cabecera municipal.

P. Cano, Coordinador de Planificacion Municipal (entrevista a profundidad, 10:00 AM 15 de octubre de

2012).

3. ASPECTOS LEGALES:



3.1. Personeria juridica:
El alcalde municipal, es el representante legal y juridico del municipio ante las

diferentes instancias de gobierno.

3.2. Marco legal que abarca la institucion (leyes generales, acuerdos,
reglamentos, otros):

En la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Caodigo

Municipal, Ley de Servicios Municipales, Ley General de Descentralizacion y su

Reglamento, Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y su

Reglamento, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. El Consejo

Municipal y personal desconoce la legislacibn municipal por la falta de

preparacion académica y especialidad en su campo de trabajo, razon por la que

existe deficiencia en la aplicacién del marco legal que abarca la institucion.

3.3. Reglamentos internos:

Cada dependencia tiene su propio reglamento interno de  funcionamiento.

CARENCIA DEL SECTOR

» Deficiencia en la aplicacion del marco legal que abarca la institucion.

La municipalidad de Santa Eulalia, localizada a un costado de la iglesia catdlica,

muestra lo siguiente.



1. Disminucion de bosques por: tala inmoderada, incendios, avance de la frontera
agricola, plagas y enfermedades forestales.

Falta de depdésitos de basura y un programa de reciclaje en el municipio.

Poco abastecimiento del servicio de agua potable a la poblacion urbana

Falta de personal técnico para evaluar proyectos

Presupuesto insuficiente para la conservacion del medio ambiente

Deficiencia en la aplicacion del marco legal que abarca la institucion.

Deficiencia en la ejecucion de proyectos de infraestructura.

Falta de responsabilidad en la administracién de los recursos naturales.

© © N o o & N

Inadecuada atencion a los usuarios.

De lista anterior el numeral 1 se refiere a DEFORESTACION DE TERRENOS CON
VOCACION FORESTAL del 2 al 3 a INSALUBRIDAD, del 4 al 7 a DEFICIENCIA
ADMINISTRATIVA del 8 al 9 a RELACIONES HUMANAS INADECUADAS.

PROBLEMAS FACTORES QUE LOS SOLUCIONES
PRODUCEN
3. Deforestacion de » Socializacion del
terrenos 5. Incendios forestales. modulo: los efectos de




municipales  con
vocacion forestal.

6. Tala inmoderada de
arboles.

7. Plagas y enfermedades
forestales.

8. Avance de la frontera
agricola.

la tala inmoderada de
arboles y reforestacion
a estudiantes del
Instituto Diversificado
Mixto Jolom Konob’,

Santa Eulalia,
Huehuetenango.
» Campafa radial

sobre el cuidado del
medio ambiente a la

poblacion
radioescucha de la
zona norte de
Huehuetenango

> Plantacion de

arbolitos en lugares
deforestados de Santa
Eulalia.

4.

Insalubridad

5. Contaminacién en los

mantos acuiferos.

6. Falta de depodsitos de

basura y un programa
de reciclaje en el
municipio.

7. Agua no clorada

> Establecimiento de
lugares especificos
para el depoésito y
tratamiento
adecuado de Ia
basura municipal.

» Cloracion del
servicio de agua
potable que
consume la

poblacién urbana




3. Deficiencia
administrativa

1. Falta de personal con

especialidad en su
campo de trabajo.

. Fondos insuficientes.

. Desconocimiento del

marco legal que abarca
la institucion.

. Bajo nivel académico de

los miembros del
Consejo municipal.

> Elaboracion de un
manual interno para
la  seleccion  de
personal por
oposicion.

» Gestion de fondos a
las entidades
estatales y no
estatales.

> Organizacion de
talleres sobre la
legislacidon municipal
dirigidos  por el

asesor municipal.

> Creacion de un

programa de
capacitacion y
actualizacion al

Consejo municipal de
Santa Eulalia

8. Relaciones
humanas
Inadecuadas.

Desatencion a los
usuarios.

Deficiencia en la
aplicacion del marco
legal que abarca Ila
institucion

» Talleres al personal
administrativo y de
servicio sobre
relaciones humanas
y legislaciéon por el
asesor municipal.




GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL

1. Comunidad beneficiada

AREAS INDICADORES

1.1. Localizacién

1. Geografia 1.2. Tamafio

1.3. Clima, suelo, principales accidentes
1.4. Recursos naturales

2.1. Primeros pobladores

2. Historia 2.2. Sucesos histéricos importantes.

2.3. Personalidades presentes y pasadas.
2.4. Lugares de orgullo local.

3.1. Gobierno local

3. Politica 3.2. Organizaciéon administrativa

3.3. Organizaciones politicas.

3.4. Organizaciones civiles apoliticas

4.1. Ocupacioén de los habitantes

4.2. Produccion, distribucion de los productos

4.3. Agencias educacionales, escuelas,
colegios y otras.

4. Social 4.4. Agencias sociales de salud y otras

4.5. Vivienda

4.6. Centros de recreacion

4.7. Transporte

4.8. Comunicaciones

4.9. Grupos religiosos

4.10. Clubes o asociaciones sociales

4.11. Composicion étnica

Datos generales de la Institucion

DATOS

1. AREA GEOGRAFICA:

1.1. Localizacion:
La aldea Yaxkalamte’ dista a quince kilbmetros de la cabecera municipal,
teniendo las colindancias siguientes: al Norte con la aldea San Luis, al Sur
con la aldea Waxaq'oy al Este con la aldea Poila’ Asil, al Oeste con el

caserio Yatxitam.



1.2. Tamafo:
La aldea cuenta con una extension territorial de cinco kildbmetros cuadrados.
1.3. Clima, suelo, principales accidentes:

En la parte alta es frio, con un invierno benigno seco y humedo
regularmente se mantiene con neblina el suelo es rocoso con ubicacion
pendiente.

1.4. Recursos naturales:

La aldea de Yaxkalamte’ del municipio de Santa Eulalia, departamento de
Huehuetenango, cuenta con recursos naturales entre ellos los &rboles, los cuales
sufren degradacion por la tala inmoderada de arboles, por enfermedades y
plagas, avance de la frontera agricola, incendios forestales, rozas, razén por la

cual es necesario reforestar las areas deforestadas.

2. HISTORIA:
2.1. Primeros pobladores:
Es digno mencionar los nombres de los primeros pobladores de esta
comunidad: Baltazar Diego, Lorenzo Pascual, Le6n Matias, Pascual Mateo, De
Ledn Nicolas, Lorenzo Nicolas, Antonio Lorenzo, Diego Mateo, Gaspar Antonio y
Gregorio Esteban. Fueron los primeros pobladores de la comunidad y en la
actualidad preside como autoridad local su descendiente Mateo
Francisco Gaspar. Los descritos anteriormente eran procedentes de las
siguientes comunidades: Aldea San Luis, aldea Iximte’ y aldea Paykonob’
la emigracion la realizaron a causa de que en esta area el terreno es propio
de la municipalidad, porque de donde provenian eran fincas y los duefios
exigian abandonar las tierras y no tenian seguridad en poblar ciertos lugares y se
dieron en la necesidad de ocupar el inmueble municipal en el afio de 1940. Y
actualmente han tenido un desarrollo lento debido a la distancia hacia la
cabecera municipal, tienen poco acceso a los servicios publicos como: salud,

educacion, electricidad y otros. A. Francisco, presidente del COCODE (entrevista
a profundidad, 14:00 PM, 19 de octubre de 2012).



2.2. Sucesos histéricos importantes:

Introduccion de la carretera

Construccion de la escuela

Autorizacion de la escuela y su primer maestro en el afio de 1970

Introduccion de proyectos de agua potable

V V V V VY

Oficializacion de la fiesta patronal en honor a San Miguel Arcangel.

2.3. Personalidades presentes y pasadas:
Presentes:
Mateo Francisco Gaspar Alcalde auxiliar
Anacleto Lorenzo Antonio Francisco Presidente del COCODE
Gaspar Antonio Promotor de Desarrollo
Pasadas:
La familia Baltazar Diego y De Le6n Nicolas, quienes fueron los primeros
pobladores de la comunidad y en la actualidad sus descendientes presiden como

autoridad local.

2.4. Lugares de orgullo local:
El cerroYaxkalamte’
Altares mayas.
Catarata de Jolom Pajaj
Rio Pacarrote

Rio Yon

YV V. V V V

3. AREA POLITICA:
3.1. Gobierno local:
Alcalde Auxiliar
3.2. Organizacion administrativa:

> Alcalde auxiliar

» Consejo Comunitario de Desarrollo integrado por:



» Anacleto Lorenzo Antonio Francisco Presidente
» Representante de la religion catolica

» Representante del area de salud

» Representante de Consejo de padres de familia
» Representante de seguridad local

» Representante del medio ambiente

» Representante de la mujer

3.3. Organizaciones politicas:
Simpatizantes de los diferentes partidos politicos.

3.4. Organizaciones civiles apoliticas:

» Consejo de Desarrollo Local

» Comité de la Iglesia Catélica

» Comités de iglesias Evangélicas
3.5. Grupos religiosos

> Religion Catdlica

» Religion Evangélica

5. AREA SOCIAL:
4.1. Ocupacion de los habitantes:
La mayoria de los habitantes se dedican a la agricultura, comercializacion
de madera y pastoreo de ovejas. Lo que provoca la disminucion de bosques por

el avance de la frontera agricola.

4.2. Produccion, distribucién de los productos:
La comunidad produce maiz, papas, frijol, Glicoy, chilacayotes; hay

familias que la comercializan en el municipio y otros para su consumo familiar.

4.3. Agencias educacionales, escuelas, colegios y otras.



La comunidad cuenta con un centro educativo con el nivel preprimaria y

primario.
4.4. Agencias sociales de salud y otras:

La comunidad hay promotores de salud y comadronas.
4.5. Vivienda:

La mayoria de los habitantes de la comunidad cuentan con viviendas de
adobe con techo de lamina y unos cuantos con viviendas de tabla y otros
materiales con techo de lamina.

4.6. Centros de recreacion:

La comunidad cuenta Unicamente con un campo de futbol de terraceria y

algunos espacios de la escuela para recrearse.
4.7. Transporte:

El transporte principal de la comunidad para el comercio de sus productos

son las bestias y en algunas veces en vehiculos.
4.8. Comunicaciones:

El medio de comunicacion principal de la comunidad es la radio y teléfono
celular.

4.9. Grupos religiosos:

En la comunidad se encuentra seguidores de la religion catdlica,
evangélica, carismatica y unos cuantos practican la religion maya.

4.10. Clubes o asociaciones sociales:
No existe.
4.11. Composicion étnica

La comunidad estd compuesta por una poblacién cien por ciento Q’anjob’al.

CARENCIA DEL SECTOR

» Disminucion de bosques por el avance de la frontera agricola

2. SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL



AREAS INDICADORES

1.1. Principios filosdficos de la institucion
1. Filosofia de la institucion
1.1.1. Visiéon

1.1.2. Misién

2.1. Politicas institucionales
2. Politicas de la institucion o
2.2. Objetivos

2.3. Metas

2.4. Politicas ambientales

3.1. Personeria juridica

3. Aspectos legales
3.1.1. Marco legal que abarca a la

institucién ( leyes generales,
acuerdos, reglamentos y otros )

3.1.2. Reglamentos internos

DATOS
1. Areafiloséficade la instituciéon

1.1. Principios filoséficos de la institucion

1.1.1. Visidén
No tiene

1.1.2. Misi6én
No tiene

2. Politicas de la institucién

2.1. Politicas institucionales
No tiene

2.2. Objetivos
» Promover la participacion comunitaria mediante las organizaciones en forma

equitativa.



» Fomentar una cultura de paz para una buena convivencia pacifica y las buenas

relaciones humanas en el ambito social y ambiental. A. Francisco, presidente del
COCODE (entrevista a profundidad, 19 de octubre de 2012).

2.3. Metas

Reforestar terrenos con vocacioén forestal
Contar con el servicio de energia eléctrica.
Ampliaciéon de la escuela.

Construccién de un local para alcaldia auxiliar.

YV V. V V V

Mejoramiento de la carretera.

» Gestionar la construccion de un saldbn comunitario.
A. Francisco, presidente del COCODE (entrevista a profundidad, 19 de octubre de  2012).

2.4. Politicas ambientales

No existe, por la falta de conciencia sobre la importancia de los recursos

naturales en la vida, lo que provoca la contaminacion ambiental.

3. Aspectos legales

3.1. Personeria juridica

Consejo Comunitario de Desarrollo y Consejo de Padres de Familia.

3.1.1. Marco legal que abarca la institucion (leyes generales, acuerdos,
reglamentos y otros)
La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, Cdédigo Municipal,

Ley de los consejos de Desarrollo Urbano y Rural Decreto No. 11-2002.

3.1.2. Reglamentos internos

El Consejo Comunitario de Desarrollo tiene su propio reglamento interno

CARENCIA DEL SECTOR

» Contaminacion ambiental.




La comunidad de la aldea Yaxkalamte’ localizada al oriente del municipio

de Santa Eulalia muestra lo siguiente.

2. Contaminacién ambiental.

1. Disminucioén de bosques por el avance de la frontera agricola.

PROBLEMAS FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
3. Deforestaciéon del | 4. Incendios forestales. Socializacion del

terreno  municipal
ubicado en el cerro
Yaxkalamté.

Tala inmoderada de

modulo: los efectos de
la tala inmoderada de
arboles y reforestacion
a estudiantes del
Instituto  Diversificado
Mixto Jolom Konob’,

Santa Eulalia,
arboles. Huehuetenango
Concientizacion a la
comunidad sobre la
. Avance de la frontera importancia y el
agricola. cuidado de los
bosques.
Reforestacion del
cerro Yaxkalamté.
2 Contaminacioén . Incendios Orientaciéon sobre el

ambiental.

. No se tiene conciencia

sobre el cuidado del
medio ambiente.

. Basurero municipal sin

atencion.

cuidado del medio
ambiente al Consejo
Comunitario de
Desarrollo y lideres de
la comunidad.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
EPESISTA: Pedro Ledn Marcos

PLAN DE DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1. DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre de la Institucion: Municipalidad de Santa Eulalia,
Huehuetenango.

Ubicacion de la Institucion: Canton Centro

Ejecutores: Epesista USAC

Fecha de realizacion: Octubre y noviembre de 2,012

Enero y febrero de 2,013

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General

Conocer la situacion interna y externa de la municipalidad de Santa Eulalia, para

reconocer sus necesidades y plantear posibles soluciones.

2.2. Objetivos especificos

o Recolectar informacion de la situacion de la municipalidad por medio de la guia

de andlisis contextual e institucional.
o Enlistar las probleméticas administrativas de la institucion.
o ldentificar la filosofia de la institucion.

o Clasificar los problemas encontrados en cada sector y proponer una posible

solucion y alternativas viables y factibles.



3. ACTIVIDADES A REALIZAR:

Entrega de solicitud para realizar el EPS a la Municipalidad.

Elaboracion de instrumentos y seleccion de estrategias para el desarrollo del
diagndstico.

Entrevista con autoridades que conforman el Consejo Municipal y empleados en
servicio.

Visita a cada una de las instalaciones de la planta fisica y observaciones de los
enseres de la institucion.

Entrevista con el personal de planificacion municipal.

Recopilacion de la informacion bibliografica

Interpretacion de la informacion obtenida

Ordenamiento de la informacion

Procesamiento de la informacion

Analisis y sintesis de la informacién de acuerdo a lineamiento del EPS
Elaboracion del Informe de Diagnéstico

Presentacion del Diagndstico al asesor de EPS.

4. CRONOGRAMA DE LA FASE DE DIAGNOSTICO

2,012 2,013
No. ACTIVIDADES RESPONSABLE | OCTUBRE NOVIEMBRE ENERO FEBRERO
1234123411213 la1]2]3
Entrega de
1 | solicitud para | Epesista
realizar el EPS a
la Municipalidad.
Elaboracion de
2 | instrumentos y | Epesista
seleccion de
técnicas para la
recopilacion de
informacion.
Entrevista con
3 | autoridades que | Epesista
conforman el
Consejo Municipal
y empleados en




servicio.

Recorrido de las

4 | instalaciones de la | Epesista
planta fisica y
observaciones de
los enseres de la
institucion.

Entrevista con el

5 | personal de | Epesista
planificacion
municipal.

6 | Recopilacion de la | Epesista
informacion
bibliogréfica

7 | Clasificacion de la | Epesista
informacion
obtenida.

8 | Ordenamiento de | Epesista
la informacién

9 | Andlisis y sintesis | Epesista
de la informacion
de acuerdo a
lineamientos  del
EPS

10 | Procesamiento de | Epesista
la informacién

11 | Elaboracion del | Epesista
Informe de
Diagndstico

12 | Presentaciéon del | Epesista
Diagnostico al
asesor del EPS.

13 | Revisién del
informe  por el
asesor del EPS

14 | Correccién del
informe de EPS

15 | Entrega de
informe corregido
al asesor del EPS

16 | Aval del informe

del diagnostico
institucion por el
asesor del EPS.




5. Recursos a utilizar

5.1. Recursos Humanos

v

AN N N N N SN

Epesista USAC.

Asesor del EPS.

Sefior Alcalde Municipal.

Concejales municipales.

Sindico Municipal.

Secretario Municipal.

Personal de Recursos Naturales y Medio Ambiente.

Planificador municipal.

5.2. Recursos Materiales

NS N N N N R

Cuaderno de apuntes.
Boligrafo.

Céamara fotogréfica.
Memoria USB.
Computadora.
Impresora.

Hojas de papel bond.



VERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION SAN PEDRO SOLOMA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

FICHA DE ANALISIS DOCUMENTAL
MUNICIPIO DE SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO

| SECTOR COMUNIDAD

Institucion: Comunidad patrocinante.

Identificacion Municipalidad de Santa Eulalia, Huehuetenango.
Tipo Auténoma y de servicio.

Ubicacién Cabecera municipal Santa Eulalia, Huehuetenango.

Datos obtenidos:

Localizacion geogréfica.

- Localizacién administrativa.
- Historia de la institucion.

- Edificio.

- Ambientes (incluye equipamiento, equipo y materiales)




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION SAN PEDRO SOLOMA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

GUIA DE OBSERVACION

Il SECTOR INSTITUCION

Instrucciones: Espacios que se observaron y datos que se investigaron

1.

2.

8.

9.

Ubicacioén de la institucién y las vias de acceso

Tipo de institucion.

. Area territorial donde se encuentra localizada la Institucion

. Epoca en que fue fundada la institucion, sus fundadores u organizadores

. Hechos relevantes, de trascendencia histérica en el municipio de Santa Eulalia
. Area construida, area descubierta, locales ocupados y no ocupados

. Estado de conservacién o condiciones de la institucion.

Locales disponibles

Salones especificos (clases, sesiones)

10. Oficinas, cocina, comedor en uso

11. Servicios sanitarios, Biblioteca, Bodega

12. Gimnasio, salon multiusos, salén de proyecciones, talleres y canchas

13. Centro de producciones o reproducciones de institucion



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION SAN PEDRO SOLOMA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA DIRIGIDA AL SENOR ALCALDE MUNICIPAL DE
SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO

[l SECTOR FINANZAS

Instrucciones: Se le presenta una serie de preguntas, por favor responda segun
corresponda a cada una.

1. ¢ Cudles son las fuentes de financiamiento de la municipalidad?

2. ¢ Cual es el monto que recibe la municipalidad del presupuesto de la nacién?

3. ¢Cual es el ingreso anual que recibe la municipalidad de la venta de servicios y
rentas que tiene a su cargo?

4. ¢ Cuenta la municipalidad con donaciones de otras instituciones y organizaciones?

5. ¢ Cuales son los costos que maneja la municipalidad en relacién a salarios, servicios
profesionales, reparaciones, contribuciones, mantenimiento y servicios generales (luz,
aguay otros)




6. ¢Cuales son los estados de cuentas que maneja la municipalidad en relacién a
finanzas?

7. ¢ Cuenta la municipalidad con disponibilidad de fondos?

8. ¢ Se realiza con frecuencia auditoria interna y externa en la municipalidad?

9. ¢ Se maneja libros de control de ingresos y egresos en la institucion?

10. ¢ Se brinda informe financiero con periodicidad a la poblacion?




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION SAN PEDRO SOLOMA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA DIRIGIDA PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO

IV SECTOR RECURSOS HUMANOS

Instrucciones: A continuacion se le presenta una serie de preguntas, por favor
responda segun corresponda a cada una.

1. ¢Cuantos trabajadores estan designados para el personal, administrativo y de
servicio?

2. ¢ Cuantos laborantes son fijos y cuantos por contrato temporal?

3. ¢ Existe personal que se incorpora o se retira anualmente?

4. ¢ Con que tipo de profesionales o técnicos cuenta la municipalidad de Santa Eulalia?

5. ¢ Existe control de asistencia del personal de la municipalidad?



6. ¢ El personal de la municipalidad es oriundo del municipio?

7. ¢ Cual es el horario de trabajo del personal de la municipalidad?

8. ¢ Cuél es el promedio de usuarios de los servicios de la municipalidad?

10. ¢Cuédl es la clasificacion de usuarios por sexo, edad y procedencia para realizar
tramites en la municipalidad?

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA




FACULTAD DE HUMANIDADES

SECCION SAN PEDRO SOLOMA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA DIRIGIDA PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO

V SECTOR ACCIONES

Instrucciones: A continuacion se le presenta una serie de preguntas, por favor
responda segun corresponda a cada una.

1. ¢Qué tipo de acciones y servicios presta la municipalidad a las comunidades?

2. ¢Qué tipos de programas promueve la municipalidad hacia las comunidades?

3. ¢Qué tipo de horario se aplica en la instituciéon?

4. ¢Cual es el horario de atencion a los usuarios?

5. ¢Qué tipo de jornada aplica la institucién para sus servicios?

6. ¢Con que tipo de materiales cuenta la institucién para ejecutar proyectos?
7. ¢ Como obtiene la institucion los materiales para la ejecucién de proyectos?
8. ¢La institucion utiliza métodos y técnicas para sus acciones administrativas?
9. ¢Se realiza convocatoria para la contratacion del personal?

10.¢Se realiza induccion al personal en su area de trabajo?

11. ¢ Se evalla constantemente el desempefio laboral del personal?

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
SECCION SAN PEDRO SOLOMA




EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENCUESTA DIRIGIDA PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO

VI SECTOR ADMINISTRATIVO
Instrucciones: responda las siguientes cuestiones con veracidad para su analisis y
priorizacion de las necesidades dentro de la institucion, marcando con una X sobre las

dos posibles respuestas.

1. Existen planes a corto, mediano y largo plazo en el campo administrativo de la
institucion?

SI NO

2. ¢Existen niveles jerarquicos bien determinados de organizacion dentro de la
institucion?

SI NO

3. ¢ Existen manuales de funciones?

Sl NO

4. ¢ Se establece las funciones por cargo y nivel dentro de la institucion?

SI NO

5. ¢ Existe un régimen de trabajo dentro de la institucion?

SI NO

6. ¢ La informacion para la coordinacion de actividades se da de forma general?

Sl NO

7. ¢ Existen reuniones técnicas y periodicas del personal administrativo?



SI NO

8. ¢ Existen normas de control para el sector administrativo de la institucion?

Si NO

9. ¢ La evaluacion del personal administrativo es periodica?

Sl NO

10. ¢ Existen archivos de las actividades administrativas realizadas?

SI NO

11. ¢ Existe un encargado de supervision en la institucion?

Sl NO

12. ¢ Se manejan instrumentos de evaluacién para el personal de la institucion?

SI NO

13. ¢ Existen capacitaciones periddicas para el personal de la institucion?

Sl NO

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
SECCION SAN PEDRO SOLOMA




EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA DIRIGIDA PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE
SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO
VIl SECTOR DE RELACIONES
Instrucciones: Responda los siguientes cuestionamientos de acuerdo a la realidad

institucional.

1. ¢ Se tiene relaciéon con otras instituciones?

2. ¢La municipalidad intercambia actividades deportivas, socioculturales con otras
instituciones?

3. ¢Coordina la municipalidad las actividades que se programan para la feria patronal
con otras instituciones?

4. ¢ La Oficina Municipal de Recursos Naturales y Medio Ambiente promueve proyectos
ambientales?

5. ¢ La municipalidad coordina proyectos con otras instituciones?

6. ¢, Se sostiene buenas relaciones con instituciones de desarrollo social?

7. ¢ Existe proyeccion social de la municipalidad?

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
SECCION SAN PEDRO SOLOMA




EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA DIRIGIDA PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA
MUNICIPALIDAD DE SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO

VIII SECTOR FILOSOFICO, POLITICO Y LEGAL
MUNICIPALIDAD DE SANTA EULALIA

Instrucciones: Responda los siguientes cuestionamientos de acuerdo a la realidad

institucional.

1. ¢ La institucion cuenta con principios filosoficos?

2. ¢, Cual es la vision de la institucion?

3. ¢, Cual es la mision de la Institucion?

4. ;Cudles son las metas de la institucion?

5. ¢ Cudles son los objetivos trazados por la actual administracion?

6. ¢ Las acciones que realiza la institucion es amparada por la legislacion vigente?

7. ¢ Existe algun reglamento interno que permita regir las actividades municipales?

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
SECCION SAN PEDRO SOLOMA




EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO COMUNITARIO DE
DESARROLLO DE LA COMUNIDAD BENEFICIADA, SANTA EULALIA,
HUEHUETENANGO
| SECTO COMUNIDAD
Instrucciones: Se le presenta una serie de preguntas, por favor responda segun

corresponda a cada una.

1. ¢ Qué distancia separa a la comunidad de la cabera municipal?
2. ¢ Qué recursos naturales existen en la comunidad?

3. ¢ Quiénes fueron los primeros pobladores de la comunidad?

4. ¢ Cuales son las festividades importantes de la comunidad?

5. ¢ Cuenta la comunidad con algun lugar turistico?

6. ¢,La comunidad cuenta con autoridades local?

7. ¢, Cudl es la ocupacioén principal de los vecinos de la comunidad?
8. ¢ Qué tipos de productos se cosecha en la comunidad?

9. ¢ Qué instituciones funcionan en la comunidad?

10. ¢ Cuenta la comunidad con lugares de recreacion?

11. ¢ Cudles son los principales medios de transportes que utiliza la comunidad?

12. ¢ Qué medios de comunicacién usa la comunidad?

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES




SECCION SAN PEDRO SOLOMA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

FICHA DE ANALISIS DOCUMENTAL
COMUNIDAD BENEFICIADA
Il SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL

Instrucciones: Se le presenta una serie de preguntas, por favor responda segun
corresponda a cada una.

Institucion: Comunidad beneficiada

Identificacion Aldea Yaxkalamte’

Tipo Rural

Ubicacion Aldea Yaxkalamte’, Santa Eulalia, Huehuetenango

Datos obtenidos:
- Politicas de la institucion:
- Objetivos
- Metas
- Aspectos legales:

- Personeria juridica
- Marco legal que abarca a la institucion (leyes generales, acuerdos,
reglamentos y otros)

- Reglamentos internos

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUCACION DEL DIAGNOSTICO DEL PROYECTO




. ¢, Se elaboraron instrumentos para la recopilaciéon de la informacion?
Si NO

. ¢, Se realizaron las entrevistas programadas con el personal de la Institucion?
Si NO

. ¢ Se recopil6 la informacion necesaria sobre la situacion externa e interna
de la institucion y de la comunidad por medio de la guia de analisis contextual e

institucional?

Si NO
. ¢ Fue suficiente el tiempo para procesar la informacion?
Sl NO

. ¢ Las actividades se llevaron a cabo de acuerdo al cronograma propuesto?
Si NO

. ¢ Se elaboro la lista de problemas, soluciones y alternativas para cada sector?
Sl NO

. ¢, Se realizaron los recorridos para la observacion del trabajo realizado por el

personal de la institucién?
Sl NO

. ¢,.Se encontrd una solucion viable y factible para la solucion del problema

seleccionado?
Sl NO

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUCACION DEL PERFIL DEL PROYECTO



1. ¢ Cumple el perfil con los lineamientos establecidos por la Facultad de

Humanidades?

Si No
2. ¢ El nombre del proyecto se relaciona con el problema seleccionado?
Si No
3. ¢ Existe relacion entre los objetivos, metas y actividades planteadas?
Si No
4. ¢ Cuenta el proyecto con un cronograma de actividades?
Si No
5. ¢ Las actividades planteadas llevaran al logro de los objetivos y metas
trazadas?
Si No
6. ¢ Se determinaron las fuentes de financiamiento?
Si No
7. ¢, Se elabor6 un presupuesto detallado de los costos del proyecto?
Si No

8. ¢ Se involucraron en la formulacién del proyecto a las autoridades
municipales?
Si No

9. ¢ Cuenta el proyecto con la aprobacién de las autoridades de la Facultad de

Humanidades?

Si No
10. ¢ Se cuenta con un instrumento de evaluacién de la ejecucién del proyecto?
Si No

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUCACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO



INSTRUCCIONES: Marque con una X la opcién que usted considere correcta

1. ¢ El tiempo para desarrollar las capacitaciones fue suficiente para lograr la
socializacion a los estudiantes sobre los efectos de Ila tala

inmoderada de arboles y la importancia de la reforestacién?

Si No

2. ¢ Se integraron adecuadamente los conocimientos de alcance de secuencia de

los objetivos planteados?

Si No

3. ¢ Las preguntas realizadas en cada capacitacion fueron para lograr la

exploracion de conocimientos previos de las y los participantes?

Si No

4. ¢ Esta de acuerdo que el contenido del médulo no se quede solo en teoria sino

gue también sean socializados y llevados en la préactica?

Si No

5. ¢ El vocabulario utilizado en la socializacién del médulo fue adecuado para las

edades de los y las participantes?

Si No

6. ¢ El desenvolvimiento de los disertantes fue aceptable?

Si No
7. ¢Las actividades ejecutadas permiten un proceso de aprendizaje participativo y

creativo para los participantes?
Si No

8. ¢ Las ilustraciones tenian relacion con el tema?



Si No

9. ¢ Los temas tratados en la induccion se apegaron a la realidad del municipio?

Si No
10. ¢ Apoya usted para que los estudiantes participen en actividades de

reforestacion?

Si No

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUACION FINAL DEL PROYECTO



Evaluacion Diagndstica

¢ La seleccion del problema fue con metodologia participativa?
¢, Con la recopilacion de datos se pudo detectar el problema?
¢La técnica utilizada para detectar el problema fue la adecuada?
¢.Se empleb mas de una técnica en la elaboracion del diagnéstico?
¢ Se detectd algun problema en la investigacion diagndstica?
Evaluacion del Perfil

¢.Se cumplié con la planificacién del proyecto?

¢ Se logré cumplir con las metas propuestas?

¢, Fueron alcanzados los objetivos establecidos?

¢ El presupuesto del proyecto fue suficiente?

Evaluacion de la Ejecucion

¢.Se cumplié con todas las actividades planificadas?

¢ Las actividades realizadas fueron controladas por el epesista?
¢.Se cumplié con el tiempo establecido en el cronograma?

¢ Los arbolitos fueron los adecuados segun el estudio realizado?
Evaluacion final

¢, Se cuenta con registro escritos de cada etapa del proyecto?

¢ Se beneficié el municipio de Santa Eulalia con el proyecto?

¢ El proyecto resolvié el problema detectado?

¢Influyé el proyecto en la poblacién de Santa Eulalia?

¢, Fue satisfactorio para el Epesista el proyecto?

Sl

NO







Santa Eulalia, 01 de octubre de 2012.

Sefior:
Diego Marcos Pedro
Alcalde Municipal y su honorable Corporacién

Su despacho

Yo, Pedro Leén Marcos con DPI No. 1972931901317 estudiante de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, en la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracién Educativa, seccion San Pedro Soloma del departamento
de Huehuetenango. Con todo respeto me permito ante su despacho para:

EXPONER

- Dentro del pensum de estudio, tengo como requisito indispensable la realizacion del
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), para optar al titulo de Licenciado en
Pedagogia y Administracion Educativa, que consiste en la ejecucion de un proyecto
que beneficio social.

- Para iniciar con este proceso, las autoridades de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala me tiene autorizado la realizacién del EPS.
Con el afan de contribuir en buscar mejoras en alguna comunidad, a través de un
diagnostico se determinaran las necesidades de la comunidad y darle solucién de
acuerdo a la que tenga mayor relevancia.

- Sabiendo del alto espiritu de cooperacién que los caracteriza como autoridades y
que durante el periodo de su administracion han venido contribuyendo con el
desarrollo académico de nuestro municipio como estudiante epesista he centrado mi
atenciéon en la institucion que dirige; por lo que vengo ante usted y su amable
corporacion para:

SOLICITAR

- Que se tenga por recibida la presente para su analisis y estudio correspondiente.

- Se me autorice la ejecucién del Ejercicio Profesional Supervisado con las fases que
contempla el proceso en la institucion que representan, tomando en cuenta el
beneficio que se recibira al finalizar el proyecto.

Por la atencién y resolucion favorable a la presente agradecido de ustedes atento.




Santa Eulalia, 8 de abril de 2013.

Licda. Maria Pedro Mateo
Gerente de la Asociacién de Mujeres Eulalenses para el Desarrollo Integral Pixan Konob’
AMEDIPK, Santa Eulalia, Huehuetenango.

Su despacho:

Yo Pedro Ledén Marcos, con carné 200750267, estudiante de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, Facultad de Humanidades, seccion San Pedro Soloma, reciba un cordial
saludo y de manera atenta me dirijo a usted con todo respeto.

a)
b)

EXPONGO

Actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado EPS, como parte
del pensum de estudios, para cerrar la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa en la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Como requisito indispensable del EPS, es realizar el aporte pedagégico sobre el
tema: Los Efectos Negativos de la Tala Inmoderada de Arboles y reforestacién, ya
que el globo terrestre cada dia mas esta en deterioro por miltiples causas de la
accién humana. Como epesista quiero contribuir al cuidado del medio ambiente
concientizando a estudiantes, y por la generosidad que les caracteriza como
institucion que cuentan con Técnico Forestal, que conocen a profundidad sobre
tematicas ambientales y técnicas de reforestaciéon, con el objeto de que los
estudiantes tengan nociones de la plantacion de arbolitos y asi preservar nuestro
medio ambiente, respetuosamente a usted:

SOLICITO
Se dé por recibida la presente para su analisis y estudio correspondiente.

Se me autorice con resolucioén, el apoyo del técnico forestal para concientizar a los
estudiantes del Instituto Diversificado Mixto Jolom Konob’, de esta cabecera
municipal, sobre el tema: Los Efectos Negativos de la Tala Inmoderada de Arboles y
reforestacién, el 15 al 19 de abril del afio en curso.




5 Santa Eulalia, 19 de abril de 2013.

5SS
A: Alcalde Municipal y su Corporacion
Santa Eulalia, Huehuetenango.

Su Despacho:

Yo Pedro Le6n Marcos, con carné 200750267, epesista de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, seccién San Pedro Soloma,
Huehuetenango, reciban un cordial saludo y de manera atenta me dirijo a ustedes con
todo respeto.

EXPONGO
3. Actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado EPS, como
parte del pensum de estudios, para cerrar la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administraciéon Educativa en la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Por lo cual.

SOLICITO
a) Permiso de autorizacion para recorrer el area municipal a reforestar, en la aldea
Yaxkalamte' las fechas 20 y 21 de abril del afio en curso. De esta forma puedo
tener un panorama amplio sobre el terreno, para luego usar mecanismos y
estrategias para reforestar.

De antemano agradecido por la tensién y autorizacion

DPI 1972931901317
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A: Alcalde Municipal y su Corporaciéon
Santa Eulalia, Huehuetenango.

Su Despacho:

Santa Eulalia, 21 de abril de 2013.

Yo Pedro Leén Marcos, con carné 200750267, epesista de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, seccibn San Pedro Soloma,
Huehuetenango, reciba un cordial saludo y de manera atenta a usted.

4.

b)

Por su comprensién y colaboracién agradecido.

EXPONGO
Actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado EPS, como
parte del pensum de estudios, para cerrar la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracién Educativa en la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Por lo cual.

SOLICITO

Una Constancia de Autorizacion para la ejecuciéon del proyecto sobre
Reforestacién en el Cerro Yaxkalamte' Santa Eulalia, Huehuetenango, segun el
Acta de autorizacién No. 040-2012 de fecha tres de octubre de dos mil doce. Mi
intencién como epesista, que la Organizacion AMEDIPK con sede en nuestro
municipio intervenga en el proyecto para darle mantenimiento en el futuro e
ingresarlo al programa PINFOR.

Razén por la cual la naturaleza de mi carrera es sobre Administracion y es
requisito indispensable cumplir con los siguientes procesos de: Diagnéstico,
Perfil, Ejecucién y Evaluacién del Proyecto. El Ejercicio Profesional Supervisado
EPS, me exige la capacidad de gestion ante las diferentes entidades u
organizaciones existentes en nuestro municipio para la ejecucion del proyecto.

DPI 1972931901317




A: Alcalde Municipal y su Corporacion
Santa Eulalia, Huehuetenango.

Su Despacho:

Yo Pedro Ledn Marcos, con carné 200750267, epesista de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, seccién San Pedro Soloma,
Huehuetenango, reciban un cordial saludo y de manera atenta a ustedes:

EXPONGO
1. Actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado EPS, como
parte del pensum de estudios, para cerrar la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa en la Universidad de San Carlos de
Guatemala y como ya es de sus conocimientos he llegado a la etapa de la
ejecucion del proyecto perfilado por lo que de manera atenta:

SOLICITO

a) La recepcion la presente para su estudio y analisis correspondiente.

b) Autorizacién para reforestar el area municipal de 315 metros cuadrados, en la
aldea Yaxkalamte’, con los siguientes procedimientos: limpieza, chapeo, trazado
de brecha, ahoyado y plantacién de arbolitos, en las fechas del 6 de mayo al 16
de junio de dos mil trece.

Por su comprensién y colaboracién agradecido.

Pl 1972931901317




Licda:

Santa Eulalia, 26 de abril de 2013

Maria Pedro Mateo

Gerente AMEDIPK
Santa Eulalia, Huehuetenango

Su despacho

Yo, Pedro Le6n Marcos con DPI No.1972931901317, estudiante de la Facultad de
Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala, Seccién San Pedro Soloma,
Huehuetenango, ante usted respetuosamente.

1

a)

b)

EXPONGO
Actualmente estoy realizando mi Ejercicio Profesional Supervisado EPS,
requisito indispensable para cerrar la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administraciéon Educativa en la Universidad de San Carlos de Guatemala.
Después de haber culminado la etapa de diagnéstico en la municipalidad de
Santa Eulalia, se ha detectado el problema de Deforestacion en el Cerro
Yaxkalamte’, Santa Eulalia, Huehuetenango, el cual necesita atencién urgente y
para darle solucion a este problema, es necesario reforestar un area de 315
metros cuadrados con especie de pino triste ciprés, en virtud de lo anterior
respetuosamente a usted:
SOLICITO

Que se dé por recibida la presente para su andlisis y consideraciéon
correspondiente.

Que en su calidad de gerente de la institucion que dirige autorice al Técnico
Forestal para que me apoye con la asistencia técnica y estudio topografico del
terreno a reforestar.

Agradeciendo anticipadamente su apoyo y resolucion favorable a la presente, de usted

atento.

Ll ol i et o 1R

Carné No. 200750267



Santa Eulalia, 30 de abril de 2013.

Licda: Maria Pedro Mateo
Gerente AMEDIPK
Santa Eulalia, Huehuetenango.

Su despacho

Yo, Pedro Le6n Marcos con carne’ 200750267, estudiante de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, en la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, seccion San Pedro Soloma del departamento
de Huehuetenango. Con todo respeto me permito ante su despacho para:

EXPONER

- Que en el afio dos mil once cerré el pensum de estudio, y como requisito
indispensable para optar al titulo de Licenciado en Pedagogia y Administracién
Educativa, la facultad me exige la realizacion del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS), que consiste en la ejecucién de un proyecto que beneficiara
a nuestro municipio.

- Para iniciar con este proceso, las autoridades de la Facultad de Humanidades de
la Universidad de San Carlos de Guatemala tiene autorizado de realizar el EPS.
Con el propésito de contribuir al fortalecimiento del medio ambiente, he concluido
que en nuestro entorno ambiental cada dia esta en deterioro, por esta razén
pretendo que el enfoque de mi proyecto sea en relacién a la reforestacion.

- Consciente del alto espiritu de cooperacién que los caracteriza como instituciéon
han venido contribuyendo con el desarrollo medioambiental de nuestro municipio
usted respetuosamente:

SOLICITO
- Que se tenga por recibida la presente para su analisis y estudio correspondiente.
- Que por su medio se me apoye en proporcionar setecientos pilones para
reforestar el predio municipal que fue autorizado ubicado en el lugar
denominado Yaxkalamte’, de nuestro municipio.

Esperando una resolucién favorable a la presente de ustedes atentamente.

) 113 = :
PEM=Fedrb Leén Marcos
DPI 1972931901317
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Santa Eulalia, 08 de julio de 2013

Senor: Diego Marcos Pedro
Alcalde Municipal y su Corporacion

Santa Eulalia, Huehuetenango.

Su despacho:

Yo, Pedro Leén Marcos, epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Facultad de Humanidades, seccién San Pedro Soloma, Huehuetenango, de manera
atenta me dirijo a ustedes para:

EXPONER
1. Como ya es conocimiento de ustedes que como epesista estuve realizando el
Ejercicio Profesional Supervisado EPS, en la municipalidad y como producto de
la ejecucion del proyecto sobre la reforestacion en el cerro de Yaxkalamte’ de la
aldea Yaxkalamte’ con un area de 315 metros cuadros de terreno reforestado.

2. Por este motivo les hago una cordial invitacion para la entrega del proyecto al
asesor del EPS juntamente con ustedes como maximas autoridades de nuestro
municipio el dia lunes 22 de julio del afio en curso en el lugar reforestado del
Cerro Yaxkalamte’ a partir de las 7:00 AM, para poder hacer mayor realce a la
entrega del proyecto.

Desde ya agradezco su fina atencion y participacion.

Atentamente epesista.

LR
. 2L
—SIZ\ 7
PEM. Pedro Le6én Marcos.
Carné No. 200750267



I.'}.'.SE.'.‘.‘.I.E."ME'-"- Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Fbumanidades

Guatemala, 26 Septiembre 2012

Licenciado (a)

RIGOBERTO RAMON GONZALEZ
Asesor (a) de Tesis o EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de ( ) tesis o EPS (x) que ejecutara
el (la) estudiante

PEDRO LEON MARCOS
200750267

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion
Educativa.

Licda. a i aida
Departamento Extension

Bo. Lic. Walter Ramiro Mazariegos Biolis
Decdano

C.C expediente
Archivo.

Educacidn Supeviox, Incluyente y Proyectiva

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620
2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320



MUNICIPALIDAD DE SANTA EULALIA, HUEHUTENANGO
TELEFAX 7765 — 9568

L INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DEL MUNICIPIO DE
SANTA EULALIA, DEPARTAMENTE DE HUEHUETENANGO, CERTIFICA: TENER A LA
VISTA EL LIBRO DE ACTAS ORDINARIAS NUMERO: TREINTA Y NUEVE (39),
CORRESPONDIENTE AL ANO DOS MIL DOCE, EN EL CUAL SE ENCUENTRA EL ACTA
NUMERO: 040-2012, CORRESPONDIENTE A LA SESION PUBLICA ORDINARIA
CELEBRADA POR EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL, PRESCIDIDO POR EL
CIUDADANO DIEGO MARCOS PEDRO, ALCALDE MUNICIPAL, LA FECHA DOS DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DOCE, EN DONDE SE ENCUENTRA EL PUNTO DECIMO
SEXTO QUE COPIADO DICE:

DECIMO SEXTO: En uso de la palabra el sefior Alcalde Municipal Diego Marcos Pedro, hace el
conocimiento de los integrantes del CONSEJO MUNICIPAL del municipio de SANTA EULALIA,
departamento de Huehuetenango, que recibi6 la solicitud de parte del estudiante de
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, Seccién San Pedro Soloma
departamento de Huehuetenango, Pedro Leén Marcos con carné 200750267, quien requiere
que se le pueda dar la oportunidad para la ejecucién del Ejercicio Profesional Supervisado con
las fases que contempla el proceso, dejandolo a consideracién del estudiante para su
aprobaciéon o improbacién. En consecuencia de lo expuesto anteriormente, el CONSEJO
MUNICIPAL en pleno, con el voto favorable de la totalidad de sus miembro, con fundamento en
lo establecido por los articulos 1, 2, 3, 6, 9, 33, 35 inciso a) del Cédigo Municipal en vigencia,
Decreto Legislativo 12-2012, del Congreso de la Republica de Guatemala.

AL RESOLVER, ACUERDA:

). APROBAR Yy darle la oportunidad al estudiante descrito con anterioridad para que en esta
dependencia pueda efectuar el EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO CON LAS FASES
QUE CONTEMPLA EL PROCESO. Il) Por lo que debera presentar la documentacién necesaria
y establecer el proyecto que realizard; lll). Transcribase y remitase a donde corresponde, para
los efectos de la ley. (fs). llegibles de los sefiores: Diego Marcos Pedro, Alcalde Municipal; Julio
Lucas Pedro, Sindico Municipal |; Baltazar Andrés Baltazar Francisco, Sindico Municipal II;
Rubén Mateo Mateo, Concejal Municipal I; Daniel Mateo Nicolas, Consejo Municipal II; Lilian
Margarita Esteban Simén, Concejal Municipal Ill; Rogelio Francisco Juarez, Concejal Municipal
IV; Victor Lépez Pascual, Concejal Municipal V y Victor Manuel Alva Alvarado, Secretario
Municipal que certifica, estan los respectivos sellos.

Y, PARA LOS EFECTOS CONSIGUIENTES, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA

PRESENTE EN CERTIFICACION, EN EL MUNICIPIO DE SANTA EULALIA, DEPARTAMENTO
DE HUEHUETENANGO, A LOS TRECE DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL DOS MIL DOCE.

Vo.Bo.




MUNICIPALIDAD DE
SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO
TELEFAX 7765 — 9568

EL INFRASCRITO ALCADE MUNICIPAL ACCIDENTAL DE SANTA EULALIA, DEL
DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO, POR ESTE MEDIO.
HACE CONSTAR:

Que se procedi6 a conocer la solicitud presentada por parte del EPESISTA Pedro Leén
Marcos con carne’ 200750267, quien efectuara el proyecto de REFORESTACION EN
EL CERRO YAXKALAMTE' de este municipio, con un area de 315 metros cuadrados,
mismo que sera dado en mantenimiento por parte de AMEDIPK.

Y, para los usos legales que mejor convenga a la interesada, se extiende, firma,
sella la presente CONSTANCIA, en el municipio de SANTA EULALIA, del departamento
de HUEHUETENANGO, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO
DOS MIL TRECE.

ALCALDE MUNICIPAL



MUNICIPALIDAD DE
b SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO
TELEFAX 7765 — 9568

EL INFRASCRITO ALCADE MUNICIPAL ACCIDENTAL DE SANTA EULALIA, DEL
DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO, POR ESTE MEDIO.
HACE CONSTAR:

Que se procedi6é a conocer la solicitud presentada por parte del EPESISTA Pedro Leén
Marcos con carne’ 200750267, quien efectuara el proyecto de REFORESTACION EN
EL CERRO YAXKALAMTE' de este municipio, mismo que sera dado en mantenimiento
por parte de AMEDIPK con sede en éste municipio, por lo que por este medio se le
faculta para que pueda reforestar en terreno propiedad de la Municipalidad de este
municipio, mismo que al momento de contar con los pilone ya desarrollados coordinara
con AMEDIPK para incluirlos en el programa PINFOR para los incentivos forestales.

Y, para los usos legales que mejor convenga a la interesada, se extiende, firma,
sella la presente CONSTANCIA, en el municipio de SANTA EULALIA, del departamento
de HUEHUETENANGO, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO
DOS MIL TRECE.

ALCALDE MUNICIPAL



MUNICIPALIDAD DE
b, SANTA EULALIA, HUEHUETENANGO
TELEFAX 7765 — 9568

EL INFRASCRITO ALCADE MUNICIPAL ACCIDENTAL DE SANTA EULALIA, DEL
DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO, POR ESTE MEDIO.
HACE CONSTAR:

Que el EPESISTA Pedro Ledtn Marcos con carne’ 200750267, estudiante de la
Facultad de Hurhanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala secciéon San
Pedro Soloma quien efectué el proyecto de REFORESTACION EN EL CERRO
YAXKALAMTE' de este municipio, mismo que fue desarrollado y culminado
satisfactoriamente y que sera dado en mantenimiento por parte de AMEDIPK con sede
en éste municipio, por lo que por este medio se le faculta a AMEDIPK incluir dicho
proyecto en el programa PINFOR para los incentivos forestales.

Y, para los usos legales que mejor convenga a la interesada, se extiende, firma,
sella la presente CONSTANCIA, en el municipio de SANTA EULALIA, del departamento
de HUEHUETENANGO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL TRECE.

ALCALDE MUNICIPAL



A QUIEN INTERESE:

Debido a la solicitud presentada por el Epesista Pedro Leén Marcos con carné No.
200750267, estudiante de la USAC de fecha veintiséis de abril del presente afio. Se
autoriza al Técnico Forestal de la institucion que represento para recorrer el lugar a
reforestar en el lugar denominado cerro de Yaxkalamte’, del municipio de Santa Eulalia,
Huehuetenango.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERASO QUE LE CONVENGA, EXTIENDO
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA
A LOS VEINTESIETE DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS MIL TRECE.




IACION _DE M EULALEN: P EL DESARROLLO
INTEGRAL PIXAN KONOB’ AMEDIPK

REFORESTACION
Sefior:
Marcos Pedro Esteban
Viverista Forestal AMEDIPK

El infrascrito Gerente de la Asociacion de Mujeres Eulalenses para el Desarrollo Integral
Pixan Konob’ ~AMEDIPK-HACE CONSTAR; que esta usted autorizado para hacer entrega de

la cantidad de  arbolitos de las  siguientes  especies al Promotor.(a)
(a) Pedro Leén Marcos  No.D.P.I_ 1972931901317
No. ORD. ESl"EC 1IE CANTIDAD | PRECIO UNITARIO | TOTAL Q.

Pino Triste 250 3 /
Pino Blanco /
Ciprés 450 \
Pinabete \ \
Aliso \ \
Otros } )
TOTAL 700 7 /

VoBo

Maria Pedro de ICO DIPK

Gerente Administrativa

Santa Eulalia 13 de __Junio 2,013

En la comunidad de Yalxcalamte

ASOCIACION DE MUJERES EULALENSES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL



A QUIEN INTERESE:

Por medio de la presente hago CONSTAR, segun reporte del técnico forestal del
recorrido del drea a reforestar en la comunidad de Yaxkalamte’ del municipio de Santa
Eulalia, Huehuetenango, la cual se realizd el dia lunes 29 de abril del presente ario,
juntamente con el epesista Pedro Ledn Marcos.

En la evaluacion se pudo considerar aceptable el area para reforestar, ya que presenta
menor cantidad de arboles grandes y la mayor parte es arbusto y otros tipos de plantas
que no se consideran como arboles grandes, tampoco como produccion en un futuro.

No esta de mas agregar que el epesista ha hecho las gestiones ante la oficina de esta
organizaciéon, como también ante la municipalidad y autoridades comunitarias para
lograr establecer el proyecto.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERASO QUE LE CONVENGA, EXTIENDO
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA
A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS MIL TRECE.

Gerente AMEDIPK
Santa Eulalia, Huehuetenango




A QUIEN INTERESE:

Por medio de la presente se hace CONSTAR que el Epesista Pedro Le6n Marcos con
carné No. 200750267, estudiante de la Facultad de Humanidades de la Universidad de
San Carlos de Guatemala seccion San Pedro Soloma; desarrollé y culminé
satisfactoriamente la ejecucién de su proyecto de Reforestacion en el Cerro
Yaskalamte’ del municipio de Santa Eulalia, Huehuetenango, haciendo la entrega
respectiva del proyecto al asesor del EPS en compafiia de autoridades municipales y
representante de AMEDIK, el 22 de julio del afio en curso.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERASO QUE LE CONVENGA, EXTIENDO
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA

Gerente AMEDIPK
Santa Eulalia, Huehuetenango
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CONVENIO DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA ENTRE EPESISTA DE
LA UNIVERSIDAD DE SANCARLOS DE GUATEMALA FACULTAD DE
HUMANIDADES SECCION SAN PEDRO SOLOMA HUEHUETENANGO Y LA
ASOCIACION DE MUJERES EULALENSES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
PIXAN KONOB’ -AMEDIPK-. EN RELACION AL PROYECTO FORESTAL DEL
ANO 2013 EN LA ALDEA DE YAXKALAMTE’ DEL MUNICIPIO DE SANTA
EULALIA, HUEHUETENANGO.

Reunidos en el centro de capacitaciones de la Asociacién de Mujeres Para el Desarrollo
Integral Pixan Konob’ _AMEDIPK-, ubicado en el cantén El Paraje Txamgq’aja’ del
Municipio de Santa Eulalia, del Departamento de Huehuetenango, la Junta Directiva de la
Asociacién de Mujeres Eulalenses Para el Desarrollo Integral PixanKonob’ que mds adelante
serd la AMEDIPK, personal Administrativo y equipo técnico junto con el Epesista de la
Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades Seccién San Pedro quien
es: Pedro Leén Marcos identificado con su nimero CUI del DPI mil novecientos setenta y dos
noventa y tres mil ciento noventa mil trescientos diez y siete (1972 93190 1317) carné dos mil
siete cincuenta dos sesenta y siete (2750267), la sefiora Luisa Francisco Diego actualmente
representante legal de la Asociacién de Mujeres Eulalenses Para el Desarrollo Integral
PixanKonob AMEDIPK, identificada con su nimero CUI del DPI mil ochocientos ochenta y
uno cincuenta y nueve mil trescientos veinte mil trescientos veinte y seis (1881 59320 1326)
extendido por el RENAP en el municipio de Santa Eulalia Huehuetenango, la sefiora Maria
Pedro de Pedro, identificada con su namero CUI del DPI mil ochocientos setenta y nueve
cuarenta y dos mil trescientos siete mil trescientos diez y siete (1879 42307 1317) extendido
por el RENAP en el municipio de Santa Eulalia Huehuetenango, actualmente Gerente
Administrativa de AMEDIPK; para establecer el presente convenio en relacién a los proyectos
forestales a establecer en el afio 2013, (Establecimiento y Manejo de Plantaciones
Forestales),en un area de 315 metros cuadrados de terreno en la aldea yaxkalamte’ del
municipio de Santa Eulalia, Huehuetenango.

CONSIDERANDO:

Que el Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades
seccién San Pedro Soloma consiente de la importancia de la proteccién, conservacioén y
recuperacion de los recursos naturales y basados en lo estipulado en la Constitucién Politica de
la Republica; el Codigo Municipal; la Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, la Ley
Forestal Decreto 101-96.
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CONSIDERANDO:
Que ha habido voluntad del epesista para establecer proyectos de desarrollo forestal en el
Municipio de Santa Eulalia y que hay existencia de tierras municipales de vocaci6n forestal
que se trabajan bajo el enfoque de manejo sostenible de los recursos naturales.

CONSIDERANDO:
Que la Asociacién de Mujeres AMEDIPK con el apoyo de la municipalidad y el INAB ha
formulado y ejecutado proyectos forestales en terrenos municipales; mediante el Programa de
Incentivos Forestales -PINFOR- del INAB.

-3 CONSIDERANDO:
Que la municipalidad de Santa Eulalia, ha apoyado con la papeleria legal (titulo municipal
registrado en la Propiedad Inmueble de Quetzaltenango, la solicitud de ingreso, el estudio de
calificacién de tierras) requerida por el INAB para los proyectos sefialados y responsable de
los linderos del terreno en que se pretende establecer el proyecto, de esta forma tener el acceso
al programa de incentivos forestales PINFOR.

CONSIDERANDO:

Que el alcalde municipal ha actuado como representante legal tanto para terrenos municipales
como para terrenos comunales del municipio de Santa Eulalia; por lo que el incentivo forestal
certificado cada afio por el INAB viene a nombre de la municipalidad quien con el apoyo de la
AMEDIPK es la encargada de hacer el cobro respectivo de acuerdo al drea que se haya
trabajado por las y los beneficiarios del PINFOR ya sea en establecimiento de regeneracién
natural, en reforestacién, en manejo o en proteccién y conservacioén de los recursos forestales e
inmediatamente recibido dicho incentivo por la municipalidad le es transferido a la Asociacién
AMEDIPK.

POR TANTO
El epesistas de la Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades seccién
San Pedro Soloma y la Asociacién de Mujeres Eulalenses AMEDIPK en beneficio de la
poblacién del municipio.

ACUERDAN
Primero: Que la Asociacién de Mujeres Eulalenses AMEDIPK brindar4 la asistencia técnica
desde la elaboracién (Plan de Manejo, rondas, limpia, y saneamiento).

Segundo: La Asociacion AMEDIPK, serd la responsable de velar por el cumplimiento de las
actividades silviculturales(ronda cortafuego, limpia, podas, raleo) durante los seis afios que
dure el proyecto.

Tercero: La AMEDIPK sera la responsable de proporcionar 700 plantas al epesista para
sembrar en eldrea en coordinacién con los técnicos de la AMEDIPK. :

Cuarto: El epesista se compromete realizar visitas de campo periédicamente para evitar dafios
en la parcela o bien a través de spot radial con el fin de lograr la certificacion del proyecto de
reforestacion.
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Quinto: Que el epesista invierta en el pago de jornales para la limpieza del é4rea antes de
reforestar.

Sexto: El epesista invertira recursos en todas las actividades que se contemplan en el proyecto
establecido asi como pago a los jornaleros para la reforestacién, transporte de las plantas,
dando con ello fiel cumplimiento al reglamento vigente.

Séptimo: Cuando el proyecto sea certificado respectivamente por el INAB, la Asociacién se
compromete a reintegrar los gastos de mano de obra en la siembra y transporte de las plantas al
epesista y no asi los gastos de limpieza del 4rea ya que es un trabajo que le corresponde al
epesista antes de establecer la reforestacion.

Octavo: Si al momento de evaluar el proyecto por parte del INAB, el proyecto no es
certificado, el epesista est4 en la obligacién de reintegrar inmediatamente el costo de las
plantas a la Asociacién AMEDIPK, costo de asistencia técnica y combustible.

Noveno: El epesista debe dar acompafiamiento a la AMEDIPK desde la fase de
establecimiento hasta la certificacién del proyecto brindando apoyo a la Asociacién ya sea
tramites en la municipalidad, en el 4drea de reforestacién o en otras instancias cuando asi lo
requiera con el fin de lograr la certificacién del proyecto.

Décimo: Después de la certificacién del proyecto el epesista queda desligado a todos los
compromisos que estdn contemplados en el presente convenio. Y no asi la AMEDIPK que serd
la encargada de dar seguimiento al cumplimiento de las actividades contempladas dentro del
plan de manejo mientras dure el proyecto.

Décimo Primero: El 100% del total de los incentivos forestales recibidos, serd entregado a la
Asociacién de Mujeres Eulalenses AMEDIPK por ser la que invierte en el proyecto, quedando

el dos por ciento (2%) para la municipalidad por el uso de la papeleria legal (el titulo
municipal) y por tramites en la obtencién de dicho incentivo.

Décimo Segundo: El presente convenio queda aprobado por acuerdo con la totalidad de sus
miembros. La duracién del mismo queda vigente inicamente para el pago del primer afio de
establecimiento del proyecto el cual serd reintegrado a la Asociacién de Mujeres Eulalenses
Para el Desarrollo Integral Pixan Konob’ ~AMEDIPK-, durante los afios que dure el proyecto
la Asociacién se compromete en darle el mantenimiento correspondiente del proyecto,
quedando la AMEDIPK y el regente forestal de la AMEDIPK responsables a todos los
compromisos que conlleva dicho proyecto y no asi el epesista que solo se encargara de sembrar
los 4rboles, hasta la certificacion.

Décimo Tercero: Para fines de seguridad y formalidad firman y sellan el presente convenio
el Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades seccién
San Pedro Soloma y los representantes de la Asociacién de Mujeres Eulalenses Pixan Konob’ —
AMEDIPK-.

Santa Eulalia 18 de Junio de 2013
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Luisa Francisco Diego
Presidenta y Rep. Legal
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dministrativa

Epesista



