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INTRODUCCION

El presente documento es el resultado del ejercicio profesional supervisado
del epesista de la Facultad de Humanidades, departamento de Pedagogia de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, siendo un proyecto que consistio en la
elaboracion de una “Guia didactica para la reutilizacion de desechos sélidos
(empaques de Golosinas) en la elaboracion de manualidades decorativas, dirigida
a estudiantes de sexto grado, nivel primario de la Escuela Oficial Rural Mixta,
aldea Cuesta de Garcia, del municipio de Santa Catarina Mita, del departamento
de Jutiapa.”

Capitulo I.

Diagnostico. Contiene la informacion de la institucion como el nombre, tipo
de institucion, donde esta ubicada, cudl es su visidn, mision, objetivos, metas
politicas institucionales, estructura organizacional, organigrama, recursos
humanos, fisicos y financieros, técnicas utilizadas, lista de necesidades y
carencias.

Capitulo II.

Perfil del proyecto. Describe el estudio técnico que ayudo a agilizar la
realizacion del proyecto de forma viable y factible, contiene el nombre del
proyecto, ubicacion, descripcion, justificacion, objetivos, metas, recursos
financiamiento, presupuesto y cronograma de actividades.

Capitulo IlI.

Proceso de ejecucién. Se detallan las actividades y logros que se
alcanzaron con la realizacion del proyecto. En esta etapa se utilizé como
instrumento el cronograma de actividades para medir que las acciones propuestas
se realizaran en el tiempo estipulado.

Capitulo IV.

Proceso de evaluacion. Se muestran los resultados de cada etapa del
proyecto con el fin de encontrar errores durante la ejecucién para darle una
solucion pronta y luego redactar las conclusiones y recomendaciones que le dan

funcionabilidad al proyecto.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO
1.1 Datos generales de la Institucion Patrocinante
1.1.1 Nombre de la Institucion
Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
1.1.2 Tipo de institucion
Auténoma y de servicios.
1.1.3 Ubicacion geografica
3ra. Calle A. 3-61 zona 1, barrio El Centro, Santa Catarina Mita, Jutiapa.
1.1.4 Vision
La Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa, es una entidad
autbnoma que ejerce, promueve y atiende por medio de una estructura
funcional moderna, su fortalecimiento econémico, el manejo eficiente de
los ingresos patrimoniales, la satisfaccion de la demanda de servicios
publicos y ordenamiento territorial de su jurisdiccion”.
1.1.5 Misién
Somos equipo responsable de velar por una distribucién de la inversién de
los recursos del gobierno local, promover toda clase de actividades
econdmicas, sociales, culturales, ambientales y prestar servicios que sean
necesarios para satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
poblacion”.
1.1.6 Politicas Institucionales
v" Mejorar los servicios publicos municipales con la implementacion de
tecnologia y capacitacién del recurso humano para la satisfaccion de los
usuarios.
v" Mejorar la cobertura total de energia eléctrica a todas las comunidades
urbanas y rurales del municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
v" Proveer el abastecimiento de agua potable a todas las aldeas y barrios
Yurbanos del municipio

v" Fomentar coordinando esfuerzos, actividades y proyectos con todas  las’

! Ortiz Pinto Lenin Bladimir, Secretario Municipal, Municipalidad de Santa Catarina Mita, afio2014
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instituciones y organizaciones de salud.

v' Conservar los recursos naturales del municipio, principalmente el rio Ostta
y el Volcan Suchitan, a través del uso racional.

v" Mejorar la ejecucion de las finanzas municipales con estricto cumplimiento
de la Ley con honestidad y transparencia.

v' Permitir la participacion constante de la sociedad civil organizada en la
planificacion y ejecucion de los proyectos de desarrollo del municipio.

v" Mantener coordinacién permanente con las instituciones del Estado.

1.1.7 Objetivos
1.1.7.1 General
v/ Buscar el mejor posicionamiento del municipio a través de la mejora
cualitativa de su oferta de servicios para ganar competitividad, potenciar su
desarrollo y mejorar la calidad de vida de la poblacién Catarineca.

1.1.7.2 Especificos

v Desarrollar el recurso humano que realiza las funciones dentro de
la estructura municipal, para que sea capaz de implementar todas las
estrategias administrativas que proporciona esa misma ciencia, en beneficio
de los usuarios de los servicios municipales de todas las comunidades del
Municipio.

v Planificar la actividad municipal, de acuerdo a presupuestos de ingresos,
para desarrollar proyectos que mejoren las condiciones socioecondmicas
de la poblacion.

v' Modernizar constantemente la metodologia utilizada en las distintas areas
de servicio al cliente o usuario municipal.

v" Reorganizar la Oficina de Planificacion Econ6mica, con base en el articulo
No. 96 del Cdédigo Municipal, demandas poblacionales, en busca de

mejores condiciones a nivel de toda su jurisdiccion.?

1 Ibidem pag. 1



1.1.8 Metas
v" Mejorar los niveles educativos.
Optimizar los recursos en el desarrollo de proyectos sociales.
Lograr la participacion ciudadana.
Organizar a la poblacion del casco municipal y todas las comunidades.
Hacer funcionar de acuerdo a sus objetivos a las comisiones del COMUDE.

Servir con excelencia a los usuarios municipales: internos y externos”.>

ASERNEE R NN
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1.9 Organigrama de la Municipalidad de Santa Catarina Mita.
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1.1.10 Recursos
1.1.10.1 Humanos

Las operaciones y servicios municipales se realizan a traves:

a) Concejo Municipal y comisiones de trabajo

“El gobierno municipal esta integrado de la siguiente forma, segun el Cédigo

Municipal decreto No. 12 — 2002 vy articulo 36 del Congreso de la Republica

de Guatemala.

X/
L X4

X/

L X4

X/
°

Alcalde Municipal

Concejal I: Comisién de Descentralizacion, fortalecimiento municipal y
participacion.

Concejal Il: Comision de Salud y Asistencia Social.

Concejal lll: Comision de Educacion Intercultural, cultura y deportes.
Concejal IV: Comision de Agricultura, Ganaderia y Deportes.

Concejal V: Comision de Fomento Econdomico, Turismo, Ambientes y
Recursos Naturales.

Concejal Suplente: Comision de: Derechos Humanos, Familia, Mujer,
Nifiez y La Paz”.

En nuestro municipio las comisiones estan integradas de la siguiente
manera:

Concejal I: Neftali Palma Chinchilla y Concejal Ill Roberto Yanes
Comisidon de: “Educacion, cultura y deportes.

Concejal II: Melvin Rossil y Concejal Suplente Mirain Campos Comision
de: “ Salud y Asistencia Social”

Sindico I: Wilmer Palma y Sindico II: Edin Antonio Yanes Comision de:
“Servicio, infraestructura, ordenamiento territorial.

Concejal II: Melvin Rossil y Concejal Ill: Roberto Yanes Comision de:

“‘Fomento econdmico, turismo y ambiente”.

Sindico II: Edin Antonio Yanes y Sindico Suplente: Jaime Leonel Guerra,
Comision de: “Descentralizacion y fortalecimiento municipal”

Concejal I: Neftali Palma Chinchilla y Sindico I: Wilmer Palma Comisién

de : “Finanzas™

2 Cdodigo Municipal Decreto 12-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala
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« Concejal IV: Yuldanie Palma y Sindico Suplente: Jaime Leonel Guerra
Comisién de: “Probidad.”

s Concejal Il; Melvin Rossil y Concejal IV Comision de: “Derechos
Humanos y de la paz”

% Concejal lll: Roberto Yanes y Concejal Suplente Comisién de: “Familia,
La mujer y la nifez”

% Sindico I: Wilmer Palma y Sindico Suplente: Jaime Leonel Guerra

Comision de: “Seguridad”

b). Administracion Municipal
“Secretaria
% Secretario Municipal
% Dos Oficiales de Secretaria
% Tesoreria
% Tesorero Municipal
% Tres auxiliares de tesoreria
% Unidad de Agua Potable
% Coordinador del Servicio
% Tres operativos
% Dos fontaneros
% Dos ayudantes de fontanero.
% Relaciones Publicas
% Director (relacionista publico)

Director de la radio
Locutores y operadores
Dos secretarias
Biblioteca Municipal
Bibliotecaria

Escuela de Musica

K/ 7/ 7/ 7/ 7/
RS X IR X SR X I XS

X3

*

' Ibidem pag. 1



Instructor

Banda Civil Municipal

Director

Vivero Municipal

Técnico Agroforestal

Polideportivo Municipal con albergue y piscina olimpica
Centro Comercial Municipal

Personal de Servicio”

1.1.10.2 Fisicos

R/
L X4

R/
L X4

R/
L X4

Primer nivel (8 locales que son utilizados para comercio)
Segundo nivel (11 oficinas, una sala de espera, 5 sanitarios)

Tercer nivel (un salén para conferencias, un corredor y dos sanitarios)

1.1.10.3 Materiales

Equipo de oficina (30 computadoras, 3 fotocopiadoras, 2 proyectores, 12
calculadoras, 10 engrapadoras, 8 perforadoras).

Mobiliario y equipo: (archivos, 18 escritorio, 150 sillas de espera, 30
sillas secretariales, 10 sillas ejecutivas, 50 sillas de metal, 4 bancas, 2
libreras, 20 archivos, 4 estantes, 5 aparatos telefénicos, 3 maquinas de
escritorio, 4 relojes de pared, 10 ventiladores, 2 aires acondicionados)
Vehiculos ( 3 Camiones de volteo (para diferentes usos)

4 Picop

1 camion de basura

.3 camiones de volteo

1 retroexcavadora

1 patrol

1 camion cisterna

Utiles y enceres: (escobas, trapeadores, basureros, bolsas para la

basura, desinfectares, cubetas, etc.®

1 lbidem pég. 1



1.1.10.4 Financieros

INGRESOS POR DEPARTAMENTO

IUSI Q 37,494.77

ARBITRIOS MUNICIPALES Q 81,805.00
BOLETO DE ORNATO Q 123,215.00
ARRENDAMIENTO LOCALES Q 59,245.00
MULTAS DE TRANSITO Q 31,007.09
CANON DE AGUA Q 415,593.50
P1ZO DE PLAZA Q 414,658.00
TREN DE ASEO Q 140,190.00
POLIDEPORTIVO Q 355,418.00
INGRESOS NO TRIBUTARIOS Q 406,875.48
RADIO MUNICIPAL Q 89,086.00
INGRESOS PROPIOS Q 5,372,627.03

Ingresos totales por transferencias

INGRESOS PROPIOS

Q 5,372,627.03

IVA-PAZ Q 7,275,527.01
10% Q 7,047,284.88
VEHICULOS Q 1,186,329.86
PETROLEO Q 195,952.11
CODEDE Q 1,255,184.00

Total ingreso

Q 22,332,904.89

Total Egreso

Q 20,602,318.85

16
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1.2

Técnicas utilizadas para el diagnostico
Para el estudio y analisis del diagnostico, fue necesaria la aplicacion de
algunas técnicas, con el fin de obtener informacién actualizada, mismas

gue se detallan a continuacion:

1.2.1.1 Institucién:

v

121

13

La Observacion se utilizé para contemplar la estructura y aspecto fisico
del Palacio Municipal, Para ello se aplicé una lista de cotejo.

La entrevista fue dirigida al Concejo, Alcalde y Secretario Municipal,
para recabar informacién acerca de la instituciéon patrocinante por medio de
un cuestionario de preguntas abiertas.

Se utilizé el andlisis documental para recabar informacién que se encuentra
plasmada en monografias, revistas, documentos y textos, con fichas

bibliograficas y fichas de trabajo.

Institucién patrocinada (comunidad)

Aldea Cuesta de Garcia, municipio Santa Catarina Mita, departamento
Jutiapa. Por medio de la Observacion se verifico las condiciones fisicas y
de infraestructura que posee la comunidad. Se realizaron diversas
entrevistas a lideres y personas residentes en Aldea Cuesta de Garcia, con
el objeto de conocer sus opiniones sobre su comunidad. Se hizo un analisis
documental para recolectar la informacion existente en monografias,
revistas, documentos y textos con fichas bibliogréaficas y fichas de trabajo.
Listado de carencias de la Municipalidad de Santa Catarina Mita,
departamento de Jutiapa.

v No existe el conocimiento necesario para la reutilizacién de los Desechos

Soélidos y desechos organicos.

v No poseen una campafia de orientacién para la reutilizaciéon de los

desechos Solidos y orgéanicos.

v No tienen un Departamento de Recursos Humanos.

v No cuenta con un control de asistencia adecuado para el personal

Municipal.



v No existe suficiente personal de guardiania para resguardar los bienes de la
institucion.

v Mala ventilacion en el edificio Municipal.

1.4 Cuadro de Analisis y priorizacion de problemas de la Municipalidad de
Santa Catarina Mita, Jutiapa, Institucion Patrocinante.
PROBLEMA CAUSA / CARENCIA POSIBLE SOLUCION

1. Desconocimiento de | 1.1 Insuficiencia de | 1.1.1. Elaboracion de

la poblacion sobre el depdsitos  donde depadsitos de
uso adecuado de los colocar la basura basura segun
desechos (organicos y su clasificacion, su clasificacion
e inorganicos) segun su grado de desechos.

de desintegracion.

2. No  poseen una 2.1 No hay proyectos | 2.1.1. Elaborar guia

campafa de por parte de la para capacitar a
orientacion para la municipalidad la poblacién
reutilizacion de los para el cuidado sobre temas
desechos del medio forestales y
organicos € ambiente ambientales.
inorganicos.

3. Ventilacion 3.1 No se cuenta con 3.1.1. Instalar aire
inadecuada servicio de aire acondicionado

acondicionado.

10



1.5 Datos de la Instituciéon Patrocinada.
1.5.1 Nombre de la comunidad
Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, municipio de Santa

Catarina Mita, del departamento de Jutiapa.

1.5.2 Tipo de Institucién.

Servicio educativo Gubernamental

1.5.3 Ubicacién geografica
Latitud 14° 26°41,71 norte
Longitud 89° 47°59.21 oeste’

1.5.4 Visién
Mejorar la calidad de la educacion tanto en el nivel Pre-primario como en el
nivel primario y asi formar alumnos con criterio amplio capaces de
desenvolverse en su entorno social, civico y cultural con espiritu de

superacién para alcanzar un mejor nivel de vida.”

15.5 Misién
Garantizar una excelente educacién a alumnos organizando, dirigiendo, y
evaluando las actividades propuestas internamente, como también las de

la Coordinaciéon técnica administrativa.

1.5.6 Politicas
Propiciar la participacion de la comunidad educativa en los procesos de
mejoramiento institucional.

Priorizar la calidad de la educacién y promoverla con responsabilidad®

3 Consejo comunitario de desarrollo, Oficina Municipal de Planificacidn, Santa Catarina Mita , afio 2014
* Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.
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1.5.7 Objetivos
1.5.7.1 Generales
v' Contribuir al desarrollo fisico, intelectual y espiritual de la comunidad

educativa.

v" Promover la participacion voluntaria y efectiva de los padres de familia.

1.5.7.2 Especificos
v' Gestionar financiamiento para solventar los problemas del centro

educativo.

v' Colaborar con el desarrollo de proyectos que fortalezcan y promuevan en

todos los ambitos la cultura de la poblacion educativa.

1.5.8 Metas
v' Atender a la poblacion educativa comprendida en las edades de 6 a 14

afios en un 90% de cobertura con el apoyo de padres de familia.

v' Aplicar técnicas y metodologias para el cuidado ambiental e

infraestructura, para mejorar el ambiente de estudio de los educandos.’

4 Ibidem pag. 11
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1.5.9 Estructura organizacional de la Escuela Oficial Rural Mixta

Aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

MINEDUC

DIRECTOR
DEPARTAMENTAL

COORDINADORA
TECNICA
ADMINISTRATIVA

GOBIERNO
ESCOLAR

CONSEJO
ADMINISTRATIVO | | PADRESDE
FAMILIA
DOCENTES
ALUMNOS

4 Ibidem pag. 11
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1.5.10. Recursos
1.5.10.1 Humanos
“La institucion cuenta con:
v Director
v" 1 Maestra de primaria
v" 1 maestras de preprimaria
v

28 alumnos

1.5.10.2. Fisicos
La institucién cuenta con:

v’ 3aulas
v' 2 bafios
v" 1 cocina.
v

Area recreativa.

1.5.10.3 Materiales.

v' Escritorios
Libros de Textos
Estanterias
Pizarrones
Pupitres

Céatedras

AN N N N NN

Utiles de cocina

1.5.10.4 Financieros

v' El presupuesto de la institucion es asignado por el Ministerio de
Educaciéon, a través del fondo de gratuidad aprobado el 12 de
septiembre del 2008, segtin Acuerdo Ministerial No. 1492-2008 **

4 Ibidem pag. 11
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1.6 Técnica utilizada para el diagnostico

v Entrevista
v Observacion

1.7 Listade carencias o necesidades

La Escuela Oficial Rural Mixta aldea Cuesta de Garcia, del municipio de

Santa Catarina Mita, del departamento Jutiapa, evidencia lo siguiente:
1. No hay conserje

. No hay tratamiento de desechos soélidos

. No se tiene depositos de basura

. No se tiene energia eléctrica en todos salones

. Hace falta tratamiento de agua.

. Carece de equipo tecnolégico

. Instalaciones insuficientes inadecuadas

o N O 00 A WD

. Carecen de muro perimetral que brinde proteccion a los
estudiantes.
9. Insalubridad por la contaminacion ambiental en el Centro

Educativo.

15



1.8

Cuadro de Analisis y priorizaciéon de problemas de aldea Cuesta de

Garcia, del municipio de

Jutiapa, Institucién Patrocinada.

Santa Catarina Mita, departamento de

FACTORES QUE LO

empaques de

golosinas en

reutilizacion de los

desechos sdlidos.

PROBLEMAS SOLUCIONES
PRODUCEN
1. Insalubridad 1.1 No existe el |1.1.1. Elaborar guia
por el desecho conocimiento didactica para la
solido de necesario para la realizacion de

manualidades de

los empaques de

aldea  Cuesta o golosinas.
1.1.1 No poseen servicio _
de Garcia del o 1.1.2. Instalacion de
o municipal de o
Municipio de » depositos para
_ extraccion de basura o
Santa Catarina desechos, organicos
. . para desechar. i
Mita, Jutiapa. y solidos.
Carecen de un | 2.1 falta de gestién ante | 2.1.2 Gestionar con

muro perimetral
para la
proteccion  de

los alumnos

las autoridades
competentes para
obtenerlo.

autoridades para la
construccion del

muro perimetral.

Instalaciones

insuficientes.

3.1 No cuentan con

recursos para la

construccion.

3.2 Coordinar con
autoridades para la
contratacion de
conserje en el

centro educativo.
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1.8.1.

1.9.

Priorizacion del Problema:

Se llevé a cabo una reunidon con la Directora de la Escuela Oficial Rural

Mixta, aldea Cuesta de Garcia y epesista donde se determiné que el

problema seleccionado es el Medio Ambiente como consecuencia de la

falta de técnicas para reducir los desechos solidos de empaques de

golosinas.

Cuadro de analisis de viabilidad y factibilidad Problema:

Insalubridad habitacional

Soluciones

Opcion 1 Guia didactica para la elaboracion de manualidades decorativas

con empaques de golosinas a través de reducir,

desechos soélidos.

reciclar y

reutilizar los

Opcidén 2. Construccion de un muro perimetral, para el resguardo de los

estudiantes.

SOLUCIONES OPCION 1 | OPCION 2
DISTRACTORES SI [NO| SI |NO
FINANCIEROS
1. El proyecto es considerado barato? X X
2. Existen recursos econdémicos para su X X
ejecucion?
3. El proyecto es elegible para un crédito. X X
ADMINISTRACION LEGAL
1. Posee local o area de trabajo para su X X
ejecucion?
4. Se necesita autorizacion de autoridad X X
competente
El proyecto tiene impacto ambiental positivo? X X
6. Se cuenta con el personal capacitado para X X
dirigir el proyecto?
7. Los insumos necesarios son de faclil X X
adquisicion?
8. El beneficio del proyecto es de caracter| X
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general?

MERCADO
El proyecto puede ser comercializado fuera de X
la comunidad?
El precio de venta es accesible a la poblacion. | X
Se cuenta con Estudio de Mercado del X
proyecto?
Se facilita la propaganda y publicidad del X X
proyecto
La comunidad acepta el proyecto? X X
POLITICO
La comunidad considera importante el X X
proyecto?
. Se considera auto sostenible el proyecto?
El proyecto es amigable con el ambiente?
SOCIAL
. El proyecto incluye a personas con
capacidades especiales X
. El proyecto mejora la calidad de vida de los
vecinos de la comunidad. X X
El proyecto es incluyente sin importar religion, X X
sexo y edad?
TOTAL| 19 12

PRIORIDAD

1.10. Problema seleccionado

1.11. Solucidén propuesta como viable y factible

municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
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2.1
211

2.1.2

CAPITULO Il
PERFIL DEL PROYECTO

Aspectos generales

Nombre del proyecto

Guia didactica para la elaboracién de manualidades decorativas dirigida
estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, del

municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

Problema
Insalubridad por el desecho soélido que provoca los empaques de
golosinas, en la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, del

municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

2.1.3 Localizacion

214

2.1.5

Se encuentra situada al oriente del municipio de Santa Catarina Mita,

departamento de Jutiapa; 6 Kms. de la cabecera Municipal.

Unidad Ejecutora
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades

Municipalidad de Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa.

Tipo de proyecto

Educativo de servicios y productos ambientales

2.2 Descripcion del Proyecto

Guia didactica para la elaboraciéon de manualidades decorativas dirigida a
Docentes y alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de
Garcia, del municipio de Santa Catarina Mita. Se pretende orientar y
concientizar a los alumnos y docentes de dicha comunidad sobre la

importancia de la utilizacion y reduccion de los desechos sélidos, que son
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2.3

de gran necesidad para nuestro planeta, prolongando la vida atil de los
desechos, que se han convertido en basura, pero que finalmente podremos
encontrar la reutilizacion através de la elaboracion de manualidades para
prolongar la vida util, involucrando al manejo adecuado de los desechos y

cooperar para conservar el ornato en nuestra comunidad.

Justificacion

Actualmente vivimos en una sociedad de consumo, resulta factible la
elaboracién de manualidades decorativas derivado de los empaques de
golosinas (desechos solidos), de alli la importancia de la elaboracion de
Guia didactica que indiguen detalladamente en forma clara y sencilla como
realizar manualidades decorativas, utilizando los desechos solidos tales
como: los empaques de golosinas.

A través de un sistema de recoleccién, de objetos inservibles, cuyo
objetivo sera prolongar la vida atil de los empaques de golosinas. Es
importante para contribuir a mejorar el medio ambiente, en la aldea Cuesta
de Garcia, del municipio de Santa Catarina Mita del departamento de
Jutiapa, estos desechos sélidos provocan la contaminacion ambiental
provocando que los vecinos se vean afectados por la proliferacion de las
plagas y por ende enfermedades transmitidas por vectores, derivado que la
poblacion desconocen los beneficios que de ellos se puede lograr, mismos
gque se puede transformar por medio de un proceso artesanal de
manufactura, en un ingreso adicional que les ayude a mejorar su calidad de
vida. Sumado a esta situacion cabe resaltar también que al no darle la
utilidad artesanal a los desechos solidos, ocasionan la proliferacién de los
vectores: zancudos, moscas, cucarachas entre otras plagas, que pueden

enfermar a los vecinos de Dengue, Malaria, Fiebre Tifoidea, entre otras.
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2.4.

Objetivos del proyecto

2.4.1 General

v" Reducir la contaminacién ambiental provocada por la industria e inculcar

el desarrollo que lleve a la humanidad a ser protectores del medio

ambiente.

2.4.2 Especificos

v' Elaborar y proporcionar a Docentes una Guia Didactica para la
reutilizacion de los desechos sdlidos, en la Escuela Oficial Rural Mixta,
aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

v' Socializar y capacitar a los docentes y alumnos sobre los beneficios
educativos que se obtienen al realizar trabajos de manualidades con los
desechos sdlidos.

v' Elaborar manualidades decorativas con desechos sélidos, (empaques de
Golosinas) promoviendo una educacion ambiental.

v' Reforestar un area aledafia Rio Ostla, aldea Cuesta de Garcia, del
municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

2.5 Metas

v Impresion y distribucion de 15 Guias didacticas sobre la elaboracion de
manualidades decorativas derivados de los desechos sélidos.

v Implementar dos talleres de capacitacion a Docentes y alumnos de
aldea Cuesta de Garcia del Municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

v' Elaborar tres tipos de manualidades con desechos sélidos a través de
reutilizacion de empaques de golosinas.

v' Plantar 600 arboles en area aledafia Rio Ostla, aldea Cuesta de Garcia,

del municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
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2.6 Beneficiarios (directos e indirectos)

2.6.1 Beneficiarios Directos:
v Alumnos.

v" Docente

2.6.2 Beneficiarios Indirectos:
v Padres de Familia.
v/ personas que visitan la institucion.

v Vecinos de otras Comunidades.
2.7. Fuentes de Financiamiento
El proyecto utiliz6 como fuentes de financiamiento aportes de la

Municipalidad de Santa Catarina Mita, y del estudiante epesista.

2.7.1. Presupuesto

Fuente de financiamiento Descripcion Monto
Municipalidad de Santa Donacién de 600 arboles. Q. 1,200.00
Catarina Mita, Jutiapa.

Libreria “Guido” Papeleria, pegamento e insumos Q. 825.00
de oficina.
Impresiones “El Chino” Impresiones, fotocopias y Q. 1,300.00
empastados.
TOTAL Q. 2.350.00
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2.8.

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

o
< Q= =< o
No-. 3| &8 53 32
FECHAS| & | =°% <« =«
g
ACTIVIDADES % 3
(%]
Entrega de Solicitud para realizar Ejercicio Profesional Supervisado al Alcalde | P
1 | Municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa. 5
Entrega de Solicitud de arboles para reforestar areas aledafias al Rio Ostla. p
2 E
R
Capacitacion sobre Diversidad de Arboles recomendados para Reforestar, | p
3 |impartida por el Ing. Agronomo dirigida a Epesistas. e
R
Estudio del suelo del area del terreno a reforestar por Ing. Agrénomo. p
4 E
R
Redaccion Instructivo Procedimientos Didacticos para elaboracion de| p
5 manualidades con empaques de golosinas c
R
- - - P
6 | Trabajo de limpiezay cercado del terreno a reforestar. e
R
g -, e - - -7 P
Planificacion y preparacion de materiales para capacitacion a maestros sobre o
7 |Manualidades decorativas con empaqgues de golosinas
E
R
L ) ; L P
g [Impresion de Instructivos de Guia didactica e
R
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Q= =< ox
No. 5o 53 R
FECHAS = <« =«
ACTIVIDADES 3
Capacitacion sobre reforestacion a estudiantes del de la Escuela Oficial Rural
9 | Mixta Aldea Cuesta de Garcia.
10 | Revisién del trabajo realizado del epesista por el asesor.
11 | Traslado de plantas del vivero al &rea de siembra.

12

Ahoyado del terreno a reforestar por epesistas y colaboradores.

13

Revision del trabajo realizado del epesista por el asesor.

14

Plantar arboles en el terreno a reforestar.

15

Abonado y riego de arboles en el area reforestada. Preparacion del terreno a
reforestar por epesistas y colaboradores.

16

Entrega de Proyecto de Reforestacion de Terreno a las Autoridades
correspondientes.

D mlo|lmml|o | m|ov|m|mi|uov|x m|o|xnm|ov |mm|o |X Ml o|/Semanal Mes/Afio
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29 RECURSOS Humanos

Lideres Comunitarios

Personal Docente

Estudiantes

Miembros de aldea Cuesta de Garcia
Supervisor del Proyecto

Autoridades municipales

Autoridades educativa

AN NNV U N NN

Epesista.

2.10. Materiales:
Guia didactica para la elaboracién de manualidades en desechos soélidos.
Empaques de golosinas
Tijeras
Papeles de colores
Resistol
Alambre

AN NN N NN

Mesa

2.11. Financieros

CANT. DESCRIPCION C. UNITARIO C. TOTAL

1,000 | Hojas Papel Bond tamafio carta Q. 0.20 Q. 200.00

100 Hojas de cartulina para portadas Q. 0.25 Q. 25.00

1 Levantado de Texto Q. 75.00 Q. 75.00
15 Impresiones de Guias Q. 25.00 Q. 375. 00
15 Encuadernados Q. 25.00 Q 375.00
15 Bolsas de Empaques Q. 0.20 Q 300.00
50 Refacciones para Capacitacion Q. 20.00 Q. 1,000.00
TOTAL Q. 2,350.00
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CAPITULO Il
PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1. Actividades y resultados

Conforme al cronograma, se realizaron todas las actividades programadas

para la ejecucion del proyecto, mismas que se detallan a continuacion.

No. Actividades Resultados

1. Entrega de solicitud para | Visita realizada el dia 24 de marzo
realizar el Ejercicio Profesional | para solicitar el apoyo tanto del
Supervisado al sefior Alcalde Municipal como de los
Alcalde Municipal de Santa | lideres comunitarios. Como
Catarina Mita, Jutiapa. Y |resultado dichas autoridades
reunion con lideres de aldea | ofrecieron el apoyo para ejecutar el
Cuesta de Garcia, Santa |proyecto de reforestacion en area
Catarina Mita, Jutiapa. aledafia al rio Ostla, aldea

Cuesta de Garcia, Santa Catarina
Mita, Jutiapa.

2. Entrega de solicitud de arboles | El dia 26 de marzo se hizo entrega
para reforestar area aledafia a | de solicitud de éarboles a la
Rio Ostla. Municipalidad de Santa Catarina

Mita, obteniendo como resultado el
apoyo incondicional del sefor
alcalde y su corporacion.

3. Reconocimiento de terreno a | Reunidos en aldea  Cuesta de
reforestar 'y reunion con | Garcia el dia 01 de abril
miembros directivos del | reconocimos el terreo a reforestar
COCODE llamado: area aledafia al Rio

Ostua”. También se obtuvo el aval
de los lideres comunitarios para
realizar la reforestacion en dicho
lugar.
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Presentacion de anteproyecto al
Alcalde Municipal y gestién de

financiamiento

En reunién con el sefior alcalde el
dia 01 de abril, el epesista expuso
el anteproyecto, y solicité su apoyo
econdémico
Obteniendo

para ejecutarlo.

apoyo y
financiamiento para ejecutarlo.

Su

Capacitacion de reforestacion al
grupo de

ingeniero Agronomo.

epesistas  por

Trabajo de limpieza y cercado
del

grupo de epesistas.

terreno a reforestar por

El dia 03 de abril

Agrénomo,

el Ingeniero

obteniendo como
resultado las técnicas de plantacion
de arboles y recomendaciones de

traslado y control de la plantacion.

Recoleccion de semillas nativas

para almécigos

El

cantidad y variedad de semillas

dia 04 de abril se obtuvo gran
nativas del Volcan Suchitan, las
cuales serviran para almacigos,
dicha recoleccién le logré6 con la

participacion de epesistas.

Entrevistas a vecinos de ambos
sexos para elaborar diagndstico

de aldea Cuesta de Garcia

Se entrevistaron vecinos de la
comunidad, obteniendo mas
informacion para el diagndstico

relacionada con la insalubridad que

produce los desechos sdélidos,

ocasionadas por empaques de
golosinas que ellos desechan como

basura.

Plantando los arbolitos en el

terreno a reforestar

Las fechas comprendidas del 27 de

abril al 10 de mayo el grupo de
epesistas y  colaboradores
realizaron la siembra de 5,400
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arboles forestales en el area
aledana al Rio Ostla, aldea Cuesta
de Garcia, municipio de Santa

Catarina Mita, departamento de

Jutiapa.
9 Reunion con Asesor de|El dia 04 de mayo se llevd a cabo
Ejercicio Profesional | una reunion para revision del
Supervisado (EPS). trabajo del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS). Obteniendo
como resultado correcciones 'y
lineamientos necesarios para el
proyecto.
10 | Traslado de plantas al area a | En los dias comprendidos del 13 al
reforestar 30 de abril el traslado de plantas
del vivero municipal al lugar de
siembra, Obteniendo  como
resultado el traslado de 5,400
plantas al terreno area aledafa a
Rio Ostua.

Redaccion de la guia didactica | El dia 03 de abril se elabor6 la guia

para la  elaboracion de | procedimientos didacticos para la

manualidades decorativas con | elaboracion de manualidades con

empaques de golosinas, dirigido | empaques de golosinas, obteniendo

a docentes y alumnos de sexto | como resultado el borrador para ser

primaria de la Escuela Oficial | revisado por el Asesor.

Rural Mixta, de aldea Cuesta de

Garcia, del municipio de Santa

Catarina Mita, Jutiapa.

12 Revision del trabajo realizado | Se visité al Asesor el 05 de abril

del epesista por el asesor

para obtener revision documental e
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informar el avance de la

reforestacion, obteniendo su

aprobacion para continuar con el

proyecto.

13 Impresion de Guia didactica Se imprimieron 15 ejemplares de la
Guia Didactica para la elaboracion
de manualidades de las empaques
de golosinas en los dias del 21 al
26 de abril de 2014.

14 Planificacion y preparacion de | En los fechas comprendidas del 14
materiales para capacitacion a | al 18 de abril.  Obteniendo todos
docentes sobre Manualidades | los insumos necesarios para la
decorativas con empaques de | misma y determinando que los
golosinas. maestros son los mejores

generadores para dar seguimiento a
este proyecto

15 | Capacitacion sobre | Se llevd a cabo la capacitacion a
reforestacion a estudiantes del | Docentes y alumnos de la Escuela
de la Escuela Oficial Rural | Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de
Mixta Aldea Cuesta de Garcia y | Garcia, impartida por el epesista de
reunion con el delegado del | la universidad de San Carlos de
Centro de Salud de Santa | Guatemala, facultad de
Catarina Mita. Humanidades y el sefior PC Adan

Ortiz Orellana con Cargo de
Inspector de Saneamiento
Ambiental del Centro de salud de
Santa Catarina Mita

16 | Construccion cercado y | Se logré la construccion de un

fumigacion de malezas de

area “aledarna Rio Ostua”

cercado de alambre espigado y se
fumig6 con herbicidas el terreno a

reforestar llamado: area aledana al
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Rio Ostlua aldea “Cuesta de
Garcia” obteniendo como resultado
evitar el ingreso de animales a la

plantacion y la limpia de malezas.

18

Entrega de proyecto de
reforestacion a las autoridades

correspondientes.

En asamblea con miembros del
COCODE vy alcalde Municipal se
hizo entrega del &rea reforestada,
con el propésito de motivar vy
concientizar en el cuido que
debemos dar a este proyecto ya
gue beneficiara a toda una
significativa poblacion en un area

aledana al rio Ostula.
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3.2. Productos y logros.
No. Productos Logros
1 Fumigacion de malezas Yy | Se fumigo con herbicidas el terreno a
traslado de plantas del vivero al | reforestar denominado area aledafa
drea de siembra en area|al rio Ostua “simultdneamente se
aledafia al Rio Ostlua aldea |realizé el traslado de plantas del
Cuesta de Garcia, Municipio | vivero municipal a dicho terreno.
Santa Catarina Mita
departamento Jutiapa.
El dia 01 de mayo visit6 el asesor del
L ] proyecto los terrenos reforestados,
2 | Supervision del area . _ o
verificando que si se realizo la
reforestada por Asesor . )
plantacion correspondiente por cada
epesista.
La capacitacion se realizé el dia 27
de Abril en la EORM de aldea Cuesta
de Garcia. Se lograndose la
capacitaciéon de todos los maestros
3. | Capacitacion a maestros de la : o .
del nivel primario, entregandoles a
EORM de Cuesta de Garcia, .
cada uno, una Guia de
distribucién de guia y entrega o i
g y g Procedimientos didacticos para la
de constancias o .
elaboracion de manualidades
decorativas y una constancia de
participacion. Culminando
exitosamente el proyecto.
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USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

“Guia didactica para la elaboracion de manualidades
decorativas con empaques de golosinas, dirigida a
estudiantes de sexto grado, nivel primario de la Escuela
Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, municipio de
Santa Catarina Mita, departamento Jutiapa”

Asesor: Henry David Campos Hernandez.

Fuente: Juan Carlos Duque Alarcén

Epesista. Juan Carlos Duque Alarcon
Carne: 200813900
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Introduccioén

La contaminacién ambiental es un problema que cada dia va en aumento
derivado de la industria y la superacion, misma que el ser humano hacemos
necesaria para subsistir y solventar parte de nuestras necesidades.

Para poder comprender lo que ocurre a nuestro alrededor y saber en cada
momento y con exactitud de qué estamos hablando, es fundamental que
conozcamos un conjunto de términos basicos que se van a emplear con mucha
frecuencia a lo largo de esta guia. Ademas veremos, estos conceptos referidos al
medio ambiente estan intimamente relacionados unos con otros, por lo que es
importante dominarlos bien para evitar confusiones. Por ello, este capitulo esta
dedicado integramente a la definicion y explicacién de estos conceptos para las
futuras generaciones.

Tema |. Reforestar: Es establecer vegetacién arbdrea en terrenos con
aptitud forestal. Consiste en plantar arboles donde ya no existen o quedan pocos;
asi como su cuidado para que se desarrollen adecuadamente Para recuperar la
superficie en donde la vegetacién natural se ha perdido.

Tema |Il. La contaminacién: Es el deterioro del ambiente como
consecuencia de la presencia de sustancias perjudiciales o del aumento exagerado
de algunas sustancias que forman parte del medio. Las sustancias que causan el
desequilibrio del ambiente se denominan contaminantes y pueden encontrarse en
el aire, en el agua y en el suelo.

Tema Ill. El Reciclaje: Transformar materiales usados, que de otro modo
serian simplemente desechos, en recursos muy valiosos. La recopilacién de bolsas
de golosinas, son reutilizables y de alli a que, llevarlos a una instalacién o puesto
de recoleccién, sea el primer paso para una serie de actividades que seran
necesarias para reducir la contaminacién ambiental.

Tema IV. Reutilizacion de empaques de golosinas: El reuso de estos
desechos es de mucha utilidad pues con ellos podemos convertirlo en
manualidades para poder desarrollar la habilidad de cada uno de los estudiantes o
de las personas, reutilizando estos desechos beneficiamos a toda la poblacion de
esta manera reducimos la contaminacion ambiental.
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Objetivos:

Objetivo General:

v" Disminuir la contaminacién ambiental, reutilizando los desechos solidos.
Provocados por los empaques de golosinas en la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Cuesta del Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

Objetivos especificos:

v' Elaborar y proporcionar a Docentes una Guia Didactica para la
reutilizacion de los desechos sdlidos, en la Escuela Oficial Rural Mixta,

aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

v" Fomentar en los estudiantes la cultura de reducir reutilizar y reciclar los

desechos sélidos que contaminan nuestro entorno.

v' Elaborar manualidades decorativas con desechos soélidos, (empaques de

Golosinas) promoviendo la educacién ambiental.
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Tema |

Reforestacion y Deforestacion
Objetivo:

e Plantar arbolitos en area deforestada
Indicaciones:

e Organizar un grupo de siete alumnos para realizar un estudio en los
alrededores y encontrar un area deforestada, y ejecutar una reforestacion
en el lugar seleccionado.

1.1. Deforestacion

Es la disminuciéon o eliminacion de la vegetacion natural, las causas principales
gue producen este problema son:

a) la tala inmoderada;

b) la extraccion de madera;

c) el cambio de uso de suelo para la agricultura y la ganaderia;

d) el establecimiento de espacios urbanos; y

e) los incendios naturales y provocados, ademas de las plagas.
Un método para revertir el dafio causado por la deforestacion es la reforestacion,
que consiste en plantar arboles donde ya no existen o quedan pocos, cuidandolos

para que se desarrollen adecuadamente y puedan regenerar un bosque.

Fuente: Leslie Palma®?

1(http://reservaeleden.org/plantasloc/alumnos/manual/O6¢_reforestacion.html)
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1.2.

Deforestacion

Es el derribe total o parcial de los arboles, para dedicar el espacio resultante
a fines agricolas, ganadero o de otro tipo. Esta concepcidon no tiene en cuenta
ni la pérdida de superficie de arboles por desmonte parcial, ni el entresacado

selectivo de maderas, ni cualquier otra forma de degradacion.

http://www.photaki.es/fotos-deforestacion-p1
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1.3. Contaminacion

Las industrias contaminan el suelo al verter desechos que contienen elementos
peligrosos que por sus altos niveles de concentracion afectan a los humanos y
otros seres vivos. Por ejemplo el mercurio afecta el sistema nervioso, el cromo
produce cancer y lesiones en la piel, el plomo produce alteraciones en los

cromosomas Y la fertilidad del hombre.*® nueva.

es la introduccion de sustancias en un medio que provocan que este sea
inseguro o no apto para su uso. El medio puede ser un ecosistema, un medio
fisico o un ser vivo. El contaminante puede ser una sustancia quimica,

energia(como sonido, calor, luz o radiactividad)

1.4. Contaminacion del suelo
Es la presencia de compuestos quimicos hechos por el hombre u otra
alteracion al ambiente natural del suelo. Esta contaminacion generalmente
aparece al producirse una ruptura de tanques de almacenamiento
subterraneo, aplicacion de pesticidas, filtraciones de rellenos sanitarios o de

acumulacién directa de productos industriales™.

1 ambientes ciencias Naturales para primer grado de secundaria, obra colectiva editorial Santillana Bernal
Luis Guillermo. Pag 143.
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1.5. El Suelo Puede Contaminarse de Varias Maneras
v' Uso de plaguicidas, productos quimicos en la agricultura.
v' Derrame de petroleo.
v Actividades mineras (relaves y residuos en general).
v Erosion por la deforestacion de grandes extensiones de terreno.

Fuente: WWW.wikipedia.org

1.6. Contaminacién del Agua
La tierra es conocida como el planeta azul debido a que desde el espacio se
ve la gran cantidad de agua que hay en ella. Pero solamente el 3% es dulce
y aprovechable para los humanos.

Entre los factores que contaminan el agua
se encuentran las marea rojas, que se
producen por el aumento subdito de las
corrientes marinas de plancton capaces
de intoxicar a otros seres vivos Yy las
corrientes marinas que llevan y traen

diferencias en la temperatura.’

1 Ibidem . Pag 39.
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1.7. Contaminacion del aire

El aire es una mescla de gases. Los principales contaminantes del aire son
diversas particulas sélidas (hollin), los 6xidos de carbono, los hidrocarburos
no combustionados, Oxidos de azufre y de nitrégeno el plomo el ozono y
los compuestos clorados.*®

Algunos contaminantes del aire son toxicos, su inhalacion puede aumentar
las posibilidades de tener problemas de salud. Las personas con
enfermedades del corazon o de pulmén, los adultos de més edad y los
nifos tienen mayor riesgo de tener problemas por la contaminacion del aire,

que se da actualmente en el entorno social que nos desenvolvemos.4*’

1 Ibiem pag 39
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ACTIVIDADES.
v' Taller sobre la contaminaciéon ambiental.

v Participacion en el foro de como reciclar.

Fuente: Clelia Campos.
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EVALUACION.

Indicaciones:

Marca con una X las figuras que contaminan al ambiente.
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Temall

Medio Ambiente y Contaminacion

Objetivo:
e Determinar los medios de contaminacion en el planeta.

Indicaciones:
e Organizar grupos de alumnos para identificar los medios de
contaminacion en nuestro medio ambiente.

2. Medio Ambiente: Se entiende por medio ambiente a todo lo que rodea a

un ser vivo las persona, los arboles, los rios, el mar, el aire.

Desde el punto de vista humano, se refiere al entorno que afecta y
condiciona especialmente las circunstancias de vida de las personas o de la
sociedad en su conjunto. Comprende el conjunto de valores naturales,
sociales y culturales existentes en un lugar y en un momento determinado,
qgue influyen en la vida del ser humano y en las generaciones venideras. Es
decir, no se trata solo del espacio en el que se desarrolla la vida, sino que
también comprende seres vivos, objetos, agua, suelo, aire y las relaciones

entre ellos, asi como elementos tan intangibles como la cultura®®

Los seres vivos, el suelo, el agua, el aire, los objetos fisicos fabricados por el
hombre y los elementos simbdlicos (como las tradiciones, por ejemplo)
componen el medio ambiente. La conservaciéon de éste es imprescindible para

la vida sostenible de las generaciones actuales y de las venideras.

2.1 Contaminacién: Basicamente, es la introduccion de un agente
contaminante dentro de un medio natural, causando inestabilidad, desorden

y también dafios en el ecosistema.

2 http://es.wikipedia.org/wiki/Medio_ambiente
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10

El tipo de contaminante puede variar, incluyendo una sustancia quimica,
energia, sonido, calor o luz. Generalmente el origen de la contaminacion esta

en la mano del hombre.

Para poder detectar la contaminacion, el contaminante debe ser suficiente
como para provocar el desequilibrio del ecosistema o cualquiera de los efectos

negativos ya mencion.
Actividad

Clasificacion de basura con estudiantes de la escuela Oficial Rural Mixta, Aldea

Cuesta de Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

15 A ‘
Fuente:WWW.wikipedia.org
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SAC

' TRICENTENARIA Evaluacion

INDICACIONES:
En la linea en blanco escribe el color al que pertenece cada desecho

11

TLAST I

<>
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Tema Il

El reciclaje y la regla de las 3 “R”

Objetivo:
e Clasificar la basura organica e inorganica, luego utilizarla para elaborar
manualidades decorativas y prolongar la utilidad de los desechos.

Indicaciones:
e Hacer cuatro grupos de alumnas para recolectar y clasificar la basura

1.8. Reciclaje: es un proceso cuyo objetivo es convertir desechos en nuevos
productos para prevenir el desuso de materiales potencialmente Uutiles,
reducir el consumo de nueva materia prima, reducir el uso de energia, reducir
la contaminacion ambiental.

Reciclar es recuperar los objetos para hacerlos de nuevo y asi prolongar la
utilidad de la materia prima para disminuir la inversion en envases nuevos,
gue genera el alto costo de muchos productos en el mercado derivado del

alto precio de su fabricacion.

El reciclaje consiste en someter materiales, considerados como basura, a un
proceso para que puedan ser reutilizados en la elaboracién de otros
productos. Reciclar es importante para la conservacion del medio ambiente
porque reduce la cantidad de desechos y evita que se deban extraer mas

recursos, lo cual provocaria mayor deterioro ambiental.1®

1 libro ambientes ciencias Naturales para primer grado de secundaria, obra colectiva editorial Santillana Luis
Guillermo Bernal. Pag 149
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1.9. La reglade las Tres “R”

La regla de las tres R son una serie de palabras las cuales hay que cumplir
para que el reciclaje sea productivo.

3.2.1 Reducir: Reducir o eliminar la cantidad de materiales destinados a un
uso unico, o reducir pérdidas energéticas o de recursos: de
agua, desconexion de aparatos eléctricos

3.2.2 Reciclar: Es como utilizar algo de su principio, aunque la eficiencia no es
del cien por cien en general.

3.2.3 Reutilizar: Todos los materiales o bienes pueden tener mas de una vida
atil, bien sea reparandolos para un mismo uso 0O con
imaginacion para un uso diferente.5%

<
S
<

®

Recycle

2 Morales Altamirano, Norma Guadalupe, Edicion Integral Santillana Medio Social y Natural afio 2007 pag
370, 371.
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Actividad
Capacitacion sobre que es la contaminaciéon del medio ambiente y reutilizacion de

los empaques de golosinas.

Fuente: Leslie Palma.
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@ USAC

Vi TRICENTENARIA Evaluacioén

Indicaciones

A continuacion te aparecen 12 términos relacionados con el medio ambiente
enciérralos con lineas dentro del cuadro que contiene una sopa de letras.

AMBIENTE
ASEO
BASURA
CONCIENCIA
CUIDADO
ECOLOGIA
INORGANICO
ORGANICO
RECICLAJE
REUTILIZAR
SALUD
SOLIDO

NN O N N N S N NN
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4.1.

16

Tema IV
Reutilizaciéon de empaques de golosinas en manualidades decorativas.

Objetivo

e Utilizar los empaques de golosinas en la elaboraciéon de manualidades
decorativas que sirven para desarrollar la creatividad habilidades y
destrezas de los estudiantes.

Indicaciones:
e Hacer tres grupos de seis alumnas para hacer diferentes clases de

manualidades.

Reutilizacién: Es la accion de volver a usar un articulo o producto para otro

fin del que fue creado originalmente.

4.1.1. Reutilizar es la activad que permite al ser humano encontrarle utilidad a los

desechos, para prolongar la vida util de los objetos o desechos y por ende
disminuir la contaminacién ambiental.

Reutilizar es un proceso que permite prolongar la vida util de los objetos aun
cuando estos fueron elaborados para prestar otro servicio, al final

necesitamos reducir la contaminacion por estas sustancias.

Fuente: epesista.
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Actividad

MANUALIDAD No. 1
FLORES DE EMPAQUES DE GOLOSINAS.

Materiales:

Empaques de golosinas
Alambre

Goma de pegar

Tijera

Hoja de papel de colores
Limpia pipa

YV VVVVY

Procedimiento:

Paso 01: Recolectar bolsas de golosinas

Fuente Juan Carlos Duque

Paso 02: Limpiar las Empaques de golosinas y cortarle los costados utilizas cuatro
por cada flor que se elabora.

Fuente: Clelia Campos
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Paso 03: Formando abanico y colocandole el alambre.

Fuente: Clelia Campos

Paso 04: Realizando recortes y extendiendo las flores para darle su forma.

Fuente: Clelia Campos

Paso 05: Terminada la manualidad de empaques de golosinas.

Fuente: epesista.
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Actividad

MANUALIDAD No. 2
ELABORACION DE CORONA

Materiales:
v flores
alambre
bejucos de madera
Silicén
Nylon verde
Tijera
periodicos

A N NI NI N NN

Procedimiento:

Paso 01: Flores elaboradas con empaques de golosinas colocandole el alambre
con nylon verde.

Fuente: Juan Carlos Duque

Paso 02: Formar el circulo con el bejuco amarrandole con alambre

Fuente: Juan Carlos Duque
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Paso 03: Colocarle el periédico para cubrir la madera y seguidamente con el nylon
verde.

Fuente: Juan Carlos Duque
Paso 04: Colocar las flores

Fuente: Clelia Campos

Paso 05: Corona terminada

Fuente: epesista.

Actividad
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MANUALIDAD No. 3
ARREGLO ABANICOS.

Materiales:
v’ bolsas de golosinas
v hilo
v’ Tijera
v ajugas
v’ pajias

Procedimiento

Paso 01: Recicla bolsas de golosinas y pajias

¢ b

Fuente: epesista.

Paso 02: Inserta el hilo en la aguja para darle el tamafio a la decoracion

Fuente: Clelia Campos.
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Paso 03: Cortando Los empaques de golosinas y pajias

Fuente: Clelia Campos

Paso 04: Elaborando las decoraciones de abanicos.

Fuente: Clelia Campos
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Paso 05: Terminado el arreglo floral.

Fuente: Epesista.
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.;; TRICENTENA
Universidad

de San Carlos de Guatemala

Evaluacion.

Lista de cotejo
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CONCLUSIONES.

Se contribuyé a la conservacién del medio ambiente a través del proyecto
proporcionando una Guia para la elaboracion de manualidades decorativas
con empaques de golosinas, practicando la reutilizacion, lo cual forma parte

de reduccion del problema de Ila acumulacion de basura.

Socializacién de la guia con alumnos y maestros de la Escuela Oficial Rural
Mixta, en la que se muestra detalladamente la realizacion de manualidades,

con empaques de golosinas.

La reutilizacion es la mejor manera de sacarle provecho a los objetos
usados para crear nuevos materiales, por medio de un proceso que depende
de la aportacion de todos y por eso que la reutilizacion es y seguird siendo

la mejor ayuda tanto para el hombre como para el medio ambiente.

Contribuir a reducir el manejo inadecuado de los desechos sélidos con los
estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, Santa

Catarina Mita, Jutiapa.
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RECOMENDACIONES.

Los docentes deberan orientar a los alumnos a que continten realizando
manualidades con desechos solidos, los cuales ayuden a disminuir la
contaminacion ambiental, a causa de la basura acumulada, en las areas

cercanas al establecimiento educativo.

A los docentes y alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta, practiquen la
reutilizacion de los desechos sodlidos, elaborando manualidades
decorativas, para poner de manifiesto lo aprendido en la guia didactica

que serd de mucha utilidad en el centro educativo.

La directora y docentes deberan realizar talleres de capacitacién del tema
ambiental con los alumnos y asi, poder mantener un ambiente agradable
sano e higiénico que proporcionara salubridad a los estudiantes del centro

educativo.

El personal docente debera orientar y retroalimentar de manera continta
a los estudiantes, la socializacion en la creacion de manualidades con
empaques de golosinas, en la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta

de Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

61



27

Bibliografias

. Ambientes, Ciencias Naturales para primer grado de secundaria obra
colectiva, Editorial Santillana, Bernal, Luis Guillermo.

Morales Altamirano, Norma Guadalupe, Edicion Integral Santillana Medio
Social y Natural afio 2007.

. Consejo Comunitario de desarrollo, Oficina Municipal de Planificacion, Santa
Catarina Mita, Jutiapa afio 2014.

. Méndez Pérez, José Bidel Proyectos Elementos Propedéuticos Guatemala
20009.

. Calderon Herrera, Mario Alfredo, entre otros, Propedéutica para el
Ejercicio Profesional Supervisado-EPS- USAC, Guatemala 2009.

EGRAFIAS:

1. (http:reserveeleden.org/plantasloc/alumnos/manual/reforestacion.html)

2. Es.wikipedia.org/wikireforestation.

3. es.wikipedia.org/wiki/medio ambiente

62



REGISTRO FOTOGRAFICO.
Fotografias de la socializacién de la guia sobre la elaboracion de

manualidades decorativas con bolsas de golosinas.

Fuente: Leslie Palma.
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Impartiendo educaciéon ambiental a estudiantes, por personal de centro de

salud, Santa Catarina Mita

Fuente: epesista.

Fuente: Leslie Palma.
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Epesista de la Facultad de Humanidades, alumnos y alumnas de la Escuela
Oficial Rural Mixta aldea Cuesta de Garcia, realizando proceso de

reutilizacién de desechos sélidos.

a

Fuente: Leslie Palma.

Epesista muestra como realizar las manualidades.

Fuente: Leslie Palma.
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Manualidades finalizadas con desechos sélidos.

Fuente: Clelia Campos. T—

66



EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REFORESTACION

Grupo de epesistas listas para iniciar el proyecto de reforestacion
presentandole al sefior alcalde municipal la propuesta de reforestacion.

Fuente: Clelia Campos.

INICIANDO LA LABOR DE TRASLADO.

Traslado de los arbo

litos al area que se va a reforestar.
LA SR v o) >

{1 PR YAl A5

Fuente: Clelia Campos.
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Inicio de trabajo de plantacién de arbolitos entregdndole al grupo de
Epesistas.

Plantando los arbolitos con el grupo de Epesistas (Alumnos de primero Bésico del
Instituto Nacional de Educacion Basica “Dr. Francisco A. Figueroa” de Santa

Catarina Mita y Reservistas.

Fuente: Celia Martinez
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4.1

4.2

CAPITULO IV
4. EVALUACION DEL PROYECTO

Evaluacion del diagnadstico.

El diagnostico se concretd tomando como institucion patrocinante la
Municipalidad de Santa Catarina Mita, en donde se realiz6 la
investigacion, iniciando con la entrevista al sefior alcalde Municipal,
miembros del concejo municipal y al sefior secretario a quien se le
entrevistd para obtener la informacion que se tiene como lo es la vision,
mision, politicas institucionales, objetivos, metas, organigrama, ingresos
financieros, para recabar dicha informacién se utilizaron técnicas como la
observacion, donde se analizé la estructura y aspecto fisico del edificio
utilizando una lista de cotejo y un andlisis documental donde se recabo
informacion utilizando revistas, documentos y textos, luego con toda la
informacion se priorizo que en el Area aledafia al Rio Ostua, aldea Cuesta
de Garcia, municipio de santa Catarina Mita, se toma como una area

beneficiada.

Evaluacion del perfil.
En el perfil se disefid el nombre del proyecto a realizar en la comunidad,
para darle solucion al problema planteado, mismo que fue priorizado, se
elabor6 la descripcion del proyecto, la justificacién, los objetivos
generales y especificos, las metas cuantificables, los beneficiados
directos e indirectos de la comunidad, las fuentes de financiamiento para
la elaboracién del proyecto, y el presupuesto que se manejé para la
ejecucion. El cronograma que guié la ejecucion del proyecto. Se disefid el
nombre del proyecto como Guia didactica para la elaboracion de
manualidades decorativas con bolsas de golosinas, dirigida maestros y
alumnos de sexto grado nivel primario de la Escuela Oficial Rural Mixta,
aldea Cuesta de Garcia, del municipio de Santa Catarina Mita, del

departamento de Jutiapa.
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4.3

4.4

Evaluacion de la ejecucién.
La directora de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia,
del municipio de Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa, a través
de una lista de cotejo evalud las actividades de esta etapa, establecidas
en el cronograma; en la etapa de perfil se cumplieron en el tiempo
establecido aprovechando el recurso disponible de acuerdo a la
programacion establecida, se verific6 el alcance de los objetivos
planteados y metas establecidas, presentando las evidencias del
proyecto ejecutado por medio de fotografias en forma cronoldgica, se
aprovecho el tiempo, se verificd que existid viabilidad y factibilidad en la
ejecucion del proyecto. Se realizé la guia didactica para elaboracion de
manualidades decorativas reutiizando  empaques de golosinas,
verificandose los logros alcanzados y como evidencias de lo ejecutado se

presento el informe de la fase de ejecucion.

Evaluacion final.

Esta etapa fue evaluada a través de una lista de cotejo, que sirvié para
medir la aceptacion del proyecto, por la directora y maestros de la
Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, del municipio de
Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa.

El Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) se ha desarrollado en la
aldea Cuesta de Garcia, del municipio Santa Catarina Mita,
departamento Jutiapa, con la recopilacion de toda la informacion
necesaria para desarrollar los pasos correspondientes, para un feliz
término del proyecto, donde se contribuy6 con la institucién patrocinada
dejando un instructivo que sirva a la comunidad educativa, y asi
aprovechen los desechos sélidos, y convertirlos en adornos para decorar
en los cementerios, contribuyendo asi a un mejor ambiente en su
comunidad. Se contribuy6 también con la siembra de 600 arbolitos que
serviran para la reforestacion exclusivamente en Area aledafia al rio
Ostua”, la evaluacién se llevd a cabo con un cuestionario de respuesta

cerrada, a la comunidad educativa del lugar.
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CONCLUSIONES GENERALES

Se realiz6 una guia didactica para la elaboracion de manualidades
decorativas con empaques de golosinas, dirigida a Docentes y alumnos de
la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia municipio de Santa

Catarina Mita Jutiapa.

La Directora aprobo la guia sobre la reutilizacién de desechos soélidos en la
realizacion de manualidades decorativas dirigida a estudiantes de sexto
grado primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, del
municipio de Santa Catarina Mita, Departamento de Jutiapa.

Se orientd y concientizé a la comunidad educativa, sobre la importancia de
la participacion y compromiso de todos en proteger los recursos naturales y
asi mantener el equilibrio ecologico, a través de la reutilizacion de los

empaques de golosinas, que son una fuente de contaminacion ambiental.

Se contribuy6 con la disminuciéon de la contaminacion del medio ambiente
reutilizando el desecho solido siendo indispensable para el mejoramiento y
conservacion del medio ambiente en la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea
Cuesta de Garcia, municipio de Santa Catarina Mita, departamento Jutiapa.

Se reforestd un area, aledafia al Rio Ostua, aldea Cuesta de Garcia,
municipio de Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa con 600
arbolitos de Nim y falso cerezo, los cuales contribuyen con la conservacion

y preservacion del medio ambiente.
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RECOMENDACIONES

v Indispensable que la directora y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta,
aldea Cuesta de Garcia, municipio de Santa Catarina Mita; departamento
de Jutiapa, implemente capacitaciones a los estudiantes en el centro
educativo y a la poblacion en general sobre la reutilizacion vy

aprovechamiento de los desechos sdlidos.

v' La comision de medio ambiente debe manejar estrategias y planes de
sostenibilidad a los proyectos de forestacion y reforestacion ya que estos

constituyen al mejoramiento del Medio Ambiente.

v' Es necesario que la comunidad educativa incluya en sus actividades
capacitacion sobre el uso adecuado de los recursos naturales y desechos
sélidos y se comprometan a mantener un Medio Ambiente sano en el cual

todos podamos vivir.

v La directora y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de
Garcia, del municipio de Santa Catarina Mita, Departamento de Jutiapa, que
planifique como seguimiento capacitaciones de socializacién sobre la guia
de reutilizacion de empaques de golosinas en la elaboracién de
manualidades decorativas transformandolas en nuevos productos a través

de la convivencia en actividades grupales.

v" Alos alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, del
municipio de Santa Catarina Mita, Departamento de Jutiapa, practiquen
actividades de almacenamiento bolsas de golosinas reutilizandolas en la
elaboracion de manualidades decorativas para prevenir la contaminacion del

medio ambiente

72



BIBLIOGRAFIA.

. Ortiz Pinto Lenin Bladimir, Secretario Municipal, Santa Catarina Mita afio
2014.

. Cbdigo Municipal decreto 12-2002, del congreso de la Republica de
Guatemala.

. Consejo Comunitario de Desarrollo, Oficina Municipal de Planificacion Santa
Catarina Mita, afio 2014.

. Escuela oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina mita,
Jutiapa.

. Calderon Herrera, Mario Alfredo, entre otros, Propedéutica para el
Ejercicio Profesional Supervisado-EPS- USAC, Guatemala 2009.

. Lezana Minera, Miguel Angel, Estudios de la Naturaleza 3er grado,
Educacién Ambiental y Agricultura, Lito y tipo Santa Lucia, Coleccion
Esfuerzo, Guatemala.

. Méndez Pérez, José Bidel, Proyectos Elementos Propedéuticos
Guatemala, 2009

. Ensayo monografico Lic J Adalberto Osorio Sandoval, Santa Catarina
Mita afio 2001.

EGRAFIAS:

1 (http:reserveeleden.org/plantasloc/alumnos/manual/reforestacion.html)

2 Es.wikipedia.org/wikireforestation.

3 es.wikipedia.org/wiki/medio ambiente

73



TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

APENDICE

74



GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL
| SECTOR COMUNIDAD

1. GEOGRAFICA
1.1 Localizacion

Santa Catarina Mita se encuentra situada al norte de la demarcacién del
departamento de Jutiapa, dista a 154 kildmetros de la Ciudad Capital y a 34 de
la cabecera municipal.

La Cabecera Municipal esti cercana a las faldas del volcan Suchitdn, razon
por la que el trazo de sus calles se inclina de sur a norte, por lo general el
terreno del Municipio es quebrado y pedregoso, lleno de lomas y depresiones
que rara vez forman pequefias planicies.

1.1.1 Colindancias

Colinda al norte con San Manuel Chaparron (Jalapa); y parte de Agua Blanca
(Jutiapa); al oriente también con Agua Blanca y Asuncion Mita (Jutiapa); al
occidente con Monjas (Jalapa) y el Progreso o Achuapa (Jutiapa), y al sur con
el Progreso (Jutiapa), Asuncion Mita y una franja de la cabecera departamental
de Jutiapa

1.2. Tamaio

1.3.

La extension territorial del municipio de Santa Catarina Mita es de 132
kilbmetros cuadrados, ubicado a una altura de 700 SNM. Esta conformado por
20 aldeas, 27 caserios y 3 fincas, con un total de 50 comunidades pobladas;
los barrios principales de la cabecera son 10: El Centro, El Barreal, La Javia,
La Ermita, Valle Nuevo, Santa Elena, Colonia Nueva, Colonia Vista Hermosa,
El Tamarindo y Colonia Osorio Rodriguez

Clima

El clima que se disfruta en Santa Catarina Mita, por lo general es semi calido
durante los meses de octubre y mediados de febrero, y mas calidos en los
meses de Marzo y Abril el calor se acentla, sin llegar hacer sofocante. La
época de lluvia corresponde a los meses de junio a octubre los caserios.

En el transcurso de los meses de Diciembre y Enero, se siente un poco de frio,
y algo més en los poblados de las lomas y colinas. En los meses de Octubre los
vientos soplan y zumban mas, pero de modo inofensivo, época en que los
nifios auxiliados por sus padres, ponen en practica el tradicional vuelo de sus
lunas (barriletes).

1.4 Altitud sobre el nivel del mar:

Su altura es de 700.02 mts. Sobre el nivel del mar, a excepcion de Llano de
Chinchilla, Los Zorrillos y la Barranca, las demas aldeas esta en diferentes
alturas, todas mayores que la del propio poblado urbano, esto quiere decir, que
tanto este como las aldeas primeramente mencionadas, se encuentra en las
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1.6

1.7.

1.8

partes mas bajas del municipio, pues estan ubicadas entre el final del pie norte
del volcan Suchitan y los iniciales arranques de las lomas del El Rodeo.

Precipitacion Pluvial Promedio Anual:

la época de lluvia corresponde especialmente a los meses de Junio a Octubre
con valores de 500 mm y 1000 mm y como promedio total anual 800 mm

Temperatura Media Anual:

La Biotemperatura para esta zona oscila entre los 15 grados centigrados a los
32 grados centigrados, con un promedio de 23 grados centigrados. La
evapotranspiracion potencial es de 1.5, y una humedad relativa del 70%

Suelo:

Las condiciones del suelo esta vinculadas al volcan Suchitan, debido a que su
fertilidad se debe al material depositado con las erupciones que ocurrieron en el
afo de 1469 aproximadamente. Los suelos de Santa Catarina estan categoria
de la altiplanicie central en un 84.7%, siendo representantes de ésta, las series,
Jilotepeque, Mongoy, Suchitan y Culma.

Su suelo es quebrado y pedregoso, contiene el volcan suchitan, varios cerros y
lomas cultivables. Esta caracteristica topogréafica impone el hecho de caminar
siempre para arriba, cuando de la cabecera municipal, se va hacia el resto de
poblaciones rurales. Al pasar por el cementerio local, el descenso se hace un
tanto impetuoso, pero se alcanza a ver la corriente de las aguas mansas del
famoso rio Ostla. Esta estructura pedregosa, de que los vecinos se forman,
tiene sus excelente rompecabezas, nos sirve a nosotros de natural y eficaz
proteccion contra los fatales efectos de los temblores y terremotos que hoy, con
mayor frecuencia padece toda Guatemala, ya que mientras, en las poblaciones
limitrofes, los sismos se sienten con terror, en la nuestra apenas se advierte, lo
qgue en otro rumbo, nos permite columbrar que debajo de nuestro suelo existe
un sinnimero de rocas y solidas piedras, no muy separadas unas de otras, que
desde sus profundidades, muchas de ellas, asoman a la superficie, rara
situacion esta ultima que puede muy bien comprobarse cuando se excava para
hacer drenajes, pozos artesianos o simplemente, para abrir cimientos.

Principales accidentes:

Santa Catarina Mita es la region en la que abunda el agua. En el departamento
jutiapaneco es dificil encontrar otro municipio que iguale al nuestro en lo que se
refiere a este invalorable mineral. Reconocemos que desde el afio catastrofico
de 1976, el volumen, tanto de las agua potables como las que se usan en la
agricultura, han disminuido paulatinamente y siguen disminuyendo gracias
también al mal uso que se damos las personas, ya que nadie sabe cuidar el
agua que tenemos en nuestro municipio, y el agua es nuestra fuente de vida
para todo ser humano, los lugares donde podemos encontrar agua en nuestro
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municipio se dividen en: RIO, RIACHUELO, FUENTES, LAGUNAS Y
VOLCANES. Entre los principales tenemos:

v" Volcan Suchitan
v' Cerro Ixtepeque
v Rio Ostua

1.8.1. Rios:

1.8.1.1.

Santa Catarina Mita, es la regiébn en la que abunda el agua. En el
departamento jutiapaneco, es dificil encontrar otro municipio que iguale al
nuestro a lo que se refiere a este invalorable mineral. Reconocemos que
desde el afo catastrofico de 1976, el volumen, tanto de las aguas potables
como las que se usan en la agricultura, ha disminuido paulatinamente,
hecho extrafio que se atribuye a la cadena interminable de terremotos y
temblores que padecemos.

Rio Ostua:

El Ostua nace en el lugar denominado La Danta situado a 4 kilometros del
oriente de la Laguna de Ayarza y a kilbmetro y medio de la Aldea del mismo
nombre (Ayarza), municipio de Casillas, departamento de Santa Rosa, el
terreno de su nacimiento es propiedad de los herederos de Don Carlos
Orellana, apellido tradicional de la aldea. El sitio es pedregoso, quebrado y
montafioso, siendo lisas las piedras. Hay abundancia de arboles de pinos y
encinas al borde de donde surge mansito y callado. De este paraje
comienza avanzar con la debilidad natural del que acaba de nacer, sin
embargo, a escasos 7 kilbmetros, haciendo tanes entre regulares
acantilados lisos, en tierras ya de jalapa, ostenta su primer puente de
rustica estructura. Seis cuadras arriba del viejo puente se le unen el rio
Alzatate. La corriente del ostua término medio pasa como a siete
cuadras del centro de la cabecera municipal, y de su barrio llamado, Valle
Nuevo, a una cuadra y fraccién, cruza, asimismo las orillas de algunas
aldeas y caserios situados en la parte nororiente del municipio y rodea a la
cabecera en un recorrido de mas o menos tres kilometros, proveyendo a
todos estos pobladores de sus claras aguas, a sus sabrosos pees,
cangrejos, y de su frescura.

Sus dimensiones son: en su parte mas ancha de 50 metros, en su parte
angosta 18 metros, en su profundidad mas grande 10 metros, en su
profundidad media 6 metros, y de largo en todo su recorrido
interdepartamental, o sea desde el lugar de su nacimiento, Aldea Ayarza,
departamento de Santa Rosa, hasta la laguna de Guija, municipio de
Asuncién Mita, departamento de Jutiapa, tiene mas o menos 60 kilometros.
Desde luego en invierno, el volumen de sus aguas aumenta
considerablemente, en sus crecidas, mas altas ha arrastrado, grandes
extensiones de tierras cultivadas, rancherias de predios colindantes,
ganados, arrancando enormes arboles, como ceibas, amates, sauces y
otros destruidos puentes de distintas clases
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1.8.2. Riachuelos:

Al hablar de riachuelos, necesariamente tengo que relacionar a los
pequefios confluentes del rio Ostla, ya que todos los que brotan en la
comarca, van a desembocar en él. Asi tenemos, por su margen derecha,

e Quebrada ElI Obraje Nace en las faldas orientales del volcan
Suchitan, en aldea Zacuapa y desagua en el Ostua en el lugar
llamado, “Salto de Santa Cruz”, sus aguas son también aprovechadas
en gran parte, para los mismos fines humanos y agricolas
precedentes.

e Quebrada Santa Elena: Es el principal confluente, nace en aldea la
Barranca, por lo que también, se le conoce con este nombre; se une
al Ostua en terrenos de la misma aldea, a 4 kilometros de la
cabecera. Sus aguas riegan cafiamelares, cafetales otros.

e El Riito: Su nacimiento se hubica en el barrio el Sunzo, uno de los de
la cabecera municipal, en el otro barrio, Valle Nuevo, se le une el
llamado “Riyito de las Elocadias”, yendo a confluir al Ostua por entre
las Vegas, que fueron de don Jenaro Osorio Palma, y de don Manuel
Polanco, sirviendo de limite de ambas propiedades, sus aguas se
aprovechan para irrigar caflamelares, arboledas, frutales, y ademas
para el mantenimiento de adoberas y tejeras.

1.8.2.1. LA Javia:

Este arroyo, como el anterior, nace en el barrio urbano del Barreal, Barrio
Arriba, de las Ollas o de los Olotes, a su orilla sur y provienen de las
fuentes el Amate y la Ceiba; cruza las calles del pueblo, y divide el barrio de
su mismo nombre, con el del centro y el citado del Barrial. Desemboca en el
Ostua en lugar conocido como “La Penita”. En dos de las calles de la
cabecera municipal, ostenta 3 puentes de concreto y con sus respectivas
barandas y macizas bases. Antes de irse al rio atraviesa la Colonia Nueva,
qgue se forma en la parte nororiente de la poblacién urbana, y en donde
también hay otro puente de concreto.

1.8.3. Fuentes:

Los tenemos Yy bastantes, y solamente hablaremos de las que
consideramos mas importantes.

1.8.3.1. San Jer6nimo:

Se le conoce vulgarmente como Ojo de Agua de Chomo, derivado de
Jeronimo. Esta situado a un kilometro al noroeste del barrio EI Sunzo, en
finca que pertenecié a los herederos de don Antonio Atadulfo Sandoval.
Brota entre gruesas raices, de amate y ceibas, bajo cuyos frondosos
ramajes se guarece. Es la mas importante de todas las fuentes, no solo por
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1.8.3.2.

1.8.3.3.

1.8.3.4.

ser la mayor vertiente, sino porque de ella y de la del Sunzo, emana el agua
potable.

El Sunzo:

Se origina en el alero poniente del area urbana, en el barrio el Sunzo, al
cual dio su nombre. Sus aguas se contienen en un tanque de captacion,
también de concreto, que se encuentra bajo la sombra fresca y deliciosa de
una ceiba, amates y matilisguates frondosos. Entre esta y la fuente del
Chomo hay una distancia hacia arriba, a proximada de un kilometro.
Hasta el afio 1957, el Sunzo nos probeyo de agua potable, servicio que se
traslado a San JerGnimo, por ser sus aguas mas abundantes y estar a
mejor altura; aunque hace afios, al crecer nuestra poblacion urbana, volvio
a prestarnos, juntos al de Chomo, tan valioso concurso vital, y como quedo
apuntado, de sus sobrantes de agua se forma el riachuelo el Riito.

El Amate:

Ojo de agua el Amate, esta situado al borde suroriente del barrio urbano, el
Barreal, en predio del sefior Placido Espina: Esta rodeado de arboles, como
el amate, mango, chalté, tutumuscuago, plantas de quequesque,
chichicaste y piedras. En el sitio se miran restos de un tanque hecho de
ladrillos tuyuyos, destruido a causas del crecimiento de las raices de los
mencionados arboles. Desde hace afios, la fuente cuenta con su tanque de
captacion de concreto, del que a unos 200 metros, distantes, surte de
liguidos potable al instituto de Educacion Basica. Al cruzar el barrio la
Javia, y Santa Elena, sus aguas son aprovechadas para el riego de
zacateras, jardines y otras plantaciones, hasta su desembocadura en el rio
Ostua.

La Ceiba:

A escasos 150 metros, al poniente del anterior manatal, en el mismo barrio
El Barrial o Nisperito, se halla el de la Ceiba, rodeado también de
arboledas, amate, madrecacao, talpajocote, tutumuscuago y 2 frondosas
ceibas, que le brindan sombra y frescor al lugar, una de las cuales, créese
gue tiene mas de 150 afios de existencia. Su agua se utiliza también como
elemento bebible, para bafos, lavados y aseos. Estos 2 Ultimos
nacimientos de agua potable contienen hondos recuerdos, en especial para
los profesionales de hoy, quienes encaramados en las ramas de sus
amates y ceibas, metidos en las zanjas formadas entre sus raices, 0
sentados en sus asperas rocas, alli cuando eran alumnos, estudiaban
tranquilos sin ruido alguno.

1.8.4. Laguna de Retana:

Se puede decir que la mitad de esta laguna es parte de Santa Catrina Mita,
en ella se ha venido observando el siguiente fenémeno: desde épocas
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remotas sus aguas han desaparecido. Hace mas de medio siglo, que la
Laguna de Retana se encuentra en su periodo seco, casi total, ya que en
su parte mas honda, todavia conserva algun resto de agua, el que, en la
etapa de lluvias, aumenta un poco su escaso volumen, para volverse a
guedar igual en el verano. La importancia de la Laguna, aun seca, estria en
la rica agricultura, que se labra en su cuenta y margenes, entre los frutos de
sus diversos, cultivos estan, principalmente, el de la sandia y el del melon,
gue hasta en camionadas o picotadas se venden por todas partes del pais
y de la republica.

1.8.5. Volcan Suchitan:

1.8.5.1.

Su nombre original era el de Suchitlantepetl, palabra que viene de las voces
mexicnas: Sochitl, igual a la flor; Tlan, sufijo que da idea de abundancia y
de Tepti, igual a cerro, conjunto de voces que se traduce como
“‘Abundancia de flores entre las flores” “cerro de las abundantes flores
entre las flores”, Los primeros colonizadores espafioles lo llamaron con el
nombre castellanizado de Suchitlantepeque; lo que resultaba muy largo de
pronunciar, por lo que, haciendo uso de la ley, de la economia ideomatica,
finalizaron llamandolo, simplemente, Suchitan, nombre con que se le
conoce hasta hoy en dia. Su altura sobre el nivel del mar es de 2,042.47
metros, y su relativa de 820 metros. Es una mole espaciosa y alargada,
compuesta de 4 picos, por la abundancia de piedras que hay en sus faldas
y los precipicios que se desprenden de sus cumbres, se presume que hizo
erupcion en tiempos muy remotos. Hace mas de 50 afios sus cumbres,
hondonadas, y faldas se apreciaban, aun cubiertas de verde vegetacion,
generalmente encinas y robles. El suchitan es el mas grande e imponente,
estructura y estampa de todos los volcanes del levante de la republica. Sus
cumbres se mantienen siempre enturbantadas de espesas nubes blancas.
Sus faldas son como cobertores color verdiazul, vistas de lejos y de cerca,
enmarcadas de primitivos secretos pipiles, se veian igual que un ropaje
tejido de hilos extrafios, ropaje que, al terminar de abrigar por entero a los
montes, prolongaba el color inexplicable del cielo, dandonos todo el volcan
la gruta y bella impresion de un lingote esmeraldino cado del firmamento.

Volcéan Ixtepeque:

Ixtepeque viene de las raices mexicanas, itzlli, igual a osidiana o pedernal y
del teptl, igual a cerro, dos dicciones mexicanas que pueden traducirse
como: “Cerro de Obsidiana o Pedernal”. Es el mas alto he imponente de los
dos que tenemos, mide 897 metros sobre el nivel del mar, y solo el 250
metros. Sirve de trifinio de los municipios de Agua Blanca, Asuncion Mita, y
Santa Catarina Mita. Su vegetacion es escasa, empero sus faldas y
laderas, durante la vegetacion lluviosa, permanecen cultivadas de maiz,
frijol, maicillo, y otros granos. En verano entran a pastar a sus comunes los
ganados de aldeas vecinas, perteneciente tanto a los municipios de Agua
Blanca, y Asuncion Mita, como el nuestro.
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1.9. Recursos Naturales:

El municipio de Santa Catarina Mita, posee una gran riqueza de recursos
naturales, dentro de los cuales se encuentran sus fuentes hidricas, alta
extension de tierra fértil, variedad de microclimas, vocacion forestal y su
biodiversidad.

El municipio cuenta con proyectos de reforestacion que se llevaron a cabo
del afio 2007 al 2009 bajo el programa de incentivos forestales PINFOR vy el
programa de incentivos para pequefios poseedores de tierras de vocacion
forestal o agroforestal PINPEP. Posee su fauna y su flora.

1.9.1 Fauna

Dentro de la fauna doméstica, predomina el ganado vacuno, razas como
Cebu principalmente, y cruces de ésta, Jersey, Holstein en menor cuantia;
equinos (que comprenden asnos y otros tipos de cruzas), se ha introducido
caprino y conejos, por una asociacion de productores asentada en el lugar;
porcinos, especialmente en aldeas Suchitan y Quebracho; y aves de corral
como gallinas en todas las aldeas, patos y chumpipes en menor cantidad y
cunicultura.

Es comdn, que en las casas se crien gatos con propésito de controlar la
poblacion de ratas, y actualmente es alarmante la poblacién de caninos de
variadas razas.

1.9.2 Fauna silvestre

En la fauna silvestre existen aves como guarachillas y pijuyes, muy utiles ya
que se alimentan de parasitos del ganado. “chontas”, las muy vistosas
“chorchas”, las urracas y sacristanes, pajaros carpinteros (uno de ellos el
cheje), las tortolas y codornices (mas comestibles las dos ultimas).

Existen otras aves muy apreciadas como las columbinas: palomas, llaneras,
alas blancas, las brujas o frijoleras y otras que estan en extincion como las
llamadas azules o las collarejas. Aun pueden encontrarse en lugares muy
reconditos las perdices (tinambidas), y como las "monas" y las gua chocas
(fasianidas). Existen especies de gavilanes, halcones, tecolotes o buhos,
lechuzas y probablemente algun tipo de aguila, segun referencias.

Aves de gran atractivo son los toro - goces y coas, parecidas al quetzal, las
calandrias y el chonte mexicano (de hermoso cantar). Otras aves son las
llamadas chachas (cracidas), pijijes, gallaretas (palidas), garzas, patos
silvestres, que frecuentan areas con alguna reserva de agua.

En cuanto a mamiferos se tiene abundancia de tacuazines (zariglieyas),
ardillas, conejos, gato de monte, zorrillo, en menor cantidad armadillos,
mapaches, onzas y cotuzas. En peligro de extincion, el tepeizcuinte, el
pizote, mapache y cuati, tigrillo, pequefas zorras, otros animales parecidos a
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las nutrias 0 martas. Los habitantes identifican un felino parecido tigrillo al
que llaman “manigordo”. Se continua la caza indiscriminada de “venados de
ramazon” en el volcan Ixtepeque, y que han encontrado muy
esporadicamente “venados cola blanca” en el Suchitan.

1.9.3 Flora

Al menos cuatro especies de amates, chanté, madre cacao, caulote, dos
especies de cedro, ceiba, ciprés, dos especies de conacaste, dos especies
de copal, guachipilin, guaje y varias especies de espinos, guapinol, guarumo,
irayol, laurel, matasano, matilisguate, nance, pino de ocote, plumaijillo,
guebracho, sauce, tempisque, pepe nance, zapoton, palo de jiote, chilindron,
palo de pito.

Especies introducidas como la jacaranda, Costa Rica, flor de fuego, ni, el
ficus ornamental, casuarina y eucalipto, Brasil, cujes, guiligtiste, chaperén,
paraiso, balsamo, guayaba, roble o encino negro, roble amarillo y encinos,
chilamate, aceituno cortés, zorrillo, mulato, talpa jocote, tempo.

Otras especies como la manzana rosa, pimientilla, chaparrén, “jocote jobo”,
borbén, tutu musco, en el valle, abunda gliricidia y tecoma, asi como
diversas acacias. Malezas de cultivos y/o tienen algiun valor medicinal,
culinario, industrial o de otra indole: higuerilla, dos especies de pascua,
suquinay, chilca, guayabos de parra, limoncillo, dormilona, zarza, pega pega,
té de limén, mozotes, pasto ilusion, flor amarilla, girasol de monte, botoncillo,
golondrina, coyolillos, campanillas, 7 negritos, verbena, lechuguilla,
verdolaga, chichicaste, tabaquillo, mastuerzo, cardo santo, quileta,
escobillas, apazote, otras solanaceas como la chichita, el glisquelite, bledo,
yerba Mora, mostaza, izote y chipilin.

1.9.4 Areas de reserva protegidas

El municipio de Santa Catarina Mita cuenta con el area protegida zona de
Veda del Volcan Ixtepeque, en la que se ubican las comunidades de San
Vicente, Las Lajas, Los Zorrillos y Santa Rosa y el Area Protegida “Parque
Regional y Area Natural Recreativa Volcan Suchitan” estd ubicada en el
municipio de Santa Catarina Mita del departamento de Jutiapa. El significado
de su nombre es “lugar donde abundan las flores”, tiene alrededor de su
cima pequefios conos cinéticos entre los cuales se menciona el de
Mataltepe. ElI macizo del Suchitan tiene varias cumbres orientadas en
direccién norte-sur. Hacia el Sur de su cumbre principal se encuentra otra
parte alta conocida como “La Piedrona”, por existir en ese lugar una piedra
de grandes dimensiones. El volcan es el tercero mas alto del oriente del
pais. No tiene crater evidente, pero se piensa que la barranca que se
extiende hacia su lado sureste pudo haber sido su crater.

El volcan alcanza una altura de 2,042 msnm y se encuentra ubicado dentro
de la zona de vida Bosque Seco Subtropical, Bosque HSumedo Montano
Bajo Subtropical y Bosque HUmedo Subtropical. Posee un bosque nuboso
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primario, rodales de Quercus, bosque secundario y bosques de galeria que
surten de agua a las comunidades de las faldas del volcan, ganado,
animales silvestres y especies vegetales, asi como al area de la laguna de
Retana, utilizada para agricultura intensiva, ademas es una de las areas mas
importantes de recarga hidrica que alimenta la Cuenca del Lago de Guija.

La flora estd compuesta ademas por plantas como roble (Quercus sp.),
zapoton (Saurauia subalpina), Aguacate (Persea sp.), matasano (Casimiroa
edulis), zurre (Malvaviscos arboreus), entre otras. Como su nhombre lo indica,
el lugar se caracteriza por tener gran variedad de flores, incluyendo varias
especies de orquideas.

En lo que a fauna respecta existen aves tanto migratorias como residentes,
mamiferos como pizote (Nazua narica), zorro o gato de monte (Urocyon
cinereorgenteus), tacuazin (Didelphys masupialis), ratbn de campo
(Sigmodon hispidus), armadillo (Dasypus novencinctus), puercoespin
(Coendou mexicanus), onza (Herpailuros yaguaroundi) herpailurus
yaguarondi y el tigrillo (Felis sp). Mamiferos que se encuentran incluidos en
la lista roja de fauna silvestre del CONAP, anfibios y reptiles como lagartijas
(Sceloporus squamosus), la rana arbérea (Phrynohyas venulosa),
salamandras (Sceloporus smaragdinus), serpientes (Boa constrictor,
Adelphicos sp, y otras) y una gran cantidad de invertebrados el escarabajo
(Passalidos sp proculus sp. y escarabeidos plusiotis sp.), incluidos también
en la lista roja de fauna silvestre del CONAP.

2. HISTORIA.
2.1. Primeros Pobladores.

Historicamente se tiene noticia que los primeros pobladores que ocuparon la
circunscripcion territorial fueron los pipiles, toltecas y pocomames,
comprendiendo dicho territorio, por entones (S. Xll), lo que hoy abarca, mas
0 menos, Atecatempa, El Progreso, y Agua Blanca, toda Asuncion Mita y
Santa Catarina Mita, parte de San Manuel Chaparrén, Las Monjas,
departamento de Jalapa e Ipala (Chiquimula). Naturalmente y l6gicamente
se puede suponer que tales tribus aborigenes, en especial la pipil, después
de observar y meditar detenidamente acerca de aquellos parajes
desconocidos, convinieron asentarse en ellos, tomando en cuenta sus valles,
Sus cimas, sus rios, sus lagunas, sus manantiales y la posible fertilidad de
sus suelo. Luego de fincarse en tan interesante sitios, empezaron a
poblarlos. En seguida, escogiendo el centro de sus operaciones (actual
Asuncion Mita y Santa Catarina Mita) principiaron a edificar los palacios
gubernamentales, sus templos religiosos, y los de sus sacrificios, asi como
sus viviendas particulares. Y en sus vecindades pasado el tiempo, formaron
otros pueblos e importancia tales como Xutiapan (Jutiapa), Paxaco (pasaco),
Comapan (comapa) y algunos mas. Se explica facilmente el hecho comun
de que en nuestras regiones fronterizas con el vecino pais del norte se
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encuentren ndcleos de aborigenes de descendencia azteca y viceversa, pero
resulta dificil comprender, a simple vista, su presencia en el suelo oriental de
Guatemala.

2.1.1 Gobierno y Religion

Nuestros antepasados aborigenes, no diferian del resto de pobladores,
naturales de Guatemala, no cabe dudar que existieran algunas variantes que
afectaban mas la forma que el fondo de la cuestion.

El sistema de gobierno de los pipiles — toltecas era monarquico, mantenido
por medio de la sucesion para la cual se tomaba como base el vinculo de la
sangre; gobierno que se hallaba poderosamente influenciado por la clase
sacerdotal. Desde el punto de vista politico — jerarquico tenian un jefe, que
era el cacique, junto a este se hallaba el sefior natural, que también
respetaban y obedecian y que representaba al gobierno civil. El cacique y el
sefior natural, unidos, formaban una especie de grandes lideres politicos. Y
juntos a estos altos personajes de la comunidad india estaba el Papa, que
llamaban Tecti,

2.1.2 Religion:

Los naturales mictlecos, procedieron a construir sus templos sacerdotales. El
gran sacerdote de los Mictlan tenia el titulo de Tecti, vestia una gran tunica
azul, llevaba en la cabeza una diadema y algunas veces una especie de
mitra de diferentes colores, adornada en sus extremos, con plumas de
quetzal, y en la mano un baculo como el que usan los obispos. Cuando
moria el gran sacerdote, se le enterraba en su propia casa, vestido, sentado
en un banco pintado y lo lloraban todo el pueblo durante 15 dias con muchos
gritos y alaridos, ayunando los 15 dias. Entre los dioses que adoraban se
encontraba; Quetzalcohuatl, dios del sol, idolo con figura de hombre,
Itzqueye idolo con figura de mujer, mas el principal dios de los pipiles -
toltecas, era Tohil, a quien rendian culto y adoracion preponderantes y le
ofrecian grandes sacrificios sin compasion.

2.2. Sucesos Historicos Importantes.

Probablemente las condiciones ambientales y naturales en esta region eran
altamente insalubres existiendo posiblemente una alta mortalidad de la
poblacion por lo que el valle se denomin6é Mictlan (Mita) palabra que en
nahuatl significa “Ciudad de los Muertos”.

Los sucesos historicos que se han realizado en nuestro municipio, el
asiento de los pipiles, la fundacion de su imperio aborigen, su conquista por
el reino espafol, su colonizacién, los innumerables esfuerzos de la
inquebrantable voluntad de sus hijos para su desarrollo y su adelanto
positivo (siglo XII a XX) reconocemos y admiramos todas esas jornadas,
involuntariamente desconocidas para la actual generacién de catarinecos.
Los hombres y mujeres, que son los mismos pueblos del mundo, a fuerza de

84



voluntad, los hacen crecer, civilizarse y culturizarse, voluntad que a mis
paisanos gracias a la naturaleza de que estan dotados, jamas les ha hecho
falta para engrandecer y ennoblecer el terrufio. Entre los sucesos histéricos
tenemos:

v Las guerras de 1903 y 1906

v' Consecuencias de la caida de Estrada Carera

v Revolucién del 20 de octubre del 44
A excepcion de la erupcion del Volcan Suchitdn en el afio de 1469, lo que
dejo sus faldas erosionadas y con una gran cantidad de piedra en su
superficie, no existen datos que revelen pérdidas humanas o materiales. En
julio del afio 1983, temporal hizo crecer el rio Ostla, tanto que arrastro
caballerias de tierras cultivables, parte del bosque los regadios, en su lugar
dejo grandes playas llenas de piedras y varias especies de fauna acuatica
del rio, arrastrando el puente llamado “El Puenton” sobre la carretera que
conduce a Chiquimula, asi como tres puentes colgantes, dejando
incomunicad a las comunidades. En 1998 el Huracan Mitch, destruye areas
de tierras cultivables.

2.3. Personalidades Presentes y Pasadas.

La tierra de Santa Catarina Mita ha cultivado grandes escritores presentes y
pasados, se pueden mencionar a Cesar Augusto Palma y Palma, Porfirio
Cezefia, Adalberto Osorio, Delfido Barrera, Alvaro Enrique Palma y otros. En
la fardndula musical los Catarinecos han formado parte de las mejores
agrupaciones tales como: Alto Voltaje, Tormenta, FM de Zacapa, Tentacion,
Grupo Rana, Mariachi los Caporales y otros. En “Catocha” hay tres bandas
musicales y pequefios grupos nortefios. En lo que a pintura respecta el
mayor exponente es el artista autodidacta Guido Palma. Entre las
personalidades pasadas tenemos:

Mariscal Vicente Cerna y Cerna

Licenciado Baudilio Palma y Palma

Profesor Gustavo Adolfo Espina Salguero

Doctor Francisco A. Figueroa Sandoval

Profesor Jesus Polanco Recinos

Coronel y Bachiller Manuel Lisandro Recinos Sandoval
Profesor: Raul Polanco Recinos

Profesor y Perito Contador: Victor Hermenegildo Recinos
Comerciante Industrial y Banquero: Juan Miguel Recinos
Dominga Monroy Viuda de Castro

Pedro Avalos

Licenciado Rene Vicente Osorio Bolafios

Cadete: Albertino Osorio Sandoval

Mago Nedasa: Nery Danilo Sandoval y Sandoval
Ingeniero: Efrain Medina Guerra

Byron Barrera Ortiz

NN N N N N N N N N SR

2.4. Lugares Orgulloso Local.
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El Volcdn Suchitan (la piedrona), polideportivo, edificio municipal, radio

Ostla,

centro comercial, gasolinera municipal, Centro de Estudios

Universitarios, Hospital (sin inaugurar) iglesia catélica del municipio y la de
la aldea el limdn, rio Ostla, agua tibia aldea Jocote Dulce, el salto aldea los

Zorrillos,

los Talpetates aldea Buena Vista, regadios aldea Llano de

Chinchilla.

3. POLITICA

3.1. Gobhierno Local.

Las personas citadas continuacion son las que forman parte del gobierno
local y su corporacién desde hace 18 afios (1996 — 2014)

NOMBRE CARGO

Lic. Rene Vicente Osorio B. Alcalde Municipal

Lic. Neftali Palma Chinchilla Concejal Primero

Melvin A. Rossil Dugue Concejal Segundo

Lic. Roberto Osvaldo Yanes Concejal Tercero

Walter Yuldanie Espina Palma | Concejal Cuarto

C.T.E Mirain Campos P. Concejal Suplente

Wilmer Arturo Palma Espina Sindico Primero

Edin Antonio Yanes Figueroa | Sindico Segundo

Lic. Jaime L. Guerra Aguilar Sindico Suplente

Lic. Lenin Bladimir Ortiz Pinto | Secretario Municipal

El gobierno local esta organizado en comisiones de trabajo de la siguiente
manera, segun el Art. 36 del Cédigo Municipal.

v

v

Educacién, Cultura y deportes: Concejal Primero.  Lic. Neftali
Palma Chinchilla.

Salud y Asistencia Social: Concejal Segundo y Concejal
Suplente: Melvin Rossil Duque y Mirain Campos Paredes.
Servicios, Infraestructura, ordenamiento territorial: Sindico
Primero y Sindico Segundo: Wilmer Arturo Palma Espina y Edin
Antonio Yanes Figueroa.

Fomento Econémico, Turismo, Ambiente: Concejal Segundo y
Concejal Tercero: Melvin Rossil Duque y Roberto Yanes.
Descentralizacion y fortalecimiento municipal: Sindico
Segundo y Sindico Suplente: Edin Antonio Yanes y Jaime Leonel
Guerra.

Finanzas: Concejal Primero y Sindico Primero: Neftali Palma
Chinchilla y Wilmer Palma Espina.
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v" Probidad: Concejal Cuarto y Sindico Suplente: Yuldanie Espina y
Jaime Leonel Guerra.

v" Derechos Humanos y de la Paz: Concejal Segundo y Concejal
Cuarto: Melvin Rossil Duque y Yuldanie Espina.

v' Familia, La Mujer y la Nifiez: Concejal Tercero y Concejal
Suplente: Roberto Yanes y Mirain Campos.

v' Seguridad: Sindico Primero y Sindico Suplente: Wilmer Palma y
Jaime Leonel Guerra.

3.2. Organizaciones Politicas.

En el actual afio 2014, veremos muchas organizaciones politicas por
motivo de que en Septiembre del presente afio hiciaron las campafas
politicas mismas que no estan autorizadas por el tribunal supremo
electoral donde elegiremos nuestros Gobernantes (Presidente, Diputados,
Alcaldes, etc.) mencionaremos algunos de estos partidos politicos:

PARTIDOS POLITICOS

Patriota

Libertad Democratica Renovada
(LIDER)

Gran Alianza Nacional (GANA)

Unidad Nacional de la Esperanza
(UNE)

Union Del Cambio Nacional
(UCN)

Comité Civico Catarineco
(COoCICA)

3.3. Organizaciones Civiles y Militares.
1. Comité De La Feria Patronal
2. Comité De Festejos Del Dia De La Cruz
3. Comité De Cultura Y Deporte
4. Comité De Natacion

5. Comité De Tope De Mayo Barrio La Javia
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6. Comité Pro mejoramiento Entre otros comités que existen en los diferentes
barrios del municipio como en todas las areas rurales

4. SOCIAL
4.1. Ocupacion de los Habitantes

Desde el punto de vista econdmico, Santa Catarina Mita, se halla fortalecido y
vitalizada por tres principales renglones a los que se dedican los habitantes,
tales como: la agricultura, la industria o zapateria, y el comercio, renglones
que, igual que en todas partes, se complementan con las vias de
comunicacién internas, y externas, como las que nos conducen rumbo a las
ciudades capitales de Guatemala y El Salvador. Los habitantes de Santa
Catarina Mita, se dedican en la agricultura a la siembra del maiz, maicillo,
frijol, arroz, tomate, cebolla, café, chile, sandia y toda clase de frutas
exportables como no exportables. En la industria, se dedican a la fabricaciéon
del calzado o zapateria, pero es muy poco, ya que muchos talleres de
zapateria se han ido extinguiendo porque las personas se han dedicado a
buscar otras fuentes de trabajo para su sustento diario y muchas de ellas han
emigrado hacia Estados Unidos, para buscar otras fuentes de trabajo, para
sustentar a sus familias

4.2. Agencias Educacionales.

Entre las agencias educacionales tenemos: escuelas, colegios, institutos,
academias y otras.

Existen 71 edificios para servicios educativos, dando cobertura a los niveles
de preprimaria, primaria, basico y diversificado. Una escuela tipo Federacién
del area urbana con dos jornadas matutina y vespertina, para nifios y nifias.
De los 71 centros, cinco son privados.

4.2.1. Escuela Oficial Urbana para Niflas y Varones

La escuela antes era mixta pero por la cantidad de alumnos que habian, hubo
necesidad de dividirlos en dos jornadas diferentes que son: matutina y
vespertina que trabajos por la mafiana con las niflas y por la tarde con los
nifios. La escuela fue fundada en el afio de 1957, cuando gobernaba el
presidente Carlos Castillo Armas y el alcalde Maximiliano Sandoval, se
construy6 con el objetivo de ayudar a los nifios a aprender.

4.2.2. Escuela Oficial Mixta de Parvulos “Encarnacion Palma Espina”

Se inici6 el 26 de febrero de 1958, lleva el nombre de dofia “Encarnacién
Palma Espina (Q.E.P.D.)”, por ser ella quien doné la escuelita de parvulos en
ese entonces. La escuelita cuenta con 6 aulas incluyendo la direccion, una
cocina, tres sanitarios, tres corredores muy amplios y tres patios amplios
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4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

Escuela Rural Mixta de Valle Nuevo

Su edificio fue remodelado con dos nuevas aulas amplias en donde se
imparten ensefianzas en la jornada matutina, la escuela cuenta con tres
grados de primaria de primero a tercero primaria. Tiene aproximadamente 30
afos de labor educativa.

Escuela Oficial Mixta la Javia

Tiene aproximadamente 13 afios de labor educativa, en el municipio con su
direccion en la Colonia Nueva. Trabajan dos jornadas la matutina con los
grados de primero a tercero y la jornada vespertina con los grados de cuarto
a sexto

Colegio Particular Mixto Evangélico “Jesus El Buen Pastor”

En 1996 empezo a funcionar segun resolucion No. 001-96 por la Direccion
Técnica Regional de la directiva de Educacion de Jutiapa, el colegio cuenta
con el nivel pre-primario, primario y basico en jornadas matutinas y el nivel
medio en la jornada vespertina. En el afio de 2011 este centro educativo dejo
de funcionar.

Colegio Catdlico “Liceo Santa Catarina”

Con la ayuda del Prof. Leonel Recinos (Q.E.P.D.), se realizd un suefio de la
iglesia catolica. Dicho establecimiento cuenta con 6 grados, pre-primaria,
primaria, en la jornada matutina. En la jornada vespertina cuenta con tres
grados basicos. En el afio 2004 fue clausurado el nivel diversificado que
contaba con las carreras de: Perito en Administracion de Empresas, Maestro
de Educacion Primaria Urbana, y Secretariado Bilinglie. Fue fundado en
1995.

Instituto Oficial de Educacion Basica “Dr. Francisco a. Figueroa”

El instituto se fundé a partir de 1970, se iniciaron las clases en el pueblo y ya
no se tenia que ir a estudiar a Jalapa, se empefo a trabajar primero con 18
alumnos se tuvo que cobrar una mensualidad de Q. 3.00 para hacer frente a
los gastos de mobiliario, papeleria y alquiler del local. Muchas personas
ayudaron a realizar esta idea y una de ellas fue el “Dr. Francisco A.
Figueroa”. Y por eso el instituto lleva su nombre.

Instituto de Diversificado por Cooperativa [.D.C.

Este instituto se funddé en el afo 2003, con el propésito de que los
estudiantes que desean estudiar un nivel de Diversificado ya no viajen a
lugares lejos para seguir sus estudios y que no paguen tanto de mensualidad
ya que este instituto es por cooperativa ya que tiene ayuda del Gobierno, la
Municipalidad y de los estudiante es por este motivo es que se paga una
cuota minima de Q. 50.00 al mes. Hay tres diferentes carreras que son:
Perito Contador, Maestras de Parvulos, Maestros de Educacion Primaria. En
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la actualidad este colegio dejo de funcionar y se abri6 un nuevo instituto
ahora nacional.

4.2.9. Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades
seccion Santa Catarina Mita.

La Universidad se fundo en el afio 2006, con el propdésito de ayudar a todos
los habitantes del pueblo de Santa Catarina Mita que desean seguir
superandose en la universidad para un mejor desarrollo del pueblo.

4.2.10. Conalfa.

Se fundd en el afio de 1945 por campafias de alfabetizacion y en el
transcurso de los afios fue evolucionando. En 1978 se llamé MOGAL que
quiere decir MOVIMIENTO GUATEMALTECO DE ALFABETIZACION y en
1988 se le llamo CONALFA que significa COMITE NACIONAL DE
ALFABETIZACION. En CONALFA se aceptan alumnos de 10 afios en
adelante. Ademas se cubren algunas aldeas de nuestro municipio, que son
favorecidas con esta clase de educacion.

En la Actualidad la Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa, ha
impulsado més a fondo sobre el analfabetismo en nuestro municipio, ya que
cuenta con un Coordinador del Programa de Alfabetizacion Msc. Osdeine
Hernandez Navarro, y el programa “YO SI PUEDO” .

v' Marco Legal de la Institucion:

El concejo municipal por Acuerdo No. 18 — 2013 de la reunion
ordinario con fecha 21-05-2013 autorizo la realizacion de dicho
censo, apoyando en el oficio 19/13 de fecha 11 de febrero de 2013,
emitido por el Instituto Nacional El equipo de trabajo definié las
actividades a desarrollar, como el cronograma de ejecucién por zonas,
propuestas de objetivos, materiales a necesitar, elaboracion de la
boleta de Estadistica

v Estructura Organizativa:
En el mes de abril se integré el Grupo Técnico Asesor, conformado
por el Vice alcalde, el secretario del concejo, el asesor cubano del
programa de alfabetizacion “yo si puedo” y su equipo metodoldgico;
en la segunda quincena se inici6 la planificacion de las actividades a
desarrollar en dicho evento.
v Actividades Pre-censales:
y seleccion del personal que lo ejecutaria.
Se prepard un censo piloto, el cual se desarrollo en la Ultima semana
de abril de 2013, en las aldeas de El Puente, La Barranca, La Union,
Aldea Nueva y cinco zonas de la cabecera municipal.
En el periodo comprendido del 29 de abril al 6 de mayo de 2013. Se
seleccionaron 25 personas para la ejecucion del mismo, 22 para
actividades en el terreno y tres para la base de datos, 16 de ellos
trabajadores activos de la municipalidad, los cuales se capacitaron en
la metodologia e instrumentos que se aplicarian en el censo.
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4.2.11.

4.2.12.

v'Actividades Censales y Post censales:

En el Periodo del 7 al 31 de mayo de 2013, se desarrollé el proceso,
donde se censo al 100% del municipio. Durante el desarrollo de esta
actividad se le explica y aclaraba a la poblacion el objetivo del censo y
dudas que pudieran surgir.

En la semana del 31 de mayo al 4 de junio de 2013, se concluyé la
recuperacion de informacion contenidas en las boletas, logrando
conformar una base de datos por comunidad y la general del
municipio. La digitalizacion y conformacién de los datos definitivos
termino el 12 de junio de 2013.La informacion producida, de caréacter
total y definitivo fue aprobada en la reunion ordinaria del Concejo
Municipal con fecha 16 de julio de 2013 y el acuerdo No. 26 — 2013.
En el censo de 2002 se declara 4869 analfabetos, en el 2011
CONALFA determina que en el municipio quedan 3092 de una
poblacién de 13604 mayores de 15 afios declarada en ese censo,
para indice de 22,73%.

En este censo al determinarse 17127 personas mayores de 15 afios y
2248 analfabetos arroja un indice de 13,12% descendiendo en un
9,61% con respecto al dato del 2011, lo que representa 844
habitantes que no son analfabetos.

De 6 a 14 afios solo hay 27 nifios que no saben leer ni escribir, para el
0,12% ubicado en las aldeas de Suchitan, Quebracho y Limén. El 63%
y 65% de los que no saben son mujeres.

De la Poblacion total analfabeta solo el 39,85% esta dispuesto a
aprender por vejez, limitaciones fisicas y otras causas representan el
29,09% no desean. Las aldeas con mayor indice de analfabetos son:
Cuesta de Garcia, Santa Rosa, El Quebracho, Suchitan, Buena Vista,
en caserios, Los Aguilares, Son Jorge, Los Zorrillos y los Quintana,
las de mejores resultados son Sabanetas, Laguna de Retana,
Montafiita, Cabecera Municipal, Cuesta del Guayabo, La Unién y El
Limo.

Instituto Mixto Privado y Escuela particular Mixto para Adultos
“Nocturno”

Se fundé en el afio de 1978, y hasta el dia de hoy sigue funcionando por las
noches ayudandoles a salir adelante a las personas que tienen deseos de
estudiar pero no pueden en el dia y estudian por la noche.

Instituto Nacional de Educacion Diversificado. (INED)

Inicio en el aflo 2011 con las carreras de preprimaria, perito contador y el
afo 2012 apertura la carrera de Magisterio.

4.2.12. Academia de Mecanografia “Nardy”
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Fue fundada en 1967, sus jornadas son: matutinas, vespertinas y
sabatinas. Fue creada para el bien de los alumnos Catarinecos. Su
propietaria es la Profa. Emma Margarita Argueta de Hernandez. Esta
ubicada en el centro de la poblacibn aun constado de la escuelita de
parvulos

4.2.13. Academia De Mecanografia “Monja Blanca”

Fue fundada por la Profa. Ana Argelia Sandoval en 1978, su propietaria es
la Profa. Irma Dolores Palma Santos, su nombre se debe a su fundadora y
su encargada es la propietaria. Cuanta don diferentes horarios que se
ajusta a las necesidades de los alumnos. En la actualidad se imparte
cursos basicos y libres el dia sabado, ademas de las clases impartidas de
lunes a viernes.

4.2.14. Biblioteca

En un solar como Santa Catarina Mita, jamas podria faltar una biblioteca,
en su cabecera hace unos 50 afios, se establecié un pequefio local de
libros, que, llevaba el nombre de “Maria Lopez”, en memoria de una
infatigable educadora catarineca, local que no lleno los fines perseguidos, a
causa de la inexperiencia, de sus auspiciadores. Pudo haber sido muy
importante para el pueblo, y vecinos, dada la calidad de sus obras literarias,
y populares con qué principio. Nuestro animo bibliotecario no decayé, por
el contrario hoy por hoy, poseemos una biblioteca, a la que acudimos
propios y extrafios, a leer los libros que mas nos gustan y convienen, y a la
gue se le dio el nombre merecido de ilustre y entusiasta, Profesor Cesar
Augusto Palma y Palma, lamentablemente ya fallecido.

4.3. Agencias Sociales De Salud

El Municipio cuenta con un Centro de Salud tipo "A", perteneciente al
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, anexo se encuentra una
sala de maternidad con equipo y mantenimiento. Se cuenta con seis
Puestos de Salud ubicados en las comunidades de La Barranca, Los
Horcones, Aldea Nueva y Jocote Dulce, estos cuentan con una Enfermera
Auxiliar presupuestada por el Ministerio de Salud, y los de Carbonera y El
Limon, cuentan con una enfermera auxiliar por contrato.

4.3.1. Centro De Salud

Se desarrollan los programas de atencidon en salud de: consulta externa,
control de nifios, consulta general a hombres y mujeres, control prenatal y
postnatal, emergencias, laboratorio, planificacion familiar, dengue, actividad
educativa de salud preventiva, actividad de abatizacion y deschatarrizacion,
vacunacion por jornadas nacionales, maternidad.
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4.3.2. Clinicas

Aproximadamente hay 5 clinicas privadas que son: 1. Centro Clinico Sarai
2. Centro Medico de Catocha 3. Clinica Villa Clara 4. También esta el Dr.
Escandbén que atiende en su casa y 5. Dr. Rudy Rolando Sandoval y
Sandoval que tiene una clinica con el mismo nombre.

4.3.3. Farmacias

e 1, La Farmacia San Rafael: Se fund6 en 1961 y luego pasoé a otros duefios
en 1994 y su propietario actual es Edwin Garcia.

e Farmacia de la Comunidad: Se fundé en 1997 y su propietaria es una
asociacion anénima,

e Farmacia Lazaro: Se fund6 en 1997 y su propietaria es Marlene Lazaro 4.
Farmacia La Fe: Se fundo en el 2004 y su propietaria es Margarita Pérez 5.
Farmacia Sarai: Se fund6 en el 2002 y su propietario es Neri Rolando Castro
Farmacia Social Aphardegua #12: Se fundé en el afio 2006 y su propietario
es Roberto Francisco Loera Vasquez.

4.4. Vivienda (Tipos)

Existen viviendas hechas de block, ladrillo, lamina, terraza, madera,
canaleta, adobe, baritas de bambu y maicillo. La municipalidad dio inicio con
la construccién de 100 viviendas para un nimero de 100 familias de escasos
recursos, con un total de 500 beneficiarios, en la cual la municipalidad
compro el terreno, y FONAPAZ a través de las gestiones municipales aporto
el material para la construccion.

4.5. Centros De Recreacion

Se encuentran gran variedad de centros turisticos distribuidos en todo el
territorio municipal y principalmente en su cabecera, entre los cuales
podemos mencionar los siguientes:

v" Volcan Suchitan

Iglesia Catolica
Polideportivo Municipal
Balneario Brisas del Sunzo
Balneario Las Vegas

Balneario Valle Escondido

AN N NN

Volcan Ixtepeque. Y gran variedad de lugares en el area rural.
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4.6.

4.7.

4.8.

4.8.1.

Transporte

El Municipio tiene el servicio de transporte extraurbano a partir de las 02:00
horas. Las principales empresas de buses prestan el servicio de y hacia la
ciudad capital y a la cabecera departamental de Jutiapa con un recorrido de
tres horas y media y de 45 minutos hacia la cabecera departamental.

La cabecera municipal cuenta con servicio de 70 moto taxis, con un costo
por viaje de Q3.00 por persona, para poder trasladarse a cualquier lugar
dentro de la cabecera municipal y las comunidades mas cercanas a ésta.

Comunicaciones

El correo es prestado por la empresa privada El Correo; para el servicio
telefonico hay tres antenas de telefonia moévil de la empresa CLARO,
COMCEL y TELEFONICA. Hay teléfonos con linea de TELGUA, domiciliares
y comunitarios, asi como también teléfonos celulares.

Radio, TV y otros medios de comunicacion.
Grupos Religiosos

En el Municipio, existen la religion catodlica, cristiano evangélico y otras
denominaciones. En la cabecera municipal la Iglesia Catélica conserva todas
las caracteristicas arquitecténicas de los templos construidos durante la
época colonial.

Templo Catdlico

No podemos decir una fecha exacta de la organizacion de la iglesia, pero los
primeros datos se remontan en 1,802 con los libros de bautizos, con un
sacerdote a su cargo siendo una parroquia. El primer parroco que atendi6
como sacerdote fue Mariano Jiménez, el segundo Mariano Pimental y
Atanasio Valenzuela en 1806 y en 1,807 Antonio de Oliva, en 1807 se
construyé la cupula a la iglesia, el cambio de techo y el piso, se le ha estado
haciendo remodelaciones actualmente, y estas son: el presbiterio antiguo,
reparado, pintado y trasladado al fundo del la Templo. La iglesia cuenta con
tres campanas antiguas, situadas en lo alto de la iglesia de las cuales hoy
Unicamente solo se utiliza una. Después de los sacerdotes franciscanos, la
iglesia fue atendida por los administradores siendo ellos el padre Angel
Recinos y Benedicto Moscoso. La iglesia esta formada por varias partes
como: un atrio, una nave, una sacristia, un altar y una cupula. No solo existe
la religion catdlica sino que hay una gran variedad de agrupaciones
religiosas las cuales también son muy importantes y las podemos mencionar
a continuacion:

Iglesia Evangélica Centro Americana Jesus “El Buen Pastor”
Iglesia asamblea de Dios

Iglesia Elim

Iglesia de Dios de los Santos de los ultimos dias
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e Iglesia adventista Nueva Jerusalén
¢ Iglesia de Dios Evangelio Completo, y otras.

4.9. Clubes O Asociaciones Sociales

e Scout
e Alcohdlicos Anénimos.

4.9.1. Asociacion De Estudiantes Citaricenos:

Fue fundada en 1986, con la idea de formar un grupo para trabajar por el
bien de los estudiantes y la nifiez Catarineca. Esta asociacion afio con afio
cambia de directiva, para poder llevar a cabo un buen funcionamiento.

4.9.2. Asociacion De Deportes

Las asociaciones deportivas de fatbol estdn asociadas en Guatemala de la
siguiente manera: CONAFUT que significa FEDERACION NACIONAL DE
FUTBOL. CONCACAF, que significa CONFEDERACION
CENTROAMERICANA Y DEL CARIBE DE FUTBOL y la FIFA que significa
FEDERACION INTERNACIONAL DE FUTBOL. Los deportes que se
practican en Santa Catarina Mita, son los siguientes: Fuatbol, Kitbol, Patinaje,
Basquetbol, Ping-pong, Jockey, Voleibol, Natacion y balon mano.

Todos estos deportes se practican con mucha facilidad en el casco urbano
ya que el Municipio cuenta con un centro polideportivo, mismo que es
utilizado para la practica del futbol, natacion, patinaje y diversos eventos.

4.9.3. Asociacion De La Fraternidad Catarineca

La entidad se denomina Fraternidad Catarineca de Santa Catarina Mita, su
domicilio es el departamento de Jutiapa y su sede central es la Ciudad
Capital de Guatemala con plazo de constitucion determinado. La fraternidad
es una organizacion civil no lucrativa y sus objetivos son promover el
desarrollo espiritual, material cultural, social econ6mica y deportiva del
municipio. La fraternidad Catarineca estd integrada por tres clases de
asociados y son: FUNDADORES, son las personas que suscribieron el acta
de fundacion de la fraternidad. ACTIVOS, son las personas que estan
inscritas como tales, mientras cumplan con lo estipulado en estos estatutos
sus reglamentos y con las cuotas respectivas. HONORARIQOS, son todas las
aquellas personas individuales o juridicas que por su altruismo trabajo y
amor puesto en provecho de nuestro municipio.
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4.9.4. Scout

Naci6 en Guatemala en 1921, los fundadores fueron los hermanos
Simpriana, en Santa Catarina Mita fue fundado por Giovanni Lucero en 1987,
la labor que tiene el grupo es de servicios a la comunidad y a la formacion de
muchachos a través del programa aprender jugando quien fue el fundador
mundial

4.95. Alcoho6licos Andnimos

Esta asociacion sirve para recuperar a los enfermos alcohdlicos, ya que la
organizacion mundial de la salud, la tiene catalogada como una enfermedad
incurable pero se puede detener. Los alcohdlicos anénimos comenzaron en
nuestro municipio para ayudar a las personas que estan en el alcoholismo y
asistan y puedan llevar su vida en un futuro mejor.

4.9.6. Asociacion De Moto Taxis

Dio sus inicios en el afio 2001 para tener autorizado que un moto taxi transite
en Santa Catarina Mita, tiene que tener permiso de circulacién extendida por
la Municipalidad.

4.10. Composicion Etnica

El Municipio no cuenta con grupos étnicos indigenas. Aproximadamente 40
aflos atras existian Pocomanes y Xincas, los cuales emigraron o se
latinizaron, actualmente en algunas poblaciones sus habitantes conservan
algunos rasgos fisicos de descendientes indigenas. Existe un grupo de
indigenas en aldea Suchitan.

4.11. Tradiciones Y Costumbres

Las costumbres del ambiente son sencillas: pero de hondos reflejos
humanos. Entre las tradiciones mas importantes tenemos:

Fiesta titular del 25 de Noviembre
Eleccion de reinas

El encuentro de San Luis

3 de mayo dia de la cruz

El tope de mayo o tope-mayo
Robo y Hallazgo de la Santa Cruz
Semana Santa

6 de Enero dia de los Reyes

15 de Enero Dia de Esquipulas.

AN N N N N YN NN

Y entre sus costumbres se destacan las siguientes:

v Los regadillos ( la gente visita estos terrenos cerca del rio ostua para
la recoleccion de mangos, nisperos y zapotes, es una costumbre que
afo con afio para los dias de la semana santa se realiza)
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v

Regalo de Leche para el Canshul ( la mayoria de propietarios de
ganado, lechero de la jurisdiccion, acostumbran el Dia de Finados,
obsequiar leche a la gente que carece del nutritivo alimento)

Comidas o Dias de Campo. (los dias Sdbados o Domingos o para los
cumpleanos solian llevarse a efecto comidas o dias de campo, ya sea
en las playas del rio ostua)

Lunadas o noches de luna, (Venian a ser el complemento de los dias
de campo)

Bafio en la madrugada del Jueves Santo. ( Dicha costumbre es la mas
antigua y sin duda, surgié de la falsa creencia, inculcada por el
fanatismo catolico, de que todo aquel que se bafara durante los dias
jueves y viernes santos, se convertia en pez)

Serenatas. (formaban otro de los caracteres de mas hondo arraigo, en
el ambiente nuestro)

Entre las creencias estan las siguientes

v

La existencia de una serpiente en el ojo de agua EL CHOMO, que al
matarla se seca ese arrollo.

v La existencia de una imagen de la virgen bajo la piedrona que esta en

la cima del Volcan Suchitan.

Entre sus principales leyendas estan:

v

v
v
v

La ciguanaba

El cadejo

El cura de la quebrada seca
El sombrerén o duende

4.12. Otros Servicios

4.12.1. Parque

En Santa Catarina Mita se encuentra ubicado el parque en el centro del
municipio.

Se Cuenta con sistema Wifi, para las personas que descansan en el y
desean conectarse con el mundo.

Ademas cuenta con un sistema de Camaras de seguridad tanto en el parque
como en todo el casco urbano del municipio.

4.12.2. Centro Comercial

Es otro orgullo para el casco urbano de Santa Catarina Mita.

4.12.3. Gasolinera

Se inauguré el 1 de noviembre de 1983 su propietario Lic. Emerio Lemus.

97



Ademas se cuentan con dos gasolineras mas en el casco urbano, una
ubicada en el Barrio La Javia y la otra es una Gasolinera Municipal, Ubicada
en Valle Nuevo, camino hacia el polideportivo.

4.12.4. Cementerio

El cementerio de Santa Catarina Mita, fue remodelado al afio 2006 se
remodelo lo que fuera la galera en donde le dan el dltimo adiés a los
difuntos.

4.12.5. Campo De Futbol “Salvador Garcia”

Este campo estuvo en las instalaciones que ocupa el I.N.E.B, luego fue
trasladado donde se encuentra actualmente y el nombre que lleva es en
honor a un profesor famoso que se gand la confianza de la gente.

4.12.6. Radio Ostla

Se fundo el 1996 con la iniciativa del Lic. René Vicente Osorio Bolafos, con
el financiamiento de la municipalidad.

4.12.7. Centro De Internet

Aproximadamente hay 10 centros de Internet y 3 academias de
computacion. Una de esta academia estd ubicada en la planta baja del
Palacio Municipal, misma que es administrada por la “Fraternidad
Catarineca” cuenta con 28 computadoras para uso exclusivo de los
estudiantes que asisten a la misma.

4.12.8 Los Bancos

Actualmente en Santa Catarina Mita, existen tres bancos que funcionan de
lunes a sabado y son: Bando de Desarrollo Rural, mismo que cuenta con
centros de atencién al publico, Banco G&T Continental y el Banco
Agromercantil de Guatemala S.A.

4.12.9. El Rastro

Actualmente el rastro no esta en servicio porque los usuarios no destazan a
diario tan solo dos o tres veces por semana.

4.12.10. Cata-Cable

Se fund6 en Santa Catarina Mita, en el afio 2000 y es una empresa
Sociedad Andnima, en la actualidad también presta sus servicios como linea
fija de internet con una velocidad de 512 KBS, y los canales de de tv, de
algunos paises del mundo y canales como 3, 7,9 11, 13 asi también CANAL
DE ANTIGUA Y VEA CANAL de Guatemala
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4.12.11. El Basurero Municipal.

Los basureros son una gran fuente de contaminaciéon ambiental no obstante
se hacen necesarios para los vecinos, mismos que siempre tienen que ser
atendidos y controlados por las autoridades de salud, con el propdésito de
asegurar la salubridad de los pobladores. El basurero municipal es muy
importante para el municipio de Santa Catarina Mita, ya que en el podemos
depositar todos los desechas de los productos que consumimos los
habitantes, pero en este caso el basurero se encontraba en un mal lugar
al sur del casco urbano y cuando la lluvia cae lleva consigo desechos a las
calles principales de nuestro Municipio. En la actualidad ya se cuenta con
una Planta de Tratamiento de Desechos Solidos ubicada en Aldea La
Arenera, que presta el dicho servicio a los Municipios de Agua blanca de
Asuncién Mita Santa Catarina Mita y El Progreso Achuapa.

4.12.13. Policia Nacional Civil (Pnc).

También contamos con una subestacion de la Policia Nacional Civil
ubicada en el Barrio el Barreal, Santa Catarina Mita, la cual cuenta con 16
agentes incluyendo al Jefe y al Secretario los cuales se turnan en horarios y
se dividen en tres grupos.

4.12.14. Juzgado De Paz

Actualmente nuestro municipio cuenta con un nuevo y remodelado juzgado
en donde son llevados todos los casos presentados en la subestacion de la
PNC, el juzgado esta ubicado en La Colonia Nueva de Santa Catarina Mita.
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CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS EN EL SECTOR COMUNIDAD

PROBLEMAS

FACTORES QUE
LOS PRODUCEN

SOLUCIONES

Desconocimiento de
la poblacion sobre
eluso adecuado
de los desechos
organicos y solidos.

1.1 Poblacién
desinformada sobre el
uso correcto de los
desechos de sdlidos.

1.1.1. Elaborar un plan para

capacitar a los
pobladores sobre la
forma correcta medio
ambiente.

Desactualizacion y
deficiencia en la
Educacion
ambiental.

2.1 Carecen de
proyectos
ambientales dentro
del Municipio que
oriente a la
poblacién sobre el
correcto uso de los
desechos sélidos.

2. 1.1 Colocar depoésitos paral
la basura en

depositar
lugares estratégicos.

2.1.2 Educar por todos los
medios de
comunicacion la

educacion ambiental.

3. Carecen de un
reglamento donde
estén  plasmadas
las obligaciones de
los vecinos para
conservar el ornato
del municipio.

3.1 Inconciencia de los|.
vecinos sobre el
dafio que ocasiona
la basura en el

medio ambiente.

3.1.1. crear un acuerdo
con autoridades del
Ministerio de salud y
municipalidad, donde se
plante sanciones
aguellas personas que
no cumplan con el
ornato del municipio.
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1.2

3.2.

Il SECTOR INSTITUCION

LOCALIZACION GEOGRAFICA.

Ubicacion
La municipalidad de Santa Catarina Mita se encuentra localizada en el
Barrio el Centro calle principal o a un costado del parque central.

Vias De Acceso
Cuenta con tres vias de acceso siendo las dos principales la que nos dirige
hacia la capital por la via la arenera y la otra es la salida hacia el municipio
de El Progreso y la menos transitada es la que nos conduce hacia San
Manuel Chaparron municipio de Jalapa, otra via de acceso es la que nos
conduce hacia el departamento de Chiquimula, las principales estan
asfaltadas.

LOCALIZACION ADMINISTRATIA

Tipo De Institucion

Es Auténoma, Politica y Administrativa.

HISTORIA DE LA INSTITUCION

Region

Santa Catarina Mita se encuentra localizada en la regién IV a la cual
pertenecen Jutiapa, Jalapa y Santa Rosa

Origen

Segun Plan de Desarrollo Municipal (2006), La Municipalidad de Santa
Catarina Mita, es una entidad auténoma, elige a sus autoridades y ejerce
por medio de ellas el gobierno y la administracion de sus intereses, obtiene
y dispone sus recursos patrimoniales, atiende los servicios publicos locales,
el ordenamiento territorial de su jurisdiccion, su fortalecimiento econémico y
la emisién de sus ordenanzas y reglamentos. Vela por la administracion de
los intereses de la poblacion, impulsa proyectos que beneficien de manera
sostenible el desarrollo integral del Municipio.

EDIFICIO
Fundadores u organizadores

La municipalidad fue fundada durante el régimen del dictador Jorge Ubico
(1930 -1944) se suprimieron las alcaldias municipales y fueron creadas las
intendencias municipales, siendo la autoridad e intendente, el cual era
nombrado por el ejecutivo; y las personas que nombraban no eran
originarias del lugar.
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4.2.

Sucesos y épocas especiales

El primer Alcalde Municipal, originario de Santa Catarina Mita, fue el sefior José
Alberto Sandoval Recinos, elegido por elecciones generales en el afio 1946 —
1948 con un periodo de dos afos y los miembros del consejo y sindicos por un
afo.

Area construida

L Municipalidad cuenta con 60 metros de largo y 35 de ancho y ademas cuenta
con tres niveles, en la planta baja se encuentran comercios, asi como también el
Banco Banrural y en la planta alta se encuentran ocho oficinas corredor y un
tercer nivel en donde se construyé un sal6n destinando para reuniones del
concejo y para capacitaciones de distinta indole.

5 Area descubierta

5.2.

5.4

5.5

La municipalidad no cuenta con area descubierta

Estado de conservacion

Se encuentra en condiciones aceptables.

Locales disponibles

En el edificio municipal no se encuentran locales disponibles.

Condiciones y usos

La infraestructura del edificio municipal es de reciente construccion y de tipo
colonial y todos los locales destinados para el comercio se encuentran en el
primer nivel en buenas condiciones y ademas un salén donde funciona la
Academia Municipal de Computacién que tiene como nombre “Fraternidad
Catarineca”, la Biblioteca Municipal y en la parte del segundo nivel se
encuentran las oficinas municipales como lo son: la oficina del alcalde municipal,
sala de espera y a un costado la sala de la secretaria del alcalde municipal, la
secretaria, tesoreria, registro civil, oficina de agua, bodeguero, la oficina de la
mancomunidad Lago de guija y La Direccion Municipal Planificacion.

5.6 Alcaldia

2 computadoras, 2 escritorios secretariales, 2 impresoras, 2 sillas (1 giratoria

y 1 plastica)
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5.7 Sala de Estar de la Alcaldia
20 sillas de plastico, 1 TV, 1 oasis, 1 librera, 2 vitrinas.

6. Oficina del Encargado de Bodega
1 computadora, 1 escritorio, 1 silla plastica.
6.1 Oficina de Aguas

2 escritorios, 1 oasis, 1 ventilador, 2 archivadores,

1 impresora, 2 sillas giratorias.

6.2 Tesoreria

Computadoras, 4 impresoras, libreras, 4 escritorios.

6.3 Secretaria de la Municipalidad
2 impresoras, 1 computadora, archivadores, escritorios, libreras, sillas.
6.4 Auditoria Interna

1 Computadora, escritorio y ventilador.

6.5 Oficina del Proyecto de “Lago de Guija”

2 computadoras, amueblado de sala, amueblado de comedor, sillas, e

impresoras.
6.6 Oficina Municipal de Planificacion

6.7 computadoras, impresoras, 1 Floter, 7 escritorios, 1 silla, librera, archivadores.

6.8Servicios sanitarios
Cuenta con cuatro servicios sanitarios, uno en la Oficina del Alcalde otro en la

Tesoreria, en el registro civil y otro publico.
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6.9Biblioteca

Cuenta con una Biblioteca publica, que es atendida en el horario de 8:00 a.m. a
4:00 p.m., por una bibliotecaria.

6.10 Bodega

Cuenta con una pequeiia bodega que se encuentra situada en la parte baja a un

costado de la oficina de agua.

6.11 Saldn de proyecciones

Cuenta con un salén para reuniones de concejo, el cual estd preparado para

realizar proyecciones.
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CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS EN EL SECTOR INSTITUCION

PROBLEMAS

FACTORES QUE
LOS PRODUCEN

SOLUCIONES

1. Inestabilidad laboral
en los empleados
Municipales.

11

Rotacién de puestos
de los empleados en
diversas oficinas.

1.1.1 Mantener a los
empleados en los
puestos por los que

fueron contratados.

2. Hacen falta rampal
para el ingreso de
personas con
discapacidad fisica.

2.1.

mal disefio del edificio

Municipal.

2.1.1. Elaborar rampa para
el ingreso de
personas con
discapacidades.

3. Carecen de una
salida de
emergencia.

3.1.

Mal disefio del edificio

Municipal.

3.1.1 crear una salida de
emergencia para
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1.2

13

1.4

15

2.2

[ SECTOR DE FINANZAS
FUENTES DE FINANCIAMIENO
Presupuesto de la nacion
Sin evidencia.

Iniciativa Privada

La municipalidad en algunos casos recibe fondos de empresas privadas,
aunque en algunas si existen. Los mas comunes son los aportes que dan las
industrias o fabricas.

Venta de productos y servicios

Las contribuciones que la Municipalidad percibe por medio de los arbitrios
municipales el mas destacado es el Boleto de ornato; entre los ingresos por
ventas los principales son la venta de arboles y plantas, venta de semilla y
otros productos no comerciales. la mayor parte se recibe por la prestacion de
servicios siendo los principales: el canon de agua, servicio de drenaje, tren
de aseo, arrendamiento de locales, piso de plaza, turicentros o polideportivo,
cementerio, ingresos por publicidad en radio, etc.

Rentas
Los ingresos que la municipalidad obtiene son de alquileres de locales que
se encuentran ubicados en el primer nivel del palacio municipal, mercado
municipal, polideportivo municipal, radio municipal y otros ingresos de
circulacion vehicular (moto taxis e impuesto a transportes extraurbanos).

Donaciones
Generalmente las donaciones no son recibidas en dinero, sino en bienes
muebles, equipo, herramientas y proyectos de mejoras a la comuna he
incluso a la poblacion en general.

COSTOS
Salarios

Municipalidad hace efectivo los salarios por medio de
cheques y depdsitos que realizan la tesoreria municipal,
de acuerdo al cargo que tenga cada empleado.

En dietas del consejo municipal Q. 37.000.89 En
sueldos del personal Q. 241.188.62

Materiales y suministro

En el departamento de tesoreria, tiene bajo su responsabilidad, la
adquisicién de bienes, materiales, suministros y servicios que requiera la
municipalidad, para su administracion y funcionamiento.
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2.3 Servicios profesionales

2.4

Dentro de este rubro cabe mencionar que la Municipalidad que el pago de
servicios profesionales se refiere, a los mas comunes son el pago de
estudios de investigacion y proyectos de factibilidad entre otros.

Reparaciones y construcciones

El presupuesto municipal esta disefiado con un programa especifico para
las reparaciones mantenimiento de calles, reparacion de maquinaria y
convoy municipal, reparaciones del equipo de computo, bombas de agua y
demas enseres.

2.5 Mantenimiento

Dentro del mantenimiento se incluye en un programa especifico para un
mejor control sobre los gastos en que incurre la municipalidad, en este tipo
de servicios. Los mantenimientos mas comunes a financiar son los que a
diario realizan trabajadores y el convoy municipal en el mantenimiento de
caminos vecinales, carreteras de las diferentes aldeas, caserios del
municipio y el casco urbano.

2.6 Servicio generales

La municipalidad cuenta con los servicios de electricidad, agua, drenajes,
teléfono, internet, fax cAmaras de video entre otros.

2.6.1 Electricidad

Obtiene los servicos de dos bombas de agua que trabajan con energia, alo
gue se le suma el consumo en oficinas del edificio municipal, radio municipal,
salon municipal, centro polideportivo y locales servicios municipales,
mismos gastos que son cancelados por la tesoreria municipal.

2.6.2 Telefono

Es cancelado por la tesoreria municipal.

2.6.3 Agua

No es cancelada por ser municipal.

2.6.4. Intenet Y Fax

Es cancelado por la tesoreria municipal
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1.6

3.1

3.2

Otros

Importante remarcar que la municipalidad también recibe fondos especificos
para ejecutar obras de inversion social los cuales son canalizados a través
del consejo de desarrollo urbano y rural llevando a las diferentes
comunidades el desarrollo.

3.CONTROL DE FINANZAS

Estado de cuentas
Sin evidencias.

a. Disponibilidad de fondos
Sin Evidencias.
b. Auditoria internay externa

La Unidad de Auditoria Interna debera realizarse en forma independiente a
la ejecucion de las operaciones, que los responsables cumplan en forma
oportuna y adecuada realizando un trabajo eficiente y eficaz.

Referente a la auditoria externa generalmente es la Contraloria General de
Cuentas el ente fiscalizador de las entidades publicas, incluyendo las
municipalidades y sus empresas.

Manejo de libros Contables

Con el objetivo de la fiscalizaciébn correspondiente, todas las
Municipalidades del pais deben llevar un libro que contenga la informacion
basica de cada operacion financiera realizada, asi como su movimiento
mensual

Otros controles

Generar Informaciéon trimestral del presupuesto. El alcalde, trimestralmente
debera informar al Concejo Municipal, con relacibn a la ejecucion del
presupuesto, debiendo enviar copia de tales informes a la Contraloria
General de Cuentas, para su control, fiscalizacion, registro y asesoria.
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CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS EN EL SECTOR FINANZAS

FACTORES QUE
SOLUCIONES
PROBLEMAS LOS PRODUCEN

1.1 Reduccion del
presupuesto a 1.1.1 Priorizar los gastos

1. Pagos de salarios la dentro de la
atrasados a los| Municipalidad institucion.
empleados de Santa 1.1.0ptimizar  los

Catarina Mita recurso que genera
de Nivel la Municipalidad
central.

2.2.1 Gestionar a nivel

2. Carecen de oficinal 2.1 .Falta de recursos central los recursos
de Recursos econoémicos. para obtener este
humanos. servicio en la

Municipalidad.

3.1. Reduccién del | 3.1.1 Coordinar y

) resupuesto a la estionar los
3. hace falta trabajadora presupues 9
i municipalidad de recursos que
social. . }

Santa Catarina sean necesarios

Mita, nivel para obtener

central. este en la

comuna.
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1.

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

IV SECTOR RECURSOS HUMANOS

PERSONAL OPERATIVO

Total de laborantes

La municipalidad cuenta con los servicios de un total de 118 trabajadores
Total de laborantes fijos e internos

Los trabajadores de la Municipalidad cuentan con una estabilidad laboral
ubicados bajo los reglones entre ellos estan presupuestados, por planilla y

por contrato.
Porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente
La municipalidad de cuenta con 75 laborantes por contrato ( por Planilla)

Antiguedad del personal

El personal mas antiguo de la municipalidad esta presupuestado con 18
afios de ocupar diversos cargos que permiten conocer distintas actividades
administrativas y de campo para adquirir conocimiento de ambas partes que

son indispensables en toda administracion.

Tipos de laborantes

Licenciados en pedagogia y ciencias de la educacion, Gerencia de empresa,
Ciencia Juridicas y Sociales, Ciencias de la Comunicacion, Ingeniero Civil,
ingenieros en sistemas, Peritos contadores, la mayoria cuenta con

educacion diversificada y algunos con educacion basica.

PERSONAL ADMINISTRATIO

Asistencia del personal

110



2.7

2.8

La municipalidad de Santa Catarina Mita asiste diariamente en jornada
Unica, en un 100% quedando Unicamente personal de guardiania en jornada

nocturna.
Residencia del personal

La residencia del personal es un 95% de Santa Catarina Mita, y un 5% de

Asuncion Mita y el Progreso.
Horarios

Los empleados asisten de 8:00 AM a 16:00 PM. Jornada Unica

3. PERSONAL DE SERVICIO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4

3.5

Total de laborantes

El concejo municipal con nueve mas el Alcalde Municipal y el Secretario que
segun el cédigo municipal establece que es el jefe de personal son los
encargados de guiar los destinos del Municipio.

Total de laborantes fijos e internos
La municipalidad cuenta con 25 laborantes fijos (presupuestados) y cuenta

con 35 laborantes por contrato (por planilla).

Antiguedad del personal

El personal Administrativo cuenta con 18 afios de permanecer en el puesto
rotandose en algunos casos los puestos como politica de la institucion para
conocer mas de las funciones administrativas y generar la transparencia que

la poblacion demanda.

Residencia del personal

El personal habita en la cabecera municipal y aldeas vecinas del mismo
Municipio.

Horarios

Los horarios del personal administrativo es de 8:00 de la mafiana a 4:00 de
la tarde.
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3.6 Total de laborantes

En la Municipalidad de Santa Catarina Mita, se cuenta con 8 jardineros, 6

guardianes y 13 conserjes.
3.7 Total de laborantes fijos e internos

Se cuenta con 6 laborantes presupuestados (fijos).
3.8 Antigluedad del personal

Segun informacién recabada el personal de servicio se ha mantenido

durante 18 afos.

3.9 Tipos de laborantes

Conserjes, Guardianes, Jardinero, fontaneros electricistas entre otros.
3.10 Asistencia del personal
El 100% del personal asiste diariamente.

a. Residencia del personal
El personal habita en la cabecera municipal y aldeas vecinas del mismo

Municipio.
b. Horarios
Los guardianes en jornada nocturna.

Los jardineros y conserjes en jornada diurna.

USUARIOS

4.1 Cantidad de usuarios

Los habitantes del municipio y sus aldeas son de 24,913 segun estudios de
la Direccion Municipal de Planificacion del afio 2013.
Divididos de la siguiente manera: 11,733 son Mujeres y 13,182 son

Hombres.
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4.2

4.3

Comportamiento anual de usuarios

Segun informacién de empleados municipales el comportamiento de los
usuarios es noble en su mayoria.

Situacion socioeconémica

Los habitantes del municipio son de todos los extractos sociales,

predominando los de medianos recursos econdémicos.
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CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS EN EL SECTOR FINANZAS

PROBLEMAS

FACTORES QUE
LOS PRODUCEN

SOLUCIONES

1. Pagos de salarios
atrasados a los
empleados

1.1 Reducciéon del
presupuesto a

la
Municipalidad
de Santa
Catarina Mita
de Nivel
central.

1.1.1 Priorizar los gastos

dentro de la
institucion.
1.1.Optimizar los

recurso que genera
la Municipalidad

2.2.1 Gestionar a nivel

2. Carecen de oficinal 2.1 .Falta de recursos central los recursos
de Recursos econoémicos. para obtener este
humanos. servicio en la

Municipalidad.
3.1. Reduccion del | 3.1.1 Coordinar y
) resupuesto a la estionar los

3. hace falta trabajadoral presupues 9
i municipalidad de recursos que
social. . |

Santa Catarina sean necesarios
Mita, nivel para obtener
central. este en la

comuna.
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11

1.2

1.3

14

15

2.1

VI SECTOR ADMINISTRATIVO
PLANEAMIENTO

Tipos de planes (CORTO, MEDIANO,LARGO)
La planificacion municipal de Santa Catarina Mita se realiza de la siguiente
manera: El Plan operativo anual, plan estratégico y plan de presupuesto
general de ingresos y egresos de la Municipalidad de un afo.

La Direccion Municipal de Planificacion es la responsable de la elaboracion
de planes y programas, a corto plazo (anual) mediano plazo (2 o 3 afios); y
largo plazo (5 o mas afios).

Elementos de los planes
Objetivos generales, objetivos especificos, actividades, recursos, tiempo,
evaluacion. Estos dependeran de las necesidades de la poblacion, siempre
que exista congruencia con las politicas de gobierno y de las instituciones.

Forma de implementar los planes

Los planes y programas son la parte fundamental donde se extraen los
proyectos que seran ejecutados. Cada afio se presentan ante las distintas
instituciones en busca de financiamiento.

Base de los planes Politicas O Estrategias Y Objetivos O Actividades.

Los Planes son sustentados por la participacién ciudadana a través de los
COCODES y COMUDE, asi como de Comités, los que en una reunion
anual plantean sus necesidades y seran evaluadas priorizadas Yy
posteriormente aprobadas.

Planes de contingencia
Dentro del COMUDE esté organizada una comision para la prevenciéon de
desastres, la que recibe asistencia por parte del CONRED.

2. ORGANIZACION

Niveles jerarquicos de la organizacién
Los niveles jerarquicos se dan de la siguiente manera:

Concejo, Alcalde, Secretario Personal de servicio y Personal operativo
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2.2.

2.3

CONCEJO MUNICIPAL

I
ALCALDE MUNICIPAL

SECRETARIO
MUNICIPAL
I |
PERSONAL PERSONAL PERSONAL
DE TECNICO OPERATIVO

SERVICIO

Organigrama de la Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa.
Cuenta con un organigrama lineal en el cual detallan las personas que
intervienen en el jerarquicamente.

Funciones cargo/nivel

Cuenta con un cargo de funciones en el nivel al que
corresponda

Alcalde Municipal
Secretario Municipal
Oficiales de Secretaria
Tesorero Municipal 1
Oficiales de Tesoreria
Registrador Civil
Oficiales de Registro
e Coordinador de la Oficina Municipal de Planificacion
Trabajadora Social (OMP

Educadora para el Hogar
Técnico Ambiental y Forestal
Técnico Pecuario
e Coordinador de Servicios Técnicos
Coordinador de Departamento de Infraestructura.

Jornaleros
Fontanero
Electricista
Jefe de Servicios Publicos
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2.4

2.5

2.6

3.2

3.3

Pilotos

Bibliotecaria

Guardianes

Administrador del Polideportivo
Bodeguero

Conserjes

Jardinero

e Jefe de Relaciones Publicas

Existencia o no de manuales de funciones

Actualmente se cuenta con manual de funciones para los empleados, pero
por la ampliacion de servicios prestados por la municipalidad se encuentra
en proceso de readecuacion.

Régimen de trabajo
Segun lo establecen las leyes y disposiciones del Ministerio de Trabajo

Existe personal presupuestado, por contrato y por planilla.

Existencia de manuales de procedimientos
No cuenta con manuales de procedimientos.
COORDINACION

Existencia o no de informativos internos

Cuenta con una Radio Municipal, ademas emplean medios escritos y
verbales. Manual: Descripcion de procesos, describe paso a paso los
procedimientos y tareas que realizan de los diferentes departamentos que
existen en la comuna.

Existencia o no de carteleras

Existe un é&rea especifica para la colocacion de avisos escritos, son
utilizados los pacillos, en las oficinas, en los diferentes ambientes para la
publicacién de los mismos.

Formularios parala comunicacion escrita

Formularios que se utilizan son para la solicitud de permisos de trabajo,
también existe gran diversidad de formatos en diferentes oficinas tales
como: controles de asistencia, formularios de lectura de contadores de
agua, los Boucher, vales, entre otros.
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3.4

3.5

4.2

4.3

4.5

4.6

4.7

Tipo de comunicacion
Verbal, escrita, electronica y por Radio.
Periodicidad de reuniones técnicas de personal

Cada 8 dias (lunes) y mensualmente con (COMUDE) Consejo Municipal de
Desarrollo. Reuniones cada mes con el personal.

3.6 Reuniones de programacion

Estas las realiza el Consejo o el Alcalde con la Oficina Municipal de
Planificacion segun la eventualidad se realizan extraordinarias.

CONTROL
Normas de control

Cada departamento debe entregar un informe mensual de las actividades
realizadas a sus jefes inmediatos para conocer los logros dentro de la
institucion..

Registros de asistencia

Libro de control de asistencia del personal, control de inventarios, de caja,
seguridad, transito.

Evaluacion de personal

De acuerdo al cumplimiento de los planes y comparando con los informes
presentados cada mes. Si seda, esta actividad es exclusiva del Alcalde por
ser la autoridad superior.

Inventario de actividades realizadas

Los informes presentados permiten dejar constancia de las actividades
realizadas. Si, por ley es funcion del secretario esta regulada en el Codigo
Municipal decreto 12-2002.

Actualizacion de inventarios fisicos de la institucion

Si existe, esta funcion le compete a la direccion de administracion
financiera, no hubo acceso a los planos del edificio.

Elaboracion de expedientes administrativos

Esta funcion esta a cargo del Secretario Municipal quien es el Jefe de
Personal, y el encargado de recibir y archivar los expedientes de todo el
personal que labora para la municipalidad.
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5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Mecanismos de supervision

Es realizada la técnica de la observacién, y de acuerdo al logro de objetivos
planteados en los planes

Periodicidad de supervisiones
Cada vez que sea necesaria.

Personal encargado de la supervision
Encargados de cada area en especifico.

Tipo de supervision

Instrumentos de supervision

No poseen ningun instrumenté de supervision solo lo realizan por
observacion.
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CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADA EN EL SECTOR ADMINISTRATIVO

FACTORES QUE

SOLUCIONES
PROBLEMAS LOS PRODUCEN
1.1.1 Actualizar el
Manual de
1. Manual de funciones 1.1 Incremento de funciones por
desactualizado. personal y el consejo
SEIVICIoS Municipal.
prestados a la
poblacién.
2.1 Carecen de | 2.1.2. Elaborar
2. No supervisan los instrumentos instrumentos
proyectos que se estan para realizarlas para facilitar
ejecutando. la supervision
al personal de
la institucion.
3.1.2 Permitir que el
3.1 La rotacion de personal

3. Inestabilidad laboral.

personal en los
diferentes
departamentos
de la institucion.

trabaje por un
periodo de un
afio en cada
departamento.
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11

1.2

13

14

15

VIl SECTOR DE RELACIONES

Estado/ forma de atencion a los usuarios

Segun informacion recabada por medio de los usuarios es deficiente por la
mala atencién que se brinda, sumado a esto los pocos proyectos de
infraestructura que se ejecutan en la actualidad, es desabastecimiento de los
servicios basicos como el agua, ornato y otros.

Intercambios deportivos
Se realizan encuentros deportivos de vez en cuando con los equipos de las
comunidades locales y con otros municipios.

Actividades sociales

En el municipio de Santa Catarina Mita se realizan dos fiestas. La
municipalidad se encarga de organizar la mayoria de las actividades: Feria
titular el 25 de Noviembre, Y Tope de mayo.

Actividades culturales
La municipalidad realiza varias actividades culturales, entre ellas podemos
mencionar: Dia de la cruz, Semana santa y Dia de los santos, dia de finados.

Actividades académicas
Obras de teatro, y eventos musicales de marimba.

1.6 Conferencias Y Capacitaciones

2.

2.1

2.2

La municipalidad realiza una informacion tipo conferencia en donde se le
informa a todo el pueblo en que se invirtio el dinero casi siempre es
realizada los dias 15 de enero de cada afio misma que es invitado todo la
poblacion para escuchar los ingresos y egresos de la Municipalidad y
también realizan capacitaciones para las amas de casa en lo que es corte
y confeccion, cocina y trabajos manuales y otros.

INSTITUCION CON OTRAS INSTITUCIONES

Cooperacion

Centro de Salud, TSE, COCODES, COMUDES, Escuela e institutos del
municipio y sus aldeas.

Culturales

La municipalidad realiza actividades culturales con otras municipalidades
como triangulares deportivas, conferencias y ademas; cuenta con un espacio
cultural en la Radio Municipal lugar donde se socializa las costumbres y
tradiciones de los vecinos, es transmitido por el profesor Alberto paz los dias
miércoles de 5:00 a 6:00pm.
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2.3

Sociales

El alcalde municipal es invitado para dar conferencias en otras
municipalidades a nivel nacional e internacional, actualmente es presidente
del corredor tecnolégico de la region.

3. INSTITUCION CON LA COMUNIDAD

3.1

3.2

3.3

3.4

Con agencias locales y nacionales

La municipalidad tiene una estrecha relacion con la comunidad realizando
diferentes actividades y proyectos de beneficio comun como lo es en salud
vivienda y seguridad.

Asociaciones locales

En Santa Catarina Mita se encuentran muchas organizaciones civiles y
apoliticas que organizan muchas actividades en bien del municipio como los
son los Grupos Juveniles Catolicos, Paz joven, evangélicos, la fraternidad
Catarineca residente en los Estados Unidos, la Cooperativa del calzado
Cooprocalza, Catocalza, grupo de alcohdlicos anénimos, directiva del
Deportivo Santa Catarina que participa en la Segunda Divisién del futbol
Nacional, asi mismo directiva municipal de fuatbol y la asociacién de
mototaxis.

Proyeccion

La municipalidad se proyecta con todas las comunidades, pues realiza
proyectos en beneficio comun.

Extensién

Es a nivel municipal
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CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADA EN EL SECTOR DE
RELACIONES

PROBLEMAS

FACTORES QUE
LOS PRODUCEN

SOLUCIONES

1. Desacuerdos en
las  actividades
gue realizan los
empleados en el
servicio de agua
pluvial.

1.1 Falta de coordinacion vy

comunicacién entre los

dirigentes.

1.1.1

Organizar un
equipo de trabajo
que dé solucion a
estas
inconformidades.

2. Malas relaciones
humanas en el
personal
institucional.

2.1 individualismo en
empleados.

los

211

Establecer trabajo
en equipo,
cumpliendo las
normas
establecidas de I|a
institucion.
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11

1.2

1.3

VIl SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL

FILOSOFIA DE LA INSTITUCION.

Principios filosoficos de la institucion

Calidad de vida de los habitantes del municipio,

Desarrollo humano y profesional, entre otras.
Visién

La Municipalidad de Santa Catarina Mita es una entidad autbnoma que
ejerce, promueve y atiende por medio de una estructura funcional moderna,
su fortalecimiento econdmico, el manejo eficiente de los ingresos
patrimoniales, la satisfaccion de la demanda de servicios publicos y el
ordenamiento territorial de su jurisdiccion

Mision

Somos el equipo responsable de velar por una mejor distribucién de la
inversion de los recursos del gobierno local, promover toda clase de
actividades econdmicas, sociales, culturales, ambientales y prestar servicios
gue sean necesarios para satisfacer las necesidades y aspiracién de la
poblacién.

POLITICAS DE LA INSTITUCION
Politicas de la institucién

e Mejorar la cobertura total de energia eléctrica a todas las
comunidades urbanas y rurales del municipio de Santa Catarina Mita,
Jutiapa.

e Proveer el abastecimiento de agua potable a todas las aldeas y
barrios urbanos del municipio.

e Fomentar coordinando esfuerzos, actividades y proyectos con todas
las instituciones y organizaciones de la salud.

e Conservar los recursos naturales del municipio, principalmente el rio
Ostla y el Volcan Suchitan, a través del uso racional.

e Mejorar los servicios publicos municipales con la implementacién de
tecnologia y capacitacion del recurso humano para la satisfaccion de
los usuarios.
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e Mejorar la ejecucion de las finanzas municipales con estricto
cumplimiento de la Ley con honestidad y transparencia.

e Permitir la participacion constante de la sociedad civil organizada en
la planificacidon y ejecucion de los proyectos de desarrollo del
municipio.

e Mantener coordinacion permanente con las instituciones del Estado.

2.2 Objetivos (0 metas)

2.2.1 General

Buscar el mejor posicionamiento del municipio a través de la mejora
cualitativa de su oferta de servicios para ganar competitividad, potenciar
su desarrollo y mejorar la calidad de vida de la poblacion Catarineca.

2.2.2 Especificos

Desarrollar el recurso humano, que realiza las funciones dentro de la
estructura municipal, para que sea capaz de implementar todas las
estrategias administrativas que proporciona esa misma ciencia, en
beneficio de los usuarios de los servicios municipales de todas las
comunidades del municipio.

Planificar la actividad municipal, de acuerdo a presupuestos de ingresos,
para desarrollar proyectos que mejoren las condiciones socioeconémicas
de la poblacion.

Modernizar constantemente la metodologia utilizada en las distintas
areas de servicio al cliente o usuario municipal.

Reorganizar la Oficina de Planificacion econdmica, con base al Art. 96 del
Cdédigo Municipal demandas poblacionales, en busca de mejores

condiciones a nivel de toda su jurisdiccion.

2.3 Metas.

Mejorar los niveles educativos.

Optimizar los recursos en el desarrollo de proyectos sociales.
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3.2

3.3

e Lograr la participacion ciudadana.
e Organizar a la poblacion del casco municipal y todas las comunidades.

e Hacer funcionar de acuerdo a sus objetivos a las comisiones del
COMUDE.

Servir con excelencia a los usuarios municipales: internos y externos

ASPECTOS LEGALES
Personeria juridica

Los lineamientos que figuran los reglamentos municipales de funcionamiento y
organizacion se fundamentan en las disposiciones legales contenidas el
coédigo municipal, decreto numerol2-2002 y la ley de servicio municipal
decreto 1-87.

Marco legal que abarca a la institucién

Los lineamientos que figuran los reglamentos municipales de funcionamiento y
organizacion se fundamentan en las disposiciones legales contenidas el
coédigo municipal, decreto numerol2-2002 y la ley de servicio municipal
decreto 1-87.

Reglamentos Internos
La municipalidad de Santa Catarina Mita, cuenta actualmente con un
reglamento interno para cada oficina siendo este.

v Manual de funciones y atribuciones de la oficina de tesoreria
municipal.

v' Reglamento interno de oficina de tesoreria municipal.

v' Manual de funciones y atribuciones de la oficina municipal de

planificacion.

Reglamento interno de la oficina municipal de planificacion.

Reglamento de viaticos.

Reglamento de la Direccion Municipal de Planificacion.

AN
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CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADA EN EL SECTOR FILOSOFICO,

POLITICO Y LEGAL

FACTORES QUELO

PROBLEMAS PRODUCEN SOLUCIONES
1. Mala aplicacion de 1.1 Inestabilidad 1.1.1 Diseflar un
estrategias y laboral de los plan de gobierno
politicas para empleados de la gue dé respuesta
ejecutar el institucion. a las necesidades
gobierno de la poblacion
municipal. siendo congruente
con su ejecucion.
2. Inexistencia de un 2.1 Falta de | 2.1.1 Capacitaciones
programa capacitaciones a constantes a los
permanente de los empleados empleados sobre
capacitaciones que para una buena el tema de
promuevan las relacion entre “‘Relaciones
buenas relaciones usuarios y Humanas”
humanas entre trabajadores.
trabajadores y
usuarios de la
institucion.
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Universidad de San Carlos de Guabemala

Cuestionario al personal de la municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

INSTRUCCIONES:
Escriba una X en la linea correspondiente de acuerdo segun la respuesta que
consideres conveniente.

La municipalidad de Santa Catarina Mita Cuenta con Vision y Mision:

Sl No

. Cree que se atiende adecuadamente al personal que visita la institucion:

Sl No

. Conoce usted la estructura organizacional de la institucion.

Sl No

La institucion cuenta constantemente con programas de capacitacion.

Sl No

La institucion cuenta con base legal para la realizacion de las diferentes
actividades.

Sl No

. 6, La institucidén cuenta con los fondos necesarios para la ejecucion de
diferentes proyectos.

Sl No

. Cree que es importante realizar proyectos de reforestacion en diferentes
comunidades:

Sl No

. Considera que es importante contar con el apoyo de otras instituciones para
alcanzar mejores avances en la solucién de problemas ambientales:

Sl No
. Considera que hace falta la contratacion de personal para que la institucion:
Sl No

10.Cree que el diagnostico realizado en la institucion enfoca un problema para

poder darle solucion:
Sl No
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Universidad de San Carlos de Guabemala

Cuestionario al personal encargado de Planificacion de la municipalidad de
municipio de Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa

INSTRUCCIONES: Responda las siguientes preguntas en las lineas correspondientes.

1. ¢Qué tipo de servicio presta la municipalidad?

2. Cree que es conveniente realizar proyectos de reforestacion:

3. Las instalaciones de la municipalidad cumple con las condiciones necesarias para
funcionar:

4. Cuenta con seguridad las instalaciones donde funciona la municipalidad:

5. Son suficientes los fondos asignados para realizar los proyectos:

6. Se cuenta con libros administrativos en la institucion:

7. El personal que labora en la institucién es adecuado:

8. Cuales son las fuentes de financiamiento con que cuenta la municipalidad.

9. Que proyeccion social tiene la municipalidad hacia las comunidades.

10. Aproximadamente que cantidad de usuarios se atienden mensualmente en la
institucion
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Cuestionario al personal docente de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea
Cuesta de Garcia, del municipio de Santa Catarina Mita, departamento de
Jutiapa

Indicaciones: Marque con una X la respuesta segun corresponda.

1. ¢Fue importante realizar el diagnostico de la institucion?
Si NO

2. ¢Se utilizo el procedimiento adecuado para la recopilacion de datos?
Sl NO

3. ¢Responde el plan del diagnostico a las necesidades de la institucion para darle
solucion al problema detectado?

Sl NO

4. ¢Las instalaciones del establecimiento reline las condiciones necesarias para
funcionar?

Sl NO

5. ¢La institucién cuenta con suficientes fondos asignados por el MINEDUC?
Sl NO

6. ¢Se detecto con claridad el problema mediante los datos recopilados en el
diagnostico?

Sl NO

7. ¢Se realizaron las actividades programadas del diagnostico en el tiempo
establecido?

Sl NO

8. ¢ Considera que hace falta la contratacion de personal para que labore en la
institucion:?
Si NO

9. ¢la redaccion de la guia contribuira al desempefio de la labor docente del
establecimiento?

Sl NO

10. ¢ Fue solucionado el problema segun las carencias detectadas en la institucion?
SI NO
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LISTA DE COTEJO

EVALUACION DEL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL EPESISTA: Juan Carlos Duque Alarcén.
ASESOR: Lic. Henry David Campos Hernandez
SEDE: Municipalidad de Santa Catarina Mita, Jutiapa

INSTRUCCIONES: Coloque una X en el cuadro correspondiente (SI o NO) segun
Su apreciacion en cada uno de los indicadores.

No. | ASPECTOS A CALIFICAR SI | NO
1. | Se utilizaron los recursos adecuados para obtener la X
informacién para el diagnostico
2. | Se disefié un plan para el diagnostico X
3. | Se entrevisto al personal de la institucion utilizando los medios X
adecuados
4. | Se obtuvo la informacién necesaria para realizar el diagnostico X
de la institucion.
5. | Se diagnosticaron internas y externas de la institucion. X
6. | Se elabor6 el cuadro para detectar los problemas que tiene la X
institucion
7. | Se le dio prioridad al problema seleccionado X
8. |Se elaboro un estudio de la viabilidad y factibilidad del proyecto. | X
9. |Se le dio solucién viable y factible al problema seleccionado X
10. |Se presentd el informe del diagnéstico X

Observaciones

131



LISTA DE COTEJO

EVALUACION DEL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL EPESISTA: Juan Carlos Duque Alarcén

ASESOR: Lic. Henry David Campos Hernandez

SEDE: Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina
Mita, Jutiapa

INSTRUCCIONES: Cologue una X en el cuadro correspondiente (SI o NO) segun
Su apreciacion en cada uno de los indicadores.

No. | ASPECTOS A CALIFICAR SI NO

1. | Se utilizaron los recursos adecuados para obtener la X
informacién para el diagnostico

2. | Se disefi6 un plan para el diagnostico

3. | Se entrevisto al personal de la institucion utilizando los medios X
adecuados

4. | Se obtuvo la informacién necesaria para realizar el diagnostico X
de la institucion.

5. | Se diagnosticaron internas y externas de la institucion. X

6. | Se elaboré el cuadro para detectar los problemas que tiene la X
institucion

7. | Se le dio prioridad al problema seleccionado X

8. | Se elaboro un estudio de la viabilidad y factibilidad del X
proyecto.

9. | Se le dio solucion viable y factible al problema seleccionado X

10. | Se presento el informe del diagndstico X

Observaciones
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LISTA DE COTEJO

EVALUACION DEL PERFIL DEL PROYECTO

NOMBRE DEL EPESISTA: Juan Carlos Duque Alarcén

ASESOR: Lic. Henry David Campos Hernandez

SEDE: Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina
Mita, Jutiapa

INSTRUCCIONES: Coloque una X en el cuadro correspondiente (SI o NO) segun
Su apreciacion en cada uno de los indicadores.

No. | ASPECTOS A CALIFICAR SI NO
1. | Los elementos que integran el perfil tienen congruencia entre X
si
2. | El proyecto tiene toda la cobertura necesaria
3. | Se establecieron claramente los objetivos especificos y X
generales metas.
4. | Se eligieron los recursos y actividades para realizar el X
proyecto.
5. | Se defini6 con claridad el titulo del proyecto. X
6. | En lajustificacion resalta la importancia del proyecto. X
7. | Se tiene presupuesto para la ejecucion del proyecto X
8. | Se redact6 un cronograma de actividades. X
9. | Se defini6 a los beneficiarios del proyecto X
10. | Se present6 el informe de la fase del perfil del proyecto. X

Observaciones
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LISTA DE COTEJO

EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

NOMBRE DEL EPESISTA: Juan Carlos Duque Alarcén

ASESOR: Lic. Henry David Campos Hernandez

SEDE: Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina
Mita, Jutiapa.

INSTRUCCIONES: Cologue una X en el cuadro correspondiente (SI o NO) segun
Su apreciacion en cada uno de los indicadores.

No. | ASPECTOS A CALIFICAR S

NO

Se redact6 un cronograma de actividades.

Se demostré empefio en la ejecucion del proyecto

Se mostro eficiencia y eficacia en la ejecucion del proyecto.

Se desempefiaron todas las actividades programadas.

Se verifico los logros y productos alcanzados con el proyecto.

Se realizé la ejecucioén del proyecto en el tiempo establecido.

N ~wIN =

Se utilizaron los recursos asignados para la ejecucion del
proyecto.

XXX XX X[ X

Se verifico el alcance de objetivos y metas en el tiempo
establecido.

oo
X

X

9. | Se presentaron evidencias de la ejecucién del proyecto.

10. | Se present6 el informe de la fase de ejecucion del proyecto. X

Observaciones
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LISTA DE COTEJO

EVALUACION FINAL O DE IMPACTO

NOMBRE DEL EPESISTA: juan Carlos Duque Alarcén

ASESOR: Lic. Henry David Campos Hernandez

SEDE: Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina
Mita, Jutiapa

INSTRUCCIONES: Cologue una X en el cuadro correspondiente (SI o NO) segun
Su apreciacion en cada uno de los indicadores.

No. | ASPECTOS A CALIFICAR SI NO
1. | Los Esfuerzos invertidos para la elaboracion de la Gui

didactica de Formacion Ciudadana ayudaran a la aplicacion X

del Curriculum nacional Base.
2. | El proyecto ejecutado lograra un impacto en los beneficiarios. X

3. | El proyecto realizado es de beneficio para los docentes del
establecimiento.

4. | El proyecto ejecutado contribuye a la actualizacion de
docentes del establecimiento.

5. | Se realizaron todas las actividades para conseguir el producto.

6. | El proyecto realizado fortalece la relacion entre los docentes
del establecimiento.

7. | El establecimiento continuara con el seguimiento del proyecto.

8. | Comprende la importancia de la evaluacion del desarrollo del
proyecto.

9. | Se aplicaron los instrumentos de evaluacion necesarios.

X X| X | X| X | X]|] X

10. | Se lograron los objetivos establecidos.

Observaciones
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Plan de Mantenimiento y Sostenibilidad.
Parte Informativa:

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Seccion Santa Catarina

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.
Epesista: Juan Carlos Duque Alarcén

No. Carné: 200813900.

Proyecto: “Guia didactica para la Elaboracion de manualidades decorativas con
bolsas de golosinas, dirigida a Docentes y alumnos de sexto grado nivel primario
de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Cuesta de Garcia del municipio de Santa
Catarina Mita, del Departamento de Jutiapa”

Introduccion:
El medio ambiente es todo lo que rodea a un ser vivo. Entorno que afecta y

condiciona especialmente las circunstancias de vida de las personas o de la
sociedad en su conjunto Comprende el conjunto de valores naturales, sociales y
culturales existentes en un lugar y en un momento determinado, que influyen en la
vida del ser humano y en las generaciones venideras.

Es por ello que hemos logrado reciclar bolsas de golosinas que son una fuente de
contaminacion en nuestro medio ambiente, para “Reutilizarlo en manualidades”
elaborando la “Guia didactica para la elaboracion de manualidades decorativas
con empaques de golosinas, dirigida a Docentes y alumnos de sexto grado
nivel primario de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Cuesta de Garcia, del
municipio Santa Catarina Mita, departamento Jutiapa.

Como un aporte pedagoégico al proceso de ensefianza aprendizaje, donde se
obtiene temas como la reforestacibn y deforestacion, Medio Ambiente
Contaminacion, el reciclaje, la regla de las 3 “R” Reutilizacion de las bolsas de
golosinas.

El proyecto se realizd por las necesidades inherentes de la comunidad educativa
implementando una guia de reutilizacién de bolsas de golosinas utilizandolas como
un aporte que orienta a los docentes en el cuidado del Medio ambiente.

Con las actividades practicas que se desarrollan en la reutilizacion de bolsas de
golosinas en la elaboracion de manualidades decorativas, se despierta el interés
en los alumnos, de aprendiendo en una forma gradual nuevas técnicas de reciclaje
adquiriendo una responsabilidad y concientizacién para la conservacion del medio
ambiente.
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Justificacion:
La implementacion de la Guia sobre la reutilizacion de bolsas de golosinas

en la realizacion de manualidades decorativas, es un aporte pedagogico que
orienta a los docentes en actividades de conservacion, cuidado y buen uso de los
recursos naturales igualmente mantener un ambiente sano y agradable, Para
fortalecer los contenidos y contribuir a facilitar la adquisicion de conocimientos en el
proceso de ensefianza aprendizaje, puesto que, da variedad de actividades para
orientar, concientizar y promover el buen uso y cuidado de los recursos naturales

gue existen en nuestro ambiente.

Es indispensable dar mantenimiento al aporte que se da basado en los contenidos

de la guia, estableciendo organizacion para el seguimiento y cuidado del proyecto.
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PLAN DE MANTENIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD.

Objetivo Objet.“.lo Metas Actividades Responsables Evaluacion
General Especifico
e Cooperar para| e Promover a o Elaborar o Reforestar o Director del o La realizar el

reducir la los alumnos una guia sobre la | el area para Establecimiento director del centro
contaminacion de la Escuela | reutilizacion de mejorar la calidad educativo en una
del Medio Oficial Rural Plastico, bolsas del ambiente en reunion con los
Ambiente. Mixta, aldea de golosinas, en | la escuela. maestros al concluir

cuesta de la realizacion de , cada actividad

Garcia, Manualidades Impartir e  Maestros realizada segun su

Santa dirigida a capacitaciones | ge educacion programacion.

Catarina Mita | Docentes'y sobre el reciclaje | hrimaria

Jutiapa, la Alumnos de sexto | O la )

reutilizacion grado primaria de comun!dad o Lista de

de plasticos la escuela Oficial educativa. Cotejo.

bolsas de Rural Mixta, e  Ejecutar

golosinas en | aldea Cuesta de actividades de

elaboracion Garcia, Santa reutilizacion de

de Catarina Mita, Plastico y bolsas

manualidade | Jutiapa. de golosinas.

S.

e Ayudarala | Elaborar

Preparar comunidad exposiciones de

actividades educativa al manualides para

para la cuidado de Medio que la sociedad

realizacion Ambiente en su pueda reutilizar

de

los desechos
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manualidade
s utilizando
Plasticos
bolsas de
golosinas

Guiar a la
comunidad
educativa
para lograr el
mantenimient
o de dicho
proyecto

centro educativo.

e Apoyara
los maestros con
variedad de
actividades en la
reutilizacion de
desechos.

o Favorecer
a 38 alumnos del
Nivel primario
ensefiandoles a
reutilizar los
desechos sdlidos.

solidos.

o Implantar
jornadas de
limpieza con la
comunidad
educativa dentro
y fuera del
establecimiento.
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USAC Mitiorsiad d San Cantss de Guntomala

IRI

Facultad de Fumanidades

Guatemala, 17 de Marzo de 2014

Licenciado (a)

HENRI DAVID CAMPOS HERNANDEZ
Asesor (a) de Tesis o EPS

Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de () tésis o EPS (X) que ejecutara
el (la) estudiante

JUAN CARLOS DUQUE ALARCON
200813900

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion
Educativa.

C.C expediente
Archivo.

Educacidn Superior, Jncluyente y Preyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320
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TRICENTENARIA

Arverrsain oo Gan Cavien o0 Guborsls

Santa Catarina Mita 22 de marzo de 2014

PEM. Leslie Virginia Palma Vanegas
Directora Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Cuesta de Garcia, Santa Catarina Mita, Jutiapa.

Muy respetuosamente me dirijo a usted deseandole muchos éxitos en sus

labores diarias al frente del establecimiento educativo.

Yo Juan Carlos Duque Alarcén estudiante de la carrera de Licenciatura en
pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, facultad de Humanidades, SCM Central, carné No. 200813900.
SOLICITO su autorizacidn a efecto pueda realizar el Ejercicio Profesional

Supervisado en el establecimiento que esta a su cargo.

Agradeciendo la atencion a la presente y esperando una respuesta favorable

nuestra peticion.
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Universidad de San

Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Santa Catarina Mita, Jutiapa; 24 de Marzo de 2014.

Serior:

Lie. René Vicente Osorio Bolafios

Alcalde Municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa
Presente

Respetable sefior Alcalde:

En calidad de Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) a nivel
Licenciatura, atentamente y por este medio me permito presentarle al estudiante:

Juan Carlos Duque Alarcén

Inscrito en la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Sede 312 Santa Catarina Mita, quien se identifica con Carné No.
200813900 y DPI No. 1913 05936 2203 para SOLICITARLE su colaboracién, a
efecto le permita realizar su Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa en la institucién a su cargo.

El Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) comprende cuatro (4) fases asi:
1) | Fase: Diagnéstico Institucional; 2) 1i Fase: Perfil del Proyecto; 3) lll Fase:
Ejecucion del Proyecto; 4) IV Fase: Evaluacion del Proyecto. Asignandoles el
calendario siguiente: | Fase: 120 horas, Il Fase: 40 horas, Ill Fase: 120 horas y IV
Fase: 120 horas.

El horario para realizar dicho ejercicio queda a criterio del referido
estudiante, previa coordinacién con su persona.

Al agradecer su contribucién a la causa de la educacién superior,
suscribo de usted, deferentemente. y
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Unwersdd Go Sen Canors de Guasomala

FACULTAD DE HUMANIDADES

Santa Catarina Mita, Jutiapa; 30 de marzo de 2,014.

Sefor

Lic. Reneé Vicente Osorio Bolafos
Alcalde Municipal
Santa Catarina Mita, Jutiapa

Respetable sefior Alcaldg:

Por este medio nos permitimos saludarle muy respetuosamente y desearle
que Nuestro Creador derrame abundantes bendiciones en el desarrollo de sus
actividades diarias ante tan prestigiada institucion que usted dirige dignamente.

Los Epesistas de la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, nos permitimos acudir ante usted con todo respeto, sabiendo
que es una persona que le gusta contribuir en el proceso de formacién académica y
desarrallo de nuestro pais, por lo cual solicitamos su colaboracién con 3,000 arboles
para ejecutar nuestro proyecto de Reforestacion en Aldea Cuesta de Garcia, Santa
Catarina Mita, Jutiapa, como parte del proceso del Ejercicio Profesional Supervisado.

Agradeciendo de antemano su atencién, comprension y colaboracion, en

espera de una respuesta positiva a nuestra solicitud, nos suscribimos como sus
atentos servidores, -

“Id y ensefiad a todos”

cia Salguero Trejo
Epesista
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Ronald ré CiSCo Girén Ramirez
ﬂ

Epesista
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sista

Leslie Virginia Paima Vanegas
Epes:sta

Smyﬁﬁn&gcia

Epesista

Carlos 2gnrique Paima Duarte

Epesista
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7 TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

FACULTAD DE HUMANIDADES

Guatemala, 05 de mayo de 2014

Licenciado

Guillermo Arnoldo Gaytan Monterroso
Director del Departamento de Extension
Facultad de Humanidades

Hago de su conocimiento que el estudiante: __Juan Carlos Duque Alarcén, quien
se identifica con Carné: __200813900, direccion para recibir notificaciones: __2da.
Avenida 3-58 Zona 1, Barrio El Centro, Santa Catarina Mita, Jutiapa, y nimero de
teléfono: __ 4112-4406, estudiante de Licenciatura en: _Pedagogia y Administracion
Educativa.

Ha realizado informe final de EPS ( X ) Tesis ( )
Titulado:

Guia Didactica para la Elaboracion de Manualidades Decorativas, dirigida a
Docentes y Alumnos de Sexto Grado de Primaria de la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Cuesta de Garcia, municipio de Santa Catarina Mita, departamento
de Jutiapa.

Por lo que se dictamina favorablemente para que le sea nombrada COMISION
REVISORA.

A
s CARLQS DE QUATEMALR,
ORI DS WP EX

EHrarm

T“FP 25 MAY T m“ \

‘ e S 28
i s \
FIRMA: ¥

Fhueds

meog/gagm
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HCFSNWAV,\Q Univewidad de San Carles de Guatemala
ot ot o S Facultad de FHuwmanidades

Guatemala 9 de mayo de 2014

Sefores
COMITE REVISOR DE TESIS O EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del
Comité Revisor que deberd estudiar y dictaminar sobre el trabajo de tesis ()
o EPS (X) presentado por el (la) estudiante

JUAN CARLOS DUQUE ALARCON

200813900

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracién
Educativa

Titulo del trabajo.

GUIA DIDACTICA PARA LA ELABORACION DE MANUALIDADES DECORATIVAS, DIRIGIDA A
DOCENTES Y ALUMNOS DE SEXTO GRADO DE PRIMARIA DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL
MIXTA, ALDEA CUESTA DE GARCIA, MUNICIPIO DE SANTA CATARINA MITA,
DEPARTAMENTO DE JUTIAPA.

Dicho comité deberd rendir su dictamen en un plazo no mayor de un mes a
partir de la presente fecha.

El Comité Revisor estd integrado por las siguientes personas:

Asesor LIC. HENRY DAVID CAMPOS HERNANDEZ
Revisor 1 LIC. NEFTALI PALMA CHINCHILLA
Revisor 2 LICDA. SONIA RICARDA LEMUS FIGUEROA

DECANc/
C.c. expediente

Educacicn Supeviox, Inclugente y Froyectiva
Edificio -4, ciudad universitaria zona 12
"Leléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320

147



EL INFRASCRITO ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTA
CATARINA MITA, DEPARTAMENTO DE JUTIAPA,

Que en virtud de poseer las municipalidades autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, correspondiéndole las

funciones normativas y fiscalizadas y al alcalde funciones ejecutivas.

HACE CONSTAR

Que de conformidad a convenios pactados con estudiantes Epesistas de la
Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala

Seccion Santa Catarina Mita, que el Epesista:
Juan Carlos Duque Alarcén

Carné 200813900

Coordino y ejecuto el Proyecto de reforestacion plantando 600 arboles dentro
de los limites geogréficos de la Aldea Cuesta de Garcia, del Municipio de Santa

Catarina Mita, Departamento de Jutiapa.

Y para remitir a donde corresponde, extiendo sello y firmo la presente a los

veintitrés dias del mes de Mayo del afio dos mil catorce.
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" TRICENTENARIA

Unsvorssdod de San Caros de Guatemala

sULTAD DE HUMANIDADES

Guatemala, 9 de junio de 2014

v wr s TEMAY
AL B N ALY
enciado At .-- P T ] e ) '—“\‘ (“ x‘
llermo Arnoldo GaytanMonterroso ) © 920 JUN 2:‘,14—)/1 'lU
sctor del Departamento de Extension "L‘\L« R \J
cultad de Humanidades T

| 3 10 LV C——

senciado Gaytan:
acemos de su conocimiento que el estudiante:
Juan Carlos Duque Alarcén

Carné No.:200813900, ha realizado las ‘correcciones sugeridas al trabajo de
PS ( X ) Tesis ()

Guia Didactica Para la Elaboracion de Manualidades Decorativas con
empaques de Golosinas, Dirigida a Estudiantes de sexto Grado de Nivel
rimario, de la Escuela Oficial Rural Mixta aldea Cuesta de Garcia, municipio de
Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa.

{for lo anterior, dictamina favorablemente que le asigne fecha de EXAMEN
ERIVADO.

4c il Licda. So i

. Neftali Paima

da Kemus Figueroa
Revisor

Revisor 2

Mneog/gagm

| —
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TRICENTENARIA

Unvversadad de San Cados do Guatemals

ULTAD DE HUMANIDADES

TO_ UL

A
ARIR O
\'\’\' 'lqu“ fJ"‘l‘]N‘,

Guatemal@ 9 q;-; jonio de 2‘0\1‘4, ~

ora
A, Maria lliana Cardona de Chavac ! “ R =
etaria Acadéemica A ot
jitad de Humanidades

FIRMA: e

'rtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS ( X ) Tesis ( )
ado:

Guia Didactica Para la Elaboracion de Manualidades Decorativas con
empaques de Golosinas, Dirigida a Estudiantes de sexto Grado de-Nivel
mario, de la Escuela Oficial Rural Mixta aldea Cuesta de Garcia, municipio de
Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa.

:Juan Carlos Duque Alarcon.

né: 200813900.

feccion para recibir notificaciones: 4ta. Avenida Zona 1, Barrio El Centro, Santa
arina Mita, Jutiapa.

léfono: 4164-4607.

dlicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de Licenciado en:
tdagogia y Administracién Educativa.

Atentamente,

Juan C uque Alarcon

200813900

leog/gagm

150



' TRICENTENARIA

Uriversikiad de San Cartos de Gustemeds

ACULTAD DE HUMANIDADES

Guatemala, 9 de junio de 2014
benciado

villermo Arnoldo GaytanMonterroso

irector del Departamento de Extension

acultad de Humanidades

cenciado Gaytan:

lacemos de su conocimiento que el estudiante:

Juan Carlos Duque Alarcéon =

bon Carné No.:200813900, ha realizado las® correcciones sugeridas al trabajo de
PS( X ) Tesis ()

Hitulado:

Guia Didactica Para la Elaboracion de Manualidades Decorativas con
empaques de Golosinas, Dirigida a Estudiantes de sexto Grado de Nivel
Primario, de la Escuela Oficial Rural Mixta aldea Cuesta de Garcia, municipio de
Santa Catarina Mita, departamento de Jutiapa.

Por lo anterior, dictamina favorablemente a_que le asigne fecha de EXAMEN
PRIVADO.

4c il Licda. So icarda Lemus Figueroa
Revisor 2

. Neftali Paima
Revisor

meog/gagm

DRI A G a0 e A 5 3, T S T
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EL INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA,
ALDEA CUESTA DE GARCIA, SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA.

HACE CONSTAR:

Que tuvo a la vista la Guia que present6 el PEM Juan Carlos Dugue Alarcén,
como proyecto de su Ejercicio Profesional Supervisado, de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, “Educativa para el
Reciclaje de Empaques de Golosinas, dirigida a alumnos de sexto
del nivel primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Cuesta de
Garcia, del municipio de Santa Catarina Mita, departamento de
Jutiapa, haciendo entrega de las guias que seran utilizadas por docentes y
estudiantes de dicho centro educativo, como aporte pedagogico que sera (util
para la comunidad educativa, contribuyendo a disminuir el problema:
Contaminacion del Medio Ambiente, que afecta a dicha comunidad.

Al mismo tiempo nosotros, Director y Docentes nos comprometemos a darle
mantenimiento y sostenibilidad al aporte pedagdgico realizado en nuestro
centro educativo.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADA CONVENGA
EXTIENDO FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA, A LOS VENTITRES DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS
MIL CATORCE.

TR
4 ‘\
7 \ et
Y4\ A 7. \ ﬁm (R Y/
R \Gomtestn 1 01— I EP7 47 N~ VESTR e /]

PEM. LESLIE VIRGINJA PALMA VANEGAS.
Directora E.O.R.M, Aldea Cuesta de Garcia.
Santa Catarina Mita, Jutiapa.
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