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INTRODUCCION

El presente informe constituye cada una de las etapas las cuales son El
diagnostico, Perfil de proyecto, Ejecucion del proyecto y la Evaluacion del proyecto
las cuales son de mucha importancia para dicho proyecto.

En el diagnostico estan plasmados cada uno de los instrumentos utilizados para la
investigacion y el problema que carece la institucion a patrocinar.

El perfil del proyecto estan plasmados la localizacion la unidad ejecutora el tipo de
proyecto a realizarse y la descripcion y todo el proceso a ejecutar.

La ejecucién del proyecto estan descritos cada uno de los pasos el producto y
logros de dicho proyecto y el aporte pedagodgico. En la evaluacion va detallado de
como se evaluaron cada una de las etapas ejecutadas.

Ya que es de gran beneficio para los estudiantes de la Facultad de humanidades
presentar el proyecto ya que en estos dias el problema que esta afectando a nivel
nacional es la contaminacion de nuestro medio ambiente

Contiene diversa e importante informacion sobre la proteccion que debe brindarse
a la naturaleza forestal ya que constituye el Unico recurso que puede bajar las
Consecuencias de la prevencion de incendios forestales cuya principal causa, es
la rosa de las tierras para los campesinos, y la escasez del vital liquido.

Se pretende ofrecer una amplia gama de factores que clarifican ideas
preconcebidas sobre la importancia de mantener el medio ambiente dentro de sus
estandares naturales alejando asi la intervencion negativa y fatal del ser humano.
Este moédulo es un recurso pedagdgico importante para la formacion de nuevos y
ciudadanos que trabajan en pos de lograr un ambiente natural que goce de
equilibrio efectivo y positivo de la poblacion en general.
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DIAGNOSTICO

1.1Datos generales de la institucion patrocinante*

1.1.1 Nombre de la Institucién
Municipalidad de Totonicapan.

1.1.2 Tipo de Institucion

Es una Institucion Autbnoma: proporciona diferente de servicio a todos los pobladores
del municipio de Totonicapan por medio de la ejecucién de actividades y proyectos que
promueven el desarrollo de la localidad en distintos ambitos ejerciendo la
gobernabilidad y dirigiéndolo a través de su Alcalde, corporacion y personal que labora
diariamente para alcanzar satisfactoriamente sus objetivos y metas.

1.1.3 Ubicacioén geograficay croquis

Se encuentra ubicada en la 8 ta avenida entre 52. Y 6ta calle zona 4 Totonicapan.

1.1.4 Vision

Ser una institucion lider en la prestacion de los servicios publicos de calidad en
beneficio de la poblacion, empefiados en el fortalecimiento del desarrollo integral y

sostenibilidad del municipio comprometida en brindar servicios de alta calidad con
transparencia equidad, credibilidad y confianza,

"Municipalidad de Totonicapan, Plan Operativo Anual (POA) 2010, P&g. 5.



1.1.5 Misién

Somos la entidad auténoma eficiente y moderna que presenta, abastece, gestiona,
facilita y administra servicios que promueven el desarrollo a través de actividades
econdmicas, sociales, culturales y ambientales lo que contribuya a mejorar la calidad de
vida satisfacer las necesidades y aspiraciones de la poblacion.

1.1.6 Politicas

Determinar las necesidades de las comunidades (barrios, aldeas y caserios).
Participacion de COCODES en la formula del presupuesto municipal.

Priorizar las necesidades de la poblacion en base a los criterios establecidos en
la ley de descentralizacion.

ANANEN

1. Educacion

2. Salud y asistencia social

3. Seguridad ciudadana

4. Ambiente y recursos naturales

5. Agricultura

6. Comunicaciones, infraestructura y vivienda
7. Economia

8.

Cultura, recreacion y deportes®

*Municipalidad de Totonicapan, Plan Operativo Anual (POA) 2010, P&g. 10.



1.1.7. Objetivos

General®

v' Brindar servicios de calidad, con elevado nivel de desempleo de nuestro
personal para satisfacer la demanda de la poblacion con sinergia de los recursos
adquiridos para la prestacién de bienes y servicios, en la gestion institucional
para mejorar la calidad de vida de la poblacién y la obtenciéon del desarrollo del
municipio de Totonicapan.

Especificos

v" Obtener la integracion optima de los recursos humanos, técnicos, materiales y
financieros mejorando con ello la prestacion de servicios en cada uno de las
dependencias municipales.

v' Utilizar los recursos de forma eficiente, operativa y controlada en el presupuesto
municipal para alcanzar el desarrollo en el &rea urbana y rural.

1.1.8. Metas

— Establecer programas de participacion ciudadana, obteniendo resultados
positivos en el area de comunicacion y el trabajo en equipo entre municipalidad y
poblacion.

*Municipalidad de Totonicapan, Plan Operativo Anual (POA) 2010, P&g. 10.



— Desarrollo social sostenible, se pretende a través de programas de formacion
ciudadana; la creacion de una sociedad donde cada uno de sus habitantes sea
capaz de promover su propio desarrollo y que sus acciones no prometan o
dafien a las generaciones futuras.

— Promocion humana, sin distincion de género, raza y religion, promoviendo la
igualdad de género y de culto, donde cada ciudadano sea libre de elegir su
propia ideologia.

— Gestion de riesgos, se pretende a través de programas de emergencia, la
atencion y prevencion de desastres naturales, a la vez la concientizacion de la
ciudadania ante lates fendmenos naturales.

— Descentralizacion, se establece como una estrategia politica, social y cultural,
donde cada institucion publica preste los servicios delegados de una forma
directa y eficaz a la ciudadania, dando lineamientos de participacion social a la
poblacion.

1.1.9 Estructura organizacional.

La estructura organizativa de la municipalidad Totonicapan es la siguiente:
El Alcalde municipal — concejo municipal

Secretaria municipal

Direccion municipal de planificacion

Supervisor de proyectos

Secretaria

Oficina 1

4Municipalidad de Totonicapan, Plan Operativo Anual (POA) 2010, Pag. 11.



Encargado COCODES

Administracion financiera integral

Auditor

Presupuesto

Contabilidad

Tesorero- compras- cobradores ambulantes- receptores
Cajero general

Impuesto Unico sobre inmueble

Oficina municipal de la mujer

Unidad de formacién municipal de Totonicapan.®

*Municipalidad de Totonicapan, Plan Operativo Anual (POA) 2010, Pag. 11.



1.1.10 Organigrama

Consejo Municipal

o E—

1 1 1 1 |
Direccion Municipal Adipictaccd Oficina Municipal de
Alcalde Municip Financiera Integrada Nelp Secretaria Municipal
de planificacion . la Mujer
_l Municipal
Policia de Transito y Unidad de
empleados Informacion
Operativos Munjcipal
Supervisor de Auditor
Proyectos
. Contabilidad
Secretaria
] ] |
Ll
1 1 1 |
- Encargado .
Oficina 1 COCODES Cajero General Receptores

Fuente: Elaboracion propia en base a informacién AFIM.



1.1.11 Recursos®
Humanos
12 miembros de corporacion municipal

1 Alcalde municipal

1 Secretaria

1 Tesorero

10ficina municipal de planificacion
1 Auxiliar de secretaria

1 Oficial

1Guardian

1 Conserje

1 auxiliar tesoreria

1 Asistente

Fisicos

10ficina de despacho municipal
10ficina de secretaria municipal
10ficina de tesorero municipal
10ficina de receptoria

10ficina de tesoreria AFIM

10ficina de registro de vecindad

6 Servicios sanitarios

10ficina municipal de planificacion

10ficina de técnico de planificacidbn municipal
10ficina de secretaria de planificacion municipal
10ficinas de jefe de personal

1 Sal6én de reuniones

1 Sal6n de guardiania

1 Sala de espera

1 Oficina de recepcionistas

6Municipalidad de Totonicapan, Oficina municipal de planificacion OMP.2010.



Financieros’

La municipalidad de Totonicapan, cuenta con el presupuesto asignado por parte de la
nacioén, lo cual es concedido bimensualmente, también cuenta con fondos propios,
generado a través de los servicios y pagos que realizan los pobladores estos son:

Impuestos propios de la municipalidad
Arbitrios

Tazas municipales

Licencia de construccion

Boletos de ornato

Registros de agua potable

Drenajes

Rastro municipal

Inquilinos del mercado municipal
Arbitrio de peaje de buses extra urbanos
Arbitrios de peaje de moto taxis

NN N N N N N N NN

1.2 Técnicas Utilizadas para efectuar el Diagnostico

La informacion fue obtenida a través de la aplicacion de entrevistas al personal de la
municipalidad de Totonicapan, para lo cual se aplicO un cuestionario previamente
elaborado.

Se aplic6 ademas la técnica de la observacién, utilizando como instrumento una camara
fotografica y una libreta de notas.

"Municipalidad de Totonicapan, Oficina municipal de planificacion OMP.2010.
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Lista de Carencias

1. Carencias de areas verdes.

No existe apoyo para proyectos ambientales.

Insistencia de leyes de proteccion bienal medo ambiente.

Inexistencias de oficina para la atencién al publico.

Inadecuada administracion del personal.

Inexistencias de una guia para evitar la desertificacion y la sequia.

Cuadro de andlisis y priorizacion de problema

Cuadro de anélisis de problema

Principales Problemas de
la Institucion

Factores que originan el
problema

Soluciones que requieren
los problemas

— Carencias de areas

Inexistencias de areas

Implementacién y

verdes verdes mantenimiento de areas
verdes
- No existe apoyo | Inexistencia de  pre | Gestionar en las
para proyectos | supuestos para apoyo | instituciones
ambientales de proyectos | correspondientes

ambientales
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— Inexistencia de | Falta de intereses o | Dar a conocer las leyes
leyes de proteccion | presupuestos para | protectoras del medio
bienal medo | comprar el material de | ambiente al personal de
ambiente informacion necesarios la municipalidad

— Inexistencias de | Carencia del recurso | Implementar un local
oficiha para la | econémico y | provisional y gestionar la
atencion al publico | coordinacion con la | ayuda financiera

institucion

— Inadecuada Incorrecta asignacion de | Readecuar el personal en
administracién del | personas profesional | cargos especificos
personal para cargos especificos

Falta de asesoria para | Capacitacion y
. . su elaboracion elaboracién por parte de
— Inexistencias de

una guia para evitar
la desertificacion y
la sequia.

un profesional versado

en la materia
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1.5 Datos de la Institucién Beneficiada®

1.5.1 Nombre de la institucion

Instituto de Educacion Basica por Cooperativa Aldea Vasquez
1.5.2 Tipo de Institucion

Publica de servicios educativo.

1.5.3 Ubicacion geografica

Aldea Vasquez del municipio y departamento de Totonicapan.

1.5.4 Visién

Ser una institucion educativa para formacion integral y social de jévenes educandos
como parte importante dentro de nuestro pais, que responda debidamente ente las
necesidades que surgen dentro de nuestra sociedad.

1.5.5 Misién

Aplicar e implementar instrumentos, técnicas y metodologias activas dentro de
ambientes pedagdgicos a través de los cuales, propicie el desarrollo del pensamiento
critico y reflexivo logrando crear conocimientos y desarrollar conductas basadas en
principios éticos, morales, civicos, culturales y convivencia pacifica, proyectandose en
servicios diversos a la comunidad. Con la formacion educativa de jovenes que buscan
una vida profesional, brindandoles educacion de calidad dentro de su comunidad, para
gue tengan mejores oportunidades en la vida futura.

®Fuente:Lic. Juan Virgilio Garcia Vasquez. Director Instituto de Educacion Basica Por Cooperativa IBC.
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1.5.6 Politicas

Son directrices que rigen los distintos procesos de desarrollo curricular.

» Fortalecimiento de los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y
honestidad entre otros para la convivencia democratica, la cultura de paz y
construccion ciudadana.

= Impulso al desarrollo de cada pueblo y comunidad lingiistica privilegiando las
relaciones interculturales.

= Promocionar del bilingtiismo y del multilingiismo a favor del dialogo intercultural.

» Fomento de la igualdad de oportunidades de las personas y de los pueblos.

= Enfasis en la formacién para la productividad.

* Impulso al desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

= Enfasis en la calidad educativa.

» Establecimiento de la descentralizacion curricular.

= Atencion a la poblacién con necesidades educativas especiales.

1.5.7 Objetivos”®
General:

> Reflejar y responder a las caracteristicas, necesidades y aspiraciones de un pais
multicultural, multilingtie y multiétnico, respetando fortaleciendo y enriqueciendo
y la identidad y la identidad de su pueblo como un sustento de la unidad en la
diversidad.

Especificos:

» Promover una sélida formacion técnica, ciencia y humanistica como base
fundamental para la realizacion personal el desempefo en el trabajo productivo,
el desarrollo de cada pueblo y el desarrollo nacional.

» Formar capacidades de apropiacién critica y creativa del conocimiento de la
ciencia y tecnologia indigena y occidental a favor del rescate de la preservacion
del medio ambiente y del desarrollo integral sostenible.

1.5.8 Metas

Metas a Corto
Ser una institucién que ofrezca un servicio.
Fortalecimiento de la identidad de la autoestima personal, étnica, cultural y nacional.
El perfeccionamiento y desarrollo integral de la persona de los pueblos del pais.
El fomento de la convivencia pacifica.

°Fuente:Lic. Juan Virgilio Garcia Vasquez. Director Instituto de Educacién Basica Por Cooperativa IBC.



1.5.9 Estructura Organizaciona

10
|

Organigrama

Coordinacién Técnica
Administrativa

Direccién

Directiva padres de
familia

13

Personal operativo

Docentes

Departamento de
contabilidad

Departamento de
secretaria

Alumnos

Fyente:Lic. Juan Virgilio Garcia Vasquez. Director Instituto de Educacion Basica Por Cooperativa IBC.
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1.5.10 Recursos™
(Humanos, fisicos, financieros)

1.5.11 Humanos

El Instituto Basico por Cooperativa Aldea Vasquez del municipio y departamento de
Totonicapan tiene a su disposicion el siguiente personal.

Personal administrativo- Director.
Personal técnico- 1 secretario y docente.
Personal docente- 11 docentes.
Personal operativo.

YV VY

Cuenta con dos conserjes para el mantenimiento del ornato en la institucion provisto por
la Alcaldia Municipal.

1.5.12 Fisicos

El establecimiento no cuenta con locales propios, actualmente funciona en el
Establecimiento que ocupa el Instituto de Educaciéon Basica por Cooperativa Aldea
Véasquez.

7 Salones de clase

1 Ambiente para secretaria

1 Ambiente para secretaria

1 Ambiente para sala de catedraticos

1 Cafeteria para alumnos

1 Servicio de sanitarios para caballeros y damas

1 Cancha para la practica de baloncesto.

“Fuente:Lic. Juan Virgilio Garcia Vasquez. Director Instituto de Educacién Basica Por Cooperativa IBC.
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1.5.13 Financieros

El Instituto Basico por Cooperativa Aldea Vasquez no cuenta con fondos propios por
tratarse de un Instituto por Cooperativa por lo que sus fondos proceden directamente de
los padres de familia y la Municipalidad.

Fondos de Gratuidad (MINEDUC).

1.6 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnostico

La informacién fue obtenida a través de la aplicacion de entrevista al personal del
establecimiento para obtener la informacién necesaria utilizando instrumentos, ademas
de la observacion que se aplicé en todo momento.

1.6.1 Lista de carencias

— El Instituto no cuenta con un laboratorio de computacion.

— No cuenta con un establecimiento propio.

— No cuenta con un manual de funciones.

— No cuenta con fondos propios.

— No cuenta con areas verdes.

— Inexistencia de informacién de cdmo evitar la desertificacion y sequia.
— Inexistencia de un médulo para prevenir los incendios forestales.

— Inexistencia de local para secretario.

— Inexistencia de local para la direccion.

1.7 Cuadro de Analisis y Priorizacion de Problemas

Cuadro de andlisis de Problemas

Principales problemas | Factores que originan el | Soluciones que
de la institucion problema requieren los problemas
1. Inestabilidad en el 1. Inexistencia de un 1. Gestionar con
ambiente local establecimiento autoridades
propio. construir un
2. Inexistencia de establecimiento.
mobiliario y 2. Gestionar por
equidad propia del medio de la
instituto. municipalidad
3. No cuenta con un proporcione
laboratorio de escritorios.
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computacion 3. Gestionar con
propio. autoridades la
adquisicion de un
laboratorio de
computacion.
2. Fondos No se cuenta con 1. Permitir el ingreso
insuficientes. fondos propios por de una tienda
tratarse de una escolar que dejen
institucion publica. una comision.
3. Deterioro del Cuenta con pocas 1. Implementar mas
medio ambiente. areas verdes. 2. jardines para que
Inexistencia de refresquen el
como preservar y instituto.
evitar la 3. Proporcionar a los
desertificacion y la alumnos una guia
sequia. para preservar y
inexistencia de un mantener un medio
modulo para la ambiente mas
preservacion de puro.
incendios 4. Proporcionar a los
forestales. estudiantes un
moédulo de cdémo
prevenir los
incendios
forestales  dentro
de nuestro
municipio.

1.8 Andlisis de Viabilidad y Factibilidad

Opcion 1:

Elaboracion de diverso material informativo de consulta.

Opcioén 2:

Elaboracion de un moédulo sobre como prevenir los incendios forestales dirigidos a

estudiantes de Segundo Basico del

Totonicapan.

Instituto por Cooperativa Aldea Vasquez




Indicadores Opciénl Opcidn 2
SI NO SI NO

Financieros
Se tiene suficiente recursos X X
Se puede obtener financiamiento X X
externo
Se previeron fondos extras para X X
imprevistos
Se contemplé un posible | X X
incremento de precio
Se puede obtener financiamiento | X X
interno

Administrativo

Se puede obtener la autorizacién | X X
de autoridades administrativas
Se hizo un estudio de impacto | X X
visual
Se tiene las instalaciones | X X
adecuadas para el proyecto
Se disefiaron controles de calidad | X X
para la ejecucion
Se defini6 la cobertura del|X X
proyecto
Se obtuvieron los recursos | X X
necesarios
Se tiene tecnologia adecuada para | X X
el proyecto
Se ha cumplido con las|X X
especificaciones para la
elaboracion del proyecto
El tiempo  programado es|X X
suficiente para la elaboracion del
proyecto
Se definieron claramente las | X X
metas
Se tiene una opinidn multisectorial X X
para la elaboracién del proyecto

Mercadeo
El proyecto tiene aceptacion de | X X
usuarios
El proyecto cumple con las|X X
necesidades de la poblacion
El proyecto es accesible para la | X X

poblacion

17



El proyecto es accesible para la | X X
poblacion en general

Politica
La institucion sera la responsable | X X
del proyecto
El proyecto es de importancia para | X X
la institucion

Cultural X X
El proyecto responde a las|X X
expectativas de los usuarios
El proyecto impulsa la creatividad | X X
de los alumnos

Social
Se producen conflictos entre la X
comunidad humanista por el
proyecto
El proyecto beneficia a los X
usuarios
Total 19 25

1.9Problema Seleccionado

Deterioro del medio ambiente en el municipio de Totonicapan.

1.10 Solucién Propuesta como Viable y Factible

18

Elaboracion de un  Mddulo de Prevencion de Incendios Forestales dirigido a

estudiantes de Segundo Basico del

Totonicapan.

Instituto por Cooperativa Aldea Vasquez
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CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO

2.1 Aspectos generales del proyecto
2.1.1 Nombre del proyecto

Moédulo de Prevencion de Incendios Forestales dirigido a estudiantes de Segundo
Basico del Instituto por Cooperativa Aldea Vasquez Totonicapan.

2.1.2 Problema:

Deterioro del medio ambiente.
2.1.3 Localizacién del proyecto
Aldea Vasquez Totonicapan.
2.1.4 Unidad Ejecutora

Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades.
Municipalidad de Totonicapan.

2.1.5 Tipo de Proyecto
Educativo
2.2 Descripcion del proyecto

El proyecto consiste en proteger los recursos naturales renovables del municipio de
Totonicapan, para brindar a los pobladores aledafios a la zona, una alternativa que les
permita no depender enteramente de los bosques y asi prevenir el uso irracional de los
recursos naturales existente para ello se tiene contemplado realizar las siguiente
actividades.

Elaboracion de un moédulo de prevencion de incendios forestales que informe sobre las
causas y consecuencias de estos. La importancia de evitarlos mediante acciones
asociados al manejo de los recursos naturales renovables.

Sensibilizacion y capacitacion de los pobladores cercanos al bosque, sobre actividades
productivas que no dafien al medio ambiente y de proteccion del bosque.

Prevencion y proteccion del bosque por medio de la elaboracion de un de prevencion
de incendios forestales, conteniendo informacién sobre la importancia del recurso
forestal y su cuidado.
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2.3 Justificacion

El proyecto constituye una respuesta a las necesidades de proteccion de los recursos
naturales identificada por los habitantes del Municipio y el consejo Municipal de
desarrollo (COMUDE) del municipio de Totonicapan.

Los bosques son uno de los ultimos refugios de la vida silvestre en el oriente de
republica de Guatemala cuyas zonas aledafias han sido afectadas por la deforestacion
y explotacion de los recursos naturales con el avance de la frontera agricola.

El area de proteccion de los bosques es de recarga hidrica con altos niveles de
precipitacion los cuales vierten nacimientos de agua y numerosos quebradas que
conforman rios importantes que vierten de agua a las micro cuencas beneficiando con
el vital liquido a comunidades del mismo municipio de Totonicapan.

2.4 Objetivos del proyecto
2.4.1 Objetivo General

Fortalecer la educacion ambiental del alumnado de Segundo Basico a través de la
implementacion de un médulo sobre la prevencion de incendios forestales.

2.4.2 Objetivos Especificos:

» Elabora un modulo pedagdgico sobre la prevencién de incendios forestales
dirigido a estudiantes de Segundo Basico jornada intermedia del Instituto por
Cooperativas Aldea Vasquez Totonicapan.

» Socializar el médulo de prevencion de incendios con los alumnos y docentes del
Instituto.

2.5 Metas

Elaborar un médulo de capacitacion sobre la prevencién de incendios forestales.

Presentar un médulo de prevencion de incendios forestales por medio de la proyeccion
de imagenes y la exposicion de las actividades sugeridas en el mismo.

2.6 Beneficiarios del proyecto
2.6.1 Directos
Personal docente.

Alumnos



2.6.2 Indirectos

Padres de familia

Comunidad aledanas

2.7 Fuentes de Financiamiento y Presupuesto

2.7.1 Fuentes de Financiamiento

El proyecto fue financiado por
Municipalidad de Totonicapan

Alumno Epesista de la Facultad de Humanidades Totonicapan

80%

20%.

21



2.7.2 Presupuesto

Gastos Materiales
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No. Descripcion Cantidad Precio unitario | Precio total

1 Tinta para impresion negra 1 Q.175.00 Q.175.00

2 Tinta para impresion a 1 Q.245.00 Q.245.00
color

3 Resma de hojas de papel 3 Q.45.00 Q.135.00
bond

4 Impresion del modulo 1 Q.100.00 Q.100.00

5 Reproduccion de médulos 25 Q.30.00 Q.750.00

6 Proceso de 25 Q.20.00 Q.500.00
encuadernados

7 Material de oficina Q.100.00

8 Fotocopias e libro de texto 100 Q.0.25 Q.25.00

9 Unidad de almacenamiento 1 Q.75.00 Q.75.00
masivo

10 Internet cuotas por mes 3 Q.145.00 Q.435.00

11 | Reproduccién de informe 6 Q.70.00 Q.420.00
Ejercicio de practica
supervisada

12 | Empastado de informe final 5 Q.50.00 Q.250.00

13 | Imprevistos Q.900.00
Total Parcial Q.2,205.00

Suma de totales

Q.4,110.00




2.8 Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto afio 2013

N | Actividades Junio | Julio Agosto | Septiem
0 bre

112/ 3/4/1|2/3/4{1/2/3/4/1|2/3/4

1 | Asignacion de Asesor

2 | Reunién con Epesistas para
organizacion de directiva

3 | Reunién para planificacion de
actividades

4 | Elaboracién de solicitud para
gestion de terreno

5 | Reunién con Alcalde Municipal

6 | Visita al terreno municipal para
ejecutar estudio ambiental

23



7 | Elaboracion de solicitud para
gestién de arboles a
Municipalidad e Instituciones
locales

8 | Reunién con Alcalde Municipal e
Instituciones locales para entrega
de &rboles de acuerdo al estudio
previamente realizado

9 | Reunién con Alcalde Municipal y
COCODES de comunidades
aledanas

1 | Inauguracion del Macro proyecto

0 | contando con la presencia de
Alcalde Municipal, Coordinador
de la Facultad de
HumanidadesAlumnos,personas
de comunidades aledafas Yy
Epesista

1 | Limpieza del terreno

1

1 | Siembra de arboles con apoyo de

2 | Instituciones educativas

1 | Riegos periédicos a los arboles

3

1 | Perforacion de pozos para la

4 | perforacién de arboles

(S0

Cuidado y mantenimiento de
arboles
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1 | Resiembra de arboles

6

1 | Entrega de Macro proyecto a

7 | Alcalde Municipal y comunidad
aledanas

1 | Seleccion de temas e

8 | instituciones para realizacién de
micro proyecto

1 | Elaboracion de solicitud a

9 |instituciones  patrocinante y
patrocinada

2 | Recabar informacion de

O |instituciones  patrocinante y
patrocinada

2 | Elaboracion de la etapa de

1 | diagnostico

2 | Revision y aprobacion de la

2 | etapa de diagndstico por asesor

2 | Elaboracion de la etapa de perfil

3

2 | Revision y aprobacion de la

4 | etapa de perfil por asesor

2 | Elaboracion de la etapa de

5 | ejecucion

2 | Recolectar informacion sobre el

6 |tema Prevencion de Incendios

Forestales
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~N N

Organizar la informacioén por los
temas subtemas

N

Redactar e imprimir el Modulo
con el tema Prevenciéon de
Incendios Forestales

OonN

Revision y aprobacion de etapa
de ejecucion por asesor

o w

Coordinar con el director de la
institucion patrocinada la fecha y
hora para realizar la capacitacion
sobre el modulo de Prevencion
de Incendios Forestales

= W

Programar capacitaciones sobre
Prevencion de Incendios
Forestales por Epesista vy
personal calificado a estudiantes

N W

Capacitacion sobre el Modulo
Prevencion de Incendios
Forestales por epesista vy
personas invitadas

w w

Entrega de Modulos a
estudiantes y personal de la
institucién patrocinada

W

Entrega de Modulo a asesor de
curso
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29 Recursos:

2.9.1 Recursos Humanos:

29.2

Epesista

Alcalde Municipal
Colaboradores

Técnico Forestal
Catedraticos del Instituto
Alumnado

Catedratico Asesor

Recursos Materiales:
Hojas de papel bond
Lapiceros
Documentos de apoyo
Fotocopias

Cuadro de apuntes
Cinta Métrica
Engrapadora
Marcadores permanente y de formica
Masquintape

Guia propedéutica
Impresora

Computadora

2.9.3 Recursos Tecnoldgicos:

Internet
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Vehiculo
Computadora
Céamara
Canonera

USB y CDs
Teléfono celular

Impresora

2.9.4 Recursos Fisicos:

Municipalidad de Totonicapan
Instituto por Cooperativa Aldea Vasquez

Terreno Comunal

2.9.5 Recursos Financieros:

Gastos de impresion
Encuadernados

Compra de resmas de papel
Gastos de combustible
Aporte comunitario

Aporte municipal

28



CAPITULO I
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PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1 Actividades y Resultados

No. | Actividades Resultados

1 Recolectar informacion sobre el tema prevencion | Se recabo informacion para
de incendios forestales. la realizacion del modulo

sobre incendios forestales.

2 Organizar la informacién por temas y subtemas. Se establecié el orden de

temas y subtemas para el
modulo.

3 Redactar e imprimir el modulo con el tema | Se obtuvo la impresion de
prevencion de incendios forestales. un modulo de prevencion

de incendios forestales.

4 Revisidén y aprobacion de etapa de ejecucion por | Se aprobé la etapa de
asesor. ejecucion del proyecto por

el asesor.

5 Coordinar con el director de la institucion | Se obtuvo la aprobacion
patrocinada la fecha y hora para realizar la | del director de la institucion
capacitacion sobre el médulo de prevencion de | para realizar la
incendios forestales. capacitacion  sobre el

modulo de prevencion de
incendios forestales.

6 Programar capacitaciones sobre prevencion de | Se establecio el dia, hora y
incendios forestales por epesista y personal | fecha para la realizar la
calificado a estudiantes. capacitacion.

7 Capacitacion sobre el modulo prevencion de | Se observé la comprension
incendios forestales por epesista y personas |de las personas que
invitadas. participaron en la

capacitacion sobre
prevencion de incendios
forestales.

8 Entrega de Mo6dulos a estudiantes y personal de | Distribucion de los Modulos
la institucion patrocinada. al personal administrativo,

docentes y alumnos del
instituto.

9 Entrega de Modulos a asesor de curso. Se entregé un Modulo de

incendios
asesor de

prevencion de
forestales al
curso.




3.2 Productos y Logros
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No. Productos Logros
Modulo pedagdgico sobre la prevencion de
Elaboracion del Médulo | incendios forestales dirigido a estudiantes de
1 pedagogico sobre prevencion | segundo basico del Instituto por Cooperativa
de incendios forestales. Aldea Vasquez.
2 Reproduccién de Médulos 25 Modulo para proporcionar al personal
administrativo, docentes y estudiantes del
Instituto por Cooperativa Aldea Vasquez.
3 Capacitacion a estudiantes de | A los estudiantes de segundo béasico del

segundo basico del Instituto por
Cooperativa Aldea Vasquez.

Instituto por Cooperativa Aldea Vasquez.
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MODULO PEDAGOGICO PARA
PREVENIR LOS INCENDIOS
FORESTALES

EPESISTA SANDRA MARIBEL CANASTUJ MENDZ
CARNE 200850585
GUATEMALA JULIO DE 2013

DIRIGIDO A ESTUDIANTES DE SEGUNDO BASICO DEL INSTITUTO POR
COOPERATIVA ALDEA VASQUEZ TOTONICAPAN.



MODULO PEDAGOGICO PARA
PREVENIR LOS INCENDIOS
FORESTALES
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Guatemala pierde mas de 73,000 hectareas (730 kilbmetros cuadrados) de bosque por
afio por diversas causas, entre las que resaltan: agricultura migratoria, cambio de uso
de la tierra, incendios forestales y otras actividades humanas. Mas del 65% de la
poblacién utiliza 19 millones de metros cubicos de lefia por afio y del total de madera
que aprovecha, unicamente el 3% se industrializa. Ante los cambios climéticos que se
avecinan, deben tomarse acciones para reducir los indices de siniestralidad asociados
al mal manejo de los recursos naturales renovables, debe mantenerse cobertura
boscosa regulacion de las cuencas, principalmente en las zonas de captacion y
regulacion hidrologica para garantizar agua en calidad y cantidad para consumo
humano, riego, generacion hidroeléctrica industria y otros fines.
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Presentacioén

La Politica Nacional para la Prevencion y Control de Incendios Forestales y Manejo
Integrado del Fuego se encuentra enmarcada en el proyecto Fortalecimiento de
Politicas de Reforestacion de la Faculta de Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala dicho proyecto tiene por objetivo principal fortalecer la capacidad
del manejo de la reforestacion en areas de alto impacto en los diferente puntos de
nuestro departamento y por ende en nuestro pais, orientado las acciones a seguir por el
Sistema Nacional de Prevencion y Control de incendios forestales y otros actores
involucrados en la prevencion y control de incendios forestales.

Este modulo contiene informacién muy especial para la poblacién estudiantil de cémo
prevenir los incendios forestales que es lo que nos tiene de rodillas ya que nuestro
medio ambiente dia con dia se esta acabando.

Tal es el caso del pulmén de Centro América El Peten ya que el ser humano esta
acabando con esa selva tan prestigiosa, provocando de esta forma cambios climaticos
gue provoca un problema a gran escala.
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INTRODUCCION

El presente informe constituye un moédulo para autoridades, poblacién y estudiantes
usuarios del municipio de Totonicapan y para el publico en general sobre la importancia
gue tiene la prevencién de incendios forestales.

Contiene diversa e importante informacion sobre la proteccién que debe brindarse a la
naturaleza forestal ya que constituye el Unico recurso que puede bajar las
consecuencias de la prevencion de incendios forestales cuya principal causa, es la rosa
de las tierras para los campesinos, y la escasez del vital liquido.

Se pretende ofrecer una amplia gama de factores que clarifican ideas preconcebidas
sobre la importancia de mantener el medio ambiente dentro de sus estandares
naturales alejando asi la intervencion negativa y fatal del ser humano.

Este mdédulo es un recurso pedagdgico importante para la formacion de nuevos y
conscientes ciudadanos que trabajan en pos de lograr un ambiente natural que goce de
equilibrio efectivo y positivo de la poblacién en general.
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JUSTIFICACION

La deforestacion y la derogacién, constituyen casi al 20% de emisiones de gases tipo
invernadero que los bosques absorben y manejan cuidadosamente.

Los factores que influyen en la destrucciébn son la explotacion forestal con fines
comerciales, los incendios y la recoleccion de madera para combustible los insectos y
pestes.

Los bosques presentan gran parte de la vida, pero a pesar de los beneficios
econdémicos, sociales y para la salud, el ser humano los destruye.
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OBJETIVOS

General:

Sensibilizar a la poblacién sobre el riesgo de los incendios forestales dado a conocer
Sus causas y consecuencias.

Especificos:

e Motivar el respeto h hacia el medio ambiente y hacer recapacitar sobre el
problema de los incendios forestales.

e Dar a conocer los comportamientos correctos ante este problema y tratar de
inculcarlos a los ciudadanos.
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PREVENCION DE INCENDIOS
FORESTALES

1. Incendio Forestal
Un incendio forestal es el fuego que se extiende sin control sobre combustibles
forestales situados en el monte.

También pude definirse como el fuego que se expande sin control de matorral o
herbaceas, arboles y arbustivas siempre que no sean caracteristicas del cultivo
agricola o fueren objeto del mismo y que no tengan calificacion de terrenos urbanos,
afectando esta vegetacion que no estaba destinada para la quema.

1.1 Causas
Si bien las causas inmediatas que dan lugar a los incendios forestales pueden ser muy
variadas en todos ellos se dan los mismos presupuestos, esto es la existencia de
grandes masas de vegetacion en concurrencias con periodos mas 0 menos
prolongados de sequia.! El calor solar provoca deshidratacién en las plantas que
recuperan el agua perdida del sustrato.

No obstante cuando la humedad del terreno desciende a un nivel inferior al 30% las
poco. Este proceso provoca la emision a la atmosfera de etileno, un compuesto quimico
presente en la vegetacion y altamente combustible tiene lugar entonces un doble
fenbmeno tanto las plantas como el aire que las rodea se vuelven facilmente
inflamables con lo que el riesgo de incendio se multiplica.

Por ultimo al margen de que las condiciones sean mas o menos favorecedoras de un
incendio hay que destacar en la gran mayoria de los casos no son causa naturales
como pudieran ser la caida de rayos o el rozamiento de piedras movidas por el viento
las que provocan el fuego sino la accion humana ya sea de manera directa o indirecta.
Asi se trata de accidentes o de negligencia.

"nttp://es.wikipedia.org/wiki/Desastre natural#incendios forestales
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1.2 Fase del incendio
Un incendio posee tres fases distintivas: iniciacion, propagacion y extincion.

Iniciacion: es el comienzo del incendio producido por causas naturales o
mayoritariamente por la accién del hombre.

Propagacion: es la extension del incendio por la vegetacion cercana.

Extincidn: es la finalizacion del incendio por causas naturales.

cabecera
del fuego

inicio
del fuego

La propagacion del fuego dependera de las condiciones atmosféricas de la topografia
del lugar en el que se produzca y de la vegetacion presente en el mismo.

Normalmente se ocasionan en climas secos o subsecos como el mediterraneo donde
la vegetacion sufre estrés hidrico y ademas algunas especies vegetales como los pinos
contienen resinas que ayudan a que el incendio se propague mejor sea mas virulento.

2. Tipos de incendios
Segun por donde se propaga.

ALTO
AL FUEGO
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2.1 Fuego de suelo o subsuelo: el fuego se propaga por la materia organica en
descomposicion y las raices. Casi siempre se queman despacio y en combustién
incandescente al no disponer de suficiente oxigeno.

2.2 Fuego de superficie: el incendio se propaga por el combustible que encontramos
sobre el suelo, incluye la hojarasca.

2.3 Fuego de copas:

Antorchero: Paso de fuego de superficie a fuego de copas, pero solo de forma

puntual en algunos pies.

Copas pasivo: Es el fuego que avanza por las copas de los arboles acoplado y
dependiente de un fuego de superficie.

Copas activo: Es el fuego que avanza por las coronas de los arboles
independientemente de la superficie, solo se puede atacar de forma indirecta y suele
necesitar un viento mayor de 30 km/h y proximidad de copas.?

Existen otras tipologias por quien rige el incendio combustible, topografico
conducido por viento y hambriento.

3. Prevencion
La prevencion del fuego se basa por una parte en intentar evitar que se provoquen
incendios forestales y por otra parte en minimizar Sus consecuencias una vez
declarados. En tal sentido podemos hablar de los siguientes tipos de medidas.

La concienciacion social con la finalidad de educar a la poblacién en un uso racional del
fuego evitando situaciones de riesgo. Puede realizarse mediante campafias
informativas y multas.

El cuidado de la masa forestal mediante la realizacion de quemas preventivas durante
periodos de bajo riesgo de incendio. Todas estas medidas ayudan a reducir la velocidad
de propagacion.

4. Quemas prescritas

Las quemas prescritas como simulacros para la formacion. Es imprescindible una
completa formacion de bombero forestal en la labor de extincion de un incendio forestal,
puesto que de ello depende la seguridad y eficacia de las actuaciones. La formacién
tedrica de los componentes se realiza en las universidades y escuelas con potenciar de
los mejores ingenieros, gestores, analistas y directores de existian pero la formacion
practica es mas complicada.

La uUnica forma legal de entrenamiento con fuego real es la realizacion de quemas
prescritas. Mediante estas quemas el personal de existian puede observar el
comportamiento del fuego, los patrones de propagacion y otras caracteristicas que
pueden extrapolarse a incendios forestales de gran magnitud.

*http://es.wikipedia.org/wiki/Desastre natural#incendios forestales
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5. Extincién

Una vez se conoce de la existencia de un incendio forestal solo queda centrarse en la
extincion del mismo.

Para la extincion de un incendio forestal se trata de romper el triangulo del fuego
eliminando algunos de los componentes que intervienen en la combustién la eliminacion
de algunos de ellos provocara extincion. Aunque existe un cuarto elemento tetraedro de
fuego, la reaccidon en cadena, la inhibicion quimica de la llama rotura de reaccion en
cadena no se tiene en cuenta al hablar de incendios forestales, por no ser este un
método efectivo de extincidn en este tipo de incendios.

6. Eliminacion del calor
Se busca suspender la reaccion externo retrasando la emision de gases inflamables
esto que consigue aplicando una serie de productores retar dantes sobre el
combustible.
El retarda miento mas comun es el agua que se utiliza de dos maneras.
Arrojandola bruscamente sobre el fuego.
Lanzamiento sobre combustible que no ha ardido para aumentar el contenido de

humedad.

El uso de este procedimiento depende de la disponibilidad del agua que suele ser
escasa en los montes.®

7. Eliminacion del comburente ( sofocacion)
Su eliminacion total es imposible aunque se realiza a muy pequefias escala mediante
dos procedimientos:

Recubriendo el combustible: lanzando tierra con pala, uso de extintores.
Golpeando el combustible: bate fuegos, rama etc.

8. Eliminacion del combustible

Uso de lineas de defensa y sobre estas se pueden hacer contrafuego o quema de
ensanche.

®http://es.wikipedia.org/wiki/Desastre natural#Incendios forestales
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9. Niveles de gravedad
Nivel O0: puede controlarse con los medios inmediatos y no hay peligro para bienes ni
personas.

Nivel 1: se necesitan mas de 12 horas “para poder ser controlados, peligran masas
forestales de mas de 30 ha o impacto ambiental pasajero o permanente.

Nivel 2: situaciones graves de riesgo de personas y bienes, cortes en carreteras,
ferrocarriles, lineas eléctricas o simultaneidad de incendios de nivel 1.

Nivel 3: Situaciones de emergencia declarada de interés nacional.

10. Estrategias de ataque

10.1 Ataque directo
Es un incendio o fuego consiente en alcanzar el fuego en el borde o base del mismo.
El ataque sobre la llamas se hara con herramientas de sofocacion con palas echando
arena sobre las llamas, mochilas de agua (muy pocas practicas, ya solo traen 16 litros y
cuando se acaban el operario queda totalmente inutilizado) y con agua a través de las
puntas de lanza de las mangueras o medios aéreos.

Este método de trabajo es menos seguro que el indirecto pero se tiene la ventaja que
se quema menos monte. Si se tiene agua suficiente y buenos accesorios es el mejor,
pero si se acaba el suministro de agua del personal que esté trabajando en primera
linea se encontrara con una desagradable sorpresa. Las herramientas de sofocacion se
utilizaran si la longitud de las llamas lo permite.

Esta estrategia se acompafa con el vertido sobre las llamas de grandes cantidades de
agua, a la que a menudo se le afladen una serie de aditivos retar dantes de la
combustion que dificultan la propagacion de las mismas (como el polifosfoto de amonio)
asi comg) fertilizantes orientados a la pronta regeneracion del terreno y la lucha contra la
erosion.

10.2 Ataque indirecto

El ataque indirecto consiste en realizar una linea de defensa a una distancia de
seguridad en un lugar con ventajas estratégicas para ser realizado (por ejemplo cambio
de pendiente o vegetacién). Esta distancia sera la suficiente para trabajar con total
seguridad con las herramientas manuales de corte y raspado (azadones, hachas, palas,
machetes, etc.) y con motosierra en este método de trabajo lo mas habitual es hacer
una linea de defensa lo suficientemente ancha para que el fuego no consiga
traspasarla.

*http://es.wikipedia.org/wiki/Desastre natural#incendios forestales
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10.3 Ataque paralelo
Parecido al ataque indirecto en que se realiza a una distancia de seguridad del incendio
para determinar esta distancia solo se tiene en cuenta el tiempo necesario para realizar
los trabajos y no que el medio sea apropiado. Es decir que el medio es homogéneo se
suele usar lineas de defensas reforzadas con quemas de ensanche.

11.Trabajos

11.1 Lineas de defensa
Es la eliminacion del combustible forestal hasta suelo mineral creando asi una
discontinuidad al avance del fuego. Cuando se usa el ataque indirecto debido a que su
anchura que viene determinada altura del combustible, suele ser insuficiente para
detener por si misma el incendio, debe ir acompafada de una quema de ensaque 0 un
contra fuego.

11.2 Tendido de mangueras
La utilizacion de motobombas o vehiculos contra incendios requiere que se realice el
tendido de mangueras desde los mismos hasta un lugar adecuado para el empleo del
agua en la correspondiente fase de la extensién, ataque directo o indirecto control o
liquidacion. El tendido de mangueras hay que tener en cuenta las siguientes
consideraciones.

La lectura de espiracion o desnivel entre la bomba a la superficie del agua a utilizar
debe ser menos de 6m.

En la impulsion del agua, cada 10 metros de desnivel requiere una presiéon adicional de
un atmosfera.
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Existe una pérdida de carga como consecuencia de la resistencia de la manguera a la
circulaciéon del agua que es mejor cuanto mayor es la longitud el didmetro de la
rugosidad de la misma, asi como la velocidad de circulacion del agua.

La presion en de la lanza debe ser como minimo de 2 atmosferas.

La presione la bomba tendra que ser tal que supera a la altura de impulsion, la perdida
de carga de la presion en la lanza.

El primer tramo de manguera se tendra desde la devanadera del vehiculo, y si la
longitud del mismo no es suficiente se procedera hacer los correspondientes empalmes
para lo cual el personal trasladara los rayos colocados en la espalda.

En la operacién de la tendida abra que evitar los roses a arrastres que puedan deteriora
la manguera.

11.3 Contra fuego
En la utilizacion del fuego para sufocar el incendio pero no es una quema de ensanche.

Es decir es el fuego promovido voluntariamente, apoyado en una linea de defensa
suficientemente segura que se propaga en direccion contraria al avance natural del
incendio que se combate y que se intenta detener en una zona quemada por el contra
fuego, al chocar los frentes del incendio y del contra fuego se produce un chasquido
caracteristico producido por el brusco acercamiento de dos mesas de aire. Choquen
contra fuego impedira momentaneamente el aporte de oxigeno debilitado al incendio y
ademas el incendio debera quemar el combustible ya quemado para seguir activo.
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11.4 Quema de ensaque
Se utiliza principalmente con el ataque paralelo. La finalidad es reforzar las lineas de
defensas al quemar el combustible situada entre la linea de defensa y del incendio.

12.Unidad intervinientes
Los medios de extension se dividen, tradicionalmente, entre medios terrestres y medios
aéreos.

12.1 Medios terrestres
Los medios terrestres se organizan tradicionalmente en cuadras, grupos organizados
de alrededor de una decena de miembros que se caracterizan por conocer la primera
mano la marcacion que se corresponde preservar.

Si el incendio es especialmente virulento o en zonas de dificil acceso se solicita la
colaboracion de los medios aéreos formados por hidroaviones y helicopteros
especialmente preparados por la realizacion de areas de extensidn aunque son
necesarias las cuadrias terrestres para su sofocacion.

Las cuadrillas de extensién son conocidas como retener de incendios, las cuales son
profesionales altamente calificados y con una gran preparacién superando en multitud
de ocasiones de los bomberos. Estos ultimos son gente muy preparada para incendios
urbanos pero en el medio forestal las reglas cambian y es conde los retenes de
ambiente hacen un excelente trabajo aunque con menos medio de los deseables jamas
se vera a un bombero urbano utilizar una pala ya que no es su obligacion, estas
herramientas y otras mas arriba explicadas son de los profesionales de gremio de los
bomberos forestales.


http://commons.wikimedia.org/wiki/File:Lacanja_burn.JPG
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12.2 Maquinaria pesada
Por un lado tenemos las maquinas que lanzan agua (autobombas) y por otros la
maquinaria pesada propiamente dicha que retira combustible. Mucho sobre maquinaria
pesada.

12.3 Motobombas y vehiculos contra incendios
Para facilitar el empleo de agua por medios terrestres, en la extension de los incendios
se utilizan grupos motobombas o vehiculos contra incendios que sirven para llevar el
agua hasta las aproximadas del fuego y lanzarla a presion a través de manguera sobre
el mismo o en zonas.

Grupos motobombas son maquinas transportables con un armazon que aloja un motor
de explosion de dos tiempos y los elementos de aspiracion e impulsion de agua la
motobomba debe instalarse préxima a algin deposito desde donde se tomara el agua.

13.Vehiculos contra incendios

Para los incendios forestales se utilizar vehiculos con bastidor del tipo, todo terreno
provisto de sistema para el almacenamiento de agua de capacidad entre 600 y 3, 500
litros y una bomba centrifuga accionada por el motor del vehiculo para el llamado de la
sistema o el lanzamiento del agua de la misma.

13.1 Maquinaria liviana, herramientas
Las principales herramientas manuales utilizadas por el personal en la extincion que se
describen seguidamente deben ser conforma a la normalizacion del material
establecida por el CLIF (comité de incendios forestales) donde participan las
comunidades autonomas a la administracion del estado, Ministerio de Medio Ambiente,
Medio Rural y Marino.

La pala es una herramienta compuesta de una placa acerada ligeramente concava la
forma ojival con filo en su contorno lateral y 0jo en su zona posterior para enastarla en
un mango de madera mide aproximadamente 13 dm de longitud y de su ancho total es
de 2dm, siendo su peso de unos 2kg, se utiliza para ataque directo lanzando tierra
sobre llamas o brazas para la extension por sofocacidon en operaciones de ataque
indirectos sirve para la apertura ampliacion de lineas de defensa para la eliminacién
hasta el suelo mineral del combustible por escavado, raspado y tronchado del mismo;
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guemas prescritas, contra fuegos, control de focos secundarios y operaciones de
remate muy util para mesclar tierra y brazas con agua suministrada por extintores de
mochila, y preparacion de puntos de agua.

El extintor de explosion actualmente denominada multiextintor forestal con un peso total
aproximado de 5kg, esta compuesto por un contenedor polimero con liquido ignifugaste
(una mescla de agua con retardaste quimico) y en su interior aloja una canula que
contiene 8gr de un artefacto pirotécnico catalogado unido a una mezcla rapida externa
de 1.5 metros de longitud, que al contacto con el fuego crea una burbuja carente de
oxigeno donde se nebuliza el liquido extinguidor sobre un radio de unos 5 metros.

La antorcha de goteo es una herramienta que permite efectuar la ignicion sobre
combustible seco.

El depositado se recarga con una mescla de 2-3 gasoil y 1-3 gasolina existen en el
mercado de diferentes capacidades, van desde 0.65 a 5 litros.

El hacha es una herramienta compuesta de una placa acerada con dos filos apuestos
en planos perpendiculares, y un ojo central para enastarla en un mango de madera
mide unos 9dm de longitud su ancho es de unos 8cm y su peso de unos 2kg se utiliza
para ataque directo para aportar tierra suelta por excavacion para ser lanzada con pala
sobre llamas o brazas para la extincion por sofocacion.

El rastrillo- azada (Mc Lead) herramienta compuesta de una placa plana de acero
empastado, con 6 dientes gruesos en un lado y corte en el opuesto y provista de un
castillo de acero en su parte central para enastar perpendicularmente a un mango de
madera.

Dimensiones y peso
Longitud total 1.240 -10mm
Ancho 275 -5mm

Peso 2,2 - 0,2 kg
Utilizacion

En ataque directo dispersiéon del combustible cuando no hay llamas en el borde del
incendio que se esta atacando.

En atague directo ampliacion y consolidacion de lineas de defensa, por corte y
rastreado de combustible ligeros y raspados hasta el suelo mineral, quemas prescritas
contra fuegos, control de focos secundarias y operaciones de remate.

El extintor de mochilas aparato aplicador de agua en chorro lleno o pulverizacion,
constando de un depdsito de transporte dorsal, latiguillo de conexion y bombas (lanza)
de accionamiento manual.
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Dimension y peso

Altura total 610mm

Longitud 440mm

Ancho 200mm

Utilizacion

El ataque directo sobre frentes débiles incipientes, o de combustibles ligeros.

El ataque directo en operaciones de apoyo en quemas de aplicacion de lineas de
defensa, quemas prescritas contra fuegos, control de focos secundario y operaciones
de remate. El agente basico extintor es el agua de activos retar dantes.

v"?‘_

La motosierra es una maquina compuesta por un conjunto motor que mediante un
sistema de embrague y transmision pone en movimiento a una cadena cortante que se
desliza por una guia y espada de longitud variable segun el tipo de arbol a apear para la
extension de incendios suelen destinarse motosierras ligeras de 4 o 5kg de peso.

Se emplean en la construcciéon de linea de defensa para el apeo de arboles y corte de
ramas y matorral grueso.

La motodesbrosadora consta de un motor de dos tiempos unido por un tubo porta
herramienta metalicos y elemento  de corte que suele ser un disco intercambiable, con
un numero variable de dientes o cuchillas segun el tipo de vegetacion a cortar. Para su
manejo dispone de un manillar con empufiadora ajustable y un arnes de ensanche para
colgarla de los hombros del operario.

En la construccion de lineas de defensa para la eliminacion de arbolitos arbustos y
matas lefiosas.

13.2 Elementos complementarios
En general tanto los grupos motobombas como los vehiculos contra incendios han de
disponer como elementos completarlo de los siguientes.

Mangote son tubos de gran diametro (100-110mm) que sirven para aspirar el agua por
la bomba.

Mangueras son tubos flexibles que permiten llevar el agua canalizada desde la cisterna.
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Motobombas hasta la lanza, suelen utilizarse segun su didmetro interior tres tipos:
De 25 mm de diametros en tramos de 20 m.
De 45 mm en tramos de 15 m.

Lanza dispositivo metalicos que se coloca en el extremo de la manguera para dirigir el
agua en forma de chorro o pulverizada y que alcanza cierta distancia, disponiendo para
ello de una valvula que regula su apertura.

13.3 Medios aéreos
Existen medios aéreos que apoyan en el combate aéreos de los incendios forestales tal
es el caso de helicépteros, avionetas entre otros.

13.4 Aparatos de ala rotativa (helicopteros)
Dentro de los aparatos de ala rotativa existen muchos modelos dedicAndose a
diferentes aplicaciones como son.

Observacion y vigilancia para estas tareas se utilizan aparatos muy pequenios tipo BELL
47 con capacidad para un solo pasajero tiene la ventaja de su gran maniobrabilidad, ya
gue puede tomar tierra, casi en cualquier parte.

Actualmente suelen ir equipados con cdmaras y videos, infrarrojos y GPS para poder
determinar focos, perimetros y como ayuda para determinar el envié de aviones anfibios
al incendio.

Extincion de incendios estos aparatos disponen de dos sistemas para el transporte del
agua el helibalde y el deposito ventral que mediante un mangote de aspiracion
colgante, carga el deposito cada sistema tiene sus ventabas e inconveniente siendo
desventaja mas importante del depésito ventral, su peso y la del helibalde la
desestabilizacion de vuelo del helicoptero.

Sus ventas son la del poder descargar el agua en cualquier parte excepto en los focos
mas virulentos del incendio.

13.5 Aparatos de ala fija

Entre estos aparatos podemos encontrar, el Douglas Hércules, estos son aviones de
carga que han sido acondicionados para ser utilizados en las tereas de extensién de
incendios, la carga de esos aparatos oscila entre los 7.500 y los 12.000 L.

Luego tenemos los llamados anfibios como el Anadir CL-215 el bombardear CL-415 y
estos al contrario de los anteriores fueron disefiados desde su origen para la extension
de incendios forestales tienen la ventaja de poder llenar las cisternas mediante el
deslizamiento sobre una superficie liquida su uso solo es posible si en las proximidades
en incendio existen (max. 50 km) una superficie de agua adecuada.
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Los Canadair disponen de un depdésito de retardaste espumajeo y un mezclador en su
interior. Las principales misiones que llevan a cabo los aparatos los medios aéreos de
ala fija suelen ser los siguientes:

13.5.1Misiones de vigilancia

El avion es una herramienta que ofrece mucha posibilidades a la hora de realizar
misiones de vigilancia, al constituirse es un punto de observacion de enormes
extensiones. Ademas se eliminan las zonas ocultas, no visibles desde los puestos fijos
como son las torretas de vigilancia. El uso de este medio suele ser variable en
frecuencia, dependiendo del riesgo que existe en caso de detectar un incendio de una
informacion exacta sobre su situacion, caracteristica y evolucion.

Una de las inconveniencias que presta su uso de la discontinuidad en la vigilancia ya
que si se produce un incendio entre dos pasadas consecutivas, este no sera detecto
con suficiente serenidad.

Otro inconveniente es la necesidad de disponer de alcance en tierra y de suficiente
pista de aterrizaje.

Siempre que sea posible, un técnico experto en comportamiento de incendios forestales
debe acompaifiar al piloto para valorar la peligrosidad de los incendios descubiertos.

13.5.2 Misiones de extension

Las posibilidades como medio de extincion, que presenta los medios aéreos son
multiples.

Descarga de agua o retardaste en puntos peligrosos para los equipos de tierra.
Combate de focos secundarios.

Transporte del personal, este medio se puede utilizar, para el transporte de las brigadas
forestales, desde su zona hasta el lugar del incendio, de manera que brigadas que
tardaria dos horas en llegar al incendio utilizando el helicéptero para sus transportes.
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13.5.3 Actuacién en coordinacion con los medios terrestres

Lanzamiento de agua, con el fin de refrescar las zonas en las que trabajan los medios
terrestres (brigadas forestales).

Aparte de las aplicaciones del avion para la extincion directa,

Como también se puede utilizar en ataque indirecto, lanzando productos retar dante en
las zonas sin quemar, para formar una barrea que detenga la marcha o avance del
incendio.

14.Secuelas
La principal secuela es el de la erosion al desaparecerse la capa vegetal. Esta de
proteccion del suelo frente a la elevada heroicidad de los lluvias provoca grande
perdidas de suelo y nutrientes, pero no es solo este el perfecto sobre el sistema edifico
las altas temperaturas modifican la compasion biologica y quimica del suelo.

Los incendios forestales han sido siempre un modelador de los sistemas ecoldgicos
sobre todo el mediterraneo.”

Durante millones de afios la naturaleza se ha servido del fuego por lo que nimeros
estudios ponen en duda la conveniencia 0 no de una extincién rapida del mismo.

Algunos ecosistemas han necesitado el fuego para regenerarse siendo en estos casos
necesaria la instruccion de quemas controladas o fuegos controlados. Son muchas las
especies vegetales que usan el fuego.

°http://es.wikipedia.org/wiki/Desastre natural#Incendios forestales
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15.Fuego

Se llama fuego a la reaccién quimica de oxidacion violenta de una materia combustible
con desprendimiento de llamas, calor, vapor de agua y didxidos de carbono. Es un
proceso exotérmico desde este punto la visita, el fuego es la manifestacion visual de la
combustion.

Se sefala también como una reaccion quimica de oxidacién rapida que es producida
por la evolucion de la energia en forma de luz y calor.

15.1 Influjo histérico

El fuego ha fascinado a la humanidad durante siglos quiza el ser humano cobro
conciencia de su superioridad cuando termino el fuego, al que los deméas animales
temian, sus primeros usos fueron el calor de la defensa ante las alimafias, pero en
seguida dio pruebas de que era algo mas la simple observacion de que la punta del
pelo, con que se removian las brasas de una fogata, se carbonizaba y ganaba dureza
convirtiéndolo en arma de caza mas eficaz, fue el principio de su aplicacion como
generador de técnicas.


http://commons.wikimedia.org/wiki/File:Iglesia_del_Carmen_ruinas.jpg
http://commons.wikimedia.org/wiki/File:Iglesia_del_Carmen_ruinas.jpg
http://commons.wikimedia.org/wiki/File:Iglesia_del_Carmen_ruinas.jpg
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A su alrededor y gracias a su calor, han vivido millones de hombre. El hombre a sabido
usar la energia del fuego en su provecho, para extraer la energia de los materiales que
se proporcionaba la naturaleza o poder moldearlos a su gusto si bien la mano es la
herramienta principal del hombre también el fuego tiene parte en la responsabilidad de
la construccion de la actual cultura.

Una de las consideraciones historica mas importantes es la influencia del cientifico
Lavoisier, padre de la quimica al descubrir la intervencion de los gases aéreos como el
oxigeno, en la combustiones, sustituyendo la teoria del flogisto dicha teoria trataba de
explicar la combustion suponiendo que un cuerpo ardia por el hecho de contener un
principio inflamable denominado flujito, descendiente directo del azufre de los
alquimistas y mas remoto que el antiguo elemento fuego era una sustancia
imponderable, misteriosa que formaba parte de los cuerpos combustibles cuanto mas
flogisto tuviese y un cuerpo mejor combustible era los procesos de combustion
suponian la pérdida del mismo en el aire lo que quemaba tras la combustidon tenia
flogisto y por tanto no podia seguir ardiendo.

El aire era indispensable para la combustion pero con caracter de mero auxiliar
mecanico. Desde luego se trataba de una teoria subjetiva que se completo
cientificamente por la Lavoisier al explicar que los cuerpos ardian en presencia de
oxigeno intervencién del mismo u otro comburente, cuando aparecian una fuente de
calor que activase la reaccion. Es una de las fuentes de energia mas antiguas del
mundo.

16.El CUARTO ELEMENTOS

J—
La vida existe en el mundo por tres elementos que pueden ser tocados: la tierra, el

agua y el aire. Sin embargo para que la vida sea posible se necesita de otro elemento
que esta afuera de la tierra: el sol, el cuarto elemento es el fuego.

Este elemento tiene algo peculiar si bien se encontraba lejos del alcance del hombre es
la Unica sustancia que podemos manipular.

El fuego parece que estuviera vivo, alumbra y calienta, pero también lo consume todo
puede causar mucho dolor y muerte.

Por esta razén en los principios del mundo dicen que el fuego era de los dioses y solo
estos es tastaban autorizado a manejarlo.


http://www.photaki.es/foto-velas-en-la-oscuridad_862564.htm
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Ustedes recordaran que los primeros hombres no sabian cémo hacer fuego. No existian
los fosforos ni los encendedores.

Comian todo crudo o cocinaban algunos alimentos poniéndolos al sol.

El fuego estaba en el sol en los rayos de la tormenta y en el corazén de la tierra que se
asoma por los volcanes. Siempre lejos de las manos de los hombres, cuenta que
cuando el dios Griego Zeus se enojaba con los seres humanos rayos manos lanzaba
rayos sobre la tierra en seco, sin lluvia lo que provocaba incendios pero eso solo
pasaba cuando Zeus se enojaba.

Los hombres en su primitiva imaginacion atribuyeron el fuego a los dioses porque
fueron conscientes de su peligrosidad.

Hoy lo podemos producir y usar nuestra civilizacion seria impensable sin el uso del
fuego. Sin embargo ese elemento puede ocasionar incendios sabemos que rara vez
estos son causados por la naturaleza, de vez en cuando cae un rayo que incendia
arboles pero inmediatamente llueve o el clima esta tan hiumedo que no favorece su
desarrollo pero también sabemos que hay que tener mucho cuidado con el fuego
porque se nos puede ir bien lejos de las manos y causar una catastrofe y esta vez los
culpables no seran los dioses.

17.COMO EVITAR INCENDIOS FORESTALES

INCENDIOS.

. _’!'

DE TI DEPENDE
PREVENIRLOS

Los incendios forestales son una de las mayores amenazas para la fauna y la flora de la
region.

Mucho de estos incendios son intencionales y la gran mayoria son provocados por el
hombre. Por descuido o negligencia. Saber como evitar incendios es fundamental para
disfrutar la naturaleza y para que otros en el fututo, también puedan disfrutarla.

Es importante que para uno de los visitantes y habitantes de la region conozcan estas
reglas y sean conscientes.

18. Consejos basicos
No hay que arrojar colillas de sagrarios o fosforos encendidos al piso.

No hay que arrojar colillas de cigarros o fésforos desde vehiculos en movimiento, sea
en ruta o por caminos vecinales.


http://www.bing.com/images/search?q=imagenes+como+ivitar+incendios+forestales&qs=ds&form=QBIR
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Evite fumar en el interior del bosque y aconséjelo a quienes lo acompafian.
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Si no puede evitar de fumar, preste atencion a donde cae la cenizas, a donde y como
apaga el cigarrillo, y llévese con usted la colilla.

Si acampa, hagalo en lugares autorizados, alli podra encender fuego.
Si observa un fogon encendido abandonado, apaguelo con abundante agua.
No encienda fuego en cualquier parte, hagalo en fogones autorizados.

Si desea realizar una quema de residuos forestales, solicite el permiso correspondiente
y tenga en cuenta todas las recomendaciones.

Existen temporadas en las que no se puede hacer quema de residuos forestales,
respete la veda de quemas.

Nunca dejes el fuego solo ni por un instante.
Tenga cerca del fogdn recipientes con agua.

No arroje ni deje residuos en bosques y lugares de acampe, las latas y vidrios pueden
actuar de lupa y a provocar incendios.

Prepare bien el fogbn antes de empezar el fuego: se debe colocar piedras alrededor de
la fogata hacer un pozo dentro para que el fuego puede un poco hundido en la tierra,
despejar de hojas y ramas los alrededores de la fogata. En lo posible, armar una pared
0 proteccién con piedras del lado de donde viene el viento.

Nunca hay que hacer fuego debajo de los arboles.

La forma correcta de apagar la fogata es con abundante agua, después hay que
remover las cenizas para verificar que queden bien apagadas.

También se debe echar agua a las piedras del fogon alrededor de las fogatas, el lugar
de la fogata debe quedar frio.

Si se va a usar lefia del fuego se debe elegir la que esta caida y seca libre de hojas.
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En el fondon hay que procurar mantener un fuego pequefio.

El fogdn debe estar cerca de lugares con agua.
Si se va de campamento coma lo mas practico limpio y seguro es usar calentador.
19. Legislacion Forestal

La ley forestal vigente desde 1996 es el decreto 101-96 emitido por el Congreso de
Republica, el cual declara de urgencia Nacional y de intereses social la reforestacion y
la conservacion de los bosques para lo cual se propiciara el desarrollo forestal y su
manejo sostenible, mediante el cumplimiento de sus objetivos dirigidos hacia:

a) reducir la reforestacion de tierra de vocacion forestal y el avance de la frontera
agricola.

b) Promover la reforestacion de areas forestales actualmente sin bosque.

c) Incrementar la productividad de los bosques existentes.

d) Apoyar promover e incentivar la inversion publica y privada en actividades
forestales.

e) Conservar los ecosistemas forestales del pais, y a través del desarrollo de
programas Yy estrategias que promuevan el cumplimiento de la legislacién
respectiva.

f) Propiciar el mejoramiento del nivel de vida de las comunidades al aumentar la
provision de bienes y servicios provenientes del bosque para satisfacerlas
necesidades de lefia, vivienda, infraestructura rural y alimentos.

Dentro de la ley forestal, los articulos 34 y 47 hacen referencia a los bosques y los
suelos con vocacién forestal y su respectiva proteccion la ley establece prohibiciones
en el corte en el uso de especies forestales amenazadas y hacen referencia a medidas
de control en caso de incendios forestales o presencia de plagas y enfermedades
ademas sanciona el aprovechamiento ilicito en areas de vocacién forestal, condiciona
el cambio de uso de la tierra y prohibe eliminar el bosque de la parte alta de las
cuencas hidrogréficas. Para la aplicacion la ley forestal existen otros normativos que
complementan, tales como el:

Reglamento de la ley forestal y otras leyes ambientales como la Ley de Areas
protegidas y la Ley de Proteccion y mejoramiento del medio ambiente.
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20. Actividades de proteccion del bosque

Por el nivel de complejidad del tema se sugiere realizar las siguientes actividades con
los alumnos de segundo grado.

v

v

Motiveles a dialogar en equipos de las causas que ocasionan los incendios
forestales y como evitarlos prevenirlos.

Inviteles a visitar un bosque que ha sido afectado por incendio, plaga o
enfermedad.

Guieles para que realicen practicas demostrativas en una maqueta para prevenir
los incendios y dafos.

Organiceles en equipos y motiveles a preparar un socio drama sobre los
problemas que enfrentan los bosques.

Prepare un proyecto de aula para la revision de la ley forestal y su reglamento
guilles para que investiguen los contenidos generales que aborda la ley forestal y
su reglamento.

Guieles para gue investiguen los contenidos generales que aborda la ley forestal
y su reglamento para ello inviteles a que revisen el indice y glosario de dicho
normativo.

Motiveles a invitar a un técnico forestal que les pueda indicar como se aplica la
ley forestal y su reglamento.

ALGO NUESTRO

SE QUEMA
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION DEL PROYECTO

4.1 Evaluacion del diagnostico

4.2 Evaluacion del perfil de proyecto

4.3 Evaluacion de la Ejecucion

Por medio de una serie de preguntas se pudo constatar que la gestion sobre
financiamiento del proyecto fue aceptada por el Alcalde de la Municipalidad de
Totonicapan, quien constituyo de forma econdmica con el proyecto.

Al momento de la elaboracion del médulo pedagdgico se seleccioné el tema sobre el
que trataria, seguidamente se consultaron diferentes fuentes bibliograficas se
clasificaron las bibliografias a utilizarse, se elaboré6 un bosquejo, las actividades,
imagenes y disefios.

La redacciéon se elaboré cuidando la claridad y ortografia de los contenidos,
seguidamente se realizaron revisiones, contando con la asistencia técnica del asesor y
de docentes especializados en la ensefianza del nivel medio. Después de la aprobacion
y reproduccion de los moédulos se entregaron y socializaron con los docentes y alumnos
del Instituto de Educacion Bésica por Cooperativa Aldea Vasquez Totonicapan.

4.4 Evaluacion Final

Después de la realizacibn de cada una de las etapas que conforman el Ejercicio
Profesional Supervisado, siguiendo las directrices establecidas por la Facultad de
Humanidades y utilizando una lista de cotejo con indicadores generales, se determina
gue se cont6 con los objetivos y metas establecidos, ademas de la efectiva aplicacion
del aporte pedagogico como resultado del problema seleccionado en el cuadro de
analisis y priorizacion de problema, obteniendo de este modo satisfactorios resultados.
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CONCLUSIONES

La elaboracién del médulo de prevencion de incendios forestales la educacion
ambiental del alumnado de segundo bésico del Instituto por Cooperativa Aldea
Vasquez Totonicapan sensibilizando sobre los riesgos de los incendios
forestales.

Se motivo a través de modulo al respeto hacia el medio ambiente y la reflexion y
recapacitacion sobre el tema de incendios forestales como un problema vigente
gue puede ser solucionado.

Se socializo la informacion contenida en el médulo indicando el comportamiento
correcto ante el problema de los incendios forestales promoviendo un cambio de
actitud ambiental.
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RECOMENDACIONES

» Que los sefiores de la comunidad Aldea Vasquez del municipio y departamento
de Totonicapan y los estudiantes utilicen el modulo elaborado por el epesista
como material informativo.

» Los sefores de la comunidad beneficiadas y los estudiantes difundan por todos
los medios a si alcance el modulo que contiene informacion sobre la importancia
de mantener los bosques y el respeto al medio ambiente.

» Que organizaciones municipales, gubernamentales, civiles, ONG S y los
estudiantes y sefiores de la comunidad beneficiada promocionen, motiven vy
coadyuven en la tarea de darle un mantenimiento adecuado a los bosques.
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1.1 FODA

El FODA es una técnica que permite analizar factores positivos y negativos en una
institucion tanto internos y externos los cuales se describen a continuacion.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

DEBILIDADES

AMENAZAS

El establecimiento

Oportunidad de

No cuenta con ares

Los estudiantes

cuenta con local | brindar y satisfacer | verdes que | podrian emigrar a
prestado, donde | las necesidades de | refresquen las | establecimientos
laborar. la poblacion. instalaciones. mejor equipados.
Se cuenta con | Oportunidad de | No cuenta con | Dejar de recibir, el
personas calificado. | crecer, al prestar un | informaciébn  sobre | apoyo por parte del

servicio gratuito a la | prevencion de | Mineduc.

poblacion. incendios

forestales.

Cuenta con una | Verificacion del | No posee un | No recibir el apoyo
computadora para | aprendizaje. laboratorio de | de las autoridades

uso de la secretaria.

computacion propio,

locales.

para uso de los
alumnos.
Apoyo por las|Cuenta con el|El agua en el|Que el ministerio de
autoridades locales | apoyo del Ministerio | Instituto solo viene | Educacién
y del ministerio de | de Educacion. en la noche. implemente
Educacion. Politicas que
mejoren la situacion
salarial de los
docentes.
Se cuenta con el|No cuenta con | Que el Ministerio de

apoyo Institucional | fondos propios. Educaciéon no retire
del Instituto basico el fondo de
por cooperativa. gratuidad.

1.1.1 Anaélisis del FODA

Al realizar un analisis del FODA al Instituto de Educacion basica por Cooperativa Aldea
Vasquez se pudo comprobar que cuenta con Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas como las que se describiran a continuacion:



Fortalezas: factores positivos internos.

El establecimiento cuenta con un local prestado donde laborar, Cuenta con personal
calificado, Cuenta con una computadora para el uso de secretaria, tiene el apoyo de
autoridades locales y del ministerio de educacion.

Oportunidades: factores extremos.

La oportunidad de abrir mas carreras que permitan satisfacen las necesidades de la
publicacién. Oportunidad de crecer en poblaciéon y calidad de estudios al prestar un
servicio gratuito. Verificacion del aprendizaje, cuenta con el apoyo del ministerio de
educacion, se cuenta con el apoyo del director del establecimiento bésico de
cooperativa, al prestarnos el establecimiento.

Debilidades: factores negativos internos.

No cuenta con areas verdes que refresquen las instalaciones, ya que en tiempo de
verano, el calor se hace muy intenso, no cuenta con informacién sobre la prevencion de
incendios forestales, en el municipio de Totonicapan, no cuenta con un laboratorio de
computacioén, el agua al establecimiento solo viene por la noche.

No cuenta con fondos propios del establecimiento.

Amenazas: factores negativos externos.

La desercion escolar, y cierre del establecimiento. Dejar de recibir el apoyo de parte del
Mineduc, no recibir el apoyo de las autoridades locales que el Mineduc no implemente
politicas que mejoren la situacién salarial de los docente, que el Mineduc retire el fondo
de gratuidad.



PLANIFICACION DE SOSTENIBILIDAD

I. Parte informativa
A Nombre Instituto de Educacion basica Por Cooperativa Aldea Vasquez Totonicapan.

Ubicacion:
Aldea Vasquez Totonicapan.

Director:
Juan Virgilio Garcia.

Teléfono: 47877834

Area reforestada:
32 hectareas de terreno ubicadas en el terreno comunal.

Unidad ejecutora:
Epesista, Facultad de Humanidades Universidad de San Carlos de Guatemala.

Asesor EPS:
Eddie Shack

Calendarizacion:
Junio a Septiembre 2013

Nombre del Epesista:
Sandra Maribel Canastuj Méndez.

Carne: 200850585

Nombre del proyecto:
Modulo sobre Incendios Forestales.

[I.  Justificacion:

La siguiente planificacion surge como una necesidad ante el compromiso adquirido de
parte del alumno epesista con los estudiantes del Instituto de Educacion basica Por
Cooperativa Aldea Vasquez y la entrega de ejemplares del médulo sobre La Prevencion
de Incendios Forestales en el municipio y de departamento de Totonicapan.



[ll.  Objetivos:
General:

Establecer la sostenibilidad que el proyecto de reforestacion y la elaboracion del modulo
para la poblacién en general.

Especifico:

Concientizar a la comunidad educativa, sobre la necesidad de darle mantenimiento
adecuado a los arboles plantados en el terreno comunal del Espina lar.

Motivar a los vecinos para la implementacion del médulo sobre La Prevencion de
Incendios Forestales en las comunidades aledafias del municipio y departamento de
Totonicapan para ser incluido y lograr la distribucion del material.

IV. Actividades

Redaccioén y elaboracion del presente plan

Sesiones con personal decente y alumnado del Instituto
Elaboracion del modulo

Entrega de ejemplares del modulo

V. Metodologia:

Inductivo

Deductivo

Investigacion de campo
Bibliografia

VI. Recursos:
Humanos
Asesor de EPS
Miembros del COCODE
Epesista
Alcalde municipal
Alumnos
Personal docente
Personal administrativo
Materiales
Libro de instituciones involucradas
Material y equipo de oficina
Equipo de computacién

VIl.  Evaluacion:
Se realizara en sesiones de trabajo con miembros de la comunidad educativa y con el
asesor de EPS.



Lista de cotejo para la evaluacion del diagnéstico institucional
¢ Se elaboraron instrumentos para la recopilacion de lainformacion?
SI: X NO:

¢ Se realizaron las entrevistas programadas con el personal de la
institucion?

SI: _ X . NO:
¢ Se recopilo la informacidn necesaria sobre la situacion externa e interna
de la institucién mediante la técnica del FODA?

SI: X . NO:
¢Fue suficiente el tiempo para procesar la informacion?

SI: X . NO:

¢Las actividades se llevaron a cabo de acuerdo al cronograma propuesto?

SI:_ X . NO:
¢ Se elaboro la lista de programas, soluciones de acurdo a los problemas
encontrados?

SI: X . NO:
¢, Se realizaron los recorridos para la observacion del trabajo realizado por
el personal de la institucion?

SI: _ X . NO:

¢, Se encontré una solucion viable y factible para la solucion del problema
solucionado?
SI: _ X . NO:



Lista de Cotejo para la evaluacion del disefio del proyecto

1. ¢Cumple el perfil con los lineamientos establecidos por la institucién?
SI: X . NO:_
2. ¢El nombre del proyecto se relaciona con el problema seleccionado?
SI: _ X . NO:___
3. ¢Se contemplaron objetivos generales y especificos adecuados?
SI:_ X . NO:___ .
4. ¢Existe relacion entre los objetivos generales y especificos adecuados?
SI: X . NO:_
5. ¢Cuenta el proyecto con un cronograma de actividades?
SI: _ X . NO:_
6. ¢Las actividades planteadas llevan al logro de los objetivos y metas
trazadas?
SI: X . NO:_
7. ¢Se elabord un presupuesto detallado de los costos del proyecto?
SI: _ X . NO:_
8. ¢Se determinaron la fuente de financiamiento?
SI: _ X . NO:_
9. ¢Se involucraron en la formulaciéon del proyecto las autoridades del
Instituto?
SI: _ X . NO:__
10.¢Cuenta el proyecto con la aprobacion de las autoridades del Instituto?
SI: _ X . NO:



[ERN

Lista de cotejo para la evaluacion de la etapa de ejecucidon del proyecto

. ¢Se cumplié con todas las actividades planificadas?
SI:_ X . NO:___ .

. ¢Las actividades realizadas fueron coordinadas por los alumnos
proyectistas?

SI: _ X . NO:___
. ¢Se cumplié con el tiempo establecido en el cronograma?
SI: X . NO:_
. ¢Los logros alcanzaron fueron previstos?
SI: _ X . NO:_
. ¢Responde el producto final a los objetivos planteados?
SI:_ X . NO:

. ¢Se mantuvo constante comunicacion con los involucrados?
SI: X . NO:



Lista de cotejo para la evaluacion final del proyecto

. ¢, Se cuenta con registros escritos de cada etapa del proyecto?
SI:. X . NO:

. ¢Se beneficid el Instituto de Educacion basica Por Cooperativa
Aldea Vasquez?
SI:_ X . NO:

. ¢ Resolvio el proyecto la problematica en la Institucion educativa?
SI:_ X . NO:

. ¢Impacto del proyecto en el estudiante del Instituto de Educaciéon
basica Por Cooperativa Aldea Vasquez?
SI: X . NO:__ .

. ¢Mostro complacencia el personal docente del Instituto con la
ejecucion del proyecto?
SI: _ X . NO:



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Instrumento de Proceso de Evaluacion

Lista de Cotejo de la Evaluacion del Diagnostico

No. | INDICACIONES Sl NO

1 El informe de diagndstico fue realizado siguiendo las | X
indicaciones de EPS Facultad de Humanidades.

2 A traveés del diagndéstico se logro identificar un problemay | X
proponer una solucion

3 Se contd con la informacién necesaria para la redaccion | X
del informe de diagnostico

4 Las técnicas utilizadas en la recopilacion de informacion | X
fueron las adecuadas.

5 El problema se seleccionado es factible y viable. X

6 La informacion bibliogréafica permitié obtener informacion | X
sobre el municipio del Instituto beneficiada.

7 La realizacién del diagnéstico se efectué en el tiempo | X
estipulado.

8 El problema seleccionado fue el prioritario de la| X
Institucién patrocinada.

9 Cuenta la Instituciéon patrocinada con el recurso | X
econdmico suficiente para propiciar financiamiento del
proyecto.

10 | Dentro de los objetivos de las instituciones patrocinante | X

y patrocinada se contempla el tema ambiental.




Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Instrumento de Proceso de Evaluacion

Lista de Cotejo de la Evaluacion del perfil

No. | INDICACIONES Sl NO

1 Existe relacion entre los objetivos metas y el problema | X
seleccionado.

2 Las metas establecidas pueden ser desarrolladas. X

3 El recurso econdmico es suficiente para la realizaciéon del | X
proyecto.

4 Existen personas beneficiadas con el desarrollo del | X
proyecto.

5 El proyecto ha realizado contribuye al mejoramiento de | X
actividades educativas en las institucién patrocinada.

6 Existen fuentes de financiamiento para la realizaciéon del | X
proyecto.

7 El proyecto planificado representa como una solucién al | X
problema seleccionado.

8 El proyecto planificado tiene posibilidad de éxito. X

9 Se determinaron suficientes recursos humanos, | X
materiales y financieros en la planificacion del perfil.

10 | El perfil del proyecto fue revisado y aprobado. X




Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Instrumento de Proceso de Evaluacién

Lista de Cotejo de la Evaluacion de la Ejecucion

No. | INDICACIONES Sl NO

1 Se gestiono el financiamiento del proyecto. X

2 La seleccion del tema a desarrollar se realizd utilizando | X
como base los contenidos establecidos en el Curriculum
Nacional Base.

3 Se consultaron diversidad fuentes bibliograficas. X

4 Las actividades fueron seleccionadas teniendo en cuenta | X
las edades de los alumnos.

5 El disefio del médulo pedagdgico se desarroll6 con el | X
propésito de facilitar su aplicacién en un sal6n de clase.

6 La redaccion del contenido fue realizada cuidando la | X
ortografia y la claridad de los contenidos.

7 Se seleccionaron imagenes llamativas para los alumnos | X
de segundo basico.

8 Se realizaron las revisiones con la asistencia técnica | X
debida.

9 Se realiz6 la aprobacién y reproduccién del moédulo | X
pedagogico.

10 | Se realiz6 la entrega, socializacion y validacién del | X

maodulo a la Institucion patrocinada.




Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Instrumento de Proceso de Evaluacion

Lista de Cotejo de la Evaluacion de Evaluacion Final

No. | INDICACIONES Sl NO

1 El proyecto ejecutado fue de impacto. X

2 Se cuenta con suficiente informacion para la redacciéon del | X
informe de EPS.

3 Se realizaron formas de evaluacién en cada capitulo del | X
informe.

4 El proyecto ejecutado cumplié con los objetivos y metas | X
propuestas.

5 Se realizaron las directrices establecidas por la Facultad | X
de Humanidades en el EPS.

6 Es efectiva la aplicacién del aporte pedagégico. X

7 El problema seleccionado en el cuadro de priorizacion | X
disminuye con la aplicacion del modulo.

8 Se desarroll6 cada uno de los capitulos del informe de | X
EPS cumpliendo las expectativas del tiempo y dinero.

9 Existié disponibilidad en la aprobacion de informacién por | X
parte de la institucién patrocinante y patrocinada durante
todo el proceso.

10 | Se utilizaron métodos y técnicas en la realizacion del | X

informe.




ANEXO



INAGURACION DEL PROYECTO




INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR COOPERATIVA
ALDEA VASQUEZ

EL INFRASCRITO DIRECTOR DE INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR
COOPERATIVA, ALDEA VASQUEZ, DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE
TOTONICAPAN CERTIFICA QUE PARA EL EFECTO A TENIDO A LA VISTA EL
LIBRO AUXILIAR DE ACTAS NO. 2 Y DE FOLIOS 05-06 SE ENCUENTRA EL ACTA
NO.03-2013 QUE COPIADA LITERALMENTE DICE:

Acta No. 03-2013. En el municipio y departamento de Totonicapan, siendo las ocho
horas del dia lunes veinticuatro de julio de dos mil trece, reunidos en el local que ocupa
el Instituto de Educacién Basica por Cooperativa Aldea Vasquez Totonicapan, los
suscritos, el sefior Director Licenciado Juan Virgilio Garcia Vasquez y la estudiante de
la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccion Totonicapan: Sandra
Maribel Canastuj Méndez, Carne 200850585. Para dejar constancia de lo siguiente:
Primero: El Licenciado Juan Virgilio Garcia Vasquez da la bienvenida a la epesista dela
Universidad de San Carlos, luego de haber tenido a la vista la solicitud presentada por
la epesista antes mencionada para la realizacion del Mddulo requisito para completar su
Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa, Segundo: El director muestra las instalaciones y el lugar
donde se realizaran los médulos, con estudiantes del establecimiento, asi mismo recibe
de manos de la epesista los mddulos con los siguientes nombres: Prevencion de los
Incendios Forestales y como prevenir la desertificacion, Tercero: Se da por finalizada la
presente en el mismo lugar y fecha de su inicio media hora después de su inicio,
firmando para constancia de que en ella intervenimos. Damos fe.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA EXTIENDO Y
SELLO Y FIRMO LA PRESENTE, EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA
EN EL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE TOTONICAPAN A LOS DOCE DIA DEL
MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL TRECE.

-

Lic Juan Virgilio Garcia Vﬁ

Director

PR SA PR T s F




Universidad De San Carlos de Guatemala
Facultad De Humanidades, Seccién Totonicapan
Curso: Ejercicio Profesional Supervisado

Totonicapan, 21 de julio de 2013.

Lic.: Juan Virgilio Garcia Vasquez

Director

Instituto de Educacion Basica Por Cooperativa
Aldea Vasquez, Totonicapan.

Respetable Licenciado:

Me es grato saludarle en esta oportunidad y desearle éxitos en todas sus actividades
diarias.

Me presento en calidad de estudiante epesista de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Facultad de Humanidades Seccién Totonicapan. Atentamente solicito:
autorizacion para ejecutar el Ejercicio Profesional Supervisado en la Institucién que
usted tiene a su cargo.

La oportunidad que usted brinde, me permitird poner en practica métodos, técnicas y
actividades de investigacion, asi como el empleo de instrumentos, procedimientos y
estrategias, que permitan conocer la probleméatica educativa del pais.

Al agradecer su colaboracion, aprovecho para suscribirme.

Deferentemente,

FIRMA

COOROINACION ST

“Id y ensefiad a todos”

Sandra Maribel Canastuj Méndez
Carne 200850585

Estudiante epesista, USAC, Totonicapan




MUNICIPALIDAD DE TOTONICAPAN
Departamento de Totonicapan

Guatemala C.A. Sesquicentenaria
Ciudad Procer

-

EL INFRANSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE TOTONICAPAN, DEPARTAMENTO
o de Epesistas de la Facultades Humanidades

DE TOTONICAPAN, A solicitud de: Grup
de la Universidad de San Carlos de Guatemala extension Totonicapan.

AUTORIZA:

Para que puedan realizar el proyecto de reforestacion en el cual seran plantados 2,000
arboles en el sector denominado Cojxac del Municipio de Totonicapan, Departamento

de Totonicapan.

Y, para los usos legales que al interesado convenga, extiendo la presente, en el
Municipio de Totonicapan, Departamento de Totonicapan, a los ventidos dias del mes
de junio del afio dos mil trece. i

E

\WDAD
o A
vpﬁ G U.A 7’54,0

6\/

)
3

REPUS,

VO ‘63‘3

7A
010130

Miguel Angel Chavaloc Garcia.
Alcalde Municipal.

\v“UNlCIP,q

S

[¥)

PR
v
75,0751\_ e




