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INTRODUCCION

Todas las acciones realizadas en el periodo del ejercicio profesional supervisado de
la carrera de licenciatura en pedagogia y administracion educativa realizado en el
Instituto Mixto de Educacion basica por Cooperativa de ensefianza Nueva Santa
Rosa, se encuentran en este proyecto, el cual sirvid a través de la necesidad
imperante de contar con un normativo que regule las acciones ambientales de todos
los alumnos y maestros.

Por medio de la fase del diagnostico y de la evaluacién interna y externa del
establecimiento se identificd a la institucion aplicando varias técnicas de manera
objetiva y clara. Entre estas técnicas estan: el analisis documental, encuestas.

A través de estos instrumentos se permitioé recabar la informacion necesaria para las
actividades a realizar, se identificaron los recursos requeridos y se elaboré un
programa facilitando asi la factibilidad y viabilidad en la primera etapa que habla del
diagnéstico detectando el problema prioritario el uso inadecuado de la basura
provoca la degradacién del medio ambiente que nos rodea. Como solucién al
problema se trabajé una guia para elaborar manualidades de materiales reciclables
para diferentes usos del hogar.

Efectuado el diagnéstico se procede a disefar el proyecto, el cual consiste en
realizar una descripcién del proyecto, una justificacion, planteando objetivos, se
determinan metas y los beneficios directos e indirectos del establecimiento.

Las diferentes fases que conforman la realizacion del proyecto consisten en la
elaboracion de diagndstico, perfil y ejecucion. Haciendo de esto un proyecto vital
para la comunidad. Se pone en practica los conocimientos adquiridos de
administracion para gestionar recursos que serviran para ejecutar el proyecto.

Los logros alcanzados son los beneficios que obtuvo el centro educativo, con la ejecucion del
proyecto y entrega de la guia. Este es un proyecto que orienta esencialmente a todos los seres
humanos.
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CAPITULO |

Diagnéstico Institucional

1.1 Datos generales de la institucion Patrocinante

1.1.1

1.1.2

1.1.3

Nombre de la Institution
Municipalidad del municipio de Casillas Santa Rosa, departamento Santa

Rosa

Tipo de instituciéon
Administrativamente es una institucion autdbnoma de procesos y servicios
segun el art. 253 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. En

el aspecto financiero, es una institucion semiauténoma.

Ubicacién geografica

La Municipalidad de Casillas, Santa Rosa, esta ubicada en la 22. Avenida y
43, Calle de la zona 1, del municipio de Casillas, Santa Rosa. A 85 kildmetros
de la ciudad capital y a 25 kildbmetros de la sede universitaria de Barberena
Santa Rosa, departamento de Santa Rosa. Sus colindancias son al Norte con
el parque central, al Sur con el salon municipal, al Oriente con una casa

propiedad de la familia Florian Villela.

1.1.4 Vision

1.1.5

Plan Municipal, Casillas, Santa Rosa 2008-2013 indica que la vision es: Ser la
institucion pionera en la mejora de la calidad de vida en términos de
educacion, salud, infraestructura mediante la implementacion de programas

acordes a las necesidades de esta poblacion. (Cédigo Municipal)

Misién
Brindar servicios basicos a los habitantes del municipio de forma permanente

y eficiente atendiendo principalmente las necesidades de salud, educacion e
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infraestructura estableciendo para ello politicas de interés general y
administrando los recursos financieros en forma honesta y a la vez participar

en el ordenamiento territorial. (Codigo Municipal)

1.1.5.1. Croquis de la ubicacién geografica de la Municipalidad de Casillas

Santa Rosa, departamento de Santa Rosa

USAC Barberena
Santa Rosa Municipalidad de Casillas
Santa Rosa.

Instituto NUFED.

Nueva
Santa Rosa

Santa Rosa
De Lima

1.1.6 Politicas
v Facilitar todos los tramites administrativos.
v’ Evitar el cobro de multas injustificadas por los diferentes servicios.
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v
v
v

Matrimonios gratuitos.
Jornada unica de labores (de 8:00 a 16:30).
Interés general y administrativo para que los recursos financieros sean

utilizados en forma honesta. (Cédigo Municipal)

1.1.7 Objetivos

v Apoyar al sector de Educacion.

v Velar por el desarrollo del municipio en todos los niveles.

v" Promover, organizar y fortalecer la organizacién comunitaria (Consejos
Comunitarios de Desarrollo (COCODES), Comités de agua, otros
comités).

v' Mejorar las condiciones de vida de los habitantes a través del
mantenimiento y reparacion de las diferentes obras municipales.

v' Apoyar al sector salud.

v" Mejoramiento y mantenimiento de la red de distribucion d agua potable
y alcantarillado.”

v Facilitar el acceso y transporte de personas y productos a lugares
aledanos.

1.1.8 Metas

v Ejecutar el presupuesto anual de ingresos y egresos municipal en el
ano 2013.

v' Ejecutar adicionalmente proyectos a través de los Consejos
Comunitarios de Desarrollo.

v

1.1.9 Estructura organizacional

La Municipalidad de Casillas, Santa Rosa esta organizada de la siguiente

Manera:

v

Concejo Municipal

e Comisiones del consejo

" POA Corporacién 2014



Juez asuntos municipales

asesor juridico y asistentes.

Alcalde Municipal

Auditoresinternos y alcaldescomunitarios

Encargado de personal:

Encargado de lineaseléctricas
Coordinador de OMP
OficinaForestal Municipal
Secretaria Municipal

AFIM (Tesoreria)

Departamento de Servicio de agua
Departamento de Limpiéza
Departamento de Policia

Oficina municipal de la mujer

Pilotos automovilista?
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1.1.9.1 Organigrama de la Municipalidad de Casillas, Santa Rosa.
Unidad de Fortalecimiento Municipal, Area Administrativa Elaboracién de

organigrama municipal 2013 — 2016 se encuentra el siguiente organigrama:

(codigo municipal)

Consejo Comisiones
Municipal del Consejo
Alcalde
Municipal
Supervisor de / unietp
Encargado de Alcaldes
| e
persona Comunitarios
Enc. De Of. Secreta AFM Servi- Depto. Depto. Of. De
lineas OMP Forestal ria Tesore cio de De de la
eléctricas Munici ria Agua Limpie policia Mujer
pal za
coor
dina
dor
Téc-
nico
Se-
cre
3 | | taria
Teso
L| rero
Fon-
tanero Enc. Delega-
Urban Lim- Jefe da
Piloto o pieza de secto r
Automovi 1 Muni Poli- casillas
lista cipal cia
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1.1.10 Recursos

1.1.10.1 Humanos

Alcalde Municipal

Secretaria Municipal

Oficiales de Secretaria

Tesorero Municipal

Oficiales de Tesoreria

Encargado de limpieza de la institucion
Encargado de limpieza de calles
Encargado de limpieza de cementerio

Fontaneros

AN N N N Y N N N NN

Policias Municipales

1.1.10.2 Materiales

Material y equipo:

v" Formularios
v" Hojas de papel
v" Boletos de ornato
v' Titulos de propiedad de servicios de agua
v Libros (caja, inventario, bancos, control de fondos, obras, registros
de nacimiento, matrimonio, registro civil.
Fotocopiadora
Computadoras
Maquinas de escribir
Escritorios

Sillas *

AN NN N
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1.1.10.3 Financieros
Formulacion Presupuesto Ingresos Ejercicio 2013 indica que los fondos de
la Municipalidad de Casillas provienen del Gobierno central el cual otorga
un aporte constitucional mensual, se distribuye en cuatro fuentes: 10%
constitucional, IVA PAZ (es el IVA de las cuentas), Impuesto de circulacion
de vehiculos Impuesto de petroleo y sus derivados. También recibe
ingresos de bienes, productos y servicios propios recaudados de la

siguiente manera:

Venta de boletos de ornato

Venta de carnets de cédulas de vecindad
Venta de formularios

Ventas titulos predio cementerio

Hojas para certificaciones de nacimiento
Concesion de servicios de agua

Fierros para marcar ganado

Cartas de ventas

Guias de conduccion

Rétulos

Concesion de drenajes

Titulos propiedad servicios de agua
Servicios de piso de plaza

Servicios de rastros

Servicios de cementerio

Tasa municipal por alumbrado publico

Ingresos de establecimientos comerciales, industriales, de servicios.

AN N NN N Y N U N N N U N N N N NN

Ingresos de arrendamientos de edificios, equipos, instalaciones,
tierras y terrenos.

v Ingresos de cobro de arbitrios®

> POA Corporacion 2014



1.2

Técnica utilizada para efectuar el diagnéstico
Para efecto de realizacion del diagnostico se utilizé como guia, la Matriz de 8
sectores; matriz que permite un amplio conocimiento de la institucién y
comprende los sectores: comunidad, institucion, finanzas, recursos humanos,

curriculum, administracion, relaciones y el sector filosoéfico, politico y legal.

Para recopilar la informacion requerida en cada uno de los sectores se
utilizaron diversas técnicas participativas y no participativas, siendo ellas; la
observacion, entrevista, analisis de documentos; y se utiliz6 en cada una,
instrumentos, como listas de cotejo, cuestionarios; aplicados al personal de la
institucion patrocinadora; los cuales permitieron la obtencion de informacion
necesaria para describir las necesidades o carencias de la institucion objeto de

estudio.

Las técnicas que se utilizaron para la realizacion del diagnéstico institucional en

la Municipalidad de Casillas del departamento de Santa Rosa y en el Centro

Educativo Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza
[.M.E.B.C.E. Mueva Santa Rosa.

La observacion: es una técnica que permite obtener informacion de las
instituciones donde se lleva a cabo el diagndstico, y ver las necesidades que

existen en estas instituciones

La entrevista: a través de esta técnica se logré la comunicaciéon con el Sefior
Alcalde de la Municipalidad y la Directora del Centro Educativo, quienes
permitieron llevar a cabo el diagndstico para obtener informacion acerca de las

necesidades y la manera de satisfacerlas.

Analisis documental: mediante el cual se analizaron los diversos documentos
que permitieron obtener informacion muy importante que permite establecer la

situacion actual en la que se encuentra la institucion.
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Guia de los ocho sectores: Se utilizé6 para realizar el diagnostico, con el cual

se establecieron datos importantes de las instituciones.

1.3 Lista de Carencias de la institucion patrocinante

LISTA DE CARENCIAS EN LA INSTITUCION

—

. Ausencia de comedor para los trabajadores de la Institucion.

N

. No hay manual de funciones.

3. Falta de atencion a la poblacion.

N

. Falta de atencién a la poblacion.

5. Falta de mantenimiento y control sobre el subministro de agua potable

(o]

. Falta de transparencia financiera.

7. Control de elaboracion de proyectos.

8. Ausencia de parqueo vehicular.

9. Falta de libro de control de visitas.

10. Falta de orientacién y capacitacion sobre el tratamiento de la basura.




1.4 Analisis y priorizacion de problemas

PROBLEMAS FACTORES QUE LOS SOLUCIONES
PRODUCEN
1. No existe local para comedor. 1. Construir un espacio
2. No existe salon Para biblioteca fisico para comedor.
Infraestructura 2. Construir un salén

para  biblioteca 'y
equiparlo con material
suficiente.

Desorganizacion Institucional

1. No se cuenta con el manual de
funciones actualizado.

1. Actualizar el manual
de funciones para un
mejor funcionamiento
de los sectores
afectado.

Incomunicacion

1. Insuficiente  informacion  sobre
proyectos comunitarios.

2. Falta de capacitacion a
estudiantes del nivel medio sobre
la productividad y reciclamiento.

Informar a los
miembros de la
comunidad sobre los
proyectos efectuados.

1. Capacitar a los
estudiantes del nivel
medio

1. Falta de capacitaciones a
miembros de la comunidad
sobre los beneficios del
tratamiento de la basura.

2. Falta de apoyo a las
instituciones que tienen
problemas sobre el tratamiento
adecuado de los recursos

1. Capacitar a miembros
de la comunidad
sobre los beneficios
de los huertos
familiares

2. Solicitar apoyo al
Ministerio de Salud
Pdblica y Ministerio
de educacion para

Insalubridad econoémicos. lograr  priorizar asi,
los fondos de
infraestructura
adecuadamente.

1.Ausencia de transparencia y ayudas | 1. Solicitar ayuda a
Econdmico de instituciones privadas y cooperativas | organizaciones no

gubernamentales y privadas.

Inconsistencia
Institucional

1.Ausencia de principios filosoéficos de la
institucion

1. Establecer a nivel
institucional los  principios
filosoficos de los trabajadores.

1.4.1. Analisis de viabilidad y factibilidad

Elaboracién de una Guia para contribuir a evitar la contaminacién del medio
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ambiente dirigida a docentes y alumnos del Instituto Mixto de Educacion Basica
Por Cooperativa de Ensenanza Nueva Santa Rosa, Departamento de Santa
Rosa.

1.4.2. Indicadores de Légros.

No. INDICADORES Opcién 1

Financieros Si NO

¢, Se cuenta con suficientes recursos? X

2. ¢, Se cuenta con financiamiento externo? X

¢, Se cuenta con fondos extra para imprevistos? X

Administrativos

¢, Se obtiene la autorizacion legal?

¢, Se tiene las instalaciones adecuadas para el proyecto?

¢, Se tiene los insumos necesarios para el proyecto?

¢, Se tiene el estudio impacto ambiental?

® N o o M

¢, Se ha cumplido con las especificaciones apropiadas en
la elaboracién del proyecto?

9. ¢El tiempo programado es suficiente para ejecuta el
proyecto?

X[ X|  X| X| X| X| X

10. ¢La publicidad del proyecto cumple con las leyes del
pais?

Mercadeo

11. (El proyecto tiene aceptacion en la Facultad de | X
humanidades?

12. Satisface las necesidades de la Facultad de | X
humanidades?

13. ¢El proyecto es accesible a la poblacion en general? X

No. Indicadores Opcion 1

Politica Si NO

14. ¢La institucion se hara responsable del proyecto? X

15. ¢ Es de vital importancia para la facultad el proyecto?

16. Se cuenta con estrategias de sostenimiento del
proyecto?

Cultural

17. Se encuentra dentro de las politicas de la Universidad de | X
San Carlos de Guatemala?

18. ¢ El proyecto impulsa la equidad de género? X

11



Social
19. ¢ El proyecto beneficia a la mayoria de poblacién? X
20. ¢ El proyecto beneficia a la mayoria de poblacién? X
21. ¢El proyecto establece conflictos entre los grupos X
sociales?
Total. 18 3

1.4.3. Priorizacion Del problema.

Después de conocer los problemas que existen en la institucion latrocinante, se
llegd a un acuerdo con las autoridades de la Municipalidad, el cual consiste en
la elaboracion de una guia para elaborar instrumentos musicales de la basura
en donde se tomo en cuenta un establecimiento del nivel basico. Para llevar a
cabo esta actividad y darle una presentacion artistica ambiental, el manual
contiene los pasos especificos en: la elaboracion de Instrumentos Musicales de

materiales Reciclables.
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DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.5 Datos generales de la instituciéon patrocinada

1.5.1 Nombre del centro educativo

Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa I.N.E.B.C.E
1.5.2 Ubicacion geografica

2da. Avenida entre 11 y 12 calle zona 1, Nueva Santa Rosa.
Nueva Santa Rosa.
1.5.3 Tipo de institucion por lo que genera a su naturaleza.
Educativa
1.5.4 Croquis de la de la ubicacion geografica del Instituto Mixto de Educacion

Basica por cooperativa de ensefanza.

USAC Barberena

Santa Rosa
St Tk

Casillas santa rosa.

Nueva
Santa Rosa

I.M.E.B.C.E. &

Santa Rosa
De Lima



.5.5.2 Visién
Conformar una institucién con calidad educativa, que permita a jovenes

y adolescentes formarse en ambiente de competencia,
implementandolas con metodologias adecuadas a cada necesidad,
agregar estudiantes con conocimientos de innovacién y con caracter y
disciplina. Formar una estructura académica que ademas de esperar
una remuneracion, se comprometa y viva enamorada de su trabajo.
Conformar una estructura formativa para brindar oportunidades que no
se han brindado hasta el momento en la comunidad, pero sobre todo
ser una empresa educativa que busque establecer la humanizaciéon del

ser el valor perdido y hasta el momento no recuperado.

1.5.3 Mision
Somos una Institucion Educativa, con gran trayectoria en el ambito

de formacion de jovenes y adolescentes cuya preparacion comprende el
desarrollo de habilidades cientificas humanistas, aplicacion de
metodologias implementando la practica de valores morales, ético y sobre
todo fortalecer el espiritu de servicio lo que nos permitira una formacion

con excelencia.

1.5.4 Politicas
» Mejorar los recursos humanos, materiales y financieros.
» Dar una educacion con calidad.
» Impulsar el desarrollo sociocultural de la comunidad.
» Formar a los alumnos a afecto que puedan continuar sus estudios en

los niveles superiores del sistema educativo.

A\

Fomentar en los alumnos los valores éticos, morales y espirituales.

Y

Proponer soluciones a los problemas seleccionados en la cobertura

de servicios que pueda prestar el instituto.
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1.5.5 Objetivos
>

1.5.6 Metas

Integrar a la formaciéon de pensamientos criticos del estudiante,
mediante la vision educativa del hombre.

Crear una conciencia social en el alumnado. A fin de desarrollar en
el una cultura general en la busqueda de carreras con finalidad
colectiva.

Cumplir a cabalidad los reglamentos de los Institutos por

cooperativa, de acuerdo a las necesidades del alumnado.

Aumentar el 100% el ingreso de alumnos del nivel basico.

Mejorar en un 90% la disciplina de la comunidad educativa del
establecimiento.

Estimular en los educandos su propia superacion y mejoramiento de
las condiciones sociales y econdémicas.

Aumentar la calidad del servicio educativo que se le presenta a la

comunidad y aldeas circunvecinas.

1.5.7Personal que labora en el centro educativo

Personal administrativo

SaidaMadeli Garcia Ramirez-Secretaria,

Personal técnico-administrativo

Edvin Tonifo Garcia Ramirez (Directo)

Personal docente

Floridalia Barrera
Lily Elizabeth Donis
Juan Antonio Ocana Barrera

Edgar Aroldo Palma Santos

Ovidio Pivaral Davila.

Ingrid Rubi Barrera

Dina Salazar

Tema Lidia Alvarez Donis
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Personal operativo

Francisca Hernandez-Conserje

1.5.8 Organizacion del centro educativo
Organigrama

C.T.A.
DIRECTOR === MUNICIPALIDAD e
PADRES
DE FAMILIA

SECRETARIA DOCENTES
CONTADORA

|
PERSONAL DE MAESTROS
SERVICIO GUIAS

ALUMNOS




1.5.9Equipo con que cuenta
Computadora-s
Maquina-s de escribir
No hay
Fotocopiadora
No hay
Otros recursos para la oficina

1 estufa

Tipo de mobiliario
Para uso de la oficina
Una mesa y una silla de madera
Para uso docente
7 mesas, 7 sillas de maderas y 7 pizarras
Para uso de estudiantes

225 escritorios de madera

Servicios varios
Biblioteca
No hay
Oficina de orientacion
No hay
Clinica médica
No hay
Laboratorio para algunos cursos

Laboratorio para hogar

Infraestructura
Caracteristicas del edificio
Siete aulas techadas de duralita, la construccion es de ladrillo y block,

tiene piso, las puertas y balcones son de metal.
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Oficinas administrativas
No hay
Sala de maestros
1 sala
Salén de usos multiples
No hay
Caracteristicas de las aulas
Son amplias tienen un espacio adecuado al grupo de estudiantes
cuenta con iluminacion y ventilacion.
Cafeteria-s
No hay
Tienda-s
No hay
Instalaciones deportivas
Una cancha de basquet y una de futbol
Servicios sanitarios
9 servicios (4 para Hombres, 4 para mujeres y 1 para personal

docente.)

Técnicas utilizadas para efectuar el diagnostico.
> Guia
Se utilizé la guia de andlisis contextual e institucional para recopilar la
informacion necesaria del establecimiento e identificar y priorizar las

necesidades existentes.

» Observacion
Se realizdé por medio de una lista de cotejo donde se calificaron varios

aspectos de la institucion segun los indicadores establecidos.

> Investigaciéon documental
Revisar acuerdo ministerial 85 91 sobre reglamentos de institutos por

18



Cooperativa.

Se consultaron diversas fuentes de informacion tales como el Plan
Operativo Anual del afio 2014, Proyecto Educativo Institucional (PEI)
Memoria de labores etc.

» Entrevista
Se prepararon entrevistas, al personal técnico administrativo, personal

docente y estudiantes.

Se utilizé también para realizar el diagnostico la Matriz de los ocho
sectores; en donde: | El sector comunidad: constituye la descripcion del
ambito geografico social que se encuentra inmersa o localizada la
institucion. Il El sector de la institucion: Comprende la descripcion fisica
e histdrica de la institucion. lll Sector finanzas. La informacion que se
busca va orientada a determinar las fuentes de ingresos econdémicos
den la institucion. IV Recursos humanos. La informacién requerida va
orientada a identificar el personal que labora en la institucion. V Sector
curriculum: Aqui se busca identificar y describir lo que hace una
institucion. VI Sector administrativo: Se busca la informacién que
permita determinar como esta estructurada y como se acciona el
proceso administrativo de la institucion. VII Sector de relaciones: Se
busca identificar la relacidn que la institucién realiza con obras
institucionales.VIIl Sector filosofico, Politico Legal; La informacién
requerida va orientada a determinar los fundamentos que define la
naturaleza, orientacion.

1.6 Cuadro de analisis y priorizacion de problemas

PROBLEMA ORIGEN DEL | SOLUCION
PROBLEMA REQUERIDA
1. Manejo inadecuado 1. Falta de vertederos | 1. Implementacion de
de la basura. controlados para la|una guia sobre el
basura. manejo adecuado de la
basura.
2. Ausencia de | 1. No existe mobiliario | 1. Adquirir equipo de
mobiliario y | suficiente y equipo de | oficina.
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equipo. oficina.
3.Desactualizacion 1. Ausencia de | 1. Capacitar los
pedagdgica capacitacion a docentes. | docentes.
2. Falta de biblioteca.
4.Insuficiente 1. Falta de salon de usos | 1. Construir salén de
infraestructura. multiples. usos multiples.
2. No existe bodega.
1.7 Anadlisis de viabilidad y factibilidad
INDICADOR OPCION 1
FINANCIERO SI | NO
1¢Se cuenta con suficientes recursos financieros? X
2 Se cuenta con fondo externo? X
3. ¢ Existen posibilidades de crédito para el proyecto? X
4. Se cuenta con recursos para imprevistos? X
ADMINISTRATIVO LEGAL
5¢ Se tiene autorizacién legal para el proyecto? X
6¢,La implementacién del proyecto cumple con las leyes? X
TECNICO
7¢,Se ha definido claramente las metas? X
8¢,Se tiene bien definida la cobertura para el proyecto? X
9¢,Se tiene insumos necesarios para el proyecto? X
10. ¢, Se cuenta con la infraestructura necesaria? X
11¢ El tiempo programado es el suficiente para ejecutarlo? X
POLITICO
12 ¢ El proyecto es de vital importancia para el instituto? X
13. ¢ La institucion sea responsable del proyecto? X
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CULTURAL

14. ;El proyecto responde a las expectativas culturales de la | X
region?

TOTALES 13 | 1

Analisis de viabilidad y factibilidad
Falta de orientacion para utilizar los materiales reciclables en el Instituto Mixto

De Educacion Basica Por Cooperativa de Ensefianza |.M.E.B.C.E. Nueva

Santa Rosa, departamento de Santa Rosa.

Opcién 1: Elaboracion de manualidades para el uso del hogar de
instrumentos solidos.

Opcidén 2: Hacer un contenedor para la clasificacion de basura.

Dentro de la factibilidad se toman en cuenta los siguientes elementos. El
proyecto satisface necesidades educativas y ambientales de

250 estudiantes del nivel basico del Instituto Mixto De Educacion Basica Por
Cooperativa de Ensefianza |.M.E.B.C.E. Nueva Santa Rosa, departamento de

Santa Rosa.

> Estudio técnico.
El proyecto se realiza con los recursos materiales y la tecnologia

adecuada: Computadora, internet, etc.

> Estudio financiero.
Para la ejecucion del proyecto la Municipalidad de Nueva Santa Rosa,
proporciono los recipientes para depositar la basura, ademas la
Municipalidad financiara el apoyo pedagdgico para la conservaciéon del
medio ambiente.

Dentro de la viabilidad se debe cumplir con los siguientes elementos.
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» Viabilidad demostrativo legal.
El centro educativo se hizo responsable de la aplicacion y actualizacion

del proyecto.

> Viabilidad politica.
Se contd con el apoyo de la municipalidad de Nueva Santa Rosa vy el

centro educativo.

1.8 Problema seleccionado
Después de conocer cada uno de los problemas y necesidades de la
institucion y
De la comunidad nos damos cuenta la falta de conciencia ecolégica y la
degradaciéon del medio ambiente, se determind que el problema
seleccionado es:
Manejo Inadecuado de la basura del Instituto Mixto De Educacién Basica
Por Cooperativa de Ensefianza |.M.E.B.C.E. Nueva Santa Rosa,

departamento de Santa Rosa.

1.9 Solucioén viable y factible.
Elaboracion de una guia para elaborar manualidades para diferentes usos del

hogar, de materiales reciclables.

1.9.1 Sostenibilidad
Posteriormente de haberse determinado la viabilidad y factibilidad se
establece que para darle sostenibilidad al presente se formé un comité
integrado por docentes y padres de familia quienes se comprometen a seguir
utilizando los materiales reciclables y hacer monitores constantes para evaluar
el desarrollo del mismo siguiendo las indicaciones de la guia, cada dos anos

se renovara los cargos formando un nuevo comite.
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CAPITULOIII
PERFIL DEL PROYECTO

2.1 Aspectos generales

2.1.1Nombre del proyecto
Guia pedagogica de limpieza y reciclaje, para disminuir la contaminacion del
medio ambiente, dirigido a estudiantes de tercer basico del Instituto Mixto de
Educacion Basica Por Cooperativa de Ensefianza, Nueva Santa Rosa,
departamento de Santa Rosa.

2.1.2 Problema
Actualmente el Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa de
Ensenanza, Nueva Santa Rosa, departamento de Santa Rosa.
No cuenta con documento que defina claramente el manejo adecuado de la
basura, y esto provoca la degradacion del medio ambiente.

2.1.3 Localizacién

Se encuentra El Instituto localizado al sur oriente en la 2da. Avenida entre 11
y 12 calle zona 1, Nueva Santa Rosa.
2.1.4 Unidad ejecutora

Facultad de Humanidades de San Carlos De Guatemala.

2.1.5 Tipo de proyecto

De proceso educativo y servicio comunitario.

2.2 Descripcion del proyecto
El proyecto consiste en una guia para la elaboracion de manualidades de
desechos solidos contribuyendo asi a la proteccién de la vida de cada
ciudadano. Con la elaboracion de la guia se pretende orientar y estimular la
participacion de las personas inculcando en ellas conciencia ecologica y
disciplina en el manejo de los recursos naturales de que la basura causa
dafios en los humanos y materiales. La basura organica, inorganica y sanitaria
si no se le da el manejo adecuado degrada cada dia mas nuestro planeta, en
la misma se da orientacion a través de talleres de capacitacién a la comunidad
educativa del que hacer con la basura y de cémo minimizar la contaminacién
ambiental en la comunidad, y que con nuestra actitud, estamos

empobreciendo nuestra calidad de vida e hipotecando el, bienestar de futuras
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generaciones. Solo hay un planeta tierra y no tiene cambio.
2.3 Justificacién

Inmersos en un mundo de constantes cambios, la comunidad educativa del
Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa de Ensefanza, Nueva
Santa Rosa, departamento de Santa Rosa, se enfrenta a una lucha diaria
que le permita adquirir nuevos conocimientos que le permita apropiarse de
informacion para no incurrir o ser parte de un destructor de la naturaleza.
Mediante la recopilacion de informacién al momento de realiza el diagnostico
se evidencio la necesidad detectada y aplicados los criterios de viabilidad, se
determiné que el proyecto a ejecutar es: Guia pedagogica de limpieza y
reciclaje, para disminuir la contaminacion del medio ambiente, dirigido a
estudiantes de tercer basico del Instituto Mixto de Educacion Basica Por
Cooperativa de Ensefanza, Nueva Santa Rosa, departamento de Santa
Rosa.

Actualmente la comunidad y el centro educativo no cuentan con un
documento integrado que proporcione informacion relacionada a los
problemas ambientales. Para lo cual se elaborara una guia que informe como

poder utilizar de manera provechosa los desechos solidos.

2.4 Objetivos
2.4.1 Generales
» Capacitar y elaborara una guia a la comunidad educativa sobre el
mejoramiento y conservacion del medioambiente.
2.4.2 Especificos
» Elaborar manualidades para diferentes usos el hogar de material
reciclable.
» Capacitar a la comunidad educativa sobre el uso adecuado de la guia.
» Reforestar un area en aldea Pinalitos Municipio de Casillas

departamento de Santa Rosa.
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2.5. Metas

» |Impartir capacitaciones a

los estudiantes del

establecimiento para

minimizar el impacto ambiental que provocan los desechos.

» Plantar 600 arbolitos de pino.

» Proporcionar una guia al centro Educativo.

2.6 Beneficios
2.6.1 Directos

> Estudiantes del instituto

> Director administrativo

> Docentes

2.6.2 Indirectos

» Padres de familia

» Comunidad

2.7 Fuentes de financiamientos y presupuestos

» Auto gestion de e pesista

» L a Municipal id de Nueva Santa Rosa aporto el 50%

» La direccion del establecimiento aporto el 50%

2.7.1 Presupuesto

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Resma de papel bond carta 2 Q.40.00 Q.80.00
Tinta a color 1 Q.210.00 Q.210.00
Tinta color negro 2 Q.120.00 Q.240.00
Discos( Cd) 2 Q.10.00 Q.20.00
Combustible 2 Q.38.00 Q.76.00
Fotocopias 300 Q.0.25 Q.75.00
Alimentacion 20 Q.15 Q.300.00
Empastado del informe 5 Q.60.00 Q.300.00
Imprevistos Q.300.00
Total de recursos Q1,601.00
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2.8 Cronograma de actividades de ejecucioén del proyecto

2014 2014 2014 2014
Abril Mayo Junio Julio
ACTIVIDADES 12/3/4/5/(1/2/3 [4/5/1/2/3/45({1/23
Esquematizacion P
del tema E
R
Seleccién del tema | P
E
R
Realizacion de | P
investigacion R
E
Reunion con la|P
directora del
, E
centro educativo =
Gestion de | P
asesoria con el |E
licenciado en R
mantenimiento del
medio ambiente.
Redaccidén y|P
revision de la guia [ g
ambiental
R
Socializacion de | P
documentos E
R
Correccion e|P
impresion del | E
documento R
Distribucion del | P
documento a la[E
directora y
docentes del R
establecimiento
Evaluacion del | P
proyecto E
10 R
P
Presentacién de | E
11 | documentos R
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Referencia

Planeado Ejecutado Realizado

2.9 Recursos
2.9.1 Humanos
» Asesora del EPS
» Coordinador Técnico Administrativo
Director del establecimiento
Docentes
Estudiantes
Padres de familia
2.9.2 Materiales
Fotocopias
Hojas de papel bond
Computadora
Impresora
Cartuchos de tinta
Discos
Camara digital
Memoria USB
2.9.3 Fisicos
Instalaciones del instituto
Escritorios

Pizarrén

V VY Y ®wV VY VY YV VYVYVYVNV Vv Vv

Oficina
» Catedras
2.9.4 Financieros
» Municipalidad
> Instituto
> Padres de familia
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CAPITULO Il
Proceso de Ejecucion del Proyecto

La presente fase constituye uno de los aspectos mas relevantes de la ejecucion del

proyecto, pues permite el enlace de los objetivos, metas y propuestas. A efecto de

desarrollar una serie de actividades para obtencion de logros.

3.1 Actividades y resultados

NO. | ACTIVIDADES RESULTADOS OBTENIDOS
PROGRAMADAS
01 Gestionar ante el alcalde del | Se contdé con el apoyo de las autoridades
municipio jurisdiccionales para las  gestiones
necesarias.
02 | Solicitar al director del | La respuesta fue positiva para la
establecimiento el permiso para | elaboracion del proyecto.
la ejecucion del proyecto.

03 | Entrevista al director Se tomd en consideracion la experiencia y
conocimiento de la problematica que se
presenta por las necesidades existentes en
el plantel.

04 | Entrevista al personal docente Se tomd en cuenta las experiencias de
cada uno, en cuanto a la contaminacion
ambiental, recabando valiosa informacion.

05 | Entrevista a la junta directiva del | Los integrantes de la junta directiva

instituto. expusieron algunos aspectos importantes.

06 | Andlisis de la informacion | Luego de reunir informacion, se analizé y

recopilada. se procedio a la elaboracién del proyecto.

07 | Crear una guia para el manejo | Se elaboré el documento que contiene los

adecuado de la basura,
elaborando manualidades para

diferentes usos del hogar, de los

factores y lineamientos necesarios sobre la

disminucion de la contaminacion

ambiental, en la comunidad educativa del
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materiales reciclables. Instituto.
08 | Capacitacion a la comunidad | Se contdé con el apoyo necesario de la
educativa. comunidad educativa para dar a conocer el
proyecto a través de capacitaciones.
09 | Supervision del proyecto por el e | Se cuenta con el apoyo de la institucion.
pesista
10 | Culminacion del proyecto. El Instituto y comunidad agradecieron el
beneficio que causara al medio ambiente.
11 Entrega del proyecto Se elabord y se entregd el informe final de
acuerdo a las especificaciones del EPS,
autoridades competentes.

3.2 Productos y logros del proyecto

PRODUCTOS

LOGROS

Implementacion d una guia sobre el
manejo adecuado de la basura en el
instituto Mixto de Educacion Basica Por
Cooperativa de Ensenanza, Nueva Santa

Rosa, departamento de Santa Rosa.

Se realizaron capacitaciones a docentes,

alumnos y padres de familia.

Con Ila elaboracion de la guia se
beneficio a la comunidad educativa.

Elaborando manualidades de materiales

reciclables.

Orientacion a las personas de la
comunidad a través de capacitaciones
inculcando conciencia ecolégica y

disciplina en el manejo de los recursos

naturales.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO.

Guia pedagogica de limpieza y reciclaje, para disminuir la contaminacion del
medio ambiente, dirigido a estudiantes de tercero basico del Instituto por
Cooperativa de Enseiianza, Nueva Santa Rosa. Aino 2014

Epesista: Telma Lidia AlvarezDonis.

Asesor: Lic. Miguel Arturo Muinoz Audén.
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CONTENIDO DE LA GUIA

Guia pedagogica de limpieza y reciclaje, para disminuir la contaminacion del
medio ambiente, dirigido a estudiantes de tercero basico del Instituto Mixto de

Educaciéon Basica por Cooperativa de Ensefianza, Nueva Santa Rosa. Ano
2014.

J TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Asesor: Miguel Arturo Muinoz Audoén.

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades Departamento de Pedagogia,
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa.

Guatemala, Julio de 2014.
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Guia para elaborar Manualidades de materiales reciclables para
diferentes usos del hogar.

Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa de Ensefianza, Nueva

Santa Rosa, departamento de Santa Rosa.

Telma Lidia AlvarezDonis.

Estudiante de Licenciatura en pedagogia y Administracion Educativa.

USAC. Facultad de humanidades
Casillas Santa Rosa.
Julio 2014.
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INTRODUCCION

Uno de los factores mas contaminantes del ambiente local y regional, es la basura,
debido al desarrollo industrial, comercial, usos no adecuados y de la expansion
demografica de nuestro pais. Nuestra cultura juega un papel muy importante para

mejorar nuestras condiciones ambientales.

El hombre pocas veces se preocupa por darle utilidad a los materiales reciclables,
sus fines han perseguido como siempre un aspecto mas lucrativo que saludable, este
problema es relevante en todos los paises sub desarrollados. Sin embargo existen
oportunidades valiosas que estan a nuestro alcance, solo requieren ser visualizadas
y aplicadas a un tratamiento técnico simple, hemos olvidado que podemos sacar
provecho de la basura y que mejor si estos materiales renovables sean utilizados
para la formacion integral del ser humano. Cada dia enfrentamos problemas
ambientales, pero también asi contamos con soluciones practicas para contribuir a la

descontaminacion.

Podemos comenzar con la limpieza regular de nuestro hogar o nuestro entorno,
clasificar la basura, colocar la basura en lugares adecuados, distinguir el tipos de
basura, tratamiento de las mismas, pero sobre todo que utilidades podemos obtener
de ellas para beneficio de la comunidad educativa. Como fuente de trabajo en equipo
existen muchas formas de reciclar la basura, una de ellas es: elaborar manualidades
para diferentes usos del hogar de manera que no solo contribuimos con la economia,
si no también aprendemos y disfrutamos de las bellezas para adornar nuestro

entorno.
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JUSTIFICACION

La contaminacion en nuestra comunidad educativa, se hace presente a diario de

diferentes maneras y mas con el uso y manejo inadecuado de la basura.

Se eligio este tema de reutilizar porque es un proyecto colectivo enfocado en una
propuesta ambiental integral educativa y en el municipio donde vivo especialmente
en las areas rurales existen nifios y jovenes virtuosos con mucho potencial en
distintas ramas del arte, pero no cuenta con los recursos econémicos, materiales u
orientales para explotar su vocacion, lo que abunda mas es la basura, vivimos en un
mundo antagonico que se adhiere a nuestra existencia y no podemos quejarnos al
cien por ciento de las industrias, comercios, o policias de gobierno que contaminen
nuestro entorno, lejos de eso es mejor buscar una solucion para contribuir a
contrarrestar este problema y en este proyecto para minimizar la contaminacién, la
basura pasa a formar parte de una disciplina poniendo en practica nuestros valores,

para formar parte fundamental de la formacion técnico artistico de los estudiantes.
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OBJETIVOS

Objetivos
Generales
» Conocer la problematica ambiental de manera general con un amplio criterio

de concientizacion ecologica.

» Dar a conocer con esta investigacion el problema de la contaminacion de la

basura en nuestra comunidad.

Especificos

» Orientar a los estudiantes para que reutilicen la basura de manera adecuada y

Productiva.

» Contribuir a la sensibilizacién social con valores aprovechando nuestros

recursos naturales.
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CAPITULO|
EL MEDIO AMBIENTE

Ambiente natural

Se define como ambiente natural: Lo que no ha sido alterado por el hombre. El
ambiente es un elemento vital de la humanidad, debemos cuidarlo todos
necesitamos de las plantas, de los animales y de los demas elementos que

conforman el ambiente natural.
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2. LABASURA

La palabra basura proviene del latin “versura,” de
rivado de verrere, que significa “barre”.Por esto se puede decir que el
significado original fue ‘lo que se ha barrido’.
La basuray los desechos materiales organicos e inorganicos que se arrojan
en la naturaleza, modifican sus condiciones y provocan cambios que pueden

ir desde la erosidn hasta la extincion de las especies.

Los depdsitos de basura al aire libre no sélo acaban con el habitat natural
de los organismos, sino que interrumpen los ciclos biogeoquimicos, o acaban

con los integrantes de las cadenas alimentarias.

Como consecuencia, el ser humano tendra menos recursos para alimentarse,
al buscar nuevas tierras que explotar dafiara aun mas las condiciones del
planeta y ademas podra contraer numerosas enfermedades ocasionadas por

arrojar basura en el medio natural.

2.1 Origen de la basura.
De hogares y comunidades
De fabricas y empresas
De centros de nosocomio u hospitales.

De oficinas y mercados
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De los parques y jardines

De la orbita terrestre

2.2 Clasificacion de la basura

La basura organica es todo desecho de origen biolégico. Se consideran desechos
organicos a los restos de plantas como hojas, ramas, cascaras, frutos en
descomposicion, restos de frutas o verduras, estiércol, huesos, telas de fibras
naturales como el lino, la seda y el algodon, el papel, entre otros. Esta basura es
biodegradable, se puede descomponer y a través de ella obtener abono organico
composta.

Toda esta basura proviene de los seres vivos, de plantas o de animales, es decir, de

los organismos. Por eso se llama basura organica.

2.3 Basura Inorganica

La basura inorganica, que es la que nos ocupard, sera todo aquel desecho que no
presenta un origen biologico, es decir, no proviene de un organismo Vivo
directamente sino que proviene del medio industrial o es el resultado de algun
proceso no natural. Los productos de tipo industrial como por ejemplo las botellas,

los plasticos, entre otros, son un ejemplo de este tipo de basura.
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2.4 Contaminacion de la basura.
Es la presencia de agentes o elementos toxicos que alteran el funcionamiento
natural de nuestro ambiente, con resultados negativos no solo desagradables

si no también seriamente fatales para la humanidad.

2.5 Causas de la contaminacion de la basura-.
Las causas mas conocidas son: La industrializacion, el comercio, la sobre
poblacion y ‘politicas de gobierno. Todos estos factores se unen a la falta de

cultura de nuestro pais. Para causar el desorden de la basura ambiental.

2.6 Efectos de la contaminacion de la basura

Los desechos y residuos materiales que van depositandose en la tierra, se
descomponen y la dafian, con lo cual ocasionan severos problemas
ambientales ya que en ella viven la mayoria de los organismos, incluyendo al
ser humano. Ademas, de ella se obtienen gran parte de los recursos utilizados

en
2.7 La alimentacion.

Todos los seres vivos presentan un ciclo de vida dentro del cual nacen,
crecen, se reproducen y mueren. Durante él, realizan diversos procesos
biolégicos como la alimentacién, la digestion o la reproducciéon. Cuando se
altera el ambiente en el que viven, estos procesos se interrumpen o se llevan

a cabo de forma deficiente.
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2.8 Soluciones para contribuir a evitar la contaminacion de la basura.
Orientacion en las escuelas, como forma de concientizacion en el ,manejo
De los residuos.
Separar la basura por su origen y composicion.
Diferenciar los contenedores para la recoleccion
Reyuno sanitario.
Construccion de aéreas verdes donde llegan los contenedores con
materiales secos organicas para aprovechar su proceso.

> Reciclar la basura.

Esquema do separacion
de residuaos solidos
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3. De la basura a manualidades para distintos usos del hogar.
Tu puedes hacer tus propios adornos o utensilios para el uso del hogar de
materiales reciclables, de una manera econémica y rapida, solo necesitas
coleccionar los materiales que se van a utilizar y asi lograras una variedad de

manualidades bonitas y econémicas.
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4. Como hacer una caja para guardar diferentes recipientes.

http://artes.uncomo.com/articulo/como-decorar-cajas-de-zapatos-
594 .html#ixzz3AlXeH6gB

4.1 Instrucciones:

1. Consigue una caja de zapatos o una caja similar con tapa para cada nifio.

2. Haz una mezcla de pegamento combinando, una parte de pegamento
artesanal blanco con dos partes de agua en un tazén.

3. Mezcla bien. Pide a cada nifio que desgarre hojas de papel de seda
multicolores en pequenos trozos.

4. Pasa la mezcla de pegamento con un pincel por toda la caja y aplica el papel
de seda a toda la superficie.

5. Deja que se seque.

6. Ten disponible lentejuelas, purpurina y piedras preciosas para que los nifios
para decorar sus cajas.

7. Una vez ya haya puesto todos los elementos en la caja ya podra disfrutar de

una caja de zapatos transformada en un cofre del tesoro para sus hijos.
4.2Necesitas

o Caja de zapatos
« Pegamento

e Agua

e Purpurina

o Seda

o Cintas de seda
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5. Como elaborar copas para cualquier actividad ya sea para recuerdos de

casamientos o para simplemente adornos.

http://artes.uncomo.com/articulo/como-decorar-una-copa-para-portar-
objetos-20072.htmlI#ixzz3AIXzEw5g
Las copas que te ensefiamos a hacer a continuacion estan hechas con materiales

reciclados. Pueden servir para guardar diversos objetos, como tarjeteros y otros usos

convenientes a la resistencia del material, en el caso de centros educativos pueden

ser usados en el aula para guardar materiales como palitos, pepitas, borradores,

colores, tijeras, chapitas, pinceles, como también para guardar tizas.

5.1 Instrucciones

1.

4.

Para empezar cortar una de las botellas de plastico desde donde empieza la
etiqueta del lado de pico.

Seguidamente cortar la otra botella desde el pico hasta donde empieza la
curva a unos 4 a 5 cm; este pico de botella debe estar con su tapa.

En seguida se tiene que pegar los dos picos. Pico con pico. Una vez bien
pegado se procede al adornado con blondas usadas, cintas, adornos de
recordatorios y otros que le puedan dar elegancia.

Antes de utilizar la copa portaobjetos tienes que esperar que esté bien seco

porqué sino se estropeara todo el trabajo hecho hasta ahora.

5.2 Necesitas

2 botellas de plastico grandes.
Adornos de recordatorios
30cm de blondas o cintas delgadas o anchas

Silicona
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6. Como hacer pequeiias canastas con una botella.

Las canastitas que te http://artes/.com/articulo/com

Enseflamos a hacer aqui puedes utilizarlas por distintas cosas, para decorar, para
guarda objetos, como regalo de cumpleafios o Navidad... La verdad es que no es
nada dificil hacerla y los materiales necesarios son muy accesibles, seguro que todo

lo tienes por casa.
6.1 Instrucciones

1. Primero de todo lo que tienes que hacer es corta la botella de plastico por la
parte superior. Es decir cuando termina la parte curvada de la botella.

2. Una vez cortada la botella de plastico se tiene que cubrir la superficie de esta
con la soguilla hasta el final.

3. A continuacion para hacer el asa de la canastita se hace un trenzado y se
pega con silicona. La asa se hace con el mismo material que has cubierto
toda la botella de plastico.

4. Para finalizar se adorna el recipiente con un ramillete de flores y ramas
aromaticas secas. Si no tienes esto para decorar simple puedes utilizar otras

cosas o dejarlo tal y como esta.
6.2 Necesitas

e 1 botella descartable grande o mediana
e Soguilla
« Silicona
e Flores secas
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7. Cémo hacer un arbol de navidad con una botella de plastico

http://artes.uncomo.com/articulo/como-hacer-un-arbol-de-navidad-con-un-botella-de-
plastico-20251.html#ixzz3AIZCKkhTT

Cuando se acercan las fiestas de navidad mucha gente empieza a decorar la casa
con adornos navidefiosy en este caso te ensefiamos ha hacer unos arboles
pequenos con botellas de plastico. Es ideal porqué son originales, muy econémicos y
ademas reutilizar materiales que ya tienes por casa y que probablemente los tirarias

a la basura.

7.1 Instrucciones

1. Para empezar se corta la base de las botellas formando triangulos. Para el
tronco del arbol se forman dos tubitos con el cuerpo de una botella.

2. A continuacién se procede a pegarlos y la base se pega la parte del pico de
una de las botellas.

3. Para finalizar, el arbol de navidad una vez armado se procede a escarchar los
bordes del arbolito y ya tendras terminado este original arbol hecho con una

botella de plastico.

7.2 Necesitas

. 3 Botellas plasticas de color verde

. Pegamento
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8. Como hacer estuches para guardar objetos.

http://artes.uncomo.com/articulo/como-hacer-un-soporte-para-guardar-papel-
higienico-20256.html#ixzz3AlcwZOLm

A continuaciéon te ensefamos ha hacer copones que pueden servir para guarda
bombones o distintos objetos. La medida de los copones dependera de la medida de
la botella que hayas decidido para hacer los copones. Para finalizar los tienes que

decorar a tu gusto de esta forma seran mas originales y bonitos.
8.1 Instrucciones

1. Primero de todo se corta las dos botellas por la parte superior del pico de unos
5a 10 cm. A una de ellas se corta con el serrucho o tijera el pico.

2. Luego a este vacio se introduce el pico de la otra botella enroscando el pico
con la tapa asegurandolo bien.

3. De este modo te habra quedando un copodn o copitas segun el tamano de las
botellas que te serviran para guardar objetos o de bomboneras.

4. Para finalizar se adornan con grecas doradas, blondas delgadas y lazos de

diversas formas y colores esto ya depende de tu gusto y lo que prefieras.
8.2 Necesitas

o 2 botellas descartables
« Silicona

 Blondas
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9. Cémo hacer un soporte para guardar papel higiénico:

Shttp://artes.uncomo.com/articulo/como-hacer-un-soporte-para-guardar-papel-
higienico-20256.html#ixzz3AlcwZOLm

Quieras ser original y dar uso a objetos que ya no utilizas como por ejemplo las
botellas de dos litros puedes hacer unos porta papel higiénico. Es una forma simple,
econdémica y original en donde poner el papel higiénico. Seguro que sorprenderas a

todos aquellos que los bien. (Imagen de : lasmanualidades.com)

9.1 Instrucciones

1. Para empezar tienes que cortar la botella 3/4 desde el pico. La medida tiene
que ser mas o menos la misma que la que hay en la imagen del porta papel
higiénico de la introduccion.

2. A continuacién tienes que dejar en un extremo una oreja que servira para
colgar el porta papel en un clavo o gancho que este clavado en la pared.

3. Para finalizar el papel debe salir por la parte del pico de la botella de plastico
igual como aparecen en la imagen, asi podras ir sacando el papel higiénico

por la boca de la botella.

9.2 Necesitas

« Botella descartable de 2 litros
« Silicona

« Blonda
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10. Cémo hacer una estanteria con dos botellas de plastico.

http://artes.uncomo.com/articulo/como-hacer-una-estanteria-con-dos-
botellas-de-plastico-20276.html#ixzz3AleWRhrL

Este organizador tan original que te ensefiamos ha hacer a continuacion puede ser
muy util y servir para guardar los lapiceros, ganchos, cintas, joyas o utiles de aseo.
Como prefieras tu. Lo bueno de este organizador es que no gastaras dinero y que
ademas contribuiras a reutilizar material que tienes por casa.

10.1 Instrucciones

1.Para empezar se hace un corte horizontal de forma rectangular de 15 x 30
en la parte media de la botella.

2.A continuacion se adornan las botellas de la siguiente forma: los extremos
cortos con blonda delgada y los extremos largos con blonda ancha.

3.Para finalizar se sujeta a ambos extremos con dos cintas o soguilla de 75
cm cada uno, los cuales sirven de asa o colgador al organizador, que nos
puede servir para guardar los lapiceros, ganchos, cintas, joyas o utiles de

aseo.
10.2 Necesitas

e 2 botellas descartables grandes
e 11/2 de soguilla o cinta.

o 60 cm. de blonda ancha.

o Silicona

o Tijera
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Conclusiones

> El reciclaje es una forma muy didactica motivacional para que los nifios y
jévenes de escasos recursos, encuentren en ello una forma de cémo ayudar

con la economia y asi evitar la contaminacion.

> Este ejercicio deja en los jovenes la inquietud de como poder ayudar en

nuestro ambiente,

> Los participantes de este proceso pedagogico se complacen creando

diferentes manualidades.

» El trabajo en equipo es bueno cuando se cuenta con los recursos y la buena

voluntad para aprovechar el tiempo el espacio.
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Recomendaciones

Concientizar a los estudiantes, sobre la contaminacién y el uso

productivo de la nazura, creando una variedad de manualidades.

Formar grupos de trabajo en donde los participantes se pongan en
contacto con las manualidades que se pueden formar del material de

nuestro medio sabiente.

Los alumnos deben ser instruidos previamente con una muestra de las

manualidades que se desean realizar.

En el uso de la basura inorganica se debe utilizar el maximo material

residual.
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CAPITULO IV
Proceso de evaluacion

4.1 Evaluacién Diagnédstica

Las siguientes etapas del proyecto fueron evaluadas de la siguiente manera:

Para evaluar esta fase se aplico una lista de cotejo, la guia de analisis contextual e
institucional a través de la observacién y entrevista, la que permitié tener resultados

claros y precisos de las limitaciones en la ejecucién del diagnostico.

Los resultados fueron los siguientes:

1. Se determino la situacion actual de la institucion Patrocinante y

Patrocinada a través del diagndstico de necesidades y carencias.

2. Los instrumentos aplicados permitieron recabar la informacién

suficiente para determinar las problematices institucionales.

4.2 Evaluacién del perfil

Al igual que la etapa anterior, se evalué de acuerdo a una lista de cotejo, en la que
se tomaron en consideracion algunos criterios en base a los objetivos propuestos, se
selecciono el nombre mas adecuado a la solucion del problema de mayor prioridad,
su localizacion, el apoyo en la parte técnica logistica de la institucion, las metas y

cronograma general.

4.3 Evaluacién de la ejecucion

Esta etapa conociste en la concrecion y realizacién de todas las actividades previstas
por el epesista en el disefio del perfil, en la ejecucidén se realizaron las actividades
planificadas de acuerdo al cronograma, utilizando los recursos disponibles, logrando
alcanzar los objetivos planteados.
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4.4 Evaluacién Final

Es cuando se indica claramente que el diagnostico, el perfil y la ejecucion se
realizaron eficaz mente en el tiempo indicado, segun la programacion obteniendo
como resultado, la implementacion de una guia para el manejo adecuado de la
basura, en el Instituto Mixto de Educacion Basico Por Cooperativa de ensenanza.
Permitiendo que las metas estuvieran acorde al planteamiento del problema, como
los recursos los cuales dieron como respuesta la concientizacién de la comunidad
educativa del municipio donde a diario adquirimos un compromiso de cuidar y

mejorar el medio ambiente.
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Conclusiones

» . Se elabor6é una guia sobre el manejo adecuado de la basura y se
capacitd a la comunidad educativa en la busqueda de un ambiente

saludabile.

» EIl propésito de dejar el proyecto, es para darle el buen uso a los
materiales reciclables y disminuir la contaminaciéon ambiental que esta

haciendo danos a la humanidad.

» Se concientizo y se entrego ejemplares a la institucion educativa los
cuales contiene la guia de elaboracion de manualidades con

instrumentos musicales.
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Recomendaciones

» Es importante que la institucion reproduzca mas guias sobre el manejo
adecuado de basura y que las distribuyan a otras instituciones para sacarle el

mejor provecho.

» Que la institucion de a conocer el siguiente informe final que contiene un
proceso educativo que sirva para la convivencia pacifica de la comunidad

educativa y poblacion.

» Que la direccion y personal docente velen para que se le de seguimiento al

proyecto.
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Universidad de San Carlos De Guatemala
Facultad de Humanidades
Ejercicio profesional Supervisado (EPS)
Licenciatura en pedagogia y Administracion
Educativa.

PLAN DE ACTIVIDADES PARA LA ETAPA DEL DIAGNOSTICO
INSTITUCIONAL

1. IDENTIFICACION:
Nombre de la institucion:
Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa de Ensefianza

Nueva Santa Rosa.

Direccion:
Se encuentra El Instituto localizado al sur oriente en la 2da. Avenida entre
11y 12 calle zona 1, Nueva Santa Rosa.
Director: Edwin Tonifio Garcia Ramirez
Jornada: Vespertina
Epesista: Telma Lidia Alvarez Donis.
Carné: 201023165

Asesora: Miguel angel Mufios Audon

2. Justificaciéon
Por medio de la etapa del diagnéstico, el epesista conoce las necesidades
de la institucion donde realizara el proyecta, de las cuales se seleccionare

la mayor prioridad para darle solucion.

3. Descripcién
La etapa del diagndstico institucional consiste en hacer un conocimiento
de la institucidon, por medio de diversas técnicas e instrumentos de

investigacion.



4. Objetivos generales
Determinar las necesidades y carencias de la institucion, priorizar y definir las

necesidades de mayor importancias a través de un estudio de viabilidad

5. Objetivos especificos.
» Obtener la autorizacidn para realizar el diagnostico en el centro
educativo.
» Conocer las politicas de la institucion.
» Conocer las necesidades de la institucion.

» Solucionar el problema al que se le dara solucién.

6. Actividades.

» Presentacion la solicitud de la solucién del proyecto.
Elaboracion de las manualidades.
Recopilacién de datos con las manualidades elaboradas.
Entrevista al director y personal docente.

Elaboracion de analisis de la informacion.

YV V V V V

Entrega del diagnostico al asesor.

7. Metodologia.

» Observacion
Escrita
Entrevista

Guia de los 8 sectores

Y V V VY

Investigacién documental
Instrumentos
» Lista de cotejo

» Ficha de observacion

8. Recursos



Humanos
» Epesista
» Asesor
» Director
>

Personal docente, Operativo, Administrativo y de servicio.

Y

Fisicos

Y

Instituto Mixto de EducaciéonBasica Por Cooperativa de Ensefanza,

Nueva Santa Rosa.

Materiales
Computadora
Lapicero
Impresora

Hojas de papel bond

YV V. V V V VY

Camara fotografica



Universidad de San Carlos De Guatemala
Facultad de Humanidades
Ejercicio profesional Supervisado (EPS)
Licenciatura en pedagogia y Administraciéon
Educativa.

LISTA DE COTEJO
INDICADORES:

E: Existe
SE: Sin evidencia
BC: Buenas condiciones

MC: Malas condiciones

No Variables E |SE |BC |MC
01 Mobiliario adecuado para el personal X

02 | Oficina para funciones administrativas X

03 | Existen talleres X

04 | Area verde X

05 | Equipo de audio X

07 | Biblioteca X

08 | Personal operativo X

09 | Salon para usos multiples X

10 | Vertederos de basura X




Universidad de San Carlos De Guatemala
Facultad de Humanidades
Ejercicio profesional Supervisado (EPS)

Licenciatura en pedagogia y Administracion

Educativa.

Ficha de observacién de campo

Lugar: Instituto Mixto de Educacion Basico Por Cooperativa de

Ensefnanza, Nueva Santa Rosa.

ASPECTOS A OBSERBAR:

El manejo inadecuado de la basura provoca degradacion en el medio ambiente.

Se tiene a la vista la indisciplina en los valores que nos presta la naturaleza los
cuales no se ponen en practica. El uso incorrecto que se le da a la basura por parte
de los habitantes del municipio, vertederos no controlados, basura en los rios, todo
esto esta causando la degradacion del ambiente. Ase mismo se observa que hay
mucha insalubridad los pobladores no conocen las medidas preventivas en el caso
de enfermedades por causa de desechos sélidos.

Después de analizar y enfocarnos en las técnicas de la guia de analisis contextual
Institucional se llegé a determinar que uno de los problemas prioritarios es el mal

manejo de la basura, esta provoca la degradacion del medio ambiente.

Una solucion viable es la elaboracion de una guia sobre el manejo adecuado de la

basura para contribuir en el mejoramiento del medio ambiente en la comunidad.



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia
Ejercicio Profesional Supervisado

EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

INSTRUCCIONES: Marque con una “x” la opcidén que usted considere correcta.

1. ¢, Se elaboraron instrumentos para la recopilacion de informacion de la
institucion?
Sl NO
2. ¢Las técnicas utilizadas para el diagnéstico, fueron las adecuadas?
S NO
2. ¢, Cuenta con viabilidad y factibilidad el problema encontrado en la institucion?
Sl NO
4. ¢ El tiempo utilizado para el diagnéstico fue apropiado?
Sl NO
5. ¢ Hubo apoyo de parte de la autoridad educativa para la realizacion del
diagnostico?
S NO

6. ¢ Participaron los docentes en la elaboracién del diagnéstico?
SI NO
1. ¢Participé la directora del centro educativo en la realizacion del diagnéstico?
SI NO
2. ;Hubo participacidon de otras instituciones para la realizacion del diagnostico?

Si NO



Universidad de San Carlos de Guatemala =%
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia
Ejercicio Profesional Supervisado

EVALUACION DEL PERFIL
ENCUESTA DE OPINION DIRIGIDA A LA DIRECTORA Y DOCENTES
INSTRUCCIONES:
A continuacién encontrara una serie de interrogantes, las cuales debe responder
marcando una “X”en el lugar correspondiente al criterio que

considere conveniente.

1. ¢.Son claros y precisos los objetivos?
S NO

2. ¢, Se han establecido y cuantificado las metas que se desean alcanzar?
Sl NO

3. ¢ Los objetivos del proyecto son congruentes con los objetivos y politicas

de la institucion?

Sl NO
4. ¢ Se han incluido todas las actividades principales?
S NO
5. ¢ Es adecuada en cuanto a capacidad técnica la seleccion de personas que

han realizado las actividades?

Sl NO



Universidad de San Carlos de Guatemala
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Ejercicio Profesional Supervisado

EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

INSTRUCCIONES: Marque con una “x”en la opcion que usted considere correcta.
1. ¢ El porcentaje de las metas que se trazaron cuantitativamente en el perfil del
proyecto se lograron cumplir?

Sl NO

2. ;Las técnicas utilizadas para la elaboracion de “Manualidades” fueron las
adecuadas?

Si NO
3. ¢La Guia Pedagdgica para la formacion de “Manualidades” fue entregada en el
tiempo establecido a los beneficiarios?
Sl NO

4. ; Es facil y sencillo el contenido de la Guia Pedagdgica para la formacion de
“‘Manualidades”™?

Sl NO
5. ¢La participacion de la comunidad educativa alcanzo los objetivos trazados?
Sl NO

6. ¢Los docentes y discentes quedaron convencidos del contenido de la Guia
Pedagogica?

Si NO
7. ¢ Participo la directora del centro educativo en la realizacién del diagnodstico?

SI NO
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EVALUACION FINAL
INSTRUCCIONES:

Marque con una “X” la opcion que usted considere correcta.

1. ¢, Considera que el proyecto resolvio la necesidad detectada?
Sl NO
2, ¢ El proyecto que se realizé es de beneficio para la comunidad?
Sl NO
3. ¢ El proyecto reune las condiciones de proteccion, conservacion y prevencion
ambiental?
Sl NO
4. ¢Considera que las capacitaciones realizadas a director y personal

docente fueron las indicadas?

Sl NO

5. ¢ El proyecto ejecutado en la comunidad educativa fue importante para los
usuarios?

Sl NO
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Cuestionario
Sector Institucional

Instruccion: A continuacion se le presenta una serie de preguntas, las cuales servira
para la elaboracién del diagnéstico.

Localizacién Geografica

1. ¢ Cual es la ubicacion geografica de la institucion?

2. ¢Cuales son las vias de acceso a la institucion?

Area Administrativa
1. ¢Qué tipo de institucion es?

2. ¢Cual es la region y codigo de la institucion?

3. ¢Cbomo esta organizada la institucion

4. ;Cual es la funcion de cada miembro en la institucién?

Historia de la institucion

—

¢, Cual es el origen de la institucion?

2. ¢Quiénes fueron los fundadores u organizadores del Instituto?

3. ¢Qué sucesos o épocas especiales se conocen en la institucion?

Edificio
1. ¢Cual es la longitud del area en la cual esta construida la institucién?



2. ¢Cudles son las condiciones actuales y usos de la institucion?

3. ¢Cuantos locales posee disponibles la institucion?

4. ;posee los servicios necesarios la institucién? ( agua, luz, teléfono, internet)

5. ¢Es propio el edificio que utilizan?
Ambiente

1. ¢Cuenta con bodegas la institucion?

2. ¢Poseen saldn de usos multiples?
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Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Cuestionario
Sector Finanzas

Instruccion: A continuacién se le presenta una serie de preguntas las cuales servira
para la elaboracién del diagnéstico.

Fuentes de Financiamiento
1. ¢De qué fuentes proviene el presupuesto del centro educativo?

Costos
1. ¢ Cdomo estan distribuidos los gastos generales en la institucion?

>
>
>
>
>

Materiales y suministros
Servicios profesionales
Reparacion y Construcciones
Mantenimiento

Servicios generales (agua, teléfono, luz,etc.)

Control de Finanzas

1.

¢Maneja la institucion un estado de cuenta?

2. ¢Cuenta la institucidon con auditoria interna y externa?

3. ¢Quién es el encargado de llevar el registro de los libros contables?

4. ¢Qué otros libros se manejan dentro del centro educativo?
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Cuestionario
Sector Recursos Humanos
Instruccion: A continuacion se le presenta una serie de preguntas, las cuales servira
para la elaboracién del diagnéstico del sector recursos humanos

Personal Operativo Administrativo Servicios

Total de laborantes

Porcentaje de personal
que se incorpora
anualmente

Tipos de laborantes:
(profesional, técnico, y
administrativo)
Asistencia de personal

Horario de asistencia de
personal

Usuarios
1. ¢ A cuanto asciende aproximadamente la cantidad de alumnos en el centro
educativo?

2. ¢Como califica la situacion econdémica de los estudiantes?

3. ¢Como describe el trabajo de los laborantes?
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Cuestionario

Sector operaciones /acciones

Instruccion: A continuacion se le presenta una serie de preguntas, las cuales servira
para la elaboracion del diagndstico del Sector operaciones /acciones.

Plan de servicio
1. ¢Qué areas de servicio cubre el Instituto?
Horario institucional

1. ¢Qué horario esta establecido para el estudio de los estudiantes?

Métodos técnicas y procedimientos:

1. ¢Recibe el personal algun tipo de capacitacion?

2. 4Con qué frecuencia es supervisado el centro educativo, por personas
educativas?

3. ¢Qué tipo de textos utilizan en el aula?



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Eduy

Ejercicio Profesional Supervisado EPS

Cuestionario
Sector Relaciones

Instruccion: A continuacion se le presenta una serie de preguntas, las cuales servira
para la elaboracion del diagnostico del Sector relaciones.

Institucion / usuarios

1. ¢Cual es la forma de atencion a los usuarios?

2. ¢Qué tipos de servicios ofrecen?

3. ¢Qué tipos de actividades culturales realizan durante el afio?

4. ;Qué tipos de actividades académicas se llevan a cabo en la institucion?

5. ¢A qué tipo de actividades sociales asisten?



Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
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Cuestionario
Sector Filoséfico, politico Legal

Instruccion: A continuacion se le presenta una serie de preguntas, las cuales servira
para la elaboracién del diagndstico del Sector filosoéfico, politico legal.

Filosofia de la institucion

1. ¢ Cuales son los principios filosoficos de la institucion?

2. ¢Cual es la vision de la institucion?

3. ¢Cual es la mision de la institucion?
Politicas de la institucién
1. ¢Cual es la base de las politicas de la institucion?

2. ¢Cuales son las estrategias que se manejan en la institucion?

3. ¢Cuales son los objetivos primordiales de la institucion?

Aspectos legales

1. ¢ Cual es el marco legal que sustenta la institucién?

2. ¢Cuales son las leyes generales, reglamentos y acuerdos en que se fundamenta
la institucion?

3. ¢Existe un reglamento interno en la institucién?






Trabajando las manualidades.




Trabajando las manualidades con alumnos

Plantando arbolitos.










Trasladando arbolitos







Trabajando manualidades




Impartiendo un taller a los estudiantes
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PLAN DE LA CAPACITACION

Parte informativa:

Nombre del proyecto

Guio pedagdgica de limpieza y reciclaje, para disminuir la
contaminacion del medio ambiente, dedicada a estudiantes de tercero
basico del Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa de

Ensenanza, Nueva Santa Rosa.

Institucién de apoyo:

Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa de Ensefanza,
Nueva Santa.

Tematica a desarrollar.

Nuestro ambiente natural

La contaminacion

La basura

El uso inadecuado de la basura.

Duracién de la capacitacion:
1 hora

Horario de la capacitacion:
13:00 y 14:00 pm.

Fecha de la capacitacion:
20 de Julio de 2014.

Numero de personas:
250
Responsable:

Telma Lidia Alvarez Donis



Objetivos:

General:

» Orientar a los estudiantes a que desarrollen su sentido de

responsabilidad para el cuidado del medio ambiente.
Concientizar a los estudiantes de lo importante que es el reciclar.
Especificos.

Dar a conocer con esta investigacion el problema de la

contaminacion del medio ambiente en nuestra comunidad.

Recursos:

Humanos:

YV V V VY

>
>

F,

» Asesor Ambiental del Ministerio de ambiente y recursos
naturales.
» Director, secretaria, personal docente y alumnos.
» Telma Alvarez ( Epesista)

Materiales:

Resma de papel bond
Computadora y cafionera
Materiales reciclables

Tijera.

Evaluacion
Preguntas orales

Comprobacién practica.

Telma Alvarez Edvin Tonifio Ramirez

Epesista. Director.



