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Introduccidén

La carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, contempla
la realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado EPS para la formacion de
administradores como un agente que proponga soluciones a los diferentes
problemas urgentes de la comunidad donde se desenvuelve, tomando como
fundamento la conservacion del medio ambiente.

Sabiendo que la municipalidad de Santa Maria Nebaj, como institucién que vela
porque la poblacion se desarrolle tanto social, cultural, econémico, politico y
educativo, dio la oportunidad para la realizacion del Ejercicio Profesional
Supervisado EPS en el grado de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa por estudiante proyectista de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, en las fases de Diagnostico, Perfil del proyecto, Ejecucion del
Proyecto y Evaluacion del Proyecto.

En presente trabajo propone ante el Alcalde, Concejo Municipal un modulo sobre
la deforestacion y la importancia de la reforestacion en la Aldea de Xoloché, del
municipio de Nebaj, El Quiché.

Se elaboré un modulo con el fin contribuir en la conservacion del medio
ambiente a través de capacitaciones a estudiantes sobre la Deforestacion en la
Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria de Aldea Xoloché,
municipio de Nebaj, departamento de El Quiché.

El Diagnostico Institucional: Se realiz6 en la municipalidad de Santa Maria
Nebaj, en la cual se aplicaron técnicas participativas, donde se detectaron varias
necesidades dando como problema detectado la Deforestacion en la Aldea
Xoloché, municipio de Nebaj, departamento de El Quicheé.

En el Perfil del Proyecto: se describe detalladamente las actividades previstas
a ejecutar. En la realizaciébn del estudio de viabilidad y factibilidad de los
problemas se establecid La Deforestacion, por lo cual esta etapa se realizara

cada una de las acciones, a través de un cronograma de actividades.



Estas actividades son:
v Desarrollo de capacitaciones a estudiantes del Primero, segundo, y tercer
grado basico del Instituto Nacional de Educacion Basica Telesecundaria
v Elaboracion de un médulo pedagdgico sobre la reforestacion.
v" Chapeo del terreno
v Traslado de pilonesy siembra de arbolitos

La Ejecucion del Proyecto: Consiste en la elaboracion e implementacion de un
moddulo que contiene informacion sobre, La incidencia de la Deforestacién con
enfoque a la Reforestacion en la Aldea Xoloché, municipio de Nebaj,
departamento de El Quiché.
Contempla también la ejecucion del proyecto tomando en cuenta como base lo
estipulado en el perfil, donde se describen las actividades, los resultados, los
productos y logros, en esta etapa se concretiza el proyecto.

e Se capacitaron a 55 estudiantes del Instituto Nacional de Educacion

Bésica Telesecundaria de la Aldea Xoloché, Nebaj, El Quiché

e Reforest6 un area con 600 arboles de ciprés comun.

La Evaluacion del proyecto: Presenta la evaluacion de las distintas etapas:
Diagnostico Institucional, perfil del proyecto y ejecucién. Lo que permitié tomar
decisiones para alcanzar los objetivos del proyecto ejecutado.

En esta etapa se indica los avances o las debilidades que se tuvieron en la
realizacion de cada una de las actividades, lo que permitié tomar decisiones para
alcanzar los objetivos del proyecto ejecutado.

Finalmente aparecen las conclusiones, recomendaciones, bibliografia, apéndice y

anexos que permitieron fortalecer el trabajo realizado.



CAPITULO |
Diagnoéstico

1.1Datos generales de la institucion

111

1.1.2

1.13

114

1.15

Nombre de la institucion

Municipalidad de Santa Maria Nebaj, departamento de El Quiché.

Tipo de la Institucién

Auténoma.

Ubicacién Geografica

Esta institucion estéd ubicada en la 4ta. Calle avenida Santa Maria zona 1, de
la cabecera municipal de Nebaj, departamento de El Quiché, se encuentra
localizada en la regién VIl al noroccidente del pais, su territorio, corresponde a
las tierras altas cristalinas del altiplano de la region occidental. (Manual de reclutamiento,
seleccion, contratacion y funciones del personal para Secretaria y Tesoreria de la municipalidad. Pag. 1)

Vision

Brindar al municipio, como unidad basica de la organizacion territorial del
Estado, el servicio a los intereses publicos con principios de eficacia,
descentralizacion, desconcentracién y participacibn comunitaria, asi como
propiciar y coordinar todas las actividades necesarias para el desarrollo del
municipio fortaleciendo la participacion y administrando los recursos de forma
técnica, consensuada y transparente. (Manual de reclutamiento, seleccién, contratacién y funciones del
personal para Secretaria y Tesoreria de la municipalidad. Pag. 1)

Mision

Constituirse en un municipio modelo, en donde sus habitantes gozan de una
satisfaccion, felicidad y seguridad efectiva ya que cuentan con todos los
servicios basicos y condiciones favorables para su desarrollo emocional,
social, politico y econdémico con equidad e identidad cultural, armonica y

sostenible con sus recursos naturales. (Manual de reclutamiento, seleccion, contratacién y funciones del

personal para Secretaria y Tesoreria de la municipalidad. Pag. 1)



1.1.6 Politicas

1.1.7

1.1.8

El fortalecimiento institucional consiste en tres elementos principales:

- Creacion de un ambiente propicio con marcos legales y de politicas
adecuadas.

- Desarrollo Institucional, incluida la participacion de la comunidad (y de la
mujer en particular); y

- Desarrollo de recursos humanos y fortalecimiento de los sistemas de
gestion.

Todos estos elementos deben combinarse en forma equilibrada ya que uno

sin el otro lleva a un desarrollo sesgado e ineficiente. Por consiguiente, el

fortalecimiento institucional no solo se trata de capacitacion o desarrollo de

recursos humanos, sino que es mas amplio y abarca a los tres elementos

mencionados precedentemente a fin de crear un ambiente, en el que

realmente se puedan aplicar los conocimientos y las habilidades que se

poseen. El fortalecimiento institucional es visto como un concepto integrador

gue amalgama temas de politicas, legislacion, regulacion, instituciones y

recurso humanos en un enfoque holistico. (Manual de reclutamiento, seleccion, contratacion y

funciones del personal para Secretaria y Tesoreria de la municipalidad. Pag. 2)

Objetivos
Garantizar que la poblacién disponga de servicios municipales en condiciones
de eficiencia, calidad equidad continuidad, transparencia y excelencia en la

atencién al plflb”CO. Manual de reclutamiento, seleccion, contratacion y funciones del personal del personal para

Secretaria y Tesoreria de la municipalidad. (Pag. 2)

Metas
Lograr un mejor aprovechamiento de los recursos humanos materiales y

financieros disponibles. (Manual de reclutamiento, seleccion, contratacion y funciones del personal para

Secretaria y Tesoreria de la municipalidad. Pag. 2)



1.1.9 Estructura Organizacional

Consejo Municipal COMISIONES COMUD
DEL =
AUDITORI
A
Alcaldia A'—CAS'-D'A COCODE
LALP. Oficina Secretaria | —{  Seguridad AFIM Juzgado DMP
(Libre Acceso Servicios Municipal Municipal de Asun.
ala Publicos
InfAarmaniAn)
Agua Potable y Educ. Cultura Policia | Tesoreria |_ﬂ Presupuesto | Part. Planificacio
Alcantarillado Dep. Y Municipal Ciudadana ny
| | Supervision
Recaudacién
Mercado | 1 | salén Municipal PMT Contabilidad of. |
Familia
P Catastro y
I | J’:\'/r;?]iu); Desarrollo
Manejo de Casa de la Receptoria Territorial
Deshechos Cultura [
Compras
. Pueblos
l Of. Puebl Fomento
. Estadio Indigenas Econémico
Cementerio Municipal y Estadistica
| Almacén
Biblioteca R
Municipal Medio
Rastro | Ambiente
Parque
» Un alcalde
» Diez concejales(entre titulares y suplentes)

Tres sindicos(dos titulares y un suplente)

Manual de reclutamiento, seleccidn, contratacion y funciones del personal del personal para Secretaria y Tesoreria de la

municipalidad de Nebaj, Quiché. Pag.3)

Empleados de la Municipalidad

No. Descripcion de puesto Cantidad de
empleados
1 | Secretaria 7
2 | Tesoreria 5
3 | Direccion de Planificacion Municipal DMP 7




4 | Juez de Asuntos Municipales

5 | Gerencia

6 | Direccion de servicios publicos 36
7 | Desarrollo social 5
8 | Oficina ambiental y forestal 2
9 Total 72

1.1.10 Recursos (humanos, fisicos y financieros)

b) Materiales

Dispone de un camidon de volteo, dos motocicletas, un pickups, inmuebles,
equipo de oficina, mobiliario, suministros de

instalaciones deportivas, un salon de usos multiples, un mercado y dos

parques

c) Financieros

La municipalidad se sostiene con los impuestos, los arbitrios, renta de locales,

pago de ornato, fondos del Concejo Departamental de Desarrollo y aporte

constitucional.

1.2 Procedimiento/técnicas utilizados para efectuar el diagnostico

Para la realizacion del diagnostico se utilizo la guia de los ocho sectores que permite
conocer a mayor profundidad los problemas que existen en la institucion, a partir de
la comunidad hasta llegar en Institucion, obteniendo de dicho estudio informacién
valiosa, recolectada por medio de la entrevista, la investigacion bibliografica y la

observacion directa.

1.3 Listade carencias

Factores que originan

Solucién que requieren los

Problemas los problemas problemas

1. Escases de | 1.No existe un manual | Elaborar un manual para la
personal para | para la seleccion del | seleccion del personal.
atender la | personal.
Biblioteca 2.Las Personas no tiene el | Capacitar al personal para
Municipal. perfil necesario para | que pueda atender el puesto.

limpieza, edificio propio,




ocupar dicho puesto.

2. Informacién Falta de transparencia | Promover una efectiva
desactualizada entre una y otra | comunicacion entre
de la | administracion. autoridades.
administracion. Mala comunicaciéon entre | Elaborar un informe al

servidores publicos. finalizar su periodo de

gobierno municipal.

3. Cumplimiento de | .Falta de voluntad para el | Promover la divulgacion y

vision y mision. cumplimiento de vision y | cumplimiento de la vision vy
mision mision.

4. Desconocimiento | Falta de divulgacién de los | Divulgar politicas y

de las politicas y | reglamentos. reglamentos de la institucion.

reglamentos
internos de la

municipalidad.

5. Desorden en la | Desorganizacion de los | Ordenar los insumos de la

biblioteca. insumos de la biblioteca. biblioteca.

En una reunion del concejo municipal, se acord6 apoyar al proyectista para llevar a
cabo un proyecto en entidad educativa.
1.4. Datos de la Institucion beneficiada
1.5Datos de lainstitucion o comunidad beneficiada
1.5.1 Nombre de lainstitucién
Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria, Aldea Xoloché
1.5.2 Tipo de institucién por lo que genera o su naturaleza
Institucidn oficial y de servicios educativos.
1.5.3 Ubicacion geografica
Aldea Xoloché ubicada a 17 kilbmetros de la cabecera municipal de Nebaj,

departamento de Quiché.
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1.5.7
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Visién

“Ser un establecimiento de calidad, que contribuya a la formacion integral de
los jovenes y sefioritas como parte de una comunidad multilingie y
pluricultural, que responda las necesidades sociales, que ayude a una cultura

de paz en una sociedad justa, democratica y pluralista. (pel, elaboracion propia del
instituto Xoloché 2009 pag.7).

Mision

Somos un centro educativo incluyente, innovadora y proactiva comprometida a
formar a la nifiez y la juventud para que se desenvuelva en su formacion
intelectual y vocacional, brindando una educacién participativa que contribuye

al desarrollo de la comunidad y estimula la autoestima de los estudiantes”.(rel,
elaboracién propia del instituto Xoloché 2009 pag.8)
Politicas

“Fortalecer los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y de
honestidad; para convivencia democratica y la cultura de paz.

Promocion del bilingliismo a favor del dialogo intercultural.

Fomentar la igualdad de oportunidades de las personas de los pueblos.

Poner énfasis en la formacion para la productividad y laboriosidad.

Impulso de la ciencia y la tecnologia.

Atencion a la poblacién con necesidad educativa especial @k, claboracion propia del
instituto Xoloché 2009 pag.9)

Objetivos

“Aplicar integramente el CNB consolidando una educacion y formacién integral
en el nivel basico para la formacion profesional de las y los estudiantes,
proyectada hacia los &mbitos Intelectual, fisico, emocional, espiritual,
sociocultural de la aldea de Xoloché.

Metas

Satisfacer la demanda educativa y expectativa de la comunidad para tener
alumnos dindmicos participativos competentes que sepan enfrentarse a los
problemas de la vida y ser un lider de la comunidad en el futuro que ayude en

su desarrollo integral que respete sus valores culturales” (pel, elaboracion propia del instituto
Xoloché 2009 pag.9



1.5.9 Estructura organizacional

[ Director ]

— Personal Concejo
[ Comisiones Docente Educativo

\4
cult PADRES DE
uitura FAMILIA
Deportes
Disciplina v

Evaluacioén Alumnos |

(PEI, elaboracién propia del instituto Xoloché 2009 pag.11)

1.5.10 Recursos
a) Humanos

Esta integrada por 1ldirector, 2 docentes, 62 alumnos, 5 integrantes del

Consejo Educativo.

b) Materiales
62 Escritorios informales
62 Sillas informales
3 Archivos
Hojas de papel bond

Suministros de limpieza



c) Infraestructura

3 aulas temporales

2 sanitarios para mujeres

2

sanitarios para hombres

d) Financieros

Financiado por el Ministerio de Educacion a través del fondo de gratuidad.

1.6 Lista de carencias

1.

12.

Inexistencia de un modulo para proyectos de reforestacion con enfoque
pedagdgico.

No hay capacitaciones a docentes sobre la implementacion de la
reforestacion escolar.

La institucibn no cuenta con espacios fisicos para el desarrollo de
actividades recreativas y deportivas.

La institucidbn no cuenta con espacios amplios para la atencion de los
usuarios.

No se cuenta con suficientes salones para impartir las clases.

Inestabilidad en la labor de algunos docentes durante el ciclo escolar.

No se cuenta con suficientes capacitaciones docentes.

No se manejan controles especificos sobre el desempefio docente.

Escases de actividades que se proyecten hacia la comunidad educativa.

.Escases de relaciones entre el centro educativo con otras instituciones.

.El curriculo de estudio actual no se enfoca a la necesidad de promover la

educacion ambiental.

Se carece de materiales de estudio destinados para la educacién ambiental.



1.7Cuadro de analisis y priorizacién de problemas (con base a las carencias

detectadas en la institucion)

PROBLEMAS FACTORES QUE
SOLUCIONES
DETECTADOS LO PRODUCEN
1. Servicio 1. No se cuenta con un |1 construir un edificio
inadecuado edificio propio. propio.

2. Falta de mobiliario.

2 Adquisicion de miliario

2. Insuficientes

espacios en la

infraestructura de

las instalaciones

educativas

1. La institucion
no cuenta con
espacios fisicos
para el desarrollo

de actividades
recreativas y
deportivas.

2. La institucion
carece de
suficientes  rutas
de evacuaciéon en
caso de alguna
catastrofe.

3. La institucién
no cuenta con
espacios amplios
para la atencion

de los usuarios.

4. No se cuenta

con suficientes

1. Solicitar un terreno
gue sea destinado para
actividades recreativas
y deportivas.

2. Generar otras rutas
de evacuaciéon en caso
de catastrofes.

3. Adecuar un espacio
amplio para la atencion
de los usuarios.

4. Solicitar apoyo para
la ampliacion de las

instalaciones.




salones para

impartir las clases.

3.Desactualizacion
docentey

administrativa

1. No se cuenta
con suficientes
capacitaciones
docentes.

2. No se manejan
con- troles
especificos sobre
el desempenio
docente.

3. Falta de
organizacion  de
actividades

curriculares.

1. Solicitar apoyo
técnico para el

desarrollo de talleres

de capacitacion
docente.

2. Elaborar
instrumentos que
corroboren el

desempefio docente.
3. Organizar mas
actividades

curriculares.

4 Inexistencia
del Proyecto
Educativo

Institucional

1. La instituciéon no
cuenta con el Proyecto

Educativo Institucional.

Elaboracion del
Proyecto Educativo
Institucional

10




5.Deficiente
Educacion

Ambiental

1. El curriculo de estudio
actual no se enfoca a la
necesidad de promover
la educacion ambiental.
2. Se carece de areas
boscosas por el
inadecuado uso  del
recurso forestal.

3. Se carece de mate-
riales de estudio
destinados para la

educacion ambiental

1. Realizar una readecuacion

curricular a nivel nacional.

2. Organizar campafas de
reforestacion con estudiantes
del ciclo bésico.

3. Elaboracion de médulo La
Deforestacion, dirigido a
Estudiantes  del ciclo
bésico del Instituto de la

aldea Xoloché.

Priorizacion del problema

En reunién con la autoridad educativa, Concejo Educativo y Director del Instituto

Nacional de Educacién de Telesecundaria, de la Aldea Xoloché del municipio de

Nebaj, departamento de Quiché, concluyendo que el principal problema es la

Deficiente educacion ambiental.

Opciones de solucion.
1.
2.

Realizar una readecuacion curricular

Organizar campafa de reforestacion con estudiantes del nivel basico en el

Instituto Nacional de Educacion Basico de Telesecundaria, Aldea Xoloché,

Nebaj, El Quiché.

Elaboracién de un Modulo la Deforestacién dirigido a estudiantes del nivel

basico.

11




1.8 Andlisis de viabilidad y factibilidad

OPCION | OPCION
No. 1 No. 2
INDICADORES
SI | NO | SI | NO
Financiero
1. ¢Se cuenta con suficientes recursos financieros? X X
2. ¢ Se cuenta con fondos extras para imprevistos? X X
3. ¢El Proyecto se ejecutara con recursos propios? X X
Administrativo legal
4. ;Se tiene la autorizacion legal para realizar el
proyecto? X X
5. ¢Se tiene un estudio de impacto ambiental? X X
6. ¢Se tiene representacion legal? X X
7. ¢Existen leyes que amparen la ejecucion del
proyecto? X X
Técnico
8. ¢Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X
9. ¢Se tiene los insumos necesarios para el proyecto? | X X
10.¢El tiempo programado es suficiente para la
ejecucion del proyecto? X X
11.¢Se cuenta con terreno adecuado para el proyecto? | X X
12.;Se disefiaron controles de calidad para la
ejecucion del proyecto? X X
13.¢Se han cumplido las especificaciones apropiadas
en la elaboracién del proyecto? X X
14.:Se han definido claramente las metas? X X
Politico
15.¢El proyecto es de vital importancia para la
institucion? X X
16.¢ La institucion sera responsable del proyecto? X X

12




OPCION | OPCION
No. 1 No. 2
INDICADORES
SI | NO | SI | NO
Cultural
17.¢ El proyecto responde a las expectativas culturales | X X
de la region?
18.¢El proyecto estd disefiado acorde a las | X X
expectativas de la region?
Social
19.¢El proyecto genera conflictos entre grupos
sociales? X X
Fisico natural
20. ¢ El proyecto favorece la conservacion del clima? X X
21.¢ El clima permite el desarrollo del proyecto? X X
22.¢;Existen las condiciones topogréficas para la
realizacion del proyecto? X X
23.¢El area de terreno es apropiada para la ejecucion | X X
del proyecto?
24.:Se tienen los recursos naturales renovables en el
area del proyecto? X X
25.¢ Existen riesgos naturales? X X
Econdmico
26.¢ Se ha establecido el costo total del proyecto? X X
TOTAL 22 4 10 16

1.9 Problema seleccionado.

Deficiente educaciéon ambiental

1.10 Solucién propuesta como viable y factible

Impulsar proyectos sobre deficiente educacion ambiental.
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CAPITULO I

Perfil del Proyecto
2.1 Aspectos Generales del Proyecto:
2.1.1 Nombre del Proyecto: La Deforestacion en el Instituto Nacional de Educacion
Bésica de Telesecundaria de la aldea de Xoloché del Municipio de Nebaj,
departamento de El Quiché.
2.1.2 Problema: Deficiente educacion ambiental
2.1.3 Localizacion del Problema: Aldea Xoloché del municipio de Nebaj,
departamento de EIl Quiché.
2.1.4 Unidad Ejecutora: Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de
Guatemala. Seccion Nebaj.(epesista). Municipalidad de Santa Maria Neba,.
2.1.5 Tipo de Proyecto: De servicio educativo
2.2 Descripcion del Proyecto: El proyecto consiste en la plantar arboles de ciprés,
para contribuir con el ambiente en la reforestacion de: cuerdas en un terreno
comunal, lugar que se encuentra con escases de agua. Para este proyecto se
realizaron unas actividades, las cuales son: encuestas a vecinos de la aldea,
entrevistas a los mismos, dialogos, y reuniones con los miembros de la comunidad
de Xoloché, solicitar los arbolitos en diferentes entidades, estar al tanto del area a
reforestar, chapear, hacer agujeros, medir la distancia de un arbolito a otro.
2.3 Justificaciéon: En la comunidad de Xoloché, se han talado arboles
inmoderadamente, lo cual se realiza de forma continua para satisfacer necesidades
de cada individuo. También se talan los arboles para ocupar los espacios en la
siembra al igual que el uso de madera.
Para debilitar este acontecimiento es preciso implementar proyectos de
reforestacion.
2.4 Objetivos
2.4.1 General: Lograr la conservacion del Medio Ambiente.
2.4.2 Especifico:
- Elaborar un Modulo sobre la deforestacion.
- Socializar el modulo sobre la deforestacion.

- Contribuir en la reforestacion.

14



2.5 Metas:

- Realizar tres charlas a estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica
de Telesecundaria

- Plantar 600 arboles para reforestar.

2.6 Beneficiarios (Directos e Indirectos):

Directos: La Comunidad de Xoloché, del municipio de Neba,.

Indirectos: Habitantes del municipio de Nebaj, visitantes.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto:

- Municipalidad de Santa Maria Nebaj.

2.7.1 Presupuesto:
Total Q. 2910.00

Costo

Cantidad Descripcion

Unitario Total

2 Resmas de papel bond carta Q. 35.00 |Q. 70.00

2 Cartuchos a colores Impresion de|Q.200.00 |Q.400.00

documentos/ empastado

3 Viajes a aldea Xoloché, para charlas . 14.00 |Q. 140.00

USB/ Compra para recabar informacion 100.00 |Q. 100.00

1 Flete/traslado de pilones 800.00 | Q. 800.00

Q
Q
10 Impresiones y copias Q. 100.00 |Q. 100.00
Q
Q

600 Pilones de ciprés (donacién de Ila 1.50 |Q.900.00

municipalidad)

-- Imprevistos -- Q. 400.00

Total Q. 1250.50 | Q. 2910.00
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2.8 Cronograma:
Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto
De la Aldea de Xoloché, Nebaj, Quiché

Junio Julio agosto
Actividad 1123|412 |3|4|1|2|3| 4

Z
o

Investigacion bibliografica

Seleccionar la informacion

Diagramacion de moédulos

Levantado de texto

Impresion del madulo

Empastado del médulo

Planificacion de talleres

o N o gl A w| N| P

Solicitar local para impartir
charlas

9. | Convocar a estudiantes

para recibir charlas

10 | Charla a los tres grados de
Educacién Béasica

Telesecundaria

11 | Visita de reconocimiento del
area a plantar

12 | Chapeo del terreno a

reforestar

13 | Traslado de pilones de

ciprés comun

14 | Asesoria de un técnico

municipal

15 | Plantacion de arbolitos
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2.9 Recursos a Utilizar en la Ejecucion del Proyecto:
2.9.1 Humanos: Alcalde Municipal y su corporacion.
Piochas, azadones, machetes, metro, saca tierra, coba, lazos, costales, varas,

mochilas, morrales, botas de hule, gorra, sombrero, pala.

2.9.4 Recursos Financieros:

Por gastos de transporte entre otros por proyectista.
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CAPITULO Il

Proceso de ejecucion del proyecto

3.1 Actividades y resultados

No. Actividades Resultados

3.1.1 | Investigacion bibliografica Se obtuvo Informacion

3.1.2 | Seleccionar la informacién Se extracto lo mas Importante

3.1.3 | Diagramacion de modulos Se analizan los componentes del

modulo
3.1.4 | Levantado de texto Se logro la elaboracion del modulo
3.1.5 Impresion del modulo Se imprimieron los contenidos del
Modulo

3.1.6 | Empastado del médulo Se logré la empastado del modulo

3.1.7 | Planificacion de talleres Se coordinaron los talleres

3.1.8 | Solicitar local para impartir | Si se obtuvieron los locales
charlas

3.1.9 | Convocar a estudiantes para | Se logro la participacién de
recibir charlas estudiantes en los talleres

3.1.10 | Charla a los tres grados de Se logroé la capacitacion de los
Educacion Bésica alumnos del establecimiento
Telesecundaria

3.1.11 | Visita de reconocimiento del | Se logré el recorrido del terreno a
area a plantar reforestar.

3.1.12 | Chapeo del terreno a Se logré el chapeo del terreno
reforestar

3.1.13 | Traslado de pilones de ciprés | Se logro el traslado de arbolitos
comun

3.1.14 | Asesoria de un técnico Se contd con un técnico agroforestal
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municipal

3.1.15

Plantacion de arbolitos Se logré la entrega del proyecto a

las autoridades correspondiente.

3.2 Productos vy logros

No. Producto Logro

3.2.1 | Modulo con tres capitulos Se logré la elaboraciéon del
modulo pedagdgico.

3.2.2 | Plantacién de 600 arbolitos Se logro plantar los arbolitos

3.2.3 | Se capacito a estudiantes sobre la Asistencia de estudiantes a

deforestacion.

charlas sobre la deforestacion
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Telesecundaria, la aldea Xoloché, Nebaj, Quiché
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INTRODUCCION
La naturaleza y los elementos que se tienen en el ambiente son aspectos
importantes para subsistencia de y generacion de vida.
El medio ambiente es un tema de gran trascendencia, por lo cual de ella depende la
vida del ser humano, de los seres humanos también depende la naturaleza, su
importancia se debe tomar con gran responsabilidad, porque de ella se tienen todos
los beneficios.
Asi mismo es necesario saber las consecuencias de la deforestacion y su
erradicacion.
El presente modulo presenta ejes tematicos de sensibilizacién sobre la Deforestacion
y el impacto que conlleva la reforestacion ejecutado en la aldea Xoloché del
municipio de Nebaj, El Quiché, con el fin de concientizar e inducir a los estudiantes
para la conservacién del medio ambiente en el Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria de la comunidad de Xoloché, Nebaj, El Quiché.
Se realizo6 este proyecto para darle solucién a la problematica seleccionada, y de

esa forma contribuir al mejoramiento del area reforestada.
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Competencias

Realiza acciones que rescaten la conservacion del medio ambiente, para el beneficio

de los recursos naturales de la comunidad.

Identifica los problemas que generan la deforestacion en los bosques y su

consecuencia en el medio ambiente.

Reconoce la importancia de reforestar en los lugares afectados por diversos factores,

en los bosques comunales.

Temas:
Forestacion
La Deforestacion

La Reforestacion

PRIMERA UNIDAD

Competencia de ciclo:
Conoce la composicion e importancia del arbol, clasificacién pino; en la conservacion

del medio ambiente.

El Arbol

Es un ser vivo perteneciente al reino vegetal, con altura mayor de cinco metros en su

estado maximo de crecimiento con tronco y copa definida.

Método: Inductivo
Técnica: Discusion y observacion.

Material: papel, lapices, cartulinas, pizarron, marcadores y almohadilla
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Actividades:
1. En grupos de cinco estudiantes identifiguen la mayor cantidad de arboles

clasificandolos por especie segun su criterio.

2. Cada grupo debe referir a toda la clase, por medio de uno de los integrantes,
cuales son los beneficios del arbol.

3. Dibujar un arbol y sefialar las partes principales del arbol.

Segunda Definicion:

Planta caracterizada por tener un tallo principal erguido lefioso; por lo general, los
arboles son las plantas que en su madurez alcanzan mayor altura. Se diferencian de
los arbustos en que generalmente emiten un dnico tallo principal o tronco, y de las
hierbas en que el tallo estd formado casi en su totalidad por tejido lefioso. Los
arboles mas pequefios forman a veces varios tallos, como los arbustos, pero casi
todas las especies grandes adoptan el biotipo de arbol. Los arboles mas pequefios
pueden medir en la madurez poco mas de 4,5 m de altura y so6lo 15 cm de perimetro
del tronco; en cambio, las especies mas grandes superan los 110 m de altura y los 6
m de diametro en el tronco. (1,18)

(5, Microsoft Encarta 2007)

Clasificacion:

Todos los arboles son plantas con semillas, pero entre ellos hay gimnospermas, en
Su mayor parte con pifias o0 conos; y angiospermas, que son plantas con flor. Las
angiospermas se dividen en dos clases: Liliépsidas (monocotiledoneas) vy
Magnoliopsidas (dicotiledoneas) en funcion de la estructura de la semilla. La mayor
parte de las 60.000 6 70.000 especies de arboles son dicotiledoneas; sélo hay unos
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centenares de monocotiledoneas y menos de un millar de gimnospermas. Los cinco
ordenes vivientes de gimnospermas engloban sobretodo especies arbéreas. Los mas
importantes son Pinales y Taxales, que constituyen las coniferas. Entre las
angiospermas son pocas las especies monocotiledoneas de porte arboreo; la Unica
familia de monocotiledéneas formada en buena parte por arboles es la de las
Palméaceas, cuyos géneros son originarios de las regiones tropicales y subtropicales
de todo el mundo. Las dicotiledoneas comprenden casi todos los arboles de hoja
ancha, distribuidos por todo el globo.

(5, Microsoft Encarta 2007)

Actividad: En grupos de 5 estudiantes deben de hacer una clasificacién en una
piramide, dividirlo en tres partes y luego deberan determinar cuales estan en el punto
mas alto, cuales en el intermedio y cuales hasta abajo.

Técnica: Lluvia de ideas.

Evaluacion:

1- Los estudiantes deben hacer una clasificacion de arboles coniferos y palméaceos.
2- Se debe discutir, ¢por qué en la comunidad no se tiene todo tipo de arboles?

3- ¢ Cudl es el tiempo de vida de los arboles?

Actividades del arbol:

El arbol es lugar donde viven las aves, es también fuente de energia para el
ecosistema y genera un oxigeno sano o limpio, necesita de tres elementos basicos
los cuales son; el sol, el agua y diéxido de carbono, sus hojas recogen la energia del
sol, a través de sus hojas, el agua es absorbido por las raices y desechando el
exceso por las hojas y necesita del dioxido de carbono para su crecimiento. El arbol
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con el tiempo muere y al morir, se deteriora y genera vida a otras plantas, encajando
en un ciclo de vida, de nacer, crecer, reproducir y morirse.

Actividad de evaluacion:

Al finalizar toda la primera unidad, pida que los estudiantes le menciones el valor de
un arbol; su precio en quetzales y realice una comparacion con el oxigeno que

proporciona y asi hacer la evaluacion correspondiente: por ejemplo:

Un arbol tiene un valor de , produce una cantidad de oxigeno al mes de
, al mes cuantos tambos de oxigeno nos daria , cual es el recio
de cada tambo de oxigeno , al afio cual es la cantidad de dinero que nos

produce en ahorro.

SEGUNDA UNIDAD
Los Bosques
Competencia de ciclo:
Valora los beneficios que producen los bosques en el medio ambiente.
Técnica: juego y lluvia de ideas.
Materiales: pafuelos, almohadilla, marcadores, pizarra y equipo audiovisual.
Definicion:
Comunidad vegetal, predominantemente de arboles u otra vegetacion lefiosa, que
ocupa una gran extension de tierra. En su estado natural, el bosque permanece en
unas condiciones autor-reguladas durante un largo periodo de tiempo. El clima, el
suelo y la topografia de la regioén determinan los arboles caracteristicos del bosque.
En su entorno local, los arboles dominantes estan asociados con ciertas hierbas y
arbustos. Tanto las plantas altas y grandes como la vegetacion baja, que afecta a la
composicion del suelo, influyen en el tipo de vegetacion que se da en el sotobosque.
(7, 21)
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Funciones:

Los bosques proporcionan un habitat a una amplia variedad de plantas y animales y
cumplen otras muchas funciones que afectan a los seres humanos. Puede utilizar la
siguiente grafica en donde encontrara una secuencia de como trabaja el bosque, en
el medio ambiente, y luego encontrard& una mas amplia investigacién de los
beneficios del proceso de los bosques.

Beneficios del proceso de los bosques:

La fotosintesis es el proceso quimico mediante el cual las hojas usan la luz del sol y
el diéxido de carbono para producir azlcares que proporcionan energia al arbol o a
la planta; durante el proceso, el follaje de las plantas y los arboles liberan oxigeno,
necesario para la respiracion. Los bosques también impiden la erosion, el desgaste
del suelo por el viento y la lluvia. En parajes desnudos con poca 0 ninguna
vegetacion, las fuertes lluvias que caen sobre grandes areas pueden arrastrar el
suelo hasta rios y arroyos, provocando corrimientos de tierra e inundaciones.
(5,Microsoft Encarta 2007)

En areas boscosas la bdveda de hojas (la copa de los arboles) intercepta y
redistribuye gradualmente la precipitacion, que de otro modo podria causar
inundaciones y erosion, una parte de la precipitacion fluye por la corteza de los
troncos; el resto se filtra a través de las ramas y el follaje. Esa distribucion mas lenta
y poco uniforme de la lluvia asegura que el suelo y el agua no sean arrastrados de
forma inmediata. Ademas, las raices de los arboles y las otras plantas sujetan el
suelo e impiden inundaciones y el enturbiamiento de rios y arroyos.

Los bosques también pueden aumentar la capacidad de la tierra para capturar y
almacenar reservas de agua. La boveda de hojas es especialmente eficiente para
capturar agua procedente de la niebla -vapor de agua condensado, en forma de
nube- que distribuye, como precipitacion, en la vegetacion y el suelo. El agua
almacenada en las raices de los arboles, los troncos, los tallos, el follaje y el suelo
del terreno forestal, permite a los bosques mantener un flujo constante de agua en
rios y arroyos en tiempos de fuertes precipitaciones o sequias.

(8,www.maga.com.gt)
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Conservacion:

La conservacion de la naturaleza esta ligada a comportamientos y a actitudes que
propugnan el uso sostenible de los recursos naturales, como el suelo, el agua, las
plantas, los animales y los minerales (8,www.maga.com.gt). Los recursos naturales
de un &rea cualquiera son su capital basico, y el mal uso de los mismos puede ser
expresado en forma de pérdida econdmica aunque, desde el punto de vista
conservacionista, también tienen importancia otros valores, ademas de los
econdémicos, como la singularidad de las especies presentes en él. Desde el punto
de vista estético, la conservacién incluye también el mantenimiento de las reservas
naturales, los lugares historicos y la fauna y flora autéctonas. (8,

www.maga.com.gt)

La conservacion de los arboles que componen los bosques descansa sobre tres
principios fundamentales: En el segundo cuadro haga que en grupos de 4 personas
escriban un definicién de cada concepto que se les da:

Flora Fauna Fotosintesis Bosque

El fuego, considerado un destructor de los bosques, es también, una herramienta util
para su mantenimiento, si se emplea con precaucion. Algunos arboles madereros
necesitan de hecho el fuego para regenerarse con éxito. Los insectos, como la
lagarta peluda, las moscas de sierra y la procesionaria del pino, y las enfermedades
ocasionan grandes pérdidas. No obstante, las medidas de control biolégico, las
ocasionales fumigaciones aéreas, los ciclos de tala adecuados y el desbrozado
resultan cada vez mas eficaces. (1,24) Debe de mencionarles a los estudiantes de
tres principios fundamentales que deben ser tomados en cuneta para el cuidado de
los bosques.

Flora y Fauna:

Hay dos grandes tipos de recursos naturales: los renovables y los no renovables. Los
recursos renovables incluyen la fauna y la flora. El propio suelo puede considerarse
un recurso renovable, aunque cuando esta muy dafiado es dificil de recuperar debido
a la lentitud de su proceso de formacion. El drenaje natural de una cuenca

hidrologica puede perdurar indefinidamente por medio de una gestion cuidadosa de
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Su vegetacion y sus suelos, y es posible controlar la calidad del agua y su grado de
contaminacion.

Flora:

Es el conjunto de especies vegetales que se pueden encontrar en una region
geografica, que son propias de un periodo geoldgico o que habitan en un ecosistema
determinado. La flora atiende al numero de especies mientras que la vegetacion
hace referencia a la distribucion de las especies y a la importancia relativa, por
namero de individuos y tamafo, de cada una de ellas. Por tanto, la flora, segun el
clima y otros factores ambientales, determina la vegetacién. La geobotanica o
fitogeografia se ocupa del estudio de la distribucién geogréfica de las especies

vegetales. (7,12)

Fauna:

Es el conjunto de especies animales que habitan en una regién geografica, que son
propias de un periodo geolégico o que se pueden encontrar en un ecosistema
determinado. Esta depende tanto de factores abioticos (temperatura, disponibilidad
de agua) como de factores bibticos. Entre éstos sobresalen las relaciones posibles
de competencia o de depredacion entre las especies. Los animales suelen ser muy
sensibles a las perturbaciones que alteran su habitat; por ello, un cambio en la fauna
de un ecosistema indica una alteracion en uno o varios de los factores de éste. Uno
de los principios basicos de la conservacion de la fauna es la disponibilidad de
alimento natural y abrigo para las poblaciones de cada una de las especies de un
habitat dado. (7,12)

Grafica sugerida:

Flora y Fauna
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Bosque

Fotosintesis

Produce

Libre

Al finalizar la unidad usted puede evaluar de la siguiente manera:
1- Elabores un ruleta donde este cada concepto.

2- Divida el grupo en 5.

3- Luego gire la flecha y donde se detenga, el grupo debe de responder con una
definicién a dicho concepto.

TERCERA UNIDAD
La Deforestacion
Competencia de ciclo:
Conoce las consecuencias de la deforestacion en el medio ambiente y los recursos
naturales.

Arbol cortado

Técnica:

Expositiva.

Lluvia de ideas.

Definicion:

Destruccion a gran escala del bosque por la accién humana, generalmente para la
utilizacién de la tierra para otros usos.

Actividad:

1- Ponga a los participantes en grupos de cinco, para escribir una lista de causas que
producen la tala de arboles en los bosques.

2- Que lo hagan verbalmente, describiendo dos de las mas importantes a todos los
demas.

3- Luego en el pizarron escriba las mas sobresalientes de todas las que los
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DRAMATIZACION:

Forme cuatro grupos luego, pidales que cada grupo represente a través de una
dramatizacion los temas que se le sugieren a continuacion:

1- Tala de arboles.

2- Dafo al medio ambiente.

3- Calentamiento global.

4- Cambios climaticos.

Reflexione sobre la actividad:

Darle participacion a todos los que quieran. Haciendo pregunta como:

1. ¢ Es bueno seguir con las practicas que se representd?

2. ¢,Como debemos cambiar esas practicas para que contribuyamos al cese de la
deforestacion?

Degradacion:

La degradacion de las formaciones vegetales se debe a la intervencién humana y
puede deberse a numerosas causas, como la tala selectiva de especies forestales o
la construccion de caminos para arrastrar los troncos. Tala de éarboles para la

expansion de los campos agricolas.

Incidencia negativa:

La cultura y el conocimiento de muchos pueblos habitantes de los bosques han
evolucionado a lo largo de los siglos muy ligados a los cuidados del bosque y van
desapareciendo junto con éste, al ser cada vez mas restringido el acceso al bosque y
ser mermados sus derechos tradicionales por los gobiernos. La deforestacion afecta
al medio de vida de entre 200 y 500 millones de personas que dependen de los
bosques para obtener comida, abrigo y combustible. La deforestacion y la
degradacion pueden contribuir a los desequilibrios climéticos regionales y globales.
Los bosques desempeiian un papel clave en el almacenamiento del carbono; si se
eliminan, el exceso de diéxido de carbono en la atmésfera puede llevar a un

calentamiento global de la Tierra, con multitud de efectos secundarios problematicos.

Mencione en que afecta la tala de arboles y la expansion agricola.
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Enumere las principales causas de contaminacion ambiental.
Pregunte si los bosques tienen un valor incalculable en la vida del ser humano y

cuales son los motivos de la deforestacion.

Contaminacion ambiental

Dos importantes amenazas a las que se enfrenta la vida silvestre es la destruccion
de habitats, debida a la contaminacion, a la agricultura, a la extraccion de aguas
subterraneas y, sobre todo, a la expansion urbana; y la fragmentacion de habitats en
parcelas demasiado pequefias para que puedan mantener las poblaciones
autéctonas de animales.

Mencione en que afecta la tala de arboles y la expansion agricola.

Enumere las principales causas de contaminacion ambiental.

Pregunte si los bosques tienen un valor incalculable en la vida del ser humano y
cuales son los motivos de la deforestacion.

El mundo experimenta también un progresivo descenso en la calidad y disponibilidad
del agua. En el afio 2000, 508 millones de personas vivian en 31 paises afectados
por escasez de agua y, segun estimaciones de la

Organizacion Mundial de la Salud (OMS), aproximadamente 1.100 millones de
personas carecian de acceso a agua no contaminada. En muchas regiones, las
reservas de agua estdn contaminadas con productos quimicos téxicos y nitratos. Las
enfermedades transmitidas por el agua afectan a un tercio de la humanidad y matan
a 10 millones de personas al afo. (5,www.maga.com.gt)

Al finalizar la unidad usted puede evaluar a los participantes de la siguiente manera:
divida al grupo en cinco y:

1. En la piramide coloque los factores que intervienen de manera directa en el tema
de la deforestacion. En la base de la piramide.

2. Escriba los factores que intervienen indirectamente en la deforestacion. En la parte

intermedia de la piramide.

3. Cudles son los efectos de la deforestacion en el medio ambiente.
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En la parte superior de la piramide.

CUARTA UNIDAD
La Reforestacion

Competencia de ciclo:

Reconoce la importancia de reforestar los bosques para el cuidado de los recursos
naturales del municipio.

Proceso de reforestacion

Definicion:

Accion que conlleva a plantar o sembrar arboles en donde hay, pero escasamente o
donde los desastres naturales han dejado saldos negativos para los bosques.
(5,Microsoft Encarta 2007)

Actividad:

Que los participantes menciones cual es su concepto con respecto a la reforestacion.
Y de qué manera tal actividad beneficia al medio ambiente de su comunidad.
Recurso renovable:

Como los arboles son un recurso renovable, después de la tala se procede a una
reforestacion en la que se plantan nuevos arboles y se ayuda a que el terreno se
regenere de forma natural. En los paises desarrollados los arboles cultivados en los
bosques de explotacion comercial superan a los que se talan o mueren. Sin
embargo, no ocurre lo mismo en todas las zonas de recoleccién de madera, por lo
gue existe una preocupacién generalizada por los efectos de la tala indiscriminada,

en particular en los bosques tropicales. (7,43)
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Se dan a continuacion una progresion de pasos para que pueda explicar de mejor
manera como se hace una reforestacion adecuada, con la intencién de que; el resto
de participantes agregue mas pasos a los sugeridos.

Técnica: Descubrimiento guiado

Materiales: pliegos de papel manila, marcadores, almohadilla y equipo audiovisual.
Dar una breve explicacion de lo siguiente:

Los arboles deben ser sembrados a una distancia de 1.50 metros con una

separacion de 1.50 metros; formando una figura cuadrada. (4,Esquit Elio)

Actividad:

Después de haber dado una breve explicacion, pida que los alumnos, en grupos de
3, sugieran una forma adecuada de reforestacion. Deberan plasmarlo en un pliego de
papel manila y luego exponerlo a todos.

Después de haber realizado la actividad anterior, exponga a los participantes, la
propuesta de sembrado que sigue para una adecuada reforestacion, debiendo los
participantes resaltar lo bueno y lo malo de dicha propuesta.
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En ella se debe eliminar un arbol, para dar espacio a los otros, cortando uno si y uno

no, para dar con una figura de diamante.

Haga mencion a los participantes de lo siguiente:

Es necesario tener presente que debe hacerse la reforestacién en tiempo de lluvia o
de invierno, principalmente en los primeros meses para que la planta reciba el agua
gue necesita para su crecimiento combinada con el sol y el dioxido de carbono.
También debe tenerse la alternativa de los antepasados presente; el cual es el de:
los efectos de la luna; lo cual los antepasados sugieren que se haga en luna llena,

consultandose asi el calendario.

EVALUACION:

AL finalizar el cuento debe de hacer referencia a los bosques y sus beneficios, asi
como a la deforestacion y a la reforestacion para el cuidado del medio ambiente,
preguntando:

1. ¢ Cuél es el beneficio del arbol y sus comparieros y amigos en el cuento?

2. ¢ Qué provocaria si Don Devastador le hacia dafio?

Recomendaciones

Se recomienda que:

1- Debe de implementarse este moddulo con estudiantes de nivel basico y
diversificado.

2- Debe de buscarse mas informacién paralela al contenido de este material, por las
actualizaciones que se dan cada afo.

3- Es necesario el asesoramiento de un ingeniero con conocimiento en dicho area.

4- Se debe establecer un cronograma, tomando en cuenta las estaciones del afio y
los efectos que causa la luna en la tierra, para luego establecer una fecha adecuada
para la siembra de arboles.

5- Es necesario involucrar a autoridades comunales y educativas, asi como personal

docente para un mejor control del trabajo del estudiante.
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Terminologia utilizada
Bosque: sitio poblado de arboles en los cuales habitan diferentes especies de flora'y
fauna.
Calentamiento global: efecto climatico por la evaporacion de los polos del planeta.
Contaminacion: accion y efecto de contaminar una materia involucrdndose en otra.
Cuento: Relato, generalmente indiscreto, de un suceso. Relacion, de palabra o por
escrito, de un suceso falso o de pura invencion. Narracion breve de ficcion.
Embuste, engafio. Chisme o enredo que se cuenta a una persona para ponerla mal
con otra.
Deforestacion: despojar un terreno de plantas forestales, o la tala de los mismos.
Degradacion: Accion y efecto de degradar. Humillacion, bajeza. Disminucion de
tamafo que, con arreglo a la distancia y segun las leyes de la perspectiva, se da a
los objetos que figuran en un cuadro. Transformacién de una sustancia compleja en
otra de estructura méas sencilla. Declinacion o moderacion de tinta que se observa en
los términos que se consideran Mas 0 menos remotos.
Fauna: Conjunto de los animales de un pais o region. Obra que los enumera y
describe. Conjunto o tipo de gente caracterizada por un comportamiento comun que
frecuenta el mismo ambiente
Flora: Conjunto de plantas de un pais o de una region. Tratado o libro que se ocupa
de ellas. Conjunto de vegetales vivos adaptados a un medio determinado.
Fotosintesis: Proceso metabdlico especifico de ciertas células de los organismos
autotrofos, por el que se sintetizan sustancias organicas a partir de otras inorganicas,
utilizando la energia luminosa.
Habitat: Lugar de condiciones apropiadas para que viva un organismo, especie 0
comunidad animal o vegetal.
Método: Modo de decir o hacer con orden. Modo de obrar o proceder, habito o
costumbre que cada uno tiene y observa. Obra que ensefia los elementos de una
ciencia o arte. Procedimiento que se sigue en las ciencias para hallar la verdad y
ensefarla.
Reforestacion: poblar un terreno que ha sido talado con plantas forestales,

conocidos también como arboles.
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Talar: Dicho de un traje o de una vestidura: Que llega hasta los talones. Se dice de
las alas que, segun los poetas, tenia el dios Mercurio en los talones.

Técnica: Perteneciente o relativo a las aplicaciones de las ciencias y las artes.

Dicho de una palabra o de una expresion: Empleada exclusivamente, y con sentido
distinto del vulgar, en el lenguaje propio de un arte, ciencia, oficio, etc.

Persona que posee los conocimientos especiales de una ciencia o arte.
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Conclusion

1. Se elaboré un Modulo sobre la Deforestacion , para capacitacion a 55
estudiantes de Nivel Basico en los grados de primero a tercero en el
Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Xoloché,
del municipio de Nebaj, EI Quiché.

2. Selogr6 plantar 600 arboles de ciprés, en la comunidad de Xoloché
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CAPITULO IV
Evaluacion del Proyecto

4.1 Evaluacion del Diagnostico

La Planificacién del Diagnéstico se cumplié en un noventa por ciento, ya que
se permitié el acceso a los documentos de la Instituciébn gracias al apoyo brindado
por el alcalde municipal, como también el de los trabajadores, para el analisis de las
instalaciones donde funciona La Municipalidad de Santa Maria Nebaj. La cual
permiti6 cumplir con los objetivos propuestos y las metas se alcanzaron en dicha
etapa.
4.2 Evaluacién de Perfil del Proyecto

El Perfil del proyecto se elabor6 de acuerdo al problema priorizado La
Incidencia de la Deforestacibn y la Reforestacién en el Instituto Nacional de
Educacién Béasica de Telesecundaria, Aldea Xoloché, Nebaj, El Quiché nos permitio
buscar una solucién a dicho problema, determinando las actividades a realizar y la
busqueda de financiamiento para la ejecucién del proyecto.
4.3 Evaluacién de la Ejecucién del Proyecto

Luego de la planificacion respectiva, se llevd a cabo cada una de las
actividades, desde el chapeo de terreno, el ahoyado y la plantacion de seiscientos
arbolitos de ciprés en el Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria,
Aldea Xoloché, del municipio de Nebaj, departamento del Quiché, cumpliendo con
los objetivos propuestos y se alcanzaron las metas asi también se llevo a feliz
termino el proyecto de EPS como lo establece la Universidad de San Carlos de
Guatemala (USAC). Con el apoyo de las autoridades del Instituto Nacional de
Educacion Basica Telesecundaria de la aldea Xoloché.

Se logré la capacitacion de 55 estudiantes de primero, segundo y tercer

grado basico para la formacion y sensibilizacion de la poblacion nebajense
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4.4 Evaluacién Final.

Desde la planificacion y reuniones con miembros de la institucion se  pudo
desarrollar cada una de las actividades programadas y alcanzar las metas
propuestas en cada una de las etapas del proyecto ejecutado por el epesista de la
USAC, y de esta manera contribuir a la solucion de problemas que nos aquejan dia a
dia en nuestras comunidades esperando contribuir en gran parte a lograr el
desarrollo y el bienestar de toda una sociedad.

Con el desarrollo y ejecucion del proyecto se logré la reforestacion de
sembrando seiscientos (600) arbolitos de ciprés en el Instituto Nacional de Educacion
Béasica de Telesecundaria, Aldea Xoloché, municipio de Nebaj, departamento del
Quiché, lo cual contribuird a mantener los recursos naturales especialmente lo que

son los nacimientos de agua, que abastecen a la comunidad.
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Conclusiones

1. Se contribuy6 en la educacién ambiental..
2. Se elabor6 un médulo de deforestacion.

.3. Contribuir con la reforestacion.
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RECOMENDACIONES

1. Que el proyecto de reforestacion en la Aldea de Xoloché, sea una forma de

sensibilizar a sus habitantes para la proteccion del medio ambiente.

2. Que las autoridades, locales y educativas velen porque se maneje un plan de

reforestacion para las futuras generaciones.

3. Qué la municipalidad y los habitantes de la aldea de Xoloché, asuman el

compromiso de proteger el ambiente donde se desenvuelven.
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Cronograma general de actividades de ejecucién de proyecto

No Actividad CALENDARIZACION
MES DE MES DE MES DE
JUNIO JULIO AGOSTO
i {v i jm v v
01 |Reuniones de coordinacion con la

Asociacion.

02

Contactos para brindar charlas y
orientaciones sobre reforestacion
dirigido a EPESISTAS de la USAC
departe de INAB sede Neba,.

03

Charla sobre Incidencia de Ila
Deforestacion y la importancia de la
Reforestacion

04.

Visita a viveros para la adquisicion de

pilones.

Organizacion de trabajos a realizar.

05

Chapeo del terreno a reforestar

Traslado de pilones y siembra de

arbolitos

06

Brindar charlas de orientaciéon a

Establecimientos educativos.

07

Elaboracion de documentos de

reforestacion.

08

Evaluacion del proyecto




Diagndstico de Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria
De la Aldea Xoloché, del municipio de Nebaj, Departamento de Quiché

Plan de Diagndstico

l. Identificacion

Nombre de la Institucién: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria,
de la Aldea Xoloché, del municipio de Nebaj, Departamento de Quiché

Responsables: Estudiantes Practicantes del EPS
Universidad de San Carlos De Guatemala
Facultad de Humanidades Seccién Nebaj

Titulo “Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria

De la Aldea Xoloché, del municipio de Nebaj, Departamento de Quiché”

Il. Justificacion

La etapa de diagndstico se realiza por la necesidad de obtener informacién sobre la
realidad actual de la Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria de la
Aldea Xoloché, del municipio de Nebaj, Departamento de Quiché previo a elaborar

un proyecto de beneficio social.

[l Objetivo General

Diagnosticar la situacion actual, organizaciéon y funcionamiento de la Instituto
Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria de la Aldea Xoloché, del municipio
de Nebaj, Departamento de Quiché
como base para la ejecucion del Ejercicio Profesional Supervisado EPS.



Objetivos Especificos

existentes

> Identificar los principales problemas de la Asociacion.
» Aplicar técnicas e instrumentos de investigacion para la recopilacion de datos.
» Analizar documentos que contengan datos referentes a la Asociacion.
» Determinar los factores que favorecen a la Comunidad en el &mbito externo.
> Identificar las causas que provocan el problema y los efectos que produce
A\ Desarrollo
No. Aspecto Actividad Metodologia Recursos Tiempo
-Visita y -Dialogo -Computadora | -julio de
presentacion a | -Entrevista -Solicitud 2,009
1. | Diagnéstico la institucion -FODA - Camara
Institucional -Reuniény digital
coordinacion
con Junta
Directiva y
Asociados
-Recopilar -Investigacion | -Cuadernos de | -julio de
2. Historia de la informacion en | -Entrevista apuntes 2009
Comunidad documentos -Documentos




3. | Tipode
Asociacion
segun su

funcionamiento

-Interrogantes
-Investigar
documentos
de la

asociacion

-Entrevista
-Dialogo

-Observacion

- Humanos
- Epesistas
-Junta
Directiva
ACRENMA

-Julio de
2009

V. Recursos

Fisicos.

Edificio Institucional, accesorio de oficina (computadora, maquina de escribir,

escritorio, papel, fotocopias, papelégrafo, croquis, archivadores, camara digital, otros.

Instrumentales

Entrevista, archivo existentes, croquis, (monografia)

Humanos

Junta directiva de Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria

de la Aldea Xoloché, del municipio de Nebaj, Departamento de Quiché

y asociados

Econdmicos

Los gastos corren a cuenta de los Epesistas y la Municipalidad

\ Evaluacion
Procesos
Planificacion
Ejecucion

Producto




Informe de la Asociacion
Constancia de la realizacion de la etapa
Bibliografia

Estatutos, personeria juridica y otros documentos

Pedro Santiago Marcos

Epesista

F.

Lic. Guillermo Arnoldo Gaytan Monterroso
Asesor de EPS



GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL
SECTOR COMUNIDAD

1. Area geogréfica:

1.1 Localizacién

El municipio de Nebaj se encuentra localizado al norte del departamento del Quiché;
distancia de la cabecera departamental 87 Kildbmetros y 243 kilometros de la Ciudad
Capital de Guatemala.

Al Norte limita con el municipio de Chajul departamento del Quiché y Santa Eulalia
departamento de Huehuetenango; al Sur con Sacapula del Quiché y Aguacatan de
Huehuetenango. Al Oriente con los municipios de Chajul, Cotzal y Cunén del Quiché,

y al Poniente con los municipios de Chiantla y San Juan Ixcoy de Huehuetenango.

1.2 Etimologia del nombre

Existen distintas versiones sobre su origen, sin embargo, la mas aceptada es:
"LUGAR DE NACIMIENTO DE AGUA", por la delineacion gramatical de la palabra
Naa'b'a, ademds, realmente existe muchos nacimientos de agua en el éarea,
antiguamente la palabra Nebaj, se escribié Nabah.

1.3 Tamafio

El municipio de Nebaj tiene una extension territorial de 8,378 kilbmetros cuadrados,
lo que representa el 7.7% de la extension total del departamento del Quiché. Por
estimaciones realizadas por la Jefatura de Area de Salud de Nebaj, para el afio
2,008, Nebaj cuenta con una densidad poblacional de 101 habitantes por kilbmetro
cuadrado, comparado con 72 habitantes por kilbmetro cuadrado a nivel del
departamento.

1.4 Clima

Dos estaciones se presentan bien marcadas: el verano de enero a abril y el invierno
de mayo a diciembre de cada afio, la altitud calculada del Instituto Geografico
Nacional IGN en el parque de la cabecera municipal, tiene un promedio de 1,735 a
1900 mts SNM vy esta ubicada en las coordenadas geograficas de latitud 15° 24’23,
longitud 91° 08’54.



1.5 Suelo
Los suelos de Nebaj, se clasifican en tierras calizas altas del norte TCAN. Los tipos
de suelo estan caracterizados en 90% luvisoles y 10% acrisoles. Entre las
profundidades se encuentra de 20 hasta mas de 1 metro de profundidad y el suelo
superficial es de color café obscuro.
1.6 Principales accidentes
El relieve de la regidbn de Nebaj se caracteriza por una sucesion de crestas
orientadas de este-oeste de altitud decreciente hacia las tierras bajas, y que
determinan alli en lineas de colinas. El volumen del relieve es importante: en una
distancia de 45 kilometros en linea recta. La altitud decrece de 3,349 a 350 metros.
Las pendientes son generalmente marcadas pero algunas presentan terrazas, asi las
de Salquil Grande.
1.7 Recursos Forestales
El municipio de Nebaj, adn tiene vastas reservas forestales que pueden ser
explotadas con un manejo adecuado sostenido. En general se puede mencionar que
las reservas de coniferas estan constituidas por especies de estructura vertical
definida, que facilita tanto su manejo sostenido como su aprovechamiento industrial.
En cuanto a las especies de enanos y robles son especies con un alto contenido
calorifico ideal para el consumo de lefia. Entre las reservas forestales del municipio
de Nebaj se encuentran las siguientes:
* En la sierra de los Cuchumatanes que comprende las aldeas de: Salquil Grande,
Palop, Xexuxcap, Chuatuj, Chortis, Acul y la cabecera municipal de Nebaj, a las
aldeas del Rio Bafado, colindantes con aldeas del municipio de Chajul, existe una
vasta regidn de reservas forestales especialmente coniferas de facil explotacion,
Pinus tennifolia, Pinus rudis, Pinus ayacahuite, Pinus u ocarpa. Cupressus sp-,
Quercus sp. Liquidambar sp., Alnus sp. Las especies de arboles existentes son
Pinus ayacahuite, Pinus o carpa, Cupressus sp-alnus sp., Abies Guatemalensis.
* En la sierra de Chama que comprende el relieve bajo y alto donde estan las Aldeas
de Cocop, Pexla, Rio Azul, Pulay Xonca', Xevitz y otras aldeas pertenecientes a

Nebaj, no pobladas contienen las siguientes especies: Latifoliadas matilisguate,



conacaste y otros, Pinus tennifolia, Pinus rudis, Pinus ayacahuite, Pinus Ocarpa,
Cupressus sp-, Alnus sp.. Cedro de montafia.
* En la cuenca del rio Ja'’kana' o las Cataratas que abarca de la cabecera municipal
* Existen muchas fracciones de pequefias Micro-cuencas que sumadas representan
areas de reservas forestales: Micro-cuenca del Rio Pajal, Micro-cuenca del Rio
Tzi'chel, Micro-cuenca del Rio Bafiado, Micro-cuenca del Rio Chel, las cuales poseen
abundantes reservas de coniferas y Quercus en general.

1.8 Recursos naturales
La vegetacién varia segun la altitud a medida que disminuye las temperaturas
medias. Por debajo de 1,000 metros se extiende el gran bosque tropical himedo. Por
encima, se aleja cada vez mas el nivel 6ptimo de la humedad y de temperatura,
percibido en las tierras bajas y se penetran en la zona baja del bosque humedo. Los
arboles mas frecuentes son el roble, el liquiddmbar y el taxisco. Las coniferas son
cada vez mas numerosas a medida que aumenta la altitud. La vegetacion natural ha
sido muy afectada por la agricultura. En el paisaje de las zonas densamente
habitadas, dominan los campos de maiz y los campos en berbecho cubiertos de

maleza y arbustos

2. Area historica:

2.1 Primeros Pobladores

El pueblo Ixil entre ellos Nebaj, descendientes de los mayas que habitaron la mayor
parte del territorio de Guatemala. Se considera que para el periodo histérico
denominado Clasico, el Area Ixil estaba poblada. Restos arqueolégicos encontrados
en la regién constatan asentamientos humanos desde 500 afios antes de Cristo.
Parece ser que los asentamientos Ixiles del area fueron contemporaneos de la gran
ciudad maya de Tikal y de Kaminal Juyl, durante ese periodo clasico. Puede ser que
el area Ixil era una ruta de comercio entre la zona baja de los mayas con (del
altiplano, los Ixiles desde ese tiempo mantenian comunicacion y comercio con los

mayas acertados en Chiapas, México y Peten).



2.2 Sucesos histéricos importantes

El Unico texto indigena que menciona una comunidad Ixil es el Rabinal Achi, resulta
dificil fechar los acontecimientos a partir de los datos del texto. La conquista de la
region de Nebaj se relata en dos capitulos de la Recordacidon Florida redactados
hasta 1,693 por Fuentes y Guzman. Después de conquistados, los indigenas fueron
reagrupados en tres pueblos y los misioneros dominicos procedieron a su
evangelizacion. (1933, tomo 3:58-64).

« El ataque espafol contra la region Ixil se produjo cuando la mayor parte de
Guatemala se hallaba ya en manos de los conquistadores, que al parecer temian que
la agresividad de los indigenas de Uspantan y de sus aliados Ixiles provocara
problemas entre los K'ichés ya conquistados. Tras una primera expedicion en 1529;
Nebaj y Chajul aceptaron su sumision, pero un ataque espaifol contra Uspantan 1530
se trasformé en fracaso y fue necesario efectuar ese mismo afio una segunda
expedicion para derrotar a Uspantadn y a sus aliados y recuperar el terreno perdido.
Después de dos combates alrededor de los pasos de la cresta montafiosa, durante
los cuales de 4,000 a 5,000 guerreros (la gente de Nebaj y sus aliados) intentaron
vanamente detener a los Espafioles procedentes de Sacapulas, Nebaj fue tomado
por asalto y Chajul se rindio.

* Con la llegada de los ladinos a la regidon de Nebaj en 1,887, se abre un segundo
periodo de aculturacion, iniciado el pasado del indigena tradicional al indigena
modificado. En 1,898, habia 98 ladinos ya instalados en la regiéon y explotaban la
mayor parte de las plantaciones de café. Desde 1,941 se abrid una carretera uniendo
la regidn de Nebaj con el resto del pais, las transformaciones se aceleraron.

* En 1,979 el ejército Guerrillero de los Pobres tomd el pueblo de Nebaj. La
importancia de este hecho estriba en que fue la manifestacion mas clara, hasta esta
fecha, de la organizacion de indigenas, hombres y mujeres en la lucha armada. Las
campafas de Amnistia Internacional contra la represion habia dejado a un lado el
movimiento popular que surgi6 en Guatemala, especialmente en el campo,
desenfocando asi la situacion del pais, que no es la de una pasiva violacion de los

derechos humanos, sino la de una guerra cada vez mas extendida, aunque no se



libraron entonces en la ciudad capital y por esto no robé los titulares de la prensa
internacional.

2.3 Personalidades presentes y pasadas

En la antigliedad existieron personas que generaron cambios en nuestro pueblo,
siendo ellos Don Gerardo Gordillo Barrios quien siendo Ministro de Educaciéon doné
el terreno para una Escuela de Castellanizacion fueron: Don Reinaldo Alfaro

Palacios, Jesus Ruano Moreno y Noé Palacios.

2.4 Lugares de orgullo local

2.4.1 Lugares Turisticos
Cerro Sumal, la Planta, Aldea Acul, Aldea Parramos Grande, Pulay - Paxil, Aldea
Salquil Grande, Vijolom I, la Laguna de Palop y las Cataratas.
2.4.2. Sitios Arqueoldgicos
Tres sitios se encuentran en la depresiéon, un cuarto esta situado en la ladera N.E.,
alrededor de 120 m por encima del valle. El sitio principal es Batzsuchu, establecido
en las bajas pendientes de la ladera N. E. Entre dos pequefios valles secos, se
puede observar ocho monticulos, siendo cuatro las principales. Al centro se
encuentra un terreno de juego de pelota de extremidades abiertas de tipo "A".
2.4.3. Sitios Culturales
e (Casa de la Cultura.
e Lugares de ceremonia maya, como Ti' Kay, Xol Komon, Tib’ixaal, Kajchim,
Tipukxuk.
¢ Iglesia Catolica.
e La Planta.
e Paxil (lugar de nacimiento del maiz)
e (Casa de artesanias
2.4.4. Parques
» Parque Central de Neba;.
» Parque Infantil Naciones Unidas, la Planta.

* Polideportivo de los cantones la Laguna y Xemamatzé de Neba;.



» Parque del Cantén Salquilito de Neba;.
3. POLITICA
3.1. Gobierno local.
El gobierno local es el Alcalde Municipal llamado Pedro Raymundo Cobo y
corporacion municipal, selecta en la eleccion popular Las aldeas estan
representadas por alcaldias auxiliares segun las politicas de la corporaciéon y
respetando el cédigo municipal son electos de la siguiente forma:
En reuniones a puerta cerrada entre los principales, analizan el perfil de la persona

que serd electa y proponen entre ellos y luego le informan a la persona indicada.

Son electos en asamblea con representantes de todos los lideres y comités (Lideres
religiosos, comités de agua potable, COCODEYS).

A partir del afilo 2008, surgio la alcaldia indigena como parte de los acuerdos de
paz, que vela por los derechos del pueblo ixil y resuelve los conflictos de acuerdo a
su cosmovision heredado por los antiguos Mayas. Asi mismo existen otras
autoridades mayas como: principales, guias espirituales, curanderos y comadronas.
(Monografia Maya Ixil Pag. 84 ALMG afio 2,008)

3.2 Organizacion administrativa.

El pueblo de Nebaj, esta administrado por la municipalidad encabezado por el
alcalde municipal, tres sindicos y un suplente, seis regidores titulares mas dos
suplentes.

Dentro de esta administracion se cuenta con la representatividad de una mujer
llamada Maria Rosa Pérez Santiago, quien funge como consejal

Quienes funcionan a través de diferentes comisiones tales como.

Salud, educacion, infraestructura y hacienda municipal.

La administracion municipal esta organizada en:

Juez de asuntos municipales. Vela por el cumplimiento del ornato, establece

sanciones, cumplimiento de los acuerdos municipales.



Gerencia municipal. Ejecuta proyectos grandes y pequefios.

Tesoreria Municipal: Se encarga de la administracion econémica del municipio de
Nebaj.

Secretaria Municipal: Se encarga del levantado de documentos de propiedad y
posesion de terrenos de los habitantes del municipio.

Unidad Técnica de Planificacion Municipal. Coordina acciones de gestiones de
proyectos que beneficien a comunidades de acuerdo a la administracion municipal.
(Tesis Proyecto de fortalecimiento de las funciones de las autoridades tradicionales

en el municipio San Gaspar Chajul, Pag. 15y 16 afio 2,006)

Policia Municipal de Transito. Una de sus funciones es supervisar, regular el

transito en el municipio y montaje de operativos varios.

Administracion de Justicia.

Cuenta con instalaciones propias desde noviembre de 1999; ubicado en el canton
Simocol. Su funcién principal es atender a la poblacion rural e indigena, dar un mayor
y mejor acceso a la justicia, evitando la discriminacién legal de los pueblos indigenas
y lograr una convivencia pacifica y de la misma forma respetar el caracter multiétnico,
pluricultural y multilinglie de la poblacién desde su lugar de origen. Esta integrado
por: Ministerio Publico, Juzgado de Primera Instancia Penal, Juzgado de Primera
Instancia Civil, Familiar y Laboral, Juzgado de Paz, Defensa Publica Penal, Policia
Nacional Civil, Bufete Popular y Centro de Mediacion.

3.3 Organizaciones Politicas.

Se cuenta con la presencia de las siguientes organizaciones.

FRENTE REPUBLICANO GUATEMALTECO “FRG”.

UNIDAD NACIONAL DE LA ESPERANZA”UNE”.

PARTIDO PATRIOTA “PP”. DEMOGRACIA CRISTINA “DC”, GRAN AIIANZA
NACIONAL “GANA”. UNIDAD DEL CAMBIO NACIONALISTA “UCN”.

CASA Y LIDER



3.4 Organizaciones civiles apoliticas

En el municipio de Nebaj existen varias agrupaciones como:

Movimiento Desarraigado, Movimiento de Victimas, Defensoria de la Mujer Indigena,
Procuraduria de los Derechos Humanos, Academia de Lenguas Mayas,
Cooperativas, Bancos comunales, Bomberos Voluntarios.

4. Area social.

4.1 Ocupacion de los habitantes:

En el municipio de Nebaj existen diversas profesiones como: Agricultores,
jornaleros, domésticos, carpinteros, artesanos, albafiles, herreros, zapateros,
electricistas, panaderos, mecanicos, sastres, comerciantes y profesionales en

diferentes ambitos.

4. 2 Produccion y distribucién de productos:

En el caso de agricultura basica se produce el frijol y maiz para el consumo familiar.
En el campo de la hortaliza se producen: Tomate, cebolla, miltomate, chile, papa,
tomate, arvejas, algunas legumbres. Comercializados a nivel de municipio.

Las frutas que se dan, son: Durazno, melocotén, manzana, ciruela, granadia, anona,
mora, guayaba, lima, limoén, toronja, mandarina, cafia de azuUcar, misperos,
membirillos. Tales productos no son exportados.

Los productos que se exportan hacia la capital y en otros departamentos, son:
brécoli, repollo, lechuga, café, aguacate. Ademas se exporta miel de abeja, a cargo
de la cooperativa Santa Maria. Algunos lacteos como: leche, queso, crema que en
parte son exportados y distribuidos a nivel del municipio. En artesania se producen
las prendas de vestir de la mujer ixil, y algunos objetos como: morral, boinas,
billeteras, llaveros, manteles, servilletas, sobre fundas, cubrecamas, cojines,
bigoteras, sombreros, portafolio, mochilas, cortinas, saco tipico del hombre (cotén).
Dichas prendas son elaboradas en tipico y exportados en diferentes departamentos
de Guatemala y al extranjero.

Otros productos son: diferentes muebles hechos de madera y metal.



4.3 Agencias educacionales oficiales:
Los servicios educativos nacionales abarcan desde el nivel pre-primario hasta el

superior, en modalidad normal y acelerado.

Existen Institutos por Cooperativa en el nivel basico. También existen
establecimientos privados que prestan sus servicios desde el nivel pre-primario
hasta diversificado.

Todos estos servicios estan bajo la administracion de la Coordinacion Técnica
Administrativa.

Ademas existen centros de computacién, mecanografias que son coordinados desde

la Direccién General de Educacion Departamental.

4.4 Agencias sociales de salud:

En el municipio de Nebaj, se encuentra el Area de salud, que administra los servicios
de salud del area ixil; Hospital Nacional, puesto de salud y centros de convergencia
en las aldeas. Asi mismo existen las clinicas privadas de consulta general,
oftalmologia, odontologia y otros servicios. Hay algunas instituciones prestadoras de
servicio de salud como: Cooperativa Todos Nebajenses, Fundacion contra el hambre

y programa maya de seguridad alimentaria.

4.5 Viviendas:
Las casas estan construidas de adobe, block, tablas, ladrillos y sus techos de lamina
de zinc, teja, duralita y terraza. La mayoria cuenta con cocina y dormitorio. Existen

todavia algunos ranchos de palos en rollizo y techo de paja.

4.5 Centros de recreacion

Los centro de recreacion municipal existentes son muy pocos, los cuales son:
Canchas deportivas, piscina en la planta, Rio Azul, Bisan, Catarata, Lagunas en
Nebaj y Palop, Parque Central y San Jacinto. Entre los privados estan: Hacienda San

Antonio y Mil amores, Turifesa, Boxbolandia.



4.6 Transporte:
Los medios de transporte, mas usados, son: camionetas, microbuses, mototaxis,

motos, bicicleta, carros, picops.

4.7 Medios de comunicacion:

Existen los teléfonos celulares publicos y de linea de las empresas Telgua, TIGO,
Movistar, Ladatel.

Algunas emisoras locales en AM y FM de largo y corto alcance, correo, cargos

expreso, servicios de cable, fax y servicios de internet.

4.8 Grupos Religiosos

Prevalecen tres grupos religiosos, las cuales son: Catdlica, Evangélica y
Espiritualidad maya. También existen otras que son minoritarios como: Testigos de
Jehova y Sabatistas. Cada uno de ellos realiza sus cultos en determinados dias y
horas.

4.9 Asociaciones:

Existen diferentes asociaciones con diferentes fines como: Microfinanzas,
agropecuarios, de transportistas, de comerciantes, educativas, culturales, artisticas,
religiosas, deportivas y sociales. De las asociaciones hay algunas que son mixtas y
otras solo de mujeres u hombres. Ademas existen agencias bancarias y

cooperativas con fines lucrativos.

4.10 Composicion étnica:
En el municipio de Nebaj existe en mayoria la etnia ixil, y la minoria la etnia ladina,

Quiché y Kanjobal.

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS
1. La poca participacion de la mujer en el gobierno local.
2. El desempleo

3. Los centros recreativos publicos no reunen las condiciones adecuadas



SECTOR INSTITUCION
Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria
De la Aldea Xoloché, del municipio de Nebaj, Departamento de Quiché

1. Area: Localizacion Geogréafica: Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria se ubica en la Aldea Xoloché. Su cobertura es a nivel comunal ya

que cuenta con terrenos para reforestar en el cerro Xoloché.

4. Area: Ambientes y equipamiento (Incluye mobiliario, equipo y materiales)

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS.

La asociacion no cuenta con un edificio propio, ni anexos o componentes, es poco
el mobiliario que se tiene, se cuenta con una secretaria, un conserje y un guardian
financiada por la municipalidad. La mayor parte de los integrantes de la directiva y
socios carecen de una preparacion académica, puesto que tienen una profesion de

agricultores, jornaleros y albafiles. También carecen de un presupuesto propio.

SECTOR DE FINANZAS:
1.No se cuenta con ningun recurso financiero.
1. Area: Costos: Salarios; Son pagados por el MINEDUC. A través de la Direccién
Departamental.
2. Area: Control de finanzas: Se cuenta con fondos propios y los fondos son
exclusivamente para el sostenimiento del Instituto.
En la asociacion se manejan libros contables, libro de actas, libro de contabilidad y
recibos AD1.

RECURSOS HUMANOS
1. AREA: Personal Operativo:

Total de laborantes: 3 FIJOS, La profesion de los laborantes en el Instituto son:

Maestros,



El personal que labora es de la cabecera municipal y otros procedentes de las aldeas

del municipio.

Personal administrativo: 1 persona

SECTOR CURRICULUM

Se refiere a una institucion propiamente educativa.

SECTOR ADMINISTRATIVO

1. Area: Planeamiento: Se cuenta con personeria Juridica, en la cual se establecen

los objetivos de la Asociacién, los estatutos, el perfil de ingreso

1. Los objetivos y fines de la asociacion son los siguientes: Promover y velar por
el desarrollo y mejoramiento en todos los 6rdenes (educacion, transporte, agricultura,
turismo, salud, seguridad, medio ambiente, cultura, deportes, energia e
infraestructura), especialmente darle seguimiento al proyecto de arboles que ya se

inicié en el lugar denominado Xoloché

2. Los fines del Instituto son:
a) fomentar las relaciones sociales entre los habitantes de las aldeas, propiciando su
unidad, armonia y cooperacion.
b) Llevar a cabo el mejoramiento de las comunidades de Santa Maria Nebaj, en
todos sus aspectos para los cuales fue integrada, de la proteccion del medio
ambiente, de los recursos naturales, y de la tecnologia rural y urbana.
c) Solicitar la adquisicion de tierras en propiedad para sus miembros o la
poblacién que conforman las comunidades del municipio de Santa Maria

Nebaj, departamento de El Quiché.



d) Gestionar y proponer a las distintas instituciones oficiales y no
gubernamentales, nacionales e internacionales, ayudas y medidas de caracter

econdmico y social, que sean para beneficio de la comunidad de Xoloché.

e) velar por el aprovechamiento de la tierra, que se obtenga para los

miembros de la comunidad que la integran.

f) Promover la capacitacion de los recursos humanos que fueren necesarios.

g) Mantener comunicacion y coordinacién con las entidades nacionales e
internacionales para lograr, el desarrollo de los fines para los cuales fue

creada.

h) Velar para que se obtenga ayuda técnica y econémica para el desarrollo y
progreso de los miembros de la aldea xoloché del municipio de Nebaj,
departamento del Quiché. El ambito de accion serd toda la jurisdiccion del

Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria.

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS

No se cuenta con el personal suficiente para atender a las alumnos y atender el area

administrativa. que visitan la aldea carencia de materiales y recursos audiovisuales

para llevar a cabo el desarrollo de las clases. No hay organigrama sobre la

organizacién del personal administrativo, no se cuenta con el manual de

responsabilidades, como también algo visible sobre la Misién, Vision, y reglamentos

de la Asociacion. No hay vehiculo de movilizacion propia.

SECTOR DE RELACIONES

El Instituto tiene relaciones directamente con el Estado, ya que le proporciona apoyo

a través de las capacitaciones, por ejemplo: cdbmo sembrar los arboles. El Ministerio

de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion “MAGA” también da apoyo en en el pais.



CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS
No hay mucha informacion a nivel local. Se desconoce a la asociacién en gran parte,
asi también sobre los objetivos, fines, Mision y vision de la organizacion. La
deficiencia es quiza al financiamiento y al tipo de servicio que se brinda, porque la
mayor parte de la poblacion no ha tomado en serio los problemas que causa la

deforestacion en nuestro medio.

SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL
NATURALEZA: EL Instituto es una institucion oficial, no religiosa, apolitica, no
lucrativa, de asistencia solidarista, técnica, social, cultural y econémica. Cuenta con
Su personeria juridica.
CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADAS

Carecen de un reglamento interno ademas de los estatutos, trifoliares informativos.

l. OBJETIVOS DE LA PLANTACION (deben estar bien definidos,
especificando el tipo de producto a obtener, el nUmero de afios en que espera

obtener ese producto y, de preferencia, cuantificar la cosecha).

Aumentar la cobertura Forestal en el Ejido Municipal de Vilavitz.
Conservar la Flora y Fauna de la zona.

Proteger las fuentes y zonas de Recarga Hidrica.

Fomentar la Produccién Forestal.

a bk 0N PE

Obtener Subproductos Forestales.

I JUSTIFICACION DE LA UTILIZACION DE LA(S) ESPECIE(S)

1. La especie a utilizar para el establecimiento de la unidad de plantacion es
Cupressus lusitanica (Ciprés Comun), la cual es nativa y predominante en la
zona. De esta esta especie se obtiene gran demanda para la comercializacion,
como vigas, reglas, tablas y tablones para la elaboraciéon de muebles y para

construccion, de la misma manera se obtener lefia, postes y otros.



2. Conservar la flora y fauna que aun existe, ya que sirve como corredor biolégico.

3. Recuperar areas desprovistas de vegetacion para su aprovechamiento y

conservacion a través de actividades de plantacion forestal.

4. Recuperar y conservar areas que son Zonas de Recarga Hidricas y que

abastecen a varias comunidades aledafias el area de influencia.

5.

[ll. PROCEDENCIA DE LA SEMILLA

PROPIA: Aldea Municipio X Departamento
OTRA FUENTE: PRODUCTOR PRIVADO: Nombre:
V. CARACTERISTICAS DE LA REFORESTACION
ESPECIE AREA A | DURACIO DENSIDA | DENSIDA | DISTANCI
REFORE | N DEL | D INICIAL | D FINAL | AS DE
STAR PROYECT | DE DE PLANTACI
(ha) O HASTA | PLANTA PLANTA ON
CORTA CION CION
FINAL (plantas/h | (plantas/h | E.S. | E.P.
(Afios) a) a (m) | (m)
Cupressus 20-30
o 21 1,111 3 3
lusitanica 500
cuerdas
600
TOTAL _
arbolitos




Observaciones en relacién al cuadro anterior

VI. DESCRIPCION DEL METODO DE REFORESTACION (siembra directa,
plantas en bolsa, estacas, pseudoestacas; incluir distancias de
plantacion).

La plantacion se hard basicamente utilizando plantas provenientes del vivero

municipal que se establecerd en cercanias del area a reforestar. El sistema de

siembra a implementar sera al tresbolillo en areas de laderas fuertes y moderadas y

al cuadrado en lugares planos al tres por tres, por lo cual se prevé la siembra de

1,111 arboles por hectarea.

VIl.  JUSTIFICACION QUE LA VEGETACION A ROZAR NO ES SUSCEPTIBLE
DE EXPLOTACION ECONOMICA NI  MEJORAMIENTO  MEDIANTE
MANEJO

1. Descripcion de la vegetacion en los terrenos a reforestar (especificar su
composicion, edad, densidad, distribucién y calidad).

El 4rea a reforestar no posee cubierta forestal lo cual indica que Unicamente esta

cubierto por matorrales 0 monte bajo, en otro caso es area de pastoreo que no se le

da ningln uso y terrenos degradados.

2. Justificacién técnica que la vegetacion de los terrenos a reforestar no es
susceptible de mejoramiento mediante manejo.

Sobre la base de escasez de vegetacion no es necesario efectuar ningun tipo de

intervencidn para manejo.

3. Justificacion econdémica que la vegetacidn de los terrenos a reforestar no es
susceptible de explotacion econdmica.

Considerando la cobertura vegetal del area a reforestar y de la inexistencia de

especies arbOreas que puedan generar algin tipo de ingreso a través de la

comercializacion, justifica claramente que las areas no son susceptibles a

explotacion econdémica.



VIll. PROGRAMA DE PROTECCION

1. Proteccion contra incendios forestales (incluir medidas preventivas y de
control, especificando claramente las medidas de longitud y anchura de las
rondas o fajas.)

Se estar4d tomando medidas preventivas tales como: Construccion de Brechas

Cortafuegos, de 4 metros de ancho en areas expuestas a incendios forestales, asi

como se realizara vigilancia constante a través de los dos guardabosques y

facilitarles talleres de capacitacion para tal fin.

2. Proteccidén contra plagas y enfermedades forestales y fauna dafina (indicar
medidas preventivas y de control. En este punto hay que ser especifico en

detallar las actividades).

e Plagas y enfermedades forestales

Con medida preventiva del ataque de plagas y enfermedades se eliminaran arboles
maduros y jovenes que presentaran problemas fitosanitarios, hospederos y focos que
se encuentran localizados dentro o fuera de la parcela. Posteriormente seguir un
programa de control cultural a través de limpias, plateos dentro de la plantacion. El
control de plagas y enfermedades lo determinara el tipo de agente causante, el cual

podra ser controlado a través de practicas culturales, mecanicas o quimicas.

e Faunadafiina

Si fuese necesario se tomaran algunas medidas de prevencion en la colocacion de
cebos contra roedores. Por otra parte segun sea el caso o de la especie de fauna
gue afecte a la plantacion se tomaran las medidas preventivas o curativas para su

control.

3. Proteccién contra otros factores

e Exclusién de ganado



El area con mayor riesgo a ser incursionado por la ganaderia, estara siendo vigilada
constantemente por parte de los guardabosques, como también de la circulacién de
una parte del area de plantacion que esta de acuerdo a la capacidad econdmica de
la municipalidad.

e Tratamiento de residuos

Por la misma naturaleza de las actividades de reforestacion no conllevan la
emanacion de residuos contaminantes. Unicamente se llevaran a cabo la recoleccién
de bolsas plésticas derivadas de los pilones y seran incinerados para evitar cualquier
tipo de contaminacion.

e Construccion de caminos

El 4rea a reforestar cuenta con caminos y veredas transitables en toda época del

afo, por lo que no se tiene contemplado ninguna actividad de apertura de camino.

IX. PLANOS

Incluir superficie total, colindancias del terreno, localizacion administrativa, plano de
ubicacion, limite y superficie de los terrenos calificados de vocacion forestal, limites y
superficie de los terrenos a reforestar anualmente (se sugiere presentar un plano
topogréfico de esta(s) area (s)), escalas, identificacion del propietario, nombre y firma
del autor del estudio técnico. Indicar la fuente de origen del o los planos y medidas
de proteccion que se puedan graficar (quebradas, cursos de agua, contrafuegos, red
de caminos, etc.).

X. CRONOGRAMA

(A nivel anual, para todo el periodo del proyecto, especificando clara y
detalladamente cada actividad a realizar en el espacio y tiempo. Esto sugiere la idea

de presentar un cronograma para cada afio.)



XI. FODA DE LA INSTITUCION MUNICIPALIDAD DE SANTA MARIA NEBAJ.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES | DEBILIDADES AMENAZAS
Vivero Terreno Edificio Socios
Se cuenta conun | Se cuenta conun | No cuenta con Niguno.

vivero y con una
cantidad de
240,000 arbolitos.

Equipo de
Oficina
Cuenta con los
siguientes
mobiliarios:
catedras,
computadora, y

archivadores

Terreno

Se cuenta con
una cantidad de
29 caballerias en
el cerro de Vi’
Laavitz,12
caballerias en
Palop, en
Ti'sumal 28

caballerias.

Salarios
Son pagados por

la Municipalidad.

terreno propio para
construir locales,
con una extension
de 120 cuerdas en
el cantén

Xemamatze”.

Oficina

Se cuenta con
oficinas propiedad
de la

municipalidad.

Fuentes de
financiamiento:
- Socio

Se cuenta con el
porcentaje que

aporta el estado.

edificio propio.

Energia
Eléctrica

Si hay energia
eléctricay el
servicio de agua
Vehiculos

La Asociacion si
cuenta con

transporte propio

Financiamiento

NoO se cuenta con

financiamiento

Financiamiento
Si se tiene
contemplado
dentro del
presupuesto el
pago del personal
y son pagados
por la

municipalidad.

-Presencia
constante de
depredadores
provenientes de
otras

comunidades.




Personeria
Juridica

Se cuenta con la
personeria

Juridica,




Plan de perfil del proyecto

| Parte informativa
a) Institucion: Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria
b) Localizacién de la institucion: Aldea Xoloché, Nebaj, Quiché
c) Epesista: Pedro Santiago Marcos. Carné: 8951076
d) Tiempo estimado: Del 19 de junio al saber de septiembre de 2014.

e) Asesor: Lic. Guillermo Gaytan Monterroso

Il Objetivos
- Elaborar el perfil del proyecto de reforestacion
- Organizar logicamente los procesos del proyecto.

- Establecer los recursos y costos del proyecto.

[l Actividades
- Establecer las metas a lograr
- Analizar los materiales a utilizar y el valor de los mismos
- Seleccionar los métodos y técnicas a utilizar.

- Determinar mecanismos de control.

IV Recursos
a) Informe del diagnéstico
b) Presupuesto
c) Materiales
d) Cotizaciones

e) Equipo de codmputo

V . Logros
- Perfil del proyecto
- Cronograma de actividades
- Presupuesto del proyecto



Pedro Santiago Marcos
Epesista

f.
Lic. Guillermo Arnoldo Gaytan Monterroso
Asesor del EPS

PLAN DE EJECUCION DEL PROYECTO
|. IDENTIFICACION:
Nombre del Proyecto: La Reforestacion en la Aldea de Xoloché, Nebaj.
Departamento de El Quiché.
Problema: La incidencia de la Deforestacion
Localizacion: Aldea Xoloché, municipio de Nebaj, Quiché.
Unidad ejecutora: Facultad de Humanidades, Seccion Nebaj, Quiché, Universidad
de San Carlos de Guatemala y Municipalidad de Santa Maria Nevad, El Quiché
Tipo de proyecto: De servicio.
Descripcién del Proyecto: El proyecto consiste en la reforestacion sembrando
seiscientos arboles de ciprés que se acopla al suelo y clima de la Aldea Xoloché,
Nevad.
Fecha de ejecucion: Del 1 de julio al 30 de septiembre del 2009.
Presidente de la Institucién: Jacinto Chel Sanchez
Responsable: Pedro Santiago Marcos

Etapa: Ejecucion del proyecto.



Il JUSTIFICACION:

Conscientes de que el agua es un elemento tan necesario para todos los
seres vivientes cercanos al Aldea Xoloché se ha disefiado un proyecto de
reforestacion que contribuya a mantener y proteger los nacimientos de agua que
existen en dicho lugar. En estos ultimos afios nuestros pueblos se han enfocado
directamente al consumismo, al comercio de madera para la construccion, la lefa,
etc. y esto a afectado a la deforestacidbn de nuestros bosques, y que genera la
escasez de lluvia, la sequia para los cultivos, y por ende al medio ambiente.

Por tal raz6n nos vemos obligados a reforestar el area, para que se mantenga
la humedad y especialmente cuando llueva se pueda recolectar agua de una forma
natural y se produzca las filtraciones, para que esas vertientes de agua abastezcan
a la comunidad que hacen uso de los recursos naturales que se encuentran en dicho
cerro y que las nuevas generaciones cuenten con suficiente agua para poder

subsistir.

[l OBJETIVOS GENERALES:
- Contribuir en la conservacion del medio ambiente en la aldea Xoloché del municipio

de Nebaj, departamento del Quiché.

- Contribuir con la salubridad de la poblacién, en cuanto a reforestacion y
conservacion de los recursos naturales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Capacitar a estudiantes sobre la Incidencia de la Deforestacion y la importancia de
la reforestacion en la aldea de Xoloché del municipio de Nebaj.

-Reforestar un area de terreno con seiscientos arboles de ciprés, en la aldea
Xoloché del municipio de Nebaj, departamento del Quiché.

-Realizar un plan de sostenibilidad para conservar el area reforestada.

-Promover actividades de concientizacion con estudiantes de los diferentes niveles
educativos y asociados de la institucién, para la conservacion y protecciéon del medio

ambiente.



METAS:
- Sembrar 600 arboles de ciprés

- Brindar 5 platicas de orientacion a a estudiantes del Instituto Nacional

Educacion Béasica de Telesecundaria, del municipio de Neba,.

IV DESARROLLO:

No. Aspecto Actividad Metodologia Recursos Tiempo

1. |Investigacion | Reunion Dialogo Humanos Del 1 al
bibliografica |con Junta|persona a | Hojas 4 de
para Directiva. persona. junio del
recolectar 2014.
informacion.

2. | Solicitar Reunion Técnica Humanos 16 al 19
asesoria al | con participativa Hojas de junio
INAB personal 2014.

de INAB

3. | Calendarizaci | Reunién Técnica grupal | Humanos vy |Dia 25
6n dias de |con Junta |y participativa | paledgrafos |de junio
chapeo Directiva

4. | Coordinar el | Junta Técnica grupal | Humanos Dia 15
traslado  de | Directiva y participativa de julio
los arboles.

5. | Orientacién Charlas a | Técnica Humanos Del 21 al
pedagdgica estudiantes | participativa y | materiales 25 julio

del grupal
Instituto de
Telesecund

aria

6. | Calendarizar | Junta Técnica grupal | Humanos Del 18 al
y coordinar | Directiva y papelégrafo | 28 de




dias de | epesista S agosto
siembra
7. | Inauguracion | Finalizaciéo | Técnica Humanos Dia 29
y entrega de |n del | participativa Epesista vy |de
proyecto. proyecto Junta Agosto
directiva
8. | Evaluacion Reunion Participativa y | Humanos Del 20
del proyecto |con junta | observacion. de julio
directiva de al 30 de
la Agosto
asociacion.

V. RECURSOS:

Fisicos: Edificio institucional, accesorios de oficina (computadora, maquina de

escribir, escritorio, papel, fotocopias, papelégrafos, croquis, archivadores, cadmara

digital, otros)

Instrumentales: Entrevistas, archivos existentes, croquis, monografias.

Humanos: Junta directiva de la asociacion y asociados.

Econdmicos: Los gastos corren a cuenta del epesista y la asociacion intervenida

VI EVALAUCION:

PROCESO:

PRODUCTO:

Planificacion.

Ejecucién del plan.

Culminacion del proyecto Médulo Uso de estufas mejoradas
en los hogares para la conservacion del medio ambiente y

reforestacion en el municipio de Neba,.



BIBLIOGRAFIA: Archivo institucional.

Pedro Santiago Marcos
Epesista

Vo.Bo.

Lic. Guillermo Arnoldo Gaytan Monterroso
Asesor del EPS

PLAN DE CAPACITACION

1. TEMA: La Deforestacion y Importancia La reforestacion

2. PARTICIPANTES: 55 Estudiantes del Instituto Nacional de Educacion

Béasica de Telesecundaria de los grados de primero

a tercero basico
3. RESPONSABLE: Pedro Santiago Marcos Epesista
4. FECHA DE EJECUCION: Agosto 2,014
5. INTRODUCCION: El contar con un instrumento que guie el desarrollo
de las diferentes actividades es de suma importancia, porque por medio de

este se puede llevar el control y un ordenamiento del desarrollo de las

actividades.

6. JUSTIFICACION:



Se disefia este plan de capacitacion dirigido a estudiantes del Segundo
grado Bésico, priorizdndose los temas que se describen a continuacion.
7. OBJETIVOS:

-Capacitar y concientizar a los futuros ciudadanos sobre la la Incidencia
de la Deforestacion vy la importancia de conservar nuestros busques, y hacer
una replica a la misma.

-Que los estudiantes sean agentes de cambio para la proteccion de los
recursos naturales

- Hacer de la reforestacion un molde para la formacion de lideres de

conservacion del ambiente.
TEMAS A TRATAR
1. Los Recursos Naturales
1.1 ¢Qué son los Recursos Naturales?
1.2 TEMAS
La Deforestacion

La Reforestacion.

1.3 Factores de contaminacion del aguay deterioro del suelo
1.3.1 La Basura

1.3.2 Los Desechos quimicos

1.3.3 Deforestacion

1.4 Medidas de prevencion para evitar la falta de agua.

1.4.1 Sembrar arboles

1.4.2 Evitar la tala inmoderada de bosques.



1.4.3 Conservar los bosques.

1.5 El suelo

a. Causas de deterioro del suelo.

b. La erosion.

o

Tipos de erosion

o

La deforestacion

e. Conservacion del suelo

f. Los incendios

1.7 La Reforestacion

1.7.2 ¢(Como ayuda la reforestacion a los recursos naturales?

1.7.3 ¢Quiénes participan en la Conservacion de los Recursos

Naturales.

8. Recursos
1. Humanos
Alumnos, docentes y responsables.
Materiales
Pizarrén
Marcadores
Papeldgrafos

Cartulina

® o o T 2 D

Maskingtape



—h

Laptop
Cafonera
USB

Extension

> @

J. Electricidad

9. METODOLOGIA:

Para el desarrollo de cada uno de los temas o la distribucion de los dias
de capacitacion se utilizaran diferentes técnicas para poder lograr la
participacion activa de los participantes, y establecer el grado de comprension
de cada tema, que posterior a ello cada estudiante hara una replica de la

capacitacién con alumnos del nivel primario.

10. MONITOREDO:

Se revisara el plan constantemente para establecer el cumplimiento de
actividades y alcance de objetivos.
11. EVALUACION:

Se realizara antes, durante y después de cada actividad para establecer

el grado de comprension de los mensajes transmitidos.

Pedro Santiago Marcos

Epesista Capacitador






Q&TEAN‘ARIA Univewsidad de San Carlos de Quatemala

Universidad de San C: er g EE lde %ﬁ » [ l

Guatemala, 12 de junio de 2014

Licenciado (a)

GUILLERMO ARNOLDO GAYTAN MONTERROSO
Asesor (a) de Tesis o0 EPS

Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de () tesis o EPS (X) que ejecutara
el (la) estudiante

PEDRO SANTIAGO MARCOS
8951076

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion
Educativa.

Now

2 /
74
Lic. GuillermgZAmoldg/Gayts Monterroso‘,g‘éé*
Departamen erfsi

/
/

/

Bo. Lic. Walter Ra/miro azariegos Biolis
Decano

C.C expediente

Archivo. @E@U@B@
1

Educacidn Superion, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
T eléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320



Educacidn Supeiar, Tncluyente y Proyectiva

CNENE  foiiosidad de San Carkes de Guatemata
Facultad de Foumanidades

Guatemala, 12 de junio de 2014

Sefior

Profesor: Pedro Raymundo Cobo
Alcalde municipal

Nebaj

Presente
Estimado sefior:

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de participar en la solucién de los

problemas educativ¢§fa ’niv_el nacional, realiza el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, con los
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogfa y Administracién educativa

Por lo anterior, solicito autdrice el Ejercicio Profesional Supervisado al (la) estudiante Pedro
Santiago Marcos carné No. 8951076 En la institucién que dirige.

El asesor ~supervisor asignado realizard visitas constantes, durante el desarrollo de las faseye
diagnéstico, perfil, ejecucién y evaluacién del proyecto.

Deferentemente,

G
'd sé -
L,

meog/gagm.

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620
2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 83320



SAC

% TRICENTENARIA
l—‘-”“.w

Guatemala, 12 de junio de 2014

Sefior
profesor: Jacinto Chel Sénchez
Director EORM, Aldea Xoloche
Nebaj

Presente

Estimado sefior:
Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facuitad de Humanidades de |2

Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de participar en la solucién de los

problemas educativos a nivel nacional, realiza el Ejercicio profesional Supervisado —EPS-, con |
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion educativa

por lo anterior, solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado al (la) estudiante Pedro
Santiago Marcos carné No. 8951076 En la institucién que dirige.

E| asesor —supervisor asignado realizar4 visitas constantes, durante el desarrollo de las fases del
diagnéstico, perfil, ejecucion y evaluacion del proyecto.

Deferentemente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

meog/gagm.

§ducacien Supevioy, Incluyente y Proyectiva
£ <, ciudad universitaria zona 12
~ 23188601 24188602 24188620
247~ N0 ext. 85301-85302 Fax: 85320



7/ TRICENTENARIA
Urvversadiad de San Cartos de Guatmrmats.

Univewsidad de San Carles de Quatemala
Facultad de Humanidades

Guatemala, 12 de junio de 2014

Sefior
Profesor: Jacinto Chel Sénchez
Director EORM, Aldea Xoloche
Nebaj

Presente
Estimado sefior:

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de participar en la solucién de los

problemas educativos a nivel nacional, realiza el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, con los
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogfa y Administracién educativa

Por lo anterior, solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado al (la) estudiante Pedro
Santiago Marcos carné No. 8951076 En la institucién que dirige.

El asesor —supervisor asignado realizara visitas constantes, durante el desarrollo de las fases del
diagndstico, perfil, ejecucién y evaluacién del proyecto.

Deferentemente,

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Saagy
ETRY

& 83
iy

meog/gagm.

Educacidn Superior, Incluyente y Proyectiva
Edificio S4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320
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INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACACION BASICA DE TELESECUNDARIA
ALDEA XOLOCHE, NEBAJ, QUICHE.

EL INFRASCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION
BASICA DE TELESECUNDARIA, DE LA ALDEA XOLOCHE, MUNICIPIO DE
NEBAJ, DEPARTAMENTO DE QUICHE. CERTIFICA QUE PARA EL EFECTO
TIENE A LA VISTA EL LIBRO DE ACTA NUMERO UNO DEL INSTITUTO Y QUE A
FOLIO CUARENTA Y NUEVE APARECE EL ACTA NUMERO TRECE GUION

Acta No. 13 - 2014

En la aldea xoloché, del municipio de Nebaj, departamento de Quiché, siendo las
trece horas con treinta minutos del dia viernes once de septiembre del dos mil
catorce, constituidos en una de las aulas del Instituto, alcalde auxiliar, COCODE,
consejos educativos, director, personal docente y proyectista Pedro Santiago
Marcos, para dejar constancia de lo siguiente: PRIMERO: el profesor Jacinto Chel
Sanchez, director del Instituto da la mas cordial bienvenida a los presentes a la vez
dio a conocer el objetivo de la reunién que consiste en la entrega del proyecto
ejecutado por proyectista ya en mencién. SEGUNDO: seguidamente él proyectista
toma la palabra agradeciendo de antemano el espacio brindado para el ejecucion del
Ejercicio Profesional Supervisado y como resultado del EPS hace entrega del
proyecto identificado con el nombre Médulo sobre la incidencia de la
deforestaciéon, como una muestra y aporte a la comunidad educativa en la mejora
de la educacién ambiental. TERCERO: el presidente de Consejo educativa sefior
Francisco Sanchez Raymundo, toma la palabra agradeciendo al proyectista por el
apoyo brindado a la comunidad educativa y que el proyecto ejecutado es de
beneficio y que servirA como modelo para la comunidad en general. CUARTO:
continuando con la reunién el sefior director del Instituto se compromete a darle
seguimiento a las indicaciones sugeridas en el plan de sostenibilidad del proyecto
ejecutado para la comunidad educativa, por lo que queda satisfecho por el proyecto
recibido, al mismo tiempo agradeciendo al proyectista por el esfuerzo y el aporte que
brindé hacia el Instituto. QUINTO: no habiendo mas que hacer constar, se finaliza la
presente en el mismo lugar y fecha a dos horas después de su inicio. Y para
constancia los que en ella intervenimos. Damos fe.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE SE EXTIENDE SE FIRMA Y SELLA
LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, A LOS DIEZ
DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL CATORCE.

kX

' Jacinto Chel Sanchez %,’v"y
Director del Instituto \2

‘:\'21 xowCHE ~
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