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INTRODUCCION
La Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, en el
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS). Previo a optar al titulo de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa. Se elaboré un Modulo Pedagogico para la
Ensefianza de la Importancia del Agua, dirigido a estudiantes y docente de la
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz para contribuir a la
educacion y cuidado del agua. El informe final se divide en cuatro capitulos:
Diagnostico Institucional, Perfil del Proyecto, Proceso de Ejecucion del Proyecto y
Proceso de Evaluacion del Proyecto.
Capitulo | Diagnéstico Institucional: Se solicité la autorizacién de las autoridades
respectivas para la ejecucion del proyecto, utilizando la técnica de observacion y
entrevista, para obtener informacion de cémo esta organizada la Institucion, ademas
se obtuvo informacion de los datos generales de la institucibn patrocinante y
beneficiada, tales como vision, mision, objetivos, metas, la estructura organizacional,
detectando las carencias de la institucion mediante la viabilidad y la factibilidad.
Capitulo Il Perfil del Proyecto: corresponde a la informacion del disefio del
proyecto, se enmarcan los elementos basicos, donde la Escuela Oficial Rural Mixta,
Aldea Chiticoy fue seleccionada para la aplicaciéon del Modulo Pedagdgico para la
Ensefianza de la Importancia del Agua, se investigd que no se cuenta con un
material educativo, como meta se elaboré un modulo pedagoégico. Ademas incluye el
cronograma donde quedaron establecidas las actividades a realizarse.
Capitulo Il Ejecucién del proyecto: Se detallaron y ordenaron todas las actividades
que fueron previstas en el disefio del proyecto, se realizd la investigacion de
bibliografias, temas pedagdgicos, redacciéon, levantado de texto, impresion del
modulo, se realiz6 la capacitacién, entregando un modulo pedagogico a los
estudiantes beneficiados y docente.
Capitulo IV Evaluacion: Sostiene el proceso evaluativo que permite la verificacion
del impacto del proyecto. Se encuentran los instrumentos que se aplicaron para
determinar los alcances del proyecto. Finalmente, estan el apéndice y los anexos,
que son la evidencia del proyecto realizado durante el Ejercicio Profesional

Supervisado.



CAPITULO |

DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.1. Datos generales de la Institucion Patrocinante

1.1.1. Nombre de la Institucién

Municipalidad de Rabinal, Baja Verapaz

1.1.2. Tipo de Institucion
Autonoma (Segun articulo 253, capitulo VII de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala)
Autonomia municipal. Los municipios de la Republica de Guatemala son
instituciones autonomas.
Entre otras funciones les corresponde:

a. Elegir a sus propias autoridades;

b. Obtenery disponer de sus recursos; y

c. Atender los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su

jurisdiccion y el cumplimiento de sus fines propios

1.1.3. Ubicacion Geografica
La municipalidad se encuentra ubicada en la 12. Avenida 2-15 Zona 3 Rabinal, Baja

Verapaz.

1.1.4. Visién
Ser el ente principal eficiente, transparente y honesto que brinde servicios oportunos
y de calidad a los habitantes rabinalenses por medio de la gestion y ejecucion de

planes, programas y proyectos.

1-2 Municipalidad de Rabinal, Oficina Municipal de Planificacion, Plan Operativo Anual 2014.



1.1.5. Misién

Administrar y optimizar los bienes y servicios del municipio, logrando la integracion

participativa de las comunidades para brindar servicios de calidad al ciudadano.

1.1.6. Politicas

Politico institucional, paz y seguridad ciudadana e identidad cultural:

Con el objetivo de restaurar el espacio de paz y seguridad en el municipio, es
importante la promocién y coordinacién de actividades donde todos lo que participen
deben tener presente la construccion del desarrollo humano basado en la tolerancia,
principios y valorizacion de las diferentes practicas culturales buscando la unidad en

la diversidad e identidad.

1.1.7. Objetivo general

“Que a través de la planificacion municipal se prioricen los proyectos, actividades y
acciones que se implementen en las comunidades del municipio en funcion de
mejorar a corto, mediano y largo plazo la calidad de vida de los habitantes, bajo los
principios de equidad de género, étnico, politico, religioso, para que el municipio de
Rabinal, Baja Verapaz alcance el desarrollo sostenible y sustentable, respetando su
cultura, identidad y ambiente; fomentando la coordinacion con instituciones publicas
y privadas, para lograr la optimizacion de los recursos existentes, tanto financieros,

humanos y materiales”.
1.1.8. Metas

v Elaboracién de estudios de pre inversion de proyectos municipales, Rabinal,
Baja Verapaz.

v' Asistencia y supervisién de obras y/o proyectos municipales, Rabinal, Baja
Verapaz.

v Aportes para actividades educativas del area urbana y rural.



Manejo y mantenimiento de la planta de tratamiento de desechos sdlidos,
aldea Pachalum.

Servicio de tren de aseo y mantenimiento del mercado municipal, Rabinal,

Baja Verapaz.

Asistencia técnica y capacitacion en la proteccién de bosques naturales,

sistemas agroforestales y plantaciones forestales.

Mantenimiento y conservacion de areas verdes e instalaciones deportivas,

(parque infantil y estadio municipal), Rabinal, Baja Verapaz.
Mantenimiento de calles y avenidas de terraceria del area urbana.
Mantenimiento de carreteras de terraceria, del area rural.

Aportes al fortalecimiento de actividades culturales, area urbanay rural.



1.1.9 Estructura organizacional
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Proporcionado por la secretaria de la oficina municipal Angela Virginia Lopez Arévalo



1.1.10. Recursos
1.1.10.1. Humanos:

El total de personal que labora en la Municipalidad de Rabinal es de 130 que son:

TIPO DE PERSONAL CANTIDAD
Personal Operativo 60
Personal Administrativo 40
Personal de Servicio 30
TOTAL 130

1.1.10.2. Materiales
v' Equipo tecnolégico de oficina (computadoras, impresoras, Cafioneras,

Sistema GPS, fotocopiadoras)
Mobiliario ( mesas, escritorios, sillas)
Utiles de oficina (engrapadoras, perforadoras, archivos, anaqueles, papel)

Medios de comunicacion (teléfono, telefax, internet)

NN NN

Vehiculos (camion, picop, motocicletas)”

Bienes Inmuebles
v’ Edificio municipal
Finca Las Cafas
Finca San Pablo
Estadio municipal
Salon municipal “Antonio Chacon Gomez”
Parque infantil
Plaza Municipal
Centro Comercial Municipal Q anil
Gimnasio Municipal

Ludoteca Municipal

LSRN N N N N S N NN

Biblioteca Municipal



Rastro Municipal
Planta de Tratamiento
Incinerador

Asilo de Ancianos

NS NEE N NN

Instalacion de Bomberos Voluntarios.

1.1.10.3. Financieros

v Ingresos ordinarios percibidos localmente de arbitrios.
v" Ingreso aporte constitucional.

v Transferencias de Organizaciones No Gubernamentales.

1.2 Técnicas utilizadas para realizar el diagnostico
Para recabar informacion de la institucion patrocinante fue muy importante utilizar las
siguientes técnicas.

e Observaciones en las areas internas y externas de la instituciéon recabando
la informacién importante de la infraestructura y los inmuebles que hay dentro
de la institucion.

e Entrevistas a empleados para recabar informacion sobre datos generales de
la institucion.

e Encuestas A fin de conocer las fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas, se aplicé esta técnica. El instrumento utilizado fue el cuestionario.

e Fuentes bibliograficas, se consultaron algunos manuales con informacién de

la municipalidad.

1.3 Lista de carencias:

1. Poca cobertura del tren de aseo de parte de la municipalidad, para el saneamiento
ambiental.

2. Falta de equipo adecuado para el personal del tren de aseo.

3. Falta de modernizacion de los depdsitos de basura en el parque “15 DE
SEPTIEMBRE”.



4. Falta de un plan estratégico para la distribucion y mantenimiento del agua
entubada que beneficia a la poblacion.

5. Falta de tratamiento a los sistemas de aguas negras

6. Falta de proyectos para la proteccion de fuentes hidricas de abastecimiento tanto
del area urbanay rural.

7. No existe un proyecto de reforestacién por medio de la municipalidad de la finca
San Pablo.

8. No existe modulos pedagogicos para concientizar a no contaminar el vital liquido y
cuidarla.

9. No se cumple a cabalidad el reglamento que regule la higiene de la plaza publica
del municipio de Rabinal Baja Verapaz

1.4 Cuadro de Analisis y Priorizacion de Problemas

PROBLEMA FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
1. Contaminacién 1. Poca cobertura del 1. Contratar mas personal
de los rios en el tren de aseo de gue se dedique al tren
area urbana del parte de la de aseo.
municipio de municipalidad. 2. Elaborar un plan para la
Rabinal. proteccion y

conservacion del medio

ambiente.

2. Enfermedades 1. Falta de equipo 1. Gestionar equipos
en la piel del adecuado para el adecuados para el
personal de personal del tren de personal del tren de
aseo. aseo. aseo y darles mayor

prioridad.

2. Obligar al personal a
usar los equipos
necesarios en horario

de trabajo.




PROBLEMA FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN

3. Padecimiento de 1. No cuenta con 1. Gestionar equipo
algunas equipo adecuado adecuado para los
Enfermedades para el personal trabajadores en el cual
respiratorias e gue labora en la los proteja de las
infecciones en la planta de bacterias.
piel de los tratamiento. 2. Capacitar al personal
trabajadores de sobre la importancia del
la planta de equipo de proteccion.
tratamiento. 3. Obligar al personal que

labora en la planta
hacer uso del equipo en
horario de trabajo.

4. Contaminacion 1. Falta de 1. Contratar personal para
de alimentos a modernizacion de que verifique los
travées de las los depodsitos de depositos  si estan
moscas. basura en el llenos.

parque “15 DE 2. Gestionar proyectos

SEPTIEMBRE”. para la modernizacion
de depoésitos adecuados
de los desechos
solidos.

5. Presupuesto 1. Falta de un plan 1. Gestionar ante
insuficiente para estratégico para la instituciones
el tratamiento del distribucién y gubernamentales el

agua potable del

municipio.

mantenimiento del
agua entubada
gue beneficia a la

poblacién.

apoyo financiero, para

obtencion de equipo
tecnoldgico de
tratamiento de agua

potable.




PROBLEMA FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
6. Contaminacion vy 1. Falta de . Elaborar un programa

enfermedades

de los seres

tratamiento a los

sistemas de aguas

para la proteccion de

las fuentes hidricas.

humanos negras.

7. No existe 1. Falta de . Solicitar ante
Presupuesto programas para la instituciones no
para proyectos proteccion de gubernamentales,

de proteccién a
fuentes hidricas

fuentes hidricas de
abastecimiento
tanto del é&rea

urbanay rural

apoyo financiero, para
obtencibn de equipo
tecnolégico de
tratamiento de agua

potable.

8. Desvanecimiento
de las éareas

verdes.

1. No

proyecto de

existe un

reforestacion  por
medio de la
municipalidad en

la Finca San

. Coordinacion del INAB

y Municipalidad para la
proteccion de los
bosques y fuentes

hidricas.

. Coordinar con centros

Pablo. educativos para incluir
en el pensum educativo,
el tema de
reforestacion.

9. Disminucién del 1. No existen . Elaboraciéon de modulos
caudal de agua modulos pedagogicos para el

para abastecer a

la poblacion.

pedagogicos para
concientizar a las
personas a no
contaminar el vital

liquido y cuidarla.

conocimiento del ciclo
del agua y los factores

gue interviene en él.
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PROBLEMA FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
10.Enfermedades 1. No se cumple a 1. Solicitar ante
digestivos a los cabalidad el instituciones no
consumidores. reglamento que Gubernamentales las
regule la higiene fuentes de
de la plaza publica financiamiento para la
del municipio de implementacion de
Rabinal Baja programas de
Verapaz. capacitacion  para la
higiene.
2. Cobrar multas a las
personas que no

cumplen el reglamento.

10




1.5. Datos generales de la institucion beneficiada

1.5.1. Nombre de la Institucion
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz.

1.5.2. Tipo de institucion

Educativa

1.5.3. Ubicacion geogréfica de la institucion

La Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea Chiticoy, esta ubicada a 2.5 Kms. De la
cabecera municipal del municipio de Rabinal, departamento de Baja Verapaz.
Cuenta con carretera de terraceria por la que se puede transitar en carro, moto,
bicicleta o a pié. En el edificio escolar funciona el centro de pre-primaria Bilingle
anexa y la escuela primaria completa en jornada matutina y en jornada vespertina

el Instituto de Educacion Basica de telesecundaria.

1.5.4. Vision
“Formar nifios que desarrollen su destreza en lecto/aprendizaje, para que sirvan

a la sociedad como personas capaces de desenvolverse integralmente”

1.5.5. Misién

“Somos un equipo de trabajo que de manera continua y permanente se esfuerza
por Formar nifios y nifias con énfasis en destrezas del area de lecto/aprendizaje
para que sean analiticos creativos y participativos a través de actividades psi
cognitivas con enfoque critico-constructivo para lograr una educacion con
calidad.”

1.5.6. Politicas

“Se recibe apoyo de las autoridades municipales en las actividades recreativas

civicas y culturales”

11



1.5.7. Objetivos

(Desarrollar y perfeccionar de manera integral la educacioén con excelencia)

(Presentar alternativas mediante el analisis)

(Enfatizar la calidad educativa desde una perspectiva de valores)

1.5.8. Metas

v Involucrar a los padres de familia en el proceso de ensefianza y aprendizaje
para beneficio de la nifiez estudiantil.

v' Comunicacién permanente y armoniosa entre docentes, estudiantes y padres
de familia que incida positivamente en el rendimiento escolar.

v' Remozar las instalaciones fisicas para generar un ambiente limpio, sano y

agradable para la poblacién estudiantil.

1.5.9. Estructura organizacional

DIRECCION J

PERSONAL CONSEJO
e OCENTE _ EDUCATIVO

PADRES DE FAMILIA

DIRECTIVA
ALUMNOS

ALUMNOS

12



1.6.

1.5.10. Recursos

1.5.10.1. Humanos
Director
Docentes
Estudiantes
Gobierno Escolar
Comité de Consejos Educativos

Padre de familia

1.5.10.2. Materiales
Mobiliario (mesas bipersonales con dos sillas, pupitres, archivos, estantes,

catedras) utiles de oficina (engrapadoras, perforadoras, papel)

1.5.10.3. Bienes Inmuebles

Centro Educativo

1.5.10.4. Financieros
Junta escolar

Comision de finanzas

Lista de Carencias

No cuenta con un texto para la ensefianza de la importancia del agua.

Falta de creacion y aplicacion de un programa de capacitacion a docentes, sobre
la ensefianza de la Importancia del agua.

No existe mantenimiento a los servicios sanitarios.

No existe areas verdes.

No se cuenta con equipo de cOmputo para impartir capacitaciones e informacién
sobre educacion ambiental a docentes.

No cuenta con equipo reproductor.

No cuenta con ambiente adecuado para la preparacion de alimentos.

13



1.7. Cuadro de Analisis y Priorizacién de Problemas
PROBLEMA FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
1. Deficiencia de material | 1. No existen un texto | 1. Elaborar un Maddulo

pedagdgico, para la

ensefanza de la

importancia del agua.

para la ensefanza
de la importancia del

agua.

pedagdgico para la
enseflanza de la

importancia del agua.

2. Capacitar e informar
al personal docente y
alumnos sobre la

enseflanza de la

importancia del agua.

2. Desinterés del docente

1. Falta de creaciéon y

1. Crear programas de

en la creacién de aplicacion de un capacitacion
programas relacionados programa de relacionados sobre el
sobre el cuidado del capacitacion a agua.
agua. docentes, sobre el
uso adecuado del|2. Ejecutar proyectos
agua. sobre la proteccién e
importancia del agua.
3. Deficiencia en el | 1. No existe | 1. Construir nuevos
presupuesto. mantenimiento a los servicios sanitarios.

servicios sanitarios.

2. Elaborar un plan

integral para el
mantenimiento de los
sanitarios
de

instituciones de salud.

servicios

con el apoyo

14




PROBLEMA FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
Inexistencia de espacios | 1. No existen areas 1. Sembrar plantas
recreativos 'y areas verdes. ornamentales en el

verdes.

entorno del
establecimiento

con el apoyo de
los padres de

familia.

2. Construir un jardin
las
del

centro educativo.

escolar en

instalaciones

Deficiencia por parte del

Ministerio de Educacion,

1. No se cuenta con

equipo de cOmputo

1. Adquirir equipo de

coOmputo para el

sobre la dotacion de para impartir centro educativo.
equipo de cémputo, capacitaciones e 2. Organizar
para capacitar y obtener informacion  sobre comisiones  para
informacion sobre la educaciéon ambiental verificar el
ensefianza de la a docentes. mantenimiento del
importancia del agua. equipo de
coémputo.
Deficiencia en la| 1. No cuenta con 1. Gestionar con
presentacion de equipo reproductor organizaciones
diapositivas para en el gubernamentales y
capacitaciones 0 establecimiento. no
reuniones. gubernamentales

el financiamiento
de

reproductor.

un  equipo

15




PROBLEMA FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN

7. Contaminacion de los| 1. No cuenta con |1l. Construir una cocina
alimentos. ambiente adecuado para la preparacion de
para la preparacion los alimentos.

de alimentos.

1.8. Anadlisis de viabilidad y factibilidad

Opcion 1
Elaborar un Médulo pedagdgico para la ensefianza de la importancia del agua.

Opciodn 2
Capacitar e informar al personal docente y alumnos acerca de la importancia del
agua.
Opcion 1 Opcién 2
No. Indicadores Si No Si No
Financiero
1. ¢ Se tiene la capacidad financiera para la realizar el | X X
proyecto?
2. ¢, Se tiene el apoyo econdmico de otras instituciones | X X
cooperantes?
3. ¢, Se cuenta con fondos extras para imprevistos? X X
4, ¢Cuenta la institucion con la disponibilidad de los| X X
recursos para el desarrollo del proyecto?
Administrativo legal
5. ¢Se cuenta con la autorizacion legal para la| X X
realizacion del proyecto?

16




Opcion 1 Opcidn 2

No. Indicadores Si No Si No

6. ¢, Se cuenta con representacion y respaldo legal ante X X
la cooperacién externa?

7. ¢Existen leyes que amparen la ejecucion del| X X
proyecto?

8. ¢, Se tienen las instalaciones adecuadas para el| X X
proyecto?

9. ¢La publicidad del proyecto cumple con las leyes del X X
pais?
Técnico

10. [ ¢Posee la institucion experiencia para realizar este [ X X
tipo de proyecto?

11. [¢Se dispone de personal técnico para el| X X
acompafamiento de las fases de desarrollo del
modulo pedagogico?

12. | ¢Se dispone de un area adecuada para la ejecucion | X X
del médulo pedagdgico?

13. | ¢Se cuenta con los recursos materiales e insumos | X X
adecuados para la ejecucion del médulo pedagdgico?

14. | ¢Se tienen definidos los propésitos a alcanzar con la | X X
aplicacion del médulo pedagdgico?

15. | ¢Se cuenta con los instrumentos tecnoldgicos parala| X X
realizacion del médulo pedagégico?

16. | ¢Existen procedimientos de control de calidad parala| X X
ejecucion del moédulo pedagogico?

17. | ¢Se tiene el acompafiamiento de las instituciones | X X
cooperantes para la ejecucion del modulo
pedagogico?
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Opcion 1 Opcidn 2

No. Indicadores Si No Si No

18. [ ¢Se orientd anticipadamente sobre técnicas| X X
pedagdgicas para la realizacion del mddulo
pedagogico?
Mercado

19. | ¢Se hizo un estudio de aceptacion del moédulo| X X
pedagogico al establecimiento educativo?

20. | ¢ElI médulo pedagdgico tiene aceptacion del personal [ X X
docente de la escuela?

21. | ¢El' mbdulo pedagdgico es de beneficio| X X
socioecondmico para los nifios y las nifias?

22. | ¢Cuenta el modulo pedagdgico con insumo de| X X
abastecimiento?

23. | ¢Se cuenta con los medios adecuados para la| X X
distribucion de los insumos a utilizar en el médulo
pedagogico?

24. | ¢El médulo pedagdgico es accesible a los nifios y | X X
nifas?
Politico

25. | ¢La institucion se haré cargo de la sostenibilidad del [ X X
modulo pedagogico?

26. | ¢El proyecto es de vital importancia para la| X X
institucion?

27. | ¢El médulo pedagogico se adapta a las politicas de | X X
la institucion?

28. | ¢El médulo pedagdgico responde a las politicas del | X X
Ministerio de Educacion?

29. | ¢El modulo pedagdgico responde las politicas de la| X X
Facultad de Humanidades?
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Opcion 1 Opcidn 2

No. Indicadores Si No Si No

Cultural

30. | ¢El médulo responde a las expectativas culturales del | X X

establecimiento?

31. | ¢El proyecto impulsa la equidad de género? X X
32. | ¢El proyecto esta disefiado acorde al aspecto X X
linglistico de la region?
Social
33. | ¢El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacion? X X
34. | ¢(El proyecto toma en cuenta a las personas sin X X

importar el nivel académico?

35. [ ¢La concientizacion en los alumnos en el uso y| X X

manejo de los residuos solidos?

Total 34 01 16 19

Prioridad 1

1.9. Problema seleccionado
(Deficiencia en la educacion ambiental, con enfoque para la ensefianza de la

importancia del agua)

1.10 Solucién propuesta como viable y factible

Elaborar un Médulo pedagdégico para la ensefianza de la importancia del agua.
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CAPITULO I
Perfil del Proyecto

2.1. Aspectos Generales

2.1.1. Nombre del Proyecto
Mdédulo pedagdgico para la ensefianza de la importancia del agua, dirigido a alumnos
de Tercer Grado Primario de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, del
municipio de Rabinal, departamento de Baja Verapaz.

2.1.2. Problema
Deficiencia de material pedagdégico, para la ensefianza de la importancia del agua.

2.1.3. Localizacion

En proyecto serd ejecutado en la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chiticoy,
municipio de Rabinal, departamento de Baja Verapaz.

2.1.4. Unidad Ejecutora

Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala.

2.1.5. Tipo de Proyecto

Educativo

2.2. Descripcion del Proyecto

El proyecto consiste en la elaboracion de un moédulo pedagogico para la ensefianza
de la importancia del agua, dirigido a alumnos de Tercer grado Primaria con lo cual

20



contribuird como herramienta para educar a los alumnos y asi toman conciencia de

un buen manejo y uso del agua.

El presente proyecto es una solucién al problema que se priorizo en el diagndstico
realizado en la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chiticoy, municipio de Rabinal,
departamento de Baja Verapaz.

El médulo pedagogico esta constituido en cuatro unidades, cada una se compone de
temas para el aprendizaje del alumno sobre el agua y al finalizar las unidades hay
una variedad de actividades para hacer mas compleja el aprendizaje. El aporte

pedagogico se esta entregando a alumnos como apoyo a su aprendizaje.

2.3. Justificacion

Hoy en dia nos damos cuenta de la magnitud del problema sobre el agua, por el mal
uso y manejo que le damos los seres humanos, por falta de conocimiento,
informacion y conciencia social, el agua es un recurso indispensable para la vida y
por lo cual todos debemos de aportar para su divulgaciéon de los dafios que le hemos
hecho, estamos a tiempo para salvar el recursos indispensables que poseemos, por
lo cual es importante elaborar un moédulo pedagdgico para la ensefianza de la
importancia del agua dirigido a los alumnos de tercer grado primaria con apoyo del
docente y director de la escuela Oficial Rural Mixta de la aldea Chiticoy, que conlleve
beneficios a la comunidad educativa, derivado al conocimiento e informacion de los

medios y formas de la importancia del vital liquido.

Con esto se pretende contribuir a un buen uso, evitar la escases, cuidar los caudales
de agua, Yy hacer conciencia a la comunidad educativa que en nuestras manos esta
el cuidado del agua y conservacién de los recursos naturales y seres vivos que
depende de ella para subsistir, reforestar los nacimientos de agua para proteger

nuestros recursos naturales y sobre todo prevenir la contaminacion.
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2.4. Objetivos del Proyecto

2.4.1. General

Concientizar a la comunidad educativa sobre la importancia del uso y manejo

adecuado del agua.

2.4.2. Especificos

e Elaborar un moédulo pedagdgico sobre la importancia del agua.

e Capacitar al docente sobre la importancia del agua.

e Entregar texto sobre la ensefianza e importancia del agua a la Escuela oficial
Rural Mixta aplicado al curso de Medio Social y Natural.

2.5. Metas

e Elaborar un moédulo pedagdgico para la ensefianza de la importancia del agua.

e Reproducir 11 médulos pedagdgicos sobre la ensefianza de la importancia del
agua.

e Entregar 11 reproducciones de modulos pedagdgicos a la Escuela Oficial
Rural Mixta Aldea Chiticoy.

2.6. Beneficiarios

2.6.1. Directos

1 Docente y 20 alumnos de tercer grado Primaria.

2.6.2. Indirectos

e Padres de familia
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2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto

Habitantes de la comunidad

La municipalidad de Rabinal, Baja Verapaz.

Presupuesto detallado

No. Descripcion Canti- Precio Valor Fuentes de
dad Unitario financiamiento
Munici- | Comu
palidad | nidad/
Escue
la
1 | Redaccion y 1 Q. 500.00 | Q. 500.00 X
levantado del texto
2 | Revisién y Q 2,000.00 | Q 2,000.00 X
aprobacion
3 | Impresion 75 Q 1.00 | Q. 75.00 X
4 | Reproduccion 11 Q 75.00 | Q. 825.00 X
5 | Encuadernacion 11 Q 20.00 220.00 X
6 | Socializacion  del 1 Q 150.00 150.00 X
modulo
7 Internet para Q 400.00 | Q 400.00 X
investigar
8 | Memoria USB 1 Q 125.00 | Q 125.00 X
Total en letras: En Q 4,295.00
Cuatro mil doscientos NGUMeros

noventa y cinco quetzales

exactos.
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2.8 CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES DE EJECUCION DEL PROYECTO

No. | Actividad Responsables Junio Julio
1123 |4/1|2 |3 |4
1 | Elaboracion del bosquejo Epesista
2 | Seleccién de temas y sub- Epesista
temas
3 | Elaboracion de la Unidad | Epesista
4 | Elaboracion de la Unidad 11 Epesista
5 | Elaboracion de la Unidad I Epesista
6 | Elaboracién de la Unidad IV Epesista
No. | Actividad Responsables | Agosto | Septiem Octubre

bre
1/12/3/4/1{2(3|4 |1 |2 |3 |4

7 | Revision del aporte Asesor
pedagdgico. Institucion
financiera

8 | Impresién y Institucién
encuadernacion. Financiera
Epesista

9 | Aprobacién del Institucion
aporte pedagdgico financiera

10 | Socializacion a Epesista

docentes sobre la

aplicacion del modulo

11 | Entrega de modulos Epesista
pedagogicos al
establecimiento

educativo
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12 | Entrega de Institucion
Constancia por parte beneficiada
del Director  del

Plantel.

2.9 Recursos

2.9.1 Humanos

Director de la escuela

Alumnos de tercer grado primaria
Estudiante Epesista

Docente de la Escuela

Asesor

RN NN SR

Comunidad

2.9.2. Materiales

Hojas de papel bond
Lapiceros

Computadoras

Impresoras

CNB Medio Social y Natural
Libros de Medio Ambiente
Recursos de Internet
Discos compactos
Camaras fotograficas
Proyector de imagenes multimedia (cafionera)
Memoria USB

N N N N N N N U N NN
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2.9.3. Fisicos

Salén de clases del establecimiento Educativo

2.9.4. Financieros

Aporte institucion patrocinante Q 4,295.00
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CAPITULO 1l
PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1 Actividades y Resultados

3.1.1. Eleccién del tema, de lainformacién bibliografica y la estructura del
Mdédulo Pedagogico.
De la tercera semana de junio, se eligié el tema, se buscé informacion bibliografica

como base para estructurar el disefio del M6dulo Pedagadgico.

3.1.2 Organizacion de los contenidos del Modulo Pedagdgico.
De la cuarta semana de junio, se procedié a organizar los contenidos del mdédulo

Pedagdgico en cuatro unidades tematicas, conformadas a su vez, por subtemas.

3.1.3. Redaccion de los contenidos del Modulo Pedagdgico.
De la primera a la cuarta semana de julio, se procedio a redactar los contenidos de
las 4 unidades que conforman el Modulo. Se elaboraron actividades en donde el

alumno hace mas enriquecedora su aprendizaje sobre la importancia del agua.

3.1.4. Primera revision del Médulo Pedagadgico.
En la primera semana de agosto el Asesor de EPS procedié a revisar el mddulo
pedagdgico, brindando sugerencias para mejorar la estructura y los contenidos de la

misma.

3.1.5. Correccion del médulo en base a las sugerencias dadas por el Asesor.

En la segunda semana de agosto se procedid a trabajar las correcciones del

modulo para su revision.

En la primera semana se septiembre se finalizd con las correcciones de parte del
asesor por lo cual se agregaron mas actividades a cada una de las unidades para su
revision y aprobacion.
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3.1.7. Validacién del Médulo Pedagdgico.
En la cuarta semana de septiembre el asesor autorizé el Modulo Pedagogico sobre la

ensefianza de la Importancia del agua.

3.1.8. Capacitacion a docentes sobre el uso del Médulo Pedagégico.

En la primera semana de octubre se socializé con el docente y director, el modulo
pedagogico para la ensefianza de la importancia del agua, dando a conocer el
problema encontrado y la solucién a la misma, se compartié un breve resumen de las
unidades y actividades. De igual forma se hizo entrega de los modulos pedagdgico
al director, maestro de tercer grado primaria, y entrega del plan se sostenibilidad, el

director firmo la constancia de finalizacion del aporte pedagdgico.

3.2 Productos y logros

Productos

v' Se elabord un Médulo pedagdégico para la Ensefianza de la Importancia del Agua
a la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz.

Logros

v' Se hizo la reproduccién de 11 modulos pedagégicos para la Ensefianza de la
Importancia del Agua, al establecimiento educativo.

v' Se capacitd6 y sensibilizd6 a 1 docente sobre el uso y manejo del mddulo
pedagdgico.

v Se logré involucrar a los estudiantes a la proteccion del medio ambiente
relacionado con el agua.

v' Abastecer a la institucion los contenidos que facilite y apoye la labor docente.

<\

Fortalecimiento en el curso de Medio social y Natural.
v' Se beneficid a 20 alumnos del nivel primario de la Escuela Oficial Rural Mixta,

aldea chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz.
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IMPORTANCIA DE LA HIDRATACION

El agua juega muchos papeles importantes en nuestro organismo. El agua es
el componente mayoritario de las células del cuerpo (excepto en el caso de la
células grasas) y también protege y es lubrificante para el cerebro y las
articulaciones. El agua transporta los nutrientes a las células del cuerpo y se
encarga de retirar de las mismas los residuos o sustancias de deshechos.
También ayuda a regular la temperatura corporal mediante la redistribucion
del calor desde tejidos activos hasta la piel y mediante el enfriamiento del
cuerpo a través del sudor.

El agua es el componente principal del cuerpo humano: normalmente
representa el 60% del peso corporal en hombres adultos, y es ligeramente
inferior, un 50-55%, en mujeres debido a su proporcibn mas alta de grasa
corporal. El cerebro y los masculos son aproximadamente un 75% agua, la
sangre y los rifiones un 81%, el higado un 71%, los huesos un 22% y el tejido
adiposo un 20%.

La mayor parte del agua del cuerpo se encuentra en el interior de las células
(aproximadamente dos terceras partes), y el resto circula por el espacio
extracelular o espacio entre las células (espacio intersticial) y el plasma
sanguineo.

La cantidad de agua total del cuerpo y el equilibrio entre la ingesta y la
pérdida de agua estan  controlados homeostaticamente mediante
mecanismos que modifican las vias de excrecion y estimulan el consumo
(sed).

El cuerpo necesita agua para sobrevivir y funcionar correctamente. Los
humanos sélo pueden sobrevivir unos pocos dias sin beber agua -
dependiendo del clima, los niveles de actividad y otros factores- mientras que
se puede sobrevivir sin otros nutrientes durante semanas 0 meses. A pesar
de que el agua a menudo se trata de manera algo trivial, ningun otro
nutriente es tan esencial o necesario en cantidades tan elevadas.

b N —_—

4
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<
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http://www.metro.df.gob.mx/cultura/imagenChicay/AGUANOV12.jpg
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Beneficios

Una adecuada hidratacion es esencial para la salud y el bienestar. Toda
célula del cuerpo humano necesita agua.

. Cerebro

Una adecuada hidratacion es importante para un funcionamiento correcto del
cerebro. Cuando estamos adecuadamente hidratados, las células del cerebro
reciben sangre oxigenada y el cerebro se mantiene alerta. La deshidratacion
leve, que significaria una pérdida de agua que llevaria a reduccién del peso
corporal de un 1 o 2%, puede ya afectar la capacidad de concentracion. Una
pérdida de méas de un 2% del peso corporal debido a la deshidratacion puede
afectar la capacidad de procesamiento del cerebro y la memoria a corto
plazo.

http://1.bp.blogspot.com /cerebro-ejercicios.jpg
e Células

La hidratacion del cuerpo es importante para transportar hidratos de carbono,
proteinas, vitaminas, minerales y otros nutrientes esenciales, asi como
oxigeno, a las células. De esta forma, las células son capaces de producir la
energia necesaria para un buen funcionamiento del cuerpo. Ademas, la
hidratacion facilita la eliminacion de residuos o sustancia de deshecho de las
células producidas en los procesos metabdlicos, permitiendo una funcion
guimica celular adecuada.

https://elproyectomatriz.files.wordpress.com

39




. Tracto digestivo

La hidratacion juega un papel importante en la digestion de la comida y en
la absorcion de nutrientes en el sistema gastrointestinal. El agua es
necesaria en la disolucion de nutrientes para que estos puedan ser
absorbidos por la sangre y transportados a las células. Una hidratacion
insuficiente hard que el proceso digestivo sea méas lento y una mala
hidratacion crénica puede producir estrefimiento, ya que se lentifica la
velocidad del paso de las heces a través del tracto intestinal.

https://Ih3.googleusercontent.com

e Corazén

Los liguidos son importantes para el funcionamiento del corazén y una
buena regulaciéon del balance de agua es esencial para mantener la tension
arterial dentro de unos limites saludables. La deshidratacion reduce el
rendimiento cardiaco, lo cual puede aumentar la tasa cardiaca y causar una
bajada de tension. El sistema circulatorio abastece de una cantidad
constante de oxigeno al cerebro, a los musculos y al resto de tejidos.

http://1.bp.blogspot.com/-m37RecXyUcLE/UOFC_nHIN-
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https://lh3.googleusercontent.com/

. Rifiones
El consumo adecuado de agua es esencial para que los rifiones
funcionen bien, ayudandolos a eliminar residuos y nutrientes innecesarios
a través de la orina. Los rifiones regulan los niveles de agua del cuerpo
aumentando o reduciendo el flujo de orina. Los rifilones también controlan
los niveles normales de sodio y otros electrolitos. Los rifiones de una
persona sana hidratada de forma adecuada filtran aproximadamente 180
litros de liquidos cada dia.

(34

http:/files.un-naturopata-en-madrid.webnode.es

. Musculos y articulaciones

El agua actua como un lubrificante para los musculos y las articulaciones:
ayuda a proteger a las articulaciones y a que los musculos funcionen
correctamente. Los musculos y las articulaciones, junto con los huesos,
son necesarios para estar de pie, para sentarse, moverse y realizar todas
las actividades diarias. Entre un 70 y un 75% del muasculo esta
compuesto de agua.

https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images

. Piel

La piel constituye una barrera contra agentes patégenos y contribuye a
prevenir el desarrollo de procesos infecciosos y alérgicos. Existe la
creencia de que una adecuada hidratacion ayuda a humedecer los tejidos
del cuerpo y a preservar la elasticidad, suavidad y color de la piel, aunque
esto no se ha investigado en profundidad.

Coa
£

http://4.bp.blogspot.
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http://files.un-naturopata-en-madrid.webnode.es/

. COMO ESTA COMPUESTA EL AGUA?

ESTADOS DEL AGUA



http://radio.rpp.com.pe/cuidaelagua/%c2%bfcomo-esta-compuesta-el-agua/

http://www.canalgif.net/Gifs-animados/Bebidas/Agua/



http://2.bp.blogspot.com/-u2MnTNqHGtE/TaBeZjp
http://www.canalgif.net/Gifs-animados/Bebidas/Agua/

TIPOS DE AGUA

http://jumapac.com/imagen/llave.jpg

AGUA SALADA Agua en la que la concentracion de sales es relativamente alta.
Los mares y océanos de nuestro planeta cuando nacieron hace 4.500 afios, no
eran de agua salada, sino de agua dulce. Junto con la lava de las erupciones
volcanicas y el vapor de agua que brotaba a presion desde el interior de la Tierra
surgian también determinadas cantidades de cloruro de sodio (NaCl) o sal comun,
acompafiada de otros elementos quimicos como el potasio, magnesio, sulfato,
calcio, bicarbonato y bromuro. Al ser esos elementos mucho mas pesados que el
vapor de agua que los expulsaba hacia la superficie terrestre, quedaban
depositados entre las rocas por donde salian las columnas de vapor.

La lluvia que caia sobre los continentes en formacion disolvia y arrastraba a su N
paso la sal y el resto de los elementos quimicos solubles en agua que se
encontraban depositados entre las rocas y sobre la superficie terrestre,
dirigiéndola hacia los mares y océanos.

http://www.lavozdelsandinismo.com
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http://www.imagenesadictos.com

http://3.bp.blogspot.com

http://www.hardwaterdescaler.com

UA DULCE. Agua natural con una baja congentracion
sales, o generalmenit€ considerada adecuada
tratamiento, para producl agua potable. Los b
agua dulce cubren 1/5 del planeta y son vitales para
nuestra suvéncia. Mas de la mitad del agua potable #|
para los seres humanos y los animales proviene de este
recurso. Cuando tomas tu ducha diaria, a menudo sélo
abres el grifo y lo das por sentado, sin embargo, casi
la esa agua provienge. inicialmente de unfbhioma de

a dulce. ‘ /

AGUA DURA. Agua que contiene un gran nﬂmero}
iones positivos. La dureza esta determinada por el
namero de atomos de calcio y magnesio presentes. Hay
dos tipos de dureza en el agua: dureza temporal y dureza
permanente. De las sales que producen dureza en el
agua, hay algunas que se depositan en las paredes del
recipiente si el agua se somete a ebullicién, por lo que la
dureza del agua puede reducirse simplemente hirviéndola.
Este tipo de dureza se conoce como temporal. Las sales
gue no tienen este efecto, y que hay que retirarlas del

agua por otros métodos mas complejos producen lo que
se conoce como dureza permanente. /

45



http://www.imagenesadictos.com/imagenes-de-agua-salobre
http://3.bp.blogspot.com/

http://.definicionabc.com/wp-content/uploads/Aguas-negras

http://www.ecologismo.com/

http://cloudfront.rcnradio.ennovva.com/
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http://www.ecologismo.com/consejos-verdes/como-hacer-un-filtro-casero-para-aguas-grises
http://cloudfront.rcnradio.ennovva.com/







CICLO DEL AGUA

El ciclo es un conjunto de pasos que se repiten una y otra vez. En la naturaleza
ocurre ciclo constantemente. Todos hemos visto como cae desde las nubes
cuando llueve o nieva hemos visto como discurre por los rios y arroyos.

Se pudiera admitir que la cantidad total de agua que existe en la Tierra, en sus tres
fases: solida, liquida y gaseosa, se ha mantenido constante desde la aparicion de
la Humanidad. El agua de la Tierra - que constituye la hidrosfera - se distribuye en
tres reservorios principales: los océanos, los continentes y la atmdésfera, entre los
cuales existe una circulacién continua - el ciclo del agua o ciclo hidrolégico. El
movimiento del agua en el ciclo hidrologico es mantenido por la energia radiante
del sol y por la fuerza de la gravedad.

Transpiracién

http//www.el ciclo del agua.com

Del mar a las nubes. EVAPORACION

www.lauramarianacarrillo.blogspot.com
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http://www.lauramarianacarrillo.blogspot.com/

De las nubes a tierra. CONDENSACION Y PRECIPITACION

El viento empujara las nubes que
se formaron sobre el mary
muchas de ellas llegaran a tierra
firme. Cuando estas nubes se
enfrian, el vapor de agua que
contienen se condensa y se
precipita en forma de la lluvia.

www.lauramarianacarrillo.blogspot.com

De la tierra al mar

http://mimosa.pntic.mec.es/vgcicloagua,htm
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http://www.lauramarianacarrillo.blogspot.com/
http://mimosa.pntic.mec.es/vgcicloagua,htm

DIA MUNDIAL DEL AGUA
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CONTAMINACION DEL AGUA @

https://www.google.agua.contaminacion.com.gt http://image.slidesharecdn.com

CONTAMINACION DE LOS RIOS

http://www.abc.com.py/imagenes/
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https://www.google.agua.contaminación.com.gt/
http://www.monografias.com/trabajos15/transf-calor/transf-calor.shtml

SUBSTANCIAS CONTAMINANTES DEL AGUA @

http://3.bp.blogspot.com

Desechos Organicos

http://www.agenciadenoticias.unal.edu.co/uploads
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http://3.bp.blogspot.com/
http://www.agenciadenoticias.unal.edu.co/uploads

Sustancias Quimicas Inorganicas

Nitratos y fosfatos son sustancias solubles en
agua que las plantas necesitan para su
desarrollo, pero si se encuentran en cantidad
excesiva inducen el crecimiento desmesurado
de algas y otros organismos provocando la
eutrofizacion de las aguas. Cuando estas algas
y otros vegetales mueren, al ser
descompuestos por los microorganismos, se
agota el oxigeno y se hace imposible la vida de
otros seres vivos. El resultado es un agua

@Iiente e inutilizable. /

Compuestos Organicos

https://encrypted-tbn0.gstatic.com

https://www.unav.es


http://edu.jccm.es/ies/jlsampedro/images/stories

Sedimentos Y Materiales Suspendidos

BV, ==y

e "
=0

http://1.bp.blogspot.com

Sustancias Radiactivas

http://www.cec.uchile.cl/~contambi/diplomas/images2/agua_contaminada.jpg

Contaminacion Térmica

http://www..cl/imagenecologia/contaminaciontermica002.
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http://1.bp.blogspot.com/

EFECTOS DE LA CONTAMINACION

Los efectos de la contaminacion del agua incluyen los que afectan a la salud
humana. La presencia de nitratos (sales del acido nitrico) en el agua potable puede
producir una enfermedad infantil que en ocasiones es mortal. EI cadmio presente en
el agua y procedente de los
vertidos industriales, de tuberias
galvanizadas deterioradas, o de
los fertilizantes derivados del barro
o lodo puede ser absorbido por las
cosechas; de ser ingerido en
cantidad suficiente, el metal puede
producir un trastorno diarreico
agudo, asi como lesiones en el
higado y los rifiones. Hace tiempo
gue se conoce 0 se sospecha de
la peligrosidad de sustancias
inorganicas, como el mercurio, el
arsénico y el plomo.

Los lagos, charcas, lagunas vy
HTTP://WWW.ABC.COM.PY/IMAGENES/2012/10/22/_ embalses’ son espeCiaImente
595_414_88087.JPG vulnerables a la contaminacion. En
este caso, el problema es la
eutrofizacién, que se produce cuando el agua se enriguece de modo artificial con
nutrientes, lo que produce un crecimiento anormal de las plantas. Los fertilizantes
quimicos arrastrados por el agua desde los campos de cultivo contribuyen en gran
medida a este proceso. El proceso de eutrofizacion puede ocasionar problemas
estéticos, como mal sabor y olor del agua, y un cumulo de algas o verdin que puede
resultar estéticamente poco agradable, asi como un crecimiento denso de las plantas
con raices, el agotamiento del oxigeno en las aguas mas profundas y la acumulacion
de sedimentos en el fondo de los lagos, asi como otros cambios quimicos, tales
como la precipitacion del carbonato de calcio en las aguas duras.

http://us.123rf.com/450wm/lenm/lenm1307/lenm
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ONSECUENCIAS DE'LA CONTAMINACI
La contaminacién del agua es muy perjudicial ‘para los seres humanos,

y los anim?l.acuéticos. Los pro tos quimicos pueg?(.ocasionar
o~ .-a

grandes “concentraciones de “contaminacién. En ‘esta pagina le

explicaremos las consecuencias de la contaminacion del agua.

Las consecuencias de la contaminacién del agua, pueden ser muchas,
ependera de que sustancias quimicas se tirén en ella.

muchos lugares uranos como pueden Ber pueblos o ciudad
podemos ver, cerca del agua , muchos residuos , altamente

contaminag&?,‘due son el result e la basura que t[@e]h’éénte, y los
productos quimicos peligrosos que desechan ilegalmente las industrias,

hospitales, escuelas, mercados, etc.

%imales muertos en'gl agua: g\ &\
El problema mas grave de la contaminacion del agua, es que mata la
vida de los'peces y animales acuéticos. Los peces, cangrejos, pajaros,
gaviotas, delfines, y muchos otros animales, en muchas ocasiones se

encuentran muertos en las playas debido a la contaminacion de agua.
Su habitat se encuentta contaminado por culpa de los humanos.
s \ \

\

E ; 2 a2 g l"‘ -' . R S
i 3 ’ ‘4 ; ' p : V3 !
http://www.conf&fn|nacion-agua.org/images/cons’&ﬁencia%ZOde%ZOla%ZOcontamhﬁ&on.jpg
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http://www.hablandodeciencia.com/articulos/wp-content/uploads/Mercurio

ENFERMEDADES MICROBIOLOGICAS TRASMITIDAS POR EL
AGUA

LA FIEBRE TIFOIDEA

Es una enfermedad infecciosa aguda producida por el bacilo Salmonella
typhi. Se contagia por la leche, el agua o los alimentos contaminados por
las heces de enfermos o portadores. Los portadores son personas sanas
que sufren una infeccidén asintomatico y excretan periddicamente el bacilo.
El esquema de transmision epidemiolégica se puede simplificar con las
siglas DAME (dedos, alimentos, moscas y excretas). Los organismos
llegan al intestino y salen de él para llegar a los ganglios linfaticos
mesentéricos, de ahi pueden desplazarse al estomago, al higado, o bien,
seguir por la sangre originando graves dafios en el bazo o cerebro. Los
sintomas que posee esta enfermedad son: dolor de cabeza, escalofrio,
insomnio, decaimiento, aumento gradual de la temperatura.

http://us.123rf.com/450wm/
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£
La colera es una rafaga de viento
que apaga la lampara de la inteligencia.

http://medfoco.com



http://medfoco.com.br/

¢, COMO SE CONTAMINA EL AGUA PARA BEBER? @

\4

http://lacomunidad.elpais.com/blogfiles/nuri-9/DetallesMoz4.jpg

http://www.fumunu.org/educacion/Que%20hacer%20con%20la%20basura
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http://lacomunidad.elpais.com/blogfiles/nuri-9/DetallesMoz4.jpg
http://www.fumunu.org/educacion/Que%20hacer%20con%20la%20basura/11.jpg

Hacer popé cerca de rios o al aire libre: En algunas comunidades por la falta de
letrinas las personas hacen su popé cerca de los rios 0 en el monte y cuando
llueve o por el aire contaminan el ambiente, o las moscas se paran en el popé.

http://st-listas.20minutos.es/images/

http://1.bp.blogspot.com/_LyOle5t-c8w/SoLKkMvYTSI/
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http://st-listas.20minutos.es/images/
http://1.bp.blogspot.com/_Ly0Ie5t-c8w/SoLKkMvYTSI/

Por la manipulacion: El agua también se contamina cuando los recipientes donde
se almacena el agua estan destapados y en ellos entra polvo o se paran las
moscas, asi también cuando introducimos tazas o vasos para sacar el agua para
beber, asi también cuando la tocamos con las manos sucias. Por todo esto
debemos adoptar buenos habitos higiénicos para prevenir enfermedades.

http://3.bp.blogspot.com/

Otros como desechos industriales, productos quimicos utilizados en la
agricultura, basura. Formas correctas e incorrectas de manejar el agua
dentro de la casa.

https://encrypted-tbn3.gstatic.com/images?g=tbn:ANd9GcRUc
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USO Y MANEJO DEL
AGUA
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Uso adecuado del agua

N

Debido a la gran importancia que tiene el agua en nuestra vida, tanto
para nuestra higiene personal como para la limpieza del hogar y en
cualquier lugar que vayas; es necesario emprender acciones que
ayuden a cuidarla y utilizandola de manera inteligente.

g

http://www. saludable/lavadora

f

Si vas a utilizar manguera instalale un
dispositivo para controlar el paso del agua.
Existen actividades muy diversas que
dependen de tuberias cada vez mas
completas, resistentes y eficaces para la
transportacion de liquidos.

N~ 54
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http://www bomberosalcorcon.blogspot.com




Toma duchas breves. En la
ducha se puede utilizar de 7
a 10 litros de agua por
minuto.
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http://us.123rf.com/450wm/iimages-shampooing.jpg

http://agua/ducha,nulinukas



http://agua/ducha,nulinukas

http://static2.bigstockphoto.com/thumbs

USO DOMESTICO DEL AGUA
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http://-grifo-goteando-el-planeta-tierra-en-forma-de-gota.jp/
http://static2.bigstockphoto.com/thumbs/7/1/5/large2/5179385.jpg
http://globedia.com/imagenes/usuarios/noticias/83322/1393514495.jpg
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FORMA CORRECTA AL “AGARRAR” EL AGUA



https://encrypted-tbn1.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcSB06xLMpF1QEiIpbsO1cgjyh8CEGxi6eMQMNOTkC8JjiBW9aWeAQ

COMO REUTILIZAR EL AGUA

El agua gris, también conocida como “agua-servida no cloacal”’, es el agua que sale
por los desagues de las bafieras, lavabos, pilas de la cocina, lavadoras; en fin,
aguellas aguas generadas por procesos del hogar. Estas aguas, con un tratamiento
simple, pueden reutilizarse, siendo de gran relevancia para la ecologia.

La cantidad de agua que mas se desperdicia en casa es el agua de las lavadoras y
de los bafios, por eso este paso es el mas importante en la reutilizacion del agua, ya
que si este paso se lleva a cabo se reutiliza hasta en un 40%-50% el agua
desperdiciada en el hogar.

http://lwww.crie.uji.es/agua/Agual.jpg

Se podran usar perfectamente en las cisternas de los inodoros, ya que alli no se
necesita de agua de buena calidad. Por otro lado, el agua gris es muy utilizada para
el riego de zonas verdes y en la limpieza de exteriores.

https://encrypted-tbnl.gstatic.com/images
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http://www.crie.uji.es/agua/Agua1.jpg

Reutilizar el agua desechada por las maquinas lavadoras, depositdndola en cubetas
por separado para reusarla al lavar los pisos y para los bafios.

http://img.youtube.com/vi/d7Y3_OmnTW4/0.jpg

Recolectar en baldes o contenedores el agua de lluvias para regar plantas, lavar el
carro, lavar la ropa, trapear y otras tareas domésticas. Estos botes se pueden dejar
en el jardin, en la azotea, en las ventanas o en el techo por varios dias y esperar a
que se llenen.

http://www.arrakis.es/~aguanatural/imagen/f_lluvia3.jpg

Reciclar el agua de la ducha al dejar contenedores o cubetas dentro del espacio de
la regadera, para que cada que se abra la llave del agua se deposite en ellos y se
pueda reutilizar para regar plantas, para el aseo doméstico, o bien en los inodoros de
la casa y no gastar agua limpia para estas tareas.

Sociedade do Sol

https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images
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CONSERVACION DEL AGUA

84



CONSERVACION DE AGUA

El reducir el uso del agua hoy
ayudara a conservar los recursos
de agua para generaciones
futuras y beneficia también la
salud de los ecosistemas
acuaticos.

OSSE &\ =g ]

http://www.ossesj.com.ar/Portals/0/Imagenes_html/Cuido_Agua4V1.
png

Cuidar la fuentes de agua

No talar los arboles a la orilla de
los rios y quebradas, porque la
falta de cobertura vegetal
aumenta la erosion y los
sedimentos Y disminuyen el
régimen de agua por menor
infiltracién.

Proteger las fuentes de agua
potable para que no se ensucien,
evitar que se talen los bosques y
se acerquen los animales. Cerca
de una fuente de agua no se
deben de construir letrinas u
otras instalaciones a menos de
50 metros de ella.

http://www.waece.org/gt/actividades/3/fotos3/tala.gif
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http://www.ossesj.com.ar/Portals/0/Imagenes_html/Cuido_Agua4V1.png
https://encrypted-tbn3.gstatic.com/images
http://www.waece.org/gt/actividades/3/fotos3/tala.gif

No tirar la basura en los rios,
mares, lagos.

http://img.inforegion.pe.s3.amazonaws.com/ https://encrypted-
tbn0.gstatic.com/images

_

Si conservas el agua, puedes ayudar a salvar a la Tierra a sostener
la vida y preservar las areas del ambiente que de lo contrario serian
usadas para desarrollar infraestructura relacionada con el agua.
Puedes conservar el agua para salvar a la Tierra haciendo un
esfuerzo para usarla solamente cuando la necesitas y solo en la
cantidad designada para la tarea.

e
e W

http://us.123rf.com/400wm/400/400/vladstar/ -hands-and-earth-concept-save-green-planet-symbol-of-environmental-
protection.jpg
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EL AGUA PERTENECE A LA TIERRAY A
TODAS LAS ESPECIES

El agua, al igual que el aire, es necesaria para la vida. Sin agua,
los humanos y otros seres moririan y seria el fin de los sistemas
hidrograficos de la tierra. La sociedad moderna ha perdido el
respeto por el lugar sagrado que le corresponde al agua en el
ciclo de vida, asi como sus afinidades espirituales con el
preciado liquido. Para poder enderezar el mal que hemos
causado, tenemos que empezar por redefinir nuestra relaciéon
con el agua y reconocer su lugar esencial y sagrado en el seno
de la naturaleza. Como el agua pertenece a la tierra y a todas las
especies, los dirigentes politicos deben representar los derechos
y las necesidades de otras especies en todas sus decisiones.

http:/lwww.lavozlibre.com/
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EL AGUA DEBE DEJARSE DONDE ESTA, EN LA MEDIDA
POSIBLE

La naturaleza ha puesto el agua en el lugar que le pertenece. Jugar con la
naturaleza acarreando grandes cantidades de agua de los cauces puede
causar la destruccion de los ecosistemas. La extraccion y desvio de las
aguas a gran escala afecta no solo los sistemas circundantes, sino también a
los que se encuentran lejos.

http://www.defondos.com

El agua debe ser conservada para todos los tiempos
La Unica manera de resolver el problema de la escasez mundial escriba en un cambio
radical de nuestras costumbres, especialmente en lo que se refiere a la conservacion
del agua. Los habitantes de los paises acaudalados deben cambiar sus habitos de
consumo, sobre todo en las regiones fértiles donde prolifera la diversidad.

o Sk
e
o t; 4

http://www.migdale.com/
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El agua contaminada debe ser recuperada

La raza humana ha contribuido colectivamente a la
contaminacion del agua en el mundo y por lo tanto, debe
responsabilizarse colectivamente de la labor de
saneamiento. La escasez de agua y la contaminacion
vienen causadas por valores econdmicos que propician
un consumo abusivo y muy poco rentable de este
recurso.

htto://www.orensalibre.com

La mejor forma de proteger el agua es

dejarla en su entorno natural
El futuro para un mundo que pueda garantizar el agua reposa en la
necesidad de residir en las “bioregiones”, es decir en el entorno
natural de las cuencas de los rios. Las caracteristicas de las aguas
superficiales y subterraneas de cada cuenca constituyen un conjunto
de parametros fundamentales que gobiernan casi por entero la vida
de determinada regién; otros elementos, tales como la flora y la
fauna.

http://image.slidesharecdn.com
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El agua es un mandato publico por el que todos los
niveles de gobierno deben velar

Ya que el agua, al igual que el aire, pertenece a la tierra y a todas las especies, nadie
tiene el derecho de apropiarse o de sacar provecho de ella a costa de otros. El agua
constituye asi pues un mandato publico que debe de ser protegido por todos los
niveles de gobierno y todas las localidades del mundo. Por lo tanto, el agua no debe
ser privatizada, deificada, comercializada o exportada a granel para fines
comerciales.
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Solo se podra alcanzar un futuro sostenible si buscamos una mayor autonomia
regional, que es algo no menor. El construir nuestras economias sobre la base de
los sistemas hidrograficos locales es la Unica manera de integrar politicas
medioambientales sensatas con la capacidad productiva de la gente, a la par de
proteger nuestras aguas.

/ El agua no serd un recurso sostenible si prevalecen las politicas de
mundializacion econémica

\ http://3.bp.blogspot.com /
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ELGUA: ElI agua es una sustancia formada por oxigeno e
hidrégeno.

AGUA SALADA: En la que la concentracion de sales es
relativamente alta.

AGUA SALOBRE: Agua que contiene sal en una proporcion
significativamente menor.

AGUAS NEGRAS: Agua de abastecimiento de una comunidad
después de haber sido contaminada por diversos usos.

CICLO DEL AGUA: Es un conjunto de pasos que se repiten unay
otra vez.

CONDENSACION: El viento empujara las nubes que se formaron
sobre el mar y muchas de ellas llegaran a tierra firme.
CONTAMINACION: La contaminacion es el deterioro constante del
medio ambiente a través de sustancias perjudiciales o por el
aumento descontrolado de las propias del ambiente.

DESECHOS ORGANICOS: Son el conjunto de residuos organicos
producidos por los seres humanos, ganado.

SUSTANCIAS QUIMICAS INORGANICAS: En este grupo estan
incluidos &acidos, sales y metales téxicos como el mercurio y el
plomo.

NUTRIENTES VEGETALES INORGANICOS: Son sustancias
solubles en agua que las plantas necesitan para su desarrollo, pero
si se encuentran en cantidad excesiva inducen el crecimiento
desmesurado de algas.

MOLECULA: Es un conjunto de al menos dos atomos enlazados
covalentes que forman un sistema estable y eléctricamente neutro.
ATOMOS: Es un constituyente de la materia ordinaria, con
propiedades quimicas bien definidas, formado a su vez por
constituyentes mas elemental sin propiedades quimicas bien
definidas.

HIDROGENO: El hidrégeno es un elemento quimico de numero
atomico 1, representado por el simbolo H. Con una masa atémica
del 1,00794 (7).

4
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OXIGENO: El oxigeno es un elemento quimico de nimero atémico
8 y representado por el simbolo O.

CALCIO: Se encuentra en el medio interno de los organismos
como ion calcio (Ca2+) o formando parte de otras moléculas; en
algunos seres vivos se halla precipitado en forma de esqueleto
interno o externo.

MAGNESIO: El magnesio es el elemento quimico de simbolo Mg y
ndmero atomico 12. Su masa atomica es de 24,305 u. Es el
séptimo elemento en abundancia constituyendo del orden del 2 %
de la corteza terrestre.

ABASTECIMIENTO: EIl abastecimiento es la actividad econémica
encaminada a cubrir las necesidades de consumo de una unidad
econdémica en tiempo, forma y calidad.

ORGANICA: La quimica organica o quimica del carbono es la
rama de la quimica que estudia una clase numerosa de moléculas
gue contienen carbono formando enlaces covalentes.

PLANETA: Segun la definicibn mencionada, nuestro Sistema
Solar consta de ocho planetas: Mercurio, Venus, Tierra, Marte,
Japiter, Saturno, Urano y Neptuno.

SUBTERRANEOS: Dicha empresa es la propietaria legal de toda
la red de subterraneos de Buenos Aires, incluyendo instalaciones
fijlas y material rodante, asi como operadora natural y érgano de
control en caso de concesion.

EL ACUIFERO: Acuifero de La Mancha Occidental es la unidad
central y una de las piezas clave del sistema hidrolégico de la
Cuenca Alta del Guadiana.

ECOSISTEMAS: Un ecosistema es un sistema natural que esta
formado por un conjunto de organismos Vivos.

BASURA: La basura es todo el material y producto no deseado
considerado como desecho y que se necesita eliminar porque
carece de valor econémico.

4

100



-

SEQUIA: La sequia se puede definir como una anomalia
transitoria en la que la disponibilidad de agua se sitia por debajo
de los requerimientos estadisticos de un area geografica dada.
BACTERIAS: Las bacterias son microorganismos procariotas que
presentan un tamafio de unos pocos micrometros.

VIRUS: es un agente infeccioso microscépico acelular que solo
puede multiplicarse dentro de las células de otros organismos.
PROTOZOOS: Son organismos microscopicos, unicelulares
eucariotas; heterotrofos, fagoétrofos, depredadores o detritivoros, a
veces mixotrofos (parcialmente autétrofos).

NITRATOS En los nitratos estd presente el anién NO3-. El
nitrdgeno en estado de oxidacion +V se encuentra en el centro de
un triangulo formado por los tres oxigenos.

FOSFATOS Los fosfatos son las sales o los ésteres del acido
fosférico. Tienen en comun un &omo de fosforo rodeado por
cuatro &tomos de oxigeno en forma tetraédrica.

ORGANISMOS Un ser vivo u organismo es un conjunto material
de organizacion compleja.

SOLUBLES Solubilidad es una medida de la capacidad de
disolverse de wuna determinada sustancia (soluto) en un
determinado medio (solvente).

EUTROFIZACION En ecologia el término eutrofizacion designa el
enriguecimiento en nutrientes de un ecosistema.

ISOTOPOS Se denomina isétopos a los atomos de un mismo
elemento, cuyos ndcleos tienen una cantidad diferente de
neutrones, y por lo tanto, difieren en nimero masico.
RADIACTIVOS: Es un fenémeno fisico por el cual los nucleos de

algunos elementos quimicos, llamados radiactivos.
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3.4. Plan de sostenibilidad del Médulo Pedagdgico para la Ensefianza de la
Importancia del agua dirigido a los alumnos de tercer grado del nivel
primario de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chiticoy, Rabinal, Baja
Verapaz

DESCRIPCION DEL CENTRO EDUCATIVO

1. Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta

2. Direccion: Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz

3. Propietario: Ministerio de Educacion

4. Responsable: Fredy Fernando Gonzalez

5. Area: 75mts. cuadrado

MECANISMO DE SOSTENIBILIDAD

I. Datos generales

. Nombre del propietario: Ministerio de Educacion

. Direccidn para recibir notificaciones: EORM Aldea Chiticoy

. Nombre del representante legal: Fredy Fernando Gonzalez

. DP1245 717 129 1503

. Ocupacion: Maestro de Educacién Primaria

. Estado Civil: Casado

. Edad: 45 afios

II. Objetivo

Establecer un mecanismo para promover el uso correcto del Médulo Pedagdgico en

~N O o b~ DN P

el establecimiento educativo y brindar una educacion integral sobre temas del

cuidado del factor liquido.

[ll. Justificacion

La sostenibilidad de un proyecto es ineficaz cuando las partes involucradas no
cumplen con las responsabilidades que adquieren. Por tal motivo, se pretende
establecer un mecanismo que facilite el uso constante y correcto del aporte
pedagogico que se proporciond en calidad de donacién a la Escuela Oficial Rural

Mixta Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz.
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IV. Descripcion de los métodos de planeamiento

Cronograma de plan de sostenibilidad afio 2015

Agosto a

Actividad Enero a marzo| Abril a mayo Junio a julio
octubre

| UNIDAD
Importancia del

agua

I UNIDAD
Contaminacién

del agua

11 UNIDAD
Uso y manejo
adecuado del

agua

IV UNIDAD
Conservacion del

agua

Evaluacién

Ejecucion de
actividades
relacionados al

contenido
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Cronograma de plan de sostenibilidad afio 2016

Agosto a

Actividad Enero a marzo| Abril a mayo Junio a julio
octubre

| UNIDAD
Importancia del

agua

I UNIDAD
Contaminacién

del agua

11 UNIDAD
Uso y manejo
adecuado del

agua

IV UNIDAD
Conservacion del

agua

Evaluacién

Ejecucion de
actividades
relacionados al

contenido
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Cronograma de plan de sostenibilidad afio 2017

Agosto a

Actividad Enero a marzo| Abril a mayo Junio a julio
octubre

| UNIDAD
Importancia del

agua

I UNIDAD
Contaminacién

del agua

11 UNIDAD
Uso y manejo
adecuado del

agua

IV UNIDAD
Conservacion del

agua

Evaluacién

Ejecucion de
actividades
relacionados al

contenido
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Cronograma de plan de sostenibilidad afio 2018

Agosto a

Actividad Enero a marzo| Abril a mayo Junio a julio
octubre

| UNIDAD
Importancia del

agua

I UNIDAD
Contaminacién

del agua

[ UNIDAD
Uso y manejo
adecuado del

agua

IV UNIDAD
Conservacion del

agua

Evaluacién

Ejecucion de
actividades
relacionados al
contenido
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Cronograma de plan de sostenibilidad afio 2019

Agosto a

Actividad Enero a marzo| Abril a mayo Junio a julio
octubre

| UNIDAD
Importancia del

agua

I UNIDAD
Contaminacién

del agua

[ UNIDAD
Uso y manejo
adecuado del

agua

IV UNIDAD
Conservacion del

agua

Evaluacién

Ejecucion de
actividades
relacionados al
contenido
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NOTA:
Los cronogramas anteriores son flexibles, por lo que el docente esta en libertad de

modificar las fechas para realizar las actividades propuestas en la Guia Didactica de

acuerdo al proceso de patrticipacion que realicen los nifios y las nifias.

f.

Director
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CAPITULO IV

PROCESO DE EVALUACION
4.1 Evaluacion del diagnostico
Al realizar el diagnéstico se obtuvo como resultado una lista de necesidades
problemas o carencias de la institucion beneficiada analizando mediante la viabilidad
y factibilidad quedando como primera opcion: la elaboracibn de un modulo
pedagogico sobre la Ensefianza de la Importancia del Agua, dirigido a estudiantes y
docente de tercer grado Primario de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chiticoy, el
aporte pedagogico se realizé mediante una lista de cotejo, tomando como base cada
una de los instrumentos utilizados, que admitié recabar informacion precisa para
organizarla. El Diagnostico se evalué constantemente, de acuerdo al cronograma de
actividades, para comprobar los logros obtenidos.
4.2 Evaluacion del perfil
La evaluacién del perfil o disefio del proyecto fue realizado en base a los elementos
gue conforman el perfil, haciendo uso para este efecto una lista de cotejo de acuerdo
a las actividades que requiere cada elemento del mismo, tomando en cuenta los
recursos disponibles que permitieron obtener las metas contempladas en el proyecto.
Las cuales permitieron realizarlos con satisfaccion.
4.3 Evaluacién de la ejecucion
Para la evaluaciéon de la ejecuciéon del proyecto se utilizd6 una lista de cotejo con lo
cual se verific6 que cada una de las actividades se llevara a cabo en forma
secuencial y gradual de acuerdo al tiempo establecido, los resultados obtenidos,

fueron satisfactorios.

4.4 Evaluacion Final

En la evaluacion final se recopild6 toda la informacion del proyecto, después de
ejecutar las diferentes etapas y hacer la evaluacion a cada una de ellas en cuanto a
logros, Esta evaluacion se hizo por medio de una lista de cotejo practicada a la
comunidad educativa, llevando una amplia percepcién del Ejercicio Profesional
Supervisado, enfocado en el aporte pedagogico, obteniendo resultados y logros

satisfactorios.
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CONCLUSIONES

El desarrollo del proyecto educativo fue elaborado de acuerdo al Modulo de
Propedéutica. Que establece los capitulos siguientes. Diagnostico Institucional,
Perfil del Proyecto, Proceso de la ejecucion y la evaluacion.

. Uno de los principales problemas que afecta a nuestro medio ambiente es la
contaminacion de los caudales, que se hace de estos y que conduce al deterioro
o pérdida de los mismos y también en los centros educativos no se cuenta con
modulos que concientizan a la poblacién estudiantil para poder llevar a la

practica el uso y manejo adecuado del agua.

El diagndstico efectuado sobre la probleméatica del medio ambiente en la Escuela
Oficial Rural Mixta, aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz, se descubrio el
problema de la Inexistencia de modulos pedagdgicos, efectuando 11 médulos
pedagdgicos sobre la ensefianza de la importancia del agua y capacitando a 1

docente sobre su uso y aplicacion.

. Se solicité la ayuda de Instituciones que velan por el Medio Ambiente logrando la
parte financiera de la misma, obteniendo la reproduccion de 11 mddulos

pedagogicos.

Establecer un plan de sostenibilidad del proyecto, que garantice la aplicacion de
la misma en afios posteriores. Dandole seguimiento para optar a nuevos

métodos.
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RECOMENDACIONES

. Que el Médulo pedagdégico elaborado sea utilizada, tomando en cuenta los
procesos de investigacion que la Facultad de Humanidades de San Carlos de

Guatemala solicita.

. Que el Ministerio de Educacion juntamente con el Ministerio de Medio Ambiente
impulsen la creacion de mddulos pedagdgicos relacionados con temas de

educacién ambiental, protegiendo nuestro factor liquido para el Nivel Primario.

. Que los docentes capacitados apliquen los contenidos del Modulo pedagdégico

para contribuir a la proteccién del agua.

. Que instituciones de Medio Ambiente impulsen capacitaciones a docentes

relacionados sobre el cuidado del agua, para el mejoramiento del mismo.

. Que se busquen las estrategias adecuadas para darle seguimiento al plan de
sostenibilidad del proyecto elaborado.
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APENDICE

Cronograma general de actividades realizadas durante el EPS

No.

Actividades

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

3|4

1| 2

3

2|3

2

3

11234

2| 3

Solicitud y
aprobacion de la
municipalidad

como institucion

patrocinante

Capacitacion con
el  representante
de desechos
solidos de Ia

municipalidad

Reunién con el
director
departamental de

educacion.

Aprobacion del
proyecto | festival
por el medio
ambiente con el
lema “Miremos

hacia el futuro”

Reconocimiento

de la planta de
tratamiento de
desechos solidos

ubicado en aldea




Pachalum de

Rabinal B.V.
Entrega de
solicitudes a

centros educativos
publicos y

privados.

Programa

televisivo en el
parque 15 de
septiembre de
Rabinal B.V. Con
enfoque a la
proteccién del

medio ambiente.

Presentacion del |
Festival por el
Medio  Ambiente
con el lema
“‘Miremos hacia el

futuro”.

Solicitud a la
Municipalidad de
Rabinal como
institucion
patrocinante  del
aporte

pedagadgico.

Respuesta a la

solicitud




presentada a
Municipalidad.

10

Solicitud a
institucion
beneficiada del
aporte

pedagadgico.

11

Respuesta a la
solicitud
presentada a la
institucion

beneficiada.

Diagnosticos

12 o
Institucionales.
Seleccion del

13
tema.

14

Elaboracion del
maodulo

pedagdgico.

15

Primera, segunda
y tercera revision
por asesor |y
revisores

autorizados por la
facultad de

humanidades.

16

Autorizacion del
modulo

pedagadgico.




Socializacion a

docentes del uso y

17 . ]
manejo del médulo
pedagadgico.
Pacto de
sostenibilidad del

18
aporte
pedagdgico.
Entrega de
ejemplares del
modulo

19 | pedagogico en la
institucion
patrocinante y
beneficiada.
Constancia de
finalizacion del

20
aporte

pedagadgico.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DE PROCESO DE EVALUACION
LISTA DE COTEJO DE EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

No. | INSTRUMENTOS SI NO

01 | El diagnostico fue elaborado de acuerdo a los lineamientos de | X
EPS de la Facultad de Humanidad.

02 | El diagnostico permitié identificar un problema y priorizarlo, para | X

poder proponer una solucion.

03 | Las técnicas utilizadas en la elaboracion del diagnéstico fueron | X

adecuadas y productivas.

04 | Las autoridades de la institucion patrocinante aportaron la | X

informacion solicitada.

05 | El personal de la institucion beneficiada aportdé suficiente | X

informacion.

06 | El trabajo de diagnéstico se finalizo en el tiempo estipulado. X

07 | Toda la informacién recopilada fue suficiente para redactar el | X

diagndstico.

08 | Se evalu6 cada actividad planificada y programada para elaborar | X

el diagnaéstico.

09 |Se cumpli6 con los objetivos y metas propuestos para la | X
realizacion del diagnostico.

10 | Se cumplié con la planificacion del diagnéstico. X

11 | La informacion recadaba permitio establecer la linea de accion | X

para ejecutar el proyecto.

INTERPRETACION
Segun la lista de cotejo refleja los resultados deseados, que el diagnéstico fue
fundamental para priorizar los problemas y luego se perfil6 de acuerdo a la

necesidad presente.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DE PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO DE EVALUACION DEL PERFIL

No. | INSTRUMENTOS Sl NO

01 | Serealizé el plan en base a los recursos disponibles planteados | X

por la institucién.

02 | Las metas y objetivos del perfil del proyecto estan de acorde a X

las necesidades de la institucion.

03 | Fue suficiente el tiempo empleado para elaborar el perfil. X

04 | La estructura del perfil del proyecto esta basada en el formato de | X

EPS de la facultad de humanidades.

05 | Los objetivos del proyecto responden al problema que se X
priorizé.

06 | El perfil fue elaborado de acuerdo al cronograma de actividades. | X

07 | El perfil elaborado fue revisado y aprobado. X

08 | El proyecto tiene posibilidad de ser ejecutado con éxito. X

09 | La planificacion del proyecto orienta hacia la solucion del X
problema.

10 | Se determind la cantidad y calidad de recursos utilizados. X

INTERPRETACION
Los datos obtenidos en la lista de cotejo, afirma la ejecucion de la etapa del perfil del

proyecto, en cuanto a si viabilidad y factibilidad.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA EJECUCION

No. | INSTRUMENTOS Sl NO

01 | Las gestiones que se realizaron ante la institucion fueron X
acertadas

02 | Las actividades que fueron programadas para la elaboracion, | X
reproduccion y promocion del médulo fueron acertadas.

03 | Se contd con el presupuesto para la elaboracion del médulo de | X
acuerdo al perfil.

04 | Fue viable el financiamiento de parte de la institucion, para la | X
reproduccion del modulo.

05 | Se conto con la asesoria técnica en la elaboracion del modulo. X

06 | El cronograma establecido se cumplié segun la programacion de | X
la etapa.

07 | Se alcanzaron los objetivos trazados en el perfil para la| X
elaboracion del médulo.

08 | Existieron sugerencias para modificar el Médulo Pedagdgico. X

09 | Se hizo patente el interés de los docentes por utilizar el Médulo | X
Pedagadgico.

10 | Se tiene registro por escrito del desarrollo de esta etapa X

Interpretacion: El Modulo Pedagogico se elaboré con el apoyo de la institucion

patrocinante, del director del establecimiento educativo para su divulgacion y de los

docentes que mostraron interés al momento de su capacitacion, quienes externaron

su deseo de aplicarlo posteriormente ya que reune las expectativas relaciones al

tema medio ambiental.




UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUACION FINAL

No. | INSTRUMENTOS SI NO

01 |La elaboracion del perfil estda acorde a las necesidades | X
detectadas por el diagndstico.

02 | Se tienen los datos suficientes para la elaboracion del informe | X
final de EPS.

03 | El perfil del proyecto respondio al problema detectado. X

04 | Se cumplié con el tiempo programado para la realizacion de cada | X

etapa.

05 | El producto final cumplié con las perspectivas de la institucion | X
patrocinante

06 | El tiempo programado para cada etapa fue suficiente. X

07 | Se aplicaron diferentes herramientas de evaluaciéon en las | X

diversas etapas del proyecto.

08 | El proyecto cumplié con los objetivos y metas propuestas. X

09 | Los docentes estan convencidos con la utilidad del modulo | X

pedagdgico.

10 | El mAdulo contribuye a minimizar el problema que se priorizo. X

11 | La elaboracién del médulo contribuye a sensibilizar a docentes y | X

alumnos acerca del problema ambiental.

12 | Se elaboro un plan de sostenibilidad del proyecto. X

INTERPRETACION:
Cada etapa fue desarrollada satisfactoriamente, conteniendo relacién entre cada una

de las fases. Se realizaron las evaluaciones de forma satisfactoria logrando asi el

producto final.




LISTA DE COTEJO
VALIDACION DE LA GUIA DIDACTICA

No.

ASPECTOS A EVALUAR

CONTENIDO DE LA GUIA

11

Concuerda con los objetivos del CNB

1.2

Contiene informacioén actualizada

1.3

Se ajusta a los postulados cientificos de la asignatura

X

1.4

Esta tratado con amplitud

1.5

Cubre el programa de la asignatura

1.6

Presenta secuencia adecuada

1.7

Es coherente

1.8

Es atractivo para el estudiante

1.9

Es innovador

X| X| X| X

LENGUAJE USADO

2.1

Es claro y preciso

2.2

Contiene un vocabulario apropiado a la asignatura

2.3

Es correcto en el uso del lenguaje

2.4

Esta acorde a la capacidad de los estudiantes

2.5

Contiene la explicacion de términos nuevos

x| x| X| x| X

PRESENTACION

3.1

Tiene un formato apropiado

3.2

Tiene un tipo de letra legible

3.3

Tiene una diagramacion apropiada

3.4

Contiene recursos graficos atractivos

3.5

Tiene un disefio apropiado al nivel de escolaridad

DISENO INSTRUCCIONAL

4.1

Orienta al logro de los objetivos

4.2

Responde a un plan curricular general

4.3

Estimula el aprendizaje en otras areas




4.4 | Permite trasferir los aprendizajes hacia actividades fuera X
del aula

4.5 | Propicia el trabajo creativo X

4.6 | Incluye médulo de ejercicios X

INTERPRETACION: Los aspectos evaluados segun la lista de cotejo aplicada a la
validacion del Mdédulo Pedagodgico, se interpreta que el 96% valido el Mddulo

Pedagogico con el criterio No. 4 que sefalaron estar completamente de acuerdo.




Plan de capacitacion para la correcta utilizacion del Médulo Pedagdgico
I. PARTE INFORMATIVA:
Institucién patrocinante: Municipalidad de Rabinal Baja Verapaz
Institucién beneficiada: Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja
Verapaz.
Tematica a capacitar: Uso correcto del modulo pedagdgico para la ensefianza de la
importancia del agua.
Direccion: Aldea Chiticoy, Rabinal, B.V.
Fecha: 29 de Septiembre de 2014
Duracion: 1 hora
Lugar: Establecimiento Educativo.
Hora: 9:00 a 10:00 a.m.
Responsable: Epesista: Lidia Susana Osorio Valey.

II. OBJETIVOS:
General:
Socializar el médulo pedagdgico con alumnos de 3er. Grado primario.

Especificos:
e Entregar a la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chiticoy 10 modulos pedagdégicos

para la ensefianza de la importancia del agua.

e Efectuar un programa de seguimiento a la metodologia contenida en el mddulo

pedagogico para la ensefianza de la importancia del agua.

ll. JUSTIFICACION:

Se decidi6 elaborar un moédulo pedagdgico con metodologia enfocada al
conocimiento sobre la ensefianza de la importancia del agua, debido a que en la
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, no existe un recurso pedagoégico de este

tipo, a través del cual se puede concientizar a la comunidad educativa de como



disminuir la contaminacién del agua, estos acarrean con un gran impacto sobre el
suelo, agua, fauna, flora y el componente humano, factores que cada vez han sido
mas influyentes en su conducta y han afectado la salud de las personas. Se justifica
la utilizacion del modulo ya que se recomienda y se adapta a las condiciones del

grado elegido.

IV. CONTENIDOS:
e Importancia del agua
e Contaminacion del agua
¢ Uso y manejo adecuado del agua

e Conservacion del agua

V. RECURSOS:
Humanos:
e Epesista
e Docentes
e Alumnos
Materiales:
e Guias

e Computadora
e Cafionera

e Pizarrén

Financieros:

e Institucion Beneficiada.

VI. EVALUACION:
Se suscribe un documento de compromiso entre el director del establecimiento y

Epesista para la sostenibilidad del aporte pedagdgico.



VIl. DESARROLLO DE LA CAPACITACION

a) Lineamientos generales del médulo pedagogico
e Leer laintroduccion y justificacion.

e Conocer las unidades del médulo.

e Conocer las actividades de cada unidad.

b) Uso del Médulo Pedagdgico

La metodologia puede ser utilizada como apoyo para las clases de Medio Social y
Natural.

c) Actividades del Modulo

El médulo posee varias actividades que los alumnos deben realizar con apoyo del

maestro o maestra.

d) Proceso de evaluacion de los aprendizajes significativos

El médulo cuenta con actividades practicas, puede el docente llevar un registro de
calificacion a través de los instrumentos de evaluacion que sean pertinentes. Por
ejemplo: Listas de cotejo y Escala de Rango. Asimismo, puede hacer uso de un

diario personal, para que los estudiantes registren sus experiencias personales.

e) Resultado final

Al ejecutarse paso a paso las actividades que se sugieren con el médulo,

3.5. Plan de sostenibilidad

I. Datos generales

. Nombre del propietario: Ministerio de Educacion

. Nombre del representante legal: Fredy Fernando Gonzalez
. Lugar y fecha de nacimiento: 30 mayo 1969

. Direccion: 2da. Calle 5-60, zona 2

. Municipio: Rabinal

. Departamento: Baja Verapaz

. Teléfono: 56342931
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II. Datos de la escuela

1. Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta

2. Ubicacion: Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz
3. Propietario: Ministerio de Educacion

4. Area total: 75 mts. cuadrados

[ll. Declaracion del propietario

Como representante legal ante el Ministerio de Educacion, DECLARO bajo juramento
que los datos consignados en la presente son veridicos y estoy dispuesto a
responder juridicamente en caso se hallare falsedad en cualquier informacién

solicitada.

f.

Director



INSTRUMENTOS UTILIZADOS PARA RECABAR INFORMACION
Observacion
Entrevista
FODA

| SECTOR COMUNIDAD

Area geograéfica:

1. Localizacion. Se encuentra localizado en el departamento de Baja Verapaz.

2. Tamarfo. El area de Rabinal tiene una superficie territorial de 504 kilometros
cuadrados, a una altura de 973 metros sobre el nivel del mar. EI municipio de
Rabinal tiene una superficie territorial de 504 kilbmetros cuadrados, a una
altura de 973 metros sobre el nivel del mar. Cuenta con varias comunidades al
hacerse el trazo en el sitio actual se dividio en 4 barrios (Barrio San
Sebastian, Barrio San Pedro Apdstol, Barrio Santo Domingo, Barrio San
Pedro Martir) tomando como centro la Iglesia Catdlica y se construyeron 4
capillas para el patrono de cada barrio. En 1965 se determind una nueva

nomenclatura convirtiéndose los 4 barrios en zona.

3. Clima y Suelo. El clima de Rabinal es calido y se encuentra rodeado de

grandes cerros, su suelo es mediantemente fértil por las escasas lluvias.

4. Principales Accidentes. Entre sus principales accidentes geogréaficos, se
encuentran las ruinas de Kaj-yup, chuitinamit, Xococ y El Tablon, entre sus
rios se encuentra el afluente rio Rabinal, el cual nace de Patixlan y se une a
los cauces de la hidroeléctrica Chixoy y la Sierra de los Chuacus, ademas de

Rio Negro y Sajcap.



5. Recursos Naturales. Suelo semifértil que da vida a las grandes y famosas
naranjas de Rabinal y la palma. Los cerros dan albergue a la flora y fauna
propia del municipio. Los rios en vias de extincidbn que bafan su territorio:

Rabinal, Negro, Sajcap y Chiac.

Area Histérica

1. Primeros Pobladores. Rabinal fue fundado por los espafioles, principalmente
religiosos, bautizaron al nuevo poblado con el nombre de un santo y después
un vocablo indigena: San Pedro Jocopilas, San Miguel Chicaj, San Juan
Chamelco. Quiza visto desde ese punto de vista nuestra tierra debe llamarse:
San Pablo Rabinal, quiza Fray Bartolomé de las Casas no le llamo asi pero los

misioneros le agregaron el nombre del patron del pueblo.

2. Sucesos historicos importantes. Las fuentes arqueoldgicas nos dicen que
el territorio actual de Rabinal estuvo ocupado aproximadamente desde el afio
1,600 A.C. sin embargo, los datos arqueoldgicos que existen para el periodo
preclasico y clasico, “ son vagos e inconsistentes debido a que a un no se
han estudiado”, en palabras del investigador Alan Breto. Para el periodo pots-
clasico (900 a 1500 D.C.).

3. Lugares de orgullo local. Sitios arqueoldgicos del post-clasico en la cuenca
de Rabinal nombre del sitio.

Arqueoldgico y rango 22 alrededor del sitio sagkijel:

Rango 1

Chisaliya, chakyukabaj.
Ukukabaj, kakja-chisaliya.
Toloxkok-la laguna.
Rango 2



Belejk"ache’

Rango 3

Kaj-yub.

Rango 1 la picota-mumu, la piedra baleada.

K amba (Nimajuyub).

Rango 3 Chwitinamitl-Chawasu.

Rango 1 Kakja-Xokok Alto, Kakja-Xokok Bajo. Chilu I.

Rango 2 Pichek-chiprocesion.

Rango 2 Chiwi"anakal, chwitz"aq, Chwitor, Chwa’inup Chwitz'ag- San Antonio.

Rango 2 Konkulito.

Area Politica

1. Gobierno Local. El gobierno local fue electo democraticamente durante el
periodo de 2011. Cuenta con una corporacion Municipal, liderada por el Sefior
Luis Alberto Morales Osorio actual Alcalde Municipal.

Organizacion Administrativa.
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Organizaciones politicas

Partido de Avanzada Nacional (PAN)

Unidad Revolucionaria Nacional Guatemalteca (URNG)
Gran Alianza Nacional (GANA)

Frente Republicano Guatemalteco (FRG)

Partido Patriota (PP)

Unidad Nacional de la Esperanza (UNE)

Partido Unionista (PU)

Accion de Desarrollo Nacional (ADN)

Partido de Desarrollo Integral Autentico (DIA)

Union Democratica (UD)

Organizaciones civiles apoliticas

Céamara de Comercio

Plan Internacional

Taxistas rabinalences

Hogar Rural (HR)

Asociacion de Servicio Comunitarios de Salud (Asecsa)
Proyecto Flor del Naranjo

Coordinadora Nacional de Alfabetizacion (CONALFA)
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Caritas (CARITAS)

Coordinacion Técnica Administrativa (CTAS)
Academia de Lenguas Mayas de Guatemala (ALMG)
Centro de Atencion Permanente (CAP)

Instituto Nacional de Bosques (INAB)

Asociacion Axoqg Ajaw

Programa Nacional de Resarcimiento (PNR)
Promotor Ambiental

Proyecto de Desarrollo de las Verapaces (PRODEVER)
Museo Comunitario Rabinal Achi

Asociacion de Microbuses Rainalence Sociedad Anénima (AMIRSA)
Asociacion Rabinalense de Maestros Jubilados (ARAMJU)
Coordinadora de Derechos Humanos (CALDH)
Asociacion de Viudas (ADIVIMA)

Asociacion de Profesionales

Dispensario Elizabeth Zeton

Parroquia San Pablo

Fundacion Becaria Nueva Esperanza

Empresarios Juveniles

Bufete Juridico Popular

Salud Mental

Génesis Empresarial

Procuraduria de los Derechos Humanos (PDH)
Junta Municipal de Fuatbol

Policia Nacional Civil

Grupo Gestor de Desarrollo Turistico y Artesanal
Tercera Division de Futbol

Mayordomos

Biblioteca Fondo de Inversion Social (FIS)

Proyecto Reconciliacion

Médicos Rabinalences
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Mujeres Guatemaltecas

Asociacion Magisterial Rabinalence AMAR)
Iglesias Evangélicas

Hacienda Chitucan

Asociacion Uk u x Tinamit

Area Social

A\
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Ocupaciones de los habitantes.

Asociacion de criaderos de nij (cochinilla), procesamiento y elaboracién de
tintes y lacas (brillo natural).

Talleres de Ceramica de torno: como uno de los principales bastiones de la
economia y orgullo nacional como producto de exportacion.

Asociacion de picoteros de Rabinal

Talleres de elaboracién de chinchines, guacales y alcancillas de moros.
Granjas de crianza de conejos

Carpinterias

Panaderias

Vidrierias

Ventas de comida

Cancelerias

Comercio en general

Produccion y distribuciéon de los productos

La mayor parte de la produccion da en las artesanias las cuales se han vuelto
famosas a nivel nacional e internacional. Se destaca también la produccion de
tejidos y artesanias hechas con palma. Asi mismo la produccién de citricos,

destacandose entre ellos la famosa naranja de Rabinal.



5. Transporte. Existe una asociacion de taxistas, moto taxistas y una de

microbuses, los cuales brindan sus servicios a nivel local y fuera del municipio.

I SECTOR INSTITUCIONAL
Areas
1. Localizacion geogréfica
Nombre de lainstitucién: Municipalidad de Rabinal B. V.
¢, Cudl es la direccién exacta de la municipalidad?

lra. Ave. 2-15 zona 1, Rabinal, Baja Verapaz

¢, Cuales son las vias de acceso a la Municipalidad?
Por la calle principal que viene de San Miguel Chicaj
2. Localizacion administrativa
¢ Qué tipo de institucion considera que es la municipalidad?

Estatal Privada Autbnoma X Otras

La Municipalidad se encuentra ubicada en:

Region: Norte  Area: Municipal Urbana

¢,Cudl es el Cédigo de la Municipalidad?
15-03

3. Historia de lainstitucion:

¢En qué aio fue fundad la Municipalidad?
El primer alcalde electo democraticamente fue el ciudadano Manuel Antonio Ledn

Lépez durante su periodo del afio 1980 al afio 1984.



¢, Quién fue el primer alcalde Municipal?

El ciudadano Manuel Antonio Ledn Lopez

¢, Como estuvo organizada la Municipalidad en sus inicios?
Era administrado por personas honorables, propuestas por los vecinos, por su

participacion en el desarrollo social con la figura de intendentes municipales.

Luego a través de la participacion democratica, se eligen a las autoridades por el

voto popular.

¢ Cudles son los sucesos mas relevantes dentro del proceso administrativo de
la Municipalidad?

La ejecucion de proyectos productivos para el municipio

4. Edificio
Area/Edificio:

¢,Cudl es el area construida que ocupa la Municipalidad?
150 mts2

¢, Cudl es el area descubierta que posee la Municipalidad?
200mts.2

¢Cudles son las condiciones en las que se encuentra el edificio de la
Municipalidad?

Mala Regular Buena___ X Excelente

¢ Con cuantos locales disponibles cuenta el edificio municipal?
12

5. Ambientes y equipamiento

Despacho Municipal: X



Saldn para actos especiales: X
Secretaria: X

Tesoreria: X

Oficinas:__ X

Otras:_X

¢.,Cudles?__Biblioteca, OMP de la Mujer, Oficina de la Nifiez v la Adolescencia,

Oficina del adulta mayor, comisaria.

¢,Con qué tipo y materiales cuenta la Municipalidad para equipar sus oficinas?

Equipo de cémputo, con el programa XPVISTA, escritorios, archivos eléctricos,

anaqueles, sillas, mesas, pizarrdn, cafonera, fotocopiadora, teléfono, fax,

mostradores, calculadora, cajas registradoras.

I SECTOR FINACIERO
1. Fuentes financieras
¢,Cudles son las fuentes de financiamiento de la Municipalidad?
Gobierno: 70%
Arbitrios municipales:___ 20%
Servicios: 10%
¢, Cudles?

Boleto de ornato

Licencias forestales

IUSI Impuesto sobre Infraestructura
Impuesto de construccion

Autorizacion de lineas de transporte
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Pago de infracciones de transito impuestas por PMT



» Pago de servicio de agua
» Recoleccion de basura

> Extension de documentos

¢Percibe la Municipalidad algun ingreso extra?

Sl NO X
¢, Cuales?
2. Costos

¢A cuanto asciende el mantenimiento mensual de la Municipalidad?

Salarios:

Materiales y suministros:

Servicios profesionales:

Reparaciones y construcciones:

Mantenimiento:

Servicios (agua, electricidad, teléfono e internet) y otros:
3. Control de finanzas
¢, Qué instrumentos de control financiero maneja la Municipalidad?

» Libro de caja fiscal
» Cuentas corrientes

» Caja chica

¢, Quiénes fiscalizan las finanzas de la Municipalidad?

» EIl Consejo Municipal



» EIl Consejo de Desarrollo Municipal
» Auditoria

» Eltesorero

» El alcalde

¢Existe auditoria interna y externa en la Municipalidad?
Sl X NO

¢Por qué? Velar para que en la ejecucion v utilizaciéon de los recursos financieros

Sea un proceso transparente.

¢Qué otro tipo de control financiero maneja la Municipalidad?
Tarjeta de cardes, tarjeta de responsabilidad, inventario.

IV RECURSOS HUMANOS
1. Personal operativo

¢ Con cuénto personal operativo cuenta la Municipalidad?
Presupuestados:___ 30 Por contrato__ 9

Internos: Otros:

¢ Qué porcentaje de personal operativo se incorpora o se retiran anualmente?

Se incorpora: 3 se retira: 3

¢,Cudl es el tiempo de personal operativo en aflos?
1-3_8 36 15 6-9 __15 10omés __7

¢, Qué titulo posee el personal operativo de la Municipalidad?

> Maestros
> Bachilleres
» Arquitectos

» Ingenieros



» Peritos agrobnomos
» Contadores

¢El personal operativo asiste regularmente a sus labores?

Sl X NO

¢Cual es la residencia el personal operativo?

Cabecera municipal __ X Aldeas __X  Otros municipios__X

¢, Cual es el horario de labores del personal operativo?
8:00 a 17:00 horas.

2. Personal administrativo
¢Con cuéanto personal administrativo cuenta la municipalidad?

Presupuestados __43 _ Porcontrato __5 __ Internos Otros___

¢Qué porcentaje de personal administrativo se incorpora Yy/o se retiran
anualmente?

Se incorpora 5% Se retira 5%

¢, Cudl es el tiempo de servicio del personal administrativo, en afios?
1-3_10 36__13 6-9__11 10omas__12

¢, Qué titulo posee el personal administrativo de la Municipalidad?

Maestros
Bachilleres
Secretarias

Peritos contadores
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Licenciados en informéatica



¢El personal operativo asiste regularmente a sus labores?
S X NO

¢, Cual es laresidencia el personal operativo?

Cabecera municipal __X__ Aldeas _X ___Otros municipios

¢,Cudl es el horario de labores del personal operativo?
8:00 a 17:00 horas.

3. Personal Técnico (OMP)

¢Con cuanto personal técnico cuenta la Municipalidad?
Presupuestados: Por contrato: __20 __ Internos: Otros
¢, Qué porcentaje de personal técnico se incorpora y/o se retiran anualmente?

Se incorpora 3 Se retira 3

¢, Cudl es el tiempo de servicio del personal técnico, en afios?
1-3_8 3-6__8 6-9__2 10oméas _2

¢ Qué titulo posee el personal técnico de la Municipalidad?

Ingenieros
Arquitectos
Maestros

Bachilleres
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Peritos agronomos

¢El personal técnico asiste regularmente a sus labores?
] X NO

¢,Cudl es laresidencia el personal operativo?

Cabecera municipal __ X Aldeas __X ___Otros municipios



¢, Cuédl es el horario de labores del personal operativo?
Sin horario

4. Personal de servicio

¢,Con cuanto personal de servicio cuenta la Municipalidad?
Presupuestados:___ 2 Por contrato__3

Internos: Otros:

¢, Qué porcentaje de personal de servicio se incorpora o se retiran anualmente?

Se incorpora: 1 se retira: 1

¢, Cudl es el tiempo de personal de servicio en afios?
1-3_1 36 2 69 _2 10 o méas

¢, Qué nivel de escolaridad posee el personal de servicio de la Municipalidad?

Primaria;___ X Basico: Diversificado:

¢El personal de servicio asiste regularmente a sus labores?
Si X NO

¢ Cuédl es laresidencia el personal de servicio?

Cabecera municipal __X__ Aldeas __X___Otros municipios

¢, Cudl es el horario de labores del personal de servicio?
8:00 a 17:00 horas. y 17:00 p.m. a 6:00 horas.

5. Usuarios

¢Cuantas personas aproximadamente utilizan los servicios los municipales

diariamente?

Mencione un porcentaje aproximadamente utilizan los servicios municipales

diariamente:



Hombres: 50% Mujeres: 50%

Edades 8-17 afios  Hombres: _ 5% Mujeres: _ 5%
Edades 18-35 afios  Hombres: __30% Mujeres: __30%
Edades 36-50 aflos Hombres: _ 15% Mujeres: __15%

Mencione la procedencia de las personas que visitan la municipalidad:
Urbana: 40% Rural: 60%

V SECTOR CURRICULAR

1. Plan de estudios y servicios
¢, Qué areas educativas apoya la Municipalidad?

» Apoyo logistico para programas de proteccion a la mujer, a la nifiez y la
adolescencia.

El apoyo a Comité Nacional de Alfabetizacion.

Subvencion a los Institutos por Cooperativa.

Contrataciones de maestros.

Apoyo en construccion de escuelas.

Contratacion de técnicos de computacion

Apoyo a organizaciones magisteriales y estudiantes.

¢, Qué tipo de programas especiales apoya la Municipalidad?

» Programa de valores

» Centros de educacion especial

¢Apoya la Municipalidad actividades curriculares?
Sl X NO




¢, Qué acciones realiza la Municipalidad en beneficio de la educacién?
» Contratacion de maestros
» Capacitacion a maestros
» Becas a estudiantes del area rural
>

Homenaje anual a alumnos y maestros distinguidos

2. Horario institucional

¢Existe un horario especifico para atender educativamente a la poblaciéon?
S X NO

3. Material didactico (materias primas)

¢Apoya la Municipalidad con material didactico en los programas educativos
gue lo requieren?
S X NO

¢Cuenta la municipalidad con un presupuesto para apoyar a los programas
educativos?
Sl X NO

4. Métodos y técnicas de procedimientos

¢Apoya la Municipalidad programas a capacitacion a docentes?
Si X NO

¢Apoya la municipalidad con la contratacion de docentes en establecimientos
donde se requiera?
Sl X NO




5. Evaluacion
¢De qué forma evalta la municipalidad el personal por contratado?

Con instrumentos de evaluacion de desempefio.

¢Evalla la municipalidad el apoyo que da a los programas educativos?
Sl X NO

¢ Qué estrategias utiliza la Municipalidad para evaluar los programas que
apoya?
Monitoreo, a través de los informes presentados por cada encargado de los

programas.

VI SECTOR ADMINISTRATIVO

1. Planeamiento
¢ Qué tipo de planificacién se utiliza en la Municipalidad?
Corto plazo__ X _ Mediano plazo: __X Largo plazo:__X
¢, Qué aspectos o elementos incluye la planificacion de la Municipalidad?
Sociocultural __X _ Econdmico__X _ Politico__X

Administrativo X Comunitario X

¢De qué forma implementa los planes la Municipalidad?




Para la elaboracion de los planes, la Municipalidad toma en cuenta:

Politicas X
Estrategias X
Objetivos X
Actividades X

¢,Cuenta la Municipalidad con un plan de contingencia?
Sl X NO

2. Organizacion

¢, Cuenta la Municipalidad con niveles jerarquicos de organizacion?
Sl X NO

¢, Cuenta Municipalidad con organigrama?
Sl X NO

¢El personal de la Municipalidad cuenta con funciones, cargos y niveles

jerarquicos especificos?
Sl X NO

¢,Cuenta la Municipalidad con un manual de funciones?

Sl X NO

¢Cuenta la Municipalidad con un reglamento disciplinario?
Sl X NO




¢Existe en la Municipalidad un manual de procedimientos?
Si X NO

3. Coordinacion

¢Elabora la Municipalidad documentos informativos internos?
Si X NO

¢ Cuenta la Municipalidad con una cartelera de informacion?
Si X NO

¢Cuenta la Municipalidad con formularios para solicitar informacion?
Sl X NO

¢Existe comunicacion periddicamente con el personal municipal y con las
autoridades municipales?
Sl X NO

¢Con gué periodicidad se realizan las reuniones técnicas con el personal
municipal?

Mensualmente

¢ Realiza la Municipalidad reuniones de reprogramacion?
Sl X NO

4. Control

¢Cuenta la Municipalidad con normas de control hacia el personal?
SI X NO




¢,Cuenta la Municipalidad con registro de asistencia personal?
S X NO

¢Evalta la Municipalidad constantemente el desempefio del personal?
S X NO

¢,Cuenta la Municipalidad con un inventario de actividades realizadas?
Si X NO

¢Realiza la Municipalidad la actualizacion de inventarios fisicos?
Sl X NO

¢Elabora la Municipalidad expedientes administrativos?
Sl X NO

5. Supervision

¢Cuenta la Municipalidad con mecanismos de supervision?
Si X NO

¢,Con que periodicidad se realizan las supervisiones den la Municipalidad?
Cada 15 dias

¢, Quién es el encargado de realizar las supervisiones en la Municipalidad?

El alcalde y el consejo

¢, Qué tipo de instrumentos de supervision utiliza la Municipalidad?

Informe mensual de labores realizadas, formulario de entrevista.



VIl SECTOR RELACIONES
1. Institucién/usuarios

¢Existe alguna oficina de informacion y atencién al usuario?
Sl X NO

¢Existe un programa de apoyo al deporte, dentro de la Municipalidad?
Si X NO

¢, Cudl es la proyeccion social de la Municipalidad?
A través de la participacion en actividades culturales y sociales, ferias, apoyo a

festividades religiosas, colaboracion con el area de cultura viva.

¢Promueve y apoya actividades culturales la municipalidad?
Si X NO

¢ Cudles? El festival de danzas folcléricas, actividades religiosas, actividades de tipo

educativa, juegos florales apoyo a cofradias y eleccién de reinas.

¢Realiza actividades académicas la Municipalidad (seminarios, conferencias y
capacitaciones?
S X NO

¢ Cudles? a través de conferencias apoyo técnico, logistico en seminarios y

capacitaciones, para instituciones a fines.
2. Institucion Municipal con otras instituciones
¢, Coopera la Municipalidad con otras instituciones para la realizacién de las

actividades?
Sl X NO




¢Con quiénes?

>
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Plan Internacional

Sistema Nacional de Prevencion y Control de Incendios Forestales (SIPECIF)
Proyecto Flor del Naranjo

Academia de Lenguas Mayas

Caritas Diocesana

Ministerio de Educacion

Ministerio de Salud

Instituto Guatemalteco de Turismo

Centro de Integracion (CIF)

Centro de Formacion de Artesanos

Asociacion de Viudas y Huérfanos de la Masacre (ADIVIMA)
Oficina de Programa Nacional de Resarcimiento

SHARE de Guatemala

Céamara de Comercio

Dispensario Santa Elizabeth Zeton

Museo Comunitario de Rabinal

Asociacion Ixok Ajau

ASECSA

Radios Locales

Iglesias Catdlicas y Evangélicas

¢, Cooperan otras instituciones con la Municipalidad para la realizacion de sus

actividades?

Sl

X NO

3.

Instituciéon con la comunidad

¢,Con que organizaciones comunitarias coordina la Municipalidad?

Consejo Comunitario de Desarrollo (CODEDES), (COMUDES), programas de apoyo

comunitario



¢La municipalidad participa en actividades y proyectos en beneficio de la
comunidad?
Sl X NO

¢ Cuales? Proyecto de infraestructura en las diferentes comunidades, capacitaciones
a COCODES, proyectos educativos, culturales, sociales y deportivos.

VIl SECTOR FILOSOFICO POLITICO LEGAL
1. Filosofia de la institucion
¢, Cudles son los principios filos6ficos de la Municipalidad?

> La ética
» El compromiso La lealtad

» La responsabilidad

¢,Cuél es la misién de municipalidad

Promover una verdadera entidad de servicios.

¢, Cudl es la vision de municipalidad
Promover un desarrollo integral a través de la coordinacién interinstitucional y

organizaciones comunitarias, todo visto desde la participacion ciudadana.

2. Politicas de la institucién

¢Cuales son las politicas de la Municipalidad?
De servicio a la poblacion

¢, Cudles son las estrategias de trabajo de la Municipalidad?

Demanda, servicios, y servicio de calidad

¢, Cuales son los objetivos que persigue la Municipalidad como institucion?
Utilizar de la mejor manera los recursos técnicos, financieros y organizacionales

existentes en el municipio.



¢, Cudles son las metas de la Municipalidad y a que tiempo estan proyectadas?
No tiene

3. Aspectos legales

¢ Cuenta la Municipalidad con personeria juridica?
S X NO

¢, Cuél es el marco legal en que esta fundamentada la municipalidad?
Contiene un marco legal fomentado con leyes, acuerdos, reglamentos internos,

basados en las bases y reglas que rigen a las municipalidades.

» La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala.
» El Codigo Municipal.

» Ley de Consejo de Desarrollo Urbano y Rural.

¢Cuenta la Municipalidad con reglamento interno?

Posee un reglamento interno, con faltas leves y graves.



Plan del Diagnéstico Institucion Beneficiada

|. IDENTIFICACION
Nombre de la Institucién: Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja
Verapaz.
Nombre del director: Fredy Fernando Gonzalez
Il. TITULO:
Diagnostico Institucional de EORM Aldea Chiticoy
Il. OBJETIVOS.:
v" Investigar la estructura del establecimiento educativo interno y externo.
v Identificar los problemas del establecimiento educativo y plantear soluciones.

v Sugerir posibles soluciones a las problematicas del establecimiento.

IV. ACTIVIDADES:

Solicitar autorizacion al director de la escuela para realizar un diagndstico
institucional.

Disefar los instrumentos para realizar la investigacion.

Aplicar los instrumentos.

Listar las carencias.

Analizar y priorizar los problemas.

Evaluar el diagnéstico.

V. RECURSOS:

Humanos:

Epesista.

Director del establecimiento.
Materiales:

Computadora

uUsB

Impresora

Hojas de papel bond



Financieros:

Municipalidad de Rabinal, Baja Verapaz

VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

No. | Actividades JUNIO 2014
SEMANA DEL 9 AL 13
L M M J V S

01 | Solicitar autorizacion al director de la
escuela para realizar un diagndstico

institucional.

02 | Disefiar los instrumentos para

realizar la investigacion.

03 | Aplicar los instrumentos

03 | Listar las carencias.

04 | Analizar y priorizar los problemas.

05 | Evaluar el diagnéstico

HERRAMIENTA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION
BENEFICIADA

| SECTOR COMUNIDAD
1. ¢Cual es la ubicacion geogréfica del establecimiento educativo?
La Escuela Oficial Rural Mixta de la Aldea Chiticoy, esta ubicada a 2.5 Kms. De la

cabecera municipal del municipio de Rabinal, departamento de Baja Verapaz.

2. ¢ Cudles son las vias de acceso a la comunidad?
Cuenta con carretera de terraceria por la que se puede transitar en carro, moto,

bicicleta o a pié. En el edificio escolar funciona el centro de pre-primaria Bilingle



anexa y la escuela primaria completa en jornada matutina y en jornada vespertina el

Instituto de Educacién Basica de telesecundaria.

3. ¢Qué organizaciones existen en la comunidad?

En la comunidad existen organizaciones civiles como el Consejo Comunitario de
Desarrollo (COCODE) y Comité de Agua Potable. En los establecimientos
Educativos de la comunidad también existen organizaciones educativas como los

Consejos Educativos de los niveles pre-primario, primario y basico.

4. ¢Qué tipo de actividades econdmicas se practican en la comunidad?

Los habitantes de la aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz, son personas
trabajadoras, humildes, de escasos recursos econémicos, pertenecen en su mayoria
a la etnia Achi, se dedican a la agricultura cultivando primordialmente Maiz, frijol,
lorocos y mani, sin faltar en su época la cosecha de mangos de leche, naranjas y
jocotes. En artesania se dedican a la elaboracién de tejidos y guacales, algunos, se

dedican también al comercio.

5. ¢ Qué instituciones funcionan en la comunidad?

La comunidad cuenta con un PAIN, Hogar Comunitario, Instituto de Telesecundaria
Basico, Instituto Basico Fundacion Nueva Esperanza, una academia de
mecanografia y un laboratorio de computacion. Y la escuela Chiticoy que cuenta con

una pre/primaria Bilinglie Anexa.

Il SECTOR INSTITUCION
1. (Qué tipo de institucién es?

La Escuela Oficial Rural Mixta es una institucion estatal, publica y educativa.

2. ¢ Qué ambientes tiene el edificio escolar?

La escuela cuenta con 7 aulas y bodega y servicio sanitario.



B

¢, Qué carencias tiene el establecimiento educativo?

No cuenta con instalacién de cocina
No hay depdésito de agua para consumo humanao.
No existe un area de recreacion.

No tiene proyectos educativos que promuevan la proteccion del medio
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ambiente.

I SECTOR FINANZAS
1. ¢ Qué programas de apoyo tiene el establecimiento educativo?
Programa de alimentacion escolar, de Utiles escolares, valija didactica y Gratuidad a

través de la DIDEDUC de Baja Verapaz con los fondos rotativos.

2. ¢Quién paga los salarios mensuales de los docentes?

Los salarios son pagados por el MINEDUC

IV SECTOR RECURSOS HUMANOS

1. (Qué tipo de personal labora en el establecimiento?
021 2 maestros
022 6 maestros

2. ¢Cudl es la matricula estudiantil que atiende el establecimiento?

3. Cadigo del establecimiento: 15-03-0130-43.

V SECTOR CURRICULUM
1. ;Cudl es el horario de atencién del establecimiento educativo?
Pre primario atiende de 8:00 a 12:00 a.m.

Primario atiende de 7:30 a.m. a 12:30 p.m.



2. ¢ Cuenta con materiales didacticos o materias primas?
Con el fondo rotativo se dota a los docentes una valija didactica que suple las
necesidades basicas para elaborar materiales didacticos, sin embargo, no es

suficiente.

VI SECTOR ADMINISTRATIVO

1. ¢ Se planifican los contenidos pedagogicos en el establecimiento?

Se planifican en base al Curriculo Nacional Base -CNB-, que establece los
contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales, asi como las competencias
e indicadores de logro para cada area curricular.

2. ¢Cual es el organigrama de la instituciéon?

La coordinacion, control y la supervision estan a cargo del director del
Establecimiento.

DIRECCION J

PERSONAL CONSEJO
e OCENTE _ EDUCATIVO

PADRES DE FAMILIA

DIRECTIVA
ALUMNOS

ALUMNOS




VII SECTOR RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

1. (Qué tipo de actividades realiza en conjunto con otras instituciones?
Censos escolares cuando es requerido por la DIDEDUC de Baja

Verapaz.

Campafias de salubridad coordinados con el Puesto de Salud de la comunidad.

2. ¢Qué tipo de actividades culturales y/o civicas realiza la institucion?
Celebracion del dia de la madre.
Celebracion del 15 de septiembre.

Celebracion del dia del nifio.

VIl SECTOR FILOSOFICO, POLITICO Y LEGAL

1. ¢(Cudl es lavision del establecimiento?
Formar nifios que desarrollen su destreza en lecto/aprendizaje, para que sirvan a

la sociedad como personas capaces de desenvolverse integralmente

2. ¢Cuél es la mision del establecimiento?

Somos un equipo de trabajo que de manera continua y permanente se esfuerza
por Formar nifios y nifias con énfasis en destrezas del area de lecto/aprendizaje
para que sean analiticos creativos y participativos a través de actividades psi

cognitivas con enfoque critico-constructivo para lograr una educacion con calidad

3. ¢Cudles son los objetivos de la institucién?
(Desarrollar y perfeccionar de manera integral la educacién con excelencia)
(Presentar alternativas mediante el analisis)

(Enfatizar la calidad educativa desde una perspectiva de valores)

4., ;Cuales son las metas de la institucién?
v Involucrar a los padres de familia en el proceso de ensefianza y aprendizaje

para beneficio de la nifiez estudiantil.



v' Comunicacién permanente y armoniosa entre docentes, estudiantes y padres

de familia que incida positivamente en el rendimiento escolar.

v Remozar las instalaciones fisicas para generar un ambiente limpio, sano y

agradable para la poblacion estudiantil.

5. ¢ Cudl es la politica de la institucion educativa?

“Se recibe apoyo de las autoridades municipales en las actividades recreativas

civi

cas y culturales”

FODA APLICADO A LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA

F O D A
Escuel | Edificio Apoyo de | Falta de libros de texto. | Lideres
a ONG’s i _ negativos
Maestros Aéreas recreativas
permanentes | Colaboracion Poca
Mala L
o de madres L participacion de
Inscripcion de comunicacion(Docente
. padres
nifos Almuerzos S)
escolares. Falta de
Profesor de _ L
. profesionalizacio
fisica Acceso a S
. n y actualizacion
o medios de
Mini biblioteca L del docente
comunicacion
Falta de equipo
audiovisual
Niflos | Tener un | Apoyo de los | No cumplen con sus | Pandillas
hogar padres. tareas. juveniles.
Contar  con | Alimentacién | Falta de apoyo en el | Poca supervision
educacion. escolar. hogar con respecto a | de los padres en
] ) ) sus tareas escolares. uso de la
Interés Convivencia.




Activos Material Impuntualidad tecnologia.
o didactico L
Asimilativos Imitacion de
_ Maestros por culturas
Liderazgo .
grado. extranjeras.
Creativos
Apoyo en
Responsables | salud(SHARE
Y PLAN)
Anuentes
Padres | Empleados Acceso a la | Emigracion por trabajo. | Pobreza
o tecnologia, .
Vivienda _, La madre es | Liderazgo
) educacion y ) ,
propia. responsable directa de | negativo
salud. y
la formacion de los L
Alfabetos . Imitacion de
Apoyo de OG | hijos.
otras culturas.
Responsables | y ONG’s

Colaboradore

S

Liderazgo

Madres solteras

Poca produccion

agricola.




ANEXO



1. nombramiento de Asesor para la realizacién del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS)

Hc§m%\9 Univenwsidad de San Carles de Guatemala
Universidad de San Carlos de Guatemala g e! l de %E . l l

Guatemala, 07 de Abril de 2014

Licenciado (a)

EVERARDO ANTONIO GODOY
Asesor (a) de Tesis 0 EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
deberé orientar y dictaminar sobre el trabajo de () tésis o EPS (x) que ejecutara
el (la) estudiante

LIDIA SUSANA OSORIO VALEY
201019135

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion
Educativa.

it

LI 1B
b3 L —
‘[/(_}rév/)
/

Bo. Lic. Waltér Ramiro Mazariegos Biolis

De{ano

C.C expediente
Archivo.

Educacién Superion, Incluyente y Proyectiva

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12

Teléfonos: 24188602 24188610-20 N
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320 Eactltadlde B ¥ tmanidades
. M



. _— . el
2. Solicitud enviada a la municipalidad para el financiamiento del festival po

medio ambiente

# USAC

" TRICENTENARIA
Mas-m;a-a-u«_

Rabinal, Baja Verapaz 05 de mayo de 2014

A. Luis Morales Osorio
Alcalde Municipal
Rabinal, Baja Verapaz

Reciba un cordial saludo deseando que el Creador del cielo y la tierra derrame
bendiciohes en sus labores cotidianas, esperando que tenga éxito en todo Io que realice
en bienestar comun de Ia poblacién rabinalense.

El motivo de Ia presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de |a carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, estando en Ia fase final que es
el Ejercicio Profesional Supervisado, y debemos de llevar a cabo un proyecto el cual
consiste en el Primer Festival del medio ambiente con el lema” Miremos hacia el futuro”
Ya que hemos considerado |a limpieza como un factor fundamental para nuestro

municipio para una vida saludable. Conociendo de su buen espiritu colaborador hacia la
poblacién rabinalense con todo respeto. SOLICITAMOS

> Una reunién para darle a conocer |a planificaciéon de las actividades a realizarse.
> Financiamiento para el desarrollo de las actividades.

Nos suscribimos de usted en espera de una respuesta positiva a nuestra peticion.
Atentamente:

Junta directiva: -

T
0

P.E.M. Félix Sucup P.E.M. r;”'?’.q-ﬂ':var

P.E.M Lidya Aricefla Alvarado Pérez
COORDINADORA




3. Certificacion del acta de compromiso de parte de la municipalidad para
patrocinar el festival por el medio ambiente.

MUNICIPALIDAD DE RABINAL

DEPARTAMENTO DE BAJA VERA PAZ
GUATEMALA, C. A.

4

LA INFRASCRITA SECRETARIA DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD
DE RABINAL, MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ

CERTIFICA:

Que, para el efecto ha tenido a la vista el libro de Actas de Sesiones del Concejo
Municipal debidamente autorizado en el cual se encuentra el punto tercero del -
Acta nimero treinta y ocho guién dos mil catorce (38-2014) de fecha doce (12) de
mayo del afio dos mil catorce (2014) que transcrito establece:

“TERCERO: Se tuvo la presencia de los estudiantes de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa, seccién Salama, quienes manifestaron que para cumplir con el proceso de
formacion de la carrera es necesario desarrollar el Ejercicio Profesional Supervisado
en el cual realizaran el proyecto “Primer Festival por el Medio Ambiente” con el
lema “Miremos hacia el futuro”, el que consiste en concientizar a la poblacion
estudiantil del nivel medio (basico y diversificado) del area urbana de Rabinal sobre
el cuidado y conservacién del medio natural. Por tal motivo solicitan al pleno del
Concejo Municipal sirvan como institucion patrocinante para realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS) implicando el apoyo econ6mico y material para la
realizacion del aporte pedagégico a entidades educativas. Enterado el Concejo
Municipal de lo expuesto por los Epesistas de la Universidad de San Carlos seccion
Salama al resolver por unanimidad ACUERDAN: a) Apoyar a los estudiantes de la
Universidad San Carlos de Guatemala seccién Salama a ejecutar su proyecto “Primer
Festival por el Medio Ambiente” con el lema “Miremos hacia el futuro”, con el fin de
que desarrollen su Ejercicio Profesional Supervisado. b) Que se certifique el
presente punto de acta a donde corresponde para efectos de rigor”.

X p la parte interesada, para los usos legales que le convengan,
extiendo, sello y fi a presente, en Rabinal, Baja Verapaz, a trece (13) dias del mes

EDIFICIO MUNICIPAL, RABINAL, BAJA VERAPAZ
TELEFONO: 7938-8024
municipalidadrabinal@hotmail.com




4. Solicitud enviada a la municipalidad para que sea la institucién patrocinante
del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

# USAC

» / TRICENTENARIA

Rabinal, Baja Verapaz 21 de Mayo de 2014

Sefior:

Luis Alberto Morales Osorio

Alcalde Municipal y Honorable Corporacién
Rabinal, Baja Verapaz

Reciba un cordial saludo y los mejores deseos para que sus actividades cotidianas sean
exitosas, el motivo de la presente es para informar que:

Yo, Lidia Susana Osorio Valey, estudiante de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa, de la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San
Carlos de Guatemala; me encuentro realizando mi Ejercicio Profesional Supervisado
(E.P.S), ante ustedes: -

EXPONGO

Que he cumplido con cada uno de los procesos para la realizacion del Ejercicio
Profesional Supervisado (E.P.S); por tal situacion y ante lo observado, una de las
necesidades reales y sentidas, es contar con una Institucion patrocinaste que pueda
brindarme la oportunidad de realizarlo.

Segun las politicas de la Universidad de San Carlos de Guatemala, consiste en gestionar
apoyo financiero, logistico y técnico ante instituciones gubernamentales y no
gubernamentales para llevar a cabo un proyecto en beneficio de una comunidad. Ante
esta situacion, respetuosamente me dirijo a usted para.

SOLICITARLE:

El apoyo para realizar mi Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S) en la Instituciéon que
usted dignamente administra.

En espera de una respuesta favorable a mi solicitud me despido de usted.

Atentamente:

F.
idia"Susana Osorio Valey &)
201019135 &
& o
¥ P
XY 60\' .
?pﬁde“" 4
o)



5. Solicitud enviada a la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, Rabinal,
Baja Verapaz para la realizacion del EPS.

USAC Salama, Baja Verapaz, 20 de mayo de 2014

TRlCENTENARlA

Universidad de San Carfos de

Prof.

Fredy Gonzalez

Director de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz.
Presente

Yo Lidia Susana Osorio Valey, estudiante de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Actualmente estoy en la fase de realizacién del Ejercicio
Profesional Supervisado (EPS). Ante usted respetuosamente.

EXPONGO

Que actualmente estamos culminando la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa en la cual estamos realizando el Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS).

El Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), segun las politicas de la Universidad de
San Carlos de Guatemala consiste en gestionar apoyo financiero logistico y técnico
ante instituciones gubernamentales y no gubernamentales para la ejecuciéon de un
proyecto social en beneficio de alguna comunidad.

Como Epesistas, debemos de contribuir a un establecimiento educativo con un aporte
pedagogico.

En virtud de lo anterior expuesto, respetuosamente.

SOLICITO

El apoyo para brindar mi aporte pedagégico en el establecimiento que usted dirige,
comprometiéndome a realizarlo con esmero vy dedicaciéon, y asi contribuir a la
educacion de los estudiantes.

En espera de una respuesta positiva me es grato quedar de usted.

Atentamente.

io Valey
Epesista de la Umversudad de San Carlos De Guatemaia
Facultad de Humanidades



6. Autorizacion de la institucion beneficiada para la realizacion del EPS

A Alay,
7 A ‘\’
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i N
| ; ’ﬁt g ‘
§ # -
%j»k 2\ -
LA INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA

CHITIOY , DEL MUNICIPIO DE RABINAL DEPARTAMENTO DE BAJA
VERAPAZ.

HACE CONSTAR

Que después de darle lectura de la solicitud presentada por la estudiante Epesista
de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y administracion Educativa de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Lidia Susana Osorio Valey con No. De
carné 201019135, tomando en consideracion el criterio del personal docente de
esta escuela, AUTORIZO al solicitante el desarrollo su aporte pedagégico en este
centro educativo, brindandole la colaboraciéon que el solicitante necesite.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO
SELLO Y FIRMO LA PRESENTE CONSTANICA EN UNA HOJA DE PAPEL
BOND TAMALO CARTA A LOS 20 DIAS DEL MES DE MAYO ARNO 2014.

i F
Prof. Fredy Ferfiandp Gpnza

lez,
Diyector 3



7. Informe al decano de la Facultad de Humanidades de parte de
municipalidad de ser la institucién patrocinante de EPS

MUNICIPALIDAD DE RABINAL

DEPARTAMENTO DE BAJA VERA PAZ
GUATEMALA, C. A.

Rabinal; Baja Verapaz 22 de Mayo de 2014.

Lic. Walter Mazariegos Biolis

Decano de la Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala
Ciudad de Guatemala

Reciba un cordial saludo de la Municipalidad de Rabinal, Baja Verapaz,
esperando que todas sus actividades en distinguida institucion sean de
éxito y para el beneficio de la sociedad Guatemalteca.

Mediante la Presente EXPONGO: Que recibi de: Lidia Susana Osorio
Valey Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala de la
Facultad de Humanidades, la solicitud en la cual hace la peticion de
autorizacion para que esta Municipalidad sea patrocinante de dicho
proceso profesional.

En vista de lo anterior, como autoridad maxima de esta institucién me he
comprometido con el estudiante a lo solicitado anteriormente, por lo que se
le brindara el apoyo para la realizacion del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS).

EDIFICIO MUNICIPAL, RABINAL, BAJA VERAPAZ
TELEFONO: 7938-8024
municipalidadrabinal@hotmail.com



8. Solicitud dirigida al Director Departamental de Educacién para la
autorizacion para que los centros educativos del nivel medio participen en
el festival por el medio ambiente

SAC

> TRICENTENARIA
de de
(

Salama, Baja Verapaz, 05 de mayo del 2014.

A: Lic. Jorge Augusto Hernandez Ruiz
Director Departamental de Educacion
Baja Verapaz

o) AT AR
i O e

Apreciable Licenciado:

Es un gusto poder saludarle, deseandole éxitos en sus actividades administrativas y
que Dios todopoderoso derrame bendiciones sobre usted y familia.

El motivo de la presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, estando en la fase final que es el Ejercicio Profesional Supervisado, en el
cual debemos realizar un proyecto que consiste en el Primer Festival del Medio
Ambiente con el lema” Miremos hacia el futuro”. Ya que hemos considerado la limpieza
como un factor fundamental para nuestro municipio por una vida saludable, por lo tanto:
SOLICITAMOS:

Su autorizacién para que estudiantes de centros educativos del nivel medio y
diversificado del sector publico y privado del area urbana de Rabinal, participen en esta
actividad en conmemoracion del Dia Mundial del Medio Ambiente. Que se realizara el dia
viernes 30 de mayo del afio en curso, en el area urbana del municipio de Rabinal del
Departamento de Baja Verapaz, para el cual adjuntamos la planificacion de las
actividades a realizar.

Conociendo su buen espiritu  colaborador hacia la educacién con todo respeto
agradecemos su fina comprension y estaremos en espera de una respuesta positiva.
Que Dios le Bendiga. :

Atentamente:

Epesistas de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Seccién Salama, B. V.



LISTADO DE EPESISTAS 2014

No. Nombre No. De Carné Firma
1 Islia Judith Cuja Cuja 200719670 o 14
2 Aracely Amparo Ilvoy Ampérez 200721015
3 Saray Mishel Corazén Teletor 200918615
4 Alejandra Ismalej Osorio 200922794
5} Angela Maribel Cojom Sic 201019129
6 Lidia Susana Osorio Valey 201019135
7 Ervin Hernaldo Ismalej Sic 201019137

<k
8 Lesbia Lucrecia Elizabeth Valey Guanché 201019142
9 Lidya Aricelia Alvarado Pérez 201019146
10 | Félix Enmanuel Gomez Sucup 201019148 7 B
A

11 | Angel Alfonzo Ajeatas Chén 201019154 ”//

AR 2L
12 | Fredy Otoniel Raymundo Rodriguez 201019155 4 ﬁ
13 | Jorge Garcia y Garcia 201023931

Y
14 | Edgar Rolando Garcia Cajbén 201023935 g W e
15 | Valerio Aniceto Tista Sic 201023938 £ %&
| A

16 | Israel Grave Sis 201023948 / s@




9. Resolucion de autorizacion de parte de la Direccion Departamental de

Educacion para que los establecimientos del nivel medio participen en el
festival por el medio ambiente

Gobierno de Guatemala

Ministerio de Educacién

OFICIO No. 088-2014 DAF

Salama Baja Verapaz, 12 de Mayo 2014 -
REF. MRSR/IlIh

Sefores Estudiantes Epesistas
Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa

Universidad de San Carlos de Guatemala
Ciudad

Estimados Sefores:

Reciban por este medio un atento y respetuoso saludo con el deseo que todas sus actividades
estén llenas de éxitos y bendiciones.

Atentamente me dirijo a ustedes para dar respuesta a su solicitud segun Oficio s/n de fecha 05
de mayo 2014, para lo cual se AUTORIZA que estudiantes de los centros educativos del nivel medio
y diversificado del sector publico y privado del area urbana del municipio de Rabinal, Baja Verapaz,
participen en la actividad del Primer Festival del Medio Ambiente “Miremos hacia el futuro”, |a
cual se llevara a cabo el dia viernes 30 de mayo 2014, para conmemorar el Dia Mundial del Medio
Ambiente

Sin otro particular,

Director Departamental de Educacio '\dg
Baja Verapaz N3

c.c. archivo

Mialsterio de Educacion
Direccién Departament ucacio Ta Verapaz

Dep

Seccién Administrativa
11 Avenida 1-99, Zona 6 Tel. 7940-0043 Ext. 106
Salamé, Baja Verapaz



10.Resolucién enviada a los Centros Educativos de la autorizacién de la
Direccion Departamental de Educacion para que los establecimientos del
nivel medio participen en el festival por el medio ambiente

OO
no de Guatemala

Ministerio de Educacidn.

OFICIO No. 088-2014 DAF

Salama Baja Verapaz, 12 de Mayo 2014
REF MRSR/Ilh

Senores Estudiantes Epesistas

Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa

Universidad de San Carlos de Guatemala
Ciudad

Estimados Seriores:

Reciban por este medio un atento y respetuoso saludo con el deseo que todas sus actividades
estén llenas de éxitos y bendiciones.

Atentamente me dirijo a ustedes para dar respuesta a'su solicitud segun Oficio s/n de fecha 05
de mayo 2014, para lo cual se AUTORIZA que estudiantes de los centros educativos del nivel medio
y diversificado del sector publico y privado del area urbana del municipio de Rabinal, Baja Verapaz,
participen en la actividad del Primer Festival del Medio Ambiente “Miremos hacia el futuro”, la

cual se llevara a cabo el dia viernes 30 de mayo 2014, para conmemorar el Dia Mundial del Medio
Ambiente.

Sin otro particular,

: Az AD)
ic. Mayndr Rdlando Santiagd Raiirez
. . . . 7 &,
rativo Financi 6‘,&;‘,4 veaﬂ':‘;«(_
5 ATAMENTRS

Baja Verapaz

= terio de Educacién
Direccién Departament! cacié Ta Verapaz

ep:

Seccién Administrativa
11 Avenida 1-99, Zona 6 Tel. 7940-0043 Ext. 106
Salama, Baja Verapaz




Ministeric de Educacidn

OFICIO No. 088-2014 DAF

Salam3 Baja Verapaz, 12 de Mayo 2014
REF MRSR/IIh

Sefores Estudiantes Epesistas

Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa

Universidad de San Carlos de Guatemala
Ciudad

Estimados Seriores:

Reciban por este medio un atento y respetuoso saludo con el deseo que todas sus actividades

estén llenas de éxitos y bendiciones.

Atentamente me dirijo a ustedes para dar respuesta a'su solicitud segun Oficic s/n de fecha 05
de mayo 2014, para lo cual se AUTORIZA que estudiantes de los centros educativos del nivel medio
y diversificado del sector publico y privado del drea urbana del municipio de Rabinal, Baja Verapaz,
participen en la actividad del Primer Festival del Medio Ambiente “Miremos hacia el futuro”, la
cual se llevara a cabo el dia viernes 30 de mayo 2014, para conmemorar el Dia Mundial del Medio
Ambiente.

Sin otro particular,

- <,
60@;,:“4 VERNRVL
BTAMENTR.

Director Departam
Baja Verapaz

Lic. Jorge Aast Hernéndgz Ruig ©
s, &,

. ™aigterio de Educacion u./
Direccién Depar £¢ T2 Verapaz

par

Seccidn Administrativa
11 Avenida 1-99, Zona 6 Tel. 7940-0043 Ext. 106
Salamd, Baja Verapaz
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Gobierno de Guatemala

Ministerio de Educacién

OFICIO No. 088-2014 DAF
Salamd Baja Verapaz, 12 de Mayo 2014
REF. MRSR/IIh

Senores Estudiantes Epesistas

Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa

Universidad de San Carlos de Guatemala
Ciudad

Estimados Sefiores:

Reciban por este medio un atento y respetuoso saludo con el deseo que todas sus actividades
esten llenas de éxitos y bendiciones.

Atentamente me dirijo a ustedes para dar respuesta a su solicitud segun Oficio s/n de fecha 05
de mayo 2014, para lo cual se AUTORIZA que estudiantes de los centros educativos del nivel medio
y diversificado del sector publico y privado del &area urbana del municipio de Rabinal, Baja Verapaz, 0
participen en la actividad del Primer Festival del Medio Ambiente “Miremos hacia el futuro”, |a &
cual se llevara a cabo el dia viernes 30 de mayo 2014, para conmemorar el Dia Mundial del Medio ¢
Ambiente.

Sin otro particular,

Lic. Jorge 4

Director Departam
Baja Verapaz

c.c. archivo

{sterio de Educacion -
Direccidn Departament ucacio ja Verapaz

Depar inistrativo Fi
Seccién Administrativa
11 Avenida 1-99, Zona 6 Tel. 7940-0043 Ext. 106
Salamad, Baja Verapaz




11.Solicitudes enviadas a instituciones para que participen en el festival por el
medio ambiente

TR
Univaricag

ICENTENARIA
s San Carlon e Guatemets

Rabinai, Baja Verapaz, 19 de mayo de 2014

A: Sefores Encargados
Caritas
Rabinal, B. V.

Estimados Seriores:

Reciban un cordial saludo deseando que el Creador del cielo y de la tiera derrame abundantes
bendiciones en sus iabores cotidianas, esperando que tenga exito en todo io que reaiice.

El motivo de Ia presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa de ia Universidad de San Carios de Guatemaia y nos
encontramos en la fase del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) por lo cual tenemos contemplado
la realizacion de la actividad “l Festival por el Medio Ambiente” con el tema “Miremos hacia el
futuro” el dia 30 de mayo en conmemoracion del Dia Mundial del Medio Ambiente. Esta actividad se
realizaréa en conjunto con estudiantes del nivel medio del area urbana de Rabinal. Es propicio
considerar que dicha actividad esta avalada por la Direccion Departamental de Educacién y por la
Municipalidad de Rabinal, B. V. Dentro de las actividades contempladas se encuentra planificada una
caminata a partir de las 7:30hrs, la cual iniciara en la 1ra Av. Final zona 2 (Calvario) y finaliza en el
parque central. Por lo anteriormente expuesto,

SOLICITAMOS:
= La presencia de un representante de la institucion que ustedes dirigen para encabezar la
caminata.

e La presentaciébn de un quiosco informativo (stand) que refleje las acciones que como
organizacién realizan a favor del medio ambiente y/o la manera en que aprovechan con
sostenibilidad los recursos naturales.

Para efectos de lo anterior se les proporcionara dos mesas plasticas y un toldo. Rogamos que por
favor confirmen su presencia a los teléfonos 42894058 o al 58432668 o bien ai correo eiectrénico
otuch5@yahoo.com a mas tardar el dia viernes 23 de mayo.

La presencia de su Institucion en esta actividad le dara mayor realce a la misma. Desde ya
agradecemos su comprension y estaremos en espera de una respuesta positiva. Que Dios los
Bendiga.

Atentamente,
Epesistas.




P’ TRICENTENARIA
> de San Carlos
==

Rabinal, Baja Verapaz 19 de mayo de 2014

A: Jefe de Attilleria
Rabinal, Baja Verapaz

Reciba un cordial saludo deseando que el creador del cielo y la tierra derrame
bendiciones en sus labores cotidianas, esperando que tenga éxito en todo lo que
realice.

El motivo de la presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, nos encontramos en la fase final del Ejercicio Profesional
Supervisado debemos de llevar a cabo un proyecto el cual consiste en el Primer
Festival del Medio Ambiente con el tema "Miremos hacia el futuro” ya que hemos
considerado la limpieza como un factor fundamental en nuestro municipio para
una vida saludable y conociendo de su buen espiritu colaborador hacia la poblacién
rabinalense, con todo respeto.

SOLICITAMOS

> Apoyo en el acompafiamiento en las siguientes actividades a realizarse el dia
viernes 30 de mayo del afio en curso.

» Caminata a las 7:30 hrs iniciando del calvario hacia el parque 15 de septiembre

» Portacion con el Ingreso del Pabellén Nacional en el acto protocolario después de
la caminata.

Desde ya agradecemos su fina y amable comprensién y estaremos en espera de
una respuesta positiva. Que Dios los Bendiga.

Atentamente:

P.E.M. Félix Enmanuéel Gémez Sucup
SECRETARIO

A o.co-f‘o

P.E.M Lidya Aricelia vérado Pérez
COORDINADORA




7 TRICENTENARIA
s AR

Rabinai, Baja Verapaz, 19 de mayo de 2014

A: Senores Encargados
ASECSA
Rabinal, B. V.

Estimados Sefiores:

Reciban un cordial saludo deseando que el Creador del cielo y de la tiera derrame abundantes
bendiciones en sus iabores cotidianas, esperando que tenga éxito en todo Io que reaiice.

El motivo de la presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa de ia Universidad de San Carios de Guatemaia y nos
encontramos en la fase del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) por lo cual tenemos contemplado
la realizaciéon de la actividad *“I Festival por el Medio Ambiente” con el tema “Miremos hacia el
futuro” el dia 30 de mayo en conmemoracién del Dia Mundial del Medio Ambiente. Esta actividad se
realizard en conjunto con estudiantes del nivel medio del area urbana de Rabinal. Es propicio
considerar que dicha actividad esté avalada por la Direccién Departamental de Educacién y por la
Municipalidad de Rabinal, B. V. Dentro de las actividades contempladas se encuentra planificada una
caminata a partir de las 7:30hrs, la cual iniciara en la 1ra Av. Final zona 2 (Calvario) y finaliza en el
parque central. Por lo anteriormente expuesto,

SOLICITAMOS:
 La presencia de un representante de la institucion que ustedes dirigen para encabezar la
caminata.

e La presentacion de un quiosco informativo (stand) que refleje las acciones que como
organizacién realizan a favor del medio ambiente y/o la manera en que aprovechan con
sostenibilidad los recursos naturales.

Para efectos de lo anterior se les proporcionara dos mesas plasticas y un toldo. Rogamos que por
favor confirmen su presencia a los teléfonos 42894058 o al 58432668 o bien al correo electrénico
otuch5@yahoo.com a mas tardar el dia viernes 23 de mayo.

La presencia de su Institucion en esta actividad le dara mayor realce a la misma. Desde ya
agradecemos su comprension y estaremos en espera de una respuesta positiva. Que Dios los
Bendiga.

- i S

Atentamente,
Epesistas. S
P.E.M. F@’%‘éﬁrﬁaﬁ%‘é@mez Sucup - A P.E.M. An el Cojom Sic
SECRETARIO e TESORERA QO
P.E.M. Lidya Aricel &

ig Alvarado Pérez Q)\
coo_RDlNéDORA @@\\é)
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Rabinal, Baja Verapaz, 19 de mayo de 2014

A: Técnicos Municipales
Oficina Ambientai
Rabinal, B. V.

Estimados Seriores:

Reciban un cordial saludo deseando que el Creador del cielo y de la tiera derrame abundantes
bendiciones en sus labores cotidianas, esperando que tenga éxito en todo o que realice.

El motivo de la presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa de ia Universidad de San Carios de Guatemaia y nos
encontramos en la fase del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) por lo cual tenemos contemplado
la realizacion de la actividad “l Festival por el Medio Ambiente” con el tema “Miremos hacia el
futuro” el dia 30 de mayo en conmemoracion del Dia Mundial del Medio Ambiente. Esta actividad se
realizara en conjunto con estudiantes del nivel medio del area urbana de Rabinal. Es propicio
considerar que dicha actividad esté avalada por la Direccién Departamental de Educacién y por la
Municipalidad de Rabinal, B. V. Dentro de las actividades contempladas se encuentra planificada una
caminata a partir de las 7:30hrs, la cual iniciara en la 1ra Av. Final zona 2 (Calvario) y finaliza en el
parque central. Por lo anteriormente expuesto,

SOLICITAMOS:
« La presencia de un representante de la institucion que ustedes dirigen para encabezar la
caminata.

e La presentacién de un quiosco informativo (stand) que refleje las acciones que como
organizacién realizan a favor del medio ambiente y/o la manera en que aprovechan con
sostenibilidad los recursos naturailes.

Para efectos de lo anterior se les proporcionara dos mesas plasticas y un toldo. Rogamos que por
favor confirmen su presencia a ios teléfonos 42894058 o ai 58432668 o bien ai correo electrénico
otuch5@yahoo.com a mas tardar el dia viernes 23 de mayo. 3

La presencia de su Institucion en esta actividad le dara mayor realce a la misma. Desde ya
agradecemos su comprensién y estaremos en espera de una respuesta positiva. Que Dios los
Bendiga.

Atentamente, &A o
Epesistas.

)
e
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¥ SECRETARIO

P.E.M. A T om Sic
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Rabinal, Baja Verapaz 19 de mayo de 2014

A: Jefe de P.N.C
Rabinal, Baja Verapaz

Reciba un cordial saludo deseando que el creador del cielo y la tierra derrame
bendiciones en sus labores cotidianas, esperando que tenga éxito en todo lo que
realice.

El motivo de la presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, nos encontramos en la fase final del Ejercicio Profesional
Supervisado debemos de llevar a cabo un proyecto el cual consiste en el Primer
Festival del Medio Ambiente con el tema "Miremos hacia el futuro” ya que hemos
considerado la limpieza como un factor fundamental en nuestro municipio para
una vida saludable y conociendo de su buen espiritu colaborador hacia la poblacién
rabinalense, con todo respeto.

SOLICITAMOS

Apoyo de ordenamiento vial el dia 30 de mayo del afio en curso en las siguientes

actividades.
Caminata 7:30 hrs iniciando del calvario hacia el parque 15 de septiembre
Carrera iniciando a las 14:00 hrs dando inicio frente al cabildo municipal

recorriendo toda la estacion.

Desde ya agradecemos su fina y amable comprension y estaremos en espera de
una respuesta positiva. Que Dios los Bendiga.

Atentamente:
f»‘ <=\
( "#Wf
P.E.M. Félix Enmanuel Gémez Sucup P.E.M. Angelé Mdribe ojom Sic
SECRETARIO TESORERA

P.E.M Lidya Aﬁg‘f Alvarado Pérez
COORDINADORA
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- TRICENTENAR!A
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Rabinal, Baja Verapaz 19 de mayo de 2014

A: Bomberos Voluntarios
Rabinal, Baja Verapaz

Reciba un cordial saludo deseando que el creador del cielo y la tierra derrame
bendiciones en sus labores cotidianas, esperando que tenga éxito en todo lo que
realice.

El motivo de la presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, nos encontramos en la fase final del Ejercicio Profesional
Supervisado debemos de llevar a cabo un proyecto el cual consiste en el Primer
Festival del Medio Ambiente con el tema "Miremos hacia el futuro” ya que hemos
considerado la limpieza como un factor fundamental en nuestro municipio para
una vida saludable y conociendo de su buen espiritu colaborador hacia la poblaciéon
rabinalense, con todo respeto.

SOLICITAMOS

> Apoyo en el acompafamiento en las siguientes actividades a realizarse el dia
viernes 30 de mayo del afio en curso.

> Caminata 7:30 hrs iniciando del calvario hacia el parque 15 de septiembre

> Carrera iniciando a las 14:00 hrs dando inicio frente al cabildo municipal
recorriendo toda la estacion.

Desde ya agradecemos su fina y amable comprension y estaremos en espera de
una respuesta positiva. Que Dios los Bendiga.

Atentamente:
Py ;
=N > /I 7 W
P.E.M. Féliﬂ'—.‘?m?n’?aéiee"\‘”?ngz Sucup P.E.M. Ade a4 Soiom sic
SECRETARIO TESORERA
# &
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P.E.M Lidya A“'iﬂa Alvarado Pérez
COORDWINADORA
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12.solicitud dirigida a la directora de la Escuela de nifias para la autorizacion
de murales en el muro perimetral del centro educativo

AC

~ TRICENTENARIA
Universided de San Carfos de Guatemals
(

Rabinal, Baja Verapaz 19 de mayo de 2014

A: Licda. Angela Cortez Sic
Directora E.O.U.N
Rabinal B.V.

Reciba un cordial saludo deseando que el creador del cielo y la tierra derrame
bendiciones en sus labores cotidianas, esperando que tenga éxito en todo lo que realice.

El motivo de la presente es para EXPONERLE que somos estudiantes de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, nos encontramos en la fase final del Ejercicio Profesional
Supervisado y debemos llevar a cabo un proyecto el cual consiste en el Primer Festival
del Medio Ambiente con el tema "Miremos hacia el futuro”, ya que hemos considerado la
limpieza como un factor fundamental para nuestro municipio para una vida saludable y
conociendo su buen espiritu colaborador hacia la poblacion rabinalense, con todo respeto.

SOLICITAMOS

> Espacio para realizar murales relacionados al rescate y conservacion del medio
ambiente, en la parte exterior del muro perimetral del establecimiento que usted

dirige.

Desde ya agradecemos su fina y amable comprension y estaremos en espera de una
respuesta positiva. Que Dios la Bendiga.

Atentamente:

P.E.M. Félix Enmanuel Gémez Sucup
SECRETARIO

L B N, 1 y
P.E.M Lidy4 Aricelid Alyarado Pérez
COORDINADORA




13.Solicitud para la asignacion de revisores

I-‘SL‘AES“J«EA““«-ECL% Universidad de San Carbes de Guatemala
Facultad de Fumanidades

Guatemala, 30 de agosto de 2014.

Licenciado

Guillermo Arnoldo Gaytan Monterroso
Director del Departamento de Extension
Facultad de Humanidades

Hago de su conocimiento que el estudiante: Lidia Susana Osorio Valey.

Con carné: 201019135

Direccion para recibir notificaciones: Aldea San Rafael, Rabinal, Baja Verapaz
No. de Teléfono: 57012842

Correo Electrénico: susanaosorio21@hotmail.es

Estudiante de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa:

Ha realizado informe final de EPS ( X) Tesis ( )

Titulado: Médulo Pedagégico para la ensefianza de la importancia del agua,
dirigido a alumnos de tercer grado primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea
Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz

Por lo que se dictamina favorablemente para gge le sea nombrada COMISION
REVISORA.

odoy Davila
Asesor

meog/gagm

Educacidin Supevian, Jncluyente y Proyectiva
Edificio $-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320



14.Nombramiento de revisores

SAL st do Sam Carbos oo Cuataniate

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala g g [ ! Z : -

Guatemala 4 de septiembre del 2014

Sefores
COMITE REVISOR DE TESIS O EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del
Comité Revisor que deberd estudiar y dictaminar sobre el trabajo de tesis () o
EPS (X) presentado por el (la) estudiante

LIDIA SUSANA OSORIO VALEY

201019135
Previo a optar al grado de Licenciado (a) en pedagogia y Administracion
Educativa
Titulo del trabajo.

MODULO PEDAGOGICO PARA LA ENSENANZA DE LA IMPORTANCIA DEL AGUA, DIRIGIDO A
ALUMNOS DE TERCER GRADO PRIMARIA DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA
CHITICOY, RABINAL, BAJA VERAPAZ.

Dicho comité deberd rendir su dictamen en un plazo no mayor de un mes a
partir de la presente fecha.

El Comité Revisor estd integrado por las siguientes personas:

Asesor LIC. EVERARDO ANTONIO GODOY DAVILA
Revisor1 LIC. CELSO FELIPE BELTRAN LIGORRIA
Revisor2 LIC. NESTOR HUMBERTO PU ALVARADO

}
A ZRTH

a
A-Monterroso /

Lic. Guille / b
Vo. Bo. M.A. Wa/tery?eﬁviro
DECANO

C.c. expediente

Educaciin Superior, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320



Constancia de finalizacion del aporte pedagogico en la institucion beneficiada

Il W\
F; ﬁ \Y

LA INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA
CHITIOY , DEL MUNICIPIO DE RABINAL DEPARTAMENTO DE BAJA
VERAPAZ.

HAGO CONSTAR

Que la profesora Lidia Susana Osorio Valey con No. De Carne 201019135,
epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala, en la carrera de
Licenciatura en pedagogia y Administracion Educativa se ha constituido a este
centro educativo para hacer entrega de 11 Modulos Pedagogicos sobre la
Ensefianza de la Importancia del Agua, para Tercer grado Primaria , finalizando la
Induccién sobre el Médulo Pedagégico a la Escuela.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO
SELLO Y FIRMO LA PRESENTE CONSTANICA EN UNA HOJA DE PAPEL
BOND TAMALO CARTA A LOS 29 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL
ANO 2014.

Di




Evidencias del Ejercicio Profesional Supervisado

Zonas de Rabinal contaminado, por falta
de conciencia ambiental de las personas al
no depositar la basura en su lugar.

Charla con representante de la municipalidad sobre medio ambiente y visita a la
planta de tratamiento para conocer el buen manejo de la basura organica e
inorganica.

Se lleva a cabo un programa televisivo por
el medio ambiente, con diferentes
entidades que velan por el medio ambiente.




Elaboracion de mural por parte de estudiantes de
centros educativos relacionado al tema del Medio
Ambiente.

Caminata por el medio ambiente con la participacion
de alumnos de diferentes Centros Educativos del
nivel medio, del sector urbano del Municipio de
Rabinal, Baja Verapaz.

Charla por el medio ambiente con personas invitadas y participacion de Stan de
Instituciones no gubernamentales.




Se llevé a cabo una carrera con estudiantes de diferentes Centros Educativos, por el
Medio Ambiente, en las ramas Femenino y Masculino, premiando a los tres primeros
lugares.




SOCIALIZACION DEL APORTE PEDAGOGICO

Se llevé a cabo la socializacién del aporte pedagdgico con maestros y director de la
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Chiticoy, Rabinal, Baja Verapaz.




