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INTRODUCCION

El contenido del presente informe, es el resultado de las diferentes que establece el
Ejercicio Profesional Supervisado, llevado a cabo en el Departamento de Areas
Protegidas y Medio Ambiente DAP-MA de la municipalidad del Municipio de San
Martin Sacatepéquez departamento de Quetzaltenango.

El documento consta de cuatro capitulos: Diagndstico Institucional, donde se
registran datos relevantes de la institucion patrocinante EPSUM Yy la institucion
patrocinada sede del proyecto, conociendo diferentes problemas en la cual se
priorizo uno para darle su posible solucién, en las de etapas se utilizaron técnicas,
instrumentos, métodos para su aplicacion del contenido, que consiste en
conocimientos interno y externo de la comunidad para detectar las diversas
necesidades.

Seguidamente el Perfil del Proyecto, propuesta que cuenta dentro de la institucion
donde se establece el problema del municipio y se obtuvo el resultado del proyecto:
Guia Didactica de sensibilizacion para disminuir la contaminacion del ambiente,
dirigida a nifios y nifias del nivel primario del municipio de San Martin Sacatepéquez
departamento de Quetzaltenango.

Posteriormente la Ejecucidn del Proyecto que consiste en la realizacién detallada
cronoldgicamente, de las secuencias de actividades que se han previsto en el disefio
del proyecto con sus respectivas actividades, resultados, productos y logros.

Finalmente la evaluacion es el cuestionamiento de resultados de cada etapa que
permitieron identificar las necesidades, asi mismo permite medir el alcance de los
objetivos y metas propuestos en el proyecto.

En una forma detallada, sencilla y practica se presentan explicaciones teéricas y
practicas con la finalidad de resolver la necesidad que se detectd, asi mismo se hace
énfasis sobre los resultados obtenidos del proyecto. Este informe representa el
trabajo, no solo del ejecutor, sino de todos los involucrados en el desarrollo. Se
agradece a cada uno de los participantes que hicieron posible la ejecucion de este
proyecto, para fortalecer la gestion de la administracion publica y el desarrollo del
municipio.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO

1.1  Datos generales de lainstitucion patrocinante
1.1.1 Nombre la Institucién
Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM

1.1.2 Tipo de institucion

El programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM, es una
unidad técnica administrativa, docente, de servicio, de voluntariado y gestion en
Prevencion de Desastres; encargada de coordinar el Ejercicio Profesional
Supervisado Multiprofesional “EPS” en el que participan estudiantes de todas las
Unidades Académicas de la USAC, poblaciones del area rural e instituciones que en
forma conjunta implementan soluciones a la problemética nacional de mayor
necesidad en Guatemala.

1.1.3 Ubicacion geografica
2a. Av. 12-40 zona 1. 20 Nivel Paraninfo Universitario a la sur.?

Geografia

Guatemala es basicamente montafiosa, en el Norte se encuentra el Petén, una zona
baja y selvatica abundante en maderas preciosas, arboles productores de chicle y
petréleo. Dos ramales montafiosos entran en Guatemala: uno por Niquihuil, en San
Marcos (sistema de la Sierra madre) y el otro por Huehuetenango (sistema de los
Cuchumatanes). El primero, de 260 km., corre paralelo al Pacifico y desarrolla la
altiplanicie central, asiento de las ciudades de Guatemala, Antigua, Solola, Santa
Cruz, del Quiché y Chimaltenango, Guatemala tiene numerosos volcanes, de los
cuales el mas elevado es el Tajumulco (4,220.36m.). Los rios guatemaltecos corren
por las vertientes del Pacifico y del Atlantico (Golfo de Honduras y Bahia de
Campeche). El paz marca parte de los limites con El Salvador; el Suchiate y el
Usumacinta (éste ultimo fue importante medio de comunicacion de los mayas)
marcan la frontera con México; el Polochic tributa al lago lzabal, que a su vez
desagua por medio del rio Dulce en la bahia de Amatique. Muchos de los lagos son
de origen volcanico y gran belleza. El Atitlan, a 15.62 m de altitud y con diversas
islas, es el mas famoso. La precipitacion anual promedio es de 1,316mm. Por su
ubicacion tropical y relieve montafioso, Guatemala goza de variedad de climas, pero
sin extremos de frio o calor.

= Nombre oficial: Republica de Guatemala

! Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM



= Limites: al norte, noroeste y al oeste con México, al noreste con Belice y el mar
Caribe, al este con Honduras, al sureste con el Salvador, y al sur con el océano
pacifico.

» Limites maritimos (millas nauticas): 12 (mar territorial); 200 (zona econdmica
exclusiva).

= Division politica: 22 departamentos

= Capital: Ciudad de Guatemala

= Unidad monetaria: Quetzal

= |dioma(s): (oficial) Espafiol, (no oficiales) 21 lenguas Mayas (entre ellos akateko,
kagchikel, kiché, Mam, Xinka y Garifuna).

» Fiesta nacional: 15 de septiembre, dia de la independencia

» Gentilicio: Guatemalteco

» Hora oficial: gmt-6 horas (normal), -5 (verano)

= Perfil demografico poblacion: 12, 728,111 habitantes

» Densidad de poblacion: (hab./ km2): 119

» Tasa de natalidad: 29.09 (2007)

» Tasa de mortalidad: 5.27 (2007)

» Esperanza de vida al nacer: 69 afos (2007) por cada mil habitantes.

= Alfabetismo (%): 71.2 (2002)

= Religion (%): catolicos, 75.9; protestantes, 21.8; otros, 2.3

» Principales productos de exportacion: café, azucar, platano y vegetales

» Principales productos de importacion: maquinaria, materiales y fertilizantes.

= Destino de las exportaciones (%): estados unidos 44.6, el salvador 11.9, honduras
7.2, México 5.2 (2006) 2

1.1.4 Vision
Es un programa que coordina y fortalece las practicas supervisadas de la USAC,
constituyéndose en una unidad de apoyo para la culminacién de la formacion
académica de los futuros profesionales en la gestion de la administracion publica y el
desarrollo integral del pais con eficiencia, eficacia y sostenibilidad con enfoque de
género, multiculturalidad e interculturalidad.®

1.1.5 Misién
Integrar equipos multiprofesionales que contribuyan al desarrollo integral y al
bienestar de la poblacion, mediante el analisis participativo de la realidad nacional
con propuestas integrales que resuelvan la problematica local, regional y nacional.”

* Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM
® Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM
* Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSU



1.1.6 Politicas

Descentralizar a la USAC, en funcion de las necesidades del pais,
fortaleciendo a las instituciones estatales en su gestion de desarrollo,
integrando a estudiantes del programa de EPSUM.

Vincular a la USAC, con el sector social (Sociedad Civil), con el propésito
de promover la participacion del estudiante universitario en acciones
sociales a través de programas de Voluntariado Universitario.

Fortalecer al Centro de Estudios de Desarrollo Seguro y Desastres de la
USAC —-CEDESYD-USAC.®

1.1.7 Objetivo
Contribuir a la formacién académica de los estudiantes de Practicas Profesionales
Supervisadas (PPS) y del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) y otras, de las
unidades académicas de la Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC)
ubicadas en el territorio nacional, integrando equipos multiprofesionales que
Coadyuven al desarrollo integral del pais, fortaleciendo al Estado a través de las
relaciones Universidad-Sociedad.®

1.1.8 Metas

Participacion en el fortalecimiento municipal de al menos 138 estudiantes
de todas las Unidades Académicas, ubicadas en el Territorio Nacional.

Firmar convenios con al menos 101 Municipalidades del pais y las
Asociaciones Municipales, (Asociacion Guatemalteca de Alcaldes
Indigenas, AGAI y Asociacion ASMUGOM)

Asistencia al 100% de las reuniones

500 voluntarios capacitados.

Realizacion del 100% de las jornadas.

Realizacion del 100% de las sesiones de trabajo.

20 profesionales y técnicos capacitados.

Realizacion del 100% de las reuniones’

° Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM
6 Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM
! Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EP



1.1.9 Estructura organizacional

Organigrama, EPSUM?

Consejo Superior
Universitario

Comision de Extension
Universitario

|| Rectoria ||

Direcciéon General de
Extensiéon Universitaria

Ejercicio Profesional

Supervisado Multiprofesional

|| Coordinador ||

Secretaria

Tesoreria ||

Auxiliar de Servicios ||

Comisién

Universitaria de

|| Programa de Voluntariado

8 Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM

Supervisién
de EPS

Comision de
Voluntariado




1.1.10 Recursos

= COORDINADOR: Coordinar al Programa EPSUM en sus investigaciones,
organizacion, supervision y ejecucion de Proyectos EPSUM.

= SECRETARIA: Recepcion de llamadas telefénicas y documentos, archivo,
elaboracion de contratos EPS, nombramientos, referencias, providencias
circulares, finiquitos, contacto directo con instituciones, apoyo a Comision
Desastres USAC, entre otras.

» TESORERIA: Elaborar liquidaciones de fondo fijo, liquidacion documentos
pendientes, Liquidacion Nominas, Solicitud de compras, elaboracién de 6rdenes
de compra, Elaboracion exenciones de IVA, solicitud Viaticos, liquidacion
Viéticos, entre otros.

= AUXILIAR DE SERVICIOS VARIOS: Encargado de mantener limpio y ordenado
el Programa (Salon, sanitarios, comedor, etc.)

= COMISION DE DESASTRES: 1 Secretario Ejecutivo: Encargado de velar que se
cumplan las funciones de dicha comisién.

= SUPERVISORES DE EPS: Coordinar actividades relativas a los proyectos a su
cargo, coordinar actividades con instituciones y comunidades como contraparte,
coordinar actividades de docencia, investigacion o servicio con estudiantes
asignados.

= MONITORES DE VOLUNTARIADO: Participar en la planificacion, promocion
evaluacion con grupos de voluntariado donde se desarrollen proyectos,
representar al Programa en reuniones, talleres y otras que se le asigne.

= COMISION DEL VOLUNTARIADO: Establecer politicas institucionales sobre
Voluntariado. Hacer una propuesta de contenidos curriculares sobre
Voluntariado, para todas las carreras. Definir los lineamientos para la creacion
del Centro Universitario de Voluntariado y Coordinar con los organismos
cooperantes la gestion de proyectos multifacultativos.

» INFRAESTRUCTURA: Se ubica en el ala sur del segundo nivel del Paraninfo
Universitario, con un area construida aproximadamente de 60 mts.2, la
construccion esta edificada de concreto, esta segmentada en 8 médulos donde
se ubica el personal. También cuenta con un salén de sesiones que es utilizado
como sala de conferencias, sala de proyecciones, biblioteca y otros.

Presupuesto:

El presupuesto que maneja el Programa EPSUM, es de Q 665,032.00, los cuales se
dividen en: Sueldos del personal que labora en las instalaciones del EPSUM, compra
de insumos, mantenimientos de equipo técnico, reparacién de vehiculo, etc°

o Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, EPSUM
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1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnoéstico
Para la ejecucion del diagnostico de la institucién patrocinate y patrocinada se

aplicaron técnicas

como.

revision bibliografica,

observacion del

entorno,

investigacion, entrevistas y analisis de documentos con el fin de obtener informacion,
gue posteriormente se utilizé para la elaboracion del diagnéstico institucional.

1.3 Lista de necesidades/carencias
» Insuficiente personal para la recopilacion de informacion.
» Escaso interés hacia la realidad de los pueblos de Guatemala.
= Falta de recursos economicos.
» La comunicacion al interno del Programa es deficiente
= Centralizacion al fortalecimiento de instituciones estatales en su gestion de

desarrollo.

» Falta de documentacion sobre las probleméticas que se afrontan en los
diversos departamentos y municipios del pais de Guatemala.

= Carencia de informacion acerca de las necesidades que vive el pueblo
guatemalteco, en las areas de mayor pobreza.

1.4 Cuadro de analisis y priorizacién de problemas

Problemas Factores que los Soluciones
producen
1. Desinformacion 1. Insuficiente  personal Integrar equipos

documental del para la recopilacion de multiprofesionales que
entorno histérico informacion. coadyuven al desarrollo
social. integral del pais.
2. Escaso interés hacia la
realidad de los pueblos Fortalecer al Estado a
de Guatemala. través de las relaciones
Universidad-Sociedad.
3. Falta de recursos
econOmicos.

2. Poca formacién | 1. Centralizacion al | 1. Vincular a la USAC, con
académica a fortalecimiento de el sector social, para
universitarios en la instituciones estatales promover la
gestion de la en su gestibn de participacion del
administracién publica desarrollo. estudiante universitario

y el desarrollo integral
del pais.

en acciones sociales a
través de programas
de voluntariado
universitario.
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3. Inexistencia de | 1. Falta documentacion | 1. Asignar  presupuesto
equipos sobre las problematicas para la ejecucion de
multiprofesionales que gue se afrontan en los programas de
contribuyan al diversos comunicacién
desarrollo integral y al departamentos y interesados a
bienestar de la municipios del pais de promocionar el
poblacién. Guatemala. programa EPSUM.

2. Carencia de informacion | 2. Ampliar materiales
acerca de las informativo interno y
necesidades que vive externo establecido a
el pueblo impulsar y posicionar el
guatemalteco, en las perfil del programa
areas de mayor EPSUM
pobreza.

1.4.1Priorizacién del problema:
“Inexistencia de Equipos Multiprofesionales™

1.5 Datos de lainstitucion o comunidad beneficiada

1.5.1 Nombre de la Institucion/Comunidad

Departamento de Areas Protegidas y Medio Ambiente, DAP-MA de la Municipalidad
de San Martin Sacatepéquez, Departamento de Quetzaltenango.

1.5.2 Tipo de institucidon por lo que genera o su naturaleza

La Municipalidad del Municipio de San Martin Sacatepéquez, es una Institucion
auténoma y de servicios, segun reza la Constitucion Politica de la Republica en su
Articulo: 253.- Autonomia Municipal (Los municipios de la Republica de Guatemala,
son instituciones autonomas) y el Cédigo Municipal Articulo: 3. Autonomia.

Para el cumplimiento de los fines que le son inherentes coordinara sus politicas con
las politicas generales del Estado y en su caso, con la politica especial del ramo al
que corresponda. Ninguna ley o disposicion legal podra contrariar, disminuir o
tergiversar la autonomia municipal establecida en la Constitucion Politica de la
Republica. Para su funcionamiento la institucion municipal cuenta con dependencias
internas tales como: Secretaria, Direccibn de Administracion Financiera Integrada
Municipal DAFIM, Policia Municipal, Oficina de la Mujer, Juventud y Nifiez, Juez de
Asuntos Municipales, Direcciébn Municipal de Planificacion DMP y la Unidad de
Desarrollo Econémico Municipal UDEM, que responden a las necesidades y
problemas de la poblacion.

La administracion municipal es ejercida por el gobierno municipal y concejo, con el
apoyo de las dependencias mencionadas, la cual busca brindar a la poblacion,
efectivo funcionamiento de los servicios que presta, por lo que prevé el
mantenimiento y reparacion de estos, tales como: el abastecimiento de agua potable,
servicio de drenaje, alcantarillado, el mercado municipal, parqueo, cementerio

12



general, rastro municipal, construccion y urbanizacién, caminos, vias publicas, centro
turistico laguna chikabal, tren de aseo municipal, areas protegidas (tierras
comunales) y la administracion de recursos econémicos. *°

1.5.3 Ubicacién geogréfica

San Martin Sacatepéquez es uno de los 24 municipios del departamento de
Quetzaltenango, forma parte de la region Sur-Occidente del pais y dista de la
cabecera departamental a 24 Km. Cartograficamente se ubica a 14°49°22” latitud y
91°38’33” longitud.

Se encuentra comunicado con el departamento de Quetzaltenango y la republica por
medio de una carretera asfaltada que conduce de la cabecera departamental
pasando por los municipios de La Esperanza, San Mateo, San Juan Ostuncalco,
hasta llegar a la cabecera municipal de San Martin Sacatepéquez, esta carretera
atraviesa al municipio, comunicando asi a varios centros poblados que se encuentran
a orillas de la misma. También con la boca costa hasta la cabecera del municipio de
Colomba por una carretera asfaltada, muy deteriorada después del paso de la
tormenta Stan en el afilo 2005. Internamente la cabecera municipal se comunica con
las comunidades por medio de caminos de terraceria, empedrados y veredas, las
cuales en su mayoria se encuentran en regulares y malas condiciones.

DISTANCIA:

Ciudad capital a la cabecera municipal 230 Kms.

De Guatemala a Quetzaltenango 206 Km. de carretera asfaltada

De San Juan Ostuncalco a San Martin Sacatepéquez 9 Km. de carretera

EXTENSION TERRITORIAL:

San Martin Sacatepéquez es un municipio que cuenta con 44 comunidades que
en total suman 100 Km. de extension territorial. La cabecera municipal cuenta con
un area de 25 cuerdas aproximadamente, de las cuales 8 se utilizan en cultivos
agricolas y las 17 restantes para viviendas.

DIVISION POLITICO-ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO:

El municipio se compone de 13 aldeas, 23 caserios, 5 sectores y 3 barrios.

El centro urbano de San Martin, cuenta con dos avenidas y calles vias de adoquin,
una por la parte norte que se dirige hacia la carretera de asfalto que conduce a
Quetzaltenango y otra por la parte sur hacia el barrio Las Hortensias que conduce
también a la carretera, pero por el lado de Colomba hasta Coatepéque, existen otras
calles pavimentadas, empedradas y el resto es de terraceria, en total la cabecera
municipal cuenta con 12 cuadras, 9 de adoquin y 3 de tierra. En relacién a la
topografia del municipio, el centro en su totalidad es de 95% plano.

La municipalidad se encuentra ubicada en la cabecera municipal del
municipio de San Martin Sacatepéquez.

10 Monografia del Municipio de San Martin Sacatepéquez

COLINDANCIAS:
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El municipio de San Martin Sacatepéquez, limita al norte con los municipios de
Concepcidon Chiquirichapa y Palestina de los Altos; al sur con los municipios de
Colomba y El Palmar; al este con el municipio de Concepcion Chiquirichapa; todos
del departamento de Quetzaltenango y al oeste con los municipios de San Cristébal
Cucho y San Antonio Sacatepéquez, del departamento de San Marcos.*

1.5.4 Visién

el municipio de san Martin Sacatepéquez en el afio 2010 cuenta con una
municipalidad, democratica, transparente, eficiente y eficaz, administrativa vy
financieramente auto sostenible, lo que permite tener un municipio totalmente
urbanizado, ordenando y limpio, sobre la base de un desarrollo eco-turistico,
artesanal y agroindustrial, permitiendo a sus habitantes tener acceso a la educacion
en todos sus niveles, su economia es soélida y les permite sobrevivir decorosamente,
se encuentran organizados en todos sus niveles, comercializando sus productos
artesanales y agricolas, compitiendo en el mercado nacional e internacional; lo que
les permite obtener mejores ingresos econdémicos y mejorar el nivel de vida de sus
respectivas familias.*?

1.5.5 Misién

Impulsar permanentemente el desarrollo integral del municipio tomando la
participacion de la poblacion civil, ejerciendo su autoridad legal y autbnoma para
prestar servicios de beneficio social, protegiendo el derecho de los vecinos y de las
comunidades a su identidad cultural, para hacer de san Martin Sacatepéquez un
municipio que brinde a todos sus habitantes las oportunidades necesarias para lograr
prosperidad y mejores condiciones de vida.™

1.5.6 Politicas
» Transparencia en la gestibn municipal: propiciar y brindar informacion
concientizadora e imparcial de la misma a la poblacion.

» Responsabilidad y honestidad: los miembros de la corporacion municipal,
miembros de las diferentes comisiones de trabajo y de los representantes de
la sociedad civil que participen en la ejecucion del plan.

»VVoluntad y unidad: trabajar con voluntad y unidos buscando el beneficio de los
habitantes del municipio de san Martin Sacatepéquez.

= Apertura democrética: se tomara en cuenta todas las ideas y sugerencias que
vengan de las fuerzas individuales o colectivas, que propicien el desarrollo del
municipio.

1 Monografia del Municipio de San Martin Sacatepéquez
2 plan Estratégico Participativo Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
13 Fuente: Plan Estratégico Participativo Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
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» Solidaridad y equidad de género: prevalecerd la solidaridad y equidad de
género entre hombres y mujeres, comisiones de trabajo, municipalidad y
sociedad civil en general en la toma de decisiones y en todo el proceso de
ejecucion de las actividades.

» Respeto: en todas las actividades que se tengan que realizar prevalezca el
respeto al ser humano, cultura y a la autonomia de las instituciones,
organizaciones y representantes de la sociedad civil, tomando en cuenta que
el trabajo parte de la propia cultura y de las necesidades de la poblacién. *

1.5.7 Objetivos
»Definir un plan de fortalecimiento Institucional en areas administrativas,
financieras, de servicios y gestion de proyectos, para que la misma esté en
capacidad de responder oportuna y eficazmente a las crecientes demandas de
la poblacion dentro de un marco democratico participativo.

= Apoyar a las escuelas con los recursos necesarios para que vayan mejorando
y superando académicamente la calidad de aprendizaje.

= |dentificar los principales problemas de cada comunidad
» Gestionar y buscar financiamiento para proyectos en diversas Instituciones.

« Proporcionar e impulsellr la conservacion, mejoramiento de los recursos
naturales del municipio.

1.5.8 Metas
= Solucionar los problemas que afronta la poblacion

= Velar por el bienestar de la poblacion.

» Gestionar Proyectos en diferentes Instituciones para el desarrollo de los
nativos.

» Brindar mejores condiciones a la poblacion en los diversos aspectos (salud,
educacién y organizacion).

= Fortalecer el proceso de desarrollo de una vida integrada y actualizada.

= Lograr la equidad de género entre los habitantes del municipio. *°

% pjan Estratégico Participativo Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
5 pjan Estratégico Participativo Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
16 plan Estratégico Participativo Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
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1.5.9 Estructura organizacional de la institucion

La municipalidad esta estructurada por cuatro niveles jerarquicos, como se describe
a continuacion:

I.- Nivel superior: Consejo Municipal, Alcaldia Municipal y comisiones especificas del
consejo municipal. De acuerdo al cédigo municipal el consejo municipal esta
integrado por el Alcalde Municipal, sindicos, concejales y suplentes, quienes tratan
los asuntos del municipio durante su administracion correspondiente y emiten
dictamen sobre los mismos, a través de las comisiones de trabajo que cada uno
preside.

El consejo municipal trabaja 14 comisiones, 09 que establece el cédigo municipal y 5
que se considerd necesario implementar ya que la dindmica del municipio asi lo
requiere:

No. Comision Responsable
01 | Educacion, educacién bilingte | Martin De Ledn Juarez, concejal |
intercultural, cultura y deportes
02 | Salud y asistencia social Manuel Escobar, concejal IV
03 | Servicios, infraestructura, | Juan Fernando Ramirez, sindico |
ordenamiento territorial, urbanismo vy
vivienda
04 | Fomento economico, turismo, ambiente | Antonio  Velasquez Vasquez
y recursos naturales Sindico Il
05 | Probidad Andrés Ramirez , concejal V
06 | Derechos Humanos y de la Paz Pedro Lopez Garcia concejal Il
07 | Migracion Roberto Guzméan Pérez, concejal Il
08 | Gestion de tierras Martin de Ledn Juérez, concejal |
09 | Coordinacion Institucional Martin Vasquez , Alcalde Municipal
10 | Riesgos Pedro Lopez Garcia concejal Il
11 | Transporte Juan Fernando Ramirez sindico |
12 | Descentralizacion, fortalecimiento | Roberto Martin  Guzméan Pérez,
municipal y participacion ciudadana concejal Il
13 | Finanzas Martin Vasquez , Alcalde Municipal
Martin de Ledn Juérez, concejal |
Juan Fernando Ramirez Sindico I.
14 | Familia, Mujer, Juventud y Nifiez Martin Vasquez , Alcalde Municipal
Martin de Leon Juéarez, concejal |

El consejo municipal en pleno es el responsable de ejercer la autonomia del
municipio y le compete la iniciativa, deliberacién y decision de los asuntos
municipales; le incumbe exclusivamente al consejo municipal el ejercié del gobierno
del municipio, asi como velar por la integridad de su patrimonio, garantizar sus
intereses en base a los valores, cultura y necesidades de la poblacion.

También le concierne el ordenamiento territorial y control urbanistico de la

circunscripcion municipal, la convocatoria a los distintos sectores de la sociedad del
municipio para la formulacion e institucionalizacion de las politicas publicas
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municipales y de los planes de desarrollo urbano y rural del municipio, identificando y
priorizando las necesidades comunitarias y propuestas de solucion a los problemas
locales. Asi mismo le corresponde el control y fiscalizacion de los distintos actos del
gobierno municipal y de su administracion, asi como el establecimiento,
planificacion, reglamentacion, programacion, control y evaluacion de los servicios
publicos municipales, y decisiones sobre las modalidades.

ACCION SOCIAL Y POLITICA:

El concejo municipal tiene claro que ellos solos como gobierno y las dependencias
municipales, no son capaces de lograr el fortalecimiento de los factores estratégicos
y alcanzar los objetivos propuestos, debido a esto se ha generado un espacio de
participacion de la poblacién, asi como lo estipula la ley de los consejos de desarrollo
urbano y rural decreto 11-2002, a nivel comunitario: Consejo Comunitario de
Desarrollo COCODES y a nivel municipal: Consejo Municipal de Desarrollo
COMUDES, (articulo 4, 11, 12, 13y 14). Asi mismo se cuenta con Alcaldes auxiliares
qguienes se encargan de velar por el orden del centro y son nombrados en asamblea
para un afo de servicio en forma voluntaria.

Ademas se identificaron a todas las organizaciones locales del municipio, e
instituciones gubernamentales y no gubernamentales que tienen presencia en el
municipio, esto con el fin de unificar esfuerzos y optimizar recursos econémicos y
humanos y por consiguiente trabajar conjuntamente en pro del desarrollo integral a
nivel comunitario y municipal. Sin duda alguna este proceso ha generado cambios
en la administracion municipal tradicional, pues el involucramiento de la sociedad civil
y su participacion en el proceso de construccién del desarrollo integral del municipio,
genera un ambiente de confianza entre estado y sociedad civil, esto podria ser
entonces el inicio de municipios democraticos.

Il.- Nivel de asesorias: Asesoria Interna y Externa.

lll.- Nivel ejecutivo: Secretaria Municipal, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Oficina
Municipal de Planificacion y servicios Generales.

IV.- Nivel operativo: Area de trabajo que accionan las politicas ordenadas por el nivel
ejecutivo. *’

1 Diagnostico Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
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Estructura organizacional, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez, Quetzaltenango.’®

Auditoria Interna

Consejo Municipal

Alcaldia Municipal

Comisiones de
trabajo, COMUDE

Sistema de Consejos
de Desarrollo

Alcaldias Auxiliares

18 Diagnostico Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez

Secretaria Tesoreria OMP Registro Juzgado DAP SEMJUVEN Servicios Generales
| Civil Asuntos -MA [
: Municip Coordinadora
Secretario Encarga Coordinador ales. |
Municipal do | Registra Coo
Presupu dor Civil rdin Técnica.
esto Técnico J
uez ador
IOfllcllal | F?”I}a”ﬁlm Policia
Y Encargado UDEM Oficial | _ My Municipal
Tesoreria Técnico
Técnica | Conserie .
Encargado Educadora iy “JI :D?IIICIﬁI
Contabilidad Ambiental ' Ay
Auxiliar Guarda Enc;gado de la
Contabilidad recursos Iblioteca
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1.5.10 Recursos

Humanos:

Corporacién Municipal: Alcalde Municipal y su Corporacion Municipal
Secretaria Municipal: Secretario Municipal, Oficial | y Oficial Il
Registro civil: Registrador Civil y Oficial |

Oficina municipal de planificacion, OMP: Coordinador y Técnico
Servicios de atencion al cliente :Técnico

Tesoreria Municipal: Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y Auxiliar de
Contabilidad.

Tesoreria: Tesorera, Oficial | y Oficial Il
Juez de asuntos Municipales: Juez de Asuntos Municipales

Departamento de areas protegidas y Médio Ambiente, DAP-MA Coordinador,
Técnico y Guarda recursos.

Oficina, secretaria Municipal de la Mujer, Juventud y Nifiez, SEMJUVEN:
Coordinadora y técnica. Este espacio es la encargada de Impulsar la
generacion de un proceso de desarrollo incluyente, equitativo, con equidad de
género, priorizando una mejor atenciéon a los sectores vulnerables como:
Mujer, Juventud y Nifiez, impulsando politicas, programas, proyectos y
acciones estratégicas para avanzar en el ejercicio de los derechos de equidad
e igualdad, en el proceso de desarrollo municipal. También debe generar e
implementar programas y proyectos para rescatar, valorar y fortalecer la
autoestima y la visibilizacién del trabajo de la mujer desde su familia, hasta el
municipio en los ambitos socioculturales, econémicos y politicos.

PRACTICANTES EPESISTAS: Ingeniero Civil USAC, Agronomia CUNOC,
Psicologia CUNOC, Trabajo Social CUNOC Y Administraciéon Educativa
USAC.

POLICIAS MUNICIPALES: Dos policias municipales, quienes se encargan de
velar por el orden de la via peatonal, a nivel casco urbano y brinda seguridad
al edificio de la municipalidad.

PERSONAL DE LIMPIEZA: La municipalidad cuenta con una encargada de
limpieza para las oficinas y dependencias.

FONTANERO: 1 fontanero que se encarga de verificar el buen uso del servicio

de agua potable que beneficia a toda la poblacion del municipio y el
mantenimiento de tuberias.
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Materiales:

»= Equipo de Oficinas

= Archivos

= Mobiliarios

= Libros de partidas Nacimiento
» Papelerias y Materiales

Financiero:

El financiamiento de la institucion municipal lo constituyen los ingresos provenientes del
situado constitucional, tesoreria municipal, de los servicios publicos, Ingresos locales,
tasas y arbitrios municipales.

Un porcentaje de estos ingresos econdémicos son utilizados en gastos de funcionamiento y
en la solucién a necesidades de servicios de la poblacion.

La municipalidad también percibe otros ingresos que proviene de fondos sociales,
instituciones del estado y de la cooperacion internacional, enfocados para el desarrollo del
municipio.*®

1.6 Lista de carencias

Previo a la identificacion de carencias se realizé el diagnostico, en la que se aplicaron
técnicas como: revision bibliografica, observacién del entorno, investigacion, entrevistas y
analisis de documentos, con el fin de obtener informacion. Asimismo se realizaron visitas
a las escuelas primarias, para poder obtener datos actuales acerca de la poblacién
estudiantil en la cabecera municipal.

A través de dichas técnicas e informacion de la municipalidad de San Martin
Sacatepéquez y especificamente del departamento de areas protegidas y medio ambiente
DAP-MA, se pudo identificar varios problemas a nivel interno que necesitarian la busqueda
de una solucion, tales como:

= Lainstitucién no le da prioridad al tema ambiental

» Falta de personal especificamente para la tematica de medio ambiente

= Desvalorizacion del trabajo.

» Falta de apoyo para la realizacién de actividades

» Falta de apoyo para la realizacidon de actividades sobre educacién ambiental en las
escuelas.

= Escasez de materiales didacticos y documentos de apoyo para abordar el tema medio
ambiente.

= Quema de bosques.

= Desechos solidos en los rios y barrancos.

= Acumulacién de desechos soélidos en las calles.

= Tala inmoderada de arboles.

= No existen canales de comunicacion y coordinacion de actividades intrainstitucional.

= Poca coordinacién con instituciones externas.

19 Diagnostico Municipal, Municipalidad de San Martin Sacatepéquez.
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Falta de coordinacion entre dependencias a nivel interno
Escasos recursos econdmicos para realizar actividades.
Insatisfaccidn salarial de las personas.

La estructura fisica poco mejorada.

Falta de manual de funciones de cada personal.
Falta de experiencia en algunos trabajadores/as.
Inexistencia de un marco filoséfico que oriente las actividades.

No se cuenta con equipo audio visual para el desarrollo de actividades

1.7 Cuadro de anélisis y priorizacion de problemas

No

Problemas

Factores que lo producen

Soluciones

01

Inexistencia
documentos
pedagogicos

de

sobre

educacion ambiental.

1. La institucion no le da
prioridad al tema
ambiental.

2. Falta de personal
especificamente para la
tematica de medio
ambiente.

3. Desvalorizacion del
trabajo.

4.Falta de apoyo para la
realizacion de actividades
sobre educacion
ambiental en las
escuelas.

5.Escasez de materiales
didacticos y documentos
de apoyo para abordar el
tema medio ambiente.

1. Construccibn de un
documento
pedagdgico

2. Implementar un

programa de
educacion ambiental.

02

Contaminacion
medio ambiente

del

1. Quema de bosques.

2. Desechos solidos en los
rios y barrancos.

3. Acumulacion de
desechos sélidos en
las calles.

4.Tala inmoderada de
arboles.

1. Concientizar a la
comunidad educativa
y sociedad civil a
través de charlas,
sobre la importancia
del Medio Ambiente.

2. Manejo de desechos

Solidos.

3. Reciclar la basura y
fabricar abonos
organicos.

4. Charlas sobre conser-

vacion del medio
ambiente.
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03 | Pocas relaciones | 1. No existen canales de Organizar sistemas de
humanas y comunicacion y informacion.
comunicacion. coordinacion de organizar talleres de

actividades intra relaciones humanas y
institucional. comunicacion.

.Poca coordinacion con Formar comisiones de
instituciones externas. participacion

.Falta de coordinacion interinstitucional.
entre dependencias a

nivel interno.

04 | Falta de recursos | 1.Escasos recursos Gestionar proyectos a

econdémicos. econdémicos para realizar nivel nacional e

actividades. internacional.

. Insatisfaccion salarial de Organizar actividades

las personas. de incentivacion al

.La estructura fisica poco personal.

mejorada. Realizar  actividades
colectivas para
mejorar la apariencia
fisica.

05 | Desorganizacion .Falta de manual de Elaborar un manual
institucional funciones de cada de funciones.

personal. Realizar talleres de
.Falta de experiencia en formacion al personal.
algunos trabajadores/as. Actualizar el plan
. Inexistencia de un marco estratégico.
filosofico que oriente las
actividades.

06 | Pobreza de soporte | 1. No se cuenta con equipo Adquirir 'y gestionar

operativo

audio visual para el
desarrollo de actividades.

equipo audiovisual.
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1.7.1 Priorizacion de problemas

Para priorizar los problemas identificados se realizaron diversas reuniones entre el
grupo multiprofesional y el coordinador del departamento de areas protegidas y
medio ambiente DAP-MA, en las cuales se utilizé la técnica lluvia de ideas y analisis
de viabilidad y factibilidad del proyecto a ejecutarse, fue asi como se priorizo el
proyecto: Charlas sobre medio ambiente, ya que DAPMA proporcionaria apoyo para
el proyecto conjuntamente con el Alcalde Municipal, que consiste en desarrollar
temas a grupos de alumnos y alumnas de 20 escuelas del municipio de San Martin
Sacatepéquez.

Aspecto de priorizacion Necesario | Urgente | Es posible
su solucién

Problema

Inexistencia de documentos y materiales
pedagdgicos de apoyo, para abordar temas
ambientales.

Contaminacién del medio ambiente en
general.

El problema encontrado segun la priorizacion que se presentd es la contaminacion
del medio ambiente en general, que es necesario y urgente buscarle solucion.

1.8 Andlisis de viabilidad y factibilidad
Solucién 1. Construccion de un documento pedagoégico en la que se abordan temas
para la conservacion del medio ambiente.

Solucién 2. Implementar un programa de educacion ambiental.

Indicadores Solucion 1 Solucién 2
Si No Si No
1. Se enmarca dentro de los objetivos de la|X X
institucion.
2. El departamento de éareas protegidas y medio | X X
ambiente apoyara y ejecutara el proyecto.
3. Las autoridades municipales apoyan el proyecto? X X
4. El proyecto es accesible a la poblacion en general? | X X
5. Se cuenta con recursos financieros interno? X X
6. Se cuenta con fondos externos? X X
7. Se cuenta con los insumos necesarios para el
proyecto? X | X
8. Lainstitucion se responsabilizara del proyecto? X X
El proyecto es fundamental para la institucién? X X
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10.Se cuenta con el personal adecuado para la X X
ejecucion del proyecto?

11.Se cuenta con fondos extras para imprevistos. X

12.El tiempo programado es suficiente para ejecutar el X
proyecto?

13. El proyecto tiene aceptacion en la region? X

14.EIl proyecto responde a las expectativas culturales | X
de la region?

15.El proyecto impulsa la equidad de género?

16. El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacion?

XIX|X|  X|X| X| X

XX | X

17.El proyecto toma en cuenta a las personas no
importando el nivel académico?

Total 13 51|16 2

1.9 Problema seleccionado

Debido a la preocupacion de las actitudes negativas como, la contaminacion del
agua causada por los basureros cercanos a los rios y fuentes de agua, la utilizacion
de productos quimicos por los agricultores que los vierten en areas inmediatas a
estos al realizar sus actividades agricolas, basuras encontradas en barrancos y
predios no utilizados lo que provoca contaminacion, tala de arboles para el consumo
de lefia.

Identificandose como el problema mas grave la: Inexistencia de documentos
pedagdgicos en el Departamento de Areas Protegidas Medio Ambiente DAP-MA de
San Martin Sacatepéquez.

1.10 Solucién propuesta como viable y factible

Después de haber detectado diversos problemas, es indispensable darle solucion
solo a uno, por tal razén se realizara la construccion de una “~“Guia Didéactica de
Sensibilizacion: Protejamos nuestro Medio Ambiente Dirigida a nifios y nifias, nivel
primario del Municipio de San Martin Sacatepéquez,”” para la conservacion del medio
ambiente que permita orientar a la poblacion estudiantil a nivel primario de diversas
escuelas.

Problema Solucién Viable y Factible

Inexistencia de documentos vy | Construccion de: ~Documento pedagogico
materiales pedagodgicos de apoyo, | sobre temas ambientales .
para abordar temas ambientales.
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CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO

2.1 ASPECTOS GENERALES

2.1.1 Nombre del Proyecto

Guia didactica de sensibilizacion "protejamos nuestro medio ambiente™ dirigida a
nifos y niflas, nivel primario del municipio de San Martin Sacatepéquez
departamento de Quetzaltenango.

2.1.2 Problema
““Inexistencia de documentos pedagdgicos

2.1.3 Localizacién
Departamento de Areas Protegidas y Medio Ambiente, DAP-MA de la municipalidad
de San Martin Sacatepéquez, ubicado en la cabecera Municipal del mismo Municipio.

2.1.4 Unidad ejecutora
*» Facultad de Humanidades, Departamento de Pedagogia
= Municipalidad de San Martin Sacatepéquez, Departamento de Areas
Protegidas y Medio Ambiente, DAP-MA, Técnico forestal, Epesistas y Otras
instituciones.

2.1.5 Tipo de proyecto
Producto (documento de apoyo)

2.2 Descripcion del proyecto

El proyecto consiste en la elaboracion de un documento de apoyo el cual contendra
temas para la proteccion del medio ambiente, dirigida a la poblacién estudiantil con el
fin de disminuir los problemas de contaminacion al medio ambiente que se da en el
Municipio de San Martin Sacatepéquez, del departamento de Quetzaltenango,
asimismo contribuira a la formacion de la poblacion y comunidad educativa
impartiendo charlas en los diferentes establecimientos y comunidades. El
documento abordara temas ambientales como: Medio Ambiente, Los animales, los
Arboles, El agua, El aire, La tierra y Los desechos, para lo cual el facilitador o
facilitadora se apoyara de materiales didacticos, actividades dinamicas y recreativas
para hacer mas interesante y entendible cada tema con los estudiantes. Ello se hace
fundamental para ir creando conciencia desde ya en la nifiez y profesionales, que
todos y todas estamos moral y éticamente obligados a contribuir.
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2.3 Justificacion

En los ultimos afos la preocupacion sobre los problemas del medio ambiente y lo
gue implica la conservacion del mismo se ha ido desplazando hacia las comunidades
que son las que al final sufren los dafios que el medio ambiente presenta, ya que en
muchos casos el agua estd contaminada esto repercute en enfermedades
especialmente en la nifiez, ademas de sufrir dafios materiales y de vidas humanas
especialmente en época de lluvia o cuando se presentan fendmenos naturales.

El medio ambiente y los problemas que se atraviesa debido a la contaminacion,
depredacion y explotacion inadecuadas de los recursos naturales se ve cada dia
amenazada a nivel mundial debido a que poco o nada se hace para conservarlo y
protegerlo, ya que los paises grandes en economia son los responsables directos de
todos los problemas que atraviesa nuestro planeta y las consecuencias devastadoras
las sufren los habitantes de paises como Guatemala en donde el Estado se ha
desentendido totalmente de este problema y las instituciones que se dedican a
trabajar estos temas no tienen estrategias y politicas que sean pertinentes con la
realidad de la regién, menos de los municipios.

En la realidad de los municipios los desastres y fenbmenos naturales provocan
grandes pérdidas tanto materiales como humanas, el avance de la frontera agricola
provoca que se invadan las areas con vocacion forestal, los bosques son invadidos
para construir viviendas, la explotacion minera por empresas transnacionales que
vienen a explotar indebidamente nuestros recursos naturales, han ocasionado que
en esta region hayan enfermedades.

De igual forma la vulnerabilidad de esta regién para afrontar los fenémenos naturales
gue cada vez que surgen causan mucho dafio a la poblacién, esto debido a que en el
pais no se cuentan con estrategias y politicas de prevencion de desastres.

Muchas de las problematicas actuales se presentan por la falta de una conciencia
ambiental de las personas, las cuales irresponsablemente botan basuras, talan
bosques y contaminan los rios dafiando el medio ambiente.

Por tal razon se plantea la construccion de un documento de apoyo y guia para la
realizacion de charlas y actividades sobre educacion ambiental con la comunidad
educativa, para poder instruir sobre la importancia de cuidar y proteger el medio
ambiente. Asi mismo inculcar en los estudiantes el cuidado del suelo, el agua, el aire,
las zonas verdes, y la practica del reciclaje de la basura.

Es por ello que se hace interesante y util fomentar y acrecentar en los estudiantes y
la comunidad educativa, el amor por el medio ambiente, el espiritu de conservacion y
embellecimiento de nuestro entorno. Este proyecto toma importancia por que
trasciende a la poblacién estudiantii y al propio municipio de San Martin
Sacatepéquez, donde los estudiantes sean participes del cambio y conservacion del
medio ambiente y uso de los recursos naturales, asi mismo tengan conciencia de la
importancia de su recuperacion.
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2.4 Objetivos de proyecto
2.4.1 General:
= Aplicar mecanismos de formacion con el animo de educar y fomentar una
actitud ecoldgica y de cooperaciéon mutua con un alto grado de solidaridad y
compromiso por parte de toda la comunidad educativa frente al cuidado, uso
de los recursos naturales y proteccion, para la preservacion del medio
ambiente.

2.4.2 Especificos:
= Implementar el tema de educacion ambiental en las escuelas para asi educar
a las futuras generaciones sobre la importancia de proteger, conservar y
recuperar los recursos ambientales.
= |ncentivar a toda la comunidad educativa sobre la responsabilidad y
compromiso de cuidar nuestro entorno.

= Fomentar valores ecoldgicos de nuestros estudiantes, sobre la preservacion
del medio ambiente.

= Eliminar o minimizar los impactos generados por los desechos sélidos en el
medio ambiente y la salud de la poblacion.

2.5 Metas:
» Facilitar una herramienta de apoyo sobre temas ambientales para la
conservacion del medio ambiente.

* |Implementar la guia en 20 escuelas del casco urbano y rural del municipio de
San Martin Sacatepéquez.

2.6 Beneficiarios (directos e indirectos)
Beneficiarios directos:
» Poblacion Educativa del casco urbano y rural, personal del departamento de
areas protegidas y medio ambiente DAP-MA, Miembros de La Municipalidad
de San Martin Sacatepéquez (empleados y funcionarios)

Beneficiarios indirectos
» Habitantes del municipio
» Personas que visitan el lugar y todos los que contribuyan a mejorar el
ambiente que puede ser a corto o a largo plazo.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto:

El financiamiento para la ejecucién del proyecto sera proveniente de un rubro
especificamente para el tema medio ambiente, que el Alcalde Municipal y su Consejo
cada afio asigna al realizar la distribucién del presupuesto participativo, pero para
que este sea fortalecida se gestionara otros aportes y se coordinara con otras
organizaciones que tienen presencia en el municipio y que tienen como fin apoyar el
desarrollo integral del municipio de San Martin Sacatepéquez, tales como:
Mancomunidad de la cuenca alta del rio naranjo MANCUERNA, Centro Experimental
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de la pequefia y mediana empresa del area rural CEDEPEM, Unidad de
organizaciones de desarrollo del area Mam UNODESMA, Servicios para el desarrollo
SER y Fundacion Solar.

Instituciéon u organizacion Descripcion del Aporte
aporte
Municipalidad Combustible y Fletes | Q. 1,000.00
para el traslado a las
comunidades.
Materiales didacticos Q. 1,100.00
Centro Experimental De la Pequefa y | Alimentacion Q. 2,000.00
Mediana Empresa Del Area Rural
CEDEPEM,
Municipalidad Mobiliario y Equipo Q. 9,150.00
Epesista Imprevistos Q. 1,000.00
Fundacién solar y Servicios para el | Apoyo técnico y
desarrollo, SER logistico
Total de financiamiento: Q. 14,250.00
Presupuesto:
Rubro Descripcion Costo Costo total
unitario
Material didactico 2 resma Papel bond t/c 30.00 c/r 60.00
2 resma Papel bond t/o 30.00 c/r 60.00
100 Folder t/c 1.00 c/u 100.00
100 Folder t/o 1.00 c/u 100.00
1 caja Gancho para folder 15.00 15.00
1 caja Clips 10.00 10.00
1 Grampadora 30.00 c/u 30.00
1 caja Gancho de grampadora | 10.00 10.00
1 Perforadora 30.00 30.00
1 Caja de marcadores de | 20.00 20.00
pizarron
1 Caja de marcadores de | 20.00 20.00
Papelografos
100 Pliegos papel construccién | 1.00.00 c/u | 100.00
250 Papelografos 0.75 clu 187.50
10 Rollos Mas king tape 10.00c/u 100.00
10 Pritt 7.00 c/u 70.00
5 Tempera 15.00 c/c 75.00
5 Plasticina 10.00 c/c 50.00
250 Fotocopias 0.25 c/u 62.50
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Total de materiales Q. 1,100.00
Combustible y Fletes | 10 viajes a diversas | Q. 100.00 | Q. 1,000.00
para el traslado a las | comunidades
comunidades.
Alimentacién Refaccion para 800 alumnos Q. 2.50 Q. 2,000.00
Mobiliario y Equipo 1 Escritorio Q. 500.00 | Q.9,150.00

1 Silla Q. 200.00

1 Computadora e impresora Q.6,350.00

1 Camara fotogréfica Q.2,000.00

1 Memoria USB Q.100.00
Imprevistos Q.1,000.00 | Q. 1,000.00
Total de gastos Q.14,250.00

Resumen presupuesto total de financiamiento del proyecto

Institucién Monto
Municipalidad Q. 2,100.00
CEDEPEM, Q. 2,000.00
AMUTED y Municipalidad Q. 9,150.00
Epesista Q. 1,000.00
Total Q.14,250.00

29




2.8 Cronograma de actividades de la ejecucion del proyecto

De Abril a Agosto de 2008

Meses
No Actividad Abril Mayo Junio Julio Agosto
2| 3 2|3 2|3 1]2 1] 2
1 Revision de diagnostico y plan
operativo municipal
2 Planificacion de Actividades
3 Coordinacion de reuniones con
comision de Educacion, autoridades
municipales y Equipo de trabajo
DAP-MA
4 Programacion de reuniones con
instituciones
5 Gestion  del financiamiento  del
Proyecto.
6 Presentacion del plan de actividades
con Autoridades municipales
comision de Educacién, y Equipo de
trabajo DAP-MA y DAP-MA
Investigacion documental
Elaboracion de material didactico
Solicitud de espacio fisico vy
Coordinacion de actividad con
directores y maestros de las
escuelas.
10 |Charlas en centros educativos
primaria, sobre la contaminacién
11 | Pintado de la escuela
12 | Evaluacion del Proyecto
13 | Clausura del EPS
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2.9 Recursos

Humanos:

Técnico Ambiental

Coordinador de DAP-MA

Encargado de la Comision de Medio Ambiente
Encargado de la Comisién de Educacion
Epesista

Materiales:

Documentos de apoyo

Equipo de computo

Cémara fotografica

Impresora

Tinta blanco y negro y de color
Materiales didacticos

Fisicos:

Oficina del departamento de Areas Protegidas y Medio Ambiente, DAP-MA
Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
Centros Educativos del area urbano y rural

Financieros:

La municipalidad aporto una cantidad de Q. 7,100.00

CEDEPEM, Q. 2,000.00

AMUTED Q. 4,150.00

Epesista con una cantidad de Q.1,000.00 de gastos imprevistos
Generalizando el total de aprobacion del proyecto es de Q. 14,250.00
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CAPITULO Il
PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1. Actividades y resultados:

Las actividades programadas se realizaron

conforme el cronograma, en la siguiente

forma:

No. Actividades Resultados

01 | Planificacion de Actividades Contar con un plan de trabajo que

oriente las actividades a realizar para la
ejecucién del proyecto, asi mismo
permite saber con qué recursos y
tiempo se cuenta.

02 | Coordinacion de reuniones con | Se obtuvo el aval de la comisién de
comision de Educacion, autoridades | Educacion, autoridades municipales y
municipales y Equipo de trabajo | Equipo de trabajo DAP-MA para la
DAP-MA participacion en las diferentes

actividades programadas.

03 | Programacion de reuniones con | Se obtuvo el apoyo esperado de las
instituciones instituciones para la participacion en

las diferentes actividades programadas.

04 | Gestion del financiamiento del | Se obtuvo el apoyo de las autoridades
Proyecto. municipales, comision de educacion,

DAP-MA. e instituciones en el proceso
de ejecucion del proyecto.

05 | Presentacion del plan de | Aval del proyecto y aprobacion del
actividades con Autoridades | presupuesto requerido.
municipales comision de
Educaciéon, y Equipo de trabajo
DAP-MA 'y DAP-MA

06 | Investigacion documental Se obtuvo informacion necesaria sobre

la contaminacion del medio ambiente

07 | Elaboracion de material didactico Se construyo el materia de apoyo que

se utiliz6 para la realizacion de las
charlas en las escuelas.

08 | Solicitud de espacio fisico Yy |Se definieron fechas en diferentes
Coordinacion de actividad con | establecimientos, para la ejecuciéon del
directores y maestros de las | proyecto.
escuelas.
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09 | Charlas en centros educativos | Se hizo llegar el mensaje de reflexion
primaria, sobre la contaminacion hacia la poblacion estudiantil de los
establecimientos educativos a través de

Charlas.

10 | Pintado de la escuela Se pintaron 10 aulas que brindo mejor
aspecto fisico y entusiasmo a los
alumnos de la escuela.

11 | Evaluacion del Proyecto Medir el impacto y metas planificados
del proyecto realizado.

12 | Clausura del EPS Entrega del documento de apoyo al
departamento de areas protegidas,
medio ambiente y a autoridades
municipales.

3.2 Productos y logros:

No. | Productos Logros

01 | Construccion de una Guia didactica | Herramienta de apoyo para hacer
de sensibilizacion  “protejamos | conciencia sobre la importancia del
nuestro medio ambiente “, dirigida a | ambiente sano a estudiantes del nivel
nifios y ninas del nivel primario del | primario.
municipio de San Martin
Sacatepéquez departamento de
Quetzaltenango.

02 | Pintar 10 aulas de la escuela de | Sensibilizar a los alumnos y maestros
Varones del area urbana. para el cuidado y mantenimiento fisico

de la escuela.

03 |Entrega de proyecto a las | Fortalecer el trabajo del departamento

autoridades municipales e | de areas protegidas y medio ambiente

implementacion de la guia en las
escuelas del casco urbano y rural
del municipio de San Martin
Sacatepéquez.

de la municipalidad, a la comision de
educacion y medio ambiente en el
desarrollo de sus actividades.
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3.3 APORTE PEDAGOGICO

Guia didéactica de sensibilizacion "PROTEJAMOS NUESTRO MEDIO AMBIENTE™
dirigida a nifilos y nifias de nivel primario del municipio de San Martin Sacatepéquez
departamento de Quetzaltenango.

Epesista: Teresa Aguilar Cabrera
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INTRODUCCION

El deterioro del medio ambiente en general, es un problema global que preocupa a
la sociedad humana, sin embargo, no es necesario solo conocer los principales
problemas que afectan al mundo actualmente, todos hacemos uso de los recursos
naturales en nuestro diario vivir, por lo que la responsabilidad también es de todos y
todas en la busqueda de soluciones adecuadas, para recuperar y proteger el medio
ambiente.

Por lo que el presente documento denominado: Guia didactica de sensibilizacion
“protejamos nuestro medio ambiente “, dirigida a nifos y nifias del nivel primario del
municipio de San Martin Sacatepéquez departamento de Quetzaltenango. Se
considera, como una valiosa herramienta para concientizar a las nuevas
generaciones y tomar acciones responsables para la conservacion del medio
ambiente en general.

A través de esta guia se pretende dar a conocer de forma clara los problemas
ambientales del pais, para comprender en forma préctica la dinamica de la
naturaleza y su relacion con el hombre.

El documento aborda 7 temas como: Medio ambiente, El agua, El aire, Los
animales, Los arboles, La tierra, Los desechos. En cada tema se sugieren
actividades dinamica y activa, participativa y formativa, logrando en el nifio y la nifia
conocer la problematica ambiental y por consiguiente le da soluciones adecuadas al
entorno en que vive, pero ante todo lo més importante es divertirse mientras se
aprende. Finalmente se encuentra un ejercicio que permitira medir el nivel de
reflexion que el alumno y alumna ha obtenido después de haber aprendido la
importancia de cuidar el medio ambiente que lo rodea.

Todos y todas, que participaron y colaboraron para la realizacion de la presente

guia esperamos que los esfuerzos realizados, sean aprovechados al maximo en pro
de un Ambiente Sano para la nifiez del mafiana.
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JUSTIFICACION

La contaminacion del medio en que vivimos todos los seres vivos, ocasiona graves
problemas en el desarrollo de la humanidad por lo que es de suma importancia
identificar las causas, efectos y estrategias para contrarrestar los dafios que el
hombre, en busca del mismo desarrollo, ha ocasionado.

Lamentablemente a todos y todas nos hacen falta practicas de educacién ambiental
y conciencia sobre actos negativos como utilizar los barrancos o rios como
vertederos de desechos, la tala de arboles y contaminacion del ambiente en
general.

Por ende el presente proyecto da cuenta de una de los fenbmenos mas
maravillosos de cuantos conocemos la vida, el medio que nos rodea y del cual
hacemos parte. Por lo que se considera indispensable que nos ocupemos en la
divulgacion de los efectos que causa todo tipo de contaminacién. Asi mismo es
interesante y util fomentar y acrecentar en los estudiantes y la comunidad
educativa, el amor, espiritu de conservaciéon y embellecimiento de nuestro entorno,
por tal motivo este proyecto toma importancia, por que trasciende a la comunidad
educativa y al propio municipio de San Martin Sacatepéquez. Puesto que se
prende que los estudiantes sean participes del cambio y concientizacion del uso de
los recursos naturales y tengan conciencia de medio ambiente y de la importancia
de su recuperacion.

Muchas de las problematicas actuales se presentan por la falta de una conciencia
ambiental de las personas, las cuales irresponsablemente botan basuras,
contaminan los rios dafiando el medio ambiente. La estrategia que se plantea es
desarrollar con la comunidad educativa, charlas sobre educacion ambiental, para
poder concientizarlos sobre la importancia de cuidar y proteger el medio ambiente.
Entonces solo comprendiendo la importancia de proteger nuestro medioambiente,
sabremos que el Medio ambiente, es un conjunto de elementos abibticos (energia
solar, suelo, agua y aire) y biéticos (organismos vivos) que integran la delgada capa
de la Tierra llamada biosfera, sustento y hogar de los seres vivos.
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I- Parte Informativa:

Plan de trabajo

1.1Establecimiento: Escuela Santa Inés

1.2Tema: Conozca el medio ambiente de su comunidad:

1.3Grado: Cuarto, Quinto y Sexto Primaria

1.4Seccion: AT

1.5 Asignatura: Ciencias Naturales

1.6 Horario: De 9:00 a 10:00

1.7 Duracién: 60 minutos

COMPETENCIAS INDICADORES CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | EVALUACION
Conoce su propio | Los alumnos | - Medio Investigacion y | Humano: Preguntas
hdbitat 'y  sus|buscan por si ambiente discusion: Se les asigna | Alumn@s vy | orales 5
problemas. mismos la a los alumnos la tarea | docente puntos)
informacion  en | - Contaminacié | de investigar
cuanto a los| n del medio a | informacion acerca de | Material Sintesis y
recursos de su| ambiente los recursos de su |didéctico: conclusion en
comunidad. (efectos y | comunidad y los | Cuadernoy el cuaderno
causantes) problemas que tienen | lapicero (15 puntos)
Conoceran su (se puede trabajar por
propio habitat, los | - Cadenas grupos con dos
recursos y | alimenticias preguntas similares por
problemas que grupo) por ejemplo:
tienen. - ¢Cual es el origen

del agua de Ila
comunidad?

- ¢Hay algan sistema
para limpiar y filtrar el
agua?

- ¢Que se hace con la
basura en su
comunidad?

- ¢Que cosechas hay?

- ¢Cual es la historia
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del uso de la tierra
en la comunidad?

¢ Que tipo de
animales viven aqui?
¢ Que tipo de
animales Vivian
antes aqui?

¢, Que tipo de plantas
se encuentran aqui?
¢ Que tipo de plantas
habian antes aqui?

¢ Que tipos de
suelos existen en su
comunidad?
Agregue otras
preguntas que
tengan que ver con
su comunidad.

Discuten la informacion
obtenida y anotan en un
cuaderno.

Junto con los alumnos
buscan:

Modos de mejorar la
cantidad y calidad de

los recursos
naturales de la
comunidad.

Soluciones a los
problemas de Ia
comunidad.
Proyectos
productivos para
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conservar y proteger
los recursos de la
comunidad.

- Seguidamente  con
todos los alumnos de
la clase realicen un

mapa de la
comunidad,

incluyendo la
escuela, las casas,
las calles, los

bosques, rios, etc.

Teresa Aguilar Cabrera
EPESISTA

Vo. Bo. Julio Garcia Valil
Coordinador DAPMA



EDUCACION AMBIENTAL

l.- MEDIO AMBIENTE

El medio ambiente
La tierra, el agua, los arboles, las plantas, los animales, el
aire, el sol y todo lo que nos rodea en la naturaleza es el
medio ambiente. También es medioambiente nuestra casa,
aldea, comunidad o en la ciudad en que vivimos, el lugar
donde trabajamos o la escuela. Todos estos lugares forma
parte de nuestro medio ambiente, por que en ellos vivimos y
pasamos gran parte de nuestro tiempo, entonces el medio
ambiente es todo lo que nos rodea.
El medio ambiente es diferente dependiendo de las
regiones, en nuestro pais existen diferentes ambientes
naturales tales como:

= Altiplano, frio

= Centro, templado

» QOriente, calido seco

= Costa sur, pacifico, caliente

» Costa atlantica, caliente.

* Norte, bosque tropical himedo y selva

= En los bosques tropicales existe una gran diversidad de seres vivos;

millones de especies de animales y plantas viven en ellos.

Stan Osolinski/Oxford Scn’:ntxﬁc Films

Contaminacién del ambiente

Se entiende por contaminacién la impregnacién del aire,
el agua o el suelo con productos que afectan a la salud
del hombre, la calidad de vida o el funcionamiento
natural de los ecosistemas.

LOS EFECTOS:

= Se manifiestan por las alteraciones en los
ecosistemas; en la generacion y propagacion de
enfermedades en los seres vivos, muerte masiva
y en casos extremos, la desaparicion de especies
animales y vegetales; inhibicion de sistemas
productivos y, en general, degradacion de la
calidad de vida (salud, aire puro, agua limpia,
recreacion, disfrute de la naturaleza, etc.).

s i &7 -
ar:

Wesley Bocxe/Photo Ru::s_ea
CAUSANTES:

= Los contaminantes quimicos se refieren a compuestos provenientes de la

industria quimica. Pueden ser de efectos perjudiciales muy marcados, como

los productos toxicos minerales (compuestos de fiero, cobre, zinc, mercurio,

plomo, cadmio), acidos (sulfurico, nitrico, clorhidrico), los alcalis (potasa, soda
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caustica), disolventes organicos (acetona), detergentes, plasticos, los
derivados del petréleo (gasolina, aceites, colorantes, diesel), pesticidas
(insecticidas, fungicidas, herbicidas), detergentes y abonos sintéticos (nitratos,
fosfatos), entre otros.

= Los contaminantes fisicos se refieren a perturbaciones originadas por
radioactividad, calor, ruido, efectos mecanicos, etc.

= Los contaminantes biolégicos son los desechos organicos, que al
descomponerse fermentan y causan contaminacion. A este grupo pertenecen
los excrementos, la sangre, desechos de fabricas de cerveza, de papel,
aserrin de la industria forestal, desagues, etc.

Cadenas alimenticias:
En la naturaleza, las plantas y los arboles (vegetales) crecen gracias al sol, el agua,
el aire y los nutrientes o alimentos que hay en el suelo. Muchos animales se
alimentan de plantas, por ejemplo: pajaros, ardillas, conejos, taltuzas, venados,
vacas y otros. También hay animales que se
alimentan a su vez de otros animales, por ejemplo:

* Larana come insectos “"é

» La serpiente come sapos

y

A - F 4 ll
L. o
- M P

=

= El 4guila come conejos ’ =
= El tigre come venados ‘ ‘; Y
= Los peces grandes se comen a los chiquitos A" ol J "

» Las personas, se alimentan de plantas y de AL ®

animales. B

A esta necesidad o dependencia de unos seres vivos de otros para alimentarse y
poder sobrevivir es lo que se llama CADENAS ALIMENTICIAS. De esta manera se
va formando una cadena alimenticia con sus distintas partes o eslabones Si un
eslabon de una cadena alimenticia se rompe por que llegara a faltar algan animal,
otros pueden desaparecer al no encontrar su alimento.

Igual pasaria si faltan algunas plantas, los animales que necesitan de ellas para su
alimentacion moririan. Hay muchos ejemplos de cadenas alimenticias: Podriamos
pensar y platicar sobre las diferentes cadenas alimenticias que se pueden observar
en la region donde vivimos. Las cadenas alimenticias son muy importantes por qué
sirven para mantener el equilibrio en la naturaleza.

Cornell, Joseph Bharat. Vivir la Naturaleza con los Nifios, Madrid, Ediciones 29, 1992
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I- Parte Informativa:

Plan de trabajo

1.1 Establecimiento: Escuela Loblatzan
1.2Tema: Relaciones del agua
1.3 Grado: Cuarto, Quinto y Sexto Primaria

1.4 Secci6n: A

1.5 Asignatura: Ciencias Naturales
1.6 Horario: de 9:00 a 10:00

1.7 Duracién: 60 minutos

COMPETENCIAS INDICADORES CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | EVALUACION
Comprender la | Toda la vida del | - Que es El|Uso de vocabulario: Humano: Preguntas
importancia del | ser humano agua - Orientar a los | Alumn@s orales (5
agua. depende del alumn@s a realizar | Docente puntos)
agua, pues | - Los Estados una lista de palabras | Epesista
muchas de las Del agua. relacionadas con el Sintesis y
cosas no vivas agua, puede ser un | Material: conclusion en
tienen una | - E| ciclo del ser vivo que depende | Pizarra el cuaderno
relacion con el agua. del agua o algo que | yeso (15 puntos)
agua, el agua contamina el agua, | Cuadernoy
estaenelsueloy| - como se por ejemplo para | laptop

el aire.

contamina el
agua

limpiar el piso o
mantener fresca la
temperatura del
motor de un bus.

También puede ser
una palabra que
describa el agua
como tibia, sucia,
corriente, etc. El
maestro puede
escribir las palabras
en la pizarra o
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dibujarlas.

Después de terminar
la lista, pongalos a
hacer oraciones por
ejemplo: El hielo es
una forma de agua,
después realizar una
lluvia de ideas con
las oraciones y cada
alumno debe escribir
diez ejemplos en su
cuaderno.

Para finalizar
promueva el analisis
y reflexion en base a
preguntas como: El
agua es importante?
¢Por qué? Y ¢para
que se usa?

Teresa Aguilar Cabrera
EPESISTA

Vo. Bo. Julio Garcia Vail

Coordinador DAPMA
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Il.- EL AGUA

¢, Qué es el agua?

El agua es el origen de la vida. Todo lo que DISTRIBUCION DEL AGUA EN EL MUNDO
tiene vida en mundo necesita del agua para A

mantenerse vivo, crecer y desarrollarse. El

agua es el elemento mas Util de nuestro | s

>

planeta, sin ella seria imposible la existencia de y o o
los seres vivos, entonces nos corresponde a gk '
todos velar por el buen uso de este recurso by Dok St
esencial para nuestra vida. . i Wt

El cuerpo humano esta constituido por casi el 70% de agua. Sin tomar agua un ser
humano solo puede vivir 3 dias, por eso el recurso agua potable es uno de los mas
valiosos para el ser humano.

Lamentablemente, los seres humanos contaminamos el agua de mil maneras,
afectando asi la salud del ser humano u otros seres vivos como los peces del rio de
los que dependemos para alimento. Cada persona tiene la responsabilidad de
prevenir la contaminacion del agua, no se debe defecar ni orinar en las aguas.

El agua es un elemento necesario para la vida; sin el agua, las personas, los y debe
asegurarse de que los servicios sanitarios estén lejos de rios, lagos y pozos. Las
aguas jabonadas deben ponerse en tanques sépticos y no directamente en los rios.

Es sumamente importante no depositar basura cerca de fuentes de agua, como rios
y lagos por que al hacerlo las contaminamos. El agua tiene muchas utilidades, por
ejemplo:
e Para que tomen las personas y los animales
Para lavar la ropa, cocinar y lavar los trastos
Para asearnos y bafarnos
Para regar los cultivos, la pesca y para obtener alimentos
Para navegar y trasladarnos
Para generar la energia eléctrica.

Los estados del agua:

Las aguas en la tierra se evaporan y suben al aire en forma de gas. Durante el
proceso de transpiracion, las plantas y arboles producen agua en forma de gas, que
también sube a los cielos. En forma liquida el agua se encuentra como agua dulce en
rios, lagos y aguas subterraneas, también se encuentra en el mar como agua salada.
Finalmente se encuentra en forma soélida en las capas de hielo de los polos y en la
nieve en paises frios.

El ciclo del agua: El agua cae por precipitaciéon y entra en el suelo o escurre sobre
la tierra hasta que desemboca en un ri6, agua subterranea, una bahia un estero o el
mar. Constantemente regresa a la atmdsfera por evaporacion o transpiracion (que es
como la respiracion de los arboles), forma nubes y a través del proceso de
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condensacion y precipitacion, el agua cae
otra vez a la tierra. Todas las formas de vida ~ . -

Precipitacion

Transporte de vapo!

dependen de este proceso continuo del
agua, que se llama ciclo del agua.

Ademas el agua proviene del mar, rios, lagos,
lagunas y también de las hojas de los arboles
de los bosques, por la accién del calor del sol,
se evaporan y suben al cielo en forma de
vapor de agua, alli se juntan unas gotitas con
otras y forman las nubes.

Eyaporacion) \ .
Evapapcion e
| B
i rafisplrac
Q (Q' < .F.,
8 \ | \ %

Precipitacion

Cuando las nubes estan muy cargadas de gotitas de agua se ponen grises y al pesar
mucho, caen a la tierra en forma de lluvia o granizo. Al caer la lluvia sobre la tierra, el
agua corre sobre la superficie y da origen a los rios, lagos, lagunas y otros. También
sucede que una parte del agua de lluvia, al caer sobre el suelo, se filtra dentro de la
tierra y da origen a las aguas subterrdneas, que cuando salen al exterior se llaman
nacimientos o manantiales.

Ejemplo de Contaminacion del agua

El agua se contamina por basuras,
excrementos, jabones, animales muertos y de
aguas sucias de las casas y drenajes. La
contaminacion de rios y arroyos se ha
convertido en uno de los problemas
ambientales méas graves del mundo. Unas
veces se produce por la actividad de las
fabricas o simplemente por los desagues.

¢,Como se contamina el agua?

DESECHOS ORGANICOS: La basura casera contiene muchos desechos organicos.
En los rios, lagunas y bahias donde se encuentran los desechos organicos en
grandes cantidades, aumenta mucho la poblacién de las bacterias y
consumen todo el oxigeno del agua y los otros animales acuaticos se mueren,
porque no se queda el oxigeno para respirar, este tipo de contaminacion se llama
demanda biolégica de oxigeno.

SEDIMIENTOS: La lluvia y el viento llevan particulas de suelo, arena, arcilla y
minerales de la tierra hasta los rios. En cantidades grandes, estos materiales
naturales pueden considerarse contaminantes porque en el agua los sedimentos
matan a los peces, porque cubren sus huevos y obstaculizan sus agallas.
QUIMICOS: EI aceite, petréleo, gasolina, detergentes, agroquimicos, quimicos
industriales, metales y minerales de minas son toxicos para los animales acuaticos y
le hacen dafio a la salud humana. Una vez que estén en el agua, es muy costoso
sacarlos y ellos entran en la cadena alimenticia y contaminan el pescado y cualquier
otro ser que los coma.

Revista forestal Centroamericana 1992. v.
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Plan de trabajo

|.- Parte Informativa:

1.5 Asignatura: Ciencias Naturales
1.6 Horario: de 9:00 a 10:00
1.7 Duracion: 60 minutos

1.1 Establecimiento: Escuela de Nifias Centro
1.2 Tema: El aire
1.3 Grado: Cuarto, Quinto y Sexto Primaria

1.4 Seccién: "A”

COMPETENCIAS INDICADORES CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | EVALUACION
Reflexionar sobre | Los alumnos y|¢Qué es el| - Reflexion Humano: Preguntas
la importancia del | alumnas aire? - Socializaciéon Alumn@s orales 5
aire para la vida de | comprenden la Docente puntos)
todo ser vivo. importancia  del | ¢Qué es | 1. Escribe, en treinta | Epesista
aire en la vida | contaminacion segundos, seis Sintesis y
del ser humano. | del aire? palabras que tengan | Material: conclusién en
algo que ver con el | Pizarra el cuaderno
Causas de la aire. yeso (15 puntos)
contaminacion 2. Dibuja y sefiala los | Cuaderno
del aire. elementos que te | Laptop
parezcan mas | Hojas
Que podemos importantes para la | L&piz
hacer para vida de todo ser vivo | Crayones
evitar —  la|  (humano, plantas vy
contaminacion anima|es)_
del aire. 3. Menciona las
consecuencias que
podrian pasar si un
ser vivo le faltara
algun elemento que
en el dibujo anterior
se sefalo.
4. Ahora dibuja, con el
mayor detalle, que
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debemos hacer para
tener aire puro vy
sano en nuestro
entorno.

. Comparamos los

dibujos que hemos
realizado cada uno o
una, para ver Si
pensamos o mismo
acerca de la
importancia del aire.

Teresa Aguilar Cabrera
EPESISTA

Vo. Bo. Julio Garcia Vail

Coordinador DAPM
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lll.- EL AIRE

. Qué es el aire?

El aire no lo podemos ver ni tocar con las manos, pero nuestra vida se desarrolla
dentro de él, sin el aire los seres vivos no podriamos vivir. El viento es el aire en
movimiento, el viento arrastra las nubes, produce olas en el mar, ayuda a las aves en
su vuelo, levanta la capa del suelo cuando esta seco y sin proteccion vegetal. La
fuerza del viento se puede aprovechar para diferentes usos como: hacer molinos de
viento, para sacar agua, navegar, obtener energia eléctrica o jugar barrilete. La
atmosfera protege a la tierra y a sus habitantes del calor de los rayos del sol. Sin la
atmosfera la temperatura en la tierra seria mucho mayor durante el dia por que los
rayos del sol pegarian directamente sobre ella. En las noches las temperaturas
serian mas frias porque la atmosfera también guarda el calor.

El aire esta formado por una mezcla de diferentes gases como:
= Oxigeno, se presenta por la letra O2
= Nitrdgeno, se presenta por la letra N2
= Dibxido de carbono, se presenta por CO2 Y otros gases en menor
cantidad.

El aire es importante para vivir, cuando las personas respiramos hacemos dos
movimientos:

» La inspiracion: cuando tomamos aire y se hincha el pecho, porque los
pulmones se llenan de oxigeno. El oxigeno pasa de los pulmones a la sangre,
donde se meten en los glébulos rojos y por efecto de la fuerza del corazén, va
a todas las células del cuerpo limpiandolas.

= La expiracion: es cuando se hunde el pecho y los pulmones sacan el diéxido
de carbono. El diéxido de carbono es suciedad que la sangre ha recogido en
su recorrido por todas las células del cuerpo, de donde la lleva a los pulmones
y estos la sacan por la nariz y la boca.

Las personas respiramos en condiciones normales 16 veces en un minuto, cuando
corremos y hacemos ejercicio respiramos mas rapido. Sin el oxigeno que tomamos al
respirar la vida no es posible.

Pero no solo las personas respiramos, también los animales y las plantas, las plantas
respiran por los tallos, raices y sobre todo por las hojas. Durante el dia toman dioxido
de carbono del aire y producen oxigeno, el dioxido de carbono sirve a las plantas
para producir sus propios alimentos, esto lo hacen con ayuda de la luz del sol. El
oxigeno que producen, limpia el aire que necesitamos las personas para respirar. En
la noche sucede lo contrario, toman oxigeno del aire y producen dioxido de carbono.

Educar a favor del medio". AA. VV. (1995) Postgrado de Educacion Ambiental (1993-94). Vitoria-Gasteiz.
Gobierno,Vasco
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¢, Qué es contaminacién del aire?

Si en una habitacion cerrada hay muchas personas
al cabo de un tiempo el oxigeno del aire habra
disminuido y por el contrario el dioxido de carboné
habr4d aumentado. También puede suceder cuando
en un cuarto se encuentra una persona enferma al
respirar esta eliminando microbios que quedan en el
aire.

Contaminaciéon del aire quiere decir que el aire esta
sucio porque contiene gases, sustancias toxicas,
microbios, polvos y otras particulas, en cantidades
peligrosas para la salud de las personas.

L

Es la perturbacion de la calidad y composicion de la atmésfera por sustancias
extrafias a su constitucion normal.

Causas de la contaminacion del aire:

= Eltabaco

» La quema de basura

» El hacinamiento

» La falta de ventanas en las viviendas,
impide la ventilacion o renovacion del
aire.

= El humo que produce la cocina de la
lefia

» El uso de plaguicidas quimicos

= Polvo,

= Malos olores,

» Radiacion atémica, etc.

» Las grandes ciudades

* Los humos que producen vehiculos,

» Las Industrias

» Las fabricas.

= Las guerras,

» Las explosiones

» Las armas quimicas.

Harold Taylor /Oxford Scientific Films

Respirar el aire contaminado en vez de aire puro puede traer graves problemas para
la salud de las personas, algunos de ellos son:

» Enfermedades respiratorias

» Alergia y enfermedades de la piel

= Céancer,

= Conjuntivitis (infecciones en los 0jos)

» Intoxicaciones

» Defectos al nacer, retraso en el crecimiento y otros
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Que podemos hacer para evitar la contaminacion del aire
Lo principal es que las personas sepamos
de la importancia del aire limpio para la
salud y conozcamos las causas de su
contaminacion para evitarlas. Con nuestra
actitud de respeto a la naturaleza,
educando a nuestros hijos y a la
comunidad podemos  contribuir a
mantener el aire limpio.

Algunas medidas que podemos tomar
son: _
= No quemar basuras en nuestra comunidad,

» Denunciar actividades y ambientes laborales peligrosas.

» Ventilar nuestra casa

* Ponerle ventanas a las casas

= Cocinar con estufas mejoradas

= Reparar los carros y otros motores cuando sacan mucho humo
= Utilizar menos plaguicidas quimicos.
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|.- Parte Informativa:

Plan de trabajo

1.1 Establecimiento: Escuela San Martin Chiquito
1.2 Tema: Los Animales
1.3 Grado: Cuarto, Quinto y Sexto Primaria

1.4 Seccién: AT

1.5 Asignatura: Ciencias Naturales
1.6 Horario: de 9:00 a 10:00
1.7 Duracion: 60 minutos

COMPETENCIAS INDICADORES CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | EVALUACION
Formarse un | Los alumnos y|¢Que es un Juego participativo, | Humano: Preguntas
panorama mas | alumnas conocen | animalg, ejercicio (el arca de | Alumn@s orales (5
amplio sobre la|mas sobre Ila noe) Docente puntos)
importancia y | diversidad y|¢Qué es un Epesista
conductas de | conducta de los | animal . Se inicia contando el Sintesis y
diversos animales | animales. silvestre? nimero de alumnos | Material: conclusion en
participantes Pizarra el cuaderno
¢Donde viven | 2. EI maestro y los|yeso (15 puntos)
los animales? alumnos  redactan | Cuaderno
una lista de animales | Laptop
¢ Qué comen los que sume la mitad | Papel
animales? del nimero  de | Marcadores
alumnos

participantes.

. El maestro escribe

los nombres de los
animales en los
papeles (cada
nombre en dos
papeles) la mezcla y
otorga secretamente
un animal a cada
alumno.
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4. A la sefal, cada

alumno empieza a
actuar como un
animal, y si wusar
palabras trata de
encontrar a  su
pareja. Esto lo
logran por medio de
gestos y ruidos, pero
ninguna palabra.

. El juego finaliza al

encontrar cada uno
su pareja y todos
felices en el arca de
Noé.

. Finalmente se
propician
comentarios sobre la
actividad, para
conocer el

aprendizaje de los
participantes.

Teresa Aguilar Cabrera
EPESISTA

Vo. Bo. Julio Garcia Vail

Coordinador DAPMA
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V.- LOS ANIMALES

¢, Qué es un animal?

Es un ser organico que vive, siente y se mueve por su
propio impulso. Existen muchas clases de animales,
ellos pueden ser tan pequefios que no se ven como
los microbios, o tan grandes como las ballenas y los
elefantes. Pueden vivir en el agua, el aire 0 en la
tierra. Todos los animales se dividen en dos grandes
partes los vertebrados e invertebrados.

Los vertebrados: son los animales que tienen un espinazo o columna vertebral en
sus espaldas. Son ellos en los que mas pensamos cuando oimos la palabra animal,
los vertebrados se clasifican en 5 clases: mamiferos, aves, peces, reptiles y anfibios,
cada grupo tiene sus propias caracteristicas y son muy diferente a los otros.

Los reptiles, poseen caracteristicas similares a los
peces, aves y mamiferos, tienen sangre fria, ponen
huevos, estan cubiertos por escamas, como las aves y
mamiferos respiran por los pulmones (culebras, las
tortugas, los cocodrilos y las lagartijas)

Los anfibios, a veces el ahombre los confunde con los 3
peces y los reptiles. Son similares a los peces y a los 57 '
reptiles, son adaptados al agua y a la tierra, no tienen g8
escamas, tienen la piel lisa (sapos, las ranas y las §
salamandras) y tienen la sangre fria.

!

‘;Qa'v"id__'I'hbrﬁp‘son,"dxfor_d‘Scieg'tjﬁc_ Films | '/

Los invertebrados, son los animales que no tienen
columna vertebral. A veces el hombre no piensa en ellos cuando oye la palabra
animal, porque son muy pequefios. Algunos viven en la tierra y el aire, pero muchos
viven en el agua, hay muchos mas invertebrados en el mundo que vertebrados. Este
grupo incluye animales como los insectos, las lombrices y gusanos, los cangrejos, los
camarones y todos los microbios. Es un grupo muy importante, porque muchos
ayudan a descomponer las plantas y los animales muertos.

Los mamifero, tienen pelo, no ponen huevos, dan leche a sus crias y tienen sangre
caliente, (vacas, perros, venados, jaguares, ratones, murciélagos, ballenas y
nosotros los seres humanos). Las aves, tienen sangre caliente, tienen alas, plumas,
casi todos pueden volar, ponen huevos (zopilotes, gallos y gallinas, pericos, pavos,
gorriones y el quetzal)
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¢, Qué es un animal silvestre?

Hace muchos afios todos los animales eran silvestres. No necesitaban al ser humano
para que los alimentara o los proveyera de agua. Poco a poco aprendid a
domesticar a algunos. El hombre aprendié a cuidar animales con caracteristicas
deseables, para sus carnes, su leche, su piel y su compafia. Ahora tenemos
animales domesticados como la vaca, el caballo, el perro y el gato. Estos animales
dependen del ser humano para su alimentacion y cuidado.

Aunque sean silvestres, los animales son utiles al ser humano, por ejemplo algunos
murciélagos comen insectos que destruyen los cultivos, ciertas culebras comen ratas
y ratones y pajaros fertilizan los frutales. Cada animal sea mamifero, ave o insecto
tiene su funcidn en el ecosistema.

Donde viven los animales?

El habitat de un animal es el lugar donde vive
incluyendo no solamente el terreno sino también
todas las cosas que ocupa para sobrevivir. Un habitat
tiene 4 partes: el abrigo del animal, su comida, una
fuente de agua y el espacio para vivir, por ejemplo el
hébitat de una ardilla, es el lugar donde hay arboles,
que le dan abrigo, nueces para alimentarse, agua
para beber, espacio para correr, jugar, buscar
comida, y esconderse de sus enemigos.

Cuando hay mucha comida, agua y espacio para vivir, aumenta la poblacion de
ardillas, pero si hay muchas ardillas en comparacion con el numero de arboles o la
cantidad de agua, no puede satisfacer sus necesidades basicas y por eso moririan
algunas.

¢,Que comen los animales?

Debido a la diversidad de animales sus formas de
alimentacion también, algunos comen las plantas, ellos se
llaman herbivoros porque comen solo hierbas. Los
herbivoros son animales como: los conejos y las vacas.

Los animales que se alimentan solamente de la carne de
otros animales se llaman carnivoros, ellos son animales
como el jaguar, el sapo y el zopilote.

Los que comen plantas y carne se llaman omnivoros.

Cada ser vivo encuentra ciertos riesgos y problemas en su
vida que tiene que minimizar o resolver para sobrevivir. Por
ejemplo como tratar los extremos de temperatura, como
conservar agua dentro de su cuerpo Si es escasa, cOmo
conseguir comida y evitar ser la comida de otros animales.

Defensores de la Naturaleza. Fundacion Defensores de la Naturaleza
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Todos los animales tienen sus pequefas diferencias para ayudarse a sobrevivir en
su propio habitat. Algunos corren mas rapido, brincan mas alto o tienen mejor vista,
oido u olfato. Otros son de colores especiales para asustar a sus enemigos o para
esconderse de otros, estas diferencias se llaman adaptaciones.

Los depredadores y la presa:

Algunos animales se alimentan de otros animales.
Los que comen a otros se llaman depredadores y son
animales como el puma, gavilanes, sapos y las
culebras. Los animales que ellos comen se llaman la
presa, por ejemplo: los conejos, los insectos, las
ratas y los ratones. Los depredadores tienen algunas
adaptaciones especiales para ayudarse en la caza de
su presa. Mientras tanto sus presas también tienen
adaptaciones para evitar a sus enemigos. Color, mal
sabor, oido agudo y rapidez son ejemplos de las
caracteristicas que a veces le pueden ayudar a
sobrevivir.

Juan A, Fer

Defensores de la Naturaleza. Fundacioén Defensores de la Naturaleza
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|.- Parte Informativa:

1.1 Establecimiento: Escuela Toj Jalic
1.2 Tema: Los Arboles
1.3 Grado: Cuarto, Quinto y Sexto Primaria

1.4 Secci6n: A

Plan de trabajo

1.5 Asignatura: Ciencias Naturales

1.6 Horario: de 9:00 a 10:00
1.7 Duracion: 60 minutos

COMPETENCIAS INDICADORES CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | EVALUACION
Conocer los | Los alumnos y|¢;Qué es un| - Observacion y | Humano: Preguntas
beneficios que nos | alumnas conocen | arbol? discusion. Alumn@s orales 5
proporcionan los | la importancia de Docente puntos)
arboles. los arboles al | Importancia de | 1. Ponga a los alumnos | Epesista
proveer los bosques vy a trabajar Sintesis y
beneficios como: | arboles. independientemente, | Material: conclusion en
madera, lefia, para hacer una lista | Pizarra el  cuaderno
comida, La de cosas de madera | yeso (15 puntos)
medicinas, deforestacion. en el aula, se pude | Cuaderno
oxigeno, retienen ver como una | Lapiz
agua y evita la | ¢Qué puede competencia. No | Laptop
erosion. pasar Si deben copiar del
terminamos los cuaderno de otras
bosques? personas.
2. Después de un
tiempo pregunteles
cuantas cosas tienen
en sus listas. El
alumno con mas

cosas debe leer su
lista, si otro escribid
algo que no tiene en
su lista el que leyd,
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puede decirlo.
Pongalos a imaginar
como seria la

escuela Si no
hubieran arboles
¢, Qué otros
materiales se

podrian utilizar para
construir las partes
de la escuela?
Pregunteles para
que otra cosa se
utiliza la madera en
Su casa.

pregunteles Si
piensan que los
bosques y los
arboles son
importantes

Repase nuevamente
sobre la importancia
de los arboles y sus
beneficios.

Teresa Aguilar Cabrera
EPESISTA

Vo. Bo. Julio Garcia Valil

Coordinador DAPMA
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V.- LOS ARBOLES

¢,Qué es un arbol?
Es una planta maderable, pero a veces es importante estudiarlos mas de cerca, para
verdaderamente apreciar la belleza que estos gigantes maderables nos brindan.

Importancia de los bosques y arboles:

Conservar los bosques es esencial para salvar
nuestro planeta. En el caso del calentamiento global
del planeta, los bosques también juegan un papel
importante: convierten el dioxido de carbono en
oxigeno, por lo que ‘purifican’ la atmésfera y hacen
descender la concentracion de gases de efecto
invernadero.

Sin las plantas verdes nos faltarian los elementos
bésicos para vivir. Esta es una razén mas para
conservar los bosques y las éareas verdes. La
fotosintesis es un proceso basico para todas las
plantas en el planeta.

Michael Fogden/Oxford Scientific

Los arboles siempre han sido muy importantes, por sus beneficios multiples, cada
vez que se bota un arbol también se obtiene beneficios como:

» Alimentos para las personas y animales,

= Hule, gomas, fibras para textiles y tintes,

= Medicinas y especias,

» Madera, para construir casas y muebles.

» Lefay carbdn, para la preparacion de la comida.

» Fuentes de agua, facilitan la entrada del agua en el suelo, para abastecer lo
rios y las fuentes durante la estacion seca.

= Por su manera de producir energia (fotosintesis), emiten oxigeno a cambio del
biéxido de carbono que exhalamos nosotros.

» Habitat, para animales, aves, insectos, plantas y microorganismos.

* Productos de papel, libros, cartdn, cartulina, etc.

= Evitan y previene la erosién porgue suavizan la caida de las gotas de lluvia y
crean obstaculos contra la corrida rapida de escorrentia.

= Las hojas proveen sombra contra el sol para los animales y seres humanos y
por su transpiracion de agua, los arboles hacen que mantengan un clima
agradable.

» Por su sombray belleza, representan una fuente de recreacion.

Los arboles como las personas, tienen vida, nacen, se alimentan, respiran, crecen,
se reproducen y mueren. Veamos como funcionan las partes que forman un arbol:
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LAS RAICES: sujetan el arbol al suelo, obtienen los alimentos o nutrientes y el agua
del suelo, guardan alimentos de reserva, otros almacenan en sus raices nitrégeno,
gue es nutriente esencial para las plantas y hace que crezcan mas fuertes.

EL TRONCO Y LAS RAMAS: Soportan el peso del arbol y sostiene las hojas, las
flores y los frutos, por ellos circulan los nutrientes y el agua, en un liquido llamado
savia, quien hace que el arbol se alimente y crezca.

LAS HOJAS: En ellas se transforman los minerales
disueltos en el agua en alimento para el arbol, en el dia
absorben diéxido de carbono, en las hojas se realiza la
respiracion del arbol, el agua que llega a las hojas se
deposita en forma de gotitas de rocié que se llama
transpiracion y por efecto del calor del sol el agua que
esta sobre las hojas se evapora al aire y contribuye a la
formacion de las nubes, esto se llama evaporacion.

LAS FLORES: se transforman en frutos, que contienen las semillas que daran origen
a nuevos arboles, por ello decimos que son los érganos de reproduccion de los
arboles.

Descomposicion:

Cuando los éarboles mueren, todos estos alimentos estan disponibles para otros
organismos. Por ejemplo es comun que cuando un arbol se cae, llegan los
comejenes, hongos y bacterias, poco a poco estos organismos deshacen o
descomponen a los arboles y otros materiales muertos. Asi producen el humus que
hace la capa arable mas fértil.

La deforestacion:

La deforestacion por tala y quema, por ser tan
Utiles para el hombre consumimos muchos
productos de los arboles, los cuales obtenemos
cortandolos.

A veces, por el terreno 0 por razones ajeno como
incendios forestales, Son varias las causas de la
deforestacion, por ejemplo: el uso de lefia como
fuente principal de energia, la desigual distribucién
de la tierra, el aumento de la poblacion, la tala
descontrolada, la ganaderia extensiva, plagas de
los arboles y Malos habitos.

¢, Qué puede pasar si terminamos con los bosques?
= Al desaparecer los arboles, se necesitara mucho tiempo para regresar a su
estado natural.
» Habra que ir a buscar lefia a lugares mas lejanos y cada vez, mas cara.

60



= No habra madera para la construccion de viviendas y materiales.

» Desaparecerian insectos, aves y otros animales que son beneficiosos vy
aumentaran las plagas.

= No habra alimento para los animales y faltaran las plantas medicinales

= Habra menos flores y sera mas dificil obtener miel.

Actividades positivas para cuidar nuestros bosques:
* No talar arboles
= Sembrar mas arboles
» Denunciar la tala de bosques
» Buscar nuevas formas de cultivos.
= No hacer quemas y no dejar brasas encendidas
» Ensefar en la comunidad la importancia de los arboles
= Promover proyectos de reforestacion y forestacion.

Manual para comprender "Cuidar la Tierra™ Comision Espafiola de Educacién de la UICN. Madrid. MOPTMA
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|.- Parte Informativa:

Plan de trabajo

1.1 Establecimiento: Escuela de Varones, centro

1.2 Tema: La Tierra

1.3 Grado: Cuarto, Quinto y Sexto Primaria

1.4 Seccién: AT

1.5 Asignatura: Ciencias Naturales
1.6 Horario: de 9:00 a 10:00
1.7 Duraciéon: 60 minutos

COMPETENCIAS INDICADORES CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | EVALUACION
Entender las | Los alumnos Y | Latierra Actividad Humano: Preguntas
fuerzas y | alumnas conocen participativa Alumn@s orales (5
materiales gue | la importancia del | Elementos que Docente puntos)
forman el suelo. suelo y sus usos. | conforman el | 1. Se inicia la actividad | Epesista
suelo. con una Sintesis y
conversacién sobre | Material: conclusion en
Seccion de un la  importancia del | Hojas el  cuaderno
suelo. suelo y sus usos. Piedras (15 puntos)
. Después se | Ramitas, etc.
Contaminacion presenta a los | Cuaderno
del suelo. alumnos una | Lapiz
muestra de suelo, se | Laptop

Conservacion
del suelo.

. Se le pide a

les pregunta lo que
ven en la muestra
(rocas arena, hojas,
insectos, etc.) o de
gque se forma el
suelo.

los
alumnos que recojan
(en grupos de 4 a 6)
diferentes

componentes que
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podaran dar origen
al suelo. Pongalos a
hacer pedacitos del
tamafio de particulas
del suelo para esta
actividad se les dara
guince minutos.

. Después poéngalos a

estimar cuanto
tiempo se
necesitaria para
hacer una capa de
suelo de un
milimetro, para

cubrir el patio de la
escuela o la cancha
de futbol.

. Usando un pedazo

de carton y
pegamento, se le
pide a los alumnos
gue cubran el carton
con pegamento,
aplanandolo,

después de indica
gque peguen las
muestras de suelo
con las hojas vy
ramitas que
encontraron.

Teresa Aguilar Cabrera
EPESISTA

Vo. Bo. Julio Garcia Vail
Coordinador DAP-MA
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VI.- LA TIERRA

La tierra:

Es el tercer planeta desde el Sol, situado a unos 150
millones de kildbmetros de él; tarda 365 dias en dar una
vuelta completa a su alrededor. Es nuestro planeta, el
anico conocido que tiene vida, en el que vivimos los
seres humanos. Recibe luz y calor por efecto de los
rayos del sol y estd rodeada por una capa llamada
atmoésfera. También es la casa de las plantas, el lugar
donde viven, se sostienen, toman agua y alimentos.

NASA/Sdience Source/Photo Researchers, Inc.

La tierra es nuestra madre, nos da todo lo que necesitamos para vivir, nos brinda
diferentes alimentos, medicinas, materiales para construir nuestras casas, para
fabricar herramientas de trabajo, por todos estos beneficios la tierra es necesaria
para nuestra vida. Nuestros antepasados sabian de su dependencia de la tierra y por
ello la necesidad de cuidarla y trabajarla sin abusar de ella. Hasta hoy dia algunos
pueblos indigenas han conservado costumbres de amor y respeto por la tierra que
les transmitieron sus ancianos, como por ejemplo la celebracién del dia de la siembra
y bendicién de las semillas, la ceremonia de la cosecha, pedir permiso a la
naturaleza para cortar un arbol y otras mas.

El suelo es el material suelto que hay en la superficie de los terrenos y se forma a lo
largo de muchisimos afios, cuando las rocas se van deshaciendo por accion del aire,
el agua, el clima y los seres vivos. El suelo se forma de rocas, resto de plantas y
animales. La naturaleza lo forma por medio de lluvia, viento, friccién, cambios de
temperatura y la accion de raices, bacterias, hongos y otros animales y plantas muy
pequenas.

Elementos que conforman el suelo:

»= Los minerales, se forman a partir de las rocas que se van deshaciendo con el
paso del tiempo.

*» La materia organica, se forma al descomponerse o podrirse en el suelo las
plantas, los rastrojos, los cadaveres, los excrementos de los animales y
personas.

» Los seres vivos, son de dos tipos, los que podemos ver a simple vista y los
gue no se ven, los primeros son animalitos pequeiios como las lombrices,
ciempiés y escarabajos. Los segundos solo pueden verse con microscopio y
son bacterias, hongos virus y otros.

» Elaguay el aire, son elementos esenciales para la vida en el suelo, sin ellos
las plantas no pueden vivir.
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Seccion de un suelo:
En un suelo se pueden observar distintas capas. Cada capa tiene un color, una
textura y un contenido distinto de minerales. El suelo esta formado continuamente y
por eso es un recurso renovable, pero se forma muy lentamente: una capa de un
milimetro de espesor necesita desde un afio hasta cien afios para formarse. Si se
hace un corte vertical en un terreno, se observa una serie de capas de varios
colores.

Si el corte es suficientemente profundo, puede
verse la roca madre, el material del cual se
forma el suelo. La capa que le sigue hacia
arriba se llama subsuelo y puede incluir algunas
sub-capas de varios colores. Por encima del
subsuelo esta la capa mas fina, la capa arable,
que consiste en particulas de rocas de varios
tamafos y de particulas de los restos de plantas
y animales, o sea material organico o humus. El
humus enriquece la capa arable con nutrientes
y hace posible la agricultura.

En la capa arable hay mucha vida, los animales y plantas que viven en ella ayudan
mucho a la estructura y fertilidad del suelo, porque hacen que las particulas sean
pequefias y formen migajones y granulos. Segun la cantidad de minerales, materia
organica, seres vivos, agua y aire que tenga un suelo asi seran sus caracteristicas,
no todos los suelos son iguales algunos son buenos para la agricultura, otros son
Gtiles para el cultivo perenne como café, otros que deben quedarse siempre como
bosque natural por ejemplo:

= Suelos que conservan bien la humedad, otros
que se secan rapidamente, suelos muy fértiles
y suelos muy pobres, suelos profundos y
suelos con poca tierra.

» Suelos de diferentes colores y suelos que se
siente diferentes al tocarlos, suelos en el que
se dan bien unos cultivos y mal otros.

= Suelos que tienen mas arena, suelos que
tienen mas arcilla, suelos que tienen tanta
arena como barro y otros con muchas rocas.

Contaminacion del suelo:

= Este es causado por basuras, desechos sélidos liquidos o gaseosos de las
actividades agropecuarias, pesticidas, plaguicidas, fertilizantes, abonos
sintéticos, la erosion, el estiércol, los cadaveres, el petroleo y sus derivados,
etc.

= Contaminacion de los alimentos, presencia de sustancias toxicas o riesgosas
en los alimentos de los consumidores, originada por productos quimicos o
bioldgicos.

65



Causas del empobrecimiento de la tierra:

La erosion: perdida del suelo y sus
nutrientes por la accion del arrastre que
produce el agua y el viento.

Uso y abuso de plaguicidas y fertilizantes
quimicos, que produce perdida de fertilidad
de la tierra.

Siembra de monocultivos: siembra de un
solo cultivo en el mismo terreno afios tras
afos, que cansa rapidamente la tierra y
pierde su fertilidad. Pai A, Soders/Cori : ;

La deforestacion: facilita la erosién de la tierra y la perdlda de su fertllldad
también provoca inundaciones y sequia que afectan a la fertilidad del suelo.

La ganaderia: cuando el ganado deja al suelo sin proteccién vegetal, esto
facilita la erosiéon y disminuye la fertilidad.

La quema: con ello se pierden los nutrientes naturales del suelo y este queda
sin proteccion vegetal.

La distribucién desigual de la tierra: al no disponer de tierra para sembrar las
personas se ven obligados a talar los arboles y cultivar en terrenos
pendientes.

Conservacion del suelo:
» Siembras a nivel, quiere decir que no hay pendiente ni de un lado ni de otro
= Cultivo al contorno: utilizando el horizonte o contorno para sembrar, evita que el

agua corra en linea recta, el mismo cultivo previene la erosion.

» Zanjas o0 acequias, después de marcar las lineas a nivel, se habré una zanja

sobre cada linea, las zanjas deben tener 12 pulgadas de ancho y 18 de
profundidad.

» Barreras muertas: se colocan piedras o rastrojos sobre las curvas a nivel,

formando una barrera por el contorno.

» Barreras vivas: se siembra al contorno grama y arboles u otras plantas

resistentes para fortalecer la estructura del suelo.

» Terrazas de banco: se cambia la forma de la tierra para hacer bancos planos en

un terreno inclinado.

= Agroforesteria: utilizando especies forestales en conjunto con cultivos para dar

mejor provecho a los cultivos y conservando los suelos.

= Acequias combinadas con barreras: cuando se hacen acequias y colocamos

barreras vivas o muertas arriba de las acequias.

= Cortinas rompevientos: lineas de arboles, arbustos, plantas o cercos muertos,

gue se colocan frente a la direccién de los vientos para frenar la fuerza.

» Tratamiento de carcavas: son grandes surcos y zanjones que se llaman

carcavas, para evitar que se hagan mayores (heridas del suelo).

"Educar a favor del medio". AA. VV. (1995) Postgrado de Educacion Ambiental (1993-94). Vitoria-Gasteiz.
Gobierno Vasco.
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|.- Parte Informativa:

Plan de trabajo

1.1 Establecimiento: Escuela de Varones, centro
1.2 Tema: Los Desechos
1.3 Grado: Cuarto, Quinto y Sexto Primaria

1.4 Seccién: AT

1.5 Asignatura: Ciencias Naturales
1.6 Horario: de 9:00 a 10:00
1.7 Duraciéon: 60 minutos

COMPETENCIAS INDICADORES CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | EVALUACION
Comprender que | Alumnos y|¢Qué es la| - Demostracion, Humano: Preguntas
pueden contribuir | alumnas basura? comentario y juego Alumn@s orales (5
a la limpieza de su | comprenden que Docente puntos)
mundo. el problema | Problemas que | Parte | Limpieza: Epesista
mayor de la | produce la| - Caminen alrededor Sintesis y
basura es que | basura. de la escuela | Material: conclusién en
producimos observando el estado | Un basurero | el cuaderno
demasiado por | Que podemos del aseo. Basura (15 puntos)
ello es un | hacer con la| - Dirigir una discusién | Lazo
problema grave | basura. sobre la condicién | Cuaderno
que contamina, del aseo con los |Lapiz
enferma y mata. alumnos,  pidiendo | Laptop

Sus opiniones.
Mientras tanto otro
maestro, de manera
callada pasa por la
misma ruta regando
basura. Lleven los
alumnos por la
misma ruta otra ves
ellos daran cuenta
gue alguien ensuci6
la escuela.
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- Facilite una discusién
sobre cuél de los
estados sucio o0
limpien prefieren los
alumnos.

- Después recojan las
basuras y
depositenlo en un
bote.

Parte Il Comentario:

- Ponga a los alumnos
a escribir un
comentario  acerca
de como se sintieron
antes y después de
ver la basura en su
escuela.

Parte Il Carrera con

Basura:

- Divida los alumnos
en dos equipos Yy
haga dos filas.

- Coloque cubetas
unos metros de cada
fila, explique que las
cubetas representan
botaderos y que
cada equipo
representa una
ciudad y que cada
alumno representa
una familia.
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Cada alumno inicia
con un pedazo de
basura, la que
representa la basura
diaria de la familia. El
objetivo es que cada
equipo corra, uno por
uno, llenando Ia
cubeta con la basura,
el primer equipo que
ponga toda su
basura en la cubeta
gana.

Discuten métodos de
manejar la basura,
enterrarla, quemarla
o botarla. Explique
las ventajas y
desventajas de cada
método y la
importancia de
clasificar la basura.

Teresa Aguilar Cabrera
EPESISTA

Vo. Bo. Julio Garcia Vail
Coordinador DAP-MA
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VIl.- LOS DESECHOS

¢, Qué es la basura?

Es todo lo que tiramos porque pensamos que ya no sirve, aunque muchas veces
estamos en un error ya que casi todo puede volver a ser util. Los desechos
producidos por el ser humano pueden ser sélidos, gaseosos y liquidos y se depositan
en el agua, el aire y la tierra. Estos medios tienen cierta capacidad y provoca la
contaminacion. Este tipo de contaminacion es un problema grave para toda la
poblacién, pobre o rica. No solo es ofensiva a la vista y al olfato, es fuente de
muchas enfermedades.

La basura se divide en dos clases: la organiza y la inorganica:

Basura organica: Es de origen biolégico y es toda materia que se puede
descomponer como las hojas de los arboles, rastrojos, pajas, madera, papel,
estiércol, cascara de frutas, semillas, resto de verduras y comidas.

Basura inorganica o inerte: son todos los materiales que no se pueden pudrir 0
descomponer como los vidrios, plasticos, metales, llanta de carros y otros. Proviene
de recursos naturales renovables y reciclables. Aunque los recursos organicos son
renovables, tenemos que usarlo de manera sostenible.

Problemas que producen las basuras:
Malos olores, Mal aspecto, Contaminacién del
aire y atraen vectores (moscas, mosquitos,

granjas, pastos y barrancos, son un medio ideal
para el cultivo de bacterias y virus.

Los basureros son un hébitat para las moscas y
las enfermedades que estos transmiten son:

» Tifoidea, disenteria, poliomielitis, tuberculosis y*
hepatitis.

Los roedores también viven en los basureros en cantidades y ellos llevan al ser
humano las siguientes enfermedades:

= Septicemia hemorragica,
» |nfecciones helminticas,
= Salmonelosis,

» Triguinas,

» Esquistosomiasis y rabia.
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Estos animales llevan parasitos como la pulga que transmiten el tifus, enfermedad
que ha causado mas muertes que todas las guerras.

Con frecuencia las personas, por falta de conocimientos, no le dan importancia a las
basuras y las tiran donde mas facil les resultan por ejemplo:

» Detras de las casas

= En el terreno del vecino.

= En la orilla del camino

= En el barranco mas préximo.

= En algun rio o lago cercano

= Enla orilla de los puentes,

» Por la ventanilla de los buses y carros,
= En la entrada de la comunidad

* En los terrenos baldios

= Enlas calles

* Enlos parques

» Enlas plazas

» En lugares publicos (escuelas, puestos de salud, etc.)

¢, Qué podemos hacer con las basuras?

= Tomar en cuenta el ciclo de la
naturaleza

» |Implementar servicios para recoger
la basura.

= Concientizar a las autoridades a
tomar medidas adecuadas para
evitar los problemas de salud y del
medio ambiente.

» Realizar practicas ecoldgicas

* |Inculcar la educacién sanitaria de
las personas y de las
comunidades.

» Reciclar la basura, desde las
casas

= Contar con basureros municipales en las comunidades

= Realizar rellenos sanitarios

» Realizar plantas de reciclaje.

Arana F. Ecologia para principiantes Ed. Trillas México 1990. 72,
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EJERCICIO DE EVALUACION:
¢Derecho o deber?

Objetivo: Entender que tener derechos significa también respetar los derechos de los
demas incluso de los animales.

Técnica: Actividad interactiva

Materiales: Pizarra y yeso

Tiempo: 60 minutos

Todos tenemos los mismos derechos, pero las necesidades y prioridades de otros
pueden ser bastante diferentes de los nuestros. Por eso los derechos implican
deberes.

1.
2.

o o

Permita que los alumnos elijan un compafiero/a para trabajar en parejas

Se asignan uno de los siguientes derechos a cada pareja , el derecho a:

» Tener una mascota, Apreciar los animales, Gozar de los bosques, Tomar el
agua, Respirar el aire sin contaminaciéon y Comer los alimentos limpios y
suficientes.

= Vivir en un pais democratico, Recibir una educacién gratuita, Libertad de
expresion y Asociacion libre

» |gualdad de oportunidades para todos, sin distincion de religion, sexo o rasa

= Acceso a doctores y hospitales, etc.

Cada pareja discute que deberes o responsabilidades implica el derecho que les
toco, permita que conversen cinco minutos sobre el tema.

Cada pareja tiene que presentar sus conclusiones, los demas pueden afadir sus
ideas también.

Después se les explica que todos los derechos traen responsabilidades
Conversen sobre los ejemplos de proyectos que se hayan realizado en la
comunidad en beneficio del medio ambiente o que proyectos podrian realizar
como alumnos.

Los alumnos deben copiar los derechos en su cuaderno, después ponerlos en
orden de importancia segun su criterio.

Los alumnos comparan su lista con otros compaferos de la clase para analizar y
discutir en base a ciertos interrogantes como: ¢Hay algun derecho que tenga
prioridad entre todos? ¢ Por qué tendra tanta importancia para ustedes? Y ¢ Como
afectan los recursos naturales, estas diferencias en el valor que se pone en los
diferentes derechos?

Que los alumnos realicen una propuesta para la municipalidad de su comunidad
gue sirva como base para un programa de prevencion y tratamiento de la
contaminacion del medio ambiente. Esta propuesta debe contener como minimo
lo siguiente: Introduccién, Objetivos, Metas, Mapeo de la contaminacion al medio
ambiente, Evidencias de la contaminacion, Plan de prevencion, Plan de
tratamiento, Recursos y Evaluacion.
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CONCLUSIONES

1. La contaminacion de los recursos naturales se debe al mal manejo de los
desechos producidos por el hombre, que no se logran degradar naturalmente,
por tanto es necesario que se ponga en marcha estrategias y programas que
sean funcionales para el tratamiento de los desechos soélidos, recordemos que
todo ser humano tiene una responsabilidad ecolégica.

2. La sociedad forma parte fundamental para la Educacién ambiental de los
nifios y nifias, por lo cual debe darse en el ambito formal y no formal.

3. El manejo de la basura evita la contaminacion de nuestro medio ambiente,

pero son pocas las personas que tiene el habito de limpieza y preocupacién
por conservar un ambiente sano.
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION

4.5. Evaluacién del diagnostico

Entrevistas a Autoridades Municipales:

Instrucciones: A continuacion se presenta una entrevista que permite identificar los
principales problemas que existen dentro la institucion municipal.

Marque con una X la opcion que usted considere correctamente.

La evaluacion del diagnostico se realizd por medio de una lista de cotejo de la cual
se obtuvo la totalidad de respuestas positivas.

No. Variable Si No

1. | ¢Colaboro la institucion con proporcionar la informacion? X

2. ¢, Se evidenciaron las necesidades institucionales? X

3. | ¢Se identificaron los principales problemas? X

4. | ¢Es conveniente realizar el diagnostico institucional cada cierto | X
tiempo

5. | Existe apoyo de parte de las autoridades municipales y | X
establecimientos educativos.

4.6 Evaluacién del perfil

Entrevistas a las comunidades

Instrucciones: A continuacion se presenta una entrevista que permite evaluar del
perfil del proyecto a beneficios de la comunidad educativa.

Marque con una X la opcion que usted considere correctamente.

Se realiz6 la evaluacién por medio de una lista de cotejo de la cual se obtuvo la
totalidad de respuestas positivas.

No. Variable Si [ No

1. | ¢Cumple el proyecto con las expectativas esperadas? X

2. | ¢El proyecto satisface una de las necesidades de la institucién? | X

3. | ¢Los objetivos son alcanzables X

4. | ¢Beneficia el proyecto a la comunidad educativa en general y X
poblacién municipal?

5. | ¢Existira participacion de parte de la comunidad en la ejecucion | X
del proyecto?
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4.7 Evaluacion de la Ejecucion:
Entrevistas a Padres de familia, estudiantes, docentes, y autoridades.
Instrucciones: A continuacion se presenta una entrevista sobre el proceso de la

ejecucion del proyecto que permite evaluar
comunidad

usted considere correctamente.

a cerca los beneficios de nuestra
respondiendo con una sola respuesta marcando un X la opcidn que

La evaluacién de la ejecucion se realizé por medio de una lista de cotejo de la cual
se obtuvo la totalidad de respuestas positivas.

No. Variable Si | No.

1. ¢, Se alcanzaron los objetivos previstos en la ejecucion? X

2. ¢, Se promovié la participacion de la comunidad y X
establecimientos educativos?

3. ¢, Se pudo mantener lineamientos del presupuesto establecido? X

4. ¢, Se llevo un control en la ejecucion del proyecto? X

5. ¢ EXistio una participacion activa de parte de la comunidad y X
Establecimientos educativos?

4.8 Evaluacioén final
Entrevistas a estudiantes, técnico forestal, maestros y autoridades.
Instrucciones: A continuacién se presenta una entrevista que permite evaluar el

proyecto final durante la ejecucién. Marque con una X

considere correctamente.

la opcion que usted

La evaluacion final se realizé por medio de una lista de cotejo de la cual se obtuvo la
totalidad de respuestas positivas:

No. Si | No.
Variable
1. ¢,Colaboré la institucién con todo lo previsto en la planificacion? | X
2. ¢, Se solventé una de las necesidades mas urgentes de la X
institucion beneficiada?
3. ¢, Se identificaron y enfrentaron los obstaculos a tiempo? X
4. ¢, Se alcanzaron las metas previstas? X
5. ¢, Se entrego el proyecto a tiempo? X

76



CONCLUSIONES

Se aplico mecanismos de formacion con el &nimo de educar y fomentar una
actitud ecoldgica y de cooperacion mutua con un alto grado de solidaridad y
compromiso por parte de toda la comunidad educativa, frente al cuidado, uso
de los recursos naturales, y proteccion, para la preservacion del medio
ambiente.

Se implemento el tema de educacion ambiental en las escuelas para asi
educar a las futuras generaciones sobre la importancia de proteger, conservar
y recuperar los recursos ambientales.

Se incentivé a toda la comunidad educativa sobre la responsabilidad y
compromiso de cuidar nuestro entorno.

Se fomentd valores ecoldgicos de nuestros estudiantes, sobre la preservacion
del medio ambiente.

Se contribuy6 al desarrollo educativo ecoldgico del Municipio de San Martin
Sacatepéquez departamento de Quetzaltenango a través de la Guia Didactica
de sensibilizacion para eliminar o minimizar los impactos generados por los
desechos sdlidos en el medio ambiente y la salud de la poblacion.

Se logré el involucramiento de las autoridades municipales, instituciones,
poblacion estudiantil y maestros para la realizacion de las charlas.

Se hizo entrega de una Guia Didactica de sensibilizacion para disminuir la
contaminacion del ambiente, dirigida a nifios y nifias del nivel primario del
municipio de San Martin Sacatepéquez departamento de Quetzaltenango, a
equipo de trabajo del departamento de areas protegidas y medio ambiente,
DAP-MA

Se mejoré las condiciones fisicas de la escuela de varones del area urbana, a

través del pintado de 10 aulas, en la que se contd con el apoyo de padres de
familias y maestros.
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RECOMENDACIONES

A las autoridades Municipales:

Dar el debido seguimiento y Promover actividades educativas en los
establecimientos educativos con el objetivo de mejorar la calidad de
educacién ambiental en el municipio de San Martin Sacatepéquez.

Realizar otros documentos pedagogicos para fortalecer el trabajo de la
comision de educacion y medio ambiente y el departamento de &reas
protegidas medio ambiente.

Reproducir la guia para que cada establecimiento cuente con ello

Gestionar proyectos en pro del medio ambiente del municipio de San Martin
Sacatepéquez.

Al departamento de areas protegidas y medio ambiente DAP-MA:

Fortalecer los procesos de autogestion vy participacion de la sociedad en
general, desarrollando éticas ambientales, conocimientos y habilidades.

Divulgar la guia a otros centros educativos.

Promover actividades educativas en los establecimientos educativos con el
objetivo de mejorar la calidad de educacion ambiental en las comunidades.

Fortalecer los procesos de autogestion y participacion de la sociedad
desarrollando valores, conocimientos, habilidades agradables de nuestras
comunidades.

A los estudiantes y Maestros:

Fortalecer la educacion ambiental en nifios y nifias para ir creando conciencia
sobre la importancia de tener un ambiente sano.

Sensibilizar a la nifilez para adoptar valores ambientales y proteccién de los
recursos naturales.

78



BIBLIOGRAFIA

Diagnaostico Municipal, 2007

Monografia del Municipio de San Martin Sacatepéquez

Trilogia de leyes (Ley de descentralizacion, Codigo municipal y Ley de los
concejos de desarrollo urbano y rural)

Plan Estratégico Participativo Municipal

Plan operativo anual de DAP-MA

Plan operativo anual de SEMJUVEN

Consulta de paginas Web.

Propedéutica para el ejercicio profesional supervisado. EPS, Maria Teresa
Gatica Secaida, Guatemala

79



APENDICE



Charlas impartidas a alumnos y alumnas sobre el tema Medio Ambiente

Escuela Loblatzan
FOTO: Teresa A. Cabrera, EPESISTA

Escuela: Toj Mech
FOTO: Teresa A. Cabrera, EPESISTA

Escuela: Las Nubes
FOTO: Teresa A. Cabrera, EPESISTA
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Escuela: Santa Inés
FOTO: Teresa A. Cabrera, EPESISTA

Escuela de Nifas
FOTO: Teresa A. Cabrera, EPESISTA

Escuela: San Martin Chiquito
FOTO: Teresa A. Cabrera, EPESISTA
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Pintado de la escuela para barrones del casco urbano.

FOTO: Teresa A. Cabrera,
EPESISTA

FOTO:Teresa A. Cabrera,
EPESISTA

FOTO: Teresa A. Cabrera,
EPESISTA
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Charlas impartidas con grupos de mujeres sobre temas del medio ambiente

Cabecera Municipal
Foto: Teresa A. Cabrera

Nueva Concepcioén
Foto: Teresa A. Cabrera

Toj Jalic
Foto:Teresa A. Cabrera
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Otras actividades

Charla de medio Ambiente en el COMUDE.
Foto: Teresa A. Cabrera

Apoyo Técnico: Intercambio de
experiencias Oficinas Municipales de
Mujeres, OMM

Apoyo Técnico: Taller, funciones de la junta
directiva de la OMM.
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Cronograma de actividades de la etapa de diagnéstico comprendido del 21 de
abril al 4 mayo de 2,008

ABRIL MAYO
1 2 1 3|4 1 2 1 3|4

NO. ACTIVIDADES

1 Ubicacion y seleccion de la
institucion.

2. Presentacion de solicitud

3. Elaboracion de hojas de
observacion

4, Elaboracion del plan

5. Recorrido de la institucion

6. Anélisis situacional de la

comunidad
7. Elaboracion de resimenes
8. Elaboracion del diagndstico

institucional y Comunitario.

Teresa Aguilar Cabrera
Epesista

FICHA DE OBSERVACION

Municipio de San Martin Sacatepéquez
Informante: Observacién Directa
Fecha: 29 de Abril 2,007

ASPECTOS A OBSERVAR: Condiciones, éareas construidas del Edificio, ambiente y
eguipamiento.

ALTURA: El edificio mide, 100m2.

1ER. NIVEL: Se en encuentra la Alcaldia, Secretaria Municipal, Registro civil y Registro
de vecindad, Tesoreria Municipal, Salén Municipal y bafios.

2DO.NIVEL: Se dan en alquiler dos locales de un lado y el otro lado se ubica la Oficina
Municipal de Planificacion, DAP - MA, Juez Municipal, Oficina de la Mujer, Fontaneria y
Policia.

La instalacion es adecuada, ya que cuenta con un ambiente de equipamiento saludable.
El edificio municipal se construyé en el afio 1995, tiene dos niveles de altura, siete
oficinas en cada nivel, cuenta con servicios sanitarios y energia eléctrica.
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ENTREVISTAS A AUTORIDADES MUNICIPALES
INSTRUCCIONES: Marque con la X la opcion que usted considere correcta.
1. ¢ La institucion cuenta con fuentes de financiamiento?

Sl NO

2 ¢La Institucién cuenta con disponibilidad de fondos?
Si NO

3 ¢Dentro de la Institucion existe Auditoria Interna y externa?
Sl NO

4 ¢ Existe principios Filosofico, de la Institucion?
Sl NO

5 ¢ Cuenta con servicios sanitarios?
Sl NO

6 ¢ Cuenta con manejo de libros contable?
Si NO

7 ¢ El Edificio cuenta con instalaciones adecuada?
Sl NO

8 ¢Mantienen la comunicacién con otras Instituciones?
Sl NO

9 ¢ Existen reglamentos internos?
Sl NO

10 ¢Existen politicas Institucionales?
Si NO
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PLAN DE ACCION

IDENTIFICACION
= Nombre de la Epesista: Teresa Aguilar Cabrera
= Institucion: Municipalidad
» Tipo de Institucion: Autbnoma
» Periodo de Ejecucion: 15 de Abril al 15 de Agosto de 2008
* Horario: 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
» Responsable: Epesista

JUSTIFICACION

La contaminacion del medio en que vivimos todos los seres vivos, ocasiona graves problemas en el desarrollo de la
humanidad por lo que es de suma importancia identificar las causas, efectos y estrategias para contrarrestar los dafios
gue el hombre, en busca del mismo desarrollo, ha ocasionado.

Lamentablemente a todos y todas nos hacen falta practicas de educacion ambiental y conciencia sobre actos negativos
como utilizar los barrancos o rios como vertederos de desechos, la tala de arboles y contaminacién del ambiente en
general. Por esta razon se considera indispensable que nos ocupemos en la divulgaciéon de los efectos que causa todo
tipo de contaminacion.

OBJETIVO GENERAL
Promover conciencia y responsabilidad en la poblacion estudiantil para conservacion de un ambiente sano.

OBJETIVOS ESPECIFICO CONTENIDO ACTIVIDADES MATERIALES LOGRO ALCANZADOS
1. Concientizar a la | - El medio Charlas sobre diversos | Materiales Valora la importancia
comunidad educativa ambiente temas enfocadas a la | Didacticos sobre la educacion
sobre la importancia de conservacion del ambiental.
conservar el medio medio ambiente con
ambiente y la utilizacion alumnos y alumnas del
adecuada de los recursos nivel primario.
naturales.
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Ccomprender la
importancia del agua.

Reflexionar sobre la
importancia del aire para
la vida de todo ser vivo.

Educarse sobre la
importancia y conductas
de diversos animales.

Conocer los beneficios
que proporcionan los
bosques.

Entender las fuerzas vy
materiales que forman el
suelo.

Aprender que pueden
contribuir a la limpieza de
Su mundo.

Comprender que tener
derechos significa
también respetar los
derechos de los demas.

- El agua

El aire

Los animales

Los arboles

La tierra

Los desechos

¢Qué  podemos

hacer

proteger el medio

ambiente?

Charlas sobre diversos
temas enfocadas a la
conservacion del
medio ambiente con
alumnos y alumnas del
nivel primario.

Participacion activa de
estudiantes

para

Esquipo de
computo

Protege de las fuentes

de agua para
conservar la cualidad
existente mediante

practicas adecuadas.

Concientizacion sobre
lo fundamental del
aire.

Valora la importancia
de cada aspecto que

forma el medio
ambiente.
Adopta practicas

positivas de educacion
ambiental.

Respetas alos demas
y reconoce que todos
tienen derechos vy
obligaciones.

Teresa Aguilar Cabrera
Epesista
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PLAN GENERAL

IDENTIFICACION:
= Nombre de la institucion: Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
» Tipo de Institucion: Autonoma
= Ubicacion: Calle Principal, Edificio Municipal de Martin Sacatepéquez
= Periodo de Ejecucion: del 15 de Abril al 15 de Agosto
» Horario: de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
» Epesista: Teresa Aguilar Cabrera

Justificacion

Se elabora el presente plan general con el objeto llevar un ordena de las actividades
a realizar, asi mismo participar en la solucion de los problemas identificados, social-
comunitarias 0 ambientales que se desean lograr, durante el Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS- utilizando métodos y técnicas adecuadas a las actividades
requeridas durante las etapas establecidas, para que sea aplicada los conocimientos
adquiridos durante la formacibn como profesional y con ello adquirir mas
conocimientos y experiencias en la vida.

Objetivo general

Fortalecer el ambito profesional a través de las Etapas que rigen El ejercicio
Profesional Supervisado —EPS- dandole soluciones a los problemas identificados a
nivel municipal de San Martin Sacatepéquez, y con ello contribuir para un futuro
mejor y de beneficios a toda la poblacion.

Objetivos especificos:

1. Identificar necesidades y carencias de la institucion.

2. Disefiar actividades que contribuyen al fortalecimiento de la Institucién.

3. Conocer las necesidades de la comunidad.

4. Coordinar y gestionar con las instituciones proyectos que benefician a la
comunidad.

Programar actividades en diferentes establecimientos.

Evaluar cada una de las Etapas del EPS, a través de instrumentos.

o a

Logros esperados:
» Lograr los objetivos esperados y finalizar el proyecto con la satisfaccion de
haber contribuido en la solucién a las necesidades de la institucion y por
consiguiente que beneficia a la comunidad.

Metodologia:
* Analitico
= Participativo
= Descriptivo
= EXxpositivo
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Técnicas:

Observacion
Lluvias de ideas
Comunicacion
Entrevistas

Actividades a realizar:

Recabar informacion dentro de la institucion
Recorrido del lugares
Programar reuniones con autoridades municipal. Coordinador DAP-MA,

comision de medio ambiente, comision de Educacion, Directores y Maestros.

Pintar la escuela de varones

Planificar charlas con alumnos y alumnas

Gestionar proyectos de acuerdo a las necesidades de la comunidad.
Motivar a la poblacion estudiantil que contribuya al medio ambiente.

Recursos humanos:

Epesista

Autoridades Municipal
Facilitadora ambiental
Coordinador DAP-MA
Estudiantes
Instituciones

Teresa Aguilar Cabrera
Epesista
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San Martin Sacatepéquez, 05 de Julio de 2,008

Director(a):
Escuela:
Presente:

Por este medio sirvase recibir un cordial atento y afectuoso saludo, deseandole
éxitos en sus labores que a diario realiza.

El motivo de la presente es para S O L I C I T A R un espacio y asi facilitar una
charla sobre medio ambiente, como es de su conocimiento es uno de los problemas
mas sobresalientes que existe en nuestro municipio, dicha activad se estara
realizando el dia que conjuntamente se acuerde a partir de las 12:00 para finalizar a
las 13:00 horas con los alumnos de quinto y sexto, esto con el fin de no obstaculizar
las actividades ya planificadas con los estudiantes.

Tal actividad que consideramos, es de gran beneficio para la poblacion estudiantil,
viendo que es la Unica manera que podemos ayudar a que préximas generaciones
tengan la oportunidad del gozo de un ambiente sano y agradable.

Esperando su comprension en la situacion mencionada, nos suscribimos de usted
como su atento y seguro servidor,

Julio Garcia Vall
Coordinador DAP-MA

Teresa Aguilar Cabrera
Epesista
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COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Nombre de la Institucién Ejes de trabajo Tlpo d.e,
Institucion
oG ONG

Centro de Salud Salud preventiva X

Unodesma Proyectos desarrollo X
local

Oficina Municipal de | Elaboracion y| X

Planificacion ejecucion de
proyectos.

Departamento de Areas | Asistencia técnica y | X

Protegidas y Medio Ambiente | capacitacion

DAP-MA

Servicios para el desarrollo Asistencia técnica X

Oficina Municipal de la Mujer Capacitaciones X

Fundacion Solar Proteccion del medio X
Ambiente, Genero y
Asistencia técnica

CEDEPEM Mujeres, micro X
empresas y
medioambiente

AMUTED Mujeres

SER Medio Ambiente X

Ministerio de Educacion Conalfa | Educacion X
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIRECCION GENERAL DE EXTENSION UNIVERSITARIA
PROGRAMA EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO MULTIPROFESIONAL EPSUM

CARTA DE ENTENDIMIENTO
En la ciudad de Guatemala a los 15 dias del afio 2008, por una parte el coordinador del
Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional EPSUM Dr. Luis Manuel
Alvarez y el Alcalde de la Municipalidad: San Martin Sacatepéquez.

CONSIDERANDO
Que el Programa EPSUM como unidad ejecutora de la Direccion General de Extension
Universitaria de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con sus respectivas
credenciales de fundacion y objetivos debidamente estructurados y aprobados por el
Consejo Superior Universitario.

CONSIDERANDO

Que la Mancomunidad es una entidad de derecho publico a la que los municipios delegan
competencias, atribuciones y funciones que pueden ejercerse en forma asociada y con el
objetivo de implementar proyectos de beneficio para el desarrollo de los municipios
asociados a la misma.

Que la Municipalidad a través del Consejo Municipal le corresponde con exclusividad el
ejercicio del gobierno del Municipio, velar por la integridad de su patrimonio, garantizar sus
intereses con base a los valores, cultura y necesidades planteadas por los vecinos, conforme
a la disponibilidad de recursos.

CONSIDERANDO
Que el Programa EPSUM en alianza estratégica con el Programa de Municipios
Democréticos de la Secretaria de Coordinacion Ejecutiva de la Presidencia, integran
equipos multiprofesionales para que realicen su EPS, en la diversas mancomunidades y/o
municipalidades del pais, proporcionandoles una beca de apoyo, durante el periodo del
Ejercicio Profesional Supervisado de acuerdo a cada unidad académica .

COMPARECEN,
Para firmar la presente carta de entendimiento entre los actores que suscriben la presente,
comprometiéndose al cumplimiento de las siguientes especificaciones normativas.

OBJETIVOS
1. Contribuir a la solucion de la problematica nacional, a través de la participacion de recurso
humano profesional como la Proyeccion Social de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

2. Ubicar equipos multiprofesional de estudiantes en la Municipalidad, de San Martin
Sacatepéquez, para fortalecer la gestion municipal territorial, para coadyuvar a la solucién
de la problematica por la que atraviesa la region y el pais, propiciando la participacién social,
el manejo de los recursos naturales de acuerdo con su potencial para producir y optimizar
los bienes y servicios basicos, para el desarrollo integral local, regional y nacional.

3. Contribuir al desarrollo y la formacion académica de los estudiantes, por medio de su
Ejercicio Profesional Universitario Multiprofesional en contacto con la realidad nacional.
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COMPROMISOS
EIEPSUM se compromete:

a) A la captacion de estudiantes de las diversas unidades académicas de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, para integrar equipos multiprofesionales, que se ubicaran en las
Mancomunidades y/o Municipalidades, durante el periodo del Ejercicio Profesional
Supervisado, establecido en los reglamentos internos de cada unidad académica.

b) Impartir un Taller de Induccién y Capacitacién, sobre lineamientos, metodologias y temas
relacionados con el Desarrollo Integral para el desempefio de los equipos multiprofesionales.

c) Supervisar, monitorear y evaluar el desempefio de los equipos multiprofesionales, para
retroalimentar los procesos de incidencia e impacto dentro de las Mancomunidades y/o
Municipalidades hacia la poblacién guatemalteca.

La Mancomunidad y/o Municipalidad se compromete:

a) A recibir a los estudiantes del equipo multiprofesional e incorporarlos al equipo técnico,
proporcionandoles los insumos, materiales, espacio fisico y equipo de computo entre otros,
necesarios para el buen desarrollo de las actividades en beneficio de la entidad.

b) Mantener al equipo multiprofesional debidamente integrado en las fases de investigacion,
planificacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion durante la practica.

c) Propiciar la creacién de espacios para la permanencia de equipos multiprofesionales por
un periodo de 5 afos con financiamiento propio, para el pago de las becas de los estudiantes.

d) Presentar ante el equipo técnico y de otros contratos que apoyan a la entidad, las funciones
y el rol que desempenara el equipo multiprofesional.

e) Proporcionar el acompafiamiento necesario y permanente por parte del Gerente de la
Mancomunidad y/o el Alcalde Municipal, con la orientacion y asesoria para el buen desempefio
del equipo multiprofesional.

f) Aplicar durante el proceso, el normativo y guia metodolégica establecidos para el
desempefio de los equipos multiprofesionales.

g) A reunirse con los supervisores del Programa EPSUM, durante la supervisién del equipo
multiprofesional de acuerdo a calendario de visitas establecido.

h) A asistir y participar en la presentacion, andlisis y aprobacién del Plan de Trabajo y del
Informe Final elaborados porél equipo multiprofesional.

Enterados del contenido de la presente carta dé entendimiento, firmamos de conformidad

Coordinador
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS
DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADES
“Id y ensefiad a todos”
Guatemala. Centroamérica
Ciudad Universitaria, zona 12

Guatemala, 14 de abril de 2008

Dr. Carlos Alvarez
Coordinador del EPSUM
Ciudad de Guatemala

Doctor Alvarez:

Atentamente le informo que esta Direccién ha asignado a la estudiante TERESA
AGUILAR CABRERA, carné No. 200131398, para que realice el Ejercicio Profesional
Supervisado en la Municipalidad de San Martin Sacatepéquez, Quetzaltenango,
en el proyecto Integracion de jovenes universitarios a la gestion educativa. Calidad
Ambiental.

La fecha de duracion del proyecto es del 15 de abril al 15 de agosto de 2008.

Agradezco la oportunidad que se le brinda a la estudiante para ejecutar un proyecto
educativo de desarrollo en el municipio anteriormente indicado.

Deferentemente,
goe
) 7 EJERCICIO
\ EPS
C v . . (T NAC.IONé,t
aria Teresa Gatica Secaida : S
Directora de Extension "
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- MUNICIPIOS DEMOCRATICOS -
PROGRAMA DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
@ ALA/2000/3061 DTA GUA/B7-310/00/0020

Secretaria de Coordinacién Ejecutiva de la Presidencia -SCEP-

e “Union Europea, por la paz y la cohesién social” UNION EUROPEA
Quetzaltenango, 17 de abril del 2008
ref.: PDFM/COT/Subregion 1/15-2008

Sr. Alcalde

Martin Vasquez Pérez Vasquez
Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
Quetzaltenango

Por este medio, reciba un saludo de parte del Programa Municipios Democraticos
subregién 1, al mismo tiempo para presentarle a Teresa Aguilar Cabrera Estudiante
de Administraciéon Educativa, asignadas a su municipio para realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado multidisciplinario, por lo que solicitamos sus buenos oficios
para que sea ubicada en su municipalidad conjuntamente con los otros epesistas
previamente ubicados y proporcionarle el apoyo necesario para desarrollar su
trabajo.

Sin otro particular y esperando que los futuros profesionales desarrollen un buen
trabajo en pro del desarrollo del municipio.

Atentamente,

PROGRAMA DESCENTRALIZACION,

Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SUB-REGION 1

C.c. Archivo

SUBREGION I: 12 avenida 1-48, zona 3 - Quetzaltenango - Tels 7765 8176 - Fax 7765 8175
@ oS o AT icipio — am

60 zona Topacxo Je ] emocr -org

e-mail: info@i
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EPSUM

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

DIRECCION GENERAL DE EXTENSION UNIVERSITARIA

PROGRAMA DE EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO MULTIPROFESIONAL
EPSUM-USAC

FINIQUITO EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO MULTIPROFESIONAL
No. 93-2008
El Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional, extiende el presentc FINIQUITO a
la estudiante: TERESA AGUILAR CABRERA cammé: 200131398 dela
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa Facultad de Humanidades USAC
Totonicapdn, por haber culminado satisfactoriamente su Ejercicio Profesional Supervisado  -EPS-.
durante el periodo comprendido del quince de febrero al quince de agosto del dos mil ocho, de acuerdo a

la normativa del Programa.

Se extiende el presente el diecisiete de septiembre de dos mil ocho.

PROGRA!
MUNICIPIOS nu«'xvﬂ\cos

Contrata Operativo No. n

Con el apoyo técnico de:

- MUNICIPIOS DEMOCRATICOS -
PROGRAMA DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
ALA2000/3081 DTA GUA/B7-310/00/0020 <
Secrelaria de Ce dela -SCEP-

"Union Europsa, par Ia paz y Ia cohesin social” UNION EUROPEA
Componente “Integracion de Jovenes Universitarios a la Gestion Publica Municipal”

)
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- MUNICIPIOS DEMOCRATICOS -
N PROGRAMA DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
L) ALA/2000/3061 DTA GUA/B7-310/00/0020

Secretarfa de Coordinacion Ejecutiva de la Presidencia -SCEP-

GUATEMALA "Unidn Europea, per la paz y Ia cohesién social" UNION EUROPEA

Contrato Operativo No. 11
Integracién Jévenes Universitarios a la Gestién Publica Municipal del Territorio

CERTIFICADO DE PRECENCIA
Nombre: Tersa Aguilar Cabrera
Carrera: Administracion Educativa
Region Asignada: Municipalidad de San Martin Sacatepéquez
Fecha: Del 01 al 15 de agosto
MES: Agosto ANO: 2008
) DIAS

DIAS DE LA SEMANA |CALENDARIO X OBSERVACIONES
Lunes 1 X
Martes 2 X
Miércoles 3 X
Jueves 4 X
Viernes 5 X
Séabado 6
Domingo 74
Lunes 8 X
Martes 9 X
Miércoles 10 X
Jueves 11 X
Viernes 12 X
Sabado 13
Domingo 14

10

.\( '
N
Vo. Bo. Coordinaci

Presencia en el mes | 10 l Presencias acumuladas 10
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