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INTRODUCCION

El Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), es la practica final de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, que permite al estudiante ampliar y
mejorar los conocimientos administrativos y pedagdgicos a través de distintas
actividades tedrico practicas como lo son las investigaciones bibliograficas y de campo.
Al concluir dichas investigaciones se debe elaborar un informe conformado en cuatro
capitulos en los que se detallan cada una de las fases desarrolladas de dicha
investigacion. Estas fases o capitulos de la investigacion realizada son las siguientes:

El capitulo I: Diagnoéstico, contiene informacién importante como datos generales, tipo
de institucion, ubicacién geografica, vision, misién, politicas, objetivos, estructura
organizacional y recursos, tanto de la institucion patrocinante como de la institucion
patrocinada o beneficiada, todo ello recabado por medio de la aplicacién correcta de
diversas técnicas. La informacién obtenida permitio estructurar lista de carencias,
cuadro de analisis y priorizacion de problemas, analisis de viabilidad y factibilidad del
problema seleccionado de ambas instituciones.

El capitulo II: Perfil del proyecto, da a conocer aspectos generales del proyecto a
realizar, como nombre del mismo, el problema identificado, localizacion, la unidad
ejecutora, descripcion, justificacion, objetivos, metas, beneficiarios, fuentes de
financiamiento, presupuesto de su ejecucién y cronograma de actividades para su
ejecucion.

El capitulo Ill: Proceso de ejecucion del proyecto, presenta actividades y resultados,
productos y logros del proyecto, asi como también el registro fotografico y la Guia
Pedagodgica estructurada, lo cual evidencia la ejecucion del proyecto.

El capitulo IV: Proceso de evaluacion, da a conocer detalladamente el proceso y los
instrumentos utilizados para la evaluacion de los capitulos diagnéstico, perfil del
proyecto, proceso de ejecucion del proyecto 'y evaluacion final.



Capitulo |

1. Diagnéstico Institucional

1.1. Datos Generales de la Institucién Patrocinante

1.1.1. Nombre de la Institucién

Municipalidad de San Pedro Pinula, departamento de Jalapa

1.1.2. Tipo de Institucion

Autébnoma

1.1.3 Ubicacién Geogréafica
Barrio San Pedro, del municipio de San Pedro Pinula, del departamento de

Jalapa.

1.1.4 Vision
“Prestar servicios publicos esenciales de manera eficaz, por media tasa y arbitrio

equitativo, fortaleciendo el desarrollo integral del municipio.” *

1.1.5 Misién
‘Mediante la modernizacion de la administracion Municipal eficiente y
transparente, lograr mejorar los servicios que son esenciales para la vida y la

salud de los habitantes Logrando asi el desarrollo integral del municipio.” ?

1.1.6 Politicas Institucionales

e Brindar servicios agiles y de calidad para los pinultecos.

! Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa, Estatus Municipales, 2012. pag. 8,
2 |bid. Pag. 9



e Mejorar el servicio Municipal con personal capacitado dentro de planificacion
y supervision de diferentes proyectos municipales.

e Proporcionar mantenimiento a los edificios municipales para beneficio de la
poblacion.

e Proteger el area de bosques del municipio por medio de vigilancia constante.

e Contribuir al desarrollo de la cultura y el deporte en el municipio de San Pedro

Pinula.3

1.1.7 Objetivos estratégicos de la institucion
“Mejorar las condiciones de salud y ambiente de los habitantes del municipio, a

través de la cobertura de los servicios basicos con calidad y eficiencia.”

1.1.8 Metas de la Institucion

a) Mejorar y mantener el sistema de agua potable de la cabecera municipal.

b) Mejorar y reparar el sistema de drenajes de la cabecera municipal.

c) Proporcionar mantenimiento a los edificios municipales para beneficio de
la poblacion.

d) Mejorar la iluminacién del casco urbano y areas rurales.

e) Conduccion y distribucion de agua potable a comunidades del area
urbana.

f) Mejorar el alcantarillado de la calle principal y del casco urbano.

g) Mejorar la red vial del casco urbano.

h) Mejorar y controlar la circulacion de vehiculos en casco urbano.

1) Proporcionar a la poblacion servicio de recoleccion de basura.

j) Construcciéon y mantenimiento de puentes viales.®

% Ibid., pag. 10
4 Loc.cit

> Municipalidad de San Pedro Pinula, Plan Operativo Anual, San Pedro Pinula, Jalapa, 2008-2012. Pag. 12



1.1.9 Estructura organizacional ©
ORGANIGRAMAMUNICIPAL

Corporaciéon
municipal

Alcalde
MMunicipal

— . r = r L r L
\ " \
Oficina
- " . Empresa
Secretario Tesoreria municipal de A
A £ o eléctrica
L planificacion
B e T P E—
Aux. sec. Oficial 12 Guardianes CP' ML'.INI, Aux'h?r Asistente 1
onserjeria | tesoreria 1
~
Auxiliar

L tesoreria 2

Fuente:

Municipalidad, San Pedro Pinula, Jalapa (15) Mayo 2010

1.1.10 Recursos Humanos’

a) Humanos
e Personal operativo:
24 presupuestados y 44 por contrato personal operativo
e Personal administrativo:

14 personas

e personal de servicio:

29 personas

S Ibid., Pag. 10
" Loc.Cit



a. Materiales
1 sala de conferencias

1 despacho municipal

1 oficina para secretario

1 oficina para tesorero

1 oficina de planificacion.

1 oficina de empresa eléctrica

1 habitacién de guardiania.

1 bodega de utiles y enseres de limpieza
8 servicios sanitarios

b) Fisicos:

Despacho Municipal

Secretaria

Tesoreria

Oficina Municipal de Planificacion
Empresa Eléctrica

Oficinas Especificas de atencion al cliente

Saldn de usos Mdltiples

c) Financieros:
El gobierno le brinda a la municipalidad un fondo mensual de Q.450, 000.00 mensual

por medio del FIS, gobierno Central y Consejos de Desarrollo.

e Subsidio por parte del gobierno central
¢ Ingreso de Balnearios

e Ingresos de impuestos de vehiculos
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¢ Ingreso de alquileres Municipales (puestos de Mercado)

¢ Ingreso de impuestos Personales (ornatos y otros ingresos)
1.1.11 Fotografia de la Municipalidad

Parte Frontal de la Municipalidad de San Pedro Pinula

1.2 Técnicas a utilizar para el diagnostico

Para obtener la informacion de la Institucion, se opt6 por la aplicacion de la guia de

ocho Sectores, utilizando la observacion, encuestas, entrevistas, dialogo

analisis documental. El personal de la institucibn a través de un cuestionario

previamente elaborado y consulta de fuentes bibliograficas.

e Observacion: Externa e interna para recabar informacién necesaria para

conocer la realidad actual de la institucion patrocinante y patrocinada a través

de instrumentos; como fichas.

e Entrevista: Se recabo informacion con el alcalde municipal de San Pedro

Pinula a través de un cuestionario.

La entrevista no estructurada o libre, por medio de preguntas abiertas, en

realizando preguntas de acuerdo a las respuestas que vayan surgiendo

durante la entrevista.

Entrevista estructurada, a través de cuestiones escritas, mismas que son

especificas y objetivas.


http://www.entrevistadetrabajo.org/
http://www.entrevistadetrabajo.org/entrevista-estructurada.html?phpMyAdmin=IM2v4p40nF-y6qHh-4VtVCt-hj4

3 Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa. Estatus Municipales, pag. 11, 2012

1.3 Listade carencias de La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa

1. Se necesitan Depoésitos de Basura orgénica e inorganica afuera del
edificio municipal.

2. Hace falta un proyecto de ampliacion de oficinas en el edificio.

3. Deficiencia de administracion.

4. Hay necesidad de un sistema de seguridad de armas en las entradas
del edificio.

5. Hace falta Atencion a los usuarios de la municipalidad.

6. Se necesita elaborar proyectos acordes a necesidades de las
comunidades del municipio.

1.4 Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas

Insalubridad

1. Falta de depdsitos para Basura
organica e inorganica afuera del
area del edificio municipal.

1. Colocar depdésitos de
basura afuera del area
de la municipalidad.

2. Implementar
programas de
educacion
ambiental.

Deficiencia en la
infraestructura.

1. No se cuenta con suficiente
espacio dentro de las instalaciones
del edificio.

2. No existe espacio adecuado en
la ubicacién de pilas y materiales
de limpieza.

1. Descentralizar
algunas dependencias
de la municipalidad.

2. Construir un area
especifica para la
ubicacién de
pilas y materiales




de limpieza.
3. Se carece de suficiente 3. Implementar un
ventilacion en la mayoria de las sistema de aire
oficinas. acondicionado
Deficiencia 1. Abuso de la confianza por
enla antigtiedad laboral. 1. Elaborar un Manual
administracion de Funciones
Administrativas
Falta de 1. Implementar un
seguridad enla | 1. Noexiste un sistema de alarma | gistema de alarma.
entrada del en el edificio. Instalar un equipo de
edificio 2. Se carece de seguridad en las | getector de metales.
entradas del edificio.

2. Colocar balcones
adecuados en las
ventanas
principales

Inadecuada 1. Elaborar un Manual
Atencién a los 1. Falta de instrumentos de de registros y controles
usuarios. controles de calidad. administrativos.
Incorrecta 1. Elaborar de planes de
elaboracién de 1. Falta de proceso de ejecucion inversion.

proyectos presupuestaria

En consenso con el concejo municipal, del Municipio de San Pedro Pinula,
Departamento de Jalapa y la epesista se llegé a la conclusion de apoyar en la

realizacion de un proyecto en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos.



1.5 Datos de la Institucion Beneficiada
1.5.1. Nombre de la Institucién
“Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos, San Pedro Pinula, municipio del

Departamento de Jalapa”

1.5.2. Tipo de Institucién

“Educativa”

1.5.3. Ubicacion geografica
“La aldea Los Corralitos, esta ubicada a 08 kildmetros del municipio San Pedro Pinula

del departamento de Jalapa”

1.5.4. Vision

“Ser una institucion Educativa, que contribuya a la formacién integral de los nifios y
nifias, como parte de una nacién multicultural, intercultural y plurilingtie, que responde a
las necesidades sociales de su comunidad a través de una Educacion de calidad, con
equidad, participacion y pertinencia en la construccién de una cultura de paz, utilizando
metodologia activa y eficaz para lograr una buena formacion, que corresponda a las

necesidades de nuestra sociedad”

1.5.5 Misién

“Promover una Educacion de calidad aplicando la metodologia activa para el cambio, y
distinguirnos en la formacién de los valores espirituales, morales, civicos y culturales,
contribuir a que las nifias y nifios adopten formas de conducta con los valores y
principios para ser mejores ciudadanos y tener un mejor pais. Nuestra razon de ser una
institucion educativa es promover cambios en los docentes, alumnos, padres de familia
y orientar las acciones futuras para el cambio educativo en los y las alumnas y asi

mismo ser una institucion forjadora en la formacién integral”

Fuente: Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos. Proyecto Educativo Institucional. (PEI) pag. No. 124
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1.5.6 Politicas
“Las actividades realizadas por la comunidad educativa, conforman un esquema de
trabajo disefiado por el director y su claustro de docentes donde se aplica la politica de
lograr las maximas ensefianzas y actividades que se persiguen”.
1.5.7 Objetivos

v" “Promover la ensefianza en el aprendizaje significativo.

4 Desarrollo de las habilidades basicas de la comunicacion, formacion

cientifica y humanistica.” &
1.5.8 Metas
Sin evidencia

1.5.9 Estructura Organizacional: °
COORNICACION TECNICA
ADMINISTRATIVA
DIRECCION JUNTA DIRECTIVA DEL
COMNSEID EDUCATIVO

DOCENTES
COMISION DE DISCIPLINA
COMISION DE EVALUACION

OMISION DE CULTURA Y DEPOR

GOBIERNO ESCOLAR

8 Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos, Proyecto Educativo Institucional, 2011. pag. 125
% Ibid., pag. 125



1.5.10 Recursos.

Humanos.
v 1 Director con grado de primaria
v 5 Maestros con grado de primaria.
v 1 Maestra de grado pre-primaria.
v 180 Alumnos de primaria.
v 45 Alumnos de pre-primaria.
Materiales.
v 75 Pupitres unipersonales.
v 24 Escritorios (mesa con silla).
v 3 Catedras
v 6 Pizarrones de formica (para utilizar con marcadores)
v 4 Pizarrones de madera (para utilizar con yeso)
4 3 Anaqueles.
Fisicos.
v' 3 Aulas.
v 2 Aulas provisionales (construidas con laminas).
v' 5 Letrinas (2 en mal estado).
v" Bodega.
v' 1 Cocina.
Financieros.

Fondo de gratuidad por parte del MINEDU. Cuota asignada consistente en Q.

100.00 por alumno cada afio.1°

10 Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos, Proyecto Educativo Institucional, 2011. pag. 126
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1.6 Lista de carencias.
En la Escuela Oficial Rural Mixta, ubicada en la Aldea Los Corralitos del municipio
de San Pedro Pinula departamento de Jalapa, se observa las siguientes

carencias:

1 Se necesita material didactico para la ensefianza del cuidado del medio

ambiente.

2 Hay necesidad de un salon para la direcciéon

3 Se carece de un muro perimetral.

4 Hace falta un area de recreacion.

5 Deficiencia de un ambiente para docentes

6 Inexistencia un sistema de purificacion de agua.

7 Hace falta tecnologia.

1.7 Cuadro de analisis y priorizacion de problemas

Al analizar la informacion del diagnéstico realizado en la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea los Corralitos se concretizaron los problemas mas urgentes a la solucion de

la siguiente forma.

Deficiente educacién 1. Inexistencia de guias 1. Elaboracién de guia

ambiental. para la ensefanza del didactica sobre el cuidado
cuidado del medio y proteccion del medio
ambiente. ambiente.

2. Impartir talleres sobre
el cuidado y proteccién
del medio ambiente.

11



cuenta con un salén para la
direccion

1. Falta de recursos
econdmicos para la
construccion

1. Construir el salon.

Inseguridad

1. No cuenta con muro
perimetral

1. Construir un muro
perimetral de dos metros
de altura para la
seguridad de los
estudiantes.

Contratar personal de
seguridad.

Implementaciéon  de juego
como recurso didactico.

1. No cuenta con juegos
recreativos para los
alumnos del nivel primario.

1. Construir juegos
recreativos.

Falta de ambientes para
docentes

1. Falta de espacios o
aulas destinadas a la
convivencia de los
docentes.

1. Construccioén del salon
de docentes.

Habilitar un aula dentro
del centro educativo.

Agua impura

1. Inexistencia de un
sistema de purificacion de
agua.

1. Instalar un sistema de
purificacion de agua.

Desimplementacion
tecnoldgica.

1. No existe un laboratorio
de computacion para lasy
los estudiantes.

1. Implementar un
laboratorio de
computacion para las 'y
los estudiantes.

1.7.1. Andlisis de Viabilidad y factibilidad

1. Elaboracién de guia didactica sobre el cuidado y proteccion del medio

Ambiente.

2. Impartir talleres sobre el cuidado y proteccion del medio ambiente.

12




1.8 Cuadro de Viabilidad y Factibilidad

FINANCIERO Si |no |Si |No
1. La institucion tiene capacidad financiera para la X X
realizacion del proyecto
2. ¢ Se tiene el apoyo economico de otras instituciones X X
cooperantes?
3. ;Se dispone de fondos para la solucidbn de X X

eventualidades?
ADMINISTRATIVO LEGAL

4. ¢Cuenta la institucion con la disponibilidad de los X X
recursos para el desarrollo del proyecto?

5. .Se cuenta con la documentacion legal para la| X X
realizacion del proyecto?

6. ¢ Se tiene estudio de impacto pedagdgico? X X

7. ¢, Se cuenta con representacion y respaldo legal ante la | X X
cooperacion externa?

8. ¢Se tiene la autorizacién de todas las instancias para | X X
realizacion del proyecto?

TECNICO

11. ¢Posee la institucidbn experiencia para realizar este tipo X X
de proyectos?

12. ¢ Se dispone de personal técnico para el acompafiamiento | X X
de las etapas del proyecto?

MATERIALES

13. ;Se cuenta con los recursos materiales e insumos | X X
adecuados para la ejecucion del proyecto?

14. ¢ Se tiene claramente definidos los alcances del proyecto? | X X

15. ¢Se cuenta con los instrumentos tecnologicos para la | X X
realizacion del proyecto?

16. ¢Existen procedimientos de control de calidad para la | X X

ejecucion del proyecto?
17. ¢ Se orienta anticipadamente sobre aspectos técnicos a

las personas involucradas en la ejecucion del proyecto? X X
MERCADO
18. ¢Se hizo un estudio de aceptaciéon en la comunidad | X X
educativa?
19. ¢SEl proyecto tiene aceptacion por el docente de la | X X

13



comunidad?

20. ¢, Cuenta el proyecto con insumos de abastecimiento? X X

21. ,Se cuenta con los medios adecuados para la|X X
distribucién de los insumos a utilizar en el proyecto?

22. ¢El proyecto es accesible a la poblacion educativa? X X

POLITICO

23. ¢La institucidbn se hara cargo de la sostenibilidad del | X X
proyecto?

24. ¢El proyecto es de importancia para la institucion | X X
educativa?

25. ¢El proyecto se adapta a las politicas de la institucién? X X

26. ¢El proyecto responde a las politicas del Ministerio de | X X
Educacion?

27. ¢El proyecto responde a las politicas de la Facultad de | X X
Humanidades?

CULTURAL

28. ¢El proyecto responde a las expectativas culturales de la | X X
institucion?

29. ¢El proyecto promueve la participacion y colaboracion de | X X
la comunidad educativa?

SOCIAL

30. ¢ Existen conflictos en la institucion por la realizacién del X X
proyecto?

31. ¢ El proyecto beneficiara a toda la poblaciéon educativa? X X

32. ¢El proyecto toma en consideracion la participacion | X X
institucional sin exclusion?
Total 23 |7 16 |14

1.9 Problema seleccionado

Limitaciébn de material didactico para ensefianza del medio ambiente que oriente al
docente sobre la proteccion y cuidado del medio ambiente.

1.10 Solucion viable y factible

Implementacién de guia pedagodgica sobre la conservacion y proteccion del medio
ambiente para la docente de Quinto Grado Primaria, de la Escuela Oficial Rural Mixta

Aldea Los Corralitos, Municipio de San Pedro Pinula del Departamento de Jalapa.

14




CAPITULO Il
PERFIL DEL PROYECTO

2. ASPECTOS GENERALES

2.1.1 Nombre del proyecto:
Guia “Conociendo y Protegiendo Nuestro Medio Ambiente” dirigido a los
docentes de Quinto Grado Primaria, de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los

Corralitos del Municipio de San Pedro Pinula del Departamento de Jalapa.

2.1.2 Problema:
Limitacion de material didactico para la ensefianza del medio ambiente.

2.1.3 Localizacion:

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos del municipio de San Pedro

Pinula del Departamento de Jalapa.

2.1.4 Unidad Ejecutora:
Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala,

Municipalidad de San Pedro Pinula, departamento de Jalapa.

2.1.5 Tipo de Proyecto:

Educativo

2.2  Descripcion del Proyecto:
El material didactico se enfoca en la tematica sobre el conocimiento vy

proteccion del medio ambiente para Quinto Grado del Nivel Primaria, en la

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos del Municipio de San Pedro

Pinula del Departamento de Jalapa.

15



Dichas guias pedagogicas, contienen la recopilacion de contenidos vy
actividades programéticas enfocadas al conocimiento y proteccion del medio
ambiente, pretendiendo educar con metodologia participativa a los nifios y
nifas, en temas ambientales asi como de los beneficios que de estos se
obtienen, valorando y respetando la naturaleza, también en su contenido se
encuentra que la tala inmoderada de arboles e incendios forestales provocan

sequia y aumento de calor, lo cual provoca el calentamiento global.

El proyecto se estara efectuando con el respaldo y apoyo econdmico de la
comision de Educacion de la Municipalidad de san Pedro Pinula, con la

reproduccion del mismo.

El material se entregara al Director y la docente de quinto grado de la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos del nivel primario como herramienta
pedagogica, para que el mismo sea aplicado con los nifios y nifias durante los

siguientes ciclos escolares.

2.3 Justificacion:
Nuestro pais se ha caracterizado por ser llamado el pais de la eterna primavera
por sus riguezas naturales en bosques y climas asi como también y diversidad
de animales sin embargo en la actualidad la problemética ambiental que se vive
en torno a la deforestaciébn inmoderada de nuestros bosques, la falta de
alternativas para el sustentar la sociedad, los incendios forestales provocados
por los malos manejos de las rozas, la contaminacién del aire, la extincién de
algunas especies de animales por la falta de conocimientos de la importancia
gue tiene el medio ambiente se tiene como consecuencia de deterioro del clima,
escases de agua, contaminacion de aire y extincion de animales puede hacer

gue nuestro pais deje de ser el pais de la eterna primavera.

Por dichas acciones, se acude a la creacion de recursos didacticos sobre

temas ambientales que se integren a los vacios pedagdgicos en el aula, ya que
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son los niflos y las nifias a quienes se deben educar ya que son ellos el futuro
de nuestro pais.

La inexistencia de material didactico sobre el conocimiento y proteccion del
medio ambiente en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos del nivel
primario del municipio de San Pedro Pinula departamento de Jalapa y poner la
solucién al problema, Se elabora en Guias Didacticas sobre el conocimiento y
proteccion del medio ambiente para que el mismo le sirva a la docente como
una alternativa de reforzamiento y entretenimiento a los diferentes temas
impartidos dentro y fuera del aula y a su vez la aplicacion de los conocimientos
que el nifio o nifia a alcanzado en su entorno llevando esto a una educacion de

valor y concientizacion sobre el medio ambiente.

La adecuada utilizacién de la presente guia didactica llevara a la docente a
obtener resultados positivos en los cambios conductuales de los nifios y nifias,

la valoracion de todos los recursos ambientales que le rodean.

2.4 OBJETIVOS DEL PROYECTO

2.4.4 Objetivos Generales:
» Proporcionar a los docentes una herramienta didactica para apoyar en la
formacion integral de los nifios y nifias del nivel primario de la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos del Municipio de San Pedro
Pinula del Departamento de Jalapa acerca del conocimiento y

proteccion del medio ambiente.

» Cooperar en la concientizacion de los nifios y niflas de la Escuela Oficial
Rural Mixta Aldea Los Corralitos del Municipio de San Pedro Pinula del
Departamento de Jalapa acerca de la conservacion y protecciéon del

medio ambiente.
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2.4.5 Objetivo Especifico
» Elaborar Guia con enfoque al conocimiento y proteccion del medio
ambiente.
> Fortalecer el proceso de enseflanza aprendizaje para tener un
aprendizaje significativo para todos los nifios y nifias, brindando una
herramienta que sistematice sus conocimientos.
» Lograr cambios positivos en las nifias y nifios, a través del curso de la

guia.

2.5 Metas:
Elaborar 1 ejemplar de la Guia
Imprimir 3 ejemplares de la Guia
Entregar 3 ejemplares impresas de las Guias
Socializar la guia con docentes y director de la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Los Corralitos del Municipio de San Pedro Pinula del Departamento de

Jalapa.

2.6 Beneficiarios:
2.6.1 Directos
Director, 1 docente y 20 nifios y nifias, de la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Los Corralitos del Municipio de San Pedro Pinula del

Departamento de Jalapa
2.6.2 Indirectos

Padres de familia, habitantes del municipio de San Pedro Pinula del

Departamento de Jalapa y comunidades circunvecinas.
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2.7 Fuentes de financiamiento:
La Municipalidad de San Pedro Pinula, Departamento de Jalapa, a través de la

comisiéon de Educacion.

1 Redaccion y X
levantado de
texto

2 Revisién y | Q 600.00 Q 600.00 X X
aprobacion

3 Impresion Q1.00x65 Q 65.00 X

4 Reproduccién Q65.00x5 Q 325.00 X

5 Encuadernacion | Q 20.00x20 | Q400.00 X

6 Socializaciéon de | Q 300.00 Q 300.00 X
la guia.
GRAN TOTAL Q 1090.00
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Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto 2014

N Actividad Julio Agosto Septiembr | Octubre
0 e
1 | Seleccién del tema

2 | Seleccion de bibliografias

3 | Determinar el nombre del Aporte
Pedagdgico

4 | Elaborar los contenidos

5 | Organizar temas y subtemas

6 | Seleccion de actividades

7 | Buscar imagenes de contenidos

8 | Elaborar la guia Pedagdgica
enfocada al cuidado y proteccién
del Medio Ambiente.

9 | Primera revision del aporte
pedagogico.

10 | Correccién del aporte
Pedagdgico enfocada a
Educaciéon Ambiental.

11 | Segundarevision del aporte
pedagdgico.

12 | Aprobacién del aporte
pedagdgico.

13 | Orientacion a los docentes sobre
el uso y manejo de la Guia
Pedagdgica.

14 | Entrega de la Guia Pedagdgica a
la escuela beneficiada.

15 | Constancia de finalizacion del

aporte pedagdgico en la Escuela
Beneficiada.
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2.8 Recursos
2.8.1 Humanos
Director
Epesista
Docentes
Estudiantes

Asesor

2.8.2 Fisicos

Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos San Pedro Pinula Jalapa.

2.8.3 Materiales
Cémara fotografica
Proyector de imagenes (cafionera)
Laptop
Impresora
Escaner
Fotocopias e impresiones
Utiles de oficina
Memorias USB

Material bibliografico

2.8.4 Financiero

Aporte institucion patrocinante: Municipalidad de San Pedro Pinula Q 1090.00
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Capitulo IlI
3. Proceso de Ejecucion del proyecto
3.1 Actividades y Resultados

. .. | Se realiz6 un monitoreo a
Seleccionar el tema para la guia . o

L través del cual se seleccioné
pedagogica.

el tema para la realizacion
del guia Pedagdgica.
Se clasifico las mas
importantes para la
descripcion de los temas.
Se realizé la elaboracion del
aporte pedagdégico. Como
3 resultado se obtuvo el
Determinar el nombre del Aporte | nombre que del proyecto el
Pedagdgico cual es Conocimiento y
proteccion del medio
ambiente
Se procedio ala
. elaboracién de contenidos

Elaborar los contenidos L
4 para el aporte pedagadgico.

' El resultado, elaboraciéon de
contenidos.
El resultado obtenido
determinar los temas de
unidad basados en el
Curriculum Nacional Base.
6 | Seleccién de actividades Se procedi6 a seleccionar
actividades a realizar con los
alumnos para el aporte

Clasificacion de bibliografia.

Organizar temas y subtemas

pedagogico. Resultado
obtenido.  Seleccion  de
actividades.

7 | Buscar imagenes de contenidos Se analiz6 barias

actividades como también
un banco de imagenes para
la ilustracion de los temas.

8 | Elaborar la guia Pedagdgica Se procedio a la elaboracion
enfocada al cuidado y proteccion del aporte pedagogico con
del Medio Ambiente. enfoque al cuidado y

proteccion al medio
ambiente. Obteniendo como
resultado la elaboracién de
la guia pedagogica con
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enfoque al medio ambiente.

Primera revision del aporte
pedagdgico.

Se procedio a la elaboracion
del aporte pedagdgico con
enfoque al cuidadoy
proteccion al medio
ambiente. Obteniendo como
resultado la elaboracion de
la guia pedagogica con
enfoque al medio ambiente.

10

Correccion del aporte Pedagogico
enfocada a Educacion Ambiental.

Se presento6 el aporte
pedagodgico ante el asesor
para su respectiva revision y
correccién. Obteniendo
como resultado. Las
correcciones necesarias.

11

Segunda revision del aporte
pedagdgico.

Se procedio a corregir los
errores del aporte
pedagogico después de su
primera revision con el
asesor. Obteniendo como
resultado la correccién del
mismo.

12

Aprobacion del aporte pedagdgico.

Se presento el aporte
pedagogico al asesor para
su aprobacién. El resultado
gue se obtuvo fue la
aceptacion y aprobacion del
aporte pedagogico.

13

Orientacién a los docentes sobre el
uso y manejo de la Guia
Pedagodgica.

La guia fue aprobada con
éxito logrando de esta
manera la reproduccion de 5
guias pedagogicas

14

Entrega de la Guia Pedagodgica ala
escuela beneficiada.

Se realiz6é una reunion con
los docentes de la Escuela
beneficiaria para realizar la
respectiva entrega del
proyecto ejecutado.

15

Constancia de finalizacion del
aporte pedagdgico en la Escuela
Beneficiada.

Se obtuvo Como resultado la
entrega de guias y la
constancia por parte del
director.
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3.2 Productos y Logros

Guia “Conociendo y Protegiendo
Nuestro Medio Ambiente” dirigido a
los docentes de Quinto Grado
Primaria, de la Escuela Oficial Rural
Mixta Aldea Los Corralitos del
Municipio de San Pedro Pinula del

Departamento de Jalapa.

» Se beneficiaron 20 nifios y nifias de

Quinto Grado primaria de la Escuela
Oficial Mixta Aldea Los

Corralitos del

Rural
Municipio de San
Pedro Pinula, departamento de

Jalapa.

Se socializo y valido la Guia

Pedagdgica denominada
Conociendo y Protegiendo nuestro
Medio Ambiente con el director y 5
docentes

para su comprension

aplicaciéon se doné al
establecimiento con 3 guias
pedagdgicas denominadas
Conociendo y Protegiendo nuestro

Medio Ambiente.
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GUIA PEDAGOGICA

CONOCIENDO Y PROTEGIENDO
NUESTRO MEDIO AMBIENTE

MEDIO AMBIENTE

QUNTO GRADO PRIMARIA
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos,

San Pedro Pinula, Jalapa
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MEDIO AMBIENTE

% QUE ES MEDIO AMBIENTE

% EL MEDIO AMBIENTE Y LOS SERES VIVOS

PRINCIPALES CAUSAS DE DESTRUCCION
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¢QUE ES MEDIO AMBIENTE?

\ 1. Conocimiento Previo /

OBSERVA DETENIDAMENTE EL SIGUIETNE DIBUJO J

SOLICITE A LOS ALUMNOS QUE RESPONDAN LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

¢ Qué animales observa en el dibujo?
¢, Qué paisajes observa en el dibujo?
¢ El paisaje que observas se parece al de tu comunidad?

¢, Qué seres vivos observas en el paisaje?
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&

/ ecordemos que nosotros dependemos del ambiente y el al
’ nosotros. Cuando talamos un bosque o contaminamos el agua de un rio, perj i

a los seres que viven alli. Nosotros, los seres humanos, somos responsables
numerosas acciones que destruyen y alteran el medio en que vivimos.
Cuando

)

2. Que es el Medio Ambiente: El medio ambiente es todo lo que n
aire, los arboles, los animales, entre otros. También podemos decir que el medio a
es el conjunto de elementos externos como la luz, la energia, la atmésfera, los suelos, los
0S que consumlmos para poder sobrevivir. Lo que ves en el cuadro es la

1 Ministerio de Educacién Textos Basicos.5° Grado. Guatemala C.A. Editorial CENALTEX, C.A. 1996 .228p.
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2.1 . EL AMBIENTE Y LOS SERES
¥ /

12

El Medio Ambiente y los Seres Vivos: Todos los seres vivos nacen, crecen, se reproducen y
mueren, por lo que para realizar estas funciones dependen del medio ambiente. Un medio ambiente
conservable y sano también depende de los seres vivos, un medio ambiente al cual no debemos

contaminar

Cuando tiramos papeles al suelo, cuando arrancamos una planta, cuando las
industrias o los automoviles expulsan humo a la atmosfera o cuando usamos
algunos aerosoles, perjudicamos el medio ambiente, y también nos
perjudicamos a nosotros mismos.”




2.2 ACTIVIDAD j
A

CON LOS SIGUIENTES DIBUJOS LOS ALUMNOS EN GRUPOS DE
\ CINCO DEBEN ELABORAR UNA MEMORIA
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o ©
_/

2.3 EVALUACION

Que el alumno responda en forma individual las siguientes
preguntas.

1. éQué es el medio ambiente?

2. ¢Quiénes integran el medio ambiente?

3. ¢Qué cosas o actividades destruyen el medio ambiente?
4. iQué te parece la elaboracién de la memoria?

5. ¢Qué recursos naturales hay en tu comunidad?

SUGERENCIAS
PARA EL DOCENTE

2.4 SUGERENCIAS PARA EL DOCENTE

% En las actividades debera asesorar a los alumnos para que cumplan con los
objetivos propuestos.

% Debera apoyar a los alumnos para que identifiquen los problemas ambientales
de su comunidad.

« Que el alumno dibuje el croquis de su comunidad con sus accidentes
ambientales.

% Exponga ante sus compafieros la importancia del medio ambiente
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¢QUE ES UN ECOSISTEMA
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% EL OXIGENO

LA ATMOSFERA

ENCIAS PARA EL DOCENTE

y
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L 1. CONOCIMINTOSPREVIOS

¢Qué seres vivos habitan en un rio?
¢, Qué clases de animales hay en mi comunidad y donde habitan?

ara qué les sirven las plantas a los animales?

NUEVOS CONOCIMIENTOS
COPIEMOS EN NUESTRO CUADERNO

N ) 13

2. ;QUE ES UN ECOSISTEMA?

Un ecosistema esta formado por todos los elementos fisicos de una region concreta: formas del
relieve, los rios, el clima, el suelo, etc., junto a los seres vivos que habitan en dicha region y las
elaciones que existen entre estos seres Vivos.

Ministerio de Educacion, Ciencias Naturales 4° Grado Camino a la Excelencia. Guatemala C.A. Editorial Edisur 1998, 175p.
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2.1 Partes fundamentales de un

@sistema /

Las partes fundamentales de un ecosistema son los productores (plantas
verdes), los consumidores (herbivoros y carnivoros), los organismos
responsables de la descomposicion (hongos y bacterias), y el componente no
viviente o abidtico, formado por materia organica muerta y nutrientes
nresentes en el siieln v el aniia

ECOSISTEMA

La laguna que ves en la fotografia es un ecosistema. Algunos ecosistemas
pueden ser muy grandes, como una selva o un océano, mientras que otros,
como una pequefia charca de agua, son mas pequeiios. Todos los
ecosistemas estan formados por elementos vivos y elementos no vivos que

influyen unos sobre otros.

CONCEPTUALIZACIONES DE ECOSISTEMA




S ~
2.2 ACTIVIDAD
SUJERIDA PARA EL

Actividad: Elaboracién de un Ecosistema

Participantes: 4 6 5 alumnos Recursos:

Caja de cartén o envase plastico de dos litros (agua gaseosa)

Resistol

Tijera

Figuras de arboles y animales

Pueden usar algunos recursos de la comunidad (musgo, piedras pequefas, u otros objetos de
la naturaleza), para representar su ecosistema.

Instrucciones: Los cuatro o cinco alumnos se relinen y construyen una maqueta,
representando los tipos de ecosistemas que se encuentran en su comunidad.

1. Cortamos la caja de forma triangular
2. Buscamos todos los recursos para colocar en la base de la caja de cartén.
3. Pegamos los recursos necesarios para hacer nuestro ecosistema

2.3 EVALUACION SUJERIDA PARA

EL DOCENTE fQ(\

/ e Previo a la elaboracion del ecosistema debera el profesor acompafiar a los \
alumnos a realizar una exploracién extra aula a bosques, rios, suelos, etc.

e Debera apoyar a los alumnos y hacerlos creativos para la elaboracién del
ecosistema en el aula.

e En cada contenido podra el docente hacer uso de los recursos naturales a la mano
en su comunidad.

k e Debera motivar la participacién de los alumnos, solo asesorara sus actividades /
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EL ARBOL

COTENIDOS DE UNIDAD

CONOCIMIENTOS VARIOS
CLASIFICACION DE LOS BOSQUES
BOSQUES CONOFEROS

BOSQUES LATIFOLIADOS

BOSQUES MIXTOS

BOSQUES MANGLAR

BOSQUES XEROFILOS

FUNCIONES DEL BOSQUE

FUNCION ECOLOGICA DEL BOSQUE
FUNCION REGULADORA
FUNCIONPROTECTORA

FUNCION PRODUCTORA

ORIGEN Y CARACTERISTICA DEL SUELO
LOS ARBOLES SECAN EL SUELO

TIPOS DE SUELO EN GUATEMALA
SUELO CALCAREO

SUELO VOLCANICO

SUELO FLUVIOVOLCANICO

ROCA MADRE
RINQEFR A
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14 santillana Ciencias Naturales. Libro para Docentes, Aula Creativa. Editorial Santillana S.A. Guatemala. C.A. 204. 185p.
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2.1 QUE BENEFICIOS SE OBTIENEN DEL ARBOL ﬂ

Los arboles proporcionan a los demas
seres vivos beneficios directos (conocido
como productos o bienes) e indirectos
(llamados servicios).

Los productos o bienes son aquellos
beneficios que se obtienen del su uso
directo de una o varias partes del arbol.

Los productos o bienes son aquellos
beneficios que se obtienen del su uso
directo de una o varias partes del arbol.
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¢éMITO O LEYENDA?
¢Es incorrecto cortar los arboles?
iNO! Los éarboles nos proporcionan bienes y servicios que necesitamos. Por ello es

necesario cortarlos parcial o totalmente para beneficiarnos. Pero a la vez, debemos
restituir los aboles cortados para contar siempre con esos recursos y conservar los
ecosistemas en equilibrio. Los

Conjunto nos proporcionan servicios que como arboles independientes no podrian
brindar, tal es el caso de la conservacion de las fuentes de agua y las Zonas de
recarga hidrica que estan en proceso de riesgo debido a los procesos de
deforestacion, incendios forestales, roza y erosion de suelo.

Arboles pueden cortarse, pero deben mantenerse los bosque que en

2.2 Los bienes proporcionados son:

» Materiales para la industria (resinas, latex, gomas, y pulpa para fabricar
papel).

» Madera para la construccion (vigas, postes para cercos y tablas).

» Productos para la obtencién de energia y calor (lefia y carbén para coccién
de alimentos).

» Derivados del arbol (frutos, flores, hojas, corteza semillas alimenticias y
medicinales).

» Productos transformados (muebles artesanias, casas, postes para
alumbrado eléctrico, entre otros).
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2.3 Los servicios que nos brindan los arboles.

Son beneficios indirectos que se pueden obtener sin necesidad de usar el arbol total o
parcialmente. Estos beneficios son de gran utilidad porque contribuyen a la conservacién del medio
ambiente y de otros recursos naturales como el aire, el agua y los suelos. Ademas, los arboles
favorecen la practica de valores escénicos y culturales dependiendo del lugar donde se encuentren.
Asi mismo, proporcionan belleza y un ambiente adecuado para el esparcimiento y la recreacion.
Los arboles son recursos renovables porque proporcionan beneficios a la humanidad y pueden
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¢, Qué creen que es un bosque?

¢ Son todos los bosques de Guatemala iguales?
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http://www.google.com.gt/imgres?q=doky+y+sus+amigos&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=vdrGXSqsG3pLUM:&imgrefurl=http://www.tudiscoverykids.com/personajes/las-aventuras-de-doki/personajes/doki/&docid=qMvNSZ76HLTmzM&w=633&h=475&ei=0ul3To7HLqXgsQLV-OTHDQ&zoom=1
http://www.google.com.gt/imgres?q=bienes+que+se+obtienen+de+los+arboles&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=uJi-YtFFF6XBGM:&imgrefurl=http://www.conevyt.org.mx/cursos/cursos/riquezas/main/unidad2/u2t1act14.htm&docid=mY-7tBexKUwdxM&w=300&h=253&ei=5s53TsaONKbksQKd-PyLBQ&zoom=1
http://www.google.com.gt/imgres?q=doky+y+sus+amigos&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=bq3eA-MA212J8M:&imgrefurl=http://dibujosyseriestv.blogspot.com/2008/09/posters-de-thomas-y-sus-amigos.html&docid=F3bvT1vOBqakUM&w=400&h=300&ei=0ul3To7HLqXgsQLV-OTHDQ&zoom=1

El bosque es un drea e donde se encuentra un conjunto de arboles, en asociaciones con factores bidticos y
abidticos y como un todo cumple con funciones ambientales y nos proporcionan bienes y servicios. En un
bosque hay varias especies de plantas, animales y microorganismos que interactian y realizan importantes
funciones.

~

3. CLASIFICACION DE LOS BOSQUES

Los bosques se pueden clasificar en grupos de acuerdo a sus caracteristicas
en comun, ya sea por su origen, su altura y por las especies que lo conforman
entre los que podemos mencionar:
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http://www.google.com.gt/imgres?q=bosques+de+caricatura&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=IRwUeOAKz2cbCM:&imgrefurl=http://www.canstockphoto.es/vector-clipart/valle.html&docid=2EvcztVTWOiIPM&w=150&h=119&ei=ZNR3TtLVMKXisQLfmaiMBQ&zoom=1

3.1 BOSQUES CONIFEROS:

Formado por arboles cuyos frutos tienen forma de conos y sus hojas son
alargadas como agujas. Entre los que se encuentran varias especies de pino, el
ciprés y el pinabete, especie que esta siendo cosechado artificialmente para su
venta n énnca navideia v evitar si1 desanaricion

) o= - : o
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3.2 BOSQUES LATIFOLIADO:

Integrado por especies con hojas anchas las cuales forman frondosas o
redondeadas. Algunos ejemplares de arboles presentes en distintas bosques
latifoliados son: la Ceiba (nuestro arbol nacional), el hormigo, la caoba, el ramédn,
el cedro, el aguacatillo (cuyo fruto sirve de alimento para el Quetzal), el palo
blanco, el aripin, el eucalipto el encino, y en conacaste entre otros.

15

15, santillana Ciencias Naturales. Libro para Docentes, Aula Creativa. Editorial Santillana S.A. Guatemala. C.A. 204. 185p.
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3.3 BOSQUE MIXTO:

Constituido por una mezcla de especies latifoliadas y coniferas, donde de
forma natural, ninguna de las especies domina

-

Tipo especial de bosque latifoliados, ubicado a las orillas de los estuarios, Este bosque esta
integrado por arboles adaptados a vivir en este tipo de humedales. Constituye una barrera

natural para evitar que la salinidad del mar llegue a los suelos fértiles y controlan la erosion y las
inundaciones, entre otras funciones.

3.4 BOSQUE DE MANGLAR: \
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3.5 BOSQUE XEROFITICO: A

Se desarrolla en zonas aridas y los arboles de estos ambientes es cuentan con
estructura adaptadas a condiciones de aridez. Entre ellas esta la pitaya de
arbol el cactus v el espino blanco. )

Funciones del bosque
Conocimientos previos
PREGUNTELES A LOS ALUMNOS:
¢, Qué sientes cuando caminan entre arboles?
¢, Qué funciones realizan los bosques en beneficios de
los humanos?
¢, Obtenemos los mismos beneficios de un arbol que de
un bosque?
¢;De dbénde se obtiene la lefia que utilizan en tu
comunidad?
¢, Qué beneficio tiene el bosque con el agua?
¢ Por qué se dice que los bosques regulan el clima?
¢, Creen que podriamos vivir sin bosques?
¢, Como contribuyen los bosques al ciclo del agua?



http://www.google.com.gt/imgres?q=bosque+xerofitico&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=FEu7U-RNZ4ot3M:&imgrefurl=http://www.hotelfloridachaco.com/es_tourismus.html&docid=38tqmrkWtdm4nM&w=896&h=600&ei=s9Z3Tv7nMIXisQKNsqCMBQ&zoom=1
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ELBOSQUE

4 4. FUNCIONES DEL BOSQUE A

** FUNCION ECOLOGICA DE LOS BOSQUE

16 o FUNCION REGULADORA
o FUNCION PROTECTORA
FUNCION PRODUCTORA

16 Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, Ministerio de Educacion y Reverdecer Guatemala, Médulo de Aprendizaje
Para el Desarrollo de Competencias. Guatemala C.A. 2008. 60p.
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En los ecosistemas naturales en mas facil
visualizar las interacciones entre los
humanos y los bosques.

Sin duda cada vez se reconoce mas el
hecho de que las areas verdes constituyen
un trascendental “pulmén”.

Condensacion y
formacion de nubes

Evaporacion Transpiracion




OBSERVEMOS CON
ATENCION LA
SIGUIENTE IMAGEN
Y PODREMOS
APRECIAR LAS

17 Ministerio de Educacion, Médulos de Aprendizaje, Volumen 2 Guatemala, C.A. Editorial Piedra Santa 2005. 280p.
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4.3 FUNCION PRODUCTORA
DE BIENES Y SERVICIOS:
El bosque proporciona diversidad de bienes, los cuales sirven para satisfacer las
necesidades humanas y de los animales. Los productos forestales de mayor importancia
son: materia prima para la industria de la madera, papel, chicle, hule, farmacéuticos, pinturas,
barnices entre otros. Los subproductos que generalmente se obtienen del bosque incluyen
lefa, carbon, frutos, semillas, postres y madera para la construccion.

Los bosques producen servicios ambientales, tales como actuar de sumideros de dioxido de
carbono, servicio que cada vez asume mayor importancia para la produccién del efecto
invernadero. Los bosques captan el dioxido de carbono y absorben agua del ambiente por
medio del proceso de fotosintesis. Con ayuda de la luz, producen azlcar pata su propio
alimento y liberan parte del oxigeno que respiramos. Con ello las plantas inician varias
cadenas alimenticias. Otros servicios ambientales que brindan los bosques son mantener las
fuentes de agua y la belleza del paisaje.
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8 Ministerio de Educacion, Mddulos de Aprendizaje, Volumen 2 Guatemala, C.A. Editorial Piedra Santa 2005. 280p.

54
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5.1 Etimologia del suelo:

La palabra suelo se deriva del latin “solum” que significa piso o terreno. El suelo es un
elemento natural formado de una mezcla de materiales biéticos y abiéticos (sélidos, liquidos
y gaseosos). Cuando contiene el suelo cantidades apropiadas de agua Yy aire, sirve a las
plantas de sostén y para su desarrollo.

Entre sus componentes sélidos, el suelo contiene elementos bibticos (0o de origen biotico)
como restos de hojas, ramas y animales, asi como microorganismos y animales que se
encargan de la importante funcién de descomponer y transformar sustancias orgénicas. Las
lombrices ademés de fertilizar el suelo con sus excrementos, se encargan de dejar pequenas
agujeros entre el suelo, lo cual es muy util para ventilacién y adecuada irrigacion.

Los seres vivos terrestres se asientan sobre el suelo en donde inician procesos que dan
origen a complejas redes alimenticias que hacen posible la vida tal como la conocemos
actualmente. Aunque el suelo tiene un importante papel la vida., la sociedad no le ha dado la
atencion que merece.

La degradacion del suelo es una amenaza para el futuro de la humanidad y el resto de seres
vivos, ya que por ejemplo, la pérdida de suelo fértil debido a la erosion puede generar
procesos de desertificacion que inciden en la disponibilidad de agua y alimentos pate de la
humanidad. Ademas de poner en riesgo la cantidad y calidad de bienes y servicios que el
bosque proporciona.

Debido a que la calidad del suelo se ha venido degradando por las actividades humanas, se
hace necesario conocer aquellas caracteristicas del suelo que se deben considerar para su
adecuado uso y la busqueda de soluciones a los problemas que presenta.

Los suelos se forman por la desintegraciéon de las rocas debido a los cambios de
temperatura, por el chogue que sufren las rocas entre si o por el desgaste causado por las
corrientes de agua, e; deshielo y el efecto de viento: asi como por caidas de grandes
cantidades de suelo desde la parte alta de montafas y volcanes.

Como producto de este proceso se forma una masa de materia mineral, desde la cual se
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6. TIPOS DE SUELOS EN GUATEMAI

6.1 Calcareo: roca caliza, este se
encuentra en las tierras del norte dell g
pais, como el departamento de Peten,
Izabal y parte de Alta Verapaz.

——

6.2 Volcanico: formado por
erupciones volcanicas, este se
encuentra en las tierras de la parte
central del pais, como el
departamento de Guatemala.

deposiciones de origen volcanico, este se
encuentra en la parte sur del pais. Como los
departamentos de Escuintla y Retalhuleu.

de una serie de factores que intervienen en su
formacion, tales como: la roca madre, el relieve, el

descomposicion de la vegetacion.

6.3 Fluviovolcanico: estos suelos se forman por

La naturaleza y fertilidad de los suelos depende

clima, el tiempo, el crecimiento y la



http://www.google.com.gt/imgres?q=suelo+fluviovolcanico&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=LUkVTCrBmFSLkM:&imgrefurl=http://explorock.wordpress.com/2010/08/04/depositos-sedimentarios/&docid=abN1TY1oS0fb0M&w=2448&h=1836&ei=nNp3TouSLo6gtwfj3-CbDA&zoom=1

Hor i zonte
Super ficial

) -
’
B
L1
. r
.
¥
o
L

< 7. EVALUACION SUJERIDA PARA EL DOCENTE



http://www.google.com.gt/imgres?q=roca+madre+del+suelo&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=uFNJXJ8uLQRCJM:&imgrefurl=http://personal.telefonica.terra.es/web/avalencia/huerta/suelos.htm&docid=XAHwOQ5jThTtTM&w=193&h=238&ei=Att3TvD2I8a1twftorWADA&zoom=1
http://www.google.com.gt/imgres?q=biosfera&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=9x6AJwvmZ6IafM:&imgrefurl=http://www.portalsaofrancisco.com.br/alfa/meio-ambiente-biosfera/biosfera-2.php&docid=SfBwuX4BEhxUVM&w=300&h=217&ei=Ydt3Tp-5BY6XtwektMSJDA&zoom=1

PROTECCION DEL BOSQUE
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20 Ministerio de Educacion Textos Basicos.5° Grado. Guatemala C.A. Editorial CENALTEX, C.A. 1996 .228p.
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3. INCENDIOSFORESTALES:

» Fuegos intencionados
» Fogatas no apagadas totalmente
» Quemas agricolas mal controladas
» Fosforos y cigarrillos encendidos lanzados al bosque



http://www.google.com.gt/imgres?q=incendios+superficiales&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=c9EKNOUN1ltLsM:&imgrefurl=http://www.laesferaverde.cl/ar_if.htm&docid=HNTtUxYaP07Z0M&w=350&h=285&ei=gd13TpODLIGEtgfEgLWWDA&zoom=1

21 Ministerio de Educacion Textos Basicos.5° Grado. Guatemala C.A. Editorial CENALTEX, C.A. 1996 .228p.
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Incendio
Subterraneo
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4.1 CONSEJOS PARA CONSERVAR NUESTROS BOSQUES
NO EXPLOTANDO LOS BOSQUES
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PLANTANDO ARBOLES

EVITANDO TODO TIPO DE INCENDIOS
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http://www.google.com.gt/imgres?q=incendios+superficiales&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=c9EKNOUN1ltLsM:&imgrefurl=http://www.laesferaverde.cl/ar_if.htm&docid=HNTtUxYaP07Z0M&w=350&h=285&ei=gd13TpODLIGEtgfEgLWWDA&zoom=1
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. Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social. Guia Agua Segura. Guatemala C. A.2010. 32p.
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z Santillana Ciencias Naturales. Libro para Docentes, Aula Creativa. Editorial Santillana S.A. Guatemala. C.A. 204.
185p.
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http://www.google.com.gt/imgres?q=problemas+ambientales+en+caricatura&hl=es&biw=904&bih=573&gbv=2&tbm=isch&tbnid=1y-su4iX8EoCSM:&imgrefurl=http://www.postgradoeinvestigacion.uadec.mx/CienciaCierta/CC25/11items.html&docid=oYRMbC3aKcno-M&w=374&h=311&ei=guR3Tu3SE8ylsQK_mbzDDQ&zoom=1

5.4 COMO PODEMOS EVITAR LA CONTAMINACION EN NUESTRA COMUNIDAD

podremos banarnos y lavar la ropa en casa. También tendremos
-, agua para nuesiros animales.

cgua sucia del bono. 1o Bl EOOTSr S loe enimalos
cocina., la regadera y el lavado de ropa - = riiias > e
no llegara al rio. z e

 Evitar uso de plaguicidas
quimicos cerca de las fuentes
de agua: rios, lagos, nacimientos - © redes., pues

Pescar con camadas naturales
los venenos vy

de agua, manantiales y otros. explosivos contaminan el agua.
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7. CONTAMINACION DEL AIRE
¢, Crees que ta contaminas el medio ambiente? Aunque pienses que no, lo mas
probable es que también contribuyas a contaminarlo. Las basuras, los desechos de
papel o plastico, las pilas que usas y no se reciclan... todo contamina.
Microsoft ® Encarta ® 2009. © 1993-2008 Microsoft Corporation. Reservados todos
los derechos.

El aire es necesario en nuestra vida.

El aire es contaminado por algunas actividades de la humanidad.

La contaminacion se debe al uso de algunos insecticidas que el hombre utiliza para
fumigar dejando gases que provocan serios dafios a las plantas, a los animales y al
hombre.

Las fabricas son un foco de contaminacion

El humo de los carros también contamina el aire.
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Contaminacion del aire

El diéxido de carbono, de azufre y otros contaminantes emitidos por las chimeneas de las

industrias contribuyen a la contaminacién del aire. El diéxido de carbono contribuye al

calentamiento global, y el diéxido de azufre es la principal causa de la lluvia acida. Otros

problemas ambientales incluyen enfermedades respiratorias, el envenenamiento de lagos y

rios y los dafios a los bosques y las cosechas.
Kim Westerskov/Oxford Scientific Films
Microsoft ® Encarta ® 2009.© 1993--2008 Microsoft Corporation. Reservados todos los derechos.
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24 Ministerio de Educacion, Ciencias Naturales 5° Grado, Serie Camino a la Excelencia Volumen 3. Guatemala, C.A. Editorial Edisur
1998, 376p
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Se inicia bajando los arbolitos

Se llevan los arbolitos al terreno
Donde se sembraron.

Los estudiantes epesistas
sembrando los arbolitos




Entrega de Guias Pedagogicas a Director de la
Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Los Corralitos,
San Pedro Pinula, Jalapa.

Epesista entregando
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CAPITULO V

4. PROCESO DE EVALUACION
La evaluacion consiste en verificar el alcance de los objetivos y el logro de las metas.
Es util en el desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado para mejorar la calidad de
las actividades, el tiempo y los insumos, haciendo énfasis en las modificaciones
necesarias.

4.1Evaluacién del Diagndstico
Esta etapa fue evaluada mediante el uso de una lista de cotejo, consistente en
un lista de indicadores con respuesta cerrada (SI o NO) donde ha de
seleccionarse una opcién para cada cuestionamiento presentado. Lo cual
permitié establecer una calificacion y valoracién para la etapa. Ademas se evalla
a través de la informacion presentada en el informe de la etapa, evidenciando de
esta manera su plena ejecucion.

4.2Evaluacion del Perfil
Esta etapa fue evaluada con el apoyo de una lista de cotejo, la cual evidencio el
adecuado planteamiento de los objetivos y metas del proyecto, asi como la
determinacién de los beneficiarios. También se logré determinar un presupuesto
adecuado para la ejecucién del proyecto y el disefio del cronograma de
actividades de la ejecuciéon y por supuesto contar con la informacién necesaria
para la redaccién del informe de la etapa.

4.3Evaluacion de la Ejecucion
Esta etapa fue evaluada mediante una lista de cotejo que afirma la planificacion
efectiva de las actividades, el claro planteamiento de los resultados, productos y
logros de la etapa, asi como también la elaboracion y presentacion de la Guia
Pedagdgica: “Conociendo y Protegiendo Nuestro Medio Ambiente” dirigida a
docentes de Quinto Grado Primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Los
Corralitos, San Pedro Pinula, Jalapa.

4.4Evaluacion Final
Esta etapa fue evaluada mediante una lista de cotejo, determinacion de los
objetivos y metas del proyecto y la presentacion del informe final, el cual le da
validez y credibilidad al proceso.
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Conclusiones

Se elabor6 una guia pedagogica y 3 reproducciones con el tema: conocimiento
y protegiendo nuestro medio ambiente adaptable a los nifios y nifias de quinto
grado primaria.

Se favorecio con guias pedagogicas sobre el conocimiento y proteccion del
medio ambiente a maestras, nifilos y nifias, para mejorar a la educacion

Ambiental.

Al socializar con docentes del nivel primario sobre la proteccion del medio
ambiente se contribuye a mejorar las condiciones ambientales reduciendo de

alguna manera el dafio que se le ha ocasionado al planeta.

Se generaron soluciones sobre problemas ambientales.
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Recomendaciones
» Docentes del centro educativo deben comprometerse a dar seguimiento al
proyecto y asi poder obtener el beneficio de poder ayudar a tener un ambiente

saludable.

» Realizar actividades para solucionar problemas ambientales con las maestras,

nifios y nifias del nivel primario.

» Al personal docente y al director del establecimiento respaldar la reflexién en
torno a la proteccion del ambiente desde su campo de accion para que se
asuman compromisos que sean en beneficio del rescate y conservacion del

medio ambiente.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADAS
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

Guia de Analisis Contextual e Institucional

Diagnoéstico de la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa

| SECTOR COMUNIDAD

AREAS

INDICADORES

1. Geografica

1.1 Localizacion.

Geogréaficamente el Territorio departamental de Jalapa queda
situado aproximadamente en la parte central de la Zona de
oriente del territorio guatemalteco. Originalmente limita al Norte
con los Departamentos de El Progreso y Zacapa, al

Este con Chiquimula al Sur con Jutiapa y Santa Rosa y al Oeste
con Guatemala. Se encuentra situada a 60° Km de la Ciudad
Capital de Guatemala y el Municipio de San Pedro Pinula esta
ubicado al oriente de la cabecera departamental, actualmente
pertenece a la IV Sur Oriente del pais (Decreto No. 70-86 Ley

de Regionalizacion) limita al norte con los municipios del Jicaro
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(Progreso, Guastatoya) y San Diego (Zacapa), al sur con el
municipio de San Luis Jilotepeque y al occidente con el

municipio de Jalapa.

1.2 Superficie.
El municipio de San Pedro Pinula, cuenta con una extension
territorial de 376 kilbmetros cuadrados y la cabecera municipal
de 58 kilometros cuadrados. El punto geodésico se encuentra
en el centro de la plaza de la cabecera municipal, estd a una
altura sobre el nivel del mar de 1097.08 metros, en una latitud
de 14 grados, 39 minutos, 44 segundos y una longitud de 89
grados y 50 minutos. El municipio tiene un pueblo y cuenta con

34 aldeas y 46 caserios.

1.3 Clima, suelo y principales accidentes geograficos:

1.3.1 Clima: Segun la temperatura en todo el municipio
de San Pedro Pinula, del Departamento de Jalapa, se
distinguen variedades de climas como el Templado,
Medio y Fri6. La altura, el viento y la vegetaciéon
determinan el medio ambiente el cual por lo general
suele ser muy agradable. En el Municipio de San Pedro
Pinula, el Clima es medianamente Templado el cual se
destaca por tener un excelente clima, su temperatura

esta entre los 18°y 28° grados.

1.3.2 Suelo: Varia de acuerdo al lugar y en algunas

partes es montafioso y quebrado, arenoso, arcilloso etc.
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1.3.3 .Principales Accidentes: Entre los principales
accidentes geograficos del municipio de San Pedro

Pinula se encuentran:

Sistema Montafioso : El Municipio esta cruzado por un
intenso ramal montafioso, la cual entra por la parte
Occidental del Departamento Jalapa y se encuentra
subdividido por ramales y solo se interrumpen para dar
paso a los rios y riachuelos para formar los valles y
algunas llanuras. Entre los cuales se pueden mencionar
Montafia del Silencio, Montafia del Norte, Montafia La
Cumbre, Montafia El Pinalén y Montafia Carrizal.

Rios: El Municipio de San Pedro Pinula cuenta con una
extension amplia de rios siendo estos: Rio Blanco, Rio
Caulote, Rio Chaparrén, Rio El Jute, Rio El Molino, Rio
del Norte, Rio La Puerta, Rio Grande, Rio Jalapa, Rio
San Pedro, Rio Trapichitos

Cerros: Muchos de los Cerros del Municipio de San
Pedro Pinula merecen importancia por su altura y belleza
tales como: Cerro Tobon, Cerro Chucunhueso, Cerro La

Botija, Cerro las Ventanas, Cerro Picacho.

1.4 Recursos Naturales.
Flora

El municipio de San Pedro Pinula cuenta con variedad de
arboles madereros como: ciprés, pinabete, cabo de hacha,
cedro, pino, caoba. Flores ornamentales como: velo de

novia, begonia, quince afos, margaritas, violetas y distintas
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clases de arboles frutales.

Fauna

Cuenta con variedad de animales como: ganado vacuno,
bovino, porcino, caballar, caprino, aves de corral, se pueden
mencionar ademas animales silvestres como: conejos,

zorrillos, ardillas, palomas, chontes. Etc.

2. Historia

2.1 Primeros Pobladores.

La conquista de estas tierras fue efectuada por el Capitan de
Caballeria Pedro Nufiez de Mendoza, el Teniente Alonzo Larios
y los Capitanes Hernando de Chéavez y Pedro Amalin, los
referidos militares estuvieron ligados a las fuerzas localizadas

en este territorio del actual San Pedro Pinula

2.2 Sucesos histéricos importantes.

Las procesiones de semana Santa, la Fiesta Patronal, El Dia de

Difuntos, Fiesta del Levantamiento de Angeles.

2.3 Personalidades presentes y pasadas.

Entre la personalidades presentes se pueden mencionar a
hombre de muchos prestigio que han hecho por los pinultecos

actos inmemorables y que han puesto en alto y con orgullo el
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nombre de San Pedro Pinula, entre ello se pueden mencionar:
Carlos Ixco Céarcamo, Dagoberto Aguilar Carcamo y Ovidio
Percoya llustres compositores y ejecutores de la marimba; Los
hermanos Edgar Jeovani, Cesar y Rosa Nhely ambos de
apellido Martinez Palencia, hermanos que han sobresalido en la
pintura; y en Poesia sobresalen Edgar Ramos Berganza y

Edgar Jeovani Martinez Palencia.

El sefior Hugo Sandoval y Sandoval, La poetiza Elena Guerra
de Sandoval, EI Humanista Juan Ramon Menéndez, El
Abogado Angel Menéndez Martinez, El Sefior José Victor
Portillo Figueroa, son personalidades que representaron gloria y

triunfo para el municipio de San Pedro Pinula.

2.4 Lugares de orgullo local.

e Balneario Los Chorros

e Balneario de Agua Tibia

e El Templo Colonial Catdlico

e Parque Central

e Estadio Deportivo Sabino Gomez

e Coliseo Felix Humberto Sandoval

3. Politica

3.1Gobierno local.
La corporacion municipal que representa el poder local de
gestion y administracion de recursos para la ejecucion de

proyectos de beneficio social. y estan compuestos de las
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siguientes autoridades: Alcalde Municipal, Sindico Primero,
Sindico Segundo, Concejal Tercero Concejal Cuarto, Concejal

Quinto, Concejal Sexto.

3.2 Organizacion Administrativa

El Sistema Administrativo en el municipio se basa en que toda
sociedad para poder ejecutar sus planes de bienestar colectivo
y percibir la ayuda directa de sus miembros o del gobierno
central, departamental o municipal necesita de un ordenamiento
l6gico de sus instituciones con fin de representarse asi misma,
de conformidad a la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, el gobierno esta integrado por 3 poderes: Poder
Ejecutivo, Poder Legislativo y Poder Judicial, Las funciones del
Poder Ejecutivo son ejercidas por el presidente de la Republica
quién representa la Unidad Nacional, es el Jefe del Estado
quién a su vez coordinara las acciones del Organismo
Ejecutivo. En el municipio de San Pedro Pinula el gobierno esta
representado por el Alcalde, la Autoridad Judicial esta

representada por el Juzgado de Paz.

3.3 Organizaciones politicas

Son las que el gobierno apoya econémicamente: Municipalidad,

Policia Nacional Civil, Supervision Educativa.
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3.4 Organizaciones civiles apoliticas.

Son las Instituciones que son Autofinanciables

e CONALFA

Consejo Comunitario de Desarrollo
Consejo Municipal de Desarrollo
Cooperativa El Recuerdo
Colegios Privados

Iglesia Catdlica

Iglesia Evangélica

Farmacias

Tiendas

Ferreterias

Restaurantes

4. Social

4.10cupacién de los habitantes.

Los pobladores del municipio de San Pedro Pinula se dedican

a.

e Comercio

e Agricultura

e Servicios a la Comunidad

e Crianza de Animales (Ganado, Caballos, Cerdos,
Cabras, Aves de todo tipo,)

e Trabajos de Tipo Profesional (Educacion, oficinas, Salud
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y otros)
e Trabajos de Hogar
e Cereria
e Venta de Comida
e Estudio
e Albaiiiles
e Carpinteros
e Mecanicos

¢ Artesanos que confeccionan el sombrero de palma

4.2 Produccioén, distribucion de productos.

Los habitantes del municipio de San Pedro Pinula se dedican a
varias las fuentes que tienen para sobrevivir y lo primordial para
los pinultecos es la tierra ya que por medio de esta realizan sus

diferentes ocupaciones entre la cuales se destacan:

Pluricultivismo Agricola: El municipio de San Pedro Pinula
posee un ambiente climatologico excelente por lo que tiene
tierras sumamente fértiles, los habitantes del municipio por tal
razon se dedican a producir diferentes clases de productos
tanto de legumbres como de granos basicos y frutas entre los
cuales estan: Maiz, lechuga, Papa, Cebolla, rabano, Jocote,

pifia, naranja, mango, banano, nance, entre otros.

Produccion Pecuaria: El municipio de San Pedro Pinula se
distingue por el consumo y produccién del ganado ya que este
lo utilizan para producir Leche, queso, crema, requeson y carne
para el consumo diario de los habitantes del municipio, otra
clase de animales que se crian estan: Caballo, mulas, bovinos,

y caprinos.
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Produccion Aviaria: En el municipio de San Pedro Pinula
existe la cria de aves en masa para el consumo de los

habitantes del municipio.

Produccion Industrial: Las artesanias como batidores, ollas,
comales, platos, todo esto hecho de barro, sombreros de
palma. Cereria. Reja, ladrillo de barrio, adobe etc.

4.3 Agencias educacionales: escuelas, colegios, otros.
4.3.1 Escuelas: entre las que se pueden mencionar:

e Escuela Oficial Urbana para Varones “Juan Ramoén
Menéndez”

e Escuela Oficial Urbana para Nifias

4.3.2 Institutos: entre los que se pueden mencionar:

e Instituto de Educaciéon Basica por Cooperativa Arnaldo
GOmez Sandoval
¢ Instituto por Cooperativa de Magisterio Intercultural

e |[nstituto de Educacion Radiofénica IGER

4.3.3 Academias: entre las que se pueden mencionar:

e Academia Comercial de Mecanografia “Wenceslao
Cerna”

e Academia Comercial de Mecanografia San Pablo
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e Academia de Computacién INTECOM

e Academia de Computacion Sy J

4.4 Agencias Sociales de salud y otros.

Centros de salud, Centro médico, Centros Odontoldgicos,
Puesto de Salud, Veterinaria, Oficina Municipal de

Planificacion y Laboratorio de Entomologia.

4.5 vivienda (tipos).

En el municipio de San Pedro Pinula existen viviendas

construidas de:

Adobe
Ladrillo

Block

Madera
Lamina

Teja

Palo de pique
Terraza

Algunos de los habitantes tienen casas propias y otros alquilan.

4.6 Centros de recreacion.

e Balneario Los Chorros

e Balneario de Agua Tibia

e El Templo Colonial Catdlico
e Parque Central

e Estadio Deportivo Sabino Gomez
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e Coliseo Felix Humberto Sandoval

4. 7Transporte.

Existe transporte urbano local como: taxis, microtaxis,

microbuses, moto taxis y transportes Extraurbanos.

4.8 Comunicaciones.

En el municipio existe poca cobertura de comunicaciones,

pero entre las empresas mas importantes se pueden describir:

e Correos y Telégrafos

Empresas de Radio: no se encuentras en el lugar pero si se

escucha su transmision

e Radio Luz y Esperanza
e Radio T-21
e Radio La Morena

e Jalapa Stereo

Empresas de Telecomunicaciones

e TV Cabhle

Empresas de INTERNET

94




El Café Internet

Empresas Telefénicas: Son empresas que no se encuentran en

el lugar pero que si existe cobertura.

CLARO
Movistar
TIGO

Periodicos

Prensa Libre
Nuestro Diario
La Hora

Siglo XXI

4.9 Grupos religiosos.

Catolica
Evangélica
Testigos de Jehova
Protestantes

Adventista

4.10 Clubes o0 asociaciones sociales.

Club de Ganaderos
Asociacion de Alcohdlicos Andnimos
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4.11 Composicion étnica.

Los habitantes del municipio de San Pedro Pinula son Ladinos
Pardos habitantes que tienen caracteristicas muy particulares,
pero los rasgos son de las etnias que a continuacion se

mencionan:

e Maya-Quicheé

e Ladino Europeo

e Mestizos con Mezcla Iberoamericana

e El porcentaje de las etnias son las siguientes:
e Ladina 25%

e Mestiza 25 %

e Indigena 50%

No.

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADOS

Carencia de depdésitos de basura organica e inorganica afuera del edificio
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II. SECTOR DE LA INSTITUCION

AREAS

INDICADORES

1. Localizacion

1.1. Ubicacién (direccién)

Barrio San Pedro, del municipio de San Pedro Pinula, del

geografica

departamento de Jalapa.
1.2. Vias de acceso
San Pedro Pinula a Jalapa, San Pedro Pinula a San Luis
Jilotepeque, San Pedro Pinula a San Diego, San Pero Pinula
a Monjas, de San Pedro Pinula a Chaparron..
2.1. Tipos de instituciones (oficial, privada, otra)

2. Localizacién | Autbnoma

Administrativa

2.2. Region, area, distrito
2.2.1 Region: IV

2.2.2 Area: Urbana.

3. Historia de

institucion

la

3.1. Origen
La municipalidad de San Pedro Pinula, se fundé en el afio de
1840.

3.2. Fundadores u organizadores
Julian Najera Lopez y Corporacion
3.3. Sucesos 0 épocas especiales

La Reconstruccion fue realizada el 20 de enero de 1967 a 1968.




4. Edificio

4.1 Area construida:

Salon Social 500 mts2, Salén municipal 50x20 mts2.

4.2 Area Descubierta:

50 mts2

4.3Estado de Conservacion:

Buenas condiciones.

4.4Locales disponibles:

9 locales

4.5 Condiciones y usos:
4.5.1 Condiciones: Reulne las condiciones adecuadas
para su uso.
4.5.2 Usos: son utilizados con frecuencia por los
trabajadores para sus labores administrativas y lo
demas es utilizado para reuniones de todo tipo de

indole.

5. Ambientesy
eguipamiento
(incluye

mobiliario)

5.1 Salones Especificos:

Salén municipal y Despacho municipal.

5.2 Oficinas:

Despacho Municipal, Oficina de Medio Ambiente, Oficina
Forestal, Oficina de Planificacion Municipal, Secretaria
Municipal, Tesoreria  Municipal, Empresa Eléctrica,
BANRURAL, Biblioteca.

5.3 Cocina:

No cuenta con servicios de cocina.

5.4 Comedor:

No cuenta con servicios de comedor.

5.5 Servicios Sanitarios:

Cuenta con 4 servicios sanitarios para damas y con 4

servicios sanitarios para caballeros.
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5.6 Biblioteca:

Cuenta con una biblioteca municipal con el nombre de José
Victor Portillo

5.7 Bodegas:

5 salones para bodegas.

5.8 Gimnasio, Sal6n Multiusos:

Cuenta con 1 salon de usos multiples.

5.9 Sal6n de Proyecciones:

No cuenta con salon de proyecciones.

5.10 Talleres:

No cuenta con ningun taller.

5.11. Canchas

No cuenta.

5.12. Centro de producciones y reproducciones

No cuenta.

No.

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADOS

No cuenta con un local amplio y equipado para resguardar insumos, si se

presentaran desastres naturales.

Hay necesidad de balcones en las ventanas principales.

No existe un sistema de alarma en el edificio.
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SECTOR INSTITUCION
I SECTOR DE FINANZAS

AREAS INDICADORES
1.1. Presupuesto de la nacion.
El gobierno le brinda a la municipalidad un fondo
mensual de Q.450, 000.00 mensual por medio del FIS,
L Fuentes de gobierno Central y Consejos de Desarrollo.

financiamiento

1.3 Iniciativa privada:
Es Autbnoma pues obtiene recursos de otras

instituciones.

1.4 Cooperativa:

No cuenta con cooperativa.

1.5 Renta:
La Municipalidad recibe rentas mensuales del Agua
Tibia, Los Chorros, Mercado Municipal, entre otros.

2.1. Salarios

Los salarios que reciben los empleados municipales
dependen del cargo que cada uno de ellos posee, pero
oscilan en Q.1,300.00 a Q.5,000.00
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2. Costos

2.2 Materiales y Suministros:

En la municipalidad se utilizan diversidad de materiales y
suministros entre los cuales se pueden indicar:
Computadores, maquinas de escribir, hojas, lapiceros,

lapices, escritorios, sillas, etc.

2.3 Servicios Profesionales:
La atencién de profesionales que recibe la Municipalidad
es prestada por; maestros, peritos contadores,

ingenieros, arquitectos, bachilleres y secretarias.

2.4 Reparaciones y Construcciones:
En caso de necesidad extrema se obtienen los recursos
del fondo con el que cuenta la Alcaldia municipal de San

Pedro Pinula.

2.5 Mantenimiento: Se le da mantenimiento al edificio
en caso sea necesario, asi mismo a la planta de agua y

a los balnearios.

2.6 Servicios Generales (electricidad, agua, teléfono,
otros):

La Municipalidad de San Pedro Pinula cuenta con todos
los servicios necesarios, los que son pagados por el

mismo fondo municipal

3. Control

de

3.1. Estado de cuentas
Cuenta de cheques.
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finanzas

3.2. Disponibilidad de fondos

La Municipalidad para su funcionamiento cuenta con un
fondo que es proporcionado por el gobierno y ademas
tiene sus propios ingresos diarios de los diferentes
balnearios del lugar, asi como el cobro de los puestos
del mercad ;onsejo municipal.

3.3. Auditonia nnernay externa

Se realiza a través de la Contraloria General de Cuentas.

3.4. Manejo de libros contables
Son utilizados por el tesorero y se llevan los libros de:
caja, IVA, consejo de desarrollo, circulacion de

vehiculos, agua, basura, entre otros.

No. CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADOS
1 | Salarios inadecuados a jornaleros.
2 | Falta de alumbrado publico.
3 | Falta de competencia de agencias telefénicas.
4 | Falta de fuentes de empleo.
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IV. RECURSOS HUMANOS

AREAS INDICADORES
1.1. Total de laborantes
La municipalidad cuenta con 24 presupuestados y 44
por contrato.
1.1 PERSONAL | 1.2 Total de Laborantes Fijos e Interinos:
OPERATIVO 24 personas fijas.

1.3 Porcentaje de Personal que se incorpora o
retira Anualmente:
Se determina el 5% aproximado del movimiento de
personal que se retira o incorpora.
1.4 Antiguedad del Personal:
El mas antiguo que trabaja en la municipalidad tiene
20 afos de laborar en ella.
1.5 Tipos de Laborantes (profesional, técnico):

e Maestros

e Peritos

e Bachilleres

e Secretaria

¢ Ingenieros

e Arquitectos

.

1.6 Asistencia de Personal:
El control de asistencia esta bajo responsabilidad de
la Alcaldia y es diaria.

1.7 Residencia del Personal:
San Pedro Pinula, Jalapa, Escuintla 'y la Capital

1.8 Horarios, Otros.:

En base a programacion establecido por la Alcaldia
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es de 8:00 a.m. a 4:30 p.m.

2. PERSONAL
ADMINISTRATIVO

2.1 Total de Laborantes:
La municipalidad cuenta con 14 personas
administrativas
2.2 Total de Laborantes fijos e interinos:
14 personas fijas
2.3 Porcentaje de personal que se incorpora o
retira anualmente:
El personal que labora en el area administrativa
mantiene estabilidad laboral.
2.4 Antigiedad del Personal:
El mas antiguo que trabaja en la municipalidad tiene
20 afos de laborar en ella.
2.5 Tipos de Laborantes:

e Maestros

e Peritos

e Bachilleres

e Secretaria

¢ Ingenieros

e Arquitectos

2.6 Asistencia de Personal:

El control de asistencia esta bajo responsabilidad de
la Alcaldia y es diaria

2.7 Residencia del Personal:

El personal administrativo reside en el Municipio de
San Pedro Pinula.

2.8 Horarios y Otros:

El  horario que corresponde al personal
administrativo es de 8:00 a.m a 4:30 p.m
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3. USUARIOS

3.1 Cantidad de usuarios
e 825 personas que consumen Energia
Eléctrica.
e 900 personas que consumen agua potable.
3.2 Comportamiento Anual de Usuarios:
Se manifiesta colaboracion y participacion por parte
de las personas y el comportamiento es variado
3.2Clasificacion de Usuarios:
por Sexo, Edad, Procedencia
3.3Situaciéon Socioecon6mica:
La condicion socioecondmica de las personas de San

Pedro Pinula es variada.

4. PERSONAL
SERVICIO

DE

4.1 Total de Laborantes:

29 personas

4.2 Asistencia del Personal:

El personal asiste todos los dias. pues es necesario
mantener el orden y limpieza de la municipalidad

4.3 Tipos de Laborantes:

El personal de servicio es de tipo no profesional.

4 5Residencia del Personal:

El personal de servicio viven en San Pedro Pinula

4.6Horario:
El horario es de 8:00 a.m. a 4:30 p-m
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V SECTOR CURRICULUM

AREAS INDICADORES
1.1. Nivel que atiende
En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa el Area es Técnica.
1.2 Programas Especiales:
1. PLAN DE | En la actualidad la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa atiende
ESTUDIOS programas de Salud, Educacion e Infraestructura.
1.3 Actividades Curriculares:
Unicamente se organizan Actividades de Excursion.
1.4 Curriculum Oculto:
La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa no cuenta con curriculum
oculto.
1.5 Tipo de Acciones que realiza:
Las acciones que se ejecutan en la Municipalidad de San Pedro Pinula,
Jalapa son proyectos de Agua, Drenajes y Construccion de Brechas.
1.6 Tipo de Servicio:
Los servicios que ofrece la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa
son de Energia Eléctrica, Agua Potable y formacion de Caminos
(Adoquin, Pavimentacion).
1.7 Procesos Productivos:
En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa, los procesos
productivos que se generan con el Agua Potable y Energia Eléctrica
2.1 Tipo de Horario: flexible, rigido, variado, uniforme:
2.Horario El horario aplicado en la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa es
Institucional

Uniforme.

2.2 Maneras de elaborar el horario:

Un grupo sale a almorzar a las 12:00 p.m. y el otro grupo sale a la 1:00
p.m., de acuerdo a la costumbre de cada empleado.
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2.3 Hora de atencion para los usuarios:

La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa a tiende a los usuarios es
de 8:00 a.m. a 4:30 p.m.,

2.4 Horas Dedicadas a Actividades Normales.

En cumplimiento de horario le corresponde cubrir de 8:00 a.m. a 4:30
p.m., 8 horas diarias.

2.5 Horas dedicadas a actividades especiales:

En la realizacién de actividades especiales en la Municipalidad de San
Pedro Pinula, Jalapa, depende de las actividades que se programan.

2.6 Tipos de Jornada (matutina, nocturna, mixta)

La jornada de trabajo que atiende la Municipalidad de San Pedro Pinula,

Jalapa, es Unica puesto que atienden en un solo horario de trabajo.

3 Material

dedicado,
Materias

primas.

3.1 Numero de empleados que Utilizan Textos: Dependiendo de cada
coordinador de cada oficina.

3.2 Tipo de Texto que Utiliza:

La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa Unicamente utiliza las
Leyes Municipales.

3.3Materias y Materiales Utilizados:

Papel Bond (Carta y Oficio), Tinta para impresora, Cinta para Maquina
de Escribir, Lapiceros y Lapices.

3.4Fuentes de Obtencién de las Materias:

A través del presupuesto que designa la Municipalidad a cada oficina

para el uso de los materiales.

4. Métodos

y

4.1. Metodologia utilizada por los docentes

Actividades extracurriculares, en donde pueden poner en practica lo
aprendido dentro de los salones de clases.

4.2 Frecuencia de Visitas o Excursiones con los alumnos:
Actividades extracurriculares, utilizadas por docentes y nifios (as) de la
Escuela se programan de acuerdo a las actividades programadas por la

comision de deportes y son anuales.
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técnicas.

Procedimientos.

4.3 Tipo de Técnicas Utilizadas:

participativa

4.4 Planeamiento:

Se planifican cada una de las actividades para que sean realizadas en

forma ordenada y obtener un mejor resultado.

4.5 Capacitacion:

La preparacion de los empleados de la Municipalidad de San Pedro

Pinula, Jalapa se da par Uso y Manejo de Programas de Computacién y

Proyectos Municipales.

4.7Convocatoria, seleccion, contratacion e innovacién de persona
y otros propios de cada institucion:

Se hace tomando en cuenta la capacidad, experiencia y profesionalismo

en el &rea que se va a desempenar.

5. Evaluacion

5.1 Controles de Calidad (eficiencia y eficacia):
Es poco el control de calidad que lleva la Municipalidad de San Pedro

Pinula, Jalapa.

SECTOR CURRICULUM

No.

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADOS

Carencia de guias para el docente.

4 | Carencias de Libros de lectura.

Carencia de una biblioteca escolar
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VI SECTOR ADMINISTRATIVO

AREAS

INDICADORES

1.PLANEAMIENTO

1.1. Tipo de planes (corto, mediano, largo plazo)

La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa solamente
utiliza la planificacibn para la elaboracion de

Presupuestos.

1.2 Elementos de los Planes:
El dnico elemento que lo compone es la Asignhacion de

Rubros (Partidas Presupuestarias).

1.3 Formas de Implementar los Planes:
Ampliaciones Presupuestarias por la Alza en los

Ingresos.

1.4 Base de los Planes (Politicas, Estrategias u
Objetivos y Actividades):

Las politicas que se utilizan en la Municipalidad de San
Pedro Pinula, Jalapa son de acuerdo a las necesidades
gue existen en el municipio.

El objetivo es otorgar el desarrollo al municipio.

1.5 Planes de Contingencia:

El dnico Plan de Contingencia que se elabora en la
Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa es el Plan de

Emergencia contra desastres.




2- Organizacion

2.1. Niveles jerarquicos de organizacion:
La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa se
organiza de la siguiente manera:

e Corporacion Municipal

e Alcalde

e Secretario Oficial | Oficial Il

e Auxiliar de la Secretaria l y Il

e Tesorero Auxiliar 1y Il

¢ Oficina de Planificaciéon

e Tesorero de la Empresa Eléctrica, Auxiliar

2.2. Organigrama

Corporacién
municipal

‘ Alcalde
Municipal

‘ ﬂ u o ]
r - , - 1
Aux. sec Oficial 12 Guardianes MBI iy
Conserjeria tesorerial

Augiliar
tesoreria 2

e N ~
.’ .

Oficina
Empresa
municipal de
eléctrica
planificacion
Asistente 1

2.3. Funciones, cargo/nivel

2.4 Existencia o No de Manual de Funciones:
En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa cada

Coordinar tiene un manual de funciones en su oficina.

2.5 Régimen de Trabajo:
Este se da en La Municipalidad de San Pedro Pinula,
Jalapa a través del Alcalde y su Corporacion Municipal.
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2.6 Existencia de Manual de Procedimiento:

En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa se de

acuerdo al reglamento Interno.

3. Coordinacion

3.1. Existencia o no de informacién interna

No existe.

3.2. Existencia o no de carteleras

No existe.

3.3Formularios paralas Comunicaciones Escritas:
En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa
Unicamente se utilizan los Oficios, Circulares y los

Memorandum.

3.4Tipos de Comunicacion:

En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa se
utiliza la Comunicacién Escrita, Telefonica, Via Fax y
Verbal.

3.5Periodicidad de Reuniones técnicas de Personal:
En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa las
reuniones se hacen cada 8 dias (los dias Jueves) con

el Alcalde y la Corporacion Municipal.

3.6Reuniones de Programacion:
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Estas se dan en la Municipalidad de San Pedro Pinula,

Jalapa muy esporadicamente.

4. Control

4.1. Normas de control
Estan normadas y contempladas en el reglamento

interno de la Municipalidad de San Pedro, Jalapa.

4.2. Registros de asistencia

El control de Asistencia de la Municipalidad de San
Pedro Pinula se da diariamente en la entrada y la salida
de los empleados, en el libro de Control de Asistencia.

4.3 Evaluacion del Personal:

4.4 Inventario de Actividades realizadas:

45 Actualizacién de Inventarios Fisicos de la
Institucion:
La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa realiza

inventarios de Bienes e Inmuebles.

4.6 Elaboracién de Expedientes Administrativos:

Estos los realiza la secretaria de la Municipalidad de San
Pedro Pinula, Jalapa como los de drenajes, construccion
de escuelas, puentes, etc. conformacion de los mismos

estan a cargo del director.

5. Supervision
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5.1. Mecanismos de supervision

En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa hay un
Ingeniero encargado de Supervisar y lo hace por medio
de bitacoras.

5.2 Periodicidad de Supervisiones:
Estas se realizan una vez por semana en la

Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa.

5.3 Personal encargado de la Supervision:
Existe un ingeniero encargado especialmente para
supervisiones en la Municipalidad de San Pedro Pinula,

Jalapa.
5.4 Tipos de Supervision:
5.5 Instrumentos de Supervision: Estas se utilizan de

acuerdo al avance fisico que tienen las obras en la

Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa.

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADOS

Inexistencia de personal administrativo.

Carencias de comunicacion de padres de familia a docentes.
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VII SECTOR DE RELACIONES

AREAS

INDICADORES

1. Instituciéon

usuarios

1.1. Estado/forma de atencién a los usuarios

En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa. La
atencion a los usuarios es muy satisfactoria y se le
atiende a cada uno de los usuarios en cada oficina de
acuerdo a las necesidades de los mismos.

1.2 Intercambios deportivos:
1.3 Actividades Sociales (fiesta, ferias):

Las actividades sociales que mas se llevan a cabo en la
Municipalidad de San Pero Pinula, Jalapa son la Feria
Titular de Candelaria el 2 de febrero, Fiesta del
Ganadero el 18 de octubre y la Fiesta de San Pedro y

San Pablo el 29 de junio de cada afio.

1.4 Actividades Culturales (Concursos,

Exposiciones):

2. Institucién con

la comunidad

2.1. Cooperacion

En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa se da la
cooperaciéon conforme se les solicite, siempre y cuando
esté dentro de sus posibilidades.

2.2 Culturales:

La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa apoya
cuando hay actos de alguna escuela, otorgando

medallas, trofeos y diplomas.




2.3 Sociales: La Municipalidad de San Pedro Pinula,
Jalapa participa en eventos sociales apoyando a las

candidatas por medio de un incentivo econdémico.

3. Institucion con

la comunidad

3.1. Con agencias locales 'y nacionales
(municipalidades y otros)

Se realiza todo tipo de gestion a diferentes entidades en
pro mejoramiento de la institucién con la municipalidad.
3.2. Asociaciones locales (clubes y otros)

La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa esta
asociada con la Asociacion El nuevo Amanecer y Tierra
del Café.

3.3. Proyeccidn

Se realizan invitaciones a personas de la comunidad y
otros centros educativos.

3.4. Extension

Pidiendo el apoyo a la comunidad juntamente con padres

de familia.

SECTOR RELACIONES

No.

CARENCIAS, DEFICIENCIAS DETECTADOS

1 | Falta de relaciones humanas

2 | Falta de organizacion entre los pobladores

3 | Falta de actividades académicas (seminarios, conferencias)
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VIII SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL

AREA

INDICADORES

1. Filosofia de la institucion.

1.1. Principios filosoéficos de la institucion
Vision: Mediante la modernizacion de la
administracion municipal eficiente y transparente,
lograr mejorar la calidad de los servicios que son
esenciales para la vida y la salud de los
habitantes. Logrando asi el desarrollo integral del

municipio.

Mision: Prestar servicios publicos esenciales de
manera eficaz, por medio de tasa y arbitrios
equitativos, fortaleciendo el desarrollo integral del

municipio.

2. Politicas de la

institucion.

2.1 Politicas institucionales
e Dar cumplimiento a los fines y demas
disposiciones expresadas en el Codigo Municipal,

Decreto 12-2002 del Congreso de la Republica.

e Trabajar con y para el municipio de forma

honrada, transparente, justa y equitativa.

e Mejorar las condiciones de salud y ambiente de
los habitantes del municipio a través de la
cobertura de los servicios basicos con calidad y

eficiencia.

e Mejorar la red vial del area rural y urbana por
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medio del mejoramiento, mantenimiento y

reparacién de caminos vecinales.

e Contribuir al desarrollo educativo con calidad, por

medio de cobertura, incentivos y mejoras.

e Reparar y mantener obras municipales,
supervisar, planificar, proporcionar equipo Yy
material humano para el funcionamiento

municipal.

e Fortalecer el desarrollo rural y urbano del
municipio por medio de programas y proyectos de

beneficio, para lograr un desarrollo integral.

e Fomentar en la poblacion la cultura y el deporte

para beneficio de todos.

e Proporcionar a la poblacion del casco urbano y

visitantes seguridad y educacion vial.

2.2. Estrategias

La Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa utiliza
como estrategia las Notas de Cobros para que los
usuarios paguen puntualmente los servicios que se les

presta.

2.3. Objetivos (0 metas)
e Cumplir con un plan operativo anual segun
codigo municipal acuerdo 12-2002

e Mejoramiento y proteccion en un 100 % del
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medio ambiente

e Que el 100% de todos los habitantes del
municipio de San Pedro Pinula gocen de una
restructuracion de los caminos vecinales y asi
promover las vias de desarrollo.

e Fortalecer el desarrollo rural y urbano del
municipio por medio de programas y proyectos
de beneficio, para lograr un desarrollo integral
al 100%.

e Fomentar al 100% en la poblacion la cultura y
el deporte para beneficio de todos los
habitantes.

e Proporcionar a la poblacién del casco urbano y
visitantes seguridad y educacién vial en un
100%.

3. Aspectos legales.

3.1. Personeriajuridica

3.2 Marco Legal que abarca a la Institucion (leyes
generales, acuerdos, reglamentos, otros):

Solamente a través de la Leyes Municipales.

3.3Reglamentos Internos:
En la Municipalidad de San Pedro Pinula, Jalapa existen
el Reglamento de Horarios, Ley de Agua Potable, Ley de

Arbitrios y tasas municipales
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

FACULTAD DE HUMANIDADAS DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

FODA aplicada a la EORM. Aldea Los Corralitos Municipio de San Pedro Pinula, Jalapa

FORTALEZAS | OPORTUNIDA - DEBILIDADES AMENAZAS
DES
v' Aulas v Instituciones Falta de habito de Nifios y nifias que
amplias p. y lectura en los nifios no vienen
organizacion y nifias. desayunad.
es como Falta de textos y Desercion  escolar
F’Ian _ libros en grados de por labores
internacional quinto y sexto. agricolas.
PEDAGOGICO que a
v' Docentes donado

proactivos,
capacitados,
creativos
entusiastas.

y

mobiliario y
otros
recursos.

Espacio
amplio para
poder
construir mas
aulas.

Falta de interés de
los padres de
familia de mandar a
sus hios a Ila
escuela.

Falta de interés de
los alumnos.

Falta de
capacitaciones del
CNB para los
docentes.

Irregularidad en
asistencia de
alumnos.
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INSTITUCIONAL

FORTALEZAS OPORTUNIDADE DEBILIDADES AMENAZAS
S
v' Ubicacién del | v La Educacion Perimetro del

establecimien
to esta
accesible y a
orilla de
carretera.

v Liderazgo vy
trabajo en
equipo.

v" Servicio de
energia
eléctrica,
agua
entubada.

v" Fondo de
gratuidad.

es gratuita es
decir sin ningln
costo para el
padre de
familia.

v" Organizacion
del Consejo
Educativo y
Consejo de
Padres de
Familia.

establecimiento no
circulado en un
100%

Unicamente se
cuenta con agua
entubada sin
proceso de
purificacion.

La infraestructura
de la escuela esta
dividida en tres.

Falta de dos
Maestros de
Educacion
Primaria.

Riesgo de la
integridad fisica
de los alumnos,
alumnas y
docentes del
establecimiento
por estar la
infraestructura
del
establecimiento
dividida en tres
partes con calle
intermedia.

Riesgo que
personas
ajenas a la
institucion
ingresen en
periodo
vacacional.
Adquisicion de
enfermedades
gastrointestinal
es al ingerir el
agua del
establecimiento

Movilizacién de
los docentes
por contratos.
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FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

DEBILIDADES

AMENAZAS

PROYECCI

ON DE LA

COMUNID
AD

Contar con la
participacion de

todos los
sectores de la
comunidad
educativa.

Las
instalaciones
de la escuela
son accesibles

para la
poblacién a la
que sirve.

Apoyo de
madres de

familia para la
preparacion de
alimentos de la

refaccion
escolar.

Apoyo de
padres de

familia para el
mantenimiento
de la
infraestructura
del centro
educativo.

Servicio de
transporte
publico.

v' Participacion de

los comunitarios
en las diferentes
actividades
programadas.

v Donaciones

brindadas por
ONG'Sy OGS a
la comunidad.

v Deficiencia en la

practica y fomento
de valores para una
convivencia de
solidaridad.

No fomentar por
parte de los padres
habitos  higiénicos
necesarios en los
nifios para una vida
saludable.

Desorganizacion del
Organo de
Coordinacién
Comunitario
(COCODE)

v' Alto indice de
violencia

v' Falta de
comprension
de los
procesos
educativos
gue se llevan
dentro de la
escuela por
comunitarios
debido al alto
grado de
analfabetism
0 existente.

v" Riesgo de
contraer
enfermedade
S causada
por falta de
habitos
higiénicos.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
/' DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SIS L

CON EL OBJETO DE ELABORAR UN DIAGNOSTICO DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
PEDRO PINULA, SE ELABORO LA SIGUIENTE ENCUESTA. PARA ELLO SIRVASE
CONTESTAR EL SIGUIENTE CUESTIONARIO, MARCANDO CON UNA X EN EL CUADRO
DEL “SI” O DEL “NO”.

1. ¢Conoce usted la ubicacidén geografica de la municipalidad de San Pedro Pinula?
Sl NO

|
|

2. ¢Conoce usted el tipo de institucion a la que pertenece la alcaldia Municipal de San
Pedro Pinula?

SI NO

|
|

3. ¢ Conoce usted el area construida del edificio de la Municipalidad de San Pedro Pinula?
SI NO

|
|

4. ¢Conoce usted cuantos locales disponibles tiene la Municipalidad de San Pedro
Pinula?

|

Sl

|

NO

5. ¢Conoce usted Cuantas oficinas tiene la Municipalidad de San Pedro Pinula?
SI NO

|
|

6. ¢Conoce usted si cuenta la Municipalidad de San Pedro Pinula con biblioteca?

Sl NO

|
|

7. ¢Conoce usted sila Municipalidad de San Pedro Pinula cuenta con salén multiusos?
SI NO

|
|

8. ¢Conoce usted sila Municipalidad de San Pedro Pinula cuenta con bodega?

Sl NO

9. ¢Conoce usted si la municipalidad de San Pedro Pinula cuenta con salones de
producciones?

|
|

SI NO

10. ¢ Conoce usted si la Municipalidad de San Pedro Pinula cuenta con un salén especifico
para sesiones?

|

Sl NO

|
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
>/ FACULTAD DE HUMANIDADES
/' DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SIS L

CON EL OBJETO DE ELABORAR UN DIAGNOSTICO DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
PEDRO PINULA, SE ELABORO LA SIGUIENTE ENCUESTA. PARA ELLO SIRVASE
CONTESTAR EL SIGUIENTE CUESTIONARIO, MARCANDO CON UNA X EN EL CUADRO
DEL “SI” O DEL “NO”.

1. ¢Cuenta la municipalidad de San Pedro Pinula con un presupuesto para proyectos de
medio ambien

Sl NO

|

|

2. ¢conoce usted el presupuesto de la nacién para la Municipalidad, de San Pedro Pinula?
Sl NO

|
|

3. ¢Conoce usted los servicios que brinda la Municipalidad de San Pedro Pinula?
Sl NO

|
|

4. ¢Conoce usted los salarios de los trabajadores de San Pedro Pinula?

|

Sl NO

|

5. ¢Conoce usted los servicios profesionales con que cuenta la municipalidad?

Sl NO

|
|

6. ¢Cuenta la municipalidad con un presupuesto para servicios de salubridad?
Sl NO

|
|

7. ¢Rinde cuentas a la poblacion sobre su presupuesto la municipalidad de San Pedro
Pinula?

|

Sl NO

|

8. ¢Cuenta la Municipalidad de San Pedro Pinula con una auditoria interna?
Sl NO

|

9. ¢Cuenta la Municipalidad con una auditoria externa?

i

Sl NO

|

10. ¢ Conoce usted los libros contables que se manejan en la Municipalidad de San Pedro
Pinula?

Sl NO

|
|
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,"‘-;_J UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
,-‘é}‘ FACULTAD DE HUMANIDADES, SECCION JALAPA

»/ TRICENTENARIA LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y DERECHOS HUMANOS

Universidad de San Carlos de Guatbemala

Cuestionario dirigido a estudiantes
Instruccion

Con el objetivo de recaudar informacion para realizar el Diagnostico de la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos se le solicita responder las siguientes preguntas
escribiendo una “X” Sl o NO. Gracias por su colaboracion.

1. ¢Los docentes le han hablado del medio ambiente?

Si NO
2. ¢ Existen recipientes para depositar la basura?

Si NO
3. ¢ Sabe qué es contaminacion?

Sl NO
4. ¢ Sabe qué es reciclar?

Sl NO_
5. ¢ Conoce las clases de contaminacién que puede dafiar el medio ambiente?
Si NO

6. ¢ Los docentes han dado a conocer cdmo prevenir la contaminacion?

Sl NO

7. ¢ Sabia que la falta de higiene puede perjudicar la salud de los seres vivos?
Sl NO

8. ¢ Existen basureros cerca del establecimiento donde estudia?

Si NO

9. ¢ Realiza limpieza dentro del establecimiento?

Sl NO

10. ¢ Reutiliza latas, papel, bolsas, o cajas?

Sl NO
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Cuestionario dirigido a docentes
Instruccidn.

Con el objetivo de recaudar informacion para realizar el Diagnéstico de la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos se le solicita responder las siguientes preguntas
escribiendo una “X” Sl o NO. Gracias por su colaboracion.

1. ¢ El establecimiento cuenta con personal especial para realizar limpieza?

Si NO

2. ¢ Cuenta con recipientes donados por el ministerio de salud?

Si NO

3. ¢ El establecimiento a recibida visita para verificar la higiene?

Si NO

4. ¢ Recibe servicios de mantenimiento de agua potable?

Si NO

5. ¢ Existe fondo econdmico por ministerio de educacion para la compra de utensilios
de limpieza?

Sl NO

6. ¢ Tiene conocimiento la basura es transportada por servicio publico?

Si NO

7. ¢, Se cuenta con ayuda econdmica del gobierno local para mantenimiento?
Si NO

8. ¢ Realiza la compra de recipientes para basura para reciclar?

Si NO

9. ¢ El ministerio de salud a proporcionada charlas gratuitas a los estudiantes sobre

contaminacion?

Sl NO
10. ¢ Los estudiantes proporcionan fondos para el mantenimiento del establecimiento?
Sl NO
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DEL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

INSTRUCCION: Conteste, seglin sea su apreciacion, marcando con una “X” (Sl o NO), en la columna

correspondiente.

El informe de diagndstico fue realizado siguiendo los indicadores de
L EPS de la Facultad de Humanidades. X

Se disefi6 un plan para la ejecucion de la etapa de diagnostico | X
& institucional.

Se utilizaron técnicas e instrumentos para recopilar informaciéon en | X
> la etapa de diagndstico institucional.

Las técnicas empleadas en la recoleccion de informacién fueron las | X
* adecuadas.
5. | Se identificaron los servicios prestados por la institucién. X

Se determinaron las funciones que desempefian los empleados de | X
> la institucion.

La informacion bibliografica permiti6 obtener informacion sobre el | X
" municipio.

Se obtuvo apoyo de la institucion facilitando el acceso a la| X
5 informacién solicitada.

Dentro de los objetivos de la institucion se contempla el tema | X
> ambiental.

Cuenta la institucion con el recurso economico suficiente para | X
10 proporcionar financiamiento del proyecto.
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# TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatbemala

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DE DIAGNOSTICO DE LA
ESCUELA

INSTRUCCION: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los indicadores
marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

Se disefid un plan para la ejecucién de la etapa de diagnostico
b institucional. X

Se utilizaron técnicas e instrumentos para recopilar informacién en | X
> la etapa de diagndstico institucional.

Las técnicas empleadas en la recoleccion de informacién fueron las | X
> adecuadas.
4. | Se descubrio la situacion actual de la institucion beneficiada. X

Se determinaron las funciones que desempefian los empleados de | X
> || institucién.

La informacion bibliografica permiti6 obtener informacion sobre la | X
° institucion beneficiada.

Se obtuvo apoyo de la institucion facilitando el acceso a la| X
" informacion solicitada.

A través del diagnostico se logro identificar un problema y proponer | X
5 una solucion.
9. | El problema seleccionado es factible y viable. X

El problema seleccionado fue el prioritario de la institucion | X
10 patrocinada.
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DEL PERFIL

INSTRUCCION: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los indicadores

marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

1. | Se definié con claridad el nombre del proyecto. X

5 Se contd con una institucion que patrocinara el desarrollo del X
" | proyecto.

3 Los objetivos planteados en el perfil del proyecto describian los | X
| alcances esperados con el desarrollo del proyecto.

4. | Las metas establecidas fueron alcanzadas. X

5. | Se disefi6 un cronograma de actividades. X

Se estimaron correctamente los recursos humanos, materiales y | X
6. | econdmicos que se necesitaban para llevar a cabo el desarrollo del

proyecto.
7. | Se elaboré un presupuesto general del proyecto. X
g El recurso econdmico era el suficiente para llevar a cabo el | X
proyecto.
9. | Existieron personas beneficiadas con el desarrollo del proyecto. X
10. El proyecto contribuyd al mejoramiento de las actividades | X

educativas.
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Universidad de San Carlos de Guatbemala

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE EJECUCION

INSTRUCCION: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los indicadores

marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

1. | Se gestioné el financiamiento del proyecto. X

2. | Se conto con el financiamiento econémico del proyecto. X

La seleccion de temas a desarrollar, se realizd, utilizando como | X
3. base los contenidos establecidos en el Curriculo Nacional Base de

Cuarto grado Primaria.

4. | Se consultaron diversas fuentes bibliograficas. X

5 Se disefd la guia teniendo en cuenta las edades de los estudiantes | X
de cuarto grado de primaria.

El disefio de la guia se desarrolld6 con el propésito de facilitar su | X

6.
aplicacion en un salén de clases.

. La redaccion de la guia fue realizada cuidando la ortografia y la | X
" | claridad de los contenidos.

8 Se contdé con el apoyo de las autoridades y docentes del | X
" | establecimiento educativo en la ejecucién del proyecto.

9 Se entregd la guia al director y docentes de la institucion | X
' patrocinada.

10 Se realiz6 la socializacién y validacion de la guia con los docentes | X

de la institucion patrocinada.
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE FINAL O DE IMPACTO

INSTRUCCION: Conteste, segun sea su apreciacion, a cada uno de los indicadores

marcando con una “X” (Sl o NO) en la columna correspondiente.

1. El proyecto ejecutado fue de impacto. X

5 Se aplicé la evaluacién correspondiente al culminar cada una de | X
' las etapas del Ejercicio Profesional Supervisado.

3 Se llevaron a cabo todas las actividades programadas a fin de | X
' lograr los objetivos y metas propuestos.

4. Se cumplieron los objetivos y las metas. X

. El problema seleccionado en el cuadro de priorizacion | X
' disminuye con la aplicacion de la guia.

5 Se desarroll6 cada uno de los capitulos del informe cumpliendo | X
' con las expectativas de tiempo y dinero.

. Existi6 accesibilidad a la informacidbn necesaria para la| X
" | redaccién del informe.

8. Se emplearon métodos y técnicas en la realizacion del informe. X

9 El proyecto ejecutado fue de beneficio para el establecimiento | X
' educativo.

10 Se cont6é con todos los recursos tanto humanos, materiales y | X

" | econémicos gue se necesitaban para realizar la guia.
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PLAN DE LA ETAPA DE DIAGNOSTICO

Identificacion

Epesista: Alejandra Maria Escalante Gomez

No. De Carné: 200924388

Asesor: Lic. Everardo Antonio Godoy Davila

Titulo

Diagnostico Institucional

Il Objetivos

General

Establecer la situacion, condicion y funcionamiento de la municipalidad del
municipio de San Pedro Pinula y departamento de Jalapa y la comunidad
educativa de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de San

Pedro Pinula, Jalapa

Especificos

>

Obtener informacién de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos,
municipio de San Pedro Pinula, Jalapa por medio de entrevistas, encuestas y
observaciones para elaboracion del diagnéstico.

Identificar el estado fisico y la forma de organizacién de la institucion educativa
Identificar el aspecto histérico, geografico, social, econémico, politico y cultural
de la institucion educativa de investigacion.

Promover la concientizacion a la institucion educativa beneficiada.

Proveer informacion de contaminacion a la institucion educativa de
investigacion.

Aplicar la metodologia e instrumentos para la obtener informacion de la
institucion educativa.

Estudiar detenidamente el area a ejecutar.

Realizar el proyecto



Il Justificacién

Para realizar la Practica de investigacion de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa es importante promover la observacién del cumplimiento de
politicas publicas congruentes con los estandares internacionales derecho ambiental y
por ende el problema de contaminacibn en Guatemala y a nivel mundial, y los
compromisos adquiridos en la ley que rige derecho a un ambiente sano. Por eso, para
prevenir la contaminacion debe constituir un programa de mejoramiento para los
estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de San

Pedro Pinula, Jalapa

IV Descripcion

e Consiste en realizar un reconocimiento de la institucion, a través de diversas
técnicas e instrumentos de investigacion, los cuales ayudaran a la obtencion de

datos necesarios para la realizacion del proyecto.

V Actividades

Actividades

¢ l|dentificacion de la comunidad beneficiada.

e Presentacion de la Epesista en la institucién y autorizacion para realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado

e Entrevista con el director de la institucion

e Presentacion de solicitud de autorizacién de proyecto

e Recorrido y observacién de la institucién

e Elaboracion de guias de entrevista

e Elaboracion de lista de cotejo

e Aplicacion de técnicas y métodos de investigacion

e Andlisis de Informacion

e Priorizacion de problemas

e Organizacion y analisis de la informacién obtenida para el diagndstico

e Presentacion del diagndstico (asesor)

132



VI Recursos
Humanos

» Personal docente y administrativo de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los
Corralitos, municipio de San Pedro Pinula, Jalapa

» Estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos

» Epesista

Materiales

Fotocopias
Materiales
Papel
Lapicero
Computadora
Impresora
Escritorio
Folderes
Formatos

Regla

V V.V V V V V V V V V

Carfonera
» Camara digital

Financieros

» Transporte
» Impresion
> Papel

» Gestion

Fisicos:

> Edificio Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos
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VII Metodologia
Métodos

» Inductivo
» Deductivo
» Analitico
» Sintético

Técnicas

» Entrevista

» Diélogo

» Investigacion documental y bibliografica
» Observacion

Instrumentos:
> Cuestionarios
» Fichas de Observacion
» Fichas de Registro
» Encuestas

VIII Logros esperados

» Desarrollar los procedimientos elementales para conocer la organizacion

funcional de la institucidon educativa.

> Evidenciar el desconocimiento del medio ambiente en el establecimiento
educativo

» Ejecutar el proyecto

» Verificar la sostenibilidad del proyecto.
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IX Evaluacion

Durante el proceso de investigacion se espera obtener informacion a través de la
aplicacion de técnicas, entrevistas encuestas, investigacion, aplicacion de
cuestionarios de diez preguntas con respuesta Si-No a los maestros y maestras,
estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de San
Pedro Pinula, Jalapa se realizara con el fin de obtener datos relevantes de la
institucién educativa obteniendo resultados para la elaboracion de la etapa de

Diagnaostico.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ETAPA DE DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

Elaboracién de un plan y cronograma de P

1
actividades. E
5 Elaboracién de instrumentos para recabar | P
informacion. E
P
3 Aplicacion de los instrumentos.
E
4 Identificar carencias tomando de base la guia P
de analisis contextual institucional. E
. Detectar los problemas en base a las| P
carencias. E
=]
6 Priorizacion de problemas.
E
. Realizar un andlisis de viabilidad y| P
factibilidad. E
P

8 Determinar el proyecto que sera ejecutado.
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD PEDAGOGICO

|. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION PATROCINANTE
1.1 Nombre: Municipalidad de San Pedro Pinula

1.1.1 Direccién: Barrio San Pedro, del municipio de San Pedro Pinula, del
departamento de Jalapa.
1.1.2 Ndamero de teléfono: 79220803

1.1.3 Departamento: Jalapa

1.2 Nombre del representante legal: Prof. José Manual Méndez Alonzo

Il. DATOS DE LA INSTITUCION BENEFICIADA

2.1 Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos

2.2 Municipio: San Pedro Pinula

2.3 Departamento: Jalapa

2.4 Propietario: Ministerio de Educacion

2.5 Nombre del representante legal: MEPU. Guilmar Augusto Sandoval Zufiga
. JUSTIFICACION

Con el propdsito de contribuir en la sostenibilidad del proyecto para la conservacion del
medio ambiente a través de la elaboracién de una Guia sobre conociendo y protegiendo
nuestro medio ambiente través del manejo adecuado de la basura, se presenta el plan
de sostenibilidad, ejecutado por el director de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los

Corralitos, municipio de San Pedro Pinula, Jalapa
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IV. OBJETIVOS
General

v' Garantizar el mantenimiento del proyecto de prevencién de la contaminacion a
través de la elaboracién de la Guia Pedagdgica dirigido a docentes de la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de San Pedro Pinula, Jalapa
mediante la organizacion de actividades a ejecutar con el estudiante Epesista

juntamente con el apoyo de la comunidad educativa de dicho centro.

Especifico

v Proporcionar a los habitantes de la Aldea los Corralitos, Municipio de San Pedro
Pinula, departamento de Jalapa, la informacion sobre conocer y proteger nuestro
media ambiente.

V. Organizacion

La sostenibilidad del proyecto depende de la responsabilidad tomada por parte de la

comunidad educativa y entre estos se pueden mencionar los siguientes:

v Direccion de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de San

Pedro Pinula, Jalapa

v Personal docente de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio

de San Pedro Pinula, Jalapa

MEPU: Guilmar Augusto Sandoval Zuiiiga (Director)

Delia Lisbeth Dannira Pérez Salguero (Maestra de Quinto grado primaria).
Directiva General de Estudiantes

Directiva General de Padres de Familia

Alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de

San Pedro Pinula, Jalapa
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VI. Recursos

Humanos:

Personal Docente

Directiva General de Estudiantes

Directiva General de Padres de Familia

Alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de San
Pedro Pinula, Jalapa

Epesista.

ANANENRN

\

Materiales

Papel para la elaboracion de la guia
Recipientes

Arboles

Herramientas de labranza

Agua

Computadora

Tinta

Lapices

ASANANENENENENAN

VII. Actividades

v" Reunion con Miembros de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos,
municipio de San Pedro Pinula, Jalapa

v Organizacién de comisién responsable y compromiso de los padres y alumnos a
velar para que el medio ambiente sea adecuado.

v' Uso adecuado de la guia para conocer y proteger nuestro medio ambiente.

v" Mantenimiento de limpieza periddica limpieza general al establecimiento.

VIIl. Evaluaciéon

Se verificara continuamente el plan de seguimiento o sostenibilidad del proyecto en un

tiempo determinado, hasta que se verifique que el proyecto esta asegurado.
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PLAN DE SOCIALIZACION

Institucion Patrocinante: Municipalidad de San Pedro Pinula.

Institucion Beneficiada: Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de

San Pedro Pinula, Jalapa

Tematica a Socializar: Uso de la Guia conociendo y protegiendo nuestro medio
ambiente dirigida a docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos,

municipio de San Pedro Pinula, Jalapa

Direccion: Aldea los Corralitos Municipio de San Pedro Pinula, Departamento de

Jalapa.
Fecha: 30 de septiembre de 2014.
Duracion: 1 hora con 30 minutos

Lugar de socializacion: Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, municipio de

San Pedro Pinula, Jalapa

Hora: 8:30 a 10:00 AM.

Responsable: Alejandra Maria Escalante Gémez
II. Justificacion

El medio ambiente son cambios que se generan principalmente por accion del ser
humano, significa todo cambio indeseable en las caracteristicas del aire, agua o suelo,
gue afecta negativamente a todos los seres vivientes del planeta. Y para prevenir
manifestaciones negativas para nuestra vida, salud, convivencia en funcion de nuestras
actividades y de nuestro planeta es importante proteger y conocer nuestro ambiente y
ser consiente del desconocimiento la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos,

municipio de San Pedro Pinula, Jalapa
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se planificd un proyecto de servicios, que consiste en la elaboracién de una guia y

presentar charlas de concientizacion y sensibilizacion a docentes, proximos a realizar

cambios positivos dentro de la sociedad para bienestar y beneficio de la comunidad

pinulteca.

[ll. Objetivo general

Socializar el contenido de la guia con los docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta

Aldea los Corralitos, municipio de San Pedro Pinula, Jalapa

OBJETIVOS CONTENIDOS RECURSOS EVALUACION
ESPECIFICOS
v Informar a los Lineamientos Humanos Validacion de la
docentes el generales de la ) guia a través de
_ ] v' Director _ _
contenido de la guia. una lista de cotejo.
] ] v Docentes
guia. Uso de la guia. ]
] v’ Epesista
Capitulos de la ]
. ) Materiales
v' Explicar el uso guia.
adecuado de la Actividades v Guias
guia. sugeridas en la v" Hojas de papel
guia. bond
v Lapiceros
v' Marcadores
v' Pizarrén
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CUADRO DE RESULTADO DE VALIDACION REALIZADA A DOCENTES DE LA
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA LOS CORRALITOS MUNICIPIO DE SAN
PEDRO PINULA, DEPARTAMENTO DE JALAPA, SOBRE LA SECCION DEL
CONTENIDO DE LA GUIA REALIZADA

1.1 | Concuerda con los
objetivos del 0 0 0 4
curriculo.
1.2 | Contiene informacion
. 0 0 0 4
actualizada.
13 |Se ajusta a los
postulados cientificos 0 0 0 4
de la asignatura.
1.4 | Esta tratado con
. 0 0 0 4
amplitud.
1.5 | Cubre el programa
. 0 0 0 4
de la asignatura.
1.6 | Presenta secuencia
0 0 0 4
adecuada.
1.7 | Es coherente. 0 0 0 4
1.8 | Es atractivo para el
: 0 0 0 4
estudiante.
1.9 | Esinnovador. 0 0 0 4
TOTAL 0 0 0 36
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El 100% de respuestas corresponden a “De acuerdo”, por lo que la seccion del

contenido se considera satisfactoria.

CUADRO DE RESULTADO DE VALIDACION REALIZADA A DOCENTES DE LA
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA LOS CORRALITOS MUNICIPIO DE SAN
PEDRO PINULA, DEPARTAMENTO DE JALAPA SOBRE LA SECCION DE
LENGUAJE USADO EN LA GUIA REALIZADA

2.2 | Contiene vocabulario
apropiado a la 0 0 0 4
asignatura.

2.3 | Es correcto en el uso
de la sintaxis 0 0 0 4
espaniola.

2.4 | Esta adecuado a la
capacidad de los 0 0 0 4
estudiantes.

TOTAL 0 0 0 16
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El 100 % de respuestas corresponden a “De acuerdo”, por lo que la seccion del
lenguaje usado se considera satisfactoria.

CUADRO DE RESULTADO DE VALIDACION REALIZADA A DOCENTES DE LA
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA LOS CORRALITOS MUNICIPIO DE SAN
PEDRO PINULA, DEPARTAMENTO DE JALAPA SOBRE LA SECCION DE
PRESENTACION DE LA GUIA REALIZADA

3.2 | Posee equilibrio

entre los bloques de 0 0 0 4
informacion 'y los

espacios en blanco.

3.3 | Tiene un tipo de letra 0 0 0 4
legible.
3.4 | Contiene  recursos 0 0 0 4

gréficos atractivos.

3.5 | Tiene un disefo
apropiado al nivel de
escolaridad.

TOTAL 0 0 0 20
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El 100 % de respuestas corresponden a “De acuerdo”, por lo que la seccion de
presentacion se considera satisfactoria.

CUADRO DE RESULTADO DE VALIDACION REALIZADA A DOCENTES DE LA
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA LOS CORRALITOS MUNICIPIO DE SAN
PEDRO PINULA, DEPARTAMENTO DE JALAPA SOBRE LA SECCION DE DISENO
INSTRUCCIONAL DE LA GUIA REALIZADA

4.2 | Responde a un plan

. 0 0 0 4
curricular general.
4.3 | Estimula el
aprendizaje en otras 0 0 0 4

areas.

4.4 | Invita a la consulta
de las fuentes de 0 0 0 4
referencia citadas.

4.5 | Propicia la
ejercitacion.

4.6 | Propicia el trabajo
creativo.

TOTAL 0 0 0 24
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El 100 % de respuestas corresponden a “De acuerdo”, por lo que la seccién de disefio

instruccional se considera satisfactoria.

CUADRO DE RESULTADO DE VALIDACION REALIZADA A DOCENTES DE LA
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA LOS CORRALITOS MUNICIPIO DE SAN
PEDRO PINULA, DEPARTAMENTO DE JALAPA SOBRE LA SECCION DE ANEXOS

DE LA GUIA REALIZADA

5.1 | Permite el logro de
o 0 0 0 4
los objetivos.
5.2 | Son comprensibles. 0 0 0 4
5.3 | Son practicos. 0 0 0 4
5.4 | Son atractivos. 0 0 0 4
TOTAL 0 0 0 16

El 100 % de respuestas corresponden a “De acuerdo por lo que la seccion de anexos

se considera satisfactoria.
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Municipatidad de Jolapa
O Av. 0-91 Zara |, Bdificio Mumcipal. Jalapa, Guatemala. Tol.: 7956-9292 / 1922 213G,

 e— e e
O ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, DEPARTAMENTO DE
JALAPA

En virtud de poseer las municipalidades autonomia politica, scondmica y administrativa en los
asuntos de su competencia, correspondiendole, Ias funciones normativas v fiscalizadoras yala
alcaldia Ias funciones sjecutivas,

HACE CONSTAR:

Quedemhﬂdwawmmimpm;mmdhnmimmsdelammdeh
Licenciatura en Pedagogia v Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades del Plan
Domingo Central, Seccidn lalapa;

No. | No.camé | Nombre del Estudiante

199941205 | Hunzelmann Vasquez, Claudia Maria
200041017 Abadio Escobar, Abner Abiel
200241286 Salazar Linares, Deisy Lorena i
200272273 Cruz Alfaro, Mirian Judith |
200277569 Trinidad Chacon, Israel ]
200340535 Lima Cruz, Keila Eunice
200414433 Agustin Mateo, Sofia Amanda
200441709 Martinez Herndndez, Karen Edith
200617336 Hernandez Escobar, Mirna Yolanda
200719690 Peérez Ramos, Sandra Jeaneth
200743577 Cabrera Grajeda, Luis Roberto
200822012 Lopez Galvez, Julio Gilberto
200843864 ~Martinez Aquino, Ana Yanira
200923260 Mateo, Aura Patricia
200919061 Barrientos Ramirez, Zuany Raquel
2!!)919452 Herndndez Trinidad, Delmy Bersali
200919513 Méndez Aquino Mirna Ada Ruth - .
200818514 Mornuzén Parada , Jennifer Karina
200919520 Gomez Lorenzo, Sandra Juliets
200919539 Pérez Salguero, Delia Lisbeth Dannira
200919543 Cruz Lima Virginia Marisol
200923266 Ramos Portillo, Edna Eunice del Carmen |
200923324 Alfaro Cruz, Esly Marinely
200923343 Ordofiez Muralles, Marta Lidia
200923492 Recinos Bonilla, Jessica Maria
200924388 Escalante Gomez, Alejandra Maria

Conquunesuwordhoyejeqnddhomodemm enla o dad de Buena Vista,
Aldea £l Bosque, Municipio y De pernty .

Y. para remitir a donde o deexﬂendosd ﬁrmotnd nicipio y departamento de
Jalapa.alostnsdmdelm mayodd :

"

T

L N A e A T T P Y (R 171 P P

.

—
J

148



Municipalidad de San Pedro Pinula

DEPARTAMENTO DE JALAPA, GUATEMALA, C. A.

TELS.: 7922 0803 - 7922 1129
munisanpedropinulal @hotmail.es

EL INFRASCRTITO ALCALDE MUNICIPAL DE SAN PEDRO PINULA, DEL DEPARTAMENTO DE
JALAPA

HACE CONSTAR
Que la estudiante epesista

—_ Alejandra Maria Escalante Gomez

Quien se identifica con nimero de carne: 200924388, de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Admininwv’ﬁucatm. de la facultad de Humanidades, de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, previo a la solicitud con fecha 8 de julio de 2014, solicitud de
apoyo para la realiz:ia’élh de Ejercicio Profesional Supervisado, misma que fue
APROBADA, proporcionandole un aporte econémico por mi persona.

e

4 LN (A
Y PARA LOS USOS QUE CORRESPONDA, EXTIEND)
DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIG'BEL ARQ DOS MIL CATORCE.

Juntos por el Desarrollo
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L0 T Univexsidad de San Caxles de Guatemala
Facultad de Humanidades

Guatemala, 8 de julio de 2014

Sefior José Manuel Méndez Alonzo
Alcalde Municipalidad de San Pedro Pinula,
Presente

Yo, Alejandra Maria Escalante Gémez, estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades, de la Universidad
de San Carlos de Guatemala. En la actualidad estoy realizando la fase del ejercicio
profesional supervisado EPS. Ante ustedes respetuosamente,

Expongo:

Que de acuerdo a los lineamientos del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, se necesita
contar con una Institucién Patrocinante que apoye las expectativas a llenar; cumpla con lo
requerido por la Universidad de San Carlos de Guatemala y apoye a mi persona como
epesista, con un proyecto que contribuya a formar habitos de conservacion hacia nuestro
ambiente, detalldndolos en un Aporte Pedagdgico.

Por lo anteriormente expuesto respetuosamente

SOLICITO:

Se me autorice la realizacion de mi ejercicio Profesional Supervisado EPS, en la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea los Corralitos, Municipio de San Pedro Pinula, Departamento de Jalapa;
comprometiéndome a brindar y conocimientos pedagégicos y consultados, para el
desarrollo de dicho aporte.

A la espera de una respuesta efectiva, y por la atencién a la misma; me es grato quedar de
ustedes altamente agradecido.

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Educactin Supesior, Tncduyente y Proyection
Edificio S4, ciodad universitania zona 12
Toltonos: 2418 8601 25 188612 24185020

2408 SO00 ext. SSM-S5M2 Fase 85320
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CONSTANCIA

El infrascrito Director de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos, Municipio
de San Pedro Pinula del departamento de Jalapa. Después de darle lectura a la
solicitud presentada por la estudiante de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, Seccién Jalapa. Alejandra Maria Escalante Gémez, tomando en
consideracién el criterio del personal docente de este establecimiento educativo,
autoriza a la solicitante el desarrollo de su actividad o proyecto pedagoégico en este
centro educativo brindandole la colaboracion gue la solicitante necesite.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA INTERESADA CONVENGA, EXTIENDO,
SELLO Y FIRMO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
CATORCE.
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CONSTANCIA

El infrascrito Director de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos, Municipio
de San Pedro Pinula del departamento de Jalapa. Hace constar que la Profesora de
Ensefianza Media Alejandra Maria Escalante Gomez, Epesista de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccién Jalapa, en la Carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa se ha constituido a este Centro
Educativo para hacer entrega de 3 guias pedagdgicas relacionadas al Medio Ambiente,
finalizé6 la induccion sobre el uso de la guia a docentes de esta escuela
satisfactoriamente.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA INTERESADA CONVENGA, EXTIENDO,
SELLO Y FIRMO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
CATORCE.
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CONSTANCIA

El infrascrito Director de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Los Corralitos, Municipio
de San Pedro Pinula del departamento de Jalapa. Después de darle lectura a la
solicitud presentada por la estudiante de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, Seccion Jalapa. Alejandra Maria Escalante Gémez, da fé de lo
realizado, por lo que agradece al estudiante en mencion por su voluntad, esmero y
dedicacion a su proyecto que hoy finaliza, exhortéandole a seguir adelante en beneficio
de la educacidn de los nifios y nifas.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA INTERESADA CONVENGA, EXTIENDO,
SELLO Y FIRMO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARGA A LOS VEINTI DOS DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL CATORCE.
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