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Introduccién.

El presente informe sintetiza el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado
“EPS”, que se realizd en la Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché, como
institucion patrocinante y la Aldea Xeul como institucion patrocinada; fue desarrollado

previo a optar al grado de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.

Se ha realizado en cuatro etapas: Primera etapa: Diagndstico Institucional y
Comunitario, Segunda etapa: Perfil del Proyecto, Tercera etapa: Ejecucion del
Proyecto, y cuarta etapa: Evaluacion del Proyecto. El informe tiene como objetivo
principal presentar de forma escrita y sistematizada cada una de las actividades que
se ha desarrollado durante el proceso del EPS. Asi mismo es regido por un plan
general y para su evidencia, se presenta documentos y fotografias que ratifican el

desarrollo de las mismas.

Diagnostico Institucional y Comunitario; es el primer capitulo, en la cual,
consiste en la recopilacion de toda la informacion referente a la institucion patrocinante
del proyecto dicha institucién en la Municipalidad de San Antonio llotenango y la
comunidad beneficiada es la Aldea Xeul. Se llevd a cabo este estudio para el
reconocimiento del contexto interno y externo; de esta forma poder detectar las
problematicas de ambas instituciones y para ello se utilizaron técnicas tales como: la
observacion, la entrevista y la investigacion documental, para ello fue necesario
recurrir a diferentes fuentes de informacion como: libros, acuerdos, revistas, leyes y

paginas de internet.

Perfil del Proyecto; es el segundo capitulo: que consiste en el planeamiento del
proyecto en donde la Epesista realizdé la descripciéon de los detalles técnicos y
financieros del proyecto, asi también el cronograma a realizar para su ejecucion, todo
esto en coordinacion directa con la coordinadora de la Oficina Municipal de la Mujer,
San Antonio llotenango, Quiché, donde se realiz6 dicho proceso asi mismo con el

asesor del Ejercicio Profesional Supervisado.



La Ejecucion del Proyecto; es el tercer capitulo, consta de la descripcion de las
actividades ya ejecutadas del proyecto, asi también de los resultados obtenidos
durante el desarrollo de las mismas. Con ello se plasmé los logros y productos del
proyecto, los cambios positivos 0 negativos generados a las personas beneficiadas del
proyecto. En el mismo capitulo se encuentra el componente pedagdégico denominado:
“‘Reduccion de la deforestacion por medio de un compendio de material didactico en
jornadas de capacitacion para madres y el buen uso de las estufas mejoradas, de la

Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché”.

Evaluacion del Proyecto; es el cuarto capitulo, en él se plasman las
herramientas que se utilizaron para el monitoreo del avance en las diferentes etapas
del proyecto. Como parte del presente informe esta el apéndice el cual contiene la guia
de andlisis contextual y diferentes planes aplicados en las dos instituciones

involucradas en el proceso.

El anexo es la parte final de las diferentes documentaciones que respaldan el
desarrollo del proceso, tales como: constancias extendidas a la municipalidad,
solicitudes, certificaciones de actas de inicio y finalizacion del proceso y cartas de

autorizacion.

Se agradece al personal de la Oficina Municipal de la Mujer, a la Municipalidad
de San Antonio llotenango, Quiché y al personal que labora en la institucién; asi mismo

a los miembros de la Aldea Xeul por el apoyo brindado hacia el desarrollo del proceso.



CAPITULO |
1. Diagnostico institucional.

1.1 Datos generales de lainstitucion.

1.1.1. Nombre de la institucion: Municipalidad de San Antonio Illotenango,

Departamento de Quiché.

1.1.2. Tipo de Institucion:

Es una institucién gubernamental autonoma, segun la Constitucion Politica de
la Republica de Guatemala en su articulo 253. En dicha ley aclara que Gobierno
Municipal es ejercido por un Consejo, el cual se integra con el alcalde, los sindicos y

concejales.

1.1.3. Ubicacion geogréfica:
La municipalidad de San Antonio llotenango esta ubicada en el area central del

municipio, frente a la Catedral de la Iglesia Catolica.

1.1.4. Vision:

Ser un municipio incluyente que impulsa proyectos econdmicos sociales
ambientales con responsabilidad, transparencia y efectividad en su gestion, para
elevar la calidad de vida de la poblacion.

1.1.5. Mision:

Somos un gobierno municipal comprometido en la prestacion de los servicios
de calidad en aspectos de educacion, salud, infraestructura, ambiente, fomento
econdmico, participacion ciudadana, derechos humanos, a través de la priorizacion,
gestion, ejecucion y evaluacién de proyectos con responsabilidad, transparencia,
excelencia y equidad, cubriendo las necesidades de la comunidades del municipio de

San Antonio llotenango.



1.1.6. Politicas:

Apoyar a las comunidades en el desarrollo economico, social y cultural,
contribuyendo a la politica general del gobierno central”. “Brindar los servicios sin
discriminacion y realizar el bien comun de todos los habitantes.

(Plan operativo de la municipalidad, 2015 Pag. 24).
1.1.7. Objetivos.
1.1.7.1 General:

Promover el desarrollo integral de los habitantes del municipio, en formulacién,
presentacion y administracion de programas de proyectos de salud, ambiente red vial
y de educaciéon de forma coordinada, en busqueda de la calidad de vida de los
habitantes, con la participacion e incidencia de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo, que permita la planificacién de actividades operativas, para mejorar el nivel
de desarrollo fisico e ideoldgico de la comunidades, sus autoridades y el personal

administrativo municipal.

1.1.7.2. Especificos:

1. Concientizar a la poblacion de diferentes sectores sobre la importancia de la
organizacién de lideres comunitarios, para mantener la uniéon entre la comunidad
general de manera que se logre alcanzar lo que se proponen.

2. Colaborar con el apoyo econémico necesario para el buen funcionamiento de
establecimientos educativos del municipio.

3. Contribuir con la participaciéon de cada pobladores en todo lo necesario para
mantener la comunidad organizada y asi gestionar proyectos, en la cual ayuda a que

la poblacion este beneficiado.

1.1.8. Metas:

Formar un equipo de trabajo eficiente y efectivo que luche por el engrandecimiento
de las diferentes comunidades del municipio de San Antonio llotenango. Lograr un
amplio financiamiento de instituciones nacionales como internacionales, para cubrir las
necesidades esenciales del municipio en general. (Plan operativo de la municipalidad,
2015 Pag. 24).



1.1.9. Estructura Organizacional:

La municipalidad de San Antonio llotenango esta integrado por diferentes

personas con sus respectivas responsabilidades, en donde cada uno tiene una funcion

diferente, en el cual su organigrama municipal esta estructurado de la siguiente

manera:
1.1.9.1.

Organigrama de la municipalidad de San Antonio llotenango.

(Plan estratégico de la municipalidad de San Antonio llotenango, pag. 1, afio 2012)
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1.1.10. Recursos.

1.1.10.1. Humanos: Némina del Personal de la Municipalidad de San Antonio
llotenango. (Plan Estratégico de San Antonio llotenango, Quiché, Guatemala 2008-
2016, pag.22)

No. | Nombre Puestos

Consejo Municipal 2012-2016

1 Domingo Ajeataz Cho Alcalde Municipal

2 Matias Osorio Lucas Sindico Primero

3 Antonio Tzampop G. Sindico Segundo

4 José Chajon Morales Sindico Suplente

5 Francisco Simeon Mucun Concejal Primero

6 Antonio Ché Simeoén Concejal Segundo

7 Antonio Tzampop L. Concejal Tercero

8 Francisco Xante Cho Concejal Cuarto

9 Juan Ricardo Guex Concejal Suplente Primero

10 | Antonio Yat Lobos Concejal Suplente Segundo
Direccién Administrativa Financiera Integrado Municipal Tesoreria

11 | Erlis Aroldo Ajanel Castro Director Financiero

12 | Antonio Lobos Barreno Encargado de Presupuesto

13 | Angelita del Carmen Vicente Pérez Encargada de Contabilidad

14 | Maria Rosario Tzalam Guch Receptora y en. Almacén

Direccion Municipal de Planificacion

15 | Domingo Chavez Lobos Director DMP

16 | Santos Martin Guch Xante Técnico Agua y Saneamiento
17 | Ricardo Victor Ajeataz Cor Ministerio de Cultura y Deportes
18 | José Ricardo Guch Gomez Mensajero Municipal

Oficina Municipal de la Mujer

19 | Maria Cristina Guex Tojin Coordinadora Oficina Municipal

de la Mujer




Humanos: Némina del Personal de la Municipalidad de San Antonio llotenango. (Plan
Estratégico de San Antonio llotenango, Quiché, Guatemala 2008-2016, pag.22)

No. | Nombre Puestos
Secretaria

20 | Elbano Domingo Robledo Galvez Secretario Municipal

21 | Francisca Magdalena Tzalam Tiu Oficial |

Oficina de Servicios Publicos Municipales

22 | Samuel Osorio Lucas Encargado de Oficina de Servicios

Pablicos Municipales

Unidad de Informacion

23 | Juana Elvira Osorio Cumatz Encargado de la Oficina de

Informacion

Planta de Tratamiento de Desechos

24 | Francisco Cho Vicente Encargado de la Planta Municipal

Personal Operativo

25 | Macario Lucas Tzalam Policia Municipal
26 | Jose Domingo Osorio Policia Municipal
27 | Juan Guex Tzalam Policia Municipal
28 | Antonio Lobos Vicente Policia Municipal
29 | Antonio Mejia Policia Municipal
30 | José Simaj Simaj Policia Municipal

Personal Operativo

31 | José Tzalam Castro Fontanero 1
32 | José Sion Lucas Fontanero 2
33 | Carlos Francisco Vicente Mejia Conserje
34 | Francisca GOomez Tiu Conserje
35 | Marta Alicia Sion Julaj Conserje

En total son treinta y cinco empleados de la municipalidad que laboran de lunes
a viernes de ocho de la mafiana a cinco de la tarde para el servicio del municipio de

San Antonio llotenango, Quiché.



1.1.10.2. Materiales de uso exclusivo de la institucion patrocinante.
1. Infraestructura:

La municipalidad tiene a su disposicion para labor un edificio de dos niveles, en
el primer nivel se encuentra el saldn de usos multiplos y los bafios publicos. En el 2do
nivel se realiza la atencion al puablico donde se encuentra las diferentes oficinas. Asi
mismo tiene bajo su responsabilidad los siguientes edificios: EI mercado publico, dos
centros comerciales de tres niveles y el edificio del comedor publico.

(Guatemala, municipalidad, San Antonio llotenango).

2. Mobiliario:

La municipalidad de San Antonio Illotenango en todas sus oficinas cuentan con
distintas clases de muebles, tales como: catedras, sillas para los trabajadores y para
las personas en la sala de espera, escritorios para los equipos de computacién y
estanterias para la biblioteca y para documentos en las demés oficinas.

3. Equipo de computacion:

En las oficinas de Secretaria, Tesoreria, Receptoria, Direccién Municipal de
Planificacion, Técnico de Agua y Saneamiento, Cultura y Deporte, Oficina Municipal
de la Mujer, Secretario Municipal y Oficial Primero de Secretaria, tiene su disposicion

una computadora e impresora y escaneo de documentos

4. Insumos de oficina:

En cada una de las oficinas de la municipalidad, los empleados cuentan con los
siguientes insumos de oficina: hojas de papel bond con membrete de la municipalidad
tamafo carta y oficio, hojas espafiol. También libros legales como: actas, libro de caja

y de inventario.

1.1.10.3. Financieros: El financiamiento de la municipalidad de San Antonio
llotenango viene de diferentes sectores. El mayor ingreso proviene del Gobierno

Central de Guatemala.



1.2. Técnicas utilizadas para efectuar el diagnéstico:
1.2.1 La observacién: Se program0 una visita a la municipalidad de San Antonio
llotenango, donde se utilizdé una encuesta al sefior alcalde municipal Domingo Ajeataz

Cho, para adquirir datos importantes y luego se proceso toda la informacion.

1.2.2. Lista de cotejo: Se realizd una reunién con todo el personal de la municipalidad
para determinar el estado de los diferentes aspectos de la institucion, utilizando una
serie de preguntas en una lista de cotejo, terminando esto se tabulé toda la

informacion.

1.2.3. Andlisis documental: El analisis documental se realiz6 al consultar
documentos proporcionados por la instituciéon con el plan institucional y en otros
encontramos en la biblioteca municipal, entre ellos reglamento internos, actas y
revistas, también se consulté la pagina web los que contribuyo a obtener informacién
para enriquecer los sectores, de la guia contextual, se visitd también las instalaciones
de cada dependencia institucional para corroborar que los datos fuesen especificos y
actualizados.

1.3. Listade carencias de la municipalidad de San Antonio llotenango.

1.3.1 No hay apoyo de las ONGs, para la proteccién de bosques.

1.3.2 Ausencia participacion de los representantes en organizaciones ambientales del
municipio.

1.3.3 Es necesario contar con un modulo educativo ambiental.
1.3.4 Es preciso contar con un programa de proteccién para el medio ambiente.
1.3.5 Ausencia de un reglamento interno para el cuidado del medio ambiente.

1.3.6 Inexistencia de una oficina de orientacion a la poblacion sobre recursos
ambientales.

1.3.7 No existen proyectos para la siembra de arboles frutales.

1.3.8 Disminucion de los bosques por la tala inmoderada de arboles.



1.3.9 Es necesario contar con personal capacitado en el area ambiental.

1.3.10 Inexistencia de una comision de capacitadores sobre el tema “clasificacién de
la basura organica e inorganica dentro de las propiedades de cada persona”.

1.3.11 Inexistencia de agua potable para la cantidad de pobladores en los hogares.
1.3.12 Deterioro de los sanitarios de la Municipalidad de San Antonio Illotenango.
1.3.13 Escasez de agua potable por el mal uso de los pobladores.

1.3.14 Escaso ingreso econdmico en la direccion administrativa financiera integrada
municipal no es suficiente para sufragar los gastos.

1.3.15 Poco control del aporte econdmico institucional de Guatemala a la
Municipalidad no es suficiente para favorecer los consumos de la institucion.

1.3.16 El espacio fisico, para los que laboran en las oficinas de la municipalidad es
muy reducida para la cantidad de empleados contratados.

1.3.17 Incumplimiento de labores por parte del personal de las diferentes unidades
administrativas.

1.3.18 Incapacidad del personal administrativo y operativo a la igualdad de género en
la toma de decisiones.

1.3.19 Inexistencia de libros de conocimiento para cada unidad de la institucion.

1.3.20 Poco control en la organizacion por cada usuario que se atiende en la
municipalidad.

1.3.21 Inestabilidad del cumplimento de horario para el personal administrativo y
operativo.

1.4. Cuadro de andlisis y priorizacion del problema de la municipalidad de San

Antonio llotenango, Quiché:

Problemas Factores que lo producen Soluciones
1. Informaciéon | 1. No hay apoyo de las ONGs, | 1. Fundar enlaces con las
descontextualizada | para la proteccién de bosques. organizaciones

a la poblacion >
sobre temas de|

educacion
ambiental. organizaciones ambientales del

Ausencia de participacion | gmpientales  para la

de los representantes en proteccion de la

naturaleza.
municipio.




Cuadro de anélisis y priorizacion de problemas de la municipalidad de San

Antonio llotenango.

descontextualizada
a la poblacion

sobre temas de
educacion

ambiental.

4. Es preciso contar con un
programa de proteccién para el

medio ambiente.

5. Ausencia de un reglamento
interno para el cuidado del

medio ambiente.

6. Inexistencia de una oficina de
orientacion a la poblacién sobre
recursos ambientales.

7. No existen proyectos para la
siembra de arboles frutales.

8. Disminucién de los bosques
por la tala inmoderada de
arboles.

9. Es necesario contar con
personal capacitado en el area

ambiental.

Problemas Factores que lo producen Soluciones
3. Es necesario contar con un | 2. La poblacibn debe
1. Informacion | médulo educativo ambiental. contribuir  cuidando los

recursos naturales para

mejorar nuestro medio

ambiente.

3. Charlas constantes para

mejorar una buena
clasificacion de la basura

en el municipio.

Problemas

Factores que lo producen

Soluciones

2. Insalubridad en
la Municipalidad de
San Antonio

llotenango.

1. Inexistencia de una comision

de capacitadores sobre el tema

“clasificacion de la basura
organica e inorganica dentro de
las propiedades de cada
persona”.

1. Adquirir nacimientos de
agua potable para nuestro

municipio.




Cuadro de andlisis y priorizacion de problemas de la municipalidad de San

Antonio llotenango.

Problemas

Factores que lo producen

Soluciones

2. Insalubridad en

la  Municipalidad

2. Inexistencia de agua potable

para la cantidad de pobladores

de

horario para sub-ministrar

2. Llevar un control

aporte econémico
asignado por el

ejecutivo segun el

Presupuesto
General de
Ingresos
Ordinarios del
Estado

en la direccion administrativa
financiera integrada municipal
no es suficiente para sufragar

los gastos.

del

institucional

2. Poco control aporte
de

Guatemala a la Municipalidad

econdmico

no es suficiente para favorecer

los consumos de la institucion.

de San Antonio | en los hogares. el agua potable y asi

llotenango. darles a cada area del
3. Deterioro de los sanitarios de | departamento.
la Municipalidad de San Antonio
llotenango. 3. Cambiar tuberias vy

colocar drenajes en los
4. Escasez de agua potable por | lugares necesitados de la
el mal uso de los pobladores. poblacion.
Problemas Factores que lo producen Soluciones
3. Insuficiente | 1. Escaso ingreso economico | 1. Gestionar el

fortalecimiento econémico
para la Municipalidad en
diferentes instituciones no

gubernamentales.

2. Minimizar los gastos

mandados por el gobierno.

3. Utilizar los arbitrios de
los habitantes

adecuadamente.

10




Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas de la municipalidad de San

Antonio llotenango.

Problemas

Factores que lo producen

Soluciones

4. Inconsistencia

administrativa

1. El espacio fisico, para los que
laboran en las oficinas de la
municipalidad es muy reducida
para la cantidad de empleados

contratados.

2. Incumplimiento de labores
por parte del personal de las

diferentes unidades
administrativas.
3. Incapacidad del personal

administrativo y operativo a la
igualdad de género en la toma

de decisiones.

4. Inexistencia de libros de
conocimiento para cada unidad

de la institucion.

5. Poco control en la
organizacion por cada usuario
atiende en la

que se

municipalidad.

6. Inestabilidad del cumplimento
de horario para el personal

administrativo y operativo.

1. Manejo adecuado del

recurso humano.

2. Supervision constante al
area de informacion para

una mejor organizacion.

3. Organizar una auditoria
para verificar el
cumplimiento de horario y
de

labores cada

empleado.

11




1.4.1. Priorizacion del problema: Para la priorizacion del problema de la
municipalidad, se realiz6 una reunion con los miembros de la corporacion municipal,
haciendo un total de nueve asistentes y con la presencia de la Epesista, da una
totalidad de 10 personas, los cuales cada uno voto a favor de un indicador de un

problema utilizando la siguiente matriz:

Indicadores Total de
No. | Problemas Necesario | Urgente | Posible votos
reducir Eliminar | solucionar

1 Informacion descontextualizada | 1 2 1
a la poblacion sobre temas de

educaciéon ambiental.

2 Insalubridad en la Municipalidad | 1 2

de San Antonio llotenango.

3 Insuficiente aporte econdmico | 1 1 2
asignado por el ejecutivo seguln
el Presupuesto General de

Ingresos Ordinarios del Estado

4 Inconsistencia administrativa. | 1 1
Participantes que votaron -

Las autoridades municipales que participaron en la eleccion del problema

fueron: el alcalde municipal y su corporacion, en consenso se llegé a la conclusién en
determinar que el problema fuel el numeral 1. Informacién descontextualizada a la
poblacion sobre temas de educacion ambiental, ya que por medio del cuadro
anterior se hizo el analisis del problema y sus posibilidades soluciones. Por medio de
los proyectos que se llega a ejecutar en la comunidad, se puede observar que la
participacion de las autoridades municipales es de mucha importancia ya que ayudan
a la gestion de los distintos proyectos con los habitantes en las comunidades a través
del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) en beneficio de todos y a mejorar

las condiciones de vida y velar por el cuidados de los bosques en las aldeas.

1.5 Datos generales de la institucion beneficiada.
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1.5.1 Nombre de la comunidad: Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

1.5.2 Tipo de comunidad por lo que genera:

La comunidad es semiautonoma, segun los lideres de la Aldea Xeul porque
recibe el apoyo de la municipalidad para diferentes proyectos que beneficie a la
comunidad pero también las personas que tienen 18 afios de edad en adelante aportan
su cuota en la realizacion de cualquier actividad tales como: construccién de escuela,
centro de convergencia, reparacion de carreteras, introduccion de agua potable, entre
otros.

1.5.3 Ubicacion geografica: Colindancias:

La Aldea Xeul, forma parte del lado centr6 del municipio de San Antonio
llotenango, departamento del Quiché, colinda al norte con Totonicapan; al este con
Santa Lucia La Reforma; al sur con Santa Cruz del Quiché; al oeste con Patzité. (Plan
de desarrollo municipal, 2015, pag. 52).

1.5.4 Vision:

“Ser una comunidad de prestigio, organizada e innovadora, para el beneficio
de todos los habitantes”. (Plan de desarrollo municipal, 2015, pag. 52).

1.5.5 Mision:

“Lograr una comunidad, conformada por lideres y lideresas que gestionen y
ejecuten proyectos productivos para el desarrollo de la comunidad y en beneficio de
todos sus habitantes”. (Plan de desarrollo municipal, 2015, pag. 52).

1.5.6 Politicas

1.5.6.1 Todos los habitantes deben participar en reuniones de interés comdn que se
establezca en la comunidad.

1.5.6.2 Los Consejos Comunitarios de Desarrollo son electos en asamblea y deben
lograr la concentracion de proyectos a beneficio de la comunidad.

1.5.6.3 Todos los nifios de la comunidad deben asistir a la escuela, porque la
educacién es primordial para lograr el desarrollo. (Plan de desarrollo municipal, 2015,
pag. 52).

1.5.7 Objetivos.
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1.5.7.1 General: “Ser una comunidad desarrollada, donde sus habitantes gocen de los
servicios basicos, educacion, salud, agua potable, energia eléctrica, entre otras”.
(Plan de desarrollo municipal, 2015, pag. 52).

1.5.7.2 Especificos

1.5.7.2.1 “Buscar la armonia y participacion de todas las personas en actividades que
se programan a beneficio de la comunidad”.

1.5.7.2.2 “Velar por la conservacion y cuidado de todos los bienes de la comunidad”.
1.5.7.2.3 “Coordinar acciones con instituciones para reducir la contaminacion
ambiental”.

1.5.8 Metas.

1.5.8.1 Reducir la contaminacion ambiental un 60% en la comunidad.

1.5.8.2 Que el 70% de los habitantes sean beneficiados proyectos productivos.
1.5.8.3 Lograr el apoyo econémico de la municipalidad para realizar proyectos que
beneficie el medio ambiente. (Plan de desarrollo municipal, 2015, pag. 52).

1.5.9 Estructura Organizacional de la Aldea Xeul.

(Aldea Xeul, Consejo de Desarrollo Comunitario, 2015, pag. 54)

Consejo Comunitario
de Desarrollo.

v !

Consejo de Comité de agua Consejo de Madres
mejoramiento. potable. padres de familia. guias.

Vi Y L y 1
Comité de Comité de Facilitadores Director y Lideres
mantenimiento. fiestas comunitarios maestros. | religiosos.

comunales.
Comunidad
en general.

1.5.10 Recursos de la Aldea Xeul.
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1.5.10.1 Humanos:

Consejo Comunitario de Desarrollo: Son lideres de la comunidad encargados
de gestionar proyectos para el beneficio de la poblacion en general.
1.5.10. Comunitarios:

Son todas las personas que habitan en la aldea y su caserio, en la cual incluye
nifios, nifias, jovenes, sefioritas, abuelos, abuelas, padres y madres de familia. En
general todos los habitantes de la aldea forman la comunidad. Segun el plan
estratégico realizado en el afio 2015 de la Aldea Xeul, su poblacion por edades y
género hacen el total de 900 personas.

1.5.10. Director y personal docente de la escuela:

En el establecimiento laboran 12 docentes, en la cual ellos son parte importante
de la comunidad porque se encargan de la formacién y educacion de los nifios para el
desarrollo.

1.5.10. Alumnos: Los nifios son miembros de la Aldea Xeul, porque ellos seran los
lideres en tiempo futuro. Actualmente estan inscritos; 30 nifios en preprimariay 313 en

el nivel primario.

1.5.10.2 Materiales:
Los Unicos materiales de la comunidad son los que estan en el centro educativo

las cuales son: los mobiliarios, catedras e insumos de oficina en la direccion.

1.5.10.3 Financieros:
El financiamiento de la Aldea Xeul viene de los siguientes sectores: Gobierno
municipal (municipalidad), instituciones no gubernamentales y gubernamentales:

(ADISA, MAGA y organizaciones extranjeras).

1.5.10. Aporte de la comunidad:
Cuando se realiza un proyecto en la comunidad siempre se pide un aporte
economico a cada uno de los habitantes beneficiarios.

1.6 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnostico de la comunidad.
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1.6.1 La observaciéon: Se programé una visita a la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, Quiché, donde se utilizé la técnica de observacion a través del instrumento

de la lista de cotejo.

1.6.2 FODA: Para conocer la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché, se realizd
un FODA fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas de la comunidad.

1.6.3 Analisis documental: El analisis documental se realiz6 al consultar documentos
proporcionados por la institucién con el plan institucional y en otros encontramos en la
biblioteca municipal, entre ellos reglamento internos, actas y revistas, también se
consulté la pagina web los que contribuyo a obtener informacion para enriquecer los
sectores, de la guia contextual, se visito también las instalaciones de cada
dependencia institucional para corroborar que los datos fuesen especificos y
actualizados.

1.7 Lista de carencia en la Aldea Xeul de San Antonio llotenango, Quiché:

1.7.1 Abandono de terrenos cultivables por escases de agua y lluvia.

1.7.2 Latala inmoderada de arboles en los terrenos de la comunidad es extrema.
1.7.3 Inadecuada utilizacion de los recursos naturales por los habitantes.

1.7.4 Poca informacion para la conservacion del medio ambiente.

1.7.5 Es necesario contar con un vivero forestal sostenible.

1.7.6 Privacidad de proteccién de los recursos naturales por parte de los pobladores.
1.7.7 Ausencia de una comision alerta contra la deforestacion.

1.7.8 Exagerado humo en las cocinas de los hogares en cuanto al uso inadecuado de

lefa.

1.7.9 Inexistencia de programas para que orienten a las personas sobre el uso

moderado de la lefia en los hogares.

16



1.7.10 Los hogares necesitan de servicios sanitarios.

1.7.11 Inexistencia de toneles de basura en las areas publicas.
1.7.12 Ingreso de animales indeseados en los hogares.

1.7.13 Inexistencia de una comision de limpieza en la carretera.

1.7.14 Desconocimiento de los pobladores sobre los habitos de higiene y limpieza en

sus hogares.

1.7.15 Ausencia de una comisién de capacitadores sobre el tema “clasificacion de la

basura organica e inorganica”.
1.7.16 Organizacion inadecuada de los lideres con instituciones.

1.7.17 Se carece de recurso econdémico para el sostenimiento familiar en la mayoria

de los hogares.

1.7.18 Desorganizacién comunal para gestionar proyectos productivos.
1.7.19 Incomunicacion entre lideres y comunitarios.

1.7.20 La comunidad carece de un terreno propio para reunirse.

1.7.21 Ausencia de un salén para usos multiples de la comunidad.

1.8 Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas.

Problemas Factores que lo producen | Soluciones

1. Abandono de terrenos | 1. Moderar el uso de lefias, a través
.. | cultivables por escases de | de la construccion de estufas
1. Informacion
descontextualiza | aguay lluvia. mejoradas para el beneficio de las
da a la poblacién
sobre temas de
educacion arboles en los terrenos de la
ambiental.

2. La tala inmoderada de | amas de casa de la Aldea Xeul.

comunidad es extrema.

Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas.

| Problemas | Factores que lo producen | Soluciones
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1.Informacién
descontextualiza
da a la poblacién
sobre temas de
educacion
ambiental.

3. Inadecuada utilizacién de los

recursos naturales por los

habitantes.

4. Poca informacion para la

conservacion del medio

ambiente.

5. Es necesario contar con un

vivero forestal sostenible.

6. Privacidad de proteccion de
los recursos naturales por parte
de los pobladores.

7. Ausencia de una comision
alerta contra la deforestacion.

8. Exagerado humo en las
cocinas de los hogares en
cuanto al uso inadecuado de
lefia.

9. Inexistencia de programas
para que orienten a las personas
sobre el uso moderado de la lefia
en los hogares.

1. Moderar el uso de leias, a
través de la construccion de
estufas mejoradas para el
beneficio de las amas de

casa de la Aldea Xeul.

ambiental
de
material didactico para la
de

deforestacion y cuidado de

2. Proteccion
utilizando compendio

reduccion la
las estufas mejoradas y
una actividad de
la Aldea

realizar
reforestacion en

Xeul.

3. Construccién de estufas
mejoradas, para las amas de

casa.

Cuadro de andlisis y priorizaciéon de problemas.

| Problemas

| Factores que lo producen

| Soluciones
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2. Insalubridad en | 1. Los hogares necesitan de | 1. Construccién de
los hogares ici itari - o
viend g d ly Servicios sanitarios. servicios sanitarios para el
XII\Qen Xasl € la| 2. Inexistencia de toneles de benefici g I
ca 2eul. basura en las areas publicas. eneticio € 0S
3. Ingreso de animales | comunitarios.
indeseados en los hogares.
4. Inexistencia de una|2. Comprar botes para la
comisién de limpieza en la | hasyra y colocar en todas
carretera. las 2 q , d
_ as areas de reuniones de
5. Desconocimiento de los
pobladores sobre los habitos | la Aldea Xeul.
de higiene y limpieza en sus
hogares.
g , .., | 3. Colocar colectores de
6. Ausencia de una comision
de capacitadores sobre el |basura en los puntos
tema “clasificacion de la | estratégicos de la
ra organi inorganica. :
basura organica e inorganica comunidad.
Problemas Factores que lo producen Soluciones
3. Deficiencia en la| 1. Organizacion inadecuada | 1. Realizar reuniones para
organizacion de los lideres con | trabajar en equipo para el
comunitaria  de 1a | jnstituciones. bien de la comunidad y asi
Aldea Xeul.

2. Se carece de recurso

econémico para el

sostenimiento familiar en la

mayoria de los hogares.

3. Desorganizacion comunal

para gestionar proyectos
productivos.
4. Incomunicaciéon entre

lideres y comunitarios.

poder realizar los proyectos

ambientales que se

necesiten en la aldea.

2. Creacién de huertos de
verduras para la venta y el
consumo de las familiar.

3. Organizacién con los
lideres comunitarios vy
habitantes de la aldea para
lograr realizar los proyectos

gestionados.

Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas.

Problemas

| Factores que lo producen |

Soluciones
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insuficiente e | un terreno
inestabilidad reunirse.

motivacional para
acudir a reuniones
en la Aldea Xeul. usos

comunidad.

4. Infraestructura | 1. La comunidad carece de
para

propio

2. Ausencia de un salén para
multiples  de

1. Gestionar en
instituciones la donacion de
un terreno para beneficiar a
los comunitarios.

2. Construir el salon
comunal con los servicios
necesarios para favorecer
a los comunitarios.

3. Buscar fuentes de
financiamiento.

1.9. Cuadro de priorizaciéon de problemas de la Institucién Patrocinante.

Indicadores Total
No. | Problemas Necesario | Urgente | Posible de
votos
reducir Eliminar | Solucionar
1 | Informacién 3 2 3
descontextualizada a la
poblacion sobre temas de
educacion ambiental.
2 | Insalubridad en los hogares de 2 2
los habitantes de la Aldea
Xeul.
3 | Deficiencia en la organizaciéon 2 1 3
comunitaria de la Aldea Xeul.
4 | Insuficientes recursos 2 1 2 4
econdmicos de los habitantes
de la Aldea Xeul.
20 Participantes que votaron -

En consenso con las autoridades y miembros de la Aldea Xeul, se llegd a la
conclusién en determinar el problema prioritario para la realizacion y ejecucion del
proyecto a desarrollarse, fue el numeral 2. Informacion descontextualizada a la
poblacion sobre temas de educacion ambiental de la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, Quiché. A través de las votaciones realizadas se puede observar que son
de vital importancia la mayor participacion de los lideres comunitarios, asi como los

del consejo educativo.

1.10. Analisis de viabilidad y factibilidad.
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Opcién 1
“Implementacion de un
material didactico sobre
la  importancia  del
aprovechamiento
sostenible de los

Opcién 2
Crear programas
sobre la

conservacion del
medio ambiente a
través de la

Indicadores recursos naturales y el | legalizacion de un
No uso moderado de lefias, | comité  protector
a través de la | de los recursos
construccion de estufas | naturales.
mejoradas en beneficio
de la Aldea Xeul y una
actividad de
reforestacion en el
municipio de  San
Antonio llotenango,
Quiché”.
Si | No Si | No
Aspecto Financiero
1|¢,Se cuenta con suficientes recursos X X
financieros?
2 | ¢Se cuenta con financiamiento externo? X X
3 | ¢El proyecto se ejecutara con recursos X X
propios?
4| :Se cuenta con fondos extras para X X
imprevistos?
5 | ¢Existe posibilidad de crédito para el X X
proyecto?
6 | ¢, Se ha contemplado el pago de impuestos? X X
Aspecto Administrativo Legal
7 | ¢ Se tiene autorizacion legal para realizar el X X
proyecto?
8 | ¢ Se tiene estudio en el impacto ambiental? X X
9 | ¢ Se tiene representacion legal? X X
10 | ¢Existen leyes que amparen la ejecucion X
del proyecto?
11 | ¢La publicidad del proyecto cumple con las X X
leyes del pais?

Andlisis de viabilidad y factibilidad.
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No. | Indicadores Opcién 1 Opcidn 2
“Implementacion de un | Crear programas
material didactico sobre | sobre la
la  importancia  del | conservacion del
aprovechamiento medio ambiente a
sostenible de los | través de la
recursos naturales y el | legalizacion de un
uso moderado de lefias, | comité  protector
a través de la | de los recursos
construccion de estufas | naturales.
mejoradas en beneficio
de la Aldea Xeul y una
actividad de
reforestacion en el
municipio de  San
Antonio llotenango,

Quiché”.
Si No Si No

Aspecto Técnico

12 | ;Se tienen las instalaciones adecuadas X X
para el proyecto?

13 | ¢ Se disefiaron controles de calidad para la X X
ejecucion del proyecto?

14 | ;Se tiene bien definida la cobertura del X X
proyecto?

15 | ¢ Se tienen los insumos necesarios para el X X
proyecto?

16 | ¢Se tiene la tecnologia apropiada para el X X
proyecto?

17 | ¢Se han cumplido las especificaciones X X
apropiadas en la elaboracion del proyecto?

18 | ¢ El tiempo programado es suficiente para X X
ejecutar el proyecto?

19 | ¢ Se han definido claramente las metas? X X
Aspecto de Mercadeo

20 | ¢, Se tiene la opinion multidisciplinaria para X X
la ejecucion del proyecto?

21 | ¢Se hizo estudio mercadolégico en la X X
region?

22 | ¢ El proyecto tiene aceptacion de la region? X X
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Opcién 1
“Implementacion de un
material didactico sobre
la  importancia  del
aprovechamiento
sostenible de los
recursos naturales y el

Opcién 2
Crear programas
sobre la

conservacion del
medio ambiente a
través de la
legalizacion de un

uso moderado de lefias, | comité  protector
Indicadores a través de la|de los recursos
construccion de estufas | naturales.
No. mejoradas en beneficio
de la Aldea Xeul y una
actividad de
reforestacion en el
municipio de  San
Antonio llotenango,
Quiché”.
Si No Si No
Aspecto Mercadeo
23 | ¢ El proyecto satisface las necesidades de X X
la poblacion?
24 | ;Puede el proyecto abastecerse de X X
insumos?
25 | ¢ Se cuenta con los canales de distribucion X X
adecuados?
26 | ¢ El proyecto es accesible a la poblacion en X X
general?
27 | ¢ Se cuenta con el personal capacitado para X X
la ejecucion del proyecto?
Aspecto Politico
28 | ¢La institucibn serd responsable del X X
proyecto?
29 | ¢ El proyecto es de vital importancia para la X X
institucion?
Aspecto Cultural
30 | ¢ElI proyecto estd diseflado acorde al X X
aspecto linguistico de la region?
31 | ¢El proyecto responde a las expectativas X X
culturales de la region?
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Andlisis de viabilidad y factibilidad.

No | Indicadores Opcio6n 1 Opci6n 2
“Implementacién de un material | Crear
didactico sobre la importancia | programas
del aprovechamiento sostenible | sobre la
de los recursos naturales y el | conservacion
uso moderado de lefias, a través | del medio
de la construccién de estufas | ambiente a
mejoradas en beneficio de la | través de la
Aldea Xeul y una actividad de | legalizacion de
reforestacion en el municipio de | un comité
San Antonio llotenango, | protector de los
Quiché”. recursos
naturales.
Si No Si No
Aspecto Social
32 | ¢El proyecto impulsa la equidad de X X
género?
33 | ¢El proyecto genera conflictos entre los X X
grupos sociales?
34 | ¢ El proyecto beneficia a la mayoria de la X X
poblacion?
35 | ¢ElI proyecto toma en cuenta a las X X
personas sin importar el nivel
académico?
Total 27 8 21 14
1.11. Interpretacion del cuadro de lista de cotejo de factibilidad y viabilidad del
proyecto:
Viabilidad Factibilidad
1. Los lideres de la comunidad | 1. La municipalidad de San Antonio
autorizan la ejecucion del proyecto en la | 0t€nango, aporto la cantidad de
Q6180.50, para contribuir en la

Aldea Xeul, después de una reunién con
ellos, se llega en consenso que el
la

proyecto a ejecutar sera sobre

conservacion de los recursos naturales.

conservacion de los recursos naturales
y mantener un ambiente sano vy
agradable para sus habitantes, donde
pueden ahorrar la lefia y evitar la tala
inmoderada de arboles.
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Interpretacion del cuadro de lista

de cotejo de factibilidad y viabilidad del

proyecto:
Viabilidad Factibilidad
2. Los lideres de la comunidad | 2. La municipalidad de San Antonio
autorizan la ejecucién del proyecto | llotenango, aporto la cantidad de
en la Aldea Xeul, después de una | Q6180.50, para contribuir en la

reunibn con ellos, se llega en
consenso que el proyecto a ejecutar
sera sobre la conservacion de los
recursos naturales.

3. Los pobladores de la Aldea
Xeul, manifestaron su apoyo en la
conservacion de los recursos
naturales, para contribuir en
disfrutar de un ambiente sano y
agradable.

4. Las personas beneficiadas
directamente se comprometen darle
sostenibilidad al proyecto y asistir en
capacitaciones donde recibiran
orientacién para el cuidado de las
estufas mejoradas.

5. El proyecto beneficia a nifios,
jovenes, adultos y ancianos de la
comunidad, para poder ahorrar
econémicamente y tener una vida
sana y un ambiente agradable para
la familia.

conservacion de los recursos naturales y
mantener un ambiente sano y agradable
para sus habitantes, donde pueden
ahorrar la lefia y evitar la tala inmoderada
de arboles.

3. El Banco de Desarrollo Rural
BANRURAL Agencia 338 San Antonio
llotenango, Quiché, colaboro con Ql1,
300.00 como muestra de apoyo a la gente
del municipio, porque uno de sus objetivos
es ayudar a las personas de escasos
recursos economicos.

4. La Asociacion para el Desarrollo
Integral de San Antonio llotenango, ADISA
es una institucion que se ha fundado en el
municipio y conociendo las necesidades
en las comunidades, apoyé con Ql1,
680.00 y asi mismo contribuye en el
desarrollo de San Antonio llotenango,
Quiché.

5. Asi mismo la Cooperativa Santa
Cruz R.L. de sede San Antonio llotenango,
contribuye con la donacién de Q980.00.
Esto se logra a través de la gestion de la
Epesista.

6. La libreria plenitud contribuye a
través de impresion de documentos,
copias y otros papeles que da un total de
Q865.00.
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Interpretacion del cuadro de lista de cotejo de factibilidad y viabilidad del

proyecto:

Viabilidad

Factibilidad

7. Las sefioras beneficiadas con estufas
mejoradas vecinos de la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, Quiché, colaboran con mano de obra no
calificada en la plantacion de pilones, esto es
valorada en un promedio de Q2,500.00.

8. Gracias por el apoyo econdomico de las
instituciones antes mencionadas, se podra llevar
acabo la implementacion de estufas mejoradas para
las familias de escasos recursos econdémicos de la
Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

8.1 La cual beneficiara a 30 personas con el uso
moderado de lefia, contribuir en la reforestacion de
los bosques, la conservacion de los recursos
naturales, evitar enfermedades ocasionadas por el
humo, conservar un ambiente sano y agradable y
lograr la higiene y limpieza en la preparacion de los
alimentos. La municipalidad de San Antonio
llotenango, aporto la cantidad de Q 6,180.00, para
contribuir en la conservacion de los recursos
naturales y mantener un ambiente sano y agradable
para sus habitantes, donde pueden ahorrar la lefia y
evitar la tala inmoderada de arboles.

Problema seleccionado:

Después del analisis del problema, se llega la conclusiéon que el problema

seleccionado es Informacion descontextualizada a la poblacion sobre temas de

educacion ambiental de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché, por lo

gue se procedera la ejecucion de un proyecto en beneficio de los recursos naturales.

Solucién propuesta como viable y factible: Portafolio de actividades sobre la

conservacion de los recursos naturales mediante la utilizacion de estufas mejoradas

y el uso moderado de lefia en los hogares de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango,

Quiché.
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CAPITULO Il
2. Perfil del proyecto.

2.1. Aspectos generales del proyecto.

2.1.1. Problema: Informacién descontextualizada a la poblacién sobre temas de

educacién ambiental de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

2.1.2. Nombre del proyecto: Compendio de material didactico para la reduccion de
la deforestacion, por medio de capacitaciones para madres de familia y el uso

de las estufas mejoradas, en la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

2.1.3. Localizacion del proyecto: Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

2.1.4. Unidad Ejecutora: Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, la Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché. y Consejo
Comunitario de Desarrollo (COCODE), Aldea Xeul San Antonio llotenango, Quiché.

2.1.5. Tipo de proyecto: Procesos educativos.

2.2. Descripcion del proyecto:

El proyecto a realizar consiste en la elaboracion de un compendio didactico para
la dotacion de estufas mejoradas a familias de escasos recursos econémicos, de esa
forma se puede disminuir la deforestacién y la tala inmoderada de lefias, sobre la
importancia de conservar los recursos naturales, para tener una mejor calidad de vida,
para orientar de manera adecuada sobre la convivencia armoénica a los miembros de

la Aldea Xeul, del municipio de San Antonio llotenango.
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2.3. Justificacion.

La situacion ambiental de las familias de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango,
Quiché, ha alcanzado un critico deterioro de los recursos naturales que incide
directamente en la calidad de vida de los habitantes y para poder garantizar un
ambiente propicio, es generar acciones inmediatas para lograr un desarrollo social,
econdmico y cientifico que disminuya la tala inmoderada de &rboles. Para que se
mantenga el equilibrio ecoldgico, por lo tanto se ejecutara el proyecto de 4 estufas
mejoradas en la Aldea Xeul.

2.4. Objetivos

2.4.1. General

2.4.1.1. Contribuir a la conservacion de los recursos naturales, a través de la
implementacion de estufas mejoradas y realizacion de actividades reforéstales en San
Antonio llotenango, Quiché.

2.4.1. Especificos

2.4.2.1. Implementacién estufas mejoradas para el uso moderado de lefia en los
hogares de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

2.4.2.2. Realizar a las madres de familia de la Aldea Xeul, por medio un compendio de
material didactico sobre la conservacion de los recursos naturales, mediante el uso de
estufas mejoradas en los hogares.

2.4.2.3. Reforestar areas deforestadas del municipio, para que las generaciones del
presente y futuro disfruten de un ambiente sano y libre de contaminaciones.

2.5. Metas.

2.5.1. Implementar 4 estufas mejoradas en la Aldea Xeul, San Antonio llotenango,
Quiché.

2.5.2. Desarrollar 4 capacitaciones con las personas, sobre la importancia de la
conservacion del medio ambiente y evitar la tala inmoderada de arboles a través del
uso adecuado de las estufas mejoradas.

2.5.3. Reforestar toda el area de “Los poésitos” que mide aproximadamente 10 cuerdas
de terreno con 1,000 pilones de Pino, para disminuir la deforestacion en el municipio
de San Antonio llotenango, Quiché y contribuir en la conservacién de los recursos

naturales.
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2.6. Beneficiarios:

2.6.1. Directos
La implementacién de estufas mejoradas beneficiara a 4 familias, en el cual se detalla

de la siguiente forma:

2.5.1.1. Una familia de 6 integrantes, 4 niflas y 2 adultos.
2.5.1.2. Una familia de 7 integrantes, 5 nifios y 2 adultos.
2.5.1.3. Una familia de 8 integrantes, 6 niflos y 2 adultos.
2.5.1.4. Una familia de 9 integrantes, 7 niflos y 2 adultos.

De las cuatro familias que adquirieron estufas mejoradas, hace un total general
de 60 personas beneficiadas, quienes son habitantes de la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, Quiché, el propdsito de esta actividad es contribuir en la conservacion de
los recursos naturales mediante la implementacion de estufas mejoradas. Con la
actividad de reforestacion los beneficiarios son 100 familias, integrados por 400
personas, quienes son habitantes cercanos de “Los pdsitos”, San Antonio llotenango,

Quiché. Porque son vecindarios del lugar reforestado.

2.6.2. Beneficiarios Indirectos.

Segun las estadisticas el total de los habitantes de la Aldea Xeul es de 1,500 en
la cual son beneficiados indirectamente al conocer la importancia del uso moderado
de lefias y la implementacién de una estufa mejorada en el hogar. Con la plantacion
de 1,000 pilones en los pésitos, terreno municipal de San Antonio llotenango, seran
beneficiados las 32 aldeas y sus caserios porgue a través de los arboles se logra
adquirir oxigeno y sombra que pueda brindar a la poblacion. Asi mismo se consigue

conservar los recursos naturales del municipio.
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2.7. Presupuesto y fuentes de financiamientos.

2.7.1. Presupuesto de la plantacion de 1,000 pilones.

Cantidad Descripcion Precio Precio total
general unitario
1,000 | Plantulas de Ciprés Q. 2.50 Q. 2,500.00
46 | Refacciones a las personas | Q. 7.00 Q. 500.00
participantes en la actividad de
reforestacion.
46 | Almuerzos a las personas | Q. 20.00 Q. 1000.00
participantes en la actividad de
plantacion de pilones.
1 | Flete para el traslado de 1,000 | Q. 75.00 Q. 75.00
plantulas desde Santa Cruz del
Quiché a San Antonio llotenango.
4 | Viajes de transportes para el | Q. 30.00 Q. 300.00
traslado de las personas desde la
aldea hasta los positos.
2 | Ingenieros forestales Q. 70.00 Q. 140.00
Total Q. 4,515.00
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2.7.2. Presupuesto de la implementacion de 4 estufas mejoradas.

comunidad, ya que esto tendra

un gran beneficio al uso
adecuado de las estufas
mejoradas.

Materiales | Cantidad Descripcion Precio Precio total
por estufa | general unitario
12 84 | Adobes Q. 5.00 Q. 420.00
45 315 | Ladrillos Q. 3.50 Q. 1,102.5
1 4 | Quintales de cemento Q. 70.00 | Q. 280.00
1 4 | Planchas de estufas Q.470.00 | Q. 1,880.00
2 8 | Chimeneas de 4 de diametro | Q. 35.00 | Q. 280.00
calibre 26 Mm.
1 4 | Bolsas de cal Q. 19.00 | Q.76.00
% 2 % | Metros de arena Q. 80.00 | Q. 200.00
1 4 | Mano de obra calificada Q. 75.00 | Q. 300.00
1 | Pago de flete para el traslado | Q. 30.00 | Q. 30.00
de materiales de las estufas
mejoradas hacia la Aldea Xeul.
36 | Refacciones para 4 sefioras | Q. 15.00 | Q. 540.00
beneficiadas con el proyecto
de estufas mejoradas, 3 lideres
comunitarios y 2
capacitadores. Seran para 4
capacitaciones.
Hace un total 9 participantes.
800 | Trifoliares, como aporte a la | Q. 0.25 Q. 200.00
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Total

Q. 5,308.50

2.7.3. Presupuesto de gastos generales del Ejercicio Profesional Supervisado.

(Plan de desarrollo financiero de la municipalidad, 2015, pag. 58).

Cantidad de Descripcion Precio Precio total
Materiales unitario
4 | Fotocopia de investigacion Q. 30.00 Q. 120.00
80 | Impresiones de documentos Q. 1.00 Q. 80.00
2 | Resmas de papel bond tamafio carta | Q. 45.00 Q. 90.00
de 80 gramos
4 | Cartuchos de Tinta Negra Q. 90.00 Q. 360.00
2 | Cartuchos de Tinta de Colores Q. 120.00 | Q. 240.00
6 | Empastados de informes finales Q. 25.00 Q. 150.00
1 | Memoria USB de 8 GB hp Q. 55.00 Q. 55.00
Gastos de imprevistos Q. 500.00 |Q.1,287.00
Total | Q. 2,382.00

2.7.4. Resumen del presupuesto.

No. Descripcién Gastos Realizados

2.6.1 | Presupuesto de la plantacién de 1,000 pilones. Q. 4,515.00

2.6.2 | Presupuesto de la implementacion de 4 estufas | Q. 5,308.50
mejoradas.

2.6.3 | Presupuesto de gastos generales del Ejercicio | Q. 2,382.00
Profesional Supervisado.
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Total de gastos Q. 12,205.50

2.7.5. Fuentes de Financiamiento.
No. Entidad Cantidad Total
2.6.5.1 | Municipalidad de San Antonio llotenango. | Q. 6,180.50 Q. 6,180.50
2.6.5.2 | Banco de Desarrollo Rural BANRURAL | Q. 2,500.00 Q. 2,500.00
Agencia 338, San Antonio llotenango,

Quiché
2.6.5.3 | Asociacion para el Desarrollo Integral de | Q. 1,680.00 Q. 1,680.00
San Antonio llotenango ADISA.

2.6.5.4 | Cooperativa Santa Cruz R.L. Sede San | Q. 980.00 Q. 980.00
Antonio llotenango.
2.6.5.5 | Libreria Plenitud Q. 865.00 Q. 865.00

Total | Q 12,205.50

2.7.5.1. La municipalidad de San Antonio llotenango, aport6é la cantidad de Q
6,180.50, para contribuir en la conservacion de los recursos naturales y mantener un
ambiente sano y agradable para sus habitantes, donde pueden ahorrar la lefia y evitar
la tala inmoderada de arboles, a través de la implementacion de estufas mejoradas.

2.7.5.2. El banco de Desarrollo Rural BANRURAL Agencia 338 San Antonio
llotenango, Quiché, colaboré con Q. 2,500.00, para la compra de 1,000 pilones de
ciprés. Como muestra de apoyo a la gente del municipio y contribuir en mantener un
ambiente saludable a través de la conservacion de los recursos naturales. El banco se
ha destacado en el municipio por el apoyo que brinda a las personas de bajos recursos

econdmicos con el fin de ayudar en el desarrollo.
2.7.5.3. La Asociacién para el Desarrollo Integral de San Antonio llotenango,

ADISA, apoyé con Q 1,680.00. se utiliz6 para solventar gastos de almuerzos,

refacciones y transportes de las personas que participaron en la plantacion de pilones
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en el los pdsitos del mismo municipio. Es una asociacién fundada en el municipio que

conoce bhien las necesidades de las comunidades.

2.7.5.4. Cooperativa Santa Cruz R.L Agencia de San Antonio llotenango.
Contribuye con Q 980.00. Para el gasto que se realiz6 en las capacitaciones realizadas
con las personas de la Aldea Xeul. Sobre la importancia del cuidado de los recursos

naturales y el ahorro de lefias a través del uso adecuado de las estufas mejoradas.

2.7.5.5. La libreria plenitud contribuye a través de copias, resmas de papel bond,
una memoria USB de 8 GB, cartuchos de tintas para impresora color negro y a colores.
Que hace un total de Q 865.00.

Las sefioras beneficiadas con estufas mejoradas, vecinas y algunas estudiantes
de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché, colaboraron con mano de obra en
la plantacién de pilones, los gastos que se realizara en esta actividad sera de un
promedio de Q. 4,077.00, la actividad de construccion de Estufas mejoradas sera de
Q. 5,248.50 y en las otras actividades llevaran como Q. 1,595.00, por lo que hace un
total de Q 12,205.50. Gracias al apoyo econdémico de las instituciones antes
mencionada, se podra llevar acabo la implementacién de estufas mejoradas para las
familias de escasos recursos economicos de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango,
Quiché, la cual beneficiara a 30 personas que traera beneficios tales como: en el uso
moderado de lefia, contribuir en la reforestacion de los bosques, la conservacion de
los recursos naturales, evitar enfermedades ocasionadas por el humo, conservar un
ambiente sano y agradable, lograr la higiene y limpieza en la preparacion de los

alimentos.
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2.8.

Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto.

No. | Actividades afno 2015
Responsable abril mayo junio julio agosto
Meses/ Semanas

1 Analizar la 2 3 1|2 41123 1|2 1123
propedéutica para | epesista
Ejercicio
Profesional
Supervisado

2 Entrevistar a los
miembros del | Epesista
consejo  Municipal | ¥ 3cad
para delimitar el
area de accion.

3 Clasificar _
informacién Epesista
recopilada de la
investigacion.

4 | Solicitar asistencia | Epesista
técnica.

5 Elaborar un _
compendio Epesista
pedagdgico

6 Elaboracion de _
material que se | “PeS'sta
utilizara en las
Capacitaciones
para dar a conocer
el compendio
didactico.

7 Delimitar el area en
donde se llevara a | g,ogista
cabo la |y
reforestacion Cocodes

8 Solicitar plantulas al _
alcalde municipal de | EPesista
San Antonio
llotenango.

9 Seleccionar las _
plantulas para | FPes'sta
reforestar.
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10

Adquisicion de
plantulas.

Epesista

Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto.

No. Afo 2015
Responsable abril mayo junio julio agosto
eses / Semanas
11 | Organizacion de 2 |3]4]1]2 11213
los habitantes de la | gpesista
Aldea Xeul. y
Cocodes
12 | Realizar un
programa para | gpesista
socializar el
material didactico.
13 | Socializar el Epesist
material didactico. | ~P¢S'S?
14 | Estudiar casos Eoesist
para la realizacion | P
del proyecto. Cocodes
15 | Construir y
supervisar la
construccion de
estufas mejoradas.
16 | Elaborar plan de
sostenibilidad  del | g, ogicta
proyecto.
17 | Entrega de Ilas Epesist
estufas mejoradas | SP°5'5'?
a las familias | alcalde.
necesitadas.
18 | Realizar monitoreo 5‘;?:;;2

del correcto
cuidado de las
plantulas.

36




3.
3.1.

CAPITULO Il

Proceso de ejecucioén del proyecto.

Actividades y resultados.

No.

Actividades

Resultados

Fechas

1

Analizar la propedéutica para
ejercicio profesional
supervisado.

La recopilacion de la informacién
necesaria.

30-3 de abril.

Entrevista a los miembros del
consejo  municipal  para
delimitar el area de accion.

Comunidad designada
ejecutar un proyecto

para

4-8 de mayo

Clasificar informacion
recopilada de la informacion.

Adquirir conocimientos sobre el
estado actual de la comunidad.

4-8 mayo

Solicitar asistencia técnica.

Conocimientos previos para la
elaboracién de material
didactico.

4.8 mayo

Elaborar
pedagdgico.

un  compendio

Obtenciéon de un material para
toda la comunidad de la Aldea
Xeul.

18-29 mayo

Elaboracion de material que
se utilizara en las
Capacitaciones para dar a
conocer el tema del medio
ambiente.

Material necesario para
utilizarlas en las capacitaciones
brindadas a la comunidad.

25-29 mayo

Delimitar el area en donde se
llevara a cabo la reforestacion

Se establecid el area en donde
se llevara a cabo la
reforestacion.

25-29 mayo

Solicitar plantulas al alcalde
municipal de San Antonio
llotenango.

Recepcion de solicitud por el
alcalde municipal y estudia las
posibilidades de una positiva
respuesta.

1-5 de junio

Seleccionar las plantulas

para reforestar.

Con la orientacién recibida se
seleccionaron las plantulas.

1-5 de junio
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10

Adquisicion de plantulas por
el Alcalde de San Antonio
llotenango

Mediante la  gestibn  se
obtuvieron mil plantulas.

8-12 de junio

Actividades y resultados.

No.

Actividades

Resultados

Fechas

11

Organizacion de los
habitantes de la Aldea Xeul.

Mediante el Consejo de
Desarrollo Comunitario se logro
la participacion de algunas
personas.

1-19 de junio

12

Realizar  un
pedagogico.

compendio

Planificar las actividades para
una socializaciéon exitosa.

15-19 de junio

13

Socializar las capacitaciones
con material didactico
mediante las actividades ya
planificadas.

La aceptacion positiva del
compendio pedagdgico por los
pobladores de la Aldea Xeul.

22-26 de junio

14

Estudiar casos para la
realizacion del proyecto.

Priorizacion de tres familias
tomando en cuenta los escases
econdmica, de las mismas.

29-3 julio

15

Construir 'y supervisar la
construccion de  estufas
mejoradas.

La obtencidon de tres estufas
para el beneficio de las familias.

6-17 de julio

16

Elaborar plan de

sostenibilidad del proyecto.

Plan realizado con priorizacién
hasta el afio dos mil dieciocho.

29-3 de julio

17

estufas
familias

las
las

Entrega de
mejoradas a
necesitadas.

Beneficiados cuatro familias de
la Aldea Xeul.

20-24 de julio

18

del
las

monitoreo
cuidado de

Realizar
correcto
plantulas.

Contribuir al medio ambiente a
través de estas acciones.

3-7 de agosto
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3.2. Productos y logros.
No. Productos Logros
Uso moderado de lefia en los
hogares de las familias.
1 | Implementacion de 4 estufas
mejoradas en la Aldea Xeul, San Uso efectivo de las estufas
Antonio llotenango, Quiché mejoradas.
Beneficio a 4 familias de escasos
recursos economicos, de la Aldea
Xeul.
. Capacitacion desarrollada con los
2|6 ejemplares del documento pobladores de la Aldea Xeul, San
pedagdgico, titulado: “Compendio Antonio llotenango, Quiché.
de material didactico para la
reduccion de la deforestacién, por
medio de capacitaciones para
madres de familia y el uso de las . Aplicacién del documento
estufas mejoradas, en la Aldea pedagdgico por las personas
Xeul, San Antonio llotenango, participantes en la capacitacion.
Quiché”.
3 | Reforestacion con 1,000 pilones de . Conservacién de los recursos

pino en el terreno municipal

naturales del municipio.
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llamado “los positos” de San 2. Cuidado del medio ambiente.

Antonio llotenango, Quiché. ‘
R | .
4

“Compendio de material didactico para la reduccion de la

deforestacion, por medio de capacitaciones para madres de

familia y el uso de las estufas mejoradas, en la Aldea Xeul, San

Antonio llotenango, Quiché”.
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Unidad |

Unidad Il
Rotafolio

ausas de la deforestacion
Consecuencias de la deforestacion

.,Como Podemos evitar la deforestacion?

ama Radiofénigo
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Introduccion.

El presente documento denominado: Material Didactico,
establece una herramienta de apoyo para contribuir en disminuir

los efectos negativos de la tala moderada de los arboles.

El objetivo de los presentes materiales, se enfoca en dar a
conocer a las familias la importancia de conservar los recursos
naturales mediante el uso adecuado de las estufas mejoradas y

la reforestacion de areas deforestadas.

La implementacion de estufas mejoradas consiste en
ahorrar lefia para los oficios en los hogares de las personas de
la Aldea Xeul.

Se agradece a la Municipalidad de San Antonio llotenango,
Quiché por patrocinar el presente proyecto y con ello promover
la conservacion de los recursos naturales y el desarrollo integral

de las familias de la aldea.
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Objetivos

Capacitar a los habitantes de la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, sobre la reduccion de la deforestacion, mediante el
uso de estufas mejoradas y el uso moderado de lefla en los

hogares.

Implementar estufas mejoradas para el uso moderado de la
lefia en los hogares de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango,
Quiché.

Reforestar areas deforestadas del municipio, para que las
generaciones del presente y futuro disfruten de un ambiente

sano y libre de contaminaciones.
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“Siembra hoy para cosechar

manana”
Lo que siembra el hombre eso
también cosechara. Galatas 6:7

Derechos reservados
-EPESISTA 2015-.
Beneficios de los arboles

[
Facultad de.ﬂ- umanidades

es dara al planeta

Beneficios de los arboles

1.

Produce oxigeno y reduce la
contaminacion.

Regula la  temperatura
evitando islas de calor.

Fijan el suelo, previenen
erosion y filtran el agua al

subsuelo.

Son habitad de fauna
silvestre.

Ofrecen belleza escénica y
nos hacen mas felices
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>/ TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

6. Produce oxigeno y reduce la
contaminacion.

Epesista de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, que
realizamos el Ejercicio
profesional Supervisado -EPS-
, de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, Facultad de
Humanidades Seccion Quiché
gue efectuaran la plantacion de
plantulas en “Los Positos”, San
Antonio llotenango, Quiché.




Pasos para la siembra de plantulas.

En el centro abre un
hueco o cepa tan ancho
y profundo como la raiz
de tu planta.

Aflojar la tierra en una
superficie de 40 por 40
centimetros de
profundidad.

Quitar la bolsa y tomar

la planta de la parte
mas baja del tallo con
dos dedos. NO |la

maltrates ni toques la
raiz.

Cubre la raiz de tu
planta con la tierra.

Ponla en la cepa al ras
delsuelo.

Compacta la tierra con
las manos, no debe
quedar muy apretada ni
muy floja.

Haz un borde o cajete

alrededor para
favorecer la captacion
de agua.
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Google (2015). Medio ambiente. En google. Consulta el 18/06/2015.
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Las causas de la deforestacion son
1. Lo tala inmoderada para extraer la
madera

2. beneracion de mayores extensiones de
tierra para la agricultura y lo gonaderia

3, Incendios

4, Construccion de mas espacios urbanos y
rurales.

lagas y enfermedades de los arboles

N
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Locutor 1: Buenos dias Locutor 2: Este tema es muy
radioescuchas en el dia de hoy importante por eso debemos
tendremos  un  tema  muy saber que es la deforestacion.

importante, en donde se trata la
destruccion de nuestro ambiente.
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Locutor 1: La palabra
deforestacion se refiere
cuando se despoja un

terreno de sus arboles y
plantas.
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Locutor 2: y las causas de
la deforestacion es la tala
inmoderada para extraer
la madera, incendios,
construccién de mas
espacios urbanos y
rurales.

Google (2015). Medio ambiente.
En google. Consulta el 18/06/2015.
Disponible en: www.google.com.gt



http://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://doubleedge-radioproductions.org/images/Radio clipart.png&imgrefurl=http://doubleedge-radioproductions.org/radio.html&h=256&w=256&tbnid=9ldUH24_Nlz7KM:&docid=pesGd-eO3nSbZM&hl=es&ei=Z9sGVsmlHci9eIm5gdgM&tbm=isch&ved=0CD4QMygOMA5qFQoTCIn13oqilcgCFcgeHgodiVwAyw

Locutor 2: Sabemos que
este tema nos interesa
porque sin la tala
inmoderada no podemos
respirar aire puro.

Locutor 1: Estamos de
acuerdo con este
concepto, ya que la
primera alarme tenemos
gue estar pendientes.

Google (2015). Medio ambiente.
En google. Consulta el 18/06/2015.
68 Disponible en: www.google.com.gt




Locutor 1: Sin la tala
inmoderada podemos
cocinar y utilizar nuestras
estufas mejoradas.

Locutor 2: Queridos
oyentes esto ha sido todo
por hoy, esperamos haya
sido de su interés el tema
de hoy y les sirva de

mucho.

Google (2015). Medio ambiente.
69 En google. Consulta el 18/06/2015.
Disponible en: www.google.com.gt
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Egrafia

Google (2015). Medio ambiente. En google. Consulta el 18/06/2015. Disponible en:
www.google.com.qgt

Google (2015). Medio ambiente. En google. Consulta el 18/06/2015. Disponible en:
www.blogspot.com

Google (2015). Medio ambiente. En google. Consulta el 18/06/2015. Disponible en:
www.google.com.gt
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Evidencias

Capacitacion en la Aldea Xeul, del municipio de San Antonio llotenango, Quiché.

.
Evelin Lépez, 27/05/2015,
Aldea Xeul

Cristina Lux, 27/05/2015, Pablo Lux, 27/05/2015,
Aldea Xeul Aldea Xeul

Evelin Lopez, Areliz Aguilar, Pablo Lux, Angelica Canil,
10/07/2015, Aldea 08/07/2015, Aldea 08/07/2015, Aldea 08/07/2015, Aldea
Xeul Xeul Xeul Xeul
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Evidencias

Proceso de reforestacion en la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

5 Cristina Lux,
| bpez,
2015, Aldea 10/07/2015, Aldea
Xeul

Estufas mejoradas de la Aldea Xeul, del municipio de San Antonio llotenango,
Quiché.

Angelica Canil, 22/07/2015, Aldea Elsa Canil. 22/07/2015. Aldea Xeul
Xeul
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Fundamentacion Teodrica
La proteccion del Medio Ambiente en Guatemala y su marco juridico.

En Guatemala se hizo necesario emitir un instrumento legal especial y crear una
entidad especifica, para que existiera un Marco Juridico que permitiera normatr,
asesorar, coordinar y aplicar la politica nacional y las acciones tendientes a la
prevencion del deterioro ecologico y mejoramiento del Medio Ambiente vy
la conservacion de los Recursos Naturales, se hizo necesario emitir el correspondiente
instrumento legal especial para el logro de estos propoésitos en relacion al Medio

Ambiente.

La Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente en Guatemala, fue
decretada el 5 de diciembre de 1986 tiene por objetivo general y ambito de aplicacion
de la ley y sus reglamentos compete al Organismo Ejecutivo por medio de la Comision
Nacional del Medio Ambiente, cuya creacién, organizacion, funciones y atribuciones
establece la presente ley. Que la proteccion y mejoramiento del medio ambiente y los
recursos naturales y culturales es fundamental para el logro de un desarrollo social y
economico del pais, de manera sostenida. Que Guatemala “acept6 la declaratoria de
principios de las resoluciones de la histérica conferencia de las Naciones Unidas,
celebrada en Estocolmo Suecia, en el afio 1972, y en tal virtud, debe integrarse a los
programas mundiales para la proteccion y mejoramiento del medio ambiente y la

calidad de vida en lo que a su parte territorial corresponde” .

En el uso de las facultades que le confieren los (articulos 157 y 171, inciso a)
de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, decreta la Ley de Proteccién
y Mejoramiento del Medio Ambiente (Decreto No. 68), cuyos objetivos generales y
ambito de aplicacion de la ley es el Estado, las municipalidades y los habitantes del
territorio nacional, propiciaran el desarrollo social, econdmico, cientifico y tecnologico
gue prevenga la contaminacion del medio ambiente y mantenga el equilibrio ecolégico.
Por lo tanto, la utilizacién y aprovechamiento de la fauna, la flora, el suelo, subsuelo y

el agua, deberan realizarse racionalmente.
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Contaminacion Ambiental

La contaminacion es la alteracion nociva del estado natural de un medio como
consecuencia de la introduccibn de un agente totalmente ajeno a ese medio
(contaminante), causando inestabilidad, desorden, dafio o malestar en un ecosistema,
en el medio fisico o en un ser vivo. El contaminante puede ser una sustancia quimica,
energia (como sonido, calor, o luz), o incluso genes.

A veces el contaminante es una sustancia extrafia, una forma de energia, o0 una
sustancia natural.

Es siempre una alteracion negativa del estado natural del medio, y por lo
general, se genera como consecuencia de la actividad humana considerandose una
forma de impacto ambiental.

La contaminacion puede ser clasificada segun el tipo de fuente de donde
proviene. O por el tipo de contaminante que emite 0 medio que contamina, por ejemplo
contaminacion atmosférica, hidrica, del suelo, genética, radioactiva, electromagnética,
térmica, etc.

Existen muchos agentes contaminantes, como sustancias quimicas (entre ellas
plaguicidas, cianuro, herbicidas, metales pesados, dioxinas, etc.), residuos urbanos,
petréleo y sus derivados, radiaciones ionizantes. Todos estos producen muchas
enfermedades y dafios a la naturaleza. Ademas existen muchos contaminantes
gaseosos que son generadores de las lluvias acidas, el agujero en la capa de ozono y
el calentamiento global.

Ademéas hay muchas formas de combatir la contaminacién, y legislaciones
internacionales que regulan las emisiones contaminantes de los paises que ardieren

estas politicas.

Medio Ambiente: Es el conjunto de seres vivos (personas, plantas, animales), su

espacio fisico y las relaciones entre ellos.

Contaminacién Ambiental: es todo cambio indeseable en el ambiente y que afecta

negativamente a los seres vivos.
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Tipos de Contaminacion:

Contaminacion del Aire: Es la que se produce como consecuencia de la emision de
sustancias toxicas y que afecta a los seres vivos, también ha reducido el espesor de
la capa de ozono. Que actualmente se ha convertido en un problema preocupante para

los seres vivos.

Causantes: humo de escapes de carros, quema de basura, incendios forestales,

humo de chimeneas de las fabricas, polvos industriales (cemento, yeso) etc.

Contaminacion del Agua: A la accion o el efecto de introducir materiales, o inducir
condiciones sobre el agua que, de modo directo o indirecto, impliquen una alteracion
perjudicial de su calidad en relacibn a sus usos posteriores 0 SUS Servicios

ambientales.

Causantes: Arrojo de aceites usados, arrojo de residuos sélidos domésticos e

industriales, descarga de desagiies domésticos e industriales etc.

Contaminacion del suelo: Es el desequilibrio fisico, quimico y bioldgico del suelo que
afecta negativamente a los seres vivos. Causantes: deforestacion, arrojo de aceites

usados, uso indiscriminado de agroquimicos, relevantes residuos téxicos etc.

Contaminacion Visual: Es un tipo de contaminacién que aparte de todo aquello que
afecte o perturbe la visualizacion de sito alguno o rompa la estética de una zona o
paisaje, y que puede incluso llegar a afectar a la salud de los individuos o zona donde
se produzca el impacto ambiental, causantes: Luces y colores intensos, exceso de
aviso publicitarios, cambio de paisajes natural por actividades humanas
(campamentos petroleros, mineros, crecimiento de las ciudades etc.)

Contaminacién Sonora: Consiste en los ruidos molestos provocados por los seres
humanos que afecta la tranquilidad y la salud de los seres vivos, causantes: ruido de
los carros, aviones, ruido de motores y maquinas industriales, ruido de equipos

electronicos como musica a alto volumen etc.
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Contaminacién térmica: Consiste en el constante aumento de la temperatura
promedio de la tierra que esta produciendo cambios en el clima, inundaciones,

sequias, incendios, tormentas etc.

Principales problemas del medio ambiente en Guatemala
Los principales problemas del medio ambiente en Guatemala pueden resumirse,

segun sectores, de la manera siguiente:

Erosion acelerada del suelo

La erosion de los suelos, agravada por la deforestacion y la falta de técnicas
apropiadas de conservacion de suelos, es especialmente severa en las areas
densamente pobladas y fuertemente cultivadas del pais, como en el Altiplano. Aunque
en forma aproximada, se ha estimado que en ciertas zonas del pais se pierden
anualmente unas 1,416.74 toneladas de tierra por kildmetro cuadrado, lo que
equivaldria a 778 piramides como el templo IV de Tikal.
Contaminacién por uso de agroquimicos

El uso de insecticidas, herbicidas y fungicidas, ha dado como resultado el
aumento de la produccién agricola. Sin embargo, el uso excesivo e indiscriminado de
estos agroquimicos representa uno de los principales problemas ambientales en el
pais. Ademas de destruir las especies nocivas que son su objetivo, han destruido
insectos benéficos y productivos como las abejas en la costa sur y, a la vez, que han

promovido la proliferacién de individuos resistentes en las especies dafiinas.

Contaminacién del aire, agua, suelo y alimentos

Los problemas relacionados con la contaminacion ambiental en Guatemala son
multiples. El rapido crecimiento poblacional produce una presion muy fuerte sobre
varios de los recursos naturales del pais, que sufren sus efectos. Los problemas
actuales de contaminacion, pero deben ser atacados ya que no solo representan un
peligro para la salud publica, sino también una pérdida potencial de ingresos por el uso
de recursos y por turismo. En cuanto a los alimentos, especialmente la carne y la leche,

estan contaminados con plaguicidas clorados, existen servicios de control para las
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exportaciones, pero no para el consumo interno; y asi, aquellos lotes que son
rechazados para el exterior son consumidos internamente. Aunque para muchos
guatemaltecos el ruido constituye un problema serio, los visitantes de otras ciudades
grandes notan unicamente los efectos audibles de los aviones jet, ya que el corredor
de aproximacion desde el norte al aeropuerto internacional La Aurora, esta a lo largo
de la ciudad de Guatemala.

La deforestacion

Se entiende por deforestacion a la destruccion a gran escala del bosque por la
accion humana. Los bosques desempefian un papel clave en el almacenamiento del
carbono; si se eliminan, el exceso de didxido de carbono en la atmésfera puede llevar
a un calentamiento global de la Tierra, con multitud de efectos secundarios
problematicos. En las regiones templadas la agricultura se baso en la eliminacion de
los bosques aprovechando la fertilidad de sus suelos.

Los procesos de deforestacion son, por lo general mas destructivos en los
tropicos. La mayor parte de los suelos forestales tropicales son mucho menos fértiles
que los de las regiones templadas y resultan facilmente erosionables al proceso de
lixiviacion, causado por la elevada pluviosidad que impide la acumulacién de nutrientes
en el suelo. La deforestacion tropical aumentd rapidamente a partir de 1950, con la
ayuda de maquinaria pesada. Desde entonces, el crecimiento de las poblaciones
humanas ha llevado también a la destruccion de zonas forestales por la via mas dificil,

a mano.

Agentes de la deforestacién Entenderemos por agentes de deforestacion a las
personas, corporaciones, organismos gubernamentales o proyectos de desarrollo que
talan los bosques. En todas las areas geogréaficas, los agricultores que practican roza
y quema se sitian entre los agentes de deforestacion mas importantes, ya que ocupan

tierra forestal que limpian para plantar cultivos comestibles.
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La deforestacién, enemiga del bosque

Los bosques constituyen uno de los ecosistemas mas valiosos del mundo, al
contener un alto porcentaje de la biodiversidad del planeta lamentablemente, ellos se
encuentran muy vulnerables frente a la accion del hombre, y en muchas partes del
mundo incluso han desaparecido.

Durante la década de los ochenta, los indices de deforestacion mundial llegaron
hasta 15 millones de hectéreas por afio; y en la mayor parte del mundo la deforestacion

se aceler6 durante la década del 90.

Entre las causas directas mas importantes de la deforestacion se encuentra la
pobreza del tercer mundo (donde se hallan la mayoria de los mas grandes bosques y
selvas), que necesitan explotar estos ecosistemas para obtener recursos; la necesidad
de abrir espacios nuevos para la agricultura, para la cria de ganado, la urbanizacion y
la construccion de infraestructura (carreteras, vias férreas, tendidos eléctricos); la
mineria; la inundacion para generar energia hidroeléctrica, y la explotacion de

petréleo.

Este fendbmeno de deforestacion se ve agravado por la lluvia &cida, la
desertificacién, y los incendios forestales. En el caso de los pequefios agricultores,
considerados como pobres, al asentarse cerca de los bosques deben talar una parcela
de tierra y utilizarla para la plantacién de cultivos de subsistencia o0 comerciales. Sin
embargo, ese tipo de practicas degrada rapidamente el suelo, y el agricultor se ve
forzado a talar otra porcién de bosque para transformarlo en tierras de cultivos.

Posteriormente, el area que ya no se puede cultivar es utilizada para la cria de
ganado, lo que termina por degradar completamente el suelo, al eliminar la escasa
vegetacion que podria haber quedado. En muchos paises las practicas forestales de

tala rasa han sido la causa principal de la pérdida forestal.

Los incendios forestales
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Otra de las causas de la deforestacion son los incendios forestales, los que
pueden definirse como la propagacion libre e ilimitada del fuego, cuya accion consume
pastos, matorrales, arbustos y arboles. Para que un incendio ocurra deben existir tres

factores: el oxigeno, el calor y el combustible.
Los efectos del fuego en los bosques son principalmente los siguientes:

Eliminacién de las &reas boscosas

Pérdidas econdmicas

Desaparicion o disminucion de los recursos hidricos
Erosion

Desertificacion

Pérdida de biodiversidad

Aumento de la temperatura ambiental

Incremento de los efectos erosivos del viento
Disminucion de la humedad

Alteracion de los regimenes de vida de los humanos
Definir la importancia que tienen los bosques en el ecosistema.

Un bosque (de la palabra germéanica busch: arbusto y por extensién monte de
arboles) es un area con una alta densidad de arboles. En realidad, existen muchas
definiciones de bosque. Estas comunidades de plantas cubren grandes areas del globo
terraqueo y funcionan como hébitats animales, moduladores de flujos hidroldgicos y
conservadores del suelo, constituyendo uno de los aspectos mas importantes de la
biosfera de la Tierra. Aunque a menudo se han considerado como consumidores de
diéxido de carbono, los bosques maduros son practicamente neutros en cuanto al
carbono, y son solamente los alterados y los jovenes los que actian como dichos

consumidores.
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Los bosques pueden hallarse en todas las regiones capaces de mantener el
crecimiento de arboles, hasta la linea de arboles, excepto donde la frecuencia de fuego
natural es demasiado alta, o donde el ambiente ha sido perjudicado por procesos
naturales o por actividades humanas. Por regla general, los bosques dominados por
angiospermas (bosques de hoja ancha) son més ricos de especies que aquellos
dominados por gimnospermas (bosques de coniferas, de montafia, o de hoja
estrecha), aunque hay excepciones (por ejemplo, las zonas de abedules y alamos

temblones de las latitudes boreales, que tienen muy pocas especies).

Los bosques a veces contienen muchas especies de arboles dentro de una
pequefia area (como la selva lluviosa tropical y el bosque templado caducifolio), o
relativamente pocas especies en areas grandes (por ejemplo, la taiga y bosques aridos
montafiosos de coniferas). Los bosques son a menudo hogar de muchos animales y
especies de plantas, y la biomasa por area de unidad es alta comparada a otras

comunidades de vegetacion

Los bosques se diferencian de los arbolados por el grado de cobertura del dosel
vegetal; en un bosque las ramas y el follaje de los arboles distintos a menudo se
encuentran o se entrelazan, aunque pueda haber huecos de distintos tamafios dentro
de un bosque. Un arbolado tiene un dosel mas abierto, con arboles mas espaciados,

que permite que mas luz solar llegue al suelo entre ellos.

El manejo de los bosques naturales puede tener varios objetivos:
La produccion de madera y otros productos forestales

La proteccion de la cuenca hidrogréafica

La conservacion de la biodiversidad
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Las causas ocultas de la deforestacién y la degradacién de los bosques

Los bosques constituyen uno de los ecosistemas mas valiosos del mundo.
Contienen mas del sesenta por ciento de la biodiversidad del planeta que, ademas de
su valor intrinseco, tiene otros mdultiples valores sociales y econdmicos: desde las
importantes funciones ecoldgicas del bosque en términos de proteccion del suelo y de
las cuencas, hasta el valor econdémico pecuniario y no pecuniario de 1os numerosos
productos que pueden extraerse del bosque. Para muchos indigenas y pueblos que
dependen de él, el bosque constituye su sustento; los abastece de plantas comestibles
y medicinales, de carne de animales silvestres, frutas, miel, refugio, fuego y varios
otros productos, y en torno a €l erigen sus valores culturales y espirituales. A escala
mundial, los bosques desempefian un papel crucial en la regulacién del clima y
constituyen uno de los principales sumideros de carbono del planeta. Su

supervivencia, pues, impide el aumento del efecto invernadero.

Los bosques ya han desaparecido en muchas partes del mundo, y los indices
de deforestacion mundial llegaron hasta 15 millones de hectareas por afio solamente
para los bosques tropicales durante la década del 80. En la mayor parte del mundo la
deforestacion se acelerd durante la década del 90. En este sentido, conviene destacar
gue los indices de deforestacion tienden a oscurecerse por la ambigledad que existe

en torno a la definicion del bosque.
Causas directas de la deforestacion

Entre las causas directas mas importantes de la deforestacion figuran la tala, la
conversion del bosque a la agricultura y a la cria de ganado, la urbanizacién y la
construccion de infraestructura, la mineria y la explotacién de petrdleo, la lluvia acida
y los incendios. No obstante, ha habido una tendencia a hacer hincapié en los
pequefios agricultores migratorios o en la "pobreza” como causa principal de la pérdida
de bosques. La tendencia general de estos agricultores es la de asentarse a lo largo
de caminos que atraviesen el bosque, talar una parcela de tierra y utilizarla para la

plantacion de cultivos de subsistencia o de cultivos comerciales.
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La tierra agricola degradada a menudo es utilizada algunos afios mas para la
cria de ganado, lo cual equivale a firmar su sentencia de muerte ya que el ganado
elimina los ultimos rastros de fertilidad que podian quedar. El resultado es una parcela
de tierra totalmente degradada que durante muchos afios no podra recuperar su

biomasa original.

También son importantes las estructuras sociales profundamente arraigadas
gue provocan desigualdad en la tenencia de la tierra asi como discriminacién de los
pueblos indigenas, de los agricultores de subsistencia y de los pobres en general. En
otros casos incluyen factores politicos tales como la falta de democracia participativa,
la influencia de los militares y la explotacion de zonas rurales por élites urbanas. El
consumismo desmedido de los consumidores de los paises de ingresos elevados
constituye otra de las principales causas ocultas de la deforestacion, mientras que en
algunas regiones la industrializacion no controlada es un factor clave en la degradacion
de los bosques, afectados por la lluvia acida provocada por la contaminacion

generalizada.
Reforestacion

La reforestacion es una operacion en el ambito de la silvicultura destinada a
repoblar zonas que en el pasado estaban cubiertas de bosques que han sido

eliminados por diversos motivos como pueden ser:

Explotacion de la madera para fines industriales y/o para consumo como
plantas. Ampliacion de la frontera agricola o ganadera.

Ampliacion de areas rurales.

Por extension se llama también reforestacion a la plantacion mas o menos
masiva de arboles, en areas donde estos no existieron, por lo menos en tiempos
histéricos. Conjunto de técnicas que se necesitan aplicar para crear una masa forestal,

formada por especies lefiosas.
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Objetivos de la reforestacion
La reforestacion puede estar orientada a:
Mejorar el desempefio de la cuenca hidrografica.

Produccion de madera para fines industriales.

Crear &reas de proteccion para el ganado, en sistemas de produccién extensiva.
Crear barreras contra el viento para proteccion de cultivos.

Frenar el avance de las dunas de arena.

Proveer madera para uso como combustible doméstico.

Crear &reas recreativas.

Para la reforestacibn pueden utilizarse especies autéctonas (que es lo

recomendable) o especies importadas, generalmente de crecimiento rapido.

Las plantaciones y la reforestacion de las tierras deterioradas y los proyectos
sociales de siembra de arboles producen resultados positivos, por los bienes que se

producen y por los servicios ambientales que prestan.

Si bien se puede decir que la reforestaciébn en principio es una actividad
benéfica, desde el punto de vista del medio ambiente, existe la posibilidad que también

produzca impactos ambientales negativos.

Como derivados de la actividad de reforestacion se pueden desarrollar actividades

relacionadas con:

Produccion de plantas (viveros) y produccién de madera, pulpa de celulosa, postes,

fruta, fibras y combustibles.

Impactos ambientales Las reforestaciones y sus componentes que contemplan la
siembra de arboles para produccion o para proteger el medio ambiente tienen impactos

ambientales positivos y también negativos.
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Los productos forestales de la reforestacién incluyen: madera, pulpa de
celulosa, postes, fruta, fibras y combustibles, las arboledas comunitarias y los arboles
gue siembran agricultores alrededor de sus viviendas o terrenos. Las actividades
orientadas hacia la proteccion incluyen los arboles sembrados a fin de estabilizar las
pendientes vy fijar las dunas de arena, las fajas protectoras, los sistemas de agro
forestacion, las cercas vivas y los arboles de sombra.

Impactos positivos

Las plantaciones y la reforestacion de las tierras deterioradas y los proyectos
sociales de siembra de arboles producen resultados positivos por los bienes que se

producen y por los servicios ambientales que prestan.

Reduccion del uso de bosques naturales como fuente de combustible

Las plantaciones ofrecen la mejor alternativa a la explotacién de los bosques
naturales para satisfacer la demanda de madera y otros productos combustibles. Las
plantaciones que se realizan para la produccion de madera, generalmente emplean
las especies de crecimiento mas rapido y el acceso y la explotacion son mas faciles
que en el caso de los bosques naturales pues dan productos mas uniformes y

comercializables.
Incremento de los servicios ambientales

La reforestacion aporta una serie de beneficios y servicios ambientales. Al
restablecer o incrementar la cobertura arborea, se aumenta la fertilidad del suelo y se
mejora su retencion de humedad, estructura y contenido de nutrientes. Si la falta de
lefia obliga a que el estiércol se utilice como combustible, en vez de abono para los
campos agricolas, la produccion de lefia ayudara, indirectamente, a mantener la

fertilidad del suelo.

La cobertura arbdrea también ayuda a reducir el flujo rapido de las aguas lluvias,
regulando, de esta manera, el caudal de los rios, mejorando la calidad del agua y

reduciendo la entrada de sedimento a las aguas superficiales. Debajo de los arboles,
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las temperaturas mas frescas y los ciclos humedos y secos moderados constituyen un
microclima favorable para los microorganismos y la fauna; ayuda a prevenir la
laterizacion del suelo. Las plantaciones tienen un efecto moderador sobre los vientos

y ayudan a asentar el polvo y otras particulas del aire.

Al incorporar los arboles a los sistemas agricolas, pueden mejorarse las
cosechas, gracias a sus efectos positivos para la tierra y el clima. Finalmente, la
cobertura vegetal que se establece mediante el desarrollo de las plantaciones en gran
escalay la siembra de arboles, constituye un medio para la absorcién de carbono, una
respuesta a corto plazo al calentamiento mundial causado por la acumulacion de

diéxido de carbono en la atmoésfera.

La siembra de arboles, como parte de un programa forestal social, puede tener
diferentes formas, incluyendo las arboledas comunitarias, las plantaciones en el
terreno gubernamental o en las vias de pasaje autorizado, alrededor de los terrenos
agricolas, junto a los rios y al lado de las casas. Este tipo de plantacion causa pocos
impactos ambientales negativos. Los &rboles dan productos utiles y beneficios
ambientales y estéticos. Los problemas comunes que surgen de estas actividades son

de naturaleza social.

Sensibilizacion ambiental Impulsa la accion ciudadana en defensa del medio
ambiente, participando en acciones forestales, sensibilizando a la poblacion,
incentivando la participacion social y promueve la educaciéon ambiental. Las
reforestaciones participativas son plantaciones organizadas por asociaciones de
voluntariado ambiental, centros educativos, ayuntamientos, etc. con el objetivo de

mejorar, restaurar y conservar espacios naturales degradados.
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CAPITULO IV
4. Proceso de evaluacién

La evaluacion de los diferentes fases del informe del Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS-, se elaboré con el uso de varios materiales como también
instrumentos que sirvieron de base fundamental en las cuales podemos mencionar;
lista de cotejo, escala de rango y el cronograma de las actividades que se desearon
realizar, todo esto se dio gracias a la participacion directa de los habitantes y
autoridades de la Aldea Xeul, asi mismo con la colaboracion de la Municipalidad de
San Antonio llotenango, los encargados de la conservacion del medio ambiente.

Cabe mencionar que para realizar cada una de las actividades plasmadas en el
informe su trabajo con base al cronograma que se encuentra en el plan general, como
también cada capitulo tiene su propio cronograma como sus objetivos y metas que se

deseaban alcanzar.

4.1 Evaluacion del diagndstico.

La evaluacion de diagnéstico institucional se evalu6 a través de una lista de
cotejo, donde se realiz6 sobre la municipalidad de San Antonio llotenango y de la Aldea
Xeul, realizada por la Epesista para conocer e identificar las Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas de ambas instituciones, en la cual, dicha
informacion permitio el reflejo de las carencias, problemas y deficiencias que dificultan
el desarrollo sostenible del municipio y sus aldeas, asi mismo se pudo consensuar y

proponer soluciones a las mismas.

La evaluacion se realizé durante el proceso del diagndstico y en cada una de
las actividades, tanto en la institucién como en la comunidad por lo que se alcanzaron
los objetivos trazados en el plan diagndstico institucional comunitario la cual se realizd
con el apoyo de trabajadores municipales, autoridades comunitarias y habitantes de la
Aldea Xeul.
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4.2 Evaluacién del perfil.

La evaluacion de esta etapa se realizé inicialmente con el diagndstico
institucional la cual da a conocer las necesidades y con ello las acciones que nos da
el indicio de perfilar un proyecto con el fin de solucionar un problema que la Aldea Xeul
presenta, por lo tanto el nombre del proyecto la Reduccion de la deforestacion por
medio de un compendio de material didactico en jornadas de capacitacion para madres
y el buen uso de las estufas mejoradas, de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango,
Quiché.

De acuerdo al proceso de diagnostico que se realizo en la Aldea Xeul y con la
ayuda de los instrumentos utilizados para recabar la informaciéon necesaria, el
problema a seleccionar es Informacion descontextualizada a la poblacion sobre temas
de educacién ambiental en la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché este mismo
se llevd a cabo por medio de una lista de cotejo que nos ayuda a determinar los

procesos a realizar en el perfil de proyecto antes de la ejecucion.

Se realizaron diferentes gestiones con la Municipalidad de San Antonio
llotenango para el desarrollo del proyecto seleccionado la cual la institucion antes
mencionada aporto diferentes donaciones que son necesarias para llevar a cabo la
ejecucion del mismo, con ello es necesario hacer mencion que se utilizaron todos los
recursos necesarios que permiten obtener los resultados positivamente, en esta etapa

se utilizarén métodos para cubrir todos los aspectos necesarios y relevantes.

Dentro de esta etapa se tuvo comunicacién con las autoridades comunitarias y
la participacién de los habitantes de la Aldea Xeul, para lograr alcanzar metas y

objetivos planteados en el perfil.

Como finalizacidon de esta etapa se encuentra plasmado en el cronograma de
las diferentes actividades dadas por la Epesista y con ello se logré el consenso de las

autoridades y habitantes para poder determinar fechas.
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4.3 Evaluacién de la ejecucién

En esta etapa de la ejecucion se realizO mediante un cronograma de
actividades, que permiten verificar la elaboracion de cada una, de este mismo fue
realizado por la Epesista con ello se logré beneficiar a una comunidad denominada
Aldea Xeul, San Antonio llotenango.

Para ello se beneficiaron a cuatro familias en forma directa con el proyecto
dotado. Asi mismo el nombre del proyecto ejecutado es denominado: Compendio de
material didactico para la reduccion de la deforestacién, por medio de capacitaciones
para madres de familia y el uso de las estufas mejoradas, en la Aldea Xeul, San

Antonio llotenango, Quiché.

Dentro del cronograma se establecieron fechas en la cual se realizd la
reforestacion para fomentar en los habitantes de la comunidad Los Positos para la

conservacion de las areas boscosas que aun posee el mismo.

Es importante hacer mencion que se concientizé a las personas sobre las
consecuencias de hay en nuestro medio ambiente y poder erradicar cada uno de ellos
para mantener una calidad de vida adecuada. Dentro de las capacitaciones se les dio
a conocer a las personas la importancia y el cuidado de las estufas mejoradas para el

bienestar de las familias y de los beneficios indirectos que trae para nuestro ambiente.
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4.4 Evaluacion final

Esta fue realizada verificando el desempefio de los objetivos del proyecto
desarrollo en actividades que fueron planificadas mediante un cronograma general, asi
mismos se realizdé por medio de una encuesta dirigida a las autoridades y habitantes
de la Aldea Xeul, municipio de San Antonio llotenango, mediante la ayuda de cada uno
de ellos se logré la reforestacion y la concientizacion del cuidado de los recursos

naturales.

Se dot6 con cuatro estufas mejoradas a cuatro familias de escasos recursos
para contribuir con una vida saludable y asi poder disminuir la tala inmoderada y

mejorar el medio ambiente.

La evaluacion final del proyecto se aprobd con la entrega del proyecto para
cubrir las necesidades de las familias de escasos recursos, la cual se logré con el
cumplimiento de los objetivos trazados y aprobada por la comunidad y las autoridades

superiores del mismo.

Con el proyecto dotado se logré contribuir con nuestro medio ambiente y el
manejo adecuado de los recursos naturales mediante los materiales didacticos que fue
el intermedio para concientizar a las personas que habitan la Aldea Xeul en especial a

las madres de familias para lograr una vida saludable.

Se finaliz6 cada una de las etapas antes mencionadas logrando asi la
satisfaccion de haber cumplido las metas establecidas en cada uno de ellos con la
colaboracién de la Municipalidad de San Antonio Illotenango, Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Seccion Quiché y la
estudiante Epesista.
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Conclusiones.

1. Se ejecutaron 4 estufas mejoradas con 4 familias de escasos recursos
economicos, beneficiando a 24 personas en total, entre ellos nifios, jovenes, adultos y
ancianos, con el fin de contribuir en la conservacion de los recursos naturales, en la

Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

2. Se desarrollaron capacitaciones, la primera se tratdé sobre la orientacion e
importancia de plantar pilones en las areas deforestadas de la comunidad o municipio,
realizado con las sefioras de la Aldea Xeul. La segunda es sobre la importancia de
implementar estufas mejoradas para la conservacion del medio ambiente y formas de

como ahorrar lefias en los hogares de cada persona de la Aldea.

3. Se plant6 1,000 pilones en “Los Positos”, San Antonio llotenango, Quiché. Para
contribuir con la conservacién del medio ambiente, porque de ello depende la vida del
ser humano. Para dicha actividad participaron las sefioras beneficiadas de las estufas
mejoradas, estudiantes y algunos nifios de la comunidad, donde fueron orientados

sobre la importancia del medio ambiente e instrucciones de la plantacion.
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Recomendaciones.

1. Que las personas que fueron beneficiadas directamente e indirectamente, con
la implementacion de estufas mejoradas y con la reforestacién, apliquen y sean
protagonistas de la ejecucion del plan de sostenibilidad, para darle vida a ambas

actividades. También ser el ejemplo de sus vecinos.

2. Que las personas quienes participaron en las capacitaciones desarrolladas,
realicen una réplica de lo aprendido, con sus familias, amigos y vecinos, para lograr
que la mayoria de los habitantes de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché,
conozcan Yy valoren la importancia de la conservacion de los recursos naturales,

porque son partes esenciales en la vida del ser humano y de todos los seres vivos.

3. Que las familias beneficiadas con el proyecto de la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, Quiché, den a conocer a sus vecinos operativos y pobladores del municipio
gue cuiden los pilones plantados en la region, para contribuir con la conservacion del

medio ambiente.
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RESUMEN DE LA GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO ILOTENANGO, QUICHE
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l. SECTOR COMUNIDAD

1. Ubicacion geogréfica

1.1 Localizacion:

Se ubica al sur del municipio y de la cabecera departamental del Quiché, su ubicacion
geografica esta representada por las siguientes coordenadas:

También colinda con los siguientes municipios: norte con los municipios:

1.2 Tamaiio
Aldea Xeul tiene una poblacion aproximada de 789 habitantes, la densidad nacional a
150 habitantes por Km2.

1.3 Clima
El clima es templado a frio. La temperatura promedia de 12 a 18 grados centigrados,
con descenso hasta 6 grados. La precipitacion pluvial anual: 1,000 a 8000 milimetros.

1.4 Suelo

Es profundo, aunque existen areas degradadas por erosién, la textura entre delgada y
mediana; se considera que tiene buen drenaje natural, de color gris o café, con
mediano contenido de materia organica.

1.5 Principales accidentes:

La flora estd constituido por bosques humedos, montafiosos, bajo, subtropical
(BHMBS). Bosque asociacion mixtos cultivos. Existen bosques en combinacion con
cultivos anuales y pastos. Entre las coniferas por los pobladores de la Aldea Xeul
estan: pino hembra, pino macho y las lati foliadas: roble, aliso y sauce.

1.6 Recursos naturales: La Aldea Xeul cuenta con bosques, fuentes de agua y
algunos rios.

1.2 Historia:

1.2.1 Primeros pobladores:

Segun los antiguos pobladores, el nombre de la comunidad proviene del nombre una
sefiora que llegd habitar ahi en encima de una loma, ella se llamaba Rosa Francisca
Mejia Tzalam, con el tiempo a la loma le pusieron Puwi~ Sik’a. En homenaje a dofia
Rosa Francisca. Dicho nombre proviene del idioma materno K’iche”. Son dos palabras
Puwi, ajsik’, Encima/arriba, sik’ia, Rosa francisca.

Il. SECTOR DE LA INSTITUCION.
2.1 Localizacion geografica.
2.1.1 Ubicacion.
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La municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché, se localiza en la 6ta. Calle 1-24
Zona 1, Barrio Central, paralelo a la iglesia parroquial de la poblacion.

El municipio de San Antonio llotenango se encuentra ubicado al sur del departamento
del Quiché, con una extension de 139 Km2 dentro de las coordenadas:

Altitud: 1,950 metros sobre el nivel del mar.

Latitud: Norte 15° 37’ 30”

Longitud: 90° 53’ 12’

Sus colindancias:

Al norte con San Pedro Jocopilas (Quiché) y Santa Lucia la Reforma (Totonicapan).

Al este con San Pedro Jocopilas y Santa cruz del Quiché.

Al sur con Santa Cruz del Quiché y Patzité (Quiché).

Al oeste con Santa Maria Chiquimula (Totonicapan) (Guatemala, municipalidad de San
Antonio llotenango).

2.1.2 Vias de acceso.
El municipio de San Antonio llotenango dista de la ciudad capital a 177 kilbmetros y de
la cabecera departamental a 12 kildmetros por carretera asfaltada.

El acceso a las 34 comunidades, por caminos de terraceria, la mayoria es transitable
todo el afo.

Por el municipio pasa una carretera pavimentada, con una distancia de 34 kilbmetros a
la cabecera departamental de Totonicapan.

2.2 Localizacion administrativa.

2.2.1 Tipo de institucion.

La Municipalidad de San Antonio llotenango es una institucion autbnoma, segun la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

2.2.2 Region.

“El municipio de San Antonio llotenango pertenece a la regién VIl del departamento de
Quiché y a la region occidente del pais” (Guatemala, municipalidad de San Antonio
llotenango).

2.2.3 Area.
La municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché, se encuentra en el area urbana.

2.2.4 Distrito.

El municipio de San Antonio llotenango, Quiché, pertenece al departamento del Quiché
por lo que esté en el distrito 14 (Guatemala, municipalidad de San Antonio llotenango).
2.3 Historia de la institucion.

2.3.1 Origen.
El municipio de San Antonio llotenango origen precolombino, su territorio formé
parte de la confederacion K'iche' y ipado por el calpul (unidad territorial

95



organizada sobre la base de linajes) de llokab’, poilocab o palopop, segun la fuente
significa “lugar donde comen frutas”.

El doctor Jorge Luis Arriola, en el libro de la Genomias de Guatemala, dice que la
palabra llotenango significa “cerro de los elotes” y proviene de los vocablos en lengua
Nahuatl: ilotl, alteracion de elote, “tenan” cerro y “co” sufijo locativo (Guatemala,
municipalidad de San Antonio llotenango).

2.3.2 Fundadores u organizadores.

Los primeros organizadores fueron los precolombinos que hace mucho tiempo
ocuparon lugares de esta poblacion, pasado el tiempo llegaron los K’iche’s en donde
se organizaron para ordenar el pueblo buscando un grupo que gobierne el pueblo.

2.3.3 Sucesos 0 épocas especiales.

En el afio de 1705 (en el que se le otorga su titulo de tierras a San Antonio) se inicia
una serie de conflictos por limites de tierras con el pueblo de Santa Maria Chiquimula
del departamento de Totonicapan. A partir de ese afio y en sucesivos deslindes (1841,
1877 y 1889), se perdieron 139 cabellerias.

En 1905 el presidente Manuel Estrada Cabrera le otorgo su titulo definitivo, quedando
el area del municipio en 177 cabellerias.

Segun el DECRETO del 27 de agosto de 1836, el pueblo de San Antonio llotenango
aparece adscrito al circuito de Quiché. La oficina de Estadistica lo registra como
municipio del departamento de Quiché en 1892. Un proceso importante ha sido el de
la conversion religiosa (como en general, en las tierras altas del occidente
Guatemalteco) con la organizacion de la Accidén Catodlica, que llegé a San Antonio en
1948, reduciendo la practica de la religion maya quiché. Este proceso fue objeto de un
interesante estudio del sacerdote y antropdlogo Ricardo Falla, titulado “Quiché
Rebelde”, realizado en 1970. (Guatemala, municipalidad de San Antonio llotenango).

I SECTOR DE FINANZAS

3.1 Fuentes de financiamiento:

“Las fuentes de financiamiento de la institucion provienen del aporte constitucional
10%, IVA PAZ 25%, impuesto de la circulacion de vehiculos 2.5%, internamente la
municipalidad obtiene los recursos de rentas, multas y tasas” (Guatemala,
municipalidad de San Antonio llotenango).

3.2 Costos:

“El egreso de la institucidn por concepto de pagos de salarios a trabajadores es del
75%, Q. 3, 209,971.26 del IVA PAZ, por concepto de obras es del 90% Q. 2,368.23
del aporte constitucional, y por concepto de salud 97.5 %” (Guatemala, municipalidad
de San Antonio llotenango).

3.3 Control de finanzas:
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Los salarios o gastos de la institucion asi como los ingresos, son manejados por la
Tesoreria Municipal y por la comisién de finanzas. La Contraloria General de la Nacion
realiza la auditoria extrema.

El concejo municipal estudia las solicitudes que se presentan para realizar algunas
obras en Pro del municipio ya que esto implica egresos financieros.

3.4. Resumen de ingresos 2015 aprobado, de la Municipalidad de San Antonio
llotenango.

No. Descripcion Gastos Realizados

2.7.1 | Presupuesto de la plantacion de 1,000 pilones. Q. 4,077.00

2.7.2 | Presupuesto de la implementacion de 4 estufas | Q. 5,308.50
mejoradas.

2.7.3 | Presupuesto de gastos generales del Ejercicio | Q. 1,595.00
Profesional Supervisado.

Total de gastos Q. 10,980.50

IV SECTOR DE RECURSOS HUMANO™
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4.1 Recursos.
4.1.1 Humanos: Nomina del Personal de la Municipalidad de San Antonio llotenango.

No. | Nombre Puestos
Consejo Municipal 2012-2016
1 Domingo Ajeataz Cho Alcalde Municipal
2 Matias Osorio Lucas Sindico Primero
3 Antonio Tzampop G. Sindico Segundo
4 José Chajon Morales Sindico Suplente
5 Francisco Sime6n Mucun Concejal Primero
6 Antonio Cho6 Simeoén Concejal Segundo
7 Antonio Tzampop L. Concejal Tercero
8 Francisco Xante Cho Concejal Cuarto
9 Juan Ricardo Guex Concejal Suplente Primero
10 Antonio Yat Lobos Concejal Suplente Segundo
Direccion Administrativa Financiera Integrado Municipal Tesoreria
11 Erlis Aroldo Ajanel Castro Director Financiero
12 Antonio Lobos Barreno Encargado de Presupuesto
13 Angelita del Carmen Vicente Pérez Encargada de Contabilidad
14 Maria Rosario Tzalam Guch Receptora y en. Almacén

4.1.2 Horario y total de empleados:

La municipalidad cuenta con cincuenta y tres empleados. La mayoria de los empleados
laboran de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 para el servicio
de la comunidad en general del municipio de San Antonio llotenango, Quiché. El
personal de la policia municipal de transito que tienen diferentes horarios y otras horas
de trabajo extra: esto se aplica a las diversas actividades y en emergencia ocasionales.

4.1.3 Especialidad de empleados:
La municipalidad cuenta con las siguientes especialidades del personal: peritos

contadores, secretarias, 1 arquitecto, 1 licenciado en administracion de empresasy en
emergencia ocasionales.

V. SECTOR CURRICULUM.
5.1 Plan de estudios/servicios.

5.1.1 Nivel que atiende: Urbano y rural.
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5.1.2 Areas que cubre: 36 comunidades rurales y zonas del municipio
5.1.3 Programas especiales: Programa anual de las comunidades

5.1.4 Actividades curriculares: Comisiones, concejo y jefes de dependencia para
atender las distintas solicitudes.

5.1.5 Curriculum oculto: Atencion de las demandas de las comunidades (demandas
de agua, drenaje, carreteras y energia eléctrica).

5.1.6 Tipo de acciones que realiza. Atencion al publico, coordinacion del trabajo
interno y capacitacion del personal.

5.1.7 Tipo de servicios: Agua potable, energia eléctrica, tramites administrativos,
cobros.

5.1.8 Procesos productivos: Estudios, planificacion, ejecucion de proyectos.
5.2 Horario institucional

5.2.1 Tipo de horario: flexible, rigido, variado, uniforme, horario normal de 08:00
horas a 17:00 horas.

5.2.2 Maneras de elaborar el horario: No existe.

5.2.3 Horas de atencién para los usuarios: 8 horas al dia.

5.2.4 Horas dedicadas a las actividades normales: De 08:00 horas a 17:00 horas.
5.2.5 Horas dedicadas a las actividades especiales: Siete horas diarias.
5.2.6 Tipo de jornada: (matutina, vespertina, nocturna, mixta, intermedia).
5.3 Material didactico/materias primas.

5.3.1 Numero de capacitadores que confeccionan su material: No existe.
5.3.2 Numero de capacitadores que utilizan textos: No existe.

5.3.3 Tipos de textos que se utilizan: Ninguno.

VI SECTOR ADMINISTRATIVO

6.1 Planeamiento.

6.1.1 Tipo de planes: En la institucion leja tres tipos de planes: corto plazo, lo
realizan las diferentes unidades en forma: anual, trimestral, semestral, mensual y
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semanal; mediano plazo, esto lo realiza la corporacion municipal anualmente para las
diferentes actividades y largo plazo, consiste en un plan estratégico que comprende
los afios, 2008 al 2016.

6.1.2 Elementos de los planes: Los planes que se elaboran en la institucion
independiente del tipo que sea, estda compuesto de los siguientes elementos: vision,
mision, objetivos, metas, actividades y evaluacion.

6.1.3 Forma de implementar los planes: Cada comision especifica desarrolla su plan
de trabajo, de acuerdo a las necesidades requeridas.

6.1.4 Base de los planes: Cédigo municipal, codigo de trabajo y el plan estratégico.

6.1.5 Planes de contingencia: Implementan las instituciones como: la municipalidad,
los diferentes miembros de los COCODES de las comunidades y los diferentes centros
educativos del municipio.

6.2 Organizacion

6.2.1 Niveles jerarquicos de organizacion: Jerarquicamente la municipalidad tiene
como primer nivel de direccion superior el despacho municipal y asi sucesivamente las
comisiones u oficinas correspondientes.

6.2.3 Funciones cargo/nivel: Cada oficina o area laboral tiene un coordinador la
cual se ha delegado conforme su preparacion académica y experiencia adquirida,
éste a su vez delega funciones o cargos a sus compareros segun la habilidad de
cada uno de ellos.

6.2.4 Existencia o no de manuales de funciones: La municipalidad cuenta con un
reglamento en donde uno de sus capitulos estipula las funciones de los empleados, a
la vez los derechos y obligaciones que posee cada uno.

6.2.5 Régimen de trabajo: Se rige la labor por medio de un horario establecido, segun
el codigo de trabajo y municipal.

6.3 Coordinacién

6.3.1 Existencia o no de informativos internos: Se utiliza diferentes medios para
informar en la institucion tales como: circulares cuando hay informacion internamente
de la municipalidad; el edificio al dirigirse a los lideres de las comunidades y
memorandos al tratar de asuntos de proyectos y reuniones. Asi

VIl SECTOR DE RELACIONES.

7.1 Institucién-usuarios.
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7.1.1 Estado/forma de atencion a los usuarios: La atencion a los usuarios es atenta
y cordial, porque en la municipalidad se reconoce el valor y respeto a la gente quienes
lo visita ya que por medio de los impuestos que aportan se sostiene la institucion y que
la misma es de la poblacion.

7.1.2 Intercambios deportivos: La municipalidad organiza anualmente actividades
deportivas llamada campeonato del afio, en donde participan los equipos formados por
diferente asociaciones, instituciones, centros educativos entre otros, para que los
jovenes en especial practiquen el deporte y no formar grupos de delincuentes.

7.1.3 Actividades sociales (fiestas, ferias): En el municipio se celebran fiestas tales
como: la semana santa, el 15 de septiembre dia de la independencia, dia de los santos,
noche buena, afio nuevo y la feria patronal de San Antonio de Abad, la cual se celebra
del 15 al 18 de enero. Asi mismo se realizan convivios del dia del empleado municipal
y fin de afio.

7.1.4 Actividades culturales (concursos, exposiciones): La municipalidad de San
Antonio llotenango, realiza actividades culturales principalmente en la feria titular del
pueblo el dia 14 de enero de cada afio, en donde se elige la Umi’al Tinamit. También
apoya el certamen cultural que realiza el magisterio llotense.

7.1.5 Actividades académicas (seminarios, conferencias, capacitaciones): Apoya
a seminaristas del Instituto de Educacion para el Desarrollo Empresarial y Social IDES,
de la localidad de San Antonio llotenango; capacitaciones a los docentes del municipio
y a los estudiantes de la Universidad de San Carlos de Guatemala, seccién Quiché.

7.2 Institucion con otras instituciones.

7.2.1 Cooperacién: La municipalidad recibe la cooperacion de otras instituciones,
locales, nacionales e internacionales, a través de donativos a los proyectos que se
ejecutan en todas las comunidades.

7.2.2 Culturales: La municipalidad de San Antonio llotenango, participa en actividades
culturales locales y departamentales a través de la representacion de la Umi’al Tinamit
que se lleva acabo anualmente en organizacion con la municipalidad de Santa Cruz
del Quiché y en otros municipios del departamento.

7.2.3 Sociales: La cabecera municipal cuenta con servicios de educacion, salud, agua
potable, energia eléctrica, Juzgado de Paz, Policia Nacional Civil, entre otros.

VIl SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, L.

8.1 Filosofia de la institucion.

101



8.1.1 Principios filoséficos de la institucidon: La municipalidad es una entidad con
objetivos publicos de la cual esta anuente por los acontecimientos del orden publico y
mantener el nivel de desarrollo integral del municipio con la implementacion de
diferentes proyectos, con los ingresos y egresos.

8.1.2 Vision: “Ser un municipio organizado, incluyente que impulsa proyectos
econdmicos, sociales, ambientales con responsabilidad, transparencia y efectividad en
su region, para llevar la calidad de vida de la poblacién”.

8.1.3 Mision: “Somos un gobierno municipal comprometido en la prestacion de los
servicios de calidad en aspectos de educacion, salud, infraestructura, ambiental,
fomento econdémicos participacion ciudadanos, derechos humanos a traves de la
priorizacion, gestion, ejecucion y evaluacion de proyecto con responsabilidad,
transparencia, excelencia y equidad”.

8.2 Politicas de la institucion.

8.2.1 Politicas institucionales:

1. “Reducir la desnutricion crénica en nifios y nifias menores de cinco anos, en 10%
del 2012 al 2015. Pacto Hambre Cero, Reg. 1.

2. Contribuir al incremento de la cobertura educativa del municipio al 2016/Pacto por
la Seguridad Justicia y Paz: Reg. 2. Prevenir la delincuencia en adolescentes de 13 a
17 afos, en 74% del 2012 a 2015.

3. Mejorar la competitividad del municipio apoyando con la cobertura de infraestructura
vial a las familias al 2016/Pacto Fiscal y Competitividad.

4. Reg. 2. Incrementar la competitividad”.

8.2.2 Estrategias: Estan establecidas como ejes del impulso integral del municipio de
San Antonio llotenango: Equidad e igualdad de género, desarrollo municipal,
Fortalecimiento del gobierno local, Educacion, Salud, Fomento del medio ambiente y
de turismo con promocion de las areas de municipio, tratamiento de los desechos (tren
de aseo) y las formas eficientes de comunicacion.

8.2.3 Objetivos:

1. “Mejorar en un 25% las viviendas familiares para lograr una mejor calidad de vida al
2015.

2. Mejorar en un 70% de las familias el acceso a una disposicion adecuada de
desechos soélidos, en casco urbano, a partir del 2015.

3. Aumentar en un 75% el acceso de las familias y nifios en edad escolar a
infraestructura educativa, en 28 comunidades priorizadas en el 2016.

4. Aumentar en un 60% el acceso de las familias infraestructura vial, en 25
comunidades priorizadas en el 2016.
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Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado EPS
Asesor: M.A. José Enrique L6pez Cordero

Plan General del Ejercicio Profesional Supervisado

1. Identificacion

1.1 Nombre del estudiante Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno

1.2 NUmero de carné: 201116243

1.3 Institucion de ejecucion de EPS : Municipalidad de San Antonio
llotenango

1.4 Direccion: 62. Calle 1-24 zona 1, San Antonio
llotenango.

1.5 Teléfono: 53169153

1.6 Oficina: Municipal de la Mujer

2. Justificacion.

El Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- de la carrera de licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, es la practica supervisada por docentes y
ejecutada por estudiantes que hayan aprobado la totalidad de cursos contenidos en el
pensum de estudios de la licenciatura. Tiene una duracion de cuatrocientas horas en
la cual se realiza para mejorar la calidad en el desempefio del administrador, mediante
un trabajo pedagdgico organizado de habilitacion cultural, cientifica y practica que
permite a la Universidad de San Carlos de Guatemala a través de la Facultad de
Humanidades, realizar tareas de administracion, docencia, investigacion y servicio con
el objetivo de retribuir a la sociedad guatemalteca un aporte de calidad.

El Ejercicio Profesional Supervisado se divide en las siguientes etapas: Diagndstico
Institucional y Comunitario, perfil del proyecto a ejecutar, ejecucion del proyecto,
evaluacion del Proyecto.



3. Objetivo general.

Efectuar el proceso de investigacion, organizacion, planificacidn, ejecucion y
evaluacion de las actividades que se realizaran durante el proceso del proyecto con
autoridades y funcionarios de la municipalidad de San Antonio llotenango. Para
abordar los problemas ambientales a fin de posibilitar soluciones y propuestas para el
desarrollo municipal y comunitario.

4. Objetivos especificos.

4.1 Realizar estudio técnico a la institucion a través de diferentes técnicas en donde
se llevara a cabo el Ejercicio Profesional Supervisado.

4.2 Utilizar técnicas e instrumentos que seran de utilidad para diagnosticar, perfilar,
ejecutar y evaluar el proyecto en la institucion.

4.3 Ayudar a la conservacion del medio ambiente a través de actividades de
reforestacion en areas deforestadas, con talleres de sensibilizacion a la gente del como
conservar un ambiente sano asi mismo la importancia del cuidado de los recursos
naturales.

4.4 Reforestar areas deforestadas en la comunidad, para que las nuevas generaciones
gocen de un ambiente sano y libre de contaminacion.

4.5 Contribuir a que los estudiantes y las personas con quienes se trabaja mediante
su relacion profesional y el conocimiento de la problematica existente, desarrollen su
nivel de conciencia y responsabilidad social.

5. Metas.

5.1 Efectuar el Ejercicio Profesional Supervisado en la Municipalidad de San
Antonio llotenango, entidad tutora que promueve los procesos para la realizacion del
proyecto en la comunidad beneficiada.

5.2 Una comunidad seleccionada para coadyuvar esfuerzos en la solucion de
problemas de indole ambiental a través del proyecto con énfasis al rescatar del medio
ambiente.

5.3 Reforestar con mil plantulas entre aliso y pino en area comunitaria en funcion
del mejoramiento ambiental y de las fuentes hidricas.

5.4 Trescientas personas cambian de actitud, a través de dos talleres de

capacitacion y concientizacion sobre temas del medio ambiente.



5.5 Implementar un modelo de proyeccién ambiental para el cuidado de los bosques
comunitarios y las fuentes hidricas, para mejorar el equilibrio armonioso de la
comunidad beneficiada con la madre naturaleza.

5.6 Elaboracion, revision y aprobacion de informe del Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS- con sus etapas, documentos reglamentarios para la realizacion de
cada una de las actividades.

6. Actividades del Ejercicio Profesional Supervisado.

6.1  Solicitar autorizacion para la realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado —
EPS- con autoridades de la Municipalidad de San Antonio llotenango.

6.2 Elaboracion y aprobacién del plan para la realizacibn del diagnostico
institucional y comunitario de parte del Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado —
EPS-.

6.3 Realizacion del proceso de la etapa del diagnéstico institucional y comunitario
en la oficina municipal de la mujer de la Municipalidad de San Antonio llotenango.

6.4  Elaboracion y aplicacién de instrumentos para la recopilacion de informacién
del diagnéstico institucional y comunitario.

6.5 Elaboracion del informe de diagndéstico institucional y comunitario.

6.6 Elaboracion y aprobacién del perfil de proyecto.

6.7 Elaboracion del informe de perfil de proyecto.

6.8  Aprobacion del plan de ejecucion del proyecto.

6.9 Proceso de ejecucion del proyecto.

6.10 Elaboracion del informe de ejecucion del proyecto.

6.11 Aprobacion del plan de evaluacién del proyecto.

6.12 Redaccién de informe de la etapa de evaluacién del proyecto.

6.13 Proceso de evaluacion de cada una de las etapas del proyecto.

6.14 Elaboracion y entrega del informe final de Ejercicio Profesional Supervisado —
EPS-



7. Recursos

7.1Humanos:

7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.1.4
7.1.5
7.1.6
7.2

7.2.1
71.2.2
7.3

7.3.1
7.3.2
7.3.3
7.3.4
7.3.5
7.4

7.4.1
7.4.2
7.4.3
744
7.4.5
7.4.6

Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado

Epesista

Autoridades Municipales

Comunidad Educativa

Ingeniero Forestal del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales
Estudiantes de la Comunidad

Institucionales:

Universidades de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades.
Municipalidad de San Antonio llotenango.

Fisicos:

Instalaciones de la Municipalidad de San Antonio llotenango
Oficinas Administrativas

Mobiliario

Terrenos

Vehiculos

Materiales:

Material y Equipo de Oficina

Diapositiva USB

Camara Digital

Computadora

Impresora

Hojas de Papel Bon

Para determinar esto se utilizaron tres instrumentos de evaluacion:

7.4.6.1 Técnica de la entrevista.

La evaluacion de Impacto se realizara por medio de la técnica de la entrevista

dirigida a lideres comunitarios, personal técnico de la municipalidad, por medio de un

instrumento elaborado con anterioridad.



8.

Célculo de costos en la ejecucion del proyecto del Ejercicio Profesional
Supervisado -EPS-

No Rubros Desglose general Total a %
Cantidad Monto Total ejecutarse
base proyectado
Aporte de la Municipalidad de Santa Cruz del Quiché.
1 Compra de un 1000 | Q. 2.00 | Q.2,000.00 Q. 2,000.00 15%
mil pilones
2 Traslado de 2 Q. 75.00| Q. 150.00 | Q. 150.00 2%
pilones
3 Plantacion de 1 Q. 200.00 | Q. 200.00 Q. 200.00 |4%
pilones
4 Capacitacion a 150 Q 500 | Q. 750.00 | Q. 750.00 10%
las personas
5 Valla de 1 Q. 500.00 | Q. 500.00 |Q. 500.00 3%
publicidad de la
plantacion
6 Alquiler de 1 Q. 100.00 | Q. 100.00 |Q. 100.00 2%
equipo de
computo
7 Compendio 100 Q. 10.00 | Q. 1,000.00 | Q. 1,000.00 |6%
pedagdgico
8 Cuatro estufas 4 Q.1,200.00 | Q. 4,800.00 | Q. 4,800.00 |43%
mejoradas
9 Alimentacion 100 Q. 10.00 | Q. 1,000.00 | Q. 1,000.00 |12%
10 | Capacitaciony 3 Q. 100.00 | Q. 300.00 |Q. 300.00 |9%
asesoria técnica
11 | Herramientas 4 Q. 50.00 | Q. 200.00 Q. 200.00 |3%
Material de oficina 1 Q. 700.00 | Q. 700.00 Q. 700.00 |5%
Total General Q. 2,952 Q. 11,700.00 | Q. 11,700.00 | 100%
Fuente de financiamiento
No. | Descripcién Monto asignado
1 Municipalidad de San Antonio llotenango Q. 11,700.00
Q. 11,700.00
Total general




9. Cronograma general del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-.

No. | Actividades afio 2015
Responsable abril mayo junio julio agosto
Meses/ Semanas
1Analizar |a 112 |3]|14/1(2|3|4|1|2|3[4|1]2(3|4|1]|2]|3
propedéutica para | epesista
Ejercicio
Profesional
Supervisado
2 Entrevistar a los
miembros del | Epesista
consejo Municipal | ¥ 3°ad
para delimitar el
area de accion.
3 Clasificar ,
Epesista

informacion
recopilada de la
investigacion.

4 Solicitar asistencia | Epesista

técnica.

5 Elaborar un .
compendio Epesista
pedagogico

6 Elaboracion de .
material que se | EPesista
utilizara en las
Capacitaciones
para dar a conocer
el compendio
didactico.

7 Delimitar el area en |
donde se llevara a Epesista
cabo la |y
reforestacion Cocodes

8 Solicitar plantulas al _
alcalde municipal de | Epesista
San Antonio
llotenango.

9 Seleccionar las _
plantulas para | FPesista
reforestar.

10 | Adquisicién de | Epesista
plantulas.




Cronograma de actividades de ejercicio del proyecto.

No. Afo 2015
Responsable abril mayo junio julio agosto
eses / Semanas
11 | Organizacion  de 2 |3]4]1]2 11213
los habitantes de la | epesista
Aldea Xeul. y
Cocodes
12 | Realizar un
programa para | ghesista
socializar el
material didactico.
13 | Socializar el Eoesist
material didactico. | ~Pes's#@
14 | Estudiar casos Epesist
para la realizacion | P
del proyecto. Cocodes
15 | Construir y
supervisar la
construccion de
estufas mejoradas.
16 | Elaborar plan de
sostenibilidad  del | £,
proyecto.
17 |Entrega de las Enesist
estufas mejoradas | SP°*'5"?
a las familias | alcalde.
necesitadas.
18 | Realizar monitoreo Eglef;féi

del correcto
cuidado de las
plantulas.

Referencia: cada mes tiene cuatro semanas.




2 USAC

TRILENTENARIA

0.  Evaluacioén.

Los responsables de la evaluacidén son el Epesista, Direccion Municipal de
= anificacién, Organo de Coordinacion del Consejo Comunitario de Desarrollo y
=sesor del Ejercicio Profesional Supervisado. Se desarrollara al finalizar el periodo
= horas de intervencién segun lo estipulado por las autoridades de la Facultad de

“_manidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Areliz Claribel Aguilar Natareno

Epesista

Facuitad de “"5: urTmranidadies



Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado EPS
Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Plan de Diagnostico Institucional y Comunitario del Ejercicio Profesional

Supervisado.

l. Parte Informativa.

1.1 Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno.

1.2 Asesor: M.A. José Enrique Lopez Cordero.

1.3 Institucion: Municipalidad de San Antonio llotenango.

1.4 Direccién: 62. Calle 1-24 zona 1, San Antonio llotenango.

1.5 Jefe Inmediato: Maria Cristina Guex Tojin.

1.6 Jefe Institucional: Domingo Ajeataz Cho.

1.7 Teléfono: 53169153.

Il. Justificacion.

2.1 Consiste en investigar las diferentes situaciones de la institucién y de la comunidad
en economia, cultural y ambiental, esta actividad es el que da a conocer que
problemas poseen las dos entidades antes mencionadas.

Il. Objetivo General.

3.1 Tener conocimiento de las clases de proyectos que realiza la municipalidad en las
comunidades, para priorizar una de las necesidades que se presenta.

IV.  Objetivos Especificos.

4.1 Realizar un diagndstico de la municipalidad a través de diferentes instrumentos de
investigacion.

4.2 Aplicar técnicas tales como: entrevistas, encuestas y dialogos con cada jefe de los
diferentes programas para recabar informacion sobre las necesidades de las
comunidades.

4.3 Coordinar la ejecucién de un proyecto con el alcalde y la corporacién municipal en

una de las comunidades del municipio.



V. Metas.

5.1 Detectar 10 problemas que condiciona el desarrollo del municipio.

5.2 Priorizar 4 problemas que mas incide en la vida de la poblacion del municipio.

5.3 Seleccionar un problema de los 2 priorizados.

VI.  Recursos
6.1 Humanos:
6.1.1 Autoridades municipales.

6.1.2 Jefe de cada programa.

6.1.3 Jefe de cada oficina de la municipalidad.

6.1.4 Lideres comunitarios.

6.1.5 Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado.

6.1.6 Epesista.
6.2 Institucionales:

Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades.

Municipalidad de San Antonio llotenango.

6.3 Fisico:

6.3.1 Instalaciones de la Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché.

6.3.2 Audiovisuales computadora, impresora, material de oficina, teléfono celular,
fotocopias, memoria USB, hojas de papel bond, lapices, sacapuntas, lapiceros,

folderes, marcador resaltador, engrapadora y perforador.

VII. Presupuesto y financiamiento:

No. | Descripcion Precio Unitario Precio Total

1 Resmas de papel bond Q 45.00 Q 45.00

2 Fotocopias Q 15.00 Q 45.00

3 Cartuchos de tinta negra Q 160.00 Q 160.00

4 Refacciones (reuniones) Q 15.00 Q 75.00

5 Gastos de transporte Q 10.00 Q 40.00

6 Memoria USB Q 35.00 Q 35.00

7 Gastos para imprevistos Q 200.00 Q 200.00
Total Q 600.00
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Urwversided de San Carlos e

Vil. Cronograma de actividades de Diagnostico Institucional.
, marzo abril
' No. | Actividad Semanas Semanas
| 2 |3 |42 |3
. Planificacion de Diagnéstico.
] 2. Elaboracién de Instrumentos.
‘ 3. Aplicacién de Instrumentos en la Institucion.
4. Consolidacion de la Informacion Recabada.
5. Estructuracion de la Informacion.
6. Analisis de la Informacion.
7. ldentificacion y Priorizacion de Problemas.
8. Redaccidn del Informe de la Etapa de Diagnéstico.
9 Presentacion del Informe Final de la Etapa. %
10. | Aprobacién del Informe.

IX. Evaluacién de la FEtapa de Diagnostico Institucional vy
Comunitario: Sera realizada de acuerdo a la ejecucion del plan en forma
ordenada a través, de las técnicas; encuestas y entrevistas; asi mismo el
anélisis de los resultados obtenidos por medio del instrumento utilizado es:
Lista de cotejo, en donde calificaran los jefes inmediatos y la Epesista en la

recolecciéon de informacién mediante fuentes importantes.

Vo.Bo.

Asdsor del Ejergicio Profesional Supervisado

~rzliz Claribel Aguilar Natareno Lic. José Enrique Lipez Cordaro

PEDAGOGIA Y ADMON EDUCATIVA

Epe5|sta COLEGIADL @ 2a0

Facultad deﬂ urmranidades




Departamento de Pedagogia
Ejercicio Profesional Supervisado EPS
Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Plan General de Reforestacion del Ejercicio Profesional Supervisado

En “Los Positos”, Municipio de San Antonio llotenango, Quiché.

1. Datos generales:
1.1 Nombre de la institucién

capacitadora: Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché.
1.2 Direccion: 62. Calle 1-24 zona 1, San Antonio llotenango.
1.3 Teléfono: 53169153.
1.4 Responsable de la actividad: Areliz Claribel Aguilar Natareno, Epesista de la

Facultad de Humanidades, Seccion Quiché

1.5 Fecha: Mes de julio de 2,015.

1.6 Lugar de formacion: Oficina del Ministerio de agricultura y ganaderia
(MAGA). San Antonio llotenango, Quiché.

2. Justificacion:

Los procesos de generativos de las especies tienen avances rapidos, tal es asi
que las especies forestales son taladas indiscriminadamente. La tala de bosques
naturales se acentla cada dia, éstos son aprovechados para diversos usos como
venta de madera aserrada, para construccion de viviendas y también se aprovechan
como plantas medicinales, ademas de empobrecer suelos provocando la erosion,
afecta directamente la cantidad de recarga hidrica y se reduce la capacidad de
infiltracion superficial, subterranea y acuiferos.

3. Objetivos
3.1. Objetivo general:

Concientizar a los ciudadanos del Municipio de San Antonio Illotenango sobre la
necesidad de luchar juntos por el cuidado del ambiente en tomo a un proyecto de
arborizacion, para la construccion de una actitud positiva y critica frente a su
ecosistema inmediato.

4. Objetivos especificos.

4.1 Fomentar la educacion ambiental en los habitantes del Municipio.
4.2 Mejoramiento del paisaje Municipal en beneficio de la poblacion.
4.3Involucrar a la comunidad en labores de reforestacion.



5. Metas:

5.1. Plantacion de 1,000 pilones en el terreno de la municipalidad de San Antonio
llotenango, Quiché, con una extension de 10,000 metros cuadrados.

5.2. Capacitar a personas de la Aldea Xeul para el mejoramiento y la plantacion de
los pilones en el lugar denominado “Los positos”.

5.3. Capacitar a los estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Xeul, sobre
el tema de la reforestacion.

6. Recursos

6.1. Humanos

6.1.1. Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado

6.1.2. Epesista

6.1.3. Mujeres de la Aldea Xeul del municipio de San Antonio llotenango, Quiché.

6.2. Materiales

6.2.1. Computadoras

6.2.2. Camaras fotograficas
6.2.3. Memorias USB
6.2.4. Impresoras

6.3. Herramientas

6.3.1. Piochas

6.3.2. Azadones

6.3.3. Machetes

6.3.4. Hojas de papel bond
6.3.5. Rastrio

6.3.6. Escaba tierra

7. Presupuesto del plan de reforestacion.

Cantidad Descripcion Precio unitario Precio total
1,000 | Plantulas de Ciprés Q. 2.00 Q. 2,000.00

2 | Traslado de pilones Q. 75.00 Q. 150.00

1 | Plantacién de pilones Q. 200.00 Q. 200.00

150 | Capacitacion a las personas Q. 5.00 Q. 750.00

1|Valla de publicidad de la|Q.500.00 Q. 500.00

plantacion

Total | Q. 3,600.00




8.

Observacioén: Léase como semanas 1, 2,3.
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Cronograma de actividades de reforestacion.

No. Semanas 2015 Responsables del desarrollo de las
julio actividades
Actividades 1123
1 | Reunién con autoridades de e Epesista.
la comunidad y
presentacion del proyecto.
2 | Asamblea comunitaria para Autoridades
la aprobacién del proyecto. Epesista
3 | Observacién del terreno Técnico forestal, autoridades y
L Epesista.
4 | Seleccion de la especie de e Técnico y Epesista.
L pilones
51| Taller educativo sobre la Facilitador
importancia de la Epesista
reforestacion y plantacion Autoridades y habitantes de la
correcta de las plantulas. comunidad
6 | Limpieza de terreno a e Epesista y autoridades
| |reforestar.
. 7 | Traslado de los pilones en e Epesista
L el lugar.
| 8| Plantacion de pilones. Epesista y autoridades
Habitantes de la Aldea Xeul
| 9| Evaluacion. e Epesista

e

Evaluacion de la reforestacion:

_z plantacién de mil pilones se realizara en “Los Positos” en el Municipio de San
‘“ntonio llotenango, Quiché, cumpliendo los objetivos propuestos en el plan
z=neral del Ejercicio Profesional Supervisado aplicando las técnicas y sistemas
~lizados para la plantaciéon, se evaluara cada dos meses y lo calificaran, la
Zoesista y la comunidad.

guilar Natareno
Epesista

. .
COLEGIADC ®4nt

Facultad deip- urmnanidades




Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia
Ejercicio Profesional Supervisado EPS

Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Plan de Sostenibilidad del Perfil del Proyecto.

1. Identificacion

1.1. Institucién Patrocinante: Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché.
1.2. Direccion: 6°. Calle 1-24 zona 1, San Antonio llotenango, Quiché esta ubicada
enfrente a la iglesia catdlica.

1.3. Jefe de la préactica: Maria Cristina Guex Tojin.

1.4. Asesor del EPS: M.A. José Enrique Lépez Cordero.

1.5. Nombre de la Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno

1.6. Localizacion del proyecto: Aldea Xeul, del municipio de San Antonio

llotenango.

Justificacién: El proyecto ejecutado lleva como fin fundamental el de contribuir a la
solucion de un problema, ademas de ello es necesario crear estrategias para que
pueda ser utilizado en los siguientes afios por parte de los beneficiarios y asi verificar
su impacto, a través de un plan de sostenibilidad de manera que continde su beneficio
de forma efectiva, el proyecto realizado en la Aldea Xeul, es denominado como:
“Compendio de material didactico para la reduccion de la deforestacion, por medio de
capacitaciones para madres de familia y el uso de las estufas mejoradas, en la Aldea
Xeul, San Antonio llotenango, Quiché”. Por tal motivo se crea una alianza con el
consejo comunitario de desarrollo (COCODE) de la aldea y las beneficiadas para que
cada cinco meses haiga una comision encargada de velar por el buen uso de las

estufas mejoradas.



2. Objetivos:

2.1. General:

Proveer de manera organizada y planificada el seguimiento del Proyecto Implementar
estufas mejoradas para el uso moderado de lefia en los hogares de la Aldea Xeul, San
Antonio llotenango, Quiché.

2.2. Especificos:

2.2.1. Establecer con el consejo comunitario de desarrollo (COCODE) y las
beneficiadas el compromiso sobre una visita cada cinco meses a los hogares
beneficiados con el proyecto para verificar si se le estd dando un buen uso y
aprovechamiento de las estufas mejoradas.

2.2.2. Asegurar si estan aplicando los conocimientos adquiridos en las capacitaciones
en relacion al proyecto ejecutado.

2.2.3. Involucrar a los lideres de la Aldea Xeul para dar seguimiento al proyecto.

3. Organizacion:

La sostenibilidad del proyecto se organiza a través de la siguiente manera:

3.1. Autoridades de la municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché.

3.2. Lideres de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

3.3. Lideresas de las mujeres de la comunidad.

3.4. Personas beneficiadas con el proyecto.

3.5. Pobladores de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

4. Alcances.

4.1. Comunitario

Compendio de material didactico para la reduccion de la deforestacion, por medio de
capacitaciones para madres de familia y el uso de las estufas mejoradas, en la Aldea

Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.

5. Estrategia a utilizar

5.1. Informar al consejo comunitario de desarrollo (COCODE) y a beneficiadas que
el proyecto debe transcender mas alla para poder los objetivos del mismao.

5.2. Establecer acuerdos con el consejo comunitario de desarrollo (COCODE) a las

beneficiadas para verificar que se le dé buen uso a las estufas mejoradas.



6. Alianzas.

6.1. Direccion Municipal de Planificacion.

6.2. Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE), de la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, Quiché.

6.3. Beneficiadas directas organizadas por sectores.

7. Recursos.

7.1. Humanos:

7.1.1. Corporacién Municipal.

7.1.2. Consejo Comunitario para el Desarrollo Local COCODES.
7.1.3. Vecinos de la Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché.
7.1.4. Epesista.

8. Cronograma de actividades del plan de sostenibilidad del perfil del
proyecto.

Ao
No. | Actividades Responsable 2015 2016

septiembre

agosto
enero
mayo

septiembre
Diciembre

1 Impulsar a la firma de un convenio en el cual | Epesista

se establezca la verificacion del crecimiento | COCODE  (Consejo
de los pilones. Y de igual manera que | Comunitario de
establezca que los beneficiados tendran el | Desarrollo) y

cuidado necesario de las estufas mejoradas. | miembros de la

comunidad.

2 Formar grupos de apoyo para establecer la | Grupos de habitantes

limpieza periddica en los alrededor de los | y alcalde Auxiliar.

pilones.

3 Impulsar para que mediante la distribucion de | Presidente de
las vifietas pedagogicas a los hogares se | Consejo de Desarrollo
puedan aplicar los conocimientos al cuidado | Comunitario.

de los pilones y el cuidado de las estufas | Epesista.

ahorradoras.




*” TRICENTENARIA
Universidad de San Carlos de Guabemala
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10.  Evaluacién del plan de sostenibilidad del perfil del proyecto:
Estas actividades se realizaran a cada cinco meses con el fin de verificar que
el proyecto sea duradero y que realmente les beneficie a las familias
favorecidas, en la que fueron organizadas por grupos incluyendo a los
COCODES vy a las personas beneficiadas. Al final de la tltima visita se dara el
rendimiento de informe con el instrumento lista de cotejo.

4 el
az-—-twa
(i il 27> %@

Domingo Ajeataz Cho Francisco Lucas Xante

Alcalde Municipal Presidente de COCODE

it
ZU
@

P.E.M Areliz Claribel Aguilar Natareno
Epesista

Facultad deN umanidades
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia

Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Lista de cotejo institucional

Institucién: Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché

No. Indicadores Si No

1 Cuenta con suficiente espacio para la atencion adecuada de X
los usuarios de la municipalidad.

2 Se cuenta con personal técnico para la intencion y formulacion | X
de proyectos.

3 Cuenta con equipo tecnoldgico necesario para la realizacion | X
de las tareas de la institucion.

4 Cuenta con informacion documental de todo el municipio. X

5 Cuenta con proyectos de fortalecimientos educativo en el | X
municipio.

8 Cuenta con proyectos de fortalecimientos del medio ambiente. | X

7 Poseen manual de funciones de cada una de las oficinas de la X
municipalidad.

8 Tiene vivero forestal. X

2 La infraestructura es propicia para el desarrollo de las X
actividades laborales.

‘0 | Se han perfilado proyectos educativos en beneficio a las | X
comunidades rurales.

_&7 4

Epesista

b

uUrmranidades

ional Supervnsado

. Jost Ennique Lopez Cordero
GOGHA Y ADMON.

Y CQC‘E:*W [ Y ¥eg
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno
Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Ficha de observacion de la estructura del edificio municipal

Institucién: Municipalidad de San Antonio llotenango.
Direccién: 6ta. Calle 1-24 zona 1, San Antonio llotenango, Quiché

Ambiente Cantidad Estado
Biblioteca municipal 1 | Regular
Canchas 1 | Bueno
Estadio municipal 1 | Bueno
Salones para reuniones 1 | Bueno
Comedor 1 | Regular
Centros educativos 2 | Bueno
Salén de usos multiples 1 | Bueno
Servicios sanitarios 2 | Bueno
Salén de proyecciones Ninguno
Edificios publicos 3 edificios | Bueno
Talleres al afo 1
Oficinas 10 | Bueno
Estado de conservacion:

Bueno 8 Regular Malo

fiot

Areliz Claribel Aguilar Natareno

Epesista

Vo.Bo.
M.A. José Enrique Lppez Cordero
Asesor del Ejercicio Profgsional Supervisado

Ennique Lopez Corders

FAY S2UAN £ ICATIVA

PFNagn

Facultad de s urMmMmanidades
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Universidad de San Carlos de Guatemais

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Licenciatura en Pedagogia y Administraciéon Educativa
Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno
Carné: 201116243
ENTREVISTA

Instrumento: Guia de entrevista
Dirigida a: Alcalde municipal de San Antonio llotenango, Quiché.
Presentacion: Entrevista al sefior alcalde para recopilar la informacion necesaria
/ de importancia en la administracion municipal que tiene a su cargo. Para ello se
necesita que sirva contestar unas interrogantes en relacion al proceso del Ejercicio
Profesional Supervisado; como estudiante de la Carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracién Educativa, de la Universidad de San Carlos de
Suatemala, Seccién Quiché.

1. ¢Cuél es la finalidad del plan estratégico municipal?

2. ;Cudles son las obras mas importantes que considera a realizarse a corto
plazo?

3. ;Describe las oficinas con que cuenta la municipalidad?

4. ;Podria facilitarme la némina del personal de la municipalidad?

5. ¢ Con que equipo tecnolégico cuentan cada oficina?

6. ¢Como es la organizacion del personal de la dependencia?

7. ¢Considera apropiada el ambiente fisico para un buen desempefio en su
administracién municipal?

8. ¢Se aplica estrictamente el reglamento interno de la municipalidad?
9. ;Cual es el horario de atencidn al publico en esta dependencia?

10. , Aproximadamente con cudntos documentos cuenta biblioteca municipal?

Vo.Bo.

$oez Corde
/{é 7, / Asesor ffesional Supervisado

“reliz Claribel Aguilar Natareno

. José Exnique Lopez Cordarn
PEDAGOGIA Y ADMON. EDUCATVA
COLEGIADO 9446

Epesista

= -
Facultad dem uMmanidades
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Universidad de San Carios de Guatemals

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno

Carné: 201116243

Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Lugar: Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché.

Encuesta

Instrumento: Encuesta

Dirigida al sefior: Domingo Ajeataz Cho, alcalde municipal de San Antonio
lotenango, Quiché

Presentacién: Encuesta al sefior alcalde para recopilar la informacién necesaria y
Je importancia en la administracion municipal que tiene a su cargo. Informacion
Jue servira para la elaboracion del diagnéstico institucional de esa manera cumplir
con la primera fase del Ejercicio Profesional Supervisado.

1. ¢La municipalidad cuenta con plan estratégico? SI NO
2. ;,Cbmo alcalde realiza proyectos de ambientales a corto plazo? SI NO
3. (El edificio municipal llena los requisitos minimos para prestar un buen

servicio a la comunidad en general? SI NO
4. ¢(Considera que el equipo tecnoldgico y mobiliario de la municipalidad es
suficiente? SI NO

5. ¢Su personal es calificado para el puesto en que se desempefia? SI NO

6. ¢Se cuenta con presupuesto disponible para proyectos educativos? SI NO

7. ¢Lamunicipalidad cuenta con vivero para realizar actividades ambientales?

SI NO

8. ¢Existe un reglamento interno en la dependencia municipal? SI NO

9. ¢Existe un control en el horario de los trabajadores de esta dependencia?
SI NO

10. . Es funcional para el publico la biblioteca municipal? SI NO

Resumen de Resultados:

Si=
NO=

Vo.Bo.

(0

“reliz Claribel Aguilar Natareno Lnnigue Lopez Cordero
PEDAGOGIA Y ADMON. EDUCATIVA

EpeSiSta COLEGIADO 9445

Facultad UuUMrMMmanidades
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa

Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno
Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Lugar: Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché

FODA COMUNITARIO
Objetivo: Detallar situaciones para contar con referencia que oriente la aplicacion de

zcciones para recabar informacioén.

nstrucciones: Anotar los factores intemos y externos de comunidad en la matriz.
Fortalezas: Son los aspectos favorables de la comunidad que organizan la obtencion de

0s objetivos.

Oportunidades: Condiciones que intervienen y favorecen externamente a la expansion o

mantenimiento de la comunidad.

Debilidades: Abarca los elementos, condiciones o procesos en la comunidad que no
“uncionan adecuadamente y limitan lograr los objetivos.
‘Amenazas: Dificultan y limitan el desarrollo, el funcionamiento y estabilidad de la Aldea.

Factores Internos

Fortalezas
La comunidad tiene acceso a la
=ducacion a través de una escuela.
2 Existencia de un centro de
convergencia para atender a la poblacion
-uando sea necesario.
3 Los comunitarios cuentan con los

Debilidades
1 Desacuerdo entre vecinos.
2. Division por partidos politicos.
3. Desorganizacion de comités de las
diferentes organizaciones.
4, Insensibilizacién de las personas al
cuidado de los recursos naturales.

~onsejos comunitarios de desarrollo. 5. Arraigados en sus antiguas
4 Organizacién de diferentes comités | costumbres.
ales  como: agua  potable, pro- | 6. Analfabetismo.
mejoramiento, de mujeres, consejo de | 7. La mayoria no practican habitos de
cadres de familia, mantenimiento, entre | higiene y limpieza.
JUos.
5 Cuenta con bosques, campos y
“2rras para cultivar.
Factores Externos
Oportunidades Amenazas

Medios de transporte.
2 Medios de comunicacion.
Apoyo de la municipalidad.
La mayoria reciben proyectos.
Participacién de la mayoria.

[€ s o

Violencia entre vecinos de la Aldea.
No existen proyectos en la comunidad.
Derrumbes en tiempos de invierno.
Falta de desarrollo en la Aldea.
Enfermedades cronicas-en-las familias.

oy R0 K

~reliz Claribel Aguilar Natareno
Epesista

Facultad

-
o Ty

uUrMmMmaniidades
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno

Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Lugar: Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché

Instrumento de observacion comunitario

Lista de cotejo

INDICACIONES: A continuacion se presentan aspectos que permiten recabar
informacién sobre la comunidad beneficiada, del municipio de san Antonio
llotenango, Quiché, en la cual se debe responder con un Si 0 No, segun sea la
evidencia.

No.

Criterios de evaluacion

i | No

1

Salén para reuniones

2

Existencia de escuela

Cuenta con centro de convergencia

Carreteras inestables

x| x| X Xl

Biblioteca escolar

Existen bodegas

Cuentan con COCODES

Organizacion de la gente para gestionar los proyectos

Existen proyectos ambientales

10

Existen organizacion entre las mujeres

Total

Areliz Claribel Aguilar Natareno

Epesista

Facultad deae

Y ADMON.
COLEGIAD s EDUCATNA

uUrmanidades
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Universidad de San Carlos de Guaternmais

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno

Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Lugar: Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché

Hoja de observacién para recopilar informacién de la comunidad beneficiada.

Nombre de la comunidad: Aldea Xeul, San Antonio llotenango, Quiché
Ubicacion geografica: Queda a 5 kildbmetros de la cabecera municipal.
Cantidad de obras publicas recibidas: 8

Condiciones y usos de los locales: con estado regular

Identificacion de la calidad y estado de los ambientes: No tan saludables.

Ambiente Cantidad Estado
Puesto de salud Ninguno
Servicios sanitarios Ochocientos Mala
Canchas Ninguno
Campo de futbol Ninguno Bueno

Mercado salén comunal Ninguno

Centros educativos 1 Bueno
Carretera 1 Mala

Agua potable 3 Bueno
Energia eléctrica 1 Bueno

fror

Areliz Claribel Aguilar Natareno
Epesista

3
2
g
<)
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades.

Departamento de pedagogia.

Asesor: M.A. José Enrique Lopez Cordero

Fecha de ejecucion del 02 de febrero al 06 de marzo de 2015.

Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno.
Lista de cotejo para evaluar el diagnostico institucional y comunitario.

Marque con una “X”, en la casilla Si o No si el diagnéstico, cumple con los
siguientes criterios.

Se definio la informacién correctamente.

2 Se lograron alcanzar los objetivos y metas
planteadas en la planificacion.

3 La informacioén es cuantificable.

4 Se elaboré una estructura acorde al
diagnéstico.

5 Se evidencio la informacién relevante.

6 Se establecio las carencias encontradas.

7 Se contemplaron imprevistos en la

realizacion del diagnéstico.

8 Se establecieron los recursos de ambas
institucion

9 Se contd con el apoyo técnico
administrativo de la institucion

patrocinante y patrocinada.

10 | Se concluyé en el tiempo determinado.

o /
077/
laribel Aguilar Natareno
Epesista.

A< P i< P PK X X |Ix e

’:7
P E.M. Aréliz

Vo.Bo. M.A. José Efrique Lopez Cordero.

Asesor de EPS.
Lid Jesé Ennigue Lopee Cordero
GOGIA Y ADMON. EDUCATIVA
COLEGIADO 9448
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades.

Departamento de pedagogia.

Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero
Fecha de ejecucién del 01 al 30 de abril de 2015.

Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno.

Lista de cotejo para evaluar la etapa de perfil del proyecto.

Marque con una “X”, en la casilla Si o No si el perfil del proyecto, cumple con los
siguientes criterios.

Se definid la informacion correctamente.

2 Se lograron alcanzar los objetivos y metas
planteadas en la planificacién.

3 La informacion es cuantificable.
4 Se elaboré una estructura acorde al
diagnodstico.

Se evidencio la informacion relevante.

|

6 Se establecio las carencias encontradas.

7 Se contemplaron imprevistos en la
realizacién del perfil del proyecto.

A< 1N xﬁxxxx

8 Se establecieron los recursos de ambas
institucion

9 Se contd con el apoyo técnico
administrativo de la institucion
patrocinante y patrocinada. K

10 Se concluyé en el tiempo determinado. X

> E.M. Areliz Claribél Aguilar Natareno
Epesista.

/ Lic. José Enrique Lopez Cordero
PEDAGOGIA Y ADMON. EDUCATIVA
COLEGIADO 445
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades.

Departamento de pedagogia.

Asesor: M.A. José Enrique Lépez Cordero

Fecha de ejecucion del 01 de mayo al 31 de julio de 2015.

Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno.

Lista de cotejo para evaluar la ejecucion del proyecto.

Marque con una “X”, en la casilla Si o No si la ejecucion del proyecto, cumple con
los siguientes criterios.

, 1 Se definio la informacién correctamente. ><
2 Se lograron alcanzar los objetivos y metas
planteadas en la planificacion. X
3 La informacién es cuantificable.
X
4 Se elaboré una estructura acorde al
diagnostico. )
X
5 Se evidencio la informacién relevante. X
6 Se establecio las carencias encontradas. X
7 Se contemplaron imprevistos en la
realizacion de la ejecucioén del proyecto.
8 Se establecieron los recursos de ambas |
institucion X
9 Se conté con el apoyo técnico
administrativo de la institucion
patrocinante y patrocinada. K
10 | Se concluyé en el tiempo determinado. X
Vi IBa, )
/ 2 /77_,/
o J,: ) ,’/
P E.M. Aréliz Claribel Aguilar Natareno
Epesista.
Pl E"‘?f“‘ Lopez Cordero
COLEG?A“D%NéngCAT’VA
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Universiciad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado
Asesor: M.A. José Enrique L6épez Cordero

Constancia de Supervision

£n mi calidad de asesor del Ejercicio Profesional Supervisado hago constar que la
astudiante: Areliz Claribel Aguilar Natareno Carné: 201116243, Epesista del
Departamento de Pedagogia de la Facultad de Humanidades de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, Seccidon Quiché; ha sido supervisada en el proceso de
a practica, con la finalidad de verificar la puntualidad y responsabilidad de la
“pesista, constatado el cumplimiento de asistencia y trabajos asignados, por lo
-ual, se extiende la presente constancia, a los veintitres dias del mes de agosto

Zel afio dos mil quince.

-,, = |
Facultad de- uMmanidades
=



132



# USAC

A& TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemata

Santa Cruz del Quiché, 02 de marzo de 2015.

Senor:

Domingo Ajeataz Ché

Alcalde Municipal, San Antonio llotenango, Quiché
Su despacho

Respetable Alcalde:

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de Humanidades de la
Jniversidad de San Carlos de Guatemala, con el objeto de participar en la
solucion de problemas educativos a nivel nacional, en ejecutar el Ejercicio
Profesional Supervisado EPS, con los estudiantes de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa.

Por lo anterior, solicito: se autorice realizar El Ejercicio Profesional Supervisado, a
oartir del 02 de marzo al 31 de julio del presente afio, Direccion General de
Servicios Publicos, a la estudiante: Areliz Claribel Aguilar Natareno Carneé:
201116243 en la institucion que usted dignamente preside.

£l Asesor- Supervisor asignado, realizara visitas constantes durante el desarrollo
je las fases de: diagnéstico, perfil, ejecucién y evaluacion del proyecto, de
conformidad con los lineamientos del Ejercicio Profesional Supervisado.

Al agradecer de antemano su atencion y resolucién a la presente, me suscribo con
as muestras de mi estima y consideracion.

=R . B g o
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
ASESOR: M.A. JOSE ENRIQUE LOPEZ CORDERO

Hoja de reporte
Nombre de la Epesista: Areliz Claribel Aguilar Natareno. Camé: 201116243.
nscrita en el Departamento de: Pedagogia.
nstitucion donde labora: Escuela Oficial Rural Mixta.
Horario de labores de: 7:30 horas a 12:30 horas.
Nombre del jefe inmediato: Profa. Celeste Ondina Gémez Rivera.

Direccién donde labora: Aldea Chuichop, San Antonio liotenango, Quiché.
Teléfono: 56204009.

nstitucién donde realiza el EPS: Municipalidad de San Antonio llotenango, Quiché.
Direccién: 6ta. Calle 1-24 Zona 1, San Antonio llotenango, Quiché.

Nombre de la Oficina: Municipal de la Mujer.

Jefe Inmediato de la Practica: Maria Cristina Giiex Tojin.

Horario de la Practica

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
13:00 a 17:00 13:00 2 17:00 13:00 2 17:00 13:00 a2 17:00 13:00a 17:00
horas horas horas horas horas

Transporte que se puede llegar a la institucion: microbus, transporte publico, y
moto taxi.

0’77% "/Z ¥

Maria Cristina Glex Tojin
Coordinador de OMM
Municipalidad de San Antonio llotenango

3 Vo.Bo.
P.E.M. Areliz Claribel Aguilar Natareno
Epesista
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Direccién Exacta: 62. Calle 1-24 zona 1

San Antonio llotenango, Quiché, 24 de marzo de 2015.

Sefior: Victor Manuel Gémez Aguilar.

=ncargado de Agencia Cooperativa Santa Cruz R.L.
Agencia San Antonio llotenango, Quiché

Presente.

Respetable Encargado:

Atentamente le saludo, como estudiante del Ejercicio Profesional Supervisado de
a carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la
Jniversidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccién
Quiché.

EXPONGO

Que el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- se realiza mediante un trabajo
cedagégico organizado de habilitacion cultural y el desarrollo de una educacion
=mbiental. Para ello se busca realizar la ejecucion de proyectos ambientales.
Tomando en cuenta la preocupacion y participacion que se tiene en la solucion de
os problemas educativos y ambientales de las diferentes comunidades del
municipio de San Antonio llotenango, por lo que se ve necesario realizar las
siguientes actividades:

A. Realizar un proyecto con politicas ambientales sostenibles, en la Aldea
Xeul, San Antonio llotenango.

B. Actividades de reforestacion con la siembra de 1,000 pilones de Pino y
Aliso.

C. Actividades de capacitacion.

Por lo que acudo a su persona para:

SOLICITAR
A. Que se dé por recibida la presente solicitud.
B. Donacién de 1,000 pilones.
C. Apoyo financiero para sufragar gastos de alimentacion, transporte y compra
de materiales para la realizacion del proyecto.

Por lo que agradezco su fina atencién brindada a la presente y en espera de una
-esolucion favorable, se suscriben de usted.

/)

Areliz Claribel Aguilar Natareno
Epesista.
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San Antonio llotenango, Quiché, 25 de marzo de 2015.

Sefior; Mateo Gonzales Ajanel.
Gerencia General de BANRURAL.
San Antonio llotenango, Quiché
Presente.

Respetable Gerente:

Atentamente le saludo, como estudiante del Ejercicio Profesional Supervisado de
la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccidn
Quiché.

EXPONGO

Que el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- se realiza mediante un trabajo
pedagdgico organizado de habilitacion cultural y el desarrollo de una educacion
ambiental. Para ello se busca realizar la ejecucion de proyectos ambientales.
Tomando en cuenta la preocupacién y participacién que se tiene en la solucion de
los problemas educativos y ambientales de las diferentes comunidades del
municipio de San Antonio llotenango, por lo que se ve necesario realizar las
siguientes actividades:

A. Realizar un proyecto con politicas ambientales sostenibles, en la Aldea
Xeul, San Antonio llotenango.

B. Actividades de reforestacion con la siembra de 1,000 pilones de Pino y
Aliso.

C. Actividades de capacitacion.

Por lo que acudo a su persona para:

SOLICITAR
A. Que se dé por recibida la presente solicitud.
B. Donacién de 1,000 pilones.
C. Apoyo financiero para sufragar gastos de alimentacion, transporte y compra
de materiales para la realizacion del proyecto.

Por lo que agradezco su fina atencién brindada a la presente y en espera de una
resolucion favorable, se suscriben de usted.

o

Areliz Claribel Aguilar Natareno
Epesista.
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San Antonio llotenango, Quiché, 26 de marzo de 2015.

Sefior: Yoni Jeronimo Ajpop Tzampop.
Gerencia General de ADISA.

San Antonio llotenango, Quiché
Presente.

Respetable Gerente:

Atentamente le saludo, como estudiante del Ejercicio Profesional Supervisado de
la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccidon
Quiché.

EXPONGO

Que el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- se realiza mediante un trabajo
pedagdgico organizado de habilitacion cultural y el desarrollo de una educacién
ambiental. Para ello se busca realizar la ejecucién de proyectos ambientales.
Tomando en cuenta la preocupacion y participacion que se tiene en la solucién de
los problemas educativos y ambientales de las diferentes comunidades del
municipio de San Antonio llotenango, por lo que se ve necesario realizar las
siguientes actividades:

A. Realizar un proyecto con politicas ambientales sostenibles, en la Aldea
Xeul, San Antonio llotenango.

B. Actividades de reforestaciéon con la siembra de 1,000 pilones de Pino y
Aliso.

C. Actividades de capacitacion.

Por lo que acudo a su persona para:

SOLICITAR
A. Que se dé por recibida la presente solicitud.
B. Donacién de 1,000 pilones.
C. Apoyo financiero para sufragar gastos de alimentacion, transporte y compra
de materiales para la realizacion del proyecto.

Por lo que agradezco su fina atencion brindada a la presente y en espera de una
resolucion favorable, se suscriben de usted.

4

Areliz C éﬁbel Aguilar Natareno y
Epesista.
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San Antonio llotenango, Quiché, 27 de marzo de 2015.

Licenciada: Sara Rebeca Avila Lobos.
Propietaria de la Libreria Plenitud.
San Antonio llotenango, Quiché
Presente.

Respetable Licenciada:

Atentamente le saludo, como estudiante del Ejercicio Profesional Supervisado de
'a carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccion
Quiché.

EXPONGO

Que el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- se realiza mediante un trabajo
pedagdgico organizado de habilitaciéon cultural y el desarrollo de una educaciéon
ambiental. Para ello se busca realizar la ejecucion de proyectos ambientales.
Tomando en cuenta la preocupacion y participaciéon que se tiene en la solucion de
los problemas educativos y ambientales de las diferentes comunidades del
municipio de San Antonio llotenango; mediante la cual la estudiante debe hacer
entrega de un informe escrito donde se detalla el proceso del proyecto por lo que
se ve necesario contar con los siguientes materiales:

A. Resmas de hojas papel bond, impresiones, cartuchos de tintas, impresora,
memoria USB, fotocopias y empastado de informes.

Por lo que acudo a su persona para:

SOLICITAR
A. Que se dé por recibida la presente solicitud.
B. Que se me brinde apoyo en la donaciéon de los materiales requeridas
durante el proceso de Ejercicio Profesional Supervisado.

Por lo que agradezco su fina atencion brindada a la presente y en espera de una
resolucion favorable, se suscriben de usted.

/) s g/
: 6%/
Areliz Claribel Aguilar Natareno

Epesista. ’
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San Antonio llotenango, Quiché, 15 de mayo de 2015.

Cesar Sloan Garzona Batz.

Soordinador de la Agencia de Extension Rural
\inisterio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.
De San Antonio llotenango, Quiché

Su despacho.

“omo Epesista del afio 2015 de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
“acultad de Humanidades, Seccién Quiché de la carrera Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa.

EXPONGO
El Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- se realiza mediante un trabajo
sedagégico organizado de habilitacion cultural y el desarrollo de una educacion
=mbiental. Para ello se busca realizar la ejecucion de proyectos, fundamentales
=n la reforestacion de areas comunitarias. Por lo que:

SOLICITO
Ante usted su valiosa colaboracién para que pueda apoyar en la autorizacion de
un personal especializado para la realizacion de una capacitacion con las
'eméticas “La importancia de la reforestacién y pasos de la plantacion de
pilones”, dirigida a un grupo de mujeres beneficiadas directas e indirectas con el
oroyecto de estufas mejoradas, para el dia lunes 26 de mayo del afio 2015, en la
nora 8:00 am.

Confiando en la ardua labor que realiza esta institucion para salvaguardar el medio
ambiente. Por lo que se agradece su fina atencién brindada a la presente y en
espera de una resolucion favorable, se suscribe de usted.

//@%
Areliz Clar‘ibei Aguilar Natareno
Epesista.

rrmanidades



Respetable Maestro:

Atentamente le saludo deseandole éxitos en sus labores cotidianas por este medio
me dirijo a su persona para INFORMARLE que la Epesista Areliz Claribel Aguilar
Natareno quien se identifica con carné No: 201116243, de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Seccion Quiché. Se presentd a esta municipalidad con una
solicitud de fecha 02 de marzo de 2015, donde pide realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado EPS, la cual fue aceptada y autorizada en consenso con
el Consejo Municipal, donde fue asignada en la Oficina Municipal de la Mujer
OMM, del municipio de San Antonio llotenango, Quiché.

De esta manera la municipalidad de San Antonio llotenango pretende apoyar a los
futuros profesionales, con el fin de contribuir para alcanzar la calidad educativa.

Al agradecer su atencion a la presente, me suscribo de usted, atentamente.

Domingo Ajeataz Cho
Alcalde Municipal
San Antonio llotenango, Quiché



San Antonio llotenango, 05 de marzo de 2015.

_ic. Guillermo Arnoldo Gaytan Monterroso
Director, Departamento de Extension
Jniversidad de San Carlos de Guatemala
~acultad de Humanidades

Respetable Licenciado:

Atentamente le saludo deseandole éxitos en sus labores cotidianas por este medio
me dirijo a su persona para INFORMARLE que la Epesista Areliz Claribel Aguilar
Natareno quien se identifica con carné No: 201116243, de la carrera de
_icenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Seccion Quiché. Se present6 a esta municipalidad con una
solicitud de fecha 02 de marzo de 2015, donde pide realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado EPS, la cual fue aceptada y autorizada en consenso con
sl Consejo Municipal, donde fue asignada en la Oficina Municipal de la Mujer
OMM, del municipio de San Antonio llotenango, Quiche.

De esta manera la municipalidad de San Antonio llotenango pretende apoyar a los
futuros profesionales, con el fin de contribuir para alcanzar la calidad educativa.

Al agradecer su atencion a la presente, me suscribo de usted, atentamente.

Domingo Ajeataz Cho
Alcalde Municipal
San Antonio llotenango, Quiché



EL INFRAESCRITO ALCALDE MUNCIPAL DE SAN ANTONIO ILOTENANGO,
DEPARTAMENTO DEL QUICHE.

HACE CONSTAR

Que en la fecha cuatro de mayo del afio 2015, esta institucion municipal del
estado autorizé a la estudiante: Areliz Claribel Aguilar Natareno de la Carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccién Quiché, con carné No.
201116243, la realizacién del proyecto de “Reduccién de la deforestacién por
medio de un compendio de material didactico en jornadas de capacitacién para
madres y el buen uso de las estufas mejoradas, de la Aldea Xeul, San Antonio
llotenango, Quiché”, asi mismo la plantacion de 1,000 pilones de pino y aliso.
Actividad coordinada con los comunitarios de la Aldea Xeul.

En virtud a lo anterior se expresa que la estudiante realiz6 la entrega respectiva de
su componente pedagoégico, ambiental y productivo tal y como estaba establecido
en el plan de trabajo.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA INTERESADA CONVENGA,
EXTIENDO FIRMO Y SELLO LA PRESENTE EN UNA HOJA TAMANO CARTA A
LOS OCHO DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

[sémingo Ajeataz Cho
Alcalde Municipal
San Antonio llotenango, Quiché



San Antonio llotenango, 06 de mayo de 2015.

P.E.M. Areliz Claribel Aguilar Natareno.

Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades.

Seccién Quiché

Atentamente la saludo deseandole éxitos en sus labores cotidianas, por este
medio me dirijo a su persona para informarle que después de haber analizado la
solicitud presentada respecto al proyecto; en consenso con el Consejo Municipal,
damos por viable y AUTORIZADA, la construccion de las 4 estufas mejoradas,
segun presupuesto presentada. Asi mismo realizarlas en la Aldea Xeul, del
municipio de San Antonio llotenango, ya que es en beneficio de la poblacion
comunitaria.

De esta manera juntamente con la municipalidad se contribuye para alcanzar la
calidad educativa y ambiental.

Me suscribo de usted atentamente:

Domingo Ajeataz Cho
Alcalde Municipal
San Antonio llotenango, Quiché



EL INFRAESCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO COMUNITARIO DE
DESARROLLO COCODE DE LA ALDEA XEUL, DEL MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO ILOTENANGO, DEPARTAMENTO DEL QUICHE. CERTIFICA: QUE
PARA EL EFECTO TIENE A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS NO. 1 EN EL QUE
AEOLIOS NO. 38 Y 39 SE ENCUENTRA ASENTADA QUE COPIADA
LITERALMENTE DICE:

Acta No. 32-2015

En la Aldea Xeul del municipio de San Antonio llotenango del departamento de
Quiché siendo las 14:00 horas del dia miércoles de junio de dos mil quince.
Reunidos en el local que ocupa la Escuela Oficial Rural Mixta de dicha aldea, los
sefiores: Presidente; Nicolds Lucas Xante, Vice-Presidente; Francisco Lucas
Vicente, Secretaria; Maria Morales Lucas, Tesorera; Juana Mucun Lobos, Vocal |;
Agustin Lucas Xante, Vocal II; Juan Morales Lucas, quienes conforman el Consejo
Comunitario de Desarrollo (COCODE), Areliz Claribel Aguilar Natareno, Epesista
de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccion
Quiché y la sefiora Maria Morales Lucas, secretaria del Consejo Comunitario de
Desarrollo, quien suscribe la presente para dejar constancia de lo siguiente:
PRIMERO: El presidente del COCODE le da la bienvenida a todos los presentes,
asi mismo informa que la estudiante Epesista se presentd a esta comunidad con el
propésito de llevar a cabo un proyecto productivo, para el cuidado y rescate de los
recursos naturales, por lo cual realizara un diagndstico comunitario, en base a esto
perfilara, ejecutara y evaluara el proyecto de acuerdo al problema a priorizar. Para
este proceso el presidente del COCODE pide la colaboracién de todos los
comunitarios a la realizacion del proyecto. SEGUNDO: La Epesista agradece al
espacio el espacio concedido y pide la colaboracién de todos los comunitarios de
la Aldea Xeul para llevar a cabo el proyecto del Ejercicio Profesional Supervisado
que contribuird con la calidad de vida de los habitantes y la conservacion del
medio ambiente. TERCERO: La Epesista conjuntamente con los lideres y
lideresas de la comunidad planifican y establecen las fechas de trabajo para la
realizacion del proyecto. CUARTO: No habiendo més que hacer constar se finaliza
la presente en el mismo lugary fecha a treinta minutos después de su inicio, leida
y ratificada, la firmamos quienes en ella intervenimos.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA
LA PRESENTE CERTIFICACION EN UNA HOJA TAMANO CARTA, EN LA
ALDEA XEUL, SAN ANTONIO ILOTENANGO, DEPARTAMENTO DE QUICHE, A
LOS VEINTIDOS DIiAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

<
Maria Morales Lucas Vo.Bo. Niéo as Lucas Xante

Secretaria de COCODE Presidente de COCODE
Aldea Xeul, San Antonio llotenango Aldea Xeul, San Antonio llotenango
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EL INFRAESCRITO COORDINADOR DE LA AGENCIA DE EXTENCION RURAL
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION DEL
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO ILOTENANGO, QUICHE.

HACE CONSTAR QUE:

El dia lunes 26 de mayo del 2015, se realiz6é una capacitaciéon con un grupo de 50
Mujeres beneficiadas directa e indirectas del proyecto de Estufas Mejoradas y la
Epesista Areliz Claribel Aguilar Natareno, estudiante de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccion Quiché quien estudia la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa en la etapa del
Ejercicio Profesional Supervisado EPS, con niumero de Carné 2011 16243, donde
slla solicitd a la sede municipal del MAGA, asesoria técnica; en la cual el ingeniero
Cesar Sloan Garzona Batz, brindd una capacitacion sobre el medio ambiente con
as tematicas “La importancia de la reforestaciéon y pasos para la plantacion
de pilones” para hacer la plantacion de 1,000 pilones de pino y aliso en el terreno
municipal denominado “Los positos”, ubicado a 3 kildbmetros de la cabecera
municipal carretera a Totonicapan. Esto con el propésito de crear y fortalecer
ooliticas ambientales sostenibles, para rescatar, proteger, conservar, desarrollar y
aprovechar los recursos naturales de forma controlada.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA SE FIRMA'Y
SILLA LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA A LOS
JEINTE DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL QUINCE.

Ingeniero Cesar Sloan Garzona Batz
Coordinador de la Agencia de la Extension Rural
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion
San Antonio llotenango, Quiché



LA INFRAESCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAN ANTONIO
ILOTENANGO, DEPARTAMENTO DE QUICHE, CERTIFICA: QUE PARA EL
EFECTO TIENE A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS NO. 6 QUE SE LLEVA EN LA
OFICINA, EN EL QUE A FOLIOS NUMEROS 234 Y 235, SE ENCUENTRA LO
QUE COPIADA LITERALMENTE DICE:

Acta No. 89-2015

En el municipio de San Antonio llotenango del departamento de Quiché siendo las
14-00 horas del dia martes del mes de junio de dos mil quince. Reunidos en el
local que ocupa el salén municipal del referido lugar, las siguientes personas:
Domingo Ajeataz Cho alcalde municipal, dos miembros del COCODE de la Aldea
Xeul, cincuenta mujeres beneficiarias directas e indirectas del proyecto de la Aldea
Xeul, la Epesista Areliz Claribel Aguilar Natareno y la secretaria municipal
Francisca Tzalam Tiu, quien suscribe la presente para dejar constancia de lo
siguiente: PRIMERO: La Epesista da la cordial bienvenida e informa que se
suscribe la presente para dejar constancia de la actividad de reforestacion en el
terreno municipal denominado “Los positos”, ubicado a tres kilbmetros de la
sabecera municipal carretera a Totonicapan. SEGUNDO: Previo a iniciar la
actividad de reforestacion se llevd a cabo un taller educativo dirigido a las
sincuenta mujeres de la Aldea Xeul y la Epesista, sobre la importancia de la
-eforestacion y plantaciéon correcta de los pilones por el ingeniero forestal del
MAGA. TERCERO: Se procedié a realizar la plantacién de mil pilones de aliso y
oino, informando a los participantes que la sostenibilidad de la actividad de
-eforestacion queda a cargo de: los lideres comunitarios, el personal operativo
municipal encargado de cuidar dicho terreno reforestado y las familias
seneficiadas con el proyecto de estufas mejoradas. CUARTO: La autoridad
municipal, los miembros del COCODE vy las cincuenta mujeres lideresas de la
Aldea Xeul, reciben el documento comprometiéndose al darle el respectivo
mantenimiento contemplado en el plan de sostenibilidad; el agradecimiento fue
mutuo de parte de los presentes por la oportunidad de realizar la actividad de
-oforestacion. QUINTO: No habiendo mas que hacer constar se finaliza la
sresente en el mismo lugar y fecha de su inicio a una hora de su apertura,
irmando como constancia los que en ella intervenimos. Aparecen cincuenta y
cinco firmas ilegibles.

Y PARA PERMITIR A DONDE CORRESPONDE SE EXTIENDE FIRMA'Y SELLA
A PRESENTE CERTIFICACION EN UNA HOJA TAMANO CARTA A LOS
DIECISEIS DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

A Jmes— | ‘MA /
e

Domingo Ajeataz Cho
Alcalde Municipal
San Antonio llotenango, Quiché



LA INFRAESCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAN ANTONIO
ILOTENANGO, DEPARTAMENTO DE QUICHE CERTIFICA: QUE PARA EL
EFECTO TIENE A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS NUMERO NO. 6 QUE SE
_LLEVA EN LA OFICINA, EN EL QUE A FOLIOS NUMERO 335 Y 336 SE
ENCUENTRA LO QUE COPIADA LITERARLMENTE DICE:

Acta No. 104-2015

En el municipio de San Antonio llotenango del Departamento de Quiché. Siendo
as diecisiete horas en punto del dia viernes treinta y uno de julio del ano dos mil
jquince, reunidos en el local que ocupa la alcaldia municipal, el sefior Domingo
Ajeataz Ché alcalde municipal, Maria Cristina Guex Tojin Coordinadora de la
Oficina Municipal de la Mujer, Areliz Claribel Aguilar Natareno, Epesista de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la
Jniversidad de San Carlos de Guatemala, seccion Quiché y la secretaria
municipal Francisca Tzalam Tiu, quien suscribe la presente para dejar constancia
je lo siguiente: PRIMERO: Domingo Ajeataz Ch¢é alcalde municipal saluda a los
sresentes, asi como agradece a la Epesista Areliz Claribel Aguilar Natareno
dentificada con carné: 201116243, agradeciendo por haber finalizado
satisfactoriamente y con responsabilidad su Ejercicio Profesional Supervisado —
=PS- en esta dependencia, misma que dio inicio el dia dos de marzo del afio dos
mil quince y finalizo el treinta y uno de julio del presente ano. La que realizo en
ornadas diarias de lunes a viernes por el término de cinco meses, el EPS
-omprendi6 las siguientes etapas: diagnostico institucional, perfil, ejecucion y
svaluacién del proyecto haciendo un total de cuatrocientas horas. SEGUNDO: En
/irtud de lo anterior la Epesista también agradece al alcalde y a la coordinadora de
a Oficina Municipal de la Mujer por habérsele permitido realizar el EPS en dicha
nstitucién. TERCERO: Se finaliza la presente en el mismo lugar y fecha a quince
ninutos de su inicio, leida y ratificada quienes en ella intervenimos. Aparecen tres
irmas legibles y sello de la institucion.

/ PARA PERMITIR A DONDE CORRESPONDE SE EXTIENDE FIRMA'Y SELLA
A PRESENTE CERT[FICACION EN UNA HOJA MEMBRETADA TAMANO
~ARTA A LOS DOCE DIiAS DEL MES AGOSTO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

Domingo Ajeataz Cho
Alcalde Municipal
San Antonio llotenango, Quiché



FINIQUITO

=| presente hace constar que la estudiante Epesista: Areliz Claribel Aguilar
Natareno quien se identifica con nimero de carné: 201116243, inscrita en la
Jniversidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades del
jepartamento de Pedagogia, realiz6 su Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
>n la Municipalidad de San Antonio llotenango, Departamento de Quiche, estando
Hajo mi responsabilidad durante un periodo comprendido de cinco meses contados
2 partir del mes de marzo al mes de julio del presente ano, cumpliendo con las
‘ases de EPS, con las actividades que se le asigné, asi como el proyecto
sjecutado en beneficio de esta institucion y de la Aldea Xeul del municipio de San
Antonio llotenango.

¢/ A SOLICITUD DE LA INTERESADA Y PARA REMITIR A DONDE
SORRESPONDE, SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE EN UNA
{OJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, EN EL MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO ILOTENANGO, QUICHE, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE JULIO

JEL ANO DOS MIL QUINCE.

Domingo Ajeataz Cho
Alcalde Municipal
San Antonio llotenango, Quiché
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