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INTRODUCCION
Un proyecto es una planificacion que consiste en una serie de actividades que
se encuentran relacionadas y coordinadas, el fin de un proyecto es alcanzar
objetivos especificos, es decir, que son las respuestas a las necesidades e
intereses que nos ayudan a resolver problemas de una comunidad o institucién.
El siguiente informe sobre el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- esta
estructurado en cuatro capitulos que son: Diagnéstico Institucional, Perfil del
proyecto, Ejecucién del proyecto y Evaluacién del proyecto.
El diagndstico institucional, consiste en la observacion interna y externa del
centro educativo en donde se llevé a cabo el proyecto, y para ello se utilizaron
diferentes instrumentos como la observacion y la fotografia. La informacion
recabada fue de mucha importancia ya que por medio de ello se detect6 el
problema a través de las diferentes necesidades que se observaron en la
institucion educativa y se sometié al proceso de viabilidad y factibilidad para
poder llevarlo a cabo.
Luego de determinar el problema y la solucion, se continud con la descripcion
del perfil del proyecto, que es el resumen de la viabilidad y factibilidad al cual
fue sometido el proyecto, se establecieron los objetivos y las metas propuestas
para tener un fin el cual se deseaba conseguir, elaborando para ello un
cronograma de actividades que se ejecutaron y los diferentes recursos que
fueron utilizados.
En la etapa de la ejecucion del proyecto se llevo a la practica las actividades
programadas, dando a conocer los productos obtenidos. El ultimo capitulo se
trata de la evaluacion de todas las etapas ejecutadas, evidenciando en el, que
los objetivos y metas propuestas fueron alcanzados en su totalidad.
Con la elaboracion de este proyecto se busca concientizar a la poblacion
estudiantil y a la comunidad en general sobre el cuidado, mantenimiento y
mejoras al medio ambiente, pues si nos damos cuenta, el hombre con su propia
mano ha contribuido en la destruccidbn de nuestro planeta, y si queremos
rescatarlo, es con los nifios que debemos empezar, haciéndoles ver la
inmensidad de los problemas a los que nos podemos enfrentar en un futuro si
no hacemos algo para detenerlos. Es por ello que se ve en la necesidad de
elaborar una guia pedagodgica para la ornamentaciéon que va dirigida a los
estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta del caserio ElI Encinon, del
municipio de Santa Cruz Naranjo, Santa Rosa.
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CAPITULO |
Diagnostico

INFORMACION GENERAL
Datos generales de la institucion patrocinante
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Nombre de la institucion
Municipalidad de Santa Cruz Naranjo, Santa Rosa

Tipo de institucion por lo que genera

No lucrativa, realiza su trabajo por medio de un presupuesto que

se obtiene del cobro de impuestos tasas, arbitrios municipales vy el
apoyo financiero del 8% constitucional que otorga el gobierno
estatal.

Ubicacion geogréfica
La Municipalidad de Santa Cruz Naranjo esta ubicada en la calle
principal de Santa Cruz Naranjo, departamento de Santa Rosa.

Vision

“‘Ejercer y defender la autonomia municipal, gobernar vy
administrar los recursos de la poblacion en forma racional que
propicie mejores condiciones de vida, promoviendo Yy

fortaleciendo permanentemente su sostenibilidad”eian de trabajo
Municipal, Municipalidad de Santa Cruz Naranjo)

Misién

“Ser solidarios con las necesidades de la poblacién,
interactuando con ella, en el marco de una democracia funcional
y participativa en su priorizacién y solucion, bajo los principios en

convivencia pacifica” (Plan de trabajo Municipal, Municipalidad de Santa Cruz
Naranjo)

Politica Institucional

Servicio Comunitario

Elaboracion, planificacion y ejecucion en tiempo de todos los
proyectos de desarrollo urbano y rural del municipio de Santa
Cruz Naranjo, en coordinacién con todas las organizaciones

gubernamentales. (Plan de trabajo Municipal, Municipalidad de Santa Cruz

Naranjo)



Proyeccion Comunitaria.

La planificacion por lo general se hara con ejecucion a corto,
mediano y largo plazo. El trabajo de gabinete y los
procedimientos administrativos establecerdn los fondos
necesarios para la ejecucion de los proyectos aprobados. (pian

de trabajo Municipal, Municipalidad de Santa Cruz Naranjo)

Desarrollo Social Comunitario.
Promover la participacion activa del vecindario en la
identificacion y planificacion de sus necesidades, formulacion

de propuestas de solucidn, priorizacion y ejecucion.(Plan de trabajo
municipal Municipalidad de Santa Cruz Naranjo)

1.1.7 Objetivos

» General
Lograr el desarrollo integral y sostenible de los habitantes del
municipio de Santa Cruz Naranjo, con la prestacion vy
administracion adecuada de los servicios publicos, garantizando
su funcionamiento eficiente, seguro, continuo, comodo e
hlgléﬂICO (Plan de trabajo Municipal, Municipalidad de Santa Cruz Naranjo)

» Especifico

e Realizar y ejecutar el presupuesto anual de inversion en base a
ingresos propios y al apoyo econémico gubernamental.

e Atender las necesidades de los comités de desarrollo en la
planificacion, formulacion y ejecucion de sus proyectos.

e Formar comisiones especificas para el control del movimiento
financiero, de la prestacion y funcionamiento de los servicios
publicos y la ejecucion y supervisibn de los proyectos de
infraestructura. (Plan de trabajo Municipal, Municipalidad de Santa Cruz Naranjo)

1.1.8 Metas
e EIl programa de tren de aseo debe implementarse y ejecutarse
en un 100% con la coordinacion, apoyo y control de calidad por
parte de la administraciéon municipal, como unidad ejecutora de
los proyectos.
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Un 50% del presupuesto de cada afio, debe asegurar el pago
de salarios, bonificaciones y prestaciones del personal
administrativo y de campo, ya sea personal presupuestado,
por planilla o por contrato.

Aprovechar el 100% de todos los proyectos que sean
aprobados por entidades gubernamentales 'y no

gubernamentales. (Plan de trabajo Municipal, Municipalidad de Santa Cruz
Naranjo)

Estructura Organizacional
La Municipalidad de Santa Cruz Naranjo, es una institucion que

posee una estructura de tipo lineal organizada con los

siguientes niveles jerarquicos:

» Concejo municipal:
Segun el Articulo 9 del Cdédigo Municipal Decreto12-2002. “El
Concejo Municipal es el organo colegiado superior de
deliberaciones y de decisiones de los asuntos municipales
cuyo miembros son solidaria y mancomunadamente
responsables por la toma de decisiones y tiene su sede en la
cabecera de la circunscripcion municipal”.

» Alcalde municipal:
Las obligaciones y atribuciones se fundamentan en el Articulo
53 del Cadigo Municipal Decreto 12-2002 “Hacer cumplir las
ordenanzas, reglamentos, acuerdos, resoluciones y demas
disposiciones del concejo municipal y al efecto expedira las
ordenes e instrucciones necesarias, dictard las medidas de
politica y buen gobierno y ejercera la potestad de accion
directa y, en general resolvera los asuntos del municipio que
no estan atribuidos a otra autoridad”.

» Alcaldias comunitarias o alcaldias auxiliares
El Concejo Municipal, de acuerdo a los usos, normas, y

tradiciones de las comunidades, reconocerd a las alcaldias



comunitarias o alcaldias auxiliares, como entidades
representativas de las comunidades, en especial para la toma
de decisiones y como vinculo de relacion con el gobierno
municipal. El nombramiento de alcaldes comunitarios o
alcaldes auxiliares lo emitira el Alcalde Municipal, con base a
la designacién o eleccidbn que hagan las comunidades de
acuerdo a los principios, valores, procedimientos y tradiciones
de las mismas. Articulo 56.

Secretario municipal

Sus atribuciones estan basadas en el Articulo 84 del Cddigo
Municipal Decreto 12-2002.

Tesorero municipal

Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el Articulo
87 Cadigo Municipal Decreto 12-2002.

Oficina municipal de planificacion

Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el Articulo
96 Codigo Municipal Decreto 12-2002.

Juzgado de asuntos municipales

Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el Articulo
165 Caodigo Municipal Decreto 12-2002.

Recursos humanos

Su funcion es brindar un mejor servicio dentro de la
Municipalidad.

Oficina de IUSI

Es la encargada de cobrar los impuestos de los terrenos,
casas, fincas, etc., segun Acuerdo Legislativo nUmero 101-92.
Auditoria interna

Sus funciones y atribuciones se fundamentan en el Articulo
88, Cadigo Municipal Decreto 12-2002.



» Servicios publicos municipales

“El municipio debe regular y prestar los servicios publicos
municipales de su circunscripcion territorial y, por lo tanto,
tiene competencia para establecerlos, mantenerlos,
ampliarlos y mejorarlos, en los términos indicados en los
articulos anteriores, garantizando un funcionamiento eficaz,
seguro y continuo, y en su caso, la determinacion y cobro de
las tasas y contribuciones equitativas y justas. Las tasas y
contribuciones deberan ser fijadas atendiendo los costos de
operacién, mantenimiento y mejoramiento de calidad y
cobertura de servicios”. Articulo 72.

1.1.10 Recursos
» Humanos

El recurso humano estd conformado por personal
presupuestado y por contrato, los puestos desempefiados son
jefes de seccion, oficiales, auxiliares de oficiales, conserjes,
personal de seguridad, de mantenimiento, entre los que se
puede mencionar:

e Consejo Municipal Alcalde Municipal

e Juez de Asuntos Municipales

e Secretario Municipal

e Coordinador de la Oficina Municipal de Planificaciéon
e Tesorero Municipal

e Personal de Servicios Publicos

> Materiales

e Edificio Municipal

e Rastro Municipal

e Cementerio Municipal

e Equipo de Oficina

e Material de Oficina

e Libros de Actas Municipales

e Libros de Acuerdos Municipales
e Maquinas Registradoras

e Utensilios de Limpieza

e Bienes Inmuebles Municipales
e Vehiculos tipo Camién

e Herramientas (de carpinteria, albafiileria, electricidad, etc.).
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1.3

> Financieros

e Aporte constitucional del 10%

¢ Arbitrios de Ornato

e Impuestos Municipales

e Donaciones de la Iniciativa Privada
e Préstamos a Bancos del Sistema

Técnicas utilizadas para efectuar el diagnéstico
Para la elaboracién del Diagnéstico se utilizdé la Guia de Analisis

Contextual e Institucional FODA, fue realizado a la entidad
patrocinante del proyecto, Municipalidad de Santa Cruz Naranjo
Santa Rosa. Para recabar la informacion para la realizacion del
diagnostico, fue necesario utilizar las siguientes técnicas.
e Entrevistas: Fichas de encuesta donde se anotd todo lo
escuchado al momento de la entrevista.
e Anadlisis documental: con todos los documentos recopilados
en fichas, posibilito la obtencion de datos que ayudo a
conocer a fondo parte de la institucion.
e La observacion: se utilizaron fichas de observacion para

anotar todo lo observado cuando se visit6 la institucion.

Después de recopilar la informacion, se puede conocer a fondo la
institucion y determinar cuales son los problemas prioritarios de la
comunidad.

La investigacion minuciosa permite detectar y priorizar los

problemas, seleccionando los de mayor importancia.

Lista de Carencias
e Talainmoderada de arboles.

e Carencia de programas de educacion ambiental.
e El personal que trabaja en el rastro municipal, carece de equipo
especial de proteccion.

e Deficiente servicio del agua potable..



1.4  Cuadro de andlisis y priorizacion de problemas

PROBLEMA FACTORES
1.-Pérdida de la | 1. Tala inmoderada de
cobertura forestal arboles.

2. Carencia de
2.- Debilidad en la

: ., ) rogramas de
informacién ambiental prog

educacion ambiental.

3. El personal que
3.-Insalubridad trabaja en el rastro
municipal, carece de
equipo especial de

proteccion.

SOLUCIONES
1.1 Reforestacion de

astilleros municipales.
1.2 Implementar planes

que ayuden a evitar
el

deterioro del medio

ambiente.

2.1 Colocacion de
material informativo
para el cuidado de los
arboles.

2.2 Elaborar médulo de

educacion ambiental.

2.3 Coordinar charlas
educativas con los

centros educativos.

3.1Gestion de equipo
especial para el
personal que labora
en el rastro municipal.
3.2Impartir charlas
educativas al
personal, para el

manejo y prevencion



de enfermedades.
4. Deficiente servicio del
agua potable. 4.1 Programar y ejecutar
un proyecto  de
acceso a fuentes
mejoradas de agua
potable.
4.2 Instalar depésitos de
agua como fuentes

de distribucion.

1.5 Datos generales de la comunidad beneficiada

151

15.2

153

154

155

Nombre de la institucion patrocinada
Escuela Oficial Rural Mixta Caserio El Encindn

Tipo de institucion por lo que genera o su naturaleza

Institucién educativa oficial, presta sus servicios en educacion
primaria.

Ubicacién geogréfica

La Escuela Oficial Rural Mixta, se encuentra ubicada en caserio El
Encinon, municipio de Santa Cruz Naranjo, del departamento de
Santa Rosa.

Vision

Ser una institucion educativa que contribuya a la formacién integral
de niflos y niflas como parte de una nacion multicultural,
intercultural y plurilingtie, que responde a las necesidades sociales
de su comunidad a través de una educacion de calidad con
equidad, participacién y pertinencia en la construcciéon de una
cultura de Paz.(E.0.R.M. Caserio El Encinén)

Mision

Somos una instituciéon educativa incluyente, innovadora vy
proactiva, comprometida en la formacion integral de nifios y nifias,
gue brinda educacion de calidad con igualdad de oportunidades
contribuyendo al desarrollo de la comunidad y a la construccion de
la convivencia pacifica en Guatemala.(e.o.r.M. Caserio El Encinén)
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1.5.6 Politicas
La educacion tiene como fin primordial el desarrollo integral de la
persona humana. Considerando que la participacion de la
comunidad educativa, es necesaria para garantizar la armonia,
cohesion, consenso y generar un ambiente dinAmico en funcion de
la formacion de ciudadanos participativos y solidarios, para

construir una sociedad justa, democratica y equitativa.(e.o.r.M. caserio
El Encinén)

1.5.7 Objetivos

Que el estudiante adquiera los conocimientos basicos,
habilidades y destrezas necesarias para su realizacion en la
sociedad.

Que el estudiante adquiera capacidad para enfrentarse a
diversas situaciones que se presenten en su contexto.

Que el estudiante utilice diversos métodos de investigacion

para su mayor aprendizaje.
(E.O.R.M. Caserio El Encinon)

1.5.8 Metas

Lograr que el estudiante sea capaz de generar su propio juicio.
Lograr que el estudiante sea capaz de interactuar en la
sociedad.

Que el estudiante pueda aplicar sus conocimientos dentro del

contexto profesional.
(E.O.R.M. Caserio El Encin6n)



1.5.9 Estructura Organizacional

DIRECTOR

SUB DIRECTOR

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4

DIRECTIVA DE PADRES
DE FAMILIA

GOBIERNO ESCOLAR

Fuente: Copiado literalmente de la Direccion de la E.O.R.M Caserio ElI Encinon.
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1.5.10 Recursos

Humanos:
El centro educativo cuenta con el siguiente personal:
v' 6 docentes presupuestados

v' 3 docentes practicantes
v" 1 guardian

Fisicos:
El centro educativo funciona como tal en edificio propio el cual
cuenta con los siguientes recursos fisicos:

v/ 3 computadoras

v 1 impresora

v’ 3 escritorios

v 4 catedras

v’ 5 pizarrones

v 1 biblioteca escolar
v 5 estanterias

v' 80 mesas

v 400 sillas

Financieros:
El centro educativo es sostenido econémicamente con los
recursos financieros a continuacion descritos:

v Tienda Escolar y fondos del gobierno.

1.6 Lista de carencias

e Falta de ornamentacion y terreno erosionado
La institucidon no cuenta con suficientes depoésitos de basura.
Poca caudal de agua en los servicios sanitarios

Ingreso de personas y animales no deseados.
Terreno de ubicacion es alejado de la poblacién mas cercana.

Procedimientos Técnicos utilizados para efectuar el diagnostico
» Observacion

Con esta técnica se diagnostica como tal el problema de mayor
indole, es mas directa y mas confiable.

» Captura de fotografias
Con ello se evidencia la técnica de observacion y el problema a
solucionar.

» Andlisis

11



Luego de la observacion y la toma de fotografias se prosigue al
analisis de la investigacion realizada con la finalidad de verificar su

viabilidad, factibilidad y la solucién.

1.7  Cuadro de andlisis y priorizacion del problema
PROBLEMA FACTORES SOLUCIONES

1. Ambiente natural | 1. Falta de | 1.1Crear un ambiente
inapropiado ornamentacion y natural agradable
terreno erosionado implementando la
ornamentacion y la
siembra de plantas

naturales.

1.2 Impartir charlas
educativas con el
apoyo del Centro de
Salud del municipio
para el cuidado del
medio ambiente.

2. Insalubridad
2. La institucion no | 2.1 Gestiébn para la
cuenta con obtencion de
suficientes depdsitos suficientes depdsitos
de basura. de basura.

2.2 Charlas educativas a

los estudiantes sobre
el reciclaje de los
desechos sdlidos.

2. Poca caudal de agua | 2.3 Gestion con la oficina

en los servicios

sanitarios

12

municipal para
mejorar el servicio de
agua en el centro
educativo.



3. Inseguridad 3. Ingreso de personas 2.4 Crear conciencia en

y animales

deseados.

no

los estudiantes del
cuidado del agua.

3.1 Contratacion de un

guardian.

3.2 Reunion con padres

de familia para estar

pendientes de
cualquier suceso
anomalo en la
Escuela.

3. Terreno de ubicacion | 3.3 Crear conciencia en

es alejado
poblacion
cercana.

13

de la
mas

la poblacion de la

importancia del
mantenimiento,
cuidado y

preservacion de los
recursos de la
escuela.

3.4 Organizar grupos de

vigilancia  sectorial,
incluyendo a la
comunidad
educativa.



1.8

Andlisis de viabilidad y factibilidad

Opcidn 1: Crear un ambiente natural agradable implementando la
ornamentacion y la siembra de plantas naturales.

Opcion 2: Impartir charlas educativas con el apoyo del Centro de
Salud del municipio para el cuidado del medio ambiente.

Opcién 1 Opcién 2
No. Indicadores
st | No | st | NO
01 FINANCIERO
,Se  cuenta con  financiamiento X X
externo?
,Se cuenta con un fondo para X X
situaciones imprevistas?
,Se cuenta con suficientes recursos
: . X X
financieros?
¢El proyecto se ejecutara con fondos X X
propios?
02 ADMINISTRATIVO LEGAL
¢ Se tiene autorizacion para realizar el X X
proyecto?
,Se tiene estudio de impacto X
: X
ambiental?
03 TECNICO
¢, Se tiene bien definida la cobertura del X X
proyecto?
¢.Se tienen los insumos necesarios X X
para el proyecto?
¢El tiempo programado es suficiente X X
para ejecutar el proyecto?
04 SOCIAL
¢El proyecto tiene aceptacién en el
, X X
centro educativo?
¢ El proyecto beneficia a la mayoria de
. L X X
la poblacion estudiantil?
¢El  proyecto es accesible a Ila X X
poblacién en general?

14




.Se cuenta con suficiente recurso

humano para el desarrollo del X X
proyecto?
¢, Cuenta el proyecto con el apoyo de la

. . X X
comunidad educativa?
¢ Existen opositores para la ejecucion X X
del proyecto?

TOTALES 14 | o1 | 10 | 05

1.9

1.10

Problema seleccionado
El problema seleccionado es “Ambiente natural inapropiado”.

Solucién propuesta como viable y factible

En base al estudio de viabilidad y factibilidad, la solucion requerida es
la implementacién de una Guia para la ornamentacion, dirigida a los
estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta, caserio ElI Encinon,
Santa Cruz Naranjo, Santa Rosa.

15




2.1

2.2

CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO

Aspectos generales

211

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

Nombre del proyecto

Guia para la ornamentacion dirigida a los estudiantes de la
Escuela Oficial Rural Mixta, caserio ElI Encinén, Santa Cruz
Naranjo, Santa Rosa.

Problema

Ambiente natural inapropiado.

Localizacion

Escuela Oficial Rural Mixta, caserio ElI Encinon. Ubicado en
caserio El Encindn, del municipio de Santa Cruz Naranjo, del
departamento de Santa Rosa.

Unidad ejecutora

Epesista de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Facultad de Humanidades, seccion Barberena.

Tipo de proyecto

El proyecto a realizarse es de tipo Pedagdgico-Ambiental.

Descripcién del proyecto

El proyecto consiste en elaborar e implementar la ornamentacion en
la Escuela Oficial Rural Mixta, caserio ElI Encinon, Santa Cruz
Naranjo, Santa Rosa, con el proposito de crear un ambiente
adecuado y agradable para que la poblacién estudiantil pueda recibir
una educacién de calidad. Para llevar a cabo este proyecto, se
gestionaron las plantas necesarias con la Oficina de Asuntos
Ambientales Municipales de la Municipalidad de Santa Cruz Naranjo y
luego se convocd a la comunidad educativa para dar proceso a la
siembra de las mismas. Con la ayuda de los docentes se logrd
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2.3

2.4

implementa la guia para la ornamentacién a los nifios y nifias del
centro educativo. Con esto se lograra mejorar el ambiente natural y
recreativo de la escuelita, y los niflos y nifias estaran mejor
preparados para enfrentarse en un futuro, a la sociedad en la cual
deberan sobresalir.

Justificacion

Es importante conocer el significado de “ornamentacion”, que
consiste en embellecer algo a través de la inclusién de plantas,
adornos o detalles decorativos; el desarrollo de este proyecto
responde a la necesidad de rescatar, embellecer y mejorar las zonas
verdes del centro educativo, debido a la falta de educacion nos
hemos acostumbrado a ver cotidianamente un ambiente simplemente
“limpio”, en todo el sentido de la palabra, una tierra erosionada, sin
plantas, sin belleza; es partiendo de esta problematica que se ve la
necesidad de implementar la ornamentacion para embellecer nuestro
alrededor. Esto con la finalidad de que cada mafiana cuando los
nifos y nifias lleguen a la escuela, sientan un ambiente mas fresco,
que los motive a llevar a cabo el proceso de aprendizaje en el
cuidado y desarrollo de las plantas. Juntamente con esto se busca
preservar el medio ambiente de nuestro pais, empezando desde
nuestra comunidad, e infundiendo en nuestros nifios el deseo por
construir un planeta mas saludable.

Objetivos del proyecto

2.4.1 General

Contribuir en el embellecimiento de las areas verdes del Centro
Educativo.

2.4.2 Especificos

» Elaborar guias para la ornamentacion

» Informar a la comunidad educativa por medio de charlas,
sobre el cuidado del medio ambiente

» Reforzar en los nifios el valor de la responsabilidad a través
del cuidado de las plantas
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2.5 Metas

» Reproducir 25 guias para la ornamentacion.
» Capacitar a 50 personas sobre el cuidado del medio ambiente.
» Lograr que la poblacién estudiantil sienta amor y respeto por la

naturaleza.

2.6 Beneficiarios
> Beneficiarios directos

Director, docentes y poblacién estudiantil de la Escuela Oficial
Rural Mixta del Caserio ElI Encindn, Santa Cruz Naranjo, Santa

Rosa.

> Beneficiarios indirectos

Poblacion en general del caserio El Encindn, Santa Cruz Naranjo,

Santa Rosa.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto

» Municipalidad de Santa Cruz Naranjo

» Autogestion del epesista

Descripcion Costos
Capacitacion a los estudiantes | Q. 500.00
Refaccion paralos Q. 150.00
participantes
Impresion de guias didacticas | Q. 750.00

Plantas ornamentales Q. 150.00

TOTAL Q. 1,550.00
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2.8  Cronograma de actividades de ejecucion del proyecto

No Actividades Abril Mayo Junio Julio
Semana Semana Semana Semana
2 13 |4 213 |4 2 13 |4 213 |4
01 | Seleccionar el centro

educativo

02

Elaboracion de
instrumentos de
observacion

03

Aplicacion de instrumentos
de observacion en Centro
Educativo

04 | Reunion con autoridades
para la seleccion del
proyecto educativo

05 | Siembra de arboles

06 | Ejecucion del proyecto

07 | Socializacion de la guia

pedagogica

08

Entrega del proyecto

09

Revision del informe final

2.9 Recursos
» Humanos:

» Personal docente

» Alumnos de sexto primaria de la E.O.R.M Caserio El Encinén

» Epesista

» Padres de familia
» Personal técnico de instituciones

> Materiales:

» Herramientas de trabajo (azad6n, cuma, machete)

» Materia prima (tierra, plantas, agua, llantas)

> Financieros:

» Autogestiones de epesista
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CAPITULO Il

PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1 Actividades y resultados
No. | ACTIVIDADES RESULTADOS
OBTENIDOS
01 Entrega de solicitud para la ejecucion de | Aprobacién de la
proyecto pedagdgico ambiental, a |directora del centro
directora de la Escuela Oficial Rural | educativo para realizar el
Mixta, caserio El Encinén. Ejercicio Profesional
Supervisado en la
institucion.
02 Entrevista a la  directora del | Se recopilé informacion
establecimiento sobre las necesidades
del centro educativo.
03 Observacion por parte de la epesista en | Se encontro y priorizé el
el centro educativo problema.
04 Redaccion y entrega de solicitud a la | Aprobacion de solicitud
Municipalidad de Santa Cruz Naranjo para la entrega de
plantas ornamentales.
05 Reunion con padres de familia para | Se logré la colaboracion
tratar el tema del proyecto a realizar de los padres de familia
para la siembra de las
plantas.
06 Capacitacion a poblacion estudiantil para | Se  capacitdé a los
el cuidado del medio ambiente estudiantes del centro
educativo para el
cuidado y mantenimiento
de las nuevas plantas.
07 Elaboracion y disefio de informe Con la informacién
obtenida en la
observacion se elaboré
el informe.
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08 | Revision y correccion del informe Se corrigio el informe
para hacer entrega del
mismo al asesor.

09 | Evaluacion del proceso Se logré evaluar cada
fase del proyecto para
alcanzar los objetivos
propuestos.

10 Entrega de informe final Se realizaron las
correcciones y se
entregd el informe final
del EPS.

3.2  Productos y logros
PRODUCTOS LOGROS

Guia para la ornamentacion,
dirigido a los estudiantes de la

Escuela Oficial Rural

Mixta,

caserio El Encinén, Santa Cruz

Naranjo, Santa Rosa.

Elaborar guias para la
ornamentacion

Informar a la comunidad
educativa por medio de charlas,
sobre el cuidado del medio
ambiente

Reforzar en los nifios el valor de
la responsabilidad a traves del
cuidado de las plantas
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PRESENTACION

El medio ambiente es de vital importancia en la existencia del ser humano en
esta tierra. El agua, la temperatura, el tiempo, los seres vivos, la ubicacion y los
horizontes son factores que permiten la formacién de diferentes tipos de suelos.
Solo el 26.4% del suelo de Guatemala es apto para la agricultura; sin embargo,
se utiliza mucho mas de ese porcentaje y esto ha causado su deterioro. Cuando
se cultivan suelos no aptos para agricultura, se afloja la tierra y se crea
susceptibilidad a la erosion. Los suelos contaminados por basura e insecticidas
crean sustancias toxicas y destruyen a los organismos que viven en él, en
algunos lugares se crean dafios como sobreexplotacion y contaminacion, al
extraer del suelo minerales y petréleo. Es por situaciones como estas que se
busca ayudar a la naturaleza por medio de la ornamentacién e implementacion
de jardines, por lo que a continuacién encontramos una guia con la cual se
pretende fortalecer el area curricular de Productividad y Desarrollo; para su
mayor entendimiento y manejo se dan a conocer algunos conceptos basicos

que se relacionan con el tema principal “ornamentacion”.
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Objetivo general

» Potencializar los conocimientos o fundamentos tedricos y practicos
necesarios para poder alcanzar las bases pedagdgicas de los temas
relacionados a la ornamentacion.

Objetivos especificos

» Capacitar a los estudiantes de manera tedrica y practica sobre los
conocimientos de ornamentacion y jardinizacion.

» Incrementar en el estudiante aptitudes relativas al razonamiento cientifico
y actitudes criticas respecto a la informacion recibida.

> Iniciar al estudiante en el trabajo experimental y de campo.
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CONCEPTO GENERAL

1. LA ORNAMENTACION

La decoracién del medio que nos rodea influye en gran medida en nuestro
estado de animo y en nuestra calidad de vida. Si se trata de una oficina, las
habitaciones de una vivienda, los centros educativos-recreativos, el lobby de un
hotel u otro espacio, con un buen disefio bioclimatico se puede lograr el
bienestar de las personas.

Si, ademas, en la decoracion se utilizan plantas ornamentales y arreglos florales
naturales, el ambiente se torna no solo agradable sino también saludable.

Con la tenencia de plantas ornamentales naturales en distintos locales se
puede lograr un equilibrio que influye positivamente en los seres humanos. Se
produce una armonia ideal entre los sentidos cuando permanecemos en un
lugar ambientado con plantas.

El color del follaje y la belleza natural que exhiben, refrescan la vista. Su aroma
deleita, y el oxigeno que es expulsado a través del proceso de fotosintesis
durante las horas diurnas contribuye a purificar el medio y a elevar la calidad del

aire que respiramos.

Las plantas incrementan la humedad en el aire, lo que facilita mantener la piel
hidratada. Son capaces de aminorar el ruido, especialmente en lugares
cerrados y con suelos duros. Se ha comprobado que su presencia en las
oficinas y centros educativos aumenta la productividad del trabajo e influye en la
disminucién del ausentismo, debido a la sensacion de placer que se alcanza al
permanecer en un lugar agradablemente decorado con plantas ornamentales
naturales.

El medio agradable que se logra con la decoracion de plantas y flores naturales
no solo reduce el estrés; es, ademas, relajante y previene la depresiéon. Se ha

comprobado su influencia positiva en el comportamiento de estudiantes que
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permanecieron en aulas decoradas con plantas naturales, quienes mostraron
menos estrés y mayor concentracion. Son muchas y muy variadas las especies
ornamentales que se pueden cultivar en interiores, siempre y cuando se tengan

en cuenta las exigencias para su desarrollo, en cuanto a luminosidad,

temperatura y humedad del sustrato.(Editora de la Editorial Cientifico-Técnica)

2. PLANTAS ORNAMENTALES

Son aquellas que debido a su gran diversidad de especies se cultivan en
espacios internos para decorar los jardines amplios o pequefios como en
algunas casas, estas plantas tienen una funcion importante para la ciudad y
generalmente brindan beneficios al mejorar la calidad del ambiente urbano.
Existe una gran variedad de plantas, sin embargo, Haack, J. (1.972) realizo6

una clasificacion en dos grandes grupos:
2.1Plantas Lefiosas: Arboles y Arbustos
Arboles: Son plantas lefiosas cuyo tamafio se ramifica a mas de dos metros

del suelo, destacan las coniferas, cedros, pinos, apamates, aragiianey, caoba,

saman, palmeras y frutales.


http://www.monografias.com/trabajos11/grupo/grupo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/elsu/elsu.shtml
http://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://acelgas.com/files/sites/9/2014/01/escaleras-exterior.jpg&imgrefurl=http://acelgas.com/temas/decoracion&h=325&w=620&tbnid=9yZyAxMLn1AIfM:&docid=pR7MEUlGcf9QtM&ei=2hfKVYPlGYShgwTW0KSgBQ&tbm=isch&ved=0CGcQMyhCMEJqFQoTCIO64pOvoccCFYTQgAodVigJVA

Arbustos: Son especies lefiosos mas pequefios que los arboles, esto por su
altura no le dan continuidad a los valoresy el cepal cubierto de plantas con
flores, como la flor de la reina, Ixora entre otras.
2.2 Plantas Herbaceas:
Dentro de este grupo se encuentran el mayor numero de especies
ornamentales por sus flores, entre los principales estan:
% Herbéaceas anuales: el agérato, amaranto, girasol, petunias
% Herbéaceas bianuales: Viola cormuta, onagra, alcaravea
% Herbaceas vivaces: Peonia, entre otras.
% Herbaceas perennes: el cerastio, el clavel, geranio, lavanda
2.3Plantas Bulbosas:
Azucenas, dalias, gladiolas, nardos, lirios, jacintos, tulipanes, etc.
2.4Plantas Rizonatosas:
Capachos lirios.
2.5Plantas Tuberosas:
peonias, anémonas
Estas plantas ornamentales vienen a contribuir con el mejoramiento de los
espacios abiertos y verdes, por lo cual, es pertinente destacar que en la
siembra y cuidado de las mismas deben participar todos aquellos grupos que
estan en el deber de incentivar a nifios y jovenes a colaborar con el cuidado y
preservacion de las plantas que ya estan sembradas; para que de esta manera
desarrollen un sentido de conservacion y mantenimiento del medio ambiente de

su comunidad y por ende del municipio.
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3. FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DE LAS PLANTAS

La productividad agricola (volumen o peso de la produccién por unidad de
superficie en una unidad de tiempo: ciclo productivo o en un afio) para el
desarrollo y crecimiento de las plantas depende de muchos factores, algunos de
ellos como la nutricion, el riego, las enfermedades y las malezas son manejados
con relativa eficacia por el hombre al cual lo consideramos también como un

factor méas del cual depende una buena o mala cosecha. (www.ehowenespafiol.com)

4. PRINCIPALES FACTORES QUE AFECTAN EL
CRECIMIENTO DE LAS PLANTAS

El crecimiento de las plantas es afectado principalmente por cuatro factores: la
luz, el agua, la temperatura y los nutrientes. Estos son criticos para el
crecimiento de la planta porque son necesarios para la fotosintesis. Si una
planta no recibe cantidades suficientes de estos elementos, entonces su
crecimiento puede verse limitado.(www.ehowenespafiol.com)
4.1 LUZ

Una planta que recibe suficiente luz solar estara mas capacitada para producir
los nutrientes que precisa para crecer. A medida que la cantidad disminuye en
invierno, también lo hacen la fotosintesis y el crecimiento. Por supuesto, no
puedes simplemente poner una planta bajo el sol directo y esperar que crezca.
La calidad de la luz es tan importante como la cantidad, y diferentes plantas
requieren luz en distintos niveles. Las plantas que producen flores en primavera
y otofio, como la Euphorbiapulcherrima, son llamadas plantas de dia corto
porque no requieren largos periodos de luz para crecer. Las plantas de dia
largo, por otro lado, florecen en verano y lo hacen sélo si reciben al menos 12

horas de luz diaria.(www.ehowenespariol.com)
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4.2 TEMPERATURA
La temperatura juega un rol importante en el crecimiento de la planta, pero al
igual que con el sol, los valores adecuados dependen de la planta. Las especies
de estacion fria, por ejemplo, no florecen si la temperatura es muy célida. Por
otro lado, las plantas de estacion célida entraran en latencia si las temperaturas
son muy bajas. Los valores extremos pueden afectar el crecimiento y el vigor de
cualquier planta. Las temperaturas altas pueden forzar a las plantas a usar los
nutrientes creados mediante la fotosintesis a una tasa mas alta de la que son
producidos. En climas frios, la fotosintesis es mas lenta, al igual que el
crecimiento. En periodos de latencia, esto es esperado, pero si las
temperaturas caen inesperadamente durante la estacion de crecimiento, esto
puede afectar significativamente al crecimiento y la

floracion.(www.ehowenespafiol.com)

4.3 HUMEDAD

El agua es un componente principal de la fotosintesis porque ayuda a los tejidos
a permanecer firmes y a mover nutrientes a través de la planta. El agua también
permite que las raices se muevan en el suelo y actia como solvente para los
minerales e hidratos de carbono que viajan hacia arriba en la planta.
Demasiada agua, sin embargo, puede ahogar a la planta. Es importante que las
plantas tengan suficiente agua para completar la fotosintesis, pero no mas que
eso. Un ambiente constantemente hiumedo puede, ademas, estimular el
crecimiento de hongos, que pueden debilitar o matar la

planta.(www.ehowenespafiol.com)

4.4 NUTRICION

La nutricion hace referencia a las necesidades quimicas de las plantas. Estas
precisan carbono, hidrégeno y oxigeno para crecer. Estos elementos estan

presentes en el aire y el agua, pero las plantas también precisan seis nutrientes
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gue deben estar facilmente disponibles. Nitrdgeno, potasio, calcio, fosforo,
magnesio y azufre son absorbidos del suelo y brindan la base para un
crecimiento saludable. Ademas de estos elementos, las plantas necesitan
cantidades traza de hierro, zinc, manganeso, niquel, molibdeno, boro, cobalto,
cloro y cobre. Estos elementos son cruciales para el crecimiento y la mayoria
puede ser absorbida de suelos bien fertilizados. Diferentes especies de plantas
requieren niveles variables de estos elementos, por supuesto, pero los primeros
tres son a menudo requeridos en mayor cantidad. Los fertilizantes
complementan lo que puede estar faltando en el suelo, pero estos elementos
estan facilmente disponibles para tu planta cuando son agregados y a menudo

sufren varios cambios antes de poder ser utilizables.(www.ehowenespafiol.com)

5. CUIDADOS DE LAS PLANTAS ORNAMENTALES

En principio, es importante entre los cuidados de las plantas ornamentales, el
riego que depende de la estacion que estamos atravesando y si la planta esta
dentro o fuera de la vivienda. Légicamente que en verano el riego es diario y
hasta dos veces por dia y en invierno con dos veces por semana, es suficiente.
Los inviernos en algunas latitudes, suelen ser muy frios con heladas nocturnas

abundantes.

Por eso en este caso, los cuidados de las plantas ornamentales, que se
encuentra fuera de la vivienda, deben ser extremos: la colocacion de un nylon
cristal en el jardin ayudard a que no se congelen ni los tallos ni las raices,
debido a las fuertes heladas pero teniendo el cuidado de no asfixiarlas. A las
raices se les suele adicionar cortezas o aserrin para que no le llegue el frio y no

gueme la raiz.

Los cuidados de las plantas ornamentales, son esenciales porque tienen que
ver con la parte saludable de la planta, la que se va a reflejar en su belleza,

color, tamario y floracion.
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Una planta saludable muestra al exterior su bienestar al igual que si estuviera
enferma, la vamos a ver mustia, caida, reseca, envejecida; muchas veces, eso
se soluciona con un simple riego y otras veces es porque ya estan infectadas
por plagas y en este caso debemos tener unas gotitas de plaguicidas, para
adicionarlas cuando sea necesario, no nos olvidemos que cuando una planta
ornamental se enferma demasiado, muere. Si la planta posee hojas grandes,
mucha gente embebe un algoddn con leche y lo aplica a cada una de las hojas,
de ambas caras de la misma. Esto provocara que se vean mas brillantes, mas
hidratadas y le dara brillo, ademas al humedecer la hoja, permite que ésta
respire libremente y tenga un mejor desarrollo. Podemos hacerlo cada semana

0 cada quince dias. (www.wikipedia.org)
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CONCLUSIONES

1. En conclusién, diremos que el cuidado de las plantas ornamentales,
como hemos visto, no es una tarea dificil de realizar, si no que se trata
de Unicamente brindarles tiempo, agua y un pequefio presupuesto para
comprar plaguicidas, tierra abonada y macetas comodas para que estas
se desarrollen como lo merecen ya que tener un buen jardin o unas
buenas macetas de interior requiere de un pequefo esfuerzo por parte

de nosotros, que somos los responsables de mantenerlas.

2. La sensibilizacion a la comunidad educativa, se realizé por iniciativa de la
epesista de la facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos
de Guatemala y cont6é con la participacion de estudiantes, docentes y
padres de familia, con el propésito de determinar la importancia de un

ambiente sano y agradable.
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RECOMENDACIONES

» A la comunidad educativa, continuar con el proceso de cuidado y
control de las plantas ornamentales, que como ya se ha visto, es un

proceso facil y entretenido.

» A los padres de familia, seguir con su motivacion y participacion
activa en este tipo de actividades, con el fin de preservar y aumentar
los espacios ecolégicos que contribuyan a la formacién integral de los

educandos.
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4.1

4.2

CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION

Evaluacion del diagnéstico

Se realizé una investigacibn de campo en las instalaciones de la
Escuela Oficial Rural Mixta, caserio El Encindn, Santa Cruz Naranjo,
Santa Rosa, por medio de la observacion y la entrevista, con lo cual
fueron detectados varios problemas y carencias que afronta el Centro
Educativo, el resultado de esta investigacion satisfactoriamente fue la
obtencién de los datos requeridos en esta fase.

Durante el proceso del diagndstico fue notable la participacién de
toda la comunidad educativa, incluyendo a los padres de familia,
como resultado de la participacion de los personeros de la institucion
se logré obtenerlos datos en el tiempo planeado. Gracias a la
colaboracion de la directora se logra obtener y recopilar la
informacion en el tiempo adecuado.

Los objetivos y metas propuestos en esta fase fueron alcanzados en
un 100%, la investigacion que se necesita realizar se logré gracias a
la informacion recopilada.

Evaluacion del perfil

En esta fase se plante¢ la fundamentacion tedrica sobre la ejecucion
del proyecto partiendo desde el titulo del proyecto, justificacion,
planteamiento de los objetivos, metas, logros que se deseaban
alcanzar y los recursos.

Por medio de la justificacion del proyecto, se dio a conocer la
importancia, cientifica, econémica, ambiental y social del proyecto
planeado. Se identificaron los beneficiarios directos e indirectos,
encerrandose en una comunidad educativa. Seguidamente se
formularon los objetivos; un objetivo general que persigue
Implementar una guia estratégica que permita la ornamentacién de
las zonas verdes del centro educativo, como una herramienta
pedagodgica para los docentes e institucién educativa. Los objetivos
especificos fueron los propdésitos a corto plazo.

Las metas que fueron propuestas se enfocaron en dar mayor claridad
y precisién de los logros caracterizandose verificables, concretas y
cuantificables.
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4.3

4.4

En esta fase se formuld un cronograma de las actividades por medio
del uso de la grafica de Gantt, en la cual se desglosé los pasos
necesarios para la etapa de ejecucion del proyecto.

Se establecieron los recursos para la ejecucion del proyecto, los
cuales se clasificaron en humanos, materiales y financieros. Luego se
elabord un presupuesto para determinar el costo total del proyecto y
la procedencia de los insumos y se logré contar con el apoyo de la
comunidad educativa y de la comunidad en general.

El planteamiento del perfil del proyecto fue aceptado por las
autoridades educativas, docentes, padres de familia y alumnos del
establecimiento educativo, pudiéndose visualizar el éxito en la
ejecucion del proyecto.

Evaluacion de la ejecucion

Esta etapa consistio en la realizacion detallada y ordenada
cronologicamente de las actividades que fueron previstos en el disefio
o perfil del proyecto.

El resultado obtenido en esta etapa fue de tipo cualitativo, verificando
el alcance los objetivos. Se capacitd a los estudiantes sobre la
importancia del cuidado del medio ambiente y la forma correcta de la
siembra de las plantas. Como resultado de las capacitaciones se
sembraron 10 plantas ornamentales para mejorar el ambiente en la
Escuela Oficial Rural Mixta, caserio ElI Encindn, esta actividad se
realizo en periodos de la clase de ciencias naturales, se logré contar
con la totalidad de los estudiantes de sexto primaria, docentes,
directora y padres de familia.

Se logré cumplir con la planificacion propuesta en el cronograma
elaborado, se cont6 con el apoyo de la institucién en su totalidad, los
recursos fueron suficientes para la ejecucion del proyecto, los
alumnos lograron identificar la importancia del proyecto en el proceso
educativo y los beneficios que genera a la comunidad en donde vive.

Evaluacion final

La fase final del proyecto se evalué tomando como referencia la
ejecucion de las actividades, en el tiempo establecido, o que permitio
el logro de los objetivos y metas.
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El resultado es verificable por medio del impacto y aceptacién del
proyecto hacia la institucion educativa, el cual obtuvo el visto bueno
de las autoridades, docentes, padres de familia y alumnado.

El monitoreo fue constante para verificar que las plantas sembradas
permanecieran intactas, que se encontraran en buen estado y sin
problemas de crecimiento y desarrollo, de acuerdo a lo planificado y a
las debilidades que fueron presentados en su momentos, para lograr
su eficacia.

Finalmente se puede decir que los objetivos y metas fueron
alcanzados, el proyecto realizado es un medio para la conservacion y
cuidado del medio ambiente y fortalece el aprendizaje de los
alumnos, el proyecto sirve de base para otros proyectos con alumnos
de futuras generaciones del centro educativo ya que existen
mecanismos administrativos para mantener la sostenibilidad.
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CONCLUSIONES

Los alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta, caserio ElI Encinon del
municipio de Santa Cruz Naranjo, del departamento de Santa Rosa,
deben entender la importancia que tiene reforestar terrenos, para evitar
erosiones y para un mejor ambiente.

Los padres de familia con su participacion activa, dan realce al proyecto
y se obtienen mejores resultados.

El aprovechamiento de la guia contribuye a que la experiencia sea
fructifera, profunda y eficaz.
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RECOMENDACIONES

La comunidad debe fomentar la reduccion de tala de arboles y la
implementacion del uso de abono organico en busca de una alimentacion
y nutricion mas sana.

Los padres de familia deben apoyar e incrementar el valor de amor al
medio ambiente y la responsabilidad para el cuidado de las plantas,
COmMo apoyo para estar mas cerca de sus hijos.

Se debe involucrar a la comunidad en general en los procesos de
ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias y en la ejecucion de la guia
para la ornamentacion para obtener un aprendizaje significativo y a la
vez participativo.
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'“desearle éxitos en sus actividades cotidianas esperando que el
- derrame infinitas bendiciones sobre usted. .
Debido a que nos encontramos realizando nuestro ejercicio profesional
supervisado, es requisito para el mismo, la ejecucion de un proyecto
ambiental el cual consiste en reforestar un terreno municipal de nuestro pals,
por lo cual hacemos la solicitud a su persona para que pueda brindarnos la
‘ cantidad de 2000 arboles para sembrarlos en la comunidad de El Bosque, en
| el municipio de Santa Cruz Naranjo.
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F usted muy atentamente.
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‘Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como s
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| trabajo de Eps (x), T&lh
ntes de |a EscuolaOﬂ cia

gnvirtud de haber concluido satisfactoriamente e
Guia para la ornamentacion, dirigido a los estudia
Encindn, Santa Cruz Naranjo, Santa Rosa.

Carne: 201118070

pireccion para recibir notificaclones: clmhialopor.hatros@gmaﬂ.com"

s Teléfono: 30417856

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de Licenciada(a) en: Pedagogia y |
‘Mmlnlswdén Fducativa.

Atentamente,

e,

Cipthi: aaellna Lopez Batres
-

¢ Progectiva
m“Wiaﬂa rona 12
{ m 2HIBRO02 24 1 R820)

3 BEMR2 Fax 85320
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CERTACA

b
(UE PARA EL EFECTI HA TENIDD A LA VISTA £L UBRD 0F ACTAS ¥, 9y
L SEENCLENTEAELACTA L COPAD BRI e NP L
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Yolarzuele 2007171, Uinthia Madeling Lipez Batres 20UE070, Monica Lidketh Ariza Mandaza 2048050, Marisles
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Samin 1N Naren NS | ¢ ' T o 2
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hlz;am*r:': s e : ‘ an de manejo forests :éstm‘mmdm?.mmm:
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