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INTRODUCCION.

En la actualidad en Guatemala es comun de hablar o informarse sobre la constante
destruccion de nuestro medio ambiente, la sociedad carece de educacion ambiental,
en nuestro medio los problemas ambientales se pueden evitar como los incendios
forestales muchas veces son ocasionadas por el hombre que en la cual no saben de
la importancia de los arboles, es por ello para poder contrarrestar la problematica
como estudiante de la facultad de Humanidades de la san Carlos, a través del
Ejercicio profesional supervisado se realizd el proceso de investigacion habiéndose
detectado la carencia de bibliografia sobre Educacion Ambiental en (Escuela Oficial
Rural Mixta Aldea Tres Cruces, Cubulco, Baja Verapaz), es asi como surge la
creacion del médulo pedagdgico sobre Educacion Ambiental, aplicable a estudiantes
de tercer grado del nivel primario y docentes de dicha Escuela. El informe esta
constituido por cuatro capitulos en el cual se detallan de la siguiente manera.

Capitulo 1. Diagnéstico: consta del diagndstico realizado a las instituciones,
incluyendo datos generales de las mismas: instituciébn patrocinante e institucion
beneficiada. Se llega a la seleccion del proyecto a ejecutar para dar solucién al

problema.

Capitulo Il.  El perfil del proyecto. Es el disefio de la planificacién general del
proyecto a realizarse, mediante los objetivos y metas por alcanzar, el recurso
presupuesto y actividades beneficiarias directos e indirectos del proyecto, son parte

de la presentacion y ejecucion de dicho proyecto.

Capitulo lll. Ejecucién del proyecto: Comprende el desarrollo de la etapa a
realizar detalladamente y ordenada, cronoldgicamente de las actividades y resultado
del disefio del proyecto, que tiene como fin primordial determinar los productos y

logros obtenidos.



Capitulo IV. Proceso de evaluacion: Determina los procesos de evaluacion de
cada una de la estas del proyecto, utilizando herramientas e instrumentos en cada
una de las etapas del informe general obteniendo resultados que verifican el logro de

los objetivo



CAPITULO |
1 DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.1 Datos generales de la institucion

1.1.1 Nombre de lainstitucién

Municipalidad de la Villa de Santiago de Cubulco, Baja Verapaz.

1.1.2 Tipo de institucién

Autonoma Yy de servicios publicos.

1.1.3 Ubicacién geografica
Barri6 Santiago, Zona 1, a un costado de la Parroquia Colonial Santiago Apdstol de

los Caballeros, del municipio de Cubulco, del departamento de Baja Verapaz.

Vias de acceso
Calle principal que viene del Cementerio General San Juan de Dios, y de la avenida

principal que divide los cuatro Barrios del municipio.

Resefia historica.

“"Después de haberse fundado la poblacién de Cubulco, el gobierno municipal fue
formado por el caciquismo quienes hacian justicia e imponian su autoridad, después
el consejo de ancianos, a los que se les llamé mayores. Continuando con la
administracion y aplicacion de la justicia, surgen los ayuntamientos municipales
formados por los ancianos lideres del pueblo y los mayores que continuaron
sirviendo ad-honorem hasta el afio 1970. En el afio 1910 por parte del jefe politico
que es el equivalente del actual gobernador departamental eran nombrados los
intendentes municipales, siendo estas personas los encargados de aplicar justicia y
velar porque se cumplieran las leyes, siendo el primer intendente un sefior de

apellido Noriega; en la década de los 40 y 50 hasta la fecha se les llama alcalde



municipal y corporacion municipal. El primer alcalde municipal electo popularmente
fue el extinto sefior Pablo Morente Pérez.

El primer edificio fue una casa donde hoy esta ubicada la oficina de correos; en el
tiempo de la colonia se construyé el segundo edificio donde actualmente esta la
municipalidad, este edificio por cierto muy bonito ya que dentro del patio interior tenia
una fuente colonial, por ser muy antiguo el edificio se estaba deteriorando por lo que
en el afio 50 fue demolido.

Se construydé otro al estilo colonial disefiado por el albafil Joyabatense Rosalio
Ramos. El edificio construido en la década de los 50 fue seriamente dafiado por el
terremoto del cuatro de febrero de 1976; el hombre construye pero también destruye,
la municipalidad de ese entonces se mandé a demolerlo todo, pudiendo haber sido
salvado y reparado el portal de arcos que le da vista como se hizo en el vecino
pueblo de Rabinal.

Después del terremoto las autoridades municipales alquilaron durante una
temporada una casa del sefior Efrain Trejo ubicada en el barrio Santiago, ahi
funcioné mientras hacian el nuevo edificio ya al estilo moderno. Este edificio estuvo
ubicado en la parte sur del parque, ahi funcion6 la municipalidad desde el afio 1977;
un grupo de personas que decian ser guerrilleros incendiaron este edificio con todos
y los valiosos archivos que contenia, hecho acaecido el 3 de junio de 1982. Este
edificio le colocaron nuevo techo, fue reparado en otros aspectos y ahi funcioné la
municipalidad hasta que se trasladaron al actual edificio municipal construido en el
afo 1996, histéricamente se puede decir que se han construido y ocupado seis

edificios municipales”.!

1.1.4 Visién

““Ser una institucion responsable de la planificacion, ejecucién, coordinacion e
integracion de actividades econOmicas, sociales, culturales y deportivas, moderna
tecnolégica, con personal profesional, étnico y calificado para la prestacion de
servicios que administra sus fondos y optimiza sus esfuerzos y el fin lograr un mayor

impacto en el desarrollo de municipio”

! Landelino CALVILLO GARCIA, , tierra de migrantes, Tomo |, Cubulco, Baja Verapaz, 2003 Pag. 21
2 Municipalidad de Cubulco, B. V. Plan Operativo Anual 2012
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1.1.5 Mision

““Somos una entidad autbnoma, moderna, tecnoldgica, que ejerce por medio de sus
autoridades, la administracion de sus intereses, la formulacion e institucionalizacion
de politicas publicas, municipales y planes de desarrollo urbano y rural, que impulsa
permanentemente el desarrollo del municipio, brindando especificamente servicios
publicos, para contribuir la calidad de vida, satisfacer las necesidades y expectativas

de los habitantes del municipio™.

1.1.6 Politicas institucionales.
““Brindar un mejor servicio basico a la poblacién, por medio del plan operativo anual
y presupuesto anual de ingresos y egresos.
Consolidar estrategias de transparencia fortaleciendo de esta manera los fondos
institucionales.
De conformidad con esta politica las acciones estan encaminadas a desarrollar
planes programas y proyectos orientados a consolidar y transparentar la calidad del
gasto.
El propésito de los reglamentos conlleva a darle cumplimiento a las politicas de
trabajo de las actuales autoridades, que incluyen atencion a la prestacion de
servicios a las personas que demandan, asi mismo servirdn de instrumento que
oriente y fortalezca la conducta a seguir por los servidores municipales.

¢ Manual de Funciones y Atribuciones, y Descripcion de Puestos,

e Plan Anual de Auditoria 2014

e Reglamento Interno de la Direccion Municipal de Planificacion,

e Manual de Organizacion y Funciones —Dafim-

¢ Reglamento Interno del Concejo Municipal

¢ Reglamento Interno del Personal Municipal

* Municipalidad de Cubulco, B.V. Plan Operativo Anual 2012
¥ Municipalidad de Cubulco, B.V. Plan Operativo Anual 2012



Reglamento para la Prestacion del Servicio de Transporte Publico

Reglamento para el Servicio de Recoleccion, Transporte y Disposicidén Final de
Desechos Solidos

Reglamento de la Policia Municipal de Transito

Reglamento del Mercado Municipal

Reglamento de Transporte”

1.1.7 Objetivos

Objetivo general

“‘Administrar eficientemente los recursos financieros para brindar servicios publicos a

la poblacion del municipio de Cubulco, del departamento de Baja Verapaz™

5

Objetivos especificos

"Mejorar las condiciones de vida de los habitantes del municipio de Cubulco,
Baja Verapaz.

Administrar eficientemente la economia del municipio, para ejecutar obras y
brindar servicios basicos.

Velar por el mejoramiento de las condiciones basicas de saneamiento ambiental
de las comunidades del municipio de Cubulco del departamento de Baja
Verapaz.

“"Propiciar el desarrollo social, econémico y tecnolégico que prevenga la

contaminacion del ambiente, y mantenga el equilibrio ecolégico™

1.1.8 Metas

“‘Que el 100% de la poblacion cuente con los servicios béasicos para
propiciar el desarrollo integral del municipio.
Que los campesinos tengan mejores servicios de saneamiento ambiental,

social y un buen equilibrio ecolégico.

* Memoria anual de labores2012 municipalidad de Cubulco Baja Verapaz
®> Municipalidad de Cubulco Baja Verapaz Plan Operativo anual 2012
®Municipalidad de Cubulco Baja Verapaz Plan Operativo anual 2012
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° Que el 100% de los proyectos del plan operativo anual, ejecutado”.’

1.1.9 Estructura organizacional

“"Para el mejor funcionamiento de la Municipalidad de Cubulco, Baja Verapaz, con el
propdsito de obtener una mejor vision institucional se estructuré el presente
organigrama el cual estéa en vigencia a partir del afio 2005.""®

“Organigrama de la Institucion”

ESTRUCTURA ORGANICA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE CUBULCO, BAJA VERAPAZ

CONSEJO MUNICIPAL DE
MANCOMUNIDAD - nssmouowomoaj
UNIDAD DE AUDITORIA e+ = ¢ o o 4 s s s - --~-'-l
1 it e
CONSEJOS COMUNITARIOS DE
= DESARROLLO (COCODE)
== [ | , | [ | |
SECRETARA | DIRECCIONMUNCIPAL | DIRECCION DAFIN OFICINA DE OFICINADE | JUZGADODE = DEPARTAMENTO
MUNICIPAL | | DEPLANIFICACION SERVICIOSPUBLICOS =~ ACCESOALA | ASUNTOS  DETRANSITO
- ) MUNICIPALES | INFORMACION ' MUNICIPALES
OFICIAL DE ' MANTENIMENTO
SECRETARIA PRESUPUESTO TESORERIA ' AGUA POTABLEY ||
J /| PUBLICOS
TV R p— T
iy 1 MERCADO - L TURA, DEPORTES
COORDINADOR OM [—’ ]| e e
RECEPTORA SALUDY |
ASISTENCIA
| ' ' SOCIAL L BIBLIOTECAMUNICPAL
PLANIFICACIONY | | PROMOCION SOCAL ERLCER |
SUPERVISION Y PARTICIPACION SR
——— CIUDADANA L BOGUERO MANEJODE [~
A ~  DESECHOS
CEOGRAFCAY. M SU0S |- ESTADIO
ESTADISTICA MUNICIPAL
J L RASTRO |~ CASADELACULTURA
OFICINA FORESTAL
MUNICIPAL | cEMENTERI | CENTROSRECREATNOS
| DISPENSARIO
Y FARMACIA
0TROS
L SERVICIOS

" Municipalidad de Cubulco Baja Verapaz 2012 Oficina Municipal de Planificacion (OMP)
® Municipalidad de Cubulco Baja Verapaz 20120ficina Municipal de Planificacién (OMP)
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1.1.10 Recursos

Humanos

Alcalde Municipal

Miembros del Concejo Municipal

Personal operativo

Presupuestados: 07
Contrato: 35

Total de laborantes: 42

Personal administrativo.

Presupuestados: 11
Contrato: 16

Total de laborantes: 27

Personal de servicio.

Fisicos

Presupuestados: 04
Contrato: 22

Total de laborantes: 26

Bienes muebles

Equipo tecnoldgico de oficina (computadoras, impresoras, cafioneras,
tecnologia GPS, brojula, cdmara digital, fotocopiadora, internet,
escaner, maquinas de escribir).

Mobiliario (mesas, escritorio, sillas de oficinas y plasticas, amueblado
de sala).

Utiles de oficina (engrapadoras, perforadoras, archivos, anaqueles,
estantes, papel bond, portafolio, rota folio).

Medio de comunicacion (teléfono, telefax, internet).



. Vehiculos (una cisterna de agua, dos picop, una ambulancia y tres
motocicletas).

Bienes inmuebles.

. Salén municipal

. Estadio municipal de futbol "Botas Martinez".

. Mercado municipal.

. Cerro y campo municipal No. 2 "Llano El Pino".

. Cancha polideportiva.

. Parque municipal "Justo Rufino Barrios".

. Cementerio municipal "San Juan de Dios".

. Cementerio municipal "San Clemente".

. Rastro municipal ubicado en el Barrio Santiago.

. Cancha de basquetbol "San Juan de Dios".

. Pila publica municipal.

. Tanque publico municipal.

. Parque recreativo infantil municipal.
Financieros

““Ingresos ordinarios percibidos localmente de arbitrios.
Ingresos aporte constitucional.

Impuestos locales”"®

1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnéstico

- Observacion
Se utilizé6 como instrumento una ficha de observacion, y como recurso una camara

de video y de fotografia.

® Municipalidad de Cubulco Baja Verapaz Oficina Municipal de Planificacién (OMP)
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- Entrevista

En esta técnica se utilizé un cuestionario y como recurso una camara de video.

- Encuesta

En esta técnica se formuldé un cuestionario basado en los ocho sectores que

conforman el guia de Actividades de analisis contextual e institucional.

- Analisis FODA
Se utilizé la matriz FODA, en asamblea con el sefior alcalde municipal, secretario y

concejo municipal.

- Lluvia de ideas

En la aplicacion de esta técnica se utiliz6 una ficha de resumen.

- Analisis documental
Se seleccion6 y se copié informacidon de la memoria de labores 2013 que
proporcion6 el secretario municipal, utilizando fichas de observacion, analisis y como

recurso se utiliz6 cAmara de fotografia.

1.3 Lista de andlisis de problema (cuadro con base de carencias)

1. Falta de técnico para la proteccion del medio ambiente
2. Tala inmoderada de arboles.
3. Falta de programas de formacion de personal en cuanto a la proteccion del

medio ambiente.

Insuficiencia de programas de reforestacion y proteccion de bosques
No existen cAmaras y alarmas de seguridad

No cuentan con suficientes extintores para incendios

No existe un plan de contingencia para desastres naturales

© N o g &

No existe tratamiento a los sistemas de aguas negras

9. No existe sistema de purificacion en los tanques de agua para el consumo de
la poblacion

10. No existe planta de tratamiento para la basura



11. Falta de plan estratégico para la distribucion y mantenimiento del agua
entubada al servicio de la poblacion
12. No todas las direcciones existentes cuentan con un espacio adecuado

13 Falta de espacio adecuado para una sala de espera

1.4 Cuadro de andlisis y priorizacion de problemas.

PROBLEMA CAUSAS QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN

1 Deforestacion 1 Falta de técnico para la | 1 Contratar un técnico
proteccion del medio | para la proteccion del
ambiente medio ambiente

2 Falta de programas | 2 Implementar

de formacion personal, | programas de formacién
en cuanto a la| personal, de acuerdo ala
proteccion del medio | proteccidén del medio

ambiente ambiente
3 Insuficiencia de | 3 Implementacion de
programas de | programas de
reforestacion y | reforestacion y
proteccion de bosques | proteccidn de bosques
2 Inseguridad 1 No existen camaras y | 1 Instalar camaras de
alarmas de seguridad seguridad en puntos

estratégicos.

2 No cuentan con | 2 Comprar extintores
suficientes extintores | para incendios
para incendios

3 No existe un plan de | 3Realizar un plan de
contingencia para | contingencia para
desastres naturales desastres naturales

3 Insalubridad 1 No existe tratamiento a | 1 Construccion de
los sistemas de aguas | sistemas de plantas de
negras tratamiento




2 No existe sistema de | 2 Instalar sistema de
purificacion en los | agua potable
tanques de agua para
el consumo de la
poblacién

3 No existe planta de | 3 Instalar planta de
tratamiento para la | tratamiento para la

basura basura

4 Falta de plan | 4.Realizacion de un plan
estratégico para la | estratégico para la
distribucion y | distribucion y
mantenimiento del | mantenimiento del agua

agua entubada al | entubada al servicio de la
servicio de la poblacion | poblacion

4 Deficiente 1 No todas las |1 Construir direcciones
infraestructura direcciones  existentes |con espacio adecuado
cuentan con un espacio
adecuado

2 Falta de espacio |2 Construir espacio
adecuado para una |adecuado para una sala
sala de espera de espera

La municipalidad apoya proyectos educativos y envia al epesista a realizar un
proyecto a la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces Cubulco, Baja Verapaz.

1.5 Datos de la institucion beneficiada
1.5.1 Nombre de lainstitucion
Escuela oficial Rural mixta Aldea tres cruces

1.5.2 Tipo de institucion

Es una Institucion del sector oficial, que presta servicios educativos.
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1.5.3Ubicacién geogréfica

“"La escuela Oficial Rural Mixta esté ubicada al sur del municipio, a 20 kilometros del
municipio de Cubulco, Baja Verapaz. Situado en el limitrofe del municipio de Joyabaj
departamento de El Quiché y se encuentra a 17. Kildbmetros del municipio de Cubulco

Baja Verapaz

Extension y limites:

Tiene una extension aproximada de 48 kildmetros cuadrados, y limita al Norte: con el
Caserio Pala; Sur con el Caserio Sacaquej; Oriente con el caserio el Xibalba y
Poniente: Con las aldeas del municipio de Joyabaj del departamento de El Quiché.

Vias de acceso
La Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces tiene una via de acceso, carretera
y caminos vecinales hacia la cabecera municipal, via Pachalum Quiche hacia la

capital, y via Joyabaj para los distintos lugares del altiplano.

Resefia historica

Primeros Pobladores, La tribu, Maya Quiché fueron los primeros pobladores de

esta aldea, segun la historia fue el primer municipio de Cubulco.

Fue fundado en el afio 1900, cuando solo existian cuatro familias en toda la
comunidad, segun historias en varias versiones orales, hasta el momento no ha

habido una historia comprobada.

Es conocido por los visitantes como Patz’aq o Chib’alsaq, que quiere decir,
Cimientos o el lugar del amanecer, cuenta con tres edificios de templos mayas
sagrados que se encuentra en el limitrofe de esta comunidad y municipio de Joyabaj
Quiché. Dentro sus principales caserios estan: Sacaquej, Pachipac,

XibalbaChuachacalté, Pala, una parte de Xemeés, cuestion de toponimias son muy

conocidos los cuales: Chuatiox, Pasiwan, Ch’olb’alam, saqtz’ikin, Pasulup,
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Chatinib’al, Patz’aq, B’alamWaq, Chuatiox, Chuacapus, Chuwitun, Pasaqcho’ y

otros”"°

1.5.4 Vision
““ser una escuela modelo, que brinde una educacion de calidad, con una

infraestructura completa, metodologia y tecnologia apropiada; egresando nifios y

nifias capaces de desenvolverse en cualquier &mbito de la vida social"**

1.5.5 Mision
““Somos una Escuela Oficial Rural Mixta, con un equipo de docentes abierto a los

cambios, que se prepara y actualiza permanentemente, brindamos educacion
primaria mediante un curriculum en base a competencias, con una metodologia
constructivista, activa, dinamica, participativa e interesante fortalecida con la practica

de los valores morales, sociales y espirituales™ *?

El alumno es el centro de nuestro esfuerzo y la participacion de los padres de familia
y de la comunidad educativa es importante e indispensable en nuestro trabajo.

1.5.6 Politicas
“"Ser agentes de cambio, por lo que acudimos a lideres comunitarios a efecto de

rescatar los principios y valores de la comunidad, con apego a los lineamientos,

estrategias y politicas del Ministerio de Educacién de Guatemala’**

1.5.7 Objetivos
General

“’Brindar educacion formal en el nivel primario y preprimaria”**

Especificos

Y pE|l E.O.R.M Aldea Tres Cruces
“pE| E.O.R.M. Aldea Tres Cruces
12 pE| E.O.R.M Aldea Tres Cruces
BpE| E.O.R.M. Aldea Tres Cruces
“pE| E.O.R.M. Aldea Tres Cruces
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- Brindar una educacion de calidad que responda a las necesidades e intereses de

los nifios y nifias de la aldea.

- Hacer de la Ensefianza-aprendizaje un proceso dinamico e interactivo entre

padres, maestros y alumnos.
- Despertar en los alumnos el espiritu critico, la autoformacion y la investigacion
- Fomentar la participacion de los padres de familia y la comunidad en el proceso
educativo.
- Formar un equipo de trabajo dinamico, con maestros conscientes de su mision.

- Cultivar y practicar valores morales.

- Crear un equipo que gestione y promueva mejoraras a la metodologia, a la

infraestructura y tecnologia de la escuela

1.5.8 Metas
““Son establecidas y puestas en practicas segun la planificacion anual de docencia™

13



1.5.9 Estructura organizacional

Organigrama de la Escuelas Oficial Rural Mixta “Aldea Tres Cruces, Cubulco
Baja Verapaz.”

Asamblea Comunitaria

Alcalde Comunitario

COCODES

Comité Pro-camino

Coordinacion Comision de agua
Técnica potable.
Administrativo
Comité Junta Comité de Religion Comision de
Escolar Catolica y seguridad
Evangélica
Maestros AUMNOS

1.5.10 Recursos
Humanos

1  director / Docente
11 docentes

192 alumnos
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Consejo Educativo

Gobierno escolar

Padres y madres de familia

Materiales

Equipo de oficinas
Archivo de madera
Escobas

Utiles de oficina

Material didactico
Escritorios para alumnos
Sillas de madera

aulas de block de cemento

Financieros

No cuenta con recursos financieros, solamente con fondos asignados por el

Ministerio de Educacion

1.6

Lista de carencias

1. Inexistencia de modulos pedagodgicos relacionados a Educacion Ambiental
2. Falta de material pedagégico a los docentes para implementar el
aprendizaje de Educacién Ambiental.

No existe un plan de sensibilizacién ambiental.

No existe un plan de contingencia para desastres naturales.

No existen depdsitos de agua para el uso del establecimiento.

No cuenta con &reas recreativas.
No cuenta con muro perimetral para el resguardo de la integridad fisica de

No o o~ W

los estudiantes.
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1.7Cuadro de analisis y priorizacién de problemas

FACTORES QUE LO

PROBLEMAS PRODUCEN SOLUCIONES

1. Deficiencia de Inexistencia de maodulos Elgboramon de . un
Maodulo Pedagogico

conocimientos en pedagdgicos relacionados | sobre temas en

Educaciéon Ambiental

a Educacion Ambiental

de

pedagdgico a los docentes

Falta material

para implementar el
aprendizaje de Educacion
Ambiental.

No existe un plan de

sensibilizacion ambiental.

educacion ambiental.

Capacitar a docentes
sobre temas de
Educacion Ambiental

Elaborar un plan de
sensibilizacion ambiental

2. Inseguridad No existe un plan de | Realizar un plan de
contingencia para | contingencia para
desastres naturales desastres naturales

3. Insalubridad No existen depdsitos de Gestionar depdésitos de

agua para el uso del
establecimiento.

agua.

16




4. Deficiencia No cuenta con areas | Construir areas

infraestructura recreativas recreativas.
No cuenta con muro | Construir muro
. perimetral.
perimetral para el

resguardo de la integridad

fisica de los estudiantes.

Priorizacion.

Reunidos con los catedraticos y director dela escuela oficial rural mixta Aldea tres
Cruces, se analizaron los cuatro problemas y se determind por consenso que el
problema mas urgente a solucionar es, la elaboracién de un modulo por deficiencia

de conocimiento en Educacién Ambiental

Opciones de solucion del problema priorizado
1. Elaboracién de un modulo pedagdgico, sobre el tema Educacion ambiental en la
Escuela Oficial Rural Mixta aldea tres cruces del Municipio de Cubulco Baja

Verapaz.

2 Ejecutar programas de capacitacion a estudiantes y docentes con relacion a

Educacion Ambiental.
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1.8

Analisis de viabilidad y factibilidad

Opcion 1: Elaborar un médulo pedagoégico para el tema Educacion Ambiental.

Opcion 2:Capacitar a estudiante y docentes sobre el tema Educacion Ambiental.

Opcion Opciodn
No. Indicadores 1 2
si | No | si no
Financiero
¢La institucion tiene la capacidad financiera para la
1. o X X
realizacion del proyecto?
¢ Se tiene el apoyo econdmico de otras instituciones
2. X X
cooperantes?
. Se dispone de fondos para la solucién de
3. eventualidades? X X
¢Cuenta la institucion con la disponibilidad de los
4. X X
recursos para el desarrollo del proyecto?
Administrativo legal
,Se cuenta con la documentacién legal para la
5. o X X
realizacion del proyecto?
¢ Se tiene la autorizacion de todas las instancias para
6 . X X
realizar el proyecto?
Técnico
¢Posee la institucion experiencia para realizar este
! tipo de proyectos? X X
;Se cuenta con los recursos materiales e insumos
8 adecuados para la ejecucion del proyecto? X X
9 ¢ Se tienen definidos los alcances del proyecto? X X
¢ Se cuenta con los instrumentos tecnolégicos para la
10 o X X
realizacion del proyecto?
Mercado
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¢El proyecto tiene aceptacion de la comunidad

11 educativa? X X
Politico
¢La institucion se hard cargo de la sostenibilidad del
12 | proyecto? X X
13 ¢ El proyecto es importante para la institucion? X X
SEl proyecto se adapta a las politicas de la
14 institucion? X X
¢ El proyecto responde a las politicas del Ministerio de
15 Educacion? X X
¢El proyecto responde a las politicas de la Facultad
16 | de Humanidades? X X
Cultural

¢El proyecto promueve la participacién y colaboracion

17 de la comunidad? X X
Social
18 ¢ El proyecto beneficia a toda la poblacion educativa? | y
T OTALES 16 | 02 | 12 7

1.9 Interpretacion de los resultados
Por los resultados se determind que la opcion 1 es el méas viable y factible para el

proyecto educativo.

1.10 Solucién de la propuesta como viable y factible.

Se determiné que la elaboracion de un moédulo pedagdgico “ Educacion Ambiental”
dirigido a estudiantes de Tercer grado del nivel primario y docentes de la Escuela
Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco, Baja Verapaz, solucion viable y

factible.
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CAPITULO I
PERFIL DEL PROYECTO

2.1 Aspectos generales del proyecto

2.1.1 Nombre del proyecto

Médulo Educacion Ambiental dirigido a estudiantes de tercer grado del nivel
primario y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces Cubulco,
Baja Verapaz.

2.1.2 Problema
Deficiencia de conocimientos en Educacion Ambiental sobre el tema Educacion

Ambiental en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces.

2.1.3 Localizacion
El proyecto sera ejecutado en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea tres cruces,
Cubulco Baja Verapaz.

2.1.4 Unidad ejecutora
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
Municipalidad del Municipio de Cubulco del Departamento de Baja Verapaz.

Escuela oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces, Cubulco Baja Verapaz.

2.1.5 Tipo de Proyecto
De producto

2.2. Descripcién del Proyecto

El proyecto consiste en la elaboracion de un modulo esta enfocado a Educacion
Ambiental, dirigida a estudiantes de Tercer grado del nivel primario y docentes de la
Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco Baja Verapaz.
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El Modulo pedagdégico tiene como propoésito, ser un instrumento para que los
docentes y alumnados puedan leer y conocer la importancia de como cuidar y

conservar nuestro medio ambiente.

2.3 Justificacion

La probleméatica ambiental que se vive en entorno a la deforestacion inmoderada de
nuestros bosques, la falta de alternativas para el sustento de la sociedad, los
incendios forestales, la contaminacion del aire por la falta de conocimiento de la
importancia que tienen los recursos naturales teniendo como consecuencia el

deterioro del clima, escases de agua y la contaminacion del aire.

Se contribuy6 con el problema detectado por la inexistencia de material didactico
sobre Educacién Ambiental en la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces,
Cubulco Baja Verapaz y para darle la solucion al problema, se elabora el modulo
pedagogico s]
[obre la Educacion Ambiental, para que el mismo le sirva al docente como una
alternativa de reforzamiento y entretenimiento a los diferentes temas impartidos
dentro y fuera del aula, a su vez la aplicacién de los conocimientos que el nifio o la

nifia a alcanzado en su entorno llevando esto a la practica de una educacion forestal

La aplicacion correcta del presente modulo conllevara a obtener resultados
satisfactorios en los cambios conductuales de los nifios y nifias para fomentar una

cultura de cuidado y proteccion de los recursos naturales existentes en la region.
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2.4 Objetivos del proyecto.

2.4.1 General

Contribuir con la educacion ambiental e impulsar el proceso de ensefianza —
aprendizaje en la Educacion Ambiental, en los estudiantes y docentes de la Escuela
Oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces, Cubulco, Baja Verapaz.

2.4.2 Especificos

- Elaborar un modulo, que llevara un proceso de ensefianza- aprendizaje enfocado a
la conservacion de Educacion Ambiental.

- Socializar el Moédulo con los estudiantes de Tercer grado del Nivel primario y
docentes.

- Contribuir con la reforestacion de un area municipal.

2.5 Metas
- Entregar un Médulo y 36 reproducciones a estudiantes de tercer grado del nivel
primario y docentes de la escuela Oficial Rural Mixta Aldea tres cruces, Cubulco
Baja Verapaz, para que el mismo se aplique en el grado correspondiente.

2.6 Beneficiarios
Directos

26 estudiantes de Tercer grado den nivel primario y 11 docentes de la escuela

Oficial Rural Mixta Aldea tres Cruces, Cubulco Baja Verapaz.

Indirectos

Comunidad Educativa de la escuela Oficial Rural Mixta Aldea tres cruces, Cubulco

Baja Verapaz.
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2.7 Fuentes de Financiamiento y presupuestos
El financiamiento para la ejecucion del proyecto Modulo: Educacion Ambiental,

estara a cargo de la municipalidad de Cubulco, Baja Verapaz y gestiones del

epesista.
; . UNIDAD PRECIO
S DESCRIPCION | CANTI- DE UNITARIO PRECIO TOTAL
DAD MEDIDA
Redaccion y
1 | Levantado de 01 Moédulo Q 370.00 Q 370.00
texto
o |Revision y 05 Revision | Q 50.00 Q 250.00
aprobacion
3 | Impresion 37 Modulo Q 50.00 Q 1850 .00
4 Encuadernacién 37 Modulo Q 15.00 Q 555.00
Socializacién del -
Modulo 01 Reunién Q 200.00 Q 200.00
T O T A L | Q 3,225.00

El costo total del proyecto fue valorado en tres mil doscientos veinticinco
quetzales exactos, Q 3,225. 00 proporcionado por la municipalidad de Cubulco,
Baja Verapaz.
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2.8 Cronograma de actividades de ejecucién del proyecto afio

2015
JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE

No. | Actividades Responsable 112 |3 112 |3/4/1(2|3)| 4
1 | Planificacion del | Epesista

Médulo

Investigacion

Bibliografica
2 Epesista

Planificacion

estructural del

medulo Director del
3 Establecimiento

Edicion del

Modulo
4 Epesista

disefio del

modulo
5 Epesista
6 | Revision del Asesor

maodulo
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Correccion del

modulo

Epesista

Aprobacion del

modulo.

Asesor

Impresion y
empastado del

maodulo.

Institucion

Financiera

10

Capacitacion y
aplicacion a
docentes del

maodulo

Epesista

11

Entrega de
ejemplares del

maodulo

Epesista

12

Constancia de
finalizacion del

modulo

Asesor
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2.9 Recursos
Humanos

o Director del establecimiento

e Docentes

o Estudiantes

o Asesor del Ejercicio Profesional

Fisicos

e Municipalidad de Cubulco.
« Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco, Baja Verapaz.

Materiales

« Utiles de oficina

« Memorias USB

« Material bibliogréfico

o Discos compactos

o Cémaras fotogréficas

o Proyector de imagenes multimedia (cafionera)

° Laptop
e Impresora
e Scanner

« [Fotocopias e impresiones

Financieros
o Aporte institucion patrocinante Q 3,225. 00
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CAPITULO 1l

3 PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1 Actividades y resultados

Planificacion del modulo

El dia Martes 14 de Julio, se realizé la planificacién del modulo para darlo a conocer
a la comisién de educacion con el objetivo de realizar el aporte pedagdgico, el cual
brinda apoyo a la institucion beneficiada.

Investigacion bibliografica
El dia lunes 20 de Julio, se eligi6 el tema del médulo y se investigo la informacion
Bibliogréfica.

Planificacion estructural del moédulo

El dia Viernes 24 de Julio que sera la base para estructurar el disefio del médulo

pedagogico.

Edicion del médulo

El dia Lunes 03 de Agosto, se edita los contenidos del mddulo, asi como las
actividades sugeridas y el proceso de evaluacién para cada unidad, en la que estara

dividido el médulo pedagdgico.

Disefio del médulo
El dia Martes1l de agosto, se empezd a disefar y organizar los médulos que seran
distribuidos a los estudiantes de Tercer grado del nivel primario y docentes de la

Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco Baja Verapaz.
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Revision del modulo
El dia Miércoles 19 de Agosto, el asesor de EPS procedié a revisar el moédulo

pedagdgico, brindando sugerencias que fueron aceptadas por el epesista.

Correccion del médulo
El dia Jueves 20 de agosto, se procedi6 a corregir el modulo pedagdgico en base a
las sugerencias dadas por el asesor, que fueron de gran utilidad para mejorar la

estructura y desarrollo de los contenidos.

Aprobacion del modulo

El dia Viernes 28 de Agosto, el director de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres
Cruces, de Cubulco Baja Verapaz revisé el moédulo y lo validé para su pronta
reproduccion. El sabado 29 de Agosto, el asesor de EPS, igualmente, valido la
reproduccion del médulo pedagégico para ser revisado con el personal del

establecimiento educativo.

Impresién y empastado del modulo
El dia Miércoles 02 de Septiembre, se procedié a imprimir y empastar los 36
ejemplares del médulo, para luego ser entregados al Establecimiento Educativo

mediante una orientacidon sobre el uso correcto.

Capacitacién y aplicacion del médulo
El dia Lunes 07 de Septiembre, se brind6é una capacitacion y aplicacion a estudiantes
y docentes de la institucibn beneficiada, sobre el uso correcto del maddulo,

promoviendo asi, el deseo de utilizarlo en los posteriores ciclos escolares.

Entrega de 36 ejemplares del médulo
El dia Lunes 7 de Septiembre, se procedio a hacer entrega de los 36 ejemplares del
modulo pedagdgico al director del Establecimiento Educativo, estableciendo un

mecanismo por escrito, para la sostenibilidad del aporte pedagogico.
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Constancia de finalizacion del médulo

El dia Lunes 14 de Septiembre, el director del establecimiento educativo, procedié a
entregar la constancia de entrega del aporte pedagogico para constancia del
interesado. Aprovechando la ocasion, agradecio al epesista el apoyo que brindd al

Centro Educativo y a la juventud estudiantil que aprovechen el recurso didactico.

1.2 Productos y logros

No. Productos. Logros.
Se beneficid la Escuela Oficial Rural

Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco,
Baja Verapaz. En la entrega de 36

ejemplares de un modulo pedagdgico.

El Modulo y 36 reproducciones de

Educacion Ambiental de tercer - o .
grado del nivel primario y docentes, | S€ capacito y sensibilizé al director y

de la Escuela Oficial Rural Mixta, | gocentes en el uso adecuado del
Aldea Tres Cruces, Cubulco Baja| o
Verapaz. maodulo pedagogico.

Se benefici6 a 26 estudiantes y 11
docentes de la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco,
Baja Verapaz.

Resultan con el éxito del proyecto.

Bibliografia: Proyecto institucional (PEI) Escuela oficial rural Mixta Aldea Tres
Cruces.

Propedéutica para el ejercicio profesional supervisado, Universidad de san Carlos de

Guatemala, Facultad de Humanidades. Guatemala, 2011

3.3Producto educativo.
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Tercer Grado del Nivel Primario
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La educacion ambiental si no es traida de nacimiento es aprendida a traves
de ciertos procesos durante la vida del ser humano, es necesario inculcar valores

ambientales en los nifios y nifias desde el hogar y la escuela.

Se han proporcionado conocimientos de otras indoles a los seres humanos pero
menos de los de suma importancia en nuestros dias que son los relacionados a la

conservacion del medio ambiente.

Es necesario pues iniciar una estrategia que contemple programas de
sensibilizacion humana respecto al tema, pero es de iniciarlas con las personas que
mas tarde seran quienes tomen las decisiones para la solucion de los problemas. La
sociedad de ahora ya estd formada con sus defectos y virtudes, la sociedad del
mafiana debe ser formada con sus defectos y virtudes, la sociedad del mafiana debe
ser formada hoy a través de los nifios, es a ellos quienes debemos iniciar a
sensibilizar. Los responsables constitucionales deben crear politicas que incluyan la
participacion infantil en el tema de la educacion ambiental y directamente a siembra
de arboles, debemos de iniciar ya a impartir la Educacibn Ambiental para el
desarrollo sostenible, Educacion no solo para vivir el presente si no que tenga

sostenibilidad para las futuras generaciones.

En esta oportunidad cuando se presenta este modulo con el Unico fin que de
fortalecer la ensefianza en la escuela primaria, sirva como una herramienta al
docente y como un material comprensible hacia el alumno que curse el tercer grado

de primaria.
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JUSTIFICACIONES

Existe muy poca bibliografia y poco accesible al docente sobre la situacion ecolbgica
y educacion ambiental, por ello es necesario implementar un modulo para fortalecer
la ensefianza de los docentes y facilitar a los alumnos un material adaptable a sus
condiciones y lenguaje. Se hace necesaria la implementacion de un material de

apoyo que surja como una herramienta de ensefianza.

La nifiez es el recurso por hoy a quienes se debe toda estrategia y politica
gubernamental, nacional e internacional, por lo que es necesario implementar
acciones para su fortalecimiento cognoscitivo a través de bibliografia que llene sus
expectativas respecto a su educacién ambiental, la cual debe ser cultivada, por ello
es necesario las bibliografias al respecto, adaptable a sus condiciones de nifios con

tematica practicas.

El ejercicio profesional supervisado es la puerta que da entrada a la puesta en
practica de una serie de conocimientos, en esta oportunidad relacionados a la
educacion ambiental por lo que ha sido necesaria la implementacion de un proyecto
de siembra de arboles, el cual una vez finalizada su etapa de siembra, le sigue la
etapa de sostenible, esto da lugar a implementacion de un programa de
sensibilizacion el cual inicia con la elaboracion de un modulo con el fin de brindar una
herramienta al docente para facilitar los procesos de ensefianza aprendizaje con los

alumnos de tercer grado de primaria.
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https://encrypted-tbn3.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcRob5IVbccZL911UzsVB4ImCnRtxohNzq82xOpc02KcflI5cul3
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Los bosques son ecosistemas imprescindibles para la vida, formados
predominantemente por arboles. Son el habitat de multitud de seres vivos, regulan el
agua, conservan el suelo, la atmosfera y suministran una gran diversidad de
productos Utiles para satisfacer las necesidades humanas. Muchas culturas han
utilizado los productos obtenidos del bosque, como la madera de los arboles para
combustible, para la construccién de viviendas y elaboracién de herramientas y
mobiliario, el carbon vegetal como insumo para la metalurgia del hierro, las resinas y
frutos de los arboles, entre otros. Se estima que hace unos 10.000 afios, cuando
termino el dltimo periodo frio, los bosques ocupaban entre el 80 y el 90% de la
superficie terrestre.

ttps://es.wikipedia.org/wiki/Bosque

http://coversforfb.com/media/covers/thumb/Animals--Forest-Animals--31509.jpg
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Muchos bosques fueron cortados para convertir esos terrenos en areas de cultivo.
Ademas, en algunas épocas, se considero a los bosques como zonas peligrosas,
refugio de delincuentes y enemigos, habitat de animales peligrosos, fuente de
enfermedades, por lo que fue frecuente que se talaran grandes extensiones de
bosques alrededor de las ciudades. Al mismo tiempo, la construccién de barcos, vias
férreas, areas industriales, entre otras obras, implicaron la destruccion de bosques
para utilizar su madera. De esta forma, la deforestacion ha sido creciente a lo largo
de la historia y hoy en dia, los bosques cubren entre un 25% y un 35% de la

superficie mundial.
http://www.educarbol.org/bosque/elbosque.php

https://encryptedtbn3.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcR7MSGT666NjRXRIVMr5EZWAFKXIdEdJ2Q-SIjhE5SBn7PnuFFo

Area de cultivos

http://jardinplantas.com/wp-content/2011/02/preparar-la-tierra-para-sembrar-hortalizas2.jpg
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odos los organismos vivientes dependen de los bosques. En un viejo arbol de
bosque pueden encontrarse hasta 1500 invertebrados viviendo en él! Algunas de
estas especies pueden ser claves para el desciframiento de misterios cientificos.
Cada planta y cada animal es uUnico y muchos de estos animales dependen
nteramente de los bosques.

http://www.educarbol.org/bosque/elbosque.php

https://bibliotecadeinvestigaciones.files.wordpress.com/2011/06/factores-bioticos.jpg

Los bosques "respiran” didxido de carbono, como nosotros respiramos oxigeno.

http://www.educarbol.org/bosque/elbosque.php

http://www.ecoosfera.com/wp-content/imagenes/bosque-frondoso.ipg
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http://www.ecoosfera.com/wp-content/imagenes/bosque-frondoso.jpg

Bosque tropical. El suelo es pobre y la descomposicion rapida. Habitan
murciélagos, una gran variedad de aves e insectos. Existe una gran diversidad de
vegetacion, pues en 1 km2 pueden encontrarse hasta 100 tipos de arboles de hasta
35 metros de altura. También se encuentran orquideas, helechos y palmas.

ttp://www.jmarcano.com/educa/curso/bosque.html

http://msdiaz.weebly.com/uploads/1/0/8/7/1087069/1503681_orig.png

http://iesdrfdezsantana.juntaextremadura.net/web/departamentos/ccss/3eso/g_fisica/ecosistemasbosques.jpg
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osque de Coniferas. Las temperaturas son muy frias y por lo tanto el suelo es \
muy poco fértil. Los alces, zorros, lobos, entre muchos otros, forman parte de su
auna. Los pinos y las formaciones boscosas de coniferas con hojas perennes,
representan en gran parte la vegetacion de este lugar.Exceptuando a las coniferas,
n estos tipos de bosque se puede encontrar gran cantidad de biomasa, es decir,
materia orgénica ideal para ser utilizada como fuente de energia y cuidar nuestro
medio ambiente.

p://lwww.jmarcano.com/educa/curso/bosque.html /

http://franalejandra.blogspot.es/cache/media/files/00/058/049/2013/11/34314-1310361767.png

@ues primarios, secundarios y artificiales>

Los bosques primarios son aquellos que no han tenido la intervencibn humana o
bien, es tan minima que no llega a afectar la biodiversidad.

http://www.jmarcano.com/bosques/important/

https://encryptedtbnl.gstatic.com/images?g=tbn:ANd9GcRPbHQf2EDdjaEz_NCgU9Aw44rrcCokgL9IEe8ar_8tmqr5icg
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https://encryptedtbn2.gstatic.com/images?g=tbn:ANd9GcT7KBYPalPQF83LrPEAEduzNNwBbmdTu3ikEt38yVrk2NWKStJI

Los bosques artificiales son los que han sido recreados por el hombre, ya sea para
onservacion de las especies o para la obtencion de maderas

http://www.jmarcano.com/bosques/important/

http://fin-de-semana.org/wp-content/uploads/2010/09/bosque_plantacion.jpg
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http://fin-de-semana.org/wp-content/uploads/2010/09/bosque_plantacion.jpg

El empleo, pues la actividad forestal genera empleo directo para 150 mil personas e
indirecto para igual numero. Si consideramos sus grupos familiares, mas de medio
millon de chilenos viven del bosque.

ttp://www.comacoforestal.com/esp/beneficios_del_bosque/

http://www.alternativas.org.mx/imagenes/hacemos/cartel.jpg

http://viajesudamerica.com/wp-content/uploads/Flora-Fauna-lguazu.jpg
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Arboles en ciudades, pueblos y zonas residenciales

En las zonas urbanas los arboles también son capaces de moderar los efectos de}
sol, la lluvia y el viento. Un &rbol de hojas caducas, situado junto a un edificio en
direccién al sol, sera capaz de dejar pasar los rayos solares en invierno cuando esta
desprovisto de hojas. Al llegar el verano, las hojas cubriran la copa, filtraran los rayos
del sol, y proporcionaran sombra y frescor.

http://www.comacoforestal.com/esp/beneficios_del_bosque/

)

http://www.enjoy-chile.org/chile-pictures/master/chile/metropolitana_de_santiago/santiago_046.jpg
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Los arboles proporcionan la sombra adecuada para que debajo de ellos puedan vivir
plantas o animales.
Muchos organismos vivientes se alimentan de sus frutos, sus ramas, su corteza, sus
hojas o0 su savia; otros construyen sus nidos, se protegen en sus copas de sus
enemigos, vigilan sus presas desde sus atalayas o perforan sus tejidos en busca de
cobijo o alimento. Otros devoran sus tejidos cuando, muertos, se pudren sobre el

suelo.
ttp://www.comacoforestal.com/esp/beneficios_del_bosque/ /

http://i.ytimg.com/vi/AUMIXH47BpE/maxresdefault.jpg
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http://www.ecologismo.com/wp-content/uploads/2011/06/chicos-plantando-un-arbol.jpg
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ﬂﬁ de actividad: de aula \

Recursos: pinos y animalitos de plasticos.
Técnica de presentacion: grupal.
Instrucciones: que los alumnos realicen una maqueta en grupo utilizando animales,

pinos de plasticos y construir una casita de carton, decorandolo ala creatividad de
ellos.

http://1.bp.blogspot.com/_00AZ2ifGbB0/Syqyal7i0JI/AAAAAAAAAXI/ms3kjLBgRpM/s400/100_3160.JPG

Resultado de la actividad: los alumnos se fijaran de como viven los animales dentro
el bosque.
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nstrucciones: en los siguientes dibujos, identifique los animales que habitan en lo
osques y pintelo del color que le corresponde.

%

50



UNIDAD 2
\.

https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcQw_5p15ryMm7r27WuqYpr5B600jeFliQnmJI3MWRwbHmMq8kz-6V64WI2g

e

Competencia: 2. Describe las formas en que se relacionan los factores bioticos y
abidticos en un ecosistema.
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\ 4

Reforestar es establecer vegetacion arbérea en terrenos con aptitud forestal.
Consiste en plantar arboles donde ya no existen o quedan pocos; asi como su
cuidado para que se desarrollen adecuadamente.

https://es.wikipedia.org/wiki/Reforestaci%C3%B3n

http://www.teorema.com.mx/wp-content/uploads/2013/07/femsa-arbol.jpg
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PRODUCTOS QUE NOS PROPORCIONA LA REFORESTACION

<

G)s productos forestales de un proyecto de reforestacion incluyen: madera, pulpa de
celulosa, postes, fruta, fibras y combustibles, las arboladas comunitarias y los arboles
que siembran agricultores alrededor de sus viviendas o terrenos. Las actividades
orientadas hacia la proteccion incluyen los arboles sembrados a fin de estabilizar las
pendientes, y fijar las dunas de arena, las fajas protectoras, los sistemas de agro
forestacion, las cercas vivas y los arboles de sombra.

ttp://reforestacion2011.blogspot.com/p/concepto.html /

http://1.bp.blogspot.com/-RmBSmgj2a-0/UooaDRSCy8I/AAAAAAAAAKM/oXpPY0q79lU/s1600/Deforestacion+21.jpg

https://radioinformaremosmexico.files.wordpress.com/2009/04/transgenicosii.jpg?w=441&h=283
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Los bosques tienen un papel importante en la conservacion de la flora y fauna
silvestre. Esperamos que La importancia de la reforestacion haya sido de mucha
utilidad para ustedes y recuerde que en Infamadoras estamos comprometidos con el
planeta y su conservacion.

ttps://es.wikipedia.org/wiki/Impacto_ambiental_potencial_de_la_reforestaci%C3%B3

elescenariomodificadodavid.blogspot.com1000 x 750

Frenar la erosion del suelo

https://es.wikipedia.org/wiki/Impacto_ambiental_potencial_de_la_reforestaci%C3%B3n

www.secretosparacontar.org700 x 46
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Regulacion de flujos de agua

https://es.wikipedia.org/wiki/Impacto_ambiental_potencial_de_la_reforestaci%C3%B3n P —

Somba de Mitradoe @

www.beralsa.com.mx365 x 256

Proponer a las comunidades una alternativa econémica sostenible

https://es.wikipedia.org/wiki/lmpacto_ambiental_potencial_de_la_reforestaci%C3%B3n

www.hesedperu.org
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Dinamizar la economia local y la capacitacién de las comunidades

https://es.wikipedia.org/wiki/Impacto_ambiental_potencial_de_la_reforestaci%C3%B3n

ecupres.wordpress.com

Pasos para la reforestacién

Antes de comenzar a plantar un arbol cerciérate de que se sigas los siguiente
pasos

ttp://www.refolasa.com/beneficiosdereforestacion.html

1 | Aflojar la tierra en una superficie de 40
por 40 centimetros de profundidad.

https://encrypted-
tbn2.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTbp0_LG0878I0Ze

2 | En el centro abre un hueco y profundo
como la raiz de tu planta.

https://encrypted-
tbn3.gstatic.com/images?qg=tbn:ANd9GcSf2s-
blfaEcaRnRXHpk W{VYteAylnkGBORNEQOQ7utkDQF4JvO
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https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTbp0_LGo878IOZer_2VXi_XiY91Xfnm-IYlIKZPCQ13h3imhkP
https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTbp0_LGo878IOZer_2VXi_XiY91Xfnm-IYlIKZPCQ13h3imhkP
https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTbp0_LGo878IOZer_2VXi_XiY91Xfnm-IYlIKZPCQ13h3imhkP
https://encrypted-tbn3.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcSf2s-b1faEcaRnRXHpk_WfVYteAy1nkGB0RnE0q7utkDQF4JvO
https://encrypted-tbn3.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcSf2s-b1faEcaRnRXHpk_WfVYteAy1nkGB0RnE0q7utkDQF4JvO
https://encrypted-tbn3.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcSf2s-b1faEcaRnRXHpk_WfVYteAy1nkGB0RnE0q7utkDQF4JvO
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3 | Quitar la bolsa y tomar la planta de la
parte mas baja del tallo con dos dedos, no
la maltrates ni toques la raiz.

4 | Toma la planta cuidadosamente e
introducela en el hoyo, protegiendo las
raices con la mano. Si los arboles estan
en bolsa, hay que asegurarse que la tierra
dentro de ellas esté hiumeda, para evitar
gue el pan de suelo que rodea las raices
se rompa.

: .com/es/wp-content/uploads/2015/04/10-
cosas-claves-que-debes-saber-sobre-plantar-un-
%C3%Alrbol-frutal-photo2.jpc

5 | Tapa las raices con tierra, luego levanta
suavemente la planta unos centimetros
para que se acomoden las raices.

http://www.tuinen.es/wp-
content/uploads/2015/01/Plantar-en-invierno-o-
primavera.jpg

6 | Compacta la tierra con la mano, no debe
quedar muy apretada ni muy floja.

" "

https://encrypted-
tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcRy8CcFIIRpizUgv6
qGlYgSverGm9DvBmermRJtX1DdCrkcXijz

7 | Haz un borde o cajete alrededor para
favorecer la captacion del agua.

A

http.//www.suburban-gardener.com/services/fall-planting.jpg

http://www.refolasa.com/beneficiosdereforestacion.html
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http://mamiverse.com/es/wp-content/uploads/2015/04/10-cosas-claves-que-debes-saber-sobre-plantar-un-%C3%A1rbol-frutal-photo2.jpg
http://mamiverse.com/es/wp-content/uploads/2015/04/10-cosas-claves-que-debes-saber-sobre-plantar-un-%C3%A1rbol-frutal-photo2.jpg
http://mamiverse.com/es/wp-content/uploads/2015/04/10-cosas-claves-que-debes-saber-sobre-plantar-un-%C3%A1rbol-frutal-photo2.jpg
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcRy8CcFlIRpizUgv6qGIYqSverGm9DvBmermRJtX1DdCrkcXijz
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcRy8CcFlIRpizUgv6qGIYqSverGm9DvBmermRJtX1DdCrkcXijz
https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcRy8CcFlIRpizUgv6qGIYqSverGm9DvBmermRJtX1DdCrkcXijz
http://www.suburban-gardener.com/services/fall-planting.jpg
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ﬂﬁ) de actividad: De aula \

Recursos: diferentes tipos de plantas.
Técnica de presentacion: individual
Instrucciones:El docente debe pedirle a cada alumno que lleven una planta a la

escuela, para luego decirles que deben de sembrarlos alrededor del
itablecimiento, para que ellos aprendan a plantar cualquier tipo de planta. /

Pasos para plantar un arbol
Aflojar la tierra en una ., En el centro abre un
superficie de 40 por 40 ‘ hueco o cepa tan ancho
centimetros de i y profundo como la raiz
profundidad. = de tu planta.

Quitar |a bolsa y tomar

la planta de la parte b 1 .
mas baja del tallo con Wit/ B Ponla en la cepa al ras
dos dedos. NO Ia . delsuelo.

maltrates ni toques la
raiz.

S Compacta la tierra con
Cubre la raiz de tu i las manos, no debe
planta con la tierra, quedar muy apretada ni

muy floja.

Haz un borde o cajete
alrededor para
favorecer la captacién
deagua.

https://lasnotasverdesdemexico.files.wordpress.com/2012/07/pasos-para-plantar-un-c3alrbo
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nstrucciones: lee detenidamente las preguntas, pinte el dibujo que representa la
respuesta correcta.

J

¢ Por qué se destruyen los bosques?

59



UNIDAD 3

http://www.escuelapedia.com/wp-content/uploads/Conservacion-suelo.jpg
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El suelo es una mezcla de minerales, materia organica, bacterias, agua y aire.
Se forma por la accién de la temperatura, el agua, el viento, los animales y las
plantas sobre las rocas.La formacién de dos centimetros de suelo tarda siglos!
Existen muchas clases de suelo. Esto se debe a que las rocas, el clima, la
vegetacion varian de un sitio a otro.

ttps://es.wikipedia.org/wiki/Suelo

http://3.bp.blogspot.com/-V1enlgCXJu4/UVrjgFGtM-I/AAAAAAAAAAOLYI7J_ayicrM/s1600/suelo_vivo.jpg
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K Materia mineral. \
La materia mineral

a
- -

Calcita

es.slideshare.net

www.zaragozarecicla.org
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www.exitos909.fm

Tierra

noticias.iruya.com
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El suelo se compone de tres capas:

13 capa superior es la de mayor importancia para el hombre. Esta capa contiene ch
alimentos que la planta necesita. Sin la capa superior o suelo no podria existir la
vida. Es de color mas oscuro porque tiene materia organica que son hojas, tallos y
raices descompuestas. La fertilidad del suelo depende de esta capa. Los agricultores
que conservan el suelo tienen mejores cosechas.

ttp://www.monografias.com/trabajos6/elsu/elsu.shtml#ixzz3ioKftLhS /

Subsrelfo

Roca M adre

aprendeyconocetunaturaleza.blogspot.com

El subsuelo: esta debajo de la capa superior. Este contiene alimentos, pero en una
forma que las plantas no pueden usarlos facilmente.

ttp://www.monografias.com/trabajos6/elsu/elsu.shtml#ixzz3ioKftLhS

www.educarchile.cl
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La roca madre: estd debajo del subsuelo. Es una capa de piedra de la cual la planta
no puede tomar el alimento.

:/lwww.monografias.com/trabajos6é/elsu/elsu.shtml#ixzz3ioKftLhS

www.educarchile.cl

Texturay estructuraM

TEXTURA: La textura esta determinada por el tamafio de las particulas que lo
forman. Hay tres tipos de textura: arenosa, mimosa y arcillosa.

http://www.monografias.com/trabajos6é/elsu/elsu.shtml#ixzz3ioKftLhS

http://www.guiadejardineria.com/wp-content/uploads/2012/08/Como-determinar-la-textura-del-suelo.jp
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~

Estructura: Las particulas del suelo son de formas irregulares y dibujan entre ellas
pequefios espacios llamados poros. Los poros contienen agua o aire. El suelo es
permeable cuando el agua se infiltra con facilidad a través de sus particulas.

El suelo mas conveniente es aquel que tiene poros grandes que permiten la filtracion
e la lluvia, buena aireacion y drenaje mas fuerte. Los poros chicos aseguran mayor

http://biologiadelsuelo2014.blogspot.es/cache/medialfiles/00/426/052/2014/08/1408860733_az.pn
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IMPORTANCIA DE LOS SUELOS

Concha o 3'0'535 Tarjetas
Papel de Frutas Periédico Cigarrillos Plasticas

Vidrio

Telefonicas
i d
= o g
™ il Sy m- m

3 meses
6 meses 1 afno

Tiempo de degradacion en el suelo 100 a 1000
v e 1000 afios

Adaptado por 4000 anos

http://www.alihuen.org.ar/eco-chicos/que-es-el-suelo-2.html

Produccién de biomasa: Los suelos sirven de sustrato para una amplia variedad de

plantas, animales y microorganismos que contribuyen a crear un medio que resulta

basico para la produccién primaria de los ecosistemas terrestres. Asi aportan aire,
gua y nutrientes para las plantas ademas de una base fija de soporte.

p://lwww.ecoagricultor.com/la-importancia-del-suelo/

DESTILACION

SWITCHGRASS HIDROLISIS ENZIMATICA

www.mundo-geo.es636 x 300
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http://fotos.miarroba.com/fotos/5/d/5d3701d9.jpg

https://encrypted-tbn1.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcQ80Len-gRCKiIQDHg-liJYV6FRGh2ZZUTf6QCMsLDIByzhEG
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/SE debe utilizar la maquinaria con mucho cuidado para evitar la compactacion dEl\

terreno, hecho que disminuiria la disponibilidad de oxigeno por parte de la raices de
las plantas.Al remover la tierra, si es la primera vez habra que cavar y voltear con
cuidado, hasta que el suelo esté bien suelto pero no mas de 20 centimetros de
profundidad. De esta manera se logra una textura esponjosa y aireada. En sucesivas
actuaciones no habra necesidad de voltear, solo aflojar.

http://www.ecototal.com/cuidados-del-suelo/

http://www.ecoagricultor.com/la-importancia-del-suelo/
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a materia organica es el alimento de la vida del suelo, especialmente de la vida

erdbica, mejora la estructura del suelo y permite que el suelo resista la erosion,
retenga la humedad necesaria y provea a las plantas de los nutrientes que necesitan
para crecer sanas.

p://lwww.ecototal.com/cuidados-del-suelo/

Las plantas se alimentan de macro y micronutrientes que se encuentran en la tierra,
para que tengan un buen alimento hay que planificar la nutricion del suelo a largo
plazo, mediante aportes de materia organica. Hay que alimentar el suelo, no a las
plantas, ya que serd el suelo el que pondra a disposicion de las plantas los
nutrientes necesarios para su desarrollo.

:/lwww.ecototal.com/cuidados-del-suelo/ /

< s T S
: - i o
http://www.campolitoral.com.ar/diarios/2012/10/06/laregion/REG-01-web-images/PBABRE_APLICACION%202_fmt.jpeg
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http://www.diariouno.com.ar/__export/1427587156076/sites/diario_uno/imagenes/2015/03/28/rotacion.jpg_35960795.]
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i

ﬂ@mbre: El recorrido \

Tipo de actividad: De aula

Técnica de presentacion: Grupal

Instrucciones: El docente debera de hacer un recorrido con los alumnos alrededor
del establecimiento verificando las texturas y estructuras del suelo al mismo tiempo
k@:utirlo con sus compaferos.

https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn: ANd9GcRX25yPQDwjZ9D6lfsu2HT1YE9gNHMFgJdnFkDennkcFHP4zOhH

Producto del experimento: que el alumno conozca la diferencia entre texturay
structura del suelo asi poder plantar un arbol.
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Instrucciones: identifique con una flecha, las imagenes que representa la
importancia que nos da el suelo.
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http://www.etapa.net.ec/portals/0/Gestion%20Ambiental/AguaParaTodos/Logo%20Agua%20para%20Todos.jpg

ompetencia: 2. Describe las formas en que se relacionan los factores biéticos y
biéticos en un ecosistema

38
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El agua es fuente de vida, toda la vida depende del agua. El agua constituye un 70%
e nuestro peso corporal.

ttp://www.alihuen.org.ar/preguntas-frecuentes-fag-/que-es-el-agua.html

mE— -

http://www.alihuen.org.ar/preguntas-frecuentes-fag-/que-es-el-agua.html

http://2.bp.blogspot.com/-i1R4hQ-NJH4/T7CnZyzyqLI/AAAAAAAAADU/V_umOU_F10Q/s320/hombre-ducha-duchandose.jpg
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El ser humano puede vivir por mas de dos semanas sin comer, puede sobrevivir
solamente tres o cuatro dias sin tomar agua. Las plantas serian incapaces de
producir su alimento y Ode crecer sin el agua.

ttp://www.alihuen.org.ar/preguntas-frecuentes-fag-/que-es-el-agua.html

https://encrypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GCcRELr4W I2IXnnxRyiG6_mnWpgKp5iT4XppK43Qq8twzIXE_ZGtILw

Las plantas toman el agua por sus raices. Si
se quedan sin agua, se marchitan

http://images.slideplayer.es/2/132634/slides/slide_4.jpg
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ElL. AGUA

navegandoconlacienciaeg2.blogspot.com300 x 239

El agua es indispensable para la vida

ttp://bienestar.salud180.com/salud-dia-dia/10-beneficios-que-te-brinda-el-agua

www.eldiario.es643 x 362Buscar
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https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAYQjB1qFQoTCMKukJmwkMgCFUYcHgodXp0Kyg&url=http%3A%2F%2Fnavegandoconlacienciaeg2.blogspot.com%2F2015_02_01_archive.html&bvm=bv.103388427,d.dmo&psig=AFQjCNGrGwYMNAqhykJIRAUW9rtaHfhhFg&ust=1443208344610624
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El agua constituye el 65 % de del cuerpo del ser humano

http://bienestar.salud180.com/salud-dia-dia/10-beneficios-que-te-brinda-el-agua

’—

unpanutricion.blogspot.com274 x 374

También sirve para la preparacion de los alimentos, asi como para el cultivo de

los mismos.

http://bienestar.salud180.com/salud-dia-dia/10-beneficios-que-te-brinda-el-agua

agronotas.wordpress.com360 x 210
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mx.geoview.info500 x 375

La conservacion de los alimentos se basa en el congelamiento del agua que existe
dentro de los alimentos, congelacion que evita la reproduccion de bacterias y la
descomposicion por ende de los alimentos.

http://bienestar.salud180.com/salud-dia-dia/10-beneficios-que-te-brinda-el-agua

http://bienestar.salud180.com/salud-dia-dia/10-beneficios-que-te-brinda-el-agua

79



| agua es un elemento liquido que se encuentra en muchas partes del planeta
ierra en diferentes formas (salada, dulce, etc.).

http://paraquesirven.com/para-que-sirve-el-agua/

http://codigoalfabetico.webcindario.com/imagenes/laura_bebe_agua.jp
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uando una persona sufre un estado de deshidratacion o de falta de agua, estos
ejidos comienzan a perder sus capacidades y las funciones son minimizadas al
maximo.

ttp://paraquesirven.com/para-que-sirve-el-agua/

http://madreshoy.com/files/2009/09/nino-enfermo.jpg

| agua no es solo importante para el consumo del ser humano sino que tambi@\
iene que ver con permitir la existencia de un complejo nimero de seres vivos. En
primer lugar, el agua es uno de los alimentos mas importantes de los vegetales, por
lo cual el agua que llega a través del riego o de la lluvia es la es la responsable del
recimiento de todo tipo de plantas y de la vegetacion que existe en el planeta. Por
tro lado, el agua es consumida por los animales y sirve entonces también como un
lemento natural de vital importancia para el desarrollo de los mismos. /

:/Iparaquesirven.com/para-que-sirve-el-agua/

http://www.buscarfondos.com/file/1629/600x338/16:9/dibujo-de-animal-bebiendo-agua_1098637136.jp
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Gs expertos en salud recomiendan beber de un litro y medio a dos de agua al d%
para mantener nuestro organismo hidratado y en correcto funcionamiento. Se ha
demostrado que si nuestro cuerpo esta lo suficientemente hidratado, aumentan las
sustancias para el control de bacterias en la boca que se encuentran en la saliva,
evitando la gingivitis (inflamacion de encias), caries y otras enfermedades bucales.

http://www.importancia.org/agua.php

(8 j

Un vaso de agua
30 minutos antes
de una comida
Ayuda a la digestion.

Un vaso de agua
anfes de ir a la cama
ayuda a evitar
un derrfame cerebral
o un ataque al corazdn

es.pinterest.com550 x 550

Es indispensable en los procesos de digestidon, absorcién, distribucién de nutrientes,
transporte y desecho de elementos téxicos.

http://www.importancia.org/agua.php

www.educarchile.cl
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www.youtube.com1280 x 720

El agua actia como protector; ayuda a mantener los niveles adecuados de

acidez en el cuerpo y retarda los procesos de envejecimiento.
http://www.importancia.org/agua.php ’

www. puritronic.com.mx1891 x 1200
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Un consumo equilibrado de este liquido ayuda también a mantener la belleza del
abello, las ufias y la piel.

http://www.importancia.org/agua.php

blog.perfumestintin.com

De acuerdo con el Centro Virtual de Informacion del Agua de México, el agua es
efectiva para la dieta, porque suprime el apetito y ayuda al cuerpo a metabolizar las
grasas mas eficientemente. Beber un vaso de agua 10 minutos antes de comer
permite llegar con menos ansiedad a la mesa.

ttp://www.importancia.org/agua.php

s
L
Ne .
4 e, WaES

www.agua.org.mx649
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El agua como medicina natural.

http://www.importancia.org/agua.php

medicinaintercultural.org

Reduce el riesgo de problemas cardiacos.

http://www.importancia.org/agua.php

http://www.importancia.org/agua.php
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[ACTIVIDADES SUGERIDAS ]

Tipo de actividad: De aula
Técnica de presentacion: individual
Instrucciones: el docente hara un recorrido con los alumnos, trotando suavemente

diciéndoles a la vez, que aguanten un tiempo donde no puedan beber agua, asi ellos
sedaran cuenta de lo importante que es el agua para nuestro diario vivir.
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a siguiente evaluacion serarespondida por los nifios y nifias de forma individual

Instrucciones: en la sopa de letras busque las palabras que aparecen a

continuacion pintelos de diferentes colores.

ELL AGUA

LCUOIFERD
CONDENSACTON
EVAPORACTON
SREANTAOC
HIETLC

LAz

LAaCZTNA
LIQUIDO
ILITLUOVIA

NIEVE

NUBES
PREECIPITACION
OUEBRADA
VAPOR

= = 0
A I

O A DT HNOWUDG

2 MTOI«W A< DT o L MDO
mTZ2 I I A 00HCEDHTD X @EWM
FIWMmMmE Qo Z2 =M< m< I ZC
F =g - -2 C M@AATDODE
C o T AMOHMHATHSADODHGZ
= WO X TDZCCOIIFDZON
D Z oA ODDWEZMOZo 0 ZM

m«< 27T 2 2D 0H00 2 &
T OOCAMA NS0 2

Dwe o

http://2.bp.blogspot.com/-LIgjlmY3LLU/U90LcHz-QHI/AAAAAAAAABO/UuDfzJeo9jk/s1600/SOPA.pn
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GLOSARIO

Coniferas: Son el grupo mas importante de gimnospermas desde un punto de vista
ecologico y econdémico. En la actualidad fueron reemplazadas en muchos lugares por
las angiospermas, pero todavia son dominantes en muchos bosques de coniferas.

Constitucionales: son aquellos incluidos en la norma constitutiva y organizativa de
un estado generalmente denominada constitucibn que se consideran como
esenciales en el sistema politico y que estan especialmente vinculados a la dignidad
humana.

orquideas: Forman probablemente la familia de plantas mas extensa, con mas de
25,000 especies identificadas hasta el momento por los cientificos.

"Helechos": son plantas vasculares sin semilla, cuyas caracteristicas morfolégicas
mas sobresalientes son sus hojas grandes usualmente pinadas y con prefoliacion
circinada.

Palmas: Estas elegantes plantas conforman una de las familias botanicas mas
faciles de reconocer en el mundo. Su penacho de hojas divididas en segmentos,
usualmente situado en el extremo de un largo tallo, puede ser identificado en forma
visual por casi cualquier persona, incluso a gran distancia.

Modalidad: Modalidad es la manera de ser o incluso de expresarse. El término
procede de modo, que es la apariencia visible, un procedimiento o una forma.
Aquello desarrollado bajo una determinada modalidad respeta ciertas reglas y
mecanismos; por lo tanto, no resulta libre o espontaneo.

Sensibilizar:

1 Aumentar o excitar la capacidad de sentir.

2 Hacer que una persona se dé cuenta de la importancia o el valor de una cosa, o
que preste atencion a lo que se dice o se pide: esta informacion trata de sensibilizar
a la opinién publica sobre el problema de la capa de ozono.

Accesible

Se aplica al lugar que tiene acceso o entrada, que permite llegar hasta él: tenemos
gue atravesar el rio por un lugar que sea accesible para los nifios. Inaccesible.
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Ecosistema: Es un sistema natural que estda formado por un conjunto de
organismos vivos (biocenosis) y el medio fisico donde se relacionan (biotopo).

Habitat: Conjunto de factores fisicos y geograficos que inciden en el desarrollo de un
individuo, una poblacién, una especie o grupo de especies determinados.

Deforestacion o tala de arboles es un proceso provocado generalmente por la
accion humana, en el que se destruye la superficie forestal.

Autoridad. Con origen en el vocablo latino auctoritas, el concepto de autoridad hace
referencia a una potestad que logra alguien, a un lider legitimo y a alguien que
obtiene poderes o facultades sobre un grupo de personas.

Forestal proviene del latin “forestalis” que significa “correspondiente o perteneciente
a los bosques y a los aprovechamientos de lefnas, pastos, entre otros”.

Cardiaco:
1 Relativo al corazon (6rgano): ha sufrido una parada cardiaca.
2 Se aplica a la persona que padece del corazon.

Sistema inmunoldgico: es la defensa natural del cuerpo contra las infecciones,
como las bacterias y los virus.

Micronutrientes a las sustancias que el organismo de los seres vivos necesita en
pequefias dosis. Son sustancias indispensables para los diferentes procesos
metabolicos de los organismos vivos y sin ellos moririan.

Filtracion: al proceso unitario de separacion de sélidos en suspension en un liquido
mediante un medio poroso, que retiene los sélidos y permite el pasaje del liquido.

Particula: Parte muy pequefia de alguna cosa o cuerpo muy pequefio: las particulas
de polvo se posan sobre los muebles.

Dinamizar: Hacer que comience a funcionar una cosa 0 que tenga un mayor
desarrollo e importancia una actividad: las nuevas medidas del Gobierno pretenden
dinamizar la demanda de empleo.

Biodiversidad: Variedad de especies de seres vivos que viven en un lugar.
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CONCLUSIONES
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RECOMENDACIONES

Que se logre la coordinacion de los recursos necesarios a nivel de organizaciones y
autoridades locales para la implementacion del semillero a nivel comunitario

contenido en este modulo.

Que los responsables constitucionales asignen los recursos necesarios para la

implementacion de los arboles por medio de la propuesta adjunta a este médulo.

Lograr todo el apoyo necesario para la impresion de este, modulo y otras

bibliografias que fortalezcan las actividades educativas.
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION

4.1 Evaluacion del diagnostico

La evaluacion del diagnostico para el aporte pedagdgico se realiz6 mediante una lista
de cotejo, para recabar informacion del proyecto y sirvid para extraer y presentar
resultados de viabilidad y factibilidad en los aspectos, de las condiciones de los
materiales en las capacidades organizacionales y potencialidades de los
participantes para verificar las carencias y necesidades existentes en el centro

educativo.

4.2  Evaluacién del perfil

La evaluacion del perfil se realiz6 mediante una lista de cotejo, con la cual se
determind que los objetivos previstos, estdn debidamente planteados, las metas son
verificables y se definieron a los beneficiarios directos e indirectos del proyecto, con
base a actividades y recursos previstos en el cronograma, por la cual se determiné el

logro satisfactoriamente del proyecto

4.3 Evaluacion de la ejecucion

Para evaluar el proceso de ejecucion, se elaboré una lista de cotejo con todos sus
indicadores para verificar si lo ejecutado responde a lo planificado, con el propdésito si
los medios disponibles fueron utilizados correctamente para lograr los objetivos con
base a lo descrito se determind la validacion del modulo, sus contenidos y

actividades estan acorde al contexto de la comunidad educativa.

4.4  Evaluacion final

Después de a ver realizado la evaluacion de las deméas fases, se realizé la
evaluacion final, con el objetivo de verificar si dicho proyecto a generado un pacto
beneficioso de la escuela en la comunidad, tanto con director, personal docente,
padres de familia y especialmente con los nifios y nifias de la escuela. Por lo tanto
se obtuvo un buen resultado de lo ejecutado y se conto con el acompafiamiento y el

apoyo de las autoridades educativas en todo el proceso de ejecucion.
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CONCLUSIONES.

1. Se contribuyé con la educaciébn ambiental e impulsar el proceso de
ensefianza aprendizaje en la educacion ambiental en los estudiantes y docentes de

la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces, Cubulco Baja, Verapaz.

2. Se socializé a la comunidad educativa, a través de un aporte pedagogico
sobre el tema Educacion Ambiental.

3. Se logré la elaboracion de un ejemplar y la reproduccion de 36 maodulos
pedagdgicos capacitando a 26 estudiantes y a 11 docentes sobre uso y aplicacion de
dicho modulo.

4. Se conto con la colaboracién financiera de la institucion patrocinante Comision
de educacion municipalidad de Cubulco para la reproduccién de 1 ejemplar y 36
ma&dulos distribuidos a estudiantes de tercer grado del nivel primario y docentes de la
Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces, del municipio de Cubulco Baja

Verapaz.
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RECOMENDACIONES.

1. Que el Ministerio de Educacion impulse la creacidon de modulos ambientales,

para el nivel primario en el municipio de Cubulco, Baja Verapaz.

2. Que la Facultad de Humanidades promueva Ejercicios Profesionales
Supervisados en la elaboracion de moédulos de aprendizaje, para que contribuyan a

la conservacion y mejoramiento del medio ambiente.

3. Que las instituciones encargadas de la proteccion del medio ambiente,
promuevan la implementacion de modulos pedagdgicos en las escuelas del

municipio de Cubulco.
4. Que las instituciones velen por el medio ambiente, contemplen un rubro para

la dotacion de médulos de aprendizaje sobre Educacion Ambiental, para mejorar las

condiciones de vida, de las comunidades del Municipio de Cubulco, Baja Verapaz.
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PLAN DE DIAGNOSTICO
| Datos del proyectista

Universidad: San Carlos de Guatemala

Facultad: Humanidades

Departamento: Pedagogia

Seccion: Central

Epesista: Dominga Velasquez calo

Carné: 201117695

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa

Il Diagnostico de la municipalidad

Il Datos de la unidad patrocinante

Unidad patrocinante: Municipalidad de la Villa de Cubulco
Direccion: Calle principal, Barrié Santiago, Zona 1
Municipio: Cubulco

Departamento: Baja Verapaz

v Justificacion

El presente diagndstico constituye una fase importante y determinante para toma de
decisiones, la realidad actual de la situacion, que marcaré la plataforma de lineas de
accion para responder a las necesidades, interés, demandas y caracteristicas de la
institucion como objeto de estudio.

El ejercicio profesional supervisado -EPS- de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa como practica terminal, supervisado por el
asesor y ejecutada por estudiantes contribuye a la solucion de las multiples
necesidades existentes, de las situaciones, problematicas, precisando en este
sentido una solucién de beneficio integral de la institucion y poblacion. Para el efecto

se realizara este proceso en la municipalidad de la Villa de Cubulco.



V Objetivos
General
Determinar las principales caracteristicas, tanto internas como externas bajo las
cuales se desempeifia la institucion.
Especificos
a) ldentificar la estructura administrativa, financiera y politicas institucionales.
b) Analizar los principios filosoficos, administrativos, histérico, legales, en los
cuales se fundamentan para brindar el servicio en la comunidad.
c) Evaluar las caracteristicas y aspectos infraestructurales, ambientales y
geograficos.
d) Detectar las necesidades de la institucion mediante el proceso de diagndstico.
e) Priorizar los problemas detectado que requieren soluciones inmediatas.

f) Solucionar el problema priorizado tomando en cuenta su analisis de viabilidad

y factibilidad.
VICronograma del plan de accion
Tiempo (Afio 2015)
Julio
Semana Semana Semana Semana
1 2 3 4
No. Actividades Dias Dias dias dias
1 | Planificaci6n de la|1/2/3|4/5/1/2/3/4/5]1/2|3/4/5/1/2|3/4
etapa de diagnoéstico
2 | Elaboracion de
Instrumentos
3 | Aplicacién de
Instrumentos
4 | consolidacion de
informacion recabada
5 | Estructuraciéon de la
informacion
6 | Analisis de la
informacion
7 | Identificacion y
priorizacion del
problema
8 | Redaccién del informe
de la etapa del




diagnéstico

9 | Presentacion del
informe final de la
etapa

VIl Responsable
El encargado de realizar el presente diagnostico sera el epesista de la Universidad
de San Carlos de Guatemala Facultad de Humanidades, Seccién Salama, Baja

Verapaz.

VIl Recursos

Técnicos

Entrevistas, fichas bibliograficas, cuestionario, guia de elaboracion de proyectos,
guia de andlisis contextual e institucional, guia de EPS.

Humanos

Alcalde Municipal, Corporacion municipal, administrativos, operativos y usuarios.
Materiales

Fotocopias, fichas, hojas, cuadernos, tinta de impresién, equipo de computo.

Institucionales

Municipalidad de la Villa de Cubulco.

Financieros:

Transporte Q 70
Papeleria Q 120
Equipo de computo Q 50
TOTAL Q 240

IX Evaluacion

La evaluacion de esta fase se realizara mediante la modalidad de la
heteroevaluacion, utilizando como instrumento la siguiente escala.

Direcciones: margque con una X la categoria que mejor refleje el resultado de

indicador planteado.



No. Indicadores categorias Julio Total

1 | El diagnostico identifica las |12 3|4 |5|6|7[8|9]|10

principales necesidades de la

institucion X 9%
2 | Se detecta las fortalezas ,
oportunidades, debilidades y X 10 %

amenazas de la institucion

3 | Se analiza la estructura
administrativa internet de X 9%
cada una de las dependencias

4 | Permite comprender el uso de

los recursos con que cuenta la X 10 %
institucion para prestar los
servicios
5 | Se observa claramente los
principios filosoficos y X 10 %

politcos en el trabajo
realizado por cada una de las
dependencias

6 | Permite identificar los
proyectos educativos que se X 9%
desarrollan en beneficio de la
comunidad

7 | Se observa la aplicacion del
régimen legal en cada una de X 9%
las acciones administrativas
de la institucion

8 | Se visualiza si la calidad del

personal municipal es idénea X 10 %
al desempefio laboral
9 | Permite detectar las
necesidades y priorizar las X 9%
que requiere una pronta
solucion
10 | Se establece un vinculo de
viabilidad y factibilidad al X 10 %
problema priorizado
Valoracion total de la escala 95 %
f f
Dominga Velasquez Calo Lic. Celso Felipe Beltran Ligorria

EPESISTA ASESOR



3.4 PLAN DE CAPACITACION PARA LA CORRECTA UTILIZACION DEL
MODULO “EDUCACION AMBIENTAL"

Parte informativa

Institucion patrocinante:

Institucion beneficiada:

Temética a capacitar:

Direccion:

Fecha:

Duracion:

Lugar:

Hora:

Responsable Epesista:

Municipalidad de la Villa de Cubulco de Baja
Verapaz.

Escuela Oficial Rural Mixta.

Educacion ambiental

Aldea Tres Cruces, Cubulco, Baja Verapaz.

07 de septiembre de 2015.

2 horas.

Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Tres Cruces,

Cubulco, Baja Verapaz.

8:00 AM a 10:00AM horas.

Dominga Velasquez Calo



Objetivos

General:

e Capacitar a docentes del establecimiento para el buen uso, manejo y
aplicacion del modulo pedagdgico.

.

Especificos:

e Explicar el uso del contenido y actividades del modulo pedagdgico.

e Orientar a los docentes sobre el moédulo.

Justificacion
Basados en la problematica actual que esta sufriendo nuestro medio
ambiente, se hace entrega el presente médulo pedagdgico sobre la educacion

ambiental.

Contenidos

Uso del médulo pedagdégico
Unidades del modulo pedagogico
Actividades del médulo pedagogico

Evaluacion de las unidades

Recursos
Humanos:
Epesista
Director

Docentes

Materiales:
Guia

Papel manila
Marcadores

Lapices



VII.  Evaluacion
Redactar un acta de compromiso a la direccién y docentes del establecimiento

educativo para sostenibilidad del médulo pedagdgico.

VIII. Conclusiones de sostenibilidad
v' Se aporta el proceso de ensefianza aprendizaje sobre la importancia y la
conservacion de los recursos naturales, en la formacion integral de cada uno

de los nifos y ninas.

v" Se inicia el andlisis critico orientado a la creacién de un ambiente agradable y

saludable en el establecimiento educativo y en la comunidad.

IX. Recomendaciones de sostenibilidad
v" Inculcar en los nifios y nifias la importancia y conservacion del medio
ambiente y los beneficios indispensable como lo es la reforestacion vy

mantener el equilibrio en el ambiente.

v' Tomar en cuenta el uso y cuidado del médulo pedagdégico, en la planificacién
anual del establecimiento educativo en su esfuerzo de mantener en buen

estado el material didactico durante el tiempo determinado.

f. Vo.Bo.
Dominga Velasquez Calo Lic. Emerenciano Ramos Ruiz
Epesista DIRECTOR
Carné: 201117695 EORM Aldea Tres Cruces




FOTOS DE EVIDENCIA EN LA ENTREGA DEL MODULO PEDAGOGICO EN LA
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA, ALDEA TRES CRUCES , CUBULCO, BAJA
VERAPAZ.

Socializacién de modulo a los alumnos Entrega de modulos a estudiantes

Y docentes

Entrega de mdédulos a docentes




STy UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
3 DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

»/ TRICENTENARIA  |NSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION.

Universidad de San Carlos de Guatemala

LISTA DE COTEJO DE LA EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

No. INDICADORES Sl NO

El informe del diagndstico fue elaborado de acuerdo a los X
1. lineamientos y directrices de EPS de la Facultad de Humanidades

El diagndstico permitié identificar un problema y priorizarlo ademas X
2. de proponer una solucion.

Las técnicas utilizadas en la elaboracion del diagnéstico fueron X
3. adecuadas y productivas

Se cont6 con suficiente informacion por parte del Personal de la X
4. | Institucion

Autoridades municipales, lideres comunitarios y miembros de la X
5. poblacion aportaron la informacion que se les solicito.

La obtencién bibliografica permitié la recopilacién y sistematizacion X
6. de datos del municipio y comunidad educativa beneficiada
7. Se finaliz6 el trabajo del diagndstico en el tiempo estipulado. X

Los datos recopilados fueron suficientes para redactar el X
8. diagndstico del municipio y la comunidad educativa

Se evallo cada una de las actividades programadas dentro de la X
9. planificaciéon para elaborar el diagnéstico.

Se alcanzaron los objetivos y metas propuestas para la realizacién X
10. | del diagnostico
11. | Hubo buena planificacion para la realizacion del diagnoéstico X

La informacién obtenida para la realizacion del diagnéstico permitié X
12. | dar respuesta a las necesidades del proyecto

Se priorizaron los problemas planteados de acuerdo a la factibilidad X
13. | y viabilidad

Interpretacion: Estos datos en la lista de cotejo reflejan los resultados deseados,
comprobando que el diagnéstico fue Util para la priorizacién de los problemas y de acuerdo
a ello perfilar el proyecto.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
18 FACULTAD DE HUMANIDADES

TRICENTENARIA DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA )
=7 Unversidadde S Caros ceGuakemsa.— |NSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION.

LISTA DE COTEJO DE EVALUACION DEL PERFIL

No. INDICADORES SI NO

El plan se realizO en base a los recursos disponibles X
1. | planteadas por la institucion

Los objetivos y las metas del perfil del proyecto se ajustan a X
2. | las necesidades de la institucién

El tiempo programado para la elaboracion del perfil del X
3. | proyecto fue suficiente

La elaboracion del perfil del proyecto se basé en el formato de X
4. | EPS establecido por la Facultad de Humanidades

Los objetivos del proyecto dan respuesta al problema que sé X
5. | priorizé

El perfil del proyecto fue elaborado de acuerdo al tiempo X
6. | programado en el cronograma
7| El perfil del proyecto que se elaboro fue revisado y aprobado X
g | El proyecto tiene posibilidad de ser ejecutado con éxito X

El proyecto planificado representa una solucion al problema X
9. | priorizado

Se determind la cantidad y calidad de recursos humanos, X
10. | materiales y financieros necesarios

Interpretacion:

Los resultados nos muestran la positiva de la ejecucion de la etapa del perfil del
proyecto, donde se pudo establecer la viabilidad y factibilidad de lo planificado.



T UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
{é’_ FACULTAD DE HUMANIDADES
g DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
LE@%&@L&R&&% INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION.

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALACION DE EJECUCION

No. INDICADORES SI | NO

1 Se contd con los recursos econdmicos presupuestados para la elaboracion de X
) guias y médulos de acuerdo al perfil.

) Fue viable encontrar el apoyo financiero de parte de la institucion, para la X
) reproduccién de guia y médulos

3. Las gestiones que se efectuaron ante la institucion fueron las acertadas. X

4 La elaboracion de guia y médulos contribuyo a las necesidades de contar con X
) material didactico para la proteccién y la conservacion de los El Suelo.

5 Las actividades que se programaron para la elaboracién, reproducciéon y X
) divulgacién de los médulos y guias, fueron acertadas.

6. Se conto con la asesoria técnica en la elaboracion de los moédulos y guias. X

v Se alcanzaron los objetivos trazados en el perfil para la elaboracion de los X
) maodulos y guias.

8 Se obtuvo el apoyo de las autoridades educativas para la divulgacién de los X
) maodulos y guias.

9 Se evallo con los docentes la aplicacion de los modulos y guias, en las X
) escuelas del municipio de Cubulco

10 El cronograma establecido se cumplié segun la programacion de la etapa de X

" | ejecucion
11. | Se obtuvieron las ideas claras para elaboracion de los médulos y guias X
12 Existio interés de parte de los docentes capacitados para la aplicacion de los X
* | médulos y guias.

13. | Hubo compromiso de los docentes para la aplicacién de las guias y médulos X

14. | Existieron sugerencias, para modificar o implementar los médulos y guias. X

15. | Se tiene registro por escrito el desarrollo de ésta etapa X

Interpretacion: Los modulos fueron elaborados de acuerdo a lo que indican los
lineamientos establecidos. Se contd con el apoyo de la institucién patrocinante, y de
las autoridades educativas para su divulgacion. Los docentes capacitados mostraron
interés, en el conocimiento del mismo para su posterior aplicacion.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
1 FACULTAD DE HUMANIDADES
Ny DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
L&Lﬁiﬁlﬁﬁ@&ﬁ INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION.

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUACION FINAL

No. INDICADORES Sl NO
1. | El perfil del proyecto respondi6 al problema detectado. X
5 Se tiene suficientes datos para la elaboracion del informe final X
"~ | del Ejercicio Profesional Supervisado

3 Se elabor¢ el perfil de acuerdo con las necesidades X
" | detectadas por el diagnéstico.

4 Se aplicaron las diferentes formas de evaluacion en las X
" | diferentes etapas del proyecto.

5 El tiempo programado para las fases del proyecto fue X
" | suficiente.

6. | El proyecto cumplié con los objetivos y metas propuestas. X
7 El producto final cumplié con las expectativas de la institucién X

" | patrocinante.

8 Se cumplié con el tiempo programado para realizar las X

actividades de cada una de las etapas.

9 | Contribuye el modulo a minimizar el problema que se priorizé X
10 | Lainstitucién patrocinadora aport6 los recursos necesarios X
11 Fueron desarrollados las acciones coordinadas para lograr los X

" | objetivos y metas del proyecto

12 Los docentes estan convencidos de la utilidad de las guias y X

modulos a trabajar.

13 Los modulos y las guias elaborados contribuyen a sensibilizar X

a docentes y alumnos acerca del problema forestal
14 | Se elabor6 un plan de sostenibilidad del proyecto. X

Interpretacion: Cada uno de los pasos de las diferentes etapas fueron desarrollados
satisfactoriamente, ademéas hubo concatenacion de una fase con otra. Se evaluaron
sistematicamente para el éxito de las mismas, logrando el producto esperado.
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LISTA DE COTEJO
VALIDACION DEL MODULO EDUCACION AMBIENTAL

No. CONTENIDO DE LA GUIA PEDAGOGICA

NO

1.1 | Concuerda con los objetivos del CNB

1.2 | Contiene informacion actualizada

1.3 | Se ajusta a los postulados cientificos de la asignatura

1.4 | Esta tratado con amplitud

1.5 | Cubre el programa de la asignatura

1.6 | Presenta secuencia adecuada

1.7 | Es coherente

1.8 | Es atractivo para el estudiante

1.9 | Esinnovador

2 LENGUAJE USADO

2.1 | Esclaroy preciso

2.2 | Contiene un vocabulario apropiado a la asignatura

2.3 | Es correcto el uso del lenguaje

2.4 | Esta acorde a la capacidad de los estudiantes

3 PRESENTACION

3.1 | Tiene formato apropiado

3.2 | Tiene un tipo de letra legible

3.3 | Tiene una diagramacion apropiada

3.4 | Contiene recursos graficos atractivos

3.5 | Tiene un disefio apropiado al nivel de escolaridad

4 DISENO INSTRUCCIONAL

4.1 | Orienta al logro de los objetivos

4.2 | Responde a un plan curricular general

4.3 | Estimula el aprendizaje en otras areas

4.4 | Permite transferir los aprendizajes hacia actividades fuera del aula

4.5 | Propicia el trabajo creativo

SIS XK XKD XK XX XXX XX XK XK XXX XXX XX XX | D

4.6 | Incluye guia practica de ejercicios

INTERPRETACION: Cada uno de los items en los diferentes pasos de las etapas del
modulo fue desarrollado satisfactoriamente.
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T UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
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ENCUESTA DIRIGIDA A MIEMBROS DE LA INSTITUCION PATROCINANTE
Los estudiantes de la licenciatura en pedagogia y administrativa Educativa 2014, de
manera respetuosa solicitamos su colaboracion para responder a las preguntas
planteadas en la presente encuesta que sera (til para la investigacion institucional.

INSTRUCCCIONES GENERALES
A continuacioén se le presenta una serie de preguntas, para darle respuesta:

1. ¢Qué tipo de entidad es la Municipalidad de Cubulco Baja Verapaz?

2. ¢Cuél es la ubicacion geografica del Municipio de Cubulco Baja Verapaz?
Norte: Sur: Este: Oeste:

3. ¢Cuales son las vias del acceso al Municipio de Cubulco Baja Verapaz?

4. ¢Cual es la historia de la institucion, su origen, sucesos y épocas?

5. ¢Cuanto mide el area completa del edificio?

6. ¢Cuenta con oficinas necesarias para el desempefio de las labores
administrativas?

7. ¢ Cudles son las fuentes de financiamiento de la institucion?

8. ¢Cual es el total de laborante en las siguientes areas?

Personal operativo presupuestado por contrato
Personal administrativo presupuestado Por contrato
Personal de servicio presupuestado por contrato

9. ¢Cuél es el horario de trabajo especifico?

10. ¢Qué tipo de equipo y materiales existen al servicio de la
instituciéon?

11.;,Cuédles son los planes que posee para la ejecucibn de proyectos
comunitarios?

12.¢ Cudles son los programas especificos para la ejecucion de proyectos
comunitarios?




13.¢Cuenta con material didactico para la orientacion en el tema de medio
ambiente?

14. ; Existe estabilidad laboral en la institucion?

15. ¢Recibe el personal capacitaciones constates?

16. ¢ Existen normas de control?

17. ¢ Existen buenas relaciones interpersonales dentro del personal?

18. ¢ La institucién cuenta con estructura?

19. ¢ Existen cooperacion de otras instituciones?

20.¢Cuales son las instituciones que apoya a la gestion municipal de la
institucion?

21.¢;Cual es la vision de la institucion?

22.¢Cual es la mision de la institucion?

23. ¢ Cuales son los objetivos y metas de la institucion?

24. ¢ Cuales son las politicas de la institucion?

25.¢Cuales son los recursos materiales fisicos y financieros que cuenta la
municipalidad?
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Ficha de observacion aplicada a la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea Tres
Cruces, Cubulco Baja Verapaz

No. INDICADOR Sl | NO
01. | Esla Directora la informante
02. | Tiene vision, mision y politicas visibles
03. | Hay area de recreacion y deportiva
04. | Hay area verde en las instalaciones
05. | Tiene agua potable y drenaje
06. | Tiene energia eléctrica
07. | Las instalaciones son seguras para los bienes del establecimiento
08 El personal docente es suficiente para atender a la poblacion
" | estudiantil
09. | Las aulas tiene ventilacion adecuada
10. | En las aulas existen rincones de aprendizaje del medio ambiente
11 Hay textos o material impreso relacionado a la preservacion de los
" | recursos naturales en fuentes hidricas
12. | Tiene recipientes para almacenar agua
13. | Tiene recipientes de basura y desechos sélidos
14 Hay material didactico sobre la conservacion de los recursos

naturales
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LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

HOJA DE REPORTE

1. Nombre de la institucion:

2. Direccion:

3. Estado de la institucion:

Bueno Regular Malo Otro

4. Locales con que cuenta la institucion:

5. Uso y condiciones de los locales:

6. ldentifique la existencia de ambientes: su cantidad y estado:

No. AMBIENTES | SI NO CANTIDAD | ESTADO
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INSTRUMENTO DE OBSERVACION APLICADA
CASERIO CHICUXTIN, ALDEA CHICUXTIN, CUBULCO BAJA VERAPAZ
= SERVICIOS CON QUE CUENTA LA COMUNIDAD.

Agua Potable |:| Energia eléctrica |:| Drenajes |:|

otros

= ACTIVIDADES Y OFICIOS A QUE SE DEDICAN LOS HABITANTES DE LA

COMUNIDAD:

Agricultura |:| Ganaderia |:| Albaiiileria |:|

Otros:

= TIPOS DE CULTIVOS EXISTENTES EN LA COMUNIDAD

Maiz |:| Frijol |:| Tomate |:| Cana |:|

otros:

= TIPOS DE ANIMALES EXISTENTES EN LA COMUNIDAD

Bovinos |:| Porcinos |:| Aves de Corral I:I

Otros:




= TIPO DE INFRAESCRITURA DE LAS VIVIENDAS:Block

Adobe |:|

Otros:

Bajareque

|:| Tabla

= EI ACCESO DE LA COMUNIDAD ES POR:

Terraceria |:|

Asfaltada

nentado

[ ]

= TIPOS DE INSTITUCIONES SOCIALES , EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD:

Iglesia |:|

otros:

escuela

|:| Puesto de Salud |:|

= LOS HABITANTES CUENTAN CON LOS SIGUIENTES MEDIOS DE

COMUNICACION:

Teléfono I:I

Otros:

Televisiéon

[ ]

Internet |:|

= |IDIOMA PREDOMINANTE EN LA COMUNIDAD

Achi I:I

Otros:

Espaiiol

[ ]

Radio |:|
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ENTREVISTA APLICADA A ALUMNOS Y ALUMNAS DE LA ESCUELA

INSTRUCCIONES: marque con una X la opcion que consideres correcta.

1. Has recibido algun tipo de capacitacion, charla o talleres sobre la
conversacion del medio ambiente?

SI NO
2. Te agrado la utilizacion del médulo pedagogico?
SI NO
3. Consideras que es importante proteger el medio ambiente?
SI NO
4. Has participado en alguna ocasion en plantar arboles?
SI NO
5. Consideras que el modulo pedagdgico es de beneficio para la escuela?
SI NO
6. Si en el futuro se realizara otro proyecto estarias dispuesto a colaborar?

Sl NO
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INSTRUCCIONES:

Subraye la opcion que considere correcta de las siguientes afirmaciones.

1. Cree usted que es de beneficio el proyecto educativo.

Mucho Poco Nada

2. Considera usted que el proyecto contribuya al desarrollo de la comunidad
educativa.

Mucho Poco Nada

3. Considera usted que el proyecto reune las condiciones necesarias.

Mucho Poco Nada
4. Cree usted que los nifios, nifias y jovenes se beneficiaran con este proyecto.

Mucho Poco Nada

5. Considera que el proyecto sera sostenible.

Mucho Poco Nada



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
U A FACULTAD DE HUMANIDADES
J TRICENTENARIA  DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Entrevista aplicada al personal docente de la Escuela Oficial Rural Mixta Aldea
Tres Cruces, Cubulco Baja Verapaz.

1. ¢Ha recibido algun tipo de charla o taller para contribuir a la conservacion de

plantas ornamentales?

Si No

2. ¢ Considera importante conocer, y conservar las plantas ornamentales que existen

en diferentes lugares?

Si No

3. ¢ Conoce de las consecuencias que se producen al descuidar las plantas

ornamentales?

Si No

4. ¢ Tiene conocimiento de como preservar las plantas ornamentales de diferentes

especies?

Si No

5. ¢ Ha patrticipado en alguna ocasion en proyectos de reforestacion?

Si No




PLAN DE SOSTENIBILIDAD

1 |. Datos Generales

1. Nombre del propietario: Ministerio de Educacion de Guatemala
2. Nombre del representante legal: Emerenciano Ramos Ruiz
3. Lugary fecha de nacimiento: Aldea Pala
4. Direccion: Aldea Pala
5. Municipio: Cubulco
6. Departamento: Baja Verapaz
7. DPI. 183696761504
8. No. Celular: 57278437
2 1l. Datos de la escuela
1. Nombre : Escuela Oficial Rural Mixta
2. Ubicacion, Aldea Tres Cruces Cubulco, Baja Verapaz.
3. Nombre del propietario: Ministerio de Educacion de Guatemala.
4. Area total:3,5000 m2 Superficie en metros: 75 mts. x 50mts.
El terreno esta libre de gravamenes, enajenaciones o hipotecas si X |no
3 lll. Declaracion del propietario

Como representante legal ante el Ministerio de Educacion, del inmueble que se

describe, DECLARO bajo juramento que los datos consignados en la presente

solicitud son veridicos y estoy dispuesto a responder juridicamente en caso se

hallare falsedad en cualquier informacién solicitada.

f
Lic. Emerenciano Ramos Ruiz
DIRECTOR
EORM Aldea Tres Cruces




PLAN Y MANEJO DE SOSTENIBILIDAD PEDAGOGICO “MANEJO EDUCACION
AMBIENTAL, DIRIGIDO A ESTUDIANTES DE TERCER GRADO DEL NIVEL
PRIMARIO Y DOCENTES DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA
TRES CRUCES CUBULCO BAJA VERAPAZ™

DESCRIPCION DEL CENTRO EDUCATIVO

1. Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta

2. Direccién: Aldea tres Cruces, Cubulco Baja Verapaz

3. Propietario: Ministerio de Educacién de Guatemala

4. Responsable Legal: Lic. Emerenciano Ramos Ruiz

5. superficie en metros 3,5000 m2

6. Acceso:Ubicarnos en la ruta principal que conduce al parque central del municipio
de Cubulco Baja Verapaz, dos cuadras antes de llegar al parque central se desvia a

mano derecha e ir al lugar correspondiente, en carro llegamos a una hora.

MECANISMO DE SOSTENIBILIDAD

l. Datos generales

Nombre del propietario: Ministerio de Educacion

Direccion para recibir notificaciones: EORM Aldea Tres Cruces
Nombre del representante legal: Lic. Emerenciano Ramos Ruiz
DPI: 1836967615045.

Ocupacion: Maestro de Educacién Primaria Bilingle Espafiol-Achi
Estado Civil: Casado

Edad: 33 afios

N o g M wDd e

Il. Datos de la escuela

1. Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta
2. Ubicacion: Aldea Tres Cruces, Cubulco Baja Verapaz
3. Nombre del propietario: Ministerio de Educacion de Guatemala

5. 4. 3,5000 m2 Superficie en metros: 75 mts. x 50 mts.



lll. Objetivos

Promover una educacion participativa en la comunidad educativa sobre temas del
medio ambiente, para lograr facilitar una educacion integral, creando conciencia

sobre Educaciéon Ambiental.

IV. Justificacion

Basado en la problematica actual que esté sufriendo la educacién ambiental se hace
entrega el presente médulo pedagdgico Educacion Ambiental, que servir4 para uso
exclusivo del establecimiento, el cual se le dara el cuidado al plan de sostenibilidad

para que el mismo sea utilizado en generaciones futuras.

V. Descripciéon de los métodos de planeamiento

Cronograma de plan de sostenibilidad para el afio 2016

Enero a Abril a julio a Septiembre a

ACTIVIDADES Marzo Junio agosto Octubre

| Unidad:
Bosques

Il Unidad:
Reforestacion

Il Unidad:
Suelo

IV Unidad:
Agua

Evaluacioén

Ejecucion de
Actividades




Cronograma de plan de sostenibilidad para el afio 2017

Enero a Abril a julio a Septiembre a

ACTIVIDADES | = Junio agosto Octubre

| Unidad:
Bosques

Il Unidad:
Reforestacion
[l Unidad:
Suelo

IV Unidad:
Agua

Evaluacioén

Ejecucion de
Actividades

Cronograma de plan de sostenibilidad para el afio 2018

Enero a Abril a julio a Septiembre a

Marzo Junio Octubre
agosto

ACTIVIDADES

| Unidad:
Bosques

Il Unidad:
Reforestacion
Il Unidad:
Suelo

IV Unidad:
Agua

Evaluacioén

Ejecucion de
Actividades

El anterior cronograma es flexible. El docente esta en libertad de agregar o modificar
las actividades propuestas del moédulo pedagodgico, de acuerdo al proceso de

participacion que realicen los alumnos.

Lic. Emerenciano Ramos Ruiz
DIRECTOR
EORM Aldea Tres Cruces



CRONOGRMA GENERAL

No.

Activida
des

Respons
able

Abril

Junio

Julio

Agosto

Septiem

bre

Octubre

Planificaci
on

general

Epesista

=

=
N

=
N

H

Presentac
i6n de
solicitud

a
institucion
patrocina

nte

Epesista

Aprobaci6
nde la
solicitud
por la
institucion
patrocina

nte.

Instituci
on
patrocin

ante

Diagnosti
co
Institucion
al
patrocina
ntey
beneficia
do.

Epesista

Elaboraci
6n de

perfil del

Epesista




proyecto

Ejecucion
del

proyecto

Epesista

Evaluacio
n del

proyecto

Epesista

Elaboraci
o6n de

informe

Epesista

Gestion y
aprobacio
n de

revisores

Epesista
USAC

10

Correccio

n

Epesista

11

Aprobacié

n

Asesor

12

Impresion
y
empastad
o del

informe.

Epesista




INSTRUMENTO UTILIZADO PARA RECABAR INFORMACION DE LA
MUNICIPALIDAD DE CUBULCO, BAJA VERAPAZ.
GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL

| SECTOR COMUNIDAD

1. AREA GEOGRAFICA

1.1 ;Cual es la ubicacién geografica?

Localizacion: ElI municipio de Cubulco se encuentra ubicado al Poniente del
departamento de Baja Verapaz, se localiza en la latitud 15°06°32” y longitud
90°36’51” en la sierra de Chuacus. Colinda al Norte con Uspantan y Chicaman
(Quiché); al Este con Rabinal (Baja Verapaz); al Sur con Granados (Baja Verapaz) y
Pachalum (Quiché) y al Oeste con Joyabaj y Canilla (Quich€). Tiene una extensién
territorial de 444 Kms?. Localizado a 46 kilémetros de la cabecera departamental de

Baja Verapaz y a 196 kilometros a la ciudad capital.

1.2 extensién territorial
El municipio de Cubulco tiene una superficie territorial de 444 Kms?, se sit(a en el

valle de Cubulco en la sierra de Chuacus.

1.3 Clima, suelo y principales accidentes
Es templado, se encuentra rodeado por montafias, su suelo es fértil.
Entre sus principales accidentes geogréaficos se encuentran, B'elejeb' tzaq, Chilu, El

Tablén, Los Cimientos, Moxpan, NimPogom, Plan de tierra Negra y Pueblo Viejo.

1.4 Recursos naturales
Suelo fértil que le da vida a los grandes y famosos duraznos. Cubulco es un pueblo

privilegiado por la naturaleza, rodeado por valles y montafas.



2. AREA HISTORICA

2.1 Primeros pobladores

Los primeros hombres llegaron a estas tierras hace mas o menos veinte mil afios y a
la fecha ya han ocupado los posibles lugares donde pueden sobrevivir; desde esos
tiempos han existido nuestros aborigenes en Cubulco con su propia cultura lo cual
essinonimo de costumbres, es decir, la capacidad exclusiva de la especie humana de

hacer y comportarse.

1.2Sucesos historicos importantes

Cubulco fue fundado en el afio de 1537 por Fray Bartolomé de las Casas; y el 18 de
abril de 1923 se le concede el titulo de villa.

El municipio de Cubulco forma parte del complejo de asentamiento maya Quichés.
Este era el mas lejano de los pueblos, cuyo reyes se asentaban en Chijyub' aldea
cercana al municipio de Santa Cruz del Quiché; se denominaban Achies y se
independizaron para formar un nuevo reino, tuvieron un nuevo idioma, formaron una
nueva civilizacion y conservaron la dominacion de Achies.

El municipio de Cubulco, Departamento de Baja Verapaz, fue fundado en el afo
1537 por Fray Francisco Ximénez. En el titulo real de don Francisco IzquinNehaib’,
en el afio 1588, se cree que los Cub'uleb’ formaban una tribu indigena que debia
pagar productos de cacao y sal, actualmente se conoce como Cubulco, que
significa:" Perla Escondida en el Fértil Valle de las Guirnaldas".

El gentilicio Cubulco es un término castellanizado que se deriva del Kakchiquel KUB
ULAJAY que significa "Casa de Guirnaldas". La poblacion tiene sus raices étnicas en
los valles Kiche'ab' y su comunidad achi, el nombre de su idioma es una derivacion
del Quiché.

2.3 PERSONALIDADES PASADAS Y PRESENTES
PASADAS

Primeras reinas de Cubulco

Reina de la Feria: Margarita Garcia Dubdn

Madrina de deportes: Mercedes Estrada Mota



Primer alcalde municipal

Pablo Morente Pérez

Primer director y personal docente de Escuela Juan de Dios Diaz Dubon
Juan Manuel Izaguirre

Matilde Samayoa de Hernandez

Mario René Martinez Paiz

Rosa Carlota Zelada de Izaguirre

Ramiro Dubdn

Baudilio Martinez Lépez

Maestro destacado

Juan de Dios Diaz Dubén

Poetas

Amado Garcia

Guillermo Garcia Dubén
Jorge Arturo Rivera Gomez

Futbolistas destacados
Augusto Martinez

José Trinidad Diaz Dubon
José Félix Garcia

Juan PaizBalcarcel
Tedfilo Garcia

Fidencio Garcia Paz
Factor Peia

Efrain Trejo

Oscar Pérez

José Augusto Pérez
Yanuario Garcia



César Augusto Gonzalez

Atletas destacados
Nora Jerénimo

Angelina Cornelio

Maria Reina Coz Canahui
Erika Hernandez

Edwin Anibal Rivera
Armando Calvillo

Rufino Primero Jer6nimo

Eliseo Primero Jerénimo

Pintores
Fredy Juarez Rojas
Anibal Estuardo Morales Alvarado

José Félix Jerénimo Morente

PRESENTES
Alcalde 2012-2016

Arquitecto Nehemias Jared Matheu Garcia.

Reinas 2013

Reina Departamental: Lesly Caballeros Gonzalez
Sefiorita Cubulco: Patricia Dubon Garcia.
AliAjaw: Amalia Calo

Princesa Infantil: Juana AshlySoloman

Historiador

Roderico René Morales Garcia
Canta-autora

Isabel Orellana



2.4 Lugares de orgullo local
B'elejetz'aq = Edificio nueve

Kawinal= Parte Alta o Mirador

El tablon = Lugar muy plano

Cimientos Cal& = Lugar de Piedra de Cal

Moxpam = Cintura del Cerro

Nimpocom = Lugar mas grande de los Pocomames

Pueblo Viejo
El Embalse Chixoy
Rio Chivalan

3. AREA POLITICA

3.1 gobierno local

El gobierno local fue electo democraticamente durante el periodo 2012. Cuenta con

una corporacion Municipal, liderada por el sefior Nehemias Jared MatheuGarcia,

actual alcalde Municipal.

3.2 Organizacion administrativa
Alcalde municipal

Concejal primero municipal
Concejal segundo municipal
Concejal tercero municipal
Concejal cuarto municipal
Concejal quinto municipal

Sindico primero municipal

3.3 Organizaciones politicas

Partido Patriota (PP)

Unidad Nacional de la Esperanza (UNE)
Partido de Desarrollo Integral Auténtico (DIA)

Union Democrata (UD)

Nehemias Jared Matheu Garcia
Jorge René Lopez Garcia
Maria Susana ChiroyTeletor
Juana Taperia Pérez

Bonifacio Rosales

Antonio Vasquez Xitumul

Eusebio CamajaTeletor



Partido Lider
Partido Creo
Partido Unién del Centro Nacional (UCN)

3.4 Organizaciones civiles politicas

Plan Internacional

Asociacion SHARE Guatemala

Asociacion de la Academia de Lenguas Mayas de Guatemala (ALMG)
Asociacion de Centros Educativos Mayas (ACEM)

Centro de Integracion Familiar (CIF)

Asociacion Integral de Personal con Capacidades Especiales (AIDEPCE)
Coordinacion Técnica Administrativa (CTA)

Instituto Nacional de Agricultura y Ganaderia (MAGA)

Comité Nacional de Alfabetizaciéon (CONALFA)

Proyecto Nuevo Amanecer 3059

Policia Nacional Civil

Asociacion de Mototaxis

Parroquia Santiago Apoéstol

Bufetes Juridicos

Centro de Salud

Centro Médico Cristiano "Sefiorita Elena"

Iglesias Evangélicas

Comité de Promocién Maya Achi (COPROMAC) Museo Comunitario "KAWINAL
JUYu"

Cooperativa Santiago Apostol

Policia Municipal de Transito

Coosanjer, R.L.

Juzgado de Paz



4 AREA SOCIAL

4.1 Ocupacion de los habitantes

La poblacién trabajadora lo hace en los siguientes sectores: agricola, pecuaria,

pesca, artesania, ganaderia, y comercio.

4.2 Produccion y distribucion de producto

Produce: dulce de panela, maiz, café, mani, tomate, yuca, sandia, frijol, durazno,

maicillo y otros.

4.3 Agencias educacionales: escuelas, colegios, otras.

Establecimientos educativos publicos

Municipio .Pre-. Primaria | Béasicos | Diversificados [Universidades
primaria
Cubulco 100 137 33 2 1
Establecimientos educativos privados
Municipio Pre- Primaria | Basicos | Diversificados [Universidades
primaria
Cubulco 2 1 5 4 2

Total de Establecimientos Educativos en el Municipio de Cubulco.

Municipio Pre- Primaria | Basicos | Diversificados [Universidades
primaria
Cubulco 102 138 38 6 3

4.4 Agencias sociales de salud y otros

En cuanto a los servicios de salud, actualmente se cuenta con la atencién de las

siguientes instituciones:




Centro de Salud
Puestos de salud
Centro Médico "Seforita Elena"

Clinicas privadas

1.5 Viviendas (tipos)

Hay viviendas de: adobe, block, lamina, bajareque, varas, y tabla, con techo de teja,

lamina, paja o terraza.

4.6 Centros de recreacion

Centro recreativo "Los Delfines"

Centro recreativo "El Oasis"

Parque Municipal

Cancha Sintética "Magdalena”

Cancha Sintética y Gimnasio "Los Cuaches GYM"
Cancha de Basquetbol "San Juan"

Estadio Municipal "Botas Martinez"

Centro Recreativo Comunal "Colonia el Naranjo"

4.7 Transportes

Se tiene el servicio de Microbuses de Cubulco a Salama y transportes particulares
qgue cubren las rutas de las diferentes aldeas. Para el area urbana con servicio de
taxi y mototaxi, también con servicio diario de Cubulco a Guatemala y viceversa de la

empresa Unidos Baja Verapacenses via Rancho.

4.8 Comunicaciones

En el municipio de Cubulco existen dos emisoras
Estéreo Génesis 97.1

Estéreo Sinai 90.



Television por cable
Intercable

Asociacion Educativa Cubulense.

4.9 Grupos religiosos

Iglesia Catdlica "Santiago Apostol”

Iglesia Evangélica Asamblea de Dios "Mar de Galilea"
Iglesia del Nazareno

Iglesia Pentecostal "Dios es Amor"

Iglesia Reformada "Cristo es la Luz"

Salon del Reino de los Testigos de Jehova

4.10 Clubes o asociaciones sociales

Asociacion de Padres de familia del Proyecto Nuevo Amanecer 3059
Asociacion Integral de Personal con Capacidades Especiales (AIDEPCE)
Asociacion Flor del Durazno

Asociacion Nueva Union Maya Indigena

Asociacion de Transportistas

Asociacion de Taxistas

Asociacion de Microbuseros

Asociacion de Seguridad Ciudadana

Mayordomos o principales de Cofrades

Junta Municipal de Fuat-bol

Consejo Municipal de Desarrollo (COMUNDE)

Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE)

Asociacion de Misioneras Dominicas del Rosario

4.11 Composicion étnica
Cubulco constituye el centro geografico de la republica de Guatemala y el 68% de su
poblacion es indigena y pertenece a los grupos K'iche' y Achi, y el 32% son no

indigenas.



PROBLEMAS

FACTORES QUE LO
PRODUCEN

SOLUCIONES

1 Inconsistencia
institucional

1 No existe
Histoérico Municipal

Registro

1 Recopilar Informacion
con personas mayores del
municipio.

2 Insalubridad

2 Insuficientes
medicamentos en las
agencias sociales de salud

2 Gestionar e implementar
suficientes medicamentos

publica

Il SECTOR INSTITUCION

1. LOCALIZACION GEOGRAFICA

a. ¢Cual es el nombre de la institucion?

Municipalidad de la Villa de Santiago de Cubulco, Baja Verapaz.

b. ¢Cudl es la direccion exacta de la municipalidad?

Barri6 Santiago, Zona 1, a un costado de la Parroquia Colonial Santiago Apdstol de

los Caballeros, del municipio de Cubulco, del departamento de Baja Verapaz.

c. ¢Cuales son las vias de acceso a la municipalidad?

Calle principal que viene del cementerio general San Juan de Dios.

2.LOCALIZACION ADMINISTRATIVA

2.1 ¢ Qué tipo de Institucion es la municipalidad?

Auténoma y de servicios publicos locales.

2.2 La municipalidad se encuentra ubicada

Region: Norte

Area:

Municipal urbana.



2.3 ¢ Cuédl es el cédigo de la municipalidad?
Distrito: 15-04.

3. Historia de la institucion
3.1 ¢En qué afo fue fundada la Municipalidad?
Fue fundada en las décadas de los afios 40 y 50.

3.2 ¢Quién fue el primer Alcalde Municipal?

Sefor Pablo Morente Pérez.

3.3 ¢COmo estuvo organizada la municipalidad en sus inicios?Estuvo formada

por ayuntamientos municipales, ancianos lideres y mayores del pueblo.

3.4 ¢Cuales son los sucesos mas relevantes dentro del proceso administrativo
de la municipalidad?

El primer alcalde municipal electo popularmente fue el extinto sefior Pablo Morente
Pérez. En ese mismo periodo se hizo electa la primera reina del pueblo que fue dofia
Margarita Dubon Garcia.El terremoto del 04 de febrero de 1976, dafid seriamente el

edificio municipal que estaba funcionando en esa época.

La municipalidad tipo colonial fue incendiada por la guerrilla el 04 de junio de 1982,

juntamente el parque municipal.

El dia que la guerrilla incendié la municipalidad, el alcalde en funcion era el sefior
Domingo Pérez, quien se salvé de muerte, porque se hizo pasar por conserje de la

municipalidad.

Después del incendio de la municipalidad, la poblacibn tuvo que actualizar
documentos, pagando una buena cantidad de dinero a los escribientes en ese

entonces, y los que carecian de documentos se les otorgaba una constancia



negativa para los tramites correspondientes a su reinscripcion presentando dos
testigos de personas ancianas como fe legal de ser originarios del municipio.

En el afio 2007, un grupo de personas inconformes con la administracion del alcalde
quien era el P.E.M. Irwing Rolando Rivera Gomez, incendiaron la casa del alcalde

juntamente con sus pertenencias.

4. EDIFICIO
4.1 ;Cudl es el area construida?
Cuenta con un area construida de 175 mts.2

4.2 Area descubierta

Cuenta con un area descubierta de 150 mts.2

4.3 ¢Cuéles son las condiciones en que se encuentra el edificio municipal?

El edificio municipal cuenta con un ambiente adecuado.

4.4 ;Con cuantos locales disponibles cuenta el edificio municipal?

Cuenta con 12 locales.

5. AMBIENTES Y EQUIPAMIENTO
5.1 (Con que ambientes cuenta el edificio municipal?
La municipalidad de Cubulco, cuenta con despacho municipal, salon para actos

especiales, secretaria, tesoreria (DAFIM), oficinas de la mujer y otros.

5.2 ¢,Con qué tipo de equipo y materiales cuenta la municipalidad para equipar
sus oficinas?
Equipo de computo, mobiliario, internet, maquina de escribir, libros de actas, leyes

auxiliares, papel bond, perforadora, engrapadora, escaner, impresora, fax y otros.



FACTORES QUE LO

PROBLEMAS PRODUCEN SOLUCIONES
1 Inconsistencial 1 No existe Registro, 1 Recopilar informacién con
institucional Histdrico Municipal personas mayores del
municipio
2 Edificio municipal 2 No todas las direcciones] 2 Ampliar el edificio

reducido

existentes cuentan con un
espacio de oficina

municipal

I SECTOR FINANCIERO

1. FUENTES DE FINANCIAMIENTO

1.2 ¢Cuédles son las fuentes de financiamiento de la municipalidad?

Ingresos del gobierno central, arbitrios municipales, servicios municipales y aporte

del IVA paz del 10%.

1.3 ¢ Percibe la municipalidad algun ingreso extra?

Recibe el apoyo de embajadas internacionales tales como Japon y Espafia.

2. COSTOS

2.2 (A cuanto asciende el mantenimiento mensual de la municipalidad?

El mantenimiento de gastos mensual de la municipalidad se detalla de la siguiente

manera:

Descripcion

Salarios:

Materiales y suministros:
Servicios profesionales:

Reparaciones y

Total en quetzales

Ochenta mil quetzales exactos (Q 80,000.00)
Mil quetzales exactos (Q1,000.00)

Tres mil quinientos quetzales exactos (Q 3,500.00)




construcciones: Quinientos quetzales exactos (Q.500.00)
Mantenimiento: Seiscientos quetzales exactos (Q 600.00)

Servicios (agua,

Electricidad, teléfono e

Internet) y otros: Tres mil quetzales exactos (Q.3,000.00)

3. CONTROL DE FINANZAS

3.1 ¢Qué instrumentos de control financiero maneja la municipalidad?

El control financiero que se realiza en la municipalidad es a través de SICOIN
(Sistema Nacional de Inversién Publica)

3.2 ¢Existe auditoria interna y externa en la municipalidad?
En la institucion se efectla auditoria interna por medio del concejo municipal y la
externa a traves de la Contraloria General de Cuentas de la Nacion, para verificar la

inversion adecuada de los recursos financieros.

3.3 ¢Qué otro tipo de control financiero maneja la municipalidad?
A través de un Asesor Juridico y un Auditor, para establecer el control adecuado de

los recursos financieros de la institucion.

PROBLEMAS FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
1 Desconfianza No se rinde informe 1 Rendir informe de la
Econdmica financiero administracion del fondo
municipal a la poblacion.




IV RECURSOS HUMANOS

1. PERSONAL OPERATIVO
1.1 ¢Con cuanto personal operativa cuenta la municipalidad?
La municipalidad tiene:

. Presupuestados: 07

. Contrato: 35

. Total de laborantes: 42

1.2 ;Qué porcentaje de personal operativo se incorpora o se retira anualmente?

Anualmente se incorporan el 6.45% y se retiran el 6.45%

1.3 ¢ Cudl es el tiempo de servicio del personal operativo, en afios?

El personal operativo oscila entre los 15 afios y 1 afio de servicio municipal.

1.4 ¢Qué titulo posee el personal operativo de la municipalidad?
El tipo profesional del personal operativo son maestros, bachilleres, peritos

agronomos y contadores.

1.5 ¢El personal operativo asiste regularmente a sus labores?
El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

1.6 ¢Cual es laresidencia del personal operativo?

Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.

1.7 ¢Cual es el horario de labores del personal operativo?
De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.



2. Personal administrativo

2.1 ¢Con cuanto personal administrativo cuenta la municipalidad?
. Presupuestados: 11
. Contrato: 16
. Total de laborantes: 27

2.2 ¢Qué porcentaje de personal administrativo se incorpora o se retiran
anualmente?

Anualmente se incorporan el 6.45% y se retiran el 6.45%

2.3 ¢Cuél es el tiempo de servicio del personal administrativo de la
municipalidad?

El personal oscila entre los 11 afios y 1 afio de servicio municipal.

2.4 ¢Qué titulo posee el personal administrativo de la municipalidad?

El tipo profesional del personal administrativo son maestros, bachilleres y otros.

2.5 ¢El personal administrativo asiste regularmente a sus labores?

El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

2.6 ¢(Cudl es laresidencia del personal administrativo?

Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.

2.7 ¢, Cuédl es el horario de labores del personal administrativo?
De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.

3. PERSONAL TECNICO (OMP)
3.1 ¢ Con cuéanto personal técnico cuenta la municipalidad?
La municipalidad tiene:

4 empleados presupuestados



4 empleados por contrato

3.2 ¢ Qué porcentaje de personal técnico se incorpora o se retiran anualmente?

Anualmente se incorporan el 6.45% vy se retiran el 6.45%.

3.3 ¢, Cuédl es el tiempo de servicio del personal técnico, en afios?

El personal oscila entre los 11 afios y 1 afio de servicio municipal.

3.4 ¢ Qué titulo posee el personal técnico de la municipalidad?
El tipo profesional del personal técnico son maestros, ingenieros bachilleres, peritos

contadores y otros.

3.5 ¢ El personal técnico asiste regularmente a sus labores?

El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

3.6 ¢Cual es laresidencia del personal técnico?

Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.

3.7 ¢ Cual es el horario de labores del personal técnico?
De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.

4. PERSONAL DE SERVICIO

4.1 ¢Con cuanto personal de servicio cuenta la municipalidad?

La municipalidad tiene: 14 empleados presupuestados 48 empleados por contrato
. Presupuestados: 04
. Contrato: 22

. Total de laborantes: 26



4.2 ¢(Qué porcentaje de personal de servicio se incorpora 0 se retiran
anualmente?

Anualmente se incorporan el 6.45% y se retiran el 6.45%

4.3 ¢ Cudl es el tiempo de servicio del personal de servicio, en afios?
El personal oscila entre los 15 afios y 1 afio de servicio municipal.

4.4 ¢Qué grado de escolaridad posee el personal de servicios de la
municipalidad?
El grado de escolaridad que posee el personal de servicio de la municipalidad es

primario y diversificado.

4.5 ¢El personal de servicio asiste regularmente a sus labores?

El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

4.6 ¢Cuédl es laresidencia del personal de servicio?

Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.

4.7 ¢ Cuél es el horario de labores del personal de servicio?
De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.

5. USUARIOS
5.1 ¢Cuéantas personas aproximadamente utilizan los servicios municipales
diariamente?

Aproximadamente 50 personas utilizan los servicios municipales diariamente.

5.2 Mencione un porcentaje aproximado de clasificacién por género y edades
de los usuarios.

El porcentaje de usuarios por edad y género son:

18 a 35 afios Hombres 12% Mujeres 10%



36 a 60 afios Hombres 25% Mujeres 3%

5.3 Mencione la procedencia de las personas que visitan la municipalidad.

Urbanay rural

PROBLEMAS FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
1 Inestabilidad laboral 1 Falta de plazas| 1 Crear partidas
presupuestadas presupuestarias
2 Inexistencia de | 2 No se contrata personal 2 Contratar personal
personal técnico especializado especializado

V SECTOR CURRICULO

1. PLAN DE ESTUDIOS Y SERVICIOS

1.1 ;/Qué areas educativas apoya la municipalidad?

Las areas educativas en las que apoya la municipalidad son: Preprimaria, Primaria y
Bésico.

1.2 ;Qué tipo de programas especiales apoya la municipalidad?
Los programas que la municipalidad apoya son: Patrias, deportivas, culturales, centro
de coOmputo.

1.3 ¢Apoya la municipalidad actividades curriculares?

Si apoya las actividades curriculares.

1.4 ;Qué acciones realiza la municipalidad en beneficio de la educacion?
La municipalidad realiza las acciones de beneficio educacional en construccion,
reparacion de escuelas (mejoramiento) y personal docente contratado por la

municipalidad.



2. HORARIO INSTITUCIONAL
2.1 ¢Existe un horario especifico para atender educativamente a la poblacién?
No existe un horario especifico para atender educativamente a la poblacion por la

afluencia de usuarios, ya que se atiende a todas las personas del area urbana y rural

3. MATERIAL DIDACTICO/MATERIAS PRIMAS

3.1 ¢Apoya la municipalidad con material didactico en los programas
educativos que lo requieren?

No apoya con material didactico a los programas educativos, por no tener un renglén
presupuestario designado al mismo.

3.2 ¢Cuenta la municipalidad con un presupuesto para apoyar a los programas
educativos?
Si apoya en los programas educativos que corresponde en la divulgacion de la

lectoescritura.

4. METODOS Y TECNICAS DE PROCEDIMIENTOS
4.1 ¢Apoya la municipalidad programas de capacitacion a docentes?
No apoya por no tener un rubro presupuestario para los programas de capacitacion

docente.

4.2 ¢Apoya la municipalidad con la contratacion de docentes en
establecimientos donde se requiere?
Si apoya en la contratacion de la labor docente porque hay un rubro especifico en lo

educativo.
5. EVALUACION
5.1 ¢De qué forma evalta la municipalidad el personal contratado?

Por resultado de gestiones (avances de proyectos).

5.2 ¢Evaluala municipalidad el apoyo que da a los programas educativos?



Si evalla a través del area fi

nanciera.

5.3 ¢ Con qué periodicidad se realizan las supervisiones en la municipalidad?

Diariamente o por jornada.

5.4 ¢Quién es el encargado de realizar las supervisiones en la municipalidad?

El encargado de Recursos H

umanaos.

5.5 ¢Qué tipo de instrumentos de supervision utiliza la municipalidad?

A través de entrevistas, celular, video, camara fotograficas, entre otros.

reglamentos

De reglamentos

PRODUCEN
1 Inconsistencia] 1 Falta de un plan del 1 Realizar un plan de
Institucional contingencia contingencia
2 Publicacion de 2 Falta de publicacion 2 Organizar comision

3 Falta de cartelera

3 Inexistencia de

cartelera informativa

para la publicacion de
reglamentos
3Elaborar cartelera
informativa

4 Falta de control de

asistencia

4 Falta de instrumento

deControles de Asistenciade control

4 Diseflar mecanismos
de asistencia

realizadas

personal personal
5 Falta de libro del 5 No existe libro de 5 Habilitar libro de
inventario inventarios de actividadesfinventario de actividades

realizadas

VII SECTOR RELACIONES

1. INSTITUCION / USUARIOS

1.1 ¢Existe alguna oficina de informacion y atencion al usuario?

Si existe una oficina de recepcion e informacién al publico para brindar un mejor

servicio a los usuarios.



1.2 ¢Existe un programa de apoyo al deporte, dentro de la municipalidad?
Si existe un programa de apoyo al deporte de acuerdo al rubro dentro del

presupuesto municipal y el Ministerio de Cultura y Deportes.

1.3 ¢ Cuél es la proyeccion social de la municipalidad?
A través de la ejecucion de los proyectos y programas educativos.

1.4¢,Promueve y apoya actividades culturales la municipalidad?
Si promueve las actividades culturales educativas y de la poblacion por ejemplo:

EL dia de la madre, 15 de septiembre, elecciones de actividades preferia, juegos

rurales y otros.

1.5 ¢Realiza actividades académicas la municipalidad (seminarios conferencias
y capacitaciones)?

Si las realiza a través de la academia de computacion.

2. INSTITUCION CON OTRAS INSTITUCIONES

2.1 ¢Coopera la municipalidad con otras instituciones para la realizacién de las
actividades?

Si coopera con las instituciones de desarrollo social, programa GIZ, Ministerio de

Cultura y Deportes entre otras.

2.2 ¢Cooperan otras instituciones con la municipalidad para la realizacion de
sus actividades?
Si coopera las instituciones del Ministerio de Cultura y Deportes, GIZ, embajada de

Japon y Espafia.

3. INSTITUCION CON LA COMUNIDAD
3.1 ¢,Con qué organizaciones comunales coordina la municipalidad?

Con los COCODES y organizaciones escolares.



3.2 ¢La municipalidad participa en actividades y proyecto en beneficio de la
comunidad?

Si participa en el mejoramiento de caminos rurales, pavimentos, construcciones de
infraestructura escolar, sistema de agua potable, alumbramiento publico, deportivo y

cultural.

VIII SECTOR FILOSOFICO POLITICO LEGAL

1. FILOSOFIA DE LA INSTITUCION
1.1 ¢;Cuales son los principios filoséficos de la municipalidad?

Prestar los servicios basicos a la poblacion tanto al area rural como el area urbana.

1.2 ¢ Cuél es la misién de la municipalidad?

"Somos una entidad autonoma, moderna, tecnolégica, que ejerce por medio de sus
autoridades, la administracion de sus intereses, la formulacion e institucionalizacion
de politicas publicas, municipales y planes de desarrollo urbano y rural, que impulsa
permanentemente el desarrollo del municipio, brindando especificamente servicios
publicos, para contribuir la calidad de vida, satisfacer las necesidades y expectativas

de los habitantes del municipio".

1.3 ¢ Cuél es la vision de la municipalidad?

"Ser una institucion responsable de la planificacion, ejecucién, coordinacion e
integracion de actividades econdémicas, sociales, culturales y deportivas, moderna
tecnoldgica, con personal profesional, étnico y calificado para la prestaciéon de
servicios que administra sus fondos y optimiza sus esfuerzos y el fin lograr un mayor

impacto en el desarrollo de municipio”.



2. POLITICAS DE LA INSTITUCION
2.1 ¢Cudles son las politicas de la municipalidad?
Brindar un mejor servicio basico a la poblacion, por medio del plan operativo anual y
presupuesto anual de ingresos y egresos.
Consolidar estrategias de transparencia fortaleciendo de esta manera los fondos
institucionales.
De conformidad con esta politica las acciones estan encaminadas a desarrollar
planes programas y proyectos orientados a consolidar y transparentar la calidad del
gasto.
El propdsito de los reglamentos conlleva a darle cumplimiento a las politicas de
trabajo de las actuales autoridades, que incluyen atencion a la prestacion de
servicios a las personas que demandan, asi mismo serviran de instrumento que
oriente y fortalezca la conducta a seguir por los servidores municipales.

e Manual de Funciones y Atribuciones, y Descripcion de Puestos,

e Plan Anual de Auditoria 2014

e Reglamento Interno de la Direccién Municipal de Planificacion,

e Manual de Organizacion y Funciones —Dafim-

e Reglamento Interno del Concejo Municipal

e Reglamento Interno del Personal Municipal

¢ Reglamento para la Prestacion del Servicio de Transporte Publico

e Reglamento para el Servicio de Recoleccién, Transporte y Disposicion Final de

Desechos Sdlidos
¢ Reglamento de la Policia Municipal de Transito
¢ Reglamento del Mercado Municipal

¢ Reglamento de Transporte”

2.2 ¢Cuales son las estrategias de trabajo de la municipalidad?
Reunion con COMUDES para realizar los proyectos de beneficios a la poblacion.
Coordinacion de acciones con COCODES para la realizacion y construccion de

obras. Coordinacion de acciones con autoridades institucionales.



2.3 ¢ Cudles son los objetivos que persigue la municipalidad como institucion?
Objetivo general
“‘Administrar eficientemente los recursos financieros para brindar servicios publicos a

la poblacion del municipio de Cubulco, del departamento de Baja Verapaz.

Objetivos especificos

. Mejorar las condiciones de vida de los habitantes del municipio de Cubulco,
Baja Verapaz.

« Administrar eficientemente la economia del municipio, para ejecutar obras y
brindar servicios basicos.

o Velar por el mejoramiento de las condiciones basicas de saneamiento ambiental
de las comunidades del municipio de Cubulco del departamento de Baja
Verapaz.

. Propiciar el desarrollo social, econdmico y tecnologico que prevenga la

contaminacioén del ambiente, y mantenga el equilibrio ecoldgico”.

2.4 ¢Cuales son las metas de la municipalidad y en qué tiempo estan
proyectadas?
o “Que el 100% de la poblacion cuente con los servicios basicos para
propiciar el desarrollo integral del municipio.
° Que los campesinos tengan mejores servicios de saneamiento ambiental,
social y un buen equilibrio ecoldgico.

° Que el 100% de los proyectos del plan operativo anual, ejecutado”.

3. ASPECTOS LEGALES.

3.1 ¢Cuenta la municipalidad con personeria juridica?

Si cuenta con personeria juridica ya que tiene un delegado que se encarga de
mantener en orden todo expediente de proyectos en ejecucion de acuerdo a las

leyes vigentes en el pais.

3.2 ¢ Cual es el marco legal en que esta fundamentada la municipalidad?

El marco legal con que se fundamenta la municipalidad son: Codigo municipal.



Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.
Ley de contrataciones del estado.

Ley de consejo de desarrollo urbano y rural.

3.3 ¢Cuenta la municipalidad con reglamento interno?

Si cuenta con reglamentos internos que son: personal, del mercado, del rastro, del
cementerio, de basura, de agua, del poste, de consejo municipal, del PMT, de
COMUDE vy otros.

FACTORES QUE LO

PRODUCEN

1 No hay rotulacion oficial 1 Rotular la misién vy,
de la mision y visién en elvision para conocimiento
institucional edificio municipal. del publico.

PROBLEMAS SOLUCIONES

1 Inconsistencia




ANEXOS



FODA de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces

Cubulco, Baja

Verapaz.
Aspecto Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
-Puntualidad. -Inculcar la | -Poca -Privatizacion
metodologia activa | comunicacion | de la
-Mobiliario en todos los grados. | entre educacion.
suficiente. comparieros
-Deseo de los | maestros. -Lideres
docentes de ser negativos
-Personal mejores cada dia. -Salario entre los
docente inadecuado padres de
completo. -Aumentar el | para los | familia.
personal docente. docentes.
-Fiscalizacion
-Poder contratar | -Poca del trabajo
Del aula personal operativo. | ventilacibn en | docente por
algunas padres de
aulas. familia que no
tienen la
-Poca preparacion
participacion académica.
de los
hombres  en | -Orientar la
las reuniones | educacion de
de padres de | acuerdo al
familia. interés del
sector
econémico
del pais.
Aspecto Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
-Buena -Dar cobertura de -Poco apoyo -Desercion de
organizacion apoyo a otras técnico de los nifios.
de la instituciones. parte del
comunidad MINEDUC -Orientar la
educativa. -Lograr la cobertura | hacia los educacion de
Centro total de la poblacion | docentes, con | acuerdo a
Educativo -Se cuenta con | escolar. personal intereses
infraestructura especializado | politicos.
adecuada -Elevar el para impartir

-Los docentes
participan en
circulos.

porcentaje de
promocién de
estudiantes.

talleres.




-Se cuenta con una | -Poca
orientacion participacion
curricular. activa de
padresy
-Construir su propia | madres de
orientacion familia.
curricular.
-Inseguridad
en la escuela
por falta de
circulacion.

Aspecto Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
-Porcion de -Diversidad de -Tener tierras | -Que con el
tierras planas. | cultivo en tiempo de | casi desérticas | tiempo no

invierno. (cerros) que haya tierra
no tienen ni un | cultivable ...
centimetro de | paratodos
materia por el
organica. crecimiento
de la

Geografico poblacion.

-Tener unrio. | -Aprovechamiento -No todos -Que se
para riego. tienen tierras seque el rio
regables. por la
deforestacion
y . e
contaminacio
n

Aspecto Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
-Tenencia de -Diversidad de -Que no toda -Que con el
la tierra en cultivos en invierno. | la tierra es tiempo no
propiedad. cultivable. haya tierra

para todos
por el
crecimiento

Socioeconoé de la

mico poblacion.
-Toda la gente | -Crecimiento -Pocas -No existan
es activa econdémico familiar. | oportunidades | fuentes de
(trabajadora). para crecer trabajo.

econdmicame
nte.




MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

EL INFRASCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE LA VILLA DE CUBULCO DEL
DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ: - - - == == == m o mmmm e e e mmmmm

HACE CONSTAR

Que en la presente fecha a este despacho se constituyeron estudiantes epesistas de la carrera
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, seccion Salama: originarios de Cubulco, B.V., con
el propésito de que se les autorice la ejecucion del proyecto de reforestacion que han

planificado dentro de su ejercicio profesional supervisado (EPS).

En tal virtud, este despacho extiende su AVAL, para que los presentados puedan ejecutar el

proyecto presentado. Dicho proyecto se desarrollard en un terreno ubicado en el caserio

Xinacati de este municipio.

Y, para que sirva de legal constancia, se extiende la presente en la Villa de Cubulco,
departamento de Baja Verapaz, a lo dias dgl mes de mayo del afio dos mil quince.-




USAC

» TRICENTENARIA Cubulco Baja Verapaz, 20 de abril de 2015.

Caros de Guatomala

Sefior Alcalde y Honorable Corporacién Municipal
Cubulco Baja Verapaz
Presente.

Yo Dominga Velasquez Calo estudiante de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa, de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Estoy en la fase de realizacién del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS) ante usted respetuosamente.

EXPONGO

Que he decidido realizar el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) en el municipio
de Cubulco del departamento de Baja Verapaz, ya que por distancia de mi residencia
a este municipio es accesible, ademas ha servido de sede para mis estudios
superiores.

Importante es contar con el apoyo de una institucion que sirva como patrocinadora
para poder realizar con éxito mi proyecto.

He observado que la municipalidad que ustedes dirigen, apoya los proyectos que
constituya un beneficio a los pobladores del municipio.

El proyecto consiste, en brindar un aporte pedagégico para que los nifios, nifias,
jovenes y seforitas estudiantes de este municipio _adquieran conciencia,
conocimiento y amor hacia la naturaleza.

Por lo anteriormente expuesto respetuosamente SOLICITO: se me autorice la
realizacién de mi Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) en el municipio de
Cubulco Baja Verapaz.

Mi compromiso sera la buena disposicién de brindar todo mi esfuerzo, dedicacién y
conocimientos pedagoégicos, para el desarrollo de este proyecto.

A la espera de una respuesta positiva, y por la atencién a la misma; me es grato
quedar de ustedes altamente agradecidos.

Atentamente

PEM. Dominga Velasquez Calo
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Yo Dominga Velasquez Calo, estudiante de la carrera"&éi-éieenciatur&na ia

y Administracién Educativa, de la Facultad de Humanidades de la Universid

San Carlos de Guatemala. Estoy en la fase de realizacion del Ejercicio esional
Supervisado (EPS) ante usted respetuosamente.

EXP

Serior Alcalde y Honorable Corporacién Municipal
Cubulco Baja Verapaz
Presente.

Que he decidido realizar el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) en el municipio
de Cubulco del departamento de Baja Verapaz, ya que por distancia de mi
residencia a este municipio es accesible, ademés ha servido de sede para mis
estudios superiores.

Importante es contar con el apoyo de una institucién que sirva como patrocinadora
para poder realizar con éxito mi proyecto.

He observado que la municipalidad que ustedes dirigen, apoya los proyectos que
constituya un beneficio a los pobladores del municipio.

El proyecto consiste, en brindar un aporte pedagégico para que los nifios, nifas,
jévenes y seforitas estudiantes de este municipio adquieran conciencia,
conocimiento y amor hacia la naturaleza.

Por lo anteriormente expuesto respetuosamente SOLICITO: se me autorice la
realizacion de mi Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) en el municipio de
Cubuico Baja Verapaz.

Mi compromiso sera la buena disposicion de brindar todo mi esfuerzo, dedicacion y
conocimientos pedagoégicos, para el desarrolio de este proyecto.

A la espera de una respuesta positiva, y por la atencién a la misma; me es grato
quedar de ustedes altamente agradecidos.

Atentamente
PEM. Dormifiga Velasquez Calo

Epesista de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.
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Sefior:

Nehemias Jared Matheu Garcia
Alcalde y Corporaciéon Municipal
Cubulco, Baja Verapaz

Respetable Sefior Alcalde:

Por este medio me dirijo a ustedes deseandoles toda clase de éxitos ¢
labores diarias.

Yo, Dominga Velasquez Calo, estudia a de Licenciatu Pedagogia y
Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades de/a Universidad de

San Carlos de Guatemala, Seccion Salama, Baja Verapaz, ante usted
respetuosamente.

EXPONGO:

Que la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia, estd impulsando a los epesistas previo a la
graduacion, el Ejercicio profesional Supervisado -EPS- de Licenciatura a nivel de
pais; proyectos que van a beneficios de la sociedad, para contribuir al desarrollo
de las mejoras de la preservacién del medio ambiente.

Por lo tanto:

SOLICITO:
Que por medio de su administraciéon se me autorice la realizacién de mi Ejercicio
Profesional Supervisado -EPS- en el municipio de Cubulco, departamento de Baja
Verapaz.

Agradeciendo la atencién a la presente, me es grato suscribime, esperando
contar con una respuesta favorable.

PEM. Dominga Velasquez Calo
Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades



!‘!é@g Univewsidad de San Carlos de Cuatemala

P Facultad de Fumanidades

Guatemala, 22 de abril de 2015.

Licenciado (a)

CELSO FELIPE BELTRAN
Asesor (a) de Tesis o EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de () tesis o EPS (X) que ejecutara
el (la) estudiante

Dominga Velasquez Calo
201117695

Previo a optar al grado decLicenciado” (a) en pedagogla y Admmlstramon
Educativa.

Vo. Bo. Lic. Walter Ramiro ,‘azariegos Biolis
Decano

C.C expediente
Archivo

Educacidin Superion, Incluyente y Preyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320 Eachltad fp{ IEGIREGES
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" TRICENTENARIA
Universidad do San Cardos de Guabomaia
Cubulco, Baja Verapaz 04 de junio de 2015

Sefior:

Julio Santiago.

Encargado del vivero INDE.
Cubulco, Baja Verapaz.

Nosotros, los Estudiantes de Licenciatura- en Pedagogia y Administracion
Educativa, de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, seccion Salama estamos en la fase de realizacion del Ejercicio
Profesional Supervisado EPS, ante usted respetuosamente.

EXPONEMOS:

Que segln el reglamento de la Facultad de Humanidades para la ejecucién del
Ejercicio Profesional Supervisado EPS, como pre requisito se debe ejecutar un
proyecto de siembra de 650 arboles por cada estudiante para fortalecer el medio
ambiente. Por lo anteriormente expuesto. SOLICITAMOS ante usted que en su
calidad de encargado de la institucion nos proporcione 13,650 arbolitos para
cumplir con el objetivo de nuestro proyecto.

El tipo de arbolito es: PINO MONTEZUMAE.

Los 13,650 Arbolitos de pino montezumae. Que seran divididos en dos grupos,
entre veintiin estudiantes.

Lugar y ubicacién de plantacién; Caserio Xinacati |, Aldea las Vegas, Cubulco
Baja Verapaz.

A la espera de una respuesta positiva, y por la atencién a la misma; nos es grato
quedar de usted altamente agradecido.

Atentamente,

Kee'didp

e /
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MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA VILLA DE SANTIAGO DE
CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ, CERTIFICA: QUE PARA
EL EFECTO, TIENE A LA VISTA EL ACTA ADMINSITRATIVA No. 02-2015, DE
FECHA 04MAY2015, QUE COPIADA LITERALMENTE EXPRESA: memmmmnnnaan
ACTA ADMINISTRATIVA DE DESPACHO MUNICIPAL No. 02-2015. En la Villa de
Cubulco det departamento de Baja Verapaz, siendo las ocho horas con veintidés minutos det dia
mayo de dos mil quince, que ante el sefior NEHEMIAS JARED MATHEU GARCIA
unicipal, JORGE RENE LOPEZ GARCIA Concejal Primero Municipal,
BONIFAQIO ROSALES Concejal Cuarto Municipal, y LUDWING JESUS DUBON
) VABADO Secretario Municipal, comparecen personal y voluntariamente las siguientes
Shas; JULIO CESAR MATIAS TAPERIA, JUAN ELIAS ANTRET CHICAJ, PEDRO
AMAJA, MIRSA ISABEL GARCIA MILIAN, JUAN CARLOS HERNANDEZ
DOMINGA VELASQUEZ CALO, CARLOS ALFREDO REYES ZULETA,
CLAUDIA GERARDINA VEGA AREVALO, ANSELMO SIS RUIZ y MARCOS MISAEL
GARRIDO DEL CID, originarios de CUBULCO, constituidos en el despacho municipal de la
Alcaldia de esta Municipalidad, con el objeto de hacer constar lo siguiente: PRIMERO: El
sefior Alcalde Municipal da la bienvenida a todos los presentes, en nombre del Honorable
Concejo Municipal como presidente del mismo y presenta a quienes lo acompafian: el sefior:
JORGE RENE LOPEZ GARCIA, Concejal Primero Municipal y BONIFACIO ROSALES,
Concejal Cuarto Municipal. SEGUNDO: Hace uso de la palabra el sefior JULIO CESAR
MATIAS TAPERIA, representante del grupo de estudiantes epesistas de la Carrera de
Licenciatura en Pedagogia vy Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Facultad de Humanidades del departamento de Pedagogia, extension Salama, Baja
Verapaz; quien expone a los presentes “Nosotros los Epesistas para culminar nuestra carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades, se nos
da la oportunidad de realizar proyectos para el mejoramiento del Medio Ambiente en nuestro
municipio, por lo que nos encontramos desarrollando las gestiones para la realizacion del
proyecto denominado “REFORESTANDO EL BOSQUE EN EL CASERIO XINACATI, DEL
MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ” y es de
nuestro conocimiento que la Municipalidad que usted sefior Alcalde Municipal y el Honorable
Concejo Municipal dignamente dirige, tiene como prioridad ejecutar proyectos ambientales en
beneficio de la poblacién, por lo que solicittmos se nos permita la realizacion de nuestro
Ejercicio Profesional Supervisado —~EPS-, la inspeccion ocular y medicion del terreno por parte
del Sindico Municipal, igualmente, se conceda la extension superficial de catorce manzanas de
terreno Municipal o Comunal, también la cantidad de seis mil quinientos arbolitos y el estudio
profesional del terreno a través de un Perito Agrénomo; TERCERO: El sefior Alcalde
Municipal al respecto expresa sus felicitaciones a los estudiantes presentes, y los exhorta a
seguir con ese espiritu generoso, que sigan superandose y trayendo beneficios a nuestra comuna,
por lo que como representante del Municipio de CUBULCO da su AVAL Y AUTORIZACIQN
para la realizacion del proyecto, “RECUPERANDO EL BOSQUE EN EL CASERIO
XINACATI, DEL MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA
VERAPAZ”, asimismo, expone a los presentes que tienen el apoyo incondicional tanto
ECONOMICO como INSTITUCIONAL, para la realizacién de dicho proyecto, contintia
manifestando que ésta acta sera conocida por el concejo municipal para la ratificacion de lo
manifestado en la presente; CUARTO: No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada
la presente en el mismo lugar de su inicio. Esta acta ha sido leida integramente a los
comparecientes. De esa forma, bien impuestos de su contenido, objeto, validez y efectos legales,
aceptan y firman. (Fs)., llegible firma, NEHEMIAS JARED MATHEU GARCIA, Alcalde
Municipal; llegible firma, JORGE RENE GARCIA LOPEZ, Concejal Primero Municipal;
llegible firma, BONIFACIO ROSALES, Concejal Cuarto Municipal; aparecen once

.....
D




MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

firmas ilegibles de los estudiantes epesistas; llegible firma LUDWING JESUS DUBON
ALVARADO -Seeretario-Municipal; estan los sellos respectivos.

Y, para que sirva de legal constancia, se extierde la presente en la Villa de Santiago
de Cubulco, Baja Verapaz, $iendo hoy cuatro de mayo de dos mil quince.------------—---




MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA VILLA DE SANTIAGO DE
CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ, CERTIFICA: QUE PARA EL
EFECTO, TIENE A LA VISTA EL ACTA ADMINISTRATIVA No. 02-2015, DE FECHA
06JUL2015, QUE COPIADA LITERALMENTE EXPRESA:
ACTA ADMINISTRATIVA DE DESPACHO MUNICIPAL No. 02-2015. En el municipio de
Cubulco, departamento de Baja Verapaz, siendo las dieciséis horas con quince minutos del
dia lunes seis de julio de dos mil quince, reunidos en la Secretaria Municipal de ésta Villa,
los sefiores: NEHEMIAS JARED MATHEU GARCIA, Alcalde Municipal; Prof. PORFIRIO
ROSALES LOPEZ, Sindico Primero Municipal; Lic. JORGE RENE LOPEZ GARCIA,
Concejal Primero Municipal; Sr. BONIFACIO ROSALES, Concejal Cuarto Municipal,
PEDRO RAMOS JUAREZ, Director Municipal de Planificaciéon; epesistas de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, con sede en la ciudad de Salama, Baja Verapaz, los
estudiantes: JULIO CESAR MATIAS TAPERIA, JUAN ELIAS ANTRET CHICAJ,
PEDRO ROSALES CAMAJA, MIRSA ISABEL GARCIA MILIAN, JUAN CARLOS
HERNANDEZ GOMEZ, DOMINGA VELASQUEZ CALO, CARLOS ALFREDO REYES
ZULETA, CLAUDIA GERARDINA VEGA AREVALO, ANSELMO SIS RUIZ ¥y
MARCOS MISAEL GARRIDO DEL CID, originarios de Cubulco, Baja Verapaz vy,
LUDWING JESUS DUBON ALVARADO, Secretario Municipal; con el objeto de dejar
constancia de lo siguiente. PRIMERO: Hace uso de la palabra el joven JOSE MARIA
RAMOS RUIZ, coordinador del grupo de estudiantes epesistas de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa, de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Facultad de Humanidades, extension Salama, B. V., quien agradece el apoyo brindado por
el sefior Alcalde Municipal, en la realizacién del proyecto denominado “REFORESTANDO
EL BOSQUE EN EL CASERIO XINACATI, DEL MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL
DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ", consistente en la reforestacion de catorce
manzanas de terreno con la plantacion de siete mil ciento cincuenta arbolitos. SEGUNDO:
Asimismo, el grupo de estudiantes, hace entrega del proyecto y su respectivo informe,
donde se detallan las diferentes etapas de la ejecucion del mismo y el plan de
sostenibilidad, reiterandole al sefnor Alcalde, su agradecimiento por el apoyo brindado, para
que el mencionado proyecto fuese una realidad. TERCERO: cabe indicar que el informe
referido en el punto anterior ya fue revisado y aprobado por la Direccién Municipal de
Planificacién —DMP-, representada por el sefior PEDRO RAMOS JUAREZ, quien da fe
administrativa de que el proyecto mencionado se llevé a cabo a cabalidad de acuerdo con
lo planificado por los espesistas. CUARTO: Luego, el sefior Alcalde Municipal, recibe el
informe del sefalado proyecto y al mismo tiempo, gira las instrucciones pertinentes a la
Direcciéon Municipal de Planificacion para que ejecute la planificacion de mantenimiento
correspondiente, durante el periodo de tiempo referido en el mencionado plan. QUINTO:
No habiendo nada mas que hacer constar, se da por finalizada la presente, en el mismo
lugar y fe su inicio, la que previa lectura de su contenido,
ratificamos y firmamos los que en ella inte imos. (Fs)., llegible firma, NEHEMIAS JARED
MATHEU GARCIA, Alcalde Municipal; llegible firma, GE RENE GARCIA LOPEZ, Concejal
Rro Municipal; llegible firma, BONIFACIO ROSALES, C yjal Cuarto Municipal; llegible firma,

SNRAMOS JUAREZ, Director nicipal de Planificacion; recen diez firmas ilegibles de los
ﬁgudlante S s; llegible firma LYDWING JESUS DUBéN LVARADO, Secretario Municipal;

Y, a solicitud d paris




Cubulco, Baja Verapaz, 20 de Julio 2015

Lic: Emerenciano Ramos Ruiz

Director de la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Tres Cruces.

Cubulco, Baja Verapaz.

Presente

Yo, Dominga Velasquez Calo, con residencia en el municipio de Cubulco,
estudiante de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
HUMANIDADES, Sede Central, Domingo, Carné No. 201117695, habiendo reunido
todos los requisitos que la facultad establece, estoy en la fase de realizacion del
Ejercicio PROFESIONAL Supervisado -EPS-, ante usted respetuosamente.
EXPONGO:
Que deseo realizar mi Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- en el establecimiento
educativo que usted dignamente administra, Mi participacién en su centro educativo
consiste en brindar un aporte pedagogico para que los estudiantes de la escuela
adquieran conciencia, conocimiento y amor hacia la naturaleza, asi como su
preservacion. Por lo anteriormente expuesto respetuosamente,
SOLICITO:
Se me conceda la oportunidad para la realizacion de mi proyecto. Mi compromiso
sera la responsabilidad y buena disposicion de brindar todo mi esfuerzo, dedicacion y
conocimiento pedagdgico para el desarrollo de este proyecto. A la espera de una
respuesta positiva y por la atenciébn a la misma; me es grato quedar de usted
altamente agradecido.

Deferentemente:
f

Dominga Velasquez Calo
Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
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VERAPAZ.

EL INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA
DELAALDEA TRES CRUCES, DEL MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL
DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ, ---ncnmermmemmemeameem e e

HACE CONSTAR:

Que después de darle lectura a la solicitud presentada por la estudiante de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Dominga Velasquez calo , Carné No. 201117695, tomando en
consideracion el criterio personal docente de este establecimiento educativo, se
AUTORIZA al solicitante el desarrollo de su proyecto pedagdgico en este centro

educativo, para lo cual se le brindara la colaboracion necesaria.-------------

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO,
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA, A LOS 27 DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
QUINCE.

Lic. Emerenciano Ramos Ruiz
DIRECTOR EORM Aldea Tres Cruces
Cubulco, Baja Verapaz



PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO REFORESTANDO EL BOSQUE,
CASERIO XINACATI, CUBULCO BAJA VERAPAZ.

L PARTE INFORMATIVA

Lugar: Caserio Xinacati, Cubulco, Baja Verapaz.

Responsables directos: Personal operativo y Técnico de la municipalidad.
Actividad: Garantizar la sostenibilidad del proyecto de reforestacion, realizado en
el Caserio Xinacati, Cubulco Baja Verapaz.

Fecha de realizacion: Inicia en el mes de mayo y finaliza en el mes julio, 2 015.
Participantes: Alcalde municipal, Guardarecursos INDE y Epesistas.

I.  INTRODUCCION

La municipalidad de Cubulco Baja Verapaz, es administrador del terreno, del
Caserio Xinacati desde el afio 2008 el terreno de 14 manzanas, en el afio 2015
fue declarado area protegida e inscrita en el sistema Guatemalteco de areas
protegidas SIGAP.

.  JUSTIFICACION

El objetivo primordial del lugar, Caserio Xinacati, es conservar una muestra del
bosque, la labor que se viene realizando con el apoyo de diversas organizaciones,
tanto oficiales como del sistema de las ONGS. Lamentablemente durante el
tiempo que se ha tenido el lugar, Caserio Xinacati, diversas familias se han
asentados en terrenos usurpados, lo que ha venido en detrimento de la
gobernabilidad del area. Estas familias utilizan el lugar para la extraccién de lefia,
aprovechamiento de los recursos del bosque y la caza ilegales, ademas de que
son los responsables de que afios tras afios, en los meses de verano se generan
incendios forestales, como una actividad para recupera los dafios causados, la
municipalidad ha realizado diversos actividades de recuperaciéon al entorno
ecolégico del Caserio Xinacati.



En este afio 2 015, con el apoyo de Epesistas de la UNIVERSIDAD DE SAN
CARLOS DE GUATEMALA, SEDE SALAMA se logrd la reforestacién de trece mil
seiscientos cincuenta arbolitos (13 6500) de especies de pinos llamado
Moctezuma. Espacios que han sido mas afectados por los incendios. Este plan
tiene como fin primordial garantizar la sostenibilidad del proyecto reforestando el
bosque del Caserio Xinacati, Cubulco, Baja Verapaz.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Con el apoyo de la municipalidad, Guardarecursos, INDE y Epesistas se tratara de
evitar los incendios que se dan en la época de riesgo, para garantizar el menor
dafio a los arbolitos de la reforestacion.

OBJETIVOS

a. General
Garantizar la sostenibilidad del proyecto, reforestando el bosque del Caserio
Xinacati, Cubulco, Baja Verapaz, desarrollado por el grupo de Epesistas de la
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, SEDE SALAMA.

b. Especifico
b.1 Despejar los senderos de acceso al Caserio Xinacati, del municipio de
Cubulco, Baja Verapaz.
b.2 Mantener limpios los arbolitos y su correspondiente plateado.
b.3 Realizar una campaiia de concientizacién a la comunidad y los usurpadores
con la finalidad que se evite los incendios forestales.

IV ACTIVIDAD A REALIZAR

a. Problema a solucionar y descripcién:
Deterioro del éarea protegida denominada, Caserio Xinacati, Cubulco Baja
Verapaz.



b. Accién como alternativa de solucién:
Realizar monitoreo constantes y limpieza del area reforestada.
Metodologia:
» Con el apoyo de los Guardarecursos, se mantendra viables los senderos, y
la vez se limpiaran los arbolitos y se realizara su correspondiente plateado.

c.

Se

realizaran recorridos con elementos DIPRONA Y EL CONAP para

prevenir los incendios forestales.

Humanos: Guardarecursos, elementos de la municipalidad, INDE, PNC
y Epesistas.

Materiales: Herramientas y vehiculos.

Gestiones: solicitar a la municipalidad que nos proporcione otros
Guardarecursos durante el periodo de riesgo de los incendios forestales.

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

Limpieza de senderos y barreras corta fuegos

Limpieza de arbolitos y plateados

Solicitar a la municipalidad otros Guardarecursos

Monitoreos constantes al area

Sustituciéon de arbolitos muertos

mmawn.-g

Diagnéstico de sobre vivencia de los arbolitos

f. EVALUACION: Se avaluara mediante el diagnostico.

Cubulco, Baja




f MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL VALLE DE BAJA VERAPAZ
< PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO
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San Jer6nimo Baja Verapaz
Jueves 27 de agosto del 2015

Establecimiento de Plantacién Forestal
Plantacion: Es el Proceso de colocacién de plantas en un lugar definitivo.

En este Proyecto la forma de repoblacion que se utilizé es la de regeneracion artificial por
medio de plantacion, dando asi varias etapas del proceso. Debido a los factores tanto
edéaficos como climéticos se llegéd a decidir que la especie a plantar es la de Pinus
Montezumae mds conocido como “pino triste” ya que es una especie endémica de la
region.

Caracteristicas de un buen arbol:

= Tamafo y Edad: De manera general los arboles deben tener mas de 20 centimetros
de altura.

= Estado Nutricional: Los arbolitos no deben presentar amarillamientos, colores
débiles o manchas en las hojas.

= Forma y desarrollo: Los arbolitos deben tener raices bien desarrolladas en relacién
con la parte aérea; el tamafio de la parte aérea debe balancear la parte de la raiz.

= Estado de Salud: El arbolito debe estar libre de plagas y enfermedades, no
presentar deformaciones, ni heridas en el tronco.

Entre los pasos para el establecimiento de nuestra plantacion forestal utilizaremos:

» LaLimpieza del terreno utilizando la forma mecanica, esto refiere a la utilizacion
de machetes u otro objeto que podamos utilizar para quitar la maleza, y asi evitar
que entren en competencia con nuestras plantas o que las supriman.

»> Cercado de nuestro terreno o evitar el pastoreo en el drea a reforestar.

» Entre los trazos que se utilizén es el de 2X2 mts quedando al cuadro nuestra
distribucién de campo. Y asi sembrar en un total de 2,500 pinos/ha.

» Ahoyado para la siembra de nuestro arbol se va a utilizar 6 pulg de profundidad y 3
pulg de ancho o bien el tamafio de la bolsita en que se encuentra el pino.

e ——
iIUNIDOS POR EL DESARROLLO DE BAJA VERAPAZ i

0 calle. 4ta. Av. Zona 1 Barrio Abajo a un costado del Mercado Municipal San Jerénimo Baja Verapaz
mancovalle@yahoo.es -
Teléfono: 5692 4257




MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL VALLE DE BAJA VERAPAZ
PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO

MANCOVALLE

Ahoyado en Pendiente:

x

» El acarreo de los pinos a la parcela es recomendable que una persona no lleve mas
de ocho arbolitos. Entre los aspectos a tomar en cuenta: Traslado en horarios con
poco viento, horas de tarde, noche o madrugada, Regar el pino antes de llevarlo al
lugar determinado.

iIUNIDOS POR EL DESARROLLO DE BAJA VERAPAZ i
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» Plantacién de los pinos en la Parcela: Quitar la bolsa del pilén, sembrar al mismo
nivel de la tierra, apisonar con el pie para que no quede ninguna bolsa de aire
dentro de la tierra, y en nuestra parcela ya que se encuentra en pendiente
elaboraremos terrazas.

——omeoe Pl CUClIca norivian,
conviene cortar el fondo
de la bolsa para eliminar la
parte doblada de la raiz

principal.

IRecuerde
quitar la
bolilsa!

b . b En el caso de
5 plantas que también
presentan raices
d laterales enroscadas,
b e ties v eioire
odas ve cales
Visto desde arriba "'P‘"ﬂc'a'.’ para
cortar las raices
enroscadas.
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Cuidados de los pinos después de Campo
Estos se hacen para evitar que nuestros pinos compitan con la maleza (monte).

»> Las Limpias: Consiste en eliminar el material que haga competencia con
nuestros pinos utilizando la limpia total. Con esto evitaremos la competencia,
que nuestros pinos se nutran teniendo un buen espacio en el suelo.
Replantes se da con la finalidad de reponer las plantas pérdidas o no pegadas
en la plantacién causadas por plagas, enfermedades, falta de agua, dafios
mecénicos, suelo, mal manejo de la planta, entre otros, consiste en verificar en
un término de 15 a 30 dias después de plantadas, se puede hacer el mismo afio
o al afio siguiente si fuera necesario.
» Plateos: Consiste en un raspado total de la vegetacién alrededor del tallo de la planta
de un didmetro de 1 a 1.5 m con la finalidad de eliminar competencia directa
(nutrientes y agua) esta actividad es necesaria cuando se reforesta con plantas
muy pequefias o plantas de crecimiento inicial lento, que pueden verse
afectadas por las malezas. Y esto puede realizarse al afio de Establecimiento.

2% ’
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Cronograma minimo de actividades

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre Tercer cuatrimestre
ACTIVIDADES POR ANO

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul | Agos | Sep | Oct | Nov | Dic

ARNO UNO: 2015

Limpia del terreno X

Ahoyado X

Plantacién de los drboles X

Limpia de la plantacién X

ANO DOS: 2016

Construccion de rondas corta fuego X X X

Replantacién donde no hubo prendimiento X

Limpia de la plantacién X X

Vigilancia para prevenir incendios forestales
y dafios a la plantacién

Monitoreos para detectar plagas y
enfermedades forestales

ANO TRES: 2017

Mantenimiento de rondas corta fuego X X X

Limpia de la plantacién ) X X

Vigilancia para prevenir incendios forestales
y dafios a la plantacién

Monitoreos para detectar plagas y
enfermedades forestales.

ANO CUATRO Y CINCO: 2018 AL 2019 IDEM
al anterior

ANO SEIS: 2020 IDEM al anterior mas:

ANO OCHO: 2021 IDEM al anterior:

e —————————
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Area a Reforestar

» @ : 5.46 Hectareas :

Ing. Victor
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oficial Ry, Cubulco, Baja Verapaz, 04 de septiembre de 2015
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A: Lic: Emerenciano Ramos Ruiz
Director de la EORM

Aldea Tres Cruces

Cubulco, Baja Verapaz.

Sefior Director de este establecimiento educativo, es para mi un gusto poder
saludarle en sus labores cotidianas y deseandole lo mejor de los éxitos.

Como Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala quiero manifestar que
dentro de mi Ejercicio Profesional Supervisado tengo contemplada la entrega de mi
proyecto pedagdgico el dia Lunes 07 septiembre del presente mes para tal efecto,
SOLICITO: se me conceda un espacio de dos horas a partir de las ocho horas, AM
en adelante en el centro educativo que usted administra para realizar una
socializacion y entrega del médulo pedagdégico realizado.

Me despido de usted altamente agradecido.

Deferentemente:
f f
Dominga Velasquez Calo. Vo. Bo. Lic: Emerenciano Ramos Ruiz
Epesista de la USAC DIRECTOR EORM Aldea Tres Cruces

Facultad de Humanidades Cubulco, Baja Verapaz.
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EL INFRASCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA DELA
ALDEA TRES CRUCES, DEL MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO
D)= =N RV = = = —

HACE CONSTAR:

Que la estudiante Dominga Velasquez Calo, Carné No. 201117695Epesista de la
Universidad de San Carlos de Guatemala de la carrera de Licenciatura en Pedagogia
y Administracion Educativa se ha constituido en este centro educativo para hacer
entrega de 37 ejemplares del moédulo pedagdgico dirigido a estudiantes de tercer
grado del nivel primario y docentes, en la cual finalizd con la induccion sobre el uso,

manejo, Educaciéon Ambiental, al Director y docentes de este establecimiento.---------

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO,
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

Lic: Emerenciano Ramos Ruiz
DIRECTOR EORM Aldea Tres Cruces
Cubulco Baja Verapaz



Universidad de San Carles de Guatemala
Facultad de Fumanidades

Guatemala, 04 de mayo de 2016

Licenciada
Mayra Solares
Directora Departamento Extension

Licenciada Mayra:

Hacemos de su conocimiento que la estudiante: Dominga Velasquez Calo
Con carne No. 201117695 Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de

EPS- (%) TESIS: ()

TITULADO: Mddulo Educacién ambiental dirigido a estudiantes de tercer grado del nivel primario y
docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco, Baja Verapaz.

Por lo anterior, se dictamina favorablemente para que se le asigne fecha de EXAMEN PRIVADO
= f“
B ‘A
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Lic. Celso Felipe Beltran Ligorria

Asesor

l’ 1/ /_/ﬁ./-'
derafdd Antonio odoy Davila
Revisor 2

meog/mtgs.

Educacidn Supever, Tncluyente y Proyecti
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320




USAC  snivensidad de San Cartos de Quatemata

TRICENTENARIA
Uriversiad do San Carcs de Guatemala g et l de %ﬁ .! l
Guatemala 7 de Octubre de 2015
Sefiores

COMITE REVISOR DE TESIS O EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de tesis () o EPS (X) presentado por el
(la) estudiante :

DOMINGA VELASQUEZ CALO

201117695 .
Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion Educativa
Titulo del trabajo:

MODULO EDUCACION AMBIENTAL DIRIGIDO A ESTUDIANTES DE TERCER GRADO
DEL NIVEL PRIMARIO DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA ALDEA TRES
CRUCES, CUBULCO BAJA VERAPAZ.

Dicho comité debera rendir su dictamen en un plazo no mayor de un mes a partir de la
presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por las siguientes personas:

Asesor  LIC. CELSO FELIPE BELTRAN LIGORRIA

Revisor1 LIC. GUILLERMO ARNOLDO GAYTAN MONTERROSO

Revisor 2 LIC. EVERARDO ANTONIO GODOY DAVILA / o o
v

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320 Fesilegia

manidades,



; ,USAC Universidad de San Carlos de Guatemala

s e
\ TRICENTENARIA S
Nt el o hntala Facultad de Humanidades

Guatemala, 04 mayo de 2016

Licenciada

Mayra Damaris Solares Salazar

Directora del Departamento de Extension
Facultad de Humanidades

En virtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS ( X ), TESIS ( ) Titulado Médulo
Educacién ambiental dirigido a estudiantes de tercer grado del nivel primario y docentes de la
Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Tres Cruces, Cubulco, Baja Verapaz.

Yo, Dominga Velasquez Calo

Carné: 201117695

Direccién para recibir notificaciones: Barrio Magdalena, Zona 3, Cubulco, Baja Verapaz

Teléfono: 33212614

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciado(a) en: Pedagogia y
Administracion Educativa.

Atentamente,
L3
Dominga Velasquez Calo
mygo/mdss
Educacidn Superior, Incluyente y Proyectiva

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620
2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320



CROQUIS DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA,
ALDEA TRES CRUCES, CUBULCO, BAJA VERAPAZ
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PLANO DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA, ALDEA TRES CRUCES,
CUBULCO, BAJA VERAPAZ
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LOGOTIPO DEL CENTRO EDUCATIVO, ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA
ALDEA TRES CRUCES, CUBULCO, BAJA VERAPAZ

ALDEA TRES CRUCES

CUBULCOEBAJAWVERARAZ







PLANO DE UBICACION DE LA MUNICIPALIDAD
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CROQUIS DEL MUNICIPIO DE CUBULCO, DEPARTAMENTO DE BAJA
VERAPAZ

USPANTAN,
QUICHE
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FOTOS DE EVIDENCIA

EJECUCION DEL PROYECTO.
EVIDENCIA DE CAPACITACION Y SELECCION DEL TERRENO




TRASLADO DE ARBOLITOS

SIEMBRA DE ARBOLITOS






