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Introduccidén

El presente documento se refiere al informe completo del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS), previo a optar al grado de Licenciado en Pedagogia y
Administracion Educativa, lo cual retne todos los datos de la municipalidad de la villa
de Cubulco, Baja Verapaz (institucion patrocinante) y de la Escuela Oficial Rural

Mixta, Aldea Chirramos (institucion beneficiada).

Este informe del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) esta estructurada en

cuatro capitulos, siendo estos:

Capitulo I. Diagnéstico. Es la investigacion de todos los datos generales de la
institucion  patrocinante y de la  institucibn beneficiada para seleccionar el
problema a ejecutar.

Capitulo Il. Perfil del proyecto. Consiste en la planificacion general del proyecto a
ejecutar. El plan detalla la descripcion del proyecto en forma ordenada de acuerdo
los objetivos que se aspira.

Capitulo 1ll. Ejecucion del proyecto. Es el desarrollo de todas las actividades
planificadas de acuerdo la proyeccion. A si mismo dando como resultado el
modulo educativo.

Capitulo IV. Proceso de evaluacion. Son los resultados que se lograron de los
cuatro momentos.

Posteriormente se presenta conclusiones, recomendaciones, bibliografia, egrafia,

apéndice y anexo pertinente del proyecto.



CAPITULO |

Diagnostico institucional

1.1 Datos generales de la institucion Patrocinante

1.1.1 Nombre de lainstitucién

Municipalidad de la Villa de Santiago de Cubulco, Baja Verapaz.

1.1.2 Tipo de institucion

Autonoma Yy de servicios publicos.

1.1.3 Ubicacién Geografica
Barrio Santiago, Zona 1, a un costado de la Parroquia Colonial Santiago Apdstol de

los Caballeros, del municipio de Cubulco, del departamento de Baja Verapaz.

Vias de Acceso

Calle principal que viene del Cementerio General San Juan de Dios.

Resefia Historica de la institucion

“Después de haberse fundado la poblacién de Cubulco, el gobierno municipal fue
formado por el caciquismo quienes hacian justicia e imponian su autoridad, después
el consejo de ancianos, a los que se les llamé mayores. Continuando con la
administracion y aplicacién de la justicia, surgen los ayuntamientos municipales
formados por los ancianos lideres del pueblo y los mayores que continuaron

sirviendo ad-honorem hasta el afio 1970.

En el afio 1910 por parte del jefe politico que es el equivalente del actual gobernador
departamental eran nombrados los intendentes municipales, siendo estas personas

los encargados de aplicar justicia y velar porque se cumplieran las leyes, siendo el



primer intendente un sefior de apellido Noriega; en la década de los 40 y 50 hasta la

fecha se les llama alcalde municipal y corporacién municipal.

El primer alcalde municipal electo popularmente fue el extinto sefior Pablo Morente

Pérez.

El primer edificio fue una casa donde hoy esta ubicada la oficina de correos; en el
tiempo de la colonia se construyd el segundo edificio donde actualmente esta la
municipalidad, este edificio por cierto muy bonito ya que dentro del patio interior tenia
una fuente colonial, por ser muy antiguo el edificio se estaba deteriorando por lo que
en el afio 50 fue demolido. Se construyé otro al estilo colonial disefiado por el albafil

joyabateco Rosalio Ramos.

El edificio construido en la década del 50 fue seriamente dafiado por el terremoto del
4 de febrero de 1976; el hombre construye pero también destruye, la municipalidad
de ese entonces mandd a demolerlo todo, pudiendo haber sido salvado y reparado el

portal de arcos que le daba vista como se hizo en el vecino de Rabinal.

Después del terremoto las autoridades municipales alquilaron durante una
temporada una casa del sefior Efrain Trejo ubicada en el barrio Santiago, ahi
funciono mientras hacian el nuevo edificio ya al estilo moderno. Este edificio estuvo
ubicado en la parte sur del parque, ahi funciono la municipalidad del el afio 1977; un
grupo de personas que decian ser guerrilleros incendiaron este edificio con todo y los

valiosos archivos que contenia, hecho acaecido el 3 de junio de 1982.

A este edificio le colocaron nuevo techo, fue reparado en otros aspectos y ahi
funciono la municipalidad hasta que trasladaron al actual edificio municipal
construido en el afio 1996 Histdéricamente se puede decir que se han construido y

ocupado seis edificios municipales” *

'CALVILLO GARCIA, Landelino, tierra de migrantes, Tomo I, Cubulco, Baja Verapaz, 2003 Pag. 21



1.1.4 Visién

"Ser una instituciébn responsable de la planificacion, ejecucion, coordinacion e
integracion de actividades econdmicas, sociales, culturales y deportivas, moderna
tecnoldgica, con personal profesional, étnico y calificado para la prestacion de
servicios que administra sus fondos y optimiza sus esfuerzos y el fin lograr un mayor

impacto en el desarrollo de municipio".?

1.1.5 Mision

"Somos una entidad autbnoma, moderna, tecnoldgica, que ejerce por medio de sus
autoridades, la administracion de sus intereses, la formulacion e institucionalizacion
de politicas publicas, municipales y planes de desarrollo urbano y rural, que impulsa
permanentemente el desarrollo del municipio, brindando especificamente servicios
publicos, para contribuir la calidad de vida, satisfacer las necesidades y expectativas

de los habitantes del municipio™.

1.1.6 Objetivos
General
“‘Administrar eficientemente los recursos financieros para brindar servicios publicos a

la poblacion del municipio de Cubulco del departamento de Baja Verapaz.

Especificos

* Mejorar las condiciones de vida de los habitantes del municipio de Cubulco, Baja
Verapaz.

* Administrar eficientemente la economia del municipio de Cubulco para ejecutar
obras y brindar servicios basicos.

* Velar por el mejoramiento de las condiciones basicas de saneamiento ambiental
del municipio de Cubulco, Baja Verapaz.

* Propiciar el desarrollo social, econémico y tecnolégico que prevenga la

contaminacién del ambiente, y mantenga el equilibrio ecolégico™.

2 Municipalidad de Cubulco, B.V. Plan Operativo Anual 2012
* Municipalidad de Cubulco, B.V. Plan Operativo Anual 2012
* Municipalidad de Cubulco, B.V. Plan Operativo Anual 2012



1.1.7 Metas

e “Que el 100% de la poblacion cuente con los servicios basicos para propiciar el
desarrollo integral del municipio.

e Que los campesinos tengan mejores servicios de saneamiento ambiental, social y
un buen equilibrio ecoldgico.

e Que el 100% de los proyectos del plan operativo anual, ejecutado” °®

1.1.8 Politicas institucionales.

v" “Brindar un mejor servicio basico a la poblacién, por medio del plan operativo
anual y presupuesto anual de ingresos y egresos.

v' Consolidar estrategias de transparencia fortaleciendo de esta manera los fondos

institucionales.

Reglamentos que conlleva a darle cumplimiento a las politicas de trabajo de las
actuales autoridades, que incluyen atencion a la prestacion de servicios a las
personas que demandan, asi mismo serviran de instrumento que oriente y fortalezca

la conducta a seguir por los servidores municipales.

- Manual de Funciones y Atribuciones, y Descripcién de Puestos,

- Plan Anual de Auditoria 2014

- Reglamento Interno de la Direccion Municipal de Planificacién,

- Manual de Organizacién y Funciones —Dafim-

- Reglamento Interno del Concejo Municipal

- Reglamento Interno del Personal Municipal

- Reglamento para el Servicio de Recoleccién, Transporte y Disposicion Final
de Desechos Sélidos

- Reglamento de la Policia Municipal de Transito

- Reglamento del Mercado Municipal

- Reglamento de Transporte” °

® Oficina Municipal de Planificacién (OMP) Municipalidad de Cubulco, B.V. 2012
® Memoria Anual de Labores 2012 Municipalidad de Cubulco B.V.



1.1.9 Estructura Organizacional

“Si cuenta con un organigrama estructurado de acuerdo al orden jerarquico de los

puestos de desempefio laboral, el cual se detalla de la siguiente manera:” ’

ESTRUCTURA ORGANICA MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE CUBULCO, BAJA VERAPAZ

mummmumoméj

=~ SERVICIOS

J

” Oficina Municipal de Planificacién (OMP) Municipalidad

P p— —
sscnsrrnu'] DIRECCION MUNICIPAL ] DIRECCION DAFIN OFCNADE | OFICINADE JUZGADO 0 DEPARTA ENTO
MUNCIPAL | DE PLANIFICACION SERVCIOSPUBLICOS | ACCESOALA | ASUNTOS | DETRANSTO
-  MUNCPALES | INFORMACION | yuncpaLes _
OFICIAL DE :
e PRESPIESTO - TESORERA | unporapLe ||| MANTENMENTO
ALCANTARILLADO | DESERVICIOS
: J ~ PUBLICOS
CONTABILIDAD i
T [1 CAAGENERAL EDUCACION
ASISTENTE DEL MERCADO W '
. CULTURA, DEPORTES
COORDMALOROWP F NI ML
RECEPTORA SALUDY
" ASISTENCIA
I 1 : SOCIAT | BIBLIOTECA MUNICPAL
PLANFICACONY | || PROMOCIONSOCIL | | TECAUDACIN - :
SUPERVISON Y PARTICIPACION ;
o | DESECHOS ’
ki | S0UD0S |- ESTADIO
ESTADISTICA MUNICIPAL o |
i —— L RASTRO |~ CASADELACULTURA
OFCNA FORESTAL | _ — —
 MUNCPAL e W _cEmEsafcnwwos ‘
| DIPENSARID
™ Y FARMACIA
0TROS

de Cubulco, B.V. 2012



1.1.10 Recursos

Humanos

e “Alcalde Municipal

e Miembros del Concejo Municipal

Personal General Presupuestado Contrato Total
Personal operativo 07 35 42
Personal administrativo 11 16 27
Personal Técnico 4 4 8
Personal de servicio 14 48 6
TOTAL GENERAL 36 103 139
Materiales fisicos

Bienes muebles

Equipo Mobiliario Utiles de | Medio de | Vehiculos
tecnolégico de oficina comunicacion

oficina

*Computadoras | *Mesas *Engrapadoras | *Teléfono *Cisterna de
*Impresoras *Escritorio *Perforadoras | *Telefax agua
*Cafoneras *Sillas de | *Archivos *Internet *Picop,
*Tecnologia oficinas y | *Anaqueles *Ambulancia
*GPS plasticas *Estantes *Motocicletas
*Brajula *Amueblado | *Papel bond

*Camara digital | de sala. *Portafolio

*Fotocopiadora *Rota folio

*Internet

*Escaner

*Maquinas de

escribir




Bienes inmuebles

* “Salon municipal.

* Estadio municipal de futbol "Botas Martinez".
* Mercado municipal.

* Cerro y campo municipal No. 2 "Llano El Pino".
* Cancha polideportiva.

* Parque municipal "Justo Rufino Barrios".

* Cementerio municipal "San Juan de Dios".

* Cementerio municipal "San Clemente".

* Rastro municipal ubicado en el Barrio Santiago.
* Cancha de basquetbol "San Juan de Dios".

* Pila publica municipal.

* Tanque publico municipal.

* Parque recreativo infantil municipal”

Financieros

¢ “Ingresos ordinarios percibidos localmente de arbitrios.

e Ingresos aporte constitucional.

e Impuestos locales™

® Oficina Municipal de Planificacion (OMP) Municipalidad de Cubulco, B.V. 2012



1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnostico

Observacion:

Se utilizé como instrumento una ficha de observacion, y

como recurso una camara de video y de fotografia.

Entrevista: En esta técnica se utilizO un cuestionario y como
recurso una camara de video.
Encuesta: En esta técnica se formuld un cuestionario basado en los

ocho sectores que conforman el guia de Actividades

de analisis contextual e institucional.

Anélisis FODA:

Se utilizé la matriz FODA, en asamblea con el sefor

alcalde municipal, secretario y concejo municipal.

Lluvia de ideas:

En la aplicacion de esta técnica se utilizd una ficha de

resumen

Anaélisis documental:

Se selecciond y se copié informacion de la memoria de
labores 2013 que proporciond el secretario municipal,
utilizando fichas de observacion, analisis y como

recurso se utilizé camara de fotografia.




1.3

Lista de carencias

1. No existen camaras y alarmas de seguridad.

2. No cuentan con suficientes extintores para incendios.

3. No existe un plan de contingencia para desastres naturales.
4. No existe tratamiento a los sistemas de aguas negras.

5. No existe sistema de purificacion en los tanques de agua para el consumo de

la poblacion.

6. No existe planta de tratamiento para la basura.

7. Falta de plan estratégico para la distribucibn y mantenimiento del agua
entubada al servicio de la poblacion.

8. No todas las direcciones existentes no cuentan con un espacio adecuado.

9. Falta de espacio adecuado para una sala de espera.

10.Falta de técnico para la proteccién del medio ambiente.

11.Tala inmoderada de arboles.

12.Falta de programa de formacién personal, de acuerdo al area de trabajo.

13.Insuficiencia de programas de reforestacion y proteccion de bosques.



1.4 Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas

PROBLEMA

CAUSAS
PRODUCEN

QUE LO

SOLUCIONES

1. Inseguridad

1. No existen camaras vy

alarmas de seguridad.

2. No cuentan con suficientes

extintores para incendios.

3. No existe un plan de
contingencia para desastres

naturales.

1. Instalar cAmaras de seguridad

en puntos estratégicos.

2. Comprar extintores para
incendios.

3. Realizar un plan de
contingencia para  desastres

naturales.

2. Insalubridad

1. No existe tratamiento a los

sistemas de aguas negras.

2. No existe sistema de
purificacion en los tanques de
agua para el consumo de la

poblacién.

3. No existe planta de

tratamiento para la basura.

4. Falta de plan estratégico
para la distribucion vy
mantenimiento  del agua
entubada al servicio de la

poblacion.

1. Construccion de sistemas de
plantas de tratamiento.

2. Instalar sistema de agua
potable.

3. Instalar planta de tratamiento
para la basura.

4. Realizacion de un plan
estratégico para la distribucién y
mantenimiento del agua
entubada al servicio de la

poblacion.

10




3. Deficiente

infraestructura

1. No todas las direcciones
existentes no cuentan con un

espacio adecuado.

2. Falta de espacio adecuado

para una sala de espera.

1. Construir direcciones con

espacio adecuado.

2. Construir espacio adecuado

para una sala de espera.

4. Deforestacion

1. Falta de técnico para la

proteccion del medio
ambiente.
2. Tala inmoderada de
arboles.

3. Falta de programa de

formacion personal, de

acuerdo al area de trabajo.

4. Insuficiencia de programas
de reforestacién y proteccion
de bosques.

1. Contratar un técnico para la

proteccion del medio ambiente.

2. Reforestar las areas afectadas.

3. Implementar un programa de
formacion personal, de acuerdo

al area de trabajo.

4. Implementacion de programas
de reforestacion y proteccion de

bosques.

11




1.5 Datos de lainstituciéon beneficiada.

1.5.1 Nombre de la institucién.

Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

1.5.2 Tipo de institucion

Sector Oficial y de Servicios educativos.

1.5.3 Direccion de la Escuela

‘La Escuela Oficial Rural Mixta, Se encuentra ubicada en la Aldea Chirramos, del
municipio de Cubulco, Baja Verapaz, en la region norte y area rural a 29 kilbmetros
de la cabecera municipal. 22 kildmetros con carretera de terraceria y 7 kilometros

de vereda™

1.5.4 Vision

“Una escuela con capacidad de contribuir para el desarrollo educativo, para formar
estudiantes capaces de desenvolverse y defenderse en la vida y el medio social a
través de la academia de arte y oficio para que contribuya en la formacion de

ciudadanos dignos para esta aldea, municipio, departamento y pais”*°.

1.5.5 Mision

“Somos una comunidad educativa capaces de educar con principios y valores
aplicando la planificacion, organizacion y motivaciéon en la aplicacion de la ensefianza
del aprendizaje en beneficio de la comunidad capacitando al alumnado en las

diferentes oficios como: Carpinteria corte y confeccién, Herreria, reposteria, otros™.

® Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Proyecto Educativo Institucional PEI, 2009
10 Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Proyecto Educativo Institucional PEI, 2009
1 Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Proyecto Educativo Institucional PEI, 2009

12



1.5.6 Objetivos

e General
“Laborar con un perfil educativo basado en el aspecto pedagdégico, no olvidando el
curriculo nacional base (CNB) ya que es un instrumento funcional y profesional para
gue el docente se guie de una mejor forma, educando a sus dicentes psicolégicas y

profesionalmente para que tengan un desemperio favorable social y personalmente.

e Especificos
Obtener conocimientos significativos y funcionales en las &areas de formacion,
desarrollando conocimiento para la vida productiva del educando cada término de las

unidades™?.

1.5.7 Metas

e Lograr que el 100% de los alumnos(as) logre desarrollar un pensamiento critico y
participativo.

e Que el 100% de los nifios(as) de la comunidad estudia en la institucion.

e Crear una Cultura de formacién valores con apego al curriculo local.

1.5.8 Politicas

e “Desarrollar en los/las estudiantes un pensamiento critico, propositivo y
participativo, con vision de futuro para el desarrollo integral comunitario.

e Ser agentes de cambios, garantizando la practica de los principios 'y valores de
la comunidad.

e Proponer acciones que sean de beneficio a la comunidad educativa en donde

promueve la igualdad de oportunidades para todos y todas”.

12 Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Proyecto Educativo Institucional PEI, 2009

13



1.5.9 “Estructura organizacional”,

M=""""| birecToOR
i
CONSEJO
EDUCATIVO
I
I —
PADRES DE || PERSONAL l—J GOBIERNO
FAMILIA DOCENTE ESTUDIANTIL
ESTUDIANTES
1.5.10 Recursos
Humanos Materiales Financieros
01 Directora Pupitres La Escuela Oficial Rural Mixta,
04 Docentes Mesas Aldea Chirramos, Cubulco,
66 Estudiantes Pizarrones Baja Verapaz. Para llevar a
Consejo Educativo Escritorios cabo el proceso de ensefanza
Padres y madres de |Libros y aprendizaje depende
familia Infraestructura de los fondos asignados por el

Ministerio de Educacion de
Guatemala y fondo de
Gratuidad.

13 Escuela Oficial Rural Mixta , Aldea Chirramos,, Proyecto Educativo Institucional PEI, 2009

14




1.6

Lista de carencias

No cuenta con moédulo educativo enfocado a la conservacion de bosques en

las fuentes de agua.

No existe proceso de formacion docente orientado a la conservacion del

medio ambiente.

No hay proyectos de reforestacion que involucren a la comunidad
educativa de la localidad.

Carece de areas boscosas.

No cuenta con muro perimetral.

Mobiliario inadecuado.

Falta de Capacitacion a docentes a la educacién medio ambiental.
Falta de materiales orientado a la educacion ambiental.

Falta de servicios sanitarios adecuados en el establecimiento educativo.

10.No cuenta basureros en el centro educativo.

11.No existe un botiquin de primeros auxilios.

15



1.7 Cuadro de andlisis y priorizacién de problemas.

Problemas Factores que los producen Soluciones

1. Escases de|l. No cuenta con modulo |1. Elaborar un modulo
modulos educativo enfocado a la | educativo enfocado a la
educativos conservacion de bosques en las | conservacion de bosques

enfocados a la
conservacion y
del

medio ambiente.

proteccion

fuentes de agua.

2. No de

formacion docente orientado a

existe proceso

la proteccion del medio

en las fuentes de agua.
2. Capacitar a los
docentes orientados a la

educacion

ambiente. medioambiental.

1. No hay proyectos de | 1. Crear proyectos de

reforestacion que involucren a | reforestacion que

la comunidad educativa de la | involucre la comunidad
2. Reforestacion localidad. Educativa.

2. Carece de areas boscosas.

2. Plantar arboles

3. Inseguridad

1. No

perimetral.

cuenta con muro

2. Mobiliario inadecuado.

1. Crear un muro

perimetral.

2. Comprar mobiliario.

4 Educacion

ambiental

1. Falta de Capacitacion a
docentes a la educaciéon medio

ambiental.

2. Falta de materiales orientado
a la educacion ambiental.

1. Capacitar a docentes

sobre la educacion
ambiental.
2. Dotar a docentes

material orientado a

educacion ambiental.

16




1. Falta de servicios sanitarios | 1. Crear servicios

adecuados en el | sanitarios adecuados en
establecimiento educativo. el establecimiento
5. Insalubridad educativo.

2. No cuenta basureros en el | 2. Instalar basureros en el

centro educativo. centro educativo.

3. No existe un botiquin de | 3. Instalar un botiquin de

primeros auxilios. primeros auxilios.

Priorizacion: En reunién con el Director, docentes y Epesista, se analizaron los
cinco problemas; se determiné por consenso, el problema mas urgente a solucionar
es: Escases de médulos educativos enfocados a la conservacion y proteccion del
medio ambiente.

Opciones de solucion del problema priorizado

Opcion 1. Elaborar un moédulo conservacion de bosques en las fuentes de agua.

Opcidn 2. Capacitar a los docentes orientados a la educacion del medioambiental.

17



1.8 Analisis de viabilidad y factibilidad.

Opcidén | Opcion
No. Indicadores 1 2
si [no [si |no
Financiero
¢La institucion tiene la capacidad financiera para
1. o, X X
la realizacion del proyecto?
.Se tiene el apoyo econOmico de otras
2. s X X
instituciones cooperantes?
¢ Se dispone de fondos para la solucién de
3. eventualidades? X X
¢,Cuenta la institucion con la disponibilidad de los
4. X X
recursos para el desarrollo del proyecto?
Administrativo legal
¢ Se cuenta con la documentacion legal para la
5. o X X
realizacion del proyecto?
¢ Se tiene la autorizacion de todas las instancias
6 . X X
para realizar el proyecto?
Técnico
¢Posee la institucion experiencia para realizar
! este tipo de proyectos? X X
.Se dispone de un area adecuada para la
8 : . X X
ejecucion del proyecto?
.,Se cuenta con los recursos materiales e
9 insumos adecuados para la ejecucion del | x X
proyecto?
10 ¢, Se tienen definidos los alcances del proyecto? X X
¢Se cuenta con los instrumentos tecnolbgicos
11 o X X
para la realizacion del proyecto?
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Mercado

¢El proyecto tiene aceptaciéon de la comunidad

12. educativa? X X
Politico
¢La institucion se hard cargo de la sostenibilidad
13 del proyecto? X X
14 ¢ El proyecto es importante para la institucion? X X
¢El proyecto se adapta a las politicas de la
15 institucion? X X
¢El proyecto responde a las politicas del
16 Ministerio de Educacion? X X
¢El proyecto responde a las politicas de la
17 Facultad de Humanidades? X X
Cultural
18 ¢El  proyecto promueve la participacion y X X
colaboracion de la comunidad?
Social
19 ¢El proyecto beneficia a toda la poblacion X X
educativa?
T OTALES 17 102 |10 |7

Interpretacion: Se determind que la opcion 1 es el mas viable y factible para el

proyecto educativo.

1.9 Problema Seleccionado.
Escases de modulos educativos enfocados a la conservacion y proteccién del medio

ambiente.

1.10 Solucion de la propuesta como viable y factible.
Elaborar un médulo educativo enfocado a la conservacion de bosque en las fuentes

de agua.
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CAPITULO I

Perfil del proyecto

2.1 Aspectos generales.

2.1.1 Nombre del proyecto.

Moédulo: conservacion de bosques en areas de las fuentes agua, dirigido a los
estudiantes de tercer grado primario y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta,
Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

2.1.2 Problema.
Escases de médulos educativos enfocados a la conservacion y proteccion del medio

ambiente.

2.1.3 Localizacion.
El Proyecto serd ejecutado en la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos,
Cubulco, Baja Verapaz.

2.1.4 Unidad ejecutora.
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
Municipalidad de Cubulco y la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chirramos, Cubulco

Baja Verapaz.

2.1.5 Tipo de proyecto
De producto.
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2.2 Descripcion del proyecto.

El proyecto se basé de acuerdo la diagndstica realizada en la institucion, se
determind que el problema mas urgente es la elaboracion de un modulo educativo
que contribuird a la proteccion del medio ambiente, este mddulo esté estructurado
en cuadro unidades, cada unidad contiene su competencia y actividades finalmente
el glosario y la egrafia, se llevara a cabo en la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea
Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz; para su elaboracion consistio en las siguientes
etapas: planificacién, disefio, investigacion, estructuracion, edicion, impresion e
empastado y capacitacion. Todas estas actividades, se realizara de acuerdo lo
planificado, con el respaldo y apoyo de la municipalidad de Cubulco, Baja
Verapaz, con el fin de concientizar a jovenes, nifios(as), padres de familia, la

importancia de la conservacion nuestros recursos naturales.

2.3 Justificacion.

La escases de agua en las fuentes hidricas, los incendios forestales en los
diferentes lugares del municipio, ha sido el factor preocupante en poblacion, pero la
conservacion no se ha llevado a la practica, es por eso es trascendental, promover
en los centros educativos una cultura sobre la preservacion y conservacion de los
recursos naturales que nos rodea, especialmente el agua, bosques y suelo; debido
al problema que nos afrontamos, se elaboré un mdédulo educativo, conservacion de
bosques en las fuentes de agua, dirigido a estudiantes y docentes de la Escuela
Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco Baja Verapaz. El propoésito de este
modulo, que los estudiantes, docentes, padres de familias y la comunidad en
general practican las actividades plasmadas en ella, asi contribuir con la educacion

ambiental.
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2.4  Objetivos del proyecto

General.
Contribuir con la educacion ambiental en la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea

Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

Especificos.

* Elaborar un modulo enfocado a la conservacion de bosques en las fuentes agua
dirigido a estudiantes de tercer Grado primario y docentes de la Escuela Oficial
Rural Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

* Capacitar a docentes sobre el uso adecuado del modulo.

* Cooperar con la reforestacion en un area municipal.

2.5 Metas.
e Entregar un médulo y 20 ejemplares para la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea
Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

e Socializar el modulo educativo con los 20 alumnos 5 docentes en la Escuela
Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

e Plantacion de 675 arboles en el area municipal, Cubulco, Baja Verapaz.

2.6 Beneficiarios.

Directos.
v 5 docentesy 20 estudiantes de tercero primaria de la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.
Indirectos.
v' Comunidad educativa de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos,

Cubulco, Baja Verapaz.
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2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto.
Municipalidad de Cubulco, Baja Verapaz.
Financista
No. Cantidad | Descripcion | Precio Precio Municipalidad | Otros
unitario total
1 66 horas | Internet Q. 6.00 Q.396.000 | X
Resmas de
hojas de
2 4 Q. 41.00 Q.164.00 | X
papel bond
3 2475 Impresiones | Q.0.50 1237.50 X
4 21 Empastados | Q.20.00 Q.420.00 X
Socializacién
6 1 ] Q.200.00 | Q.200.00 |X
del médulo.
Total Q.2,417.50
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2.8 Cronograma de actividades de ejecucion del aporte educativo, 2015.

No. | Actividades Responsables | Julio Agosto | Septiembre
Planificacion del )

1 ) Epesista
modulo

2 Disefio del médulo | Epesista
Investigacion  del

3 contenido del | Epesista
maodulo
Estructuracion del _

4 Epesista
modulo

5 Revision Asesor

6 Correccion Asesor

7 Aprobacién Asesor

8 Edicion Modulo Epesista

9 Empastado Epesista
Capacitacion a
docentes sobre la )

10 L Epesista
aplicacion del
modulo.
Entrega de

11 | ejemplares del | Epesista
modulo.
Constancia de o
o Institucion

12 | finalizacion del o
] beneficiada
modulo.
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2.9 Recursos

Director

Docentes

Humanos Estudiantes
Camaras fotograficas
Computadora e Impresora
Fotocopias e impresiones
Utiles de oficina
Materiales Documentos consultados
Libros de texto
CD’s
Municipalidad de Cubulco, Baja
Verapaz.
Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea
Fisicos Chirramos, Cubulco, Baja
Verapaz.
El aporte de la Municipalidad de
Cubulco, Baja Verapaz, fue de
Financieros Q.2,417.50.
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CAPITULO 1l

Proceso de ejecucion del proyecto

3.1 Actividades y resultados

3.1.1 Planificacion del médulo Educativo
La planificacion del modulo es el eje fundamental del proyecto, se elabora en la
tltima semana de Julio. En el plan se detalla todas las actividades que se requiere

realizar durante el proceso de ejecucion.

3.1.2 Disefio del modulo
El disefio del proyecto se realiza de acuerdo el perfil que se pretende, el requisito
anico es, que sea viable y factible en la institucion, esto se lleva a cabo en la primera

semana agosto.

3.1.3 Investigacion del contenido del médulo
Los contenidos del modulo, debe ser lo mas prudente y entendible de acuerdo el
plan, como también la cita bibliografica. Se realizara en la primera y segunda semana

de agosto.

3.1.4 Estructuracién del médulo
La estructuracion, es una de las atapas mas interesante, de ella depende la
presentacion del modulo lo cual se constituye de acuerdo el disefio proyectado, esto

se ejecuta durante la tercera semana de agosto a la primera semana de septiembre.

3.1.5 Revision
Después de estructurar el moédulo, el asesor revisa detenidamente para ratificar
algunos lineamientos, la cual se brinda sugerencias al Epesista para que pueda

mejorar, esto se realiza en la primera semana de septiembre.
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3.1.6 Correccion.

De acuerdo las sugerencias dadas por parte del asesor, el Epesista corrige las
indicaciones recibidas, la cual es de gran utilidad para mejorar y estructurar el
modulo educativo, asi alcanzar la meta propuesta de acuerdo en el plan y el disefio

proyectado. Se realiza a la primera semana de septiembre.

3.1.7 Aprobacion.
A la Segunda semana de Septiembre, el asesor del Epesista valida el modulo para

su pronta reproduccion hacia el establecimiento educativo.

3.1.8 Edicion Modulo
En la segunda semana de septiembre, después de haber aprobado el por parte del

asesor, se reproduce los veinte ejemplares del médulo educativo.

3.1.9 Empastado.
Se empasta 20 ejemplares del médulo en la tercera semana septiembre, para

luego ser entregados al establecimiento educativo.

3.1.10 Capacitaciéon a docentes sobre la aplicacion del mdodulo.
El lunes 21 de septiembre, se brinda la capacitacion a los estudiantes y docentes de
la institucion beneficiada, sobre el uso correcto del modulo, promoviendo asi, el

deseo de utilizarlo en los posteriores ciclos escolares.

3.1.10 Entrega de ejemplares del modulo.
El dia Martes 22 de septiembre, se entrega de las 20 reproducciones del médulo
a la directora del establecimiento educativo, estableciendo un mecanismo por

escrito para la sostenibilidad.
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3.1.12 Constancia de finalizaciéon del médulo.

El martes 22 de septiembre, la directora del centro educativo, entregé la constancia

de entrega del aporte educativo, para constancia del interesado. Al mismo tiempo

aprovecho la ocasion, agradecié al Epesista por el apoyo que brindé al centro

educativo y a los alumnos que aprovechard el méaximo del recurso didactico.

3.2 Productos y logros.

PRODUCTOS

LOGROS

Un modulo y

20 ejemplares

para la conservacion de

bosques en
agua.

las fuentes de

Se beneficia la escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja
Verapaz con la entrega de 20

ejemplares del modulo.

Se instruye a los docentes y director sobre

el uso adecuado del médulo.

Se beneficid a 66 estudiantes de la escuela
Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos,
Cubulco, Baja Verapaz.
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Mdédulo conservacion de bosques en areas de las fuentes agua, dirigido a
estudiantes de tercer grado primario y docentes de la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.
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Presentacioén

Los recursos naturales son todos aquellos bienes materiales y servicios
que proporciona la naturaleza y que son valiosos para las sociedades
humanas dentro de ellos, unos de los elementos principales son las
fuentes de agua. El agua es el mas importante de todos los compuestos y
uno de los principales constituyentes del mundo en que vivimos y de la
materia viva, por lo que su conservacion es de vital importancia para el
medio ambiente. Sin embargo el incremento de la poblacion ha
provocado grandes cambios con los recursos naturales, esto ha surgido
por la falta de educacién hacia los seres humanos y es por ello tenemos
como resultado cambios climaticos que afectan grandemente a las
futuras generaciones. Por tal raz6n es necesario tomar conciencia y
promover una cultura de practica a la conservaciéon de los bosques en las

fuentes de agua.

Por otra parte es primordial de integrar contenidos como lo son: los
bosques, el suelo, el agua, el medio ambiente y los recursos Naturales;
estos contenidos deben de ser estudiados y analizados por la poblacién

escolar, asi poder contribuir y mantener el equilibro de la naturaleza.

Este modulo tiene como objetivo de fomentar la responsabilidad del ser
humano con los recursos naturales que existen en las fuentes de agua

especialmente los bosques.



Objetivos

General

Promover la practica de conservacion de los bosques en las fuentes de agua

en los estudiantes, para las presentes y futuras generaciones.

Especificos

Concientizar a la comunidad educativa en el impacto que puede ocasionar

el desconocimiento de la conservacion de los bosques en las fuentes agua.

Fomentar la practica de habitos en la poblacion escolar para la

conservacion de los bosques en las fuentes de agua.

Promover actividades que contribuyan el cuidado de los bosques en las

fuentes de agua.
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(https:/Aww.google.com)

COMPETENCIA: Describe las funciones de los
bosques y su importancia en el sistema natural.

D
i’ﬂ'



Aprendizajes previos

1. Observamos la imagen y respondemos en el cuaderno.

¢, Qué diferencia hay entre la imagen numero 1y la imagen numero 2.

2. Con nuestras propias palabras contestan las siguientes preguntas.
¢, Qué es un bosque?
¢Para qué nos sirve los arboles?

¢, Qué sucedera si no hay arbol?

4. Comparto la informacion con mis compafieros.

\ Compartir informacién j




EL BOSQUE

Un bosque, es un area con una alta

densidad de arboles.

(http://bosquesjenthata.)

(https://www.google.com)

Tipos de bosques

Bosque humedo
Las lluvias son frecuentes casi todo el afio y

en invierno nieva. El clima es frio hUmedo.

La tundra
El clima es frio con temperaturas en
verano y en invierno. Las lluvias son en

forma de nieve y el aire es frio y seco

provocando tormentas.

(https://www.google.com)

Desierto
P— S —

A —ec Su clima es extremoso con temperaturas de

T —
- sﬂ dia y en la noche. El suelo esta cubierto de

arena producto de la desintegracion de las

S e rocas, es de color rojizo.

-

(https://www.google.com)




La estepa.
Su clima es extremoso con temperaturas en
verano. Las lluvias son regulares en verano, en

invierno nieva.

La selva.

Es la zona que posee mayor numero de
organismo. El clima calido con
temperaturas y las lluvias son torrenciales

durante todo el afio.

(https://www.google.com)

La sabana.

Su clima es caluroso con temperaturas. Las

lluvias son frecuentes, dos periodos de lluvia

por uno de sequia.
(https://www.google.com)

Bosque mixto.

El clima es templado con temperaturas. Las
lluvias son frecuentes en verano y en invierno
nieva. Se llama mixta porque sus hojas

pueden ser de 2 tipos: Caduca.- se caen en

otofio e invierno y Perenne.- siempre verde.

(monografias)
(https://www.google.com)



Funciones del bosque

Funciones protectivas:

Proteccion del suelo por absorcion vy
desviacion de las radiaciones, precipitaciones
y vientos; conservacion de la humedad y del

di6éxido de carbono al reducir la velocidad del

viento; habitat natural, tanto para otras plantas ,
(https://www.google.com.)

como para los animales.

Funciones reguladora:

Absorcion, almacenamiento y generacion de
diéxido de carbono, oxigeno y elementos
minerales; absorcion de aerosoles y sonidos;
captacion y almacenamiento de agua; absorcion

y transformacion de energia radiante y termal.

(https://www.google.com)

Funciones productiva.

Almacenamiento de la energia en forma utilizable
por la fitomasa; autorregulacion y proceso
regenerador de madera, corcho, fruta; produccion
de quimicos: resinas, alcaloides, aceites, latex,

productos farmacéuticos.

(https://www.google.com) (http://www.eurosur.org)
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Beneficios de los bosques

El arbol amortigua la lluvia.
La copa de un arbol es flexible y estd disefiada
para atrapar la lluvia, causando que ésta se

deslice a través de las hojas, ramas y el tronco

(https://www.google.com) hasta llegar al suelo.

El &rbol da sombra.
La copa de un arbol esta disefiada para captar la luz

solar y al extenderse sombrea el piso, causando

bienestar en un dia soleado y protegiendo la fauna, la

flora inferior y al hombre y sus bienes. (https:/Awww.google.com)

Los bosques regulan el clima
A nivel global los bosques reducen el calentamiento de

la atmosfera y regulan el clima de la tierra.

(https://www.google.com.gt)

(https://www.google.com.gt)

Los arboles reducen la velocidad del viento.

Es cierto que no detienen un huracén, pero su

presencia resta velocidad a las tormentas,

disipando su fuerza y mejorando el ambiente.

Reducen la contaminacién del aire
El arbol filtra los vientos, su copa esta disefiada para

que el aire pase a través de las hojas, filtrando los

polvos, cenizas, humos, esporas, polen y demas

(https://www.google.com.gt)

impurezas que arrastra el viento.
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La contaminacién de los bosques

Nuestras propias acciones son las que mas

dafian a los bosques y a pesar de que esta
causa es de conocimiento publico, son muy

pocas las personas que deciden hacer algo

contra esta situacion.

(https://www.google.com)

Dejar o tirar residuos en los bosques.

A pesar de los afios aun
asombrando que haya personas que
puedan arrojar desperdicios o0 basuras en

los bosques como si fuera algo de lo mas

natural.

(http://www.jmarcano.com)

sigue

(https://www.google.com)

Importancia de los bosques en las fuentes

de agua.

Los bosques protegen nuestras aguas Yy
gestionan nuestro clima. Cuando llueve en el
bosque, las hojas permiten que el agua gotee

lentamente sobre el suelo.

(http://www.jmarcano.com)




Acciones sostenibles para cuidado de los bosques

Descontamina el ambiente:
Cuida la pureza de los rios, arroyos y estanques cercanos y

lejanos a los bosques. No te bafies, ni laves tu ropa en

ellos. No arrojes desechos y recoge los que encuentres

para depositarlos en canecas de basura. (https:/Awww.google.com.gt)

Conserva los recursos que brindan los bosques:
Productos como las hojas de papel son necesarios
para nuestro diario vivir, sin embargo, podemos

cuidarlos y reutilizalos para no incrementar la tala

innecesaria de los bosques.

(https://www.google.com.gt)

Colabora con la reforestacion

Siembra plantas en terrenos fértiles con el

fin de repoblar areas. Pregunta y Unete a

las causas locales de reforestacion. (https://www.google.com.gt)

Fomenta el uso publico responsable de los bosques:
Algunas areas necesitan mayor cuidado debido a las

condiciones del suelo por lo cual es prohibido acampar,

hacer fogatas o barbacoas.

(https://www.google.com.gt)

Evita incendios: no botes colillas de
cigarrillos en los bosques, ni dejes

abandonado algun objeto que pueda ==

encenderse al contacto con la luz solar.

(http://ecoactivate.co) (https://lwww.google.com.gt)
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Actividades sugeridas

1. Organice grupos con los alumnos y explicales que es un arbol, su funcién,
importancia y utilidad para las personas.

3. Pide a un grupo que vaya en un lugar en donde haya arbol alrededor del
establecimiento y otro grupo en un lugar donde no haya arbol.

4. Al regresar al aula pideles a los grupos que escribe en su cuaderno un

comentario del lugar a donde asistieron.

5. Al finalizar de escribir su comentario, pasen a exponer, usted como
docente realimenta la informacion y explicales los beneficios de los arboles.
Trata que los alumnos comprendan mejor.

6. Al finalizar la actividad, deja como tarea de sembrar cinco arboles a cada

uno de los alumnos alrededor del establecimiento.




Herramienta de medicién

Marca con una equis (x) la calificacion de cada aspecto.

Aspecto a evaluar

Mostré Participo | Participo Respeto las Realizo la
interés en todas enla |opinionesdelos| tereade
No. | Nombre del alumno(a) en las explosion demas la Total
participar | actividades siembra
de los
arbolitos
1(2(3(4(1|2|3(4|1(2|3[4|1|2|3 4 12|34

1. Nunca; 2. Escasamente; 3. A veces; 4. Siempre
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(https://www.google.com)

COMPETENCIA: Describe las funciones del sueloy lo
tipos que existe.

D
ﬁm
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Aprendizajes previos

Junto con un compafiero observa las dos imagenes y con tus propias palabras
contesta las preguntas.

¢ Para qué sirve la tierra?

¢ Qué hace tu papa con su tierra?

Lea e interpreta este mensaje.

(https://www.google.com)
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SUELO

Que es el suelo: La palabra suelo se
deriva del latin solum, que significa

suelo, tierra o parcela.

(http://www.monografias.com)

(https://www.google.com)

Tipos de suelos

Suelos arenosos:
No retienen el agua, tienen muy poca

materia organica y no son aptos para la

agricultura.

(https://www.google.com)

Suelos calizos:
Tienen abundancia de sales calcareas,
son de colores blancos, secos y aridos, y

no son buenos para la agricultura.

(https://www.google.com.gt)

Suelos fumiferos (tierra negra):
Tienen abundante materia organica en

descomposicion, de color oscuro,

retienen bien el agua y son excelentes
para el cultivo. (https://www.google.com.gt)
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(https://www.google.com.gt)

Suelos pedregosos:
Formados por rocas de
tamafios, no retienen el agua y no son

buenos para el cultivo.

(https://www.google.com.gt)

todos los

Suelos arcillosos:
Estan formados por granos finos de
color amarillento y retienen el agua

formando charcos.

(https://www.google.com.gt)

Suelos mixtos:
Tiene caracteristicas intermedias entre
los suelos arenosos y los suelos

arcillosos.
(-org/wiki/Suelo)

14



Funciones del suelo

e Es un medio para la
produccion de alimentos

agricolas y pecuarios

e Es un productor de recursos
forestales.

e Constituye un hébitat
biolégico y reserva para la

preservacion de especies.

e Es el lugar donde se llevan a
cabo los ciclos biol6gicos,
biogeoquimicos, y de la red

trofica.

(http://contuc.blogspot.com/)

Importancia del suelo.

La importancia del suelo tiene que ver en donde el
ser humano puede cultivar y crecer sus alimentos
mas basicos. Ademas, el suelo es importante para
establecer viviendas 0 construcciones mas

complejas. (http://www.importancia.)

(http://www.fao.org)

(https://www.google.com)

15



Degradacion del suelo

La degradacién del suelo: se define como un
cambio en la salud del suelo resultando en una
disminucién de la capacidad del ecosistema para
producir bienes o prestar servicios para sus

beneficiarios.

La erosion del suelo.
Se refiere a un proceso natural en zonas
montafiosas, pero con frecuencia se empeora

mediante las malas practicas de manejo.

La desertificacion:
El cambio irreversible de la tierra a tal estado
qgue ya no puede ser recuperado a su uso

originario.

(http://www.fao)

La mitigacién.

funciones.

(https://www.google.com.gt)

El objetivo principal es de detener la
degradacion continua y comenzar con el

mejoramiento de los recursos y Sus

16



Causas y consecuencia de la degradacion del suelo

Contaminacion: La contaminacion de los suelos se

produce por la depositacion de sustancias quimicas y

basuras. Las primeras pueden ser de tipo industrial o
domésticas. (http://conomedioblog.blogspot.com)

Compactacion
La compactacion es generada por el paso de animales,
personas o vehiculos, lo que hace desaparecer las

pequefias cavernas o poros donde existe abundante

(http://conomedioblog.blogspot.com) micro fauna y micro flora.

Expansion urbana
El crecimiento horizontal de las

ciudades es uno de los factores mas

importantes en la pérdida de suelos.

(http://conomedioblog.blogspot.com)

Actividad minera
La actividad minera también contamina los

suelos, a través de las aguas de relave.

Basura

Cuando amontonamos la basura al aire libre,

ademas de dar origen a mal olor y gases toxicos,
contamina con hongos, bacteria, y otros

microorganismos patégenos.

(http://conomedioblog.blogspot.com) | (http://conomedioblog.blogspot.com)
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Acciones para el cuidado del suelo

No desechar productos venenosos en la tierra, como
pueden ser diversos quimicos como pesticidas,
fungicidas, raticidas, acidos, materiales con plomo,

arsenico, cianuro, mercurio y muchos otros.

Cuidar de no arrojar solventes y algunos otros
productos que no forman parte de la tierra de manera
normal, los que pueden contaminar gravemente el

suelo y afectar a toda la flora y fauna de la region.

No arrojar desechos sélidos en las areas que no estan
destinadas para ello, como pueden ser objetos de
metal, de plastico, vidrio, papel, cartébn y algunos

otros.

Evitar la deforestacion de los bosques.

(http://www.respuestario.com)

(http://www.respuestario.com)

(http://www.respuestario.com)

(http://www.respuestario.)

(http://marielmariaelenavaleriozuiga.)
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Actividades sugeridas

1. Recorra con los nifios en la comunidad en
donde hay tierra negra, seguidamente en una

tierra arenosa, y por ultimo en la tierra de

pedreras.
Recorriendo con los estudiantes

2. Durante el recorrido expliqueles la importancia de cada tipo de

suelo y sus funciones, asi como las causas de su degradacion.

3. Al regresar al aula pidales que escribe todo lo que se cosecha en

la comunidad en la tierra negra, en la tierra arenosa y la tierra pedreras.

4. En un pliego de cartulina pidele a cada estudiante que debe

redactar algunas acciones para el cuidado del suelo.

5. Con tu ayuda refuerza las acciones redactadas lleve en su rincon de

aprendizajes de Ciencias Naturales.
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Reafirmo mi conocimiento

Actividad No. 1

Instrucciones: Dentro del Cuadro escriba una V si es verdadera y una F si es falso
la expresion.

1. Los suelos se forman por la combinacion de cinco factores interactivos: ]

2. Los suelos arenosos no retienen el agua, tienen muy poca materia organica y
no son aptos para la agricultura.

3. Los suelos pedregosos: Formados por rocas de todos los tamafios, no
retienen el agua y no son buenos para el cultivo.

4. El suelo purifica del agua y reduce la contaminacién del suelo. ]

5. La erosion del suelo, se refiera a una actividad normal.

Actividad No. 2

Instrucciones: Completan las siguientes interrogantes con las palabras que

encontraras antes.

Suelo Mixtos Minera Plaguicidas Degradacion
1. Suelos tiene caracteristicas intermedias entre los suelos arenosos y
los suelos arcillosos.

2. La palabra se deriva del latin solum, que significa suelo, tierra o
parcela.

3. La actividad también contamina los suelos.

4. Son gue se usan para combatir el desarrollo de los hongos.

Contienen azufre y cobre.

5. La del suelo se define como un cambio en la salud del suelo

resultando en una disminucién de la capacidad del ecosistema
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(https://www.google.com)

COMPETENCIA: Describe los tipos de agua y su
vital importancia en los seres vivos.

D
ﬁm
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Aprendizajes previos

Observa las imagenes detenidamente.

1. Escribe cual es la imagen que contiene mas agua.

Contesta con tus propias palabras las siguientes interrogantes.

1. ¢ Qué es el agua para usted?
2. ¢ Para que sirve el agua?

3. En tu casa hay suficientes aguas.
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EL AGUA

Sustancia liquida sin olor, color ni sabor que se
encuentra en la naturaleza en estado mas o
menos puro formando rios, lagos y mares, ocupa /
las tres cuartas partes del planeta Tierra y forma

parte de los seres vivos; estd constituida por

hidrégeno y oxigeno.

(https://www.google.com)

Composicion del agua:

Oxigeno

El agua es un liquido constituido por dos
sustancias gaseosas: oxigeno e hidrégeno, un
volumen de oxigeno por 2 de hidrégeno; su

Hidréogeno Hidrogeno

(https:/iwww.google.com) férmula quimica es el H20.

Estado natural del agua
Estado sdlido.
Se presenta como nieve, hielo granizo etc.

(https://www.google.com.gt)

Estado liquido.

Se encuentra formando los océanos, mares,

lagos, lagunas, rios y en forma dé lluvia, etc.

(https://www.google.com.gt)

Estado gaseoso.
Este estado se encuentra en la atmésfera como
vapor del agua, en proporciones variables

(https://www.google.com.gt) formando las nieblas v las nubes.
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Ciclo del agua

Ciclo del agua: Es un proceso continuo en el que una
particula de agua evaporada del océano vuelve al
océano después de pasar por las etapas de

precipitacion, escorrentia superficial y/o escorrentia

subterranea.

(https://www.google.com)

Fases del ciclo de agua

Evaporacion: El ciclo se inicia sobre todo en las

grandes superficies liquidas (lagos, mares vy

océanos) donde la radiacion solar favorece que

(https:/www.google.com.gt) continuamente se forme vapor de agua.

Precipitacion: Cuando por condensacion las particulas de

agua que forman las nubes alcanzan un tamafo superior,

comienza a formarse gotas, gotas que caen por gravedad

dando lugar a las precipitaciones. (hitps:/Amw.google.com.gD)

Retencion: Una parte del agua de precipitacion

vuelve a evaporarse en su caida y otra parte es

retenida por la vegetacion, edificios, carreteras.

(https://www.google.com.gt)

Escorrentia superficial

Esta agua que circula superficialmente ira a parar a lagos o

al mar, donde una parte se evaporara y otra se infiltrara en

(https://www.google.com.gt)

el terreno.
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Tipo de agua

Aguas Loticas:
Se encuentra en las superficies de la
litosfera, en reposo. Ejemplos: Lagos,

estanques, pantanos, charcos, etc.

(https://www.google.com.gt)

Dulce:
Contiene mayor cantidad de sales
disueltas que las anteriores, esta

formando los Rios, y lagos.

(https://www.google.com.gt)

(https://www.google.com.gt)

Aguas atmosféricas:
Se encuentran en continuo desplazamiento,

ya sea lentamente o en forma torrente
ejemplos. Los rios; esta aguas tienen
mayor oxigeno que las anteriores debido al

movimiento constante.

(https://www.google.com.gt)

Saladas:
Contiene abundante cantidad de diversas
sales (mares)

(http://www.monografias.com)




Funciones del agua

Funcién disolvente de sustancias:
El agua es el disolvente universal. Practicamente
todas las biomolecular se encuentran en su seno

formando dispersiones, sean disoluciones auténticas

o dispersiones coloidales. RO

Funcién bioguimica:
El agua es el medio en el que

transcurren las reacciones metabodlicas.

Funcién de transporte:
El papel del agua como vehiculo de transporte es

una consecuencia directa de su capacidad

disolvente.

(https://www.google.com)

Funcion estructural:
Todo ser viviente debe beber
Amgu== para=a ic%’i;’ir

El agua participa a nivel molecular
hidratando sustancias, macromoléculas,

lo que les confiere estabilidad estructura.

(https://www.google.com)

Funcién termorreguladora:

Los liquidos internos como la sangre de los
vertebrados tienden a mantener constante el
equilibrio de temperaturas en el interior del

cuerpo, calentando las partes mas frias y

enfriando aquellas mas calientes.

(https://www.google.com.gt) (http://biologia.laguia2000.com)




Contaminacion del agua

Contaminacion del agua: Generalmente
provocada por el ser humano, por la industria,
la agricultura, la pesca y las actividades

recreativas.

Los principales contaminantes del agua
e Basuras.
e Desechos quimicos de las fabricas.
e Industrias.
e Aguas residuales.
e Los pesticidas,

e Petréleo.
(https://es.wikipedia.)

¢Sabes por qué debes cuidar las fuentes de
agua? Una fuente de agua puede ser un rio,
riachuelo, ojo de agua, entre otros. Para protegerla,
es necesario reforestar las zonas aledafas, cercar

las fuentes de agua, no arrojar basura ni

desperdicios en los alrededores. (nttp://radio.rpp.com.)

Consecuencia del abuso del agua

Escasez de agua en rios y lagos, siendo que se

utiliza de alimento para los animales y plantas, y

algunas veces, para el hombre.
Sequias en los cultivos, los cuales adquirimos.

(http://proyectosexto.mex.tl)
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Acciones para el cuidado del agua

¢Coémo podemos cuidar el agua?
El cuidado del agua es una responsabilidad
compartida socialmente y desde cada hogar se

puede contribuir con simples practicas de consumo

eficiente para que las futuras generaciones puedan

contar con este recurso indispensable para la vida. (http:/fwww.alun-co.com)

¢ Qué se puede hacer desde casa?

iNO! Gastamos

Cerrar las canillas durante el

cepillado de dientes.

e No dejar goteando las canillas.

(http://www.alun-co.com.ar)

e Hacer duchas mas cortas.
¢ Reciclar el agua de la pileta para regar las plantas.
e Regar las plantas justo antes del ocaso para evitar que se evapore el agua.

e Aprovechar muy bien cada lavado de ropa.

(http://www.alun-co.com)
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Actividades sugeridas

1. Baya con los alumnos a jugar futbol durante

media hora sin descansar, ni tomar agua. o, < =¥ ;
/;;_n
Jugando futbol
2. Regresa al aula con alumnos, preguntales si tienen deseos de
ingerir agua.

3. Desde ese momento aproveche la ocasion para explicarles lo
importante es el agua para el ser humano, dandole a conocer quienes
contamina el agua, somos nosotros. También aprovecha explicarles que
no solo los seres humanos necesitan agua si no todos las plantas y

animales.
4. Formen grupos con los alumnos y con tu ayuda, consiga un pliego de

papel manila y escribe algunas acciones que se debe tomar para el
cuidado del agua.

5. Todos los grupos exponen frente sus comparfieros las acciones

propuestas para el cuidado del agua.

6. Los carteles sirven como rincon de aprendizajes en la materia de

ciencias naturales
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Reafirmo mi conocimiento

Actividad No.1
Instrucciones. Contesta las preguntas que se te pide.

1. Mencione los tres estados naturales del agua.

a. b. C.

2. Menciones el ciclo hidrolégico del agua.

a. b. C.

3. Escribe los tipos de agua.

a. b. C.

Actividad No. 2
Instrucciones. Con tus propias palabras contesta las preguntas.

1. ¢Para qué sirve el agua?

2. ¢ Qué pasa si no hay agua?
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(http://es.slideshare.net)

COMPETENCIA: Describe la importancia que genera los
recursos naturales en el ecosistema su funcién en el ser
humano.

D
ﬁﬂ'
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Aprendizajes previos

Recursos naturales
@3 Tia Lilian R
o
o
S

Recurso Natural

Medio ambiente

Observa las dos imagenes junto con un compafiero y

contesta las preguntas de acuerdo su conocimiento.

¢, Qué es el medio ambiente?

¢, Qué son los recursos naturales?

¢, Qué recursos hay en tu comunidad?
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MEDIO AMBIENTE

El Medio Ambiente:

Es todo aquello que nos rodea y que
debemos cuidar para mantener
nuestras propias vidas, por lo cual si
cuidas el planeta te cuidas a ti mismo.
Es amor propio asia lo tuyo y lo que te
rodea. Sin ambiente no hay futuro.

(http://es.slideshare.net)

Importancia del medio ambiente

La importancia del medio ambiente
es hoy en dia innegable y esto tiene
que ver con el abuso y el desgaste
que el ser humano provocando
alteraciones al medio ambiente. Por
lo cual su cuidado y preservacion
deberia ser uno de los elementos
primordiales de la accién humana.

(http://www.importancia.)

(http://es.slideshare.net)

(https://www.google.com.)
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Contaminacién ambiental

Contaminacion Ambiental:

Se denomina contaminacién ambiental a la presencia en el
ambiente de cualquier agente (fisico, quimico o bioldgico).
Las fuentes que generan contaminacion son: industriales,

comerciales, agricolas, domiciliarias y fuentes moviles es

en donde se produce una liberacion contaminante al

(https://www.google.com)

ambiente, ya sea al aire, al agua o al suelo.

Tipos de contaminacién ambiental

Contaminacion del agua:

Es la incorporacion al agua de materias
extrafias, como microorganismos, productos )
quimicos, residuos industriales, y de otros tipos

0 aguas residuales.

(https://www.google.com)

Contaminacion del suelo:

La contaminacién del suelo produce un

desequilibrio fisico, quimico y biolégico que

afecta negativamente las plantas, animales y

humanos. (https://www.google.com.gt)

Contaminacién del aire: es la adicion
dafiina a la atmosfera de gases toxicos,
u otros que afectan el normal desarrollo

de plantas, animales y que afectan

negativamente la salud de los humanos.

(https://www.google.com)

(http://contaminacion-ambiente)

67



35

Causas y consecuencia de la contaminacion ambiental

Causas

e Desechos sé6lidos domésticos

e Desechos solidos industriales

e Tala
e Quema
e Basura (https://www.google.com)

Consecuencias

La contaminacion al medio

ambiente atenta contra:

e Lavida de plantas

e Animales

e Personas

e Convierte en un elemento
no consumible al agua

e Hace que en los suelos
contaminados no sea

posible la siembra.

(http://medioambiente107)

(https://www.google.com)
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Acciones para la sostenibilidad ambiental

El cuidado del ambiente requiere la
participacion de ciudadanos organizados y
conscientes de temas como el calentamiento
global, la disposicion de agua, la deforestacion,

los patrones de produccion y consumo.

En nuestra casa, trabajo, comunidad o
escuela podemos iniciar actividades

concretas para mejorar el entorno.

(http://www.semarnat)

(https://www.google.com.gt)

Como podemos contribuir con la

sostenibilidad.

e Reducir el consumo de energia.
e Reducir el uso de papel.

e Utilizar papel reciclado.

e Reducir el uso de plasticos, latas,

e Respetar y defender la diversidad

cultural

(http://www.eoi.es) (https://www.google.com.gt)
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RECURSOS NATURALES

Recursos naturales: Se denominan recursos naturales

a aguellos bienes materiales y servicios que

& o &
s 3
proporciona la naturaleza sin alteracion por parte del -

Recursos naturales
ser humano; y que son valiosos para las sociedades E}, 3{% 7
+ Tia Lilian R
humanas por contribuir a su bienestar y desarrollo de

. . . . . "’,{r‘:\ L & ¥ )
manera directa (materias primas, minerales, alimentos) POy j v 9

o indirecta (servicios ecoldgicos)

(https://www.google.com)

Clasificacién de recursos naturales

a) Recursos continuos o inagotables: Se

corresponde con aquellas fuentes de energia

gue son inagotables y que no son afectadas

por la actividad humana (agua y aire).

b) Recursos renovables: Son los recursos que
pueden regenerarse mediante procesos naturales,
de manera que aunque sean utilizados pueden

seguir existiendo siempre que no se sobrepase su

capacidad de regeneracion (faunay flora).

(http://www.areaciencias.com)

c) Recursos no renovables o ir
renovables: Son aquéllos que una vez
consumidos no pueden regenerarse de

forma natural en una escala de tiempo

humana (Gas, petréleo y los metales).

(https://www.google.com)

(http://www.areaciencias.com)
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Consecuencias del abuso de los recursos naturales
La constante explotacion indiscriminada de estos
recursos por la sociedad, podria causar dafios al propio

hombre y a la vida vegetal y animal.

La tala inmoderada de zonas boscosas, la quema
excesiva de campos para uso agricola, la explotacion
masiva de especies vegetales y animales, la caza furtiva
y la contaminacién a la que esta expuesta la naturaleza
son algunas de las muchas causas por las que
actualmente la calidad de vida de la sociedad va

disminuyendo.

(http://elcuidadodelambiente.)
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Actividades sugeridas

Presente dos imagenes.

 [EL MEDIO AMBIENTE |

Medio ambiente sano Medio ambiente sucio

2. Explicalo lo importante que son los recursos naturales para el ser
humano vy las consecuencias al no protegerla.

3. Forma grupos con los alumnos y observan las dos imagenes
presentadas.

4. Pidales que escriban en su cuaderno la diferencia que existen entre
las dos imagen. Hagalos pensar y que escogen gue imagen le gustaria
tener en su comunidad.

4. Retroalimenta la informacion. Consiga una cartulina y pégalo en el
rincon de ciencias naturales y pidelos a los nifios que dibujen algun
recurso natural que les gusta (un rio, un arbol u otra) esto le servira para
formar un medio ambiente.
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Reafirmo mi conocimiento

Actividad No.1

Instrucciones. Une con una linea la relacion de cada imagen.

Medio Ambiente

Contaminacién del agua

Contaminacion del suelo

Contaminacion de aire

Recurso no renovable

Actividades No.2
Instrucciones. De acuerdo lo aprendido contesta las siguientes interrogantes.

1. Dibuja un recurso natural que tiene tu comunidad.

2. Dibuja un recurso renovable.

3. Dibuja un recurso no renovable.
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Glosario

Absorcion. Accion de absorber. Pérdida de la intensidad de una radiacion al
atravesar la materia.

Aire’ Es una mezcla gaseosa, que, descontado el vapor de agua que contiene en
diversas proporciones, se compone aproximadamente de 21 partes de oxigeno, 78
de nitrégeno y una de argdn y otros gases semejantes a este, al que se afiaden
algunas centésimas de dioxido de carbono.

Alcaloide. Cada uno de los compuestos organicos nitrogenados de caracter basico
producidos casi exclusivamente por vegetales.

Arenoso. Que tiene arena, o abunda en ella. Que participa de la naturaleza y
propiedades de la arena.

Atmosfera. Capa de aire que rodea la Tierra.

Autdctono. Se dice de los pueblos o gentes originarios del mismo pais en que viven
Biodiversidad. Variedad de especies animales y vegetales en su medio ambiente.
Bioldgico. Perteneciente o relativo a la biologia.

Bioquimica. Estudio quimico de la estructura y de las funciones de los seres vivos.
Calcéreo. Que tiene cal.

Calido' Que da calor, o porque esta caliente, o porque excita ardor en el organismo
animal.

Calizo. Dicho de un terreno o de una piedra: Roca formada de carbonato de cal.
Ciclo. Periodo de tiempo o cierto niumero de afios que, acabados, se vuelven a
contar de nuevo.

Clima. Conjunto de condiciones atmosféricas que caracterizan una region.

Colina Elevaciéon natural de terreno, menor que una montafa.

Deforestar. Despojar un terreno de plantas forestales.

Descomposicién. Accidn y efecto de descomponer o descomponerse.

Desertificar. Transformar en desierto amplias extensiones de tierras fértiles.
Desviacion. Accion y efecto de desviar. Separacion lateral de un cuerpo de su

posicion media.
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Ecosistema. Comunidad de los seres vivos cuyos procesos vitales se relacionan
entre si y se desarrollan en funcién de los factores fisicos de un mismo ambiente.
Edlico. Perteneciente o relativo a los eolios o0 a la Edlide.

Espora. Célula de vegetales criptbgamos que, sin tener forma ni estructura de
gameto y sin necesidad de unirse con otro elemento analogo para formar un cigoto,
se separa de la planta y se divide reiteradamente hasta constituir un nuevo individuo.
Estanque. Balsa construida para recoger el agua, con fines utilitarios, como proveer
al riego, criar peces, etc.,

Fisico. Perteneciente o relativo a la fisica.

Follaje. Conjunto de hojas de los arboles y de otras plantas.

Fungicida. Dicho de un agente: Que destruye los hongos.

Herbicida. Dicho de un producto quimico: Que destruye plantas herbaceas o impide
su desatrrollo.

Hidrico. Perteneciente o relativo al agua. Cuatro principales dialectos de la lengua
griega, hablado en la Edlide.

Hidrosfera. Conjunto de partes liquidas del globo terraqueo.

Hojarasca. Conjunto de las hojas que han caido de los arboles.

Industria. Conjunto de operaciones materiales ejecutadas para la obtencién,
transformacién o transporte de uno o varios productos naturales.

Inmoderadamente. Sin moderacion.

Insecticida. Que sirve para matar insectos.

Latex. Jugo propio de muchos vegetales, que circula por los vasos laticiferos.
Litosfera. Envoltura rocosa que constituye la corteza exterior sélida del globo.
Terrestre.

Llanura. Campo o terreno igual y dilatado, sin altos ni bajos. Igualdad de la superficie
de algo.

Macromolécula. Molécula de gran tamafo, generalmente de muy elevado peso
molecular y de origen natural o sintético.

Mitigar. Moderar, aplacar, disminuir o suavizar algo riguroso o aspero.

Nieve. Agua helada que se desprende de las nubes en cristales sumamente

pequefios, los cuales, agrupandose al caer, llegan al suelo en copos blancos.
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Pantanoso. Se dice del terreno donde abundan charcos y cenagales.

Pastizal. Terreno de abundante pasto.

Pedregoso. Dicho de un terreno: Cubierto naturalmente de piedras.

Perenne. Continuo, incesante, que no tiene intermision. Que vive mas de dos afos.
Prado. Tierra muy humeda o de regadio, en la cual se deja crecer o se siembra la
hierba para pasto de los ganados.

Radiacion. Accion y efecto de irradiar. Energia ondulatoria o particulas materiales
gue se propagan a traves del espacio.

Rehabilitar. Habilitar de nuevo o restituir a alguien o algo a su antiguo estado.
Resina. Sustancia solida o de consistencia pastosa, insoluble en el agua, soluble en
el alcohol y en los aceites esenciales, y capaz de arder en contacto con el aire,
obtenida naturalmente como producto que fluye de varias plantas.

Rojizo. Que tira a rojo.

Selva. Terreno extenso, inculto y muy poblado de arboles.

Sostenible. Dicho de un proceso: Que puede mantenerse por si mismo, como lo
hace, p. ej., un desarrollo econémico sin ayuda exterior ni merma de los recursos
existentes.

Subsuelo. Terreno que estd debajo de la capa labrantia o laborable o en general
debajo de una capa de tierra.

Tala  Accion y efecto de talar. Defensa formada con arboles cortados por el pie y
colocados a modo de barrera.

Terragueo. Compuesto de tierra y agua. Se dice Unicamente del globo o esfera
terrestre.

Topografia. Arte de describir y delinear detalladamente la superficie de un terreno.

Valle. Llanura de tierra entre montes o alturas. Cuenca de un rio.
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https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=1230&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&q=aguas+saladas&imgrc=QRwuOQeRiAjhvM%3A.

https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=1230&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&q=CONSECUENCIAS+DEL+ABUSO+DE+LOS+RECURSOS+NATURALES&imgrc=TyjTcSWAK3aTr
M%3A.

https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=12308&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&qg=Contaminaci%C3%B3n+del+suelo:+&imgrc=2FNZI0I529cGaM%3A.
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https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=1230&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&q=funci%C3%B3n+term orreguladora+del+agua&imgrc=iD5ncYcmROsulM%3A.

https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=12308&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&q=LOS+PRINCIPALES+CONTAMINANTES+DEL+AGUa+quimico&imgrc=0RuvdyLAnC7BgM%3A.

https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=12308&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2Pg K5 #tbm=isch&qg=estado+gaseoso+del+agua&imgrc=cQ3JiZt1BTInwM%3A.

https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=12308&bih=849&source=Inms&tbm=sch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&qg=retencion+del+agua&im grc=VjsF8AtgpHf93M%32.

https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&biw=1230bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAY_AUoAWoVC
hMIxOfHh6z FxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&q=funci%C3%B3n+de+transporte+del+ag a&imgrc=R2AYm1y3lcUjiM%32.

https://www.google.com.gt/search?q=La+rehabilitaci%C3%B3n&iw=1230&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWo
VChMIxOfHh6zFxwIVRZIeCh2P_gK5#tbm=isch&q =Fu nci%C3%B3n+disolvente+de+su stancias:+&imgrc=no9NOg4LhcRZkM%3A.

https://www.google.com.gt/search?q=funciones+protectivas&biw=1230&bih=849&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0CAYQ_AUoAWoVr
ChMI2L37rZ_FxwlVxJleCh2gnwEd#tbm=isch&q=funci%C3%B3n+reguladora+del+clima+del+bosque&imgrc=YKzLPGEt8Tc6iM%32.
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CAPITULO IV
Proceso de evaluacién

4.1. Evaluacion del diagnostico

La evaluacion del diagnostico; se realiz6 mediante una lista de cotejo, para verificar
el logro de los objetivos planificadas por el Epesista, la cual se tom6 como base el
andlisis de viabilidad y factibilidad, la que permitié obtener la informacion requerida
para dar solucion del problema.

4.2. Evaluacion del perfil

La evaluaciéon del perfil se realizd mediante la técnica de “lista de cotejo”, de
acuerdo la proyeccion y el objetivo del proyecto, permiti6 obtener las metas
propuestas, alcanzando satisfactoriamente.

4.3. Evaluacién de la ejecucién
Esta evaluacion de la ejecucién del proyecto, se verificO mediante la técnica de la
lista de cotejo, en ella se pudo verificar el logro de los objetivos planteados.

4.4. Evaluacion final

Esta evaluacion se hizo de acuerdo los resultados obtenidos de cada uno de las
etapas del informe del Ejercicio Profesional supervisado (EPS) la cual se elaboré un
mddulo conservacion de bosques en las fuentes de agua a la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.
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CONCLUSIONES

Se contribuyé con la educacidon ambiental, elaborando un modulo educativo,
enfocandose a la importancia de los recursos naturales en los seres humanos, ya
gue nuestro futuro depende de la conservacion del ecosistema.

Se elabor6 un médulo educativo conservacion de bosques en las fuentes de agua,
dirigido a los estudiantes de tercer grado primario y docentes de la Escuela Oficial
Rural Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco Baja Verapaz, para contribuir con la
conservacion de los recursos.

Se socializo el modulo educativo con los alumnos y docentes del establecimiento
para el mantenimiento y la practica que se le debe dar durante los transcurso del
tiempo.

Se contribuyé con la reforestacion en un area municipal de Cubulco Baja Verapaz.
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RECOMENDACIONES

A los supervisores educativos, implementen capacitaciones, que fomenta la practica
a la educacion ambiental.

A la directora del establecimiento educativo, gestione mas herramientas enfocados
a la educacion ambiental.

A los docentes capacitados sobre el uso del modulo apliquen correctamente las
instrucciones y lleven a la practica las actividades a lo largo del proceso de

ensefianza-aprendizaje

Que la municipalidad de la villa de Cubulco, Baja Verapaz, promueve Ila
conservacion de bosques en las fuentes de agua en las diferentes comunidades.
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PLAN DE DIAGNOSTICO

I DATOS DEL EPESISTA

Nombre: Santos Garcia Raymundo
Carné: 201117633
Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa

Il INSTITUCION PATROCINANTE

Unidad patrocinante: Municipalidad de la Villa de Cubulco
Direccion: Calle principal, barrié Santiago, Zona 1
Municipio: Cubulco

Departamento: Baja Verapaz

I JUSTIFICACION

El diagnostico es un espacio terminante para la toma de decisiones de la realidad de
la institucion que marcara la plataforma de lineas de accion y responder a las
necesidades e interés del establecimiento y asi contribuir a la solucion de las

multiples necesidades existentes.

v OBJETIVOS
General: Determinar las principales caracteristicas internas como externas bajo las

cuales se desempefia la institucion.

Especificos:

¢ Identificar la estructura administrativa, financiera y politicas institucionales.

e Analizar los principios filosoficos, administrativos, historico-legales, en los cuales
se fundamentan para brindar el servicio en la comunidad.

e Detectar las necesidades de la institucion mediante el proceso de diagndstico.

e Priorizar los problemas detectado que requieren soluciones inmediatas.

e Solucionar el problema priorizado tomando en cuenta su analisis de viabilidad y
factibilidad.
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V  ACTIVIDADES:
Solicitar al director de la institucion, para realizar el diagndstico institucional.

» Disenar los instrumentos para realizar la investigacion.
* Redactar los instrumentos.

+ Listar las carencias.

* Analizar y priorizar los problemas.

» Evaluar el diagndstico

Vi CRONOGRAMA DEL PLAN DE ACCION

Planificacion de la etapa de diagndstico

02 Elaboracion de Instrumentos

03 | Aplicacion de Instrumentos

04 Estructuracion y consolidacién de
informacion recabada

05 Analisis de la informacion

06 Redaccion del informe de la etapa del
diagnostico

07 | Presentacion del informe final de la etapa

VII RESPONSABLE:
El encargado de realizar el presente diagnostico sera el Epesista de la universidad de

San Carlos de la Facultad de Humanidades, seccion Central.

0
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VIl  RECURSOS

Humanos Materiales Institucionales
Alcalde Municipal, | Fotocopias, fichas, | Municipalidad
Corporacion municipal, | hojas, cuadernos, tinta | Cubulco
administrativos, operativos | de impresion, equipo de | Baja Verapaz

y usuarios.

computo

IX EVALUACION

La evaluacion de esta fase se

realizara mediante

la modalidad de la

Heteroevaluacion, utilizando como instrumento la siguiente escala.

Total
No. | INDICADORES CATEGORIAS
1 3|4[5/6]7]|8]9]10

1 El Diagnostico identifica las principales

necesidades de la institucion.
2 Se detecta las fortalezas, oportunidades,

debilidades y amenazas de la institucion.
3 Se analiza la estructura administrativa

interna de cada una de las dependencias
4 Se observa claramente los principios

filosoficos y politicos en el trabajo realizado

por cada una de las dependencias.
5 Se observa la aplicacion del régimen legal

en cada una de las acciones administrativas

de la institucion.
6 Permite detectar las necesidades y priorizar

las que requiere una pronta solucion.
7 Se establece un vinculo de viabilidad y

factibilidad al problema priorizado.

Valoracion total de la escala

Santos Garcia Raymundo
EPESISTA

Lic. Everardo Antonio Godoy Davila
ASESOR
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GUIA DE LOS OCHO SECTORES APLICADA A LA MUNICIPALIDAD DE
CUBULCO, BAJA VERAPAZ.

| SECTOR COMUNIDAD.
1. AREA GEOGRAFICA

1.1. ¢Cual es la ubicacion geogréfica?

Localizacion: ElI municipio de Cubulco se encuentra ubicado al Poniente del
departamento de Baja Verapaz, se localiza en la latitud 15°06’32” y longitud 90°36°51”
en la sierra de Chuacus. Colinda al Norte con Uspantan y Chicaman (Quiché); al Este
con Rabinal (Baja Verapaz); al Sur con Granados (Baja Verapaz) y Pachalum
(Quiché) y al Oeste con Joyabaj y Canilla (Quiché). Tiene una extension territorial de
444 Kms®. Localizado a 46 kildmetros de la cabecera departamental de Baja Verapaz

y a 196 kilbmetros a la ciudad capital.

1.2. Extensidn territorial:
El municipio de Cubulco tiene una superficie territorial de 444 Kms?, se sitGa en el

valle de Cubulco en la sierra de Chuacus.

1.3. Clima, suelo y principales accidentes:

Es templado, se encuentra rodeado por montafias, su suelo es fértil.

Entre sus principales accidentes geograficos se encuentran, B'elejeb' tzaqg, Chilu, El
Tablén, Los Cimientos, Moxpan, Nim Pogom, Plan de tierra Negra y Pueblo Viejo.

1.4. Recursos naturales:

Suelo fértil que le da vida a los grandes y famosos duraznos. Cubulco es un pueblo

privilegiado por la naturaleza, rodeado por valles y montanas.
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2. AREA HISTORICA

2.1. Primeros pobladores

Los primeros hombres llegaron a estas tierras hace mas o menos veinte mil afios y a
la fecha ya han ocupado los posibles lugares donde pueden sobrevivir; desde esos
tiempos han existido nuestros aborigenes en Cubulco con su propia cultura lo cual es
sindbnimo de costumbres, es decir, la capacidad exclusiva de la especie humana de

hacer y comportarse.

1.2. Sucesos historicos importantes.
Cubulco fue fundado en el afio de 1537 por Fray Bartolomé de las Casas; y el 18 de

abril de 1923 se le concede el titulo de villa.

El municipio de Cubulco forma parte del complejo de asentamiento maya Quichés.
Este era el mas lejano de los pueblos, cuyo reyes se asentaban en Chijyub' aldea
cercana al municipio de Santa Cruz del Quiché; se denominaban Achies y se
independizaron para formar un nuevo reino, tuvieron un nuevo idioma, formaron una

nueva civilizacion y conservaron la dominacion de Achies.

El municipio de Cubulco, Departamento de Baja Verapaz, fue fundado en el afio 1537
por Fray Francisco Ximénez. En el titulo real de don Francisco lzquin Nehaib', en el
aflo 1588, se cree que los Cub'uleb' formaban una tribu indigena que debia pagar
productos de cacao y sal, actualmente se conoce como Cubulco, que significa:" Perla

Escondida en el Fértil Valle de las Guirnaldas".

El gentilicio Cubulco es un término castellanizado que se deriva del Kakchiquel KUB
ULAJAY que significa "Casa de Guirnaldas". La poblacion tiene sus raices étnicas en
los valles Kiche'ab' y su comunidad achi, el nombre de su idioma es una derivacion
del Quiché.
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2.3. PERSONALIDADES PASADAS Y PRESENTES.

Pasadas.

Primeras reinas de Cubulco:
Reina de la Feria: Margarita Garcia Dubon.

Madrina de deportes: Mercedes Estrada Mota

Primer alcalde municipal:

Pablo Morente Pérez

Primer director y personal docente de Escuela Juan de Dios Diaz Duboén:
Juan Manuel Izaguirre

Matilde Samayoa de Hernandez

Mario René Martinez Paiz

Rosa Carlota Zelada de Izaguirre

Ramiro Dubdn

Baudilio Martinez Lépez

Maestro destacado:

Juan de Dios Diaz Dubén

Poetas:
Amado Garcia
Guillermo Garcia Dub6én

Jorge Arturo Rivera Gomez
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Futbolistas destacados:
Augusto Martinez

Joseé Trinidad Diaz Dubon
José Félix Garcia

Juan Paiz Balcarcel
Tedfilo Garcia

Fidencio Garcia Paz
Factor Peina

Efrain Trejo

Oscar Pérez

José Augusto Pérez
Yanuario Garcia

César Augusto Gonzalez

Atletas destacados:
Nora Jerénimo

Angelina Cornelio

Maria Reina Coz Canahui
Erika Hernandez

Edwin Anibal Rivera
Armando Calvillo

Rufino Primero Jerénimo

Eliseo Primero Jerénimo

Pintores:
Fredy Juarez Rojas
Anibal Estuardo Morales Alvarado

José Félix Jerbnimo Morente
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PRESENTES
Alcalde 2012-2016:

Arquitecto Nehemias Jared Matheu Garcia

Reinas 2013

Reina Departamental: Lesly Caballeros Gonzélez
Sefiorita Cubulco: Glendy Azucena Dubén Lopez
Ali Ajaw: Zoila Esperanza Ruiz Camaja

Princesa Infantil: Kelin Johana Sis Primero

Historiador:

Roderico René Morales Garcia

Canta-autora:

Isabel Orellana

2.4. Lugares de orgullo local

B'elejetz'aq = Edificio nueve

Kawinal= Parte Alta o Mirador

El tablon = Lugar muy plano

Cimientos Cal& = Lugar de Piedra de Cal

Moxpam = Cintura del Cerro

Nimpocom = Lugar mas grande de los Pocomames
Pueblo Viejo

El Embalse Chixoy

Rio Chivalan
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3. AREA POLITICA

3.1 Gobierno local

El gobierno local fue electo democraticamente durante el periodo 2012. Cuenta con
una corporacion Municipal, liderada por el sefior Nehemias Jared Matheu

Garcia, actual alcalde Municipal.

3.2 Organizacion administrativa

Alcalde municipal Nehemias Jared Matheu Garcia
Concejal primero municipal Jorge René Lépez Garcia
Concejal segundo municipal Maria Susana Chiroy Teletor
Concejal tercero municipal Juana Taperia Pérez

Concejal cuarto municipal Bonifacio Rosales

Concejal quinto municipal Antonio Vasquez Xitumul
Sindico primero municipal Eusebio Camaja Teletor

3.3 Organizaciones politicas

Partido Patriota (PP)

Unidad Nacional de la Esperanza (UNE)
Partido de Desarrollo Integral Auténtico (DIA)
Unién Demaocrata (UD)

Partido Lider

Partido Creo

Partido Unién del Centro Nacional (UCN)

3.4 Organizaciones civiles apoliticas

Plan Internacional

Asociacion SHARE Guatemala

Asociacion de la Academia de Lenguas Mayas de Guatemala (ALMG)
Asociacion de Centros Educativos Mayas (ACEM)

Centro de Integracion Familiar (CIF)

Asociacion Integral de Personal con Capacidades Especiales (AIDEPCE)
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Coordinacion Técnica Administrativa (CTA)
Instituto Nacional de Agricultura y Ganaderia (MAGA)
Comité Nacional de Alfabetizacion (CONALFA)
Proyecto Nuevo Amanecer 3059

Policia Nacional Civil

Asociacion de Mototaxis

Parroquia Santiago Apostol

Bufetes Juridicos

Centro de Salud

Centro Médico Cristiano "Sefiorita Elena"
Iglesias Evangélicas

Comité de Promociéon Maya Achi (COPROMAC) Museo Comunitario "KAWINAL
Juyu"
Cooperativa Santiago Apostol

Policia Municipal de Transito
Coosanjer, R.L.

Juzgado de Paz

4 AREA SOCIAL

4.1 Ocupacion de los habitantes

La poblacién trabajadora lo hace en los siguientes sectores: agricola, pecuaria, pesca,
artesania, ganaderia, y comercio.

4.2 Produccion y distribuciéon de productos

Produce: dulce de panela, maiz, café, mani, tomate, yuca, sandia, frijol, durazno,

maicillo y otros.
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4.3 Agencias educacionales: escuelas, colegios, otras.

Establecimientos Educativos Publicos

Municipio _Pre-_ Primaria Bésicos Diversificados Universidades
primaria
Cubulco 100 137 33 2 1
Establecimientos Educativos Privados
Municipio .Pre-. Primaria Basicos Diversificados Universidades
primaria
Cubulco 2 1 5 4 1

Total de Establecimientos Educativos en el Municipio de Cubulco.

Municipio

preprimaria

Primaria

Basicos

Diversificados

Universidades

Cubulco

102

138

38

4.4 Agencias sociales de salud y otros
En cuanto a los servicios de salud, actualmente se cuenta con la atencién de las
siguientes instituciones:
Centro de Salud
Puestos de salud
Centro Médico "Sefiorita Elena"
Clinicas privadas

4.5 Viviendas (tipos)

Hay viviendas de: adobe, block, lamina, bajareque, varas, y tabla, con techo de teja,

lamina, paja o terraza
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4.6 Centros de recreacion

Centro recreativo "Los Delfines"

Centro recreativo "El Oasis"

Parque Municipal

Cancha Sintética "Magdalena"

Cancha Sintética y Gimnasio "Los Cuaches GYM"
Cancha de Basquetbol "San Juan”

Estadio Municipal "Botas Martinez"

Centro Recreativo Comunal "Colonia el Naranjo"

4.7 Transportes

Se tiene el servicio de Microbuses de Cubulco a Salama y transportes particulares
que cubren las rutas de las diferentes aldeas. Para el area urbana con sen/icio de taxi
y mototaxi, también con servicio diario de Cubulco a Guatemala y viceversa de la

empresa Unidos Baja Verapacenses via Rancho.

4.8 Comunicaciones

En el municipio de Cubulco existen dos emisoras:
Estéreo Génesis 97.1

Estéreo Sinai 90.3

Television por cable:

Intercable

Asociacion Educativa Cubulense.

4.9. Grupos religiosos

Iglesia Catdlica "Santiago Apostol”

Iglesia Evangélica Asamblea de Dios "Mar de Galilea"
Iglesia del Nazareno

Iglesia Pentecostal "Dios es Amor"

Iglesia Reformada "Cristo es la Luz"

Salon del Reino de los Testigos de Jehova
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4.10 Clubes o asociaciones sociales

Asociacion de Padres de familia del Proyecto Nuevo Amanecer 3059
Asociacion Integral de Personal con Capacidades Especiales (AIDEPCE)
Asociacion Flor del Durazno

Asociacion Nueva Union Maya Indigena

Asociacion de Transportistas

Asociacion de Taxistas

Asociacion de Microbuseros

Asociacion de Seguridad Ciudadana

Mayordomos o principales de Cofrades

Junta Municipal de Fut-bol

Consejo Municipal de Desarrollo (COMUNDE)

Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE)

Asociacion de Misioneras Dominicas del Rosario

4.11 Composicion étnica.

Cubulco constituye el centro geografico de la republica de Guatemala y el 68% de su

poblacion es indigena y pertenece a los grupos K'iche' y Achi, y el 32% son no

indigenas.
FACTORES QUE LO
PROBLEMAS PRODUCEN SOLUCIONES
1. Inconsistencia . INo existe Registro Recopilar Informacion
Institucional Histérico Municipal con personas mayores
del municipio.
2. Insalubridad . Insuficientes Gestionar e implementar

medicamentos en las
agencias sociales de
salud publica

suficientes
medicamentos
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Il SECTOR INSTITUCION

1. LOCALIZACION GEOGRAFICA

a. ¢Cual es el nombre de la institucion?

Municipalidad de villa de Santiago de Cubulco, Baja Verapaz.
b. ¢Cual es la direccion exacta de la municipalidad?
Barri6 Santiago, Zona 1, a un costado de la Parroquia Colonial Santiago Apostol de

los Caballeros, del municipio de Cubulco, del departamento de Baja Verapaz.

c. ¢Cudles son las vias de acceso a la municipalidad?

Calle principal que viene del Cementerio General San Juan de Dios.

2. LOCALIZACION ADMINISTRATIVA

2.1 ¢Quétipo de Institucion es la municipalidad?
Autonoma y de servicios publicos.

2.2 Lamunicipalidad se encuentra ubicada en:
Region: Norte

Area: Municipal urbana

2.3 ¢Cual es el codigo de la municipalidad?
Distrito: 15-04

3. HISTORIA DE LA INSTITUCION:

3.1 ¢En qué afo fue fundada la Municipalidad?

Fue fundada en las décadas de los afios 40 y 50.
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3.2 ¢Quién fue el primer Alcalde Municipal?
Sefior Pablo Morente Pérez

3.3 ¢Como estuvo organizada la municipalidad en sus inicios?
Estuvo formada por ayuntamientos municipales, ancianos lideres y mayores del

pueblo.

3.4 ¢Cuales son los sucesos mas relevantes dentro del proceso
administrativo de la municipalidad?

El primer alcalde municipal electo popularmente fue el extinto sefior Pablo Morente
Pérez. En ese mismo periodo se hizo electa la primera reina del pueblo que fue dofa

Margarita Dubdén Garcia.

El terremoto del 04 de febrero de 1976, dafié seriamente el edificio municipal que
estaba funcionando en esa época.
La municipalidad tipo colonial fue incendiada por la guerrilla el 04 de junio de 1982,

juntamente el parque municipal.

El dia que la guerrilla incendié la municipalidad, el alcalde en funcion era el sefior
Domingo Pérez, quien se salvdé de muerte, porque se hizo pasar por conserje de la

municipalidad.

Después del incendio de la municipalidad, la poblacién tuvo que actualizar
documentos, pagando una buena cantidad de dinero a los escribientes en ese
entonces, y los que carecian de documentos se les otorgaba una constancia negativa
para los tramites correspondientes a su reinscripcion presentando dos testigos de

personas ancianas como fe legal de ser originarios del municipio.
En el afio 2007, un grupo de personas inconformes con la administracion del alcalde

quien era el P.E.M. lIrwing Rolando Rivera Gomez, incendiaron la casa del alcalde

juntamente con sus pertenencias.
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4. EDIFICIO:
4.1

¢,Cual es el area construida?

Cuenta con un area construida de 175 mts.2

4.2 Areadescubierta

Cuenta con un area descubierta de 150 mts.2

4.3

La condicion es regular del edificio municipal.

¢, Cuales son las condiciones en que se encuentra el edificio municipal?

4.4 ¢ Con cuantos locales disponibles cuenta el edificio municipal?

Cuenta con 8 locales.

5. AMBIENTES Y EQUIPAMIENTO:

5.1 ¢Con que ambientes cuenta el edificio municipal?

La municipalidad de Cubulco, cuenta con despacho municipal, salén para actos

especiales, secretaria, tesoreria (DAFIM), oficinas y otros.

5.2 ¢Con gué tipo de equipo y materiales cuenta la municipalidad para equipar

sus oficinas?

Sistema de cédmputo, mobiliario, internet, maquina de escribir, libros de actas, leyes

auxiliares, papel bond, perforadora y engrapadora.

PROBLEMAS

FACTORES QUE LO
PRODUCEN

SOLUCIONES

2. Inconsistencia
institucional

1. No existe
Histdérico Municipal

Registro

1. Recopilar informacion
con personas mayores del
municipio.

3. Edificio municipal
reducido.

2. No todas las
direcciones existentes
cuentan con un espacio de
oficina.

2. Ampliar el edificio

municipal
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I SECTOR FINANCIERO

1. FUENTES DE FINANCIANMIENTO

1.2 ¢Cuédles son las fuentes de financiamiento de la municipalidad?

Ingresos del gobierno central, arbitrios municipales, servicios municipales y aporte del

IVA paz del 10%

1.3 ¢ Percibe la municipalidad algun ingreso extra?
Recibe el apoyo de embajadas internacionales tales como Japon y Espafia.

2. COSTOS

2.2 (A cuanto asciende el mantenimiento mensual de la municipalidad?

El mantenimiento de gastos mensual de la municipalidad se detalla de la siguiente

manera:
Descripcion Total en quetzales

Salarios: Ochenta mil quetzales exactos (Q 80,000.00)
Materiales y suministros: Mil quetzales exactos (Q1,000.00)

Servicios profesionales: Tres mil quinientos quetzales exactos (Q 3,500.00)

Reparaciones y

construcciones: Quinientos quetzales exactos (Q.500.00)
Mantenimiento: Seiscientos quetzales exactos (Q 600.00)

Servicios (agua,

electricidad, teléfono e

internet) y otros: Tres mil quetzales exactos (Q.3,000.00)
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3. CONTROL DE FINANZAS

3.1 ¢Quéinstrumentos de control financiero maneja la municipalidad?

El control financiero que se realiza en la municipalidad es a traves de Sicoin gl

(Sistema Nacional de Inversion Publica)

3.2 ¢Existe auditoria interna y externa en la municipalidad?

En la institucion se efectla auditoria interna por medio del concejo municipal y la

externa a través de la Contraloria General de Cuentas de la Nacion, para verificar la

inversion adecuada de los recursos financieros.

3.3 ¢Qué otro tipo de control financiero maneja la municipalidad?

A través de un Asesor Juridico y un Auditor, para establecer el control adecuado de

los recursos financieros de la institucion.

PROBLEMAS

FACTORES QUE LO
PRODUCEN

SOLUCIONES

Desconfianza

Econdmica

No se rinde informe

financiero a la poblacion.

Rendir informe de la
administracion del
fondo municipal a la

poblacion.
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IV RECURSOS HUMANOS

1. PERSONAL OPERATIVO:

1.1 ;Con cuéanto personal operativa cuenta la municipalidad?
La municipalidad tiene:

07 empleados presupuestados

35 empleados por contrato

1.2 ¢ Qué porcentaje de personal operativo se incorpora o se retira anualmente?

Anualmente se incorporan el 6.45% y se retiran el 6.45%

1.3 ¢Cual es el tiempo de servicio del personal operativo, en afios?

El personal operativo oscila entre los 15 afios y 1 afo de servicio municipal.

1.4 ;Qué titulo posee el personal operativo de la municipalidad?
El tipo profesional del personal operativo son maestros, bachilleres, peritos

agrénomos y contadores.

1.5 ¢El personal operativo asiste regularmente a sus labores?

El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

1.6 ¢(Cuédl es laresidencia del personal operativo?

Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.
1.7 ¢Cual es el horario de labores del personal operativo?

De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.
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2. PERSONAL ADMINISTRATIVO:
2.1 ¢Con cuénto personal administrativo cuenta la municipalidad?

La municipalidad tiene: 11 empleados presupuestados y 16 empleados por contrato.

2.2 ¢Qué porcentaje de personal administrativo se incorpora o0 se retiran
anualmente? Anualmente se incorporan el 6.45% y se retiran el 6.45%

2.3 ¢(Cual es el tiempo de servicio del personal administrativo de la

municipalidad? El personal oscila entre los 11 afios y 1 afio de servicio municipal.

2.4 ¢Qué titulo posee el personal administrativo de la municipalidad?

El tipo profesional del personal administrativo son maestros, bachilleres y otros.

2.5 ¢El personal administrativo asiste regularmente a sus labores?

El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

2.6 ¢ Cudl es laresidencia del personal administrativo?
Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.

2.7 ¢ Cudl es el horario de labores del personal administrativo?
De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.

3. PERSONAL TECNICO (OMP)

3.1 ¢Con cuéanto personal técnico cuenta la municipalidad?
La municipalidad tiene:

4 empleados presupuestados

4 empleados por contrato

3.2 ¢Qué porcentaje de personal técnico se incorpora o se retiran anualmente?

Anualmente se incorporan el 6.45% y se retiran el 6.45%
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3.3 ¢ Cual es el tiempo de servicio del personal técnico, en afios?
El personal oscila entre los 11 afios y 1 afio de servicio municipal.

3.4 ¢Qué titulo posee el personal técnico de la municipalidad?
El tipo profesional del personal técnico son maestros, ingenieros bachilleres, peritos
contadores y otros.

3.5 ¢ El personal técnico asiste regularmente a sus labores?

El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

3.6 ¢Cual es laresidencia del personal técnico?

Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.

3.7 ¢, Cudl es el horario de labores del personal técnico? De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.

4. PERSONAL DE SERVICIO
4.1 ¢Con cuéanto personal de servicio cuenta la municipalidad?

La municipalidad tiene: 14 empleados presupuestados y 48 empleados por contrato.

4.2 ¢Qué porcentaje de personal de servicio se incorpora 0 se retiran
anualmente? Anualmente se incorporan el 6.45% y se retiran el 6.45%

4.3 ¢ Cuél es el tiempo de servicio del personal de servicio, en afios?

El personal oscila entre los 15 afios y 1 afio de servicio municipal.
44 (;Qué grado de escolaridad posee el personal de servicios de la

municipalidad? El grado de escolaridad que posee el personal de servicio de la

municipalidad es primario y diversificado.
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4.5 ¢ El personal de servicio asiste regularmente a sus labores?
El personal asiste regularmente a sus labores diarias.

4.6 ¢Cuédl es laresidencia del personal de servicio?

Hay empleados que son de la cabecera municipal, aldeas y de otros municipios.

4.7 ¢Cuédl es el horario de labores del personal de servicio?
De 08:00 a 12:00 AM.
De 14:00 a 17:00 PM.

5. USUARIOS
5.1 ¢Cuantas personas aproximadamente utilizan los servicios municipales
diariamente? Aproximadamente 50 personas utilizan los servicios municipales

diariamente.

5.2 Mencione un porcentaje aproximado de clasificacién por género y edades de
los usuarios. El porcentaje de usuarios por edad y género son:

18 a 35 afios Hombres 12% Mujeres 10%

36 a 60 afios Hombres 25% Mujeres 3%

5.3 Mencione la procedencia de las personas que visitan la municipalidad.
Urbanay rural.
PROBLEMAS

FACTORES QUE LO PRODUCEN | SOLUCIONES

1. Falta de plazas presupuestadas. 1

1. Inestabilidad laboral Crear partidas

presupuestarias

2. Inexistencia  de 2. No se contrata personal?2. Contratar
personal técnico especializado. personal
especializado
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V SECTOR CURRICULO

1. PLAN DE ESTUDIOS Y SERVICIOS

1.1 ¢Qué areas educativas apoya la municipalidad?
Las &reas educativas en las que apoya la municipalidad son: Preprimaria, Primaria y

Basico.

1.2 ¢Qué tipo de programas especiales apoya la municipalidad?
Los programas que la municipalidad apoya son: Patrias, deportivas, culturales, centro

de computo.

1.3 ¢Apoya la municipalidad actividades curriculares?
Si apoya las actividades curriculares.

1.4 ;Qué acciones realiza la municipalidad en beneficio de la educacién?
La municipalidad realiza las acciones de beneficio educacional en Construccion,
reparacion de escuelas (mejoramiento) y personal docente contratado por la

municipalidad.

2. HORARIO INSTITUCIONAL

2.1 ¢Existe un horario especifico para atender educativamente a la poblacion?
No existe un horario especifico para atender educativamente a la poblacién por la

afluencia de usuarios, ya que se atiende a todas las personas del area urbana y rural.

3. MATERIAL DIDACTICO/MATERIAS PRIMAS

3.1 ¢(Apoya la municipalidad con material didactico en los programas
educativos que lo requieren?

No apoya con material didactico a los programas educativos, por no tener un renglon

presupuestario designado al mismo.
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3.2 ¢Cuenta la municipalidad con un presupuesto para apoyar a los programas
educativos?
Si apoya en los programas educativos que corresponde en la divulgacion de la

lectoescritura.

4. METODOS Y TECNICAS DE PROCEDIMIENTOS

4.1 ¢ Apoya la municipalidad programas de capacitacion a docentes?
No apoya por no tener un rubro presupuestario para los programas de capacitacion
docente.

4.2 ¢Apoya la municipalidad con la contratacion de docentes en
establecimientos donde se requiere?

Si apoya en la contratacion de la labor docente porque hay un rubro especifico en lo
educativo.

5. EVALUACION

5.1 ¢De qué forma evalta la municipalidad el personal contratado?

Por resultado de gestiones (avances de proyectos)

5.2 ¢Evaltua la municipalidad el apoyo que da a los programas educativos?

Si evalla a través del area financiera.

5.3 ¢Con qué periodicidad se realizan las supervisiones en la municipalidad?

Diariamente o por jomada

5.4 ¢Quién es el encargado de realizar las supervisiones en la municipalidad?

El encargado de Recursos Humanos
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5.5 ¢ Qué tipo de instrumentos de supervisién utiliza la municipalidad?

A través de entrevistas, celular, video, cAmara fotograficas, entre otros.

reglamentos.

De reglamentos.

PROBLEMAS FACTORES QUE LO SOLUCIONES
PRODUCEN
1. Inconsistenciall. Falta de un plan del. Realizar un plan de
Institucional contingencia. contingencia.
2. Publicacion del2. Falta de publicacion 3. Organizar comision

para la publicacién
de reglamentos.

realizadas.

3. Falta de cartelera 3. Inexistencia de 3. Elaborar cartelera
cartelera informativa. informativa.
4. Falta de control ded. Falta de instrumento de | 4. Disefiar mecanismos
asistencia. Controles de Asistencial . .
de control de asistencia
personal.
personal.
5. Falta de libro deb. No existe libro deb. Habilitar libro de
inventario. inventarios de actividadesinventario de actividades

realizadas.
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VI SECTOR ADMINISTRATIVO:
1. Planeamiento
1.2 ¢ Qué tipo de planificacion se utiliza en la municipalidad?

El tipo de planificacion que la municipalidad utiliza es a mediano plazo.

1.3 ¢Qué aspectos o que elementos incluye la planificacion de la
municipalidad?
Los aspectos que incluye la municipalidad en la planificacion son: Sociocultural,

econdmico, politico, administrativo y comunitario.

1.4 ;De qué forma implementa los planes la municipalidad?
La forma de implementacién de los planes de la municipalidad se realiza de la

siguiente manera:

Comision Descripcion

Comision de salud Construccién de puestos de salud.

Comisién de educacion Construccion de escuelas.

Comision de ambiente Cultivo de café y moringa.
Comision de | Construccibn  de  carreteras, mejoramiento  de
infraestructura: Caminos y puentes.

Comision de cultura vy | Trofeos y uniformes.

deportes:

Comision de la mujer: Seguridad alimentaria.

Comisién de la nifiez y la | Juegos infantiles, ayuda psicolégica de familias con

adolescencia: violencia intrafamiliar.

Para la elaboracion de los planes, la municipalidad toma en cuenta:

Las Politicas, estrategias, objetivos y actividades.
1.5 ¢Cuenta la municipalidad con un plan de contingencia?

No cuenta con un plan de contingencia ya que mantiene la coordinacion municipal con
la CONRED.
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2. ORGANIZACION
2.1 ¢Cuenta la municipalidad con niveles jerarquicos de organizacion?

Si cuenta con un nivel jerarquico de organizacion de la posicion laboral.

2.2 ¢Cuenta la municipalidad con un organigrama?
Si cuenta con un organigrama estructurado de acuerdo al orden jerarquico de los

puestos de desempefio laboral el cual se detalla de la siguiente manera:

ESTRUCTURA ORGANICA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE CUBULCO, BAJA VERAPAZ

= —— CONSEJO MUNICIPAL DE
MANCOMUNIDAD + © = « = . : 'DEsKRROtL‘O(combE)J
UNIDAD DE AUDITORIA ‘[ -------------------------- -l

CONSEJOS COMUNITARIOS DE
"~ | DESARROLLO (COCODE) J

L [ I ' I [ I
SECRETAR | DIRECCIONMUNICIPAL | DIRECCION DAFIM

OFCINADE ~ OFICINADE | JUZGADO DE | DEPARTAMENTO
SERVICIOS PUBLICOS | ACCESOALA | ASUNTOS DE TRANSITO

MUNICIPAL |~ DE PLANIFICACION
‘ ' ) J MUNICIPALES J INFORMACION | MUNICIPALES |
-
OFICIAL DE :
SECRETARIA PRESUPUESTO ] TESORERIA | :I.G&AN ;2;&&% L Mgggmcfggo
/| puBLIcoS
CONTABILIDAD | _—
T 1 CAJAGENERAL EDUCACION
ASSTENTE De IS | MERCADO M- (y;yRa, DEPORTES |
COORDINADOR OMP r’ N || CULTURA, DEPORTES |
' RECEPTORIA SALUDY s S
ASISTENCIA
I ' ' SOCIAL ) | BIBLIOTECA MUNICPAL
PLANIFICACIONY | | PROMOCION SOCIL el
SUPERVISON | | Y PARTICIPACION ‘
R VN CIUDADANA .. BOGUERO MANEJODE [~ SALONMUNICIPAL
- DESECHOS
INFORMACION
GEOGRAFICAY - UDOS |- ESTADO
ESTADISTICAMUNICIPAL
) . RASTRO | |~ CASADELACULTURA
OFICINA FORESTAL : :
MUNCIPAL | couererio | — CENTROSRECREATVOS
\ e ————————— /
| DISPENSARIO
Y FARMACIA
OTROS

SERVICIOS




2.3 ¢El personal de la municipalidad cuenta con funciones, cargos y niveles

jerarquicos especificos?

Si cuenta con funciones, cargos y niveles jerarquicos especificos de acuerdo a su
posicion laboral.

2.4 ¢Cuenta la municipalidad con un manual de funciones?

Si cuenta con un manual de funciones el cual indica cuales son sus

responsabilidades.

2.5 ¢Cuenta la municipalidad con un reglamento disciplinario?
Si cuenta con un reglamento disciplinario el cual indica la manera de como deben

actuar ante la afluencia de usuarios y su conducta en la labor administrativa.

2.6 ¢Existe en la municipalidad un manual de procedimientos?
Si existe el manual de procedimientos el cual indica el proceso de su labor

administrativa.

3. COORDINACION
3.1 ¢Elaborala municipalidad documentos informativos internos?

Si elabora a través de notas informativas al publico.

3.2 ¢ Cuenta la municipalidad con una cartelera de informacion?
No cuenta con una cartelera especifica ya que lo hace a través de notas informativas

al publico.

3.3 ¢ Cuenta la municipalidad con formularios para solicitar informacion?

Si cuenta con formularios para solicitar informacion.

3.4 ¢Existe comunicacion peridodicamente con el personal municipal y con las
autoridades superiores?
Si existe comunicacion con el personal municipal y autoridades superiores ya que de

esa manera se informa del producto de la administracion municipal.
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3.5 ¢Con que periodicidad se realizan las reuniones técnicas con el personal
municipal?

Una vez al mes

3.6 ¢Realiza la municipalidad reuniones de reprogramaciéon?

Si para posponer fechas apropiadas a los intereses de la institucion.

4. CONTROL
4.1 ¢ Cuenta la municipalidad con normas hacia el personal?
Si cuenta con normas hacia el personal de acuerdo a su presentacién ante los

usuarios.

4.2 ¢Cuentala municipalidad con registro de asistencia del personal?
No cuenta con registro de asistencia del personal, ya que se realiza a través

supervisiones constantes del encargado de Recursos Humanos.

4.3 ¢Evalta la municipalidad constantemente el desempefio del personal?

Si evalla el desempefio laboral a través de la supervision de Recursos Humanos.

4.4 ¢ Cuenta la municipalidad con un inventario de actividades realizadas?
No cuenta con un inventario de actividades realizadas, ya que el encargado de
Recursos Humanos constantemente les informa de sus responsabilidades al

empleado municipal.

4.5 ¢ Realiza la municipalidad la actualizaciéon de inventarios fisicos?
Si realizan las actualizaciones de inventarios fisicos constantemente para establecer

gue todo se encuentre en orden al momento de una auditoria.
4.6 ¢Elabora la municipalidad expedientes administrativos?

Si elabora expedientes administrativos para que las actividades de proyectos se le dé

un proceso adecuado en la ejecucion de los mismos.
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5. Supervision

5.1 ¢Cuentala municipalidad con mecanismos de supervision?

Si cuenta con mecanismos de supervision a través videos, fotografias para verificar el

avance fisico de los proyectos.

5.2 ¢,Con qué periodicidad se realizan las supervisiones en la municipalidad?

Diariamente o por jornada

5.3 ¢Quién es el encargado de realizar las supervisiones en la municipalidad?

El encargado de Recursos Humanos

5.4 ¢Qué tipo de instrumentos de supervisién utiliza la municipalidad?

A través de entrevistas, celular, video, camara fotograficas, entre otros.

FACTORES QUE LO

PROBLEMAS SOLUCIONES
PRODUCEN
1. Inconsiste 1. Falta de un plan de 1. Realizar un plan de
ncia contingencia. contingencia.
Institucional

2. Falta de publicacién de

reglamentos.

3. Inexistencia de cartelera

informativa.

4. Falta de instrumento de
controles de asistencia

personal.

5.No existe libro de
inventarios de actividades

realizadas.

2.0Organizar  comision
para la publicacion de
reglamentos.
3. Elaborar

informativa.

cartelera

4. Diseflar mecanismo
de control de asistencia

personal.

5. Habilitar libro de
inventario de

actividades realizadas.
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VII SECTOR RELACIONES

1. INSTITUCION / USUARIOS:

1.1 ¢Existe alguna oficina de informacién y atencion al usuario?
Si existe una oficina de recepcion e informacion al publico para brindar un mejor

servicio a los usuarios.

1.2 ¢Existe un programa de apoyo al deporte, dentro de la municipalidad?
Si existe un programa de apoyo al deporte de acuerdo al rubro dentro del presupuesto

municipal y el Ministerio de Cultura y Deportes.

1.4 ;Cuédl es la proyeccion social de la municipalidad?

A través de la ejecucion de los proyectos y programas educativos.

1.5 ¢Promueve y apoya actividades culturales la municipalidad?
Si promueve las actividades culturales educativas y de la poblacion por ejemplo: EL
dia de la madre, 15 de septiembre, elecciones de actividades preferia, juegos rurales

y otros.

1.6 ¢Realiza actividades académicas la municipalidad (seminarios
conferencias y capacitaciones)?

Si las realiza a través de la academia de computacion.

2. INSTITUCION CON OTRAS INSTITUCIONES:

2.1 ;Coopera la municipalidad con otras instituciones para la realizacion de las
actividades?
Si coopera con las instituciones de desarrollo social, programa GIZ, Ministerio de

Cultura y Deportes entre otras.
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2.2 ¢Cooperan otras instituciones con la municipalidad para la realizacién de
sus actividades?
Si coopera las instituciones del Ministerio de Cultura y Deportes, GlZ, embajada de

Japon y Espania.

3. INSTITUCION CON LA COMUNIDAD:

3.1 ¢Con qué organizaciones comunales coordina la municipalidad?

Con los COCODES y organizaciones escolares.

3.2 ¢La municipalidad participa en actividades y proyecto en beneficio de la
comunidad?

Si participa en el mejoramiento de caminos rurales, pavimentos, construcciones de
infraestructura escolar, sistema de agua potable, alumbramiento publico, deportivo y

cultural.
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VIIl SECTOR FILOSOFICO POLITICO LEGAL.

1. Filosofia de la institucion

1.1 ¢;Cuéles son los principios filoséficos de la municipalidad?

Prestar los servicios basicos a la poblacion tanto al &rea rural como el area urbana.

1.2 ¢Cual es la misiéon de la municipalidad?

"Somos una entidad autbnoma, moderna, tecnoldgica, que ejerce por medio de sus
autoridades, la administracion de sus intereses, la formulacion e institucionalizacion
de politicas publicas, municipales y planes de desarrollo urbano y rural, que impulsa
permanentemente el desarrollo del municipio, brindando especificamente servicios
publicos, para contribuir la calidad de vida, satisfacer las necesidades y expectativas
de los habitantes del municipio".

1.3 ¢Cual es la vision de la municipalidad?

"Ser una instituciébn responsable de la planificacion, ejecucion, coordinacién e
integracion de actividades economicas, sociales, culturales y deportivas, moderna
tecnoldgica, con personal profesional, étnico y calificado para la prestaciéon de
servicios que administra sus fondos y optimiza sus esfuerzos y el fin lograr un mayor

impacto en el desarrollo de municipio®.

2. Politicas de la institucion.

2.1 ¢Cudles son las politicas de la municipalidad?
v" Brindar un mejor servicié basico a la poblacién, por medio del plan operativo
anual y presupuesto anual de ingresos y egresos.
v' Consolidar estrategias de transparencia fortaleciendo de esta manera los

fondos institucionales.
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2.2 ¢Cudles son las estrategias de trabajo de la municipalidad

Reunién con COMUDES para realizar los proyectos de beneficios a la poblacion.

Coordinacion de acciones con COCODES para la realizacion y construccion de obras.

Coordinacién de acciones con autoridades institucionales.

2.3 ¢ Cudles son los objetivos que persigue la municipalidad como institucién?

Objetivo general:

Administrar eficientemente los recursos financieros para brindar servicios publicos a la

poblacion del municipio de Cubulco del departamento de Baja Verapaz.

Objetivos especificos:

Mejorar las condiciones de vida de los habitantes del municipio de Cubulco, Baja
Verapaz.

Administrar eficientemente la economia del municipio de Cubulco para ejecutar
obras y brindar servicios basicos.

Velar por el mejoramiento de las condiciones basicas de saneamiento ambiental
del municipio de Cubulco, Baja Verapaz.

Propiciar el desarrollo social, econémico y tecnolégico que prevenga la

contaminacion del ambiente, y mantenga el equilibrio ecoldgico”.

2.4 ¢Cuéles son las metas de la municipalidad y en qué tiempo estan

proyectadas?

Que el 100% de la poblacion cuente con los servicios bésicos para propiciar el
desarrollo integral del municipio.

Que los campesinos tengan mejores servicios de saneamiento ambiental, social y
un buen equilibrio ecologico.

Que el 100% de los proyectos del plan operativo anual, ejecutado”
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3. Aspectos legales.

3.1 ¢Cuenta la municipalidad con personeria juridica?

Si cuenta con personeria juridica ya que tiene un delegado que se encarga de
mantener en orden todo expediente de proyectos en ejecucion de acuerdo a las leyes

vigentes en el pais.

3.2 ¢Cual es el marco legal en que esta fundamentada la municipalidad?
El marco legal con que se fundamenta la municipalidad son: Cédigo municipal.
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

Ley de contrataciones del estado.

Ley de consejo de desarrollo urbano y rural.

3.3 ¢ Cuenta la municipalidad con reglamento interno?
Si cuenta con reglamentos internos que son: personal, del mercado, del rastro, del

cementerio, de basura, de agua, del poste, de consejo municipal, del PMT, de

COMUDE vy otros.
PROBLEMAS
FACTORES QUE LO
REPRODUCE SOLUCIONES
1. Inconsistencia 1._ I_\l,o hay rc_)t.lJ,Iaci(')n oficial d_e_ !aL Rotular la misi_c')n y visiéon
mision y vision en el edificiopara conocimiento  del
institucional. municipal. publico.
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ENTREVISTA APLICADA A LA DIRECTORA DE LA ESCUELA

Entrevista dirigida a la directora de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chirramos,
Cubulco, Baja Verapaz.

=

¢ Tiene vision el establecimiento?

2. ¢ Cual es la vision del establecimiento?

¢, Tiene mision el establecimiento?

4. ¢Cual es la misién del establecimiento?

¢ El establecimiento a su cargo tiene politicas?

¢,Conoce usted las politicas de la E.O.R.M.?

7. ¢Cuales son las politicas de la E.O.R.M.?

¢, Conoce las metas del establecimiento?

9. ¢Cuales son las metas del establecimiento educativo?

10. ¢Conoce los objetivos del establecimiento?

11. ¢Cuales son los objetivos del establecimiento educativo?

12. ¢En el establecimiento hay un proyecto educativo institucional?

13. ¢Cuantos docentes laboran en el establecimiento educativo?

14. ¢Cual es la matricula escolar del afio 20137
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Ficha de observacion aplicada a la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea Chirramos,
Cubulco, Baja Verapaz.

No. INDICADORES Si No
01 | El director es el informante X
02 | Tiene vision, mision y politicas visibles X
03 | Hay &rea de recreacion y deportiva X
04 | Hay area verde en las instalaciones X
05 | Tiene agua potable y drenaje X
06 | Tiene energia eléctrica X

07 | Las instalaciones son seguras para los bienes del X

establecimiento

08 | El personal docente es suficiente para atender a la poblacion X
estudiantil

09 | Las aulas tienen ventilacion adecuada. X

10 | En las aulas existen rincones de aprendizaje del medio X

ambiente

11 | Hay textos o material impreso relacionado a la preservacion de X

los recursos naturales en fuentes hidricas

12 | Tiene recipientes para almacenar agua X

13 | Tiene recipientes de basura organica y desechos sélidos X

14 | Hay material didactico sobre la preservacién de los recursos X
naturales
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Entrevista aplicada a los (as) docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea
Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

1. ¢Ha recibido algun tipo de charla o taller para contribuir a la conservacién de los
en las fuentes de agua?

Si No

2. ¢Considera importante conocer lo importante que es conservar los arboles que
existen en las fuentes de agua?

Si No

3. ¢Conoce de las consecuencias que se producen al descuidar las fuentes
agua?

Si No

4. ¢;Tiene conocimiento de cOmo conservar los recursos naturales en fuentes
agua?

Si No

5. ¢Ha participado en alguna ocasion en proyectos de reforestacion?

Si No
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FODA APLICADA A LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA, ALDEA CHIRRAMOS,

CUBULCO, BAJA VERAPAZ

INFRAESTRUCTURA

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

Inmueble propio
Espacio Amplio
Cocina

Servicios sanitarios
Servicio de agua

participacion constante de padres
de familia

Juegos recreativos para la nifiez.

Preparacibn adecuada de la
alimentacion de los nifios.

Mayor salubridad e higiene de la
poblacién escolar.

Limpieza y ornato dentro del
establecimiento y visualizacion y
audio de diferentes contenidos.

visitas constantes de instituciones

DEBILIDADES

AMENAZAS

Muro perimetral.
Juegos Infantiles.

Construccion de cuatros aulas.

Falta de servicios sanitarios
adecuados.

Comodidad para recibir la
ensefianza aprendizaje.

Textos que sirvan para la

orientacién ciudadana para los
nifos.

Destruccion del inmueble

Los nifios tienden a lastimarse al
realizar otros juegos recreativos

En tiempo de invierno tienden a
deteriorarse el material didactico
al momento de filtrarse el agua.
Destruccion del
escuela

patio de la
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ADMINISTRATIVO

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

v’ Liderazgo. Coordinacion de las actividades

v Gestor. administrativas y pedagogicas.

v" Alumnos Buenas relaciones interpersonales

v" Apoyo de padres de familia ante la comunidad educativa.

v" Gobierno Escolar Beneficios en el establecimiento y

v' Consejo de Padres de Familia a nivel comunitaria.
Participacion activa de los padres
de familia.
Buena relaciones con los
docentes y padres de familia.

DEBILIDADES AMENAZAS

v’ Establecimientos divididos. No existe una buena retencion en
el aprendizaje.

v Falta de recursos didacticos.
Por aspectos administrativos a
veces se desatiende a los
alumnos.

v Director con grado.

v Falta de coordinacién

administrativa.
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PEDAGOGICO

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
v' Maestros multigrados. v' Se pueden atender mas de dos
v' Capacitaciones. grados.
v' Existencias de materiales de v' Actualizacibn de contenidos vy
apoyo docente. metodologias de trabajo.
v' Existencia de guias de trabajo. v' Enriquecimiento de todos los
v" Programas de apoyo. contenidos.
v' Aplicacion de la metodologia
activa.
v' Organizacion de trabajo en grupo.
v' Suministracibon de  materiales
necesarios.
DEBILIDADES AMENAZAS
v Falta de aplicacién de las diversas v' Se desconocen las debilidades a
formas de evaluacion. retroalimentar dentro del proceso
v' Falta de mobiliario adecuado de aprendizaje.
v’ Falta de orientacion técnica v Deficiencia en la ensefianza.
pedagogica. v" Incumplimiento de horario
v" No se cuenta con biblioteca v El nifio no va acorde al ritmo de la
v’ Falta de maquinas de escribir tecnologia.
v Falta de computadoras
v" Fotocopiadora
v Falta de mobiliario
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PLAN DE DISENO DEL MODULO

I. Nombre del Proyecto
Nombre del modulo: conservacion de bosques en las fuentes agua, dirigido a los
estudiantes de tercer grado primario y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta,

Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

II. Datos de la unidad patrocinante
Unidad patrocinante: Municipalidad de la Villa de Cubulco

Direccion: Calle principal, barrié Santiago, Zona 1
Municipio: Cubulco
Departamento: Baja Verapaz

[ll. Datos de la institucién beneficiada

Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta.

Direccion: Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.
Municipio: Cubulco

Departamento: Baja Verapaz

IV. Datos del proyectista

Universidad: San Carlos de Guatemala

Facultad: Humanidades

Departamento: Pedagogia

Seccion: Central

Epesista: Santos Garcia Raymundo

Carné: 201117633

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
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V. Descripcion del proyecto

Este proyecto se refiere a un moédulo que se titula “ conservacién de bosques en las
fuentes de agua”, la cual se divide en cuatro unidades y cada unidad con su
competencia una actividad al final, se ejecutara en la Escuela Oficial Rural Mixta,

Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

VI. Objetivos
Objetivo General

Disefiar y elaborar el Mddulo conservacion de bosques en las fuentes de agua dirigida
a los estudiantes de tercer grado Primario y docentes de la Escuela Oficial Rural
Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

Objetivos Especificos

e Definir la metodologia de formacién para el conocimiento conservacién de
bosques en las fuentes de agua.

e Definir criterios y procesos metodolégicos claros y didacticamente operativos.

e Formular procesos e instrumentos metodolégicos congruentes con la realidad

comunitaria y medio ambiental.

VII. Contextualizacion del modulo.

El proceso del Ejercicio Profesional Supervisado tiene como fin responder a los
multiples problemas de la sociedad, y como producto de este proceso se disefia y
elabora un modulo de formacién dirigido a estudiante, docentes y padres de familia
de la comunidad, ellos son los que viven la realidad en el ambiente actual, una
realidad de necesidades, intereses y demandas. El médulo se estructura con base a

la realidad que vive la comunidad y los demas comunidades del municipio.
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VIII. Estructura del médulo

El modulo debe seguir los siguientes parametros estructurales minimos sefialados en

el siguiente cuadro:

No. Aspectos Descripcion
1. Informacién  general del
modulo

1.1 | Portada Identificacion institucional, titulos y logos.

1.2 | Parte informativa indice general o la ubicacion tematica,

1.3 | Nombre del médulo. Debe ser un nombre relevante

1.4 | Introduccion del modulo Descripcién del modulo

1.5 | Objetivos del modulo Que se persigue con el modulo

2. Informacion de desarrollo o | Cada unidad es un apartado del

unidades del modulo modulo con su tema central que

contribuye al alcance del objetivo del
maodulo.

2.1 | Primera unidad Tema: bosques

2.2 | Segunda unidad Tema: Suelo

2.3 | Tercera unida Tema: Agua

2.4 | Cuarta unidad Tema: Medio ambiente

2.5 | Competencias de unidades Que querremos desarrollar en él o la
estudiante con el tema.

2.6 | Conocimientos previos Con que experiencia del tema cuenta el
0 la estudiante.

2.7 | Actividades de aprendizaje Son actividades para que él o la
estudiante aprendan los contenidos.

2.8 | Evaluacion Son actividades que sirven para verificar
el alcance de la competencia

3. Informacion final del modulo | Toda informacién con que se finaliza
el modulo.

3.1 | Conclusiones Son resultados alcanzados

3.2 | Recomendaciones Mensajes de sostenibilidad hacia los
involucrados

3.3 | Glosario Explicacion de palabras avanzadas

3.4 | E grafias Fuentes de informacién consultadas
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IX. SEDE
El trabajo de disefio la realizard el epesista donde crea mas conveniente, las

reuniones para fines de orientacion, planificacién y evaluacién del producto se haran
en la sede de la seccion, Salama Baja Verapaz, Facultad de Humanidades.

X. CRONOGRAMA ACTIVDADES Y DURACION

No. | Actividades Responsables | Julio Agosto | Septiembre
1 Disefio del modulo Epesista

2 Investigacion bibliogréfica | Epesista

3 Estructuracion del modulo | Epesista

4 Revisién Asesor

5 Correccion Asesor

6 Aprobacién Asesor

7 Edicion Modulo Epesista

8 Empastado Epesista

Evaluacion

La evaluacion se realizara de forma procesual, es decir conforme a las etapas de
avance de la construccion, para ello se enumeran los momentos en las cuales deben
realizarse:

a) Revision y valoracién del cuadro de alcances y secuencias y el derrotero de
paginas.

b) Revision y valoracion del primer y segundo prototipo del Médulo de Formacion
disefado.

Santos Garcia Raymundo

Epesista
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DE PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO DE EVALUACION DEL DIAGNOSTICO

No. INDICADORES Si No
El informe del diagnostico fue elaborado de acuerdo a los
1. lineamientos y directrices de EPS de la Facultad de X
Humanidades.
5 El diagnéstico permitio identificar un problema y priorizarlo X
' ademas de proponer una solucion.
3 Las técnicas utilizadas en la elaboracion del diagnostico fueron X
' adecuadas y productivas.
4 Se conto6 con suficiente informacion por parte del Personal de X
' la Institucion.
5 Autoridades municipales, lideres comunitarios y miembros de X

la poblacion aportaron la informacién que se les solicito.

La obtencion bibliografica permiti6 la recopilacion vy
6. sistematizacion de datos del municipio y comunidad educativa X

beneficiada.
7. Se finalizo el trabajo del diagndstico en el tiempo estipulado. X
8 Los datos recopilados fueron suficientes para redactar el X
' diagndstico del municipio y la comunidad educativa.
9 Se evallo cada una de las actividades programadas dentro de X
" | la planificacion para elaborar el diagndstico.
10 Se alcanzaron los objetivos y metas propuestas para la X

realizacion del diagnostico.

11. | Hubo buena planificacion para la realizacion del diagnéstico. X

La informacion obtenida para la realizacion del diagnostico

12. permitid6 dar respuesta a las necesidades del proyecto.

Se priorizaron los problemas planteados de acuerdo a la

factibilidad y viabilidad. X

13.

Interpretacion: Estos datos en la lista de cotejo, reflejan los resultados deseados,
comprobando que el diagnostico fue Util para la priorizacion de los problemas y de
acuerdo a ello perfilar el proyecto.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DE PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO DE EVALUACION DEL PERFIL

No. INDICADORES Si No

1 El plan se realiz6 en base a los recursos disponibles X
) planteados por la institucion.

5 Los objetivos y las metas del perfil del proyecto se ajustan a X
' las necesidades de la institucion.

3 El tiempo programado para la elaboracion del perfil del X
' proyecto fue suficiente.

4 La elaboracién del perfil del proyecto se baso6 en el formato de X
' EPS establecido por la Facultad de Humanidades.

5 Los objetivos del proyecto dan respuesta al problema que sé X
' priorizé.

6 El perfil del proyecto fue elaborado de acuerdo al tiempo X
' programado en el cronograma.

7. El perfil del proyecto que se elaboré fue revisado y aprobado. X

8. El proyecto tiene posibilidad de ser ejecutado con éxito. X

9 El proyecto planificado representa una solucion al problema X
' priorizado.

10 Se determiné la cantidad y calidad de recursos humanos, X

" | materiales y financieros necesarios.

Interpretacion:
Los resultados nos muestran la positiva de la ejecucion de la etapa del perfil del
proyecto, donde se pudo establecer la viabilidad y factibilidad de lo planificado.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALUACION DE EJECUCION

No. INDICADORES Si | No
Se conté con los recursos econdémicos presupuestados para la

1. . . . X
elaboracion del médulo de acuerdo al perfil.

2 Fue viable encontrar el apoyo financiero de parte de la institucion, X

' para la reproduccién del médulo.

3 Las gestiones que se efectuaron ante la institucion fueron las X

acertadas.

La elaboracién del médulo, contribuyé a las necesidades de contar
4. con material didactico para la proteccion vy la conservacién de los | X
bosques en las fuentes de agua.

Las actividades que se  programaron para la elaboracion,

reproduccion y divulgacion del moédulo fueron acertadas.

6. Se conto con la asesoria técnica en la elaboracion del médulo.

7 Se alcanzaron los objetivos trazados en el perfil para la elaboracién
' del médulo.

8 Se obtuvo el apoyo de las autoridades educativas para la
' divulgacién del modulo.

9 Se evalio con los docentes la aplicacion del modulo, en las
) escuelas del municipio de Cubulco.

10 El cronograma establecido se cumplié segun la programacién de la

etapa de ejecucion.

11. | Se obtuvieron las ideas claras para elaboracién del modulo.

Existi6 interés de parte de los docentes capacitados para la

12. aplicacién del médulo.

13. | Hubo compromiso de los docentes para la aplicacion del modulo.

14. | Existieron sugerencias, para modificar o implementar el madulo.

X|X|X| X | X]| X | X | X | X |X]| X

15. | Se tiene registro por escrito el desarrollo de ésta etapa.

INTERPRETACION:
La elaboracion del modulo se efectud con las indicaciones proporcionadas, se conto

con el apoyo de la institucion patrocinante y las autoridades educativas para su
publicacién. Asi mismo los docentes capacitados mostraron interés en el

conocimiento del mismo para su posterior.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
INSTRUMENTO DEL PROCESO DE EVALUACION

LISTA DE COTEJO PARA LA EVALACION FINAL

No. INDICADORES Si No
1. El perfil del proyecto respondio al problema detectado. X
Se tiene suficientes datos para la elaboracion del informe final
2. e : . X

del Ejercicio Profesional Supervisado.
Se elabor6é el perfii de acuerdo con las necesidades
3. . e X
detectadas por el diagndstico.
4 Se aplicaron las diferentes formas de evaluacién en las X
' diferentes etapas del proyecto.
5 El tiempo programado para las fases del proyecto fue el X
' suficiente.
6. El proyecto cumplié con los objetivos y metas propuestas. X
7 El producto final cumplié con las expectativas de la institucion X
' patrocinante.
3 Se cumpli6 con el tiempo programado para realizar las X
actividades de cada una de las etapas.
9 Contribuye la guia a minimizar el problema que se priorizo. X
10 | Lainstitucion patrocinadora aportd los recursos necesarios. X
11 Fueron desarrollados las acciones coordinadas para lograr los X
" | objetivos y metas del proyecto.
12 Los docentes estan convencidos de la utilidad del médulo a X
trabajar.
13 El modulo elaborado contribuye a sensibilizar a docentes y X
alumnos acerca del problema forestal.
14 | Se elabor6 un plan de sostenibilidad del proyecto. X

INTERPRETACION:
Cada etapa fue desarrollada satisfactoriamente, conteniendo relacién entre cada una

de las fases. Se realizaron las evaluaciones de forma satisfactoria logrando asi el

producto final deseado.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

LISTA DE COTEJO

VALIDACION DEL MODULO, CONSERVACION DE BOSQUES EN LAS FUENTES

DE AGUA.
No. CONTENIDO DE LA GUIA PEDAGOGICA Si | No
1.1 | Concuerda con los objetivos del CNB X
1.2 | Contiene informacion actualizada X
1.3 | Se ajusta a los postulados cientificos de la asignhatura X
1.4 | Esta tratado con amplitud X
1.5 | Cubre el programa de la asignatura X
1.6 | Presenta secuencia adecuada X
1.7 | Es coherente X
1.8 | Es atractivo para el estudiante X
1.9 | Esinnovador X
2 LENGUAJE USADO X
2.1 | Es claroy preciso X
2.2 | Contiene un vocabulario apropiado a la asignatura X
2.3 | Es correcto en el uso del lenguaje X
2.4 | Esté acorde a la capacidad de los estudiantes X
3 PRESENTACION X
3.1 | Tiene un formato apropiado X
3.2 | Tiene un tipo de letra legible X
3.3 | Tiene una diagramacion apropiada X
3.4 | Contiene recursos graficos atractivos X
3.5 | Tiene un disefio apropiado al nivel de escolaridad X
4 DISENO INSTRUCCIONAL X
4.1 | Orienta al logro de los objetivos X
4.2 | Responde a un plan curricular general X
4.3 | Estimula el aprendizaje en otras areas X
4.4 | Permite trasferir los aprendizajes hacia actividades fuera dela aula X
4.5 | Propicia el trabajo creativo X
4.6 | Incluye guia practica de ejercicios X

INTERPRETACION: cada uno de los items en los diferentes pasos de las etapas del

modulo fue desarrollado satisfactoriamente.
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PLAN DE CAPACITACION PARA LA CORRECTA UTILIZACION DEL MODULO

I. PARTE INFORMATIVA

Institucién patrocinante: Municipalidad de la Villa de Santiago de Cubulco, B.V.
Institucién beneficiada: E.O.R.M. Aldea Chirramos, de Cubulco, Baja Verapaz.

Temaética a capacitar: Conservacion de bosques en las fuentes de agua.
Direccion: Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.

Fecha: 21 de Septiembre de 2015.

Duracion: Dos horas

Lugar de capacitacion: E.O.R.M. Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz.
Hora: 08: 00am a 10:00am.

Responsable: Epesista: Santos Garcia Raymundo.

[I. OBJETIVOS

General

e Capacitar a docentes y estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta, aldea

Chirramos, para el uso y mantenimiento del Modulo.
Especificos:
e Consensuar el uso adecuado de los contenidos y actividades que contiene el

Modulo.

e Orientar a docente y estudiantes sobre las fases de los contenidos que
contiene el Modulo.
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ll. JUSTIFICACION

Se capacitara a los docentes y alumnos del centro educativo, para obtener
conocimiento sobre la importancia de los contenidos que contiene el modulo y la
aplicacion que se le debe brindar, con el objetivo promover la educacion ambiental.
En la actualidad el deterioro ambiental es un problema ardiente, de acuerdo el tiempo
que acontece, se decae, por eso es necesario tomar acciones desde los centros

educativos o comunidades para poder reducir.

IV. Contenidos
e Uso del Moédulo
e Unidades del modulo educativo
e Actividades del modulo

e Evaluacioén de las unidades

V. RECURSOS
Humanos: Epesista, Director, docentes y estudiantes.

Materiales: Modulo, lapicero, marcadores, papel manila, pizarrén y lapices.

VI. Evaluacion.

Planes para la sostenibilidad del médulo educativo.

F__ <
Santos Garcia Raymundo R3
Epesista Directora
Carné: 201117633 EORM. Aldea Chirramos
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PLAN DE SOSTENIBILIAD:
|. Datos Generales

1. Nombre del Propietario: Ministerio de educacion de Guatemala.
2. Nombre del representante Legal: Rosa Alvarez Ramos.

3. Lugary fecha de Nacimiento:

4. Direccion: Colonia el Naranjo.

5. Municipio: Cubulco.

6. Departamento: Baja Verapaz.

7. No. Celular: 50518332

Il. Datos de la Escuela

1. Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta.

2. Ubicacion: Aldea Chirmamos, Cubulco, Baja Verapaz.

3. Nombre del Propietario: Ministerio de Educacion.

4. Area Total: 3160 m superficie en metro 40 mtsx 79 mts.

IV. Como Representante legal ante el ministerio de educacion, del inmueble que se
describe, DECLARO bajo juramento que los datos consignados de la presente
solicitud son veridicos y estoy dispuesto a responder juridicamente en caso se
hallare falsedad en cualquier informacion solicitada.

Directora
EORM, Aldea Chirramos



PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL MODULO
I. DATOS GENERALES

. Nombre del propietario: Ministerio de Educacion
. Direccion para recibir notificaciones: EORM. Aldea Chirramos.

1
2
3. Nombre del representante legal: Rosa Alvarez Ramos
4. Ocupacién: Profesora de Primaria.

5

. Estado Civil: Soltera
II. DATOS DE LA ESCUELA
Nombre: Escuela Oficial Rural Mixta.

Ubicacion: Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz

Nombre del propietario: Ministerio de Educacion de Guatemala

w0 N PR

Area total: 3160 Superficie en metros: 40 mts x 79 mts

[ll. OBJETIVOS

Desarrollar el modulo educativo en la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos

Cubulco, Baja, Verapaz.

IV. JUSTIFICACION

El plan de sostenibilidad es una herramienta, que tiene como propésito de progresar
al modulo educativo durante muchos. Se visto en muchas ocasiones, a los médulos

no se le buena importancia. Viendo en la situacion que vivimos en la actualidad es

necesario llevar a la practica los contenidos y actividades del médulo.
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V. DESCRIPCION DE LOS METODOS DE PLANEAMIENTO

Cronograma de plan de sostenibilidad para el afio 2016.

| Unidad (Bosques)
[l unidad (Suelo)

[l unidad (Agua)
IV Unidad (Medio ambiente
Evaluacion de logros
Ejecucioén de actividades

Cronograma de plan de sostenibilidad para el afio 2017.

| Unidad (Bosques)
Il unidad (Suelo)

[l unidad (Agua)
IV Unidad (Medio ambiente)
Evaluacion de logros
Ejecucion de actividades

Cronograma de plan de sostenibilidad para el afio 2018.

Agosto a

Actividades Enero a Abril a Junio a
Marzo Mayo Julio Octubre

I Unidad
Bosques
Il unidad
Suelo

I unidad

Agua

IV Unidad

Medio ambiente
Evaluacion de logros
Ejecucion de actividades

EORM. Aldea Chirramos



CORRESPONDENCIA ENVIADA A INSTITUCION PATROCINANTE E
INSTITUCION BENEFICIADA

USAC 21 de abril de 2015
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Seiior:

Nehemias Jared Matheu Garcia
Alcalde y Corporacién Municipal
Cubulco, Baja Verapaz

Respetable Sefior Alcalde:

Por este medio me dirijo a ustedes deseandoles toda clase de éxitog
labores diarias.

Yo, Santos Garcia Raymundo, estudiante epesista de

San Carlos de Guatemala, Seccion Salama, Baja Verapaz, “ante usted

respetuosamente.
EXPONGO:

Que la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia, esta impulsando a los epesistas previo a la
graduacién, el Ejercicio profesional Supervisado -EPS- de Licenciatura a nivel de
pais; proyectos que van a beneficios de la sociedad, para contribuir al desarrollo
de las mejoras de la preservaciéon del medio ambiente.

Por lo tanto:

SOLICITO:
Que por medio de su administracion se me autorice la realizaciéon de mi Ejercicio
Profesional Supervisado -EPS- en el municipio de Cubulco, departamento de Baja
Verapaz.

Agradeciendo la atencién a la presente, me es grato suscribirme, esperando
contar con una respuesta favorable.

Atentamente:
Y/
PEM. Santos Garcia Raymundo

Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
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Cubulco, Baja Verapaz 5 de Mayo de 2015
Sefior: Julio Santiago.

Nosotros los Estudiantes de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de
la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Estamos
en la fase de realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado EPS ante usted
respetuosamente.

EXPONEMOS:

Que segun el reglamento de la Facultad de Humanidades para la ejecuciéon del
Ejercicio Profesional Supervisado, como pre requisito se debe ejecutar un proyecto de
siembra de 650 arboles por cada estudiante para fortalecer el ambiente. Por lo
anteriormente expuesto. SOLICITAMOS ante usted que en su calidad de encargado
de la institucién nos proporcione 7200 arbolitos para cumplir con el objetivo de nuestro
proyecto.

A la espera de una respuesta positiva, y por la atencién a la misma; nos es grato
quedar de usted altamente agradecido.
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dawan US AC Cubulco Baja Verapaz, 27 de Julio de 2015.
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Prof(a): Rosa Alvarez Ramos
Directora de la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz

Presente,

Yo, Santos Garcia Raymundo, de 27 afos de edad, con residencia en el municipio
de Cubulco, Baja Verapaz, estudiante de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Facultad de Humanidades, Sede Central Domingo, Camé No.
201117633, habiendo reunido todos los requisitos que la facultad establece, estoy en
la fase de realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, ante usted

respetuosamente.
SOLICITO:

Se me conceda la oportunidad para la realizacion de mi proyecto en su centro
educativo. El proyecto consiste en brindar un aporte pedagdgico para que los
alumnos y alumnas del establecimiento adquieran conciencia, conocimiento y amor
hacia a la naturaleza, asi como su conservacion. Mi compromiso sera la
responsabilidad y buena disposicion de brindar todo mi esfuerzo, dedicacion.

A la espera de una respuesta positiva y por la atencién a la misma; me es grato
quedar de usted altamente agradecido.

Deferentemente:

- 7,
Epesista de la Universidad de San Carlos de Guatemala «\
Facultad de Humanidades
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BUSAC  wniversidad de San Cartos de Guatemata
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SR Facultad de Fumanidades

Guatemala, 22 de abril de 2015.

Licenciado (a)

EVERARDO ANTONIO GODOY DAVILA
Asesor (a) de Tesis o EPS

Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de () tesis o EPS (X) que ejecutara
el (la) estudiante

SANTOS GARCIA RAYMUNDO
201117633

Previo a optar al grado de Llcencnado (a) en pedagogla y Admmlstracuén
Educativa.

Lic. Guillermo £
Departa .

Vo. Bo. Lic. Walter Ramiro
Decano

C.C expediente
Archivo

Educacidn Supexiox, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320



MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA VILLA DE SANTIAGO DE
CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ, CERTIFICA: QUE PARA
( EL EFECTO, TIENE A LA VISTA EL ACTA ADMINISTRATIVA No. 01-2015, DE
FECHA 04MAY2015, QUE COPIADA LITERALMENTE EXPRESA:
ACTA ADMINISTRATIVA DE DESPACHO MUNICIPAL No. 01-2015. En la Villa de
Cubulco del departamento de Baja Verapaz, siendo las ocho horas con veinte minutos del dia
uatro de mayo de dos mil quince, que ante el sefior NEHEMIAS JARED MATHEU GARCIA
g Municipal, JORGE RENE LOPEZ GARCIA Concejal Primero Municipal,

A MOS EVA MARINA GRAMAJO AVILA y ROSA ALVAREZ RAMOS, originarios de
CUBULCO, y San Miguel Chicaj, Baja Verapaz, respectivamente, constituidos en el despacho
municipal de la Alcaldia de esta Municipalidad, con el objeto de hacer constar lo siguiente:
PRIMERO: El sefior Alcalde Municipal da la bienvenida a todos los presentes, en nombre del
Honorable Concejo Municipal como presidente del mismo y presenta a quienes lo acompaiian:
el sefior: JORGE RENE LOPEZ GARCIA, Concejal Primero Municipal y BONIFACIO
ROSALES, Concejal Cuarto Municipal. SEGUNDO: Hace uso de la palabra el joven JOSE
MARIA RAMOS RUIZ, representante del grupo de estudiantes Epesistas de la Carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Facultad de Humanidades del departamento de Pedagogia, extension Salama, Baja
Verapaz; quien expone a los presentes “Nosotros los Epesistas para culminar nuestra carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades se nos
da la oportumdad de realizar proyectos para el mejoramiento del Medio Ambiente en nuestro
municipio, por lo que nos encontramos desarrollando las gestiones para la realizacion del
proyecto denominado “REFORESTANDO EL BOSQUE EN EL CASERIO XINACATI, DEL
MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ” y es de
nuestro conocimiento que la Municipalidad que usted sefior Alcalde Municipal y el Honorable
Concejo Municipal dignamente dirige, tiene como prioridad ejecutar proyectos ambientales en
beneficio de la poblacién, por lo que Solicitamos se nos permita la realizacién de nuestro
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, la inspeccion ocular y medicién del terreno por parte
del Sindico Municipal, igualmente, se conceda la extension superficial de catorce manzanas de
terreno Municipal o Comunal, también la cantidad de siete mil ciento cincuenta arbolitos y el
estudio profesional del terreno a través de un Perito Agronomo; TERCERO: El Alcalde
Municipal toma la palabra y expresa sus felicitaciones a los estudiantes presentes, y los exhorta
a seguir con ese espiritu generoso para que sigan superandose y trayendo beneficios a nuestra
comuna, por lo que como representante del Municipio de CUBULCO da su AVAL Y
AUTORIZACION para la realizacién del proyecto, “RECUPERANDO EL BOSQUE EN EL
XINACATI, DEL MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA
VERAPAZ”, asimismo, expone a los presentes que tienen el apoyo incondicional tanto
ECONOMICO como INSTITUCIONAL, para la realizacion de dicho proyecto, continta
manifestando que ésta acta sera conocida por el concejo municipal para la ratificacion de lo
manifestado en la presente; CUARTO: No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada
la presente en el mismo lugar de su inicio. Esta acta ha sido leida integramente a los
comparecientes. De esa forma, bien impuestos de su contenido, objeto, validez y efectos legales,

aceptan y firman. (Fs)., llegible firma, NEHEMIAS JARED MATHEU GARCIA, Alcalde
Municipal; llegible firma, JORGE RENE GARCIA LOPEZ, Concejal Primero Municipal;




MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

llegible firma, BONIFACIO ROSALES, Concejal Cuarto Municipal; aparecen once
firmas ilegibles de los estudiantes epesistas; llegible firma LUDWING JESUS DUBON
ALVARADO, Secretario Municipal; estan los sellos respectivos.




MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

EL INFRASCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE LA VILLA DE CUBULCO DEL
DEPARTAMENTO DE BAJAVERAPAZ:- -~ =====mcmmmcmecccccccccccccce e e

HACE CONSTAR

Que en la presente fecha a este despacho se constituyeron estudiantes epesistas de la carrera
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, seccion Salama; originarios de Cubulco y San
Miguel Chicaj, B.V., con el propésito de que se les autorice la ejecucion del proyecto de
reforestacion que han planificado dentro de su ejercicio profesional supervisado (EPS).------
En tal virtud, este despacho extiende su AVAL, para que los presentados puedan ejecutar el
proyecto presentado. Dicho proyecto se desarrollard en un terreno ubicado en el Caserio

Xinacati de este municipio.

Y, para que sirva de legal constancia, se extiende la presente en la Villa de Cubulco,
departamento de Baja Verapaz, a(los-euatro dias del mes de mayo del afio dos mil quince.-

/)
—. .
f 8Q MATHEU GARCIA

Alcalde icipal




Cubulco, Baja Verapaz, 08 de Mayo de 2015

A: E pesistas
Universidad de San Carlos de Guatemala
Salama, Baja Verapaz

Reciban un cordial saludo del personal administrativo y operativo del vivero municipal
de Cubuico Baja Verapaz.

La presente es para darle respuesta a la solicitud que ustedes presentaron a este
vivero en donde solicitan 6,500 arbolitos para sembrarlos en el area municipal ubicada
en el caserio Xinacati, Cubulco B. V.

Puesto que nuestra institucion fomenta el cuidado de la naturaleza y debido a que su
proyecto coincide con nuestros objetivos, hemos acordado apoyarlos con la cantidad

de arboles que ustedes requieren para ejecutar su Ejercicio Profesional Supervisado.

Esperando que nuestro apoyo sea vital para su proyecto de reforestacion, me suscribo

de ustedes. T
. _)“‘ ~__' \:\
. DEDTSN
Atentamente. L GESTI P
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Juliq/S ntiago
Encargado del vivero

i



PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO
MANCOVALLE

San Jer6nimo Baja Verapaz
Jueves 27 de agosto del 2015

Establecimiento de Plantacién Forestal
Plantacioén: Es el Proceso de colocaciéon de plantas en un lugar definitivo.

En este Proyecto la forma de repoblacién que se utilizé es la de regeneracion artificial por
medio de plantaciéon, dando asi varias etapas del proceso. Debido a los factores tanto
edaficos como climaticos se llegd a decidir que la especie a plantar es la de Pinus
Montezumae mas conocido como “pino triste” ya que es una especie endémica de la
region.

Caracteristicas de un buen arbol:

= Tamafo y Edad: De manera general los arboles deben tener mas de 20 centimetros
de altura.

= Estado Nutricional: Los arbolitos no deben presentar amarillamientos, colores
débiles o manchas en las hojas.

=  Forma y desarrollo: Los arbolitos deben tener raices bien desarrolladas en relaciéon
con la parte aérea; el tamafio de la parte aérea debe balancear la parte de la raiz.

= Estado de Salud: El arbolito debe estar libre de plagas y enfermedades, no
presentar deformaciones, ni heridas en el tronco.

Entre los pasos para el establecimiento de nuestra plantacién forestal utilizaremos:

> LaLimpieza del terreno utilizando la forma mecénica, esto refiere a la utilizacion
de machetes u otro objeto que podamos utilizar para quitar la maleza, y asi evitar
que entren en competencia con nuestras plantas o que las supriman.

Cercado de nuestro terreno o evitar el pastoreo en el drea a reforestar.

Entre los trazos que se utilizéon es el de 2X2 mts quedando al cuadro nuestra
distribucién de campo. Y asi sembrar en un total de 2,500 pinos/ha.

Ahoyado para la siembra de nuestro arbol se va a utilizar 6 pulg de profundidad y 3
pulg de ancho o bien el tamafio de la bolsita en que se encuentra el pino.

VY

‘,’

IUNIDOS POR EL DESARROLLO DE BAJA VERAPAZ i
0 calle. 4a. Av. Zona 1 Barmio Abajo a un costado del Mercado Municipal San Jerénimo Baja Verapaz

mancovalle@yahoo.es -
Teléfono: 5692 4257



PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO
MANCOVALLE

Ahoyado en Pendiente:

< V4

> El acarreo de los pinos a la parcela es recomendable que una persona no lleve mas
de ocho arbolitos. Entre los aspectos a tomar en cuenta: Traslado en horarios con
poco viento, horas de tarde, noche o madrugada, Regar el pino antes de llevarlo al
lugar determinado.

IUNIDOS POR EL DESARROLLO DE BAJA VERAPAZ i
0 calle. 4ta. Av. Zona 1 Barmio Abajo a un costado del Mercado Municipal San Jerénimo Baja Verapaz
INancov 00.cs -

Teléfono: 5692 4257



MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL VALLE DE BAJA VERAPAZ
PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLILO

MANCOVALLE

> Plantacién de los pinos en la Parcela: Quitar la bolsa del piléon, sembrar al mismo
nivel de la tierra, apisonar con el pie para que no quede ninguna bolsa de aire
dentro de la tierra, y en nuestra parcela ya que se encuentra en pendiente
elaboraremos terrazas.

S SrTro o CICLiICC 1NOornsc,
conviene cortar el fondo
de Ja bolsa para eliminar la
parte doblada de la rai=

Pprincipal.

IRecuerde
guitar la
bolsal?

En ol caso de
plantas que tambidén
presentan raices
flaterales enroscadas,
haoy que hacer
podas verticales
superficiales para
cortar las rajices
enroscadas.

Visto desde arvriba

IUNIDOS POR EL DESARROLLO DE W VERAPAZ |
0 calle. 4ta. Av. Zona 1 Barnio Abajo a un costado del Mercado Municipal San Jerénimo Baja Verapaz
mancovalle@yahoo.es -

Teléfono: 5692 42:57




MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL VALLE DE BAJA VERAPAZ
PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO

MANCOVALLE

Cuidados de los pinos después de Campo
Estos se hacen para evitar que nuestros pinos compitan con la maleza (monte).

> Las Limpias: Consiste en eliminar el material que haga competencia con
nuestros pinos utilizando la limpia total. Con esto evitaremos la competencia,
que nuestros pinos se nutran teniendo un buen espacio en el suelo.

> Replantes se da con la finalidad de reponer las plantas pérdidas o no pegadas
en la plantacién causadas por plagas, enfermedades, falta de agua, dafios
mecanicos, suelo, mal manejo de la planta, entre otros, consiste en verificar en
un término de 15 a 30 dias después de plantadas, se puede hacer el mismo afo
o al afo siguiente si fuera necesario.

» Plateos: Consiste en un raspado total de la vegetacién alrededor del tallo de la planta
de un didmetro de 1 a 1.5 m con la finalidad de eliminar competencia directa
(nutrientes y agua) esta actividad es necesaria cuando se reforesta con plantas
muy pequefias o plantas de crecimiento inicial lento, que pueden verse

IUNIDOS POR EL. DESARROLLO DE BAJA VERAPAZ |
0 calle. 4ta. Av. Zona 1 Barrio Abajo a un costado del Mercado Municipal San Jerénimo Baja Verapaz

mancovall 00.€5 -
Teléfono: 5692 4257



MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL VALLE DE BAJA VERAPAZ
PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO

MANCOVALLE

Cronograma minimo de actividades

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre Tercer cuatrimestre
ACTIVIDADES POR ARO
Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul Agos | Sep Oct Nov Dic
| ANO UNO: 2015
Limpia del terreno X
Ahoyado X
Plantacién de los drboles X
Limpia de la plantacion X
"ANO DOS: 2016
Construccién de rondas corta fuego X X X
Replantacién donde no hubo prendimiento X
Limpia de la plantacién X X

Vigilancia para prevenir incendios forestales
y daiios a la plantacién

Monitoreos para detectar plagas y
enfermedades forestales

ANO TRES: 2017

Mantenimiento de rondas corta fuego X X X

Limpia de la plantacién X X

Vigilancia para prevenir incendios forestales
y dafios a la plantacion

Monitoreos para detectar plagas y
enfermedades forestales.

'ﬁouumovcmoo:zouumm
al anterior

ANO SEIS: 2020 IDEM al anterior mas:

ANO OCHO: 2021 IDEM al anterior:

iUNIDOS POR EL DESARROLLD DE BAJA VERAPAZ i
0 calle. 4ta. Av. Zona 1 Barmo Abajo a un costado del Mercado Municipal San Jerénimo Baja Verapaz

mancovalle@yahoo.es -
Teléfono: 5692 425




MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL VALLE DE BAJA VERAPAZ
PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO

MANCOVALLE
I i iR
! | Area a Reforestar |
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i Técnico Forestal MANCOVALLE
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO REFORESTANDO EL BOSQUE,
CASERIO XINACATI, CUBULCO BAJA VERAPAZ.

I PARTE INFORMATIVA

Lugar: Caserio Xinacati, Cubulco, Baja Verapaz.

Responsables directos: Personal operativo y Técnico de la municipalidad.
Actividad: Garantizar la sostenibilidad del proyecto de reforestacién, realizado en
el Caserio Xinacati, Cubulco Baja Verapaz.

Fecha de realizacién: Inicia en el mes de mayo y finaliza en el mes julio, 2 015.
Participantes: Alcalde municipal, Guardarecursos INDE y Epesistas.

. INTRODUCCION

La municipalidad de Cubulco Baja Verapaz, es administrador del terreno, del
Caserio Xinacati desde el afio 2008 el terreno de 14 manzanas, en el afio 2015
fue declarado area protegida e inscrita en el sistema Guatemalteco de areas
protegidas SIGAP.

. JUSTIFICACION

El objetivo primordial del lugar, Caserio Xinacati, es conservar una muestra del
bosque, la labor que se viene realizando con el apoyo de diversas organizaciones,
tanto oficiales como del sistema de las ONGS. Lamentablemente durante el
tiempo que se ha tenido el lugar, Caserio Xinacati, diversas familias se han
asentados en terrenos usurpados, lo que ha venido en detrimento de la
gobernabilidad del area. Estas familias utilizan el lugar para la extraccion de lefia,
aprovechamiento de los recursos del bosque y la caza ilegales, ademas de que
son los responsables de que afios tras afios, en los meses de verano se generan
incendios forestales, como una actividad para recupera los dafios causados, la
municipalidad ha realizado diversos actividades de recuperacion al entorno
ecolégico del Caserio Xinacati.

0
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En este afio 2 015, con el apoyo de Epesistas de la UNIVERSIDAD DE SAN
CARLOS DE GUATEMALA, SEDE SALAMA se logré la reforestaciéon de trece mil
seiscientos cincuenta arbolitos (13 6500) de especies de pinos llamado
Moctezuma. Espacios que han sido mas afectados por los incendios. Este plan
tiene como fin primordial garantizar la sostenibilidad del proyecto reforestando el
bosque del Caserio Xinacati, Cubulco, Baja Verapaz.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Con el apoyo de la municipalidad, Guardarecursos, INDE y Epesistas se tratara de
evitar los incendios que se dan en la época de riesgo, para garantizar el menor
dafio a los arbolitos de la reforestacion.

OBJETIVOS

a. General
Garantizar la sostenibilidad del proyecto, reforestando el bosque del Caserio
Xinacati, Cubulco, Baja Verapaz, desarrollado por el grupo de Epesistas de la
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, SEDE SALAMA.

b. Especifico
b.1 Despejar los senderos de acceso al Caserio Xinacati, del municipio de
Cubulco, Baja Verapaz.
b.2 Mantener limpios los arbolitos y su correspondiente plateado.
b.3 Realizar una campaiia de concientizaciéon a la comunidad y los usurpadores
con la finalidad que se evite los incendios forestales.

IV ACTIVIDAD A REALIZAR

a. Problema a solucionar y descripcion:
Deterioro del area protegida denominada, Caserio Xinacati, Cubulco Baja
Verapaz.

0
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b. Accién como alternativa de solucién:

Realizar monitoreo constantes y limpieza del area reforestada.
Metodologia:
Con el apoyo de los Guardarecursos, se mantendra viables los senderos, y

C.
>

la vez se limpiaran los arbolitos y se realizara su correspondiente plateado.
Se realizaran recorridos con elementos DIPRONA Y EL CONAP para
prevenir los incendios forestales.

Recursos:

Humanos: Guardarecursos, elementos de la municipalidad, INDE, PNC
y Epesistas.

Materiales: Herramientas y vehiculos.

Gestiones: solicitar a la municipalidad que nos proporcione otros
Guardarecursos durante el periodo de riesgo de los incendios forestales.

ACTIVIDADES

No. ACTIVIDADES

Limpieza de senderos y barreras corta fuegos

Limpieza de arbolitos y plateados

Solicitar a la municipalidad otros Guardarecursos

Monitoreos constantes al area

Sustitucion de arbolitos muertos

D O B W N =

Diagnéstico de sobre vivencia de los arbolitos

f. EVALUACION: Se avaluara mediante el diagnostico.

V.

Nombre y firma del respongabléde la 3




PLANO DEL TERRENO DONDE SE HIZO LA REFORESTACION.

)
)

| Xinacati
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MUNICIPALIDAD DE LA
VILLA DE SANTIAGO DE CUBULCO

DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ
GUATEMALA, CENTRO AMERICA
TELEFONO: 7954-0101

L INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA VILLA DE SANTIAGO DE
CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPAZ, CERTIFICA: QUE PARA EL
EFECTO, TIENE A LA VISTA EL ACTA ADMINISTRATIVA No. 01-2015, DE FECHA
06JUL2015, QUE COPIADA LITERALMENTE EXPRESA:
ACTA ADMINISTRATIVA DE DESPACHO MUNICIPAL No. 01-2015. En el municipio de
Cubulco, departamento de Baja Verapaz, siendo las dieciséis horas con quince minutos del
dia lunes seis de julio de dos mil quince, reunidos en la Secretaria Municipal de ésta Villa,
los sefiores: NEHEMIAS JARED MATHEU GARCIA, Alcalde Municipal; Prof. PORFIRIO
ROSALES LOPEZ, Sindico Primero Municipal; Lic. JORGE RENE LOPEZ GARCIA,
Concejal Primero Municipal; Sr. BONIFACIO ROSALES, Concejal Cuarto Municipal,
PEDRO RAMOS JUAREZ, Director Municipal de Planificacién; epesistas de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, con sede en la ciudad de Salama, Baja Verapaz, los
estudiantes: HERLINDO OVIDIO LOPEZ ACETUN, JOSE MARIA RAMOS RUIZ, CARLOS
SALVADOR HERNANDEZ PRIMERO, CATARINA HERNANDEZ RODRIGUEZ, ESWIN
ALFREDO HERNANDEZ GOMEZ, LANDELINO RAMIREZ ALVAREZ, SANTOS GARCIA
RAYMUNDO, FERNANDO GARCIA RAYMUNDO, ANA MARIA ALVAREZ RAMOS, EVA
MARINA GRAMAJO AVILA, ROSA ALVAREZ RAMOS, originarios de Cubulco y San
Miguel Chicaj, Baja Verapaz, respeclivamente; y, LUDWING JESUS DUBON ALVARADO,
Secretario Municipal; con el objeto de dejar constancia de lo siguiente. PRIMERO: Hace
uso de la palabra el joven JOSE MARIA RAMOS RUIZ, coordinador del grupo de
estudiantes epesistas de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades,
extension Salama, B. V., quien agradece el apoyo brindado por el sefior Alcalde Municipal,
en la realizacion del proyecto denominado “REFORESTANDO EL BOSQUE EN EL
CASERIO XINACATI, DEL MUNICIPIO DE CUBULCO, DEL DEPARTAMENTO DE BAJA
VERAPAZ", consistente en la reforestacion de catorce manzanas de terreno con la
plantacién de siete mil ciento cincuenta arbolitos. SEGUNDO: Asimismo, el grupo de
estudiantes, hace entrega del proyecto y su respectivo informe, donde se detallan las
diferentes etapas de la ejecucion del mismo y el plan de sostenibilidad, reiterandole al sefior
Alcalde, su agradecimiento por el apoyo brindado, para que el mencionado proyecto fuese
una realidad. TERCERO: cabe indicar que el informe referido en el punto anterior ya fue
revisado y aprobado por la Direccién Municipal de Planificacion —-DMP-, representada por
el sefior PEDRO RAMOS JUAREZ, quien da fe administrativa de que el proyecto
mencionado se llevé a cabo a cabalidad de acuerdo con lo planificado por los espesistas.
CUARTO: Luego, el sefor Alcalde Municipal, recibe el informe del senalado proyecto y al
mismo tiempo, gira las instrucciones pertinentes a la Direccion Municipal de Planificacion
para que ejecute la planificacion de mantenimiento correspondiente, durante el periodo de
tiempo referido en el mencionado plan. QUINTO: No habiendo nada mas que hacer constar,
se da por finalizada la presente, en el mismo lugar y fecha, una hora después de su inicio,

___laque previa lectura de su contenido-ratificamos y firmamos los que en ella intervenimos.
(Fs)., llegible firma, NEHEMIAS JARED MATHEU GARCIA, Alcalde Municipal; llegible firma, JORGE
RENE GARCIA LOPEZ, Concejal Primero Municipat~Jlegible firma, BONIFACIO ROSALES,
Concejal Cuarto Municipal; llegible firma, PEDRO RAMOS JUAREZ, Director Municipal de
Planificacion; aparecen once firmgs ilegibles de los estudianikes epesistas; llegible firma LUDWING

SIS DUBON ALVARADO, Secretario Municipal; estéan los $ellos respectivos.

mite la presente en la Villa de Cubuico del
seis de juliod&'dos mil g ce.

( Vo -

EHEMIAS JAREDWATHEU GA AR
Alcalde Municipal.




LA INFRASCRITA DIRECTORA DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL
MIXTA DE LA ALDEA CHIRRAMOS, CUBULCO, BAJA VERAPAZ,

HACE CONSTAR:

Que después de darle lectura a la solicitud presentada por el estudiante de la Carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Santos Garcia Raymundo, carné No. 201117633, tomando en
consideracion el criterio del personal de este establecimiento educativo. Se
AUTORIZA al solicitante el desarrollo de su proyecto pedagdgico en este centro

educativo, para lo cual se le brindara el apoyo necesario.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGAN, EXTEINDO,
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA, A LOS TREINTA Y UNO DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS
MIL QUINCE.

Prof(a). Rosa/A
Directora de |lase
Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz

0
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LA INFRASCRITA DIRECTORA DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL
MIXTA DE LA ALDEA CHIRRAMOS, CUBULCO, BAJA VERAPAZ,

HACE CONSTAR:

Que el estudiante Santos Garcia Raymundo con Carné No. 201117633 Epesista de
la Universidad de San Carlos de Guatemala de la Carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa se ha constituido en este Centro Educativo
para hacer entrega de 14 ejemplares de un médulo pedagdgico con el tema de la
conservacion de los bosques en las fuentes de agua dirigido a estudiantes de
tercero grado primaria, en la cual finalizo con la induccién sobre el uso, manejo y

aplicaciéon del médulo a directora y personal docente de este establecimiento.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGAN, EXTEINDO,
FIRMO Y SELLO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND
TAMANO CARTA, A LOS VEINTIUNO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE DOS
MIL QUINCE.

Directora de la Escuela Oficial Rural Mixta
Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz



Croquis de Aldea Chirramos, Cubulco, Baja Verapaz
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Plano del establecimiento educativo
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TRICENTENARIA §
Universidad de San Carlos de Guatemala «‘;aawtad de E;f l l
Guatemala 7 de Octubre de 2015
Senores

COMITE REVISOR DE TESIS O EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de tesis () o EPS (X) presentado por el
(l1a) estudiante

SANTOS GARCIA RAYMUNDO
201117633

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion Educativa
Titulo del trabajo:

MODULO CONSERVACION DE BOSQUES EN LAS FUENTES DE AGUA DIRIGIDO A
LOS ESTUDIANTES DE TERCER GRADO PRIMARIADE LA ESCUELA ‘OFICIAL
RURAL MIXTA, ALDEA CHIRRAMOS, CUBULCO, BAJA VERAPAZ. i

Dicho comité debera rendir su dictamen en un plazo no mayor de un mes a partir de la
presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por las siguientes personas:

Asesor LIC. EVERARDO ANTONIO GODOY DAVILA
Revisori LIC. CELSO FELIPE BELTRAN
Revisor 2 LIC. GUILLERMO ARNOLDO GAYTAN MONTERROS

#
Vo. Bo. M.A."Wailter Ramjiro Magariegos Biolis
DECA

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20 B [
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320 Eactitad id r\ TEGIGEGES

| 1
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Facultad de Fumanidades

Guatemala, 04 de mayo de 2016

Licenciada
Mayra Solares
Directora Departamento Extensién

Licenciada Mayra:

Hacemos de su conocimiento que el estudiante: Santos Garcia Raymundo
Con carne No. 201117633 Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de

EPS (X} TESIS: ()
TITULADO: Médulo Conservacién de bosques en las fuentes de agua, dirigido a estudiantes de

tercer grado primaria y docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco, Baja
Verapaz.

Por lo anterior, se dictamina favorablemente para que se le asigne fecha de EXAMEN PRIVADO

[

Lic. Celso Felipe Beltran Ligorria
Revisor 1

an Monterroso

meog/mtgs.

Educacidn Supeviox, Incluyente y Proyectiva
Edificio S+, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418:8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320




Vo

Educacidn Supexior, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320

_<)i

“ USAC Universidad de San Carlos de Guatemala

St , TRICENTENARIA
— i

Facultad de Humanidades

Guatemala, 04 mayo de 2016

Licenciada

Mayra Damaris Solares Salazar

Directora del Departamento de Extension
Facultad de Humanidades

En virtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS ( X ), TESIS ( ) Titulado Médulo
conservaciéon de bosques en las fuentes de agua dirigido a estudiantes de tercer grado primaria y
docentes de la Escuela Oficial Rural Mixta, Aldea Chirramos, Cubulco , Baja Verapaz.

Yo, Santos Garcia Raymundo

Carné: 201117633

Direccién para recibir notificaciones: Barrio Magdalena, Cubulco, Baja Verapaz.
Teléfono: 45177337

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciado(a) en: Pedagogia y
Administraciéon Educativa.

Atentamente,
Santos Garcia Raymund; B
mygo/mdss
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Capacitacién
sobre el modulo




Entrega de modulo
a, Directora,
docentes y
alumnos




