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INTRODUCCION

El informe que se presenta contiene el detalle de todas las actividades realizadas
durante el periodo de ejecucion del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS),
previo a culminar la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa, en la Facultad de Humanidades, Universidad San Carlos de
Guatemala.

El proyecto consiste en redactar una Guia sobre la preparacion de aboneras
caseras utilizando recursos organicos y el uso en huertos escolares dirigida a
alumnos y docentes del Instituto Nacional de Educacion Béasica de
Telesecundaria, Aldea El Cerrito, Fraijanes , Guatemala. Para que procesen y
aprovechen sus desechos organicos en la abonera que producird un abono
Organico rico en nutrientes que no contamina el medio ambiente y contribuira a la
economia familiar , la salud, también reduccion de la basura en su comunidad
brindando informacion importante para realizarlo en el establecimiento o en casa.

El informe estd enmarcado en cuatro capitulos que permite una informacién
estructurada.

CAPITULO I: Diagnostico Institucional. Contiene informacién basica de la
institucion patrocinante y patrocinada que permite visualizar los problemas,
carencias, necesidades, fortalezas debilidades que se detectaron por medio de
las entrevistas, listas de cotejo, observaciones, cuestionarios, proponiendo
posibles soluciones a corto, mediano y largo plazo.

CAPITULO II: Perfil del Proyecto. Detalla los elementos esenciales que
identifican el proyecto en el cual se especifica todos los datos importantes como:
Nombre, localizacion, descripcion, justificacién, objetivos, metas, financiamiento,
presupuesto, cronograma, recursos y beneficiarios.

CAPITULO lII: Ejecucién del Proyecto. Permite que se lleven a cabo todas las
actividades programadas, pues se orienta la forma en que se llevd a cabo la
ejecucion del proyecto, comprobando los resultados, productos y logros de las
actividades planificadas en el establecimiento.

CAPITULO IV: Evaluacién del Proyecto: Se dan a conocer los resultados segun
la aplicacion de los instrumentos, tomando en cuenta la evaluacion del
diagnéstico, del perfil, de la ejecucién y verificar si los objetivos propuestos fueron
alcanzados en su totalidad, proporcionando conclusiones y recomendaciones.
Finalmente se incluye bibliografia y agrafia es decir las fuentes consultadas, asi
como también apéndice y anexos para ampliar la investigacion del trabajo
realizado en beneficio de la institucién educativa y habitantes de la comunidad.



CAPITULO |

1. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.1 DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION PATROCINANTE:

1.1.1Nombre de la Institucion

Municipalidad de Fraijanes, departamento de Guatemala

1.1.2Tipo de institucion

Es una institucion auténoma de servicio publico, no lucrativa que no genera
ganancias, solo servicio que van dirigidos a las comunidades que estan dentro de
su jurisdiccion. Dirigida por el Alcalde Municipal, electo por votacion popular que

se realiza cada cuatro afios junto con su Consejo Municipal.

1.1.3Ubicacion Geografica

El edificio municipal se encuentra ubicado en la Avenida 1-15, zona 1, Fraijanes,

Guatemala.

1.1.4 Vision

“Es la prestacion de los servicios publicos, en forma oportuna adecuada y eficiente
a través de la ejecucion de las actividades propias que le confieren las leyes

vigentes con transparencia y la optimizacion de los recursos™!

1. Plan Operativo Anual 2015 Municipalidad de Fraijanes, Guatemala



1.1.5 Mision:

“El Municipio de Fraijanes es una entidad autbnoma cuya misién principal es
promover el desarrollo del gobierno local y sus habitantes por medio de sus
propias competencias estipuladas en los articulos 67 y 68 del Cédigo Municipal
relacionadas con las actividades econdmicas, sociales, culturales, ambientales y la
prestacion de servicios que coadyuven a incrementar el nivel de vida de sus
habitantes™

2. Plan Operativo Anual 2015 Municipalidad de Fraijanes, Guatemala

1.1.6 Politicas:

e Cumplir y velar por que se cumplan los fines y deberes del Estado.

e Impulsar el desarrollo integral del municipio. La Constitucién Politica
establece el nivel del gobierno Municipal como un régimen autonomo en su
administracion, dandole esto un caracter de ente descentralizado.

* Velar por su integridad territorial, el fortalecimiento de su patrimonio
econOémico y la preservacion de su patrimonio natural y cultura

* Prevenir la contaminacion del ambiente y mantener el equilibrio ecolégico.

1.1.7 Objetivos:

Mejorar los servicios de educacion que existen dentro del municipio construyendo
escuelas, mejorando y remodelando las existentes, para garantizar instalaciones
de calidad a los estudiantes. Mejorar la infraestructura de la comunidad
brindando mejor iluminacién publica en calles del municipio. La Municipalidad de
Fraijanes, tiene como objetivo la prestacion y administracion de servicios publicos

para la poblacion que vive dentro de su jurisdiccion.

1.1.8 Operacionales:
. Detectar fuentes de financiamiento

* Establecer programas adecuados para el desarrollo.

2



e Capacitar técnicamente a los habitantes.
e Organizar de manera adecuada a la comunidad

2. Plan Operativo Anual 2015, Municipalidad de Fraijanes, Guatemala

1.1.9 Estratégicos:

* “Gestionar y ejecutar proyectos de infraestructura.

* I|dentificar instituciones que tengan relacién con la produccién agricola que
permitan su comercializacion eficiente y sencilla.

* Construir y/ o ampliar edificios educativos en todos los niveles.

* Establecer mecanismos de comunicacion constante y permanente entre
maestros y padres de familia que permitan un mejor desarrollo educativo entre
ninez y juventud.

* Implementar programas y proyectos que permitan disminuir la morbilidad y
mortalidad materna infantil.

* Solicitar recursos humanos, equipo médico y medicina para los puestos y

centros de salud existentes en el municipio.”

1.1.10 Metas

*  “Mejorar en un 100% las condiciones de vida de los habitantes a través del

mantenimiento y reparacion de las diferentes obras municipales.
* Apoyar en un 95% los programas de salud.
* Mejorar y mantener en un 100% la red de distribucién de agua potable.
* Mejorar en un 95% la calidad de educacion del municipio
« Avanzar en 95% la infraestructura en todo el municipio.”

3. Plan de Desarrollo Municipal (PDM).



1.1.11 Estructura Organizacional

Estructura Organizacional de la municipalidad de Fraijanes, Guatemala.
Conformados por las autoridades municipales, electas libres y democraticas asi.

a. El consejo municipal:

La Municipalidad de Fraijanes esta conformada por el Concejo Municipal, 6érgano
rector en la toma de decisiones, por el Alcalde Municipal, electo popularmente, 5
concejales, 2 suplentes, 2 sindicos, 1 sindico suplente, secretario municipal y
tesorero. El actual gobierno municipal es presidido por el sefior alcalde Marco
Tulio Meda Mendoza, quien ha dirigido desde el afio 1990 consecutivamente hasta
el aflo 2004, a partir de ese afo se lanz6 como diputado al congreso, nuevamente
fue electo en el periodo del 2008 al 2012, del cual se puede mencionar que lleva 5
periodos de elecciones populares.

Los programas de desarrollo para la mujer se llevan a cabo a través de la
Secretaria de las Obras Municipales de la Esposa del Alcalde (SOSEA). A partir
de la reforma al codigo municipal, esta pasara a ser la Oficina Municipal de la
Mujer (OMM). Asi mismo la Oficina Municipal de Planificacion (OMP) pasara a ser

la Direccién de Planificacion.

b. El Alcalde Municipal: Como representante legal de la Municipalidad y del
municipio, como jefe Superior de todo el personal administrativo de la
Municipalidad.

c. Las Comisiones del Concejo: Conformada por el concejo Municipal, para el

estudio y dictamen de los asuntos que considera durante todo el afio.



1.1.11.1 Nivel de Asesoria.

Integrada por las autoridades asesoras que sirven de orientacion a las acciones
encaminadas al mejoramiento, modernizacion, desarrollo institucional y proyeccién

de la Municipalidad. Se divide en dos ramas.

a. Auditoria Interna: Quien velara por la correcta ejecucion presupuestaria y
dar4d seguimiento e implantara medidas para fortalecer el control interno.

Siendo responsable de sus actuaciones ante el Consejo Municipal.

b. Supervisor de Obras: Quien velara por la correcta ejecucion de las obras,

asesorando a la oficina de planificacion, Alcalde y Consejo Municipal.

c. Otros Asesores: Que nombra el Consejo Municipal o el Alcalde

especificamente para asesoria del consejo y/o El Alcalde Municipal.

d. Asesoria Externa: Conformado por las personas y entidades publicas o
privadas especializadas a las que el consejo 0 sus comisiones puedan solicitar
asesoria, dictamen o resolucion, segun sea el caso y la especialidad en la

materia de que se trate.
1.1.11.2 Nivel Ejecutivo:

Estd integrado por las unidades ejecutoras encargadas de elegir, ordenar e
implementar las politicas y acciones relacionadas con el que hacer municipal,
emanadas del consejo a través del Alcalde. El Director de cada unidad se clasifica
en la categoria de Funcionamiento Municipal. Las unidades ejecutoras son las

siguientes.
a. Secretaria Municipal.
b. Juzgado de Asuntos Municipales.
c. La Administracion Financiera Integrada Municipal.

d. Oficina Municipal de Planificacion.



e. Policia Municipal.

f. Oficina de Personal y Relaciones Publicas.
g. Unidad de informacién publica municipal
h. Oficina del medio ambiente.

i. Unidad de informatica.

j. Asuntos Sociales

k. Direccion Financiera

|. Bodega Municipal

m. Otras unidades ejecutoras: oficina del IUSI,

mantenimiento, etc.
1.1.11.3 Nivel Operativo:

Este nivel estd conformado por las areas de trabajo que en operatividad con las
politicas y acciones dirigidas y ordenas e implementadas por el nivel ejecutivo en
los diferentes servicios que presta la municipalidad, ubicada en las diferentes

unidades que lo conforman.

De acuerdo con los niveles jerarquicos descritos anteriormente, la municipalidad
debera establecer la estructura organizacional que se da a conocer en el

organigrama contenido en la pagina siguiente.



1.1.11.4 Organigrama de la Municipalidad de Fraijanes, Guatemala.*
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4. Plan de Desarrollo Municipal (PDM).



1.1.12 Recursos: (Humanos, Materiales, Financieros)

1.1.12.1 Humanos

> Concejo Municipal:
 Sindico |
 Sindico Il
« Concejal |
« Concejal Il
« Concejal lll
+ Concejal IV
« Concejal V
> Asesor Juridico
> Auditor de Asuntos Internos
>Juez de Asuntos Municipales
> Alcalde Municipal
> Asistente del Alcalde
> Secretario Municipal
> Auxiliar de Secretaria
> Oficiales de Secretaria Municipal (3)
> Encargados de Oficina de Atencion Publica
> Auxiliar de Oficina de Atencién Publica
> Pilotos Municipales (2)
>Conserjes de la municipalidad (2)
> Electricista
> Fontaneros Municipales
> Encargada del area de Oficina Atencion a la Tercera Edad (2)
> Encargadas de Oficina de Atencién a la Mujer (3)
>Personal de campo (peones, conserjes de calles, conserjes para
escuelas y otros)
> Policia Municipal (27)
> Director Financiero Municipal (tesorero)



> Encargada del area de tesoreria

> Receptor Municipal

> Encargada del YUSI

> Encargado de Oficina Municipal de Planificacion

> Docentes pagados por la municipalidad (60)

> Bomberos municipales

> Personal de enfermeria pagados por la municipalidad (10)
> Personal de mantenimiento de limpieza en las calles

> Piloto del servicio de trasporte para los vecinos el trencito
> Nifieras para guarderia municipal (10)

> Personal de limpieza y guardianes en las escuelas

1.1.12 .2 Materiales

> Edificio Municipal

> Mobiliario de Oficina

> Equipo de Computo

> Materiales de Oficina

> Materiales de Limpieza

> Materiales Eléctricos

> Materiales de Construccion

> Impresoras

> Televisor

> Cafionera

> Fotocopiadora.

> Libros (actas, caja, libro de conciliaciones bancarias, etc.)
> Video Camara

> Calculadoras

> Trencito

> Camioncitos recolectores de basura
> Ambulancia

> Patrullas de vigilancia



1.1.12.3 Financieros

Capacidad presupuestaria de la Municipalidad de Fraijanes , Guatemala.

Sin evidencia

1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el Diagnéstico.

Para recolectar la informacién necesaria para la realizacion del diagnéstico se

utilizaron varias técnicas participativas y no participativas, estan:

> La Guia de analisis contextual institucional que comprende 8 sectores:
sector comunidad, sector institucién, sector finanzas, sector recursos humanos,
sector curriculo, sector administrativo, sector relaciones y sector filosofico,
politico legal, en la que participaron empleados de la corporacion municipal,

aportando informacion oral y escrita.

> Observacion Directa, donde por medio de una lista de cotejo, la informacién
obtenida a través de dichas técnicas permitiéo conocer el estado actual de
la municipalidad.

> La Encuesta y entrevista

> Cuadro de andlisis de problemas

> Fichas de trabajo

> El FODA, mediante la cual se estableceran los problemas y necesidades

existentes, convirtiéndose estos en las Fortalezas de la institucion las

Oportunidades, Debilidades asi mismo conocimos sus Amenazas.

1.2.1 Lista de carencias:
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> Falta de presupuesto.

> No hay acceso especial de rampas para personas discapacitadas.

> Instalaciones insuficientes para cada oficina.

> Falta de personal técnico para coordinar proyecto.

> No existe manual de procedimientos.

> No hay sefializacion para casos de emergencia.

1.2.2 Cuadro de analisis y priorizacion del problema:

Problemas

Factores que los causan

Soluciones

1. Falta de presupuesto
para prestar servicios

adecuados

1. No posee acceso
adecuado para
personas
discapacitadas.

2. Instalaciones

Insuficientes.

3. No hay sefalizacion

en caso de emergencias

1.Pobreza de soporte

técnico y operativo

Inferencia en los servicios = 1. Solicitar ampliacién

publicos

Infraestructura

inadecuada

1. No cuenta con
personal especializado

para las diferentes areas.

11

del presupuesto.

2. Hacer un ahorro en
el presupuesto.

1. construccion de

rampa.

2. crear nuevas

oficinas.

3. colocar seirializacion
de rutas de

evacuacion.

1. contratacion de
personal especializado
en cada area que se
necesita.

Dar becas al personal
para que estudie una

especializacion segun



su campo de trabajo.

1. No existe manual de | Administracion Deficiente = 1 Disefiar manual de
procedimientos. procedimientos.
2. Capacitar al
personal de la
municipalidad.

2.No existe un programa

de sistematizacion de 2. Elaborar matrices

supervision en cada para supervisar

servicio eficientemente a los
trabajadores
municipales.

1.3 Datos generales de la institucion beneficiada

1.3.1 Nombre de la Institucion

Instituto Nacional de Educaciéon de Educacion Basica de Telesecundaria El

Cerrito Fraijanes.

1.3.2 Tipo de Institucion

Es una Institucion educativa y de servicio oficial, que brinda educacion gratuita a
nivel medio ciclo béasico, en jornada vespertina, plan diario, en modalidad

monolingie.

1.3.3 Ubicacion geografica

El Instituto Nacional de Educacion Béasica de Telesecundaria El cerrito, Fraijanes,
Guatemala se encuentra ubicado en Aldea EIl Cerrito Direccion: 22. Calle 2-19

zona 2, EIl Cerrito, Fraijanes.
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1.3.4 Vision:

“Ser una institucion educativa orientada en la formacién de ciudadanos

Capaces de participar en un régimen democratico, armoénica e
integralmente  desarrollados, para responder a las necesidades
guatemaltecas”.®

1.3.5 Mision

“Somos una institucion que pretende formar hombres y mujeres, capaces
de reflexionar acerca de lo que ocurre en ellos y en su entorno, tanto fisico
como social; de actuar con eficiencia para mejorar significativamente el
nivel de vida de la comunidad™

5. Plan Educativo Institucional (PEI)

1.3.6 Politicas

> El alumno constituye el centro de accidn educativa.

> Proceso de ensefianza aprendizaje centrado en los jévenes.

> Se toman en cuenta los conocimientos previos del alumno.

> Se fomenta el trabajo en equipo.

> Se respeta la multiculturalidad y se promueve la interculturalidad.

> Se cuenta con perfiles de estudiantes y docentes.

> Los padres de familia apoyan de manera comprometida a la
educacion.

> Se promueve el desarrollo del educando y su integraciéon con la
sociedad.

> Se desarrollan competencias y habilidades

> Los estudiantes se expresan libremente en forma oral y escrita.

> Se fomenta la participacidn del alumno en el analisis y en la solucion
de los problemas de la comunidad.

> Se fomentan los valores y la convivencia pacifica.

>

Se promueve la conservacion del medio ambiente.” 6
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1.3.7 Objetivos

1.3.7.1 Objetivo general:

“Como una modalidad de la educacion basica, asume la

responsabilidad que el momento actual le exige en el marco de la

Reforma Educativa e impulsa adecuaciones en su modelo con el

proposito fundamental de fortalecer la vinculacién de la escuela

con la comunidad para mejorar la calidad de vida de la poblacion

estudiantil en beneficio de su entorno social”®

1.3.7.2 Objetivos especificos:

>

>

Ofrecer a la poblacion un servicio educativo con el apoyo
de los medios televisivos y electrénicos.

Vincular la escuela Telesecundaria con la comunidad a
través de actividades: productivas, socioculturales,
deportivas y de desarrollo comunitario.

Ofrecer recursos educativos modernos a profesores y
estudiantes que promueven el proceso interactivo multiple.

Favorecer la difusion de la cultura nacional.”®

6. Plan Educativo Institucional (PEI)

1.3.8 Metas
>

Cubrir al menos 75% de los egresados de primaria entre los y las provenientes

de lugares circunvecinos y del casco municipal.

Continuar con la Reforma Educativa, acorde a los Acuerdos de Paz y la

Constitucion de la Republica.

Definir politicas para mejorar la calidad en el primer grado bésico, reduciendo

el fracaso y la desercién.

Estructura Organizacional Garantizar los programas de apoyo (becas).”’

14



7.Plan Educativo Institucional (PEI)

1.3.9 Estructura Organizacional

“El funcionamiento del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria
El Cerrito, Fraijanes est4 a cargo de la Directora del Establecimiento quien vela

porque se cumplan las politicas del ministerio de educacion con ayuda de los

docentes y ejecute las acciones basadas en la ley de educacién nacional.”®

8.Plan Educativo Institucional (PEI)

1.3.9.1 Organigrama del

Instituto Nacional de Educacion

Basica de Telesecundaria El Cerrito Fraijanes ™

Comisién de Disciplina

Comision de
Evaluacion

Comision de Cultura

Comision de Deportes

9. Plan Educativo Institucional (PEI)

Directiva de
Padres de
Familia

DIRECTORA
DOCENTES
Gobierno
Escolar
ALUMNOS
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1.3.10 Recursos:
1.3.10.1 Humanos.
> Directora
> 2 Docentes
> Gobierno Escolar
> 120 Alumnos
> 2 Guardianes
> Sefiora de limpieza
> Padres de Familia
1.3.10.2 Materiales
> 3 salones de clases
> servicios sanitarios
> Laboratorio de computacién
> Mobiliario
> Pizarrones
> Archivos
> Cétedras
> Suministros de oficina
> 3 computadoras
> 4 cafioneras

> 3 impresoras laser
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> 2 Libreras

> Libros de Guias y Conceptos de Telesecundaria
1.3.10.3 Financieros

El Unico financiamiento que cuenta es el Fondo de Gratuidad (proporcionado por
el Ministerio de Educacion).
Tienda Escolar.

1.4 Lista de Carencias

> No existe un plan de capacitacion sobre cémo utilizar los recursos
organicos y solidos.

> No se dispone de fondos propios.

> Los docentes laboran con el reglén 022

> No cuenta con salén techado para sus diferentes actividades.

> No cuenta con un equipo de audio para sus actividades.

> No cuenta con diferentes recipientes para el reciclaje y clasificacion de la
basura.

> Un 75% de los estudiantes que asisten al instituto son de escasos recursos
econdémicos.

> No cuentan con una guia para poder realizar sus siembras en los huertos
escolares.

> cuentan con poco espacio de tierra para realizar sus huertos escolares.
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1.5 Cuadro de analisis y priorizacion de problemas

Problema

Factores que lo produce

Posibles soluciones

1.-Salud y Nutricién

2.-Contaminacion
Ambiental

2.- Infraestructura

4- Carencia
Econdémica

5.-Insuficiencia
Administrativa

1.- La tienda escolar no cuenta con
un menu nutricional adecuado para
los adolescentes.

2.-Alto costo de las frutas y verduras
en la comunidad.

3.- No existe un plan de capacitacion
permanente para los desechos de la

basura ni recipientes para reciclarlos.

1.- No existe un salén para
biblioteca

2.- No hay salén de usos mdltiples

1.- Un 75% de los estudiantes que
asisten al instituto son de escasos
recursos econémicos.

1.- Falta de pupitres,
Pizarrones, y catedras.

2.-Falta de material didactico para
docente y estudiantes.

18

1. Capacitar a la sefiora que
vende en el establecimiento
sobre refacciones nutritivas.

2. Hacer una guia sobre
refacciones nutritivas.

1.-Realizar huertos familiares y
escolares.

2. Hacer una guia sobre la
preparaciébn y proceso para
hacer abono orgénico y como
utilizarlo en los huertos.

1.- Elaborar una guia de
reciclaje y aprovechamiento de
los recursos organicos y sélidos.

2- Realizar un plan para
capacitar, a los docentes y
alumnos sobre el cémo
aprovechar los recursos
organicos y solidos

1.- Solicitar un aula para la
biblioteca.

2.- Gestionar la construccién de
un salon para usos multiples

1.- Visualizar una fuente de
ingreso, en siembras de huertos
que les provean mas producto
del mismo para venderlo a la
comunidad.

2.-Hacer un plan para reciclar
latas, botellas pet, botellas de
vidrio, papel y venderlo a las
recicladoras para tener fondos
para sus proyectos

1.- Gestionar ante autoridades o
instituciones, el mobiliario que
necesario.

1.- Sensibilizar a catedraticos
sobre la importancia de utilizar
material didactico.

2.-Gestionar o hacer proyectos
para recaudar fondos y comprar
materiales.



Opcion 1

Realizar una guia sobre la elaboracion de aboneras caseras utilizando recursos
organicos y el usos en huertos escolares dirigida a alumnos y docentes.

Opcion 2

Realizar un manual sobre el reciclaje y proporcionar tres toneles de diferentes

colores identificados para el reciclaje de la basura.

1.6 Analisis de viabilidad y factibilidad

Opcidn Opcion
INDICADORES 1 2
Si No Si No

Financieros

1 ¢, Se cuenta con suficiente recurso financiero? X X

2 ¢ El proyecto se realizara con recursos propios? X X

3 ¢, Se cuenta con financiamiento externo? X X

4 ¢, Se tienen fondos extras por improvistos? X X

5 ¢, Se ha establecido el costo total del proyecto? X X
Administracion legal

6 ¢, Se tiene autorizacion legal para realizar el proyecto? X X

7 ¢ Se tiene representacion legal? X X

8 ¢La implementacién del proyecto cumple con las leyes del X X
pais?
Técnico

9 ¢, Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X

10 ¢ Se tiene los insumos necesarios para el proyecto? X X

11 ¢ El tiempo programado es suficiente para ejecutar el proyecto X X

12 ¢ Se tiene la opinién del personal docente en la ejecucion del X X
proyecto?

13 ¢, Se han definido claramente las metas? X X
Mercado

14 ¢ El proyecto es de beneficio para la comunidad educativa? X X

15 ¢ El proyecto se adapta a las necesidades de la poblacion? X X

16  ¢Se cuenta con el personal capacitado para la ejecucién del X X
proyecto?
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17  ¢El proyecto es disefiado de acuerdo a las necesidades de X
los estudiantes?

Politico
18  ¢Lainstitucion se hara responsable del proyecto? X
19 ¢ El proyecto es de vital importancia para la institucion? X
Cultural
20 ¢ El proyecto beneficia culturalmente a los usuarios? X
21  ¢Impulsa el proyecto la equidad de género? X
Social
22 ¢ El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacién? X

23 ¢El proyecto toma en cuenta a las personas sin importar el X
nivel académico que posean?

Totales 23 0

1.7 Problema seleccionado

Debido a que los docentes realizan con los alumnos siembra de milpa, frijol y
huertos escolares se les a dificultado la produccién de buenas cosechas ya que no
cuentan con un instructivo que los guié de como realizar y mejorar la produccién
de hortalizas y necesitan de un abono que no dafie el suelo que contribuya
también a la salud, economia y reciclaje utilizando los recursos organico que son
desechados en los hogares a la basura por tal razén se realizara la Guia sobre
la elaboracion de aboneras caseras utilizando recursos organicos y el uso en
huertos escolares dirigido a los alumnos y docentes del Instituto Nacional de

Educacion Basica Telesecundaria, El Cerrito, Fraijanes, Guatemala.
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1.8 Solucion propuesta como viable y factible

Factibilidad

Viabilidad

El proyecto tiene la autorizacion de la

Coordinaciéon Técnico Administrativa de la

supervision vy de la directora del Instituto

Nacional de Educacion Basica de

Telesecundaria, Aldea El Cerrito,

Fraijanes,

Se cuenta con un lugar adecuado para

llevar a cabo el proyecto.

Los recursos que se utlizaran para la

realizacion del proyecto de aboneras son

100% reciclados.

Los beneficios programados llegaran a la

poblacién en general, pero directamente lo

recibird la comunidad educativa al realizar

el aprovechamiento de Sus recursos

organicos y solidos.

Los alumnos docentes y comunidad en si

seguiran  poniendo en
aprovechamiento de sus

organicos en su vida diaria

practica el

recursos

Administrativamente:

Las instituciones involucradas seran las
responsables de garantizar sostenibilidad
al proyecto.

Politicamente:

El proyecto es viable porque se tiene la
aprobacion de la comunidad educativa y
docentes del Instituto Nacional de
Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
El Cerrito, Fraijanes, Guatemala.
Técnicamente:

Se cuenta con personas especializadas en
la realizacion, preparaciéon de de dicho
abono organico.

Culturalmente:

Este proyecto trata de involucrar a todas las
personas sin discriminar a nadie ya que en
la comunidad hombres y mujeres realizan
cultivos de milpa, frijol y hortalizas.
Socialmente: Este proyecto es viable ya
que servira de base a  otros
establecimientos y especialmente a la
poblacién de escasos recursos para que
conozcan y den a conocer el Potencial del
abono organico y su realizacion, les ayude
en lo econdémico, a su salud reciclando sus
recursos organicos y solidos haciendo mejor

uso de ellos.
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CAPITULO I

2. PERFIL DEL PROYECTO

2.1 Aspectos generales.

2.1.1 Nombre del proyecto

Guia sobre la elaboracion de aboneras caseras utilizando recursos organicos y el
uso en huertos escolares dirigida a alumnos y docentes del Instituto Nacional de

Educacion Bésica Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes, Guatemala

2.1.2 Problema

Baja produccién en las cosechas de huertos escolares debido a la carencia de
nutrientes en los abonos o fertilizantes quimico que no se adecuan para sus
cultivos y ademas contaminan el suelo, ambiente y salud tampoco tiene una guia
para realizar los huertos y la cantidad del uso adecuado para cada hortaliza de
los alumnos del Instituto Nacional de Educacién de Bésica de Telesecundaria,

El Cerrito, Fraijanes , Guatemala.

2.1.3 Localizacion

El proyecto se ejecutara en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de

Telesecundaria, El Cerrito, Fraijanes, Guatemala.

2.1.4 Unidad Ejecutora

Universidad de San Carlos de Guatemala y Epesista de la Facultad de
Humanidades,

2.1.5 Tipo de Proyecto

Es un proyecto pedagodgico de proceso educativo ambiental que contribuye a
concientizar a ciento veinte alumnos, tres docentes y padres de familia sobre la
importancia de utilizar los recursos de desechos organicos para realizar aboneras
y producir un abono organico que utilizaran en los huertos que no dafien los

suelos, generando mas producto y ganancias en la produccion de hortalizas.
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2.2 Descripcion del Proyecto
Segun las necesidades de acuerdo con los analisis, viabilidad, factibilidad y

disponibilidad de la comunidad educativa, se procede a ejecutar el proyecto que
consiste en elaborar una Guia sobre la elaboracion de aboneras caseras
utilizando recursos organicos y el usos en los huertos escolares dirigida a alumnos
y docentes del Instituto Nacional de Educacién Béasica de Telesecundaria, Aldea El
Cerrito, Fraijanes, Guatemala.

Que consiste en diversa fundamentacion tedrica como practica en aprovechar
los recursos de los desechos orgéanicos y soélidos que se usan en la casa de los
alumnos y comunidad , reduciendo la basura junto con los beneficios de realizar y
usar el abono organico producido en la abonera que contiene varias capas de
tierra y desechos organicos junto con los cuidados y pasos que se deben de
tener para producirlo.

El mismo se realizara a través de una capacitacion y taller a los estudiantes,
docentes del establecimiento surge de la necesidad de contribuir con el medio
ambiente a la economia y la buena produccion en los huertos escolares también
a su salud, reducir y reutilizar sus desechos organicos y solidos. La guia inicia
mencionando aspectos importantes sobre que es una abonera, los diferentes tipos
de abono luego se incluyen datos importantes sobre como se realiza la abonera
aprovechando sus propiedades, ventajas, beneficios ademas, incluye formas del
cuidado paso a paso, los recursos que se utilizaran, el proceso de llegar a la
conversion del abono organico y el uso en huertos escolares para que sean

puestas en practica por los beneficiados en los cultivos.
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2.3 Justificacion

El interés que tienen los alumnos en reciclar y reutilizar los materiales organicos
y soélidos convierte a éste proyecto en una alternativa viable, econdmica,
altamente complementaria para contribuir a nuestro medio ambiente y a la
produccion de cultivos que contribuya al beneficio econémico. Lo fundamental es
poner al alcance de los jovenes estudiantes, un abono que no dafie los suelos y
gue aprovechen los recursos que estan a su alcance.

Sin lugar a dudas la educacion sobre el cuidado de nuestro medio ambiente y
tomando en cuenta el uso de las tres R (Reducir, Reutilizar, Reciclar) viene a ser
una herramienta en cada una de las familias para cambiar su modalidad de vida.
Como un aporte para resolver la problematica de no dafiar los suelos vy el
ambiente, es necesario la elaboracion de una guia sobre La elaboracién de
aboneras utilizando recursos organicos dirigido a la comunidad educativa del
Instituto Nacional de Educaciéon Basica de Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes,
departamento de Guatemala, en la que se contempla dar a conocer los beneficios
gue contiene este abono organico, siguiendo los lineamientos indicados que se
llevar a cabo en la practica, como una alternativa para mediar la situacion
econdmica, saludable en el aprovechamiento de los recursos organicos no

contaminando asi las tierras de nuestro bello pais Guatemala.

2.4 Objetivos del Proyecto

2.4.1 Generales

Concientizar, capacitar a la comunidad educativa y docentes sobre la importancia
de usar abono organico para ayudar a nuestro medio ambiente y la salud de las
personas, reutilizando nuestros recursos organicos y solidos mejorando también

nuestra economia y producciéon de hortalizas.
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2.4.2 Especificos

2.5

1. Elaborar una guia sobre la realizacion de abono orgénico.

2. Capacitar a los estudiantes y docentes sobre cOmo se pueden

aprovechar los recursos organicos y sélidos para realizar la abonera.

3. Dar a conocer los beneficios y propiedades del abono orgéanico.
4. Conocer el cuidado durante la descomposicion del material organico

y su aplicacién en huertos.

5. Conocer los materiales y equipo necesarios para la elaboracién de la

abonera.

Metas

Entregar diez (10) guias a la direccion del Instituto Nacional de
Educacién Bésica de Telesecundaria, aldea El Cerrito, Fraijanes,
Guatemala, asi como a la entidad patrocinante y financista.

Capacitar a 120 estudiantes y 3 docentes y sobre la elaboracion y
proceso para obtener abono organico.

Dar a conocer los beneficios de realizar abono organico que no dafie
el medio ambiente ni la salud.

Elaboracion de una abonera organica en grupos por los alumnos.
Conocer los materiales organicos y solidos existentes en la

comunidad para realizar la abonera en el establecimiento.

2.6 Beneficiarios Directos e Indirectos.

2.6.1 Directos

Con la realizacion del proyecto sobre el abono organico se beneficiara

Tres docentes del establecimiento.
Ciento veinte estudiantes del Instituto Nacional de Educacion
Basica Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes, Guatemala

Las comunidades vecinas.

25



2.6.2 Indirectos

Seran beneficiados indirectamente la comunidad educativa en general de Aldea

El Cerrito, Fraijanes, Guatemala, las instituciones circunvecinas, la Coordinacion

Técnico Administrativa del municipio, asi como las personas que por una u otra

razon visiten el establecimiento educativo.

2.7 Fuentes de Financiamiento y presupuesto

El costo del proyecto sera financiado por la Epesista y gestiones ante la

Institucion de:

La Municipalidad de Fraijanes, Guatemala.

No Describcion Costo Fuente de
) P total Financiamiento

:Iﬁiunoer grea Municipalidad de Fraijanes,
1, equipo p Q. 200.00 | Guatemala.

impartir la

capacitacion.
2 150 Refacciones | Q. 800.00 Epesista
3 Pasajes Q. 150.00 | Epesista

Levantado de

Texto, impresion, Municipalidad de Fraijanes,
4 fotocopias y Q. 1,500.00 | Guatemala.

encuadernado de

las Guias.
5 Imprevistos Q. 100.00 Epesista

TOTAL Q2,750.00
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2.8 Cronograma de actividades de Ejecucion del Proyecto

No. | Actividades 2015 Agosto Septiembre Octubre Noviembre
o/j1,/1/2,0/0|2(2|02/2 /2|00 1|12
3/0/7 /3|17 |4|1|5(|2|9|6 (29|73
o|j1,2}20/2|1(2|01(2 3|01 2|2
74 /1|7 (4]1/8|5]/9|/6|3|0|6|3|0]|7
Reunién con el supervisor. Y
direccion del establecimiento
1 para presentar el proyecto.
Recopilar informacion
2 mediante visitas al
establecimiento, para
determinar sus necesidades.
Ordenar informacion
3 recopilada del Centro
Educativo.
Priorizacion de las
4 necesidades identificadas.
5 Elaboracidn del presupuesto,
Gestionar financiamiento
6 para realizar el proyecto
Investigacion sobre el tema
7 del proyecto,
Elaboracion de Ila guia
8 pedagogica
Capacitacion a estudiantes y
9 docentes del
establecimiento.
Taller sobre elaboracién de
10 aboneras.
11 | Entrega de la Guia
Pedagogica a director y
docentes del
Establecimiento.
12 | Culminacién del proyecto
13 | Entrega del proyecto
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2.9 Recursos:

2.9.1 Humanos

e Capacitador

e Alumnos y docentes del Instituto Nacional de educacién
Basica Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes, Guatemala

2.9.2 Materiales:

Palas plasticas

Guantes

Bote o cubeta grande para el reciclado

Tapadera

Regadera o un tambo

Tierra

Recursos organicos existentes en la comunidad.
e Didactico
2.9.3 Fisicos:

2.9.3.1 Establecimiento del Instituto Nacional de Educacién Basica
Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes, Guatemala.

2.9.4 Financieros:

2.9.4.1 Gestiones ante la municipalidad de Fraijanes, Guatemala.
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CAPITULO 11l

3. PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

Esta es una de las partes mas importantes del proyecto, ya que permite
comparar los objetivos y metas propuestas con los resultados obtenidos.

3.1. Actividades y Resultados:

Actividades Programadas Resultados Obtenidos
1 | solicitud dirigida al supervisor de Procedio a revisarlo dando el visto
Fraijanes bueno a la solicitud.

2 Solicitud a Directora del Centro Educativo. | Se acepto la solicitud, permitiendo que
pueda visitar el establecimiento, cuando
sea necesario para el beneficio de la
comunidad educativa.

3 . ., . ., )

Recopilacion de informacion sobre Se obtuvieron respuestas favorables y

carencias y necesidades mediante positivas de parte de las instituciones a

entrevistas y encuestas. las que se acudi6 permitiendo asi
realizaciéon del proyecto.

4 Presentacion del proyecto a ejecutar. Aceptacion del proyecto, por ser de
importancia en la ayuda para mejorar la
produccion de los huertos escolares
para obtener mas ganancias en los
cultivos de los estudiantes.
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Elaboracion de solicitudes para el

financiamiento del proyecto.

Traslado de solicitudes a las entidades

con fecha de recibido.

Investigacion en internet, libros y otras

Se obtuvo la informacién necesaria

7
fuentes de consulta. para la elaboracion de la Guia sobre la
elaboracion de aboneras caseras
utilizando recursos organicos y el uso
en huertos escolares.
8 Con la informacion obtenida se
Sistematizacion de la informacion. procedi6 a ordenarla.
Gestionar ante la municipalidad de Se logro el apoyo para impartir la
Fraijanes para capacitar a los alumnosy | capacitacion y taller sobre la
docentes tomando como base la Guia elaboracion de las aboneras caseras
sobre la elaboracion de aboneras utilizando recursos organicos
caseras utilizando recursos organicos y el
uso en huertos escolares.
10

Elaboracion de la Guia

Se elabor6 la Guia sobre la elaboracién
de aboneras caseras utilizando
recursos organicos y el uso en huertos

escolares. Para la produccion
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11

Capacitacion a estudiantes y docentes.

Con el apoyo del Personal de la Oficina
Municipal de Medio Ambiente de la
municipalidad de Fraijanes, Guatemala
se impartié la capacitacion vy taller

a 120 estudiantes y 3 docentes en el
establecimiento educativo con el fin

productivo del medio ambiente.

12 Entrega de la Guia a docentes y direccién | Entrega de 10 guias en la direccién las
del establecimiento Instituto de Educacion | cuales se repartiran a los docentes vy
Basica Telesecundaria ,El Cerrito, alumnos de Educacion Media.
Fraijanes, Guatemala.

Se organiz6 un comité integrado por el

13 Sostenibilidad del proyecto director, y dos docentes quienes

asumieron el compromiso de darle
seguimiento al proyecto, cada afio
mejorando y actualizando la
informacion segun sea necesario.
Para garantizar el compromiso quedo
constancia en un acta.

14

Evaluacion del Proyecto

Se evaluaron las diferentes fases del

proyecto, a través de listas de cotejo.
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3.2. Productos y Logros

> Elaboracion de una guia sobre la elaboracion de aboneras utilizando
recursos organico y el uso en huertos escolares dirigida a los alumnos y
docentes del Instituto Nacional de Educacion Béasica de
Telesecundaria , El Cerrito , Fraijanes, Guatemala.

> Se capacito a docentes y alumnos del establecimiento sobre la

importancia de reciclar y el manejo de sus recursos organicos y sélidos.
> Hacer entrega de guias a la direccién y docentes del Establecimiento.
> Realizacion de talleres de capacitacion donde realizaron sus propias

aboneras por grupos con los estudiantes del Instituto Nacional de

Educacion Basica de Telesecundaria, El Cerrito, Fraijanes.

> Elaboracion de abonera con recursos de desechos organicos y solidos.
> Utilizar la guia como un recurso didactico para los docentes y alumnos.
> Terminacion final de la produccion de abono organico empacado en

bolsas para su uso el préximo afio.
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INTRODUCCION

Con el interés de aportar en la preparacion , elaboracion cuidados y el uso de
abono organicos en huertos para los estudiantes y docentes de la comunidad del
Instituto Nacional de Educacion Basico de Telesecundaria, El Cerrito, Fraijanes del
departamento de Guatemala, se presenta esta guia que describe la importancia,
las ventajas y desventajas, sobre la elaboracion de aboneras caseras para
obtener abonos orgénicos, los recursos, materiales que se aprovecharan la forma
y dosis de aplicacion a los cultivos y plantas , los mismos que se pueden ir
adaptar a las condiciones especificas y materiales disponibles en comunidad.
Esta técnica se puede adaptar tanto a comunidades, escuelas, Institutos, fincas
y familias del municipio.

Al tratarse de la elaboracion y procedimientos de aboneras este manual forma
parte de un aporte de aprendizaje que el epesista de la Universidad de san Carlos
de Guatemala —USAC- le otorga a los alumnos y docentes de la comunidad
mencionada. Para que con ello mejoren su calidad de vida en la economia, salud y
bienestar de su medio ambiente porque los suelos se estan degradando debido a
las sustancias quimicas que se aplican en el suelo dafiando asi también la salud
el problema ecoldgico que tenemos en el ambito nacional y también a nivel
mundial no es nada nuevo, a medida, transcurre el tiempo, se provocan mas dafio
a nuestro planeta tierra contaminandolo provocando asi desastres naturales

este proyecto también ayudara a la aportacion de reducir y reciclar la basura.
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OBJETIVOS

General:

Crear conciencia en la comunidad educativa sobre la alternativa de usar un
abono libre de quimicos y con recursos organicos en su casa. Asi como los

procedimientos , recursos , uso Yy la preparaciéon de la abonera.

Especificos:

Aprender a elaborar abono organico con los residuos vegetales que se
generan en las casas de los alumnos y asi poder prepara, producir y
consumir alimentos sanos

Promover el Reciclaje

> Brindar a los participantes alternativas de como aprovechar sus
recursos organicos, que ayuden en la economia de su hogar.
Concientizar a los estudiantes del dafio que causan a el medio
ambiente los abonos quimicos .

> Aplicar la técnica basica para la elaboracion de una abonera organica.
> Conocer el manejo a proporcionar durante la descomposicion de los

recursos organicos y sus cuidados.
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OBJETIVOS DE LA UNIDAD

Conociendo mi entorno

¢ Explicar que es una abonera?

¢, Qué tipos de aboneras se pueden realizar?

¢, Qué recursos organicos y solidos pueden utilizar para la abonera?
¢ Explicar paso a paso el proceso de realizacion de la abonera?

¢, Definir cdmo nos ayudara en los huertos escolares?

INSTRUCCIONES ACERCA DE COMO TRABAJAR LA UNIDAD

Se explicara el tema a los estudiantes, se realizaran una actividad individual
0 grupal y tareas para su casa.

Ejemplo:

Individuales:

Explicar en forma oral lo que saben acerca del tema.

Elaborar un mural artistico con los temas siguientes:

.ABONERA, RECURSOS ORGANICOS Y SOLIDOS, RECICLAJE.
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Grupales:

Que cada grupo recicle desechos sélidos y organicos en el establecimiento y
casa.

Que realicen un trabajo manual con desechos soélidos y lo presenten en clase.
Realizar dramatizaciones de cdmo podemos reciclar y cuidar nuestro medio
ambiente.

Comentar en grupo.

¢, Por qué es importante reciclar?

Tarea

Investigar sobre empresas que se dedican al reciclaje en Guatemala y como es
el proceso y su funcién.

Hacer un afiche creando conciencia de no contaminar el medio ambiente y de
cémo reciclar.

Realizar un proyecto a corto, mediano o largo plazo de como podria ayudar a

reciclar en su comunidad.
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¢, Qué es una abonera?

Es el conjunto de distintos materiales de origen natural , acomodados por
diferentes capas, en un espacio determinado con el objetivo que se
descompongan por accion de microorganismos que a través de los cuidados y
mantenimiento a los tres o cuatro meses segun los recursos organicos que

hayamos puesto en ella se obtendra finalmente un abono organico.
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Hilos naturales

imagenes de recursos organicos para la abonera Google.

La abonera casera o escolar su fabricacién es facil y de mucha utilidad. Todos
sabemos que los desechos organicos son todos los productos que se llegan a
descomponer con diferentes capas de tierra y que finalmente producen un rico
abono. Entre los materiales organicos tenemos: restos de cascaras de alimentos
(verduras, frutas, hojas); restos de alimentos, que no sean muy grasos; restos de
jardin o poda. Estos productos se iran descomponiendo para formar después de
cierto tiempo el abono que se usara en el jardin o el huerto con esto tenemos

solucionado los desechos organicos.
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El Abono

imagen de abono organico, Google.

La fertilidad de la tierra no s6lo se mantiene realizando un manejo sustentable. A
la rotacién, asociacion de plantas y vegetales se debe sumar la incorporacion de
abonos, para preservar y enriquecer las condiciones de los huertos, y contar con
la posibilidad de poder sembrar todo el afio para eso se necesita de un abono
gue no perjudique ni dafie los suelos por eso se cuanta con diferentes tipos de

abono que a continuacion describimos.

El Abono Organico

El abono organico, es fertilizante que proviene de la degradacion vy
mineralizacion de materiales organicos (estiércoles, desechos de la cocina,
pastos, hojas, servilletas de papel, incorporados al suelo en estado verde, etc.).

Hay distintos tipos de abonos organicos: compuestos, verdes y de superficie.
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El abono compuesto

Se elabora con la mezcla de restos organicos (entre los que se pueden enumerar
residuos de cocina, pajas, estiércoles, ceniza y tierra). El abono organico se
puede obtener en forma casera, y es un abono “rico”, con el cual las plantas se
alimentan de una manera natural con los recursos de Nitrdgeno y oxigeno.
Hay varios métodos para preparar el abono compuesto. El ideal consiste en
apilar distintos materiales en capas, intercalando restos de vegetales verdes,
restos de cocina, restos de paja, restos de estiércol, tierra y asi sucesivamente.
Hay que regar la pila para asegurar que cuente con una buena cantidad de
humedad y protegerla con algun material (plastico o chapa), para evitar que las
lluvias perjudiquen su proceso para que se de la fermentacion del preparado.
Un dato para tener en cuenta: si no aparecen lombrices en la abonera, conviene
agregar algunas. Existe una lombriz pequefia, de color rojo vivo, que se
encuentra en las bostas maduras, que es Util para acelerar el proceso de

transformacion.

Materiales organicos que se pueden usar para preparar el abono

Que si se puede usar Que no se puede usar
Céscaras de frutas y verdura Piedras

Palos podridos Vidrios

Cascaras de huevos, Carne

Yerba, té, café Plasticos

Huesos molidos Latas

Hojas y restos de césped Carton
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Como preparar el abono compuesto

Hay muchas formas de preparar el abono compuesto. Una de las mas
extendidas es la preparacion del abono “En Pozo”. Consiste acumular en pozos o
zanjas distintos materiales en capas, intercalando restos de vegetales verdes,
restos de cocina, restos de paja, restos de estiércol, tierra y asi sucesivamente..
Hay que regar la zanja para asegurar que cuente con una buena cantidad de
humedad y protegerla con algun material (plastico o chapa), para evitar que las
lluvias perjudiquen la fermentacién del preparado. Este sistema es apto para las
zonas secas, pero para las zonas humedas se recomienda solo en verano, ya

que en invierno un exceso de humedad “pudre” el preparado

La abonera Casera o escolar paso a paso

También se preparan “El tonel”. Es necesario quitar la tapa y el fondo de un tonel
es de 200 litros, previamente agujereado en toda la superficie. En €l se tiran los
desechos aptos para conseguir el abono orgénico, y cada tanto se agrega una
capa de tierra. Es necesario removerlo con una horquilla para conseguir una
buena aireacién. El tonel se debe tapar para evitar el ingreso del agua de lluvia.
Es recomendable que el bote esté asentado sobre ladrillos, dejando un espacio
(que se tapara con una madera), por donde se extraera el compuesto, una vez
gue esté listo.

Fue disefiado por Daniel Lépore, técnico del Prohuerta del INTA AMBA.
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Como construir una abonera portéatil
Materiales necesarios: baldes de pintura de 20 litros con sus respectivas tapas y

limpios.

1. Realice varias perforaciones en el fondo del balde para asegurar el drenaje.

2. Incorpore diariamente los residuos organicos y tape la abonera cuando

finalice. Después de algunas semanas, agregue un ndcleo de lombrices.

3. Una vez completo el primer envase, coloque un segundo balde por encima
del primero —también con su fondo perforado— y comience a arrojar
desperdicios en este deje que el primer envase continlie con el proceso

de descomposicion.

4. El abono estard listo cuando ya no puedan distinguirse los materiales
incorporados. En el caso de haber agregado lombrices, vera que estas se

habran multiplicado.
5. Al terminar el compostaje del primer envase, reinicie el ciclo.

imagenes de como se hace la abonera casera o escolar.

PASOS PARA HACER UNA APONERA

Reatcs vanas parioracionss on of fondo del
envase pars ase
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Abonos verdes

Son cultivos realizados con la funcion principal de incorporarlos hojas verdes al
suelo como abono. Se usan Leguminosas para que aporten Nitrogeno.
altramuces para suelo acido y en suelo calizo, veza, meliloto, guisante, habas,
alfalfa.

Enterrado de paja o matas de patata, cuellos de remolacha.

Luego se sigue procesando en el suelo dandole vueltas cada tres dias

cubriéndolo con nylon hasta los tres meses esta terminado.

¢ Cuando esta listo el abono?

En nuestra zonas diferentes paises, dadas las bajas temperaturas, el tiempo de
formacion del abono es la temporada productiva (septiembre-abril) y se va a
desarrolla principalmente en los meses de temperaturas elevadas. Durante el
invierno no hay actividad de los microorganismos por lo tanto no se forma abono.
¢,Cuando los desechos se han convertido en abono? Cuando en la pila no es
posible distinguir los residuos que habian sido incorporados. La mezcla sera
uniforme cuando estos estén desintegrados y tengan aspecto a tierra negra y
esponjosa. El olor de la mezcla habra cambiado, ya que cuando el abono

organico esta maduro tiene un buen olor.
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Separacion del abono

En las entregas anteriores se explicaron las formas de producir abono orgénico,

pero el trabajo no culmina una vez que el mismo esta listo para usar. El abono
listo esta desintegrado, conformado por particulas de diferente tamafio, que se
deben separar.
En primer lugar se debe separar todo aquel material que puede ser diferenciado
como material organico original (huesos molidos, hojas, ramas secas, etc.) y
regresarlo a la abonera, este trabajo se realiza con laya u horquilla. En segundo
lugar corresponde la separacion del material desintegrado y parcialmente
mineralizado, este se debe separar con una zaranda de 1 centimetro de malla.
Una vez que el material ha sido separado se obtendran tres tipos de abono: uno
grueso, formado por material que aun no ha terminado de descomponerse, sera
destinado a iniciar una nueva abonera.

El material mas fino se puede utilizar como capa superficial de los almécigos y en
los tablones, ya sea colocandolo en los surcos de la siembra directa o en los
hoyos al hacer los trasplantes (en los tablones funciona como una fertilizacién
localizada, muy importante que esté presente cuando la semilla emite sus
primeras raices).

En tanto, el material mediano, que no atraviesa la zaranda sera utilizado como
capa protectora del suelo y entre las plantas. A este se lo denominara mantillo o
abono de superficie que, ademas de funcionar como abono, evitara que crezcan

yuyos y que la tierra se reseque.
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Dosis de abono
Para hacer un abonado preciso es necesario manejar andlisis de suelos y
analisis foliares. Esto en un huerto familiar no se suele hacer, pero si en
horticultura comercial, o escolar.
Decir que el andlisis del suelo inicial sirve para corregir los elementos
deficientes con abonado de fondo; y el andlisis foliar en el cultivo para hacer
el abonado de cobertera que mas convenga durante el cultivo. Al final del
cultivo, el analisis del suelo sirve para el afio siguiente.
Las extracciones de elementos de cada hortaliza vienen en los libros
técnicos. Son distintas al principio, crecen vegetativamente siendo el
Nitrégeno (N) y el Fésforo (P) mas importantes; y para floracion y
fructificacion, el Potasio (K) es de los mas importantes.
Se pierden nutrientes por lavado de lluvias y riego, sobre todo nitratos y
Potasio.
Se aprovechan como abono los restos del cultivo anterior: tallos, hojas, raices

y frutos. Restos que quedan en suelo o al compost.
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Aplicacion del abono segun los cultivos del huerto escolar

Necesidades de Nitrogeno Alta

Coles de Bruselas
Apio

Puerros

Melones

Acelgas suizas
Repollos

Muy baja

Zanahoria

Ajos

Rabanos

Los guisantes no requieren Nitrdgeno suplementario

Un suelo que es fértil de por si y al que se le incorpora bastante materia
organica todos los afios (estiércol, compost, mantillo, humus de lombriz, etc.),
producira abundantes cosechas de hortalizas sin necesidad de fertilizantes
guimicos.

Ahora bien, hay suelos pobres o regulares que hay que aumentarles su
fertilidad. Hacerlo a base de materia organica lleva varios afios y un alimento
suplementario con fertilizantes minerales sera necesario en estos suelos de
menor calidad. También el aporte de fertilizante mineral sirve para corregir
deficiencias de nutrientes (Nitrogeno, Potasio, Magnesio, Hierro, Boro).

El cultivo comercial hace uso intensivo de fertilizantes quimicos para obtener
una mayor produccioén, frutos mas gordos y "bonitos”, pero menos sabrosos.

La fertilizacion en los huertos caseros se basan en el estercolado o en la
incorporacion de otras materias organicas. Puede hacerse con estiércol
animal de vaca, oveja, caballo... (Venden en sacos sin mal olor), compost
casero, mantillo, humus de lombriz.

El "estercolado” se hace en invierno, pero también puede aplicarse en otofio
avanzado. Sera el abonado de fondo.
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Labra bien el terreno a 25 m. e incorpora dicho abono organico, mezclandolo
homogéneamente con la tierra, por ejemplo, con un motocultor. Sera la base
alimenticia para el cultivo.

Dosis anual de estiércol: de 5 a 10 libras por m2.

Con el abonado anterior es suficiente, pero también puedes complementar el
abonado de fondo a base de fertilizante organico.

Una vez el cultivo esta creciendo, si se hizo la estercoladura, debe ser
suficiente, pero si se ve un crecimiento escaso, tienes la posibilidad de hacer
un abono de cobertera en primavera aportando un fertilizante compuesto un
puiio de la mano en cada hortaliza durante el ciclo del cultivo.

Aplicar mas abonos de los recomendados, puede resultar toxico para las
plantas.

Todas las plantas necesitan para su crecimiento tomar 13 elementos quimicos

del suelo:

* Macronutrientes: los precisan en grandes cantidades. Nitrégeno, Fosforo,

Potasio, Calcio, Azufre, Magnesio.

» Micronutrientes: los precisan en pequefas cantidades. Hierro, Manganeso,

Boro, Cobre, Cinc, Molibdeno y Cloro.

Los 3 elementos que toman en mayores cantidades son el Nitrégeno, el
Fosforo y el Potasio (N, P y K). Las necesidades de cada uno varian para
cada hortaliza.

La mayoria de fertilizantes quimicos contienen sélo estos tres: Nitrdgeno,
Fésforo y Potasio.

El estercolado afiade al suelo sobre todo Nitrégeno y Azufre, pero también de
lo demas.

Las carencias en el suelo de cualquier elemento da sintomas visuales por
faltar el elemento. Ejemplo: en suelos con exceso de cal se bloquea el Hierro,

Cobre, Manganeso y las plantas amarillean.
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Las deficiencias del micro elemento se corrige con quelatos de hierro u

otros quelados alrededor de las plantas.

La falta de Nitrogeno presenta hojas débiles y de colores verde-amarillentas,
se corrige aplicando abonos nitrogenados.

La falta de Fosforo se manifiesta sobre todo en las flores, las cuales se
secan prematuramente, ademas de que tardan en formarse y abrirse; se
corrige abonando después de la floracion con Superfosfato de cal.

La falta de Potasio se manifiesta en la forma y color de las hojas, las cuales
se doblan por su borde, se quedan pequefias y amarillean hasta tornarse
grises. Si la falta de potasio persiste, estos sintomas progresan hasta que
alcanzan la parte superior de la planta.

La falta de Magnesio presenta hojas de colores entre blancos y amarillos
con manchas marrones, y puede ser corregido pulverizando Sulfato de
magnesio.

La falta de Boro se manifiesta mediante hojas verdes en el centro, que
después se tornan amarillas y marrones por los bordes; y en las flores, que
tardan en abrirse.

En resumen: haciendo un buen abonado cada afio con estiércol, compost,
mantillo, humus de lombriz o cualquier otro abono organico de calidad (los
hay buenos y los hay mediocres) no debe haber problemas en el 90% de los
huertos en cuanto a alimentacion de las plantas. Sera la mejor manera de
abonar los cultivos, es el método tradicional del hortelano.

Carencias de nutrientes en las plantas

Iméagenes de cdmo las hojas les afecta no tener los nutrientes necesarios.
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Beneficios del uso del abono orgéanico
e Se logra mejorar la fertilidad del suelo.
e Provee elementos nutritivos a los cultivos.
e Mejora la estructura, porosidad, retencidén de agua y aireacion del suelo.

¢, Como utilizar el abono organico?

Incorporar superficialmente al suelo.

Mezclar con la tierra, cuando se han hecho hoyos para la siembra de plantas.
Colocar en circulos alrededor de las plantas.

Incorporar en surcos o en el suelo previo a la siembra.

Existen tres tipos de suelos:

a) Arcilloso: Son suelos compactos, los cuales conservan mucha humedad y
presentan mal drenaje, lo que favorece el desarrollo de enfermedades y
pudricion de raices. Este tipo de suelo se puede diferenciar al tacto, ya que al
humedecerlo forma bolas resistentes, cintas delgadas y firmes; este tipo de suelo

se conoce como barro.

b) Arenoso: Son suelos sueltos, los cuales posees una buena capacidad de
infiltracidn de agua, pero con poca retencion de agua. Se pueden diferenciar al
tacto, ya que este tipo de suelo es espumoso y al humedecerlo no se pueden

formar bolas o cintas.
c¢) Limoso: Son suelos muy compactos, los cuales conservan mucha humedad, a

tal grado de convertirse en lodo. Se puede diferenciar al tacto, ya que al

humedecerlo se vuelve pastoso y jabonoso pero no pegajoso.
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¢, Como podemos determinar el tipo de suelo?
Ademas podemos determinar el tipo de suelo, por medio de la prueba de
sedimentacion; la cual consiste en lo siguiente:

Utilizar un recipiente de vidrio o plastico transparente.

Agregar un litro de agua.

Agregar una cucharada de detergente.

Agregar media libra de tierra.

Agitar fuertemente la mezcla hasta que se disuelva.

Dejar en reposo por 5 minutos.

Observar como las particulas se separan de acuerdo al tamafo.

Dichos tipos de suelos se pueden encontrar separados o mezclados entre ellos.
Si se encuentran mezclados pueden formar los suelos francos, y de acuerdo a la
cantidad predominante ya sea de arcilla, limo y arena puede ser: franco arcilloso,
franco limoso, franco arenoso. El suelo ideal para la siembra de cultivos es la que
mejor preparacion tenga; pero el tipo de cultivo a sembrar se adapta de acuerdo

a la altura sobre el nivel del mar.
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CONCLUSIONES
Se elabor6 una guia sobre la elaboracion de aboneras caseras utilizando
recursos organicos y el uso en huertos escolares en la que se proponen

alternativas de cémo aprovechar los recursos de desechos organicos y

solidos.

La guia servirad de apoyo a docentes y estudiantes del establecimiento en las

diferentes areas que se imparten.

Elaboraron la abonera organica aplicando la técnica requerida para ella.

Conocen los materiales, recursos organicos y solidos de la

comunidad para elaborar una abonera y producir el abono orgénico.
Manejan adecuadamente pasos a paso la descomposicion del material

organico y la dosificacion del abono organico para sus cultivos escolares y

familiares .
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GLOSARIO

Abono: mezcla de diferentes tipos de materias organicas disefiada para
proporcionar a la planta aquellos nutrientes que necesita para su desarrollo.

Abonera: Es el conjunto de distintos materiales de origen natural, acomodados
por diferentes capas.

Aporco: cubrir con tierra la base del tallo de las plantas (granos, hortalizas,
tubérculos, vegetales, otros) para que se pongan mas consistentes y asi evitar la
caida de ellos.

Chapoda practica de limpieza y consiste en la eliminacién de malezas desde la
base del tronco.

Colar: hacer pasar un liquido o extracto por un colador o filtro para separarle las
particulas sélidas que contiene.

Cosecha: practica que consiste en recolectar los productos obtenidos del huerto
escolar, con el fin de utilizarlos para la alimentacion.

Desinfeccion del suelo: eliminacién de organismos (insectos, hongos, virus y
bacterias) presentes en el suelo y que causan dafio a los cultivos. Manual del
Huerto Escolar Glosario 44 Dias de logros: son dias definidos para dar a conocer
los éxitos o resultados de las actividades desarrolladas en el huerto escolar.

Encharcamiento: acumulacion de agua por falta de infiltracion, hasta formar
lodo.

Epoca: periodo o tiempo definido.

Erosion: arrastre o desprendimiento de diferentes particulas del suelo, que
causan el desgaste de la capa fértil.

Espalderas: sistema de conduccion, hecho de alambres paralelos y horizontales,
el cual esta sostenido por postes verticales de varas de bambu u otro material.

Estructura del suelo: composicién de las particulas individuales de arena, limo y
arcilla que posee el suelo.

Fermentacion: transformacion de sustancias organicas por medio de bacterias y
levaduras, para la produccion de varios compuestos.

Fertilidad: caracteristica de suministro apropiado de agua y elementos nutritivos
que posee un suelo para el desarrollo adecuado de las plantas.
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Fertilizante: sustancia 0 mezcla quimica natural o sintética utilizada para
enriquecer el suelo y favorecer el crecimiento vegetal.

Limpia: actividad que se realiza en el terreno, para eliminar malezas, monte o
zacate. Malezas: plantas que crecen en el terreno y que compiten por agua, luz y
nutrientes con los cultivos establecidos.

Micro organismos: Seres vivos de tamafio microscépico, para su observacion es
necesario un microscoépico optico.

Nutrientes del suelo: elementos necesarios en el suelo para proveer un buen
desarrollo de las plantas.

Obras de conservacion: técnicas y practicas desarrolladas para evitar el
desgaste o erosion del suelo.

Organico: aquello que proviene de restos de plantas y animales.
Peina: actividad agricola, la cual consiste en la limpieza del terreno.
Poda: corte o eliminacion de hojas y ramas de las plantas.

Recursos renovables: bienes que existen y tienen la capacidad de regenerarse,
formarse o transformarse de forma natural.

Sustrato: material obtenido de la mezcla de tierra con otros elementos, los
cuales permiten una buena germinacion y desarrollo de las plantas.

Textura de suelo: cantidad relativa expresada en porcentaje de arena, limo y
arcilla contenida en una porcion de suelo.
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CAPITULO IV

4. Proceso de evaluacion

La evaluacion del proceso del Ejercicio profesional Supervisado —-EPS- se
practicé de acuerdo a las etapas del mismo.

En cada etapa, la evaluacion permitio establecer la calidad de trabajo realizado,
por lo que concluyd con insumos importantes, asi tenemos que en la etapa de
diagndstico se logré la formulacion de un informe con su debido paso y proceso.
Para el mismo se elaboraron cronogramas de actividades que sirvieron para
analizarlos y evaluarlos si se logro las metas propuestas del proyecto.

Cerrando para estas etapas el informe final de EPS.

4.1 Evaluacion del diagnéstico

La evaluacion de ésta fase fue realizada por el epesista en la cual se utiliz6 una
lista de cotejo con la que se logré comprobar. EI cumplimiento del plan. La
deteccion de problemas y necesidades del Centro educativo, seleccionado para
su estudio. Logro de los objetivos del plan. La ejecucién de las actividades
planeadas. Realizar las actividades en el tiempo programado. Por lo que al
aplicar el instrumento de evaluacion se verificO que se cumplio con lo

establecido.

4.2 Evaluacion del perfil

La evaluacién del perfil del proyecto se llevo a cabo con una lista de cotejo por
parte del asesor del proyecto, en la que se tomaron en cuenta, los elementos
basicos, evidenciando el cumplimiento de metas, actividades y objetivos
planteados. En base a los resultados de la evaluacion del perfil del proyecto se
comprobd la relacién logica existente entre sus elementos para avalar la

ejecucion.

61



4.3 Evaluacion de la ejecucion

Se permitié lograr los objetivos especificos del perfil utilizando una lista de cotejo
como técnica de evaluacion

Elaborar una guia sobre la elaboracion de aboneras caseras utilizando recursos
organicos y el uso en huertos escolares.

Llevar a cabo el proceso de actividades propuestas en el cronograma, en
coordinacion con autoridades educativas, docentes e instituciones involucradas.
Capacitar a la comunidad educativa sobre el uso de la guia haciendo énfasis en

la importancia de reciclar usando sus recursos organicos y solidos.

4.4 Evaluacion final

Toda la informacion necesaria sobre el diagnostico de la institucion educativa y
gue permitio detectar problemas, carencias y necesidades, se logré a través de
una lista de cotejo y la aplicacién del FODA, al ordenar y priorizar la informacién
se hizo un estudio de viabilidad y factibilidad, para luego seleccionar el problema:
Que sus huertos no producian hortalizas ricas en nutrientes sanos libres de
guimicos que con el abono organico no dafiarian los suelos y ambiente les
ayudaria econémicamente y aprovecharian sus recursos organicos y solidos

reutilizando los mismos para su beneficio.

Con la implementacion de la guia, se espera concientizar a la comunidad
educativa sobre como cuidar nuestro medio ambiente su salud y economia
familiar puesto que con la capacitacién que se brindd se logré socializarlos con

el uso del abono organico y los beneficios.
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CONCLUSIONES

Se realiz6 la guia para dar a conocer las diferentes formas de cémo
elaborar una abonera y el uso del abono producido que seran de mucha
utilidad a la comunidad educativa del Instituto Nacional de Educacion Basica

de Telesecundaria, El Cerrito, Fraijanes Guatemala.

Se concientizé a ciento veinte estudiantes, tres docentes, y un miembro del
personal administrativo sobre la importancia de considerarla dentro de las
areas educativas, para crear conciencia permanente en los estudiantes de los

centros educativos vecinos.

Se intereso a los jovenes a promover éstas capacitaciones en las actividades

gue se planifiquen en los proyectos de Seminario.

Con el proyecto realizado se contribuira a mejorar la problematica de la

erosion de los suelos, su salud vy el reciclaje en la comunidad educativa.

Se sembraron 600 arbolitos en el area de Ixhuatan que por parte de la

municipalidad nos lo brindaron.
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1.

RECOMENDACIONES

Que en los centros educativos se incluya especialmente en el curso de
Biologia, la integracion y aplicacion de la Guia sobre la elaboracion de
aboneras caseras utilizando recursos organicos y el uso en huertos escolares
para fomentar una cultura de aprovechamiento de los recursos organicos y

naturales.

Que la guia sea enriquecida y actualizada, y a la vez sea utilizada como un

recurso didactico para el personal docente del establecimiento educativo.

Que los docentes y estudiantes hagan las réplicas de la capacitacion y taller
gue se les imparti6 para que sea producida y conocida las técnica de la

abonera.
Que sigan realizando el abono organico y lo usen en sus proximas
siembras.
Darle seguimiento del cuidado poda y abonado a los arbolitos que se

sembraron en el area de Ixhuatan.
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APENDICE

PLAN DE DIAGNOSTICO

1. Identificacion:

Institucion: Instituto Nacional de Educacion Basica Telesecundaria El

Cerrito,Fraijanes,Guatemala.

Ubicacion: Aldea EIl Cerrito Direccion: 22. Calle 2-19 zona 2, El Cerrito,

Fraijanes.

Epesista: Rosa Maria Corado Ambrocio
Carné: 200251511
Periodo: marzo a mayo del 2015

2. Objetivo General.

Establecer la situacion en que se encuentra el Instituto Nacional de Educacién
Basica Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes, Guatemala.

Para determinar las necesidades, problemas, carencias, buscando asi
alternativas de soluciones viables y factibles para los mismos.

3. Objetivos Especificos:

” Conocer las necesidades de la institucion educativa por medio de la

observacion y entrevista dirigida a personal docente y administrativo.
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>

Recabar informacion del establecimiento para la realizacion del
diagnéstico.
Priorizar toda la informacién recopilada para la elaboracién de la entidad
patrocinante.

Determinar el funcionamiento y proceso administrativo institucional.

4. Actividades:

Y

\4

Presentar solicitud al Director del Establecimiento Educativo para la
autorizacion de la realizacion del EPS.

Elaborar los instrumentos necesarios para recabar la informacion.
Aplicacion de las encuestas y entrevistas realizada al personal de la
institucion.

Toma de fotografias.

Observar la infraestructura del establecimiento educativo.

Consultar fuentes de informacion escritas.

Analizar toda la informacion obtenida para determinar las necesidades,
problemas y carencias de la institucion.

Elaboracion del diagndstico

Presentacion del informe.

5. Recursos:

5.1 Recursos Humanos

>

>

Epesista

Asesor

Personal Administrativo
Docentes

Estudiantes

5.2 Recursos Materiales:

>

>

Papeleria y equipo de oficina
camara fotografica
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> USB

”  Agenda

” Hojas

”  Lapiceros

”  Fotocopias

> Computadora

” Impresora

* Tinta para impresora
” Rotulador

> Marcadores

6. Evaluacion:
> Lista de Cotejo
> Entrevista

> Observacion
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CONTROL DE ACTIVIDADES DE LA ETAPA DE

DIAGNOSTICO
Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

GUIA DE OBSERVACION FIiSICA

Fraijanes, Guatemala

Instituto Nacional de Educacién Basica Telesecundaria El Cerrito,

No. INDICADORES OPCIONES
SI NO |Observaciones
1 |¢Tiene salon de usos multiples?
2 | ¢Hay oficina administrativa?
3 | ¢ Existe area sin construir?
4 | ¢Hay servicio telefénico y de internet?
5 | ¢Hay suficiente agua en los servicios sanitarios?
6 | ¢ Existe suficientes colectores de basura?
7 | ¢Existe local para bodega?
8 |¢Se observa armonia y bienestar en docentes y
estudiantes?
9 |¢Existen suficientes aulas?
10 |¢Se cuenta con canchas deportivas?
11 |¢Posee equipo audiovisual y de sonido?
12 | ¢Hay servicio de energia eléctrica?
13 |¢Llega al centro educativo el camion de limpieza

municipal?
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

ENTREVISTA A DIRECTORA

Instituto Nacional de Educacion Basica, Aldea El Cerrito

Cuestionario, guia de la entrevista

1. ¢Cuél es el total del personal que labora en la institucion?

2. ¢Cual es su horario de trabajo?

3. ¢Cuantos afos tiene laborando en la institucién?

4. ¢Cuantos alumnos estan inscritos en el centro educativo actualmente?

5. ¢Cuantos alumnos se retiran mensualmente de la institucién?

6. ¢Qué actividades realiza la institucién conjuntamente con otras instituciones?

7. ¢Qué actividades se realizan en el Instituto internamente como parte del

pensum de estudios?

8. ¢Con qué frecuencia se realizan visitas o excursiones con los estudiantes?

9. ¢Cudles son las politicas, estrategias, objetivos y metas de la institucion?

10. ¢ Cudl es la vision y la mision de la institucién?

84



11.:Qué normas de control se utilizan en la institucién?

12.¢De qué forma se registra la asistencia del personal?

13.¢Cbmo, cuando y quién realiza la supervision en la institucién?

14. ¢ A cuanto asciende el aporte de gratuidad por parte del MINEDUC?

15. ¢ Cuénto es el monto total que se gasta mensualmente en el establecimiento?

16. ¢ Cudles son sus funciones como personal administrativo?

17.¢Reciben Capacitaciones Constantemente por parte del MINEDUC u otras

entidades?
18. ¢ Cuenta con herramientas que le ayuden al buen manejo administrativo?
19.¢Qué problemas se han originado en la educacién con la comunidad?

20. ¢, Supervisa a los docentes cuando imparten sus clases?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
ENTREVISTA A PERSONAL DOCENTE
Instituto Nacional de Educacién Basica Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes,
Guatemala
Cuestionario, guia de la entrevista
1. ¢Cuantos afios tiene de laborar en la instituciéon?
2. ¢Cual es su horario de trabajo?

3. ¢Qué tipos de textos utiliza para orientar el proceso ensefianza-aprendizaje?

4. ¢Qué materiales didacticos utiliza para el desarrollo de las actividades de

ensefianza-aprendizaje?

5. ¢Qué métodos y técnicas utiliza para dirigir el proceso educativo?

6. ¢Qué técnicas utiliza para agrupar a los alumnos?

7. ¢Qué tipos de planes pedagdgicos utiliza?

8. ¢Qué criterios utiliza para evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje?;

¢,Cuales son las caracteristicas de esos criterios?

9. ¢Qué tipos de evaluacién aplica?; ¢ Cuales son los instrumentos utilizados?

10. ¢, Cuédles son sus funcione como personal de la institucion?
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11. ¢ En qué comision participa dentro de la institucién?

12. ¢Usa material didactico para impartir sus clases?

13. ¢ Maneja equipos audiovisuales en la enseflanza aprendizaje?
14. ¢Le gusta su profesion como docente? ¢ Por qué?

15. ¢ Trabaja con materiales reciclados en su clase?

16. ¢ hatenido capacitaciones constantes por parte del MINEDUC u otra
identidad?

17. ¢Qué libros ha leido recientemente?
18. ¢Realiza proyectos con los alumnos en beneficio de la comunidad?
19.¢:Qué necesidades educativas observa en sus alumnos?

20. ¢ Cree usted que los alumnos reciclan la basura?

87



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

ENCUESTA A PERSONAL DE LA INSTITUCION
Instituto Nacional de Educacién Basica Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes,
Guatemala

La presente encuesta tiene como proposito obtener informacion de la institucion
para diagnosticar necesidades. La informaciébn que usted proporcione sera
confidencial y utilizada estrictamente para fines de estudio. Anticipadamente se
agradece su colaboracion al llenarla.

INSTRUCCIONES: Marque con una X, la opcion correcta.

1. ¢Es personal es fijo en la institucion?

SI NO

2. ¢Confecciona el material didactico que utiliza?
Sl NO

3. ¢ Participan los alumnos en la confeccién del material didactico?
SI NO

4. ¢Utiliza algun texto para dirigir el proceso ensefianza-aprendizaje?
Sl NO

5. ¢Ha recibido capacitaciones técnicas dentro de la institucion?
SI NO

6. ¢Existe manual de funciones en la institucion?
SI NO

7. ¢Existe reglamento interno en la institucion?
SI NO

8. ¢Participan los estudiantes en intercambios deportivos?
SI NO

9. ¢Participa la institucion en actividades sociales y culturales?
SI NO
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10. ¢ Participa la institucidon en actividades de competencias de areas, o de

exposiciones?

Sl NO
11. ¢ Existe control de asistencia del personal?
SI NO
12. ¢ Conoce los objetivos de la institucion?
Sl NO
13. ¢ Conoce la visién y misién de la institucion?
SI NO
14.-¢ Se involucra en la elaboracion del POA y PEI de la institucion?
SI NO
15- ¢ Trabajan con proyectos en sus diferentes materias?
Sl NO
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesion

al Supervisado (EPS)

EVALUACION DE DIAGNOSTICO

LISTA DE COTEJO

INSTRUCCIONES: Escribe “SI” o “NO” en el espacio correspondiente para responder los siguientes

cuestionamientos.

1. Se cumplié con los objetivos propuestos en el plan de diagnéstico.

Sl

NO

2. Se elaboraron los instrumentos necesarios para recopilar la informacion.

Sl

NO

3. Se cumplié con el cronograma establecido.

Sl

NO

4. El personal colaboré con proporcionar la info

rmacion necesaria.

Sl

NO

5. Se identificaron las necesidades de las instituciones.

Sl

NO

6. Se encontré suficiente informacion en los documentos proporcionados.

Sl

NO

7. Seencontrd toda la informacién que requiere la guia contextual institucional.

Sl

NO

8. El tiempo que se utiliz6 para realizar el diagn

ostico fue suficiente.

Sl

NO

9. Se detectaron las carencias en cada sector de la guia.

Sl

NO

10. Se contribuye co

n el proyecto a eliminar un problema critico de la comunidad.

Sl

NO

90



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

EVALUACION DEL PERFIL

LISTA DE COTEJO

INSTRUCCIONES: Escribe “SI” o “NO” en el espacio correspondiente para responder los
siguientes cuestionamientos.

1. El perfil del proyecto surge de las necesidades detectadas en el diagnéstico.

Sl NO

2. Las metas que se persiguen son alcanzables.

Sl NO

3. Existen las condiciones financieras para la realizacion del proyecto.

Sl NO

4. Cuenta el proyecto con la factibilidad.

Sl NO

5. Cuenta el proyecto con la viabilidad.

Sl NO

6. El proyecto contribuye a mejorar el ambiente de la institucion.

Sl NO

7. El proyecto trae beneficios a la institucion patrocinante y patrocinada.

Sl NO

8. Fueron cuantificadas las metas, establecidas en el Perfil del Proyecto.

Sl NO

9. Considera que con el proyecto se resuelve una de las necesidades detectadas.

Sl NO

10. Existen las condiciones materiales para realizar el proyecto.

Sl NO

91



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
LISTA DE COTEJO

INSTRUCCIONES: Marca con una X “SI” o “NO” en el espacio correspondiente para dar
respuesta a lo planteado.

1. El proyecto se realizé de acuerdo al tiempo planificado.

Sl NO

2. Se elaboré guia sobre la elaboracion de aboneras caseras utilizando recursos organicos y
el uso en los huertos escolares.

Sl NO

3. Se realizaron las capacitaciones sobre la elaboracion, preparacion y cuidados de la
abonera casera a los estudiantes y docentes.

Sl NO

4. Se sensibilizé a los estudiantes y docentes sobre el proceso y usos del abono orgénico.

Sl NO

5. Se coordind con el personal técnico para las capacitaciones.

Sl NO

6. Se contd con el aporte econémico por parte de la institucién a la que se le solicito.

Sl NO

7. Se realiz6 la elaboracion de la abonera.

Sl NO

8. El proyecto logro los objetivos.

Sl NO

9. Se entregaron las guias a los docentes

Sl NO

10. Se entregd informacion sobre el uso del abono organico en los huertos escolares

Sl NO
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

EVALUACION FINAL

LISTA DE COTEJO

INSTRUCCIONES: Marca con una X “SI” 0 “NO” en el espacio correspondiente.

1. El proyecto fue realizado con el apoyo a la comunidad educativa.

Sl

2. Se alcanzaron los objetivos propuestos.

es educativo y formativo.

con el cronograma de actividades.

NO

NO

n a la que se le solicité financiamiento cumplié con el aporte econémico.

NO

NO

NO

Con la capacitacién del aprovechamiento de los recursos organicos y soélidos se cumplio

con dar a conocer las diferentes formas de hacer aboneras y reciclar .

Sl
3. Lainstitucié
Sl
4. Se cumplié
SI
5. El proyecto
SI
6.
Sl
7. Se coordind
Sl
8. Se utilizara
Sl
0.

SI
10. El proyecto

Sl

con

Se alcanzaron las metas propuestas.

realizado es uno de los primeros

NO

otras instituciones o personas para la realizacion del proyecto.

NO

la guia como un recurso didactico en

el area de Biologia.

NO

NO

ene

| establecimiento educativo.

NO
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PLAN DE SOSTENIBILIDAD

1. PARTE INFORMATIVA:
Nombre del establecimiento:

e |Instituto Nacional de Educacion Basica Telesecundaria El Cerrito, Fraijanes,

Guatemala

Direccion:

e Aldea El Cerrito Direccion: 22. Calle 2-19 zona 2, El Cerrito, Fraijanes.

Aplicacion del plan:

e Guia sobre la elaboracién de aboneras caseras utilizando recursos organicos y

el uso en huertos escolares.

Participantes en el plan:

e Personal Administrativo
e Personal Docente

e Estudiantes

Periodo de aplicacion del plan:

e Noviembre de 2,015 a agosto 2,020.
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2. Presentacion:

A través del presente plan, se busca darle seguimiento al proyecto ejecutado en el
establecimiento educativo, mejorando y actualizando la informacion de la guia
elaborada y dirigida al Instituto Nacional de Educacion Basica Telesecundaria El
Cerrito, Fraijanes, Guatemala.

El plan contiene informacidn, justificacion, objetivos y acciones generalizadas con
enfoque permanente para garantizar la sostenibilidad durante el periodo
comprendido de noviembre de 2,015, a agosto del 2,020 que incluye la Guia
sobre la elaboracién de aboneras caseras utilizando recursos organicos y el uso
en huertos escolares, la cual es perfectible e incluyente para que se adecue al

area en donde se desee aplicar.

3. Justificacion:

Dada la importancia del tema que se aborda en el presente proyecto, se hace
necesario actualizar, mejorar y adecuar a la necesidad educativa actual cada afio
es por ello que se estructura éste plan de sostenibilidad de la Guia sobre la
elaboracion de aboneras caseras utilizando recursos organicos y el uso en huertos
escolares con el proposito de consolidar el cumplimiento de los objetivos a corto,

mediano y largo plazo.
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4. Objetivos:

General:

Actualizar y adecuar la informacion contenida en la guia,
complementandola con investigaciones constantes para que su contenido

no pierda su objetivo.

Especificos:

Fomentar la el reciclaje en la comunidad educativa
Despertar conciencia sobre las formas de aprovechar sus recursos
Organicos y sélidos.

Mejorar el medio ambiente y la salud de la comunidad.

5. Actividades:

Monitoreo a cargo de la direcciébn del plantel, sobre el desarrollo y
aplicacion de la guia, en todos los grados del establecimiento educativo.
Incluir el tema del aprovechamiento del abono organico en los temas de
seminarios de los estudiantes de la comunidad.

Coordinacion de parte de la direccién, docentes y estudiantes, la
continuidad y perfectibilidad de la guia, sin dejar que pierda su importancia.
Que la direccidn se responsabilice de actualizar la guia dentro de las areas
gue se considere necesario.

Que los docentes sean constantes en las actitudes de cambio de los

alumnos respecto a producir y usar el abono organico.
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6. Recomendaciones:

La Direccién del Centro Educativo se responsabilice de actualizar la guia y que se
incluya dentro de las areas.
Que los Docentes sean constantes en reciclar materia organica y sélida.

Que los Docentes realicen investigaciones para que la guia esté actualizada.

7. Evaluacion:
La evaluacion se llevara a cabo a través de:

Supervision realizada por la direccion del establecimiento.
Al conocer las actitudes de los estudiantes respecto de su experiencia de utilizar
Sus recursos en la comunidad.

Los maestros pondran en practica cada afo.
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ANEXOS



Transportacion del arbolito de Palo Blanco y Ciprés




Limpiando el terreno para reforestar
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Realizando los agujeros para sembrar los arboles
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Sembrando los arbolitos
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL MICRO-PROYECTO
GUIA SOBRE LA ELABORACION DE ABONERAS CASERAS UTILIZANDO
RECURSOS ORGANICOS Y EL USO EN HUERTOS ESCOLARES.

Charlas sobre como cuidar nuestro medio ambiente, aprovechando los recursos
organicos y solidos de la comunidad, la contaminacién el uso de las tres R
(Reducir, Reusar y Reciclar)
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Capacitacion y taller de cdmo aprovechar los recursos organicos y solidos y
cémo elaborar una abonera y el uso del abono organico en los huertos dirigida
por el ingeniero agrénomo Luis Rodriguez
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Municipalidad de Santa Maria Ixhuatan ¢ =

Departamento de Santa Rosa v
Guatemala, C. A.

Teléfono: 7884-6511
e-mail: muni_ixhuatan@hotmail.com

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA
IXHUATAN DEL DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA. - = === = == = oo = = -oo
CERTIFICA - - - - - Tener a la vista el libro de sesiones Municipales No. “35” ACTA
NUMERO: 29-2015.- SESION PUBLICA ORDINARIA CELEBRADA POR EL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA
IXHUATAN DEL DEPARTAMENTO. DE SANTA ROSA: celebrada el dia diecinueve de
mayo del afio dos mil quince, la que copiada en su punto conducente dice:- - - == - = = = == = = -

TERCERO: El Honorable Concejo Municipal del Municipio de Santa Maria Ixhuatén, Santa
Rosa, entran a conocer lo relativo a una solicitud presentada por los estudiantes de la Facultad
de Humanidades de la Universidad San Carlos de Guatemala, seccién Barberena, en la cual
exponen que dentro del pensum de estudios de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa de la Facultad de Humanidades de la Universidad San Carlos de
Guatemala, es requisito fundamental realizar un proyecto de beneficio para nuestra nacién y
como estudiantes epesistas de dicha casa de estudios superiores, nos hemos propuesto realizar
la plantacién de arboles en un terreno Municipal de nuestro Municipio en tal sentido solicitan
la autorizacién para poder reforestar dicho lugar y al mismo tiempo solicitarle su apoyo y
colaboracién donandonos arbolitos, agradeciendo de antemano su atencién a la presente.
Esperando una respuesta afirmativa de su parte nos suscribimos de usted, Por lo anterior el
Honorable concejo Municipal del Municipio de Santa Maria Ixhuatan, Santa Rosa, deliberando
sobre el particular en unanimidad; ACUERDAN: a) Dar por recibidas y leidas las solicitudes
presentadas por los estudiantes de la Facultad de Humanidades de la Universidad San Carlos de
Guatemala, seccion Barberena; b) Autorizar la siembra de los arbolitos en el astillero
Municipal ubicado en la Aldea La Laguna El Zarzal jurisdiccién de nuestro Municipio; ¢)
Certificar copia del presente acuerdo y formar el expediente correspondiente para los efectos
legales pertinentes.Se encuentran firmas ilegibles; (fs); Jorge Alexis Quevedo Divas, Alcalde
Municipal; Julio Roberto Pineda Morales, Sindico Primero; Hernan Jiménez Morataya, Sindico
Segundo; Sergio Federico Aguilar Leén, Concejal Primero; Isidro de la Cruz Lemus Santos,
Concejal Segundo; Juan Alberto Navarro Botello Concejal Tercero; Julio Cesar Herndndez

Divas; Concejal Cuarto; Ilegible del Secretario Municipal. Se encuentran los sellos
TESPECHIVOS.~= = mm == m e oo macammmeaiaan = & cdena e mmesesmcenmn.————

Y para remitir a donde corresponde se extiende la presente en Santa Maria
Ixhuatén a diecinueve de may; el afio dos mil quince.

Py

1 : 2/

Trabajando juntos por el desarrollo de nuestro’%eipb/A/dministgacién Alexis Quevedo 2012-2016
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