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INTRODUCCION
Se presenta el informe del Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, el cual se refiere a
la ejecucién del proyecto de elaboracién del manual educativo para sensibilizar a
las personas en la clasificacion de los desechos sélidos del casco urbano del
municipio de San José Chacaya, Solola, el cual fue realizado bajo la coordinacion
y apoyo de la Mancomunidad Tzolojya. El informe consta de cuatro capitulos su
estructura es la siguiente.
El capitulo uno esta conformado por el diagndstico, que contiene datos generales
de la institucién, técnicas utilizadas para el diagnéstico, lista de carencias, cuadro
de andlisis de viabilidad y factibilidad, el problema seleccionado y soluciones
propuestas como viable y factible.
El capitulo dos se refiere a los aspectos principales del perfil del proyecto, con
cada uno de los pasos que se requiere, conteniendo como objetivo general
contribuir a la proteccion del medio ambiente por medio de la sensibilizacién de la
clasificacion de los desechos sélidos en el casco urbano del municipio de San
José Chacaya, Solola.
El capitulo tres se refiere al proceso de Ejecucion del Proyecto, segun las
actividades indicadas en el cronograma, en él se incluyen los productos y logros
obtenidos, como el manual educativo para sensibilizar a las personas en la
clasificacion de los desechos sdlidos del municipio de San José Chacaya, Solola.
En las fotografias incluidas se demuestran las actividades que evidencian la
participacion de los representantes de las familias beneficiarias de los desechos
sélidos en la capacitacion que se desarrollo.
El capitulo cuatro contiene el proceso de evaluacion de las fases del diagnéstico,
perfil del proyecto, ejecucion y evaluacion final del proyecto, asi también incluye
las conclusiones que se dedujeron a las recomendaciones, se complementa de la
evaluacion de cada una de las fases abarcadas en el desarrollo del proyecto,
Ademas se incluye la bibliografia consultada para la estructuracion del manual, de

Igualmanera cuenta con apéndice y anexos.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO

1.1 Datos generales de la institucion patrocinante

111

1.1.2

1.1.3

114

1.15

Nombre de la institucion

Mancomunidad Tzolojya

Tipo de la institucién

Organizacion no Gubernamental

Ubicacion geografica

5ta Av. 8-00 esquina zona 1, Barrio San Antonio, Solola

Visién

‘La Manctzoojya como institucion y parte de la Reserva de usos
multiples de la cuenca del Lago de Atitlan, RUMCLA, ha logrado el
desarrollo humano integral de sus habitantes, conserva y maneja
sostenible y sus recursos naturales, gracias a que cuenta con recursos
financieros, voluntad politica y un tejido social proactivo y participativo

gue mantiene los procesos de cambio.

Mision

Promover el desarrollo integral y sostenible de los habitantes de la
region mediante el fortalecimiento de los gobiernos municipales y la
sociedad civil para la formulacion e implementacion de politicas,
programas, y proyectos intermunicipales incluyentes, con pertinencia
cultural y ambiental, encaminados a la construccién del bien comun.
(6:4)



1.1.6 Politicas

e “Crear la mesa de coordinacion interinstitucional la cual debe de
ser permanente para la estructura organizativa de Ia
mancomunidad.

e Tiene como objetivo influir en las politicas publicas y las
decisiones de asignacién de recursos dentro de los sistemas
politicos, econémicos y sociales e instituciones, ya que puede ser
motivada por principios morales, éticos o de la fe o, simplemente,
proteger a un activo de interés.

e Incluir muchas actividades que una persona u organizacion se
compromete; incluidas las campafas de los medios de
comunicacion, hablar en puablico, puesta en marcha y la
publicacion de la investigacion o encuesta, o la "presentacion de
un amigo de los expedientes judiciales". Cabildeo (a menudo por
los grupos de presion) es una forma de incidencia politica que se
realiza una aproximacion directa a los legisladores sobre un tema

gue juega un papel importante en la politica moderna”. (5:41)

1.1.7 Objetivos
1.1.7.1 Objetivo general
“Contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad
democratica de la region mancomunada mediante la
planificacién, organizacién y prestacion de los servicios de su
competencia para lograr el desarrollo sostenible vy

sustentable de los municipios que la conforman.

1.1.7.2 Objetivos especificos
e Fortalecer la capacidad de intervencion de la
mancomunidad a través de acciones de fortalecimiento

interno y de los municipios que la integran, trabajando en



1.1.8 Metas

un proceso de coordinacion directa con actores claves
del territorio.

Contribuir a mejorar la calidad de vida de los habitantes
de la mancomunidad en salud, educacién y seguridad
alimentaria y nutricional.

Propiciar la generacion de condiciones que contribuyan
al desarrollo de actividades productivas, empresariales y
turisticas sostenibles para mejorar los ingresos de la
poblacion.

Promover acciones orientadas a la gestion integral de los
recursos naturales en el area de influencia de la

Manctzolojya”. (5:18)

La institucion no cuenta con metas



1.1.9 Estructura organizacional

Organigrama Institucional MANCTZOLOJYA
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1.1.10 Recursos

Los servicios que presta la mancomunidad a sus usuarios son posibles

con los recursos siguientes.

1.1.10.1 Humanos
e “4 coordinadores de unidad
e 3 técnicos de la unidad de fortalecimiento institucional
e 1 técnico de comercializacion
e 1 técnico de turismo local
e 1 técnico en agrofosteria
e 1 técnico de desarrollo social
e 1 técnico en empresarialidad

e 1 extensionista agricola

1.1.10.2 Materiales
27 computadoras, 6 de ellas son laptop y 21 son de escritorio,
8 impresoras, 6 cafoneras, 16 escritorios ejecutivos, 16 sillas,

10 archivos y un plotter para impresion de planos.

1.1.10.3 Financieros
La Mancomunidad funciona del apoyo que cada una de las
municipalidades de los tres municipios mancomunados,
también fondos de la Agencia Espafiola de Cooperacion

Internacional para el Desarrollo, AECID_”. (5:14)

1.2 Técnicas utilizadas para efectuar el diagnéstico
1.2.1 Guia de andalisis contextual e institucional, en la Mancomunidad

Tzolojya



1.2.2

1211

1.2.1.2

1.2.1.3

Andlisis documental. De documentos proporcionados por la
Mancomunidad Tzolojya, municipalidad de Solold y Ila
Biblioteca del Banco de Guatemala.

Entrevista. Para su realizacién se utilizé cuestionarios a las
autoridades de la Mancomunidad Tzolojya.

Observaciéon directa. En los ambientes del edificio de la

mancomunidad Tzolojya.

Guia de analisis contextual e institucional en la Municipalidad de

San José Chacaya.

1.2.2.1

1.2.2.2

1.2.2.3

Andlisis documental: de documentos proporcionados por la
Municipalidad y la biblioteca de San José Chacaya.
Entrevista: para su realizacion se utiliz6 cuestionarios a
autoridades de la municipalidad de San José Chacaya.
Observacion directa: en los alrededores del edificio de la
Municipalidad y en el casco urbano del municipio de San

José Chacaya

1.3 Listade Carencias de la Mancomunidad Tzolojya

© ® N o 0 A~ 0 DdPRE

e e e =
w N Pk O

Escasa informacion turistica
Carece de amplitud en sus instalaciones reducidas
No tiene edificio propio
Carece de servicios sanitarios para los usuarios
Se carece del cargo de contador
Falta informador
Escaso personal
Carencia de normas de control del personal
Carencia de control de registro de asistencia
. Carencia de instrumentos de supervision
. Escasa comunicacion de los municipios mancomunados
. Politica recreativa y deportiva inexistente

. Carencia de un reglamento interno



1.4 Cuadro de analisis y priorizacion del problema de la Mancomunidad

Tzolojya

Problemas

Factores que los producen

Soluciones

1. Infructuosa gestion
administrativa

1. Carencia de normas de
control con el personal

1. Crear normas de control
2. Buscar asesoria idénea

2.Inconsistencia
institucional

1. Carencia de un reglamento
interno del personal laborante
de la Mancomunidad que regule
el accionar de sus trabajadores.

1. Elaborar un reglamento
interno de la Mancomunidad.
2. Buscar asesoria idénea

3.Deficiencia de
infraestructura

1. La sede de la oficina de la
Mancomunidad, carece de
amplitud en sus instalaciones.

2. La sede de la oficina de la
Mancomunidad no tiene edificio
propio.

1.Adecuacion de ambientes
2. Cambio de local.

1. Compra de predio.
2. Actividades para financiar
la construccion.

Nota: la institucion remite a la Municipalidad de San José Chacaya para su

diagnastico.

1.5 Datos de lainstitucion beneficiada

1.5.1 Nombre de lainstituciéon: Municipalidad de San José Chacaya

1.5.2 Tipo de lainstitucion: Autbnoma

1.5.3 Ubicacion geografica: Zona central del Municipio de San José

Chacaya del departamento de Solola.

1.5.4 Vision

“Ser la institucion responsable de la coordinacion interinstitucional,

planificacién, integracion y monitoreo de actividades, proyectos y

acciones a través de las comisiones de trabajo del COMUDE,

7




155

1.5.6

promoviendo los programas de desarrollo establecidos en el plan de
desarrollo integral para optimizar los esfuerzos y recursos con el fin de
lograr un mayor impacto en el desarrollo integral de los habitantes.

Misién

Somos una entidad auténoma que promueve el desarrollo integral del
municipio a través de la coordinacion interinstitucional que se da
dentro del COMUDE, sus comisiones de trabajo y la promocién de las
actividades, programas y proyectos que se regulan a través de los
programas de desarrollo establecidos en el plan de desarrollo integral
y la participacion activa de mujeres y hombres, interactuando en

beneficio de los habitantes del municipio” (3:4)

Politicas

“Politicas del Concejo Municipal que establezcan formalmente la
estructura organizativa necesaria dentro de sus comisiones de trabajo
y del COMUDE para asi darle seguimiento al Plan de Desarrollo
Municipal con Enfoque Territorial, de Geénero, Comunitario, y con
Pertinencia Cultura. Esto significa el establecimiento, a través de un
acuerdo municipal, de la comision de seguimiento del Plan de
Desarrollo Municipal dentro del COMUDE. (4:68)

1.5.7 Objetivos

1.5.7.1 Objetivo general
“Promover acciones en todos los componentes de desarrollo
para la basqueda del bienestar social y mejoramiento de la
calidad de vida de toda la poblacion del municipio de San José

Chacaya.



1.5.7.2 Objetivos especificos

e Fortalecer programas que logren satisfacer las
necesidades e intereses de cada uno de los
beneficiarios de dichos programas.

e Brindar acompafiamiento técnico y profesional a los
beneficiarios de los servicios de la municipalidad.

e Buscar estrategias que permitan el acercamiento de la
municipalidad a los sectores vulnerables del municipio”
(1:4)

1.5.8 Metas

No cuenta con metas

1.5.9 Estructura organizacional

ORGANIGRAMA
MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE CHACAYA, SOLOLA —re—

Mancomunidad Comisiones del
MANCTZOLOJYA  ———-—-— 7 - ——————1 Consejo Municipal
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|
‘Comunicacion oMM
Social. Género y
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1.5.10 Recursos

1.5.10.1 Humanos

e “Personal administrativo. Lo conforman las siguientes
personas, el Alcalde Municipal, la honorable corporacion
municipal, Secretario, y el Tesorero.

e Personal técnico. Estd conformado por los
profesionales que laboran en la oficina municipal de
planificacion, y la oficina municipal de la mujer.

e Personal de campo. Lo conforma los conserjes,
recolectores de desechos sdlidos, fontaneros vy

saneamiento ambiental.

1.5.10.2 Materiales
La municipalidad cuenta con 25 computadoras, dos
fotocopiadoras, 25 impresoras, 25 archivos, tintas para
maquinas, 2 retroproyectores, 300 sillas plasticas, resmas de
papel bond. Cuenta con servicios sanitarios, una bodega, dos

salones de usos mdltiples.

1.5.10.3 Financieros
La municipalidad de San José Chacaya obtiene sus ingresos

por concepto de Aporte Constitucional, Circulacion de
vehiculos, IVA PAZ, y ornatos” (3:5).

1.6 Listade carencias de la Municipalidad de San José Chacaya

1.
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Falta de mantenimiento en los centros de recreacion

Insuficiente transporte

Desactualizacion de libros en la biblioteca

Falta de educaciéon ambiental

Falta de educacion y concientizacion del manejo de desechos sélidos

Poca informacion sobre el sector finanzas

10



7. Insuficiente presupuesto en la municipalidad

Insuficientes empleados presupuestarios

Falta de personal de supervision en los diferentes ambientes

10. Falta de persona encargada de dar las informaciones verbales

11. Falta de herramienta para evaluar el trabajo de los empleados

12. Escaso mobiliario y equipo de los diferentes ambientes

13. Falta de organizacion de talleres con otras instituciones

14. Falta de actividades deportivas con otras instituciones

15. Falta de actualizacién de reglamento interno

16. Actualizacion de datos de la municipalidad

1.7 Cuadro de anélisis y priorizacion del problema en la Municipalidad de

San José

Chacaya.

Problemas

Factores que los producen

Soluciones

1. Pobreza de

soporte operativo

1. Falta de educacion
ambiental para el manejo

de desechos soélidos

2. Falta de personal en la

comision de medio ambiente

1. Elaborar un manual
educativo para sensibilizar a
las personas en la
clasificacion de los desechos
solidos en el casco urbano
del municipio de San José

Chacaya, Solola.

2. Adecuar material de otra

institucion.

1. Gestionar el aumento de

personal

2. Organizar jornadas de

voluntariado.

11




2. Malas relaciones
humanas o

incomunicacion

1. Falta de actividades
deportivas con otras

instituciones.

2. Falta de organizacién de

talleres con entidades

1. Organizar diferentes
actividades deportivas con

otras instituciones.

2.Crear oficina de Relaciones

publicas.

1. Organizar talleres.

2. Buscar ayuda para realizar
diferentes talleres con

entidades

3. Infructuosa
gestion

administrativa

1. Desactualizacion de libros

en la biblioteca.

2.Falta de personal de
supervision en los diferente

ambientes

3.Falta de herramienta para
evaluar el trabajo de los

empleados

1. Gestionar donaciones de
libros actualizados para la

biblioteca

2. Promover actividades para
adquirir libros.

1. Solicitar persona
encargada de supervision en
la institucion.

2. Gestionar la autorizacion
de un trabajador para la
supervision.

1. Elaborar la herramienta
gue se necesite para la
evaluacion.

2. Solicitar ayuda para la

elaboracién de la herramienta

12




4. Actualizacion de datos de

la municipalidad

1. Elaborar folleto informativo

2. Organizar memoria de

labores.

4. Inconsistencia 1. Actualizacion del

institucional reglamento interno

1. Actualizacion del

Reglamento.

2. Solicitar ayuda de persona

idénea para realizarlo.

1.8 Analisis de viabilidad y factibilidad

Problema: POBREZA DE SOPORTE OPERATIVO

Propuesta de solucion

1. Elaborar un manual educativo para sensibilizar a las personas en la

clasificacion de los desechos solidos en el casco urbano del municipio de

San José Chacaya, Solola.

2. Adecuar material de otra institucion.

Cuadro de andlisis de viabilidad y factibilidad

Opcién 1 | Opcidn

Indicadores Si No | Si No
Financiero

1. ¢ Se cuenta con recursos financieros? X X

2. ¢ El proyecto se ejecutara con el apoyo financiero de | X X

la Institucion?

3. ¢ El proyecto se ejecutara con recursos propios? X X
4. ¢ Se cuenta con fondos extras para imprevistos? X X

13




Administracion legal

5. ¢ Se tiene la autorizacion legal para realizar el X X
proyecto?
6. ¢, Se tiene representacion legal? X X

7. ¢La publicidad del proyecto cumple con leyes del
pais? X X

Técnico

8. ¢ Se tiene las instalaciones adecuadas para el
éproyecto X X

9. ¢ Se tiene bien definida la cobertura del proyecto? X X

10. ¢ Se cuenta con los insumos necesarios para el

proyecto? X X
11. ¢ El tiempo programado es suficiente para la

ejecutar el proyecto? X X

12. ¢ Se han definido claramente las metas? X X
Mercado

13. ¢ El proyecto satisface las necesidades de la

poblacién? X X
Politico

14. ¢ Lainstitucion sera responsable del proyecto? X X

15. ¢ El proyecto es de importancia para la institucion? X X
Social

16. ¢ El proyecto genera conflictos entre los grupos

sociales? X X

17. ¢ El proyecto beneficia a la mayoria de la poblacion? | X X

18. ¢ El proyecto toma en cuenta a las personas sin

importar el nivel académico? X X
Total 16 2 8 10
Prioridad 1 2

El analisis refleja que es factible y viable la solucion No. 1 para la ejecucion del

proyecto.

14



1.9 Problema seleccionado
En consenso, con el Coordinador, componente de Gestion y Riesgo de la
Mancomunidad Tzolojya, se priorizo el problema de soporte operativo.

1.10 Solucién propuesta como viable y factible
Elaborar un manual educativo para sensibilizar a las personas en la
clasificacion de los desechos sdlidos en el casco urbano del municipio de
San José Chacay4, Solola.

15
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CAPITULO Il

PERFIL DEL PROYECTO

2.1 Aspectos generales

2.2

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.14

2.1.5

Nombre del Proyecto

Manual educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion
de los desechos solidos en el casco urbano del municipio de San José
Chacaya, Solola.

Problema
Pobreza de soporte operativo.

Localizacion

Casco Urbano del Municipio de San José Chacaya, Solola.

Unidad ejecutora
Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala
Mancomunidad Tzolojya y Municipalidad de San José Chacaya,

Solola.

Tipo de proyecto

Productos.

Descripcion del proyecto

El proyecto se inicia con la investigacion actualizada para elaborar un manual

de educacion para sensibilizar a las personas en la clasificacion de los

desechos solidos en el casco urbano del municipio de San José Chacaya,

Solola. Este material se utilizara como base para la capacitacion que se

brindard a los beneficiarios de recoleccion de los desechos sdlidos vy

comunidad.

17



2.3

2.4

Justificacion

Del diagnéstico realizado en la municipalidad de San José Chacaya,
se detectdé como problema principal, pobreza de soporte operativo
ocasionado por la falta de sensibilizacion ambiental para el manejo de los
desechos sdlidos, por lo que la unidad ejecutora orienta a los beneficiarios
de los desechos sélidos y comunidad del casco urbano del municipio de San
José Chacaya, Solola para que puedan clasificar correctamente los
desechos sdlidos, evitando enfermedades y obtener un ambiente agradable.

Objetivos del proyecto
2.4.1 General
2.4.1.1 Contribuir a proteger el ambiente por medio del manual de
educacion ambiental para el manejo adecuado de la
clasificacion de los desechos solidos en el casco urbano del

municipio de San José Chacaya, Solola.

2.4.2 Especificos
2.4.2.1 Orientar sobre el uso del manual educativo para sensibilizar
a las personas en la clasificacion de los desechos sdlidos en

el casco urbano del municipio de San José Chacaya, Solola.

2.4.2.2 Socializar el contenido del manual educativo con las

autoridades correspondientes, para su aprobacion.

2.4.2.3 Capacitar a los beneficiarios de los desechos soélidos del
casco urbano del municipio de San José Chacaya, para su

correcta clasificacion.

2.4.2.4 Coordinar con los encargados del tren de aseo de la
localidad para el acompafiamiento de la recoleccion de los

desechos sdélidos.

18



2.5 Metas
2.5.1 Elaboracion de 1 manual educativo para sensibilizar a las personas en
la clasificacion de los desechos soélidos en el casco urbano del
municipio de San José Chacaya, Solola.

2.5.2 Socializaciéon del manual con las autoridades correspondientes.

2.5.3 Desarrollar la capacitacion a los 115 representantes de las familias

beneficiarias.

2.6 Beneficiarios
1.6.1 Directos
115 representantes de las familias beneficiarias del casco urbano del
municipio de San José Chacaya.

1.6.2 Indirectos
2,000 habitantes, Municipalidad de San José Chacaya vy

Mancomunidad Tzolojya.

2.7 Fuentes de financiamiento y presupuesto
2.7.1 Presupuesto

a) Recursos materiales

Clasificacion Descripcion Costo Total
o rubro unitario
4 resmas de papel bond tamafio Q 40.00 Q160.00
carta para los manuales
8 marcadores de colores Q 5.00 Q 40.00

3 cartuchos de tinta negra para la Q 195.00 | Q585.00

impresion de los manuales

1 cartucho de colores para
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impresiones Q 225.00 Q225.00
5 rollos de maskin tape Q 10.00 Q 50.00
50 pliegos de papel bond Q 1.00 Q 50.00
4 lapiceros de color negros Q150 Q 6.00
Utiles de oficina [ 200 afiches Q 3.00 Q 600.00
5 empastados para los manuales Q 15.00 Q 75.00
25 hojas de papel calcomania Q 3.00 Q 75.00
Recursos Pago de internet para la Q 5.00 Q175.00
tecnoldgicos investigacion del manual
Equipo Alquiler de 1 cafionera para la Q 150.00 | Q150.00
audiovisual realizacion de las capacitaciones
Insumos 400 refacciones para la Q 8.00 Q3,200.00
capacitacion
Viaticos Movilizacion en vehiculo Q 1,000.00
Imprevistos Q 200.00
Total de recursos materiales Q 6,591.00
b) Recursos humanos
Personal de apoyo | Escala Salarial por Periodo de Total
hora contratacion
3 Capacitadores Q 200.00 3 horas Q 1,800.00
Ambientales
1 Fotografo Q 75.00 3 horas Q 225.00
Total de recursos humanos Q 2,025.00

Presupuesto general del monto del proyecto (a+b) = Q 8,616.00
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2.7.2 Fuentes de financiamiento

Instituciones u organismos Descripcion de aporte financiero Total
Mancomunidad Tzolojya Recursos humanos Q 825.00
Ministerio de Ambiente y Recursos humanos Q 1,200.00
Recursos Naturales —-MARN-
Municipalidad de San José Refacciones Q 3,200.00
Chacaya
Gestiones de Epesista en Recurso tecnoldgico Q 175.00
entidades gubernamentales y | Utiles de oficina Q 1,866.00
no gubernamentales Transporte Q 1,000.00
Equipo audiovisual Q 150.00
Imprevistos Q 200.00
Total de financiamiento Q 8,616.00
2.8 Cronograma de actividades de ejecucién del proyecto
No Mes- semanas 2015
Actividades Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre
213 213 1123|141 2|3|41|2|3]4
1 | Investigacion
documental
bibliografica
2 | Disefo del manual
educativo
3 | Elaboracion del
manual educativo
4 | Revisién y correccion
del manual educativo
5 | Elaboracion del plan
de socializacion
6 | Desarrollo de

socializacion y
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validacion del manual

Elaboracién del plan

7 | de capacitacion
Desarrollo de la
Capacitacion a los

8

representantes de las
familias beneficiarias
de los desechos

solidos

9 | Entrega de insumos
a los representantes
de las familias

beneficiarias

10 | Monitoreo
domiciliario del
manejo de los

desechos solidos

11 | Préactica de
recoleccion
separativa de

desechos soélidos

12 | Evaluacion final

13 | Entrega del proyecto

2.9 Recursos
2.9.1 Humanos
e Coordinador de medio ambiente

e Promotores ambientales
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e Coordinador, Componente Gestion Ambiental y de Riesgo de la
Mancomunidad

e Instructor y facilitador

e Beneficiarios

e Asesora

e Epesista

2.9.2 Materiales
e Recursos audiovisuales
o Utiles de oficina
e Recursos cibernéticos
e Afiches
e Folletos
e Reglamento ambiental
e Mobiliario y equipo
e Agenda
e Fichas de exposicion

e Hojas de asistencia

2.9.3 Fisicos
e Instalaciones del INEB de San José Chacaya
e Hogares

e Salones

2.9.4 Financieros
e Mancomunidad Tzolojya
e Municipalidad de San José Chacaya

e Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales -MARN-
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CAPITULO IlI
PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1 Actividades y resultados

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.1.4

Investigacion documental bibliogréfica: se acudié a biblioteca del
Banco de Guatemala, a la biblioteca de Panajachel, para recabar
informacion utilizando libros de diversos autores, enciclopedias,
pagina Web para la busqueda de las diferentes ilustraciones.
Resultado: una lista de temas que pueden componer el material

educativo.

Disefio del manual educativo: se elabor6 un disefio de bosquejo,
tomando en cuenta como base documental, incluyendo los objetivos,
contenidos, actividades y bibliografia, se hizo un andlisis de los
mismos. Resultado: se detall6 cada uno de los aspectos en el cual se
coloco la secuencia de los contenidos por capitulos con la ayuda de la

asesora.

Elaboracion del manual educativo: tomando como base el bosquejo,
elaborado y avalado se estructuro el material educativo por medio de
los diferentes temas analizados y seleccionados, se inici6 con la
definicion de los contenidos consultando libros, enciclopedias y la
pagina web. Resultado: se conformd el manual educativo en forma
preliminar, con las inclusiones necesarias de los capitulos, titulos,
subtitulos, competencias, indicadores de logro, actividades sugeridas

y las ilustraciones que se utilizaron en cada contenido de los capitulos.

Revisién y correccién de manual educativo: se acudié al apoyo de la
asesora quién reviso el contenido del manual educativo con la
finalidad de determinar si cuenta con el soporte necesario para que
sea calificado como manual educativo para la clasificacion de los

desechos sdlidos. Resultado: temas analizados y estructurados.
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3.1.5

3.1.6

Elaboraciéon del plan de socializacion: tomando como base la
participacion de las diferentes personalidades se redact6 una
planificacion para su desarrollo, este plan se elabor6 con parte
informativa, justificacion, objetivos, desarrollo, metodologia y recursos.

Resultado: plan estructurado.

Desarrollo de la socializacion y validacion del manual: se dio a
conocer los siete capitulos, en que se compone el manual educativo
para sensibilizar a las personas en la clasificacion de los desechos
sélidos en el casco urbano del municipio de San José Chacaya,
Solola, en él se explico la competencia e indicador de logro por
capitulo, y se dio un panorama general de los temas y la modalidad de
trabajarlo, se desarroll6 el dia jueves 8 de octubre del 2015.

e . e e . W

Esta fotografia evidencia la presentacion del manual educativo para la socializacién y validacion con las

autoridades de la Municipalidad de San José Chacaya.
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3.1.7

3.1.8

En esta fotografia se
puede observar en
primer lugar de la fila de
la derecha al técnico de
la Unidad de Gestidn
Ambiental Municipal
UGAM de San Joseé
Chacaya, el segundo
que le sigue es el
Ingeniero Otoniel Bixcul
Coroxon, Coordinador
de la Unidad de Gestion

Ambiental y de Riesgo

de la Mancomunidad

Tzolojya Solola.

En esta fotografia se evidencia la socializacion del manual con las entidades de la Mancomunidad
Tzolojya y la Unaided Ambiental Municipal UGAM de San José Chacaya.

Le sigue la Epesistas Alva Lilian Garcia Serech, Marta Diliam Garcia
Coxaj, Alba Marleny Guarcas Yaxon, Rafaela Toj Panjoj y Heidy
Rosario Poncio Yax, socializando, para la aprobacion del manual. Se
realizo en el salon de usos multiples de la municipalidad de San José

Chacaya.

Elaboracion de plan de capacitacion: se elaboré el plan con el
propdsito de aprovechar los contenidos de cada capitulo del manual
educativo para educar y sensibilizar a las personas sobre la
clasificacion de los desechos solidos en el casco urbano de San José
Chacaya, Solola y poner en préactica algunas de las actividades
sugeridas en el mismo. Resultado: se promovié la educacion
ambiental y la clasificacion de los desechos sélidos.

Desarrollo de la capacitacidon a los representantes de las familias

beneficiarias de los desechos sélidos: El desarrollo de la capacitacion
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se llevo a cabo en el salon de usos multiples del Instituto Nacional de
Educacion Bésica de San José Chacaya. El capacitador fue del
Ministerio de Ambiente, area de Educacién Ambiental que desarrollo la
presentacion de los temas y subtemas de los siete capitulos que
contiene el manual Resultado: Las familias beneficiarias reforzaron y
comprendieron méas la importancia de clasificar los desechos solidos,

para asi poder evitar enfermedades.

Fotografia No. 1 La Epesista
Marta Diliam Garcia Coxaj da
las palabras de bienvenida a
los presentes e informa que
la capacitacionsera
presenciada por los
personeros del Ministerio de
Ambiente. Area de Educacion

Ambiental sobre la

clasificacion de los desechos

solidos.

Fotografia que evidencia que la Epesista Marta Diliam Garcia Coxaj esta dando las palabras de bienvenida
a las familias beneficiarias en la capacitacion.

Fotografia No.2 Se inicia la
capacitacion programada para el
miércoles 21 de octubre del 2015 con
los representantes de las familias
beneficiarias del casco urbano de San
José Chacaya. El Ingeniero Otoniel
Bixcul de la mancomunidad Tzolojya
hace conciencia de la importancia que

es clasificar la basura desde la fuente

generadora.
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3.1.9

Fotografia que evidencia el desarrollo de la capacitacion impartida por los encargados del Ministerio de
Ambiente

En las fotografias se puede observar a los encargados del Ministerio
de Ambiente. Area de Educacion Ambiental dando la capacitacion a
las personas, asi mismo se puede observar la asistencia de las
familias beneficiarias a la capacitacion que se programé para la
concientizacion de la clasificacion de los desechos solidos del casco
urbano de San José Chacaya. Se llevd de una manera satisfactoria
dicha capacitacién ya que las personas estaban interesadas en saber

mas sobre la clasificacion de los desechos sélidos.

Entrega de insumos a familias beneficiarias: se les hizo entrega de
insumos minimos a los representantes de cada familia beneficiaria.
Resultado: se les entrego un afiche donde sefala la correcta
clasificacion de los desechos solidos que deben de colocarlo en un
lugar visible de la casa, tres costales para la clasificacion, un

sacabasura y una escoba.
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Fotografias que evidencian la entrega de insumos a las familias beneficiarias de la clasificacion de los desechos

solidos en el casco urbano de San José Chacaya.

3.1.10 Monitoreo domiciliario de manejo de desechos sdlidos: se coordiné
con el Técnico de Unidad de Gestion Ambiental Municipal de San José
Chacaya la fecha y hora de las visitas a los hogares que la Epesista
realizara. Resultado: se realizaron tres visitas a todos los hogares de

las familias beneficiarias.
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Fotografias que evidencian monitoreos que se realizon a los hogares de las familias beneficiarias de la

correcta clasificacion de los desechos sélidos.

3.1.11 Préactica de recoleccion separativa de desechos sélidos: se coordind
con los encargados del tren de aseo y del centro de transferencia de
los desechos sdlidos para poder observar si las familias beneficiarias
clasifican correctamente la basura. Resultado: se pudo observar que
la mayoria de las familias beneficiarias si clasifican correctamente, los
desechos solidos y las pocas familias que no lo hacen, se les dejo las

recomendaciones necesarias para poder hacerlo.
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Fotografia que evidencia el acompafiamiento del tren de aseo a los hogares de las familias beneficiarias.

3.1.12 Evaluacion final: se realiz6 un instrumento de evaluacion con los
aspectos necesarios a evaluar por parte del jefe inmediato. Resultado:
se le solicitd al jefe inmediato que respondiera las interrogantes
utilizando su criterio como evaluador, la cual se hizo en el mismo

momento.

3.1.13 Entrega del proyecto a la unidad ejecutora: se pudo coordinar con la
asesora Licda. Edna Aracely Colindres de Barreno y el jefe inmediato
Ingeniero Otoniel Bixcul Coroxon sobre la fecha y hora de la entrega
de los ejemplares del material educativo a instituciones vy
organizaciones comunitarias. Resultado: se entregaron 5 ejemplares a
la comision de medio ambiente, Técnico de Unidad de Gestion
Ambiental Municipal (UGAM), Alcalde Municipal, Ingeniero Otoniel
Bixcul Coroxén de la Mancomunidad Tzolojya y COCODES de San

José Chacaya.
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Fotografias que evidencian la entrega del manual educativo al Ing. Otoniel Bixcul Coroxén de la Mancomunidad

Tzolojya y al alcalde municipal de San José Chacaya Divino Roquel Aju.

3.2 Productos y logros

3.2.1 Manual Educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion

3.2.2

de los desechos sélidos en el casco urbano del municipio de San José
Chacaya, Solold. Es un logro, porque es un documento que
proporciona utilidad a la Mancomunidad, a la municipalidad de San
José Chacaya y a los comunitarios, ya que su contenido contiene
temas enfocados al medio ambiente y principalmente del manejo
adecuado de los desechos sélidos, de igual manera servira para
contribuir y fortalecer el ambiente agradable con el apoyo de los

comunitarios.

Plan y desarrollo de la socializacion: este plan puede servir de guia a
la Mancomunidad Tzolojya para el desarrollo de socializaciones con
lideres de otras comunidades. Para la municipalidad una experiencia
gue puede contribuir en el fortalecimiento de cualquier gestion y Para
los comunitarios, una actividad que puede fortalecer la participacion de

los vecinos.
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3.2.3 Plan y desarrollo de la capacitacion: para la Mancomunidad es un
proceso que puede servir de apoyo para seguir continuando con otras
instituciones. Para la municipalidad, puede servir para multiplicar la
informacion y crear conciencia y conocimiento para proteger el medio
ambiente, de igual manera para el manejo adecuado de los desechos

sélidos en los hogares que es la fuente de generacion.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
MANCOMUNIDAD TZOLOJYA Y MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE CHACAYA

% USAC

P TRICENTENARIA
B Universidad de San Carlos de Guabemala MANCTZOLOJYA

Manual educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion de los
desechos sélidos en el casco urbano del municipio de San José Chacaya,

Solola.
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Esta fotografia es de la capacitacion de los representantes de las familias beneficiarias del casco urbano de San José
Chacaya, Solola
Fotografia tomada por: Marta Diliam Garcia Coxaj

Marta Diliam Garcia Coxaj

Solola, septiembre de 2,015
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PRESENTACION

Este Manual est4 elaborado con el fin de educar y sensibilizar a las personas
sobre la clasificacion de los desechos solidos que contribuye a solucionar el
problema relacionado a insalubridad por medio de la reduccion y separacién con el
fin educativo. El manual busca contribuir a la tarea de informar que problemas
ambientales existen, es por ello que se incluye siete capitulos con los temas
relacionados a la conservacion del medio ambiente, de la misma manera ofrece
importante informacion actualizada, que se identifica con un tema especifico que a

continuacioén se describen.

Capitulo I Ambiente y Ecologia, educacion ambiental, medio ambiente, elementos
del ambiente, recursos naturales, recursos naturales renovables, recursos
naturales no renovables, biodiversidad, la conservacion y el uso sostenible de la

biodiversidad, la contaminacion y fuente de los contaminantes.

Capitulo 1l ElI agua el vital liquido, el ciclo del agua, fuentes de agua, aguas
subterraneas, calidad del agua, fuentes de contaminacion del agua y sus efectos y

efectos de los contaminantes en el agua.

Capitulo 11l El suelo y su importancia, el suelo, formacion del suelo, elementos de
los suelos, clases de suelos, el agua y el suelo, materia organica del suelo, el
suelo y su importancia, destruccién y contaminacion de los suelos y proteccion de

los suelos.

Capitulo IV Flora y Fauna, la flora, la importancia de la flora, contaminacion de la
flora, deterioro de la flora, la importancia de la flora y fauna silvestre, la fauna,
clasificacion de la fauna, la fauna de Guatemala, extincion de la fauna de Solola,

épor qué la fauna es vulnerable en Guatemala? amenazas a la floray la fauna.

Capitulo V Contaminacién Ambiental, las basuras, tipos de basura, ¢Qué

podemos hacer con la basura? tratamiento de la basura y Vida de la basura.
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Capitulo VI Desechos Sdlidos, reciclaje, ventajas de reciclar ¢qué son los
residuos solidos? como se clasifican los desechos soélidos, contaminacion,

contaminacion por desechos solidos y almacenamiento de residuos sdlidos.

Capitulo VII Fundamentos Legales Ambientales, Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala, Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente,
Decreto No. 68-86, Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente,
Decreto No. 90-97 Codigo de Salud.

Cada Capitulo esté integrado por competencias, conceptos, actividades sugeridas
y temas de discusién, con el fin de que las familias beneficiarias del casco Urbano
del municipio de San José Chacaya tengan nocion de los diferentes temas del
medio ambiente y los dafios que le causan al medio ambiente al no clasificar bien

los desechos solidos.

39



JUSTIFICACION

Como parte del proceso del Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, sede Solola, se
realiz6 una investigacion en la Institucién de la Mancomunidad Tzolojya en donde
se reflejé la carencia del control para el manejo adecuado de la clasificaciéon de los
desechos solidos en el Municipio de San José Chacaya, por lo que se elabora un
manual educativo para sensibilizar a las personas en la correcta separacion de los

desechos sélidos en el casco urbano de San José Chacaya, Solola

Este material servird para orientar a las personas y asi poder hacer el uso
necesario, para que las familias beneficiarias puedan hacer la correcta
clasificacion de los desechos solidos en sus hogares, que es la fuente de

generacion.

Es importante saber mas de la educacion ambiental en las nuevas generaciones,
para poder lograr la conservacion de su entorno. Ya que bien se sabe que el
hombre ha puesto en peligro los recursos naturales y que dia a dia se estan

agotando.

Sin embargo es necesario que tomemos conciencia y ayudemos a no contaminar

el medio que nos rodea con la correcta clasificacion de los desechos sélidos.

El interés de cuidar nuestro medio ambiente esta centrado en la salud y bienestar
del ser humano el cual es el agente causante de la continua contaminacion del
ambiente, es por eso que hay que educar a las personas para que ocupen

plenamente el lugar que le corresponde en la naturaleza.

Esto facilita a que comprendan la importancia de proteger el medio ambiente y los

factores que lo conforman.
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OBJETIVOS
1. General

Elaborar un manual de educacién ambiental para sensibilizar a las personas
en la clasificacion de los desechos solidos, en el casco urbano del municipio
de San José Chacaya, Solola.

2. Especificos

2.1 Contribuir en la conservacion del medio ambiente en el casco urbano

del municipio de San José Chacaya, por medio de educacién ambiental.

2.2 Capacitar a los representantes de las familias beneficiarias del casco
urbano de San José Chacaya, en la correcta clasificacion de los

desechos sdlidos.

2.3 Fortalecer los conocimientos de las personas encargados de la
comision del medio ambiente de la municipalidad de San Joseé

Chacaya.

FORMAS DE UTILIZAR EL MANUAL

Debe de ser utilizado con flexibilidad y creatividad para su mejor comprension, ya
gue este manual fue elaborado con el propésito de ayudar a facilitar y poder
cumplir con las metas propuestas sobre ampliar mas los conocimientos que se
tienen de la educacion ambiental. Es una herramienta educativa que comprende
siete capitulos con temas fundamentales que al momento de utilizarlo se debe de

tomar en cuenta lo siguiente.

CAPITULO |

AMBIENTE Y ECOLOGIA

Para desarrollar este capitulo de ambiente y ecologia se sugiere el método
participativo, para que el lector se interese en ampliar sus conocimientos de los
diferentes temas que contiene este capitulo, de igual manera se sugiere la técnica

lluvia de ideas para facilitar la fijacion del conocimiento sobre la materia.
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CAPITULO I

EL AGUA, VITAL LIQUIDO

Este capitulo contiene temas importantes del vital liquido que es el agua, para el
estudio de este capitulo se sugiere el método inductivo, que permite el desarrollo
del contenido de lo particular a lo general acompafiado de la técnica de la
discusion, ya que este permite que las personas participen. La discusion es
aplicable a las fuentes de motivacion por el facilitador.

CAPITULO Il

EL SUELO Y SU IMPORTANCIA

Para desarrollar y comprender este capitulo se sugiere el método colectivo,
porque permite que la participacion de un capacitador que dirija y oriente a varios
participantes de igual manera facilita una participacion democratica, este método
puede ir acompafado de la técnica de la lluvia de ideas que tiene como finalidad
plasmar las ideas y conocimientos de los participantes para luego ponerse de

acuerdo y llegar a las conclusiones necesarias.

CAPITULO IV

FLORA Y FAUNA

Los contenidos incluidos en el capitulo cuatro tratan de como conservar la flora y
fauna de Guatemala. Para el desarrollo de este capitulo se puede utilizar el
método inductivo, que se empieza de lo mas sencillo a lo complejo, asi mismo la
técnica demostrativa que se puede asociar a la técnica expositiva que tiene una

amplia explicacion en la ensefianza-aprendizaje.

CAPITULO V

CONTAMINACION AMBIENTAL

El capitulo cinco contiene temas sobre la contaminacion ambiental, que son de
mucha importancia, informarse y practicar actitudes positivas referidas a la no
contaminacién del medio ambiente para poder gozar de una buena salud. En este

capitulo se sugiere el método deductivo que consiste del conocimiento general a lo
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especifico, de igual manera utilizar la técnica lluvia de ideas para que todos

puedan opinar del mismo.

CAPITULO VI

DESECHOS SOLIDOS

Para poder desarrollar y comprender este capitulo empleamos el método analitico,
orientando al lector el analisis de su entorno al no clasificar los desechos solidos
correctamente y como visualizamos nuestro ambiente en un futuro, utilizando la
técnica demostrativa el lector analizara las acciones idéneas del ser humano a

practicar la correcta separacion de los desechos sélidos.

CAPITULO VI

FUNDAMENTOS LEGALES AMBIENTALES

Para conocer los fundamentos legales ambientales utilizamos el método activo
gue permite alcanzar el desarrollo de las capacidades del pensamiento critico y
del pensamiento creativo, utilizando la técnica lluvia de ideas, el lector podra
informarse y tener los saberes sobre las bases legales que amparan las acciones

impulsadas por los ambientalistas en la proteccion del medio ambiente.
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Manual educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion de los

desechos sélidos en el casco urbano del municipio de San José Chacaya,

Solola

CAPITULO |
1. AMBIENTE Y ECOLOGIA

Competencia: diferencia las relaciones que se dan entre diversas formas de vida

y el  ambiente.

Indicador de logro: explica las diferencias que se dan entre las formas de vida.

1.1 Ambiente

‘Entendemos por ambiente, al

medio en el cual los organismos se

desenvuelven e interactian mutuamente con los elementos inorganicos en una

relacion reciproca que genera y hace posible la vida, es el entorno exterior de

un sitio de la tierra. Un ambiente insalubre redunda en detrimento de los seres

gue lo habitan, por ello, la calidad del medio resulta necesaria para el pleno

desarrollo de la vida organica, pues resulta vital respirar aire puro (0 menos

contaminada), disponer de agua potable
y en cantidades que satisfagan las
demandas, contar con un suelo no
contaminado, disfrutar de la belleza
esencial de los elementos naturales o
antropogenos de los paisajes naturales o
humanizados. Los recursos naturales
que proporciona el ambiente deben ser
correctamente utilizados para evitar su
pérdida y el aumento del territorio

ambiental.

Extraido de: http://www.radiouft.com/site/images/Noticias/Arbol-2.jpg
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Se entiende por ambiente
humano, el aire, el agua,
vegetacion, clima, el medio
sociopolitico 'y todos los
factores que rodean el
desarrollo vital del hombre.
La calidad ambiental sera
dada en funcién del tipo y
calidad de éstos en cada
lugar. ElI medio-ambiente
espacial es basicamente
parte del ambiente natural”.
(29: 83)

Extraido de: http://www.diariodecultura.com.ar/cm/wp-content/uploads/2015/06/medioambiente5.jpg
1.2 Ecologia

“‘Es la ciencia que estudia las relaciones entre los seres vivos y el medio
ambiente que los rodea. Para ello,
analiza los ecosistemas que existen
en nuestro planeta y los ciclos
ecolégicos que hacen posible el
desarrollo de la vida. También
estudia cuéles son las
consecuencias de la accion del
hombre sobre el medio ambiente,
especialmente por lo que se refiere
a la contaminacion y el abuso de
los recursos naturales de la tierra”.
(17:261)

Extraido de: http://galeon.com/reciclajeyecologia/pt-ecologia.jpg
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1.3 Educacién Ambiental
“Para mantener la vida asegurar el desarrollo de la sociedad, la ciencia y la
técnica en nuestro planeta se requiere de recursos que pueden ser renovables
y no renovables. Los recursos renovables son el suelo, las plantas, los
animales, el agua y el aire. Los recursos no renovables son principalmente los
combustibles y los minerales. Proteger todos estos recursos es de mayor
importancia para el desarrollo de la sociedad, pero a través del tiempo, el
hombre ha puesto en peligro los recursos renovables y ha propiciado que
comiencen a agotarse los no renovables, aunque la atmosfera, las aguas y los
suelos parecen tan vastos que es dificil creer que nuestro comportamiento
pueda llegar a afectarlos. La situacion es preocupante: la poblacion aumenta
constantemente; cada vez se construyen mas edificios, hay mas autos, mas
industrias y fabricas, mas polvo, mas basura, desperdicios y mas ruidos y en
peligro de constante para la supervivencia del hombre a lo largo plazo, cada
vez hay menos campos, menos arboles, menos animales, menos alimentos;
cada vez es mas dificil encontrar el agua, necesaria y para alimentos sanos y
frescos, combustibles y minerales. Relativamente hace poco el hombre
empezd a preocuparse por la proteccion del medio ambiente, ya que influye
primordialmente en su salud, bienestar; paradojicamente, el hombre es el
agente principal que causa la continua degradacion del medio y al mismo

tiempo, su victima principal”. (5:12)

Educacion Ambiental

Extraido de: http://www.barriosdebogota.com/wp-content/uploads/2013/
05/Educaci%C3%B3n-Ambiental-300x242.jpg
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1.4 Medio ambiente

“El medio ambiente es todo lo que nos rodea: la tierra para cultivar y también
para construir nuestras casas; el agua que usamos para beber, para regar los
cultivos y para lavarnos; el aire que respiramos, las plantas y los animales que
nos rodean, en fin, todo esto es parte de nuestro medio ambiente, pero hay
diferentes ambientes y eso se debe a que en nuestro pais no todas las regiones

son iguales. La tierra, el agua, las plantas y los animales son distintos en cada
lugar.

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/cuidandoelmedioambiente-130812104226-
phpapp02/95/cuidando-el-medio-ambiente-1-638.jpg?cb=1376304313

El ambiente esta en constante modificacion, positiva o negativa, por la accion de
las personas o por la naturaleza, nosotros transformamos lo que nos rodea,
pero también la lluvia modela el paisaje, el mar construye y destruye playas, el
frio y el calor rompen las rocas, etc.”. (9:18)
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1.5 Elementos del ambiente

“El entorno en el que vivimos esta formado por el conjunto de todos los

elementos naturales, que se clasifican en dos tipos: elementos sin vida

(abidticos) y los seres vivos (bidticos) que comparten un espacio y que

dependen unos de otros.

> Los elementos abidticos son: el aire, el agua, los minerales, las rocas, la
tierra, el clima (que incluye la temperatura, humedad, altitud, cantidad de
luz).

» Los elementos bidticos incluyen todos los animales, plantas, bacterias,

hongos y seres humanos también.

Todos estos elementos no sélo estan juntos en un mismo espacio, sino que

establecen relaciones entre si y dependen unos de otros”. (19:33)

Elementos del Medio Ambiente:

Extraido de: http://images.slideplayer.es/3/1074822/slides/slide_2.jpg

1.6Recursos Naturales
Es todo aquello que existe en la naturaleza, que no ha sido creado por los
humanos, y lo utilizamos para cubrir nuestras necesidades de alimentacion,
vivienda, salud, produccion y cualquier otro tipo de beneficio personal o social.
Los recursos pueden estar sobre la tierra, como los rios que nos proveen de

agua y los arboles que sirven para madera y lefia, en el suelo, que se usa para
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cultivar; o debajo de la tierra, como el petrdleo que es utlizado como

combustible. Hay varios tipos de recursos, entre ellos.

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/recursosnaturales-110927083048-phpapp02/95/recursos-naturales-1-
728.jpg?cb=1317130341

1.6.1 Recursos naturales renovables
Son los recursos naturales que los humanos pueden utilizar y que se
pueden reponer. Por ejemplo, un arbol se corta para madera y en su
lugar se debe sembrar otros arboles para después tener mas madera.

™y

Extraido de:http://www.france-voyage.com/visuals/photos/bosque-montmorency-19440_w300.jpg
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1.6.2 Recursos naturales no renovables
Estos recursos naturales se pueden utilizar, pero no se pueden reponer
facilmente y se agotan: Entre ellos estéa el petr6leo los minerales que se
sacan de debajo de la tierra y que al terminarse deben pasar muchos

siglos para que se repongan y vuelvan a estar nuevamente en el suelo.

¢ Por qué se deben conservar los recursos naturales?
Los recursos naturales son de gran beneficio a los humanos, ya que
estos le sirven para vivir, desarrollarse y cubrir todas aquellas

necesidades basicas. Ademdas, nos proveen de servicios gratuitos

como:

» Larecuperacion y proteccion del suelo.

» Lareutilizacion de las materias organicas.

» La purificacion del agua.

» La purificacion del aire.

» La continuidad de la diversidad biolégica y la proteccion de

ecosistemas que aun quedan”. (2:31)

Extraido de: http://u.jimdo.com/www16/0/s78f5507c108bb9fa/img/i8cc4969a192e4461/13212
79056/std/recursos-no-renovables.jpg
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1.7 Biodiversidad
“Se refiere toda la vida que
hay en el planeta Tierra; es
decir, a la variedad de todos
los seres vivos, las diferentes
especies y genes Yy los
ecosistemas que lo

conforman.

Extraido de: http://ecologiteca.com/wp-content/uploads/2014/01/ecosistema.jp

> Diversidad genética: se refiere a la caracteristica propia de cada especie,
por ejemplo variedad de frijol, maiz, etc. Y que lo trasmiten a su
descendencia. Una especie es un grupo de seres u organismos similares
gue pueden cruzarse.

» Diversidad de especies: la diversidad de especies se refiere al nimero
diferentes organismos (animales, plantas, hongos, etc.) presentes en un
lugar.

> Diversidad de ecosistemas: se refiere a la distribucion espacial de los
diversos ecosistemas. La tierra comprende una enorme variedad de
ambientes terrestres y acuaticos. Los ecosistemas van a ser diferentes
dependiendo de los elementos bidticos y abidticos que los compongan. No
es lo mismo un ecosistema en un lugar de costa a un ecosistema en area

de un volcan.

Extraido de:https:/enc rypted-tbn2.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcR_iz5v7IgHABUEAcFegmNABQgfz6ZXkP-
eZrKHBEbMX8uHZ3Bco
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1.8 Laconservacion y el uso sostenible de la biodiversidad
Son esenciales para asegurar la calidad de vida de los seres humanos y
sostener la vida en todo el planeta. Particularmente la poblacion en el
departamento de Solol4, depende de la biodiversidad nativa para satisfacer las
necesidades de alimento, medicina, energia, materiales de construccion,

artesanias.

Extraido de:http://www.revistaambienta.es/\NebAmbientImagenesDinamicas.do?source=/imagenes//articqus//Parviz-l. ipg
También dependemos de nuestra biodiversidad para mantener la produccion
de agua y la calidad del aire, asi como para brindar oportunidades de turismo
y recreacion. La diversidad de especies y lugares en la region de Solola, tiene
un alto valor espiritual y cultural, constituyendo un lazo estrecho entre nuestra
sociedad y la naturaleza, refleja en la Cosmovision Maya, han arraigada en las
costumbres de las distintas poblaciones. La conservacion de la biodiversidad
es responsabilidad de la poblacion, ya que todos somos usuarios y nos
beneficiamos de ella”. (19:39,40)
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1.9 La Contaminacion
“La contaminacion es una accién del hombre sobre el medio que altera su

equilibrio.

COMO AFECTA LA
CONTAMINACION AL MEDIO

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/comoafectalacontaminacionalmedioambiente-130518183600-
phpapp01/95/como-afecta-la-contaminacion-al-medio-ambiente-1-638.jpg?cb=1368902430
Existen tres tipos; contaminacion del suelo, producida por la generacion de
residuos solidos e industriales; contaminacion del agua, provocada por el
vertido de residuos agricolas, urbanos e industriales en los rios y mares; y
contaminacion del aire, producida por la emisién de gases como el diéxido de

carbono y el 6xido de azufre”. (16: 275)
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1.10 Fuente de los contaminantes

11

“El origen o punto de partida de
un contaminante puede ser una
fuente estacionaria (como una
chimenea de wuna casa O
industria) o mévil (como un carro
0 una lancha). También pueden
ser naturales como un volcan en
erupcion, o  pueden  ser
artificiales o creadas por el
hombre como el desagle de una
casa”. (2:105)

Extraido de:http://datateca.unad.edu.co/contenidos/358017/Modulo_control_contaminacion/FUENTES_CONTA_ALIMENTOS.jpg
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Actividad Sugerida No.1

Organizacién de grupos

Procedimientos de la actividad

1. Organizar al grupo de manera que todos tengan la oportunidad de

participar, se sugiere que esté organizado en forma de U, a manera de
visibilizar las participaciones de cada uno.

Organizar grupos por afinidad con un nimero de seis integrantes, luego
entregarle a cada grupo materiales para poder trabajar como hojas de papel
bond, marcadores.

Desarrollo de la actividad

Describir las relaciones que se dan entre formas de vida y del ambiente.
Cada grupo pensara y escribira sobre conceptos que tiene de medio

ambiente.

3. Luego cada grupo nombrara un coordinador para exponer lo escrito.

4. Se sacaran conclusiones generales de las exposiciones por los grupos.

5. El facilitador fortalecera los conceptos expuestos.

Recursos

Personal de apoyo
Canonera
Computadora
Masking tape
Marcadores

Pliegos de papel bond

Papel bond
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CAPITULO Il
2. EL AGUA, VITAL LiQUIDO
Competencia: valora la importancia que tiene el vital liquido del agua.

Indicador de logro: describe la importancia del agua para el ser humano.

2.1 El agua
“‘Es un elemento importante de la vida, es la sustancia mas comun en el
planeta y estamos tan acostumbrados a ella que no notamos su importancia.
El agua asegura la vida en la tierra y nuestra propia existencia. Es el
componente principal de todos los seres vivos, incluyendo a los seres

humanos.

Extraido de: http://st.depositphotos.com/1024768/3091/v/450/depositphotos_30913637 -
water-tap-clip-art-cartoon-illustration.jpg
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El cuerpo humano y de los animales esta constituido aproximadamente entre
un 50 a 90% de agua; en las plantas este porcentaje también puede llegar
hasta el 90%. Una persona puede pasar varios dias sin comer, pero no puede
pasar mas de dos dias sin beber agua puesto que moriria por deshidratacion.
Algunos seres vivos, como los animales acuaticos, requieren del agua no solo
para su cuerpo, sino como habitat o ambiente de vida. Gran parte de agua de
nuestro planeta, alrededor del 97% corresponde a agua salada que se
encuentra en mares y océanos.

El agua dulce corresponde en un 69% a agua atrapada en glaciares y nieves
eternas, un 30% esta constituido por aguas subterraneas y una cantidad no

superior al 0,7% se encuentra en forma de rios y lagos”. (19:77)

2.2 El ciclo del agua
“El agua es una sustancia que puede estar en forma liquida, solida (hielo), o
gaseosa (vapor). Toda el agua del planeta esta entrelazada por un ciclo que
se llama el ciclo del agua o ciclo hidrolégico.
El ciclo del agua purifica y distribuye el agua del planeta. Los procesos mas
importantes en este ciclo son la evaporacion (la transformacion de agua
liquida a vapor por medio de calor), la condensacion (la conversion de vapor a
pequefias gotas de agua liquida), la precipitacion (la lluvia, el granizo y la
nieve) y el escurrimiento del agua en la superficie de la tierra. La energia del
sol causa la evaporacion del agua de los océanos, de los rios, de los lagos,
del suelo y de los seres vivos, convirtiendo el agua liquida en el vapor de la
atmosfera. El viento transporta el vapor de un lugar a otro. Cuando la
temperatura de la atmdsfera baja se produce la condensacion del vapor y la
formacion de nubes. Eventualmente las nubes se enfrian tanto que las gotas
de agua se hacen suficientemente pesadas para caer a la tierra en forma de
precipitacion.
En general los seres humanos influyen en el ciclo del agua de dos maneras:
» Extrayendo grandes cantidades de agua dulce de los rios, de los lagos y
de las fuentes subterraneas, lo que puede reducir la disponibilidad del

agua potable.
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> Despojando a la tierra de la vegetacion para la agricultura, la mineria, los
caminos la construccion y otras actividades. Esto disminuye la
disponibilidad del agua potable, aumenta los riesgos de inundaciones y

aumenta la erosion del suelo”. (2:78)

Ciclo da Agua

Energia Transpiragéo
Solar
Vento
=
¥ —

Evaporagao

I,\

Extraido de: http://www.pelotas.rs.gov.br/sanep/dev/img/ciclo-da-agua.gif

2.3 Fuentes de agua
“De toda el agua existente en nuestro planeta, solo el 3% es agua dulce, es
decir el agua que puede servir para beber o irrigar los cultivos. El agua dulce
por tanto se almacena en diferentes estados y estructuras, y gran parte de
ésta se encuentra en los glaciares. Se estima que el agua disponible para el
uso de los seres vivos es menos de un 1% del total. Algunas fuentes de agua
dulce que podemos utilizar son fuentes meteoroldogicas (lluvia), fuentes

subterraneas (mantos acuiferos), fuentes superficiales (rios, lagos)”. (19:7)
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"~ Extraido de: http://www.hy.s/hoy/multimedia/201403/eda!Arroyo.jpg
2.4 Aguas subterraneas
Se encuentran en cantidades limitadas. Algunos aspectos importantes son:
» Es una importante reserva de agua dulce.
» Se puede extraer mediante pozos.
» Pueden servir para usos domésticos 0 agropecuarios.
> Si se extrae demasiada agua de pozos, los rios subterrdneos o manto

freatico se agota y los manantiales se secan”. (19: 79)

Fotografia tomada en San José Chacayé por: Marta Diliam Garcia Coxaj
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2.5 Calidad del agua
“‘Es importante conservar el agua limpia para beber, sembrar alimentos y
usarla de tantas otras formas. Antes de hacer uso del agua, siempre es
importante conocer las caracteristicas o calidad que posee. La Cuenca del
Lago de Atitlan es la fuente de vida para todos los seres que en esta habitan,
por lo que es importante mantener una buena calidad de agua. La calidad del
lago de Atitlan va a depender del tipo de actividades que se realizan a su
alrededor. Puesto que muchos de los contaminantes no se pueden ver a
simple vista y pueden estar disueltos en agua, es necesario estar
supervisando o haciendo monitoreo de la calidad del agua del lago y de los
rios de la cuenca. Los monitoreos son el sistema de control y vigilancia de las
condiciones y caracteristicas de las aguas de lagos y rios. En los monitoreos
se toman muestras del agua, luego se determina qué tipo de sustancias
contiene y se mide en que cantidades se encuentran. Algunas sustancias o
materiales que son importantes de medir en el agua pueden ser: oxigeno
disuelto, transparencia, nutrientes (fésforo y nitrégeno son los mas
comunmente medidos), metales disueltos (como plomo, cadmio, mercurio),
pesticidas y hasta microorganismos (bacterias) causantes de enfermedades.
(19:9)

o e (e

Extraido de: https://assets.helveta-s.org/img/proyecto_a_iin_gk 1 11676.jpg
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2.6 Fuentes de contaminacién del agua y sus efectos

Los principales contaminantes de los cuerpos de agua son:

>

Los microorganismos, como bacterias y parasitos, que son causantes de
enfermedades.

Las aguas negras y grises provenientes de los hogares, que no tienen
tratamiento alguno y van directamente a los cuerpos de agua.

La basura, muchas comunidades no manejan apropiadamente los
desechos, los tiran a las calles a barrancos y con las fuertes lluvias son
arrastradas hasta llegar a un cuerpo de agua.

Los agroquimicos, como plasticidas o fertilizantes, los cuales con la lluvia
se lavan de los campos agricolas y estos llegan hasta los cuerpos de
agua.

Los hidrocarburos, ya que muchas embarcaciones poseen motores poco

eficientes y tienden a expulsar aceites y combustible al agua”. (19:96).

FUENTES DE CONTAMINACION DEL

.

Extraido de: http://images.slideplayer.es/3/1108251/slides/slide_8.jpg
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2.7 Efectos de los contaminantes en el agua

“Los desagues domésticos, las aguas mieles de los beneficios, la espuma de
detergentes y jabones, excesos de fertilizantes y pesticida, son algunas de las
fuentes de contaminacion. La gran cantidad de materia organica y otros
elementos que llevan estas fuentes de contaminacion hacen que al
degradarse disminuya la cantidad de oxigeno y aumenten la cantidad de
nutrientes en el agua, provocando un rapido crecimiento de la vegetacion
acuatica (en especial algas, microalgas y vegetacion flotante). Todo esto
acelera el proceso conocido como eutrofizacion, que indica que en un cuerpo
de agua se va acumulando muchos nutrientes y sedimentos hasta que llega a
secarse y convertirse en pantano.

Sin un lago u otro cuerpo de agua se encuentra eutrofizado o rico en
nutrientes, la vegetacion logra reproducirse facilmente, pero aun mas
rapidamente la flotante o el fitoplancton. Estas algas van formado “colonias”
mas grandes y van cambiando la apariencia del agua del lago al formar
mantos amarillentos, verdosos o cafés. Ademas de la apariencia del lago, toda
la vida acuatica se ve afectada con el rapido crecimiento de las algas.

Cuando hay grandes cantidades de algas, también mueren grandes
cantidades de éstas. Al morirse, las bacterias que se alimentan de la materia
muerta descomponen esta materia con el uso del oxigeno en el agua. Pero si
hay mucha materia por descomponer, no queda suficiente oxigeno para que
subsistan otras especies como los peces. Cuando el agua se enturbia con los
mantos de alga y con toda la materia en descomposicién, esto impide que
penetren los rayos del sol que también propician la vida debajo de la superficie
del agua. La erosion del suelo también contribuye a que el agua se enturbie.
Probablemente una de las fuentes mas grandes de contaminacion del agua en
nuestro departamento es la erosion. En parte esto se debe a que las particulas
del suelo arrastradas por los rios hacia el lago contienden adheridas una gran
cantidad de quimicos y plaguicidas. Después de llover el agua que corre en
los rios cambia a un color café debido a la erosién. Las particulas de suelo

llegan hasta el Lago de Atitlan y esto se conserva en el color del agua
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contaminada cuando entra al lago. Por el bello color del Lago de Atitlan el
agua contaminada que entra de los rios se distingue facilmente.

Una gran cantidad de particulas en el agua puede alterar el ecosistema
acuatico. Estas caen al fondo del lago, cubren las rocas y otras estructuras
donde viven y se reproducen los peces, cangrejos, insectos acuaticos y
organismos descomponedores. Entonces estos sedimentos no solo enturbian
el agua impidiendo que pasen los rayos del sol, sino que también interrumpen
el equilibrio ecolégico del sistema acuético. También facilitan la presencia de
microorganismos, fertilizantes, metales toxicos y otros quimicos dafiinos.

En el futuro, debido a esta contaminacion es posible que los organismos
acuaticos desaparezcan y sus beneficios ecoldgicos y econémicos también.
Los contaminantes que mas peligro representan para las comunidades de
Atitlan, son los parasitos y las bacterias fecales que causan diarreas y
enfermedades gastrointestinales, especialmente en nifios.

La presencia de estas bacterias indica que el agua esta contaminada con
heces fecales humanas o de animales de sangre caliente (como el ganado).
Esta contaminacion puede prevenir de la descarga de aguas negras o los rios

directamente al lago”. (19:96)
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Extraido de: http://i.ytimg.com/vilwgBaAAWwjR0/hqdefault.jpg
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Actividad sugerida No.2

La pelota preguntona

Materiales
e Preguntas formuladas del tema del agua

e Una pelota de poco peso

Descripcion
1. Valorar la importancia que tiene el vital liquido del agua
2. Escribir preguntas relacionadas al tema el agua
3. Luego se explicara a los participantes que lanzaré la pelota, a uno de ellos
4. El que la reciba respondera a la pregunta que le corresponde
5. Al ser respondida la pregunta, la persona que la recibio, lanzara la pelota a

otra persona que crea conveniente, quien respondera a otra pregunta y asi

sucesivamente, hasta agotar todas las preguntas elaboradas.
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CAPITULO Il

3. SUELO Y SU IMPORTANCIA

Competencia: relaciona los conocimientos y saberes de la importancia que tiene
el suelo.

Indicador de logro: explica los conocimientos que tiene del suelo.

3.1 El suelo
Cubierta principal de una parte
de la superficie de la tierra. Es
un agregado de minerales no
consolidados y de particulas
organicas producidas por la
accion combinada del viento, el
agua y los procesos de
desintegracion  organica. El
suelo es un recurso natural

valiosisimo para el hombre,

mujeres, nifias y nifos.

Extraido de:https://wikirmb.wikispaces.com/file/view/el%20suelo%20florentino.jpg/378324514/el%20suelo%20florentino.jpg
Es el espacio que se usa para existir, luego, porque es un enorme arsenal de
materiales solidos y liquidos que les sirven para realizar actividades
productivas de diferente indole.
Incluso es un enorme arsenal de plantas que asi como le sirven para vivir,
también le proporcionan los elementos basicos para curar sus enfermedades.
La tierra es uno de los elementos mas importantes para poder vivir, junto al
agua, el ambiente y el aire. Los suelos cambian de un lugar a otro, la
composicién quimica y la estructura fisica del suelo en un lugar dado estan
determinadas por el tipo de material del que se originan, por la cubierta
vegetal, por la cantidad de meteorizacion, por la topografia y por los cambios

artificiales resultantes de las actividades humanas”. (13:44)
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“El suelo es la capa mas externa y delgada de la corteza terrestre y se
encuentra permanente contacto con la atmosfera. Estd compuesto por dos
tipos de materiales: los organicos, que proceden de los seres vivos, y los
inorganicos que proceden de las rocas y de los minerales que hay en el
terreno. Los restos organicos se pudren y se mesclan con los restos organicos
formando una sustancia denominada Humus. Las sustancias organicas que se
encuentran en el suelo son muy importantes para el desarrollo de la vida
porque sirven de alimento a animales, hongos y bacterias. La accion
descomponedora de los microorganismos transforma la materia organica en
sustancias minerales, lo cual permite retener el agua y ayudar a que el suelo
esté aireado”. (16:270)

3.2 Formacion del suelo
El suelo se forma a través del proceso de meteorizacion, por medio de él, las
rocas van transformandose lentamente por la accion del viento, pero
especialmente por la accion del agua que se precipita sobre ellas en forma de
lluvia. Las gotas de lluvia, que golpean la roca, poco a poco la van
deshaciendo hasta transformarla en pequefias particulas, las cuales unidas a
la materia organica en descomposicion al paso del tiempo forman el suelo. El
proceso de meteorizacion, es un cambio muy lento que lleva cientos, quizas
miles de afios. No es un fendmeno que se dé de la noche a la mafiana, ahi el
gran problema para el hombre, porque ni €l ni la misma naturaleza pueden
producir suelo en tiempos cortos. De los estudios realizados en diversidad de
suelos, se ha llegado a la conclusiéon que éstos por lo general presentan tres
horizontes A, B y C, dependiendo de la mayor o menor cantidad de materia
organica que lo componga. El horizonte A, es la parte superior del suelo,
compuesto por materia organica en descomposicion y materia rocosa muy
fina. Es la capa donde se realizan las actividades agricolas. Por su parte el
horizonte B, mantiene un equilibrio entre materia en descomposicion y las
primeras manifestaciones de la roca madre, arena y pequefias rocas, €s

llamado subsuelo. El horizonte C, es en si la roca madre. Es importante tener
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presente que el cultivo de la tierra le va quitando al suelo su cubierta vegetal y
mucha de su proteccién contra la erosion del agua y del viento. Los

componentes primarios del suelo son:

1. Compuestos orgénicos, no disueltos producidos por la meteorizacién y la
descomposicion de las rocas superficiales.

2. Los nutrientes solubles utilizados por las plantas.

3. Distintos tipos de materia organica viva o muerta.

4. Gases y agua requeridos por las plantas y por los organismos subterraneos.

El componente liquido contenido en el suelo, denominado por los cientificos
soluciéon del suelo, es sobre todo agua con varias sustancias minerales en
disolucion, cantidades grandes de oxigeno y didéxido de carbono disueltos, que

las plantas absorben a través de sus raices”. (13:45,46)

Extraido de: http://i.ytimg.com/vi/J27sl5j9pkY/maxresdefault.jpg

3.3 Elementos de los suelos
“De que elementos estan formados los suelos:
» Los minerales: se forman a partir de las rocas que se van deshaciendo
con el paso del tiempo.
» La materia organica: se forma al descomponerse o pudrirse en el suelo
las plantas, los rastrojos, el estiércol de animales, personas y otros.
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» Los seres vivos: son de dos tipos, los que podemos ver a simple vista y
los que no se ven. Los primeros son animales pequefios como las
lombrices, ciempiés, escarabajos. Los segundos solo pueden verse con
el microscopio y son las bacterias, hongos, virus y otros.

» El aguay el aire: son elementos esenciales para la vida en el suelo. Sin
ellos las plantas no pueden vivir.

Segun la cantidad de minerales, materia organica, seres vivos, agua y aire que
tengan un suelo, asi seran sus caracteristicas. No todos los suelos son
iguales.

» Suelos que conservan bien la humedad y otros que se secan rapidamente.
Suelos muy fértiles y suelos pobres.

Suelos de diferentes colores y suelos que se sienten diferentes al tocarlos.
Suelos en los que se dan bien algunos cultivos y mal en otros.

Suelos que tienen mas arena (arenoso) y suelos que tienen mas arcilla.

Suelos que tienen tanta arena como barro.

YV V. V V V V

Suelos profundos y suelos con poca tierra”. (11:18,19)

Extraido de:https://sites.google.com/site/formaciondesuelo/_/rsrc/1352617106643/factores-formadores-de-
suelo/factores%20formadores%20de%20suelo.jpg
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3.4 Clases de suelo
Hay muchas clases de suelos, clasificados por los materiales que les  dan
origen, por el color que presentan o bien por su textura.
Por su origen: Suelo arcilloso: formado por barro, se caracteriza por ser
pesado y duro, con particulas muy finas que no dejan filtrar facilmente el agua.
Suelo arenoso: tiene mas arena que limo y arcilla, esta formado por particulas
grandes que filtran facilmente el agua, presentando siempre una apariencia
seca.
Suelo limoso: formado por limo, presentando rajadura en su superficie cuando
esta seco.
Suelo arcillo-limo-arenoso: cuando los tres elementos, arcilla, limo y arena se
conjugan.
Pudiendo darse el predominio de alguno de ellos, entonces se tendran los
siguientes suelos: arcillo-arenoso, arcillo-limoso.
El limo-arcillo, el fango arcilloso, el fango, el limo arenoso y la arena limosa.
Suelo magro o franco: cuando esos mismos tres elementos forman el suelo de
una manera equilibrada.
Sin embargo, también se clasifican los suelos tomando en cuenta su color,
siendo este uno de los criterios mas simples para calificarlos, por ello, casi se
puede generalizar que los suelos oscuros son mas fértiles que los claros, por
considerarse que contienen mas humus.
En algunos casos eso puede engafiar debido a que la oscuridad del suelo
puede deberse a la materia mineral o humedad excesiva y no a sus nutrientes.
Los suelos rojos contienen mas o6xidos de hierro, siendo un inicio que los
suelos estan bien drenados, pudiendo tener buena fertilidad. Los suelos
amarillos o amarillentos tienen poca fertilidad e indican que son terrenos mal
drenados. Los suelos grisaceos, pueden tener deficiencias de hierro u oxigeno
0 un exceso de sales alcalinas como carbonato de calcio.
Por su textura, la clasificacion de los suelos se hace dependiendo de los
distintos tamafios de las particulas que los componen: los suelos arenosos

tienen particulas cuyos didmetros oscilan entre 2 y 0.05 Mm. Los suelos
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limosos 0.05 y 0.002 Mm. Y los de arcilla, menores a los 0.002mm. Las
particulas de arena, pueden verse con facilidad; las de limo a penas se ven sin
la necesidad de un microscopio; las de arcilla son invisibles si no se usa

microscopio”. (13:46,47)

Leptosoles Regosoles Calcisoles

Feozems Vertisoles Luvisoles

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/prevencinycontroldelacontaminacindelsuelo-131025231944-
phpapp02/95/prevencin-y-control-de-la-contaminacin-del-suelo-4-638.jpg?cb=1382743397

3.5 El aguay el suelo

“Conocer la textura del suelo, los elementos que lo componen, es importante
porque por medio de ella se tiene una idea de la cantidad de agua que puede
almacenar para beneficio de las plantas que se desarrollen. El agua se mueve
y queda retenida a través de los poros.

Calculandose que dos tercios del agua contenida se aprovecha por las plantas
después que se ha drenado el exceso; las particulas del suelo absorben el
agua restante.

Los suelos arenosos, de particulas grandes, drenan facilmente hacia las
profundidades la mayor cantidad de agua posible, son suelos secos. Contrario
a ellos estén los suelos arcillosos, que por ser compactos y con particulas muy
finas el paso del agua a través de ellos, es dificil, presentando una

constitucion pastosa humeda”. (13:47)
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El agua en el suelo
SUELO ARCILLOSO
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Extraido de:http://image.slidesharecdn.com/aguaenelsuelo-111127144012-phpapp02/95/agua-en-el-suelo-17-
728.jpg?ch=1322462630
3.6 Materia organica del suelo

“La mezcla compleja de materia organica del duelo se llama humus. Se forma
de la materia organica muerta desde la mas simple hasta la mas compleja.
El proceso de descomposicion se debe a un gran namero de bacterias y
hongos microscopicos que atacan y digieren los compuestos organicos que
constituyen la materia viva, reduciéndola a formas mas simples que las
plantas pueden usar como alimento.
Bajo condiciones naturales, en zonas que nunca han sido perturbadas por
cultivos o deforestacion, hay un equilibrio entre la cantidad de humus por
descomposicion total y la materia afladida por la putrefaccién de plantas y
animales. La accion humana o natural que rompe ese equilibrio, hacen que se
reduzca el contenido organico del suelo hasta que se logre un nuevo
equilibrio”. (13:47,48)

3.7 El suelo y su importancia
El suelo y la tierra nos dan lo que necesitamos para vivir. En la tierra crecen
plantas y animales, que son el sustento de otros animales y los humanos. Si el
suelo es sano, este puede ser un ecosistema con una alta diversidad

bioldgica. Alli viven muchas especies de bacterias, hongos, plantas, lombrices,
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insectos y hasta roedores y culebras. Las bacterias y otros descomponedores,
como las lombrices, tienen una funcion primordial en el suelo. Ellos ayudan a
degradar la materia muerta y la convierten en humus o abono organico rico en
nutrientes. Es importante que conozcamos nuestro suelo, que aprendamos a
cuidarlo, mejorarlo y trabajarlo de manera que rinda mas sin dafar la
naturaleza. El suelo, es un recurso renovable pero fragil y limitado. Puesto que
los humanos no hemos conservado, ni protegido los suelos valiosos durante
los ultimos siglos y por ello ahora en muchos paises hay graves problemas
como suelos aridos y desérticos. Desde ya debemos adoptar practicas para
restaurar y conservar los suelos de nuestro pais, para asegurar su

productividad y por ende la calidad de vida que nos provee”. (2:61)

Extraido de:http://image.slidesharecdn.com/importanciadelossuelos-140603170908-
phpapp02/95/importancia-de-los-suelos-1- 638.jpg?ch=1401815385

3.8 Destruccion y contaminacion de los suelos
La ignorancia y la ambicion del hombre, no le han permitido darse cuenta del
dafo que le esta causando a la naturaleza, especialmente, la destruccion de
los suelos.Muchos por no tener la capacidad de comprender el dafio ecoldgico

gue producen analfabetas, manifiestan conductas irresponsables en contra de
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la naturaleza, produciendo incendios de enormes proporciones, deforestacion
y envenenamientos de los suelos, consecuentemente de las aguas. Otros
dominados por el afan de enriquecerse a toda costa, no tienen ninguna
preocupacion por destruir el ambiente. Es facil advertir que los suelos han sido
desprotegidos por la tala inmoderada que constantemente se practica,
terminando cada afio con grandes cantidades de bosque. Mismos dafos se
ocasionan con el ensanchamiento de la frontera agricola que obliga a destruir
bosques para contar con mas tierras para cultivar y colocar en el mercado
mayores cantidades de productos agricolas. El afdn de mayor produccion
agricola y la misma pobreza de los suelos dafiados por efectos de la erosion y
las malas practicas agricolas, llevan a los productores a utilizar indistintamente
grandes cantidades de agroquimicos que los van envenenando Yy
compactando mas de lo necesario.

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/contaminaciondelsuelo-subgrupo3-131116192059-phpapp02/95/contaminacion-del-
suelo-1-638.jpg?ch=1384629786
Los residuos de esos productos son retirados en cualquier lugar, sin ningan
cuidado, lo cual no solo va formando paulatinamente una capa impermeable
en los suelos, dificil de destruir por el material plastico de que estan hechos,
sino que intoxican los suelos, siendo dafinos para las personas y animales
gue se ponen en contacto directo con ellos, al contener cantidades
significativas de tdxicos altamente daninos para la salud y la vida”. (13:49,50)
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Extraido http://despertandoconcienciaplanetaria.wikispaces.com/file/view/contsuelo.jpg/83812031/596x497/contsuelo.jpg

3.9 Proteccion de los suelos

Para evitar que cada dia se destruyan los suelos, que permiten la produccion

de alimentos para sostener la vida de las personas, fauna y flora, es necesario

aplicar ciertas acciones y técnicas recomendadas por personas que conocen
del problema, entre ellas estan.

» Reforestacion: es necesario sembrar arboles que protejan los suelos de la
accion del viento y de la lluvia, evitando con ellos los efectos dafiinos de la
erosién. Ademas, se contribuye a producir oxigeno que enriquezca la
calidad del aire que se respira. También se mejora la capacidad de captar
el agua de las lluvias y aumentar el nivel de los mantos freaticos que
sustentan las fuentes que proporcionen el agua necesaria a las
poblaciones.

» Practicas de conservacion de los suelos: Especialmente en aquellos
terrenos con pendientes, cuyas inclinaciones permite al agua de la lluvia
moverse con mayor fuerza y velocidad. Se recomienda el uso de curvas a
nivel, trazadas a la pendiente; para ello puede usarse el nivel en “A” o
escantillon.

» Barreras vivas: siembra de plantas — izote, maguey, napier, o algun otro
tipo de pasto siguiendo el trazo de la curva a nivel, en hilera, formando
una valla que impida el arrastre del suelo.

» Barrearas muertas: fabricadas con materiales que no tienen vida, tales

como piedras, ripio, blocks y otros.
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Acequias: 0 zanjas que se construyen siguiendo el trazo de las curvas a
nivel, persiguen recoger el agua antes de que se acumule en grandes
cantidades y adquiera mayor capacidad de arrastre de la capa de suelo.
Terrazas: gradas que se construyen siguiendo el trazo de las curvas a
nivel, se recomiendan para terrenos inclinados y el ancho que se les dé
dependera de la inclinacién del terreno, asi, entre mas inclinada sea, el
terraplén sera mas angosto. Se pueden reforzar con barreras vivas o
muertas.

Rotacién de cultivos: evitar sembrar todos los afios el mismo cultivo en el
mismo terreno. Se sugiere que cada vez se siembre un cultivo diferente, lo
cual permite proteger el suelo, se mantiene un equilibrio de nutrientes, se
controlan las melazas, plagas y enfermedades que atacan a las plantas.
Evitar las rozas o quemas: no quemar el rastrojo, mejor enterrarlo: Con
ello se fertiliza el suelo y de alguna manera reponen los nutrientes que el
suelo haya perdido como producto de la misma explotacion agricola.
Aplicacion técnica de agroquimicos: Tanto los fertilizantes, herbicidas,
plaguicidas, y otros productos, deben aplicarse tal como esta
recomendado, siguiendo las instrucciones contenidas en los prospectos de
uso y las orientaciones de los agronomos.

Volver a una produccion organica: hacer uso de abonos de origen
organico, que proteja la constitucion de los suelos y garantice una buena
productividad libre de sustancias dafinas a la salud.

Propiciar una agricultura ecologica: Que este en concordancia con el
proceso natural del medio ambiente, asegurando la salud, fertilidad,
conservacion y mejoramiento del suelo.

Capacitacion constante: En temas de proteccion ambiental, que permitan
tener conocimientos de los nuevos avances de la ciencia en la
conservacion de los suelos y su mejor explotacion, sin dafios a la misma
naturaleza y vida animal y vegetal.

Aprovechamiento del desecho orgéanico: a través de la construccién de

aboneras familiares, en las cuales se aprovechen los desechos producidos
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en la cocina, los restos de las cosechas, estiércoles de animales, hojas de
plantas, Etc., que puedan sustituir a los abonos quimicos.

» Desarrollar una conciencia ecoldgica: Que permita a las personas actuar
en beneficios de la naturaleza evitando acciones que anticipadamente se

sabe son dafinas para el medio ambiente”.(13:50,53)

Extraido de: http://4.bp.blogspot.com/-0QsF1- vGFxw/T14S9xY7Vul/AAAAAAAAAFG/57K8E_HrSz0/s1600/cultivos.jpg
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Actividad sugerida No. 3
Sopade letras

Descripcion

1. Relaciona los conocimientos y saberes de la importancia que tiene el suelo

2. En el siguiente cuadro busque y encierra en un circulo las siguientes palabras

que encontraras.

Suelo
Proteccion
Contaminacion
Destruccion
Elementos
Agua

Materia
Organica
Reforestacion
Residuos

AN N N N N N NN N
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CAPITULO IV

4. FLORA'Y FAUNA

Competencia: establece la relacion que hay en la flora y fauna.
Indicador de logro: define la relacion entre flora y fauna.

4.1 Laflora
“El departamento
tiene una multitud
de plantas. Durante
el invierno parece
verde toda la tierra.
Si se examina la
tierra de mas cerca,
se vera que hay
muchas plantas
diferentes. Podemos
dividir las plantas en
dos grupos: plantas

domeésticas y

plantas silvestres.

Extraidohttp://www.viaventure.com/wp-content/uploads/solola-400x300.jpg

Las plantas domésticas son las que nosotros mismos sembramos,
generalmente para comer, como maiz, frijol, papas y otras. Las plantas
silvestres son las que crecen sin la ayuda del hombre, como arboles en el
bosque, grama, flores que crecen en el campo. A diferencia de las plantas
domésticas, las plantas silvestres son un recurso natural renovable porque se
produce. Asi que si se usan racionalmente, los bosques pueden durar para
siempre de manera sostenible.

Es facil ver la diferencia entre los cultivos como el maiz y la papa, pero entre

las  plantas silvestres es dificil notar sus diferencias.
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En general hay tres clases de plantas silvestres; estan los arboles, las hierbas
0 monte y los arbustos, ellos varian en sus tamafos y la cantidad de madera
gue contiene sus troncos o tallos.

En Guatemala tenemos muchas clases de bosques y todos son bosques
tropicales, aqui en Solola tenemos por lo menos tres clases de bosques, uno
es el bosque humedo montano bajo subtropical que se encuentra en las areas
altas de los Encuentros, Nahuala, Godinez, Solola y los alrededores altos del
lago, incluyendo las faldas de los volcanes y los arboles mas comunes son
aliso (ilamo), pino, roble, encino y chilip (salvia). En el sur del departamento
hay una pequefia area de bosque muy humedo subtropical (célido). La
vegetacion de esta region es una de las mas ricas en su composicion floristica
del pais.

Los arboles mas comunes que se encuentran aqui incluyen conacaste,
rosedendrum y palo blanco. En medio de esta es area que rodea al lago de
Atitlan. Este es el bosque humedo montano bajo subtropical, las especies de

arboles comunes de esta zona son encino, roble, aliso, pino y falso ciprés.

Extraido de:http://isabelsotomayedo.blogia.com/upload/20151124204800-arbol-navidad-guatemala-2-808x500.jpg
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4.2 Laimportancia de laflora

La flora de Solola ha formado parte importante del medio ambiente, ya que
embellece el paisaje con los diferentes tipos de flores, como: claveles,
crisantemos girasoles, cartuchos, rosas, flor de pascua, flor de muerto,
hortensias y otros, por lo tanto, son vendibles en el mercado departamental y
en la capital, genera un ingreso econémico para los que se dedican a la
siembre de dichas flores. Las comunidades del municipio de Solola se dedican
a la agricultura, el 90% de la poblacién siembra maiz, frijol, papas, zanahorias,
lechuga, cilantro, rabano, nabo, repollo, acelga, chipilin, cebolla, habas,
alverjas, ejote, macuy, hierba buena, tomillo, manzanilla, apazote, glicoy, chile
cayote y otros. Las tierras de Solola son abundantes en agricultura ya que la
poblacion sobrevive con la agricultura y genera un ingreso econémico para
sostener la alimentacién, la salud y estudio de su familia. En el afio 2010 la
tormenta tropical Aghata afecto el cultivo en las siguientes comunidades:
Xajaxac, Tablén, Pujujil, Chaquijya, Chuiquel, Pixabaj, Los Encuentros y la
cabecera departamental, en el afio 2011 se dio la crisis de alimentacién ya
que la cosecha de maiz se echd a perder en todas las comunidades”.
(17:67,68)

Extraido de: https:/laflora.wikispaces.com/file/view/12.jpg/279200562/362x283/12.jpg
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4.3 Contaminacion de la flora
‘Una de las causas del aumento de la deforestacion es el crecimiento
acelerado de la poblacién humana. Cada afio la poblacién de Solola se ve
incrementada aproximadamente tres por ciento, asi que hay mas gente cada
afio que necesita lefia y otros productos del bosque. El bosque no puede
reponerse porque lo estamos cortando constantemente.
Otra causa de la deforestacion es el aumento de la superficie cultivada. Con
el aumento en la poblacién humana hay una necesidad de méas alimentos de
esa forma se corta los bosques para tener mas terreno para cultivar
alimentos.
En general podemos decir que el verdadero problema ha sido la falta de un
manejo adecuado de nuestros bosques.
Las consecuencias de perder la flora, tendremos menos lefia y madera para
satisfacer nuestras necesidades; el suelo que necesitamos para cultivar
nuestros alimentos no sera protegido y lo perderemos continuamente si no
cuidamos, habrd menos fotosintesis para producir aire puro para respirar;
habra menos animales silvestres y Solola perdera parte de su patrimonio
natural. Ya hemos llegado al punto de que algunos arboles estan
amenazados. Los arboles de Solola que estan en peligro de desaparecer de
Solola son el pinabete, que es muy popular en la decoracion de casas para la
Navidad y el g"anaq’(en Kagchikel) o canoj, que se utiliza para la elaboracion
de cayucos. En el futuro es posible que estos arboles no existan en Solola”.
(17:72) FaES e 7

[
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4.4 Deterioro de la flora
“Puede darse por uso
indiscriminado e
incontrolado de
pesticidas, talas
irresponsables para la
expansion  agricola,
consumo alto de lefa
como fuente de
energia, uso de la
practica de incendios
como sistema de
limpieza del suelo,
proceso de
desertificacion de los

suelos. Extraido de: http://digi.usac.edu.gt/cifa/archivos_cifa/plimgs.jpg
Si cada vez hay menos plantas, entonces cada vez hay menos vida ya que
estas son las encargadas de dar inicio a las cadenas alimenticias y ademas

pueden servir de habitat para varios animales”. (2:27)

4.5 Laimportancia de la floray fauna silvestre
‘La fauna de Solola juega un papel importante para la vida del ser humano
para poder satisfacer sus necesidades sobre la faz de tierra, para el ser
humano la flora y la fauna son indispensables también para la ecologia, no se

veria bien un paisaje si no existieran los animales y la vegetacion.
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Extraido de:https://encrypted-
tbn2.gstatic.com/images?g=tbn:ANd9GcRTs7ihUOahnjMolbxMIl_SDepqwW DMX1808zJDnbP3ufF5kMPPuvmg

Los animales silvestres se han ubicado en lugares apropiados para su vida
dentro del medio ambiente. Ejemplos: los diferentes ecosistemas son los
bosques, lagunas, rios, campos de pastos y otros, cada animal silvestre, flora
y el ser humano tiene su propio papel para mantener el equilibrio de la
naturaleza dentro del ecosistema. La vida silvestre es el componente bi6tico
fundamental de un ecosistema natural y la alteracion de un solo componente
rompe el equilibrio. La alteracion de un ecosistema se puede producir por
explotacion irracional de los recursos naturales, por contaminacion del agua,
aire o suelo con quimicos, por deforestacién, por reduccién de animales
silvestres”. (17:79)

“En el departamento de Solola actualmente hay animales que estan en peligro

de extension, debido a las actividades que realiza el hombre.

Entre ellos estan el pavo de cacho, el venado de cola blanca, el mono, las

ardillas, los caballos, las cabras.
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Extraidohttp://2.bp.blogspot.com/-JzwdREVt8A0/VCBZR2tOSY I/AAAAAAAAAVW/SW Epr99Qcr4/s1600/white_tailed_deerl.jpg

El quetzalillo que vivia atras de los
volcanes de Atitlan, San Lucas y
San Pedro que limita con la costa
sur. Cada afio perdemos a los
animales, estamos a punto de
perder los animales acuaticos por la

cianobacteria que hay en el lago.

Extraido de http://www.agexport.org/Portal/Documents/ImgLinks/2012-
04/5975/Ing_Observaci%C3%B3n%20de%20Aves_files/image001.jpg

La fauna nos beneficia en maneras que a veces ni siquiera imaginamos. Por
ejemplo, mucho de ellos ayudan a los agricultores con sus cultivos. Animales
como lagartijas, culebras, pajaritos, murciélagos y otros animales silvestres
comen una gran cantidad de animalitos, que comen las hojas, frutas o
verduras de nuestros cultivos, sin estos animales silvestres perderiamos

mucho de nuestros cultivos.
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Las lagartijas, culebras, pajaros, murciélagos y ciertos insectos también
comen miles de insectos que, si nos pican, nos enferman o nos molestan los
zancudos, piojos y moscas comunes aumentarian sus poblaciones, si los
animales silvestres no los comieran.

Los animales silvestres atraen también a turistas que vienen a nuestro
departamento, los visitantes andan con sus binoculares y cadmaras buscando
los animales bellos e interesantes. Los pajaros son los favoritos, otros. A
nosotros nos benefician econdmicamente cuando los turistas vienen a ver los
animales silvestres, ya que ellos compran alimentos en el mercado y en la

tienda comprando productos tipicos de la region”. (17:79)

Extraido de: http://st-listas.20minutos.es/images/2012-01/316193/3332356_640px.jpg?1325918302

4.6 Lafauna

“‘Cuando hablamos de fauna, nos referimos a los animales domésticos y

salvaje que cuenta nuestra comunidad, la fauna forma parte de nuestro

patrimonio natural, ya que Guatemala es uno de los paises centroamericanos

con diferentes clases de animales.

¢,Cudl es la diferencia entre los animales domésticos y animales salvajes?

Los animales domésticos son la propiedad de una persona o familia y

dependen de los amos, entre ellos encontramos:

» Los perros (se considera como el mejor amigo del hombre, y segun
nuestros antepasados cuentan que el maiz se cre6 para la comida de los

perros y a través del tiempo el hombre lo utilizé para alimentarse).
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Extraido de:http://galeon.com/nuestromundonatural/index_archivos/animales.jpg

» Los toros y vacas (en varios lugares, como: Tablén, Xajaxac, Chaquijya,
Pujujil, Pixabaj, Chuiquel, Los encuentros son comunidades en donde
habitantes se dedican a la crianza de vacas y toros y se produce alimentos

de origen animal, como la leche y sus derivados).

Extraido de: http://noticias.masverdedigital.com/wp-contnt/uploads/O1/2/Ganado_vacuno_en_25.g

» Cerdos, conocidos como los coches 0 marranos, animales que los crian
para vender, la carne de coche es muy vendible en las fechas o
celebraciones importantes como la Navidad, Afio Nuevo, Dia de los
Santos y otros, en las que tradicionalmente preparan tamales con carne
de cerdo, ya que si se preparan con otra clase de carne el sabor no es

igual, también los chicharrones con limén es una comida deliciosa.
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Extraido de:http://razasporcinas.com/wp-content/uploads/2013/09/La-produccion-de-lechones-y-engorde-de-
cerdos-se-ha-reducido-Razas-Porcinas.jpg

» Chompipes o pavos, pollos, patos, conejos y otros. Son animales que
brindan una buena alimentacion ya que son criados en casas
denominados “criollos”.

Las madres de familia tienen un corral con un gran numero de gallinas.
Proveen la alimentacion, los llevan en un lugar donde les corresponden
alimentarse, como en pastos, en corrales, jaulas o en sitios de jardines de
las casas. Cuidan su salud, los vacunan, proveen alimentacion sanitaria
para lavarlos y limpiarlos. Ademas cuidan el area donde viven. En general
los que se dedican a la crianza de los animales domeésticos realizan todo
para que los animales puedan vivir.

Mientras tanto loa animales salvajes no tienen duefio y viven sin ayuda del
hombre, ellos pueden encontrar sus propios alimentos y un lugar donde
pueden vivir. Ellos cuidan sus propios lugares y se recuperan de las
enfermedades sin inyecciones o medicinas.

Actualmente existen leyes nacionales e internacionales que protegen a los
animales silvestres. El Decreto Nimero 4-89 Ley de Areas Protegidas,
trata de asegurar el funcionamiento 6ptico de los procesos ecolédgicos y de
los sistemas naturales vitales. De lograr la conservaciéon de la diversidad
genética de la flora y fauna silvestre del pais. De defender y preservar el

patrimonio natural de la nacion. De establecer las areas protegidas
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necesarias en el territorio nacional, con caracter de utlidad publica e

interés social”. (17:122)

Extraido de:http://thumbs.dreamstime.com/z/yarda-de-las-aves-de-corral-gansos-pollos-patos-pavos-32005350.jpg

4.7 Clasificacion de la fauna
Fauna silvestre o salvaje
“‘Hablamos de diferentes tipos de fauna de acuerdo al origen geografico de
donde provienen las especies que habitan un ecosistema o0 biotopo.
La fauna silvestre autéctona, nativa o indigena esta formada por todos los

animales que pertenecen naturalmente al ambiente que habitan.

La fauna silvestre exoética, foranea o introducida esta formada por todos los
animales silvestres que no pertenecen naturalmente al medio que habitan,
sino que han sido incorporados a €l por accién voluntaria del hombre. A este

tipo de fauna en la actualidad se la denomina fauna contaminada.
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Extraido de: http://itdconsulting.net/tmp/dircetumbes/images/recursos_naturales_fauna2.jpg
Fauna domestica
La fauna doméstica, esta constituida por las especies sometidas al dominio
del Hombre, teniendo este dominio como objetivo la explotacion de la
capacidad de diversos animales de producir trabajo, carne, lana, pieles,
plumas, huevos, compafiia y otros productos y servicios (el caballo, el buey,
la oveja, la cabra, el gato, el perro, la gallina, el cerdo, la llama). En la fauna

salvaje se encuentran muchos tipos de animales como el Jagua”. (8:23)

cordero

h.d

gallina

Extraido de. http://images.slideplayer.es/3/1125422/slides/slide_3.jpg
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4.8 Lafauna de Guatemala
‘La fauna de nuestro pais esta compuesta por jaguares, pumas, COrzos,
pecaries, saraguates, micos, tepezcuintes, tacuazines, lobos de pradera,
coyotes, lagartos, armadillos, iguanas y varias especies de serpientes (candil,
coral, mazacuate, barba amarilla). En las aguas se pueden encontrar juilines,
bagres, tepemechines, lisas, camarones, ostras, langostas, cangrejos y
tortugas. Entre las aves figuran las garzas (blancas, rosadas, azules y grises),
los pavos silvestres (chompipas), los loros, guacamayos, tucanes, faisanes,
colibries y el martin pescador. También habita en Guatemala, en las regiones
altas, el quetzal simbolo nacional, de larga cola verde y pecho carmesi. El

motmot, es un pajaro propio de Guatemala, de unos 40 cm”. (1:44)

Extraidode:http://3.bp.blogspot.com/pz7MRh3NFK8/ThBg3aFVFnl/AAAAAAAAAA/LM4AOVTSOW NO/s1600/040.jpg
4.9 Extincion de la fauna de Solola

“La fauna de Solola, esta en peligro de extincioén, los pobladores no valoran a
los animales silvestres, a los reptiles, lagartijas, ardillas, gusanos y otros los
rechazan consideran que son animales destructores a la naturaleza, pero no
es asi, los animales mencionados ejercen un papel dentro del ecosistema.

Cada dia destruimos el habitat de los animales silvestres por los incendios
forestales ocurren fuera del control del hombre cuando queman o dafan el
bosque matando todos los organismos que no pueden escapar, como los del

suelo. Destruimos su héabitat cuando talamos los arboles. Por ejemplo: en
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terrenos muy pendientes no debemos cultivar porque el suelo es susceptible a
la erosion y en muchos casos, el suelo solo servira pocos afos.

Debido a la destruccion del habitat, los animales silvestres estan
disminuyendo continuamente, la mayoria de los animales silvestres no se
movilizan mucho del lugar donde nacieron y cuando destruimos su habitat, los
animales pierden su habilidad de vivir. Cada animal silvestre, como nosotros,
necesitamos espacio para Vvivir.

Los animales silvestres estan amenazados porque algunas personas los
matan debido al miedo que les tiene, o porque no entienden los beneficios que
nos proveen, pero lo peor de todo cuando matan a los animales solo por
gusto.

Como maestros debemos ensefiar a nuestros alumnos que cuando matamos
los animales silvestres con machetes u hondas estamos destruyendo un
recurso natural que nos ayuda en muchos aspectos. Hay otra razon que
contribuye a la grave situacion de la vida silvestre, actualmente estamos
usando muchos quimicos agricolas y domeésticos; estos contaminan el medio
ambiente donde viven ellos y nosotros. También cuando nosotros aplicamos
plaguicidas, los quimicos que usamos no son especificos a solo una especie
de insectos u organismos y asi, matan cualquier animalito que encuentren, es
decir, los quimicos también matan organismos benéficos que nos ayudan o
ayudan a los cultivos y a las plantas a crecer. Un resultado de esto es cuando
matamos los microorganismos del suelo, que convierten desechos organicos
en nutrientes valiosos, ellos ya no pueden realizar su accion benéfica para el
suelo. Por eso los suelos pierden su fertilidad y tenemos que comprar y usar
mas fertilizantes para nuestros cultivos. Por el peligro para los animales
silvestres y parar nosotros es facil ver que debemos disminuir la cantidad de
guimicos que estamos usando y hacer responsables de ellos.

Al producirse la destruccion y transformacion de ambientes naturales por las
actividades agropecuarias, la tala de bosques, los incendios forestales y otros

producen la disminucién de la fauna”. (17:84)

91



49

Extraido de: https://losaliados.files.wordpress.com/2014/12/26-fauna.jpg?w=600&h=284

4.10 ¢Por qué la fauna es vulnerable en Guatemala?
“‘En Guatemala el 30% del territorio se constituye en areas protegidas, sin
embargo, si consideramos que el 82% de la tierra protegida esta ubicada en
los departamentos de Petén e Izabal, territorios que muestran patrones de
amplia distribucion de especies, y en ciertas localidades, indices
relativamente bajos de riqueza y endemismo; se entiende que actualmente
se ofrece poca atencion y proteccion a regiones de gran importancia
biologica, ya que para el establecimiento de dichas areas no se tomé como
objetivo salvaguardar zonas representativas de la variedad de ecosistemas
con que cuenta el pais, dejando fuera a algunos de los mas ricos e

importantes”. (1:68)

4.11 Amenazas alafloray la fauna
“Los animales domeésticos que viven en las ciudades también sufren efectos
similares a los que se dan en las personas. Ellos tampoco escapan a las
consecuencias de la contaminacion ambiental atmosférica. Los perros
parecen ser mas sensibles, los caballos, las ovejas, bovinos e insectos utiles,
tales como la abeja y el gusano de seda. No siempre los animales son

afectados directamente por la contaminacién en el aire, a veces lo son
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indirectamente por los efectos de los contaminantes presentes en los
vegetales que ingieren y contiene fldor, plomo o molibdeno.

Aunque no hay datos suficientes para evaluar las consecuencias sobre los
animales salvajes es evidente que también son alcanzados por los efectos
de la contaminacion atmosférica.

La flora también se ve afectada. Un hecho facil de constatar en las ciudades
contaminadas es la desaparicion de liquenes, que facilmente se encuentran

en los poblados no contaminados”. (14:57)

Extraido de: http://www.estanciaustral.com/wp-content/themes/estancia/functions/thumb.php?src=http://www.estanciaustral.com/wp-
content/uploads/2012/05/ovinocultura.jpg&h=360&w=700&zc=1
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Actividad No. 4
La floray la fauna

Se desarrolla de la siguiente manera
1. Establece la relacion que hay en la flora 'y fauna
2. Se hacen filas con nombres de flores y de animales
3. Con las sillas hacemos tres filas, dejando espacio entre ellas para correr.

4. Se numera cada fila. Las personas numero uno de cada fila elige el nombre
de un animal, por ejemplo; jirafas. Estas personas seran las jirafas.

5. Los numeros 2 de casa fila también eligen el nombre de una flor y lo mismo
hacen los nimeros 3, 4.

6. La persona que coordina cuenta una historia relacionada con flores y
animales. Cuando diga el nombre de una flor, las personas que tienen el
nombre de esa flor, se levantan, corren alrededor de su fila y vuelven a
ocupar su silla.

7. De igual manera se hace con los nombres de animales.
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CAPITULO V

5. CONTAMINACION AMBIENTAL

Competencia: identifica que clases de contaminaciones dafian nuestro medio
ambiente.

Indicador de logro: opina con respeto que clases de contaminaciones dafian el
medio ambiente.

5.1 Las basuras
¢, Qué es la basura?: la basura es todo lo que tiramos porque pensamos que ya
no sirve, aunque muchas veces estamos en un error ya que casi todo puede

volver a ser util.

Se la considera como los residuos que ya no podrian
ser aprovechado mediante la reutilizacion ,reciclaje y
compostaje u otras formas de recuperacion de materia
y energia .

"tirar basura al

mundo es como

tirar el mundo a
la basura"

Extraido de:http://image.slidesharecdn.com/cartillasdereciclajedebasurainorganica-120705084256-
/95/cartillas-de-reciclaje-de-basura-inorganica-3-728.jpg?cb=1341477844
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5.2 Tipos de basura
5.2.1 Basura Orgéanica
La basura organica es toda materia que se puede podrir 0 descomponer,
por ejemplo: las hojas de los arboles, rastrojos, paja, madera, plumas,
papel, estiércol, cadscaras de frutas, elotes. Semillas, restos de verduras,

comidas y otros.

BASURA ORGANICA

Extraido de:http://image.slidesharecdn.com/higienepersonal-120304202840-phpapp02/95/higiene-personal-para-nios-16-
728.jpg?ch=1330893191
5.2.2 Basura inorganica o inerte
La basura inorganica son los materiales que no  pueden pudrirse o
descomponerse, como, por ejemplo: vidrios, plasticos, metales, llantas
de carro y otros.
Hoy en dia las basuras se han convertido en un problema; algunas de
las razones son:
El aumento de la poblacion y crecimiento de las ciudades. Al ser cada
dia mas personas, la cantidad de basura es mayor. Al trasladarse gran

cantidad de gente del campo a las ciudades, estas han crecido muchoy
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desordenadamente, lo que ha provocado que las basuras se hayan
convertido en un problema.

Actualmente se utilizan muchos productos inorganicos que antes no
existian como, por ejemplo: plastico, latas, baterias y otros. También ha
aumentado el uso de envases no retornables, es decir lo que no se
devuelve, por ejemplo, bolsas de tortrix, latas de jugo y gaseosas,
bolsas plasticas, pajillas y otros.

El problema mayor de la basura es que producimos demasiado. La
basura es un problema grave que contamina, enferma y mata. Es un

problema para todos y debemos todos contribuir a dar soluciones.

BASURA INORGANICA

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/basuraurbana-130513174904-phpapp01/95/basura-urbana-10-
638.jpg?ch=1368467408

En la basura y en toda la suciedad viven y se reproducen los microbios.
Cuando los microbios entran en el cuerpo de las personas producen

enfermedades.
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En la basura viven muchos insectos y animales como son las ratas,
moscas, cucarachas y otros. Estos animales se les llaman vectores,
porque pueden caminar y desplazarse. A los vectores, les gusta

alimentarse de la basura.

www.bigstock.com + 21416261

Extraido de:https://userscontent2.emaze.com/images/04777904-1084-46b0-8dec-48f1aac3ed06/1e0d5f02-67fa-4c35-
a006-c46556f11e77.jpg
Como consecuencia del mal manejo de la basura ésta puede dafar
nuestra salud, siendo la causa de muchas enfermedades como: diarreas,
amebas, célera, fiebre tifoidea, poliomielitis, tétanos y dengue. También
las basuras provocan malos olores, mal aspecto, contaminacion del aire,
atraen vectores. Con frecuencia las personas, por falta de
conocimientos, no le dan importancia a las basuras y la tiran en cualquier
parte, por ejemplo: detras de la casa, en la calle o mercados, en las
escuelas, en el barranco mas proximo, a orillas de rios o lagos, en

terrenos baldios por la ventanilla de los buses o carros. En algunos
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lugares existen rétulos que dicen “No tirar basura, multa Q 100.00”, pero
nunca hay recipientes cercanos donde depositarla o lugares especificos
en donde tirarla. (11:22,24)

5.3 ¢ Qué podemos hacer con la basura?

> Primero debe haber una educacién sanitaria de las personas y de las
comunidades. Es muy importante que las municipalidades tomen
conciencia y cartas en el asunto para tomar medidas adecuadas para
evitar problemas de salud.

» En nuestra casa debemos mantener un recipiente con tapadera para
depositar la basura. Es importante mantenerla tapada para evitar que los
vectores entren. También existe un orden de varios métodos para manejar
la basura, que se llama Las Tres Erres, que son:

LAS 3 R

¢ Qué es?

REDUCIR basura
REUTILIZAR materiales
A RECICLAR materiales

Alzira

C.P. San Bartolomé ~Nava-

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/las-3-r-1230249552647534-1/95/las-3-r-reciclar-reducir-reutilizar-1-
728.jpg?ch=1230220812

» Reducir: la mejor opcion es reducir la cantidad de basura por ejemplo,

cuando uno va a la tienda, no necesita una pajilla y en vez de poner el
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agua en una bolsa tome el agua en la tienda misma o lleve su propio
envase re-usable. Para comprar pan lleve servilleta en vez de una bolsa
plastica.

Reutilizar: usar las bolsas plasticas muchas veces o usar el papel
periédico para envolver compras o hacer pifiatas son practicas de
reutilizacion; es lo mejor que podemos hacer con la basura ya existente.
Reciclar: es el sistema de recuperacion por excelencia. El reciclaje
permite usar ciertos residuos como materia prima para producir nuevas
mercancias. Muchos materiales (papel, cartdén, vidrios, aluminio y
desechos organicos) pueden ser reciclados una o mas veces, lo que
contribuye a disminuir notablemente el volumen de residuos que se

descarta a los sitios de disposicion final”. (11:22,25)
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Extraido de: http://3.bp.blogspot.com/_BW Xh-5GBWTA/TM3FG5dXNkI/AAAAAAAACOA/4AMIejVT8B-
U/s1600/SepararyReciclar_2.jpg
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5.5 Tratamiento de la basura
Una buena gestion de los residuos de una comunidad se basa en poner en
funcionamiento un sistema que considere la generacion, manipulacion,
recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de los mismos, de
manera coordinada y complementada. En los paises latinoamericanos
estamos muy lejos de lograrlo. La solucion mas frecuente aplicada a la basura
sigue siendo enterrarla o cumularla en vertederos “a cielo abierto” (basureros),
con todos los problemas de contaminacién que ello acarrea. Por eso, cada vez
resulta méas dificil abrir nuevos vertederos; mientras tanto, los existentes se

llenan. Cada vez producimos mas basura.

A A AT

[ el Rt I Wi ~r

MASTER OF ARTS

Extraido de: https://sschwarza.files.wordpress.com/2012/03/basura.jpg
¢, Qué hacer?

» Los vendedores deber reunir condiciones técnicas fundamentales, como la
impermeabilizacion de sus fondos, para evitar el escurrimiento de
lixiviados contaminantes hacia el suelo u las aguas cercanas; y no quedar
expuestos para las personas, el clima y los animales.

» Se deben preclasificar los residuos en su origen, para permitir el pleno

reciclado de buena parte de ellos.
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» Se debe recurrir a la incineracion de basura, para la fraccion de residuos
peligrosos, utilizando la tecnologia mas limpia disponible. Esta posibilidad
es la mejor para eliminarlos en forma rapida. Ademas, produce energia
utilizable para varios usos (electricidad) pero, al mismo tiempo, puede
liberar gases peligrosos como las dioxinas. El reto del siglo XXI es
aprender a crecer y prosperar, y al mismo tiempo, reducir el uso de
energia y materiales, y la produccion de desechos por la via de la
eficiencia y del cambio en los estilos de vida y producciéon (equidad y
sustentabilidad)”. (3:86,87)

papel
y Carton

== NG i ._:\“‘
\==>=_ Restos _J L_ Aluminio
'{%\ "--' pe comiba ¥ vibrio

verburas— f— PlastiCo

Extraido de:http://archivo.abc.com.py/fotos/2008/11/08/081108220230247.jpg

5.6 Vida de la basura
Dependiendo de los elementos que la componen, los residuos tardan
diferentes periodos de tiempo para descomponerse e integrarse

nuevamente a la naturaleza, asi:
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Tipo de desecho

Duracién en el ambiente

Cascara de banano

3 semanas

Frutas y legumbres

2 a 4 semanas

Hoja de papel 2 a 4 semanas
Trapos de tela simple 1 a5 meses
Pedazo de tela 2 a 3 meses
Telas de lana 1 afio

Papel de celulosa 1 afio
Varilla de bambu 1 a 3 afios
Cuero simple 3 a5 afos
Chicle masticado 5 afos
Estaca de madera simple 10 afios
Lata de aluminio 10 afios
Estaca de madera pintada 13 afios
Vasos de duroport 10 afios

Panales desechables

Mas de 500 arios

Vidrio Indefinido
Tapitas de gaseosas 30 afnos
Acero y plasticos simples 100 afios

Botellas de plasticos

100 a 1,000 afos

Pajillas, corchos de plastico, envases de

Mas de 100 afios

yogurt

Bolsas plasticas 150 afios
Cuero, telas, goma, espumas sintéticas 200 afnos
Mufiecas de plastico 300 afos

Pilas eléctricas

Mas de 1,000 afos

Botellas de vidrio

4,000 afos o mas
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TIEMPOS DE DESCOMPOSICION DE ALGUNOS MATERIALES

P )

Envase de aluminio Envases de plastico Vidrio
350 a 400 anos 500 aios Indefinido

Chicle
5 anos

Bolsas de plastico
50 Afos

Mas de 1000 afos

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/contaminacionporrs-120228123114-phpapp01/95/contaminacion-por-rs-
13-728.jpg?cb=1330432671
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Actividad No. 5

La contaminacién

Esta actividad se realiza de la siguiente manera.

1. ldentifica que clase de contaminacion dafia nuestro medio ambiente

2. Para esta dinAmica necesitamos una pelota. Todas las personas se sientan
en sus sillas formando un circulo.

3. La persona que coordina lanza la pelota a cualquier persona y al mismo
tiempo dice una de estas tres palabras: tierra, mar o aire.

4. Si dice tierra, la persona que recibe la pelota debe decir rapidamente una
contaminacion de dafia el medio ambiente

5. Esta persona lanza la pelota a otra persona. Si dice mar, la persona que
recibe la pelota identifica si es una contaminacién o no al medio ambiente

6. Esta misma persona lanza la pelota a otra. Si dice aire, quien recibe la
pelota debe decir el nombre de otra contaminacion que dafia el medio
ambiente que nos rodea.

7. También al lanzar la pelota, se puede decir mundo y toda la gente cambia
de silla.
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CAPITULO VI

6. DESECHOS SOLIDOS

Competencia: participa en la clasificacion correcta de los desechos sélidos.

Indicador de logro: practica en la correcta clasificacion de los desechos sdlidos.

6.1 ¢Que son los Desechos Sélidos?
“Son aquellos residuos o desperdicios que se generan como resultado de un
desastre por fendmenos naturales o de las actividades que se realizan a diario
en las viviendas, en la industria, en la agricultura, en las oficinas, en los
servicios de atencién a la salud y laboratorios, asi como en la limpieza de
mercados, vias y areas publicas.

CICLCO DEL MANEJO
DE LOS RESIDUO Q-‘
L3>

S o
SOLIDOS

Clasificacsan an ol
centro de Scopio

e =

Extraido de: http://4.bp.blogspot.com/_71G2ISoSFKA/TH21khUuKNI/AAAAAAAAAAC/Eegto
TDEGMQ/s640/ciclo+de+los+residuos
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En general los desechos pueden ser muy diversos segun su clasificacion y

generan volumenes grandes de materiales indeseables. Los desechos soélidos

también se denominan basuras y son aquellos productos sobrantes o

desperdicios de las actividades de los seres humanos, que consideramos sin

valor y que desechamos hacia los botaderos. Dentro de los desechos sdlidos

se tienen productos de diferentes tipos, muchos pueden ser aprovechables de

nuevo (es decir, residuos), como son:

>
>

Organicos: restos de verduras, frutas, comidas, podas de jardin.

Latas y metales: envases de refrescos, comidas enlatadas, sillas, marcos
de ventanas y puertas, utensilios, etc.

Plasticos de todo tipo: botellas de aguas, champus, productos de limpieza,
envases de comidas, etc.

Vidrio: botes de jalea, botellas de bebidas, etc.

Productos inertes, o no clasificables: estos productos son numerosos, y
poder aprovecharlos depende del pais o region donde nos encontremos,
por ejemplo: duroport, bolsas de frituras, vasos y platos desechables,
entre otros.

Desechos peligrosos y especiales: en este tipo de desechos estan
referidos todos aquellos procedentes de hospitales, centro de salud,
farmacias, sanatorios y a otros tipos de desechos que por su contenido o
composicion resultan dafiinos y necesitan un manejo especial, como son

baterias, aceite quemado, envases de pesticidas, etc.

Extraido de: http://www.monografias.com/trabajos93/taller-desechos-solidos/img2.png
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La basura depositada en areas no adecuadas hace inservibles y peligrosos

para el uso humano, animal o agricola los terrenos y las aguas donde se

encuentran, pues contaminan el suelo, subsuelo y las aguas de nacimientos,

rios y lagos.

Antes se pensaba que la basura acumulada no producia, ningun tipo de dafio

porque los materiales de esta basura generalmente eran organicos o

biodegradables. Pero su acumulacion en grandes cantidades se convierte en

un serio problema de salud, del medio ambiente y del paisaje. Varios efectos

negativos resultan de esto:

>
>

La proliferacion de botaderos clandestinos.

Contaminacion del aire por la quema de residuos y emanacion de gases
(metano y dioxido de carbono).

Contaminacion de las aguas subterraneas por lixiviacion o filtracion de
contaminantes a través del suelo.

Las aguas superficiales se contaminan cuando la escorrentia arrastra la
basura hacia los rios, lagos y costas.

Focos de propagacion de enfermedades gastrointestinales provocada por
la proliferacién de vectores (ratas, moscas, cucarachas y zancudos).
Generacion y propagacion de malos olores producto de la degradacion de
la materia organica expuesta al ambiente.

Dispersion de residuos alrededor de carreteras y campos, que deteriora la

calidad paisajistica”. (19:144)
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BASURA CERO

Extraido de http://2.bp.blogspot.com/-ftTiOk-
_QbU/T677dWMxBPI/AAAAAAAAEC8/4cXuzN3Z61w/s1600/Banner_Basura_cero_segunda.jpg
6.2 Reciclaje

‘Las dificultades para la eliminaciéon de los desechos domiciliarios e
industriales pueden ser superadas con la generalizacion del concepto de
reciclado. Reciclar significa volver a usar como materia prima elementos
utilizados y descartados anteriormente, para producir otros nuevos. Esa tarea
permite una sensible disminucion de los residuos, a la vez que ahorra
enormes cantidades de agua y energia. En paises desarrollados, el proceso
se facilita con la recoleccidn selectiva de la basura. El papel, el vidrio y otros
materiales son facilmente reciclables”.

(9:160)
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Extraido de: http://www.lapandilladeleo.com/imagenes/ecologia/enlace_reciclaje.jpg

¢, Qué es el reciclaje?

Consiste en aprovechar los materiales u objetos que la sociedad ha
descartado por considerarlos inutiles, es decir, darle un nuevo valor a lo
descartado a fin de que pueda ser reutilizado en la fabricacién o preparacion
de nuevos productos, que no tienen por qué parecerse ni en forma ni
aplicacion, al producto original.

En vez de desechar las latas, botellas, papeles y cartones, podemos
recolectarlos y venderlos a las instituciones recicladoras. Con esta accion
aparte de obtener beneficios econdmicos que favorecen a la comunidad,
contribuimos al mantenimiento y descontaminacion de nuestro ambiente”.
(9:171)
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RECICLADO
Papel y carton Vidrio Metal Plastico
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Extraido de: http://www.ecologiaverde.com/wp-content/2009/04/reciclar.gif

5.4 Ventajas de reciclar

>

>

Reduce la cantidad de la basura: todos los desechos que logramos
reciclar nos permiten convertir la basura en buenos materiales para
fabricar botellas, cajas, baldes o fertilizantes naturales.
Ahorra energia: cuando reciclamos residuos y usamos de nuevo Ssus
materiales, logramos un ahorro considerable de energia, si la comparamos
con el gasto que insume la misma fabricacion a partir de materiales
originales o virgenes.
Ahorra recursos naturales: al reciclar estamos evitando la utilizacion de
nuevos recursos extraidos de la naturaleza, por ejemplo: madera,
aluminio, petrdleo, (plastico), agua (vidrio). Es un ahorra de los recursos
gue cada vez resultan mas escasos.
Protege el ambiente:Evita la formacion de basurales contaminantes;
colabora con la recuperacion de los suelos a través de los abonos
orgénicos; elimina contaminantes del aire — gases y malos olores impide la
proliferacion de plagas, como insectos y roedores; ayuda a preservar los
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bosques; protege las aguas superficiales y subterraneas que suelen
contaminarse con los lixiviados (escurrimientos liquidos contaminados) de
los basurales.

Nos hace ahorrar dinero: En general los materiales reciclados son mas
econémicos que los originales, aunque puede haber diferencias de
calidad.

Genera nuevos empleos: El montado de planas de reciclaje genera una
demande de trabajadores que no existiria si esos desperdicios fueran a
parar a basureros. Aunque el gran reciclaje se hace en el area industrial,
también se hacen pueden pensar algunas pequefias acciones para

reciclar en nuestras casas”. (3:83,84)

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/ventajas-110913200514-phpapp01/95/ventajas-de-3-
728.jpg?cb=1315945460
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6.3 ¢Qué son los residuos solidos?

‘Residuos son aquellas sustancias, desperdicios o sobrantes resultantes
principalmente de las actividades humanas. Pueden ser papeles, cartones,
plasticos, vidrios, metales, restos de comida.

Los desperdicios, desechos o residuos se convierten en contaminantes
cuando se arrojan al ambiente”. (9:170)

RESIDUOS SOLIDOS

SON TODOS AQUELLOS
RESIDUOS QUE EN SU
ESTADO SOLIDO PUEDEN
CLASIFICARSE DE

ACUERDOASU
NATURALEZAY A SU
U PELIGROSIDAD. |/

Extraido de:http://image.slidesharecdn.com/residuossolidos-110928232621-phpapp01/95/residuos-solidos-1-
728.jpg?ch=1317253212

6.4 Como se clasifican los desechos sélidos
a) “Desechos o basuras organicas: son las que originan los seres Vivos
como las personas, las plantas y los animales. Esta formada por todo
residuo que se pudre o descompone como las hojas de los arboles,

restrojos, paja, madera, plumas, papel, estiércol, cascaras, restos de fruta,

restos de verduras, semillas, residuos de comida.
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)

BESIDUOS
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Extraido de: http://i1201.photobucket.com/albums/bb341/tecnowilly/lmagen31.png
b) Desechos o basuras inorganicas: es la que no se pudre o descompone
facilmente, ejemplo, vidrios, plasticos, hule, metales, llantas y telas
sintéticas entre otras.

Residuos inorganicos

Envases y embalajes

~ Papel, cartén, plasticos,
& vidrios, textiles.

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/10-150126193153-conversion-gate01/95/manejo-de-residuos-y-basura-
18-638.jpg?ch=1422300881
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c) Desechos peligrosos: son materiales dafiinos como baterias, aerosoles,

jeringas, medicamentos vencidos, recipientes de plaguicidas.

Residuos

Peligrosos
I ———

Extraido de: http://petrotraining.com.ar/ws1/wp-content/uploads/2014/10/residuos-peligrosos.jpg
6.5 Contaminacion

Es la acumulacién de sustancias indeseables, llamadas contaminantes, que
modifica las caracteristicas naturales de un lugar o algan elemento.
La contaminacidon es un proceso por medio del cual se detecta en la
atmosfera, suelos y agua, la presencia de gases, humos, vapores, liquidos
dafinos, quimicos y desechos sélidos, producto de la actividad del ser
humano, que causan serios problemas a la existencia animal, vegetal y por
ende humana.
En la actualidad la contaminacion es un problema serio, con graves
inconvenientes para su tratamiento, ya que una gran cantidad de desechos
son de origen mineral y por lo mismo, no pueden ser atacados por las

bacterias para transformarlas en sustancias asimilables por la naturaleza.
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Otros compuestos quimicos se quedan en forma latente en el suelo o plantas,
los cuales al ser lavados por las lluvias contaminan los mantos de agua tanto

de las fuentes superficiales como de las fuentes subterraneas.

Extraido de: http://image.slidesharecdn.com/contaminacion-120306173202-phpapp01/95/contaminacion-1-
728.jpg?ch=1331055188
6.6 Contaminacion por desechos sdlidos
La propagaciéon de los desechos puede afectar el ambiente que nos rodea.
El agua: puede contaminarse de manera superficial (mar, lagos y rios) asi
como las aguas subterraneas (pozos) mediante, liquidos percolados o
lixiviados, por lo que si las personas beben el agua puede ocasionarle
enfermedades infecciosas (diarreas, colera, amebas, fiebre tifoidea, tétano,

dengue, poliomielitis y sarna) entre otras.
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Extraido de: http://mznoticias.com/wp-content/uploads/2015/02/basurero-1.jpg
El suelo: es la contaminacion por tiraderos de basura a cielo abierto en calles,
lotes baldios, cultivos y bosques provocando mal aspecto en el area,
atrayendo vectores (moscas, cucarachas, roedores y otros animales que

transmiten enfermedades).
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Extraido de: https://s3.amazonaws.com/easel.ly/all_easels/12449/contaminacion_de_suelos/image.jpg
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El aire: sufre contaminacion por la quema de desechos, especialmente la

provocada por los plasticos y hules, ademas de la produccion de malos olores.

Extraido de:http://image.slidesharecdn.com/lacontaminaciondelaire-130714094627-phpapp01/95/la-contaminacion-del-aire-
1-638.jpg?ch=1373795231

6.7 Almacenamiento de residuos sélidos
Es conveniente disponer de recipientes individuales para almacenar desechos
organicos e inorganicos. Se recomienda proporcionar 3 o 4 recipientes de 50
litros de capacidad para cada 100 personas y distribuirlos de manera que cada
familia tenga facil acceso. De ser posible, se deben separar los residuos
inorganicos toxicos, lo que implica tener un tercer recipiente. La disposicion de
estos desechos sera de la siguiente manera:
» Organicos (vegetales, residuos de comida)
» Inorgéanicos (vidrio, metal)

» Peligrosos (baterias, jeringas)”. (15:24,27)
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Extraido de http://2.bp.blogspot.com/-ftTiOk-
_QbU/T677dWMxBPI/AAAAAAAAEC8/4cXuzN3Z61w/s1600/Banner_Basura_cero_segunda.jpg
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Actividad Sugerida No.6

Formando un repollo con las preguntas elaboradas del tema de los desechos

solidos

Se desarrollara de la siguiente manera

1.

2.

Participa en la clasificacion correcta de los desechos soélidos

Se elaboran una serie de preguntas en hojas de papel bond tamafio carta
relacionada a los temas de desechos sélidos.

Luego que ya estén elaboradas las preguntas se empiezan a envolver las
hojas a modo de ir formando un repollo.

Después se le pasa el repollo a cada uno de los participantes.

La persona que dirige la actividad dira cuando ya no lo sigan pasando,
entonces a la persona que le quedo el repollo tendra que quitarle una hoja 'y
leer la pregunta que esta escrita.

Luego se sigue pasando el repollo a las personas hasta terminar la Ultima

hoja.
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CAPITULO VII

7. FUNDAMENTOS LEGALES AMBIENTALES

Competencia: aplica los conocimientos y saberes de los fundamentos legales
ambientales.

Indicador de logro: opina los conocimientos de los fundamentos legales
ambientales.

7.1 Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

Articulo 93. Derecho a la salud
“El goce de la salud es derecho fundamental del ser humano, sin
discriminacion alguna.

Articulo 95. La salud, bien publico
La salud de los habitantes de la Nacion es un bien publico. Todas las
personas e instituciones estan obligadas a velar por su conservacion.

Articulo 97. Medio ambiente y equilibrio ecolégico
El Estado, las municipalidades y los habitantes estan obligados a
propiciar el desarrollo social, econémico y tecnoldgico que prevengan
la contaminacion del ambiente y mantenga el equilibrio ecologico. Se
dictaran todas las normas necesarias para garantizar y el
aprovechamiento de la fauna, de la flora, de la tierra y del agua, se

realicen racionalmente, evitando su depredacion”. (4:30,31)

7.2 Ley de Proteccién y Mejoramiento del Medio Ambiente
Articulo 1. “El Estado
Las municipalidades y los habitantes del territorio nacional,
propiciaran el desarrollo social, econémico, cientifico y tecnoldégico
gue prevenga la contaminacién del medio ambiente y mantenga el
equilibrio ecologico. Por lo tanto, la utilizacion y el
aprovechamiento de la fauna, de la flora, suelo, subsuelo y el agua,

deberan realizarse racionalmente.
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7.3 Decreto No. 68-86, Ley de Proteccion y Mejoramiento del Medio Ambiente

Articulo 12. “Son objetivos especificos de la ley, los siguientes:

>

La proteccidén, conservacion y mejoramiento de los recursos
naturales del pais, asi como la prevencion del deterioro y mal uso
o destruccion de los mismos, y la restauracion del ambiente en
general;

La prevencién, regulacién y control de cualesquiera de las
causas o actividades que origine deterioro del medio ambiente y
contaminacién de los sistemas ecoldgicos y excepcionalmente, la
prohibicibn en casos que afecten la calidad de vida y el bien
comun, calificados asi, previo dictamenes cientificos y técnicos
emitidos por organismos competentes;

Dictamenes cientificos y técnicos emitidos por organismos
competentes;

Orientar los sistemas educativos, ambientales y culturales, hacia
la formacion de recursos humanos calificados en ciencias
ambientales y la educacion a todos los niveles para formar una
conciencia ecologica en toda la poblacion;

El disefio de la politica ambiental y coadyuvar en la correcta
ocupacion del espacio;

La creacion de toda clase de incentivos y estimulos para
fomentar programas e iniciativas que se encaminen a la
proteccion, mejoramiento y restauracion del medio ambiente;

El uso integral y manejo racional de las cuencas y sistemas
hidricos;

La promocién de tecnologia apropiada y aprovechamiento de
fuentes limpias para la obtencion de energia;

Salvar y restaurar aquellos cuerpos, de agua, que estén
amenazados o en grave peligro de extincion. Cualquier otra

actividad que se consideren necesarias para el logro de esta ley.
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Articulo 13
Para los efectos de la presente ley, el medio ambiente comprende.
Los sistemas atmosféricos (aire); hidrico (agua); litico (rocas y
minerales); edafico (suelos); bidticos (animales y plantas);
elementos audiovisuales y recursos naturales y culturales”. (6:3)

Articulo 29
“Toda accién u omision que contravenga las disposiciones de la
presente ley, efectuando asi de manera negativa la cantidad y
calidad de los recursos naturales y los elementos que conforman el
ambiente, se considerara como infraccion y se sancionara
administrativamente de conformidad con los procedimientos de la
presente ley, sin perjuicio de los delitos que contempla el Cédigo
Penal. Para el caso de delitos, la Comision los denunciara a los
tribunales correspondientes, impulsados por el Ministerio Publico,
gue sera parte de estos procesos para obtener la aplicacion de las
penas.

Articulo 30
Se concede accion popular para denunciar ante la autoridad, todo
hecho, acto u omisidbn que genere contaminacion y deterioro o
pérdida de recursos naturales o que afecte los niveles de calidad de
vida. Si en la localidad no existiera representante de la Comision
Nacional de Proteccion del Medio Ambiente, la denuncia se podra
hacer ante la autoridad municipal, la que la remitird para su

atencion y trdmite a la mencionada Comision.” (4:8)

7.4 Decreto No. 90-97, Cédigo de Salud
Articulo 68. Ambientes saludables
“El Ministerio de Salud, en colaboracién con la Comision Nacional del
Medio Ambiente, las Municipalidades y la comunidad organizada,
promoveran un ambiente saludable que favorezca el desarrollo pleno

de los individuos, familias y comunidades”. (7:17)
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Articulo 72. Programa de prevencion y control de riesgos ambientales
“El Ministerio de Salud. La Comisién Nacional del Medio Ambiente,
las Municipalidades y la comunidad organizada con todas las otras
instancias apropiadas, sean publicas o privadas, promoveran el
desarrollo de programas de cuidado personal y de reduccion de
riesgos a la salud vinculados con desequilibrio ambientales u
ocasionados por contaminantes quimicos, fisicos o biologicos el
Ministerio de Salud velara por el cumplimiento de los acuerdos
internacionales ratificados por Guatemala que prohiben el uso de
sustancias dafiinas al medio ambiente y en consecuencia al ser
humano”. (6:18)

Articulo 80 Proteccion de las fuentes de agua
“El Estado. A través del Ministerio de Salud en coordinacién con las
instituciones del sector, velaran por la proteccion, conservacion,
aprovechamiento y uso racional de las fuentes del agua potable, las
Municipalidades del pais estan obligadas como principales
prestatarias del servicio de agua potable a proteger y conservar las
fuentes de agua y apoyar y colaborar con las politicas del sector,
para el logro de la cobertura universal dentro su jurisdiccion territorial,
en términos de cantidad y calidad del servicio.

Articulo 84. Tala de arboles
Se prohibe terminantemente la tala de arboles en las riberas de rios,
riachuelos, lagos, lagunas y fuentes de agua, hasta 25 metros de sus
riberas. La transgresién a dicha disposicién sera sancionada de
acuerdo a lo que establezca el presente Codigo”. (7:19)

Articulo 90. Agua contaminada
“Queda prohibido utilizar agua contaminada, para el cultivo de
vegetales alimentarios para el consumo humano en el reglamento
respectivo. Quedaran establecidos los mecanismos de control”.
(7:20)
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Articulo 102. Responsabilidad de las municipalidades  “Corresponde a las
Municipalidades la prestacion de los servicios; de limpieza o recoleccion,
tratamiento y disposicion de los desechos sélidos de acuerdo con las leyes
especificas y en cumplimiento de las normas sanitarias aplicables. Las
municipalidades podrian utilizar lugares para la disposicion de desechos sélidos o
construccién de los respectivos rellenos sanitarios, previo dictamen del Ministerio
de Salud y la Comisién Nacional del Medio Ambiente, el que deberéa ser elaborado
dentro del plazo improrrogable de dos meses de solicitado. De no producirse el
mismo sera considerado emitido favorablemente, sin perjuicio de la
responsabilidad posterior que se produjera, la que recaerd en el funcionario o
empleado que no emiti6 el dictamen en el plazo estipulado.

Articulo 103 Disposicion de los desechos solidos

Se prohibe arrojar o acumular desechos solidos de cualquier tipo en
lugares no autorizados, alrededor de zonas habitadas y en lugares
gue puedan producir dafios a la salud a la poblacion, al ornato o al
paisaje, utlizar medios Iinadecuados para su transporte y
almacenamiento o proceder a su utilizacién, tratamiento y disposicion
final, sin la autorizacion municipal correspondiente, la que debera
tener en cuenta el cumplimiento de las medidas sanitarias
establecidas para evitar la contaminacion del ambiente,
especialmente de los derivados de la contaminacion de los afluentes
provenientes de los botaderos de basura legales o clandestinos”.
(7:22)
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Actividad Sugerida No. 7
Lluvia de ideas

Se realiza de la siguiente manera.

Es una actividad interesante donde se logra la participacién de todo el grupo de

personas. Con el uso de esta técnica se puede lograr objetivos de conocimiento,

comprensién y analisis.

La organizacion del trabajo se puede realizar de la siguiente manera.

1.

2.

Aplica los conocimientos y saberes de los fundamentos legales ambientes.
Se define el tema con anticipacion para que las personas tengan tiempo de
realizar investigaciones y consultas sobre el mismo.

El dia que se realiza la actividad se escoge un conductor de la discusion y
un secretario para que tome nota de las ideas mas importantes.

No se limita la participacion, todos los estudiantes deben dar sus ideas.
Cuando se han escuchado todas las opiniones se leen las ideas mas
interesantes y se discuten. El conductor debe dar a conocer las

conclusiones finales.
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GLOSARIO

A
Abiédticos. Designa a aquello que no es bhidtico, es decir, que no forma parte 0 no
es producto de los seres vivos,' como los factores inertes: climatico, geolégico o

geogréfico, presentes en el medio ambiente y que afectan a los ecosistemas.

Acuiferos. Es aquel estrato o formacion geoldgica permeable que permite la

circulacion y el almacenamiento del agua subterranea por sus poros o grietas.
Adheridas. Unir mediante una sustancia aglutinante.

B
Biodiversidad. Diversidad de especies vegetales y animales que viven en un

espacio determinado.

Bidticos. Son todos los organismos de un ecosistema que sobreviven, es decir,
los que tienen vida. Pueden referirse a la flora, la fauna, de un lugar y sus

interacciones.

Biotopo. Es un area de condiciones ambientales uniformes que provee espacio
vital a un conjunto de flora y fauna. El biotopo es casi sinébnimo del termino habitat
con la diferencia de que habitat se refiere a las especies o poblaciones mientras

gue biotopo se refiere alas comunidades biolégicas.

C

Cadmio. Elemento quimico de numero atémico 48, masa atdmica 112,40 y
simbolo Cd; es un metal del grupo de los elementos de transicién, de color blanco
plateado, maleable, parecido al estafio, altamente toxico, que se obtiene casi
exclusivamente como subproducto en el refinado de los minerales de cinc; se usa
en aleaciones para la fabricacién de extintores, alarmas de incendios y fusibles, en

soldadura, etc.

129


https://es.wikipedia.org/wiki/Bi%C3%B3tico
https://es.wikipedia.org/wiki/Seres_vivos
https://es.wikipedia.org/wiki/Abi%C3%B3tico#cite_note-1
https://es.wikipedia.org/wiki/Clima
https://es.wikipedia.org/wiki/Geolog%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Geograf%C3%ADa_f%C3%ADsica
https://es.wikipedia.org/wiki/Ecosistema

87

Caudal. Cantidad de agua que lleva una corriente o que fluye de un manantial o

fuente. "el caudal de los rios suele aumentar con las lluvias”.

Condensacion. El proceso de condensacion de la leche; el rocio y la escarcha

son producto de la condensacion del vapor de agua.

D

Detrimento. Es una destruccion leve o parcial de algo. El concepto, que procede
del vocablo latino detrimentum, también se refiere a la pérdida o el quebranto de

intereses y al dafio moral.

Diversidad. El término diversidad, se refiere a la diferencia o a la distincion entre
personas, animales o cosas, a la variedad, a la infinidad o a la abundancia de

cosas diferentes, a la desemejanza, a la disparidad o a la multiplicidad.

Desaguie. Eliminacion de la humedad excesiva de los suelos por medio de

canales o zanjas.

E

Enturbia. Quitar claridad o transparencia a un liquido poniéndolo turbio.

Erosion. Desgaste producido en la superficie de un cuerpo por el roce o

frotamiento de otro.

Eutrofizacién. Acumulacion de residuos organicos en el litoral marino o en un

lago, laguna, embalse, etc., que causa la proliferacion de ciertas algas.

Evaporacion. Del latin evaporatio, la evaporacién es la accion y efecto de
evaporar 0 evaporarse. Este verbo, por su parte, hace referencia a la

transformacion de un liquido en vapor.
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F
Fauna. La fauna es el conjunto de especies animales que habitan en una region
geogréfica, que son propias de un periodo geoldgico o0 que se pueden encontrar

en un ecosistema determinado.

Fertilidad. Es la capacidad de un animal, planta o terreno de producir o sustentar

el suelo.

Filtracibn. Se denomina filtracibn al proceso de separacién de sélidos en
suspensiéon en un liquido mediante un medio poroso, que retiene los sélidos y

permite el pasaje del liquido.

Freéatico. Se aplica al agua que esta bajo tierra acumulada sobre una capa de
tierra impermeable: las aguas freaticas se pueden aprovechar construyendo

p0Zos.

Fuente. Puede designar; un lugar natural o dispositivo artificial de donde sale o

emana algo.

Fungicida. Los fungicidas son sustancias toxicas que se emplean para impedir el
crecimiento de matar los hongos y mohos perjudiciales para las plantas, los

animales o el hombre.

G
Glaciales. Es una gruesa masa de hielo que se origina en la superficie terrestre
por acumulacion, compactacion y recristalizacion de la nieve, mostrando

evidencias de flujo en el pasado o en la actualidad.

H
Hidrégeno. Es un elemento quimico representado por el simbolo H y con un

numero atdmico de 1. En condiciones normales de presion y temperatura.
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Hidrologia. Es una rama de las ciencias de la Tierra que estudia las propiedades
fisicas, quimicas y mecénicas del agua continental y maritima, su distribucion y

circulacion en la superficie de la Tierra, en la corteza terrestre y en la atmosfera.

Insalubre. Que es malo o perjudicial para la salud.

Insecticida. E s un compuesto quimico utilizado para matar insectos, mediante la
inhibicion de enzimas vitales. El origen etimolégico de la palabra insecticida deriva

del latin y significa literalmente matar insectos.

Irrigar. Conducir agua a las tierras de labor mediante canales, acequias, etc.

M
Medidor. Instrumento de medida de las anomalias del suelo. Por lo tanto, es
posible localizar objetos enterrados, huecos subterraneos, depdsitos de agua o

fundaciones que se encuentran debajo de la tierra.

Meteorizacion. Es la desintegracion y descomposicion de una roca en la
superficie terrestre o proxima a ella como consecuencia de su exposicién a los

agentes atmosféricos, con la participacion de agentes bioldgicos.

Microorganismo. También llamado microbio, es un ser vivo que soOlo puede
visualizarse con el microscopio. La ciencia que estudia a los microorganismos es

la microbiologia.

N

Natural. Es un adjetivo que se refiere a la naturaleza.
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P
Precipitacion. En meteorologia, a la precipitacion, la caida de agua soélida o

liquida debido a la condensacion del vapor sobre la superficie terrestre.

R

Rastrojos. Es el conjunto de restos de tallos y hojas que quedan en el terreno tras
cortar un cultivo. A menudo se confunde rastrojo con restos de poco valor. Sin
embargo el rastrojo es un recurso muy bueno para proteger el suelo del impacto

de la precipitacién erosiva y la consiguiente escorrentia.

S

Sedimentos. El sedimento es un material sélido acumulado sobre la superficie
terrestre (litosfera) derivado de las acciones de fendbmenos y procesos que actian
en la atmosfera, en la hidrosfera y en la biosfera (vientos, variaciones de
temperatura, precipitaciones meteoroldgicas, circulacion de aguas superficiales o

subterraneas.

T

Temperatura. Grado o nivel térmico de un cuerpo o de la atmdsfera.

Toxico. Que es venenoso 0 que puede causar trastornos o la muerte a

consecuencia de las lesiones debidas a un efecto quimico.

\%
Vegetacion. Conjunto de plantas propias de una zona o un lugar o existentes en

un terreno determinado.
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CAPITULO IV
PROCESO DE EVALUACION

4.1 Evaluacién del diagnostico
Para poder evaluar el diagnostico se utilizé una lista de cotejo, la que reflejé
un resultado positivo, para poder realizar el diagnostico fue necesario la
elaboracion de un plan donde se incluyé en su estructura objetivos, y un
cronograma de actividades para realizar cada una de las mismas, también se
utilizé la guia de andlisis contextual e institucional, en donde se recopilo la
informacion necesaria e importante de los sectores de las dos instituciones la
patrocinante y la beneficiaria que son, la Mancomunidad Tzolojya y la
municipalidad de San José Chacaya. Para la informacion de las dos
instituciones fue necesario elaborar instrumentos respectivos que se le
aplicaron al personal de las instituciones, los documentos que se realizaron
fueron para obtener las informaciones a la parte tedrica de la investigacion,
logrando asi los resultados positivos. También fue necesario la socializacion
de los resultados del mismo con el jefe inmediato y el técnico de UGAM, la
redaccion de los resultados de la guia de analisis contextual e institucional se
hizo de la manera correcta, luego los resultados fueron constantemente

revisados por la asesora.

4.2 Evaluacion del perfil
Para evaluar el perfil del proyecto se hizo por medio de una lista de cotejo
reflejando asi un resultado positivo del mismo. Dentro del perfil del proyecto
se definié correctamente el problema y la solucion respectiva del mismo.
Estableciendo asi la unidad ejecutora y el tipo de proyecto, para el detalle
especifico del proyecto se hizo la descripcion correspondiente a la parta
fundamental del mismo dentro del perfil y de la justificacion para la que se
ejecutd. Para el desarrollo se incluyé el objetivo general, los objetivos
especificos y las metas de la misma manera los beneficiarios directos e
indirectos. También se detallo el presupuesto parte elemental del desarrollo

de cada una de las actividades y la fuente de financiamiento. De igual
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4.3

4.4

manera se incluyd el cronograma que es fundamental para desarrollar de
forma gradual cada una de las actividades incluyendo los recursos humanos
y materiales. El perfil del proyecto fue revisado constantemente por la
asesora para su aprobacion.

Evaluacion de la ejecucion

La evaluacion consistié en determinar los resultados de cada uno de las
actividades contempladas en el cronograma de ejecucion.

Las actividades sujetas a la evaluacién son: la estructura del manual
educativo por la asesora, la investigacion documental donde se consulto
varios libros relacionados al medio ambiente y los desechos sélidos, la
revision del bosquejo del manual, Elaboracion y revision de los contenidos
del manual, elaboracion del plan y la socializacion del manual con
autoridades, elaboracion del plan de capacitacion, proceso de capacitacion
con los representantes de las familias beneficiarias del municipio de San
José Chacaya, actividades de monitoreo de la clasificacion de los desechos
solidos en las casas, recorrido del tren de aseo, centro de transferencia de
los desechos sdlidos y la entrega del proyecto a la Mancomunidad y la
municipalidad de San José Chacaya de forma satisfactoria.

Productos y logros

Manual educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion de los
desechos solidos en el casco urbano del municipio de San José Chacaya,
Solola.

Plan y desarrollo de la socializacion

Plan y desarrollo de la capacitacion

Evaluacion final
La evaluacion se hizo por medio de una lista de cotejo de parte de la asesora

y del jefe inmediato de la institucion Mancomunidad Tzolojya obteniendo de

los dos lados resultados satisfactorios, que se encuentran en el anexo.
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CONCLUSIONES

Se contribuyé a proteger al medio ambiente por medio de la elaboracion de
Un manual educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion de
los desechos sdlidos en el casco urbano del municipio de San José
Chacaya. Solola.

Se orienté de la correcta clasificacion de los desechos sdlidos a los
representantes de las familias beneficiarias del casco urbano de San José

Chacaya.

Se socializo el contenido del manual educativo con las autoridades
correspondientes, para lo cual se contd con la presencia del Ingeniero
Otoniel Bixcul Coroxon, Coordinador Componente de Gestion Ambiental y
de Riesgo de la Mancomunidad Tzolojya y el alcalde Municipal de San José

Chacaya Solola. Divino Roquel Aja logrando asi el aval.

Se capacitaron a los beneficiarios de los desechos soélidos del casco urbano

del municipio de San José Chacaya, para su correcta clasificacion.

Se coordin6 con los encargados del tren de aseo de la localidad para el

acompafamiento de la recolecciéon de los desechos sdlidos.
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RECOMENDACIONES

Dar un buen uso para proteger el medio ambiente por medio del manual
educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion de los
desechos sélidos en el casco urbano del municipio de San José

Chacaya. Solola.

Que cada representante de las familias beneficiarias sea multiplicadores

de la clasificacion de los desechos solidos.

Reproducir el manual educativo para el uso correspondiente de las dos
instituciones para seguir capacitando sobre la correcta clasificacion de

los desechos solidos.

A los representantes de cada institucion, ser los encargados de
multiplicar la informacion que contiene el manual educativo y al mismo
tiempo reproducir el contenido del mismo para cuando ellos consideren

necesario hacerlo.

Acompafar a los encargados del tren de aseo en la recoleccion de los

desechos sdlidos.
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PLAN DE DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1. Identificacion
1.1 Nombre de la institucién: Mancomunidad Tzolojya

1.2 Ubicacion: 52. Avenida 8-00, zona 1, Barrio San Antonio, Solola, Solola
1.3 Tiempo de ejecucién: 3 semanas

1.4 Responsable Epesista: Marta Diliam Garcia Coxaj
Carné 9350409

2. Justificacion
Para el desarrollo del diagnoéstico institucional se elabora un plan donde se
enumera el listado de actividades que se ejecutaran durante el desarrollo del
diagnostico, es establecer sus necesidades y oportunamente aplicar las
herramientas de investigacion pertinentes, consolidar un banco de datos,
priorizar y ejecutar un aporte que objetivamente sea viable y factible a corto
plazo con el menor recurso econdmico posible y solventar de alguna manera
las carencias que pudiera encontrar y poder contribuir a la solucion de la

institucion.

3. Objetivos
3.1 General
Detectar las problematicas de la institucion que representan una amenaza
para la comunidad urbana aledafia y propia, conocer y brindar un
tratamiento primario, planteando, una solucién factible a las posibles

respuestas mediante la priorizacion de los problemas encontrados.

3.2 Especificos
e Aplicar diferentes técnicas de investigacion para recabar datos de
donde se obtendra la informacién pertinente para identificar sus

carencias.



e Obtiene informacién respecto a los ocho sectores de las dos
instituciones la patrocinante y la beneficiaria.

e Recopilar datos dentro y fuera de las instituciones para detectar cuales
son las carencias.

e Recabar la informacion desde las fuentes primarias y conformar el
banco de datos de donde se obtendra un andlisis de viabilidad y
factibilidad para dar solucion al problema detectado.

Actividades

Elaboracién y presentacion del Plan de Diagnostico
Redaccion de solicitud para entrevistas
Elaboracion de instrumentos para la investigacion
Observacion directa a cada institucion

Realizacion de las entrevistas

Andlisis documental bibliografica

Elaboracion y aplicacion de la guia de analisis contextual e institucion
Estudio de la guia contextual e institucional

Listas de carencias

Ordenamiento de la informacion

Priorizaciéon de la ejecucion del diagnéstico

Entrega del diagndstico a la institucion

Técnicas a utilizar

5.1 Técnica de la observacion directa

5.2 Técnica de investigacion documental bibliografica

5.3 Técnica de la entrevista

5.4 Guia de andlisis contextual e institucional



6. Recursos
6.1 Humanos
e Gerente, Ingeniero, Personal Administrativo, Técnico, Financiero,

Operativo, Epesista.

6.2 Materiales

e Utiles de oficina, equipo cibernético y material bibliogréfico.

6.3 Institucionales
e Mancomunidad Tzolojya y municipalidad de San José Chacaya,

Solola.

6.4 Financieros

e Gestiones y donaciones.

7. Presupuesto

7.1 Recursos Materiales

Costo Costo

No. | Cantidad Descripcion unitario total
1 50 hojas de papel bond tamafio carta | ¢ 0.10 Q. 5.00
2 20 impresiones ¢ 0.50 Q10.00
3 4 félderes tamafio carta Q 1.00 Q. 4.00
4 lapices Q1.50 Q. 3.00
5 4 lapiceros Q1.25 Q. 5.00
6 20 fotocopias € 0.25 Q. 5.00
Total de recursos materiales Q.32.00




8. Cronograma de actividades

MESES
No. ACTIVIDADES al =
E| g o
Z|lojlw|luw|=|<| =

1 Elaboraciéon y presentacion del plan de

diagnostico a la asesora
2 Redaccién de solicitud para entrevistas
3 Elaboracion de instrumentos para la

investigacion
4 Observacion directa a cada institucion

Realizacion de las entrevistas
6 Andlisis documental bibliografica
7 Elaboracion y aplicacion de la guia de andlisis

contextual e institucional
8 Estudio de la guia de analisis contextual e

institucional
9 Listas de carencias
10 | Ordenamiento de la informacion
11 | Priorizacion de la ejecucion del diagnostico
12 | Entrega del diagnéstico a la Institucion




9, Evaluacion
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario para entrevista
| Sector comunidad

1. ¢Cudl es la ubicacion geografica del lugar?

2. ¢En Solola que tipo de clima es?

3. ¢Quiénes fueron los primeros pobladores del lugar?

4. ¢Podria mencionar algunos sucesos histéricos importantes de Solola?

5. ¢Quiénes fueron las personalidades pasadas y presentes de la localidad?

6. ¢Quién es el Gobierno local?

7. ¢Qué tipo de transporte hay en la comunidad?

8. ¢Cual es la ocupacion de los habitantes?

9. ¢Cudles son los productos que se distribuyen en el lugar?

10. ¢ Qué tipo de viviendas hay en la comunidad?



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario para entrevista
Il Sector de la institucion

1. ¢Cual es la ubicacion de la institucion?

2. ¢Cudles son las vias de acceso?

3. ¢Qué tipo de institucion es?

4. ¢Quiénes fueron los fundadores de dicha institucion?

5. ¢Cual es el origen de la institucion?

6. ¢Existe saldn de proyecciones en la institucion

7. ¢ Existe un salon de talleres en la institucion?

8. ¢Qué oficinas hay en la institucion?

9. ¢Qué area de construccion es?

10. ¢ Existen ambientes disponibles en la institucion?



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario para entrevista
[Il Sector finanzas

1. ¢La mancomunidad tiene presupuesto de la nacién?

2. ¢La mancomunidad es una iniciativa privada?

3. ¢Lainstitucion es una cooperativa?

4. ¢La mancomunidad tiene alguna venta de productos y servicios?

5. ¢Lainstitucion paga renta?

6. ¢La Mancomunidad recibe algunas donaciones de otras instituciones?

7. ¢Lainstitucion maneja algun presupuesto para el mantenimiento?

8. ¢Maneja la institucion libros contables?

9. ¢Llega alguna auditoria interna o externa en la institucion?

10. ¢Lainstitucidn tiene presupuesto para servicios generales?



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario para entrevista
IV Recursos humanos

1. ¢Cuantas personas laboran en la institucion?

2. ¢Cuantos laborantes fijos hay en la institucién?

3. ¢Cuantas personas antiguas hay en la institucion?

4. ¢Queé tipo de laborantes hay?

5. ¢Utilizan asistencia del personal en la institucion?

6. ¢Qué horario de atencion al publico tiene la institucion?

7. ¢Aproximadamente cuantos usuarios tiene la institucion?

8. ¢Qué salario devengan los trabajadores de la institucion?

9. ¢Cuentan con materiales de oficina en la institucion?

10. ¢Lainstitucidon cuentan con servicios profesionales?



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario para entrevista

VI Sector administrativo

1. ¢Qué tipo de plan utiliza la institucion?

2. ¢Qué elementos utiliza la institucion para la elaboracion de los planes?

3. ¢Qué forma utilizan para implementar los planes?

4. ¢Lainstitucion tiene plan de contingencia?

5. ¢Qué niveles jerarquicos de organizacion maneja la institucion?

6. ¢Lainstitucion cuenta con un organigrama?

7. ¢Los trabajadores de la institucion tienen diferentes funciones?

8. ¢Maneja la institucion algun régimen de trabajo?

9. ¢Existen informativos internos en la institucion?

10. ¢ Realizan reuniones técnicas de personal en la institucion?



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario para entrevista

VIl Sector de relaciones

1. ¢Qué atencion brinda la institucién a los usuarios?

2. ¢Realizan intercambios deportivos en la institucion?

3. ¢Lainstitucion realiza intercambios deportivos con otras instituciones?

4. ¢Realizan actividades sociales en la institucién?

5. ¢Programan actividades culturales en la institucion?

6. ¢Realizan actividades académicas en la institucion?

7. ¢Existen cooperaciones con otras instituciones?

8. ¢Hay asociaciones locales en la comunidad?

9. ¢Lainstitucidn tiene proyeccion con la comunidad?

10. ¢ Qué extension tiene la institucion con la comunidad?



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Cuestionario para entrevista

VIII Sector, filoséfico, politico, legal

1. ¢Qué vision tiene la institucion?

2. ¢La mision que tiene la institucion es?

3. ¢Qué politicas institucionales tiene la institucion?

4. ¢Qué estrategias utiliza la institucion?

5. ¢Los objetivos de la institucion son?

6. ¢Existe personeria juridica en la institucion?

7. ¢Cudl es el marco legal que abarca la institucion?

8. ¢Cuales son los reglamentos internos de la institucion?
9. ¢Los principios filosoficos de la Institucion son?

10. ¢ De qué acuerdo se amparan la Institucion?



Resultado de la aplicacion de la guia de analisis contextual e institucional en

La Mancomunidad Tzolojya

| Sector comunidad

1. Area Geogréfica

1.1 Localizacion:

“La ciudad de Solola se localiza al sur del municipio y es la cabecera del

departamento del mismo nombre, dista a 140 kilbmetros de la ciudad

Capital. Cuenta con una extension territorial. Se encuentra a una altitud

de 2,113.50 metros sobre el nivel del mar. Tiene una latitud de 14° 46’

12” y una longitud 91° 10’ 58. El area urbana de Solola, que a su vez es

la cabecera departamental, su territorio esta dividido en cuatro barrios

con sus respectivas colonias y dos, Zonas, delimitandose de la siguiente

manera.

Barrio El Calvario: se localiza al nor-occidente de la ciudad, parte de
la 102 a la 12. Calle y 62 a 102 avenidas de la zona 2. Comprende
también la Colonia Vista Hermosa.

Barrio San Antonio: Se ubica al nor-oriente de la ciudad, se delimita
entre la 62y 12 Avenidas y 102 a 12 Calle de la zona 1.

Barrio El Carmen: Se localiza al sur oriente de la ciudad, se delimita
entre la 12 y 62 Avenidas y 12 a 15 calles, de la zona 1, comprende
también la Colonia Miralinda Norte.

Barrio San Bartolo: Ubicado en el sur occidente de la ciudad, de
delimita, entre la 62 y 92 avenida y 102 y 16 Calle, Calzada Venancio
Barrios de la zona 2, comprende también las colonias Minerva, San
Francisco y Patricio Green.

Zona 1: Comprende la 02 a la 17 Calle y 62. A 102 avenida y la
Calzada Venancio Barrios.

Zona 2: Comprende la 02 ala 16 Calle y 12 a la 62 avenida.



1.2 Tamaiio:
El municipio de Solold cuenta con una extension territorial de 94
kilbmetros cuadrados y se encuentra en una altura de 2,113 metros
sobre el nivel del mar”. (5:1)

1.3 Clima:

“En el municipio de Solola existen dos

tipos de climas segun la clasificacion. Las zonas de vida predominante
en el municipio Solola son, en la parte alta la de Bosque Muy HUmedo
Montano Subtropical (BMHMS), y en la zona més bajo la de Bosque Muy
Humedo Montano Bajo Subtropical (BMHMBS). En las dos zonas las
precipitaciones pluviales oscilan entre 1000 y 2000 milimetros de agua
por afio, las temperaturas promedio entre los 12 y los 18°C (siendo un
poco mas calidas las tierras bajas de San Jorge La Laguna, a orillas del
Lago de Atitlan)”. (5:12)

1.4 Suelo
“El municipio cuenta con una superficie de 9,400.19 hectareas de las
cuales 2,350 hectéareas, 25% cuenta con cubierta forestal, mientras que
el restante 75% ha sido incorporado para las actividades agricolas,
especialmente el cultivo de granos basicos y hortalizas, la ubicacién de la

poblacién en aldeas, cantones, caserios, etc”. (8:28)

1.5 Principales accidentes geograficos
“Los accidentes mas importantes del municipio de Solola, estan. El rio
Quiscap que esta ubicado en la microcuenca del Lago de Atitlan, el cual
es alimentado por riachuelos de los municipios de San José Chacaya,
Santa Lucia Utatlan, y parte del municipio de Nahuala, otro de los
accidentes, importantes, es la montafia denominada Maria Tecun,
presentando también barrancos profundos, engloba todas las partes

altas de las cuencas del rio Motagua y Lago de Atitlan”. (8:24)



1.6 Recursos naturales:
“El municipio cuenta con una superficie de 9,400,19 hectéreas de las
cuales 50 hectareas.25%, cuentan con cubierta forestal, mientras que el
restante 75% ha sido incorporado para las actividades agricolas y la
ubicacion de la poblacion en aldeas, cantones, caserios etc. De acuerdo
a la informacion existente, la mayor parte del territorio del municipio tiene
vocacion forestal, sin embargo, debido a la presion demografica, se ha
ido ampliando la frontera agricola mas alla de lo que la prudencia marca
en funcién de la sostenibilidad del uso del suelo. Por ello, para conocer la
condicion actual de los suelos, a estas caracteristicas se habra de
adicionar estudios mas especializados sobre el impacto que las
actividades silvicolas, agricolas y pecuarias han tenido sobre los mismos.
Flora y fauna
En relacion a la flora existen en el municipio 1,763 hectareas de
bosques naturales la trifoliados (variedad de robles, encinos y alisos).Se
encuentran en su mayoria en la parte baja del municipio. En la parte alta
existen rodales de coniferas que sumados abarcan 587 hectareas, con
pino colorado y muy pocas plantas de pino blanco (especie en vias de
extincion por su sobreexplotacion). En cuanto a fauna, sigue habiendo
gran variedad de animales silvestres en el municipio, entre ellos
mamiferos como el gato de monte, teguillo, zorrillo, coyote, venado,
ardilla, taltuza, liebre, armadillo, asimismo aves como el aguila y la
paloma. Sin embargo, el numero de ejemplares de cada especie ha
disminuido mucho y varias de éstas peligran con desaparecer del
municipio.
Hidrografia
El municipio cuenta con una amplia red hidrogréfica, cuyo principal foco
de nacimiento es la cumbre Maria Tecun, el punto mas alto del municipio,
gue se ubicada en la aldea Pixabaj, en el extremo norte del mismo y de
la cuenca del lago de Atitldn. Pues en esta zona nacen varias quebradas

o riachuelos que tributan su caudal hacia el Rio Kisk’ab’, principal



afluente del Lago de AtitlAn. Ademas de Pixabaj, las demés aldeas y
cantones de la parte alta (mitad norte) del municipio, donde el suelo aun
guarda bastante humedad, son las donde se originan la casi totalidad de
los rios, riachuelos y quebradas que atraviesan el municipio. Es sobre
todo el caso de Argueta caso de Argueta, Chaquijya, Xajaxac Los
encuentros, en menor medida Pujujil 11 y Il y EI Tablon. En total, la red
hidrografica del municipio la con forman dieciséis rios, cuyos recorridos
oscilan entre los 10 y 15 kilometros. Estas fuentes de agua son utilizadas
para las actividades de la agricultura y el consumo humano. Doce de

estos rios presentan un nivel de contaminacion”. (5:12)

2. Historica
2.1 Primeros pobladores

‘El departamento de Sololda estuvo ocupado durante el periodo
prehispanico, al igual que en la actualidad, por tres grupos indigenas:
Quichés, Kakchiquel y zutujiles. Hasta mediados del siglo XV, los
Quichés y Kaqchikel formaron una sola organizacion politica y social.
Durante el reinado de Quikab el Grande, los Kagchikel fueron obligados a
desalojar su capital, Chiavar, (hoy Santo Tomas Chichicastenango) y se
trasladaron a Iximché, luego de lo cual libraron sangrientas guerras con
los quichés. El pueblo tz"utujil, por su parte, se vio obligado a pelear
continuamente con los dos pueblos citados, quienes se alternaron en el
control sobre dicho grupo minoritario.

El pueblo de Solola, fue fundado el 30 de octubre de 1,547, mismo afio
gue fue fundado el pueblo de Santiago Atitlan. Durante el periodo
colonial, el territorio del departamento estuvo dividido en dos
corregimientos, Tecpanatitlan o Solola y Atitlan, los que abarcaban tierras
gue actualmente pertenecen a Quiché y Suchitepéquez. Alrededor del
afio 1,730 se form6 con los dos corregimientos la Alcaldia Mayor de
Solola. En noviembre de 1,825, la Asamblea Constituyente del Estado de

Guatemala dividio el territorio nacional en siete departamentos, uno de



los cuales era el de Suchitepéquez-Solola. En 1,838, este departamento
junto con Quetzaltenango y Totonicapan formé el Estado de los Altos o
Sexto Estado, el cual fue suprimido en 1,840, ocurriendo un nuevo
intento separatista en 1,848. En 1,849 fue creado el departamento de
Suchitepéquez, segregandolo de Solola, que continué abarcando casi
todo el territorio actual del Quiché, hasta el 12 de agosto de 1,872 que
fue creado el departamento de Quiché, por considerarse excesiva la
extension de Solola y Totonicapan.

Solola qued6 entonces conformado con los municipios siguientes: Villa
de Solold San Jorge (posteriormente anexado a Solold), San José
Chacaya, San Andrés Semetabaj, Concepcion, Panajachel, Santa Cruz,
Santa Lucia Utatlan, Santa Maria Visitacion, Santa Clara, San Pedro,
San Juan, San Pablo, San Marcos, Santiago Atitlan, San Lucas Toliman,
San Antonio Palop6 y Santa Catarina Palop0, asi como Santa Barbara,
San Juan de los Leprosos (hoy San Juan Bautista) y Patulul. Estos tres

ultimos fueron anexados a Suchitepéquez en 1,934”. (5:4)

2.2 Sucesos historicos importantes:

“La ciudad de Solola fue fundada en 1,547 siendo denominada Asuncion
de Nuestra Sefiora de Tecpan Atitlan, también conocida con los nombres
de Tzolha’, Asuncion Solola. En 1,825 la Asamblea Constituyente del
Estado de Guatemala, dividio el territorio del pais en siete
departamentos, siendo uno de ellos Suchitepéquez-Solola.
Posteriormente en 1,849 Suchitepéquez fue creado como un
departamento aparte, luego en 1,872 se creod el departamento del Quiché
desmembrando para ello el territorio de Solold y Totonicapan. Mas
recientemente, San Juan Bautista, Santa Barbara y Patulul fueron
anexados a Suchitepéquez.

En la época colonial, Solola fue la cabecera del Corregimiento de Tecpan
Atitlan, posteriormente de la Alcaldia Mayor de Solola. En 1,825 se elevo

el pueblo a la categoria de villa, luego en 1882 se suprimié el municipio



de San Jorge y se anexd a Solola como aldea; posteriormente en 1,951
se le dio a Solola la categoria de ciudad.

En junio de 1,921 un acuerdo gubernativo autorizé a la municipalidad la
fundacion del Hospital de la ciudad, denominado posteriormente como
Hospital Nacional Juan de Dios Rodas. En 1,920, por acuerdo
gubernativo se autoriz6 a la municipalidad introducir el servicio de
energia eléctrica, sin embargo, la prestacion de este se inicié en 1,924,
cuando la municipalidad suscribid6 contrato con el sefior Gustavo
Westemberg. Ese mismo afio, por acuerdo gubernativo de fecha 30 de
octubre, se elevo el pueblo a categoria de ciudad.

En 1,976, Solola sufrié los efectos del terremoto que afecté a gran parte
de Guatemala, aunque el dafio no fue tan severo como en otros
departamentos,

En la década de 1,980 Guatemala estuvo sumergido en un conflicto
armado, generando represion, persecucion y muerte. Todo esto afecto al
municipio, dejando secuelas de dolor, desaparicion, desplazamiento,
desintegracion familiar, alterando el tejido social del municipio.

A partir de 1,992 con la apertura democratica y la eleccion de gobiernos
civiles en Guatemala, se restablecen los elementos de autoridad local y
comienza una nueva era para el pueblo de Solola, en donde la figura de
autoridad indigena tiene mayor protagonismo e incidencia dentro de la
vida social, politica, econémica y cultural del pueblo sololateco.

En 1,992, todas las comunidades del municipio apoyaron la demanda de
San Jorge La Laguna entorno a la recuperacién de la finca denominada
Jaibal, con levantamiento, movilizacion y protesta situaciéon que permitié
un proceso de negociacion hasta recuperar parte de la finca en mencion.

En 1,993 se dio un levantamiento del pueblo sololateco, exigiendo la
cancelacion definitiva del reclutamiento forzoso practicado por el ejército
de Guatemala en contra de la juventud indigena. El movimiento incidié en
la eliminacion de la figura de comisionados militares en las comunidades

y al reclutamiento mismo. 1,997 y 1,998 se desarrollaron diferentes



acciones para suprimir la Zona militar No. 14 ubicada en el canton el
Tablén, logrando el 15 de enero del 1,998 el retiro definitivo de esta zona
militar y en su lugar se implemento6 un centro de estudios universitarios.
En 1,995 es elegido alcalde oficial por primera vez, un indigena de
ascendencia Maya Kagchikel para gobernar el municipio, y desde
entonces se ha mantenido la sucesién de gobernantes indigenas en la
Alcaldia oficial.

En el 2,005, se desarrollaron levantamientos, manifestaciones y rechazo
a la mineria a cielo abierto impuesto en las comunidades indigenas de
Guatemala. Durante estas acciones perdié la vida una persona y varios
mas quedaron heridos por la represalia al levantamiento en defensa de la
madre naturaleza.

Un aspecto importante y singular del municipio de Solola, es la existencia
de la Municipalidad Indigena, la cual es una organizacion sociopolitica
ancestral, historica, representativa, solidaria y legitima del pueblo
sololateco, parte de la herencia que ha constituido como instrumento de
las comunidades mayas de este municipio para la promocion y defensa

de sus intereses civiles, econémicos, culturales, sociales y politicas”. (15)

2.3 Personalidades presentes y pasadas
“Eleuterio Antonio Romero Palacios.
Primer maestro rural condecorado con la orden “Francisco Marroquin” en
el afo 1,976, poeta y escritor sololateco.
José Adan Ralon Cabrera.
Alcalde Municipal en 1,936, fue maestro, musico y compositor.
Raul Ralon Afre.
Nacié en Solol4, fue maestro, luego se convirti6 en profesor de artes
industriales habiendo obtenido una beca para especializarse, fue titular
de la Direccion General de Educacion Extraescolar.
Clara Consuelo Giron Barrios

Profesara nacio el 25 de agosto de 1,911.



Arsenio Ralén
Violinista Guatemalteco naci6 en Solola el 17 de febrero de 1,889.
Leonardo Lisandro Guarcas Gonzales

Coordinador del grupo Sotz’iles”. (10:5)

2.4 Lugares de orgullo local:
Torre Centroamericana del Reloj,
Es uno de los monumentos mas emblematicos de la ciudad del paisaje
Solol4, es su impresionante torre de estilo neoclasico que acapara en su
mayoria de construccién. Construida durante la Jefatura Politica del
General José Félix Pérez y la administracion politica del Lic. Manuel
Estrada Cabrera. Esta obra arquitectonica represente la alianza de los
cinco paises centroamericanos: Guatemala, El Salvador, Nicaragua,
Honduras y Costa Rica, se encuentra ubicada en el centro de la ciudad y
se puede apreciar desde cualquier parte alta de la ciudad. Con la
intencion de que los sololatecos estuvieran al ritmo con el tiempo se le
colocaron tres relojes en igual nimero de paredes del cuarto piso. Los
pobladores comentan que estos relojes no solo marcan el tiempo, sino
gue también la vida de los mismos, algunos que tan solo con oir cuando
marcaba las horas aprendieron a contar. Segun fuentes municipales de
anteriores corporaciones estos relojes se encuentran en mal estado
desde el afio 2001, pero con la llegada de la nueva corporacion
municipal 2,012-2,016 a estos se les dio mantenimiento y ahora
funcionan normalmente.
Parque Centroamérica
Llamado asi porque al momento de su construccién estuvo unido al
edificio municipal, tomando especial importancia por su singular disefio.
Los elementos principales del Parque Central de Solola, datan de finales
del siglo XIX, destacando el quiosco que conserva sus elementos
originales, igualmente original es la piedra circular construida de ladrillo,

de piso de piedra antiguo con trabajo de canteria, los graderios, muros y



bancas son caracteristicos de la época de construccion, conservando sus
elementos originales del siglo XIX sobre el que destaca el gusto de
Guillermo (memo) Fuentes.

Catedral Diocesana

Construida en el afio de 1,567, veinte afios después de la fundacion de
Solol4. La imagen principal que presidia el retablo del altar Mayor
(actualmente ausente) es una escultura, tallada en madera y forrada de
plata repujada. Denota que, esculpida y recubierta de plata en el siglo
XVIII, junto con otras piezas que adornaban el retablo Mayor, ya
desaparecido. Durante cuatro siglos la vida de Solol4 giro alrededor de
esta iglesia bajo la advocacion de la Asuncién de la Virgen, varias veces

reconstruida tras derrumbarse a causa de los terremotos. (10:3)

3 Politica
3.1 Gobierno local

‘La municipalidad es una institucién legal auténoma, que ejerce la
autoridad local. Es una estancia de servicio y de beneficio social,
promotora e impulsora del desarrollo integral de la poblacién, tomando en
cuenta la participacion de las organizaciones locales. Sus acciones estan
cimentadas en proceso de consulta y conceso popular a nivel de todas
las comunidades, con el objetivo de promover el desarrollo pluricultural,
multiétnico, multilinglle de los habitantes de Solola a través de la
planeacién buena utilizacion y optimizacion de los recursos humanos y
financieros, promoviendo la unidad, la paz, la interculturalidad,
generando la construccion de un municipio prospero con mejores
condiciones de vida para todos y sin exclusién alguna, por lo que orienta
su trabajo en la eliminacion de todas aquellas formas, esquemas y
practicas que generan desigualdad, miseria, explotacion, exclusion social
y politica” (7:24)



3.2 Organizacion administrativa}

“El municipio de Solola cuenta con un casco urbano con la categoria de
ciudad la cual también constituye la cabecera departamental siendo el
centro politico administrativo y econdmico mas importante del
departamento, ya que es el lugar donde la mayoria de entidades
Gubernamentales y no Gubernamentales tiene su sede para la atencion
del resto de municipios. Solold municipio, esta integrado por ochenta
centros poblados lo que se divide de la siguiente manera, cuatro aldeas,
sesenta y seis caserios, el casco urbano compuesto por cuatro barrios”
(7:10,11)

3.3 Organizaciones politicas

“En el municipio de Solola es fuerte la presencia de los partidos, aunque
no es evidente una organizacion y el paso de influencia de estructuras
tradicionales, como espacios politicos, capaces de influir, regular y
equilibras las acciones del poder politico y publico. En estos afios han
prevalecido dos movimientos politicos en la direccion del Gobierno
Municipal Unidad Revolucionaria Guatemalteca —URNG_ ganadora de
las elecciones pasadas; asi también el Comité Civico Sololatecos Unidos
para el Desarrollo —SUD-, dichas organizaciones en un porcentaje, lo
conformas las personas indigenas, con muy buena estructura social, que
desde el afio de 1996 han sido ganadores de las elecciones para las
principales funciones de las direcciones del Gobierno Municipal.
Posteriormente se encuentran los demas partidos y comités como la
UNE, PAN, PATRIOTA; entre otros” (7:37)

4 Social

4.1 Ocupacion de los habitantes



“‘En el siguiente cuadro, se visualiza las diferentes ocupaciones

econdmicas de los pobladores del area urbana

Area Urbana
Solola.

800 650 654 O Agricultor

B Artensano

@ Comerciante
EEmpresario
@Jornalero

B Obrero Industria
@ Profesional

600

400

200

La grafica anterior nos muestra el nimero de personas de la poblacion
economicamente activa (PEA) que se distribuyen dentro de las diferentes
actividades. La grafica resalta que los agricultores y artesanos son los
gue ocupan un mayor porcentaje, seguido por la actividad por los que se
dedican al comercio en una cuarta ocupacion se ubican los profesionales

de distintas especialidades”. (1:32)

4.2 Produccion, distribucion de productos

“Produccion Agricola y Forestal

En las éareas circunvecinas del casco urbana se cultivan variedad de
hortalizas, entre las que podemos mencionar la papa, cebolla, zanahoria,
remolacha, repollo y legumbres (ejote, arveja, habas, asimismo se
producen flores (claveles, gladiolas, crisantemos etc.). La
comercializacion de la produccion de la cabecera se realiza en gran
escala a nivel local, puesto que no cuentan con la organizacion necesaria
para buscar mercados directos a nivel nacional ni decir del internacional.
Los precios que tienen estos productos en el mercado local no
compensan con lo que se invierten, por lo que optan en su mayoria
vender a los intermediadores.

Produccién artesanal:



La produccién artesanal textil, es una actividad potencial que debe ser
explotado y mejorado en sus calidad mediante la tecnificacion, la
facilidad de créditos y la promocién en los mercado locales y extra
locales. Esta actividad textil es practicada en su mayoria por mujeres

(telar de cintura) y en pequefa escala por los hombres (telares), los

productos que fabrican son: fajas, guipiles, cortes, parajes, servilletas,

camisas, pantalones entre otros. De esta actividad surge la sastreria,
confeccion y costureria de ropa tipica.

Otras manufacturas:

En el area urbana se identifican como actividades de manufactura las

siguientes: una coheteria que emplea a 6 personas y 16 panaderias con

16 empleados, estas ubicadas en el centro y en los Barrios de la ciudad.

Servicio y comercio.

El cuadro que a continuacion se le presenta, cuenta con datos de los

pequefios comercios que funcionan en el area urbana del Municipio de

Solola, con teniendo datos como: Tipos de comercio, la cantidad que

existen, el numero aproximado de empleados con que cuenta y los

niveles en que estas se sitdan.

e Cuando hablamos de comercio doméstico no referimos propiamente
al intercambio de productos y servicios que se llevan en el interior de
un mismo pais.

e En cuanto al Comercio Internacional, es aquel intercambio de

productos y servicio que se lleva a cabo entre dos o mas paises”. (2)

4.3 Agencias educacionales: escuelas, colegios, otras.
“Parvulos y Preprimaria:
El Programa de Atencidn Integral para la Nifiez —PAIN- atiende a nifios
menores de 4 afios de edad a quienes brinda aprestamiento motriz, el
area urbana cuenta con dos centros de atencidon con 131 nifios
distribuidos en 65 hombres y 66 mujeres. Esta modalidad es impartida

en idioma castellano.El nivel parvulario atiende a nifios de 4 a seis afos



de edad; el area urbana cuenta con cinco escuelas cuatro de ellas
funcionan anexas a los establecimientos del nivel primario, solamente
una cuenta con edificio propio, siendo la escuela Demetria Linares, como
se observa en el cuadro anterior que atiende el 34 % (177 alumnos). El
ndmero total de estudiantes es de 524, son atendidos por 18 maestras,
a cada una le corresponde instruir a un promedio de 30 nifios. La
educacion Preprimaria bilinglie atiende a nifios de 6 afios de edad,
programa anexada a la Escuela Oficial Urbana Mixta Santa Teresita,
atiende a 68 nifios distribuidos en 38 nifios y 30 nifias atendidos por 2
maestras. Es el Unico establecimiento que cuenta con este programa,
situacion que llama la atencion ya que la poblacion escolar en el area
en su mayoria es Kakchiquel.

Primaria:

En el sector oficial que atiende este nivel educativo, funcionan seis
establecimientos, cuatro en jornada matutina y dos en vespertina. El area
urbana cuenta para atender a la poblacion estudiantil para este nivel
con 4 niveles con 4 edificios escolares.

En relacion a educacion para adultos, en el area urbana, funciona una
escuela nocturna, con modalidad monolingle.

Ciclo Béasico:

Para este nivel educativo funcionan nueve establecimientos, siendo tres
del sector oficial y seis del privado.

Nivel diversificado:

Para este nivel educativo en el sector oficial existen dos
establecimientos y en el privado funcionan cinco, el servicio se presta
en jornada matutina y vespertina.

Nivel Universitario:

Actualmente funcionan varias extensiones universitarias, siendo las

siguientes.



e Universidad del Valle de Guatemala Altiplano: Ubicada en el caserio
Xolbé Canton Tablén en el kilbmetro 137. Las carreras que ofrece
son:

e - Profesorado en Educacion Primaria.

- Profesorado en Educacion Intercultural.
-Instituto  Tecnoldgico: con las carreras de Horticultura vy
Agrofosteria.
e Universidad Rafael Landivar anexa a la UVG. Carreras:
- Diplomado en Educacion bilingle intercultural.
- Lic. en Educacion Bilingle intercultural.
e Universidad de San Carlos de Guatemala, facultad de humanidades.
- Lic. en Administracion Educativa.
- Profesorado en Pedagogia y Ciencias de la Educacion.
e Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de las Ciencias
economicas.
- Lic. en Economia con énfasis en proyectos y Gerencia para el
Desarrollo Rural Sostenible.
e Universidad Mariano Gélvez.
- Lic. en trabajo Social.
-Lic. en administracion de Empresas.
-Lic. en Auditoria y Contaduria Publica.

-Lic. en Ciencias Juridicas y Sociales” (1:17-20)

4.4 Agencias sociales de salud y otros
“SALUD
Servicios publicos:
Para la prestaciéon de los servicios de salud el area urbana cuenta con
un Hospital Nacional y un Centro de Salud.
e El Hospital Nacional cuenta 92 empleados, con los siguientes cargos:
brinda los servicios de consulta médica externa, cirugia, ginecologia,

obstetricia, pediatria y traumatologia, emergencia las 24 horas del



dia a todo el departamento. Asimismo, el area urbana cuenta con
una delegacién del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social,
funciona en el edificio del Hospital Nacional. Cubre los servicios de
pediatria, maternidad, enfermedad comun y accidentes. Su personal
lo conforman 7 médicos, 10 enfermeras profesionales, 9 enfermeras
auxiliares. El &rea urbana cuenta con una farmacia estatal, que
provee al publico en general, medicina a precio rebajado, esta
funciona en las instalaciones del Hospital Nacional.

El Centro de Salud: cuenta con instalaciones propias, y para la
prestacion de los servicios cuenta con el siguiente personal:

Médico Director.

Médico General

Enfermero Profesional

Auxiliares de enfermeria

Técnico en salud

Inspector de saneamiento ambiental

Secretaria

[ e T = T = S =

Conserje

El Centro de Salud en su horario de servicio, en dias habiles atiende
consultas de ginecologia, pediatria, medicina general y vacunacion.
No cuenta con hospitalizaciéon. Es la entidad estatal que se encarga
del programa de capacitacion a comadronas.

Servicios privados:

Prestan servicios de salud 4 clinicas de medicina general, 2 clinicas
médicas de especialidades en ginecologia y Pediatria; 3 Laboratorios
clinicos. Asimismo, se cuenta con el servicié del Hospital Privado
“Santa Teresita”. El area cuenta con una clinica de especialidades de
la Asociacion Pro bienestar de la Familia —~APROFAM- que presta los
servicios de: Ginecologia, Pediatria, Vacunacion, Venta de
Medicinas, Planificacion Familiar, Ultrasonido y Laboratorio Clinico y

Citologico. Para los servicios odontoldgicos, se cuenta con tres



clinicas dentales y siete laboratorios dentales. Para la adquisicion de
productos médicos convencionales, el area urbana cuenta con 13

farmacias ubicadas en los distintos barrios”. (1:22,23)

4.5 Vivienda (tipos)
“Situacién de la Vivienda:
Con relacion a la tenencia de vivienda, en el area urbana un 77% de la
poblacion habita en casa propia y el restante la alquila. Las viviendas
estan construidas de distinto tipo de material, entre las que predominan

las de adobe y Block, con techo de lamina y piso de granito.”. (1:25)

4.6 Centros de recreacion
“Recreacion y Turismo:
Balnearios:
Propiamente en el casco urbano existe unicamente el balneario privado
La Montafia, ubicado en el barrio San Antonio.
Atractivos turisticos:
Se consideran como atractivos turisticos los siguientes lugares:
e Iglesia Catedral
e La Torre de Centro América
e Miradores hacia el Lago, localizados en:
e Frente a la escuela Tipo Federacion.
e Mirador de la Universidad del Valle”. (1:36)

4.7 Transportes
“De pasajeros:
Prestan servicio aproximadamente 35 buses con diferentes destinos, tal
como transportes Rebulli, Franciscana y Lopic con valor de Q.50.00 de
ida y vuelta a la ciudad capital (15 buses). A Panajachel salen buses
cada media hora con valor de Q.6.00 ida y vuelta. De la cabecera

departamental se puede viajar via Godinez- Cocales a la costa sur; a



Quiché via Los Encuentros y Quetzaltenango, los buses que prestan
servicio hacia este lugar se mencionan Transportes Morales, Luna de
Oro, Flor del Paisaje, con valor de Q.40.00 ida y vuelta. Ademas, se
cuenta con servicio de buses y ruleteros a los Encuentros con valor de Q.

6.00 ida y vuelta.

De Carga:
Existen para cubrir las necesidades de los centros poblados, numerosas
unidades (camiones, pik ups y buses) La ruta mas servida es Solola-Los
Encuentros y Solola-Panajachel”. (1:36)
4.8 Comunicaciones
“Vias de acceso:
Para tener acceso al area urbana de Solola, la poblacion utiliza la red
de caminos que existen en el municipio, tiene aproximadamente 131
Km. de los cuales 51 corresponden a carreteras asfaltadas y 84 a
carreteras de terraceria.
e Carretera Interamericana.
La principal via de comunicacion tanto para el area urbana como
para el resto del municipio, es el desvio de la -carretera
interamericana hacia Solola, el cual comunica con las
comunidades de: Cantén Xajaxac, Canton Chaquijya, Aldea San
Juan Argueta, aldea los Encuentros Puijuijil II, Pujujil Il y San Jorge
la Laguna. La longitud de la misma es aproximadamente 20
kilometros.
e Carreteras de Terraceria:
Dentro de estas estd la que comunica con el municipio de
Concepcidn y la via para el municipio de San José Chacaya.
e Callesy avenidas:
Las vias que comunican de los barrios y zonas del casco urbano un
55% estan adoquinadas o empedradas y un significativo 45% son
de Terraceria, vias que no son accesibles en épocas de invierno y

dafinas a la salud en épocas de verano por el polvo que produce.



4.9 Energia Eléctrica:

Este servicio es brindado por la distribuidora de Electricidad de
Occidente, S.A. -DEOCSA- con oficinas en el area urbana. De acuerdo a
informacion proporcionada por esta institucion, aproximadamente para el
casco urbano existe 2,519 servicios, en relacion al niamero de viviendas,
se determina que en su totalidad cuenta con este servicio. En las vias
principales de la cabecera departamental cuentan con el servicio de
alumbrado publico, situacion contraria en las areas aledafias de las
zonas y barrios, puesto que la institucion encargada en brindar este
servicio no se ha preocupado en ampliar la red de alumbrado publico.

4.10 Correos y Telégrafos: (privado)

Este servicio es prestado por la empresa denominada El CORREO, la
correspondencia la entrega directamente a los destinatarios a través de
mensajero o cartero.

Telefonia: Los servicios telefénicos son prestados por la empresa.
Telecomunicaciones de Guatemala S.A. -TELGUA- con lineas
residenciales, teléfonos publicos tarjeteros, monederos y celulares.
Ademas, se cuenta con los servicios de compafias de telefonia celular
como Comcel, Bellsaud y Telefénica, en los sistemas de linea directa y
tarjeteros”. (1:28.29)

4.11 Grupos religiosos
“Religion:
En el area urbana de Solola, como en otras regiones del pais, durante
la época prehispéanica, la poblacion practicaba la espiritualidad maya,
en la actualidad, se encuentra un 40% de pobladores que pertenecen a
la religion Catdlica y un 40 % que pertenecen a la religion evangélica,
un 10 % que practican la espiritualidad maya y un 10 % practican otras

confesiones religiosas como Testigos de Jehov4a, Mormones, etc.



Las denominaciones mas fuertes son la catélica y la Evangélica,
aunque muchos que son catdlicos y evangélicos, practican la
espiritualidad maya en una forma discreta. Como parte de la historia de
la religion catdlica, se sabe que el 10 de marzo de 1,951, fue creada la
diécesis de Solola, el primer Obispo nombrado en 1,958, fue monsefior
Angeélico Meloto. Dentro de los grupos religiosos podemos identificar la
existencia de: 4 iglesias catdlicas, 6 casas de oracion de la renovacion
Carismética Catodlica, 2 iglesias de Jesucristo de los Santos de los
Ultimos Dias (mormona), 1 iglesia de Los Testigos de Jehova, 1 iglesia
Bethel, Una iglesia Esmirna, Iglesia Josué 1.9, Iglesia Monte Basan,
Iglesia El Verbo, Iglesia de Cristo EI Gran Yo Soy, Eben Ezer, una
iglesia del Séptimo Dia. Para la practica de la religion maya, se cuenta
con dos Altares Mayas, localizados uno en el barrio San Bartolo y el

otro en San Antonio”. (1:7)

4.12 Clubes o asociaciones sociales
Club social y deportivo Juventud Catolica mas conocido como JUCA es
uno de los mas destacados en la ciudad del paisaje Solola, desde su
funcion en el afio de 1974 a cosechado muchos éxitos tanto en su
trayectoria deportiva social y cultural, entre sus primeros integrantes
podemos mencionar a: Rafael Rangel, Lavan Corzo Cesar Rodas, (+)
Javier Giron (+) Luis Mogollon Del Valle, Elmer Alvarado., Chepe
Alvarado, Roberto (tio) Alvarado, Walter Alvarado, Galileo Sapon,
Arturo Recinos, Fredy Lec Giron, Helfego Girdn, Mario Urizar, Jorge
Mario Zelada Sanchez, Manuel Galindo, Pedro Xicara, Abraham Caniz,
Antonio Caniz, David Caniz, Clodomiro de Ledn, Quique Letona,
Lorenzo Benito, Francisco Puac, Juan Diego Puac, Carlos Estacuy,
Isaias Majia, Emilio Escobar, Bamaca Fernando Celada, Horacio
Palacios, Juan Félix Navichoc, Santos Cuc, otros entre sus técnicos
Agustin Tiguil4, Juan de Dios Sanchez (+) Guillermo Roman (SISI) Luis

Palacios (NINA) Edwin Barrios, Factor Benito (+) y otros. Jugadores de



talla que dieron grandes glorias al pueblo sololateco y que hoy son

ejemplo a seguir para las futuras generaciones” (10:6)

4.13 Composicion étnica
“El casco urbano del municipio de Solola, la habitan dos grupos étnicos:
la poblacién indigena hablante del idioma maya kakchiquel y la ladina o

no indigena hablante del idioma castellano”. (1:7)

Carencias del sector

v Escasa informacion turistica

Il Sector de la Institucion
1. Localizacion geogréafica

1.1 Ubicacion
5 Avenida 8-00, zona 1 Barrio San Antonio, Solola, Solola

1.2 Vias de acceso
“Son dos vias de acceso para llegada a la Mancomunidad:
a) Ingreso de barrio el calvario (de Guatemala, Solola) se recorre a la

6ta. Avenida, 6a, calle y 5ta Avenida.

b) Ingreso por el parque central de Panajachel, Solola se recorre la 10.

Calle y 5ta. Avenida”. (14)

2. Localizacién administrativa

2.1 Tipo de Institucion
“Es una Organizacién no Gubernamental, entidad de derecho Publico

no Lucrativa

2.2 Regibn, area, distrito
Situada en el area sur occidental de Guatemala” (14)



3. Historia de lainstitucién
3.1 Origen

‘La Mancomunidad Tzolojya nace un 29 de noviembre del afio 2,005,
teniendo como base el Codigo municipal en su capitulo I, Articulo
cuarenta y nueve (49), cincuenta y uno (51), esta integrada por los
municipios de San José Chacayd, Solold y Santa Lucia Utatlan, del
departamento de Solol4, fue construida legalmente mediante escritura
publica No. cuatrocientos ochenta y cinco (485) a través del notario
Hugo Leonel Mejia del Aguila inscrito en el registro. Civil de Solola, con
fechas nueve de enero del afio dos mil seis (2006). El proceso para la
construccion de esta Mancomunidad se inicié en los primeros meses
del afilo dos mil cinco por iniciativa de los consejos municipales de tres
municipios que actualmente la integran y del Municipio de Concepcion,
este municipio inicialmente participo en el proceso, sin embargo por
razones que se desconocen se retird de la Mancomunidad, la iniciatica
de formar la Mancomunidad fue apoyado por personal de la Autoridad
para el Manejo Sustentable del Lago de Atitlan y su Entorno AMSCLAE-
La Mancomunidad de igual manera fue apoyada por Municipios
Democréaticos de la Union Europea y la Agencia Espafola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo —AECID-.

La Mancomunidad Tzolojya surge por la eminente necesidad de
solucionar problemas comunes en los tres municipios, como lo es la
contaminacioén, deforestacion, infraestructura, pobreza urbana y rural’
(9:5)

3.2 Fundadores u organizadores
“Los fundadores de la Mancomunidad fueron los sefores; Esteban Toc
Tzay alcalde del Municipio de Solol4, Luis Florencio Garcia Chuta
alcalde del municipio de San José Chacaya y Nicolas Xaminez alcalde

del municipio de Santa Lucia Utatlan”. (14)



3.3 Sucesos o0 épocas especiales.
“Dentro de los sucesos mas importantes de la Mancomunidad estan: La
creacion de la institucion el 29 de noviembre de 2005, a través de las
municipalidades de los municipios de Santa Lucia Utatlan, San José
Chacayé y Solola. Ademas, ha logrado el Manejo de Desechos Sélidos
en la comunidad, de San José Chacaya” (13)

Edificio

4.1 Area construida
“El area construida aproximadamente es de 252 metros cuadrados.

4.2 Area descubierta
Corresponde a una medida de 45 metros cuadrados.

4.3 Estado de conservacion
“Todas las oficinas y parqueo de la Mancomunidad actualmente se

encuentran en buen estado y se le da el mantenimiento necesario.

4.4 Locales disponibles

No hay.

4.5 Condiciones y usos
Las oficinas se encuentran en perfectas condiciones, cada una de ellas

son utilizadas para brindar un adecuado servicio a los usuarios.

Ambientes y equipamiento

5.1 Mobiliario y equipo
La Mancomunidad cuenta con 27 computadoras, 6 de ellas son laptop y
21 son de escritorio, 8 impresoras, 6 cafioneras, 16 escritorios
ejecutivos, 16 sillas, 10 archivos y un plotter para la impresora de

planos.



5.2 Salones especificos
La Mancomunidad cuenta con 1 salén especifico para llevar a cabo

reuniones con el personal, grupos e instituciones.

5.3 Oficinas
Se cuenta con 5 oficinas, las cuales son utilizadas por el personal de la
Mancomunidad para una mejor atencién a los usuarios.

5.4 Cocina
No hay.

5.5 Comedor
No hay.

5.6 Servicios Sanitarios
Existen dos sanitarios; una para hombres y uno para mujeres, su uso es

exclusivo del personal de la institucion.

5.7 Biblioteca
No hay.

5.8 Bodega
Existe una bodega para el resguardo de materiales, Utiles y oficina,

entre otros.

5.9 Gimnasio, salén multiusos

No hay.

5.10 Salon de proyecciones

No hay.



5.11 Talleres
Se cuenta con tres médulos para la produccién de hongos ostra, los
gue estan ubicados en el Caserio Parromero, una empacadora de
hortalizas ubicada en el Caserio La Cuchilla del municipio de Solola.

5.12 Canchas
No hay.

5.13 Centro de producciones o reproducciones
Se cuenta con un centro de acopio para el Manejo adecuado de los
desechos solidos en el municipio de San José Chacaya, se trabaja
con la basura organica con la transferencia de materiales para el

reciclaje” (14)

Carencias del sector

v/ Carece de amplitud en sus instalaciones reducidas
v" No tiene edificio propio

v/ Carece de servicios sanitarios para los usuarios

[l Sector finanzas

1. Fuentes de financiamiento
1.1 Presupuesto de la nacion
“Se ha establecido bajo acuerdo municipal que las tres municipalidades
de los municipios Mancomunados, dan un aporte mensual de ocho mil

guetzales (Q8,000) para el funcionamiento de la institucion.

1.2 Iniciativa privada
La Mancomunidad no recibe ningun apoyo de las organizaciones

privadas para su funcionamiento.



1.3 Cooperativa
Las cooperativas no brindan ningdn tipo de ayuda para la

Mancomunidad.

1.4 Venta de productos y servicios

La Mancomunidad no tiene ningun tipo de ingresos de esta naturaleza.

1.5 Rentas

En la Mancomunidad no se maneja ningun tipo de renta.

1.6 Donaciones
Desde la fundacion de la Mancomunidad, una de las organizaciones
internacionales que han apoyado para el buen funcionamiento de la
Mancomunidad, es la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo- AECID- (13)

Costos
2.1 Salarios

“El pago de salarios asciende a un monto de Q1, 800.00

2.2 Materiales y suministros

De los materiales y suministros se realiza un gasto anual de Q50, 000

2.3 Servicios profesionales

No realiza ningun gasto

2.4 Reparaciones y construcciones

En este apartado se ejecuta un gasto anual de Q2, 000.000.00

2.5 Mantenimiento

En mantenimiento se gasta anualmente la cantidad de Q30, 000.00



2.6 Servicios generales (electricidad, teléfono, agua), otros.

Se realiza un gasto anual de Q60, 000.00

Control de finanzas

3.1 Estado de cuentas
Se maneja listado de cuenta para determinar los saldos con que cuenta

la institucion.

3.2 Disponibilidad de fondos

No se dio informacién

3.3 Auditoria interna y externa
Se realiza auditoria interna para el manejo adecuado de los fondos de

la institucion.,

3.4 Manejo de libros contables
Los libros contables le sirven a la Mancomunidad de llevar un control

minucioso sobre ingresos y egresos.

3.5 Otros controles

Se manejan libros auxiliares contables”. (15)

Carencias del sector

v' Se carece de cargo de contador

v' Falta de informador




IV Recursos humanos

1. Personal operativo
1.1 Total, de laborantes

“En el area operativa, laboran 15 personas

1.2 Total, de laborantes fijos e interinos
A través de fondos de la cooperacion espafiola, se cuenta con una

trabajadora fija que funge como asesora local de la Mancomunidad.

1.3 Porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente
Del total de trabajadores, se retiran y se reincorporan aproximadamente

tres al afo, que representa el 18.75%

1.4 Antigiedad del personal
Desde la funcion de la Mancomunidad, solo dos trabajadores han
prevalecido hasta la fecha, con ocho afos de servicio y el resto con

tiempos variables.

1.5 Tipos de laborantes
Ocho trabajadores son profesionales con su colegiado activo, seis
técnicos universitarios y un perito agrénomo.
Profesionales
e Cuatro coordinadores de unidad
e Tres técnicos de la unidad de fortalecimiento institucional
e Un técnico de comercializacién
Técnicos
e Un técnico en turismo local
e Tres técnicos en Agrofosteria

e Un técnico de desarrollo social



e Un técnico en Empresarialidad

e Un extensionista agricola

1.6 Asistencia del personal

No se maneja ningun documento para la asistencia del personal

1.7 Residencia del personal
De todos los laborantes en el &area, un 90% son de la cabecera
departamental de Solol4, un 5% de otros municipios y un 5% de la

ciudad capital.

1.8 Horarios, otros.
El horario de labores en la Mancomunidad es de 8:00 a 13:00 horas y
de 14:00 a 17:00, este horario es aplicable al trabajo de oficina, cuando

es trabajo de campo no se maneja horario de entrada ni de salida.

Personal administrativo

2.1 Total, de laborantes

Son 5 trabajadores

2.2 Total, de laborantes fijos e interinos
Son 5 los que laboran en forma fija, el interinato se maneja solo cuando

el caso asi lo amerita.

2.3 Porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente

No existe ningin movimiento de personal

2.4 Antigledad del personal
Son 4 trabajadores llevan laborando en la institucion 4 afios, una

trabajadora lleva un afo de servicio (recepcionista).



2.5 Tipos de laborantes
Profesionales

e Cuatro trabajadores tienen el nivel de licenciatura

Técnico

e Un trabajador tiene el nivel técnico universitario

2.6 Asistencia del personal

No se maneja ningun instrumento para la asistencia del personal.

2.7 Residencia del personal
Son 4 los trabajadores que residen en Solola cabecera y 1 de la ciudad
capital.

2.8 Horarios, otros...
El Horario de labores en la Mancomunidad es de 8:00 a 13:00 horas y
de 14:00 a 17:00 horas este horario es aplicable al trabajo de oficina,
cuando es trabajo de campo no se maneja horario de entrada ni de

salida.

2.9 Personal de servicio
Solo existe una persona, encargada del mantenimiento de las
instalaciones de la Mancomunidad, tiene un nivel de escolaridad de

6to primaria.

Usuarios
3.1 Cantidad de usuarios
Se tiene una cantidad aproximada de usuarios de 25,000 habitantes de

los tres municipios.



3.2 Comportamiento anual de usuarios
Las juntas directivas de las comunidades beneficiarias, son las que
visitan la Mancomunidad para la presentacion de necesidades y
gestiones afines, sus necesidades son contempladas en planes

operativos anuales, sujetos a evaluacion y seguimiento.

3.3 Clasificacién de usuarios por sexo, edad, procedencia
Por el tema de equidad de género, la comunidad ha preferido trabajar
con hombres y mujeres, sin embargo, la participacion de las mujeres

ha sido un poco bajo, que equivale a 40% y los hombres a 60%.

3.4 Situacion Socioeconomica
En su mayoria son personas en condiciones de pobreza y extrema

pobreza” (13).

Carencias del sector

v' Escaso personal

V Sector curriculum
Este sector no se investigo porque la institucion no brinda servicios educativos

formales.

VI Sector administrativo

1. Planeamiento

1.1 Tipo de planes (corto, mediano y largo plazo)
“A través del plan estratégico que maneja la mancomunidad se tiene
contemplado distintas actividades, las cuales estdn a corto plazo
(1afio), mediano plazo (5 afos) y a largo plazo (10 afios) para el

alcance de los objetivos previstos se elaboran por componentes de



desarrollo, realizando a través de asambleas en donde participan junta
directiva, coordinadores de cada unidad, comude, entidades politicas y
privadas. El Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales coordina los
estudios de impacto ambiental, el Instituto Guatemalteco de Turismo
interconecta las redes turisticas, El Ministerio de Accion Solidaria en la
zona Centroamericana con enfoques en el fortalecimiento de viveros

municipales en los tres municipios mancomunados.

1.2 Elementos de los planes
La Mancomunidad especifica en su plan que es a través de asambleas
ordinarias y extraordinarias de la Mancomunidad o en reuniones del

Consejo Municipal de Desarrollo-COMUDE-.

1.3 Forma de implementar los planes

Por medio de diferentes actividades a realizar.

1.4 Base de los planes: politicas o estrategias u objetivos o actividades

1.5 La base de la Mancomunidad para la realizacion de los planes, son las

estrategias y objetivos.

1.6 Planes de contingencia
Ante las emergencias a presentarse, se maneja un plan de

contingencia para la mitigacion de riesgos.
Organizacién
2.1 Niveles jerarquicos de organizacion

Los niveles jerarquicos de la Mancomunidad, estan integrados por la

Asamblea General, Junta Directiva y la Gerencia”. (13)



2.2 Organigrama
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Local Recursos Naturales

(9:42)

2.3 Funciones cargo
“‘Gerente/a: es la persona responsable de planificar, administrar y
operar técnicamente todas las decisiones estratégicas de la
mancomunidad. Es el enlace directo entre la Junta Directiva y el equipo
técnico, trabaja de cerca con la Junta Directiva por lo que requiere de
un perfil técnico-politico y conocimiento y experiencia en la gestion

publico local. Direccion de Administracion y Finanzas



Director/a Administrador/a Financiero/a: es el responsable de
administrar los recursos de la mancomunidad, la toma de decisiones de
inversiobn y financiamiento, de acuerdo a los planes operativos y
presupuestos aprobados en Asamblea General. Asi  mismo
técnicamente hace las recomendaciones en las decisiones que
finalmente toma la gerencia y junta directiva. Este puesto no puede
obviarse en la mancomunidad en ningln momento, por lo que en el
peor de los escenarios, es por ello que se recomienda que sus
honorarios/salarios se cubran con fondos propios de la mancomunidad.
Contador/a General: es el responsable de la generacién, reporte,
recoleccion y presentacion de datos financieros, cumplir con informes
gue se le requieran y pago de impuestos y obligaciones respectivas.
Este perfil requiere del conocimiento y experiencia de la administracion
publica. Este puesto puede prescindirse en temporadas que la
mancomunidad no tenga el recurso para contratar al cargo.
Entendiendo que es el mismo administrador quien llevara sus
funciones, pues no tendria sentido este cargo, mientras que los
proyectos y actividades son minimas. Mas aun si se esta en fase de
iniciar el ciclo de gestion de proyectos.

Direccion de Planificacién, Monitoreo y Evaluacion

Director/a Planificacion, Monitoreo y Evaluacién: es el responsable de
disefar, dirigir y supervisar el proceso de elaboracion de los diferentes
planes institucionales (Estratégico, Multianual y Operativo), asi como
del monitoreo y evaluacion de la ejecucion de la planificacion. Ademas,
de coordinar la elaboracién y presentacion de Informes del quehacer
institucional, ante las diferentes instancias, asi como de la generacion
de informacion estratégica y gestion de recursos (técnicos y/o
financieros) a través de la formulacién y gestion de programas y
proyectos con diferentes fuentes de cooperacion nacionales e
internacionales, con el propdsito de apoyar a los programas y acciones

de la Mancomunidad. Encargado/a de planificacion y proyectos: le



corresponde brindar asistencia técnica y acompafiamiento a los
coordinadores de programa y equipos técnicos en los procesos de
planificacion institucional (Planes Estratégicos, Planes Operativos
Anuales) y en la formulacion de proyectos para la gestion de
financiamiento y apoyo técnico. Asimismo, serd el responsable de
identificar fuentes de financiamiento y apoyo técnico para la
presentacion de proyectos que apoyen las acciones implementadas por
la Manctzolojya. Coordinara los procesos de identificacion de
necesidades y formulacion de proyectos institucionales, municipales e
intermunicipales para la gestion de recursos técnicos y financieros que
contribuyan a ejecutar las acciones a favor del desarrollo de las
comunidades de la Mancomunidad.

Encargado/a de Monitoreo y Evaluacion: le corresponde desarrollar e
implementar el sistema de monitoreo y evaluacion de la Manctzolojya,
teniendo en cuenta indicadores, periodicidad requerida, usuarios y
fuentes de informacién. Observar sobre la marcha los procesos
impulsados por los diferentes programas y proyectos ejecutados por la
Mancomunidad e identificar aspectos que contribuyan a mejorar la
consecucion de los productos y resultados esperados. Brindar
informacion sobre los logros de los resultados esperados de los
programas y proyectos y el cumplimiento de las corresponsabilidades
de los demas actores involucrados. Brindar asistencia técnica y
acompafamiento a los coordinadores de programa y el personal técnico
para la puesta en practica del sistema de monitoreo y evaluacion
(recoleccion de informacion, sistematizacion y analisis de informacion).
Proponer y coordinar ajustes a los procesos operativos de los
programas y proyectos, basado en la evidencia recabada por el sistema
de monitoreo.

Técnico/a en Infraestructura: responsable de la supervisiéon, control y
direccion de los trabajos de construccion de infraestructura de los

proyectos que ejecute la mancomunidad planificados en las unidades



de cada una de los ejes estratégicos. Tendr4a a su cargo el analisis y
evaluacion en la fase de planificacion de propuestas de proyectos
relacionados a infraestructura de las unidades de cada una de los ejes
estratégicos. Responsable del control, seguimiento, informacion de
avances de los proyectos de infraestructura. Realizara el control,
calculo y elaboracién de las estimaciones de pago para contratistas que
ejecuten los proyectos de infraestructura. De la supervision de las
actividades de construccion, conforme la documentacién técnica de
cada proyecto. Evaluar y dictaminar sobre la planificacion de ejecucion
de actividades presentadas por contratistas. Verificar y controlar de la
calidad de los materiales que se utilicen en las obras de infraestructura,
las cuales debera certificar y archivar conforme a los instrumentos o
formatos especificos para este proposito.

Servicios Generales

Secretaria/o: es la responsable de atencion al publico, recibir y realizar
llamadas telefénicas y gestionar solicitudes y ordenar el archivo que se
le encargue asi como el apoyo en las convocatorias, relacionadas con
las actividades de la mancomunidad. Brinda apoyo a todas las
unidades.

Encargado/a de Limpieza: Limpieza y ornato de las instalaciones, dar
aviso acerca de la necesidad de mantenimiento preventivo y correctivo

de las instalaciones de la Mancomunidad.

2.4 Existencia o no de manuales de funciones
“Se cuenta con un manual de funciones, en él esta contemplado las

funciones que ejerce cada trabajador.

2.5 Régimen de trabajo
La Mancomunidad por ser una entidad publica no lucrativa, esta exento

del pago de impuestos.



2.6 Existencia de manuales de procedimientos
Se cuenta con manuales de procedimientos, los cuales son aplicables

a las diferentes areas y cargos de la Mancomunidad.

Coordinacion
3.1 Existencia o no de informativos internos
Las informaciones que brinda la institucion se encuentra en libros y

folletos y no asi en mural informativo a la vista del pablico.

3.2 Existencia o no de carteles
En la institucion se utilizan carteleras para brindar informacion de la

misma

3.3 Formularios para las comunicaciones escritas
Se manejan folletos relacionados a memorias de labores de cada
municipio, en los cuales se manejan los logros alcanzados durante un
afo, por otro lado, se trabajan con trifoliares para dar a conocer a la

institucion.

3.4 Tipos de comunicacion
Los tipos de comunicaciones que se maneja dentro de la institucion es

en forma, escrita, oral, pagina web, television y radio.

3.5 Periodicidad de reuniones técnicas de personal
Las reuniones ordinarias de trabajo que realizan con el personal de la
mancomunidad a cada quince dias y cuando fuese necesario se

realizan reuniones extraordinarias.

3.6 Reuniones de reprogramacion

Corresponde a las reuniones extraordinarias segun se presente



4. Control
4.1 Normas de control

La Mancomunidad no maneja ninguna norma de control

4.2 Registros de asistencia
No se maneja ningun documento para el registro de asistencia del
personal, debido a que muchos trabajadores se dirigen desde su

residencia a las comunidades.

4.3 Evaluacion del personal
La evaluacion del personal se realiza en cada unidad de la
Mancomunidad, es decir que los coordinadores son los responsables de
evaluar a sus técnicos, todo ello se hace en base a planificacion de
actividades, la idea de la evaluacion es detectar debilidades y buscarle
las alternativas de solucion. Por otro lado, al finalizar el afio laboral, los

mismos trabajadores realizan una autoevaluacion.

4.4 Inventario de actividades técnicas de personal
Se realizan por medio de informes mensuales, trimestrales y memoria
de labores que se acostumbra hacerlo a finales de cada afio, con el fin

de dejar evidencia de lo trabajado durante el afio”. (13)

4.5 Actualizacion de inventarios fisicos de institucion
‘La Mancomunidad actualiza sus inventarios fisicos cada vez que
realiza compras de utiles de oficina, mobiliario y equipo y/o vehiculos o

cuando tenga que recibir donaciones.

4.6 Elaboracion de expediente administrativos
El administrador de la Mancomunidad es el responsable directo de la
elaboracién de contratos laborales, contratos de arrendamiento del

edificio, contratos para la ejecucién de proyectos, control de pago de



agua, luz y teléfono, pago de salarios, control sobre uso de combustible
para vehiculos, manejo de expedientes de ingresos y egresos de la

Mancomunidad”. (12)

Supervision
5.1 Mecanismos de supervision
‘Los mecanismos de supervision consisten en la observacién y

acompafamiento.

5.2 Periodicidad de supervisiones
Las supervisiones se realizan en forma semanal, quincenal y mensual,
segun como contemple el supervisor en su cronograma de actividades,

pero muchas veces se incumplen por multiples condiciones.

5.3 Personal encargado de la supervision
Los coordinadores de cada componente son los responsables de la

supervision de sus técnicos y la gerencia de sus coordinadores.

5.4 Tipo de supervision

De observaciéon y acompafamiento.

5.5 Instrumentos de supervision

No se utiliza ningun tipo de instrumento”. (13).

Carencias del sector

v/ Carencia de normas de control del personal
v/ Carencia de control de registro de asistencia

v/ Carencia de instrumentos de supervision




VIl Sector de relaciones

1.

Institucién-usuarios

1.1 Estado/forma de atencién a los usuarios

“Se tiene comunicacion constante con los beneficiarios de la institucion

para llevar un control y seguimiento de las acciones.

1.2 Intercambios deportivos

No se realizan actividades deportivas por falta de tiempo.

1.3 Actividades sociales

Esta actividad se realiza a nivel interno de la Mancomunidad, ya que
unicamente se han tomado en cuenta la celebracion del dia del carifio,
la celebracién del dia de la madre, la celebracion del dia del padre,
celebracion de cumpleafios de empleados, y en convivencias en las

ferias de los municipios mancomunados” (13)

1.4 Actividades culturales

“Una de, las riquezas culturales con que cuenta la Mancomunidad es
la apropiacion de los trajes tipicos del departamento de Solola, los
cuales han servido para la presentacion de actividades folcloricas, en
especial en la feria agricolas y artesanales que se llevan a cabo en la
cabecera departamental de Solola y para la eleccion de reinas

indigenas en los municipios mancomunados.

1.5 Actividades académicas

La Mancomunidad estipula dentro de su plan anual la formacion a
empleados con el objetivo de mejorar el rendimiento laboral, esto
como requerimiento de la institucion cooperante: Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el desarrollo AECID . En lo que

concierne a exposiciones. Se llevan a cabo exhibiciones de algunos



productos hechos por artesanos y artesanas, fotografias de trabajo
relevantes de los municipios de San José Chacayd, Solola y Santa
Lucia Utatlan, esto se realiza cuando existen encuentros de

mancomunidades a nivel nacional.

2. Institucién con otras instituciones
2.1 Cooperacion
Se realizan coordinaciones con las organizaciones locales, nacionales
e internacionales para tratar temas de reduccion de la contaminacion
ambiental por medio de desechos sodlidos, liquidos, fomentos de
desarrollo local, conservacion de las areas protegidas de la cuenca del

lago de Atitlan.

2.2 Culturales
Fomento y conservacion de la cultura de cada pueblo, énfasis en las

ferias de cada municipio.

2.3 Sociales
La Mancomunidad desarrolla presentaciones y/o exhibiciones de
actividades especificas en coordinacién con el Ministerio de Ambiente
y Recursos Naturales _MARN . Ministerio de Agricultura ganaderia y
alimentacion _MAGA , Ministerio de Salud y Amsclae, con el fin de dar
a conocer los logros alcanzados con los beneficiarios de cada

municipio.

3. Institucion con la comunidad
3.1 Con agencias locales y nacionales
La Mancomunidad a preferido el trabajo en equipo, con el objeto de
orientar y capacitar adecuadamente a los grupos organizados en los
tres municipios, sobre tema de Expenda de duraria empresarial,

manejo de las buenas practicas agricolas, comercializacion, manejo



adecuado de desechos sdlidos, participacion ciudadana con enfoque
de género.

3.2 Asociaciones locales
La Mancomunidad apoya asociaciones, grupos organizados con la
idea, en el futuro este puede convertirse en organizaciones auto

sostenible y autbnomo, para el manejo de actividades.

3.3 Proyeccién
La presencia de la Mancomunidad en los tres municipios ha sido
impactante ya que ha contribuido en gran escala para la reduccion de

la pobreza de muchas familias.

3.4 Extension
La Mancomunidad trabaja especificamente en los tres municipios de
San José Chacaya, Solola, Santa Lucia Utatlan y sus comunidades”
(13).

Carencias del sector

v' Escasa comunicacién de los municipios Mancomunados

v Politica recreativa y deportiva inexistente

VIII Sector filosofico, politico, legal

1. Filosofiade lainstitucion
1.1 Principios filosoéficos de la institucion
e “El ser humano como el centro de desarrollo.
e Integridad
e Solidaridad
e Multiculturalidad

e Trasparencia



e Respeto
e Responsabilidad
e El conceso, el dialogo y la consulta

e Valor sagrado de la naturaleza” (7:22-24)

1.2 Visiéon

‘La Manctzolojya como instancia consolidada con capacidades de
autogestion desde sus gobiernos municipales, propicia el desarrollo
sostenible y sustentable del territorio mancomunada con enfoques de
cuenca elevando la calidad de vida de sus habitantes.

1.3 Mision

MANCTZOLOJYA es una instancia autonoma Yy solidaria con
capacidad Técnica y politica que contribuye al fortalecimiento de la
gobernabilidad democratica de sus municipios, a través del fomento
de la organizacion y participacion ciudadana, para promover un
desarrollo sostenible y sustentable de la region mancomunada, desde
la perspectiva econdmica, sociocultural, politica, ambiental de género

y generacional”. (9:17)

2. Politicas de la institucién

“Crear la mesa de coordinacion interinstitucional la cual debe de ser
permanente para la estructura organizativa de la mancomunidad.
Tiene como objetivo influir en las politicas publicas y las decisiones de
asignacion de recursos dentro de los sistemas politicos, econdmicos
y sociales e instituciones, ya que puede ser motivada por principios
morales, éticos o de la fe o, simplemente, proteger a un activo de
interés.

Incluir muchas actividades que una persona u organizacion se
compromete; incluidas las campafias de los medios de comunicacién,

hablar en publico, puesta en marcha y la publicacion de la



investigacion o encuesta, o la "presentacion de un amigo de los
expedientes judiciales”. Cabildeo (a menudo por los grupos de
presién) es una forma de incidencia politica que se realiza una
aproximacion directa a los legisladores sobre un tema que juega un

papel importante en la politica moderna”. (9:41)

2.1 Politicas institucionales

“No maneja politicas institucionales

2.2 Estrategias
e Desarrollo social y humano
e Desarrollo econémico
e Gestion ambiental y de recursos naturales
e Fortalecimiento institucional y

e Ordenamiento territorial” (14)

2.3 Objetivos
“Gestionar el desarrollo sostenible de los habitantes de los municipios
mancomunados y de la cuenca del lago de Atitlan, con énfasis de

mejoramiento sostenible de los recursos de la cuenca” (4:3)

3. Aspectos legales
3.1 Personeria juridica
“La constitucion de la Mancomunidad estan enmarcados y basados en
los articulos cuarenta y nueve (49), cincuenta (50) y cuarenta y uno
(51) del cédigo municipal.
Articulo 49 Definicibn. Las Mancomunidades del municipio son
asociaciones de municipios con personalidad juridica, constituidas
mediantes acuerdos celebrados entre consejos de dos o mas
municipios de conformidad con la ley, para la formacién comun de

politicas publicas municipales, planes, programas y proyectos, la



ejecucion de obras y la presentacion eficiente de servicios de sus
competencias.

Articulo 50. Asociacién de municipios en mancomunidades. Los
municipios tienen el derecho de asociarse con otras en una o0 varias
mancomunidades. La Mancomunidad tendra responsabilidad juridica
para el cumplimiento de sus fines se regiran por sus propios estatutos.
Las mancomunidades no podran comprometer a los municipios que la
integran méas a alla de los limites sefialados en el estatuto que les dio
origen. En los 6rganos directivos de la Mancomunidad deberan estar
representados todos los consejos municipales que la integran.

Articulo 51. Procedimientos para la aprobacion de los estatutos de las
comunidades. El procedimiento de aprobacion de los estatutos de las
mancomunidades se denominara por la legislaciéon de la materia y
debera cumplir ademas las reglas siguientes:

a) La elaboracion de los estatutos comprenden a los concejales y
sindicos de la totalidad de los municipios promotores de la
mancomunidad, constituidos en asamblea.

b) Cada Consejo Municipal de los municipios mancomunados
aprobara los estatutos mediante acuerdo por lo menos por las dos
terceras partes del total de sus integrantes, debiendo contener el
referido acuerdo los siguientes aspectos:

1) EI nombre, objeto, domicilio y municipio que constituyen la
mancomunidad.

2) Los fines para lo cual se crea

3) El tiempo de su vigencia

4) El aporte inicial de cada uno de los municipios que la crean y las
cuotas ordinarias y extraordinarias a que se comprometen.

5) La composicién de la Junta Directiva, la forma de designarla, sus

atribuciones y responsabilidades.



6) El procedimiento para reformarla o disolverla, y la manera de
resolver las divergencias que puedan surgir con relacion a su gestion y

a sus bienes.

7) Los mecanismos de control de la mancomunidad.

La definicion de la parte, o cuota alicuota, que debe asumir cada
municipios a sus concesionarios por la utilizacion de los servicios que
presta la mancomunidad” (4: 200,201).

3.2 Marco legal que abarca a la institucion (leyes generales, acuerdos,
reglamentos, otros.)

‘Fue constituida legalmente mediante estructura publica No.
Cuatrocientos ochenta y cinco (485) a través del Notario Hugo Leonel
Mejia del Aguila, inscrito en el Reg. Civil de Solola, con fecha nueve
de enero del afio dos mil seis (2006)”. (3:1)

Articulo 2. “Naturaleza (Escritura Publica No. 485. La Manctzolojya es
una mancomunidad de tres municipios del departamento de Solola
integradas por las municipalidades de Solola; San José Chacaya y
Santa Lucia Utatlan todas del departamento de Solola, entidad de
derecho publico, no lucrativa, de naturaleza esencialmente solidaria y
de desarrollo en el ambito municipal, no religiosa, no partidista, con
igualdad de derechos y obligaciones entre los municipios que la
conforman para la formulacion comun de politicas publicas
intermunicipales, planes, programas y proyectos, la ejecucion de obras
y la presentacion eficiente de servicios publicos, con un voto por cada
municipio; se rigen por los presentes estatutos, sus reglamentos y
demas leyes que le sean aplicables, especialmente la Constitucion
Politica de la Republica en su articulo 34 que habla el funcionamiento
de las mancomunidades, el cdédigo Municipal y le ley general de
descentralizacion y su reglamento.

Articulo 3. Objeto. El objeto de la mancomunidad es gestionar el

desarrollo sostenible de los habitantes de los municipios



mancomunados y de la cuenca del lago de Atitlan, con énfasis en
mejorar la calidad de vida de las personas en una forma sostenible
con los recursos de la cuenca. Para realizar su objeto, la
mancomunidad actuara preferentemente en las areas de la gestion del
ambiente y recursos naturales con énfasis en manejo de residuos
sOlidos, educacion, salud, seguridad ciudadana, agricultura,
comunicaciones, infraestructura y vivienda, desarrollo rural sostenible
con enfoque rural , econémica, cultural, recreacion y deporte, equidad
de género y organizaciébn sin excluir otras que se consideren

necesarias”. (3:8).

3.3 Reglamentos internos

No se cuenta con reglamento interno

Carencias del sector

v/ Carencia de un reglamento interno
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Resultados de la aplicacion de la guia de analisis contextual e institucional
en la municipalidad de San José Chacaya, Solola.

| Sector comunidad
1. Geogréfica
1.1 Localizacion
“La cabecera municipal de San José Chacaya, se encuentra en el area
Sureste del departamento de Solola, colinda al Norte con San Juan
Argueta, Nahuald y Santa Lucia Utatlan, al Sur con el municipio de Santa
Cruz La Laguna, al Oriente con la Cabecera de Solola, al Oeste con
Santa Lucia Utatlan. La Cabecera dista por carretera pavimentada a 6
kilometros de la cabecera departamental y 146 kilometros de la ciudad

Capital, por la carretera interamericana”. (2:19)

1.2 Tamano.
“El municipio de San José Chacaya Solola, tiene una extension territorial
de 44 kilometro Cuadrados, representa el 4.15% del territorio
departamental, a una altitud de 1800 a 3000 metros sobre el nivel del
mar”. (2:8)

1.3 Clima
El tipo de clima que prevalece en el municipio se ubica en la categoria “B
B ‘3” que se caracteriza por ser semi frio y humedo, segun la esta la
estacion meteorolégica denominada. ElI Tablon, ubicada en las
coordenadas 14°38°5” de latitud norte, 91°8°26” de longitud oeste con
una elevacion de 1,562 metros sobre el nivel del mar. La temperatura
promedio oscila entre 9.1 y 19.7 °C; la media es de 14.8°Cy la
absoluta fluctia entre 0.5 y 23.9 °C.La temporada de lluvias se
contempla entre los meses de mayo a octubre cubre un periodo de
caniculaen el mes de julio, con una precipitacion pluvial anual de

1,500 milimetros y un promedio de 131 dias de lluvia al afio. El verano



es caluroso pero la temperatura tiende a descender en horas de la
tarde se concentran bloques de nubosidad cuyas dimensiones
ascienden a 5, principalmente en los meses de diciembre, enero y
febrero. Se presenta una humedad relativa media de 72.5%. El viento
tiene variaciones en su direccién de 162.5° con una velocidad de 4.1
kilbmetros por hora. Las temperaturas oscilan entre 9. 1 y 19. 7 °C; la
media es de 14.8 °C. La temperatura absoluta fluctia entre.5 y 23.9 °C.
La temporada de lluvias se contemplan entre los meses de mayo a
octubre y un periodo de canicula en el mes de julio, con una precipitacion
pluvial anual de 1,500 milimetros y un promedio de 131diasde lluvia al
ano”. (2:16,17)

1.4 Suelo
“Segun la clasificacion de USDA, los suelos de San José Chacaya se
encuentran, el 37%delos suelos son de la clase VIII, cuya vocacion es
para parques nacionales o areas de Proteccidn especial; se encuentran
areas de suelos clase VII que requieren cuidados en la seleccion de los
cultivos. El suelo es boscoso y con areas de reserva, proteccion especial,

tierras virgenes y abastecimiento de agua”. (2:19)

1.5 Principales accidentes
“En el municipio existen 6 cerros, 7 rios y dos riachuelos. Entre los rios
mas importantes del municipio de San José Chacaya por todo el centro
de su territorio, ingresando desde Santa Lucia Utatlan hacia el municipio
de Solold. Se destaca el Chuiscalera., se unen para formar el rio
Quiskab. El territorio pertenece a las tierras altas cristalinas del altiplano
central con montafas bajas y colinas moderadas. Es un espacio de alto
valor natural por su flora, fauna y paisajes; en el municipio se nombran
Choabux, Chuichimuch, Chuigabriel, Chuisipac, Laguna séca,

Chuiscalera, Pacacay y Paraxaj’. (3:4)



1.6 Recursos Naturales
“Todo el municipio se encuentra dentro de la cuenca del Lago Atitlan.
Cuenta con 16 nacimientos de agua, 7 rios y dos riachuelos los cuales
forman parte de la sub cuenca denominada Quiskab. Son todos los
bienes que proporciona la naturaleza, para satisfacer las necesidades del
ser humano. Predominan los arboles y otras plantas lefiosas. Son los
ecosistemas terrestres mas importantes de la tierra. Los recursos
hidricos en el municipio juegan un papel sumamente importante, ya que
se en su mayoria se destina a los sistemas de riego, consumo animal y
uso humano. Sin embargo esta riqueza ha disminuido en los ultimos
afios debido a la tala inmoderada de arboles. Uno de los impactos
mayores del area natural son los incendios provocados son las agricolas,
por llevar a cabo limpiezas de terrenos queman matorrales y con ayuda
de la naturaleza provocan incendios a gran escala, éstos ocasionan

dafios materiales y econdmicos a las comunidades”.(2:15)

2 Historia
2.1 Origen del Nombre
“‘De acuerdo con el diccionario geografico de Guatemala, la palabra
Chacaya Proviene de las voces en idioma Kaqgchikel: Ch-ka, que significa
golpe o caida, y Ya, agua, lo que se traduce inmediaciones del poblado

existen varias caidas de agua o Cataratas”. (2:7)

2.2 Primeros pobladores
La cabecera municipal del municipio de San José Chacaya, fue fundada
en el aflo 1,454 se conoce como a los primeros pobladores a Francisco
Xitamul, Mariano Xitamul y de los apellidos Vasquez Ovalle, Letona
Estrada y Tobias Samayoa.
El municipio es conocido como Chakab’ya (golpe o caida de agua),

debido a que la mayoria de los comunitarios trabajaban de dia y por las



noches acarreaban agua, para sus oficios domésticos, ademas es un
lugar donde abundan muchos nacimientos de agua, de aqui se deriva
Chacaya y San José, proviene del nombre del Santo Patrono, por lo que
actualmente es reconocido como San José Chacaya. Actualmente el
sitio de la Iglesia Colonial era el lugar del cementerio general del
Municipio.

En una relacion sobre los convenios Franciscanos, escrita por Fray
Francisco de Zuaza, en 1689, se indica que uno de los cinco pobladores
gue dependian de dicho convento era el de San José, situado a una
legua de Solola, con 290 habitantes kagchikeles. El cronista Francisco
Antonio de Fuentes y Guzman, en su obra “Recordacion Florida” (1690),
sefala que San Joseph Chacaya era un pueblo de corto y pobre nimero
de vecinos, con solamente 73 tributarios, que dependian del convento de
Tecpan Atitlan. El arzobispo Pedro Cortez y Larras, en la cronica de su
visita pastoral de los afios 1768 a 1770, menciona que San Joseph
Chacaya era un pueblo anexo a la parroquia de Solola que contaba con
1332 habitantes”. (2:7)

2.3 Sucesos historicos importantes
‘Durante el periodo colonial, San José Chacaya pertenecié al
corregimiento, de Tecpan Atitlan, que a partir del afio 1720 integro, junto
con el corregimiento de Atitlan, la Alcaldia Mayor de Solola. En 1872,
cuando fue creado el departamento del Quiche, entre los 21 municipios
gue pertenecieron en Solola aparece el de San José Chacaya. Los
habitantes del municipio relatan como historia popular, la existencia de
oro en el cerro de las minas y que, a consecuencia de disturbios
religiosos ocasionados por el parroco de aquel entonces, a quién le
atribuian cualidades de transformarse en animal, caracol, que significa
persona que se convierte en animal nocturno provocando muchos dafios
a la poblacion, robando en las noches. Cuando la poblacion quiso

investigar el motivo de los problemas, el parroco informé que el culpable



era el patrono de San José. Ordenando a los Chajales de la iglesia su
incineracion. Después de tal acto, el cerro de las minas se quemd, hubo
grandes catéastrofes, enfermedades, por lo que la poblacién tuvo que
emigrar a otros lugares. Se quedaron solamente 8 familias. Esto sucedio
aproximadamente hace 204 afios. Actualmente antropdlogos estudiosos
analizan las estructuras geoldgicas del cerro de las Minas, para verificar
alguna sefal de existencia de oro. El patrono de San José aparecio en
Momostenango, llevando bienestar econdmico y social en aquel
municipio. El municipio fue afectado por el terremoto del 4 de febrero de
1976, causando dafios materiales. Recibi6 apoyo de Caritas Orquideo
Diocesana y del Comité de Reconstruccion Nacional, para la
reconstruccion del municipio. Como consecuencia la iglesia colonial
sufrié dafos considerables, que hasta la fecha se estan reparando.

Entre las inauguraciones mas importantes se destaca la Introduccion de
energia en el aflo de 1942. Suministrado por el Sistema Regional de
Santa Maria de Totonicapan, esté sistema fue reemplazado hasta el afio
de 1997.Actualmente se cuenta con el patron San José ademas se ha
visto el desarrollo social del municipio. Al comienzo de los aportes
asignados por el gobierno central a la municipalidad se ejecutaron
proyectos de mejoramiento en las calles vecinales figurandose entre ellos
el adoquinamiento en todos los caserios que conforma el municipio. Un
acontecimiento de relevancia registrado en la historia del pueblo fue la
apertura del proyecto de un centro de acopio de desechos sélidos
reciclable También se logré la via de acceso de la carretera pavimentado
desde la cabecera departamental hasta el municipio con el apoyo de
varias instituciones del Estado. Ademas se logré una parte del tramo de
carretera que comunica la cabecera municipal con la carretera
Interamericana con una via asfaltica. En beneficio de la poblacion es mas
accesible el trasporte. Un dia muy especial en el municipio es el 19 de
marzo, cuando se celebra la fiesta patronal, esto se hace en honor a San

José Patriarca, pero “por razones del tiempo de la cuaresma se respeta y



no se celebra, sino después de la Semana Santa iniciando desde el
sabado de gloria hasta el miércoles de pascua. En estas fechas se
realizan actividades sociales, culturales, religiosas y deportivas con
guemas de toritos y juegos pirotécnicos. También se conmemoran fechas
importantes en la poblacion tales como: dia de la virgen de la Inmaculada
Concepcion el 8 de diciembre, el dia de reyes 6 de enero de cada afio,
semana santa, dia de los Santos, la Navidad y diferentes festividades en
las dos cofradias San José Patriarca y la Virgen Inmaculada
Concepcidon”.(2:7).

2.4 Personalidades presentes y pasadas
Al inicio de la década en la cabecera municipal habitar6 mucha gente de
la cultura ladina, pero por cuestiones de empleo emigraron en la ciudad
capital, hoy en dia vienen de visita al pueblo a celebrar la Semana Santa
con sus familiares. Un grupo de personas principales del municipio se
organizaron para el estudio socioeconémico del municipio, se aprobo en
cabildo abierto que el terreno era comunal, y el objetivo de ellos era de
repartir a toda la comunidad todos los que comprendian en la edad de
los 18 afios para poder servir al municipio y prestar servicios en la
municipalidad. Gracias a ellos se logré, hoy en dia cada familia cuenta
con una parcela de terreno. Actualmente el municipio se ha destacado en
desarrollo por su gente, cultura, educacion, ocupacioén. Actualmente
estan en el poder el sefior Manuel Marcelino Garcia Chuta diputado en el
Congreso de la Republica, como también el sefior Luis Florencio Garcia
Chuta, como gobernador departamental. Personas que se destacan en el
municipio. Los sefiores siguientes se destacaron por sus buenos oficios
en beneficio del municipio de San José Chacaya Francisco Bocel,
Cornelio Choror, Mercedes Roquel Lux, Catarino Aju (historiadores de la
economia, del municipio) Bernardo Magarifio, Antonio Manic, Baldino
Mam, Felipe Chali Domingo Felipe Garcia, Cruz Chali, Mariano Xitamul

(historiadores del terreno del municipio). Nicolas Tuiz Jer6nimo Roquel



Meletez, Flavio Vasquez y Francisco Bocel, historiadores en situacion

cultural). Juan Chuta Ramirez, Juan Letona Estrada (poeta)” (2:7)

2.5 Lugares de orgullo local

“El municipio de San José Chacaya comprende areas de interés
recreativo, identificando ademas aquellas zonas con potencial recreativo.
Ofrece diversidad de atractivos al turismo ecologico y cultural que
motivan una afluencia turistica tanto nacional como extranjera. Dentro de
los atractivos turisticos del municipio se destaca Rak’an Ak”al que
significa Pie de Nifio, La Campana, La Cueva, El Jolom Achi que significa
cabeza de hombre. Dichos centros se encuentran ubicados en el Caserio
Las Minas. Se aprecia con una iglesia colonial en la cabecera Municipal y
un edificio colonial que corresponde a la Municipalidad. Un mirador en la
cumbre de las Minas con vista al Lago de Atitlan. Un Turicentro La
Campana para ecoturismo. Pista para Motocross: recientemente se
implementd en este municipio una pista para los amantes a este deporte
Areas que reflejan el paisaje cultural como parte de la identidad que
caracteriza a la poblacion Altares mayas: 4 que se encuentran ubicados
en el Caserio Las Minas, La Campana, La Cueva, San Isidro y La Torre,
uno en el Cerro Chichimuch con mirador al Lago y otro en la cumbre de
Parromero. En los Planes y Villa Linda se localiza el atractivo del rio
Patzuibaj lago”. (2:18)

3. Politica
‘La politica municipal con enfoque de género es una integracién de
orientaciones o directrices para una gestion sana y eficaz de los Recursos
Humanos en la Municipalidad de San José Chacaya, que incluye asimismo

los criterios para integrar la perspectiva de género de forma transversal.



3.1 Gobierno local
En la cabecera municipal de San José Chacaya, lo constituye la
Corporacion municipal, conformada por 6 concejales, 3 sindicos, el
Alcalde Municipal, alcaldes comunitarios.

3.2 Organizacion administrativa
Los consejos comunitarios de desarrollo COCODE en San José Chacayé
cuenta con 10 centros poblados, siendo estos un pueblo que es la
cabecera y nueve comunidades rurales. Los nueve centros poblados del
area rural son: dos cantones, siete caserios y una colonia. El Tribunal
Supremo Electoral, RENAP Registro Nacional de Personas, Centro de

Salud, La Supervision Educativa”. (2:8)

3.3 Organizacion Politicas.
“En el municipio, se encuentran 4 organizaciones politicas, las cuales
son: Partido Patriota (PP), el partido de la Unidad de la Esperanza

(UNE), el partido Lider y el Comité Civico.

3.4 Organizaciones Civiles apoliticas
Entre las Organizacion de los COCODES. El Juzgado de Paz, Iglesia
catdlica. Iglesias Evangélicas, Asociaciones deportivas. Las comadronas,

Comités de Pro mejoramiento de agua”. (2:8)

4. Social
4.1 Ocupacion de los habitantes
“‘En el municipio de San José Chacaya, Solola, existen profesionales
estudiantes servicios domésticos, herreros, carpinteros, mecanicos,
agricultores, fontanero, pintores, albafiles, sastres, carboneros, tenderos,

pilotos, panaderos, tejedoras, ganaderos.



4.2 Produccion y distribucion de productos
En el municipio la agricultura es la principal actividad productiva a la que
se dedica el 60% de la poblacion econémicamente activa (PEA) es
fuente generadora de medios de subsistencia, trabajo e ingreso para la
poblacién”. (3:13)

4.3 Agencias educacionales:
‘En la Cabecera Municipal se cuenta con un bajo porcentaje de
analfabetismo, debido a que los pobladores han aprovechado. Los
Centros Oficiales, Institutos Nacional de Educacion Basica” San José”,
Instituto por Cooperativa, Hogares Comunitarios, Biblioteca Municipal,
PADEP de la San Carlos de Guatemala.

4.4 Agencias Sociales de salud y otros
El Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, cuenta con un Centro
de Asistencia Permanente ubicado en la Cabecera Municipal. EL CAP El
Centro de Salud de San José Chacaya, Servicio de Ambulancia, Centros

de Convergencias”. (2:23)

4.5 Vivienda (tipo)
“En la cabecera Municipal se observa que la mayoria de viviendas son de
paredes de adobe, block, con techo de terraza, de lamina, de tejas, piso
de cemento o ceramica. En las comunidades rurales las viviendas son
en su mayoria con paredes de adobe con techo de lamina, y piso de
tierra o cemento y algunos con paredes de block y con techo de terraza 'y

piso ceramico.

4.6 Centros de recreacion
Entre ellos podemos mencionar, El estadio y campo de San José. La
cancha polideportiva, algunas areas verdes de San Felipe, la Toma, La

Ventana. Turicentro La Campana”. (3:12)



4.7 Transporte
“En el municipio actualmente es muy accesible el transporte, debido que
hay un porcentaje de personas trabajan en la cabecera departamental
diariamente. Y Como también se cuenta con la carretera pavimentada.
Hay microbuses que realizan viajes a distintos lugares del pais,

camiones, taxi, motocicletas, bicicletas”. (4:14)

4.8 Comunicaciones
“Existen las vias de comunicaciones de carretera pavimentada,
teléfonos comunitarios, teléfono de linea, teléfono celular, cables de

linea, cables satélites, correos y telégrafos, bocinas, transporte.

4.9 Grupos religiosos
La religion predominante es la catdlica que cuentan con tres templos en
el municipio. Dos en la cabecera municipal y uno en el Canton Los
Tablones. Las denominaciones, Evangélicas con algunas capillas. De la

poblacion el 3% no profesa religién alguna”. (3:9)

4.10 Clubes o asociaciones sociales
“En el municipio existen grupo Juvenil, equipo de futbol, equipo de

Basquetbol.

4.11 Composicion étnica
El municipio de San José Chacayd, esta conformado por diferentes
etnias, entre las que tenemos los Kagchikeles, los Quiches una

minoria de ladinos”. (4:17)

Carencias del sector

v' Falta de mantenimiento en los centros de recreacion
v Insuficiente transporte

v" Desactualizacion de libros en la biblioteca




Il SECTOR DE LA INSTITUCION
1 Localizacion geogréfica

1.1 Ubicacion
La municipalidad se ubica en el Sector Centro, Frente de la iglesia

Colonial del municipio.

1.2 Vias de acceso
De la carretera principal, se dirige calles avenidas del municipio hacia

los cantones.

2 Localizacion administrativo
2.1 Tipo de Institucion

Es autbnoma

2.2 Region, area

Region occidente, area urbana, codigo 02

3 Historia de lainstitucion
3.1 Origen
‘La alcaldia de San José Chacaya, fue fundada en el afio de 1689”.
(5:2)

3.2 Fundadores u organizadores
‘La Cabecera Municipal del Municipio de San José Chacaya, fue
fundada en el afio 1,454 se conoce como a los primeros pobladores a
Francisco Xitamul, Mariano Xitamul y de los apellidos Vasquez Ovalle,

Letona Estrada y Tobias Samayoa. (5:3)

3.3 Sucesos 0 épocas especiales
“El edificio de la municipalidad fue construida en el afio 1689. Y por

deterioro del terremoto ocurrido el 4 de febrero en el afio de 1,976, se



construyo el otro edificio, mientras se realiz6 la reconstruccion de la
anterior, debida que es una construccion de tipo colonial. Lo cual se
empezo con la remodelacién en el afio de 1,998. A través del tiempo se
vio la necesidad de ampliar la estructura del mismo para las diferentes
dependencias, oficinas, para dar un buen servicio al publico y fue en el
afo de 2007”. (6)

Edificio

4.1 Area Construida
“‘El' municipio de San José Chacaya, cuenta con dos edificios
municipales. El Primer Edificio es de tipo colonial. El primer edificio de
la municipalidad de tipo colonial tiene una dimensioén del7.60metros de
ancho por 27.10 metros de largo, tiene la forma rectangular del edificio.
El segundo edificio tiene una dimension de 12 metros de ancho por 8.20

metros de largo”. (6)

4.2 Area descubierta
“El area descubierta esta situada en frente del edificio de la
municipalidad, tiene una dimension de 18.30 de largo, por 17.00 metros

de ancho. (Parque Municipal)

4.3 Estado de Conservacion
“Las instalaciones estan construidas desde la época colonial, por lo que
posee un aspecto de esta clase, constante mente se le da el debido

mantenimiento.

4.4 Locales disponible
Cuenta con un local actualmente se encuentra arrendado y un edificio
disponible para arrendamiento. Cuenta con un local actualmente se

encuentra arrendado y un edificio



4.5 Condiciones y usos
Las condiciones son buenas y suficientes para cumplir con las

necesidades y usos de la institucién.

Ambientes y equipamiento

5.1 Salones especificos
La municipalidad de San José Chacayda, Solola cuenta con el salon
municipal, Despacho Municipal, un salén municipal y un salon de

capacitaciones.

5.2 Oficinas
La municipalidad cuenta con 13 oficinas, las cuales son ocupadas por
las siguientes dependencias: recepcion, tesoreria, secretaria, DMP,
alcaldia, UGAM, OMM, OMPNA, OMA, UDEL.

5.3 Cocina
Entre las instalaciones de la municipalidad se tiene contemplado un

salon especifico para la cocina.

5.4 Comedor
En el salon que ocupa la cocina también se encuentra instalado el

comedor.

5.5 Servicios Sanitarios
Cuenta con servicios sanitarios de uso publico y servicios sanitarios

especificos para los trabajadores de las oficinas de la municipalidad.

5.6 Bibliotecas
Si se cuenta con una biblioteca municipal, anexo al INEB de San José

Chacaya.



5.7 Bodegas

Se cuenta con una bodega para el almacenamiento del material de

oficina e insumos varios.

5.8 Gimnasio, Salén multiusos.

Se cuenta con el salén municipal que es utilizado para diversas

actividades sociales y culturales

5.9 Salén de proyecciones

El salén de capacitaciones esta equipado con material cibernético para

las diferentes proyecciones que se requieran.

5.10

5.11

5.12

5.13

Talleres

Los talleres se realizan en el salon de capacitaciones

Canchas
Cuenta con dos canchas, un estadio municipal y una cancha

polideportiva.

Centro de producciones o reproducciones.
Tres camaras de produccion de hongos ostra, dos granjas, 4

invernaderos un vivero municipal y un vivero comunitario.

Otros

La municipalidad de San José Chacaya cuenta con un centro de
acopio para el manejo adecuado de los desechos solidos, en dicho
centro segun la observaciéon se reflej6 la falta de transporte,

utensilios de limpieza para familias con escasos recursos”. (6)



Carencias del sector

v Falta de educacion ambiental.
v Falta de educacion y concientizacion del manejo de
desechos sdlidos.

lIl Sector Finanzas
1. Fuentes de financiamiento:
1.1 Presupuesto de la nacién
El 10% del Situado Constitucional (IVA PAZ) Impuesto de petroleo,

Impuesto sobre circulacion de vehiculos, y los arbitrios municipales.

1.2 Iniciativa Privada

Entre ellos se encuentra los Arbitrios Municipales.

1.3 Cooperativa

No reciben ningun aporte de alguna cooperativa.

1.4 Venta de productos y servicios
e “Produccién de abonos organicos en abonera

e Produccion de Hortalizas

1.5 Rentas
e Renta de locales municipales
e Salén municipal
e Plaza publica

e Renta de lugares destinados para el efecto en época de feria.

1.6 Donaciones, otros



En los aflos de 2004 a 2012, la municipalidad ha recibido ayuda
Internacional de la Cooperacion Espafiola, de Japon _JICA a través de
las ONGS de Laguna Artea, Mancomunidad Tzolojya, Maizca, en la
implementacion de vivero el invernadero. Con un monto de dos cientos
cincuenta mil quetzales (Q. 250,000).Fondo que cubrira algunos
Proyectos a realizarse durante el aiflo. Se hace ver que no se tiene una

donacién Permanente”. (6)

Costos

2.1 Salarios
Los empleados de la municipalidad reciben el salario de acuerdo al
puesto que desempenfan.
Gasto anual Q 1,671,505.90

2.2 Materiales y Suministros
Se compran materiales exclusivamente para el uso en las oficinas de la
municipalidad y combustible de los vehiculos de la misma. Gasto
anual Q523, 471.00.

2.3 Servicios Profesionales
Todos los empleados cuentan con una profesién que los caracteriza ser
profesionales. Gasto Q 893,627.35.

2.4 Reparaciones y construcciones
Actualmente realiza reparaciones de algunos proyectos segun
necesidades que se presenta a la municipalidad. Gasto anual
Q1,520,213.84.



2.5 Mantenimiento
Se incluyen en el mantenimiento de oficinas, de informatica, de
fontaneria de agua, de conserjes municipal, guardian, conserjes de
establecimientos del municipio. Gasto anual Q 2,349,375.46.

2.6 Servicios Generales
Se incluyen la energia eléctrica, el teléfono e internet uso exclusivo
de la Municipalidad. Agua potable, un fontanero, limpieza de calles,
piloto de camién y recolectores de basura que realizan la limpieza de
las calles céntricas del municipio. El tren de aseo este servicio es
prestado en el casco urbano se cobra por costales. La municipalidad
presta servicios administrativos que por ley le corresponde: matrimonios

civiles y extienden certificaciones de los mismos”. (6)

3. Areade Control de Finanzas
3.1 Estado de Cuentas

“La municipalidad tiene una cuenta bancaria que se maneja por medio
de Cheques cuenta Monetaria, de BANRURAL vy el Crédito Hipotecario
Nacional (CHN) ademas existen ingresos y egresos en la municipalidad.
Utilizando el programa SICOINGL de la Direccion Administrativa
Financiera Municipal.

Total de ingresos anual Q 11,186,981.46

Total de egresos anual Q 11,139,241.18.

3.2 Disponibilidad de fondos
Actualmente existe una disponibilidad de Q 4, 000,000, ( cuatro millones

de Quetzales para obras de infraestructura distribuidos en 12 meses”.

(5)



3.3 Auditoria interna y externa
“La municipalidad cuenta con auditoria interna que les visita un dia a la
semana, por la UDAIM y la auditoria externa es la contraloria General
de cuentas que regularmente visita a cada 6 seis meses, auditando 2

veces al ano”. (6)

3.4 Manejo de libros contables
“En la municipalidad, se tienen todos los libros autorizados conforme

la ley.

3.5 Otros controles
Se aplica la Auditoria Social, SISTEMAS DE SICOINGL, SNIP Y
GUATECOMPRAS (Existe el acceso a la informacion publica)”. (5)

Carencias del sector

v" Poca informacién sobre el sector finanzas

v Insuficiente presupuesto en la municipalidad

IV RECURSOS HUMANOS:
1. Personal operativo
1.1 Total de Laborantes
‘La municipalidad de San José Chacaya, cuenta con un total de 23

trabajadores, en el area de campo.

1.2 Total de laborantes fijos e interinos

23 trabajadores que estan fijos.

1.3 Porcentaje del personal que se incorpora o retira anualmente
Los practicantes de la USAC de la carrera de Ingenieria, Arquitectura y

Licenciatura en pedagogia y administracion educativa.




1.4 Antigledad del personal
Hay empleados que tienen lafio de servicio y empleados que tienen, 4

afos de servicio en la municipalidad.

1.5 Tipos de laborantes (profesional, técnico)
La municipalidad cuenta con personal calificado, todos los empleados

son profesionales.

1.6 Asistencia del personal

Todos los empleados cumplen con sus labores en un alto porcentaje.

1.7 Residencia del personal
Los trabajadores son de Panajachel, de Solola y en la mayoria son

residentes de la cabecera municipal.

1.8 Otros

Si es necesaria sabado, velar por el servicio de agua potable.

Personal administrativo
2.1 Total de laborantes
En el municipio de San José Chacayda, cuenta con un total de 16

trabajadores municipales, que laboran en las oficinas.

2.2 Total de laborantes fijos e interinos

En la municipalidad laboran 16 empleados.

2.3 Porcentaje del personal que se incorpora o retira anualmente

Es el 1% que se incorpora o se retira anualmente.



2.4 Antiguedad del personal
Hay empleados que tienen de hasta 9, 7 afios de servicio y empleados

gue tienen 1 afio de servicio.

2.5 Tipos de laborantes (profesional, técnico)
La municipalidad cuenta con personal Universitario, Licenciados,
Peritos Contadores, Maestros.

2.6 Asistencia del personal

Los empleados cumplen al 100% de asistencia.

2.7 Residencia del personal

Cabecera Municipal, sus comunidades y otros municipios.

2.8 Horarios
De 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas de lunes a viernes.

2.9 Otros

Ninguno.

Personal de servicio
3.1 Total de laborantes
En la municipalidad cuenta con un total de 38 trabajadores,

municipales, mas 10 de la Corporacion Municipal.

3.2 Total de laborantes fijos

En el municipio hay 48 empleados fijos.

3.3 Porcentaje del personal que se incorpora o retira anualmente

El 1% de empleados que se incorpora se retira anualmente.



3.4 Antiguedad del personal

Los empleados tienen 1, 7, 9 afios de servicio en la municipalidad.

3.5 Tipos de laborantes (profesional, técnico)
Universitarios, Perito Contador, Licenciado en administracion de

empresas, maestros.

3.6 Asistencia del personal
Cumplen al 100% su asistencia, para servir al municipio con el fin de

llevar a Cabo la visiébn y mision de la institucion.

3.7 Residencia del Personal

Cabecera municipal y sus comunidades otros fuera del municipio.

3.8 Horarios
8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas, excepto por recarga de

trabajo o alguna comision.

3.9 Otros
De acuerdo al organismo municipal y manual de organizacion de

puestos.

Usuarios
4.1 Cantidad de usuarios
Todas las comunidades y el municipio suman un total de 4,849

habitantes.

4.2 Comportamiento anual de los usuarios
Normal, flexible y tolerantes.

4.3 Clasificacion de usuarios por sexo, edad, procedencia



La mayoria de los usuarios estan satisfechos por el trabajo que
la Municipalidad realiza. El rango de edades comprende desde cero
meses hasta 103 afios, representa el total de habitantes de las 10
comunidades rurales rurales y la cabecera municipal de San José
Chacayéa. Se considera que el 60% de los usuarios son mujeres, y el
40% son hombres”. (6)

4.4 Situacién socioeconémica
Es totalmente variado, debido a la situacion en que se vive.

Carencias del sector

v Insuficientes empleados presupuestarios

v Falta de personal de supervision en los diferentes ambientes

V SECTOR CURRICULUM:

No se investigo, porque la institucion no brinda servicio educativo.

VI SECTOR ADMINISTRATIVO:
1. Planeamiento
1.1 Tipos de planes (corto, mediano, largo plazo) Se trabaja a mediano

plazo. Para los diferentes programas.

1.2 Elementos de los planes En el plan se establece las actividades a
desarrollar, la justificacion, Objetivos, costos, responsables, aportes

institucionales (idea, gestidon ejecucién) y medios de verificacion.

1.3 Forma de implementar los planes
Se realiza a través del desempefio laboral cotidiano. Los actores

principales intervienen en la ejecucion seran los del Consejo Municipal



o Corporacion Municipal y los integrantes del Consejo de Desarrollo del

municipio.

1.4 Base de los planes (politicas, estrategias, objetivos o actividades)
Demuestra una responsabilidad general en la elaboracion del mismo.
Entre ellas la justificacion, objetivos generales y especificos y los
componentes de desarrollo.

1.5 Planes de contingencia
Se prioriza la variacion de trabajo en situaciones emergentes, que asi lo
amerite. Se cuenta con la Coordinacion Municipal para la Reduccién de

Desastres.

Organizacién
2.1 Niveles jerarquicos de organizacion
Los niveles jerarquicos de la institucién estan determinados de acuerdo

al cargo que desempeiian cada empleado.



2.2 Organigrama
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1.3Funciones cargo /nivel
“Los siguientes cargos son: Alcaldes, Secretario, Auditor interno, Auditor
externo, Tesorero, Recepcionista, Oficiales, brindando apoyo y asistencia

a los centros educativos.

1.4Existencia o no de manuales de funciones

Si existe un manual de funciones, en todas las dependencias.

1.5Régimen de trabajo

Si existe personal presupuestado y otros por contrato por afio.

1.6 Existencia de manuales de procedimientos

Ninguno



2. Coordinaciéon
2.3 Existencia o no de informacién internos
A través de notas, circulares, oficios, memorando, trifoliares, boletines,

y tablero de informacién.

2.4 Existencia o no de carteleras

Si existe una cartelera.

2.5Formularios para las comunicaciones escritas
Si estan las solicitudes, oficios, circulares, memorando, providencia, y

dictamen.

2.6 Tipos de comunicacion
Se hace en forma escrita, oral, personal, via fax, via teléfono y correo

electronico.

2.7 Periodicidad de reuniones técnicas de personal

Dependiendo de las circunstancias del caso, que asi lo amerite.

2.8Reuniones de reprogramacion

Ninguno

3. Control
4.1 Normas de control

No existe.

4.2 Registro de asistencia

Se registran diariamente en un libro de asistencia.

4.3 Evaluacion del personal

Se hace de acuerdo a su desempefio laboral.



4.4 Inventario de actividades realizadas

Se elabora anualmente.

4.5 Actualizacion de inventarios fisicos de la institucion

Se realiza en forma anual.

4.6 Elaboracion de expedientes administrativos
Se elabora de acuerdo a las necesidades internas y externas.

Supervision
5.1 Mecanismo de supervision
Se hace a través de la Superintendencia y la Contraloria General de

Cuentas.

5.2 Periodicidad de supervisiones

Se visita una vez por semana y semestralmente.

5.3 Personal encargado de la supervision, tipo de supervision

Son los jefes de la diferente dependencia.

5.4 Instrumentos de supervision

Se hace a través de la observancia, conducta, dialogo y desempefio”.

(6)

Carencias del sector

v' Falta de persona encargada de dar las informaciones verbales.
v' Falta de documento para evaluar el trabajo de los empleados.

v' Escaso mobiliario y equipo de los diferentes ambientes.




VIl Sector de Relaciones

1.

Institucidn- Usuarios
1.1 Estado/forma de atencién a los usuarios

“Se le brinda una atencién normal al publico.

1.2 Intercambios deportivos
Se realiza a nivel interno las actividades deportivas.

1.3 Actividades sociales (fiestas, ferias)
Se realizan los convivios navidefios, dia del empleado municipal, la

fiesta patronal. Como maraton, ciclismo y moto cros.

1.4 Actividades culturales (concursos, exposiciones)
Se hace la presentacion de teatro, certamenes literarios,

exposiciones artisticas.

1.5 Actividades académicas (seminarios, conferencias, capacitaciones)
Se realizan las conferencias y cursos de recursos humanos para

distintos grupos de empleados.

Institucion con otras instituciones

2.1 Cooperacion
Se logran a través de las organizaciones, locales, municipales y
nacionales. Son MANTZOLOJYA, LAGUN ARTEA, MAIZCA.

2.2 Culturales

Brinda el apoyo incondicional con los grupos artisticos en general.



2.3 Sociales
Se brinda el apoyo econdmico para actos sociales, usufructo de

terrenos Municipal y local.

Institucién con la comunidad
3.1 Con agencias locales y nacionales (municipales y otros)
Se trabaja con los consejos de desarrollo, urbano, rural, municipal y

local.

3.2 Asociaciones locales (clubes y otros)
Estan las organizaciones de los comités y COCODES locales.

3.3 Proyecciones

Existen locales educativos, infraestructura, local y artistica.

3.4 Extension

Estan los cantones, caserios, colonia y la cabecera municipal”. (6)

Carencias del sector

v Falta de organizacién de talleres con otras instituciones.

v Falta de actividades deportivas con otras instituciones

VIII Sector Filoséfico, Politico, Legal

1. Filosofiade lainstitucion

1.1 Principios filosoficos de la institucion
“Partiendo que las normas o ideas fundamentales que rigen el
pensamiento o la conducta de los integrantes de un grupo humano.
Definen igualmente las pautas de conducta en el ejercicio de una

profesién. Para nuestro caso, hacen referencia a la conducta de los



servidores publicos de sus funciones. Brindar, una atencidn

adecuadamente al publico.

e Fraternidad: se tomd como principio por que se caracterizan por
estar formadas por personas con lazos en comun. Conectadas por
las mismas emociones que tiene que ver con el contexto.

e Solidaridad: la colaboracion mutua con las personas, entre los
compaiieros de trabajo, no solo a este nivel sino como individuos,
como aquel sentimiento que mantiene a las personas unidas en
todo momento, sobre todo cuando se vive experiencias dificiles de
las que no resulta facil salir.

e Cooperacion: este principio consiste en el trabajo en comun
llevado a cabo por parte de un grupo de personas o entidades
mayores hacia un objetivo compartido, que en este caso es la
municipalidad generalmente usando métodos comunes, en lugar
de trabajar de forma separada.

e lgualdad: como servidores publicos debemos de tratar a las
personas que vienen por un servicio sin discriminacion por motivos
de: raza, creencias, ideologias, politicas o cualquier otro motivo.

e Puntualidad: la impuntualidad es una falta de consideracion para
las personas que esperan, es hacerle perder el tiempo que es muy
valioso en el cual puede utilizarse mejor, y estar a tiempo para
cumplir con las tareas asignhadas. Es necesario para dotar a
nuestra personalidad de caracter, orden y eficacia, teniendo este
valor podemos desempefiar mejor nuestro trabajo y ser
merecedores de confianza.

e Imparcialidad: es un criterio de justicia que sostiene que las
decisiones deben tomarse con base a criterios objetivos, sin
influencias de las circunstancias, perjuicios o tratos diferenciados

por razones inapropiadas.



e Justicia: el conjunto de reglas y normas que establecen un marco
adecuado para las relaciones entre personas e instituciones,
autorizando, prohibiendo y permitiendo acciones especificas en la

interaccion de individuos e instituciones”. (4)

1.2 Visién
“Ser una municipalidad que gestionar el desarrollo local sostenible, a
través de la coordinacion interinstitucional, planificacion participativa
en forma transparente. Optimizando ademas los esfuerzos y recursos
con el fin de lograr una mejora continua en atencion y servicios de

calidad a la poblacion de San José Chacaya.

1.3 Mision
Entidad Autonoma, que promueve las bases para el Desarrollo
Integral y Sostenible de los habitantes. Brindar servicios de calidad, a
través de una atencion saludable y respetuosa, asi como impulsar
oportunidades de desarrollo para cada habitante del municipio”.
(1:64)

2. Politicas de la institucion
2.1 Politicas institucionales
“Politicas del Concejo Municipal que establezcan formalmente la
estructura Organizativa necesaria dentro de sus comisiones de
trabajo y del COMUDE para asi darle seguimiento el plan de
Desarrollo Municipal con Enfoque territorial, de Género, Comunitario,
y con Pertinencia Cultural. Esto significa el establecimiento, a través
de un acuerdo municipal, de la comisién de seguimiento del Plan
de Desarrollo Municipal dentro del COMUDE”. (2:56)



2.2 Estrategias
“Para lograr una proyeccion efectiva la Municipalidad de San José
Chacaya utiliza como principales medios, la participacion de la
poblacion, él acercamiento de los lideres comunitarios y los
programas y servicios que presta asi mismo la Direccion Municipal de
Planificacion, elabora y actualiza los planos de Desarrollo que
contengan proyectos y acciones a corto, media afio y largo plazo,
asi como las metodologias para llegar al cumplimiento de sus metas
y objetivos, utilizando como herramienta el tipo de planificacion que
se considere conveniente en cada caso. Debe presentarse el Plan
Operativo Anual, asi los planes especificos en el tiempo al consejo
Municipal para que el mismo determine o bien en los plazos que

estipula laley”. (5)

<= T MDam =
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RRNN y culturales
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Mejoramiento desarrollo social oportunidades
sostenibilidad
(1:51) M’

2.3 Objetivos

“Permitir la participacion de las comunidades, desarrollar y lograr un

trabajo en equipo. Contar con un instrumento de planificacion
estratégica que oriente y ordene la inversién publica y privada del

territorio del municipio de San José Chacaya.



2.4 Metas.
Dar cumplimiento de los planes y proyecciones anualmente en las
comunidades del municipio, con equidad de género y pertinencia
cultural, mediante la organizacion comunitaria y el manejo sostenibles

de sus recursos naturales.

3. Aspectos legales
3.1 Personeria juridica
Si cuenta con una persona encargada en administrar los aspectos

legales.

3.2 Marco legal que abarca a la institucion (leyes generales,
reglamentos, otros)
Es la Constitucion Politica de la Republica, Cédigo Municipal, Cédigo

Penal, Codigo Civil, Ley de Consejo de Desarrollo.

3.3 Acuerdos
Estan los Acuerdos y ordenanzas municipales en sesiones de Cdédigo

Municipal ordinarias y extra ordinarias.

3.4 Reglamentos y otros

Existen los reglamentos de transportes, plan de tasas municipales.

3.5 Reglamentos internos
El reglamento interno de trabajo contiene las normas o0 guias que han
de seguir todos los trabajadores y trabajadoras municipales en sus
puestos de trabajo, de cada bajador y trabajadora municipal en sus
puestos de trabajo, a garantizar una operatibizacion de los principios

y valores de la politica.



Se incluyen directrices sobre los recursos humanos en relacion a:

Provision: seleccibn e integracion de los trabajadores vy
trabajadoras

Aplicacion: formacion, desarrollo y analisis de motivacion de
trabajadores y trabajadoras

Mantenimiento: remuneracién, derechos y obligaciones de
trabajadores y trabajadoras

Desarrollo: licencias, condiciones de seguridad e higiene de
trabajadores y trabajadoras

Control: procedimientos de evaluacién y sanciones aplicables a

trabajadores y trabajadoras”. (1)

Carencias del sector

v Falta de actualizacién de reglamento interno.

v' Actualizacion de datos de la municipalidad
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Mancomunidad Tzolojya
Solola, San José Chacaya y Santa Lucia Utatlan

www.manctzolojya.org.qgt

MANCTZOLOJYA

Solola 25 de noviembre de 2014

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Presente

Por este medio hacemos de su conocimiento que la estudiante Marta Diliam
Garcia Coxaj con numero de carné 9350409, a partir de la presente fecha esta
siendo trasladada por esta entidad, al municipio de San José Chacaya (parte del
territorio de la Mancomunidad Tzolojya) para que continte con la realizacion de su
éjercicio Profesional Supervisado —EPS-.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA INTERESADA CONVENGAN
EXTENDEMOS RESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL MEMBRETADA
TAMANO CARTA A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS
MIL CATORCE.

“Unidad, Trabajo y Desarrofio Sostenible de los Municipios Mancomunados y de fa Cuenca del Lago de Atitidn”
5% Avenida 8-00, zona 1, Barrio San Antonio, Solola, Solola.



Solola 20 de mayo de 2015

Ingeniero
Otoniel Bixcul Coroxén
Coordinador, Componente de Gestiéon Ambiental y de Riesgo,

Mancomunidad Tzolojya.
Respetable Ingeniero:

Yo Marta Diliam Garcia Coxaj, con carné 9350409 en calidad de Epesista de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, por este medio tengo
el gusto de informarle que ya finalicé la primera fase del Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS-lo que constituye el Diagnostico Institucional, proceso en el cual
se recabé la informacién pertinente mediante la utilizacion de técnicas e instrumentos
que ha dado como resultado la determinacion de carencias de la institucion

patrocinante y la institucion patrocinada.

El proceso de la elaboracion del diagnéstico fue revisado, corregido y aceptado por la
Asesora: Licda. Edna Aracely Colindres de Barreno, por lo que se considera
satisfactorio para entregarlo a su persona quien es el Jefe Inmediato en este

proceso.

De antemano, me suscribo de usted.

Atentamente

Asesora
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PLAN DE SOCIALIZACION

Parte informativa

1.1 Institucion
Unidad de Gestion Ambiental Municipal, Municipalidad de San José
Chacaya, Solola. Mancomunidad Tzolojya, (Facultad de Humanidades,

Universidad de San Carlos de Guatemala).

1.2 Nombre del proyecto
Manual Educativo para sensibilizar a las personas en la clasificaciéon de los
desechos solidos en el casco urbano del municipio de San José Chacaya,

Solola.

1.3 Participantes
Coordinador, Componente Gestion Ambiental y de Riesgo, Técnico de Unidad
de Gestion Ambiental Municipal UGAM, Alcalde Municipal de San José
Chacaya, Comision de Medio Ambiente del municipio, Asesora del proceso de
-EPS-.

1.4 Sede
Salén de Capacitaciones de la Municipalidad de San José Chacaya.

1.5 Fecha
8 de octubre de 2,015

1.6 Responsable
Epesista Marta Diliam Garcia Coxaj



2. Justificacion

Este plan se elabora con el propédsito de ordenar las actividades que se van a
efectuar en la socializacién del manual educativo para sensibilizar a las personas
para la clasificacién de los desechos sélidos en el casco urbano de San José
Chacay4, Solola con el Coordinador, Componente Gestion Ambiental y de Riesgo
Mancomunidad Tzolojya, Técnico de Unidad de Gestion Ambiental Municipal
UGAM vy autoridades para que lo puedan criticar y revisar el contenido, de igual

manera aportar sugerencias para enriquecimiento del mismo.

Objetivos
3.1 General
Socializar el contenido del manual educativo con las autoridades

correspondientes.

3.2 Especificos
3.2.1 Dar a conocer la estructura y contenido de los temas que conforman el

manual educativo por medio de diapositivas.

3.2.2 Promover el aporte de sugerencias para el enriquecimiento del

contenido del manual educativo.

4. Desarrollo

Fecha Hora Lugar Actividad Responsable

Solicitud de local y
05-10-15 | 15:00 | Municipalidad de | recursos Epesista
San José Chacaya. | audiovisuales para
la actividad de
socializacion de
material educativo,
con autoridades

Municipio de San | Convocatoria con | Epesista
07-10-15 | 14:30 | José Chacaya autoridades




Unidad de Gestion | Preparacion de
07-10-15 | 15:00 | Ambiental materiales para la Epesista
Municipal socializacion
08-10-15 | 14:00 | Salén de | Presentacion  del
capacitacion de la | contenido del Epesista
Municipalidad de | manual
San José Chacaya | Socializacion  del
manual educativo
para su analisis y
validacion.
08-10-15 | 15:30 | Salén de | Solicitar Epesista, Jefe
capacitacion de la | sugerencias O | inmediato,
Municipalidad de | comentarios. .
San José Chacaya | Evaluacion e
UGAM
08-10-15 | 16:30 | Salén de
capacitaciones de | Refaccion Epesista
la Municipalidad de
San José Chacaya
Metodologia

Para su aplicacion del manual educativo se utilizaran las siguientes técnicas.

e Expositiva

e Discusion

e Lluvia de ideas

Recursos

6.1 Humanos
Coordinado, Componente Gestion Ambiental y de Riesgo, Mancomunidad
Tzolojya, Técnico de Unidad de Gestion Ambiental Municipal UGAM, Alcalde
Municipal de San José Chacaya, Comisién de Medio Ambiente del municipio,

Asesora del Proceso de —EPS- y fotégrafo.



6.2 Materiales

Recursos audiovisuales y sus accesorios, USB, 5 ejemplares, lapiceros, hojas
de papel bond, cuaderno de apuntes y refaccion.

6.3 Fisicos

Salén de Capacitaciones de la Municipalidad de San José Chacaya, Solola.

Evaluacion

Se evaluara a través de las opiniones que se obtengan y posteriormente por el jefe
inmediato, por la asesora y por autoevaluacion, en lista de cotejo.

Lugar y fecha

San José Chacaya, Solola 2 octubre de 2015.

/ i
am Garcia Coxaj Vo.Bo. Licda. Edna Ara arreno
Epesista Asesora
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Unvrsi d S Catos d Gt Univensidad de San Carlos de Guatemala

Faculiad de Fumanidades

Solola, octubre de 2015

Ing. Otoniel Bixcul Coroxén
Coordinador, Componente Gestion Ambiental
Y de Riesgo, Mancomunidad Tzolojya

Por medio de la presente me dirijo a su persona, deseéndble éxitos en sus
actividades cotidianas, al frente de la entidad que dirige. :

Con todo el respeto, le EXPONGO, soy estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracién Educativa de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, sede Solola, actualmente estoy
realizando el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- en el tema de medio
ambiente, especificamente en la sensibilizacion de la clasificacion de los desechos
solidos en el casco urbano del municipio de San José Chacaya, Solola.

Cabe mencionar que este proyecto se llevara a cabo con los representantes de las
familias beneficiarias del casco urbano del municipio de San José Chacaya, a
partir de la tercera semana del mes de octubre del afo en curso, para ello
SOLICITO me colaboren con 150 afiches que ilustre la clasificacion idonea de los
desechos sélidos y especifique color del depédsito de cada uno de los desechos
segun su clasificacién, esto con la finalidad de que las familias beneficiarias
clasifiquen correctamente los desechos sélidos en su entorno.

De todo lo anterior agradezco sus buenos oficios a efecto de apoyarme con los
insumos mencionados. ‘

Asesora
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' '?“jcgsﬂ-@\g Universidad de San Cardes de Guatemala
Facultad de Humanidades

Solola, octubre de 2015

Sr. Divino Roquel Ajd
Alcalde Municipal de San José Chacaya
Solola

Le saludo cordialmente deseandole éxitos en sus actividades cotidianas, al frente
de la entidad que dirige acertadamente.

Con el respeto que usted se merece, me dirijo a usted para informarle que soy
estudiante de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
sede Solola, actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado -
EPS- en el tema de medio ambiente, especificamente en la clasificacion de los
desechos sélidos de la cabecera municipal de San José Chacaya, Solola.

Cabe mencionar que este proyecto se va a llevar a cabo con los pobladores de la
cabecera municipal, en las fechas 21 del mes de octubre del presente afio, para
ello SOLICITO sus buenos oficios a efecto de apoyarme con 150 refacciones para
el dia que servira para cada una de las personas que asistiran a la capacitacion
que se tiene programada.

De antemano muy agradecida, me suscribo de usted atentamente.
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Sr. Divino Roquel Ajd - I,,%(@r
Alcalde Municipal de San José Ch@y’é//
Solola

Le saludo cordiaimente deseandole éxitos en sus actividades cotidianas, al frente
de la entidad que dirige acertadamente.

Con el respeto que usted se merece, me dirijo a usted para informarle que soy
estudiante de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
sede Solola, actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado —
EPS- en el tema de medio ambiente, especificamente en la clasificacion de los
desechos sélidos de la cabecera municipal de San José Chacaya, Solola.

Cabe mencionar que este proyecto se va a llevar a cabo con los pobladores de la
cabecera municipal, en las fechas 21 del mes de octubre del presente afo, para
ello SOLICITO sus buenos oficios a efecto de apoyarme con 150 refacciones para
el dia que servira para cada una de las personas que asistiran a la capacitacion
que se tiene programada.

De antemano muy agradecida, me suscribo de usted atentamente.

Asesora

Educacida § upcu'u v, Jncluyente y Proyectiva
Edificio -4, ciudad universitaria zona 12
5 o
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i e S Universidad de San Carles de Guatemala
Facultad de Fumanidades

Solola 07 de cctubre de 2015

Licda. Ismeina Recinos
Ministerio de Ambiente, Area de Educacién Ambiental
Solola

Por medio de la presente me dirijo a su persona, deseandole éxitos en sus
actividades cotidianas.

Con el respeto que usted merece, le EXPONGO, soy estudiante de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, sede Solol3,
actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- en el
tema de medio ambiente, especificamente en la clasificacién de los desechos
solidos a las familias beneficiarias del casco urbano del municipio de San José
Chacaya, Solola.

Razén por la cual SOLICITO a su persona, capacitar a las 150 familias
beneficiarias en la concientizacién, sensibilizacion, clasificacién y recoleccién de
los desechos sdélidos, asi mismo en las repercusiones en la salud y el medio
ambiente, adjuntando a la presente el bosquejo de contenidos. La capacitacién
que se llevara a cabo el dia miércoles 21 de cctubre del presente aio, en el lugar
que ocupa el salén de capacitaciones de la municipalidad de San José Chacaya, a
partir de las 14:30 hrs.

Cabe mencionar que la actividad es coordinada con la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala y La Mancomunidad Tzclojya.

Sin mas sobre el articular me suscribo de usted, esperando contar con su valiosa
participacion.
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Educacidn Superior, Incluyente y Preyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
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Univewsidad de San Carles de Quatemala
Facultad de Fbumanidades
San José Chacaya 07 de octubre de 2015

Seior: Moisés Israel Ajcalon Morales
Técnico Unidad de Gestion Ambiental Municipal UGAM
San José Chacaya, Solola

Por medio de la presente me dirijo a su persona, deseandole éxitos en sus
actividades cotidianas.

Con el respeto que usted merece, le EXPONGO, como estudiante de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, sede Solola,
actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- en el
tema de medio ambiente, especificamente en la clasificacién de los desechos
s6lidos a las familias beneficiarias del casco urbano del municipio de San José
Chacaya, Solola.

Razén por la cual convoco a su persona, al Coordinador de Medio Ambiente de la
Municipalidad de San José Chacaya, al sefior Alcalde y al Ing. Otoniel Bixcul a la
socializaciéon del material educativo, denominado: Manual educativo para educar
y sensibilizar a las personas sobre la clasificacién de los desechos sélidos
en el casco urbano de San José Chacaya, que se llevara a cabo el dia viernes 9
de octubre del presente ario, en el lugar que ocupa el salén de capacitaciones de
la municipalidad de San José Chacaya, a partir de las 14:30 hrs.

Cabe mencionar que la actividad es coordinada con la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala y La Mancomunidad Tzolojya.

Me suscribo de usted, esperando contar con su valiosa participacion.

Atentamente;
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%_;gsmﬁg Univewsidad de San Cartes de Guatemala
Facultad de Humanidades

San José Chacaya, 13 de octubre de 2015

Sefior (a):
Beneficiario de la recoleccién de los desechos sélidos

Por medio de la presente me dirijo a usted deseandole éxitos en sus actividades
cotidianas.

Con el respeto que merece, EXPONGO: soy estudiante de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Sede Solola,
actualmente estoy realizando el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS— en el
tema de medio ambiente, especificamente con los desechos sélidos dirigido a
familias beneficiarias del casco urbano de San José Chacaya.

Razén por la cual convoco a usted a una capacitacion a llevarse a cabo el dia
miércoles 21 de octubre del presente afno, en el salén del Instituto de Educacion
Basica de San José Chacaya a partir de las 14:30 sobre el material educativo
denominado Manual educativo para educar y sensibilizar a las personas
sobre la clasificacion de los desechos sdélidos en el casco urbano del
municipio de San José Chacaya, Solola.

Cabe mencionar que la actividad es coordinada con la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala y la Mancomunidad Tzolojya y la
Municipalidad de San José Chacaya.

Me suscribo de usted esperando contar con su valiosa asistencia.
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PLAN DE CAPACITACION

Parte informativa
1.1 Institucién
Mancomunidad Tzolojya, Municipalidad de San José Chacaya, Solola

1.2 Actividad

Capacitacion

1.3 Lugar
Salén de usos multiples del Instituto Nacional de Educaciéon Basica de San

José Chacaya, Solola.

1.4 Fechas
21, 26 de octubre, 13 y 16 de noviembre de 2015

1.5 Participantes

115 representantes de familias beneficiarias

1.6 Responsable

Epesista Marta Diliam Garcia Coxaj

Justificacion

El presente plan se realiza con el proposito de prever las acciones para el
desarrollo de orientacion a los 115 representantes de las familias beneficiarias
del casco urbano del municipio de San José Chacaya, Solola. Sobre la
clasificacion de los desechos sélidos, de manera que los mismos concienticen y
repliguen en su familia el manejo adecuado de los desechos soélidos y la

proteccion del medio ambiente.



3. Objetivo
3.1 General
Capacitar a los beneficiarios de la recoleccion de los desechos sdlidos del
casco urbano del municipio de San José Chacaya, para su correcta

clasificacion.

3.2 Especificos
e Generar en los participantes el manejo apropiado de los temas
ambientales en su familia y comunidad.
e Desarrollar con los 115 representantes de las familias beneficiarias la

practica del contenido del manual educativo.

4. Metodologia

. Para el desarrollo de la capacitacion del manual educativo, con el método
inductivo, es decir empezar de lo mas sencillo a lo complejo, por medio de la
técnica expositiva, que consiste en la exposicion oral, por parte del facilitador y

estimular la participacion de las personas.

5. Recursos
5.1 Humanos
Jefe Inmediato, Coordinador, Componente Gestion Ambiental y de Riesgo
Mancomunidad Tzolojya, Técnico de Unidad de Gestion Ambiental Municipal
UGAM, 115 representantes de las familias beneficiarias del casco urbano del

municipio de San José Chacaya, Solola, Asesora y Epesista.

5.2 Materiales
Computadora portatil, proyector, pantalla para proyectar, camara digital,

camara de video, utiles de oficina, mobiliario y equipo.



5.3 Fisicos

Salén de usos multiples del Instituto Nacional de Educacion

José Chacaya, Solola.

Basica de San

Actividades
Fecha Hora Lugar Actividad Responsable
Convocatoria a
09-10-15 | 14:00 UGAM autoridades y 115 | Epesista
representantes de
las familias
beneficiarias del
casco urbano de
San José Chacaya.
Preparacién de | Epesista
12-10-15 | 14:00 UGAM diapositivas para el
evento de la
capacitacion
Municipalidad de | Gestion de local y | Epesista
13-10-15 | 14:30 San José Chacaya | equipo audiovisual
e Instituto Nacional | para el evento de
de Educacion | capacitacion
Basica del
municipio.
Municipalidad de | Gestion de | Epesista
13-10-15 | 14:30 San José Chacaya | refaccion,
y Ministerio de | materiales, para la
Medio Ambiente | capacitacion y
MARN capacitadores
Salon de usos | Control de
21-10-15 | 14:30 multiples del | asistencia de los | Epesista
Instituto Nacional de | participantes
Educacion Basica
de San José
Chacaya
Saldbn de usos | Desarrollo de la
multiples del | capacitacion Epesista
21-10-15 | 14:45 Instituto Nacional de | Temas: ambiente y
Educacién Basica | ecologia, el agua, el
de San José | suelo y su | Capacitadores
Chacaya importancia, flora y




fauna,
contaminacion
ambiental,
desechos soélidos y
fundamentos
legales

ambientales.

Salén de usos
multiples del | Receso Epesista
21-10-15 | 16:30 Instituto Nacional de
Educacién Basica | Refaccion
de San José

Chacaya
Saldon de  usos | Exposicion de
21-10-15 | 17:00 multiples del | participantes de los | Epesista
Instituto Nacional de | temas expuestos
Educacién Basica Capacitadores
~ de San José
Chacaya

7. Evaluacion
Se evaluara durante y después de la actividad, a través de preguntas orales

directas e indirectas. Por medio de lista de cotejo para auto y heteroevaluacion.

Lugar y fecha
San José Chacaya, Solol4, 16 octubre de 2015.

B e
Aaqa /L 2 4

Vo.Bo. Licda. Edna Aracely Colindres de Barreno

Asesora

ﬁmuw
0gia y Ciencias de la Educ. ||
No. 4529
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Autoevaluacion de diagnéstico

No. PREGUNTAS Si NO
¢, Se elaboro6 el plan de diagnéstico institucional? X
2 | ¢Se utilizé la guia de andlisis contextual e institucional en la X
elaboracién del diagnostico?
3 | ¢Lainvestigacion documental contribuyé en la elaboracion del
diagnéstico? -
4 | ;Se realizaron entrevista por medio del cuestionario al| X
personal de la mancomunidad segun areas que corresponde?
¢ Se aplicé la observacién directa? X
¢ Se logré recabar toda la informacion que identifica a las
- instituciones? &
7 | ¢Se ordenaron las carencias segun la guia de analisis
contextual e institucional? s
8 | ¢Se trabajo el cuadro de analisis y priorizacion de problemas
con base a carencias? X
9 | ¢ Se realiz6 el analisis de viabilidad y factibilidad? X
10 | ¢ Se identificd el principal problema a resolver? X
11 | ¢ Se encontro la solucion propuesta como viable y factible al
problema seleccionado? =
12 | ¢Los tiempos programados se cumplieron? X




Autoevaluacion de perfil

No. PREGUNTAS Sl NO
1 ¢ Se definid correctamente el nombre del proyecto, como
propuesta de solucion al problema? &
2 | ¢ Se identifico con exactitud el nombre del problema? X
3 | ¢ Se establecio la localizacion del proyecto? X
4 | ;Se detall6 correctamente la unidad ejecutora? X
5 | ¢ Se especificd con claridad el tipo de proyecto? X
6 | ¢Se describié correctamente el proyecto? X
7 | ¢ Se definié con exactitud la justificacion del proyecto? X
8 | (Se elabord el objetivo general? X
9 | ¢ Se detallaron los objetivos especificos? X
10 | ¢ Se establecieron las metas? X
11 | ¢ Se identificaron los beneficiarios directos e indirectos? X
12 | ¢ Se elabord el presupuesto y se determiné las fuentes de | X
financiamiento?
13 | ;4 Se elaboré cronograma de actividades de ejecucion de | X
proyecto?
14 | ;,Se respetd el cronograma de actividades propuesto en el | X
perfil?
15 | ¢ Se identificaron los recursos humanos, materiales, fisicos e | X

institucionales?




EVALUACION FINAL DEL EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO -EPS-

Ingeniero: Otoniel Bixcul Coroxén
Coordinador, Componente de Gestion Ambiental y de Riesgo
Mancomunidad Tzolojya.

De manera atenta solicito a usted, responder las preguntas que se le formula, lo cual
constituye la evaluacion del proyecto. Manual educativo para sensibilizar a las
personas en la clasificacion de los desechos sélidos en el casco urbano del
municipio de San José Chacaya, Solola, ejecutado por la Epesista Marta Diliam

Garcia Coxaj.

Instrucciones: a continuacion se encuentran varias interrogantes, con dos opciones
de respuesta, marque una “X” en la casilla que corresponda a su criterio como
evaluador.

No. ASPECTOS NO

1 ¢, Se elaboré el plan de diagndstico institucional?

2 | ¢ Se elaboraron los instrumentos para la recopilacion de
informacién?

3 | ;Se utilizd adecuadamente los instrumentos y técnicas de
investigacion?

4 | ;Hubo coordinacién con el equipo de Gestion Ambiental para
el andlisis y priorizacion del problema?

5 | ¢Se trabaj6é en conjunto con el equipo de gestién ambiental y
de riesgo de la institucion, el analisis de viabilidad y de
factibilidad para la seleccidon de la propuesta?

¢, Se entregé el informe del diagnéstico a la institucion?

7 | (EI perfil se realiz6 de acuerdo al problema priorizado y
proyecto seleccionado?

¢ En el perfil se describid y justifico el proyecto?

9 |¢iLos temas y contenidos del manual educativo fueron
consensuados en equipo?

10 | ¢Los contenidos del manual educativo llenan las expectativas
de la problematica a resolver?

11 | ,Se prioriz6 y organizé la socializacion del manual
educativo?

12 | ¢ Se socializé y se avald el manual educativo?

13 | ¢ Se elaboré el plan de capacitacion?

14 | ;Se mostré seguridad para el desarrollo de la capacitacion?

15 | ¢ Se entregaron los insumos minimos para el manejo de la
basura?

XU IR X g hse | XX i X I e |l

16 | ;Se entregaron afiches a los representantes de las familias




beneficiarias?
;. Se coordiné con la comision de medio ambiente de la

17 Municipalidad de San José Chacaya y el Técnico de UGAM,
sobre el seguimiento de la clasificacion de los desechos x
solidos?

18 | . Se sensibilizO a los representantes de las familias :
beneficiarias? X

19 | 4Hubo acompafamiento y monitoreo domiciliario para el | .
manejo adecuado de los desechos sdlidos? X

20 | ;Se recolecté adecuadamente los desechos solidos
clasificados en el tren de aseo? x

21 | ,Se deposité en el centro de transferencia los desechos X
so6lidos recolectados?

22 | ¢Hubo satisfaccion y entusiasmo de las familias
beneficiarias, al momento de entregar su basura al tren de x
aseo?

23 | ;Se coordiné con la comision de medio ambiente de la
municipalidad de san José Chacaya de la clasificacion de los x
desechos sélidos?

24 | ;Se entregé formalmente el proyecto a la Mancomunidad
Tzolojya y a la Municipalidad de San José Chacaya, Solola? X

Observaciones:

Ing. (0] /ul Coroxén
Coordinado onente de Gestion
Ambiental y de Riesgo, Mancomunidad Tzolojya.

-

MANCTZOLOJYA




Facultaddel 'L{lmamdades @ IRILLNIL\ARIA

j -! L

& gupe de Epesistas de la Facultad de FHumanidades Secciin
Sololi, de la Univewsidad de Carles de Guatemala, se complace en
invitar a wsted a la plenaria, en donde se hard (la entrega de
manuales de los difexentes preceses de la Clasificaciin de Cos
Desechas Sélides del municipie de San José Chacayd.

Esperames contax con su presencia

Fecha: Lunes, 23 de noviembre de 2015

Fora: 10:00 am.

Lugar: Salin de uses nuiltiples de ba municipalidad de San José
Chacayd




ANEXOS



Univewidad de San Carles de Guatemala
Facultad de Fumanidades
Guatemala, 8 de julio 2014

Licenciado (a)

EDNA ARACELY COLINDRES
Asesor (a) de Tesis o EPS
Facultad de Humanidades

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que

debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de () tesis o EPS (X) que ejecutara
el (la) estudiante

MARTA DILIAM GARCIA COXAJ
9350409

-

Previo a optar al grado de Licenciado (a) en Pedagogia y Administracion
Educativa.

Bo. Lic. Walter Ramiro Maz:
Decan®
7

riegos Biolis

C.C expediente
Archivo.

Educacidn Superion, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320



TIPS

RUSAC

< TRIC”"T[NARIA
G Universidad de San Carles de Guatemala
Facultad de Fumanidades

Solola, julio de 2014

Sefora

Marta Julia Cuc Chiroy

Gerente Mancomunidad Tzolojya
Presente

Estimada: Gerente

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo ¢
de participar en la solucion de los problemas educativos a nivel nacional, :
realiza el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, con la estudiante Marta
Diliam Garcia Coxaj, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa.

or lo anterior, solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado a la
«~siudiante Marta Diliam Garcia Coxaj carné No. 9350409 En Ia institucion que
cirige.

.z asesora Licda. Edna Aracely Colindres de Barreno supervisora asignada,
realizara visitas constantes, durante el desarrollo de las fases del diagnostico,
perfil, ejecucion y evaluacion del proyecto.

Deferentemente, _ %

=X %

€=~
l,’ s
ile iAido Gaytan Monterroso

amento de Extensién

“IDY ENSENAD A TODOS” r

Sducacidn o pexden, Im(uquxh y Pueyectiva
T I, cadad un n'\l{ ria zona 12
I 24188602 24188620
PSS Ve R




Mancomunidad Tzolojya
Solola, San José Chacaya y Santa Lucia Utatlan

www.manctzolojya.org.qgt

MANCTZOLOJYA

En la presente fecha la Profesora de Ensefianza Media en Pedagogia y Técnica en
Administracion Educativa Marta Diliam Garcia Coxaj, entrega el proyecto: Manual
educativo para sensibilizar a las personas en la clasificacion de los desechos sélidos
en el casco urbano del municipio de San José Chacaya, Solola. Ejecutado en la
Institucién Mancomunidad Tzolojya, realizado durante el periodo comprendido del 10 de
enero al 26 de noviembre de 2015 con una duracién de cuatrocientas horas comprendidas
en: Diagnéstico, elaboracion de manual educativo; planeacién y desarrollo de socializacion;
planeacion y desarrollo de la capacitacion a los representantes de las familias beneficiarias
del casco urbano del municipio de San José Chacaya, Solola. Entrega de insumos para la
clasificacion de los desechos, monitoreo, seguimiento del proceso de clasificacion de los
desechos sélidos y entrega del manual educativo a las autoridades de la Mancomunidad
T2olojya y autoridades de San José Chacaya.

El aporte técnico profesional de la estudiante, cuyo enfoque fue el manejo y clasificacion de
los desechos sélidos en el ambiente asignado para su trasferencia, constituyé el punto de
partida para la implementacién del modelo de clasificacion de los desechos sdlidos en los
domicilios de las familias beneficiarias de San José Chacaya, habiendo desempefiado sus
funciones dentro de la Mancomunidad Tzolojya con responsabilidad, entusiasmo,
emprendimiento, dedicacién y sobre todo con ética profesional.

Se deja constancia que la Epesista culmina sus actividades del Ejercicio Profesional
Supervisado -EPS- de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO, FIRMO Y SELLO
CONSTANCIA, EN UNA HOJA DE PAPEL BOND MEMBRETADA, DADA EN E

SOLOLA A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO2015.

RRESENTE
UNIGIPIO DE

Ing. Otoniel Bixcul Coroxén
Coordinador, Componente de Gestion

\ Trabajo
Ambiental y de Riesgo, Mancomunidad Tzolojya -

MANCTZOLOJYA

“Unidad, Trabajo y Desarrolfo Sostenible de los Municipios Mancomunados y de la Cuenca del Lago de Atitlan”
52, Avenida 8-00, zona 1, Barrio San Antonio, Solola, Solola.



Solold 11 de abril de 2014

Lic. Manuel Tambriz
Gerente Colua R.L.
Presente

Reciba un afectuoso saludo deseando éxitos en sus actividades cotidianas.

Como estudiantes de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
se tiene contemplado en el Pensum de estudio realizar un macro proyecto que consiste en la
siembra de arbolitos, colaborando asi con el Medio Ambiente. Por el cual acudimos a la Institucién
que tiene a su cargo, por lo que SOLICITAMOS la cantidad de 3,000 arbolitos abarcando 40
cuerdas de terreno que serdn sembrados en la jurisdiccién del Cerro Parracand, Aldea el Novillero,
Santa Lucia Utatlan.

Se estara coordinando el proyecto con la Mancomunidad Tz'olojya, el ing. Otoniel Bixcul,
serd el ente de enlace en la ejecucién del proyecto. Cel. 40876530

Por su comprensién y la atencién prestada a la presente Solicitud nos despedimos de
usted.

Deferentemente:

PEM. Alva Lilian Garcia Serech
Carné 9619440

T
PEM. Rafaela Toj Panjoj PEM. Alba Mdrleny iu%% Yaxén
Carné 200850150 rne

PEM. Heid Poncio Yax
Carné 201019401

Notificaciones favor comunicarse al Tel. 42421270
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Solola, 28 de julio de 2014

Senores
Consejo de Microcuenca del Rio El Novillero
Presente

Estimado sefores:

Atentamente les saludamos y a la vez les informamos que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de
apoyar la solucion de los problemas educativos a nivel nacional, realizando el Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS-, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, del grupo de EPESISTAS.

El cual este proyecto se divide en cuatro etapas; principiando con la fase de
Diagnéstico con la ejecucion de un proyecto forestal en este municipio de Santa Lucia
Utatlan, departamento de Solola.

Por lo anterior, solicitamos el apoyo para transportar 1,000 arbolitos a reforestar en el
Cerro Parracana, Aldea El Novillero Santa Lucia Utatlan.

Nos suscribimos de ustedes, en espera de una respuesta favorable a nuestra peticion,
gracias por su atencion y que Dios les bendiga.

Deferentemente;
argCoxaj Alvayf/ %éicié Serech
' 7 : /’Z"/

Rafdela o) Panjoj
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Solola, 28 de julio de 2014

Sefior

Director Municipal de Planificaciéon
Santa Lucia Utatlan, Solola
Presente

Estimado Director:

Atentamente le saludamos y a la vez le informamos que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de
apoyar la solucién de los problemas educativos a nivel nacional, realizando el Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS-, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa, del grupo de EPESISTAS.

El cual este proyecto se divide en cuatro etapas; principiando con la fase de
Diagnéstico con la ejecucion de un proyecto forestal en este municipio de Santa Lucia
Utatlan, departamento de Solola.

Por lo anterior, solicitamos su apoyo en proporcionar en calidad de préstamo un GPS
y un técnico, para delimitar el area perimetral del terreno a reforestar en el Cerro
Parracana, Aldea El Novillero Santa Lucia Utatlan, el dia sabado 02 de agosto del
presente afio alas 8:00 a.m.

Nos suscribimos de usted, en espera de una respuesta favorable a nuestra peticion,
gracias por su atencién y que Dios le bendiga.

Deferentemente;

, ﬁ‘;"
Raféﬁaj Panijoj

oy [P e
Hei&yﬁ?ﬁmoncio Yax

Alba Marlgny Gu Yaxon
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Marta y Guarcax



Sefiores

Consejo de Microcuenca del Rio El Novillero

Estimados sefiores:

Solol4, 28 de julio de 2014

Atentamente les saludamos y a la vez les informamos que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de
apoyar la solucién de los problemas educativos a nivel nacional, realizando el Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS-, de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa, del grupo de EPESISTAS.

Solicitamos su apoyo en proporcionar alimentacion para las personas que
colaboraremos en la siembra de 4,800 arbolitos en el Cerro Parracana, Aldea El
Novillero Santa Lucia Utatlan. Seran los dias 11, 12, 13, 14 y 15 de agosto del afio en

curso, que seran distribuidos de la siguiente manera:

L3

Dia Cantidad de persona Actividad
Lunes 11 40 personas e Limpia de terreno
Martes 12 40 personas e Limpia de terreno
e Realizacion de terrazas
e Ahoyado
Miércoles 13 200 personas e Limpia de terreno
e Realizacion de terrazas
e Ahoyado
e Siembra de arbolitos
Jueves 14 200 personas e Realizacion de terrazas
e Ahoyado
e Siembra de arbolitos
Viernes 15 40 personas e Siembra de arbolitos

De antemano muy agradecidos por su colaboraciéon a nuestra peticion, que Dios les

bendiga.

Deferentemente;

| 22228
Rafaéla Toj Panjoj

F-{ Q>
Heidy | %0 Poncio Yax
(// LB

Marta Chiroy Guarcax
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Solola, 21 de julio de 2014

Senor:
Director INEB Aldea el Novillero
Presente

Estimado Director

Atentamente le saludamos y a la vez le informamos que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de
apoyar la solucion de los problemas educativos a nivel nacional, realizando el
Ejercicio Profesional  Supervisado _EPS-, de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, del grupo de EPESISTAS.

£} cual este proyecio se divide en cuatro etapas; principiando con la Fase
de Diagnostico con la ejecucion de un proyecto forestal en este municipio de
Santa Lucia Utatlan, departamento de Solola.

Por lo anterior, solicitamos el apoyo de su alumnado de los grados de Primero,
Segundo y Tercero Basico para la reforestacion de 4,800 arbolitos en el Cerro

Parracana, aldea El Novillero Santa Lucia Utatlan.

Nos suscribimos de usted, en espera de una respuesta favorable a nuestra
peticion, gracias por su atencion y que Dios le bendiga.

Deferentemente, -
A I
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MUNICIPALIDAD

Santa Lucia Utatlan S
Departamento de Solola, Guatemala C.A. RIO EL %69!‘(’1“5‘”5

Telefax: 7722-1449. E-mail: santaluciautatiansolola@gmail.com

Santa Lucia Utatlan, Solola, 03 de diciembre de 2014.

A: Facuitad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala.
Presente.-

La Municipalidad de Santa Lucia Utatlan, Solola, y el Consejo de Micro Cuenca de Rio Novillero por medio de la
presente HACEN CONSTAR: Que los estudiantes: Marta Dliam Garcia Coxaj, Carné: 9350409,Alva Lilian Garcia
Serech,Camne: 9619440,Rafaela Toj Panjoj carné: 200850150, Alba Marleny Guarcas
Yaxén,Carné:201019338,Santos Bocel Yac,carné:201019322,Marta Chiroy Guarcax,carné:201019354,Heidy
Rosario Poncio Yax,carné:201019401 y Cristina Tuy Julajuj,carné:201023220, Epesistas de la Universidad de
San Carlos de Guatemala USAC,sede Solola,realizaron el MacroProyecto de reforestaciéon en terrenos
comunales de los Parajes de: Xesampual, Parracana, Los Planes, Aldea el Novillero, del Canton de
Chuchexic,del Municipio de Santa Lucia Utatlan,del departamento de Solold, con la cantidad de 4,800 pilones de
arboles, abarcando 64 cuerdas de terreno comunal, en los meses de Julio ,Agosto y Septiembre.

La municipalidad y el consejo de microcuenca del Rio Novillero y Consejo Comunitario COCODE de las
diferentes comunidades agradecemos y damos fé que los Epesistas culminaron el macro proyecto de
reforestacién, por lo que firmamos y sellamos el presente documento para que los interesados hagan el uso

conveniente.
?, %) L

Prof. Marcos Arturo Lépez Vasquez
Presidente Consejo MicroCuenca

Para una Santa Lucia mejor: Administraciéon 2,012 - 2,016
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v USAC Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de
- TRICENEEHANA Humanidades departamentos de Pedagogia s “ﬂ“""‘.’”’,‘?""ﬁ

S

Evaluacion del Proceso de Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Departamento de Solola

Estudiante: Marta Diliam Garcia Coxaj Carné No. 9350409
Lugar donde realizé el —EPS-: municipio de San José Chacaya, Solola

Unidad Ejecutora: Mancomunidad Tzolojya

Institucion donde realizé el proyecto: Casco urbano de San José Chacaya

Nombre del proyecto: Manual educativo para sensibilizar a las personas en la
clasificacion de los desechos sélidos en el casco urbano del municipio de San

José Chacaya, Solola.

La supervisién y asesoramiento durante el proceso del -EPS- se registra en las
columnas con las siguientes escalas, B= bueno, MB=muy bueno, E=excelente.

Escala cualitativa

"No. Actividades de las fases
B MB =

Diagnéstico

Elaboracién de plan de diagnostico

Aplicacién de técnicas para el diagnostico

Recopilaciéon de informacion

Elaboracién del diagnéstico

O A WO N| =

Calidad del informe para la revision
Perfil

Identificacidon del problema

Formulacion de objetivos

Organizacién de actividades

©| 0| N O

Calidad del perfil para revision

Ejecucién

10 | Cumplimiento en la realizacion de actividades
11 | Calidad del producto

12 | Opiniones recibidas en las supervisiones

XPSPX] ISP IR XXX




Seguimiento

13 | Evidencia de operatividad del proyecto b 3
Evaluacién

14 | Elaboracion de instrumentos y resultado final X
Elaboraciéon de Informe Final

15 | Cumplimiento de correcciones b4

16 | Responsabilidad en la entrega de tareas e

17 | Calidad de trabajo x






