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Resumen.
La intervencion implementacion de curso en Tecnologia de Informacion vy

Comunicacion Tic's dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a
través de la institucion educativa Fe y Alegria Zacualpa, Quiché. Es el proceso surgido
del diagndstico realizado. El epesista organiz6 un plan de intervencién para contribuir
a la mejora de las condiciones de vida estudiantil en el uso de las computadoras, de

acuerdo con las debilidades mostradas en el diagnéstico.

Durante la intervencion se brindé asesoramiento a doscientos estudiantes de las
escuelas de las areas rurales del municipio Zacualpa, Quiché quienes mas debilidades
presentan en el tema. Los mismos fueron divididos en varios grupos con el fin de
ordenar los espacios y tiempos. Los resultados obtenidos fueron satisfactorios antes,
durante y después. Las y los participantes en todo momento mostraron interés por
aprender, actitud positiva, compromiso y responsabilidad.

El 95% de los participantes logra interiorizar el aprendizaje y desempefiar
independencia en el uso de un computador. La metodologia utilizada en el desarrollo
de la intervencién es el método plenitud, propia de la institucion, durante el desarrollo
de la intervencién con estudiantes y facilitadores de aprendizaje se utilizaron varias
herramientas de evaluacién donde evidenciaron avances de aprendizaje de las y los
jovenes de varias aldeas entre las edades promedios de once a doce afios.

Se hiso enmiendas al plan con el propdésito de facilitar el aprendizaje. Con la gestion
del apoyo de un grupo de estudiantes voluntarios se logré atender al 100% de
participantes con deseos de aprender computacion.

Se lograron atender a jovenes y sefioritas de varias comunidades, en su totalidad sin
conocimientos en el tema. Se hizo un trabajo desde nivel inicial con ellos, con trabajos
faciles en el software Paint, para realizar ejercicios de aprestamiento en los primeros
acercamientos del uso del computador. Dentro de esto se interiorizo el aprendizaje
para el encendido y apagado de una computadora asegurando asi las formas

adecuados del buen trato del equipo.



Introduccion.
La intervencion denominado “Curso introductorio en Tecnologia de Informacion y
Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a través de
la Institucion Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché”. Se efectia en las
instalaciones de la Instituciébn Educativa Fe y Alegria con sede en el municipio de
Zacualpa, Quiché, utilizando para su realizacion la obtencion y recopilacion de

informacion, mediante técnicas como la entrevista, encuestas y observacion.

El ejercicio presentado esta formado por capitulos uno de ellos es el diagndstico,
presenta datos generales de la institucion tales como la mision, visién, objetivos,
politicas entre otros, el disefio del pan de la intervencion se realiza con el objetivo de
apoyar la superacion del municipio de las debilidades del uso de la tecnologia en los

jovenes de las areas rurales donde las escuelas no hay laboratorios de computacion.

El perfil de la intervencidn contiene la construccion de un plan, su forma de efectuarlo
y ponerlo en practica, definiendo con claridad los elementos que intervienen en el
mismo, haciendo énfasis al presupuesto, recursos econémicos y humanos ademas un
cronograma de actividades que permiten realizar una intervencion de calidad.

El proceso de ejecucion del mismo se realiza con el fin de detallar y ordenar
cronolégicamente las actividades establecidas en el disefio de la intervencion, de
manera clara y precisa. Permite que todas las actividades se ejecutan en relacion al
tiempo, resultados y productos, determinando los logros en cada una de ellas.

La evaluacién de la intervencion se orienta hacia una vision clara del cumplimiento de
las expectativas esperadas con la realizacion de la intervencion, ademas permite
comparar los logros, metas y objetivos con la ejecucion de la intervencién, a través de
la evaluacién constante de cada una de las bases o capitulos que componen la
intervencion y se complementa con las conclusiones que sefalan las metas
alcanzadas y asi mismo las recomendaciones pertinentes a las autoridades y personas

en relacién a la ejecucion de la intervencion.



CAPITULO |

Diagnostico de contexto de la Institucion Fe y Alegria.

1.1.1 Diagndstico de contexto geografico.

El municipio de Zacualpa del departamento de El Quiché, se encuentra al este de la

cabecera departamental de Santa Cruz de El Quiché a 40 kildbmetros de Santa Cruz

del Quiché y 205 de la Capital. Vias de acceso cuenta con carretera asfaltada desde

la capital hasta el municipio, rodeado por dos rios llamados rio Chiquito y rio Grande,

goza de clima frio y templado. Estd rodeada de bellos bosques y ricas cultura

ancestrales herencia de antepasados. Limitado al norte por los municipios de Canilla

y San Andrés Sajcabaja, al sur por el municipio de Joyabaj, al este por el municipio de

Joyabaj y al oeste por los municipios de Chiché, Chinique y San Andrés Sajcabajé.

Conformada de 33 aldeas.
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1.1.2. Estudio de contexto social de la institucidén Fe y Alegria.

En el municipio de Zacualpa departamento del Quiché cuenta 27,530 habitantes
incluyendo hombres, mujeres y nifios. Distribuido de la siguiente manera. Cuenta con
una extension territorial de 336 kildbmetros cuadrados y con una altitud: 1500 a 2000
metros sobre el nivel del mar segun hoja cartografico de Zacualpa.

1.1.3 Historia del municipio de Zacualpa, Quiché.

Existen varias versiones sobre el significado del nombre de Zacualpa. Segun el
cronista Fuentes y Guzman, significa pueblo viejo. De acuerdo con el historiador Jorge
Luis Arriola, es una palabra derivada de idioma nahuatl tzacual-pan, que significa lugar
de encierro o escondrijo; de tzacoali, encierro y, pan, sufijo locativo. Finalmente, el
historiador Francis Gall anota en el diccionario Geografico de Guatemala, que tzacualli
significa monticulo y pan significa lugar de abundancia, o que daria abundancia de

promontorios.

El territorio que ocupa actualmente el municipio de Zacualpa fue conquistado en el
siglo Xl (entre 1250 y 1300 después de Cristo) por guerreros de origen mexicano,
gue conquistaron a la poblacion nativa de habla K'iche', tomando su idioma e
imponiendo su organizacion politica y patrones culturales. En ese periodo, previo a la
llegada de los conquistadores, Zacualpa se llamé Pamancé, de acuerdo con la
informacion contenida en el Popol Vuh.

1.1.4 Desarrollo econdmico del municipio de Zacualpa, Quiché.

A través de la investigacion realizada a nivel municipal, se comprobé que el 90% de la
poblacién se dedica a la agricultura y trabajos de jornaleros y el 10% se emplea en
trabajos de pequefas industrias, artesanias y servicios profesionales. Cabe mencionar
gue un porcentaje de la poblacién ha emigrado a los Estados Unidos por falta de
fuentes de trabajo en las comunidades obligandolos a recurrir por otros medios para

sufragar sus gastos familiares y personales.



1.1.5 Desarrollo comercial del municipio de Zacualpa, Quiché.

Agricultura: Los principales productos que se producen en este municipio son: Maiz:
se produce en todas las comunidades, bajo técnicas de cultivos tradicionales. En
consecuencia los rendimientos son bajos del orden de 16 quintales por hectarea. Frijol:
se cultiva en todas las comunidades y representa especial importancia para la dieta

familiar. Cafia de azucar: Fue reportada en cinco comunidades.

Es utilizada como materia prima para la elaboracion de panela. Los rendimientos son
bajos debido la poca renovacion de los cafaverales y la baja tecnificacion, como el
uso de variedades mejoradas y empleos de insumos agricolas. En la actualidad este

tipo de cultivo esta desapareciendo por no ser un producto comercial.

Café: En algunas comunidades se cultiva el café, en pequeiias parcelas. La produccion

se comercializa localmente y en la cabecera municipal.

Hortalizas: Se cultiva tomate, papa, cebollas, repollo, arbeja china, zanahoria, brocoli,

guisquil, yuca, camote e itzintal.

Frutales: Los frutos de mayor cobertura son los citricos, estos se reportaron en 15
comunidades, en algunas comunidades se cultiva el jocote, manzanas, ciruelos,

duraznos, aguacatales, granadia, granada, sandia, papaya, mango banano y otros.

Estos arboles generalmente ocupan los solares de las viviendas y no estan ordenados
en plantaciones ni son manejados técnicamente. La produccién es para consumo

familiar y venta en la cabecera municipal.

1.1.6 Dirigentes educativos del municipio de Zacualpa.

Actualmente el municipio de Zacualpa, cuenta con 73 escuelas, cada uno de ellos
dirigidos por directores y directoras. El Coordinador Técnico Administrativo es el Lic.
Francisco Lopez Zacarias, el area es nombrado como el Distrito 14-04-06. La matricula

estudiantil es un promedio de cuatro mil estudiantes entre primero a sexto primaria.



1.1.7 Desarrollo educativo del municipio de Zacualpa.

En el municipio de Zacualpa, se utiliza el Curriculum Nacional Base. (CNB) en los
niveles educativos establecidos por el ministerio de educacion. Enfocados todas las
actividades mediante competencias que permite desarrollar habilidades en los
estudiantes. En la dltima evaluacién aplicada por el MINEDU en el dos mil trece, los
resultados no son nada alentadores, el municipio de Zacualpa, en matematicas tiene
un promedio de 20.83% Yy en lectura un 7.08, deja en evidencia las debilidades del

distrito en el departamento.

1.1.8 Datos estadisticos de educacién del municipio de Zacualpa.

Dos de cada diez maestros del distrito 14-04-06 sigue su formacion académica en las
universidades a su alcance, en su totalidad en plan fin de semana. Con ello contribuyen
al mejoramiento de la calidad educativa del municipio. Actualmente Zacualpa esta
estructurado con 33 comunidades con veintisiete mil quinientos treinta habitantes

segun datos de lideres comunitarios en el afilo dos mil dieciséis.

1.1.9 Infraestructura de las escuelas del municipio de Zacualpa.

El 95% de las escuelas estan construidas con paredes de block, techos de lamina y el
piso con torta de cemento alisado. Cada afio se le da mantenimiento para evitar el
deterioro de las mismas, con apoyo de la junta directiva escolar de cada
establecimiento. EI 100% de las escuelas publicas funcionan en jornada matutina, hay
un porcentaje minimo donde las y los administradores de cada escuela les hacen falta

gestionar materiales para mejorar las condiciones adecuadas.
1.1.10 Equipo tecnoldgico en las areas rurales del municipio de Zacualpa.

En la entrevista al Coordinador Técnico Administrativo Lic Francisco Lopez Zacarias
se logro tener conocimiento de las setenta y tres escuelas publicas del distrito
Unicamente tres escuelas cuentan con una sala de computacién y de estos tres solo
uno es de una comunidad y los dos del area urbana. Esto deja en evidencia la minima
preparacion de los estudiantes de las areas rurales para estudiar y conocer el uso de

una computadora.



Diagndstico de la Institucién Fey Alegria.

1.2. Identificacion
Institucion Institucion Fe y Alegria No. 11 Ri Tinamit Kuwalsaj
Rib’ “Mi Pueblo se Levanta.

1.2.1 Direccion 2a. Ave. 05-05 Zona 1. Zacualpa, Quiché.

Localizacion geografica de la institucion.

CROQUIS DEL CENTRO DE ZACUALPA

s Ubicacion de la
institucion

Fuente.
P.O.A Municipalidad de Zacualpa (2014)



1.2.2. Mision de la instituciéon Fe y Alegria.

Fe y Alegria es un Movimiento Internacional de Educacion Popular Integral y
Promocion Social dirigido a la poblacion excluida, para construir un proyecto de
transformacion social, basado en los valores cristianos de justicia, participacion y

solidaridad. Proyecto educativo Fe y Alegria, Guatemala 2010 Pag. 35

1.2.3 Vision de lainstitucion Fe y Alegria.
La Vision de Fe y Alegria es un mundo donde todas las personas tengan la posibilidad

de desarrollar todas sus capacidades y vivir con dignidad, construyendo una sociedad
justa, participativa y solidaria; un mundo donde todas las estructuras, en especial la
iglesia, estén comprometidas con el ser humano y la transformacion de las situaciones

gue generan la inequidad, la pobreza y la exclusion.

Fuente: (Fe y Alegria, 2010)

1.2.4. Objetivos estratégicos Fe y Alegria.

Los objetivos estratégicos se entienden como las grandes acciones que orientaran el

trabajo general de Fe y Alegria. Dentro de los objetivos estratégicos propuestos estan.

1.24.1 Impulsar una educacion popular de calidad, incluyente, de atencion a la
diversidad, que contribuya al desarrollo integral de las personas y a la promocion social
comunitaria, que promueva la formacion de sujetos libres y ciudadanos activos con
conciencia critica, conocimientos, habilidades y valores para incidir en la mejora de su

calidad de vida y en la transformacion de su entorno.

1.2.4.2 Promover el desarrollo de un modelo de gestion participativa, dinamica y
transparente, centrado en las personas, que refuerce la unidad, la identidad, y la

sostenibilidad econdmica y social del Movimiento. Fe y Alegria. (2010)



1.2.5 Objetivo operativos de la institucién Fe y Alegria.

Los objetivos operativos se entienden como las acciones especificas que en la practica
permitiran alcanzar las metas propuestas. Dentro de los objetivos operativos estan:

a) Implementar un sistema de mejora continua de la calidad educativa al servicio de
los centros y programas de Fe y Alegria, para afianzar Principios de la institucion los
principios y valores de la calidad en la cultura institucional del Movimiento, y para
ampliar oportunidades y capacidades de los sectores mas empobrecidos.

Esto implica completar el ciclo del sistema de mejora de la calidad en los centros
escolares que lo iniciaron en el Il Plan, ampliar el sistema a otros centros y sentar
bases soélidas para la apropiacion e institucionalizacion del sistema en los Centros
Educativos de Fe y Alegria.

b) Fortalecer y promover la formacién para el trabajo a través de la educacion en
tecnologia, la formacion en competencias laborales generales, la capacitacion técnica
y la educacion técnica-profesional en los distintos niveles y programas educativos,
para facilitar la insercion social y laboral de los egresados.

Esto requiere desarrollar nuevas herramientas para la aplicacion de programas de
formacion técnica-profesional, implementar propuestas con metodologias a distancia
y proyectos que atiendan las necesidades de los excluidos del sistema educativo y
personas en riesgo social asi como sumar otros Centros Educativos Fe y Alegria a los

proyectos federativos.

1.2.6 Objetivos institucionales de Fe y Alegria.

Para Fe y Alegria, los objetivos institucionales son: a. Promover la formacion de un ser
humano nuevo consciente de sus potencialidades y de la realidad que lo rodea, abierto

a la trascendencia, agente de cambio y protagonista de su propio desarrollo.

b. Propiciar a través de un proceso de formacion integral y promocién social una cultura
de paz, equidad, solidaridad, participacion y democracia, que permita convivir en un

clima de interculturalidad. Fe y Alegria. 2010, pag 44



1.2.7 Principios de lainstitucion Fe y Alegria.
Principios Institucionales.

La labor que realiza Fe y Alegria se sustenta en principios solidos que responden a
una filosofia y espiritualidad propias. Entre los principios institucionales que impulsan

Fe y Alegria, estan:

1.2.7.1 Lajusticia social. La principal funcion social de la escuela es compensar las
desigualdades, es decir “paliar en parte los efectos de la desigualdad y preparar a cada
individuo para luchar y defenderse en las mejores condiciones posibles en el escenario

social”. Proyecto educativo Fe y Alegria, Guatemala 2010

1.2.7.2 La solidaridad. Se entiende como “una determinacién firme y perseverante
de empefiarse por el bien comun, es decir por el bien de todos y cada uno, ya que
todos somos verdaderamente responsables de todos”.( Proyecto educativo Fe y
Alegria, Guatemala 2010) Esto quiere decir, educar al individuo en una manera de vivir
y estar dispuesto a ayudar en lo que se puede en las necesidades de los demas vy listo
para denunciar criticamente las injusticias y estar dispuesto a involucrarse en la

soluciéon de las mismas.

1.2.7.3 Promocién de la persona. Se busca promover y estimular la construccion de
hombres y mujeres capaces de humanizar y transformar la realidad, poniendo en
practica sus propias capacidades y potencialidades afectivas y cognitivas. Nos
proponemos desarrollar a la persona en su integralidad, en las dimensiones
psicoafectiva, intelectual, corporal, estética, productiva, cultural, ética, espiritual,
sociopolitica, e historica. Por eso el proceso de ensefianza aprendizaje lo
consideramos un acto trascendental para ayudar a construir vidas.

Fe y Alegria. (2010) proyecto educativo. Guatemala pag 40



1.2.7.4 Participaciéon social de la institucion. La educacion para Fe y Alegria es
educar para la participacion activa y ciudadana, se considera que en la medida que los
individuos participan en la busqueda de soluciones para sus problemas.

1.2.7.5 Socializacion y comunicacion. Creemos que el ser humano es un ser social,
por lo tanto vive abierto a la naturaleza, a los demas hombres y a Dios. La educacion
gue brindamos en Fe y Alegria promueve la socializacion de la persona, es decir,
promover que la persona sea capaz de vivir en una sociedad civilizada, para crear una
comunidad donde se favorezca el dialogo.

1.2.7.6 Capacidad critica. Nos esforzamos en construir una actitud de juzgar y
ofrecer una opinién, con una actitud positiva, sobre ideas, personas, hechos, proponer
alternativas y soluciones. En Fe y Alegria se desea que los Centros Educativos y
programas educativos favorezcan ambientes de libertad, respeto y tolerancia para que
los y las estudiantes puedan pensar y expresar sus opiniones y puedan desarrollar su
capacidad critica.

1.2.7.7 Individualidad. Partimos de la idea que la persona es Unica e irremplazable
con caracteristicas fisicas, psiquicas y sociales especificas. Los educadores creamos
situaciones de aprendizaje que se adapten a cada uno de los y las estudiantes; es
decir, que tengan en cuenta las diferencias de inteligencia, nivel y modo de
aprendizaje, aptitudes, ritmo de trabajo, reacciones afectivas y otros factores que
inciden en el aprendizaje.

1.2.7.8 Realidad. Para nosotros significa orientar la labor educativa desde el contexto
social, a partir de la realidad sociocultural y favorecer en los y las estudiantes la toma
de conciencia de su situacion de marginacién, el compromiso con su crecimiento
personal y la exigencia de transformar y transformarse sin perder su identidad personal
y social.

1.2.7.9 Conciencia. Promover acciones en los y las estudiantes es imprescindible para
gue sean capaces de construir conocimientos. Esto se apoya en la certeza que los
conocimientos de la humanidad se han ido construyendo por la observacion,
investigacién, descubrimiento y creacion y no por la recepcion pasiva de

conocimientos.



1.2.8. Valores que practica la institucién.

Fortalecer el respeto religioso. El respeto tiene en cuenta las diferencias, las mira con
interés y las acoge para entrar en un dialogo con ellas. Dentro de la linea de formacion
ignaciana, Fe y Alegria declaran y opta por los siguientes valores: justicia,
participacién, solidaridad, libertad, fraternidad y respeto a la diversidad.

1.2.9 Estructura organizativa de la institucién Fe y Alegria.

Organigrama.

[ Consejo escolar. ]

T

Director del centro. APAMCE
(Coordinador (Asociacion de Padres y
Pedagogico Madres de Familia del
| S Centro Escolar)
Secretaria j

|
contadora Educador (a)

Docentes de

I Asesor curso

Personal de servicio Estudiantes 1 .............. :
(conserje y guardian)

P.E.I. Centro Fe y Alegria No. 11 (version 2013 Zacualpa) Pag. 187

1.2.10 Servicios que presta la institucion educativa.

Primero, segundo y tercero basico para hombres y mujeres sin distincion alguna,
quinto, sexto magisterio, bachillerato en educacion y computacién. Cuenta con talleres
de hogar industriales, dos laboratorios de computacion, propia clinica odontoldgica,

cancha polideportiva, areas recreativas y capilla de acompafamiento espiritual.
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1.2.11 Vinculacion con agencias nacionales e internacionales.

Apoyo de proyectos de parte de la municipalidad de Zacualpa.

Cuenta con propia asociacion de madres y padres de familias. (APAMCE)
Ministerio de Educacion.

Secretaria Ejecutiva de la Presidencia.

Instituto Técnico de Capacitacion y Productividad (intecap)

Instituto Centroamericano de Espiritualidad (ice)

Universidad Rafael Landivar (url)

Instituto Guatemalteco de Educaciéon Radiofénica (iger)

Liceo Javier.

Fundacion Castillo Cordova.
Céritas Arquidiocesana
Consejo de Bienestar Social
Municipalidades.

Burguer King.

Fondo Unido de Guatemala.

1.2.12 Apoyo Internacional.
Entreculturas Fe y Alegria (Espafia)

Agencia Espafiola para la Cooperacion Internacional.
(aecid Espafia)

Fe y Alegria Euskadi (Espafa)

Tercera Edad para el Tercer Mundo (Espafia)
Embajadas.

Cooperacion Técnica Alemana (gtz)
Fundacion magis Venezuela.

(bid)

Knh.

Volens.

Cooperaciéon Holandesa.

Fuente: Proyecto educativo Fe y Alegria, Guatemala 2010 Pag. 34
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1.2.13 Historia de la institucion como cooperativa.

La historia del Instituto Basico de Zacualpa se remonta a la fundacion del Instituto Mixto
Nocturno, inaugurado el lunes diecisiete de febrero del afo 1969; gracias al
entusiasmo del sefior Celso Berreondo, (QEPD) alcalde municipal de aquel entonces,
al profesor Heriberto Lépez Gaytan, quien asumio la direccion del plantel, al cura
Parroco José Diaz Ruiz y a un buen grupo de padres de familia y Maestros de
Educacion Primaria.

El afio siguiente, 1970, el establecimiento se convirtid en diurno, jornada vespertina,
funcionando asi hasta el diecisiete de abril de 1972 en que, gracias a los buenos oficios
del presidente de la Asociacion Mutualista Zacualpense, Don José Hermdgenes
Figueroa (Q E P D) y la directiva de padres de familia se crea el Instituto Mixto de

Educacion Bésica por Cooperativa el cual funcion6 hasta noviembre del afio 1,999.

1.2.14 Historia de la institucién con la comunidad.

La consecucioén del terreno fue una de las tareas mas dificiles, dado al alto costo de
las propiedades en la comunidad. Sin embargo, gracias al buen corazén de don
Rolando Estrada, quien ofrecié vender un terreno de su propiedad a muy bajo costo y
dono el cincuenta por ciento del mismo, indicando que por ser un proyecto de servicio
social lo hacia con carifio para su pueblo.

La topografia del terreno era inadecuada para la construccion del edificio, los alumnos
y catedraticos del instituto por Cooperativa, colaboraron en aplanar el lote y abrir la
calle, el cual es hoy la entrada principal asi el terreno quedd preparado para la

construccion del actual edificio.

1.2.15 Politicas de la cooperativa.
El Instituto por Cooperativa no llenaba las expectativas de brindar educacion gratuita,

especialmente a los mas desposeidos de la poblacion urbana y rural, por eso Fray
Luigi Rama, inici6 las gestiones conjuntamente con don Raul Berducido, con la
Asociacion Fe y Alegria de Guatemala, especificamente con el director nacional, Prof.
Marco Antonio Ortiz Ortiz, para que asumiera la administracion del plantel, sumandose
posteriormente a dichas gestiones, la Junta Directiva de Padres de Familia del Instituto

por Cooperativa formada por Gustavo Adolfo Figueroa Cabrera, Aura Alicia Figueroa
12



1.2.16 Asignacién del nombre de la institucion.

El dia diecisiete de enero del afio dos mil, en presencia de las autoridades superiores
de Fe y Alegria de Guatemala, padres de familia, estudiantes, representantes de la
iglesia, autoridades educativas locales, catedraticos y personal administrativos del
Centro, Sacerdotes Mayas, se inaugura oficialmente el Centro y el Ciclo escolar 2,000.
Este acontecimiento fue motivo de fiesta para la comunidad porque a partir de esta
fecha la atencién educativa en el nivel basico para la poblacion, seria gratuita y
preferencial para los mas pobres. El nombre que se escogio para el establecimiento
fue “Ri nu tinamit kuwalsaj rib” (Mi Pueblo se Levanta), el cual se inspira en el libro

sagrado de los quichés Pop Wuj

1.2.17 Primeros docentes de la institucion.
El Primer director del centro fue el profesor Hugo Leonel Berreondo Cabrera, que

hasta la fecha continda ocupando el mismo cargo.

El personal docente fue integrado por los siguientes maestros: , Fabian Berreondo
Méndez (QED) Edna Elizabett de Valle, José Victor Arévalo Giron, Chanico Tipaz
Velasquez, Ricardo Semeth Vielman, Maria Reyes Nazareno, Edna lldaura Berreondo
de Argueta, Lesbia Lorena Rosales Zetino, Francisco Haroldo Berreondo Cabrera,
Elder Ramos Rosales.

Secretaria Contador del Centro, P.C. Elena Isabel Méndez Zufiga.

Conserje Guardian: Juan Tiniguar Xirum.

El porcentaje de alumnos egresados del centro Fe y Alegria que han tenido éxitos es
el 75%. El centro Fe y Alegria inici6 su funcionamiento con un total de 1814 alumnos.
¢, Qué perfil de estudiantes se desea formar? Alumnos participativos, criticos,
analiticos, capaces de resolver sus propios problemas.

En que valores se inspiraba la labor docente: En valores cristianos.

13



1.2.18 Aplicaciones de servicios de la institucion.

En el aflo 2002 se abri6é la Jornada Matutina, especialmente para alumnos del area
rural, que por la distancia pudieran retornar a sus hogares diariamente, el cual se
contrat6 personal exclusivamente para esta jornada.

En el afio 2003 construccion de tres aulas de Bloc financiada por PRODERQUI.

En el aflo 2003 se construyo la cancha de Basquet Bol, con el financiamiento de Unién
Europea En el afio 2004 se construyeron las dos aulas de ladrillo, por la institucion
Union Europea y la implementacion del primer laboratorio de computacién con veinte
magquinas.

En el afio 2005, se construyd la Capilla por iniciativa y financiamiento de Fray Atilio
Prandina, con el apoyo de él se logrd, no solo el apoyo material sino también el
acompafnamiento y la formacién en valores a la comunidad educativa.

En el afio 2005, también fueron equipados los talleres de Educacion para el Hogar y
Artes Industriales, financiado por Fe y Alegria.

1.2.19 Logros y proyectos de la institucion.

En el afio 2007 se lograron dos proyectos para el centro, la construccion del salén
para el taller de Artes industriales y equipamiento de la Sala telematica que consistio
con la compra de 24 computadores a traves de la Institucion educativa Guatemala, las
computadoras gestionadas de la marca Dell GXOPTIPLEX 620. Con sistema operativo
Windows XP.

Actualmente, dieciséis afios después de inaugurado este Centro, se han logrado
mejoras y ampliaciones en la infraestructura; en el equipamiento, tales como talleres
de industriales, cocina, maquinas de coser, computadoras para el funcionamiento de
la Sala Telematica; pero sobre todo se estd trabajando por mejorar la calidad
educativa cada dia y para ello se cuenta con herramientas que la Fundaciéon Fe y
Alegria ha proporcionado: Manual del Educador, Médulos Bimensuales de Aprendizaje
y otras herramientas que responden a las expectativas del centro. Ademas se tiene un
proyecto de formacion constante del personal docente y administrativo y los
instrumentos de evaluacion a todo nivel para que a diario el trabajo sea mas eficaz y

eficiente.
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1.2.20 Cuadro de equipo directivo de la institucion educativa.

Nombre del Afos de niveles que
equipo Cargo Profesion S atiende
. . Experiencia
directivo PPIPICBID
Hugo Leonel Director MEPU 27
Berreondo
] _ _ _ Lic. En trabajo
José Edwin Joj Coordinador social. 12
Tzoy Pedagogico
Elena Isabel Secretaria Perito Contador 14
Méndez Zufiga Contadora en Computacion
Vilma Rachel : Secretariado en
Secretaria . 6
Moncada oficinista
1.2.21 Cuadro de trabajadores de la institucion Fe y Alegria.

Nombre del Afios d Niveles que
ombre de Cargo Profesion nos de atiende
docente experiencia

PP| P [CB|D

Osmafa Ivett Maestra de curso Secretaria
Noriega vespertina Bilingue 8
Arévalo P g
Ricardo Encargado de Lic. En
Semeth . . . 29

: seccion matutina Pedagogia
Vielman

Daniel Ajanel En(.:?rgado d.e PEM er,] , 7

seccion matutina | matematica.

Diego Alfredo Encargado de PEM en
Ventura . . - 7

. seccion vespertina | matematica.
Gutiérrez
Encarnacion Maestro de curso PEM gn
. . Ciencias de la 7
Simaj vespertina .
Educacion.
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1.2.21 Cuadro de trabajadores de la institucion Fe y Alegria.

bre del 0 d Niveles que
Nombre de Cargo Profesion Anos de atiende
docente experiencia
PP | PP| PP |PP
Zoila Xiquin Maestra de curso . PE.M en
. Ciencias de la 6
Zet vespertina. .
Educacion.
Manuel Encargado de Lic. En
Castro Sincl | seccidon matutina. matematica
Fidel Castro | Maestro de curso ~PEMen
Sincd _ Ciencias de la 6
vespertina Educacion.
Adam Jared PEM en
Encargado de L
Natareno ., . Ciencias de la 7
, seccion matutina. .,
Méndez Educacion.
Gerson Ariel PEM en
Encargado de .
Natareno ., . Ciencias de la 6
, seccion matutina. .,
Méndez Educacion.
Dominga Maestra de curso . PE.M en
. Ciencias de la 3
Morente vespertina. .,
Educacion.
PEM en
Jaime Luis Maestro de. curso Ciencias de la 4
vespertina. .,
Educacion.
Eloyda
Magdalena Maestra de curso PEM en
. L. 6
Ventura vespertina. Matematica
Mejia.
José Otoniel | Maestro de curso PEM e,n
Mufioz vespertina pedagogia y 12
P ' admon. Edu.
Silvia Chacaj | Maestra de curso MEPU 12

Sucuqui

vespertina.
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1.2.22.1 Cuadro de trabajadores de la institucion Fe y Alegria.

Cabrera

Nombre del Afios d Niveles que
ombre de Cargo Profesiéon nos de atiende
docente experiencia

PP|P|CB|D

Nelson Danilo | Maestro de curso Lic. En ped, y 10

Ramos Rosales vespertina. Admin. Edu.
EZ';%SOCO Encargado de
seccion MEPU 29
Bereondo vespertina
Cabrera. P '
Encargado de
Raul Jimoén seccion MEPU 6
vespertina.
. Maestra de curso | PEM en Ciencias
Sonia Calel . - 4
vespertina. de la Educacion
1.2.23 Cuadro de personal operativo de la institucion educativa.
Nombre del . Niveles que
personal Cargo Profesién Anos de atiende
o experiencia
de servicio PP|P|CB|D

vesenia Conserje jornada
Griselda 1] 3ro. Basico 8

matutina
Rosales
Flavio Andelino | Conserje jornada |6to. Primaria 4
Rosales vespertina
José Guadalupe Guardian por a .

noche y fin de 6to. Primaria

Rosales 10

semana.
Fernando Portero 6to Primaria. 5
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1.2.24 Los usuarios gque atiende lainstitucién.

En la institucion se atiende a la comunidad educativa con equidad; para empezar
atiente a jovenes y sefioritas con la Unica condicion de estudiar y aprender. De &rea
urbano y rural sin importar su condicién fisica o nivel social. La mayoria de estudiantes
estan entre las edades de 11 y 18 afios. Brinda una educacién de calidad, se programa
reuniones constantes con madres, padres y encargados de estudiantes para tratar
probleméticas y propuestas de mejora, tiene alianzas con otras dependencias sociales

asi como las iglesias, autoridades educativas, municipales, vecinos y otros.
1.1.24.1 Apertura de las politicas de inclusion de la institucién.

De los usuarios, hay una parte que viene de las aldeas y se complementa con la otra
parte del area urbana. La mayoria viene de escasos recursos, su medio de transporte
es la bicicleta, Tuc Tuc, moto y a pie. Los mas desposeidos son los que viene de la
montafia y que tienen que caminar varias horas para llegar al centro educativos.

Muchos de ellos sin desayuno.

1.2.25 Infraestructura de la institucion.

1.2.26 Tipos de instalaciones con la que cuenta la institucién.

La infraestructura del Instituto ofrece atencidbn para el alumnado, visitantes,
catedraticos, personal operativo y personal administrativo ambientes adecuados.
Arquitectura del edificio fue disefiada para proveer un ambiente de armonia con
ventilacion apropiada y suficiente espacio para la transicion de personas.

1.2.26.1 Descripcion de las caracteristicas del edificio de la institucién.

El edificio fue construido con bases y principios de ingenieria contemporanea por el
ingeniero Pierre Castillo. Sus paredes estan hechas en ladrillo cocido, columnas de
hierro y concreto. El 90% de la planta baja esta techado con losa tipo tradicional. La
planta superior esta techada con vigas y costaneras de metal, sobre ellas, laminas
galvanizadas y canalizadas. Estos ultimos tienen instalados cielo falso. Ambos niveles

en su superficie tienen instalados piso de granito.
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1.2.26.2 Equipo tecnolégico de la institucion.

En la institucion existen dos laboratorios de computacion en uno hay 15 maquinas de
las marcas DELL GX-OPTIPLEX 780 con sistema operativo Windows 8, con todos sus
accesorios y en éptimas condiciones para su uso, cuenta con cuatro gigas de memoria
RAM y quinientos gigas de disco duro con cada uno de ellos de procesadores dual
Core. En el otro laboratorio cuenta con 35 computadoras todas de las marcas DELL
GX-OPTIPLEX 620 con sistema operativo Windows 7, disco duro de ciento veinte
gigas, memoria RAM de un giga todas en funcion y al servicio de la poblacion

estudiantil para el uso de actividades de aprendizaje.

1.2.26.3 Otros equipo tecnoldgico de la institucion e implicaciones de su uso.

Los dos laboratorios estdn equipados con proyectores y pantallas interactivas. Cuenta
con sistema de audio estable para el uso de docentes y estudiantes. El proveedor de
internet es la empresa Claro, con capacidad maxima que ofrece la de 10 megas. Los
pagos lo realizan desde Casa Nacional de Fe y Alegria Guatemala. El uso del internet

es exclusivamente para generar aprendizaje e investigacion.

1.2.26.4 Gestion de los recursos de la institucion.

La organizacion de Madres y Padres de Familia del Centro Educativo (APAMCE) son
los encargados de realizar un presupuesto anual de la institucion para la inversién en
proyectos en beneficios de la comunidad educativa. Desde la casa nacional de Fe y
Alegria Guatemala se realizan pagos de internet, luz y otros servicios basicos asi se

reduce el gasto a de los padres y madres de familia.

1.2.27 Local para reuniones administrativas de institucion.

El centro educativo tiene una oficina donde realizan las reuniones continuas con todo
el personal que labora en la institucion, tienen un ambiente bien agradable, en esa
oficina tratan los problemas que estd pasando con jévenes, sefioritas, docentes,
madres y padres de familia. Con el propdsito de acompafar y seguir los proceso que

favorecen la solucion de problemas de cualquier indole.
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1.2.28 Ambientes destinado para atencion al publico.

Atencidn al publico se restringe al sector que ocupa el lugar de la direccion, por ser un
instituto nuevo, que se encuentra en la calle al calvario, tiene un pequefio salén
parroquial que cuenta con algunos muebles que sirven para los visitantes, este lugar
sirve para los visitantes donde alli se encuentran recursos para utilizar con las
personas que vistan la institucion y sirve para reuniones de suma importancia para los
docentes y para darles capacitaciones para la formacién de los estudiantes de la

institucion es muy utilizada por todo el personal administrativo.

1.2.29 Descripcion de las areas de servicios para la institucion.

La sala de espera no esta identificad, el visitante descansa, en sillas de metal y madera
con confianza al momento de solucionar algun problema. Lastimosamente la direccion
de este establecimiento brinda atencién al publico, en el mismo lugar en donde estan
los implementos que utilizan las secretarias del establecimiento, ademas cuenta con
una clinica dental al servicio de las sefioritas y jovenes. Para el funcionamientos de
esto se tiene un convenio con la Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad
de Odontologia cada afio se mantiene la atencidon con un epesista prestando sus

servicio.

1.2.30 El Conforth térmico de la institucion.

Con el compromiso y la responsabilidad de la administracion, estudiantes y personal
operativo, el 90% de las instalaciones de la institucion se mantiene limpio todos los
dias e incluso los fines de semana. Cuenta con sistema de agua entubada del pueblo
y Su propio pozo de agua con dos tanques de rotoplas para que el agua no falte en los
servicios sanitarios. Todas las aulas cuentan con servicios de fluido eléctrico y con

ventilacion
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1.2.31. Proyeccion social de la institucién.

Atiende a mas de 625 estudiantes segun matricula estudiantil durante el ciclo escolar
2,016. ElI 75% de todas las actividades culturales se realizan en espacios del municipio
para involucrar a la comunidad, cominmente se utiliza el espacio del salébn municipal,
concha acustica, frente al palacio municipal con el objetivo de la gente pueda apreciar
las actividades culturales del centro educativo, para las formaciones de escuelas de
madres y padres de familias, instalaciones de iglesias evangélicas y solones de la
parroquia del municipio. Hay una comision de becas y comisién de incidencia publica,

es la encargada directa de realizar publicaciones de actividades en las redes sociales.

1.2.32 Metodologia de la institucion.

El método plenitud es una serie de pasos que se utiliza para el logro de las
competencias bésicas de los niveles educativos. Facilita los procesos pedagdgicos en
las aulas, permite leer la realidad, expresar la propia palabra, nueva historia,

transformar la vida y el entono.

1.2.33. Adquisicion de finanzas de la institucion.

Se converso del tema con la secretaria contadora, Elena Isabel Méndez Zufiga sobre
el tema y comento. Se recibe todo el sub-sidio del Ministerio de Educacion por afio
segun gestiones de la institucion en casa nacional. En el afio 2,016 se logro ingresar

como un acuerdo para estar en el presupuesto nacional del 2,017

Para la institucién fue un logro porque hace cuarenta afios lleva brindando educacién
de calidad en lugares urbanos marginales del pais de Guatemala. El apoyo de los
padres de familia es fundamental porque contribuyen en diversos proyectos en
beneficios del centro educativo. Cuenta con una Asociacion de Madres y Padres de
Familia del Centro Educativo. APAMCE son ellos los encargados de velar por el
cumplimiento de compromisos de docentes y gestionar recursos econémicos para el

centro educativo.
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1.2.34 Politica laboral de la institucion.

Cada afio se realiza un rifa con el apoyo de diversas instituciones para la obtencion de
fondo y ayudar a los diferentes centros educativos con proyectos que favorecen el
desarrollo integral, las personas compran los nimeros de Fe y Alegria no para ganar

el premio sino para colaborar con las institucion educativa.

La asociacion de madres y padres de familia del centro educativo y el equipo directivo,
integrado por el director, coordinador pedagoégico y las secretarias son los encargados
de realizar la convocatoria interna y externa. Posteriormente pasa a una etapa de
estudio a los aspirantes de nuevos cargos. Se realiza una serie de entrevistas, Esto se
realiza en los meses de octubre y noviembre. Luego se manda la papeleria a casa

nacional en Guatemala para la toma de decision definitiva.

1.2.35.1 Formacion permanente a trabajadores de la institucion.

La institucidn se caracteriza por su formacion continua de todos los laborantes, durante
el afio se recibe aproximadamente un 8 capacitaciones. Para los nuevos laborantes se
lleva una induccion de por lo menos 7 dias intensivos de todo el trabajo que se
desempeinia. La institucion se interesa mucho por el crecimiento personal, la motivacion
y reflexién. Se promueven espacios de campamentos entre docentes, equipo directivo,
personal operativo, madres y padres de familia.

1.2.36 Etapas de la administracion de la institucion.
Cada principio de afio la instituciéon realiza un plan de diagnéstico de las habilidades

de estudiantes de nuevo ingreso, luego se realiza planes que responda al desarrollo
de competencias y habilidades basicas del grado en el cual ingresan. Segun
informacion obtenida con una serie de entrevistas se realiza una nivelacion de todas
las areas para el primer ingreso, en la jornada matutina el tiempo es de un bimestre
completo y en la jornada vespertina es un mes. Se realiza el informe para ver los

avances significativos.
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1.2.38 Lista de carencia identificadas en el diagndstico de contexto e
institucion.

No. | De la aplicacién de la metodologia vision de actores a estudiantes de primero

siguientes carencias.

basico en el Centro Educativo Fe y Alegria No.11 se identificaron las

Bajo rendimientos académico.

Estudiantes conocen los valores pero lo practican poco.

Estudiantes no estan identificados con la vision y misién del Centro Educativo

Estudiantes indisciplinados.

No hay curso de biblia.

Embarazo a temprana edad.

No hay agua suficiente para la poblacién estudiantil.

Desercién escolar.

O O N O O | Wl N| P

Exceso de desercion escolar en estudiantes de primer ingreso.

[ERN
o

Deterioro de sistema de circuito de audio.

[ERN
=

Pocas areas de recreacion.

[ERN
N

Deficiencia en la sefal de internet inalambrica.

13 _ _
primer ingreso.

Desconocimiento de técnicas de investigacion de jovenes y sefioritas de

14 | Deficiencia en lectura de estudiantes de primer ingreso.

15 ) )
primer ingreso.

Falta de desarrollo de pensamiento l6gico matematica en estudiantes de

16 | Poca apertura a la comunidad educativa.

17 | Poco desarrollo de competencia en comprension lectora.

18
ingreso en la institucion.

Alto indice de analfabetismo en computacién de estudiantes de primer
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1.2.39 Problematizacion de las carencias identificadas en el diagndstico del

contexto y la institucion.

No Carencias Problemas

1 | No hay curso de biblia. ¢, Qué aspectos de la vida se mejoran cando
se conoce de la palabra de Dios?

2 | Estudiantes  conocen los | ¢Qué se puede hacer para la recuperacion de

valores pero lo practican poco. | la vivencia de los valores?

3 | Embarazo a temprana edad. ¢ Estaran los jovenes y sefioritas informados
del tema de problemas del embarazo a
temprana edad?

4 | No hay agua suficiente para la | ¢ A qué de la falta de agua en la institucion?

poblacién estudiantil.

5 | Desercion escolar. ¢, Qué acciones se han implementado para
evitar la desercion escolar?

6 | Exceso de desercion escolar | ¢Qué factores influyen a la desercion

en estudiantes de primer | escolar?
ingreso.

7 | Deterioro de sistema de | ¢Cuales son las desventajas al tener un audio

circuito de audio. en mal estado?

8 | Mesas manchadas y sillas | ¢ Qué efectos secundarios traera el mobiliario

deterioradas. deteriorado?

9 | Pocos libros en las bibliotecas | ¢ Qué factores han influido al no tener

de las aulas. suficientes libros en las bibliotecas del aula?

10 | Falta de muro perimetral. ¢, Qué problemas ha provocado la falta de

muro perimetral?
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No Carencias. Problemas
11 | Poco desarrollo de competencia en | ¢Cuales son los motivos del poco
comprensién lectora. desarrollo de competencias en
comprension lectora?
12 | Deficiencia en lectura de estudiantes | ¢ Qué estrategias hace falta aplicar
de primer ingreso. para mejorar la comprension lectora?
13 | Falta de desarrollo de pensamiento | ¢ Qué factores influye a la deficiencia
I6gico matematica en estudiantes de | del pensamiento l6gico?
primer ingreso.
14 | Desconocimiento de técnicas de | ¢Qué beneficios trae saber variedad
investigacion de jévenes y sefioritas de | d€ técnicas de investigacion?
primer ingreso.
15 | Deficiencia en la sefial de internet | ( COmo contrarrestar la deficiencia de
inalambrica en la institucion. la red inalambrica de la institucion?
16 | Diploma de todos los talleres recibidos | ¢ De qué manera se puede certificar
en el afio para la formacién docente. los talleres recibidos durante el afio?
17 | Poca recreacion en el centro | ¢Cudales son las razones de la poca
educativo. recreacion a estudiantes de la
institucion?
18 | Falta interés en los estudios de parte | ¢ Qué factores provocan la desercion
de los estudiantes. escolar?
19 | Noviazgo en la adolescencia. ¢, Qué posibles problemas provoca el
noviazgo a temprana edad?
20 | Estudiantes indisciplinados. ¢Qué hacer con estudiantes
problematicos?
21 | Alto indice de analfabetismo en|¢Qué hacer para alfabetizar en

computacion de estudiantes de primer

ingreso que vienen de las aldeas.

computaciébn a estudiantes en de

areas rurales del municipio de

Zacualpa?
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1.3 Priorizacion de problemas con el método “Visiéon de actores”

Paso 1. Analisis del problema desde la vision de actores.

En una tarjeta blanca todos los presentes colocan su nombre, de donde vieneny lo
pegan en la pared. Se realiz6 el ejercicio Con un grupo de cien estudiantes aspirantes
de primer ingreso. Los participantes fueron hombres y mujeres, provenientes del area

rural del municipio de Zacualpa.

Paso 2. Presentacion de la pregunta clave. Segun la visién de actores en una catrtilla
amarilla responden a la pregunta ¢Como estudiante en qué &reas tienen mas
dificultades usted y por qué? Se hizo el ejercicio sin ningun problema ya que todos
pueden leer y escribir. No se hizo esperar. Cada uno de los participantes aporto

problemas bésicas que mas les afecta cominmente.

Paso 3. Lluvia de ideas. Se peg6 las cartillas en la pizarra y el docente las fue ubicando
por problemas principales juntando y ubicando cada problema. (se unifica el problema

y se ubican por letras para referencia)

A B C D

Matematica | Informatica. | Comunicacion y Lenguaje. | Valores
2,990% 4,010% 1,350% 1,650%

Paso 4. Agrupacién de la lluvia de ideas para la formulacion de variables. De todos los
problemas existentes se escogié solamente cuatro y se ponderaron por % sumados
dan 100% (individual) se Asigné grupos de trabajo (de conteo) y se sumo de forma
grupal. Participaron cien estudiantes voluntariamente en el salon de la institucién con

previa coordinacion de participacion.
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1.3.1 Matriz de priorizacion de problema.

estudiantes de primer
ingreso que vienen de

las aldeas.

No. Problemas Necesario | Urgente Es posible | Resultado
Reducirlo | eliminarlo | solucionarlo. de
conteo.
1 Falta de desarrollo de
pensamiento légico
matematica en 0 0 0 0
estudiantes de primer
ingreso.
2 Desconocimiento de
técnicas de
investigacion de 1 1 0 2
jovenes y sefioritas
de primer ingreso.
3 Poca practica de
valores a nivel 4 4 5 13
general.
4 | Alto indice de
analfabetismo en
computacion de
5 7 6 18

Tabla de consenso de la reunién realizada donde participaron cuatro integrantes del

equipo directivo, cinco maestros, seis estudiantes y cinco madres y padres familia.
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1.4 Problema priorizado de la institucién segun metodologia vision de
actores.

¢, Qué hacer para alfabetizar en computaciéon a estudiantes en de areas rurales del

municipio de Zacualpa?

1.5 Priorizacion de hipétesis de la institucion.

Problema. Solucion 1 Solucion 2 Solucion 3
¢, Qué hacer para | Sectorizar y | Crear una unidad | Implementacion de
alfabetizar en | gestionar movil de tecnologia | “Curso
computacién a | computadoras para | de la informacién y | introductorio en
estudiantes en de | las escuelas de las | comunicacion Tecnologia de
areas rurales del | reas rurales con | Tic's. Informacion y
municipio de | las autoridades Comunicacion
Zacualpa? pertinentes. dirigido a
estudiantes de

sexto primaria de
las areas rurales a
través de la
Institucion

Educativa Fe vy

Alegria, Zacualpa,

Quiché”.
Conteo de Si No Si No Si No
opiniones
2 17 4 15 19 0

Se organiz6 una reunidn para socializar las posibles soluciones, con el equipo
directivo, directiva de docentes, directiva de estudiantes, madre y padres de familia.
Se acordé realizar clases de computacion los fines de semana a los jovenes y sefioritas
de las areas rurales, con el fin de darles oportunidad que conozcan el entorno de

trabajo de informatica, no se acepto trabajar entre semana porque los dos laboratorios
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disponibles se ocupan con los estudiantes del Centro Educativo Fe y Alegria en ambas

jornadas. Los unicos dias de atencién seria los fines de semana.

1.6 Estudio de viabilidad de la intervencién.

No. | Indicadores de viabilidad de la intervencion para su aplicacion | SI | No
en la institucién.

1 ¢, Se tiene por parte de la institucion el permiso para hacer la X
intervencion?

2 ¢.Se cumplen con los requisitos necesarios para la autorizacion de | X
la intervencion?

3 Existe alguna oposicion para la realizacion de la intervencion? X

Estudio técnico de la intervencion para su aplicacion en la Si | No
institucion.

1 ¢ Esta bien definida la ubicacion de la realizacion de la intervencion? | X

2 ¢, Se tiene exacta idea de la magnitud de la intervencion? X

3 ¢ El tiempo calculado para la ejecucion de la intervencion es X
adecuado?

4 ¢ Se tiene claridad de las actividades a realizar? X

5 ¢ Existe disponibilidad de los talentos humanos requeridos? X

6 ¢, Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios? X

7 ¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con la intervencion? | X

8 ¢, Se ha previsto la organizacion de los participantes en la ejecucion | X
de la intervencion?

9 ¢, Se tiene la certeza del impacto positivo de la intervencion a X
realizar en la comunidad?

Total. | 11 | 1

29



No. | Estudio de mercado de la intervencidn para su aplicacion enla | SI | No
institucion.

1 ¢ Esta bien identificado los beneficiarios de la intervencion? X

2 ¢ Los beneficiarios quieren la ejecucion de la intervencion? X

3 ¢ Los beneficiarios estan dispuesto a participar en la intervencion? | X

4 ¢ Los beneficiarios logran identificar las ventajas de la intervencién? | X

5 Estudio econdmico de la intervencion. Si | No

6 ¢, Se tiene calculado en valor en plaza de todos los recursos X
requeridos para la intervencion?

7 ¢, Sera necesario el pago de servicios profesionales? X

8 ¢ Es necesario contabilizar gastos administrativos? X

9 ¢En el presupuesto se visualiza todos los gastos a realizar? X

10 | ¢En el presupuesto se contempla el renglén de imprevistos? X

11 | ¢Se ha definido el flujo de pagos con una periodicidad establecida? | X

12 | ¢Los pagos a los colaboradores se hardn mediante dinero en X
efectivo?

13 | ¢Sera necesario pagar impuestos? X

Toral |8 |4

Segun el estudio realizado hay doce aspectos que favorecen la implementacion de

la hipétesis. Por lo que no hay ninguna oposicidn la hora de realizar la intervencion.

En el presente estudio demuestra ocho criterios a favor de la ejecucion de la

hipotesis.
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1.7 Estudio factibilidad de la intervencion.

No. | Indicadores de estudio financiero de la intervencion. Sl | No

1 ¢, Se tiene claridad como obtener los fondos econémicos para la X
intervencion?

2 ¢ Sera necesario gestionar crédito? X

3 ¢, Se obtendra donaciones monetarias de otras instituciones? X

4 ¢, Se obtendran donaciones monetarias de personas particulares? X

5 ¢ Se realizaran actividades de recaudacion de fondos? X
Indicadores de estudio de etnia de la intervencion. Si | No

1 ¢ Laintervencion propicia desigualdad entre los beneficiarios? X

2 ¢ La intervencion tiene preferencias con ciertos grupos étnicos? X

3 ¢La intervencion limita la atencion de politica partidista? X
Indicadores de estudio de religion de la intervencion. Si | No

1 ¢, Con la intervencién se atiende a todos los beneficiarios sin importar | X
a que religion pertenezcan?

2 ¢Laintervencion esta destinado para todas las religiones? X
Indicadores de estudio ambiental de la intervencion.

1 ¢JLa intervencion afecta al medio ambiente? X

2 ¢JLa intervencion beneficia al medio ambiente? X
Indicadores de estudio cultural de la intervencion. Si | No

1 ¢ Laintervencion afectara alguna cultura? X

2 ¢ La intervencion beneficiara alguna cultura en particular? X
Indicadores de estudio social de la intervencion.

1 ¢Laintervencion ayudara a la sociedad? X

2 ¢,Los beneficios son claros a los participantes de la intervencion? X

Segun el estudio realizado no hay ningun problema con recursos para realizar la

intervencion.
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CAPITULO II

Fundamentacion tedrica del uso de la Tecnologia de la Informacién y

Comunicacion en la Educacion.

2.1.1 Computadora.

La computadora en la vida de la humanidad en pleno afio 2016 es sumamente
importante, el uso es mucho mejor. Actualmente una computadora se define como,
“un dispositivo electrénico que acepta datos (entrada), manipula los datos (proceso),
produce informacion con base en la manipulacion (salida) y guarda los resultados
(almacenamiento” (Technology Expertise, Acces & Learning For All Texanas, 2005.,

2005) En la actualidad es fundamental para actividades de formacion academicista.

La era informatica ha producido cambios en la interaccion entre las personas a diario
se modifican las formas de organizacion, diversion y comunicacion de las sociedades.

Por ello es necesario que las reglas éticas se adapten a esas nuevas situaciones.

Los estudiantes aprenden y se aburren menos si se les pone en una pantalla o
televisor. La respuesta la da el reconocido conferencista: Marc Prensky. En una de sus
publicaciones escribe que existen dos tipos de personas: Los digital Natives y los Digtal
Inmigrants (Edulab y Jaume Bofill , 2001). Este reconocido conferencista explica que
los primeros son aquellos que nacieron a partir del afio 1995, los segundos nacieron

antes del mencionado afo.

2.1.2 Objetivos de latecnologia en la educacion.
Formar capacidad de apropiacion critica y creativa del conocimiento de la ciencia y

tecnologia indigena y occidental a favor del rescate de la preservacion del medio
ambiente y del desarrollo integral sostenible. (CNB nivel primario,2007, Pag 7) Es una
nacion en la cual todas las personas gozan plenamente de los Derechos Humanos y
del ejercicio de la libertad; se respeta y fomenta el pluralismo; se impulsa el desarrollo
sostenible utilizando, adecuadamente, la ciencia y la tecnologia. (CNB, Nivel Primario,
Pag 8)
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2.1.3 Latelematica y la globalizacion del conocimiento.
En consecuencia las telecomunicaciones disponen del potencial para transformar la

clase en un nuevo entorno de aprendizaje, ya que mediante ellas, profesor y
estudiantes se mueven mas alla del espacio del aula, colaborando con el “cercano
mundo real”, con toda la comunidad y compartiendo materiales curriculares e ideas. El
resultado de todo ello contribuye a acelerar el acceso a los recursos humanos y a la

diversidad cultural. (Tinker y col., 1991)

En nuestro medio no podemos hablar del uso de estos dispositivos y el impacto que
ha causado, en nuestro medio no llega el recurso tecnoldgico a las escuelas. Sefala
tres metas que sirven para definir la alfabetizacién tecnoldgica funcional. Hablar de
funcional quiere decir que los estudiantes sepan usarla, que puedan transferir sus
conocimientos funcionales (en este caso relacionados con la tecnologia) a problemas
de su vida real. La alfabetizacion tecnolégica funcional no implica que tengan un
conocimiento tedrico o que se sepan de memoria comandos y féormulas. Como metas
se enfatiza en la combinacion de habilidades basicas y de orden superior que debera

adquirir el estudiante, en funcién de los niveles de aprendizaje. Moursund (1998 )

2.1.4 Antecedentes de las Tecnologia dela Informacién y Comunicacidén en
Guatemala.

En julio de 1991 a través del Decreto 63-91, el gobierno de la Republica de Guatemala
hacia el primer esfuerzo para la formacion de un 6rgano encargado de normar la
investigacion y fomento de la utilizacion de tecnologia a nivel nacional que involucrara
al sector publico y privado. Ademas, se creaba la Medalla Ciencia y Tecnologia con el

objetivo de premiar la investigacion y el desarrollo tecnolégico de interés nacional.

En su articulo 7, en dicho decreto se establece que el Estado identificara, formulard,
evaluara y ejecutara proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnol6gico;
promoviendo tecnologias que permitan mejorar las condiciones de educacion, salud,
nutricién y vivienda sobre la base de la satisfaccion de las necesidades de la sociedad

guatemalteca. (Saenz, 2012)
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2.1.5 Reforma educativa en Guatemala.

EL Acuerdo sobre Identidad y Derechos de los Pueblos Indigenas incluye el Titulo Il
derechos culturales, el literal G reforma educativa de la manera siguiente. Promover el
mejoramiento de las condiciones socioecondmicas de vida de las comunidades, a
través del desarrollo de los valores, contenidos y métodos de la cultura de la
comunidad, la innovacion tecnologica y el principio ético de conservacion del medio
ambiente. Capitulo del libro en mencion es el marco conceptual y precisamente
comienza con el concepto, los fines y objetivos de la reforma Educativa, su

caracterizacion como proceso luego sefiala los cuatro ejes. Ciencia y tecnologia.

2.1.6 Laintegracion de las TIC en la educacidon: apuntes para un modelo
pedagdgico pertinente.

Una eficiente apropiacion y gestion de las TIC, a la luz de la nueva vision de los
procesos de aprendizaje, requiere un enfoque integrado que contribuya a orientar las
politicas educativas, la organizacion de la institucion, los recursos materiales y los
actores involucrados. Este es el marco de preocupaciones que justifican el presente
trabajo, donde se discuten ideas y se hacen propuestas relacionadas con la gestion

de las TIC en el ambito.

2.1.7 La brecha digital en Guatemala.

Es un tema de poco a poco va desvaneciendo pero consigo trae muchos problemas,
7. De cada 10 guatemaltecos ya tienen acceso al uso de los teléfonos inteligentes, con
€s0 ya es un inicio para contribuir a la era tecnologica. En Guatemala lamentablemente
no se tienen la cultura de educacién para utilizar estas herramientas, muchas veces
han sido objetos de pérdida de tiempo, bajo rendimientos académico entre otros. Se
necesita por una parte la orientacion adecuada para utilizar los mismos. Los que tienen
la oportunidad de utilizar estos medios lo hacen mal y mientras que hay muchos que
no la tienen.

Pensar que la tecnologia llegue a las escuelas més lejanas del pais es creer en una

hazafia de parte de los gestores competentes.
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2.1.8 Leyes de la educacién en Guatemala.

La seccion cuarta de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala contiene
once articulos dedicados a la educacion. El articulo 71 establece: “Se garantiza la
libertad de ensefianza de criterio docente. Es obligacion del Estado proporcionar y
facilitar educacion a sus habitantes sin discriminacion alguna”. También establece que
el fin primordial de la educacion es el “desarrollo integral de la persona, el conocimiento
de la realidad y cultura nacional y universal” (articulo 72). El articulo 73 se refiere a la
libertad de educacion y asistencia estatal, estableciendo que “la familia es fuente de la
educacién y los padres tienen derecho a escoger la que ha de impartirse a sus hijos
menores” y establece que “el Estado podra subvencionar a los centros educativos
privados gratuitos”. El articulo 74 establece que la educacion impartida por el Estado
es gratuita y que el mismo proveera y promovera becas y créditos educativos. La
Constitucion declara que el Estado organizara y promovera con todos los recursos
necesarios la alfabetizacion (articulo 75) y que la ciencia y tecnologia son bases

fundamentales del desarrollo nacional (articulo 80).

Decreto numero 12-91 El Congreso de la Republica de Guatemala, Capitulo Il Fines.
Impulsar en el educando el conocimiento de la ciencia y la tecnologia moderna como
medio para preservar su entorno ecolégico o modificarlo planificada mente en favor
del hombre y la sociedad. Teniendo en cuenta las estipulaciones del decreto 12-91 con
mas certeza para fundamentar la ejecucion de la hipoétesis, es bueno saber de las

normas y lineamientos, pero es mejor buscar medios favorables para ejecutarlo.
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CAPITULO IlI

Plan de intervencién de la institucion Fe y Alegria.

3.1 Tema.

Uso de la Tecnologia de la Informacion y Comunicacion en las aulas.

3.2 Nombre de la intervencion.
“Curso introductorio en Tecnologia de Informacion y Comunicacion dirigido a
estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a través de la Institucion Educativa

Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché”.

3.3 Hipotesis accidn.

“Si se implementa un “Curso introductorio en Tecnologia de Informaciéon y
Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a través de
la Institucion Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché”. Entonces jovenes y sefioritas
aspirantes a primero basico tendran habilidades en el uso de la computadora para

hacer tareas escolares”

3.4. Problema seleccionado.
¢, Qué hacer para alfabetizar en computacién a estudiantes 6to primaria, de las

areas rurales del municipio de Zacualpa?

3.5 Ubicacion geografica de la intervencion.
Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 Zacualpa, Quiché.

3.6 Gerente ejecutor.
Epesista Oscar Hernandez.

3.7 Nombre de lainstitucion encargado de la intervencion:
Institucion Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché.
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3.8 Descripcion de laintervencion.

Propuesta de un plan y ejecucion del mismo de como incluir a jovenes y sefioritas en
el area de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion de las areas rurales del
municipio de Zacualpa, Quiché. Se enlista una serie de actividades que favorecen el
desarrollo de habilidades tecnoldgicas. La Implementacién de “Curso introductorio en
Tecnologia de Informacién y Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de
las areas rurales a través de la Institucién Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché”,
consistente en clases iniciales de formacion para el uso de una computadora con las

y los jovenes del municipio de Zacualpa y con ello lograr los objetivos propuestos.

Se implementa la intervencién con actividades de clases de computacion los fines de
semana en la sede de la institucion educativa, distribuidos en cuarenta horas en el cual
se imparten clases desde la historia del surgimiento de la computadora, hardware y
software, aplicacion del sistema Paint, Microsoft office 2013, paquete de internet entre

otros esto a cargo de docentes facilitadores del aprendizaje.

Esto con la finalidad de alfabetizar tecnol6gicamente a las sefioritas y los jévenes de
todas las comunidades participantes del municipio de Zacualpa, de la misma forma
para prepararlos en el area de computacion y fomentar la independencia en el uso del
computador.

El curso esta basados en fomentar habilidades y desarrollar competencia en cada uno
de los participantes, en la manera de codmo usar una computadora y sus ventajas,
como hacer tareas educativas en diferentes softwares. Se familiariza a los

participantes con las partes principales de una computadora.
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3.9 Justificacion de la intervencion.

La institucion educativa atiende al 90% de estudiantes de areas rurales. El resto del
area urbana. Todos los afios la institucion educativa realiza diagnostico a estudiantes
de nuevo ingreso, el resultado es el 80% no conoce ni sabe usar una computadora el
10% tiene dificultades al usar un computador y no supera las competencias
tecnoldgicas basicas del nivel que corresponde; el 10% desarrolla las habilidades bien.
Es el resultado de un contexto que refleja las debilidades en el uso de la Tecnologia

de la Informacion y Comunicacion en el proceso educativo.

Solo el 5% de las escuelas rurales cuentan con Sala Telematica. Es por ello que el
Epesista disefio un plan para apertura de “Curso introductorio en Tecnologia de
Informacion y Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas
rurales a través de la Institucién Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché” con la
intervencion se espera contribuir a la mejora continua del proceso educativo y

formacion académica del nivel basico del municipio de Zacualpa.

La falta de computadoras en las escuelas rurales del municipio de y la sobrevaloracién
de un curso de computacién han provocado y permitido la exclusién tecnoldgica a
estudiantes méas necesitados.

Pese a que hay organismos que velan por la calidad educativa, no es suficiente para
todos los problemas que hay a diario en las comunidades, ya que para las familias en
un porcentaje mayor la educacion tecnolégica no es prioridad pero a todas luces es
indispensable para la formacién académica. En casos extremos el desconocimiento
total de una computadora, pocas ideas de las utilidades de la tecnologia en la
educacion,

Hay factores fundamentales que poblacién estudiantil hoy en dia esté sufriendo por no
saber utilizar una computadora, se torna perjudicial los inicios de los procesos
educativos, en los centros de estudios las y los estudiantes de primer ingreso son
dependientes de alguien mas u optan por pagar las tareas investigativas. La
implementacién de la intervencion y la realizacion de las diferentes actividades

programadas pretenden construir aprendizaje con la computadora.
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3.10 Objetivo General:
Lograr la incorporacién de estudiantes a utilizar los recursos de la tecnologia de la
informacion y comunicacion para realizar las actividades académicas del proceso

aprendizaje del nivel basico.

3.10.1 Objetivos especificos.

3.10.2 Alfabetizar en tecnologia a estudiantes de sexto primaria de las areas rurales

del municipio de Zacualpa.

3.10.3 Apertura de un espacio para los jovenes y sefioritas de las areas rurales
marginados en el uso de las computadoras en la institucion Fe y Alegria No 11

Zacualpa, Quiché.

3.10.4 Desarrollar habilidades tecnolégicas de cada uno de los estudiantes

participantes en el proceso de formacion.

3.10.5 Despertar el interés por el uso de las computadoras para realizar actividades
de aprendizaje.

3.10.6 Brindar asesoria a participantes para realizar tareas escolares en la web 2.0

3.10.7 Brindar asesoria a estudiantes para realizar tareas escolares en Microsoft
Office Word 2013.

3.10.8 Metas.

3.10.9 Diagnostico institucional elaborado e informado a los interesados.
3.10.10 Un curso de formacién en tecnoldgica con duracion de cuarenta horas.
3.10.11 El 95% de estudiantes que asiste logran interiorizar el aprenizaje.

3.10.12 Un manual de tecnologia del nivel inicial contextualizado curricularmente.
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3.10.13 Beneficiarios directos.

Las y los estudiantes que asisten al diplomando de las tic’'s, las y los que vienen de

las aldeas més lejanas del municipio, las y los que nunca ha tenido oportunidad de

manipular un computador.

3.10.14 Beneficiarios indirectos.

Miembros de la comunidad educativa. Madres, padres de familia, docentes, directores,

y sobre todo el uso de la tecnologia de en el municipio. La educacion del municipio de

Zacualpa.

3.11 Actividades para el logro de objetivos de la intervencion.

1 | Redaccion de plan de intervencion.

2 | Disefio de publicidad e incidencia en la comunidad educativa del municipio.

3 | Redactar solicitud de permiso dirigido al coordinador del Centro Educativo de
Fe y Alegria para utilizar el equipo de cdmputo y las instalaciones para
realizar la intervencion.

4 | Redactar carta al Coordinador Técnico Administrativo del municipio de
Zacualpa para comunicar el curso introductorio en computacion.

5 | Realizar visita al alcalde de Zacualpa para socializar la intervencion y
gestionar ayuda econGmica.

6 | Publicidad de la intervencidn en redes sociales, volantes y afiches.

7 | Solicitar ayuda a facilitadores de informatica capacitados para impartir clases
de computacion.

8 | Elaboracion de manual de informéatica nivel inicial.

9 | Construccion de planes de clases.

10 | Apertura de clases de tecnologia.

11 | Disefio de certificado de participacion.

12 | Gestionar recurso economico para los certificados de los participantes.
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3.11.1 Actividades para el logro de objetivos de la intervencién.

13

Gestion de incentivo laboral para los colaboradores en entidades publicas y

privadas.

14 | Charla de motivacion y reflexién del proceso con los colaboradores.

15 | Se aplica evaluacién del proceso aprendizaje.

15 | Se sistematiza experiencias del proceso.

17 | Cierre de toda actividad tecnologica.

18 | Acto de clausura de la actividad, con todo el personal de apoyo.

19 | Elaboracion y entrega del plan de sostenibilidad de la intervencion a las

autoridades educativas.

20 | Evaluacion del proceso con las autoridades educativas.

21 | Entrega de reconocimientos a colaboradores.

3.11.2 Técnicas metodolbgicas.

Se tiene previsto ejecutar la metodologia plenitud, propia de la institucion para las
actividades planteadas. El proyecto metodolégico de Fe y Alegria se fundamenta en la
concepcion de Paulo Freire, la cual considera que la Educacion Popular “tiene
practicas encaminadas a desarrollar la capacidad de leer la realidad, decir la propia
palabra y escribir la historia de la liberacion personal y comunitaria’, y en la
intencionalidad de la Educacion Popular de formar el corazén, la mente y las manos y
el principio de que sélo se puede formar para la libertad, si se vive en libertad.

Fe y Alegria, La Educacion Popular y su Pedagogia pp 15

Dentro de las fases del método plenitud se contempla las siguientes fases. Promesa
de valor, leer la realidad, expresar la propia palabra, nueva historia, interiorizar el
aprendizaje, transformar la vida y el entorno, unir esfuerzo y dialéctica entre evaluar y
aprender.
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3.11.3 Cronograma de actividades.

No. Actividades. Cronograma
2016
ot o
) S
o % >l e
wn|l=|8|9
olal 2|3
(@] (] (&S] (@]
| »w| o] c
1 | Redaccién de plan de intervencion.
2 | Disefio de publicidad e incidencia en la comunidad
educativa del municipio.
3 | Redactar solicitud de permiso dirigido al coordinador del
Centro Educativo de Fe y Alegria para utilizar el equipo de
cOmputo y las instalaciones para realizar la intervencion.
4 | Redactar carta al Coordinador Técnico Administrativo del
municipio de Zacualpa para comunicar el curso
introductorio en computacion.
5 | Realizar visita al alcalde de Zacualpa para socializar la
intervencién y gestionar ayuda economica.
6 | Publicidad de la intervencion en redes sociales, volantes
y afiches.
7 | Solicitar ayuda 8 facilitadores de informatica capacitados
para impartir clases de computacion.
8 | Elaboracion de manual de informatica nivel inicial.
9 | Construccién de planes de clases.
10 | Apertura de clases de tecnologia.
11 | Disefio de certificados de participacion.
12 | Gestionar recurso econémico para los certificados de los

participantes.
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3.11.4 Cronograma de actividades.

No. Cronograma

2016

Actividades. o o
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13 | Gestion de incentivo laboral para los colaboradores en
entidades publicas y privadas.

14 | Charla de motivacion y reflexion del proceso con los
colaboradores.

15 | Se aplica evaluacion del proceso aprendizaje.

16 | Se sistematiza experiencias del proceso.

17 | Cierre de toda actividad tecnoldgica.

18 | Acto de clausura de la actividad, con todo el personal de
apoyo.

19 | Elaboracién y entrega del plan de sostenibilidad de la
intervencion a las autoridades educativas.

20 | Evaluacion del proceso con las autoridades educativas.

21 | Entrega de reconocimientos a colaboradores.

3.12 Recursos para el complimiento de las actividades de la intervencion.

3.12.1 Infraestructura. Se utilizara los dos laboratorios de computacion disponibles
de la institucion educativa, con un total de 50 computadoras. Los dos salones de
computacion tienen las siguientes medidas 10 metros de ancho por 25 metros de largo,

con ventiladores y proyectores respectivamente.

3.12.2 Recurso tecnolégico. 50 Computadoras, internet de 10 megas de velocidad
de la empresa Claro, corriente eléctrica, EIl epesista realizara convocatoria en las
carreras de bachillerato en computacion y magisterios de educacion infantil bilingte

intercultural para promover un voluntariado a dar clases de computacion nivel inicial.
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3.13.1 Primera parte del presupuesto de la intervencion.

No. | Actividades Descripcion del Costo Total por
gasto unitario actividad
1 Redaccion de plan de | Impresién del
; 2 plan. 1 .
intervencion de la 0 pag 0.20.00
. L, Q.50 cl/u
intervencion.
2 Disefio de publicidad de la | Disefiador
intervencion. gréfico. Q.12.50 Q.12.50
3 2 meses de
Solicitud de permiso dirigido al | internet.
: .500 c/u .1,000.00
Centro Educativo de Fe y Q Q
Alegria para utilizar el equipo
de computo y las instalaciones | 2 meses  de
para realizar la intervencién. | corriente Q.600 c/u 1,200.00
eléctrica.
4 Impresion
presio de 0.1.00
carta
Carta al Coordinador Técnico Impresion de
Administrativo del municipio | afiches Q.1.00
de Zacualpa para comunicar | puplicitarios Q.22.00
el curso en computacién a .
. Fotocopias de
directores.
afiches Q.20.00
publicitarios.
5 Impresién de
Solicitud de gestion para | cgrta
: . ' 1. .
autoridades municipales Q.1.00 Q.1.00
6 Publicidad de la intervencion | Impresién de 20
en redes sociales, volantes y | afiches Q.20.00 Q.20.00
afiches.
7 Solicitar ayuda 8 facilitadores | Pago de diez
de informatica capacitados | refacciones a los .100.00
rmatic P 0.10.00c/u | 2
para impartir clases de | colaboradores
computacion.
Q.2,375.00
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3.13.2 Segunda parte del presupuesto de la intervencion.

No. | Actividades. Descripcién del Costo Total por
gasto. unitario actividad
8 Elaboracion de manual de | Impresion de 9
informatica nivel inicial. manuales de | Q.25.00 Q.225.00
informatica.
Empastado de los
manuales de | Q.20.00 Q.180.00
informatica.
9 Construccion de planes de | Fotocopia de 8
clases. folletos de 10 hojas | Q.40.00 Q.40.00
cada uno.
10 | Gestion recurso econdémico | Impresiéon de 200
para los certificados de los | diplomas Q.5.00c/u | Q.1,000.00
participantes.
11 | Gestion de incentivo laboral | 8 incentivos
para los colaboradores en Q 150.00
_ o Q1,200.00
entidades publicas y c/u
privadas.
12 | Aplicacion de evaluacion del | Impresion de Q.1.00
o _ Q.1.00c/u
proceso aprendizaje. herramienta.
13 | Sistematizacion de | Impresion 2
experiencias del proceso. ejemplares de | Q.25.00 Q.50.00
sistematizacion
Total. 2,795.00
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3.13.3 Tercera parte del presupuesto de la intervencion.

Cierre de toda actividad 200 fotocopia de
14 o _ Q.0.25 Q.50.00
tecnoldgica. evaluaciones.
Acto de clausura de la Adorno Q.100.00
actividad, con todo el imi
15 Reconocimiento a 0.300.00
personal de apoyo y colaboradores con | Q.200.00
Elaboracion y entrega del | Impresion del plan Q.15.00
16 F)Ian de S.O,Stenlblhda.d de la 2 fotocopias Q.20.00 0.65.00
intervencion a autoridades
educativas y municipales. | 2 eémpastados Q.30.00
Impresion de
herramientas de Q.2.00 Q.2.00
evaluacion.
17 | 3.4 evaluacion.
Suma. Q.417.00
Total de la
Q.5,587.50

intervencion
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3.14 Fuentes de financiamiento.
No. | Descripcién de gastos

Fuente financiamiento Monto de

financiamiento

1 Instalaciones. La institucién Educativa. Q.2,100.00

2 9 manuales de informatica. | La institucion.

Q.440.00
3 | Impresién de 200 | Estudiantes del diplomado. Q.1,00.00
certificados de
participacién.
4 Incentivo de colaboradores. | Socios colaboradores de Ia Q1,200.00

institucion.

5 | Publicidad del proyecto. La institucién educativa Fe y Q.53.00

Alegria y el Epesista.

6 | Refacciones a| La institucion educativa Fe y Q.100.00

colaboradores. Alegria

7 | Impresiones de

La institucién educativa Fe y Q.243.00

documentos. Alegria

8 |Apertura y clausura del | Estudiantes participantes del Q.447.00

diplomado en computacion. | diplomado de computacion.

Total Q 5,587.00
10% Imprevistos. La institucion Fe y Alegria. Q.558.70
Gran total Q.6,145.70
/7 (;%:z:c—- / ‘d?” """:” .
/ [t : z F : 8 NOMnGne'T %
yrphgdeZ de la Cruz. Lic. José Edwin Joj R ekt
iché Coordinador pedagdgico %



3.15 Instrumentos de control de laintervencion.

No. Actividades. Cronograma
2016
2 o
s 528
s a2
| |32
1 | Redaccidén de plan de intervencion de la intervencion. P
2 | Disefio de publicidad de la intervencion del curso en E
computacion. E
3 | Solicitud de permiso dirigido al coordinador del Centro | P
Educativo de Fe y Alegria para utilizar el equipo de E
coémputo y las instalaciones para realizar la intervencion.
4 | Carta al Coordinador Técnico Administrativo del municipio | P
de Zacualpa para comunicar el curso en computacion a | E
directores.
5 | Visita a las autoridades municipales para gestionar ayuda | P
economica. E
6 | Publicidad de la intervencién en redes sociales, volantesy | P
afiches. E
7 | Solicitar ayuda 8 facilitadores de informéatica capacitados | P
para impartir clases de computacion. E
8 | Elaboraciéon de manual de informética nivel inicial. P
9 | Construccién de planes de clases. E
10 | Recurso economico para los certificados de los E
participantes. E
11 | Gestion de incentivo laboral para los colaboradores en | P
entidades publicas y privadas. E
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3.15.1 Instrumentos de control de la intervencion.

No. Actividades. Cronograma
2016
e )
2 S
€2
Q| o GE)
ol 23>
() O (@]
n o c

14 | Charla de motivacion y reflexion del proceso con los

colaboradores.

15 | Aplicacion de evaluacion del proceso aprendizaje.

16 | Sistematizacion de experiencias del proceso.

17 | Cierre de toda actividad tecnoldgica.

18 | Acto de clausura de la actividad, con todo el personal de

apoyo.

19 | Elaboracion y entrega del plan de sostenibilidad de la

intervencién a las autoridades educativas y municipales.

20 | Evaluacion del proceso con las autoridades educativas.

21 | Entrega de reconocimientos a colaboradores

mom™©™ M T M TOMOMmMmoUmMmMmT M T agosto

“El instrumento de control con cronograma doble que contiene para cada actividad
doble barra: la planteada (P) y la otra de ejecucion (E) que se va llenando conforme se

realiza en la intervenciéon”

e P = (Planteada)

e E = (Ejecucion)
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CAPITULO IV

Ejecucion y sistematizacién de la intervencién.

4.1 Descripcion de actividades realizadas y resultados de intervencion.

No. | Actividades. Resultados.

1 | Redacciéon de plan de intervencion de la | Plan de intervencion
intervencion. autorizado.

2 | Disefio de publicidad e incidencia en la | Publicidad en las redes
comunidad educativa del municipio de | sociales sobre la intervencion.
Zacualpa sobre la intervencién de curso en
computacion.

3 | Redaccion de solicitud de permiso dirigido al | Permiso  autorizado  para
coordinador del Centro Educativo de Fe vy | utilizar los dos laboratorios de
Alegria para utilizar el equipo de computo y las | computacion para la
instalaciones para realizar la intervencion. intervencion.

4 | Carta al Coordinador Técnico Administrativo | Oficio de la coordinacion
del municipio de Zacualpa para comunicar el | dirigido a directores.
curso en computacion a directores.

5 | Visita al alcalde de Zacualpa para socializar la | Alcalde se entera de la
intervencion y gestionar recurso econoémico. intervencion.

6 | Publicidad de la intervencion en redes | Publicidad en redes socialesy
sociales, volantes y afiches. visitas a varias escuelas.

7 | Solicitar ayuda a 8 facilitadores de informética | Los ocho colaboradores,
capacitados para impartir clases de | dispuestos a apoyar.
computacion.

8 | Elaboracion de manual de informética nivel | Manual  disponible  para
inicial. trabajar en las clases de tics.

9 | Apertura de clases de tecnologia. Primer dia de clases.
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4.1.1 Descripcién de actividades realizadas y resultados de la intervencion.

colaboradores.

No. | Actividades. Resultados.
11 | Construccion de planes de clases. Planes listos para utilizar en las
clases de tic’s.
12 | Gestion de recurso econOmico para los | Recurso listo para todos los
o - iplomas.
certificados de los participantes. diplomas
13 | Gestion de incentivo laboral para los | Recurso econdmico listo para
colaboradores en entidades publicas y colaboradores.
privadas.
14 | Charla de motivacién y reflexion del proceso | Acompafiamiento y
seguimiento con estudiantes y
con los colaboradores.
colaboradores.
15 Aplicacion de evaluacion del proceso Resultados veridicos del
P P proceso de aprendizaje de
aprendizaje. participantes en el curso en
computacion.
16 | Sistematizacién de experiencias del proceso. | Sistematizacion terminada.
17 _ o o Palabras de agradecimiento a
Cierre de toda actividad tecnologica. o
participantes del curso.
18 | Acto de clausura de la intervencion, con todo _
Entrega de diploma.
el personal de apoyo.
19 | Elaboracibn y entrega del plan de o
o ' y Plan de sostenibilidad
sostenibilidad de la intervencion las _ .
) _ o autorizado para el afio 2017.
autoridades educativas y municipales.
20 | Evaluacién del proceso con las autoridades | Fortalezas y debilidades del
educativas. proceso de la intervencion.
21 | Entrega de reconocimientos a | Reconocimiento entregado a

colaboradores.
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4.2 Productos y logros de laintervencion de “Curso introductorio en Tecnologia
de Informacién y Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de las
areas rurales atraveés de la Instituciéon Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché”.

No. Productos. Logros.

1 Aporte académico en el uso de la

tecnologia a estudiantes de sexto

Preparacion académica a 200 estudiantes | . . .
primario de las areas rurales del

en tecnologia de la informacion vy
municipio.
comunicacion de las areas rurales de

Induccion en el uso de la
municipio de Zacualpa.

tecnologia a estudiantes de areas

marginadas.

2 Implementacion de 8 manuales _ _
. ) Material educativo para el uso de
pedagogicos de tecnologia de la
_ y S N docentes de tecnologia de la
informacion y comunicacion a facilitadores | y S
o _ | informacion y comunicacion.
de aprendizaje por medio de computacion.

3 Un plan de clases de tecnologia de la | Desarrollo de aprendizaje por
informacion y comunicaciéon por | competencia a traves del uso de

competencia. la tecnologia.

4.3 Sistematizacion de experiencia de la implementacion de la intervencion.

El 17 de junio del 2016 se autorizé el nombramiento de asesor de EPS al estudiante
Oscar Hernandez de la Cruz con carné 201218533 siendo el licenciado Juan Carlos
Ledn Poncio. Desde entonces el epesista inicié el proceso de busqueda de una sede
para realizar todas las etapas del EPS. Posteriormente realizd varios viajes a la
universidad de San Carlos de Guatemala con sede en la Cabecera departamental de
Santa Cruz del Quiché para acuerdos con el asesor e informacion de los procesos de
EPS.

52



4.3.1 Actores involucrados en la intervencién del curso computacion inicial en
tecnologia.

La presente etapa fue fundamental para buscar mucho insumo de diagnostico
institucional y de contexto. Se disefi6 varias herramientas para la diversidad de la
comunidad educativa. Invité para las entrevistas el coordinador, director, docentes,
estudiantes y junta directiva de madres y padres de familia. La dificultad presentada
es el factor tiempo. El epesista trabajo varias horas extras para disefiar, formular y
plantear varias herramientas dirigidos a diversidad de sectores.

Se organiz6 una reunién para escuchar los diferentes puntos de vistas de la comunidad
educativa. Se aprovecho para entrevistar a varias personalidades. En este punto vale
la pena tener apoyo de alguien mas, es un proceso que lleva tiempo planificarlo y
ejecutarlo. En esta etapa el epesista acudié a pedir apoyo las dos secretarias para las

entrevistas.

Los encuentros entre los espacios de actividades se aprovecharon para hablar con el
coordinador de Fe y Alegria ya que es quién tiene mucha informacion archivada de la
instituciéon. Es recomendable tener una comunicacion asertiva entre los
administradores y epesista ya que es un factor a favor para adjuntar informacion de
las etapas de diagndstico. Vale la pena mencionar, se hizo un recorrido por todas las
instalaciones de la institucién para mayor informacion. Ha simple vista se logré detectar

varias debilidades en la organizacion e infraestructura.

Analizar los sectores de la informacién obtenido es una tarea que lleva tiempo
clasificar. Es recomendable valer por varios criterios definidos. En la primera semana
de agosto se hizo el esfuerzo de presentar este tipo de informacion al asesor y las
autoridades educativas de la institucion. Esta etapa debe de ejecutarse con mucha
seriedad y compromiso al igual que las otras. Esta etapa debe de realizarse

minuciosamente, de esta dependera las etapas la intervencion.

La problematizacion de las carencias se convierte en una tarea fundamental y precisa

para las siguientes etapas, se realizaron varios grupos por sectores y por actores.

53



4.3.2 Acciones realizadas durante el proceso del curso en tecnologia.

Las reuniones sirvieron para presentar avances significativos del proceso del epesista.
Se organizaron preparativos de espacio, materiales e insumos para cada reunion.
Cabe mencionar de quién debe de estar al frente de todos los eventos, es el epesista.
En la reunién se socializé el resultado del diagnéstico aplicado a la institucion y al
contexto. Surgieron varias opiniones la mayoria para felicitar el proceso de trabajo y
animar a seguir mientras otros son para hacer reflexién y cuestionamiento sobre las

debilidades del contexto y de la institucion.

Se aprovechd la junta con el apoyo de las secretarias de la institucion, se hizo reflexion
y se motivo al grupo lider de la comunidad educativa de la institucion a seguir
participando. En el mismo se aplicé un test de estudio de viabilidad y factibilidad de la
posible intervencion. Con el estudio antes mencionado se logr6 acuerdo con la
comunidad educativa, se logré hacer reflexion que es urgente abordar las posibles

soluciones del problema.

En la tercera semana el epesista realizo toda la documentacion para realizar el perfil
de la intervencion general de EPS. En ningln momento se abandoné la consultoria del
asesor de EPS Lic. Juan Carlos Ledn Poncio. Con el visto bueno del mismo. Se agilizé
los diferentes procesos de inmediato Implementacion de Curso introductorio en
Tecnologia de Informacién y Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de

las areas rurales a través de la Institucion Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché.

Se presentd el plan al asesor Lic. Juan Carlos Le6én Poncio, al director Prof. Hugo
Leonel Berreondo Cabrera y al Coordinador Lic. José Edwin Joj Tzoy. Cost6 convencer
al asesor por aspectos de magnitud de la intervencion y condiciones de aceptacion,
horarios y otros. Pero al final se tuvo respuesta positiva de la intervencion. Los
dirigentes de la institucion no se negaron en ningin momento el plan de la intervencion
y ejecucién de la misma. Fue grata la sorpresa de parte del epesista porque se recibid
apoyo incondicional, en ese mismo momento se asignd personal operativo para

colaborar los fines de semana con la limpieza de las diferentes ambientes de trabajo.
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4.3.3 Resultados de la intervencidn del curso introductorio de informatica.

A partir del 15 al 29 de agosto se inscribid a los estudiantes. No se hizo esperar tanto
tiempo las expectativas del epesista. Durante las inscripciones se recibié como Unico
requisito. Fotocopia de Renap y copia de cédigo personal del estudiante, solo como
seguridad de asistencia y veracidad de identidad de las y los asistentes. Se superaron
todas las expectativas, se logré atender a doscientos estudiantes de las areas rurales

gue seria los proximos a ingresar a primero basico.

Para la intervencion se propusieron varios horarios de las cuales se visualiza en la

parte de abajo.

Dias Horarios
Sabado 8:00 a 12:00 13:00 a 17:00
Domingo 8:00 a 12:00 13:00a 17:00

Cuadro de horarios del curso.

Se construy6 afiches, volantes entre otros para convocar a la participacion de
estudiantes en él curso. Los horarios mas buscados fueron de las 8 de la mafiana a
12 del mediodia. En las tardes de concedi6 espacio para areas cercanas al pueblo

para evitar riesgo de regreso a casa.

La decision de los dias y horarios se eligié como resultado del estudio de viabilidad y
factibilidad. Con la fecha propuesta se vio adecuado realizarlo los fines de semana
porque muchos aspirantes a nuevo ingreso a la institucion estudian en sus respectivas
escuelas. Los horarios establecidos fueron creados de esa manera para darle mayor
oportunidad a todos los que tengan deseos de aprender. Sin embargo se obtuvo la
experiencia que en la tarde asisten de las areas cercanas al pueblo, fueron Unicamente

los que viven en comunidades proximos al municipio.

Para mejor acceso de informacién se visitd varias escuelas rurales en compafiia de

estudiantes destacados, se motivé a los nifios y niflas a seguir estudiado.

Escuelas visitadas. Potrero Viejo |, Chixocol, Tunaja l y Il
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4.3.4 Implicaciones del curso en tecnologia.

El 25% de los directores y directoras tomaron el asunto con responsabilidad y
compromiso, llamaron al epesista para reservar cupo. La directora de la comunidad de
las Joyas, el director La Vega, Tunaja Il y Xicalcal acompafaron la inscripcion del
proceso. Se recibi6é una llamada de los Estados Unidos de Norte América de un padre
de familia pidiendo informacién para inscribir a su hijo, ademas felicité por la iniciativa
y animé a seguir por la mejora del desarrollo educativo del municipio. En otros casos
las y los estudiantes se abocaron directamente con el epesista para las inscripciones.
La noticia se hizo por medio de Facebook de la cuenta oficial de la institucién educativa
y otros aliados. Se informé que las clases iniciarian el 3 y 4 de septiembre. Con los
horarios que ellos se asignaron. El epesista busc6 apoyo de estudiantes de
bachillerato para facilitar las clases y de magisterio infantil bilinglie intercultural que
estudian en la institucion. El curso finalizé el 29 y 30 de octubre del afio dos mil
dieciséis con un total de cuarenta horas. El epesita se encontr6 con varias carencias
gue superd popo a poco, la institucidén tiene capacidad de atener a 50 estudiantes

simultdneamente. Pero la dificultad que en dos espacios.

4.3.4.1 Cuadro de nombres de responsables y grupos que se atendieron los sabados.

Colaboradores Area Cantidad de Horarios Dia.
estudiantes
Cristian Donaldo Panché _
) Laboratorio 15
Gutiérrez 8:00 a
] ] Sala 12:00
Luis Hernan Barrera Toj » 35
telematica
Yojaira Cristabel Muxtay sal Sabado
ala
Marroquin y Elvia Dominga . 35
_ i telematica 13:00 pm a
Chingo Riz
i 5:00 pm
Pérez Samayoa, Luis _
_ Laboratorio 15
Daniel
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4.3.4.2 Cuadro de nombres de responsables y grupos que se atendieron los

domingos.
Colaboradores Area Cantidad de Horarios Dia.
estudiantes
Oscar Hernandez de la _
Laboratorio 15
Cruz.
i : 8:00 a
Tzoc Chingo, Julio
_ B _ Sala 12:00
Melecio y Sajic Chingo, . 35
. telematica _
Juan Antonio Domingo
Morales Batres, Oliver Sala 35
Alexis teleméatica 13:00 pm a
Oscar Hernandez de la _ 5:00 pm
Laboratorio 15
Cruz.

4.3.5 Lecciones aprendidas en la ejecucion de la intervencion del curso en
tecnologia.

Se disefio el formato de certificado que acredita a cada uno de los participantes del
curso, se realizaron varias propuestas hasta llegar al definitivo. Se consiguié las
siguientes firmas de autorizacion. Coordinador de Fe y Alegria, Lic José Edwin Joj
Tzoy, Prof. Hugo Leonel Berreondo Cabrera, Coordinador Técnico Administrativo Lic.
Francisco Lopez Zacarias, Asesor de EPS Lic. Juan Carlos Ledn Poncio y el epesista

Oscar Hernandez de la Cruz.

Con la experiencia del epesista de varios afios de impartir clases de computacion, él
disefié un plan de trabajo a desarrollar durante el proceso, se compartio a los ocho
facilitadores para su aplicacion. Cabe mencionar que, durante su aplicacion varios
hicieron enmiendas a los documentos. Se pidié a los asistentes colaborar con la
impresion de certificados para facilitar los recursos necesarios de uso. el 60% de
estudiantes colabor6 sin dificultad , el 10% con problemas econémicos y el resto se
abstuvo de colaborar por varios situaciones del contexto y aun asi de le dio el

certificado.
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4.3.5.1 Lecciones aprendidas en la ejecucion de la intervencion de talleres en
tecnologia.

Se pidié realizar un sondeo de los avances de formacion académica de los jovencitos
participantes. El resultado; un 89% de los participantes de cada grupo muestra interés

por aprender con juegos Yy curiosidades en la red.

Luego de varios fines de semanas de actividades practicas en las computadoras y una
gue otras tareas en casa, se llegé a cumplir las cuarenta horas de clases de
computaciéon. Surgieron varios comentarios. Desaprobacion de la finalizacién del

proceso, muchos querian seguir asistiendo y aprendiendo.

4.3.6 Lecciones aprendidas durante el curso de tecnologia.
Se organiz6 un pequefio acto de clausura, en ella participé el epesista, colaboradores
y estudiantes del curso en Tecnologia de la Informacién y Comunicacion. La siguiente

agenda fue desarrollada durante el acto.

No. | Actividad Responsable.

1 Saludo y bienvenida. Epesista. Oscar Hernandez de la Cruz.
2 Oracion a Dios. Colaborador. Juan Antonio Sajic.

3 Ingreso del pabelldn nacional. Estudiantes destacados.

4 Himno Nacional de Guatemala. Todos los asistentes.

5 Entrega de diplomas. Colaboradores y epesista.

7 Agradecimiento. Colaborador. Chistina Donaldo Pancha.
8 Egreso del pabellon nacional. Estudiantes destacados.

9 Despedida. Epesista Oscar Hernandez de la Cruz.

En las posteriores fechas fueron fundamentales para disefar certificado de
reconocimientos a colaboradores del proceso de la intervencion. Se entregd en varios
momentos especiales. En el proceso es indispensable estar agradecido con todos los

involucrados.
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Fotos de la intervencién EPS.
“Curso introductorio en Tecnologia de Informacion y Comunicacién Tic's dirigido a
estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a través de la institucion educativa

Fe y Alegria Zacualpa, Quiché.”

Fuente: Elmer Eduardo de la Cruz Garcia Fuente: Oscar Hernandez

Visita a varias aulas de las aldeas para la Apertura de clases de informatica
Publicidad del proyecto. a jovenes y senoritas de 6to
primaria de varias aldeas del

municipio de Zacualpa.

Fuente: Oscar Hernandez
Aplicacion de actividades en
software, Paint, Microsoft office e
internet para el desarrollo de
habilidades competitivas.

Fuente: Francisco de la Cruz.
Acto de clausura del curso en Tecnologia
de la Informacion y comunicacion (TIC’s).
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Manual de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion. Nivel inicial.

l 'S AC 78 alias
” TRICENTENARIA amphsonisli ik
Secuatpa
: Fe y Alegria

Movimiento de Educacion Popular Integral y Promocion Social

Autor: Oscar Hernandez de la Cruz.
Epesista Fahusac, Quiché. 2016




Presentacion.

El Manual para la subéarea curricular de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
TIC constituye una guia para €l o la docente que imparta esta subarea en 6to grado
primaria. Con la seguridad de que les servira como un punto de apoyo para impulsar el
cambio, hacia un nuevo modelo de ensefianza que fomenta el aprendizaje significativo y
el desarrollo de competencias en los estudiantes, y asi logren desempefarse

eficientemente en el nivel de ensefianza basica.

El trabajo se dispone con mucha delicadeza para aportar ideas del contexto del municipio
de Zacualpa, educadores en el area de tecnologia en el @&mbito curricular, se extrajeron
ideas para adecuarlo a las necesidades primordiales de docentes. Es el resultado de los

afos de investigacion, ensayos y otros aspectos de criterios de fortalecimiento al material.

Considerando que los docentes son actores importantes en el proceso de aprendizaje-
evaluacion-ensefianza, en su calidad de mediadores del conocimiento, el epesita se ha
propuesto proveer de herramientas necesarias para favorecer su incorporacion al nuevo
modelo educativo organizado en competencias, el cual responde a las actuales

necesidades del pais y la incorporacion de estudiantes de primaria en la tecnologia.
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4.1 Fundamentos de uso de programas.
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4.2 Partes del entorno de Paint. Al abrir el programa se visualizara el siguiente

entorno

4.3 entorno del area de trabajo en Paint.

4.4 Guardar archivo hecho en Paint

4.5 Ventana de dialogo para guardar archivo en Paint
Practicar de la unidad IV.

UNIDAD V

5.1 Microsoft office Word 2013.

h.2 Historia de Microsoft office Word 2013.

5.3 Ilconos de accesos a Microsoft Word y sus versiones.
6.4, Caracteristicas principales de Microsoft office Word.
h.5 Abrir un archivo
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5.6 Posibles ejercicios

5.7 Generar cambios importantes.

5.8 Descripciones de otfros ejercicios

5.9 Descripciones de otros ejercicios.

Ejercicio de la unidad V

UNIDAD VI

6.1 Internet.

§.1.1 lconos de los navegadores internet

6.2 Entorno de internet.

6.3 Algunos problemas de conexion.

6.4 ;Para queé sirve internet?

6.5 bugcar informacién en internet

6.6 Copiar y pegar textos desde internet a Microsoft office
6.7 Pegar texto.

6.8 Copiar y pegar imagenes desde internet a Microsoft office
6.9 Ejercicio de integracion entre Microsoft Word e internet.
Ejercicio de la unidad VI.

Herramienta de valoracion

Glosario.

Conclusion

Bibliografias.
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UNIDAD I

Historia de la computadora.

1.1 Generaciones de computadoras
En comparaciéon con otras tecnologias, la computadora personal ha

o evolucionado en un periodo muy corto. Los desarrollos han sido impresionantes
y no han cesado de ocurrir. En el lapso de tan solo dos décadas, la PC ha pasado de ser
un pasatiempo novedoso para convertirse en una herramienta de flexibilidad y capacidades

inmensas que se encuentran en millones de hogares y negocios.

1.2 Primera generacion
Finales de los afnos 40’s a mediados de los 50’s
Las computadoras de esta generacion se construyeron con relevadores electromecénicos

(Mark1), o tubos de vacio (ENIAC).
e

1.3. Segunda generacion.

Mediados de los 50’s a mediados de los 60’s

Su caracteristica principal es la incorporacion del transistor. En 1954, John Bardee, Walter
Brattain y William Shockley, de los laboratorios Bell, construyeron la primera computadora
transistor izada. En 1957 Jonh Bakus crea el primer lenguaje de alto nivel: fortran (formula
translator), que se utiliza en la investigacion Cientifica, las matematicas y la ingenieria.

|

1.4 Tercera generacion.
Segunda mitad de los afios 60’s hasta 1971

La iniciacién de gran numero de transistores en circuitos integrados. Jack S. Kilby-Texas
Instruments. El circuito consta de muchos elementos electronicos, como resistencias,
condensadores, diodos y transistores, que se colocan sobre una pastilla de silicio y se
disefian con un propasito definido. Los datos se almacenan en cintas y discos magnéticos

Se introducen las memorias intermedias ultra rapidas (caché).

Comienza la miniaturizacion y baja el consumo de energia eléctrica.



" 1.5 Actividad de la unidad |

Realizar una linea de tiempo de la historia de la computadora. Lee una

IATEN[““N' lamina de la historia de la computadora. (Se recomienda para que lo

realice las y los estudiantes en una hoja carta escrito a mano)

Criterios de evaluacion

No Criterios Bueno Regular Necesita
Mejorar

1 Hoja carta

2 Redaccion

3 Ortografia

4 Caligrafia

5 Coherencia.

Ejemplo de una linea de tiempo digital de la historia de la computadora.

o
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> = UNIVAC se "/’ -
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por Se creo el S
_ pronesticas la Ed Hoff de Steve Macintosh Inte rnet surge como
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'Babbage fue Icandld;t: e? empezd a crea el interfaz la Pc pero termino
‘el pionero S e oenTa desarrollar Apple | grafica y siendo un fenomeno
‘ de los EE.UU. : R :
‘que dio el micro enel mundial gue hoy en
i Concdlculos las XERORX
inicio a la procesador. garaje as dia no se puede
que estaban pero
idea de una Hare dhe 15 desu S obviar.
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UNIDAD Il

2.1. Software

El sistema operativo es el conjunto de programas que controla y verifica
gue se realice correctamente el funcionamiento de los programas que
se ejecutan, y administra el uso de los recursos materiales internos de

la computadora.
Fondo de pantalla. Ejemplo de software.

) L)

-~ H 1.

- u 219 2
. Publicacién logofya 2 - ( OSCAR&H VLC media player Acrobat Reader
20 DC
"
-
"~
-

n > © n

-
USB Show Ciencias 1ro Il Oscar Yobanya SONY VEGAS11 ~ N 8 NetBeansIDES2  Papelera de pre-eliminar
» . reciclaje

-
L
e

-~

:
| § A n 54
Terremoto de JDownIoade.rlE RALLY NetBeans IDE 8.1

;

Guatemala 197...
-

= & N N

Terremoto de PAUSA hack8_béta_info  PRO-LLANTAS Meditacién
1976 en Guate... IGNACIANA L

<
PRO PUENTE

L]
’

a = @3 "u n

Reconocimiento  Mineria en San {Dropbox PRO-ARBOL
final Miguel Ixtah... ’ l
L]

n (704

CONTROL CIBER Google Chrome
LICENCIADO

Ejemplo de otros softwares.

Tic’s
recuperacion

CCNN 1RO

o 937a.m.
. 2T [ms :
R

Paint Microsoft Word. Navegadores de Internet
Videos Musica Sistema operativo (Windows)

2.2 Hardware.

El sistema operativo despierta a la computadora y hace que reconozca a
la CPU, la memoria, el teclado, el sistema de video y las unidades de disco.
Ademas proporciona la facilidad para que los usuarios se comuniguen con
la computadora sirve de plataforma a partir de la cual se corran programas
de aplicacién. Es una de las partes mas importantes de la computadora.



2.2.1 Utilidades de hardware.
El sistema operativo ademas de que debe ser eficiente, confiable, versatil y pequefio, tiene
las Siguientes caracteristicas:

- Facilitan el trabajo.

- Administran los dispositivos periféricos del sistema informatico.

- Mantienen el sistema de archivos en los dispositivos de memoria.

- Apoyan a otros programas.

- Protegen los datos y los programas.

- Controlan el uso de los recursos utilizados por los distintos usuarios.

- ,/
% Disco Duro

\

Ventilador Tarjeta Madre

Pantalla

Teclado

\ ~
.
,
® . - ‘ RAM
aton

Procesador

Organizador gréfico de hardware.
https://mind42.com/public/64a62ccb-82al-4bde-89a0-88d2d8a0ce01

Ejemplos de hardware.

Pantalla o monitor. Teclado. Mouse o raton
Unidad Central de Proceso. (CPU) Disco duro
Tarjeta madre. Ventilador. Impresora
Escaner Microprocesador. Memoria RAM
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JATENCION!

Actividades formativas de la unidad II.

Instrucciones. Las siguientes actividades propuestas deben de ir moderado por el

facilitador de informatica.

1. Buscar en medios informativos impreso el recorte de una computadora o
dibujarlo.

2. Buscar recortes o dibujar todas las partes fisicas de una computadora.

3. Escribir ejemplos de softwares.

4. Escribir la diferencia entre hardware y software.

5. Leer unaladmina con informacion de una computadoray sacar un resumen.

6. Buscar ejemplos de una maqueta de una computadora con todas sus partes.

7. Pedir una maqueta de una computadora.




UNIDAD Il

3.1 Conozcamos las partes de una computadora. (Hardware)

Parlante

—vveeseseod@rossssorer—— 7 eclado mulitimedia
AR08 ARAE HEE T

n Lase :
| Scroll

— Mouse

Teclado
http://tamymartz.blogspot.com/2014/06/el-computador-y-sus-partes.html

3.2 Encendido de una computadora.

ENCENDER LA COMPUTADORA

2do. Paso: Encender el CPU

ler. Paso: Encender el Monitor

BOTON
ENCENDER

Fuente: http://es.slideshare.net/pabloronquillo77/clase-8-al-12-de-septiembre-38902061




Esperar para que cargue el sistema operativo. (Windows 7)

Se recomiendo esperar de 1 a 2 minuto,
para que cargue bien el sistema operativo
o depende del modelo y arca de la
computadora.

Iniciando Windows

3.3 Primera pantallay sus partes.
R EE

TIBURCIO Panel de control

Fondo,
Tapiz o
)] | Wallpapers

R {05 | 06
| Area de

p {

) Qe »
e ——

i
=S 1124 am.
~ 0% N0 onom

Partes fundamentales de la pantalla.

Imagen 3.4 Cursor

Cursoré
Punterodel
Mouse

Papeltapizé
Fondo

(Con el movimiento del mouse se movera el cursor o flecha en el fondo de la pantalla)




3.5 Menu inicio y sus partes importantes.

Microsoft Office Word 2007

Microsoft Office Excel 2007

Documents
Windows Live Meszenger

Pictures
KompoZer

Microsoft Office RowerRoint 2007 g OpCIOI‘\eS de
S ™™ Windows

Panel de control

Aplicaciones mas e ]
UsadaS en el -1 _": Microsoft Office Access 2007
menu inicio (G cosomano

;'] Dispositivos e impresoras
PL Microsoft RowerRoint 2010

= Programas predeterminados

= Calculadora
= Ayuda y soporte técnico

4 hotas rdpidas fica
. jecutar...
OpCIOnes de Todos los programas
Busqueda Apagado de
Equipoy cierre
Botonde Inicio de cesion

Barra de tareas

Este es la entra a todos los programas, carpetas y configuraciones del equipo. Se divide
en tres partes fundamentales:

El panel izquierdo esta es donde muestra una gran variedad o una lista de programas en el

equipo.

La parte inferior donde nos aparece el cuadro de busqueda el cual permite buscar

programas o archivos del equipo asi como el boton para apagar y

El panel derecho proporciona acceso a las carpetas.

|

3.6 Mouse o raton y sus partes.

it FUNCIONES DEL MOUSE

DERECHO

Boton Botén
Primario | A Secundario

. Mena
Contextual

BOTON
IZQUIERD O

SCROLL

CARCASA




3.7 Apagar la computadora.

—_
-'l Toreart wataples L]

a Wit Medhs Conted
_J Caleulsdors

Motas ripides

Progesenas pe

Byuda v sepe

Dar clic primario en el
mouse de la opcion del
botén inicio de Windows,
luego la opcion apagar y

seleccionar apagar.

(La computadora no es un

televisor o radio.)

Se debe de repetir el ejercicio varias veces para

alcanzar la interiorizacion del aprendizaje.

3.8 Ubicacion adecuada de los dedos en el teclado.

SO O, TR AT AT AR SOUR RO vt e e
AREA MANO IZQUIERDA

BEOEFEE NN

i

VT oah PR o P D oA e v s L B e

FlEE N E B EE - EE E
AOEENEERTEGEHOO=] B
EFEERR IIEIIZIIIJ I
(=] (<] 6 =] I W €] @ (5] [0 O]
BEFE ] N

B T VRO b O TIDR LOE  rden OTERT T
AREA MANO DERECHA

e
N[ EE
ll
HER
l‘i‘zl
L1

(o] N I ] N E = M
=
i

DEDO MENIQUE D

DEDO ANULAR .

DEDO CORAZON
DEDO INDICE .

_DEDO PULGAR -

http://brandonsportstv.blogspot.com/2013/03/el-teclado-un-teclado-es-un-periferico.html



3.9 Funciones basicas de las teclas.

TECLAS FUNCION
eaw | |51 estamos utilizande un programa para escribir texto
| || (procesador de texto) sitve para terminar un parrafo y pasa a
un nuevo renglén. También sirve para confirmar una opcidn.
Permite escribir en mayiiscula y también escribir los signos que
1T skift || estdan en la parte superior de las teclas.
Sirve para borrar hacia la izquierda del cursor (1).
—
’ Sirven para mover el cursor segin la direccion que indica la
flecha.
- | ¥ | »
- Un programa para escribir texto (procesador de texto) sirve
o para borrar a la derecha del cursor.
T Permite crear varios espacios en blanco al mismo tiempo.
e
Fija el teclado altabético en mayiiscula. Para desactivar la
Elog Mayus maviiscula, hay que volver a pulsar esta misma tecla.
Se usan combinadas con otras teclas v asi realizan distintas
Ctrl Alt .
acciones segiin el programa que estamos usando.
Harre Permite crear espacios en blanco.
Espaciadota
o Permite salir o abandonar alguna opcion.

Menu

Excel 2013

@ Word 2013

E\ PowerPoint 2013
Sticky Notes

@ WinRAR

@ aTube Catcher

% Magnify

O NetBesns IDE 8.2

> Todos los programas

Q| € la

Pas6 No 1

- -

3.10 Abrir un programa o ventaja de Windows.

Al abrir un programa es necesario acezar al botén inicio y

cliquear al icono que representa.

Boton Minimizar En el caso de abrir una

Botdn Maximizar ventana o programa

|— Botén Cerrar| Siempre apareceran los

siguientes botones.

= | o

Paso No 2

10



3.11 Partes de una ventaja de Windows.

Botones para regresar

Partes de una Ventana

Boton Maximizar

Ventana

< » Bibliotecas » Documentos »

GO

@ Descargas Incluye: 2 ubicaciones
- Boton Refrescar

Bl Escritorio Nombre Fecha pagina
= Sitios recientes Barra de Direcciones
Esta carpeta esta vacia

4 Bibliotecas

5| Documentos

k= Imadgenes

& Musica

B videos

4= Directorio

™ Equipo

e’, Disco local (C:)

a FACTORY_IMAGE (C

€ Red

& 0 elementos o  Informacion del contenido en carpeta
~ 7

v | +y l r Buscar Documentos

Organizar v Compartir con ¥ Nueva carpeta Boton Minimizar i=s 0|
s ge Ventana
/¢ Favoritos Biblioteca Documengps
Organizar p Carpe

Tamano

Vista de los Archivos

@

: a Boton Cerrar
Ventana

Panel de Vista
previs

Imagen Partes de una ventaja de Windows

Fuente: http://slideplayer.es/slide/5429082/
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Actividades evaluativas de la unidad Ill.

Cada estudiante enciende y apaga el equipo.

Dibuja en su cuaderno el menu inicio del sistema operativo.

Sefiala las partes del fondo de la pantalla.

Abre y cierra varias ventanas. (musica, video, documentos entre otros.)

Sefiala las partes de una ventana.

12



UNIDAD IV

4.1 Fundamentos de uso de programas.
¢, Qué es Paint y para qué sirve?

Paint es un programa que se usa para dibujar, aplicar color y modificar imagenes. Puede
usar Paint como un bloc de dibujo digital para realizar imagenes sencillas y proyectos

creativos o para agregar texto y disefios a otras imagenes.

4.1.1 El icono de Paint. Para abrir el programa basta con dar doble clic sobre el icono. Esto

ya lo trae incluido el sistema operativo de Windows.

Es utilizado para ejercitar durante los primeros acercamientos en
una computadora. El objetivo es agarrar confianza de los

desplazamientos el mouse.

4.2 Partes del entorno de Paint. Al abrir el programa se visualizara el siguiente

entorno.

BOTON "RELLENO CON COLOR" —
e P s EEEEE EEEE g
bemed O Camblartar : i £ Relienar ~ | . I ] uj
Sele(flonar A & )} ’ Tam’aﬂo Collor Co;oy b ‘ = L 2l (E(:'ot'a:s

~

BOTON
"SELECTOR DE COLOR"

A

10 800 x 400pixeles

13



4.3 entorno del area de trabajo en Paint.

| T I

ToToTT

Posible ejercicio de primer

acercamiento a una computadora.

Utilizacion del lapiz, formas y
colores.

Tamafo | Color
. 1

BOTON DEL =
MENU PRINCIPAL

Guardar archivo en Paint.

Eata
colores

Dar clic en el botdn principal la opcion
guardar.

MENU PRINCIPAL
DESPLEGADO MOSTRANDO
SUS DIFERENTES OPCIONES

 Popssade

~»

http://www.aulaclic.es/guia-office-2013/t_4_7.htm

4.5 Ventana de dialogo para guardar archivo en Paint.

(Aparecer4 otra ventana, agregar el

nombre del archivo y la opcién guardar.)

Normalmente se guarda en la carpeta de

imagenes.

®© ~ 1 [& » Bibliotecas » Imagenes » v ¢ | Buscarenlmagenes )
Organizar v Nueva carpeta = - @
~ g - ~
4 5.0 Favoritos ) "
& Descargas ‘ -
23 Dropbox .
B Escrioro 2.Clicenel
= Sitios reciel 1. Nombre bOtén
swewieeess [ del archivo. guardar_
b ﬁ Documentd
‘ I (=] Imégenes
> o) Misica 1
4 E Videos

v

Nombre: | Sin titulo

Tipo: [PNG (*.png)

4 Ocultar carpetas

Ventana de la opcion guardar archivo.
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Practicar de la unidad 1V.

Propuesta de ejercicios en el cuaderno. Z '

1. ¢Qué es Paint?
2. paraqué sirve el programa Paint?
Los ejercicios deben de realizar en la computadora. |ATEN[=|0N!

EJERCICIO N. 1
Oscor Hernonde z

EJERCICIO N.2

LERNAND

15




UNIDAD V

5.1 Microsoft office Word 2013.
Microsoft office es una paquete de herramientas que permite hacer ciertas operaciones ya

sean textos que pare eso se utiliza Word, hojas de célculo que es Excel, presentaciones en

diapositivas que es PowerPoint y muchas otras mas.

5.2 Historia de Microsoft office Word 2013.
Office hizo su aparicion en 1989 en un Mac, y mas adelante en Windows en 1990. El término

fue inicialmente usado en marquetin para vender un set de aplicaciones, que previamente
se vendian separadamente. El principal argumento e venta era que comparar el paquete

completo resultaba mas barato que comprar cada aplicacion por separado.

Soledad M. Castro ESPINOZA

a. Iconos de accesos a Microsoft Word y sus versiones.

¥y W] Para abrir el programa es
2000

2003

1995-1997

necesario dar doble clic

primario en el icono.

7
200 2010 2013

5.4. Caracteristicas principales de Microsoft office Word.
En la siguiente ventana se reflejan las mmr—

<0

e R i <
AN A b E-E-E AT | sece] afibce AaBbC ,A,;‘ PO

diferentes opciones para realizar diversas ...’

tareas.
CATEGORIAS DE

BARRADE [INTA DE OPCIONES LA CINTA DE

ACCESO OPCIONES

RAPIDO

ALEJAR, A
i g2 e ?)‘EELIDZAASNTES

Fuente. aulaclic.com/cursoword LA PAGINA

(zoom)
SIGUIENTE |
PAGINA  PAGINA
BARRA DE ESTADO BANBIAR ANTERIOR
VISTA DE LA |
PAGINA [s S

»
Pagna: ) ded | Palaeiac0 | Espanol Repudics Dominican 8% am o
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5.5 Abrir un archivo
2. Clic en el

nombre del Ssosoh W i

Abrir archivo. Buscar la ubicaciéon donde fue

ccsahoss D entos recientes guardado, lo mas comudn es en
L)  Documentos recentes (':l:‘:o'.uln 2.docx

documentos.

Wi e oo office-2013/t_4_7.htm

Documentes

B‘ Handsoltheip autoria.docx
n SkyOtwe de Hand: Valentin « Comnara
‘ SkyDrive de Handz Valentin u Curso de Marketing.docx
[;] Equipo a ‘y‘tﬂ"“ii ;J,(:‘
+ tommneo g . .
i a Fuente: http://www.aulaclic.es/guia-
n ALtaCion al AEOmo aniversano docx

5.6 Posibles ejercicios.

m H - = Documento2 - Word T EH - O ¥H
INICIO | INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA Iniciar sesi
sl Cortar P Pe = = i li=a= | A i Buscar ~
. Gallbri (Cuerpe - |11 | & &7 Aaw e (=i Boe =8 2L T paapeene aasbeene AaBbCc AzRocer AQBI assbeer | e
Copiar -| 33c Reemplazar
Pegar S Coparformate. M K S e x A-WoA- S=== ls- D-i- | TNoma | TSnepa. Tl  Thue2  Pueste  Subliulo |

Portapapeles [ Fuente 1 Parrafo a Estilos [ Edicion

Q Seleccionar

n

3 7 8 [] 10 11 12 1

L 2 1 g 1 2 3 4
1. Teclear el

abecdefghijklmnfrstuvwyz abecedario.

abcdefghijklmnhfrstuvwxyz

2. Teclear el
abecedario en
mayuscula.

~

- A,B,CDEFGHILLKLMNNRSTUVWXY,Z

A B,CD,EFGHLLKLMNNRSTUVW,XY,Z

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29
- y 30.

1

5.7 Generar cambios importantes.

[@a - 3. Clic en las opciones de tipo

de fuente, tamafio y color para

S Wf-Aé generar cambios.

apapeles 3 Fuente

2.Clicenla
pestafa inicio.

3 2 1 2 3 4 B 6 7 B ) 10 1 12 13 1 15

1
%,4 Médem con intemet

1. CIIC SOStenldO 8.5 recursos ﬁnancFl‘eros. t ‘7 S I
. resupuesto para realizar el diagnostico instituciona
Es seleccionar el Fusries d6

area de trabajo para salir de
la opcion. — erproc

Descripcién de gasto | Costo unitarios Costo total
financiamiento
texto. Epesista Teléfono con intemet Q2500 Q100,00
Epesista Transporte del Q.24.00 Q.24.00
Epesista
1 1 Epesista imprevistos Q.45.00 Q.45.00
4. Clic en cualquier parte del P e e G000

Evaluacion.

e evaluacion sera en todo momento para ver el avance del diagnostico, la
aplicacién del mismo ayudaré a terminar en fiempos adecuados. La herramienta de

| evaluacion sera una ribrica.

3. Teclear los
ndmeros.
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5.8 Descripciones de otros ejercicios.

robemiro - Ward
SEFIO DEPAGINA  REFERENCIAS — CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA
ST = =P - Py .
A A s €% 8 T nssbcepe asBboee ABHC( AsB
A-¥-4A ELRE
7] Pérrafo
3 2 1

512345

Redactar los dias de

poming

- la  semana, los
— meses de afo. El
e docente puede
s aplicar otras
- configuraciones

- explicadas ejemplo.

Septiembre

octubrs

DISENO DE PAGINA

Oscar

Redactar

Disibre.

5.9 Descripciones de otros ejercicios.

REFERENCIAS

Oscar Hernandez de la Cruz. Trabajo No 3
Oscar Hernandez de la Cruz. Trabajo No 3

Oscar Hernandez de la Cruz. Trabajo No 3

cosas. Ver imagen 6.8 para genera
cambios de fuente.

Oscar Hemnandez de |a Cruz Trabajo 3 - Word
CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA

-EE NT AaBbCeDe AaBbCeDe AaBbC( AaBbCcl /—\

TMormal  TSinespa.. Thulo1 Titulo 2 A

5 Estilos
B 6 7 8 9 10 1 12 3 14

de la Cruz. Trabajo No 3

nombres de personas o

1. Insertar cuadros. 10
filas por 7 columnas.

nombres de frutas,

2. Redactar

verduras animales,
cosas. Generar cambios de fuente.

personas y

2. Ejercicio de recordatorio, lista de
7| hardware y software.

1. Insertar cuadros. 7
filas por 2 columnas.
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iATENCION!

Ejercicio de la unidad V

Ejercicios basicos con el software Microsoft Office Word.

Abrir y cerrar varias veces el software Microsoft Office Word

Dibujar el icono de Word en el cuaderno, para interiorizar el aprendizaje.
Leer que es Word y para qué sirve y escribir un resumen en el cuaderno.
Crear los primeros archivos en Word.

Guardar archivos con nombre o datos personales.

Ejercicios de texto (color, tamafio y tipo de fuente)

Guardar todos los trabajos realizados.

19



UNIDAD VI

6.1 Internet.
Internet es una red mundial formada por millones de ordenadores de todo tipo, conectados

entre si por diversos medios y equipos de comunicacion, cuya funcién principal es la de

localizar, seleccionar, e intercambiar informacion desde cualquier parte del mundo.

Historia del internet. Internet es un conjunto descentralizado de redes de comunicacion
interconectados que utilizan la familia de protocolos TCP/IP, lo cual garantiza que las redes
fisicas heterogéneas que la componen funcionen como una red légica Unicamente de
alcense mundial sus origenes se remontan a 1969.

Fuente. http://es.slideshare.net/atleticotucumanl10/historia-del-internet-51501411

6.1.1 iconos de los navegadores internet.

Navegadores populares de (1:I.ic D:r:
Windows. cualquie
El explorer internet, ya lo ra de los
trae el sistema mientras _ IConos
Mozilla y Google Chrome, i t ﬁg\r/ae ar
se debe de instalarse. Irlwct:;?rs;(e)t Mozilla Google | . 9
Explorer Firefox Chrome internet.

6.2 Entorno de internet.

ﬂl http://edutecnomati

Free———ae ca.pbworks.com/w/

| Barra de Direcciones |

€ 5 C A %o wwwgoogees >0 £ page/53209062/RE
La¥ht itowe Ve M- ioe Gned W v et dccnde: DES%20E%20INT
| leReloaditActualizarind Favoritos
—_— ERNET
Google s
Entorno de B ey e

internet. Google.es ofrecido en: cataid galego susiara
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http://es.slideshare.net/atleticotucuman10/historia-del-internet-51501411

6.3 Algunos problemas de conexion.

&« C 6 www.tochomorocho.net &

.

No se ha podido establecer conexion con Internet

Mostrar copia guardada I\‘MAK

Problemas de conexion.

Sin acceso a internet. (Actualizar la pagina o pedir ayuda al proveedor de

internet del area)

6.4 ¢Para qué sirve internet?
e comunicaciéon de forma instantanea con cualquier punto del planeta
e obtener informacién rapida sobre temas
e Escuchar o descargar musica y videos.
e Transmitir cualquier tipo de dato.
e Viajar virtualmente
e Compartir informacion personal. (redes sociales)

6.5 buscar informacién en internet. 1. Ingresar a google.com en la barra de

blusqueda teclear lo que se quiere buscar.

7 G Zacualpa, Quiché - Busc X‘PB EDUTECNOMATICA [lice: x‘ﬂ Juan Gabriel - No Val: 41

& c|a m(ps:!'_ﬁwww.gocglE.com.gt.:’?gfe_rd=-:r8=‘.ei=‘.-‘u"m'v',‘b‘u“u'Pr8’Eg/ g .o

Go gle Zacualpa, Quiché / s n 7 :

2. Se puede ver imagenes, videos,
mapas Yy otros. Dar clic para ver las
opciones.

Todo Imagenes Videos Maps

Cerca de 249 ﬂﬂﬂksu\tadns (0.53 segundos)

Zacualpa - Wikipedia, |a enciclopedia libre
https://es.wikipedia.org/wikiZacualpa ~

Zacualpa es un municipio del departamento de El Quiché, Guatemala. Tiene una extensidn territorial
de 336 km? y una poblacién de 22 846 habitantes segiin

Zacualpa (municipio) - WikiGuate

wimguate% ) .
Quiché Tins . - .,

3. Dar clic para ver la informacién que a
Noticias de 2 p
guatemala.mimu Se desea Ver. atemala

Noticias y todo lo
notiriae re seie I
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6.6 Copiar y pegar textos desde internet a Microsoft office.

uuuuuuuuu
« Clima en Guatemala
« Directorio

« Distancias y tiempos
« Embajedas

« informacion General
« itinerario de Vuelos
* Mapas

TURISMO > ALTIPLANO INDIGENA > QUICHE

ATIPEO IO
« Costa del Pacfiico

« Caribe Diferente

« Descubra el Oriente
* Guatemala Colonial
« Guatemala Modema
* Mundo Maya

« Paraiso Natural

1. Dar clic sostenido sobre el texto, clic
secundario, la opcion copiar.

Zacualpa

nuncios

i | o TR e

G+ 0

Imprimir.

Inspeccionar

Copiar texto de internet.

\ -
Bliscar acualpa, uno de los 21 municipios del... en Teoma

6.7 Pegar texto.

B H®S 6=

Documento? - Word

? B - 8 X%

Iniciar sesian)

1. Abrir Word

2. Dar clic en la opcién pegar.

i Buscar -

oe AaB sssscr AGQBI asssccr =

5. Titulo 1 Titulo 2

25 Reemplazar

Pussto  Subtitulo 7| g

Estilos ] Edicion ~

12 13 1 15 16 17 18

~

-

=]

Zacualpa

3. Si se ha realizado de forma correcta
los pasos anteriores, se visualizara el
texto en Word.

la, cuenta con una extensién

Zacualpa, uno de los 21

territorial de 336 km2. Su idioma oficial es el esparial, aunque también se habla Kiche' como idioma indigena,

asl como..

del dep

de El Quiché,

Pegar texto en Word. (Dejando claro que hay varias formas de copiar y pegar)

6.8 Copiar y pegar imagenes desde internet a Microsoft office.

Abrir imagen en una pestafia nueva
Guardar imagen como...

Copiar imagen

Copiar dARpccion de imagen

Buscar imagen en Teoma

Inspeccionar

1.

Clic

secundario

sobre
imagen,
opcién
copiar

la
la

BHo O- Bocumenta! - Word
INICIO  INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA
Cotbri (Compe-[11 <[ & A Ra- o | 3
A-¥-A- 2 -1~ | TNommal | 1Sinesp
3 pina “
o

1. Clic opcion
pegar.

2. visualizacion de
imagen.

22



6.9 Ejercicio de integracion entre Microsoft Word e internet.
1. Buscar informacion. de los simbolos patrios de Guatemala.

2. Copiar y pegar (texto e imagen)

B HS 0= Oscar Hernandez de la Cruz trabajo 33 - Word ?2 @ - 8 X
INICIO | INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA ~ REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA Iniciar sesién|
o Cortar T aiiw = —— # Buscar ~
= | v - | Ap | = = 3= / 2R
i Edwardian Scri - |28 ~| A" A7 Aa- A iz == aasbcene assbceoe AAB azsocer AQBI assbcer s [ e—
Pegar _, 3 AW .A . = Ry . . B . |
9" Copiarformate MK S e x X A-¥-A- S v TNormal | TSinespa.. Thulo1 — Tiulo2 Pussto  Subtitule 3| |\ cuieccionar-
Portapapeles [ Fuente m Parrafo (] Estilos & Edicién ~
i SRR 11120 1:31:4:1:51:6 8109110 A1 121 1314 | 15 X161 470118 -
2]
> (o=
< Z do la Orag. ! z o
~ Los simbolos Patrios de Guatemala.
- La marimba. La Bandera
BundersDeGuatems IR
g El Escudo.
s
B La ceiba
8
@
. . ~
3. Copiar y pegar imagenes de las partes de la computadora.
md s Trabajo Mo 3 - Word 7 B - x
INICIO INSERTAR DISERIO DISERIO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA Iniciar sesién}
ol Cortar - . i Buscar -
| Copia Calibri (Cuerpe |28 | A" A7 A3~ 0 i naBbCene| asBbeepe AaBDCe Azeboel AQB| assscer 7| | 28, Reemplazar
PE?EV ¥ Copiar formato N K S-~ax, x A-%-A. = TNormal | TSinespa.. Titulo 1 Titulo 2 Puesto Subtitulo |+ 3 Seleccionar~
Portapapeles ~ Fuente 1) Estilos. 0 Edicion ~
= Bertg S AL 05 a6 8 =

El mouse‘

ft

El teclado.

e NS IR RE T R I E IR PIRRETY

| P

Ejercicio de integracion de Word, internet.

Criterios de formacién de aprendizaje
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JATENCION!

Ejercicio de la unidad VI.

Instrucciones: realizar las actividades interactivas para interiorizar el aprendizaje.

© N o g s~ w D PRF

¢, Qué es internet?

¢ Para qué sirve el internet?

Dibujar los navegadores de internet en el cuaderno.

Formas de investigar en la red.

Ejercicio de busqueda de informacion en internet.

Copiar y pegar informacion desde internet.

Copiar y pegar imagenes desde internet.

Hacer una tarea de investigacion utilizando internet y Microsoft office Word.
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CRITERIOS

INDICADORES

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Ejecucion
de Procesos

Productivos.

-Realiza procedimientos para trabajos en la

computadora.

- Realiza procedimientos bésicos para crear

una sus propias tareas.

Practica calificada

Herramienta de valoracion

Indicadores de evaluacién final 1.

Tamano de Estilo de fuente | Tamafo de Ubicacioén de Resolucion
fuente imagen imagen de dudas.
Indicadores de evaluacion final 2.
LISTA DE COTEJO
TEMA: Microsoft Office Word.
o o 3 S 3 <
8 S o) c 8| ” o
ASPECTOS 205 % O2Y| o
. 24| ES E © £
ler afio Ec> 8. S| 3 5
522 o0 5§85/ 35 | =S
COMPUTACIEN s8¢ &3 853 8o | 88
. 506§ —— O c| Ev— 5T w
Apellidos y Nombres Ox 3l @ sS8 Lo |28 2
N cSS| 2 g9 N Tl T $ = =
T o Q—'a_ g T O | ©o Z
O ESE O E®| 2® o 2 )
@ w o . xos| £s I o
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Glosario.

No. Palabras y definicion Dibujo.

1 | Carpeta: Permite guardar ;
archivos en ella y mantener ; 'E J } !
identificados. = | | S :

JUEGOS PARA NetBeansProjects NOD 32+64-8 Plantillas SofiaJm
APRENDER personalizadas de
Office

2 | Reproductor de musica y
video.

3 | Antivirus. Entre los mas famosos estan Norton
Programa cuya finalidad es (www.norton.com) y McAfee (www.mcafee.com) y
prevenir las infecciones Trend Micro Pccilin (www.antivirus.com).
producidas por los virus
informéticos asi como curar las
ya producidas. Para que sean ESET NOD32 Antivirus™ 8.0.304.1
realmente efectivos. dada la Bace de datos de firmas de virus: 14412 (20161102)
gran cantidad de virus que se @l %E
crean continuamente, estos

. Personalizar...
programas deben actualizarse sEensE=
., . —I— B4
periédicamente (cada 5 o 10 * 100
1 H B . Flp.m.
dias preferiblemente). B 2 m i a0 T
4 | URL http://culturacion.com/que-son- [ ==
. . , . -di i - AN '.\:SE
Siglas en inglés de Localizador las-direcciones-url/ AN
Uniforme de Recursos.

5 | Wi-Fi
Abreviatura de Wireless
Fidelity. Es el nombre

“‘comercial” con que se conoce
a todos los dispositivos que
funcionan sobre la base del
estandar 802.11 de transmision
inalambrica. En lenguaje
popular: Redes wifi.
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Conclusioén

El manual de tecnologia es un libro de consulta que brinda elementos basicos para que el
maestro. Define, fortalecer habilidades y acciones para integrar las TIC en un aula virtual.
El documento ofrece un recorrido general sobre algunos programas y servicios enfatizado
su valor y uso pedagdgico como mediador en la idea de una escuela generadora de

conocimiento mediante el uso de la tecnologia.

Los planteamientos parten de diferentes procesos de investigacion realizados en torno al
uso pedagdgico de las TIC en la educacién primaria por el epesista de la Universidad de
San Carlos de Guatemala de la Facultad de Humanidades Seccion Quiché. Responsable
directo de implementar la etapa de formacion y acompafiamiento del programa
computadores para educar, en las areas rurales del municipio de Zacualpa, Quiché. El
material es una herramienta basica de contextualizacion quichelense, moderada a las

situaciones de vida en las comunidades del Zacualpa.

27



Bibliografias.

David w Beskeen, Lisa Friedrichsen, Elizabeth Eisner Reding, Marie
L.swanson, june Jamrich Parson y dan oja. Administracion y seguridad de

proyectos de informatica, grupo adneti. 2006.

Andrew S. Tanenbaum. Sistemas operativos modernos, Isbn: 968-880-323-5, 1992.

Editorial Prentice hall, edo. De México.

Mario Piattini, José Villalba, Francisco Ruiz. Mantenimiento del software,
Editorial Alfaomega Rama, 2001 México, Isbn: 970-15-0730-4

Egrafias.

http://es.wikipedia.org
http://gizmologia.com
http://www.mastermagazine.

http://infoguia.net

28



Referencias bibliogréficas.

Fe y Alegria. (2010). Proyecto Educativo. Guatemala: Fundacion educativo Fe y Alegria
Guatemala.

Fe y Alegria. (2010). Proyecto Educativo . En F. Alegria. Guatemala: Funacion Educativa
Fe y Alegria.

Licesio J. Rodiguez-Aragoén. (2007). Informatica Basica. Informacion e Informatica, 1-29.
Olivarez, D. F. (2009). Informatica I. Umsnh-fcca, México.
Saenz, M. T. (2012). Aplicacion de las Nuevas Tecnologias de Informacion.

Guatemala: Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Ingenieria.

Technology Expertise, Access & Learning For All Texans. (2005). Computacion Basica.
Technology Expertise, Access & Learning For All Texans, 1-18.

David W. Beskeen, Lisa Friedrichsen, Elizabeth Eisner Reding, Marie l.Swanson, June
Jamrich Parson y dan oja.

Administracién y Seguridad de Proyectos de Informatica, Grupo Adneti. 2006.
Andrew S. Tanenbaum. Sistemas Operativos Modernos, ISBN: 968-880-323-5, 1992.
Editorial Prentice Hall, Edo. De México.

Mario Piattini, Jose Villalba, Francisco Ruiz. Mantenimiento del Software,

Editorial Alfaomega Ra-Ma, 2001 México, ISBN: 970-15-0730-4

29



CAPITULO V

5.1 Evaluacién del curso introductorio en tecnologia.
Cada una de las etapas de la intervencion se aplicé las técnicas apropiadas para obtener la

mejor informacion de lo realizado a continuacion se detalla las descripciones de los mismos.

5.1 Evaluacion del diagndstico fue hecho por el estudiante Epesista a través del instrumento
hoja de evaluacion o guia de sectores.

La evaluacion del diagnéstico permitié conocer la situacion inicial de la intervencion y sirvié
para extraer y presentar resultados de los estudios de viabilidad y factibilidad en los
aspectos como: las condiciones materiales, capacidades organizacionales, las actitudes y
potencialidades de los participantes para lo cual se utilizo la entrevista estructurada y la guia

de sectores.

5.2 Evaluacion de la etapa de fundamentacién fue efectuado por el estudiante Epesista a
través del instrumento hoja de evaluacion o lista de cotejo.

Sirvio para buscar fundamentos tedricos sobre el tema, encontrar bases investigativas que
ayuda a favorecer la implementacion de la intervencion. En papeles hay varios acuerdos

gue respaldan el uso de la tecnologia pero en realidad hay muy poco avance significativo.

5.3 Evaluacion del Perfil, fue evaluado por el estudiante Epesista a través del instrumento
hoja de evaluacion o lista de cotejo.

Para evaluar la fase del Perfil de la intervencion o plan de la intervencion se elaboré una
lista de cotejo con la cual se determind que los objetivos propuestos, estan debidamente
planteados, las metas que se pretenden alcanzar son concretas, son acorde al intervencion,
el presupuesto, las actividades y los recursos previstos, estan determinados favorablemente
para la realizacién de la intervencion.

5.4 Evaluacién de la Ejecucion y sistematizacién fue evaluado por el estudiante Epesista a
través del instrumento lista de cotejo

La evaluacién de la ejecucion se realiz6 para verificar si lo ejecutado responde a lo

planificado
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5.4. 1 Evaluacion de la Ejecucidn y sistematizacion

Este tipo de evaluacion se realizé con el proposito de verificar si los medios disponibles
fueron utilizados de manera correcta para el cumplimiento de los objetivos propuestos,
retroalimentando la toma de decisiones.

Se tom6 como base el instrumento de encuesta, concluyendo que se realizaron las
actividades previstas contando con el apoyo de todas las personas involucradas en esta
fase. Con una lista de cotejo, la validacion de la guia permitié verificar que sus contenidos y

actividades son adecuadas para el nivel académico de las personas a quienes van dirigidas.

4.5 Evaluacion Final fue evaluado por el estudiante Epesista a través del instrumento lista
de cotejo.

Se realiz6 con el objetivo principal de verificar si la intervencion ha generado el beneficio
esperado y al finalizar el mismo, para determinarlo se elabordé una entrevista estructurada
dirigido a las personas beneficiarias, para verificar si lo realizado corresponde a lo ejecutado.
Se contd con la colaboracion de las autoridades de la institucion durante el desarrollo de
todas las fases de la intervencién, especialmente del equipo directivo del establecimiento.

Los instrumentos mencionados se encuentran en el apéndice.
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CAPITULO VI

6.1. Voluntariado en la Institucion Fe y Alegria.

6.1.1 Plan voluntariado Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.

6.1.2. Identificacion

6.1.3 Institucion Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 Ri Tinamit
Kuwalsaj Rib’ “Mi Pueblo se Levanta

6.1.4 Direccion 2a. Ave. 05-05 Zona 1. Zacualpa, Quiché

6.1.5 Nombre del Proyectista  Epesista Oscar Hernandez de la Cruz.

6.1.6 Numero de Carné 201218533

6.2 Nombre del voluntariado.

Formacion masiva del valor y respeto a la madre naturaleza en el municipio de Zacualpa
departamento del Quiché.

6.2.1 Nombre de la institucion encargada de la intervencion: Fe y Alegria No 11

Zacualpa. Quiché.

6.2.3 Descripcion de la intervencion:
Propuesta de implementacion de diferentes formas de como conservar recuperar y

preservar el medio natural en Zacualpa.

6.2.4 Justificacién: Segun la vision de actores de la metodologia utilizada refleja la
necesidad de conservar un ambiente sano donde podamos vivir ahora y para futuras
generaciones. Actualmente es evidentes como se sufre en diferentes lugares el cambio
climatico. En el municipio de Zacualpa departamento del Quiche, unos diez afios atras el
clima era frio templado, en clima envidiable. Actualmente tiene muchas variaciones. Para
nadie es extrafio las inclemencias del tiempo a nivel mundial, Los paises desarrollados son
los que generan cambio climatico y afecta a los paises pobres. Como un aporte a uno mismo
y a la sociedad se implementa el siguiente plan de mejoramiento del ambiente en el

municipio de Zacualpa, Quiché.
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6.2.5. Objetivos generales:

1. Proponer formas de como valorizar la madre naturaleza ante el cambio climéatico.
2. Fomentar el sentido de reforestacion a estudiantes de la institucion.
3. Ejecutar actividades que promuevan la conservacion del medio ambiente.

6.2.6 Objetivo del especifico:

. Promover actividades para la limpieza del medio ambiente.

. Realizar campafas de reforestacion.

. Realizar campafias de reciclaje.

. Realizar campafias de educacion ambiental.

. Mejorar la infraestructura de las comunidades para el manejo de desechos.

. Creacion o restauracion de espacios verdes dentro de la comunidad.

~N O 0o~ WN

. Realizar obra social para mejorar la calidad de vida de las comunidades con
menos recursos econémicos.

6.2.7 Metas.

6.2.7.1 Crear conciencia ambiental a la poblacién del municipio de Zacualpa.

6.2.7.2 Las personas del municipio de Zacualpa respetan el medio ambiente.

6.2.7.3 Contribuir a la purificacion del oxigeno de la poblacién de Zacualpa.

6.2.8. Beneficiarios.

6.2.9. Beneficiarios directos.

6.2.9.1. Areas verdes en el municipio de Zacualpa.

6.2.10. Beneficiarios indirectos.

6.2.10.1 Todas las personas del municipio de Zacualpa, Quiché.

6.3 Estrategias

1 Presentar el plan de trabajo a varias instituciones para apoyo de la intervencion.

3. Buscar entidades publicas y privadas para apoyo econdmico de la intervencion.

4. Convocar a reuniones los integrantes del INAB para impartir charlas sobre la

conservacion y proteccion del medio ambiente a la comunidad educativa.
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6.4 Metodologia de trabajo.

Se aplica el método plenitud, propia de la institucion Fe y Alegria.

6.5 Actividades para el logro de objetivos del voluntariado.

1 | Creacion de plan del voluntariado.

2 | Socializacion del plan con la comunidad educativa.

3 | Solicitar el Salon Municipal de la localidad para las reuniones de la comunidad
educativa.

4 | Convocar a una primera reunion a la comunidad educativa para la reflexién y
conciencia de la importancia del cuidado de la naturaleza.

5 | Buscar y contratar 3 personas expertas en el tema para las capacitaciones.

6 | Creacion de oficina de la comision del medio ambiente por estudiantes anexa a la
institucion educativa Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiche.

7 | Programa cine de calle a la poblacién coordinado por epesista y estudiantes.

8 | Pelicula sobre el cambio climatico a la poblacion de Zacualpa.

9 | Taller de técnicas de productividad y desarrollo sobre las 3R a lideres de la
comunidad educativa.

10 | Evaluacion de la etapa de la intervencion.

11 | Redaccion de solicitud de arbolitos a la institucion Fe y Alegria.

12 | Jornada de limpieza ambiental en casco urbano y rural del municipio de Zacualpa.

13 | Jornada de capacitacion de siembra de arboles a estudiantes.

14 | Areas estratégicas del terreno para reforestacion.

15 | Disefio, reproduccioén y distribucion de trifoliar sobre educacion ambiental.

16 | Réplica de charla sobre siembra de arbolitos a vecinos de la localidad beneficiada.

17 | Campafa de siembra de arboles en diferentes areas estratégicas del municipio de
Zacualpa por parte de estudiantes.

18 | Elaboracion y entrega del plan de sostenibilidad de la intervenciéon ambiental a las
autoridades del centro educativo Fe y Alegria.

19 | Evaluacion.
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6.6 Cronograma de actividades.

Pelicula sobre el cambio climéatico a la

poblacién de Zacualpa.

centro educativo Fe vy

Alegria.

No. | 1. Actividad. Responsable. Cronograma
agosto 2016
1 12 |3 |4
1 » _ Epesista. Oscar
Creacion de plan de voluntariado. ]
Hernandez
2 Socializacion del plan con la Epesista. Oscar
comunidad educativa. Hernandez
3 Solicitar el Salon Municipal de la Directiva de 22 jm del
localidad para las reuniones de la centro educativo Fe y
comunidad educativa. Alegria.
4 Convocar a una primera reunion a la o _
_ _ _, Directiva de 22 jm del
comunidad educativa para la reflexion _
o _ _ centro educativo Fe y
y conciencia de la importancia del )
) Alegria.
cuidado de la naturaleza.
5 Buscar y contratar 3 personas
expertos en el tema para las | Reina del centro
capacitaciones. educativo Fe y alegria.
6 Creacion de oficina de la comision del | Junta directiva de Fe y
medio ambiente por estudiantes anexa | Alegria jm
Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.
7 _ | Junta directiva central de
Programa cine de calle a la poblacion .
_ _ _ estudiantes del centro
coordinado por epesista y estudiantes. ) ]
educativo Fe y Alegria.
8 Equipo directivo  del
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6.7Cronograma de actividades.

vecinos de la localidad beneficiada.

estudiantes.

No. | 2. Linea de Actividad Responsable. Cronograma
Las personas del municipio de Zacualpa agosto 2016
respetan el medio ambiente. 11234

9 Taller de técnicas de productividad y i
desarrollo sobre las 3R a lideres de la D-ocer.1te del area de
comunidad educativa. Clencias Naturales.

10 Epesista Oscar
Evaluacién de la etapa de la Hernandez y equipo
intervencion. directivo del centro

educativo.

11 | Redaccién de solicitud de arbolitos a la Epesista Oscar
institucion Fe y Alegria No 11. Hernandez vy equipo

directivo del centro
educativo.

12 | Jornada de limpieza ambiental en casco | Todo el personal del
urbano y rural del municipio de centro educativo Fe vy
Zacualpa. Alegria.

6.8Cronograma de actividades.

No. | 3. Linea de Actividad Responsable. | Cronograma
Contribuir a la purificacion del oxigeno de la agosto 2016
poblacién de Zacualpa. 1127312

13 | Jornada de capacitacion de siembra de arboles a Perito forestal
estudiantes. del INAB.

14 | Areas estratégicas del terreno para reforestacion. Epesista.

15 | Disefio, reproduccion y distribucion de trifoliar sobre | Epesista.
educacion ambiental.

16 | Réplica de charla sobre siembra de arbolitos a Epesista 'y
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6.81 Cronograma de actividades.

No. | 3. Linea de Actividad Responsable. Cronograma
Contribuir a la purificacién del oxigeno de agosto 2016
la poblacién de Zacualpa.

112 |3 |4

17 | Campafa de siembra de arboles en | Epesista, maestros
diferentes areas estratégicas del municipio | Guias, estudiantes y
de Zacualpa de parte de estudiantes del | vecinos.

centro educativo Fe y Alegria No 11.

18 | Elaboracion y entrega del plan de Epesista
sostenibilidad de la intervencién ambiental
a equipo directivo del centro educativo Fe
y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.

19 | Evaluacion. Epesista, equipo
directivo y asesor de
-EPS-

6.9Recursos para humanos el complimiento de las actividades de la intervencion.

6.10. Recursos Humanos
Asesor de EPS

Lideres comunitarios
Jornaleros

Epesista
Estudiantes.
Comunidad

6.11.1 Equipo y materiales fisicos.
Oficinas administrativas.

Pilones para reforestar (Casuarina)

Instrumentos de trabajo (azadones, piochas, machetes, palas, sacatierras, entre otros)
Terreno para realizar la reforestacion.

Vehiculos (motocicleta y carro).

Instrumentos tecnolégicos. (Camara digital, sonido, USB, entre otros.)
6.11.2 Financieros

Agua pura la Cascada.

Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiche.
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6. 12.3 Presupuesto de laintervencion de voluntariado.

Presupuesto para la realizacion de las actividades de la ejecucion de la intervencion.

No. | Clasificacion Descripcién Costo Unitario | Costo Total
1 4,100 arboles. 1.50 c/u Q.6,150.00
Insumos Transporte de plantas hacia el
o Q 700.00 Q 700.00
terreno comunitario.
2 236 jornales Q. 35.00 Q 8,260.00
236 refacciones Q. 2.00 Q. 472.00
236 fotocopias de trifoliar Q. 0.25 Q. 59.00
Recurso Material para talleres
Humanos (impresiones marcadores, rollos
_ Q. 210.00 Q. 210.00
de masquin, papel bond, tape,
lapices, lapiceros)
Impresion del informe Q 250.00 Q 250.00
Suma Q.16,101
Imprevistos Q. 1,610.01
4 Gran total. Q18,8473.00
6.13. Fuentes de financiamiento
No. | Descripcion Fuente financiamiento Monto de
Financiamiento.
4,100 arboles para
1 3 Institucion Fe y Alegria. Q.6,150.00
reforestacion.
Trapsporte de plantas Encargado de los terrenos de los
2 hacia el Q 700.00
o terrenos comunales.
terreno comunitario.
3 236 jornales. Estudlant§§ colaboran en la Q 8,260.00
reforestacion.
4 236 refacciones Vecinos organizados de areas Q. 472.00
reforestadas.
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Fuentes de financiamiento

No. | Descripcion Fuente financiamiento Monto de
Financiamiento.
5 2:.36 fotocoplas e Institucién educativa Fe y Alegria. ©.2800
trifoliar.
6 | Material para ) _ ... |Q.210.00
talleres. Estudiantes de segundo “A” jm Institucion
educativa Fe y Alegria.
7 | Impresién del o ; - Q. 250.00
AT, Institucion educativa Fe y Alegria.
Total | Q. 16,101.00
8 | Imprevistos. Institucion educativa Fe y Alegria. Q. 1,610.00

Total

Q Q18,8473.00

Q 3 .
.Q‘*Hw B
M  APONEE |
. *‘m.:&

Lic José Edwin Joj Tzoy. , ¥ e 13
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6.15 Instrumentos de evaluacion de voluntariado.

No. Actividadlaspecto/elemento

Comentario

¢Es completa Ia identificacién institucional del epesita?

¢El proyecto de reforestacion ambiental es prioridad
apoyarlo?

¢ La ubicacién del proyecto de reforestacién es precisa?

¢La justificacion para realizar el proyecto de reforestacion
es valida ante el problema a intervenir?

¢El objetivo general expresa claramente el impacto que se

€spera provocar con el voluntariado?

¢ Los objetivos especificos son pertinentes para contribuir
al logro del objetivo general?

¢Las metas son cuantificaciones verificables de los

objetivos especificos?

¢ Los beneficiarios estan bien identificados?

¢El tiempo asignado a cada actividad es apropiado para su
realizacion?

¢Estan claramente determinados los responsables de caE’
accion?

¢El presupuesto abarca todos los costos del voluntariado?

¢ Se determing en el Presupuesto el renglén de imprevistos?

¢Estan bien identificadas las fuentes de financiamiento que

posibilitaron la ejecucién del presupuesto?

ASEesor de -EPS-
/ /
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6.16 Ejecucion y sistematizacién de voluntariado.

Descripcidon de actividades realizadas y resultados.

No. Actividades

Resultados

1 Creacion de plan de reforestacion.

Plan revisado y autorizado.

2 Socializacion del plan con la comunidad educativa.

Comunidad educativa se

entera del curso.

reuniones de la comunidad educativa.

3 Solicitar el Salén Municipal de la localidad para las

Instalaciones autorizadas

para el uso de reuniones.

importancia del cuidado de la naturaleza.

4 Convocar a una primera reunion a la comunidad

educativa para la reflexion y conciencia de la

Comunidad educativa se
compromete a apoyar la

intervencion.

para las capacitaciones.

5 Buscar y contratar 3 personas expertas en el tema

Especialistas listos para

impartir las charlas.

Zacualpa, Quiché.

6 Creacion de oficina de la comisiéon del medio

ambiente por estudiantes anexa Fe y Alegria No 11

Oficina del medio ambiente
en el centro educativo Fe y
Alegria No 11.

epesista y estudiantes.

7 Programa cine de calle a la poblacién coordinado por

Proyeccion de video del
calentamiento global frente
la palacio municipal de
Zacualpa.

Zacualpa.

8 Pelicula sobre el cambio climatico a la poblacién de

Proyeccion de video del
calentamiento global en el
salbn  municipal a la

comunidad educativa.
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Descripcion de actividades realizadas y resultados de la intervencion de

reforestacion.

No. Actividades Resultados
Taller de técnicas de productividad vy | Taller de construccion de sobre

9 | desarrollo sobre las 3R a lideres de la | reciclaje.
comunidad educativa.

10 | Evaluacion de la etapa de la intervencion. Verificar avances del proceso.

1 Redaccion de solicitud de arbolitos a la | Autorizacion de arbolitos para la
institucion Fe y Alegria No 11. reforestacion ambiental.

12 Jornada de limpieza ambiental en casco | Areas rurales y urbanas limpias del
urbano y rural del municipio de Zacualpa. municipio de Zacualpa.

13 Jornada de capacitacion de siembra de | Charla impartida de parte del
arboles a estudiantes. personal del INAB.

» Areas estratégicas del terreno para | Vecinos organizados para la
reforestacion. reforestacion.

15 Disefio, reproduccion y distribucion de trifoliar | Trifoliar a lideres de la comunidad
sobre educacion ambiental. educativa.

16 Réplica de charla sobre siembra de arbolitos | Vecinos capacitados sobre
a vecinos de la localidad beneficiada. reforestacion.
Campafa de siembra de arboles en diferentes | Areas estratégicas reforestadas.

17 | areas estratégicas del municipio de Zacualpa
por parte de estudiantes.
Elaboracion y entrega del plan de | Aval del equipo directivo del centro

18 | sostenibilidad de la intervencién ambiental. Fe y Alegria para la continuidad de

la intervencion.
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6.17 Productos, logros de reforestacion ambiental.

No. | Productos. Logros.

Concientizacion a 650 estudiantes sobre el | Educacion ambiental de la
1 | cuidado, protecciéon y mantenimiento del medio | poblacién estudiantil y vecinos

ambiente. de Zacualpa.

Implementacion de 236 trifoliares informativos de | Material informativo del medio

proteccion ambiental. ambiente.

Area reforestada: cincuenta y nueve cuerdas de 5 | Contribucion la las areas
3 | aldeas comunitarias del municipio de Zacualpa. | verdes del municipio de

Con cuatro mil cien arboles. Zacualpa, Quiché.

6.18 Sistematizacion de la experiencia.

El voluntariado del epesista Oscar Hernandez de la Cruz. de la Universidad de San Carlos
de Guatemala de la Facultad de Humanidades Seccion Quiché. Inicid con el acercamiento
a la institucion educativa Fe y Alegria No 11. Se le asigno las actividades de planificacion.
al epesista. Se organiz6 reuniones para acordar lineamientos del voluntariado. El
voluntariado se denomind. “Formacion del valor y respeto a la madre naturaleza en el
municipio de Zacualpa departamento del Quiché”

El voluntariado del epesista se dio a conocer en las reuniones bimestrales de madres,
padres de familias y estudiantes de la institucion educativa Fe y Alegria No. 11. Se contacto
con el encargado de medio ambiente de la oficina de la municipalidad de Zacualpa Henry
Omar GOmez para las gestiones del personal de INAB (Instituto Nacional de Bosques) de
los talleres de reforestacion ambiental. Asignaron al perito agrénomo del departamento de
Quiché Sub region VII-1 el personaje del INAB reforzo varios aspectos de educacion
ambiental que se ha tratado a lo largo de clases de formacion académica en las aulas.

Con el apoyo de otros docentes y areas se realizaron varias actividades de reciclaje. Con el
pasar del tiempo el epesista realizaba verificaciones del plan de intervencion con el objetivo

de cumplir las tareas.
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6.18.1 Sistematizacion de la experiencia.

Se realizaron acercamientos con administradores de la institucion, para solicitar el apoyo de
donacion de arboles para la reforestacion. No se hizo esperar la respuesta. Impacto a todos
con la noticia de la donacién de 3,000 unidades de arboles de tipo casuarina para el centro
educativo de reforestacion ambiental. Las gestiones se siguieron dando, se encontré con
un vecino de la localidad, preocupado y apasionado por hacer algo a favor del entorno. Al
gerente de agua pura la Cascada Don Pedro Chingo Hernandez dond novecientos arboles,
también el vecino Miguel Gémez con una cantidad de 100 arboles. Con todo esto hace un
total de 4,000 arboles para la reforestacion el 95% de los arboles se adquirié en el vivero
del sefior Humberto Mota Carrascoza. Previo a la siembra de arbolitos se organiz6 una
jornada de deschatarrizacion en areas sumamente contaminadas.

Varios familiares de estudiantes se acercaron con el epesista para solicitar que se les

brindara apoyo con reforestar areas.

Tabla de indicaciones de areas comunales reforestadas.

No. | Lideres Lugar Responsables Fechas. | Arboles areas
responsables. necesarios.

1 Manuel Tunaja | 33 estudiantes de | 13 de | 1,100 11 cuerdas
Hernandez 1 1ro C JM, epesista | agosto. de terreno
Garcia. y beneficiario. de 23 X 23

varas.

2 Lic Ricardo | Xicalcal | 33 estudiantes de | 13  de | 300 3 cuerdas
Semeth 1ro B JM, epesista | agosto. de terreno
Vielman. y beneficiario. . de 25X 25

varas.

3 Miguel Potrero | 36 estudiantesde |06 de | 300 3 cuerdas
Gomez. Viejol | 2do B JV, | agosto. de terreno

epesista y de 25 X 25
beneficiario. varas.

4 Hugo Castro | Potrero | 36 estudiantes de |06 de | 600 6 cuerdas
Ruiz. viejol | 2do A JM, | agosto. de terreno

epesista y de 25 X 25
beneficiario. varas.
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Tabla de indicaciones de areas comunales reforestadas.

No. Lideres Lugar Responsables | Fechas. Arboles. areas
responsables. necesarios.
7
30 estudiantes cuerdas
Camilo Yat Camacutz | de 1ro A JM, 19 de de
5 o . 750
Jimon. epesista y agosto terreno
beneficiario. de 25 X
25 varas.
5
30 estudiantes cuerdas
Camilo Yat | Camacutz | de 2do AJV, |20de de
6 o . 500
Jimon. epesista y agosto terreno
beneficiario. de 25 X
25 varas.
4
38 estudiantes cuerdas
7 F_err,lando Chixocol de ZQO B JM, 2 de_ 450 de
Jimén epesista y septiembre terreno
beneficiario. de 25 X
25 varas.
59
) cuerdas
Epes[sta Oscar 7 fechas 236 de
Total. 5 aldeas Hernandez de . .
la Cruz diferentes estudiantes. | terreno
' de 25 X
25 varas.

Los compromisos fueron velar para el cuidado de emprendimiento de las plantaciones,
limpiar el espacio de medio metro cuadrado y la mediciéon 2 X 3 metros de distancia entre
los arbolitos. Se disefi6 un trifoliar sobre la reforestacion en Fe y Alegria No 11 Zacualpa,
Quiché” el epesista brinddé asesoria de proteccion y cuidado de los arbolitos a los
encargados de los terrenos comunales para ser ejecutado en los préximos meses de

verano.
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Conclusiones.

Las TIC son herramientas esenciales de trabajo y aprendizaje en la sociedad actual donde
la generacion, procesamiento y transmision de informacion es un factor esencial de poder y
productividad, en consecuencia, resulta cada vez mas necesario educar para la sociedad

de la informacién desde las etapas mas tempranas de la vida escolar.

Para que pueda haber un verdadero impacto, las TIC en la implementacién de nuevos
modos de aprendizaje se requiere de una vision integradora de las politicas educativas, la
organizacién de la institucion, recursos materiales y actores involucrados permitio inducir a
los primeros acercamientos de estudiantes con la computadora para realizar actividades

académicas.

Las potencialidades que ofrecen las herramientas de las TIC permiten la participacion activa
del estudiante en la construccion de su conocimiento, lo cual impone modificar el clasico

enfoque de ensefanza centrado en lo que comparte se aprende.

La formacion a través de las TIC requiere de una organizacion de contenidos, un
ordenamiento de las actividades educativas, formas de interaccion y comunicacion y formas
evaluativas distintas a las que se vienen aplicando en nuestros sistemas educativos, para
lograr estos cambios es necesario prestar la maxima atencion al disefio de ambientes
educativos que promuevan las nuevas formas de aprender involucrando a los jovenes y

sefioritas en el proceso de aprendizaje mediante la tecnologia.

No es facil llegar a construir y ejecutar este tipo de intervencion por la magnitud y la cantidad
de personas involucradas. Se recomienda buena organizacion, relaciones interpersonales,
objetivos bien establecidos y con colaboradores activos de buena voluntad. El uso de la
tecnologia de la informacidén y comunicacion en el sistema educativo nacional es muy poca
pero sin embargo no hay que escatimar esfuerzos por contribuir a la formacion. Legar a esto
punto es un acto humanizadora que inspira, La satisfaccion mas grande es ver a los

beneficiarios utilicen una computadora sin depender de alguien mas.
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Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia Seccion Quiché

Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-

Licenciatura en Pedagogiay Administracion Educativa.
Asesor: Lic. Juan Carlos Ledn Poncio.

Plan general del -EPS- Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.

Identificacion

1.1 Institucion. Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché

1.2 Direccion 2a. Ave. 05-05 Zona 1. Zacualpa, Quiché
1.3 Nombre del Epesista. Oscar Hernandez de la Cruz.

1.4 Numero de Carné. 201218533

1.5 Nombre del asesor. Lic. Juan Carlos Leon Poncio.

1.
3.1

3.2

3.3

Objetivo general.

Las etapas que comprende el ejercicio profesional, estan propuestos mas que un
simple proceso obligatorio sistematizado para adquirir un crédito académico. Por
tal razon se pretenden realizar acciones concretas funcionales, correspondientes
al Ejercicio Profesional Supervisado, con el objetivo de colaborar en el
fortalecimiento de las actividades educativas, sociales, culturales, econémicas y

politicas de la Institucion Fe y Alegria No 11. Zacualpa, Quicheé.

Objetivo especifico.
Localizar una carencia especifica de la institucién o comunidad del Ejercicio
Profesional Supervisado para proponer una solucion realizable.
Garantizar el cumplimiento de todas las actividades y etapas del proceso de
Ejercicio Profesional Supervisado y potenciar las funciones del Epesista.
Sistematizar las experiencias del Ejercicio Profesional Supervisado a traves
del informe final. Para tener la suficiente preparacion y sostener en el
examen privado de la carrera de licenciatura en pedagogia y administracion

educativa.
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V.

V.

5.2
5.3
5.4

5.5

5.6
5.7
5.8
5.9
5.10
5.11

5.12
5.13

5.14

5.15

Justificacién

La realizacion del plan general del -EPS- radica su importancia en el manejo
de los tiempos y cronologias de las actividades, que en ella se deben prever.
Por tal raz6n es necesario la creacién de un plan general de todas las etapas.
Estudio contextual, fundamentacién teérica, plan general de la intervencién,

ejecucion, sistematizacién, evaluacion y voluntariado.

Actividades del plan general de la intervencion.

Presentar carta de solicitud para realizar el proceso de -EPS- al Centro
Educativo Fe y Alegria No. 11 Ri Tinamit Kuwalsaj Rib’ “Mi Pueblo se
Levanta. Zacualpa, Quiché.

Elaborar el plan de estudio contextual e institucional.

Elaborar instrumentos para el diagndstico institucional y contextual.
Primera convocatoria a reunion de lideres de la comunidad educativa del
municipio de Zacualpa, Quiché.

Utilizacion de la metodologia de vision de actores y la guia interrogativa para
recabar informacion del contexto y la institucion.

Obtener informacion necesaria para conocer la institucién educativa.
Analizar y ordenar de diferentes lideres.

Agrupar las carencias problematizadas

Seleccionar el problema que mas afecta a la sociedad y urge solucionar
Plantear una hipotesis de accion de intervencion del problema.

Elaborar un analisis de la etapa de estudio contextual e institucional para la
probabilidad de la solucién del problema.

Realizar una investigacion profunda para fundamentar el problema.

Buscar y leer textos fisicos y digitales para obtener informacién sobre el
problema identificado.

Desarrollar temas pertinentes para presentar la propuesta de la solucion de
la problematica.

Elegir un sistema de sitas apropiados a los temas a desarrollar.
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5.16
5.17
5.18
5.19

5.20
5.21
5.22
5.23
5.24

5.25
5.26

5.27
5.28
5.29
5.30
5.31
5.32
5.33

5.34
5.35

Actividades del plan general de la intervencion.

Redaccion de la fundamentacion tedrica.

Elaboracién del plan general de la intervencion.

Disefar el perfil de la intervencion.

Realizar las gestiones institucionales correspondientes para el
financiamiento de la intervencion.

Aprobacioén del perfil de la intervencion por el asesor de EPS

Realizar todas las actividades de intervencion establecidos en el cronograma.
Redaccion del informe de la etapa de intervencion de la intervencién.
Redaccion del plan de evaluacién del proceso de EPS

Seleccion de metodologia y herramientas para la evaluacion de las etapas
del EPS.

Realizar una auto evaluacion durante todas las etapas del EPS.

Realizar una hetero-evaluacion con el asesor al finalizar cada etapa del
proceso de EPS

Crear y ejecutar un plan de implementacion del voluntariado.

Ejecutar todas las actividades programadas.

Sistematizar todas las actividades realizar y las experiencias obtenidas.
Adjuntar los informes de cada etapa del EPS para formular el informe final.
Autorizacion del informe por el asesor.

Solicitar revisor del informe.

Proceso de revision del informe por los asesores nombrados por el
departamento de extension.

Aprobacion del informe.

Solicitud de fecha de evaluacion.
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VIl Cronograma de actividades.

No.

Actividades

Afio 2016

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Semana

Semana

Semana

Semana

3 |4

1

2

3

411

2

3

112|3|4

Presentar carta de solicitud para
realizar el proceso de -EPS- al
Centro Educativo Fe y Alegria
No. 11 Ri Tinamit Kuwalsaj Rib’
“Mi Pueblo se Levanta. Zacualpa,
Quiché.

Elaborar el plan de estudio

contextual e institucional.

Elaborar instrumentos para el
diagnéstico institucional y

contextual.

Primera convocatoria a reunion
de lideres de la comunidad
educativa del municipio de
Zacualpa, Quiché.

Utilizacion de la metodologia de
vision de actores y la guia
interrogativa para recabar
informacion del contexto y la

institucion.
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VIl Cronograma de actividades.

problematizadas

Afo 2016

Actividades Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre

No. Semana | Semana Semana Semana
3 4 11234 (1|2|3 2 |3 |4

6 | Obtener informacion

necesaria para conocer la

institucion educativa.
7 | Analizar y ordenar

informacion de diferentes

sectores.
8 | Agrupar las carencias

Seleccionar el problema

gue mas afecta a la

9
sociedad y urge solucionar.
Plantear una hipotesis de

10 accion de intervencion del
problema.

11 | Elaborar un analisis de la

etapa de estudio contextual
e institucional para la
probabilidad de la solucion

del problema.
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No.

Actividades

Ano 2016

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Semana

Semana

Semana

Semana

3 |4

11234

1/2|3

2 |3 |4

12

Realizar una investigacion
profunda para fundamentar

el problema.

13

Buscar y leer textos fisicos y
digitales para  obtener
informacion sobre el

problema identificado.

14

Desatrrollar temas
pertinentes para presentar
la propuesta de la solucion

de la problematica.

15

Elegir un sistema de sitas
apropiados a los temas a

desarrollar.

16

Redaccioén de la

fundamentacion teodrica.

17

Elaboracion del plan

general de la intervencion.

18

Disefiar el perfil de la

intervencion.
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Afio 2016

Actividades Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre
No. Semana | Semana Semana Semana
3 |4 |1(2|3|4]|1/2]|3 2 |3 |4
19 | Realizar las gestiones
institucionales
correspondientes para el
financiamiento de la
intervencion.
20 | Aprobacion del perfil de la
intervencion por el asesor
de EPS.
21 | Realizar todas las
actividades de intervencion
establecidos en el
cronograma.
22 | Redaccién del informe de la
etapa de intervencion.
23 | Redaccioén del plan de
evaluacion del proceso de
EPS.
24 | Seleccién de metodologia y

herramientas para la
evaluacion de las etapas del
EPS.
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No.

Actividades

Afo 2016

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Semana

Semana

Semana

Semana

3 |4

1123

2 |3 |4

25

Realizar una auto
evaluacién durante todas las
etapas del EPS.

26

Realizar una hetero-
evaluacion con el asesor al
finalizar cada etapa del
proceso de EPS

27

Crear y ejecutar un plan de
implementacion del

voluntariado.

28

Ejecutar todas las

actividades programadas.

29

Sistematizar todas las
actividades realizar y las

experiencias obtenidas.

30

Adjuntar los informes de
cada etapa del EPS para
formular el informe final.

31

Autorizacion del informe por

el asesor.
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Afo 2016

Actividades Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre
No. Semana | Semana Semana Semana
3 |4 11234123 2 |3 |4
32 | Solicitar revisor del informe.

33

Proceso de revision del
informe por los asesores
nombrados por el

departamento de extension.

34

Aprobacion del informe.

35

Solicitud de fecha de

evaluacion.

VIl. Técnicas e instrumentos

11
1.2
1.3
1.4
15

Investigacion accién
Técnicas grupales

Método inductivo

Método de ejemplificacion

Cuestionarios fisicos y digitales.
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VIll. Responsable

8.1Epesista. Oscar Hernandez de la Cruz.
Recursos

8.2Personal de la institucion Fe y Alegria. Zacualpa, Quiché
Asesor de EPS de la Facultad de Humanidades Seccion Quiché
Epesista Oscar Hernandez de la Cruz.
Comunidad educativa del distrito 14-04-06

8.3 Recursos Fisicos.
Instalaciones de la Institucion Educativa Fe y Alegria, dos aulas telematicas,
impresora, papel bond, marcadores, memorias USB, cuadernillos, dos

proyectores, folletos, entre otros

IX Evaluacion.
Se ejecutara un plan de evaluacion durante todos los procesos del Ejercicio
Profesional Supervisado, mediante una escala de rango auto-evaluacion por
el epesista. También por logro de las actividades del cronograma general del
-EPS- con el apoyo del asesor al final de cada etapa, calificara al epesista con

una lista de cotejo del complimiento de las fases del Ejercicio Profesional.

Asesor EPS
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Facultad de humanidades
Departamento de pedagogia

Seccion Quiché

Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Asesor Lic. Juan Carlos Ledn Poncio.

Plan diagnostico institucional y contexto.
1.1 Identificacion

1.1.1 Institucion Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 Ri Tinamit
Kuwalsaj Rib’ “Mi Pueblo se Levanta

1.1.2 Direccidn 2a. Ave. 05-05 Zona 1. Zacualpa, Quiché

1.13 Nombre del Proyectista Oscar Hernandez de la Cruz.

1.1.4 Nimero de Carné 2012185433

1.1.5 Nombre del asesor Lic. Juan Carlos Ledn Poncio

|. Objetivo

1.1.6 Se construye guias, métodos y técnicas para recompilar informacién de las
condiciones de los estudiantes aspirantes a primer ingreso del Centro Educativo Fe

y Alegria No.11

1.1.7 Se analiza bases de datos de las diversas necesidades y carencias de estudiantes

del Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 para las posibles soluciones.

1.1.8 Se priorizar los principales problemas detectados en el Centro Educativo Fe y Alegria
No. 11 Zacualpa, Quiché

1.1.9 Se detecta segun estadistica, el problema més urgente a solucionar.

1.1.10 Se propone la intervencion que cumpla las condiciones de las carencias del Centro
Educativo Fe y Alegria No. 11.

Il. Justificacién.

Con el presente plan se recopilara estadistica de los diferentes aspectos de la Centro

Educativo Fe y Alegria No.11. Los datos serviran para enfocarse en las debilidades y para

buscar las maneras mas factibles de las posibles soluciones. Enfocar todas las acciones

del epesista de las condiciones Centro Educativo Fe y Alegria No. 11

89



lIl. Actividades para la elaboracion del diagndéstico institucional.

1.2.1. Realizar y entregar la solicitud para la autorizacion del EPS en la facultad de

humanidades seccion Quiché.

1.2.2 Construir el plan diagnaostico.

1.2.3 Elaborar las técnicas e instrumentos para recolectar datos en el Centro Educativo Fe

y Alegria No. 11

1.2.4 Convocatoria a participacion de estudiantes aspirantes a primer ingreso para la

aplicacién de diagnéstico.

1.2.5 Aplicacion de los instrumentos de diagndstico a estudiantes.

1.2.6 Cuadro de datos de la informaciéon obtenida de los instrumentos.

1.2.7 Socializacién de resultado del diagndstico con los dirigentes de la institucion.

1.2.8 Evaluacion del proceso de diagnéstico institucional.

1.2.9 Redaccion y presentacion del informe final.

V Tiempo. El plan se ejecutara a partir del 1 al 14 de agosto de afio 2016.

VI. Cronograma de actividades.

No Actividades

Afo 2016

Agosto

Semana | Semana
1 2

1 | Realizar y entregar la solicitud para la autorizacion del EPS

en la facultad de humanidades seccién Quiché.

2 | Construir el plan diagndstico.

3 | Elaborar las técnicas e instrumentos para recolectar datos
en el Centro educativo Fe y Alegria No 11

4 | Convocatoria a participacion de estudiantes aspirantes a

primer ingreso para la aplicacion de diagnostico.

5 | Aplicacion de los instrumentos de diagndstico a estudiantes.

6 Cuadro de datos de la informacion obtenida de los

instrumentos.
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VI. Cronograma de actividades.

No Actividades Ao 2016

Agosto

Semana | Semana
1 2

Socializacion de resultado del diagnéstico con los dirigentes

7 de la institucion.

Evaluacion del proceso de diagnadstico institucional.

Redaccion y presentacion del informa final.

VII. Técnicas e instrumentos.
1.3.1 Se utilizaran las siguientes técnicas: observacion, entrevista, analisis documental, los
datos se obtendran de cuestionarios, cuadro de registros, base de datos ente otros

para recompilar la informacion requerida.

VIl. Metas.
1.3.2 Conocer las fortalezas y debilidades de estudiantes aspirantes de primer ingreso del

Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 en el area de tecnologica.

1.3.3 Identificar necesidades, carencias y problemas de los estudiantes aspirantes de

primer ingreso del Centro Educativo Fe y Alegria No. 11

VIIl. Recursos necesarios pararealizar el diagnéstico en la institucién.
1.4 Recurso humano.

1.4.1 Personal docente, estudiantes, asesor de EPS, epesista y coordinador de la facultad
de humanidades seccién Quiché.

1.5 Recursos fisicos.

Instalaciones del Centro Educativo Fe y Alegria No. 11, computadora, impresora, materiales

de oficina, dispositivo mévil, internet, memora USB, entre otros.
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1.5.1 Recursos institucionales.

Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 Zacualpa Quiché, Universidad de San Carlos de
Guatemala y Facultad de Humanidades Seccion Quiché.

1.56.2 Recursos materiales.
1.6.3 Computadora
1.5.4 memoria USB
1.6.56 Céamara digital
1.5.6 Mddem con internet
1.56.7 recursos financieros.

1.6  Presupuesto para realizar el diagnéstico institucional

Fuentes de Descripcién de -
financiarmierio gasto Costo unitarios Costo total.
v Centro Educativo Fe
; y Alegria No. 11 Computadores Q. 25.00 Q.100.00
' : Transporte del
Epesista Epesista Q.24.00 Q.24.00
y Epesista imprevistos Q.45.00 Q.45.00
' Total Total Q.169.00

1.7  Evaluacion.
El proceso de evaluacién sera en todo momento para ver el avance del diagndstico,
la aplicacién del mismo ayudara a terminar en tiempos adecuados. La herramienta

de evaluacién seya una rubrica.

£h1 Poncio
7/4

Asesor EPR
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Facultad de humanidades

Departamento de pedagogia Seccion Quiché
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Asesor: Lic. José Lebn Poncio.

Epesista. Oscar Hernandez de la Cruz.

Herramienta de diagndstico de la institucion.
(Guia de sectores)

Instrucciones: a continuacioén se le presenta una seria de enunciados, debe de responder
segun su criterio.

a) Ildentidad institucional.
1. ¢Cuél es la vision y mision del Centro Educativo?

2. ¢Qué es Fe y Alegria?

3. ¢Quién apoyan a Fe y Alegria y por qué?

4. ¢Cual es la taza de ingreso, desercién y promocion de estudiantes en los ultimos 3
anos?

b) Desarrollo histérico de la institucion.
1. ¢Cbmo surgidé Fe y Alegria a nivel internacion, nacional y local?

2. ¢En qué lugares esta Fe y Alegria y por quée?
3. ¢Qué cantidad de estudiantes atiende la institucion?
c) Usuarios.

1. ¢A quiénes atiende Fe y Alegria y por qué?

d) Infraestructura de la institucion educativa.
1. ¢De qué materiales estan hechas los edificios de la institucion?

2. ¢Con que ambientes cuenta la institucion?

e) Proyeccion social.
1. ¢Qué beneficios da la institucién a la comunidad educativa?

2. ¢Qué servicios presta la institucion a la poblacién?
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g9)

h)

Herramienta de diagndstico de la institucion.

Finanzas.
¢, Quiénes apoyan econdémicamente a la institucion y por qué?

Politica laboral.
¢, Cual es el proceso de convocatoria del personal de la institucion?

Administracion.
¢, Qué estrategias utiliza la institucion para el logro de objetivos?

Ambiente institucional.

¢, Cual es el ambiente de trabajo de las personas que laboran en la institucion?

¢, Cuales son los logros de la institucién?

¢.Cudles son las fortalezas de la institucion?

¢,Cuales son las oportunidades que brinda la institucion?

¢Cudles son las debilidades que tiene la institucion?

¢, Cuales son las amenazas que tiene la institucion?
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Facultad de humanidades

Departamento de pedagogia Seccion Quiché
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Asesor: Lic. Juan Carlos Le6n Poncio.
Epesista. Oscar Hernandez de la Cruz.

Herramienta de diagndstico de contexto.

Instrucciones: a continuacién se le presenta una seria de enunciados, debe de responder
segun su criterio.

j) Geografico
1. ¢Cual es la ubicacion geografica del municipio de Zacualpa?

k) Social

4. ¢Qué caracteristicas fisicas y emocionales tienen las personas del municipio de
Zacualpa?

5. ¢Qué grupos étnicos viven en Zacualpa?

6. ¢Qué fuentes de empleo hay en el municipio de Zacualpa?

7. Niveles de vida de las personas del area urbana y rural del municipio?

8. Niveles de migracion de las familias del municipio?

9. ¢Qué tipos de organizaciones hay en el municipio?

10. ¢, Cuél es la mayor debilidad del municipio?

|) Historia
2. ¢Cual es la historia del municipio de Zacualpa?

3. ¢Cual es la diferencia de la forma de vida de las personas actuales con las
antiguas?
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Herramienta de diagndstico de contexto.

m) Economia

4.

¢, De qué viven las personas de Zacualpa?

¢en que se desempeiian mejor las personas de Zacualpa?

¢En que ayudan las personas que radicadas en la union Americana al municipio?

¢ Cuadles son las fuentes de ingreso de las familias del municipio de Zacualpa?

Politica
¢, Como se organizan los grupos sociales?

¢ Qué ventajas ha tenido las organizaciones politicas en el municipio?

¢ En que ha afectado la politica partidista al municipio?

¢consideras que la politica partidista es buena o mala por qué?

e. Competitividad

¢,Cuales son los indices de desarrollo de Zacualpa con respecto a otros municipios

del departamento?

f. Educacion.
1. ¢Cuadles son los niveles educativos del municipio?

2. ¢Cudles son los indices de desarrollo educativo del municipio?

3. ¢De gué estan hechos las escuelas del municipio?

4. Equipo tecnoldgico en las areas rurales del municipio de Zacualpa.
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Facultad de humanidades

Departamento de pedagogiaSeccion Quiché
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Asesor Lic. Juan Carlos Ledn Poncio.
Epesista. Oscar Hernandez de la Craz.

Herramienta de diagndéstico de la Tecnologia de la Informacion y Comunicacion.

Nombre y apellidos Completo: Fecha:

Edad: Nombre de la Escuela: Grado:

PRIMERA SERIE: conteste las siguientes preguntas subrayando con lapicero de color
negro.

a. ¢Tiene usted computadoraencasa? Sl NO
b. ¢En la escuela donde usted estudia utilizan computadoras? SI NO
c. ¢Sabe usted utilizar una computadora? SI NO

Si su respuesta anterior fue NO entregue la hoja al encargado del ejercicio de lo
contrario siga respondiendo las preguntas.

1- ¢Alos componentes fisicos de una computadora se le llaman?

Hardware  software aplicaciones dispositivos

2- ¢ Para escribir cartas en una computadora se utiliza el programa?
Excel power point Paint Word

3- ¢Para realizar un dibujo en una computadora se utiliza el programa?
Word Paint power point Excel

4- ¢para utilizar una computadora se debe de estar en?
Una mesa descuidada sucia en el suelo

5- ¢Es un navegador de internet?
Word mozilla Hotmail Facebook

6- ¢Parte de la computadora que es utilizada para escribir?

Pantalla mouse teclado DVD
7- ¢En computacion que significa m este signo?
Atras cerrar adelante abrir
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8- ¢Parte de una computadora que sirve para sefialar y facilitar el uso de la misma?
Impresora cables ratén pantalla

9- Encierre en un circulo el botén de minimizar

=

[l —

10- ¢ Es un programa que se utiliza para hacer presentaciones?

[ECACEE0E

SEGUNDA SERIE: Escriba las partes de una computadora

Tercera serie: paso a paso realice lo que a continuacién se le pide

1- Encender su computadora de forma correcta

2- Busque su jornada e introduzca la contrasefa que se le indica

3- Haga clic en el boton inicio

4- Busque el programa de Microsoft Word y abralo

5- Escriba su nombre, edad, el nombre de su comunidad y pasatiempo favorito

6- Cambie el tipo de letra a Arial y coloque tamafio 16

7- A su nombre coloquele un color diferente

8- Subraye su pasatiempo favorito

9- Guarde el documento con su nombre completo (antes de cerrar el programa
avise al maestro)

10-Cierre el programa de Microsoft Word y apague la computadora de forma
correcta.
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Herramienta de evaluacion del diagnéstico.

No Actividad/aspecto/elemento Si | No | Comentario

1 | ¢Se presentd el plan de diagnéstico? X

2 | ;Los objetivos del plan fueron pertinentes? X

3 | ¢Las actividades programadas para el diagnéstico fueron | X
suficientes?

4 | ;Las técnicas de investigacion previstas fueron apropiadas | X
para efectuar el diagnéstico?

5 | ¢Los instrumentos disefiados y utilizados fueron apropiados | X
a las técnicas de investigacién?

6 | ¢(El tiempo calculado para realizar el diagnéstico fue | X
sufriente?

7 |¢Se obtuvo colaboracion de personas de la|X
institucién/comunidad para la realizacion del diagnéstico?

8 | ¢Las fuentes de consultas fueron sufrientes para elaborar el | X
diagnoéstico?

9 | ;Se obtuvo la caracterizacién del contexto en que se | X
encuentra la institucion/comunidad?

10 | ;Se tiene la descripcién del estado y funcionalidad de la | X
institucién/comunidad?

Cuadro de verificacion de los criterios de diagnéstico donde se demuestra el apoyo y
aceptacion de la etapa.
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Evaluacién de la fundamentacion teérica.

No. Actividad/aspecto/elemento Si | No Comentan?’
1 ¢La teoria presentada corresponde al tema contenido en el X
problema?
2 ¢El contenido presentado es suficiente para tener claridad X
respecto al tema?
¢Las fuentes consultadas son suficientes para caracterizar X
el tema?
¢ Se hacen citas correctamente dentro de las normas de un ”
sistema especifico?
¢las  referencias bibliograficas contienen todos los 2
elementos requeridos como fuente?
¢ Se evidencia aporte del epesista en el desarrollo de las X
teorias presentadas?
Total | 6

Cuadro de verificacion, de la etapa de fundamentacién tedrica, muestra con seis criterios

positivos.
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Evaluaci6n plan de accién de la intervencion.

No. Actividad/aspecto/elemento Si [ No | Comentario.

1 ¢ Es completa la identificacion institucional del epesita? X

2 ¢El problema es el priorizado en el diagnostico? X

3 ¢La hipotesis-accion es la que corresponde al problema | X
priorizado?

4 ¢ La ubicacion de la intervencion es precisa? X

. ¢ La justificacién para realizar la intervencion es valida ante | X
el problema a intervenir?

g ¢ El objetivo general expresa claramente el imapacto que se | X
espera provocar con la intervencion?

3 ¢ Los objetivos especificos son pertinentes para contribuir | X
al logro del objetivo general?

8 ¢las metas son cuantificaciones verificables de los X
objetivos especificos?

9 ¢ Los beneficiarios estan bien identificados? X

10 ¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las | X
actividades a realizar?

En la presente tabla se define doce criterios positivos que funciona como respaldo, la

ejecucion de la intervenciop.

5
4

Oscar Herng
Epesista
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Evaluacion plan de acciéon de la intervencién.

actividades a realizar?

No. Actividad/aspecto/elemento Si | No | Comentario.

1 ¢ Es completa la identificacion institucional del epesita? X

2 ¢ El problema es el priorizado en el diagndstico? X

3 ¢La hipotesis-accion es la que corresponde al problema | X
priorizado?

4 ¢La ubicacion de la intervencion es precisa? X

. ¢ Lajustificacidon para realizar la intervencion es valida ante | X
el problema a intervenir?

5 ¢ El objetivo general expresa claramente el imapacto que se | X
espera provocar con la intervenciéon?

. ¢ Los objetivos especificos son pertinentes para contribuir | X
al logro del objetivo general?

8 ¢cLas metas son cuantificaciones verificables de los | X
objetivos especificos?

9 ¢ Los beneficiarios estan bien identificados? X

10 ¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las | X

En la presente tabla se define doce criterios positivos que funciona como respaldo,

ejecucion de la intervencion.

a
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Evaluacién sistematizacion.

No. Actividad/aspecto/elemento Si | No | Comentario
1 ¢, Se da con claridad un panorama de la experiencia vividaen | X

el eps?
2 ¢, Los datos surgen de la realidad vivida? X
3 ¢Es evidente la participacién de los involucrados en el | X

proceso de eps?
4 ¢, Se valoriza la intervencién ejecutada? X
5 ¢Las lecciones aprendidas son valiosas para futuras | X

intervenciones?

5

Con cinco criterios aceptables de verifica la sistematizacion realizada.
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Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Seccion Quiché

Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Asesor: Lic. Juan Carlos Le6n Poncio

Santa Cruz del Quiché, 20 de noviembre de 2016.

Lic. José Edwin Joj Tzoy
Coordinador Pedagégico Centro Educativo Fe y Alegria No 11.

En calidad de Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera en Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa asignado por el Departamento de Pedagogia, de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, de la Facultad de Humanidades, atentamente
solicito, autorice darle seguimiento al proyecto de “Implementacién de diplomado en
Tecnologia de Informacién y Comunicacion Tic's dirigido a estudiantes de sexto primaria de
las areas rurales a través de la institucion educativa Fe y Alegria Zacualpa, Quiché”
disefiado y ejecutado por el Epesista Oscar Hernandez de la Cruz, Carné No. 201218533
para que el proyecto se pueda seguir implementando en futuras ocasiones.

Al agradecer su colaboracion, aprovecho para suscribirme atentamente,
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Zacualpa 21 de noviembre de 2016.

Lic. Juan Carlos Leén Poncio
Asesor —EPS-

En calidad de Coordinador Pedagégico Centro Educativo Fe y Alegria No 11. En respuesta
de la solicitud de seguimiento del proyecto de “Implementacién de diplomado en Tecnologia
de Informacién y Comunicacién Tic’s dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas
rurales a través de la institucion educativa Fe y Alegria Zacualpa, Quiché. ” disefiado y
ejecutado por el Epesista Oscar Hernandez de la Cruz, Carné No. 201218533 durante los
meses de agosto a noviembre del afio en curso, autorizo y prometo asignar al personal
adecuado en el area para seguimiento del mismo.

Al agradecer su colaboracién, aprovecho para suscribirme atentamente,

Lic. José Edwin Joj Tzoy P :

Coordinador Pedagégico Centro Educativo Fe y Alegria No I‘};:;',M% 2
b | T
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Plan sostenibilidad del de intervencion de la institucion Fe y Alegria.

3.1 Tema.

Uso de la Tecnologia de la Informacion y Comunicacion en las aulas.

3.2 Nombre de laintervencion.
“Curso introductorio en Tecnologia de Informacion y Comunicacién dirigido a estudiantes de
sexto primaria de las areas rurales a través de la Institucion Educativa Fe y Alegria,

Zacualpa, Quiché”

3.3 Hipotesis accidn.

“Si se implementa un Curso introductorio en Tecnologia de Informacién y Comunicacion
dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a través de la Institucion
Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché”. Entonces jovenes y sefioritas aspirantes a
primero basico tendran habilidades en el uso de la computadora para hacer tareas

escolares”

3.4. Problema seleccionado.
¢, Qué hacer para alfabetizar en computacion a estudiantes 6to primaria, de las

areas rurales del municipio de Zacualpa?

3.5 Ubicacion geogréafica de la intervencion.
Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 Zacualpa, Quiché.

3.7 Gerente ejecutor.
Administracién de la institucion Fe y Alegria No 11.

3.7 Nombre de lainstitucion encargado de la intervencion:
Institucion Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché.
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3.8 Descripcion de laintervencion.

Propuesta de un plan y ejecucion del mismo de como incluir a jovenes y sefioritas en el
area de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion de las areas rurales del municipio de
Zacualpa, Quiché. Se enlista una serie de actividades que favorecen el desarrollo de
habilidades tecnolégicas. ElI Curso introductorio en Tecnologia de Informacion vy
Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a través de la
Institucion Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché”, consistente en clases iniciales de
formacion para el uso de una computadora con las y los jévenes del municipio de Zacualpa

y con ello lograr los objetivos propuestos.

Se implementa la intervencion con actividades de clases de computaciéon los fines de
semana en la sede de la institucion educativa, distribuidos en cuarenta horas en el cual se
imparten clases desde la historia del surgimiento de la computadora, hardware y software,
aplicacién del sistema Paint, Microsoft office 2013, paquete de internet entre otros esto a

cargo de docentes facilitadores del aprendizaje.

Esto con la finalidad de alfabetizar tecnolégicamente a las sefioritas y los jévenes de todas
las comunidades del municipio de Zacualpa, de la misma forma para prepararlos en el area

de computacion y fomentar la independencia en el uso del computador.

El curso esta basados en fomentar habilidades y desarrollar competencia en cada uno de
los participantes, en la manera de cédmo usar una computadora y sus ventajas, como hacer
tareas educativas en diferentes softwares. Se familiariz4 a los participantes con las partes

principales de una computadora.
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3.9 Justificacion de la intervencion.

La institucion educativa atiende al 90% de estudiantes de areas rurales. El resto del area
urbana. Todos los afios la institucion educativa realiza diagnostico a estudiantes de nuevo
ingreso, el resultado es el 80% no conoce ni sabe usar una computadora el 10% tiene
dificultades al usar un computador y no supera las competencias tecnoldgicas basicas del
nivel que corresponde; el 10% desarrolla las habilidades bien. Es el resultado de un contexto
gue refleja las debilidades en el uso de la Tecnologia de la Informacion y Comunicacién en

el proceso educativo.

Solo el 5% de las escuelas rurales cuentan con Sala Telematica. Es por ello que el Epesista
disefid un plan para apertura de un curso introductorio en Tecnologia de Informacion y
Comunicacion dirigido a estudiantes de sexto primaria de las areas rurales a travées de la
Instituciébn Educativa Fe y Alegria, Zacualpa, Quiché. Con la intervencién se espera
contribuir a la mejora continua del proceso educativo y formacion académica del nivel basico

del municipio de Zacualpa.

La falta de computadoras en las escuelas rurales del municipio de Zacualpa, Quiché, y la
sobrevaloracion de un curso de computacion han provocado y permitido la exclusion
tecnolégica a estudiantes mas necesitados.

Pese a que hay organismos que velan por la calidad educativa, no es suficiente para todos
los problemas que hay a diario en las comunidades, ya que para las familias en un
porcentaje mayor la educacion tecnolégica no es prioridad pero a todas luces es
indispensable para la formacién académica. En casos extremos el desconocimiento total de
una computadora, pocas ideas de las utilidades de la tecnologia en la educacion,

Hay factores fundamentales para que poblacion estudiantil hoy en dia esté sufriendo por no
saber utilizar una computadora, se torna perjudicial los inicios de los procesos educativos,
en los centros de estudios las y los estudiantes de primer ingreso son dependientes de
alguien mas u optan por pagar las tareas investigativas. La implementacion de la
intervencion y la realizacion de las diferentes actividades programadas pretenden construir

aprendizaje con la computadora.
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3.10 Objetivo General:
Lograr la incorporacién de estudiantes a utilizar los recursos de la tecnologia de la
informacion y comunicacién para realizar las actividades académicas del proceso

aprendizaje del nivel basico.

3.10.1 Objetivos especificos.

3.10.2 Alfabetizar en tecnologia a estudiantes de sexto primario de las areas rurales del

municipio de Zacualpa.

3.10.3 Apertura de un espacio para los jovenes y sefioritas de las areas rurales marginados

en el uso de las computadoras en el Centro Educativo Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.

3.10.4 Desarrollar habilidades tecnoldgicas de cada uno de los estudiantes participantes en

el proceso de formacion.

3.10.5 Despertar el interés por el uso de las computadoras para realizar actividades de
aprendizaje.

3.10.6 Brindar asesoria a participantes para realizar tareas escolares en la web 2.0

3.10.7 Brindar asesoria a estudiantes para realizar tareas escolares en Microsoft Office
Word 2013.

3.10.8 Metas.

3.10.9 Diagnostico institucional elaborado e informado a los interesados.
3.10.10 Un curso de formacion en tecnoldgica con duracion de cuarenta horas.
3.10.11 El 95% de estudiantes que asiste logran interiorizar el aprenizaje.

3.10.12 Un manual de tecnologia del nivel inicial contextualizado curricularmente.
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3.10.13 Beneficiarios directos.

Las y los estudiantes que asisten al diplomando de las tic’s, las y los que vienen de las

aldeas mas lejanas del municipio, las y los que nunca ha tenido oportunidad de manipular

un computador.

3.10.14 Beneficiarios indirectos.

Miembros de la comunidad educativa. Madres, padres de familia, docentes, directores, y

sobre todo el uso de la tecnologia de en el municipio. La educacién del municipio de

Zacualpa.

3.11 Actividades para el logro de objetivos de la intervencion.

1 | Ejecucién del plan de sostenibilidad.

2 | Diseio de publicidad e incidencia en la comunidad educativa del municipio.

3 | Redactar solicitud de permiso dirigido al coordinador del Centro Educativo de Fe y
Alegria para utilizar el equipo de cOmputo y las instalaciones para realizar la
intervencion.

4 | Redactar carta al Coordinador Técnico Administrativo del municipio de Zacualpa
para comunicar el curso en computacion.

5 | Realizar visita al alcalde de Zacualpa para socializar la intervencién y gestionar
ayuda economica.

6 | Publicidad de la intervencién en redes sociales, volantes y afiches.

7 | Solicitar ayuda a facilitadores de informatica capacitados para impartir clases de
computacion.

8 | Impresién de manual de informatica nivel inicial.

9 | Reproduccion de planes de clases.

10 | Apertura de clases de tecnologia.

11 | Disefio de certificado de participacion.

12 | Gestionar recurso econdmico para los certificados de los participantes.
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3.11.1 Actividades para el logro de objetivos de la intervencion.

13 | Gestion de incentivo laboral para los colaboradores en entidades publicas y

privadas.

14 | Charla de motivacion y reflexién del proceso con los colaboradores.

15 | Se aplica evaluacién del proceso aprendizaje.

15 | Se sistematiza experiencias del proceso.

17 | Cierre de toda actividad tecnoldgica.

18 | Acto de clausura de la actividad, con todo el personal de apoyo.

19 | Elaboracion y entrega del plan de sostenibilidad de la intervencién a las autoridades

educativas.

20 | Evaluacion del proceso con las autoridades educativas.

21 | Entrega de reconocimientos a colaboradores.

3.11.2 Técnicas metodolbgicas.

Se tiene previsto ejecutar la metodologia plenitud, propia de la institucion para las
actividades planteadas. El proyecto metodoldgico de Fe y Alegria se fundamenta en la
concepcion de Paulo Freire, la cual considera que la Educacion Popular “tiene practicas
encaminadas a desarrollar la capacidad de leer la realidad, decir la propia palabra y escribir
la historia de la liberacion personal y comunitaria”, y en la intencionalidad de la Educacion
Popular de formar el corazén, la mente y las manos y el principio de que sélo se puede
formar para la libertad, si se vive en libertad.

Fe y Alegria, La Educacion Popular y su Pedagogia pp 15

Dentro de las fases del método plenitud se contempla las siguientes fases. Promesa de
valor, leer la realidad, expresar la propia palabra, nueva historia, interiorizar el aprendizaje,

transformar la vida y el entorno, unir esfuerzo y dialéctica entre evaluar y aprender.
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3.11.3 Cronograma de actividades.

participantes.

No. Actividades. Cronograma
2017
o ©
2 o
o g | E
o | =122
ola|l 2|3
(@] (] o (@]
T | nw | o c
1 | Implementacion de plan de sostenibilidad.
2 | Disefio de publicidad e incidencia en la comunidad educativa del
municipio.
3 | Redactar solicitud de permiso dirigido al coordinador del Centro
Educativo de Fe y Alegria para utilizar el equipo de computo y
las instalaciones para realizar la intervencion.
4 | Redactar carta al Coordinador Técnico Administrativo del
municipio de Zacualpa para comunicar el curso en computacion.
5 | Realizar visita al alcalde de Zacualpa para socializar la
intervencion y gestionar ayuda econémica.
6 | Publicidad de la intervencion en redes sociales, volantes y
afiches.
7 | Solicitar ayuda a 8 facilitadores de informatica capacitados para
impartir clases de computacion.
8 | Elaboracion de manual de informéatica nivel inicial.
9 | Reproduccién de planes de clases.
10 | Apertura de clases de tecnologia.
11 | Disefio de certificados de participacion.
12 | Gestionar recurso econdmico para los certificados de los
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3.11.4 Cronograma de actividades.

No. Cronograma
2017
.. (4] )
Actividades. = had
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13 | Gestibn de incentivo laboral para los colaboradores en
entidades publicas y privadas.

14 | Charla de motivacion y reflexion del proceso con los
colaboradores.

15 | Se aplica evaluacion del proceso aprendizaje.

16 | Se sistematiza experiencias del proceso.

17 | Cierre de toda actividad tecnoldgica.

18 | Acto de clausura de la actividad, con todo el personal de
apoyo.

19 | Elaboracién y entrega del plan de sostenibilidad de la
intervencion a las autoridades educativas.

20 | Evaluacién del proceso con las autoridades educativas.

21 | Entrega de reconocimientos a colaboradores.

3.12 Recursos para el complimiento de las actividades de la intervencion.

3.12.1 Infraestructura. Se utilizara los dos laboratorios de computacién disponibles de la
institucion educativa, con un total de 50 computadoras. Los dos salones de computacion
tienen las siguientes medidas 10 metros de ancho por 25 metros de largo, con ventiladores

y proyectores respectivamente.

3.12.2 Recurso tecnoldgico. 50 Computadoras, internet de 10 megas de velocidad de la
empresa Claro, corriente eléctrica, El epesista realizara convocatoria en las carreras de
bachillerato en computacion y magisterios de educacion infantil bilingtie intercultural para

promover un voluntariado a dar clases de computacion nivel inicial.
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3.13.1 Primera parte del presupuesto de la intervencién.

No. | Actividades Descripcion del Costo Total por
gasto unitario actividad
1 Redaccion de plan de Impresion del plan
intervencion de la intervencion. Q.50 c/u Q.20.
2 Disefio de publicidad de la Disefador gréafico
intervencion. Q.12.50 Q.12.50
3 Solicitud de permiso dirigido al | 2 meses de
Centro”Educatlvo qle Fey ,,Alegrla internet 0.500 clu 0.1,000.00
para utilizar el equipo de codmputo
y las instalaciones para realizar la
intervencion. 2 . meses’ . de 0.600 c/u 1.200.00
corriente eléctrica.
4 Carta al Coordinador Técnico | Impresion de carta | Q.1.00
Administrativo del municipio de Impresion de
Zacualpa para comunicar el curso | .
L, . afiches Q.1.00
en computacién a directores.
publicitarios Q.22.00
Fotocopias de
afiches Q.20.00
publicitarios.
5 Solicitud de  gestion  para | Impresion de
autoridades municipales carta. Q.1.00 Q.1.00
6 Publicidad de la int o I ion de 20
ublici a. e la in ervencpn en mpresmn e 0.20.00 0.20.00
redes sociales, volantes y afiches. | afiches
7 Solicitar ayuda 8 facilitadores de | Pago de diez
. o : : Q.100.00
informatica  capacitados para | refacciones a los | Q.10.00c/u
impartir clases de computacion. colaboradores
Q.2,375.00
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3.13.2 Segunda parte del presupuesto de la intervencion.

No. | Actividades. Descripcién del gasto. | Costo Total por
unitario actividad
8 Elaboracion de manual de | Impresion de 9
informatica nivel inicial. manuales de | Q.25.00 Q.225.00
informatica.
Empastado de los
manuales de | Q.20.00 Q.180.00
informatica.
9 Construccion de planes de Fotocopia de 8 folletos
clases. de 10 hojas cada uno. Q.40.00 Q.40.00
10 | Gestion recurso econdmico | Impresion de 200
para los certificados de los | diplomas Q.5.00c/u | Q.1,000.00
participantes.
11 | Gestion de incentivo laboral | 8 incentivos
Q 150.00
para los colaboradores en ) Q1,200.00
clu
entidades publicas y privadas.
12 | Aplicacion de evaluacion del | Impresion de Q.1.00
o _ Q.1.00c/u
proceso aprendizaje. herramienta.
13 | Sistematizacion de | Impresion 2
experiencias del proceso. ejemplares de | Q.25.00 Q.50.00
sistematizacion
Total. 2,795.00
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3.13.3 Tercera parte del presupuesto de la intervencion.

14 | Cierre de toda actividad 200 fotocopia de Q.0.25 Q.50.00
tecnoldgica. evaluaciones.
15 | Acto de clausura de la Adorno Q.100.00 Q.300.00
actividad, con todo el personal Reconocimiento a Q.200.00
de apoyo y estudiantes. colaboradores con
cuadros
16 | Elaboracion y entrega del plan | Impresion del plan Q.15.00 Q.65.00
de sostenibilidad de la 2 fotocopias 0.20.00
intervencion a autoridades
. - 2 empastados Q.30.00
educativas y municipales.
17 | 3.4 evaluacion. Impresion de Q.2.00 Q.2.00
herramientas de
evaluacion.
Suma. Q.417.00
Total de la Q.5,587.50

intervenciéon
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Lic. José Edwin Joj

Coordinador de la institucién Fe y Alegria.

!
i

No. | Descripcion de gastos Fuente financiamiento Monto de
financiamiento
1 Instalaciones. La instituciéon Educativa. Q.2,100.00
2 9 manuales de informatica. | La institucion. Q.440.00
3 Impresién de 200 | Estudiantes del diplomado. Q.1,00.00
certificados de
participacion.
4 Incentivo de colaboradores. | Socios colaboradores de la Q1,200.00
institucion.
|5 Publicidad del proyecto. La institucién educativa Fe y Q.53.00
Alegria y el Epesista.
6 Refacciones a| La institucién educativa Fe y Q.100.00
colaboradores. Alegria
7 Impresiones de | La institucién educativa Fe y Q.243.00
documentos. Alegria
8 Apertura y clausura del | Estudiantes participantes del Q.447.00
diplomado en computacién. | diplomado de computacion.
Total Q 5,587.00
9 10% Imprevistos. La institucién Fe y Alegria. Q.558.70
Gran total | Q.6,145.70
5
e" ﬁ’l “
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Plan de sostenibilidad del voluntariado.

6.1. Voluntariado en la Institucion Fe y Alegria.

6.1.1 Plan voluntariado Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.

6.1.2. Identificacion

6.1.3 Institucion Centro Educativo Fe y Alegria No. 11 Ri Tinamit
Kuwalsaj Rib’ “Mi Pueblo se Levanta

6.1.5 Direccion 2a. Ave. 05-05 Zona 1. Zacualpa, Quiché

6.1.5 Nombre del Proyectista  Epesista Oscar Hernandez de la Cruz.

6.1.6 Numero de Carné 201218533

6.2 Nombre del voluntariado.
Reforestacion familiar.
6.2.1 Nombre de la institucion encargada de la intervencion:

Fe y Alegria No 11 Zacualpa. Quiché.

6.2.3 Descripcion de la intervencion:
Propuesta de implementacion de diferentes formas de como conservar recuperar y

preservar el medio natural en Zacualpa.

6.2.4 Justificacién: Segun la vision de actores de la metodologia utilizada refleja la
necesidad de conservar un ambiente sano donde podamos vivir ahora y para futuras
generaciones. Actualmente es evidentes como se sufre en diferentes lugares el cambio
climatico. En el municipio de Zacualpa departamento del Quiche, unos diez afios atras el
clima era frio templado, en clima envidiable. Actualmente tiene muchas variaciones. Para
nadie es extrafio las inclemencias del tiempo a nivel mundial, Los paises desarrollados son
los que generan cambio climatico y afecta a los paises pobres. Como un aporte a uno mismo
y a la sociedad se implementa el siguiente plan de mejoramiento del ambiente en el

municipio de Zacualpa, Quiché.

118



6.2.5. Objetivos generales:

1. Proponer formas de como valorizar la madre naturaleza ante el cambio climéatico.
2. Fomentar el sentido de reforestacidon a estudiantes de la institucion.
3. Ejecutar actividades que promuevan la conservacion del medio ambiente.

6.2.6 Objetivo del especifico:

. Promover actividades para la limpieza del medio ambiente.

. Realizar campafas de reforestacion.

. Realizar campafias de reciclaje.

. Realizar campafias de educacion ambiental.

. Mejorar la infraestructura de las comunidades para el manejo de desechos.

. Creacion o restauracion de espacios verdes dentro de la comunidad.

~N o0 OB WN

. Dan seguimiento de areas reforestas y verificar de la evolucién de arbolitos.
6.2.7 Metas.

6.2.7.1 Crear conciencia ambiental a la poblacién del municipio de Zacualpa.

6.2.7.2 Las personas del municipio de Zacualpa respetan el medio ambiente.

6.2.7.3 Contribuir a la purificacion del oxigeno de la poblacién de Zacualpa.

6.2.8. Beneficiarios.

6.2.9. Beneficiarios directos.

6.2.9.1. Areas verdes en el municipio de Zacualpa.

6.2.10. Beneficiarios indirectos.

6.2.10.1 Todas las personas del municipio de Zacualpa, Quiché.

6.3 Estrategias

1 Presentar el plan de trabajo a varias instituciones para apoyo de la intervencion.

5. Buscar entidades publicas y privadas para apoyo econdmico del voluntariado.

6. Convocar a reuniones los integrantes del INAB para impartir charlas sobre la

conservacion y proteccion del medio ambiente a la comunidad educativa.
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6.4 Metodologia de trabajo.

Se aplica el método plenitud, propia de la institucion Fe y Alegria.

6.5 Actividades para el logro de objetivos del voluntariado.

1 | Creacion de plan del voluntariado.

2 | Socializacion del plan con la comunidad educativa.

3 | Solicitar el Salon Municipal de la localidad para las reuniones de la comunidad
educativa.

4 | Convocar a una primera reunién a la comunidad educativa para la reflexién y
conciencia de la importancia del cuidado de la naturaleza.

5 | Buscar y contratar 3 personas expertas en el tema para las capacitaciones.

6 | Creacion de oficina de la comision del medio ambiente por estudiantes anexa a la
institucion educativa Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiche.

7 | Programa cine de calle a la poblacién coordinado por epesista y estudiantes.

8 | Pelicula sobre el cambio climatico a la poblacion de Zacualpa.

9 | Taller de técnicas de productividad y desarrollo sobre las 3R a lideres de la
comunidad educativa.

10 | Evaluacion de la etapa del voluntariado.

11 | Redaccion de solicitud de arbolitos a la institucion Fe y Alegria.

12 | Jornada de limpieza ambiental en casco urbano y rural del municipio de Zacualpa.

13 | Jornada de capacitacion de siembra de arboles a estudiantes.

14 | Areas estratégicas del terreno para reforestacion.

15 | Disefio, reproduccion y distribucion de trifoliar sobre educacion ambiental.

16 | Réplica de charla sobre siembra de arbolitos a vecinos de la localidad beneficiada.

17 | Campafa de siembra de arboles en diferentes areas estratégicas del municipio de
Zacualpa por parte de estudiantes.

18 | Elaboracion y entrega del plan de sostenibilidad de la intervencion ambiental a las
autoridades del centro educativo Fe y Alegria.

19 | Evaluacion.
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6.7 Cronograma de actividades.

Pelicula sobre el cambio climatico a la

poblacién de Zacualpa.

centro educativo Fe vy

Alegria.

No. | 2. Actividad. Responsable. Cronograma
agosto 2017
1 12 |3 |4
1 » _ Epesista. Oscar
Creacion de plan de voluntariado. ]
Hernandez
2 Socializacion del plan con la _ o
_ _ Coordinar pedagogico.
comunidad educativa.

3 Solicitar el Salon Municipal de la Directiva de 22 jm del
localidad para las reuniones de la centro educativo Fe y
comunidad educativa. Alegria.

4 Convocar a una primera reunion a la o _

_ _ _, Directiva de 22 jm del
comunidad educativa para la reflexion _
o _ _ centro educativo Fe y
y conciencia de la importancia del )
) Alegria.
cuidado de la naturaleza.
5 Buscar y contratar 3 personas .
Reina del centro
expertos en el tema para las ) ]
o educativo Fey alegria.
capacitaciones.

6 Creacion de oficina de la comision del | Junta directiva de Fe y
medio ambiente por estudiantes anexa | Alegria jm
Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.

7 _ | Junta directiva central de
Programa cine de calle a la poblacion .

_ _ _ estudiantes del centro
coordinado por epesista y estudiantes. ) ]
educativo Fe y Alegria.

8 Equipo directivo  del
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Cronograma de actividades.

vecinos de la localidad beneficiada.

pedagadgico.

No. | 2. Linea de Actividad Responsable. Cronograma
Las personas del municipio de Zacualpa agosto 2017
respetan el medio ambiente. 11234

9 Taller de técnicas de productividad y ]

) Docente del area de
desarrollo sobre las 3R a lideres de la o
, . Ciencias Naturales.
comunidad educativa.

10 | Evaluacién de la etapa de la Equipo directivo del centro
intervencion. educativo.

11 | Redaccion de solicitud de arbolitos a la : o

Equipo directivo del centro
institucion Fe y Alegria No 11. educativo.

12 | Jornada de limpieza ambiental en casco | Todo el personal del
urbano y rural del municipio de centro educativo Fe vy
Zacualpa. Alegria.

6.9Cronograma de actividades.

No. | 3. Linea de Actividad Responsable. | Cronograma
Contrlpglr a la purificacion del oxigeno de la agosto 2017
poblacion de Zacualpa.

112|314

13 | Jornada de capacitacion de siembra de arboles a Perito forestal
estudiantes. del INAB.

14 | Areas estratégicas del terreno para reforestacion. Coordinador

pedagdgico.

15 | Disefio, reproduccion y distribucion de trifoliar sobre | Coordinador
educacién ambiental. pedagdgico.

16 | Réplica de charla sobre siembra de arbolitos a Coordinador

122



6.10. 1 Cronograma de actividades.

No. | 3. Linea de Actividad Responsable. Cronograma
Contribuir a la purificacion del oxigeno de agosto 2017
la poblacion de Zacualpa.

112 |3 |4

17 | Campafia de siembra de arboles en | Todo el personal del
diferentes areas estratégicas del municipio | centro educativo Fe 'y
de Zacualpa de parte de estudiantes del | Alegria.
centro educativo Fe y Alegria No 11.

18 | Elaboracién y entrega del plan de | Coordinador
sostenibilidad de la intervencion ambiental | pedagdgico.

a equipo directivo del centro educativo Fe
y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.
19 | Evaluacion. Coordinador

pedagogico.

6.10 Recursos para humanos el complimiento de las actividades de la

intervencion.

6.10. Recursos Humanos
Asesor de EPS

Lideres comunitarios

Jornaleros

Estudiantes.

Comunidad

6.11.1 Equipo y materiales fisicos.
Oficinas administrativas.

Pilones para reforestar (Casuarina)

Instrumentos de trabajo (azadones, piochas, machetes, palas, sacatierras, entre otros)

Terreno para realizar la reforestacion.

Vehiculos (motocicleta y carro).

Instrumentos tecnoldgicos. (Camara digital, sonido, USB, entre otros.)

6.11.2 Financieros

Agua pura la Cascada.

Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.
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6. 12.3 Presupuesto del voluntariado.

Presupuesto para la realizacién de las actividades de la ejecucion del voluntariado.

No. | Clasificacion Descripcion Costo Unitario | Costo Total
1 4,100 arboles. 1.50 c/u Q.6,150.00
Insumos Transporte de plantas hacia el
o Q 700.00 Q 700.00
terreno comunitario.
2 236 jornales Q. 35.00 Q 8,260.00
236 refacciones Q. 2.00 Q. 472.00
236 fotocopias de trifoliar Q. 0.25 Q. 59.00
Recurso Material para talleres
Humanos (impresiones marcadores, rollos
. Q. 210.00 Q. 210.00
de masquin, papel bond, tape,
lapices, lapiceros)
Impresion del informe Q 250.00 Q 250.00
Suma Q.16,101
3 Imprevistos Q. 1,610.01
4 Gran total. Q18,8473.00
6.13. Fuentes de financiamiento
No. | Descripcion Fuente financiamiento Monto de
Financiamiento.
4,100 &rboles para
1 _ P Institucion Fe y Alegria. Q.6,150.00
reforestacion.
Transporte de plantas | gncargado de los terrenos de los
2 hacia el Q 700.00
o terrenos comunales.
terreno comunitario.
3 236 jornales. Estudlantef, colaboran en la Q 8,260.00
reforestacion.
4 236 refacciones Vecinos organizados de areas Q. 472.00
reforestadas.
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Fuentes de financiamiento

No. | Descripcién Fuente financiamiento Monto de
Financiamiento.

. tZr?fg'grtocoplas s Institucion educativa Fe y Alegria. W, 2900

6 Material para o Q. 210.00
talleres. Estudiantes de segundo “A jm Institucién

educativa Fe y Alegria.

7 Impresion del Q. 250.00

Institucién educativa Fe y Alegria.

informe.
Total | Q. 16,101.00
8 Imprevistos. Institucion educativa Fe y Alegria. Q. 1,610.00
Total Q Q18,8473.00

{ #, WW
Lic José Edwin Joj Tzoy. J
Coordinador de la institucion. &:W

R 4
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Zacualpa, Quiché 02 de agosto de 2016.

Lic Edwin Joj Tzoy
Coordinador pedagégico de la institucién Fe y Alegria No11.

Reciba un cordial y atento saludo.

En el establecimiento actualmente se ejecuta un proyecto de reforestacién en areas
estratégicas para el mejoramiento del ambiente natural del municipio. Acudimos a usted
para solicitar el apoyo de donacién de 3,000 arboles. El apoyo sera de suma importancia
para contribuir con la viabilidad del proyecto.
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Dosificacion de competencias del proyecto.

Centro Educativo: No 11  Ciclo Escolar: 2016  Grado: 6to primaria Primario:

Area: Tecnologia de la Informacion y la Comunicacién Nombre del Docente: Oscar Hernandez

| BIMESTRE

11 BIMESTRE

1. Identifica los diferentes dispositivos, comandos del
sistema operativo de Microsoft y Paint.

Identifica los diferentes dispositivos y comandos del
sistema operativo de Microsoft Office.

Il BIMESTRE

IV BIMESTRE

Selecciona de entre las tecnologias de informacién y

con respecto a temas especificos.

comunicacion las que proporcionan informacién pertinente

/

Organiza la informacién requerida empleando los formatos
establecidos en cada herramienta tecnolégica.

Nombre y firma del Docente: /

Oscar Hernénﬁm—dé@'y

Vo. Bo. Del Coordinador Pedagégico "“ﬁx—/cdg

José Edwin Joj \
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Centro Educativo Fe y Alegria No.

Area

Docente

11

PLAN BIMESTRAL

Bimestre No.

Tecnoloagia de Informacion y Comunicacion

Oscar Hernandez

Competencias:

FeyAlegria
Movimiento de Educacién Popular Infegral y Promecién Social

2016

Ciclo

1. 1. Identifica los diferentes dispositivos, comandos del sistema operativo de Microsoft y Paint.

Competencias de la Guia:

expresion

utiliza el lenguaje como medio de comunicacidn para expresarse segun el contexto, respetando otras formas de comunicacion y

Competencias Transversales: (Comunicativa, Logica Matematica, Destreza de Pensamiento y Tecnoldgica)

Gestiona informacion en forma apropiada utilizando diferente medio y la vincula con su aprendizaje.

Ejes transversales:(Educacion en Valores, Convivencia con Equidad, Desarrollo y Productividad, Vida Ciudadana)

Se interesa en aprender de lo que hace.
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No. | Semana | Competencias | Indicador Contenidos Contenidos Contenidos | Estrategias de | Evaluacion | Periodos
de Logro declarativos procedimentales | actitudinales aprendizaje
1. 1. Identifica | 1.1. El computador | Clasificacion de | Valoracion | Investigacion 1.1 4
los diferentes | Establece | como un | los del esfuerzo | de comandos | pregustas
dispositivos, | la sistema de | componentes gue realizan | de software y orales
comandos del | diferencia | procesamiento | de un sistema | las hardware. 1.2
sistema entre la | de datos. de coémputo por | personas identifica
operativo de | aplicacion Tipos de medio de | para con
Microsoft vy | del computadoras. esquemas y | generar colores los
Paint. sistema gréficos. nuevos -
operativo Componentes aportes a la dterentes
de un sistema _ haraware o
la del humanidad. dispositivo
o de computo P
escritorio y de entrada
el manejo o salida
de
archivos.
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Semana No. Ponderacion
Descripcion de Actividades

2. Encender y apagar una computadora. Explicar que es hardware y software. 20
Tarea, realizar una computadora con materias electrénicos y sus partes. (Ejemplo)
Conocimiento basico de elementos de sistema operativo (tarea para la casa).

Juegos de aprendizaje (zuma, gcompris, 2+2, sembran entre otros 5
2. partes principales de Paint y Presentacion de videos de dibujos animados, cémicos entre otros.

3. Realizacién de dibujos para el aprestamiento Nombre completo pintado,
Casa, campo, mesa, silla, computadora y paisaje (dibujo de Disney entre otros)
Realizacion de su mejor dibujo en Paint. 10

‘Ejercicio en Microsoft office Word.

Ejercicio de combinacién entre el software office y Word para realizar tareas educativas.

Prueba corta del curso.

Actitud, asistencia, cuidado del equipo, orden entre otros.

Estudiantes evallan el trabajo del docente.

Nombre y firma del Docente:

10
10
M “:‘5;%'
Vo. Bo. Coordinador Pedagégico (a): i R ]

b
b
Oscar Hernandez de la Cruz. José Edwin Joj Tzoy. 3{,@ .i

129



Voluntariado, trifoliar de guia de reforestacion ambiental.

.Qué es la reforestacion ambiental? I

La reforestacion es una operacion en el ambito
de la silvicultura destinada a repoblar zonas que
en el pasado histérico reciente estaban cubier-
tas de bosques que han sido eliminados por
diversos motivos.

Explotacién de la madera para fines industriales
y/o para consumo como plantas.

Ampliacién de la frontera agricola o ganadera.
Ampliacion de areas rurales.

Incendios forestales (intencionales, accidenta-

les o naturales).

I . Qué ocasiona la falta de arboles?

e Pérdida de la biodiversidad

e Destruccion y fragmentacion del habitat
e Cambios de uso de suelo

e Modificacion del clima

e Aumento de la temporada de huracanes
e Deshielos de las capas polares

e Incremento en la temperatura

e Erosion y pérdida de la fertilidad de los
suelos

e En un bosque, gran parte de la biodiver-
sidad se encuentra en la
hojarasca

' e Se propicia la desertifi-
cacién

.Cuales son los principales beneficios de plantar
arboles?

L] Producen oxi-
geno

L Purifican el aire

. Forman suelos
fértiles

e Evitan erosion
e Mantienen rios
limpios

L] Captan agua para los acuiferos

. Sirven como refugios para la fauna

. Reducen la temperatura del suelo

L] Propician el establecimiento de otras especies
L] Regeneran los nutrientes del suelo

L] Mejoran el Paisaje

| Motivacion & reflexion

“"Para abastecer el oxigeno de una sola
persona, se necesitan 22 arboles, a
medida que se talan los bosques y las
selvas disminuimos nuestras
posibilidades de vivir, Plantemos
Arboles, Plantemos vid{”

Fuente. http://
www.lineaverdemurcia.com/
lv/consejos-ambientales/
reforestemos/que-es-la-
reforestacion.asp

Destruir el medio
ambiente os tan estd

COLECCION:
EL MONTE ASTURIANO

La Educagion

biengal.

Oscar Hermandez de la Cruz.
Epesista Fahusac Quiché.
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Guia

de reforestacion

ambiental.

Antes de reforestar

Durante la reforestacion

Después de la reforestacion.

Es urgente la necesidad de la reforesta-
cion del planeta, la tala indiscriminada
de los bosques naturales, que absorben
y retienen el carbono procedente del
CO2 atmosférico en su estructura viva,
combinado con el enorme vertido de
CO2 a la atmoésfera producto del desa-
rrollo humano, ponen en peligro la esta-
bilidad térmica del planeta debido
al efecto invernadero y con ello, la exis-
tencia de la vida misma en él.
Actividades.

A) Charla del personal departamental o
municipal con el personal de Inab.
(Institutito Nacional de Bosques)

B) Carteles con frases de proteccion al
medio ambiente.

C) Videos del cambio climatico con la
comunidad educativa.

D) Visitas en areas afectadas.

E) Escoger terreno.

F) Buscar tipo de plantacion.

G) Gestionar apoyo para la compra de
pilones necesarios en el area.

El desarrollo y la conservacién de los

bosques son vitales para el bienestar de

los seres humanos. Los bosques ayudan

a mantener el equilibrio ecoldgico y la

biodiversidad e influye en la tendencia

del tiempo y del aire.

A) Herramientas como azaddn, pio-
cha o saca tierra.

B) Despejar el terreno.

C) Medir las distancia entre los arboli-
tos de por lo menos 3m.

D) Preparar abono inorganico para
abonar la tierra en el momento de
la siembra.

Si el suelo es pobre puede abonarse
con un compuesto de nitrégeno, fésforo
y potasio, el abono no debe tocar la raiz,
para eso hay que disponerlo a unos 20

cm de la planta

y un poco en-
Se

p

V V terrado.
i . ‘ l ‘recomienda
‘ como maximo

maL T waL =/~ unos 50 -75

v v gramos por
Después de plantar puede ser conve-
niente proteger el arbol frente a la accion
de animales herbivoros que lo puedan
comer o ramonear u otros animales do-
mésticos que puedan dafarlo. Un buen
sistema es la proteccion individual, por

ejemplo rodean-
4 2
I b do al arbol con

Y&
RS SRy

¥

una malla o rejilla
e de 1 m de altura
\( |y sujeta con bri-
%\l y y das a un poste o

w.vﬁ\ tutor clavado en

=

el suelo.
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Listado de estudiantes participantes en el curso. Sabados de 8 a 12 de la mafiana.

No.|Nombres Apellidos Cddigo Personal |Aldea

1 |[Wilber Jordan Tzoy Tzoy C930MHE P.ot-rero
Viejo Il.

2 | Estefani Alicia Ventura Quino C912GRK

3 | Sara Marisol Sicajau Xo6n C924FLA

4 | Angélica Marina Sicajau Ruiz C411RHN

5 |Carlos Manuel Quino Hernandez Cl1l12HZS

6 | Silvia Jacinta Panjoj Tol D549EHY ]

7 |Jessica Siomara Panjoj Canil C644CBQ S.an Jo?e

8 |Lesbia Panjoj Gonzales C924VKZ Sinache.

9 | Toribio Oxlaj Quino Hernandez C413STF

10 |[Manuel Morales Mejia C910GHW

11 |Marta Alicia Morales Guarcas C629TBQ

12 | José Manuel Gomez Canil C912IRK

13 |Juana Leticia Floridalma | Chacaj Sicajau D769JJJ

14 | Alicia Stefany de la Cruz Ajqui C411YHQ

15 |Luisa Ajqui Quino D877KHU

16 |Yansi Elizabeth de la Cruz Luis C856jmf

17 | Gerson Daniel Ruiz Calachij D860ZXI

18 | Sulmy Melissa Ruiz Garcia C929HMI Xicalcal.

19 |Ciriaco Alberto Garcia Chingo D685KDJ

20 |Byron Enrique Hernandez Rodriguez | C411VHP

21 |Regina Lorena Ajqui Quino C977GYM

22 |Roselia Hernandez Rodriguez | C622MGS
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Listado de estudiantes participantes en el curso. Sabados de 8 a 12 de la mafiana.

No Nombres Apellidos Cadigo Aldea
personal

23 | Oscar Armando Capir Méndez C810YKK

24 | Leonardo Méndez Suar D675SXI

25 | César Ronaldo Ruiz Méndez C810KKI

26 | Benjamin Capir Méndez C384FMK

27 | Sandra Angélica Mejia Ajqui D0O32W Sl

28 | Domingo Garcia Garcia D398DWD Potrero Viejo

29 | Petrona Garcia Gomez CO57ZKI l.

30 | Edin Estuardo Tzoy Gutierrez C835PEU

31 | Moisés Enrique de la Cruz de la Cruz | C212MTE

32 | Mynor Armando Garcia Pérez

33 | Marta Roselia Floricelda | Hernandez Portuguez

34 | Irma Angélica Portuguez Garcia

35 | Lidia Angelica Tzoy Ajqui C982GRU .

36 | Mayra Veronica Gbomez Morente C411NHY Xicalcal

37 | Iris Maria Hernandez Luis C230XzZY

38 | Brayan Cesar Us Méndez

39 | Elmer Elias Tohon Hernandez

40 | Elias Riz Coj

41 |Ronald Ramos de la Cruz _,

42 | Juan Carlos Garcia Ruiz Tunajall

43 | Israel Saquic Cux

44 | |sabel Ruiz Canil

45 | Vivian Raquel Garcia Nas

46 | Juana Leydi Garcia Ruiz
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Listado de estudiantes participantes en el curso. Sabado de 13:00 a 17:00 Hrs

No. |Nombre Apellidos Cdodigo Personal |Aldea

1| Rodolfo Luis Jimén Xicalcal.
2 | David Alejandro de la Cruz Morente C991RGR
3| César David Suar Riz C512EVT
4| Alex Yobani Garcia Tzoy Cl121zP Potrero
5| walter Hernandez de la Cruz | C810VIJ Viejo lll.
6 | Angélica Morente GOmez
7 | Rufina Yat Benito C413WCE
8 | Lolita Magdalena Yulismi | Garcia Raymundo C612LHQ

10 | Herny Arnoldo Chingo de la Cruz

11 | Walter Jordan Chingo de la Cruz

12 | Roger Rodemiro Benito Chingo

13| José domingo Riz Morente

14 | Santos Maribel Calachij Quinilla

15| Ana Maribel Riz Luis

16 | Marvin Alfredo Portuguez Tifio

17 | Gloria Elena Ruiz Larios Tunaja ll.

18 | Edy Manuel Us Pérez 3396883941412

19 [ Juan Miguel Us Pérez 3396883861412

20 | Kevin Bacilio Castro Tohon

21| wendy Paola Simaj Coj

22 | Marta Alicia Ruiz Chet

23 | Jonathan Eliu Grave de la Cruz

24 | Israel Larios Quino
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Listado de estudiantes participantes en el curso. Sdbado de 8:00 a 12 de la mafiana.

No. | Nombres Apellidos Cadigo Personal Aldea
25 | Hilda Giselda | Cux Cux
26 | Rosa Angélica |Ruiz Chet
27 | Claudia Patricia | Castro Ruiz
28 | Sandra Alicia | Toj RIZ
29 | Anibal Geovani |Barrera Garcia
30| Sandra Darleny | Cux Morente
31 | Maria Elena Garcia Saquic Tunaja Il
32 | Vilma Cux Gutiérrez
33 | Mindy Tomasa |Cux Gutiérrez
34 | Tomas Ezequiel | Toj Garcia. C212LA
35| Julio Alexander | Toy Garcia
36 | Esvin Rodriguez Hernandez
37 |Julio Alexander | Tzoy Garcia
38 | Brenda Alicia Jimon Osorio Potrero Viejo
39 | Margalena Jimon Osorio Il.
40 | Yolanda Bento de la Cruz C811HPP
41 | Mirza Yomara Garcia Chingo C810NKM
Edwin Gustavo
42 | Isaac Garcia de la Cruz C524TTZ Xicalcal.
43 |wendy Leticia Garcia Garcia C512EVU
44 | Sara Ester Garcia Gutierrez CO41VKI
45 | Hilda Elizabeth Garcia Ruiz C413BFS
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Estudiantes participantes del curso. Sabado de 13:00 a 17:00 horas.

No. |Nombre Apellidos Cddigo Personal |Aldea.
1 |Lester Emerson |Calachij Garcia C972NVB
2 |José Macario Garcia Chavez C413ACS
3 | Ingrid Marleni Calachij Luis C413PDD Xicalcal.
4 |lIsrael Garcia Chavez C416WBI
5 | Luis Miguel Herndndez Garcia. | C366JZN
6 |Jeremias Gbmez Quino C612BKH
7 | Erika Elvira Morente de la Cruz |C512DVT
8 |Brenda Giselda |Ajqui Ruiz C811QDL Potrero Viejo lll.
9 |Gregoria Paulina | Rodriguez Coj C413QzU
10 | Kevin Jerson Ajqui Luis D248XAM _
11 | Cecilia Garcia Chavez C912PRM Xicalcal
12 | Feliza Carmelina |de la Cruz Barrera Tunaja ll.
13 | Jessica Gabriela |Zacarias Castro Tunajal.
14 | Dayra Arelis Riz de la Cruz
15 |Eduardo Toj de la Cruz C212NAK
16 |Lidia Chingo Coj C338XYC
17 |Brandon Leonel |Gutiérrez Barrera |C912VRQ Chixocaol.
18 | Luis Alfredo Hernandez Méndez | C846XFB
19 | Marvin Jeremias | Suar Ajqui C612FHF
20 | Jaqueline Felipa |Chingo Carcia C794VNL
21 |Jenry Estudardo |Ruiz Coj
22 | Junior Baldomero | Cux Coj Tunaja ll
23 |Heidy Rutilia Garcia Gutierrez
24 | Veronica Paola | Ruiz Cux
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Estudiantes participantes del curso. Sabado de 13:00 a 17:00 horas.

N Cdédigo
Nombre Apellidos Personal Aldea
25 | Anabela Poncio Garcia C810SLB
26 | Camilo Morente Poncio C924RKY
27 | David Méndez Sim3j C524DXz _
. _ Pasojoc Il.
28 | Vidaldo Idelfonso Jimon C512JVN
29 | Ana Cecilia Imul Garcia E526NKM
30 | Luis Fernando Garcia Jorge E8851ZS
31 | Maricela Gomez Garcia. C938GXV Potrero Viejo |.
32| Gerardo Mauricio Riz Gomez C024ZHM
Amarilis Maria
33 | Antonia Jimén Quino C386WIM
34 | Erik Martin Jimoén Garcia C512MVV
_ _— San José
35 | Alex Armando Gonzalez Chivan |C411SHM _
Sinaché.
36 | Silvia Gbémez Jimon C049XUSs
37 | Evelyn Priscila Garcia de la Cruz |C212UAD
38| Daniel Agusto de la Cruz Cruz C811MDY
39 | Marina Castro Xon C212UAH
40 | Pedro Edwin Morente Luis Piedras Blancas.
41 |Eimy Elisa Gutierrez Garcia | C582WKX
4o | Rogelio Luis Chicha.
Bernardo de la cruz Ajqui C811JCX
43 Tiquiram
Mirla Gutierrez C810TKD
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Listado de estudiantes participantes del curso. Domingos de 8:00 a 12:00 Hrs.

_ Cédigo
No. |Nombre Apellidos Aldea
Personal
1 |Santos Selena de la Cruz Garcia
2 |EdyJosué Quino Jimon _
i i Tierra
3 | Sandra Maura Quino Jimdn
: : Blanca.
4 | Sandra Graciela Garcia Quino
5 |José Geovany Quino de la Cruz
6 |Edvin David Rodriguez Tzoy |C811SFZ Xicalcal.
7 | Robermiro Coj Luis E768SMZ
8 |Byron Eliseo Cux Gutierrez
9 |lIsabel Eduar Cux Tino
10 |Oscar Armando Morente Garcia
11 |lIssabel Ruiz Canil
12 | Vivian Raquel Garcia Nas
13 |Evelyn Emiliana Mendez Morente
14 |Brian Alessandro Coj Morente '
: _ _ Tunaja Il.
15 |Sergio Marcelo Garcia Mucia
16 |Manuel Chingo Cux
17 |Moisés Grave Barrera
18 |Mayno Alexander Francisco | Toj Morente
19 |Juan Carlos Israel Cux Rodriguez
20 | Carlos Mardoqueo Ajqui Toj
21 | Alex Armando Rodriguez Saquic
22 |Edy Orlando Barrera Barrera
23 | Sandra Brenda Nohemy Garcia Quino
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Listado de estudiantes participantes del curso. Domingos de 8:00 a 12:00 de la

manana.
No.|Nombre Apellidos Cdédigo Personal Aldea
24 | Juana Ventura Garcia San José Sinache.
25 | Maria Gutierrez de la Cruz Xicalcal.
26 | Angel Jimoén Osorio Potrero Viejo Il
27 | Victoria GOmez de la Cruz Joyabaj.
28 |Marta Griselda |Jimon Gonzales Chixocol.
29 | Pedro Garcia de la Cruz. Trapichitos II.
30 | Marilicia Gomez Chingo Trapichitos II.
31 |Gloria Maricela | Chitic Ramos Joyaba,.
32 |Pedro Isaias Chingo Toj Tunaja ll.
33 | Miguel Angel Coj Quinilla. Zacualpa.
34 |lsrael Garcia de la Cruz. Trapichitos |I.
35 [Manuel Ordofiez Ventura San José Sinache.
36 |Raquel Ralios Juarez
37 | Brian Wilson Gutiérrez Gomez C413PFT
38 | Ever Denilson | Gutierrez Calachij C413QDD
39 | José Luis de la Cruz Hernandez | C912ATL
40 | Nelson Fabian |Pérez Calachij C032ZLX _
41 | Fredy Alexander | Ruiz Hernandez C933ZTP Joyaha
42 | Tereso Uz Barrera C922NEL
43 |Eva Chingo Calachij
44 | Pedro Leonel Morales Ismalej C810IKK
45 | Edwin David Rodriguez Tzoy C811SFz
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Listado de estudiantes participantes del curso. Domingos de 013:00 a 17:00 de horas

No Cadigo
Nombre Apellidos Personal Aldea

1 |Victoria Cac Coj C414JUE

2 |Juana Morales Panjoj C612FLK

3 |Angélica Saquic Tiniguar C912LSG

4 | Maria Nas Castro C413KYL

5 |Eliseo Cac Ixtan C513SBS

6 |René Cos Tol C222NDL San Antonio.
Sandra

7 | Graciela Tiniguar Ventura C910ZQW

8 |Wendy Paola |Coj Tiniguar C810MPV

9 |Ericka Coj Tiniguar C212ZBA

10 | Tomasa Hernandez Lux C4111DXZ

11 |Arabella Saquic Riquiac C413FYP Sichaché.

12 |Wendy Maribel |Calachij Gdmez C810LJE Chixocol.

de la Cruz _
13 | José Luis Hernandez C912ATL Xicalcal
14 | Maria Quino Cux Xicalcal.
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Listado de estudiantes participantes del curso. Domingos de 13:00 a 17:00 de horas

No Cadigo
Nombre Apellidos Personal Aldea

15 | Victoria Cac Coj C414JUE

16 |Juana Morales Panjoj C612FLK

17 | Angélica Saquic Tiniguar C912LSG

18 |Maria Nas Castro C413KYL

19 |Eliseo Cac Ixtan C513SBS

20 |René Cos Tol C222NDL San Antonio.
Sandra

21 | Graciela Tiniguar Ventura C910ZQW

22 |Wendy Paola | Coj Tiniguar C810MPV

23 |Ericka Coj Tiniguar C212ZBA

24 | Tomasa Hernandez Lux C4111DXZ

25 |Arabella Saquic Riquiac C413FYP Sichaché.

26 |Wendy Maribel |Calachij Gomez C810LJE Chixocol.

de la Cruz

27 |José Luis Hernandez C912ATL Xicalcal

28 |Maria Quino Cux Xicalcal.

29 |Ana Maria Tzoy Luis Potrero Viejo lI
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Listado de estudiantes participantes del curso. Domingos de 13:00 a 17:00 de la

tarde.
No
Nombre Apellidos Codigo Personal Aldea
30 |Candelaria de la Cruz Gomez Trapichitos |l
31 |Oscar Rolando | Garcia Garcia C811YGQ
Yerson Albeyro
32 |Sabino Garcia Ajqui C284PYU
33 Edwin Leonardo |Jimén Pu C524QzG Xicalcal
34 |Ingrid Susana Alvarado Suar C860BYB
35 |Manuel Benito Lindo C524BLS
36 |German Anibal | Benito Garcia C512FVU
37 |Kimberly Marisol | Garcia Jimon C266SXX
Hernandez Tunaid |
38 | Byron Enrique Rodriguez J
39 |Alex Mucia Tiquiram C323JzZK
40 |Edgar Geovany |Quino de la Cruz C125BWF
41 |Lesbia Yadira Suar Panjoj Cli2wzy .
Tunaja |
Agapito
42 | Apolinario PU Simaj C411HKC
43 | Juliana Garcia Gutierrez
44 |Teresa de JesuUs | Vasquez Dias Zacualpa.
45 |Celia Eluvia Cux Coj
46 |Mayko Fabrizio |Estrada Chixocol
Yancarlo .
47 |Ramirez Estrada Chixocol
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Listado de estudiantes participantes del curso.

No Caddigo

Nombre Apellidos Personal Aldea
1 |Rosa Angelica Ruiz Chet Tunaja ll
2 | Evelin Johana Cabrera Garcia Camacutz
3 | Verodnica Paola Ruiz Cux Tunaja ll
4 | Hilda Griselda Cux Cux Tunaja i
5 |Wendi Leticia Garcia Garcia Xicalcal
6 |Martha Alicia Ruiz Chet Tunaja ll
7 | Maria Roxana Gutiérrez de la Cruz
8 |Juana Yolanda Garcia Coj
9 |Alexander de la Cruz Portuguez Pasojoc
10 |Gustavo de la Cruz Portuguez Il
11 |Rafael Anibal de la Cruz Quino
12 |Dominga Alicia Ester | Gutiérrez Ajqui D179YHZ
13 |Osmery Grave Quino C810PKM
14 |Vilma Ruiz Gémez C920XVM
15 |Sandra Elizabeth Rodriguez Mechén C489NHG

=
(o]

Lucia

Méndez Cux
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17 | Ana Maria Tzoy Luis Potrero Viejo |l
18 | Eswin Yovani Ajqui Gutierrez
19 | Sonia Elvira de la Cruz Sicaj | 3.27309E+12 | Potrero Viejo |
20 | Blanca Estela Ruiz de la Cruz.
21 | Edwin Yobani Aqui Gutierrez
22 | Sandra Panjoj Tiniguar | C22YKF
Las Joyas
23 | Sonia Elvira de la Cruz Sicaj | 3.27309E+12
24 | Blanca Estela Ruiz de la Cruz.
25 | Edwin Yobani Aqui Gutierrez
26 | Sandra Panjoj Tiniguar | C22YKF
27 | Juana Morales Panjoj
28 | Hugo Cos Tiniguar
29 | Sebastian Gilberto | Aguilar Morales | C215JLS
30 | Juan Pascual Lares Morales C413XXU
31 | Diego Mateo Morales Tiniguar | C924QQZ
32 | Efrain Aguilar Toj D479BMJ
33 | Rosa Valentina Hernandez Ruiz
34 | Emilia Chingo Morente | C212BAE Potrero Viejo I.
35 | Paula Anabeli Tzoy Gutierrez C212GQK Potrero Viejo I.
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@ La Ed;;ﬂéy%

Centro Educativo Fe Alegria No. 11

RI TINAMIT KUWALSA! RIB’ “Mi Pueblo se Levanta”
2a. Ave. 05-05 Zona 1. Zacualpa, Quiché

Teléfono. 7736-6135

Zacualpa, 30 de noviembre de 2016

Lic. Juan Carlos Leén Poncio
Asesor de —eps-.
Presente.

Finiquito

Por este medio se hace saber que el epesista Oscar Hernandez de la Cruz. Culminé
satisfactoriamente el proceso de EPS a partir del mes de agosto a noviembre del a
afio 2016, en esta institucion Fe y Alegria No 11. Ubicado en 2 calle 2-19 Zona 1.
Zacualpa, Quiché. Por lo que se encuentra solvente en la entrega de materiales

pertenecientes a esta institucion.

-‘:ﬁ‘@“:f‘:‘f«:;

y /o% | B s’
/}@C’ { .:%ﬁ't : 3
Lic. José Edwin Joj Tzoy. \ ety :

Coordinador de la institucion. oty
M, » oF
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@ gc%ﬁ\g

Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Seccién Quiché

Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-
Asesor: Lic. Juan Carlos Le6n Poncio

Santa Cruz del Quiché, 01 de agosto de 2016.

Lic. José Edwin Joj Tzoy
Coordinador Pedagégico Centro Educativo Fe y Alegria No 11.

En calidad de Asesor del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera en
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa asignado por el Departamento
de Pedagogia, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, de la Facultad de
Humanidades, atentamente solicito, autorice al estudiante Oscar Hernandez de la
Cruz, Carné No. 201218533 para que pueda realizar doscientas horas de practica en
la institucidén que usted tiene a su cargo.

El estudiante estd designado para desarrollar sus habilidades, destrezas para
fortalecer su estudio, apoyar en lo que son los proyectos y adquirir nuevos
conocimientos.

Al agradecer su colaboracién, aprovecho para suscribirme atentamente,

c.c.a.
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@ La Educa -iép%z

Centro Educativo Fe Alegria No. 11

RI TINAMIT KUWALSAIJ RIB’ “Mi Pueblo se Levanta”
2a. Ave. 05-05 Zona 1. Zacualpa, Quiché

Teléfono. 7736-6135

Zacualpa, Quiché, 3 de agosto de 2016

Lic. Juan Carlos Leén Poncio
Asesor de —eps-.
Presente

Con un saludo respetuoso me dirijo a usted, para informarle que el espesista de la
Facultad de Humanidades, Seccién Quiché, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala: Oscar Hernandez de la Cruz, quien se identifica con carné nimero
201218533, no labora en esta intitucién.

Sin otro particular, me es grato suscribirme,
Atentamente.

Lic. José Edwin Joj Tzoy /A& &b *
.3 mwone 3¢
Coordinador de la institucion. ! ; ,
= .’ 7
N
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Fotos del voluntariado.

Desarrollo de talleres de educacion
ambiental y entrega de arbol simbdlico de
parte del Alcalde Municipal Sabino

Calachij. Para la apertura de actividades

de reforestacion.

Fuente: Oscar Hernandez de la Cruz.

Participacion de jornada de plantacién de
arboles coordinado por el epesista.

Fuente: Oscar Hernandez de la Cruz.

Fuente: Oscar Hernandez de la Cruz.
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Resumen financiero.

Presupuesto.
Descripcion Gastos. . '
Financiadores
Diagnostico | Q. 169.00
Intervencion | Q. 6,145.00 Institucion Fe y Alegria No 11 Zacualpa, Quiché.
Voluntariado | Q.17,711.00 | Municipalidad de Zaculapa.
Total | Q 24,025.00
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LA INFRASCRITA SECRETARIA DEL CENTRO EDUCATIVO RI TINAMIT
KUWALSAJ RIB, FE Y ALEGRIA NO 11 CERTIFICA TENER A LA VISTA EL LIBRO
DE ACTAS NUMERO CUATRO DE LA JORNADA VESPERTINA EN EL QUE A
FOLIO CINCUENTA Y CINCO Y CINCUENTA Y SEIS SE ENCUENTRA EL ACTA
NUMERO CIENTO SESENTA Y OCHO GUION DOS MIL DIECISEIS LA QUE
COPIADA LITERALMENTE DICE:

Acta No 168-2017

En el municipio de Zacualpa, departamento del Quiché siendo las trece horas con
treinta minutos del dia lunes dieciséis del afio dos mil dieciséis, reunidos en la
Direccion del Centro Educativo Ri Tinamit Kuwalsaj Rib, Fe y Alegria No 11, el
director Profesor Hugo Leonel Berreondo Cabrera, el practicante de la universidad de
San Carlos de Guatemala Oscar Hernandez de la Cruz, el Lic José Edwin Joj Tzoy y
quien suscribe el Vilma Rachel Moncada Rosales para dejar constancia de los
siguiente: PRIMERO el profesor Hugo Leonel Berreondo Cabrera da la cordial
bienvenida a los presentes. SEGUNDO en esta fecha se deja constancia que el
practicante Oscar Hernandez de la Cruz estudiante de la Universidad de San Carlos
de Guatemala identificado con carné 201218533 finaliza satisfactoriamente su
Ejercicio Profesional Supervisado el cual consistié en un proyecto Diplomado en
Tecnologia de la Informacién y comunicacién (TIC's), beneficiando a doscientos
veinticinco jévenes de las areas rurales atendiéndoles en diferentes horarios en fin
de semana, asi como voluntariado en reforestacion de areas estratégicas del
municipio de Zacualpa, sembrando un total de cuatro mil arbolitos beneficiado a toda
la poblacién. TERCERO: el profesor Hugo Leonel Berreondo Cabrera agradece al
epesista el apoyo brindado al Centro Educativo y especialmente agradece los
beneficios brindados a la poblacion CUARTO: El epesista agradece el espacio y el
apoyo brindado durante su ejercicio profesional supervisado. QUINTO: Se finaliza la
presente una hora después de su inicio en el mismo lugar y fecha firmada quienes en
ella interviene. Aparecen firmas ilegibles.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA
PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANA CARTA A LOS CATORCE
DIAS DEL ME FEBRERO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

I
G ’Jz:'zczc’/ajéz (
Vilma Rachel Moncada Rosales. Lic. José Edwin Joj Tzoy. \

Secretaria. da‘“‘o Coordinador pedagdgico.
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LA INFRASCRITA SECRETARIA DEL CENTRO EDUCATIVO RI TINAMIT
KUWALSAJ RIB, FE Y ALEGRIA NO 11 CERTIFICA TENER A LA VISTA EL LIBRO
DE ACTAS NUMERO CUATRO DE LA JORNADA VESPERTINA, EN EL QUE A
FOLIO TREINTA Y CUATRO SE ENCUENTRA EL ACTA NUMERO CIENTO
CINCUENTA Y NUEVE GUION DOS MIL DIECISEIS LA QUE COPIADA
LITERALMENTE DICE:

Acta No 159-2016

En el municipio de Zacualpa Departamento del Quiché, reunidos en la Direccion del
Centro educativo Ri Tinamit Kuwalsaj Rib, Fe y Alegria No 11, el dia lunes
diecinueve de septiembre del afio dos mil dieciséis, el director Profesor Hugo Leonel
Berreondo Cabrera, el Coordinador Pedagégico Lic José Edwin Joj Tzoy, el
estudiante Oscar Hernandez del Cruz y quien suscribe Vilma Rachel Moncada
Rosales, para dejar constancia de los siguiente: PRIMERO: EIl estudiante de la
Universidad de San Carlos de Guatemala Oscar Hernandez de la Cruz identificado
con carné 201218533, presenta sus solicitud para realizar su Ejercicio Profesional
Supervisado de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa,
debido cumplir con doscientas horas de practica. SEGUNDO: el profesor Hugo
Berreondo autoriza al estudiante para que realice su ejercicio Profesional
Supervisado en el tiempo solicitado, asignandole como jefe inmediato Superior al
Lic. José Edwin Joj Tzoy a partir de la presente fecha TERCERO: Se finaliza la
presente una hora después de su inicio en el mismo lugar y fecha firmado quienes
en ella intervenimos. Aparecen firmas ilegibles.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA SE EXTIENDE, FIRMA'Y SELLA LA
PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANA CARTA A LOS CATORCE
DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

L D R 4,,,:59-;{%{};
Vilma Rachel Moncada Rosales. Lic. José Edwin Joj Tzoy. | Oy et

Secretaria. Coordinador pedagogico. % WW
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