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INTRODUCCION

El desconocimiento de los Derechos de las mujeres y su falta de difusiéon genera
la violacion y el no cumplimiento de éstos en las distintas comunidades de
Guatemala; y como Epesista de la Licenciatura en Pedagogia y Derechos
Humanos de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, realizando un estudio a fondo, se detectaron algunos problemas
como la falta de un marco que oriente las actividades de la Radio en linea, el
desconocimiento de ésta por parte de la comunidad estudiantil, la
desimplementacion operativa y la inapropiada ubicacion de la misma; lo cual no
permite que se aprovechen estas herramientas de manera adecuada.

El capitulo | describe el Diagnéstico y contiene informacion importante adquirida
en la comunidad. Para ello se utilizo la observacion, la entrevista e investigacion
utilizando informacion de la Resefa historica, documentos de informacioén del
Departamento de Pedagogia, del Manual de Organizacién y Funciones de la
Facultad de Humanidades e informacion del Departamento de Presupuestos anual
e informe 2016 de donde se obtuvo informacion segura y confiable para apoyar el
proceso de indagacion a fin de conocer a profundidad la institucion.

Con esta informacion se logro detectar las diferentes necesidades que tiene la
institucion; entre ellas se priorizard algunas que se pueden ejecutar a corto plazo,
como la elaboracién de un manual que guie la realizacion de programas dirigidos a
difundir los Derechos de las mujeres, evitando asi que se sigan violando los
mismos y creando consciencia en la comunidad estudiantil de la importancia de su
respeto para crear una cultura de paz.

En el capitulo 1l se realiz6 la estructura de la Fundamentacion Tedrica del informe
final en el cual se presentan definiciones de distintos autores referentes a temas
de Derechos Humanos incluyendo un analisis del contenido de cada definicion en
aspectos filosoficos, sociolégicos y marco juridico, entre otros.

En el capitulo Il se presenta el Plan de Accion a través del cual se plantean los
objetivos, metas, cronograma de actividades, presupuesto y recursos a utilizar
para la realizacion del Proyecto para tener un panorama claro del proceso.

En el capitulo IV se presenta la Sistematizacion, la cual comunica el conocimiento
producido a través del registro ordenado de las experiencias tedérico practicas en
donde se generaron nuevos aprendizajes en donde la reflexividad y construccion
de la experiencia humana permitié hacer frente a desafios del contexto.

En el capitulo V se encuentra el proceso de Evaluacion, por medio de ella se
realizan varias actividades con el propdsito de verificar el alcance de los objetivos



trazados durante el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado tomando en
cuenta el tiempo, el espacio, el costo, el beneficio y el impacto generado en la
comunidad investigada.



CAPITULO |

1. Diagnoéstico

1.1 Datos Generales de la Instituciéon

1.1.1 Nombre de la Institucion

Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala.

1.1.2 Ubicacion geografica

Edificio S4, Universidad de San Carlos de Guatemala. Ciudad Universitaria, Zona
12. Guatemala, Guatemala

1.1.3 Visién

“Ser la entidad rectora de la formacién de profesionales humanistas, con base
cientifica y tecnologica de acuerdo con el momento socioecondmico, cultural,
geopolitico y educativo, con impacto en las politicas de desarrollo nacional,

regional e internacional”.*

1.1.4 Misién

“Unidad Académica de la Universidad de San Carlos de Guatemala, especializada
en la formacion de profesionales con la excelencia académica en las distintas
areas de las humanidades, que incidan en la solucién de los problemas de la

realidad nacional”.?

1.1.5 Objetivos

Integrar el pensamiento universitario, mediante una vision conjunta y universal de

los problemas del hombre y del mundo.

Investigar en los campos de las disciplinas filosoéficas, historicas, literarias,
pedagogicas, psicoldgicas, linglisticas, y en los que con ellas guardan afinidad y

analogia.

! Facultad de Humanidades - USAC, 2014
2 .
Ibid.



Ensefar las ramas del saber humano enunciadas en el inciso anterior, en los

grados y conforme a los planes que adelante se enuncian.

Preparar y titular a los Profesores de Segunda Ensefanza tanto en las Ciencias
Culturales como en las Ciencias Naturales y en las artes. Para este proposito
debe colaborar estrechamente con las deméas Facultades que integran la
Universidad de San Carlos de Guatemala, asi como con las Academias,

Conservatorios e Institutos que ofrecen ensefianzas especializadas;

Dar en forma directa a los universitarios, y en forma indirecta a todos los
interesados en las cuestiones intelectuales, una base de cultura general y de
conocimientos sistematicos del medio nacional, que les es indispensable para

llenar eficazmente su cometido en la vida de la comunidad;

Crear una amplia y generosa conciencia social en el conglomerado universitario, a
fin de articular la funcidén de la Universidad y de sus estudiantes y egresados con

las altas finalidades de la colectividad;

Realizar las labores de extensién cultural que son necesarias para mantener

vinculada a la Universidad con los problemas y con las realidades nacionales;

Coordinar sus actividades con Bibliotecas, Museos, Academias, Conservatorios y
con todas aguellas instituciones que puedan cooperar a la conservacion, al
estudio, a la difusién y al avance del arte y de las disciplinas humanisticas; cumplir
todos aquellos otros objetivos que por su naturaleza y su orientacion le

competan.”s
1.1.6 Metas

Formar profesionales para que sean de beneficio en una sociedad
econdmica activa.
Preparar en un alto nivel académico a los estudiantes dentro del proceso

ensefianza-aprendizaje.

* Manual de organizacion y funciones, 2006



Fomentar la interaccion de los estudiantes para con la sociedad.*
1.1.7 Politicas
Institucionales

Servir con eficiencia y eficacia a la comunidad estudiantii y a la sociedad
guatemalteca.

Generales

v' Dar cumplimiento a disposiciones expresadas en la “Ley organica de la
Universidad de San Carlos y el Reglamento Interno.

v" Proporcionar el desarrollo de la Institucién en sus programas académicos,
administrativos y financieros con el fortuno intelecto participativo del
estudiante, optimizando interacciones con instituciones y unidades de
apoyo.

v" Promover el mecanismo de adecuacion para el seguimiento de formacion
profesional y ocupacional de sus egresados, fuentes de trabajo, para
solventar en gran parte las necesidades econdémicas, politicas acorde a la
realidad en beneficio de la sociedad guatemalteca.

v' Promover programas para actualizar la red curricular del pensum de

estudios de la facultad de Humanidades. °
1.1.8 Estructura Organizacional

La Facultad de Humanidades es el organo rector encargado de la educacion
superior. Para su mejor funcionamiento y de conformidad con las leyes y los
estatutos de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Estad conformada en
primera instancia con Junta Directiva, integrada por el Decano quien la preside, el
(la) Secretario (a) Académico (a) y cinco vocales de los cuales dos son profesores
titulares, un profesional representante del Colegio de Humanidades y dos

estudiantes. Todas las vocalias son electas para un periodo de cuatro afos,

* Facultad de Humanidades - USAC, 2006
5 .
Ibid.



exceptuando las estudiantiles que son anuales. El Decanato es la instancia
ejecutiva de la Facultad de Humanidades ejercida por el Decano (profesor titular I1-
X), quién la representa en actos administrativos y académicos nacionales e
internacionales. Es electo tanto por estudiantes como por profesores titulares, para
un periodo de cuatro afios prorrogable, con base en el Estatuto Universitario, parte
Académica. Del decanato dependen todas las demas instancias asi: Consejo de
Directores, ente asesor del Decanato que reune a los Directores de los nueve
departamentos: Arte, Bibliotecologia, Extension, Filosofia, Letras, Pedagogia,

Post-grado, Relaciones Publicas y Departamento de Investigacion Humanistica.

La unidad de planificacion, también ente asesor del Decanato, en el area
especifica del curriculo, proyectos, planificacion, investigacion, programacion,
capacitacion, asesoramiento etc. Coordinado por un profesor (a) titular II-X,
asistido por un disefiador (a) de curriculo (profesor (a) titular 11-X) y un investigador
(a) de curriculo (profesor (a) titular 11-X). La Secretaria Académica (profesor (a)
titular 11-X), funge como secretaria de la Junta Directiva quien la elige a propuesta
de una terna representada por el Decano para un periodo de cuatro afios

prorrogable.

Sus instancias: Control Académico, oficina en donde se lleva el registro de las
asignaturas aprobadas y reprobadas por estudiantes y el archivo de actas por
materia. Para su desempefo, la coordina un auxiliar de Control Académico I,
ademas cuenta con otros auxiliares de control académico; asi como secretaria | y
oficinista Il. Oficina de asuntos estudiantiles a cargo de un profesor (a) titular (11-X),
quien se desempefia como orientador (@) estudiantil para primer ingreso y
reingreso a la Facultad. Biblioteca a cargo de Auxiliares | y Il, brindan atencién a
estudiantes, profesionales y publico en general en materia de documentacién en
jornadas matutina, vespertina, nocturna y fin de semana. Audiovisuales, oficina
bajo la responsabilidad de un técnico que provee de equipo educativo a los

profesores (as). La Secretaria Adjunta (profesor titular 11-X), es en quien recae el



logro de la coordinacion, ejecucion y control de actividades administrativas,

principalmente la elaboracion y ejecucién del presupuesto anual de la facultad.®

® Ibid. Pags. 2-3. 2006
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1.2 Contexto Comunitario
1.2.1 Aspecto Histoérico

El 9 de noviembre de 1944, la Junta Revolucionaria de Gobierno, emiti¢ el decreto
No. 12 por medio del cual se otorgaba autonomia a la Universidad de San Carlos
de Guatemala. El decreto en mencion entr6 en vigencia el 1 de diciembre del
mismo afio e indicaba en el Articulo 3° la integracion de la Universidad por siete
Facultades, entre ellas la Facultad de Humanidades. El proyecto de creacion de la
Facultad de Humanidades fue presentado al Consejo Superior Universitario el 5 de
diciembre del mismo afo y el 9 de dicho mes, el Rector de la Universidad propone
integrar provisionalmente la Junta Directiva de la Facultad segun consta en Punto

tercero de dicha sesion.

El 17 de septiembre de 1945, mediante el acta No. 78 PUNTO DECIMO SEXTO el
Consejo Superior Universitario funda la Facultad de Humanidades y se declara
aguella ocasion como “Dia de la Cultura Universitaria”. En este breve recorrido
histérico, aparecen personajes propulsores del anhelado proyecto de fundacion.
Quedan grabados en nosotros como simbolos de una generacion representada
por ellos, los nombres de: Juan José Arévalo, Raul Osegueda Palala, Adolfo
Monsanto, Juan J. Orozco Posadas, Jorge Luis Arriola, José Roélz Bennett,
Mardoqueo Garcia Asturias, Edelberto Torres, Alfredo Carrillo Ramirez, Luis

Martinez Mont.

La Facultad nace a la vida académica con el funcionamiento de cuatro secciones:
Filosofia, Historia, Letras y Pedagogia. El profesorado se obtenia luego de cuatro
afos de estudio y dos afios mas para el doctorado. Ademas de esos titulos, que
se otorgaba a los estudiantes regulares, la Facultad ofrecia certificaciones de

asistencia a estudiantes no inscritos formalmente.

La primera Junta Directiva de la Facultad de Humanidades estuvo integrada de la

siguiente forma: Decano, Licenciado José ROlz Bennett; como vocales interinos,
7



del primero al quinto: sefores, Luis Cardoza y Aragdn, Ricardo Castafieda
Paganini, Antonio Goudbaud Carrera, Edelberto Torres, Alberto Velasquez. El
primer secretario fue el doctor Raul Osegueda Palala, luego el licenciado Enrique
Chaluleu Galvez. Inicialmente, la Facultad de Humanidades estuvo ubicada en el
edificio de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales: 92. Av. sur y 102. Calle,
Zona 1. Luego se traslado a la 92. Av. y 14 calle, zona 1, hoy Bufete Popular. A
finales de los afilos sesenta se trasladdé al Campus de la Ciudad Universitaria,
Zona 12, edificio S-5. En la actualidad se ubica en el edificio S-4.De la Facultad
de Humanidades han egresado humanistas eminentes. Se citan, en Filosofia a
Rodolfo Ortiz Amiel y José Mata Gavidia; Historia, a Héctor Samayoa Guevara y
Daniel Contreras; en Pedagogia y Ciencias de la Educacion a Carlos Gonzélez
Orellana y Luis Arturo Lemus; en Psicologia a Fernando de Ledn Porras y Leon
Valladares; en Literatura a Ricardo Estrada y Carlos Mencos Deka. El Decano
José ROlz Bennett cumplié su primer periodo, de 1945 a 1950, tiempo durante el
cual se dieron valiosas realizaciones. En reconocimiento a su labor fue electo

nuevamente para un segundo periodo, de 1950 a 1954.

En 1947, se cred la Escuela Centroamericana de Periodismo adscrita a la
Facultad de Humanidades. Tiempo después las secciones de Arte,
Bibliotecologia, Idiomas, Historia y Psicologia. En 1974 y 1975, los
Departamentos de Psicologia y de Historia, asi como la Escuela Centroamericana
de Periodismo pasaron a constituir unidades independientes de la Facultad de
Humanidades. En 1998, el Consejo Superior autorizo la separacion de la Escuela
de Formacion de Profesores de Enseflanza Media EFPEM.ElI Programa que
inicialmente se llamod Secciones Departamentales fue cambiado por Programa Fin
de Semana segun Punto TRIGESIMO SEGUNDO, Inciso 32.1 del Acta No. 11-
2008 del 15 de julio de 2008.7

" EAHUSAC. Resefia Historica, 2015



1.2.2. Aspecto geografico

La Facultad de Humanidades se encuentra localizada dentro del campus central
de la Universidad de San Carlos de Guatemala; el cual esta rodeado de areas
verdes gue crean un ambiente ecolégico, en su mayoria. Existe flora de variada
especie a la que se le provee del cuidado necesario para que se extienda a traves
del transcurso de los afios. Tiene, aproximadamente, 1250 metros cuadrados de
construccion con un edificio de dos niveles en los cuales se albergan desde las
oficinas de control académico hasta el Aula Magna, prestando todos los servicios
necesarios tanto para el personal que labora en el edificio como para los

estudiantes que atiende diariamente.
1.2.3 Aspecto social

La Facultad de Humanidades cuenta con las Autoridades maximas de la Facultad
conformadas por el Decano de la Facultad y por profesionales asignados. Asi
mismo con personal administrativo y docente quienes atienden a los estudiantes
de los distintos planes de estudio dentro y fuera de la Facultad. También se
encuentra el personal técnico y de servicio quienes se encargan de atender el

equipo y edificio en sus distintas necesidades.
1.2.4 Aspecto econdémico

LaFacultad de Humanidades cuenta con un porcentaje del presupuesto
asignado a la Universidadde San Carlos de Guatemala provisto por el Ministerio
de Finanzas Publicas de Guatemala el cual para este afio se proyecté a
Q29.400,874.00° segln el punto cuarto, inciso 4.1 del Acta 29-2015 del 25 de

noviembre de 2015.

8 Departamento de Presupuestos. USAC, 2016



1.2.5 Aspecto politico

La Junta Directiva de la Facultad de Humanidades es el maximo organismo de la
Facultad Organo de conduccion superior de las politicas facultativas y de toma de
decisiones finales y esta integrada por el Sefior Decano, quien funge como
presidente, Vocal 1°, Vocal 2° Vocal 3° 2 vocales estudiantiles (4° y 5°) vy la
Secretaria Académica especifica; asi mismo se encuentra la Asociacion de
Estudiantes de Humanidades — AEH quienes velan por el bienestar de los

estudiantes para que se hagan valer sus derechos®
1.2.6 Aspecto Cultural

La Facultad de Humanidades celebra su aniversario el 17 de septiembre; por lo
gue afo con afo realiza distintas actividades en la “Semana de la Cultura”; en las
cuales se presentan docentes, alumnos y exalumnos con programas
conmemorativos en los cuales participan la mayoria de ellos haciendo realce a la

fundacién y progresos de esta unidad académica.

1.3 Procedimiento de aplicacién de técnicas e instrumentos

Para realizar el diagnostico se utilizaron varias técnicas las cuales facilitaron la
informacion necesaria para identificar algunos problemas. Dentro de éstas estan
la observacién que permitié6 conocer el lugar donde se encontré el equipo de la
Radio Humanidades y sus necesidades; asi mismo ver el contexto de la
institucion en cuestion. De igual manera, se utilizd la entrevista con el fin de
obtener mayor conocimiento acerca del equipo y ubicacién de la Radio para
determinar si la poblacion de la Facultad tenia conocimiento de la existencia de la
misma y obtener informacion acerca de la opinién de la poblacion en cuestion en

relacion a difundir los Derechos de la Mujer a través de la Radio Humanidades.

? Facultad de Humanidades USAC, 22
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1.4 Planteamiento de problemas

La comunidad estudiantil no tiene informacion de la existencia de la Radio en
Linea dentro de la Facultad debido a que después de su inauguracién en el afio
2014 no se promociond su existencia, ni se produjo programacion educativa o
informativa. Se encontré que a pesar de contar con el equipo minimo necesario
para el uso de la Radio en linea no se hace uso de ella de la manera que deberia
de hacerse propiciando programas educativos, de difusion de los Derechos
Humanos y otros fines de informacion para la Facultad de Humanidades; y que no
hay una persona que esté asignada para el manejo de la misma. Asi mismo se

encontré que el servicio de la Radio en linea esta préximo a vencer.™®

1% Eguizabal, 2015
11



1.4.1 Analisis de los problemas

PROBLEMAS

FACTORES

SOLUCIONES

1)

Crear manual de difusion
de los Derechos de la
mujer para transmitir en la

1) No existe marco que Radio en Linea, con base
oriente las actividades legal en las leyes que los
de la Radio en linea. protegen.

Incomunicacion 2) No existe una persona | 2) Gestionar con las
encargada de la Radio autoridades de la Facultad
en linea. de Humanidades para que

al terminar el Proyecto; se
delegue a la persona que le
dara continuidad al mismo.

1) La comunidad | 2) Promover el conocimiento

_— educativa desconoce de la Radio en linea dentro

Desconocimiento ; ) : :
de la existencia de la de la comunidad educativa.
Radio en Linea.

1) No se cuenta con
equipo completo para 1) Adquirir el equipo de audio
la transmision en vivo, y del procesador que haga

Desimplementacion en la Radio en linea. falta.
operativa 2) El servicio de la Radio | 2) Contratar un nuevo servicio
en linea esta por de Radio en linea
vencer.
1) No existe un lugar 1) GO?St'.O.na[ d para I -
Inapropiada ubicacién especifico para la adguisicion —de un - fugar
apropiado para uso

Radio en Linea.

exclusivo de la Radio

12




1.4.2 Priorizacion de los problemas

Después de haber dado a conocer los problemas y las necesidades de la
comunidad que nos servira como objeto de estudio, se priorizaron tres problemas
a los cuales se le pueden dar solucién a corto plazo. Uno de ellos es la
incomunicacion en cuanto a que no existe un marco que oriente las actividades
de la Radio en linea; ya que no existe una persona encargada de la Radio, para
lo que se gestionara con las autoridades de la Facultad de Humanidades para
que al finalizar este proyecto se pueda delegar la continuidad del mismo. También
esta el desconocimiento, debido a que la comunidad educativa ignora de la
existencia de una Radio en linea dentro de la Facultad para lo que se hara
promocion por medio de las redes sociales, de la existencia de la misma; y por
altimo la desimplementacion operativa; ya que se necesita adquirir equipo y un
nuevo servicio de Radio en linea para la transmision de los programas. Luego de
haber dado a conocer los factores que producen cada uno de los problemas y sus
soluciones mas viables, se determiné crear un manual que contenga guiones
radiales que orienten la produccién de programas dirigidos a la difusién de los

Derechos de la mujer.

13



CAPITULO Il
2. Fundamentacion teoérica
2.1. Antecedentes del problema

La necesidad de cambiar el pensamiento en pro de la erradicacion de toda forma
de discriminacion contra la mujer es una luz de esperanza que se ve al finaldel
camino de esta lucha por el respeto a la vida y dignidad de cada ser humano.
Muchas mujeres siguen siendo objeto de grandes discriminaciones; la
discriminacion contra la mujer viola los principios de la igualdad de derechos y del
respeto de la dignidad humana obstaculizando la participacion de ésta en los
distintos roles que los hombres participan como la politica, lo social, lo econémico
y lo cultural; lo cual disminuye el bienestar de toda la sociedad y la familia

obstruyendo el desarrollo integral de la misma.

El acceso a la satisfaccion de las necesidades basicas de una mujer, es minimo;
sin embargo el establecimiento de la equidad y la justicia favoreceran a la
igualdad entre hombre y mujer eliminando toda forma de racismo. La expectativa
seria vana si no se supiera que a través de la educacion se puede generar ese
cambio tomando en consideracion que para alcanzar la igualdad entre ambos
géneros es necesario trasformar el papel que habitualmente tienen dentro de la

sociedad y la familia.

Tomando en cuenta la existencia de los medios de comunicacion masiva y la
difusidn que se pueda dar a través de esta, alcanzar ese cambio para poder
aplicar los principios existentes con el fin de eliminar la discriminacion contra la
mujer, considerando el papel tan importante que juega la mujer dentro de la familia
y el desarrollo de la sociedad.

2.2 Definiciones de Derechos Humanos

Segun Antonio Osuna Fernandez-Largo, Derechos Humanos: “Es un sector de la

normatividad juridica referida a valores de la persona humana en sus dimensiones
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de libertad, autonomia e igualdad de condicion en la vida social, que deben ser
respetados en toda legislacion. Su formulacién es fruto histérico de una
progresiva toma de conciencia de las exigencias sociales derivadas de la
excelencia de la persona humana y que han sido enunciadas en declaraciones,
leyes fundamentales, constituciones o en los ordenamientos como derecho
fundamental. Estas normas exigen ser reconocidas en todo ordenamiento juridico

como exponente basico de su justicia”i1

Para Gregorio Peces-Barba, los Derechos Humanos son: “Una facultad que la
norma atribuye de proteccion a la persona en lo referente a su vida, a su libertad,
a la igualdad, a su participacion politica y social, o a cualquier otro aspecto
fundamental que afecte a su desarrollo integral como persona, en una comunidad
de hombres libres, exigiendo el respeto de los demas hombres, de los grupos
sociales y del Estado, y con posibilidad de poner en marcha el aparato coactivo

del Estado en caso de infraccion”.12

Segun Antonio Pérez Lufio “los Derechos Humanos aparecen como un conjunto
de instituciones que en cada momento historico, concretan las exigencias de la
dignidad, de la libertad y la igualdad humana, las cuales deben ser reconocidas

positivamente por las leyes a nivel Nacional e Internacional”.

Para Angelo Papacchini, los derechos humanos son aquellas libertades,
facultades, instituciones o reivindicaciones relativas a bienes primarios o basicos
que incluyen a toda persona, por el simple hecho de su condicion humana, para la
garantia de una vida digna. Son independientes de factores particulares como el
estatus, sexo, etnia o nacionalidad; y son independientes o no dependen

exclusivamente del ordenamiento juridico vigente.13

" Osuna Fernandez-Largo, 2001
24Concepto de derechos humanos”, 2015
* papacchini, 2003
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2.2.1 Analisis de contenido

Los derechos humanos se presentan aqui como una normativa juridica en la cual
se debe respetar la libertad e igualdad de cada persona. La creacion de estos
derechos es resultado de afios de intensas luchas por hacer valer la dignidad e

integridad de las personas.

Se ve una vez mas la necesidad de una organizacion humana superior que
respalde el cumplimiento de los Derechos Humanos que tiene cada persona por
el simple hecho de nacer como ser humano, valga la redundancia; que ademas de
tener la vision iusnaturalista cuenta con la vision positivista, al afirmar que son una
facultad que la norma atribuye al ser humano, es decir, que tiene que estar
estipulada en algun instrumento nacional o internacional para hacer valer el
Derecho.14 Cada etapa que ha tenido el establecimiento de los Derechos
Humanos ha sido relevante para la inclusion de nuevos aspectos en pro de la
dignidad, libertad e igualdad de las personas; y por ser éstos inherentes al ser
humano deben ser reconocidas tanto a nivel nacional como internacionalmente.
Todo derecho que tiene cada persona debe ser garantizado por el solo hecho de

constituirse seres humanos sin discriminacion alguna o de cualquier ley.
2.3Principales fundamentos de los Derechos Humanos
2.3.1. lusnaturalismo desde el punto de vista filosofico

Este se base en la existencia de derechos personales, perennes, que se derivan
de la misma naturaleza humana, igual para todos los hombres. Por naturaleza no
se entiende solo lo biolégico, sino la naturaleza racional y libre. La existencia de
los derechos naturales seria comprobable de alguna de estas formas: por
intuicion, mediante el razonamiento; deduciéndolo de que todos los seres
humanos tienen la misma naturaleza, como consecuencia inmediata de la

creacion por Dios del ser humano, con igual naturaleza, derechos y deberes.is

“Conceptos de derechos humanos, 2015
Gémez Pérez & Tarrio Ocafia, 2008
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2.3.2 Historicismo

Sostiene que los Derechos Humanos estan basados en las necesidades sociales y
la posibilidad de satisfacerlas. Niegan absolutamente la fundamentacién en la
naturaleza humana, basandose en la evolucion que se ha ido dando a través de la
propia historia de los derechos humanos; los cuales van ampliando su catalogo, y
han ido variando de acuerdo a las propias necesidades del hombre. Por ejemplo,

los primeros derechos fueron los de la vida, la libertad y los derechos politicos.16
2.3.3 El positivismo desde el punto de vista juridico

El positivismo sostiene que no hay mas derecho, que el derecho positivo,
entendiendo que éste término se aplica al orden vigente en determinada sociedad,
al conjunto de preceptos creados de acuerdo con reglas preestablecidas, que son
comunmente cumplidos por los particulares o aplicados por los 6rganos

jurisdiccionales.17
2.4. Aspectos filosoficos de los Derechos Humanos

2.4.10ntologico

Del griego "ontos" y "logos", etimolégicamente remite al estudio del ser, a la
ciencia del ente. La ontologia es "la ciencia del ser en cuanto ser y de lo que
esencialmente le pertenece”. El término comienza a utilizarse a mediados del siglo
XVII y alcanza gran difusion a raiz del uso que de él hace el filosofo aleméan
Christian Wolff.

La Filosofia Primera de Aristételes, posteriormente la denominada Metafisica,
tenia por objeto el estudio del ser en cuanto ser y el del Motor Inmovil (los seres
divinos), y es la distincion entre los dos objetos de estudio lo que da lugar al

surgimiento del término ontologia, aplicado al primer objeto de estudio (el ser en

'8 "Concepto de derechos humanos", 2017
YGarcia Maynez, 2013
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cuanto ser), para diferenciarla de la metafisica, que consideraria como objeto

primario de sus reflexiones el segundo, el Motor Inmdvil.1s

2.4.2. La Ontologia de los derechos de la mujer

Desde el punto de vista ontolégico la palabra dignidad significa excelencia o
jerarquia; es decir, la que tiene en relacién con los demas seres corpéreos. Esa
dignidad absoluta u ontoldgica es de cada persona, es propia de la naturaleza
humana. Dentro de una vision juridica, la dignidad de la persona fundamenta la
gran diferencia de tratamiento entre las personas y las cosas. Las personas no

pueden ser objeto de dominio, por ello, se dice que la persona es inalienable.

Jorge Adame menciona que cuando se habla de la dignidad de la persona
humana en relaciébn de unas personas con otras no tiene ese significado de
superioridad, sino un significado de igualdad. Todos los seres humanos tienen la
misma naturaleza y por consecuencia la misma dignidad ontoldgica; por tal razon,
todas las personas son igualmente respetables, necesitamos una de otras y han
de servir y ayudarse reciprocamente. Por otra parte, se establece que la dignidad
de la persona es la base de la igualdad en derecho, porque todos los seres

humanos son sujetos de derecho.

La persona por su propia naturaleza es duefia de si misma, en el sentido de que
se posee y se gobierna a si mismo, cada persona ha de estar en posibilidad de
tomar sus propias decisiones; es decir, tener libre albedrio. Por lo tanto, de la igual
dignidad de todas las personas, surge entonces el mutuo respeto en toda

sociedad.19

“El alma no tiene género, hombres y mujeres tienen la misma capacidad para
alcanzar la divinidad”.?® Los hombres y las mujeres, en general, tienen cualidades
diferentes. Debido a la naturaleza, a las costumbres y a la sociedad, existen
vivencias que son diferentes en cada género. Obviamente, aqui no hablamos ni

de machismo ni de feminismo. Simplemente hay algunas diferencias, pero estas

®webdianoia, 2017
¥ Resumen: la dignidad y la igualdad de género, 2015
2 Bazan Morante, 2011
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diferencias no son importantes en el desarrollo del alma. Cada ser nace donde
tiene que nacer, masculino o femenino, para desarrollar su alma, ya siendo mujer

o0 siendo hombre.

No se quiere determinar o afirmar que ser hombre o ser mujer es la primera etapa
de desarrollo del alma, asi que se dird que cualquiera que sea nuestra condicion
sexual en este momento, tenemos la misma oportunidad de desarrollar virtudes.

Para algunos seran mas faciles unas, y para otros, otras.21

La practica de la dignidad y el respeto a la persona, en este caso de la mujer que
es el tema que nos interesa sera la punta de lanza que llevara al desarrollo de
esta tanto en la familia como en la sociedad. La aceptacién a que el hecho de ser
mujer no la hace menos que al hombre es un pensamiento que debe ser grabado

en la mentalidad de todas las personas.
2.4.3 Teleologia

El término teleologia proviene de los dos términos griegos Télos (fin, meta,
proposito) y Logos (razon, explicacion). Asi pues, teleologia puede ser traducido
como «razon de algo en funcién de su fin», 0 «la explicacibn que se sirve de
propésitos o fines». Decir de un suceso, proceso, estructura o totalidad que es un
suceso 0 un proceso teleoldgico significa dos cosas fundamentalmente: a) que no
se trata de un suceso o proceso aleatorio, o que la forma actual de una totalidad o
estructura no es (o ha sido) el resultado de sucesos o procesos aleatorios; b) que
existe una meta, fin o propdsito, inmanente o trascendente al propio suceso, que
constituye su razon, explicacion o sentido. En términos de cierta tradicion
filosofica, esto equivaldria a decir que dicha meta o sentido son la razon de ser del

suceso mismo, lo que le justifica en su ser.22

La relacion que tiene la teleologia con los derechos de la mujer es el saber cuéal es
el fin de éstos. Por ejemplo en la Convencidén Interamericana para prevenir,

sancionar y erradicar la violencia contra la mujer “Belem Do Pard” se aprueba la

! Ibid.
22"Teleologl’a", 2014
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prevencion, la sancién y erradicacion de la violencia contra la mujer.
Considerando que el reconocimiento y el respeto irrestricto de todos los derechos
de la mujer son condiciones indispensables para su desarrollo individual y para la

creacion de una sociedad mas justa, solidaria y pacifica.23

2.5 Aspectos sociologicos de los Derechos Humanos
2.5.1Contexto Social

Segun el Articulo 1 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos todos los
seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos; el Articulo 2 de la
misma Declaracion dice que toda persona tiene todos los derechos y libertades
proclamados en ella, sin distinciéon alguna de raza, color, sexo, idioma, religion,
opinién, politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion

econOmica, nacimiento o cualquier otra condicion.

Asi mismo en el Articulo 1 de la Convencién para la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la mujer CEDAW o Carta Magna de las Mujeres
se define la expresion “discriminacion contra la mujer” como toda distincion,
exclusion o restriccién basada en el sexo que tenga por objeto o resultado dafar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su
estado civil, sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos
humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econémica, social,

cultural y civil u otra.

En la misma Convencion, en su Articulo 3, los Estados Parte tomaran, en todos
los campos, las medidas necesarias, aun de caracter legislativo con el fin de
asegurar el pleno desarrollo y adelanto de la mujer para garantizarle el ejercicio y
goce de los derechos humanos y las libertades fundamentales en igualdad de

condiciones con el hombre.

Todas las mujeres deben gozar de los mismos derechos que los hombres para
su desarrollo integral de manera que incluya, esto, la superacion personal; por lo

gue en la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos esto no es

23 s " . . . . . .
Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer, 1994
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un impedimento para que todas aquellas mujeres que cumplan con los requisitos
de previos a su inscripcién puedan ser parte del estudiantado de dicha unidad

académica.

La Facultad de Humanidades cuenta con un total de 35,000 estudiantes, en su
mayoria mujeres, distribuidos en las 81 sedes distribuidas en los distintos
municipios de los departamentos que componen Guatemala. Ofrece 44 carreras
brindando opciones en areas como la pedagogia, arte, filosofia, letras, idiomas,
bibliotecologia y estudios de posgrado. Se puede afirmar que la Facultad de
Humanidades ha puesto en practica las medidas mencionadas en el Articulo 5 de
la CEDAW al modificar los patrones socioculturales de conducta, de hombres y
mujeres para eliminar los prejuicios y practicas habituales basadas en la idea de
inferioridad o superioridad de cualquiera de los sexos en funcion a estereotipos

para dar lugar a la superaciéon de la mujer.
2.5.2 Contexto econémico

En la CEDAW, se toman en cuenta los problemas especiales a que hace frente la
mujer rural y el importante papel que desempefia en la supervivencia economica
de su familia, incluido su trabajo en los sectores no monetarios de la economia.
Asi mismo los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para
eliminar la discriminacion contra la mujer en las zonas rurales a fin de asegurar en
condiciones de igualdad entre hombres y mujeres, su participacion en el desarrollo
rural y en sus beneficios, y en particular le aseguraran el derecho a participar en la
elaboracion y ejecucién de los planes de desarrollo a todos los niveles (todos los

servicios).

Dentro de estos servicios esta el de recibir todo tipo de educacion y formacién
académica y no académica; asi mismo gozar de los servicios comunitarios y de

divulgacion a fin de aumentar su capacidad técnica. Tendran como fin organizar
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grupos de autoayuda y cooperativas a fin de obtener igualdad de acceso a las

oportunidades econdmicas mediante el empleo por cuenta propia o ajena.2s

La Facultad de Humanidades es una de las unidades académicas que cuenta con
mayor cobertura a nivel nacional dando la oportunidad a muchos estudiantes, no
solo del area urbana; sino del area rural para estudiar y superarse a través de las
distintas carreras que tiene a la disposicion. Por ser la de mayor cobertura, es la
que recibe la mayor cantidad de beneficio econémico en su presupuesto por
cada estudiante inscrito dentro de la Facultad.

2.5.3 Aspecto politico

El progreso politico debe consolidarse a través del cumplimiento de los derechos
civiles y politicos dandole parte a las mujeres en la toma de decisiones tomando
en cuenta aspectos culturales en los que pueda practicarse el razonamiento y la
libertad en base a la economia del pais. Las personas componen el objetivo
primordial de las acciones relacionadas con el desarrollo integral y sostenible. El
camino al progreso es un derecho inalienable de la persona.

En la Convencién sobre los Derechos Politicos de la Mujer, aprobada en 1952 se
codificO un estandar basico internacional para los derechos de las mujeres,
reiterando que todas las personas tienen el derecho de participar en el gobierno
de su pais®; determinando el derecho al voto, a ser elegible en una eleccién y a
ocupar cargos publicos; todos en condiciones de igualdad con los hombres y sin

discriminacion alguna.
2.5.4 Aspecto bioldgico

Este aspecto se basa en aumentar o mejorar las condiciones de vida de las
mujeres y avances de la salud como resultado del cumplimiento a lo que dicta la
Constitucion Politica de la Republica en donde se obliga al Estado a garantizar la

salud y asistencia social sin discriminacion alguna.  Por facil que parezca el

** Convencién para la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer - CEDAW, 1979
25 s .
Declaracién Universal de los Derechos Humanos, 1948
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desarrollo de este aspecto es irreal o irrealizable; ya que para corregir las medidas

puramente bioldgicas tienen que trabajarse en conjunto con los otros aspectos.

Varios Tratados Internacionales y leyes nacionales respaldan la obligacion del
Estado a garantizar el acceso a la salud con equidad y de calidad. La Carta de Las
Naciones Unidas, el Pacto Internacional de los Derechos Humanos y Civiles; y la
Convencion Sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la
mujer, son algunas de las herramientas en las que la Organizacion Panamericana

de la Salud OPS/OMS se ampara para promover politicas publicas de salud.?®

El Estado debe proveer los recursos para que la atencion en la salud esté al

alcance de todas las personas sin exclusion alguna.?’
2.6 Desarrollo historico de los Derechos Humanos

Los Derechos Humanos que hoy estan protegidos por el derecho internacional han
sido producto de luchas de muchas personas, pueblos y naciones enteras;
gracias a ello ahora podemos contar con una constitucion y encontrar una efectiva
proteccion de tales derechos a nivel nacional y mediante convenciones
internacionales. Para conocer a profundidad esa evolucién tendriamos que

estudiar la historia de cada pueblo, sus costumbres y sus temas juridicos

“Los derechos humanos nacen con la humanidad misma; siempre se han
encontrado presentes en la historia del ser humano, y han evolucionado de

acuerdo con cada época”.?®

.2.7 Clasificacion de los Derechos Humanos

La clasificacion de caracter historico basada en la aparicion o reconocimiento
cronolégico de los Derechos Humanos por parte del orden juridico normativo
internacional, distingue entre los Derechos de Primera Generacidbn o Derechos
Civiles y Politicos, los Derechos de Segunda Generacion o Derechos Econdmicos,

Sociales y Culturales y los Derechos de Tercera generacion o Derechos de Los

? salud, 2017
Decreto 90-97, 1997
28Sagastume Gemmel, 2011
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Pueblos. La mayor parte de los tratados en el ambito de los Derechos Humanos
hacen una distincién entre los denominados "derechos civiles y politicos" y los

derechos "econdmicos, sociales y culturales".

Derechos de Primera Generacion o Derechos Civiles y Politicos: se refieren a los
primeros derechos que fueron consagrados en los ordenamientos juridicos

internos e internacionales.

Los Derechos de Segunda Generacion o Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales tienen como objetivo fundamental garantizar el bienestar economico, el
acceso al trabajo, la educacién y a la cultura, de tal forma que asegure el
desarrollo de los seres humanos y de los pueblos. Es aqui en donde la Facultad
de Humanidades hace su aparicion al ser una Unidad Académica creada con la
mision de formar profesionales con excelencia académica en las distintas areas
humanisticas que incidan en la solucién de los problemas de la realidad nacional,
asi mismo ser la entidad rectora en la formacién de profesionales humanistas con
base cientifica y tecnologica de acuerdo al momento econdmico, cultural,
geopolitico y educativo, con impacto en las politicas de desarrollo nacional,

regional e internacional.

Derechos de Tercera generacion o Derechos de Los Pueblos, también conocidos
como Derechos de Solidaridad o de los Pueblos; contemplan cuestiones de

caracter supranacional como el derecho a la paz y a un medio ambiente sano.29

2.8 La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala de 1985 y los
Derechos Humanos

2.8.1 Andlisis constitucional sobre derechos de la mujer

La Constitucion de 1985 en su Titulo Il, Capitulo I, expone los derechos
individuales en dénde se garantiza y protege el derecho a la vida desde su
concepcion; asi mismo se vela por la proteccién de la integridad de la vida

humana. Es importante ver que en Guatemala también se vela por la proteccion

29
Cubaencuentro.com, n.d.
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de la libertad e igualdad en dignidad y derechos de todos los seres humanos
mostrando que sin importar si es hombre o mujer; y el estado civil que tenga,
cuentan con iguales oportunidades y responsabilidades. Nadie debe ser sometido
a servidumbre, ni a cualquier condicion que la denigre; por lo que ninguna mujer

deberia ser victima de maltrato o cualquier otro tipo de violacién.

El Estado garantiza la libertad de ensefianza y esta obligado a proporcionarla
facilitando la educaciéon a todos los habitantes sin discriminacion alguna; por lo
gue no debe excluirse a las mujeres o nifias que habitan el territorio nacional. Asi
mismo debe darse lugar primordial a la ensefianza de la Constitucion de la
Republica y de los derechos humanos con el fin de educar y disminuir los casos

de violaciones a la persona humana.

Se creard una Comision de Derechos Humanos formada por un diputado de cada
partido politico con el propésito de elegir a un Procurador para la defensa y
supervision de los Derechos Humanos que garantiza la Constitucién Politica de la

Republica. 30

2.9 Sistema de proteccion de los Derechos Humanos
2.9.1 Procurador de los Derechos Humanos

El Procurador de los Derechos Humanos tiene la facultad de poder intervenir al
momento de presentarse un caso de reclamo o0 queja sobre la violacion a los
Derechos Humanos con jurisdiccion en todo el territorio nacional. Debe proteger
los derechos individuales, sociales, civicos, culturales y politicos que se explican
en nuestra Carta Magnasi; asi mismo los definidos en tratados o convenciones

internacionales aceptados y ratificados por Guatemala.

Por lo anterior, dentro del marco de las funciones que le competen, el Procurador
de los Derechos Humanos debe propiciar la difusion de los Derechos Humanos
dirigidos a erradicar la violencia en contra de la mujer. También esta en su poder

el iniciar proceso en contra de cualquier persona publica o privada que viole o

%Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, 1985
317
Ibid.
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atente contra ellos. EIl Procurador podra solicitar la ayuda necesaria de los
funcionarios, autoridades o instituciones obligadas a dar lo requerido de manera
inmediata. En estos casos, los tribunales daran prioridad a dichas diligencias. 32

2.10 Régimen constitucional de los tratados internacionales en materia de

Derechos Humanos
2.10.1 Derechos y politica exterior

E | objetivo primordial de la politica general exterior del Gobierno esta basado en
la relacion entre los principios de fundamento, disciplina, autonomia y creatividad
consecuente fundados en la Constitucién Politica de la Republica con los valores
de la Carta de la Organizaciéon de las Naciones Unidas, que contribuyen a que
Guatemala alcance mayores niveles de desarrollo e impulse relaciones de amistad
y cooperacion en los ambitos politico, econémico, cultural y de asistencia al
desarrollo, ademas de formar el liderazgo y credibilidad internacional, que
contribuyan a alcanzar los resultados esperados para sus intereses econémicos,

sociales, culturales y ambientales.ss

Es importante que el objetivo de esta politica sea cumplido para que la
construccion de la imagen del pais refleje un ambiente democratico, respetuoso
del Estado de Derecho y de los Derechos Humanos; y en este caso, que los
Derechos de la Mujer puedan ser dados a conocer a todas las mujeres y que se
inserte con paso firme en el mundo, promoviendo su riqueza natural e intelectual,

su cultura y sus productos.

2.11 Jerarquia constitucional y tratados internacionales en materia de

Derechos Humanos.

En la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, existe el Articulo 46 que
habla de la Preeminencia del Derecho Internacional colocando a la Carta Magna
debajo de este. Esto se da en materia de los derechos humanos, tratados y
convenciones que fueron aceptados y ratificados por Guatemala.

32 "procurador de los Derechos Humanos - Funciones y Atribuciones", n.d.
3 Ministerio de Relaciones Exteriores, Gobierno de Guatemala, 2012
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Existe cierta discusion entre los profesionales del Derecho debido a que hay
guienes tienen tendencias garantistas quienes indican que los tratados y
convenciones internacionales referentes a los Derechos Humanos son superiores
a la Carta Magna; hay otros que tienen tendencia nacionalista quienes indican que

los derechos fundamentales se incorporan al mismo nivel con la Constitucion.

El hecho mismo que la Constitucion coloque a los tratados internacionales en
cuestion de Derechos Humanos arriba de la misma, nos da a entender que la
misma reconoce la evolucién que en referencia a derechos humanos se ha dado y
seguird dando. Se le toma en cuenta sobre el Derecho interno con caracter de
norma institucional concordando con su contexto; sin embargo en ningdn
momento como reformadora o derogatoria.ss Los derechos y garantias que da la
Constitucion no excluyen otros, que aunque no aparezcan expresamente en ella,

le pertenecen a la persona humana.ss

*Garcia Santiago, 2013
% Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, 1985
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CAPITULO IlI

3. Plan de Accion de la Intervencion
3.1.ldentificacion
3.1.1. Nombre del Proyecto
“Manual de Difusién de los Derechos de la mujer a través de la radio
en linea de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala”
3.1.2. Institucidn
Facultad de Humanidades
3.1.3. Localizacion
Sala de Audiovisuales, Aula Magna de la Facultad de Humanidades,
Edificio S4, Universidad de San Carlos de Guatemala. Ciudad
Universitaria, Zona 12. Guatemala, Guatemala
3.1.4. Periodo de Ejecucion
Del 04 de enero al 20 de febrero de 2,016.
3.2. Justificacion
Uno de los objetivos de los medios de comunicacion masiva, es educar; y
siendo uno de los objetivos fundamentales de la Facultad de Humanidades
el crear una amplia y generosa conciencia social en el conglomerado
universitario; tomando en cuenta que la Facultad de Humanidades ya
cuenta con un equipo e imagen de la Radio, se ha ve la necesidad de
renovar el servicio de la Radio en linea para producir programas
culturales e informativos que promuevan los Derechos Humanos de la
mujer con el propdsito de dar a conocer a la comunidad estudiantil de esta
unidad académica la importancia de difundir estos derechos con los
cuales se genere un cambio significativo en el respeto y puesta en practica

de los mismos.
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3.3.0bjetivos
3.3.1. General
Difundir los Derechos de las mujeres en la Radio en linea de la

Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de

Guatemala con programas creados especialmente para dar a

conocerlos y asi evitar que se sigan transgrediendo.

3.3.2. Especificos
Comprar un nuevo servicio de Radio en linea.
Crear un manual con programas radiales para promover los
Derechos de las mujeres.
Comprar el equipo y mobiliario necesario para realizar la
transmision (micréfono, pedestal, audifono, ups, cables para sefial,
reproductor, bancas de madera).
3.4 Metas

Gestionar para obtener los fondos necesarios para la compra del nuevo
servicio de Radio en linea vy del equipo y mobiliario de la Facultad de
Humanidades.

Entregar el Manual que contenga tutoriales para hacer funcionar la Radio
en linea y los guiones de los programas radiales de difusion de los
Derechos de las mujeres.

Entregar el Proyecto funcionando, a las autoridades de la Facultad, en un

acto especial.
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3.5Cronograma de actividades

2015-2016

ACTIVIDAD

TIEMPO DE DURACION

Diciembre 2015 — Agosto 2016

Dic. 2015

Marzo 2016

Abril 2016

Mayo 2016
Junio 2016
Julio 2016
Agosto 2016
Sep. 2016
Oct. 2016

Nov. 2016

Dic. 2016

Cotizar servicios de Radio en
linea.

Gestionar para obtener los
fondos necesarios para la
compra del nuevo servicio de la
Radio en linea, el equipo y
mobiliario para uso de la Radio.

Compra del nuevo servicio de
Radio en linea y creacion de
pagina en Facebook y twitter.

Creacion del Manual de los
programas radiales de los
Derechos de las mujeres vy
tutoriales para el uso de la Radio
en linea

Gestionar  permisos  ingreso
audiovisuales — reapertura de la
Radio en linea

Compra de equipo y mobiliario
para uso de la Radio en linea

Poner a funcionar la Radio con
musica, previo al inicio de los
programas oficiales en forma
remota (fuera de la Facultad)

Inicio de transmision de
programa piloto

Entregar el proyecto funcionando
a las autoridades de la Facultad
de Humanidades, en un acto
especial. Y dar seguimiento a los
programas.

Dar seguimiento a los programas
hasta culminar con el tiempo
ofrecido (un afio desde Ila
compra del servicio de la Radio
en linea)
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3.6.Recursos
3.6.1. Humanos
Epesista
Informantes
Profesionales entrevistados

Técnicos que apoyaran el Proyecto

3.6.2. Materiales
Monitor
CPU
Consola
Cables para sefial
Reproductor
Micréfono
Pedestal cuello de ganso
Audifonos con adaptador
Ups

Bancos de madera

3.6.3. Financieros

Autogestion personal: se realizd la comercializacion de plantas
ornamentales, generando una ganancia de Q300.00; un pequefo
porcentaje del valor total del presupuesto. EIl resto de los gastos se
pagaron con fondos propios de la Epesista en conjunto con la compafiera
Olimpia Priscila Soto Paiz, carné 200616585; con quien se trabajé este

Proyecto.
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3.7.Presupuesto

Costo por

Rubro . Total Observaciones
unidad
[
Stream Radio en linea
“D” 200 usuarios Q150.00 1800.00 Pago mensual
simultaneamente
C itaci6
i Q150.00 #520.00 3.45 horas

Micré6fono marca

Shure con cable y Q385.00 a385.00 Gasto dnico
adaptador
v
Pedestal Cuello de Q150.00 l150.00
Ganso @

25 Refacciones Acto
de Socializacién

Plaqueta ] v
reconocimiento sefior Q278.00 278.00
Decano @

Cinta/tijeras Q40.00 540 .00

COSTO TOTAL DEL

PROYECTO Q5 333.00
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APORTE PEDAGOGICO
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Humanidades

Edorncen Sgsror Ircllyeree y Propectim

. En Linea

Los derechos humanos de la mujer fueron creados no solo para
anunciar que todas tienen derecho a una vida libre de violencia en
todos los ambitos; si no también para hacerla valer como persona
integral dentro de la familia y la sociedad; por lo que las
trasformaciones logradas por aquellas luchadoras son un fruto
plausible. Sin embargo, atn falta mucho por hacer para erradicar en su
totalidad la violencia y desigualdad dentro de los distintos campos en
donde actualmente se desarrollan las mujeres. Es por eso que a través
de la difusion de este manual se quiere sensibilizar a toda persona
para que se divulgue y se hagan cumplir los derechos aqui descritos.

Proyecto del
EPS de la
Licenciatura
en
Pedagogia y
Derechos
Humanos
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ANTECEDENTES

El incumplimiento de los derechos de las mujeres y la violencia en su contra es un
problema que ha aquejado a la poblacion femenina de Guatemala por muchos afios
a pesar de que existen leyes destinadas a proteger su integridad.

La discriminacién por razones de género en contra de las mujeres es un fenémeno
cultural que se maneja bajo leyes patriarcales dandole la razén al hombre como
cabeza de la familia 0 como tnico sujeto de valor dentro de la sociedad. A partir
de alli la violencia en contra de las mujeres se establece dentro de las relaciones de
poder que las mismas personas establecen por medio de patrones de conducta en
donde la mujer tiene que someterse al hombre.

Se han creado varios organismos y llevado a cabo reuniones mundiales que le dan
un lugar importante al esfuerzo que han realizado grupos de mujeres para
erradicar la violencia de género en todas sus manifestaciones; y en los altimos afios
se ha dado realce a la sensibilizacion y establecimiento de normas internacionales;
asi como la labor para que los paises las acepten y promuevan las leyes propias
instaurando mecanismos para luchar en contra de la violencia hacia la mujer.

Entre los instrumentos internacionales con que contamos estd La Convencion
Sobre todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer, El Protocolo
Facultativo de la Convencién, La Conferencia Mundial de Beijing con su
Plataforma de Accion, La Conferencia de Derechos Humanos realizada en Viena
en la que se reconoce los derechos humanos de las mujeres, La Declaracién de la
ONU sobre la eliminacion de la violencia contra las mujeres, la convencion Belem
do Para para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres y la
Corte Penal Internacional que incluye la violacion, la esclavitud sexual, la
prostitucion forzada y el embarazo forzado en la definicion de los crimenes de
guerra y de lesa humanidad.

36



INTRODUCCION

El presente manual tiene el fin de ser una herramienta que describa las actividades
que deben seguirse en la realizacion de los programas de difusion de los derechos
de las mujeres a través de la Radio en linea de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala. Se proveen temas de los derechos de las
mujeres y sus respectivos guiones radiofonicos con tiempos distribuidos de tal
manera que se conviertan en programas de una hora de transmisidn; un sabado al
mes. Este tiempo serd distribuido con espacios para transmitir los temas; asi
mismo musica, menciones y espacios publicitarios de las actividades que se

realizan dentro de la Facultad de Humanidades.

Asi mismo se presenta un tutorial para el uso de la Radio en Linea utilizando las
herramientas que se brindan en el programa de Winamp en donde se realiza la
transmision de los programas y musica en vivo; también en el Panel de la Radio
en donde se produce musica a control remoto las veinticuatro horas del dia sin

interrupcidon usando la opcion de Autod,.
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OBJETIVOS

La intencién de crear este manual es la de guiar las actividades que deben
realizarse para la produccion de los programas de los Derechos de la Mujer
desarrollados en éste, a través de su difusion en la Radio en linea de la Facultad
de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala; y con ello
sensibilizar a las y los estudiantes para que se comprenda la importancia del
respeto a la vida y a los Derechos de la Mujer con el fin de que éstas puedan
desarrollarse de manera integral y de igualdad en el contexto en donde se

desenvuelvan.

Se prepararon y se estructuraron temas con tiempos medidos para ser producidos
una vez al mes por tiempo indefinido; los cuales tendran el fin de, por medio de
la transformacion del pensamiento; resultado de la difusion de los Derechos de la
Mujer, poder reconocer el goce, el ejercicio y proteccion de todos los derechos de
las mujeres. Asi mismo, contribuir a la erradicacion de la violencia fisica,
psicoldgica, sexual, econémica o cualquier tipo de violencia en su contra para

garantizar una vida libre de irrespeto.
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RESPONSABLES

La difusion de los Derechos de las Mujeres a través de la radio estd disefiada para
ser realizada, en su inicio, por Epesistas de la licenciatura en Pedagogia y
Derechos Humanos de la Facultad de Humanidades; sin embargo a lo largo del
proceso se prevé que sea manejada por el Directorio designado por las autoridades
de la Facultad teniendo la participacion de docentes y estudiantes que puedan

brindar un aporte pedagdgico e informativo para la comunidad en general.
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LINEAMIENTOS GENERALES

Los programas de difusion de los Derechos de las Mujeres estructurados
para ser difundidos en la Radio de la Facultad de Humanidades estan
pensados en las y los estudiantes de la Facultad y de todas aquellas

personas que tengan acceso a escuchar la radio en linea.

Estos programas deben ser realizados por las personas arriba descritas con

programas en vivo o pregrabados.

Los programas estan creados para ser transmitidos una vez al mes el dia

sdbado, ocupando una hora de transmision.
Los programas estan diseniados con espacios para pautas musicales y temas

para informar, formar y crear consciencia en la opinion de los y las

estudiantes de la Facultad.
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ASPECTOS BASICOS DE LOS DERECHOS HUMANOS

Previo a introducir los programas radiales, es necesario tener una base acerca de
qué son los Derechos Humanos y Derechos de la Mujer; por lo que a continuacién
se presentan algunos aspectos basicos de los mismos y un poco de historia para

tener un punto de partida.

Los Derechos Humanos son los derechos y garantias basicas que tiene una
persona para el eficaz desarrollo de su dignidad y personalidad. El Estado es el
responsable de que los mismos se cumplan, por lo que han adquirido
responsabilidad internacional. Los derechos humanos son universales porque
pertenecen a todas las personas sin discriminacién alguna de sexo, edad, posicion
social, partido politico, creencia religiosa, origen familiar o condicién econdmica;
son incondicionales, son inalienables pues no se pueden perder o transferir a otros;
son inherentes porque le pertenecen a la persona humana y son imprescriptibles

porque nunca se pierden.!

Estos se clasifican en derechos civiles y politicos, y derechos econdmicos, sociales y
culturales. Los derechos civiles y politicos incluyen el derecho a la vida, el honor,
la libertad de expresion, el derecho a un gobierno democratico en el que puedan
participar libremente los ciudadanos; asi como el derecho de estos a elegir a sus
mandatarios, derecho a un juicio justo, y el derecho al libre transito. Los derechos
econOomicos, sociales y culturales incluyen el derecho al trabajo, a un salario justo, a
los sindicatos y la mejor defensa de los derechos laborales, a la huelga, a la salud, a

la seguridad, a la educacidn, a la libertad de cultura.?

'ACNUDH | ¢Qué son los derechos humanos?, n.d.
? procurador de los Derechos Humanos - ¢ Cudles son?, n.d.
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BREVE HISTORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos surgieron a través de principios y valores que las
sociedades impusieron para la convivencia pacifica.> Las mismas, imponian a
través de tradiciones culturales normas que permitieran el libre desenvolvimiento
de los seres humanos. De esta manera los estados promovian y respetaban algunos
derechos que se iban concientizando; sin embargo comenzaron, en un momento, a
escribirse para su aplicacion formal.

Una de las primeras manifestaciones escritas de los derechos humanos la
encontramos en la Escuela de Salamanca, Espafa en el siglo XVI, iniciada por
Francisco Vitoria y otros, quienes consagraron el derecho a la vida, a la propiedad,
a la libertad de pensamiento y a la dignidad. Después de eso, algunos derechos
humanos aparecieron en la politica inglesa, como garantia de seguridad en contra
de los abusos de la Corona limitando el poder de los monarcas. Luego, los
acontecimientos de la historia tales como la Revolucion Francesa, la Revolucidon
inglesa y la Revolucion Americana, iniciaron un proceso de reconocimiento y
creacion de los derechos humanos. En el ano de 1689 se escribi6 el “Bill of Rights”,
las declaraciones de derechos de las Colonias Americanas y la Declaracion de los
Derechos del Hombre y del Ciudadano en Francia.

Después de la Segunda Guerra Mundial, al crearse la Organizacion de las
Naciones Unidas, la Organizacion de Estados Americanos y otras organizaciones
internacionales de relevancia en Europa y Africa, se dieron a conocer los derechos
humanos como los conocemos hoy. La Declaracién Universal de los Derechos
Humanos fue firmada en 1948, siendo este el primer documento internacional que

los reconoce.

3sanchez, Maria. Derechos Humanos. Auto publicado, 2006
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HISTORIA DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES

Después de la creacion de las Naciones Unidas, en el afio 1947 se reunieron, por
primera vez en La Comisidon de la Condicion Juridica y Social de la Mujer en la
ciudad de Nueva York, quince representantes gubernamentales mujeres quienes
forjaron una estrecha relacion con las organizaciones no gubernamentales. Dentro
de los préximos quince anos la Comisidn se centro en establecer normas y formular
convenciones internacionales con el fin de cambiar las leyes discriminatorias y
aumentar la sensibilizacion mundial en asuntos relacionados a las mujeres.
Dentro de las aportaciones en la redaccion de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos se logrd suprimir las referencias a “los hombres” como

sindnimo de humanidad, incorporando un nuevo lenguaje inclusivo.

Dentro de otros logros obtenidos por la Comision esta la evaluacion de la
condicién juridica y social de la mujer a nivel mundial, realizando una
investigacion detallada pais por pais de la situacion politica y juridica de las
mujeres lo cual sera la base para crear nuevos instrumentos de derechos humanos.
Asi mismo se realizaron las primeras convenciones internacionales sobre los
derechos de la mujer como la Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer
de 1953, primer instrumento que reconoce y protege los derechos politicos de las
mujeres. También redactd los primeros acuerdos internacionales sobre derechos
de la mujer en el matrimonio? de igual manera contribuyo con el trabajo de las
Naciones Unidas con el Convenio relativo a la igualdad de remuneracion entre la
mano de obra masculina y la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor

de la OIT consagrando el principio de igual salario por igual trabajo.

En el ano 1967 se elabord la Declaracion sobre la eliminacion de la discriminacion

contra la mujer a lo cual precedio la convencion sobre la eliminaciéon de todas las

“Convencién sobre la Nacionalidad de la Mujer Casada, 1957. Resolucién 1040 (XI), n.d.
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formas de discriminacién contra la mujer CEDAW; asi mismo en el ano 1999 el
Protocolo Facultativo de la Convencién introdujo el derecho de presentar una

demanda para las mujeres victimas de discriminacion.

El afio 1975 fue declarado el Ano Internacional de la Mujer con el fin de llamar la
atencion sobre la igualdad entre mujeres y hombres y de la contribucion que ellas
hacen al desarrollo y la paz. Ese ano se celebrd la Primera conferencia Mundial
sobre la Mujer en México; le siguieron en Copenhague (1980) y Nairobi (1985). Se
cred, también, el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer -
UNIFEM vy el Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la

Promocion de la Mujer — INSTRAW.

En la tercera reunién llevada a cabo en Nairobi, la Comisiéon tomo el mando
coordinando y promocionando el trabajo del sistema de las Naciones Unidas en los
asuntos econdmicos y sociales para el empoderamiento de la mujer (igualdad de
género). Esta labor hizo aumentar todo lo relacionado a género a nivel de temas
transversales; ya no independientes. Asi mismo se logro que el problema de la
violencia contra las mujeres se pueda tratar en primer plano en debates
internacionales. A partir de 1994 se logrd, también, nombrar una Relatora sobre la
violencia en contra de la mujer, sus causas y consecuencia, con el edicto de
investigar e informar sobre aspectos de violencia en contra de las mujeres. Un ano
después, tras la Cuarta Conferencia, se cred la Oficina del Asesor Especial en

cuestiones de Género y Adelanto de la mujer.

En el 2011, las cuatro secciones mencionadas anteriormente se fusionaron para
crear ONU Mujeres, hoy Secretaria de la Comisién de la Condicién Juridica y

Social de la Mujer®

>Un poco de historia, n.d.
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LOS DERECHOS DE LAS MUJERES EN GUATEMALA

El escenario de los derechos humanos de las mujeres ha sido evaluado por la
Organizacion de Naciones Unidas desde hace aproximadamente veinticinco afios.
Desde ese tiempo, cuatro Conferencias Mundiales de la Mujer han marcado la
pauta a los Estados, acerca de los avances que debe haber respeto a los derechos
econOmicos, sociales, civico—politicos y culturales de las mujeres, en todas las

geografias donde éstas habiten.

En muchos paises se ha evidenciado que mientras mds pobreza existe; por ende el
aumento de la violencia e impunidad de género es inevitable. Asi mismo si no
hay avances en cuestiones como aumento en los cargos de representacion publica
femenina o disminuye la discriminacion a las mujeres indigenas y no existen
avances en legislaciones politicas que normen sus derechos para favorecerlas; por

consecuencia aumentaran las violaciones de los derechos humanos de las mujeres.

En Guatemala, sobresalen tres aspectos que enmarcan la contextualizacion de la
transgresion de los derechos de las mujeres; entre ellos estan los 36 anos de
conflicto armado y los efectos de guerra que causaron pobreza extrema,
discriminacion y violencia afectando directamente a las mujeres de los distintos
poblados; proceso que termina con la firma de los Acuerdos de Paz dando lugar a
que las mujeres puedan participar en la sociedad y la politica de manera mas
extensa si acaso se cumplieran los Acuerdos, Pactos y Convenciones que se han
firmado o ratificado para que se respeten los derechos de las mujeres. Asi mismo
el permitir que personas que participaron en politicas de seguridad nacional y del
Estado que estuvieron involucrados en delitos de lesa humanidad y genocidio
estén al mando nuevamente en cargos del ejecutivo y legislativo no permiten a la

mujer participar en movimientos sociales para construir una democracia que
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respete la dignidad humana; lo cual no le permite ejercer sus derechos civiles y

politicos °.

Por medio del acuerdo 67-006 del 3 de octubre del 2006 de la presidencia del
Organismo Judicial y de la Corte Suprema de Justicia, se cre6 la Unidad de la
Mujer y Anadlisis de Género del Organismo Judicial, con el fin de coordinar,
asesorar y orientar en género dentro del Organismo Judicial, identificando las
necesidades de sensibilizacion y capacitacion; asi como el seguimiento de los
acuerdos y compromisos internacionales y nacionales, el andlisis y divulgacion de
las estadisticas judiciales desagregadas de las estadisticas judiciales desagregadas
por sexo, para contribuir a la igualdad de mujeres y hombres y a la no
discriminacion de género en la administracion de justicia y en el mismo

funcionamiento interno del Organismo Judicial .

En Guatemala hay una ley especifica que protege a las mujeres; ésta es la ley contra
el femicidio y otras formas de violencia en su contra (Decreto 22-2008) que tiene
como objeto garantizar la vida, la libertad, la integridad, la dignidad, la proteccion
y la igualdad de todas las mujeres ante la ley, y de la ley, particularmente cuando
por condicion de género, en las relaciones de poder o confianza, en el ambito
publico o privado quien agrede, cometa en contra de ellas practicas
discriminatoria, de violencia fisica, psicoldgica, econdmica o de menosprecio a sus
derechos. El fin de esta ley es promover e implementar disposiciones orientadas a
la erradicacion de la violencia fisica, psicoldgica, sexual, economica o cualquier
tipo de coaccion en contra de las mujeres, garantizdndoles una vida libre de
violencia, segun lo estipulado en la Constitucion Politica de la Republica e
instrumentos internacionales sobre derechos humanos de las mujeres ratificados

por Guatemala.

® Derechos Humanos de las Mujeres en Guatemala - Mujeres en Red, 2001
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Asi como han surgido leyes especificas para la defensa de la mujer; ha sido
necesario el crear instituciones que apoyen de manera directa a las mujeres que les
han sido violentados sus derechos. Ademas de la Unidad de la Mujer y Analisis de
Genero del Organismo Judicial estan la Procuraduria de los Derechos Humanos,
defensoria de la mujer, Auxiliaturas Departamentales de la Procuraduria de los
Derechos Humanos, el Ministerio Publico con su oficina de Atencion Permanente,
la Procuraduria General de la Nacion a través de la Unidad de Proteccion de la
Mujer y la Familia, la Policia Nacional Civil a través de la comisaria mas cercana, el
grupo guatemalteco de mujeres con su Centro de Atencion Integral y otros a los
cuales pueden acercarse a buscar proteccion en contra de la violencia de cualquier

tipo.
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1.

2.

AN

GUION 1
BREVE HISTORIA DE LOS DDHH
HISTORIA DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES
DERECHOS DE LAS MUJERES EN GUATEMALA
SECCION 1.

Cortinilla de entrada (8 segundos). En seguida, bajar volumen y mantenerla

de fondo. Quitarla una vez que inicien los titulares.

Entran locutores, saludo y titulares (1 minuto).
Locutor (a) 1 (con entusiasmo): jHola! Buenos dias (Buenas tardes) a todos
nuestros oyentes. Este es su programa “Mujer, escucha tus derechos”. Hola
(nombre del locutor 2). jQué alegre que me acompanes en la apertura de
este programa!
Locutor (a) 2 (con entusiasmo): jHola (nombre locutor 1). Hola a todos
nuestros oyentes. Bienvenidos a la apertura del programa “Mujer, escucha
tus derechos”. No se vayan de nuestra programacién porque tenemos
muchos temas que seguramente les interesara conocer. ;Como cuales
(nombre locutor 1)?.
Locutor (a) 1: claro (nombre locutor 2). Hoy queremos hacer un preambulo,
previo a entrar de lleno al tema de los Derechos de las Mujeres. Contaremos
una breve historia de los Derechos Humanos; asi mismo la Historia de los
Derechos de las Mujeres.
Locutor (a) 2: asi es (nombre locutor 1). Es muy importante conocer los
antecedentes del surgimiento de los Derechos de las Mujeres. Tener claro
los conceptos que se manejan dentro de este tema y conocer quiénes son los
actores que han intervenido para propiciar los cambios que se han obtenido
a través de la historia; ésto y mads. Comenzamos con la siguiente cancion.
No se vayan.

Entran dos canciones (6 minutos, 47 segundos)

Publicidad de la Facultad (1 minuto)

Cortinilla de regreso (4 segundos)

Mencion (15 segundos)
Locutor (a) 1: los Derechos Humanos surgieron a través de principios y
valores que las sociedades impusieron para la convivencia pacifica (Maria
Sanchez, Venezuela 2006). Las mismas imponian a través de tradiciones
culturales normas que permitieran el libre desenvolvimiento de los seres
humanos. Asi los Estados promovian y respetaban algunos derechos que se
iban concientizando; sin embargo comenzaron en un momento, a escribirse
para su aplicacion formal.
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7. Desarrollo del primer tema del programa (5 minutos)
Locutor (a) 2: empezamos con nuestro primer bloque de informacion
contdndoles que una de las primeras manifestaciones escritas de los
derechos humanos la encontramos en la Escuela de Salamanca en Espana
en el siglo XVL. Esta dio inicio con Francisco de Vitoria, fraile dominico
quien se destacd por sus ideas y contribuciones al derecho internacional y la
economia moral basados en el pensamiento humanista del realismo
aristotélicotomista y otros autores quienes consagraron el derecho a la vida,
a la propiedad, a la libertad de pensamiento y a la dignidad.
Locutor (a) 1: asi es; después de eso, algunos derechos humanos aparecieron
en la politica inglesa como garantia de seguridad en contra de los abusos de
la Corona limitando el poder de los monarcas. Luego los acontecimientos
de la historia tales como la Revolucion francesa, la Revolucion inglesa y la
Revolucién americana, iniciaron un proceso de reconocimiento y creacion
de los derechos humanos. Fue en el ano de 1689 que se escribio el “Bill of
Rights”. Esta es la Carta de derechos o Declaracién de derechos, que fue
redactado en Inglaterra; documento que fue impuesto al principe
Guillermo de Orange para suceder al rey Jacobo II. Este documento es uno
de los precedentes inmediatos de las modernas “Declaraciones de derechos”
incluyendo el preambulo de la Declaracion de Independencia de los Estados
Unidos en el afio 1776, de la Declaracion de los derechos del hombre y del
ciudadano en el afio 1789 y de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos en 1948.
Locutor (a) 2: es interesante conocer los inicios de los Derechos humanos y
saber que todo esto tuvo que surgir para que después de la Segunda guerra
mundial, al crearse la Organizacion de las Naciones Unidas, la Organizacion
de Estados Americanos y otras organizaciones internacionales de relevancia
en Europa y Africa, surgieran los derechos humanos como hoy los
conocemos. La Declaracion Universal de los Derechos Humanos fue
firmada en el afio 1948 convirtiéndose en el primer documento
internacional que los reconoce.
Locutor (a) 1: ahora entraremos a conocer la historia de los Derechos de las
Mujeres, tema que nos interesa en esta hora. ;Sabes que por muchos afos
las mujeres han sufrido de tanta violencia y desigualdad por el solo hecho
de ser mujeres?
Locutor (a) 2: jEs muy cierto! Es por eso que en unos segundos
regresaremos para seguir hablando de como surgieron los instrumentos
para la proteccion de las mujeres. No se vayan.

8. Mencion (15 segundos)
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Locutor (a) 1: Quiero contarles que en 1947, después de la creacion de las
Naciones Unidas, se reunieron, por primera vez, en la Comision de la
Condicion Juridica y Social de la Mujer en la ciudad de Nueva York quince
representantes gubernamentales mujeres quienes crearon una estrecha
relacion con las organizaciones no gubernamentales. En los proximos
quince anos dicha Comision hizo su enfoque en establecer normas y
formular convenciones internacionales para cambiar las leyes que
discriminaban a la mujer y aumentar la sensibilizacion a nivel mundial en
asuntos relacionados con las mujeres.

SECCION 2.

Entran tres canciones (9 minutos)

Publicidad de la FAHUSAC (1 minuto)

Cortinilla de regreso (6 segundos). Bajar volumen hasta quitarla.

Mencion (15 segundos)
Locutor (a) 2: Seguimos con esta interesante informacion. Quiero contarles
que dentro de las aportaciones, en la redaccion de la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos se logro suprimir las referencias a “los hombres”
como sinébnimo de humanidad, incorporando un nuevo lenguaje inclusivo.

Continuacion del tema (5 minutos)
Locutor (a) 1: Qué gran aporte el poder separar los términos mujeres y
hombres para poder situarlos en un lugar de igualdad, dignidad y derechos.
Es importante conocer, también, que dentro de otros logros obtenidos por la
Comision, esta la evaluacion de la condicion juridica y social de la mujer a
nivel mundial, realizando una investigacion detallada de pais en pais de la
situacion politica y juridica de las mujeres lo cual seria la base para crear
nuevos instrumentos de derechos humanos. Asi mismo, esta Comision
realizo las primeras convenciones internacionales sobre los derechos de la
mujer como la Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer de 1953,
primer instrumento que reconoce y protege los derechos politicos de las
mujeres. También redacté los primeros acuerdos internacionales sobre
derechos de la mujer en el matrimonio. De igual manera contribuyo con el
trabajo de las Naciones Unidas con el Convenio de la OIT relativo a la
igualdad de remuneracion entre la mano de obra masculina y la mano de
obra femenina por un trabajo de igual valor, consagrando el principio de
igual salario por igual trabajo. Esto significé un valioso adelanto para las
mujeres.
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Locutor 2: Asi es (nombre de locutor (a) 1), es impresionante la
trascendencia que estos logros han llegado a tener. Es importante saber que
en el afio 1967 se elabor6 la Declaracién sobre la eliminacion de la
discriminacion contra la mujer a lo cual antecedio la convencion sobre la
eliminaciéon de todas las formas de discriminacion contra la mujer -
CEDAW; treinta y dos afios mas tarde el protocolo facultativo de la
Convencién implanté el derecho de presentar una demanda para las
mujeres victimas de discriminacién. El afio 1975 fue declarado el Afo
internacional de la mujer con el fin de llamar la atencién sobre la igualdad
entre mujeres y hombres y de la contribucion que ellas hacen al desarrollo y
la paz. Ese mismo afio se celebrd la primera conferencia mundial sobre la
mujer en México; le siguieron en Copenhague en el afio 1980 y Nairobi en
1985. Asi mismo se cre6 el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas
para la Mujer — UNIFEM vy el Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacion para la promocion de la mujer - INSTRAW. Fijate que en la
tercera reunion que se llevo a cabo en Nairobi, la Comisién tomo el mando
coordinando y promocionando el trabajo del sistema de las Naciones
Unidas en los asuntos econdmicos y sociales para el empoderamiento de la
mujer. Especialmente en la igualdad de género. Esta labor hizo aumentar
todo lo relacionado a género a nivel de temas transversales; ya no
independientes. También se logrd que el problema de la violencia contra las
mujeres se pueda tratar en primero plano en debates internacionales. Fue a
partir de 1994 que se logré nombrar una Relatora sobre la violencia en
contra de la mujer, sus causas y consecuencia con el mandato de investigar e
informar sobre aspectos de violencia en contra de las mujeres. Un afio
después, tras la cuarta conferencia, se creo la Oficina del Asesor Especial en
cuestiones de Género y Adelanto de la mujer. Ya para el afio 2011 las
cuatro secciones mencionadas anteriormente se unieron para formar ONU
Mujer que hoy es la Secretaria de la Comisién de la Condicién Juridica y
Social de la Mujer.

6. Mencion (15 segundos)

Locutor (a) 1: antes de seguir con los temas que tenemos hoy quisiera
invitarlos a que estén pendientes de sintonizarnos el primer sabado de
cada mes a las 9:00 de la manana. Estaremos abordando cada uno de los
derechos de las mujeres y temas relacionados a ellas. Asi mismo
estaremos recibiendo la visita de profesionales en el drea de la defensoria
de la mujer quienes podran compartir con nosotros valiosa informacién
acerca de a quién acudir al momento de que tus derechos sean
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violentados y algunas experiencias vividas en esta drea. Los dejamos
con la siguiente cancion.

SECCION 3

Entran tres canciones (8 minutos, 14 segundos)

Publicidad de la Facultad (1 minuto)

Cortinilla de regreso (6 segundos) Luego, bajar volumen hasta quitarla.
Mencion (15 segundos)

Locutor (a) 2: los invitamos a que contintien con nosotros en nuestro
programa: “Mujer, escucha tus derechos”. Un programa pensado en
todas ustedes mujeres que por alguna razén ain no conocen todos sus
derechos o de qué forma pueden ser violentados. A continuaciéon
nuestra tercera parte del programa en la que estaremos hablando un
poco de los Derechos de la mujer en Guatemala.

5. Tercer tema del programa (5 minutos)

Locutor (a) 1: Asi es (nombre del Locutor (a) 2), quiero hacer memoria
contandoles que el escenario de los derechos humanos de las mujeres ha
sido evaluado por la Organizacion de Naciones Unidas desde hace
aproximadamente 25 afios. Desde ese tiempo, cuatro Conferencias
Mundiales de la Mujer han marcado la pauta a los Estados, acerca de los
avances que debe haber en materia de respeto a los derechos
economicos, sociales, civico—politicos y culturales de las mujeres, en
todas las geografias donde éstas habiten. En muchos paises se ha
evidenciado que mientras mas pobreza existe; por ende el aumento de la
violencia e impunidad de género es inevitable. Asi mismo si no hay
avances en cuestiones como aumento en los cargos de representacion
publica femenina o disminuye la discriminacion a las mujeres indigenas
y no existen avances en legislaciones politicas que normen sus derechos
para favorecerlas; por consecuencia aumentaran las violaciones de los
derechos humanos de las mujeres.

Locutor (a) 2: En Guatemala, sobre salen tres aspectos que enmarcan la
contextualizacion de la transgresion de los derechos de las mujeres; entre
ellos estan los 36 afios de conflicto armado y los efectos de guerra que
causaron pobreza extrema, discriminacion y violencia afectando
directamente a las mujeres de los distintos poblados; proceso que
termina con la firma de los Acuerdos de Paz dando lugar a que las
mujeres puedan participar en la sociedad y la politica de manera mas
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extensa si acaso se cumplieran los Acuerdo, Pactos y Convenciones que
se han firmado o ratificado para que se respeten los derechos de las
mujeres. Asi mismo el permitir que personas que participaron en
politicas de seguridad nacional y del Estado que estuvieron
involucrados en delitos de lesa humanidad y genocidio estén al mando
nuevamente en cargos del ejecutivo y legislativo no permiten a la mujer
participar en movimientos sociales para construir una democracia que
respete la dignidad humana; lo cual no le permite ejercer sus derechos

civiles y politicos.
SECCION 4

Entran tres canciones (8 minutos, 14 segundos)

Publicidad de la Facultad (1 minuto)

Cortinilla de regreso (6 segundos) Luego, bajar volumen hasta quitarla.

Mencion (15 segundos)
Locutor (a) 1: Estamos de regreso con mds informacion de los logros
obtenidos en nuestro pais en pro de las mujeres. Es asi como por medio
del acuerdo 67-006 del 3 de octubre del 2006 de la presidencia del
Organismo Judicial y de la Corte Suprema de Justicia, se cred la Unidad
de la Mujer y Anadlisis de Género del Organismo Judicial, con el fin de
coordinar, asesorar y orientar en género dentro del Organismo Judicial,
identificando las necesidades de sensibilizacion y capacitacion; asi como
el seguimiento de los acuerdos y compromisos internacionales y
nacionales, el andlisis y divulgacion de las estadisticas judiciales
desagregadas de las estadisticas judiciales desagregadas por sexo, para
contribuir a la igualdad de mujeres y hombres y a la no discriminacion
de género en la administracion de justicia y en el mismo funcionamiento
interno del Organismo Judicial .
Locutor (a) 2: Muy interesante informacion (nombre de locutor (a) 1),
también queremos que sepan que en Guatemala hay una ley especifica
que protege a las mujeres; ésta es la ley contra el femicidio y otras formas
de violencia en su contra (Decreto 22-2008) que tiene como objeto
garantizar la vida, la libertad, la integridad, la dignidad, la protecciéon y
la igualdad de todas las mujeres ante la ley, y de la ley, particularmente
cuando por condicion de género, en las relaciones de poder o confianza,
en el ambito publico o privado quien agrede, cometa en contra de ellas
practicas discriminatoria, de violencia fisica, psicoldgica, econdmica o de
menosprecio a sus derechos. El fin de esta ley es promover e
implementar disposiciones orientadas a la erradicacion de la violencia
tisica, psicologica, sexual, econdmica o cualquier tipo de coaccién en
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contra de las mujeres, garantizdndoles una vida libre de violencia, segin 14
lo estipulado en la Constitucion Politica de la Republica e instrumentos
internacionales sobre derechos humanos de las mujeres ratificados por
Guatemala.

Locutor (a) 1: Asi es (nombre de Locutor (a) 2); y es asi que como han
surgido leyes especificas para la defensa de la mujer ha sido necesario el
crear instituciones que apoyen de manera directa a las mujeres que les
han sido violentados sus derechos. Ademas de la Unidad de la Mujer y
Analisis de Genero del Organismo Judicial estan la Procuraduria de los
Derechos Humanos con la defensoria de la mujer, las Auxiliaturas
Departamentales de la Procuraduria de los Derechos Humanos, el
Ministerio Publico con su oficina de Atencion Permanente, la
Procuraduria General de la Nacion a través de la Unidad de Proteccion
de la Mujer y la Familia, la Policia Nacional Civil a través de la comisaria
mas cercana, el Grupo Guatemalteco de Mujeres con su Centro de
Atencion Integral y otros a los cuales pueden acercarse a buscar
proteccion en contra de la violencia de cualquier tipo.

Locutor (a) 2: toda esta informacion ha sido muy enriquecedora y
sabemos que muchas mujeres estaran atentas a escucharnos en los
proximos programas; pues estamos seguras que estaremos aprendiendo
acerca de nuestros derechos; que aunque éstos ya estan al alcance de
muchas mujeres existen otras que atin no tienen esa suerte.

5. Espacio Musical (2 minutos)

6. Despedlda (15 segundos)
Locutor (a) 1: Esto ha sido todo por hoy en su programa “Mujer, escucha
tus derechos”. Estaremos con ustedes, nuevamente, el primer sabado del
proximo mes a la misma hora.
Locutor (a) 2: Asi es, que tengan un agradable sdbado, gracias por estar
con nosotros.

7. Cortinilla de salida (10 segundos)
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DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

Este es uno de los principales derechos de las mujeres; es
asi, que existen varios instrumentos internacionales que
establecen que la violencia en contra de las mujeres es

una violaciéon a los derechos humanos. La violencia en

contra de las mujeres es todo acto de violencia basado en
la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda tener
como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico para la mujer; asi
como amenazas de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad,

tanto si se producen en la vida publica o privada.’

Dentro de los actos integrantes de la violencia se encuentran la fisica, sexual y
psicologica que se puede presentar dentro de la familia presentando malos tratos,
abuso sexual de las ninas, violacién por el esposo, actos cometidos por otros
miembros de la familia, violencia relacionada con la explotacion. Dentro de la
comunidad en general, la violacion, abuso sexual, el acoso, la intimidacion sexual
en el trabajo, en instituciones educativas, la trata de mujeres y la prostitucion
forzada; asi mismo la cometida o permitida por el Estado en donde quiera que se

presente.

El Estado tiene la obligacion de investigar, procesar y castigar a los autores de
actos de violencia cometidos por cualquier entidad en contra de las mujeres. 8
Cuando se produce un acto de violencia en contra de las mujeres se estan violando,

también derechos como el de la vida, la libertad y seguridad personales, a no ser

7 .z P s . . .
Declaracion sobre la eliminacidn de la violencia en contra de la mujer, 1993

8 . . . . . . . . L .
Convencidn interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer “Convencion de Belem do para”, 1994
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sometida a tortura ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes; el
derecho a la igualdad ante la ley y a recurrir a un tribunal imparcial; el derecho a
circular libremente, al desarrollo personal, a la identidad y el derecho a la paz.
Ademas la falta de igualdad en el acceso a la tierra, a un mismo salario por igual
trabajo, a una vivienda, a la salud, a la educacion en igualdad de condiciones, son

formas de violencia que se ejercen sobre las mujeres muy a menudo.

El concepto de la violencia en contra de las mujeres tiene su base en la relacion de
poder y dominio que ejercen los hombres sobre ellas a través de la historia y que
ha crecido dentro de la sociedad. La diferencia de género es el factor que ha
determinado este fendmeno; sin embargo esta diferencia se ha marcado mas
debido a los patrones culturales generando jerarquia entre los sexos y patrones de
dominacion y opresion institucionalizada.  El uso de la violencia contra las
mujeres no es solo un medio para controlar a las mujeres sino una expresion de
dominacion y subordinacion. La violencia basada en el género es un elemento
social que no permite acabar con la subordinacion de las mujeres debido a que el
poder es considerado propiedad genérico de los varones controlando asi a las
mujeres. La diferencia entre este tipo de violencia y otras formas de agresion
radica en que en este caso se corre riesgo de ser violentada por el solo hecho de ser

mujer.
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INSTRUMENTOS LEGISLATIVOS

Dentro de los instrumentos legislativos a nivel internacional ratificados por
Guatemala en referencia a la violencia en contra de las mujeres estan la
Convencién para la Eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
Mujer - conocida por sus siglas en inglés CEDAW (Committe on the elimination of
discrimination against women) de las Naciones Unidas ratificada en julio de 1982 y
la Convencién Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra la Mujer “Belem Do Pard”, ratificado en junio de 1985. A nivel nacional
estd la Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia intrafamiliar aprobada
bajo el Decreto 97-96 en el cual se define la violencia intrafamiliar y se regula la
presentacion de las denuncias, instituciones competentes y aplicaciéon de medidas
de proteccion y garantizar la vida de las victimas de violencia intrafamiliar. Esta
ley cuenta con su reglamento; la cual tiene como propdsito presentar de forma
préctica su tradmite, resolucion y registro de las denuncias haciendo efectivo la
toma de medidas de seguridad que sefalan las leyes. °

Asi mismo se cuenta con la Ley de Desarrollo Social bajo el decreto 42-2001 de
octubre de 2001 en la que se promoveran acciones de equidad respecto al hombre
para erradicar y sancionar todo tipo de violencia, abuso y discriminacion
individual y colectiva contra las mujeres, con el objetivo de lograr el desarrollo
integral de las mujeres de Guatemala. En esta Ley se presta atencion especial a
temas como el de las mujeres en donde la Politica de Desarrollo Social y Poblacién
incluiran medidas y acciones dirigidas a atender sus necesidades y demandas y

para lograr su desarrollo integral.!

°Acuerdo gubernativo 831-2000, 2000
' Decreto 42-2001, 2001
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Los asesinatos en contra de las mujeres es una

de las situaciones graves sucedidas en nuestro

pais en los ultimos afos. Cada vez vemos
La situacion

de este mayor incremento en estos sucesos y en la

derecho a dimension de la crueldad con que se cometen.
Muchas mujeres y organizaciones de derechos
humanos se han levantado para denunciar
estos hechos y en respuesta a ello se han realizado investigaciones profundas en las
que han intervenido relatoras como las Naciones Unidas y la Comision
Interamericana de Derechos Humanos. Tales investigaciones han dado como
resultado el conocer que se ha tratado, en la mayoria de los casos, asesinatos de

caracter sexual por la forma en que se han encontrado los cuerpos de las victimas

(con las piernas abiertas, desnudas, con ropa interior desgarrada).

Este tipo de crimenes tiene su raiz en la idea de que la mujer es propiedad del
hombre; es asi que el hombre ejerce violencia en contra de ella agrediendo su
cuerpo y su sexualidad, creando un sistema de opresion genérica. Estos crimenes
han aumentado en cifras alarmantes elevando mas del cien por ciento del afio 2001
al 2005; crimenes cometidos a mujeres entre los 11 y los 30 afios de edad, siendo los

lugares mas peligrosos la ciudad de Guatemala y Escuintla.!!

La violencia intrafamiliar es otra forma de violencia en contra de las mujeres. Esta
es cualquier accion u omision cometida directa o indirectamente causando dafo o
sufrimientos a su integridad fisica o psicoldgica en lo publico o privado

proveniente de algun familiar, conviviente o ex conviviente. Estos hechos no son

"Asesinatos de mujeres: expresion del femicidio en Guatemala, 2015
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tomados como delitos; por lo que cuando una mujer es victima de violencia dentro
del hogar, la gravedad es medida de acuerdo a los dias que requiera para su
recuperacion fisica sin tomar en cuenta el dafio psicologico que se pueda haber

causado.

Debido a que este tipo de violencia no es considerada un delito, no se puede iniciar
un proceso a menos que haya lesiones fisicas considerando el tiempo que
necesitara para recuperarse lo cual sera un indicativo de si procede o no a iniciarse.
Lamentablemente muchas mujeres se han presentado a iniciar procesos cuando las

lesiones han desaparecido; por lo que no se ha podido hacer nada.
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GUION 2
DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
SECCION 1.

Cortinilla de entrada (8 segundos). En seguida, bajar volumen y mantenerla

de fondo. Quitarla una vez que inicien los titulares.

Entran locutores, saludo y titulares (1 minuto).
Locutor (a) 1 (con entusiasmo): jHola! Buenas tardes a todos nuestros
oyentes. Este es su programa “Mujer, escucha tus derechos”. Hola (nombre
del locutor 2). jQué alegre volver a reunirnos en este programa!
Locutor (a) 2 (con entusiasmo): jHola (nombre locutor 1). Hola a todos
nuestros oyentes. Bienvenidos al programa “Mujer, escucha tus derechos”.
No se vayan de nuestra programacion porque hoy estaremos hablando del
derecho que tenemos como mujeres a tener una vida libre de violencia.
Locutor (a) 1: Asi es (nombre locutor 2). Hoy hablaremos de uno de los
principales derechos de las mujeres. Quiero contarles que ya existen varios
instrumentos internacionales que establecen que la violencia en contra de
las mujeres es una violacion a los derechos humanos.
Locutor (a) 2: Eso es cierto (nombre locutor 1). La violencia en contra de las
mujeres es todo acto de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino
que tenga o pueda tener como resultado un dano o sufrimiento fisico, sexual
o psicologico para la mujer; asi como amenazas de tales actos, la coaccion o
la privacion ilegal de la libertad, tanto si se producen en la vida publica o
privada. Comenzamos el programa con la siguiente cancion. No se vayan.

Entran dos canciones (6 minutos, 47 segundos)

Publicidad de la Facultad (1 minuto)

Cortinilla de regreso (4 segundos)

Mencion (15 segundos)
Locutor (a) 1: Estamos con ustedes nuevamente para ampliar mas este
interesante tema. Dentro de los actos integrantes de la violencia se
encuentran la fisica, sexual y psicologica que se puede presentar dentro de
la familia presentando malos tratos, abuso sexual de las nifias, violacion por
el esposo, actos cometidos por otros miembros de la familia, violencia
relacionada con la explotacion. Dentro de la comunidad en general, la
violacidn, abuso sexual, el acoso, la intimidacion sexual en el trabajo, en
instituciones educativas, la trata de mujeres y la prostitucion forzada; asi
mismo la cometida o permitida por el Estado en donde quiere que se
presente.
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7. Continuidad del primer tema del programa (5 minutos)

Locutor (a) 2: El Estado tiene la obligacion de investigar, procesar y castigar
a los autores de actos de violencia cometidos por cualquier entidad en
contra de las mujeres. Cuando se produce un acto de violencia en contra de
las mujeres, se estdn violando también derechos como el de la vida, la
libertad y seguridad personales; a no ser sometida a tortura ni a penas o
tratos crueles, inhumanos o degradantes: el derecho a la igualdad ante la ley
y a recurrir a un tribunal imparcial; el derecho a circular libremente, al
desarrollo personal, a la identidad y el derecho a la paz. Ademas, la falta
de igualdad en el acceso a la tierra, a un mismo salario por igual trabajo, a
una vivienda, a la salud, a la educacion en igualdad de condiciones, son
formas de violencia que se ejercen sobre las mujeres muy a menudo.
Locutor (a) 1: El concepto de la violencia en contra de las mujeres tiene su
base en la relacion de poder y dominio que ejercen los hombres sobre las
mujeres a través de la historia y que ha crecido dentro de la sociedad. La
diferencia de género es el factor que ha determinado este fendmeno; sin
embargo esta diferencia se ha marcado mas debido a los patrones culturales
generando jerarquia entre los sexos y patrones de dominacion y opresion
institucionalizada.

Locutor (a) 2: Asi es; estos patrones de dominacion y opresion
institucionalizada se manifiestan como en un ciclo; mas parecido a aquello
que decimos que se transmite de generacion a generacion por cuestiones
culturales. La violencia basada en el género es un elemento social que no
permite acabar con la subordinacion de las mujeres debido a que el poder es
considerado propiedad genérico de los varones controlando asi a las
mujeres. La diferencia entre este tipo de violencia y otras formas de
agresion radica en que en este caso se corre riesgo de ser violentada por el
solo hecho de ser mujer.

Locutor (a) 1: Si, es lamentable que suceda todo esto solo por el hecho de ser
mujeres. Lo alentador es que existen instrumentos legislativos a nivel
internacional ratificados por Guatemala en referencia a la violencia en
contra de las mujeres como la Convencion para la Eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la Mujer -CEDAW de las Naciones Unidas
que fue ratificada en julio de 1982; asi mismo estd la convencion
Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la
Mujer “Belem Do Para” que fue ratificada en junio de 1985.

Locutor (a) 2: También, a nivel nacional, esta la Ley para prevenir, sancionar
y erradicar la violencia intrafamiliar aprobada bajo el Decreto 97-96 en el
cual se define la violencia intrafamiliar y se regula la presentacion de las
denuncias, instituciones competentes y aplicacion de medidas de proteccion
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y el garantizar la vida de las victimas de violencia intrafamiliar. No se
vayan, continuaremos en unos segundos con esta interesante informacion.

8. Mencidn (15 segundos)

PN

Locutor (a) 1: Quiero contarles que esta ley cuenta con su reglamento; la
cual tiene como proposito presentar de forma practica su tramite, resolucion
y registro de las denuncias haciendo efectiva la toma de medidas de
seguridad que sefialan las leyes.

SECCION 2.

Entran tres canciones (9 minutos)

Publicidad de la FAHUSAC (1 minuto)

Cortinilla de regreso (6 segundos). Bajar volumen hasta quitarla.
Mencion (15 segundos)

Locutor (a) 2: Seguimos con este tema: Derecho a una vida libre de
violencia. Dentro de los instrumentos legislativos, también se cuenta con la
Ley de Desarrollo Social bajo el decreto 42-2001 de octubre del 2001 en la
que se promueven acciones de equidad respecto al hombre para erradicar y
sancionar todo tipo de violencia, abuso y discriminacién individual y
colectiva contra las mujeres, con el objetivo de lograr el desarrollo integral
de las mujeres de Guatemala.

5. Continuacion del tema (5 minutos)

Locutor (a) 1: Si te das cuenta esta ley permite que ésta se pueda crecer en
todo ambito en donde ella quiera desarrollarse; pues presta atencion
especial a temas como el de las mujeres en donde la Politica de Desarrollo
Social y Poblacion incluirdn medidas y acciones dirigidas a atender sus
necesidades y demandas y para lograr su desarrollo integral; asi mismo
promovera condiciones de equidad respecto al hombre y para erradicar y
sancionar todo tipo de violencia, abuso y discriminacion individual y
colectiva contra las mujeres tomando en cuenta los instrumentos
internacionales y nacionales existentes en esta area.

Locutor 2: Permiteme contarte (nombre de locutor (a) 1), que la situacién de
violencia que se vive en este pais, actualmente, es bastante grave. Cada vez
se ve mayor incremento en esos sucesos y en la dimension de la crueldad
con que se cometen. Muchas mujeres y organizaciones de derechos
humanos se han levantado para denunciar estos hechos y en respuesta a ello
se han realizado investigaciones profundas en las que han intervenido
relatoras como las Naciones Unidas y la Comision Interamericana de
Derechos Humanos. Estas investigaciones han dado como resultado el
conocer que se ha tratado, en la mayoria de los casos, de asesinatos de
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6.

PN

caracter sexual por la forma en que se han encontrado los cuerpos de las
victimas (se han encontrado con las piernas abiertas, desnudas y con la ropa
interior desgarrada).

Mencion (15 segundos)
Locutor (a) 1: Es lamentable que sucedan estos hechos de violencia en contra
de las mujeres. Muchos de estos crimenes; tienen su raiz en la idea de que la
mujer es propiedad del hombre; es asi que el hombre ejerce violencia en
contra de ella agrediendo su cuerpo y su sexualidad, creando un sistema de
opresion genérica. No se vayan. Seguimos con ustedes en unos minutos.

SECCION 3

Entran tres canciones (8 minutos, 14 segundos)

Publicidad de la Facultad (1 minuto)

Cortinilla de regreso (6 segundos) Luego, bajar volumen hasta quitarla.

Mencion (15 segundos)
Locutor (a) 2: los invitamos a que continilen con nosotros en nuestro
programa: “Mujer, escucha tus derechos”. Un programa pensado en todas
ustedes mujeres que por alguna razon aun no conocen todos sus derechos o
de qué forma pueden ser violentados. A continuacion nuestra tercera parte
del programa en la que estaremos hablando un poco mas del Derecho a
vivir libre de la violencia.

Tercer tema del programa (5 minutos)

Locutor (a) 1: Asi es (nombre del Locutor (a) 2), regresando al tema del
Derecho a vivir libre de violencia quiero contarles que los crimenes de
violacion sexual cometidos en contra de las mujeres han aumentado en
cifras alarmantes elevando mas del cien por ciento del afio 2001 al 2005;
crimenes que se cometieron a mujeres entre los 11 y 30 afios de edad,
siendo los lugares mas peligrosos la ciudad de Guatemala y Escuintla.

Locutor (a) 2: La violencia intrafamiliar es otra forma de violencia en
contra de las mujeres. Esta es cualquier accion u omision cometida
directa o indirectamente causando dano o sufrimientos fisico, sexual,
psicolodgico o patrimonial; ya sea en lo publico o privado proveniente de
algin familiar, conviviente o ex conviviente.  Estos hechos no son
tomados como delitos; por lo que cuando una mujer es victima de
violencia dentro del hogar, la gravedad es medida de acuerdo a los dias
que requiera para su recuperacion fisica sin tomar en cuenta el dafo
psicologico que se pueda haber causado. Lamentablemente a que este
tipo de violencia no es considerada un delito, no se puede iniciar un
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proceso a menos que haya lesiones fisicas considerando el tiempo que
necesitard para recuperarse; lo cual serd un indicativo de si procede o no
a iniciarse. Muchas mujeres se han presentado a iniciar procesos cuando
las lesiones han desaparecido; por lo que no se ha podido hacer nada.

SECCION 4

Entran tres canciones (8 minutos, 14 segundos)

Publicidad de la Facultad (1 minuto)

Cortinilla de regreso (6 segundos) Luego, bajar volumen hasta quitarla.
Mencion (15 segundos)

Locutor (a) 1: Estamos de regreso con mas informacion del Derecho a
vivir una vida libre de violencia. Es necesario que se conozca que la
violencia se puede presentar de diferentes formas. Por ejemplo cuando
un hombre amenaza si se le dice que se le piensa dejar diciendo que te
matara o herird; asi mismo que se suicidara o que te quitara los hijos e
hijas o la casa; otro caso es con la intimidacion con la mirada, con gestos,
actos, gritos, rompiendo objetos, destruyendo tus documentos
personales, bloqueando la salida o entrada de la casa; también con
violencia fisica dando cachetadas, pellizcos, jalones de pelo, mordiscos,
torceduras de brazo, patadas, machetazos, cuchilladas, disparos,
quemaduras y golpes hasta provocar la muerte; con abuso sexual
obligdndote a realizar actos sexuales en contra de tu voluntad, tratdndote
como objeto sexual, no tomando en cuenta tus deseos y necesidades
danandote fisica o emocionalmente durante el acto sexual o te ha
contagiado de enfermedades de transmision sexual.

Locutor (a) 2: Todo esto es muy impactante porque se podria decir que
muchos hombres, en algiin momento de la vida conyugal o de noviazgo,
han ejercido este tipo de violencia en contra de muchas mujeres. Otro
tipo de violencia es el abuso emocional haciéndote sentir que no haces
nada bien o que estas loca. Te culpa por todo; se burla de tu persona, te
ridiculiza o te humilla ante tu familia o extrafios.

Locutor (a) 1: Asi es (nombre de Locutor (a) 2); también esta el
aislamiento en donde el hombre controla tus actividades, a quien ves,
con quien hablas, donde vas. Te impide visitar y ser visitada por
tamiliares y amigas. Esconde tus cosas, escucha tus conversaciones y no
te deja salir sola de casa. En lo econdmico no te deja trabajar fuera de
casa, te hace pedirle dinero para cada gasto, te acusa de robarle dinero, te
quita el sueldo, se niega a darte pension alimenticia para ti y tus hijos e
hijas y por ultimo la esclavitud doméstica tratandote como empleada
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doméstica en donde el varon no participa en las tareas de la casa ni en el
cuidado de los hijos haciéndote que lo trates como rey.

Locutor (a) 2: Lamentablemente esto se desarrolla en un ciclo que
caracteriza la violencia como un factor importante de conocer para que
se puedan tomar acciones que detengan este proceso; ya que de lo
contrario ocurrira que habra aumento de la tension en donde la mujer
tratara de evitar un desenlace violento; sin embargo el hombre tiene una
incontrolable descarga de tensiones volviéndose peligroso, destructivo
pudiendo llegar a la incapacidad o muerte y luego viene el
arrepentimiento o luna de miel en donde el agresor se porta carifioso, se
disculpa y promete no volverlo a hacer. Lamentablemente pasado un
tiempo indefinido el ciclo se reinicia. Es importante detectar cada uno de
estos aspectos para tomar decisiones que puedan salvar una vida y vivir
libre de violencia.

5. Espacio Musical (2 minutos)

6. Despedlda (15 segundos)
Locutor (a) 1: Esto ha sido todo por hoy en su programa “Mujer, escucha
tus derechos”. Estaremos con ustedes, nuevamente, el primer sabado del
proximo mes a la misma hora.
Locutor (a) 2: Asi es, que tengan un agradable sabado, gracias por estar
con nosotros.

7. Cortinilla de salida (10 segundos)

65



DERECHOS CIVICOS - POLITICOS 2

Entre estos derechos se encuentra el derecho a elegir y
ser electo; derecho a desempefiar cargos publicos en

todos los niveles del gobierno en igualdad de

condiciones; derecho a participar en organizaciones y
asociaciones no gubernamentales que se ocupen de la vida ptblica y politica del

pais.

Los Estados velaran por eliminar la discriminacion en la vida publica y politica
garantizandoles la igualdad de condiciones en relacion a los hombres.  Se
garantiza el derecho a votar en todas las elecciones y referéndum publicos y ser
elegibles para todos los organismos cuyos miembros sean objeto de elecciones
publicas; a participar en la formulacion de politicas gubernamentales y la ejecucion
de éstas y ocupar cargos publicos y ejercer todas las funciones publicas en todos
los planos gubernamentales, asi como a participar en organizaciones y en
asociaciones no gubernamentales que se ocupen de la vida publica y politica del

pais. 12

Asi mismo los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para
eliminar la discriminacidon contra la mujer en las zonas rurales para asegurar la
igualdad entre hombres y mujeres, a su participacion en el desarrollo rural y a
gozar de sus beneficios asegurando el derecho a participar en la elaboracion y
ejecucion de los planes de desarrollo a todos los niveles, a tener acceso a servicios
médicos adecuados, a informacién, asesoramiento y asuntos relacionados a

planificacion familiar, a tener beneficio de los programas de seguridad social, a

12 .z P s . P . .
Convencion para la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer, 1981
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obtener todos los tipos de educacion y formacién académica y no académica, a
gozar de todos los servicios comunitarios y divulgacion a fin de aumentar su
capacidad técnica, a tener acceso a créditos y préstamos agricolas, a servicios de
comercializacion y a la tecnologia apropiada.

Las mujeres deben gozar, también, de recibir un trato igual en los planes de
reforma agraria y de reasentamiento y a gozar de condiciones de vida adecuadas
especialmente de la vivienda, servicios sanitarios, electricidad y agua, transporte y
comunicacion. 3

En Guatemala se reconocio a las mujeres el derecho al voto en el afio 1945, ddndose
de forma discriminatoria pues solo beneficio a las mujeres alfabetas. Fue hasta 20
anos mas tarde que este derecho fue reconocido para todas las guatemaltecas.

El gobierno de la Republica de Guatemala estard encargado de promover
mecanismos efectivos temporales y graduales en su texto para que las mujeres
participen plenamente en la politica, también promovera mecanismos que
garanticen la participacion de las mujeres en instancias paritarias a nivel nacional,
regional o local, especialmente en los Consejos de Desarrollo y en comisiones
establecidas por ley, temporal o permanente. Asi mismo promovera medidas
juridicas para que en toda institucion exista la representaciéon de la mujer
incluyendo mujeres mayas, garifunas y xincas respetando, impulsando, apoyando

y legalizando las organizaciones de mujeres del campo y la ciudad.

2 bid
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DERECHOS ECONOMICOS

Comprende igualdad de derechos para el acceso a la
propiedad de la tierra, de la vivienda y de los bienes en
general. También se incluyen los derechos laborales, en

cuanto a elegir profesion, las mismas oportunidades de

trabajo, ascenso, estabilidad y seguridad social que los
hombres. Al igual que semejante remuneracion por igual trabajo, prestaciones e
igualdad de trato y no sufrir ningun tipo de acoso sexual.

Todas las mujeres tienen derecho a gozar de un desarrollo humano real, sin
discriminacion; por lo que el Estado debe dirigir parte de su presupuesto a poder
proveer de los recursos necesarios para erradicar la desigualdad, la pobreza,
poniendo en primer lugar el gasto social y seguridad alimentaria. Los Estados
Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion
contra la mujer en el campo laboral para asegurar a la mujer en igualdad con los
hombres en los mismos derechos.

Dentro de estos derechos estdn el derecho al trabajo como derecho inalienable de
todo ser humano, el derecho a las mismas oportunidades de empleo, inclusive a la
aplicacion de los mismos criterios de seleccion en cuestiones de empleo; al derecho
a elegir libremente profesion y empleo, el derecho al ascenso, a la estabilidad en el
empleo y a todas las prestaciones y otras condiciones de servicio, y el derecho a la
formacion profesional y al readiestramiento, incluido el aprendizaje, la formacién
profesional superior y el adiestramiento periddico, el de igual remuneracion,
inclusive prestaciones y a igualdad de trato con respecto a un trabajo de igual
valor, asi como a la igualdad de trato con respecto a la evaluacion de la calidad del

trabajo.
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Asi mismo, a contar con seguridad social, especialmente en casos de jubilacion,
desempleo, enfermedad, invalidez, vejez u otra incapacidad para trabajar, asi como
el derecho a vacaciones pagadas y el derecho a la proteccion de la salud y a la
seguridad en las condiciones de trabajo, incluso la salvaguardia de la funcion de
reproduccion. !4

A nivel internacional, Guatemala ocupa el lugar 117 en relacion al indice de
Desarrollo Humano'®, clasificindose como pais con un desarrollo medio-bajo.
Debido a la pobreza que afecta el cumplimiento de los derechos economicos y
sociales, los hogares en donde es la mujer quien provee; tienen un ingreso menor
del hogar que es liderado por el hombre. También se ha reflejado que el hogar
liderado por la mujer puede sufrir de pobreza extrema.

En el area rural la mujer indigena es quien prepara la semilla, la siembra, la cuida,
la cosecha, la prepara y a pesar de todo este proceso ella se encuentra con un alto
grado de desnutricion pues ella es la tltima en proveerse de alimento; aspecto
cultural que la afecta en gran manera.

Existen trabajos de reproduccion y recreacion; asi como trabajos domésticos en
donde también se refleja las cantidad de horas que una mujer tiene que trabajar
para poder devengar lo que un hombre podria ganar realizando semejantes o
iguales tareas. En la mayoria de casos las mujeres no cuentan con prestaciones y

beneficios de tener un trabajo, segtin lo indican las leyes.

' Convencién para la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer - CEDAW, 1979
 Human Development Report, 2005
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GUION 3

DERECHOS CIVICOS, POLITICOS Y ECONOMICOS DE LAS MUJERES

SECCION 1.

1. Cortinilla de entrada (8 segundos). En seguida, bajar volumen y mantenerla

de fondo. Quitarla una vez que inicien los titulares.

2. Entran locutores, saludo y titulares (1 minuto).

SANRS AN

Locutor (a) 1 (con entusiasmo): jHola! Buenas tardes a todos nuestros
oyentes. Este es su programa “Mujer, escucha tus derechos”. Hola (nombre
del locutor 2). jQué alegre volver a reunirnos en este programa!

Locutor (a) 2 (con entusiasmo): jHola (nombre locutor 1). Hola a todos
nuestros oyentes. Bienvenidos al programa “Mujer, escucha tus derechos”.
No se vayan de nuestra programacion porque hoy estaremos hablando de
los Derechos Civicos y Politicos que tenemos las mujeres.

Locutor (a) 1: Asi es (nombre locutor 2). Hoy hablaremos de uno de los
principales derechos de las mujeres. Quiero contarles que entre los
Derechos Civicos y Politicos se encuentran el derecho a elegir y ser electo;
derecho que se establece en el Capitulo Il de los Deberes y Derechos
Civicos y Politicos en el articulo 136 de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala; asi también el derecho a desempefar cargos
publicos en todos los niveles del gobierno en igualdad de condiciones; el
derecho a participar en organizaciones y asociaciones no gubernamentales
que se ocupen de la vida publica y politica del pais; especialmente que estas
organizaciones dan seguimiento de las acciones de los gobiernos y los
presionan para que cumplan con los derechos humanos.

Locutor (a) 2: Eso es cierto (nombre locutor 1). Fijate que el Estado debe
velar por eliminar la discriminacion en la vida publica y politica
garantizando a las mujeres la igualdad de condiciones en relacién a los
hombres. Se debe garantizar el derecho a votar en todas las elecciones y
referéndum publicos y ser elegibles para todos los organismos cuyos
miembros sean objeto de elecciones publicas.

Entran dos canciones (6 minutos, 47 segundos)
Publicidad de la Facultad (1 minuto)
Cortinilla de regreso (4 segundos)

Mencion (15 segundos

Locutor (a) 1: Estamos con ustedes nuevamente para ampliar mas este
interesante tema. Las mujeres también deben participar en la formulacion
de politicas gubernamentales y en la ejecucion de estas; asi mismo en
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ocupar cargos publicos y ejercer todas las funciones ptblicas en todos los 31
planos gubernamentales que se le presenten.

7. Continuidad del primer tema del programa (5 minutos)
Locutor (a) 2: jRegresamos! Quiero contarles que con respecto a los
Derechos Civicos y Politicos, los Estados Partes deben adoptar todas las
medidas apropiadas para eliminar la discriminacidon contra la mujer en las
zonas rurales para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres; asi mismo
para velar porque las mujeres tengan participacion en el desarrollo rural y
que puedan gozar de sus beneficios asegurando el derecho a contribuir con
la elaboracion y ejecucion de los planes de desarrollo a todos los niveles;
también a tener acceso a servicios médicos adecuados, a informacion,
asesoramiento en asuntos relacionados a planificacion familiar; a tener
beneficio de los programas de seguridad social, a obtener todos los tipos de
educacion y formacidon académica y no académica, a gozar de todos los
servicios comunitarios y divulgacion a fin de aumentar su capacidad
técnica, a tener acceso a créditos y préstamos agricolas, a servicios de
comercializacion y a la tecnologia apropiada.
Locutor (a) 1: Si, eso es asi. Son muchos los beneficios que la mujer obtiene
al poder optar a gozar sus derechos civicos y politicos; asi mismo debe
tomarse en cuenta que deben gozar, también, de recibir un trato igual en los
planes de reforma agraria y de reasentamiento y a gozar de condiciones de
vida adecuadas; especialmente de la vivienda, servicios sanitarios,
electricidad y agua, transporte y comunicacion.
Locutor (a) 2: Seria un gran avance para la mujer que todas pudieran gozar
de estos derechos. Fijense que en el afio 1945 se pudo reconocer a las
mujeres el derecho al voto, dandose de forma discriminatoria pues solo se
beneficié a todas aquellas mujeres alfabetas; por lo tanto aquellas mujeres
que no sabian leer o escribir, no podian ejercer este derecho. Fue hasta
veinte aflos mas tarde que este derecho fue reconocido para todas las
mujeres guatemaltecas.
Locutor (a) 1: Si, tuvo que pasar mucho tiempo para que este derecho fuera
gozado por todas las mujeres. es lamentable que suceda todo esto solo por
el hecho de ser mujeres. Conforta saber que en la actualidad todas las
mujeres gozamos de ese derecho sepamos o no leer o escribir; aunque
sabemos que cada ano se supera mas el numero de mujeres que son
alfabetizadas.
Locutor (a) 2: Es bueno que sepan, también, que el gobierno de Guatemala
es el ente encargado de promover mecanismos efectivos temporales y
graduales en su texto para que las mujeres participen plenamente en la
politica; también debe promover mecanismos que garanticen la
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participaciéon de las mujeres en instancias paritarias a nivel nacional,
regional o local; especialmente en los Consejos de Desarrollo y en
comisiones establecidas por ley, temporal o permanente.
8. Mencidn (15 segundos)

Locutor (a) 1: Quiero contarles que el Estado debe promover medidas
juridicas para que en toda institucion exista la representacion de la mujer
incluyendo mujeres mayas, garifunas y xincas respetando, impulsando,
apoyando y legalizando las organizaciones de mujeres del campo y la
ciudad.

SECCION 2.

9. Entran tres canciones (9 minutos)

10. Publicidad de la FAHUSAC (1 minuto)

11. Cortinilla de regreso (6 segundos). Bajar volumen hasta quitarla.

12. Mencion (15 segundos)
Locutor (a) 2: Seguimos nuestro programa hablando, ahora, de los derechos
economicos para las mujeres. Estos comprenden igualdad de derechos para
el acceso a la propiedad de la tierra, de la vivienda y de los bienes en
general. Aqui también se incluyen los derechos laborales, en cuanto a elegir
profesion, a tener las mismas oportunidades de trabajo, ascenso, estabilidad
y seguridad social que los hombres. Al igual que semejante remuneracion
por igual trabajo, a tener prestaciones e igual trato y a no sufrir ningtn tipo
de acoso sexual.

7. Continuacion del tema (5 minutos)
Locutor (a) 1: Si amigas, todas las mujeres tenemos el derecho a gozar de un
desarrollo humano real, sin discriminacion; por lo que el Estado debe dirigir
parte de su presupuesto para poder proveer de los recursos necesarios para
erradicar la desigualdad, la pobreza, poniendo en primer lugar el gasto
social y seguridad alimentaria. El Estado debe adoptar las medidas
apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer en el campo
laboral para asegurar a la mujer en igualdad con los hombres los mismos
derechos.
Locutor 2: Asi es (nombre de locutor (a) 1), es necesario que conozcamos
cuales son, especificamente, estos derechos. Dentro de ellos estan el derecho
al trabajo como derecho inalienable de todo ser humano, el derecho a las
mismas oportunidades de empleo, inclusive a la aplicacion de los mismos
criterios de seleccion en cuestiones de empleo, el derecho a elegir libremente
profesion y empleo, el derecho al ascenso, a la estabilidad en el empleo y a
todas las prestaciones y otras condiciones de servicio y el derecho a la
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formacion profesional y al readiestramiento, incluido el aprendizaje, la
formacion profesional superior y el adiestramiento periodico, el de igual
remuneracion, inclusive prestaciones y a igualdad de trato con respecto a un
trabajo de igual valor; asi como la igualdad de trato con respecto a la
evaluacion de la calidad del trabajo.

8. Mencion (15 segundos)

© *® N

Locutor (a) 1: Si te das cuenta es tan importante que conozcamos esta parte
de nuestros derechos para que no suceda como en algunos casos en donde a
las mujeres se les ha ascendido de puesto a cambio de favores sexuales.
Creo que todos conocemos de esos casos que fueron muy comentados hace
algunos afos en donde no solo se violan sus derechos laborales si no se le
oprime por ser mujer. No se vayan. Regresaremos con ustedes en unos
minutos con mas de este derecho.

SECCION 3

Entran tres canciones (8 minutos, 14 segundos)

Publicidad de la Facultad (1 minuto)

Cortinilla de regreso (6 segundos) Luego, bajar volumen hasta quitarla.
Mencion (15 segundos)

Locutor (a) 2: los invitamos a que contindlen con nosotros en nuestro
programa: “Mujer, escucha tus derechos”. Un programa pensado en todas
ustedes mujeres que por alguna razén atin no conocen todos sus derechos o
de qué forma pueden ser violentados. A continuacion nuestra tercera parte
del programa en la que estaremos hablando un poco mas de los derechos
economicos para las mujeres.

10. Tercer tema del programa (5 minutos)

Locutor (a) 1: Asi es (nombre del Locutor (a) 2), regresando al tema de
los derechos econdmicos para las mujeres quiero contarles que dentro de
estos estan, también, el contar con seguridad social, especialmente en
casos de jubilacién, desempleo, enfermedad, invalidez, vejez u otra
incapacidad para trabajar; asi como a tener derecho a vacaciones
pagadas y el derecho a la proteccion de la salud y a la seguridad en las
condiciones de trabajo, incluso la defensa de la funcion de reproduccion.
Locutor (a) 2: Asi es (nombre del Locutor (a) 1). Es aqui donde surge el
Decreto 87-2005 — Ley de acceso universal y equitativo de servicios de
planificaciéon familia y su integracion en el programa nacional de salud
reproductiva, creado para asegurar la sostenibilidad del componente de
planificacién familiar dentro del programa de salud reproductiva que
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garantice el abastecimiento y disponibilidad de métodos de alta calidad
para el espaciamiento de embarazos en todos los servicios publicos de
salud incluyendo al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social y a
organizaciones privadas que trabajen o implementen programas que
provean servicios basicos. No se vayan que regresamos con mds de este
tema que es de gran importancia para muchas mujeres.

SECCION 4
8. Entran tres canciones (8 minutos, 14 segundos)
9. Publicidad de la Facultad (1 minuto)
10. Cortinilla de regreso (6 segundos) Luego, bajar volumen hasta quitarla.
11. Mencion (15 segundos)

- Locutor (a) 1: Estamos de regreso con mas informacion de la Ley de

acceso universal y equitativo de servicios de planificacion familiar y su
integracion en el programa nacional de salud reproductiva. Esta ley
tiene el objetivo de asegurar el acceso de la poblacion a los servicios de
planificacion familiar, que incluya la informacion, consejeria, educacion
sobre salud sexual y reproductiva a las personas y provision de métodos
de planificacion familiar. Ademas establecer mecanismos dirigidos a la
obtencion de nuevas fuentes de financiamiento local, reduciendo la
dependencia histérica de los servicios de planificacion familiar de
donantes internacionales. Estas disposiciones deben ser aplicadas en
todos los establecimientos de educacion e instituciones de salud publica.
Locutor (a) 2: Si (nombre del Locutor(a) 1) y audiencia que nos sintoniza.
Esta ley fue realizada para que las mujeres, adolescentes, parejas y
hombres del area rural;, quienes no tienen acceso a servicios basico de
salud puedan tener un acceso equitativo de servicios de planificacion
familiar. El Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, el IGSS y
otras entidades publicas y privadas deben garantizar el mantener
accesibles todos los métodos modernos de espaciamiento de embarazos
en los establecimientos de la red publica de acuerdo a la necesidad de la
poblacion.
Locutor (a) 1: Aqui juegan un papel importante las ONG’s que hayan
suscrito convenios de prevision del conjunto basico de salud; ya que
deben proveer los métodos de planificacion familiar a usuarios que
vivan en el drea de influencia de dichas organizaciones. Asi mismo, el
Ministerio de Educacion y demads entidades deben asegurarse de realizar
actividades pertinentes de informacion y comunicacion en este campo
con el propdsito de mantener a la poblacion informada.
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Locutor (a) 2: Asi es (nombre de Locutor (a) 2); estas entidades deben 35
asegurar que los servicios de planificacion familiar se integren a otros
componentes de atencién del programa de salud reproductiva; ya que
esto ayudara a disminuir la mortalidad materno-infantil. Asi mismo,
estas entidades velardn por disenar estrategias la provision de servicios
integrales para las y los adolescentes promoviendo el enfoque de
derechos y responsabilidades.
Locutor (a)1): Si, esto es muy importante. Considero que se debe velar
para que estas disposiciones sean cumplidas; ya que Guatemala ocupa el
lugar 117 en relacion al indice de bajo desarrollo humano. Esto nos situa
como un pais con un desarrollo medio-bajo. La pobreza no contribuye
al cumplimiento de los derechos economicos y sociales; pues los hogares
donde es la mujer quien provee, tienen un ingreso menor del hogar que
es liderado por el hombre, incluso puede llegar a ser de pobreza
extrema. Haremos una pausa musical y regresamos con ustedes en unos
minutos.

12. Espacio Musical (2 minutos)

13. Despedlda (15 segundos)
Locutor (a) 1: Esto ha sido todo por hoy en su programa “Mujer, escucha
tus derechos”. Estaremos con ustedes, nuevamente, el primer sabado del
proximo mes a la misma hora.
Locutor (a) 2: Asi es, que tengan un agradable sabado, gracias por estar
con nosotros.

14. Cortinilla de salida (10 segundos)

75



DERECHOS SOCIALES
Estos derechos incluyen la igualdad de derechos para el

acceso a tener servicios sociales, educacion, salud y vivienda
de forma digna. Se relaciona a las necesidades basicas de las

mujeres. Lamentablemente en la situacion que viven muchas

mujeres en Guatemala, no se puede gozar de estos derechos a plenitud.

El Estado de Guatemala debe adoptar medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el
hombre en los aspectos de educacion en condiciones semejantes entre hombres y
mujeres.

Dentro de estos estan tener las mismas condiciones de orientacién en materia de
carreras y capacitacion profesional, acceso a los estudios y obtencion de diplomas
en las instituciones de ensefianza de todas las categorias, tanto en lo rural como
urbano. Estas ensenianzas deben darse desde preescolar hasta la técnica superior y
en todo tipo de capacitacion profesional. Deben tener el mismo acceso a
programas de estudio, a los mismos exdmenes, a personal docente del mismo nivel
profesional y a locales y equipos escolares de la misma calidad.

Debe eliminarse conceptos de estereotipos de los papeles femenino y masculino en
todos los niveles y formas de ensefianza a través del estimulo de la educacion
mixta y de otros tipos de educacion que contribuyan a lograr este objetivo y en
particular a través de la trasformacion de los libros y programas escolares y
adaptacion de métodos de ensefianza. Deben contar, también, con el mismo acceso
a la obtencion de becas y otras subvenciones para estudiar una carrera. Asi mismo
tener las mismas oportunidades de acceso a los programas de educacion
permanente, incluidos los programas de alfabetizacion funcional y de adultos, con
miras en particular a reducir lo antes posible toda diferencia de conocimientos que

exista entre hombres y mujeres.
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Debe procurarse la disminucion de la tasa de abandono femenino de los estudios
y la organizacién de programas para aquellas jovenes y mujeres que hayan dejado
los estudios prematuramente. Deben contar con las mismas oportunidades para
participar activamente en el deporte y la educacion fisica y contar con acceso al
material informativo especifico que ayude a asegurar la salud y el bienestar de la

familia, incluyendo informacion sobre planificacion familiar.

DERECHOS CULTURALES
Incluyen el derecho a tener una identidad propia y una
vida libre de prejuicios o discriminacion cultural,

lingiiistica, geografica, religiosa y racial. =~ No deben

afectar a la dignidad y autoestima y no ser excusada ni
por el matrimonio. Los pueblos indigenas deben reformar aspectos de la cultura
que han sido definidos por sus patriarcas atentando contra los derechos de las
mujeres.

Los Derechos Especificos de las Mujeres Indigenas se basan en la defensa de los
derechos humanos universales de las mujeres. Se les llama especificos porque se
quiere eliminar la discriminacién y la negacién de oportunidades que sufren las
mujeres indigenas no solo por su condicidon de ser mujeres sino por su etnia.
Dentro de los derechos Especificos que forman parte de la Defensoria de la mujer
indigena — DEMI del anio 2001 estan el respeto a la identidad cultural, el derecho a
identificarse como mujer indigena, a no ser asimilada por una cultura ajena, a la
participacion en cargos de direccién y toma de decisiones a todo nivel, dentro y
fuera de la comunidad. Asi mismo esta el derecho a modificar costumbres y
tradiciones que afectan su dignidad, derecho a recuperar costumbres y tradiciones

que fortalecen su identidad, derecho a que no se imponga esposo. Tienen derecho
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a recibir un trato digno, humano y respetuoso, derecho a la aplicacion del principio
de la dualidad para fortalecer la igualdad y derecho a una educacion bilingiie.!®
Muchas mujeres indigenas sufren de racismo y discriminacion especialmente
cuando se trata del acceso a cualquier servicio publico, especialmente a la
educacion pues en ciertas comunidades se piensa que la mujer estd hecha para la
cocina, para los hijos, para la casa y que son los hombres los tinicos capaces de
seguir estudiando. También se manifiesta en las practicas espirituales en donde
varias mujeres son acusadas de realizar actos de brujeria; o cuando quieren accesar
a la justicia, por el solo hecho de vestir un giiipil o traje tipico, se dejan por un lado
dandole prioridad a otros casos. 17

Las mujeres indigenas son discriminadas al momento de solicitar atencion en
distintos sectores y no ser atendidas en su idioma; tampoco proveyéndoles de un
traductor lo que las obliga a aprender un segundo idioma demostrando con esto
que son excluidas si no se comunican en idioma espariol o castellano.

También se ha observado la discriminacién hacia la mujer indigena cuando
necesita accesar a servicios de salud publica. Esto debido a que no son escuchadas
en sus necesidades y son expuestas a contaminacion ambiental especialmente en
donde el mismo Estado ha permitido que se desarrollen empresas internacionales
que destruyen su habitat; por ejemplo las mineras que contaminan tanto la tierra
como aguas que son para la sobrevivencia de estos pueblos. Todo esto viola los
derechos que las mujeres indigenas gozan segun el Convenio 169 de la OIT.

Las mujeres indigenas en la capital de Guatemala, sufren mayormente debido a la
idea de que aqui vive solo gente moderna, urbana, etc. Asumiendo que la mujer

indigena solo tiene lugar para trabajos domésticos; excluyéndola asi de la

!¢ Defensoria de la mujer indigena — DEMI 2002
"7 Derechos humanos IDHUSAC. Derechos de las mujeres en Guatemala. Derechos Culturales.
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oportunidad de estudiar y desarrollarse como tal. Son pocas las mujeres que 39

logran saltar ese paradigma.
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GUION 4
DERECHOS SOCIALES Y CULTURALES DE LAS MUJERES
SECCION 1.
(CAMBIAR)
13. Cortinilla de entrada (8 segundos). En seguida, bajar volumen y mantenerla
de fondo. Quitarla una vez que inicien los titulares.

14. Entran locutores, saludo y titulares (1 minuto).
Locutor (a) 1 (con entusiasmo): jHola! Buenos dias (Buenas tardes) a todos
nuestros oyentes. Este es su programa “Mujer, escucha tus derechos”. Hola
(nombre del locutor 2). jQué alegre volver a reunirnos en este programa!
Locutor (a) 2 (con entusiasmo): jHola (nombre locutor 1). Hola a todos
nuestros oyentes. Bienvenidos al programa “Mujer, escucha tus derechos”.
No se vayan de nuestra programacion porque hoy estaremos hablando de
los derechos sociales y culturales.
Locutor (a) 1: Asi es (nombre locutor 2). Estos derechos incluyen la
igualdad de derechos para el acceso a tener servicios sociales, educacion,
salud y vivienda de forma digna. Se relaciona a las necesidades basicas de
las mujeres. Lamentablemente en la situacion que viven muchas mujeres en
Guatemala, no se puede gozar de estos derechos a plenitud.
Locutor (a) 2: Eso es cierto (nombre locutor 1) El Estado de Guatemala debe
adoptar medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la
mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el hombre en los
aspectos de educacion en condiciones semejantes entre hombres y mujeres.
Vamos a una pausa musical, regresamos.

15. Entran dos canciones (6 minutos, 47 segundos)

16. Publicidad de la Facultad (1 minuto)

17. Cortinilla de regreso (4 segundos)

18. Mencion (15 segundos)

- Locutor (a) 1: Estamos con ustedes nuevamente para ampliar mas este
interesante tema. Dentro de estos estan tener las mismas condiciones de
orientacion en materia de carreras y capacitacion profesional, acceso a los
estudios y obtencion de diplomas en las instituciones de ensefianza de todas
las categorias, tanto en lo rural como urbano. Estas ensefianzas deben darse
desde preescolar hasta la técnica superior y en todo tipo de capacitacion
profesional. Deben tener el mismo acceso a programas de estudios, a los
mismos exdmenes, a personal docente del mismo nivel profesional y a
locales y equipos escolares de la misma calidad.

19. Continuidad del primer tema del programa (5 minutos)
Locutor (a) 2: Debe eliminarse conceptos de estereotipos de los papeles
femenino y masculino en todos los niveles y formas de ensefianza a través
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del estimulo de la educaciéon mixta y de otros tipos de educacion que
contribuyan a lograr este objetivo y en particular a través de la
trasformacion de los libros y programas escolares y adaptacion de métodos
de ensenanza. Deben contar, también, con el mismo acceso a la obtencion
de becas y otras subvenciones para estudiar una carrera. Asi mismo tener
las mismas oportunidades de acceso a los programas de educacion
permanente, incluidos los programas de alfabetizacion funcional y de
adultos, con miras en particular a reducir lo antes posible toda diferencia de
conocimientos que exista entre hombres y mujeres.

Locutor (a) 1: Debe procurarse la disminucion de la tasa de abandono
femenino de los estudios y la organizaciéon de programas para aquellas
jovenes y mujeres que hayan dejado los estudios prematuramente. Deben
contar con las mismas oportunidades para participar activamente en el
deporte y la educacion fisica y contar con acceso al material informativo
especifico que ayude a asegurar la salud y el bienestar de la familia,
incluyendo informacién sobre planificacion familiar.

Locutor (a) 2: Asi es; es importante que se brinde apoyo a aquellas mujeres
que desconocen de estas oportunidades para que puedan tener un
desarrollo integral; que puedan retomar sus estudios motivandolas y
dandoles a conocer de este derecho con el cual pueden obtener superacion.
Iremos a una pausa musical y regresamos con ustedes en un momento
abordando el tema de los Derechos Culturales.

Entran dos canciones (7 minutos)

Locutor (a) 1: Regresamos con ustedes. Estamos transmitiendo este
programa desde la Facultad de Humanidades de la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Empezaremos a abordar los Derechos Culturales.
Estos incluyen el derecho a tener una identidad propia y una vida libre de
prejuicios o discriminacion cultural, lingtliistica, geografica, religiosa y
racial. No deben afectar a la dignidad y autoestima y no ser excusada ni
por el matrimonio. Los pueblos indigenas deben reformar aspectos de la
cultura que han sido definidos por sus patriarcas atentando contra los
derechos de las mujeres.

Locutor (a) 2: Es importante hacer saber que dentro de los derechos
especificos que forman parte de la Defensoria de la mujer indigena — DEMI
del afio 2001 estan el respeto a la identidad cultural, el derecho a
identificarse como mujer indigena, a no ser asimilada por una cultura ajena,
a la participacion en cargos de direccion y de toma de decisiones a todo
nivel, dentro y fuera de la comunidad. Asi mismo esta el derecho a
modificar costumbres y tradiciones que afectan su dignidad, derecho a
recuperar costumbres y tradiciones que fortalecen su identidad, derecho a
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que no se imponga esposo. Tienen derecho a recibir un trato digno,
humano y respetuoso, derecho a la aplicacion del principio de la dualidad
para fortalecer la igualdad y derecho a la aplicacion del principio de
dualidad para fortalecer la igualdad y derecho a una educacion bilingiie.

20. Mencidn (15 segundos)

- Locutor (a) 1: Muchas mujeres indigenas sufren de racismo y discriminacion
especialmente cuando se trata del acceso a cualquier servicio publico,
especialmente a la educacion pues en ciertas comunidades se piensa que la
mujer estd hecha para la cocina, para los hijos, para la casa y que son los
hombres los tinicos capaces de seguir estudiando. También se manifiesta en
las practicas espirituales en donde varias mujeres son acusadas de realizar
actos de brujeria; o cuando quieren accesar a la justicia, por el solo hecho de
vestir un giiipil o traje tipico, se dejan por un lado dandole prioridad a otros
casos. Iremos a una pausa y regresamos con ustedes. No pierdan nuestra
sintonia.

SECCION 2.

9. Entran tres canciones (9 minutos)

10. Publicidad de la FAHUSAC (1 minuto)

11. Cortinilla de regreso (6 segundos). Bajar volumen hasta quitarla.
12. Mencion (15 segundos)

- Locutor (a) 2: Seguimos con este tema: Derechos sociales y culturales.
Sabemos que las mujeres indigenas son discriminadas al momento de
solicitar atencidon en distintos sectores y no ser atendidas en su idioma; tan
poco se les provee de un traductor lo cual las obliga a aprender un segundo
idioma demostrando con esto que son excluidas si no se comunican en
idioma espafol o castellano También se ha observado este tipo de
discriminacion hacia la mujer indigena cuando ha necesitado acercarse a
solicitar un servicio de salud publica. Esto debido a que no son escuchadas
en sus necesidades y son expuestas a contaminacion ambiental
especialmente en donde el mismo Estado ha permitido que se desarrollen
empresas internacionales que destruyen su habitat; por ejemplo companias
mineras que contaminan tanto la tierra como aguas que son para la
sobrevivencia de estos pueblos. Haremos una pausa y regresamos para
concluir con este tema.
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13. Continuacion del tema (5 minutos)

Locutor (a) 1: Estamos de regreso en su programa “Mujer, conoce tus
derechos”. Estamos compartiendo el tema Derechos Sociales y Culturales
en los cuales se aprecia las caracteristicas que representan la violacion de
estos. Estaba compartiendo aspectos relevantes que nos dan a conocer como
deberia de ser el gozar de este tipo de derechos y sabemos que la violacion
de estos trasgrede el Convenio 169 de la Organizacion Internacional de
Trabajo en donde se defienden los derechos de los pueblos indigenas.

Las mujeres indigenas que viven en la capital de Guatemala, sufren
especialmente debido a la idea de que aqui vive solo gente moderna,
urbana, etc. Asumiendo que la mujer indigena solo tiene lugar para trabajos
domésticos; excluyéndola asi de la oportunidad de estudiar y desarrollarse
como tal. Son pocas las mujeres que logran saltar ese paradigma.

14. Mencion (15 segundos)

- Locutor (a) 1: Muy bien, con esto concluimos este tema esperando haber
abierto un poco mas el panorama que incluyen estos derechos. Deseamos
conocer su opinion acerca de estos programas y para ello pueden
escribirnos en nuestro muro en Facebook en Radio Humanidades USAC.
Déjanos tu opinion o aporte con lo cual podamos fortalecer estos temas.
Gracias por habernos acompanado este dia. Nos despedimos y les
recordamos que estan escuchando Radio Humanidades en linea. Esperamos
contar con su sintonia en nuestro proximo programa. Bendiciones
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DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Los pilares de este eje son la autodeterminacion en

W cuires son
el ejercicio de la sexualidad, lo que comprende la L(%E SEREC‘HGS
Y
libertad en cuanto a la orientacidon sexual y los SIEE?P(I%%[}&ET%IO‘S

derechos a la informaciéon y educacidon sobre la
sexualidad. = La autonomia reproductiva que
comprende la posibilidad de elegir tener o no tener hijos/as, la eleccion del nimero
de hijos e hijas y el tiempo de distanciamiento entre los mismos. Derecho a recibir
informacion sobre métodos de planificacion familiar seguros, tener acceso a ellos y

poder elegirlos libremente sin ningun tipo de coaccion.

El reconocimiento de los Derechos Sexuales y reproductivos es el resultado de una
fuerte lucha por afios para que estos puedan ser aceptados y protegidos por los
Derechos Humanos a nivel internacional; sin embargo ha habido muchas
dificultades especialmente por lo religioso y las iglesias que niegan este aspecto

como derecho de las mujeres.

Atin con estos obstaculos se ha logrado proteger el derecho de la mujer a tomar sus
propias decisiones acerca de su fertilidad y sexualidad en donde el Estado debera
adoptar medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer para
que sea atendida médicamente en condiciones de igualdad al hombre incluso a
tener la potestad de la planificacion familiar; asi mismo el Estado debe proveer de
servicios adecuados en relacion al embarazo, el parto y periodo posterior a éste
otorgando servicios gratuitos efectivos a fin de asegurar una nutricion adecuada

durante el embarazo y la lactancia.'®

'8 Convencién para la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer - CEDAW, 1979
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De igual forma, el Estado debe garantizar, en condiciones de igualdad entre
hombres y mujeres, el mismo derecho de decidir libre y responsablemente el
numero de sus hijos y el intervalo entre los nacimientos; y a tener acceso a la

informacion, la educacidon que les permita ejercerlos.

¥ Ibid.
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GUION 5
DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS DE LAS MUJERES
SECCION 1.

1. Cortinilla de entrada (8 segundos). En seguida, bajar volumen y mantenerla
de fondo. Quitarla una vez que inicien los titulares.

2. Entran locutores, saludo y titulares (1 minuto).
Locutor (a) 1 (con entusiasmo): jHola! Buenos dias a todos nuestros oyentes.
Este es su programa “Mujer, escucha tus derechos”. Hola (nombre del
locutor 2). jQué alegre volver a reunirnos en este programa!
Locutor (a) 2 (con entusiasmo): jHola (nombre locutor 1). Hola a todos
nuestros oyentes. Bienvenidos. Estan escuchando Radio Humanidades en
linea desde la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos
de Guatemala. “Mujer, escucha tus derechos”. No se vayan de nuestra
programacion porque hoy estaremos hablando de los derechos sexuales y
reproductivos que tenemos todas las mujeres.
Locutor (a) 1: Asi es (nombre locutor 2). Hoy hablaremos de uno de los
principales derechos de las mujeres. Quiero contarles que ya existen varios
instrumentos internacionales que establecen que los derechos sexuales y
reproductivos de las mujeres deben ser igualmente respetados de tal
manera que la mujer pueda vivir en libertad de su sexualidad.
Locutor (a) 2: Haremos una pausa musical y regresamos con mas de este
tema tan interesante como los son los Derechos sexuales y reproductivos.

3. Entran dos canciones (6 minutos, 47 segundos)

4. Publicidad de la Facultad. Cortinilla de regreso (4 segundos)

- Locutor (a) 1: Estamos con ustedes nuevamente para ampliar mas este
interesante tema. Dentro de los actos integrantes de la violencia se
encuentran la fisica, sexual y psicoldgica que se puede presentar dentro de
la familia presentando malos tratos, abuso sexual de las nifias, violacion por
el esposo, actos cometidos por otros miembros de la familia, violencia
relacionada con la explotacion. Dentro de la comunidad en general, la
violacidn, abuso sexual, el acoso, la intimidacion sexual en el trabajo, en
instituciones educativas, la trata de mujeres y la prostitucion forzada; asi
mismo la cometida o permitida por el Estado en donde quiere que se
presente.

5. Continuidad del primer tema del programa (5 minutos)
Locutor (a) 2: El Estado tiene la obligacion de investigar, procesar y castigar
a los autores de actos de violencia cometidos por cualquier entidad en
contra de las mujeres. Cuando se produce un acto de violencia en contra de
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las mujeres se estan violando, también derechos como el de la vida, la
libertad y seguridad personal.

Locutor (a) 1: El concepto de la violencia en contra de las mujeres tiene su
base en la relacion de poder y dominio que ejercen los hombres sobre las
mujeres a través de la historia y que ha crecido dentro de la sociedad. La
diferencia de género es el factor que ha determinado este fendmeno; sin
embargo esta diferencia se ha marcado mas debido a los patrones culturales
generando jerarquia entre los sexos y patrones de dominacion y opresion
institucionalizada.

Locutor (a) 2: Asi es; los pilares del eje de los Derechos sexuales y
reproductivos son la autodeterminacion en el ejercicio de la sexualidad, lo
que comprende la libertad en cuanto a la orientacion sexual y los derechos a
la informacion y educacion sobre la sexualidad. La autonomia reproductiva
que comprenden la posibilidad de elegir, tener o no hijos (as), la eleccion del
numero de hijos e hijas y el tiempo de distanciamiento entre los mismos.
Asi mismo a recibir informacién sobre métodos de planificacion familiar
que sean seguros y a tener acceso a estos servicios eligiéndolos libremente.

Locutor (a) 1: El reconocimiento de los Derechos sexuales y reproductivos es
el resultado de una fuerte lucha por afos para que estos puedan ser
aceptados y protegidos por los Derechos Humanos a nivel internacional; sin
embargo ha habido muchas dificultades especialmente por lo religioso y las
iglesias que niegan este aspecto como derecho de las mujeres.

Locutor (a) 2: Aun con estos obstaculos se ha logrado proteger el derecho de
la mujer a tomar sus propias decisiones acerca de su fertilidad y sexualidad
en donde el Estado debera adoptar medidas apropiadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer para que sea atendida médicamente en
condiciones de igualdad al hombre; incluso a tener la potestad de la
planificacién familiar; asi mismo el Estado debe proveer de servicios
adecuados en relacion al embarazo, el parto y periodo posterior a éste
otorgando servicios gratuitos efectivos a fin de asegurar una nutricion
adecuada durante el embarazo y la lactancia.

6. Mencidn (15 segundos)

Locutor (a) 1: El Estado debe garantizar, en condiciones de igualdad entre
hombres y mujeres, el mismo derecho de decidir libre y responsablemente el
numero de sus hijos y el intervalo entre los nacimientos; y a tener acceso a la
informacion, la educacion que les permita ejercerlos.
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Vamos a una pauta musical y regresamos.

Locutor (a) 2: El respeto a estos derechos debe ejercerse. Las mujeres deben
conocer y poner en practica cada uno de los derechos que le son concedidos
para que puedan gozar de esa libertad que no es libertinaje; mas bien la paz
y tranquilidad que puedan brindar a la vida de cada mujer sabiendo que se
vive en una cultura de paz en la cual hay equidad, igualdad y respeto.
Hacemos un llamado a cada mujer que nos escucha y también a los hombres
para que sean participes, generadores de cambio en esta sociedad en donde
el machismo ha imperado por generaciones.

Nos despedimos, siempre invitdndolos para que nos acompafien en nuestro
proximo programa. Que tengan un lindo dia y bendiciones.
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CONCLUSIONES

En la actualidad, con todo el movimiento de los derechos humanos propiciado por
las Naciones Unidas, la Organizacion de Estados Americanos, la Unién Europea y
otras organizaciones politicas y religiosas, se ha logrado que en muchos paises del
mundo se reconozca la dignidad del ser humano y se le dé una categoria de
titulares de derechos como personas. El sdlo hecho de que exista un instrumento
como lo es la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y todos los
instrumentos internacionales y nacionales para el reconocimiento de la dignidad
de la mujer como ser humano es ya una esperanza para las mujeres; sin embargo
esto no es todo, el cumplimiento de estos derechos no ha sido una tarea facil para
las naciones, especialmente la nuestra debido a la cultura y tradiciones fuertemente
arraigadas y deseos de ambicioso poder que han limitado el reconocimiento de su
dignidad.

Hay paises que tienen sistemas de castas en los cuales existen personas que no son
consideradas como tales y son tratados de manera discriminatoria por la sociedad,
viviendo en condiciones infrahumanas. Asi mismo hay muchas mujeres que son
discriminadas, gracias a antiguas tradiciones religiosas y sociales que establecen a
la mujer como inferior al hombre, sometiéndola a un control constante del hombre
y alta presion social y legal que limitan su derecho al trabajo, al matrimonio, a la
familia, a la libre circulacion, a la educacidon, entre otros; también encontramos
millones de personas que viven en pobreza extrema en donde fallecen muchos
nifios por hambre y enfermedades previsibles.

Es una tarea de todas las personas reconocer el valor que tiene la mujer tanto
dentro de la familia como en la sociedad para otorgarnos el respeto que nos
merecemos. Acciones como el no discriminar a otras personas
independientemente de cualquier factor, el respetarnos unos a los otros; el
reconocer los derechos propios y de los otros, entendiendo que el limite de
nuestros derechos es el punto en el cual comienzan los derechos de los demas; el
compartir los recursos econdmicos que tenemos con personas necesitadas y con
organizaciones de ayuda social; el educarse y trabajar para el cumplimiento de
derechos humanos y derechos de la mujer en dreas de salud, educacion, vivienda,
justicia; el no promover la corrupcion administrativa o judicial; son sélo algunas
cosas que podemos hacer para el reconocimiento de la dignidad de las mujeres.
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FORMATO RADIAL
DRAMATICO PERIODISTICO (Se relaciona con la realidad, con los
acontecimientos concretos. Quiere alcanzar la verdad de los hechos).

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA RADIAL

Tipo de programa: Periodistico dramatico
Target: Adultos
Contenido del programa: El programa abarcara temas sobre los Derechos de la
Mujer, instrumentos (leyes de Derechos de la Mujer), realidad nacional.

Tipo de Musica: Instrumental Pop
Nombre del programa: “Mujer, escucha tus derechos”
Tiempo de duracidn: 1 hora
Dias de transmision: sabados
Horario de transmision: 9:00-10:00
Locutores: 2 locutores
Secciones del programa: El programa estara dividido en cuatro bloques o
secciones que constaran de la siguiente manera:

SECCION 1 DETALLE TIEMPO

1. Cortinilla Sonido musical  que identificara y presentara al
de entrada programa. 8segundos.

Saludo de bienvenida a la audiencia. Un saludo alegre
2. Saludode| yemotivo. Dado por los dos locutores del programa,
conductore ordenadamente. Ellocutor que da el ultimo saludo,

. 1minuto.
S dara un breve avance acerca de lostemas a tratar
en el programa.
3. Espacio ., . 6minutos,
: Se  reproduciran  dos canciones.
musical 47segundos.
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4. Publicidad de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de

Guatemala
. Este sera un sonido el cual
5. Cortinilla . ~ :
Servira como sefial de advertencia los oyentes de
de regreso 4segundos.
que volvemos aretomar con el programa.
. Una mencién realizada porla locutora del
6. Mencion P 15segundos
programa.
7. Primer Introduccion del tema que se tratara en el programa Sminutos.
tema haciendo una breve descripcidn de lo que se expondra.

8. Mencion. Una mencién realizada por el locutor del programa. 15segundos.

SECCION 2 DETALLE TIEMPO
1. Espacio Se reproducirdn tres canciones. 9minutos.

musical

Guatemala

2. Publicidad de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de

3. Cortinilla de

Este serd un sonido el cual servira como sefial de
advertencia a los oyentes de que volvemos a

programa.

regreso 6 segundos.
retomar con el programa.
4 Mencién Una mencién realizada porel locutor del 15segundos
programa.
5. Temaa Continuidad tema desarrollado 4minutos,
desarrollar 23segundos.
6. Mencién. Una mencion realizada por la locutora del 15segundos.
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SECCION 3 DETALLE TIEMPO
L Espgcm Se reproduciran tres canciones. 8minutosyl4segundos
musical

Guatemala

2. Publicidad Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de

3. Cortinilla de

Este sera un sonido el cual servira como
sefial de advertencia a los oyentes de que

regreso 6 segundos.
volvemos a retomar con el programa.
. Una mencién realizada porel locutor
4. Mencién P 20 segundos
del programa.
5 Temaa . . )
Continuacion del temaatratar 5minutos.
desarrollar

6. Mencion.

Una mencion realizada por la locutora del

20 segundos

programa.

SECCION 4 DETALLE TIEMPO

1 Espa}cm Se  reproduciran tres canciones. 8minutos y
musical 14segundos

2. Publicidad de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de

Guatemala.

3. Cortinilla de
regreso

Este serd un sonido el cual servira como sefial de
advertencia a los oyentes de que volvemos a
retomar con el programa.

6 segundos

4. Mencién

Una mencion realizada por la
programa.

locutora del

15segundos
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5. Temaa

Conclusion del tema tratado 3 minutos
desarrollar
6. Espacio . . 2minutos.
. Se reproducira una cancién
musical
7. Despedida La realizan ambos conductores del programa 10 segundos.

8. Cortinilla de
salida

Sonido musical que identifica el programa

15 segundos.
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CAPITULO IV

4. SISTEMATIZACION

4.1.

Caracterizacion y naturaleza del proyecto promocional

Como resultado de la violacidon a los Derechos Humanos de las mujeres y
la urgente necesidad de educar y cambiar la cultura de nuestras
comunidades; es preciso preparar un manual para la realizaciéon de
programas de radio en linea que difunda el respeto a los Derechos
Humanos de la mujer. Es asi como se procura hacer conciencia a la
poblacién estudiantii de la Facultad de Humanidades, tanto de la sede

central como de los departamentos, que tengan acceso a esta radio.

La defensa de los derechos humanos de las mujeres se ha hecho sonar en
los ultimos afios; sin embargo dista mucho que sean respetados en su
totalidad. Algunas mujeres aun son victimas de desigualdad y de violacion
a sus derechos debido a aspectos de género y cultura; lo cual limita su
desarrollo dentro de la familia y la sociedad.  Un desarrollo que debe

darse dentro de un ambiente y cultura de paz.

La socializaciéon y validacion del proyecto se dirigira a las autoridades de la
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala;
asi mismo a la comunidad estudiantil, grupo que cuenta con conocimientos
de los Derechos Humanos de la mujer; sin embargo no se percatan de la
importancia de darle el realce que merecen dentro del contexto que se
desarrollan para mejorar la calidad de vida y desarrollo personal de las
mujeres. Por lo tanto se proyecté la elaboracion de un manual que
describa las actividades relacionadas a la difusion de los Derechos
Humanos de las mujeres a través de la Radio en linea de la Facultad. Asi
mismo el proveer el equipo basico que haga falta para que la transmision

de la Radio en linea fluya de manera efectiva.
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4.2.

4.3.

Ideologia
Como Epesista de la Facultad de Humanidades, consciente de la

necesidad de erradicar la violacion de los Derechos de las mujeres,
tomando en cuenta los Derechos Humanos de la primera generacion y lo
que dicta la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en su
capitulo Il sobre los derechos sociales y culturales; se considera imperante
realizar una contribucién pedagogica que haga realce a la importancia de
la difusion de los derechos de las mujeres a través de uno de los medios
mas importantes de la comunicacién masiva como lo es la radio; y en este

caso en la radio en linea.

Estrategias metodoldgicas

Con el propoésito de hacer consciencia en la comunidad estudiantil de la
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
se realiza el proyecto “Manual de difusién de los derechos de la muijer,
a través de la radio en linea de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala”, haciendo uso de técnicas e
instrumentos aprendidos a lo largo de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Derechos Humanos; conocimientos que brindan los
lineamientos para realizar de manera adecuada los pasos para ejecutar el

Proyecto.

El Proyecto se inicié con técnicas de investigacién no participativas debido
a que se recolectaron datos de manera particular; los involucrados solo
fungieron como informantes. Asi mismo se realizé analisis documental de
memorias Yy revistas de la Facultad de Humanidades de la Universidad de
San Carlos de Guatemala para conocer la historia de la Facultad y las
distintas actividades y desarrollo que ha tenido a lo largo de los afos. La
observacion no participante tuvo lugar importante en este proyecto; En esta
se fueron registrando datos importantes para determinar algunas de las

necesidades de la Radio en linea. Asimismo, se realizaron entrevistas y
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4.4.

4.5.

encuestas con las cuales se obtuvo mas informacién relacionada al
proyecto.

Después de realizar la gestién oportuna ante la autoridad de la Facultad
de Humanidades quien accediera a la propuesta de difundir los Derechos
Humanos de las mujeres a través de la radio en linea de la Facultad, se
realizo el diagndstico y reuniones periodicas para conocer las necesidades
de la misma y de la comunidad estudiantii quienes mostraron gran

entusiasmo con la realizacion de dicho proyecto.

Contexto histérico y social global

Las mujeres guatemaltecas tienen el derecho al reconocimiento, goce,
ejercicio y proteccion de todos los derechos humanos y las libertades
consagradas en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y en
las leyes internacionales de derechos humanos. El problema de violencia
y discriminaciéon en contra de las mujeres ha prevalecido en el pais
acrecentandose con el asesinato y la impunidad, derivado de las
relaciones desiguales de poder entre hombres y mujeres; por lo tanto es
necesario contar con leyes que prevengan y penalicen.

Es por esta razén que se crearon leyes con el objetivo de garantizar la
vida, la libertad, la integridad, la dignidad, la protecciéon y la igualdad de
todas las mujeres ante la ley y de la ley, especialmente cuando se trata de
género, relaciones de poder en cualquier ambito donde se desenvuelven
promoviendo la erradicacién de la violencia fisica, psicoldgica, sexual,
econdémica o cualquier tipo de coaccion en contra de ellas, garantizando

una vida libre de violencia.

Contexto local

Los derechos humanos de las mujeres han sido transgredidos de
generacion en generacion; situacion que se ha repetido constantemente
convirtiéndose en grave, manifestandose en violacion al derecho a la vida 'y

su integridad fisica.
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En la sociedad guatemalteca se ha marcado mucho la diferencia entre las
mujeres y los hombres, situacion de poder que a través de los afios ha
generado diferencias marcadas en relacion a lo familiar, laboral y
educacion. Estas diferencias se ven especialmente en el area rural y areas
aledafas a la ciudad; en donde las mujeres son tratadas con grandes
diferencias sociales, econémicas, politicas, y especialmente sexuales. No
perciben salarios justos, no pueden decidir cuantos hijos tener, su acceso a
la educacion es minimo, sufren de violencia fisica en sus hogares y fuera
de ellos. Sobrellevan muchas humillaciones dentro de la sociedad. La
mayoria de pobladores que ocupan el territorio guatemalteco son mujeres
(8.184.218)36. Esto representa el 51% de la poblacion guatemalteca; por
lo que es necesario darle énfasis a la difusion de los derechos humanos
de la mujer con el propésito de procurar su bienestar integral.

La Facultad de Humanidades es la facultad con mayor demanda a nivel
nacional de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Al 9 de marzo
del 2016 su poblacion inscrita fue de 33 943 en las carreras de
Pedagogia, Filosofia, Letras y Arte. Se notdé que la mayoria de
estudiantes de esta Unidad Académica lo conforman estudiantes mujeres;
siendo més del doble en relacion a los hombres (23 160 mujeres, 10 783
hombres)s7. Es por eso, que con mayor razon, es indispensable hacer
saber a esta comunidad, especialmente, lo importante que es conocer sus
derechos Yy los instrumentos internacionales, a través de la difusion en los
medios de comunicacién masiva, para que se contribuya a superar todas

las situaciones antes mencionadas.

4.6.Caracterizacion de los miembros de la comunidad
La Facultad de Humanidades surge en los afios de 1944 vy 1945 tras la
emision del decreto 12 que le otorgo la autonomia a la Universidad de San
Carlos de Guatemala, declarando esa fecha como el “Dia de la cultura

universitaria”. En sus inicios funcionaba en la zona 1; fue hasta los afos

3% "Guatemala - Poblacién 2014", 2014
%7 Coordinacion de seccion de inscripciones y asignaciones USAC, 2016
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sesenta que se traslado al campus de la ciudad universitaria, actualmente
funcionando en el edificio S4.
La Facultad de Humanidades es una de las unidades académicas con
mayor poblacion estudiantil de la Universidad de San Carlos de Guatemala
a nivel nacional. Tiene inscritos 35 000 estudiantes, 10 480 de ellos en el
programa B-learning, distribuidos en mas de 44 carreras en las 81
sedesss. Los estudiantes estan comprendidos entre las edades de 18 a 65;
en su mayoria mujeres.
Esta unidad académica cuenta con Departamentos y dependencias dentro
de las cuales se encuentran los departamentos de arte, filosofia, letras,
pedagogia, post grado, de extensién, de relaciones publicas; asi mismo la
escuela de bibliotecologia, seccidbn de idiomas, el Instituto de
investigaciones humanisticas, el Instituto de estudios de literatura nacional.
4.7.Caracterizacion del equipo promotor
Como profesional de la carrera de Licenciatura en Pedagogia en Derechos
Humanos se tiene el compromiso de, a través de los conocimientos
adquiridos durante el recorrido de la carrera, procurar una cultura de paz
por medio de la puesta en practica de los Derechos Humanos usando
técnicas pedagogicas. En este caso de los Derechos Humanos de las
mujeres; aspecto que es primordial para el crecimiento integral de la mujer
tanto dentro de la comunidad educativa como fuera de ésta. Tomando en
cuenta los beneficios y perjuicios que se obtienen al hacer uso de ellos.
El objetivo del proyecto es difundir, a través de la radio en linea,
conocimientos de los derechos de la mujer, entregando un Manual que
describa las actividades que deben seguirse en relacion de los programas
de difusiéon de los derechos de las mujeres a través de la Radio en linea de
la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala; dirigido a todos los estudiantes de la carrera, permitiendo el
logro de la socializacion y validacion por parte de las autoridades de la

Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

38 "EAHUSAC - Facultad de Humanidades - USAC |", 2015
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4.8. Contexto institucional
La Facultad de Humanidades es el érgano rector encargado de la
educacion superior. Para su mejor funcionamiento y de conformidad
con las leyes y los estatutos de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, esta conformada en primera instancia con la Junta Directiva,
integrada por el Decano quien la preside, el (la) Secretario (a) Académico
(@) y cinco vocales de los cuales dos son profesores titulares, un
profesional representante del Colegio de Humanidades y dos estudiantes.
Todas las vocalias son electas para un periodo de cuatro afios,

exceptuando las estudiantiles que son anuales.

El Decanato es la instancia ejecutiva de la Facultad de Humanidades
ejercida por el Decano (profesor titular 11-X), quién la representa en actos
administrativos y académicos nacionales e internacionales. Es electo tanto
por estudiantes como por profesores titulares, para un periodo de cuatro
afios prorrogable, con base en el Estatuto Universitario, parte Académica.
Del decanato dependen todas las demas instancias asi: Consejo de
Directores, ente asesor del Decanato que reune a los Directores de los
nueve departamentos: Arte, Bibliotecologia, Extension, Filosofia, Letras,
Pedagogia, Post-grado, Relaciones Publicas y Departamento de

Investigacion Humanistica.

La unidad de planificacion, también ente asesor del Decanato, en el area
especifica del curriculo, proyectos, planificacion, investigacion,
programacion, capacitacion, asesoramiento etc. Coordinado por un
profesor () titular II-X, asistido por un disefiador (a) de curriculo (profesor
(a) titular 11-X) y un investigador (a) de curriculo (profesor (a) titular I1-X).
La Secretaria Académica (profesor (a) titular 11-X), funge como secretaria
de la Junta Directiva quien la elige a propuesta de una terna representada

por el Decano para un periodo de cuatro afios prorrogable.
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Instancias:Control Académico, oficina en donde se lleva record de las
asignaturas aprobadas y reprobadas por estudiantes y, archivo de actas
por materia; para su desempefio, la coordina un auxiliar de Control
Académico I, ademas cuenta con otros auxiliares de control académico |,
asi como secretaria | y oficinista Il. Oficina de asuntos estudiantiles a
cargo de un profesor (a) titular (11-X), quien se desempefia como orientador
(a) estudiantil para primer ingreso y reingreso a la facultad. Biblioteca a
cargo de Auxiliares | y Il, brindan atencion a estudiantes, profesionales y
publico en general en materia de documentacion en jornadas matutina,
vespertina, nocturna y fin de semana.  Audiovisuales, oficina bajo la
responsabilidad de un técnico que provee de equipo educativo a los
profesor (as).

La secretaria adjunta (profesor titular 11-X), es en quien recae el logro de la
coordinacién, ejecucion y control de actividades administrativas,
principalmente la elaboracion y ejecucion del presupuesto anual de la
facultad.

Dependencias: Recepcion e informacion, atendida por oficinista Il, quienes
brindan explicacién a las personas que se los demande respecto al que
hacer de la facultad de Humanidades; ademas, reciben y tramitan todo
tipo de documentacion. Tesoreria, Unidad que atiende a proveedores y
acreedores en materia econdémica: también, lleva control de la relacion
laboral de todo trabajador. Entre su personal cuenta con un tesorero (a) Ill,
varios auxiliares de tesoreria I, Il o Il y, con el guardalmacén I.
Impresion, instancia que reproduce el offset o fotocopiadora, material de
apoyo a la docencia, a las autoridades y demas personal administrativo.
Son responsables de ello, operadores (as) de equipo de reproduccion de
materiales | y Il. Archivo, aqui, se ubican por instancia, fecha y
alfabéticamente, la correspondencia y expedientes que fueron resueltos o
evacuados. Trabaja en él, un encargado (a) de archivo. Vigilancia, agrupo
a los (las) agentes de vigilancia | y Il, quienes laboran 24 por 24, para

salvaguardar la integridad fisica de los y las trabajadoras y estudiantes, asi
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como la infraestructura 'y equipo del edificio S-4. Servicio,
comprende al grupo de trabajadores encargados de servicios y
auxiliares de servicio, efectian la limpieza, pintura y reparacién de las
instalaciones fisicas de la Facultad de Humanidades. Adicionalmente, se
cuenta con un mensajero (a) |, responsable de la recepcion y distribucion
de correspondencia interna y externa de la Facultad. La Facultad
académicamente esta organizada en Departamentos asi: Arte,
Bibliotecologia, Extensién, Filosofia, Letras, Pedagogia, Postgrado
y Departamento de Investigaciones Humanistica. Cada uno responde a
alguna de las especialidades en las cuales se imparten diversas carreras, a
nivel intermedio como lo son el técnico a los profesorados; a nivel de grado
las licenciaturas y a nivel de post grado las Maestrias y el Doctorado. Cada
Departamento estd a cargo de un Director (a) designado por Junta
Directiva, a propuesta del Decano, para un periodo de cuatro afios. Para
ser Director (a), ha de ser Profesor titular del 1l al X, en Arte,
Bibliotecologia, Filosofia, Letras o Pedagogia.3e
4.9.Instrumentacion y desarrollo.

Para la realizacion del diagnéstico institucional y comunitario se aplicaron
varias técnicas e instrumentos que hicieron posible obtener los datos que
se convirtieron en informacibn para ser analizada, clasificada vy
comprendida para la toma de decisiones. Dentro de estas técnicas se
utilizaron: la entrevista, la encuesta, la observacion y el analisis
documental.

La entrevista fue utilizada con el propésitos de obtener informacion directa
de parte de los miembros de la institucion; informacién que contribuyo a
determinar el estado en el que se encuentra el objeto de estudio; asi
mMismo para conocer acerca de sus atribuciones. La encuesta fue aplicada
a los estudiantes de la comunidad con el propésito de determinar los

problemas con su debida priorizacion. La observacidon se hizo no

*®Manual de organizacién de funciones, Facultad de Humanidades - USAC, 2015
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4.10.

participante con el proposito de a través de una lista de cotejo, determinar
la situacién actual de la radio en linea de la Facultad de Humanidades.
Socializacion

Se cre6 un Manual con tutoriales para el uso de la Radio en linea y
programas radiales con temas relacionados a los Derechos de las mujeres.
Dicho Manual contiene; ademas de los programas, la teoria con base legal
para tener un fundamento sélido para abordar estos temas (ver manual en
la seccion de aporte pedagdgico de este informe).

Para poder obtener una respuesta inmediata acerca del interés que podria
causar el contar con este tipo de programas dirigidos a la no violacion de
los Derechos de las mujeres y el contar con una Radio en linea dentro de
la Facultad de Humanidades se realizaron entrevistas a estudiantes de la
Facultad y se cre6 una encuesta en la pagina de Facebook de la Radio
Humanidades USAC en donde la comunidad estudiantil se mostré6 muy
entusiasmada al respecto respondiendo positivamente a la creacion de
estos programas y a la existencia de una Radio en linea dentro de la
Facultad (ver encuestas y resultados en la seccion de apéndices).

Ademas de obtener esta respuesta positiva por parte de los estudiantes;
los docentes de la Facultad encontraron que ellos también pueden tener un
espacio dentro de la programacion para crear transmisionesinformativas y
pedagogicas en las que se pueda tener un mayor alcance a la comunidad
estudiantil. La participacion de los docentes en estas transmisiones, daran
mayor realce al impacto de la Radio en linea hacia el estudiantado.

El Proyecto se present6 oficialmente a las autoridades de la Facultad de
Humanidades el 29 de agosto del 2016 (ver fotografias de la presentacion
en las paginas 145 y 146 de la seccion de apéndice), en un acto oficial
llevado a cabo en el Aula Magna de la misma en donde se hizo una breve
presentacion de lo que se trata el Proyecto y de su plan de sostenibilidad
(paginas 136 — 140 de la seccidon de apéndice). Asi mismo las autoridades
dieron su aprobacion, comprometiéndose a dar apoyo a dicho Proyecto

anunciando que se presentara como punto de acta ante la Junta Directiva
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de la Facultad la creacion de un Directorio encabezado por un coordinador
y subcoordinador; conformado por profesoras y profesores quienes tengan
a cargo la programacion de la Radio en linea tomando en cuenta que
existen varias cohortes de los distintos planes de la carrera de Derechos
Humanos para poder transmitir programas de dos horas por las mafanas y
por las tardes todos los dias en los cuales se divulguen los Derechos

Humanos a nivel nacional.
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CAPITULO V

5. Evaluacion

5.1.

5.2.

5.3.

Diagndstico
Este se llevé a cabo en el Departamento de Medios Audiovisuales donde

se encuentra ubicado el equipo de la radio de la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala utilizando técnicas e
instrumentos para entrevistar, encuestar y observar; asi mismo se hizo uso
del analisis documental en donde se revisO material de memorias y
revistas contenidas en la pagina de la Facultad. Esta actividad se logré
realizar en el tiempo establecido de manera practica y eficaz, pudiendo
determinar la necesidad comprar un nuevo servicio de Radio en linea; asi
como equipo y mobiliario basico para uso de la Radio y crear un Manual
con programas para difundir los Derechos de las mujeres a través de la
radio en linea de la Facultad

Fundamentacion tedrica

Se realizdé de acuerdo a lo solicitado en el manual de propedéutica del
Ejercicio Profesional Supervisado de la Facultad de Humanidades que
fuera entregado al momento de asistir a dicha capacitacion con el propdsito
de obtener la informacion necesaria que sea la base del proyecto “Manual
de Difusion de los Derechos de la Mujer, a través de la radio en linea
de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala”. Esta evaluacion se realiz6 usando como base una lista de
cotejo siguiendo cada uno de los aspectos sugeridos para fundamentarla.
Plan de accion

Se ejecutd en el departamento de Medios Audiovisuales en donde esta
localizada la Radio en linea de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, sosteniendo el dialogo con las
distintas autoridades de la Facultad para obtener las respectivas
autorizaciones para hacer uso de las instalaciones en donde se encuentra
la Radio, para que se autorizara el Proyecto, para vincular el sitio de la

Radio en linea con la pagina de la Facultad y para presentar el Proyecto
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final en un acto formal. Se utilizé la lista de cotejo para evaluar si el plan de
accion cumplié con lo descrito en el mismo para saber si el problema
elegido fue el adecuado y conocer si se alcanzaron los objetivos y si hubo
coherencia con las metas establecidas.
5.4. Sistematizacion

Al momento de terminar el Proyecto con la compra del equipo basico
necesario y la nueva compra del servicio de la radio en linea con una
nueva empresa, se realizaron algunos programas piloto para efectuar
pruebas de transmision en vivo; asi mismo se dejaron algunos programas
y musica para que transmitieran en Autod,. Se realizaron algunas
solicitudes por escrito dirigidas al Maestro Walter Mazariegos Briolis,
Decano de la Facultad de Humanidades y a la Maestra Sonia Williams,
Secretaria Adjunta de la Facultadcon el propdsito de que el Proyecto
pudiera ser aceptado y presentado formalmente para que la Radio en
linea de la Facultad transmitiera oficialmente (ver cartas en la seccion de
apéndices). Hubo algunas dudas de parte de las autoridades en relacién
a presentar formalmente este Proyecto; ya que con anterioridad se
aperturd la Radio en linea y no se le dio el seguimiento esperad; por lo
gue las autoridades solicitaron que se realizara un plan de sostenibilidad.
Sin embargo para este Proyecto se ha hecho el compromiso de darle
continuidad, por parte de las Epesistas a cargo, hasta que el servicio
caduque nuevamente, tiempo en el cual el Coordinador, Subcoordinador y
el Directorio designado por Junta Directiva, segun indicacion dada por el
sefior Decano Walter Mazariegos Biolis durante la presentacion del
Proyecto el dia 29 de agosto del 2017; asumiran el cargo de la misma
para seguir transmitiendo programas de informacion, resefias, y de

divulgacién de los Derechos Humanos
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CONCLUSIONES

La participacion de la Epesista en el Proyecto contribuyo a la difusion de los
Derechos de las mujeres a través de programas radiales creados para
darlos a conocer y evitar que se sigan transgrediendo.

El Proyecto brinda un aporte pedagdgico en cuanto que transmite valores
como el respeto a los Derechos de las mujeres con el propésito de
transformarlas permitiendo que vivan libres de opresion y conocedoras de
cuales son sus derechos. Aspecto importante para su desarrollo integral.
Uno de los aportes realizados por la Epesista fue la creaciéon de un Manual
con programas radiales para promover los Derechos de las Mujeres a
través de la Radio en linea de la Facultad de Humanidades lo cual permitira
contar con una base para la creacién de nuevos programas en pro de sus
derechos.

La compra del equipo y mobiliario basico para la transmision de los
programas a través de la Radio en linea permitieron cumplir con el objetivo
general de difundir los Derechos de las mujeres haciendo uso de esta

valiosa herramienta.
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RECOMENDACIONES

Que se promueva el conocimiento de la existencia de la Radio en linea en
la Facultad de Humanidades no solo dentro de la Facultad de Humanidades
sino que se pueda dar a conocer a nivel nacional.

Que se le brinde la importancia que merece la Radio en linea como medio
de comunicacion masiva en donde uno de sus principales objetivos es el
educar.

Que la institucion, a través del Directorio asignado, siga produciendo
programas en la Radio en linea, de difusion de los Derechos Humanos y de
informacion pedagdgica.

Que se coordinen acciones para que la comunidad estudiantil pueda
participar en los programas que seran transmitidos en la Radio en linea.
Que se gestione la adquisicién de un espacio fisico adecuado para el uso

exclusivo de la Radio en linea.
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US AC Facultad de-b. umanidades
|

M\ TRICENTENARIA

Iivarsdi e S0 oo e Guataneles

Evaluacion Etapa de Diagndstico
Ejercicio Profesional Supervisado
Proyecto de Difusion de Derechos de la Mujer a
través de la Radio en linea de la Facultad de
Humanidades

ASPECTO Sl | NO | COMENTARIO

¢, Se presento el plan de diagnéstico?

¢ Los objetivos del plan fueron pertinentes?

¢Las actividades programadas para realizar el

diagnéstico fueron suficientes?

¢ Las técnicas de investigacion previstas fueron

apropiadas para efectuar el diagnoéstico?

¢ Los instrumentos disefiados y utilizados fueron

apropiados a las técnicas de investigacion?

¢ El tiempo calculado para realizar el diagnéstico fue

suficiente?

¢, Se obtuvo colaboracion de personas de la institucion
para la realizaciéon del diagnostico?

¢ Las fuentes consultadas fueron suficientes para

elaborar el diagnostico?

¢, Se obtuvo la caracterizacion del contexto en que se

encuentra la institucion?

¢.Se determind el listado de carencias de la institucién?

¢ Fue correcta la problematizacion de las deficiencias?

¢ Fue adecuada la priorizacion del problema?

¢, Se presento el listado de las fuentes consultadas?




. & TRICENTENARIA

Ukwerrickand ahi Sami Corficen i Cuniilasimiala

Facultad de.h. umanidades
[ |

Etapa Fundamentacién Tedrica
Ejercicio Profesional Supervisado

Proyecto de Difusion de Derechos de la Mujer a

través de la Radio en linea de la Facultad de

Humanidades

ASPECTO

Sl

NO

COMENTARIO

¢ La teoria presentada corresponde al tema contenido
en el problema?

¢ El contenido presentado es suficiente para tener
claridad respecto al tema?

¢ Las fuentes consultadas son suficientes para
caracterizar el tema?

¢.Se hacen citas correctamente dentro de las normas
de un sistema especifico?

¢ Las referencias bibliograficas contienen todos los
elementos requeridos como fuente?

¢, Se evidencia aporte del Epesista en el desarrollo de la
teoria presentada?




: 'USAC Facultad deis.uman'rdades

& TRICENTENARIA

Whsha il vhi S Carfizs chis Chbasnnala

Evaluacion Etapa Plan de Accion
Ejercicio Profesional Supervisado
Proyecto de Difusion de Derechos de la Mujer a
través de la Radio en linea de la Facultad de
Humanidades

ELEMENTO DEL PLAN Sl | NO | COMENTARIO
¢ Es completa la identificacion institucional de la
Epesista?
¢El problema es el priorizado en el diagndéstico?
¢La ubicacién de la intervencion es precisa?
¢La justificacion para realizar la intervencion es valida
ante el problema a intervenir?
¢ El objetivo general expresa claramente el impacto que
Se espera provocar con la intervencion?
¢ Los objetivos especificos son pertinentes para
contribuir al logro del objetivo general?
¢Las actividades propuestas estan orientadas al logro
de los objetivos especificos?
¢ Los beneficiarios estan bien identificados?
¢ Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las
actividades a realizar?
¢ El tiempo asignado a cada actividad es apropiado
para su realizacion?
¢ El presupuesto abarca todos los costos de la
intervencion?
¢, Se determind en el presupuesto el renglén de
Improvistos?
¢ Estan bien identificadas las fuentes de financiamiento
gue posibilitaran la ejecucion del presupuesto?
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Evaluacion Etapa Sistematizacion y Evaluacion
Ejercicio Profesional Supervisado
Proyecto de Difusion de Derechos de la Mujer a
través de la Radio en linea de la Facultad de
Humanidades

ASPECTO Sl | NO | COMENTARIO
¢, Se da con claridad un panorama de la experiencia
vivida en el EPS?
¢ Los datos surgen de la realidad vivida?
¢ Es evidente la participacion de los involucrados en el
proceso de EPS?
¢, Se valoriza la intervencion ejecutada?
¢Las lecciones aprendidas son valiosas para futuras
intervenciones?
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Evaluacion Etapa Informe final del
Ejercicio Profesional Supervisado
Proyecto de Difusion de Derechos de la Mujer a
través de la Radio en linea de la Facultad de
Humanidades

ASPECTO SI | NO | COMENTARIO
¢La Portada y los preliminares son los indicados para
el informe del EPS?
¢, Se siguieron las indicaciones en cuanto a tipo de letra
e interlineado?
¢, Se presenta correctamente el resumen?
¢, Cada capitulo esta debidamente desarrollado?
¢En los apéndices aparecen los instrumentos de
investigacion utilizados?
¢En los apéndices aparecen los instrumentos de
evaluacion aplicados?
¢ En el caso de citas, se aplico un solo sistema?
¢ El informe esta desarrollado segun las indicaciones
dadas?
¢ Las referencias de las fuentes estan dadas con los
datos correspondientes?
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DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EPS DE LA LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

Y DERECHOS HUMANOS
Lista de Cotejo
OBSERVACION GUIADA

Facultad de

” umanidades
|

No. Criterios a observar Si | No | Observacion
1 ¢Cuenta la Radio Humanidades con un espacio
" | propio?
> | ¢El'lugar donde se sitda la Radio es adecuado para
su funcionamiento 6ptimo?
3 | ¢El' equipo con el que cuenta la Radio
Humanidades esta en buen estado?
4 | ¢El equipo con el que cuenta la Radio
Humanidades est4 completo?
5. | ¢Existe una conexion de internet estable para el
funcionamiento de la Radio?
5 ¢ El sitio de la Radio y Tv Humanidades se localizan
" | facilmente en internet o Facebook?
7 | ¢Existe una programacion adecuada a los temas
de interés?
8 ¢ Existe personal capacitado para la transmision de

la programacién?
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DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA )
EPS DE LA LICENCIATURA EN PEDAGOGIA'Y
DERECHOS HUMANOS

Encuesta

Las estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos
(Epesistas) estan realizando un diagndéstico que tiene como objetivo conocer la
proyeccion actual de la Radio y TV Humanidades; por lo que se solicita responder
la siguiente encuesta.

Instrucciones: a continuacion se le presenta una serie de preguntas. Para
responder marque con una X en el cuadro si su respuesta es Sl o NO.

No. Cuestionario Sl NO

1 ¢ Tiene conocimiento de la existencia de alguna Radio
dentro de la Facultad que transmita en linea?

2 ¢,Cree que es importante que exista una radio en internet
de la Facultad de Humanidades?

3 ¢ Estaria dispuesto a escuchar una radio en internet de la
Facultad de Humanidades?

¢Considera apropiado que se transmitan temas
4 relacionados al arte, cultura y educativos a través de la
Radio de Humanidades?

¢ Calificaria usted, positivo, el hecho de que la Radio
5 Humanidades sea un medio de difundir los Derechos
Humanos a todos los estudiantes que tengan acceso a la
misma?




PRESENTACION DE RESULTADOS

La encuesta se dirigié a estudiantes de plan sabatino que se encontraron en la
sede central de FAHUSAC, edificio S-4. Segun la encuesta realizada acerca del
tema de la existencia y funcionamiento de una radio en linea dentro de la Facultad
los estudiantes contestaron asi:

1. ¢Tiene conocimiento de la existencia de alguna Radio dentro de la Facultad,
gue transmita en linea?

RESPUESTA CANTIDAD
SI 06
NO 94
TOTAL 100
Porcentajes

Un 94% contestd negativamente, lo que indica que desconocen de la
existencia de la Radio en linea dentro de la Facultad. EIl 6% contesté de
manera afirmativa. Por lo que se deduce que son pocas las personas que
conocen la existencia de una Radio en linea dentro de FAHUSAC.



2. ¢Cree que es importante que exista una radio en internet de la Facultad de
Humanidades?

RESPUESTA CANTIDAD
Sl 89
NO 11
TOTAL 100
Porcentaje

Un 89% contestd de manera afirmativa, lo que indica que es importante para
ellos la existencia de una Radio en linea dentro de la Facultad. Un 11%
contest6 de manera negativa. En conclusion, la mayoria de estudiantes
creen necesario la existencia de una Radio en linea dentro de FAHUSAC.



3. ¢Participaria activamente en actividades generadas por una radio online dentro
de la Facultad?

RESPUESTA CANTIDAD
Sl 63
NO 37
TOTAL 100
Porcentaje

Un 63% contestd de manera afirmativa, lo cualindica que si les gustaria
participar en actividades que se generen por parte de la Radio de FAHUSAC.
El 37% contestdé de manera negativa. Por lo que se deduce que son pocas
las personas que no les gustaria ser parte de las actividades generadas por
la Radio FAHUSAC.



4. ¢Considera apropiado que se transmitan temas relacionados al arte, cultura 'y
educativos a traves de la Radio de Humanidades?

RESPUESTA CANTIDAD
Sl 95
NO 05
TOTAL 100
Porcentaje

Un 95% contestd lo apropiado que seria trasmitir en la Radio FAHUSAC
temas relacionados a la cultura, arte y educacion. El 6% contesté de manera
negativa. Por lo que se deduce que son pocas las personas que no
consideran apropiado trasmitir un contenido relacionado a la cultura, arte y
educacion en la Radio FAHUSAC.



5. ¢Calificaria positivo el hecho de que la Radio Humanidades sea un medio
para difundir los Derechos Humanos a todos los y las estudiantes que tengan
acceso a la misma?

RESPUESTA CANTIDAD
Sl 97
NO 03
TOTAL 100
Porcentaje

Un 97% contesté de manera afirmativa, lo que indica lo positivo que seria
incluir temas relacionados a los DDHH y difundirlos a través de la Radio
FAHUSAC. El 3% contesto de manera negativa. Por lo que se deduce que
son pocas las personas gque no ven positivo difundir los DDHH por medio de
la Radio FAHUSAC.



ENCUESTA SOCIALIZADA EN LA PAGINA DE RADIO HUMANIDADES USAC
EN FACEBOOK

TN Ercumtas para F acobook

DIFUSION DERECHOS HUMANOS EN RADIO EN LINEA
FAHUSAC

Creado el June 22, 2070 por Radichumandades Usag

£Openz gue &8 conveniemts ¢ hacho de gue

3 wokins
sxistn ume radhs en inea en b Facultad de . n
Humanidades gue promueva kos DOHHT NG e n
13 respoasias (U SkeousbaEs)
§ o= )
gCres que es mporianis promiy e 5 n “
DOHH en un programa de radic en linea?
13 renpuestas [ Skrguaadss] NO 0 vk _
Estimaria cowenkenie gue com- parte de e 3 “
@ Précsica Bociel C omunitarie usted pudiera
particioar en tn difusion de los DODHH on esta e
Radio =n Inea? el Sl O
13 resausstas [ Dogeeadas)
LCree usted gue que &3 importante darke = o n
priorided 8 los Derechos de la mujer en esie
tpo de programas’ == S n
13 mspuestas (D blogueadas)
LConsidera que in siuacion de los nifios en = - m
Guateenals merece programas de redio gue
h.smqm:hpd:hniﬁﬂp-l“nulnn NO - “
vislermados sus derschos?

13 responstan (D Dlojeeada)

Nota: la capacidad que tiene la pagina de la Radio Humanidades Usac en Facebook permitié que
se generara un reporte de 13 encuestados. Al realizar un pago de derecho en forma mensual,
permitird obtener cinco veces mas resultados.



EQUIPO DE LA RADIO HUMANIDADES EN LINEA

AL MOMENTO DE HACER EL
DIAGNOSTICO

MONITOR

a1

CONSOLA 4 CANALES

MICROFONO



EQUIPO Y MOBILIARIO COMPRADO DURANTE EL PROCESO DEL
PROYECTO

PEDESTAL CUELLO DE GANSO TMP

Dos CABLES DE AUDIO VIDEO 3.5MM 1.8M 1

UPs FORzZA DE 1000VA/SOOWATTS

JVC HARX300 AUDIFONOS 400MM
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Guatemala, 08 de marzo de 2016

Sefiores

Departamento de Asignaciones

Facultad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala
Presente

Estimados sefiores:

Soy Epesista de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos de esta
Facultad y estoy realizando mi Proyecto; para lo cual solicito su fina atenEiﬁn er
facilitarme informacion acerca de la cantidad vy edades de estudiantes I'I'I'UjEI'ES y
hombres inscritos, tanto en la sede central como en los departamentos: este afio en esta
Unidad Académica.

En espera de su amable respuesta.

Atentamente,

Celular 53061259

:.
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Guatemala, 25 de abril de 2016

Licda Spnia Willlams

Secretatia Adjunta

Facultad de Humanidades

| | Uiniversidad de San Carles de Guatemala
Fresent

Estimada Licda. williams

Es un gusto informarle que prddmamente estaremos inaugurando lo reapertura de la Radio
Humanidades pais lo cual se adguirid un neevo servicio de Radio en linea; asi mismo se realizo 1a
comprade un micrdfono, unos audifonos v un tripode (nuevos) para su uso en la transmisidn de
los programas disefMados para o difusidn de los Derechos de la Mujer y de los nifios como
| | Prodh dis nusstro EPS de la carrara de Ucendatura en Pedagogla v Derechas Humbnos del
Departamento de Pedagogia, realizado dentro de esta Facultad con la asesoria del Ue Héctor
Hugo Lima Conde.

| |Para ¢ realivar dicha activad, necesitamos, previamente, contar con su autorizacidn para
Instalar el nuevo servicio con el cual se estard manejando la Radio en linan; asi misma pars hacer
algunas pruebas previns al dis de la inauguracitn v para darle continuidad a los programas los dias
thbadod, und ver al mas.

Agradediende de antemano sy atencidn a la presente.

Claudia Contreras Flores - Celular 53061259 - villatorocloudio @gmail. com
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Guatemala, 20 de mayo de 2016

M.A. Walter Mazanegos Briolis

Decano de la Facultad de Humanidades
Lniversidad de San Cardos de Guatemala
Prosenle

ASUNTO. Audiencia Proyecto EPS "Reapertura Radio en Linea FAHUSAC™

Fstimado M A Mazariegos:

ks un agrado infoimarke que ya contamos con nuestro Proyecto tearminado, el cual consta de lo
adquisicitn del nuevo semvicio de Radio an linea(www radiochumanidades usac.gt) ¥ equipo necesano
para su funcionamiento, asi como el manual para el uso de |a transmision de los programas
disnfiados para I difusion de los Derechos de los nifos y Darechos de las mujeres como producto
de nuestio EPS de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos del Departamento
de Pedagogia de esta Facultad

El Proyecto estd pensado para que fenga continuidad a través de un Plan de sostenibilidad que se
adjunts en o cupl tendran  participacion los alumnos del séptimo ciclo de la misma carera Exle
tiene el proposito de que se desanollen estrategias pedagdgicos para la articulacion y difusion de la
promocion de los derechos humanos, se desarollen nuevos programas para el lotalecimento de
dicho proyecto, presentacidon de nueves programas y ejecucion.

- Solicitamos autorizacion por escrito a la Secretaria Adjunia para ln instatacion del nuevo servicio de
Radio en Linea en el Departamento de Audiovisuales en donde se encuentra el equipo para la
Ragio asl mismo para realizar algunas pruebas de audio previas al dia de reinauguracion, sin
embargo se nos informd que no se podia dar dicha autorizacion debido a que no se cuenta con el
Proyecio terminado y no se ha capacitade al personal que se quedara a cargo de la Radio.

Es por eso que solicitamos su fina atencion de brindamos audiencia a fin de recibir autoriza
&l mismo '
L

Ce: Lic. Héctor Hugoe Lima, Asesor EPS
Adj Plan de Sostenibilidad
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Guatemala, 31 de mayo de 2016

Lieda. Sonia Williams

Secretaria Adjunta

Facultad de Hurmarnidades

Universidad de San Carlos de Guatemala
Presentea

Estirmiada Licda, Willlams

Es un gusto informarle que proximamente estaremos Inaugurando la reapertura de la Radio
Humanidades para lo cual se adguirio un nuevo servicio de Radio en linea el cual incluye el Stream
para la Radio en Linea con capacidad para 200 usuarios conectados simultaneamenta, Hosting
Bacico 3 y el Dominio; asi mismo se realizd 1a compra de un microfone, audifonos y un tripode
{nueves) para uso en |3 transmision da los programas disefiados para la difusion de los Derechos
de la Mujer y de los nifios coma Producto de nuestro EPS realizado dentro de esta Facultad con la
asesoria del Lic. Hector Huge Lima Conde,

Par lo anterior v para poder llevar a cabo la difusion de dichos programas, solicitamos su
autorizacion con el fin de poder reafizar la instalacion de los programas necesarios en el equipo
que se localiza en la Sala de Audiovisuales; asi también autorizacion para realizar algunas pruebas
de sonido previo a |z fecha de Inauguracion de estos programas y para poder darle eontinuidad 2
los programas los dias sabades, una vez al mes.

Apradecemos, de antemano, su atencion a la presanta.

Tlimpe Priscily Soto Palz
Corng 200616585

Clmuwdio Contreras Flores
villatorocloudio@amail.com
Celular 53061253
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Guatemala, 30 de junio de 2016

Licencisdo René Péres, Coordinadar
Gestiones de la Infarmacién

Universidad de San Carlos de Guatemala
Prasents

Estimado Licenciado Pérez.

El motivo de la oresente es solicitade la difusidn del Afiche para la reapertura de la Radio en Linea
do la Facultad de Humanidades de esta Casa de estudios a traves de la pdgina de la Faculead y de
1a pdgina da Facebook de la misma,

Dichs reapertura se debe al Proyecto de LPS gue astamas realizando dentro de esta Facultad: la
cual s llevard & cobo @ 9 de julia: por la que agradeceremos mucho que esta difusion se pueda
realizar en la semana pravia a la fecha indicada,

El propdtito de asta reapertura es el aprovechar los recursos con los gue cuenta la Facultad v
difundir a través de ells programas en pro de los Derechos Humanos.

Muchas gracias por tu GLEACION y Ap0YD.

Atentamaente,

Carné 201023714

4

Vo. Bo, Lic. Ma. Héctan] Hugh Lima C
Areist EPS

Ce  Licda Maylin Bojdrques, Administradora del Portal



Guatemala, 24 de agosto de 2016

Licenciadn
Maylin Bojdrquer
Agministradora del Portal

Estimada Licenciada Bojdrquesz:

Adjunte Plan de sostenibilidad para darle continuidad al Proyecte de EPS de la Licenciatura de
Pedagogia y Derechos Humanos

Cualquier informacidn adiclonal, por favor contactarme al ndmero de celular que aparece al pie de
esta carta o bien & mi correo en gmall,

Gracias por su apoyo.

Adj. Plan de sostenibilidad

Cloudia Contreras Flores — celular 53061259 - villatoroclaudia@gmall.com
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Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos

Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala
Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-

PLAN DE SOSTENIBILIDAD

“Difusion de los Derechos de los nifics y de las Mujeres a través de |a
Radio en Linea de la Facultad de Humanidades de la Universidad de
San Carlos de Guatemala”

Olimpia Priscila Soto Paiz 200616585
Claudia Contreras Flores 201023714

Lic. Héctor Hugo Lima Conde
Asesor

Guatemala, agosto de 2016



“Difusidon de los Derechos de los nifios y de las Mujeres a través
de la Radio en Linea de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala™

Objetivo general

Contribuir con |a difusion de los Derechos Humanos tanto de nifas, nifios como
fambién de las mujeres, a los estudiantes de la Facultad de Humanidades,
creando un espacio en la Radio en Linga en el cual s& promocions 3 imporlancia
de los mismos, por medic de programas  Informatives y entrevistas con
profesionales en el tema,

Objetivos especificos

= Fomentar 2n los estudiantes humanistas la importancia da fa promocian de
los Cerechos Humanas, proponiends a la vez estrategias pedagogicas gue
les permitiran ser agentes de promocion y cambios significatives en sus
lugares de trabajo vy estudio

s Producir programas radiales una o dos veces al mes, en los gue se
promuevan los Derechos de las nifigs, nifos y mujeres, a traves de una
guia y un manual de promocion de los mismoes, realizando discusiones
sobre lemas de importancia y realidades gue afectan &l pais en relacian a
los Derechos de las nifias, nifios y mujeres, permitiendo  al estudiante
humanista su parficipacian y desarrollo de su capacidad critica ante la
problematica gue se viven en el pais,



Situacion Actual

Programas radiales

Produccion de Programas de una hora guincenal, en base & una Guia y
Manual creados con guiones especificos para la difusion de los Derechos
de los nifes, de las nifias y de las mujeres,

Los programas estdn disefiados para que sean producides par un perlodo
de seis meses; después de lo cual se reiniciara con el primero a fin de
terminar un ciclo de programas.

Del servicio de la Radio

Se compro un servicio de Hosting basico 3, Stream de Radio con capacidad
para 200 usuarios conectados simultaneamente y Cominio “usac.gt”. gue
vence en abril del afte 2017

La Radio en linea se mantiene activa las veinticuatro horas con misica, de
farma remota, a través de un programa brindade por la empresa gue vendid
&l servicio de Hosting.

Se cuenta con manuales tutoriales para la activacion de la Radio en linea.

Del equipo y mobiliario de la Radio

Se cuenta con el siguiente equipe Y mobiliario para 12 @nsmisidn de los
programas:

1 Monitor

1 CPU

1 UPS

2 Microfonos con sus cables

1 Pedestal cuello de ganso

1 Audifonos con adapladar

1 Consola

1 Ventilador de pie

3 bancos de madera

Gabinete de doble puerta para el equipo



PRESUPUESTO ANUAL

MANTENIMIENTO DE LA RADIO EN LINEA

Rubro Costo por Total Observaciones
unidad
HOSTING BASICO 3 Q400.00 400,00 Pago anual
STH_Eﬁ.M RA&DIO EN
LINEA “D" 200 Pago mensual
SIMULTAMNEAMENTE
Q125.00 @125.00 Pago-anual
DOMINIO (GT)
CAPACITACION Q=000 Q52000 5 45 horas
RADIO
TOTAL Q2 845.00*

Lou proclos puadan varlar
doparvfiando dal serviclo de
Huosllng y Srsam gus s
seleccinn. Asl  misma,
pusda habser un Ineremento
por camblos de precios an la
Emprasa  gqua  brinda los
snrwiciom




Propuesta

a. Desarrollc de estrategias pedagogicas para la articulacion y difusion de la
promocion de los derechos humanos

Asignar el Proyecto al Coordinador de la Praclica Social Comunitana de la
Carrera de PEM en Pedagogia y Promotor en Dereches Humanos y Cultura de
Paz v al Coordinador de EFS de la Licenciatura en Pedagogia y Derechos
Humanos, para gue se le dé continuidad para los estudiantes del Plan
Sabatino. Por la naturaleza de las Practicas; las cuales proponen lograr una
formacion Integral tedrico-practica gue vincule el conocimienta y 2l analisis
sociopedagdgico con la realidad y el compromiso social en bisgueda de
soluciones a los problemas nacionales, se considera impeortante permitir que
los alumnos gue eslén en esta etapa puedan darle prolongacion al Proyecto de
Difusion de los Derechos Humanos a través de la Radio en Linea de |a
Faculiad de Humanidades.

b. Desarrollo de nuevos programas para el fortalecimiento del proyecto

Conformar grupos de estudiantes del septimo ciclo del curse de la Practica
Social Comunitarla, Plan Sabatino para generar  la nueva programacion para
la Radio en Linea de [a Facultad de Humanidades, enfocada a fa no vielacian,
al respeto y puesia en practica de los Derechos Humanos con programas que
seran transmitides de forma quincenal.

¢. Ejecucion

Difusién de los nuevos programas radiales dirigides al conocimiento y a la no
violacion de los derechos humanos por los estudiantes del séptimo ciclo  del
curso de la Practica Social Comunitaria y del Ejerciclo Profesional Supervisado
de la Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos.

d. Fimanciamiento

a. Autofinanciamiento del estudiante en practica o ejercicio

b. Convenios con instituciones cuando la comision coordinadora estime
conveniente.

. Programa de fondos de beca destinades para estudiantes de practica que
properciona la Universidad de San Carlos de Guatemala.

e. Capacitacion

Se capacitara al alumno enlace y su suplente de la Practica Scclal Comunitaria
y 8 los Epesistas que tomen a su cargo el Proyecto con el fin de que sean elios
guienes arienten al resto del grupo en la produccion de los programas a traves

de la Radio en Linea de la Facultad de Humanidades, Esto con &l arapdsits da
darle [a seriedad que correspende al vse de |z Radio.



VENTA DE PRODUCTOS PARA AUTOGESTION




TRANSMISIONES EN VIVO REALIZADAS CON EL APOYO DEL ASESOR DE
EPS

M.A. LIC. HECTOR HUGO LIMA CONDE




INVITACION ENTREGADA A LAS AUTORIDADES PARA LA PRESENTACION
DEL PROYECTO

P TRICENTENA
- Lirrermce

FARA: Master Walter Ramiro Masanegos Biolis, Decano de la Facultad de
Humanidades

DE: Olimpia Prizcila Soto Paiz v Claudia Contreras Flores
Epesistas de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y DDHH

Tienen el agrado de invitarle al acto de  presentacion de nuestro Provecto de
EPS “Difusion de los Derechos de las mujeres v Derechos de los nifios a través
de la Hadio en linea de esta Facultad; en la cual su participacion serda  de

gran relevancis.

Dicha actividad se estara realizando el dia 29 de agosto del presenta ano & las
11:00 horas en &l Aula Magna de la Facultad de Humanidades,
Guatemala, agosto de 2016

Facultad deMumanidadas




DIPLOMA ENTREGADO A LAS AUTORIDADES PARTICIPANTES EN EL
PROCESO DE GESTION DEL PROYECTO DE LA RADIO HUMANIDADES EN
LINEA




PRESENTACION DEL PROYECTO ANTE LAS AUTORIDADES DE LA
FACULTAD DE HUMANIDADES DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE
GUATEMALA







CUENTAS CREADAS PARA LA SOCIALIZACION DE LA RADIO

HUMANIDADES EN LINEA

Radiohumanidades
Usac
Radio Humanidades
Usac (pagina)

twitterd

@Radiohumusac

radiohumanidadesusac

@gmail.com

CONTRASENA:
rhumanidades2016

NOMBRE:
radiohumanidades
APELLIDO: usac
FECHA DE
NACIMIENTO:
01/05/1967

NOMBRE:
radiohumanidades
APELLIDO: usac

CORREO:
radiohumanidesusac@

gmail.com

CONTRASENA:
rhusac2016

CORREO:
radiohumanidadesusac

@gmail.com

CONTRASENA:
rhusac2016




ANEXOS



) Hﬁ&g Univessidad de San Carles de Guatemala
| ELLE LS F ltad de F¢ cdad

REF.Ayl.012-2016
Guatemala 09 de marzo de 2018
Estudiante
Claudia Contreras Flores
Carné 201023714
Estimada estudiante:

Reciba un atento saludo.

En respuesta a su nota de fecha 08 de marzo del presente; como Epesista de Ia
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos solicitd estadistica de
eaiudmr_ites inscritos 2016 por rango de edades, dicha informacion es
proporcionada con el motivo de apoyarla en su proyecto correspondiente.

Adjunto cuadro de estadistica.

Sin otro particular, me suscribo de usted,

Atentamente,

#ad 080,
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FACULTAD DPE HUMANIDADES

ESTURIANTES INSCRITOS 201é POR RANGO DE EPAD

NO. DE ESTUDIANTES

18 1418
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TOTAL HOMBRES 10,783
TOTAL MUJERES 23,160
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Guatemala, 08 de julio de 2016
Ref.5AH.124.2016

Sefiores

Adoni Gram Miron Méndez
Juan Carlos Satz, Auxiliares
de Medios Audiovisnales
Facultad de Humanidades
Iniversidad de San Carlos

Safiores.

Por este medio me dirjjo a ustedes para informar que se autoriza a las estudiantes
Claudia Contreras Flores, carné 201023714 vy Olimpia Priscila Sote Paiz, carne
200616585 para realizar la instalacién de los programas necesarios en el equipo que
se localiza en el drea de Audiovisuales; asi como realizar algunas pruebas de sonido
previo a la inauguracién de la reapertura de la Radio Humanidades. Trabajo de EFS

asesorado por el Lic. Héctor Hugo Lima Conde.

Sin otro particular,
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@J MCNINA  Univewsidad de San Cardes de Guatemala
Facultad de Humanidades

Guatemala, 29 de septiambre de 2016
Licenciada
Mayra Damarie Solares Salazar
Director del Departamento de Extension
Facultad de Humanidades
Hago de su conocimiento que la estudiante: Claudia Contreras Flores
Con carmé. 201023714 Direccidn para recibir notficaciones. Valladolid 33
Terrazas |, Ciudad San Cristébal, zona 8 de Villanueva, Guatemala nimero de
Telsfono: 53061259
Estudiante de Licenciatura en: Pedagogia y Derechos Humanos
Ha realizado informe final de EPS (x ) Tesis [ )

Trulado:, “Manual de difusién de los Derechos de la mujer a través de la
Radio en linea de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San

Carios de Guatemala”™.
Por ko que se dictamina favorablemente para que le sea nombrada COMISION '
REVISORA,
J PRACTICA « SUFERVIGCA
Y § COLEGIADO - 2364
nw“m UsSAC

L

Camicincivn Segenion, Jncliagante g Fesgoctm
Ddifacio S-4 clhumland wisirorssianas mouss §2
Fiehefesrne, M IN Mekl] 31800 20 10N

A AL el ARNN-EENT N 5L



|USAQ Universidad de San Carbas de Guatemala
"/ TN Gacubend de Famicinideion

Guatemala, 19 de abril de 2017

Licenciada

Mayra Damaris Solares Salagar, Directora
Departamento Extension

Presante

Licenciada Solares:

Hacemos de su conocimiento que la estudiante: Claudia Contreras Flores
CUI: 1579 45332 0101

Registro Académico (carmé):. 201023714

Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de

EPS  (X) TESIS [ )

Por lo anterior, se dictamina favarablemente para gue se |e asigne fecha de EXAMEN PRIVADO

4

Hugn‘l’

Lic. Hecyfr
EJ Asesol

Lu:.da” Ma ra Damaris Solares Sa!azar Lir. Leofiar
Rewsara Rewvisor

Fajardo

mygo/rdss,

Educacidn Supexior, Tncluyente y Progectiva
Edificio 54, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8607 24188602 24188620

2418 8000 ext. B5301-85302 Fax: 85320




# TRICENTENAME Facultad de o)

Guatemala, 17 de julio de 2017

Director

Departamento de Extensiin
Facultad de Hurmanidades
Presente

En wirtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS (X},

Tiulado:

*Manual de difusién de los derechos de la mujer, a través de la Radio en linea de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, de fecha: septiembre 2016,

Yo, Claudia Contreras Flares

CUl: 1579 45332 0101

Registro Académico (carné): 201023714

Direccidn para recibir notificaciones: Valladolid 33 Terrazas |, Cludad San Cristdbal, Zona B de
Villanueva,

Teléfono: 53061253
Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previc a optar al grado de licenciada en: Pedagogia y

Derechos Humanos.

Atentamente,

miygnymdss

Lebucacidn Supesion, Tnclugente g Progedliva
Edifican 54, crudad universilario poma 12
Teltonos: 2418 BR0 ZHIREG0T 24188420 L

2418 B0{A exk. H2307-35302 Fax: 853730 L. " Al e
Facultad deg #_ umanidades




CAPACITACION DE LA INSTALACION Y USO DE LA RADIO EN LINEA POR
PERSONAL DE ENMIGUATE.COM

[ sitio

para su sitio

»>com




DESCRIPCION DEL SERVICIO DE RADIO EN LINEA ADQUIRIDO

CON LA EMPRESA ENMIGUATE.COM

BASICO-3:
Q. 400.00 anuales

1200 MB de espacio en disco.
o Espacio limite para subir informacion, fotos o videos al sitio web, también se utiliza para
las cuentas de correo que se deseen crear.
12 GB de transferencia mensual.
0 La transferencia se gasta cuando visitan el sitio web, para enviar y recibir correo.

120 Cuentas de correo(usando el espacio de Hosting)
0 Las cuentas de correo quedan @radiohumanidades.usac.gt, se pueden configurar en
Microsoft Outlook o celulares
25 subdominios
o Los subdominios llevan .radiohumanidades.usac.gt, y asi se evita el gasto de la compra de
otro dominio. Por ejemplo: tv.radiohumanidades.usac.gt, al ingresar a ese subdominio va
a estar la informaciébn de la TV y no la misma informacion del sitio
www.radiohumanidades.usac.gt.
25 dominios aparcados
0 En lugar de comprar otro hosting pueden usar el mismo de radiohumanidades.usac.gt para
poder alojar otros 25 dominios, sélo deben de comprar el nombre de dominio que desean
aparcar. Ejemplo: Pueden comprar el dominio tvhumanidades.usac.gt y aparcarlo en el
mismo hosting, pueden tener el sitio web de la tv en linea.
16 cuentas FTP
0 Las cuentas FTP son las que se usan para subir y bajar informacion con un programa como
Dreamweaver o Filezilla (utilizan FTP para subir o bajar informacion), esto es necesario por
si alguna o algunas personas desean hacer cambios en el sitio web y no les quieren dar los
datos del Cpanel del hosting, por esto es que se habilitan las cuentas FTP, para que puedan
subir y bajar informacion; mas no ingresar al panel de control.
15 Bases de dato MySQL
0 Por el tipo de diseno web que se tiene no son necesarias las bases de datos. Las bases de
datos se usan en sitios web de manejo de contenido como Wordpress o Joomla, sirven para
almacenar informacion de manera que se muestran en el sitio web.




TUTORIAL DE LA CONFIGURACION DE LA
RADIO EN LINEA EN WINAMP

Antes de empezar la transmision por medio de Winamp es
necesario que desactive el AutoD], para ver codmo se activa el

Autodj, ver el otro tutorial.
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1) Hacer click en el boton del lado izquierdo que es el
mend.
2) Colocar el mouse en “Opciones” y darle click a

“Preferencias”



# Preferencias de Winamp

Jump To File A Plug-in de 5P efectn

- Missing Files _ El plug-in seleccionado estara activio v modificars el sonido que esté
- Shell Sptions reproduciéndose. Seleccione (ningunao) para escuchar el sonido sin cambios.
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3) Doble click en la opcion que se ve en la imagen (Nullsoft
SHOUT castSource DSP...)
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Cutput Configuration
address Stream ID
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Password

Aukomatic reconnection on connection Failure
De—
Reconnection timeout | 1 [ seconds

" [¥]Use SHOUTcast +1 mode (For legacy servers)

The DI connection password format is
<djlogin=:<djpassword> e.g. dj:noise

4) Click a la pestafia “Output”

5) Hacer click en el botdén “Connection”

6) Agregar la IP de la radio, el puerto, la contrasena y

marcar el cuadro “Use SHOUTcast vl mode (forlegacy

servers)




# Nullsoft SHOUTcast Source

WINAMP
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7) Hacer click en el boton “YellowPages”
8) Agregar el nombre de la radio y agregar la direccién url

del sitio web de la radio (radiohumanidades.usac.gt)
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# Nullsoft SHOUTcast Source

WINAMP -
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128kl:||:|5, 44100Hz, Mono |

Hacer click en el boton “Encoder”

Elegir la opcion MP3 Encoder

Si se tiene una buena velocidad de internet, dejarlo
en 128kbps (como aparece en la imagen); si no se
tiene una buena senal de internet, dejarlo en 80kbps

(siempre en mono).
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The 01 conncckion passmerd harmak is
<djlogin:: < djpassword.~ eq dEnoise

12) Antes de darle click a la opcion de “Conectar” para
empezar a transmitir hay que seleccionar la carpeta en
donde estan las canciones que vamos a dejar sonando en
la radio. Darle click al botén de la esquina que es el
menu, luego colocar el mouse en “Reproducir” y elegir la
opcidn “Carpeta”; ahora elegir la carpeta donde tenemos

las canciones o audios que sonaran en la radio en linea.
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The LI connection password format 15
<djlogin>:<djpassword > e.n. dj:noise

13) Darle click al boton “Connect” y alli va a empezar la

transmision.
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14)
la pestafia “Input”
15)
vez de Winamp el que esta como recomendado, luego
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Para hablar por el micréfono hay que hacer click en

Luego seleccionar la opcion de Soundcard Input en

seleccionar la opcién de Microphone para empezar a

hablar, de esta manera se detiene la musica y solo se

escucha lo que hablen por micréfono.
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Para volver a transmitir la musica después de que

se deje de hablar en el micréfono hay que dejarlo en la

opcidén “Winamp” (Recommended).




TUTORIAL PARA ADMINISTRAR EL PANEL DE CONTROL DE LA RADIO
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Dejarlo siempre que suene en MP3
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AFICHES PREPARADOS POR CREATIONS STUDIO
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