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Introduccion
Este informe forma parte del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS),
constituye la oportunidad del estudiante de la Universidad de san Carlos de
Guatemala, Facultad de Humanidades, para demostrar la formacion académica, asi
como la capacidad de planificar, disefar, elaborar y gestionar los proyectos que sean
de beneficio para la comunidad del lugar de desempefio.
El presente trabajo se integra de cuatro capitulos que describen la forma en que se

realiz6 el Ejercicio Profesional Supervisado EPS.

Capitulo I. Diagnoéstico Institucional: Describe la manera en que se realizd el
diagnostico, con el objeto de identificar los problemas que existen y afectan en mayor
grado a la institucion, las técnicas e instrumentos de apoyo utilizadas fueron:

entrevista, observacion, la guia de analisis contextual e instrumental.

Capitulo Il. Perfil del Proyecto: Aqui se presenta lo referente al ordenamiento de
los elementos que conforman la formulacion del perfil, definiendo claramente en que
consiste el proyecto, como lo es: la descripcion, justificacion, objetivos, metas,
beneficiarios, fuentes de financiamiento, cronograma de actividades y recursos a

utilizar para la ejecucion.



Capitulo Ill. Proceso de ejecucion del proyecto: Consiste en llevar a cabo el
proyecto en la Facultad de Humanidades, seccion Jutiapa, en esta fase se procedio a
ejecutar la redaccion de un modulo para la reutilizacion de neumaticos en la siembra

de arboles frutales y jardinizacion.

Capitulo IV. Proceso de evaluacion: Esta se realiza de manera continua durante
el proceso de ejecucion, aqui describe como se evalud las diferentes fases del
proyecto para determinar el producto y logros obtenidos.

El informe contiene conclusiones, recomendaciones, apéndice y anexos que definen

la necesidad de ejecutar el proyecto de redaccion del mobdulo.



CAPITULO I. DIAGNOSTICO

1.1 Datos generales de lainstitucién patrocinante
1.1.1 Nombre de la institucion

Municipalidad de Jutiapa
1.1.2 Tipo de lainstitucion

Auténoma y de servicio
1.1.3 Ubicacién geografica

Calle 15 de septiembre, 5ta. Calle 2-19 Zona 1 del municipio de Jutiapa,

departamento de Jutiapa.

1.1.4 Vision
“Propiciar el desarrollo social econémico y cultural de la poblacién jutiapaneca

para que acceda a una mejor calidad de vida”.!

1.1.5 Mision
“Ser una Institucion comprometida a garantizar el bien comdn de todos los
habitantes del municipio de Jutiapa a través de la optimizaciéon de los
recursos propios y del aporte constitucional”.?
1.1.6 Politicas
“Los criterios basicos que guian la ejecucion del Plan Operativo Anual del ciclo

2016 son:

! Municipalidad de Jutiapa. Plan Operativo Anual 2014.
2Loccit



1.1.6.1 La Municipalidad velara por lograr durante su gestion, eficiencia y
eficacia en la prestacion de sus servicios administrativos y publicos en
beneficio y con la participacion efectiva de la poblacion del municipio
para mejorar sus condiciones de vida.

1.1.6.2 EIl accionar de la Municipalidad de fundamentar en un sistema de
valores de transparencia, honradez, responsabilidad, equidad,
conciencia social y objetividad.

1.1.6.3 La Municipalidad ejecutara todas sus acciones guiada por el principio

que el interés general prevalece sobre el interés particular.®

1.1.7 Objetivos
1.1.7.1 Objetivo general
e Ejecutar procesos de planificacion sistemética y permanente en
funcioén del desarrollo del municipio de Jutiapa.*
1.1.7.2 Objetivos especificos
e Identificar las actividades y proyectos a desarrollar por la
municipalidad en el afio 2016.

e Evaluar los resultados para tomar las decisiones oportunas.®

sLoCc CIT
4Loccit
SLoccIt



1.1.8 Metas

1.18.1

1.1.8.2

1.1.8.3

1.1.84

1.1.8.5

1.1.8.6

1.1.8.7

1.1.8.8

1.1.8.9

1.1.8.10

Definir tematica y capacitaciones.
Elaborar el POA.

Recopilar informacion para programas: funcionamiento, inversion,

deuda publica.
Estimacion de ingresos y egresos.
Elaboracién del presupuesto.

Definir 'y desarrollar estructuras que incluyan ejes basicos:
democratizacion y descentralizacion de la gestion local; fortalecimiento
del ambiente y de la economia local; transparencia, visibilidad y

equidad; fortalecimiento institucional municipal.
Cumplir requisitos legales e iniciar ejecucion de proyectos.

Gestionar lo relativo a generacion de ingresos para auto

sostenibilidad.
Regularizar presupuesto (transparencia y ampliaciones)

Contratar recursos (humanos y fisicos).



1.1.9 Estructura Organizacional

mom T

Fuente: Plan de la Municipalidad de Jutiapa Admoén. 2014
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1.1.10 Recursos
1.1.10.1 Humanos

1.1.10.1.1 Personal administrativo
1 Secretario municipal
1 Oficial | de secretaria
1 Oficial Il de secretaria
1 Director de la Administracién Financiera Integrada Municipal
(D.A.F.I.M)
1 Oficial | de la -DAFIM-
1 Oficial Il de la -DAFIM-
1 Director Municipal de Planificacion D.M.P.)
1 Técnico | de la D.M.P.
1 Técnico ll de la D.M.P.

1 Coordinadora Oficina Municipal de la Mujer

1.1.10.1.2 Personal operativo
43 Policias municipales
07 Fontaneros municipales
01 Inspector de alumbrado
02 Inspectores vectoriales
06 Piloto municipal
20 Guardianes

27 Barredores



1.1.10.2 Fisicos
El edificio de la municipalidad de Jutiapa cuenta con dos niveles.
Primer nivel
e Auditoria interna
e Oficina de ambiente
e Unidad de comercio
e Unidad de IUSI
e Oficina de transporte
e Unidad de comunicacion
e Recursos humanos
e Oficina de Concejo Comunitario de Desarrollo
e Oficina del sindicato de trabajadores
e Oficina de aguas
e Tesoreria

e Oficina de asuntos juridicos

Segundo nivel
1.1.10.3 Materiales
20 Computadoras
05 Impresoras
06 Lineas telefonicas
11 Escritorios
10 Sillas secretariales

01 Silla ejecutiva



01 Fotocopiadora
09 Archivadores

08 Libros de actas
250 Sillas de plastico

07 Toldos

1.1.10.4. Financieros

FUENTE

INGRESOS Q.

Presupuesto de la Nacion

32,036, 850.00

Propios de la municipalidad

2,689,800.00
Productos y Servicios 2,569,500.00
Donaciones institucionales
3,000.00
TOTAL 37,299,150.00
FUENTE EGRESOS Q.

Salario mensual 698,500.00
Materiales y suministros 682, 800.00
Servicios profesionales 120, 000.00

Reparaciones-construcciones

11,325, 600.00

Mantenimiento 5,265,300.00
Servicios generales
(electricidad, teléfono, agua) 10,000.00

TOTAL

18,102,200.00




1.2 Técnicas utilizadas para el diagnéstico

121

1.2.2

1.2.3

Para realizar el diagndstico institucional en la municipalidad de Jutiapa, se
utilizaron diversas técnicas e instrumentos para facilitar la recopilacion de
informacion y conocer el estado de la institucion, asi como para concretar la
problematica y seleccionar una como viable y factible. Las técnicas que se

utilizaron son las siguientes:

La observacion
Se aplico para establecer las condiciones fisicas en que se encuentra la
infraestructura del edificio, y los recursos humanos y materiales, de la

municipalidad de Jutiapa.

Analisis documental
Mediante esta técnica se procedid a la revision y andlisis de documentos
impresos existentes en la institucion, entre ellos actas, inventarios, plan

operativo anual, revistas, folletos, manuales, etc.

Guia de Analisis Contextual e Institucional

Su aplicacion permitié conocer la situacion real de la institucion. Se tuvo la
participacion del secretario, director de la Administracion Financiera Integral
Municipal, jefe de proyectos, recursos humanos, oficiales de secretaria,
guardian, conserjes, vecinos, usuarios y otros que visitaron la municipalidad

en el momento de la investigacion. Con la aplicacion del presente analisis se



obtuvo informacién de que influyen en la institucidbn principalmente: la
comunidad, sector operaciones/acciones, seccion administrativa, seccion
informativa, secciones filosoficas, politicas y legales que dio como resultado la

elaboracion de un listado de carencias y deficiencias en la institucion.

1.3 Listado de carencias
Después de haber analizado la informaciéon recabada en la Municipalidad de
Jutiapa se destacaron las siguientes necesidades:

» Carece de instrumentos didacticos relacionados con la reutilizaciéon de
desechos sdlidos.

Carece de un mecanismo para llevar el control de asistencia del personal.
Carece de una planta de tratamiento de desechos solidos.

Falta de servicio de alarma.

vV V VYV V

Carece de instalaciones modernas de acuerdo con las necesidades y

exigencias de hoy en dia.



1.4 Cuadro de anélisis y priorizacion de problemas

Problemas

Factores que lo producen

Soluciones

Contaminacioén

Acumulacion de desechos

Redactar un moédulo sobre

ambiental s6lidos (neumaticos). medio ambiente, siembra y
jardinizacion en Facultad
Desconocimiento de temas | de Humanidades, seccion
ambientales Jutiapa.
Inseguridad Ausencia de sistema de alarma | Instalar sistema de alarma

Administracion

deficiente

No se lleva control de asistencia

del personal

Establecer mecanismos de

control de asistencia

Infraestructura

Falta de instalaciones modernas
de acuerdo con las necesidades

y exigencias de hoy en dia.

Construccion de

instalaciones modernas.

Después de realizar la reunién con el coordinador de la Direccion Municipal de

Planificacion, técnicos ambientales y forestales y personas involucradas en la

administracion municipal, se determiné que existen instituciones educativas que han

realizado las gestiones necesarias para reducir la contaminacién ambiental, por lo

gue se designa a la Epesista realizar el diagnoéstico de la Facultad de Humanidades

seccion Jutiapa.
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1.5 Datos de lainstitucion patrocinada

1.5.1 Nombre de lainstitucion
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades,
sede Jutiapa.

1.5.2 Tipo de institucion

Auténoma y Educativa.

1.5.3 Ubicacion Geografica

Complejo Educativo, calle Mario René Castro Salguero 1-22 zona 2, Barrio el

Condor de la ciudad de Jutiapa, departamento de Jutiapa.

1.5.4 Vision
“La Facultad de Humanidades es la Unidad Académica de la Universidad de
San Carlos de Guatemala, especializada en la formacion de profesionales con
excelencia académica en las distintas areas humanisticas, que incide en la

solucién de los problemas de la realidad nacional”.®

1.5.5 Mision
Ser la entidad rectora en la formacion de profesionales humanistas, con base
cientifica y tecnolégica de acuerdo con el momento socioeconémico, cultural,
geopolitico y educativo, con impacto en las politicas de desarrollo nacional,

regional e internacional”.’

¢ Facultad de Humanidades. Trifoliar Programa, secciones departamentales, Jutiapa, 2001 Pag. 2
Loccr
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1.5.6 Politicas

1.5.7

1.5.8

1.5.6.1 Introducir y fortalecer la educacion a Nivel superior.

1.5.6.2 Difundir y lograr al maximo las distintas actividades que se

realizan (Fuente Facultad de Humanidades, Seccion Jutiapa).

1.5.6.3 Las actividades de la Facultad de Humanidades, Seccién
Jutiapa, coinciden con la Facultad de Humanidades, Sede Central.

Objetivos

1.5.7.1 General

Administrar adecuadamente los recursos humanos, materiales y
financieros, inmersos en el sistema educativo a Nivel superior de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades,
Seccion Jutiapa.

1.5.7.2 Especificos.

Agilizar los procedimientos de manera eficiente y eficaz para darle

fluidez y viabilidad al sistema en un 100%.

Metas

1.5.8.1 Administrar en un 100% el recurso humano inmerso en el
sistema educativo a nivel superior, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccién Jutiapa.

1.5.8.2 Agilizar en un 100% los procedimientos administrativos de

manera eficaz para darle fluidez y viabilidad al sistema.®

gLocar
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1.5.9 Estructura Organizacional

Viglanci

FAGULTAD DE HUMANIDADES
Organigrama General
Junta Directiva
Consejo de e
DifEdoms .................. DECANATO ----------------- cwﬁ';am
" Serela
_J Aeadema || Sacretara
Adunta , |
Contol
| Académio ’ = Reapoin |
_mmﬁ ek mr: ko o | [own ] [T | [Beh) B e =
tparam " O D | |Bhbloco |V
e o o | | Lelss | | Fiosol | | a | | gl u:m
Bbiclecs |
el e ]

Fuente: Facultad de Humanidades. Trifoliar Programa, secciones departamentales, Jutiapa, 2001 P4g. 6
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1.5.10 Recursos
1.5.10.1 Humanos
1.5.10.1.1 Administrativo 01
1.5.10.1.2 Profesionales 10

1.5.10.1.3 Servicio 02

1.5.10.2 Fisicos

1.5.10.2.1 Area construida: Modulo 1,2 y 3: 2,771 mtrs2.

1.5.10.2.2 Cétedras 006
1.5.10.2.3 Pizarrones 007
1.5.10.2.4 Lamparas 036
1.5.10.2.5 Pupitres 433
1.5.10.2.6 Ventiladores 005
1.5.10.2.7 Sillas giratorias 002
1.5.10.2.8 Computadoras 002
1.5.10.2.9 Archivos 006
1.5.10.2.10 Sillas plasticas 014
1.5.10.2.11 Televisor 001
1.5.10.2.12 Videograbadora 001
1.5.10.2.13 Retroproyector 001

1.5.10.3 Financieros
1.5.10.3.1 Aportes Institucionales:
¢ Municipalidades.

e Organizaciones no gubernamentales
14



1.6

<

e Facultad de Humanidades.
e |nstituciones Gubernamentales.
e |nstituciones no Gubernamentales.

e |nstituciones afines a la USAC

Lista de carencias

Después de haber analizado la informacion recabada con las técnicas
aplicadas en la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, sede Jutiapa se detectaron las siguientes necesidades
dentro de la comunidad educativa:

La acumulacion de desechos sélidos (neumaticos) contaminan el medio
ambiente.

La erosién del suelo pone en riesgo la infraestructura del muro
perimetral de la Facultad de Humanidades Seccion Jutiapa.

No cuenta la facultad con depdsitos suficientes para recolectar y
clasificar la basura.

No existen campafas de concienciacion en el manejo de la basura.
Inexistencia de una guia para la adecuada utilizacion del agua potable.
No se cuenta con &rea deportiva.

15



1.7 Cuadro de andlisis y priorizacion del problema
PROBLEMAS FACTORES QUE ORIGINAN | POSIBLES SOLUCIONES
LOS PROBLEMAS
La acumulacion de desechos | Elaborar modulo sobre
. f: medio ambiente, siembra y
sélidos (neumaticos) en el |. ~~ = " .~
jardinizacion, desarrollado
complejo educativo. en la Facultad de
humanidades, seccién
Jutiapa.
Contaminacion
ambiental
Realizar campafias de
La erosion del suelo pone en | concienciacion sobre el
. . cuidado del medio
riesgo la infraestructura del ;
ambiente para la
muro perimetral de la Facultad | proteccion del muro
de Humanidades, sede Jutiapa. 3erlmetral d.e la Facultad
e Humanidades, sede
Jutiapa.
No existen campafias de | Realizar campafias de
S, . concientizacion en el
concienciacion en el manejo de :
manejo de la basura.
la basura.
Insalubridad
Crear un moédulo sobre el
Inexistencia de un médulo para | buen uso de los desechos
el adecuado uso de Ilos solidos.
desechos sdlidos.
Falta de un area deportiva. Construccién de un éarea
Infraestructura deportiva.

16




1.8 Analisis de viabilidad y factibilidad

Opcidn 1. Mdédulo sobre medio ambiente, siembra y jardinizacion, desarrollado en
Facultad de Humanidades, seccion Jutiapa.

Opcion 2. Realizar campafias de concienciacion sobre el cuidado del medio
ambiente para la proteccion del muro perimetral dirigido a estudiantes de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, seccion

Jutiapa.
INDICADORES OPCION OPCION
1 2
SI | NO Sl NO
FINANCIERO
Se tienen suficientes recursos econémicos X X
Se puede obtener financiamiento externo X X
Se previeron fondos extras para imprevistos X X
Se contempl6 un posible incremento en los precios X X
ADMINISTRATIVO
Se cuenta con la autorizacion de autoridades X X
administrativas
Se hizo un estudio de impacto visual X X
Se tienen instalaciones adecuadas para el proyecto X X
Se definio la cobertura del proyecto X X
Se obtuvieron los insumos necesarios X X
Se han cumplido las especificaciones para la elaboracion X X
de proyectos
El tiempo programado es suficiente para ejecutar el X X
proyecto
Se definieron claramente las metas X X
TECNICO
El tiempo programado para ejecutar el proyecto es X X

17



suficiente

El proyecto es accesible a la poblacion en general X X

El personal esta capacitado para ejecutar el proyecto X X

POLITICO

La institucion sera responsable del proyecto X X

El proyecto es de importancia para la institucion X X
CULTURAL

El proyecto responde a las expectativas de los usuarios X X

El proyecto impulsa la creatividad de los usuarios X X

SOCIAL
El proyecto beneficia a los usuarios. X X
TOTAL 20 0 19 1

1.9 Problema seleccionado
La contaminacién ambiental, causada por la acumulacion de desechos sélidos

(neuméticos)

1.10 Solucién propuesta como viable y factible
Médulo sobre medio ambiente, siembra y jardinizacion, desarrollado en

Facultad de Humanidades, seccién Jutiapa.

18



CAPITULO II. PERFIL DEL PROYECTO
2.1 Aspectos generales
2.1.1 Nombre del proyecto
Moédulo sobre medio ambiente, siembra y jardinizacion, desarrollado en

Facultad de Humanidades, seccion Jutiapa.

2.1.2 Problema
Contaminacién ambiental provocada por la acumulacion de desechos

sélidos (neumaticos)

2.1.3 Localizacién
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades,

Sede Jutiapa.

2.1.4 Unidad ejecutora

e Municipalidad de Jutiapa.

e Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades.

2.1.5 Tipo de proyecto

Ambiental Educativo.

19



2.2 Descripcion del proyecto

El proyecto consiste en la redacciéon de un médulo sobre el medio ambiente,
siembra y jardinizacion, desarrollado en Facultad de Humanidades, seccion
Jutiapa. La ejecucion del proyecto se llevara a cabo con la colaboracion de los
estudiantes y el apoyo de la municipalidad quien aportara los recursos
econdémicos y técnicos. EI Mddulo es redactado e impreso para que los
estudiantes tengan una facil comprensién y aplicacién en la reutilizacion de
neumaticos para la siembra de arboles frutales y la jardinizacion.

2.3 Justificacion

Este proyecto tiene el propoésito de mejorar el medio ambiente de las
instalaciones del complejo educativo. Pretende gue los estudiantes de la
Facultad de Humanidades, aprendan y aprovechen al maximo los materiales que
se consideran inutiles, asi como también tomen conciencia sobre la importancia
de la reutilizacion de los desechos solidos (neumaticos) ya sea para la siembra de
arboles frutales, para la jardinizacion y también para proteger las instalaciones de
la erosion del suelo, ya que donde se encuentran las instalaciones de la Facultad
de Humanidades es un relleno y conforme pasa el tiempo hay areas se van

dafiando por las lluvias.

20



2.4 Objetivos del proyecto
2.4.1 General

e Reducir la contaminacién ambiental en la poblacion de Jutiapa, a través
de la reutilizacién de neuméticos, promoviendo la reforestacion con la
siembra de arboles frutales y jardinizacién en espacios publicos.

2.4.2 Especificos

e Redactar un mdédulo que desarrolle el procedimiento para reutilizar los
neumaticos, convirtiéndolos en macetas para la siembra de plantas
ornamentales y de arboles frutales.

e Capacitar a los estudiantes de la facultad de humanidades, sobre la
reutilizacion de desechos sdlidos (neumaticos), para la siembra de
arboles frutales y jardinizacion.

e Socializar el Médulo con estudiantes de la Facultad de Humanidades,

seccion Jutiapa.

2.5. Metas
e Reproducir un moédulo sobre el medio ambiente, siembra y jardinizacion, que
se entregara al coordinador de la facultad de Humanidades, seccién Jutiapa,
asi mismo se reprodujeron 15 moédulos, para que sirvan de consulta a los

catedraticos y estudiantes.

e Socializar el moédulo con los estudiantes, docentes y coordinador de la

Facultad de Humanidades, seccién Jutiapa.
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2.6 Beneficiarios
2.6.1 Directos
01 Coordinador
10 Docentes

40 Estudiantes

2.6.2 Indirectos

Media en Pedagogia y Administracion Educativa de

200 estudiantes de re ingreso de la carrera de Profesorado de Ensefianza

la Facultad de

Humanidades, Universidad San Carlos de Guatemala, sede Jutiapa.

2.7 Fuente de financiamiento y presupuesto

2.7.1 Fuentes de financiamiento

No.

Fuentes de financiamiento

Monto Q.

1.

Municipalidad de Jutiapa

2,630.00

TOTAL

Q. 2,630.00

2.7.2 Presupuesto

No. Descripcién de gastos Costo unitario Q.
05 Pintura 175.00
25 arbolitos 25.00

01 Galodn de gasolina
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Costo total Q.
875.00
625.00

25.00




Transporte
01 Elaboracion de guia
15 Impresion de guias
10 costales de abono

TOTAL

23

35.00

30.00

200.00
150.00
455.00
300.00

Q. 2,630.00



2.8 Cronograma de actividades

Afio 2016
No ACTIVIDAD RESPONSABLE Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre
2134 2|3 2134|1123 2|3 1(2|3|4
P
o1 Gestlon Fie flnanC|am|ento en e EPESISTA
la municipalidad
R
. . P
Solicitar permiso al
02 coordlnador' de la Facultad E EPESISTA
de Humanidades, para la
realizacion del proyecto R
P
Investigacion  sobre los
03 | beneficios de la reutilizacion E EPESISTA
de desechos solidos
R
P
04 .Depur_acié.n, de toda Ia = EPESISTA
investigacion
R
P
Redaccion de la dosificacion E EPESISTA
05 .
de los temas del médulo.
R
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Redacciéon de la propuesta E EPESISTA
06 !
del modulo
R
P
07 Revision del modulo por la E EPESISTA
asesora
R
P
08 | Correccion del moédulo E EPESISTA
R
L , P
Reproduccién de 15 médulos
09 | sobre medio ambiente, EPESISTA
siembra y jardinizacion, E
R
y i P
10 Pres_eptac;lon del médulo a la E EPESISTA
municipalidad
R
i} P
Entrega del médulo al asesor
11 | y estudiantes de la Facultad E EPESISTA
de Humanidades.
R
P
12 | Evaluacién del Proyecto E Asesor
R
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2. 9 Recursos
2.9.1 Humanos
e Representantes de la Municipalidad de Jutiapa
e Estudiantes de la carrera de Profesorado de Ensefianza Media en
Pedagogia y Administracién Educativa de la Facultad de Humanidades,
Universidad de San Carlos de Guatemala, seccion Jutiapa.
e Epesista

e Asesor.

2.9.2 Materiales

Computadora.

Impresora.

e Tinta para impresora

e USB

e Material impreso sobre la reutilizacion de desechos sélidos.
e Resma de hojas de papel bond

e Fotocopias

e Lapiceros

e Libreta de apuntes
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2.9.3 Fisicos
e Edificio de la Municipalidad de Jutiapa.
e Edificio de la Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de

Guatemala, seccion Jutiapa.

2.9.4 Financieros

El total de recursos financieros que se utilizdé para ejecutar el proyecto es

de Q2,630.00
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CAPITULO lIl. PROCESO DE EJECUCION DEL PROYECTO

3.1. Actividades y resultados
El proyecto fue ejecutado a través de las siguientes actividades.

No. | ACTIVIDADES RESULTADOS

01 | Gestion de financiamiento en la | Autorizacibn y apoyo financiero para la
Municipalidad elaboracion del proyecto.

02 | Solicitar permiso al coordinador de | Autorizacion por parte del coordinador de la
la Facultad de Humanidades, para | Facultad.
la realizacion del proyecto

03 | Investigacion sobre los beneficios | Seleccion de temas y subtemas para el
de la reutilizacion de desechos | desarrollo del modulo sobre medio
solidos (neumaéticos) ambiente, siembra y jardinizacion.

04 | Depuracién de toda la | Seleccion de la orientacion necesaria para
investigacion realizada el desarrollo del médulo.

05 | Redaccion de la dosificacion de | Orden y secuencia de los temas a
los temas del médulo desarrollar del médulo

06 | Redaccion de la propuesta del | Levantado de texto de la propuesta a
modulo. presentar en la institucion

07 | Revision del modulo por la | Presentacion del médulo a la asesora.
asesora

08 | Correccién del modulo Realizacion de cambios sugeridos por el

asesor
09 | Reproduccion de 15 modulos | Proporcionar modulos

sobre medio ambiente, siembra y
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jardinizacion.

10 | Presentacion del modulo a la | Aceptacion del médulo por las autoridades
municipalidad de la municipalidad de Jutiapa, para su
aplicacion.
11 | Induccion a estudiantes de la | Entrega del proyecto
Facultad de Humanidades,
seccion Jutiapa.
12 | Entrega del modulo al coordinador | Sensibilizar a estudiantes sobre la

y estudiantes de la Facultad de

Humanidades.

importancia de cuidar el medio ambiente,

con la reforestacion y jardinizacion.
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3.2 Productos y logros

No.

PRODUCTOS

LOGROS

Modulo sobre medio ambiente,
siembra y jardinizacion,
desarrollado en Facultad de
Humanidades, seccion Jutiapa.

Se redujo la contaminacion del medio
ambiente en la poblacion de Jutiapa, a
través de la reutilizacion de neuméticos,
promoviendo la  reforestacibn vy

jardinizacién en espacios publicos.

Se redacté un modulo que desarrolla el
procedimiento  para reutilizar  los
neumaticos convirtiéndolos en macetas
para la  siembra de plantas

ornamentales y de arboles frutales.

Se capacitd a los estudiantes de la
facultad de humanidades, sobre Ia
reutilizacion de neumaticos, para la
siembra de arboles frutales vy

jardinizacion.

Se socializ6 el médulo con los
estudiantes de la Facultad de

Humanidades, seccion Jutiapa.
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REUSA (0.9

REDUCE
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA RECICLA
FACULTAD DE HUMANIDADES DEPARTAMENTO
DE PEDAGOGIA

Modulo sobre medio ambiente, siembray
jardinizacion, desarrollado en Facultad de
Humanidades, seccidon Jutiapa

Glendy Aydee Osorio Godoy
compiladora

M.A. Mayra Lissette Salguero Santos
Asesora
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PRESENTACION

El objetivo primordial de la redaccion del modulo es para brindar a los
estudiantes de la carrera de Profesorado de Ensefianza Media en Pedagogia y
Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades, seccion Jutiapa.
Informacién y lineamientos sobre la forma e importancia de reutilizar los neumaticos
para la siembra de arboles y jardinizacién en espacios libres y propicios para ello.
Ademas de contribuir al mejoramiento del medio ambiente, evitar la erosion del suelo
y a mejorar la salud al eliminar los criaderos del mosquito causante de enfermedades
como: El dengue hemorragico, zica y chingunguya. Asi como fomentar en ellos
ideas para que pongan en practica el reciclaje y busquen otras opciones para

reutilizar los neumaéticos.

La investigacion se desarrolla en varios temas distribuidos de la siguiente
manera. |. La Contaminacion Ambiental; Il. Los neumaticos. lll. La jardinizacion y IV.

Siembra de arboles frutales.
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JUSTIFICACION

Nuestro planeta esta siendo amenazado por la falta de educacién ambiental. Este
esta colapsando sin que las autoridades y la sociedad en general tomen conciencia
de la importancia de preservar todos los beneficios que la madre naturaleza nos
brinda. Para mejorar nuestro medio ambiente se elaboré6 un médulo sobre medio
ambiente, siembra y jardinizacién, reutilizando desechos solidos (neumaéticos).

Con este médulo se pretende orientar y motivar a los estudiantes de la Facultad de
Humanidades para que practiguen la reutilizacion de los desechos sélidos, en
especial los que llevan afios para su biodegradacion, tal es el caso de los
neumaticos.

Asi mismo se les da a conocer la importancia del reciclaje para la conservacion y

proteccion del medio ambiente en nuestra comunidad y por ende nuestro planeta.
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iii
OBJETIVOS:
General.
e Concienciar a los estudiantes de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, seccién Jutiapa, sobre la

importancia que tiene la reutilizacion de neumaticos, para la siembra de

arboles frutales y jardinizacion.

Especificos.
e Promover la participacion de los estudiantes en proyectos para el

mejoramiento y cuidado del medio ambiente.

e Aplicar los lineamientos basicos establecidos en el médulo para el reciclaje de

desechos sélidos (neumaéticos).

e Fomentar en el estudiante una cultura de prevencién y mantenimiento del
medio ambiente a través de la reduccion, reutilizacion y reciclaje de desechos
sélidos en especial el redso de neuméticos, para la reforestacion y

jardinizacion.
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TEMA |

Contaminacion ambiental

1.1. ¢Qué es la contaminacién ambiental?
Es la introduccion de sustancias en un medio que provocan que este
sea inseguro 0 no apto para su uso. El medio puede ser un ecosistema,
un medio fisico o un ser vivo. El contaminante puede ser una sustancia

guimica, energia (como sonido, calor, luz o radiactividad).

Es siempre una alteracion negativa del estado natural del medio, y por
lo general, se genera como consecuencia de la actividad humana

considerandose una forma de impacto ambiental.

En cuanto a la contaminacién ambiental, se define asi "Es la presencia
en el ambiente de cualquier agente (fisico, quimico o biolégico) o bien
de una combinacion de varios agentes en lugares, formas vy
concentraciones tales que sean o puedan ser nocivos para la salud, la
seguridad o para el bienestar de la poblacién, o bien, que puedan ser
perjudiciales para la vida vegetal o animal, o impidan el uso normal de

las propiedades y lugares de recreacion y goce de los mismos.

La contaminacién ambiental es también la incorporacién a los cuerpos
receptores de sustancias solidas, liquidas o gaseosas, 0 mezclas de
ellas, siempre que alteren desfavorablemente las condiciones naturales
del mismo, o que puedan afectar la salud, la higiene o el bienestar del
publico."®

La contaminacion ambiental se define a partir de la presencia de
sustancias, energia u organismos extrafios y condiciones tales que

pueden causar desequilibrio ecoldgico.

% https://contaminacionambiental.net/contaminacion-ambiental/
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1.2.

02
Algunos ejemplos de contaminacion son la presencia de compuestos
gaseosos en el aire, en especial en la ciudad de Guatemala en que la
circulacion vehicular se ha vuelto un caos, mientras mas automotores
circulen, mas contaminacién generan. Las sustancias liquidas que se
vierten en los lagos y rios; o los residuos solidos provenientes de las
industrias y los hogares, y que son depositados en diversas areas

donde causan danos al suelo.

Si bien el problema ambiental no debe basarse Unicamente en la
utilizacion de recursos ni la generacion de residuos, pues es algo
natural e inevitable, la preocupacién surge como resultado de la
utilizacién de estos recursos a un ritmo mayor a la capacidad de la

naturaleza de reproducirlos o de absorberlos.®

Clases de Contaminacion Ambiental

La contaminacion puede clasificarse segun el tipo de fuente de donde
proviene, o por la forma de contaminante que emite o medio que
contamina. Existen muchos agentes contaminantes entre ellos las
sustancias quimicas (como plaguicidas, cianuro, herbicidas y otros.), los
residuos urbanos, el petréleo, o las radiaciones ionizantes.

Entre los principales medios contaminados estan:

e Contaminacion del agua

Es la incorporacion al agua de materias extrafias, como
microorganismos, productos quimicos, residuos industriales, y de
otros tipos 0 aguas residuales. Estas materias deterioran
la calidad del agua y la hacen inutil para los usos pretendidos.

Los cursos de agua van recibiendo en su recorrido residuos de
tipo organico e inorganico. Los primeros provienen de cloacas,
restos de fibra de agricultura e industria, los que son degradados

por microorganismos que generan una depuracion natural de

10 Trifoliar del Instituto de Agricultura, Recursos Naturales y ambiente (IARNA) Universidad Rafael Landivar

(URL)
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03
dichos cuerpos. A medida que los residuos organicos aumentan
sus niveles de contaminacién, el oxigeno disminuye
considerablemente, afectando con ello la vida de los ecosistemas
acuaticos.

Los residuos inorganicos provocan también dafos irreversibles
en los cuerpos del agua y que proviene de actividades
industriales como los compuestos clorados, solventes, derivados
de cianuro, resinas sintéticas, pinturas y otros, los cuales
desembocan en cursos de agua sin ningun tipo de tratamiento
previo. Los nutrientes vegetales pueden ocasionar el crecimiento
excesivo de plantas acuaticas, que al morir y descomponerse,
agotan el oxigeno en el agua, causando con ello la muerte de

muchas especies marinas.

e Contaminacioén del suelo

Es la incorporacion al suelo de materias extrafias, como basura,
desechos toxicos, productos quimicos, y desechos industriales.
La contaminacion del suelo produce un desequilibrio fisico,
guimico y biolégico que afecta negativamente las plantas,

animales y humanos.

e Contaminacion del aire

Es la adicién dafiina a la atmosfera de gases toxicos, CO, u otros
gue afectan el normal desarrollo de plantas, animales y que
afectan negativamente la salud de los humanos.!

Entre las fuentes mas importantes de contaminacion atmosférica,
se encuentran las generadas por las actividades propias del

hombre, aun cuando hay causas naturales que tienen también

1 https://medlineplus.gov/spanish/airpollution.html
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04
relevancia, como las erupciones volcanicas y los incendios
forestales.

Las fuentes de contaminacion del aire generadas por el hombre
son clasificadas en fijas y moviles. Las primeras, corresponden a
las de tipo industrial y comercial, en sus diferentes giros, como las
refinerias, fundidoras, termoeléctricas, cementeras de Ila
construccion y de la industria quimica fundamentalmente.

Las fuentes moéviles son aquellas conformadas por los vehiculos
automotores que utilizan gasolina y diésel como combustible.?
Hay muchas formas de combatir la contaminacion, vy
legislaciones internacionales que regulan las emisiones
contaminantes de los paises que adhieren estas politicas. La
contaminacion esta generalmente ligada al desarrollo econémico
y social. Actualmente muchas organizaciones internacionales
como la ONU ubican al desarrollo sostenible como una de las
formas de proteger al medioambiente para las actuales y futuras

generaciones.'®

12 http:/elblogverde.com/lacontaminacion. Octubre 2011.
13 http://definicion.mx/desechos-solidos/
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1.3. Principales clases de la contaminaciéon ambiental en Guatemala'*

14 http://www.deguate.com/artman/publish/actualidad-ecologica/problemas-ambientales-de-guatemala.shtml
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1.4. Causas de la contaminacién ambiental

e Desechos solidos

e Desechos solidos industriales

e Exceso de fertilizante y productos quimicos
e Tala

e Quema

e Basura

e ElI mondxido de carbono de los vehiculos

e Desagles de aguas negras o contaminadas al mar o rios

www. google.com

1.5. Contaminacién por desechos sélidos
Se debe saber que este problema puede ser erradicado si todos los
ciudadano, tienen y practican educacion ambiental y depositan la
basura en un lugar adecuado y legal, de lo contrario se contamina el
ambiente, por desperdicios domésticos basura organica e inorganica.
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Estos productos
son los mas
contaminantes

para el suelo, y
para el medio
ambiente.  Por
ello es

importante

reutilizarlos

www. google.com

para otros productos.

1.6. Efectos de la contaminacion

El efecto persistente de la contaminacion del aire respirado, en un
proceso silencioso de afos, conduce finalmente al desarrollo de
afecciones cardiovasculares agudas, como el infarto. Al inspirar
particulas ambientales con un diametro menor de 2,5 micrémetros,
ingresan en las vias respiratorias mas pequefias y luego irritan las
paredes arteriales. Los investigadores hallaron que por cada aumento
de 10 microgramos por metro cubico de esas particulas, la alteracién de
la pared intima media de las arterias aumenta un 5,9 %.

El humo del tabaco y el que en general proviene del sistema de escape
de los autos producen la misma cantidad de esas particulas. Normas
estrictas de aire limpio contribuirian a una mejor salud con efectos en

gran escala. 1°

15 http://contaminacion-ambiente.blogspot.com/2006/10/efectos-de-la-contaminacion-ambiental.html.
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1.7. Causas del fracaso de los proyectos sobre manejo de residuos

solidos en Guatemala.

En el afio 2006, el programa regional de majeo de los desechos

sélidos (PREMADES) evalué iniciativas nacionales con el propadsito de

identificar los aciertos y desaciertos que han sido determinantes

lecciones aprendidas para la formulacion del Proyecto Nacional de

Manejo Integral de Desechos Solidos en Guatemala, son:

La principal debilidad o causa del fracaso de muchos proyectos
ha sido que las municipalidades no crean capacidades propias
para el manejo de los desechos y estdn sujetas al
acompafamiento de una institucion cooperante que brinde apoyo.
Las municipalidades contemplan como opciones de manejo de
sus desechos, proyectos que no son acordes a la realidad
ambiental, social, econdmica e institucional de sus municipios. Se
invierte en maquinaria y equipo sin considerar la disponibilidad de
recursos humano capacitado ni hacer las provisiones econémicas
necesarias para los proyectos.

La voluntad politica y el compromiso de las autoridades es un
factor determinante en este tipo de proyectos. Cuando planifican,
los municipios no priorizan el manejo de los desechos.

Los municipios no dedican una asignacion presupuestaria acorde
al tipo de proyecto que se implementa y desconocen los costos
de operacion y mantenimiento de sus proyectos.

La ausencia de un plan municipal de largo plazo y un reglamento
gue dicte las pautas y directrices de la gestion municipal es una
constante en el pais. No existe una vision ni objetivos del tipo de
manejo que se desea para el municipio.

La falta de politicas y estrategias definida sobre el manejo de los
desechos solidos a nivel nacional, sumada a la ausencia de
planes y programas de entrenamiento y capacitacion al personal

encargado; la ausencia de tarifas acordes a los tipos de desechos
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generados, asi como la falta de una cultura de pago de servicios
por parte de la poblacion; y la falta de planes de educacion
enfocados a la promocion de la participacion activa de la
poblacidén, son otros factores que inciden negativamente en la

solucién del problema dela basura a nivel nacional.®

1.8. Respuesta social
Siendo la ciudadania parte del problema provocado por la generacion
de los residuos, también debe ser parte de la solucion. La poblacion
es parte imprescindible en la maquinaria del cambio, y si los residuos
son parte del dia a dia de cada persona, a través de acciones
cotidianas se puede reducir o eliminar los posibles impactos que estos

generan.

16 Programa Regional de Manejo de los Desechos S6lidos PREMADES, 2006.
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TEMA I

Los neumaticos

2.1 Los neumaticos como desechos sdlidos

La disposicion final de los neumaticos usados ha llegado a representar
un problema técnico, econémico, ambiental y de salud publica. Hace
pocos afios los neumaticos se depositaban en rellenos sanitarios,
reduciendo su vida util, por el gran volumen que ocupan. Actualmente
se prohibe la disposicion de llantas en rellenos sanitarios, por lo cual
son depositadas en terrenos y otros lugares a cielo abierto o en
bodegas, sin considerar un confinamiento adecuado de acuerdo a su
naturaleza.

Su almacenamiento en grandes cantidades provoca problemas
estéticos y riesgos de incendios dificiles de extinguir. Su uso como
combustible en hornos que no cuentan con la tecnologia de control
adecuada genera graves problemas de emisiones contaminantes a la
atmosfera. La acumulacion de neumaticos constituye una problematica
de salud publica, debido a que son recipientes propicios para la
formacion de criaderos de mosquitos transmisores de enfermedades
como el dengue, la fiebre amarilla, la encefalitis y la malaria. El manejo
inadecuado de los neumaticos que se encuentran en apilamientos, en
tiraderos clandestinos, y dispersos a la orilla de las carreteras, se
convierten en un importante foco de contaminacién a consecuencia del
proceso de lixiviacion, el riesgo de incendios e infeccion de los recursos
hidricos. Una vez iniciado, un incendio de neuméticos es dificil de
extinguir. Cuando se utiliza agua para apagar el fuego, puede
generarse una grave contaminacion del aire y de las aguas
subterraneas y superficiales. Las emisiones provocadas por los
incendios de llantas, como las de acido sulfarico y acido nitrico
gaseoso, pueden irritar la piel, los ojos y las membranas mucosas, asi

como afectar el sistema nervioso central, generar depresion, efectos
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nocivos sobre el sistema respiratorio y, en casos extremos, causar

mutaciones y cancer.’

2.2 Problematica de los neumaticos como residuos
Los neuméticos usados causan problemas asociados a su resistencia,
trituracién y compactacion, durabilidad (dificultad a procesar), y baja
eficiencia para almacenar y transportar debido a lo voluminoso. Por lo
tanto, su disposicion adecuada se complica, y a veces se encuentran
almacenados o quemandose al aire libre. Los problemas de salud y
medio ambiente asociados con el almacenamiento o combustién de los

neumaticos al aire libre causan serios daros al ser vivo.

2.3Almacenamiento de los neumaticos al aire libre
Los neumaticos almacenados al aire libre muchas veces favorecen la
proliferacion de roedores, insectos, culebras y otros animales dafinos.
La reproduccién de ciertos mosquitos puede llegar a ser 4,000 veces
mayor; en el agua estancada de un neumatico que, en la naturaleza, lo
que incrementa la posibilidad de padecer epidemias como las de

dengue (provocada por el mosquito Aedes Aegipti).*®

2.4 Incineracién de neuméticos

La quema de neumaticos a cielo abierto provoca graves problemas
ambientales, ya que produce emisibn de gases que contienen
contaminantes carcinogénicos (causan cancer) y muta génicos
(problemas de desarrollo de bebes) como los compuestos organicos
volaticos (COV) e hidrocarburos. Estas quemas representan un peligro
para la salud, a corto plazo (agudo) y crénicos significativos a los
residentes y trabajadores proximos, incluyendo: irritaciones de la piel,

irritaciones de los ojos, irritaciones del sistema respiratorio y de las

17 PROARCA/SIGMA Universidad de Don Bosco. Neumdticos: Estudio para la Evaluacién Mercadoldgica de los
Desechos Industriales en El Salvador. 2004
18 Guia Practica sobre Re-uso de Llantas Usadas Para Municipalidades
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membranas mucosas, la depresion del sistema nervioso central, cancer,
y efectos muta génicos (como por ejemplo defectos fisicos, abortos, o
cancer al nacimiento). Los quimicos que se generan por estas quemas
también representan un peligro para el ambiente. Los efectos dafiinos
de esta contaminacion son entre otros: lluvia acida, el calentamiento de
la atmosfera, las inversiones térmicas y el adelgazamiento de la capa
de ozono. Esta combustion tiene repercusion negativa directa con la
salud humana y los recursos naturales, no solo de nuestro municipio,

region o estado, sino a nivel global.®

2.5Los neumaticos, grandes contaminantes

Los neumaticos son un auténtico atentado contra el entorno. Su
material (caucho) y su masiva fabricacion los convierten en un problema
medio ambiental de primer orden en todo el mundo, pues no siempre se
reutilizan, aunque también es cierto que su reciclaje cada vez es mas

comun e imaginativo.

Casi la mitad de esta enorme cantidad de desechos no esta controlada
y otro tanto se acumula en vertederos controlados. Una gran diferencia
frente a paises ejemplares como Francia, Alemania y Austria, con una

media de un 60 por ciento de reciclaje.

La norma, sin embargo, son porcentajes mucho menores. Un panorama
desolador en la mayoria de los paises, salvo excepciones como las
apuntadas, donde se aplican politicas mas eco-responsables y, sobre
todo, consiguen hacerlas cumplir, ya que demasiado a menudo se hace

caso omiso de la prohibicién de echarlos a los vertederos.

¥ilocar
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A menudo, para

acabar con estos

residuos se
gueman, en
ocasiones en
hornos

industriales, pero

http://www.ecologiaverde.com/neumaticos-grandes-
contaminantes/#ixzz4BvwGaR1x

es evidente que

trasladar la contaminacion a la atmosfera en forma de grandes

cantidades de sustancias toxicas es crear otro problema.

La solucion tampoco es almacenarlos. Su almacenamiento acaba
siendo también sinébnimo de polucion por su degradacidén quimica pues,
si bien no son biodegradables, si experimentan una peligrosa

descomposicion parcial que contamina lo suyo.

A la hora de reciclarlos pueden utilizase distintas técnicas, como la
termdlisis, la trituracibn mecanica o criogénica, la pirolisis o la
incineracion. Cada una de ellas tiene sus ventajas y sus inconvenientes
a la hora de valorar un mayor o menor aprovechamiento de la materia
prima y también en cuanto a los distintos niveles de toxicidad asociada

a cada una de ellas.?°

2.6El etiquetado ecoldgico
Como medida compensatoria a nivel ambiental, la etiqueta
informativa de los neumaticos, en vigor desde 2012, se divide de la A a
la G, informando de una mejor o peor resistencia a la rodadura, a la
capacidad de frenado sobre suelo mojado y al nivel de decibelios

producidos.

20 http://www.ecologiaverde.com/neumaticos-grandes-contaminantes/#ixzz4BvwGaR1x
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El objetivo no es
clasificar los
neumaticos en
funcién de su
material mas o
menos

contaminante sino

http://www.ecologiaverde.com/neumaticos-grandes-

contaminantes/#ixzz4BvwGaR1x SObre su ef| CienCia

a la hora de comportarse, lo que supone un menor consumo energetico
y una mayor seguridad vial. Por ejemplo, la etiqueta A consume un 7,5
por ciento menos de combustible que el G, ultimo de la categoria, y

también frena bastante antes.

2.7 Contaminantes liberados al aire
‘Un neumatico al aire libre va librando muy lentamente los
contaminantes, como son los bifenilos policlorados (PCB), téxicos muy
peligrosos. Otro de los riesgos de los neumaticos tiene que ver con su
forma. Debido al disefio de los neumaticos, cuando cae agua de lluvia
reiteradamente es dificilisimo sacarla una vez que ha entrado en él y

siempre quedara un fondo dentro de la cubierta. Esa agua es el caldo

de cultivo ideal para que
aniden ratas, insectosy
otros animales dafiinos
gque pueden resultar
cuatro milveces mas
peligrosos de los que se

multiplican  en una

charca”.

Estos neumaticos es una de las fuentes mas grandes de residuos

debido al gran volumen producido y a su durabilidad. Pero,
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curiosamente, también es uno de los materiales de desechos mas
reutilizados, ya que la goma es muy resistente y se puede volver a

utilizar para elaborar otros productos.?*

2.8 Reciclados negativos o positivos

Aunque del neumatico, por su alto contenido en caucho, se recupere
algun tipo de energia en forma de calor cuando se quema el neumatico,
esa energia siempre sera muchisimo menor de la que se necesita para

hacer uno nuevo.

‘Lo que no apoyamos en absoluto es el uso del neumético como
combustible, tal y como es utilizado, por ejemplo, en las cementeras,
porque al quemar esos cauchos especiales se emiten peligrosos
contaminantes. En el proceso de produccién de cemento, donde es
necesario el uso de combustibles, normalmente se utilizaba el petroleo,
pero la energia de los neuméticos, como fuente caldrica resulta mucho
mas barata, asi como otros combustibles alternativos como son los

aceites industriales o los residuos”

En la combustion de los neumaticos
se generan productos  muy
perjudiciales para la salud como
son el mondxido de carbono, 6xidos _
de nitrégeno, dioxido de carbono, ! www.monografias.c/trabajosl/med

io-ambiente-folleto/medio-ambiente-

oOxidos de zinc, benceno, fenoles,

oxidos de plomo o tolueno, que se

dispersan en el aire.??

Zioccar
2Z1ocar
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TEMA llI
Jardinizacién
3.1 Definicion de jardineria

La jardineria es el arte y la practica de cultivar los jardines. Consiste
en cultivar, tanto en un espacio abierto como cerrado, flores (arriates),
arboles, hortalizas, o verduras (huertas), ya sea por estética, por
gusto o para la alimentacién, y en cuya consecucion el objetivo

econdémico es algo secundario.??

www.monografias.com/trabajos101/med
io-ambiente-folleto/medio-ambiente-

3.2 Importancia de la jardinizacion

Se cree que Jardinizar es instalar grama, abrir unos cuantos
agujeros y sembrar algunas plantas o arboles en forma empirica, sin
ningun estudio nicriterio. Debemos considerar importante la
jardinizacién en nuestro medio ya que Investigaciones recientes han
demostrado que los beneficios de las plantas en jardines exteriores e
interiores van mas alla de lo estético. Podemos tomar ventaja de los
recursos naturales en el disefio y la optimizacion del espacio haciendo

de la naturaleza nuestra gran aliada.

2 http://www.jardinyplantas.com/jardineria/
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A nivel comunitario investigaciones han demostrado que las plantas son
mucho mas que la materia vegetal. Se ha demostrado que existe un
vinculo entre los sentimientos positivos de auto estima y la aparicion de

zonas verdes y jardinizadas en las instituciones educativas.

Existe un lenguaje 0 comunicacidbn entre las especies de
la naturaleza como seres vivientes. Las areas verdes
y jardinizadas juegan un papel importante en el desarrollo del

sentimiento de comunidad educativa.?*

3.3Beneficios de la Jardinizacion

Si pensamos en ser humano, los beneficios son:

» Psicoldgicos sensacion de bienestar.

» Fisicos: reducen el estrés

= En centros educativos favorecen a la concentracion
= Familiares: fomentan la unidad

= Conocimiento del medio

* Mejoran la calidad del aire

» Las plantas contribuyen ala absorcion de elementos quimicos
contaminantes.®

“ioccar
BLocar
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3.4Como cuidar las plantas ornamentales

18

Las plantas ornamentales son ampliamente utilizadas por gente que

quiere dar un aspecto mas natural y dar un entorno de una belleza
especial a su jardin o patio. Cada muestra se coloca en un lugar
adecuado, tomando en consideracion aspectos como la incidencia
excesiva 0 ausencia de la luz solar, ventilacion, combinacion con
paredes y muebles de cada habitacion, entre otros articulos.

Algunos cuidados son necesarios para asegurar que las plantas y flores
ornamentales se mantengan hermosas y saludables.

La primera de ellas es asegurar que los recipientes estén
colocados fuera de la circulacion de las personas, evitando
accidentes.

En segundo lugar, debemos garantizar un sustrato de calidad. Al
poner una planta en un envase sintético se debe tener un buen
drenaje de la arcilla o la grava, lo que contribuye a un mejor
aprovechamiento del agua por parte de las raices de la planta.

Se debe realizar la cantidad de riego que necesita cada planta.

Si las plantas se colocan dentro del hogar, busca sitios que
reciben una buena cantidad de luz natural. Los balcones son
excelentes para el cultivo.

En la tierra, la pauta es elegir suelos ricos en materia organica.
Ademas, es necesario reponer con compost constantemente para
asegurarse de que la planta absorba los nutrientes correctamente
y se mantenga saludable.

Cada seis meses, se le debe afadir humus del suelo con algo de
gusano, asi como fertilizantes quimicos que contengan
nitrégeno, fésforo y potasio, otros nutrientes importantes para
las plantas.

Trata de sostener al menos una rociada por mes con el aceite de
Neem (una planta de origen indio) para prevenir la aparicion de
parasitos.
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= También se recomienda el uso de fungicidas como jarabe
bordalesa.

= Las plantas venenosas deben colocarse fuera del alcance de los
nifios o los animales deben evitarse, asi como el uso de
plaguicidas.
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3.5Importancia de las plantas

Desde tiempos remotos hasta la actualidad la humanidad ha dependido
de las plantas. De ellas se obtienen productos para satisfacer
necesidades de alimento, vivienda, energia, salud, vestido y estética. El
interés por las plantas ha permitido observar mejor sus caracteristicas y
hacer un mayor uso de ellas. Las plantas tienen un notable valor
econdmico, estético y recreativo, pero sobre todo ecolégico.

= El valor econémico de las plantas proviene de los productos que se
extraen de ellas, como madera, materias primas, sustancias
organicas y medicinales.

= El valor estético y recreativo de las plantas mejora nuestra calidad
de vida, brindandonos espacios para descansar o estimular los
sentidos.

» El valor ecolégico de las plantas es fundamental, pues ademas de
proporcionarnos oxigeno, actian como filtros de los contaminantes
del aire y el agua, protegen y fertilizan el suelo, regulan la
temperatura, aminoran el calentamiento del planeta y son la base de

la cadena alimenticia.2%

3.6Cuidados del suelo en el jardin

El jardin ecoldgico imita la naturaleza con sus ciclos de fertilidad,
reposiciobn de nutrientes, descomposiciéon de la materia orgénica y
formacion de humus que enriquecen el suelo y propicia el crecimiento
de las plantas. Cuando se ignora que el suelo esta vivo la rica vida
bioldgica que contiene disminuye o muere. Si esto sucede las plantas

creceran débiles y estardn expuestas enfermedades y plagas. Para

®1ocar
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mantener la fertilidad del suelo y conseguir que las plantas crezcan

sanas deberemos conseguir un suelo equilibrado, sano y fértil.

Remover latierra

Al remover la tierra, si es la primera vez habr4 que cavar y
voltear con cuidado, hasta que el suelo esté bien suelto, pero no
mas de 20 centimetros de profundidad. De esta manera se logra
una textura esponjosa y aireada. En sucesivas actuaciones no
habra necesidad de voltear, solo aflojar.

Un suelo sano debe estar bien aireado, las raices necesitan aire.
Si se usa maquinaria hay que usarla con mucho cuidado para
evitar la compactacion del terreno, si el terreno esta compactado

la disponibilidad de oxigeno para las raices disminuye.

Enriquecer el suelo:

Compost, mantillo, abono, estiércol, micronutrientes. Un
suelo sano produce plantas sanas y resistentes. Los organismos
que viven en él como bacterias, hongos, lombrices son
bioindicadores infalibles cuantos mas colonicen el terreno mas

productivo y sano sera.

Para enriquecer el suelo hay que aplicar una capa de mantillo
muy hecho, esto evita la evaporacion manteniendo el suelo

hamedo y suelto.

Hay que reservar un lugar en el jardin elaborar el mantillo o
abono, a ser posible entre sol y sombra y protegido de los vientos.
La materia organica es el alimento de la vida del suelo,
especialmente de la vida aerobica, mejora la estructura del suelo
y permite que el suelo resista la erosion, retenga la humedad
necesaria y provea a las plantas de los nutrientes que necesitan

para crecer sanas.
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Hay que alimentar el suelo, no a las plantas, ya que ser& el suelo
el que pondrd a disposicion de las plantas los nutrientes

necesarios para su desarrollo.

Enriquecer con insumos:
Cuando los cultivos muestran una deficiencia de algun
micronutriente baja la resistencia de la planta. Es preferible

anadirlo de forma extra.

Proteger la superficie del suelo contralalluviay la erosion:

Esta proteccion se hace mediante cobertura de malezas o por
una siembra de cultivo de cobertura. Las cubiertas vegetales
minimizan los dafios de la lluvia sobre el terreno y las pérdidas de

suelo por erosion, al fijar la cubierta sus raices.?’

Loccar

58



23
TEMA IV

Siembra de arboles frutales
4.1 Utilidad de los neumaticos en la siembra de arboles frutales

La funcidon que cumplen los neumaticos es de mucha ayuda para la
siembra de los arboles y las plantas ornamentales, pues ademas de
mantener la humedad, la protegen de plagas para que no las dafien,
como por ejemplo los zompopos y otras hormigas que se dedican en el
invierno a recolectar semillas y hojas para su provecho, ya que estos
insectos destruyen las plantaciones, las hojas y las frutas de los
arboles, ocasionando muchas veces que se sequen y no produzcan
mas. Asi como también protegen las plantas de la maleza.

También el uso de neumaticos contribuye a evitar la erosién de la

tierra, pues al retener la humedad evita deslaves e inundaciones.

4.2Consejos para plantar arboles frutales
No hay nada como deleitarse con el exquisito y especial sabor de las
frutas. Y eso solo es superado al cosechar usted mismo sus frutos.
Pero es necesario tomar en cuenta algunos consejos para que los

arboles frutales de su huerta sean productivos.
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Asegurese de elegir frutales que estén adaptados al clima de la region
donde lo sembrard. En un vivero de su region pueden proporcionarle
esa informacion.

Toma en cuenta tener un suelo fértil, con buen drenaje, profundo (méas
de 50 cm), con mucha materia organica, sin exceso de caliza y no
salino.

Hay que tener en cuenta si la o las especies elegidas necesitan
polinizadores o no. Por ejemplo, el melocotonero no los necesita y
puede plantarse como arbol solitario. Manzano, peral, cerezo y algunos
ciruelos deben emplazarse junto a uno o mas cultivares que florezca
mas o menos al mismo tiempo y asi los insectos polinicen las flores; si
no, no habra fruto.

Debe elegir una buena época para la siembra. Si viene en maceta o
bolsa se puede plantar durante los 12 meses del afio, evitando las
épocas de excesivo frio o el calor del pleno verano.

El lugar elegido para plantar frutales debe ser soleado y amplio.
Ademas, debe estar protegido del viento.

Haz un hoyo de 50x50x50 cm; cuanto mas grande, mejor.

60
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Mezcla homogéneamente la tierra extraida con 4 6 5 kilos de estiércol
bien hecho o compost. También se puede aportar en el momento de la
plantacion fertilizante minerales, pero es opcional, lo importante de
inicio es el abono orgéanico.

Antes de meter el arbol clava en el fondo del hoyo una estaca o tutor
para sujetar el frutal hasta que arraigue.

En el caso de arboles a raiz desnuda, antes de plantarlos, recorta las
raices magulladas, rotas o secas y despunta las que sean demasiado
largas.

Introduce el arbol y ve rellenando poco a poco con la tierra enriquecida
afirmando con la punta del pie y el mango de la azada para que no se
formen bolsas de aire.

El arbol debe quedar a la profundidad que tenia originalmente, de tal
manera que el punto de injerto (se reconoce por una curvatura del tallo)
qguede entre 5 6 15 cm por encima de la superficie, nunca enterrado.
Sujeta el tronco al tutor con una ligadura de plastico blanda y flexible y
una esponja entre el arbol y la estaca para evitar el roce.

Por ultimo, forma una poceta al pie y riega.

Durante los 3 primeros afios es aconsejable mantener la base limpia de
malas hierbas y otras plantas, incluso césped, para que no compitan

por los nutrientes y el agua del suelo con el frutal.
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CAPITULO IV. PROCESO DE EVALUACION
4.1 Evaluacion de diagnostico

El proceso de evaluacion se realizo para verificar el antes en funcion de los
objetivos propuestos en el desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado
(EPS)

El instructivo que se utilizé para evaluar esta fase fue la lista de cotejo,
determinando el logro y cumplimiento de los establecido, las actividades que
se ejecutaron, contribuyendo al alcance de los programado. EI recurso
humano para el desarrollo de esta etapa fue el personal técnico y
administrativo de la institucion, los que aportaron la informacién necesaria

para fines de investigacion.

4.2 Evaluacion del Perfil
Al igual que el diagndstico, el perfil se evalu6 por medio de una encuesta.
Tomando en cuenta y con criterio la pertinencia, coherencia, viabilidad,
factibilidad y sostenibilidad basados en objetivos propuestos de actividades
para el logro de los recursos y costos del proyecto. Se determind que los
perfiles del proyecto evidencian relacion en sus componentes, por lo que si

garantiza su realizacion.
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4.3 Evaluacion de la ejecucion
Aqui se verificé la ejecucion del proyecto denominado “Mddulo sobre medio
ambiente, siembra y jardinizacion, desarrollado en Facultad de
Humanidades, seccion Jutiapa. Se ejecuté de acuerdo con el plan disefiado
para el efecto, por medio del cronograma de actividades, mismas que

fueron realizadas en base al tiempo, recursos y presupuesto establecido.

4.4 Evaluacion final
La evaluacion final del proyecto se realizd, a través de una lista de cotejo.
Se verifico el logro de los objetivos del proyecto, se cumpli6 con lo
programado y los recursos fueron suficientes para el desarrollo de las
actividades.
Entre los aspectos que se lograron, se encuentra el conocimiento de temas
sobre la reutilizacidon de desechos sélidos (neumaéticos), el interés de los
estudiantes de la Facultad de Humanidades, por participar y contribuir a
mejorar nuestro medio ambiente, asi como concienciar a otros estudiantes
para utilizar el médulo de apoyo para disminuir la contaminacion ambiental

utilizando los desechos sélidos (neuméticos) para tener una vida mas sana.
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CONCLUSIONES

1. Se redujo la contaminacion del medio ambiente en la poblacion de
Jutiapa, a través de la reutilizacion de neumaéticos, promoviendo la

reforestacion con la siembra de arboles frutales y jardinizacion.

2. Se redacté un modulo que desarrolla el procedimiento para reutilizar los
neumaticos, convirtiéndolos en macetas para la siembra de plantas

ornamentales y arboles frutales.

3. Se capacité a los estudiantes, de la Facultad de Humanidades, sobre la

reutilizacion de desechos sodlidos (neumaticos) para la siembra de

arboles frutales y jardinizacion.

4. Se sociabiliz6 el médulo con estudiantes de la Facultad de

Humanidades, seccion Jutiapa.
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RECOMENDACIONES

1. Que los estudiantes de la Facultad de Humanidades contribuyan al
mejoramiento del medio ambiente en el lugar donde se desempefian, a
través de la reutilizacion de neumaticos, promoviendo la reforestacion

con la siembra de arboles frutales y jardinizacion.

2. Que docentes, estudiantes y autoridades utilicen el modulo para
reutilizar los neumaticos, convirtiéndolos en macetas con la siembra de

plantas ornamentales y para la siembra de arboles frutales.

3. Que los estudiantes participen y tomen conciencia de la importancia
gue tiene la elaboracion de macetas y siembra de arboles, reutilizando
los desechos sélidos (neumaticos) y los beneficios que trae a nuestro

medio ambiente.

4. Que los estudiantes de la Facultad de Humanidades den seguimiento y

mantenimiento al proyecto ejecutado.
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GLOSARIO DE LA GUIA

Agente: conjunto de factores que estan presentes en el medio ambiente y que
pueden provocar enfermedades al huésped.

Biodegradable: que puede descomponerse en elementos quimicos naturales
por la accion de agentes biolégicos, como el sol, el agua, las bacterias, las
plantas o los animales.

Bioldgicos: diversidad biolégica; el ciclo biolégico de una planta.

Caucho: en Latinoamérica la palabra caucho hace referencia al accesorio
llamado neumatico. (llanta)

Ecosistema: sistema bioldgico constituido por una comunidad de seres vivos
y el medio natural en que viven.

Degradacion: la degradacion en términos bioldgicos y ecoldgicos es hoy en
dia uno de los fendbmenos mas discutidos que tiene que ver con el modo en el
gue el planeta trabaja incansablemente para tratar de absorber los elementos
gue son producidos y descartados por el ser humano.

Desequilibrio: el desajuste en ciertos parametros que mantienen el equilibrio
en un sistema.

Descomposicién: separacion de una cosa en las diferentes partes o
elementos que la forman.

Encefalitis enfermedad infecciosa que consiste en una inflacién del cerebro y

gue es provocada generalmente por un virus.
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Epesista: el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) es el espacio donde el
estudiante que ha cerrado el PENSUM de estudios se enfrenta a la realidad
concreta y se inserta en acciones profesionales que pretende contribuir y
resolver complejidades de la problematica de la comunidad.

Invernadero: recinto cerrado, cubierto y acondicionado para mantener una
temperatura regular que proteja las plantas de las inclemencias extremas
propias del tiempo invernal, como frio intenso, heladas, viento, etc.
Mutaciones: cambio de transformaciones. En biologia, alteracion de la
estructura genética o cromosémica de la célula de un ser vivo que se produce
de forma espontanea o inducida.

Nocivo: que hace dafio o es perjudicial.

Ozono: es una capa protectora de la atmosfera que permite preservar la vida
sobre la tierra y actla como escudo para proteger la tierra de la radiacion
ultravioleta perjudicial proveniente del sol.

Proliferacion: reproduccibn o multiplicacion de algin organismo vivo,
especialmente de las células.

Radioactivo: se aplica al cuerpo o elemento que emite radiaciones de energia
cuando se produce la descomposicion de sus atomos: el uranio es radiactivo.
Reactivo: sustancia que sufre una reaccién quimica y se transforma en otra
nueva.

Residuos: materiales de desecho que quedan tras la fabricacion.

Vertederos: los vertederos o basureros, son aquellos lugares donde se

deposita finalmente la basura. Pueden ser oficiales o clandestinos.
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1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

2.1.

2.2.

3.

3.1.

3.2.

3.3.

PLAN DE DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

ldentificacion

Nombre de la Institucion: Municipalidad de Jutiapa.

Direccion: 52, Calle 2-19 zona 1 del municipio de Jutiapa y departamento de
Jutiapa.

Nombre del Epesista: Glendy Aydee Osorio Godoy.

Carné: 8150037

Direccion Personal: 72. Calle 6-36 zona 3, Jutiapa, Jutiapa.

Nombre del asesor: Mayra Lissette Salguero Santos

Objetivos

General

Ejecutar procesos de planificacion sistematica y permanente en funcion del

Desarrollo del municipio de Jutiapa.

Especificos

Identificar las actividades y proyectos a desarrollar en la municipalidad en el
Ano 2016.

Evaluar los resultados para tomar las decisiones oportunas.

Metas

El desarrollo integral de los habitantes de la comunidad.

El reconocimiento y proteccion del medio ambiente como génesis
Fundamental de una vida saludable de la poblacidn jutiapaneca.

El mejoramiento de la calidad de vida y la eliminacion de enfermedades

Respiratorias mediante el cuidado de los postes.
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4.

4.1.

4.2

4.3

4.4

4.5

5.

5.1

5.2

Actividades

Elaborar cuestionarios para redactar las encuestas y entrevistas al personal de

La institucion, asi como al jefe inmediato superior.

Elaboracion de listas de cotejo para evaluar lo observado en la institucion

Elaborar fichas de registro para aplicar la técnica documental.

Aplicar y analizar los diferentes instrumentos y asi determinar las deficiencias

En la institucion.

Elaboracion del informe del diagndstico.
Recursos

Humanos

Alcalde

Personal técnico

Administrativos

Secretarias

Conserje

Coordinador y estudiantes de segundo
Humanidades

Epesista

Material y Equipo

40 hojas bond

Cuaderno de notas

Lapiceros
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5.3

Computadora
Escritorio

Sillas
Fotocopiadora
Financieros
Transporte
Alimentacion

Tinta de impresora
Hojas bond
Internet

fotocopias
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PLAN ACCION PARA EL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1. Identificacién
Nombre de la Institucién: Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad
de Humanidades, sede Jutiapa.

Ejecutora del Proyecto: Glendy Aydee Osorio Godoy

2. Diagnostico de la Investigacion

Aplicacion de la guia de analisis contextual e institucional

3. Objetivos del diagnéstico:
Identificar la situacion interna y externa de la Universidad de San Carlos de

Guatemala, Facultad de Humanidades, sede Jutiapa

3.1 Objetivos especificos
3.1.1 Determinar la situacion real de la institucion
3.1.2 Deteccion de diversos problemas
3.1.3 Priorizar problemas
3.1.4 Aplicar técnicas que proporcionen informacion veridica de la
institucion
3.1.5 Plantear propuestas de solucion a los problemas detectados

3.1.6 Redactar con la informacion detenida el diagnostico institucional
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4. Actividades que realizar
4.1 Elaboracion de instrumentos
4.2 Observacion del edificio
4.3 Entrevista a la autoridad de la institucion
4.4 Andlisis y sintesis de la informacién obtenida
4.5 ldentificar problematica de la institucion
4.6 Redactar el informe de diagndstico institucional
5. Recursos
5.1 Humanos
v Coordinador
v Catedraticos
v Estudiantes
5.2 Técnicos
Guia de andlisis contextual de informacion
5.3 Materiales
a. Instrumentos para la recopilacion de informacién
b. Infraestructura
c. Computadoras
d. Escritorios
e. Archivos
f. Impresoras
5.4 Financieros

El presupuesto con el que se cuenta es de Q4,280.00
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES- SECCION JUTIAPA
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

GUIA DE INFORMACION GENERAL PARA EL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL
INDICACIONES: Atentamente se solicita su amable colaboracién, agradeciéndole responder con toda
veracidad a las cuestiones que se le plantean a continuacion. OBJETIVO: recabar informacion para la

elaboracién de un diagndstico institucional veridico y completo. Marque “X” en el espacio

correspondiente a la respuesta correcta.

I INFORMACION GENERAL:

1. Institucion

2. Direccion:

3. Fecha de fundacién:

4. Gubernamental  Privada Auténoma Semiauténoma
5. Numero de empleados a nivel: Profesional Técnico ___ Administrativo
6. NUmero de empleados administrativos: Presupuestados Por contrato
7. Jornada de atencion al publico: de a horas
8. Unidades Secciones
a a
b b.
c c
d d.
e. e.
1. INFRAESTRUCTURA

1. Instalaciones adecuadas al servicio:

Amplitud Si No lluminacioén Si No Ventilacion Si No

Salén para sesiones: Si No Centro de computo Si No
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Archivo Si No Centro de documentacion Si No

Areas de servicio para: Publico Si No Personal Si No

Area de parqueo Si No Area verde Si No

ADMINISTRACION
Estan Determinadas las responsabilidades y tareas especificas para cada puesto
Si_ No__ .Estanenforma: General _____ Con precision No se realizan
Cumplen los empleados con los lineamientos establecidos en los procedimientos
administrativos, en forma:

Correcta Oportuna Parcial Total En la mayoria

3. Se observan cambios o modificaciones en los procedimientos administrativos:

Si No Se ignora

4. Se capacita al personal que labora en la institucion

Si No

SITUACION INTERNA:
El grado de integracion de su personal es:
Optimo Normal Necesita mejorar Deficiente

El personal administrativo para desempefiar con eficiencia su funcion, cuenta con los

siguientes recursos: Mobiliario Equipo Utiles otros,
diga cuales
Los recursos con que cuentan son: Suficientes lo necesario escasos

En su legislacién y administracién cuenta con:

a) Base legal de creacion Si No
b) Reglamento interno Si No
¢) Manual de Funciones Si No
d) Reglamento disciplinario Si No
e) Reglamento de evaluacion Si No
f) Legislacion laboral Si No
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g) Plan Operativo Anual Si No
h) Plan de Contingencia Si No
i) Estatutos Asoc. Estudiantes Si No

j) Otros: Diga cuales

5. Las relaciones interpersonales entre los trabajadores, usted las considera:

Optimas __muybuenas ____ normales ____ necesitan mejorar ______ deficientes

6. ¢Existen incentivos laborales en su institucion? Si No Si su respuesta es Si,
diga cudles

7. ¢Se evidencia una direccién eficiente? Si No

8. ¢ Existe comunicacién de doble via entre autoridades y personal? Si No

9. Las acciones directivas cumplen con la Misién de la Institucién ~ Si No

10. ¢ Cual es la Mision de la Institucién?

11. Los objetivos y politicas de la institucién son:

Realistas Operantes Alcanzables

No realistas Inoperantes Inalcanzables

¢ Estan establecidos en funcion de las circunstancias actuales? Si No

V. SITUACION EXTERNA:
1. La demanda de servicio del publico es considerada:

Demasiada Suficiente Normal Poca No se presta

2. ¢La institucion depende de un presupuesto?

Externo Interno Mixto No tiene

3. ¢, Qué aspectos de la Legislacidn Vigente se aplican en la institucion?

a)

b)

c)
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4. ¢,Con qué dependencias existe relacion interinstitucional?

a)

b)

c)

d)
5. ¢ En sus acciones laborales que funciones desempefia?

a) De supervision __ b)De control __ ¢) De direccion _____ d) De planificacion

e) De evaluacion __ f) De ejecucién g) de Orientacion

Describalas

6. Se le agradece hacer las observaciones que considere pertinentes, en el siguiente
espacio:

Glendy Aydee Osorio Godoy
EPESISTA
Ma. Mayra Lissette Salguero Santos

ASESORA DE EPS
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GUIA DE ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL

| SECTOR COMUNIDAD

AREAS

INDICADORES

1. Geografica

1.1 Localizacion: Jutiapa se encuentra ubicado en la regién
suroriente del pais de Guatemala. Jutiapa es el municipio mas
poblado del departamento con una aproximacion de 162.312
habitantes. Es la cabecera municipal mas cercana a la
zona oriente del pais ya que se encuentra ubicada en la region IV
o suroriental de Guatemala.

Jutiapa, también conocida como La Cuna del Solse fundo
en 1852 como la cabecera municipal del departamento
de Jutiapa por el Acuerdo del Ejecutivo. En la ciudad municipal
habitan personas indigenas originarias de Jutiapa y también de
otros departamentos, en su mayoria son xincas originalmente
procedentes del mismo departamento. Hay un porcentaje de
94.90% de personas mestizas y el 5.10% son personas indigenas.
1.2 Tamafio: Su extension territorial es de 620 km?

1.3 Clima, Suelo, principales accidentes:

El clima en la ciudad municipal es templado en tiempos normales
y célidos cuando no es invierno. Tiene aproximadamente 5
carreteras de acceso a otros municipios y salidas a otros
departamentos. Una de las tradiciones mas importantes son las
fiestas titulares que se celebran del 22 al 24de julioy
del 10 al 16 de noviembre.

1.4 Recursos Naturales: bosque muy humedo subtropical calido
—-BMHSC: la humedad comprende las provincias fisiogréaficas de.
Tierras altas o cadena volcanica con valle intercolinares, conos

volcanicos y con montafas colinas.
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2 Historia

1.1 Resefa historica del municipio de Jutiapa

Los primeros pobladores de Jutiapa fueron la raza xinka que eran
descendientes de las personas de los otros departamentos de
Guatemala, pipiles que venian del pais de El Salvador y
popolucas que llegaron desde el norte del pais, ellos han dejado
su huella en todo el departamento ya que los sitios arqueolégicos
gue hoy han sido estudiados han demostrado el gran poderio que
tuvieron en la época antigua.

La cabecera municipal de Jutiapa fue establecida en un valle en el
siglo XIX alrededor de los municipios de Yupiltepeque,
Contepeque, Chingo, Pasaco, Comapa, Suchitan, Achuapa (El
Progreso), Atescatempa, Zapotitlan, Jalpatagua, Azulco,
Conguaco y Moyuta.

Fue declarada y considerada como una villa en el periodo
hispanico en el afio 1847 con el nombre de "San Cristobal
Jutiapa" y el 8 de mayo de 1852 fue fundada oficialmente como
municipio del departamento de Jutiapa. Jutiapa fue el resultado de
la guerra civil de Guatemala, tomado en cuenta como parte de la
guerra que estaba aconteciendo ya que se involucré en la guerra
civil, por lo que fue gobernada en el afio 1856 por la mala
organizacion que el departamento ofrecid, el gobierno tendria su
fin hasta el afio 1859 debido que en esa época el sistema de
gobernacion empez6 tomar orden.

El 6 de septiembre de 1921 fue considerada de villa a ciudad
segun el Decreto Gubernativo No. 219 del 15 de septiembre de
1878 adoptando el nombre la ciudad de Jutiapa tomando el rango
de cabecera departamental por su gran poblacién, extension
territorial y poderio que tomé sobre los demas municipios que

integraban el departamento de Jutiapa.
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2 Politica

2.1 Organizaciones Politicas: Los habitantes mayores de
dieciocho afios, apoyan a diferentes partidos politicos, con el fin
de colocarse en algun trabajo o de obtener algin beneficio
personal, cuentan con COCODES que apoya en las comunidades

del municipio, el actual alcalde de Jutiapa es el Sr. Edwin Castillo.

3 Sociales

3.1 Ocupacion de los habitantes: trabajos de comercializacion,
albafiles, ganaderia, agricultores, industria 'y trabajos
profesionales
3.2 Produccién: Agricola.
3.3 Instituciones Educativas: La ciudad de Jutiapa es el lugar
gue mas escuelas tiene, cuentan con una extension de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Universidad Mariano
Galvez de Guatemala, Universidad Galileo y Universidad Rafael
Landivar. Los jovenes y adultos de los deméas municipios estudian
desde el nivel diversificado en la ciudad de Jutiapa ya que cuenta
con mas carrera, pero también llegan estudiantes de nivel basico
e incluso de nivel primario y pre-primario. Existen varias carreras
universitarias y entre ellas estan:

v Profesorado de Ensefianza Media en Pedagogia y Técnico

en Administracion Educativa.

v Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.

\

Licenciatura en Trabajo Social con énfasis en Gerencia del
Desarrollo

Técnico Universitario en Trabajo Social

Licenciatura en Administracion de Empresas

Técnico Universitario en Administracion de Empresas

Licenciatura en Psicologia Industrial/Organizacional

D N N N NN

Profesorado de Ensefianza Media en Pedagogia Yy
Psicologia

v Licenciatura en Ciencias Agricolas con énfasis en Riegos
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Los establecimientos educativos de nivel pre-primaria y nivel
primaria. en total son 24 que se dividen en los
sectores urbanos y rurales, en total son 17 establecimientos del
area urbano y 07 establecimientos del area rural. Cuenta con
varios establecimientos de nivel bésico y nivel diversificado en
donde llegan estudiantes de otros lugares y aldeas.

3.4 Centros de Salud: Tiene un centro de Salud en la poblacion y
un hospital.

3.5 Tipos de Vivienda: de block y ladrillo.

3.6 Transporte: buses extraurbanos, urbanos y taxis.

3.7 Medios de Comunicacion: El diario, la prensa, el televisor, la
radio, (4 EMISORAS) el cable (2 empresas).

3.8 Grupos religiosos: Evangélicos, adventistas y catolicos.

3.9 Etnia: ladina.
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Il SECTOR DE LA INSTITUCION

AREAS

INDICADORES

1 Localizacién

Geogréfica

1.1 Ubicacion: ElI municipio de Jutiapa con un area de 620
kilbmetros y a una altura de 895 metros sobre el nivel del
mar, limita al norte con el municipio de Monjas (Jalapa), El
Progreso y Santa Catarina Mita (Jutiapa); al este con
Asuncion Mita, Yupiltepeque y El Adelanto (Jutiapa); y al
oeste con Quesada (Jutiapa) y Casillas (Santa Rosa).

1.2 Vias de acceso: Carretera adoquinada tiene acceso: En

automavil, en bicicleta, motocicleta.

2. Localizacion

Administrativa

2.1. Tipo de Institucién: autbnoma que reconoce Yy establece
el nivel de gobierno municipal con autoridades electas y
popularmente.

2.2. Region: pertenece a la Regién IV

2.3. Area: pertenece al area urbana

2.4, Distrito: pertenece al distrito 2201

3 Historia de la

instituciéon

3.1. Origen: La municipalidad tiene su origen desde el afio
1928, en el que se crea la institucidon como 6rgano de gobierno
local para satisfacer las necesidades de sus vecinos y con
posibilidades de desarrollo social, econdmico, cultural y politico
del municipio de Jutiapa.

3.2. Los fundadores: fueron los vecinos de Jutiapa,

3.3. Sucesos especiales: con fecha 15 de junio de 1886 y 24 de
agosto de 1892 se emitieron acuerdos gubernativos con los
fondos para introduccion de agua potable. EI 18 de junio de
1901, se autoriza n los fondos para la construccion del mercado

municipal.

1 Edificio

4.1 Area construida: el area abarca la totalidad del terreno
tiene aproximadamente 750 metros cuadrados

4.2. Estado de conservacion: la infraestructura se encuentra
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en malas condiciones, las oficinas son demasiado pequefias, sin
ventilacion, ni iluminacién, las puertas son de madera muy
danada.

4.3. Locales disponibles: todas las oficinas se encuentran
ocupadas y en algunas hasta funcionan dos unidades.

4.4. Condiciones y usos: hay mala distribucion de oficinas
porque en las mas pequefias acuden mas usuarios y en las
grandes que no son tan concurridas hasta cuentan con aire
acondicionado.

5. Ambientes y equipamiento: En La municipalidad de Jutiapa
funcionan en total 17 oficinas, con equipo de cdémputo
completos, materiales, mobiliario y utiles de oficina. La Unica
oficina en la que funciona una linea telefonica es en la de
soporte técnico y mantenimiento de computadoras.

5.1. Servicios sanitarios. Cuenta con 4 servicios en su totalidad,

3 para los empleados y uno para el publico.
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I SECTOR DE FINANZAS

AREAS

INDICADORES

1. Fuentes de

financiamiento

1.1. Presupuesto de la nacion:

1.2. Venta de productos y servicios: la municipalidad
también maneja fondos propios generados a través de los
servicios y pagos que realizan los pobladores. Los ingresos
propios son de dos tipos.

1.2.1. Ingresos Tributarios: (arbitrios) son los que el Estado
por medio del Congreso de la Republica decreta para que las
municipalidades tengan recursos financieros que les permita
cumplir con sus planes, ejemplo los boletos de ornato,
extraccion de productos agricolas y mineros, arbitrios para
anuncios, rétulos y otros.

1.2.2. Ingresos no tributarios: (tasas) son los que el Concejo
municipal puede fijar, establecer y modificar en forma directa
mediante un reglamento el cual prueba y publica en el diario
oficial, ejemplo: tasas administrativas, certificaciones,
licencias, tasas por servicios, canon de agua, extraccion de
basura, el rastro y servicio de plaza, rentas por alquiler de
locales municipales, terrenos, uso privado de bienes

municipales, contribuciones por mejoras, multas y otros.

2. Costos

2.1. Salarios: parte de la asignacién del presupuesto es
invertido en salarios a las personas que laboran en la
institucién y para proyectos de mejoramiento comunitario.

2.2. Mantenimiento: parte del presupuesto que asciende a un
10% constitucional es utilizado para el mantenimiento y
funcionamiento de la municipalidad.

2.3. Servicios generales: (electricidad, agua, teléfono otros.) la
municipalidad utiliza un 10% del presupuesto para servicios

generales y otros.
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3. Control de

finanzas

3.1. Disposicion de fondos: para el funcionamiento de la
municipalidad se dispone de la cantidad de cuatrocientos mil
guetzales (Q400,000.00) de asignacion del presupuesto que le
corresponde.

3.2 Auditoria: se realizan dos

3.3. Auditoria externa: es realizada por la Contraloria General
de la Nacion.

3.4 Auditoria interna: es realizada por el Lic. Gamaliel Blanco,
empleado de la institucion sobre el presupuesto, los ingresos y
egresos, abonos y facturas.

3.5. Otros controles: en la municipalidad utilizan planillas,

libros contables y las hojas de Kardex.

IV SECTOR RECURSOS HUMANOS

AREAS

INDICADORES

1. Personal

Operativo

1.1. Total de laborantes: Ciento cincuenta

1.1.1. Total de laborantes fijos e interinos: ciento cincuenta
1.2. porcentaje de personal que se incorpora o retira
anualmente: nuevo 40% y 5% retirado

1.3. Antiguiedad del personal: tienen de 23, 15 y 2 afios de
antigiiedad en el puesto.

1.4. Tipos de laborantes: (profesional-técnico) ciento
cuarenta y seis (146) profesionales y siete (7) técnicos.

1.5. Asistencia del personal: hasta hoy no hay un
mecanismo fijo y adecuado para tomar asistencia.

1.6. Residencia del personal: un 60% en el area rural y un
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40% en la cabecera municipal.
1.7. Horarios otros: el horario de trabajo que se maneja es

de 8:00 am a 16:30 horas de lunes a viernes.

2.

Personal

Administrativo

2.1 Total de laborantes:

2.2. Total de laborantes fijos e interinos: 21 son fijos

2.3. Porcentaje que se incorpora o retira anualmente: 25%
nuevo y se retira el 3%.

2.4: Antiguedad el personal: de 6 afios y medio

2.5. Tipos de laborantes: 21 son profesionales

3. Personal

servicio.

de

3.1. Total de laborantes: setenta y nueve (79)

3.2. Total de laborantes fijos e interinos: setenta y nueve,
porcentaje de personal que se incorpora o retira anualmente.
3.3. Antiguedad del personal: la mayoria son nuevos los
mas antiguos varia entre 20 a 23 afios.

3.4. Tipos de laborantes: todos so técnicos

3.5. Residencia del personal: area rural 70% y el 30% area

urbana.

4, Area de usuarios

a. Cantidad de usuarios: cien (100) diarios

b. Comportamiento del usuario: aceptable

c. Clasificacion de usuarios por sexo: 55%
hombres y un 45% mujeres

d. Edad: de 18 a 70 afos

e. Procedencias: aldeas, caserios y cantones

f. Situacién econdmica. Nivel economico medio

bajo.
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V SECTOR ADMINISTRATIVO

AREAS

INDICADORES

1. Planeamiento

1.1 Tipos de planes: en la municipalidad de Jutiapa se
planifica a corto y mediano plazo con un minimo de tres
y un méximo de ocho afios, se elabora el Plan Operativo
Anual (POA) para realizar las diferentes actividades en
periodos de un afio fiscal que se inicia del uno de enero
al treinta u uno de diciembre.

1.2 Elementos de los planes: Parte informativa,
objetivos, nombre del proyecto, cronograma, materiales,
evaluacion y tiempo.

1.3 Formas de implementar los planes: alcalde e
ingenieros responsables de los proyectos.

1.4 Bases de los planes: se establece de acuerdo con
las politicas de inversion del concejo municipal, quienes
atendiendo las solicitudes de los Concejos Comunitarios
de Desarrollo se establece la prioridad de acuerdo con
las politicas de inversion publica del gobierno central en
coordinacién con el alcalde municipal y el coordinador de
la Direccién municipal de planificacion.

1.5 Planes de contingencia: son contemplados por el
concejo municipal dentro del presupuesto de gastos y la
direcciéon municipal de planificacién de acuerdo con las
experiencias y necesidades en los afios anteriores y a
las estadisticas de fenbmenos naturales, se elabora el
plan de contingencia, coordinandose con el COE
departamental y la coordinacibn nacional para la
reduccion de desastres. (tomado del archivo de la

municipalidad de Jutiapa)

2. Organizacion

2.1 Niveles de jerarquia de organizacion: son los
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siguientes; Concejo municipal integrado por el alcalde
municipal, sindicos y concejales, jefes de unidades
administrativas (secretario, tesorero, coordinador de
direccibn municipal de planificacion, juez de asuntos
municipales) (archivo municipal, municipalidad de

Jutiapa, Jutiapa)

3. Coordinacion

3.1 Existencia o no de informativos internos: los
documentos administrativos que utilizan los jefes a los
subordinados son memorandums y providencias.

3.2 Existencia o no de carteleras: cada unidad de la
municipalidad cuenta con carteleras para los usuarios se
enteren de los diferentes proyectos a realizar o por
realizar, asi como informacion general. Las carteleras se
utilizan en algunas unidades de la municipalidad con
informacion ara los empleados y usuarios.

3.3 Formularios para las comunicaciones escritas:
para la comunicacion escrita se utlizan hojas
membretadas tamafio carta y oficio, sobre folder
membretados con el logotipo, eslogan de la
municipalidad y nombre del alcalde municipal. Se utilizan
formularios especificos para los pagos de agua, boletos
de ornato y ademas los formularios de KARDEX que
utilizan para cada empleado detallando el mobiliario y
equipo que esta asignado a su cargo con el monto total
de los enseres.

3.4 Tipos de comunicacion: la comunicacion se realiza
de manera oral y escrita. Asi mismo cuando los
empleados incurren en falta, se les hace dos llamadas
de atencion de forma oral y dependiendo del grado del
problema puede llegar a redactarse un acta que inclusive

puede ser de despido.
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3.5 Periodicidad de reuniones técnicas del personal:
esta se realiza una vez al mes por el jefe de cada

unidad.

4. Control

4.1 Normas de control: las normas de control se dan
de forma directa por el jefe de la institucion a través de la
observacion y la entrevista a los usuarios en la forma de
atencién que brindan los empleados. En el despacho
principal se encuentra la pantalla de vigilancia con el
monitoreo de las camaras instaladas en la institucion.

4.2 Régimen del trabajo: los empleados municipales
registran la asistencia diaria a través del sistema TIMES
WORK colocando el dedo indice derecho, donde
aparece los datos personales del empleado, hora de
entrada y hora de salida, dicho sistema esta instalado a
la Unidad de Recursos Humanos.

4.2.1 Evaluacion del personal: se realiza mes por el
jefe de cada unidad para evaluar el desempefio con

todos los trabajadores de la municipalidad.

5 Supervision

5.1 Mecanismos de supervision: se realiza a través de
la observacién directa del jefe inmediato a cada
empleado dentro de la Unidad u oficina para presentar
reporte a | director de Recursos Humanos, ademas la
supervision la realiza el alcalde municipal, visita cada
oficina para informarse de los propios usuarios de la
atencion brindada por las personas de la unidad.

5.2 Periodicidad de supervision: la supervision se da
de forma constante por el jefe de la instituciéon y el jefe
de cada unidad.

5.3 Personal encargado de la supervision: el jefe de

cada unidad es el encargado de supervisar al personal y
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el trabajo de cada unidad.

5.4 Tipos de supervision: la supervision se da a traves
de la supervision.

5.5 Instrumentos de evaluacién: los jefes de cada
unidad no cuentan con un formato de evaluacion, lo
hacen a través de la observacion y entregan un informe

escrito al director de Recursos Humanos.

VI SECTOR CURRICULUM

AREAS

INDICADORES

1 Plan de estudios y

servicios

1.1 Areas que cubre: La municipalidad de Jutiapa por ser
una entidad estatal de servicios para la poblacion, abarca
tanto el area urbana como rural.

1.2 Programas especiales: La municipalidad de Jutiapa
ejecuta programas especiales en beneficio de la poblacion
en general, juntamente con otras instituciones u
organismos

1.3 Tipos de acciones que realiza: Las acciones que se
ejecutan en la municipalidad de Jutiapa estan orientadas a
satisfacer las necesidades de la poblacidbn en general,
mediante proyectos de beneficio social.

1.4 Tipos de servicio: Los servicios ofrece la
municipalidad de Jutiapa se centran en la distribucion y
cobro de agua potable, arreglos de drenajes,
mantenimiento de instituciones y calles y servicios
administrativos para toda la poblacion.

1.5 Procesos productivos: Los procesos que se llevan a
cabo se programan a corto, mediano y largo plazo,

teniendo como producto la satisfaccion de las necesidades
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de la poblacion en general.

2. Horario

institucional

2.1 Tipo de horario: El horario aplicado a la municipalidad
de Jutiapa, es un horario uniforme de 8:00 a 16:30 horas
2.2 Maneras de elaborar un horario: El horario de la
municipalidad de Jutiapa es un horario instituido, el cual se
aplica a la mayoria de municipalidades del pais.

2.3 Horas de atenciébn para los usuarios: La
municipalidad de Jutiapa abre sus puertas a los usuarios en
horario de 8:00 a 16:30 horas, de lunes a viernes.

2.4 Horas dedicadas a las actividades normales: En
cumplimiento del horario le corresponde cubrir 40 horas
semanales, tomando en cuenta el receso y hora de

almuerzo

3. Planeamiento

En la municipalidad se cuenta con un plan de trabajo
estructurado, el cual sirve de base para la realizacion de los
trabajos que se llevan a cabo.

3.1 Capacitacion: La capacitacion para el personal de la
municipalidad depende de las necesidades de aprendizaje,
generalmente se realizan 8 capacitaciones, dependiendo

de los cambios que se realicen.

4. Evaluacion

4.1 Criterios utilizados para evaluar en general: La
evaluacion se lleva a cabo mediante el cumplimiento de los
objetivos propuestos para cada actividad.

4.2. Tipos de evaluacion: Se realiza la evaluacién de
eficiencia y eficacia, a través de la observacion y
cumplimiento de los objetivos.

4.3 Controles de calidad (eficiencia y eficacia): Se
analiza el desempefio profesional del personal en funcion
de sus cargos, para evidenciar el grado de eficacia y
eficiencia de los mismos.

4.4 Instrumentos para evaluar: Para la evaluacion se
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utiliza la técnica de la observacion.

VIl SECTOR RELACIONES

AREAS

INDICADORES

1. Area:

Institucion/usuarios

1.1 Estado forma de atencion a los usuarios: El
personal que labora dentro de la institucion se esmera
por prestar un buen servicio a quienes los solicitan, se
comportan de manera amable, responsables y con
respeto hacia los demas.

1.2 Intercambios deportivos: Las actividades
deportivas que la municipalidad programa se desarrollan
con instituciones como la Policia Nacional Civil, la
Brigada Militar de Jutiapa, con el propédsito que los
empleados municipales disfruten de un dia agradable de
recreacion y sana convivencia.

1.3 Actividades sociales: Dentro de las actividades
sociales  estadn: inauguraciones de  proyectos
municipales, feria patronal, feria departamental,
actividades en la Brigada militar.

1.4 Actividades culturales: Destacan la eleccion de
seforita Jutiapa, exposiciones ganaderas y comerciales,
desfiles.

1.5 Actividades académicas (seminario, conferencias
y capacitaciones: Se planifican seminarios para
capacitar a empleados municipales y conferencias a
comités comunitarios de desarrollo.

El alcalde municipal asiste a seminarios impartidos por
los diferentes centros educativos del nivel medio y

superior de la cabecera departamental de Jutiapa.

2. Area Instituciéon con

otras instituciones

2.1 Cooperacion: La municipalidad ha creado una

imagen aceptable al realizar actividades que benefician a
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muchas comunidades a raves de la colaboracion,
donaciones y elaboraciones de proyecto, se trabaja en
coordinacion con otras instituciones, por ejemplo:
Centros educativos, Municipalidades, Consejos de
Desarrollo.

2.2 Actividades culturales: se realizan con las
instituciones  como  Gobernacion  Departamental,
Derechos Humanos, Juzgados, Brigada militar,
Ministerio de Educacion.

2.3 Actividades sociales: Juntamente con
organizaciones como las siguientes: Casa de la Cultura,
Bomberos Voluntarios, Brigada Militar, Policia Nacional

Civil, Club de Leones

3. Area: Institucién

con lacomunidad

3.1Con agencias locales y nacionales (municipales y
otros) participacion inmueble, mobiliario y transporte en
las distintas campafias medicas o educativas por
agencias bancarias u otras instituciones.

3.2 Asociaciones locales (club y otros) participacion
en las asociaciones comunitarias.

3.3 Proyeccion: La municipalidad de Jutiapa se
proyecta hacia comunidades trabajando a través de la
gestion realizada por diferentes concejos comunitarios
de las diferentes comunidades, es como ha logrado
llevar el desarrollo a barrios, colonias, aldeas y lugares
vecinos a la cabecera departamental.

3.4 Extension: El alcalde es el jefe de la
mancomunidad, se reorganizara en reunion de todas las
corporaciones de los municipios. Encuentra organizada
la mancomunidad de los municipios de Chiquimulilla,
Oratorio Santa Rosa), mancomunidad del centro de

Jutiapa, San José Acatempa, Quesada-Jutiapa.
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VIl SECTOR FILOSOFICO, POLITICO, LEGAL

AREAS

INDICADORES

1.

Filosofia

Institucién

de

la

1.1 Principios filoséficos de la Institucion: Es prestar
el mejor servicio y atencion a las necesidades de las
comunidades coordinando el trabajo con diferentes
instituciones, con el proposito de beneficiar a los mas
necesitados y asi mejorar la calidad de vida de los
jutiapanecos utilizando el eslogan “Por una ciudad
segura, ordenada y moderna”

1.2 Vision: “Propiciar el desarrollo social, econdmico y
cultural de la poblacién jutiapaneca para que acceda a
una mejor calidad de vida”.

1.3 Mision: Ser una institucion comprometida a
garantizar el bien de todos los habitantes del municipio
de Jutiapa a través de la utilizacion de los recursos

propios y el aporte constitucional.

2.

Politicas

Institucion

de

la

2.1 Politicas Institucionales: Durante la administracion
presente se velara por prestar servicios administrativos y
publicos en beneficio de la poblacién rural y urbana, con
la participacion de todos los involucrados buscando
satisfacer las necesidades prioritarias para mejorar las
condiciones de vida de los pobladores.

2.2 Estrategias: En las estrategias implementadas por
la administracién municipal estan el mejoramiento de los
centros educativos en infraestructura, personal docente,
en el area de seguridad, el ordenamiento de calles,
mercado, comercios, en salud, introduccién de agua
potable, drenajes, pavimentacion de calles y actividades
de reforestacion en areas municipales. La municipalidad

por medio de la Direccion municipal de planificacién en
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asesoria técnica y la coordinacion con los concejos
comunitarios de desarrollo para lograr la participacion
comunitaria y las instituciones publicas.

2.3 Objetivos: Conocer las actividades y proyectos a
desarrollar por la municipalidad en el afio 2016. Evaluar
los resultados para tomar las decisiones oportunas.

3. Area

legales

Aspectos

3.1 Personeria Juridica: Recae en el alcalde municipal,
siendo el representante legal de la institucion, segun el
cédigo municipal, Decreto Numero 12-2002. Se le
atribuyen derechos y obligaciones para el cumplimiento
de sus fines en términos establecidos, acuerdos,
reglamentos, otros.

3.2 El marco legal que abarca a la institucién (leyes
generales, acuerdos, reglamentos, otros)

El marco legal que abarca a la institucion son los
siguientes articulos: 253 al 260 de la Constitucidon
Politica de la Republica de Guatemala, Articulos 1,
3,6,9,33,99,100,103,107 del Cdédigo municipal Decreto
No. 22-2010. Ley del Servicio Municipal Congreso de la
Republica de Guatemala.

3.3 Reglamentos Internos: Existen reglamentos que
regulan los servicios que presta la institucion,
Reglamento de agua potable, Reglamento de mercado,
Reglamento de rastro, Reglamento de Transporte
urbano, Reglamento de la policia municipal de transito.
En la municipalidad el reglamento interno estd en
proceso de autorizacion con la finalidad de garantizar las

organizaciones y funciones de la misma.
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Evaluacion de La etapa de diagndstico
Lista de cotejo

Instrucciones: segun su apreciacion marque con una “X” (Sl o NO) en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

No. INDICADORES Sl NO

El informe del diagnéstico fue elaborado
1 |de acuerdo con los lineamientos vy
directrices de EPS de la Facultad de
Humanidades.

El diagnéstico permitié identificar un
2 | problema y priorizarlo, ademas proponer
una solucién.

Las técnicas utilizadas en la elaboracion
3 | del diagndstico fueron adecuadas vy
productivas.

Autoridades municipales y educativas
4 | aportaron  eficientemente toda la
informacion solicitada.

Se finalizé el trabajo del diagnéstico en el
5 | tiempo estipulado.

Los datos recopilados fueron suficientes
6 | para redactar el diagnostico del centro
educativo.

Se evalué cada una de las actividades
7 | programadas dentro de la planificacion
para elaborar el diagndstico.

Se alcanzaron los objetivos y metas
8 | propuestas para la realizacion del
diagnéstico.

Hubo buena planificacion para la
9 | realizacion del diagndstico.

La informacion obtenida para la
10 | realizacion del diagndéstico permitié dar
respuestas a las necesidades del
proyecto.

Se priorizaron los problemas planteados
11 | de acuerdo a la factibilidad y viabilidad.
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Evaluacion de ejecucion del proyecto

Lista de cotejo

Instrucciones: Segun su apreciacion, marque con una “X” (SI 6 NO) en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

NO. ASPECTOS A CALIFICAR Sl NO

¢, Se aprovechd el tiempo y los recursos de
1. | acuerdo con la programacion establecida?

¢ Se verifico el alcance de objetivos y
2 | metas?

¢Existio viabilidad y factibilidad en la
3. | ejecucion del proyecto?

¢, Se contd con recursos financieros para la
4. | ejecucion del proyecto?

¢ Se conto con recursos financieros para la
5. | ejecucion del proyecto?

¢, Se verificé los productos del proyecto?

¢, Se verifico los logros alcanzados con el
7. | proyecto?
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Evaluacion Final del proyecto
Lista de cotejo
Instrucciones: Segun su apreciacion, marque con una “X” (SI 6 NO) en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

NO. ASPECTOS A CALIFICAR SI NO

¢, Se aprovecho6 el tiempo y los recursos de
1. acuerdo con la programacion establecida?

¢, Se verifico el alcance de objetivos y metas?
2.

¢ Existié viabilidad y factibilidad en la ejecucién
3. del proyecto?

¢, Se contd con recursos para la ejecucion del
4, proyecto?

¢ Se contd con recursos financieros para la
5. ejecucion del proyecto?

¢, Se verifico los productos del proyecto?
6.

¢ Se verific6 los logros alcanzados con el
7. proyecto?

cla  guia de jardinizacion, para la
8. conservacion del medio ambiente, contribuye a

la proteccion del medio ambiente?

¢ El proyecto ejecutado es de beneficio para el
9. establecimiento?

¢Es necesario que la Universidad de San
10. | Carlos de Guatemala, seccion Jutiapa, de

sostenibilidad al proyecto?
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ANEXOS



Reutilizando los neumaticos para la
siembra de arboles frutales, evitando
con ello la erosion que causa la lluvia en

esta parte del terreno

Fuente: Tomada por Glendy Osorio
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Area en la cual se efectud la jardinizacion.

Se elaboraron las jardineras con los

de Humanidades

Fuente: tomada por Glendy Osorio

Fuente: tomada por Glendy Osorio
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Jardineras ya terminadas con sus respectivos
disefios presentados en forma de mariquita,

ranita y tortuga.

Fuente: tomada por Glendy Osorio

Fuente: tomada por Glendy Osorio
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Presentacion de la jardinera ya terminada

Fuente: Tomada por Glendy Osorio

Concluida la actividad de elaboracion de jardineras y siembra de arboles, se acordé
con los estudiantes que a dicha plantacion se le daria un cuidado adecuado para su
mantenimiento, por lo que voluntariamente aceptaron el compromiso de darle

seguimiento a este proyecto.
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Capacitacion y concienciacion a estudiantes de la carrera de Profesorado de
Ensefianza Media en Pedagogia y Administracion Educativa, Facultad de

Humanidades, para que aprendan a reducir, reciclar y reutilizar los desechos sélidos

especialmente neumaticos.

Fuente: Tomada por Glendy Osorio
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MUNICIPALIDAD’

MUNICIPALIDAD DE JUTIAPA

Departamento de Jutiapa, Guatemala, C.A.
Calle 15 de Septiembre 2-19 zona 2
Teléfono 7844-1783

DE JUTIAPA

Jutiapa, 10 de noviembre de 2017

A QUIEN INTERESE:

Por este medio se hace constar que se tuvo la solicitud de la estudiante
GLENDY AYDEE OSORIO GODOQY, con carné numero 8150037, de
fecha 10 de abril de 2016, para hacer su EJERCICIO PROFESIONAL
SUPERVISADO EPS en esta institucion. Asi mismo que fue designada
a realizar su proyecto MODULO SOBRE MEDIO AMBIENTE,
SIEMBRA Y JARDINIZACION, DESARROLLADO EN FACULTAD DE
HUMANIDADES, SECCION JUTIAPA, dandole el apoyo técnico y
financiero el cual asciende a un monto de Q2,630.00, este fue asignado
para la compra de 25 arbolitos, 10 costales de abono, 05 galones de
pintura, solvente, transporte, elaboracion e impresion del moédulo.
Agradecemos a la epesista por su participacion y contribucién para el
mejoramiento y mantenimiento de nuestro medio ambiente.
Deferentemente:

Sl XTI
.Q: ’-lr"@

Tu Muni estd Cumpliendo
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SA‘ : QUnivewidad de Sun Cudos do Gualemala
IE”!EE&LE.‘&'}.RJ& Gancullad de Flimanidades

Guatemala, 31 de marzo de 2016

Licenciado (a)

MAYRA LISSETTE SALGUERO SANTOS
Asesor de EPS

Facultad de Humanidades

Presente

Atentamente se le informa que ha sido nombrado(a) como ASESOR(A) que
debera orientar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) que ejecutara la
estudiante

GLENDY AYDEE OSORIO GODOY
8150037

Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Administracién Educativa.

C.C expediente
Archivo.
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12

Teléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320 e at o .
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3 TRICENTENARIA
= Urvvwrniiad de San Cartos de Custemats

: Apisonsidad do an Carlos do Guatomala
Graewltad do Hiimanidades

Jutiapa, 10 de abril de 2016.

Sefior:

Lic. Edwin R. Castillo y Castillo

Alcalde Municipal del Municipio de Jutiapa.

Presente. s

Respetable sefior Alcalde:

Atentamente me dirijo a usted patentizandole un cordial saludo y a la vez
haciendo de su conocimiento que la Facultad de Humanidades de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, sede Jutiapa, con el objeto de participar en la
solucién de los problemas educativos a nivel nacional, realiza el Ejercicio
Profesional Supervisado —~EPS-, con los estudiantes de la carrera de Licenciatura
en pedagogia y Administracion Educativa.

Por lo anterior, solicito autorice realizar el Ejercicio Profesional Supervisado a la
estudiante: Glendy Aydee Osorio Godoy, quien se identifica con su carné No.
. 8150037, en la institucion que usted dignamente dirige.

Como asesora asignada, realizaré las visitas correspondientes, durante el
desarrollo de las fases del diagnéstico, perfil, ejecuciéon y evaluacion del proyecto.

Agradeciendo desde ya su valiosa colaboracién, para dicha estudiante, me
suscribo de usted, deferentemente.

“ID Y ENSENAD A TODOS”

Lid%@%&m Santos

—— gl
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Jutiapa, 10 de junio de 2016.

Sefior:

Lic. Rudy Mauricio Chapeta Garcia
Coordinador de la Facultad de Humanidades
Sede Jutiapa.

Presente.

Respetable Licenciado:

Atentamente lo saludo y a la vez en calidad de epesista del Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS- de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracién Educativa de la Facultad de Humanidades de la Universidad de
San Carlos de Guatemala. Sede Jutiapa.

SOLICITO su colaboracién a efecto que se me permita realizar el Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS- en la institucion que usted dignamente dirige.

- Dicho Ejercicio comprende las fases de Diagnostico Institucional, Perfil,
Ejecucion y Evaluacion del Proyecto.

Agradeciendo su colaboracién y contribucién a la causa de la educacion
superior en Jutiapa, me suscribo de usted, deferentemente.

“IDY EN TODOS"

s dic CQJMW/

PEM Elendy Aydge Osorio-Godoy
37
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Educacidn Superier, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320

: %ﬁ@& wm?maszm de Guatemala

Guatemala, 09 de Mayo 2017

Senfores

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) presentado por la
estudiante:

GLENDY AYDEE OSORIO GODOY
8150037
Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Administracion Educativa.

Titulo del trabajo: “GUIA PARA LA REUTILIZACION DE NEUMATICOS EN LA SIEMBRA
DE ARBOLES FRUTALES (CITRICOS) Y JARDINIZACION, DIRIGIDA A ESTUDIANTES
DE SEGUNDO INGRESO EN LA CARRERA DE PROFESORADO EN PEDAGOGIA
ADMINISTRACION EDUCATIVA DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES DE LA
UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, SEDE JUTIAPA”.

Dicho comité debera rendir su dictamen en un periodo de tiempo que considere
conveniente no mayor de tres meses a partir de la presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por los siguientes profesionales: -

Asesor LICDA. MAYRA LISSETTE SALGUERO SANTOS zen Can,
Revisor 1 LIC. RUDY MAURICIO CHAPETA GARCIA P ° °§°
Revisor2 LIC. RANDOLFO ALAFARO NAVAS O Fray u;n
X0 C
s
>

ieda, Mayra Da
e

C.C expediente
Archivo.
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FAUSAC  Univewidad de San Cartes de Guatemata

Facultad de Humanidades

Guatemala, 21 de agosto de 2017.

Licenciado:

Santos De Jesus Davila Aguilar
Director Departamento de Extension
Facultad de Humanidades

Presente

En virtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS ( X ) Titulado: “GUIA PARA LA
REUTILIZACION DE NEUMATICOS EN LA SIEMBRA DE ARBOLES FRUTALES (CfTRICOS) i £
JARDINIZACION, DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE SEGUNDO INGRESO EN LA CARRERA DE
PROFESORADO EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA DE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES, UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, SEDE JUTIAPA”. De fecha: 21 de
agosto de 2017.

Yo, GLENDY AYDEE OSORIO GODOY

CUI: 1856 77304 2217

Registro Académico (carné): 8150037

Direccién para recibir notificaciones: 72, Calle 6-36 zona 3, Ba. El Chaparrén, Jutiapa, Jutiapa.
Teléfono: 59455656

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciado(a) en: PEDAGOGIA Y

ADMINISTRACION EDUCATIVA.

Atentamente,

pubugil
GI%WW

Educacién Superion, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320
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