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RESUMEN
Palabras Clave:

Educacién Ambiental, Herramientas de Evaluacion, Metodologia interdisciplinaria,
Estrategias de ensefianza-aprendizaje, Investigacion Bibliografica y e-gréfica,
Moédulo integrado de aprendizaje, bloques integrados de aprendizaje, metodologia

critica, investigacion accion-reflexion.

El enfoque metodolégico del modulo de Educacion Ambiental es interactivo
juntamente con teorico-practica. En €l se articulan los saberes conceptuales,
instrumentales y emocionales; asi como las estrategias diverplannsas de

aprendizaje.

Se pretende, durante el desarrollo del moédulo, obtener un sentido globalizado de
la realidad que integre armonicamente la forma y el contenido, mediante
actividades individuales, grupales y otras estrategias de ensefianza-aprendizaje al

ritmo del estudiante, sin el elemento presencial continuo del maestro.

La metodologia del mddulo persigue que el estudiante conozca, el desarrollo de la
tematica, las condiciones que lo rodean mediante la observacion, el andlisis, la

sintesis, el sentido de la critica, la investigacion y la reflexion.

Conforme amplia su perspectiva de observacion, el estudiante adopta una serie de
estructuras con las cuales identifica sus relaciones que surgen en el ambiente
donde se desenvuelve, adquiera y consolide su propia conciencia e identidad

ciudadana.

El modelo esta disefiado para reformar y fijar nuevos aprendizajes, de alli que el

blogue integrado de aprendizaje, contenga lo esencial y necesario.

Cada bloque posee una secuencia curricular innovadora. Con esta consideracion,
es posible unificar criterios relacionados con conceptos basicos que muevan la

busqueda de nuevas significaciones.



INTRODUCCION

El presente Modulo Educativo del curso Educacion Ambiental del Séptimo Ciclo de
la carrera de Profesorado en Pedagogia y Ciencias Naturales con Orientacion
Ambiental, es el resultado de la investigacion realizada para la ejecucion del
Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-. El informe esta estructurado de la

siguiente forma:

Capitulo I. En este capitulo se encuentra la informacion diagnéstica de la
institucién beneficiada con el proyecto. Esta integrada por dos diagnésticos. El
primero se refiere a la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos
de Guatemala, ya que esta Unidad Académica pertenece la Unidad de
Planificacion -UP-. Seguido de ello se realiz6 el diagnostico de la Unidad de
Planificacion, debido a que alli es donde se trabajé el proyecto. La informacién se
llevo a cabo por medio de la investigacion dentro de la Unidad de Planificacion de
la Facultad de Humanidades en Sede Central, identificando, de esta manera, las

carencias que permitieron determinar el problema y solucion del mismo.

Capitulo Il. Este capitulo contiene el perfil del proyecto, donde se detalla el
nombre del proyecto, el problema, la localizacion, la unidad ejecutora, el tipo de
proyecto, descripcion clara del proyecto, la justificacion, los objetivos generales y
especificos, los beneficiarios, las fuentes de financiamiento y el presupuesto que
se debe invertir para la realizacion del mismo. De igual forma cuenta con un
cronograma de actividades donde se registran las fechas programadas para la

ejecucion el proyecto y los recursos necesarios para su realizacion.

Capitulo IlIl. Dentro de este capitulo se conforma todo el proceso de la ejecucién
del proyecto. Por medio de una tabla, se mencionan todas las actividades
previstas en el cronograma y sus respectivos resultados. También se encuentra un
cuadro donde se detallan los productos del proyecto y los logros alcanzados en la
ejecucion del mismo. Seguido de ello estd todo el Modulo Educativo, que

constituye el producto final del proyecto.



Capitulo IV. En este capitulo, se haya todo el proceso de evaluacion de los
capitulos anteriores, donde se hace un andlisis de los resultados obtenidos en
cada etapa, de acuerdo a la aplicacion de los instrumentos de evaluacion.

Siguiendo la propuesta pedagodgica del modelo Sociocritico-Formativo, cada
blogue de aprendizaje integrado se inicia con la propuesta constructivista de
la experiencia social integradora del aprender a aprender, metodologia

reflexiva y problematizadora.



CAPITULO |
1.1 CONTEXTO
1.1.1 Contexto geogréafico

La Facultad de Humanidades se encuentra ubicada dentro de la Ciudad
Universitaria, zona 12, en el Edificio S-4, el cual colinda al Norte con el edificio de
Bienestar Estudiantil, al Sur con el parqueo de vehiculos del edificio, al Este con
Edificio S-5 Facultad de Ciencias Juridicas, al Oeste con Recursos Educativos.

Clima

Es templado y en tiempo de invierno esta zona se caracteriza por la abundancia

de lluvia.
Suelo

En la zona 12 (objeto de estudio) predominan El Qp es el tipo de suelo que

predomina en el area objeto de estudio.
Vias de comunicacion

Entre sus principales vias de acceso, se encuentra la Avenida Petapa, la Calzada

Raul Aguilar Batres y el Anillo Periférico.
1.1.2 Contexto social

La Facultad de Humanidades aglutina a estudiantes de diferentes extracciones
sociales, dada su cobertura nacional. Un rasgo importante es el servicio que se
presta a la poblacion rural en los 22 departamentos y a la poblacién indigena en
zonas especificas de los departamentos de lzabal, Zacapa, Chiquimula, Solola,

Totonicapan, El Quiché, Quetzaltenango, San Marcos y Huehuetenango.
1.1.3 Contexto historico

“El 9 de noviembre de 1944, la Junta Revolucionaria de Gobierno, emitid el

decreto No. 12 por medio del cual se otorgaba autonomia a la Universidad de San
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Carlos de Guatemala. EIl decreto en mencion entré en vigencia el 1 de diciembre
del mismo afo e indicaba en el Articulo 3° la integracion de la Universidad por
siete Facultades, entre ellas la Facultad de Humanidades.

El proyecto de creacion de la Facultad de Humanidades fue presentado al Consejo
Superior Universitario el 5 de diciembre del mismo afio y el 9 de dicho mes, el
Rector de la Universidad propone integrar provisionalmente la Junta Directiva de la
Facultad segun consta en Punto TERCERO de dicha sesién. El 17 de septiembre
de 1945, mediante el acta No. 78 PUNTO DECIMO SEXTO el Consejo Superior
Universitario funda la Facultad de Humanidades y se declara aquella ocasion

como “Dia de la Cultura Universitaria”.

Entre los propulsores de la creacion de la facultad, se menciona a Juan José
Arévalo, Raul Osegueda Palala, Adolfo Monsanto, Juan J. Orozco Posadas, Jorge
Luis Arriola, José R06lz Bennett, Mardoqueo Garcia Asturias, Edelberto Torres,
Alfredo Carrillo Ramirez, Luis Martinez Mont” (Acta No. 78 PUNTO DECIMO
SEXTO Consejo Superior Universitario)

1.1.4 Contexto econdémico

La Universidad de San Carlos de Guatemala recibe un ingreso anual de un 5%
como esté estimado en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. De

este presupuesto se designa cierta cantidad para las operaciones de la Facultad
de Humanidades y asi poder solventar todos los gastos que la Facultad requiera.

La Facultad nace a la vida académica con el funcionamiento de cuatro secciones:

Filosofia, Historia, Letras y Pedagogia. (Constitucion, 1985 art. 84)

La primera Junta Directiva de la Facultad de Humanidades estuvo integrada de la
siguiente forma: Decano, Licenciado José ROlz Bennett; como vocales interinos,
del primero al quinto: sefiores, Luis Cardoza y Aragon, Ricardo Castafieda
Paganini, Antonio Goudbaud Carrera, Edelberto Torres, Alberto Velasquez. El

primer secretario fue el doctor Raul Osegueda Palala.
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En sus inicios la Facultad de Humanidades estuvo ubicada en el edificio de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales: 92 Av. sur y 102 Calle, Zona 1.
Posteriormente se traslado a la 92. Av. y 14 calle, zona 1, hoy Bufete Popular. A
finales de la década de los sesenta se trasladé al Campus de la Ciudad

Universitaria, Zona 12, edificio S-5. En la actualidad se ubica en el edificio S-4.
1.1.5 Contexto politico

‘Las politicas de la Universidad de San Carlos son fundamentales para el
desarrollo de la administracién, la docencia, la investigacion, la extension y el
servicio. Dentro de ellas podemos citar 5 politicas importantes: la financiera, la
administrativa, la planificacién institucional, la elevaciéon de los niveles de

educacion y aprendizaje superior y evaluacion institucional.
1.1.6 Filoséfico

En su caracter de Unica Universidad estatal le corresponde con exclusividad dirigir,
organizar y desarrollar la educacion superior del Estado y la educacion estatal, asi

como la difusién de la cultura en todas sus manifestaciones.

Promovera por todos los medios a su alcance la investigacion en todas las
esferas del saber humano y cooperara al estudio y solucién de los problemas

nacionales.

Su fin fundamental es elevar el nivel espiritual de los habitantes de la Republica,
conservando, promoviendo y difundiendo la cultura y el saber cientifico. La
Universidad de San Carlos de Guatemala es la institucién de educacién superior
estatal, autbnoma, con una cultura democratica, con enfoque multi e intercultural,
vinculada y comprometida con el desarrollo cientifico, social y humanista, con una
gestion actualizada, dinamica, efectiva y con recursos 6ptimamente utilizados para
alcanzar sus fines y objetivos, formadora de profesionales con principios éticos y

excelencia académica.



1.1.7 Contexto competitividad

En Guatemala existen diversas universidades privadas, las cuales cuentan con la
Facultad de Humanidades, sin embargo, ninguna de ellas coincide en su totalidad
con las carreras y/o servicios que prestan a la poblacién estudiantil. Siendo de
esta manera la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos, la mas
completa en cuanto a carreras, servicios y cobertura se refiere.(Plan de Desarrollo
Institucional, 2016)

1.2 Analisis institucional

Identidad institucional
Nombre: Facultad de Humanidades
Localizacion geografica

La Facultad de Humanidades se encuentra ubicada en el edificio S4, ciudad

universitaria zona 12.

Vision y Mision de la Facultad de Humanidades

Vision

“Ser la entidad rectora en la formacion de profesionales humanistas, con base
cientifica y tecnologica de acuerdo con el momento socioecondmico, cultural,

geopolitico y educativo, con impacto en las politicas de desarrollo nacional,

regional e internacional.

Mision

La Facultad de Humanidades, es la Unidad Académica de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, especializada en la formaciéon de profesionales con
excelencia académica en las distintas areas humanisticas, que incide en la
solucion de los problemas de la realidad nacional” (Aprobado por Junta Directiva

en Punto TRIGESIMO SEGUNDO, Inciso 32.3 Acta 11-2008 del 15 de julio de
2008)



Objetivos de la Facultad de Humanidades
“La Facultad de Humanidades se propone, como objetivos fundamentales:

“Integrar el pensamiento universitario, mediante una vision conjunta y universal de

los problemas del hombre y del mundo;

Investigar en los campos de las disciplinas filosoficas, historicas, literarias,
pedagdgicas, psicoldgicas, linglisticas, y en los que con ellas guardan afinidad y

analogia.

Ensefar las ramas del saber humano enunciadas en el inciso anterior, en los

grados y conforme a los planes que adelante se enuncian;

Preparar y titular a los Profesores de Segunda Ensefianza (Ensefianza
Secundaria) tanto en las Ciencias Culturales como en las Ciencias Naturales y en
las Artes. Para este propésito debe colaborar estrechamente con las demas
Facultades que integran las unidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, asi como las Academias, Conservatorios e Institutos que ofrecen

ensefanzas especializadas;

Dar en forma directa a los universitarios, y en forma indirecta a todos los
interesados en las cuestiones intelectuales, una base de cultura general y de
conocimientos sistematicos del medio nacional, que les es indispensable para

llenar eficazmente su cometido en la vida de la comunidad;

Crear una amplia y generosa conciencia social en el conglomerado universitario,
a fin de articular la funcién de la Universidad y de sus estudiantes y egresados con

las altas finalidades de la colectividad;

Realizar las labores de extensién cultural que son necesarias para mantener

vinculada a la Universidad con los problemas y con las realidades nacionales;

Coordinar sus actividades con Bibliotecas, Museos, Academias, Conservatorios y

con todas aquellas instituciones que puedan cooperar a la conservacion, al
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estudio, a la difusion y al avance del arte y de las disciplinas humanisticas;

Cumplir todos aquellos otros objetivos que por su naturaleza y su orientacion le

competen”. (Universitario, pag 5 y 6)

Politicas

“Politica de la administracién de la educacién superior

Acciones de intervencion de la facultad

Simplificacién de tareas administrativas para atender demandas y requerimientos.

Establecimiento de programas de estimulos que incluyan premios, incentivos y

reconocimientos.

Graduacion de estudiantes en los tiempos estipulados, reduciendo tiempos de

graduacion.

Gestion de procedimientos efectivos de admisién, nivelacion, permanencia,

promocién y evaluacion de estudiantes procedentes de extracciones diferentes.

Desarrollé de programas de orientacion preuniversitaria para garantizar niveles de

logro académico y profesional.

Identificacion y delimitacibn de problemas y limitantes que inciden en rezago

administrativo y disciplinario.
Disefio y ejecucion de planes y proyectos para atender demandas contingentes.

Implementacion de programas informaticos que impacten positivamente en la

administracion y en el servicio a estudiantes.

Establecimiento de condiciones que garanticen la cultura y clima organizacional en

vias de propiciar el trabajo creativo institucional.
Politica financiera

Acciones de intervencién de la facultad



Prevision economica para resolver demandas y requerimientos internos y

externos.

Articulaciones de esfuerzos de formacion con otras entidades, utilizando recursos

existentes.

Ejecucion presupuestaria de orientacidn preuniversitaria para garantizar niveles

profesionales.

Consolidacion del sistema becario, para movilizar educativamente a estudiantes

de escasos recursos.

Financiamiento de proyectos de investigacion con modalidades y metodologias

diversas.

Prevision presupuestaria para atender a estudiantes con condiciones y

capacidades diferentes.
Estimacion financiera, en diversas disciplinas, a través de postgrados académicos.

Estimacion economica para la formacion de profesionales en areas geograficas

vulnerables.
Financiamiento de jornadas de formativas en proyectos diversos.

Prevision presupuestaria para la ejecucion de planes de formacion en diversas

modalidades.

Prevision financiera para fortalecer el Ejercicio Profesional Supervisado- EPS-,

mediante equipos multidisciplinarios.

Estimacion presupuestaria, para la formacion y actualizacién profesional, en los

distintos niveles académicos.

Prevision econOmica para la adquisicion de recursos tecnoldgicos, necesarios

para el desarrollo de la formacién profesional.



Financiamiento de la docencia productiva para generar recursos econdmicos

adicionales.” (Unidad de Planificacion, 2014, pag. 21)

“Politica de uso y mantenimiento del recurso fisico-infraestructural
Acciones de intervencion de la facultad
Implementacion de los servicios de informéatica, con sus programas especificos.

Ampliacion y dinamica del sistema bibliotecoldégico para mejorar cobertura

educacional.

Integracién, con recursos diversos, del centro de documentacion, para mejorar el

servicio de la formacion y actualizacion.

Adquisicion de recursos tecnoldgicos necesarios, para el desarrollo de la

formacion profesional.

Disefio de materiales virtuales mediante intercambios diversos.
Adquisicion de medios de transporte para estudiantiles.

Mejoramiento de los espacios fisicos para elevar niveles de aprendizaje.
Politica de investigacion

Acciones de intervencién de la facultad

Fomento de la investigacion institucional para fortalecer los nieles, de docencia,

extension y servicio comunitario.

Actualizacidon de politicas de investigacion para robustecer programas y proyectos

educativos.

Integracion de la investigacion a la docencia y extension, en funcion del desarrollo

académico.

Vinculacion de la investigacion con el aprendizaje, para robustecer procesos de

conocimiento.



Desarrollo de la investigacion con modalidades y metodologias diversas.
Desarrollo de la investigacion-accion en areas geograficas precarias del pais.

Programacion y sistematica de la investigacion, para la actualizacion permanente

de los procesos de aprendizaje.” (Unidad de Planificacion, 2014, pag. 23)
“Politica planificacion institucional
Acciones de intervencion de la facultad

Promocion de acciones integrales de planificacion para lograr objetivos y metas
establecidas.

Fortalecimiento del organismo de planificacién para coordinar acciones globales.

Creacion y desarrollo de curricula, metodologias y estrategias educativas para

estudiantes con condiciones y capacidades diferentes.

Disefio de planes, programas y proyectos para mejorar la cultura y el clima

institucional.

Realimentacion y potencializacion del curriculo, mediante la actualizacién continua

de los egresados.

Disefio y ejecucion de sistemas pedagdgicos, fundamentados en el disefio

curricular, intermedio, de grado e integrado.

Disefio de curriculas para atender demandas del sector familiar, campesino y de la

pequefia y mediana industria.

Disefio y ejecucion de curriculas integradas en el Ejercicio Profesional

Supervisado.

Sistematizacion de esfuerzos en materia de planificacion y evaluacion institucional.
Diseflo de planes y proyectos, para atender demandas contingentes.

Ejecucion de modelos formativos para atender a guatemaltecos (as) privados (as)
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de su libertad, en vias de su reinsercion social.

Disefio de proyectos curriculares para atender a sectores de poblacion con niveles

de rezago educativo y cultural.
Elevaciéon de los niveles de educacion y aprendizaje superior
Acciones de intervencion de la facultad

Formacion de profesionales en diversas disciplinas a través de postgrados

académicos.

Formacion de profesionales con valores éticos y compromiso social, para el

desarrollo de la ciudadania multicultural.

Sistematizacion de practicas educativas que desarrollen el ejercicio intelectual,
cultural y artistico.

Integracidon permanente de la oferta curricular y los avances cientificos y
tecnoldgicos, a estudiantes egresados.

Fortalecimiento del equipo de profesionales con wuna Vvision integrada

multidisciplinaria.

Retroalimentacion en las areas de la filosofia, la pedagogia, la administracion, el

arte, la bibliotecologia, la linglistica y la literatura.

Formacion y capacitacion de profesionales en areas geogréficas vulnerables.
Implementacion de plataformas virtuales para potenciar aprendizajes.

Ejecucion de programas de tutorias.

Apertura de carreras en los niveles: pregrado, grado, maestrias y doctorados en
diversas especialidades.” (Unidad de Planificacion, 2014, pag. 24)

“Politica de formacioén y desarrollo académico y administrativo

10



Acciones de intervencion de la facultad
Inclusién de temas transversales de liderazgo en los pensum de estudios.
Fomento del desarrollo académico y | movilidad del personal.

Fomento del pensamiento critico-reflexivo, a través del desarrollo del conocimiento

de la filosofia y de los ejes transversales.

Implementacion de programas de desarrollo mediante laboratorios y acciones

curriculares para el aprendizaje, demostrativo y vivencial.
Fomento del aprendizaje autbnomo para desarrollar proyectos de contingencia.

Establecimiento de una cultura institucional para la teoria procesal y remedial de

los procesos y productos evidenciados.
Politica de extensién universitaria
Acciones de intervencion de la facultad

Formacioén de lideres, en coordinacion efectiva con las demandas del desarrollo

local y regional.

Establecimiento de programas permanentes de estudios y propuesta de politicas

publicas.

Establecimiento de planes de desarrollo que permitan implementar ampliar la

cobertura de la investigacion, la docencia y la extension.

Disefio de programas de voluntariado en los niveles de pregrado, grado y

posgrado.
Establecimiento y firma de convenios.

Promocién de intercambios culturales con entidades diversas, tanto publicas como

privadas.
Fortalecimiento de Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, con ética y sentido de
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servicio.

Participacion del personal docente y estudianti en labores de apoyo a

comunidades damnificadas.

Formacion sobre ciudad y conservacion del medio ambiente en el &mbito local y

nacional.

Divulgacion permanente mediante del Departamento de Relaciones Publicas y la
pagina Web.

Informacidn permanente sobre eventos socioculturales y educativos a través de

las redes sociales.
Politica de evaluacion institucional
Acciones de intervencion de la facultad

Evaluacion de técnicas, metodologia y estrategias en forma periodica, en torno al

avance cientifico y tecnolégico.

Ejecucion de procesos de evaluacidon continua, sobre procesos y productos en la

docencia, investigacion y extension.

Ejecucion de la cultura de la autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacion, con

base en la critica y a la autocritica.

Formacioén y actualizacion al profesional en evaluacion alternativa, en el marco de

los nuevos modelos de la evaluacion.

Generacion de la critica y el debate para elevar cualitativamente los procesos y

productos institucionales.” (Unidad de Planificacion, 2014, pag. 25)
Metas

“Capacitacion del 60% de aspirantes de la Facultad de Humanidades luego de

aprobar las Pruebas de Conocimientos Basicos (P.C.B.) de lenguaje.
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Incrementar un 20% la inscripcion de estudiantes en los distintos departamentos

gue integran la Facultad de Humanidades.

Mejoramiento de un 75% de los servicios que presta la Facultad de Humanidades

a la comunidad universitaria y sociedad en general.

Auto evaluacion y acreditacion del 57% de las carreras de la Facultad de

Humanidades.

Cumplimiento del 100% en el pago de salarios y otras prestaciones al personal

docente y de servicio que integran la Facultad de Humanidades.

Fortalecimiento en un 80% del departamento de extension de la Facultad de
Humanidades.

Fortalecimiento en un 80% a la unidad de planificacion de acuerdo a las

demandas del servicio.

Cumplimiento del 100% de los reglamentos, normativos y demas disposiciones
emanadas de las instancias superiores en cuanto al marco administrativo legal y

financiero.

Actualizar los pensum de estudio en un 10% de las carreras que sirve la
Facultad.” (Universitario, 1959)

Estructura Organizacional de la Facultad de Humanidades
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1.2.2 Los usuarios

La poblacién para la cual se pretende elaborar el proyecto, son los estudiantes del
primer ciclo de la carrera de Licenciatura en Estudios Sociales y Formacion

Ciudadana, se presentan las siguientes caracteristicas:

Procedencia Cultural: los estudiantes pertenecen a diversas etnias, por lo que en

su mayoria son bilingues.

Movilidad: Los estudiantes para asistir a la Facultad de Humanidades se transportan
en su mayoria en bus urbano, en menor cantidad en vehiculo propio (entiéndase
carro o moto), desde sus hogares, lugares de trabajo u otros hasta dicha unidad

académica.

1.2.3 Infraestructura

Ambientes con los que cuenta la Facultad de Humanidades, Sede Central de la
Universidad de San Carlos, descritos a continuacion,

42 Cubiculos

18 Salones de clase

1 Sala de profesores

1 oficina de Tesoreria

8 Oficinas de Directores de Departamentos
16 Departamentos Administrativos

1 Oficina Decanato

1 Bodega

1 Biblioteca
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1 Centro de audiovisuales

1 Almacén

1 Oficina de Asociacion de Estudiantes
1 Conserjeria

1 Salén multiusos (Aula Magna)

1 Area verde (centro cultural)

1 local de reproducciones

1 local de venta de abarrotes

5 servicios sanitarios

1.2.4. Proyeccion social

La Facultad contribuye con la organizacién comunitaria y reforestaciéon por medio de
realizacion de Ejercicio Profesional Supervisado, efectuados por los estudiantes con

cierre de pensum de las diversas licenciaturas que se sirven en la Facultad.

También los estudiantes regulares y docentes de las diferentes jornadas y planes
con los que cuenta la Facultad, participan en proyectos de extension y proyeccion
social, planificados y avalados por el departamento de extension.

Finanzas

La Facultad de Humanidades, tiene destinado un presupuesto de Q 12,314,277.00
el cual se encuentra distribuido de la siguiente manera: 97% corresponde al pago de
salarios, el 2% para materiales y suministros y el 1% para mantenimiento. Por lo que
se ha determinado que la Facultad de Humanidades, no estad en capacidad de

financiar proyectos u otros servicios no establecidos en el
reglamento de presupuestos, ya que tiene Unicamente la capacidad de cubrir las
necesidades béasicas de la Facultad.
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1.2.5 Finanzas

Fuentes de obtencion de fondos econdémicos Asignacion presupuestaria para la
Facultad de Humanidades corresponde a la Universidad de San Carlos de
Guatemala. El presupuesto sera invertido en programas académicos para docentes y

estudiantes de todas las sedes del pais.
1.2.6 Politica laboral

La Politica Laboral de la Facultad de Humanidades se rige por el normativo de
Nombramientos, Contrataciones e Historial Laboral de trabajadores universitarios

con cargo a los renglones presupuestarios 011, 021, 022 y 023.

También se realizan eventualmente concursos de oposicidn para optar a plazas

vacantes dentro de la Facultad.

Administracién

La administracion contempla los siguientes componentes,
Procesos

La investigacion

La planificacién

La ejecucion

La evaluacion

La realimentacion

1.2.7 Administracion

Investigacion: (Instituto de Investigaciones Humanisticas) Es la instancia, de la
Facultad de Humanidades, a cargo del proceso de investigacion facultativa. Tiene

como campo de estudio la creacién, conservacion, proteccion, investigacion y
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divulgacién de nuestros valores humanisticos y culturales, en general. Estéa integrado
por: a) centro de investigaciones filosoficas, b) centro de investigaciones literarias,
c) centro de investigaciones pedagogicas, d) otros que se crearen.

Planeacion (Unidad de Planificacion) “La Unidad de Planificacion tuvo como
antecedente el Organismo de Coordinacion y Planificacion Académica, OCPA, ente
creado en el afio de 1992, encargado del analisis, disefio, y evaluacion del desarrollo

curricular de la Facultad.
Programacion

Secretaria Académica Trabajo de decision superior que consiste en planificar,
organizar, coordinar, dirigir, ejecutar y controlar tareas técnicas y docentes de la
facultad. Se desempefia como secretario (a) de Junta Directiva. Tiene a su cargo:
Control Académico, Oficina de Asuntos Estudiantiles, Biblioteca y Centro de

Recursos Audiovisuales, CREAH.

Secretaria Adjunta Trabajo de direccidon que consiste en planificar, organizar, dirigir,
coordinar y controlar el buen funcionamiento de las actividades administrativas y de
servicio de la facultad. Tiene a su cargo informacion, tesoreria, impresiones, archivo,

vigilancia y Servicio.

Junta Directiva Organo de conduccién superior de las politicas facultativas y de
toma de decisiones finales. Esta integrada por el Decano que la preside, un
secretario y cinco vocales, de los cuales dos son profesores titulares, uno profesional

no profesor y dos estudiantes. Son funciones de Junta Directiva.

Decano Instancia de decisidbn superior que consiste en planificar, organizar,
coordinar, dirigir y supervisar la ejecucién de las politicas de la facultad y velar
porque se cumplan las disposiciones emanadas de Junta Directiva asi como del
Consejo Superior Universitario y Rectoria o Representar a la Facultad en todo

aquello que fuere necesario.

18



Personal administrativo El Personal Administrativo de la Facultad de Humanidades
estd organizado en varias oficinas, dentro de ellas estan la Secretaria General,
Secretaria Académica, Secretaria de Junta Directiva, Secretaria Adjunta; el Auxiliar
de Control Académico. El Personal Administrativo cuenta actualmente con 43

titulares, 21 interinos y 5 personas de apoyo.

Control (Control Académico) Consiste en ejecutar tareas de dificultad moderada de
registro, control y archivo de asuntos relacionados con el control académico

estudiantil en una Facultad, Centro Regional o Escuela no facultativa.

Evaluacion La autoevaluacion de las carreras de la Facultad de Humanidades,
persigue encontrar con la aplicacion de las diferentes etapas e instrumentos, la
situacion real de cada una de las carreras o programas que ofrece. Este proceso
permitird encontrar, con criterios validados, la realidad de congruencia entre los
factores Desarrollo Curricular, Gestion Académica, Estudiantes, Profesores vy
Personal de Apoyo, Recursos (infraestructura, fisicos y financieros) También
contribuye al mejoramiento de la calidad de la educacion superior en la Universidad
de San Carlos de Guatemala. La Facultad de Humanidades realiz6 su primer intento
de autoevaluacion el afio de 1997, con la publicacion titulada Evaluacién del Sistema
Educativo de la Universidad de San Carlos, Facultad de Humanidades, a cargo de la
Direccion General de Investigacion -DIGI- , el Programa Universitario de
Investigacion de Educacién —PUIE- y el Instituto de Investigaciones y Mejoramiento
Educativo —IIME-.

Procedimientos e instrumentos
Utilizacién de técnicas de diagnéstico que implica la observacion
Entrevista a diferentes entidades y actores

Manejo de instrumentos para efectos de registro de experiencias vivencias,

problematizaciones y conflictos emergentes
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Manejo de memorias de trabajo que reflejen el logro de las politicas, metas,
estrategias y acciones de intervencion, con el propésito de evidenciar alcances de

objetivos institucionales

Procesos de Investigacion
Investigacion exploratoria

Investigacion descriptiva

Investigacion explicativa

Investigacion cuantitativa

Investigacion cualitativa
Investigacion-accion

Investigacion participativa

Proceso de planeacion

Planificacion institucional

Planificacion estratégica

Planificacion curricular

Planificacion micro-curricular
Procesos de programacion
Programa de Desarrollo Institucional
Programa de Desarrollo del Programa Educativo
Modelo Pedagogico

Programas especificos a nivel de curso
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Procesos de Direccién
Direccion institucional macro
Direccion de departamento
Direccion a nivel de escuela
Direccion a nivel de seccién
Direccién a nivel de coordinacion

Direccién a nivel de sub-coordinacién

Procesos de evaluacién y control

Evaluacion institucional de centro

Evaluacion a nivel de direcciones internas
Evaluacion a nivel de coordinaciones establecidas
Evaluacion a nivel de desempefio

Evaluacion interna del aula

Procesos de Comunicacién y Divulgacion
Comunicacion institucional externa
Comunicacion y divulgacion institucional interna
Comunicacion y gestién interactiva
Comunicacion y gestion virtual

Manuales

Manual de Organizacion y Funciones
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Manual de Normas y Procedimientos
Procesos de Legislacion
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

Declaraciones, pactos internacionales y nacionales en materia de Derechos

Humanos.

Caodigo de Trabajo.

Ley de Servicio Civil

Acuerdos de Paz.

Ley Orgénica de la Universidad de San Carlos de Guatemala.
Estatutos de la Facultad de Humanidades.

Deontologia de la Facultad de Humanidades

Normativo interno.

1. 2. 8 Ambiente Institucional

Plan de Desarrollo de clima organizacional

Caddigos sobre actitudes

Cddigos sobre creencias

Cddigos sobre valores y motivaciones personales y sociales
Relaciones interpersonales

Liderazgo

Toma de decisiones

Estilos de direccion

Trabajo en equipo
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Compromisos compartidos
Sentido de pertenencia e identidad
Satisfaccion laboral

Posibilidades de desarrollo
Sistemas de reconocimiento
Tratamientos de conflictos

Cultura de cooperacion

Cultura de didlogo

1.2.9 Recursos

Humanos

Autoridades de la Facultad de Humanidades.
Personal administrativo

Personal Unidad de Planificacion
Personal docente

Personal técnico

Personal operativo

Personal de servicio

Estudiantes

Materiales

Suministros de oficina.
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Mobiliario para oficina.

Mesas y pupitres para estudiantes.
Cétedras para docentes.

Equipo de computacion

Equipo audiovisual.

1.3 Listado de carencias institucionales

Pocos docentes de tiempo completo.

Baja matricula de estudiantes en carreras especificas.
Desactualizacién de contenidos.

Renuencia por parte de los docentes para actualizarse al nuevo enfoque del

curriculo.

La poblacién estudiantil es de edad avanzada a nivel general.

Eficiencia terminal deficitaria.

Ausencia de un programa oficial permanente de investigacion.

Poco uso de la plataforma virtual de la Facultad.

Ausencia de modulos educativos integradores para robustecer aprendizajes.
Renuencia por parte de docentes para nuevas metodologias.

Renuencia por parte del docente para enfocar las nuevas modalidades del curricular.

En la numeracion realizada existen carencias fundamentales que repercuten con la
efectividad especifica de la Unidad de Planificacion relacionados con instrumentos
metodologicos que fortalezcan los procesos curriculares de la Facultad de

Humanidades.
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Por tanto se justifica la necesidad de contextualizar el diagnéstico especifico y
trasladarlo a la Unidad de Planificaciéon, en virtud de las carencias evidenciadas en
materia de modulos educativos integrados que se relacionen con la unidad de

analisis factible de intervenir.

1.4 Anélisis Institucional
1.4.1 Identidad

Datos de la institucion
Nombre de la institucion

Unidad de Planificacion, Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de

Guatemala

Tipo de institucion
Servicios educativos
Ubicacion geogréfica

Cubiculo 40, Oficina de Unidad de Planificacion, segundo nivel, edificio S-4, ciudad

universitaria zona 12, Ciudad de Guatemala.

Vision

“Ser el organismo especifico de la Facultad de Humanidades, encargado de formar
comisiones y proyectos académicos con criterio de pertinencia, factibilidad y
viabilidad desde el punto de vista técnico experimental” (Aprobado por Junta

Directiva en Punto TRIGESIMO SEGUNDO, Inciso 32.5, Acta 11-2008 del 15 de julio
de 2008)
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Mision

“Ser el organismo encargado de orientar la formacion, integracion, validacion, control
y asesoria de los proyectos comunitarios y académicos en coordinacion directa con
otros organismos de desarrollo administrativo y académico” (Aprobado “pr Juta

Directiva en Punto TRIGESIMO SEGUNDO, Inciso 32.4, Acta 11-2008 del 15 de julio
de 2008)

Politicas

La Unidad de Planificacion se cifie a las politicas y lineamientos de la Facultad de

Humanidades en las tres categorias siguientes.
Docencia

Formar profesionales con un adecuado equilibrio en su formacién humanistica,
cientifica y tecnoldgica, dentro del contexto historico econdémico y socio educativo del

pais.
Desarrollar actitudes y capacidades innovadoras con metodologias participativas.
Brindar oportunidades de formacion a todos los sectores,

especialmente aquellos que tienen a su cargo la formacion de personal en el &mbito

regional y local.
Investigacion

Desarrollar investigacion basica y aplicada en areas que responden a necesidades

determinadas, demandas para la comunidad.

Promover sistemas de informacién que sirvan de base estructural para nuevos

estudios y proyectos académicos y de comunidad.
C. Extension y servicio

Desarrollar sistemas de servicios en funcion de lo que los usuarios requieran y de

sus posibilidades de tiempo y recursos.
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Opinar, elaborar y determinar estudios y participar juntamente con los usuarios, en

funcién de sus necesidades.

Proponer soluciones a los problemas seleccionados con la cobertura de servicios de
la Facultad de Humanidades.

Objetivos

“Son objetivos de la Unidad de Planificacién los siguientes:

Definir las prioridades de la investigacién, docencia, extension y servicio productivo,

a efecto de que se puedan alcanzar las metas previstas.

Dirigir la planificacion institucional destinada a la optimizacién y uso racional de los

recursos fisicos y financieros.

Contribuir en la sustentacion de la toma de decisiones proporcionando informacion

actualizada, pertinente y prospectiva, para asegurar resultados.

Planificar, coordinar, organizar, validar y evaluar los disefios curriculares de los

distintos organismos de la Facultad.

Fortalecer las capacidades en el uso y manejo del recurso fisico, tecnoldgico,

humano y financiero, con transparencia, compromiso y equidad.

Incidir efectivamente en la cultura de evaluacion para verificar avances

institucionales.

Contribuir al cumplimiento integral de la visién y la misién de la Facultad de
Humanidades.” (Manual de Organizacion y Funciones. Facultad de Humanidades
Guatemala, Junio 2006. Pags 18 y 19)

Metas
Elaboracion de disefios curriculares, en un 80%
Ejecucion de las politicas de Desarrollo institucional, en un 70%
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Ejecucion de las acciones de intervencion, en un 80%
Ejecucion del Plan Operativo Anual, en un 85%
Disefio de redes curriculares, en un 90%

Evaluacion de planes institucionales, en un 70%
Técnicas utilizadas para efectuar el diagndéstico
Observacion:

Se visitd los diferentes edificios que utiliza la Facultad de Humanidades, aulas,

sanitario, cubiculos, mobiliario y equipo..
Estadisticas:

Con esta se organiza todos los datos que se recopilaron del universo del grupo de
personas encuestadas, tabulando datos, analizando, interpretando par deducir
conclusiones que se representaran n gréaficas propias de la materia que contribuird a

mejoras de la institucion.
Investigacion documental:

Se realizd visita a la biblioteca central de la Universidad de San Carlos y de la
Facultad de Humanidades, para corroborar documentos y robustecer la

investigacion.

1.5 Lista de carencias

Limitada participacion docente para la aplicaciéon de nuevas metodologias.
No existe formacion metodoldgica de caracter interdisciplinario.

Ausencia de modulos educativos integradores para robustecer aprendizajes de las

diferentes carreras.
Limitados conocimientos en manejo de enfoques y modelos curriculares.
No se registran experiencias integradas de aprendizaje en los cursos.
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No existe una red integrada virtual para difundir aprendizajes.

1.6 Problematizacion

Carencias

Problemas

Limitada participacion docente para la

aplicacién de nuevas metodologias.

¢Cuales son las razones que explican la
limitada participacién docente en la aplicacion

de las nuevas metodologias?

No existe formacion metodolégica de caracter

interdisciplinario.

de

instrumentos didacticos para el desarrollo de

JPor qué se registran ausencias

las metodologias?

Ausencia de médulos educativos integradores

para robustecer aprendizajes.

¢Cudles son las razones del por qué los
profesores no disefian y ejecutan maodulos

educativos integradores?

Limitados conocimientos en el manejo de

enfoques y modelos curriculares.

¢Qué factores imposibilitan el escaso

conocimiento de los profesores en el manejo

de enfoques y modelos curriculares?

No se registran experiencias integradoras de

aprendizaje en los cursos.

A de

comportamientos integradores en el desarrollo

causa gqué no se detectan

de los aprendizajes?

No existe una red virtual integrada para
difundir aprendizajes.

¢;Cuales son las limitaciones en la

organizacién y ejecucién de los programas
virtuales en la Facultad?

1.6 Hipé6tesis- accion

Problema (pregunta)

Hipotesis-accion

¢,Cuadles son las razones que explican
la limitada participacion docente en la
aplicacion de las nuevas

Si  se efecttan talleres sobre
metodologias, se puede ampliar la
participacion docente en la aplicacion
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metodologias?

en el aula.

¢Por qué se registran ausencias de
instrumentos  didacticos para el
desarrollo de las metodologias?

Si se efectla instrumentos didacticos
podran obtenerse mejoras en el
desarrollo de metodologias.

¢,Cuales son las razones del por qué
los profesores no disefian y ejecutan
modulos educativos integradores?

Si se disefla y ejecutan maoddulos
educativos de aprendizaje en el
proceso del aula, los estudiantes
tendran la capacidad de comprender y
aplicar conocimientos integrados

¢ Qué factores imposibilitan el escaso
conocimiento de los profesores en el
manejo de enfoques y modelos
curriculares?

Si  se ejecutan campafas de
socializacion  sobre  enfoques vy
modelos, el docente puede ampliar el
conocimiento sobre éstos.

¢A causa de qué no se detectan
comportamientos integradores en el
desarrollo de los aprendizajes?

Si se efectlan procesos
interdisciplinarios de formacioén
docente se podrd iniciar la propuesta
integradora de los aprendizajes.

¢,Cuales son las limitaciones en la
organizacibn 'y ejecuciéon de los
programas virtuales en la Facultad?

Si se utiliza la plataforma virtual sera
susceptible la agilizacion de procesos
de organizacion y ejecucion de los
programas virtuales.

En el proceso mismo del analisis reflexivo conjunto, y su respectiva jerarquizacién, se

lleg6 a priorizar detenidamente el planteamiento y la hipétesis siguiente.

1.7 Seleccién de Problema

¢,Cudles son las razones del por qué los

profesores no disefian y ejecutan modulos

Si se disefia y ejecutan médulos educativos de

aprendizaje en el proceso del aula, los

estudiantes tendrdn la capacidad de
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educativos integradores? comprender y aplicar conocimientos

integrados.

ESTUDIO DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD

Indicador Si no
¢ Se tiene, por parte de la institucién, el permiso para hacer el proyecto? X
¢Se cumplen con los requisitos necesarios para la autorizacion del proyecto? X
¢ Existe alguna oposicion para la realizacién del proyecto? X
2 1
Indicador Si no
¢ Es bien definida la ubicacién de la realizacién del proyecto? X
¢ Se tiene exacta idea de la magnitud del proyecto? X
¢ El tiempo calculado para la ejecucion del proyecto es el adecuado? X
¢ Se tiene claridad de las actividades a realizar? X
¢ Existe disponibilidad de los talentos humanos requeridos? X
¢,Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios? X
¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con el proyecto? X
¢ Se tiene la certeza juridica del proyecto a realizar? 30 X
8 0
Indicador Si no
¢ Estan bien identificados los beneficiarios del proyecto? X
¢ Los beneficiarios realmente requieren la ejecucion del proyecto? X
¢ Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecucion y continuidad del proyecto? | X
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¢ Los beneficiarios identifican ventajas de la ejecucion del proyecto? X
4 0
Indicador Si No
¢ Se tiene calculado el valor en plaza de todos los recursos requeridos para el | X
proyecto?
¢ Sera necesario el pago de servicios X
¢ Es necesario el pago de servicios profesionales? X
¢ El presupuesto visualiza todos los gastos a realizar? X
¢En el presupuesto se contempla el renglén de imprevistos? X
¢ Se ha definido el flujo de pagos con una periodicidad establecida? X
¢ Los pagos de haran con cheque? X
¢ Los gastos se haran en efectivo? X
¢ES necesario pagar impuestos? X
5 4
Indicador Si No
¢ Se tiene claridad de como obtener los fondos econdmicos para el proyecto? X
¢ El proyecto se pagara con fondos de la institucion/comunidad intervenida? X
¢ Seré necesario gestionar crédito? X
¢, Se obtendran donaciones de personas particulares? X
¢ Se realizaran actividades de readecuacion de fondos? X
1 4
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Descripcion del problema

Posterior al analisis conjunto de las carencias y de su jerarquizacion respectiva, se
arriba a la determinacion de disefiar un moédulo educativo integrador, en relacién al
curso Antropologia Social, de la carrera de Licenciatura en Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana, sobre la base de la ejecucién curricular en todos los planes,

jornadas y sedes universitarias de la Facultad de Humanidades.
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CAPITULO II

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1 EDUCACION AMBIENTAL se entiende por “ proceso educativo formal, no
formal e informal que busca generar conciencia y cultura ambiental, asi como la
promocién de actitudes, aptitudes, valores y conocimientos, en beneficio del
establecimiento de la sustentabilidad” (Hilda, 2014) Actualmente a partir de todos los
pactos y acuerdos ambientales, la educacion ambiental a dado auge por la demanda
de la destruccion y deterioro del ambiente, sin embargo en la actualidad muchas
personas no saben acerca de la educaciébn ambiental y no lo imparten en las
escuelas y colegios con compromiso. La educacién ambiental debe darse en todo
momento de la existencia del individuo desde el hogar y continuar el proceso en los

centros educativos, en forma adecuada a las circunstancias en que éste vive.

La educacion ambiental es un proceso continuo para buscar la sostenibilidad y las
generaciones actuales y futuras hagan del planeta un lugar donde vivir , por lo que
busca su insercion no como contenido o accion separada, sino inmersa en cada
accion que realiza o promueve en los animales, plantas y todo aquel recurso vivo que

ayuda a la sobrevivencia.

Se reconoce la importancia de la educacion ambiental, respetando las
caracteristicas propias de cada region y grupo de individuos, considerando a cada
individuo como agente multiplicador de un proceso de educacién ambiental a nivel

nacional. De igual manera, la educacién ambiental busca promover la participacion

ciudadana en la gestion ambiental del pais.

2.2 IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES HUMANAS SOBRE EL MEDIO AMBIENTE
¢ El medio ambiente esta lleno de Recursos Naturales que a su vez nos aportan

vida en todo sentido por lo que también se dan efectos negativos en el uso
irracional y explotacion.
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Hay muchas actividades humanas que afectan al ambiente. Cabe mencionar las
siguientes: La tala inmoderada de &rboles, esta actividad humana aunque sea
beneficiosa para el ser humana proveedora de lefia, hojas de papel, lapices o segun
el uso también se ve afectado el medio por lo que se reduce el oxigeno y el cambio
climatico va avanzando cada vez mas. El Uso irracional del agua, el desperdicio de
este recurso vital se ve a diario por lo que su impacto es bastante fuerte pues es un

recurso no renovable que a lo largo del tiempo no habra mas recursos hidricos. .

La contaminacion, el ser humano por sus diversas actividades: tiran basura en los
lagos y rios imposibilita la sobrevivencia de especies marinas por lo que se va
extinguiendo las especies, el uso de materiales inorganicos por lo que tardan miles

de afios para la biodegradacion y repercute todo en el calentamiento global.

2.3 BIODIVERSIDAD Se considera el numero de especies y su frecuencia en un
area determinada a nivel mundial en lugares muy especificas hay diversidad de las
especies flora y fauna y su relacion con los factores bioticos y abiéticos de su entorno
por lo que se cuenta con alto porcentaje sin embargo por la contaminacién se van

disminuyendo estas especies por consecuencia de las actividades humanas.

Aunque haya diversidad en el planeta se ve afectado por todas las actividades
humanas que el hombre lo ve como subsistencia econémica “toda actividad humana
qgue implique elaboracion, génesis, transformacion, fluido etc. de productos de la
naturaleza o de sus derivados que tiendan a satisfacer necesidades del hombre.
Constituye una actividad econémica” (Lilian Bird y José Molinelli, 2001,pag 1)
Lamentablemente muchas personas para subsistir aprovechan estos recursos sin

medida por lo que provoca perdida de biodiversidad.

2.4 PEDAGOGIA AMBIENTAL “concibe lo educativo ambiental como objeto de
interés historico, tedrico, didactico, metodoldgico, planificador, formador, axiologico,
es decir, es diferente de los intereses y objetos de estudio de los bidlogos, fisicos,

quimicos, demografos, economistas”. (Moreno,2003, pag 1)

La pedagogia es la ciencia que estudia la educacion de igual forma el ambiente debe
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llevar una pedagogia la cual se necesita ser ensefiado para que tenga interés
histérico: que desde las sociedades primitivas y la existencia del ser humano en la
tierra, ha tenido contacto y relacién totalmente con el ambiente, la cual ha servido
para la sobrevivencia del hombre y especies de animales, desde el enfoque tedrico:
la pedagogia ambiental como algo practico y vivencial tiene la parte teorica, la cual
se ve obligado dar todos los datos tedricos que hacen valido todo lo concerniente a

ambiente.

En cuanto lo didactico: es la rama de la pedagogia que permite abordar, analizar y
disefiar los esquemas y planes destinados a plasmar las bases de cada teoria
pedagogica en este caso se esta hablando especificamente de la orientacion
ambiental la cual requiere de la didactica para realizar actividades, ordenar y
respaldar el proceso de aprendizaje, lo metodologico de la pedagogia ambiental se
refiere a la forma de ensefiar en el aula de forma periddica y sistematica, Lo
planificador es la parte que también lo requiere para la organizacién de cualquier
actividad, lo formador, se enfoque especifica en formar a los estudiantes por medio
de la pedagogia ciudadanos responsables comprometidos con el ambiente para
reducir los problemas de actividades humanas derivadas de los seres humanos, la
parte axiologica es la mas importante pues a partir de todos los enfoques que lo
ambiental necesita y requiere: pues es la rama de la filosofia que estudia la
naturaleza de los valores y juicios valorativos por lo tanto hay que enfocarse en darle
valor a la naturaleza y por medio de la educacion ambiental crear conciencia que se

esta destruyendo nuestro planeta en el cual es un hogar el cual se esta viviendo.

2.5 DESARROLLO SOSTENIBLE “El concepto desarrollo sostenible esta asociado a
la preocupacion creciente existente en la comunidad internacional en las Ultimas
décadas del siglo XX al considerar el vinculo existente entre el desarrollo econémico
y social y sus efectos mas o menos inmediatos sobre el medio natural” (Gutiérrez,
pag 91) segun los estudios realizados por la UNESCO han afirmado que si no se
ensefia una Educacion Ambiental consiente, pueden provocar estragos naturales ya

gue el desarrollo sostenible esta ligado intimamente con el valor econémico la cual
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se explotan en forma desmedida todos los recursos naturales mas de lo que se
producen, esto no es un tema nuevo sino que se aborda por la magnitud y la
extension que alcanza estas actividades economicas que condujo especificamente a

la valoracion para evitar consecuencias futuras incluyendo la
capacidad de supervivencia de la especie humana.

“‘Un desarrollo sostenible requiere (...) un sistema de produccion que cumpla el
imperativo de preservar el medio ambiente”. (Bermejo, 2005,pag 25) Las actividades
econdmicas son diversas en todas las partes del mundo desde la agricultura hasta la
produccion de productos a base de recursos no renovables como los minerales, sin
embargo este término existe desde la segunda guerra mundial cuando empezé las
nuevas ideas del capitalismo la cual al generar ingresos los recursos naturales y

tener un pais desarrollado se empez6 a obtener dinero a través de esto.
2.6 FUNDAMENTOS LEGALES
Sector Forestal

e Ley Forestal

e Ley Reguladora del Registro, Autorizacion y Uso de Motosierras

e Reglamento de la Ley Forestal

e Reglamento de Regentes Forestales

e Reglamento para el Aprovechamiento del Mangle

e Reglamento de Transporte de Productos Forestales

e Reglamento del Proyecto de Incentivos para Pequefios Poseedores de
Tierras de Vocacion Forestal o Agroforestal (PINPEP)

e Reglamento del Programa de Incentivos Forestales

e Declaratoria de Semana del arbol

e Sistema Nacional para la Prevencién y Control de Incendios Forestales
(SIPECIF)

e Reglamento Forestal del Municipio de Guatemala

Recursos Naturales

e Leyde Sanidad Vegetal y Animal
e Reglamento de la Ley de Sanidad Vegetal y Animal
e Reglamento Organico del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién
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Ambiente

e Ley de Proteccién y Mejoramiento del Medio Ambiente (Decreto Numero 68-
86)

e Ley de Fomento de la Educacién Ambiental

e Ley de Fomento a la Difusion de la Conciencia Ambiental

e Compendio de legislacién ambiental

e Ley Reguladora sobre Importacion, Elaboracion, Almacenamiento, Transporte,
Venta y Uso de Pesticidas

e Ley para el Control, Uso y Aplicacion de Radioisotopos y Radiaciones
lonizantes

e Ley de la Proteccion del Patrimonio Cultural de la Nacion

e Ley para la Proteccion del Patrimonio Cultural de la Nacion

e (Cddigo de Salud

e Reglamento de Gestion de Desechos Radiactivos

e Reglamento sobre Registro, Comercializacion, Uso y Control de Plaguicidas
Agricolas y Sustancias afines

¢ Normativa sobre Politica Marco de Gestion Ambiental (Acuerdo gubernativo
791-2003)

¢ Reglamento de Crédito fondo Guatemalteco del Medio Ambiente 339 Ley de
Creacion de los Ambientes Libres de Humo de Tabaco

e Reglamento de la Ley de Creacion de los Ambientes Libres de Humo de
Tabaco

e Establecer los Requisitos Aplicables a la Importacion, Comercializacion, uso y
Exportacion de Sustancias Agotadoras del Ozono e Importacion de Equipo y
Articulos que contengan Clorofluorocarbonos

e Reglamento para el Manejo de Desechos Solidos Hospitalarios

e Acuerdo Gubernativo No. 388-2005

e Manual de Normas y Procedimientos Internos de la Comision Multisectorial de
Coordinacion y Apoyo para el Manejo de los Desechos Sélidos Hospitalarios

e Programa Nacional para el Control, Prevencion y Vigilancia del Uso de
Sustancias Prohibidas en el Deporte, Actividades Conexas

e Reglamento para la Evaluacion, Control y Seguimiento Ambiental

e Reformar Acuerdo Gubernativo numero 431-2007 de fecha 17 de septiembre
2007,

¢ Reglamento de Evaluacion, Control y Seguimiento Ambiental, Acuerdo
Gubernativo

e Restringir los Plaguicidas de Uso Agricola que Contengan el Ingrediente
Activo Metamidofos

e Procedimiento Especial por el Estado de Calamidad Publica Decretado
(Acuerdo Ministerial 230-2007)
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Acuerdo Gubernativo Numero 252-89 409 Reglamento de las Descargas y
Reuso de Aguas Residuales y de la Disposicion de Lodos

Manual General del Reglamento de Descargas y Reuso de Aguas Residuales
y de la Disposicion de Lodos.

Sector Hidrico

Ley de Creacion de la Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuencay
del Lago de Amatitlan.

Ley que Declara Area Protegida de Reserva de uso mdltiple la Cuenca del
Lago de Atitlan 6

Ley de Creacién de la Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca del
Lago de Izabal, el Rio Dulce y su Cuenca

Ley que Crea la Autoridad Protectora de la Sub-cuenca cauce del Rio
Pensativo

. Otras Leyes

Ley de la Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres de Origen
Natural o Provocado

Ley para el Control de Animales Peligrosos

Ley de Acceso a la Informacion Publica

Ley de Especies Estancadas

Ley Protectora de la Ciudad de la Antigua Guatemala
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CAPITULO Il

PLAN DE ACCION
Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia
Licenciatura en Pedagogia y Planificacion Curricular
Carné: 201217889
Epesista: Maria Regina de los Angeles Garcia Mazariegos.
3.1 Titulo:

Médulo educativo integrador, del curso Educacion Ambiental, de la carrera de

Profesorado en Pedagogia y Ciencias Naturales con Orientacion en el Ambiente
3.2 Hipotesis-accion

Si se disefia y ejecutan modulos educativos de aprendizaje en el proceso del aula,
los estudiantes tendran la capacidad de comprender y aplicar conocimientos

integrados.
3.3 Problema

¢,Cuales son las razones del por qué los profesores no disefian y ejecutan modulos

educativos integradores?
3.4 Ubicacion geogréfica

Edificio S4, cubiculo numero 40, oficina de Unidad de Planificaciéon, Sala de
Directores, Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de

Guatemala, Ciudad Universitaria zona 12.
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3.5 Ejecutores:
La Epesista Maria Regina de los Angeles Garcia Mazariegos
3.6 Unidad Ejecutora:
Unidad de Planificacion
3.7 Descripcion:

El plan de accién esta disefiado para contemplar todos los aspectos que conllevaran
a la ejecucion del modulo educativo integrador. Se realizara a partir del problema
identificado en el diagndstico la cual este plan ayudara a disminuir la falta de

modulos educativos en las diferentes areas de profesorado y licenciatura.

Incluye primordialmente los objetivos de este modulo seguidamente de las
actividades y cronograma para la ejecucion de las actividades. EI médulo integrara
cuatro bloques con sus actividades previamente pedagodgicamente seleccionadas

para llevar a cabo una integracion de aprendizaje.
3.8 Justificacion

En vista de que en la Facultad de Humanidades no existen propuestas integradoras
de aprendizaje para innovar procesos, se hace necesaria el disefio de un mdédulo
educativo integrado, que contemple, en forma correlacionada, el contenido, la forma,
las estrategias, las técnicas y las formas de evaluacién posibles. Todo ello con la
perspectiva de que tanto profesores como estudiantes comprendan simultaneamente
las concatenaciones especificas, de forma y contenido y la puesta en practica de

propuestas simultaneas de la teoria, el método y la técnica.
3.9 Objetivos
*General:

Concretar una propuesta integradora de aprendizaje, mediante procesos

innovadores, contenidos en un médulo educativo para que, tanto estudiantes como
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docentes de la carrera de Profesorado en Pedagogia y Ciencias Naturales con
Orientacion Ambiental, apliquen estructuras integradas en los procesos de

aprendizaje.
*Especificos:

Aplicar el diagnostico institucional construido, en vias de mejorar la entrega
metodoldgica de los docentes en la carrera de Licenciatura en Ciencias Sociales y
Formacién Ciudadana.

Jerarquizar mediante, andlisis detenido, una propuesta curricular traducida en

propuestas metodoldgicas al interior del aula.

Construir disefios metodolégicos que fortalezcan y empoderen la propuesta docente

en un marco de integracion curricular.

3.10 Actividades

Elaboracion del plan de accién

Lectura de programa del curso

Consulta documental

Consulta en fuentes de internet

Elaboracién del Médulo Educativo Integrador
Revision del Modulo Educativo Integrador
Validacion del documento

Entrega del documento

3.11Cronograma

No. | Actividades MES ABRIL MAYO JUNIO JuLIO
Perfil Semana 1]2 1]2 1]2 1]2
1 Elaboracion de plan de accién Programado
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Ejecutado

2 | Lectura del programa del curso Programado -
Ejecutado
3 | Consulta documental Programado -
Ejecutado
4 | Consulta e-gréfica Programado -
Ejecutado
5 | Elaboracion de Bloque de Aprendizaje | Programado -
Integrado | .
Ejecutado
6 | Revision del ler. Bloque de Aprendizaje | Programado -
Integrado por Director de -UP i
Ejecutado
7 | Elaboracion de Bloque de Aprendizaje | Programado -
Integrado Il i
Ejecutado
8 Revisién del 2do. Blogue de Aprendizaje | Programado
Integrado por Director de UP i
Ejecutado
9 | Elaboracion de Bloque de Aprendizaje | Programado -
Integrado i
Ejecutado
10 | Revision del 3er. Bloque de Aprendizaje | Programado
Integrado por Director de -UP i
Ejecutado
11 | Elaboracion de Bloque de Aprendizaje | Programado -
Integrado IV i
Ejecutado
12 | Revision del 4to. Bloque de Aprendizaje | Programado l
Integrado por Director de -UP :
Ejecutado
13 | Revision del Médulo Educativo completo por | Programado
Director de —UP- i
Ejecutado
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14 | Validar el documento por expertos Programado
Ejecutado
15 | Reunir a estudiantes de este curso para | Programado
revisar entendimiento, uso y aplicacién del | _
Ejecutado
Modulo.
16 | Entrega de modulo Integrado Programado

Ejecutado

3.12 Recursos

Recursos Bibliogréficos:
Libros

Recursos Materiales:
Hojas

Computadora

Tinta

Lapiceros

Folder

Fastener

3.13 presupuesto:

No. | Descripcién Costo Unitario Total Fuente de
financiamiento
1. | Impresiones de moddulos | Q.75.00 Q225.00 Propio
educativos
2. | Empastados de médulos | Q. 15.00 Q 45.00 Propio
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3. | 100 copias varias Q.20.00 Q 20.00 Propio
4. | Lapiceros Q.1.50 Q. 4.50 Propio
5. | Cuaderno Q.12.00 Q.12.00 Propio
6. | 3 Sobres manila Q.1.00 Q.3.00 Propio
7. |5Cd's Q. 5.00 Q.15.00 Propio
8. | Pasajesy alimento Q. 25.00 Q. 600.00 | Propio
9. | Servicio de internet Q.100.00 Q. 600.00 | Propio
10. |5 Grabado de cd's con| Q.5.00 Q. 50.00 Propio
informe
11. | Imprevistos Q300.00 Propio
TOTAL Q1874.50
3.14 Evaluacion

De los objetivos planteados

De las metas previstas
De los tiempos previstos

De las metodologias y técnicas aplicadas,

De las situaciones no previstas

De los vacios evidencia
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4.1 Descripcion de Actividades

CAPITULO IV

No.

Actividad Descripcion de la Actividad | Resultados

1.

Elaboracion del plan de accion Se realizo el plan de accién para | Se elaboré un plan de accion
tener en cuenta todos los aspectos | el cual sirve de guia para la
considerados para la realizaciéon del | ejecucion de la solucion al
modulo. problema segun el diagnostico.

2. Lectura de programa del curso Al adquirir el pénsum de estudios se | Tener una idea concreta y
hizo una lectura objetiva sobre los | conocimiento de todas las
cursos por ciclo para tener una | unidas contenida en el
amplia idea y vision sobre los temas | programa de estudios de la
a desarrollar. carrera Profesorado en

Pedagogia y Ciencias
Naturales con orientacion en el
ambiente.

3, Consulta documental Luego de darle lectura al programa, | Se logré recabar informacion
se saca todo el listado de temas a | de gran importancia para el
investigar y se consulta libros | desarrollo de los bloques,
especificamente de ambiente por lo | fundamentar y respaldar la
que la orientacion es ambiental. investigacion.

4. Consulta en fuentes de internet | Dado que el tema ambiental tiene | Se logr6 complementar la

escasa la informacién en fuente

informacién con documentos
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bibliografica pues se vié necesidad | pdf y libros recientes que
de investigar en libros virtuales y | hablan a cerca del tema
documentos pdf para complementar | ambiental y documentos
la informacién de los bloques. legales.

Elaboracion del Médulo | A partir de la recabacién de la | Un instrumento didactico de

Educativo integrador

informaciéon se procedido a empezar
a construir el médulo cumpliendo
con el esquema previamente
elaborado por bloque para colocar
contenido, actividades y taller de
compromiso para ir integrando todo
ese contenido y realizarlo de manera
interactiva las

segun  cumple

caracteristicas del modulo.

aprendizaje la cual es de
apoyo pedagogico para el
docente y el estudiante para la
formacién de su aprendizaje el
cual hay un
habilidades,

conocimientos que ayudan a

conjunto de
destrezas,
fortalecer el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Revison del Médulo Educativo

Integrador

Juntamente con la elaboracién del

Modulo se

Validaciéon del M6édulo Educativo

Para la presentacion al grupo de
estudiantes el producto obtenido se
realizé la validacion la cual consistio
en dar a un grupo estudiante
profesionales de profesorado en la
Universidad de San Carlos de
Guatemala un bloque terminado el
cual con una lista de cotejo se
evaluo el trabajo hecho por Ila

epesista.

Una evaluacién objetiva la cual
se notaron aspectos positivos
de la elaboracion del médulo
asi mismo como aspectos
negativas la cual conlleva a
mejorarlas de acuerdo a las
necesidades estudiantiles que
este

juzgaron bloque vy

posteriormente tomarlas en
cuenta para la elaboracion de

los siguientes bloques.

Entegra del Médulo Educativo

Posteriormente de culminar el

modulo  educativo y todos los

La revision y modificacion del

Médulo Educativo Integrador
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capitulos integrados en la guia de la
Propedeutica se hace la respectiva
entrega del producto obtenido al
del

Supervisado.

Asesor Ejercicio Profesional

para poder ser sometida al

examen privado y
profesionalmente haber
aprendido experiencias
formativas  previamente a

recibir el titulo de Licenciatura
en Pedagogia y Planificacién

Curricular.

4.2 Producto y Evidencia.

PRODUCTO LOGRO

Disefio de Médulo | Contribucién con el mejoramiento de documentos
Educativo Integrador del | para los catedraticos y alumnos de la Facultad de
Curso AE2 Educacion | Humanidades por medio del disefio de un Mddulo
Ambiental Educativo Integrador del Curso AE2 Educacion

Ambiental
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TRICENTENARIA
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DIRECTORIO
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Decano

DRA. MARIA ILIANA CARDONA DE CHAVAC
Secretaria Académica

LICDA. MAYRA DAMARIS SOLARES SALAZAR
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PRESENTACION

El Médulo Educativo Integrador esta dirigido a estudiantes de Profesorado en la
ensefanza de las Ciencias Naturales y Ambientales, especificamente en el curso
de Educacion Ambiental.

Se ha visto la necesidad de integrar los contenidos necesarios acerca de la inter-
accion de los seres vivos y los recursos naturales para generar una verdadera
concientizacion, la razén anterior dio origen a este modulo.

Este modulo tiene innovadoras experiencias educativas , en el cual se armonizan y
enlazan, los contenidos, estrategias, técnicas, evaluaciones y métodos educativos
con la finalidad de tanto el estudiante como el docente, asi comprendan y apliquen
conocimientos integrados en la vida cotidiana.

En este modulo el propulsor del aprendizaje es el mismo estudiante que aprehen-
da saberes y procedimientos nuevos; que sea capaz de trasladarlos y la invitacion
es que busque el bienestar comun.

La propuesta es el respeto a la biodiversidad que interactua en el pais. Asi el do-
cente se convierte en un guia o facilitador cediendo el protagonismo al estudiante.

Guatemala, megadiversa

Pana séempre
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INTRODUCCION

La Bioecologia es la relacién entre el estudio de la Biologia y Ecologia que, por
muchos afos este estudio se impartié por separado. Ahora se han unificado para
comprender aun mas la evolucion del ser vivo y su interaccion en el entorno natural
y social. Este médulo se divide en cinco bloques generales de los cuales se des-
prenden los subtemas cada uno de ellos con diferentes actividades. En cada tema
se involucran las tres clases de contenidos: declarativos, procedimentales y actitu-
dinales. Las actividades tienen un icono con una funcion distinta, las cuales estan
especificadas convenientemente.

En el recorrido del médulo se encontraran una serie de temas, para reforzarlos y
ampliar el contenido se encontrara un apartado llamado: Transferencia de Aprendi-
zaje. Se necesitara un lector de QR para poder acceder a los diferentes links de
videos y paginas web que complementara los contenidos. Al principio de cada blo-
que encontrara una entrada relacionada con los temas donde tendras que poner
en practica tus experiencias previas y reflexionar a cerca de uno de los versos de
los poemas.

Al final de cada bloque encontrara un apartado donde se pone a prueba lo que has
aprendido y un taller de compromiso, el cual deberas evidenciar por medio de dife-
rentes actividades que debera realizarlas con diferentes enfoques. Recuerde que

usted es el protagonista de los aprendizajes, por ello debe preparar todo lo que ne-
cesita. Usted puede indagar mas informacion y enriquecer sus conocimientos.

/\/

iUNIDOS POR UN MUNDO MEJOR!

/\/
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OBJETIVOS DEL MODULO
EDUCATIVO

General

Formular experiencias de aprendizaje para el curso, que considere los lineamien-
tos curriculares establecidos

Especificos
. Conocer los antepasados en la cual se desarrolla el concepto de ambiente.

. Identificar las utilidades de los recursos naturales

. Relacionar los recursos naturales con la poblacién del mundo asi como su
utilidad.

* Relacionar el ambiente con todos los problemas y dafios ocasionados por la
falta de conciencia ambiental.
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COMPETENCIAS

Competencias basicas

Capacidad de comprension lectora

Capacidad de escribir en forma coherente

Capacidad de redaccién logica

Capacidad de razonamiento

Capacidad de analisis

Dominio del calculo aritmético y matematico

Cualidades del caracter: curiosidad, la iniciativa, la persistencia, |la adapta-
bilidad, el liderazgo.

Conocimiento de herramientas basicas de tecnologia

Competencias genéricas

Conocimiento de herramientas basicas de tecnologia
Capacidad de autoevaluacion

Capacidad de entender el lenguaje técnico

Uso de internet como medio de conocimiento
Sensibilidad ante temas ambientales

Liderazgo y Creatividad

Aprendizaje autbnomo

Compromiso ético

Razonamiento critico

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas
Toma de decisiones

Comunicacion oral y escrita

Capacidad de organizacion y planificacion

Capacidad para formular y gestionar proyectos
Compromiso con la preservacion del ambiente
Capacidad de aplicar conocimientos a la practica

Se auto determina

Identifica sus emociones

Administra prudentemente sus recursos

Asume las consecuencias de sus acciones

Elige posibles alternativas

Expresa, interpreta y transmite mensajes

Sigue instrucciones y procedimientos de forma reflexiva
Construye hipétesis y disefia y aplica modelos para probar su validez
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RECONOZCAMOS NUESTROS iCONOS

Lo que
sabemos

Conocer acontecimientos que han marcado
la historia de la humanidad es importante,
para llegar a concretar un verdadero conoci-
miento.

Lo que

aprendimos

Estaremos fortaleciendo conocimientos los cuales se-

ran resultado en cada una de las actividades.

Trabajo

Cooperativo

Siendo de gran importancia la colaboracién, participa-
cion en una calidad de educacion se desarrollaran las
actividades en grupo, de manera de fortalecer los cono-
cimientos, adquiridos por cada uno de los estudiantes.
Este icono nos ayuda a identificar las actividades a rea-
lizar en cooperacion
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Trabajo en
clase

Con ello estaremos fortaleciendo cada uno de los

conocimientos impartidos en clase, lo cual garantiza-
ra un aprendizaje significativo para cada uno de los )

participantes del curso.

Trabajo en

La importancia de realizar actividades en la cual el
casa

alumno, conozco mas a fondo cada uno de los te-

mas tratados en clase, se desarrollan las actividades

de casa, comprometiéndolo con su formacion edu-
cativa la cual servira de gran manera a su vida pro-

fesional y por ende el mejoramiento de su entorno.

Trabajo
Autonomo

Cada actividad que se desarrolle y aparezca este

icono, sabemos que se deben desarrollar de manera
auténoma para construir sus propios aprendizajes
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Experiencia

Como estudiantes universitarios necesitan tener Reflexiva

el espacio de reflexién, el cual les ayudara a for-

mar valores y criterios, que ayuden a la sociedad

guatemalteca que tanto lo necesita.

Transferencia
de Aprendizaje

Q Estructuras que una vez integradas a la experiencia sir-
ven para la comprension, aplicacion y resolucion de
otras situaciones de aprendizaje.

Experiencias

Formativas

Es importante que el alumno adquiera conocimiento
por medio de material audio visual, se desarrollan ac-

tividades donde aprenderemos de esta manera.
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¢ Sabias qué?

¢ Sabias qué?: Se daran a conocer informa-
‘) cion de alta importancia para los alumnos, para lo
@ cual se utilizara, el icono de ¢ sabias qué? El cual
nos ayudara a fortalecer conocimientos

Taller de

Sabiendo de la gran importancia que tiene el

aporte de cada uno de los estudiantes universita-
rios en nuestro pais, se realizaran actividades en
la cual el compromiso con la sociedad se vea re-
flejado, con lo cual se fortaleceran realizando ac-

tividades de ayuda \

compromiso
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EDUCACION AMBIENTAL AE?
MODULO EDUCATIVO
INTEGRADOR

/L r Hotrratoza dadoradevide!
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APRENDEREMOS

-~ SOCIEDAD PRIMITIVA
- SOCIEDAD FEUDAL




NUESTROS ANTEPASADOS

BLOQUE DE APRENDIZAJEIL

En este primer bloque aprenderemos acerca de las sociedades ancestrales para
comprender como nuestros recursos naturales han venido siendo de gran ayuda
y vida para toda la humanidades

- )

Escribe 3 actividades que
han aportado los primiti-
vos a la humanidad

1.

2.

3.

N 4

\_

Tipo de sociedad
1. agricola
2. capitalista

3. comercial

N 4
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NUESTROS ANTEPASADOS

Nuestra sociedad ha transcurrido por varias sabemos

Lo que

etapas de formacion, desde sus origenes y su

Comunidad histérica hasta las sociedades mas
adelantadas. jIniciate en este camino!

Observa las siguientes imagenes

Escribe lo siguiente:

1. Anota las diferencias

2. Enlista las actividades econdmicas que observas

3. Segun las actividades, colocale un nombre a cada sociedad.
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Lee el siguiente poema
“Alla voy, alla voy, piedras, esperen!

Alguna vez o voz o tiempo
podemos estar juntos o ser juntos,
vivir, morir en ese gran silencio
de la dureza, madre del fulgor.
Alguna vez corriendo
por fuego de volcan o uva del rio
o propaganda fiel de la frescura
0 caminata inmovil en la nieve
o polvo derribado en las provincias
de los desiertos, polvareda
de metales, o aun mas lejos, polar, patria
de piedra, zafiro helado, antartica,
en este punto o puerto o parto o muerte
piedra seremos, noche sin banderas,
amor inmovil, fulgor infinito,
luz de la eternidad, fuego enterrado,

orgullo condenado a su energia,

unica estrella que nos pertenece.

Pablo Neruda
Chileno

Comenta en grupo

1. Qué mensaje quiere comunicar el poema

Trabajo

Cooperativo 2. ;Cual es el tema central?

3. Escriba una estrofa final para el poema
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INTRODUCETE AL CONOCIMIENTO DE LA SOCIEDAD
PRIMITIVA

Lee el siguiente texto y disefia un Trabajo
Organizador gréfico con el siguiente 77 .
Contenido en tu cuaderno. E% ’—’\ Autonomo

La primera forma de las relaciones sociales fue la horda humana primiti-
va. Esta forma fue la transicion del estado zooldgico al social y corres-
pondié al nivel mas bajo de desarrollo de las fuerzas productivas. Los
antepasados vivian en manadas.

El trabajo cohesionaba a los miembros de la comunidad en colectividad
lo que definitivamente los separaba del mundo animal.

Las sociedades primitivas tenian las siguientes caracteristicas:
. Su trabajo comprendia la agricultura, la caza y pesca.
. Las comunidades percibian partes iguales del producto creado

¢ La condicion principal de la existencia del individuo era la existen-
cia de la comunidad como colectividad unica, capaz de luchar con
éxito contra la naturaleza.

¢ Eran considerados de bajo desarrollo.
. Eran nbmadas o errantes.
¢ La produccion era de autoconsumo.

. No existia propiedades privadas.
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...CONTINUAMOS CON LA
SOCIEDAD PRIMITIVA

En la sociedad primitiva el hombre salia a cazar con sus hijos mayores, la
mujer cuidaba de los hijos menores y buscaban en los lugares cercanos
algunas raices, frutas y granos que ponian a secar. Como lo que se reco-
lectaba era muy poco, surgi6 la idea de sembrar esos granos o semillas
para obtener mas. Con el tiempo la mujer también descubrié que se re-
movia latiera, arrancando el monte que crecia alrededor de sus cultivos,
podia obtener mayor produccion.

De esta forma la sociedad primitiva obtenia alimentos y subsistir las fami-
lias que pasando el tiempo descubrieron nuevas formas de produccion.

Reunete con tus comparieros y realicen un comenta-

Trabajo

rio sobre la sociedad primitiva y las caracteristicas

que les parecieron importantes. Cooperativo

Organicen un debate

66
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SOCIEDAD FEUDAL

Origenes del Feudalismo

[CRISIS DEL IMPERIO ROMANO W

(CP‘.ISIS ECONDMICA]ﬂi se produce por 4F[INESTABILIDAD POLITICA

| -
gracias a CRISIS URBANA PRESION
l /' — BARBAROS |

gracias a
se tiendsﬂa
NECESIDAD |—— Pro“*xaﬁx\
DE DINERO - i
| CRISIS COMERCIAL] RURALIZAC]DNJ

A — i
—
quieran aumeantar-suben

-_-s_é tiende a -
l Ei[ IMPUESTOS ) l CORRUPCION
PRODUCTIVIDAD | [AUTOAEASTECIMIENTDJ
| aparece conlleva

se produce por
\

-
v INFLACION
[ CRISIS ]

DEL ESCLAVISMO

|
se orienta al SUBIDA
L Y= DE PRECIOS @

[ COLONATO (COLONIAS) |

Después de conocer el origen, vamos a definir Feudalismo: es
una estructura descentralizada socio politica en el que una monar-
quia débil intenta controlar las tierras de su reino a través de
acuerdos de reciprocidad con los lideres regionales.

Fue una organizacion social y politica que se basa en las relacio-
nes contractuales

/ ~
Con tus propias palabras define Qué es feudalismo? Trabajo en \
clase

—~

Pregunta a 5 companeros como definen feudalismo

Para finalizar escribe una definicion nueva integrando

tu definicién y companeros.

67



14

NUESTRA MISION...
ES APRENDER HISTORIA: FEUDALISMO

Elementos:

||‘ El feudo

Es la base principal del sistema feudal y, ademas, representa su unidad econémi-
ca, politica y social. Es la unidad econdémica, porque el feudo es el centro de la pro-

duccion agricola y artesanal.
El seior feudal -"

Del siglo Xl al XllIl, el grupo social dominante era el de los sefores feudales, amos
de la tierra y de los campesinos. El es el duefio del feudo y reunia, adicionalmente,
el derecho de soberania en el feudo; el poder de los sefores feudales estaba de-
terminado por la posesion de la tierra y la jerarquia social en el sistema feudal. Ob-
tenia beneficios a través de la renta, la corvea, el censo, etc.

I 1 vasaiio
Esla persona que dependia de un gran sefior feudal, a quien estaba obligado a

darle fidelidad de apoyo militar.
El siervo de la gleba -"

Su origen esta en la crisis del esclavismo. La servidumbre europea tiene su antece-
dente en el “colono” romano u hombre “libre” (plebeyo, esclavo liberto, barbaro)
que recibia personal al propietario, pagandole una renta.

Trabajo en

Con la informacion realiza lo siguiente casa

1. Realiza un organizador grafico

2. Utiliza tu creatividad
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INTRODUZCAMONOS
SOCIEDADES CAPITALISTAS

Lee la siguiente situacion:

La empresa de Comida Tipica S.A. necesita contratar 25 personas para el
area de cocina, atencion al cliente y conserjeria. Ha hecho inversion de
Q.125,000.00 en la compra de todos los utensilios para la cocina y articu-
los varios que se iran a necesitar. Lo inauguraran en la Ciudad Capital por
lo que habran muchas delicias de comida tipica con precios T
accesibles al publico, lugar amplio para toda la familia.

Trabajo en
1.Describa las caracteristicas econdmicas de este anuncio clase

2. Escriba la diferencia entre un negocio privado y un
publico.

3. Luego compara con tus comparieros

Escribelo en tu cuadro

«
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...SEGUIMOS CON LA SOCIEDAD
CAPITALISTAS

Es un sistema politico privado el cual las personas crean sus propias empresas
por lo que buscan sus insumos y personal para la empresa creada por sus pro-
pios ingresos sin aporte del estado.

Es el unico sistema que reconociendo la naturaleza racional del ser humano, vy,
por tanto, la libertad como exigencia de ésta, se fundamenta en la relacion exis-
tente entre la inteligencia, la libertad y la supervivencia del hombre.

Sélo en la sociedad capitalista los hombres gozan de libertad para pensar, disen-
tir y crear; y fue esa libertad, la que permitié que el capitalismo superara a todos
los sistemas econémicos anteriores.

Asimismo, sélo en esta sociedad en la que todas las relaciones son voluntarias,
se reconocen y protegen los derechos del hombre, comenzando por el derecho a
la vida y a la propiedad, sin los cuales ningun otro derecho se puede ejercer.

Hoy en dia el capitalismo es lo que predomina en la sociedad ya que se necesi-
tan muchos medios para generar dinero y por lo consiguiente otras personas que
no tienen el capital para hacer la inversion y crear su propio negocio trabajan pa-
ra las personas que lo tienen generando ingresos que ayudan a subsistir a las
personas de escasos recursos, sin embargo el mundo esta en manos de las per-
sonas que poseen mucho dinero por lo que se deriva en su mayoria la explota-
cion.

4 N

El capitalismo tiene sus raices antiguas

¢ Sabias qué?
en Amberes, Génova,

Florencia, Venecia y en los Paises Bajos

o
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iVAMOS, ANIMATE!

Resume en el diagrama lo que aprendiste.

Ahora debes completar la grafica con ideas Lo que

principales aprendimos

De temas del primer bloque.

Sociedad

primitiva

A

PRIMER
BLOQUE

Sociedad Feudal

Sociedad /
Capitalista

71
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TRANSFERENCIA DE
APRENDIZAJE

Durante este | bloque se estudié acerca
de las sociedades antiguas por lo que los
siguientes enlaces le ayudaran a ampliar y
enriquecer su conocimiento.

Sociedad primD

Sociedades

Feudal

72

Transferencia
de Aprendizaje
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Sociedad Capitalista

Cada sociedad ha tenido sus propias

caracteristicas. Anota una de las

Siguientes sociedades que tu recuerdes.

° Sociedad Primitiva

. Sociedad Feudal

o Sociedad Capitalista

73

Experiencia

Reflexiva

Asflacidn
& S
%‘-\B (5
S
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VALORICEMOS EL CONTENIDO DEL PRIMER
BLOQUE

Taller

compromiso
Tomando conciencia de la situacién actual eco-
nomica, social y politica planteemos algunas so-
luciones alternativas para desintegrar el sistema
capitalista que tanto domina al pais.

Escribe algunas alternativas guiate por los ejem-
plos y haz una exposicién en la cual compartas
tus ideas con los compafnieros.

Régimen de produccion comunitario; que no explote a personas ni de-
3 > rroche recursos

Potenciar el valor de uso en la produccion y des mercantilizacion de la
> > naturaleza.

Que su sistema de propiedad sea colectivo, no comunal, no de propie-
————— N\ dad privada.
4

v ————

“Ia sociedad estd obligada a hacer feliz Ia vida a lodos” Jacques Boussel

Francés

74
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REFERENCIAS E-CRATICAS
UTILIZADAS PARA PRIMER BLOOUE

Folleto de Historia Universal ( 2010) Recuperado de: https://
clistenes.files.wordpress.com/2010/05/feudalismopdf3.pdf

Portillo, Luis Historia Universal Recuperado de: http://
www.historialuniversal.com/2010/04/elementos-del-feudalismo.html

Rand Ayn (comp) EI Capitalismo Recuperado de: http://www.elortiba.org/pdf/
Ayn_Rand_- Que_es_el_capitalismo.pdf

REFERENCIAS E-CRAFICAS PARA
IMACGENES UTILIZADAS PARA PRIMER BLOQUE

1.[Imagen Medio Ambiente] Recuperada de: https://pixabay.com/es/photos
orientaton=&image_type=&cat=&colors=&gq=medio%
20ambiente&order=popular&pagi=2

2. [Imagen Sociedad Primitiva] Recuperada de: https://pixabay.com/es/
photos/?image_type=&cat=&min_width=&min_height=&q=agricultura&order=

4. [Imagen Adulto— ciudad] Recuperada de: https://pixabay.com/es/adulto-
ciudad-So-muebles-2178440/

5. [Imagen primitiva imagen] Recuperada de: https://www.google.com.gt/
search?
g=imagen+de+sociedad+primitiva&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0ahUKE
wjr75mK9bbUAhVKOCYKHdALhADOQ_AUIBigB&biw=1024&bih=662#imgrc=2IX
ZvVchYBg10M:

6. Crimethinc. Piramide capitalismo Recuperado de http://blogs.publico.es/
strambotic/2014/02/capitalismo-estafa-piramidal/

7. Feudalismo [grafica] (2010) Recuperado de: https://
clistenes.files.wordpress.com/2010/05/feudalismopdf3.pdf

8. . [Imagen de comida ]https://pixabay.com/es/photos/?

image_type=&cat=&min_width=&min_height=&q=comida+t%C3%
ADpica&order=
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BLOOUE DE APRENDIZAJE I

APRENDEREMOS:

LOS RECURSOS NATURALES Y SU

UTILIZACION

~. LACAZAY LAPESCA

—.  ELPASTOREO Y LA CANADERIA
—.  LAACRICULTURA

—.  LAEXPLOTACION FORESTAL

—.  LAMINERIA

—.  INDUSTRIAS EXTRACTIVAS

—.  INSDUSTRIAS REPRODUCTIVAS
—.  INDUSTRIAS REPRODUCTIVAS

76
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i AESTUDIAR!

Escribe el nombre de las siguientes imagenes
en los siguientes espacios. Selecciona los re-
cursos naturales y escribe una utilidad que tu

conozcas

77

Lo que

sabemos

23




4

NUESTRA MISION ES APRENDER
RECURSOS NATURALES

IMAGEN 1 IMAGEN 2 IMAGEN 3

IMAGEN 4 IMAGEN 5 IMAGEN 6

IMAGEN 7 IMAGEN 8 IMAGEN 9
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Lee detenidamente el siguiente poema
“ A un olmo seco”

Al olmo viejo, hendido por el rayo

: en su mitad podrido,

con Ics luvias de abril y el sol de mavo
afgumu hojas verdes Ie han tulido.

El ;]To cenlencrio en la colinq* (
que lame "lbuero' Un mm;o umcrillento

con su >I|'c‘¢I|qL eiiador, y el égrpintero

te convierta éf\_’melenc de campana,
———  lanzade tdh’o 0 yug“o de carreta;
antes que roio en elhogar, mafana,
ardas en\dlgunc mijera ccseta.
el borde de un camino;
cnlet Aue I{ﬂeuucle un‘!o?&éﬂm
plode las uerrquﬂ nge

G AR AR




... CONTINUAMOS CON
EL POEMA"OLMO SECO”

A partir de la lectura Responde a los Trabajo

siguientes cuestionamientos. Auténomo

1. ¢ Por qué crees que el olmo esta seco?

2. ;Cuales actividades humanas incorrectas

crees que se pueden notar en el poema?

3. Propone una solucién ante esta / \

problematica
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ENCONTREMOS LO RELEVANTE
DE LA CAZA Y PESCA

En Guatemala como tu sabes existe la actividad de la
pesca: es una forma de variacion en la fauna, como me-
dio de subsistencia y alimento por lo que definiremos al-
gunos términos:

- Pesca: Actividad de extraer peces.

Caza: Es la busqueda, persecucion, acecho, aco-
so, captura o aprehension de animales silvestres, asi
como la recoleccion de productos derivados.

- Comercializacion: Actividad a través de la cual per-
sonas individuales o juridicas comercian con recursos de la vida silvestre, me-
diante trueque o intercambio econémico en beneficio propio.

- El Calendario Cinegético: es un cuadro elaborado por la autoridad respec-
tiva, que contiene las especies de fauna autorizadas para cazar, las cantidades
autorizadas, los sexos permitidos y las fechas ( meses, dias ) en las cuales la caza
es adecuada. En estos periodos, la actividad de caza no es incompatible con la
supervivencia de cada una de las especies.

ﬁ:omo puede ayudar a la caza de animales Trabajo
a la conservacion?

en clase

1. Comenta con tus compafieros a cerca de Como
puede ayudar a la caza de animales a la conser-
vacion?

2. Anota en tu cuaderno tu respuesta ‘

3. Compara con la de tus compaferos
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i AHORATE TOCAATI!

Trabajo en
clase

Segun tu criterio, anota 3 ventajas y 3 desventajas de la pesca

en Guatemala.

Y ’ Experiencias
/
/' El siguiente video es sobre Formativas

-~ la cazay pesca en Guate-
mala, apdyate para anotar )

\ e

7~- las ventajas y desventajas. , -/
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EL PASTOREO Y LA CANADERIA

El pastoreo Es un sistema que implica el uso de potreros para la alimentacion
animal y que permite que el ganado tome directamente de la fuente natural su sus-
trato alimenticio.

La ganaderia: Es una actividad econdmica que consiste en la explota0|on y el
comercio de animales comestibles.

La actividad ganadera se encuentra generaliza-
da en todo el pais. Las principales especies de
animales que participan en la produccion gana-
dera son los bovinos, porcinos, aves, ovinos,
caprinos y equinos.

Actualmente hay mucho recursos ganaderos
por el nivel de estado y privado sin embargo este recurso también se ve afectado
por la deforestacidn y calentamiento global pues se escasea el alimento para los
animales por lo que impide la compra y exportacion del ganado.

La demanda mundial se prevé que ¢Sabias que?
aumente en un 70 por ciento para
alimentar a una poblacion que se es-
tima alcance 9 600 millones de perso-
nas en 2050

o /
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4 EJERCITATE

Trabajo en

Investiga los tipos de ganado existentes casa

en el pais y construye una lluvia de ideas con

la informacion.
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ENCONTREMOS LO RELEVANTE DE
LA AGRICULTURA

La agricultura es la actividad econdmica por medio de la cual se cultivan los suelos
para la obtencidn de cereales, verduras, hortalizas, frutas, hierbas y pastos que son
al base de la alimentacion de los seres humanos y animales.

Los seres humanos a la larga de la historia, han desarrollado conocimientos y técni-
cas para el cultivo de la tierra, muchas de las cuales aun se utilizan en muchas par-
tes del mundo. En el siglo XX, los avances tecnologicos revolucionaron la agricultu-
ra y convirtieron esta actividad en una de las mas importantes para el desarrollo de
las naciones. En la actualidad, la agricultura depende gran parte de la tecnologia
especialmente en los paises industrializados.

La agricultura sigue siendo el sector productivo con mayor importancia para Guate-
mala. El 61% de la poblacion habita en el area rural y depende de esta actividad pa-
ra satisfacer sus necesidades de ingresos. El 23.85% del PIB es generado en el
sector agropecuario y aun aporta el 61.5 % de las divisas por exportaciones..

@L’Jnete con tu equipo de trabajo y analicen lo siguiente. \

1. ¢Cual seria la situacion actual del pais si no produjera

Trabajo

Articulos para vender? Cooperativo

2. ;Qué clase de producto se cultivan en Guatemala?

3. ¢ Qué departamentos producen mas en Guatemala?

\_
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CONOZCAMOS LOS TIPOS
DE AGRICULTURA

/ DE SUBSISTENCIA: Es |la que produce la cantidad
necesaria para el consumo de las familias campesi-
nas, es decir que no se destina para la comercializa-
cion.
EXTENSIVA: Se practica en paises que cuentan
con enormes extensiones de terreno, la cual utilizan
para la produccion de un solo cultivo.

INTENSIVA:
TIPOS DE AGROINDUSTRIA: Es |a que busca producir la ma-
AGRICULTURA yor cantidad de cultivos que, al ser procesados, se

convierten en mercancias que generan ganancias.

ECOLOGICA: Es un sistema de produccion que
busca el equilibrio entre la necesidad de producir el
alimento a gran escala y el uso de tecnologia que no
afecte el medio ambiente.

BIOCOMBUSTIBLES: Son los combustibles que se
obtienen a partir de recursos de origen bioldgico, prin-
cipalmente como el alcohol de cana y diversos acei-

Lo que

aprendimos

X

!

Anota 3 conclusiones en tu cuaderno

Sobre la agricultura y tipos de agricultura —
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EL CARACTER SACRADO DE
LA EXPLOTACION FORESTAL

Para comprender la explotacién forestal se definiran algunos conceptos como:

ESPECIES FORESTALES

Especie Son a todos los organismos capaces de cruzarse entre si en condi-
ciones naturales o si se reproducen asexualmente, que estan mas relacionados que
cualquier otro organismo del género. una especie forestal es el conjunto de organis-
mos vegetales, identificados como arboles, los cuales comparten un gen unico en
comun el cual lo trasmiten de generacion a generacion a individuos iguales prove-
nientes de un mismo origen y que no han cruzado genes con otra forma de especie
vegetal.

AREA PROTEGIDA Son areas protegidas, las que tienen por objeto la

conservacion, el manejo racional y la restauracién de la flora y fauna silvestre,
recursos conexos y sus interacciones naturales y culturales, que tengan alta signifi-
caciéon para su funcion o sus valores genéticos, histéricos, escénicos, recreativos,
arqueoldégicos y protectores, de tal manera de preservar el estado natural de las co-
munidades bidticas, de los fendmenos geomorfoldgicos unicos, de las fuentes y su-
ministros de agua, de las cuencas criticas de los rios, de las zonas protectoras de
los suelos agricolas, a fin de mantener opciones de desarrollo sostenible.

APROVECHAMIENTO FORESTAL.: Es el beneficio obtenido por el uso de los
productos o subproductos del bosque, en una forma ordenada, de acuerdo a
un plan de manejo técnicamente elaborado, que por lo tanto permite el uso de los
bienes del bosque con fines comerciales y no comerciales, bajo estrictos planes sil-
vicolas que garanticen su sostenibilidad.
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Reflexiona y responde:

34

-

¢ Cuantos arboles anualmente se talan en el pais?
¢, Coémo puedo aportar ayuda para disminuir la tala de arboles.

¢ Cual son las consecuencias de esta accion en desmedida?
¢ Qué tipo de arbol conoces que lo talan en los bosques?

IEERIEN

Anotalo en los siguientes espacios.

.

Experiencia

Reflexiva
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JEN QUE CONSISTE EL TERMINO
EXPLOTACION FORESTAL?

Es una actividad econdmica del sector primario que con-
siste en la tala de arboles de bosques y selvas naturales
para obtener el maximo beneficio y aprovechamiento
economico de éstos. De los arboles se pueden obtener
como  productos forestales principalmente a
la madera (fina, dura o blanda), seguido de la celulosa,
pulpa de papel, resina, caucho, seda artificial, cera, en-
tre otros, todos ellos son empleados como alimento o materia prima para fabricar nu-
merosos articulos.

Esta actividad ha sido muy importante para el hombre a lo largo de sus afos, desde la
antigiedad éste hay tenido la necesidad de buscar la manera de subsistir, de satisfacer
sus necesidades personales y necesidades directas de la poblacion, por ello siempre
ha utilizado la madera como combustible para cocinar y calentar, usando la lefia en for-
ma directa o para la elaboracion de carbén vegetal. De igual manera, la madera es utili-
zada para fines industriales, tenemos como ejemplos: en la industria de construccion,
en la fabricacién de muebles, de papel, telas sintéticas, medicinas, etc. Ademas, la ex-
plotacién forestal ha sido necesaria para las actividades econdmicas agricolas que re-
quieren de areas para sus cultivos y ganados.

Investiga y anota en tu cuaderno lo siguiente: Trabajo
1. Tipos de arboles que se explotan en Guatemala Auténomo
2 Departamentos en las cuales se talan arboles

3 Propon 3 soluciones para evitar la explotacion.

4. Escriba 3 consecuencias de la explotacién forestal
5

Menciona el nombre de 3 leyes que regulen la ex-
plotacion forestal en Guatemala.
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NUESTRA MISIONES...
APRENDER SOPRE MINERIA

7 Es toda actividad de reconocimiento, exploracién y explotacion de
productos mineros.

—— Minerales: Son las substancias formadas por procesos naturales, con in-
tegracion de elementos esencialmente provenientes de la corteza terrestre, que exis-

ten en el territorio de la Republica

—_—

Exploracion Minera: Conjunto de trabajos administrativos, de gabinete y de
campo, tanto superficiales como subterraneos, que sean necesarios para localizar,

estudiar y evaluar un yacimiento.

—_—

Explotacion Minera: Extraccion de rocas, minerales o ambos, para dispo-
ner de ellos con fines industriales, comerciales o utilitarios

E—

Productos Mineros: Rocas o0 minerales extraidos de un yacimiento o los
productos resultado de la separacién de los mismos.

Trabajo en

Pega en tu cuaderno una mapa de Guatemala colorea e
identifica los departamentos con produccién minera.

casa
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NUESTRA MISIONES...
APRENDER SOPRE MINERIA

Las implicaciones ambientales de la mineria, en particular la metalica, son de diversa
indole y suceden en distintas intensidades a lo largo de las etapas del proyecto mine-
ro. Una forma de agrupar estos impactos es analizando los efectos de la actividad so-
bre distintos componentes del capital natural, es decir, agua, aire, suelo y ecosiste-
mas.

A continuacion se describen de forma resumida algunos de los impactos mas relevan-
tes.

Los cuerpos de agua se ven afectados significativamente en la zona del proyecto en
términos de calidad y cantidad. En general, se considera que al menos cuatro aspec-
tos generan un impacto relevante al capital hidrico local:

a) el drenaje acido de mina y lixiviados contaminantes;
b) la erosion de suelos y desechos mineros en aguas superficiales;

c) impactos causados por los embalses, desechos de roca y lixiviacion en pilas y bota-
dores; y

d) impactos por el desaguado de la mina.

Transferencia
de Aprendizaje

A continuacion encontra-
ras un video el cual enri-
quecera tu conocimiento
sobre mineria y su impac-
to ambiental en muchos
paises la cual afecta seve-
ramente el ecosistema
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EL VALOR DEL MANEJO AMBIENTAL
DE LA MINERIA

‘w Las operaciones mineras a gran escala producen

inevitablemente grandes cantidades de desechos.

Una de las consideraciones ambientales mas impor-
tantes en cualquier mina es como manejar estos
grandes volumenes de desecho de modo de reducir
al minimo los impactos a largo plazo y maximizar
cualquier beneficio a largo plazo.

En los casos en que no tienen una estabilidad qui-
mica, pueden transformarse en mayor o menor medida en fuente de contaminantes
de los sistemas naturales de agua.

Estos impactos pueden tener consecuencias ambientales y socioeconémicas durade-
ras y puede ser extremadamente dificil y costoso abordarlas a través de medidas de
rehabilitacion. Esta es quiza, la principal causa de la extendida idea de que la mine-
ria, a diferencia de muchos otros usos del territorio, constituye un compromiso perma-
nente con éste.

La evidencia visible de que la tierra de hecho se ha vuelto estéril e improductiva debi-
do a actividades mineras previas es un mensaje tan poderoso que es improbable que
esto cambie, incluso con esfuerzos conjuntos de envergadura destinados a rehabilitar
el peor de estos sitios.

En anos recientes, se han producido importantes avances en las mejores practicas
de manejo ambiental de los yacimientos. Esto incluye la introduccion de procedimien-
tos de operacion que han mejorado los métodos de eliminacién de desechos y méto-
dos que reducen la probabilidad de impactos a largo plazo. Pero en la mayoria de los
casos, aun queda un largo camino a recorrer antes de que una mina pueda ser consi-
derada una contribucion para mejorar el ecosistema.
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iCOMO VAS CON TU AVANCE?

1. Escribe una definicion propia de mineria
2. ¢, Cuales son las causas de la mineria?

3. Anota 3 posibles soluciones ante esta proble-
matica.

4. ;Qué especies danaria esta actividad?

5.  ¢Quiénes son los agentes beneficiarios por la
mineria?

Utiliza el siguiente espacio.

Trabajo

Autonomo

93
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HABLEMOS DE LAS INDUSTRIAS
EXTRACTIVAS

La extraccion de metales y otros minerales del suelo tiene una larga historia en la hu-
manidad. Los multiples usos que tienen los metales han acompanado a la civilizacion
desde sus inicios, sea para la fabricacién de herramientas, estructuras o armas

La mina mas antigua es la llamada “Caverna del Ledén” en Suazilandia, que data de
43,000 anos de antigliedad, en la cual se extraia hematita, principalmente para fines
artisticos. La extraccion de metales se expandié con el tiempo e incluyé a las principa-
les civilizaciones antiguas. En la actualidad, segun Reuters, las industrias extractivas a
nivel mundial representan un 1.80% del valor de todas las companias transadas publi-
camente. El valor de mercado de las industrias extractivas en su conjunto sumo a
enero de 2007 US$922 billones, en contraste con un valor total de todas las corpora-
ciones valuadas publicamente de US$51.2 trillones. Esto muestra la importancia que
mantiene al dia de hoy esta industria.

Los precios de los principales productos mineros han experimentado alzas durante la
ultima década producto de la demanda de los paises emergentes como China e India,
por lo que la industria se encuentra al alza. A futuro, se espera que la presion sobre
los recursos minerales existentes aumente. Dado que se trata de recursos no renova-
bles, la oferta futura de minerales dependera de la capacidad de mejorar los niveles de
reciclaje y eficiencia en uso de los minerales que ya se encuentran en uso por parte de
la sociedad.

El Panel Internacional para el Manejo Sustentable de Recursos de Naciones Unidas
llevé a cabo un estudio en 2010 para medir la oferta existente de metales en la socie-
dad y sus tasas de reciclaje. El estudio concluye que el impulso al reciclaje metalico es
vital para crear una economia sustentable.

¢ Sabias qué?

La extraccion de minerales metalicos es una ac-
tividad no tradicional en el pais, no asi la de los
materiales de construccion y rocas decorativas
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NO TE RINDAS!

GA[CAN!A TUS METAS,

En la sopa de letras encuentra el nombre de 10

Minerales y metales que se extraen de Guatemala

Y escribelo sobre las lineas

Trabajo en
clase

I N
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CONTINUAMOS CON INDUSTRIAS
EXTRACTIVAS

Los ingresos por la exportacion de metales e hidrocarburos constituyen una
parte significativa de los ingresos en la balanza de pagos de varios paises
latinoamericanos. La industria extractiva, sin embargo, ha generado también
conflictividad social y ambiental, por lo que el tema ha sido objeto de consi-
derable discusion politica en materia de regulacién y tributacién. La participa-
cion de la industria extractiva dentro de la economia latinoamericana tuvo un
aumento considerable durante la década de 1998 a 2008, como puede ob-
servarse en la siguiente grafica.

/ Participacidn del sector extractivo en el
PIB Latinoamericano a precios corrientes

\
Trabajo en \

éontesta las siguientes preguntas:
clase

1. ¢ Cual es el destino de los ingresos gene-
rados por las industrias extractivas de Guatemala?

2. ;Cual fue el afno de mas extraccién minera

Segun la grafica?

\ _/
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{QUE RAZONES TENEMOS
PARA ESTUDIAR INDUSTRIAS
REPRODUCTIVAS?

Como lo mencionabamos en el tema anterior hay industrias extractivas y en este caso
se hablaremos de las industrias reproductivas que es aquella que se encarga de pro-
ducir en serie 0 en grandes cantidades de minerales, cualquier tipo de material o pro-
ducto del mismo modelo.

Regularmente estas industrias trabajan con producto ya extractado para transformar el
producto y poderse llevar a cabo un producto nuevo y mejorado a partir de su utilidad.

Variadas son las clases de productos que se obtienen por la aplicacién de métodos o
técnicas que utiliza la industria reproductiva. Para fabricar utiles escolares, calzado,
prendas de vestir, productos alimenticios, productos medicinales, herramientas, utensi-
lios de comunicacion, utileria para el hogar y medios de transporte.

Guatemala cuenta con muchos modelos de esta industria que utiliza en la impresion,
alimentos, medicina, ropa, educacion y deporte.

Formen grupos de 5 integrantes Trabajo

Investiguen acerca de las industrias Cooperativo
reproductivas que hay en Guatemala.

Realicen un informe a cerca del resultado que encontraron.
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Lo que

(YA ESTAS LLEGANDO
A LA META?

Completa el siguiente P N | (positivo, negativo e interesante)

A partir de este bloque de aprendizaje

aprendimos

NEGATIVO

INTERESANTE
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TRANSFERENCIA | ...
de Aprendizaje Q

APRENDIZAIJE

SU UTILIZACION

DOCUMENTAL

TALA DE ARBOLES

/\/
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~

Experiencia

GO TE DEJES CAER, SUPERA TUS MARCAS!

En Guatemala existe mucha explotacion de los Reflexiva

recursos naturales aunque es rico en diversas especies,

llegara el momento a largo plazo que se agotara todos

los recursos que posee y generan una fuente de
Paflacdtn

ingresos y empleo a poblaciones del territorio naciona

A partir de los videos, enliste las consecuencias de la

Indebida explotacién y manejo de recursos naturales

o /

3
3
3
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VALORICEMOS EL CONTENIDO DEL SECUNDO
BLOOUE

Taller

compromiso

En la actualidad existen personas que talan arboles de
forma desmedida para fines de subsistencia, en el ca-
so de personas que venden lefa 6 la utilizan para coci-
nar, otras con fines de venta clandestina y para la reali-
zacion de productos como papel higiénico, lapices entre
otros.

iUNAMONOS POR UNA CUATE VERDE!

Reunanse en grupos y realicen una campana de reforestacion.
Gestionen un lugar y arbolitos para sembrarlos.
UTILIZARAS

* Arbolitos de diferentes especies.

* Agua

* Cajas
* Piocha
* Coba

* Pala

* Manguera

DESARROLLO:

Después de gestionado el lugar y los arbolitos, se reuniran en grupo e iran a llevar a
cabo su taller. La cual deben estar a cargo de personas comprometidas que le den
seguimiento a su proyecto.
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CONSEJOS:

* Gestione especies de arbolitos que sean de beneficio no solo para el ambien-
te sino para los vecinos.

* Investiguen acerca de como deforestar.

* Investigan acerca de la especie la cual van a sembrar.

‘Quien planta arboles esta al lado de la eternidad. Nues-
tra codicia legitima de mas bosques es |la busqueda de
una humanidad mas humana. " Joaquin Araujo
(espafol)
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REFERENCIAS
UTILIZADAS PARA SEGUNDO BLOQUE

Miranda, E ( 21 octubre 2016) Conap y la ley de caza Recuperado en http://elisa-miranda-
ambiental.blogspot.com/2013/05/conap-y-ley-general-de-caza-ley-general.html

Decreto 36-2004 Ley General de Caza 24 de noviembre de 2004 Organismo Legislativo

Pivaral, M (2008) Sistema de Costo histéricos en una finca que se dedica al engorde de ganado vacuno
(Contadora publica y contadora) USAC Guatemala

Organizacion de las Naciones Unidas para la alimentacion y agricultura Recuperado en http://
www.fao.org/livestock-environment/es/

James H, Otto, Biologia Moderna, pag 132.

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion Primer Borrador de Recursos Zoogenéticos de
Guatemala Recuperado en fip://ftp.fao.org/docrep/fac/010/a1250e/annexes/CountryReports/

Guatemala.pdf

Decreto numero 101-96 Ley Forestal 30 de octubre de 1996 Organismo Legislativo
Decreto numero 48-97 Ley de Mineria en Guatemala

Acuerdo Gubernativo Numero 176-2001 Reglamento a la Ley de Mineria

La Mineria en Guatemala: Realidad y desafios frente a la democracia y el desarrollo

El en: http://biblioteca.clacso.edu.ar/Guatemala/icefi/20140903122033/mineria-impresion.pdf

Mineria, Minerales y Medio ambiente Recuperado en: http://pubs.iied.org/pdfs/G00684.pdf

REFERENCIAS E-CRAFICAS UTILIZADAS PARA
IMACENES

1. [imagen] Peces mar mercado Recuperada de https://pixabay.com/es/pescado-fischer-peces-mar-mercado-

234677/

2.[imagen] vacuno Recuperado en https://pixabay.com/es/carne-de-vacuno-pastos-prado-marr%C3%B3n-

2294040/

3. [imagen] Trigo Recuperado en: https://pixabay.com/es/cereales-trigo-agricultura-228726/
https://pixabay.com/es/vaca-rojo-naranja-pastos-curioso-1509258/

4. [imagen] Mineria Recuperado en: https://pixabay.com/es/mina-de-oro-desierto-la-miner%C3%ADa-2327337/

103


http://elisa-miranda-ambiental.blogspot.com/2013/05/conap-y-ley-general-de-caza-ley-general.html
http://elisa-miranda-ambiental.blogspot.com/2013/05/conap-y-ley-general-de-caza-ley-general.html
https://pixabay.com/es/pescado-fischer-peces-mar-mercado-234677/
https://pixabay.com/es/pescado-fischer-peces-mar-mercado-234677/
https://pixabay.com/es/carne-de-vacuno-pastos-prado-marr%C3%B3n-2294040/
https://pixabay.com/es/carne-de-vacuno-pastos-prado-marr%C3%B3n-2294040/
https://pixabay.com/es/cereales-trigo-agricultura-228726/
https://pixabay.com/es/vaca-rojo-naranja-pastos-curioso-1509258/
https://pixabay.com/es/mina-de-oro-desierto-la-miner%C3%ADa-2327337/

50
5. [imagen] peces Recuperado en https://pixabay.com/es/campo-de-ma%C3%ADz-cielo-azul-campo-440338/

6. [imagen] Pistola en mano Recuperado en: https://pixabay.com/es/mano-pistola-se%C3%Blalando-487965/

7. [imagen] Ganado Naranja Recuperado en: https://pixabay.com/es/vaca-rojo-naranja-pastos-curioso-

1509258/

8. [imagen] planta de mineria Recuperado en: https://pixabay.com/es/industria-f%C3%A1brica-planta-industrial-

1140760/

9. [Imagen] incendio Forestal Recuperado en: https://pixabay.com/es/incendio-forestal-fuego-humo-432870/

10. [imagen] Maquina extractiva Recuperado en https://www.isotools.org/2013/11/07/is0-17025-mineria/

11. [imagen] césped Recuperado en: w.novogreen.net/golf/novogreen-lleva-el-cesped-natural-a-la-montana-
mas-alta-de-monte-carlo/

12. [imagen] Rio Recuperado en: https://granitodearenadotwordpressdotcom.wordpress.com/2011/05/20/

rios/

13. [imagen] Insecto Recuperado en : https://pixabay.com/es/saltamontes-insectos-cerrar-verde-262616/

14. [ Imagen] Olmo Seco Recuperado en https://imagenes.4ever.eu/tag/31055/arbol-seco?pg=2

15.[imagen] Buceo Recuperado en: https://pixabay.com/es/peces-submarino-buceo-el-agua-378286/

16 [imagen] Ganado Recuperado en http://conceptodefinicion.de/ganaderia/

17. [imagen] Notas con clip. Recuperada en : http://www.freepik.es/vector-gratis/adorables-notas-de-papel-con
-clips_830281.htm

18. [imagen] Bosque. Recuperada en http://ecosistemadcc.weebly.com/bosques.html

19. [imagen] Divisién politica de Guatemala Recuperada en: http://guatemalaestado.blogspot.com/2012/07/
division-politica.html

20. [imagen] Mineria Recuperada en http://www.socialhizo.com/economia/actividades-economicas-la-mineria

21 [imagen] Minerales Recuperada en: http://activateaustin.com/classes-programs/sg/

22. [imagen] Oro Recuperado en http://www.forodeminerales.com/2015/07/oro-el-metal-mas-codiciado-
minerales.html

23. [imagen] Estadistica Recuperada en : http://biblioteca.clacso.edu.ar/Guatemala/icefi/20140903122033/
mineria-impresion.pdf

24. [imagen] Educacidon ambiental Recuperada en: http://educacionambiental2015.blogspot.com/2015/04/
educacion-ambiental.html

Recursos Naturales y su utilizacién (5 de marzo de 2014) Recuperado en https://www.youtube.com/watch?
v=RsFYWdOByz0
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https://pixabay.com/es/industria-f%C3%A1brica-planta-industrial-1140760/
https://pixabay.com/es/industria-f%C3%A1brica-planta-industrial-1140760/
https://pixabay.com/es/incendio-forestal-fuego-humo-432870/
https://pixabay.com/es/saltamontes-insectos-cerrar-verde-262616/
https://imagenes.4ever.eu/tag/31055/arbol-seco?pg=2
https://pixabay.com/es/peces-submarino-buceo-el-agua-378286/
http://www.freepik.es/vector-gratis/adorables-notas-de-papel-con-clips_830281.htm
http://www.freepik.es/vector-gratis/adorables-notas-de-papel-con-clips_830281.htm
http://guatemalaestado.blogspot.com/2012/07/division-politica.html
http://guatemalaestado.blogspot.com/2012/07/division-politica.html
http://www.socialhizo.com/economia/actividades-economicas-la-mineria

Documental Tala de arboles (27 de octubre de 2015) Documentales Humanos y Naturales Recuperado en

https://www.youtube.com/watch?v=ISt9wx4glyc
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https://www.youtube.com/channel/UCkmOUzyAdiMh64lLrQBYeEw
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BLOQUE DE APRENDIZAIJE Il

APRENDEREMOS:

POBLACION EN EL MUNDO

—. LA GEOCRAFIA HUMANA

—. LAPOBLACION ACTUAL DEL MUNDO

. ELMEDIO CEOCRAFICO Y DISTRIRUCION DE LA POPLACION
CARACTERISTICAS PREDOMINANTES DE LOS CRUPOS HUMANOS
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/El DERECHO A LA EDUCACION ES UN D!RECI-lO\
FUNDAMENTAL Lo que

. sabemos
Conteste las siguientes preguntas en base

A su conocimientos y experiencia.

o ~/

1.¢, Cuantas personas viven con usted?

. ¢, Cuantas mujeres hay?

. ¢, Cuantos hombres hay?

. ¢, Cuantos nifios hay?

. ¢, Cuantas personas aproximadamente viven en su comunidad?

. ¢,Cual es el medio geografico de su comunidad?

N O o~ WD

. ¢,Como estan distribuidas las colonias en el pais?

8. A su criterio, en qué caracteristicas nos parecemos los guatemaltecos?

9. ¢ Como cuantas personas calcula que hay en el mundo?

10. ¢ Qué es geografia humana?
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Lee detenidamente el siguiente poema
“La vida empieza a correr”

La vida empieza a correr

de un manantial, como un rio;
a veces, el cauce sube,

a veces, el cauce sube,

y otras se queda vacio.

Del manantial que broté
para darte vida a ti,

ay, ni una gota quedd
para mi:

la tierra se lo bebid.

Aungue tu digas que no,
el mundo sabe que si,
gue ni una gota quedd
del manantial que broto
para darte vida a ti.

Nicolas Guillén
(Mexicano)
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... CONTINUAMOS CON LA VIDA Trabajo
EMPIEZA A CORRER

Luego de haber leido este precioso poema.

Autéonomo

Realice las siguientes actividades.

o

1. ¢Qué recursos naturales se imagina que incluye el autor en este poema?

2. ¢, Segun el autor, quienes son los dadores de vida?

3. ¢ Cual es el significado de la siguiente expresion “Del manantial que brotd
para darte vida a ti, ay, ni una gota quedo para mi: la tierra se lo bebi6?

4. ; Cual es la importancia que preservemos los recursos naturales?

5. Describe un mundo sin contaminacion




ENCONTREMOS LO RELEVANTE DE LA CEOCRAFIA

HUMANA

La geografia estudia y describe todo lo que acontece en la tierra y fuera de ella; den-

tro de esos acontecimientos encontramos al “hombre”.

De esta manera podemos sefalar que La Geografia Humana o también denominada
geografia cultural, es la rama que se ocupa del estudio de la influencia del hombre
en todas sus actividades, es decir, estudia la presencia del hombre en la superficie
terrestre, numerando y describiendo dichas actividades. Y se divide en:

Geodemografia

Geografia
Urbana
'Geograﬁ'a Geografia I
de la el Etnografica
> Poblacién - .
/ \ Geografia
de las
/ Religiones
Gografia i

» Geografia Geografia
Humana Econémica I Linglistica l

O

-

Geografia
Palitica

‘c:ocmrin DE LA POBLACION: Esta disciplina se “ {

ocu- pa del estudio de la poblacion a partir del analisis y la
interpretacion de fuentes demograficas. Estudia cuantitativa-
mente la poblacion y los cambios que estas sufren debido a

nacimientos, defunciones y migraciones, clasificando a los j;f 2

habitantes de una determinada area geografica.

/Para complementar las divisiones de la

geografia de la poblacién. Busque las de-
finiciones de: Geodemografia, Geografia
Urbana, Geografia Etnografica, Geografia
de las Religiones y Geografia Linguistica

Trabajo en
clase

o
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...SECUIMOS CON LA
CLASIFICACION DE LA CEOCRAFIA

‘ GEOCGRAFIA ECONOMICA: Estudia los aspectos espaciales de

la lucha que los hombres llevan a cabo contra la escasez; expli-
ca los movimientos y el reparto de las riquezas asi creadas; subraya
los obstaculos con los cuales se enfrentan los productores, e indica
los que son debidos a la naturaleza y los que corresponden a las ins- .
tituciones; demuestra como los paisajes y la disposicion de los grupos, unos con re-
lacion a los otros, son resultados de decisiones tomadas a fin de sacar el mejor pro-
vecho de los recursos.

I GEOCRAFIA POLITICA: Estudia y permite entender la organizacion del hombre
en entidades politico-administrar, los elementos que integran :
a dichas entidades y los factores que inter vienen en su con- bl ';
formacion. Analiza los procesos que han moldeado a estas | - R :
entidades y examina sus tendencias actuales. A ;

La geografia politica es una de las partes fundamentales de la ciencia geografica ya
que proporciona una vision integral del mundo en que se vive, entendiéndolo como
un todo, como un conjunto de interrelaciones humanas. ldentifica las divisiones tan-
to politicas como econdmicas que el hombre ha establecido y la evolucion de estas.
Senala las grandes desigualdades que estas divisiones generan y als consecuen-
cias de dichas desigualdades.

-~

Reunanse en grupo y lean las distintas de-
finiciones de la geografia humana. Luego
realicen un mapa mental en su cuaderno.

Trabajo

Cooperativo

N
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(SABES CUANTA POBLACION
ACTUAL HAY EN EL MUNDO?

En el planeta tierra, la poblacion mundial actual puede varias de acuerdo a la tasa
de natalidad y mortalidad que a segundo se da, segun la ONU estos son datos los
mas cabalistico hasta el afio 2017

Poblacién Actual Mundo segun la

edad y el sexo de 2017-07-16%
Masculino % Femenino
0-4 |350 912 387 | =+63% (328 340 930
5-9 |335933 370 =% [313 589 251
10-14 319 101 694 | =7+ |28938 125 7685
15-19|305 052 539 | =+ (255149 182
20-24 306 474 374 | =+65% 28T 875 794
253-29 3153 345 479 | =51 300 150 185
30-34|292 6§39 643 | =+33% (283 156 330
35-39 25T T21 236 | ==23% 232 045 650
40-44 | 246 310 127 | =+=3% (240 5§65 069
45-49 | 234 322 177 | =+12% (231 502 029
S50-54 1210 109 785 | +0%= (210 245 351
55-59 175 623 955 | +&3¥%= [179 631 329
o0-54 | 149 375 365 | +52%= (1537 056 230
65-59 112 470 151 | +&24%= (123 012 112
TO-T4 |75 477 705 +1d.9%= |6 T2T 954
T5-79 |51 9853 772 | +251%= (63 040 251
S0-84 |31 533 5895 | <=2—= |44 313 434
E5-89 |15 416 402 HELTN= |25 014 654
90-94 |5 414 958 +WATR= | 10 902 334
95-99 |974 5358 HIELER= (2 D65 421
100+ | 111 420 +InEER= | 392 824

-

sea 70%

\

50% de la poblacién del mundo se concentra en
zonas urbanas. Se espera que para el aino 2050

¢ Sabias qué?
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EL MEDIO CEOCRAFICO Y
LA DISTRIBUCION DE LA
POBLACION

La distribucion es el aspecto basico de la Geografia de la Poblacion. Esta se refie-
re a la forma en que los habitantes se reparten sobre la superficie. En este caso
consideramos un principio general: soélo parte de la superficie terrestre se encuen-
tra permanentemente habitada, la que es conocida bajo la denominacién de ecu-
mene; también es posible identificar grandes areas con escasa o nula poblacion, o
que simplemente son habitadas en forma intermitente, lo que constituye el anecu-
mene.

En términos absolutos, parte significativa de la poblacién se concentra en algunos
paises como China, India, Estados Unidos, Indonesia o Brasil, que, en conjunto,
suman mas de 3 400 millones de personas. De hecho, si relacionamos proporcio-
nalmente la cantidad de poblacion segun los continentes en los que habita, podria-
mos afirmar que, en la actualidad, de cada 100 habitantes del planeta, cerca de 61
viven en Asia, 14 en Africa, 11 en Europa, casi 9 en América Latina, 5 en América
del Norte y menos de 1 en Oceania.

En el siguiente enlace encontraras Experiencias
sobre la distribucién espacial y el
crecimiento de la poblaciéon. A par-
tir de el video escribe las conse-
cuencias de un planeta superpobla-
do y numero de cantidad de habi-
tantes que se tiene estimado para el
2025 — 0=

Formativas
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JEN OUE CONSISTE LA
DISTRIBUCION
DE LA POBLACION?

Estas cifras indican que la poblacion no se distribuye de igual forma en todo el
planeta, lo que queda mas de manifiesto si relacionamos el volumen de poblacién
con la superficie en la cual habita. En este sentido, el 21 % de la poblacion mun-
dial reside en China, pais que corresponde solo al 7 % de la superficie del plane-
ta, mientras que en Canada (el segundo pais mas grande del mundo) solo habita
el 0,5 % de la poblacion. Para dar cuenta de esta relacién se utiliza el concepto
de densidad de poblacion. Si una zona tiene un numero de habitantes concentra-
do en un territorio muy pequefio, diremos que esta densamente poblada. Pero si
esa misma poblacion se reparte en un territorio muy grande, diremos que no esta
densamente poblado.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION
MUNDIAL
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Gn el siguiente mapamundi colorea segun
la grafica anterior toda la

distribucion de la poblacién del

Mundo.

Trabajo en

casa

MLES
0 2000 10

0 80 X0 @)
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CARACTERISTICAS

PREDOMINANTES DE LOS GRU-
POS HUMANOS

Todos los hombres, segun las mas recientes afirmaciones de la ciencia, tienen un ori-
gen comun, tal como la Biblia habia advertido. La clasificacién zooldgica incluye a to-
da la humanidad en una especie unica, Horno sapiens, pero si observamos un gran
numero de personas, descubriremos que, a pesar de este origen comun, hay entre
ellas numerosas diferencias fisicas, algunas de las cuales se transmiten de padres a
hijos.

Las diferencias fisicas hereditarias, tales como el color de la piel, la talla, la forma y
dimensiones del craneo y el aspecto del pelo, dan lugar al concepto de raza. Los gru-
pos que poseen varios de estos rasgos diferenciales hereditarios bien marcados, se
dice que constituyen una raza. El término raza es muy dificil de definir y ha dado moti-
VO a muy graves equivocos. Su unica justificacion se encuentra en las ciencias biolo-
gicas.

Las diferencias fisicas han servido de base a las numerosas y complicadas clasifica-
ciones que se han hecho de las razas. La tendencia actual es admitir la existencia de
tres grandes grupos o troncos raciales: blanco, negro y amarillo, los cuales son dividi-
dos en mas de sesenta subgrupos.

Enliste segun su experiencia, algunas caracteristicas

Que usted ha observado en su relacion con los diferentes

Experiencia

grupos humanos. Reflexiva
1.

2
3
4.
)
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ENCONTREMOS LO RELEVANTEDE
LAS CARACTERISTICAS

PREDOMINANATES DE LOS
GRUPOS HUMANOS

En los tiempos recientes se ha pretendido utilizar el concepto de raza para crear divi-
siones entre los hombres. Los antropdlogos y otros hombres de ciencia, han realiza-
do numerosos estudios especiales destinados a eliminar los errores mas comunes
relativos a las razas. Se ha determinado, por ejemplo, que el concepto de raza es
bioldgico y no religioso (no hay una raza judia); no es linguistico (no hay una raza
aria), ni nacional (no hay una raza alemana o espafola).

Las principales lenguas del mundo.
El lenguaje, que es un don privativo del hombre, posee importancia geografica, ya
que facilita o dificulta, segun los casos, las relaciones entre los grupos humanos.

Principales religiones. Las religiones constituyen una manifestacién de tipo espiri-
tual y moral de todos los pueblos, aun de los mas primitivos. A la geografia humana
le interesan las religiones desde dos puntos de vista basicos: por la forma en que se
encuentran distribuidas en las distintas areas culturales y por la forma en que las
creencias religiosas influyen en los modos de vida del hombre y en muchas de sus
actividades.

mﬁe en su cuaderno lo siguiente: Trabajo \

. Las Principales lenguas habladas Autonomo
En el mundo.
. Principales religiones profesadas en el
P giones p >
Mundo. " Zain

N /
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ICOMOVASCONTU | oo I
AVANCE?

En este bloque se estudio acerca de la poblacion del mundo y

aprendimos

Ciertas disciplinas como la geografia. Completa las siguientes

Actividades.

- /

Escriba su propia definicion de geografia humana:

¢, Cuales son las diferentes grupos humanos para analizar la poblacion del mundo?

¢ Qué es un medio geografico?

¢, Cual es la distribucion de grupos humanos por continente?

¢, Cuadles son las caracteristicas predominantes de los grupos humanos?
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Transferencia
de Aprendizaje

TRANSFERENCIA
DE APRENDIZAJE

Durante este tercer bloque de aprendizaje
conocimos sobre la poblacion del mundo a
continuacién hay unos enlaces que ayudaran
a enriquecer el conocimiento.

EXCESO DE POBLACION

GEOGRAFIA HUMANA
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VALORICEMOS EL

CONTENIDO DEL TERCER

BLOQUE

En este bloque de aprendizaje notamos que hay mucha
Poblacién en el mundo por lo que en un plazo de unos

40 afos ya no cabran muchas especies humanas. Por

Taller

compromiso

lo que hay que crear mas concientizacion en la reproduccion

Humana y las condiciones econdmicas no favorables.

iAYUDEMOS A GUATE!

-Relinanse en grupos

-Escojan una escuela del area rural para convocar a padres de familia

-Organicen una exposicion sobre los Métodos Anticonceptivos y Planificacion Fa-

miliar.

UTILIZARAS
Computadora portatil
Canonera

Hojas

Lapiz

Cartulina

Goma

tijeras
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67
DESARROLLO:

Con el objetivo de crear concientizacién de la reduccién de procreaciéon de hijos pa-
ra ayudar al pais a reducir tanta pobreza, y sobre todo no hay condiciones buenas
para el futuro como la crisis econdmica el alza a la canasta basica, los centros de
salud llenos, escuelas sin cobertura etc.

Por ello hay que dar a conocer los métodos anticonceptivos y planificacién familiar

Ya que por desinformacién conciben hijos que algunos van a trabajar para sobrevivir
y no solamente lo econdémico sino también lo ambiental; la tierra esta cada vez me-
nos indispuesta a ser un hogar para vivir.

CONSEJOS:
Relacionen la poblacién mundial con los métodos anticonceptivos y planificacion fa-
miliar

Hagan notar las consecuencias de la sobrepoblacion

“La respuesta a cualquiera que hable de exceso
de poblacion es preguntarle si él mismo es parte de ese
exceso de poblacidn, o si no lo es, cdmo sabe que no lo

14

es

Gilbert Keith Chesterton
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BLOQUE DE APRENDIZAIJE IV

APRENDEREMOS:
—.  CATASTROFES NATURALES
—.  ELACUA, ELACOTAMIENTO DE LOS RECURSOS HiDRICOS

EL CRECIMIENTO DE LA POBLACION (ASENTAMIENTOS HUMANOS) LA URBA-
NIZACION Y EL AUMENTOS DE LAS NECESIDADES ALIMENTICIAS.

— PARAMETROS PARA MEDIR LA CALIDAD DE VIDA

ASENTAMIENTOS URPANOS: CALIDAD DEL AMBIENTE PARAMETROS QUE CON-
DICIONAN LA CALIDAD DE VIDA.
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Lo que

{OUE RAZONES
TENEMOS PARA 7
ESTUDIAR?

Completa los siguientes planteamientos. En los siguientes espacios.

Escribe los desastres naturales que Enumere tres recursos hidricos que
recuerde ha pasado en Guatemala tiene Guatemala

/

Escriba el nombre de 3 asenta-

mientos aledafios a su colonia

Escriba el nombre de 3 Escriba 3 caracteristicas pre-

asentamientos aledafios a dominantes

su colonia
En los grupos humanos.
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( Lee detenidamente el poema }

“Frente al mar”

0 es su forma.

{l'
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Gego de leer este hermoso poema realice las actividades Trabajo

Para la comprension de este poema. Auténomo

Segun su opinion ¢ cual es la forma de las olas?

¢ Cual es el significado de la expresion: “En un ins-
tante se esculpe y en otro se desmorona”

¢ Por qué muere de sed el mar?

Dibuje unas olas de mar
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Inundaciones.

Sequia.

Tormentas locales severas (eléctricas, tornados, trombas

marinas, granizos).

Tormentas de polvo.

Borrascas.
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/mrnom’lc:'r: AL CONOCIMIEN-
TO DE LAS CATASTROFES

NATURALES

Trabajo en

clase

Busque la definicién de la )

Clasificacion de cada tipo de desastre natural.

Es un evento de la suficiente magnitud, que altera la

estructura basica y el funcionamiento normal de una sociedad o comunidad, ocasio-
nando victimas y danos o pérdidas de bienes materiales, infraestructura, servicios
esenciales o medios de sustento a escala o dimensién mas alla de la capacidad nor-
mal de las comunidades o instituciones afectadas para enfrentarlas sin ayuda.

- Ciclones y huracanes tropicales.
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/zqui RAZONES TENEMOS PARA Trabajo en
ESTUDIAR DESASTRES
CEOMORFOLOCICOS- CEOLOCICOS?

Busque la definicién de la

Clasificacion de cada tipo de desastre natural.

o J

-~ Hundimientos

-~ Contaminacion del agua
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SEGUIMOS CON LOS DESASTRES
NATURALES

Malas cosechas
Plagas de insectos.

Declive de arrecifes de coral

Lluvia acida.

Atmosféricos.

Contaminacion.

Efecto invernadero.

Aumento del nivel del mar.
Efecto del fendmeno “El Nifio”.

Descenso de la capa de ozono.

Investigue las caracteristicas de cada uno de estos Trabajo

Fendmenos y realice en su cuaderno un Auténomo

organizador grafico donde integre

las definiciones de estas catastrofes naturales.

\
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1.

2.

SEAMOS LEALES CON LA PALABRA
DESASTRE NATURAL

Impacto asteroide

Aurora borea

iensa y analiza:
¢Qué pasaria si en Guatemala hubiera una catdstrofe natural en estos momentos?
¢Guatemala estd econdmica preparada para afrontar una catéstrofe?

éQuiénes seria los mas vulnerables geograficamente ante estas catastro-

fes?
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EL VALOR SUPREMO DEL AGUA,
ACOTAMIENTO DE LOS RECURSOS
HiDRICOS

El agua es esencial para la supervivencia y el bienestar humanos, y es importante para muchos sectores de la
economia. Los recursos hidricos se encuentran repartidos de manera desigual en el espacio y el tiempo, y so-
metidos a presion debido a las actividades humanas.

Los recursos hidricos se enfrentan a una multitud de amenazas graves, todas ellas originadas principalmente
por las actividades humanas, como la contaminacion, el cambio climatico, el crecimiento urbano y cambios en
el paisaje como la deforestacion. Cada una de ellas tiene un impacto especifico, por lo general directamente
sobre los ecosistemas y, a su vez, sobre los recursos hidricos.

Con una gestidn inadecuada, actividades como la agricultura, el desmonte, la construccion de carreteras o la
mineria pueden provocar una acumulacidon excesiva de tierra y particulas en suspension en los rios
(sedimentacidn), lo que causa dafios en los ecosistemas acuaticos, deteriora la calidad del agua y dificulta la

navegacion interior. La contaminacion puede dafiar los recursos hidricos y los ecosistemas acuaticos.

Los principales contaminantes son, por ejemplo, la materia organica y los organismos patogenos contenidos en
las aguas residuales, los fertilizantes y pesticidas procedentes de las tierras agricolas, la Illuvia acida provocada
por la contaminacion del aire, y los metales pesados liberados por las actividades mineras e industriales. La
extraccion excesiva de agua, tanto superficial como subterranea, ha tenido efectos catastroéficos. Un ejemplo
sorprendente es la drastica reduccion del Mar de Aral y del Lago Chad.

Elaboren un trifoliar informativo acerca de consejos practicos para la reducciéon

De actividades humanas para la contaminacién de los recursos hidricos.

Incluyan las consecuencias de estas actividades humanas
Trabajo

Cooperativo
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iEL AGUA ES VIDA!

En las ultimas décadas se ha extraido mucha mas agua de fuentes subterraneas que en el pasado. Los
beneficios de la extraccion de aguas subterraneas suelen ser efimeros, mientras que las consecuencias
negativas, como la reduccioén de los niveles de agua y el agotamiento de los recursos, pueden durar
mucho tiempo. El cambio climatico parece aumentar las presiones existentes, por ejemplo en las zonas
que ya sufren escasez de agua. En los ultimos afios, los glaciares terrestres y de montafia estan retro-
cediendo mas rapidamente. Los fendmenos meteoroldgicos extremos derivados del calentamiento glo-
bal, como las tormentas y las inundaciones, se volveran probablemente mas frecuentes y graves. Sin
embargo, basandose en los conocimientos actuales, los cientificos sélo pueden hacer predicciones ge-
nerales sobre el impacto del cambio climatico sobre los recursos hidricos.

CUIDEMOS EL RECURSO NATURAL,
DADORA DE VIDA
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EL CRECIMIENTO DE LA PORLACION
(ASENTAMIENTOS HUMANOS) LA URPANIZACION Y
EL AUMENTO DE LAS

NECESIDADES ALIMENTARIAS

A escala mundial, todo el futuro crecimiento de la poblacién tendra lugar en las ciuda-
des, casi en su totalidad en Africa, Asia y América Latina . Al contrario que en el pasa-
do, en la mayoria de los paises el papel de la migracion sera menor que el crecimiento
natural.

Esto denota que habra un cambio decisivo del crecimiento rural al urbano, y que se
modificara el equilibrio milenario entre las zonas rurales y las urbanas. Se prevé que la
poblacién urbana mundial pasara de los 3.170 millones de personas que se registra-
ban en 2005 a 4.970 millones en 2030; del aumento previsto de 1.800 millones sélo
116 millones seran habitantes de los paises de ingresos elevados.

La poblacion de las zonas urbanas crece actualmente a un ritmo de casi 1,3 millones
de personas a la semana, es decir, el equivalente a una ciudad del tamafio de Munich
u Orlando. Casi todo el crecimiento urbano del mundo en los dos proximos decenios —
el 92%— sera absorbido por las ciudades del mundo en desarrollo, que estan peor
preparadas para afrontar una rapida urbanizacion.

Este proceso sera particularmente intenso en Africa y Asia, donde la poblacién urbana
se duplicara entre los afios 2000 y 2030, y constituira el 81% del crecimiento urbano
durante el periodo , lo cual tendra consecuencias perjudiciales si los gobiernos no se
preparan ahora para hacer frente a ese crecimiento.

-

¢ Sabias qué?\
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82
AUMENTO DE LAS NECESIDADES ALIMENTARIAS:

Los alimentos suelen constituir el mayor capitulo de gastos en el presupuesto de los
pobres urbanos, pudiendo representar el 60% o mas del total de los gastos .

Las zonas urbanas presentan claras posibilidades de contar con una mayor seguridad
alimentaria y, al mismo tiempo, suponen un riesgo mayor. Las dietas urbanas pueden
ser mas variadas y nutritivas que las rurales para quienes disponen de medios para
acceder a alimentos diversos. Sin embargo, en las ciudades hay que disponer de mu-
cho dinero y los habitantes a menudo tienen que pagar por bienes y servicios (por
ejemplo, combustible, agua y vivienda) que no cuestan nada en las zonas rurales.

Los elevados costos de los articulos no alimentarios esenciales obligan a los habitan-
tes de las ciudades a tener que destinar parte de sus ingresos para costear una gama
mas amplia de productos, como la vivienda, la energia, el transporte, los articulos para
el hogar, la educacion, la asistencia sanitaria y los articulos personales, ademas de los
alimentos.

Las necesidades alimentarias en las ciudades se satisfacen en una medida considera-
ble mediante alimentos procesados y preparados relativamente caros. Los estableci-
mientos minoristas en la mayoria de las ciudades en desarrollo son pequefnos y disper-
sos: una forma de acomodarse a las necesidades de los pobres, que se ven obligados
a comprar alimentos cada dia y en pequenas cantidades, puesto que carecen de efec-
tivo para poder comprar a granel.

Muchos estudios recientes de evaluacion de la pobreza urbana muestran que el costo
de una canasta de alimentos de 2.000 kilocalorias es un 20% mayor en las pequefias
ciudades que en el campo y casi un 100% mayor, por término medio, en las grandes
ciudades y las capitales. Los precios, por lo tanto, varian no solo entre las zonas rura-
les y urbanas, sino también entre distintas zonas urbanas y dentro de las mismas. El
espectacular aumento de los precios mundiales en los dos ultimos afios ejerce una no-
table presion adicional sobre los ingresos familiares.

Trabajo

Realice en su cuaderno un resumen del tema visto.

Coloque ideas adicionales para complementar la informacion Auténomo

Anota tres ventajas y tres desventajas de vivir en zonas urba-
nas
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TENEMOS CONOCIMIENTO DE
PARAMETROS PARA MEDIR LA
CALIDAD DE VIDA

Calidad de vida significa tener buenas condiciones de vida ‘objetivas’ y un alto gra-
do de bienestar ‘subjetivo’, y también incluye la satisfaccion colectiva de necesidades
a través de politicas sociales en adicion a la satisfaccion individual de necesidades .

Materiales:

Los factores materiales son los recursos que uno tiene
. Ingresos disponibles

. Posicion en el mercado de trabajo

o Salud,

o Nivel de educacion, etc

Ambientales: son las caracteristicas del vecindario/comunidad que pueden influir
en la calidad de vida.

. Presencia y acceso a servicios, grado de seguridad y criminalidad, transporte y
movilizacion, habilidad para servirse de las nuevas tecnologias que hacen la vida
mas simple

. También, las caracteristicas del hogar son relevantes en determinar la calidad
calidad de las condiciones condiciones de vida.

Trabajo en

clase
En las siguientes imagenes describa lo que usted

Observa de acuerdo a los parametros para la
Calidad de vida. N
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Relacionamiento:
o Incluyen las relaciones con la familia, los amigos y las redes sociales.

o La integracion a organizaciones sociales y religiosas, el tiempo libre y el rol
social después del retiro de la actividad econémica son factores que pueden
afectar la calidad de vida en las edades avanzadas.

. Cuando la familia juega un rol central en la vida de las personas adultas ma-
yores, los amigos, vecinos y otras redes de apoyo pueden tienen un rol mo-
desto.

Politicas gubernamentales :

La calidad de vida no debe ser considerada solamente tomando en consideracion
la perspectiva de los individuos, sino también que hay que considerar la perspecti-
va social

En su cuaderno seleccione un parametro para medir Trabajo
La calidad de vida y discutanlo en clase y anotan las Cooperativo

Conclusiones.
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NUESTRA MISION ES APRNDER $0-
BRE ASENTAMIENTOS URBANOS:
CALIDAD DEL AMBIENTE PARAME-
TROS QUE CONDICIONANA LA CALI-
DAD DE VIDA

Calidad ambiental

La calidad de nuestro ambiente es basica en la satisfaccion del ciudadano, no es po-
sible sustituir la calidad ambiental del aire que respiramos o de la accesibilidad pea-
tonal a los espacios de uso diario con ningun valor econdmico; antes o despueés las
carencias se hartan explicitas y los efectos sobre nuestra salud o vida cotidiana irre-
versibles. La degradacion de las condiciones de vida del entorno de las ciudades in-
dustriales fue uno de los primeros avisos de que los beneficios del crecimiento eco-
noémico no eran suficientes para satisfacer las necesidades del ciudadano.

Cuando hablamos de calidad ambiental incluimos lo construido y la relaciéon entre sus
partes. Su evaluacion debera atender a distintas escalas, yendo desde la mas proxi-
ma, la vivienda, hasta la forma en que la ciudad se relaciona con el territorio y perci-
be su huella ecoldgica; las escalas basicas para su analisis seran:

El ambito doméstico, la vivienda y el vecindario: calidad y accesibilidad.

El barrio, como entorno proximo, representativo de lo local.

La ciudad, como el espacio de maxima complejidad accesible.

La huella ecoldgica, sintesis de la relacion de lo urbano con el medio del que de-
pende (préximo y global).

Los indicadores de este area remitiran a la calidad ambiental de los espacios, los

consumos de recursos naturales, suelo y energia, y la emisién y tratamiento de los
residuos.
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-..SEGUIMOS CON ASENTAMIENTOS
URBANOS: CALIDAD DEL AMBIEN-
TE PARAMETROS QUE CONDICIO-
NAN LA CALIDAD DE VIDA

Bienestar

Entendemos como "bienestar" la satisfaccion en la provision de los bienes y servicios
definidos como basicos y que deberian ser garantizados institucionalmente; de hecho
suelen estar recogidos en las constituciones y desarrollados en legislaciones especi-
ficas. En nuestro entorno sociocultural se entienden como imprescindibles: el empleo,
la salud, la cultura y la vivienda; podemos determinar por tanto como areas a cubrir
con los indicadores correspondientes:

- La provisiéon y calidad del Empleo

- La provisién de dotaciones (Espacios libres, equipamientos, servicios, dotaciones
complementarias)

- La accesibilidad a la vivienda

- La calidad de la estructura urbana (distribucion, accesibilidad, etc..)

- La accesibilidad de los bienes econémicos

El bienestar es una construccion social, su grado de satisfaccion se mide por compa-
racion a un nivel de referencia, que una vez superado es sustituido por otro mas alto;

su satisfaccion es por tanto relativa, asociada a parametros administrativos, que para
su

Investigue acerca del tema Asentamientos humanos: Trabajo en

Calidad del ambiente

Parametros que condicionan la calidad de vida
Realice un organizador grafico del contenido. Compartalo con

Sus companeros.
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Lo que

iESFUERZATE POR SER FELIZ!

Luego de este cuarto bloque de aprendizaje integrado

sabemos

Se aprendieron temas a cerca de los problemas ocasionados
Por la accién de la sociedad humana sobre el ambiente.

Completa la informacién de los recuadros.

Escriba el nombre de 3 catastrofes

. Causas del agostamiento del recurso
naturales ecoldgicas g

hidrico

éQué es urbanizacién? Parametros para mejorar la calidad de
vida del drea urbana

¢Qué es calidad de vida?
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Transferencia
de Aprendizaje

TRANSFERENCIA
DE APRENDIZAJE

‘ DETERIORO AMBIENTAL

E._ DOCUMENTAL DEL CAMBIO -
= CLIMATICO
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Luego de haber visto en el siguiente espacio escriba

Un comentario personal acerca de estos documentales.

<o

Trabajo

Autonomo
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Taller

VALORICEMOS EL
CONTENIDO DEL
CUARTO BLOQUE

En este bloque vimos a cerca de los problemas

compromiso

Que se desarrollan en el ambiente y que el ser humano
en su mayoria ha sido el causante del alto nivel de contaminacién que existen
en el planeta.

"MEJORANDO NUESTRO MEDIO AMBIENTE"

"Recicla tu papel”

Hoy en dia observamos en nuestras aulas y alrededor de nuestra comunidad
que se ha perdido el habita de la limpieza y es por eso que realizamos este
proyecto con la finalidad de fomentar la practica de los habitos de higiene de
su entorno y de su medio vida personal. Participaran docentes, alumnos y pa-
dres de familia.

El desarrollo del reciclaje se realizara por fases cada semana se ira avanzan-
do paso a paso, organizandonos en equipos de trabajo, pa-

ra poder delegar funciones especificas a los alumnos pronunciando de esta
manera su participacién y la creatividad de cada uno de ellos.

El docente planifica las actividades a realizar y cada grupo asumira
una funcién especifica de nuestro proyecto.

Trabajo en conjunto.
Grupo de materiales
Colaboracion de los padres y alumnos y profesores.
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http://www.monografias.com/trabajos11/recibas/recibas.shtml
http://www.monografias.com/trabajos34/el-trabajo/el-trabajo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos35/el-poder/el-poder.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/mafu/mafu.shtml
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http://www.monografias.com/trabajos14/dinamica-grupos/dinamica-grupos.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/mafu/mafu.shtml
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UTILIZARAS

Talento Humanos
e Docentes
e Alumnos

Materiales

e Cajas grandes

e Papel lustre de colores
Carteles y afiches
Bolsas de basura.
Cinta de embalaje.
Temperas.

CONSEJOS

Involucren a todo el centro educativo

Vendan el papel y utilicen los fondos para bien comun
Platicar a cerca de la importancia de reciclar papel

“La tierra, nuestra casa. Parece convertirse cada vez mas en un inmen-
so depdsito de porqueria. Muchas veces se toman medidas sélo cuan-
do se han producido efectos irreversibles para la salud de las personas”

Papa Francisco

Argentino
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REFERENCIAS UTILIZADAS PARA CUARTO BLO-
QUE

Desastres naturales Recuperado en http://www.sld.cu/galerias/pdf/sitios/
urgencia/10desastres naturales.pdf

Resumen del 2° Informe de las Naciones Unidas sobre el desarrollo de los recursos
hidricos en el mundo Recuperado en https://www.greenfacts.org/es/recursos-hidricos/
recursos-hidricos-foldout.pdf

Crecimiento demografico y rapida urbanizacién: aumento de la inseguridad alimentaria
en contextos urbanos UNICEF Enero 2009 Recuperado en https://www.unicef.org/
about/execboard/files/B-8713S-JMB_Jan_09 - population_growth.pdf

REFERENCIAS UTILIZADAS PARA IMACENES
CUARTO BLOOQUE

1. [imagen] Desastres naturales Recuperado en htips://
primerosauxiliosgdl.wordpress.com/tag/desastres-naturales/

2. [imagen] Agua Recuperado en https://www.muyinteresante.es/ciencia/especiales/el-
agua-propiedades-problemas-y-usos-del-liquido-de-la-vida

3. [imagen] Crecimiento de la poblacién http://josantonius.blogspot.com/2010/12/
congelar-el-crecimiento-de-la-poblacion.html

4. [imagen] Ciudad Recuperada en http://www.euskonews.com/0068zbk/
gaia6805es.html

5. [imagen] Mar Recuperada en https://
josemgghistoriadeldiseno.wordpress.com/2014/04/02/modernismo-ondulante/las-olas-
del-mar/

6. [imagen] Agua en el planeta Recuperada en http://japac.gob.mx/2016/01/06/cuanta-
agua-le-queda-al-planeta/

7. [imagen] Calidad de vida Recuperada en http://www.vix.com/es/imj/salud/4501/
consejos-para-una-mejor-calidad-de-vida

8. [imagen] Pobreza http://edupobreza.blogspot.com/2012/11/la-pobreza-y-la-mala-
calidad-de-vida.html
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http://edupobreza.blogspot.com/2012/11/la-pobreza-y-la-mala-calidad-de-vida.html

Documental cambio climatico (7 de febrero 2017) Recuperado en https://
www.youtube.com/watch?v=iCJf459xIA0

Desastres naturales ( 30 de agosto 2015) Recuperado en https://www.youtube.com/
watch?v=Ad8cdiJJW3I

Deterioro ambiental (16 de noviembre 2013) Nelson Bolafios Recuperado en https://
www.youtube.com/watch?v=nmk330a0gQk&t=523s

147

93


https://www.youtube.com/watch?v=Ad8cdiJJW3I
https://www.youtube.com/watch?v=Ad8cdiJJW3I

95

GUIA METODOLOGICA

PARA F1L DOCENTE
MODULO EDUCATIVO VIRTUAL
EDUCACION AMBIENTAL

AFE410

FACULTAD DE HUMANIDADES
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RECONOZCAMOS NUESTROS iICONOS

97

Trabajo Autonomo: Cada actividad que se desarrolle y aparezca

(=% \ | .

; ‘,-u-‘ este icono, sabemos que se deben desarrollar de manera
> |

autébnoma para construir sus propios aprendizajes.

Trabajo Cooperativo: Siendo de gran importancia la

colaboracion, participacion en una calidad de educacion se
desarrollaran las actividades en grupo, de manera de

fortalecer los conocimientos, adquiridos por cada uno de los

estudiantes. Este icono nos ayuda a identificar las

actividades a realizar en cooperacion.

¢Sabias qué?: Se daran a conocer informacién de alta
importancia para los alumnos, para lo cual se utilizara, el icono de

¢, sabias qué? El cual nos ayudara a fortalecer conocimientos.

Trabajo en clase: Con ello estaremos fortaleciendo
cada uno de los conocimientos impartidos en clase, \
lo cual garantizara un aprendizaje significativo para

cada uno de los participantes del curso. B
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Trabajo en casa: La importancia de realizar actividades en la

cual el alumno, conozco mas a fondo cada uno de los temas
tratados en clase, se desarrollan las actividades de casa,

comprometiéndolo con su formacion educativa la cual servird de

gran manera a su vida profesional y por ende el  mejoramiento

de su entorno.

Taller compromiso: Sabiendo de la gran importancia que

tiene el aporte de cada uno de los estudiantes
universitarios en nuestro pais, se realizaran actividades en

la cual el compromiso con la sociedad se vea reflejado, con

lo cual se fortaleceran realizando actividades de ayuda.

Lo que aprendimos: Estaremos fortaleciendo conocimientos

los cuales seran resaltado en cada una de las actividades.

Experiencia Reflexiva: Como estudiantes universitarios

necesitan tener el espacio de reflexion, el cual les

ayudara a formar valores y criterios, que ayuden a la

sociedad guatemalteca que tanto lo necesita.
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Transferencia de Aprendizaje: Estructuras que una vez
integradas a la experiencia sirven para la comprension,

aplicacion y resolucion de otras situaciones de aprendizaje.

Experiencias formativas: Es importante que el alumno
adquiera conocimiento por medio de material audio visual, se

desarrollan actividades donde aprenderemos de esta

manera.

3 Lo que sabemos: Conocer acontecimientos que han marcado

la historia de la humanidad es importante, para llegar a
!’ concretar un verdadero conocimiento.
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PRESENTACION

El enfoque metodologico del curso AE410 es interdisciplinario, en €l se
articulan los saberes conceptuales, instrumentales y emocionales; asi como
las estrategias diversas de conocimiento.

Se pretende durante el desarrollo del modulo, obtener un sentido
globalizado de la realidad que integre armoénicamente la forma y el
contenido, mediante actividades individuales, grupales y otras estrategias de
conocimiento.

La metodologia del médulo persigue que el estudiante conozca, el desarrollo
de la tematica, las condiciones que lo rodean mediante la observacion, el
andlisis, la sintesis, el sentido de la critica, la investigacion y la reflexion.
Conforme amplia su perspectiva de observacion, el estudiante adopta una
serie de estructuras con las cuales identifica sus relaciones que surgen en el
ambiente donde se desenvuelve, adquiriendo su propia conciencia social
gue le permita definir su identidad.

El modelo estéa disefiado para iniciar, reforzar y reformar aprendizajes, de alli
que los bloques integrados de aprendizaje, contengan lo esencial y
necesario.

Cada bloque posee una secuencia curricular innovadora. Con esta
consideracion, es posible unificar criterios relacionados con concepto
basicos que muevan la busqueda de nuevas significaciones.

Con los avances de la tecnologia, el médulo desarrolla las estrategias de
aprendizaje, que a su vez va fomentando por medio de la cultura
tecnoldgica, la flexibilidad, el aprendizaje autonomo, la cooperacién y la
integracion del de los diversos aprendizajes.

UNIDAD DE PLANIFICACION
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101
INTRODUCCION

Guia Metodolégica para el Docente

A las autoridades, profesores y estudiantes. EI Médulo Educativo Virtual del curso
AE410 Educacion Ambiental es una investigacion de trabajo para el estudiante. Esta
construido para sistematizar y reforzar las acciones de aprendizaje que se realizan al
interior del aula, bajo la orientacion acertada del profesor. Mediante el desarrollo de
las acciones, se busca cultivar actividades y valores sociales: asi como fomento y

practica derivado de habilidades de analisis critico reflexivo.

La funcion de cada bloque de aprendizaje integrado, es sugerir actividades, cuyo
objetivo es que los estudiantes asuman compromisos individuales y grupales,
orientados a desarrollar su sentido de responsabilidad comunitaria con el minimo de
que sirva de bruajula orientada con la parte ultima del modulo, con el fin virtual de la

guia del profesor.

Espero que constituya un aporte valioso para consolidar el placer por aprender y sea

un aprendizaje significativo.
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COMPETENCIAS 102

Competencias basicas
Capacidad de comprension lectora
Capacidad de escribir en forma coherente
Capacidad de redaccion logica
Capacidad de razonamiento
Capacidad de andlisis
Dominio del calculo aritmético y matemético

Cualidades del caracter: curiosidad, la iniciativa, la persistencia, la adaptabilidad, el
liderazgo.

Conocimiento de herramientas basicas de tecnologia

Competencias genéricas
Conocimiento de herramientas basicas de tecnologia
Capacidad de autoevaluacion
Capacidad de entender el lenguaje técnico
Jso de internet como medio de conocimiento
Sensibilidad ante temas ambientales
_iderazgo y Creatividad

Aprendizaje autbnomo
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Compromiso ético

Razonamiento critico

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas
Toma de decisiones

Comunicacion oral y escrita

Capacidad de organizacion y planificacion

Capacidad para formular y gestionar proyectos
Compromiso con la preservacion del ambiente
Capacidad de aplicar conocimientos a la practica

Se auto determina

Identifica sus emociones

Administra prudentemente sus recursos

Asume las consecuencias de sus acciones

Elige posibles alternativas

Expresa, interpreta y transmite mensajes

Sigue instrucciones y procedimientos de forma reflexiva

Construye hipotesis y disefia y aplica modelos para probar su validez
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[ mamaveconmvmo |
/ 1BLOQUE

- DESARROLLO HISTORICO DEL AMBIENTE

Sociedad Primitiva

Sociedad pre-capitalista

Sociedad capitalista

ﬁmou:

LOS RECURSOS NATURALES Y SU UTILIZACION
La cazay la pesca

El pastoreo y la ganaderia -
La agricultura

La explotacion forestal
La mineria

Industrias extractivas

Industrias reproductivas /
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/ I BLOQUE

LA POBLACION EN EL MUNDO

La geografia humana

La poblacién actual en el mundo
El medio geografico y la distribucion de la poblacion

Caracteristicas predominantes de los grupos humanos

/

1V BLOQUE

PROBLEMAS OCASIONADOS POR LA ACCION DE LA SOCIEDAD HUMANA
SOBRE EL AMBIENTE

Catéstrofes naturales
El agua, el agotamiento de los recursos hidricos

El crecimiento de la poblacién (asentamientos humanos) la urbanizacion y

elaumento de las necesidades alimenticias

Parametros para medir la calidad de vida.
Asentamientos urbanos: calidad del ambiente parametros que condicionan la

calidad de vida.
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Facultad dep' umanidades

AE410 EDUCACION AMBIENTAL 106
BLOQUE DE APRENDIZAJE INTEGRADO |

DESARROLLO DEL CONCEPTO DE AMBIENTE

COMPETENCIA CONTENIDO ESTRATEGIAS DE | RECURSOS EVALUACION INDICADOR DE
APRENDIZAJE LOGRO
Define y | *Sociedad Observacion Computadora Autoevaluacién Esquematiza el
describe el | Primitiva A . . desarrollo del
o Analisis Celular movil Coevaluacion
concepto sobre ) concepto
*Sociedad pre- . . L P
el desarrollo del o Comparacion Lapiceros Heteroevaluacion | o mbiente y lo
to capitalista
conce . . :
P Lectura de poema | Hojas Organizador relaciona con las
I * 1 . .
ambiente, su Sociedad gréfico situaciones
‘ot Y Organizador Cuaderno o
historia y | capitalista 9 diarias.
i4 raficos . Conclusiones
evolucion hasta g Libros de texto
la actualidad

Comentarios .
Pliegos de papel
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personales bond Contestacion a

., lanteamientos.
Reflexiéon P

Taller de

compromiso

Audiovisual

(videos)

Fuente: Construccion propia
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Facultad deAl

. umanidades

AE410 EDUCACIONAMBIENTAL 108
BLOQUE DE APRENDIZAJE INTEGRADO I
LOS RECURSOS NATURALES Y SU UTILIZACION
COMPETENCIA CONTENIDO ESTRATEGIAS DE | RECURSOS EVALUACION INDICADOR DE
APRENDIZAJE LOGRO
Enumera y|*La caza y la | Observacion Computadora Autoevaluacion Demuestra
describe los | pesca s o . conciencia en el
P Andlisis Celular movil Coevaluacion
recursos *El pastoreo v la uso moderado de
naturales asi P ) y Comparaciéon Lapiceros Heteroevaluacion | |qq recursos
ganaderia
como su _ Lectura de poema | Hojas Organizador naturales para un
utilizacion ~ como | "L-a agricultura o grafico desarrollo
_ ) Lluvia de ideas Cuaderno )
sobrevivencia del | x 3 explotacion _ sostenible.
. . Conclusiones
ser humano forestal Comentarios Libros de texto
personales . Contestacién a
"La mineria Pliegos de papel lanteamientos
Reflexion bond P '
*Industrias
Taller de
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extractivas compromiso

*|ndustrias Audiovisual

reproductivas (videos)
Investigacion

Localizacion de

mapas

Interpretacion de

graficas
Sopa de letras

Cuadro PNI

Fuente: Construccion propia
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AE410 EDUCACION AMBIENTAL

BLOQUE DE APRENDIZAJE INTEGRADO i

POBLACION EN EL MUNDO

11

o

I
Facultad de.A' umanidades

COMPETENCIA CONTENIDO ESTRATEGIAS DE | RECURSOS EVALUACION INDICADOR DE
APRENDIZAJE LOGRO
Interpreta  datos | *La geografia | Analisis Computadora Autoevaluacién Interrelaciona los
eograficos para | humana " ., elementos de las
geog P Lectura de poema | Celular movil Coevaluacion _ _
la asimilacion de |, g dimensiones
La poblacion Lluvia de id Lapi Het luacié .
la informacion uvia de ideas apiceros eteroevaluacion | econdmicas,
actual en el ol
- . . . sociales
sobre la poblacion mundo Comentarios Hojas Organizador y
i g culturales del
mundial. personales Ccuad gréafico
*E| medio uaderno espacio
geografico y la Reflexion Libros de texto Conclusiones geografico  de
distribucion de la | Ta|ler de | . Contestacion ~ a | Nuestroplaneta.
, Pliegos de papel
poblacion compromiso planteamientos.
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*Caracteristicas
predominantes de
los grupos

humanos

Audiovisual

(videos)
Investigacion

Localizacion de

mapas

bond

Fuente: Construccion propia
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BLOQUE DE APRENDIZAJE INTEGRADO IV

AE410 EDUCACION AMBIENTAL

112

[
Facultad deAl

PROBLEMAS OCASIONADOS POR LA ACCION DE LA SOCIEDAD HUMANA SOBRE EL AMBIENTE

COMPETENCIA CONTENIDO ESTRATEGIAS DE | RECURSOS EVALUACION INDICADOR DE
APRENDIZAJE LOGRO

.Diferencia los | *Catéastrofes Analisis Computadora Autoevaluacién Comprende la

roblemas naturales s . situacion

P Lectura de poema | Celular movil Coevaluacion

ocasionados  por |, ambiental al

El agua, el . . . L

la accién de la Lluvia de ideas Lapiceros Heteroevaluacion | omento de
agotamiento  de

sociedad humana los recursos | comentarios Hojas Organizador surgir problemas

sobre el ambiente | . . ersonales rafico ocasionados por

asi como sus la acciébn de la

_ * o . Conclusiones ]

efectos negativos. El crecimiento Libros de texto sociedad humana

de la poblacion Contestacion a | sobre ambiente.

(asentamientos

Pliegos de papel

planteamientos.
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humanos) la bond
urbanizacién y el
aumento de las
necesidades
alimenticias.
*Parametros para
medir la calidad
de vida
*Asentamientos
urbanos: calidad
del ambiente
parametros  que
condicionan la

calidad de vida.

Fuente: Construccion propia
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Modulo Educativo Integrado 114

El modulo educativo integrado es una estructura dinamica de
aprendizaje, con caracter flexible que integra la teoria, las
habilidades, destrezas y valora de manera simultdnea en torno a
situaciones creadas a partir de problemas y articulaciones del

contexto.

Dentro de sus caracteristicas generales estan:

La organizacién en torno a la solucion de los problemas;
La préctica reflexiva;

El desarrollo metodolégico permanente, mediante actividades

formativas;

La integracion de la formacion tedrica y la puesta en practica en

acciones reflexivas;

El aprendizaje en el modulo se entiende como un proceso de
adquisicion de significados, vinculados con las vivencias de la vida
cotidiana, asi, el modulo se adecua a las demandas... de los

avances tedricos, metodoldgicos y tecnolégicos.

El modulo integrado de aprendizaje se construye dentro de la légica
metodoldgica siendo la l6égica de la medicacion pedagdgica, con una
ubicaciébn temética, el tratamiento secuente de contenido, la
incorporacion de estrategias del lenguaje y la seleccion reflexiva,

conceptos basicos y experiencias de aprendizaje.

Desde el punto de vista de disefio curricular, el modulo integra las
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115
competencias fundamentales basicas, genéricas y especificas.

Desde su punto de vista de aprendizaje el modulo integra
armoniosamente la forma y el contenido, los objetivos, las teorias, y
las acciones creativas a partir de situaciones reflexivas en praderas

genuinas de formacién.

Desde sus caracteristicas especificas estan:

Lleva a la practica la teoria y la metodologia;

Desarrolla la reflexion en contextos determinados;

Incorpora acciones alternativas novedosas;

Integra experiencias previas del estudiante;

Impulsa el desarrollo del razonamiento y la capacidad de pensar;
Prioriza procesos de resignificacion, aplicacion y retroalimentacion.
Integra procesos relacionados de dialogo e interrelacion grupal;
Define la unidad dentro de la diversidad,;

Desarrolla la capacidad perceptiva del estudiante.

El modelo implica una modalidad de trabajos pedagdgicos,
considerandolo como la forma mas adecuada de responder, desde la
perspectiva de la formacion a una definicién constructivista, creativa

y dialogica.

El médulo de aprendizaje integrado se caracteriza por la integraciéon
muchas dimensiones, en las cuales, los contenidos, las teoria-
practica, la formacion para el trabajo y las modalidades de evaluacion

estan conformadas en una unidad inseparable.
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SUGERENCIAS DIDACTICAS 116

Las siguientes son algunas sugerencias que le pueden servir de apoyo al catedratico

en la preparacion de las clases:

1. Contemple todos los aspectos de la planificacion, la presente es flexible por lo que
puede adaptarlas a las necesidades de los estudiantes.

2. En funcién el catedratico como mediador, oriente dudas sobre los bloque.

A parte de las actividades del modulo puede sugerir otras que se adapte a los

contenidos.

3. Previo al inicio de cada bloque motivelos con actividades que induzcan al

contenido.

4. Puede llevar material didactico y virtual que considere de apoyo para enriquecer el

contenido.
5. Promueva la autonomia en la construccion de su propio aprendizaje
6. Induzcales a buscar otras fuentes de informacién para robustecer su conocimiento.

7. Promueva la participacién a los estudiantes como profesores profesionales los que

ejercen compartir esta forma de aprendizaje a sus alumnos.

8. Innove estrategias de ensefianza en todo momento
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GLOSARIO 117

APRENDIZAJE: Constituye interiorizacion y reelaboracion individual de una serie de
significados culturales socialmente compartidos. La interaccion con las personas y
los procesos, pasa necesariamente por el filtro de la cultura comdn y esta mediana
por la utilizacion de un determinado lenguaje. EIl aprendizaje actia como motor del
desarrollo de las capacidades intelectuales de la persona. Pero a su vez, y en una

relacion dialéctica del desarrollo en espiral.

APRENDER A APRENDER: Implica emprender una serie de medidas orientadas a
gue el alumno desarrolle habilidades y estrategias que faciliten futuros aprendizajes
de manera autbnoma. Se materializa, en orientar la educacion al desarrollo de
capacidades relacionadas con el interés por buscar informacién y tratarla de manera
personal.  Conlleva prestar una consideracion especial en la busqueda de

informacion, andlisis y sintesis de la misma, etc.

APREND | ZAJE MECANICO: aprendizaje caracterizado por notas como la incorporacion

arbitraria de los nuevos conocimientos, falta de integracion de los mismos en la
estructura cognitiva del sujeto que aprende, adquisicibn memoristica sin significado
(opuesto a memorizacion comprensiva) que dificulta a diferentes situaciones y

contextos.

aprendizaje en que construye sus
conocimientos asumiendo una actitud protagonista, sin ayuda permanente del
profesor que puede, no obstante, guiar el proceso y facilitar medios. Esta forma de
entender el aprendizaje requiere un método de busqueda activa por parte del que
aprende, que puede apoyarse en estrategias relacionadas con el método inductivo y

el deductivo.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO: Aprendizaje caracterizado por mediar la
incorporacion efectiva a la estructura mental del estudiante de los nuevos contenidos,

que asi pasan a formar parte de su memoria comprensiva. El aprendizaje
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significativo opera mediante el establecimiento de relaciones no arbitrarias entre los
conocimientos previos del alumno y el nuevo conocimiento. Este proceso exige: que

el contenido sea trascendente.

compPETENC74: La competencia es una macrohabilidad referida a un “saber hacer”.

Es un conjunto de capacidades complejas que le permite actuar con eficiencia y
eficacia. Integra los tres tipos de contenidos conceptuales (saber), procedimentales

(saber hacer) actitudinales (ser).

CONSTRUCTIVISMO: EI constructivismo en cuanto concepcion psicopedagoégica del
proceso de enseflanza-aprendizaje. Las ideas fundamentales de la concepcion
constructivista aprendizaje escolar pueden resumirse en cuatro ideas principales:
importancia de los conocimientos previos que tienen los educandos; asegurar la
construccion de aprendizajes significativos; el educando es el responsable ultimo e
insustituible de su propio aprendizaje pero, el aprendizaje no excluye la necesidad
de ayuda externa. Entre los principales representantes del constructivismo tenemos
a : Wallon, Piaget, Neiser, Vygotsky, Ausubel, Novak, Bruner, Dirver, Coll, Carretero

y otros.

: Son demandas educativas, culturales, sociales e institucionales
que se deben atender en forma permanente a través del curriculum. No existe una
metodologia especifica para el tratamiento de estos contenidos, pero es necesario
tener una metodologia especifica para el tratamiento de estos contenidos, pero es
necesario tener en cuenta la perspectiva globalizadora, planteando situaciones en
que se vincule la realidad local con la realidad mundial, incorporando y utilizando la
diversidad de recursos.

CURRICULUM: EIl concepto curriculo, o curriculum, ya no se refiere solo a la estructura

formal de los planes y programas de estudio; sino a todo aquello que esta en juego,
tanto en el aula como en la escuela. Actualmente se refiere al conjunto de

competencias basicas, objetivos, evaluacién, que en forma integrada hacen
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educacion. 119

CURRICULUM OCULTO: se trata del curriculum latente o tacito, no explicitado ni por el

sistema educativo, ni por el centro educativo, pero que en forma asistematica y no
prevista influye en el aprendizaje de los estudiantes. Se trata de conocimientos,
procedimientos, actitudes y valores que los alumnos aprenden pero que no figuran
explicitados. Este concepto es utilizado como contrapuesto o diferenciado del
curriculum formal o explicito que es el que todos conocen y que la escuela sostiene

que ensefa.

Es la disciplina dentro de la Pedagogia que se especializa en las

técnicas y métodos de ensefianza destinados a plasmar las pautas de las teorias
pedagdgicas. Es una disciplina cientifico-pedagogica cuyo foco de interés en la

construccion cientifico-metodoldgica del aprendizaje.

EPUCACION HOLSTICA: Tiene como objetivo principal el desarrollo 6ptimo del ser

humano, mejorar su capacidad como productor y su calidad como ciudadano,
reconociendo que toda vida en el planeta esta interconectada. Esta propuesta busca
educar para una cultura planetaria, tiene como supuesto basico el respeto por la vida
en todas sus formas, favorece una relacion humana abierta y dindmica, que cultiva la
conciencia critica. Considera que la inteligencia humana se expresa por medio de
diversos estilos y capacidades, incluyendo modos de conocer contextuales, intuitivos,
creativos y fisicos, lo cual se puede lograr a través de un curriculum abierto, flexible e

interdisciplinario.

ESTRATECIAS COCNITIVAS: Las estrategias o habilidades de pensamiento son
aguellas que nos permiten aprender a comprender y resolver problemas. Se
consideran como capacidad para manejar y organizar los procesos del pensamiento
y el aprendizaje. Son llamadas también esquemas de auto administracién. Son
relativamente permanentes y sirven como esquemas que funcionan para que de

forma activa el estudiante pueda, filtrar, codificar la informacion, ordenar segun
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categorias, solucionar problemas y evaluar la informacién. Pueden ser divididas en
dos grandes grupos: estrategias de procesamiento y estrategias de ejecucion.

EVALUACION: Es el proceso constante y sistemético a través del cual se puede
aprecia el grado de desarrollo del estudiante y de las modificaciones que se
producen en éste como consecuencia del proceso educativo y de la interaccion del
mismo con su medio natural y social. Evaluar es emitir juicios validos sobre el
aprendizaje y las competencias que va logrando el aluno en el proceso, con el fin de
redefinir propositos y estrategias de la evaluacion. En la medida que el alumno
vivencia su proceso de aprendizaje como un acto permanente de construccion y
revision de su proyecto personal de desarrollo se mantiene atento y autocritico a los
cambios producidos en él. Este es el sentido y significado de la autoevaluacion. Se
asume que la evaluacion es un proceso interactivo de enjuiciamiento valorativo y
como tal supone estados de comunicacion entre los sujetos involucrados en él. Este

es el caso de la coevaluacion, heteroevaluacién e interevaluacion (entre grupos).

EVALUACION DIFERENCIAL: es aquella que realiza el docente atendiendo a la
diversidad de los alumnos, de sus avances y de las situaciones en las que el alumno

realiza el proceso de construccion de los aprendizajes.

FORMACION: es el eje y principio de la pedagogia; se refiere al proceso de
humanizacion que va caracterizando el desarrollo individual aqui y ahora, segun las
propias posibilidades. La formacion es la mision de la educacion y la ensefianza,
posibilitar la realizaciéon personal, desarrollar lo que cada uno tiene de humano y

personal, potenciarse como ser racional, autbnomo y solidario.

: Es la ciencia que organiza el proceso educativo de toda persona, en
los aspectos psicologico, fisico e intelectual tomando en cuenta los aspectos
culturales de la sociedad en general. La Pedagogia tiene por objeto organizar e

integrar experiencias, materiales, la naturaleza, los laboratorios, los avances
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tecnoldgicos, la escuela, el arte, el lenguaje hablado, escrito y corporal.

: Es la prevision inteligente y bien calculada de las etapas
del proceso de aprendizaje y la programacién racional de toda las acciones, de modo

gue la propuesta resulte segura, econdmica eficiente. La planificacion implica los

objetivos en tiempo, lugar y los recursos especificos, las sucesivas etapas, el
método, las técnicas, las estrategias didacticas y la evaluacion, tanto cuantitativa

como cualitativa.

Las Unidades Didacticas son secuencias de actividades de

aprendizaje que se organiza o articulan en funcion de un contenido. Son elementos
fundamentales en la planificacion de corto plazo. Relacionan varias areas del
curriculo.  Existen varios tipos de unidades didacticas para el trabajo por
competencias: Proyectos, unidades de aprendizaje y médulos de aprendizaje.

6.2 EVIDENCIA DE VALIDACION MODULO EDUCATIVO
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En las fotos se evidencia que un grupo de estudiantes de profesorado revisa y evalta
el modulo educativo por medio de lista de cotejo y la Epesista resolviendo dudas

acerca de el contenido del antes mencionado.
4.3 Sistematizacion de la experiencia

El 29 de marzo del afio en curso me presenté al edificio S4 de la Facultad de
Humanidades Universidad de San Carlos de Guatemala a las 15:00hrs. Para
reunirme con mi Asesor nombrado por Departamento de Extension M.A. Erbin
Fernando Osorio juntamente con otros comparfieros. Se realizd la presentacion del

grupo de estudiantes Epesista con el Asesor.

Posteriormente se queda dia de reunion estipulada los dias miércoles a las 15:30
hrs. Las sesiones se realizaron para ir orientando y asesorando el trabajo como
Epesista. Se fue dialogando acerca de las partes que conforman el informe segun la

guia de propedéutico.

Durante todo el proceso fui asistiendo a todas las sesiones programadas, inicié con
el diagndstico y recabar toda la informacion necesitada para la elaboracién del

capitulo.

Realicé una lectura previa acerca de mediacion pedagogica con material
bibliografico proporcionado por el asesor; por lo que el primer producto que fue el
diagnostico y plan de accién fue entregado al Asesor para que hiciera las
correcciones correspondientes. Por otra parte hice la fundamentaciéon teérica para
tener un concepto y una idea mas clara de temas como: Mdodulo, sus caracteristicas,
la diferencia entre un modulo educativo integrado y un texto paralelo entre otros para

robustecer mi conocimiento.

Luego los lineamientos acerca del proyecto propiamente que fue el Modulo
educativo Integrador, durante las sesiones se dialogé acerca de la estructura del

modulo, las caracteristicas y requisitos que debe llevar el documento, se explico
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acerca de los iconos que debe llevar y la utilidad de cada uno de ellos.

Seguidamente de obtener el pensum de estudio de la Carrera PEM en Pedagogia y
Ciencias Naturales con Orientacion en el Ambiente del especificamente del curso
AE410 Educacion Ambiental realicé un boceto previo de como queria realizar los
blogues de aprendizaje. Consulté material bibliografico y e grafico para la solidez y
certeza de los temas a desarrollarse para la elaboracion.

Fui realizando los bloques de aprendizaje y al momento de tenerlo listo y completo

fue entregado al Asesor para las correcciones, para pasar a la validacion del médulo.

La validacion del modulo la realicé el Edificio S12 con los estudiantes del curso
Evaluacion del Aprendizaje a cargo de la licenciada Reginalda Rodriguez gestionado
a través de la coordinadora de plan sabado Claudia Recinos pues me brindo el
espacio para presentar a los estudiantes a quien va dirigido este proyecto, evaluaron
con una lista de cotejo, por lo que ha promedio lo ponderaron a 95pts. Esta
experiencia fue muy significativa por lo que realicé una breve exposicién de los
objetivos, en qué consistia el modulo entre otras cosas las dudas que se presentaran
y hacer ver los errores para poderlo corregir ya que es dirigido hacia los estudiantes.

Es de mi satisfaccion poder notar que el médulo elaborado por mi como Epesista ird
ser de gran apoyo didactico hacia los docentes y estudiantes y vean una forma
diferentes de dar clase sin necesidad de clases magistrales pues una caracteristica
del modulo es que el estudiante a partir de las actividades construyan su propio

aprendizaje. Prosegui realizando los demas capitulos para completar el informe.
4.3.1 Actores:

Los actores durante el proceso del ejercicio profesional supervisado fueron
esenciales para el cumplimiento de los objetivos a partir de esta actividad que

culmina una carrera profesional.
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4.3.1.1 Asesor:

Orientador y guia durante este proceso por lo que hizo posible la finalizacion de este

Ejercicio Profesional Supervisado.
4.3.1.2 Epesista:

Responsable directo de las actividades realizadas, encargado de coordinar lo
realizado durante el Ejercicio Profesional Supervisado. Dentro de lo realizado por el
Epesista destaca en la elaboracion y redacciéon de todos los capitulos que integran el

informe y el médulo Educativo como producto.

4.3.1.2 Coordinadora Plan Sabado Facultad de Humanidades

Destaca su apoyo la Licenciada Claudia Recinos quien gestion6 el espacio para
poder llevar acabo la validacion del instrumento con estudiantes de Profesorado en

el curso especifico de Evaluacion.

4.3.1.3 Catedréatica:

Licda. Reginalda Rodriguez Por brindar su espacio para la validacion dentro de

horario de su curso Evaluacion del Aprendizaje

4.3.1.4 Estudiantes:

Los estudiantes de Profesorado fueron los actores principales en el proceso de
ejecucion para la validacion del médulo educativo ya que lo evaluaron por medio de
una lista de cotejo y acorde la experiencia estudiantil puede juzgar acerca del

planteamiento y formulacion de este modulo.
4.3.2 Acciones:

4.3.2.1 Disefio del Médulo Educativo Integrador:
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Para la ejecucion del proyecto se realizé el médulo el cual consistié primordialmente
en investigar toda la informacidén necesaria para la elaboracion y la estructura del

maodulo.

Se utilizaron los iconos los cuales son guia del aprendizaje juntamente con las

actividades no solo teoricas sino vivenciales como los talleres de compromiso

4.3.2.2 Disefio de Guia Metodologica para el docente:

A partir de la elaboracion del modulo se realizé una guia para el docente de
elementos basicos que debe tener y saber el docente para el acompafiar durante el

proceso de aprendizaje a los estudiantes.

Los elementos que contiene esta guia son los siguientes: Las planificaciones por

bloque, sugerencias didacticas y glosario.

4.3.2.3 Elaboracion de Planificacion

Se realizaron las planificaciones por bloque de aprendizaje por lo cual contiene la
competencia que es base para el desarrollo del tema y clase, el contenido a estudiar
en el bloque, las estrategias de aprendizaje que son indispensables para cual el
estudiante construya su aprendizaje y asi mismo los materiales que se utilizaran y

por ultimo el indicador de logro.

4.3.3 Resultados
4.3.3.1 Resultados para la Facultad de Humanidades

Desde el inicio del diagnostico se identificaron diversas caricias la cual se
necesitaban ser solucionadas para tener un proceso mas integro la cual beneficia

tanto a la Facultad como a estudiantes. Una de las carencias era la ausencia de
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modulos Educativos para los diferentes cursos del Profesorado.

Se logré realizar el modulo Educativo Integrador juntamente con su guia
metodolégica para brindar herramientas didacticas a los docentes donde hay

actividades innovadoras para el proceso de aprendizaje.

4.3.3.2 Resultado para los estudiantes

Los estudiantes de Profesorado lograron beneficiarse a través del médulo educativo
integrador a través de la validacion pues obtuvieron una experiencia diferente a la

rutina por lo que se fue explicando la estructura y evaluaron.

Por otro lado lograron enterarse de la existencia de estos modulos que estan para
uso de los propios estudiantes pues la mayoria no son participes de esta herramienta

en los diferentes cursos.

Se les dio participacion a los estudiantes a actualizar y complementar su formacion

académica.

4.3.3. Resultados para Epesista:

Para el Epesista la experiencia como Curriculista aportar a la Facultad de
Humanidades y estudiantes una herramienta didactica que sera de gran utilidad
como lo es el médulo educativo. Los beneficios de este Ejercicio Profesional
Supervisado es formar parte de una institucion importante y prestigiosa que presta
sus servicios a la educacion, responsable de la formacién de estudiantes y poder
contribuir con esa proceso previo hacer graduados como profesores de ensefianza

media.

Investigar en las areas pedagdgicas y ambientales pues a ese curso esta orientado
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el modulo, compartir con personas profesionales y que aportan a la vida personal del

Epesista sentirse parte de profesionales y tener contacto con los estudiantes de

diferente edad, raza, sexo entre otros.

4.3.4 implicaciones

*

X/
°

v' La preparacion del Epesista fue indispensable para el desarrollo de los
temas y asegurar asi el profesionalismo y veracidad de el médulo.

v’ Ser auténomo y responsable dentro de su Ejercicio Profesional
Supervisado.

v' El Epesista organizé su tiempo para la creacién del producto de este
proceso.

v Planificar cada etapa del Ejercicio Profesional Supervisado para la
finalizacion de esta experiencia formativa de aprendizaje.

v' Evaluacion constante para determinar éxitos y fracasos durante la
planificacion y ejecucién del proyecto.
4.3.5 Lecciones Aprendidas
4.3.5.1 Aspecto Social:

Al poseer un buen carisma y optimista dentro del proceso de trabajo se
puede relacionar con muchas personas en el entorno profesional.

La ética es sumamente importante para la honestidad de un trabajo con

calidad frente a las personas con las que se relacionan.

Poseer buenos valores como morales, espirituales y actuar de forma humilde
ante superiores y estudiantes que en su momento dieron aporte para el éxito
del proyecto.

Tener una vision de lo que se quiere realizar ayuda a tener un dinamismo
mas ameno con las personas que me rodean.

Mantener una relacibn amigable sin superioridad con estudiantes y
autoridades de la institucion.

Compartir en el posible campo laboral a futuro y tener una preparacion de
personas altamente reconocidas.
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X/
°

X/
L X4

4.3.5.2 Aspecto Econdémico:

El presupuesto econémico es determinante para la concrecion y ejecucion del
Ejercicio Profesional Supervisado.

Se obtuvieron varias limitaciones en otras areas para terminar el proceso y
llevarlo a cabo.

4.3.5.3 Area Académica:

X/
L X4

X/
L X4

Como docente se adquiere crecimiento relacionado con educacién, orientado
a la formacién académica y buscar soluciones en la vida diaria. Desarrollar
habilidades y destrezas que ayudan a completar el bagaje del lenguaje,
comunicaciéon y pedagdgica.

Aumento de velocidad y comprension lectora.

Corregir errores que pueden ser incluidos dentro del Ejercicio Profesional
Supervisado.

4.3.5.3 Area Profesional:

Para realizar un proyecto como un modulo Educativo para nivel superior se
requiere de alta preparacion académica.

Tener cualidades humanistas hacia los catedraticos y estudiantes.

Ser responsable en cuanto a cumplimiento de acciones asignadas dentro del
proceso.

Ser disciplinado en el tiempo y organizacion para lograr objetivos planteados.

4.3.5.4 Area Personal:

La imagen y presentacion ante el ambito laboral y estudiantil es importante pues es

lo primero externamente gue notan.

Conocer personas profesionales que apoyan en todo momento es una experiencia

no solo académica ni profesional si no que se crece como calidad humana haciendo

amigos.
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CAPITULO V

5. EVALUACION DEL PROCESOS
5.1 Del Diagnéstico

Este capitulo se evalué por medio de una lista de cotejo, donde se tuvo como
estructura indicadores con respuesta cerrada (Si o No), en el cual se debio
seleccionar la opcion correspondiente a cada cuestionamiento. El disefio de este
instrumento permitid6 evaluar las actividades programadas, lo que ayud6é asi a

verificar y evidenciar la ejecucion de dicha etapa.

Durante el diagnéstico, por medio de la observacion se permitié conocer y determinar
la realidad de la institucion, pues de esta forma se mostro el escenario y ambiente en

el cual se ejecuto el proyecto.

Para la elaboracidén de este capitulo fue necesario consultar fuentes bibliogréficas y
e-graficas como la pagina de la Facultad de Humanidades por lo que se encontro

informacion que robustecié la informacion.

La informacion recabada, interpretada y transcrita se utilizé para redactar esta etapa
se en el tiempo programado. Se realizé en el orden establecido segun los parametros
para el -EPS- y de forma clara, lo que permitié una buena comprension. A través de
esta informacién se pudo detectar los problemas que presentan dichas Instituciones
y asi se logr6 enunciar los listados de necesidades, esto permiti6 asi elaborar
adecuadamente un andlisis de viabilidad y factibilidad donde se evalué las soluciones
propuestas, donde se optd asi por un problema y su solucion. De esta forma se
termind de elaborar el diagndstico en el tiempo programado.

5.2 De la fundamentacion Tedrica

Para la confiabilidad y base de este proyecto se realizé una fundamentacion tedrica
la cual fue evaluada con una lista de cotejo (ver apéndice) para verificar que todos

los objetivos trazados en esta etapa.
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Los elementos considerados en esta evaluacidén fueron los conceptos primordiales
para el desarrollo del proyecto y la confiabilidad de las fuentes bibliogréficas

utilizadas.

En ésta etapa se realizé la revisién bibliografica y e grafica mediante la cual se
recopilé informacién de utilidad y le dan solidez para sustentar los conceptos ejes o
globales relacionados con la ejecucion del proyecto. Dentro de los aspectos
evaluados en este capitulo destacan los contenidos investigados, los autores citados

y las fuentes consultadas.
5.3 Del Diseio del Plan de Intervencion

El plan del disefio de la intervencion fue evaluado por medio de una Lista de Cotejo
(ver apéndice) que contempla aspectos puntales para garantizar la objetividad. Los
criterios descritos fueron analizados por el asesor la cual aprobd lo descrito en el
plan. El disefio del plan de intervencién sirvio de guia para verificar que todas las
actividades planificadas se hayan llevado a cabo. A partir del objetivo general y
especificos se fueron cumpliendo satisfactoriamente para la culminacién del proyecto

a ejecutar.

5.4 Evaluacién de la ejecucién y sistematizacion de la intervencidn

El disefio del Médulo se evalué por medio de una lista de cotejo (ver apéndice) por
los estudiantes de profesorado, la Epesista se presentd el dia asignado para la
validacion del mismo. Al reunir el grupo de estudiantes se les proporcion6 una copia

del mdédulo la cual iban leyendo y observando la estructura del médulo.

Se fue explicando cada una de la estructura y asi mismo resolviendo dudas. Esta
evaluacion fue de gran utilidad para ver las deficiencias que presentaba el médulo y

poderlo corregir ya que hacia a los estudiantes se estaba disefiando por lo que los

aspectos de la herramienta de evaluacion esta acorde a la estructura del médulo.
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CAPITULO VI

VOLUNTARIADO

6.1 Descripcion

En Guatemala actual existe mucha necesidad y demanda orientado al ambiente
como causa de la tala de arboles y deforestacion se a producido el cambio climatico
y la pérdida de la biodiversidad por tal razon se decidio realizar un plan de

reforestacion en zona de riesgo para contrarrestar esta problematica.

El dia dos de junio del presente afio se gestiond en la Municipalidad de San Lucas
Sacatepequez en la Unidad de Gestién Ambiental la donacién de seiscientos arboles
de diferente especie como cipreses entre otros, los cuales tenian ser sembrados en

algun lugar lo cual lo necesitara.

Semanas después fue aprobada la donacién de arboles por lo que se gestiono el
espacio geografico en la Municipalidad del municipio de Palencia ya que hay mucho
lugar de riesgo por la época de lluvia hay muchos deslaves. Fue una respuesta
positiva por parte del Alcalde de Palencia por lo que el voluntariado se llevo a cabo el

dia 23 de junio del presente afio.

El lugar otorgado por la Municipalidad de Palencia fue especificamente en una Aldea
llamada Laguna Blanca por lo que se sembraron las seiscientas especies de arboles
el Ingeniero encargado de esa area estuvo apoyando en la siembra de estas

especies.

Cerca de esta preciosa Laguna hay muchas més especies de arboles adultos, pero

segun mencionada el Ingeniero quieren cercar un terrerno con cipreses y quitar rocas
gue tenian hasta el momento de realizar el voluntariado.

El voluntariado se llevé acabo con la satisfaccion de tener un planeta con mas
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oxigeno y contrarrestar el cambio climatico y aportar a nuestro pais mas vida y
biodiversidad.

Se tomo en cuenta la Muncipalidad por la razén de que esta institucion le dara
seguimiento y cuidado a las especies de arboles por su personal especializado en
siembra y asi no perder estas especies dadoras de vida.

6.2 Evidencia

EVIDENCIA DE YVOLUNTARIADO

REFORESTANDO POR GUATE
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CONCLUSIONES

1. Se elaboré el plan e diagnostico y se ejecuto por | que fue el proceso que ayudé a
identificar las carencias de dicha institucion para darle solucion.

2. Se analiz6 de forma detenida la propuesta pedagdgica a llevar a cabo como
resultado dio como resultado un Modulo Educativo Integrador para una innovacion
curricular.

3. Se construy6 un disefio un disefio metodoldgico que enriquezca las herramientas
a docentes para que lo utilicen e integren en sus clases, la cual puedan tener ese
entrelazamiento entre educacion e innovacion.
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RECOMENDACIONES

1. Atender los estudiantes epesistas y las autoridades aquellas necesidades
pedagdgicas curriculares a través del diagndstico que presenta la Facultad de

Humanidades

2. Estar en constante innovacion curricular a través del andlisis y llevar propuestas
para el provecho de estudiantes y la facilidad de los docentes universitarios que
necesitan una nueva propuesta para reforzar el conocimiento.

3. La Unidad de Planificacion debe estar en constante actualizacion de los

contenidos de programa del curso y cambios necesarios para asegurar el éxito del
curso y estudiantes construyendo nuevos disefios metodologicos.
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1 Plan de Diagndstio
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Planificacion Curricular
Epesista: Maria Regina de los Angeles Garcia Mazariegos.

PLAN DE DIAGNOSTICO

a. Titulo: Plan de diagnostico de la Unidad de Planificacion, Facultad de
Humanidades.

b. Ubicacién fisica de la comunidad o institucion:

Edificio S4, Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala,
Ciudad Universitaria zona 12.

c. Objetivos:
Detectar las carencias fundamentales de la Unidad de Planificacion para efectos de
proponer respuestas alternativas de caracter curricular.

Objetivos especificos:

d. ldentificar los problemas especificos de la Unidad de Planificacion y presentar
formas alternar de resolucion.

e. Analizar la informacién recopilada para obtener una idea completa de la
realidad de la institucién.

f. Estructurar hipotesis-accidon en respuesta a los problemas planteados a raiz de
las carencias detectadas.

g. Justificacion:
Realizar el diagnostico es fundamental para encontrar los posibles problemas que

tiene la institucién para determinar si estos son provocados por factores externos o

internos.

El Diagndstico Institucional responde a la intencién de conocer a profundidad las
carencias significativas de la Unidad de Planificacion, para proceder objetivamente a
la realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado.

El fin primordial del diagndstico es enjuiciar los problemas que acusa la Unidad y
solventar los que estén al alcance del estudiante Epesista para objetivizar su
intervencién profesional.
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En cada una de las etapas del diagnostico la observacion, es fundamental, porque de
ello se derivara el disefio y ejecucion de técnicas e instrumentos especificos, los
cuales seran aplicados, tanto a profesores, como a estudiantes de la Facultad de
Humanidades en la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Planificacion Curricular

h. Actividades:
1. Presentacion con el Asesor del Proyecto M.A. Ervin Fernando Osorio Fernandez.

2. Aceptacion de la solicitud de realizacion del Proyecto en la Unidad de Planificacion

de la Facultad de Humanidades.
3. Elaboracién del Plan del diagndstico de la Unidad de Planificacién.

4. Elaboracion de instrumentos para la recoleccion de la informacion contextual e

institucional.
5. Aplicacion de los instrumentos.
6. Andlisis de la informacién obtenida listando carencias, deficiencias y fallas.
Elaborar la problematizacion de las carencias, deficiencias y fallas.
Plantear las respectivas hipotesis-accion.
7. Hacer los estudios de viabilidad y factibilidad de la intervencion.
8. Seleccionar problema.
9. Redaccidn del informe del Diagnéstico.
10. Aprobacion de la Etapa del Diagnéstico.
i. Tiempo

El diagndstico se efectuara en el periodo comprendido 15 marzo al 5 de abril del afio
2017.

j. Cronograma

No. Actividades Marzo Abril
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P

1. | Presentacion con el Asesor. =
s . . P

2. | Aceptacion de la solicitud. =
3 Elaboracion del Plan del | P
~ | diagnéstico. E
-7 . P

4. | Elaboracion de instrumentos =
. - s . P

5. | Aplicacion de los instrumentos. =
- - - - P

6. | Andlisis de la informacion. =
- -7 P

7. | Elaborar la problematizacion =
8 Plantear las respectivas hipotesis- | P
" | accion. E
9 Hacer los estudios de viabilidad y | P
| factibilidad. E

_ P

10. | Seleccionar problema. =
1 Redaccion del informe del | P
" | Diagnéstico. E
12. | Aprobacion de la Etapa del P
E

Diagndstico

k. Técnicas e instrumentos

e Observacion
e Encuesta

e La Entrevista
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Instrumentos:

e Guia para realizar la evaluacion contextual e institucional

e Cuestionario

Recursos:

Talento Humanos

Estudiante Epesista

Director de la Unidad de Planificacion

Estudiantes de las diversas jornadas

Docentes de las diversas jornadas

Subcoordinadores académicos de las diversas jornadas
Asesor de EPS

Materiales
Documentos
Fotocopias
Lapiceros
Lapices
Hojas

Tecnoldgicos

Computadora

Servicio de Internet

Impresora

Financieros
Transporte.........ccovveiiiiiiiiiiiiieen Q150.00
Internet..........coooii Q.250.00
Fotocopias varias...........c..c.oe coviinnt. Q.100.00

m. Responsables
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Director de la Unidad de Planificacion
Asesor
Epesista

. Evaluacion

De los objetivos propuestos.

De las actividades propuestas.

De las técnicas metodoldgicas propuestas.
Del cronograma previsto.

De los vacios evidenciados.
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Lista de cotejo

Evaluacion del Diagndstico.

No. Actividad/ Aspecto/ Elemento

1. | Se alcanzé el objetivo general planteado

2. | Se alcanzaron los objetivos especificos planteados

3. | Se utilizo6 la técnica de FODA

4. | La lista de carencias evidencio el problema seleccionado

5. | El cuadro de andlisis de problemas evidencio las posibles
soluciones en relacién a las necesidades de la institucion
avaladora.

6. | El problema seleccionado corresponde a las necesidades
evidenciadas en el diagndstico de la institucion.

7. |El analisis de viabilidad y factibilidad del problema
seleccionado, presento resultados positivos para la
realizacion del proyecto.

8. | La solucion propuesta como viable y factible al problema
seleccionado se relaciona a la necesidad de la institucion
avaladora.

9. | Serecolectd y registro informacion util a la evaluacion durante
la fase del diagndstico.

10. | Se recolectaron registros, trabajos, informes, entre otros para

realizar el diagndstico.
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Lista de cotejo

Evaluacion Fundamentacion Teodrica

Comentario

No.
Actividad/Aspecto/Elemento No

1.
¢La teoria presentada
corresponde al tema?

2.
¢El contenido presentado es
suficiente para tener claridad
respecto al tema?

3.
¢ Las fuentes consultadas son
suficientes para caracterizar cada
tema?

4.
¢, Se hacen citas correctamente
dentro de todas las normas del
sistema especifico?

5.
¢ Las Referencias Bibliograficas
contienen todos los elementos
requeridos como fuentes?

6.

¢, Se evidencia aporte del
Epesista en el desarrollo de la
teoria presentada?
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Lista de cotejo

Evaluacién Plan De Accién

No.
Actividad/Aspecto/Elemento Si No Comentario
¢ Es completa la identificacion
1. institucional de la Epesista?
¢El problema es el priorizado en el
2. diagnostico?
¢ La hipétesis- accion es la que
3. corresponde al problema priorizado?
¢La ubicacion de la intervencion es
4. precisa?
¢La justificacion para realizar la
intervencién es valida ante el problema a
5. intervenir?
¢ El objetivo general expresa claramente
el impacto que se espera provocar con la
intervencion?
6.
¢,Los objetivos especificos son
pertinentes para contribuir al logro del
7. objetivo general?
Las metas son cuantificaciones
verificables de los objetivos especificos?
8.
¢ Las actividades propuestas estan
9. orientadas al logro de los objetivos?
¢ Los beneficiarios estan bien
10. | identificados?
¢ Las técnicas a utilizar son las propias
para las actividades a realizar?
11.
¢ El tiempo asignado a cada actividad es
apropiado para su realizacion?
12.
¢, Estan claramente determinados los
13. | responsables de cada accion?
¢ El presupuesto abarca todos los costos
14. | desde la intervencion?
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Lista de cotejo

Evaluacién De Sistematizacion

COMENTARIO

No.
Actividad/Aspecto/Elemento Sl NO
1.
¢, Se da con claridad un programa de la
experiencia vivida en el EPS?
2.
¢ Los datos surgen de la realidad vivida?
3.
¢ Es evidente la participacion de los
involucrados en el proceso de EPS?
4.
¢, Se valoriza la intervencién ejecutada?
5.

¢Las lecciones aprendidas son valiosas
para futuras intervenciones?
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Instrucciones: Marque con una x los aspectos evidenciados en el Médulo Educativo Integrado.

Escala de Rango
Para validacion de modulo educativo integrador

Clave de la escala: 4= Siempre 3=Regularmente 2=Algunas veces 1= Nunca

Estrategia

Aspecto

Desde el contenido

Se recurre a observaciones, vivencias, anécdotas y problemas.

Se involucra a estudiantes en actividades de compromiso.

Desde el lenguaje

Relacién dialogada

Claridad y sencillez

Desde el juego pedagdgico

Aplicaciones del contenido

Manejo de la Pregunta

Desde el aprendizaje

De analisis y sintesis

De reflexion

Desde lo axiolégico

Tratamiento de valores de honestidad, lealtad, identidad
y solidaridad social.

Desde la forma

Tipos de letra e ilustracién

Actividades generadoras y actividades de cierre.

Punteo
Total
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Lista de cotejo

Informe Final EPS

No.
Actividad/Aspecto/Elemento Si No | Comentario
1.
¢La Portada y los Preliminares son
indicadores para el informe del EPS?
2.
¢ Se siguieron las indicaciones en cuanto
a tipo de letra e interlineado?
3.
¢ Se presenta correctamente el resumen?
4.
¢,Cada capitulo esta debidamente
desarrollado?
5.
¢En los apéndices aparecen los
instrumentos de investigacion utilizados?
6.
¢En los apéndices aparecen los
instrumentos de evaluacion aplicados?
7.
¢En el caso de citas, se aplico un sélo
sistema?
8.
¢El informe esta desarrollado segun las
indicaciones dadas?
9.

¢ Las referencias de las fuentes estan
dadas con los datos correspondientes?
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DIRECTORIO
Decano

M.A. Walter Ramiro Mazariegos Biolis

Director de la Unidad de Planificacién

M.A. Erbin Fernando Osorio Fernandez

Asistentes curriculares
Licda. Elida Paola Perea
Licda. Jesica Judith Anzueto Garrido

Licda. Maria del Rosario Rodriguez Tobar

Asistente de voluntariado

P.E.M. Maria Regina de los Angeles Garcia Mazariegos
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Vision y Misién

del Voluntariado Institucional

Vision
El voluntariado es la estrategia en la formacién educadora, definida en la capacidad

de liderazgo, posicionAndose como una organizacion efectiva y para el desarrollo

sociocultural dentro y fuera de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Mision
El voluntariado esta direccionado, para impulsar el desarrollo de las comunidades,
fortaleciendo los procesos de desarrollo local mediante de la aplicacion de

conocimientos cientificos, técnicos y metodoldgicos en situaciones permanentes y

contingentes.

| Presentacion

La comision de voluntariado fue creada en el afio 2001 con motivo de la declaracion
de la Organizacion de las Naciones Unidas del “Afo Internacional de los

Voluntariados”.

La Facultad de Humanidades, atendiendo esta declaracion ha iniciado el programa
del voluntariado, con la intencién de brindar apoyo cultural, educativo y de servicio a

diversas entidades, en el marco del Ejercicio Profesional Supervisado.

El programa esta coordinado por el Departamento de Extension, con una logica de
planificacion, ejecucion y evaluacion, en procesos de formacion y capacitacion,

evaluacion y retroalimentacion continua.
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El voluntariado fortalece los vinculos de la Universidad con la sociedad y fomenta las
labores de proyeccion de las carreras siendo, a su vez, un componente importante

en la propuesta de extension y servicio de la Facultad de Humanidades.

Al tener mayor contacto los estudiantes con las comunidades se tiene la oportunidad
de conocer la realidad local que afronta el pais, conduciéndolos a ejercer decisiones
firmes para la solucibn de problemas y creacion de proyectos en beneficio de la

poblacién en general.

Il Criterios Fundamentales del Voluntariado

2.1El programa de voluntariado fortalece las acciones de extension y servicio de la
Facultad de Humanidades con la poblacion y fomenta las funciones de proteccion
institucional, como herramientas basicas de desarrollo local.

2.2Fortalecer el Ejercicio Profesional Supervisado. En los principios filosoficos y
culturales, asi como la difusibn de la propuesta institucional Facultad en
contextos regionales y locales.

2.3 El voluntariado es la oportunidad efectiva para intervenir procesos formativos
con acciones culturales, sociales y educativas con vocacion de servicio y
compromiso con municipalidades, con diferentes sectores vy actores locales.

[Il Objetivos

a. General
Fortalecer los vinculos de la Facultad de Humanidades, efectivizando las
acciones de proyeccién antropoldgica, social y cultural en las distintas
comunidades y sectores poblacionales del pais.

b. Especificos
Planificar disefios de intervencibn mediante programas y proyectos de
extensidn y servicio a instituciones y comunidades especificas que demanden
servicios integrados.

Aplicar los conocimientos, aprendizajes y lecciones aprendidas en la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Planificacién Curricular, con espiritu de
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servicio y compromiso social.

Ejecutar programas polivalentes que integren acciones educativas,
socioculturales, artisticas, deportivas y recreativas para poblaciones carentes
de los servicios universitarios.

IV Propuestas integrales de voluntariado

e Acciones de promocion de danza, pintura, musica, manualidades creativas y
dramatizaciones.

e Acciones deportivas integradas.

e Acciones formativas por medio de metodologias participativas, juegos
cooperativos y dinamicas socializadoras.

e Acciones curriculares de lectura de textos literarios y cientificos, que
promuevan la reflexion y la unidad entre individuos y grupos.

e Acciones preventivas de salud y seguridad.

e Acciones formativas de educacion socio-ambiental.

e Acciones bioecoldgicas de sostenimiento ambiental

e Acciones formativas de participacion ciudadana.

e Acciones educativas para mediar conflictos locales.

e Acciones de salud y seguridad alimentaria en areas de deterioro.

e Acciones de habitos higiénicos y de salud.

e Acciones de tratamiento cultural de enfermedades endémicas (colera, anemia,
disenteria, amebiasis, etc.)

e Acciones de tratamiento cultural de habitos higiénicos.

e Acciones de asistencia primaria en salud.

V Intervencion especifica del voluntariado

Después del analisis critico de las propuestas enlistadas, en grupo se llegé a definir,

por consenso, la intervencién siguiente:

e Acciones bioecoldgicas de sostenimiento ambiental: una experiencia en la
siembra y cuidado de arboles, en areas geogréaficas de deterioro.

VI Accion especifica del voluntariado

La accion especifica es la realizacion de las actividades de reforestaciéon y de esta

manera disponer de ecosistemas forestales fuertes con capacidad de produccion de
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bienes y servicios ambientales.

Dentro de la labor cultural de la siembra de arboles se procede desde la germinacién
de la plantula hasta la plantacion de la misma. Los voluntarios dentro de este
proceso contribuiran directamente a la siembra de arboles siguiendo los pasos

especificos.
VIl Recursos

e Humanos

¢ Institucionales
e Materiales

e Técnicos

e Logisticos

VIIl Evaluacién

a. Funcion de la evaluacion
e Diagnostica
e Sumativa
e Formativa
b. Acciones reflexivas de la evaluaciéon
e Autoevaluacion
e Coevaluaciéon
e Heteroevaluacion

| Cronograma
Apéndice

Ley Pro-bosque

Ley Forestal Decreto 101-96

Ley Areas Protegidas decreto 4-89

Ley de Los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural Decreto 11-2002
Ley de PINPEP

Agenda Institucional de Cambio Climatico 2013-2016
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http://186.151.231.170/inab/images/descargas/legislacion/LEY%20PROBOSQUE.pdf
http://186.151.231.170/inab/images/descargas/legislacion/ley_forestal.PDF
http://186.151.231.170/inab/images/descargas/legislacion/Areas%20Protegidas.pdf
http://186.151.231.170/inab/images/descargas/legislacion/Ley%20de%20Consejos.pdf
http://186.151.231.170/inab/images/descargas/legislacion/Ley%20PINPEP0001.pdf
http://186.151.231.170/inab/images/descargas/cambioclimatico/Agenda_Institucional_de_Cambio_Climatico_2013_2016.pdf

ANEXO

ANEXO 1

S~ |7F
TRICENTENARIA ; gmg;":jif‘ .?&unanf;adeo

Ref. UP/040/2017
Guatemaia, 07 de junio de 2017

MUNICIEALIDAD BF FA. EMCIA

apcer ™Sia M e

SENOR, 08 JUN 2017
GUADALUPE ALBERTO REYES AGUILAR
ALCALDE MUNICIPAL

PALENCIA, GUATEMALA

HONORABLE SENOR ALCALDE,

Sirva este medio para saludarie respetucsamente e informarle que un grupo de
estudiantes de la Facultad de Humanidades, se encuentran efectuandc su Ejercicio
Profesional Supervisado, razén por la que soiicito, en forma respetuosa, un espacio
geografico del municipio, para la siembra de arboles de distintas especiss.

Asi_mismo_solicito, ante usted, ia mano de obra respectiva y los insumos
necesarios, para concretar el Ejercicio Profesional, en esta intervencién
universitaria. 2

Por su colaboracién manifiesta con ia Universidad de San Carlos de Guatemala,
suscribo de usted,

Deferentemente,

Unidad-de Planificacion

C.c. Archivo

Educacidn Supevion, Fncluyente y Progectiva

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12

Teléfonos: 24188602 24188610-20 '_L\J—‘
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320 [Eacultadide @ Umanidaces)




ANEXO 2 -

San Lucas Sacatepéquez, 2 de Junio 2017

L MUNICIPALIDAD DE
Arquitecto SAN LUCAS SACATEPEQUEZ
Homero Jiménez Ixmatul,

Coordinador de Ugam, 09 U

Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez i ,

Presente UNIDAR.D, GESTION AMBJENTAL
Hora:fm_ﬁrma:—wh ¥

Estimado Arquitecto

Atentamente le saludo y a la vez le informo que soy epesista de la Licenciatura en
Pedagogia y Planificacién Curricular de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, estando en el proceso del Ejercicio
Profesional Supervisado —EPS -.

La Facuitad de Humanidades ha orientado el voluntariado a las necesidades
ambientales que tiene el pais, por la razén anterior se ha decidido realizar acciones
bioecolégicas de sostenimiento ambiental centradas en la siembra y cuidado de
arboles, en éreas geograficas en deterioro. El drea elegida para reforestar esta
situada en Palencia municipio de Guatemala.

Por la razén anterior me dirijo a usted para solicitarle de la manera mas atenta la
donacion de 600 arboles para la reforestacion del drea geografica en deterioro, esto
con el fin de preservar la biodiversidad de nuestro pais y contribuir a la mitigacién
del cambio climéatico. Esta actividad se llevara a cabo el dia viernes, 23 de junio del
presente ano.

Agradeciendo de antemano su atencién a la presente,

Atentamente,

Maria Regina de los Angeles Garcia Mazariegos
Epesista
Carné 201217889



USAC Universidad de San Carbos de Guatemala

ICENTENARIA ot .
e Facultad de Fumanidades
ANEXO 3

Guatemala, 04 de abril de 2017

Licenciado

Erbin Fernando Osorio Fernandez, Director
Unidad de Planificacion

Facultad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala
Presente

Estimado Licenciado

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de
participar en la solucién de los problemas educativos a nivel nacional, realiza el
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS -, con los estudiantes de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Planificacion Curricular.

Por lo anterior, solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado la estudiante:
MARIA REGINA DE LOS ANGELES GARCIA MAZARIEGOS carné No.
201217889 En la institucion que dirige.

El asesor —supervisor asignado realizara visitas constantes, durante el desarrollo
de las fases del diagnéstico, perfil, ejecucién y evaluacion del proyecto.

Deferentemente,
“IDY ENSENAD A TODOS” .'a-
| C‘
. RRo\ Vi ' &
i \ m ‘\)1%. ; «,).'
{ )Q.(’kt(ﬂd/}[ T e
Licda. Mayra Damaris Solares Salazar
Directora Departamento de Extension
: 206
Cducacidn Superiox, Tncluyente y Proyectiva

Edificio S4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620
2418 5000 ext. §5301-85302 Fax: 85320



ANEXO 4

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente hago constar que a la sefiorita Maria Regina de los
Angeles Garcia Mazariegos con nimero de carné 201217889 estudiante de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, se e ha hecho entrega de diferentes
especies de arboles para la reforestacion del drea geogréfica en deterioro que se
ha detectado en el muﬁicipio de Palencia, Guatemala, como parte del proceso de
voluntariado del Ejercicio Profﬁg' al- Supeyvisado vEPS-.

ta, Calle v 4ta. Avenida Zaea
PB B
www.munisaniucs




USAC unmédaddesmewmdegmmaza

TRICENTENARIA

Unlversidad de San Cario: g et [de %E - l l

Guatemala, 22 de Agosto 2017

Sefiores

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) presentado por la
estudiante:

MARIA REGINA DE LOS ANGELES GARCIA MAZARIEGOS
201217889
Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Planificacion Curricular.

Titulo del trabajo: “MODULO EDUCATIVO INTEGRADOR DEL CURSO EDUCACION
AMBIENTAL DEL SEPTIMO CICLO DE PROFESORADO EN PEDAGOGIA Y CIENCIAS
NATURALES CON ORIENTACION AMBIENTAL".

Dicho comité debera rendir su dictamen en un periodo de tiempo que considere
conveniente no mayor de tres meses a partir de la presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por los siguientes profesionales:
Asesor M.A. ERBIN FERNANDO OSORIO FERNANDEZ

Revisor 1 LIC. HECTOR HUGO LIMA CONDE
Revisor2 LIC. HECTOR MANUEL ZAMORA VIELMAN

| /

S50 samtos st

i vty ifector Departamentd'E
o

11
Vo. Bo. M.A. Waltér Ramiro Mazariegos Biolis
Decano

C.C expediente
Archivo.

“ducacidn Superion, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320



USAC stuivowiiad de San Cantos de

SRICEN LRI p

e Facultad de Fumanidades
Guatemala, 08 de Marzo 2017

Maestro

ERBIN FERNANDO OSORIO FERNANDEZ
Asesor de EPS

Fzoultad de Humanidades

Frasente

Atentamente se le informa que ha sido nombrado como ASESOR que debera
orientar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) que ejecutard la estudiante

MARIA REGINA DE LOS ANGELES GARCIA MAZARIEGOS
201217889

- |
z \—(é 2 //
: vz //‘7"‘”

i VA
] e s Lo i
Licda. Mayra Daniaris Solarés Salazar "~

Directora Departamento Extension

Vo, Bo. MLA. Walle

C.C expediente
. Archivo.

acidn Swpedion, Incbuyente y Prayectiva
dificio S-1, ciudad universitaria zona 12
Teléfone 88602 24188610-20




Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

2 TRICENTENARIA

AT Universidad de San Carlos de Guabemala

Departamento de Pedagogia
Licenciatura en Pedagogia y Planificacion Curricular

GUIA DE OBSERVACION

Geografia

1. Nombre de la institucion

2. Direccion:

. Politica

3. Nombre de la persona que dirige la institucion:

4. Su organizacion administrativa es (organigrama)

5. Tipo de institucion

6. Posee vision Si

7. Posee mision Si QNO

8. Posee politicas Si

I"l. Estructura
9. Areaen gue se encuentra

Rural Urbana

0 000

O



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

El local donde funciona es

Propio Q Alquilado O Prestado Q

Las instalaciones estan en buen estado

Si ONO O

Finanzas

Los gastos de operacién proviene de:

Estado O Organizaciones privadas O

Su personal es presupuestado

Si ONO O

Recursos Humanos

Sector promedio de estudiantes que atienden

Publicos Q Privados Q\cadémicos O

Sus estructura organizacional es:

¢La institucion cuenta con los recursos humanos, fisicos y financieros adecuados

para funcionar?






