Magnolia Lorena Barrios Lopez de Amaya

Mdédulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos
de Derechos de la Mujer en la Comunidad “El Higueral”,
San José, Escuintla.

Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos
Asesor de EPS

\USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia




Magnolia Lorena Barrios LOpez de Amaya

Guatemala, febrero de 2018.

Médulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos
de Derechos de la Mujer en la Comunidad “El Higueral”,
San José, Escuintla.

Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos
Asesor de EPS

3 USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades
Departamento de Pedagogia

Guatemala, febrero de 2018.



indice

Contenido

Introduccion

Capitulo I. Estudio Contextual

1.1  Datos generales de la institucion
1.1.1 Nombre de la institucion
1.1.2 Tipo de institucion
1.1.3 Ubicacion geografica
1.1.4 Aspecto Geografico
1.1.5 Aspecto Cultural
1.1.6 Aspecto Econdémico
1.1.7 Aspecto Educativo
1.1.8 Aspecto Social
1.1.9 Aspecto Politico
1.1.10 Estructura organizacional de la institucion

1.2  Andlisis Institucion Avalada
1.2.1 Identidad Institucional
1.2.2 Tipo de Institucién
1.2.3 Aspecto Geografico
1.2.4 Aspecto Filosdfico
1.2.5 Los Usuarios
1.2.6 Infraestructura
1.2.7 Politica Laboral
1.2.8 Administracion
1.2.9 Ambiente Institucional

1.3 El Contexto
1.3.1 Contexto Social
1.3.2 Contexto Econémico
1.3.3 Contexto Politico
1.3.4 Contexto Filosofico

Pagina

10
11
13
14

15

16



indice

Contenido

1.3.5 Competitividad

1.3.6 Contexto Geografico

1.3.7 Contexto Histdrico

1.3.8 Procedimiento de aplicacion de técnicas de instrumentos de

Investigacion.

14 Planteamiento de Problemas

1.4.1 Listado de Carencias
15 Problematizacion
1.6 Hipdtesis — Accién

1.6.1 Problema Seleccionado

1.6.2 Solucioén Propuesta como Viable y Factible
Capitulo Il. Fundamentacién Tedrica
2.1  Antecedentes del problema
2.2 Instituciones legales

2.2.1 Ministerio publico

2211 Fiscalia de distrito
2.2.1.2 Fiscalia de Seccion
2.2.1.3 Fiscalia de la mujer

2.2.2 Organismo judicial
2.2.2.1 Juzgado de paz
2.2.2.2 Juzgado de familia
2.2.2.3 Juzgado de primera instancia penal
2.2.2.4 Juzgado de violencia contra las mujeres
2.2.3 Procuraduria general de la nacién
2.2.4 Procuraduria de los derechos humanos
2.2.5 Bufetes populares
2.2.6 Instituto nacional de ciencias forenses
2.2.7 Defensoria de la mujer indigena

2.2.8 Instituto de la defensa publica penal

Pagina
17

19
20
22
23
24
25

26

27

29
30
31

32
33
34
35
36
37



indice
Contenido
2.3  Teoria Cientifica
Capitulo Ill. Plan de Accién
3.1 Datos Generales
3.1.1 Nombre del proyecto
3.1.2 Problema
3.1.3 Localizacion
3.1.4 Unidad Ejecutora
3.1.5 Tipo del proyecto
3.1.6 Descripcion del proyecto
3.2 Justificacion
3.3  Objetivos del proyecto
3.3.1 General
3.3.2 Especificos
3.4 Metas
3.4.1 Beneficiarios
3.4.1.1 Directos
3.4.1.2 Indirectos
3.5 Actividades
3.6 Cronograma de Actividades
3.6.1 Responsables
3.6.2 Cronograma de Actividades
3.7  Presupuesto del Proyecto
3.8  Fuentes de Financiamiento
3.9 Recursos
3.9.1 Humanos
3.9.2 Tecnolodgicos
3.9.3 Materiales
3.9.4 Financieros
3.9.5 Fisicos

Pagina
38
43

44

45

46

47

48
49
50

51



indice

Contenido

Capitulo IV. Sistematizacion de Experiencias

4.1
4.2

4.3
4.4
4.5

Del diagnostico
De la teoria con la practica o la realidad
4.2.1 Actividades y Resultados
De la socializacion de los resultados
De la aplicacién de metodologia
De las lecciones aprendidas
4.5.1 Productos y Logros

Pagina
52
53
54

55

56

Médulo de Fortalecimiento y Socializacion de Derechos Humanos de la Mujer 57

Capitulo V. Monitoreo y Evaluacion

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5

Evaluacion del Diagndstico

Evaluacion del Fundamento Teorico

Evaluacion del Plan de Accién

Evaluacion de la Sistematizacion de Experiencias

Evaluacién Final

Conclusiones

Recomendaciones

Capitulo VI. Voluntariado

6.1
6.2

Descripcion
Evidencias de Voluntariado

Bibliograficas

Egrafias

Apéndices

Anexos

93

94

95
96

97
98



Este informe fue presentado por la
autora como trabajo de Informe Final
del Ejercicio Profesional Supervisado.
Requisito previo a optar al grado de
Licenciada en Pedagogia y Derechos

Humanos.

Guatemala, febrero de 2018.



Introduccidén

La Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala a traves
del Ejercicio Profesional Supervisado de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Derechos Humanos, propicio la realizacion de la Investigacion y Ejecucion de un Plan
de Accion enfocado en la promocién de los Derechos Humanos con énfasis en la
Mujer, para mejorar el conocimiento de las féminas de la Comunidad “El Higueral” de
San José, Escuintla. El presente documento describe los resultados del plan
ejecutado, dirigido a un grupo de Mujeres de 13 a 35 afios de Edad y Consejo
Comunitario de Desarrollo (COCODE), elaborado en seis capitulos:

Capitulo I. Diagnostico. En este se encuentra los datos generales de la Municipalidad
de San José, Escuintla, como institucién patrocinante y del Consejo Comunitario de
Desarrollo de Aldea “El Higueral”, San José, Escuintla, como institucion patrocinada,
utilizando diferentes técnicas de investigacion como: la observacion, entrevista,
analisis del problema determinado como seleccionado y la hipotesis accion.

Capitulo Il. Fundamento tedrico. Contiene los antecedentes del problema, las
instituciones legales y la teoria cientifica que sirve como base para solucionar el
mismo.

Capitulo Ill. El plan de accién de la intervencion. Describe el fundamento del proyecto,
justificando las razones de su importancia a través de objetivos generales, especificos,
metas, beneficios directos e indirectos, cronogramas de actividades utilizados en el
desarrollo del proyecto, planteando el nombre del mismo.

Capitulo V. Sistematizacion de experiencias permite describir como se fueron
presentando las vivencias durante la realizacibn del Proyecto Mbédulo de
Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la Mujer en Aldea
“El Higueral”, San José, Escuintla, mediante la ejecucion de talleres de capacitacion
dirigido a las féminas de dicha comunidad, alcanzando asi los objetivos planteados en
el Plan de Accion, eliminando estereotipos que afectan el desarrollo de las
comunidades, mejorando el nivel de vida de las mujeres, con nuevos conocimientos

qgue permitiran el desarrollo personal y comunitario.



Capitulo V. Monitoreo y evaluacion permite verificar los resultados de cada una de las
fases desarrolladas durante la realizacion del proyecto en general. Este proceso refleja
las medidas en que se alcanzaron los objetivos de las distintas actividades que fueron

proyectadas en cada area.

Capitulo VI. Voluntariado. Permite verificar y evidenciar el apoyo brindado y la
actividad de beneficio social, la cual consiste en la Construccion de un salon de clase
realizado en la Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla beneficiando a la
comunidad escolar en edad comprendida de 5 a 14 afios y adultos entre 18 a 55 afios
de edad siendo parte del mismo las conclusiones, recomendaciones, bibliografias,

apéndice y anexos.

Mediante la ejecucién del Plan de Accion se logré conformar un grupo de mujeres,
quienes se comprometieron en planificar reuniones con las vecinas y socializar
experiencias sobre la aplicaciéon de conocimientos en sus familias y el beneficio que
obtuvieron a través de una participacion activa. La asistencia de mujeres participantes
a los talleres de capacitacion fue satisfactoria, ya que participaron un promedio de 25

mujeres, lo que supero lo planificado.

La interrelacion con la Municipalidad de San José y la comunidad “El Higueral”
permitieron fomentar la participacién comunitaria, contribuir en las mejoras de calidad
de vida de los pobladores y al desarrollo nacional, mediante el andlisis de la realidad
por medio de la integracién de la teoria y la practica. La realizacién del proceso de
investigacion, planificacion, ejecucion y evaluacion de las actividades del EPS
contribuyeron a desarrollar el nivel de formacién profesional y conciencia social en mi
persona. Asi mismo sistematizar y enriquecer conocimientos y practica de valores

durante el desarrollo.

Es por ello que enfatizo mi mas sincero agradecimiento a Dios, a mi familia, a los
Licenciados Carlos Fonseca, Ingrid Folgar y Ezequias Cana, Sr. Otto Véliz y a las
personas que hicieron posible mediante su supervision, revision, y apoyo incondicional

la realizacion del proyecto en la Comunidad “El Higueral®’, San José, Escuintla.



Capitulo |

Diagnéstico

1.1 Datos generales de la institucion Avaladora

1.1.1 Nombre de lainstitucion: Municipalidad de San José, Escuintla.
Alcalde: Sr. Julio Solares.

1.1.2 Tipo de institucion: Gubernamental.

1.1.3 Ubicacion geografica

Direccion: 62. Calle y Avenida 30 de junio, zona 1.
Municipio: San José.

Departamento: Escuintla.

Region: Sur.

Cobertura: Todo el municipio.

Categoria de institucion: Servicios Municipales.

Teléfono: 7848-1774.

1.1.4 Aspecto Geogréfico
El municipio de San José esta ubicado en la Latitud Norte 13°55°2,
Longitud Oeste 90°49°10”. Tiene una extension territorial de 280 km?2.

Con una altura de 1.98 msnm.



Colindancias

El municipio de San José, colinda al norte con los municipios de Masagua y La

Democracia; al sur con el Océano Pacifico; al este con Iztapa; al Oeste con La
Gomera y La Democracia, del departamento de Escuintla
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Figura No. 1 Ubicacion geogréfica. San José, Escuintla

Estructura espacial o distribucion actual

Para efectos de planificacion, el municipio San José, se dividié en cuatro micro
regiones: la regién 1 denominado Central portuaria, la region 2 rio Achiguate,
gue se encuentra en la parte Oeste del municipio, region 3, que comprende los
denominados zanjones el jobo y marruecos que se encuentra en la parte Norte

region 4 el denominado Océano Pacifico, por encontrarse en la parte Sur del
municipio, zona en la que se ubica el canal de Chiquimulilla
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Mapa Microrregiones del Municipio de San José, Escuintla
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Figura No. 2 Ubicacién

Microrregiones de San José, Escuintla

Poblacién por grupos de edad

Segun proyecciones del 2009 del INE, el municipio de San José tiene
una poblacion de 49,400 habitantes. Ademas, tiene una densidad
poblacional de 176 habitantes por km2. El 58 % vive en el &rea rural y el
42 % en el area urbana. Tiene un total de 25,313 hombres (51.24 %) y
24,087 mujeres (48.76 %). Con respecto a la identificacion étnica, del
total de la poblacion mencionada un 95.58 % de su poblacion es ladina y
4.42 % son indigenas.

Al igual que la mayoria de los municipios del departamento de Escuintla,
su poblacion es mono étnico, situacion que se debe a los distintos
procesos de asentamiento y reasentamiento de la poblacion, ya que
dicha area geografica fue el lugar de asentamiento de grupos sociales
prehispanicos, los que fueron exterminados o desplazados fuera del
lugar, por los conquistadores.
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Las distintas trasformaciones productivas que tuvieron estos territorios
(afiil, algodon, ganado y cafia de azucar), han condicionado una forma

de asentamiento humano y de constitucion étnica de la poblacién.

Recursos naturales

El municipio de San José cuenta con canales naturales, los cuales
atraviesan la cabecera. Tal es el caso del Canal de Ubico y sus afluentes,
un pequefio canal en el Barrio Pefate, y el Canal de Chiquimulilla. La
flora que se aprecia en el municipio y sus perfiles, se debe al clima calido-
hdamedo, a lo continuo y copioso de sus lluvias, y al riesgo natural que los
canales ofrecen. La biodiversidad que se observa a lo largo de los
canales referidos, es notoria, en algunos casos exoéticos y endémicos.
También cabe mencionar, que los canales son utilizados para la pesca
informal y para la navegacion de pequefias embarcaciones en algunos
tramos de su recorrido. A pesar del actual deterioro, la vida acuatica y su
biologia es evidente, indicio de la vitalidad de los cuerpos de agua.

Este detalle de virtudes, actualmente se ve minimizado ante la
contaminacion de sus aguas, producto en gran parte, por las multiples
descargas de aguas residuales en forma directa provenientes de la
industria y comercio privado. Los malos olores (intensificados en horas
de mayor calor), son perceptibles y desagradables. La coloracién de
estos cuerpos de agua se ha tornado desagradable, al evidenciar
contaminacion fisica. Las aguas grisaceas y turbias son focos de
infestacion por enfermedades gastrointestinales y dermatolégicas.

La calidad microbiolégica de estos cuerpos de agua esta alterada y en
riesgo de ser un vehiculo contaminante, ante el uso tradicional que los
pobladores realizan con fines de pesca, recreo, uso personal, y

navegacion.
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A medida que la contaminacion continle y avance en cantidad y
profundidad, en esa medida se deteriorardn estos cuerpos de agua,
hasta llegar al colapso o muerte. La contaminacion organica producira el
agotamiento del oxigeno contenido en el agua, provocando la pérdida
progresiva de la vida acuatica. Los beneficios de rehusar estos cuerpos
de agua (para pesca artesanal, uso personal, navegacion informal,
recreo, etc.) se veran reducidos. El impacto de la navegacion sera no
solo ecologico sino de repercusion a los pobladores, al entorno y
ambiente.

Habr& que recordar que el municipio de San José, es la casa y habitacién
de todos los pobladores que radican en él, en su hogar y medio de vida.
Este hogar se vera seriamente afectado por este nefasto y oscuro
panorama. Adicionalmente, la contaminacion del suelo producto del
escurrimiento superficial de las aguas residuales, en los patios de las
viviendas, en las calles, en los terrenos agricolas, es un hecho diario, en
los sectores de la poblacion con mayor escasez (en especial el Barrio
Pefiate y sector Nor-Oeste). La pérdida del potencial de estos suelos,
ante la contaminacion microbiolégica es un hecho que dia a dia se
registra. En muchos de estas calles, el transitar por ellas se convierte en
un hecho desagradable y molesto para vivir. Sumando a esto, se genera
el desprestigio de la cabecera municipal. Un lugar limpio, ordenado y
agradable, es buscado para vivir y para disfrutarlo en vias de recreo y
paseo. Todo lo contrario, sucede ante un entorno paisajistico totalmente
deteriorado y no apto para la promocion turistica.

Hidrografia

El municipio cuenta con rio, canal y zanjones que desembocan en el
oceano Pacifico. Entre los mas importantes estan: rio Achiguate, Canal
de Chiguimulilla. En el municipio de San José no existe un plan de
manejo y cuidado del recurso hidrico, situacion que provoca por un lado

la contaminacién de los rios y los mantos freaticos existentes.
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Y por otro no se tiene una adecuada valoracion de los niveles de riesgos
de las poblaciones que viven en las riberas de los rios y sitios cercanos.

Suelos y topografia

La topografia del area del municipio Puerto San José€, es de una franja
plana a lo ancho del Océano Pacifico, con una extension aproximada 280
km2. De acuerdo a la clasificacion de suelos del municipio del Puerto San
José corresponden a los del Litoral Pacifico, los cuales se caracterizan
por ser suelos bien drenados, arenosos y humedos.

Se registra un uso minimo del suelo en base a cultivos tradicionales. La
vegetacion tipica en esta region, cuenta con especies forestales, tales
como: papaturro, palmeras, eucalipto, matilisguate, conacaste, cedro,

caoba y palo blanco; principalmente con produccién de mangle y sauce.

1.1.5 Aspecto Cultural

El lugar donde se asienta la actual cabecera del municipio San José, se
conocia con el nombre de El Zapote, que por disposicion del Gobierno
del 20 de agosto de 1,936 se trasladé el puerto de lztapa. Durante el
periodo hispanico y con excepcion de Iztapa como puerto, cuya vida fue
muy breve, no existié otro puerto en el mar del Sur, en donde se realizara
el comercio desde el puerto de Acajutla, situado en el que hoy en dia es
la Republica de El Salvador.

Luego de la independencia en Guatemala, En 1,851 se pensé trasladar
el puerto a otro lugar que presentara mejores condiciones higiénicas,
climaticas y fisicas, por lo que en esos afios se encargé al consulado de
comercio nombrar a una comision que hicieran un detallado estudio. El
consulado designé a Don Manuel Beltranena, quien después de una
visita a la zona, el 2 de abril de ese afio emitié un dictamen, resultando

las ventajas de trasladar el puerto de Iztapa a El Zapote.
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Este municipio ha sido considerado tradicionalmente como un lugar
turistico y de recreo, favorecido por su cercania con la capital del pais y
facil acceso.

Fechas importantes

1. 19 de marzo (Feria Patronal en honor al sefior San José)
2. 24 de octubre (Dia del pescador Artesanal)

3. 12 de diciembre (Dia de la Virgen de Guadalupe)
Tradiciones

1. Comidas (todo relacionado con los mariscos)

2. Eleccion y coronacion de Ada Marina

3. Pesca Artesanal

En términos generales, el municipio de San José, es un municipio étnicamente
homogéneo, derivado que su poblacion es preponderantemente ladina (95.58
%), sus tradiciones estdn marcadas por dicha variable, pero igualmente por las
creencias religiosas, desde una perspectiva cristiana catélica. Es importarte
sefalar que algunos actores del municipio opinan que la creciente presencia de
sectas evangélicas, le estan dando un cambio al municipio, que por el momento
no es muy evidente, pero que mas adelante tendra impacto en las costumbres
del lugar, generando procesos de aculturacion y modificacion en los patrones

culturales histérico-sociales de la poblacion de San José.

1.1.6 Aspecto Econémico

El municipio de San José nos muestra una estructura econdmica basada en
actividades agricolas y agroindustriales (79.89 %), servicios e industriales (8.0
%). En dichos rubros productivos se constituye la principal fuente del mercado
laboral, el cual no alcanza a incorporar a mas PEA a las actividades laborales
correspondientes. El principal cuestionamiento que se le puede hacer a este
modelo de desarrollo econdmico y territorial, son las caracteristicas y naturaleza

del mercado

Texto Municipal OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA



laboral, el cual requiere de mano de obra temporal, con escasa calificacion y
por tanto los salarios no superan los términos del salario minimo, con todo y que
han implementado formas de pago que contemplan bonos por productividad.
Bajo estas circunstancias, los ingresos de las personas y grupos familiares,
tienen una gran inestabilidad. Ante esto, las estrategias de la poblacion han sido
la generacion de actividades econdmicas informales, que se convierten para

muchos hogares en el municipio, como Unica fuente de ingresos.

Esto tiene un impacto directo en lo que respecta al riesgo de inseguridad
alimentaria de la poblacion, su calidad de vida y las posibilidades reales de

desarrollo humano y grupos familiares, tienen una gran inestabilidad.

Ante esto, las estrategias de la poblacion han sido la generacion de
actividades econdmicas informales, que se convierten para muchos
hogares en el municipio, como Unica fuente de ingresos. Esto tiene un
impacto directo en lo que respecta al riesgo de inseguridad alimentaria
de la poblacion, su calidad de vida y las posibilidades reales de desarrollo
humano. El modelo econémico en el municipio tiene otras implicaciones,
las que son igualmente deplorables, como son los distintos impactos
ambientales del mismo, ya que siendo éste de caracter extensivo,
requiere de mas tierras, las cuales se convierten en areas de
monocultivos que empobrecen la calidad de los suelos, igualmente obliga
a montar sistemas de riego que hace que muchos cauces de rios sean
desviados para esta finalidad, privando de servicios publicos y derechos
inherentes a un sinnimero de ciudadanos y vecinos de clases medio-
bajas y bajas del municipio. Todo esto conlleva una fuerte degradacién
ambiental, que, articulada a las consecuencias del cambio climéatico, son
generadoras de riesgo alimentario y mayor impacto humano de los

desastres naturales.
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El area que puede ser una alternativa positiva a lo anterior, es la actividad
de servicios portuarios y turismo, pero requiere de fuertes inversiones
privadas y publicas y teniendo en cuenta una vision regional, la cual se
contempla en la propuesta de desarrollo del Litoral del Pacifico, de la cual
el municipio de San José forma parte.

Lo que se requiere de la misma es que sea una accion donde se vincule
a actores locales, gobierno municipal, gobierno central, cAmaras de
comercio, turismo e inversores nacionales y extranjeros, pero con una
conduccién que responda a priorizar los impactos econdémicos y sociales
positivos y tratando de mitigar los negativos que se generan al desarrollo
de estas actividades econémicas.

Lo esencial, en este sentido es poder fortalecer agentes econémicos
locales que reinviertan el capital productivo en el municipio e iniciar un
circulo virtuoso de generacion de empleo e ingresos estables para
sectores de la poblacién. Debe vincularse, ademas, con la formacion
educativa de la poblacibn y capacitacibn en servicios y temas

especializados con miras a generar el desarrollo integral del municipio.

1.1.7 Aspecto Educativo

Segun el indice de Avance Educativo Municipal, el municipio de  San José se
encontraba con un nivel de avance de 47.7 % para el afio 2002 y de un 57.5 %
para el afio 2006, teniendo en ese lapso de tiempo un avance del 9.8%,
catalogado de avance medio, con lo cual se ubica en el lugar 128 del ranking

nacional segun dicho informe.

Lo anterior coloca al municipio en un lugar bastante bajo comparado a nivel
nacional, por ello es importante profundizar el analisis con relacion a los otros
municipios del departamento de Escuintla, con mejor ubicacién en el ranking
(Siquinala 0.12/ 8 y Escuintla 0.16/ 23). Con ello facilitar la comprension
comparativa de las acciones que a nivel municipal se han realizado para

fortalecer los niveles educativos de la poblacion.
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Con relacion a los Objetivos de Desarrollo del Milenio, el ODM 2, se define
como: “lograr la ensefanza primaria universal” y en la meta 3; la importancia de
velar porque, para el aio 2015, los nifios y niflas de todo el mundo puedan
terminar un ciclo completo de ensefianza primaria. Para Guatemala, la meta es
aumentar la tasa neta de escolaridad primaria de 71.6 % en 1991 a 100% para
el afio 2015.

El ODM 3, en su meta 4 busca promover la igualdad entre los géneros y la
autonomia de la mujer, sefiala la importancia de eliminar las desigualdades
entre los géneros en la ensefianza primaria y secundaria, preferentemente para

el afio 2005, y en todos los niveles para el afio 2015.

1.1.8 Aspecto Social

El municipio de San José muestra indicadores de educacion, que evidencian
gue el sistema educativo, no cumple con la funcién de formar e instruir a la
poblacién que lo necesita, pues si bien los niveles de matriculacién son altos en
el ciclo primaria (100 %), cuando se revisan los niveles de terminacion del
mismo (69.22 %) se corrobora, que en el proceso muchos nifios y nifias se
quedan en el camino, incrementando las tasas de desercidén y repitencia

escolar.

El nivel de secundaria es todavia mas complicado, pues la poblacién que se
encuentra en la edad correspondiente a dicho ciclo, la cobertura es de un 29.00
% vy la tasa de terminacion de un 26.00 %, lo que muestra nuevamente lo
ineficiente del sistema, y esto a la larga representara una desventaja a la

poblacion que, en el futuro, quiera acceder a un trabajo calificado.

En aspectos de salud, hay deficiencia en la cobertura por los limitados recursos
humanos para todo el municipio. En relacion a la mortalidad materna es minima
(el dltimo caso fue reportado en el 2008), hay aumento en la cobertura de

atencion del parto por personal profesional,

Texto Municipal OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
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1.1.9

pero la tasa de natalidad es elevada (7.1 x 1000). En la poblacion infantil y en
la nifiez, San José tiene unas de las tasas mas altas en el departamento,
Unicamente es superado por el municipio de Escuintla, pero con cifras por arriba
del promedio nacional y con una mortalidad en la que predominan las causas
diarreicas, lo que evidencia inadecuadas condiciones higiénicas del territorio.
La inseguridad alimentaria de la poblacion del municipio de San José, se
evidencia por el escaso nivel que dentro de la estructura econémica se le da a
la produccién de alimentos y escasas oportunidades laborales, obligan a un
buen porcentaje de la poblacion a dedicarse a actividades econdmicas
informales, autoempleo de supervivencia y hasta actividades al margen de la

Ley.

La degradacion ambiental agudiza el riesgo ante los desastres naturales y la
pérdida de cosechas y patrimonio pecuario familiar, lo que hace que la poblacién
del municipio esté ante una situacién de riesgo alimentario inminente, como
consecuencia del calentamiento global y el viraje de la produccién de granos
basicos a la agroindustria y produccion de biocombustibles agudizan las
condiciones sociales de la poblacion en general del municipio de San José. La
inseguridad ciudadana, que muestra a un municipio inseguro y con respuestas
limitadas al respecto ademas de los factores sociales antes descritos hacen
complejo el panorama para el desarrollo del municipio, porgue en el fondo de la
inseguridad subyace el quiebre de la ética social, existiendo un insipiente

crecimiento del crimen organizado y la narcoactividad.

Aspecto Politico

Su gobierno Politico es por 4 periodos de eleccion popular y se apega al Cédigo
Municipal donde se elige alcaldes y concejales siendo una institucion lider y de
cardcter, que brindan un servicio eficiente basado en la responsabilidad del

personal.

Texto Municipal OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

11



El funcionamiento de este, se centra en el Concejo Municipal, dirigido por el
Alcalde Municipal, quien tiene la responsabilidad de la organizacion y el buen
funcionamiento de los distintos departamentos y direcciones de la
municipalidad. El gobierno Municipal se encuentra con un manual de
organizacion de puestos, que han actualizado y disefiado una estructura
organizacional que responde al cumplimiento de las competencias asignadas y
a la politica del gobierno municipal. En el municipio de San José se encuentra
las formas de organizacién comunitaria tales como: COCODES, con el objetivo
de tener incidencia en las actividades sociales, culturales y politicas del
municipio.

Texto Municipal OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
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1.1.10 Estructura organizacional de la institucién
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1.2 Andélisis Institucion Avalada
1.2.1. Identidad Institucional:
Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) Comunidad “El Higueral”,
San José, Escuintla.
1.2.2. Tipo de institucion:
No Gubernamental de fomento Civico Comunitario
1.2.3. Aspecto geogréfico:
Se encuentra ubicada en el Km.114 Carretera a Iztapa, 3.5 kms. dentro

de los cafiaverales de la Finca “Brisas del Mar”, San José, Escuintla.

1.2.4 Aspecto filosoéfico
Vision:

Ser una comunidad desarrollada con el esfuerzo y participacién de todos los
habitantes de forma organizada y con procesos participativos, que cuente
con infraestructura adecuada para el desarrollo integral de sus habitantes,
prestando los servicios basicos de la comunidad con personal capacitado.

e Mision:

Somos una comunidad que trabaja por el desarrollo comunitario, en forma
organizada y participativa a través de la planificacion de proyectos que
mejoran la calidad de vida, por medio de la capacitacion constante de
nuestros lideres comunitarios, jévenes y mujeres dentro del marco legal,

para promover el desarrollo de todos los habitantes.

o Obijetivos:

Promover la participacién ciudadana de jovenes, mujeres y hombres, el
liderazgo y la toma de decisiones de todo el grupo comunitario con el
proposito de fortalecer la autogestion en los pobladores de la Comunidad

“El Higueral” en busca del desarrollo.

e Metas:
Constituirse para el futuro en una comunidad que cuente con todos los

recursos necesarios para garantizar el desarrollo sano e intelectual de todos
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sus habitantes, promoviendo actividades de participacion comunitaria

enfocadas a la solucion de problemas en comun.

1.2.5. Los Usuarios:
La comunidad cuenta con un total de 100 habitantes distribuidos en 52 hombres

y 48 mujeres.

1.2.6. Infraestructura.

La comunidad cuenta con una escuela, iglesia catélica, cancha deportiva, calles
y vias de acceso en condiciones no aceptables para su transitar.

1.2.7. Politica Laboral:

Por ser un Consejo Comunitario y de eleccién popular, no se cuenta con una
politica laboral solo es una colaboracién comunitaria con miras civicas y de

apoyo mutuo.

1.2.8. Administracion:

El COCODE cuenta con una administracion en la que se rige por un Presidente,
Vice-presidente, Secretario, y tres vocales para conformar una junta directiva
encargada de velar por el bienestar de la comunidad en las areas especificas
de desarrollo publico. Se encarga de la distribucién de proyectos necesarios en

el &mbito comunitario.

1.2.9. Ambiente Institucional:
El COCODE de la Comunidad “El Higueral” cuenta con el apoyo de las
instituciones municipales al servicio de la comunidad, como Bomberos
municipales, escuela y la Municipalidad de San José, Escuintla.
Se registra una buena relacién institucional pues a través de las buenas
practicas es que se ha logrado obtener la adjudicacion de proyectos de

desarrollo para la comunidad como es el alumbrado publico.
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1.3 El Contexto:
1.3.1 Contexto Social

La comunidad cuenta con una poblacién diversa, pues sus habitantes son de
clase media en algunos casos y la mayoria de clase baja, acostumbrados a
relacionarse de una forma amable y cordial. Las actividades sociales son
encaminadas a buscar la cooperacion de sus habitantes con el afan de alcanzar
el surgimiento de la comunidad como un pueblo que busca su urbanizacién y
desarrollo sostenible. El 90% de la poblacién es de origen mestizo y el 10% de
diferentes etnias principalmente la pokomam que es la caracteristica de la

region sur del pais.

1.3.2 Contexto Econémico:

La comunidad centra sus actividades econdmicas principalmente en la
agricultura, ganaderia y corte de cafa en los ingenios que se encuentran en las
cercanias de la comunidad. Sus recursos naturales son aprovechados por los

pobladores para dedicarse al cultivo de maiz, ajonjoli y sus derivados.

1.3.3 Contexto Politico:

La comunidad se caracteriza por contar con una organizacion dentro de la cual
se respeta y reconoce al gobierno municipal como el ente maximo que rige la

administracién publica de la misma y al COCODE como el gobierno local.

1.3.4 Contexto Filoso6fico:

Los habitantes de la comunidad “El Higueral”, dividen sus creencias filosoficas
y es por ello que se puede localizar un aproximado de 50% de los habitantes
con creencias catolicas, 35% de habitantes con creencias evangélicas y 15%
gue no definen una postura en particular. La mayoria de los casos es por las
diferentes discrepancias que se dan entre unos y otros participes de las

diferentes creencias.
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1.3.5 Competitividad:

La comunidad cuenta con una poblacién diversa en cuestiones intelectuales,
con un aproximado de un 05% de habitantes que han logrado superar el nivel
diversificado y cuentan con un diploma o titulo a nivel medio, un 25% de
habitantes que cuentan con un diploma del ciclo basico, un 45% de habitantes
que por lo menos saben leer y escribir y un 25% de analfabetismo que ya esta
siendo trabajado. Es una comunidad que mira hacia el desarrollo consciente de
la necesidad de prepararse tanto académica, moral y civicamente en los

diferentes &mbitos que la vida requiere.

1.3.6 Contexto Geografico:

La comunidad de “El Higueral” se encuentra ubicada en el kilbmetro 114
carretera a Iztapa, 3.5 kilometros dentro de los cafaverales de la Finca Brizas
del Mar, San José, Escuintla; Es una superficie plana que cuenta con un suelo

apto para cualquier tipo de cultivo de corte tropical.

1.3.7. Contexto Historico:

La comunidad “El Higueral” (Aldea), de categoria del area rural cuenta con
distribucion de viviendas dispersas, a una distancia hacia la cabecera municipal
de San José, Escuintla de 11 kilometros. Fue fundada el 13 de junio de 1930y
el origen del nombre de la comunidad se da porque existia mucha Higuera. Fue

fundada por la familia De Le6n Lépez.

1.3.8 Procedimiento de aplicacién de técnicas de instrumentos de
Investigacion.

El proceso de investigacion se realizé en la comunidad “El Higueral”, San José,
Escuintla, durante la etapa de diagnéstico para la recoleccion de informacion
acerca de la comunidad a investigar se utilizaron dos técnicas: La entrevista y
la encuesta, siendo el instrumento de aplicacion para las dos técnicas: El

cuestionario.
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a) Técnica: Entrevista dirigida.

Instrumento: Cuestionario de entrevista.
La entrevista fue dirigida a dos miembros del COCODE de la comunidad,

ya que se considerd que los lideres comunitarios brindarian la informacion

necesaria.

b) Técnica: Encuesta.

Instrumento: Cuestionario.

En la comunidad se realizO una reunién que permitié la aplicacion del
cuestionario de encuesta, contenia 6 preguntas que permitirian la recaudacion

de informacion necesaria para la seleccién de un problema a investigar.

1.4 Planteamiento de problemas

Luego de la aplicacion de los instrumentos de consulta dentro de la comunidad, se
detectaron necesidades relacionadas a derechos humanos, entre ellos se pueden
mencionar:

a) Desinformacién acerca de los Derechos de la mujer.

b) Irrespeto a los Derechos Humanos de la muijer.

c) Desigualdad de género.

d) Discriminacion racial.

e) Irrespeto a los Derechaos del nifio.
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1.4.1 Listado de Carencias:

1. Carencia de recurso informativo acerca de los Derechos de la Mujer.

2. Falta de autoestima en mujeres adultas y nifias.

3. Desinterés en la educacion a vecinos de la Comunidad “El Higueral”.

4. Escasez de agua potable.

5. Desinformacion acerca de los Derechos Humanos y las leyes que los protegen.

6. Falta de inclusion de las mujeres adultas para ocupar cargos importantes dentro de

la comunidad.

7. Realizacion de talleres sobre los derechos de la mujer.

8. Falta de apoyo en los proyectos de infraestructura o ambientales.

9. Insuficiencia de capacitacion al personal que labora en la Oficina de la mujer.

10. Escasez de empleo.
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1.5 Problematizacion

Carencias

Problema

1. Desconocimiento acerca de los

Derechos de la mujer.

Falta de autoestima en mujeres

adultas y nifias.

Desinterés en la educacién a vecinos

de la Comunidad “El Higueral”.

Escasez de agua potable.

Desinformacién acerca de los
Derechos Humanos y las leyes que
los protegen.

Falta de inclusion de las mujeres
adultas para ocupar cargos

importantes dentro de la comunidad.

¢Qué hacer para fortalecer los
conocimientos sobre los derechos

de la mujer y practicarlos?

¢ Como lograr elevar el nivel de la
autoestima en mujeres adultas y

ninas?

¢, Qué hacer con el desinterés en la

educacibn por parte de las

autoridades educativas y
municipales?
¢ Qué hacer

para obtener agua

potable?

¢Como lograr que la comunidad
obtenga informacion acerca de sus
derechos humanos e individuales y

leyes que le protegen?

¢, Qué hacer para que las mujeres
adultas de la comunidad “El
Higueral” sean incluidas para
ocupar un cargo importante dentro

de su comunidad?
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Carencias

7. Realizacién de talleres sobre los

derechos de la mujer.

Falta de apoyo en los proyectos de

infraestructura o ambientales.

Insuficiencia de capacitacion al
personal que labora en la Oficina de

la mujer.

10. Escasez de empleo.

Problema

¢ Qué temas se podrian desarrollar
en talleres para obtener informacion

acerca de los derechos de la mujer?

¢, Qué hacer para lograr el apoyo
necesario en los proyectos por parte

de las autoridades municipales?

¢,Como hacer para capacitar a las

personas que atienden esta oficina?

¢, Qué hacer para que las familias se

establezcan en un lugar y no

carezcan de empleo?
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1.6 Hipotesis - Accion

Problema

Hipdtesis — Accion

1. ¢Qué hacer para fortalecer los
conocimientos sobre los
derechos de la mujer vy

practicarlos?

2. ¢Como lograr elevar el nivel de
la autoestima en mujeres

adultas y nifias?

3. ¢Qué hacer con el desinterés
en la educacién del Higueral
por parte de las autoridades

educativas y municipales ?

4. ¢Qué hacer para obtener agua

potable?

5. ¢Como lograr  que la
comunidad obtenga
informacion acerca de sus
derechos y leyes que le
protegen?

Si se elabora un Modulo sobre
Derechos de la Mujer, entonces se
fortalecerian los conocimientos sobre

sus derechos.

Si se realizan talleres en los que
participen libremente y demuestren su
capacidad y habilidad, entonces

lograrian elevar su autoestima.

Si se promueve la alfabetizacién por
medio de CONALFA, entonces se
llamaria la atencion de las autoridades
y habria educacion.

Si se implementa un pozo mecanico,
entonces la situacion del agua seria

factible.

Si se elabora un Modulo sobre
Derechos Humanos, entonces la
poblacion obtendria conocimientos

acerca de los mismos.
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Problema

Hip6tesis — Accion

¢, Qué hacer para que las mujeres
adultas puedan ocupar un cargo
importante dentro de su

comunidad?

¢ Qué temas se podrian desarrollar
en talleres para obtener
informacién acerca de los derechos

de la mujer?

¢, Qué hacer con el desinterés en
los proyectos por parte de las

autoridades municipales?

¢, COmo hacer para capacitar a las
personas que atienden esta

oficina?

10. ¢ Qué hacer para que las familias

se establezcan en un lugar y no

carezcan de empleo?

Si se promueve la participacion de
las mujeres en la comunidad,
entonces se erradicaria la
exclusion de las mismas.

Si se conforma una Comision de
apoyo para orientar a las mujeres
acerca de sus derechos,
entonces los temas serian mas

concretos y directos.

Si se construyen con patrocinios o
fondos propios, entonces

mejorarian estos proyectos.

Si se fortalecen los conocimientos
y se capacita frecuentemente al
personal que atiende la Oficina de
los Derechos de la Mujer,
entonces podrian dar mejor

informacion a los usuarios.

Si se fomenta la educacion y
alfabetizacion, entonces tendrian
mejores oportunidades de empleo
y se evitaria la migracion de

familias.
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1.6.1 Problema Seleccionado
Desconocimiento sobre los Derechos de la Mujer

Dentro de la comunidad avalada se determin6 con la ayuda del COCODE
(Consejo Comunitario de Desarrollo), que la Falta de informacion vy
conocimientos acerca de Derechos Humanos con énfasis a la mujer es un
problema que ha existido hace mucho tiempo atrds y es necesario solucionarlo,
siendo las opciones de solucién la promocion, socializacién y concientizacion
mediante talleres de capacitacion de educacion en Derechos Humanos, el
disefio de material informativo respecto a los derechos humanos individuales y
la conformacién de una comision de apoyo para la promocion de los mismos.
Este problema ha persistido debido a la poca atencién de instituciones
relacionadas con derechos humanos y conociendo que la mision del EPS es, la
atencion a problemas sociales en relacion a Derechos Humanos; y como
mision, velar por el desarrollo de las comunidades, se reconoce que se debe
informar acerca de los Derechos Humanos con énfasis a la Mujer, para mejorar

el nivel de vida de las mujeres en la comunidad seleccionada.

1.6.2 Solucién propuesta como viable y factible:

Elaboracién de Mobédulo de Fortalecimiento y Socializacion de
Conocimientos en Derechos de la Mujer en la Comunidad “El Higueral”,

San José, Escuintla.
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Capitulo Il
Fundamentacion teérica
2.1 Antecedentes del problema

La violacion contra las mujeres es un problema mundial que no respeta edad, condicion
social, raza y cultura; afecta cotidianamente directa o indirectamente a miles de
mujeres, situacion que tiene un impacto determinante tanto en sus vidas como en el
ambito social, politico y econémico, aspecto que ha estado estrechamente vinculado
con los hechos histéricos de discriminacién y desventaja en que han estado las
mujeres. Este desequilibrio estd determinado en la mayoria de los casos, por la edad
y el género. “La violencia especifica que se ejerce contra las mujeres es familiar
llevando a una posible perpetuacion de conductas violentas. Por tanto, se presenta un
grupo de factores que incitan a violencia entre parejas de posible no solo por la
condicion de subalterna de ésta con respecto al varon, sino también porque la mujer
ha hecho suya la subalternidad; aprisionada por la cotidianeidad no logra cobrar
distancia de la misma para interrogarla y reproduce como un tic tac, los legados del
pasado” (Londofo, 1992). La violencia contra la mujer tiene su manifestacion en la
relacion con su pareja, lo cual repercute directa y negativamente en la dinamica

humana siendo estos:

1. Control: El agresor cree que él debe controlar a su pareja en lo econdémico, sexual,
en la toma de decisiones; el no contar con ese control lo induce a hacer uso de la
violencia para obtenerlo.

2. Propiedad: Este sentido de propiedad hace que el agresor piense que la mujer y
sus hijos son de su pertenencia y puede hacer con ellos lo que desee, obviando los
sentimientos de éstos; el no sentir propiedad provoca en €l inseguridad.

3. Objeto: El concepto de una “mujer inferior” hace que el hombre considere a su
pareja como un objeto, lo cual propicia la violencia porque no es tratada con

igualdad, condicién de equidad, valoracion humana.
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4. Satisfaccion de necesidades: El agresor parte que la mujer tiene la responsabilidad
de satisfacerle incondicionalmente fisica, emocional y sexualmente, por encima de
las necesidades de ella; de ahi que imponga el castigo fisico 0 emocional cuando
no recibe esas respuestas, provocando en ella un trauma Psicoldgico de rechazo
lo cual incide como violencia Psiquica.

http://www.bisanasss.sa.cr/revistas/ts/n582000/art3.pdf

2.2 Instituciones legales

2.2.1 Ministerio publico — MP

El Ministerio Publico es la institucion encargada de realizar
procesos investigativos y dirigir acciones ante el sistema de
justicia para la persecucion penal y restitucion de los derechos de
las personas victimas de delitos a través de procesos judiciales
gue alcancen una sancion.

En relacién a las Fiscalias de Seccion, Fiscalias Distritales de acuerdo
a la competencia que les sea asignada de regiones, departamentos,

municipios o tratamiento especifico de delitos.

2.2.1.1 Fiscalias de Distrito

Los Fiscalias de Distrito se establecen en los departamentos o regiones
gue les fueren designados, ejerceran la accion penal publica y las
atribuciones que la ley le otorga al Ministerio Publico, por intermedio de
los agentes fiscales y auxiliares fiscales que la ley establece, salvo
cuando la Fiscalia General de la Republica asuma directamente esa

funcién o la encomiende a otro funcionario conjunta o separadamente.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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2.2.1.2 Fiscalias de Seccion
Los Fiscalias de Seccion son las responsables de las diferentes
secciones que les fueren encomendadas y los responsables del buen
funcionamiento de la institucién en los asuntos de su competencia, por
intermedio de los agentes fiscales y auxiliares fiscales que la ley
establece, salvo cuando la Fiscalia General de la Republica asuma
directamente esa funcion o la encomiende a otro funcionario conjunta o

separadamente.

2.2.1.3 Fiscalia de la Mujer

Es una Fiscalia de Seccion del Ministerio Publico, de acuerdo al
Articulo 37 de la Ley Organica del Ministerio Publico su funcion es
de cardcter asistencial y humanitario dirigida a mujeres victimas
de delitos, que interviene desde el conocimiento del delito hasta la
sancion del mismo, brindando atencion integral y urgente con la
finalidad de:

e Neutralizar los efectos negativos del hecho y disminuir la
victimizacién producida por el sistema de justicia penal.

e Facilitar el proceso de recuperacion de las victimas.

e Promover la humanizacion de la justicia, y

e Realizar actividades de prevencion con diversos sectores y

segmentos de la poblacién.

2.2.2 Organismo judicial

Conforme lo establece la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala, el Organismo Judicial es el encargado de impartir justicia,

con independencia y potestad de juzgar.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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La Ley del Organismo Judicial cita que, en ejercicio de la
soberania delegada por el pueblo, imparte justicia de acuerdo a
las leyes y marcos legales, con el texto constitucional.

El marco legal del Organismo Judicial y la Corte Suprema de
Justicia se encuentra definido en la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala, Articulos 203 al 222; en la Ley del
Organismo Judicial, Decreto No. 2-89 y sus reformas, y en otras
leyes ordinarias del Estado.

Su mision es administrar justicia garantizando su acceso a la poblacién,
en procura de la paz y armonia social aplicando los valores de justicia,
verdad y equidad, como base fundamental del Estado de Derecho en
Guatemala, para el logro del bien comun. De acuerdo al Articulo 57 de
la Ley Organica del Organismo Judicial ser rige por el principio de “La
Justicia es gratuita e igual para todos/as, ninguna otra autoridad podra

intervenir ni interferir en la administracion de Justicia”.

Para las disposiciones fundamentales de organizaciéon y funcionamiento
del Organismo Judicial y dar mayor eficacia y funcionalidad a la
administracion de justicia se creé la Ley del Organismo Judicial, con el
Decreto 2-89 del Congreso de la Republica de Guatemala el 28 de marzo
de 1989 y segun el articulo 26 de la Ley Organica, el Organismo Judicial

tiene la siguiente estructura:
1.- La Corte Suprema de Justicia de la Republica;

2.- Las Cortes Superiores de Justicia, en los respectivos Distritos

Judiciales;
3.- Los Juzgados Especializados y Mixtos, en las Provincias respectivas;

4.- Los Juzgados de Paz Letrados, en la ciudad o poblacién de su sede;

Y,

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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5.- Los Juzgados de Paz.

Cada organo cumple su funciébn con las especialidades y los
procedimientos que establecen la Constitucion y las leyes. En relacion a
la atencion de mujeres victimas de violencia, el Organismo Judicial
brinda acceso a la justicia a través de diversos Juzgados que se

describen a continuacion:

http://www.sosmujeres.com/?ban=research

2.2.2.1 Juzgados de paz

Los juzgados de paz se establecen en la cabecera departamental
y en cada municipio, atienden denuncias por violencia contra las
mujeres y violencia sexual de forma urgente cuando sean horas
de la noche, fines de semana, feriados, o0 no se encuentren
cercanas otras instituciones donde se puede denunciar.

En casos de violencia contra la mujer por parte del circulo familiar, el
Juzgado de Paz, segun la gravedad del caso puede dar las medidas de
seguridad, para proteger a la mujer y sus hijas e hijos como no acercarse
a lugares, abandonar el domicilio, intimidar al grupo familiar, tenencia de
armas, la custodia de los hijos e hijas, obligacion de pensién alimenticia,
reparacion del dafio causado, menaje de casa, reeducaciéon del agresor,

entre otras.

Posterior a recibir la denuncia el Juzgado notifica a la Policia Nacional
Civil para que asegure el cumplimiento de las medidas de seguridad
otorgadas y al Ministerio Publico para que actte de oficio realizando el
proceso de investigacion y persecucién penal. Asimismo, deriva el
expediente a un Juzgado de Familia para dar seguimiento al mismo en

caso de presentarse una oposicién por parte del agresor.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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2.2.2.2 Juzgados de familia

Los Juzgados de Familia estan ubicados en las cabeceras

departamentales. Dentro de sus funciones se encuentran:

o Dictar las medidas de seguridad de acuerdo a la pertinencia y gravedad
del caso para proteger a las mujeres y sus hijas e hijos en relacion a
acercarse a lugares, abandonar el domicilio, intimidar al grupo familiar,
tenencia de armas, la custodia de los hijos e hijas, obligacion de pension
alimenticia, reparacion del dafio causado, menaje de casa, reeducacion
del agresor, entre otros.

o Emitir 6rdenes para que la Policia Nacional auxilie a la victima y se
cumplan las medidas de seguridad.

¢ Ordenar el embargo sobre el salario o bienes del agresor, el arraigo del
agresor cuando sea solicitado; notificar al agresor después de que las
medidas de seguridad estén vigentes.

e Recibir las pruebas de oposicién en casos de las medidas, resolverlas y
dar tramite a la apelacion si esta se presenta.

¢ Notificar al Ministerio Publico para que este actue de oficio en casos de
violencia contra las mujeres y diligencie la investigacion y persecucion
penal.

o Dar trAmite correspondiente y dictar las medidas de seguridad a favor
de las mujeres victimas de violencia, cuando la solicitud es remitida por
otras instituciones facultadas para recibirlas y continuar con el proceso
anteriormente indicado.

En la mayor parte de sedes de los Juzgados de Familia se cuenta con
psicologa/o que brinda primeros auxilios psicolégicos y contribuye a

facilitar los diversos procesos.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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2.2.2.3 Juzgados de primera instancia penal

Los Juzgados de Primera Instancia Penal tienen a su cargo
controlar los procesos de investigacion del Ministerio Publico en
todos aquellos delitos de violencia contra las mujeres y violencia
sexual.

Conocen los casos posteriormente a la recepcion de la denuncia y
después de haber realizado el proceso de acreditacién y evidencias de
los hechos dando paso a la intervencién del Tribunal de Sentencia para

el debate oral y que resuelva en sentencia.
2.2.2.3.1 Tribunales de sentencia

Los Tribunales de Sentencia conocen del juicio oral y pronuncian la
sentencia respectiva en los procesos por los delitos cometidos contra la
vida, la seguridad y la integridad de las mujeres.

2.2.2.4 Juzgados de violencia contra las mujeres

De reciente creacion el Juzgado de Femicidio y Otras Formas de
Violencia contra las Mujeres, tiene funciones especificas como su
nombre lo indica en el tema de violencia contra las mujeres y
femicidio, estan integrados por personas especialistas en derecho,
psicologia, trabajo social segun las necesidades del servicio y lo
dispuesto por la Corte Suprema de Justicia ademas deben
resolver, inmediatamente, los requerimientos verbales o escritos
gue le sean formulados y disponer las medidas que garanticen la
ejecucion de lo resuelto.

El juzgado debe tomar las siguientes consideraciones en los casos de

su competencia:

e Brindar apoyo a las victimas, cuando sea necesario, antes de prestar

declaracién o participar en cualquier procedimiento legal.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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e Efectuar los estudios necesarios para recomendar la pertinencia y
efectividad de las medidas de proteccién que sean necesarias para
apoyar a la victima durante el proceso y evitar la re-victimizacion luego
de finalizado el mismo.

e Brindar orientacion a la victima para superar la violencia de la cual fue
objeto y los efectos colaterales.

e Gestionar ante cualquier institucion publica o privada el apoyo necesario
para salvaguardar la vida e integridad de la victima y favorecer las
condiciones que permitan su desarrollo integral.

¢ Informar a las victimas de manera comprensible, y cuando fuere el caso
en su idioma, el estado del proceso judicial y los efectos de las
resoluciones judiciales.

e Informar a la Jueza o Juez sobre la necesidad de ampliar, sustituir o
prorrogar las medidas de seguridad dictadas a favor de la victima.

e Monitorear el cumplimiento y efectividad de las medidas de seguridad
dictadas a favor de la victima. El personal asignado debe llevar un
registro electrénico individual de cada victima que permita determinar

los avances en el apoyo brindado.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research

2.2.3 Procuraduria general de la nacién — PGN

La Unidad de Proteccion de los Derechos de la Mujer de la
Procuraduria, debe redactar la denuncia de violencia contra las
mujeres, violencia sexual y cualquier delito relacionado. La Unidad
remite la denuncia al Juzgado de Familia cuando exista en la
localidad para que se otorguen las medidas de seguridad y al
Ministerio Publico para que sea iniciada la investigacion
respectiva.

Si la denuncia es presentada en horarios inhabiles o el Juzgado

de familia esta lejano o no existe en la localidad debe remitirla al
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Juzgado de Paz Penal que también puede emitir medidas de
seguridad. El plazo para remitir la denuncia no debe ser mayor de
24 horas.

En caso de menores de edad victimas de violencia que no tengan
padres, tutores o representantes legales la Procuraduria General de la
Nacion representa al Estado al proteger los intereses de la o la menor
victima de violencia, velar por su integridad y proteccion, diligenciando
en coordinacion con el Ministerio Publico el proceso de persecucion

penal.

Si existen casos de menores en riesgo, coordina el rescate del o la
menor para su proteccién si fuera necesario, con orden judicial para
internarlo a un centro de abrigo y proteccién, o delegar con orden de
juezfjueza la tutela del o la menor a familiares que se hagan
responsables.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research

2.2.4 Procuraduria de los derechos humanos — PDH

La Procuraduria de los Derechos Humanos tiene como funcién
principal vigilar que los y las funcionarios/as, encargados/as,
cumplan con la ley, en el caso de violencia contra las mujeres que
se dé cumplimiento al marco legal que las protege. En relacion a

la atencién a mujeres victimas de violencia tiene obligacion de:

¢ Recibir denuncias de violencia contra las mujeres, violencia sexual y

e cualquier delito relacionado.

o Debe remitir la denuncia al Juzgado de Familia cuando exista en la
localidad para que se otorguen las medidas de seguridad y al Ministerio

Publico para que sea iniciada la investigacion respectiva.

e Si la denuncia es presentada en horarios inhabiles o el Juzgado de
familia esté lejano o no existe en la localidad debe remitirla al Juzgado

de Paz Penal que también puede emitir medidas de seguridad.
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e El plazo para remitir la denuncia no debe ser mayor de 24 horas.

e Al ser notificados de la permanencia de una victima de violencia sexual
dentro de un Hospital Nacional, debe actuar conforme al Acuerdo
interinstitucional de actuacién por parte del Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social a través de los Hospitales Nacionales, Ministerio
Publico, Instituto Nacional de Ciencias forenses de Guatemala — INACIF
y la Procuraduria de los Derechos Humanos en la Atencién de Victimas
de Violencia Sexual y/o Maltrato.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research

2.2.5 Bufetes populares

Los bufetes populares estan facultados para registrar denuncias de
violencia contra la mujer, deben redactarla y presentarla al Juzgado de
Familia cuando exista en la localidad para que se otorguen las medidas
de seguridady al Ministerio Publico para que sea iniciada la

investigacion respectiva.

Si la denuncia es presentada en horarios inhabiles o el Juzgado de
familia esté lejano o no existe en la localidad debe remitirla al Juzgado
de Paz Penal que también puede emitir medidas de seguridad. El plazo
para remitir la denuncia no debe ser mayor de 24 horas. De acuerdo a
la naturaleza de los Bufetes Populares deben darle seguimiento a la
denuncia, buscando que se dicten medidas de seguridad y todos los por
menores que esto represente como Vvigilar que se presenten
notificaciones a la Policia Nacional Civil y que esta intervenga
oportunamente acompafiando a la mujer victima a recoger menaje de

casa, entrega de hijos/as, que el agresor abandone el hogar, etc.

Deben continuar brindando patrocinio legal a la parte denunciante par
gue pueda aportar pruebas, recursos y cualquier otra solicitud ante los

juzgados hasta la resolucion definitiva del caso.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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2.2.6 Instituto nacional de ciencias forenses — INACIF

El Instituto Nacional de Ciencias Forenses, es una institucion
auténoma que brinda servicios de investigacion cientifica de forma
independiente, emitiendo dictamenes técnicos cientificos en
relaciéon a la condiciéon en la que se encuentran las mujeres
victimas de violencia cuando se presentan a una evaluacion
realizada por una/un médico forense. El INACIF actda Unicamente
a requerimiento de los Jueces o tribunales competentes, los
auxiliares y agentes fiscales del Ministerio Publico, asi como la
Policia Nacional Civil en el desarrollo de investigaciones
preliminares en casos urgentes, notificando inmediatamente al
Ministerio Publico. Las mujeres que necesiten ser evaluadas
deben presentarse con la orden que autorice la evaluacién y ser
identificadas para realizarla. En casos de violencia contra las
mujeres, violencia sexual y delitos relacionados realiza:

¢ Evaluaciones médicas forenses necesarias para determinar las lesiones
en casos de violencia sexual, intrafamiliar y contra las mujeres,
evaluaciéon ginecoldgicas, psicologicas y psiquiatricas para determinar
los dafios sufridos en una agresion.

e Al ser notificados de la permanencia de una victima de violencia sexual
dentro de un Hospital Nacional, debe actuar conforme al Acuerdo
interinstitucional de actuacion por parte del Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social a través de los Hospitales Nacionales, Ministerio
Publico, Instituto Nacional de Ciencias forenses de Guatemala — INACIF
y la Procuraduria de los Derechos Humanos en la Atencién de Victimas
de Violencia Sexual y/o Maltrato.

La sede se encuentra abierta en horario de 8:00 a 16:00 horas, pero las
emergencias se atienden las 24 horas de acuerdo al procedimiento

establecido para hacerse presentes.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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2.2.7 Defensoria de la mujer indigena — DEMI

La Defensoria de la Mujer Indigena es una institucion
Gubernamental con participacion de las Mujeres Indigenas.
Atiende a mujeres indigenas en situaciones de vulnerabilidad,
indefension y discriminacién para promover el respeto y
cumplimiento de sus derechos. Cuenta con servicios sociales,

psicologicos y legales en los que se brinda atencion:

e Unidad Social: Conoce inicialmente los casos y brinda atencion inicial,
asesoria, acompafiamiento, mediacion y/o conciliacién, gestion social a
mujeres que han sido victimas de violencia, principalmente por su
situacion y condicibn de género y etnia. Realiza registro, andlisis,
evaluacién y seguimiento de las denuncias que presentan las mujeres.
Se efectlian coordinaciones con otras instancias cuando las profesiones

de Trabajo Social lo consideren necesario y que el caso lo amerite.

e Unidad Psicoldgica: Brinda atencion psicolégica individual y grupal a
mujeres victimas de violencia contra las mujeres y violencia sexual.
Facilita terapia individual y grupal con pertinencia cultural para lograr el
equilibrio emocional de las mujeres violentadas en sus derechos.

e Unidad Juridica: Escucha a la usuaria, con el objetivo de identificar qué
tipo de atencion se le brindara desde el aspecto legal, la abogada analiza
el caso para encuadrar el hecho a la ley, se tiene un control sobre la fase
en que se encuentran los casos para darles seguimiento. En algunas
ocasiones se hace necesario el traslado de los casos a otras
instituciones para lo cual se coordina el acompafiamiento necesario.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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2.2.8 Instituto de la defensa publica penal: servicio de asistencia legal

Gratuita a la victima y sus familiares

Es un servicio que brinda el Instituto de la Defensa Publica Penal
IDPP con el objetivo de proporcionar a la mujer que resulte victima
de cualquier forma de violencia y a sus familiares, los servicios
de una Abogada Defensora Publica o un Abogado Defensor
Puablico para garantizar la proteccion de sus derechos y el
resarcimiento por los dafios causados a su integridad fisica,
emocional, sexual, econdmica, entre otras.

Dentro de los servicios que se brindan a las mujeres victimas de
violencia se encuentran informacion a la victima sobre las formas de
proteccion y derechos que le asisten en su situacion particular, registro
y redaccion de la denuncia, solicitud de medidas de seguridad ante el
juzgado competente, referencia a centros de atencién integral para la
proteccion de su integridad fisica y la de sus hijos e hijas, de ser
necesario, procuracion y direccion de casos penales por violencia en

contra de la mujer, cualquiera que sea su tipo.

El servicio realiza también el acompafiamiento necesario ante los
juzgados de orden comin o de femicidio para el reclamo de sus
derechos especialmente para constituirla en querellante adhesiva y

reclamar la accién penal y la accién civil por dafios y perjuicios.

http://www.sosmujeres.com/?ban=research
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2.3 Teoria cientifica

a. “La reforma por las reformas mismas, tienen escasas posibilidades de solucionar los
problemas de violencia contra las mujeres. Estos s6lo podran resolverse con la
creacion de nuevas relaciones sociales no patriarcales.”

Documentos del Cecym 1848-1913. Escritor y poeta italiano.

b. “Sianalizamos por qué las mujeres sufren agresiones, la multitud de formas de
violencia que las mujeres padecen, ya sean los crimenes en nombre del honor o la
mutilacién genital, todos ellos se basan en la idea de que las mujeres no deben

controlar su sexualidad”. Charlotte Bunch

c. Laviolencia contra las mujeres:
“- No es una violacion fortuita.
- El factor riesgo es ser mujer.
- El mensaje es la dominacién: o te mantienes en tu lugar o tendras que temer.
- La violencia contra las mujeres es primordial para mantener esas relaciones
politicas en el hogar, en el trabajo, y en todas las esferas publicas.”

Lon Heise. 1942-? Humorista espafiol.
http://akifrases.com/frase/14

d. Laviolencia es el ultimo recurso del incompetente.

Isaac Asimov. 1920-1992. Escritor y bioquimico estadounidense.

http://www.proverbia.net/citastema.asp?tematica=86

e. “En el proceso de la violencia es importante que recuerdes que los ataques cada vez
seran mas frecuentes, cada vez seran mas intensos y peligrosos, que este ciclo es
imparable.”

Martin Luther King. 1929-1968. Religioso estadounidense.
https://es.wikipedia.org/wiki/Martin_Luther_ King
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f. Lo que se obtiene con violencia, solamente se puede mantener con violencia.
Mahatma Gandhi. 1869-1948. Politico y pensador indio.

http://www.proverbia.net/citastema.asp?tematica=86

g. Toda reforma impuesta por la violencia no corregird nada el mal: el buen juicio no
necesita de la violencia.
Leon Tolstoi. 1828-1910. Escritor ruso.

http://akifrases.com/frase/140877

Sustentos tedricos que fundamentan el estudio de los factores influyentes en el problema. Las
teorias, que con mayor sistematizacion han intentado comprender y explicar o que sucede en

la violencia hacia la muijer.

La Teoria General de Sistemas. Desarrollada por Bogdanov, Bertalanffy y Capra ha permitido
en la actualidad definir un nuevo paradigma en la ciencia que permite el conocimiento del
funcionamiento de muchas realidades tanto a nivel ecolégico, social y psicoldgico. El enfoque
sistémico y dialectico de la relacion Sociedad-Grupo-Individuo constituye principio 20
metodolégico esencial en el estudio de la violencia y para la comprensién de que este

fendmeno en el cual se relacionan elementos de diversa naturaleza.

La concepcibn sistémica como cosmovision del mundo reconoce la trama de las relaciones
como esencia de todas las cosas vivas, que se concreta en la nocion de interdependencia e

interrelacion.

Un sistema establece nexos y relaciones en integracion entre sus elementos, cada uno cumple
una funcion con respecto al otro, pero este no es reductible a sus partes y su funciéon es mas

que la suma de sus partes.

Todo sistema esta constituido por varias unidades ligadas entre si y por reglas de
comportamiento en constante interaccion e intercambio con el exterior que lo distinguen

cualitativamente. La pareja es un subsistema que existe dentro de otro sistema.
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Ambos son sistemas abiertos que funcionan como un todo Unico que posee una estructura
interna que interrelaciona los elementos que lo determinan y donde esta presente un orden
dinamico de partes y procesos que intercambia energias o informaciones con su ambiente. El
conjunto de elementos puede descomponerse en sus partes. Desde las perspectivas que nos
ocupa, examinar una de las partes en forma aislada no nos permite explicar o predecir la
conducta del todo, que en el caso de este fendbmeno esta presente el caracter dinamico en la
multicausalidad y su interdependencia, asi como la concepcién de que la violencia hacia la
mujer es resultado de complejas interacciones entre los sistemas y la jerarquizacion de los
mismos. El enfoque que se realiza en este estudio es bio-psico-social, a partir de concebir
que la violencia es un fenémeno determinado por un amplio espectro de factores, a nivel
general, particular y singular y, le interesa conocer la interrelacion entre los factores, segin su
nivel de estructuracién: macro, micro e individual. Las teorias de Género explican, como las
estructuras de las organizaciones sociales, las relaciones intergenéricas e intragenéricas, las
personales y colectivas, las judiciales, las educativas, comunicativas, formales e informales,
religiosas y sanitarias, estan sustentadas en ideologias basadas en la diada poder-
subordinacion que estructuran y configuran las relaciones en la pareja e integran los
estereotipos, creencias, representaciones y asignaciones sociales, valores, simbolos, juicios,
atributos, posiciones, condiciones y espacios de actuacion que legitiman las desigualdades e

inequidades entre los miembros de la pareja. La categoria actividad de Leontiev.

La actividad como proceso de intercambio e integracion del hombre con el medio social y
natural que, por estar precedida por su accidn consciente, adquiere un caracter

eminentemente social.

La teoria del Modelo Histérico-Cultural, de Vigostky con el propoésito de hilvanar la
determinante social a lo individual es necesario retomar de la teoria de Vigostky su hip6tesis
de la interiorizacién como el transito de los procesos sociales externos y signicos hacia los

internos.

El sujeto es fruto del proceso histdrico y del ambiente social y cultural y entre sus principios se
destacan: la unidad e interrelacion actividad-comunicacién (entendida como la forma en virtud

de la cual, lo social se transforma en psicolégico, en un transito de lo externo a lo interno).
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La interrelacion dialéctica entre lo biolégico, lo social y lo psicoldgico, la naturaleza histérico-
social de la psiquis, y el principio de la mediatizacion. La unidad contextualizada entre lo
afectivo y lo cognitivo. La categoria: situacion social de desarrollo. Su unidad de analisis: la
vivencia. La categoria vivencia como unidad psicologia de andlisis de la psiquica en la que se
expresa lo que el sujeto experimenta, las influencias que recibe y lo que el propio sujeto aporta
en funcion del nivel de desarrollo. Se trata del sentido psicolégico de lo reflejado, de suimpacto
emocional, del significado que la realidad alcanza para ellas en funcién de sus motivos y
necesidades. La situacion externa por si sola no influye, sino que depende de la significacion
que le atribuya el sujeto, como la vivencia y el sentido personal que cobra para el sujeto. Las
condiciones internas (ideas, pensamientos, reflexiones, motivaciones se han formado de estos
procesos de interaccion histérica precedente y a su vez condicionan el caracter de las
influencias de otras condiciones externas posteriores. Partiendo de considerar que lo social
se figura de modo individualizado en la personalidad del sujeto y que el sujeto asume,
activamente, las interrelaciones en las cuales participa con especificidad interactiva, y que son
inseparables de sus particularidades personoldgicas la autora se apoya para el estudio de los
factores influyentes de la subjetividad en la Teoria Configuracional de la Personalidad, de
Fernando Gonzélez, que parte de entender que la personalidad constituye una configuraciéon
sistémica y estable de los principales contenidos y operaciones psicologicas que caracterizan

la funcion reguladora y auto-reguladora del sujeto en su expresion integral.

Esta teoria opera en el plano de los sentidos personales, los cuales adquieren mayor
intensidad en la medida que se van articulando entre si, formando reales configuraciones con
una fuerte imbricacién y organicidad entre los procesos psicolégicos de naturaleza afectiva y

cognitiva.

Supone entender que los elementos de la personalidad asociados al comportamiento que
asumen las mujeres maltratadas se encuentran incluidos en diferentes sintesis psicologicas

mas complejas, en las cuales se define su real y auténtico potencial regulador.

Las necesidades y motivos se aglutinan alrededor de una tendencia orientadora y se integran
como sistemas de sentidos psicolégicos en las formaciones motivacionales. Entre éstas se
encuentran la autovaloracion, la concepcion del mundo, los ideales, el sentido de la vida, las

intenciones.
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Las particularidades personoldgicas juega un papel trascendental en el comportamiento que
asumen las mujeres para enfrentar el acto violento, al ser los contenidos de la formacién
motivacional y los recursos psicoldgicos elementos generadores de la dindmica instituyente
de todo lo psicolégico. Se considera importante el estudio de los factores que influyen en la
determinacion de este fendmeno, desde los factores macro sociales hasta los individuales con

el afan de poder contribuir a su esclarecimiento y profundizacion explicativa.

http://tesis.repo.sld.cu/481/1/LopezAnqgulo.pdf
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Capitulo 1l

Plan de accion

3.1 Datos generales

3.1.1 Nombre del proyecto

Médulo de Fortalecimiento y Socializacién de Conocimientos de Derechos de la
Muijer dirigido a féminas de la Comunidad “El Higueral”.

3.1.2 Problema

Desconocimiento sobre Derechos Humanos de la Mujer.

3.1.3 Hipd6tesis — Accion

¢, Qué hacer para fortalecer los conocimientos sobre los derechos de la mujer y
practicarlos?

» Sise elabora un Médulo sobre Derechos de la Mujer, entonces se fortalecerian
los conocimientos sobre sus derechos.

3.1.4 Localizacidon

Km. 114 Carretera a Iztapa, Municipio de San José, Departamento de Escuintla.

3.1.5 Unidad Ejecutora

Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccién
Puerto San José, estudiante Epesista Magnolia Lorena Barrios Lopez de Amaya

en la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos.

3.1.6 Tipo de Proyecto

De Proceso Educativo y Comunitario en Derechos Humanos con énfasis a la
Mujer.
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3.1.7 Descripcion del proyecto
El proyecto incluye diferentes etapas: Primera etapa consiste en la elaboracion
de un madulo de fortalecimiento y socializacion que beneficiara a mujeres de la
Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla, en donde ira paso a paso para

realizar dicha accion, asi como la importancia de los derechos.

Segunda etapa consiste en realizar una capacitacion a las féminas de la

Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

Tercera etapa consiste en la puesta en practica del médulo de fortalecimiento y
socializacién, para lo cual se realizara con las féminas de la Comunidad “El
Higueral”’, San José, Escuintla. La realizacion del proyecto permitira a las
mujeres obtener conocimiento de derechos humanos y contribuira para
erradicar la violencia contra la mujer en Comunidad “El Higueral’, San José,

Escuintla y por ende permitira contribuir a la tranquilidad de los hogares.

3.2 Justificacion

Durante el diagnostico comunal realizado en la Comunidad “El Higueral”, se
realizé un andlisis de las necesidades y problemas de los vecinos en el ambito
de Derechos Humanos, en la cual fueron detectados varios problemas, se
priorizé como problema y objeto del Plan de Accion “Desconocimiento acerca
de los Derechos de la Mujer.

Se continué con el proceso para conocer causas Yy efectos, asi plantear
soluciones a dicho problema y promover el cumplimiento de la Legislacion.
Conociendo que la finalidad del Ejercicio Profesional Supervisado es contribuir
al desarrollo comunitario mediante el andlisis de la realidad por medio de la
integracion de la teoria y la préactica, con acciones orientadas a la ejecucion de
propuestas y servicios a favor de las comunidades; y, como misién de la
Municipalidad:

Planificar y ejecutar los planes de accién municipal en base a sus politicas,
principios y normas municipales las cuales contribuyen en las mejoras de la

situacion de vida actual de los pobladores.
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Se determinaron Logros y Resultados importantes a través de instrumentos de
consulta a vecinos de la comunidad quienes demostraron interés por recibir
orientacion sobre el tema general de Derechos Humanos con énfasis a la mujer,
aportando asi informacién necesaria dentro de la Investigacion.

En la Comunidad “El Higueral”, la Desinformacién de los Derechos de la Mujer
es evidente, pero muy importante la atencién a la misma para informar a lideres
comunitarios sobre los derechos de la mujer a través de talleres de capacitacion
que permitan concientizar e impulsar la practica y cumplimiento de los Derechos
Humanos.

3.3 Objetivos del Proyecto

3.3.1 General
Informar acerca de Derechos Humanos con énfasis en la mujer, con
Talleres de Capacitacion a la comunidad “El Higueral.
Concientizar a las mujeres sobre la importancia que tienen los derechos

de la mujer para mejorar su nivel de vida emocional.

3.3.2 Especificos

Elaborar un médulo de fortalecimiento y socializacion que beneficiara a
miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) y a
mujeres en edad de 13 a 35 afios en Comunidad “El Higueral”, San José,
Escuintla.

Socializar el médulo de conocimiento de derechos de la mujer que
beneficiardA a miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo
(COCODE) y a mujeres en edad de 13 a 35 anos de Comunidad “El
Higueral”, San José, Escuintla, con personal de Oficina de la Mujer de la
Municipalidad.
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3.4

Metas

Validar el mdédulo de conocimiento de derechos de la mujer que
beneficiarA a miembros del Consejo de Desarrollo (COCODE) y a
mujeres de Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla con Personal
de Oficina de la Mujer de la Municipalidad.

Capacitar a miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo
(COCODE) y a mujeres en edad de 13 a 35 anos de Comunidad “El
Higueral”, San José, Escuintla, sobre el médulo de fortalecimiento y
socializacion.

Médulo Elaborado de Fortalecimiento y Socializacién de Derechos de la
Muijer.

Talleres de Socializacion del Médulo de Fortalecimiento y Socializacion.
Talleres de Capacitacion del Médulo de Fortalecimiento y Socializacién.
Sensibilizar a través de Talleres de Capacitacion del Médulo de
Fortalecimiento y Socializacién a miembros del Consejo Comunitario de
Desarrollo (COCODE) de la Comunidad “El Higueral’, San José,
Escuintla.

3.4.1 Beneficiarios

3.4.1.1 Directos

1. Veinticinco mujeres de la Comunidad “El Higueral”,

San José, Escuintla

3.4.1.2 Indirectos

1. Dieciséis miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo
(COCODE) de la Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

2. Mujeres de las comunidades circunvecinas.
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3.5 Actividades

o Elaborar andlisis de aplicacion de Derechos de la mujer.

e Charla de concientizacion a lideres comunitarios acerca de la necesidad de
organizar actividades para fortalecer y socializar los conocimientos de derechos
humanos con énfasis a la mujer.

e Charlas de informacion acerca de los Derechos Humanos.

o Desarrollar Médulo de capacitacion para la practica de los derechos humanos,

con énfasis a la Mujer de la Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

3.6 Cronograma de Actividades

e Universidad de San Carlos de Guatemala Proyecto “Modulo de Fortalecimiento
y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la Mujer” que beneficiara a
mujeres de Comunidad “El Higueral”, Municipio de San José, Departamento de
Escuintla.

3.6.1 Responsables
3.6.1.1 Municipalidad de San José, Escuintla.
3.6.1.2 Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) de comunidad

“El Higueral”, San José. Escuintla.
3.6.1.3 Directora de la escuela de la comunidad.
3.6.1.4 Epesista coordinador y ejecutor del proyecto

3.6.1.5 Poblacion de la comunidad en general.
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Universidad de San Carlos de Guatemala

Proyecto: Modulo de Fortalecimiento y Socializacion de Derechos de la Mujer en la

Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

3.6.2 Cronograma de Actividades

fortalecimiento y socializacién de
los Derechos de la Mujer en
Comunidad “El Higueral”, San

José, Escuintla.

Referencias: Programado (Negro)

Ejecutado (Azul)

Actividades Septiembre Octubre Noviembre
No. 2016 2016 2016
Semanas 2 4 2 13 |41 2

1. Planificacion de actividades de

EPS
2. Elaborar andlisis de aplicacion de

Derechos Humanos con énfasis a

la Mujer.
3. | Actividad de socializacion de

Derechos de la Mujer, conocerlos

y aplicarlos
4. | Charla de concientizacion a lideres

comunitarios acerca de la

necesidad de conocer y practicar

los Derechos Humanos con

énfasis a la Mujer.
5. Charlas de informacion acerca de

los Derechos Humanos,

instituciones y leyes que les

respaldan.
6. Modulo de capacitacion para
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3.7 Presupuesto del Proyecto ejecutado en la Comunidad “El Higueral”, San José,
Escuintla.

Cantidad Descripcidn Costo Unitario Total
100 Refacciones para féminas y miembros Q. 6.00 Q. 600.00
del COCODE de Comunidad “El
Higueral”.
135 Galones de combustible Diesel para Q. 18.49 Q. 2,496.15

transportarme de San José hasta la

Comunidad “El Higueral”.

75 Refacciones para las personas que Q. 6.00 Q. 450.00
participaron en Capacitacion del
proyecto.

20 Horas de servicio de Internet para Q. 6.00 Q. 120.00
investigaciones de ejes tematicos.

01 Tarjeta Tigo de Q 100.00 para llamar a Q. 100.00 Q. 100.00
Presidente de COCODE vy Directora de
la escuela.

02 Resma de papel bond tamafio carta Q. 40.00 Q. 80.00

para imprimir el Informe.

04 Cartuchos de Tinta Negra Q. 60.00 Q. 240.00

02 Cartuchos de Tinta de Colores Q. 60.00 Q. 120.00

07 Encuadernados de Mddulo de Q. 40.00 Q. 280.00

Fortalecimiento y Socializacion de
Conocimientos de Derechos de la

Mujer.

04 Encuadernados de informe final.

©

50.00, Q. 200.00
Imprevistos Q. 500.00] Q. 500.00

TOTAL 0Q5,185.15
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3.8 Fuentes de financiamiento para el Proyecto.

Fuentes de financiamiento Asignacién
Sr. Harol Antonio Amaya Aguirre Q. 3,500.00
Libreria y Miscelanea “Santiago” Q. 368.00
Aporte de Epesista Q.1,317.15
Total ... 0Q.5,185.15

3.9 Recursos

3.9.1 Humanos

=  Asesor de EPS Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de

Humanidades.
= Autoridad Municipal.
= Personal de Oficina de la Mujer
= Mujeres de la comunidad.
= Lideres Comunitarios (COCODE).
= Familia y amigos.

= Epesista.
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3.9.2 Tecnolégicos

Computadoras
Textos

Internet
Impresora
Fotocopiadora
Utiles de oficina

Teléfono celular

3.9.3 Materiales

Hojas de papel bond
Lapices

Lapiceros
Marcadores
Cuaderno de notas
Libros de derechos
Folletos

3.9.4 Financieros

Donaciones

Autogestién

3.9.5 Fisicos

Mobiliario de la Comunidad

Espacios comunitarios
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Capitulo IV
Sistematizacidén de experiencias
4.1 Proceso de diagnostico: necesidades detectadas.

Durante el proceso de diagnéstico se obtuvo la informacion requerida mediante dos técnicas
de investigacion tales como: La Entrevista dirigida y la Encuesta. La entrevista fue dirigida a
cinco miembros de la comunidad utilizando el instrumento de Cuestionario, los entrevistados
fueron entre hombres y mujeres representantes del COCODE (Consejo Comunitario de
Desarrollo)l de la comunidad “El Higueral” en donde se detecté que las mujeres de la
comunidad no cuentan con informacién que permita conocer sus derechos para poder
erradicar la violencia, irrespeto a los derechos de la mujer, desigualdad de género,
discriminacién racial e irrespeto a los derechos de los nifios que les afecta, asi también falta

de conocimiento sobre el tema de Leyes que les amparan.

Parte del desarrollo de las comunidades es el conocimiento de sus derechos para que asi
logren una efectiva participacion ciudadana y puedan emitir pensamientos y propuestas de
cambio sin estereotipos en beneficio de toda la comunidad. La participaciéon activa de la
poblacion y de las instituciones publicas en los planes de desarrollo municipal buscando
siempre el bienestar de todos los habitantes fomenta la participacibn comunitaria, el cual
contribuyen en la mejora de la situacién de vida de sus pobladores, especialmente los mas

vulnerables sin distincion de raza, credo o clase social.

Mediante la aplicacién de las herramientas de Viabilidad y Factibilidad empleando criterios se
logré establecer que la necesidad seleccionada a atender si se ajusta a los mismos y que
contaba con el apoyo necesario para convertirse en un potencial de un Plan de Accién. Dicha
necesidad atendida fue “Falta de informacion acerca de los Derechos de la Mujer”. Dicho tema
del plan de accion promovera la participacion activa de mujeres y el conocimiento de sus
derechos, permitird la eliminacién de discriminacion y maltrato en contra de las mujeres de

esta comunidad.
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4.2 De la teoria con la préctica o realidad

La documentacion sobre derechos de la Mujer se ha visto muy fundamentada para su validez
y aprovechando se disefié un mdédulo para impulsar procesos de formacién y capacitacion, a
un grupo de mujeres de Comunidad “El Higueral”’, San José, Escuintla, el cual sera de mucho
beneficio para que la situacion en la que ellas se encuentran cambien a una mejor calidad de
vida.

La préactica de campo a la ensefianza obtenida tras el desarrollo de capacitacion realizada
permitié impartir conocimientos que seran de utilidad porque se dieron cuenta que el exigir que
se cumplan sus derechos no es actuar contra la ley ya que la misma las protege y las ampara

para poder erradicar la violencia que atraviesan la mayoria de los hogares.
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4.2.1 Actividades y resultados

ACTIVIDADES

RESULTADOS

Visita y presentacion del Proyecto a realizar
en la comunidad “El Higueral’, San José,

Escuintla.

Se realiz6 visita y presentacién ante los
vecinos de la comunidad “El Higueral”, San

José, Escuintla, obteniendo como resultado

la aceptacién del proyecto.

Nos reunimos con los miembros del
COCODE de la comunidad “El Higueral” y se

coordind lugar y fecha para la realizacion de

Reunién y coordinacion con miembros del

Consejo  Comunitario de  Desarrollo

(COCODE).
las capacitaciones.

Desarrollo de capacitaciones acerca de | Se realizaron capacitaciones en el lugar que
“EI

la participacion y

Derechos Humanos con énfasis en la Mujer. | ocupa la Escuela de la comunidad

Higueral”’, obteniendo
socializacion de las mujeres de dicha
comunidad.

Se

Fortalecimiento vy

Médulo de
de

Conocimiento de Derechos de la Mujer al

Entrega y presentacion de Mdbdulo de realizé
de

Conocimiento de Derechos de la Mujer

la entrega del

Fortalecimiento y  Socializacién Socializacion

dirigido a féminas de la Comunidad “El | presidente del COCODE vy a Directora de la

Higueral”, San José, Escuintla. Escuela de la comunidad “El Higueral”’, San

José, Escuintla.

4.3 De la socializacion de los resultados

El grupo de mujeres y miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE).
Autoridades Municipales e instituciones coadyuvantes Valoraron el impacto social y familiar
qgue les brindé el Médulo sobre el conocimiento de derechos porque muchas veces se
desconocen 0 no se ponen en practica, pero sera de beneficio la informacién para poder
erradicar la violencia que les impide vivir en armonia ya que no se trata de pelear sus derechos
sino de hacerlos valer. Las mujeres deben tener conocimiento del proceso a realizar para que
los hombres no sientan que ellas quieren ocupar su lugar porque ambos tienen derechos y

cada uno de estos significa una obligacion.

54



4.4  De laaplicacion de la metodologia

Se obtuvo un resultado positivo que enmarca el enlace de los objetivos trazados que nos
permite tener un ambiente familiar libre de violencia poniendo en practica métodos y técnicas

que ayudaron para la comprension de derechos de la Mujer con el fin de mejorar

su nivel de vida emocional y asi no favorecer Unicamente al hombre porque en otros lugares
se ignoran o reprimen estos derechos para un beneficio propio o para evadir los problemas de

violencia fisica y emocional que causan a las mujeres.

4.5 De las lecciones aprendidas

La aplicaciéon del médulo mostré la evidencia de su impacto porque se concientizé de la
problematica que produce el desconocer sus derechos y se pueden solucionar dandole un
mejor énfasis, pues diariamente estamos inmersos en el tema de violencia en la mujer, aunque
existe en muchas de ellas el no querer reconocer que llevan una vida de violencia pero
pudieron comprobar que de ser asi ahora tienen material que les sera util porque en él
encuentran informacién que les sera de ayuda para cambiar el nivel de vida en el que se

encuentran.

55



4.5.1 Productos y logros

Producto Logros
Elaboracién de Modulo de Fortalecimiento y e Capacitaciones a mujeres vy
Socializacion de  Conocimientos  de miembros del COCODE de la
Derechos de la Mujer en Comunidad “El comunidad “El Higueral”, San José,
Higueral”’, San José, Escuintla. Escuintla.
e Socializacion y participacién por parte
de las féminas de la comunidad.

Foto No. 1 Capacitacién de Médulo de Foto No. 2 Socializacion de M6dulo
Fortalecimiento y Socializacién de

Conocimientos de Derechos de la Mujer.
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Universidad de San Carlos de Guatemala
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Mdédulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos
de Derechos de la Mujer en la Comunidad “El Higueral,
San José, Escuintla.

Epesista

Magnolia Lorena Barrios Lépez de Amaya
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Introduccidén

Los derechos humanos son atributos de la persona humana por el mero hecho de
serlo. Sin embargo, la especificidad de las violaciones a los derechos humanos que
han sufrido y enfrentado las mujeres en razén de su género, de los roles y estereotipos
gue la sociedad histéricamente les ha atribuido, ha marcado la necesidad de conferir
un caracter también especifico al reconocimiento y, sobre todo, a la promocién y
proteccion de sus derechos.

Si bien han logrado importantes avances en su condicién social con respecto a las
generaciones anteriores, la igualdad y la no discriminacion contindan siendo un desafio
de las democracias contemporaneas.

Los derechos de la mujer: son las facultades y atribuciones que exigen las féminas de
muchas sociedades de todo el mundo. En algunos lugares, estos derechos estan
institucionalizados o respaldados por la ley, las costumbres locales y el
comportamiento social, mientras que en otros lugares se ignoran o reprimen. Difieren
de las nociones generales de derechos humanos por ser inherentes al prejuicio contra
ellas para favorecer a los hombres.

Con el propaésito de proyectarse a la comunidad, la Facultad de Humanidades, Seccién
Puerto San José de la Universidad de San Carlos de Guatemala; contempla el EPS
(Ejercicio Profesional Supervisado) a través del estudiante de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos.

El presente médulo es un documento que pretende proporcionar a mujeres en edad
temprana y adulta un recurso informativo que coadyuve al conocimiento de los
derechos, cuenta con leyes que amparan para erradicar la violencia, se encuentra
estructurado por unidades. En la primera unidad se desarrolla la teméatica la mujer y su
origen, en la segunda unidad la mujer y sus leyes, en la tercera la violencia en la mujer,

cada una ilustrada para su comprension.



Unidad |

DIA INTERNACIONAL

— MUJER
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Temas que se desarrollaran en esta unidad:

1. La mujer y su origen

1.1 Mujer

1.2 Origen de la mujer

1.3 La mujer a través de la historia
1.4 La mujer en el siglo XX

1.5 Dia Internacional de la Mujer

Objetivo general

e Adquiere conocimientos de Derechos Humanos para su propio beneficio
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Mujer 1

Mujer es el ser humano femenino o hembra, independientemente de si es nifia o adulta.
Mujer también remite a distinciones por género de caracter
cultural y social que se le atribuyen, asi como a las diferencias
sexuales y bioldgicas de la hembra en la especie humana frente
al macho de la especie humana. Cuenta generalmente con
aspectos fisicos que la diferencian del varbn como voz mas

aguda, cintura mas estrecha, cadera mas ancha y pelvis mas

amplia, menos vello corporal, menos masa muscular y mas
tejido adiposo, mamas mas grandes y estrechas y menor
estatura comparada con el varon. El Dia Internacional de la

Mujer Trabajadora se celebra el dia 8 de marzo.

https://igualamos.files.wordpress.com
/2012/10/Olimpia_de_gouges71.pgj

http://es.wikipedia.org/wiki/Mujer
Origen de la mujer

En la antigua Roma so6lo se reconocia la
existencia de derechos a los hombres
J adultos que no fueran esclavos. Sélo ellos
tienen la condicibn de ciudadanos. Las
mujeres, en consecuencia, que no eran "sui
iuris", sino  "alieni luris" no eran
consideradas como tales. La afirmacion y
reivindicacién de los derechos de la mujer

tiene un origen moderno, formando parte de

los planteamientos de la Revolucion

Francesa, como consecuencia de la proclamacion del principio de igualdad.

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=imgres
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Sin embargo, la lucha efectiva por los derechos no tendré lugar hasta el siglo XIX. Los
movimientos de mujeres de la segunda mitad del siglo pasado, tuvieron como base las

reivindicaciones por el derecho al sufragio y la igualdad de derechos con los hombres.

El 19 de Julio de 1848 se realizaba en Nueva York la primera convencion de derechos

de la mujer en Seneca Falls. Alli las mujeres

sRRET

se pronunciaron en la direccion expuesta. Los
clubes de mujeres en Estados Unidos, el
movimiento sufragista en Inglaterra, las
asociaciones femeninas en Francia, sentaron

las bases para que en la década de 1930, el

voto femenino sea una realidad en varios https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http%3A%2F%2F

Estados de Occidente. www.nhacion.com%2Fmundo%2Fnorteamerica%2FCosta-
Marcha-Mujeres-

En Esparia, histéricamente la participacion publica de las mujeres se habia limitado a
sSu actuacion en asociaciones benéficas o de caridad. En 1920, grupos de mujeres
espafiolas reivindicaron sus derechos politicos y el acceso a la educacion. Asi, desde

1933, durante la Segunda Republica se concreto el sufragio femenino.

El derecho de acceder en condiciones de

da. 12 I'hcr-’uu’
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igualdad a las funciones y cargos publicos
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La mujer a través de la historia 3

La mujer desde el principio de la humanidad ha tenido que recorrer un camino lleno de
obstaculos a superar su condicion de madre
y tener la oportunidad de participar en la
sociedad. Su fisico, menor que el de los
hombres, la ha mantenido alejada de las
actividades que requieren esfuerzo fisico, las
tareas reservadas a los hombres, que
naturalmente tienen una estructura mas

robusta.

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http%3A%2F%2
Los primeros grupos humanos se organizaron de una manera natural, el

mantenimiento de este estado de cosas sin la posibilidad de alternativas, respetando
el poder del més fuerte.

Con el comienzo de la agricultura, la raza humana abandoné su vida némada y
comienza los primeros asentamientos cerca de los rios principales. En ese momento,
la necesidad de mano de obra para trabajar la tierra lleva a las mujeres a los campos
y que terminan siendo a cargo de estas actividades en la mayoria de las comunidades,
mientras que los hombres dedicados a la caza de vida silvestre, pesca y cuidado de
su territorio, dejando el cuidado de los nifios de menor edad y las familias, siendo
incapaces de trabajar en la tierra. Mientras
tanto, con el aumento de la poblacion y la
necesidad del comercio, nacieron las
ciudades y que sobresalen de ellos, una
nueva clase social, la burguesia,
compuesta por comerciantes y artesanos.
En ese momento, la vida de la mujer se
limité durante mucho tiempo a las tareas del

cuidado de los hijos del hogar, artesania y

manualidades.

https://www.google.com.gt/url?sa=
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Este estado de cosas fue a su vez la creacion de una cultura de dificil trascender los
roles rigidos, apoyado también por la religion, y la participacion ciudadana reservada

en el poder, a los hombres, durante siglos.

La mujer entonces tenia los mismos derechos de un nifio, por lo que se le considera
politicamente incapaz. La revolucion industrial en Europa, desde 1789, con el
descubrimiento de la maquina de vapor, da lugar a una nueva tecnologia que requiere

mano de obra para trabajar en las fabricas.

La mujer se convierte en una herramienta Util para participar en la vida laboral, reciben
salarios mas bajos que los hombres y son sometidas a condiciones inhumanas de
trabajo. Sélo en el siglo XIX y después de la Primera Guerra Mundial, las mujeres
comenzaron a unirse a la universidad y participar con su trabajo en areas especificas.
Antes de ese momento, era mal visto por la sociedad que una mujer trabajara, porque
las expectativas de rol en ese momento era que se casara, tuviera hijos y se dedicara

al cuidado de su casa, y por lo tanto, estos eran por lo general también sus objetivos.

Segunda Guerra Mundial produjo una nueva revolucion industrial con la aparicién de

la linea de montaje y la producciéon masivay & ? MAN SUFFRA@E |
— e : HEADQUARTERS.
el surgimiento de grandes fabricas de | MEN OF OHIO!

. . o THE W 5 DEAL
armamento, aviones y material de guerra, [ | o anendnen Noza 0y sepenver3-192.
que después de la guerra dio lugar a la COME I IND L ARN

WY WOMEN ]
produccion en masa de los aparatos B = VUGHT to Vote. [

electrodomésticos. El lugar de los hombres,
similar a las fuerzas armadas, fue ocupado
por mujeres, y porque la circunstancia de su

nuevo papel en las fabricas era socialmente

aceptable.
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Después de la segunda guerra mundial hubo un gran cambio de la visién del mundo.
El relativismo cultural cambio los valores y asi comienza una nueva etapa de rebelidén

contra la tradicion, la familia y la religion.

Mientras tanto, en el siglo XX, en todos los paises civilizados reconocen los derechos
de las mujeres en la edad adulta en condiciones de igualdad con los hombres.

Ahora las mujeres tienen la plena
propiedad, se encuentran en las
universidades y compiten con los
hombres en todos los @mbitos de la
sociedad, tanto en la jerarquia del
trabajo, como en la investigacion
cientifica y la medicina, las
posiciones politicas y de alto nivel,

en todos los campos de la cultura.

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http%3A%2

http://www.dhnet.org.br/dados/cursos/edh/interdisciplinario/ddhh1159.htm

62


http://www.dhnet.org.br/dados/cursos/edh/interdisciplinario/ddhh1159.htm
https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http%3A%252

La mujer en el siglo XX 6
La mujer en el siglo XX se caracteriza por la incorporaciéon masiva de las mujeres al
mundo laboral. Las dos guerras
mundiales fueron un factor
desencadenante: al marchar los hombres
al combate (65 000 000 de soldados
entre los continentes) tuvieron que
hacerse cargo del trabajo, hubo que
recurrir a la mujer para mantener la
produccion, 430,000 mujeres francesas y
800,000 britanicas pasaron de ser

doncellas y amas de casa a obreras

L)) asalariadas.
https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=imgres

Las estructuras sociales comenzaron a cambiar. Las modas impusieron faldas y
cabellos mas cortos, aparecieron las guarderias
para los hijos de las trabajadoras y la
participacion femenina en los sindicatos obreros.
Tras la segunda guerra mundial en los paises
capitalistas la mano de obra femenina
representaba un tercio de los trabajadores,
mientras que en el mundo socialista era de un
cincuenta por ciento, ya que la revolucién rusa
de 1907 fue la primera en legislar que el salario
femenino debia ser igual al masculino: a igual

trabajo, igual salario. Las mujeres de la Unidn

Soviética se instalaron en todos los sectores de

la produccién_ http://3.bp.blogspot.com/eys1SF3QdSk/UP74r5DJISI/AAAAAA
AAAE8/GNIkTi36N2g/s1600/telefonistas1%5b1%5d.jpg
La Europa de la pos guerra vié como las mujeres se resistian a abandonar sus trabajos

para volver a encerrarse en el hogar o trabajar en el servicio domeéstico.

http://jesusgonzalezfonseca.blog.spot.com/2011/04/la-mujer-traves-de-la-historia.html
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En general, hasta la vispera de la segunda guerra mundial (y hasta 1965 en Francia y
aflos més tarde en Francia) la mujer debe solicitar el permiso del marido para ejercer
una profesion. La esposa no
puede presentarse a un examen,
matricularse en una universidad,
abrir una cuenta bancaria, solicitar
un pasaporte o un permiso de
conducir. Tampoco puede actuar
ante la justicia. Para iniciar una
accion procesal ha de solicitar una

autorizacion especial, excepto en

el caso de ejerza un comercio

separado y autorizado.

http://2.bp.blogspot.com/-GS50BBoGEII/UP76KtnQzGI/AAAAAAAAAF
c/yAyYOguuMuE/s1600/maestras.jpg

Los nuevos tiempos suponen un cambio significativo en la concepcion del trabajo
femenino: se empieza a considerar que es necesario y que, ademas, dignifica a la
mujer.

Las mujeres de clase media, acceden cada vez a un trabajo, mas cualificado y mejor
retribuido. El aumento fue tan
importante que, a finales de los afios
sesenta, habia en Europa Occidental
mas mujeres oficinistas que hombres.
También fue mayoritaria la participacion
de la mujer en trabajos como el de

enfermera, telefonista, comercio,

limpieza, peluquerias, etc. Actualmente
las mujeres copan las universidades y
son fuertemente competitivas en todo tipo https://www.google.com.gt/imgres?imgurl

de trabajo, incluido los técnicos. Pese atodo en el tercer mundo continGan marginadas

y esclavizadas.

http://jesusgonzalezfonseca.blog.spot.com/2011/04/la-mujer-traves-de-la-historia.html

64


http://2.bp.blogspot.com/-GS5OBBoGEII/UP76KtnQzGI/AAAAAAAAAF
https://www.google.com.gt/imgres?imgurl
http://jesusgonzalezfonseca.blog.spot.com/2011/04/la-mujer-traves-de-la-historia.html
http://2.bp.blogspot.com/-GS5OBBoGEII/UP76KtnQzGI/AAAAAAAAAFc/yAyY0guuMuE/s1600/maestras.jpg

8

Dia Internacional de la Mujer

El Dia Internacional de la Mujer Trabajadora, también llamado Dia Internacional de la

Mujer, conmemora la lucha de la mujer por su participacion, en pie de igualdad con el

hombre en la sociedad y en su desarrollo integro como persona se celebra el dia 8 de

marzo. Es fiesta nacional en algunos
paises.

La primera celebracion del Dia
Internacional de la Mujer Trabajadora
tuvo lugar el 19 de marzo de 1911 en
Alemania, Australia, Dinamarca y Suiza,
y sSu conmemoracion se ha venido
extendiendo, desde entonces, a

numerosos paises.

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=

&esrc=s&source=imgres&cd=&cad=rja&uact=

En 1975 la Asamblea General de Organizacion de Naciones Unidas (ONU) declar6 el

dia 8 de marzo como Dia Internacional de la Mujer y en 1977 proclamé el 8 de marzo

como Dia Internacional por los Derechos de la

Mujer y la Paz Internacional.

https://lwww.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=imgres&cd
OQOFIRZ%2Fderechos-de-la-mujer

Montagut, E. (04 de marzo 2015). Dia Internacional de la Mujer Trabajadora, una historia compleja.

http://es.wikipedia.org/wiki/D%C3%ADa_Internacional_de_la_Mujer
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Hoja de Trabajo
Moédulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la
Mujer
Unidad I. La mujer y su origen
Actividad

Dibuje cuatro aspectos que nos caracterizan como mujer.
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Hoja de Trabajo

10

Moédulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la

Mujer
Evaluacion Unidad I. La mujer y su origen
Nombre:

Instrucciones: Organizar los enunciados uniendo con una linea ambas columnas Ay

B segun corresponda.

Columna A

1. Celebracion del Dia Internacional de la Mujer
Roma

2. Cuenta con aspectos fisicos que la diferencian del

Hombre.

3. Las mujeres eran consideradas como tales

4. Vi6 como las mujeres se resistian a abandonar su

trabajo para volver a encerrarse en el hogar.

5. La mujer debe solicitar el permiso del marido para
Mundial

ejercer una profesion.

Columna B

En la antigua

ocho de marzo

La posguerra

La mujer

En la Guerra
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Unidad Il

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://estaticos01.elmundo.es/america/imagenes/2011/11/30/noticias/1322684690
0.jpg

Temas que se desarrollaran en la unidad:

2. La mujer y sus leyes
2.1 Mujer y la ley
2.2 Defensoria de la mujer
2.3 La Declaracién de los derechos de la mujer
y la ciudadana.
2.4 Los derechos humanos de las mujeres
2.5 Los derechos basicos de la mujer

2.6 Unidad de proteccién de los derechos de la mujer

Objetivo general

e Aplicalos fundamentos tedricos para resolver problemas propios en sus
derecho.
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La mujer y laley

En algunos paises la mujer ha tardado
muchos siglos en conseguir igualdad,
aunqgue solo sea teoria ante la ley. Y aun
cuando la ley hable de igualdad suele haber
un gran abismo entre la teoria y la practica.
La publicacion de las Naciones Unidas
titulada The World’s Woman—1970-1990
dice: “Esta brecha [en la politica
gubernamental] ha quedado recogida en
gran parte en las leyes que niegan a la

A wimes
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https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esre=s&source=imgres&cd=~&cad
=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiBxPrxOpTWAhWm5YMKHXKACOMQjRwIBw&url=
https%3A%2F%2F

mujer la igualdad con el varén en lo que respecta a sus derechos de tendencia de

tierras, solicitud de préstamos y firma de contratos”. Una mujer de Uganda declaré:

“Seguimos siendo ciudadanas de segunda clase... o de tercera clase mas bien, pues,

nuestros hijos varones van delante nuestro. Hasta los burros y los tractores reciben a

veces mejor trato”.

El libro Men and Women, editado por Time-Life, dice; “En 1920, la

Decimonovena Enmienda de la Constitucion de Estados Unidos garantizo a las

mujeres el derecho al voto, mucho después que en bastantes paises europeos.

http://www.bbc.com/mundo/noticias-internacional-36829694

Pero en el Reino Unido no se les
concedi6 ese privilegio hasta el afio
1928...”. Como protesta por Ila
injusticia politica a la que se sometia
a las mujeres, Emily Wilding Davison,
sufragista britanica, se echo6 delante
del caballo del rey en el derby de

1913, y perdio la vida.

Time-Life. (1920). Men and Women.

https://es.wikipedia.org/wiki/Mujer
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Defensoria de la Mujer

Tiene por objeto promover la efectiva defensa de los Derechos de la Mujer, realizando
acciones tendientes a lograr la igualdad y dignidad de la mujer, como legitimos valores

de su personalidad e impulsando su
La Coordinadora Nacional para la Prevencion

de la Violencia Intrafamiliar y contra las Mujeres participacion en todas las
-CONAPREVI- o _ _
U ——— actividades de la vida nacional. Sus
“Avance en la aplicacidn de la Ley contra el Femicidio y otras
Formas de Violencia contra la Mujer, a dos afhos de su vigencia.” funciones especificas son Ias

Farticioards como panal istas seproseriantes 0o Ja2pnco do Frmera (nstanca Pena
Facudia Dishital NMicatene Plbics ederrsoria o s Miger s gaa

ks 2 ¢ ¢ Fshossoanga sigu ientes:

1. Coordinar acciones con

Lot de Comverciones aeu rfoma Hoohootonange

s, % o e entidades gubernamentales y no
Conarrevt - -
s gubernamentales a nivel nacional e

internacional, para la proteccion de
https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=img los Derechos de la Mujer.
res&cd=&cad= rja&ua t=8&ved=0ahUKEwinoZqilJTWAh FWCYKHZB i
tCrOO,RzBW&uNe ar porgue las entidades publicas encargadas de atender los temas de

la mujer, cumplan con sus atribuciones contenidas en sus Leyes y Reglamentos.

http://www.pdh.org.gt/defensorias/de-la-mujer.html

La declaracion de los derechos de la mujer y de la ciudadana
(En francés Déclaration des Droits de la Femme et de la Citoyenne) es un texto
redactado en 1791 por Olympe de Gouges parafraseando la Declaracion de Derechos
del Hombre y del Ciudadano del 26 de agosto de 1789, el texto fundamental de la

revolucién francesa. Es uno de los primeros

Declaracién de los Derechos de la

documentos  histéricos que propone la
emancipacion femenina en el sentido de la
igualdad de derechos o la equiparacion juridica y

legal de las mujeres en relacion a los varones.

s&source=imgres&cd=&ved=0ahuKEWIQSCJ%X:—L'iTWAhV
MRiYKHaXsBX4QjRwIBw&url=https%3A%2F%2Fes

https://es.wikipedia.org/wiki/Declaraci%C3%B3n_de_los_Derechos_de_la_Mujer_y_de_la_Ciudadana
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https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://nosoyasistenta.com/wp-

content/uploads/2016/10/mujeres_lucha635x330.jpg

representantes.
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1 — La mujer nace libre y permanece igual al hombre en derechos. Las distinciones

sociales sdlo pueden estar fundadas en la utilidad comun.

2 — El objetivo de toda asociacion politica es la conservacion de los derechos naturales
e imprescriptibles de la Mujer y del Hombre; estos derechos son la libertad, la

propiedad, la seguridad y, sobre todo, la resistencia a la opresion.

3 — El principio de toda soberania reside esencialmente en la Nacion que no es més
¥

gue la reunion de la Mujer y el
Hombre: ningun cuerpo, ningun
individuo, puede ejercer
autoridad que no emane de

ellos.

4 - La libertad y la justicia
consisten en devolver todo lo
gue pertenece a los otros; asi, el
ejercicio de los derechos
naturales de la mujer solo tiene
por limites la tirania perpetua
gue el hombre le opone; estos
limites deben ser corregidos por
las leyes de la naturaleza y de la

razon.

5 — Las leyes de la naturaleza y de la razén prohiben todas las acciones perjudiciales
para la Sociedad: todo lo que no esté prohibido por estas leyes, prudentes y divinas,
no puede ser impedido y nadie puede ser obligado a hacer lo que ellas no ordenan.

6 — La ley debe ser la expresion de la voluntad general; todas las Ciudadanas y

Ciudadanos deben patrticipar en su formacién personalmente o por medio de sus

https://es.wikipedia.org/wiki/Declaraci%C3%B3n_de_los_Derechos_de_la_Mujer_y_de_la_Ciudadana
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14
Debe ser la misma para todos; todas las ciudadanas y todos los ciudadanos, por ser
iguales a sus 0jos, deben ser igualmente admisibles a todas las dignidades, puestos y
empleos publicos, segun sus capacidades y sin mas distincion que la de sus virtudes
y sus talentos.
7 — Ninguna mujer se halla eximida de ser acusada, detenida y encarcelada en los
casos determinados por la Ley. Las mujeres obedecen como los hombres a esta Ley

rigurosa.

8 — La Ley sdlo debe establecer penas estrictas y evidentemente necesarias y nadie

puede ser castigado mas que en virtud
de una Ley establecida y promulgada
anteriormente al delito y legalmente

aplicada a las mujeres.

9 — Sobre toda mujer que haya sido
declarada culpable caera todo el rigor

de la Ley.

10 — Nadie debe ser molestado por sus
opiniones incluso fundamentales, si la

mujer tiene el derecho de subir al https://es.pinterest.com/explore/derecho-a-la-
igualdad/

cadalso, debe tener  también
igualmente el de subir a la Tribuna con

tal que sus manifestaciones no alteren el orden publico establecido por la Ley.
11 - La libre comunicacién de los pensamientos y de las opiniones es uno de los

derechos mas preciosos de la mujer, puesto que esta libertad asegura la legitimidad

de los padres con relacion a los hijos.

https://es.wikipedia.org/wiki/Declaraci%C3%B3n_de_los_Derechos_de_la_Mujer_y_de_la_Ciudadana
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12 - La garantia de los derechos de la mujer y de la ciudadana implica una utilidad

mayor, esta garantia debe ser instituida para ventaja de todos y no para utilidad

particular de aquellas a quienes es confiada.

13 — Para el mantenimiento de la fuerza publica y para los gastos de administracion,

las contribuciones de la mujer y del hombre son las mismas, ella participa en todas las

prestaciones personales, en todas las
tareas penosas, por lo tanto, debe
participar en la distribucion de los
puestos, empleos, cargos, dignidades

y otras actividades.

14 - Las Ciudadanasy los Ciudadanos
tienen el derecho de comprobar, por si
mismos o por medio de sus
representantes, la necesidad de la

contribucion publica.

: :
B =
= g

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl/eliminar la discriminacién

15 — La masa de las mujeres, agrupada con la de los hombres para la contribucion

tiene el derecho de pedir cuentas de su administracion a todo agente publico.

16 — Toda sociedad en la que la garantia de los derechos no esté asegurada, ni la

separaciéon de los poderes determinada, no tiene constitucion; la constitucién es nula

si la mayoria de los individuos que componen la Nacion no ha cooperado en su

redaccion.

17 - Las propiedades pertenecen a todos los sexos reunidos o separados; son, para

cada uno, un derecho inviolable y sagrado; nadie puede ser privado de ella como

verdadero patrimonio de la naturaleza a no ser que la necesidad publica, legalmente

constatada, lo exija de manera evidente y bajo la condicion de una justa y previa

indemnizacion.

Sluga, B.C. (1780 a 1920). Género e historia: mujeres en el cambio Sociocultural. Europa.

https://es.wikipedia.org/wiki/Declaraci%C3%B3n_de_los_Derechos_de_la_Mujer_y de_la_Ciudadana
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Los derechos humanos de las mujeres

La violencia es una de las violaciones méas graves de los derechos humanos, y es
frecuente que las mujeres sufran ataques por motivos sexuales o incluso por el mero
hecho de su género. Lasy los activistas que defienden los derechos humanos de las
mujeres también suelen convertirse en el blanco de la violencia. Segun un informe de
2012 de la Relatora Especial sobre la
violencia contra la mujer, las lideres
comunitarias y las que luchan por sus
derechos en Colombia, son los
principales blancos de los asesinatos

por motivos de género.

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&g=&esrc=s&sourc De conformidad con tratados

e=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjXwODLytLVA
hXMLyYKHTqeAEIQjRwIBw&url

sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer, los

internacionales como la Convencion

gobiernos tienen la obligacion juridica de proteger a las mujeres ante la violencia,
promover los derechos humanos de todas las mujeres y garantizar su empoderamiento

econdémico, legal, social y politico.

Esto requiere actuar para prevenir todas las
formas de violencia, reformar leyes y politicas

discriminatorias y asegurar gue las sobrevivientes

de la violencia tienen acceso a la justicia.

ONU Mujeres promueve Yy ofrece asistencia

técnica para garantizar que los Estados creen e (//Ww,m/
implementen leyes, politicas y planes destinados a f /el”

8 -/t AANASZ O
la proteccion de las mujeres frente a las diversas https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=https:/
. . /vocesmayas.files.wordpress.com/2013/03/20120
formas de violencia. 308215030-mujer.jpeg?w=444&imgrefurl

http:/mww_unwomen.org/es/news/in-focus/end-violence-against-women/2014/rights
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Concepto de derechos humanos

Par entender mejor el tema, es preciso desarrollar en forma muy elemental, lo que

constituye un derecho. En este sentido, debemos decir que derecho, es un conjunto

de principios, preceptos y reglas a que estan sometidas las relaciones humanas en

toda relacion civil, a cuya observancia, las personas pueden ser compelidas por la

fuerza.
I1.

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&
cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjqOP6Pg9vVAhVC6CYKHYkfDRMQjRwIBw&url=

Caracteristicas generales de los derechos humanos
1.
2.

Son innatos y congénitos, porque todos los seres humanos nacemos con ellos.
Son universales, en cuanto se extienden a todo el género humano en todo
tiempo y lugar.

Son absolutos, porque su respeto se puede reclamar indeterminadamente a
cualquier persona o autoridad.

Son necesarios, porque su existencia deriva de la propia naturaleza del ser
humano.

Son inalienables, porque pertenecen en forma indisoluble a la esencia misma
del ser humano.

Son inviolables, porgque ninguna persona o autoridad puede actuar
legitimamente en contra de ellos, salvo as justas limitaciones que pueden
imponerse en su ejercicio, de acuerdo con las exigencias del bien comun de la
sociedad.

Son imprescriptibles, porque forman un conjunto inseparable de derechos.

http://www.derechos.org/koaga/viii/staff.html

74


http://www.derechos.org/koaga/viii/staff.html
https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjq0P6Pg9vVAhVC6CYKHYkfDRMQjRwIBw&url=http://donoso12.blogspot.com/&psig=AFQjCNGao8MO4JZCGI6zyO_CHh0qI-oVxQ&ust=1502947638504902

18

La discriminacién y violacion sistematica de los derechos de las

mujeres:

Una gran cantidad de paises, recogen en sus Constituciones, el principio de igualdad

de derechos entre mujeres y hombres, por o que se dice que no existen normas

discriminatorias; sin embargo, cuando se hace un andlisis integral de los sistemas

juridicos, queda claramente evidenciado que existe igualdad en teoria y desigualdad

en la practica, por lo que la igualdad sigue siendo una quimera para la gran mayoria

de las mujeres del mundo.

A nivel internacional, la Declaracion Universal de
Derechos Humanos de 1948, constituye el
instrumento juridico que, de manera universal,
protege los derechos de hombres y mujeres;
principios que recogen la mayor parte de las
Constituciones de los paises, asi como otros
convenios internacionales, sin embargo, en la

realidad se produce una gran cantidad de actos

hittps:/jwww google.comgtimgres imgurienttps  ViOlatorios a los derechos humanos de la mujer, como

://ugc.kn3.net/i/origin/http://psicologia.laguia20
00.com/wp-content/uploads/2010/07/la-mujer-
golpeada.jpg&imgrefurl=https://www.taringa.net
/posts/apuntes-y-monografias

Principales actos violatorios a los

derechos humanos de las mujeres:

1. Violaciones al derecho a la integridad

personal.

2. Violaciones al derecho a la libertad.

3. Violaciones al derecho a la igualdad.

son:

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://3.bp.bl
ogspot.com/2PNQ8mh03I1/T9ADrwaW8xI/AAAAAAAAAC
M/2IpSTx-rsvA/s1600/maltrato+a+la+mujeer

http://www.derechos.org/koaga/viii/staff.html
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Unidad de proteccion de los derechos de la mujer

Unidad Proteccion de los Derechos de la Mujer, Adulto Mayor y Personas con
Discapacidad

Las funciones de esta Unidad estan reguladas en lo perpetuado en Decreto No. 97-96
del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia Intrafamiliar y su
Reglamento, asimismo, la Ley Contra el
Femicidio y Otras Formas de Violencia

Contra la Mujer y la Ley de Proteccién para

las personas de la Tercera Edad.
Atribuciones: Recepcién de denuncias de diferentes tipos de violencia y asesoria
legal.

Denuncias gue se reciben:

Violencia Fisica

Violencia Sexual

Violencia Economica

Violencia Patrimonial

l.\.l

Tramite y registro de las denuncias:
BRINDAMOS ATENCION CALIFICADA: , i
~ Tramite:
Do borsbewon, praseccide ol y polios

© Es obligacion de esta Unidad, cuando el

Con protacslo telefsnico de privwrne , . .
"""’”"“z""“'"‘"‘ caso asi lo amerite, cursar las denuncias a

Caror e akeess un Juzgado de Familia o de Paz Penal,
e pEnere b reajoves Wtinas Ge vicknda

ko oRiencl ave Las |- segun sea el caso, dentro de un plazo no
mayor de veinticuatro horas, bajo su responsabilidad para que sean dictadas las
medidas de seguridad necesarias.
Registro:
Se lleva un registro de denuncias con un llenado de boleta Unica, la cual se reporta en
forma mensual al Instituto Nacional de Estadistica (INE).

97-96, D. (s.f.). La Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Intrafamiliar,

Guatemala.http://polidoc.usac.edu.gt/digital/cedec5514.pdf
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Hoja de Trabajo
Moédulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la
Mujer
Unidad Il. La mujer y sus leyes.

Actividad
Elaboracion de mural
Recorte en periodicos y revistas, noticias donde se evidencien violaciones de derechos
humanos en las féminas. Luego con los recortes elabore un mural con dichas noticias.
Los murales deben incluir imagenes sugestivas que hagan alusién a las noticias

recogidas.

77



Hoja de Trabajo
Moédulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la
Mujer
Evaluacion Unidad Il. La mujer y sus leyes

Nombre:

Instrucciones: Coloque una X en la casilla segun considere el enunciado.

1. Alas mujeres se les reconocen sus Derechos Humanos.

Si No

2. Hay algun acuerdo internacional que proteja especificamente

derechos de las mujeres.

Si No

3. Los derechos humanos en la mujer son innatos.

Si No

4. Lamujer nace libre y permanece igual al hombre en derechos.

Si

21
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Unidad IlI

N

LA VIOI.ENCIA
CONTRA ILAS MUJERES

2

N Dia internaciona
lmmlaEhnhudoadob Viotencia
contra las Mujeres

Prevencio

n
Proteccion y
e

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&
cd=&ved=0ahUKEwip59WuaOTVAhVGRSYKHSo DwcOiRwIBw&url

Temas que se desarrollaran en ésta unidad:
3. Laviolencia en la mujer
3.1 Laviolencia de género

3.2 Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia

intrafamiliar.

3.3 Derecho numero 7-99 de la prevencion y erradicaciéon de la
violencia
contra la mujer.
3.4 Derechos protegidos de la Violencia contra la mujer.
3.5 Violencia contra la mujer.

Objetivo general

e Aplica el conocimiento de derechos para evitar la violencia fisica y
emocional de su persona.


https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwip59WugOTVAhVGRSYKHSo_DwcQjRwIBw&url=http://www.castillalamancha.ccoo.es/webCastillaLaMancha/Areas:Mujer:Actualidad:1010719--&psig=AFQjCNGNWhFrNTJwf6c_scb2MYwQxmKFuw&ust=1503256201224863

: : ; ] : . 22
La violencia de género podria manifestarse de distintas maneras:

Violencia Fisica: Es la mas visible, ya que
puede ser percibida objetivamente por
otros, debido a una cola habitualmente
externa que deja huellas. Abarca cualquier
acto no accidental, causado con las manos
o con algun arma u objeto. Como

bofetadas, golpes, palizas, cortes, heridas,

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://www.monografias.co fraCtU ras asesinato L
m/trabajos104/conflictos-y- ’
violencia/image001.jpg&imgrefurl=http://www.monografias.com/trabajo
s104/conflictos-y-violencia/conflictos-y-violencia.shtml&docid=

Psiquica: La Violencia psiquica va acompafiada Siempre de otro tipo de violencia.
Una manipulacion implica en la mujer, y si incrementa el control de la dominacion del
agresor, que es el objetivo ultimo de la violencia de ‘

género.

Sexual: Se producen siempre que se imponga a la
mujer una relacion sexual contra su voluntad, ya
mas completa o incompleta. Segun Alberti y Matas,
“se ejerce presiones mediante Fisicas o Psiquicas

que pretenden imponer una relacion sexual no

deseada mediante coaccion, intimidacion o

indefension.

https://sites.google.com/site/violenciaeneln
oviazgo1524034/3---tipos-de-violencia/3-3---
violencia-sexual

Econdmica: En este tipo de violencia el agresor controla el acceso de la victima al

dinero. Impide a la mujer trabajar de forma remunerada, o bien le obliga a entregarle
sus ingresos, haciendo el uso exclusivo de los mismos.

Social: La violencia social es aquella en la que el maltratador limita algunos contactos
sociales de su pareja, alejandola de su familia y amigos, aislandola de su entorno y asi

limitando las acciones de apoyo social importantisimo en cuanto a estos casos.

https://sites.google.com/site/maltratodelasmujeres/my-calendar
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Consecuencias:
23
a) Consecuencias para la salud.
La violencia contra la mujer y la nifia, y demas miembros de la sociedad, aumenta
su riesgo de mala salud. Un namero cada vez mayor de estudios que exploran la

violencia y la salud informan sisteméticamente sobre los efectos negativos.

Las consecuencias de la violencia contra la mujer pueden no ser mortales y adoptar
la forma de lesiones fisicas, desde cortes menores y equimosis (golpes, moretones)
a discapacidad crénica o problemas de salud mental.

La violencia trae dos tipos de

consecuencias: Fisicas y Psicoldgicas.

a) Homicidio

Numerosos estudios informan que la
mayoria de las mujeres que mueren de
homicidio son asesinadas por su

compariero actual o anterior.

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://www.monografi

b) Lesiones graves as.com/trabajos48/violencia/Image3808.gif&imgrefurl=

Las lesiones sufridas por las mujeres debido al maltrato fisico y sexual pueden ser

sumamente graves.
c) Lesiones durante el embarazo

Las investigaciones recientes han identificado a la violencia durante el embarazo

como un riesgo a la salud tanto de la madre como del feto no nacido.

https://sites.google.com/site/maltratodelasmujeres/my-calendar
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Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia intrafamiliar

Articulo 1. Violencia Intrafamiliar. La violencia intrafamiliar, constituye una
Violacion a los derechos humanos y para los efectos de
la presente ley, debe entenderse como cualquier accion
u omision que de manera directa o indirecta causare
dafio o sufrimiento fisico, sexual psicolégico o
patrimonial, tanto en el ambito publico como en el
privado, a persona integrante del grupo familiar, por parte

de parientes o conviviente 0 ex conviviente, conyugue o

ex conyuge o con quien se haya procesado hijos o hijas. ™., e BT
https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=https://psicologi
ajuridicaforense.files.wordpress.com/2011/01/violencia-
familiar.jpg&imgrefurl=https://psicologiajuridicaforense.wor
dpress.com/

Articulo 2. De la aplicacion de
la presente ley.

La presente ley regulara la aplicacion
de medidas de proteccién necesarias
para garantizar la vida, integridad,
seguridad, dignidad de las victimas de

la violencia intrafamiliar. Asi mismo

famlliar.jpg&_i[ngrefd i v
om/_4 - - tiene como objetivo brindar proteccion

especial a mujeres, nifios, nifas,
jovenes, ancianos y ancianas y
personas discapacitadas, tomando en
consideracion las situaciones especificas de cada caso.
Las medidas de proteccion se aplicaran independientemente de las sanciones
especificas establecidas por los Cédigos Penal y Procesal Penal, en el caso de

hechos constitutivos de delito o falta.

http;//www.0j.job.gt/es/QueEsOJ/EstructuraOJ/UnidadesAdministrativas/CentroAnalisisDocumentacionJudicial/cda/CDs%2

Ocomplacciones/Normativa%20Femicidio/1_documentos/11-4.html
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Decreto NUumero 7-99

Capitulo 1l

De la prevencion y

o _ . Ujeresaunavida
Erradicacion de la violencia e IO enc'a
https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&g=&esrc=s&source=images&cd=&cad=r

ja&uact=8&ved=0ahUKEwj5w_KZneLVAhWIWCYKHSySDtgQjRwIBw&url=http://ww
w.dem.gob.ve/prensa/justicia-y-constitucion/

Contra la mujer

Articulo 17. Ambitos y sujetos activos. La discriminacion y la violencia contra la
mujer se manifiestan tanto en el &mbito publico como en el cotidiano o privado. Los
sujetos activos de la violencia o la discriminacion contra la mujer pueden ser personas

individuales o juridicas.

Articulo 18. Medidas especificas. El estado de Guatemala a través de todos sus

organos y cuando sea nhecesario mediante dependencias especializadas,
implementard las siguientes medidas especificas para prevenir, sancionar y erradicar

la violencia contra la mujer en todos los ambitos:

a) Promocion de la erradicacién de cualquier accién o practica de violencia contra
la mujer, cuidando que todas las autoridades y personal de las instituciones

tomen las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta obligacion.

b) Actuacion eficaz para prevenir, investigar y sancionar la violencia contra la

mujer, vida de la mujer, tentar o perjudicar su integridad.

c) Modificar o abolir leyes o reglamentos vigentes, practicas juridicas o costumbres

gue impliquen la resistencia o tolerancia de la violencia contra la mujer.

https;/www.pdh.org.gt/achivos/flips/cartillas/cartilla7/cartilla01.pdf
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26
d) Promocién de cambios normativos para que la mujer que haya sido sometida a

violencia en cualquiera de sus formas y en cualquier &mbito, tenga acceso a

medidas de proteccidn, juicio oportuno y mecanismo judiciales y administrativos

gue garanticen el resarcimiento,
reparacion del dafio u otros

medios de compensacion.

e) Servicios de orientacion

para toda la familia, cuidado y

custodia de los menores

afectados, los que seran

' atendidos por
https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad

ég\p?cﬁégﬁﬂﬂﬂﬁwﬁw_ﬂneLVAhWIWCYKHSySDthijIBw&urI=http://
wwwW.dem.gob.ve/pr

ensa/justicia-y-constitucion/

personal

f) Establecimiento de programas y |

servicios eficaces con horario de |

veinticuatro horas en las en las |

dependencias relacionadas

con la |
|
atencion a la violencia contra la nifia y la |
\
muijer. \ \
\l httpS7/Www.google.com.gt/imgres?imgurl= ; .123rf
L . 11 .com/images i Udio1404/ra2studio140402222/2779
g) Establecimiento de Servicios de 62-Bastante-jo

rehabilitacion y capacitacion para la mujer objeto de violencia, y para las
personas agresoras, que le permitan participar plenamente en la vida publica,

privada y social, en el primero caso, y superar su problema en el segundo.

h) Motivacion hacia los medios de comunicacion a orientar sus producciones con

contenidos que contribuyan a erradicar la violencia contra la mujer en todas las
formas y realizar el respeto a la dignidad de la mujer.

https://www.pdh.org.gt/archivos/flips/cartillas/cartilla7/cartilla01.pdf
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)

27
Investigacion y recopilacion de estadisticas y ademas informacion pertinente
sobre las causas, consecuencias y frecuencias de la violencia contra la mujer,
para evaluar la eficacia d las medidas implementadas. El Instituto Nacional de
la Estadistica establecera el mecanismo adecuado para lo anterior, requiriendo
informacion de todas aquellas dependencias gubernamentales que atiendan a

mujeres victimas de violencia.

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0
ahUKEwWiN7_Sdp-LVAhXM6SYKHcOQAh8QjRwIBw&url=https://www.cronista.com/columnistas/

j) Promocion de la cooperacién internacional para el intercambio de ideas y

experiencia y la ejecucién de programas encaminados a proteger a la mujer

objeto de violencia.

7-99, D.N. (1999), De la prevencion y erradicacion de la violencia de contra la mujer.

Guatemala.

https://lwww.pdh.org.gt/archivos/flips/cartillas/cartilla7/cartilla01.pdf
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Los estados partes de la presente convencion 28

Reconociendo que el respeto irrestricto a los derechos humanos ha sido consagrado
de la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y en la

Declaracion Universal de los Derechos Humanos y reafirmado en otros instrumentos

internacionales y regionales.

Afirmando que la violencia contra la mujer
constituye una violencia de los derechos
humanos y las libertades fundamentales y

QF!RMQMD” limita total o parcialmente a la mujer el
UE LA MUJER reconocimiento, goce y ejercicio de tales

kg <)

derechos y libertades.

Preocupados porque la violencia contra la

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=i

mages&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjO5cSHt- mUjer €S una Ofensa a Ia dlgnldad humana y
LVAhUB7iYKHd{ZAOstRw|Bw&url:ht p://ecologia.fagilisimo.co . L. . .
uRa manifestacion de las refaciones de poder histéricamente desiguales entre mujeres

y hombres.

Recordando la declaracion sobre Erradicacion
de la Violencia contra la Mujer, adoptada por
la Vigésimo quinta Asamblea de Delegadas de
la Comision interamericana de Mujeres
trasciende todos los sectores de sociedad

independientemente de su clase, raza grupo

étnico, nivel de ingresos, cultura, nivel

educaCionaI1 edad (0] religién y afeCta https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://www.debate.com.
A A mx/__export/1452786164209/sites/debate/img/ahora/2015/05/14/v

negat'vamente Sus pl‘OpIaS baseS. iolencia-intrafamiliar.jpg_

Convencidos de que la eliminacion de la violencia contra la mujer es condicion

indispensable para su desarrollo individual y social y su plena e igualitaria participacion

en todas las esferas de vida

http://lwww.oas.org/juridico/spanish/tratados/a-61.html
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Derechos protegidos de la violencia contra la mujer 29

Articulo 1

Para los efectos de esta Convencion debe entenderse por violencia contra la mujer
cualquier accién o conducta, basada en su género, que cause muerte, dafio o
sufrimiento fisico, sexual o psicolédgico a la mujer, tanto en el ambito publico como en

el privado.

Articulo 2

Se entendera que violencia contra la mujer incluye violencia fisica, sexual y
psicoldgica:

a. Que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra
relacion interpersonal, ya sea que el agresor comparta o haya compartido el
mismo domicilio que la mujer, y que comprende, entre otros, violacion, maltrato
y abuso sexual:

b. Que tenga lugar en la comunidad y sea perpetrada
por cualquier persona y que comprende, entre
otros, violacion, abuso sexual, tortura, trata de
personas, prostitucion forzada, secuestro y
acoso sexual en el lugar de trabajo, asi como

en instituciones educativas, establecimientos

de salud o cualquier otro lugar,
9 gar, y . LAS MUIEBES
C. Que sea perpetrada 0} tOIerada por el EStado ttps://www.google.com.gt/imgres?imgurl=https://3.bp-blogspot.com/-
. ab18cWzP6E8/ThOTzhX0YTI/AAAAAAAACI8/8icRIPWMWTc/s320/denu
O SuUs agentes, donde qUIGra que ocurra. ncial.png&imgrefurl=https://mujersincadenas.blogspot.com/2011/07/v

ives-

Articulo 3
Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el &mbito publico como

en el privado.

http://lwww.oas.org/juridico/spanish/tratados/a-61.html
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30

Articulo 4

Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los

derechos humanos y a las libertades consagradas por los instrumentos regionales e

internacionales sobre derechos humanos. Estos derechos comprenden, entre otros:

a.

b
C.
d.
e

el derecho a que se respete su vida;

el derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y moral;

el derecho a la libertad y a la seguridad personal,

el derecho a no ser sometida a torturas;

el derecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y que se proteja
a su familia;

el derecho a igualdad de proteccién ante la ley y de la ley;

el derecho a un recurso sencillo y rapido ante los tribunales competentes, que
la ampare contra actos que violen sus derechos;

h. el derecho a libertad de asociacion;

i. el derecho a la libertad de profesar la

religion y las creencias propias dentro de

la ley, y

j. el derecho a tener igualdad de acceso

a las funciones publicas de su pais y a

participar en los asuntos publicos.

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=https://www.minsa.gob.pe/
portada/Especiales/2010/Mujer/img/rostros.jpg&imgrefurl=https://ww
w.minsa.gob.pe/portada/Especiales/2010/Mujer/derechos.html&docid=
KvtzrZE

http://www.oas.org/juridico/spanish/tratados/a-61.htm
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Articulo 5 31

Toda mujer podra ejercer libre y plenamente sus derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales y contara con la total proteccion de esos
derechos consagrados en los instrumentos regionales e internacionales sobre
derechos humanos.
Los Estados Partes
reconocen que la
violencia contra la
mujer impide y anula
el ejercicio de esos
derechos.

Articulo 6

o &UACT=388 ve—OahUKEW|Bm9DouuLVAhVL4|YKHRW9Cb0QijIB
w&url= http //runrun.es/opinion/322078/derechos-sin-reves-actuar-

El derecho de toda
mujer a una vida libre

de violencia incluye, ente otros:

a. el derecho de la mujer a ser libre

b. el derecho de la mujer a ser
valorada y educada libre de
patrones  estereotipados de

comportamiento y  practicas

sociales y culturales basadas en
conceptos de inferioridad o
subordinacion.

http://www.oas.org/juridico/spanish/tratados/a-61.html
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. . . 32
Violencia contra la mujer

Tal como lo reconoce la Convencién
Interamericana  para  Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (Convencion de
Belém do Pard), la violencia contra la
mujer es una expresion de
discriminacion, basada en relaciones

de poder histéricamente desiguales

https://www.google.com.gt/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=imgres entre mujeres Yy hombres. Cuando

&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiryojhgpbWAhXCilQKHWDQAe8Q L .
[ jRwiBw&url e comprometio a actuar con la debida
diligencia para prevenir esa violencia y responder a la misma. En especial, el Estado
tiene obligacion de investigar, procesar y castigar a los autores de actos de violencia,
ya sea que se produzcan en el hogar o sean perpetrados por agentes del Estado.
Segun informes recientes, existen altos niveles de violencia conyugal, violencia sexual,
acoso, malos tratos, incesto y violencia

intrafamiliar. En un estudio sobre

denuncias de violencia contra la mujer "BASTA DE VIOLENC|A
HACIA LASﬁ MUIJERES"

recibidas en tres localidades, el 63% de

: : : http://www.harimaguada.org/wpcontent/ » |
lOS casos se refieren a VIOlenCIa | uploads/2015/12/Basta-deViolencia-.jpg m

intrafamiliar, el 39% de los casos NN B D 11 "4 WY / ‘\'

estaban siendo investigados, el 35%

fueron archivados sin procesamiento, en el 17% de los casos se retir0 la denuncia, y
en el 5% de los casos el asunto fue resuelto a través de un arreglo extrajudicial. Los
autores del estudio concluyeron que pocos de esos casos llegaron a la etapa de
procesamiento y sancion. Las estadisticas de la Fiscalia de la Mujer reflejan,
analogamente, el hecho de que mas de la mitad de los casos denunciados en un
periodo reciente fueron archivados sin procesamiento y muy pocos llegaron a la etapa
de juicio.

http://www.oas.org/dil/esp/Convencion_Belem_do_Para.pdf
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33
S i bien es muy dificil obtener
estadisticas claras, la Comision
ha recibido informacion segun
la cual se han registrado un
aumento de los asesinatos de
mujeres, sSin que  sean

debidamente investigados vy

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=http://codigodh.org/wpcontent/u sancionados los responsables.

loads/2016/11/Marcha-contra-la-Violencia-a-la-mujer0009.jpg&imgrefurl . ..
| P : IpgRimd y insuficientes, por lo que deben

realizarse esfuerzos adicionales de
busqueda y difusion de estadisticas precisas referentes a la violacion contra la muijer.
La Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Intrafamiliar (Decreto 97-96)
refleja las obligaciones de Guatemala en el marco de la Convencion de Belém do Para
y otros instrumentos pertinentes del Sistema Interamericano y del de las Naciones
Unidas. En 2000 y 2001 este
marco legal fue complementado
por la creacion del Organo de
Coordinacion de la Prevencion, el
castigo y la Erradicacion de la
Violencia Familiar y la Violencia
contra la Mujer (CONAPREVI),
encargado de la coordinacion

interinstitucional en esta esfera.

Segun reciente informacién, esas DENUNC[BLAVJOl;_E'NC!APQMESTICA
garantias deben aplicarse a través W ST T e

de medidas eneérgicas

https://www.google.com.gt/imgres?imgurl=https://s-media-cache
ak0.pinimg.com/originals/96/08/4f/96084fc661efcb456cel46cecc948d01.j
pg&imgrefurl

encaminadas a llevar a la practica

los principios

https://www.oas.org/dil/esp/Convencion_Belem_do_Para.pdf
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34
Hoja de Trabajo
Mddulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la
Mujer
Unidad Ill. Violencia en la mujer

Actividad

Realizar carteles con textos referentes a la erradicacion de la violencia.

Este Cuerpo es Mio

No se Toca
No se Viola

NO SE MATA!
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Hoja de Trabajo
Mddulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de Derechos de la
Mujer
Evaluacion Unidad lll. Violencia en la mujer
Nombre:

Instrucciones: Se entregan tarjetas con el nombre de las organizaciones, leyes o
decretos las cuales pegaran dentro de la nube si erradican la violencia en la mujer y

fuera las que no.

-
.
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Capitulo V

Monitoreo y Evaluacion

5.1 Evaluacién del Diagnéstico

Para la evaluacion del diagnéstico se aplico una lista de cotejo con una sucesion de
preguntas indirectas disefiadas con relacion a los objetivos y actividades disefiadas en el
plan del diagnéstico.

Con el mismo instrumento se pudo detectar las necesidades que inciden dentro de la
institucion, se listaron las carencias y se accioné en la mas necesaria. La observacion y la
guia de analisis contextual y constitucional fueron elementos que ayudaron a conocer y
verificar a la institucion y por ende a priorizar el problema para dar solucion a través de la
ejecucion del proyecto. El Proyecto Seleccionado tuvo aceptaciéon del Consejo Comunitario
de Desarrollo (COCODE) de Comunidad “El Higueral”’, San José, Escuintla, ya que es una
alternativa que permite mejorar las condiciones de vida de la comunidad, ademas, es un
proyecto que erradicard la violencia en Mujeres de edad adulta.

5.2 Evaluacion del Fundamento Tedrico

Fue un proceso que sirvio para fundamentar los antecedentes del problema seleccionado,
esto se refiere a estudiar a fondo de dénde viene el problema, cudles son las causas que
lo provocan, los cudles fueron consultados en investigaciones y otros estudios que se han
hecho con respecto al problema; esto nos permite, dar énfasis a las conclusiones de los
autores, luego con las instituciones legales se puede comprobar que éstas existen para
respaldarnos.

Se tomo6 en cuenta la informacién que brindé la comunidad que fue de mayor utilidad y
sirvié de base porque ayudé a conceptualizar y enfocar a los Derechos Humanos que son
nuestra base fundamental porque estos son los gue nos amparan.

5.3 Evaluacién plan de Accién

Esta evaluacién se realiz6 mediante una lista de cotejo tomando como base los elementos
de plan de Accion y fue realizada a Mujeres de Comunidad “El Higueral’, San José,
Escuintla.

Con este proyecto contribuyo al Conocimiento de Derechos Humanos a través de un
Mdodulo para impulsar procesos de informacion y capacitacion de Derechos de la Mujer
beneficiando a féminas de Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla, alcanzando los
objetivos previstos en el plan de Accién.
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5.4 Evaluacién de Sistematizacion de experiencias

La sistematizacion de experiencias fue un proceso que consistio en la realizacion detallada
y ordenada de las actividades previstas en el disefio del proyecto, estableciendo tiempo de
realizacion, resultados alcanzados. La estructura para la elaboracién de un Modulo
comprendié como base el tema central Fortalecimiento y Socializacién de Conocimientos
de Derechos de la Mujer que beneficiara a las mujeres de Comunidad “El Higueral”, San
José, Escuintla.

Se enfatiz6 en los Derechos Humanos y en la participacion de Mujeres de la Comunidad.
De cada uno de estos temas se obtuvo una serie de subtemas desarrollados de forma
sistematizada.

Posteriormente con la informacion, se presentd una capacitacion por medio de charlas y
actividades sugeridas, con las cuales se buscé desarrollar en Mujeres de edad adulta
estrategias necesarias para el aprendizaje de como erradicar la violencia.

5.5 Evaluacion Final

La evaluacion se midi6 de acuerdo al impacto del proyecto. Reflejando la respuesta
transcendental que brindé el producto pedagogico proporcionando a una muestra
seleccionada de la comunidad, la idea central fue proveerles un Mddulo de Fortalecimiento
y Socializacién de Conocimientos de Derechos de la Mujer para erradicar la violencia a
féminas de la misma, se proporcioné informacion sobre Derechos Humanos para mujeres
en Comunidad “El Higueral”’, San José, Escuintla.
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Conclusiones

1. Se elabor6 un Modulo de Fortalecimiento y Socializacion de Conocimientos de
Derechos de la Mujer que facilité el acceso a nuevos conocimientos sobre la
importancia de los derechos para mujeres de la comunidad.

2. El personal de la oficina de la Mujer de la Municipalidad de San José, enriquecio sus
conocimientos con la socializacién durante las capacitaciones de fortalecimiento de los
derechos con miembros de la comunidad.

3. Se valid6 el Médulo por parte del personal de la oficina de la Mujer del Municipio de
San José, Escuintla, que permitié el fortalecimiento de nuevos conocimientos para las
Mujeres de la comunidad.

4. Los miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) y Mujeres de
Comunidad “El Higueral” demostraron su interés por el proyecto participando
activamente en las capacitaciones.
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Recomendaciones

1. Se sugiere a las féminas de la comunidad hacer uso del M6dulo de Fortalecimiento y
Socializacion de Derechos de la Mujer; asi mismo, practicar los conocimientos
plasmados para prevenir y erradicar el maltrato y la violencia intrafamiliar y lograr una
mejor calidad de vida.

2. Al personal de la oficina de la Mujer de la municipalidad de San José, Escuintla, se le
sugiere socializar el Médulo con el personal operativo de la misma.

3. Al personal de la oficina de la Mujer de la municipalidad de San José, Escuintla, se le
sugiere motivar a otras organizaciones comunitarias para la implementacion del
Médulo que permita mejorar la calidad de vida de las Féminas.

4. Se les sugiere a los miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) y
Mujeres de la comunidad practicar los conocimientos adquiridos en las capacitaciones
y denunciar a las autoridades que la respaldan, cualquier agresién fisica o emocional
a su integridad personal.
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Capitulo VI
El Voluntariado
6.1 Descripcién

La Comunidad “El Higueral” ubicada en el km. 114 al sur del departamento de Escuintla,
distante a 3 kilbmetros en la Finca Brisas del Sur, registrada en el municipio de San José,
departamento de Escuintla, como parte del Ejercicio Profesional Supervisado de la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos, en el voluntariado, el Consejo de
Desarrollo Comunitario COCODE en esta comunidad planificé la construccion de un salén
para la Escuela Municipal Rural Mixta de Educacién Primaria “El Higueral” fundada el
guince de enero del afio 2012, a propuesta de la Oficina Municipal de Planificacion de la
Municipalidad de San José, Escuintla. El proyecto beneficia en forma directa a los 8 nifios
y 12 nifias de dicha comunidad y de forma indirecta a 35 familias que conforman la misma.
El saldén sera utilizado para fines pedagogicos en los cuales se impartirdn los grados de
etapa 4 hasta sexto grado de primaria y alfabetizacion para padres de familia en jornada

vespertina y fines de semana.

El proyecto de construccion del salén de clases fue propuesto a la municipalidad de San
José, Escuintla, quienes supervisaron el area destinada para la construccion y se procedio
a limpiar completamente el &rea donada para la infraestructura, que era de vital necesidad
porque se contaba solo con una galera hecha de parales de cemento y lamina con piso de
tierra. La participacion en el voluntariado como Epesista de la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, se inici6 con la organizacién de la
comunidad de padres de familia y colaboradores quedando listo el terreno. Se gestionaron
los materiales de construccién a utilizar, visualizando los presupuestos y planos con la
Oficina de Planificacién Municipal. Se procedié entonces a la construccion de veintian
metros cuadrados, una puerta y techo. Las paredes fueron repelladas, las costaneras y
laminas fueron pintadas con anticorrosivos, para dicha construccion se utilizaron
materiales como block, cemento, hierro de tres octavos y de media pulgada, arena, piedrin,

cal, madera, tornillos, laminas y pintura.
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Al termino de treinta dias el avance de la infraestructura podria notarse y se observo el
involucramiento de instituciones como Zeta gas, Eléctricos California y dos familias de
empresarios que contribuyeron a la realizaciébn del proyecto culmindndose dicha
infraestructura en un tiempo maximo de cuarenta y cinco dias, se permiti6 como Epesista
el involucramiento como voluntaria equipando y apoyando con materiales didacticos el
ambiente pedagdgico para uso de los nifios y nifias que alli reciben su educacion, esto

ademds de las gestiones para la donacién del material de construccion.

6.2 Evidencia del voluntariado.

Foto No. 1 Foto No. 2

Escuela “El Higueral”, inicio proyecto Comunidad educativa y Presidente
COCODE Sr. Otto Véliz
Foto No. 3 Foto No. 4

Epesista durante ejecucion de proyecto Asesor Lic. Carlos Fonseca, Epesista,

Remozamiento de salén de clases. Maestra y alumnos del “Higueral”
Inaugurando finalizacién de proyecto.

Fuente: Christopher Amaya
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Plan de Diagnostico de la Institucién patrocinada

Identidad Institucional: Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE)

San José, Escuintla.

Nombre de la institucién: Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE)

Direccion: Km. 114 Comunidad “El Higueral”,

San José, Escuintla

Nombre del Epesista: Magnolia Lorena Barrios Lopez de Amaya
Carné: 201116709
Direccion personal: 22 Calle Lote No. 28 “A”, Barrio El Laberinto,

San José, Escuintla.

Nombre del Asesor de EPS:  Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos

Titulo: Diagnéstico de Comunidad “El Higueral”,

San José, Escuintla.

Objetivos

Objetivo General:
Mejorar condiciones de vida de las mujeres de la Comunidad “El Higueral” con
conocimientos basicos que la mujer posee, establecidos en la legislacion

guatemalteca.



Objetivos especificos:

>

Identificar los problemas relevantes en el Consejo Comunitario de Desarrollo
(COCODE) de la Comunidad “El Higueral”.

» Orientar a las mujeres de la Comunidad “El Higueral” sobre Derechos de la
Mujer.
» Elaborar un médulo que contenga los Derechos de la Mujer y otros temas
afines.
> Aplicar técnicas con sus respectivos instrumentos para la investigacion y
recopilacién de datos.
» Analizar documentos para la recopilacién de datos.
> ldentificar las causas que provocan el problema y efectos que lo producen.
Actividades Responsables Tiempo
Visita y presentacion en la Epesista Agosto
comunidad “El Higueral”’, San 2016
José, Escuintla.
Reunién y coordinacién con los Miembros del Consejo Agosto
miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo 2016
Comunitario de Desarrollo (COCODE) Epesista
(COCODE).
Entrevista a miembros del Miembros del Consejo Agosto
Consejo Comunitario de Comunitario de Desarrollo 2016
Desarrollo (COCODE) (COCODE) Epesista
Conclusiones y presentacion del | Epesista Agosto

diagnaostico. 2016




Recursos

Humanos

¢ Miembros del COCODE

e Epesista

e Facilitadores

Material y equipo

Financiero

Evaluacioén

Hojas de papel bond
Cuaderno de notas
Lapiceros

Folders
Engrapadora
Computadora
Impresora
Fotocopiadora

Escritorio

Tinta de Impresiéon Q. 250.00
Hojas bond Q. 32.00

Internet Q. 248.00
Fotocopias Q. 62.00

El plan fue el resultado del diagnéstico aplicado en la primera fase realizado en

la Comunidad “El Higueral”’, San José, Escuintla, cuyo proceso facilité un

conocimiento profundo de la realidad de la comunidad, sobre la organizacion,

funcionamiento y las necesidades que actualmente presentan las mujeres y

ninas.



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Proyecto: Modulo de Fortalecimiento y Socializacion en Derechos de la Mujer en la

Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

No. | Actividades Agosto Septiembre
Dias |02 |04 |20 |27 |03 |10 |17 |24
1. | Visita alainstitucion | P
y entrega de la
solicitud de Ejercicio =
Profesional R
Supervisado
2. | Reuniony P
coordinacion con E .-
autoridades
municipales R
3. | Entrevista al director | P
de division municipal | E
de planificacion o
4. | Seleccionar P
carencias segun £
informacion R
proporcionada.
5. | Conclusiones del P
diagnéstico E
R
6. | Presentacion del P
diagnéstico E
R

Referencias: P= Programado (Negro) E= Ejecutado (Azul) R= Reprogramado
(Rojo)



Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (ESP)
Asesor: Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos.

Instrucciones: En las siguientes interrogantes marque con una X la opcién que
considere correcta.

No. | Instrumento para evaluacion del Diagndéstico Si | No
1 ¢Hubo aceptacion por parte de la institucion por el problema | X
detectado después de haber realizado el andlisis?

2 ¢Fue adecuada la técnica y el procedimiento para la | X
recopilacion de necesidades?

3 ¢, Se conto con el apoyo necesario por parte de la institucion para | X
recabar informacion?

4 ¢Al aplicar la técnica y procedimiento se conto con la suficiente | X
informacion institucional?

5 ¢La técnica y procedimientos utilizados permitieron determinar | X
con claridad la causa, efecto y posible solucion el problema?

6 .Se realiz6 el diagnostico institucional de la dependencia | X
patrocinante?

7 ¢ El problema detectado corresponde a las politicas a nivel de la | X
institucion local y de la universidad?

8 ¢ La técnica de investigacion permitié determinar con claridad la | X
causa y la posible solucién del problema?

9 ¢Lainstitucion cuenta con fuentes de informacion accesible que | X
permitan obtener el conocimiento situacional real de la misma?

10 | ¢Existen mecanismos que aseguren a las organizaciones | X
comunitarias la oportunidad de comunicar y discutir con los
organos municipales de los proyectos que deseen incluir en el
presupuesto de su inversion?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (ESP)
Asesor: Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos

Instrucciones: En las siguientes interrogantes marque con una X la opcién que
considere correcta.

No. | Lista de cotejo aplicada en el diagnéstico de patrocinante Si | No
1 ¢, Se cuenta con un manual de funciones? X

2 ¢ Los aspectos fisicos son adecuados para atender a la poblacion? | X

3 ¢Existe suficiente personal en el departamento de recursos | X
humanos?

4 ¢Cuenta las instalaciones con todos los servicios basicos para | X
atender la poblacion?

5 ¢ Los proyectos de infraestructura o ambientales tienen apoyo de | X
autoridades municipales?

6 ¢,Cuenta con presupuesto para dar cobertura a la demanda de X
proyectos?
7 ¢, Se cuenta con edifico propio? X

8 ¢ Funcionan todas las oficinas segun la estructura organizacional? | X

9 ¢, Cuentan con tecnologia apropiada para satisfacer la demanda del | X
gobierno municipal?

10 | ¢Considera eficiente el apoyo por parte de los miembros del | X
Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) para el proyecto?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (ESP)
Asesor: Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos

Instrucciones: En las siguientes interrogantes marque con una X la opcién que
considere correcta.

No. Lista de cotejo aplicada en el diagndstico de la Si | No
Institucién Patrocinada
1 ¢.Se cuenta con recurso informativo? X
2 ¢, Reciben capacitaciones para obtener conocimiento sobre X
derechos?

3 ¢ Tienen apoyo de la Oficina Municipal de la mujer en cuanto a | X
derechos?

4 ¢ A diferencia de conocimiento de derechos, existen hogares en | X
donde se practica la violencia?

5 ¢, Han solicitado capacitaciones con el apoyo de los miembros del | X
Consejo Comunitario (COCODE)?

6 ¢,Cuenta con areas verdes la comunidad? X

7 ¢ Existe un parque para feria patronal dentro de la comunidad? X
8 ¢, Recibe mantenimiento la calle principal de la comunidad? X

9 ¢,Cuenta con conocimientos de derechos para erradicar la violencia X

en mujeres de edad adulta?

10 | ¢Cuenta con un pargue recreativo? X
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (ESP)
Asesor: Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos

Instrucciones: En las siguientes interrogantes marque con una X la opcién que
considere correcta.

No. Instrumento para evaluacion del plan de accion Si | No

1 ¢, Se contod con la participacion de las autoridades comunitarias en | X
la formulacién del proyecto?

2 ¢ Se eligié un nombre adecuado para la formulacion del proyecto? | X

3 ¢ Los objetivos tienen relacién con la solucién seleccionada? X

4 ¢ EXxistié congruencia y coherencia en el planteamiento de metas en | X
relacion con los objetivos?

5 ¢, Conto con la formacién del proyecto con una asignacién adecuada | X
de las actividades necesarias para su ejecucion?

6 ¢, Se conto con la participacion de autoridades de oficina de la mujer | X
en la formulacién del proyecto?

7 ¢, Se concientiz6 a las féminas de la comunidad sobre la importancia | X
del conocimiento de derechos?

8 ¢ Se capacito a las féminas de la comunidad sobre la importancia | X
de los conocimientos de derechos?

9 ¢, Se evidencio la aceptacion del proyecto por parte de las féminas | X
en edad adulta de la comunidad?

10 | ¢Fue satisfactoria la informacion proporcionada con relacion al | X
proyecto?
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Ejercicio Profesional Supervisado (ESP)
Asesor: Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos

Instrucciones: En las siguientes interrogantes marque con una X la opcién que
considere correcta.

No. Instrumento para evaluacion final Si | No
1 ¢ Considera que el proyecto tendra impacto en otras comunidades? | X

2 ¢ Existe en la comunidad un plan de sostenibilidad del proyecto? X

3 ¢, Considera que el proyecto fue aceptable por el grupo de mujeres | X
de edad adulta?

4 ¢, Contiene leyes que amparan los derechos de la mujer el proyecto | X
entregado?

5 ¢ El proyecto entregado refleja beneficio para la comunidad? X

6 ¢ Considera que la calidad de vida de las mujeres sera superada | X
con la ejecucion de este proyecto?

7 ¢, Considera poner en practica los conocimientos relacionados a la | X
erradicacion de la violencia?

8 ¢.Se beneficié la armonia familiar de las féminas de la comunidad | X
con la implementacion del proyecto?

9 ¢, Se evidencidé la participacion equitativa de mujeres de la | X
comunidad en el desarrollo del proyecto?

10 | ¢Considera eficiente el apoyo por parte de los miembros del | X
Consejo Comunitarios de Desarrollo (COCODE) para el proyecto?
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Plan de sostenibilidad

l. Identificacién

Nombre de la Institucion: Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE)

Direccion: Km. 114 carretera a Iztapa, Comunidad “El Higueral”,
San José, Escuintla.

Nombre del Epesista: Magnolia Lorena Barrios Lépez de Amaya

Carné no.: 201116709

Direccion Personal: 22, Calle Lote No. 28, Barrio El Laberinto, San Joseé,
Escuintla

Nombre del Asesor: Lic. Carlos Manuel Fonseca Penagos

Titulo: Plan de Sostenibilidad

Proyecto: Fortalecimiento y Socializacion de Conocimiento de Derechos de la Mujer
que beneficiara a féminas en edad de 13 a 35 anos de Comunidad “El Higueral”’, San
José, Escuintla.

Il Justificacion:

El proyecto ejecutado surgid6 como una necesidad para erradicar la violencia en
mujeres de edad de 13 a 35 afios en Comunidad “El Higueral”’, San José, Escuintla.
Aplicando diferentes técnicas descritas en el Mdédulo, se obtuvo la informacion
requerida para el desarrollo del proyecto.

Il. Objetivos

General:

Garantizar la continuidad en el conocimiento proporcionado a través de un Mdédulo
para Mujeres de Comunidad “El Higueral”’, San José, Escuintla.



Especificos:

- Velar porgue las técnicas ofrecidas en el Médulo sean practicadas y aprovechadas
al maximo.

- Comprometer a Mujeres de Comunidad “El Higueral” de San José, Escuintla sobre la
practica del conocimiento obtenido a través del Modulo para erradicar la violencia.

V. Actividades:

- Organizacion a cargo de Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) de
Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla, sobre el desarrollo y aplicacion
del Modulo en las Comunidades vecinas.

- Enriquecer el Mdédulo con temas nuevos sobre derechos de la mujer.

- Coordinacién por parte del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) de
Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla, de la continuidad y perfectibilidad
del Médulo, sin dejar que se pierda su importancia.

V. Evaluacion:

Al final de cada actividad el Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) de
Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla, evaluara con una lista de cotejo para
poder continuar expandiendo en las comunidades vecinas.



Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades Departamento de Pedagogia
Licenciatura en Pedagogia y Derechos Humanos
Ejercicio Profesional Supervisado.

Encuesta a vecinos de la Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

Estimado (a) Vecino (a) Mucho le agradeceré contestar la siguiente encuesta, marcando con una x la
respuesta mas cercana a su criterio.

éConoce cudles son sus derechos como guatemalteco (a)?

S NO

¢Cuales?

¢Conoce cuadles son las leyes que lo protegen?

S NO

¢Cuales?

¢Considera que en su comunidad hay igualdad de derechos y por qué?
S NO

Porque

¢Ha recibido capacitaciones acerca de Derechos Humanos?

SI NO

¢Donde?

Considera importante recibir orientacidn acerca del tema de “Derechos Humanos”
S NO

Porque

éSobre qué temas de Derechos Humanos considera que es necesario orientar? (proponga 5
temas segun sus prioridades).




Evidencia de Ejecucidén del proyecto en Comunidad “El Higueral”
San José, Escuintla.

Fotografia No. 1

Iniciando convivencia y capacitacion sobre Derechos de la Mujer.

Fotografia No. 2

N

Devechas
b M ujex

Durante la capacitacion del Mddulo de Fortalecimiento y Socializacion de
Conocimiento de Derechos Humanos con énfasis en la Mujer.

Fuente: Christopher Antonio Amaya



Fotografia No. 3

Féminas aportando ideas y vivencias durante la presentacion del Modulo en
Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

Fotografia no. 4

Féminas de la comunidad “El Higueral” finalizando la capacitacion junto a Epesista
Magnolia Barrios de Amaya.

Fuente: Christopher Antonio Amaya Barrios



Fotografia No. 5

Finalizacion y entrega de Mddulo a representante del COCODE por Epesista Magnolia
Lorena Barrios Lopez de Amaya.

Fuente: Christopher Antonio Amaya



Evidencia de Proyecto de Voluntariado

Fotografia No. 1

Km. 114 Carretera a Iztapa Comunidad “El Higueral”’, San José, Escuintla.

Fuente: Christopher Antonio Amaya.

Fotografia No. 2

Salén de clases E.M.R.M. “El Higueral”. Antes de iniciar el Voluntariado.

Fuente: Christopher Antonio Amaya



Comunidad esdantil, maestra y directora Patricia CariII, . tto Véliz
presidente de COCODE “El Higueral” y Epesista Magnolia Barrios.

Fuente: Christopher Antonio Amaya

Fotografia No. 4

Epesista Magnolia Barrios, descargando los materiales para el remozamiento
del salén de clases en Escuela “El Higueral®.

Fuente: Christopher Antonio Amaya.



Fotografia No. 05

Epesista y voluntarios en proceso de pintura en lamina para techo de salon de
clases en Escuela “El Higueral”.
Fuente: Christopher Antonio Amaya.

Fotografia No. 06

[
—
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Epesista frente a primera fase del salén de clases remozado en Escuela
“El Higueral”.

Fuente: Christopher Antonio Amaya.



Fotografia No. 07

Epesista y‘ f)adres de familia preparando alimentos ara convivencia con
estudiantes de la Escuela “El Higueral”.

Fuente: Christopher Antonio Amaya.

Convivencia y socializacion con estudiantes y padres de familia de
Comunidad beneficiada.

Fuente: Christopher Antonio Amaya.



Preidente del COCODE, directora, aIunos, asesor de EPS y epesista en
Inauguracién de Sal6n de Clases remozado en Escuela “El Higueral”.

Fuente: Christopher Antonio Amaya.

B e P Ai T
Sr. Otto Véliz de Leon presidente COCODE Comunidad “El Higueral”,
Licenciado Carlos Manuel Fonseca asesor de EPS y Epesista Magnolia Barrios
de Amaya firmando el Acta de entrega de Proyecto de Voluntariado que
consistio en Remozamiento de primer Salén de Clases.

Fuente: Christopher Antonio Amaya






USAC

£ TRICENTENARIA

Universigad de San Carlos de (}uabemala

San José, Escuintla 06 de agosto de 2016.

Sr. Otto Véliz

Presidente COCODE

Aldea EIl Higueral ¢
San José, Escuintla

Presente

Respetable Sr. Véliz:

Por este medio le saludamos respetuosamente y al mismo tiempo aprovechamos
para presentar a nuestra Epesista PEM Magnolia Lorena Barrios Lopez de Amaya
solicitando se sirva proporcionar la autorizacion necesaria para que pueda realizar
un Proyecto de Voluntariado en la Infraestructura de la Escuela de la comunidad del
Higueral.

Agradeciendo de antemano su atenta y valiosa colaboracion nos suscribimos
atentamente,

",,Izgg

i 2 A
Barrios Lopez de Amaya
> No. 201116709

Lic. Carlq/s/M/
" Asgsdr de EPS

PEM Magnolia I£;
Epesista Carni

)
Facultad de'p- umanidades



USAC  snivensidad de San Cantos de Guatemata

TRICENTENARIA

Uneverskdud de San Corlos do Gunlomal g g E l [ %E » l [

Guatemala, 28 de Julio 2016

Licenciado

CARL.OS MANUEL FONSECA
Asesor de EPS

Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se le informa que ha sido nombrada como ASESOR que debera
orientar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) que ejecutara la estudiante

MAGNOLIA LORENA BARRIOS LOPEZ
201116709

Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia Y Derechos Humanos.

AN
Vo. Bo. M.A. Walter merIMazanegos Bléh,s g\@‘\\
ecano

C.C expediente
Archivo.

Cducacidn Swepenian, /m./’m/ultcy SPuogective
1% =4, ciudad universitaria zona 12

nos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Iax: 85320




Facultad de Humanidades

Guatemala, marzo 19 de 2018

Sefiora
Secretaria Académica
Facultad de Humanidades

Hago de su conocimiento que la estudiante: Magnolia Lorena Barrios Lopez de Amaya

Con Carné No. 201116709

Direccion para recibir notificaciones: 22. Calle, lote no. 28, Barrio El Laberinto, San José, Escuintla.
Numero de teléfono: 3018 — 9350

Correo electrénico: maggiedeamaya@hotmail.com

Licenciada en: Pedagogia y Derechos Humanos

Ha realizado las correcciones correspondientes sugeridas en trabajo de tesis ( ) o informe final de
EPS(X).

Titulado: Mddulo de Fortalecimiento y Socializacién de Conocimientos de Derechos de la Mujer en
la Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.

Por lo que se dictamina favorablemente para que proceda a entregar dos copias CD, en horario de
8:00 a 18:00 horas en Secretaria Académica.

Lic. Carlos Ma#(el Fonseca Penagos -
sor de EPS

CMFP/mibl

Educacin Supetion, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 34188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320



TRICENTENARIA Univensidad de San Carlos de guatemaﬂa

Guatemala, 01 de febrero de 2018

Licenciado

Santos de Jesus Davila, Director

Departamento de Extensién

Facultad de Humanidades

Presente

Licenciado Davila:

En virtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS ( X ), TESIS ( )

Titulado: Mddulo de Fortaiecimiento y Sociabilizacién de Conocimiento de Derechos de la Mujer
en la Comunidad “El Higueral”, San José Escuintla .

Yo, Magnolia Lorena Barrios Lépez de Amaya
CUI: 2378 81845 1107

Registro Académico (carné): 201116709

Direccidn para recibir notificaciones: maggiedeamaya@hotmeil.com

Teléfono: 3018 9350

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciado(a) en: Pedagegia y

Derecho Humanos

Atentamente,

@arrios Lépez de Amaya

Magnolia Loreng

Educacidn Superier, Inclugente y Progectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320




Wniversidud de Sary Cantus de Guutemala
Facultad de Fumanidades

Guatemala, 07 de octubre 2017

Licenciado

Santos de Jesus Ddvila, Director

Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Presente

Licenciado Davila:

Hacemos de su conocimiento que la estudiante: Magnolia Lorena Barrios Lépez de Amaya.

CUI: 2378 81845 1107

Registro Académico (carné): 201116709

Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de

EPS (X) TRESIS()

Por lo anterior, se dictamina favorablemente para que se le asigne fecha de EXAMEN PRIVADO

/
Licda. Ingrid i}é%{# Folgar Lépez Lic. José Ezequias Cand Pichiya
REVISOR 1 REVISOR 2

mygo/mdss.

Educacidn Superion, Incluyente y Pragectiva
Edificio $-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320



y;%&g; Universidad de San Canlos de Quatemal
Facubtad do T s

Guatemala 23 de Agosto 2017

Seﬁores,

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo EPS (X) presentado por la estudiante:

MAGNOLIA LORENA BARRIOS LOPEZ
201116709
Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Derechos Humanos.

Titulo del trabajo: MODULO DE FORTALECIMIENTO * Y SOCIALIZACION DE
CONOCIMIENTOS DE LOS DERECHOS DE LA MUJER

Dicho comité debera rendir su dictamen en un periodo de tiempo que considere
conveniente no mayor de tres meses a partir de la presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por los siguientes profesionales:
Asesor LIC. CARLOS MANUEL FONSECA PENAGOS

Revisor 1 LICDA. INGRID ELIZABETH FOLGAR LO‘PEZ
Revisor2 LIC. - JOSE EZEQUIAS CANA PICHIYA 2

Lig,.,Sa“fifoé, Iﬁ/e;dé 51is Dav

) us il
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Decano

C.C expediente
Archivo.

Educacidn Superian, Jncbugente . Puoyectiva
Edificio S-4, ciudad universitarja zona ]2
Telelonos: 24188602 24 88610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320




gg@mﬁ  Universidad de Sae Carbes de Cuatemala

i Facubtad de Hemanidades

Guatemala 23 de Agosto 2017

Seﬁoreg

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo EPS (X) presentado por la estudiante:

MAGNOLIA LORENA BARRIOS LOPEZ
201116709
Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Derechos Humanos.

Titulo del trabajo: MODULO DE FORTALECIMIENTO Y SOCIALIZACION DE
CONOCIMIENTOS DE LOS DERECHOS DE LA MUJER

Dicho comité debera rendir su dictamen en un periodo de tiempo que considere
conveniente no mayor de tres meses a partir de !a presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por los siguientes profesionales:

Asesor LIC. CARLOS MANUEL FONSECA PENAGOS
Revisor 1 LICDA. INGRID ELIZABETH FOLGAR LQF’EZ
Revisor 2 LIC. JOSE EZEQUIAS CANA PICHIYA

C.C expediente
Archivo.

Educacidn Superion, Tneluyente y Proyectiva
[dificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320
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Guatemala 23 de Agosto 2017

Sefores

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

~ Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que deberd estudiar y dictaminar sobre el trabajo EPS (X) presentado por la estudiante:

MAGNOLIA LORENA BARRIOS LOPEZ
201116709
Previo a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Derechos Humanos.

Titulo del trabajo: MODULO DE FORTALECIMIENTO *Y SOCIALIZACION DE
CONOCIMIENTOS DE LOS DERECHOS DE LA MUJER

Dicho comité debera rendir su dictamen en un periodo de tiempo que considere
conveniente no mayor de tres meses a partir de la presente fecha.

El Comité Revisor esta integrado por los siguientes profesionales:
Asesor LIC. CARLOS MANUEL FONSECA PENAGOS

Revisor 1 LICDA. INGRID ELIZABETH FOLGAR LOPEZ
Revisor2 LIC.  JOSE EZEQUIAS CANA PICHIYA A
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C.C expediente
Archivo.

Educacidn Superior, Juclugente g Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20



Mapa de ubicacion de Comunidad “El Higueral”, San José, Escuintla.
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