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Resumen

El presente trabajo se realizé en la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1 “Victor Vicente
Talomé” ubicada en el Jocotillo, municipio de Villa Canales, donde los docentes
estan conscientes de la importancia efectuar una educacion integral que incluya la
formacion con valores al utilizar técnicas de ensefianza aprendizaje practicas, que
fomenten en los estudiantes el respeto y amor tanto a sus semejantes como al medio
ambiente que les rodea.

A pesar de lo anterior la escuela no cuenta con una guia para siembra del huerto
escolar, que sirva como herramienta pedagdégica para que los estudiantes tomen
conciencia del medio que les rodea y puedan desarrollar amor y respeto por la
naturaleza. Es por ello que surge la necesidad de documentar una guia para
siembra del huerto escolar que este dirigida a los docentes y estudiantes de la
escuela.

En tal virtud se procedi6 a realizar una guia que permita a los docentes implementar
un huerto escolar de forma practica, que permita cumplir con dicho objetivo.

Para la implementacién se utiliz6 como metodologia la guia del ejercicio profesional
supervisado de la Universidad De San Carlos de Guatemala, lo cual dio como

resultado esta guia.



Introduccioén

Este informe corresponde al Ejercicio Profesional Supervisado realizado en la carrera
de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Seccidén Barberena. Dicho ejercicio
fue realizado en la Escuela Oficial Rural Mixta No. 1 “Victor Vicente Talomé”, El
Jocotillo municipio de Villa Canales departamento de Guatemala, como institucién

avalada y Municipalidad de Villa Canales como institucion avaladora.

Para tal efecto y como parte del proceso de EPS se elaboré diagndstico institucional
en el mes de mayo dos mil diecisiete, en el cual se recopil6 la informacién necesaria
para conocer las necesidades o carencias institucionales a través de la Guia de
analisis contextual e institucional en el cual se pudieron analizar, jerarquizar y se
aplicé analisis de viabilidad y factibilidad a las soluciones para las carencias o
necesidades encontradas y la posible solucién. El problema encontrado y de mayor
impacto fue el desaprovechamiento de los recursos naturales en la Escuela Oficial
Rural Mixta Victor Vicente Talomé, El Jocotillo municipio de Villa Canales
departamento de Guatemala, y la solucién a dicho problema fue “Guia para siembra
del huertos escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1 “Victor Vicente Talomé”,
aldea El Jocotillo, municipio de Villa Canales departamento de Guatemala”.

Aprobado el diagndstico se procede a la elaboracién de la fundamentacion teérica
del proyecto y la ejecucion a través de diferentes actividades programadas, asi como
la evaluacién de cada proceso. Dicho informe consta de cuatro capitulos que son:

Capitulo | Diagnoéstico Institucional: Cuya finalidad es investigar la situacion y
condicion en la cual se encuentra la institucion lo cual permitird detectar las
necesidades o carencias institucionales, se llevé a cabo a través de las técnicas de la
observacién, entrevista y encuestas. Dicha informacién se logré con la ayuda del
personal docente y director de la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1 “Victor Vicente

Talomé”, El Jocotillo municipio de Villa Canales departamento de Guatemala.



Capitulo Il Fundamentacion Teolrica, en esta parte se encuentran conceptos
relacionados con el tema de estudio que dan el soporte teérico al trabajo realizado.
El capitulo Il el plan de accidon documenta la justificacibn y los objetivos que se
pretenden alcanzar con el trabajo en cuestion, mostrando de manera ordenada y
sistematica cada uno de los pasos para lograrlos. Muestra el cronograma de cada
una de las actividades a realizar. Capitulo IV la ejecucién y sistematizacion de la

intervencion, en esta parte se encuentra cada una de las actividades realizadas.



Capitulo I: diagnéstico
1.1 Contexto
1.1.1 geografico

Villa Canales es un municipio del departamento de Guatemala, se encuentra
ubicado a 22 kilometros al sur de la capital. La cabecera del municipio se
encuentra a 1,215 metros sobre el nivel de mar, con una extension territorial
de 353 kilometros. La elevacion del municipio se puede observar en el relieve
gue va desde 900 metros sobre el nivel del mar a 1,760 metros sobre el nivel

del mar.

Villa Canales estad conformada por trece aldeas y cuarenta y cinco caserios.
Limita al norte con el municipio de Guatemala y Santa Catarina; al este con
Santa Catarina Pinula, Fraijanes y Barberena (Santa Rosa); al sur con San
Vicente Pacaya y Guanagazapa (Escuintla) y al oeste con Guatemala, San
Miguel Petapa, Amatitlan y San Vicente Pacaya (Escuintla).

El municipio de Villa Canales esta dividido por 1 pueblo, 17 aldeas y 45

caserios. En su territorio esta la Sierra de Canales 10 montafas y 19 cerros.

Como accidentes hidrogréficos tiene el lago de Amatitlan 33 rios, 4 riachuelos,

1 zanjon, 21quebradas. Su altura es de 1,215 metros sobre el nivel del mar.



Las aldeas del municipio de Villa Canales son: cumbre de San Nicolas
Chichimecas, El Durazno, El Jocotillo, EI Obrajuelo, EI Porvenir, Los Dolores,
Los Pocitos, San José El Tablén, Santa Elena Barrillas, Boca del Monte,

Colmenas y Pamoca.

Los caserios que componen el municipio de Villa Canales son: La Virgen,
Pampumay, Punta de Ayala, San Eusebio, San José Orantes, Rustrian,
Colmenas, Parga, El Limén, La Cabafa, La Lagunilla, La Manzana, Las
Mercedes, San Francisco, Las Minas, San Rafael, Meléndez, Rio Negro, La
Tambora, Las Manzanillas El Pericon, El Sitio, Las Escobas, Santa Isabel,
Santa Leonarda, Las Parasitas, Rincon de Pacaya, Candelaria, Las Victorias
Tapacun, El Capulin, EI Chipilinar, Estanzuela, La Unién, Las Delicias, Las
Pozas, Los Llanos, Pozas del Zope, Rincon, San Antonio, San Ignacio, El

Rosario, San Cristobal Buena Vista, Labor Vieja, Los Garcia y Rio Arena.

La municipalidad de Villa Canales se encuentra en la parte central del mismo
municipio ubicado en la 8 calle se recorre de la 4ta avenida agarrando para el
sur pasando por el centro comercial de Villa Canales se busca la 3era ave.
para tomar la carretera de circunvalacion al lago de Amatitlan luego se deja
esta carretera y toma la ruta hacia Santa Elena Barrillas pasando por el
mirador del lago. Al llegar a la entrada de Santa Elena se sigue la carretera
C10 hasta llegar a carretera El Salvador en la gasolinera La Cuchilla se toma
la ruta Interamericana y al llegar al km 36.5 donde se encuentra la finca la
Concha se deja la carretera Interamericana cruzando a mano derecha
siguiendo la ruta que conduce a la aldea EIl Jocotillo siguiendo la ruta
atraviesa la aldea hasta llegar a cuatro caminos de ahi se cruza a mano
izquierda hasta llegar a la iglesia Santa Marta y sigue para arriba a la Escuela

Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé.

En Villa Canales se localizan varias industrias como la de tabaco, plastico,

Pasta, textiles y flores.



1.1.2

Su clima se clasifica como templado. Accidente geografico en su jurisdiccion
esta la Sierra de Canales, 10 montafias y 19 cerros casi todos cultivables.
Desde estas alturas puede contemplarse gran lago y sus pintorescos

alrededores formando un esplendoroso natural.

El Lago de Amatitlan, 34 rios, 4 riachuelos, 1 zanjén y 21 quebradas. Las vias
comunicacion esta asfaltada y en las aldeas la mayoria de calles son de
terraceria. El acceso a la cabecera desde la ciudad esta totalmente asfaltado.
La comunicacion vial carreteras Interamericana, la linea tramo caminero entre

Villa Canales e Hincapié, la linea férrea actualmente no se utiliza.
economico

Sus actividades econdémicas principales son los cultivos de café, cafa de
azucar y pifia, ademas, hay bastante industria dando muchos puestos de
trabajo tales como Pegdn Piloncito, La Floristeria, Granja Avicola rancho K
etc. Esta ultima proporcionando empleo a las comunidades del sur del
municipio este es el maximo productor de pifia a nivel nacional, y de primera
calidad debido a las tierras fertilizadas por el volcan de Pacaya y su clima
adecuado para la produccién siendo en el area El Obrajuelo donde se

encuentran las mayores plantaciones.

Paso a ser uno de los principales municipios del departamento de Guatemala
debido a su acelerado crecimiento y desarrollo, principalmente en el casco
urbano en donde actualmente cuenta con varios edificios de importancia tales

como agencias bancarias, hospitales, centro comercial.

La densidad de poblacion, constituyen un dato que nos indica el niumero de

personas que viven en cada km cuadrado del municipio.

En el caso de Villa Canales, la densidad poblacional que se posee

actualmente 294 habitantes km?.



1.1.3 social

En Villa Canales las personas tienen diversas ocupaciones, entre ellas estan
comerciantes, profesionales, politicos, electricistas, panaderos, ganaderos,
albaniles, maestros, agricultores etc. Hay diferentes actividades relacionadas
con la produccion de bienes y servicios, con cada actividad buscan de alguna
manera satisfacer sus necesidades basicas: alimentacion salud, vivienda,
educacién y otros. Pero lo que mas gira alrededor es la agricultura y las
empresas. Con el trabajo que desempefian las personas se vuelven
responsables y con ellos contribuyen para el mejoramiento del municipio y
todas las aldeas ya que pagan sus impuestos en el area de Villa Canales
cuentan con empresas en la cual son beneficiadas las personas para obtener

un empleo.

También cuenta con lineas bancarias la cual todo el municipio cuenta con el
apoyo de préstamos para invertir la mayoria en la agricultura. EI crecimiento
demografico del municipio de Villa Canales ha sido acelerado segun el censo
de INE del 2,002 la densidad poblacional que posee es 294 Habitantes en

kilbmetros cuadrados.

En el municipio de Villa Canales cuenta con muchas instituciones educativas
tanto para los nifios y nifias como para jovenes y adultos. En todo alrededor
del municipio cuenta desde establecimientos publicos hasta establecimientos

privados.

Con respecto a las instituciones de salud total de hospitales que cuenta el
municipio es de 44 hospitales, 281 centros de salud de estan clasificados
32 de tipo A 'y 249 de tipo B clasificados por la tasa de crecimiento poblacional
anual es 2.6% de la poblacion segun el INE para el afio 2,013 el municipio de
Villa Canales era de aproximadamente era 147,050 Habitantes a continuacion

se presenta un cuadro que contiene los siguientes datos



Distribucién por grupos de edad.

Grupo Oadafos |5 a 14|15 a 44|45 a 64|65y mas
etarios anos anos anos

poblacion |14387 26944 47678 11038 3767
porcentaje | 14 26 46 11 4

El grupo étnico que posee el municipio es de no indigenas 24,443 entre

masculino 12,634 y femenino 11,853. Grupo étnico indigena es de 1,317 de

ellos alfabetos 1,233 y analfabetos 584.

Los habitantes de municipio de Villa Canales realizan actividades tanto

religiosos como de indoles culturales en las cuales las personas comparten

COmo municipio.

En la aldea El Jocatillo las personas cuentan con la feria titulada el Dia del
Pifiero y también la Escuela Victor Vicente Talomé tiene la costumbre de salir

a las calles a realizar desfiles para la Independencia y el dia de la Patrona del

lugar.




1.1.4 politico

En Villa Canales fue electo como alcalde del municipio, el ingeniero Julio
Marroquin con un 43.55% de los sufragios totales. Fue postulado por la Extinta
agrupacion politica del partido Patriota. Inicio su periodo de gobierno el 15 de

enero de 2016 como la mayoria de alcaldes del pais.

Las corporaciones municipales se integran por alcaldes, sindicos y concejales,
titulares y suplentes, que son funcionarios publicos, que representan a la

poblacién civil para gestionar las necesidades del pueblo.

En el municipio de Villa Canales cuenta con la ayuda ademas de COCODE
(grupo de personas consejo comunitarios de desarrollo) en la cual en cada
aldea del municipio cuenta con un concejal y un COCODE en el cual esta para
beneficio de la misma los cuales son reelegidos por la misma comunidad por

medio de votaciones.

La escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé esta organizada por la
autoridad competente que ejercen en el establecimiento y tiene el rango de
acuerdo a su preparacion educativa, mantenimiento un orden jerarquico en

institucion.

En el establecimiento cuenta con personas y capacitadas para ejercer el cargo
gue se le fue asignado, también colaboraron con el proyecto que benefician al
alumnado, apoyando la ensefianza que se les proporciona a los estudiantes

sobre el medio ambiente.



1.1.5

1.1.6

competitividad

El objetivo para brindar una atencion de calidad es lo que promueve las
diferentes iniciativas de la municipalidad de Villa Canales. Es entonces para
dar a conocer acciones que realizan dentro de los municipios que pertenecen
a la misma, asi como la importancia de la competitividad dentro de la region,
se lleva a cabo en reuniones. Para trabajar articuladamente en la ejecucion de
los proyectos asignados para la mejoria del municipio asi poder reelegirse en

las siguientes campafas politicas y seguir ejerciendo como alcalde municipal.

filoso6fico

Eticidad. El quehacer de la municipalidad de Villa Canales esta orientado por
principio morales universales, los cuales comprometen a todos los integrantes

de la institucion.

Racionalidad. La municipalidad de Villa Canales se propone mantener la
comunicacion que se fundamenta en la cooperacion para la obtencion de
acuerdos por la via de la discusion y la critica argumentada de los distintos
puntos de vistas, excluyendo toda fuerza distinta a la de los planteamientos en
controversia. La comunicacion asi entendida implica aceptar el dialogo como
valor central de la convivencia en el interior de la institucion y como forma de

participacion y de relacion con la sociedad.



1.1.7 histérico

Villa Canales llamado Pueblo Viejo, durante la época colonial, es una
comunidad formado por Santa Inés Petapa y San Miguel Petapa asentada en
la comunidad prehispanica de lengua Pogoman Pueblo Viejo correspondia al
sefiorio del Cacique Cashualam como menciona Francisco de Fuente y
Guzman en su Recordacién Florida en cual menciona queda asentada antes
de ahora, como el lugar de San Miguel Petapa fue numerosisimo de pueblo,

perteneciente al sefiorio del Cacique Cashualam.

Uno de los sefiores que llamaron de las cuatro cabeceras y que, como
Principe Libre, no pagaba feudo ni reconocimiento a otro; otro y era casa linaje

con aparentaban los reyes k’ches Kaqchikeles y de Tzuijiles.

Segun acuerdo gubernativo del 4 de mayo de 1,912 se mandd trasladar, Santa

Inés Petapa a Pueblo Viejo.

El 3 de junio del mismo afio se emitié otro acuerdo gubernativo mencionado a
Pueblo Viejo como municipio, segun acta de la jefatura politica de Amatitlan
aprobo las elecciones para autoridades del nuevo municipio y el 30 de junio de
1912 el jefe politico y comandante de armas del departamento de Amatitlan,
brigada José Barrios, declaro solemnemente establecido el nuevo municipio

de Pueblo Viejo.

El 23 de septiembre de 1915 cambio su nombre por el de San Joaquin Villa
Canales, el 7 de mayo de 1921 se le llamo Unicamente Villa Canales por virtud
del acuerdo del 3 de mayo de 1920, que se explica lineas abajo. Al suprimirse
el departamento de Amatitlan, Villa Canales paso a incorporarse al de
Guatemala por decreto legislativo N°.2081 del 29 de abril de 1935.

El municipio existe desde el 1 de julio de 1912 cuando se inscribi6 la primera
partida de nacimiento y también la primera partida de defuncion histéricamente
se supone que se le llamo Pueblo Viejo en el momento que dejo de

pertenecer al municipio de San Miguel Petapa, cuando ambos era del



departamento de Amatitlan y a pasar a ser un nuevo municipio y comenzar a
tener vida juridica propia como se le identificaba como el pueblo antiguo,
asiento del lugar que lo administraba politicamente, se le denomino San
Joaquin Villa Canales, dicen que en honor a la madre del ex presidente
Manuel Estrada Cabrera, quien se llamaba Joaquina Cabrera pero por la
razén explicada en lineas anteriormente por disposicion gubernamental se

ordena suprimir de los nombres de ciudades pueblos, calles, plazas etc.

Se establecié un escudo del municipio de Villa Canales y un himno al mismo.



1.2

institucional

1.2.1 Identidad institucional

La municipalidad de Villa Canales, es una institucion de derecho publico que
busca alcanzar el bien comun de todos los habitantes del municipio, tanto del
area urbana como de la rural, comprometiéndose a prestar y administrar los
servicios publicos de la poblacién bajo su jurisdiccion territorial, sin perseguir

fines lucrativos.

Se compromete a velar y garantizar el fiel cumplimiento de las politicas del
estado, a través de ejercer y defender la autonomia municipal conforme lo
establece la Constitucion Politica de la Republica y el Cédigo Municipal las
actividades realizadas por la municipalidad de Villa Canales conforman un
esquema de trabajo disefiado por el alcalde y su consejo municipal y lograr al

maximo las distintas actividades que se realizan.
La municipalidad de Villa Canales tiene como fin:

» Impulsar el desarrollo integral del municipio.

» Recaudar mayor cantidad de ingresos por medio de una estructuracion
adecuada y justa de planes sobre arbitrios y tasas municipales para evitar
fuga de ingresos.

» Promover sistematicamente la participacion efectiva, voluntaria y

organizada de los habitantes en la solucion de problemas locales.
1.2.1.1 Ubicacion geografica
82 calle 1-64 zona 1 Villa Canales, Guatemala.
1.2.1.2 Vision

Transformar las politicas tradicionales de la municipalidad de Villa
Canales en acciones dinamicas con valor agregado, con el objeto de generar
y ejecutar anticipadamente servicios, proyectos, programas, obras, servicios
de calidad, en un corto plazo para resolver las necesidades de la poblacién

10



garantizado la salud, bienestar seguridad, de la comunidad del municipio de

Villa Canales.
1.2.1.3Misién.

Ejecutar adecuadamente los planes de desarrollo, programas, proyectos,
Obras servicios, respondiendo a las necesidades de la poblacién del
Municipio de Villa Canales, prestando servicios esenciales de agua potable
drenajes, pavimentacion asfalto de calles, alumbrado publico, mejoramiento de
mercados, recoleccion de desechos reforzamiento de laderas, servicios de
salud, educacién, construccion de aérea deportivas, implementacion de
Eventos culturales, sociales, etc. a través del financiamiento con recursos
propios, del gobierno central, apoyo de la comunidad internacional,
Colaboracion activa de vecinos y organizaciones que garanticen un Municipio
seguro, ordenado, moderno, respetando los mas elementales Valores de la

comunidad.
1.2.1.4Politicas

Las actividades realizadas por la municipalidad de Villa Canales, conforma un
esquema de trabajo disefiado por el alcalde y su consejo municipal donde se
aplica la politica de difundir y lograr al maximo las distintas actividades que se

realizan.
1.2.1.5 Objetivo

Los objetivos de la institucion son a corto plazo y se basan en la ley de

Servicios municipales, entre cuales se pueden mencionar.

» Brindar atencion darle a cada uno de los habitantes que soliciten, servicios
municipales.

» Cumplir con bolsas de estudios cada afio entregando a los alumnos lo que
les corresponde segun su capacidad.

» Cobrar en forma correcta en el tiempo adecuado los boletos de ornato,

11



» Impuesto Unico sobre inmueble IUSI otros pagos de parte de los habitantes
hacia la municipalidad

» Cumplir anualmente con los programas de salud, educacién y cuidado del
Medio ambiente segun lo solicitado por los habitantes de la cabecera

» Municipal sus aldeas.

> Ejecutar obras de bacheo, adoquinado obras mejoras en las calles el de

Servicios municipales.
1.2.1.6 Metas

» Sistema de control en un 95 % de inventarios de compras.

Sistemas de inventarios de 100 de catastral

A\

» Aprender al 100 % las necesidades primarias de los habitantes de la
cabecera municipal y sus aldeas.
» Actualizacion de equipo de computacion que incluye la adquisicion de los

Servidores.

1.2.1.7 Principios y valores

Las autoridades elegidas para regir los destinos de la Municipalidad de Villa
Canales durante el periodo 2016-2020, se fundamentan en principios, valores
morales basados en normas de conducta para establecer una relacion
humana y cordial con la poblacién canalefia para atender la demanda de sus
necesidades, tomando en consideracién el respeto mutuo, honestidad,
oportunidad, responsabilidad, puntualidad, equilibrio, discrecionalidad,
educacion etc...en el desarrollo, ejecucién, manejo de los bienes y prestacion

de servicios municipales

Respeto mutuo: El respeto mutuo entre empleados municipales y vecinos de
la comunidad canalefia, basandose en el sentimiento de la reciprocidad,

donde se respeta al otro y se recibe de vuelta el mismo respeto.
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Honestidad: Los funcionarios de la Municipalidad de Villa Canales realizan
sus acciones con honestidad y coherencia, generando legitimidad y confianza

en los vecinos del municipio.

Oportunidad: para cumplir con los objetivos de la administracion, en el plazo

correspondiente.

Responsabilidad: los empleados municipales desarrollan su trabajo y
cumplen con sus funciones en forma efectiva, y oportuna, teniendo como

prioridad el bienestar de los vecinos.

Puntualidad: para realizar la labor, que el pueblo canalefio les ha

encomendado, con capacidad y actitud.

Equilibrio: en la toma de decisiones, actuando con sensatez en los juicios

emitidos, para no perjudicar al pueblo.

Respeto: en el quehacer diario de la municipalidad se garantiza, por parte de
los servidores, una comunicacion y relacion de respeto y rectitud hacia todos
los vecinos que demandan atencién, sin importar su condicion social,

creencias religiosas o politicas, o su pertenencia étnica y cultural.

Eficiencia: se garantiza la mayor claridad en los tramites y gestiones

municipales, brindando servicios de calidad.
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1.2.1.8 Estructura Organizacional de la Municipalidad de Villa Canales
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1.2.1.9 Recursos

1.2.1.9.1 Recursos humanos

Alcalde Municipal
Miembros del consejo Municipal
Secretario
Tesorero
Personal Administrativo
Personal Operativo
Personal de Servicio
Peritos Contadores
Bachilleres en Electricidad
Peritos en Administracion Publica
Técnicos en auditoria
Abogado y Notario
1.2.1.9.2 Recursos materiales
Equipo Tecnolégico de Oficina
Mobiliario
Utiles de Oficina
Medios de comunicacion

Vehiculos

1.2.1.9.3 Recursos fisicos
Edificio Municipal
Salén Municipal
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Estadio Municipal

Casa de la Cultura

Bodegas Municipales
1.2.1.10 Servicios que presta

La municipalidad de Villa Canales cubre comunidades rurales y zonas de
la ciudad, comisiones, consejo y jefes de dependencia para atender las
distintas solicitudes o demanda de las comunidades (demandas de agua,

drenaje, carreteras y energia eléctrica)
1.2.1.11 Plan de servicios

Los niveles y éareas que atiende son urbanos y Rurales, siendo 52
comunidades rurales y zonas de la cabecera municipal. Entre los
programas especiales que atiende se encuentra los anuales de cada
comunidad, las actividades curriculares, comisiones, consejo y jefes de
dependencia para atender las distintas solicitudes. Curriculo oculto.
Atencion de las demandas de las comunidades (demandas de agua,
drenaje, carreteras y energia eléctrica). Las acciones que realiza son: la
atencion al publico, coordinacién del trabajo interno y capacitacion de
personal. Los servicios que brinda: agua potable, energia eléctrica,
trAmites administrativos, cobros. Procesos productivos: estudios,

planificacién, ejecuciéon de proyectos.
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1.2.1.12 Relacién con otras instituciones

Cooperacion: coopera con escuela primarias del municipio de Villa Canales
proporcionando personal del servicio (maestro municipal, conserje) brinda

apoyo a centro de salud.

Culturales: la municipalidad apoyo al Ministerio de Cultura y deportes en las

diferentes actividades programadas.

Con agencia locales y nacionales (municipales y otros) la municipalidad de
Villa Canales se relaciona mutuamente con gobernacion, plan internacional,
FONAPAZ, Consejos de desarrollo.

Se relaciona con Gobernacion, Plan Internacional, FONAPAZ, Consejos de
Desarrollo. La relacién de la municipalidad de Villa Canales con asociaciones,
permite coordinar actividades que promueven el desarrollo sociocultural de la
comunidad. Proyeccion: las actividades deportivas, culturales y sociales se
ejecutan con la participacion en la sociedad Villa censes. Con extensiéon en

aldeas, caserios y zonas del municipio.

1.2.1.13 Desarrollo histérico

La creaciéon de la municipalidad de Villa Canales fue segun el acuerdo
NO0.86-11-65-2012 de marzo.

1.2.1.14 Area: usuarios

En lo que corresponde a los servicios de agua potable y energia eléctrica
existente aproximadamente 20,200 usuarios. Un 65% de los usuarios no
entran en morosidad. Los usuarios que adquieren los servicios de agua
potable y energia eléctrica estan clasificados por notificacion, casco urbano y
servicios comerciales. La condicion socioeconOmica les permite beneficiarse
de los servicios que brinda la municipalidad.

Forma de atencion a los usuarios, mediante oficinas especificas y lugares de

cobro adecuados para la correcta atencion de los usuarios. Los intercambios
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deportivos se realizan a nivel interno, las actividades sociales (fiestas, ferias)
se relaciona socialmente con los usuarios a través de la feria del municipio de

Villa Canales.

1.2.1.15 Infraestructura
La municipalidad de Villa Canales cuenta con un edificio central ubicado en la

8 calle 1-64 zona 1 de Villa Canales. Ademas, para prestar una mejor atencién
a los vecinos de las aldeas cuenta con Mini municipalidades ubicadas

estratégicamente en los siguientes lugares.

e Mini muni Boca del Monte (3 ave “A” 2-35 zona 1 Boca del Monte)
e Mini muni El Porvenir (3 calle 4 ave. Esquina zona 1 El Porvenir V.C)
e Mini muni El Jocotillo (Aldea EIl Jocotillo Km 42 calle principal)

¢ Mini muni Santa Elena Barillas (4 calle 7-28 zona 1 calle El Calvario)

Cuenta con instalaciones para la Central de PMT ubicadas en la O calle y 2
ave. Zona 2 de Villa Canales. Asi como instalaciones para la Direccidn
municipal de la mujer (DMM) siendo esta ultima la responsable de la atencion

a las necesidades especificas de las mujeres del Municipio.
1.2.1.16 Proyeccion social

La municipalidad de Villa Canales, consiente de las necesidades de la
poblacién canalefia a través de los departamentos respectivos ha

implementado los siguientes servicios en favor de la poblacion.

Obras Sociales de la esposa del Alcalde (OSEA) contribuye a erradicar la
pobreza y extrema pobreza del municipio, enfocada en mejorar la condicion de

salud, educacion, seguridad alimentaria y nutricional.

Contar con hogares comunitarios para nifios y nifias de 0 a 6 afos

proveyéndoles alimentacion, educacioén inicial y preprimaria.

Implementacion del programa mis Afios Dorados, para brindarle al adulto

mayor el servicio de atencion integral diario.

18



Mejorar el nivel y calidad de vida de nuestro municipio con los programas

sociales que logramos gestionar a través de OSEA.

Provee toldos vy sillas para eventos sociales como matrimonios y velorios de

personas de escasos recursos del municipio.

En alianzas entre La Direccidén de Desarrollo Social y Econdmico del municipio
con la Fundacion Damian se ha hecho entregas de casas en el caserio El

Tapacun.
1.2.1.17 Finanzas
1.2.1.17.1 Fuentes de financiamiento

Segun decreto 101-97 del Congreso de la Republica, Ley organica del
Presupuesto y Acuerdo Gubernamental 240-98, Reglamento de la Ley
organica del Presupuesto, la municipalidad recibe un subsidio Illamado
constitucional cada bimestre por parte del Estado, correspondiente al 10 % del
presupuesto general de la nacion.

No cuenta con aporte por parte de iniciativas privadas o cooperativas.

Se obtiene una cuota mensual de los servicios de agua potable y energia
eléctrica, servicio de drenaje se obtiene una cuota por parte del usuario al
momento de adquirir el servicio. Por los servicios de constancias de
residencias, constancias de cargas familiares, el usuario paga una cuota al
momento de solicitar el servicio. El impuesto Unico sobre inmuebles (IUSI) es
pagado por el usuario anualmente. Asi también se rentan locales en el

mercado municipal, y salon de usos multiples.

Proyecto de aguas Municipal
Impuestos Municipal de Transito

Impuestos de Ornato

v

v

v

v Impuestos de Mercado Municipal

v Ayudas Financieras del Ministerios de Desarrollo
v

Presupuesto Financiero del Estado

19



v IUSI

1.2.1.17.2 Areade costos

Los salarios estan dependiendo el reglon en el que se encuentra el
empleado: renglén 011 personal presupuestado, renglén 031 personal por
planilla, renglon 029 personal por contrato.

Se compran materiales para uso de oficina de la municipalidad y
combustible para vehiculos. Se cuenta con personas profesionales como el
tesorero municipal, Licenciado en economia, abogados, contadores,
maestros, bachilleres. Se ha remodelado parte de la municipalidad con
fondos obtenidos de los servicios que se brindad. Los fondos adquiridos de
los servicios son utilizados para mantenimiento de la municipalidad. Los
servicios generales que posee son: electricidad, teléfono, agua, servicio de

internet, fax.

1.2.1.17.3 Control de finanzas

1.2.1.18

Estado de cuentas: a diario ingresa la cantidad aproximada de veintiocho
mil a treinta y cinco mil quetzales, que son depositados en el Banco Crédito
Hipotecario Nacional.

La institucién dispone de los fondos econdémicos de los servicios brindados
al publico. Cuenta con un auditor interno que fiscaliza los documentos
financieros y la auditoria externa la realiza la contraloria general de
cuentas. Otros controles que se llevan a cabo en la municipalidad: registro

de llamadas, agenda de reuniones con horarios, recibos contables.

Politica laboral

1.2.1.18.1 Meétodos, técnicas y procedimientos

La técnica utilizada para la sana convivencia entre los empleados es la
motivacién laboral, el planteamiento se realiza a través de planes de trabajo
de cada jefe de oficina municipal. Las capacitaciones se realizan de forma
anual,
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Para las inscripciones o0 membrecia, la organizacion se encuentra a cargo
de cada oficina. No existe una convocatoria para la seleccién, contratacion e

induccion del personal.

1.2.1.18.2 Personal operativo

Cuenta con 104 laborantes, de los cuales 50 son presupuestados, 33 por
planilla 'y 21 por contrato. Porcentaje de personal que incorpora o se retira
anualmente. 2% antigtiedad del personal aproximada 20 afios. Tipos de
laborantes: técnicos, asistencia personal: 99%. Residencia de personal:

Villa Canales, Guatemala.

1.2.1.18.3 Personal administrativo

Cuenta con la cantidad de 54 laborantes, de los cuales 30 son
presupuestados, 12 por planilla y 31 por contrato. El porcentaje de personal
que se incorpora anualmente: 2%, antigiiedad del personal: 24 afos. Tipos
laborantes: profesionales y técnicos. Asistencia de personal: 99%
aproximado. El personal reside en el municipio y aldeas de Villa Canales,
Guatemala.

El horario de trabajo se divide en dos jornadas: matutina de 8:00 a 16:00 y

jornada vespertina de 15:00 a 21:00 horas.

1.2.1.18.4 Evaluacién
Entre los criterios utilizados para evaluar en general posee: Mejoramiento en
el desenvolvimiento de cada trabajador. El tipo de evaluacion utilizada es la
observacion. Caracteristicas de los criterios de evaluacion: mediante el
dialogo de la aplicacion de lo aprendido. No existe un instrumento para

evaluar la calidad del trabajo realizado por los empleados.

1.2.1.18.5 Horario institucional
El horario de los trabajadores depende del cargo que éstos poseen, desde
un tipo flexible, rigido, variado o uniforme, segun sea el caso. Las horas de
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atencion al publico ascienden a 8 horas diarias. Las jornadas de trabajo

pueden ser: matutina, vespertina, nocturna y mixta.

1.2.1.19 Administracion
1.2.1.19.1 Area de planeamiento
Se tienen definidos dos tipos de acuerdo a los objetivos buscados.
a) Objetivo estratégico: es a mediano plazo, busca el mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion.
b) Objetivo operativo: es corto plazo busca el mejorar en el casco urbano y
rural a través de los servicios que la municipalidad presta a la
poblacion.

1.2.1.19.2 Area de organizacion

La instancia de mayor jerarquia administrativa en la institucion, esta
integrada por el Alcalde y el Consejo Municipal. Constituida por un nivel
directivo representado de la siguiente forma:

Secretaria

Tesoreria

Direccion de servicios publicos municipales.

Direccion de oficina municipal de planificacion.

Direccion de relaciones humanas.

Direccion de relaciones publicas.

Asi mismo con un nivel medio constituido de la siguiente forma:
administracion de mercado. Administracion de transporte. Administracion
financiera.

Administracién financiera integrada municipal

Asistencia e seleccién y contratacion.

Asistencia de modernizacion e informatica.

Empresa eléctrica.

Empresa eléctrica y oficina de agua potable municipal.
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Funciones cargo/nivel Alcalde, secretario, auditor interno, tesorero,
registrador civil.

Brindando asistencia, existe un manual de funciones y el régimen de trabajo
consiste en presupuestos y por contrato.

Dentro de los elementos de los planes se toma en cuenta principalmente las
necesidades prioritarias que presentan los vecinos.

Los planes son con base tedrica, principalmente en los rangos
administrativos y basados en lo que permite legalmente el cédigo municipal,
la implementacion de los planes se da con programas de ejecucion y control
sobre lo que se ha planificado para verificar la calidad del trabajo realizado.
Se involucra dentro de la implementacion a los diferentes coordinadores de
las dependencias.

Los planes se basan en los objetivos consistentes en prestar a los vecinos el
mejor servicio posible, utilizando la politica de servicio con calidad, no cuenta
con planes de contingencia.

1.2.1.19.3  Areade coordinacion
Si existe comunicacion o informativos internos mediante: circulares, oficios,
memorando, tablero de informacion, boletines, ademas existe una cartelera.
Los tipos de comunicacion que se manejan en la institucién son: escrita, oral,
personal, via teléfono, via fax, correo electrénico. Las reuniones del personal

se realizan dependiendo las circunstancias.

1.2.1.19.4 Area de control
La evaluacion del personal se realiza de acuerdo al desemperio, el inventario
de actividades realizadas y la actualizacibn del mismo, se elabora
anualmente. Elaboracion de expedientes administrativos; se realiza

basandose en las necesidades internas y externas.
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1.2.1.19.5 Area de supervision.

Los mecanismos de supervision se realizan a través de jefes de
superintendencia, la prioridad de los supervisores es semanal o mensual. El
personal encargado de la supervision son los jefes de cada dependencia. La
supervision se realiza a través de la observacion y el dialogo; utilizando para
ello instrumentos como la ficha de observacion, cuaderno de notas,

cuestionario o entrevista.

1.2.1.19.6 Area de aspectos legales

Trabaja con aspectos legales, dentro del marco legal que abarca la institucion
(leyes generales, acuerdos, reglamentos, otros) se encuentra: Constitucién
Politica de la Republica, Ley de Consejos de Desarrollo y Codigo Municipal,
Reglamento interno, del personal, agua potable, administracién del mercado

municipal y terminal de buses, recaudacion, urbanismo y gastos de viéticos.

1.2.1.20 Ambiente institucional

La técnica utilizada para la sana convivencia entre los empleados es la
motivacion laboral, el planteamiento se realiza a través de planes de trabajo
de cada jefe de oficina municipal. Las capacitaciones se realizan de forma
anual.

Para las inscripciones o0 membrecia, la organizacion se encuentra a cargo de
cada oficina. No existe una convocatoria para la seleccion, contratacion e

induccion del personal.

1.2.1.21 Carencias

a)
b)
c)

d)

No cuenta con controles especificos para la asistencia del personal.
No existe un perfil de contratacién para el personal de apoyo a la educacion.
No existe un instrumento para evaluar la calidad del trabajo realizado por ellos
empleados.
No existe una convocatoria para la seleccién, contratacion e induccion del
personal.
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e) No cuenta con planificacién para el cuidado del medio ambiente (forestal e
hidrico).
f) no hay informacion del manejo de la basura

g) escases de aérea verde

h) falta de practicas para la conservacion de los suelos.
i) no existe red de drenaje en el mercado.

j) poca promocién de la cultura en Villa Canales.

k) pocos tragantes en las calles.

[) escases de agua potable.

m) inexistencia de programa procesos ambientales

n) aéreas deforestadas. Falta de aérea reforestadas

o) deficiencias en el servicio de agua potable en algunas areas de la poblacién.
1.2.1.22  Nexo razdn conexion con la institucion comunidad avalada

La conexién que existe entre la municipalidad de Villa Canales y La Escuela
Oficial Mixta Victor Vicente Talomé es que la escuela se encuentra en la Aldea
El Jocatillo, jurisdiccion del municipio de Villa Canales, ademas de que las dos
instituciones son entidades publicas que ofrecen sus servicios a todas las

personas que lo requieran, sin distincién de raza o religion.
1.2.2 Datos generales de la institucion avalada
1.2.2.1 Nombre de la institucién

Escuela Oficial Rural Mixta No. 1 “Victor Vicente Talomé” Aldea El Jocotillo

Villa Canales, Guatemala.
1.2.2.2 Tipo de institucion
Educativa, Oficial, de Nivel Primario y Pre-primario Jornada Matutina.

La Escuela Oficial Mixta Victor Vicente Talomé es una entidad publica que
funciona de acorde a los presupuestos que genera el gobierno. Es una
institucion que presta sus servicios a todas las personas que tenga el

interés de recibir una educacion para su mejor forma de vida.
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La escuela cuenta con personal calificado en diferentes grados que brinda
una educacion de calidad. Asi mismo usan como método de trabajo el CNB,
aunque es una escuela de bajos recursos y con muchas necesidades, se
interesan porque el educando reciba buenos principios y buena

preparacion.
1.2.2.3 Ubicacién geografica
Aldea EI Jocotillo, municipio de Villa Canales, departamento de Guatemala.

El terreno pertenecia al sefior Margarito Cadenas Gaitan desde el 17 de
febrero de 1950 se inicia su construccion, su extension superficial es de cinco
mil quinientas varas cuadradas a tres mil quinientos treinta y un metros

cuadrados.
1.2.2.4 Resefia historica de la escuela

La Escuela nacional Rural Mixta empez6 a funcionar en el afio 1950 don
Porfidio Pineda hablo con el gobierno de ese entonces para que funcionara
la escuela la inauguraron y la primera maestra Modesta Pesarosi y Porfidio
Pineda iniciaron a impartir clases. En 1986 inauguraron 5 aulas con la ayuda
del plan internacional y mano de obra de la directora Olimpia Coosemans.

En 1997 se realizo la circulacion de todo su alrededor del terreno, ya que en
ese tiempo no se tenia solamente se contaba con alambre el cual era
peligroso para los nifios y cuando llegaban los maestros después de

vacaciones la encontraba mal, asi que solicitd ayuda para llevarse a cabo.

Luego se le solicito a FIS (Fondo de Inversiones Sociales) para hacer 5 aulas
de las cuales con la ayuda de mano de obra de la directora Olimpia

Coosemans y padres de familia se inauguré en 1999 con un valor de 3,050

En tiempo del gobierno de Alvaro Colom se pidi6 ayuda para colaborar otra
aula la que actualmente la tiene el programa de Escuela Abiertas, luego a

Don Miguel Garcia se le solicito ayuda para techar la cancha y techos en las
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aulas de preprimaria, a don Juan Poma también colabor6 en el tiempo de
elecciones para hacer un aula y con la ayuda de fondo con actividades se
realizaron estas obras, luego a don Carlos Pérez Pinto colaboro con el tema

del agua.

Pero a pesar de muchos desafios en la actualidad se cuenta con un
establecimiento. Y el nombre que lleva la Escuela es por el alcalde que ese
tiempo gobernaba en 1,968. Fue autorizada la resolucion que se tiene a la
vista con el nombre de Victor Vicente Talomé para designar a la escuela
Nacional Rural Mixta de la aldea EIl Jocotillo, del municipio de Villa Canales,
departamento de Guatemala, en abril del afio 1985 se inauguraron cinco
aulas, bodegas y direccion por la UUEE Unidad de construcciéon de Edificios
Educativos estando a cargo la sefiora Directora Profesora Blanca Estela
Galindo.

La sefiora directora Profa. Olimpia Coosemans de Hernandez realizo las
gestiones correspondientes, al FIS fondo de inversion Social del material
para la construccion de cinco aulas més, asi como la circulacion perimetral, a
plan internacional la mano de obra se cancel6 con fondos de actividades,
organizadas con direccion, personal docente y comité de padres de familia,
se inauguré ambas obras en noviembre de 1997, cocina escolar en una aula
en la entrada al edificio por el consejo de desarrollo en 2009, aulas para
preprimaria en la parte de la escuela, por FONAPAZ en colaboracion del

sefnor alcalde de Villa Canales en el afio 2010.
1.2.2.5 Visiéon

Ser un establecimiento lider en el campo educativo de la nifiez, brindando a
los  estudiantes una preparacién académica basada en la préactica de
valores y su formacién integral, aplicando metodologias innovadoras, para
ser un importante pilar en el desarrollo de la sociedad guatemalteca

formando personas competentes y eficaces.
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1.2.2.6

1.2.2.7

Misioén.

Ser una entidad educativa que guia y forma a la nifiez guatemalteca

logrando descubrir y desarrollar sus habilidades, aplicando metodolégicas

Innovadoras con calidad, esfuerzo y ante todo con el corazon fortaleciendo la

practica de valores

Objetivos

>

Objetivo general

Transformar lo tradicional por lo moderno y novedoso. Con una metodologia

gue desarrolla el acto educativo en forma dindmica y participativa,

fundamentada en la corriente filosofica del aprender haciendo, con el fin de

lograr una educacion liberadora que forme personal criticas.

>
v

Objetivos especificos

Aplicar valores en las tareas cotidianas para fomentar la disciplina.
Generar y llevar a la préactica nuevos modelos educativos que
respondan a las necesidades de la sociedad y su paradigma de
desarrollo.

Fomentar la convivencia dentro del establecimiento con base a la
inclusién, la solidaridad, el respeto y el enriquecimiento de los
conocimientos.

Propiciar la posibilidad de que, tanto nifios y nifias, desarrollen sus
potencialidades y capacidades, habilidades y destrezas
intelectuales, fisicas y emocionales para que tengan las mismas
oportunidades sociales, econémicas, politicas y culturales.

Atender al porcentaje mas alto de la poblacion escolar de nifios de
este municipio con el fin de facilitar su acceso a la educacion de

Pre-Primaria y Primaria.
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1.2.2.8 Principios

El proceso de ensefianza aprendizaje es responsabilidad de maestros y
padres de familia.

Los aprendizajes se enfocan sin discriminar raza, etnia o religion.

Los hébitos y la armonia son practica que se fomentan en el
establecimiento.

Se imparten conocimientos educativos, morales y religiosos.

Promover la armonia entre maestros, alumnos y padres de familia.

Fomentar habitos de limpieza e higiene.

Fomentar actividades deportivas y recreativas.

1.2.2.9 Valores

En cada aula se préactica y se imparte valores como el respeto, la
igualdad, tolerancia, responsabilidad, humildad etc.
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1.2.2.10 Organigrama de la Escuela Victor Vicente Talomé.

DIRECTOR CONSEJO EDUCATIVO

(Primaria y preprimaria)

CONSERIJE

COCINERA

/ fComisi(’)n de Cultura \

Comisidn de Limpieza

Comision de Ornato
/ DOCENTES \ Comision de Deportes
Comisién de Finanzas

Comision de Refaccidn
Comision de Evaluacidn
Comisién de Disciplina

k / Comisién de Salud

Comisién de Civismo

kComisic’m de Tienda /

ALUMNOS DIRECTIVA DE AULAS

Plan Educativo Institucional (PEI)
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1.2.2.11

1.2.2.12

1.2.3

1.23.1

Recursos humanos, materiales y financieros.

Humano

Personal Técnico- administrativo: Director (a)
Personal docente: Claustro de Maestros

Personal operativo y de servicio: conserje y guardiania
Alumnos

Materiales / Fisicos
Escritorios

Cuadernos

Hojas

Computadoras e impresora

Tienda Escolar es la dependencia que estad a disposiciébn de alumnos y
maestros para tener a mano refacciones a precios razonables. Su fin no es
lucrativo sino de servicio.

Instalaciones deportivas: Son las areas destinadas a la recreacion a través
de la préactica de los diversos deportes, segun programacién aprobada.

Financiero.
Fondos del Gobierno.

Servicio que presta

Educar a todos los niflos dando educacién de calidad, en los niveles de Pre
primaria y Primaria jornada matutina.

Técnicas utilizadas
Observacion:

Utilizada para recabar informacion concreta y veridica de las instituciones,
mediante el instrumento de la ficha de observacion, recopilando
informacion del entorno institucional como aspecto de la infraestructura del

edificio y la seguridad del mismo, también se observaron las cantidades de
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1.2.3.2

recursos humanos, materiales y financieros con las que cuentan las

instituciones.
Entrevista

La técnica recopilo informacion mediante el instrumento de un cuestionario,
respondido por el personal administrativo de las instituciones, el
cuestionario contiene una serie de preguntas directas, que facilitaron la
recopilacion de informacion sobre el area de educacion y de servicio que
presta a sus usuarios, logrando detectar que las instituciones no cuentan

con recursos educativos para promover el cuidado ambiental.

1.2.3.3 FODA de lainstitucion avalada.

La informacion que proporcioné la técnica fue obtenida mediante el
instrumento del cuestionario, basado en el area administrativa y financiera
de las instituciones, encontrando las fortalezas, oportunidades, debilidades
y amenazas, dando asi mayor cantidad de Debilidades que fortalezas y
oportunidades. A través de esta técnica se detectaron las eficiencias e
ineficiencias administrativas, permitiendo verificar si se cuenta con
suficiente financiamiento de instituciébn publica y privadas para la
colaboracion de las diferentes actividades educativas, sociales y culturales

que las instituciones realizan.
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1.3

YV V.V V V V V V V

YV V V V

Lista de deficiencias, carencias identificadas

No cuenta con fondos para ejecucion de proyectos del medio ambiente.

No cuenta con carteleras informativas de la ubicacion de salones.

No cuenta con sefializacion de salidas de emergencia.

Falta de techo en la cancha para evitar que el sol no dafie a los nifios

El agua potable es insuficiente.

Falta de basureros estratégicos para evitar la contaminacion.

No cuentan con suficientes sanitarios para la cantidad de alumnos.

No cuentan con un huerto escolar

Falta de apoyo en la eliminacién de una ceiba que representa un peligro
potencial para los estudiantes.

Falta de espacio y peligro para los alumnos de preparatoria.

No cuentan en las aulas con ventilacion adecuada.

No cuentan con sala adecuada para reunién de los maestros.

Problema con goteras en algunas aulas
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1.4

Problematizacion de las carencias

Cuadro de andlisis de problemas y priorizacion

CARENCIA PROBLEMA HIPOTESIS-
ACCION
Falta de No existe una Si se elabora
conocimiento de guia como una guia
una guia pedagogica contrarrestar la entonces se
para la realizacion carencia de una orienta en la

de un Huerto escolar

guia para la
realizacion de
huerto escolar.

realizacion de
huerto escolar
entonces los
alumnos tendra
areas verdes.

No se encuentra
basureros en la
escuela para reciclar

No hay
basureros en la
escuela para
reciclar.

Instalar
basureros en
los corredores
de la escuela

Inexistencia de
material informativo
sobre la realidad del
medio ambiente.

No se cuenta
con material
informativo que
permita una
educacion
ambiental
adecuada

Planificar y
ejecutar
platicas sobre
educacion
ambiental.

Deficiencia servicios
del agua potable.
Escasez de agua
potable

No cuenta con

acceso a fuentes

mejoradas de
abastecimiento

de agua potable.

Capacitacion
sobre
tratamiento de
agua.

Asignar un
equipo para la
mejor
distribucion de
servicios.

Opcidn 1: Elaborar guia para la elaboracién de un huerto escolar.
Opcidn 2: Mejorar la eficiencia en el servicio de agua potable.




1.5 Seleccion del problemay su respectiva hipotesis-accion
Andlisis de viabilidad y factibilidad

No. INDICADORES Opcion 1
FINANCIERO Si No

1 .,Se cuenta con suficiente X
recursos financiero?

2 ¢El proyecto se ejecutara con X
recursos propios

3 ¢ Existe posibilidades con fondos X
extra para imprevistos?

4 El proyecto es de vital X
importancia para la comunidad

5 Favorece el proyecto la X
conservacion del ambiente
ADMINISTRACION LEGAL

6 ¢, Se tiene la autorizacion legal X
para realizar el proyecto

7 . Se tiene estudio de impacto X
ambiental

8 ¢ Se tiene representacion legal X
para realizar el proyecto?

9 ¢ Se tiene representante legal X
para realizar el proyecto?

10 ¢Existe leyes que amparen la X
ejecucion del proyecto?
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TECNICO

Si

No

11

.Se tiene las instalaciones

adecuadas para el proyecto?

12

.Se disefiaron controles de
calidad para la ejecucion del

proyecto?

13

. Se tiene los insumos

necesarios para el proyecto?

14

¢Se tiene la  tecnologia

apropiada para el proyecto?

15

¢, Se han cumplido las
especificaciones apropiadas en

la elaboracion del proyecto?

16

¢ El tiempo programado es
suficiente para ejecutar el

proyecto?

17

¢, Se han definido claramente las

metas?

MERCADO

18

¢Estan bien identificados los
beneficios del proyecto?

19

¢, Los beneficiarios realmente
requieren la ejecucion del

proyecto?

20

¢ Los beneficiados estan
dispuestos a la ejecucion y

continuidad del proyecto?

21

¢, Los beneficiados identifican

ventajas de la ejecucion del
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proyecto?

22

¢, Se cuenta con el personal
capacitado para la ejecucién del

proyecto?

POLITICO

23

¢, Se tiene, por parte de la
institucion, el permiso para hacer

el proyecto?

24

¢ Existe alguna oposicion para la

realizacion del proyecto?

SOCIAL

25

¢ El proyecto toma en cuenta a
las personas sin importar el nivel

de académico

ECONOMICO

26

¢, Se tiene calculado el valor de
todos los recursos requeridos

para el proyecto?

27

¢, Sera necesario el pago de

servicios profesionales?

28

¢, Es necesario contabilizar

gastos administrativos?

29

¢ El presupuesto visualiza todos

los gastos a realizar?

30

¢ En el presupuesto se
contempla el renglon de

imprevistos?
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31 ¢, Se ha definido el flujo de pagos X
con una periodicidad

establecido?

32 ¢, Los pagos se haran con X

cheque?

33 ¢ Los pagos se haran en X

efectivo?

34 ¢ ES necesario pagar impuestos? X

TOTALES 27 7

Segun este andlisis la opcion 1 es la mas viable y factible para realizar. Es decir, la
elaboracion de una guia para siembra del huerto escolar en la Escuela Oficial Rural

Mixta NO. 1 “Victor Vicente Talomé” Aldea El Jocaotillo Villa Canales.
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1.6 Descripcion opcional por indicadores del problema
Espacio sin uso de La Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé.
Solucién propuesta como viable y factible

Siembra del huerto escolar para que los alumnos aprovechen los recursos naturales

y del espacio sin utilizar.

El problema seleccionado conjuntamente con el director y maestros es la falta de
interés en el aprovechamiento de los recursos naturales y el aprovechamiento del
espacio, justificando que si no existe un espacio lo utilizaran para el buen uso de los
recursos naturales. Para que ese proyecto se realice podremos obtener beneficios,
proponiendo dos posibles soluciones que se aplicaron en el andlisis de viabilidad y

factibilidad obteniendo el siguiente resultado.
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1.6.1 Solucién propuesta como viabilidad y factibilidad

Segun el andlisis que se realiz6 en la viabilidad y factibilidad, la solucibn mas
recomendada es la guia para siembra del huerto escolar, y se reafirma que la
Escuela Oficial Mixta Victor Vicente Talomé, aldea EI Jocotillo, municipio Villa

Canales Departamento de Guatemala autoriza y apoyara el proyecto.

Se realizara una guia para elaborar huerto escolar, dirigido a los alumnos

aprovechando los recursos naturales del espacio.

HIPOTESIS _ ACCION
PROBLEMA

¢Qué hacer para que los alumnos | Redactar una guia sobre realizacion de
concienticen la importancia del hacer | un huerto escolar

un huerto escolar?

¢,Como mejorar la mala utilizacion de | Concientizacibn a los alumnos del
los recursos naturales? establecimiento  aprovechar cada
espacio y utilizar los recursos

naturales.

¢,Colmo hacer para que los alumnos | Realizacion de una charla para dar a
definan cada tipo de cultivo? conocer las diferentes clases de
cultivos y todo relacionado para que

sea efectiva la siembra.
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1.6.2 Descripcion opcional por indicadores del problema

Desde su creacion, La Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomeé, ha
padecido de un manifiesto desinterés por la realizacién de un huerto en el
cual los alumnos de la escuela podrian aprender el procedimiento y a utilizar
cada una de las diferentes técnicas de aprovechar el espacio para beneficio

del establecimiento y la educacion integral que reciben.

El proyecto es para tener una operacion de los logros y actividades
planeadas, precisa de la implementacion de acciones que faciliten y
promueven la cultura del aprovechamiento de los recursos para ser

beneficiada con alimentos en la institucion educativa.

Para el mejoramiento continuo de la calidad de vida en la comunidad
educativa. Reflejada en un ambiente limpio, sano y agradable para todos. La
guia para siembra del huerto escolar permite y espera que todos los
estudiantes de la institucién se comprometan con una cultura ambiental, en el

entorno, en forma directa.
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Capitulo II: Lafundamentacion tedrica

2.1

Elementos tedricos

2.1.1 Huerto

Se denomina huerta al espacio especificamente disefiado para el cultivo de
vegetales, hierbas y hortalizas de varios tipos. Tanto en términos de tamafio,
tipo de cultivos sistema de riego o sistema de trabajo, la huerta puede ser muy
variada y diferente, sumandosele a esto la posibilidad del clima o el tipo de

tierra también influyan en las caracteristicas

Es un cultivo de regadio, muy frecuente en las Vegas de los rios por ser un
tipo de agricultura que requiere riego abundante, aunque el sistema de riego
por goteo, muy apropiado en las plantas de horticultura, economiza una
enorme cantidad de agua. Los principales cultivos de las huertas suelen ser
las hortalizas, verduras, legumbres y, a veces, arboles frutales. Suelen recibir
por ello el nombre genérico de cultivos horticolas. Este tipo de cultivos
procede en los arboles de la agricultura durante la Revolucion Neolitica de las
practicas de siembra de las mujeres que sembraban semilla alrededor de la
cueva o vivienda donde vivian, con lo cual llegaron a desarrollar e inventar un
modo de economia mas seguro, ya que las plantas de cultivo le permiten

guardar gran parte de la cosecha para las épocas de escasez.

Mas recientemente, la practica de los huertos familiares correspondia a los

jardines en las casas urbanas de las afueras de la ciudad.

Muchas veces la finalidad de estos huertos, propiciados por entidades
gubernamentales y ONGS, no es la de suplir una cantidad importante de
alimento, sino que mas bien la de promover una diversificacion de los habitos
alimentarios. La agricultura urbana brinda un marco en el cual familia, vecinos,
0 grupos afines pueden aprender a observar y facilitar los procesos naturales
(siembra, crecimiento, cuidados, floracion-reproduccion, injertos, cosechas,

poda, conservacion, elaboracién de alimentos, resiembras)
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2.2

Objetivos del huerto

Estimular, motivar y mentalizar a las nuevas generaciones hacia el respeto y
cuidado del medio ambiente. Los escolares aprenden a sembrar, cuidar,
cultivar, cosechar y preparar productos nutritivos de estacion en el marco
educativo del aula, el huerto, la cocina, el comedor de la escuela y sus propias
casas. Esta experiencia promueve el bienestar medioambiental, social y fisico
de la comunidad escolar y favorece una mejor comprension de cémo la
naturaleza nos sustenta. El vinculo con el huerto familiar refuerza el concepto
estructurante y abre el camino para el intercambio de conocimientos y
experiencias entre la escuela y la comunidad.

Las estrategias basadas en la alimentacion tienen la ventaja de ser
sostenibles: crean habitos alimentarios saludables a largo plazo y ofrecen al
consumidor alimentos diversificados. Un so6lido componente educativo asegura
que los efectos trasciendan el tiempo y el lugar inmediatos y alcancen a las
familias de los nifios y a futuras familias. Las preocupaciones nutricionales
también unen al mundo desarrollado y a los paises en desarrollo, pues ambos
comparten muchos problemas alimentarios. Por ejemplo, la necesidad de
cambiar la percepcion con respecto a las frutas y a las hortalizas y aprender
coOmo éstas se pueden cultivar, preparar y consumir mejor es un problema
comun en muchas comunidades, ricas y pobres, y en ambas pueden ser
factores decisivos para construir la salud de la comunidad.

Todo esto invita a realizar esfuerzos conjuntos y significativos, y a intercambiar
experiencias, ideas y materiales de ensefanza. Por lo tanto, es importante
construir huertos escolares en las instituciones, ya que, el mismo es una
herramienta que nos ayuda crear valores como el cuidado del ambiente, la
responsabilidad, ademas que se convierte en un instrumento de aprendizaje
para explicar las partes de las plantas su proceso del crecimiento y podremos
lograr que los nifilos consuman frutas y hortalizas. Asumimos podemos
ensefarles un area para que en un futuro pueda desempefiar como una

profesion, la cual le va generar beneficios tanto econémicos como alimenticios

www.bejogt.com
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2.3
2.3.1

Tipos de huertos

Huerto organico

En el huerto organico frecuentemente se aplican técnicas organicas, evitando
el uso de biosidas (herbicidas, insecticidas, acaricidas, etc.), recreando un
ecosistema que se sostiene con la diversidad de los cultivos, la rotacién de los
mismos y el aporte de abonos orgénicos. Los huertos urbanos a menudo
reciben el nombre de huertos vacacionales o de fines de semana.

Es el caso de aquellos huertos que guedan lejos de las poblaciones y son
posteriores a la construccion de una casa de veraneo o chalet. En el chalet
como se entiende en Espafia y algunos paises no centroeuropeos resulta una
vivienda secundaria en la que casi siempre se desarrolla alguna actividad
agricola que sirve de pasatiempo. Es una modalidad de autoconsumo que se
practica cada vez mas. El objetivo no es llegar a la autosuficiencia dado que

las cosechas son pequefias.

Es el pequefio cultivo establecido junto al hogar cuyos productos son
consumidos por sus productos sin dar excedente alguno para el mercado,
proporcionando el pequefio trabajo a realizar una distraccion higiénica y
remuneradora. Gran parte del alimento diario de la familia estd compuesto por
verduras y hortalizas frescas, al cultivarlas en casa se asegura que las
verduras son sanas, bien cuidadas y no estan cargadas de quimicos. Al usar
los desperdicios organicos como abono, se reduce la produccion de basura,
contribuyendo a un planeta menos contaminado y ahorrando el gasto de
comprar abono. Los métodos de produccion son sencillos y de este modo los
escolares y sus padres pueden reproducirlos facilmente en sus hogares.

Beneficios: Reducir la malnutricion proporcionando selectivamente alimentos
para comidas ordinarias 0 complementos de comidas y, a través de ello,
mejorar la asistencia de los alumnos a las escuelas y su aprendizaje. Mejorar
el aspecto estético de la institucion y contribuir a que sus miembros se sientan
orgullosos de ella. Sirven como laboratorios para la ensefianza de la

agricultura, ciencias y nutricion.
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2.3.2

2.3.3

2.3.4

Huertos caseros:

Son pequefias parcelas destinadas para el cultivo de hortalizas con el fin
primordial de abastecer de alimentos sanos, frescos y nutritivos a una familia
durante todo el afio. Beneficios: Aumento y mejoramiento de la alimentacién
rural. Elevacién del nivel de vida de los productores rurales, estimulo del
ahorro, vinculacion del campesino con la tierra. Suministros de precios

agricolas mas bajos.

Huertos frutales:

Consiste en la satisfaccion de cultivar, cosechar y saborear frutos frescos y
propios. Un huerto frutal puede ser decorativo ademas de productivos.
Algunas plantas tienen flores fragantes y atractivas o un bonito follaje, en
muchos casos los mismos frutos son tanto ornamentales como comestibles,
desde el brillo claro de la cereza hasta la pelusa aterciopelada de los
melocotones. En la mayoria de zonas se pueden sembrar una amplia gama de
frutos

Beneficios: Son muy especiales porque desde el punto de vista de
alimentacion y a diferencia de los vegetales, se producen por muchos afnos.
Las frutas son fuentes de vitaminas y minerales, algunas pueden también
contener grasas, aceites y proteinas. Las frutas son un buen refrigerio para los
nifios. Los arboles son buenos para dar sombra, madera, soporte para plantas

trepadoras como la parchita.

Huertos de hortalizas:

Cada vez mas personas descubren la profunda satisfaccién de cultivar sus
propias hortalizas. Lo hacen por muchas razones, por placer de oficio por una
frescura y un sabor que raramente se encuentran en productos comprados en
las tiendas.

https://ea.wikipedia.org
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2.3.5

2.3.6

Beneficios: Su cultivo no exige gran extension de terreno. Su periodo
vegetativo es relativamente corto. *Poseen una cantidad de hidratos de
carbono. Constituye una buena fuente de proteinas y tiene escaso contenido

graso.

Huertos medicinales:

Consiste en el cultivo de plantas medicinales pues resultan muy apropiado
para desarrollar en la comunidad con vistas al tratamiento de las
enfermedades mas comunes. Para emprender esta faena es indispensables
que se seleccionen plantas silvestres o domésticas, nativas o introducidas,
pero de las que se esté seguro de su identidad y propiedades al tiempo que
gocen de prestigio como agentes terapéuticos dentro de la medicina

tradicional.

Beneficios: Se tiene a la mano la cura inmediata a los males mas comunes

gue afectan la comunidad.

Huerto escolar

Un huerto es un espacio donde se siembra algunas plantas Utiles. Si este
espacio encuentra en la escuela se llama Huerto Escolar, todas las personas

ayudar a crear y cuidar el huerto escolar.

Son pequefos espacios de las instituciones educativas cuyo objetivo
primordial es que el alumno llegue a comprender que hay entre las plantas y

su medio circundante.

Es un lugar donde se cultivan hortaliza, granos basicos, frutas, plantas
medicinales, hierbas comestibles, ornamentales y se da la cria de animales de

corral.

Esta ubicado dentro del centro escolar e involucra a la comunidad educativa

en la implementacion.
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Ademas, es un recurso y un medio para que los docentes orienten mediante el
proceso de ensefianza aprendizaje a los estudiantes, en todo lo relacionado
con la implementacién, desarrollo y manejo de cultivos saludables, con el fin El
huerto se puede hacer en terreno disponible dentro de la escuela. Si no hay
suficiente terreno se pueden utilizar macetas, canastas, cajas, envases,
bambu, y otros recipientes. En el huerto escolar se cultiva cuyas semillas,
raices, hojas, flores y frutos son comestibles, alimenticios educativos y
recreativos.

Se trata de darse la satisfaccion de saborear productos frescos a los que se
ha visto crecer dia a dia. El huerto escolar no deberia ser considerado como
una fuente de alimentos, rentas o ingresos, sino como un medio para mejorar
la nutricién y la educacion.

Las escuelas deberian desarrollar proyectos de huertos que promueva la
informacion acerca del mismo como son los pasos para la construccion,
materiales necesarios para realizarlo, beneficios, tipos de huertos, etc.
(incluyendo en este término no soélo actividades de huerto, sino también de
jardineria, vivero de arboles, parque botanico, etc.) es un excelente recurso
para convertir los centros educativos en lugares que posibiliten a un alumnado
mayoritariamente urbano, multiples experiencias acerca de su entorno natural
y rural, entender las relaciones y dependencias que tenemos con él, y poner
en practica actitudes y habitos de cuidado y responsabilidad medioambiental;
experiencias interesantes para el desarrollo de las capacidades fundamentales
en Educacion Ambiental.

2.3.6.1 Pasos para construir el huerto escolar:
Escoger el terreno que esté disponible dentro de la escuela. Preferiblemente
debe estar retirado de los arboles para que la sombra de ellos no impida el

crecimiento de las plantas y hortalizas.

v Limpiarlo eliminando cualquier material de desecho, piedras, maleza u

otros.
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2.4

2.5

2.6

Labrar el terreno, unos 20 o 25 centimetros de profundidad, utilizando
implementos de labranza.

Fertilizar el terreno preferiblemente con abono natural. Es recomendable
utilizar fertilizantes naturales, para evitar la contaminacion de la tierra.
Desmoronar y triturar muy bien la tierra.

Después de que el terreno esta preparado, se hacen surcos y se colocan
en ellos las semillas previamente seleccionadas, dejando el espacio

necesario entre ellas. (Investigar lo que necesita cada planta).

Las herramientas que se utilizan en un huerto
Las herramientas que se utilizan son pala, pico, escardilla, machete,

rastrillo, carretilla, manguera, tobo, cuchara, regadera, barretén, guantes.

¢, Como sembramos en el huerto escolar?

Si son granos, como el maiz o frijol, se siembra directamente en el suelo.

es cilantro, tomate, pimenton, u otros, se hace en semilleros, para
después trasplantarlas a un lugar definitivo (barbacoa, suelo), cuando
tengan tres a cuatro hojitas y su tallo esté bien consistente. Es
recomendable cambiar cada afio el tipo de planta que se va a cultivar,
proceso que se conoce como rotacion de cultivos. Consiste en que un afio
se siembran plantas con raices largas y otro afio plantas de raices cortas,
asi las capas del suelo se aprovechan y se utilizan mejor sus
componentes, ya que los nutrientes se agotan cuando se mantiene por
mucho tiempo el mismo cultivo. Es importante dejar descansar el suelo y

abonarlo.

Ventajas del huerto escolar:

* Los frutos cosechados se pueden utilizar en el comedor escolar. Los
nifos se encargan de cuidar del huerto y cultivar los productos. Esto es
motivante y estimula la creacién de un huerto en casa.
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* Si los productos no son utilizados en la escuela, se pueden vender en la
comunidad y utilizar las ganancias para mantener el huerto y comprar
materiales

Los niflos aprenden un oficio que les puede servir para el futuro y les
permite contribuir en la lucha por minimizar la contaminacion, al aprender a

elaborar el compostero (lugar donde se prepara el abono).

2.7 Importancia de implementar un huerto escolar
El huerto escolar presenta oportunidades para el desarrollo del trabajo en
grupo, permitiendo a los y las estudiantes la practica de los conceptos de
sociabilidad, cooperacion y responsabilidad.
Constituye una fuente de motivacién para la preparacion de exposiciones
de productos a las que se invita a los padres, a los dirigentes de las
Entidades agropecuarias y a las autoridades locales.
El y la estudiante tiene la oportunidad de comunicarse con el resto de la
comunidad a la que pertenece, comunicacion que lo prepara para un mejor
desarrollo de la vida adulta, le crea conciencia de sus derechos y sus
deberes y lo impulsa precozmente a integrarse al grupo social del cual
forma parte. Todo ello repercute de una manera u otra sobre el desarrollo
social y econémico de la familia, la sociedad y el pais.
La importancia del huerto escolar se fundamenta en que es un lugar donde
se realizan experiencias educativas, pero no solo las experiencias sobre el
crecimiento de las plantas que servirdn de alimento, sino las experiencias
multiples ligadas a la ensefianza, aprendizaje que se desarrolla en la
educacioén diaria. El valor del huerto escolar depende de la habilidad con

gue se le maneje y emplee con un fin determinado
Aspectos relevantes que hacen importante un huerto escolar:

Mejora el refrigerio al preparar comidas saludables con productos del

huerto  todo el afio escolar, segun la estacion y cosecha.
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2.8

* Al producir alimentos en el huerto escolar, se evita la compra de ellos;
permitiendo ahorrar tiempo y dinero.

» Abastece la tienda escolar con productos frescos y saludables.

* Ofrece a la comunidad un modelo de huerto para que se implemente en los
hogares.

¢ Se vuelve un espacio de recreacion y aprendizaje, incluso en periodos
vacacionales.

* Se promueve el uso de productos organicos.

* Se protege el medio ambiente y la salud de los participantes en el huerto
escolar.

* Desarrollar habilidades agricolas en la comunidad educativa y maximo
aprovechamiento de los recursos disponibles en el centro escolar, para la
produccion de alimentos.

. Ser el medio de integracion de algunos contenidos en diferentes
asignaturas del curriculo haciendo uso del huerto escolar, como un recurso
didactico.

* Involucrar a los estudiantes en el cultivo de alimentos sanos y nutritivos en
el huerto escolar y familiar.

¢ Crear un huerto sostenible y productivo usando métodos organicos para

reducir riesgos de contaminaciones e intoxicaciones por productos quimicos.

El huerto como un instrumento educativo

El mejor método pedagogico es el que logra que los estudiantes aprendan.
Es importante que los nifios (as), desarrollen una actitud positiva hacia la
agricultura; la capacidad de comprender relaciones de cusas y efectos y en
especial practica y aplicar lo que se aprende; con actitud critica y de
investigacion entre algunas cualidades que se deben generar estan:

* Reconocer los alimentos saludables.
* Mejorar los habitos alimentarios de los estudiantes.

* Aprender a cultivar sus propios alimentos.
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2.9

b)

* Desarrollo del espiritu de cooperacién entre los participantes del huerto

escolar.

Pasos para laimplementacidén de un huerto escolar
a) Reunién con la comunidad educativa

b) Conformacion del comité de huerto escolar

c) Planificacion y elaboracion del plan de trabajo

d) Evaluacion de recursos existen en la institucion

e) Registro de actividades.

Reunién con la comunidad educativa

Se convocan a una reunion a toda la comunidad educativa con el fin de
informar sobre la creacién del huerto dentro del centro escolar. En la reunién
se presentan los objetivos y la importancia que representa la creacion de un
huerto y la importancia que representa la creacién de un huerto escolar, la
cual estar enfocada a

Reforzar el refrigerio escolar para una mejor nutricion de los/las estudiantes.
Se debe solicitar el apoyo de cada uno de los asistentes en las diferentes
actividades a desarrollar para la implementacion y manejo del huerto escolar;
se hace una seleccion de forma voluntaria de los participantes, los cuales se

reuniran para establecer los acuerdos para el seguimiento de las actividades.

Conformacién del comité del huerto escolar

Este comité es muy importante pues le dara continuidad y sostenibilidad al
huerto. Esta conformado por docentes, padres de familia, alumnos de grado,
vecinos de la comunidad. De este grupo de personas se elige un presidente

de comité.
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d)

2.10

2.11

2.12

Planificacién y elaboracion del plan de trabajo

Esta actividad es realizada por el comité para decidir que se desea cultivar en
el huerto.

Evaluacion de recursos existen en la institucion

Una vez conformado el comité, este se encarga de verificar con qué recursos

se cuentan para implementar el huerto.

Registro de actividades:
Permite documentar las acciones realizadas en el huerto con la finalidad de
mejorar el proceso aprendiendo de las experiencias.

Cultivo

Es la practica de sembrar semilla en la tierra y realizar las labores necesarias

para obtener frutos de las mismas.
Hortalizas

Las hortalizas son un conjunto de plantas generalmente en huertas o
regadios, que se consume como alimento, ya sea de forma cruda o preparada

culinariamente, y que incluye las verduras y las legumbres verdes.

Son aquellas verduras y ademas plantaciones comestibles que se cultivan
generalmente en huertas y mayormente se las consume como alimentos, ya

sea manera cruda o bien cocinada.

Dentro del conjunto de las hortalizas, que por supuesto es amplio, se incluyen
como parte de el a las legumbres verdes y las verduras, en tanto, se debe

excluir de las mismas a las frutas y cereales.
Plaga
Cualquier tipo de organismo que dafa fisiol6gicamente a una variedad. Este

Puede ser un insecto
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Capitulo Ill: Plan de accioén.

3.1

Aspecto general

Guia para siembra del huerto escolar en la escuela Oficial Rural Mixta no. 1

Victor

Vicente Talomé aldea ElI Jocotillo municipio de Villa Canales

departamento de Guatemala.

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7
3.8

Hipotesis Seleccionado:

Si se elabora una guia para siembra del huerto escolar, entonces se puede
aprovechar el espacio y todos los alumnos pueden aprovechar los recursos
naturales.

Problema seleccionado

Falta del aprovechamiento a los recursos naturales y el espacio en la Escuela.
Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé en la aldea El Jocotillo
Municipio Villa Canales Departamento de Guatemala.

Gerente/ejecutora de Intervencion: Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz.
NUumero de Carnet: 199850074

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades Sede Barberena.

Licenciatura en Pedagogia y Administracién educativa

Descripcién de la intervencion

Justificacion:

El huerto escolar presenta oportunidades para el desarrollo del trabajo en
grupo, lo que permite a los y las estudiantes la practica de los conceptos de
sociabilidad, cooperacién y responsabilidad para que tomen consciencia de la
importancia de la utilizacion de los recursos naturales y asi sobre el
desarrollo social y econémico de la familia. La importancia del huerto escolar
se fundamenta en que es un lugar donde se realizan experiencias educativas,
pero no solo las experiencias sobre el crecimiento de las plantas que serviran
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3.9

de alimento, sino las experiencias mdultiples ligadas a la ensefianza,
aprendizaje que se desarrolla en la educacién diaria. Es necesario dar una
guia para siembra del huerto escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta Victor
Vicente Talomé en la aldea ElI Jocotillo municipio de Villa Canales
departamento de Guatemala, con el fin que se realice anualmente.
Permitiendo aprovechar el espacio y los recursos evitando la compra de frutas
y verduras; permitiendo ahorrar tiempo y dinero, se promueve el uso de
productos organicos, se protege al medio ambiente y la salud, se ofrece a la

comunidad un modelo de huerto para que se implemente en los hogares.

Objetivos del Proyecto
Objetivo General

> Desarrollar en los alumnos de la escuela Oficial Rural Mixta Victor

Vicente Talomé creatividad y amor por la naturaleza.
Objetivos Especificos

v Elaborar una guia para poner en practica el huerto escolar.

v' Capacitar a los alumnos en las labores propias del cuidado del medio
natural que nos rodea y poder conocer la agricultura en general, desde
la escuela.

v' Aprovechar el cultivo de hortalizas para fomentar en los alumnos los
valores y responsabilidad para siembra y cuidado del huerto escolar.

v' Plantar diferentes cultivos aprovechando los recursos naturales y el
clima.

v Incentivar toda la comunidad educativa en el proyecto.
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3.10

AN
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Metas

Elaboracién de un documento como guia del huerto escolar para la utilizacion
de los alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé.
Capacitacion a 650 alumnos para la elaboracion de un huerto escolar.
Capacitacion a 18 maestros para que ellos estén involucrados.

Implementar un huerto escolar con diferentes cultivos para que los alumnos

aprovechen los recursos naturales y del espacio.
Beneficiarios
Beneficiarios directos

Con la ejecucion de este proyecto se beneficiaran a la cantidad de 650

estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé.
Beneficiarios indirectos

Los beneficiarios indirectos seran los padres de familia ya que se incluiran

con su conocimiento aprendido para aprovechar los recursos naturales.
Actividades para el logro de objetivos

Gestionar ante el coordinador técnico administrativo

Reunién con director del establecimiento

Presentar solicitud al director de la Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente
Talomé.

Analizar la informacion recopilada

Disefar y elaboracién de guia

Capacitar a la comunidad educativa

Solicitud para la donacién

Elaboracion de informe final del proyecto

Entrega del informe final
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3.11 Cronograma de actividades de Ejecucion del proyecto

NO.

Actividades
durante el afio
2017

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Semana

Semana

Semana

Semana

3

2 |13 |4

2 |3 |4

Gestionar ante el
Coordinador Técnico
Administrativo

Seleccionar el Centro
Educativo

Reunion con el
Director del
Establecimiento

Hacer diagnostico del
Establecimiento
Educativo

Presentar Proyecto a
Director y Docentes

Documentacion
tedrica del proyecto

Gestionar con la
Municipalidad de Villa
Canales ayuda
econdémica

Hacer guia para
siembra del Huerto
escolar

Capacitacion a
estudiantes

10

Implementacion del
Proyecto

11

Elaboracién de
informe final del
proyecto

12

Entrega del proyecto
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3.11.1 Técnicas metodoldgicas

Observacion en la Escuela Oficial Mixta Victor Vicente Talomé para saber las
necesidades.

Entrevistas con la comunidad educativa, para obtener mas informacién
3.11.2 Tiempo de realizacion.

Seis meses requeridos
3.11.3 Responsables

Alumnos conjuntamente con los docentes

Directora del establecimiento

E pesista coordinador ejecutor del proyecto.

Miembro de la comunidad.
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3.12 Recursos
Recursos humanos
1. Director del establecimiento
18. Docentes de grado
1. Agrénomo
1. Asesor del EPS Licda. Telma Elizabeth Magafia de Ruano
1. Epesista
650 estudiantes
Recursos materiales
750 pilones de hortalizas
4 estantes para la siembra
4 Ibs. De fertilizante
1 computadora
1 memoria USB
1 impresora
2 cartuchos de tinta para impresiones
2 resmas de hojas bond carta
1000 fotocopias
Recursos fisicos
Establecimiento educativo

Oficina de la Direcciéon del Establecimiento.
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Recursos financieros

Proporcionados por Municipalidad de Villa Canales

3.13 Presupuesto.

Unidad Costo Costo
NO. | Concepto |Descripcion Cantidad | medida Unitario |Total
1. | Pilones Donacion 750 Pilon Q.0.00 Q. 0.00
Hortalizas de
2. | Semillas raiz 3 Sobre Q.20.00 Q. 60.00
3. | Fertilizantes | Nutricion 4 Libra Q.15.00 Q. 60.00
Estantes de |para siembra de
4. | siembra pilones 4 Unidades Q.250.0 Q. 1000. 00
Almacenamiento
5. |USB informacion 1 Unidad Q.75.00 Q. 75.00
Impresiones y
6. | Papel Bond |fotocopias 3 Resma Q.50.00 Q. 150.00
Cartucho de | Impresion de
7. |tinta documentos 1 Cartucho Q.250.0 Q. 250.00
Documentos Hoja
8. | Fotocopias |impresos 1000 |fotocopiada |Q. 0.50 Q. 500.00
Para siembra de
9. |Comida arbolitos 4 Unidad Q.25.00 |Q. 100.00
Solicitar
10. |Pasaje arbolitos 2 Viaje Q. 100.00 |Q. 200.00
Para siembra de
11. | Transporte |arbolitos 1 Unidad Q. 150.00 |Q. 150.00
Solicitar
12. | Pasaje arbolitos 2 Viajes Q. 100.00 |Q. 200.00
Gastos no
13. |Imprevistos |contemplados 10 % Q 255.00 |Q. 274.50
Total Q. 3,019.50
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3.14 Formato de instrumento de control o evaluacién de la intervencion.

Elemento del plan Sl | NO | Comentario

¢Es completa la informacién | si

institucional del epesista?

¢El problema es priorizado en el | Si

diagnostico?

¢La hipotesis-accion es la que | Si
corresponde al problema

priorizado?

¢La ubicacion de la intervencién es | Si

precisa?

¢La justificacion para realizar la | Si
intervencion es valida ante el

problema a intervenir?

SEl objetivo general expresa | Si
claramente el impacto que se
espera provocar con la

intervenciéon?

¢Los objetivos especificos son | Si
pertinentes para contribuir al logro
del objetivo general?

cLas metas son cuantificaciones | si
verificables de los  objetivos

especificos?

PEM. Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz Bo.Vo.Licda. Telma Elizabeth Magafia R.
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Capitulo IV: ejecucidén de la experiencia

Permite comparar los objetivos y metas propuestas con los resultados
obtenidos dentro del proyecto y obtener informacion de como se llevé a cabo.
4.1. Actividades y resultados: Resultados obtenidos

Actividades programadas

1 Solicitud dirigida a coordinadora | Le dio el visto bueno.
técnico administrativa.

2 Solicitud a director del centro Se acepto la solicitud,
educativo. permitiendo que pueda visitar el

establecimiento, cuando sea
necesario.

3 Recopilacién de informacion Se obtuvieron respuestas
sobre carencias y necesidades favorables de parte de las
mediante entrevistas y instituciones a las que se acudié.
encuestas.

4 Presentacion del proyecto a | Aceptacion del proyecto, por ser
ejecutar. importante en la vida saludable

de los estudiantes y docentes

5 Elaboracion de solicitudes para el | Traslado de solicitudes a las
financiamiento del proyecto. entidades con fecha de recibido.

7 Investigacion en internet, libros y | Se  obtuvo la  informacién
otras fuentes de consulta. necesaria para la elaboracion de

la Guia para siembra del huerto
escolar

9 Gestionar ante la municipalidad | Se logré el apoyo para elaborar
Villa Canales para la elaboracion | los huertos escolares.
de huertos escolares.

10 Elaboracion de la guia. Se elabor¢ la guia para siembra
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del huerto escolar.

11

Capacitacion a estudiantes y a

docentes.

Se logro el interés de docentes y
estudiantes en la elaboracion de

un huerto escolar.

12

Elaboracion de huertos

escolares.

Con la ayuda de la direccion
docentes y alumnos se logro

realizar el huerto escolar.

13

Sostenimiento del proyecto.

Se organizé un comité integrado
por el director y docentes quienes
asumieron el compromiso de
darle seguimiento al proyecto
mejorar y actualizar la
informacion segun sea necesario
para garantizar el compromiso
guedo constancia en un acta en
la cual da fe de Ia

responsabilidad adquirida.

14

Evaluacion de proyecto

Se evaluaron las diferentes fases
del proyecto, a través de listas de

cotejo.

4.1.1 Productosy logros
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Elaboracion de una Guia para siembra del huerto escolar en la Escuela Oficial
Rural Mixta Victor Vicente Talomé aldea El Jocatillo Villa Canales, Guatemala
Hacer entrega de 10 guias a la direccién y docentes del establecimiento.

Capacitacion sobre la siembra del huerto escolar con los estudiantes de la
Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé aldea EI Jocotillo Villa

Canales.

Siembra de pilones y diferentes semillas para la cultivacion en los huertos

escolares.

Aprovechamiento del espacio, y de los recursos naturales para beneficios de

los estudiantes del establecimiento.
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4.1.2 Diagrama de actividades de Ejecucién del proyecto

Actividades Mayo Junio Julio Agosto
NO.| durante el afio Semana Semana Semana Semana
2017 1 (2 |3 |4 2 |3 |4 |1 |2 |3 |4 2 |3
Gestionar ante el P
Coordinador Técnico E
1 Administrativo
Seleccionar el Centro P .
Educativo E
2
Reunion con el P .
Director del
3 Establecimiento E
Hacer diagnostico del P
Establecimiento E——
4 Educativo
P
Presentar Proyecto a
Director y Docentes E
5
o ]
Documentacion
5 tedrica del proyecto |E
Gestionar con la P
Municipalidad de Villa
Canales ayuda E
7 econdémica
Hacer guia parala |P -
elaboracién de Huerto
8 escolar E
. i
Capacitacion a
estudiantes E
9
. P
Implementacion del
Proyecto E
10
Elaboracion del P
informe final
E
11
12 Entrega del proyecto P
E
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4.2

Sistematizacion.

“ el 11 de mayo de este afio 2017, llegue al establecimiento para
concertar una cita y tener una entrevista con la directora para solicitar
permiso para poder realizar mi proyecto. La directora ese dia no pudo

atenderme y me dio cita el dia 15 de mayo.

Ese dia me presente temprano a la Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente
Talomé. Y me atendio la directora del establecimiento la Licenciada Ana
Lucia Franco. Después de hablar un rato ella me dijo que si me autorizaba
gue hiciera mi proyecto en la escuela y me indico que cosas hacian falta y
gue escogiera un problema que al resolverlo fuera beneficioso para el

establecimiento.

A la semana de estar realizando el diagnéstico de la institucion, me
presentaron a todos los docentes y alumnado para conocerles y que ellos
supieran la razon por la cual estaba en el establecimiento. Esto se realizo en
dos semanas para verificar cuales eran las necesidades del establecimiento y
al mismo tiempo para aprovechar y preguntarle a los maestros y alumnos

para que ellos también puedan ayudarnos con sus comentarios.

Luego en el mes de junio documente el proyecto en forma tedrica, y al dia
siguiente como de acuerdo al proyecto que voy a realizar me presente en la
municipalidad de Villa Canales para ver si ellos podian ayudarme
economicamente el cual solicite platicar con el sefior alcalde Julio Marroquin
es una persona muy ocupada pero me dieron la oportunidad de poder ver
cdémo gestionar una ayuda econdmica para realizar mi proyecto y ellos ni dos
veces me brindaron la ayuda ya que tenia que esperar la respuesta ellos me

dijeron que por medio de un concejal lo tendria.

También me presente en la pilonera Pegon Piloncito para ver si me donaba
unos pilones de diferentes cultivos y la respuesta recibida fue que con mucho

gusto.
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Al terminar el diagndstico me presente nuevamente en el establecimiento con
la directora y maestros para presentar el proyecto, que estuvieran enterados y

dieran su punto de vista.

Luego inicie la guia del proyecto, y con la ayuda de la sefiorita directora de la
Escuela capacite a todos los alumnos con la ayuda y colaboracion de uno de

los ingenieros agronomos de la misma pilonera.

Para poder implementar el proyecto de la ayuda econémica que me brindaron
mande a ser unos estantes donde sembramos pilones y semillas. Los
alumnos llevaron al establecimiento botellas para sembrar en la parte donde
hay un espacio. Con la ayuda de herramientas limpiamos el area y
sembramos los pilones. Los docentes se comprometieron a cuidar las
siembras, echarles abono, agua y lo necesario para que las plantas no se

descuiden y crezcan.
Luego segui con el informe para poderlo presentar.

Aunque hubo desafios al final todo el resultado fue exitoso.

Las implicaciones

La primera es que cuando me presentaba a los distintos lugares para
gestionar apoyo, me atendian, pero tenia que esperar para que me

atendieran.

En el manejo de los cultivos, aunque no fue mucho tuvimos problemas con

gusanos que es una plaga y habia que controlarlos.
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Guia para siembra del Huerto Escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1
“Victor Vicente Talomé”

Aldea EIl Jocotillo, Municipio de Villa Canales, Departamento de Guatemala.

El Huerto Escolar

o)

b

Sandra Elizabeth Aguilar Muioz
Facultad de Humanidades

Afo 2017
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Introduccion

El huerto es un excelente recurso para convertir los centros educativos en lugares
qgue posibiliten a un alumnado multiples experiencias acerca de su entorno natural,
entender las relaciones y dependencias que tenemos con el entorno, y poner en
practicas actitudes y habitos de cuidado y responsabilidad medioambiental;
experiencias interesantes para el desarrollo de las capacidades fundamentales en
Educacion Ambiental.

Este proyecto tiene como objetivo trabajar los contenidos, utilizando el Huerto
Escolar como un recurso pedagogico educativo interesante y estimulante
convirtiéndolo en un material que facilite al alumnado la organizacion automatica del
trabajo, intentando para ello aportar la informacion suficiente para realizar distintas
actividades tales como labores agricolas, temas organizativos y de gestion,
observaciones de campo por medio de las actividades y procedimientos que tendra
gue desarrollar el alumno para cumplir dichos objetivos. Es el entorno donde se
puede experimentar la interdisciplinariedad, donde las disciplinas seran instrumentos
gue ayuden y contribuyan a descubrir e interpretar la realidad donde se percibe la
globalidad de la naturaleza, en la que todo esta relacionado, nada esta incomunicado
y todo forma parte de todo: el agua, el sol, la tierra, los alimentos que nos ofrece y
nuestro esfuerzo al trabajarlo. El Huerto escolar es un recurso pedagdégico que puede
utilizarse en todos los niveles educativos. Para ello los docentes tendran que
seleccionar los contenidos a trabajar, pensar en el tiempo y la organizacion que
requerira y prever los momentos e instrumentos de evaluacién, es decir adecuarlos a
su realidad, necesidades y situaciébn concreta. En lo que la utilizaciébn de este
material se refiere, ha sido pensado, tal y como se sefalaba al comienzo de esta
introduccidn, para que sea utilizado con bastante autonomia por el propio alumnado,
para que sean ellas y ellos quienes planifiquen, organicen y gestionen las distintas

labores y tareas que requerird la puesta en marcha y mantenimiento del huerto.
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Desde este punto de vista, creemos que se adecuara con facilidad al desarrollo de

los alumnos de la Escuela Oficial Rural Mixta NO.1 Victor Vicente Talomé.

OBJETIVOS
1.1 Objetivo general

» Contribuir con el mejoramiento del régimen alimenticio y el
aprovechamiento de los recursos naturales de los nifios de la Escuela
Oficial Rural Mixta NO.1 Victor Vicente Talomé, municipio de Villa

Canales, departamento de Guatemala.

1.2 Objetivos especificos
v’ Hacer conciencia a los estudiantes para que colaboren en el

mejoramiento de su economia mediante los recursos naturales

v' Organizar grupos de estudiantes que multipliquen lo aprendido en la

capacitacion.
v' Capacitar a los estudiantes para que hagan uso adecuado de los

huertos y asi pueda sacar al final del proceso hortalizas y verduras de

Optimas condiciones.
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2 ;Qué es un huerto escolar?

El huerto escolar, es un terreno pequefio, donde se cultivan hortalizas para
consumo en la alimentacion de la comunidad escolar y usualmente funciona
en terrenos disponibles dentro de la escuela. Si no hay suficiente terreno, se
pueden utilizar espacios disponibles. En el huerto escolar se cultivan plantas
cuyas semillas, raices, hojas o frutos son comestibles, también arboles
frutales como: limones, banano, mango, mandarina, nance, papayos,
naranjos, entre otros, si existe el espacio suficiente.

Los huertos escolares pueden ayudar a mejorar la nutricion y la educacion de
los estudiantes y de sus familias, tanto en las zonas rurales como en las
urbanas. A este aspecto, es importante hacer hincapié en que los huertos
escolares constituyen una plataforma de aprendizaje, ya que los escolares

aprenden a plantar, sembrar.

www.fao.org/ag huerto escolar
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https://es.pinterest.com/explore/cultivo-de-tomates

Importancia de implementar un huerto en la escuela:
Presenta oportunidades para el desarrollo del trabajo en grupo, permitiendo a los y
las estudiantes la practica de los conceptos de sociabilidad, cooperaciéon y
responsabilidad. Constituye una fuente de motivacién para la preparaciéon de
alimentos. Se fundamenta en que es un lugar donde se realizan experiencias
educativas, pero no solo las experiencias sobre el crecimiento de las plantas que
serviran de alimento, sino las experiencias multiples ligadas a la ensefianza,
aprendizaje.
2.3  Huerto escolar como recurso educativo.
El huerto escolar es un recurso educativo valioso, con ello se puede trabajar
con facilidad haciendo que el nifio se relacione facilmente con el medio
ambiente,
Permite que el docente pueda inculcarle la participacion activa, y dejar a un
lado el Método tradicional.

www.fao.org/aqg huerto escolar
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Foto implementacion huerto escolar Escuela Victor Vicente Talomé

,_/ : .
— Un huerto es un espacio donde
se siembran algunas plantas
(tiles. Si este espacio se

encuentra en la escuela, se le
llama huerto escolar. Todas las Amisattin)
personas podemos ayudar a -
crear y cuidar el huerto escolar
Son pequefios espacios de las
instituciones educativas cuyo
objetivo primordial es que el
alumno llegue a comprender
las relaciones de
interdependencia que hay
entre las plantas y su medio
circundante; observando los
cambios que sufren por efecto
de la luz, el agua, el suelo, la
temperatura, y en fin, por todos Animates (B15tico]

aquellos factores fisicos
quimicos y bioldgicos que
intervienen en su crecimiento y
su desarrollo y de esta
adquiera conciencia sobre la
incidencia de nuestras
actividades sobre el equilibrio
del ambiente.

hptt.// Huertoescolarnuevaalternativa.blogs
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Cursos con los cuales se puede interactuar y hacer uso del huerto

escolar.

Comunicacién y lenguaje
Matemaéticas

Formacion ciudadana
Productividad y desarrollo
Expresion artistica

Ciencias sociales
Beneficios de un huerto escolar

Mejora el refrigerio al preparar comidas saludables con productos del huerto

todo el afio escolar, segun la estacion y cosecha.

Al producir alimentos en el huerto escolar, se evita la compra de ellos;

permitiendo ahorrar tiempo y dinero.

Abastece la tienda escolar con productos frescos y saludables.

Ofrece a la comunidad un modelo de huerto para que se implemente en los

hogares.

Se promueve el uso de productos organicos.
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Imageneseducativas.

Se protege el medio ambiente y la salud de los participantes en el huerto
escolar.

Desarrollar habilidades agricolas en la comunidad educativa y maximo
aprovechamiento de los recursos disponibles en el centro escolar, para la
produccion de alimentos.

Involucrar a los estudiantes en el cultivo de alimentos sanos y nutritivos en el

huerto escolar y familiar.

5
Crear un huerto sostenible y productivo usando métodos organicos para reducir

riesgos de contaminaciones e intoxicaciones por productos quimicos.

Tipos de huertos:
Frutales.

De hortalizas.
Medicinales
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Huertos frutales:

Consiste en la satisfaccion de cultivar, cosechar y saborear frutos frescos y
propios. Un huerto frutal puede ser decorativo ademas de productivos.
Algunas plantas tienen flores fragantes y atractivas o un bonito follaje, en

muchos casos los mismos frutos son tanto ornamentales como comestibles.

Huertos de hortalizas:

Cada vez mas personas descubren la profunda satisfaccién de cultivar sus
propias hortalizas. Lo hacen por muchas razones, por placer de oficio por una
frescura y un sabor que raramente se encuentran en productos comprados en
las tiendas.

Info@nutri-salud.com.ar

Huertos medicinales:

Consiste en el cultivo de plantas medicinales pues resultan muy apropiado
para desarrollar en la comunidad con vistas al tratamiento de las
enfermedades mas comunes. Para emprender esta faena es indispensable
que se seleccionen plantas silvestres o domésticas, nativas o introducidas,
pero de las que se esté seguro de su identidad y propiedades al tiempo que
gocen de prestigio como agentes terapéuticos dentro de la medicina

tradicional.
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https:/eswikipedi.org/wikiplantamedicinal
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Segunda parte

Pasos para elaborar huertos escolares:

Paso 1 Reunién con la comunidad educativa para conformacion de
comité de huertos escolares

Coordinar con la comunidad educativa el proyecto; por lo que se debe
considerar la disponibilidad de tiempo y la voluntad de los participantes. En
las diferentes actividades a desarrollar para la implementacién y manejo del
huerto escolar; se hace una seleccion de forma voluntaria de los
participantes, los cuales se reunirdn para establecer los acuerdos para el
seguimiento de las actividades. Conformado por:

Docentes

Estudiantes de grado

Padres y madres de familia

Vecinos de la escuela

Representantes de instituciones u organizaciones de la comunidad

https://en Colombia.com/nuestro huerto escolar

Paso 2 Preparacion del terreno

Uno de los factores importantes en el desarrollo adecuado de los cultivos es
la preparacion del terreno en forma oportuna, ya que las labores o actividades
gque se realizan pueden afectar las caracteristicas fisicas, quimicas y
biol6gicas del suelo. Entre las actividades de preparacién del suelo estan:
Cercado del huerto escolar
Para evitar el ingreso de animales y personas ajenas al huerto escolar se
deben cercar las areas de los cultivos.

Limpieza del terreno
Consiste en eliminar malezas y objetos que afectan el desarrollo de los
cultivos. Las malezas compiten con los cultivos por obtener los nutrientes del
suelo y ademas sirven de hospederos para ciertas plagas. Estas malezas se
pueden eliminar con azadones o cumas.

https://en Colombia.com nuestro _ huerto escolar
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Incorporacion de la materia organica
La materia organica es muy importante para la salud del suelo, necesaria
para mantener los nutrientes disponibles para las plantas y organismos del
suelo, retener la humedad, permitir que el suelo este suave y facil de trabajar.
Esta practica favorece una mejor fertilidad y textura del suelo. La materia
organica puede provenir de rastrojos de cultivos, hojas secas, estiércol seco
de ganado, cerdo, vacas y otros desperdicios de comidas y vegetales, los
cuales deben ser incorporados en el suelo donde se estableceran los cultivos
del huerto escolar.
Desinfeccion del suelo:
Se debe incorporar cal o ceniza al suelo para evitar la presencia de
enfermedades (hongos, bacterias y virus) y plagas (orugas, babosas o lijosas,
gusanos de alambre, otros,)
¢,Como elaborar el abono orgénico?
v' Escoger el lugar donde se preparara el abono organico, el cual puede
ser en un recipiente, hoyo cavado o en la superficie del suelo.
v" Reunir los materiales o ingredientes (estiércol, gallinaza, desperdicios
de comidas y vegetales, cascarilla de arroz, tierra negra, cal, rastrojos).
v' Agregar los materiales en capas de forma intercalada colocando
primero los restos vegetales, seguidos del estiércol de animal, restos de
cocina y tierra negra, y luego se riega.
v Repetir el proceso hasta alcanzar la altura deseada.

<\

Tapar los materiales y dejar en reposo.
v' Mezclar los materiales cada tres dias (Este paso aplica solo para

abonera en la Superficie del suelo).

Paso 3 Herramientas, insumos y materiales para el establecimiento de
huertos escolares.
Entre estas herramientas estan:

Machetes: poda de ramas, corte de varas y tutores.
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Palas: mezcla de sustratos (tierra, arena y materia organica).

Azadones: limpieza y aporco de cultivos.

Piochas: para romper y cavar en suelos duros.

Saca tierra: para abrir hoyos para la siembra de plantas y tutores.

Chuzos: para siembra de semillas en el terreno.

Cucharones: llenado de bolsas y arranque de plantas en semilleros.

Tijera de podar: eliminacion de ramas y dar forma a los cultivos.

Regaderas: riego de semilleros y plantulas.

Mangueras: riego de cultivos establecidos.

Bombas mochilas: aplicacién de productos organicos en los cultivos
(insecticidas, fungicidas, herbicidas, abonos y fertilizantes foliares o diluidos).
Alambre de amarre: sostén de cultivos de guia como loroco, guisquil y otros.
Varas de bambu: como tutores para cultivos de guias.

Clavos: armado de semilleros de madera.

Martillo: clavar y golpear los tutores.

Cubetas: para traslado de agua, sustratos y fertilizantes granulados.
Rastrillos y escobas: limpieza del huerto.

Cajas: para la cosecha de productos del huerto.

Carretillas: acarreo de equipos, materiales e insumos.

http://articulos.infojardin.com/huerto/huerto_directorio.htm

Paso 4 Seleccion de plantas y semillas a establecer en el huerto escolar
Dentro del huerto se puede establecer una gran diversidad de cultivos como:

Hortalizas: pepino, tomate, lechuga, repollo, zanahoria, pepino, otros
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Granos basicos: maiz vy frijol.
Yerbas aromaticas y comestibles: apio, cilantro, apazote, perejil, otros
Medicinales: zacate limon, ruda, chipilin, hierbabuena, salvia, sabila, otros
Frutales: naranja, maracuya, papaya, jocote, otros
Ornamentales: chinas, flor de las once, hortensias, claveles, rosas, chulas,
otros.
Paso 5 Preparacién del area de siembra
Las mas utilizadas cuando se cuenta con espacio son los surcos y las eras.

Surcos: son medios de siembra con elevaciones de tierra suave entre 20 a 30
centimetros y de forma lineal sobre el terreno. Entre algunos cultivos que se
pueden establecer de esta manera estan: maiz, pepino, tomate, berenjena,

frijol, chile verde, otros.
Eras:

Son medios de siembra con elevaciones de tierra suave sobre el terreno entre
20 a 30 centimetros y un metro de ancho, por lo largo que se quiera o se
disponga de terreno. Entre algunos cultivos que se pueden establecer asi

estan: rabano, cebolla, cebollin, cilantro, zanahoria, otros.

Preparacion de camas de siembra:

Picado del suelo, para favorecer al buen desarrollo de cultivos.

Nivelado del suelo, para eliminar irregularidades del terreno.
Mediciones de las areas donde se estableceran las eras o surcos.

Elaboraciéon de las eras o surcos.
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Seleccidn de plantas y semillas a establecer en el huerto escolar

Tipos de plantas: Un aspecto importante es determinar los tipos de cultivos a
sembrar; los cuales deben de ser adaptables a la zona, nutritivos y resistentes
a plagas y enfermedades. Hoy en dia se cuentan con variedades de semillas
gue presentan estas caracteristicas y son distribuidas en agro servicios en
todo el pais. Ademas los cultivos criollos de la zona donde vivimos cumplen
también con estas caracteristicas. Dentro del huerto se pueden establecer una

gran diversidad de cultivos como:

. Hortalizas: pepino, tomate, lechuga, repollo, zanahoria, etc.

. Granos basicos: maiz y frijol.

. Yerbas aromaticas y comestibles: culantro, perejil, yerba buena, etc.
. Medicinales: té de limén, sabila, etc.

. Frutales: naranja, limon, etc.

. Ornamentales: chinas, hortensias, claveles, rosas, etc.

Caracteristicas de los cultivos: Para una mejor produccién es necesario

conocer las caracteristicas y cualidades de los cultivos a sembrar:

. Forma de siembra (directa, semillero, trasplante).

. Distanciamiento de siembra (de acuerdo al tamafio y variedad del
cultivo).

. Periodo de produccion (varias veces al afio, anuales, bianuales,
perennes).

. Forma de la planta (matas, guias, arboles o arbustos).

. Forma de frutos y otros.

Seleccién de las semillas: De la calidad de la semilla depende una buena
planta, por lo que estas deben de ser certificadas, como las que son

distribuidas en agro servicios. Si no se cuenta con recursos para la compra de
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éstas, se pueden utilizar semillas producidas en la zona, que deben cumplir
con ciertas caracteristicas:

. Buen tamano: de eso depende el tamafio del fruto o del grano que se
desea cosechar.

. Sanas: de eso depende el buen desarrollo de la planta.

. Buen peso: nos indica una buena germinacion. Existen maneras

sencillas y practicas para determinar estas caracteristicas:

Prueba de flote: En un recipiente con agua se colocan las semillas y se
remueven. Posteriormente, se dejan en reposo por un minuto. Pasado el
tiempo de espera se observan cuales semillas se van al fondo y cudles flotan.
Las semillas que floten no poseen buen peso, lo que indica que no seran
buenas para la germinacion. Esta practica se utiliza generalmente con semillas

y granos de tamafio mediano y grande.

Prueba de seleccion: Hay que observar las semillas y seleccionar las que
posean buen tamafio, color, que estén sanas y tengan buen peso. Se eliminan

aquellas que no cumplan con estas caracteristicas.

Preparacion de semilleros y sistema de siembra

Preparacion de semilleros: Con el fin de obtener plantulas sanas y con buen
desarrollo se deben realizar los semilleros, los cuales son areas o recipientes
con sustrato de suelo adecuado que permite una buena germinacién de las
semillas.

Como preparar un semillero:

. Seleccionar un lugar dentro del terreno.
. Preparar el sustrato de suelo.
. Preparar un trazo de un metro de ancho por lo largo que se desee, esto

de acuerdo al &rea que vamos a cultivar.

. Cubrir el trazo con el sustrato.
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Sembrar las semillas.
Regar el semillero cada dos dias en la mafiana y en la tarde.
Esperar la germinacién de las plantulas.
Seleccionar las plantulas de acuerdo al tamafio que se van a utilizar
parala siembra.
Un semillero también se puede realizar en recipientes que contengan el
sustrato, tales como cajas de madera, cajas donde vienen las uvas,

llantas, entre otros.

Pasos para el trasplante:

Regar el area donde se sembrara la planta.

Preparar los hoyos donde se sembraran las plantas.

Seleccionar que la planta tenga una altura adecuada (10 al5 cm) y esté
sana.

Siembra de las plantas seleccionadas.

Riego de las plantas sembradas o trasplantadas.

Distanciamientos de siembra: Los distanciamientos de siembra dependen

del tipo y variedad de cultivo a sembrar. El siguiente cuadro presenta algunos

cultivos y su distanciamiento, asi como la altura sobre el nivel del mar donde

se adaptan de forma favorable y el tiempo de cosecha.
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Paso 6 Distanciamientos de siembra.

Los distanciamientos de siembra dependen del tipo de variedad de cultivo a

sembrar.
Medidas Profundidad Distancia Distancia Tipos de
de siembra entre siembra | entre surco hortalizas

Semilla Delb5a2cm |3cm 60 cm Chile  tomate

pequeia cebolla,
zanahoria,
rabano,
remolacha vy
otros.

Semilla grande | De 2a 4 cm 6cm 60 cm Ayote, pepino,
guicoy y otros.

Pas6 7 Labores de mantenimiento del huerto

Fertilizacion de los cultivos.

Todo cultivo necesita nutrientes, los cuales son absorbidos por las raices a
través del suelo. Cuando dichos suelos no poseen los nutrientes que ellas
necesitan, indispensable proporcionarselos. Los abonos organicos son la
forma mas sencilla para suplir esos requerimientos. Con ello se lograra un
buen desarrollo de los cultivos y una produccion saludable. Los abonos
organicos no dafian el medio ambiente, no son téxicos y mejoran la textura y

estructura de los suelos.

Riego de los cultivos.
De un adecuado riego (mojar bien el suelo sin causar encharcamientos) y en
tiempo oportuno (de 8 a 10 de la mafiana y de 4 a 5 de la tarde) depende el

buen desarrollo de los cultivos.
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Rotulacion de cultivos
Cuando los cultivos estén establecidos, se recomienda colocar un rétulo con
sus datos de identificacion, fecha de siembra y otros que se estimen
convenientes. Ademéas, hay que llevar los registros de actividades

desarrolladas en el huerto escolar.

Control de malezas:

Las malezas compiten con los cultivos del huerto por nutrientes, espacio, luz
solar, agua, ademas de ser el medio donde las plagas y enfermedades se
encuentran; por lo que es indispensable eliminarlas. Se deben eliminar de

forma manual con el uso de azadones y cumas.

Aporque de los cultivos
Después de realizar la limpieza del huerto y eliminar las malezas se deben
aporcar los cultivos, el cual consiste en colocar tierra en el pie del tallo o

tronco de la planta para darle fijeza y buen desarrollo de las raices.

Tutores de los cultivos.
Proporciona un medio de sostenimiento a la planta, por medio de espalderas o

ramadas.

Espalderas:
Es un sistema de conduccién, hecho de alambres paralelos y horizontales, el
cual va sostenido por postes verticales, como varas de bambu u otro material.

Este sistema se distribuye en forma de lineas o surcos.

Ramada:
Es un sistema de conduccion elevado, hecho de alambres paralelos y
horizontales, el cual va sostenido por postes verticales, como varas de bambu

u otro material.
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Control de plagas y enfermedades
¢ Qué son las plagas?
Son todos aquellos organismos que causan dafio a los cultivos del huerto,
provocando pérdidas y disminucién de la cosecha.
¢, Cuales son las enfermedades?
Son causadas por microorganismos como hongos, bacterias, virus o dafio de
insectos, los cuales limitan el desarrollo y vigor de la planta, provocando

pérdidas o disminucion de la cosecha.

Paso 8 Cosecha de productos del huerto escolar

Al momento de cosechar hojas, las manos deben estar limpias, para evitar la
contaminacion por bacterias. Ademas, las frutas y verduras que se consumen
frescas deben lavarse bien con agua y jab6n. Las que no sean frescas deben
estar bien cocidas antes de consumirlas. Los productos cosechados en el

huerto deben servir para reforzar el refrigerio escolar.

www.agroes.es/cultivos-agricultura

https:/elpersonalista.com

87



17

www.agroes.es/cultivos-agricultura www.agroes.es/cultivos-agricultura

Tercera parte

Ejecucion

Compromiso de los escolares

Se debe te tomar en cuenta que los nifios de la escuela no estan del todo
Capacitados sobre la siembra de huertos escolares, pero debemos de
Comprometerlos a lo siguiente:

« Discutir los insumos necesarios para este tipo de proyecto.

» Observar y discutir los trabajos y avances que se tengan en los huertos
Escolares.

* Ser guias, cuando lleguen visitantes a ver el huerto escolar, e informar a la
Familia sobre este trabajo hecho.

 Hacer carteles y rétulos sobre el proyecto.

Integrantes Fundamentales del Comité Directivo del Huerto Escolar:
El director del centro educativo

Un maestro

Dos padres de familia

Un alumno

Técnico o Promotor Municipal

Representante(s) de Aliado(s) de Instituciones u Organizaciones Locales.
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Glosario

Abono: mezcla de diferentes tipos de materias organicas disefiada para
proporcionar a la planta aquellos nutrientes que necesita para su desarrollo.
Acodo: método de reproduccion de las plantas, por medio de una incision que
se realiza en la cascara de una rama, que luego se cubre con tierra himeda
para que se formen raices y se pone alrededor plastico para sostener el
acodo.

Acaricida: producto utilizado para matar &caros.

Acaro: parasito que se alimenta de plantas y animales.

Agro mercado: lugar donde se dan a conocer diferentes productos agricolas.
Almacigo: sitio en el cual se siembran las semillas antes de hacer la
plantacion en el lugar definitivo.

Aporcar: cubrir con tierra la base del tallo de las plantas (granos, hortalizas,
tubérculos, vegetales, otros) para que se pongan mas consistentes y asi evitar
la caida de ellos.

Barreras muertas: sistemas de conservacion de suelo en forma lineal,
hechos de materiales sin vida como rocas, troncos, llantas, entre otros, los
cuales evitan la erosion.

Barreras vivas: siembra en linea de tallos, plantas, arbustos y arboles de
crecimiento denso, que en tiempo corto forman un obstéaculo efectivo para
evitar la erosion del suelo.

Camas de siembra: son areas o espacios preparados y definidos para la
siembra de cultivos.

Cantero: areas a nivel del suelo con dimensiones de un metro de ancho por lo
largo que se disponga de terreno.

Chapoda practica de limpieza y consiste en la eliminacion de malezas desde
la base del tronco.

Colar: hacer pasar un liquido o extracto por un colador o filtro para separarle
las particulas sélidas que contiene.

Cosecha: préactica que consiste en recolectar los productos obtenidos del

huerto escolar, con el fin de utilizarlos para la alimentacion.
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Cultivos en asocio: sistema en el cual dos o mas especies vegetales se
plantan suficientemente cerca para conseguir determinados beneficios.
Curvas a nivel: son obras de conservacion de suelo en forma de lineas, en
sentido contrario a la pendiente.

Deshijar: practica que consiste en eliminar los brotes tiernos de una planta
madre, para que ésta se desarrolle sin competencia.

Deshierbar: consiste en la eliminacion de malezas, zacates, montes o hierbas
gue son perjudiciales para los cultivos.

Desinfeccion del suelo: eliminacion de organismos (insectos, hongos, virus y
bacterias) presentes en el suelo y que causan dafio a los cultivos.

Dias de logros: son dias definidos para dar a conocer los éxitos o resultados
de las actividades desarrolladas en el huerto escolar.

Diluir: convertir una sustancia de mayor concentracion a una de menor
concentracion.

Dosis: se refiere a la cantidad recomendada a utilizar de cierto producto.
Encharcamiento: acumulacion de agua por falta de infiltracion, hasta formar
lodo.

Epoca: periodo o tiempo definido.

Eras: areas de siembra con elevaciones de tierra suave sobre el terreno entre
20 a 30centimetros y un metro de ancho, por lo largo que se quiera o se
disponga de terreno.

Erosion: arrastre o desprendimiento de diferentes particulas del suelo, que
causan el desgaste de la capa fértil.

Espalderas: sistema de conduccion, hecho de alambres paralelos y
horizontales, el cual esta sostenido por postes verticales de varas de bambu u
otro material.

Especies: conjuntos de individuos de descendencia comunes, capaces de
reproducirse entre si y de dar lugar a una descendencia fértil.

Estructura suelo: composiciéon de las particulas individuales de arena, limo y

arcilla que posee el suelo.
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Extracto vegetal: concentracion de una solucién obtenida por maceracion de
una parte vegetal en agua o alcohol.

Fermentacidn: transformacion de sustancias organicas por medio de
bacterias y levaduras, para la produccién de varios compuestos.

Fertilidad: caracteristica de suministro apropiado de agua y elementos
nutritivos que posee un suelo para el desarrollo adecuado de las plantas.
Fertilizante: sustancia o mezcla quimica natural o sintética utilizada para
enriquecer el suelo y favorecer el crecimiento vegetal.

Foliar liquido: es abono liquido elaborado de vegetales o restos de animales,
el cual se aplica sobre el follaje de los cultivos.

Fumigacién: aplicacion de ciertos productos al suelo o a la planta para
eliminar o controlar organismos que causan dafo a los cultivos.

Fungicida: sustancia utilizada para controlar determinados hongos que
representan dafios para cultivos.

Germinacion: proceso por el cual una semilla da origen a una planta.
Herbicida: sustancia utilizada para eliminar malezas en campos de
produccion agricola.

Hibrido: cruce de dos especies distintas, para dar origen a una especie
mejorada.

Hilera de cultivos: distribucién de plantas en forma lineal sobre el terreno.
Hospedero de plagas: medio o lugar ideal para el desarrollo de organismos,
capaces de causar dafio a los cultivos.

Injerto: método de propagacion artificial de los vegetales en el que una
porcion de tejido procedente de una planta es unido a otra ya asentada, de tal

modo que el conjunto de ambos crezca como una sola planta.

Insecticida: sustancia utilizada para controlar determinados insectos que
representan plagas para plantas, animales o seres humanos y que pueden
causar dafos para cultivos o transmitiendo enfermedades.

Limpia: actividad que se realiza en el terreno, para eliminar malezas, monte o

zacate.
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Malezas: plantas que crecen en el terreno y que compiten por agua, luz y
nutrientes con los cultivos establecidos.

Nutrientes del suelo: elementos necesarios en el suelo para proveer un buen
desarrollo de las plantas.

Obras de conservacion: técnicas y practicas desarrolladas para evitar el
desgaste o erosién del suelo.

Organico: aquello que proviene de restos de plantas y animales.

Peina: actividad agricola, la cual consiste en la limpieza del terreno.

Poda: corte o eliminacién de hojas y ramas de las plantas.

Plagas: organismos vivos que causa dafio a los cultivos del huerto,
provocando pérdidas y disminucién de la cosecha.

Ramadas: sistema de conduccién elevado, hechos de alambres paralelos y
horizontales, el cual va sostenido por postes verticales de varas de bambu u
otro material. Este sistema simula un techo donde el cultivo crece en forma
guiada.

Rastrojos: restos vegetales, los cuales quedan en el terreno después de la
cosecha de los cultivos.

Recursos renovables: bienes que existen y tienen la capacidad de
regenerarse, formarse o transformarse de forma natural.

Riego por aspersion: distribucion de gotas de agua en forma de lluvia.
Rotacion de cultivos: siembra de cultivo en lugares y tiempos diferentes.
Semilla certificada: aquella que se obtiene de la seleccion genética y cumple
con los requisitos minimos establecidos en el reglamento especifico de la
especie o0 grupo de especies y ha sido sometida al proceso de registro.
Surcos: medios de siembra con elevaciones de tierra suave entre 20 a 30
centimetros y de forma lineal sobre el terreno, en el que se establecen los
cultivos.

Sustrato: material obtenido de la mezcla de tierra con otros elementos, los
cuales permiten una buena germinacion y desarrollo de las plantas.

Textura de suelo: cantidad relativa expresada en porcentaje de arena, limoy

arcilla contenida en una porcion de suelo.
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Tubérculo: parte de un tallo subterrdneo o de una raiz que se desarrolla
considerablemente al acumularse en sus células una gran cantidad de
sustancias de reserva, y que sirve de alimento. Ej. La papa.

Tutor: sistema de sostenimiento de cultivos, para evitar la caida de las plantas
o frutos.

Variedad: modificacién de una especie vegetal, para mejorar ciertas

caracteristicas deseadas.
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5.1

CAPITULO V
5. Evaluacion
Evaluacion del diagndstico

El plan fue evaluado por el alcalde del municipio de Villa Canales y el director
de la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1 Victor Vicente Talomé aldea El Jocotillo
Municipio Villa Canales. Comprobandose si se lograron los objetivos

establecidos en el proceso del diagndstico.

En esta etapa se realizan con el fin de mejoramiento ambiental y propiciar
desarrollo social, incentivar a utilizar los recursos naturales tanto municipal
como escolar, para ello se comprobd por medio del proceso de investigacion
haciendo uso de diferentes técnicas, detectando los problemas de cada una.
Se elaboré un estudio de viabilidad y factibilidad para la priorizacion de

problemas juntamente con la solucion mas recomendable.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SECCION BARBERENA.

TRICENTENARIA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUACION LA FASE DE DIAGNOSTICO.

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion, marque con una X (si o no en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

Lista de cotejo para evaluar el diagnostico

NO. | Actividades/Aspecto /Elemento Si NO | Comentario
1 Se present6 el plan de diagnéstico X
2 Los objetivos del plan fueron pertinentes X
3 El diagnéstico fue elaborado de acuerdo X

con los lineamientos y directrices de la
Facultad de humanidades

4 Las actividades programadas para realizar | X
el diagnostico fueron suficiente.

5 Las técnicas de investigacion previstas X
fueron apropiadas para efectuar el
diagnostico.
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6 Los instrumentos disefiados y utilizados
fueron apropiados a las técnicas de
investigacion

7 El tiempo calculado para realizar el
diagnéstico fue suficiente.

8 Se obtuvo colaboracion de personas de la
institucion para la realizacion del
diagnéstico.

9 Las fuentes consultadas fueron suficientes
para elaborar el diagnostico.

10 | Se obtuvo la caracterizacion del contexto en
gue se encuentra la institucion.

11 | Se tiene la descripcién del estado y
funcionamiento de la institucion.

12 | Se termino el listado de carencias,
deficiencias, debilidades de la institucion.

13 | Fue correcta la problematizacion de las
carencias, deficiencias, debilidad.

14 | Fue adecuada la priorizacion del tema a
intervenir.

15 | La hipotesis accion es pertinente al
problema a intervenir.

16 | Se present6 el listado de las fuentes
consultadas.

17 | La informacién obtenida para la realizacion

del diagnéstico. Permitio dar respuesta a las
necesidades del proyecto.

Interpretacion: los datos obtenidos en la lista de cotejo, reflejan los resultados
deseados con lemas y probando que el diagndstico fue Gtil para la priorizacién de los

problemas, y deficiencias de la institucidén para luego perfilar de acuerdo a las

necesidades fundamentales encontradas.

PEM. Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz

Carne: 199850074
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5.2

Evaluacién de la fundamentacion teoérica.

Esta etapa fue evaluada por el Director de la Escuela Oficial Rural Mixta Victor
Vicente Talomé de la aldea El Jocotillo, municipio Villa Canales, a través de
una lista de cotejo permitiendo verificar todos los aspectos que se incluyeron
en el perfil. Se evalué en base a los objetos, metas, beneficiarios, recursos y
actividades que se realizaron en todo el proceso del proyecto, siendo los

resultados obtenidos satisfactorios en esta evaluacion.

En esta etapa se obtuvo también el nombre del proyecto: Guia para siembra
del Huerto Escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1 “Victor Vicente

Talomé” en la aldea El Jocotillo Municipio de Villa Canales.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SECCION BARBERENA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACIO EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE FUNDAMENTACION TEORICA.

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion, marque con una X (si o0 no en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

Lista de cotejo para evaluar la Fundamentacion Tedrica

No. | Actividades/Aspecto / Elemento Sl NO Comentario

1 La teoria presentada corresponde al| X

tema contenido en el problema

2 El contenido presentado es suficiente | X

para tener claridad respecto al tema.

3 Las fuentes consultadas son pertinentes | X

y suficientes para caracterizar el tema

4 Se hacen citas correctamente dentro de | X

las normas de un sistema especifico
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5 Las referencias bibliogréficas contienen | X
todos los elementos requeridos como

fuente.

6 Se evidencia aporte del epesista en el | X

desarrollo de la teoria presentada.

Interpretacion: la informacion obtenida en esta herramienta en marca todos los juicios

establecidos para la realizacion de la fundamentacion tedrica los cuales so lograron.

f. f.
PEM. Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz Licda. Telma Elizabeth Magafa de R.

Carne: 199850074 Asesora.
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5.3

Evaluacion del disefio el plan de intervencion:

Esta etapa fue evaluada por el Director de la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1
“Victor Vicente Talomé” de la aldea El Jocotillo Municipio Villa Canales

Departamento de Guatemala mediante una lista de cotejo.

Se verifico el logro de los objetos trazados en la etapa de perfil, dando como
resultado realizacion de actividades como capacitaciones, a los docentes y

alumnos del establecimiento.
Se realizaron todas las actividades del cronograma establecidas en | etapa del

perfil, se cred la guia para la educacién ambiental enfocada en la utilizacion de

los recursos naturales para los estudiantes del establecimiento.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
SECCION BARBERENA.

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
LISTA DE COTEJO EVALUAR EL PLAN DE ACCION O DE LA
INTERVENCION.

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion, marque con una X (si o no en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores).

Lista de cotejo para evaluar el plan de accién o de la intervencion.

No. | Actividades/Aspecto / Elemento SI NO Comentario
1 Es completa la identificacion institucional | X
del epesista.
2 El problema es el priorizado en|X
diagnéstico.
3 La hipétesis_ accion es la que | X

corresponde al problema priorizado.

4 La ubicacion de la intervencion es | X
precisa.
5 La justificacion para realizar la | X

investigacion es valida ante el problema a

intervencion.

6 El objetivo general expresa claramente el | X
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impacto que se espera provocar con la

intervencion.

7 Los objetivos especificos son pertinentes | X
para contribuir al logro del objetivo

general.

8 Las actividades propuestas estan | X
orientadas al logro de los objetivos

especificos

9 Los beneficios estan bien identificados. X

10 | Las técnicas a utilizar son las apropiadas | X

para las actividades a realizar.

11 | El tiempo asignado a cada actividad es | X

apropiada para las actividades a realizar.

12 Estan claramente determinados los | X

responsables de cada accidn.

13 | El presupuesto abarca todos los costos | X

de la intervencion.

14 | Se determind en el presupuesto el reglon | X

de imprevistos

15 | Estan bien identificadas las fuentes de | X
financiamiento que posibilitaron la

ejecucion del presupuesto.

Interpretacion: el plan de accién se realiz6 de acuerdo a los recursos y posibilidades
conque el epesista, asi como verificando y definiendo los objetivos sobre los que se

trabajara el proyecto.

f. f.
PEM. Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz Licda. Telma Elizabeth Magafia de Ruano
Carne: 199850074 ASESOR
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5.4

Evaluacion de la ejecucion y sistematizacion de laintervencion:
La evaluacion final fue llevada a cabo por el director de la Escuela Oficial
Rural Mixta NO. 1 “Victor Vicente Talomé”, aldea El Jocotillo Municipio Villa

Canales Departamento de Guatemala por medio de una lista de cotejo.

En esta evaluacion se permiti6 medir la aceptacion del proyecto, de acuerdo al
disefio del proceso de gestion, manejo y preservacion del medio ambiente,
llevandose a cabo la siembra del huerto escolar en la Escuela Oficial Rural
Mixta NO. 1 “Victor Vicente Talomé”, en la aldea EIl Jocotillo Municipio de Villa

Canales Departamento de Guatemala.

Se considera que la guia para la educacion ambiental enfocado en la
elaboracion de un huerto escolar para los estudiantes del establecimiento,
contribuird al aprovechamiento del espacio y los recursos naturales en el
establecimiento y en la comunidad, con el compromiso del director y personal

docente de la escuela para darle sostenibilidad al proyecto.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
SECCION BARBERENA.

TRICENTENARIA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

LINCENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA EJECUCION Y LA SISTEMATIZACION DE
LA INTERVENCION
Instrucciones: segun su apreciacion, marque con una X (si 0 no en la columna
correspondiente a cada uno de los indicadores).

Lista de cotejo para evaluar la ejecucion y sistematizacion de la intervencion

No. | Actividades/Aspecto / Elemento Si NO Comentario

1 Se contd con los recursos econdmicos | X
presupuestados para la elaboraciéon de la

guia.

2 Fue viable encontrar el apoyo financiero | X

para la reproduccion de la guia.

3 Las gestiones que se efectuaron ente la | X

institucion fueron aceptadas.

4 La elaboracion de la guia contribuyo con | X
la necesidad de contar con un apoyo

para orientar a los estudiantes acerca del
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cuidado del medio ambiente y la
reutilizacion de desechos sdlidos.

5 Las actividades que se programaron para
la elaboracion y socializacion de la guia
fueron las adecuadas.

6 Se conté con asesoria técnica en la
elaboracion de la guia.

7 Se alcanzaron los objetivos trazados para
la realizacion del proyecto.

8 Se obtuvo el apoyo de las autoridades
educativas para la divulgacion de la guia.

9 Existié interés de parte de los docentes
de la institucién para la aplicacién de la
guia.

10 Hubo compromiso de los docentes de la
institucion para la aplicacion de la guia...

11 |Es evidente la participacion de los
involucrados en el proceso de Eps.

12 | Se da con claridad un programa de la
experiencia vivida en el EPS

13 | Los datos surgen de la realidad vivida.

14 | Se valoriza la intervencién ejecutada

15 | Las lecciones aprendidas son valiosas

para futuras intervenciones.

Interpretacion: la guia fue elaborada con las indicaciones requeridas, se conté con el
apoyo de las autoridades educativas para su socializacion. De la misma manera los

docentes ya que reune las expectativas referentes al tema del medio ambiente.

f

PEM.Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz

Carne: 199850074
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El Voluntariado

euroresidentes.ct

"El'mejor momento para plantar un
arbol es hace veinte anos, el
segundo mejor momento es ahora’
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6.1

6.2

CAPITULO VI
El voluntariado.
Descripcién del voluntariado.

El voluntariado se realizé con el objeto de mejorar los aspectos ambientales
siendo que la reforestacion aporta una serie de beneficios y servicios a la
comunidad para resarcir el dafio causado por la contaminacién; el proyecto
consiste en plantar 600 arbolitos en un terreno comunal ya que con mucho
entusiasmo el INDE de los Esclavos conjuntamente con la municipalidad de
Barberena designo el lugar o terreno municipal ubicado en la laguna del pino
del mismo Municipio en el cual se plantaron 600 arbolitos que fueron donados
a través de las gestiones correspondientes, los cuales son de las especies de
Matilisguate, Caoba y Cedro y haciendo un compromiso para cuidarlos hasta

gue lleguen a su maximo desarrollo.

La actividad se realizd con éxito ya que conté con la participacion y esfuerzo
de la Municipalidad de Barberena, Santa Rosa, asi como de personas que me
brindaron su ayuda, y con la participacién y entusiasmo, comprometida con el
mejoramiento de nuestro medio ambiente para lograr un futuro mejor para
nuestra comunidad. Eso si aprovechando al maximo los recursos que nos
brinda la naturaleza sin agotarlos o destruirlos. Es indispensable saber que la
reforestacion, es uno de los beneficios mas importante en la vida, al momento
de realizar dicho proyecto se dej6 un mensaje a las personas de la comunidad
para que también puedan participar y unirse al cuidado de los arboles ya que
también puedan participar y unirse al cuidado de los arboles ya que a futuro
dejamos algo de valor a las generaciones, también recordar que estamos
comprometidos con el planeta y su conservacion por lo cual dicho proyecto
realizado se hace participe para ello.

¢, Qué es la deforestacion?
Es el cambio de una cubierta dominada por arboles a una que carece de ellos.

Es la eliminacion de la vegetacién
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6.2.1

6.2.2

6.3

¢,Cuales son las causas de la deforestacion?

1. Tala inmoderada para extraer la madera.

2. Generacion de mayores extensiones de tierra para la agricultura y la
ganaderia.

3. Incendios.

4. Construccién de mas espacios urbanos y rurales.

5. Plagas y enfermedades de los arboles.

¢,Cuales son las consecuencias de |la deforestacion?

Erosion del suelo y desestabilizacién de las capas freaticas, lo que a su vez
provoca las inundaciones o sequias.

Alteraciones climéaticas.

Reduccion de la biodiversidad, de las diferentes especies de plantas y
animales.

Calentamiento global de la tierra, porque al estar deforestados los bosques, no

pueden eliminar el exceso de dioxido de carbono en la atmésfera.

¢, Qué es lareforestacion?
Reforestar, es establecer vegetacion arbdrea en terrenos con aptitud forestal.
Consiste en plantar arboles donde ya no existen o quedan pocos y cuidar de

ellos para que crezcan adecuadamente.
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6.3.1

6.3.2

https:/ Medioambienteucn.blo.

¢, Qué es la reforestacidén con participacion de la sociedad?

Son actividades de plantacion que se organizan como parte de las acciones
de la Cruzada Nacional por los Bosques y el Agua.

La reforestacion es un compromiso de cada ser humano, para heredar a las
proximas generaciones un mejor legado ecoldgico y contribuir para mantener

el equilibrio en el ecosistema.

Beneficios que obtenemos al reforestar

1. Al restablecer o incrementar la cobertura arborea, se aumenta la fertilidad
del suelo. El “INAB” en su Guia de Consideraciones Técnicas y Propuesta de
Normas de Manejo Forestal para la Conservacion de Suelo y Agua (2003:20)
define que las préacticas silviculturas y de conservacion de suelos son
importantes para

Contribuir en el mejoramiento de la calidad de agua.

2. La cobertura arb6rea también ayuda a reducir el flujo rapido de las aguas de
lluvia, regulando de esta manera, el caudal de los rios y reduciendo la entrada

de sedimento a las aguas superficiales.
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6.4

3. Debajo de los arboles, las temperaturas mas frescas y los ciclos humedos y
secos moderados constituyen un microclima favorable para los

microorganismos Y la fauna.

Sector forestal de Guatemala

El sector Forestal de Guatemala ha sido definido como “un subsistencia y del
sistema econdmica nacional, que sobre la base de motivaciones y decisiones
socioeconémico y ambientales desarrolladas en torno de ecosistemas con
distintos grados de intervencion, cuyo componente dominante son los arboles,
genera multiples bienes maderables y no maderables y servicios ambientales,
producto de desarrollo de un conjunto de actividades que se aplican de
acuerdo a un régimen de ordenacion con obijetivos bien definidos que pueden
incluir la extraccion y aprovechamiento, la proteccion absoluta o la
restauracion de tierras forestales degradas, estas acciones descansan sobre
una plantacion publica y privada que incluye los ambitos legal, financiero,
académico y empresarial y que en conjunto determinan un desempefo que se
refleja en las cuentas nacionales (MAGA/PAFG, 2002pag 84)Que el sector
forestal en nuestro pais tanto en las instituciones publicas y privadas se ve
reflejadas cifras muy elevadas en cuanto a ,lo que ayuda a todas las
instituciones forestales a planificar como reforestar nuevas areas para mejorar
nuestro medio ambiente. Por ejemplo el MAGA, INACOP, INAFOR, proponen
un incentivo econémico forestal para que todos los propietarios de terrenos
den en el aval para poder proceder a reforestar muchas areas que estan
despobladas de bosques y esto contribuye a que se incremente la plantaciéon
de muchos arboles maderables, no maderables y frutales que vienen a
solventar econd6micamente a las personas bajo ese concepto el sector forestal
comprende un conjunto de actores (sector publico, sector privado empresarial,
ONG’S pequeiio, medianos y grandes propietarios individuales, comunidades
y grupo de campesinos propietarios colectivos de bosques, comunidades
beneficiarios de concesiones forestales otorgados por el Estado;
municipalidades que tienen bajo su dominio tierras y actividades de
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aprovechamiento proteccion, comercializacion, industrializacidon, entre otras);
recibe insumo (servicios primarios y secundarios como el transporte,
financiamiento, seguro capacitaciones, publicidad, comunicaciones, entre
otras) y genera productos para otros sectores en el contexto del sistema
econdmico de los bosques de Guatemala reside por un lado en el
abastecimiento de bienes maderables con lo cual se cubre la mayor parte de
la demanda del mercado interno de la industria forestal estimado alrededor de
los 800 000m3/afo, y la demanda de lefia como material combustible
estimado en un metro cubico por afo

Por otro lado estd la provision de bienes no maderables (flora, proteina
animal) y los servicios ambientales vinculados a los bosques.

“En el plano social, mas del 60 por ciento de la poblacién depende de los
recursos forestales, especialmente de la lefia, utilizada como fuente energética
para la coccion de alimentacién principalmente en areas rurales. Situacién que
ha sido corroborada con datos del invernadero forestal nacional donde se
encontré que para el 65 por ciento de los pobladores, uno de los principales
usos de los productos y servicios del bosque, es para lefia. Que significa un
valor de millones de délares, si esta tuviera que sustituirse por derivado de
petrdleo. Los bosques forman parte muy importante en la vida de los
habitantes de todas las areas reforestadas, porque dependen mucho de los
insumos que proporcionan los arboles, por ejemplo la lefia es una de las
fuentes de energia que utilizan mucho las personas para coccion de sus
alimentos y también sirven para venderla a quienes la utilizan para sus
negocios, lo que hace que genere ingresos econdmicos para su subsistencia
alimenticia, vestuario y educacion para sus educacion para sus hijos, asi
mismo se utiliza para madera para muebles, para puertas, escritorios y para
construccion, para puertas, escritorios y para construccion de viviendas.

Otro aspecto importante del sector es la condicion de generador de empleo
directos e indirectos ligados a la produccion y transformacion de productos

forestales.
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6.6

Areas protegidas y biodiversidad.

El 27.6 por ciento del territorio guatemalteco esta cubierta por é&reas
protegidas en Guatemala en las seis categorias de manejo reconocidas
internacionalmente. La categoria con mayor extension es la de uso multiples
qgue incluyen a la reservas de la biosfera Maya y la reserva de la biosfera
Sierra de las Minas como las mas representativas.

Cambios en la cobertura forestal:

La dinamica de la cobertura se analiza, en este documento, desde el punto de
vista del cambio en el curso de la tierra, manejo de bosques y tala ilegal. En
relacion al cambio de uso de la tierra, existen diferentes periodos; las cifras
varian entre hectareas anuales. Una estimacion precisa resulta dificil debido a
que los métodos utilizados en los estudios mas reciente de cobertura forestal,
difieren considerablemente. Las ultimas estimacion realizadas por FAO en el

2001, sefalan una pérdida anual de cobertura

Talas arboles. Blogspot.com
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6.7

6.7.1

Plantaciones forestales

En Guatemala las plantaciones se han venido fomentando desde 1976 a
través de diferentes programas proyectos y como producto de esos programas
disefiados e implementados por las distintas instituciones INAFOR, DIGEBOS
y INAB. En un periodo de 25 afios se estima que se plantado
aproximadamente 71 mil hectéreas; sin considerar las plantaciones de hule
gue sobrepasa las 50 mil hectareas. El programa de incentivos fiscales, ha
sido el de mayor permanecia con mas de 20 afios; sin embargo, con este
programa solamente se logré plantar alrededor de 20,000 hectéareas, lo cual
contrasta con lo alcanzado por el actual programa de incentivos forestales
PINFOR, que en sus primeros cinco afios ha rebasado lo logrado por los otros
programas, lo cual muestra la efectividad de este instrumento de politica.

El PINFOR desde sus inicios en 1997 ha generado una dinamica en torno al
establecimiento de plantaciones forestales alcanzado a establecer al 2002 un
total de 33,900 hectareas que representan una tasa promedio de 5600 ha/afio,
duplicado la maxima tasa anual alcanzada por programa de reforestacion
anteriores.

La tendencia también puede ser influenciada por algunos cambios en los
factores sociales o ambientales que pueden generar modificaciones a corto
plazo en las actividades inherentes al establecimiento de plantaciones
forestales o pueden desplazar el ritmo de plantacion hacia una linea de
tendencia diferente. “Asi las plantaciones se convierten en una opcion viable
para los proyectos conexos con la retencion de carbono, puede despertar
mayor interés en otros sectores por los beneficios adicionales por fijacion de
carbono. Otra opcion puede ser el desarrollo de mercados nacionales de
servicios ambientales por el vinculo hidrolégico forestal.

Produccion de bienes forestales
En Guatemala el principal producto extraido de los bosques sigue siendo la
madera los registros de INAB y CONAP muestran que de la madera que se
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cosecha anualmente con autorizacion de estas instituciones, practicamente la
mitad va para la industria y la otra mitad se destina para consumo energético,
“el volumen promedio de la madera cosechada de 1,999 al 2,001 con destino
a la industria forestal nacional, fue de 575,000m3; a esta cifra hay que sumarle
los voliumenes cosechados en forma ilicita, los cuales segun estimaciones
realizadas por Arjona (2,003) son del 30 al 50 por ciento del volumen

cosechado por afo; lo que nos da un volumen entre 724,100 a 862,500 m3

Clasificacion de las maderas

Las maderas de construccion se pueden clasificar en dos grandes grupos:

1. maderas blandas: Son obtenidas de éarboles de hojas perennes y
presentan caracteres que permiten distinguirlas de los demas. Su tejido es
blando y esponjoso y estan muy pocos desarrollados, los circulos de
crecimiento anual. Estas maderas son por lo general poco resistentes pero
muy faciles de trabajar por lo que se usan en trabajos de banco o taller.
Algunos especies de madera blanda son: Alamo, cedro, araucaria, pino Brasil,
pino Parana, etc.

2. madera duras: Generalmente proceden de arboles que mudan sus
hojas anualmente, se distinguen bien de las restantes por su dureza, peso y
coloracién. Los arboles de madera dura se desarrollan mejor en terrenos
arcillosos, algunas especies de madera dura son: algarrobo, lapacho,
quebracho y guayacan. Se da el nombre de madera a la sustancia lefiosa
procedente de los arboles, que tiene aplicacion en los trabajos de ebanisteria
y carpinteria. La formacion, sus caracteristicas, sus propiedades desecacion
como si también su forma de trabajarla, deben ser conocidas tanto por el
técnico como por el operario, para la utilizacion de este material, puede
asease en las condiciones.

Generalidades

“De los productos que nos brinda la naturaleza, sin lugar a dudas es la mas
usadas antiguamente y en la actualidad, sus variadisimas aplicaciones

domesticas e industriales son una consecuencia de sus propiedades técnicas.
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Estas dependen de la naturaleza y la formacién de las plantas y del terreno
que la produce. Para tener perfecto conocimiento de una variedad de plantas,
es necesario conocer factores que determinan la bondad de las mismas, como
ser el lugar de crecimiento y los métodos de cultivos, pero en la practica es
necesario conocer la madera sin tener estos datos.

(www.fao.org/docrep)

Tipo de arboles maderables

1. Arbol de cedro: El cedro es un arbol de copa grande y tronco grueso que
alcanza una altura promedio de 40 metros. Crece silvestre en todas las areas
hasta los 1500 msnm, aunque también es cultivado para labores forestales.
Desarrolla bajo clima humedos y requiere de suelos acidos, arcillosos y con
buen drenaje. Se reproduce por semillas sexuales y es preferible sembrarla al
inicio de la época lluviosa.

Propiedades medicinales la corteza, resina, hojas y flores del cedro tienen
multiples cualidades medicinales: actdan contra la fiebre, la tos, la uta,
gangrena, diarrea, dolores de muela y malaria. También es efectivo para
enfermedades urinarias, heridas de la piel y picaduras de serpiente.

Arbol de cenicero: Hermoso arbol, verde, de gran porte y amplia copa que
domina la vegetacion. Conocido también como “zorra” o Carreto, alcanza una
altura de 15 a 26 metros y un didmetro de mas de un metro. Comdn en los
bosques humedos de la costa, es plantado en todo el territorio. La madera es
muy apreciada para la construccion de viviendas y muebles, pues tiene la
ventaja de que dificilmente es atacada por la polilla. Los troncos gruesos
seccionados sirven para hacer ruedas de carreta, de donde probablemente
provenga el nombre comun de Carreto. En ingles se le conoce como rain tree o

“arbol de lluvia”, porque sus hojas se cierran al anochecer o en dias nublados.
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3. Arbol de conacaste: Es una madera de color marrén oscuro, a veces con
tintes rojizos. Tiene grano recto con textura regular y muy aceitosa. Es una
madera pesada, dura resistente a golpea con moderadas de doblez. Se
trabaja bien con herramientas manuales y maquinas pero el aserrin es irritante
y puede causar alergias.

Durabilidad: Durable, tiene muy buena resistencia al ataque de insectos, es
muy resistente al agua y a los elementos, calor, sol, etc. Secado seca lento, no
se tuerce ni se raja.

Usos: barcos, muebles para exteriores e interiores, pisos, paneles, plywood,

chapas decorativas, tanques para productos quimicos, cuartos frios.

4. Arbol de caoba: La madera es de color café rojizo y se obscurece con el
tiempo. Tiene grano recto con textura pareja. Es una de las mejores maderas
del mundo para trabajar, pues se deja trabajar muy bien por cualquier tipo de
herramientas o maquinaria. Usos: muebles finos, gabinetes, pisos, barcos,

armarios, chapas decorativas, plywood, muebles de exteriores.

5. Arbol de palo blanco: La madera de palo Blanco es de las llamadas
maderas claras. Es de color amarillo palido o cremoso con lineas intercaladas
de rojo, anaranjado y café. El grano puede ser recto, cruzado o en ondas.
Cuando tiene el grano cruzado hace variaciones de espejismo al cambiar los
angulos de la luz. Es de textura media. No tiene olor. Se trabaja bien con
herramientas de mano asi como con maquinaria al doblez, la madera es suave
su peso y densidad son moderados.

Usos: muebles, gabinetes, pisos, armarios, chapas decorativas, plywood,

paneles.

6. Arbol de Matilisguate: Es una madera del duramen es de color café claro
hasta castafio oscuro y el shmago es rosado palido. Tiene grano recto con
textura fina. Es una madera facil de trabajo con herramientas manuales y

maquinaria. Se trabaja bien con herramientas manuales y maquinaria.
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6.10 Programa de proteccién del bosque

Demarcacién y mantenimiento de linderos

La demarcacion de los linderos se realizara mediante la construcciéon de una
brecha de 3 metros de ancho en todo en el perimetro del bosque a proteger,
gue servira también como ronda corta fuego que se le dard mantenimiento dos
veces por afio. Para la manutencion de los linderos los equipos de vigilancia
deberan realizar un reporte en caso de encontrar defiada algun sector de
algun lindero o inmediatamente se delegara una comision que se encargara
de arreglar o inmediatamente se delegara una comisién que se encargara de

arreglar dicho sector.

Vigilancia

El encargado de la vigilancia del bosque sera el propietario del bosque su
funcion sera la de proteger los alrededores del bosque de posibles invasores a
la finca, esta persona estara monitoreando 8 horas diarias desde las 7:00 de la

mafnana hasta las 3:00 de la tarde, todos los dias del afio.

Proteccidn contraincendios forestales

Se instruird al propietario de la finca acerca de la detencién de plagas y
enfermedades de importancia que afectan especies forestales, también el
técnico estara y enfermedades peligrosas para especies forestales y de
infestacion de plagas y enfermedades peligrosas para especies forestales y de
proponer las acciones a realizar para mitigarlas, para la proteccion forestales y
de proponer las acciones a realizar para mitigarlas, para la proteccion de
incendios forestales se explicd en el inciso anterior la metodologia que se
utilizara. Asi mismo, se realizan recorridos de vigilancia para evitar acciones

vandalicas de cortas ilicitas.
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Proteccidn contra plagas y enfermedades forestales

No se realizara ningun trabajo agricola en el bosque para proteger las
especies de flora que constituyen el sotobosque ademas el grupo de vigilancia
estard monitoreado la presencia de plagas y enfermedades de la flora.
También se colocaran rétulos dentro del bosque y a lo largo del perimetro del
mismo que indique que se debe proteger el bosque contra incendios

forestales.

Proteccion de la fauna silvestre

Para proteccion del recurso fauna se impartiran platicas de extension que
tengan como tema principal las especies en peligro de extincion que se
encuentran dentro de la reserva; en caso de especies de fauna factibles de
cazar, se instruira acerca del procedimiento necesario para su captura.
Adicionalmente, se proporcionara capacitacion acerca de la crianza de
especies en cautiverio y las especies pueden ser criadas que sirvan con el fin
de alimentacion, que es el principal motivo que incentiva la caza de especies
de fauna dentro de la reserva. También se colocaran rétulos que indiquen que

no se debe cazar dentro de la finca.

Proteccion del recurso agua

Con el mantenimiento de la cobertura vegetal en el terreno se evitara que se el
suelo se erosione y los sedimentos del suelo se erosione y los sedimentos del
suelo vayan directamente a los rios, ademas se realizaran charlas para

concientizar a las personas del manejo adecuado del recurso agua.

Proteccién del recurso suelo
El manteniendo de la cobertura vegetal y con énfasis en la cobertura forestal,

permitird, complementariamente, la proteccion del recurso suelo. Se
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6.12

identificaran sitios de drenaje natural que puedan estar generando problemas
de erosion, para realizar estructuras de conservacion de suelos,
principalmente de que contencion, canales de desviacion y la posibilidad de

estructuras.

¢Por qué es tan importante reforestar?

a) Proveen productos importantes para el hombre, tales como lefla, madera
frutas, medicinas combustibles, oxigeno entre otros.

b) Contribuyen a la produccién de agua y a evitar las inundaciones asi como
la erosion desuelo y protegen las fuentes de agua.

c) Contribuyen a descontaminar el ambiente, al liberar oxigeno y tomar el
diéxido de carbono que existe en la atmosfera

d) Contribuyen a minimizar el calentamiento global atreves de la absorciéon del

di6xido de carbono.

¢, Como plantar pilones?

La seleccion del terreno dependera de los requerimientos de la especies a
plantar y de fertilidad, profundidad y drenaje del suelo, asi como la pendiente,
condiciones de clima cantidad de lluvia por afio y altura sobre el nivel del mar.
Seleccion de especies. Se recomienda seleccionar pilones nativos del lugar o
elegir aquellos que procedan de regiones climaticas similares.

Preparacion del terreno el lugar donde se van a plantar los arboles debe
limpiarse de hierbas y matorrales en un radio de % a 2 metros de diametro,
removiendo completamente la vegetacion esto dependera de la clase de arbol

a plantar y el objetivo de la plantacion.

Trazo o marcacién: existen varias formas de trazado las mas comunes son

Cuadrada para terrenos con poca pendiente y tres bolillo para terrenos con
pendientes muy pronunciadas la distancia dependera de la especie y de los
objetivos de la plantacién, pero por regla general se recomienda a tres metros

entre cada uno.
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El Ahoyado o Cepas: es la actividad que se realiza después del trazado
utilizado actividades barra, piocha o pala doble, la profundidad del agujero
debe ser de 5 a 8 centimetros mas profundo que el tamafio de la bolsa y en
forma de cubo.

6.13 Evidencias fotografica

Plantaciones de arboles en la Laguna del Pino Municipio de Barberena, Santa
Rosa.

Siembra de arboles en El Parque de la Laguna del Pino
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Area sembrada en el parque

Siembra de 600 arboles forestales en laguna del pino por EPSS de la Universidad
San Carlos. Donacién de plantas por la Municipalidad de Barberena y el INDE.
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CONCLUSIONES

Se elabor6 una guia con la finalidad de poner en préactica el huerto escolar, lo
cual permitié que se implementara un huerto en la Escuela Oficial Rural Mixta
NO. 1 Victor Vicente Talomé, con el apoyo de docentes y alumnos del
establecimiento.

A través de la capacitacion y ejecucion del huerto, se logré ensefiar a los
estudiantes y docentes la manera cuidar los diferentes cultivos que se
sembraron, aprovechando los recursos naturales con que se cuenta en el
area.

Con la elaboracién de la guia se logré apoyar a docentes y estudiantes del
establecimiento con la implementacion de un huerto escolar, sentando las
bases de como realizar un huerto de una manera responsable.

Aprovechando el clima ecotonal del lugar se sembraron los cultivos de brécoli,
chile, pepino, cebolla, rAbano y zanahoria. Se aprovecharon los espacios
disponibles asi como el involucramiento de los estudiantes en el proyecto, con
lo que se logré concientizar y fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje
de una forma practica y participativa.

Con la implementacion del cultivo de hortalizas del huerto escolar los alumnos
participaron de una forma amena y cooperativa, estableciendo relaciones de
confianza entre ellos lo que permitié que sociabilizaran entre si y esto a su vez
sirvié de incentivo para participar en el proyecto.
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RECOMENDACIONES

Que el personal de la Escuela Oficial Rural Mixta NO. 1 “Victor Vicente
Talomé” de la aldea El Jocotillo municipio Villa Canales departamento de
Guatemala utilice la guia para siembra del huerto escolar como base para la

implementacion de huertos escolares en el futuro.

Se le sugiere al personal docente de la escuela responsable del medio
ambiente fomentar charlas y talleres a la poblacion estudiantil sobre los
huertos escolares. Estas charlas permitirAn que los estudiantes tomen

conciencia cada vez mas de la importancia de cultivar sus propios vegetales.

Se sugiere al director de la Escuela aplicar la guia para siembra del huerto
escolar con toda la comunidad educativa, lo que permitira darle sostenibilidad

al proyecto.

Se sugiere colocar un cerco perimetral para proteger los cultivos del huerto, y

evitar que los estudiantes los puedan dafiar de forma involuntaria en el recreo.
Se sugiere seguir implementado este tipo de actividades grupales y

participativas en la poblacién estudiantil lo que permita establecer relaciones

de confianza entre los estudiantes y docentes.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SECCION BARBERENA

PLAN DE LA ETAPA DE DIAGNOSTICO INSTITUCION AVALADORA.

Ubicacion Fisica de la Institucion

La municipalidad esta ubicada en 82 calle 1-64 zona 1 Villa Canales

Objetivos
General

> ldentificar el tipo de organizacion y proyeccion social de la institucion en

beneficio de la poblacién en general.

Especificos

v' Determinar la situacién contextual y el ambito social geografico de la
institucion.

v' Conocer el tipo de servicios que presta la institucion en beneficio de la
poblacion.

v Comprender y analizar los estatutos legales sobre los que trabaja la
institucion.
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Justificacion.

La municipalidad de Villa Canales apoyo a instituciones educativas con el propdsito
de mejorar la educacién de la regién, pero debido a la cantidad de poblacién que
atiende en muchos aspectos o en muchos casos los servicios que presta no son los
adecuados para todos los habitantes. Ya que se pretende identificar cuales son sus

deficiencias, problemas que posee. Es una institucién de derecho publico que busca

Alcanzar el bien comun de todos los habitantes del municipio, tanto del area urbana
como de la rural, comprometiéndose a prestar y administrar los servicios publicos de

la poblacién bajo su jurisdiccion territorial, sin perseguir fines lucrativos.
Actividades

Visita a la municipalidad de Villa Canales para solicitar el permiso para realizar el

diagnéstico de la misma.
Recopilacion de la informacion de la informacion de la institucion.
Estructuracion de acuerdo a las directrices del EPS

Realizacion de entrevistas no estructuradas realizadas a trabajadores de la

institucion.

Listar las carencias y problemas identificados en la institucion.
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Cronograma

Actividades

Dias

1

2

permiso para realizar el diagndéstico de la misma.

Visita a la municipalidad de Villa Canales para solicitar el

Recopilar de la informacién de la institucion.

Estructuracion de acuerdo a las directrices de EPS

trabajadores de la institucion

Realizacién de entrevistas no estructuradas

realizadas a

Listar las carencias y problemas identificados en la institucion.

Técnicas e instrumentos
De la observacion
Entrevistas no formales
Analisis de documentos
Recursos

Recursos Humanos
Alcalde municipal
Miembros del consejo municipal
Secretario

Tesorero

Personal Administrativo
Personal Operativo
Peritos Contadores

Bachilleres en Electricidad
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Peritos en Administracion Publica
Técnicos en Auditoria

Abogado y Notario

Recursos Materiales

Equipo Tecnologico de Oficina
Mobiliario

Utiles de Oficina

Medios de Comunicacion
Vehiculos

Recursos Fisicos

Edificio Municipal

Salén Municipal

Estadio Municipal

Casa de la cultura

Bodegas Municipales

Recursos Financieros

Proyecto de aguas Municipal
Impuestos Municipal de Transito
Impuestos de Ornato

Impuestos de Mercado Municipal
Ayudas financieras de los Ministerios de Desarrollo
Presupuesto Financiero del Estado
Responsable

PEM Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz

Carné: 199850074
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SECCION BARBERENA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DE DIAGNOSTICO

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion, marque con una “X” (si 0 no en la columna
correspondiente a cada uno de los indicadores.

No. Actividades Si No Comentario
1 ¢, Se presento el plan de diagnéstico? X
2 ¢Las técnicas de investigacion imprevistas | X

fueron apropiadas para efectuar el

diagnostico?

3 ¢Los instrumentos disefiados y utilizados | X
fueron apropiados a las técnicas de

investigacion?

4 ¢El tiempo calculado para realizar el | X

diagnéstico fue suficiente?

5 ¢, Se obtuvo colaboracion con personas de | X
la institucion comunidad para la realizacion

del diagnéstico?

6 ¢Las fuentes consultadas fueron | X

suficientes para elaborar el diagnostico?

7 Se obtuvo la caracteristicas del contexto | X
en el que se encuentra institucion/

comunidad
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8 ¢, Se tiene la descripcion del estado y | X

funcionalidad de la instituci6n/comunidad?

9 .Se determiné el listado de carencia, | X
deficiencia debilidades de la

instituciéon/comunidad?

10 ¢Fue correcta la problematizacion de las | X

carencias, deficiencias debilidades?

11 ¢Fue adecuada la priorizacion del | X

problema a intervenir?

12 ¢La hipétesis accion es pertinente en el | X
problema?
13 ¢Se presentd el listado de fuentes | X

consultadas?

Interpretacion: los datos obtenidos en la lista de cotejo, reflejan los resultados
deseados, comprobando que el diagnéstico fue uatil para la priorizacion de los
problemas, y deficiencias de la institucion, para luego perfilar de acuerdo a la
necesidad fundamental encontrada.

Vo.Bo. F.

Licda. Elizabeth Magafia de Ruano PEM. Sandra Elizabeth Aguilar M.

Asesor Epesista
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SECCION BARBERENA

PLAN DE LA ETAPA DE DIAGNOSTICO

Ubicaciéon Fisica de la Institucion

Se encuentra ubicado en la aldea EI Jocotillo municipio Villa Canales

Objetivos

Objetivo General

>

Transformar lo tradicional por lo moderno y novedoso con una metodologia
gue desarrolla el acto educativo en forma dinamica y participativa,
fundamentada en la corriente filosofica del aprender haciendo, con el fin de

lograr una educacion liberadora que forme personal criticas.

Objetivos especificos

v
v

Aplicar valores en las tareas cotidianas para fomentar la disciplina.

Generar y llevar a la practica nuevos modelos educativos que correspondan a
las necesidades de la sociedad y su paradigma de desarrollo.

Fomentar la convivencia dentro del establecimiento con base a la inclusion, la
solidaridad, el respeto y el enriquecimiento de los conocimientos.

Propiciar la posibilidad de que tanto nifios y nifias, desarrollen sus

potencialidades y capacidades, habilidades y destrezas intelectuales fisicas y
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emocionales para que las mismas oportunidades sociales econdmicas
politicas y culturales.

v' Atender al porcentaje mas alto de la poblacion escolar de nifios de este
municipio con el fin de facilitar su acceso a la educacién preprimaria y

primaria.
Justificacién

Es importante promover la calidad de vida de la comunidad y en cuanto a la siembra
de cultivos si no se hace esto afecta el aprovechamiento de la riquezas para
podernos el ser humano sea autosuficiente y también de esa manera van a
contribuir con el medio ambiente, por eso es de vital importancia que los centros
educativos sean los primeros en impartir el tema sobre los beneficios de hacer un

huerto escolar y cada espacio aprovecharlo.

Por ese motivo se implementara una Guia para siembra del huerto escolar en la
Escuela Oficial Rural Mixta NO.1 Victor Vicente Talomé. Donde se les dara a conocer
varios temas a los alumnos y se trabajara con la realizacion del huerto, es por medio
de este proceso donde se observara los cambios de conducta que tengan los
alumnos hacia el cuidado de las siembras.

Actividades

Gestionar ante el coordinador técnico administrativo.

Presentar solicitud a la directora de la Escuela Oficial Rural Mixta NO.1 “Victor
Vicente Talomé”.

Analizar la informacion recopilada.

Disefar elaboracion de guia.
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CRONOGRAMA

Semanas
2

Actividades

Gestionar ante el coordinador técnico

administrativo.

Presentar solicitud a la directora de la
Escuela Oficial Rural Mixta NO.1

“Victor Vicente Talomé”.

Analizar la informacioén recopilada.

Disefar elaboracién de guia.

Técnicas e instrumentos
Andlisis de documentos
Entrevistas

Guia de los sectores

Recursos

Recursos Humanos

Personal Técnico-administrativo: Director (a)

Personal docente: claustro de Maestros

Personal operativo y de servicio conserje y guardiania

Alumnos
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Recursos Materiales/Fisicos
Escritorios

Cuadernos

Hojas

Computadoras e impresora

Tienda escolar

Responsable:

PEM Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz

Carné: 199850074
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SECCION BARBERENA

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA FASE DE DIAGNOSTICO

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion, marque con una “X” (si 0 no en la columna
correspondiente a cada uno de los indicadores.

No. Actividades Si No Comentario
1 ¢ Se presento el plan de diagnéstico? X
2 ¢ Las técnicas de investigacion imprevistas | X

fueron apropiadas para efectuar el

diagnostico?

3 ¢Los instrumentos disefiados y utilizados | X
fueron apropiados a las técnicas de

investigacion?

4 ¢El tiempo calculado para realizar el | X

diagnéstico fue suficiente?

5 ¢, Se obtuvo colaboracion con personas de | X
la institucion comunidad para la realizacion

del diagnéstico?

6 ¢Las fuentes consultadas fueron | X

suficientes para elaborar el diagnostico?

7 ¢, Se obtuvo la caracteristicas del contexto | X

en el que se encuentra institucion/
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comunidad?

8 .Se tiene la descripcion del estado y | X

funcionalidad de la institucion/comunidad?

9 .Se determin6 el listado de carencia, | X
deficiencia debilidades de la

instituciéon/comunidad?

10 ¢ Fue correcta la problematizacion de las | X

carencias, deficiencias debilidades?

11 ¢Fue adecuada la priorizacion del | X

problema a intervenir?

12 ¢La hipotesis accion es pertinente en el | X
problema?
13 .Se presentd el listado de fuentes | X

consultadas?

Interpretacion: los datos obtenidos en la lista de cotejo, reflejan los resultados
deseados, comprobando que el diagnéstico fue util para la priorizacion de los
problemas, y deficiencias de la institucion, para luego perfilar de acuerdo a la

necesidad fundamental encontrada.

Vo.Bo. F.

Licda. Elizabeth Magafia de Ruano PEM. Sandra Elizabeth Aguilar M.

Asesor Epesista
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

SECCION BARBERENA

PLAN GENERAL EPS

Ubicaciéon Fisica de la Institucion

Actualmente se encuentra ubicado en la aldea El Jocotillo municipio Villa Canales

departamento Guatemala.

Objetivos
» General

Implementar una Guia para siembra del huerto escolar en la Escuela Oficial Mixta
NO.1 “Victor Vicente Talomé” en la aldea ElI Jocotillo municipio de Villa Canales

departamento Guatemala.

Especificos

v Fomentar en cada uno de los estudiantes del interés por el amor a la
naturaleza por medio de siembra de cultivos y para el buen cuidado a través
de una charla.

v Proporcionar informacion a los estudiantes sobre el uso de cada aspecto
sobre la realizacion de huerto escolar.

v' Plantar 600 arboles en La Laguna del Pino Santa Rosa
Justificacion

Es importante promover la calidad de vida de la comunidad por medio de buen uso

de los recursos naturales por medio de hacer un huerto escolar, por medio de ello se
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puede ser autosuficiente y al mismo tiempo que puede alimentarse sanamente sin

necesidades de quimicos.

Por ese motivo se implementara una Guia para siembra del huerto escolar en la
Escuela Oficial Mixta Rural NO.1 Victor Vicente Talomé en la aldea El Jocotillo
municipio Villa Canales departamento Guatemala. Donde se le daréd a conocer a los
alumnos y realizaran y se observara su conducta.

Actividades

Gestionar ante el coordinador técnico administrativo.

Reunion con director del establecimiento

Presentar solicitud al director de la Escuela Oficial Rural NO.1 Victor Vicente Talomé
Analizar la informacion recopilada

Disefiar y elaboracion de guia

Capacitar a la comunidad educativa de parte del epesista

Entrega de impresiones

Solicitud para la donacién de seiscientos arboles

Elaboracion del informe final del proyecto

Entrega del informe final
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CRONOGRAMA

Actividades

Semanas

Gestionar ante el coordinador

técnico administrativo.

Reunién con director del

establecimiento

Presentar solicitud al director de
la Escuela Oficial Rural NO.1
Victor Vicente Talomé

Analizar la informacion

recopilada

Disefiar y elaboracion de guia

Capacitar a la comunidad
educativa de parte del epesista

Elaboracion del informe final del

proyecto

Entrega del informe final
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Técnicas e instrumentos
Analisis de documentos
Entrevistas

Guia

Recursos

Recursos Humanos
Epesista

Director del establecimiento
Personal administrativo
Personal docente

Alumnos

Recursos Materiales
Fotocopias

Hojas papel bond
Computadora
Impresora

Discos

Camara digital

Memoria USB

Recursos Fisicos
Escuela

Salones de clase
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Responsable

PEM Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz

Carné 199850074

GUIA PARA EL ANALISIS CONTEXTUAL E INSTITUCIONAL

Datos generales de la institucion avalada

Area
geogréfica

1.1.1 Contexto Geografico
Villa Canales es un municipio del departamento de

Guatemala, se encuentra ubicado a 22 kildmetros al
sur de la capital. La cabecera del municipio se
encuentra a 1,215 metros sobre el nivel de mar, con
una extension territorial de 353 kilbmetros. La
elevacion del municipio se puede observar en el
relieve que va desde 900 metros sobre el nivel del

mar a 1,760 metros sobre el nivel del mar.

Extensiéon geografica
Villa Canales esta conformada por trece aldeas y

cuarenta y cinco caserios. Limita al norte con el
municipio de Guatemala y Santa Catarina; al este
con Santa Catarina Pinula, Fraijanes y Barberena
(Santa Rosa); al sur con San Vicente Pacaya y
Guanagazapa (Escuintla) vy al oeste con
Guatemala, San Miguel Petapa, Amatitlan y San
Vicente Pacaya (Escuintla).

El municipio de Villa Canales esta dividido por 1
pueblo, 17 aldeas y 45 caserios. En su territorio
esta la Sierra de Canales 10 montafias y 19 cerros.
Los caserios que componen el municipio de Villa

Canales son: La Virgen, Pampumay, Punta de
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Ayala, San Eusebio, San José Orantes, Rustrian,
Colmenas, Parga, ElI Limén, La Cabafia, La
Lagunilla, La Manzana, Las Mercedes, San
Francisco, Las Minas, San Rafael, Meléndez, Rio
Negro, La Tambora, Las Manzanillas El Pericén, El
Sitio, Las Escobas, Santa Isabel, Santa Leonarda,
Las Parasitas, Rincon de Pacaya, Candelaria, Las
Victorias Tapacun, ElI Capulin, ElI Chipilinar,
Estanzuela, La Union, Las Delicias, Las Pozas, Los
Llanos, Pozas del Zope, Rincon, San Antonio, San
Ignacio, El Rosario, San Cristobal Buena Vista,
Labor Vieja, Los Garcia y Rio Arena.

La municipalidad de Villa Canales se encuentra en
la parte central del mismo municipio ubicado en la 8
calle se recorre de la 4ta avenida agarrando para el
sur pasando por el centro comercial de Villa
Canales se busca la 3era ave. Para tomar la
carretera de circunvalacion al lago de Amatitlan
luego se deja esta carretera y toma la ruta hacia
Santa Elena Batrrillas pasando por el mirador del
lago. Al llegar a la entrada de Santa Elena se sigue
la carretera C10 hasta llegar a
carretera El Salvador en la gasolinera La Cuchilla
se toma la ruta Interamericana y al llegar al km
36.5 donde se encuentra la finca la Concha se
deja la carretera Interamericana cruzando a mano
derecha siguiendo la ruta que conduce a la aldea El
Jocotillo siguiendo la ruta atraviesa la aldea hasta
llegar a cuatro caminos de ahi se cruza a mano
izquierda hasta llegar a la iglesia Santa Marta y

sigue para arriba a la Escuela Oficial Rural Mixta
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Victor Vicente Talomé.
En Villa Canales se localizan varias industrias como

la de tabaco, plastico, Pasta, textiles y flores.

Clima, principales accidentes
Su clima se clasifica como templado. Accidente

geografico en su jurisdiccibn estd la Sierra de
Canales, 10 montafias y 19 cerros casi todos
cultivables. Desde  estas  alturas puede
contemplarse gran lago y sus pintorescos
alrededores formando un esplendoroso natural.

El Lago de Amatitlan, 34 rios, 4 riachuelos, 1 zanjon
y 21 quebradas. Las vias de comunicacion esta
asfaltada y en las aldeas la mayoria de calles son
de terraceria. El acceso a la cabecera desde la
ciudad esta totalmente asfaltada. La comunicacion
vial carreteras Interamericana, la linea tramo
caminero entre Villa Canales e Hincapié, la linea

férrea actualmente no se utiliza.

Recursos naturales

Sus actividades econdmicas principales son los
cultivos de café, cafia de azlcar y pifia, ademas,
hay bastante industria dando muchos puestos de
trabajo tales como Pegdn Piloncito, La Floristeria,
Granja Auvicola rancho K etc. Esta Ultima
proporcionando empleo a las comunidades del sur
del municipio este es el maximo productor de pifia

a nivel nacional, y de primera calidad debido a las
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tierras fertilizadas por el volcan de Pacaya y su
clima adecuado para la produccion siendo en el
area El Obrajuelo donde se encuentran las

mayores plantaciones.

Fauna

En el municipio de Villa Canales se cuenta con
variedad de animales como: ganado vacuno,
bovino, porcino, caballar, caprino, aves de corral,
se pueden mencionar ademas animales silvestre

como: conejos, ardillas, palomas.

Histoérica

Villa Canales llamado Pueblo Viejo, durante la
época colonial, es una  comunidad formado por
Santa Inés Petapa y San Miguel Petapa asentada
en la comunidad prehispanica de lengua Pogoman
Pueblo Viejo correspondia al sefiorio del Cacique
Cashualam como menciona Francisco de Fuente y
Guzman en su Recordacion Florida en cual
menciona queda asentada antes de ahora, como el
lugar de San Miguel Petapa fue numerosisimo de
pueblo, perteneciente al sefiorio del Cacique
Cashualam.

Uno de los sefores que llamaron de las cuatro
cabeceras y que como Principe Libre, no pagaba
feudo ni reconocimiento a otro; otro y era casa
linaje con aparentaban los reyes k'ches
Kaqchikeles y de Tzuijiles.

Segun acuerdo gubernativo del 4 de mayo de

1,912 se mand¢ trasladar, Santa Inés Petapa a
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Pueblo Viejo.

El 3 de junio del mismo afio se emitid otro acuerdo
gubernativo mencionado a Pueblo Viejo como
municipio, segun acta de la jefatura politica de
Amatitlan aprobd las elecciones para autoridades
del nuevo municipio y el 30 de junio de 1912 el jefe
politico y comandante de armas del departamento
de Amatitlan, brigada José Barrios, declaro
solemnemente establecido el nuevo municipio de
Pueblo Viejo.

El 23 de septiembre de 1915 cambio su nombre
por el de San Joaquin Villa Canales, el 7 de mayo
de 1921 se le llamo Unicamente Villa Canales por
virtud del acuerdo del 3 de mayo de 1920, que se
explica lineas abajo. Al suprimirse el departamento
de Amatitlan, Villa Canales paso a incorporarse al
de Guatemala por decreto legislativo N°.2081 del
29 de abril de 1935.

El municipio existe desde el 1 de julio de 1912
cuando se inscribi6 la primera partida de
nacimiento y también la primera partida de
defuncion histéricamente se supone que se le
llamo Pueblo Viejo en el momento que dejo de
pertenecer al municipio de San Miguel Petapa,
cuando ambos era del departamento de Amatitlan
y a pasar a ser un nuevo municipio y comenzar a
tener vida juridica propia como se le identificaba
como el pueblo antiguo, asiento del lugar que lo
administraba politicamente, se le denomino San
Joaquin Villa Canales, dicen que en honor a la

madre del ex presidente Manuel Estrada Cabrera,
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quien se llamaba Joaquina Cabrera pero por la
razon explicada en lineas anteriormente por
disposicion gubernamental se ordena suprimir de
los nombres de ciudades pueblos, calles, plazas
etc.

Se establecid un escudo del municipio de Villa

Canales y un himno al mismo.

Politica

Gobierno local

Las actividades realizadas por la municipalidad de
Villa Canales, conforma un esquema de trabajo
disefiado por el alcalde y su consejo municipal
donde se aplica la politica de difundir y lograr al

maximo las distintas actividades que se realizan.

Social

En Villa Canales las personas tienen diversas
ocupaciones, entre ellas estan comerciantes,
profesionales, politicos, electricistas, panaderos,
ganaderos, albafiiles, maestros, agricultores etc.
Hay diferentes actividades relacionados con la
produccion de bienes y servicios, con cada
actividad buscan de alguna manera satisfacer sus
necesidades basicas: alimentacion salud,
vivienda, educacién y otros. Pero lo que mas gira
alrededor es la agricultura y las empresas. Con el
trabajo que desempefan las personas se vuelven
responsables y con ellos contribuyen para el
mejoramiento del municipio y todas las aldeas ya
gue pagan sus impuestos en el area de Villa
Canales cuentan con empresas en la cual son
beneficiadas las personas para obtener un

empleo.
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Agencias educacionales: escuelas, colegios, academias

El municipio de Villa Canales cuenta con centros

Educativos

Carencias del sector

f)
9)
h)

No cuenta con controles especificos para la
asistencia del personal.

No existe un perfil de contratacion para el personal
de apoyo a la educacion.

No existe un instrumento para evaluar la calidad del
trabajo realizado por ellos empleados.

No existe una convocatoria para la seleccion,
contratacion e induccion del personal.

No cuenta con planificacion para el cuidado del
medio ambiente (forestal e hidrico).
no ha informacion del manejo de la basura

escases de aérea verde

falta de practicas para la conservacion de los
suelos.

no existe red de drenaje en el mercado.

poca promocion de la cultura en Villa Canales.
pocos tragantes en las calles.

escases de agua potable.

inexistencia de programa procesos ambientales
aéreas deforestadas. Falta de aérea reforestadas
deficiencias en el servicio de agua potable en
algunas areas de la poblacién.
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Sector de la instituciéon

1 localizacion
geografico

1.1 Ubicacién(direccién)
Escuela Oficial Rural Mixta No. 1 “Victor Vicente Talomé”
Aldea El Jocotillo Villa Canales, Guatemala.

Localizacion
administrativa

2.1 Tipo de institucion

Educativa, Oficial, de Nivel Primario y Pre-primario

Jornada Matutina.

La Escuela Oficial Mixta Victor Vicente Talomé es una
entidad publica que funciona de acorde a los
presupuestos que genera el gobierno. Es una institucion
gue presta sus servicios a todas las personas que
tenga el interés de recibir una educacion para su mejor

forma de vida.

Historia de la
avaladora

La Escuela nacional Rural Mixta empezo a funcionar en
el aflo 1950 don Porfidio Pineda hablo con el gobierno
de ese entonces para que funcionara la escuela la
inauguraron y la primera maestra Modesta Pesarosi y
Porfidio Pineda iniciaron a impartir clases. En 1986
inauguraron 5 aulas con la ayuda del plan internacional y
mano de obra de la directora Olimpia Coosemans.

En 1997 se realizé la circulacion de toda su alrededor
del terreno, ya que en ese tiempo no se tenia solamente
se contaba con alambre el cual era peligroso para los
nifios y cuando llegaban los maestros después de
vacaciones la encontraba mal, asi que solito ayuda para
llevarse a cabo.

Luego se le solicito a FIS (Fondo de Inversiones
Sociales) para hacer 5 aulas de las cuales con la ayuda
de mano de obra de la directora Olimpia Coosemans y

padres de familia se inauguré en 1999 con un valor de
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3,050

En tiempo del gobierno de Alvaro Colom se pidi6é ayuda
para colaborar otra aula la que actualmente la tiene el
programa de Escuela Abiertas, luego a Don Miguel
Garcia se le solicito ayuda para techar la cancha y
techos en las aulas de preprimaria, a don Juan Poma
también colaboré en el tiempo de elecciones para hacer
una aula y con la ayuda de fondo con actividades se
realizaron estas obras, luego a don Carlos Perez Pinto
colaboro con el tema del agua.

Pero a pesar de muchos desafios en la actualidad se
cuenta con un establecimiento. Y el nombre que lleva la
Escuela es por el alcalde que ese tiempo gobernaba en
1,968. Fue autorizada la resolucion que se tiene a la
vista con el nombre de Victor Vicente Talomé para
designar a la escuela Nacional Rural Mixta de la aldea El
Jocotillo, del municipio de Villa Canales, departamento
de Guatemala, en abril del aflo 1985 se inauguraron
cinco aulas, bodegas y direccién por la UUEE Unidad de
construccion de Edificios Educativos estando a cargo la
sefiora Directora Profesora Blanca Estela Galindo.

La sefiora directora Profa. Olimpia Coosemans de
Hernandez realizo las gestiones correspondientes, al
FIS fondo de inversion Social del material para la
construccion de cinco aulas mas, asi como la circulacion
perimetral, a plan internacional la mano de obra se
cancelé con fondos de actividades, organizadas con
direccidon, personal docente y comité de padres de
familia, se inauguré ambas obras en noviembre de 1997,
cocina escolar en una aula en la entrada al edificio por el

consejo de desarrollo en 2009, aulas para preprimaria
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en la parte de la escuela, por FONAPAZ en colaboracion
del sefior alcalde de Villa Canales en el afio 2010.

Fuentes
financiamiento

Fondos del Gobierno.

Sector recursos humanos

Personal operativo

Total de maestros

Cuenta con 18 docentes
Total de alumnos

650 alumnos

Carencias

No cuenta con fondos para ejecucion de proyectos del medio ambiente.
No cuenta con carteleras informativas de la ubicacion de salones.
No cuenta con sefializacion de salidas de emergencia.
Carece de area reforestadas.
Falta de planificacion para la conservacion de uso de suelos.
Falta de techo en la cancha para evitar que el sol no dafie a los nifios
Falta de agua potable es insuficiente.

Falta de basureros estratégicos para evitar la contaminacion.

151




Universidad de San Carlos de Guatemala

FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS

SECCION BARBERENA

ASESOR: LICDA. TELMA ELIZABETH MAGANA DE RUANO

PLAN DE DIAGNOSTICO INSTITUCION AVALADORA.

Ubicacién Fisica de la institucion.

La Municipalidad esta ubicada en la 82.calle 1-64 zona 1 Villa Canales

Objetivos

Generales

» ldentificar el tipo de organizacion y proyeccién social de la institucion en

beneficios de la poblacion en general.

Especificos.

v Brindar atencion darle a cada uno de los habitantes que soliciten, servicios
municipales.

v/ Cumplir con bolsas de estudios cada afio entregando a los alumnos lo que le
corresponde segun su capacidad.

v' Cobrar en forma correcta en el tiempo adecuado los boletos de ornato.

v' Cumplir anualmente con los programas de salud, educacion y cuidado del
medio ambiente segun lo solicitado por los habitantes de la cabecera

municipal sus aldeas.
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Justificacién

La municipalidad de Villa Canales brinda apoyo a instituciones educativas con el
propésito de mejorar la educacion de la region, pero debido a la cantidad de
poblacion que atiende en muchos aspectos 0 en muchos casos los servicios que
presta no son los adecuados para los habitantes. Ya que se pretenden identificar
cudles son sus deficiencias, problemas que posee. Es una institucion de derechos
publicos que busca alcanzar el bien comin de todos los habitantes del municipio,
tanto del &rea urbana como de la rural, comprometiéndose a prestar y administrar los
servicios publicos de la poblacion bajo su jurisdiccion territorial sin perseguir fines

lucrativos.

Actividades

Visita a la municipalidad de Villa Canales para solicitar el permiso para realizar el
diagnéstico de la misma.

Recopilar de la informacién de la institucion.

Estructuracion de acuerdo a las directrices de EPS

Realizacion de entrevistas no estructuradas realizadas a trabajadores de la
institucion

Listar las carencias y problemas identificados en la institucion.
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CRONOGRAMA.

Actividades

Visita a la municipalidad de Villa Canales
para solicitar el permiso para realizar el

diagndstico de la misma.

Recopilar de la informacion de la

institucion.

Estructuracion de acuerdo a las directrices
de EPS

Realizacion de entrevistas no
estructuradas realizadas a trabajadores de

la institucion

Listar las carencias y problemas

identificados en la institucion.

Técnicas e instrumentos
De la observacion.
Entrevista no formales

Andlisis de documentos.

Recursos

Recursos Humanos

Alcalde municipal

Secretario

Miembro del consejo Municipal
Tesorero

Personal Administrativo
Personal Operativo

Personal de Servicio
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Peritos en Administracion Publica
Técnicos en Auditoria
Abogado y Notario.

Recursos Materiales

Equipo tecnoldgico de Oficina
Mobiliario

Utiles de Oficina

Medios de Comunicacion

Vehiculos

Recursos Fisicos
Edificio Municipal
Salén Comunal
Estadio Municipal
Casa de la Cultura

Bodegas Municipales
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ANEXOS



Evidencia fotografica de la ejecucion del proyecto

P i
4 S

Capacitacion y siembra de pilones estudiantes epesista usac 2,017

Siembra de pilones estudiantes 2017
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Plantas de brocoli en crecimiento

Grupos de estudiantes, maestros con botellas plasticas para la siembra 2,017
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Fregsente

Mentameonte se e informa guz ha sido aombrada como ASESOIA gue debera
orientar y dictarrinar sobre gl trabaje de EPS (X] que aiecuiars la estudiantc

SANDRA ELIZABETH AGUILAR MUNOS

199850074
Provio a optar al grado de Licenciada en Pedagogia y Ad ministracian Fducativa. -
. = Denge,
% T ,
'-ﬁ" b 1 o .\;'-_F:‘

Licda, Mayra D. maris Saiarck Salazir |
Directoras Departamenio Extension

C.C expedionts
arekiva.

Eeleovareisin Suwpineio, Sheclapescte, g Wxogerctiog
Fadificiz B-4, vionlarl univarsitacis, wone 17
Teléi + Rl Whi e L0 )
41 E AR e, BA5GD Lanc H3TE0
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El Jocotillo 19 mayo de 2017

Ing; Hector Ramazzini
Gerente Pegon Piloncito

Presente

Respetable ingeniero por este medio me dirijo a usted
para solicitar 700 plantitas en pilén de cultivos variados
(brocoli, coliflor, repollo, pepino, lechuga, cebolla, chiles
pimientos y picantes) para ser sembrados en estructuras
aéreas. Los cuales serviran para realizar un proyecto en la
Escuela Oficial Rural Mixta Victor Vicente Talomé con dos
objetivos:

v’ Ensefiarles a los nifios laimportancia de tener un huerto
escolar aprovechando materiales de reciclaje y
v’ Cumplir con un proyecto de mi EPS de la USAC.

Sin mds que agregar, agradezco de antemano su apoyo.

w

Sandra Elizabeth Aguilar Mufoz
Profesora de Ensefianza ia
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7 TRICENTENARIA Barberena, 29 de mayo, 2017.

Universidad de San Carlos de Guabemala

Oficina Municipal de medio ambiente:

Estimado Ingeniero José Daniel del Cid Romero:

Atentamente le saludo deseandole éxito en sus labores y a la vez quiero solicitar su
colaboracién de 800 arboles de diferentes especies, las cuales son matilisguate, cedro,
ciprés, para poder reforestar un area asignada por la Universidad de San Carlos de
Guatemala a cada alumno, esto es con el propésito de mejorar el medio ambiente en
nuestro pais. El cual fue nombrado al grupo de EPS de Licenciatura en Administracion
Educativa de la Facultad de Humanidades, los cuales se plantaran en una &rea
asignada en el parque Laguna el Pino, la cual esta situada en una superficie 0.72
metros cuadrados con una profundidad maxima Media: 18, con las coordenadas 142
20'40” N, 902 23'38” W, en 14.344444°, en decimal -90.393889’, con la
administracion INAB.

Me despido de usted, agradeciéndole por su colaboracion.

\

/ : Atentamente:

Representante estudiantil Z9 mauo e 2o 11
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa
Teléfono: 5698-2851

EZCCION MUNICIPAL
JE PLANIFICACION
(D.M.P)
Barberena, Santa Rosa

162






O DENMA-161-2017
W¥ills Canales 14 de noviembre de 2 017

Soiiones:

Faculitad de Humamdades

Sode Barlerena

Universidad de San Carlos de (Guatemala
Prescore.

Por esfe medio se hace saber que la estudiame de Licenciatura en Podapgopia ¥
Admimistraciin ¢ducativa Sandra Eleabeth Apuilar Mufior camct ne. 199850074, se libas
presente a la Municipalidad de Vills Camales para solicntar apove imstiscional y econdimicao
para la elaboracion de su provects de EPS {Eercicio Profesional Supervisudo), en Fscucla
Victor Vicente Talome, en aldea Bl Jocodillo del Municipio de Villa Canales.

Por ko que su solicitud Due sceplals v se le proporelono la aveda necesaria

Sm otro parmcniar

Su. calle 1-64 1 Villa Conoles, Guatemalo Tel. 6635-818) a% M
_ o m?\rmmm:rillmnnhm . u “ l
SRS VillaCanales
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Instituta Nacional de Bosques
Més bosques, Més vida

Barberena, Santa Rosa Junio 2017.

En la Laguna El pino del municipio de Barberena departamento de Santa Rosa, a
los 17 dias del mes de junio 2017, el Ingeniero Pedro Amado del INAB, Director
del Parque Laguna El Pino, autorizo en el terreno que pertenece al parque una
area para reforestar el cual se realiz6 el ahoyado y plantacién de arboles en tres
los cuales se planté matilisguate, ciprés, y cedro en las fechas establecidas, el
cual fue realizado por Epesistas de la carrera de Licenciatura en Pedagogia en
Administracion Educativa lo cual se encuentra en el acta 17-2017, la cual

Acta No. 17-2017.

Dejando constancia de los Epesistas que realizaron el proyecto de reforestacion
se describe a continucion las personas que formaron parte del proyecto:

No. Nombre Cul REGISTRO
ACADEMICO

1. Alex Antonio Galindo Juarez 2283 13104 0602 200110535
2. Amarilis Azucena Lara Ramirez 2409197340612 200350894
£ Ana Gabriela Gonzalez Chuquiej 1731693680614 201311248
4. Ana |zabel Lépez Zepeda e e 200722295
5 Ana Lucrecia Donis Ceballos 1829864540601 201320124
6. Andrea Florita Solares Barrera 1586035320603 201341419
7 Arminda Pérez Loaisa 1936726500601 9850065

8. Aura Leticia Villagran Ayala 2254428090602 9250074
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10.
(i
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21
22.
23.
24,
25,
26.
27.
28.
29.
30.
N.
32.
33

Baldomero de Jesus Ramos Veliz
Brenda Leonela Reyes Ariano
Celestina Escobar Lemus

Crisbel Emilsa Ramirez Matias
Claudia Sucely Lara Cheglien
Dani Ezequiel Hernandez Morales
Delmy Roberina Mulul Escobar
Dielman Barrientos Revolorio
Edwin Stuardo Flores Tejeda
Emilsa Mauriel Quifionez Ramos
Enio Divas Ramirez

Evelyn Antonieta Parada Cano
Fredy Eugenio Dénis Flores

Ingrid Juliana Chacén Martinez
Irma Maritza Revolorio Aguilar
Jorge Mario Moran Pérez

José DavidRodriguez Diéguez
Juan José Marroquin Guillén
Karin Sucet Mancilla Pineda
Karla Maria Ramirez Quevedo
Kevin Francisco Marroquin Santos
Leyvi Nohemi Garcia Diaz

Magdy Esthercita Morales Castillo
Maria Del Carmen Pineda Donis

Maria Félix Lopez Batres
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2287346141612
226557820613
1770567620610
656275160601
1834397830602
2059779360601
2558370970602
2536177152211
1849930320101
1975058210513
1670246200610
1625367710602
1834312270603
1583561600601
1958797830612
1954 33475 0602
2496870460602
1789154830612
2322524080602
2263655730101
2404866332101
2534734970610
1625935030602
1847 73644 0603
2554831520612

200052292
201324622
201323267
201324602
200916499
201321973
201324619
201321583
201324628
201218345
201320115
201311744
9220174

201341006
201325460
201217191
201325390
201324652
201311741
201323231
201310761
201310761
200217708
201341423
201324654



34. Mario Arturo Galindo Juarez

1953 315160602 9420202

35. Melvin Adalberto Veliz Castellanos 2325612650610 201320116

36. Nelfrid Ermides Barrientos Gonzalez 1922036490610 201017116

37. Nohemy Ortega Crtiz

38. Paola Eugenia pineda Casasola
39. Sandra Elizabeth Aguilar Mufioz
40. Sandra Marisol Barrera Garcia
41,  Servin Ariel Chavarria Ramirez
42, Telma Magali Castillo Ramirez

43.  Yesmi Cristina Merlos Revolorio

1983018200606 201325363
1580744320612 201319469
1945471160116 199850074
2130920930606 201325103
1873343310606 201324568
2218470406012 201320866
2110650132212 201320457

Culminé satisfactoriamente todo el proceso de reforestacion, felicitandoles por el
esmero y dedicacién como esfuerzo y colaboracion con el medio ambiente. El
Ingeniero Pedro Amado, director del parque nacional Laguna El Pino se
compromete con sus guarda Recursos a darle sostenibilidad al proyecto antes
mencionado,se da por terminada la sesién en el mismo lugar y fecha de su inicio,
la que leida por los que intervinieron la aceptan ratifican y firman por lo que en
ella intervinieron. Doy fe. y para los usos legales que al interesado (a) convengan
extiendo, firmo y sello la presente en una hoja membretada de papel bond, en el
Laguna El Pino, Barberena Santa Rosa a los veintiséis dias del mes de junio del

dos mil diecisiete.

_Directer del parque Laguna El Pino.

In§tituto Nacional de Bosques
Direccién Sub-Regional V-2 -

@RECIBID0

mo foios DD o 1}

Hoca: - Firma:
Te\cowd: ¥49{-13
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U&AC Univensidad de San Caxfus de Guatemala

TRICENTENAIA
i’(Miffad LIF_"'- j&{fﬂ[!n’l"f{{{{&"ﬂ

Gustemalz, 27 de Sspliemoee 2017

Sohores

COMITE REVISOR DE EFS
Faculad dz2 Humanidades
Prasente

Alantamente se l2s informa quz han sida nombrados coma mismbros del Comild Rovisor
cue debera estudiar y diztaminar sobre el frakajo da EPS (X) presentado por |3 estudiante;

SANDRA ELIZABETH AGLUILAR MURNDZ
1SHESN07E
Previo a optar al grade de Licenciada en Pedagogla y Administracion Educativa,

Titule del trabalio: "GUIA PARS LA I:L.-‘-‘-»BDHPGIIjN DE UM HUERTO ESCOLAR DIRIGIDA
A DOCENTES Y CSTUDIANTES DE LA ES A0 LELA QFIGIAL NG 1 VICTOR VICENTE
TALOME' ALDEA EL JOCOTILLD, MUNIGIPIO DE VILLA, CAMALES, DEPARTAMERNTO
OE GUATEMALAT

Dicho comite debera rendir su diclamenen un podoedo Se Lcm,::c gue considers :.f*r1.rt=n|-rnt:-'
no meyar de res meses a partir de la presF-nte facha. et

El Comitd Rovisor cstd integrado parlos gigui .,nta.;. prr;deﬂqnale.;.:

Azesar LICDA. TELMA ELIZABETH F.ﬂAG.ﬁ._NA I_:I_E-HLIAI'%.D
Revisor 1 LICDA. I"."lﬁ‘r'FL-"x JULIETA LOPEZ RODRIGUEZ

Feavizor 2  LiC ‘YN{J BEARBELID sALAZAR CARIAS ’
| ;’fafg .
w_'p't,_m.,-ﬁ ,&;-n'qu,- = C\I‘T:'_éll-\:-l'lf "? f‘ll
iy f Lk :
B | FabE ?*?&é"bant (gl' d5 Dﬁﬂa Aqltil
} f 7O g@gr'@v’ﬂj’ aut r[-!uentu Exten’srp
i E; S AR ‘Lf ‘:: =
Vo. Bo, M.A, Walter Ramiro Mazaﬁggﬁb?ﬁml is | f.'
Decanc oA *

G Expedients

169




USAC Uainessidad de San Caddes de Quatemala

,';'f“.s;{ feeel de FHunoreicde wleo

Guatemala, fecha 14 Je octybre de 2017

Licenciado

Santns De lesds Ddvila Aguilar, Director
Desartamento de Extension

Facultad de Hurmanida dis

Presente

Eqwirlud de haber concluida satisfactoriamente of trabajo de EPS (X ), TESIS [ |

Titulade: puia para 12 elaboracién de un huerto escolar difiglda a dacentes ¥ estudiantes de |3
escuela Oficial Aural Mikta Mo, 1 Wictor Vicents Talome, Aldea ef locotlio, Municipio de \illa
Canales, Departamento de Guatemala, de fecha: 14 de octubre de 2017

Yo, Sandra Elizaneth Agullar Mufioz

CUl: 1945471160116

Registro Académico: 199850074

Direccion para recibir notificacianes: Aldes Jacotllio Municipio de Vills Canales

Telélono: 39612181

solicito fecha de EXAMEN PRIVADD, previo a optar al grade de licenciada en Pedagogia v

Administrachén Educativ::

Atontamente,

Landra Elizabath Aguilar Mufioz

Eclercorcide Supexior, Inofugente y Peepectiva
Erlisizic 51, dudad umivend i soana 12
Telélonos; 2418 8600 24188602 211 ESe20

DA I ek, BRANL-H3ME Faxz K320 ; i
Facultzd de
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