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RESUMEN

Como resultado final de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades,
se presenta un informe de proceso del Ejercicio Profesional Supervisado EPS,
haciendo énfasis a cada capitulo: Capitulo I. Diagnéstico: En este capitulo se recopila
informacion, a través de la investigacion-accion con aplicacibn de técnicas
metodoldgicas para determinar el grado de viabilidad y factibilidad. Capitulo II.
Fundamentaciéon Teorica: contiene temas relativos y concretos al problema
identificado en la institucion donde se fundamenta cada uno de ellos con una base
legal. Capitulo IlI: Plan de Accién o de la Intervencion del Proyecto: permite elaborar
un plan estructurado de acuerdo con lo establecido, definiendo asi el nombre del
proyecto a elaborar Capitulo IV. Ejecucién y sistematizacion de la intervencion. En este
capitulo se realizan las actividades descritas en el cronograma del plan de accién para
verificar productos, logros y evidencias. Capitulo V. Evaluacion de Proceso: Se
presenta una lista de cotejo para evaluar cada una de las etapas del informe
verificando el logro de metas y objetivos aplicados con la validez y confiabilidad, de
los logros alcanzados. VI. El Voluntariado: Describe las acciones de la proyeccion
social ejecutadas con el desarrollo y descripcién de actividades realizadas para el
beneficio y cuidado del medio ambiente.



INTRODUCCION

La elaboraciéon del informe final del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, de la
carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, que permite a la estudiante
Epesista, ampliar los conocimientos administrativos y pedagoégicos que se han
adquirido durante toda la carrera, a través de la aplicacion de distas técnicas
metodoldgicas en la investigacion-accion para la recopilacion de informacion para la
realizacion del proyecto. El informe de EPS esté constituido de seis capitulos que
ayudaron como base para la realizacibn de manera ordenada la ejecucion del
Ejercicio profesional Supervisado. Capitulo I. Diagnéstico: En este capitulo se
recolecta informacion, a través de la investigacion-accion de dos instituciones, siendo
estas la institucién Avaladora y la institucion Avalada; con el propdsito de tener una
vision amplia de ellas, asi mismo da a comprender cada una de las fases de:
diagndstico, identificacion de deficiencias, carencias identificadas, problematizacion,
hipoétesis-accion, viabilidad y factibilidad para la seleccion del problema a ejecutar.
Capitulo Il. Fundamentacion Teorica, en esta etapa se fundamenta los temas
correspondientes a la educacion sexual integral que servirdn de base para el
planteamiento del problema y la formulacién de la propuesta a realizar en funcion de
la hipétesis accion cuyo propésito es la investigacion. Capitulo Ill. Plan de Accion o
de la Intervencién del Proyecto: se concreta un plan debidamente estructurado de
acuerdo a lo establecido dentro de la propedéutica del ejercicio profesional
supervisado, segunda edicién corregida y aumentada, siendo estos: titulo del
proyecto, Problema seleccionado, hipétesis accidn, ubicaciéon geogréafica, unidad
ejecutora, justificacion de la intervencién, descripcidén, objetivos generales vy
especificos, metas, beneficiarios, actividades para el logro de los objetivos,



cronograma, técnicas metodoldgicas, recursos, presupuesto, responsables y
evaluacion de la intervencién. Aqui se define principalmente el nombre del proyecto a
elaborar siendo este Guia: Educacion sexual integral dirigida a los alumnos de sexto
grado primaria seccion “B” y personal docente de la Escuela Oficial Urbana Para
Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento de
Jalapa. Capitulo IV. Ejecucién y sistematizacion de la intervencion. En este capitulo
de realizan las actividades descritas en el cronograma del plan de accién, y se
verifican productos, logros y evidencias, con la inclusion de la guia elaborada para la
educacion sexual integral asi mismo la descripcion de la sistematizacion de la
intervencién. con el fin primordial de la obtener resultados positivos y satisfactorios.
Capitulo V. Evaluacion de Proceso: en esta etapa se presenta una lista de cotejo para
evaluar cada una de las etapas de este informe para verificar que se realizaran cada
una metas y objetivos con la validez y confiabilidad necesaria de los logros obtenidos.
Capitulo VI. El Voluntariado: se realiza la accidn de la proyeccién social ejecutada en
beneficio para el cuidado del medio ambiente, la cual consistié en plantar seiscientos
arboles, seleccionando el terreno y las especies adecuadas al area trabajando unidos
con la Municipalidad del municipio y departamento de Jalapa y la Unidad de Gestion
Ambiental municipal (UGAM), asi mismo involucrando la participacion
establecimientos educativos del sector publico y privado, e integrantes de la
comunidad Santa Maria Xalapan, se hicieron participes contribuyendo en el proceso
educativo para la conservacion del medio ambiente y generando una conciencia de
practica de valores medio ambientales. Se finaliza con las conclusiones,
recomendaciones, bibliografias, e-grafias, que ayuda a ampliar la informacion del
proyecto ejecutado y elaboracién del Ejercicio Profesional Supervisado, asi mismo
apéndice y anexos con el propdésito de brindar un conocimiento amplio a las personas

beneficiarios de este proyecto.



Capitulo |
Diagnostico
1.1 Contexto

1.1.1 Ubicacion Geografica.

El departamento de Jalapa se encuentra situado en la region Sur-Oriente
de Guatemala. Limita al Norte con los departamentos de El
Progreso y Zacapa; al Sur con los departamentos de Jutiapay Santa
Rosa; al Este con el departamento de Chiquimula; y al Oeste con
el departamento de Guatemala. La cabecera departamental de Jalapa se
encuentra aproximadamente a una distancia de 96 km de la ciudad capital
via Sanarate y una distancia aproximada de 168 Km via Jutiapa Santa
Rosa.

El municipio y Cabecera departamental de Jalapa cuenta con 554
kilometros cuadrados. También cuenta con 2063 kilometros cuadrados en
los cuales incluye sus siete municipios: San Pedro Pinula, Monjas, San
Manuel Chaparron, San Carlos Alzatate, San Luis Jilotepeque,
Mataquescuintla y Jalapa. Ademdas, cuenta con una poblacion
aproximadamente de 235,195 habitantes. *

El clima del municipio de Jalapa est& registrado como templado. El suelo
es de tipo arenoso. El departamento es bastante montafioso y quebrado
por la parte sur estd un ramal de la cordillera sierra Madre, que se divide
en la vecindad de la cabecera de Chimaltenango y que penetra al
departamento en su direccion hacia el este, por Mataquescuintla, La
Soledad, Araisapo, San Pedro Pinula y San Luis Jilotepeque, a la que se
le da conforme a la tradicion del pais, diversos nhombres locales segun sus
montafias. Ademas, se cuenta con cadenas de cerros, colinas, desfiladeros
y barrancos cubiertos de variada vegetacion han llenado en su mayor parte
el territorio del departamento, aunque en la actualidad muchos de sus

bosques han sido talados y han contribuido con ello a que en general sea
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1.1.2

mas escaso de aguas corrientes. Se encuentran los volcanes Jumay,
Alzatate, Tahual y Monterrico. Contiene altiplanicies y valles hermosos
como los de Jalapa y San Pedro Pinula, donde tienen su asiento estas

Poblaciones eponimas, asi como los incuestionables valles de Monjas, Achiotes,
Estancia, Garay, Jutiapilla y Santo Domingo.

Composicién Social

La ocupacion de los habitantes del departamento de Jalapa es el comercio,
compra y venta de granos basicos, verduras, frutas, etc. Trabajan en
instituciones, oficinas publicas y privadas, centros educativos publicos y
privados, se dedican a cultivar la tierra, crianza y cuidado de ganado

bovino, vacuno, caballar y aves de corral.

Los habitantes del departamento de Jalapa se dedican al cultivo de frutas
y verduras como: manzanas, peras, melocotones, durazno, jocote,
naranja, bananos. Entre las verduras se pueden mencionar: perulero,
ejote, repollo, aguacate, guisquil, remolacha, pepino, brécoli y coliflor. El
café es exportado a los paises de El Salvador y Nicaragua. EI melocotén y
la manzana son vendidos a la fabrica de productos Kerns. El ganado
bovino se comercializa para el destace en el departamento de Jalapa, asi

como la leche, crema, mantequilla de costal y queso seco.

El departamento de Jalapa cuenta con centros educativos y de ensefianza
como el Centro de Bienestar Social, Escuelas Oficiales y Colegios
Privados del nivel Inicial, Pre-primario, Primario, Diversificado, Superior,
cuenta con Academias de Computacion, Mecanografia, Corte y
Confecciodn, Cultoras de Belleza entre otras. El departamento de Jalapa
cuenta con el Centro de Bienestar Social, Hogares Comunitarios
CARITAS, Proyecto Cactus, ChildFund, Club de Leones, Comité
Proconstruccién de la Casa de Ancianos. Cuenta con un hospital llamado

“Nicolasa Cruz”, Sanatorios privados, clinicas de APROFAM, clinicas del
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IGSS, que atiende a las personas afiliadas a dicha entidad y clinicas

médicas particulares. ?

El departamento de Jalapa cuenta con sistema telefénico, lineas
domiciliares de la empresa CLARO y telefonia celular, Servicio de correos
y telégrafos, King Express, Western Unidn, servicio de Internet, fax, correo
electronico y servicio de cable. Existen varios grupos religiosos, entre ellos
catélicos, evangélicos, carismaticos, testigos de Jehova, adventistas del
séptimo dia, etc. Se pueden nombrar: Comité Pro-construccion de Hogar
de Ancianos, Remar para nifios y jévenes de la calle, Club de Leones, Club
Deportivo Jalapa, Club Hipico, etc. La composicion étnica en el
departamento de Jalapa se describe a través de tres tipos: Ladinos,

Mestiza y de raza Indigena

1.1.3 Desarrollo Histérico

La creacion del departamento de Jalapa fue segun el Acuerdo 107 del 24
de noviembre de 1873, su cabecera departamental se elevé a categoria de
ciudad por Decreto 208 del 26 de agosto de 1878, este acontecimiento se
llevd a cabo en la época que gobernd el General Justo Rufino Barrios. Los

primeros pobladores fueron de la raza Pocoman en la época prehispanica.

Surgio la rebelion de la montafia promovida por el General Rafael Carrera,
donde pedian la supresién de los nuevos impuestos y leyes que afectaban
a la iglesia catdlica, los montafieses triunfaron y el Doctor Mariano Galvez
tuvo que dejar el poder el 24 de febrero de 1938. La guerra de los
remicheros en la cual utilizaban armas rusticas para combatir las fuerzas
de gobierno de turno. Entre las personalidades presentes y pasadas se
pude mencionar orgullosamente al Profesor José Maria Bonilla Ruano,
quien se dio a conocer como Poeta y Maestro, escribe en prosa “Gramatica

Castellana” en mosaico, sus obras se publican en México, en el continente
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Europeo, en las ciudades de Guatemala y Honduras, también fue Hijo
ilustre de Jalapa, dentro de sus obras se puede mencionar “El Paradigma
Inmortal” otra titulada “El Ayer”. Su obra mejor recordada en todo el pais
es su Manual Critico-Didactico, de la letra del Himno Nacional de
Guatemala, que fundament6 los cambios que suavizaron el contenido
histérico del mismo. Profesor Mario Zelada Ramos, distinguido Maestro y
Compositor, jefe de la Banda Militar de Musica en Chiquimula, realizo
arreglos musicales tales como: “La Jalapaneca”, “Cofradia”,
“Chaparronera” y “El corrido del Jumay”. Doctor Silvano Antonio Carias
Recinos, Médico y Cirujano, desempefié el cargo de Director General del
Hospital Nacional “Nicolasa Cruz’. La Municipalidad de la cabecera
departamental de Jalapa lo distingue como “Hijo Predilecto” por su obra al
servicio de la poblacion Jalapaneca. También cabe mencionar a los
Profesores Luis Martinez Mont, al Profesor Rafael Salguero, a la Profesora
Berta Judith Franco Bonilla, al Profesor Fernando Cruz Argueta y otros.

El departamento de Jalapa cuenta con Parque Central, lleva el nombre del
Doctor Silvano Antonio Carias Recinos, en él se encuentra el arbol
petrificado que se le calculan 2000 afos. El balneario Los Chorros, Agua
Tibia en San Pedro Pinula, la Laguna del Hoyo y Agua Tibia en el municipio
de Monjas, Templo de Minerva, Complejo Deportivo, Estadio Las Flores,
Instituto Normal Centroamericano para Varones, que actualmente fue

reconstruido.3

1.1.4 situacion Econémica

Segun Decreto 101-97 del Congreso de la Republica, Ley Organica del
Presupuesto y Acuerdo Gubernamental 240-98 Reglamento de la Ley
Organica del Presupuesto, la Municipalidad recibe un subsidio
constitucional cada bimestre por parte del Estado, correspondiente al 10%

del presupuesto general de la nacion. En el departamento el suelo y

3idem



subsuelo abundan en riquezas, sin mayor explotacion a la fecha. Produce
en excelentes condiciones los cultivos propios de clima caliente, templado
y frio de aqui que sus habitantes se hayan dedicado en especial a la
siembra de maiz, frijol, arroz, papas o patatas, yuca, chile, café, guineo.
Ademas, se obtiene una cuota mensual de los servicios de agua potable y
energia eléctrica. Por el servicio de drenaje se obtiene una cuota por parte
del usuario al momento de adquirir el servicio. Por los servicios de
constancias de residencias, constancias de cargas familiares, el usuario
paga una cuota al momento de solicitar el servicio. El impuesto Unico sobre
inmuebles (IUSI) es pagado por el usuario anualmente. Locales del

mercado municipal, el rastro, Salon de usos multiples.

1.1.5 Vida Politica

El Gobierno del departamento de Jalapa esta conformado por las
diferentes autoridades como el Gobernador Departamental, quien es el
representante del ejecutivo en el departamento para Coordinar ayuda
Institucional, asi también existen las corporaciones municipales, que
representan el poder local de gestion y administracion de recursos para la

ejecucion de proyectos de beneficio social.

El departamento de Jalapa cuenta con diferentes asociaciones civiles y
politicas en las que se puede mencionar: Asociacion de Ganaderos
Jalapanecos, Comité de Desarrollo de Santa Maria, Jalapa, Comité de
Damas Sociales, Comité de Desarrollo Jalapanecos Ausentes, Asilo de
Ancianos y Comité de Enfermos Alcohdlicos; entre otros, que por su

naturaleza juegan un papel importante en la sociedad. *

1.1.6 Concepcion Filosofica

Los principios de la municipalidad se enmarcan en la vision y mision:
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Vision:

Velar y garantizar el fiel cumplimiento de las politicas del Estado, a
través de ejercer y defender la autonomia municipal conforme lo
establece la constitucion politica de la Republica y el Codigo
Municipal.

Mision:

La municipalidad de Jalapa es una institucion de derecho publico,
gue busca alcanzar el bien comun de todos los habitantes del
municipio tanto del area urbana como del é&rea rural,
comprometiéndose a prestar y administrar los servicios publicos de
la poblacion bajo su jurisdiccién territorial sin perseguir fines

lucrativos.

1.1.7 Competitividad

La municipalidad brinda apoyo a los Ministerios de Cultura y Deportes
en las diferentes actividades programadas, Ministerio de Salud y
Ministerio de Ambiente. La municipalidad de Jalapa se relaciona
mutuamente con Gobernacion, Consejos de Desarrollo.

La relacién de la municipalidad de Jalapa con asociaciones permite
coordinar actividades que promueven el desarrollo sociocultural y
deportivo, permitiendo la participacion de la sociedad civil jalapaneca

de los caserios, aldeas, colonias, barrios y zonas del municipio. °

1.2 Institucional

1.2.1 Identidad institucional
e Nombre de la institucion
Municipalidad de Jalapa, departamento de Jalapa.

e Localizacion geografica
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Esta ubicada en la 62. Avenida 0-91 zona 1, Barrio la Democracia frente
al Parque Central de Jalapa.

Vision
Velar y garantizar el fiel cumplimiento de las politicas de Estado, a través
de ejercer y defender la autonomia municipal conforme lo establece la
Constitucion Politica de la Republica y el Codigo Municipal.

Mision
Es una institucion de derecho publico que busca alcanzar el bien
comun de todos los habitantes del municipio, tanto del area urbana
como de la rural, comprometiéndose a prestar y administrar los
servicios publicos de la poblacién bajo su jurisdiccion territorial, sin

perseguir fines lucrativos.

Objetivos

Promover sistematicamente la participacion efectiva, voluntaria y
organizada de los habitantes en la resolucion de problemas locales.
Motivar a los alumnos y maestros a participar en actividades que
mejoran el medio ambiente.

Procurar el fortalecimiento econémico del municipio a efecto de poder
realizar las obras y prestar los servicios que sean necesarios.

Velar por mejoramiento de las condiciones de saneamiento ambiental

de las comunidades desprotegidas.

Metas

Administrar en un 100% los servicios publicos a través de un efectivo
manejo de los recursos humanos, materiales y financieros.

Proporcionar en un 100% el bienestar y el mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes del municipio para realizar obras

y prestar los servicios necesarios.
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Velar en un 100% el mejoramiento de las condiciones de

saneamiento. ©

e Principios y Valores

El bienestar y mejoramientos de las condiciones de vida de todos los
pobladores

Se fomentan la ayuda a los pobladores del area rural y urbana de Jalapa.
Los valores y la convivencia pacifica, son practicas que se fomentan en
todos los trabajadores de la municipalidad.

Se garantiza el trabajo sin fines lucrativos.

Las actividades planificadas tienen relacion con mejorar el estilo de vida
de todas las &reas urbanas y rurales del municipio de Jalapa.

El trabajo en equipo y la participacion en beneficio de la poblacion
Jalapaneca

Se respeta la multiculturalidad y se promueve la interculturalidad.
e Valores

Equidad: Garantizar el respeto a las diferencias individuales, sociales,
culturales y étnicas, y promover la igualdad de oportunidades para todos

y todas.

Pertinencia: Asumir las dimensiones personal y sociocultural de la
persona humanay vincularlas a su entorno inmediato familia y comunidad

local y mediato Pueblo, pais, mundo.

Participacion y Compromiso Social: Estimular la comunicacion como
accion y proceso de interlocucién permanente entre todos los usuarios de
la municipalidad para impulsar la participacion, el intercambio de ideas,
aspiraciones y propuestas y mecanismos para afrontar y resolver

problemas. Junto con la participacion, se encuentra el compromiso social,
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es decir, la responsabilidad de los diversos actores sociales en el proceso
de construccion de una mejora en el municipio. Ambos constituyen

elementos basicos de la vida democratica.

Pluralismo: Facilitar la existencia de una situacion plural diversa. En este
sentido, debe entenderse como el conjunto de valores y actitudes positivos
ante las distintas formas de pensamiento y manifestaciones de las

culturas.’

e Organigrama

Afunicinal

uenteMunicinalidad de Jalana. Direccion Municinal de Planificacion (DMP)

e Servicios que presta

La municipalidad de Jalapa cubre y un area de Cincuenta y dos
comunidades rurales y zonas de la ciudad, organizando Comisiones,
consejo y jefes de dependencia para atender las distintas solicitudes
o demandas de las comunidades (demandas de agua, drenaje,

carreteras y energia eléctrica).
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La municipalidad brinda atencién al publico, coordinacion del trabajo
interno y capacitacion de personal en los distintos aspectos como el Agua
potable, energia eléctrica, tramites administrativos, cobros. Asi mismo
brinda servicios productivos como: Estudios, planificacion, ejecucion de

proyectos. &

Relacién con otras instituciones

Cooperacion: Coopera con escuelas primarias del municipio de Jalapa
proporcionando personal del servicio (conserjes) brinda apoyo a centros
de salud.

Culturales: La municipalidad brinda apoyo al Ministerio de Cultura y
Deportes en las diferentes actividades programadas.

Con agencias locales y nacionales (municipales y otros): La<
municipalidad de Jalapa se relaciona mutuamente con gobernacion,

Consejos de Desarrollo.

Asociaciones locales (clubes y otros): La relacién de la municipalidad
de Jalapa con asociaciones, permite coordinar actividades que

promueven el desarrollo sociocultural de la comunidad.

8 idem

10



1.2.2 Desarrollo histérico

La creacién del departamento de Jalapa fue segun el Acuerdo 107 del
24  de noviembre de 1873, su cabecera departamental se elevo a
categoria de ciudad por Decreto 208 del 26 de agosto de 1878, este
acontecimiento se llevo a cabo en la época que goberné el General Justo
Rufino Barrios. °

Primeros pobladores: Los primeros pobladores fueron de la raza

Pocoman en la época prehispanica.

Sucesos histéricos importantes: Surgio la rebelion de la montafia
promovida por el General Rafael Carrera, donde pedian la supresion de
los nuevos impuestos y leyes que afectaban a la iglesia catdlica, los
montafieses triunfaron y el Doctor Mariano Géalvez tuvo que dejar el
poder el 24 de febrero de 1938.La guerra de los remicheros en la cual
utilizaban armas rasticas para combatir las fuerzas de gobierno de turno.

Personalidades presentes y pasadas:

Entre las personalidades presente y pasadas se pude mencionar
orgullosamente al Profesor José Maria Bonilla Ruano, quien se dio a
conocer como Poeta y Maestro, escribe en prosa “Gramatica Castellana”
en mosaico, sus obras se publican en México, en el continente Europeo,
en las ciudades de Guatemala y Honduras, también fue Hijo ilustre de
Jalapa, dentro de sus obras se puede mencionar “El Paradigma Inmortal”
otra titulada “El Ayer”. Su obra mejor recordada en todo el pais es su
Manual Critico-Didactico, de la letra del Himno Nacional de Guatemala,
que fundamento6 los cambios que suavizaron el contenido histérico del
mismo. Profesor Mario Zelada Ramos, distinguido Maestro y Compositor,
jefe de la Banda Militar de Musica en Chiquimula, realizd arreglos

musicales tales como: “La Jalapaneca”, “Cofradia”, “Chaparronera” y “El

9 idem
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corrido del Jumay”. Doctor Silvano Antonio Carias Recinos, Médico y
Cirujano, desempenio el cargo de Director General del Hospital Nacional
“Nicolaza Cruz”. La Municipalidad de la cabecera departamental de
Jalapa lo distingue como “Hijo Predilecto” por su obra al servicio de la
poblacién Jalapaneca. También cabe mencionar a los Profesores Luis
Martinez Mont, al Profesor Rafael Salguero, a la Profesora Berta Judith

Franco Bonilla, al Profesor Fernando Cruz Argueta y otros. 1©

Lugares de orgullo local:

El departamento de Jalapa cuenta con Parque Central, lleva el nombre
del Doctor Silvano Antonio Carias Recinos, en él se encuentra el arbol
petrificado que se le calculan 2000 afos. El balneario Los Chorros, Agua
Tibia en San Pedro Pinula, la Laguna del Hoyo y Agua Tibia en el
municipio de Monjas, Templo de Minerva, Complejo Deportivo, Estadio
Las Flores, Instituto Normal Centroamericano para Varones, que

actualmente fue reconstruido.

1.2.3 Los usuarios

La cantidad de usuarios se calcula de acuerdo a los servicios de agua
potable y energia eléctrica, teniendo contabilizados aproximadamente
20,200 usuarios que adquieren los servicios de agua potable y energia
eléctrica y estan clasificados por notificacién, casco urbano y servicios
comerciales. De acuerdo a la condicidon socioeconomica de los usuarios

esto les permite beneficiarse de los servicios que brinda la municipalidad.

10 jdem
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1.2.4 La infraestructura

El edificio de la municipalidad tiene un area construida de 200 metros
cuadrados, un Area descubierta de 10 metros, Locales disponibles: 14
Oficinas disponibles para los usuarios, 1 Sala de Sesiones, 1 Salén de
usos multiples, 1 Bodega, 1 Sanitarios para uso personal que Son
suficientes para cumplir las necesidades y usos de la institucion. 11

Salones especificos: La municipalidad para realizar una mejor atencion
a su poblacion cuenta con diferentes ambientes, y el equipamiento
necesario para brindar sus servicios con un estandar de calidad: 18
oficinas, con mobiliario y equipo que se necesita para prestar una mejor
atencion (computadoras, impresoras, material fungible, escritorios de
oficina, sillas, archivos, cafionera, enseres de oficina, 10 sanitarios, una
biblioteca para el servicio de la comunidad educativa, dos bodegas en las
gue se almacenan todos los materiales para todas las obras municipales,
un salon de usos multiples para servicio de la poblacién, una cancha
deportiva para servicio de la poblacion. En fin podemos decir que el
estatus actual de la institucién se encuentra en condiciones favorables

para brindar un buen servicio de los usuarios.

1.2.5 Proyeccioén social

La municipalidad de Jalapa por medio de actividades como: fiestas,
ferias, concursos, exposiciones de artesanias del departamento durante
la feria septembrina, seminarios, Conferencias y cursos de recursos
humanos para distintos grupos de empleados, Se relaciona socialmente
con los usuarios. Se dan otras celebridades, tal es la ocasion de
mencionar, el dia de “Los Santos”, reuniéndose la mayoria de la
poblacion en el cementerio Municipal, para adornar con flores artificiales
y naturales a sus difuntos, llevando el mismo tiempo sus viandas para
almorzar a la par de los mausoleos. Esta la tradicion catélica de la

“Semana Santa”, en donde se celebraba la vida, a pasiéon y muerte de

11 1dem
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Nuestro Sefior Jesucristo, la que se inicia desde el Carnaval, la
cuaresma hasta la resurreccion, se realizan vistosas procesiones llenas
de solemnidad, en la que participa una gran parte de la poblacién. Esta
la celebracién del dia de “San Juan”, la que un grupo de entusiastas
jovenes vienen celebrando cada afio en los barrios ElI Porvenir y San
Francisco. Esta feria cantonal es muy vistosa por sus demas tradiciones
del dia 24 de junio, la comunidad indigena de la Montafia de Santa Maria
Xalapan celebra cada afio el dia del sefior Crucificado, y el dia de la
virgen, con rimbombante presencia de su cultura y folklore y lo que mas
llama la atencién de los habitantes de Jalapa es la celebracién del dia
de Jesus de la Buena Esperanza, la que se verifica el Ultimo dia domingo
del mes de enero de cada afio, es una fiesta religiosa del barrio La
Esperanza y la solemnidad se cierra en el Oratorio de Jesus de la Buena
Esperanza, bajo las ordenes eclesiasticas del Monsefior , hay asistencia

de propios peregrinos.!?

1.2.6 Finanzas

Segun Decreto 101-97 del Congreso de la Republica, Ley Orgéanica del
Presupuesto y Acuerdo Gubernamental 240-98 Reglamento de la Ley
Organica del Presupuesto, la municipalidad recibe un subsidio llamado
constitucional cada bimestre por parte del Estado, correspondiente al 10%
del presupuesto general de la nacion, Se obtiene una cuota mensual de
los servicios de agua potable y energia eléctrica. Por el servicio de drenaje
se obtiene una cuota por parte del usuario al momento de adquirir el
servicio. Por los servicios de constancias de residencias, constancias de
cargas familiares, el usuario paga una cuota al momento de solicitar el
servicio. El impuesto Unico sobre inmuebles (IUSI) es pagado por el
usuario anualmente. La renta de Locales del mercado municipal, el rastro,

Saldn de usos multiples.

12 |dem
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La institucion dispone de los fondos econdmicos de los servicios
brindados al publico. A diario ingresa la cantidad de veinticinco mil a treinta
y cinco mil quetzales que son depositados en el Banco Crédito Hipotecario
Nacional. Los fondos adquiridos de los servicios son utilizados para
mantenimiento de la municipalidad y los servicios que presta electricidad,

teléfono, agua, servicio de fax, internet.

1.2.7 Politica Laboral

Las actividades realizadas por la municipalidad de Jalapa conforman un
esquema de trabajo disefiado por el alcalde y su consejo municipal donde
se aplica la politica de: difundir y logra al maximo las distintas actividades

gue se realizan.

1.2.8 Administracion

La realizacion de planes son la base para el buen funcionamiento: Se
tienen definidos dos tipos de acuerdos a los objetivos buscados. Objetivo
estratégico: Es a mediano plazo, busca el mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion, Objetivo operativo: Es a corto plazo
busca mejorar en el casco urbano y rural a través de los servicios que la
municipalidad presta a la poblacion. Dentro de los elementos de los planes
se toma en cuenta principalmente las necesidades prioritarias que
presentan los vecinos. 13

Los planes son con base tedrica, principalmente en los rangos
administrativos y basados en lo que permite legalmente el cédigo
municipal, la implementacién de los planes se da con programas de
ejecucion y control sobre lo que se ha planificado para verificar la calidad
del trabajo realizado. Se involucra dentro de la implementacion a los
diferentes coordinadores de las dependencias. Los planes se basan en los

objetivos consistentes en prestar a los vecinos el mejor servicio posible,

13 idem
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utilizando la politica de servicio con calidad. De la misma forma también
existen Planes de contingencia, Practicamente son permanentes pues en
cualquier momento se presenta una emergencia que no esta contemplada

dentro de la planificacion.

1.2.9 Ambiente institucional

De acuerdo a las normas de contratacion de cada trabajador de la
municipalidad y basandose en los valores morales personales el ambiente
institucional da un buen aspecto ya que los trabajadores municipales
tienen una buena interrelacion de acuerdo a los servicios que presta a los
vecinos del municipio, ya que como todos los trabajadores son
capacitados constantemente para que puedan tener una buena forma de

trato hacia sus compafiero y lo mas importante para la poblacién.

1.2.10 Tecnologias

La municipalidad realizo la planificacion y tiene en proceso la apertura
de una pagina virtual en la que la poblacién pueda interactuar con las
autoridades ediles y administrativas por medio de las redes sociales
y ademas mantener informada a la poblacién, con el objetivo de
brindar una mejor transparencia de los recursos que ingresan a la

municipalidad. 4

1.3 Lista de deficiencias, carencias identificadas

a) No se cuenta con una monografia integrada con los datos del
municipio.

b) No existe planificacion para capacitacion a docentes sobre el cuidado
del medio ambiente.

c) No se cuenta con guias pedagdgicas enfocadas a la buena utilizacién

de los recursos naturales.

14 |dem
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d) No se cuenta con una oficina especifica para dar informacion a los
usuarios que visitan la institucion.

e) No cuenta con amplitud en el &rea de entrada y salida del parqueo.

f) Falta de comunicacion con las instituciones ambientales por parte de
la municipalidad y centros educativos.

g) No existe un programa de formacion permanente para los empleados
municipales.

h) No se cuenta con proyectos de orientacion para las personas sobre
los beneficios que proporciona la preservacion del medio ambiente.

i) No existe organizacion de aseo para el saneamiento ambiental.
1.4 Nexo/Razén /con lainstitucion/comunidad avalada.

Coopera con institutos del nivel medio y escuelas primarias del
municipio de Jalapa  proporcionando personal docente y de servicios
(conserjes) brinda apoyo en proyectos al establecimiento para mejoras

educativas.
Institucion/ comunidad avalada
1.5Anélisis Institucional
1.5.1 Identidad institucional
e Nombre de lainstitucion

Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir

Jalapa

17



e Localizacion geogréfica

Barrio El Porvenir Jalapa, Jalapa®®

e Vision

Ser una institucion educativa capaz de formar la personalidad integral  del
educando, proporcionandole una educacion efectiva, participativa, integral,
innovadora y comprometida para obtener ciudadanos capacitados para su
desarrollo personal, tener en alto el nombre la institucion en donde se

formaron y dispuestos a proporcionar una buena contribucién a su patria.

Mision
Somos una institucion educativa reconocida a nivel departamental por una
formacién de calidad al caracter del educando, cuya preparacion

comprende el desarrollo de sus

habilidades, destrezas tecnoldgicas, la practica de los principios y valores
morales con una incentivacion en el servicio, permitiéndoles ser personas

cultas y profesionales.

Objetivos generales y especificos

Generales

Promover la ensefianza del aprendizaje significativo.

Propiciar las acciones para el desarrollo fisico, emocional, espiritual e
intelectual de los educandos.

Especificos

Desarrollar las habilidades basicas de comunicacion, formacion cientifica y
humanista.

Fomentar la practica de valores para la convivencia pacifica.®

15 PEI de la Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina

16 |dem

18



e Metas
El claustro de catedraticos participe en un 100%
La linea de accion se logre desarrollar en un 100%
Lograr el apoyo logistico de todos y cada uno de los responsables en un
100%
Calendarizar las fases de capacitacion en el plan anual de actividades
e Principios y valores
Principios
El proceso de ensefianza aprendizaje centrado en el nifio de ambos
niveles educativos.
Se fomentan los aprendizajes significativos.
Los alumnos se expresan libremente.
Los valores y la convivencia pacifica, son practicas que se fomentan en
nuestra comunidad educativa.
En el aprendizaje se consideran los conocimientos previos del alumno.
Los contenidos responden a la realidad e intereses educativos y responden
al desarrollo de competencias, destrezas y habilidades.
El trabajo en equipo y la participacion de la comunidad educativa es
fundamental para las metodologias requeridas en el proceso de
aprendizaje.
Se respeta la multiculturalidad y se promueve la interculturalidad.
La Evaluacion es integral, de procesos y centrada en el aprendizaje.
Valores
Equidad: Garantizar el respeto a las diferencias individuales, sociales,
culturales y étnicas, y promover la igualdad de oportunidades para todos y
todas.
Pertinencia: Asumir las dimensiones personal y sociocultural de la persona
humana y vincularlas a su entorno inmediato (familia y comunidad local) y
mediato (Pueblo, pais, mundo). De esta manera, el curriculo asume un

caracter multiétnico, pluricultural y multilingte.

19



Sostenibilidad: Promover el desarrollo permanente de conocimientos,
actitudes valores y destrezas para la transformacion de la realidad y asi
lograr el equilibrio entre el ser humano, la naturaleza y la sociedad.

Participacion y Compromiso Social: Estimular la comunicacién como
accion y proceso de interlocucion permanente entre todos los sujetos
curriculares para impulsar la participacion, el intercambio de ideas,
aspiraciones y propuestas y mecanismos para afrontar y resolver
problemas. Junto con la participacion, se encuentra el compromiso social;
es decir, la corresponsabilidad de los diversos actores educativos y sociales
en el proceso de construccion curricular. Ambos constituyen elementos

basicos de la vida democratica.

Pluralismo: Facilitar la existencia de una situacion plural diversa. En este
sentido, debe entenderse como el conjunto de valores y actitudes positivos
ante las distintas formas de pensamiento y manifestaciones de las

culturas.t’
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e Organigrama

COORDINACION TECNICA ADMINISTRATIVA
DISTRITO 21-01-01
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PEI del establecimiento

Servicios que presta

Como establecimiento Oficial estamos comprometidos a controlar sus

acciones y actitudes, pero también la fuente o causas de estas acciones.

Contribuyendo de esa manera a crear una calidad de vida de los

estudiantes, desarrollando en él una conciencia clara de la realidad

educativa nacional con el objeto de que conozca y trate de satisfacer y

solucionar sus necesidades, problemas a su vez que sea de ejemplo en

nuestra comunidad educativa.18

e Relacion con otras instituciones

18 idem
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La Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El

Porvenir Jornada Vespertina Jalapa, se relaciona con las siguientes

instituciones para fortalecer apoyos que redundan en elevar los estandares
del CNB.%°

A la correcta administracion de
la politica educativa, velando
por la calidad y la cobertura de
la presentacion de los servicios
educativos publicos y privados,
todo ello de conformidad con la

ley.

Por la preparacion académica que
deben llevar los estudiantes, para
cuando el MINEDUC ocupe los
servicios de ellos. Los dos estan
ligados al proceso ensefianza
aprendizaje

A dar el cumplimiento al
proceso de certificacion y
acreditacion para docentes.

Porque es el encargado de llevar el
control de que la educacion se lleve
a cabalidad, en la cual se presenta
una buena administracion de
acuerdo al proceso educativo

Coordinar la ejecucion de las
politicas y estrategias
educativas nacionales en el
ambito departamental
correspondiente, adoptandolas
a las caracteristicas y
necesidades de su jurisdiccion

Cuando el estudiante sale egresado
ante los supervisores se da a
conocer la calidad de preparacion y
formacion que ha recibido por medio
de los profesionales

A la planificacion, el control y las
evaluaciones del desarrollo y
crecimiento de su territorio.
También se presta tal atencion
a los aspectos sociales ya
buscar contribuir a mejorar la
calidad de vida de los vecinos.

Hace factible el proceso para el
apoyo que se brinda a los
estudiantes de primaria en relacién
a su formacion

A brindar la atencién primaria
urgente ante situaciones de
salud que deben ser tratadas, la
cual se imparten los servicios y
la atencion de salud basica y
principal

Ambas instituciones son parte del
estado el cual se trabaja para
alcanzar diversos fines, pero a la
vez se vela por el bienestar y
preparacion académica, de las
personas para obtener resultados
positivos
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Conred

A prevenir, mitigar, atender y
participar en la rehabilitacién y
reconstruccion de los dafios
derivados de la presencia de los
desastres, a promover la
reduccion del impacto de los
desastres

En caso de desastres se motiva a
los estudiantes a que brinde su
ayuda de la mejor manera, que se
pueda dar soluciona diversas
situaciones que se presentan por
nuestra madre tierra

Policia nacional

Estda dedicada a proteger el
bien comin y la integridad de
las personas

Es la encargada de proteger y vigilar
qgue los miembros de la institucién
asi como los estudiantes tengan
proteccion en cualquiera de las
actividades realizadas

Policia Municipal

de Transito

Realizar funciones especiales,
Como agentes de la autoridad
de transito dentro del distrito
municipal de Guatemala y en
consecuencia le corresponde
dirigir.

Encargada de dirigir el trénsito en
las actividades culturales realizadas
en la Escuela Oficial Urbana Barrio
El Porvenir Jornada Vespertina para
gue no ocurra accidentes

1.5.2 Desarrollo Histoérico

Creacion de la Jornada Vespertina de la Escuela Oficial Urbana Mixta,

Barrio El Porvenir del municipio y departamento de Jalapa Segun

Resolucion No. 01 — 97 emanada de la Direcciéon Técnica de Educacién

Departamental de fecha dos de enero de 1997 donde se establece que los

mentores Prof. Leopoldo Antonio Sagastume Sandoval como Director

Técnico Administrativo y los maestros (as)?

Prof. Luis Adolfo Castellanos Medina, Prof. Dario Anibal Castafiaza

Castillo, Profa. Ligia Marcela Ruano Castafiaza de Rivas Profa. Hilda

Leticia Cabrera Ortiz maestros para el nivel Primario y Profa. Ana Beatriz

Chavarria Rodriguez de Ixco del nivel Pre- primario quienes tomaron

posesion de sus cargos, los cuales han sido nombrados por el Ministerio

de Educacion para la Jornada Vespertina; donde la apertura de la jornada

Vespertina en el afio de 1997 y esta basada en los articulos tercero,

cuarto, quinto, sexto, noveno, decimo, décimo primero, décimo segundo,
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décimo tercero y décimo cuarto del Acuerdo Gubernativo No. 2 — 72 de
fecha 2 de febrero de 1972. El uso adecuado de edificios escolares como
necesidades educativas del pais es necesario habilitar en un solo edificio
el funcionamiento de dos centros educativos en diferentes jornadas. Por
lo anterior resuelve autorizar la Jornada Vespertina para los niveles de Pre
— primaria y Primaria para varones en el edifico de la Escuela Oficial
urbana Mixta del Barrio ElI Porvenir del municipio y departamento de

Jalapa.?!

1.5.3 Los usuarios

La directora es quien se encarga de manejar todo lo administrativo, para

mantener un orden y una eficiente administracion.

Los estudiantes de la Escuela Oficial Urbana Barrio El Porvenir Jornada
Vespertina son a quienes se les brinda una formacion de calidad dentro y

fuera del establecimiento.

Los docentes son los encargados de brindar la educacién de calidad e
implementar diversas técnicas y estrategias de aprendizaje involucrando a

toda la comunidad educativa.

Los padres de familia son los que se encargan de velar por el avance de
los alumnos y a si mismo manejar a través del consejo de padres de familia

los fondos provenientes del estado para mejoras de la educacion.
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1.5.4 Infraestructura

La Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El
Porvenir Jalapa funciona en un edificio propio de aproximadamente 40 mts
frente por 40 de fondo es de lamina, con paredes de block repelladas y
pintadas, con puertas de metal incluyendo el porton de entrada, una
cancha, ventanales de vidrio, con una buena iluminacion en todos los
salones de clase, agua potable y cuenta con energia eléctrica en todos los

salones un salon y una bodega.

1.5.5 Proyeccién social

La Escuela Oficial Urbana Barrio El Porvenir Jornada Vespertina Jalapa
brinda a la poblacion jalapaneca, la oportunidad de superaciéon dando a
conocer su plan de estudio y la manera de trabajar el cual se realiza una

proyeccion de la calidad educativa brindada. 22

1.5.6 Finanzas

Dentro de la Escuela Oficial Urbana Barrio El Porvenir Jornada vespertina
Jalapa se maneja este término por medio del estado ya que ellos se
encargan a través del Ministerio de Educacion de sustentar las

necesidades de los establecimientos educativos publicos

1.5.7 Politica laboral

Gobierno de la republica plantea como objetivo estratégico de su politica
educativa, el acceso a la educacion de calidad con equidad, pertenencia
cultural y linguistica para los pueblos que conforman nuestro pais, en el

marco de acuerdos de paz.

El plan de educacion 2008 2012 contiene 8 politicas educativas, de las

cuales cinco de ellas son politicas generales y tres transversales. Se
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prioriza la calidad de la educacion en tanto que partimos de la premisa que
el ejercicio pleno del derecho a la educacion consiste no solo en asistir a
un centro educativo, sino tener acceso a una educacion de calidad. El
centro de proceso de ensefianza aprendizaje es la nifiez y la juventud sea
rico o sea pobre, mujer u hombre, indigena o ladino. Todos sin excepcion,
recibirdn educacion pertinente y relevante con capacidades para ejercer su
ciudadania en el siglo veintiuno y desempefarse competentemente en ese
mundo globalizado, tomando como punto de partida la convivencia
solidaria en una sociedad multicolor de una profunda y diversa riqueza
cultural, en el marco del respeto a nuestra biodiversidad.??

Perfil del ingresado

Respeta a sus compafieros/as y miembros de su comunidad.

Muestra iniciativa en su hogar, escuela y comunidad.

Trabaja en forma ordenada y limpia.

Actua de forma autbnoma y es responsable de si mismo y para con los
demas.

Muestra valores de honestidad, respeto y tolerancia.

Es autdnomo/a en su autoformacion.

Emplea los conocimientos adquiridos para resolver situaciones y problemas
de la vida cotidiana.

Respeta a sus compafieros/as y miembros de su comunidad.

Muestra iniciativa en su hogar, escuela y comunidad.

Trabaja en forma ordenada y limpia. Comparte con sus comparferos de
clase.

Manifiesta habilidades para iniciarse en el aprendizaje de la lectura y
escritura en su idioma materno.

Identifica elementos de su entorno social, natural y cultural.

Manifiesta destreza de motricidad fina para iniciarse en el proceso de

escritura.
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Controla y maneja su cuerpo imagen, concepto y esquema corporal de
acuerdo

con su etapa de desarrollo.

Expresa espontaneamente y a solicitud y su capacidad creadora.
Manifiesta habilidades para expresar y resolver problemas de la vida
cotidiana.

Manifiesta habilidades de orden, limpieza, convivencia y actitudes y
conductas Favorables para la conservacion del medio ambiente.
Manifiesta habitos de orden y limpieza en la vida cotidiana.

Manifiesta actitudes de solidaridad, tolerancia, y respeto a los Derechos

Humanos.?4

e Perfil del egresado

Reconoce su propio yo, sus potencialidades, diferencias y limitaciones.
Manifiesta interés por los demas como persona con los mismos deberes y
derechos.

Acepta que las personas son sujetos con derechos y responsabilidades.
Es respetuoso de la identidad personal, cultural, religiosa, linglistica y
nacional.

Hace uso racional de su derecho a la libertad y posee conciencia critica de
trascendencia de sus actos.

Cumple con honestidad y capacidad sus responsabilidades

Es sensible, sin prejuicios y sin estereotipos, solidario ante diversas
situaciones.

Valora el trabajo intelectual social y productivo como medio de superacion
personal y de una mejor calidad de vida.

Reconoce su capacidad para aprender modificar, adoptar, aplicar y producir
nuevos conocimientos desde su vivencia en la comunidad, region, pais.
Valora la importancia de la autoformacion y la formacioén permanente como

proceso de mejoramiento de su vida y la de otros.
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Se compromete con la preservacion del medio social y natural y su
desarrollo sustentable.

Resuelve problemas y toma decisiones aplicando sus conocimientos
habilidades y valores.

Manifiesta habilidad para el trabajo en equipo y para el ejercicio de liderazgo
democratico y participativo.

Conserva y practica valores espirituales, civicos, éticos y morales y respeta los
de los otros establecer su personalidad y ejercer autonomia.

Se reconoce y valora a si mismo y los de mas

e Perfil del personal administrativo

Liderazgo positivo y honesto.

Capacidad de emprender, dirigir, gestionar y organizar las acciones
educativas.

Conocimiento del Curriculo Nacional Base.

Capacidad de utilizar los recursos de forma eficaz, eficiente y efectiva.
Respetuoso de los valores y de la diversidad cultural.

Iniciativa en la actualizacién de politicas ministeriales vigentes.

Utiliza el dialogo holistico.

Su orden interno es la luz de su administracion.

1.5.8 Administracion
La directora de la Escuela Oficial Urbana Barrio El porvenir Jornada
Vespertina Jalapa realiza reuniones con los docentes para incentivarlos a
mejorar cada dia en su trabajo y brindar una educacion y un servicio de

calidad.

e Presentan planificacion: dentro de la Escuela Oficial Urbana Barrio El
Porvenir presentan una planificacion de contenidos y actividades a realizarse

basada en el CNB para poder alcanzar las competencias trazadas.?®
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e Trabajo en equipo y solida comunicacién en bien del nuevo paradigma
Institucional: el mantener una buena comunicacion y el trabajo en equipo
genera oportunidades de crecimiento profesional y se mantiene un ambiente

armonioso agradable dentro del establecimiento educativo.
1.5.9 Ambiente Institucional

El clima dentro del establecimiento es fundamental ya que favorece el proceso
de ensefianza aprendizaje para que este sea de calidad se cuenta con
espacios amplios y con una buena iluminacién y ventilacion asi mismos con
area deportiva, salén amplio y en buen estado para favorecer en gran manera
a la formacién de estudiantes de calidad.?®

1.6 Lista de deficiencias/carencias identificado

a) Carece de un guardian

b) No se cuenta con una biblioteca.

c) Carece de un botiquin adecuado

d) Falta de actualizacién del manual de funciones

e) Falta de equipo de proyeccion

f) Inexistencia de lineas telefonicas

g) No cuenta con la informacion adecuada de cémo utilizar del equipo
tecnologico del establecimiento

h) Inexistencia de una guia para la practica de valores en el area
administrativa

i) Carece de una guia para la creacién de organigramas en la escuela

j) No se cuenta con guia sobre educacion sexual integral
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Falta de actualizacién del manual de
funciones

1.7 Problematizacion de las carencias y enunciados de hipotesis accion.

¢,Cémo realizar las investigaciones

necesarias acerca de la actualizacion del

manual de funciones?

Falta de equipo de proyeccién

¢ Qué hacer para contar con el equipo de

proyeccion suficiente?

No se cuenta con una guia para la
practica de valores en el éarea

administrativa

¢ Como concientizar sobre la importancia
de la practica de los valores en el area

administrativa?

Carece de una guia para la creacion

de organigramas

¢, Qué hacer ante el desconocimiento de

una guia para la creacion de

organigramas?

No se cuenta con guia sobre

educacion sexual integral

¢, Qué hacer ante el desconocimiento de

guia sobre Educacion Sexual Integral?

Prob. 1 Prob. 2

Problemas

Prob. 3 Prob. 4 Prob. 5
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1.8 Priorizacion del problemay su respectiva hipoétesis accion.

Problema

Hipotesis-accién

¢,Cobmo realizar las investigaciones

necesarias acerca de la actualizacion del

manual de funciones?

Si se realiza un plan de investigacién
eficiente, entonces se delegara las
responsabilidades adecuadamente a

todo el personal del establecimiento.

¢ Qué hacer para contar con el equipo de

proyeccion suficiente?

Si se gestiona adecuadamente para
contar con material de proyeccion
suficiente, entonces se tendra una
mejor organizacion para la utilizacién
del equipo por parte del personal del

establecimiento

¢,Coémo concientizar sobre la importancia
de la practica de los valores en el area

administrativa?

Si se elabora guia sobre la practica
de valores administrativos, entonces

se tendrd& un ambiente mas

armonioso entre el personal que

labora en el establecimiento
educativo
¢ Qué hacer ante el desconocimiento de | Si se realiza una guia para la

una guia para la creacion de

organigramas?

creacion de organigramas, entonces
se generara el conocimiento al
personal docente y administrativo
acerca del orden jerarquico y la
del

estructura organizacional

establecimiento.

¢, Qué hacer ante el desconocimiento de
una guia para la educacion sexual

integral?

Sise elabora guia sobre Educacién

Sexual Integral, entonces los
estudiantes tendran la informacion
necesaria para asi realizar su

proyecto de vida y contribuir como
ciudadanos al desarrollo de una

sociedad mas justa y equitativa.
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1.9 Analisis de Viabilidad y factibilidad
1.9.1 La viabilidad
consiste en tener el permiso, la autorizacién del érgano directivo de la
institucion o de la comunidad en que se realizaré la intervencion propuesta

en la hipétesis accion.

Indicador Si No

¢ Se tiene, por parte de la Institucion, el permiso para

hacer el proyecto? X

¢Se cumplen con los requisitos necesarios para la X

autorizacion del proyecto?

¢Existe alguna oposicion para la realizacion del X

proyecto?

1.9.2 La factibilidad
consiste en contar con todo lo necesario (personal, material, equipo, lugar,

fondos, etc.) para realizar la intervencion.

1.9.3 El estudio técnico
(segun Méndez Pérez 2018) “pretende resolver las preguntas referentes

a donde, cuanto, cuando, como y con qué producir lo que se desea” .

Indicador Si No
¢ Esta bien definida la ubicacién de la realizacion del proyecto? X
¢ Se tiene exacta idea de la magnitud del proyecto? X
¢El tiempo calculado para la ejecuciéon del proyecto es el X

adecuado?

¢ Se tiene claridad de las actividades a realizar?

¢ Existe disponibilidad de los talentos humanos requeridos?

¢ Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios?

¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con el proyecto?

X| X| X| X| X

¢,Se ha previsto la organizacidon de los participantes en la

ejecucion del proyecto?
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¢ Se tiene la certeza juridica del proyecto realizar? X

1.9.4 El estudio de mercado
va enfocado a determinar la aceptabilidad de la intervencion por parte de
los beneficiarios de la misma, en cierta forma identifica la demanda que

implica el problema a resolver.

Indicador Si No
¢Estan bien identificados los beneficiarios del X
proyecto?
¢Los beneficiarios realmente requieren la ejecucion X

del proyecto?

¢ Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecucion y X

continuidad del proyecto?

¢ Los beneficiarios identifican ventajas de la ejecucion X

del proyecto?

1.9.5 El estudio econdémico
segun Méndez Pérez (2018) “es el que permite determinar cual es el monto
de los recursos econdémicos necesario para realizar todas y cada una de

las etapas del proyecto. En esencia es determinar el costo del proyecto”.
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Indicadores Si No
¢ Se tiene calculado el valor en plaza de todos los X
recursos requeridos para el proyecto?
¢, Sera necesario el pago de servicios profesionales? X
¢ Es necesario contabilizar gastos administrativos? X
¢ El presupuesto visualiza todos los gastos a realizar? X
¢En el presupuesto se contempla el renglon de X
imprevistos?
¢, Se ha definido el flujo de pagos con una periodicidad X
establecida?
¢ Los pagos se haran con cheque? X
¢Los gastos se haran en efectivo? X
¢ Es necesario pagar impuestos? X

1.9.6 El estudio financiero

consiste en determinar las fuentes de donde se obtendran los recursos

econémicos que se necesitan segun el presupuesto del proyecto.
Indicador Si No

.Se tiene claridad de como obtener los fondos X

econdémicos para el proyecto?

¢El proyecto se pagara con fondos de la X

institucion/comunidad intervenida?

¢, Sera necesario gestionar crédito? X

.Se obtendran donaciones monetarias de otras X

instituciones?

¢, Se obtendran donaciones de personas particulares? X

¢ Se realizaran actividades de recaudacion de fondos? X
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1.9.7 Problema seleccionado
¢ Qué hacer ante el desconocimiento de guia sobre Educacion Sexual

Integral?

1.9.8 Hipotesis-Accion
Si se elabora guia sobre Educacion Sexual Integral, entonces los
estudiantes tendran la informacidén necesaria para realizar su proyecto de

vida y contribuir como ciudadanos al desarrollo de una sociedad mas justa

y equitativa.

e Proyecto
Guia: Educacion Sexual Integral dirigida a los alumnos de sexto grado
seccion “B” y personal docente de la Escuela Oficial Urbana Para Varones

Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento de

Jalapa.
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Capitulo Il

Fundamentacién Tebrica

2.1 Elementos teoricos

¢, Qué es la sexualidad?

Es el conjunto de condiciones fisicas y psicolégicas de cada sexo. La
sexualidad forma parte de nosotros desde el momento en que nacemos, y
se desarrolla en el marco de los procesos de socializacion que modelan las
bases sociales, afectivas y culturales en las que nos desenvolvemos los
seres humanos. La formacion de la persona en el campo de la sexualidad
se inicia en el hogar y continla durante el periodo escolar. Por tanto, es
importante que las y los docentes seamos conscientes de que forma parte
de nuestra funcion brindar una educacién sexual pertinente, para contribuir
al desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes. La sexualidad
constituye uno de los fundamentos de la experiencia humana. “No es algo
que tenemos, sino algo que somos”; la sexualidad no es instintiva ni esta
grabada genética o biolégicamente, pues muchos de los conceptos y
practicas ligados a ella son aprendidos, y también son diferentes en cada
persona y en cada contexto cultural e histérico. “La necesidad fisica y
afectiva de tocarnos, de sentir placer y de intimidad, nos acompafa desde

que nacemos, hasta que morimos”.

La sexualidad se va desarrollando y reelaborando a lo largo de la vida, por
lo tanto, nuestra sexualidad no se inicia o “aparece” con la maduracion y
los cambios sexuales de la adolescencia, o con la primera relacion sexual.
“Hay sexualidad cuando una nifia se expresa, disfruta y siente todo su
cuerpo mientras baila. Hay sexualidad también cuando un nifio se abraza

suavemente a su madre mientras esta le canta en voz baja.?’

27 DE LOS ANGELES NUNEZ, Maria, sexualidad y ternura en la infancia , planeta ecuatorial

editora, ecuador(2007) pag.65
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¢, Qué es la Educacion Sexual Integral?

La Educacion Sexual Integral se define como una accion formativa presente
en todo el proceso educativo de nifos, nifias y adolescentes, que busca
desarrollar en ellas y ellos conocimientos, capacidades y actitudes para que
valoren y asuman su sexualidad, en el marco del ejercicio de sus derechos

y de sus responsabilidades para con las y los demas.

Su principal finalidad es contribuir al desarrollo integral de nifios, nifias y
adolescentes a la plena realizacion de sus proyectos de vida, procurando
el logro de aprendizajes significativos para el ejercicio de una sexualidad
saludable, placentera y responsable en el contexto de relaciones

interpersonales democraticas, equitativas y respetuosas.?®
Principios de la Educacion Sexual Integral

Los principios de la Educacion Sexual Integral son:

e Principio de no discriminacion.

Todos los nifios, niflas y adolescentes son iguales en dignidad y derechos
que los adultos, y son sujetos plenos de derechos independientemente de
gue tengan o no capacidad juridica para actuar autbnomamente. Este
principio implica la prohibicion de toda distincion, exclusién o preferencia
basada en el sexo, edad, origen étnico, lengua, nacionalidad, cultura,
identidad de género, orientacion sexual, religién, discapacidad, situacion
socioeconémica o de cualquier otra indole, que tenga por objeto o por
efecto anular o limitar el reconocimiento, goce o ejercicio por los nifios,
ninas y adolescentes de sus derechos humanos y libertades

fundamentales.
Principio del interés superior del nifio.

Exige que en todas las medidas concernientes a los nifios, nifias y

adolescentes se tome en especial consideracion el pleno desarrollo de su

28 |dem
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personalidad y potencialidades, con el fin de alentar en ellos o ellas la
construccion y realizacién de un proyecto de vida que debe ser cuidado y
fomentado. Exige, asimismo, que cuando se trate de los nifios, nifias y
adolescentes, en la ponderacion de intereses y derechos en conflicto se

tenga en cuenta el interés primordial de todas ellas y ellos.
e Principio de cuidado, proteccion y desarrollo.

Los nifios, niflas y adolescentes son objeto de proteccion y atencion
especial en orden a su condicion de dependencia y vulnerabilidad. Exige
que se adopten medidas para garantizar su desarrollo integral y se
favorezca el pleno aprovechamiento de sus potencialidades, incluyendo el
acceso a medios y recursos apropiados para proteger su vida y su salud, y
la creacion de un entorno escolar, familiar y social seguro y propicio para

su crecimiento y desarrollo.

ePrincipio de perspectiva del nifio.
Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a expresar su opinion
libremente y a que se tomen debidamente en cuenta sus opiniones de
acuerdo con su edad y madurez, asi como a participar en las decisiones y
la adopcion de medidas en los temas y asuntos que les conciernen o

afecten.??
e Enfoques adoptala Educacion Sexual Integral (ESI)

La Educacion Sexual Integral adopta y se desarrolla en el marco de los

enfoques establecidos en los Lineamientos de ESI.
eEnfoque de derechos humanos.

La Educacion Sexual Integral se centra en el reconocimiento y respeto de

la dignidad y el igual valor de todos los seres humanos, asi como en el

29 https://www.plannedparenthood.org/es/temas-de-salud/para-educadores/que-es-
la-educacion-sexual consultada el 10/07/2018
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reconocimiento de que los derechos humanos son universales, indivisibles
e interdependientes. Se postula en el marco de una vision integral de los
derechos humanos reconocidos por el derecho internacional y el derecho
nacional, y esta orientada a posibilitar su plena realizacion. Asume que los
derechos sexuales y los derechos reproductivos son derechos humanos y
que su garantia y promocién son esenciales para el desarrollo integral y
bienestar de las personas y la realizacion de sus proyectos de vida.

eEnfoque de desarrollo humano.
La Educacion Sexual Integral busca contribuir al desarrollo integral y
armonico de las personas y al pleno desarrollo de sus potencialidades:
fisicas, cognitivas, afectivas, emocionales, morales, espirituales y sociales.
Se inscribe, por lo tanto, en el propdsito de promover el desarrollo humano,
al que entiende como aquel proceso que tiene por objeto ampliar las
opciones, libertades y capacidades de las personas para que puedan
alcanzar el mas alto nivel posible de bienestar y disfrutar de una vida plena

de acuerdo con sus necesidades e intereses.

Enfoque de género.

La Educacion Sexual Integral parte del principio que mujeres y hombres
son iguales en dignidad y derechos. Busca contribuir a la identificacion y
comprension de los patrones socioculturales que atribuyen caracteristicas,
identidades, espacios, comportamientos y roles diferenciados a hombres y
mujeres en base a las diferencias biologico-sexuales. Asimismo, se
propone promover el desarrollo de un juicio critico que interpele y
contribuya a modificar las normas, practicas, simbolos, representaciones y
valores sociales que generan la discriminacion de las mujeres y las colocan

en un plano de subordinacion y desventaja con respecto a los varones.
Enfoque de interculturalidad.

La Educacion Sexual Integral parte del reconocimiento y respeto del
derecho a la identidad y a la diversidad cultural. Toma en cuenta y valora

las diferentes cosmovisiones, costumbres, practicas, expresiones
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culturales y promueve el dialogo y el respeto reciproco entre las personas
que provienen de distintos universos culturales. Busca contribuir a la
erradicacion de prejuicios y a la eliminacion de la discriminacion basada en

el origen y las diferencias culturales.*
e Propuesta pedagogica de la Educacion Sexual Integral.

Concibe a la y el estudiante como el centro del que hacer educativo y
principales actores de su proceso de aprendizaje, siempre en interaccion
con el medio y las demas personas que los rodean. Este proceso de
aprendizaje parte de la realidad concreta, de hechos cotidianos y
significativos, de modo tal que coincida con sus necesidades e intereses, y
los lleve a generar nuevos conocimientos que se traduzcan en
comportamientos y actitudes saludables y responsables con relacién al
ejercicio de su sexualidad. En tal sentido, la Educacion Sexual Integral
busca desarrollar en las y los estudiantes competencias para el ejercicio
pleno de su sexualidad. Es decir, capacidades que integren conocimientos,
actitudes y valores para vivir plenamente su sexualidad. La propuesta

pedagogica de la Educacion Sexual Integral considera necesario:

Partir de la realidad y los saberes cotidianos y locales, pues solo asi los

aprendizajes cobraran sentido para las y los estudiantes.

Promover la interaccién, para facilitar el conocimiento cooperativo y
colaborativo. Confrontar el saber previo con nueva informacion, de tal
manera que permita plantearse interrogantes, indagar, relacionar hechos,
arribar a sus propias conclusiones, asi como emitir opiniones y generar

aprendizajes significativos.

Propiciar ambientes de confianza y respeto, que animen a nifias y nifos
para que expresen con libertad sus inquietudes, necesidades, saberes, sin

sentirse intimidados o juzgados. Nuestro rol como docentes es acompafiar

30 MARTINEZ, Antonio, psicologia del desarrollo humano, editorial club, Espafia(2011) pag. 98
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y mediar los procesos de aprendizaje que permitan desarrollar
competencias en las y los estudiantes que tenemos a cargo, mediante una

metodologia activa, participativa y cooperativa.3!

e Importancia de la Educacion Sexual Integral en el Nivel de Educacién

Primaria

La Educacién Sexual Integral tiene la misma importancia a lo largo de toda
la escolaridad, y debe continuar sobre los aprendizajes logrados en el Nivel
de Educacidn Inicial, considerando las necesidades educativas particulares
de las y los estudiantes de acuerdo con su curso de vida y contexto
sociocultural. En este nivel educativo, la Educacion Sexual Integral
contribuye al desarrollo personal de nifios, nifias y preadolescentes,
destacando aspectos de la sexualidad relacionados con la imagen corporal,
la identidad, la afectividad y las relaciones con los demas; asi como la
construccion de la autonomia, que incluye las nociones de individualidad,
autocuidado, privacidad y respeto del propio cuerpo y el de los demas.
Asimismo, favorece la construccion de las nociones de equidad e igualdad
en las relaciones entre los hombres y mujeres. Igualmente, las y los
docentes de primaria debemos tener en cuenta que diversos estudios sobre
la nifiez han demostrado que las nifias y nifios de este nivel mantienen un
interés permanente sobre la sexualidad y sus distintas manifestaciones.
Los mencionados estudios sefialan como probable que nifias y nifios no
hagan preguntas o no quieran dialogar con los adultos sobre temas de
sexualidad si sienten que sus referentes adultos se incomodan al hablar de

ello, prefiriendo compartir con sus pares sus dudas e inquietudes.

En esa medida, brindar Educacién Sexual Integral en las instituciones
educativas ofrece la oportunidad de dar respuestas adecuadas a las

necesidades propias del desarrollo sexual de nifias y nifios. Para. La

31 http://sexoysalud.consumer.es/educaci%C3%B3n-y-derechos/modelos-de-educaci%C3%B3n-
sexual consultada el 10/07/2018
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interaccion social representa el contexto idéneo para incorporar los

aprendizajes que proporciona una cultura.

La escuela es un espacio propicio de interaccién social que permite
incorporar aprendizajes relacionados con la sexualidad, considerando
siempre que las y los estudiantes pertenecen a contextos culturales
dindmicos y diversos, que deben tenerse en cuenta al desarrollar la

Educacién Sexual Integral.3?
e Etapas en el desarrollo social y sexual
De 0 a 1 afos

La sexualidad en un nifio recién nacido esta intimamente vinculada a la
relacion con sus padres, su vivencia a través de los cuidados y las caricias
de sus progenitores. A través de ellos se crean lazos afectivos que seran

necesarios para el desarrollo social y sexual de los nifios.
2.De 1 a 3 afios y medio

En la segunda etapa, el nifio tiene un estrecho vinculo con su familia, lo que
hace que su pensamiento se vaya enriqueciendo. En esta etapa se oponen
a las reglas que imponen sus padres, como una forma de afianzar su
independencia. En esta etapa se experimentan mas sensaciones de placer
al controlar los esfinteres y a excretar, con lo que empiezan a conocer su

cuerpo, lo que necesitan y lo que les produce placer.
De 3 afios y medio a 6 afios

La tercera etapa se caracteriza por la exploracion del mundo, tanto a nivel
fisico como social, con lo que refuerzan los vinculos con su familia y
amigos. Por ello, comienzan a descubrir su sexualidad, y surge aqui el

primer periodo de enamoramiento hacia otro individuo (complejo de Edipo

32 LOPEZ SOSA, C, Unavision claray directa de todos los aspectos de la
sexualidad, Editorial Planeta, S. A. (2005) pag 124
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y complejo de Electra). Por otro lado, aprenden a relacionarse con otros y

a ensayar sus roles sociales, asi como a identificar su propio sexo.

Es importante que los padres no coaccionen las conductas que puedan ser

del sexo opuesto.

Durante la pubertad se produce la secrecion masiva de hormonas sexuales,
lo cual influye considerablemente en los aspectos etologicos del individuo
y determina su caracter y sus pautas de comportamiento social. La rebeldia
y la blusqueda de pareja son dos de las mas frecuentes actitudes en esta

etapa.
De 6 a 9 afios

En la etapa cuarta comienza el crecimiento fisico, que se equilibra con el
desarrollo afectivo y permite que surja el interés por conocer y saber sobre
el mundo y sus fenbmenos. De la misma manera, es fundamental el
reconocimiento de las personas de su entorno hacia ellos, y como afecta

esto a la concepcion de su propia imagen.

El interés sexual se centra en el conocimiento del cuerpo y de los 6érganos
sexuales. Los juegos sexuales, mixtos o entre miembros del mismo sexo,
forman parte de esta etapa y son un elemento clave para la formacion de
la identidad sexual. Los valores de la sociedad y de la familia sobre la

sexualidad son determinantes en esta etapa.33
Juventud - de 10 a 24 afos

La juventud, segun la OMS, se extiende desde los 10 a los 24 afios e
incluye la pubertad, la adolescencia inicial o pre adolescencia (de los 10 a
los 14 afios), la adolescencia media o tardia (de los 15 a los 19) y la

juventud plena (de los 20 a los 24 afios).3*

Proceso de desarrollo de nifias, nifilos y preadolescentes

33 |dem
34 |dem
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El desarrollo de nifias, nifios y preadolescentes, que incluye el desarrollo
sexual, se refiere a un proceso continuo de cambios en la persona a lo largo
del curso de su vida. Las etapas de este proceso se identifican de manera
convencional, como infancia, nifiez, adolescencia, juventud y adultez. La
vivencia de estas etapas no es homogénea, varia de acuerdo a los
contextos socioculturales e histéricos. Cada cultura establece diferentes
periodos del desarrollo evolutivo de manera particular; por ejemplo, el
tiempo para el destete, el momento para asistir a la escuela, para formar

pareja, entre otros.

Por otro lado, el momento y la forma como se pasa de una etapa a otra
varia, igualmente, de persona a persona; por esta razén los logros del
desarrollo establecidos para cada edad son criterios referenciales y
flexibles, y se utilizan sobre todo para facilitar la comprensién de los
procesos y tareas propias de cada etapa. En el marco del desarrollo
humano, es importante sefalar que las niflas y los nifios deben ser
considerados personas completas desde su nacimiento, y no en proceso
hacia una etapa ideal —la adultez— en la que, se considera, que el desarrollo

alcanza su mayor expresion.

La representacion mental que la sociedad adulta ha construido respecto a
los nifios, niflas y adolescentes se apoya en paradigmas que, aunque han
sido rebatidos por los sucesivos avances en el conocimiento de los seres
humanos, aun ubican a la infancia y a la adolescencia en un lugar de

carencia, incompleta e incapacidad.

De igual forma, para que las y los docentes del Nivel de Educacion Primaria
podamos adecuar nuestra programacion curricular con contenidos

pertinentes a la Educacion Sexual Integral de las y los estudiantes,
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debemos conocer las caracteristicas del desarrollo evolutivo de nifas,

nifios y preadolescentes entre los seis y los doce afios de edad.3®

Pubertad

Es el momento o etapa de la vida cuando el nifio o nifia madura fisica y
sexualmente, las hormonas sexuales se activan y determinaran los
cambios fisicos y psicologicos. Al principio, el cuerpo sufre un crecimiento
acelerado. Después surgen una serie de cambios en las formas del cuerpo:
a las chicas les crecen las caderas y los pechos, les sale vello en la pelvis,
y a los chicos les cambia la voz, les crecen los genitales y les sale vello en
el pubis. Hay cambios en la apariencia, pero psicolégica mente aln no ha
madurado. Las nifias se desarrollan antes que los nifios aproximadamente
un afio. Es la etapa de la rebeldia con los padres. En esta etapa se alcanza
la madurez biologica, pero aun no esta completada generalmente la
madurez psicoldgica y social. En este periodo se experimentan emociones
contradictorias. Por una parte, ain no se han abandonado ciertos
caracteres de la nifiez, y a la vez comienzan a experimentar sensaciones

propias del adulto.

En la adolescencia, se dan muchos cambios en los jévenes muchos de
esos son fisicos, psicolégicos y biolégicos. En muchos casos los jévenes
empiezan a tener ideas sobre su aspecto fisico y quieren parecerse a los
modelos que aparecen en las revistas o en los medios publicos por eso
surgen ciertas enfermedades por ejemplo la anorexia. La busqueda de una
identidad propia es la tarea central. Se crean conflictos e inseguridades.
Los conflictos con los padres son numerosos, ya que suelen presionarle y
empujarle a tomar decisiones segun sus definiciones. Los jévenes hacen

duras criticas a la sociedad y a sus padres. Se crean amistades soélidas. En
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este momento los jovenes comienzan a establecer relaciones de pareja.
Los padres deben establecer una serie normas de forma consensuada con
sus hijos. A partir de ahi los jévenes pueden tomar sus propias decisiones

siempre gue respeten los valores y normas de las personas.

Uno de los prejuicios mas dafinos para la salud es el que consiste en
reducir el significado de la sexualidad a la genitalidad. La genitalidad,
aunque importante, es una de las muchas partes de la sexualidad. También
es frecuente simplificar el concepto sexualidad limitandolo a la copulacion
y a la fecundacion. De estas confusiones se deriva la negativa de muchos

padres a que sus hijos reciban educacion sexual en la escuela.3®
Cambios que se presentan en la pubertad

En este periodo se van a producir cambios biofisiolégicos, psicolégicos,
intelectuales y sociales que sitian a cada persona ante una nueva forma

de vivenciarse a si misma y al entorno que le rodea.

eCambios bioldgicos:

Cambios masculinos:

Aparece vello facial (bigote y barba)
Posible acné (debido a las hormonas)
La voz falla y se hace més grave

Los hombros se ensanchan

Aparece el vello pubico

Crece el vello en el pecho y la espalda
El cuerpo transpira mas

Aparece el vello en las axilas
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Los testiculos y el pene aumentan de tamario
El cabello y la piel se vuelven mas grasos
Aumenta el peso y la altura
Las manos y los pies aumentan de tamafo
Aumenta el vello en los brazos
Crece el vello en las piernas
Se inicia la capacidad reproductora
Eyaculacion3’
e Cambios femeninos:
La piel se vuelve mas grasa
Aumenta el peso y la altura
Aumenta el sudor
Rostro mas lleno
Posible acné (debido a las hormonas)
Los brazos engordan
Aparece el vello en las axilas
Se destacan los pezones
Crece el vello pubico
Los genitales se engrosan y oscurecen

Aumenta el vello en los brazos

37 http://www.elalmanaque.com/sexualidad/informacion/info2.htm consuitada el 10/07/2018
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Los muslos y las nalgas engordan
Las caderas se ensanchan

Crece el vello en las piernas

Se inicia la capacidad reproductora
Menstruacion

Al llegar a la adolescencia aparece una revision de la imagen corporal (una

dimension del auto concepto)3®

Las hormonas mas implicadas directamente en la sexualidad son: los
estrogenos, la progesterona y la testosterona. En realidad, estas hormonas
se encuentran en los dos sexos, con distintos niveles de concentracion (en
el hombre hay mayor nivel de testosterona y en la mujer mayores niveles
de estrogenos y progesterona). En la misma persona, también varia el nivel

hormonal en distintos momentos.

Estrogenos: hormona femenina. A partir de la pubertad se incrementa su
produccién. Relacionada con el deseo sexual y el desarrollo de los
caracteres sexuales (vello en pubis y axilas, desarrollo del pecho y de los
organos sexuales, distribucion del tejido graso). Su secrecidbn aumenta
durante la ovulacion. Progesterona: hormona protectora de la gestacion en
la mujer.

Testosterona: es la hormona masculina que se produce sobre todo en los
testiculos. A partir de la pubertad se incrementa su produccion.
Relacionada con el deseo sexual y con el desarrollo de los caracteres
sexuales (vello, cambios en la voz, en la estructura muscular, 6sea, tejido

graso y desarrollo de los genitales).

e Cambios psicologicos:

Aparece una mayor curiosidad por conocer el mundo que lo rodea.

38 |dem
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La persona accede a una nueva forma de pensamiento, puede formular

hipotesis, razonar acerca de ellas y extraer sus propias conclusiones.

La persona p uede diferenciar lo real de lo posible, comienza a poner
en tela de juicio todo aquello que hasta ahora era inamovible. Tiene
opiniones propias y criticas sobre el amor, los estudios, los amigos, la

familia, etc.

Piensa sobre sus propios pensamientos, puede orientar su afecto hacia

determinadas ideas y valores y comprometerse en algiin modo con ellos.3°

e Cambios sociales:

Se descubre "lo social", a la persona le importa pertenecer a un grupo y
compartir ideas o gustos. Aparecen cambios en la capacidad de integracion
social, en el grupo de iguales se conforman una serie de normas y nuevos

valores.

Se sigue formando y consolidando la identidad sexual y afectiva; de un
grupo mas numeroso como la pandilla se pasa mas tarde a la formacion de

parejas.

En los ultimos afios de la adolescencia se puede producir la integracion

laboral.

El deseo sexual aparece, de una forma clara, después de la pubertad. La
persona se encuentra con la atraccion fisica hacia otra persona, con el
deseo de disfrutar de su compaiiia, con sentimientos, deseos y conductas
sexuales que son una novedad. Siente placer sexual consigo mismo y con
otras personas. Durante este tiempo se van definiendo la orientacion

sexual, los gustos y preferencias personales.

La respuesta sexual a nivel fisico es igual para los dos sexos, y sigue una

secuencia en etapas: excitacion, meseta, orgasmo Yy resolucion. El
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enamoramiento puede producirse y es expresado por muchos jovenes

como un gran el deseo de estar junto a la persona que quieren.
La menstruacion

Al llegar a la pubertad, el cerebro indica a los ovarios que produzcan

estrogeno, lo que indica a los 6vulos que maduren.

Asi, una vez al mes, un 6vulo sale del ovario y se lanza de una trompa de

Falopio donde aguarda antes de llegar hasta el Utero.

El ciclo menstrual tiene una duracion media de 28 dias, la primera mitad del
ciclo comienza el primer dia de la regla y dura hasta la ovulacion
(aproximadamente el dia 14) y esta controlada por la accion de los
estrogenos. La segunda mitad del ciclo comienza con la ovulacion y dura
hasta el primer dia de la proxima regla y estd controlada por la

progesterona.

La duracion del ciclo oscila entre 24 y 32 dias y es muy habitual que hasta

los 18 afios los ciclos sean irregulares.

Si no hay espermatozoides en el utero, el endometrio y todos los tejidos
gue se han preparado durante el ciclo se expulsan junto con una cantidad
de sangre (unos 35 ml por término medio): es la regla, que suele durar de
3 a6 dias.

Cuidados que se deben tener para una buena salud sexual y factores

psicosociales de riesgo para el embarazo temprano

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la salud sexual es "un
estado de bienestar fisico, emocional, mental y social relacionado con la
sexualidad; no es meramente la ausencia de enfermedad, disfuncion o
debilidad. La salud sexual requiere un acercamiento positivo y respetuoso
hacia la sexualidad y las relaciones sexuales, asi como la posibilidad de
obtener placer y experiencias sexuales seguras, libres de coercion,

discriminacion y violencia. Para que la salud sexual se logre y se mantenga
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los derechos sexuales de todas las personas deben ser respetados,

protegidos y cumplidos.”

Los estandares de la salud sexual varian segun creencias, culturas,
religiones e incluso segun las percepciones individuales, por eso se nos
hace dificil precisar los limites, y sélo podemos basarnos en los derechos

individuales y en el respeto mutuo.4°
e Higiene sexual

Una correcta higiene durante la adolescencia es fundamental. No solo por
razones estéticas, sino sobre todo para mantener una buena salud. Pero
no siempre es facil. Los adolescentes a veces se olvidan del bafio o no
hacen excesivo caso al cepillo de dientes. Y eso se une a que en esta etapa
de su vida con todas las alteraciones hormonales de la pubertad llegan los

olores fuertes, el exceso de grasa y el aumento de la sudoracion.

Por todo ello es imprescindible inculcar durante los primeros afios de la
adolescencia unas buenas medidas de higiene. Cuando esas normas se
aprenden temprano es mucho mas facil que se mantengan a lo largo de
toda la vida. Ademdés, ayudaremos a nuestros hijos a ser disciplinados y a

entender la importancia de la salud.
Por qué hay que cuidar la higiene
Los motivos por los que hay que cuidar la higiene son varios:

Por salud fisica. Un exceso de suciedad o una mala limpieza provocan que

aumenten los gérmenes y eso puede llevar a la aparicion de enfermedades.

40 https://sexualidadhumanasalud.wordpress.com/aspectos-generales-de-la-
sexualidad/salud-e-higiene-sexual/ consultada el 11/07/2018
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Por salud mental. Cuando uno esta limpio y libre de olores desagradables
se siente mucho mas seguro de si mismo y eso, sobre todo durante la

adolescencia, es muy importante para las relaciones sociales.

Por estética. La imagen personal es importante y una buena higiene es

imprescindible para mantenerla.
Por qué es especialmente importante la higiene durante la adolescencia

El organismo de los adolescentes est4 en plena transformacion. En sus

cuerpos comienzan a tener lugar nuevos procesos hormonales.

Y esos procesos provocan mayor sudoracion y la aparicibn de nuevos
olores, no siempre agradables. En el caso de las adolescentes, ademas, la
mayoria de ellas tendra ya menstruacion. Esas son razones para que
cuiden su higiene aiin mas que cuando eran nifios. Como pueden mantener
una buena higiene los adolescentes, la mejor recomendacion es un bafio
diario como minimo. La costumbre de tomar una ducha ya sea al levantarse
0 antes de irse a la cama es imprescindible para mantener el cuerpo limpio.
Ademas, en cada caso habra que afiadir algun bafio mas en funcion de las

ocupaciones del adolescente. 4!

Cabello. ElI cuero cabelludo suele producir mas grasa durante la
adolescencia, por ello es recomendable que los chicos y chicas laven su

cabello con champu siempre que lo tengan sucio.

Cara y cuello. Es bueno que laven su cara y su cuello con agua y jabon,
ademas de mantenerlo limpio de esa manera podran evitar espinillas o un

exceso de acné.
Orejas. Es bueno también que se laven las orejas con agua y con jabon.

Pies. Para evitar malos olores es imprescindible una correcta higiene de los

pies. Hay que lavarlos con agua y jabon y secarlos muy bien. Ademas, hay

41 |[dem
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gue cambiar de calcetines al menos todos los dias y limpiar zapatos y

zapatillas.

Boca. El uso del cepillo de dientes tras cada comida es una buena ayuda
para combatir las caries y el mal aliento. Ademas, no hay que olvidar las
visitas periodicas de revision al dentista.

Genitales. Tanto chicas como chicos deben lavar bien sus partes genitales.
Es preferible no usar jabdn, sobre todo en el caso de las chicas porque
destruye la flora vaginal, a no ser que se trate de un jabon especifico para
la parte genital. También es importante secarse muy bien para combatir la

aparicion de infecciones.

Ropa. No sélo el cuerpo, también deben cambiarse de ropa y lavar esta

con frecuencia

Higiene en las adolescentes: Con el comienzo de la adolescencia el cuerpo
experimenta muchas variaciones y algunas zonas del cerebro que se han
mantenido inactivas hasta ese momento, comienzan a funcionar
estimulando a los ovarios y con ello, segregando estrégenos vy

progesterona, las hormonas femeninas.
La vulva tiende a oscurecerse durante esta etapa de cambios

La revolucion hormonal es, en gran medida, la responsable de los cambios
fisicos y animicos que se producen en la adolescencia. Los labios vaginales
aumentan de tamafio en esta etapa, pueden variar de color y de aspecto

progresivamente. 42

La vulva empieza a segregar un flujo blanquecino mas o menos abundante,
estas secreciones hay que tratarlas con normalidad, ya que seran un
habitual en nuestra vida y no es necesario limpiarse con mas frecuencia, a
no ser que, el flujo venga acompanado de dolor o las pérdidas sean

demasiado abundantes.
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En esta etapa de adolescencia en la vida de la mujer también aparecen las
primeras reglas, alrededor de los 13 afios, pero no es anormal que
aparezca antes o0 aflos después, y suelen ser estas primeras
menstruaciones algo incomodas para las chicas, ya que son mas
irregulares y dolorosas hasta que el cuerpo asume sus nuevas funciones y
se normalizan los ciclos. Con la menstruacion hay opciones para todos los
gustos, hay una amplia oferta de compresas, tampones... que se adaptan
perfectamente a cada anatomia y son discretas y comodas. Eso si, ho hay
gue olvidar que hay que cambiarlo con frecuencia. Por lo que respecta a la
higiene intima no hay préacticas especiales, ya que la menstruacion no es
algo que se tenga que tomar como sucio, pero al comienzo, las
adolescentes suelen sentirse mas incomodas y aumentan la frecuencia de

su higiene genital.

Higiene en los adolescentes:

El cambio diario de la ropa interior.

Nunca prestar la ropa interior ni la pantaloneta de bafio.

La ropa interior debe ser de algodén y no muy ajustada al cuerpo, para
mantener el area perineal seca y fresca y, asi evitar la aparicion de hongos

sobre el escroto.

Nunca compartir las toallas en el secado, con el fin de evitar la diseminacién

de hongos.

Si se presentan infecciones por hongos, se recomienda redoblar el aseo
local, mantener el &rea seca y fresca y aplicar una crema antimicotica dos
veces al dia hasta la desaparicion.“Es necesario limpiar esas zonas, ya que
alli se acumulan secreciones normales fisiolOogicas, las cuales se adhieren

a las mucosas y se pueden sobre infectar con hongos o bacterias™?

Enfermedades de transmisién sexual
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Las infecciones de transmision sexual o enfermedades de transmision
sexual (ETS) se transmiten de persona a persona solamente por medio de
contacto intimo que se produce, casi exclusivamente, durante las relaciones
sexuales. Son frecuentes, entre otras, la gonorrea y la sifilis y de especial
gravedad el VIH que produce el sida. En los ultimos afios se han observado
uretritis no gonocdcicas, dificiles de diagnosticar. Otras ETS son la clamidia,

papiloma humano, herpes genital, tricomoniasis.

La mejor prevencion para evitar enfermedades de transmision sexual es el
uso del preservativo en las relaciones sexuales, asi como una higiene coital

y postcoital adecuada.**
Métodos anticonceptivos

Es la manera de prevenir embarazos, enfermedades de transmision sexual
en una pareja. Dentro de su proceso debe por lo tanto tener un doble
componente: el educativo con el fin de llevar a todo nivel, en forma
oportuna, la mejor informacién para que cada quien este en capacidad de
tomar una determinacién basadas en sus preferencias, necesidades y

posibilidades.
Natural:

La OMS ha definido la planificacion familiar natural como: " método para
planear o evitar el embarazo por medio de la observacién de los signos y

sintoma naturales de las épocas fértiles e infértil del ciclo menstrual.
Entre ellas tenemos segun su modalidad:

Amenorrea de la lactancia (MELA): utiliza la infecundidad que ocurre
durante la lactancia

Abstinencia

44 https://www.tuasaude.com/es/enfermedades-de-transmision-sexual-ets/ consultada el

11/07/2018
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Ritmo o calendario
Temporal basal y moco cervical
Banera:

Se agrupan en esta clasificacion las Métodos que constituyen un obstaculo
mecanico que impide el semen ponerse en contacto con la vagina o el

Cevix.

Entre ellas tenemos:

Obstaculos mecanicos: Diafragma

Condon: Llamada también membranas profilacticas, preservativo o goma

Ventajas del condon: Es altamente eficaz cuando se emplea a
adecuadamente, no tiene efecto psicoldgicos o sistémicos, no interfiere la

lactancia, protege contra enfermedades venéreas
Hormonal:

La investigacion basada en la utilizacion de esteroides para la
anticoncepcién comienza al final del siglo XIX, al observarse que los

foliculos ovéaricos no se desarrollan durante el embarazo.

Entre ellos tenemos: Anticoncepcion hormonas oral, anticoncepcion

hormonal orales combinados

Inyectables: Son preparados inyectables, para aplicacion mensual
intramuscular. Por su contenido induce un patrén de sangrado regular y

ofrecen gran seguridad.
Post coital: Son anticonceptivas que son introducidos en la vagina.
Entre ellos: Diu,T de cobre

Quirurgico: Se estima que mas de 200 millones de personas de
planificacion familiar para control de la fecundidad.
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Entre ellos: Ligadura de trompas, Vasectomia®
e Problemas en la adolescencia

Aungue la mayoria de la gente joven maneja bien la adolescencia, pueden

ocurrir algunos problemas serios.

Un problema que puede repercutir durante toda la vida es el embarazo no
planeado. Es importante recordar que estos problemas no son "normales”
o0 "tipicos”, son signos de que un joven esta en dificultades y necesita

ayuda.*6

e Embarazo.
La tasa de embarazo en la edad adolescente es una de las mayores en el
mundo, cerca de 10% para chicas en edades de 15 a 19 afios y va en
aumento, con cerca de 60% de embarazos en este grupo de edad que

terminan en abortos, pero el embarazo en adolescentes solteras ha subido.

El Observatorio de Salud Reproductiva presento los datos de embarazos y

partos en mujeres de 10 a 19 afios en el primer semestre del presente afio.

Casos de nifas, de 10 afios, embarazadas y la inscripcién de mas de 41
mil bebés, cuyas madres tienen de 10 a 19 afios, son datos recopilados por

el Observatorio de Salud Reproductiva .

Entre los datos que recab6 Osar con informacion del Ministerio de Salud
Publica y el Registro Nacional de las Personas (Renap), es que ocho

embarazos fueron en nifias de 10 afos.

De enero a junio se atendieron 51 mil 110 embarazos, siendo
Huehuetenango, Alta Verapaz, Guatemala y Quiché donde mas mujeres

menores de edad esperaban un bebé.
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25 mil 402 menores de edad resultaron embarazadas en el primer semestre
del afio. De ellas, ocho dijeron tener 10 afios, informé el Observatorio de
Salud Reproductiva.

110 jévenes entre las edades de 10 y 12 afios estaban embarazadas; de
estas, 20 fueron en Alta Verapaz y otras 20 en Huehuetenango.

4 mil 346 mujeres de 10 a 17 afos dieron a luz. Los departamentos en
donde méas casos hubo son: Quiché, Alta Verapaz, Huehuetenango y
Quetzaltenango.

En el departamento de Jalpa hay reportados 1678 casos de embarazos en

adolescentes.

41 mil 113 nifios fueron inscritos en el Registro Nacional de las Personas
(Renap) teniendo sus madres edades entre 10 y 19 afios. El departamento

con mas inscripciones fue Guatemala con cinco mil 840.47

Las adolescentes quedan embarazadas.

Porque hay una razén obvia es que no usan ningun tipo de método
anticonceptivo, algunos adolescentes son sexualmente activos, otros
nunca lo usaron. La raz6n mas comun dada por los adolescentes para tener
un sexo desprotegido es que la ocasibn para el sexo llega

inesperadamente, sin tiempo para repararse.

Consecuencia de los embarazos a temprana edad.

Son enormes problemas para los jovenes y jovencitas involucrados, para
sus bebes y también la sociedad. Los jovenes estan mas prestas a
complicaciones severas del embarazo, incluyendo anemia, trabajo de parto
prolongado y toxemia. Las madres jévenes, mas que adultas, estan mas
cerca de dar a luz bebes prematuros y con bajo peso; son mas propensas
a tener bebes que mueren durante el primer afio; y estan de 2 a 4 veces a

tener hijos con defecto neurologico.
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Prevencion de embarazos.

Los adolescentes que han discutido el sexo, embarazo y la anticoncepcion
con sus padres tienden mas a usar el control natal. Los adolescentes que
han recibido cursos de educacién sexual completos en la escuela
probablemente usaran anticonceptivos mas que los adolescentes que no lo
han recibido.

Puntos fuertes de la personalidad

Aun con todas las dificultades para establecer una identidad vocacional,
social, sexual y personal, la adolescencia es tipicamente un umbral
positivo, emocionante e interesante hacia la edad adulta. Los adolescentes
generalmente parecen tener mas valores de personalidad de los que ellos

mismos se adjudican.*®
El cuerpo base de la identidad sexual

Es necesario que nifias y nifios aprendan que su cuerpo esta constituido
por diferentes tejidos, 6rganos y sistemas que se integran arménicamente
como una unidad, y que la construccién de su estructura psiquica, en la
interaccidn con su entorno, les permite reconocer, representar y apreciar
su cuerpo como base de su identidad personal, pero también manifestar
emociones y sentimientos y adoptar normas y comportamientos basados
en principios éticos. Las nifias y nifios deben comprender que aquello que
sienten fisicamente en su cuerpo también influye en sus emociones y en
las interacciones con los demas. Establecer esta conexidon en nifias y nifios
contribuye a su autoconocimiento (conocerse a si mismo), autovaloracion
(desarrollar la autoestima) y apropiacion de su integralidad corporal
(respetarse y exigir que su cuerpo sea respetado), proceso que alude a la
construccion de la identidad: tanto a la nocion de singularidad, es decir, lo
gue hace diferente a cada persona; como a la nocién de lo comun, o sea,
lo que se comparte con otros y permite ubicarse y reconocerse como parte

de un grupo de referencia. De este modo, la identidad es simultaneamente

48 |[dem
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una construccion personal y social, esta ultima vincula caracteristicas y
atributos que integran a grupos de personas, por ejemplo, la identidad
étnica, la identidad nacional, identidad de grupo. En la construccion de la
identidad sexual, la nocién del propio cuerpo es un aspecto central
fundamental. Desde pequeiios, los seres humanos exploramos, tocamos,
apreciamos, sentimos y representamos nuestro cuerpo, descubriendo poco

a poco sus formas a traveés de los sentidos y movimientos.
Entre los tres y los cinco afios

el reconocimiento del cuerpo se basa en elementos concretos. La
percepcion del cuerpo y su desarrollo se relacionan a la percepcion
sensorial y motriz que se experimenta desde el nacimiento para reconocer
sus caracteristicas. Conforme nifios y nifias avanzan en edad, se van
reconociendo como seres sexuados, estableciendo diferencias corporales
entre hombres y mujeres. Esto es denominado por algunos autores como
la incorporacion de la diferencia sexual. En las nifias y los nifios entre seis
y siete afios de edad sigue concitando interés la exploracion, la observacién
y el reconocimiento del propio cuerpo y el cuerpo de otras personas. Este
proceso es fundamental para consolidar su identidad sexual como nifia o
nifio y saber quiénes son, como son y qué los hace iguales o diferentes a
sus padres y a las personas adultas de su entorno. El sentido de la
exploracion y curiosidad, antes mencionadas, se mantiene latente durante
toda la nifiez. Por esa razon, en esta etapa se pueden dar casos de nifios
0 ninas que “espian” en el bafio a otras nifas o nifios, tratando de verlos
para saber cédmo orinan, o como es la vulva o el pene de otras personas.
El proceso de reconocimiento y apropiacion del cuerpo, para diferenciarlo
del de los demas, esta presente durante la primera infancia y gran parte de
la nifiez. Por esa razoén, la curiosidad por conocer mejor el propio cuerpo
debe ser entendida como necesaria, pues las nifias y nifios requieren
explorarlo, mirarlo, tocarlo y compararlo con otros, para satisfacer su interés

por entender cOmo es el cuerpo sexuado, cuales son las semejanzas y las
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diferencias de los cuerpos de hombres y mujeres, y las de las nifias y nifios
con relacion a los de las personas adultas. Si les brindamos espacios para
dialogar sobre el cuerpo, expresar sus inquietudes y responder a sus
curiosidades; o evitamos hablar del tema, estaremos restringiendo un
aprendizaje libre y significativo de la sexualidad en el marco de su
desarrollo integral y sus derechos. Asimismo, y progresivamente, debemos
promover el aprendizaje sobre las nociones de privacidad e intimidad, para
establecer limites relacionados con el consentimiento y el respeto a la
proximidad del otro. La escuela con el apoyo de madres y padres de familia
deben ofrecer un ambiente de confianza para que nifias y niflos tengan la
posibilidad de desarrollar aprendizajes significativos sobre el cuerpo, como

centro de la construccion de su identidad sexual.*®

La expresiéon de sentimientos y emociones construyen vinculos

afectivos.

El afecto que recibimos en el hogar, desde los primeros afios de vida,
posibilita que desarrollemos sentimientos de seguridad y confianza en
nosotros mismos. Esta confianza basica nos permite ser felices,
considerarnos personas Vvaliosas, queridas, capaces de amar, de
proporcionar afecto y cuidado a quienes nos rodean, estableciendo un
vinculo fundamental como resultado de estas interacciones. Por lo general,
durante la infancia, las nifias y nifios pequefios expresan sus sentimientos
y emociones con espontaneidad. En esta etapa la expresion de

sentimientos es totalmente reactiva, y se ira modulando y regulando de

49 https://medlineplus.gov/spanish/sexuallytransmitteddiseases.html consuitada el

11/07/2018

61


https://medlineplus.gov/spanish/sexuallytransmitteddiseases.html

acuerdo a la socializacion que les brindemos las personas adultas. Es
deseable que nifias y nifios encuentren espacios en el hogar para expresar
verbalmente como se sienten y aprendan a identificar qué es lo que les
causa fastidio, colera, dolor, sufrimiento, asi como también alegria, orgullo,
satisfaccion, bienestar y placer. A los seis afios, el mundo afectivo de nifias
y nifios se amplia con su incorporacion a la escuela. A esta edad cobran un
gran significado los lazos de amistad que se establecen dentro del grupo
de padres, donde aprenden y son capaces de trabajar en grupo, entender
las normas, esperar turnos, escuchar, ponerse en el lugar del otro, entender
y llegar a acuerdos. En definitiva, tienen capacidad para establecer
relaciones amicales con sus padres. Es la ocasidn para expresar, a través
de sus comportamientos, actitudes y valores como la solidaridad,
comprension, ayuda mutua y empatia. Sin embargo, también pueden darse
comportamientos y actitudes agresivas, ligadas al dominio, el chantaje
emocional, la coaccién, el abuso y hasta la violencia. Estas actitudes no
alimentan una relacion de afecto y mas bien debilitan las bases para
construir vinculos afectivos seguros y duraderos entre las y los estudiantes.
Se trata, por tanto, de que nifias y nifios aprendan a construir vinculos de
afecto, a cultivar la amistad y a identificar comportamientos que alimentan
las relaciones entre padres, eliminando de sus interacciones los que las

debilitan.°

Es importante que propiciemos en la escuela espacios que favorezcan la
interaccién de grupos mixtos en los que se promuevan y desarrollen las
relaciones de igualdad y actitudes de responsabilidad para con otras
personas, asi como el respeto por la diversidad y la individualidad de cada
estudiante, evitando situaciones de sometimiento, coaccion, dominacion,

burla y violencia.>!

La identidad sexual y la identidad de género.

50 |dem
51 |dem
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Las personas nacemos con caracteristicas sexuales determinadas en el
momento de la gestacion que nos diferencian como hombres y mujeres.
Estas caracteristicas fisiolégicas y anatémicas las reconocemos como
nuestro sexo. Sobre esas diferencias biologicas, las sociedades
construyen, en el marco de sus culturas, un conjunto de atributos,
prohibiciones, prescripciones, derechos y obligaciones para cada uno de
los sexos, que tienden a ser considerados como naturales e inamovibles.
Sin embargo, no nacemos “programados” para comportarnos como
hombres o mujeres, sino que estos comportamientos, formas de ser y de
sentir, nos las ensefian y las aprendemos a través de los procesos de
socializacion, en funcion de las normas que las sociedades y culturas han
ido construyendo en torno a lo masculino y lo femenino. Diversos estudios
sociales han demostrado que todas las culturas establecen sus sistemas
de sexo-género. Estos sistemas se han caracterizado durante mucho
tiempo por ser formas de clasificacion asimétricas que separan como
mundos opuestos y jerarquicos lo masculino y femenino. En esta division,
basada en la diferencia sexual, tradicionalmente se vincula lo masculino a
lo publico y el poder, y lo femenino a lo doméstico, a la subordinacion y a
lo privado. Los sistemas de género varian de una sociedad a otra y de una
época o periodo histérico a otro, incluso dentro de una misma sociedad, de
una cultura a otra y de una generacion a otra. Las practicas y funciones
establecidas para cada género se reconocen como los roles de género y
se pueden definir como tareas o papeles determinados para hombres y
mujeres. Los roles femeninos tradicionalmente se relacionan con la crianza
y el cuidado de hijas e hijos y otras personas del entorno, y a esto se
denomina rol reproductivo; mientras que los roles masculinos se asocian
con el ejercicio de la autoridad, la toma de decisiones, la manutencion y
proteccion de otras personas a su cargo y a esto se denomina rol
productivo .Los roles de género incluyen una variedad de caracteristicas
estrechamente relacionadas con los estereotipos de género, que se

refieren a los comportamientos, actitudes y practicas esperadas en
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hombres y mujeres. Hay una gama enorme de ellos, que comprende desde
aspectos explicitos como asignar el color rosado a las mujeres y el celeste
a los hombres, asumir que los juguetes son diferentes para las nifias y para
los nifios, determinar actividades distintas para mujeres y hombres, esperar
comportamientos y actitudes diferenciadas en la relacion de pareja, la
familia, asi como en el ejercicio del poder y la toma de decisiones para unos
y otros.5?

e Desarrollo de la confianza y la autonomia

La autonomia es uno de los mas importantes logros del desarrollo de los
seres humanos, el cual se consigue progresivamente durante el curso de
la vida. El grado de autonomia que un nifio o nifia logre dependera del
aprendizaje obtenido en el seno de la familia y en la escuela en el marco
de su desarrollo cognitivo, social, afectivo y moral. Debemos distinguir la
independencia relativa que las nifias y los niflos demuestran en la primera
infancia frente a las personas adultas, de la autonomia, pues esta no solo
se refiere al logro de algunas capacidades que les permiten realizar ciertas
tareas sin la participacion y supervision de sus padres o personas adultas
de su entorno, sino que implica saber conducirse con independencia y
responsabilidad en el ejercicio de su capacidad para tomar decisiones.
Recordemos que, como parte del desarrollo cognitivo, las nifias y nifios
entre los seis y siete afios adquieren, paulatinamente, la capacidad para
expresar sus puntos de vista y reconocer las opiniones de los demas, sin
confundirlos. Por ello, por ejemplo, los debates entre los nifios y las nifias
son una sefal de querer presentar sus propios puntos de vista, asi como
comprender el punto de vista del otro. El desarrollo del juicio moral es otro
de los aspectos que contribuyen al logro de la autonomia. La moral, hasta

aproximadamente los siete afios de edad, es una moral heteronoma. Esto

52 Jersild, A. Evoluciéon de la afectividad. En: L. Carmichael,

Manual de psicologia infantil 2da ed. El Ateneo, Barcelona, (1964) pag.48
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significa que la mayoria de las nifias y nifios entre siete y ocho afios juzga
las acciones como apropiadas 0 no, segun lo establezcan el padre, la
madre, las y los maestros u otros adultos de su entorno. Entre los nueve y
diez afios de edad comienzan a afirmar con mayor independencia sus
puntos de vista, sin confundirlos con los de otros, porque ha iniciado la

construccion del juicio moral auténomo.>?
Estereotipos de genero

Los estereotipos de género son las expectativas acerca de los atributos,
habilidades, capacidades y maneras de pensar que las sociedades asignan
a hombres y mujeres. Una expresion de esta asignacion es la division social
del trabajo, en que se ha asociado generalmente a la mujer con tareas del
hogary el cuidado de la familia, y a los hombres con actividades productivas
gue generan ingresos y se realizan fuera del hogar. Por lo cual ellos deben
de ser los proveedores y ellas, las responsables del cuidado de la casa y
de las hijas e hijos. Sin embargo, en la actualidad, la mayoria de las mujeres
trabaja fuera del hogar, generando ingresos para sus familias y se
desempeiian en distintos espacios, que antes solo estaban reservados
para hombres. A pesar de estos cambios en la vida de las mujeres, las
tareas domésticas y la crianza de hijas e hijos siguen bajo su
responsabilidad, lo cual supone una recarga y doble jornada laboral. A
pesar de reconocerse como inequitativos y desiguales, estos modelos de
ser mujer siguen manteniéndose y transmitiendo a hijas e hijos, reforzando
estereotipos de género que generan desigualdades. La familia es el primer
agente socializador y transmite los estereotipos de género, a la nifia se le
transmite la idea de debilidad, sumision y delicadeza, se limitan sus
movimientos dificultando su acceso a algunos tipos de juegos y situaciones.
Al nifio, en cambio, se le transmite la idea de fuerza, dominio y agilidad y
se le da mas libertad de movimientos, y puede practicar todos los juegos,

correr, saltar, trepar, etcétera. En la mayoria de los casos, los agentes de

53 |dem
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socializacion reproducen comportamientos, actitudes y valores que se
caracterizan por ser sexistas y discriminadores, que no contribuyen a la
construccion de nuevos modelos de masculinidad y feminidad que
promuevan relaciones de igualdad entre los géneros. La escuela no esta
exenta de ser un escenario donde se reproducen los estereotipos de
género, pero a la vez es un lugar privilegiado para que las y los docentes,
desde los primeros grados, trabajemos con las y los estudiantes actividades
gue fomenten cambios en los roles y estereotipos de género. Asimismo,
debemos promover la comunicacion asertiva, participacion, liderazgo,
trabajo en equipo, desarrollo de inteligencia emocional sin establecer
diferencias, garantizando que las y los estudiantes cuenten con las mismas

oportunidades para desplegar sus potencialidades.>

e Laprivacidad y el respeto para prevenir situaciones de riesgo

Los procesos del desarrollo humano estan integrados y van dejando
logros reconocibles a lo largo de la nifiez y otros momentos en el curso de
la vida. Un eje importante en el desarrollo de nifias y nifios esta dado por la
superacion de la moral heter6noma (actuar segun la voluntad de otros) y la
adquisicion progresiva de una moral autbnoma (actuar segun la propia
voluntad). Estos procesos constituyen la base fundamental para consolidar
nuestra estructura de valores como el respeto mutuo, la verdad, la
solidaridad y la justicia, entre otros. La niflez intermedia, entre los ocho y
nueve anos, es un momento clave y oportuno para avanzar en el logro y
construccion de los valores y actitudes que favorecen la convivencia
democratica. Los aprendizajes en el hogar, la escuela y otras instituciones

de la comunidad permitirdn a las nifias y nifios desarrollar progresivamente

54 https://definicion.de/equidad-de-genero/ consultada el 12/07/2018
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su propio juicio moral, y superar la dependencia y el egocentrismo
caracteristicos de la primera infancia. Las nifias y nifios se muestran
capaces de establecer un verdadero dialogo con los demas, coordinando
sus puntos de vista con el de otros. Asi también irdn desarrollado
capacidades que les permiten identificar y respetar los espacios privados,
los sentimientos y la individualidad de las otras personas. No debemos
perder de vista que el logro progresivo de la autonomia va a ir acompafiado
de otros procesos evolutivos como la capacidad de reflexion o deliberacion
interior, que permite a las nifias y los nifios pensar antes de actuar y la

conquista de la nocion de tiempo y espacio.

La evolucion sefialada orientara a las nifias y niflos hacia la consolidacion
del autoconocimiento y la autoestima, y por lo tanto al autocuidado, como
un proceso de desarrollo personal, el cual ocurrird sin que disminuya el
interés en los demas. De igual forma, debemos aprovechar estos logros
para favorecer el desarrollo de habilidades en nifias y nifios para que exijan
el respeto por su privacidad, asi como para que respeten mutuamente la
intimidad y privacidad de otras personas, como aspectos fundamentales
para el autocuidado, que incluye el cuidado de su integridad. En suma, el
logro de estas capacidades durante la nifiez debe dar a nifias y nifios la
posibilidad de enfrentar adecuadamente situaciones de abuso sexual, asi
como identificar formas de evitarlas o protegerse de ellas, estableciendo
relaciones de confianza con las personas adultas de su entorno,
responsables de su cuidado y proteccion. De ahi la importancia del trabajo

pedagdgico que los y las docentes realizamos en el aula.%®

55 http://blog.educo.org/como-proteger-a-los-ninos-del-acoso-sexual/ consuitada el

12/07/2018
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Capitulo IlI

Plan de accién o de la intervencién

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracién educativa

Carne: 201405726

E pesista: Karen Esteicy Molina Garcia

3.1 Titulo

Guia: Educaciéon Sexual Integral dirigida a los alumnos de sexto grado
seccion “B” de la Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada

Vespertina Barrié El Porvenir del municipio y departamento de Jalapa.

3.2 problema seleccionado

¢, Qué hacer ante el desconocimiento de guia sobre la Educacion Sexual

Integral?
3.3 Hipotesis-Accion

Si se elabora guia sobre la Educacion Sexual Integral los estudiantes
tendran la informacion necesaria para asi realizar su proyecto de vida y
contribuir como ciudadanos al desarrollo de una sociedad mas justa y

equitativa.
3.4 ubicacion geografica de la intervencion

Calle Transito Rojas Barrio El Provenir, Jalapa
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3.5 Unidad ejecutora
Facultad de humanidades plan domingo
Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El
Porvenir Jalapa

3.6 Justificacion de laintervencion.
La intervencion se realizara por la necesidad que presenta la institucion
educativa para brindar una orientacion a los alumnos sobre el tema de
sexualidad ya que dentro del establecimiento no se cuenta con una guia
estructurada sobre educacion sexual integral y se denota la tasa elevada
de personas con enfermedades de transmision sexual y embarazos no
deseados por la falta de informacién en el hogar y en los establecimientos
pese a que estamos en una sociedad donde los nifios tienen acceso a la
tecnologia y no cuentan con una educacion adecuada con relacion a este
tema. Es necesario entonces orientar a nuestros nifios y jévenes sobre
sexualidad asi mismo que los docentes y personal administrativo puedan
implementar dentro de sus salones de clases la educacion sexual integral
para que ellos tengan conocimiento y no creemos una sociedad sin valores
sexuales para que ellos puedan desarrollar su vida de una manera

adecuada y plenamente.

3.7 Descripcion de la intervencion
El proyecto consistira en la elaboracién de guia sobre educacién sexual
integral dirigida a los estudiantes de sexto grado seccion “B” al personal
docente y administrativo de la Escuela Oficial Urbana Para Varones
Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento de
Jalapa el cual estd estructurada en cuatro unidades, actividades de
aprendizaje y evaluacion de los contenidos sobre educacion sexual integral
y la misma servira a los estudiantes y catedraticos como una alternativa de
reforzamiento a los diferentes temas impartidos en el aula sobre
sexualidad, informacion que servira al estudiante para generar un

conocimiento amplio y adecuado sobre este tema y asi mismo un charla
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sobre temas sexuales que beneficiara a los alumnos y docentes del

establecimiento brindando asi una orientaciéon adecuada.

3.8 objetivos

3.8.1 General
Contribuir al fortalecimiento de los estudiantes y personal docente en el
desarrollo de aprendizajes relacionados con la sexualidad, a través de la
guia Educacion Sexual Integral para fomentar valores y actitudes positivas
en la Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El
Porvenir del municipio y departamento de Jalapa.

3.8.2 Especificos
Elaborar guia: Educacion Sexual Integral dirigida a los alumnos de sexto
grado “B” y personal docente de la Escuela Oficial Urbana Para Varones
Jornada Vespertina Barrio El Porvenir Jalapa
Socializar guia: Educacion Sexual Integral dirigida a los alumnos de sexto
grado seccion “B” personal docente de la Escuela Oficial Urbana Para

Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir, Jalapa

Implementar capacitaciones a docentes y alumnos sobre temas de
Educacion Sexual Integral y asi lograr un impacto positivo en el

establecimiento educativo.

3.9 Metas
Reproducir dos guias: Educacién Sexual Integral dirigida a los alumnos de
sexto grado seccion “B” y personal docente de la Escuela Oficial Urbana
Para Varones Barrio El Porvenir Jalapa.
Socializar guia: Educacion Sexual Integral con cuatro docentes y directora
de la Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El

Porvenir Jalapa
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Capacitar a los alumnos y docentes con un taller sobre educacion sexual
integral, donde se aborden temas relacionados con su sexualidad y las

situaciones de riesgo a las que estan expuestos.

3.10 Beneficiarios

3.10.1 Directos: alumnos, personal docente y personal administrativo

3.10.2 Indirectos: padres de familia, vecinos y autoridades de la comunidad.

3.11 Actividades

3.11.1 Entrega de solicitud

3.11.2 Elaboracién de presupuesto

3.11.3 Elaborar una guia para la institucion

3.11.4 Ejecucidn del proyecto

3.11.5 Brindar una charla a los alumnos, personal docente y administrativo
sobre la importancia de brindar educacion sexual integral en el
establecimiento

3.11.6 Toma de fotografias para evidenciar la charla y la orientacion a los
estudiantes

3.11.7 Entrega de la guia sobre educacion sexual integral
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3.12 cronograma

1 Entrega de solicitud

2 Elaboracion de

presupuesto

3 Elaborar una guia para

la institucion

4 Ejecucion del proyecto

5 Brindar una charla a los
alumnos, personal

docente y administrativo

sobre la importancia de
brindar educacion sexual
integral en el

establecimiento

6 Toma de fotografias
para evidenciar la charla
y la orientacion a los

estudiantes

7 Entrega de la guia sobre
educacién sexual

integral

3.13 Técnicas metodoldgicas
Las técnicas metodoldgicas utilizadas para la obtencion de informacion
permitieron ejecutar el trabajo de una manera eficaz sin ninguna dificultad,
las cuales son:
e La Observacion: se utilizd para observar la infraestructura de la
institucion, se utilizé una lista de cotejo.
e Cuaderno de Notas: para elaborar un listado de carencias y

necesidades con las que cuenta el instituto.
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e LaEntrevista: se utilizé para recolectar informacion, se aplico una lista

de cotejo y se detectaron problemas en la institucion.

3.14 Recursos
3.14.1 Humanos
Estudiantes
Personal Docentes

Personal Administrativo

3.14.2 Fisicos

Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El

Porvenir municipio y departamento de Jalapa.

3.14.3 Materiales
Computadora
Internet
Impresiones

Carteles
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3.15 Presupuesto

No. Descripcion Precio unitario Precio total Fuente del
financiamiento

1 Internet Q. 5.00 Q.40.00 Internet
punto com

2 Hojas bond Q.0.10 Q. 50.00 Libreria
Jerusalén

3 Impresiones Q.0.50 Q.200.00 Internet
copynet

4 Impresiones a Q.1.00 Q.150.00 Internet La

color Idea

5 Carteles Q.10.00 Q.20.00 Libreria
Kairos

6 Empastado Q.15.00 Q.45.00 Libreria el
recreo

Precio Total Q.505.00

3.16 Responsables
3.16.1 Epesista
3.16.2 Directora

3.16.3 Personal docente
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3.17 Evaluacion

1 Entrega de

solicitud

2 Elaboracion de

presupuesto

3 Elaborar una

m| O M| Ul M T

guia para la

institucion

4 Ejecucion del

proyecto

5 Brindar una P

charla a los
alumnos,

personal

docente y
administrativo
sobre la
importancia de
brindar
educacion
sexual integral
en el
establecimiento
6 Toma de P

fotografias

para evidenciar [ g
la charlay la
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orientacion a

los estudiantes

Entrega de la
guia sobre
educacion

sexual integral
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Capitulo IV

Ejecucidn y sistematizaciéon de la intervencion

4.1 Descripcién de las actividades realizadas

Actividades

Resultados

Entrega de solicitud

Se presenté la solicitud a la directora del
establecimiento y dio la autorizacion respectiva
para realizar en proyecto dentro de la escuela

Elaboracion de presupuesto

Se elabor6 un presupuesto de lo que se
utilizaria durante la realizacién del proyecto asi
mismo se conté con el apoyo de varios
patrocinantes para la realizacion del proyecto.

Elaborar una guia para la institucion

Después de la realizacion del diagnéstico y
tener las carencias a la vista se lleg6é a la
conclusién que la carencia que se le daria
prioridad era acerca de la educacion sexual
viendo la necesidad de orientar a los
estudiantes sobre el tema

Ejecucion del proyecto

Contar con el apoyo de la directora y distintas
personas para la ejecucion del proyecto fue
satisfactorio por que se crea un ambiente
agradable

Brindar una charla a los alumnos,
personal docente y administrativo
sobre la importancia de brindar
educacion sexual integral en el
establecimiento

La motivacion brindada por la persona a los
alumnos en relacion con el tema de sexualidad
y la resolucién de dudas que surgian fue
satisfactoria para todos.

Toma de fotografias para
evidenciar la charla y la orientacion
a los estudiantes

La evidencia de las actividades realizadas y el
proceso de realizacion del proyecto.

Entrega de la guia sobre educacion
sexual integral

la buena recepcion y el agradecimiento a la
realizacion del proyecto de parte de la directora
el personal docente y los alumnos por que
servira a la orientacion de los estudiantes de la
escuela
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4.2 Productos, logros y evidencias

. Producios

sexual
integral dirigida a los alumnos de
sexto grado seccion “B” y personal
la Escuela Oficial
Urbana para Varones Jornada
Vespertina Barrio el Porvenir del
municipio y departamento de Jalapa

Guia sobre educacién

docente de

Reproduccién de dos

Oficial Urbana para
Jornada Vespertina Barrio
Porvenir del municipio

departamento de Jalapa

guias
educacion sexual integral dirigida a
los alumnos de sexto grado seccién
“B” y personal docente de la Escuela
Varones

b)

d)

e)

Apreciacion visual por parte de los
alumnos sobre el desarrollo del cuerpo
humano y las etapas que ocurren en la
adolescencia.

Brindar a los alumnos una orientacion
adecuada sobre sexualidad para que ellos
tengan una conducta adecuada y evitar
problemas que puedan presentarse en el
transcurso de la vida.

Participacion de docentes y alumnos en la
capacitacién impartida para comprender
gue aspectos abarca la educacién sexual
integral

Se le dio solucion al problema detectado
dentro de la escuela con la elaboracion de
una guia sobre educacién sexual integral

Con las actividades y evaluacion que
contiene la guia se practican los
conocimientos adquiridos dentro del
proceso de elaboracién del proyecto
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Instruccioén

La Educacion Sexual Integral (ESI) es un derecho humano, y debe ser brindada por
la escuela desde la primera infancia, proporcionando espacios para el aprendizaje
significativo en materia de sexualidad, que contribuya al desarrollo integral de nifias,
nifios y adolescentes durante su proceso formativo en la Educacion Basica Regular.
Segun los. Lineamientos de Educacion Sexual Integral del Ministerio de Educacion,
debe buscar el desarrollo de competencias y capacidades en las y los estudiantes,
para que valoren y asuman su sexualidad, en el marco del ejercicio de sus derechos
y responsabilidades para con los demas. La comunidad en general considera que
las instituciones educativas deben brindar educacion sexual integral de manera
pertinente y oportuna a nifias, nifios y adolescentes. Asimismo, las y los estudiantes
de todos los niveles y grados educativos demandan permanentemente a sus
docentes respuestas adecuadas frente a sus interrogantes en materia de sexualidad.
Es por esta razon que las y los docentes nos debemos capacitar continuamente y
contar con materiales y herramientas que apoyen y guien nuestra labor educativa,
para orientar de manera apropiada y oportuna a las y los estudiantes a nuestro cargo.
Especialmente cuando las investigaciones realizadas en el pais sefialan que, para la
mayoria de adolescentes, la primera fuente de informacién acerca de la sexualidad
somos las y los docentes. Tomando en cuenta lo sefialado, el propésito de esta Guia
de Educacion Sexual Integral es contar con un material de apoyo pedagdgico que
nos permita desarrollar, con los y las estudiantes, aprendizajes relacionados con su
sexualidad, considerando su edad y los contextos socioculturales en que viven y se

ha desarrollado la guia con 4 unidades tematicas las cuales son:
Unidad |

Unidad Il

Unidad Il

Unidad IV
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Objetivos

General

e Propiciar una guia sobre Educacion Sexual Integral y ampliar los conocimientos
realizando actividades para desarrollar una cultura de responsabilidad y
consolidar la identidad sexual y la comprension de los roles de género.

Especificos

e Concientizar a los docentes sobre la importancia de implementar la Educacion
Sexual Integral.

e Fomentar el interés en los alumnos acerca de la importancia de la Educacion
Sexual Integral.

e Desarrollar la capacidad en los alumnos sobre la responsabilidad de cuidar su
cuerpo.
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Unidad |
¢ Qué es sexualidad?




. .

TEMA: ¢ Qué es la sexualidad?
OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Comprender la importancia que tiene la educacion sexual integral y los principios

que se desarrollan al aplicarla.

e Reconocer los enfoques pedagoégicos que adopta la educacion sexual integral en
el nivel primario.

INSTRUCCION:

Concientizar acerca de la necesidad de implementar en los establecimientos
educativos la educacién sexual integral.

CONTENIDOS DOCIFICADOS

¢, Qué es la sexualidad?

¢, Qué es la Educacion Sexual Integral?

Principios de la Educacion Sexual Integral

Enfoques adopta la Educacion Sexual Integral (ESI)

Propuesta pedagdgica de la Educaciéon Sexual Integral

Importancia de la Educacion Sexual Integral en el Nivel de Educacién Primaria
ACTIVIDAD

EVALUACION
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Es el conjunto de condiciones fisicas y psicologicas de cada sexo. La sexualidad

¢, Qué es la sexualidad?

forma parte de nosotros desde el momento en que nacemos, y se desarrolla en el
marco de los procesos de socializacién que modelan las bases sociales, afectivas y
culturales en las que nos desenvolvemos los seres humanos. La formacion de la
persona en el campo de la sexualidad se inicia en el hogar y continda durante el
periodo escolar. Por tanto, es importante que las y los docentes seamos conscientes
de que forma parte de nuestra funcion brindar una educacion sexual pertinente, para
contribuir al desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes. La sexualidad
constituye uno de los fundamentos de la experiencia humana. “No es algo que
tenemos, sino algo que somos”; la sexualidad no es instintiva ni esta grabada
genética o biolégicamente, pues muchos de los conceptos y practicas ligados a ella
son aprendidos, y también son diferentes en cada persona y en cada contexto
cultural e histérico. “La necesidad fisica y afectiva de tocarnos, de sentir placer y de

intimidad, nos acompana desde que nacemos, hasta que morimos”.

La sexualidad se va desarrollando y reelaborando a lo largo de la vida, por lo tanto,
nuestra sexualidad no se inicia o “aparece” con la maduracion y los cambios sexuales
de la adolescencia, o con la primera relacion sexual. “Hay sexualidad cuando una
nifia se expresa, disfruta y siente todo su cuerpo mientras baila. Hay sexualidad
también cuando un nifio se abraza suavemente a su madre mientras esta le canta

en voz baja.
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Fuente: https://lwww.pinterest.es/pin/184366178476196770/?Ip=true 19/09/18
¢Qué es la Educacion Sexual Integral?

La Educacion Sexual Integral se define como una accion formativa presente en todo
el proceso educativo de nifios, nifias y adolescentes, que busca desarrollar en ellas
y ellos conocimientos, capacidades y actitudes para que valoren y asuman su
sexualidad, en el marco del ejercicio de sus derechos y de sus responsabilidades

para con las y los demas.

Su principal finalidad es contribuir al desarrollo integral de nifios, nifias y
adolescentes y a la plena realizacién de sus proyectos de vida, procurando el logro
de aprendizajes significativos para el ejercicio de una sexualidad saludable,
placentera y responsable en el contexto de relaciones interpersonales democraticas,

equitativas y respetuosas.

Principios de la Educacién Sexual Integral

Los principios de la Educacion Sexual Integral son:
* Principio de no discriminacion.

Todos los nifios, nifias y adolescentes son iguales en dignidad y derechos que los

adultos, y son sujetos plenos de derechos independientemente de que tengan o no

capacidad juridica para actuar autbnomamente. Este principio implica la prohibicién

de toda distincidn, exclusién o preferencia basada en el sexo, edad, origen étnico,
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lengua, nacionalidad, cultura, identidad de género, orientacion sexual, religion,
discapacidad, situacion socioeconémica o de cualquier otra indole, que tenga por
objeto o por efecto anular o limitar el reconocimiento, goce o ejercicio por los nifos,

nifias y adolescentes de sus derechos humanos y libertades fundamentales.
* Principio del interés superior del nifio.

Exige que en todas las medidas concernientes a los nifios, nifias y adolescentes se
tome en especial consideracion el pleno desarrollo de su personalidad y
potencialidades, con el fin de alentar en ellos o ellas la construccion y realizacion de
un proyecto de vida que debe ser cuidado y fomentado. Exige, asimismo, que cuando
se trate de los nifios, nifias y adolescentes, en la ponderacion de intereses y

derechos en conflicto se tenga en cuenta el interés primordial de todas ellas y ellos.

* Principio de cuidado, protecciéon y desarrollo.

Los nifios, niflas y adolescentes son objeto de proteccion y atencion especial en
orden a su condicion de dependencia y vulnerabilidad. Exige que se adopten
medidas para garantizar su desarrollo integral y se favorezca el pleno
aprovechamiento de sus potencialidades, incluyendo el acceso a medios y recursos
apropiados para proteger su vida y su salud, y la creacién de un entorno escolar,

familiar y social seguro y propicio para su crecimiento y desarrollo.
* Principio de perspectiva del nifio.

Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a expresar su opinién libremente y a
que se tomen debidamente en cuenta sus opiniones de acuerdo con su edad y
madurez, asi como a participar en las decisiones y la adopcién de medidas en los

temas y asuntos que les conciernen o afecten.
Enfoques adopta la Educacion Sexual Integral (ESI)

La Educacion Sexual Integral adopta y se desarrolla en el marco de los enfoques
establecidos en los Lineamientos de ESI.
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La Educacion Sexual Integral se centra en el reconocimiento y respeto de la dignidad

* Enfoque de derechos humanos.

y el igual valor de todos los seres humanos, asi como en el reconocimiento de que
los derechos humanos son universales, indivisibles e interdependientes. Se postula
en el marco de una vision integral de los derechos humanos reconocidos por el
derecho internacional y el derecho nacional, y esta orientada a posibilitar su plena
realizacion. Asume que los derechos sexuales y los derechos reproductivos son
derechos humanos y que su garantia y promocion son esenciales para el desarrollo

integral y bienestar de las personas y la realizacion de sus proyectos de vida.
* Enfoque de desarrollo humano.

La Educacion Sexual Integral busca contribuir al desarrollo integral y armonico de las
personas y al pleno desarrollo de sus potencialidades: fisicas, cognitivas, afectivas,
emocionales, morales, espirituales y sociales. Se inscribe, por lo tanto, en el

propdsito de promover el desarrollo humano, al que entiende como

aguel proceso que tiene por objeto ampliar las opciones, libertades y capacidades
de las personas para que puedan alcanzar el mas alto nivel posible de bienestar y

disfrutar de una vida plena de acuerdo con sus necesidades e intereses.
* Enfoque de género.

La Educaciéon Sexual Integral parte del principio que mujeres y hombres son iguales
en dignidad y derechos. Busca contribuir a la identificacion y comprensiéon de los
patrones socioculturales que atribuyen caracteristicas, identidades, espacios,
comportamientos y roles diferenciados a hombres y mujeres en base a las
diferencias biologico-sexuales. Asimismo, se propone promover el desarrollo de un
juicio critico que interpele y contribuya a modificar las normas, practicas, simbolos,
representaciones y valores sociales que generan la discriminacion de las mujeres y

las colocan en un plano de subordinacion y desventaja con respecto a los varones.

* Enfoque de interculturalidad.
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La Educacion Sexual Integral parte del reconocimiento y respeto del derecho a la
identidad y a la diversidad cultural. Toma en cuenta y valora las diferentes
cosmovisiones, costumbres, practicas, expresiones culturales y promueve el dialogo
y el respeto reciproco entre las personas que provienen de distintos universos
culturales. Busca contribuir a la erradicacion de prejuicios y a la eliminacion de la

discriminacion basada en el origen y las diferencias culturales.
Propuesta pedagogica de la Educacion Sexual Integral

concibe a la y el estudiante como el centro del quehacer educativo y principales

actores de su proceso de aprendizaje,

siempre en interaccién con el medio y las demas personas que los rodean. Este
proceso de aprendizaje parte de la realidad concreta, de hechos cotidianos y
significativos, de modo tal que coincida con sus necesidades e intereses, y los lleve
a generar nuevos conocimientos que se traduzcan en comportamientos y actitudes
saludables y responsables con relacion al ejercicio de su sexualidad. En tal sentido,
la Educacién Sexual Integral busca desarrollar en las y los estudiantes competencias
para el ejercicio pleno de su sexualidad. Es decir, capacidades que integren
conocimientos, actitudes y valores para vivir plenamente su sexualidad. La propuesta

pedagdgica de la Educacién Sexual Integral considera necesario:

Partir de la realidad y los saberes cotidianos y locales, pues solo asi los aprendizajes

cobraran sentido para las y los estudiantes.

Promover la interaccion, para facilitar el conocimiento cooperativo y colaborativo.
Confrontar el saber previo con nueva informacion, de tal manera que permita
plantearse interrogantes, indagar, relacionar hechos, arribar a sus propias

conclusiones, asi como emitir opiniones y generar aprendizajes significativos.

Propiciar ambientes de confianza y respeto, que animen a niflas y niios para que
expresen con libertad sus inquietudes, necesidades, saberes, sin sentirse
intimidados o juzgados. Nuestro rol como docentes es acompafiar y mediar los

procesos de aprendizaje que permitan desarrollar competencias en las y los
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estudiantes que tenemos a cargo, mediante una metodologia activa, participativa y

cooperativa.
Importancia de la Educacion Sexual Integral en el Nivel de Educacién Primaria

La Educacion Sexual Integral tiene la misma importancia a lo largo de toda la
escolaridad, y debe continuar sobre los aprendizajes logrados en el Nivel de
Educacion Inicial, considerando las necesidades educativas particulares de las y los
estudiantes de acuerdo a su curso de vida y contexto sociocultural. En este nivel
educativo, la Educacién Sexual Integral contribuye al desarrollo personal de nifios,
nifias y preadolescentes, destacando aspectos de la sexualidad relacionados con la
imagen corporal, la identidad, la afectividad y las relaciones con los demas; asi como
la construccion de la autonomia, que incluye las nociones de individualidad,
autocuidado, privacidad y respeto del propio cuerpo y el de los demas. Asimismo,
favorece la construccion de las nociones de equidad e igualdad en las relaciones
entre los hombres y mujeres. Igualmente, las y los docentes de primaria debemos
tener en cuenta que diversos estudios sobre la nifiez han demostrado que las nifias
y nifios de este nivel mantienen un interés permanente sobre la sexualidad y sus
distintas manifestaciones. Los mencionados estudios sefialan como probable que
nifias y nifios no hagan preguntas o no quieran dialogar con los adultos sobre temas
de sexualidad si sienten que sus referentes adultos se incomodan al hablar de ello,

prefiriendo compartir con sus pares sus dudas e inquietudes.

En esa medida, brindar Educacion Sexual Integral en las instituciones educativas
ofrece la oportunidad de dar respuestas adecuadas a las necesidades propias del
desarrollo sexual de nifias y nifios. Para Vigotsky, la interaccidén social representa el

contexto idoneo para incorporar los aprendizajes que proporciona una cultura.

La escuela es un espacio propicio de interaccion social que permite incorporar
aprendizajes relacionados con la sexualidad, considerando siempre que las y los
estudiantes pertenecen a contextos culturales dinamicos y diversos, que deben

tenerse en cuenta al desarrollar la Educaciéon Sexual Integral.
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8 Escribe cinco as pectos sobre la importancia de la

© . |sexualidad integral
| — —— — L p— ->\
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Evaluacioén

Lista de cotejo

Aspectos a observar

Si

No

Analiza la importancia que tiene la educacion sexual integral

Comprende el valor de la educacion sexual integral

Identifica los principios de la educacion sexual integral

Desarrolla interés por la aplicacion sexual integral

Reconoce la integracion que realiza el cnb en la educacion
sexual integral
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UNIDAD I

Etapas en el desarrollo social y
sexual




Unidad Il

TEMA: Etapas en el desarrollo social y sexual

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e |dentificar cada etapa en que se desarrolla el ser humano.

e Reconocer las necesidades socio afectivas y sexuales que presentan los

preadolescentes durante su desarrollo.
INSTRUCCION:

e Comprender las fases y cambios que los preadolescentes enfrentan en la

pubertad y durante toda su vida.
CONTENIDOS DOCIFICADOS
Etapas en el desarrollo social y sexual
Proceso de desarrollo de nifias, nifios y preadolescentes
Pubertad

Cambios que se presentan en la pubertad

ACTIVIDAD

EVALUACION
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Etapas en el desarrollo social y sexual
De 0 a 1 afos

La sexualidad en un nifio recién nacido esta intimamente vinculada a la relacion con
sus padres, su vivencia a través de los cuidados y las caricias de sus progenitores.
A través de ellos se crean lazos afectivos que seran necesarios para el desarrollo

social y sexual de los nifos.
2.De 1 a 3 afios y medio

En la segunda etapa, el nifio tiene un estrecho vinculo con su familia, lo que hace
gue su pensamiento se vaya enriqueciendo. En esta etapa se oponen a las reglas
gue imponen sus padres, como una forma de afianzar su independencia. En esta
etapa se experimentan mas sensaciones de placer al controlar los esfinteres y a
excretar, con lo que empiezan a conocer su cuerpo, lo que necesitan y lo que les

produce placer.
De 3 afios y medio a 6 afios

La tercera etapa se caracteriza por la exploracion del mundo, tanto a nivel fisico
como social, con lo que refuerzan los vinculos con su familia y amigos. Por ello,
comienzan a descubrir su sexualidad, y surge aqui el primer periodo de
enamoramiento hacia otro individuo (complejo de Edipo y complejo de Electra). Por
otro lado, aprenden a relacionarse con otros y a ensayar sus roles sociales, asi como

a identificar su propio sexo0.9

Es importante que los padres no coaccionen las conductas que puedan ser del sexo

opuesto.

Durante la pubertad se produce la secrecién masiva de hormonas sexuales, lo cual
influye considerablemente en los aspectos etoldgicos del individuo y determina su
caracter y sus pautas de comportamiento social. La rebeldia y la busqueda de pareja

son dos de las mas frecuentes actitudes en esta etapa.
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De 6 a 9 afos [E]

En la etapa cuarta comienza el crecimiento fisico, que se equilibra con el desarrollo
afectivo y permite que surja el interés por conocer y saber sobre el mundo y sus
fendmenos. De la misma manera, es fundamental el reconocimiento de las personas

de su entorno hacia ellos, y como afecta esto a la concepcion de su propia imagen.

El interés sexual se centra en el conocimiento del cuerpo y de los 6rganos sexuales.
Los juegos sexuales, mixtos o entre miembros del mismo sexo, forman parte de esta
etapa y son un elemento clave para la formacion de la identidad sexual. Los valores

de la sociedad y de la familia sobre la sexualidad son determinantes en esta etapa.
Juventud - de 10 a 24 afos
Juventud

La juventud, segun la OMS, se extiende desde los 10 a los 24 afios e incluye la
pubertad, la adolescencia inicial o pre adolescencia (de los 10 a los 14 afios), la
adolescencia media o tardia (de los 15 a los 19) y la juventud plena (de los 20 a los

24 anos).

https://catolicasbolivia.org/espacio-juvenil/auxilio-estoy-creciendo /30/08/18
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Proceso de desarrollo de nifias, nifios y preadolescentes

El desarrollo de nifias, nifios y preadolescentes, que incluye el desarrollo sexual, se
refiere a un proceso continuo de cambios en la persona a lo largo del curso de su
vida. Las etapas de este proceso se identifican de manera convencional, como
infancia, nifiez, adolescencia, juventud y adultez. La vivencia de estas etapas no es
homogénea, varia de acuerdo a los contextos socioculturales e historicos. Cada
cultura establece diferentes periodos del desarrollo evolutivo de manera particular;
por ejemplo, el tiempo para el destete, el momento para asistir a la escuela, para

formar pareja, entre otros.

Por otro lado, el momento y la forma como se pasa de una etapa a otra varia,
igualmente, de persona a persona; por esta razén los logros del desarrollo
establecidos para cada edad son criterios referenciales y flexibles, y se utilizan sobre
todo para facilitar la comprension de los procesos y tareas propias de cada etapa.
En el marco del desarrollo humano, es importante sefialar que las nifias y los nifios
deben ser considerados personas completas desde su nacimiento, y no en proceso
hacia una etapa ideal —la adultez— en la que, se considera, que el desarrollo alcanza

Su mayor expresion.
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La representacion mental que la sociedad adulta ha construido respecto a los nifios,
nifias y adolescentes se apoya en paradigmas que, aunque han sido rebatidos por
los sucesivos avances en el conocimiento de los seres humanos, aun ubican a la

infancia y a la adolescencia en un lugar de carencia, incompleta e incapacidad.

De igual forma, para que las y los docentes del Nivel de Educacion Primaria podamos
adecuar nuestra programacion curricular con contenidos pertinentes a la Educacion
Sexual Integral de las y los estudiantes, debemos conocer las caracteristicas del
desarrollo evolutivo de nifias, nifios y preadolescentes entre los seis y los doce afios
de edad.
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Pubertad

Las hormonas sexuales se activan en esta etapa y determinaran los cambios fisicos
y psicolégicos. Al principio, el cuerpo sufre un crecimiento acelerado. Después
surgen una serie de cambios en las formas del cuerpo: a las chicas les crecen las
caderas y los pechos, les sale vello en la pelvis, y a los chicos les cambia la voz, les
crecen los genitales y les sale vello en el pubis. Hay cambios en la apariencia, pero
psicolégica mente alin no ha madurado. Las nifias se desarrollan antes que los nifios
aproximadamente un afio. Es la etapa de la rebeldia con los padres. En esta etapa
se alcanza la madurez bioldgica, pero aun no esta completada generalmente la
madurez psicoldgica y social. En este periodo se experimentan emociones
contradictorias. Por una parte, aun no se han abandonado ciertos caracteres de la

nifiez, y a la vez comienzan a experimentar sensaciones propias del adulto.

En la adolescencia, se dan muchos cambios en los jévenes muchos de esos son
fisicos, psicoldgicos y biolégicos. En muchos casos los jovenes empiezan a tener
ideas sobre su aspecto fisico y quieren parecerse a los modelos que aparecen en
las revistas o en los medios publicos por eso surgen ciertas enfermedades por
ejemplo la anorexia. La busqueda de una identidad propia es la tarea central. Se
crean conflictos e inseguridades. Los conflictos con los padres son numerosos, ya
gue suelen presionarle y empujarle a tomar decisiones segun sus definiciones. Los
jovenes hacen duras criticas a la sociedad y a sus padres. Se crean amistades
solidas. En este momento los jovenes comienzan a establecer relaciones de pareja.
Los padres deben establecer una serie normas de forma consensuada con sus hijos.
A partir de ahi los jovenes pueden tomar sus propias decisiones siempre que

respeten los valores y normas de las personas.

Uno de los prejuicios mas dafinos para la salud es el que consiste en reducir el
significado de la sexualidad a la genitalidad. La genitalidad, aunque importante, es
una de las muchas partes de la sexualidad. También es frecuente simplificar el
concepto sexualidad limitandolo a la copulacion y a la fecundacion. De estas
confusiones se deriva la negativa de muchos padres a que sus hijos reciban

educacion sexual en la escuela.
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Cambios que se presentan en la pubertad

En este periodo se van a producir cambios biofisiolégicos, psicolédgicos, intelectuales
y sociales que sitlan a cada persona ante una nueva forma de vivenciarse a si misma

y al entorno que le rodea.

e Cambios biofisiologicos:

Cambios masculinos:

Aparece vello facial (bigote y barba)
Posible acné (debido a las hormonas)

La voz falla y se hace més grave

Los hombros se ensanchan

Aparece el vello pubico

Crece el vello en el pecho y la espalda

El cuerpo transpira mas

Aparece el vello en las axilas

Los testiculos y el pene aumentan de tamafio
El cabello y la piel se vuelven mas grasos
Aumenta el peso y la altura

Las manos y los pies aumentan de tamafio
Aumenta el vello en los brazos

Crece el vello en las piernas

Se inicia la capacidad reproductora

Eyaculacion
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Cambios femeninos:

La piel se vuelve més grasa
Aumenta el peso y la altura

Aumenta el sudor

Rostro mas lleno

Posible acné (debido a las hormonas)
Los brazos engordan

Aparece el vello en las axilas

Se destacan los pezones

Crece el vello pubico

Los genitales se engrosan y oscurecen
Aumenta el vello en los brazos

Los muslos y las nalgas engordan
Las caderas se ensanchan

Crece el vello en las piernas

Se inicia la capacidad reproductora
Menstruacion

Al llegar a la adolescencia aparece una revision de la imagen corporal (una

dimensién del auto concepto)

Las hormonas mas implicadas directamente en la sexualidad son: los estrogenos, la
progesterona y la testosterona. En realidad, estas hormonas se encuentran en los

dos sexos, con distintos niveles de concentracién (en el hombre hay mayor nivel de

104



testosterona y en la mujer mayores niveles de estrogenos y progesterona). En la

misma persona, también varia el nivel hormonal en distintos momentos.

Estrogenos: hormona femenina. A partir de la pubertad se incrementa su
produccién. Relacionada con el deseo sexual y el desarrollo de los caracteres
sexuales (vello en pubis y axilas, desarrollo del pecho y de los érganos sexuales,
distribucion del tejido graso). Su secrecibn aumenta durante la ovulacion.
Progesterona: hormona protectora de la gestacion en la mujer.

Testosterona: es la hormona masculina que se produce sobre todo en los testiculos.
A partir de la pubertad se incrementa su produccion. Relacionada con el deseo
sexual y con el desarrollo de los caracteres sexuales (vello, cambios en la voz, en la

estructura muscular, 6sea, tejido graso y desarrollo de los genitales).

eCambios psicoldgicos e intelectuales:

Aparece una mayor curiosidad por conocer el mundo que lo rodea.

La persona accede a una nueva forma de pensamiento, puede formular hipétesis,

razonar acerca de ellas y extraer sus propias conclusiones.

La persona puede diferenciar lo real de lo posible, comienza a poner en tela de juicio
todo aquello que hasta ahora era inamovible. Tiene opiniones propias y criticas sobre

el amor, los estudios, los amigos, la familia, etc.

Piensa sobre sus propios pensamientos, puede orientar su afecto hacia

determinadas ideas y valores y comprometerse en algin modo con ellos.

eCambios sociales:
Se descubre "lo social", a la persona le importa pertenecer a un grupo y compartir
ideas o gustos. Aparecen cambios en la capacidad de integracién social, en el grupo

de iguales se conforman una serie de normas y nuevos valores.

Se sigue formando y consolidando la identidad sexual y afectiva; de un grupo mas

numeroso como la pandilla se pasa mas tarde a la formacion de parejas.

En los dltimos afios de la adolescencia se puede producir la integracién laboral.
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El deseo sexual aparece, de una forma clara, después de la pubertad. La persona
se encuentra con la atraccion fisica hacia otra persona, con el deseo de disfrutar de
su compafiia, con sentimientos, deseos y conductas sexuales que son una novedad.
Siente placer sexual consigo mismo y con otras personas. Durante este tiempo se

van definiendo la orientacion sexual, los gustos y preferencias personales.

La respuesta sexual a nivel fisico es igual para los dos sexos, y sigue una secuencia
en etapas: excitacion, meseta, orgasmo y resoluciéon. EI enamoramiento puede
producirse y es expresado por muchos jévenes como un gran el deseo de estar junto

a la persona que quieren.
La menstruaciéon

Al llegar a la pubertad, el cerebro indica a los ovarios que produzcan estrégeno, lo

gue indica a los 6vulos que maduren.

Asi, una vez al mes, un 6vulo sale del ovario y se lanza de una trompa de Falopio

donde aguarda antes de llegar hasta el Gtero.

El ciclo menstrual tiene una duraciéon media de 28 dias, la primera mitad del ciclo
comienza el primer dia de la regla y dura hasta la ovulaciéon (aproximadamente el dia
14) y esta controlada por la accion de los estrogenos. La segunda mitad del ciclo
comienza con la ovulacién y dura hasta el primer dia de la préxima regla y esta

controlada por la progesterona.

LA PUSERTAD

- im!
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https://es.slideshare.net/mirtasyalejandro/diapositivas-segundo-taller-13125223 30/08/18
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Actividad

Observa las cuatro situaciones e imagina qué sucede
en cada una y coméntalas.
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Evaluacioén

Lista de cotejo

Aspectos a observar

Si

No

Analiza las etapas en que se desarrolla el ser humano

Identifica las etapas del desarrollo social y sexual

Comprende las edades donde el desarrollo sexual empieza a
presentarse

Reconoce los cambios que se dan en los nifios y nifias durante
la pubertad

Comprende el concepto de pubertad
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Unidad Il

Cuidados que se deben tener para una buena

salud sexual y factores psicosociales de

riesgo para el embarazo temprano




(2 |

Unidad IlI

TEMA: Cuidados que se deben tener para una buena salud sexual y factores

psicosociales de riesgo para el embarazo temprano.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Reconocer el concepto de higiene en todos sus aspectos.

e Desarrollar una actitud de responsabilidad para evitar embarazos a temprana
edad.

INSTRUCCION:

e Comprender los elementos que conllevan a tener una buena salud sexual
adecuada.

CONTENIDOS DOCIFICADOS

Cuidados que se deben tener para una buena salud sexual y factores psicosociales
de riesgo para el embarazo temprano.

Higiene sexual

Enfermedades de transmision sexual
Métodos anticonceptivos

Problemas en la adolescencia
ACTIVIDAD

EVALUACION
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Unidad IlI

Cuidados que se deben tener para una buena salud sexual y factores

psicosociales de riesgo para el embarazo temprano

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la salud sexual es "un estado de
bienestar fisico, emocional, mental y social relacionado con la sexualidad; no es
meramente la ausencia de enfermedad, disfuncion o debilidad. La salud sexual
requiere un acercamiento positivo y respetuoso hacia la sexualidad y las relaciones
sexuales, asi como la posibilidad de obtener placer y experiencias sexuales seguras,
libres de coercion, discriminacion y violencia. Para que la salud sexual se logre y se
mantenga los derechos sexuales de todas las personas deben ser respetados,

protegidos y cumplidos.”

Los estandares de la salud sexual varian segun creencias, culturas, religiones e
incluso segun las percepciones individuales, por eso se nos hace dificil precisar los

limites, y s6lo podemos basarnos en los derechos individuales y en el respeto mutuo.
Higiene sexual

Una correcta higiene durante la adolescencia es fundamental. No sélo por razones
estéticas, sino sobre todo para mantener una buena salud. Pero no siempre es facil.
Los adolescentes a veces se olvidan del bafio o no hacen excesivo caso al cepillo
de dientes. Y eso se une a que en esta etapa de su vida con todas las alteraciones
hormonales de la pubertad llegan los olores fuertes, el exceso de grasa y el aumento

de la sudoracion.

Por todo ello es imprescindible inculcar durante los primeros afios de la adolescencia
unas buenas medidas de higiene. Cuando esas normas se aprenden temprano es
mucho mas facil que se mantengan a lo largo de toda la vida. Ademas, ayudaremos

a nuestros hijos a ser disciplinados y a entender la importancia de la salud.
Por qué hay que cuidar la higiene

Los motivos por los que hay que cuidar la higiene son varios:
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Por salud fisica. Un exceso de suciedad o una mala limpieza provocan que aumenten

los gérmenes y eso puede llevar a la aparicion de enfermedades.

Por salud mental. Cuando uno esta limpio y libre de olores desagradables se siente
mucho mas seguro de si mismo y eso, sobre todo durante la adolescencia, es muy

importante para las relaciones sociales.

Por estética. La imagen personal es importante y una buena higiene es

imprescindible para mantenerla.
Por qué es especialmente importante la higiene durante la adolescencia

El organismo de los adolescentes esta en plena transformacién. En sus cuerpos

comienzan a tener lugar nuevos procesos hormonales.

Y esos procesos provocan mayor sudoracion y la aparicion de nuevos olores, no
siempre agradables. En el caso de las adolescentes, ademas, la mayoria de ellas
tendra ya menstruacion. Esas son razones para que cuiden su higiene aun mas que

cuando eran nifos.
Cbémo pueden mantener una buena higiene los adolescentes
La mejor recomendacion es un bafio diario como minimo.

La costumbre de tomar una ducha ya sea al levantarse o antes de irse a la cama es
imprescindible para mantener el cuerpo limpio. Ademas, en cada caso habra que
afiadir algan bafio mas en funcién de las ocupaciones del adolescente. Por ejemplo,
si el chico o la chica practican algun deporte, tras el ejercicio también es

recomendable tomar una ducha.
Y ademas es bueno prestar especial atencidon a estas partes del cuerpo:

Cabello. El cuero cabelludo suele producir mas grasa durante la adolescencia, por
ello es recomendable que los chicos y chicas laven su cabello con champu siempre

que lo tengan sucio.

Caray cuello. Es bueno que laven su cara y su cuello con agua y jabon, ademas de

mantenerlo limpio de esa manera podran evitar espinillas o un exceso de acné.
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Orejas. Es bueno también que se laven las orejas con agua y con jabon.

Pies. Para evitar malos olores es imprescindible una correcta higiene de los pies.
Hay que lavarlos con agua y jabon y secarlos muy bien. Ademas, hay que cambiar

de calcetines al menos todos los dias y limpiar zapatos y zapatillas.

Boca. El uso del cepillo de dientes tras cada comida es una buena ayuda para
combatir las caries y el mal aliento. Ademas, no hay que olvidar las visitas periddicas

de revision al dentista.

Genitales. Tanto chicas como chicos deben lavar bien sus partes genitales. Es
preferible no usar jabén, sobre todo en el caso de las chicas porque destruye la flora
vaginal, a no ser que se trate de un jabdn especifico para la parte genital. También

es importante secarse muy bien para combatir la aparicion de infecciones.

Ropa. No solo el cuerpo, también deben cambiarse de ropa y lavar esta con

frecuencia

Higiene en las adolescentes: Con el comienzo de la adolescencia el cuerpo
experimenta muchas variaciones y algunas zonas del cerebro que se han mantenido
inactivas hasta ese momento, comienzan a funcionar estimulando a los ovarios y con

ello, segregando estrogenos y progesterona, las hormonas femeninas.
La vulva tiende a oscurecerse durante esta etapa de cambios

La revolucién hormonal es, en gran medida, la responsable de los cambios fisicos y
animicos que se producen en la adolescencia. Los labios vaginales aumentan de

tamafo en esta etapa, pueden variar de color y de aspecto progresivamente.

La vulva empieza a segregar un flujo blanquecino mas o menos abundante, estas
secreciones hay que tratarlas con normalidad, ya que seran un habitual en nuestra
vida y no es necesario limpiarse con mas frecuencia, a no ser que, el flujo venga

acompafnado de dolor o las pérdidas sean demasiado abundantes.

En esta etapa de adolescencia en la vida de la mujer también aparecen las primeras

reglas, alrededor de los 13 afios, pero no es anormal que aparezca antes o afios

después, y suelen ser estas primeras menstruaciones algo incomodas para las
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chicas, ya que son mas irregulares y dolorosas hasta que el cuerpo asume sus

nuevas funciones y se normalizan los ciclos.

Con la menstruacion hay opciones para todos los gustos, hay una amplia oferta de
compresas, tampones... que se adaptan perfectamente a cada anatomia y son
discretas y cémodas. Eso si, no hay que olvidar que hay que cambiarlo con

frecuencia.

Por lo que respecta a la higiene intima no hay practicas especiales, ya que la
menstruacion no es algo que se tenga que tomar como sucio, pero al comienzo, las
adolescentes suelen sentirse mas incbmodas y aumentan la frecuencia de su higiene

genital.

Al dia con lavarse de una a dos veces es suficiente, incluido cuando se esté con el
periodo. Y para las que quieran usar un producto especifico para su higiene genital,
se recomienda que busque uno cuyo PH se acerque al 4, para no alterar ni perjudicar

la flora vaginal.

Higiene en los adolescentes:

 El cambio diario de la ropa interior.

* Nunca prestar la ropa interior ni la pantaloneta de baro.

* La ropa interior debe ser de algodén y no muy ajustada al cuerpo, para mantener

el area perineal seca y fresca y, asi evitar la aparicion de hongos sobre el escroto.

* Nunca compartir las toallas en el secado, con el fin de evitar la diseminacién de

hongos.

» Si se presentan infecciones por hongos, se recomienda redoblar el aseo local,
mantener el area seca y fresca y aplicar una crema antimicotica dos veces al dia
hasta la desaparicion. “Es necesario limpiar esas zonas, ya que alli se acumulan
secreciones normales fisiologicas, las cuales se adhieren a las mucosas y se pueden

sobre infectar con hongos o bacterias”
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Enfermedades de transmisién sexual

Las infecciones de transmision sexual o enfermedades de transmision sexual (ETS)
se transmiten de persona a persona solamente por medio de contacto intimo que se
produce, casi exclusivamente, durante las relaciones sexuales. Son frecuentes, entre
otras, la gonorrea y la sifilis y de especial gravedad el VIH que produce el sida. En
los ultimos afios se han observado uretritis no gonocécicas, dificiles de diagnosticar.

Otras ETS son la clamidia, papiloma humano, herpes genital, tricomoniasis.

La mejor prevencion para evitar enfermedades de transmision sexual es el uso del
preservativo en las relaciones sexuales, asi como una higiene coital y postcoital

adecuada.
Métodos anticonceptivos

Es la manera de prevenir embarazos, enfermedades de transmision sexual en una
pareja. Dentro de su proceso debe por lo tanto tener un doble componente: el
educativo con el fin de llevar a todo nivel, en forma oportuna, la mejor informacion
para que cada quien este en capacidad de tomar una determinacion basadas en sus

preferencias, necesidades y posibilidades.
Natural:

La OMS ha definido la planificacién familiar natural como: " método para planear o
evitar el embarazo por medio de la observacién de los signos y sintoma naturales de

las épocas fértiles e infértil del ciclo menstrual.
Entre ellas tenemos segun su modalidad:

Amenorrea de la lactancia (MELA): utiliza la infecundidad que ocurre durante la

lactancia
Abstinencia
Ritmo o calendario

Temporal basal y moco cervical
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Se agrupan en esta clasificacion las Métodos que constituyen un obstaculo mecanico

Banera:

gue impide el semen ponerse en contacto con la vagina o el cevix.

Entre ellas tenemos:

Obstaculos mecanicos: Diafragma

Condon. Llama da también membranas profilacticas, preservativo o goma
Ventajas del condon:

Es altamente eficaz cuando se emplea a adecuadamente, no tiene efecto
psicoldgicos o sistémicos, no interfiere la lactancia, protege contra enfermedades

venérea
Hormonal:

La investigacion basada en la utilizaciébn de esteroides para la anticoncepcion
comienza al final del siglo XIX, al observarse que los foliculos ovaricos no se

desarrollan durante el embarazo.

Entre ellos tenemos: Anticoncepcion hormonas oral y anticoncepcion hormonal

orales combinados

Inyectables: Son preparados inyectables para aplicacion mensual intramuscular. Por
su contenido induce un patron de sangrado regular y ofrecen gran seguridad.

Anillo vaginal:

Post coital: (dispositivo intrauterino)

Son anticonceptivas que son introducidos en la vagina.
Entre ellos: Diu, T de cobre

Quirurgico: Se estima que mas de 200 millones de personas de planificacion familiar

para control de la fecundidad.
Entre ellos: Ligadura de trompas ,Vasectomia.
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Problemas en la adolescencia

Aunque la mayoria de la gente joven maneja bien la adolescencia, pueden ocurrir

algunos problemas serios.

Un problema que puede repercutir durante toda la vida es el embarazo no planeado.
Es importante recordar que estos problemas no son "normales" o "tipicos", son

signos de que un joven esta en dificultades y necesita ayuda

e Embarazo.

La tasa de embarazo en la edad adolescente es una de las mayores en el mundo,
cerca de 10% para chicas en edades de 15 a 19 afios y va en aumento, con cerca
de 60% de embarazos en este grupo de edad que terminan en abortos, pero el

embarazo en adolescentes solteras ha subido.

El Observatorio de Salud Reproductiva (Osar) present6 los datos de embarazos y

partos en mujeres de 10 a 19 afos en el primer semestre del presente afio.

Casos de nifias, de 10 afios, embarazadas y la inscripcion de mas de 41 mil bebés,
cuyas madres tienen de 10 a 19 afos, son datos recopilados por el Observatorio de
Salud Reproductiva (Osar).
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Entre los datos que recabo Osar con informacién del Ministerio de Salud Publicay el
Registro Nacional de las Personas (Renap), es que ocho embarazos fueron en niias
de 10 afios.

De enero a junio se atendieron 51 mil 110 embarazos, siendo Huehuetenango, Alta
Verapaz, Guatemala y Quiché donde mas mujeres menores de edad esperaban un
bebé.

25 mil 402 menores de edad resultaron embarazadas en el primer semestre del afio.
De ellas, ocho dijeron tener 10 afios, informo el Observatorio de Salud Reproductiva.

110 jovenes entre las edades de 10 y 12 afios estaban embarazadas; de estas, 20

fueron en Alta Verapaz y otras 20 en Huehuetenango.

4 mil 346 mujeres de 10 a 17 afios dieron a luz. Los departamentos en donde mas

casos hubo son: Quiché, Alta Verapaz, Huehuetenango y Quetzaltenango.

En el departamento de Jalpa hay reportados 1678 casos de embarazos en

adolescentes.

41 mil 113 nifios fueron inscritos en el Registro Nacional de las Personas (Renap)
teniendo sus madres edades entre 10 y 19 afios. El departamento con mas

inscripciones fue Guatemala con cinco mil 840.

e Las adolescentes quedan embarazadas.

Porque hay una razén obvia es que no usan ningun tipo de método anticonceptivo,
algunos adolescentes son sexualmente activos, otros nunca lo usaron. La razén mas
comun dada por los adolescentes para tener un sexo desprotegido es que la ocasion

para el sexo llega inesperadamente, sin tiempo para repararse.

e Consecuencia de los embarazos a temprana edad.

Son enormes problemas para los jovenes y jovencitas involucrados, para sus bebes
y también la sociedad. Los jovenes estan mas prestas a complicaciones severas del
embarazo, incluyendo anemia, trabajo de parto prolongado y toxemia. Las madres

joévenes, mas que adultas, estan mas cerca de dar a luz bebes prematuros y con bajo
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peso; son mas propensas a tener bebes que mueren durante el primer afio; y estan

de 2 a 4 veces a tener hijos con defecto neurologico.

e Prevenciéon de embarazos.

Los adolescentes que han discutido el sexo, embarazo y la anticoncepcion con sus
padres tienden mas a usar el control natal. Los adolescentes que han recibido cursos
de educacion sexual completos en la escuela probablemente usaran anticonceptivos
mas que los adolescentes que no lo han recibido.

e Puntos fuertes de la personalidad

Aun con todas las dificultades para establecer una identidad vocacional, social,
sexual y personal, la adolescencia es tipicamente un umbral positivo, emocionante
e interesante hacia la edad adulta.

Los adolescentes generalmente parecen tener mas valores de personalidad de los

que ellos mismos se adjudican.

Embarazo
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Actividad Escribe dentro de la hoja la importancia

de tener una buena salud sexual
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Evaluacién

Lista de cotejo

Aspectos a observar

Si

No

Comprende la importancia de tener una buena salud sexual

Comprende el concepto de higiene sexual

Reconoce los métodos anticonceptivos

Identifica las enfermedades de transmisioén sexual

Comprende los problemas que se presentan en la adolescencia
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TEMA: El cuerpo base de la identidad sexual

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Comprende la importancia de expresion de sentimientos y vinculos afectivos.

e Conoce la diferencia de identidad sexual e identidad de género.

INSTRUCCION:

¢ Reconoce la necesidad de fortalecer los vinculos familiares y cambiar los
estereotipos de género.

CONTENIDOS DOCIFICADOS
El cuerpo base de la identidad sexual.

La expresion de sentimientos y emociones construyen vinculos afectivos.

La identidad sexual y la identidad de género.

Desarrollo de la confianza y la autonomia.

Estereotipos de género.

ACTIVIDAD
EVALUACION
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Unidad IV
El cuerpo base de la identidad sexual

Es necesario que nifias y nifios aprendan que su cuerpo esta constituido por
diferentes tejidos, 6rganos y sistemas que se integran arménicamente como una
unidad, y que la construccion de su estructura psiquica, en la interaccién con su
entorno, les permite reconocer, representar y apreciar su cuerpo como base de su
identidad personal, pero también manifestar emociones y sentimientos y adoptar
normas y comportamientos basados en principios éticos. Las nifias y nifios deben
comprender que aquello que sienten fisicamente en su cuerpo también influye en
sus emociones y en las interacciones con los demas. Establecer esta conexion en
nifas y nifios contribuye a su autoconocimiento (conocerse a si mismo),
autovaloracion (desarrollar la autoestima) y apropiacion de su integralidad corporal
(respetarse y exigir que su cuerpo sea respetado), proceso que alude a la
construccion de la identidad: tanto a la nocién de singularidad, es decir, lo que hace
diferente a cada persona; como a la nocion de lo comun, o sea, lo que se comparte
con otros y permite ubicarse y reconocerse como parte de un grupo de referencia.
De este modo, la identidad es simultAneamente una construccion personal y social,
esta Ultima vincula caracteristicas y atributos que integran a grupos de personas, por
ejemplo, la identidad étnica, la identidad nacional, identidad de grupo. En la
construccion de la identidad sexual, la nocién del propio cuerpo es un aspecto central
fundamental. Desde pequefios, los seres humanos exploramos, tocamos,
apreciamos, sentimos y representamos nuestro cuerpo, descubriendo poco a poco

sus formas a través de los sentidos y movimientos.
Entre los tres y los cinco afios

el reconocimiento del cuerpo se basa en elementos concretos. La percepcion del
cuerpo y su desarrollo se relacionan a la percepcién sensorial y motriz que se
experimenta desde el nacimiento para reconocer sus caracteristicas. Conforme
niios y nifas avanzan en edad, se van reconociendo como seres sexuados,
estableciendo diferencias corporales entre hombres y mujeres. Esto es denominado
por algunos autores como la incorporacion de la diferencia sexual
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En las nifias y los nifios entre seis y siete afios de edad sigue concitando interés la
exploracion, la observacion y el reconocimiento del propio cuerpo y el cuerpo de otras
personas. Este proceso es fundamental para consolidar su identidad sexual como
nifia o niflo y saber quiénes son, cdmo son y qué los hace iguales o diferentes a sus

padres y a las personas adultas de su entorno.

El sentido de la exploracion y curiosidad, antes mencionadas, se mantiene latente
durante toda la nifiez. Por esa razdn, en esta etapa se pueden dar casos de nifios o
nifas que “espian” en el bafo a otras nifas o nifios, tratando de verlos para saber

como orinan, o coOmo es la vulva o el pene de otras personas.

El proceso de reconocimiento y apropiacion del cuerpo, para diferenciarlo del de los
demas, esta presente durante la primera infancia y gran parte de la nifiez. Por esa
razén, la curiosidad por conocer mejor el propio cuerpo debe ser entendida como
necesaria, pues las nifias y nifios requieren explorarlo, mirarlo, tocarlo y compararlo
con otros, para satisfacer su interés por entender cdmo es el cuerpo sexuado, cuales
son las semejanzas y las diferencias de los cuerpos de hombres y mujeres, y las de
las nifias y nifios con relacién a los de las personas adultas. Si les brindamos
espacios para dialogar sobre el cuerpo, expresar sus inquietudes y responder a sus
curiosidades; o evitamos hablar del tema, estaremos restringiendo un aprendizaje
libre y significativo de la sexualidad en el marco de su desarrollo integral y sus
derechos. Asimismo, y progresivamente, debemos promover el aprendizaje sobre
las nociones de privacidad e intimidad, para establecer limites relacionados con el
consentimiento y el respeto a la proximidad del otro. La escuela con el apoyo de
madres y padres de familia deben ofrecer un ambiente de confianza para que nifias
y nifios tengan la posibilidad de desarrollar aprendizajes significativos sobre el

cuerpo, como centro de la construccion de su identidad sexual.
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http://identidadsexual221.blogspot.com/2012/04/heterosexualidad-la-heterosexualidad-es.html 30/08/18

La expresidon de sentimientos y emociones construyen vinculos afectivos.

El afecto que recibimos en el hogar, desde los primeros afios de vida, posibilita que
desarrollemos sentimientos de seguridad y confianza en nosotros mismos. Esta
confianza basica nos permite ser felices, considerarnos personas valiosas, queridas,
capaces de amar, de proporcionar afecto y cuidado a quienes nos rodean,
estableciendo un vinculo fundamental como resultado de estas interacciones. Por lo
general, durante la infancia, las nifias y nifios pequefios expresan sus sentimientos
y emociones con espontaneidad. En esta etapa la expresién de sentimientos es
totalmente reactiva, y se ira modulando y regulando de acuerdo a la socializacion
que les brindemos las personas adultas. Es deseable que nifias y nifios encuentren
espacios en el hogar para expresar verbalmente como se sienten y aprendan a
identificar qué es lo que les causa fastidio, colera, dolor, sufrimiento, asi como
también alegria, orgullo, satisfaccion, bienestar y placer. A los seis afios, el mundo
afectivo de nifias y nifios se amplia con su incorporacién a la escuela. A esta edad
cobran un gran significado los lazos de amistad que se establecen dentro del grupo
de padres, donde aprenden y son capaces de trabajar en grupo, entender las
normas, esperar turnos, escuchar, ponerse en el lugar del otro, entender y llegar a
acuerdos. En definitiva, tienen capacidad para establecer relaciones amicales con

sus padres. Este es el inicio del establecimiento de vinculos afectivos consistentes
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con sus padres. Es la ocasion para expresar, a través de sus comportamientos,
actitudes y valores como la solidaridad, comprensién, ayuda mutua y empatia. Sin
embargo, también pueden darse comportamientos y actitudes agresivas, ligadas al
dominio, el chantaje emocional, la coaccion, el abuso y hasta la violencia. Estas
actitudes no alimentan una relacion de afecto y mas bien debilitan las bases para
construir vinculos afectivos seguros y duraderos entre las y los estudiantes. Se trata,
por tanto, de que nifias y nifios aprendan a construir vinculos de afecto, a cultivar la
amistad y a identificar comportamientos que alimentan las relaciones entre padres,
eliminando de sus interacciones los que las debilitan. Las demostraciones de afecto
como: saludar de forma cordial, felicitar por el cumpleafios o en fechas importantes,
brindar ayuda para resolver la tarea o algin otro problema son ejemplos de
comportamientos que, sin duda, alimentan una amistad duradera. Es importante que
ensefiemos a las nifias y nifios cdmo identificar los comportamientos que no deben
tolerar como las burlas, las ofensas, el abuso, la presion para hacer algo que no se
desea o la violencia en cualquiera de sus formas. Estos comportamientos no son
deseables y debilitan la relacion de carifio entre amigos y amigas, el afecto jamas
debe estar asociado a la violencia. En este punto es necesario recordar que la forma
en que nifias y nifios construyen vinculos con otros estd influenciada por los
sentimientos de valoracion que tienen hacia su persona, y también por la manera
como se han establecido y se dan sus relaciones afectivas en el seno de su hogar y
escuela. Finalmente, no olvidemos gue la afectividad es una dimension béasica en la
vivencia de la sexualidad y desarrollar vinculos afectivos respetuosos que
contribuyen al crecimiento personal favorece también al ejercicio de una sexualidad
plenay satisfactoria. En consecuencia, las y los docentes debemos generar espacios
de interaccion entre nifias y nifios con el fin de que desarrollen vinculos afectivos
empéticos, donde primen los valores como la cooperacién, la ayuda mutua, la
escucha activa, la resolucion pacifica de conflictos; y haya una comunicacion asertiva
desde temprana edad, que los ayude a expresar adecuadamente sus emaociones y

sentimientos.

Es importante que propiciemos en la escuela espacios que favorezcan la interaccion

de grupos mixtos en los que se promuevan y desarrollen las relaciones de igualdad
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y actitudes de responsabilidad para con otras personas, asi como el respeto por la
diversidad y la individualidad de cada estudiante, evitando situaciones de

sometimiento, coaccion, dominacion, burla y violencia.
La identidad sexual y laidentidad de género.

Las personas nacemos con caracteristicas sexuales determinadas en el momento
de la gestacion que nos diferencian como hombres y mujeres. Estas caracteristicas
fisiolégicas y anatdmicas las reconocemos como nuestro sexo. Sobre esas
diferencias biologicas, las sociedades construyen, en el marco de sus culturas, un
conjunto de atributos, prohibiciones, prescripciones, derechos y obligaciones para
cada uno de los sexos, que tienden a ser considerados como naturales e
inamovibles. Sin embargo, no nacemos “programados” para comportarnos como
hombres o mujeres, sino que estos comportamientos, formas de ser y de sentir, nos
las ensefian y las aprendemos a través de los procesos de socializacion, en funcién
de las normas que las sociedades y culturas han ido construyendo en torno a lo
masculino y lo femenino. Diversos estudios sociales han demostrado que todas las
culturas establecen sus sistemas de sexo-género. Estos sistemas se han
caracterizado durante mucho tiempo por ser formas de clasificacion asimétricas que
separan como mundos opuestos y jerarquicos lo masculino y femenino. En esta
division, basada en la diferencia sexual, tradicionalmente se vincula lo masculino a
lo publico y el poder, y lo femenino a lo doméstico, a la subordinacion y a lo privado.
Los sistemas de género varian de una sociedad a otra y de una época o periodo
histérico a otro, incluso dentro de una misma sociedad, de una cultura a otra y de
una generacion a otra. Las practicas y funciones establecidas para cada género se
reconocen como los roles de género y se pueden definir como tareas o papeles
determinados para hombres y mujeres. Los roles femeninos tradicionalmente se
relacionan con la crianza y el cuidado de hijas e hijos y otras personas del entorno,
y a esto se denomina rol reproductivo; mientras que los roles masculinos se asocian
con el ejercicio de la autoridad, la toma de decisiones, la manutencion y proteccion
de otras personas a su cargo y a esto se denomina rol productivo .Los roles de

género incluyen una variedad de caracteristicas estrechamente relacionadas con los
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estereotipos de género, que se refieren a los comportamientos, actitudes y practicas
esperadas en hombres y mujeres. Hay una gama enorme de ellos, que comprende
desde aspectos explicitos como asignar el color rosado a las mujeres y el celeste a
los hombres, asumir que los juguetes son diferentes para las nifias y para los nifios,
determinar actividades distintas para mujeres y hombres, esperar comportamientos
y actitudes diferenciadas en la relacion de pareja, la familia, asi como en el ejercicio

del poder y la toma de decisiones para unos y otros.

http://preescolarlasabejitas.blogspot.com/2011/09/actividades-del-cuerpo-e-identidad.html 30/08/18

Desarrollo de la confianza y la autonomia

La autonomia es uno de los mas importantes logros del desarrollo de los seres
humanos, el cual se consigue progresivamente durante el curso de la vida. El grado
de autonomia que un nifio o nifia logre dependera del aprendizaje obtenido en el
seno de la familia y en la escuela en el marco de su desarrollo cognitivo, social,
afectivo y moral. Debemos distinguir la independencia relativa que las nifias y los
ninos demuestran en la primera infancia frente a las personas adultas, de la
autonomia, pues esta no solo se refiere al logro de algunas capacidades que les

permiten realizar ciertas tareas sin la participacion y supervision de sus padres o
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personas adultas de su entorno, sino que implica saber conducirse con
independencia y responsabilidad en el ejercicio de su capacidad para tomar
decisiones. Recordemos que, como parte del desarrollo cognitivo, las nifias y nifios
entre los seis y siete afios adquieren, paulatinamente, la capacidad para expresar
sus puntos de vista y reconocer las opiniones de los demas, sin confundirlos. Por
ello, por ejemplo, los debates entre los nifios y las nifias son una sefial de querer
presentar sus propios puntos de vista, asi como comprender el punto de vista del
otro. El desarrollo del juicio moral es otro de los aspectos que contribuyen al logro de
la autonomia. La moral, hasta aproximadamente los siete afios, es una moral
heter6noma. Esto significa que la mayoria de nifias y nifios entre siete y ocho afios
juzga las acciones como apropiadas o no, segun lo establezcan el padre, la madre,
las y los maestros u otros adultos de su entorno. Entre los nueve y diez afios
comienzan a afirmar con mayor independencia sus puntos de vista, sin confundirlos

con los de otros, porque ha iniciado la construccion del juicio moral autbnomo.

Baja autoestima es mas vulnerable frente a situaciones de abuso sexual. Este
comportamiento de autocuidado en nifias y nifios debe acompafarse con la
organizacion de la comunidad, puesto que somos los adultos quienes debemos
garantizar un sistema de proteccion que funcione como un soporte social adecuado,

para crear entornos seguros y de proteccion real frente a situaciones de riesgo.
Estereotipos de genero

Los estereotipos de género son las expectativas acerca de los atributos, habilidades,
capacidades y maneras de pensar que las sociedades asignan a hombres y mujeres.
Una expresion de esta asignacion es la division social del trabajo, en que se ha
asociado generalmente a la mujer con tareas del hogar y el cuidado de la familia, y
a los hombres con actividades productivas que generan ingresos y se realizan fuera
del hogar. Por lo cual ellos deben de ser los proveedores y ellas, las responsables
del cuidado de la casay de las hijas e hijos. Sin embargo, en la actualidad, la mayoria
de las mujeres trabaja fuera del hogar, generando ingresos para sus familias y se
desempefan en distintos espacios, que antes solo estaban reservados para

hombres. A pesar de estos cambios en la vida de las mujeres, las tareas domésticas
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y la crianza de hijas e hijos siguen bajo su responsabilidad, lo cual supone una
recarga y doble jornada laboral. A pesar de reconocerse como inequitativos y
desiguales, estos modelos de ser mujer siguen manteniéndose y transmitiendo a
hijas e hijos, reforzando estereotipos de género que generan desigualdades. La
familia es el primer agente socializador y transmite los estereotipos de género, a la
nifia se le transmite la idea de debilidad, sumisiéon y delicadeza, se limitan sus
movimientos dificultando su acceso a algunos tipos de juegos y situaciones. Al nifio,
en cambio, se le transmite la idea de fuerza, dominio y agilidad y se le da mas libertad
de movimientos, y puede practicar todos los juegos, correr, saltar, trepar, etcétera.
En la mayoria de los casos, los agentes de socializacibn reproducen
comportamientos, actitudes y valores que se caracterizan por ser sexistas y
discriminadores, que no contribuyen a la construccion de nuevos modelos de
masculinidad y feminidad que promuevan relaciones de igualdad entre los géneros.
La escuela no esta exenta de ser un escenario donde se reproducen los estereotipos
de género, pero a la vez es un lugar privilegiado para que las y los docentes, desde
los primeros grados, trabajemos con las y los estudiantes actividades que fomenten
cambios en los roles y estereotipos de género. Asimismo, debemos promover la
comunicacién asertiva, participacion, liderazgo, trabajo en equipo, desarrollo de
inteligencia emocional sin establecer diferencias, garantizando que las y los
estudiantes cuenten con las mismas oportunidades para desplegar sus

potencialidades.
La privacidad y el respeto para prevenir situaciones de riesgo

Los procesos del desarrollo humano estan integrados y van dejando logros
reconocibles a lo largo de la nifiez y otros momentos en el curso de la vida. Un eje
importante en el desarrollo de nifias y nifios esta dado por la superacion de la moral
heterbnoma (actuar segun la voluntad de otros) y la adquisicion progresiva de una
moral autbnoma (actuar segun la propia voluntad). Estos procesos constituyen la
base fundamental para consolidar nuestra estructura de valores como el respeto
mutuo, la verdad, la solidaridad y la justicia, entre otros. La nifiez intermedia, entre

los ocho y nueve afios, es un momento clave y oportuno para avanzar en el logro y
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construccion de los valores y actitudes que favorecen la convivencia democratica.
Los aprendizajes en el hogar, la escuela y otras instituciones de la comunidad
permitirdn a las nifias y nifios desarrollar progresivamente su propio juicio moral, y
superar la dependencia y el egocentrismo caracteristicos de la primera infancia. Las
nifas y nilos se muestran capaces de establecer un verdadero dialogo con los
demds, coordinando sus puntos de vista con el de otros. Asi también iran
desarrollado capacidades que les permiten identificar y respetar los espacios
privados, los sentimientos y la individualidad de las otras personas. No debemos
perder de vista que el logro progresivo de la autonomia va a ir acompafiado de otros
procesos evolutivos como la capacidad de reflexion o deliberacién interior, que
permite a las nifias y los nifios pensar antes de actuar y la conquista de la nocién de

tiempo y espacio.

La evolucion sefialada orientard a las nifias y nifios hacia la consolidacién del
autoconocimiento y la autoestima, y por lo tanto al autocuidado, como un proceso de

desarrollo personal, el cual ocurrira sin que disminuya el interés en los demas.

Fuente:http://www.perueduca.pe/docentes/noticias/cuentos-que-te-cuidan 30/08/18
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Actividad

Escribe en el recuadro del centro, luego en los recuadros escribe los nombres de las

Personas que mas confias y dibujalos en los circulos.
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Evaluacién

Lista de cotejo

Aspectos a observar

Si

No

Identifica los aspectos que influyen en la actitud de los
estereotipos de genero

Reconoce la importancia de la expresion de sentimientos y
emociones

Comprende la importancia del cuerpo

Identifica la importancia de la confianza

Desarrolla una actitud de confianza y respeto para evitar
situaciones de riesgo
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La educacion sexual integral es importante ser impartida por los docentes a los

Conclusion

alumnos para que ellos puedan tener la informacién basica y acceso a los recursos
que les permita vivir una vida satisfactoria en cuanto a las etapas que se van

enfrentando.

Reconocer que tanto las adolescentes como los adolescentes tienen
responsabilidades acerca de los temas de salud sexual y deben recibir orientacion
no solo de padres sino también en el establecimiento educativo para que puedan
tomar decisiones correctas para prevenir embarazos a edades tempranas y reducir
la exposicion a enfermedades de transmisién sexual y fomentar actitudes positivas

en relacion a la sexualidad desde una temprana edad.
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Recomendaciones

e Es necesario elaborar programas y actividades de capacitacion para los
alumnos como un mecanismo de incorporacion a la problematica que se

vive en la actualidad en la poblacién joven.
e Las medidas de prevencion que se pueden inculcar en los alumnos con

relacion a la sexualidad influiran en la vida y en sus decisiones para que

puedan tener una vida plenamente saludable y segura.
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Encargada del area de salud Impartiendo capacitacion sobre

educacién sexual Integral
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Encargada del area de salud y epesista capacitando a

docentes y dando a conocer guia educacion sexual Integral

Epesista entregando la guia educacion sexual

integral a la directora del establecimiento
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4.3 Sistematizaciéon de las experiencias
El 11 de junio me hice presente en la Escuela Oficial Urbana Para Varones
Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento de Jalapa
donde me reuni con la directora del establecimiento el cual me recibio de una
manera muy agradable y atenta, nos dispusimos a hablar sobre el tema que
me llevaba a estar presente en la escuela y ella dispuso a dar la autorizacion
de una manera muy cordial para la realizacion del proyecto en el
establecimiento.
A las dos semanas de estar realizando el diagnostico en el establecimiento nos
reunimos con la directora del establecimiento para revisar todas las carencias
identificadas y darle asi prioridad a una y de la cual habia necesidad dentro del
establecimiento y ella hacia énfasis a la falta de una guia sobre educacion
sexual integral ya que los docentes no ampliaban a los estudiantes acerca de
brindarles una orientacion sexual o resolver sus dudas ya que la mayoria de
docentes que laboran en el establecimiento son mujeres y los alumnos son
varones y se hace un tanto dificil al no tener una guia explicita sobre el tema
para resolver dudas todo el personal del establecimiento se observo interesado
en participar del proyecto y en su realizacion.
La capacitacion impartida por la profesional encargada fue muy gratificante ya
gue mostro que el hablar de sexualidad no debe ser un tabu si no aprender a
tratarlo con responsabilidad los estudiantes estuvieron muy atentos al igual que
los docentes y a si se resolvieron dudas que los estudiantes presentaron
Es muy gratificante observar como se puede motivar a nuestros nifios y jévenes
a poder tomar decisiones adecuadas y a tener una orientacion adecuada
acerca de la sexualidad a invitarlos a mantener una buena salud y asi tener las
precauciones necesarias ante cualquier hecho de violencia pudiese ocurriry a
cuidar su integridad en todos los aspectos.
Es una experiencia que en mi formacion profesional uno adquiere aprendizajes
nuevos y que llevan a la practica todos aquellos aspectos que una a adquirido
durante la carrera y lo llevan a crecer como profesional y el querer mejorar la

sociedad en que vivimos marcar esa pauta ese cambio que tanto necesitamos
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el poder con vivir y desarrollarse con otras personas es motivante como
profesional el intervenir, en temas administrativos en la problematica y en las
necesidades que se presentan en los establecimientos educativos con lleva a
la realizacion de este proyecto con mayor interés a pesar de la inexperiencia
que tengo aprendi que el servir a otros te ayuda a crecer no solo como
profesional si no como persona en todos los ambitos de la vida.

No fue un tato facil hablar sobre sexualidad en el proyecto ya que en nuestra
actualidad es un tema que tanto en los hogares como en las escuelas no se
desarrolla a cabalidad y se ve la necesidad que existe de brindar este tipo de
educacion a nuestros nifios y jovenes ya que no es desconocido las cifras tan
elevadas de casos de nifias a una corta edad embarazadas, jovenes que por
no tener una buena educacién sexual integral terminan con enfermedades de
transmision sexual o jévenes agredidos sexual mente por la falta de
informacion, o al no contar con una adecuada orientacion se refugian en el
internet se mal informan y a causa de ello proviene las malas practicas

sexuales.

Para el personal administrativo del establecimiento es preocupante los casos
gue se dan en las escuelas sobre estos aspectos y como la sociedad se ve
afectada por eso es la priorizacion a este tema en particular y como profesional
fue vencer las barreras que se tenian con relacion a este tema de la sexualidad
y ver que realmente los nifios necesitan ser orientados y que ellos se sientan
seguros en el ambiente donde se desarrollan para que puedan formarse de
una manera integra siempre cuidando todos los aspectos de la vida mas alla
de los prejuicios o estereotipos que puedan presentarse en la sociedad y que
nuestros nifios y jovenes son vulnerables a poder sufrir maltratos o situaciones
de riesgo que lleven a perder la inocencia que los caracteriza como epesista
también me preocupa ver como los nifios o preadolescentes tan a temprana
edad son expuestos a diferentes situaciones y mas con una mala orientacion a

estos temas.
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Capitulo V

Evaluacion del proceso

5.1 Proceso de evaluacion del diagnostico

Esta etapa es evaluada por el asesor de eps de la facultad de humanidades
plan domingo seccién Jalapa, ubicada en Lotificaciones de Viena, del municipio
y departamento de Jalapa, comprobando si se lograban los objetivos
establecidos en el proceso del diagndstico.

Esta etapa se realiza con el fin de mejorar la calidad educativa de los
estudiantes de brindarles una orientacion y que puedan obtener de manera
integral su formacién y hacer conciencia acerca de la problematica que se vive
en la actualidad, para ello se comprobd por medio del proceso de investigacion
haciendo uso de diferentes técnicas detectando los problemas de cada una
para ello se elabor6 un estudio de viabilidad y factibilidad para la priorizacion

de problemas juntamente con la solucibn mas certera.
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lista de cotejo que abarca al plan y los productos del diagnostico realizado

Actividad/aspecto/elemento Si No comentario

¢Los  objetivos del plan fueron| X
pertinentes?

¢cLas actividades programadas para| X
realizar el diagnostico fueron
suficientes?

¢Las técnicas de investigacion previstas | X
fueron apropiadas para efectuar el
diagnostico?

¢Los  instrumentos  disefiados  y | X
utilizados fueron apropiados a las
técnicas de investigacion?

¢ El tiempo calculado para realizar el dia | X
gnostico fue suficiente?
¢, Se obtuvo colaboracion de personas | X
de la institucion/comunidad para la
realizacion del diagnostico?

Las fuentes consultadas fueron| X
suficientes para elaborar el diagnéstico?

.Se obtuvo la caracterizacion del | X
contexto en que se encuentra la
institucion/comunidad?
¢ Se tiene la descripcion del estado y | X
funcionalidad de la
institucion/comunidad?

.Se determind el listado de carencias, | X
deficiencias, debilidades de la
institucion/comunidad?

¢ Fue correcta la problematizaciéon de las | X
carencias, deficiencias, debilidades?

¢Fue adecuada la priorizacion del | X
problema a intervenir?
¢cLa hipotesis accién es pertinente al | X
problema a intervenir?
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. Se presento el listado de las fuentes | X
consultadas?

5.2 Evaluacion Fundamentacion teérica

Lista de

Esta etapa es evaluada por el asesor de eps de la facultad de humanidades
plan domingo seccion Jalapa, ubicada en Lotificaciones de Viena, del municipio
y departamento de Jalapa, a través de una lista de cotejo permitiendo verificar
todos los aspectos que se incluyeron en el perfil. Se evalué en base a los
objetivos, metas, beneficiarios, recursos y las actividades que se realizaron en
todo el proceso del proyecto siendo los resultados obtenidos satisfactorios en
la evaluacion. en esta etapa se obtuvo el nombre del proyecto Guia: educacion
sexual integral dirigida a los alumnos de sexto seccion “B” personal docente y
administrativo de la Escuela Oficial Urbana para Varones Jornada Vespertina

Barrio El Porvenir del Municipio y Departamento de Jalapa.

cotejo para evaluar la fundamentacion teérica

Actividad/aspecto/elemento Si No Comentario

¢La teoria presentada corresponde al | X
tema contenido en la hipotesis accion?

¢El contenido presentado es suficiente | X
para tener claridad respecto al tema?

cLas  fuentes consultadas son| X
suficientes para caracterizar el tema?

. Se hacen citas correctamente dentro | X
de las normas de un sistema especifico?

¢Las referencias bibliograficas | X
contienen  todos los  elementos
requeridos como fuente?

¢ Se evidencia aporte del epesistaenel | X
desarrollo de la teoria presentada?
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5.3 Evaluacion Del disefio del plan de intervencion

Esta etapa es evaluada por el asesor de eps de la facultad de humanidades
plan domingo seccion Jalapa, ubicada en Lotificaciones de Viena, del municipio
y departamento de Jalapa, mediante una lista de cotejo.

Se verifico el logro de objetivos trazados de la etapa del perfil donde como
resultado la realizacion de actividades como la elaboracion de una guia sobre
sexualidad integral dirigida a los estudiantes de sexto grado seccion “B”
personal docente y administrativo de la escuela oficial urbana para varones
jornada vespertina del municipio y departamento de Jalapa, se realizaron las
actividades establecidas en el cronograma.

Lista de cotejo para evaluar el plan de accion

Elemento del plan Si No Comentario

¢Es completa la identificacion | X
institucional de la epesista?

¢El problema es el priorizado en el | X
diagnodstico?
¢La hipoétesis-accion es la que | X
corresponde al problema priorizado?
¢La ubicacion de la intervencion es| X
precisa?
¢La justificacion para realizar la| X
intervencion es valida ante el problema
a intervenir?

¢El objetivo general expresa | X
claramente el impacto que se espera
provocar con la intervencion?

¢Los objetivos especificos son| X
pertinentes para contribuir al logro del
objetivo general?

jLas metas son cuantificaciones | X
verificables de los objetivos
especificos?

¢Las actividades propuestas estan | X
orientadas al logro de los objetivos
especificos?
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,Los  beneficiarios  estan bien| X
identificados?
cLas técnicas a utlizar son las| X
apropiadas para las actividades a
realizar?

¢el tiempo asignado a cada actividad | X
es apropiado para su realizacion?
¢Estan claramente determinados los | X
responsables de cada accion?
¢El presupuesto abarca todos los| X
costos de la intervencion?

¢ Se determiné en el presupuesto el | X
renglon de imprevistos?

¢,Estan bien identificadas las fuentes | X
de financiamiento que posibilitaran la
ejecucion del presupuesto?

5.4 Evaluacién y sistematizacion de la intervencion.

Esta etapa es evaluada por el asesor de eps de la facultad de humanidades
plan domingo seccién Jalapa, ubicada en Lotificaciones de Viena, del municipio
y departamento de Jalapa, a través de una lista de cotejo

En esta evaluacion se permiti6 medir la aceptacion del proyecto en el disefio
del proceso de gestion al llevarse a cabo una guia sobre sexualidad integral
dirigida a los estudiantes de sexto grado seccion “B” personal docente y
administrativo de la escuela oficial urbana para varones jornada vespertina del

municipio y departamento de Jalapa.
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Lista de cotejo para evaluar la ejecucion y sistematizacion de la
intervencion.

Aspecto Si No comentario

¢, Se da con claridad un panorama de la| X
experiencia vivida en el eps?

¢los datos surgen de la realidad vivida? X
¢Es evidente la participacion de los| X
involucrados en el proceso de eps?
¢, Se valoriza la intervencion ejecutada? X

¢Las lecciones aprendidas son valiosas | X
para futuras intervenciones?

5.5 Evaluacién final del eps
La evaluacion final efectuada por el asesor se refleja a través de una lista de
cotejo.
En esta evaluacion se toma en cuenta todos los aspectos que se han utilizado
durante el proceso del desarrollo del proyecto si los lineamientos utilizados han
sido los correctos, hace referencia a todos los instrumentos de evaluacion
aplicado, si se cumplié con los objetivos establecidos y que el informe esté

debidamente estructurado con los lineamientos respectivos.

Lista de cotejo para la evaluacion del eps

Aspecto/elemento Si No comentario

¢.Se evaludé cada una de las fases del | X
eps?

¢La portada y los preliminares son los | X
indicados para el informe del eps?
¢, Se siguieron las indicaciones en cuanto | X
a tipo de letra e interlineado?

¢, Se presenta correctamente el resumen?
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¢Cada capitulo esta debidamente
desarrollado

X

¢En  los apéndices aparecen los
instrumentos de investigacion utilizados?

¢En  los apéndices aparecen los
instrumentos de evaluacion aplicados?

¢En el caso de citas, se aplic6 un solo
sistema?

¢El informe esta desarrollado segun las
indicaciones dadas?

x| X X] X

¢Las referencias de las fuentes estan
dadas con los datos correspondientes?

X
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Capitulo VI
Voluntariado
6.1 Plan de la accion realizada

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Seccién Jalapa

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa

A TRCENTENARLA

Unversidad de S o e Gmala Karen Esteicy Molina Garcia
201405726

Plan del Voluntariado
|. Parte informativa:
Comunidades beneficiadas: Iglesia de Jesus del Caserio el coyote y cerro
Alutate
Direccién: Caserio El Coyote y Cerro Alutate
Tiempo de ejecucion: Marzo a Agosto
Epesista: Karen Esteicy Molina Garcia
No de carne: 201405726

e Justificacion

En la actualidad la tala de arboles en el municipio y departamento de Jalapa se ha
incrementado exageradamente, lo que provocado una gran diversidad de problemas,
como lo es la desaparicion de fauna y perdida de la flora, asi como encarecimiento de
suelos ricos en minerales. Esta actividad pretende la plantacion de arboles dentro del
municipio ya que son generadores de oxigeno y consumidores de dioxido de carbono
lo cual ayuda a tener un mejor ambiente dentro de la comunidad, asi mismo, la
concientizacibn en los miembros de la comunidad educativa y general del
departamento para el cuidado y plantacion de arboles para la ayuda a mejorar el medio
ambiente. El proyecto presenta limitantes por el hecho de tener los terrenos adecuados
y el recurso tanto material como humano para llevar acabo la plantacion de la totalidad

de arboles planeados, asi como, encontrar personas comprometidas al cuidado dentro
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de sus terrenos de cada uno de los arboles a plantar para que el proyecto sea

sostenible y beneficio para toda la sociedad jalapaneca.
o Objetivo General.

Promover en las comunidades educativas el llevar a cabo actividades de
reforestacion inculcandoles que valoren y manifiesten interés por mantener en buen

estado el medio ambiente de su sociedad.
o Objetivos Especificos

Brindar apoyo a la comunidad educativa para la plantacién y conservacion de los
arboles.
Inculcar en los miembros de la comunidad educativa la importancia del cuidado de

los arboles para la sociedad.

Apoyar en el cuidado del Medio Ambiente con la plantacién de seiscientos arboles,

mejorando la oxigenacién en la comunidad.

e Actividades realizadas

Redaccién de la solicitud respectiva con la firma y sello del Coordinador de la
Facultad dirigida al Alcalde de la Municipal-dad del Municipio y Departamento de

Jalapa.

Visita a la Municipalidad del municipio y departamento de Jalapa para entrega de

solicitud para todo lo necesario para llevar a cabo el voluntariado (reforestacion).

Reuniones con el encargado de la Unidad de Gestion Ambiental de la Municipalidad
de Jalapa.

Redaccion de solicitudes dirigidas a los directores de los centros educativos oficiales

y privados del nivel de primaria del departamento de Jalapa.
Visita a los establecimientos educativos para entrega de solicitudes.

Capacitaciones dirigida a Estudiantes Epesista sobre el procedimiento correcto de
plantacion de &rboles y aplicaciéon correcta de hidrogel con el encargado de la

Unidad de Gestion Ambiental de la Municipalidad de Jalapa.
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Reuniones con el encargado de la Unidad de Gestion Ambiental de la Municipalidad
de Jalapa, para organizacion de comisiones a Estudiantes Epesistas para jornada de
plantacion de arboles con estudiantes del nivel primario.

Visita al terreno de la iglesia de Jesus y el terreno del Cerro alutate, para conocer la
ubicacion correspondiente.

Jornada de preparacién de terreno para plantacion (ahoyado).

Jornada de plantacion de arboles en iglesia de Jesus con estudiantes del nivel

primario.
Jornada de plantacién de arboles en Cerro Alutate

Estructuracion y redaccion del informe correspondiente al Voluntaria-do en base a

los lineamientos del EPS
Entrega del documento terminado para su revision y aprobacion.

Envio de Informe en forma digital al Asesor de EPS y Comisién de Medio Ambiente
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6.1.5 Cronograma

Redaccién

dela
solicitud
respectiva
con la firma
y sello del
Coordina-
dor de la
Facultad
dirigida al
Alcalde de
la
Municipali-
dad del
Municipio y
Departa-
mento de

Jalapa.
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Visita a la
Municipali-
dad del
Municipio y
Departa-
mento  de
Jalapa para
entrega de
solicitud
para todo lo
necesario
para llevar a
cabo el
voluntariado
(reforesta-

cion).

Reuniones
con el
encargado
de la Unidad
de Gestion
Ambiental
de la
Municipali-
dad de
Jalapa.

Redaccion
de
solicitudes
dirigidas a
los

directores
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de los
centros

educativos
oficiales 'y
privados del
nivel de
primaria del
departa-

mento  de

Jalapa.

Visita a los
estableci-
mientos
educativos
para
entrega de
solicitudes.

Capacita-
ciones
dirigida a
Estudiantes
Epesista
sobre el
procedi-
miento
correcto de
plantacion
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correcta de
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el
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encargado
de la Unidad
de Gestion
Ambiental
de la
Municipali-
dad de
Jalapa.

Reuniones
con el
encargado
de la Unidad
de Gestion

Ambiental
de la
Municipali-
dad de
Jalapa, para
organiza-
cién de
comisiones
a
Estudiantes
Epesistas
para
jornada de
plantacion
de arboles
con
estudiantes
del nivel

primario.
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Visita al
terreno de la
iglesia de
Jesus y el
terreno del
Cerro
alutate,
para
conocer la
ubicacion
correspon-

diente.

Jornada de
preparacion
de terreno
para
plantacion

(ahoyado).

10.

Jornada de
plantacion
de éarboles
eniglesia de
Jeslis con
estudiantes
del nivel

primario.

11.

Jornada de
plantacién
de arboles
en Cerro
Alutate
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12.

Estructura-
cion y
redaccion
del informe
correspon-
diente al
Voluntaria-
do en base
a los
lineamien-
tos del EPS

13.

Entrega del
documento
terminado
para su
revision y

aprobacion.

14.

Envio de
Informe en
forma digital
al Asesor de
EPS y
Comision

de Medio

Ambiente.
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6.2 sistematizacion

En la realizacion del voluntariado como epesista se obtuvieron grandes aprendizajes
desde la gestion de los arboles en la municipalidad hasta la plantacion de los mismos
relacionarse con personas que laboran en la municipalidad y ver el trabajo que ellos
realizan y a la participacién de otras instituciones, realizar este proceso con lleva
tropiezos en el camino en relacién a la gestidén y en la ejecucién del proyecto. Cuando
se realizaron las primeras reuniones con el encardado de la UGAM parecia q todo se
iba a realizar favorablemente y de una manera rapida pero se tobo que realizar un
proceso largo para su ejecucion desde la participacion en el llenado de bolsas con
tierra en el vivero municipal que se encuentra ubicado en el cementerio hasta llegar a
realizar las jornadas de reforestacion, de la misma manera se procedié a realizar la
primera visita a los terrenos de la iglesia de Jesus donde se realizaria la primera
jornada de reforestacion en el cual participaron varias entidades al igual que los
centros educativos y tuve la experiencia de dar acompafiamiento a un centro
educativo donde habia que orientar a los nifios acerca del por que se realizaban estas
actividades importantes al igual de colaborar sobre el resguardo de los nifios y plantar

los arboles respectivos.

Después de realizada la primera jornada de reforestacion se situaron nuevas
reuniones con el encargado de la UGAM para concretar la segunda jornada que se
llevaria acabo en los terrenos del volcan alutate en la aldea la paz donde participarian
persona miembros de la comunidad de Santa Maria Xalapan se establecié el dia
exacto para la realizacién de la reforestacién y emprendimos el viaje se tuvo un bonito
inicio aunque el camino era complicado llegar y se requeria de mucho cuidado caminar
por esos terrenos ya que las personas de las comunidades realizan rituales propios de
su cultura en este caso la xinca ese dia se reforesto gran parte del volcan vy se
compartié con las personas del lugar y lo mas importante que con este tipo de
proyectos se crea una satisfaccibn como epesista pero principalmente como ser
humano ya que contribuimos con nuestro medio ambiente y obtenemos beneficios

para todas las personas.
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6.3 Evidencias y comprobantes

Terreno de laiglesia de Jesus donde se realiz6 la primera plantacion

Terreno del volcan alutate donde se realizo la segunda plantacion en colaboracién de los comunitarios

150



Facultad de Humanidade
Comisién de Medio Ambiente y de Atencidn.

»Humanidades comprometic
3 con el Medio Ambiente
Voluntariado EPS 2018

Facultad de

Grupo de epesistas realizando la segunda jornada de reforestacién en el volcan Alutate

Epesista plantando arboles y colocando las etiquetas
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Episiste plantando arboles en la segunda reforestacién en el cerro alutate

Arbol de pino plantado y etiquetado por epesista
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aspecie

A A
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Conclusiones

Se elaboro guia Educacion Sexual Integral para promover la toma de
decisiones responsables sobre sexualidad, dirigida a los alumnos de sexto
grado seccion “B” y personal docente de la Escuela Oficial Urbana Para
Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento

de Jalapa.

Se socializo el contenido de guia Educacion Sexual Integral con los docentes
y alumnos, para fomentar valores y actitudes positivas en relacion a temas
de sexualidad en la Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina

Barrio el Porvenir del municipio y departamento de Jalapa

Se implementaron capacitaciones a docentes y alumnos enfocandose en el
tema de Educacion Sexual Integral, logrando asi un impacto positivo en el

establecimiento educativo.
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Recomendaciones

e Aladirectora de la Escuela Oficial Urbana Para varones Jornada Vespertina
Barrio el Porvenir del municipio y departamento de Jalapa se insta para que
pueda aplicar los contenidos de la guia educacion sexual integral en
actividades que ayuden a concientizar a los nifios y jévenes acerca de tomar
decisiones responsables en su vida y principalmente en temas de sexualidad.

e A los docentes para que utilicen métodos y estrategias dindmicas que
incentiven a los estudiantes para que cuiden su integridad fisica y tengan una
buna salud mental y emocional en cada una de las etapas de su vida.

e Aladirectora, docentes y estudiantes concientizar a la comunidad en general,

sobre la importancia de la Educacion Sexual Integral para ser generadores de

cambios positivos en el municipio de Jalapa.
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https://sexualidadhumanasalud.wordpress.com/aspectos-generales-de-la-sexualidad/salud-e-higiene-sexual/
https://sexualidadhumanasalud.wordpress.com/aspectos-generales-de-la-sexualidad/salud-e-higiene-sexual/
https://www.asturias.es/RecursosWeb/iaap/contenidos/Articulos/Formacion/Materiales%20did%C3%A1cticos%20para%20la%20educaci%C3%B3n%20sexual%20en%20centros%20de%20menores.pdf
https://www.asturias.es/RecursosWeb/iaap/contenidos/Articulos/Formacion/Materiales%20did%C3%A1cticos%20para%20la%20educaci%C3%B3n%20sexual%20en%20centros%20de%20menores.pdf
https://www.asturias.es/RecursosWeb/iaap/contenidos/Articulos/Formacion/Materiales%20did%C3%A1cticos%20para%20la%20educaci%C3%B3n%20sexual%20en%20centros%20de%20menores.pdf
https://www.pediatriaintegral.es/numeros-anteriores/publicacion-2013-04/sexualidad-y-anticoncepcion-en-la-adolescencia/
https://www.pediatriaintegral.es/numeros-anteriores/publicacion-2013-04/sexualidad-y-anticoncepcion-en-la-adolescencia/
https://medlineplus.gov/spanish/sexuallytransmitteddiseases.html
https://www.tuasaude.com/es/enfermedades-de-transmision-sexual-ets/
https://www.paho.org/gut/index.php?option=com_content&view=article&id=423:embarazos-en-adolescentes&Itemid=213
https://www.paho.org/gut/index.php?option=com_content&view=article&id=423:embarazos-en-adolescentes&Itemid=213
https://definicion.de/equidad-de-genero/
http://blog.educo.org/como-proteger-a-los-ninos-del-acoso-sexual/
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Plan general del Ejercicio Profesional Supervisado

Parte Informativa

e Nombre de la Institucion:
Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio EIl Porvenir
Jalapa.

e Direcciones:
Calle transito Rojas Barrio El porvenir Jalapa

e Responsable:
Licda. Eveling Frineth Zepeda Ramirez

e Cargos que desempefian:
Directora del establecimiento

e Epesistay carne
Karen Esteicy Molina Gracia

e Numero de carne.
201405726

e Fechade ejecucién:
De mayo a septiembre

e Participantes
Directora, personal administrativo, docentes y alumnos de la Escuela Oficial
Urbana Para Varones Barrio el Porvenir Jalapa

Capacitadora del area de salud de Jalapa
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Descripcion

El Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), es uno de los pasos previos a
obtener al titulo de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, el
cual tiene un lapso de duracién de seis meses para llevarse a cabo. Donde la
estudiante epesista debe realizar un proyecto y una actividad de proyeccion
social, asi mismo se lleva a cabo el Ejercicio Profesional Supervisado en un
centro educativo, permitiéndole involucrase dentro de la gestion administrativa
en la que se obtiene la informacién suficiente a través de la investigacion-
accion para llevar a cabo la ejecucion del diagnostico. Durante este proceso se
detectaron distintos problemas en el area administrativa a través de la
elaboraciéon de un listado de deficiencias, carencias identificadas en la
institucion, asi mismo se le dio priorizacion a la méas relevante para llevarse a
cabo el estudio e investigacion, de la misma manera se presenta cada uno de
los capitulos que contempla el informe del Ejercicio Profesional Supervisado
detallandose cada uno de ellos.

Justificacion

En la Escuela Oficial Urbana para Varones Jornada Vespertina Barrio El
Porvenir del municipio y departamento de Jalapa, la estudiante epesista se
hace participe en la problemética del area administrativa y la investigacion-
accion en el que se permitio el analisis y observacion de los procesos dentro
de la institucién, tomando en cuenta cada una de las herramientas para
recopilar datos para conocer el funcionamiento de la institucion. Durante el
proceso de EPS se detectaron problemas de tipo administrativo, para que el
mas relevante fuera objeto de estudio la problematica que se vive en relacion
a la sexualidad ya que en los establecimientos educativos a los docentes les
da temor hablar sobre estos temas a los alumnos y no se realiza la integracion
necesaria a las areas curriculares para que los alumnos tengan informacién
adecuada sobre temas sexuales y las consecuencias que se presentan al no
contar con informacion necesaria. Este trabajo de investigacion se realizé con

la primordialita de realizar un porte para la solucion de problemas que tienen
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gue enfrentar los alumnos en edad de la preadolescencia y el personal docente
del establecimiento. El Ejercicio Profesional Supervisado se logra a través del
fortalecimiento y aplicacion de los conocimientos adquiridos al elaborar

propuestas de priorizacion, ejecucion y solucién de la deficiencia identificada.

e Objetivos

e General
Contribuir al fortalecimiento de informacién y particion en el proceso
administrativo en la priorizacion y solucion a las deficiencias, por medio de la
elaboracion y aplicaciéon de una guia sobre Educacién Sexual Integral.

e Especificos
Elaborar una guia sobre educacion sexual integral dirigida a los alumnos y
personal docente de la Escuela Oficial Urbana para Varones Jornada

Vespertina del municipio y departamento de Jalapa.

Capacitar a los estudiantes y personal docente sobre la importancia de la
educacion sexual integral en el aula.

Profundizar las informaciones y conocimientos conceptos que tienen los
alumnos y docentes acerca de la sexualidad de las personas socializando la

guia para mejorar la informacién sobre educacion sexual integral.

e Actividades
Entrega de solicitudes de EPS a la directora de la Escuela Oficial Urbana Para
Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir jalapa
Autorizacion del Ejercicio Profesional Supervisado
Entrega de planificacion general al asesor
Reunion con entidad involucrada en la ejecucion del proyecto
Recopilacion de informacion sobre el establecimiento
Elaboracion del plan del diagndéstico y revision
Listado de la identificacion de deficiencias que presenta el area administrativa

y seleccion del problema
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Andlisis de viabilidad y factibilidad del proyecto segun el problema seleccionado
Para su priorizacion y solucion

Elaboracion de la fundamentacion tedrica en donde fundamentan los
contenidos que tiene la guia

Elaboracion y presentacion del plan de accion o de la intervencion debidamente
para su revision.

Ejecucion y sistematizacion de la intervencion realizada con las actividades
establecidas en el cronograma del plan de accién con el resultado de productos
y logros

Elaboracion, entrega y evaluacion del proyecto a la Escuela Oficial Urbana Para
Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento
de Jalapa.

Evaluacion de proceso que es la valoracion de acciones y resultados obtenidos
del producto final, llevdndose a cabo a través de listas de cotejo

Elaboracion del voluntariado con el desarrollo de una actividad de proyeccion
social en beneficio del cuidado y proteccién del medio ambiente

Redaccion de conclusiones, recomendaciones, apéndice y anexos

Revision y entrega del informe final al asesor de EPS

Aprobacién y empastado del informe final de EPS

e Metodologiay técnicas
Observacion directa, analitica y el dialogo

Observacion, cuestionario, analisis de documentos
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e Cronograma de actividades desarrolladas en el Ejercicio Profesional

Supervisado, planificadas y ejecutadas

Ejercicio Profesional Supervisado

Junio Julio Agosto Septiembre
Actividades desarrolladas 112/3(4/1|2|3{4(1{2(3|4|5(1(2|3|4

Entrega de solicitudes de

EPS a la directora de la
Escuela Oficial Urbana Para
Varones Jornada Vespertina

Barrio El Porvenir Jalapa

Autorizacion del Ejercicio

Profesional Supervisado

Entrega de planificacion

general al asesor

Reunién con entidad

m| ©f m{ Tl m| T

involucrada en la ejecucién

del proyecto

Recopilacion de informacién

sobre el establecimiento

Elaboracion del plan del

diagnostico y revision

T m| ©| M| O

Listado de la identificacién de

deficiencias que presenta el
area administrativa y|E

seleccion del problema

Andlisis de viabilidad y |P

factibilidad del  proyecto
segun el problema | E

seleccionado

Elaboracién de la

fundamentaciéon teérica en

donde se fundamentan los

contenidos que tiene la guia
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Elaboracion y presentacion
del plan de accion o de la
intervencion debidamente

para su revision

Ejecucion y sistematizacién
de la intervencion realizada
con las actividades
establecidas en el
cronograma del plan de
accion con el resultado de
productos y logros

Elaboracion, entrega vy
evaluacion del proyecto a la
Escuela Oficial Urbana Para
Varones Jornada Vespertina
Barrio El Porvenir Jalapa

Evaluacion de proceso que
es la valoracion de acciones y
resultados obtenidos del
producto final, llevandose a
cabo a través de listas de

cotejo

Elaboracion del voluntariado
que consiste en el desarrollo
de una  actividad de
proyeccion social en
beneficio del cuidado vy
proteccion del medio
ambiente

Revision y entrega del
informe final al asesor de
EPS

Aprobacién y empastado del

informe final de EPS
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e Recursos
e Humanos
Directora
Personal administrativo
Docentes y alumnos
Capacitadora del area de salud de Jalapa
Asesor del ejercicio profesional supervisado

Epesista

e Materiales
Computadora
Internet
Documentos de apoyo
Impresora
Tinta para impresora

Carteles

e Fisicos
Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir
Jalapa
Facultad de Humanidades, Jalapa Domingo
Financieros
Internet punto com
Libreria Jerusalén
Internet copynetg
Internet la idea
Libreria Kairos
Libreria el recreo
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e Presupuesto

No. Descripcion Precio Precio total Fuente del
unitario financiamiento

1 Internet Q.5.00 Q.40.00 Internet
punto com

2 Hojas bond Q.0.10 Q. 50.00 Libreria
Jerusalén

3 Impresiones Q.0.50 Q.200.00 Internet
copynet

4 Impresiones a Q.1.00 Q.150.00 Internet La

color Idea

5 Carteles Q.10.00 Q.20.00 Libreria
Kairos

6 Empastado Q.15.00 Q.45.00 Libreria el
recreo

Precio Total Q.505.00

e Evaluacion
Se realizar en cada fase del EPS, se utiliza como herramienta de evaluacion lista

de cotejo para verificar los resultados obtenidos.

PEM. Karen Esteicy Molina Garcia Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos

Epesista Asesor de EPS
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Universidad de San Carlos de Guatemala
) Facultad de Humanidades
'\ his Seccién Jalapa

Licenciatura en Pedagogia y administracion educativa
7 TRICENTENARIA o ,
Karen Esteicy Molina Garcia

201405726

Universidad de San Carlos de Guatemala

Plan del Diagnostico de la comunidad avaladora

Parte informativa

Institucion beneficiada: Municipalidad del municipio y departamento de
Jalapa

Direccion: 62. Avenida 0-91 zona 1, Barrio la Democracia

Tiempo de ejecucion: 10 dias

Epesista: Karen Esteicy Molina Garcia

No de carne: 201405726

e Justificacion
En esta etapa se realiza un diagnostico institucional para identificar la
problematica que presenta y asi mismo recopilar informacion en la institucién
avaladora con el propoésito de detectar las carencias que presenta, con el uso
de las siguientes técnicas: Observacion, y cuestionario, que seran de suma
importancia para dar solucion a la problematica. A través de este proceso se
recaban datos importantes que facilitan la recopilacién de informacion a la
epesista. La municipalidad de Jalapa brinda el apoyo necesario a instituciones
educativas con el objetivo de mejorar la educacién en el departamento pero
presenta una gran demanda en relacion de atencion ya se enfoca en varios
aspectos a cada uno de los servicios que presta a los pobladores. Lo que se
pretende dar prioridad a identificar cuales son sus deficiencias, y problemas
gue presenta, Ya que es una institucion que brinda apoyo a todos los

jalapanecos en distintos ambitos.
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e Objetivos

e General
Investigar la situacion actual y funcional de la municipalidad, mediante la
aplicacion de diversas técnicas e instrumentos de estudio que ayudaran a

identificar la problematica que presenta.

e Especificos
Identificar el problema que presenta la municipalidad.

Recabar informacidn acerca de la situacion del problema encontrado

e Actividades
Elaboracion y revision del plan del diagnéstico de la municipalidad de Jalapa
Elaboracion de instrumentos de investigacion
Aplicacion de instrumentos a autoridades y personal que labora en
municipalidad
Recopilacion de informacion sobre el funcionamiento de la municipalidad en el
departamento de Jalapa
Redaccion del capitulo del diagndstico de la institucion avaladora

Revisién y aprobacion del capitulo del diagndstico por la asesora de EPS
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Cronograma de actividades

Elaboracion y revision del plan del
diagnostico de la municipalidad de

Jalapa Epesista

Elaboracion de instrumentos de

investigacion Epesista

Aplicacion de instrumentos  a
autoridades y personal que labora en

municipalidad Epesista

Recopilacion de informacion sobre el
funcionamiento de la municipalidad en
el departamento de Jalapa

Epesista

Redaccién del capitulo del diagnéstico

de la institucién avaladora .
Epesista

Revision y aprobacién del capitulo del

diagnostico por el asesor de EPS Asesor

¢ Metodologia
Observacion directa y analitica
e Técnicas
Observacion, cuestionario, entrevista
e Recursos
e Humanos
Alcalde Municipal
Miembros del consejo municipal
Secretaria
Tesorero
Personal Administrativo
Personal Operativo

Personal de Servicio
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Peritos contadores

Peritos en Administracién PUblica
Asesor de EPS

Epesista

e Materiales
Computadora
uUsB
Impresiones
Documentos digitales
Internet

Fotocopias

e Fisicos
Instalaciones en funcionamiento de la municipalidad del municipio y

departamento de Jalapa

e Responsable

Epesista: Karen Esteicy Molina Garcia

e Evaluacion
El proceso del diagnéstico institucional se aplicara un instrumento especifico

para verificar si los pasos fueron realizados de acuerdo con la estructura del

perfil.
PEM. Karen Esteicy Molina Garcia Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos
Epesista Asesor de EPS
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Universidad de San Carlos de Guatemala
) Facultad de Humanidades
g Seccion Jalapa
: ‘.:'j’ TR]CENTENARIA Licenciatura en Pedagogia y administracion educativa

niversidadde S Caos e Guatemde. /< @FE€N Esteicy Molina Garcia

201405726

Plan del Diagnostico de la comunidad avalada
e Parte informativa

e Institucion beneficiada: Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada
Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento de Jalapa

e Direccion: Calle transito Rojas Barrio El Porvenir Jalapa

e Tiempo de ejecucion: 10 dias

e Unidad ejecutora: Facultad de Humanidades
Licda. Eveling Frineth Zepeda Ramirez

Epesista: Karen Esteicy Molina Garcia

e Justificacion
En esta etapa se realiza un diagnostico institucional para la recopilacion de
informacion en la institucion avalada tomando en cuenta toda aquella
informacion gque es indispensable para la elaboracion, tomando como prioridad
el area administrativa, para identificar la problematica que se presenta en la
Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir
Jalapa, a través informacion recopilada , para la identificaciéon de las
deficiencias y carencias haciendo uso de las siguientes técnicas: entrevista y
cuestionario que seran de suma importancia para la identificacion de la
problematizacion, su priorizacion y analisis de viabilidad y factibilidad, en la cual
se detectaron problemas de tipo administrativo, para que el mas relevante fuera
objeto de estudio e investigacion. La investigacion fue enfocada al
desconocimiento sobre la educacion sexual integral de parte del personal

docente y estudiantes y se elaboré una guia sobre educacion sexual integral
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dirigida a los alumnos se sexto primaria seccion " B” y personal docente de
la Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir
del municipio y departamento de Jalapa. Este trabajo de investigacion-accion
realizandose con el fin de ser un aporte para la solucion de problema que tiene
que enfrentar el personal, llevandose a cabo con el apoyo de la directora,

personal administrativo, docente, alumnos.

Objetivos

General

Analizar detenidamente la situacion actual de la Escuela Oficial Urbana Para
Varones Jornada Vespertina Barrio EI Porvenir Jalapa, mediante la aplicacion
de diversas técnicas e instrumentos de estudio que ayudaran a identificar las
deficiencias, en el area administrativa dandole priorizacion y solucion a una
deficiencia, dando énfasis a el desconocimiento sobre educacion sexual

integral.

Especificos

Recabar informacion de la Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada
Vespertina Barrio El Porvenir jalapa.

Identificar informacién a través de la utilizacion de instrumentos que recaban

informacion acerca del problema.

Actividades

Elaboracion y revision del plan del diagndstico del establecimiento
Elaboracion de instrumentos de investigacion

Entrega, revision y aprobacion de instrumentos por el asesor

Aplicacion de instrumentos a la directora, personal administrativo y docentes
del establecimiento

Recopilacion de informacién sobre el funcionamiento del establecimiento
analisis de documentos consultados

Seleccion del problema identificado en el area administrativa.
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Evaluacion del plan del diagnostico

Redaccion del capitulo del diagnéstico.

Revision y aprobacion del capitulo del diagnéstico por la asesora de EPS

Cronograma de actividades

Elaboracion y revision del plan

del diagnéstico del

Epesistay

establecimiento.
asesor

Elaboracion de instrumentos de
investigacion Epesista
Entrega, revision y aprobacion Epesistay
de instrumentos por el asesor asesor
Aplicacidon de instrumentos a la Epesista
directora, personal
administrativo y docentes del
establecimiento
Analisis de documentos Epesista
consultados.
Seleccion del problema Epesista
identificado en el area
administrativa del
establecimiento.
Evaluacion del plan del Epesista
diagnostico
Redaccion del capitulo del Epesista

diagnéstico del establecimiento

educativo
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Revision y aprobacion del Asesor
capitulo del diagnostico por el
asesor de EPS.

e Metodologiay técnicas
Observacion directa, analitica y el dialogo

Observacion, cuestionario, entrevista y analisis de documentos

e Recursos
e Humanos
Directora
Personal administrativo
Docentes
Alumnos
Asesor de EPS

Epesista

e Materiales
Computadora
Documentos de apoyo
Escaner
Impresora
Marcadores
Lapiceros
Crayones
uUsB

Material interactivo
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e Fisicos
Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio EI Porvenir

Jalapa

e Responsable

Epesista: Karen Esteicy Molina Garcia

e Evaluacion
El proceso del diagnéstico institucional se aplicara un instrumento especifico

para verificar si los pasos fueron realizados de acuerdo con la estructura del

perfil
PEM. Karen Esteicy Molina Garcia Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos
Epesista Asesor de EPS
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Seccion Jalapa

Licenciatura en Pedagogia y administracion educativa

L) TRCENTENARIA

niversidadde S Caos e Guatemde. /< @F €N ESteicy Molina Garcia

201405726
Plan de mantenimiento y sostenibilidad

e Parte informativa

e Institucion beneficiada: Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada
Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y departamento de Jalapa

e Direccion: Calle transito Rojas Barrio El Porvenir Jalapa

e Nombre del proyecto: Guia: Educacion sexual integral dirigida a los alumnos
de sexto grado primaria seccion “B” y personal docente de la Escuela Oficial
Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y
departamento de Jalapa

Responsable: Directora, personal docente y administrativo

e Justificacion
Como seres humanos nos hemos adaptado a una forma de vida acomodada
sin importar o tomar en cuenta las situaciones complejas o de riesgo que
nuestros alumnos estan viviendo, es impresionante la cantidad de casos en
adolescentes relacionados a embarazos a temprana edad al igual que
personas infectadas por enfermedades de transmision sexual y los abusos que
sufren los jovenes en esta etapa por la falta de apoyo e informacion tanto en el
hogar como en los centros educativos. Se verifica la necesidad que se presenta
en la institucion debido a casos presentados, se elabora una guia para la
educacién sexual integral dirigida a los alumnos y personal docente de la

Escuela Oficial Urbana Para Varones Jornada vespertina Barrio El Porvenir del
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municipio y departamento de Jalapa, enfatizando en la orientacién a los
preadolescentes y se pueda beneficiar de gran manera en la toma de
decisiones a futuro para que se desarrollen de una manera plena y consiente

de sus actos.

e Objetivos

General

Establecer los lineamientos adecuados para que se desarrolle de manera
correcta la guia para la educacion sexual integral dirigida a los alumnos de
sexto grado primaria seccién “B” y personal docente de la Escuela Oficial
Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio ElI Porvenir del municipio y
departamento de Jalapa.

Especificos

Implementar capacitaciones contantes a docentes para que puedan brindar
una orientacion adecuada a los alumnos.

Reconocer la importancia de contar con una guia para la educacién sexual
integral.

Desarrollar talleres con los alumnos para ampliar la informacién para mantener

la motivacion de ser jovenes responsables.

¢ Metas

Desarrollar capacitaciéon con los alumnos y personal docente acerca de la

importancia de la educacion sexual integral

Elaboracion de guia para uso de los docentes y estudiantes como orientacion

para tener informacion adecuada acerca de temas sexuales.

Dinamica sobre la importancia de las tomas de decisiones responsables para

poder tener un buen desarrollo en la vida.
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Actividades

Elaboracion, revision y aprobacion del plan de sostenibilidad

Capacitar a la directora y personal docente, sobre el uso adecuado de la guia
Disposicion general sobre la sostenibilidad del proyecto ejecutado

Dar a conocer los compromisos adquiridos para la sostenibilidad del proyecto
Poner en practica los compromisos adquiridos

Establecer un cronograma con fechas establecidas para realizar talleres con
los alumnos.

Programar charlas con docentes y alumnos, sobre la importancia de tener una
guia sobre educacion sexual.

Integrar el contenido de la guia en la elaboracion de trifoliares sobre educacion
sexual integral

Velar por el cumplimiento adecuado del proyecto ejecutado

Cuidar y velar por el cuidado fisico las guias entregadas a la directora y

personal docente.
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Cronograma de actividades

Cronograma de sostenibilidad de la ejecucién

Agosto
Actividades realizadas | Responsable | 3era. semana | 4da. Semana
112(3/4|5(6|7|8(9]|10

Elaboracion, revision y | Epesista vy
aprobacion del plan de asesor
sostenibilidad
Capacitacion a la directora | Epesistay
y personal docente, sobre

] asesor
el uso adecuado de la guia
Disposicién general sobre | Epesistay
la  sostenibilidad del directora
proyecto ejecutado
Dar a conocer los |Epesista vy
compromisos adquiridos asesor
para la sostenibilidad del
proyecto
Poner en préactica los Epesista

compromisos adquiridos

Establecer un
cronograma con fechas
establecidas para realizar
talleres con los alumnos.

Directora vy

docentes

Integrar el contenido de la
guia en la elaboracién de

Directora vy

trifoliares sobre educacion docentes
sexual integral.
Velar por el cumplimiento | Epesistay
adecuado del proyecto :
. directora
ejecutado
Cuidar y velar por el |Epesista vy
cuidado fisico las guias | |.

directora

entregadas a la directora y
personal docente.
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e Recursos
e Humanos
Directora
Personal administrativo
Docentes
Alumnos

Epesista

e Materiales
Guia elaborada del proyecto
Computadora
Marcadores
Trifoliares

Papel bond

e Evaluacion
La directora juntamente con el personal administrativo y docentes realizaran
reuniones bimensuales para verificar el cumplimiento de las actividades

programadas e implementar acciones necesarias para orientar a los alumnos.

PEM. Karen Esteicy Molina Garcia Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos

Epesista Asesor de EPS

Licda. Eveling Frineth Zepeda Ramirez
Directora del Establecimiento
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Seccion Jalapa

Licenciatura en Pedagogia y administracion educativa
/ TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Karen Esteicy Molina Garcia
201405726

Plan de mantenimiento y sostenibilidad en los terrenos comunales situados en
Caserio El Coyote y Cerro Alutate, de la Aldea Sanyuyo del municipio y

departamento de Jalapa
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Epesista: Karen Esteicy Molina Garcia
Carne: 201405726

e Justificacion
En la actualidad el medio ambiente se ha deteriorado considerablemente
debido a la contaminacién que como seres humanos hemos llegado a realizar,
es necesario implementar una accion de proyeccion social para evitar causarle
mas dafios al planeta. La responsabilidad es de todos como ciudadanos
contribuir a cuidar y conservar los recursos naturales para vivir de una manera
mas saludable. esta proyeccién se llevdo a cabo con éxito realizando los
estudios pertinentes los cuales se plantd y llevé a cabo el proyecto de ejecuciéon
el cual consiste en la: Reforestacion de areas de los terrenos comunales
situados en el caserio en Coyote y el Cerro Alutate, Aldea Sansyuyo, del
municipio y departamento de Jalapa. Se da a conocer el plan de
mantenimiento y sostenibilidad del proyecto, para que la municipalidad, a través
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de la Unidad de Gestiobn Ambiental Municipal, coordine con los propietarios
sobre cuidado de las plantaciones para su sostenibilidad, para que se de el
seguimiento necesario para su conservacion.
e Objetivos
e General
Desarrollar un procedimiento adecuado sobre la sostenibilidad del proyecto y
poder obtener los resultados necesarios para brindar un cambio significativo a

nuestro medio ambiente.

e Especificos
Capacitar a personas sobre el trabajo de mantenimiento de los arboles.
Involucrar a centros educativos para concientizar a los alumnos sobre la
importancia de cuidar nuestro medio ambiente.
Conservar las especies plantadas para obtener los beneficios necesarios
¢ Metas
Implementacion de capacitaciones a personas voluntarias para conservar el
medio ambiente
Realizar campafas planificadas seguin un cronograma de limpieza en areas

reforestadas

e Actividades
Elaboracion, revision y aprobacién del plan de sostenibilidad
Orientar a miembros integrantes de los terrenos comunales sobre el cuido y
proteccion de los arboles plantados
Disposicion general sobre la sostenibilidad del proyecto ejecutado
Dar a conocer los compromisos adquiridos para la sostenibilidad del proyecto
Poner en practica los compromisos adquiridos
Definir campafias trimensuales de limpieza en los terrenos comunales donde
se realizo la plantacion, involucrando a la poblacion jalapaneca

Velar por el cumplimiento adecuado del proyecto ejecutado
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Cronograma de actividades

Elaboracion, revision y
aprobacion del plan de

sostenibilidad

Epesistay
asesor

Orientar a los integrantes de los
terrenos comunales sobre el
cuido y proteccion de los

arboles plantados

Municipalidad y

Epesista

Disposicién general sobre la

Municipalidad vy

sostenibilidad del proyecto | Epesista
ejecutado

Dar a conocer los | Epesista y
compromisos adquiridos para | asesor

la sostenibilidad del proyecto

Poner en  practica los | Municipalidad

compromisos adquiridos

Definir campafias de limpieza
en los terrenos comunales
donde se realizd la plantacion,
involucrando a la poblacién

jalapaneca

Municipalidad vy
poblacién

jalapaneca

Velar por el cumplimiento
adecuado del proyecto

ejecutad

Municipalidad y
Epesista
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e Recursos
e Humanos
Alcalde
Encargado de Unidad de Gestion Ambiental Municipal
Duefios de terrenos comunales

Epesista

e Materiales
Herramientas (piocha, azadon, barretas, entre otros)
Abono
Hidrogel
Bombas de fumigacion

Venenos para fumigacion

e Evaluacion
El alcalde juntamente con el encargado de la Unidad de Gestibn Ambiental
Municipal y los duefios de los terrenos realizaran reuniones para verificar el
cumplimiento de cada una de las actividades programadas y dar continuidad

de la forma que sea necesaria para mantener con vida la plantacion.

PEM. Karen Esteicy Molina Garcia Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos

Epesista Asesor de EPS
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Uriversicd de San Carlos de Guakemala Asesor: Baudilio de Jesus Batres Santos

Del Diagnostico

El instrumento evaluativo se aplicé para la verificar los resultados fue la Lista de
Cotejo, se procede a realizar el andlisis correspondiente, que comprueba la
necesidad de la propuesta a efectuar, la intervencion que consiste en la
elaboracién de una guia : educacion sexual integral dirigida a los alumnos de
sexto grado primaria y personal docente de la Escuela Oficial Urbana Para
Varones Barrio El Porvenir del municipio y departamento de Jalapa.

Lista de Cotejo

Se elaboré instrumentos para la recopilacién de informacién

Se realizé un cuestionarios al personal administrativo y docentes

Las actividades fueron realizadas de acuerdo con el cronograma

X| X| X| X

Este capitulo fue revisado y aprobado por el asesor de EPS

gl A W NP

Se elaboré el informe del diagnéstico de acuerdo a los lineamientos

de la Propedéutica del Ejercicio Profesional Supervisado

Se alcanz6 los objetivos y metas propuestas

Se present6 el plan del Diagnostico

Se determind el listado de deficiencias, carencias identificadas

© X0 N o
X[ X| X| X| X

La hipétesis accién y priorizacion del problema seleccionado es

pertinente al problema a intervenir

10. El tiempo para realizar el diagndstico fue suficiente X

Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos

Asesor
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Del Plan de la Intervencion
El instrumento evaluativo que se aplic6 para obtener los resultados de la
intervencion del proyecto fue una rubrica, para el logro de los objetivos trazados.

Rubrica

1. Se elabord el plan de ejecucién del proyecto EPS en el tiempo | 1 2 3|4 |5

indicado X
2. Se revis6 el plan de la ejecucion del proyecto
3. Se aprobd el plan de ejecucién en el tiempo estipulado X
4. Es evidente la participacion de los involucrados en el proceso

del Ejercicio Profesional Supervisado X
5. Se da con claridad una perspectiva de la practica vivida en la

ejecucion del EPS X
6. Se efectué la entrega de la guia: Educacion sexual integral

dirigida a los alumnos de sexto grado primaria secciéon "B” y

personal docente de la Escuela Oficial Urbana Para Varones

X
Jornada Vespertina Barrio El Porvenir del municipio y
departamento de Jalapa
7. Se conto con la participacion de la directora X
8. Se lograron los objetivos planteados por la epesista en plan de
ejecucion del proyecto elaborado X

Escala de valoracién: 1.Malo 2. Deficiente3.Regular 4. Bueno 5. Muy Bueno

Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos
Asesor
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Evaluacion del plan del voluntariado
El instrumento evaluativo que se aplicado para obtener los resultados durante la
intervencion del proyecto del voluntariado fue una rdbrica, con la intencion de
alcanzar los objetivos trazados con el acompafiamiento de la Unidad de Gestion
Ambiental Municipal (UGAM) del municipio y departamento de Jalapa

Rubrica

1 Se elabord el plan de ejecucion del voluntariado X
2. Se revis6 el plan de ejecucion X
3. Aprobacién del plan de ejecucién en el tiempo estipulado X
4. Es evidente la participacion de los involucrados en el proceso del

voluntariado X
5. Se llevo a cabo las actividades establecidas en el cronograma en

el tiempo indicado X
6. Demuestra con claridad una perspectiva de la practica vivida

durante la ejecucion del voluntariado X
7. Efectuacion de la entrega de los arboles a plantar X
8. Ejecucion del plan del voluntariado X
0. Presenta evidencia de la plantacibn y etiquetado de los

seiscientos arboles X
10. Se lograron los objetivos realizados por la epesista del EPS X

Escala de valoracién: 1.Malo 2. Deficiente3.Regular 4. Bueno 5. Muy Bueno

Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos
Asesor
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Asesor: Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos
Evaluacion de sostenibilidad

El instrumento evaluativo que se aplicO para la obtener los resultados durante la

observacion, fue una rabrica, con la intencidn de controlar los objetivos trazados para

darle el debido cumplimiento, por medio de

Rubrica

1 Elaboracion del plan de sostenibilidad y mantenimiento X
2. Revision y aprobacion del plan de voluntariado X
3. Orientacion al personal administrativo y docentes sobre el uso X

adecuado de la guia elaborada para su aplicacion

4. Disposiciones generales sobre la sostenibilidad del proyecto

ejecutado X
5. Dar a conocer los compromisos adquiridos para la sostenibilidad

del proyecto X
6. Poner en practica los conocimientos adquiridos durante la X

elaboracidn del proyecto realizado

7. Velar por el cumplimiento adecuado del proyecto efectuado X
8. Cuidar y velar por el cuidado fisico de la guia elaborada para el X
beneficio del

Escala de valoracién: 1.Malo 2. Deficiente3.Regular 4. Bueno 5. Muy Bueno

Lic. Baudilio de Jesus Batres Santos
Asesor
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‘?;\ Departamento de Pedagogia
‘ Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
L Ejercicio Profesional Supervisado
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Universidad de San Carlos de Guabemala

Cuestionario aplicado al personal docente de la Escuela Oficial
Urbana Para Varones Jornada Vespertina Barrio el Porvenir del municipio
y departamento de Jalapa

Instrucciones: Marque con una X la opcién que considere correcta:

1. Cree usted que brindando capacitaciones sobre educacion sexual a los
alumnos tendremos mas conciencia en la toma de decisiones

Si No

2. Considera usted que si se educa a la poblacion estudiantil sobre los temas de
sexualidad se resguardara la integridad de ellos

Si No

3. Esta usted de acuerdo a participar en un proyecto sobre educacion sexual
integral..

Si No

4. Ha recibido alguna vez capacitaciones departes del MINEDUC sobre educacion
sexual.

Si No

5.Participaria usted en la elaboracion de una guia orientada a la sexualidad.

Si No
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Departamento de Pedagogia
) Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Ejercicio Profesional Supervisado
b Jalapa, Domingo

A TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatiemala

Cuestionario dirigido al Alcalde de la Municipalidad de Jalapa

INSTRUCCION:
A continuacion se le presenta una serie de interrogantes las cuales servirdn para
encontrar las necesidades prioritarias, colocando una X como alternativa de respuesta.

1. ¢ Tiene usted conocimiento del origen de la Municipalidad?
Si No

2. ¢Cree usted que las instalaciones actuales de la municipalidad se encuentran en
estado aceptable?

Si No
3. ¢Sabe usted si la municipalidad cuenta con un instrumento de supervisién para
evaluar a sus trabajadores?

Si No
4. ¢;Considera usted que la municipalidad cuenta con mobiliario adecuado y en buen
estado en las oficinas?

Si No
5. ¢ La Municipalidad cuenta con servicio telefénico?

Si No
6. ¢Sabe usted si la municipalidad tiene control de saneamiento de las aguas
residuales de los rios?

Si No
7. ¢ Sabe usted si las instalaciones actuales de la Municipalidad cuenta con camaras
de circuito cerrado?

Si No
8. ¢Considera usted que el presupuesto adjudicado a la Municipalidad es suficiente
para cubrir las obras de infraestructura?

Si No
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Univexsidad de San Caxlas de Guatemala
Facultad de Humanidades

Guatemala 25 de septiembre de 2018,

A quien Interese:

Presente

Me dirijo a usted, en espera de que sus proyectos, marchen
sus planificaciones. i ' B

Desde el 2008 la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, se ha constituido en un equipo de trabajo
juntamente con epesistas de esta facuitad para recuperar la cobertura
boscosa de Guatemala. Proyecto del cual derivan, ademas de Ia
reforestacion y monitoreo: Jjornadas de educacién ambiental,
erradicacion de basureros, revitalizacién de areas verdes y recreativas,
entre otros; promoviendo la participacién de las familias, centros
educativos, agrupaciones de la sociedad civil.

Por esta razén, se notifica que la estudiante del Ejercicio Profesional
Supervisado -EPS- Karen Esteicy Molina Garcia con numero de
carnet 201405726 participo en la reforestacion en la Iglesia de Jesus del
Caserio el Coyote y Cerro Alutate en el municipio y departamento de
Jalapa, Guatemala, el dia 10 de agosto de 2018 con la plantacion de
600 arboles, en los diferentes puntos de reforestacién oficial.

Agradeciendo su atencién, me suscribo de usted.

én Sup

o S, crudad untversitana zona 12
siéfonos: 24188602 24188610-20
418 3000 exr. BS302 Fax: 85320
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