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Resumen

El ejercicio profesional supervisado (EPS) permite a la USAC, y Facultad de
Humanidades, realizar entre otras tareas administrativas la aplicacion de funciones del
administrador especialmente en la elaboracion de proyectos de desarrollo, mediante
acciones orientadas a la produccion de bienes que contribuyan al bienestar integral de
la poblacion. Este tipo de proyectos ayudan a tener un equilibrio ecolégico en nuestro
planeta, ya que se plantea realizar actividades con reforestacion de arboles y se
fomenta el cuido ambiental a los estudiantes de este centro educativo.

Este proyecto se enfoca a la deforestacion y los beneficios de la reforestacion dirigida a
docentes y los estudiantes del Instituto de Educacién Basica por Cooperativa de
Ensefianza, Aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San
Marcos.

En este proyecto se pretende dar a conocer a los estudiantes sobre la deforestacion y
los beneficios de la reforestacion que es fundamental para la vida humana.

La deforestacion y los beneficios de la deforestacion es también la incorporacion a los
cuerpos receptores de sustancias solidas, liquidas, o mezclas de ellas, siempre que
alteren desfavorablemente las condiciones naturales del mismo, o que puedan afectar
la salud, la higiene o el bienestar del publico.

No solo nos afecta a nosotros los seres humanos también afectan a nuestro mundo y
surge cuando se produce un desequilibrio, como resultado de la adicion de cualquier
sustancia de la deforestacion en cantidad tal, que cause efectos adversos en el hombre,
en los animales, vegetales o materiales expuestos a dosis que sobrepasen los niveles
aceptables en la naturaleza. La deforestacién y los beneficios de la deforestacion
pueden surgir a partir de ciertas manifestaciones de la naturaleza (fuentes naturales) o
bien debido a los diferentes procesos productivos del hombre (antropogénicas) que

conforman las actividades de la vida diaria.

El modulo consta de tres unidades que describen de donde proviene la deforestacion y
los beneficios de la deforestacién, como es generada y las técnicas y estrategias para

poder disminuirlo.



Introduccién

El Ejercicio Profesional Supervisado EPS, permite solucionar problemas por medio de
la realizacion de un proyecto.

El presente informe se realiza con el fin de dejar constancia del proyecto que se
ejecutd para contribuir a la disminucion de la contaminacion del medio ambiente, el
cual lleva por titulo “Médulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacion
dirigido a docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Basica por
Cooperativa de Ensefianza aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo,
departamento de San Marcos”.

A través de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala y el Ejercicio Profesional Supervisado, de la carrera Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, se presenta el informe final del proyecto
educativo: “Modulo de deforestaciéon y los beneficios de la reforestacion dirigido a
docentes y estudiantes del Instituto de Educacién Basica por Cooperativa de
Ensefianza, Aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de
San Marcos”.

En el capitulo | se encuentra lo que es el estudio Contextual, se encuentra el analisis de
la institucién avaladora y avalada, entre ellos su misién, visidon, metas, objetivos,
estructura organizacional.

En el capitulo Il en este se encuentra la fundamentacion tedrica del proyecto.

En el capitulo Il se encuentra el Plan de accién del proyecto, donde se detalla el titulo
del proyecto, descripcion y justificacion del mismo, asi como sus objetivos y metas.

En el capitulo IV se encuentra el médulo de deforestacion y los beneficios de la
deforestacion dirigido a docentes y estudiantes del Instituto Basica por Cooperativa de
Ensefianza, Aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San
Marcos.

En el capitulo V En este capitulo se encuentra las evaluaciones del proceso de
implementacion de la propuesta del proyecto.

En el capitulo VI se encuentra la narracion del voluntariado realizado.



La fundamentacién tedrica consiste en argumentar tedéricamente al proyecto
seleccionado para que este tenga una razén tanto legal como filosoficamente.

El capitulo que contiene el Plan de Accion o de la investigacion, da una vision al futuro
proyecto, dando a conocer el titulo del mismo, hipotesis-accion problema seleccionado,
la ubicacién geogréfica de la intervencion, el ejecutar, la descripcion del proyecto mas la
justificacion, se detallan objetivos y actividades y dandose a conocer el cronograma y
presupuesto para ejecutar el proyecto.

En la Ejecucién y Sistematizacion de la Intervencion se detallan cada una de las
experiencias vividas por el epesista durante todo el proceso del ejercicio profesional
supervisado.

La evaluacion del proceso, es el capitulo donde se detalla como se evalu6 cada paso
del ejercicio profesional supervisado al momento de ejecutarlo.

El voluntariado consistié en plantacion de 600 arboles para ayudar a la reforestacion y a
la sociedad, es elemental dentro del proceso del EPS, conforme al saber ser, el deber

de hacer con lineamientos otorgados mediante la propedéutica que brinda la usac.



Capitulo |
Diagnostico
1.1 Contexto
1.1.1 Ubicacién geogréfica.
» Localizacion

El municipio de Comitancillo, Colinda al norte con San Miguel Ixtahuacdn y
Sipacapa, San Marcos. En cambio, al sur limita con San Lorenzo y la cabecera
departamental de San Marcos. Al este con Cabrican, en Quetzaltenango, y Rio
Blanco, San Marcos. Finalmente, al oeste colinda con Tejutla y la cabecera
departamental de San Marcos nuevamente.

Municipio que pertenece al departamento de San Marcos en la Republica de
Guatemala. Su extension territorial es de 156 kilometros cuadrados y esta

organizada en 9 zonas administrativas.

» Tamafo

Cumbre un area de aproximadamente 300 Km cuadrados, dista de la cabecera
departamental es de 36 km luego en la ciudad de capital es de 308 km.

» Clima

Esta variado en dos condiciones en el mes de noviembre se pone en el tiempo de
verano, las carreteras se ponen en polvo, y en el mes de mayo se pone en infierno
en donde se pone fuerte la lluvia y las vias donde pasan los carros se pone con

lodo.

> Suelo

La tierra tiene diferentes suelos, tierra negra, blanco, roja, poma asi esta formada la

geografia del municipio de Comitancillo.



» Principales accidente

Lo mas relevante del municipio de Comitancillo es el huracan stan, los derrumbes,
el sismo, la reforestacion, el incendio, quema de casa de pujon esto problema se da

en el sector y en la comunidad Piedra de Fuego.

» Recursos naturales

Es evidente al visitar, esta flora y fauna, la flora son suceso de un desarrollo de
recursos, la ruda, el eucalipto, el aguacate, el camote, durazno, manzana, el
manzanillo, la tuna, banano. Fauna son animales que viven sobre esta tierra, el

caballo, el gato, el ganado, el carnero, el aguila, el tigre, el mono, ledn, el venado.

» Vias de comunicacion

El municipio de Comitancillo, se encuentra de las siguientes comunicaciones, en la
cabecera departamental, es de 36 km, en la ciudad de Guatemala es de 308 km.
Las vias de comunicaciones se enfocan de la siguiente, el teléfono, celular, el radio,

audifono, la carta, el telegrama, television, el transporte, el avion.

1.1.2 Composicién social

> Etnia

Comitancillo es un municipio del departamento de San Marcos, en la Republica de
Guatemala. 4 Contaba con 46,371 habitantes segun el censo de 2002 y para 2010
se proyectaba una poblacion de 59,357 habitantes.

También es importante resaltar que el nombre original del pueblo en mam
eraTxolja. Este término hace uso de las palabras Txol, que quiere decir en medio o

entre, y Ja, que significa agua o rio.

En la cabecera municipal su fiesta titular se celebra del 28 de abril al 3 de mayo
fiesta de Santa Cruz, siendo el dia principal de la fiesta luego se celebra la fiesta de

Virgen Maria en la fecha 29 al 31 de mayo; en ese dia son las principales
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actividades que se realizan, estan: la participacion de grupos musicales,

acompafado de tambor y chirimia el td, la marimba y un grupo de convite.

> Instituciones educativas

En la cabecera municipal el 89% de los nifios asisten a la escuela. Las escuelas del
area urbana atienden el nivel pre primario, primario, basico y diversificado. En el
area rural las escuelas atienden principalmente el nivel primario y secundario.

La mayoria de establecimientos son oficiales, en el caso del nivel basico y

diversificado existen establecimientos privados, municipales y por cooperativa.

> Instituciones de salud

El municipio cuenta con infraestructura para desarrollar los programas de atencién
primaria y preventiva asignados por el Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social, actualmente cuenta con el Centro de Atencién Permanente en salud y sin
complicaciones, se cuenta con dos areas de atencidon de partos por medio de
comadronas que atienden con servicio de bafio de temascal, o médicos
especialistas, en caso de ser complicados o requerirse de los pacientes son
enviados en ambulancias al hospital nacional de la cabecera departamental, estos
puestos son insuficientes para atender la demanda en salud de la poblacion.

Tienen la capacidad de cobertura de mil siete cientos habitantes como promedio y
sirve de enlace entre la red institucional y el nivel comunitario. Brinda un conjunto
de servicios basicos de salud definidos seglin normas en un horario de 8 horas de
lunes a viernes; y el recurso humano basico conformado por un Auxiliar de

enfermeria y un técnico/a de salud rural.

> Vivienda

Comitancillo, cuenta con un total de 12,000 viviendas y en la Cabecera Municipal

hay 600 viviendas que corresponden al 6% de la totalidad de inmuebles en el

municipio, mientras que en el area rural se encuentra el 92%. Sistemas

Constructivos, el sistema constructivo predominante que se utliza para la
3



construccion de viviendas es el de adobe y pajon en sima en su mayoria las
construcciones de este tipo estan sin refuerzo estructural, (que en el caso del
sistema constructivo de adobe reforzado se hace con columnas y base de piedra),
este tipo de construccion predomina en el lugar debido a que el adobe constituye
una solucion economica y a la facil adquisicion del material que se consigue en

todas partes ya que es la tierra misma en donde se hace.

> Cultural

Es la expresion que las sociedades realizan a través de las cosas materiales, tales
como: la vivienda, trajes, artesanias, alimentos, herramientas de trabajo vy
utensilios. La cultura espiritual encierra todo lo intangible, como las danzas, la
tradicibn oral que conserva leyendas, cuentos, mitos, creencias, proverbios,
sentencias y otros, estos enfoques, el pueblo Maya-Mam de Comitancillo tiene su
propia cultura formada por el conjunto de valores que se interrelacionan para formar
la identidad y un gran arraigo histérico que ha propiciado la preservacion y

consolidacién de los distintos valores de cultura.

> Costumbres

La costumbre encontramos: Saludo, Comidas y Bebidas Tipicas, Fiesta Titular en
honor a la Santa Cruz en donde se hace una actividad de elecciéon de Princesa

Mam y Fiesta de Virgen Maria y La Semana Santa.

1.1.3 Desarrollo historico.

» Primeros pobladores

Algunas teorias explican que es una conjuncion de las palabras Comitan y chiquito.
Esto se debe a que los espafioles encontraron muchas similitudes entre dicho lugar
y Comitan en México.

También es importante resaltar que el nombre original del pueblo en mam era

Txolja. Este término hace uso de las palabras Txol, que quiere decir en medio 0
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entre, y Ja, que significa agua o rio. Esto da como resultado entre rios. Se cree que
el nombre proviene del hecho de que la cabecera municipal se encuentra en un
cerro rodeado con los rios El Jicaro y Chixal.

Se conoce que antes de la venida de los espafoles al area en 1,524 ya se
encontraba poblado por la etnia maya mam. Oficialmente, se fundé en 1,624 con el
nombre de mam. Con el tiempo y mezcla de las culturas, se renombro el lugar
como Txol Ja.

El Municipio el origen de su nhombre; se deriva etimolégicamente del vocablo Mam:
Txol Ja que significa “Sobre Twi Tzunel”. Pero también se asocia el origen a la
palabra de origen que su traduccion al espanol seria: “Tierra Amurallada” 6 “Tierra
de Tintoreros” y también en lengua materna, como recuerdo de la union de dos
culturas quedan los nombres de: saludo con la mano, que actualmente son
identificados como lo es respectivamente.

Los antecedentes del municipio de Comitancillo se relacionan con la venida de los
espafioles, en el afio 1,524 segun informacién recabada, era ya un asentamiento de
poblacion de importancia dentro de los poblados de descendencia Mam,
principalmente por su industria textil. Pero fue en el afio 1,624 especificamente el
24 de junio cuando se oficializa su fundacion.

En el municipio de Comitancillo la tasa de desempleo es muy alta reflejada con un
60% de poblacion sin un empleo, una tasa de subempleo del 20%, de empleo del
15% y de autoempleo el 5%, siendo un factor predominante la extrema pobreza en
la que viven los habitantes los primeros pobladores son los mayas en aquel tiempo.
La supervision educativa fue fundada en el afio 1985 segun los registros que se

tienen. El sector 1204.7 fue fundada en el afio 2,017.

» Sucesos importantes

La coordinacidén cuenta con su edificio prestada con la municipalidad ya que cada
alcalde se suplica el apoyo incondicional, pero siempre los coordinadores se rednen
a través de una forma de dialogo. El instituto solo esta prestando el establecimiento
de los niflos de la primaria, pero es coordinado con la comunidad, con la junta de

padres de familia, con los auxiliares, y los del COCODE. La comunidad donde

5



pertenece la institucion tiene suceso de las vias con taxi, camioneta, energia

eléctrica, la comunicacion en ambos lados.

» Personalidades presentes y pasados

Doctor: Serapio Coronado y Coronado.

En el afio 2,017 la Supervision Educativa del sector 1204.7 se encuentra dirigida
por la Licda. Amilsa Yamileth Estrada Rodriguez, quien es la responsable directa de
planificar dirigir, supervisar y promover una educacion de calidad en los

establecimientos educativos que conforman dicho sector.

» Lugares de orgullo local

La coordinacién cuenta con el siguiente orgullo el transporte es proporcionado por
varias empresas en el municipio de Comitancillo en la cual cuenta con 6 lineas de
transporte autorizadas: La Union, Minches, Marroquin, Santa Cruz, Super Comitan
y el transporte Pérez. Estas lineas cubren la ruta de la Cabecera Municipal a la
Cabecera Departamental, Quetzaltenango y parte de la zona costera de San
Marcos. Existen Mototaxis, moto, tuc tuc que circulan el instituto en la comunidad

donde esta situada la institucion de la aldea Piedra de Fuego.

1.1.4 Situacion econdmica
» Comercializacion

Su produccién agropecuaria incluye maiz, frijol, trigo, papas, camote, haba, arveja,
manzana, durazno, membrillo y tunas. Su produccion artesanal incluye tejidos de
algodon, ceramica, jarcia, productos de hierro, teja y ladrillo de barro (Diccionario
Municipal de Guatemala, 2001).

El municipio de Comitancillo carece de industria, produce algunas en artesanias,
sastrerias, panaderias, zapaterias, talabarterias y hojalaterias, todo esto para el
consumo local; sin embargo cuenta con un corredor econdmico, suelos productivos,
carreteras, acceso a otros mercados regionales y nacionales; hay suficiente mano

de obra y cuenta con fuentes de agua para cosechas; se esta empleando el abono
6



organico, la mayoria de aldeas y cantones estan organizados, con la limitacion que
existe muy poca capacidad técnica, capacitacibn y conciencia en el manejo

adecuado de los recursos.

» Fuentes laborales y ubicacidon socioeconémica de la poblacion

Las actividades econdmicas que tienen mayor predominancia en el municipio se
detallan: Agricultura, Profesionales, Comercio, Albafiiles entre otros.

En el municipio de Comitancillo la tasa de desempleo es muy alta reflejada con un
60% de poblacion sin un empleo, una tasa de subempleo del 30%, de empleo del
10% y de autoempleo el 5%, siendo un factor predominante la extrema pobreza en

la que viven los habitantes.

> Medios de comunicacién

La comunicacion masiva, en el municipio se evidencia la circulacion de diarios
impresos, Prensa y el funcionamiento de varias emisoras radiales, Radio Familia,

Radio Expresiva, La Super Maquina, Sublima Estéreo, Radio La Voz de Dios.

» Servicios de transporte

El transporte hay varias empresas en el municipio de Comitancillo en la cual cuenta
con 6 lineas de transporte autorizadas: La Unién, Minches, Marroquin, Santa Cruz,
Super Comitan y Transporte Pérez. Estas lineas cubren la ruta de la Cabecera
Municipal a la Cabecera Departamental, Quetzaltenango y parte de la zona costera
de San Marcos y la Ciudad Capital. Pero existen Moto taxis, Toyota, Moto, Tuc Tuc

que circulan en el area urbana y rural.

1.1.5 Vida politica

» Organizaciones de poder local

El municipio cuenta con mucha participacion ciudadana a través de las elecciones

de gobierno las personas participan democraticamente. En las fiestas de
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independencia celebradas en el mes de septiembre de cada afio y en los centros
educativos se observa la participacion civica; les ensefian a los estudiantes a ser

solidarios y a cooperar con la comunidad.

El gobierno de los municipios esta a cargo de un Concejo Municipal mientras que el
codigo municipal ley ordinaria que contiene disposiciones que se aplican a todos los
municipios establece que «el concejo municipal es el 6érgano colegiado superior de
deliberacion y de decisibn de los asuntos municipales y tiene su sede en la
circunscripcion de la cabecera municipal»; el articulo 33 del mencionado cédigo
establece que le corresponde con exclusividad al concejo municipal el ejercicio del
gobierno del municipio.

El concejo municipal se integra con el alcalde, los sindicos y concejales, electos
directamente por sufragio universal y secreto para un periodo de cuatro afos,
pudiendo ser reelectos.

Existen también las Alcaldias Auxiliares, los Comités Comunitarios de Desarrollo
(COCODE), el Comité Municipal del Desarrollo (COMUDE), las asociaciones
culturales y las comisiones de trabajo. Los alcaldes auxiliares son elegidos por las
comunidades de acuerdo a sus principios y tradiciones, y se reunen con el alcalde
municipal el primer domingo de cada mes, mientras que los Comités Comunitarios
de Desarrollo y el Comité Municipal de Desarrollo organizan y facilitan la
participacion de las comunidades priorizando necesidades y problemas.

El municipio de Comitancillo; entre sus funciones a ejecutar estan las relacionadas
a infraestructura, salud, educacion, ornato, finanzas, cultura y deporte, en
coordinacion con las diferentes instituciones que funcionan en el municipio, sean
éstas estatales o privadas, cuya filosofia sea de caracter social o de proyeccion

comunitaria.

» Agrupaciones politicas

El municipio de Comitancillo cuenta con diferentes agrupaciones politicas las cuales
tienen como fin primordial contribuir con el desarrollo de la vida. Democratica y de

una cultura politica, asi como a la creacion de una opinién publica mejor informada



para todos los habitantes. Todos estos grupos proponen mejorar las condiciones
fisicas del municipio y comunidades que cuenta.

Justicia social a través de equidad educativa y permanencia escolar Avanzar hacia
una educacion de calidad.

Fortalecer la educacion bilingtie intercultural.

Velar por que se dé la educacion de acuerdo con las exigencias del ministerio de

educacion.

» Laorganizacién de la sociedad civil (OSCs)

Grupos religiosos, las Organizaciones no Gubernamentales; se representan por
medios de los Consejos Comunitarios de Desarrollo COCODE.

Las empresas Privadas: Asociacion Maya-Mam de Investigacion y Desarrollo A.M.
M. I. D., Asociacién de padres de familia Proyecto Txolja, ACREDICOM ahora es
MICOOPE, Sabrita, MAYAPAC, El Correo de Guatemala S.A.

Publicas estan: Comité Nacional de Alfabetizacion “CONALFA”, Juzgado de Paz de
Comitancillo San Marcos, Policia Nacional civil, Centro de Salud Publica y
Asistencia Social (Centro de Salud y Centro de Nutricidn), Coordinacion Técnica

administrativa de Educacion, Prorural, LAMP (LAmpara a mis pies).

» El gobierno local

Es lo siguiente: Alcalde municipal, tres sindicos, cinco concejales, un primer
concejal suplente y un segundo concejal suplente, incluyendo policia de transito y

los de la guardia.

» Laorganizacion administrativa

Esta la dependencia Administrativas y Técnicas. Entre las principales dependencias
se pueden mencionar: la Secretaria municipal. La Tesoreria Municipal, Oficina
Municipal de Planificacion (OMP), Oficina Municipal de La Mujer (OMM), Jefatura de
Policia Municipal, Coordinacion de Servicios Publicos, Departamento de Libre

Acceso a la Informacién Publica



1.1.6 Concepciodn filoséfica

Enuncia las ideas y practicas generalizadas de espiritualidad (iglesias) y valores

apreciados y practicados en la convivencia familiar y social.

El municipio de Comitancillo profesa la religion catdlica. Aunque aun se cuenta en la
actualidad con 10 altares sagrados dedicados a la celebracibn de ceremonias
mayas dirigidas estas ceremonias por los guias espirituales, donde se hacen
peticiones al corazon del cielo y de la tierra: por las cosechas, la salud el negocio
etc. Ligadas al mantenimiento de la espiritualidad del pueblo maya-mam, la mayor
parte de estos altares estdn ubicados en cerros o bosques privados. De los 10
lugares sagrados existe un lugar importante llamado Twitzulen que en idioma
castellano significa; lugar de colibries y que dentro de la informacién recopilada en
el mapeo participativo comentaron los participantes que en este lugar

probablemente se encuentra enterrado un principe mam, de nombre Tzulen.

La poblacion de Comitancillo, como se ha podido apreciar en su devenir historico,
ha tenido una influencia muy marcada de la cultura espafiola, en donde la religion
catdlica fue la predominante, en donde hoy en dia aun se conservan muchas
tradiciones, tales como la celebracién de la fiesta titular del pueblo, que es el 28 de
abril al 3 de mayo, en honor a Santisima Cruz, patrono del municipio que lleva el
nombre de Santisima Cruz, segun se plantea en un articulo escrito en la revista
informativa de la municipalidad , en el afio 2004, en la pagina 2, cita que dicha
festividad data desde la fecha de fundaciéon el municipio, como también fiesta de

Virgen Maria. Como también esta Principe de Paz, la Iglesia de Dios.

1.1.7 Competitividad

La existencia de instituciones que se dedican a similares servicios o productos que

ofrece la institucion a la cual se le describe su contexto.

El municipio de Comitancillo, cuenta con Coordinadores Técnicos Administrativos
gue ejecutan y administran los procesos educativos, se atiende a una poblacién
escolar de 10,500 alumnos y los niveles de educacion van desde la pre-primaria

basico hasta diversificados.
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La educacion superior es atendida a través de las extensiones universitarias de la

Universidad de San Carlos de Guatemala, con una cobertura de 240 estudiantes. El

sector educativo carece de materiales tanto de consulta como de programas y

guias adaptadas a la realidad. Las metodologias didacticas tienen tendencias a

cambios de acuerdo al nivel académico y la libertad de cétedra del docente,

ademas existe conciencia y disponibilidad de los docentes para aceptar y generar

los cambios de acuerdo a los nuevos paradigmas de niveles.

Como también la competitividad es lo siguiente:

>

La Policia Nacional Civil, le compete velar por la seguridad de los pobladores del
municipio,

El Registro Nacional de las personas, le compete inscribir nacimientos,
defunciones, matrimonios, divorcios; extender certificaciones de los documentos
relacionados y extender Documentos Personales de Identificacion (DPI) cuando
las personas obtienen la mayoria de edad.

Centro de Salud, le compete vela por la salud y el medio ambiente del municipio.
El Ministerio de Educacién es el encargado de velar por la educacién de todos
los ciudadanos del municipio.

Los bomberos voluntarios brindar asistencia urgente en accidentes.

El centro cultural ofrece informacién a la poblacion y el cual alberga multiples

actividades como ensefianza e interpretacion de la marimba.

1.1.8 Lista de carencias

vV V V V V V VYV V

Poco abastecimiento de agua potable
Carencia material didactico

Falta de barandas en las ventanas de las aulas
No hay servicio de drenaje

Falta iluminacion en la direccion

Falta servicio de transporte de estudiantes

No hay habito de higiene

Escasez de conocimiento sobre el cuidado de la naturaleza.
11



1.2 Identidad institucional

1.2.1 Identidad institucional

» Nombre

Supervision educativa 1204.7 Nivel Medio Comitancillo, San Marcos.

» Localizaciéon geografica

La Supervision Educativa 1204.7 no cuenta con local propio solo alquila con la
delegacion de opcion se encuentra ubicado en frente la calle real del municipio en
la zona 1 de Comitancillo por lo que es un lugar muy accesible para poder llegar en

la supervision por cualquier tramite.

> Vision

“Formar directores y directoras lideres capaces de dirigir el proceso educativo
dentro de los establecimientos del Nivel Medio en sus Ciclos Basico y Diversificado
del Sector No. 1204.8 Nivel Medio del municipio de Comitancillo, en el marco de los

principios y fines de la educacion”.

“Todas las acciones se enmarcan en un modelo de gestién, eficaz, eficiente e
inspirado en principios y valores éticos para atender a la poblacién escolar del
departamento, en condiciones técnicas, fisicas y pedagdgicas adecuadas, que le
preparen para la vida y el trabajo productivo. Ser una institucion modelo que
fomente la excelencia del servicio educativo, asi como el fortalecimiento de las

relaciones Interinstitucionales en nuestro departamento”.

> Mision

Ser una institucion que brinde a la comunidad educativa servicios Técnico-

Administrativos; con el objetivo de mejorar la calidad educativa en los

establecimientos educativos del Sector No. 1204.7 Nivel Medio del municipio de
12



Comitancillo; fortaleciendo los valores de equidad, respeto y multiculturalidad; para

lograr una cultura de paz”.

“La Direcciéon Departamental de Educacion de San Marcos es el érgano que, bajo la
rectoria y autoridad superior del Ministro de Educacion, se encarga de planificar,
dirigir, ejecutar y evaluar las acciones educativas del departamento de San Marcos.
Administrativamente, esta a cargo de un director y tres subdirectores”.

» Objetivos

e Coordinar la ejecucién de las politicas, programas y estrategias educativas
nacionales del MINEDUC, en adaptacion a las caracteristicas del contexto
departamental.

e Promover una eficiente y cordial relacion entre los miembros de la
comunidad educativa.

e Mejorar la calidad y ampliar la cobertura del Sistema Educativo en su ambito
territorial, planificando la ejecucion de programas y proyectos.

e Promover la creacion de nuevas alternativas destinadas a la satisfaccion de
necesidades y problemas educativos.

e Establecer la infraestructura de la Coordinacion Técnico Administrativo.

e Promover la revision y mejoramiento de los planes, programas y métodos de
ensefianza con el fin de vitalizarlos y darles funcionalidad.

e Estrechar las relaciones entre docentes y comunidades educativas.

» Principios.

e Actuar democraticamente, todos los que participan tiene libertad de opinion.

e Ser inclusiva todos los actores del proceso ensefanza-aprendizaje reciben
orientacion y asistencia por parte de la supervision.

e Ser cooperativa, que todos participen.

e Ser objetiva.

e Ser cientifica.
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e Ser paciente.

e Ser amable.

> Valores.

e Respeto
e Tolerancia

e Honradez

e Solidaridad
e Paz
e Equidad

e Puntualidad
e Compromiso

¢ Responsabilidad

14



» Organigrama

Estructura Organizacional de la Coordinacion Técnica administrativa del

distrito escolar 1204. 7Comitancillo, San Marcos.

MINEDUC.
Directores de Institutos
Coordinadores Técnicas Nacional de Educacion
Administrativas de Educacion Basica Telesecundaria.
sector 1204.7 Nivel Medio, INEB.
) ) Directores de Institutos
Directores de Institutos de . _
. . Nacionales de Educacion
Educacion Diversificada por .
) Basica INEB.
Cooperativa IEDC. ‘
Directores de Nucleos Autoridades Educativas.
Familiares de Educacion para el

desarrollo NUFED. ‘

Pedrés de Familia y Consejo

Docentes y Estudiantes. Educativo.
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» Servicios que presta

e Servicios Técnicos y Administrativos

e Atencion al publico

e Atender a los docentes

e Tener una buena comunicacion

e Oftros procesos que realizan (vinculacion con agencia nacionales o
internacionales, relaciones con instituciones afines o similares.

e La municipalidad porque financie los contratos municipales.

1.2.2 Desarrollo histoérico

Comitancillo, cuenta con una supervision educativa y Coordinadores Técnicos
Administrativos que ejecutan y administran los procesos educativos, se atiende una
poblacion escolar de 15,500 alumnos y los niveles de educacion van desde la pre-
primaria hasta diversificado. La educacidon superior es atendida a través de las
extensiones universitarias de la Universidad de San Carlos, con una cobertura de
240 estudiantes. El sector educativo carece de materiales tanto de consulta como
de programas y guias adaptadas a la realidad. Las metodologias didacticas tienen
tendencias a cambios de acuerdo al nivel académico y la libertad de céatedra del
docente, ademas existe conciencia y disponibilidad de los docentes para aceptar y

generar los cambios, de acuerdo a los nuevos paradigmas educativos.

» Fundacién y fundadores.

La supervision educativa fue fundada en el afio 1985 segun los registros que se

tienen. El sector 1204.7 fue fundada en el afio 2,017

> Epocas o momentos relevantes.

Surgio con la politica de descentralizacion del Sistema Educativo, impulsado por el
Ministerio de Educacion de San Marcos y en la Ciudad Capital.
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» Personajes sobresalientes.

Doctor Serapio Coronado y Coronado
Lic. Abel Feliciano Marroquin Miranda
Pem. Rosalinda Vitalina Pérez Jiménez

Lic. Nery Onofre Marroquin Miranda

> Memorias.

En el afio 2,017 la Supervision Educativa del sector 1204. Se encuentra dirigida por
la Licda. Amilsa Yamileth Estrada Rodriguez, quien es la responsable directa de
planificar dirigir, supervisar y promover una educaciéon de calidad en los

establecimientos educativos que conforman dicho sector.

» Anécdotas.

En los afios de los 89 el municipio no contaba con una Supervisién Educativa, todos
los maestros tenian que ir a la direccion departamental para realizar cualquier
tramite administrativo.

En él aflos 1985 estaba organizada por regiones o sectores las cuales estaban
conformadas por tres 0 mas municipios. En el caso del municipio de Comitancillo,
formaba parte de la regién de: San Lorenzo y Tejutla, estos tres municipios

conformaban un solo sector.

» Logros alcanzados

Computadoras nuevas
Bolsas de estudio
Implementacion de nuevas carreras

Implementacion de escritorios
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» Archivos especiales:

Libros de actas
Mesa

Silla

Folder

» Estadisticas

Establecimientos Educativos del sector nivel medio 1204.7 del municipio de

Comitancillo, departamento de San Marcos.

No. ESTABLECIMIENTO

1 Instituto Nacional de Educacion Diversificada.

5 Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza, Canton Tuixoquel,
aldea Tuilelen.
Colegio Cristiano Generacion del Tercer Milenio G3.

4 Instituto Diversificado por El Sistema de Cooperativa “Liceo Fraternidad”.

c Instituto de Educacion Diversificada por Cooperativa de Ensefianza, Aldea
Taltimiche.

6 Colegio de Estudios Superiores Comitancillo Cesc.

. Instituto de Educacion Diversificada por Cooperativa de Ensefianza Liceo San
Pablo, Caserio La Libertad.

8 Colegio Privado de Educacién Basica y Diversficada Juan Diego.

9 Instituto de Educacién Diversificada Por Cooperativa, Aldea Tuichilupe.

10 | Instituto Diversificado Por El Sistema de Cooperativa “Liceo Fraternidad”.

1 Instituto Diversificado Por El Sistema de  Cooperativa, Aldea Piedra de

Fuego.
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» Fotografias

AAAA NS ,\‘\,\,\,‘,\\

e ra

Esta coordinado lo siguiente:

Director departamental de educacion.
e Sub director administrativo financiero

e Jefe técnico pedagodgico.

o Jefe de desarrollo y apoyo tecnolégico.
e Jefe de servicios generales.

e Jefe de recursos humanos administrativos.
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e Asesoria juridica.

e Auditoria interna.

e Informética.

e Seccion financiera.
e Contabilidad.

1.2.3 Los usuarios

La supervision debe garantizar enriquecer y perfeccionar el trabajo del sistema
escolar encargandose de su vigilancia, orientacién y evaluacion estas actividades
condiciona las funciones basicas de la supervision.

La Supervision Educativa tiene a su cargo la educacion de 1,500 docentes del nivel
medio en el presente afio. La mayoria de estudiantes vienen de hogares humildes,
en donde los padres de familia hacen un esfuerzo grande para poder apoyar a sus
hijos e hijas para que asistan al establecimiento y adquirir nuevos conocimientos.
Los padres de familia trabajan constantes para sacar adelante a sus hijos, la
mayoria ayuda a sus hijos para que sean competitivos en la ensefianza
aprendizaje; por tal razén el rendimiento académico de los estudiantes es eficaz
en diferentes establecimientos.

Para poder llegar a la hora exacta a su proceso de aprender a aprender lo hacen a
pie, bicicletas y moto taxi etc.

Ejemplo:

e Control: es la funcidén basica de la supervision y no se pude pasar a las otras

funciones.
e Evaluacion: es todo proceso y especialmente en lo educativo, es una actividad

e Asesoramiento: toda supervision debe conducir el mejoramiento de la
educacién contribuyendo de esta forma que la ensefianza compartida en el aula

sea mas eficiente.
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e Las madres y padres de familia: trabajan constante para sacar adelante a sus
hijos, la mayoria ayuda a sus hijos para que sean competitivos en la ensefianza
aprendizaje; por tal razon el rendimiento académico de los estudiantes es eficaz
en diferentes establecimientos, los estudiantes para poder llegar a la hora exacta

a su proceso de aprender hacen a pie, bicicletas y moto taxi.

e Procedencia. La mayoria son residentes de las comunidades del municipio de

Comitancillo.
e Estadisticas anuales. Establecimientos anuales del Sector No. 1204.7 Nivel

Medio Comitancillo.

Establecimientos Cantidad
. , . 2
Ciclo Basico
Ciclo Diversificado 13
15

Total

Maestros que laboran en el Sector No. 1204.8 Nivel Medio Comitancillo.

No. Docentes Cantidad Sin reglén
1 Catedraticos 110
Total 110

Culminacién de estudiantes del afo 2,017

NIVEL PROMOVIDO NO PROMOVIDO
Ciclo basico 25 2
Ciclo diversificado 1, 100 27
Total 1,125 29
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> Las familias.

Padres de familia estdn atentos a la educacién que reciben sus hijos, y ellos estan
representados por una Junta de Padres de Familia para velar sobre el rendimiento
académico en la cual se acercan a la coordinacion solo cuando hay casos que lo

ameritan. Las familias pertenecen a la clase media y baja.

» Usuarios-institucion

Junta directiva de padres de familia
Estudiantes

Representante de la municipalidad
Ministerio de educacion

» Tipos de usuarios

Junta directiva de padres de familia
Directores

Maestros

Estudiantes

Personal operativo

Representante de la municipalidad

» Situacion socioeconémica

La supervisién educativa no recibe ayuda de parte de otra institucion.

> Lamovilidad del usuario

Los interesados puedan llegar a la Supervisibn Educativa tienen que abordar
camionetas y moto taxis porque la distancia del establecimiento esta 5

quildmetros de la cabecera municipal.
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1.2.4 Infraestructura

El local donde esta ubicado los coordinadores es educativo se encuentra en regular
estado. No cuentan con edificio propio y es de dos niveles es mosaico, tiene
circulacion propia, luz propia, tiene aparato de sonido, pintado de colores de

amarillo y rojo.

» Locales parala administracion.

La supervisidn educativa sector No. 1204.7 Nivel Medio no cuenta con edificio

propio solo alquila con la delegacién del jurado de oposicion.

» Locales para la estanciay trabajo individual del personal.

No tiene

» Las instalaciones para realizar las tareas institucionales.

No tiene

> Areas de descanso.

No cuenta con areas de descanso, es especifico para areas de trabajo

administrativo.

> Areas de recreacion.

La supervision educativa no cuenta con espacio adecuado para recreacion de los

usuarios ni para los visitantes.

» Locales de uso especializado.

No cuenta

> Areas para eventos generales.

No cuenta
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» El confort acustico.

Supervision Educativa se encuentra aislada de los ruidos causados por las
personas y automoviles; esto permite que se trabaje en un ambiente agradable y

mejor atencion a los visitantes sin dificultad alguna.

» El confort térmico.

La temperatura favorece para realizar cualquier tipo de labores no hace calor un

ambiente afectivo para la supervisora y visitantes.

> El confort visual.

El clima es muy afectivo para trabajar cuenta con buena iluminacién y un ambiente
agradable en todo el tiempo en la jornada de labores de la Supervisora Educativa

del Nivel Medio y para los visitantes.

» Espacios de caracter higiénico.

El medio ambiente del trabajo se encuentra siempre limpio para evitar
enfermedades en los trabajadores, mejorando las condiciones de salud y de

seguridad mental.

» Los servicios basicos (agua, electricidad, teléfono, fax, drenajes).

Cuenta con todos los servicios basicos para una administracion de calidad

> Area de primeros auxilios.

La Supervision Educativa no cuenta con primeros auxilios porque falta de recursos
econdmicos y por falta de apoyo de parte de diferentes instituciones, si es de
urgencia se acude al centro de salud en la cabecera municipal como también con

los de la policia civil.
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> Politica de mantenimiento.

No tiene

> Area disponible para ampliaciones.

Supervision Educativa no tiene edificio propio y no tiene terreno para ampliar el

edificio por lo que es un problema del sector 1204.7 Nivel Medio de la supervision.

> Areas de espera personal y vehicular

Si los visitantes son pocos esperan en la entrada de la oficina y si la cantidad es
demasiado solo esperan en el corredor del edificio y los vehiculos se quedan

estacionados en la calle por falta de area de espera de la coordinacion.

1.2.5 Proyeccion social

Participacion en la eleccion de la junta directiva de padres de familia el
establecimiento educativo y la solucién de problemas educativos y reuniones con
Junta de padres de familia. Bolsas de estudio (becas) a estudiantes con
especialidad y bajo recurso econdmicos. Cuando sucede la muerte de un ser
guerido estudiante, docente, padre y madre se solidarizan con una minima ayuda
de parte de los estudiantes en forma voluntario lo que nace del corazon de cada

estudiante.

La Supervision Educativa es el encargado de informar a los directores de diferentes
establecimientos y los directores son los encargados de informar a los docentes

sobre cualquier problema de desastre natural que afronta nuestro municipio.

» Participacion en eventos comunitarios

Participan en la eleccion de la junta directiva de padres de familia el establecimiento

educativo.
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Solucién de problemas educativos.

Reuniones con Junta de padres de familia.

» Programas de apoyo instituciones especiales

Bolsas de estudio (becas) a estudiantes con especialidad y bajo recurso
econdémicos, institucion AMMID.

» Trabajo de voluntariado.

Cuando hay muerte de un ser querido estudiante, docente, padre madre se
solidarizan con una minima ayuda de parte de los estudiantes en forma voluntario lo

gue nace del corazén de cada estudiante y docente.

» Acciones de solidaridad con la comunidad.

Realizan actividades para reunir fondos econdmicos y asi poder ayudar a las

familias de los estudiantes necesitados, como también en cualquier accidente.

» Acciones de solidaridad con los usuarios y sus familias.

Cuando fallece un familiar de uno de los trabajadores; se hace acto de, presencia

para acompafar a la familia que ya esta en paz descanso.

» Cooperaciéon con instituciones de asistencia social.

Se coordina con el centro de salud cuando realizan cualquier tipo de jornadas en
las comunidades para que los estudiantes informen a su familia cuando hay

enfermedades, accidentes.

» Participacién en acciones de beneficio social comunitario.

La comunidad dependiendo que tipo de ayuda necesite para el desarrollo de la

misma, pero si apoya.
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» Participacion en la prevencidn y asistencia en emergencias.

Supervision Educativa es el ente encargado de informar a los directores de
diferentes establecimientos y los directores son los encargados de informar a los
docentes sobre cualquier problema de desastre natural que afronta nuestro

municipio y sobre dias en asueto.

» Fomento cultural.

Planifican y programan actividades socioculturales y realizan desfiles con diferentes

temas de la cultura para fomentarlos dentro del municipio y comunidad educativa.

> Participacion civica ciudadana con énfasis en derechos humanos.

Se fijan para que todas las actividades civicas se desarrollan con todos los temas
establecidos y para controlar la realizacion de la misma piden un informe sobre qué
tipos de actividades se realizaron con evidencias como ejemplol4 y 15 de

septiembre.

1.2.6 Finanzas
Fuentes de obtencién de los fondos econémicos. Es financiado por el ministerio de
Educacién y tiene subsidio de gasto de mantenimiento y suministros entre estas: El
MINEDUC proporciona gastos de telefonia de vez en cuando. Algunos materiales

que brinda el DIDEDUC. Es apoyado también por la municipalidad AMMID.

» Existencia de patrocinadores.

No cuenta con patrocinadores

» Venta de bienes y servicios.

No cuenta
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> Politica salarial

No cuenta

1.2.7 Politica laboral

Que los coordinadores cumplen con el horario de trabajo, atender a los visitantes y
velar por el cumplimiento de trabajo de los institutos para el mejoramiento de la
educacion en las comunidades y municipio. Este proceso lo realiza el Ministerio de
Educacion a través de las Direcciones Departamentales por medio de las
convocatorias cuando son plazas del reglon presupuestario 011. Y Capacitan,
orienta y supervisan a los directores para que cumplan con la funcion de los

Institutos por Cooperativa para no tener dificultades.

> Procesos para contratar al personal.

Convocatoria
Seleccion

Contratacion

» Perfiles para los puestos o cargos de la institucion.

Secretario
Asistente
Coordinador

Recepcionista

» Procesos de induccién de personal.

Capacitacion, orienta y supervisan a los directores par que cumplen con la funcion

de Institutos por Cooperativa para no tener dificultades.
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» Procesos de capacitacion continua del personal.

Talleres en matematica
Reuniones en la coordinacion o en el salén magisterial
Exito escolar

Reglamento dia cuerdo en la ley

» Mecanismos para el crecimiento profesional.

Capacitaciones a través de un capacitador
Coordinacion

Investigacion

1.2.8 Administracion

» Investigacion.

La Supervision Supervisan la calidad de educacién que imparten los docentes y asi
poder comprender y brindar estrategias que ayuden a mejorar la ensefanza
aprendizaje en todos los Institutos del municipio de Comitancillo como también en

diferentes municipios como el nivel nacional de nuestro pais.

» Planeacion.

Planifican todas las actividades a nivel del municipio que se realizan en todo el ciclo
escolar por medio de un Plan Operativo Anual. La planeacién trata de crear un

futuro.

» Programacion.

Realizan un calendario escolar para que todos los Institutos cumplan con la entrega
de informes en digital y fisico en cada actividad que rige el Ministerio de Educacién

con el tema especifico dia fechas horario.
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> Direccion.

El supervisor y directores (as) coordinan actividades para llevarlo en armonia y

eficientes durante el ciclo escolar cuando toma de posesion en cada afio.

» Control.

La Supervisora Educativa del sector No.1204.7 Nivel Medio, observa y mide los
resultados obtenidos, comparandolos con lo planeado con el fin de buscar la mejora

educativa que necesitan los estudiantes del municipio.

» Evaluacion.

Revisar la planificacion de los centros educativos o de cada director.
Controlar la asistencia y acciones del personal docente.
Supervisar el aprendizaje de los estudiantes del nivel medio ciclo basico y

diversificado.

» Mecanismos de comunicacion y divulgacion.

Enviar mensaje por medio de correo
Enviar en WhatsApp

Llamara través en teléfono

» Manuales de procedimientos.

Legislacion Educativa y la Ley de Educacién Nacional.

» Manuales de puestos y funciones.

El coordinador trabaja de acurdo a las leyes, acuerdos y reglamentos.

» Legislacion concerniente a la institucion.
Legislacion Educativa
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> Las condiciones éticas

Que el pueblo y la supervision promueven una cultura multilinglie, multicultural y
multiétnico basada en los valores de responsabilidad, integridad, transparencia y

respeto para su buen funcionamiento como raza maya.

1.2.9 Ambiente institucional

En la Supervision es agradable las instalaciones se encuentran apropiadas para
desarrollar el trabajo administrativo, técnico y pedagogico que contribuye alcanzar
un trabajo eficiente.

» Relaciones interpersonales.

Se relacionan socialmente con respeto, tolerancia, honestidad y mantienen la
capacidad para trabajar juntos con metas y propuestas bien definidas para mejorar
la calidad en la educacion del contexto. Trabajar en equipo es de vital importancia
para crear lazos de amistad; en la cual todos los sectores de la supervision
educativa del municipio de Comitancillo trabajan en armonia esto facilita la
participacion, la solidaridad y la tolerancia que ayudan a las instituciones a tener

logros mejores y duraderos para los maestros y estudiantes en general.

» Liderazgo.

La coordinacion tiene la capacidad de comunicarse logrando que los docentes y
estudiantes lo escuchen, sabe escuchar y comprender a sus compafieros de trabajo
y estudiantes. Y realiza diferentes funciones entre:

Elaborar planes de trabajo conjuntamente con su personal

Programar y dirigir reuniones con distintas personalidades

Realizar y encabezar tramites de competencia

Gestionar proyectos de distinta indole que favorecen al PEI
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» Coherencia de mando.

El director toma decisiones democratico a través de las reuniones.
El director es ente en el centro educativo en todas las actividades.
La coordinacion y el director coordina la informacion a través de llamadas, correo

etc.
> Latomade decisiones.

El director tiene la decision en planificar diferentes reuniones y actividades con
docente, estudiantes, padre de familia, siempre y cuando con los involucrados para

no tener deficiencia.
> Estilo de la direccion.

Es eficiente porque se encaminan al logro de los objetivos con buenos principios,

valores para una educacion de calidad y hacia los demas.
» Claridad de disposiciones y procedimientos.

IBC estan claras tiene como base en las diferentes técnicas y métodos actualizados
que exige el MINEDUC vy la sociedad, a través del Nuevo Curriculo Nacional Base,
en donde se contempla la participacion activa del educando con miras al desarrollo

de la comunidad, municipio y pais.

» Trabajo en equipo.

El director hace reuniones sobre las comisiones dentro del establecimiento e
informa el avance ejemplo. Comision de cultura, evaluacion, la puntualidad, para

poder seguir adelante.

» Compromiso.

Cumplir con todo lo que el orden que da la Direccién Departamental de Educacién a

través de la Supervision Educativa del sector No. 1204.7, el director informa a
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través del reglamento y comprometidos para comunicar a las dicentes una

ensefanza eficaz.

» El sentido de pertenencia.

En el Instituto de Educacion Béasica por Cooperativa de Ensefianza aldea Piedra de
Fuego, todos los estudiantes, docentes personal administrativo y operativo se
encuentran unidos para realizar cualquier tipo de actividades cuando hay reuniones

de parte de la coordinacion y la direccion departamental de educacion.

» Satisfaccion laboral.

La comunidad educativa estd bien motivado mantienen un estado emocional
positivo y placentero con el desempefio de su trabajo algunos estan agradecidos
por formar parte de la institucion y dan todo lo que tienen por el amor a la

educacion.

> Posibilidades de desarrollo.

La comunidad esta en via de desarrollo gracias a las instituciones educativas por
brindar una educacion de calidad y los padres de familia felicitan a los docentes por
su labor brindada de las carreras.

> Motivacion.

El director y Junta de Padres de familia del Instituto motiva el estado de animico de
los docentes, estudiantes, apoyandolos en el trabajo que ellos realizan vy

diciéndoles que son los pilares del establecimiento.

> Reconocimiento.

Lo reciben por parte de la Supervision Educativa del sector No. 1204.7 del
municipio de Comitancillo por la entrega y dedicacion que se les brindan a los

estudiantes, docentes, y por ser competitivos en la educacién guatemalteca.
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> El tratamiento de conflictos.

El director y docentes brinda consejos para que los dicentes no cometan errores
que les pueden llevar a una sancion ya que el centro educativo est4 basado en

valores culturales y buenos principios para la nifiez guatemalteca.

» Lacooperacion.

Que los programas educativos se realizan en consenso con la junta directiva,
docentes y personal administrativo para el éxito de la institucion y la atencion de la

comunidad educativa.

» Laculturade didlogo.

En el instituto existen buenas relaciones de comunicacion entre los docentes, el

saludo con la mano, el traje tipico, el vestuario, respeto etc.

1.2.10 Otros aspectos

Logistica de los procesos o servicios

Implementa nuevas estrategias técnicas pedagdgicas que les fomente la
enseflanza aprendizaje en los estudiantes de diferentes institutos que cuenta el
municipio de Comitancillo.

Tecnologia

La supervision hace uso de la computadora recibiendo oficios, circulares a través de
correo electronico que mandan de la Direccion Departamental de San Marcos para

brindarles y actualizar nuevas informaciones. Como también a través de la

comunicacion.
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1.3 Listado de carencias

Carencias Si [No
1 La coordinacién no cuenta con su edificio propio X
2 Falta mobiliario de oficina X
3 Falta de computadoras para asistente X
4., |Cuenta con libros de visita X
5. |Cuenta con archivo propio X
6. |Hacen falta accesorios de acceso X
7. |Falta accesorios de limpieza X
8. |Falta la coordinacion de siembra de arboles X

1.4 Nexo/razén/conexidn con la institucién comunidad avalada

La Supervision Educativa del Nivel Medio es el ente principal para ayudar, respaldar,
aconsejar, informar y apoyar al director y a docentes del establecimiento. Ademas,
fortalece la calidad del proceso ensefianza aprendizaje mediante diferente talleres y
capacitaciones, labor que a nivel de la comunidad educativa es de gran
responsabilidad al personal administrativo y personal docente, quienes desarrollan
actividad técnica, pedagdgica y administrativa durante cada ciclo. Cuando existe
diferentes informaciones es el ente encargado de informar y dar a conocer los

lineamientos mediante circulares. Por la que la supervision educativa y la escuela

coordinan de mucha importancia para los nifios.
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Institucion/Comunidad Avalada
1.5 Andlisis institucional
1.5.1 Identidad institucional

Instituto de Educacién Basica por Cooperativa de ensefianza, Aldea Piedra de

Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos.

Ubicacién geografica

Departamento: San Marcos

Municipio: Comitancillo

Aldea: Piedra de Fuego

Altura: 278 kilometros sobre el nivel del mar.

Distancia de la cabecera departamental: 18 kilometros

Distancia de la ciudad capital: 275 Kildmetros

Clima: 12 a 16 °C.

Suelo: Tierra negra, barreal y arenoso blanco.

Colindancias: Caserio Las Cruces geograficamente colinda al norte con caserio El
Jicaro del municipio de comitancillo al sur con aldea Tuilelen y aldea Tojcheche.
Extension territorial de la aldea: 4 kilbmetros cuadrados.

» Vision

Entes responsables comprometidos con el desarrollo cientifico, social y
humanistico, con una gestion actualizada, dinamica y efectiva para coadyuvar con
la innovacion y transformacion de la institucion en cuanto a la organizacion y
funcionamiento en el desarrollo técnico, administrativo y pedagogico, para alcanzar

sus fines y objetivos cémo fijando metas, trazando propdsitos y buscar alternativas.

» Mision
Conocer en forma directa el funcionamiento de los aspectos administrativos técnico-
pedagogicos de la institucion educativa, acorde al sistema funcional que se utiliza

en forma directa e indirecta en la comunidad educativa con el fin de contribuir en el
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proceso, con objetivos propuestos que debemos ubicar al momento de nuestra
labor diaria.
* Proponer solucion.

» Poner en beneficio de la comunidad educativa.

» Objetivos

Generales:
Implementar la formacién integral del ser humano y promover a los estudiantes del
area rural para que continien estudios asi lograr una educacion de calidad

educativa.

Especificos:

e Con actitud critica creativa, prepositiva y de sensibilidad social para que cada
persona sea consciente de su realidad.

e Tener solucién y aplicacion justas a la problematica local.

e Llevar a la practica nuevos modelos educativos que responden las necesidades

de la sociedad como hoy en dia.

» Metas

e Reunion trimestral con padres de familia sobre el avance del rendimiento
académico de sus hijos (as).

e Lograr la demanda de estudiantes en el centro educativo.

e Se coordina reuniones con personal administrativo, personal docente y
estudiantes en general.

e Observar a docentes en el desarrollo de sus contenidos de su clase.

» Principios
e Formacion integral del ser humano.
e Interculturalidad.

e Cultura de paz.

e Procesos con pertinencia linglistica, cultural y étnica maya.
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Relaciones interpersonales. Fomento de valores morales, éticos y culturales

de nuestro indigena.

> Valores

La autoestima: los estudiantes al momento de ingresar en el
establecimiento algunos tienen baja autoestima, la misma sera superada por
los decentes a fin de no causar traumas sicoldgicos, sabiendo que estos
seran transmitidos hacia nuevas generaciones estudiantiles.

Paz: dentro del aula, la familia y la comunidad, evitara conflictos con sus
semejantes, actuar sin violencia, usar la razén para solucionar problemas.
Honorabilidad: el docente bilinglle debe reconocer dentro de las demas
culturas como parte del pais; identificandose en los diferentes sectores de la
sociedad guatemalteca, proponiendo, opinando, y dando soluciones a
problemas.

Equidad: los estudiantes, docentes, padres de familia, autoridades
educativas y civiles actuaran en forma equitativa no discriminando ni un solo
sector y sexo para que la educacién sea transmitida en forma integral para el

beneficio colectivo.
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Organigrama

MINEDUC.
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Educacion sector 1204.7 Béasica Telesecundaria.
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y
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v
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para el desarrollo
NUFED.
A 4
Docgntes y Pedrés de Familiay

. Consejo Educativo.
Estudiantes.
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Recursos

No. Nombres Y Apellidos Cargo
1 Mauro Israel Pérez Ramirez Director
2 Maria Vitalina Mauricio Coronado Secretaria
3 |Joel Hermelindo Veladsquez Lopez Docente
4 | Feliciano Cecilio Aguilon Mauricio Docente
5 | Gustavo Juérez Marroquin Docente
6 Elmer David Pérez Pérez Docente
7 Ricardo Coronado Pérez Docente
8 Santos Pérez Matias Docente
9 Walfred Nolasco Matias Lépez Docente

1.5.2 Desarrollo histérico

El Institucion de Educativa Basica por Cooperativa de Ensefianza aldea Piedra de
Fuego, municipio de Comitancillo departamento de San Marcos, lo relatan de la
siguiente forma: Segun fue fundada en el 2004 bajo administracion del sefior
alcalde Prof. Romulo Ramirez Lépez cuando el autorizo que el instituto funcionara
de esa comunidad, como también fue motivado por un grupo de junta directiva de
padres de familia, la alcaldia comunitaria, consejo comunitario de desarrollo
COCODE. Cuando se inici6 las iniciaciones de clases se comenz6 con 16
estudiantes en primero basico luego en dos afios llego un total de 28 estudiantes
incluyendo segundo basico en tercero basico catorce estudiantes. En la primera
promocién salié catorce estudiantes en 2006 las promociones que ya han salido es
de un total de trece promociones incluyendo este afio 2018. Siendo en ese tiempo
las personas se reunian en las instalaciones del centro educativo del nivel primario

en donde ellos consideraban que era necesario un Instituto por Cooperativa.
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A solicitud de un grupo de personas entre ellos padres de familia, maestros y
autoridades locales y estudiantes, con el objetivo de brindar educacién a todos y

todas, debido a la distancia para ir al area urbana del municipio y de nuestro pais.

> Personas sobre salientes de la fundacion:

PEM. Ricardo Pérez Coronado
PEM. Mauro Israel Pérez Ramirez
Profa. Maria Vitalina Mauricio

Y padres de familia

1.5.3 Los usuarios

El personal que conforma el establecimiento administrativo, y personal docente todo
son originarios de la misma comunidad de aldea Piedra de Fuego.

No. | Personal administrativo, | Cantidad Femenino | Masculino

Operativo y docentes

1 Personal administrativo 1 1 1
2 Personal operativo 0 1
3 Personal docente 7 1 6

Total 8 2 8

1.5.4 Infraestructura

La infraestructura en su totalidad necesita mejoras para evitar riesgos por los
sismos u otros fendmenos naturales. El establecimiento cuenta con un local para la
direccidon y para la secretaria, pero es muy pequeio por lo que dificulta un poco la
atencion a visitantes y al momento de hacer reuniones el personal no cabe en la

localidad
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1.5.5 Proyeccién social

Participan en la eleccion de la junta de padres de familia.

En reuniones que se realizan para ver el rendimiento académico de los
estudiantes.

El instituto brinda apoyo con la educacion basica y apoya asi al municipio de
Comitancillo.

El instituto acepta las invitaciones cuando hay cuando hay aniversario de otra

institucion.

1.5.6 Finanzas

El Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza no cuenta con
apoyo econdmico a todas las necesidades existentes porque es una institucion por
cooperativa por lo que cada docente, estudiante es el encargo de su material. El
director y los docentes reciben sus prestaciones de ley (bono 14, aguinaldo, bono
vacacional) por parte de los ingresos de padres de familia, municipalidad, y

ministerio de educacién ya que es una institucion tripartita.

1.5.7 Politica laboral

Son los que rigen los distintos procesos de desarrollo curricular, desde el
establecimiento de los fundamentos, hasta la evaluacion de acuerdo con cada
contexto particular de ejecucion y en cada nivel de concrecién del ministerio de
educacion.

e Fortalecimiento de los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y
honestidad entre otros, para la convivencia democratica, en el mantenimiento
de la basura.

e Impulso al desarrollo de cada pueblo y comunidad linguistica, privilegiando las
relaciones interculturales.

e Fomento de la igualdad de oportunidades de las personas y de los Pueblos.

e Enfasis en la formacion para la productividad y la laboriosidad.
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1.5.8 Administracion.

Se encuentra administrado por un director, un subdirector y auxiliares

administrativos, seguidamente el personal docente.

» Investigacion

El director del IBC se fundamenta mediante la Legislacion Educativa e Investiga
cuidadosamente los procedimientos que se tienen que realizar al momento de
redactar un documento administrativos, por ejemplo, sanciones a los docentes por
incumplimiento de trabajo o a los estudiantes cuando realizan malas acciones.
También al momento de suscribir un acta en reuniones con padres de familia y al dar

informacion a los padres de familia sobre actividades educativas.

> Planeacion

El personal administrativo, comision pedagogica y Comision de Evaluacién Planifican
todas las actividades que se realizaran el ciclo escolar 2017; por medio de un Plan
Operativo Anual. La planeacion trata de crear un futuro deseado y tomando en
cuenta que en las diferentes acciones es necesaria la participacién de cada uno de

los elementos de la comunidad educativa.

» Programacion

El calendario escolar es elaborado por el personal Técnico- Administrativo, Personal
Docente, y Padres de Familia, Estudiantes, como entes para el afio lectivo dos mil
diecisiete, pensando en una comunidad educativa tan diversa para que el
establecimiento educativo cumpla con la entrega de documentos y actividades que

rige el Ministerio de Educacion.
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> Direccién

A través de ella se establece la comunicacion necesaria para que el establecimiento

educativo funcione bien, logrando alcanzar las metas propuestas por la institucion.

> Control

Se lleva a cabo mediante registros de calificaciones en cada unidad, cada docente
es el responsable de entregar el cuadro en la secretaria del Instituto y se dan

cuenta que debilidades hubo en las actividades para mejorar en la préxima.

> Evaluacion

e Revisa la planificacion de los docentes y planificacion de las actividades.
e Controlar la asistencia y acciones del personal.
e Supervisan el aprendizaje de los estudiantes en los diferentes grados y

secciones de las carreras existentes.

» Manual de puestos y funciones

Cuentan con un manual que describe los puestos y las funciones que deben de
tener los directores y los docentes dentro del establecimiento, entre las
caracteristicas principales:

e Nombre del puesto

e Descripcion del puesto

e Obijetivo del puesto

e Funciones del Puesto

e Comisiones

1.5.9 Ambiente institucional.

Un buen ambiente afectivo dentro del estudiante y docente, todo el desarrollo de los

contenidos se lleva en forma armoniosa y las aulas son adecuadas para impartir
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1.6

clases. Una buena relacion de todos los involucrados en la comunidad educativa
dentro y fuera del aula. Toda actividad se realiza en equipo mediante diferentes
comisiones y organizaciones que se lleva dentro del establecimiento ya que esto

ayuda a trabajar en armonia y se enlazan las amistades.

1.5.10 Otros aspectos

Un buen logistico dentro de la administracién, para mejorar la eficiencia y eficacia

dentro del centro educativo.

Listado carencias.

Carencias Estado
1 Falta de informacion de siembra de arboles Si
2 Infraestructura Si
3 Faltan el cuido de arboles Si
4 Falta de un predio para la siembra de arboles. Si
5 Falta de informacion de como recabar con la basura. Si
6 Falta de informacion de la deforestacion Si
7 Escases de practica de cdmo depositar la basura. Si
8 Falta un laboratorio de computadoras. Si
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1.7 Problematizacion de las carencias y enunciado de hipétesis accion.

CARENCIAS

PROBLEMATICA

Falta de recursos econémicos para

la formacion del catedratico.

¢De qué manera se forma los catedraticos

en cada curso desarrollado?

Falta de capacitacion en los

docentes en cuanto la reforestacion.

,Por qué existe poca preparacion de
catedraticos, para desarrollar temas de la

deforestacion?

Problemas de salud de los

estudiantes.

¢, Como se puede mejorar la salud de los
estudiantes?

Dificultad en el manejo de la

deforestacion.

¢, Qué hacer para mejorar la reduccion de la

reforestacion?

Desconocimiento en el manejo de

desechos solidos.

c,Qué hay que hacer para contar con

suficientes reciclajes en la institucién?

Poco recurso econOomico para la

formacién de docentes.

¢De qué manera se forma las docentes en

los diferentes cursos que desarrollan?

No existe interés en lectura en

cuanto la deforestacion.

¢Por qué las y los beneficiarios no tienen

una lectura en cuanto la deforestacion?
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1.8 Priorizacion del problemay su respectiva hipotesis accion

Problema (pregunta)

Hipotesis-Accion

¢,Como mejorar la
IBC de

Ensefanza aldea Piedra de

infraestructura del

Fuego?

Se realiza gestiones de parte de la Junta
Directiva, para que el Instituto de Educacion
Basica por Cooperativa de Ensefianza, aldea

Piedra de Fuego tenga su propio edificio.

¢Qué se debe hacer para

tener su propio edificio?

Si el

entonces se construirian mas para una buena

alcalde mandaria ayuda econdmica,

institucion.
¢,Cudles son los motivos por | Si se gestionan pupitres en diferentes
las que hacen falta pupitres | instituciones o con el alcalde entonces el

en el establecimiento?

establecimiento se equiparia para los futuros.

¢Qué debe de hacer para

gue haya un lugar para

guemar la basura?

Si el

suficientes de basura seria lo ideal.

Centro educativo contara espacios

¢,Como mejorar el mando de

la deforestacion?

Si se crea una modulo para llevar a cabo un

mejor control acerca de la deforestacion.

¢,Qué hacer para promover

la deforestacion?

Si se implementa estrategias Yy talleres,
entonces los estudiantes llevaran un control de

como evitar la deforestacion?

¢Como implementar un

laboratorio de computacion

Se hace la gestibn de computadoras en

diferentes instituciones, entonces se

en el IBC aldea Piedra de | implementaria un laboratorio de computacién

fuego? para que los estudiantes puedan realizar tareas
con mayor entusiasta.

¢, Como resolver los | Si se revisan los servicios sanitarios, entonces

problemas de  servicios | detectar el desperfecto y habilitarlo para el de

sanitarios? los estudiantes y docentes.
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1.9

Priorizacion del problema

Como mejora el bibliografico sobre las consecuencias de la deforestacion y

beneficios de la reforestacion para el medio ambiente.

Hipotesis Accion.

Si se realiza un modulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacion dirigido

a docentes y estudiantes del Instituto de Educacioén Basica por Cooperativa, aldea

Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, los

estudiantes tendran los conocimientos necesarios para sembrar arboles y podran

ser agentes de cambio y mantendran una buena calidad de vida.

Andlisis de viabilidad y factibilidad de la propuesta

Problema

Deforestacion y los beneficios de la reforestacion.

Hipotesis-accién

Si se crea un modulo de deforestacion y los beneficios de la deforestacion entonces

los docentes y estudiantes paren daran como disminuir la contaminacion.

» Viabilidad y factibilidad

Indicador Si No
Cuenta con la ayuda necesaria para realizar el proyecto. X
Personal de la institucion se compromete a seguir con dicho X
proyecto.
El proyecto es importante para los estudiantes y para la institucion. | X
Proyecto es adecuado a las politicas de la institucion educativa. X
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> Factibilidad

Estudio Técnico

Indicador Si | No
El proyecto es y se adapta a la facultad de humanidades. X
¢ Se tiene exacta idea del proyecto? X
¢ El tiempo calculado para la ejecucidn del proyecto es el adecuado de
tiempo? X
¢ Se tiene claridad de las actividades a realizar durante el proceso de
ejecucion del proyecto? %
¢ Existe disponibilidad de talentos humanos de proyecto? X
¢ Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios para el
proyecto? X
¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con el proyecto? X
¢, Se ha provisto la organizacion y ejecucién del proyecto? X
¢, Se tiene la certeza juridica del proyecto a realizar para todos? X

Estudio administrativo

¢Lainstitucion sera el responsable del proyecto? X
¢ Este proyecto es importante para la nifiez? X
¢ El proyecto corresponde a las expectativas de la institucién? X
¢ El proyecto motiva a la comunidad? X

Estudio de mercado

Indicador Si | No
¢ Bien identificado los beneficios del proyecto? X
¢ El proyecto realmente requiere la ejecucion? X
¢,Los beneficiarios estan dispuestos en la ejecucion y continuacion? X
¢ldentifican ventajas en la ejecucion del proyecto? X
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Estudio econdmico

Indicador

Si

No

¢, Se tiene calculado el valor en plaza de todos los recursos

requeridos para el proyecto?

>

¢, Sera necesario el pago de servicios docentes?

¢ Es necesario contabilizar gastos administrativos?

¢ El presupuesto visualiza todos los gastos?

¢En el presupuesto se contempla los renglones?

¢ Los pagos se haran con cheques?

X X[ X| X| X

Seleccion del Problema

No tiene un modulo de deforestacion y beneficios de la reforestacion para el medio

ambiente.

Solucién ala propuesta

Realizar un moédulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacion dirigido a
docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Basica por Cooperativa, aldea

Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos.

Descripcién por indicadores del problema

Bajo (0) Media (1)

PROBLEMAS Priorizacion | Priorizaciéon | Priorizacién
Alta (2)

Desconocimiento

sobre el manejo de la
deforestacion y los
beneficios de Ila

reforestacion.

SPor  qué existen
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Priorizacion

muy alta (3)




techos con laminas

con agujeros?

¢Por qué las clases
no tienen mucha

ventilacion?

¢Por qué no cuenta
con material
pedagdgico sobre la
deforestacion y

reforestacion?

,Cuales son las
causas de la falta de
apoyo incondicional
de fondos

econémico?

¢Por qué no existe
ampliacion del
corredor del

establecimiento?
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Capitulo Il
Fundamentacion tedrica

2.1 Elementos teodricos.

2.1.1 Laimportancia de las plantaciones forestales

Las plantaciones forestales son parte de una estrategia de Manejo Forestal
Sustentable. Se debe considerar que la madera es un recurso natural renovable
que utilizado racionalmente va a continuar existiendo y los bosques y plantaciones
brindan servicios ambientales para mitigar el efecto invernadero y cambio climatico.
Ademas, las plantaciones forestales son una alternativa para recuperar suelos
degradados y erosionados por malas practicas agricolas y ganaderas incorporando
materia organica al suelo y mejorando su estructura, por tanto las plantaciones son
una alternativa productiva en suelos donde ya no se puede hacer agricultura o
ganaderia. En cuanto a la industria forestal, los productos de madera provenientes
de plantaciones reducen la presion sobre los bosques nativos. Con un adecuado
ordenamiento territorial en el pais se podria abastecer a las industrias
exclusivamente con plantaciones forestales, reduciendo significativamente la tasa
de deforestacién de bosques nativos. ElI consumidor final de productos de madera
también puede escoger entre productos provengan de plantaciones forestales y
especialmente productos de plantaciones forestales certificadas que garantizan un
manejo forestal responsable y consideran aspectos ambientales, sociales y

econdmicos.

Leyes

e Reducir la deforestacién de tierras de vocacion forestal y el avance de la
frontera agricola.

e Promover la reforestacion de areas forestales actualmente sin bosque.

e Incrementar la productividad de los bosques existentes.

e Apoyar promover e incentivar la inversion publica y privada en actividades

forestales.
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e Conservar los ecosistemas forestales del pais, a través del desarrollo de
programas y estrategias que promuevan el cumplimiento de la legislacion
respectiva.

e Propiciar el mejoramiento del nivel de vida de las comunidades al aumentar la
provisibn de bienes y servicios provenientes del bosque para satisfacer las

necesidades de lefia, vivienda, infraestructura rural y alimentos.

2.1.2 Servicios ambientales de los bosques

“‘Los bosques y selvas son sumamente valiosos para el ser humano por los
productos maderables y otros productos vegetales no maderables que crecen en
ellos. Pero su utilidad va mucho méas alla. Proveen una variedad de beneficios
indirectos, pero no menos importantes para las economias y el bienestar humano,
llamados comunmente servicios ambientales. La contribucion econémica de estos
servicios ha sido tradicionalmente poco reconocida, en parte debido a la dificultad
para valuarlos econdmicamente y a la complejidad de factores que afectan su
funcionamiento. No obstante su valor para las economias globales es inmenso”™*.

Los bosques y selvas son el habitat de una gran diversidad de plantas, hongos,
insectos, mamiferos, reptiles y aves silvestres que se explotan como alimentos,
objetos ornamentales, medicinas o simplemente como materias primas para la
fabricacion de otros productos. Los organismos de estas especies cumplen también
funciones ecoldgicas relevantes como son la polinizacion de muchas especies de
plantas silvestres y agricolas y el control de plagas. Ademas, las bacterias y otros
microorganismos que habitan el suelo de los bosques contribuyen a la
descomposicion de la materia organica y al reciclado de los nutrimentos que
incrementan la fertilidad y favorecen la formacion del suelo; de ahi que uno de los
principales productos no maderables de estos ecosistemas sea la tierra de monte
gue se vende para jardineria. Sin la vegetacién que retiene el suelo con sus raices
no seria posible su acumulacion pues el agua de la lluvia y el viento lo arrastrarian

consigo.

1 L .
www.wikipedia/plantacionesforestales.
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Los é&rboles de los bosques y selvas son fundamentales para regular el ciclo
hidrolégico. En primer lugar, favorecen la regularidad de la precipitacion de una
zona al bombear continuamente agua del suelo hacia la atmésfera por medio de la
transpiracion de las plantas. Cuando llueve una cantidad significativa de agua se
retiene en el follaje, la cual al evaporarse también ayuda a conservar la humedad
ambiental y favorece que vuelva a precipitarse en forma de lluvia. Los arboles de
bosques y selvas también mantienen con sus raices y la hojarasca condiciones
apropiadas para una infiltracion gradual de la lluvia en el suelo la que favorece la
recarga de los acuiferos y el mantenimiento de los rios y manantiales.

Los bosques y selvas contribuyen asimismo a mantener nuestra salud y bienestar
de otras formas mas sutiles. Favorecen la buena calidad del aire reteniendo en su
follaje las particulas suspendidas, asi como por su capacidad para bloquear y
regular la fuerza del viento. No debe dejarse de lado su valor estético como
paisajes de los que tanto disfruta la sociedad, lo que les otorga, ademas, un gran
valor recreativo.

Una de las peores amenazas para la vida en el planeta es la deforestacion de los
bosques a mano de ser humano.

Los bosques juegan un papel fundamental en la regulacion climatica el
mantenimiento de las fuentes y caudales de agua y la conservacion de los suelos.
Por ello, las selvas y deméas bosques son posiblemente el patrimonio natural mas
importante pero también el mas amenazado y depredado por la mano del hombre.
Una de las mayores amenazas para la vida del hombre en la Tierra es la
deforestacion: el proceso por el cual la tierra pierde sus bosques en manos de los
hombres. Desnudar el planeta de sus bosques y de otros ecosistemas como de su
suelo, tiene un efecto similar al de quemar la piel de un ser humano.

Los bosques ayudan a mantener el equilibrio ecolégico y la biodiversidad, limitan la
erosion en las cuencas hidrograficas e influyen en las variaciones del tiempo y en el
clima. Asimismo, abastecen a las comunidades rurales de diversos productos,
como la madera, alimentos, combustible, forrajes, fibras o fertilizantes organicos.
Las consecuencias de la deforestacion son completamente negativas desde todo

punto de vista. La deforestacion implica la desaparicion de especies animales y
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vegetales, debido a la pérdida de su habitat. Incide negativamente en la

conservacion del agua, originando inundaciones o sequias.

2.1.3 Los bosques evitan que se sequen las fuentes de agua en el verano

“El uso de la tierra determina en parte, cual es el porcentaje de lluvia que cae y se
infiltra en el suelo (donde puede permanecer bastante tiempo) y qué porcentaje se
pierde, fluyendo rapidamente para abajo como escorrentia. Los bosques naturales
suelen tener una buena infiltracion; su amplia estructura de raices abre muchos
poros en el suelo y la vegetacion lo protege de la compactacion. También dentro de
los bosques existen muchos obstaculos (ramas, detritus, troncos caidos, etc.) que
disminuyen la velocidad de la escorrentia, favorecen la infiltracién y reducen el
poder erosivo del agua. Por esto se supone que los bosques recargan los acuiferos
y aseguran que no se sequen los rios, los arroyos y los manantiales en el verano™.
Lo que normalmente se pierde de vista en estas discusiones es que, contrario a la
creencia popular, la evapotranspiracion anual de un area de bosques tiende a ser
bastante mayor que un area de vegetacion baja, sobre todo porque los bosques
tienen una mayor area foliar que puede interceptar el agua de lluvia y que transpira.
Eso hace que la presencia de cobertura arbérea tienda a disminuir la cantidad total
de agua disponible en el area durante el afio.

2.1.4 Sin Bosques, sin Manglares no hay agua

“El Dia Mundial del Agua es una fecha propicia para que desde la Coordinadora
Nacional para la Defensa del Ecosistema Manglar se presenten reflexiones para
que los responsables de la defensa de los ecosistemas recapaciten sobre la
escasez mundial del agua, y sobre su relacion con el deterioro ambiental mundial y
cumplan con su obligacion de proteger el agua, los bosques, los manglares ya que

sin ellos no hay oxigeno, no hay vida”®.

2 L .
www.wikipedia/plantacionesforestales.

3 L )
www.wikipedia/plantacionesforestales.
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La tala de bosques esté entre las razones mas determinantes para el deterioro de
las fuentes de agua. La mayoria de quienes trazan las politicas ambientales en el
planeta no consideran la importancia de los arboles y como contribuyen a regenerar
el aire a producir humus y en consecuencia a almacenar el agua en la tierra. No
han hecho conciencia de que la naturaleza estd conformada por mdltiples
ecosistemas interrelacionados unos con otros, de los que los seres humanos
formamos parte como un todo integrado que cuando afecta uno de los elementos
afecta a todos los otros.

Segun explicaciones cientificas la destruccidén de los bosques significa erosién que
a su vez representa pérdida de reservas de agua; la deforestacion esta relacionada
con pérdida de humus en el suelo, ya que éste se forma por el material vegetal que
se desprende de los arboles, plantas y arbustos, sin humus la tierra deja de cumplir
su funcibn de esponja que absorbe el agua para reservarla a futuro. La
deforestacion causa, también, que el carbono se libere a la atmdésfera y origine el
calentamiento global, que hoy por hoy es una preocupacién mundial.

Los manglares, selvas, bosques son reservas de la biosfera, su destruccion pone
en gran riesgo a la estabilidad del planeta; ya se han observado como se han
agudizado los fenbmenos atmosféricos como huracanes, tormentas e incluso un
tsunami que han resultado funestos por el nivel de destruccién que alcanzaron. La
barrera protectora de los bosques esta siendo destruida por la visidbn economicista

que transforma a los recursos naturales en mercancia.

Llueve menos porque hay menos bosques en ciertas regiones de

Centroamérica

En Centroamérica, varios estudios muestran haber encontrado una reduccion de
lluvia sobre todo en las tierras bajas. Los modelos climaticos de circulaciéon general
gue son grandes modelos de simulacion usados para analizar el clima mundial,
pronostican que una deforestacion masiva reduciria la precipitacion en algunos
lados y la aumentaria en otros. Se anticipa que los efectos serian mas grandes en
regiones donde un alto porcentaje del agua cae como lluvia de la

evapotranspiracion dentro de una misma region, eso aplica a la Amazonia y en
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2.2

menor grado al area centroamericana y a las regiones del Sur-este asiatico. Casi
todos los modelos han analizado escenarios extremos, como la conversion de todos
los bosques de la regidn a potreros. No se sabe cuales serian los resultados si
simularan escenarios mas realistas, donde se mantienen grandes areas de bosques
secundarios, vegetacion arbustiva y cultivos perennes. Ademas, el clima es un
fendbmeno sumamente complejo y estos modelos no logran reflejar toda esa

complejidad.

2.1.5 Bienes del Bosque, Zonas de bosque protector

Zonas aptas para las actividades orientadas a la proteccion de los recursos
naturales y el ambiente, hacia la preservacion de los ecosistemas estratégicos,
actividades que se encaminen al cuidado en un sentido estricto que no impliquen o
favorezcan alguna clase de intervencion que afecte el equilibrio de las zonas hacia
las que se determine este tipo de actividad.

Son franjas boscosas de proteccién del recurso hidrico localizada en suelos fragiles
y susceptibles a procesos erosivos. Estas zonas son un verdadero patrimonio
ecoldgico por cuanto albergan ejemplares de especies de flora y fauna que tienden
a desaparecer.

Los bienes son los diversos productos que proporcionan los arboles, los cuales

podemos utilizar o comercializar.

Fundamentos legales

Madera para construccién y muebles; que mediante aserrio se transforma en

objetos utiles en las viviendas rurales, como son vigas, puntales, marcos,

escaleras, ventanas, puertas, etc.

e Madera para artesania; artesanalmente se obtienen diversos productos como
cucharas, platos, juguetes, botones, mangos de herramientas, etc.

¢ Lefa; una importante fuente de energia para preparar los alimentos en nuestras

viviendas.

Frutos comestibles; como capuli, guinda, sauco, y otros.
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Tintes naturales; por ejemplo, de la corteza de nogal se obtiene el color marron
y de la corteza de molle el color amarillo.
Medicinas naturales; un ejemplo de ello son las hojas de eucalipto para la tos y

frutos de tara para la inflamacion de amigdalas.

2.2.1 Servicios Ambientales del Bosque

Son todas aquellas funciones que cumplen los bosques en la naturaleza y

representan beneficios para el hombre. Mencionaremos algunos:

Control de la erosion de suelos; los arboles, mediante sus ramas y hojas,
interceptan la lluvia y mediante sus raices dan estabilidad al suelo en las laderas
de montafia; controlando de esta manera la pérdida de suelos por erosion,
principal problema de los Andes.

Mejora de los suelos; los arboles aportan materia organica al suelo mediante la
caida y descomposicion de ramas y hojas.

Regulacion hidrica; los bosques regulan los flujos de agua al aumentar la
capacidad de infiltracion de los suelos. Esto se refleja una distribucion mas
equitativa a lo largo del afio.

Incremento de la calidad del agua; los bosques en riberas a cursos de agua
evitan que estos se ensucien con lodos durante época de lluvias, por lo que se
tiene un abastecimiento de agua mas limpia.

Mejora del clima; el bosque actia como regulador de la temperatura y de la
velocidad de los vientos, generando un ambiente propicio para el desarrollo de
las actividades agricolas y ganaderas

Refugio de especies, los bosques constituyen el habitat de fauna silvestre local
y migratoria, ademas de ser reserva genética de especies de flora silvestre,

muchas de ellas con potencial de uso que aun no ha sido estudiado.

2.2.2 Larelacion bosque-agua

Los recursos Bosque y Agua mantienen una estrecha relacion. En general, la

reduccion de la cobertura de bosques resulta en un incremento en el rendimiento
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hidrico superficial anual, y no en una disminucion como generalmente se piensa.
Por aparte, el restablecimiento de la cobertura de bosques trae como consecuencia
una disminucion en el rendimiento superficial hidrico, aunque lo mantiene mas
constante durante la mayor época del afio. La deforestacion seguida por cambios
de uso de la tierra disminuye la capacidad de infiltracion. Esto puede disminuir el
fluo de aguas superficiales durante la época seca, ya que la capacidad de
infiltracion disminuye a un nivel tan bajo, que la mayoria del agua proveniente de la

lluvia escurre superficialmente durante el invierno.

2.2.3 Los bosques no producen lluvia

Se ha escuchado popularmente que los bosques hacen que haya mas lluvia, lo cual
no es del todo cierto. La excepcion son los bosques nubosos, que si afectan
sensiblemente el régimen de lluvia a nivel de micro cuenca, no porque producen
lluvia, sino porque favorecen el movimiento del agua de las nubes hacia el suelo.
Los cientificos anticipan grandes efectos de reduccion de lluvia debido a
deforestacion, lo cual es cierto cuando una gran porcion de la lluvia proviene de la
evaporacion, como el caso de la Selva del Amazonas, debido a que los bosques
contribuyen con mayor evaporaciéon que las areas agricolas. Esto no aplica en
regiones pequefias como Centro América, que es una angosta faja de tierra

influenciada por los océanos.

2.2.4 Lareforestacion no incrementa inmediatamente la cantidad de agua.

Uno no puede asumir que plantando arboles en suelos degradados por erosion
restablecera automaticamente o mejorara los flujos de la estacién seca en un corto
tiempo. En los primeros afos, las plantaciones forestales tienen altas tasas de
evapotranspiracion, por ello los efectos positivos de los arboles, sobre la capacidad
de infiltracion de los suelos permanece limitada; es sélo después de varias décadas
de plantados los arboles que la capacidad de absorcion de lluvia de un suelo
degradado empieza a acercarse al valor original con bosque. En ese momento, uno
si puede decir que el bosque ha ayudado a “producir” mas agua, aunque en
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realidad no se produce mas agua, sino que existe una mejor regulacién del agua

proveniente de las lluvias.

2.2.5 Los grandes beneficios del bosque en su relacién con el agua son:

2.2.6 Capacidad de regulacion de los caudales hidricos

Al reducir la velocidad del flujo sobre la superficie, favorece la infiltraciéon, lo que
permite que los acuiferos se recarguen y mejorando la disponibilidad de la época

Seca.

2.2.7 Control de inundaciones

Por la misma razén anterior, el bosque reduce la escorrentia efectiva. Si se produce
un cambio de uso afecta la infiltracibn de agua en los suelos (las actividades de
cambio de uso compactan el suelo o reducen la porosidad) incrementara la
escorrentia y posiblemente aumentara el riesgo de inundaciones. En el caso de una
gran tormenta, muy larga e intensa, el suelo sobrepasara su capacidad de absorber
la lluvia. En tales circunstancias, es poco probable, que el uso de suelo tenga

mucha influencia en la magnitud de las inundaciones.

2.2.8 Lareduccion de la erosion

Uno de los efectos mas positivos y notorios del bosque es la reduccion de la
erosion en las laderas. Esta reduccion de la erosion es el efecto mas notorio entre
una zona forestada y una deforestada. Esto reduce también el riesgo de
inundaciones, pues el excesivo sedimento en los cauces facilita que los rios se

desborden.

Deslizamientos

La vegetacion con sistemas radiculares profundos y extensos dan una mayor
estabilidad del suelo y protegen contra deslizamientos. Sin embargo, en algunos
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casos, como por ejemplo en capas de suelo muy delgadas o en ciertas condiciones
geoldgicas y topograficas especiales y la combinacion de estas con eventos
naturales extremos, el peso del bosque puede acelerar el deslizamiento. En
cualquier caso, es el evento natural el que inicia el proceso del deslizamiento, y el
bosque en algunos casos especificos ayuda, pero no podemos generalizar.

En resumen, el bosque en condiciones adecuadas produce beneficios para la
captacion y regulacion hidrolégica, asi como para reducir erosion. El cambio de
cobertura, afectara el ciclo existente, lo que afectara la cantidad y calidad de agua
disponible en la zona. Este es un fuerte argumento para mantener la cobertura

forestal.

Prevenciéon de Incendios Forestales.

Suelen darse en la época seca. Entre las principales medidas que deben

considerarse para prevenir incendios podemos destacar:

Elevar el nivel de conciencia del campesino para que comprenda los peligros del

uso del fuego en sus actividades agricolas. Esto se puede dar intensificando la

labor educativa en las comunidades a reforestar. Se pueden realizar campafnas
masivas de difusién, valiéndose de medios visuales, orales y escritos exponiendo
los riesgos del uso indebido del fuego durante la época seca.

o Considerar las barreras o fajas cortafuegos particularmente en plantaciones en
macizos. Estas fajas pueden tener un ancho de 15 m. hasta 50 m. Son areas
largas con escasa 0 nula vegetacion alrededor de la plantacién, de manera que
el fuego exterior no puede cruzar por no encontrar suficiente material
combustible.

o En las temporadas de mayor riesgo se deben tener medidas rutinarias como la
formacion de “brigadas de control”, integrada por trabajadores provistos equipos

y herramientas para realizar las rondas de prevencion.
Bases Tedricas:
En la seccion correspondiente a las Bases Teoricas, se presenta toda la

informacion principal y complementaria relacionada con el tema del proyecto de
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investigacion. Por regla general, en esta seccion de la investigacion, se trata de
definir conceptos y ampliar los datos e informaciones sobre la problematica
abordada y los factores que la constituyen. Es decir que se presenta informacion
textual o documental sobre las variables en estudio, y puntos que tengan estricta

relacion con estas, para ampliar el conocimiento sobre las mismas.

La informacion de las Bases Tedricas, se puede seleccionar en:

a) Enciclopedias,

b) Diccionarios,

c) Programas de computacion,
d) Folletos,

e) Tripticos,

f) Dipticos,

g) Publicaciones periddicas,

h) Revistas especializadas.
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3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Capitulo IlI

Plan accion o de la intervencion

Universidad San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Epesista: Piter Roiler Pérez Matias

Carné: 201324097

Tema/o titulo del proyecto

Médulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacion dirigido a docentes y
estudiantes del Instituto de Educacion Béasica por Cooperativa, aldea Piedra de

Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos.

Problema seleccionado

¢, Como reforzar el avance de la reforestacion?

Hipotesis accion (seleccionada en el diagndéstico)

Si se realiza un médulo de deforestacién y los beneficios de la reforestacion dirigido
a docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Basica por Cooperativa, aldea
Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, los
estudiantes tendran los conocimientos necesarios para sembrar arboles y podran

ser agentes de cambio y mantendran una buena calidad de vida.

Ubicacién geografica de la intervencion

Instituto de Educacién Béasica por Cooperativa de Ensefianza, aldea Piedra de

fuego, Comtancillo, San Marcos.
Unidad ejecutora

Facultad de Humanidades, Universidad de San Carlos de Guatemala seccién

Comitancillo.
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3.6

3.7

Epesista: Piter Roiler Pérez Matias
Carnet: 201324097

Justificacion de la intervencion

La deforestacion y los beneficios de la reforestacion siempre han sido una gran
fuente en el proceso de aprendizaje. Es una de las carencias del diagndstico
realizado en el Instituto de Educacion Béasica por Cooperativa de ensefianza aldea
Piedra de Fuego municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, jornada
vespertina. Las fabricas de papel dependen de la pulpa de madera proporcionada
por los arboles. Los bosques proporcionan empleo a la poblacién local. La
explotacion forestal habia sido la ocupacion principal de las personas en regiones
con arboles. Es muy reducido y dificultades a la estructura de un moédulo. Cuando
un bosque se maneja adecuadamente y los arboles jovenes se plantan
regularmente, los bosques son una fuente sostenible de madera.

Los arboles liberan parte del agua que absorben como vapor de agua a través de
sus hojas. Este es el proceso de transpiracion; esto ayuda a restaurar la humedad
de la atmdsfera y ayuda a mantener la temperatura en el entorno local.

Las actividades de reforestacién promueven el agotamiento gradual del CO2 de la
atmésfera a través de la absorcion durante la fotosintesis. Esto a su vez reduce su
concentracion en la atmosfera. El proceso de fotosintesis libera oxigeno y por lo
tanto, ayuda a mantener el equilibrio CO2/02. Menos diéxido de carbono significa
menos contaminacion y menos calentamiento global y por lo mismo es necesario
realizar un médulo que ayude a concientizar a los estudiantes para que ellos
puedan sembrar arboles y puedan ser participes de un cambio positivo a nuestro

planeta.

Descripcién de la intervencion (del proyecto)

El proyecto consiste realizar un modulo de deforestacion y los beneficios de la
reforestacion dirigida a docentes y estudiantes del Instituto de Educacién Basica por
Cooperativa de Enseianza, aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo,

departamento de San Marcos.
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3.8 Objetivos de la intervencién
General

Realizar un médulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacion dirigido a
docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de
Ensefianza, aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de

San Marcos.

Especificos
v' Socializar el médulo
v" Realizar capacitaciones a los estudiantes

v Realizar talleres con siembra de arboles

3.9 Metas
v Imprimir 10 médulos
v" Promover la concientizacion a los estudiantes.
v Poner en préactica los temas desarrolladas en los talleres para el fortalecimiento
de la deforestacién y los beneficios de la reforestacion.

v/ Capacitar a los estudiantes sobre la reforestacion.

3.10 Beneficiarios
Directos
> Director
» Secretario
» Docente
» Estudiantes
Indirectos
» Padre de familia

» Junta de padre de familia.

65



3.11 Actividades para el logro de objetivos

e Elaborar médulo sobre la importancia de la deforestacion y los beneficios de la

reforestacion.

e Realizar los talleres con los estudiantes.

e Dominar la ejecucion de los talleres de la reforestacion.

e Tener la capacidad y estrategia con los estudiantes.

3.12 Cronograma

No

Activida-
des

2018

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Julio

1

2

3

4

Entrega
de
nombra-
miento al

asesor.

Solicitud a
la

municipali
-dad de
terreno
para la
plantacion
de

arboles.

Solicitud
del
proyecto

a la

supervi-
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sion

educativa.

Solitud de
proyecto

a la
direccion
del
estableci-
miento

educativo.

Proceso
de
diagnosti-

CO.

Solicitud
de apoyo
a
personas
especiali-
zado para
la
deforesta-
ciony los
beneficios
de la
reforesta-

cion.

Elabora-
cion de
fundamen

tacion
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tedrica del
Ejercicio
Profesion
al
Supervisa
-do.

Elabora-
cion  del
plan de

accion.

Elaboraci
on del
modulo

sobre la
deforesta-
cion y los
beneficios
de la
reforesta-

cion.

10

Impresion
de guia

didactica.

11

Capacita-
cion
dirigido a
los
estudian-
tes
personal
docente

por la
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institucion
AMID vy
personas
especiali
zados

sobre la
deforesta-
cion  de
los

beneficios
de la
reforesta-

cion.

12

Efectuar
procesos
de

socializaci
6n a los
docentes
y alumnos
en

general.

13

Calendari
za-cion
del
chapeo y
limpieza
de area
de
deforesta-
cion de

los
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beneficios
de la
reforesta-
cién por
estudian-
tesy
Epesita.

14

Recep-
cion de

arbolitos.

15

Planta-
cion de
arbolitos y
proceso
de
ahoyado
para la
siembra
de la

misma.

16

Clausura
del

proyecto.

17

Presenta-
cion de
activida-
des de
sostenibili
-dad de

proyecto.

18

Culminaci

on del
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Ejercicio
Profesion
al
Supervisa
-do.

19

Ultima
revision y
aproba-
cion de
informe
del EPS
por el

asesor.

20

Recep-
cion  de
dictamen,
para
solicitar
revisores
del
informe
de EPS.
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3.13 Técnicas metodoldgicas
e Encuesta
e Observacion

e Entrevista

3.14 Recursos

Humanos
e Epesista de la Universidad de
San Carlos de Guatemala.
e Piter Roiler Pérez Matias
e Personal administrativo
e Personal docente

e Estudiantes

Materiales

e Internet

e Marcadores

e Lapiceros

e Pizarrones

e Hojas papel bond

e Cafionera

e Computadora

e Cartuchos de tinta de
impresion

e Resma de papel bond

e Camara digita
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3.15 Presupuesto

No. Descripcion Cantidad Total

1 Hojas de papel bond 2 resmas Q 100.00
tamafo carta

2 Papel construccion 200 hojas Q150.00
tamafio carta

3 Cartucho de impresion 5 Q500.00

4 Transporte Q200.00

5 Refaccion Q200.00

6 Arbolitos 1,000 Q1,000.00
TOTAL Q2,150.00

3.16 Responsables

Director
Personal docente
Estudiantes

Epesista

73




3.17 Formato de instrumentos de control o evaluacién de la intervencién.

Verificar y valorar el desarrollo de este plan a través de cronograma, planificado,

ejecutado en el que se visualizara positivo y negativo.

Actividades

Realizar un médulo de deforestacion
y los beneficios de la deforestacion
dirigida a docentes y estudiantes del
Instituto de Educacion Béasica por
Cooperativa, aldea Piedra de Fuego,
municipio de Comitancillo,
departamento de San Marcos.

2. Brindar informacion para ayudar a
proteger nuestra deforestacion y los
beneficios de la misma.

3. Socializar la guia didactica a la
comunidad educativa.

4. Brindar incentivos para tener una
deforestacion y los beneficios de la
misma.
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Capitulo IV

Ejecucidn y sistematizacion de la intervencion

4.1 Descripcion de las actividades realizadas

Actividades

Resultados

Recopilacion y analisis de la

Informacion.

Se hizo una recopilacion y andlisis de la
informacion y documentos con que se cuentan

para la implementacion del proyecto.

Planificacion de talleres.

Se hizo una reunion con el director del
instituto, planificar los dias y la hora para

llevar a cabo los talleres.

Reuniones de trabajo con director y

docentes.

Se

mostrar los avances del trabajo a los docentes

hicieron reuniones semanales para

y director de la institucion educativa y

corregirla si era necesario.

Disefio y elaboracion de modulo.

Se disefié y elaboro una moddulo sobre el
manejo de la deforestacién y los beneficios de
la reforestacion y preservacion del medio

ambiente.

Capacitacion por la autoridad para el

manejo sustentable de la
deforestacion y los beneficios de la

reforestacion.

Se realiz6 una capacitacion en el instituto,
sobre el manejo de la deforestacién y los
beneficios de la reforestacién, como preservar

la importancia de este.

Distribucion de folletos por parte de
la autoridad para el manejo
sustentable de la deforestacion y los
beneficios de la reforestacion a los

estudiantes.

Se distribuyd un folleto a cada estudiante,

docente y director.
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Revision y correccion del médulo.

Se procedié a la revision y correccion de la
modulo sobre el manejo de la deforestacion y
los beneficios de la reforestacibn con la
ayuda de docentes de instituto antes de

presentar la revision final.

Distribucién del médulo al personal

docente y director.

Se distribuyé un modulo a cada docente y

director del centro educativo.

Distribucion del moédulo a los

estudiantes.

Se distribuyé un médulo a cada estudiante de

tercero basico seccion “A”.

Talleres de capacitaciéon a docentes
y estudiantes de tercero basico,

referente al modulo.

Se realizaron cuatro talleres de capacitacion
para docentes y estudiantes de tercero
bésico, relativo a los contenidos del médulo y

como utilizarla.

Evaluacion del proceso.

Al finalizar las capacitaciones se realizé una
evaluacion a los estudiantes para determinar

el aprendizaje en el tema.

Evaluacion del proceso.

Al finalizar las cuatro capacitaciones se hizo
una reunién de evaluacion con el personal
docente y director para evaluar la pertinencia
del

sostenibilidad del mismo.

y efectividad proyecto, como la

Clausura.

Al finalizar el proceso se llevo a cabo una

refaccion con docentes, director y estudiantes.

Recopilacion y analisis de la

Informacion.

Se hizo una recopilacion y andlisis de la
informacion y documentos con que se cuentan

para la implementacién del proyecto.
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4.2 Productos, logros y evidencias

manejo de
deforestaciéon y los
beneficios de la

reforestacion dirigida

a docentes y
estudiantes del
Instituto de

Educacion Basica por

Cooperativa, aldea
Piedra de Fuego,
Comitancillo, San
Marcos.

didactica en el aflo 2018.

No. | Productos Logros Resultados
1. | Capacitacion por | Todos los estudiantes del | Promover la cultura de la
personas Instituto de  Educacion | deforestacion y los
especializadas para | Basica por Cooperativa, | beneficios de la misma.
el manejo | aldea Piedra de Fuego,
sustentable de la | cuentan con conocimiento
deforestacion de la | fundamental de la
institucion. importancia del adecuado
manejo de deforestacion y
los beneficios de la misma.
Los estudiantes y | Incentivar al buen manejo
docentes cuentan con un | de deforestacion y los
folleto informativo para el | beneficios de la misma.
desempeiio de su cultura
de la deforestacion y los
beneficios de la misma.
2. | Un méddulo sobre el | Implementacion de la guia | Promover la importancia del

adecuado manejo de
deforestacion y los

beneficios de la misma.
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Los docentes cuentan con
un instrumento sobre el
manejo de la deforestacion
y los beneficios de la mis

ma.

Un programa de formacion.

de

Tercero Basico cuentan

Los estudiantes

La limpieza en el Instituto

de Educacion Basica por

con el conocimiento | Cooperativa, aldea Piedra
fundamental de la | de Fuego se ha fortalecido
importancia del adecuado | debido a los talleres
manejo de la deforestacion | recibidos.
y los beneficios de la
misma para la convivencia
social y familiar.

La deforestacion y | Se sembraron mas de 600 | Los estudiantes

los beneficios de la
misma del area verde
del de

Educacién Basica por

Instituto

Cooperativa, aldea
Piedra de Fuego,
Comitancillo, San
Marcos.

arboles en el area verde
de la institucion con la
ayuda de los docentes y

estudiantes.

reconocieron la importancia
de cuidar la deforestacion y

los beneficios de la misma.
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4.2.1 Mdédulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacién dirigido a
docentes y estudiantes de Instituto de Educacién Basica por Cooperativa de
Ensefianza, aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de

San Marcos.

MODULO

De deforestacion y los beneficios de la
reforestacion dirigido a docentes y estudiantes
de Instituto de Educacidén Basica por
Cooperativa de Ensefianza, aldea Piedra de
Fuego, municipio de Comitancillo, departamento
de San Marcos.
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Introduccién

El impacto de La reforestacion y los beneficios de la reforestacion es el efecto que
produce la actividad humana sobre el medio ambiente. El concepto puede extenderse a
los efectos de un fenOmeno natural catastréfico. Técnicamente, es la alteracion de la
linea de base ambiental. La ecologia es la ciencia que se encarga de medir este
impacto y tratar de minimizarlo. Las acciones de las personas sobre el medio ambiente
siempre provocaran efectos colaterales sobre éste. La preocupacion por los impactos
ambientales abarca varios tipos de acciones, como la contaminacion de los mares con
petréleo, los desechos de la energia radioactiva, la contaminacién acustica, la emision
de gases nocivos, o la pérdida de superficie de habitats naturales, entre otros.

La reforestacion es la consecuencia de la deforestacion que, segun la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura, es una completa eliminacion
de arboles. La deforestacion y la tala deliberada de arboles es generalmente planeada y
las areas despejadas se usan para actividades que no estan relacionadas con el
bosque.

El acto de volver a cultivar arboles en un area o superficie es la reforestacion. La
reforestacion consiste en replantar arboles en un tramo de terreno que, por algun
motivo, ha perdido su cubierta forestal. La reforestaciébn es un movimiento planeado o
deliberado para que vuelva a crecer la vegetacion perdida debido a la actividad

humana, desastre natural o el cambio climatico repentino.
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Objetivo General

Realizar un modulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacion dirigido a
docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de
Ensefianza, aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San
Marcos.
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(NIDAD |

CONTAMINACION AMBIENTAL A CONSECUENCIA DE LA
DEFORESTACION
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UNIDAD |

1. Contaminacién ambiental a Consecuencia de la Deforestacion

1.1

Medio Ambiente: Es el conjunto de seres vivos (personas, plantas, animales), su
espacio fisico y las relaciones entre ellos.

Contaminacion Ambiental: es todo cambio indeseable en el ambiente y que

afecta negativamente a los seres vivos.

Tipos de Contaminacion

1.1.1 Contaminacién del Aire

Es la que se produce como consecuencia de la emision de sustancias toxicas y
gue afecta a los seres vivos, también ha reducido el espesor de la capa de
ozono. Que actualmente se ha convertido en un problema preocupante para los
seres vivos. Causantes: humo de escapes de carros, quema de basura,
incendios forestales, humo de chimeneas de las fébricas, polvos industriales

(cemento, yeso) etc.

Fuente: Microsoft en carta Lilia A. Albert enero1985.
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1.1.2 Contaminacién del Agua

A la accién o el efecto de introducir materiales, o inducir condiciones sobre el
agua que, de modo directo o indirecto, impliqguen una alteracion perjudicial de su
calidad en relacion a sus usos posteriores 0 sus servicios ambientales.

Causantes: Arrojo de aceites usados, arrojo de residuos solidos domésticos e

industriales, descarga de desaglies domésticos e industriales etc.

Fuente: César Galvez Morales

1.1.3 Contaminacion del suelo
Es el desequilibrio fisico, quimico y biolégico del suelo que afecta
negativamente a los seres vivos. Causantes: deforestacion, arrojo de aceites

usados, uso indiscriminado de agroquimicos, relevantes residuos téxicos etc.
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e e A ¢
Fuente: Jacinto Fuentes

1.1.4 Contaminacién Visual

Es un tipo de contaminacion que aparte de todo aquello que afecte o perturbe la
visualizacion de sito alguno o rompa la estética de una zona o paisaje, y que
puede incluso llegar a afectar a la salud de los individuos o zona donde se
produzca el impacto ambiental, causantes: Luces y colores intensos, exceso de
aviso publicitarios, cambio de paisajes natural por actividades humanas

(campamentos petroleros, mineros, crecimiento de las ciudades etc.

——
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Fuente: Evilyn Samayoa 2015
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1.1.5 Contaminacién Sonora

Consiste en los ruidos molestos provocados por los seres humanos que afecta la
tranquilidad y la salud de los seres vivos, causantes: ruido de los carros, aviones,
ruido de motores y maquinas industria-

les, ruido de equipos electrénicos como musica a alto volumen etc.

Fuente: Microsoft en carta Jimena Martinez Llorente y J

1.1.6 Contaminacién térmica

Consiste en el constante aumento de la temperatura promedio de la tierra que
esta produciendo cambios en el clima, inundaciones, sequias, incendios,

tormentas etc.
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Fuente: Microsoft encarta Alex Fernandez Muerza. 21 de julio de 2010.

1.2 Prevenciéon de la contaminacién Ambiental

La prevencién de la contaminacion o control de entrada de contaminacién, es

una solucion de produccién, que reduce o elimina la produccion de

contaminantes, a menudo cambiando compuestos quimicos o utilizando

procesos menos perjudiciales.

La contaminacion se puede evitar (o por lo menos reducir) con la cuatro “erres”

de la utilizacién de recursos:
- Rechazar: no utilizar

- Reducir

- Reutilizar

- Reciclar
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1.3 Limpieza de la contaminacion.

La limpieza de la contaminacion consiste en retirar los contaminantes una vez
gue se ha producido un episodio de contaminacion. Sin embargo, los
especialistas de medio ambiente han identificado tres importantes debilidades al

referirse a la limpieza de la contaminacion.

Primero: a menudo es solo un parche temporal si los niveles de poblacion y de
consumo siguen aumentando y sin que junto a esto se mejore la tecnologia de
control de la contaminacién. Por ejemplo, al incorporar convertidores cataliticos
en los automdéviles se reduce la contaminacion del aire, pero el incremento en el

namero de automdéviles y en la distancia total de los trayectos ha reducido la

eficacia de este método de limpieza.

Fuente: Microsoft en carta Jerry Spiegel y Lucien Y. Maystre. Enero 2000.

Segundo: la limpieza de la contaminacidon generalmente retira un contaminante
de una parte del medio ambiente para contaminar otra. Podemos recoger la
basura, pero la basura luego se quema (produciendo contaminacion en el aire y
dejando una ceniza toxica que hay que dejar en alguna parte); o se arroja a las

corrientes de agua, lagos y océanos (produciendo contaminacién del agua); o
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bien se entierra (produciendo contaminacion del suelo y de las aguas

subterraneas).

Fuente: Microsoft en carta Rahman Zamani, MD, MPH. Enero 2000.

Tercero: una vez que los contaminantes se han incorporado al aire y al agua (y en
algunos casos al suelo) y se han dispersado, generalmente es demasiado costoso

reducirlos hasta concentraciones aceptables.

Fuente: Microsoft en carta Joaquin Roncal” de Zaragoza. Noviembre de 2005.
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1.4 Medidas Locales

Todos podemos contribuir Crear conciencia ciudadana.

No quemar ni talar plantas.

No botar basura en lugares inapropiados.

> /. 43

CAPITANICH: NO DESMONTE

EL IMPENETRABLE

Fuente: Microsoft en carta Gloria Juarez Alonso. Marzo, 2012.
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10

Controlar el uso de fertilizantes y pesticidas.

Fuente: Microsoft en carta Vazquez Barquero, A. (eds.) (2001).

Crear vias de desagies para las industrias que no lleguen a los mares ni rios

utilizados para el servicio o0 consumo del ser humano ni animales.

Fuente: Microsoft en carta Santiano. Chile. Abril de 1997
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Fuente: Pérez Ramirez, B. y Carrillo Benito, E. enero 2008 y su aprendizaje.

Controlar los relaves mineros.

Fuente: Microsoft en carta Garcia Canclini, N. (1990).
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12

1.5 ACTIVIDAD

Actividad No. 1

Instrucciones: encuentra las palabras relacionada a la deforestacion.

Busca en esta sopa de letras las siguientes palabras:

AMBIENTE , FLORA , FAUNA , AIRE , SUELO , AGUA , SOCIAL ,

REVERSIBLE , CULTURAL , TEMPORAL ,
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S~ OO —CWxX>WwWw>D>NN
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UNIDAD I

Impacto de la deforestacion en nuestro medio ambiente.
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14
UNIDAD I

2 Impacto de la Deforestacion en nuestro medio ambiente

Nuestro medio ambiente es un factor importante para que la raza humana exista
y pueda seguir con vida. El hombre sin embargo ha dafiado en el transcurrir de la
historia gran parte del recurso natural, es el Gnico responsable de los cambios
gue se generan dia con dia tales como:

e Aumento de la temporada de huracanes

e Deshielos de las capas polares

e Incremento en la temperatura.
Los cambios que actualmente se manifiestan son efectos de la deforestacion, lo
cual ha causado varios problemas ambientales en diversos recursos
indispensables para el ser humano, de lo cual se deduce que muchos recursos
se estén agotando cada vez mas y otros se degraden y alteren su proceso de

vida natural.

Fuente: Microsoft en carta COSTEAU, Jacques Yves (1910-1997).
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2.1 La Estabilidad del Clima

Un beneficio ain més importante del bosque tropical reside en el papel que
desempeiia en el control del clima. La deforestacion esta creando 2 problemas
principales a este respecto. A medida que la franja verde entorno al ecuador se
transforma en terreno baldio, se produce un aumento en la "brillantez" de la
superficie terrestre. Este "efecto de reflejo" acabara por alterar las corrientes de
conveccion, los sistemas de vientos y los regimenes de lluvia en los trépicos y
posiblemente en otras regiones mas alejadas.

Aln mas significativa es la alteracion climatica que se seguira de la acumulacion
del dioxido de carbono (CO2) en la atmdsfera global. A las emisiones de CO2 se
debe la mitad del efecto de invernadero, que amenaza con causar un
drastico cambio climatico y ecolégico mediante el proceso del calentamiento
global. Cada afio se acumulan en la atmosfera 4,000 millones de toneladas
adicionales de carbono y aproximadamente el 30% de ese exceso se estima que

deriva directamente de la quema acelerada de los bosques tropicales.

”~ |¢ o =

Fuente: Microsoft en carta Raul Maas Juventino Galvez. Domingo enero 2001.
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2.2 Problemas que afectan la flora y fauna silvestre

Falta de oxigenacién ambiental y abundancia de di6xido de carbono

Nuestro planeta se esta calentando. Los ultimos 10 afios han sido los mas
calurosos desde que se llevan registros y los cientificos anuncian que en el futuro
seran aun mas calientes. La mayoria de los expertos estdn de acuerdo que los
humanos ejercen un impacto directo sobre este proceso de calentamiento,
generalmente conocido como el "efecto invernadero”.

El efecto invernadero es una condicion natural de la atmosfera de la tierra.
Algunos gases, tales como los vapores de agua, el diéxido de carbono (CO2) y
el metano son llamados gases invernadero, pues ellos atrapan el calor del sol en
las capas inferiores de la atmdésfera. Sin ellos, nuestro planeta se congelaria y nada

podria vivir en él.

Fuente: Santiago Diaz. Enero 2001.

El aumento de los niveles de dioxido de carbono en la atmosfera también esta
determinado en parte por la deforestacion. La reduccién de la cobertura vegetal
disminuye el consumo natural de diéxido de carbono; ademas el material vegetal en

descomposicion lo libera, contribuyendo al efecto invernadero.
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“‘El contenido en dioxido de carbono de la atmodsfera se ha incrementado
aproximadamente un 30% desde 1750, como consecuencia del uso de
combustibles fosiles como el petréleo, el gas y el carbon; la destruccion de bosques
tropicales por el método de cortar y quemar también ha sido un factor relevante que
ha influido en el ciclo del carbono. El efecto neto de estos incrementos podria ser
un aumento global de la temperatura, estimado entre 1,4 y 5,8 °C entre 1990 y
2100. Este calentamiento puede originar importantes cambios climaticos, afectando
a las cosechas y haciendo que suba el nivel de los océanos. De ocurrir esto,

millones de personas se verian afectadas por las inundaciones™.
2.3 Reduccidn de la evapotranspiracion

Evapotranspiracion, en el ciclo hidrolégico, se comprende como la transferencia
de agua desde la tierra a la atmésfera por evaporacion desde el agua de la
superficie y el suelo, y por transpiracion de la vegetacién. Los investigadores
estudian formas para reducir la evapotranspiracion como me- dio para suplir la

demanda creciente de agua para uso agricola, industrial o general.
2.4 Degradacion del bosque

La deforestacion no es lo mismo que la degradacién forestal, que consiste en una
reduccioén de la calidad del bosque y que, en general, no supone un cambio en la
utilizacién de la tierra. La degradacion de las formaciones vegetales se debe a la
intervencion humana y puede deberse a numerosas causas, como la tala
selectiva de especies forestales o la construccién de caminos para arrastrar los
troncos. Ambos procesos, deforestacion y degradacion, estan vinculados y
producen diversos problemas, como pueden ser la erosion del suelo y
desestabilizacion de las capas freaticas, lo que a su vez favorece las
inundaciones o sequias.

También pueden ocasionar la reduccion de la biodiversidad (diversidad de
habitats, especies y tipos genéticos), que es especialmente significativa en los

bosques tropicales. La cultura y el conocimiento de muchos pueblos habitantes

4http://es.wikipedia.org/wiki/Reforestaci%CS%BSn
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de los bosques han evolucionado a lo largo de los siglos muy ligados a los
cuidados del bosque y van desapareciendo junto con éste, al ser cada vez mas
restringido el acceso al bosque y ser mermados sus derechos tradicionales por
los gobiernos. La deforestacion afecta al medio de vida de entre 200 y 500
millones de personas que dependen de los bosques para obtener comida, abrigo
y combustible. La deforestacién y la degradacion pueden contribuir a los

desequilibrios climaticos regionales y globales.

Fuente: Lanlv. Jean-Paul (2003).

La conservacion y el desarrollo de los bosques son vitales para el bienestar de los
seres humanos. Los bosques ayudan a mantener el equilibrio ecolégico y la
biodiversidad, protegen las cuencas hidrograficas e influyen en las tendencias del
tiempo y el clima. Los productos forestales proporcionan a las comunidades rurales
madera, alimentos, combustible, forrajes, fibras y fertilizantes organicos. Las
empresas forestales generan empleo e ingresos. Como una parte inseparable del
sistema de aprovechamiento de la tierra, los bosques tienen una interrelacion
importante con la produccién agricola y de alimentos.
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Pese a ello, los recursos forestales estan siendo agotados a un ritmo alarmante.
Anualmente se pierden mas de 150.000 km2 de bosques tropicales, sobre todo
como resultado de un crecimiento demogréafico que da lugar a un aprovechamiento
inadecuado de la tierra. Los bosques desempefian un papel clave en el
almacenamiento del carbono; si se eliminan, el exceso de dioxido de carbono en la

atmoésfera puede llevar a un calentamiento global de la Tierra, con multitud de

efectos secundarios problematicos.

Fuente: Miiller. Robert: Pacheco. Pablo: Montero. Juan Carlos (2014).

2.5 Problemas que afectan el ciclo del agua

Alteracion del ciclo hidrico

Los cambios que se producen en la vegetacioén alteran el ciclo hidrico, el cual pone
en riesgo la vida de los seres vivos incluyendo al ser humano; ya que genera
periodos de sequia. Este fendmeno se relaciona con el calentamiento global, por

la falta de suficiente vegetacion que pueda consumir gran parte del dioxido de
carbono el cual interactia con el efecto invernadero.
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El ciclo hidrico se compone por la cantidad, la distribucion y la frecuencia de las
lluvias.

El ciclo hidrologico consta de cuatro etapas: almacenamiento, evaporacion,
precipitacion y escorrentia. EI agua se almacena en océanos, lagos, en rios,
arroyos y en el suelo. La evaporacion, en la cual se incluye la traspiracion que
realizan las plantas; lo que consiste en transformar el agua en vapor de agua. La
precipitacion tiene lugar cuando el vapor de agua presente en la atmosfera se
condensa y cae a la tierra en forma de lluvia, nieve o granizo. El agua de
escorrentia incluye la que fluye en los rios y arroyos; tomando en cuenta la que
corre bajo la superficie del terreno, lo que se considera como agua subterranea.
INTRUCCIONES: Contesta las siguientes preguntas.

¢, Qué diferencia hay entre deforestacion y reforestacion?

¢, Como se puede mejorar la reforestacién sin agua?

¢, Qué beneficios tiene deforestacion al ser humano?

¢, Qué ventajas tiene deforestacion a la sociedad?

2.6 Problemas que afectan la corteza terrestre

La erosion del suelo

La erosién, se entiende como el proceso espontaneo de naturaleza fisica y
guimica que desgastan y destruyen continuamente los suelos y rocas de la
corteza terrestre. La mayoria de los procesos erosivos son resultado de la accion
combinada de varios factores, como el calor, el frio, los gases, el agua, el viento,
la gravedad, la vida vegetal y animal.

Dentro de esto también se menciona el proceso de deforestacién el cual lleva a un
deterioro del suelo con lo que se produce un desgaste que afecta los ciclos
minerales. La practica de la quema es seguida de los nutrientes por lavado que se
entiende como un escurrimiento o lixiviacion. Esto produce como consecuencia la

esterilizacion del suelo.
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El pastoreo de ganado es otro factor que ha provocado la erosion del suelo, ya

que la corteza terrestre es presionada, lo cual produce que los poros del suelo se
tapen y la corteza se vuelva dura, bloqueando asi la filtracion del agua.

La deforestacion y erosion esta provocando que un valle fluvial deforestado de
Costa Rica se esté erosionando porgue no tiene un buen sistema de raices que
sujeten el suelo ni recibe materia vegetal muerta para regenerar sus nutrientes. Si
el ciclo continla, esta area se convertira en un desierto. En un bosque, gran parte

de la biodiversidad se encuentra en la hojarasca, a falta de esta se propicia

entonces la desertificacion.

Fuente: Cerrillo, Antonio (24 de enero de 2017).

2.7 Areas extensas de pastoreo

La transformacion de los bosques en zonas de pastoreo de ganado con propdésitos
de produccién de carne, ha significado desde el punto de vista ecoldgico, el
reemplazo de habitats diversificados por ambitos de diversidad restringida. Esta

situacion afecta el balance energético de la biosfera y el reciclamiento de materia.
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El ganado no solo es un bien exportable, sino que juega un papel importante en la
acaparacion y concentracion de tierras, en la expansion de la frontera agricola y el
proceso de la deforestacion. Existe una relacion directa entre la apertura de
carreteras, deforestacion, expansidon de la frontera agricola, especulacion
territorial, degradacion de los suelos y la ganaderia.

La actividad ganadera existio en Guatemala desde tiempos de la conquista,
cuando se exportaban los cueros de las vacas. Esta actividad comenz6 a
desarrollarse a gran escala a mediados del siglo XX.

Las grandes extensiones de tierra robadas al bosque hacen posible una
ganaderia extensiva en la que los costos de mano de obra y de la alimentacion de

los animales es sumamente bajo.

Fuente: Rubén Carrera (24 de enero de 2017).
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Deterioro atmosférico

El deterioro atmosférico se da principalmente por la contaminacién, directamente
por residuos o productos secundarios gaseosos, solidos o liquidos, que pueden
poner en peligro la salud de los seres humanos y producir dafios en las plantas y
los animales, atacar a distintos materiales, reducir la visibilidad o producir olores
desagradables. Entre los contaminantes atmosféricos emitidos por fuentes
naturales, solo el radon, un gas radiactivo, es considerado un riesgo importante
para la salud.

Subproducto de la desintegracion radiactiva de minerales de uranio contenidos
en ciertos tipos de roca, el radon se filtra en los sotanos de las casas construidas
sobre ella.

“El dioxido de carbono, de azufre y otros contaminantes emitidos por las
chimeneas de las industrias contribuyen a la contaminacion atmosférica. El
diéxido de carbono contribuye al calentamiento global, y el didxido de azufre es

la principal causa de la lluvia acida en el norte y este de Europa y el noreste de

Norteamérica™.

5http://es.wikipedia.org/wiki/Reforestaci%C3%B3n
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2.9 El calentamiento global

El calentamiento global se comprende como el aumento de la temperatura de la
Tierra debido al uso de combustibles fosiles y a otros procesos industriales que
llevan a una acumulacién de gases invernadero (di6xido de carbono, metano,
oxido nitroso y cloro fluoro carbonos) en la atmésfera. Desde 1896 se sabe que
el dioxido de carbono ayuda a impedir que los rayos infrarrojos escapen al
espacio, lo que hace que se mantenga una temperatura relativamente célida en
nuestro planeta (efecto invernadero). Sin embargo, el incremento de los niveles
de dioxido de carbono puede provocar un aumento de la temperatura global, lo

gue podria originar importantes cambios climaticos con graves implicaciones

para la productividad agricola.

Fuente: Adelaydo Esau Morales Pérez. Marzo 2008.
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2.10 Actividad

Actividad No. 1

Instrucciones. Encuentra las palabras relacionada reforestacion.

CONTAMINACION DEL AGUA

BSYXRARBMESNEREKE B|ARBOLES
RROCITSALPUWR?ZT g ONTAMNACION
FUENTES

BLINPIARKYEYPHR|pmoprens
KVCYFGMNZSFRMI W A|LINPIAR
FSDBISELOBRADTL|M

, PLASTICO
JEARNSXHRY Y WUWND C|rerym
CTPSYDEXCYNVYY N I|REFORESTOR
GNQIRSHIDRTICAS c|EMERAR
VEIOTASDLAYUDUE
KFRUGDBGHNEJQUVYJ
FNOICANIMNATNGOTCR

kokal ikaoka,com
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UNIDAD 1l

La siembra de arboles para fortalecer para nuestro
medio ambiente.
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UNIDAD 11l

3 Lasiembra de arboles para fortalecer nuestro medio ambiente.

Gran encina Los arboles son imprescindibles para la vida en la Tierra. Ademas de
proporcionarnos infinidad de productos (madera, alimentos, medicinas, etc.), los
bosques son claves para la regulacion del clima a nivel mundial; albergan
numerosas especies de flora y fauna, contribuyendo a la conservacion de la
biodiversidad; actuan como almacenes de carbono, controlando asi el efecto
invernadero; retienen los suelos y, por tanto, disminuyen la erosion y la
desertificacién; favorecen la fertilidad agricola y regulan el ciclo hidrolégico, entre

otros beneficios.

Los bosques son ademas lugares para el ocio, la creacion artistica o, simplemente,
el disfrute de su belleza y constituyen todo un simbolo para la mayoria de

tradiciones, culturas y religiones, sin olvidar que mas de mil millones de personas

viven gracias a los ingresos generados por los ecosistemas boscosos.

Fuente: José Pineda. 1995.
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A pesar de ello, segun datos de la FAO (Organizacion de las Naciones Unidas
para la Agricultura y la Alimentacion) cada afio desaparecen unos 13 millones de
hectareas de arbolado, que representan una superficie semejante a la de Grecia
o Nicaragua. Las principales causas de deforestacion a nivel mundial son la
agricultura y ganaderia, la extraccion de petréleo y gas, los incendios, la
explotacion maderera, la mineria, las plantaciones forestales, los macro
proyectos de ingenieria civil y, en el caso concreto de los manglares, la cria de

langostinos.

3.1 Laeliminacion de las areas boscosas trae consigo una serie de graves

consecuencias:

Se producen desequilibrios en las cuencas hidrogréficas, favoreciendo el
desbordamiento de los rios y, al mismo tiempo, el aumento de los periodos de
sequia. Como consecuencia se incrementa la erosion del suelo, disminuyendo su

fertilidad. La destruccion del habitat precipita la extincidn de numerosas especies de

flora y fauna y genera, por tanto, una pérdida enorme de biodiversidad.

Fuente: Ana Marlen Camacho Calvo. Mayo, 2015.
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Ademas, las talas masivas hacen desparecer el principal sumidero de carbono,
agravando el problema del calentamiento global, al no ser el medio capaz de
absorber cantidades suficientes de diéxido de carbono como para mantener sus
niveles de concentracion dentro de lo aconsejable. Cabe sefalar que las
emisiones de este gas a causa de la desaparicion de los bosques naturales son
superiores a las atribuibles al sector de los transportes. Encina — Plantacion.

“Segun el PNUMA (Programa de Naciones Unidas para el Medio Ambiente), para
compensar la pérdida de arboles ocurrida durante el pasado decenio, seria
necesario plantar 130 millones de hectareas, lo equivalente a la superficie de
Peru. Es decir, unos 14.000 millones de arboles cada afio en los préximos 10 afios
y millones de arboles més para estabilizar los recursos de suelos y agua y atender
las necesidades de madera. Para ello cada persona deberia plantar y cuidar, al

menos, dos plantones por afio™®.

Fuente: Cristian Frers. Mayo, 2013.

6http://www.solocienc:ia.com/ecologia/O7052003.htm
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3.2 ¢Porque los arboles ayudan a conservar el agua en nuestro planeta?

Hace falta una ordenacion forestal mejor para optimizar los beneficios forestales
relacionados con el agua Los bosques son fundamentales en el suministro de

agua potable para millones de personas.

v “Para el afio 2025, 1 800 millones de personas viviran en regiones donde hay
escasez total de agua, y dos terceras partes de la poblacion mundial podran
sufrir condiciones de falta de agua. Los bosques capturan y almacenan agua y
pueden desempefiar una funcién importante en el suministro de agua potable
para millones de personas en las megal6polis del planeta. Asi las cosas, los
miembros de la Asociacion de Colaboracion en materia de Bosques invitaron a
los paises a dar mas atencion a la proteccién y ordenacion forestal para el

suministro de agua limpia”’.

Porque los ¢
y < r
arboles son”.
importantes

www.highimpactmediagrouppanama.com

Fuente: Antonio Ruiz de Elvira. Enero 2005.

Los bosques son parte de la infraestructura natural de cualquier pais y son
esenciales para el ciclo del agua -indicé Eduardo Rojas-Briales, Subdirector General
del Departamento Forestal de la FAO, antes del Dia Mundial del Agua, de las

Naciones Unidas, que se celebra el 22 de marzo en este afio-. Reducen los efectos

7http://www.solociencia.com/ecologia/O7052003.htm
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de las inundaciones, previenen la erosion del suelo, regulan las capas freédticas y
aseguran un suministro de agua de alta calidad para la poblacion, la industria y la

agricultura.

Fuente: Pere Lopez Bornay. 08. jun.2014.

Los bosques, por lo general, son una éptima cubierta vegetal para las cuencas
de captacién que suministran agua potable. Las cuencas hidrograficas forestales
proveen una gran parte del agua que satisface las necesidades domésticas,
agricolas, industriales y ecoldgicas. "La gestion del agua y la de los bosques
estan estrechamente vinculadas y necesitan soluciones normativas innovadoras
gue tengan en cuenta la indole transversal de estos vitales recursos -afirma
JanMcAlpine, Director de la Secretaria del Foro de las Naciones Unidas sobre los
Bosques-. El Afio Internacional de los Bosques 2011 ofrece una plataforma
incomparable para crear conciencia de cuestiones como el nexo entre el agua,
los suelos y los bosques, que repercute directamente en la calidad de la vida de
la poblacién, en sus medios de subsistencia y en su seguridad alimentaria. Es
mas, los bosques y los arboles contribuyen a reducir los riesgos asociados al
agua, como los deslaves, las inundaciones locales y la sequia, y ayudan a

prevenir la desertificacion y la salinizacion”®.

8http://www.solociencia.com/ecologiaIO7052003.htm
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3.3 Contribucién de los arboles al suelo

Los arboles son extremadamente importantes en la formacién de los suelos. Sus
raices se entierran y fragmentan la roca madre formando particulas de suelo mas
pequefias, y sus hojas cuando caen contribuyen a aumentar la riqueza en
nutrientes del suelo. Las ramas de los arboles amortiguan las lluvias fuertes, y

Sus raices proveen una estructura de apoyo; estos dos factores ayudan a evitar
la erosion.
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Fuente: Victoria Eugenia Vallejo-Quintero. 08. jun.2007.

plantas que crecen en un area determinada. Las plantas usan elementos
inorganicos del suelo, tales como nitrdgeno, potasio y fosforo, pero la comunidad
de hongos, bacterias y otros organismos microscépicos que viven en el suelo
también son vitales. Estos organismos vivos ayudan a la descomposicion de
plantas y animales muertos, incorporandolos asi al suelo. El suelo es afectado
por el clima y las lluvias, la geologia y la vegetacién. La combinacion de arena,

limo, grava y arcilla le da texturas diferentes a suelos diferentes. Los suelos
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saludables, ricos en nutrientes, estan constituidos por una mezcla de arena

y arcilla y son llamados suelos "francos". Los colores de los suelos se deben a
diferentes minerales.
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Fuente: J. Alonso. 08. jun.2012.

Al final de cada estacion de crecimiento en un bosque templado, mas del 70% de
la biomasa producida ese afio cae al suelo. Esto incluye hojas, agujas, ramitas y
otros materiales organicos. Entonces es descompuesta por los hongos, y los
nutrientes regresan al suelo donde seran reusados por otras plantas, incluso
arboles.

Las hojas caidas, y de hecho los arboles caidos completos, son el suelo de los
bosques futuros. Esta materia organica es crucial debido a que contiene los
nutrientes que eventualmente seran reincorporados en el suelo. También es
importante en un estado parcialmente descompuesto ya que las hojas y maderas
gue se estan pudriendo son capaces de almacenar humedad, como esponjas, y
ayudan a que el suelo forestal retenga el agua de lluvia. Sin la materia organica

de arboles y otras plantas del bosque, el suelo seria apenas rocas y arena.
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3.4 Reducen la contaminacion del aire

3.4.1 El arbol filtra los vientos

Su copa esta disefiada para que el aire pase a través de las hojas, filtrando los
polvos, cenizas, humos, esporas, polen y demas impurezas que arrastra el

viento. Las hojas pubescentes y la corteza rugosa en el tallo atrapan tales

Fuente: Marcelo Moscoso Pantoja. 05. julio.2010.

3.4.2 El arbol secuestra el biéxido de carbono que contamina la atmésfera

A través de la fotosintesis que realizan las hojas, el arbol atrapa el CO2 de la
atmosfera y lo convierte en oxigeno puro, enriqueciendo y limpiando el aire que
respiramos. Se estima que una hectarea con arboles sanos y vigorosos produce
suficiente oxigeno para 40 habitantes de la ciudad. Un bosque de una hectarea
consume en un afio todo el CO2 que genera la carburacién de un coche en ese
mismo periodo. En este proceso las hojas también absorben otros contaminantes
del aire como el ozono, monéxido de carbono y diéxido de sulfuro, y liberan

oxigeno.

3.4.3 Las dos caras de emplear arboles para frenar el calentamiento global

Los bosques afectan al clima de tres maneras diferentes: absorbiendo de la
atmosfera gases de efecto invernadero (dioxido de carbono), lo que ayuda a
mantener fresco el planeta; ayudando a la evaporacion de agua hacia la
atmosfera, lo que incrementa la nubosidad con el consiguiente efecto refrigerante

sobre la superficie; y, debido a que los arboles son oscuros, absorbiendo
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radiacion solar (el efecto albedo), o que provoca un calentamiento del terreno.
En las estrategias de mitigacion del cambio climatico que promueven la

plantacién de nuevos arboles, s6lo se ha venido teniendo en cuenta el primer

efecto.

Arboles en el calentamiento global

Este nuevo estudio muestra que soélo las selvas tropicales resultan muy eficaces
en ayudar a frenar el calentamiento global, porque los arboles en los tropicos,
ademas de absorber dioxido de carbono, promueven la formacion de nubes
convectivas que ayudan a enfriar el planeta. En otros lugares, el calentamiento
producido por el aumento en el albedo iguala o incluso sobrepasa al efecto

refrigerante neto de los otros dos efectos.

Otros investigadores, del Instituto Carnegie, la Universidad de Stanford, y la
Universidad Montpellier Il, en Francia, contribuyeron a la investigacion. Una de
las conclusiones del estudio es que alrededor del afio 2100, los bosques en las

latitudes medias-altas haran que algunos de los lugares por ellos ocupados sean

5 grados centigrados mas calidos que si no existieran alli esos bosques.

Fuente: Matt McGrath. 8 febrero 2016.

Los especialistas advierten que la deforestacion fuera de los tropicos no puede
verse como una estrategia para mitigar el cambio climatico. La preservacion de

los ecosistemas es un objetivo primario de la prevencion del cambio climatico, y
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la destruccion de ecosistemas con el propdsito de impedir el cambio climatico
podria ser una estrategia contraproducente ademas de perversa.

Fuente: Mauricio Luque. 8 febrero 2011.

Los efectos de los arboles de pino en el medio ambiente

Los pinos son parte de los bosques de coniferas alrededor del mundo. Si estas
sembrando un arbol de pino en tu jardin, impactara en el medio ambiente que lo
rodea. Los pinos acumulan tierra forestal, retienen el agua en ella y también
cambiaran su quimica. Puede ser mas dificil cultivar flores debajo de un arbol de
pino. Cada vez que siembras un arbol, estds sembrando un elemento importante
de tu ecosistema del jardin. Un arbol de pino es conifero y aporta pifias y agujas
a su tierra, construyendo la materia organica en el jardin. A medida que la

materia organica se descompone, mejora la estructura de la tierra.

Sembrar un arbol en el jardin es una forma importante de reducir la erosioén del
suelo. Las raices de los arboles forman una manta de malla debajo de la tierra,

permitiendo que el agua penetre en ella, pero evitando que se mueva lejos del
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jardin. Las raices también ralentizan el movimiento del agua cuando llueve,
evitando lavar la tierra completamente. Una vez que tengas una buena tierra en

tu jardin, quieres que permanezca alli. Sembrar un arbol es una buena forma de
reducir la erosion.

Fuente: Edgar Londofio. 8 enero 2012.

3.7 Los arboles de pino pueden reducir el crecimiento de la planta en el area
inmediata

“Los arboles que dan agujas tienden a contribuir a un pH mas acidico en el jadin,
lo cual significa que puedes esforzarte para cultivar una gran cantidad de flores,
frutos y vegetales cerca del arbol. Cuando siembras un éarbol de pino, es
importante recordar que puede reducir el crecimiento de las plantas cercanas.
Los pinos crean toxinas que impiden el crecimiento de otras plantas, aportan

acidos, que cetina y taninos a la tierra y estas toxinas detienen el crecimiento de
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otras plantas bajo el arbol. Las condiciones de suelo acidico pueden ser

mejoradas utilizando cal”®.

3.8 Actividades

Actividad No. 1
Instrucciones. Buscar la palabra qué diferencia hay entre deforestacion y

reforestacion.

Productos artesanales
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UNIDAD IV

La reforestacion y sus beneficios.
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UNIDAD IV

La Reforestacion y sus Beneficios

La reforestacion es una operacion en el ambito de la silvicultura destinada a
repoblar zonas en las cuales en el pasado estaban cubiertas de bosques que han
sido eliminados por diversos motivos: explotacion de la madera y plantas,
ampliacion del terreno agricola o ganadero, ampliacion de zonas rurales, e

incendios forestales.

Beneficios de la Reforestacion

Protege los suelos fértiles de la destruccion ocasionada por el arrastre de las

lluvias al mantenerlo con las raices.

Retrasa o detiene el avance de las dunas de arena, asi como la desertificacion.

Optimizan las funciones de las cuencas hidrograficas evitando reboses.

Determinadas zonas de reforestacion permiten la explotacion de madera para
fines industriales, protegiendo los bosques viejos.

Crea una masa forestal en terrenos donde antes no habia arboles.

Ejerce de muro protector de las zonas de cultivo contra el viento.

Sirven de areas recreativas naturales cuando son zonas cercanas a las

ciudades.
4.1 La Riqueza Forestal de América Central

En los bosques lluviosos latinoamericanos, entre los cuales los de América
Central juegan un papel importante porque en ellos se encuentran mas especies
de animales y plantas que en todos los demas ecosistemas del mundo juntos.
Ellos son los principales estabilizadores del clima del planeta, Ademas se
consideran como la maquinaria mas grande que maneja el sistema energético de

la tierra”.

A pesar de las riquezas que se tienen, las acciones humanas atentan contra la

cubierta forestal de América Central. En el aflo 1950, tres cuartas partes de la
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regiobn centroamericana tenian bosques. Ahora sélo queda 30% de cubierta
forestal. Anualmente se deforestan 400.000 hectareas, lo cual afecta a todos los

tipos de bosques, entre estos: bosques secos, humedos, frios y calidos”.

En Guatemala, Honduras y Nicaragua existen grandes extensiones de pinares

gue exigen un manejo forestal activo y no son aptos para la agricultura.

Fuente: Julio Paupitz. 6 enero 1009.

4.2 ¢ En gué consiste la reforestacion?

La reforestacidon se comprende como una actividad que beneficia al medio
ambiente, porque ayuda a la regeneracion del recurso forestal de los bosques
gue han sido dafados por la deforestacibn. Debemos comprender que la

conservacion de los recursos naturales es tarea de todos.

Generalmente la reforestacién es implementada en donde la cobertura de arboles
ha sido reducida por condiciones climaticas o actividades humanas. Lo mas
recomendable a la hora de reforestar es utilizar especies autoctonas, es decir,
especies nativas que existian en el area, ya que de esa manera mantendremos
el paisaje original, y lo mas importante, que no pondremos en riesgo a otras
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especies vegetales y animales que forman parte de los macro y micro habitats

gue mantienen un equilibrio en los ecosistemas del mundo.

Las campanfas de reforestacién que en la actualidad se realizan, no alcanzan a
compensar la biomasa extraida de los bosques; por lo tanto es necesario
esforzarnos en proteger y conservar el ambiente natural el cual nos beneficia de
diversas maneras porque nos proporciona de nacimientos de agua natural,
purifica el aire que respiramos diariamente, contribuye a mantener la humedad
del suelo y ademas brinda un héabitat para las diversas especies de la fauna
silvestre de nuestro pais Los bosques y selvas son las casas de miles de
especies animales que dan forma y vida a cada ecosistema en el mundo, todo un

ecosistema englobando la vida que mantiene un equilibrio ambiental.

Fuente: Johana Garcia julio de 2011.

4.3 Lareforestacién comercial

Los arboles pueden ser plantados para proporcionar lefia en los paises donde se
utilizan como combustible, o para proporcionar madera y pulpa de madera. La
ventaja de la reforestacion en estos casos es que evita que los bosques existentes,
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gue albergan una variedad de organismos y, a menudo formen los puntos
importantes de la biodiversidad, de ser destruidos. Por lo tanto, los delicados
ecosistemas no se ven afectados ya que los nuevos arboles, que han sido

especificamente plantados con fines comerciales, son los Unicos que talan.

4.4 Sustitucion de los bosques perdidos

La pérdida de bosques es un problema mundial importante. La deforestacion se
produce por lo general en respuesta a la agricultura y las operaciones de tala, con
un area de bosque del tamafio de Panama se pierden cada afio, segun la
NationalGeographic. La deforestacion tiene un efecto negativo sobre el medio
ambiente, a través de la pérdida de grandes areas de habitat en los puntos
importantes de la biodiversidad, como la cuenca del rio Amazonas, y a través de su
impacto en las emisiones globales. Los arboles absorben el diéxido de carbono, un
gas de efecto invernadero asociado con el calentamiento global, la lucha contra las
emisiones de dioxido de carbono de las industrias de todo el mundo. Sin embargo,
con la pérdida de mayores areas de bosque, la cantidad de diéxido de carbono en
la atmésfera es probable que aumente. Por lo tanto, la replantacion de arboles a
través de practicas de repoblacion forestal puede ayudar a reducir el impacto de las

emisiones de dioxido de carbono, ademas de limitar la pérdida total del habitat.
Gestion de los rios y nacimientos de agua

“La forestacion se utiliza a menudo como una técnica de gestiéon de los rios. Los
arboles se plantan en la tierra desnuda para estabilizar los bancos de los rios y los
suelos. Los arboles también proporcionan un nuevo habitat para la fauna silvestre y
ayudan a prevenir la escorrentia superficial, a través de una mayor intercepcion de
agua de lluvia antes de llegar al cauce del rio. La forestacién es una ventaja como
una técnica de gestion de los rios, debido a que es relativamente barato y mejora la

calidad ambiental de la cuenca de drenaje”™.

10http://es.Wikipedia.org/wiki/Reforestaci%CS%BSn
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El agua es un componente importante para la vida del ser humano y de las demas
especies que habitan nuestro planeta Tierra. Desde que el hombre pudo ver la
Tierra desde el espacio, le parecié azul; este color se lo daba el agua y desde

entonces se le llama el planeta azul.

Se considera que el agua y la vida son indispensables, sin embargo el agua es un
recurso limitado. La cantidad de agua que existe en la Tierra la cual se estima en
1,400 millones de kilbmetros cubicos no puede aumentar ni disminuir. De toda esa
agua el 97.5% es agua salada de los océanos y el 1.76% se encuentran en
glaciares y casquetes del hielo. Solamente 0.4% es agua dulce que esta en los rios,
lagos, embalses, subsuelo, pantanos, atmdésfera y en los organismos Vivos.

El agua es muy importante porque una fracciona del ciclo hidrologico es de la que

se sirve la poblacién humana para beber, regar y generar energia hidroeléctrica.

4.5 Purificacion del aire que respiramos

La purificacion del aire es una de las actividades que realizan los arboles en
un proceso natural como parte de sus funciones vitales. Los bosques juegan un
papel importante dentro de la vida de los seres humanos porque gracias a ellos
obtenemos oxigeno puro; los bosques del planeta son los encargados de destruir
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gran cantidad de di6xido de carbono para moderar en parte el proceso de efecto

invernadero, el cual genera el calor de nuestra capa atmosférica.

e Los arboles ayudan a resolver estos problemas. En la actualidad el 75% de
nosotros vive en pueblos y ciudades, y podemos actuar individualmente para
mejorar nuestro ambiente natural sembrando y manteniendo arboles
en nuestras calles y apoyando programas de reforestacion en la comunidad. A
través de la tecnologia estamos aprendiendo mas sobre los arboles, como
estos benefician a la humanidad y cémo podernos sembrar y cuidar mejor

aguellos que forman nuestros bosques urbanos.

Los arboles son bienes mayores en las ciudades y pueblos de América. Asi
como las calles, las veredas, los alcantarillados, los edificios publicos y las
facilidades recreativas son parte de la infraestructura de una comunidad, los
arboles en la propiedad publica también lo son. Los arboles -y, colectivamente el
bosque urbano - son bienes importantes que requieren cuidado y mantenimiento

al igual que otras propiedades publicas.

Los arboles trabajan para nosotros 24 horas todos los dias para mejorar nuestro

ambiente y nuestra calidad de vida.

Ayudan a eliminar, atrapar y sostener particulas de contaminantes (polvo,
cenizas, polen y humo) que Absorben en cada acre, por el periodo de un afio, el
CO02 suficiente para igualar la cantidad que se produce al conducir un auto
26,000 millas
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Fuente: Mon Farma. Mayo de 2005.

Los arboles remueven los contaminantes gaseosos absorbiéndolos a través de los
poros de la superficie de las hojas. Las particulas son atrapadas y filtradas por las
hojas, los tallos y las ramas, y son lavadas hacia el terreno por la lluvia.

Los contaminantes perjudican a los arboles dafiandoles su follaje e inhibiendo el
proceso de fotosintesis (produccion de alimentos). También debilitan a los arboles
haciéndolos mas susceptibles a otros problemas de salud tales como insectos y

enfermedades.

Los arboles producen materia organica en la superficie del suelo al arrojar sus

hojas. Sus raices aumentan la permeabilidad del terreno. Esto resulta en:

¢ Reduccién de la corriente del agua de tormentas sobre la superficie del suelo.

e Reduccién de la erosion del suelo y de la sedimentacibn en los arroyos.
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e Aumento de la carga de agua en el terreno la cual es significativamente reducida

por la pavimentacion.

e Menor cantidad de quimicos que son transportados a los arroyos.

Reduccion de la erosion del terreno causada por el viento.

Fuente: Mabel Calsin marzo de 2006.

4.6 Humedad del suelo

La humedad del suelo es un factor importante en nuestro ambiente, esto ayuda a
la filtracion de agua a las corrientes subterraneas que originan los abastecimientos
de rios y lagos, los cuales desembocan en los océanos que rodean los continentes
del mundo.

La cantidad de agua retenida depende del tamafio y de la disposicion de los poros
en el terreno. Las necesidades de agua de las plantas se satisfacen con el agua
del suelo.
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Cuando un terreno ha sufrido de erosion, los poros del suelo ya no filtran el agua a
la superficie terrestre, esto es lo que ha causado los deslaves en algunas aldeas

cercanas a bosques deforestados; lo cual ha generado derrumbes.

Los suelos compuestos por particulas finas suelen tener una porosidad total
superior, por tanto, retienen cantidades de agua mayores que los suelos de textura

gruesa. El agua se mueve y queda retenida por un sistema de poros.

En el suelo habitan animales pequefios, como lombrices, y también seres
microscopicos, como las bacterias. Los animales subterraneos remueven la tierra

produciendo pequefias cavidades. Asi facilitan que el aire y el agua penetren en el

interior del suelo.

Fuente: Luis Fernando Salazar Gutiérrez marzo de 2011.
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4.7 Actividades

Actividad No. 1

Instrucciones. Encuentra la palabra los beneficios de la reforestacion.
Actividad 3; Realizacon de sapa de letras sobre lombricompost

| 0 Busca los siguientes
palabras:

e v Residuos
.f.ANUD /Composnm
S v Crianza
. v Lombriz
|1 N[ VIE/R OfS /' Abono
L E[R|U[A[R[O|N|S|A|L V' Humus

LlP[)|v|[E ofs|p[1|B|u/r|E

o »]
-
-
=
~
o

0/ Cl O/ M P O[S T E[R O KN

Advidied tamucs ol destur & kmbnoatune elibonids por Aforon Ripelin Marcos o al S1, pars o Cormp & Educidan, Unmersidades, Qutur y Duportiee Gottemo de caniri.

Fuente: José Luis Estrada Betancourt. Lunes 19 mayo 2014.
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Conclusiones

» En los bosques lluviosos latinoamericanos, entre los cuales los de América Central
juegan un papel importante porque en ellos se encuentran mas especies de
animales y plantas que en todos los demas ecosistemas del mundo juntos. Ellos
son los principales estabilizadores del clima del planeta, Ademas se consideran

como la maquinaria mas grande que maneja el sistema energético de la tierra”.

» A pesar de las riquezas que se tienen, las acciones humanas atentan contra la
cubierta forestal de América Central. En el afio 1950, tres cuartas partes de la
regién centroamericana tenian bosques. Ahora sélo queda 30% de cubierta forestal.
Anualmente se deforestan 400.000 hectéreas, lo cual afecta a todos los tipos de

bosques, entre estos: bosques secos, humedos, frios y calidos”.

» En Guatemala, Honduras y Nicaragua existen grandes extensiones de pinares que

exigen un manejo forestal activo y no son aptos para la agricultura.
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Recomendaciones

Que la deforestacion son problemas que afecta a la sociedad porque no debemos
de talar arboles ya que esta acabando con los bosques el problema se seca rios,
lagunas, nacimientos, lagos.
» No desperdicies papel, utilizarlo en ambos lados.
» Reforestar areas vecinas donde tu estudias.
» Reciclar el papel, plastico y vidrio en tu centro de educacion donde vives y con tus
Vecinos.

» Evitar que las camionetas y fabricas suelten gases negros.
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Actas

EL INFRASCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR
COOPERATIVA DE ENSENANZA ALDEA PIEDRA DE GUEGO, MUNICIPIO DE
COMITANCILLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, CERTIFICA: TENER A LA
VISTA EL LIBRO DE ACTAS NO. 03 EN EL QUE A FOLIOS DEL 17 Y 18 SE
ENCUENTRA QUE COPIADA. LITERALMENTE DICE: ... ..coiiiinoisammiinmessisosunas oo

Acta No. 15-2018.

En la aldea de piedra de fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos,
siendo a las 15 horas con treinta minutos, del dia viernes 31 de enero del afo dos mil
dieciocho, reunidos en el local que ocupa la direccién del Instituto de Educacion basica
por Cooperativa de ensefianza aldea Piedra de Fuego municipio de Comitancillo, PEM.
Mauro Israel Pérez Ramirez Director; Piter Roiler Pérez Matias Epesista de la carrera
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Seccion de Comitancillo para dejar constancia lo siguiente: PRIMERO: En
la presenta fecha se presenté en la direccion del Instituto el estudiante Piter Roiler Pérez
Matias con Carné No. 201324097 Epesista de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Seccion Comitancillo, para estudiar el problema “la deforestacién y los
beneficios de la reforestaciéon” el cual se llevard a cabo en diferentes etapas para su
realizacién. SEGUNDO: E!l proyecto del Epesista consistirda en detectar un problema
sobre la deforestacién considerando este un “médulo para el fortalecimiento de la
deforestacion y los beneficios de la reforestacion por medio de siembra de arboles con
Docentes y Estudiantes del Instituto de Educacién Basica por Cooperativa de Ensefianza
aldea Piedra de Fuego. TERCERO: El Director del IBC. Aldea Piedra de fuego, como
institucion avalada expresa su agradecimiento al estudiante Piter Roiler Pérez Matias por
la intencién expresada y por el aporte pedagdgico que seguramente brindara en esta
institucién para el fortalecimiento de la deforestacion y los beneficios de la reforestacion
en el centro educativo. CUARTO: No habiendo mas que hacer constar se finaliza la
presente en el mismo lugar y fecha media hora después de su inicio de la que leida fue
ratificada firmando en constancia los que en ella intervenimos damos

Y, PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA SE
EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE CERTIFICACION EN UNA HOJA DE
PAPEL BOND TAMANO CARTA, EN LA ALDEA DE PIEDRA DE FUEGO, MUNICIPIO
DE COMITANCILLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS A DIEZ DIAS DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

Vo.Bo.
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INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR COOPERATIVA DE
ENSENANZA ALDEA PIEDRA DE FUEGO, COMITANCILLO, SAN
WARCOS.

FINIQUITO

A QUIEN INTERESE:

Por este medio se hace saber que el estudiante: Piter Roiler Pérez Matias Carné No.
201324097 culminé satisfactoriamente el proceso del Ejercicio Profesional Supervisado
EPS de la carrera Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, en el
establecimiento: Instituto de Educacién Béasica Por Cooperativa de Ensefianza Aldea
Piedra de Fuego, Comitamcillo, San Marcos. Por lo que se realiz6 todos los proceso de
acuerdo a la planificacion establecida, asi como también en lo pertinente al tema
realizado sobre un “Modulo pedagégico sobre la Deforestacion y los beneficios de la
reforestacion con estudiantes y docentes del IBC, y fortaleciendo con capacitacién para el
beneficio de la comunidad educativa.

Aldea Piedra de Fuego, 09 de agosto de 2018.

e

Vo. Bo. __ _____#

PEM. Maurd ISraetHPérez Ramirez
Direct
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4.3

Sistematizacion de la experiencia

Me presente en la direccion del Instituto de Educacion Basica por Cooperativa
de Ensefianza, aldea Piedra de fuego , municipio de Comitancillo, departamento
de San Marcos, por la cual salude al director y me recibié con buenos morales y
al mismo tiempo me pregunto cudl era el objetivo de la visita en la direccion del
establecimiento y le expliqgue que era con relaciéon al Ejercicio Profesional
Supervisado—EPS- de la carrera Licenciatura en Pedagogia en Administracion
Educativa que habia elegido al Instituto para realizar mi EPS luego entregue la
solicitud dirigida al establecimiento. Al mismo tiempo me presento ante: El
personal docente, administrativo y operativo manifestando todos los objetivos de
mi presencia luego me permitié conocer las instalaciones del IBC y me brindo
todo su apoyo para la ejecucién de dicho proyecto.

En el transcurso de los dias al estar realizando el diagndstico de la institucion
nos reunimos con el director y verificamos cuales eran las carencias que se
reflejaban en el Instituto, observando el listado de carencias se priorizo un
proyecto que ayudara a los estudiantes en donde se dio a conocer sobre: la
deforestacién y los beneficios de la reforestacion con los estudiantes.

Como también este proceso de la investigacion del estudio contextual se realizd
a través de una lista de cotejo y entrevistas la cual se dieron un resultado
altamente positivo ya que se recopilo la informacion necesaria para que este
proyecto tuviera el impacto establecido para los estudiantes, padres de familia y

al instituto.

4.3.1 Actores

Epesista: Piter Roiler Pérez Matias

Asesor de EPS: Lic. Esteban Cifuentes Argueta
Director: PEM. Mauro Israel Pérez Ramirez
Docentes:

e PEM. Joel Hermelindo Velasquez
e PEM. Feliciano Cecilio Aguilén Mauricio
e PEM. Gustavo Juarez Marroquin
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e PEM. Elmer David Pérez Pérez

e PEM. Ricardo Coronado Pérez

e Profa. Maria Vitalina Mauricio Coronado
e PEM. Santos Pérez Matias

e PEM. Walfred Nolasco Matias Lopez

4.3.2 Acciones

e Se elabordé un médulo de deforestacion y los beneficios de la reforestacion
dirigido a docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Basica por
Cooperativa, aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento

de San Marcos.
e Se socializo el médulo a docentes y estudiantes.

4.3.3 Resultados

Impresion de 10 médulos.

Concientizacion a los estudiantes.

4.3.4 Implicaciones

Estuvieron implicados el personal docente, administrativo y estudiantes del

Instituto.

4.3.5 Lecciones aprendidas

Fue agradable trabajar con los estudiantes ya que tuvieron el deseo de aprender
y ayudar todos los trabajos que se llevé a cabo dentro del proceso. Como
también se trabajo fuerte mente con los docentes, apoyado por el director. La
deforestacidén son plantas que se vote que el ser humano lo hace, pero a la vez
nos beneficia de la manera para cocinar las tortillas o tamalitos que las damas

utilizan siempre.

La reforestacion son arbolitos que se cuida y se siembra en bolsas a través de

broza y se echa agua para que no se seca en el tiempo de verano y en el tiempo
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de invierno se siembra, pero con una condicion se hace bien la hoyada para que
no se seca. Los beneficios que se da es totalmente sembrar arboles para que
haya lluvia por lo tanto es tener eficazmente como seres humanos el cuidado.
Los arbolitos cuando se sembrd con los estudiantes de Tercero Basico en la
cumbre en la aldea de Piedra de Fue se quedaron magnifico por que se trabajo
de una altura de sesenta y cinco por sesenta y cinco cuadrados. El director dio
explicaciones cuando se sembraron que es un proyecto que el Epesista trabajo

con ustedes de esa manera, son lecciones que estuvo aprendiendo.
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5.1

5.2

5.3

Capitulo V

Evaluacion del proceso

Evaluacion del diagndstico

Después de ejecutar el estudio contextual se procedio a avaluarlo, con objetivo
de detectar las carencias y debilidades de la institucion.

Esta evaluacion determino a través de una lista de cotejo y una encuesta para

estar al corriente si estuvo acorde el estudio de la evaluacion diagndstico.

Evaluacion de la fundamentacién teorica

Esta evaluacion se realiz6 con una lista de cotejo, para verificar el cumplimiento
de la teoria era acorde con la funcionalidad del proyecto.

En este proceso se realizé una evaluacion mediante lineamientos establecidos
por la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala
con seccioén en Comitancillo, con el de obtener fundamentos tedricos del tema

gue se va a realizar sobre la deforestacion y los beneficios de la reforestacion.

Evaluacion del disefio del plan de la intervencion

En esta etapa se realiz6 con una lista de cotejo, esta sirvid para verificar el
cumplimiento de lo que se realizaria desde un inicio y enfocarse en cumplir

con el cronograma de actividades.

5.4 Evaluacién de la ejecucion y sistematizacion de la intervencion.

Esta evaluacion se realizo por medio de una lista de cotejo, para la verificacion
de los objetivos y metas planteadas, las cuales se cumplieron a cabalidad.

Se cumplié satisfactoriamente el proyecto con el nombre: la deforestacion y los
beneficios de la reforestacion dirigido a docentes y estudiantes del Instituto de
Educacion Béasica por Cooperativa, aldea Piedra de Fuego, municipio de

Comitancillo, departamento de San Marcos.
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Capitulo VI:
El Voluntariado
Descripcion de la accion realizada en este aspecto

El voluntario es un servicio social brindado a las personas del Caserio Vista
Hermosa, aldea Tuichilupe municipio de Comitancillo, departamento de San
Marcos durante la plantacion de arboles. Como parte del Ejercicios Profesional
Supervisado.

La deforestacion de los beneficios de la reforestacion es una de las
actividades mas importante y de prioridad en todo el mundo actualmente.
Reconociendo que el aire, el agua, proviene de las montafias y habita de
diferentes especies de animales y plantas. De esta manera es necesario el
cuidado de los recursos naturales. En la actualidad vemos en los medios de
comunicacion, escritos televisivos y radiales la problematica de incendios
forestales, derrumbes, deslizamiento y otros desastres. Generalmente es causa
de las acciones humanas, por la tala inmoderada de arboles. Para la satisfaccion
de las necesidades basicas de las personas y como también para la busqueda
de rigueza econdmica. Las montafias y los bosques tienen una funcion
importante. Lamentablemente los arboles talados no son renovables
rapidamente. Como muestra de ellos, los bosques tropicales y montafias se
estdn acabando poco apoco. Hay sequias, aumento de temperatura,

agotamiento de la tierra y estos afectan a toda la humanidad.

La actividad fue realizada con el apoyo de Comité de reforestacion, y los
estudiantes del Caserio Vista Hemosa, aldea Tuichilupe, municipio de
Comitancillo, departamento de San Marcos y el de Epesista con los siguientes
objetivos.

Concientizar a las personas sobre la importancia del cuidado del medio
ambiente, a través de charlas y plantacién de arboles.

Crear una conciencia ecolbgica a todas las personas de la comunidad, para la

conservacion de recursos naturales.
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6.1

v Se cumpli6 con el desarrollo de un moédulo pedagdgico sobre: la
deforestacion y los beneficios de la reforestacion dirigida a los estudiantes del
caserio Vista Hermosa, aldea Tuichilupe Comitancillo, departamento de San
Marcos.

v" Se llega a la concientizacion de los estudiantes y maestros.

v' Ser realzaron actividades con plantacion de arboles.

v A las autoridades fomentar este tipo de proyectos sobre: la deforestacion y
los beneficios de la reforestacion para ayudar a proteger nuestro sistema
ecoldgico sobre la reforestacion de la misma.

v A los estudiantes que sirvan como agentes multiplicadores de

conocimientoszmedio ambientales.

Plan de la accién realizada

Nombre del Proyecto

Plantacion de arboles

Localizacion

Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Vista Hermosa municipio de Comitancillo,

departamento de San Marcos.

Unidad Ejecutora

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Seccion de Comitancillo.

Descripcion del proyecto
El proyecto fue ejecutado en Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Vista
Hermosa, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos. Este
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proyecto se realizd con la finalidad de ayudar a nuestro medio ambiente por lo
que la reforestacion, permite proporcionar mas oxigeno y proteger las especies
animales y vegetales, también a prevenir la erosion del suelo, la contaminacion
del agua, libera oxigeno y combate el cambio climatico.

La Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Vista Hermosa, aldea Tuichilupe, fue la
unidad avaladora del proyecto, a través de ello, se sembraron los 600 &rboles

para la plantacion.

No. Tipo de éarbol Cantidad

1 Ciprés 300

2 Aliso 300
Total por todo 600

Caracteristicas

Son de hoja perenne, pueden alcanzar los 20 m de altura con un diametro
aproximado de unos 50 cm. Su porte es piramidal, de crecimiento rapido en los
primeros afios de vida, ralentizdndose después y pudiendo alcanzar los 400 afios
de vida. Poseen un tronco recto y de corteza delgada en la que se forman fisuras

longitudinales.

Ciprés

Es un género de arboles llamados comunmente ciprés. Se han naturalizado en
todas las regiones templadas del Hemisferio Norte, con las temperaturas y
suelos adecuados y se pueden encontrar creciendo espontdneamente y de
forma dispersa. Se cultivan comercialmente en Africa oriental, Sudafrica y Nueva
Zelanda.

Muchas de las especies se cultivan como arbol ornamental en parques
y jardines de Europa y en Asia se sitian junto a los templos. Los cipreses son
también ampliamente utilizados como setos medianeros ya que sus raices son

pivotantes, es decir, crecen en profundidad y no dafian los muros.
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Aliso

El aliso es un arbol de tamafio mediano perteneciente a la familia Betulacea,
ampliamente distribuido en micro cuencas del Altiplano guatemalteco y como
protector de fuentes de agua. La madera es muy apreciada para la fabricacién de
muebles rusticos, cajones, yugos y hormas para calzado, asi como para
produccién de lefia; la corteza produce un tinte de color amarillo marrén con alto
contenido de taninos, que se usé en el tefiido de textiles en la época prehispanica

y actualmente sirve para la industria de la curtiembre.
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Caracteristicas

La floracion se produce antes de aparecer las hojas. Los amentos masculinos,
de 10 a 15 cm, son delgados, cilindricos y pendulares, de coloracion rojiza. Los
femeninos son mas pequefios (2 cm) y de color marrén oscuro a negro, duros y
algo lefiosos, guardando cierta similitud con los conos de las coniferas. Cuando
las pequefias semillas aladas son liberadas, los conos permanecen en el arbol, a

menudo durante todo el invierno.

Uso

La madera del aliso comun es bastante clara, pero al cortarla se vuelve color
rojo-anaranjado y por eso en muchos paises de Europa creian que este arbol
estaba embrujado. La madera es muy resistente en el agua y por eso nuestros

antepasados la utilizaban para realizar palafitos.

Justificacion

Apoyo al Caserio Vista Hermosa a reforestar, con la plantacion de 600 arboles
para mejorar las areas verdes y el medio ambiente, por la cual los arboles son
considerados como los pulmones del terreno, y brinda oxigeno a los seres
humanos, plantas y animales. Porque cada 30 plantas sembradas ayudan a 2

personas a vivir 15 afios mas de vida.

Objetivos

Contribuir con el Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza,
Caserio Vista Hermosa, municipio de Comitancillo, departamento de San
Marcos, reforestado areas verdes con dos clases de arboles que contribuyen a la

preservacion del suelo.

Especifico
+» Establecer el terreno y acuerdo al clima.
% Promover la plantacion de arboles con estudiantes, docentes y epesista.

% Promover la activa participacion de los involucrados en la forestacion.

148



Metas
Plantar 600 arboles ciprés y aliso

Beneficiaros

Directos
14 Estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Vista Hermosa, y 14

familias.

Fuente de financiamiento
No hubo institucién que apoyé econdmicamente en la adquisicion de los arboles

y en la plantacion cuando se trabajo.

Presupuesto

No.

Descripcion Cantidad Va!or _ Total

unitario

1 Arboles 600 | Q.2.00 Q. 1, 200.00
2 Machete 1 Q. 25.00 Q. 25.00
3 Punzon 1 Q.125.00 Q. 125.00
4 Pala 1 Q. 50.00 Q. 50.00
5 Azadon 2 Q. 75.00 Q. 150.00
6 Costales 8 Q.5.00 Q. 40.00
7 Viaje de Transporte 1 Q. 80.00 Q. 80.00
Total Q 1,670.00
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Cronograma

Planificacion de la actividad.

Realizacion de la solicitud y
reservacion de turno.

Entrega de solicitud al Director
del establecimiento y al
coordinador del COCODE de la
comunidad, para que brinde un
terreno para realizar la plantacion

de arboles.

Identificacion del terreno para la
siembra de arboles.

Traslado de arboles en el lugar
correspondiente.

Ejecucioén de la Siembra de

arboles.
Recursos
Humano
> Estudiantes
> Personal Docente
> Personal Administrativo
> COCODE
> Epesista
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Materiales

» Transporte

» Pilones de arboles
» Machete

» Azaddn

> Pala

» Canastas

Fisicos
> Instalaciones del centro educativo.

» Terreno donde se plantaran los arbolitos

Financiamiento

No fue financiado

Responsables

Epesista: Piter Roiler Pérez Matias

Universidad de San Carlos de Guatemala

Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Vista Hermosa, municipio de Comitancillo,
San Marcos

Consejo de Desarrollo Comunitario COCODE, del Caserio Vista Hermosa.
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6.2

Sistematizacioén

Voluntariado es una actividad promovida por la Universidad de San Carlos de
Guatemala Facultad de Humanidades, seccion, Comitancillo, San Marcos.

El proceso del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, el voluntariado es una
participacion activa del epesista que consisti6 en la deforestacion y los
beneficios de la reforestacion de la Escuela Oficial Rural Mixta, Caserio Vista
Hermosa, aldea Tuichilupe. Por lo que se llegd en acuerdo con el director de
dicho instituto para que se llevara a cabo la plantacién de 600 arboles dividido en

dos clases 300 de ciprés y 300 de aliso con el objetivo de repoblar areas verdes.

La autorizacion del pate del director del instituto para la ejecucion del
voluntariado. Primero se verifico el terreno si era viable la plantacion de arboles
como el ciprés y el aliso. Se constatoé que eso era efectivo para el area verde del
espacio entonces presento la planificacién y cronograma de todas las actividades
a realizar a la direccion del establecimiento. Se coordind con la comunidad
educativa para que se llevara a cabo la plantacion de 600 arboles dividida en dos

clases.

El proceso del voluntariado el Instituto se sintié agradecido por la contribucion del
epesista ya que los arboles son agentes importantes para asegurar
la conservacion del aguay disminuir la erosion del suelo, los arboles (y las
plantas) realiza la fotosintesis. En este proceso, utilizan parte del dioxido de
carbono que nosotros emitimos al respirar o en nuestras actividades diarias y lo
transforman en oxigeno, entre otros productos. La reforestacion es importante
para la produccién de oxigeno en nuestro planeta y asi abastecer a los seres

ViVos.
La reforestacién es un arma para mantener los llamados pulmones de la Tierra,

si no queremos que la calidad de vida futura se vea claramente perjudicada a la

sociedad y a nuestro pais.
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6.3 Evidencias y comprobantes (fotos. Documentos, finiquito)

El director de la Escuela Oficial Rural Mixta caserio Vista Hermosa, municipio de
Comitancillo, departamento de San Marcos en el recibimiento del proyecto que

consistié en plantacion de arboles.

El epesista, estudiantes y el director feliz por el recibimiento del voluntariado.

(T

RIS
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LICENCIADO

Lopez
redy Gustavo Marroquin
' fxggcmo Y NOTARIO

En el municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, siendo las doce horas con treinta minutos, del dia veinte de
junio del afio dos mil dieciocho, Yo: FREDY GUSTAVO MARROQUIN LOPEZ, Notario, colegiado activo nimero veinticinco

mil quinientos ochenta y dos (25,582), constituido en mi oficina profesional ubicada en la tercera avenida cinco guion

Q
S
3
8

=

T

s

(¥ Y NOTARIO

dieciocho, zona uno del municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, a requerimiento de los sefiores, por una

parte: PITER ROILER PEREZ MATIAS, de treinta y seis afios de edad, soltero, guatemalteco, Profesor de Ensefianza Media
en Pedagogia y Técnico en Administracion Educativa, de este domicilio departamental y con residencia en el Caserio La
3 | e : Primavera, del municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, quien se identifica con el Documento Personal de

P Lty Identificacion (DPI) con Cédigo Unico de Identificacion (CUI) nimero: mil novecientos nueve, veinte mil novecientos cuatro,
‘ mil doscientos cuatro (1909 20904 1204), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Replblica de Guatemala,

Centroamérica; y por la otra parte CESAR ORLANDO BALTAZAR GOMEZ, de treinta y cuatro afios de edad, soltero,

§_ o guatemalteco, Profesor de Segunda Ensefianza en Pedagogia y Ciencias Sociales, de este domicilio departamental y con

E 5 residencia en el Caserio Vista Hermosa, de la Aldea Tuichilupe, del municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos,

:06 ey quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion (DPI) con Cédigo Unico de Identificacién (CUI) nimero: mil

% quinientos ochenta y ocho, setenta y tres mil setecientos cuarenta y dos, mil doscientos cuatro (1588 73742 1204), extendido

étu m por el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de Guatemala, Centroamérica, quien actiia en calidad de Director
TiMB

de la Escuela Oficial Rural Mixta qel Caserio Vista Hermosa, de la Aldea Tuichilupe, del municipio de Comitancillo,
departamento de San Marcos, lo que acredita con el Acta Administrativa nimero ciento veinticinco guion dos mil quince (125-
2015), de fecha veinte de enero del afio dos mil quince; quienes manifiestan ser de los datos de identiicacion personal anotados,
me aseguran hallarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles y que requieren de mis servicios profesionales con el objeto de
hacer constar en acta notarial los siguientes hechos y circunstancias: PRIMERQ: Bajo juramento de ley prestado en forma
solemne por el Infrascrito Notario, advertidos del delito de perjurio y de las penas respectivas en que incurren de no ser cierto
lo afirmado, los requirentes PITER ROILER PEREZ MATIAS y CESAR ORLANDO BALTAZAR GOMEZ me declaran bajo
juramento de ley, que en el presente acto, se conducirdn Unica y Qxdusivamente con la verdad. SEGUNDO: Continia
manifestando el requirente PITER ROILER PEREZ MATIAS que es estudiante de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y

Administracion Educativa de la Facuitad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos de Guatemala, seccion
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Comitancillo, San Marcos; previo a optar en grado académico para el Ejercicio Profesional Supervisada (EPS) deberan
cumplir con los requisitos reglamentarios. Que es su deseo de forma voluntaria y sin coaccion de ninguna naturaleza ejecutar
¢l Proyecto denominado “Voluntariado Plantacion de Arboles por el Epesista”, consistente en la plantacién de seiscientos
érboles, trescientos de tipo ciprés y trescientos de tipo aliso, para colaborar con la reforestacion del planeta tiera.
TERCERO: Sigue manifestando el requirente PITER ROILER PEREZ MATIAS que desea colaborar con la comunidad del
Caserio Vista Hermosa, de la Aldea Tuichilupe, del municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, para la
ejecucion del proyecto antes mencionado, conforme el cronograma de actividades presentados, y al mismo tiempo hace
entrega del proyecto logrando satisfactoriamente los objetivos propuestos. Por su parte el sefior CESAR ORLANDO
BALTAZAR GOMEZ con la calidad con que actia acepta el Proyecto en beneficio de la comunidad educativa que dirige y
agradece al estudiante por tomarlos en cuenta de este beneficio. CUARTO: Continia declarando los requirentes PITER
ROILER PEREZ MATIAS y CESAR ORLANDO BALTAZAR GOMEZ, que en los términos antes consignados aceptan el
contenido del presente Acta Notarial y que una vez autorizada por el suscrito Notario LES SIRVA DE LEGAL Y JUSTA
CONSTANCIA. Yo, el Notario hago constar: a) Que todo o escrito me fue expuesto por los requirentes; b) Que tuve a la vista
los Documentos Personales de Identificacion relacionados y el acta respectiva; y c) Se da por terminada la presente acta
notarial en el mismo lugar y fecha, quince minutos después de su inicio, la que queda contenida en esta tnica hoja de papel
bond tamaiio oficio, a la cual se le adhieren los timbres de ley. Leo integramente lo escrito a los requirentes, quienes bien
enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales que les adverti, lo ratifican, aceptan y firman, haciéndolo a

continuacion el Notario, que de todo lo relacionado DOY FE.

ABOGADO Y NOTARIO
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FICIAL RURAL MIXTA CASERIO VIST

97 culmind actoriamente el proceso del Voluntariado

n de su Ejercicio Profesional Supervisado EPS de la carr :
dagogia y Administracién Educativa, de la Universidad

secciéon 18, Comitancillo, San Marce L
ixta Caserio Vista Hermosa, mun
Por lo que se encuentra solv

5 a esta institucion, asi como también
voluntariado a la comunidad educa
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Conclusiones

El Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-, de la carrera Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, es una practica de gestion profesional, administrativa y
pedagdgica que permite al Epesista contribuir en el proceso de ensefianza aprendizaje
y al desarrollo integral de los educandos de la sociedad guatemalteco.

La deforestacion y los beneficios de la reforestacion, en nuestro medio es un
instrumento importante uno de los pilares fundamentales sobre los cuales se sostiene la
cultura, siendo el vehiculo para la adquisicion y transmision de la cosmovision indigena
sus conocimientos y valores culturales, por la cual todos los idiomas que se hablan en
el pais merecen igual respeto porque son los medios por los cuales, los pueblos mayas
y otros transmiten, expresan y reciben su realidad.

La accion en el proyecto es un factor principal para mejorar el acceso a la educaciéon y
condicion para promover una educacion de calidad.

Psicolégicamente la lengua materna es un sistema de signos coherentes del estudiante
porque funcionan automaticamente para comprender y expresarse. Sociolégicamente
es el medio de identificacion entre los miembros de la comunidad a la que pertenece.

Es indiscutible que el mejor medio de ensefar a los estudiantes sobre la deforestacion y
los beneficios de la reforestacion que permite desarrollar aptitudes en el estudiante para
gue aprendas con mayor facilidad y tienen mayor nivel de éxito.

Se desarroll6 una guia de aprendizaje sobre la deforestacién y los beneficios de la
reforestacion con docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Béasica por
Cooperativa de Ensefianza aldea Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo,
departamento de San Marcos.

Se lleg6 a la concientizaciéon de los docentes y estudiantes sobre la deforestacion y los

beneficios de la reforestacion.
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Recomendaciones

Es importante que los epesistas utilicen diferentes técnicas e instrumentos
metodoldgicos para obtener diferente informacion, que les ayude a realizar el Ejercicio

Profesional Supervisado con éxito, dentro del establecimiento educativo.

El gobierno de Guatemala y el Ministerio de educacién deben tomar las medidas para
fortalecer la deforestacion y los beneficios de la reforestacion en el sistema educativo
nacional para que los estudiantes puedan ver y observar sobre él manejo. Los docentes
deben de indagar nuevas técnicas y métodos para promover sobre la reforestacion.

La direccion debe de realizar talleres, capacitaciones a docentes y estudiantes sobre la
deforestacion y los beneficios de la reforestacion para fortalecerlo en el establecimiento
para que el educando pueda captar el aprendizaje con mayor facilidad.

Los estudiantes del centro educativo deben de investigar el manejo de la deforestacion

y los beneficios de la reforestacién, para fortalecer su conocimiento y mejorar la.
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USAC PLAN GENERAL
EJERCICIO PROFESIONALSUPERVISADO-EPS-

&' P TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

a. Datos de estudiante.

Nombres y apellidos: Piter Roiler Pérez Matias

No. de Carné: 201324097

Domicilio: Caserio La Primavera, Comitancillo, San Marcos.

Correo electronico: roilermatias@gmail

Teléfono: 45553878

Universidad: Universidad de San Carlos de Guatemala.

Carrera: Licenciatura en Pedagogia y Técnico en Administracién Educativa

Actividad: Ejercicio Profesional Supervisado.

NN N N N N S NI

Periodos de ejecucion: Octubre a diciembre del afio 2017 y de enero a
noviembre de 2018.

b. Datos institucionales.

Institucion avaladora:

v" Nombre: Coordinacion Técnico Administrativo Sector No. 1204.7
Comitancillo San Marcos.

v' Encargado: Licda. Amilsa Yamileth Estrada Rodriguez

<

Direccién: Comitancillo

v' Horarios de atencién: 8:00 am a 4:00 pm.

Instituciéon avalada

v Nombre: Instituto de Educacién Basica por Cooperativa

v' Direccién: Aldea Piedra de Fuego, Comitancillo, San Marcos.
v' Director: PEM. Mauro Israel Pérez Ramirez

v" Horario: 1:00 PM a 6:00 PM.
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c. Descripcion.

El EPS sirve para desarrollar las habilidades, destrezas y conocimiento de un
profesional, para resolver problemas relacionados a la educacién con mucha
responsabilidad y ética. Por eso, se desarrolla el EPS, como un modelo para
enfrentar la realidad educativa del pais y como requisito para optar al grado de
Licenciado en Pedagogia y Administracion Educativa.

d. Justificacion.

El presente proyecto de Ejercicio Profesional Supervisado, es un elemento para
contribuir con la naturaleza, para su conservacion, proteccion, rescate y cuidado,
manteniendo la vida de la flora y la fauna, logrado que la biodiversidad natural
del sector sobreviva a los diferentes cambios climéticos que afronta. Para apoyar
en el cuidado de la naturaleza se desarrolla esta iniciativa con el fin de principiar
un nuevo camino hacia el cambio y desarrollo sostenible y sustentable, que con
la presentacion de este proyecto del Epesista, acompafiado de la asesoria de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, permita comprobar la calidad de
profesionales que egresan de la universidad del nivel de licenciatura y su
enfoque en afrontar problemas de la realidad de la vida.

Objetivos.
Objetivo general.

Apoyar en la resolucion de problemas socioeducativa y ambientales, aplicando el
conocimiento profesional, para afrontar su realidad, con propuesta de gestién de
recursos financieros para su ejecucion.

Objetivos especificos.

< Definir el proyecto a desarrollar con las personas beneficiadas, su viabilidad

y factibilidad para su ejecucion.
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2 Recopilar informacién sobre el problema identificado, asi, proponer las
alternativas de solucion, involucrando a las autoridades educativas y
comunales del sector para su ejecuciéon en beneficio social, educativo y
ambiental.

2 Ejecutar las actividades del proyecto, para la resolucion de los problemas,

con eficiencia en el proceso, obteniendo resultados positivos.

Etapas o fases del EPS.
Fase I: Diagnostico Institucional

Es la etapa donde se hace un estudio directo de la realidad del contexto,
recopilando informacién sobre sus necesidades, intereses, probleméticas,
fortalezas, condiciones de desarrollo y acciones de un futuro alcance. Este
estudio se hace en el entorno de la institucion avalada y avaladora en todos sus

campos.

= Fase II: Perfil del Proyecto

Se definen las acciones a realizar, los objetivos, metas y el proyecto en
especifico a ejecutar, su posicion de factible y viabilidad. La informacién
contenida permite al estudiante tener opciones de solucion durante la

investigacion.

= Fase Ill: Ejecucién de proyecto

El momento de desarrollar las actividades que se plantearon, logrando cada uno
de los objetivos y metas. Para el respaldo el Epesista redacta un informe de la
accion. Es la etapa crucial del EPS donde se demuestran acciones que se
encaminan para resolver las problematicas que persisten dentro de la comunidad

educativa y que afecta en las condiciones de sobrevivencia.
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YV V. V VYV V

Y VY

= Fase IV: Evaluacion del proyecto

Esta etapa se desarrollé6 por medio de herramientas de evaluacién, el cual, se
utiliza una lista de cotejo y un cuestionario, que permitidé entrevistar las y los

participantes para ver eficientemente el logro de objetivos y metas alcanzados

por el Epesista.

Metodologia

En su particularidad la metodologia usada es la investigacion accion, que
enmarca acciones para la resolucién de los problemas identificadas, para su
desarrollo se enfocdé en cuatro fases, aplicando diferentes herramientas de

estudio, andlisis, de evaluacion para conocer la realidad contextual de la

institucién avalada y de la avaladora.

Recursos.

Humano:
Director
Docente
Estudiantes
Epesista
Supervisor
educativo
Padres de familia
Autoridades

locales

YV V V V V V VYV V

Material:

Hojas de papel bond
Textos o libros
Impresora

Campo deportivo
Computadora
Cancha baloncesto
Pelotas

Tinta par impresora
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Financiero:
Fondos econémicos
gestionados en
organizaciones
gubernamentales y no

gubernamentales.



Cronograma general de actividades

No.

Activida-

des

2018

Ene-

ro

Febre-

ro

Abril | Mayo

Julio

Agos-
to

1123

123

Entrega de
nombramien

to al asesor.

Solicitud a
la
municipalida
de terreno
para la
plantaciéon

de arboles.

Solicitud del
proyecto a la
supervision

educativa.

Solitud de
proyecto a la
direccion del
estableci-
miento

educativo.

Proceso de

Diagnostico.

Solicitud de
apoyo a
personas
especializa-

do para la
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deforesta-
ciony los
beneficios
de la

reforesta-

cion.

Elaboracion
de
fundamenta
cion tedrica
del Ejercicio
Profesional
Supervisa-
do.

Elaboracion
del plan de

accion.

Elaboracion
de guia
didactica
sobre la
deforesta-
ciony los
beneficios
de la
reforesta-

cion.

10

Impresion
de guia

didactica.
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11

Capacita-
cion dirigido
alos
estudiantes
personal
docente por
la institucion
AMID y
personas
especializad
0s sobre la
deforesta-
cion de los
beneficios
de la
reforesta-

cion.

12

Efectuar
procesos de
socializa-
cion a los
docentes y
alumnos en

general.

13

Calendariza
cion del
chapeoy
limpieza de
area de
deforesta-

cién de los
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beneficios
de la
reforesta-
cion por
estudiantes
y Epesita.

14

Recepcion

de arbolitos.

15

Plantacion
de arbolitos
y proceso de
ahoyado
para la
siembra de

la misma.

16

Clausura del

proyecto.

17

Presenta-
cion de
actividades
de
sostenibili-
dad de

proyecto.

18

Culminacion
del Ejercicio
Profesional
Supervisa-
do.

19

Ultima

revision y
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aprobacion
de informe
de EPS para

el asesor.

20

Recepcion
de dictamen,
para solicitar
revisores del
informe de
EPS.
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Universidad de San Carlos de Guatemala USAC
Facultad de Humanidades

, , ) o 3 , , TRICENTENARIA
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa > Universidad de Sen Curios de Gusternsle

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

Seccidon Comitancillo.

EVALUACION Y ELABORACION DEL DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

Nombre del Epesista: Piter Roiler Pérez Matias.
Asesor: Lic. Esteban Cifuentes Argueta
Sede: Instituto de Educaciéon Béasica por Cooperativa de Ensefianza aldea

Piedra de Fuego, Comitancillo, San Marcos.

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion marque con una “X” (Sl o NO) en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

Aspecto Técnico Indicadores Aprecia-
cion
SI NO
Institucion. Se solicita una institucion X
recomendada.
Diagnostico. Se diagnosticé en el tiempo X
estipulado.
Instrumentos de investigacion. Los instrumentos son | X

adecuados a la institucion.

Aplicacion de los instrumentos. Permitieron verificar en forma | X

aceptable el diagnéstico.

Interpreta de forma adecuada los La estructura del diagnéstico | X

resultados de la investigacion. esta bien definida.

Responsabilidad. Cumplio satisfactoriamente | X

con las actividades
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programadas.

Efectividad del proyecto. Se detecto problemas reales y | X
de interés social.

Apoyo institucional. La institucion facilito la | X
informacion veraz.

Planes y estrategias del Epesista. Se demostr6 una linea de | X
trabajo a segquir.

Comunicacion. Es eficiente la relacion con las | X
autoridades e instituciones.

Total 100% | %
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Universidad de San Carlos de Guatemala USAC
Facultad de Humanidades

, , ] o B _ P TRICENTENARIA
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa D o A Cnton 00 et

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

Seccion: Comitancillo

EVALUACION PERFIL DEL PROYECTO

Nombre del Epesista: Piter Roiler Pérez Matias.

Asesor: Lic. Esteban Cifuentes Argueta.

Sede: Instituto de Educacion Béasica por Cooperativa de Ensefianza aldea
Piedra de Fuego, Comitancillo, San Marcos.

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion marque con una “X” (SI O NO”) en la

columna correspondiente a cada uno de los indicadores.

Aspecto Técnico Indicadores Apreciacion
SI NO
Planificacion y organizacion. Se elabor6 un plan de trabajo | X

y se organizo con los que

intervinieron.

Efectividad del diagnostico. Se perfil6 segun los problemas | X
encontrados con el

diagndstico.

Perfil del proyecto. Se analizé detenidamente el X
proceso.

Priorizacion del proyecto. Seleccion del mas indicado X

para dar solucién al problema.

Viabilidad factibilidad. Se cumplio con el llenado de la | X

lista de cotejo.

Socializacion. Estuvo enterada toda la X

poblacién sobre la existencia.
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Mision del proyecto. Los objetivos del proyecto X
responden a los intereses
colectivos.

Estrategias. Se contemplaron los X
inconvenientes del recurso de
tiempo.

Actividades. Se desarrollan con técnicas X
todas las actividades.

Beneficios del proyecto. Responde a la problematica. X

Total 100% | 0%
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Universidad de San Carlos de Guatemala SAC
Facultad de Humanidades U

: : . _ L. . ¥’ TRICENTENARIA
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa ‘ Universidad de San Caros de Guatemaia

Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)

Seccién Comitancillo
EVALUACION PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

Nombre del Epesista: Piter Roiler Pérez Matias.
Asesor: Lic. Esteban Cifuentes Argueta.
Sede: Instituto de Educacién Béasica por Cooperativa de Ensefianza aldea

Piedra de Fuego, Comitancillo, San Marcos.

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion marque con una “X” (SI O NO”) en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

Aspecto Técnico Indicadores Apreciacion
Sl NO
Priorizacién del proyecto. Se ejecutd el proyecto de | X

acuerdo a lo seleccionado.

Planificacion. Se desarrollaron las | X

actividades planificadas.

Apoyo institucional. Fueron tomadas en cuanta | X
en el momento de
planificacion.

Participacion comunitaria. Se conto con la presencia de | X

personas lideres comunitario.

Socializacion. Evidencia que socializ6 el | X
proyecto con las instituciones

planificadas.

Métodos y técnicas. Se solicito apoyo para| X
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ejecutar el proyecto
propuesta.

Recursos materiales. Se utilizaron los materiales | X
adecuados al problema.

Mano de obra. Se seleccion6 el personal | X
gue ejecuto el proyecto.

Objetivos y estrategias. Se lograron los objetivos | X
trazados.

Responsabilidad y puntualidad. Se cumplieron con todas las | X
actividades en el tiempo
estipulado.

Total 100% | 0%
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades USAC
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa Lﬂg&ﬁ&ﬁm
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS)
Seccion Comitancillo
EVALUACION FINAL DEL PROYECTO
Nombre del Epesista: Piter Roiler Pérez Matias.
Asesor: Lic. Esteban Cifuentes Argueta.

Sede: Instituto de Educaciéon Béasica por Cooperativa de Ensefianza aldea

Piedra de Fuego, Comitancillo, San Marcos.

INSTRUCCIONES: Segun su apreciacion marque con una “X” (SI O NO”) en la columna

correspondiente a cada uno de los indicadores.

INDICADORES
CRITERIO EXCELE- BUENO | REGULAR | MALO
NTE
Informacién recopilada. X
Obtencion de caricias. X
Seleccion del problema X
comunitaria.
Perfil del proyecto. X
Alcances de los objetivos y X
metas.
Evaluaciones adaptables al X
proceso.
Cronograma ejecutado segun las X
fechas establecidas.
Actividades desarrolladas en X
diversas etapas.
Metodologia adecuada al tema X
seleccionado.
Informacién presentable para ser X
revisado.
Total 100% 0% 0% 0%
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Universidad De San Carlos De Guatemala

Facultad De Humanidades USAC
Departamento De Pedagogia b’ TRICENTENARIA
Licenciatura En Pedagogia Y Administracién Educativa ; ' Univarekdad do Sen Guos de ustemmele

Ejercicio Profesional Supervisado

Establecimiento: Instituto Basica por Cooperativa de Ensefanza

Direccién de establecimiento: Aldea Piedra de Fuego Comitancillo, S. M.

Fecha de Visita: Jornada:

Nombre del Observador: Piter Roiler Pérez Matias

Guia de Observacion institucional
Para la comunidad interna y externa del Instituto de Educacion Bésica por Cooperativa

de Ensefianza aldea Piedra de Fugo, Comitancillo, San marco.

NO. | Aspectos Areas Generales Si No Parcialmente

Aplica Aplica

Aulas de clase

1. El instituto cuenta con suficientes

salones de clase.

2. Las aulas cuentan con iluminacion

natural suficiente.

3. Las aulas cuentan con ventilacion
cruzada.
Mobiliario
4. Los salones de clase tienen

suficientes escritorios escolares.

5. Los salones de clases cuentan con

escritorio para docente.

Espacio Pedagogico

6. El instituto cuenta con biblioteca y

sala de lectura.
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7. El instituto cuenta con laboratorio
(Informética y cientifica) adecuados
para los estudiantes que atienden.

8. Cuentan con espacios de recreacion
y deporte.

9. Cuenta con éareas verdes.

Servicios Sanitarios

10. | Existe una cantidad considerable de
sanitarios.

11. | Las unidades sanitarios (lavamanos y
sanitarios) tienen sistema de ahorro
de agua.

Manejo de Residuos

12. | El instituto educativo cuenta con
depdsitos de basura.

13. | El depésito de basura esta protegido
contra la lluvia, insectos y roedores.

14. | Existen depoésitos de basura dentro
de los salones de clase.

15. | Manejan el reciclaje dentro del
instituto.

Area administrativa

16. | El instituto cuenta con oficinas
administrativas.

Personal del Instituto Educativo

17. | Personal administrativo suficiente.

18. | Personal docente completo.

19. | EL instituto cuenta con personal de

limpieza.

Si

No
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Aspectos Externos

Cumple

Cumple

Parcialmente

20. | La ubicaciéon del instituto es segura
para los estudiantes.

21. |El area es vulnerable a actos
delincuenciales.

22. | Hay carriles vehiculares cerca del
instituto.

23. | Es fluidez mente transitable para los
peatones.

24. | Se sitda algun tipo institucion de

salud y/o seguridad cerca del

instituto.

182




Universidad de San Carlos de Guatemala USAC
Facultad de Humanidades '
Departamento de Pedagogia , " TRICENTENARIA

. . , .. ., . Universidad de San Carlos de Guatemala
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Ejercicio Profesional Supervisado

Ficha de Observacion al Instituto No. 1

Establecimiento: Instituto Basica por Cooperativa de Ensefianza

Direccién de Establecimiento: Aldea Piedra de Fueqgo, Comitancillo, S. M.

Fecha de Visita:

Nombre del Observador: Piter Roiler Pérez Matias

Instrucciones: Marque con una “X” en los cuadros correspondientes.

EDIFICIOS

Construccién Solida () Dafiada ()
Higiene Limpia C] Sucio C]
Botes de Basura Adecuados C] No adecuado C]
Ventilacion Ventilada C] No Ventilado C]
lluminacion lluminado D No lluminado D
Amplitud Amplia C] No Amplia D
Sanitarios Funcionan (] No Funcionan (___J
Areas Verdes Suficientes D No Suficientes C]
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MOBILIARIO:

Escritorios escolares

Tamafo

AULAS:

lluminacién

Ventilacion

Recurso

Colectivos

Adecuado

Adecuada

Adecuada

Adecuado

L
L]

0 Uad
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Individuales C]
No adecuado C]

No Adecuada D
No Adecuada C]
No adecuado D



Universidad de San Carlos de Guatemala SAC
Facultad de Humanidades U
Departamento de Pedagogia ~ Lﬂgg@m&ﬁm

Licenciatura en Pedagogia y Técnico en Administracion Educatlva
Ejercicio Profesional Supervisado

Nombre del Establecimiento: Instituto Basica por Cooperativa de Ensefianza

Direccién del establecimiento: Aldea Piedra de Fueqgo, Comitancillo, S. M.

Fecha de visita: Jornada:

Nombre del observador: Piter Roiler Pérez Matias

Ficha de observacion al establecimiento No. 2
Instrucciones: Identifique la existencia o inexistencia de los ambientes de la institucion

marcando una “X” en cada cuadro que se le indique y la cantidad con que cuenta la

institucion.

No Ambiente Si | No | Cantidad Estado
Bueno Malo

1. Salon de reuniones

2. Direccion

3. Secretaria

4, Biblioteca

5. Concina

6. Comedor

7. Servicios sanitarios

8. Bodega

0. Salén de usos multiples

10. | Salén de proyecciones

11. | Canchas

12. | Jardines

13. | Areas verdes

14. | Tienda

15. | Enfermeria

16. | Ludoteca
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a. Guia de las entrevistas al director(a), padres de familia y estudiantes.

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades USAC
Departamento de Pedagogia _ TRICENTENARIA
Licenciatura en Pedagogia Y Administracion Educativa SIEEET Universidad do San Caros de Guatemala

Ejercicio Profesional Supervisado

Guia de entrevista: La presente guia tiene como finalidad obtener informacién de la

institucion patrocinada.

¢,Cual es el nombre de la Institucion?

¢, Cual es su direccion?

¢, Qué tipo de institucién es?

¢,Cuales son las vias de acceso al instituto?

¢, Cual es el origen del instituto?

¢,Cual es la vision del Establecimiento?

¢, Cual es la Misién?
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¢, Cual son los objetivos?

¢, Cuales son las metas?

¢,Cual es la Historia del Establecimiento?

¢,Con Cuantos estudiantes cuenta la institucién por el nivel educativo?

¢, Cuantos docentes posee?
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Universidad de San Carlos de Guatemala USAC
Facultad de Humanidades

; »” TRICENTENARIA
Departamento de Pedagogia ' Wit e fon Culon s St

Licenciatura en Pedagogia Y Administracion Educativa

Ejercicio Profesional Supervisado

ENCUESTA PARA ESTUDIANTES

e Instrucciones: La siguiente encuesta tiene como objetivo conocer el manejo y
aprovechamiento de Desechos Solidos y Preservacion del Medio Ambiente en el
ambito educativo en el que se desenvuelve. Coloque una “X” en los cuadros

correspondientes.

1. ¢Sabe usted es la deforestacion?

Si No

2. ¢ Cree que tiene ventajas la reforestacion en nuestro medio ambiente?

Si No

3. ¢ Sabes como clasificar la Deforestacion y la Reforestacion?

Si No

4. ¢Considera que podemos obtener provecho de nuestros Deforestacion?

Si No

5. ¢ Tiene conocimiento sobre la reforestacion?

Si No

o

¢,Cree gue es de suma importancia los beneficios de la reforestacion?
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Si No

7. ¢, Sabe que es la Preservacion de reforestacion?

Si No

8. ¢Posee los beneficios de la reforestacion donde estudia?

Si No

9. ¢Lainstitucion educativa donde pertenece tiene los beneficios de reforestacion?

Si No

10. ¢ Tienes conocimiento sobre la deforestacion?

Si No
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Universidad de San Carlos de Guatemala USAC
Facultad de Humanidades

i , TRICENTENARIA
Departamento de Pedagogia Ermiit e s Gt

Licenciatura en Pedagogia Y Administracion Educativa

Ejercicio Profesional Supervisado

Evaluacién final
Encuesta para docentes

Instrucciones: La siguiente encuesta tiene como objetivo el verificar si el proyecto

genero el beneficio esperado y si lo ejecutado corresponde a lo planificado.

1. ¢El contenido del médulo sobre el manejo de Deforestacion y de Reforestacion es
clara y comprensible?

Si No

2. ¢ El contenido del médulo sobre el Manejo de la Deforestacion y Reforestacion es de
utilidad para usted como profesional?

Si No

3. ¢(El disefio de la Deforestacion y Reforestacion, es decir, es comprensible, atractivo
y apto para jévenes de educaciéon?

Si No

4. ¢ Los contenidos de la Deforestacion y los beneficios de la Reforestacion estan

ordenados correctamente?

Si No

5. ¢La Deforestacion y los beneficios de la Reforestacion fueron de utilidad?

Si No
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6. ¢ El tiempo sugerido para Deforestacion y los beneficios de la reforestacion fue lo
suficiente?

Si No

7. ¢El capacitador de la Deforestacion utilizo métodos adecuados para trasmitir los
contenidos de la guia?
Si No

8. ¢ El vocabulario utilizado en la Deforestacion fue adecuado para los participantes?

Si No

9. ¢Los métodos utilizados en la deforestacion y Reforestacion fue de un aprendizaje
significativo?

Si No

10. ¢ La Deforestacion y los beneficios de la Reforestacion es de sumo importancia en
todo el tiempo?

Si No
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Universidad de San Carlos de Guatemala US u C
Facultad de Humanidades

, , ¥’ TRICENTENARIA
Departamento de Pedagogia Uriversidad do San Cars de Guatemala

Licenciatura en Pedagogia Y Administracion Educativa

Ejercicio Profesional Supervisado

Entrevista dirigida al director

INSTRUCCIONES: responda con un SI/NO y explica porque a las interrogantes.

1. ¢Considera usted que la Deforestacion y los beneficios de la Reforestacion es

importante en el proceso de la ensefianza aprendizaje?

Si No

2. ¢Han recibido algun taller de parte de las autoridades educativas sobre la
Deforestacion y Reforestacion?

Si No

3. ¢ Por gué cree usted que actualmente no se evidencia el tema la Reforestacion en
el centro educativo?

Si No

4. ¢ Ustedes contemplan dentro de su planificacion de actividades la Deforestacion y los
beneficios de la Reforestacién y para alcanzaren el proceso de la ensefianza
aprendizaje?

Si No
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5. ¢ Considere que existe recursos para la implementacion del tema la Reforestacion?

Si No

6. ¢Cree que los docentes cumplen con su rol en llevar a la practica de la
Deforestacion y Reforestacion para alcanzar el aprendizaje significativo?

Si No

7. ¢Considera importante la implementacion de la guia didactica para inculcar la
Reforestacion?
Si No

8. ¢ Considera que los estudiantes practicando la reduccién de la Deforestacion y los
beneficios de la Reforestacion?
Si No

9. ¢ El centro Educativo cuenta con un espacio adecuado para depositar la basura?

Si No

10. ¢ Tienes conocimiento sobre los beneficios de la Reforestacion?

Si No
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Nombramiento del asesor.

mcmﬁ\g Univewsidad de San Carlos de Guatemala
B Facultad de Fumanidades

Guatemala, 13 de Octubre 2017

Licenciado

ESTEBAN CIFUENTES ARGUETA
Asesor de EPS

Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se le informa que ha sido nombrado como ASESOR que debzerz
orientar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) que ejecutara el estudiante

PITER ROILER PEREZ MATIAS
201324097

Previo a optar al grado de Licenciado en Pedagogia y Administracion Educativz.

C.C expediente
Archivo.

Educacidn Supeviex, Jucdugente ¢ Preyectiva
Editicin S ciudad universiiacia sona 12
Teléfonos, 24188602 241R8610-20
2ANSUOD exi. 82302 Faxe 83320 PN

ERMIRET - 00eny 7 0TS i
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AC Univewsidad de San Carles de Quatemala
hadeciind L asioid 5 E! lde %6 s l l

Guatemala, 26 de noviembre de 2018

Licenciado

Santos de Jestis Davila Aguilar, Director
Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Presente

Estimado Director:

Hacemos de su conocimiento que el estudiante: Piter Roiler Pérez Matias
CUI: 1909 20904 1204

Registro Académico (carné): 201324097

Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de

EPS (X) TESIS ()

Titulado: La deforestacién y los beneficios de la reforestacion dirigido a los
estudiantes del Instituto de Educacion Basica por Cooperativa de Ensefianza, aldea
Piedra de Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos.

Por lo anterior, se dictamina favorablemente para qu e asigne fecha de EXAMEN
PRIVADO

/

Lic. Esteban Cif enti@ta
ASESOR

— it

Lic. Clemente Raul Mafias Gabriel
REVISOR 2

UNIVERSIDAD DE SAH CARLOS DE GUATEMALA
DEPARTAMENTO DE EXTENSION
NSNS

Vi

e

Educacidn Superion, Tncluyente y Proyectiva
Edificio S+, ciudad universitaria zona 12 KORA;
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext, 85301-85302 Fax: 83320

N
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QCESNA\% Univewsidad de San Carles de Guatemala
e Gacubtad de F idoud

Guatemala, 31 de Agosto 2018

Sefores

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor
que debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) presentado por el estudiante:

PITER ROILER PEREZ MATIAS
201324097

Previo a optar al grado de Licenciado en Pedagogia y Administracién Educativa.

Titulo del trabajo: LA DEFORESTACION Y LOS BENEFICIOS DE LA REFORESTACION
DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DEL INSTITUTO DE EDUCACION BASICA POR
COOPERATIVA DE ENSENANZA ALDEA PIEDRA DE FUEGO, MUNICIPIO DE
COMITANCILLO, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

El Comité Revisor esta integrado por los siguientes profesionales:

Asesor LIC. ESTEBAN CIFUENTES ARGUETA
Revisor 1  LICDA. EVELIO NOE FUENTES LOPEZ
Revisor2 LICDA.  CLEMENTE RAUL MATIAS GABRIEL

C.C expediente
Archivo.

Educacidn Superier, Jncluyente ¢ Froyectiva
Edificio S-4. ciudad universitaria zona 12

Teléfonos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320
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CIUSAL viniovsidad de San Cartes de Guatemala
Facultad de Humanidades

Guatemala, 18 de enero de 2019

Licenciado

Santos de Jesus Davila Aguilar, Director
Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Presente

En virtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS

Titulado: La deforestacion y los beneficios de la reforestacién dirigido a los
estudiantes del Instituto Basico por Cooperativa de Ensefianza, aldea Piedra de

Fuego, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos. De fecha 26 de
noviembre de 2018:

Yo, Piter Roiler Pérez Matias

CUIL: 1909 20904 1204

Registro Académico (carné): 201324097

Direccion para recibir notificaciones: Caserio La Primavera, Comitancillo, San Marcos
Teléfono: 45553878

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciado(a) en:
Pedagogia y Administracion Educativa.

Atentamente,

Educacidn Supevior, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320
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A US AC Univewidad de San Caxbos de g‘uawna[a

TRICENTENARIA Facultad de Fumanidades

Uriversidad de San Carios de

Guatemala, 01 de febrero de 2018.

Sr. Basilio Garcia Salvador
Alcalde municipal
Municipio de Comitancillo, San Marcos

Presente

Estimado Alcalde

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de
participar en la Solucién de los Problemas educativas a nivel nacional, realiza el
Ejercicio Profesional Supervisado -EPS-, con los estudiantes de la carrera

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa.

Por lo anterior, Solicito a que cede un terreno para la plantacién de 600 arboles
como parte del Ejercicio Profesional Supervisado al estudiante Piter Roiler Pérez
Matias, CUI: 1909 20904 1204, Registro Académico (carné) 201324097. En el

area de la municipalidad que usted administra.

El asesor —supervisor asignado realizara visitas, durante el desarrollo de las fases

del proyecto a realizar.

Deferentemente
“IDY EN ENSENA

Lic. Esteban
Asesor del Ejercicio

Educacidn Supevior, Incluyente y Froyectiva
Edifido S4, cdudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320
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USAC Univensidad de San Cartos de Guatemala

TRICENTENARIA Facultad de Humanidades

Universidad de San Carfos de Guabermaly

Guatemala, 30 de enero de 2018.

Licda. Amilsa Yamileth Estrada Rodriguez
Supervisora Técnico Administrativo
Sector 1204.8 Nivel Medio

Comitancillo, San Marcos

Presente

Estimada Coordinadora

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de participar en la
Solucién de los Problemas educativas a nivel nacional, realiza el Ejercicio
Profesional Supervisado -EPS-, con los estudiantes de la carrera Licenciatura en

Pedagogia y Administracién Educativa.

Por lo anterior, Solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado al estudiante
Piter Roiler Pérez Matias, CUI: 1909 20904 1204, Registro Académico (came)
201324097. En una institucién educativa elegida de sus sector.

El asesor —supervisor asignado realizara visitas, durante el desarrollo de las fases

del proyecto a realizar.

Deferentemente
“IDY EN ENSENADAT!

Edificio S, ciudad universitaria zona 12
Tel6fonos: 2418 8601 24188602 24188620
2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320
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SA AUnivewidad de San Cartos de Guatemala

/ TRICENTENARIA

ilad de San Carlos de

Guatemala, 31 de enero de 2018.

PEM. Mauro Israel Pérez Ramirez
Director del Instituto por Cooperativa
Aldea Piedra de Fuego, Comitancillo, San Marcos

Estimado Director

Atentamente le saludo y a la vez le informo que la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, con el objetivo de
participar en la Solucién de los Problemas educativas a nivel nacional, realiza el

Ejercicio Profesional Supervisado —-EPS-, con los estudiantes de la carrera

Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa.

Por lo anterior, Solicito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado al estudiante

Piter Roiler Pérez Matias, CUIl: 1909 20904 1204, Registro Académico (camneé)
201324097. En la institucién que usted dirige.

El asesor —supervisor asignado realizara visitas, durante el desarrollo de las fases i
del proyecto a realizar.

Deferentemente -
21
“DY EN ENSENADATODOS™ - 40

0’1% i

Educacidn Supeviox, Incluyente y Proyectiva
Edificio S4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620

2418 8000 ext. 85301-85302 Fax: 85320
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