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RESUMEN

El ejercicio profesional supervisado E P S es la etapa final que realiza el
estudiante epesista para la realizacion de su examen privado para obtener el titulo
de Licenciado en pedagogia y administracion Educativa, supervisado por
asesores docentes y ejecutado por la epesista, dicho ejercicio profesional se
realiza para que el epesista alcance un mejor futuro profesional y logre un mejor

desempeiio de sus labores profesionales.

El EPS se realizé en la escuela Oficial Rural Mixta, colonia Sonoro Sanarate, el
progreso, Se realiz6 en horario de 8:00 am. a 12:00 a.m. horas de lunes a
viernes, iniciandose desde el mes de junio de 2,018, finalizandose en el mes de
octubre de 2018.

El informe profesional Supervisado se desarrollé en seis etapas, las cuales

describen a continuacion.

| Diagndstico, Capitulo 1l Fundamentacion Tedrica, Capitulo 11l Plan de Accion,
Capitulo IV Ejecucion y sistematizacion de la intervencion, Capitulo V Evaluacion
del proceso, Capitulo VI El Voluntariado.

Luego de la ejecucion de cada una de las etapas, se procedio al analisis de los
resultados obtenidos en cada una deduciendo asi las condiciones vy
recomendaciones. Al final del informe, aparecen los apéndices y anexos.

Palabras claves:

Diagnostico

Carencias

Deficiencias

Huerto



INTRODUCCION

El informe que a continuacion se presenta proporciona los resultados del ejercicio
profesional supervisado EPS, en la guia Importancia de un huerto escolar dirigido
a estudiantes de cuarto, quinto, y sexto grado en la escuela Oficial Rural Mixta,
Jornada Matutina, ubicada en la Colonia Sonoro, Sanarate, El progreso”, requisito
a optar en la carrera de Licenciatura en Pedagogia y administracion educativa, a
través de un proyecto de servicio educativo.

El proyecto conlleva a buscar un problema en especifico en busca de soluciones
por medio de actividades, las cuales se dividen en seis capitulos.

Capitulo | Diagnostico Institucional: Consiste en analizar y observar datos
generales de la parte patrocinante y patrocinada utilizando como informacién
entrevista, andlisis, observacién, soporte documental, bibliograficos y contextual
de la comunidad y de la institucién, técnicas e instrumentos para recabar la
informacion para determinar un problema mayor y dar solucion necesaria de
analisis de viabilidad y factibilidad.

Capitulo Il Fundamentacion Teorica. Permite investigar acerca del proyecto por
medio de citas bibliograficas y bases legales que aprueben el proyecto pedagdgico
para la institucion avalada.

Capitulo Il Plan de Accion: Especifica los datos exactos para la ejecucion del
proyecto por medio de varias acciones como cronogramas, metas, metodologias,
recursos, presupuesto, responsables, beneficiarios. Asi mismo ver si es viable y
factible.

Capitulo IV Ejecucion y sistematizacion de la intervencidn: Se describe las labores
realizadas en forma ordenada y detallada descrita con secuencia y légica cada
uno de las actividades realizadas.

Capitulo V Evaluacion del proceso: Presenta evidencia de instrumentos utilizados
y resultados del proceso del proyecto.

Capitulo VI El Voluntariado: Descripcion del plan accién realizado a la Universidad
de San Carlos de Guatemala sede Sanarate, conteniendo sistematizacion, plan

accion y evidencia fotografica, finiquitos y evaluacion del mismo.



Capitulo |
Diagnostico
Institucién Avaladora
1.1 Contexto

Supervision Educativa Sanarate
1.1.1 Ubicacion Geografica
Localizacion

La Supervision Educativa sector 02-07-01, se encuentra localizada en la 22. Calle

2-14 zona 1 Sanarate, El Progreso.
1.1.2 Composicion Social
Etnias Institucionales Educativas

La poblacion sanarateca estd compuesta por un 98 % de personas de la etnia
ladina, existiendo un 3 % de la etnia indigena sin identificar prevalecer una etnia
especifica ya que han emigrado hacia este lugar de diferentes comunidades

indigenas.

Existen varias instituciones educativas privadas entre ellas el colegio de
Educacion Primaria Maria, Colegio Primario Monte Sion.

1Costumbres

Dentro de las costumbres mas relevantes estan: para semana Santa ir bafarse e
ir de pesca al rio Puente Viejo y El rio Puente Platanos: El cual posee aguas frias,
un nacimiento de aguas termales las cuales para muchos vecinos de la comunidad
son medicinales. Acudir a misa dominical o culto religiosos asistir a las veladas
que realizan los centros educativos, demas se celebran del dia del Carnaval,
Semana Santa, Fiestas de Independencia, Dia de los Santos y de los difuntos, Dia

de la Madre, Dia del Padre, Dia del Maestro y dias festivos de la comunidad entre

! sanarate.com/Reportajes/2004_j olmina_puente/index.htm|



ellos, por acuerdo gubernativo del 22 de octubre de 1888, la feria se celebra
durante los dias 9, 10 y 11 de noviembre, dias en los cuales realizan eventos
religiosos, sociales, culturales, deportivos, exposiciones y jaripeos, en honor a la

Virgen del Rosario.

Rio Puente Viejo Jaripeo Sanarate

2Platos tipicos

Dependiendo la celebracién, en semana santa se acostumbra como plato tipico
torrejas, pescado seco, molletes, pan, curtido, celebracion de los santos y dia de
muertos que se realiza el 1ro. 2do. Dia de noviembre se acostumbra a comer
fiambre, ayote en dulce, granizadas, como platillos tipicos de la comunidad se
encuentran enchiladas de curtido, chuchitos, caldo de gallina, pepian, churrasco,

pollo con crema y loroco, chicharrones de cerdo.

Fiambre

2 sanarate.com/Reportajes/2004_j olmina_puente/index.html



1.1.3 Desarrollo Histérico

Anteriormente en el municipio de Sanarate existio la Supervision Escolar
perteneciente al distrito Escolar No. 17 con el paso del tiempo fue creado el puesto
de Supervision Educativa, asignandole a dicho municipio el sector 93-03.

Ese mismo tiempo se establecié en el afio 1,994, el cargo del capacitador Técnico
Pedagdgico, lugar a confusion en el desarrollo de ambas funciones. En el mes de
enero del aflo 1,999 entra en vigencia de creacion de la coordinacion Técnica
Administrativa. Cargo en el cual unifican las funciones del Supervisor Educativo y
del capacitador Técnico Pedagdgico. Se tomd como base legal para la creacién de
dicha figura la actual Ley Educativa en el titulo VII, capitulo Unico, Articulo de
dicha figura la actual ley de educacién es una funcion técnica administrativa que
realiza acciones de asesoria, de orientacion, seguimiento, coordinacién y
evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en el sistema Educativo
Nacional.

En el municipio de Sanarate fue establecida también dicha figura de C.T.A. que es
la que se conoce hoy en dia, se cuenta en muy pocos casos, son plazas de
Supervisores Educativos. Ahora bien, en Sanarate inicio la supervision educativa
con el nombre de Distrito 17 el cual comprendia los Municipios de Sanarate,
Sansare, y Sam Antonio la Paz. Este abarca todos los niveles de educacion,
Preprimaria, Primaria, Basicos y Diversificado todos los niveles tanto publico como

privado e instituciones por Cooperativa y Telesecundaria.

Este distrito formaba parte de la region lll de Zacapa. Durante la primera Etapa el
Distrito No. 17 estuvo a cargo de los sefiores Muchlcatu, Jesus Abalcazar Lépez y
Enrigue Orellana Calderén, quienes tenian el cargo de Supervisor Educativo,
luego la administraciéon pasé a manos del PEM Juan Romeo Bejarano Mufioz,
quien en los afios noventa deja la administracion y la supervision a cargo del PEM
Oscar Arnoldo Conde Flores quien funge como Coordinador Educativo Municipal

correspondiente los municipios de Sanarate y Sansare.



1.1.4 Situacién Econémica
Fuentes Laborales

Las fabricas de importancia con que cuenta Sanarate son:

o Cementos Progreso S. A., que procesa la piedra caliza que hay en esta
zona.

o Hispacensa, que se dedica a la produccion de azulejos, etc.

o Mayacrops S.A., que se dedica a la exportacidon de plantas ornamentales.

o Calera San Miguel que se dedican a la produccion de cal hidratada y

materiales de construccion.
Comercio

Sanarate es uno de los municipios con mas comercio en todo el municipio de
Sanarate, ya que existen almacenes de ropa como Boutique EMY, Tonita, tiendas
de aparatos eléctricos como Japon, Comercial Mauricio, zapaterias como
Zapateria TITA. comedores, Comedor Mariela, EI Rodeo, La Parrillada
panaderias, Evelin, El Trigalito, Lucky, -carnicerias, Chavarria, El Torito,
gasolineras, talleres mecéanicos, barberias, salas de belleza, Gimnasios, Despensa

Familiar y muchos otros establecimientos comerciales.
Agricultura

Lamentablemente no se cuentan con estadisticas agropecuarias recientes en
cuanto a cosechas y produccion agricola. Sin embargo, hay que hacer notar que el
maiz es el cultivo mas importante del municipio, con el frijol en segundo lugar, y

finalmente el tomate como tercer cultivo en importancia.

El cultivo del tomate se fortalecio con el uso del riego por goteo, con el cual se
incrementd considerablemente el rendimiento y el nimero de cosechas por afio.
Sanarate produce ademas otros cultivos, como: pepino, ayotes, chile pimiento,
cebolla, tabaco, loroco, cafia de azucar, citricos (limon, naranja), achiote, café,

yuca y frutales (jocote marafidn, papaya, platanos y otros).



1.1.5 Vida Politica

Cuenta con la ayuda del alcalde de Sanarate el profesor Cesar Augusto Rodas
quien brinda ayuda a la supervicon Educativa brindandoles personal operativo, y

administrativo por contrato 0-21.

1.1.6 Concepcion Filosofica

Se cuentas con iglesias religiosas entre ellas la iglesia catdlica llamada Parroquia

de Nuestra Sefora del Rosario en Sanarate ubicada en centro del municipio
Iglesia Evangélica EIl Refugio de la Oveja, 22 ave. Zona 2 Sanarate.

Iglesia Mormona de Jesucristo de los Santos de los Gltimos dias ubicada en la 2av.

Zona 2 Sanarate.
1.1.7 Competitividad
Solo existe una Supervision Educacion en el municipio de Sanarate
1.2 Institucional
1.2.1 Identificacion institucional

La supervisién Educativa sector 02-07-01 Sanarate, El Progreso es una institucion,
tiene como finalidad orientar y facilitar los centros educativos de la comunidad

publica y privada de la comunidad del municipio en aspecto administrativo.
Vision

Convertir la supervision Educativa en un d&érgano que oriente técnica y
cientificamente el Proceso Educativo, creando una comunidad educativa integral
y mas participativa, fortaleciendo la calidad total de la educacion y desarrollando
metodologias innovadoras que permitan al educando el interactuar en su propio

aprendizaje.



Misién

Planificar, organizar, administrar, controlar, orientar, y evaluar el proceso de
Ensefianza-Aprendizaje en los ciclos de Educacion Preprimaria, Primaria, Basico y
Diversificado que comprende el nivel oficial, bajo las modalidades por Cooperativa,
Telesecundaria con el fin de garantizar un buen servicio de calidad y

profesionalismo.
Objetivos
General

Implementar acciones para fortalecer la capacidad que poseen los docentes

para abordar las necesidades educativas en el aula.
Especificos

Asegurar que las herramientas, documentos e instrumentos curriculares
respondan a las caracteristicas, necesidades y aspiraciones de cada una de las

comunidades que conforman nuestro pais.
Fortalecer la profesionalizacion y desarrollo socio cultural de docente.

Incrementar la cobertura educativa, en todos los niveles del sistema con

equidad y pertenecia cultural.

Implementar y fortalecer programas orientados a la equidad integral para

favorecer a las poblaciones con caracteristicas de pobreza y extrema pobreza.

Metas

El centro de aprendizaje es la nifiez y la juventud: sea rico o pobre, mujer u
hombre, sin opcidén, recibiran educacion pertinentes en su capacidad para ejercer

su ciudania y desempefarse competente en este mundo globalizado.



Principios
. Equidad:
. Pertenencia

. Sostenibilidad

. Participacion y compromiso social
. Pluralismo
Valores

e Honestidad
¢ Responsabilidad

e Tolerancia



Estructura organizacional




Servicios que presta
Educativos.

Como administradores educativos tiene el servicio de promover el mejoramiento
cualitativo del proceso de aprendizaje y hacer que se cumpla el programa

educativo, como consecuencia de la interaccion docente alumno.

Otros procesos que realiza (vinculacion con agencias nacionales o

internacionales, relaciones con instituciones afines o similares).
1.2.2 Desarrollo Historico:

Anteriormente en el municipio de Sanarate existio la Supervision Escolar
perteneciente al Distrito Escolar No17, con el paso del tiempo fue creado el puesto
de Supervisién Educativa, asignandosela a dicho Municipio el sector 93-03, ese
mismo tiempo se establecio en el afio 1994, en el cargo del capacitador Técnico
Pedagdgico, lugar a confusion en el desarrollo de ambas funciones. En el mes de
enero del afio 1999, entra en vigencia la creacion de la Coordinaciéon Técnica
Administrativa, cargo por el cual se unifican las funciones del Supervisor Educativo
y del capacitador Técnico Pedagdgico. Se tomd como base legal para la creacion
de dicha figura la actual ley de Educativa es una funcién técnica administrativa que
realiza acciones de asesoria, de orientacion, seguimiento, coordinacién vy
evaluacion de proceso de enseflanza- aprendizaje en el Sistema Educativo

Nacional.

En el Municipio de Sanarate fue establecida también dicha figura de C.T.A que es
la que conocemos hoyen dia, se en muy pocos casos, con plazas de
Supervisores. Ahora bien, en Sanarate inicio la Supervision Educativa con
nombres de Distrito No 17 el cual comprendia los municipios de Sanarate,
Sansare y San Antonio la Paz. Este abarcaba todos los niveles de educacién, Pre
primario, Primario, Basicos y Diversificados tanto publicos como privados e

institutos por Cooperativa y Telesecundaria.



Este distrito formaba parte de la region Il de Zacapa. Durante la primera Etapa el
Distrito No 17 estuvo a cargo de los sefiores Mushicatu, Jesus Albalcazar Lopez y
Enriqgue Orellana Calderon, quienes tenian el cargo de Supervisor Educativo.
Luego la administracion paso a manos del PEM Juan Romeo Bejarano Mufioz,
quien en los afios noventa deja la administracion y la Supervision a cargo del PEM
Oscar Arnoldo Conde Flores quien funciono como coordinador Educativo

Municipal correspondiéndole los municipios de Sanarate y Sansare.

Luego esta administracion es sucedida por el Lic. Anselmo Estrada Arévalo, quien
toma las funciones de Supervisor Educativo y al momento de jubilarse deja la
plaza vacante en la Supervision. Seguidamente 1998 tomo posesion como
Supervisora la PEM Iris J. Martinez Lemus, quien cuenta con plaza de Supervisora
en el municipio de San Antonio la Paz es removida al Municipio de Sanarate con
funciones de C.T.A t el PEM José Alfredo Marroquin nombrado como C.T.A por

medio de un contrato

En el afio 2010, Sanarate cuenta con tres supervisores, siendo ellos el Lic. Carlos
Alberto Valladares Rivas, la PEM Emilse Rodas y la Licda. Carlota Eugenia
Alburez Aguilar, esta Ultima siendo traslada a la Supervision Educativa del

Municipio de Sansare en el afio 2012.

En el aflo 2017 la Supervision Educativa de Sanarate cuenta con cuatro
Supervisores, siendo ellos el Lic. José Guillermo Moscoso Rivas, la PEM Marta
Estela Maldonado Tun, el Lic. Nelson Amilcar Lopez Garrido, e Lic. Osmar
Gonzales Gonzales y el director Departamental Hugo Merari Peralta Gonzales.

Actualmente cuenta con cuatro supervisores los cuales son: Carlota Eugenia
Alvarez Aguilar, Lucy Juanita Bonilla, Osmar Josué Gonzales, Elvis Tul y el

director departamental Lic. Adan Estradas Valdés
1.2.3 Usuarios

Sanarate y aldeas vecinas.
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Condiciones Contractuales
Contratan por medio de convocatoria o reubicandolos
1.2.4 Infraestructura

Las instalaciones no son propias tiene una infraestructura de block, techo de
canaleta, cielo falso, piso cerdmico la supervision cuenta con 6 oficinas, 2 bafios,

1 cocina y un salén de reuniones.
1.2.5 Proyeccion Social

Asisten a actividades programadas por el Ministerio de Educacion.
1.2.6 Finanzas

Las finanzas son proporcionadas por el Ministerio de Educacion.
1.2.7 Politica laboral

Avanzar hacia una educacion con cobertura de calidad, modelo de gestion,

recursos humanos, aumento de inversion.
1.2.8 Administraciéon

La administracion de la supervision esta a cargo del licenciado Elvis Tul.
1.2.9 Ambiente Institucional

Se comunican con respeto hay responsabilidad en todas sus labores del personal

1.3 Lista de deficiencias, carencias identificadas

Carencias, Deficiencias

o No existe una institucién propia, funciona en un ambiente alquilado el cual

no satisface las necesidades

o Los ambientes de las oficinas son muy reducidos.

11



o No existe una cuenta con asignacion econdémica manejada directamente
por la institucion para poder ejecutar programas y proyectos de acuerdo a las

necesidades del momento.

o Falta de insumos y materiales para desarrollar las actividades

administrativas sin limitaciones.

o Carece de personal administrativo y técnico para atender adecuadamente
las demandas de todos los establecimientos educativos.

o No se llevan controles en guias especificas de las visitas de los

supervisores a los establecimientos educativos.

o No se cuenta con una guia para la redaccibn de documentos

administrativos que facilite la labor del director.

o No existe un compendio de leyes administrativas que oriente al personal

administrativo en las direcciones de los centros educativos.

o Material y equipo audiovisual inexistente.

o No se tiene en claro las funciones del personal administrativo por recarga

en las funciones.

o Carece de personal presupuestado la mayoria es por contrato.

o Carece de archivos para ordenar documentos de las diferentes escuelas de

cada sector.

12



1.4 Nexo/ Razén/ conexién/ con institucién/comunidad

La principal conexién y Unica razén de comunicacion es de caracter educativo, que
tiene como finalidad supervisar y orientar, dando el visto bueno o en alguno caso

la autorizacion de actividades.

Institucion/comunidad avalada

1.5 Anélisis institucional
1.5.1 Identidad Institucional
Nombre del establecimiento: Escuela Oficial Rural Mixta
Ubicacién Geografica
Localizacion
Colonia Sonoro Sanarate, El Progreso.
Vision

Lograr una sociedad competente y capaz de resolver situaciones de la vida, crear
conocimientos en los hombres y mujeres para insertarse activamente en el mundo
laboral. Con el cambio se extienden las actividades que requieren de innovaciones
continuas y de una mayor participacién de la dimension intelectual del trabajo; se
modifican las costumbres se amplian conocimientos transforme va avanzando el
sistema educativo y requiriendo la sociedad para un mejor progreso en la

sociedad.

Mision

La mision es brindar una educacion de calidad para que los alumnos desarrollen
competencias intelectuales para la comprension de la lectura, la seleccién y uso

de la informacién, la expresion oral y escrita, y la adquisicion del razonamiento

matematico para aplicarlo en la solucién de problemas. Fortalecer su identidad

13



cultural, que los forme como sujetos competentes desarrollando su habilidad,
destrezas para acceder a mejores condiciones de vida y aprendan a la

construccion del bien comun y trasformar su entorno.

Objetivos Principales:

e Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos.

e Promover el desarrollo de una serie de capacidades y la apropiacién de
determinados contenidos culturales necesarios para que los alumnos

puedan participar e integrarse en su medio sociocultural.

e Ampliar el nivel académico con programas extraescolares para quienes no
han tenido acceso al sistema escolarizados y puedan completar el nivel

primario y medio.

Valores

. Orden

. Honestidad
. Justicia

. Solidaridad
. Responsabilidad

. Sociabilidad

. Comprension
. Respeto
. Cooperacion

14



Verdad
Paciencia
Puntualidad
Amistad
Compafierismo
Humanidad
Amor
Alegria
Tolerancia
Bondad
Prudencia

Lealtad

15



Organigrama

Fuente directora: Brenda Azucena Gémez
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Servicios que presta el establecimiento

El establecimiento presta un servicio de educacion a todos los nifios de la
comunidad del sector para que puedan tener una buena ensefianza en su proceso

de aprendizaje.

Vinculacién con agencias nacionales e internacionales

No se cuenta con ninguna vinculacion de agencias nacionales ni internacionales.
1.5.2 Desarrollo historico

La comunidad es una colonia Unica. En el afio 2,009 dofia Maria Pérez Lopez fue
a solicitar al sefior alcalde un pedazo de terreno para hacer su vivienda ya que ella
no contaba con una propiedad propia. Con terreno municipal el sefior alcalde
profesor Cesar Augusto Rodas Alvarez le concede un pedazo de tierra para que
pueda construir su vivienda. Al poco tiempo varias personas sin vivienda propia y
de bajos recursos se enteran del suceso y forman un COCODE Yy solicitan una

reunion con el sefior alcalde y le exponen su caso.

El sefior alcalde estudia su caso y les concede un pedazo de terreno a esas
personas para construir su vivienda es por ello que en agradecimiento los vecinos
deciden poner por nombre a ese lugar Colonia Sonoro en honor al sefior alcalde

por haberles brindado un lugar propio para construir sus casas.
1.5.3 Los usuarios

Los estudiantes de la Escuela Oficial Rural Mixta son procedentes de la
comunidad Colonia Sonoro, Llano largo, Colonia Gracias a Dios. Los padres de

familia inscriben a sus hijos por ser la escuela mas cercana a sus viviendas.
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Estadisticas Anuales

En el afo 2,016 inscritos 47 alumnos en total.
En el afio 2,017 inscritos 42 alumnos en total.
En el afio 2,018 inscritos 38 alumnos en total.
La familia

Las familias de la comunidad Colonia Sonoro son personas de muy bajos recursos
viven de sus siembras o0 ventas caseras como rellenitos, tostadas etc. la mayoria
habla el idioma espafiol Son de origen ladino una su mayoria pertenecientes al

municipio de Sanarate
1.5.4 Infraestructura

Las instalaciones son propias tiene una construccion de block, techo de lamina
piso de cemento, dos tanques para almacenar agua con capacidad de cinco

toneles, luz eléctrica, drenaje, y una pequefia cocina para preparar la refaccion de

los estudiantes, dos pilas de cemento pequerias.

Fotos de escuela Oficial Rural Mixta

Informacion proporcionada por Epesista: Brenda Elizabeth Dardén Osbel
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Aula de clases Patio de la escuela

Informacién proporcionada por Epesista: Brenda Elizabeth Dardon Osbel

1.5.5 Proyeccién Social

Se relaciona con otras instituciones como la municipalidad de Sanarate para
apoyar a los estudiantes con material de construccion para mejor la infraestructura
del establecimiento, con estudiantes de colegios para realizar proyectos con los
estudiantes y padres de familia como el Colegio El Rosario, Colegio Esteca P.C.
Universidad de San Carlos para realizar actividades que ayuden al crecimiento y
conocimiento pedagdgico ambiental en los estudiantes como siembra de
hortalizas, Jardinizacion. Se realizan charlas con pares de familia y estudiantes
para hacer conciencia de lo importante que es cuidar el medio ambiente y de los

ingresos que pueden obtener si aprenden a manejarlo.
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Programas de apoyo
No cuenta con ningun programa de apoyo
Instituciones especiales

Participa en actividades sociales de la comunidad como el dia de la virgen en la
Colonia Sonoro, y si la invitan a actividades de otros centros educativos asiste a

estos eventos.
Asistencia de emergencia

En la comunidad se cuenta con un Centro de Salud a 5 km. de distancia con
ayuda de bomberos voluntarios y municipales en los cuales reciben llamadas de

emergencia y asisten inmediatamente.
1.5.6 Finanzas

Sus fuentes econdmicas provienen del ministerio de educacién a través de la
supervicon educativa las finanzas con que cuenta la escuela oficial Rural Mixta

son las siguientes.

Programas de apoyo como Refaccién reciben un monto de Q.5,500 el cual tiene

que tener una durabilidad de 50 dias.

Valija didactica Q.660.00

Gratuidad Q. 740.00

Programas de apoyo

Refaccion

Se tiene el apoyo para las refacciones con un monto de Q2,800.00 anuales.
Utiles escolares

Se tiene un apoyo para los Utiles escolares con un monto de Q600.00 anuales.
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Valija didéactica

Se tiene un apoyo para la valija didactica con un monto de Q120.00 anuales.

Gratuidad

Se tiene un apoyo para gratuidad con un monto de Q220.00 anuales.

1.5.7 Politica laboral

Mantener una organizacion bien estructurada, para poder planificar, controlar y
dirigir actividades que propicien los medios necesarios para el beneficio en materia

de educacion, para el logro y desarrollo humano y social de la comunidad.

Hacer de la educacion un asunto de todos como principio constitucional, dando
orientacién y capacitacion a la comunidad estudiantil y exigiendo compromiso y
responsabilidad de padres de familia, docentes y estudiantes en la formacién de la
nifiez.

1.5.8 Administracion
El gobierno por medio del MINEDUC controla un nimero de escuelas primarias
publicas estas escuelas son gratuitas, aunque el costo de uniformes, libros,

provisiones y el transporte los hace menos accesibles a los segmentos mas

pobres de la sociedad este gasto sale de los padres de familia.

La directora junto con las docentes y padres de familia realizan varias comisiones
el de finanzas lo llevan la OPF comision de actividades civicas que es realizado

por los docentes y directora.
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Planeacién

Se esta trabajando docentes, padres de familia y COCODE para la ampliacion de
dos aulas mas a futuro con la ayuda de comerciantes de la localidad, Colegios,

municipalidad de Sanarate.

Programacion

No se cuenta con una programacion especifica de la escuela
Direccion

Permite que los procesos no pierdan de vista dirigir y controlar al personal, las
actividades de otras personas, seleccionar el canal de comunicacion mas efectiva

y resolver conflictos.
Control

La Directora controla, dirige y supervisa para que todos estos bienes estén en sus

lugares.
1.5.9 Ambiente institucional.
Liderazgo
La Directora del establecimiento tiene mucho liderazgo en el centro
Trabajo en equipo

Se expresa a través del comparfierismo, todo el personal que labora en el centro

educativa se apoya para poder realizar un trabajo eficiente y eficaz.
Respeto

Comunicacion cordial y respetuosa para con autoridades como personal que visita

las instalaciones del lugar.
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1.6 Carencias deficiencias

e No cuenta con huerto escolar
e No cuenta con area de Jardinizacion

No cuenta con area recreativa
e Cuenta con un terreno plano es muy ondulada y facilmente se golpean los

nifos.

e Carece de una cocina adecuada para preparar los alimentos de los nifios.

e Carece de utensilios de cocina para hacer la refaccion de los nifios.

¢ No cuenta con biblioteca para que los alumnos puedan resolver dudas.

e Cuenta con personal operativo municipal, pero corren el riesgo de no poder
tener contrato para seguir laborando en la institucion.

¢ No cuenta con archivos para almacenar documentos

e Los pizarrones no se encuentran en buen estado.
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1.7 La problematizacion de las carencias

En el siguiente cuadro se visualizan algunas carencias del numeral anterior

con sus respectivos problemas del informe.

Carencias y Deficiencias

Problema

. No cuenta con huerto ¢, Como inculcar la importancia de

escolar. un huerto escolar como
desarrollo de ensefianza
aprendizaje?

. No cuenta con area de ¢, Coémo realizar un area de

Jardinizacion

Jardinizacion dentro de la
escuela?

. No cuenta con area ¢En que area de la escuela se

recreativa. podrian realizar actividades
recreativas para los niios?

. Cuenta con un terreno ¢De qué manera es conveniente

plano es muy ondulada y
facilmente se golpean los nifios

gestionar para aplanar el terreno
de la escuela, para que nifios,
maestros, y padres de familia ya
no se golpeen al caminar en el
patio?

. Existe una cocina que
necesita lamina

¢, Qué hacer para gestionar
material de construcciéon de
cocina escolar?

. Existe pocos utensilios de
cocina para hacer la refaccion de
los nifios

¢, Qué actividades realizar para
obtener fondos y comprar
utensilios de cocina, para
elaborar la refaccién de los nifios

. No cuenta con biblioteca
para que los alumnos puedan
resolver dudas

¢, Como se puede llevar a cabo
para incrementar una biblioteca
gue ayude a los estudiantes en el
desarrollo de ensefanza
aprendizaje?

24



. Cuenta con personal
operativo municipal, pero corren
el riesgo de no poder tener
contrato para seguir laborando en
la institucion

¢ Qué hacer para contar siempre
con los servicios del personal
operativo, para que sigan
laborando en la escuela?

. No cuenta con archivos
para almacenar documentos

¢, Qué hacer para obtener
archivos para almacenar
documento de la escuela?

. Los pizarrones no se
encuentran en buen estado

¢ Quiénes podrian ayudar para
obtener pizarrones para ayudar al
docente a dar su clase?

1.8 Priorizacion del problemay su respectiva Hipo6tesis - Accidn

Problema Pregunta

Hipdtesis accion

¢Como inculcar la importancia de un
huerto escolar?

Si se expone a maestros y padres de
familia y alumnos la importancia de
conocer sobre huertos y nutricion,
entonces se podra concientizar sobre
los beneficios de tener nifios sanos en
la escuela y comunidad

,Como realizar un area de

Jardinizacion dentro de la escuela?

Si se organiza un grupo de
estudiantes de colegios privados y
universitarios que lleven curso de
seminario o EPS para realizar su
proyecto en la escuela, entonces se
pueden seleccionar un area de la
escuela para Jardinizacion.

¢En qué area de la escuela se podria
realizar actividades recreativas para
los nifios

Si se selecciona en la escuela un
area de patio plano entonces se
puede realizar actividades para
recreaciéon de los nifios

¢cDe qué manera es conveniente
gestionar para aplanar el terreno de

Si se expone al alcalde municipal de
Sanarate, gobernador del
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la escuela, para que niflos, maestros,
y padres de familia ya no se golpeen
al caminar en el patio?

departamento del Progreso, fabrica de
Cementos Progreso, el problema que
existe para aplanar el terreno de la
escuela, entonces se conseguira
ayuda para mejorar el patio, para
realizar actividades escolares sin
problema de que alguna persona
salga lastimada.

¢, Qué hacer para gestionar material
de construccion de cocina escolar?

Si se demuestra con evidencia a
ferreterias locales, comerciantes,
padres de familia la necesidad de
tener una adecuada cocina para
preparar los alimentos de los nifios,
entonces se podra recaudar fondos
para comprar materiales de
construccion.

¢Qué actividades realizar para
obtener fondos y comprar utensilios
de cocina, para elaborar la refaccion
de los niflos?

Si se realiza kermes o tienda escolar,
entonces se podria recaudar fondos
para comprar los utensilios que hacen
falta para la cocina de la escuela.

¢, Como se puede llevar a cabo para
incrementar una biblioteca que ayude
a los estudiantes en el desarrollo de
ensefianza aprendizaje?

Si se promueve la importancia en la
comunidad padres de familia,
estudiantes, la lectura e investigacion
en libros para obtener un mejor
conocimiento en la ensefanza-
aprendizaje, entonces se podran
donar libros que tengan en sus
hogares que ya no utilicen para
incrementar una biblioteca dentro de
la escuela.

¢, Qué hacer para contar siempre con
los servicios del personal operativo,
para que sigan laborando en la
escuela?

Si se prueba la necesidad que existe
de personal operativo al alcalde de la

Municipalidad Sanarate, dentro de la
escuela, entonces se podra
conseguir que envien personal a

laborar dentro de la escuela.

¢,Qué hacer para obtener archivos

Si se elabora rifas, kermes cartas de
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para almacenar documento de la
escuela?

solicitud a almacenes de muebles,
entonces se recaudaria fondos para
comprar o mandar hacer archivos.

¢Quiénes podrian ayudar para
obtener pizarrones para ayudar al
docente a dar su clase?

Si se selecciona librerias, comercios,
estudiantes de colegios 0
universitarios para que donen
pizarrones a la escuela, entonces se
estaria solucionando el problema de
no tener donde escribir para una
mejor explicacion de docente a
estudiantes.
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Proble | Problema 1 Problema 2 Problema Problema | Problema Problema 6 Problema Problema Problema Problema 10
mas 3 4 5 7 8 9
Prob.1 | ¢Como
Inculcar la
importancia
de un huerto
escolar?
Prob. 2 Coémo
realizar un
area de
Jardinizacio
n dentro de
la escuela?

Prob. 3 ;Dbénde
realizar
actividade
S
recreativas
paralos
ninos?
¢Con que
periocidad
conviene
realizar
recreacion
en los
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nifios

Prob. 4

¢;De qué
manera
gestionar
para
aplanar
el terreno
de la
escuela,
para que
nifos,
maestros
Y
padres
de
familia ya
no se
golpeen
al
caminar
en el
patio?

Prob. 5

sCon
quién
gestionar
para
material de
construcci
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6n de
cocina
escolar?

Prob. 6 ,Qué

actividades

realizar para

obtener

fondos y

comprar

utensilios

de cocina,

para

elaborar la

refaccion de

los ninos?

Prob. 7 ¢Como se

puede
llevar a
cabo para
increment
ar una
biblioteca
que ayude
alos
estudiante
s en el
desarrollo
de
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ensefianza
aprendizaj
e?
Prob. 8 ,Qué
hacer para
contar
siempre
con los
servicios
del
personal
operativo,
para que
sigan
laborando
en la
escuela
Prob. 9 ,Qué
hacer para
obtener
archivos
para
almacenar
document
os de la
escuela
Prob. ¢ Quiénes
10 podrian ayudar
para obtener
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pizarrones para
ayudar al
docente a dar
su clase?
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Propuesta de intervencion Proyecto

Carencia: Si se expone a maestros y padres de familia y alumnos la importancia

de conocer sobre huertos y nutricion, entonces se podra concientizar sobre los

beneficios de tener nifios sanos en la escuela y comunidad

.1.9 Andlisis de Viabilidad y factibilidad de la propuesta.

Indicador Sl NO
¢Se tiene por parte de la institucion, el permiso para la X
realizacion de un huerto escolar?
¢Se cumplen con los requisitos necesarios para la X
autorizacion del proyecto huerto escolar?
¢Existe alguna oposicion para la realizaciéon del proyecto X
huerto escolar?
¢ Los beneficiarios aceptan la opcién de la realizacién de un X
huerto escolar?
¢ Se comprometen los beneficiarios a cuidar y apoyar el X

proyecto?
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El estudio técnico

Indicador

Sl

NO

¢ Esta bien definida la ubicacion de la realizacién del
proyecto huerto escolar?

¢ Se tiene idea exacta de la magnitud del proyecto?

¢ El tiempo calculado para la ejecucion del proyecto es el

adecuado?

¢ Se tiene claridad de las actividades a realiza?

¢ Existe disponibilidad de los talentos humanos requeridos?

¢, Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos necesarios?

¢ Esta claramente definido el proceso a seguir con el

proyecto?

¢, Se ha previsto la organizacion de los participantes en la

ejecucion del proyecto?

¢, Se tiene certeza juridica del proyecto a realizar?

¢, Se tiene personal de apoyo para la realizacién del proyecto

huerto escolar?

Interpretacion: Después de realizado el llenado en la ficha de viabilidad y

Factibilidad, el problema detectado se considera viable y factible a solucionar pues

reunié la mayor cantidad de criterios positivos.
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Estudio del mercado

Indicador Sl NO
¢ Estan bien identificados los beneficios del proyecto huerto X
escolar?
¢ Los beneficiarios realmente requieren la ejecucion del X
proyecto huerto escolar?
¢ Los beneficiarios identifican ventajas de la ejecucion y X
continuidad del proyecto huerto escolar?
¢ Los beneficiarios identifican las ventajas de la ejecucion del X
proyecto
¢ Los beneficiarios estan de acuerdo con el area a utilizar X
para la elaboracion del proyecto huerto escolar?
El estudio econdémico
Indicador Sl NO
¢, Se tiene calculado el valor en plaza de todos los recursos X
requeridos para el proyecto?
¢, Sera necesario el pago de servicios de profesionales? X
¢ Es necesario contabilizar gastos administrativos? X
¢ El presupuesto visualiza todo el gasto a realizar? X
¢En el presupuesto se contempla el reglon de imprevistos? X
¢, Se ha definido el flujo de pagos con una periodicidad? X
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¢ Los pagos se hardn en cheque? X
¢ Los gastos se haran en efectivos? X
¢, ES necesario pagar impuestos? X
¢, Sera necesario gestionar patrocinadores para el proyecto X

Interpretacion: Con la informacién anterior se logré el propdsito del diagnéstico.

El cual consinti6 en identificar un problema y determinar su alternativa de solucién.

Por lo que con el cuadro siguiente se concluye con el proceso del diagnostico.

Estudio financiero

Indicador Sl NO
¢ Setiene claridad obtener los fondos econ6micos para X
el proyecto?
¢El  proyecto se pagara con fondos de la X
institucion/comunidad intervenida?
¢ Seré necesario gestionar créditos? X
.Se obtendran donaciones monetarias de otras X
instituciones?
¢, Se obtendran donaciones de personas particulares? X
. Se realizaran actividades de recaudacion de fondos? X
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Esquema del diagndstico

Integracion social

Vida Politica

—

/

Ideas filoso6ficas

Geografia

Escuela Oficial
Rural Mixta

(CONTEXTO)

Situacién econdmica

/

Competitividad

Historia
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Producto del diagnéstico

Descripcion del contexto y
la institucién

Lista de carencias

Problematizacion de las
carencias

Problema seleccionado

Hipdtesis- accién
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Capitulo Il
Fundamentacion Teorica
2.1 Elementos tedricos
Definicion de suelo

La definicion del suelo ha tenido varios matices, segun quien trate de hacerla y
segun la época en que la haga, el suelo es, desde el punto de vista del agricultor,

el sitio para ubicar sus semillas y producir sus cosechas.
Definicion de huerto escolar

Un huerto es un espacio, generalmente abierto, destinado para el cultivo ya sea de
flores, plantas aromaticas, hortalizas o frutales.

Es la adaptacion de reducidos espacios, como balcones o terrazas, para el cultivo
de plantas en lugares menos favorables que el campo abierto, con todos los

beneficios que implica la posibilidad de tener tus propios alimentos en casa.
Huerto escolar

Son los espacios destinados para el cultivo de todo tipo de plantas, ahora en el
ambito escolar, con el objetivo principal de relacionar a los alumnos con los
procesos de la naturaleza, viendo de primera mano la incidencia de sus

actividades concretas en el ideal crecimiento de los cultivos.
Porque un huerto escolar

Un huerto escolar significa una muy buena y sostenible fuente de alimentos, para

una mejor alimentacion de los estudiantes.

Un huerto escolar es también el mejor escenario donde experimentar de primera
mano fenbmenos de la naturaleza, que mejor lugar para aprender de agricultura o

biologia.
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Es una zona de sano esparcimiento, donde evadir un poco el ruido de la ciudad.
Un huerto escolar tiene la fuerza para hacer mas amena la vista mas hostil del

asfalto.
Importancia de implementar un huerto escolar

El huerto escolar presenta oportunidades para el desarrollo del trabajo en grupo,
permitiendo a los y las estudiantes la practica de los conceptos de sociabilidad,
cooperacion y responsabilidad. Constituye una fuente de motivacion para la
preparacion de exposiciones de productos a las que se invita a los padres, a los
dirigentes de las entidades agropecuarias y a las autoridades locales.

El y la estudiante tiene la oportunidad de comunicarse con el resto de la
comunidad a la que pertenece, comunicacion que lo prepara para un mejor
desarrollo de la vida adulta, le crea conciencia de sus derechos y sus deberes y lo
impulsa precozmente a integrarse al grupo social del cual forma parte. Todo ello
repercute de una manera u otra sobre el desarrollo social y econdémico de la

familia, la sociedad y el pais.

La importancia del huerto escolar se fundamenta en que es un lugar donde se
realizan experiencias educativas, pero no solo las experiencias sobre el
crecimiento de las plantas que servirdn de alimento, sino las experiencias
multiples ligadas a la ensefianza, aprendizaje que se desarrolla en la educacion
diaria. El valor del huerto escolar depende de la habilidad con que se le maneje y

emplee con un fin determinado.3
4Herramientas necesarias para construir un huerto escolar

Se necesita de Guantes de Jardineria, Pico, Pala, Manguera y Regadera. asi
como fertilizantes y abonos que ayuden con la nutricion y el ideal crecimiento de
las plantas. Se recomienda mucho la utilizacion de abonos naturales como el
estiércol del ganado, asi como el compost, que esta compuesto a base de

desecho vegetal.

3 www.fao.org/ag/humannutrition/21877-061e61334701c700e0f53684791ad06ed.pdf
4 https://ihuerting.com/que-es-un-huerto-escolar
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Lo ideal es un terreno abierto, con bastante luz y con la mayor ventilacién posible,
con macetas, con la mayor profundidad posible, minima de unos 35 Cm Cubicos,

asi como orificios donde poder drenar el agua con la que se realizan los riegos.
Tipos de huerto
Huertos comerciales

Estos tipos de huertos, son de caracter comercial o con animo de lucro. Sus
propietarios, le venden a sus clientes, el producto de sus cosechas. Estos clientes
van desde restaurantes, tiendas de abarrotes, personas del comun, entre muchos

otros.

Algunos huertos comerciales le alquilan pequefios espacios muy especificos a
agricultores urbanos, que desean cultivar sus propias plantas, pero carecen del
espacio o de los conocimientos necesarios para llevar estos tipos de huerto de

manera profesional.
Huertos domésticos

Este es de los tipos de huerto urbano con los que estamos mas familiarizados y
consiste en la adaptacion de espacios reducidos, como pasillos, balcones o
lugares especificos, a los que estos super horticultores urbanos se adaptan segun
la forma especifica del lugar, improvisando macetas en ventanas, huertos

verticales, entre otros.
Huertos comunitarios

Terrenos comunes privados o publicos, destinados para la ensefianza, el cultivo
compartido y solidario de plantas, donde la comunidad participa activamente en

pro del bien comun.

Estos espacios en ocasiones son destinados para poblaciones especificas,
cedidos con fines de sensibilizacién o proteccion alimentaria a grupos vulnerables,

nifios, adultos mayores,
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Una huerta comunitaria le puede aportar a la sociedad, espacios para la difusion
de horticultura orgénica, ambientes propicios para la educacién y formacion, sobre

la naturaleza viva, lugares de socializacion y sano esparcimiento.

Los principales objetivos son: la recuperacion y conservacion de los espacios
urbanos y de las variedades locales, la practica y difusion de la agricultura
ecoldgica, el aprovechamiento educativo y formativo, y la creacion de espacios de

socializacion, especialmente para los colectivos mas vulnerables.
SHuertos educativos

Estos tipos de huertos tienen por objeto proveer a los estudiantes medios
didacticos de aprendizaje sobre educacion medio ambiental, mas que todo esta
establecido o a cargo de instituciones educativas como Colegios Escuelas y
Universidades, aunque también podrian ser organizaciones sin animo de lucro,

con objetivos meramente ludicos.
Definicion de suelo

La definicion del suelo ha tenido varios matices, segun quien trate de hacerla y
segun la época en que la haga, el suelo es, desde el punto de vista del agricultor,

el sitio para ubicar sus semillas y producir sus cosechas.

Un antropélogo o un arquedlogo podran ver el suelo como un tipo de registro del

pasado.
Para un ecdlogo es uno de los componentes del ecosistema que estudia.
Tipo de suelo

Es un suelo arcilloso es un terreno pesado que no filtra casi el agua. Tiene un
elemento mas fino de arcilla superior al 50% es un suelo fuerte, adhesivo y
plastico, dificilmente penetrables por el sistema radicular y dificiles de trabajar son

suelos frios que dan grandes producciones.

5> https://ihuerting.com/6-tipos-huertos-urbanos/
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Como preparar el terreno:

Previo a cualquier proceso se debe limpiar muy bien donde se vaya a construir el

huerto escolar, liberar el terreno de materiales no organicos, maleza o basura.
5Que hortalizas sembrar en el suelo arcilloso

Ahora que sabemos que nuestro suelo es arcilloso y que dispone de un mal
drenaje, pese a todo esto algunas plantas estan totalmente adaptadas a él, vamos

a citar unas pocas para plantar las cuales se pueden sembrar.
Una lista con los arboles frutales mejor adaptados:
o Manzano, cerezo, membrillo, chirimoya, higuera.

En cuanto a horticolas se podria decir que no existe una lista oficial ya que estas
pueden variar mucho su comportamiento segun el clima en el que te encuentres,

pero, desde mi experiencia, en siembra directa estas se dan muy bien.

Tomillo, habas, calabaza, calabacin, melén, sandia, cebolla, puerro, lechuga,
hierbabuena

A continuacion, los beneficios de las plantas que se sembraron para el huerto

escolar de la Escuela Oficial Rural Mixta Urbana
Beneficios del rdbano
Los beneficios de los rabanos para tu salud.

o Fortalece el sistema inmunoldgico: esta raiz es rica en vitamina C, un
importante antioxidante y una super vitamina. Se les considera asi debido a los
multiples beneficios que puede brindarle a nuestro organismo su consumo. La
vitamina C no solo esta presente en los citricos; en los rabanos también se puede
encontrar este nutriente que es capaz de ayudar al sistema inmunoldgico a
protegernos de resfriados comunes, virus, bacterias y otras enfermedades

infecciosas.

8 https://www.lahuertadeivan.com/plantar-en-suelos-arcillosos/
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o Facilita la digestion: la digestion es uno de los procesos mas importantes
del cuerpo y esta hortaliza ayuda en él porque colabora para que todo fluya
naturalmente por su alto contenido en agua. Por esta razon, también es un buen
alimento recomendado en casos de estrefiimiento ya que interviene en la
normalizacion de la flora intestinal.

o Son diuréticos: los rabanos estdn compuestos en gran porcentaje por
agua. Esto quiere decir que aparte de ser bajos en calorias, mantiene hidratado el
cuerpo y ademas lo ayuda a deshacerse de esas toxinas indeseadas. Mira este
listado de alimentos para mantenerte hidratado, si quieres conocer otros alimentos
con alto contenido de agua. Asi, los radbanos favorecen no solo al sistema
digestivo sino también a los rifiones, la vesicula, el higado, el sistema circulatorio y
mas.

o Combate las enfermedades cardiovasculares: el rdbano es alto en
potasio, el cual incide saludablemente en la regularizacion de la presion arterial,
uno de los principales factores de riesgo de las enfermedades cardiovasculares.
También cuenta con un tipo de flavonoide que tiene propiedades antinflamatorias,
lo que ayuda a la correcta circulacion sanguinea.

o Fuente de fibra esto significa que cuando los consumes, la sensaciéon de
saciedad perdura por mas tiempo, lo que ocasiona que comas menos y por ende
pierdas peso. La fibra también es beneficiosa para mantener adecuado el nivel de
azlcar en sangre, la buena salud de la piel, del sistema digestivo y mas.

o Previene el cancer: como los rabanos ayudan al organismo a deshacerse
de toxinas, limpian los riflones y los sistemas en general, se convierte en un
excelente aliado para prevenir el cancer. Especificamente el cancer de colon,
intestinal, cancer de estbmago, de boca y cancer renal. Incluso se han realizado
estudios que demuestran que sustancias presentes en los rabanos son capaces

de eliminar células cancerigenas por el impacto que tienen en la genética de ellas.

’Recomendable para los asmaticos: este vegetal tiene la propiedad de disminuir

la congestion en las vias respiratorias. La nariz, garganta, pulmones y boca se ven

7 https://comefruta.es/beneficios-de-los-rabanos
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beneficiados porque los descongestiona. Asi que para las personas que sufren de
asma, sinusitis o bronquitis, el rabano es un fruto que no puede quedar por fuera

de la dieta si se quiere experimentar mejoria en los sintomas.
1Beneficios del cilantro

Asi como nos acompafia en diversos platillos, poco a poco, se ha rescatado su

uso como antidoto o tratamiento natural

Son muchos los beneficios que nos ofrece el cilantro tan es asi que se esta

estudiando su uso para limpiar el agua de metales pesados y los suelos.
A continuaciodn, a manera de recordatorio, rescatamos sus increibles beneficios

o Rico en vitaminas y minerales, pues contiene calcio, fésforo, hierro,
vitaminas A y C; ademas, es rico en aceites esenciales.

o Es antirreumatica y antiartritica, pues favorece la reduccion de este tipo de
inflamaciones.

o Contiene propiedades diuréticas, lo que ayuda a mantener rifiones mas
limpios y funcionales.

o De igual forma, ayuda a eliminar liquidos y toxinas, favorece la evacuacion.
o Libera a nuestro organismo de la presencia de metales pesados popular su
usO en jugos.

o Funciona como un antibiético natural que llega a combatir la bacteria de la
salmonelosis.

o Estas caracteristicas, ayuda al tratamiento la diarrea causada por agentes
fungicos o microbianos.

o Tomar una infusion de cilantro limpia el colesterol acumulado en las

paredes internas de las arterias.

ithttps://www.nuevamujer.com/.../18-increibles-beneficios-medicinales-del-cilantro.html
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12Beneficios de la hierba buena

La hierbabuena es una hierba perenne nativa de Europa, Africa y Asia, empleada
en gastronomia y perfumeria por su aroma intenso y fresco. Puede usarse para
aromatizar platos, asi como también para preparar bebidas y cécteles, como es el
caso del mojito. Ademas, podras sembrar la hierbabuena en casa porque es de

muy facil cultivo. A continuacion, te presentamos 10 beneficios de la hierbabuena.
1. Digestiva

Ayuda a gue los alimentos tengan buena digestién y se aprovechen bien. Se debe

tomar 20 minutos antes de cada comida.

2. Antiespasmaodica

Activa la produccion de bilis por parte de la vesicula biliar.
3. Carminativa

Como carminativo, la planta de la hierbabuena estimula la eliminacion de gases
acumulados en el tubo digestivo, por la tanto resulta muy provechoso su consumo
en personas que presenten casos de flatulencias o meteorismo. (Combate

meteorismo).
4. Antiinflamatoria

Ayuda a desinflamar 6rganos vy tejidos inflamados, por lo que es una excelente
amiga en casos de colitis, gastritis, enfermedades articulares.

5. Antiséptica

Para aplicar externamente, la hierbabuena ayuda a limpiar aftas, tlceras, a sanar

heridas, etc.
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6. Relajante emocional

Es muy Uutil en casos de excesivo estrés, presion, nervios alterados,
desesperacion, ansiedad, etc. Por lo mismo, es buena para combatir el insomnio,
tomando una tacita de té de hierbabuena veinte minutos después de cenar. El
aceite esencial, aplicados en la sien, disminuye la tensidon nerviosa y ayuda a

calmar jaquecas de origen nervioso.
7. Antidismenorreica

Por su composicion quimica, la hierbabuena resulta muy eficaz para tratar casos

de menstruaciones dolorosas.
8. Antiparasitaria

También es efectiva en casos de mareos, para expulsar parasitos intestinales
(bebiendo en ayunas té de hierbabuena, dos tazas, hasta que los bichos se
desalojen. Esta desparasitada debe de ir acompafiada de una dieta que evite

todas las harinas refinadas, azucar blanca y productos de origen animal).
9. Curar quemaduras

Muy util en casos de quemaduras, aplicando compresas de hierbabuena sobre la
zona afectada. Las compresas se elaboran con dos cucharadas de té de
hierbabuena y dos de aceite de oliva. Mojar una gasa y aplicar sobre la zona

dafiada.
10. Analgésica:

Ayuda a relajar y a calmar el dolor. Excelente en casos de colicos o dolores
estomacales, para los bebés es ideal, les ayuda a expulsar gases y a evitar
dolores del vientre. Muy util en casos de empachos, dolor de cabeza, dolor

muscular (para deportistas), etc.
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12Beneficios del cebollin

Esta planta ha sido cultivada durante siglos, no solo para usarla en cocina sino,
ademdas, como poderosa medicina natural. Las hojas suelen utilizarse como

condimento y para realzar el sabor de muchos alimentos.
Es una planta muy baja en calorias (30 kcal por 100 gramos).

Aporta numerosos nutrientes esenciales como vitaminas (C, A y K), fibras,

minerales (potasio, calcio y fésforo) y antioxidantes.

Reduce el colesterol. Gracias a su contenido en antioxidantes, el cebollino puede

disminuir los niveles de colesterol en sangre.

Mejora la circulacion. Algunas de sus sustancias liberan acido nitrico que
disminuye la presion arterial. Frena la formacion de coagulos por lo que protege al

organismo de enfermedades cardiovasculares.

Combate el cancer. Entre ellos, el consumo de cebollino esta directamente
relacionado con la prevencion del cancer a nivel general, y con el de es6fago y de

estdbmago en particular (al igual que el ajo o la cebolla).

Gracias a su contenido en vitamina C, ayuda al organismo a protegerse se las

infecciones y mejora el sistema inmune.

Su aporte en antioxidantes, le convierten en un aliado perfecto contra el

envejecimiento celular.
Mejora la digestion y evita el estrefiimiento gracias a la fibra que contiene.

Segun algunos estudios el cebollino también tiene propiedades antibacterianas

gue combaten enfermedades como la salmonela.

Protege la salud del corazén.
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Mejora la memoria y la actividad cerebral gracias a los antioxidantes, minerales y
vitaminas que aporta. Fortalece los huesos debido a su contenido en vitamina K.2

Beneficios de las acelgas

Nuestros antepasados intuian los grandes beneficios de esa verdura invernal y la

incluian en muchos guisos o la utilizaban para acompafar cereales y tubérculos.

Sin duda, hacian caso a las necesidades del organismo, regalandole sabor,

muchos nutrientes y evitando calorias innecesarias.

Solo hay que mencionar, en su contra, que contiene algo de acido oxalico, por lo
que si se es propenso a formar calculos renales se debe consumir con

moderacion.

Sus hojas, verdes y brillantes, contienen pigmentos con virtudes antioxidantes, lo
que unido a su riqueza en beta caroteno y vitamina C ayuda a prevenir el cancer.

Estas son algunas de sus principales indicaciones:
1. Refuerzalos huesos

Debido principalmente a su riqueza en minerales se trata de un alimento
reforzante. Es una fuente excelente de calcio, sobre todo para las personas que

no consumen productos lacteos.
2. Ayuda a adelgazar

Es un alimento imprescindible en los regimenes bajos en calorias para perder
peso. La acelga satisface el apetito con un escasisimo aporte cal6rico (unas 20
kcal/100 g).

De manera que hervidas, rehogadas o alifiadas con aceite y limén, constituyen un

plato ligero que puede formar parte de la cena de quien desee adelgazar.

Bhttps://okdiario.com/salud/2017/.../descubre-propiedades-saludables-del-cebollino-7100
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3. Evita el estrefiimiento

Conviene a quienes padecen dificultades en el transito intestinal debido a su
riqueza en fibra y a su poder emoliente y suavizante del tracto intestinal.

Estas mismas propiedades digestivas la hacen recomendable en casos de gastritis
y hemorroides.

4. Combate la anemia

Debido a su alto contenido en hierro, y también a la presencia de cobre, ayuda a

tratar la anemia ferropénica.

Es interesante tener en cuenta que este hierro sera mejor absorbido gracias a la

vitamina C que ya posee la acelga en abundancia.
Beneficios de la sabila

La sabila o también conocida como la planta de aloe vera, es una de las mas

apreciadas por los beneficios que aporta a la salud, belleza y hogar.

Tiene un extenso contenido nutricional que incluye vitamina A, C, E y B1, B2, B3,

B6 y B12, 4cido folico, minerales y otros.
Entre las propiedades de la sabila se encuentra:
* Es calmante, cicatrizante, humectante y regeneradora.

» Tiene propiedades anti-inflamatorias ideales para reducir problemas como el

acne.
* Es depurativa, desintoxicante y favorece la digestion.
* Funciona como un potente antiviral.

» Contiene muchos aminoacidos, tales como el acido glutamico, acido aspartico,

alanita, arginina, glicina, entre otros.
* Regula la glucosa del organismo.
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» Aporta gran cantidad de enzimas, tales como amilasa, lipasa, fosfatasa, entre

otras.
» Se considera un suplemento dietético.
- Diabetes

Varias investigaciones han llegado a la conclusion que esta planta tiene
propiedades que regulan la glucosa del organismo y por eso ha sido considerada
como un antidiabético. Tiene propiedades que ayudan a reducir el colesterol y

mejoran la circulacion.
- Problemas digestivos

Estudios han comprobado que esta planta favorece la absorcién de nutrientes,
ayuda a eliminar los gérmenes nocivos en el aparato digestivo, actia como un
reconstructor de la flora intestinal, es eficaz para atacar las bacterias que

producen las Ulceras estomacales, entre otros.
- Asma

La sébila funciona como un buen antihistaminico y actia como dilatador de los
bronquios. Es ideal para tratar problemas respiratorios y reduce notablemente el

asma.
- Piel

La planta de sabila es una de las mas conocidas para la cosmética, la belleza y el
cuidado de la piel. Sus agentes antisépticos son ideales para desinfectar la piel,
favoreciendo la eliminacion de células muertas para que la piel se vea mas joven y
saludable. Es ideal para reducir las cicatrices, calma el dolor de las quemaduras,

suaviza, calma irritaciones, cura el acné, mejora el flujo sanguineo, entre otros.
- Mejora las defensas

Como es Sus agentes antisépticos son ideales para desinfectar la piel,

favoreciendo la eliminacion de células muertas para que la piel se vea mas joven y
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saludable. Es ideal para reducir las cicatrices, calma el dolor de las quemaduras,

suaviza, calma irritaciones, cura el acné, mejora el flujo sanguineo, entre otros.

- Disminuye la grasa

Contiene 22 aminoécidos, de los cuales 8 son infaltables para el organismo. Sus
propiedades depurativas son ideales para limpiar el organismo de todo lo que no
necesita y ademas ayuda a eliminar la grasa que se acumula en ciertas partes de

nuestro cuerpo.
- Fortalece el sistema inmune

Esta planta es rica en polisacaridos, los cuales estimulan los macréfagos, mas
conocidos como las células blancas en la sangre, quienes se encargan de

combatir los virus.
- Anti-inflamatorio natural

Tiene propiedades que reducen la oxidacion del acido araquiddnico y gracias a
esto reduce la inflamacion. En este caso se puede ingerir directamente o aplicarse
como un topico sobre la zona afectada.

Beneficios del macuy o Hierba mora

El principio activo méas importante de esta planta es la solanina. La hierba mora es
una planta que en dosis intermedias o0 altas puede tener cierto grado de toxicidad.
Una de las propiedades mas destacables de esta planta medicinal es su efecto
como analgésico y sedante. Al mismo tiempo, la hierba mora es una planta con
efecto antipruriginoso. Con la planta en estado seco realmente no se obtienen
grandes efectos (en uso interno). Por esta razon para preparar un sedante de
buen efecto es necesario exprimir el jugo de esta planta (no se recomienda utilizar
mas de 30 gramos diarios). En caso de hemorroides, artritis y heridas externas, en

cambio, se la puede aplicar perfectamente sobre la piel.
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‘Beneficios del apasote

El epazote, con nombre cientifico Dysphania ambrosioides, es una planta natural
de corta vida. Tiene un tallo pubescente, simple o ramificado habitualmente
postrado y sus ramas son bastante irregulares, pudiendo llegar a medir hasta 1
metro de altura. Se caracteriza por su fuerte olor aromatico y sus hojas son
oblongo-lanceoladas con forma serrada por los bordes, midiendo de 3 a 10 cm de
longitud y de 1 a 5 cm de ancho. Suele tener flores pequefias de color verde que

provienen de una panicula ramificada en el apice del tallo.
Propiedades medicinales del pasote

Tiene propiedades antiparasitarias que paralizan las lombrices y gusanos del

intestino.

Tiene propiedades digestivas, por lo que puede servir incluso como aperitivo o

acompafamiento en las comidas.
Tiene propiedades anti-flatulencia para combatir los gases gracias a sus hojas.

Tiene propiedades antiinflamatorias que son de gran utilidad contra picaduras de

ciertos insectos o irritaciones de la piel.

Tiene propiedades adelgazantes que pueden llegar a ser utiles en el caso de

personas obesas.

https://teinfusion.net/epazote-propiedades/
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2.2 Fundamentos legales

CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
DECRETO NUMERO 16-2017
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
LEY DE ALIMENTACION ESCOLAR
TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. La presente Ley tiene por objeto garantizar la alimentacion
escolar, promover la salud y fomentar la alimentacion saludable de la poblacion
infantil y adolescente que asiste a establecimientos escolares publicos o privados,
con la finalidad que aprovechen su proceso de ensefianza aprendizaje y la
formacion- de habitos alimenticios saludables de los estudiantes, a través de
acciones de educacién alimentaria y nutricional y el suministro de alimentos de los
estudiantes durante el ciclo escolar, de acuerdo a la presente ley y su reglamento.
En el caso de los centros educativos privados no seran beneficiarios del Programa
de Alimentacién Escolar, sin embargo, les seran aplicables las normas contenidas

en la presente Ley,

, estableciendo que los mismos estén disponibles en las tiendas, cafeterias y

comedores gue se encuentren dentro de los centros educativos.
Articulo -7. Educacioén alimentaria y nutricional.

El Ministerio de Educacion, en coordinacion con las autoridades educativas de los

centros escolares publicos y privados.

Promoveran la ensefianza de la alimentacién y nutricion en las escuelas infantiles
y. centros educativos, transmitiendo a los estudiantes y a los padres de familia
conocimientos adecuados para que éstos alcancen la capacidad de elegir
correctamente os alimentos, asi como las cantidades mas adecuadas que les
permitan componer una alimentacion sana y equilibrada y ejercer el auto control

en su alimentacioén
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Capitulo Il
Plan De Accioén

Identificacion institucional.

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Departamento de Pedagogia

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Carné: 201224117

Epesista: Brenda Elizabeth Dardon Osbel

3.1 Titulo
Importancia de un huerto escolar dirigida a docentes y estudiantes de cuarto,
quinto y sexto grado primaria en la escuela Oficial Rural Mixta, Jornada Matutina,

Sanarate, El Progreso

3.2 Problema seleccionado
¢Como inculcar la importancia de un huerto escolar como desarrollo de

ensefianza aprendizaje en los nifios?

3.3 Hipotesis accién
Si se expone a maestros y padres de familia y alumnos la importancia de conocer
sobre huertos y nutricién, entonces se podra concientizar sobre los beneficios de

tener niflos sanos en la escuela y comunidad.

3.4 Ubicacion geografica de la intervencion

Colonia Sonoro, Sanarate el progreso

3.5 Unidad ejecutora
Facultad de Humanidades, de la universidad de San Carlos sede Sanarate,

supervision educativa Escuela Oficial Rural Mixta, directora del establecimiento
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Brenda Azucena GOmez Gonzales, epesista Brenda Elizabeth Darddén Osbel,
Municipalidad de Sanarate.

3.6Justificacion de la intervencion

El manejo del proyecto Huerto Escolar, Como Desarrollo De Ensefianza
Aprendizaje, les permitir4 a los nifios y nifias de la escuela Oficial Rural, afianzar
mMAas sus conocimientos en las labores cotidianas del campo, consultando nuevas
formas que sean rentables en la region, para el cultivo de rabano, cebollin,
Hierba buena, cilantro y acelga, desde la escuela adquiriendo una
responsabilidad aparte de la académica tomamos como base la productividad del

municipio buscando que nuestros educandos tengan un espiritu emprendedor.

3.7 Descripcion de la Intervencion:

El proyecto de Ejercicio de practica supervisadas EPS reside en la realizacion de
un huerto escolar de ensefianza aprendizaje para los nifios de 4to, 5to, y 6to
primaria de la escuela oficial rural mixta jornada matutina, ubicada en la colonia
Sonoro de Sanarate el Progreso, con la finalidad de que el alumno adquiera
conocimientos, responsabilidad, criterio para tomar decisiones con conviccion para
una mejor calidad de vida, ensefidandoles a tener iniciativa, valores sobre los
recursos que hay a su alcance y un mejor manejo de los mismos. Fomentados por
medio de un proyecto y una guia pedagogica. La cual obtiene informacion sobre
los tipos de huertos, preparacion de la tierra, hortalizas y sus beneficios
actividades, charlas.

Dando asi misma continuidad la directora del establecimiento al proyecto para el

mejoramiento de un aprendizaje participativo entre docente y alumnos.

3.8 Objetivos de la intervencion

Objetivo general.
e Crear conocimientos acerca de huerto escolar en la escuela Oficial Rural

Sonoro.
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Objetivo Especificos:

3.9

Conocer y utilizar las herramientas y Utiles para la realizacion de un huerto
escolar.

Manipular elementos como la tierra, el agua, abonos, semillas,
proporcionando a los estudiantes una experiencia de nuevos
conocimientos en la siembra de Hortalizas.

Ensefiar a los estudiantes y docentes de la escuela Oficial Rural Mixta
sobre la elaboracion de huertos, y de que manera realizar la producciéon de
hortalizas ricas en nutrientes, para un mejor desempeno, fisico y mental.

Aportar conocimientos acerca de los beneficios de producir y consumir,
productos de mejor calidad y por medio de procesos que no afecten el
medio ambiente.

Metas:

Otorgar 3 ejemplares de guias para la elaboracién de huertos escolares, a
los docentes.

Capacitar a 17 estudiantes en la utilizacion y aplicacion de la guia.

Sembrar 6 bolsitas de 1 onza de semilla de rdbano, 8 matas de cilantro, 6
bolsas de 1 onza de semilla de acelga, 4 matas de hierba buena, 12 bolsas

de matas cebollin,3 matas de tomillo, 3 matas de laurel.
Proporcionar por medio del MAGA 1 capacitacion a los estudiantes los

conocimientos necesarios para que puedan aplicar los conocimientos sobre

la elaboracion de huertos, con los miembros de su familia.
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3.10 Beneficiarios.

Beneficiarios Directos

Estudiantes, personal docente y operativo de la escuela Oficial Rural Mixta

Beneficiarios Indirectos:
Padres de familia y vecinos de la comunidad interesados en conocer la

importancia de un huerto escolar.

3.11 Actividades para el logro de los objetivos

e Solicitar a la municipalidad y agro- Veterinaria semillas plantas de
hortalizas.

e Identificar el area para realizar el huerto escolar.

e Limpiar y preparar la tierra donde se va a cultivar.

e Sembrar las hortalizas.

e Dar mantenimiento al &rea de siembra de las hortalizas.

e Dar charlas a los alumnos acerca de la importancia de un huerto escolar.

e Capacitar a los alumnos y directora de cémo cuidar y sembrar las
hortalizas.

e Entrega de la guia Importancia de Un Huerto Escolar como desarrollo de
ensefianza Aprendizaje.

e Entrega del proyecto.
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3.12 Cronograma

Mes

Agosto

Septiembre

Octubre Ao 2,018

No.

Actividades

Solicitar a la
municipalidad y agro-
Veterinaria semillas
plantas de hortalizas

Identificar el area
para realizar el
huerto escolar

Limpiar y preparar la
tierra donde se va a
cultivar

12

20

01| 02 03

04

Sembrar las
hortalizas

Dar mantenimiento al
area de siembra de
las hortalizas

Dar charlas a los
alumnos acerca de la
importancia de un
huerto escolar

Capacitar a la
directora y alumnos
de cémo cuidar y
sembrar hortalizas

Entrega de la guia
Importancia de un
Huerto escolar como
desarrollo de
ensefanza
aprendizaje

Entrega del
proyecto.
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3.13 Técnicas Metodoldgicas

Entrevista por medio de preguntas directas.

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Dirigida a estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial Rural mixta

Instrucciones. Subraya las siguientes preguntas que se te presentan a

continuacion.

1) ¢ Sabes que es un huerto?

SI NO
2) ¢, Cuantos tipos de huertos conoces?

Ninguno Varios
3) ¢ Sabes cuales son las hortalizas?

SI NO
4) ¢ Cual de esta herramienta se utiliza para la realizacion de un huerto?
Pala papel borrador

5) ¢, Crees que es importante preparar la tierra antes de sembrar hortalizas?

SI NO




3.14 Recursos

Recursos Humanos

Estudiantes de la escuela Oficial Rural Mixta

Docente

Padres de familia

Epesista

Recursos Materiales

e Palas
e Rastrillo
e Machete

e Regadera

e Llantas

e Semillas de Hortalizas
e Plantas de hortalizas
e Tierra

e Abono

e Pintura

Recursos Tic

e Computadora
e Internet

e Celular
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3.15 Presupuesto

Rubro Fuentes de Total
Financiamiento
Municipalidad Otros
Servicio de internet 50.00 50.00
Materiales para 200.00 200.00
elaboracion de la guia
Fotocopias e impresiéon | 75.00 75.00
de
Investigacion
Impresion de la guia 150.00 | 150.00
Fotocopias de la guia 50.00 | 50.00
Gastos de elaboracion | 500.00 500.00
de
Huerto
SUBTOTAL 825.00 200.00 | 1,025.00
10% de improviso 82.50 20.00 102.50
TOTAL 907.50 220.00 | 2,152.50

3.16 Responsables
Docentes
Directora

Epesista




3.17 Evaluacién de la intervencién

Diagnostica

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

i o u”"/,
& A
8 2
%11 ) <l
Eil 5
-

Evaluacion Diagnostica

Dirigida a estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial Rural mixta.

Instrucciones: Hacer un comentario acerca de lo que conoces sobre los huertos.
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TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Actividad sugerida: A estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial
Rural mixta.

Instrucciones: En el siguiente crucigrama encuentra las siguientes palabras como
lo indica el ejercicio (0)

Ejercicio (0) Zanahoria

Rastrillo, abono, machete, hierbabuena, pala, rabano, cilantro, cebolla, tomate,

huerto.

M|MIR[S|[Z]A|[N|[A|[H|O|R]|I |[A|O|O|M|R]S
L{O[S|A[N]|M X/l |[PIAIN|[B|O[O|M|D]J
AlZ|A|A|T|R PIE|I| IBIN|[O|O|P|N|F|D
OlL|L|I [IRIT|SIA[R|F|A|J|[N|F|P|[H|C]|X
P/ O|T|Y|G|M|U/NIB|VIN R|O|R[I [G|A]A
PIP|/A|L|A|AJE A|VIOD|/H|TIM|T|A|Z
H{V|/A|D|/A|S|L BIB|C|C|I [L | A|[N|T|R O
G|M|A[A|S|Ss|O U/GIE|K|L[J|G|O|Z|A
B|O/M A C H|E|T|E[SIB/M/|IN|D|G|M|Q|Y
R|VI|FI|F|L G|FIN|[S|O|N|[J [G|DIA|A|Q
D|C|D|G|K FIT/A/H[L|F|[M|H|F|T S
S[X|R|H|N R|H N{L|[S|M|J|SI|E|E|D
X|D|[T|B|P Y K | |[AlY|[G|F|D|P|S|D
C|S|[G[N]J | |O GIF|T|D|D|E|[N|J |V
T|s|J|B|H|P|L|D RID|T|[D[S|[s|Oo|J]|H

suelo,
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TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Dirigida a: estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial Rural mixta

Evaluacion del Capitulo IlI

Comentario del tema

Instrucciones

: Realiza un comentario del tema beneficios de las hortalizas.

65




Capitulo IV

Ejecucion sistematizacion de la intervencion

4.1 Descripcién de las actividades realizadas

No. Actividades Resultados
1 Solicitar permiso a la directora de | Aprobada la solicitud por la directora
la Escuela Oficial Rural Mixta | Brenda Azucena GoOmez Gonzales
para la realizacién del Ejercicio | para la elaboracion del proyecto en su
Practica Supervisada establecimiento.
2 Observacion de las carencias y | Se observd y se examind las
deficiencias del centro Educativo | necesidades mas relevantes
3 Investigacion por medio de | Por medio de las conversaciones se lo
entrevistas oral a los maestros y | logro tener mayor informacion sobre el
docentes en la elaboracion de la | estado de la escuela.
etapa de Diagnostico
4 Identificar el area para realizar el | Por medio de un estudio de suelo se
huerto escolar. logr6 ubicar el espacio para la
elaboracion del Huerto Escolar.
5 Se gestiond a la Municipalidad de | La respuesta fue positiva para la
Sanarate y agro- Veterinaria, | elaboracion de proyecto.
semillas, plantas de hortalizas.
6 Elegir los contenidos para la|Se logr6o elaborar la guia sobre

elaboracion de la guia

Importancia De Elaboracion de un
documento pedagodgico

con orientaciones para
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la implementacion de un

huerto escolar.

7 Dar charlas a los alumnos vy | Se realizd la charla con los nifios de
docentes acerca de la | 4to, 5to, 6to primaria.
importancia de un huerto escolar

8 Capacitar a los alumnos y| Los alumnos de 4to. 5to. y 6to.

docentes de como cuidar y

sembrar las hortalizas

comprendan la importancia de la

realizacion de huertos escolares.

4.2 Producto logros y evidencia

Productos

Logros

Eleccién y disposicion del terreno

a utilizar para el huerto escolar

Se logré buena preparacion de suelo
para la siembra de hortalizas de buena
calidad.

Cosecha de productos del huerto

Escolar

Hortalizas de buena calidad,

cosechadas
y aprovechas para elaboracién de

alimentos, que consumieron los

alumnos.

Charlas con expertos del MAGA

para validar el documento

Se dio validez el documento, por parte
de los expertos, para la obtencién de

mejores resultados.

Elaboracion de una Guia

Obtener conocimientos acerca de
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Pedagdgico, Huerto Escolar

ensefianza aprendizaje en los nifios

de

la elaboracion de un huerto
escolar.
Motivar a los integrantes de la

comunidad educativa a

Implementar un huerto escolar.
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USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado

Asesora. Licda. Orfa Noemi de Le6n Espaderos

- 4 \ » ..,
(ﬁ/‘ a “ac- @
A [ A % a

Guia: Importancia de un huerto escolar dirigida docentes y estudiantes de

cuarto, quinto, y sexto grado de primaria en la escuela Oficial Rural Mixta,

Jornada Matutina, Sanarate, El Progreso.

Estudiante Epesista: Brenda Elizabeth Dardon Osbel
Carné: 201224117
Sanarate octubre 2,018
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Presentacioén

A continuacion se presenta la guia pedagodgica: Huerto Escolar Como Recurso De
Ensefianza-Aprendizaje en la Escuela Oficial Rural Mixta, ubicada en la colonia
Sonoro, municipio de Sanarate departamento del Progreso.

El presente informe es elaborado por la autora Brenda Elizabeth Dardon Osbel,
como trabajo del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS), previo a optar el titulo
de Licenciada en Pedagogia y Administraciéon Educativa. Se estima hoy en dia
promover actividades en los nifios relacionadas con la preservacion o
mantenimiento del medio ambiente y cuidados alimenticios por medio de Huertos
escolares. Una de las soluciones al problema seria concientizar y socializar a los
padres de familia, alumnos, y docentes sobre el buen habito de los alimentos y sus
beneficios para salud, ya que una buena alimentacién en necesaria para un buen
desarrollo fisico y mental, previniendo enfermedades por falta de nutrientes o mala
alimentacion.

Se espera que en los alumnos de la escuela como padres de familia, docentes en
medida de lo posible tomen en cuenta el habito de una buena alimentacion y lo
sigan implementando en la escuela como en sus hogares sembrando hortalizas.

Una alimentacion saludable ayuda a proteger la salud y a prevenir enfermedades,
muchos estudios relacionan la falta de una alimentacién saludable con
enfermedades cronicas cardiovasculares, obesidad, diabetes, cancer, etc,
demostrandose asi que una alimentacion inapropiada es uno de los principales
factores determinantes del desarrollo de estas enfermedades.

Esta guia se divide en tres capitulos: Capitulo | Concepto de un huerto escolar,
importancia y Propdsito o meta de un huerto escolar. ¢Capitulo Il Qué es suelo?,
Tipos de suelo, herramienta para construir un huerto, tipos de huertos, Capitulo 11l
Como preparar el suelo, Diferentes tipos de hortalizas y sus beneficios.
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Justificacion

Mediante el proyecto de investigacion de (EPS) Ejercicio Profesional Supervisado
de un Huerto Escolar De Ensefianza Aprendizaje tiene como cualidad que los
alumnos aprendan a trabajar en grupo, incentivando una ensefianza vivencial,
para obtener conocimientos, habilidades, y valores, evitando la educacién
tradicional, donde el maestro trabaja solo en su salén de clase, no dando
oportunidad a que el alumno interactie con el maestro.

El huerto escolar contribuye a que el estudiante aprenda conocimiento sobre la
produccion, preparacion, y alimentacion necesaria que debe tener todo individuo
para el buen funcionamiento de nuestro sistema inmunoldgico.
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OBJETIVOS DE LA GUIA

Objetivo General:

Hacer que la educacion de los nifios y nifias de 4to, 5to, y sexto grado primaria y
docentes, de la escuela Oficial Rural Mixta, el desarrollo de una metodologia
activa basada en dos principios didacticos fundamentales: el constructivismo y el
aprendizaje significativo sea mas pertinente, vivencial y de mejor calidad,
promoviendo asi el trabajo cooperativo como estrategia de ensefianza
aprendizaje.

Objetivos Especificos:

* Ensefar a los alumnos a crear y mantener huertos y promover la produccion y el
consumo de frutas y verduras ricas en nutrientes

* Instruir sobre temas ambientales incluso sobre cémo cultivar alimentos en
diferentes clases de huerto, escolares, comerciales, domésticos y de como llevar
a cabo una agricultura limpia lo anterior teniendo como base las metas de la
educacion para la sostenibilidad.

* Promover oportunidades de generacion de ingresos.

» Motivar la asistencia escolar a partir de conocimientos de preparacion para la
vida donde patrticipe toda la comunidad educativa.
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Objetivos del Capitulo |

Objetivo Gen
Objetivo

Obtener informacion sobre la importancia que tiene el huerto escolar en la
construccion del conocimiento y aprendizaje en la Escuela oficial Rural Mixta.

A

Objetivo

A ~ 4
pvﬁ

Cooperar con actividades académicas, escolares, dinamicas, participativas y
agradables en el campo de disciplina

i
N S
-~
e N
:\&

dibujoscolorear.es
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CAPITULO | 2

1. Concepto de un huerto escolar, importancia y Propdsito o meta de un
huerto escolar.

1.1 Concepto que es un huerto escolar?

Un huerto escolar es un terreno de medidas variables segun disponibilidad del
centro en el que los alumnos siembran, cultivan y recogen hortalizas y verduras.
Aungue el lugar idoneo para tener un huerto escolar es una parte del terreno del
centro educativo, es posible cultivar determinados alimentos en botellas plasticas,
llantas y cajas. jLo importante es la dedicacién de alumnos y profesores!

A mas de obtener los frutos que de la tierra, los alumnos se veran involucrados en
una actividad de sensibilizacién y conocimiento de la agricultura, el proceso de
abastecimiento de distintas materias y su transformacion hasta la conversion en
residuos. Todo ello se vera reforzado con por profesores que deberan inculcar
valores como el consumo responsable de productos y la sostenibilidad. Otro
aspecto positivo de los huertos escolares es que esta actividad ayudara a reforzar
conocimientos dados en las aulas, como la composicion del suelo, el ciclo de
lluvias o el proceso obtencién de alimento por parte de las plantas.

Huerto escolar

1

http://buscarempleo.republica.com/formacion/que-es-un-huerto-escolar.html
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http://buscarempleo.republica.com/formacion/que-es-un-huerto-escolar.html

1.2 Importancia de un huerto escolar. 3
La importancia de los huertos escolares se manifiesta también en su
contribucion al desarrollo integral de los educandos.

Los especialistas han identificado tres areas del desarrollo de los nifios que
se ven beneficiadas: predisposicion positiva para el aprendizaje, resiliencia
ante los cambios y responsabilidad ante tareas encomendadas.

Aparte, los nifios involucrados en estas actividades han demostrado ser
mas activos y son mas capaces de pensar independientemente.

E-GRAFIASocolvineyard.com

También exhiben mayores habilidades de presentacién, comunicacion y trabajo en
equipo. Es importante mencionar que un estilo de vida saludable y activo es una
herramienta muy importante para el aprendizaje.

2

https://www.lifeder.com/importancia-huertos-escolares/
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4
1.3Propdsito o meta del huerto escolar

El Huerto Escolar es una herramienta educativa donde los escolares
pueden aprender a cultivar sus alimentos y hacer participes a sus alumnos
en el proceso de aprendizaje.

Las Huertas Escolares son areas cultivadas que se encuentran alrededor o
dentro del terreno de las escuelas que pueden emplearse
fundamentalmente con fines didacticos, pero que también permiten la
produccion de algunas hortalizas, frutales y especias que seran
consumidas por los alumnos en la escuela complementando la Merienda
Escolar.

Las Huertas escolares proporcionan un espacio de encuentro de la
comunidad educativa para intercambio de saberes y de productos de
huerta, logrando una participacion activa en la incorporacion de nuevas
practicas.

Bibliografia: eduteka.icesi.edu.co/proyectos.php/2/14943
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USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

5

Actividad sugerida: A estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial
Rural mixta.

Instrucciones: Dibuja diferentes clases de hortalizas que conozcas.

79




USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Dirigida a estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial Rural mixta

Evaluacion del Capitulo |
Lluvia de ideas: Como te gustaria que fuera el huerto escolar de la escuela.
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CAPITULO II 8

Qué es suelo? Tipos de suelo, herramienta para construir un huerto, tipos de
huertos

¢, Qué es el suelo?:

El suelo es la capa mas superficial de la corteza terrestre, que se forma a partir de
la desintegracion de las rocas (por la accidn del agua, los cambios de temperatura
y el viento) y de los residuos de las actividades de seres vivos que se asientan
sobre ella.

Componentes del suelo.

Estan compuestos de materia organica e inorganica, aire y agua. Un buen suelo
contiene, aproximadamente, 45% de materia inorganica, 5% de materia organica,
25% de agua y 25% de aire.

materia organicai(de
plantas, animales v

bacternias

cCuaa=zo

aire v agua

agregado de ascilla 35 1o

Componentes del suelo

1

Bibliografia: CONTAMINACION DE SUELOS de Raimundo Jiménez

82



Suelos Arenosos:2 9

Son aquellos que estan formados principalmente por arena. Este tipo de suelo no
retiene el aguay, al poseer poca materia organica, no es apto para la agricultura.

Suelos Calizos:3

Son aquellos que poseen abundantes sales calcéreas. Este tipo de suelo es de
color blanco, seco y arido, por ende no es apto para la agricultura.

SUELOS CALIZOS

» se llaman suelos calizos porque proceden de Ila
descomposiciéon de la piedra caliza. Es la roca tipica de
las estalactitas y estalagmitas de las cuevas, aunque
en el exterior puede adoptar formas diversas.

» Tienen abundancia de sales calcareas, son de color
blanco, secos vy aridos, y no son buenos para la
agricultura.

Madrimasd.org?
Sueloscalizos-tipos.com?
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Suelos fumiferos también llamados tierra negra: 10

Son aquellos que poseen gran cantidad de materia organica en descomposicion.
Este tipo de suelo es de color oscuro, retiene el agua y es excelente para la
agricultura.

SUELOS HUMIFEROS

» los suelos humiferos son los que tienen abundancia de
materia organica en descomposicion o ya descompuesta
estos suelos son buenos para el cultivo y germinacion
de muchas semillas. humifero quiere decir que es rico
en humus (es humus es la sustancia que se obtiene de
los materiales organicos descompuestos). estos sueles
son negruzcos devido a que contienen muchos
nutrientes.

,,,,,,

Suelos arcillosos: 4

Son aquellos que estan formados principalmente por arcilla, de granos muy finos
color amarillento. Este tipo de suelo retiene el agua formando charcos, y si se
mezcla con humus puede ser apto para la agricultura.

Es.slideshare.net*
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11

SUELOS ARCILLOSOS

» EIl suelo arcilloso es aquél en el que predomina
la arcilla sobre otras particulas de otros tamanos. La
arcilla es un conjunto de particulas minerales
muy pequefas, de menos de 0,001 mm.

Suelos pedregosos:

Son aquellos formados por rocas y piedras de todos los tamafos. Este tipo de
suelo no retiene el agua, por ende, no son buenos para la agricultura.

SUELOS PEDREDOSOS

» Los suelos pedregosos se origina de la fragmentacion
de distintas piedras de la corteza terrestre ya sea de
forma natural o artificial, procede de las
descomposicion de las cretas o de las piedras
calipsas que contienen mucho carbonato de calcio, es
un tipo de suelo ligero y contiene un buen drenaje y
de muy mala fertilidad ya que es deficiente en
minerales.

Suelos mixtos:

Son aquellos suelos que tienen caracteristicas intermedias entre los suelos
arenosos Y los suelos arcillosos, es decir, de los dos tipos de huerto.
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Herramientas Necesarias Para Construir Un Huerto Escolar® 12

Se necesita de Guantes de Jardineria, Pico, Pala, Manguera Piocha Carreta
Azadon y Regadera. Asi como fertilizantes y abonos que ayuden con la nutricion y
el ideal crecimiento de las plantas. Se recomienda mucho la utilizacién de abonos
naturales como el estiércol del ganado asi como el compost, que estd compuesto
a base de desecho vegetal.

Lo ideal es un terreno abierto, con bastante luz y con la mayor ventilacion posible,
con macetas, con la mayor profundidad posible, minima de unos 35 Cm Cubicos,
asi como orificios donde poder drenar el agua con la que se realizan los riegos.

https://respuestas.tips/como-se-clasifican-los-suelos®

htt//ihuerting.com/que-es-un-huerto-escolar®
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Tipos de Huerto” 13

Huertos Comerciales

Estos tipos de huertos, son de caracter comercial o con animo de lucro. Sus
propietarios, le venden a sus clientes, el producto de sus cosechas. Estos clientes
van desde restaurantes, tiendas de abarrotes, personas del comun, entre muchos
otros.

Algunos huertos comerciales le alquilan pequefios espacios muy especificos a
agricultores urbanos, que desean cultivar sus propias plantas pero carecen del
espacio o de los conocimientos necesarios para llevar estos tipos de huerto de
manera profesional.

Huerto Comercial

Huertos Domésticos

Este es de los tipos de huerto urbano con los que estamos mas familiarizados y
consiste en la adaptacién de espacios reducidos, como pasillos, balcones o
lugares especificos, a los que estos super horticultores urbanos se adaptan segun
la forma especifica del lugar, improvisando macetas en ventanas, huertos
verticales, entre otros.
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Huertos Comunitarios 14

Terrenos comunes privados o publicos, destinados para la ensefianza, el cultivo
compartido y solidario de plantas, donde la comunidad participa activamente en
pro del bien comun.

Estos espacios en ocasiones son destinados para poblaciones especificas,
cedidos con fines de sensibilizacién o proteccién alimentaria a grupos vulnerables,
nifios, adultos mayores,

Una huerta comunitaria le puede aportar a la sociedad, espacios para la difusion
de horticultura orgénica, ambientes propicios para la educacién y formacion, sobre
la naturaleza viva, lugares de socializacion y sano esparcimiento.

Los principales objetivos son: la recuperacion y conservacion de los espacios
urbanos y de las variedades locales, la practica y difusién de la agricultura
ecoldgica, el aprovechamiento educativo y formativo, y la creacion de espacios de
socializacion, especialmente para los colectivos mas vulnerables.

Huerto Comunitario

Egrafialaorquesta.mx 7
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Huertos Educativos® 15

Estos tipos de huertos tienen por objeto proveer a los estudiantes medios
didacticos de aprendizaje sobre educacion medio ambiental, mas que todo esta
establecido o a cargo de instituciones educativas como Colegios Escuelas y
Universidades, aunque también podrian ser organizaciones sin &nimo de lucro,
con objetivos meramente ludicos.

https://ihuerting.com/6-tipos-huertos-urbanos/

Htt://ihuerting.com/6tipos-huertos-urbanos®

https://ihuerting.com/6-tipos-huertos-urbanos’®
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16

USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Actividad sugerida: A estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial
Rural mixta

Identifica con una linea a que grupo pertenece la imagen como lo indica el ejercicio (0).

Grupo 1: Herramientas Grupo 2: Hortalizas

0)
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# USAC y

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Dirigida a estudiantes de 4to., 5to, 6to, primaria de la Escuela oficial Rural mixta.

Evaluacion del Capitulo I

Preguntas directas:

Instrucciones: Contesta las siguientes preguntas:

1.¢Qué herramientas se utilizan para sembrary preparar la tierra?

2.¢Porque es importante regar el suelo?

3. Menciona tipos de suelo que conozcas.

4.¢Por qué es importante limpiar el suelo antes de sembrar hortalizas?

5. Menciona tres tipos de huerto.



18

Objetivos del Capitulo I

Objetivo General:

Concientizar a los estudiantes través de charlas la importancia del consumo de

hortalizas para el desarrollo fisico y mental reconociendo de las propiedades
nutricionales que estas ofrecen a la alimentacién diaria.

Objetivo
Especifico:

Estimular el consumo de frutas y verduras en los estudiantes, y reconocer su
importancia.

shutterst~ck




CAPITULO Il 19

Como preparar el suelo, Diferentes tipos de hortalizas y sus beneficios.

Preparar el terreno para sembrar hortalizas

Eliminar las malas hierbas es el paso basico para cultivar unas hortalizas fuertes y
sanas. Cuanto méas limpio esté el terreno hay menos probabilidades de que
aparezcan las malas hierbas.

Aunque quitemos bien al principio de la primavera las malas hierbas, es inevitable
que salgan, por lo que a lo largo de la temporada de cultivos y dos dias después
de cada riego, conviene eliminar las que van saliendo entre las hortalizas que
hemos plantado. Aprovechando al mismo tiempo para soltar la tierra que se queda
apelmazada por el efecto del riego, sobre todo si regamos por inundacion.
Conviene que la primera capa de tierra esté siempre suelta. Para soltar la tierra
basta con rascar la superficie con cuidado de no dafar nuestras hortalizas y es
muy importante que esta tarea se realice con la tierra un poco humeda.

Epesista eliminando maleza del area donde se realizara el huerto escolar.

Fuente. Epesista
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Diferentes tipos de hortalizas 20

En cuanto a Hortalizas se podria decir que no existe una lista oficial ya que estas
pueden variar mucho su comportamiento segun el clima y suelo en el que te
localices para sembrar.

Beneficios del rabano?
Los beneficios de los rabanos para tu salud.

*Fuente de fibra esto significa que cuando los
consumes, la sensacion de saciedad perdura por mas
tiempo, lo que ocasiona que comas menos y por ende
pierdas peso. La fibra también es beneficiosa para
# mantener adecuado el nivel de azlcar en sangre, la
' buena salud de la piel, del sistema digestivo y mas.

Fuente. El jardinonline.com

*Previene el cancer: como los rdbanos ayudan al organismo a deshacerse de
toxinas, limpian los riflones y los sistemas en general, se convierte en un
excelente aliado para prevenir el cancer. Especificamente el cancer de colon,
intestinal, cancer de estbmago, de boca y cancer renal. Incluso se han realizado
estudios que demuestran que sustancias presentes en los rdbanos son capaces
de eliminar células cancerigenas por el impacto que tienen en la genética de ellas.

Recomendable para los asmaticos: este vegetal tiene la propiedad de disminuir la
congestion en las vias respiratorias. La nariz, garganta, pulmones y boca se ven
beneficiados porque los descongestiona. Asi que para las personas que sufren de
asma, sinusitis o bronquitis, el rdbano es un fruto que no puede quedar por fuera
de la dieta si se quiere experimentar mejoria en los sintomas.

Fuente. El jardinonline.com?
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Beneficios del cilantro? 21

Asi como nos acompafia en diversos platillos, poco a
poco, se ha rescatado su uso como antidoto o
tratamiento natural

Son muchos los beneficios que nos ofrece el cilantro tan
§ es asi que se esta estudiando su uso para limpiar el
agua de metales pesados y los suelos.

Fuente. El jardinonline.com
A continuacion, a manera de recordatorio, rescatamos sus increibles beneficios

*Rico en vitaminas y minerales, pues contiene calcio, fésforo, hierro, vitaminas A 'y
C; ademas, es rico en aceites esenciales.

*Es antirreumética y antiartritica, pues favorece la reduccion de este tipo de
inflamaciones.

*Contiene propiedades diuréticas, lo que ayuda a mantener rifiones mas limpios y
funcionales.

*De igual forma, ayuda a eliminar liquidos y toxinas, favorece la evacuacion.

*Tomar una infusion de cilantro limpia el colesterol acumulado en las paredes
internas de las arterias. https://www.nuevamujer.com/.../18-increibles-beneficios-medicinales-del-
cilantro.html

Beneficios de la hierba buena

La hierbabuena es una hierba perenne nativa de
| Europa, Africa y Asia, empleada en gastronomia
|y perfumeria por su aroma intenso y fresco.
Puede usarse para aromatizar platos, asi como
también para preparar bebidas y cécteles, como
es el caso del mojito. Ademas podras sembrar la
hierbabuena en casa porque es de muy facil
cultivo. A continuacién te presentamos algunos beneficios de la hierbabuena.

Fuente.Amazon.Com
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1. Digestiva 22

Ayuda a gue los alimentos tengan buena digestion y se aprovechen bien. Se debe
tomar 20 minutos antes de cada comida.

2. Antiespasmaodica
Activa la produccion de bilis por parte de la vesicula biliar.
3. Carminativa

Como carminativo, la planta de la hierbabuena estimula la eliminacion de gases
acumulados en el tubo digestivo, por la tanto resulta muy provechoso su consumo
en personas que presenten casos de flatulencias o meteorismo. (Combate
meteorismo).

4 Antiinflamatoria

Ayuda a desinflamar 6rganos y tejidos inflamados, por o que es una excelente
amiga en casos de colitis, gastritis, enfermedades articulares.

https://culturizando.com/10-beneficios-de-la-hierbabuena-2/

Beneficios del cebollin3

Esta planta ha sido cultivada durante siglos, no solo
para usarla en cocina sino ademas, como poderosa
medicina natural. Las hojas suelen utilizarse como
condimento y para realzar el sabor de muchos
alimentos.*

Es una planta muy baja en calorias (30 kcal por
100gramos)

Fuente. El jardinonline.com

Fuente: futasyverdurashuecharaba.com. 3

Fuente. El jardinonline.com #
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Aporta numerosos nutrientes esenciales como vitaminas (C, A y K), fibras,
minerales (potasio, calcio

y fosforo) y antioxidantes.

Reduce el colesterol. Gracias a su contenido en antioxidantes, el cebollino puede
disminuir los niveles de colesterol en sangre.

Mejora la circulacion. Algunas de sus sustancias liberan acido nitrico que
disminuye la presion arterial. Frena la formacion de coagulos por lo que protege al
organismo de enfermedades cardiovasculares

https://okdiario.com/salud/2017/.../descubre-propiedades-saludables-del-cebollino-7100

Beneficios de las acelgas®

Contienen altas cantidades de vitamina A, B (B1,
B3, B5, B6,B9),C,EY K.

Es una fuente rica en minerales: cobre, calcio,
sodio, potasio, hierro, fésforo, son muy ricas en
fibra soluble. ©

Aungue son muy beneficiosas, las personas con

Fuente: frutasyverdurashuecharaba.com problemas de célculos renales, deberan
limitar el

consumo de acelgas por su contenido en oxalatos.

Entre sus principales beneficios, los siguientes son los mas destacados:

Gracias a su contendido en vitamina A y en antioxidantes protegen de los
radicales libres y el envejecimiento prematuro.

Es muy recomendable incluirlas en la dieta de pacientes que sufren enfermedad
de Alzheimer debido a la presencia de vitamina K.

Fuente: futasyverdurashuecharaba.com ®
Fuente: frutasyverdurashuecharaba ©
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Los folatos que contienen fortalecen el sistema inmune.

Cuidan nuestro sistema nervioso y la salud de los muasculos. También ayuda a
mantener una buena frecuencia cardiaca y tener controlada la presion arterial.

Su aporte en magnesio favorece la salud del sistema digestivo y el transito
intestinal, asi como el desarrollo de huesos y dientes.

Combate la anemia ferropénica gracias a su alto nivel de hierro.

El yodo favorece que glandula de la tiroides pueda producir las hormonas que
necesita.

La vitamina C ayuda a fortalecer huesos, tejidos y dientes, cicatrizar heridas y
absorber mejor el hierro.

Son muy recomendables durante el embarazo por el acido folico.
Ayudan a controlar el colesterol.

Por su escasa cantidad de grasa y calorias son ideales para las dietas de
adelgazamiento.

Protegen contra enfermedades cardiovasculares y enfermedades graves como el
cancer de colon y de prostata.

https://okdiario.com/salud/2017/10/20/descubre-beneficios-acelgas-2807195

Beneficios de la sabila

La sabila o también conocida como la planta de
aloe vera, es una de las mas apreciadas por los
beneficios que aporta a la salud, belleza y hogar.

Tiene un extenso contenido nutricional que incluye
vitamina A, C, E y B1, B2, B3, B6 y B12, acido
félico, minerales y otros.

Entre las propiedades de la sabila se encuentra:

Fuente:Taringa.net ©
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 Es calmante, cicatrizante, humectante y regeneradora. 25

» Tiene propiedades anti-inflamatorias ideales para reducir problemas como el
acne.

* Es depurativa, desintoxicante y favorece la digestion.
* Funciona como un potente antiviral.

» Contiene muchos aminoacidos, tales como el acido glutamico, acido aspartico,
alanita, arginina, glicina, entre otros.

* Regula la glucosa del organismo.

» Aporta gran cantidad de enzimas, tales como amilasa, lipasa, fosfatasa, entre
otras.

» Se considera un suplemento dietético.

- Diabetes

Varias investigaciones han llegado a la conclusion que esta planta tiene
propiedades que regulan la glucosa del organismo y por eso ha sido considerada
como un antidiabético. Tiene propiedades que ayudan a reducir el colesterol y
mejoran la circulacion.

- Problemas digestivos

Estudios han comprobado que esta planta favorece la absorcién de nutrientes,
ayuda a eliminar los gérmenes nocivos en el aparato digestivo, actia como un
reconstructor de la flora intestinal, es eficaz para atacar las bacterias que
producen las Ulceras estomacales, entre otros.

- Asma

La sabila funciona como un buen antihistaminico y actia como dilatador de los
bronquios. Es ideal para tratar problemas respiratorios y reduce notablemente el
asma.

- Piel
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La planta de sabila es una de las mas conocidas para la cosmética, la belleza y el
cuidado de la piel. Sus agentes antisépticos son ideales para desinfectar la piel,
favoreciendo la eliminacion de células muertas para que la piel se vea mas joven y
saludable. Es ideal para reducir las cicatrices, calma el dolor de las quemaduras,
suaviza, calma irritaciones, cura el acné, mejora el flujo sanguineo, entre otros.

- Mejora las defensas

Como es Sus agentes antisépticos son ideales para desinfectar la piel,
favoreciendo la eliminacion de células muertas para que la piel se vea mas joven y
saludable. Es ideal para reducir las cicatrices, calma el dolor de las quemaduras,
suaviza, calma irritaciones, cura el acné, mejora el flujo sanguineo, entre otros.

- Disminuye la grasa

Contiene 22 aminoacidos, de los cuales 8 son infaltables para el organismo. Sus
propiedades depurativas son ideales para limpiar el organismo de todo lo que no
necesita y ademas ayuda a eliminar la grasa que se acumula en ciertas partes de
nuestro cuerpo.

- Fortalece el sistema inmune

Esta planta es rica en polisacaridos, los cuales estimulan los macréfagos, mas
conocidos como las células blancas en la sangre, quienes se encargan de
combatir los virus.

- Anti-inflamatorio natural

Tiene propiedades que reducen la oxidaciéon del &cido araquidonico y gracias a
esto reduce la inflamacion. En este caso se puede ingerir directamente o aplicarse
como un topico sobre la zona afectada.

Beneficios del macuy o Hierba mora ’
ol |\ 1 {,\ "'__. '.! E ~

El principio activo mas importante de esta planta es
L, la solanina. La hierba mora es una planta que en
& dosis intermedias o altas puede tener cierto grado
de toxicidad. Una de las propiedades mas
destacables de esta planta medicinal es su efecto
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como analgésico y sedante. Al mismo tiempo, la hierba mora es una planta con
efecto

antipruriginoso. Con la planta en estado seco realmente no se obtienen grandes
efectos (en uso interno). Por esta razén para preparar un sedante de buen efecto
es necesario exprimir el jugo de esta

planta (no se recomienda utilizar mas de 30 gramos diarios). En caso de
hemorroides, artritis y heridas externas, en cambio, se la puede aplicar
perfectamente sobre la piel.

3l Apezete Medicinar Beneficios del apasote 8

El epazote, con nombre cientifico Dysphania
ambrosioides, es una planta natural de corta
vida. Tiene un tallo pubescente, simple o
ramificado habitualmente postrado y sus ramas
son bastante irregulares, pudiendo llegar a
medir hasta 1 metro de altura. Se caracteriza
por su fuerte olor aromatico y sus hojas son
oblongo-lanceoladas con forma serrada por los
bordes, midiendo de 3 a 10 cm de longitud y de

1 a 5 cm de ancho. Suele tener flores pequefias

Fuente: youtube.com
de color verde que provienen de una panicula ramificada en el apice del tallo.
Propiedades medicinales del pasote °

Tiene propiedades antiparasitarias que paralizan las lombrices y gusanos del
intestino.

Fuente:tusplantasmedicionales.com ’

https://www.hierbamedicinal.es/beneficios-de-la-hierba-mora
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Tiene propiedades digestivas, por lo que puede servir incluso como aperitivo o
acompafnamiento en las comidas.

Tiene propiedades anti-flatulencia para combatir los gases gracias a sus hojas.

Tiene propiedades antiinflamatorias que son de gran utilidad contra picaduras de
ciertos insectos o irritaciones de la piel.

Tiene propiedades adelgazantes que pueden llegar a ser utiles en el caso de
personas obesas.

https://teinfusion.net/epazote-propiedades/ °
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Base leqgal

CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
DECRETO NUMERO 16-2017
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
LEY DE ALIMENTACION ESCOLAR

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. La presente Ley tiene por objeto garantizar la alimentacion
escolar, promover la salud y fomentar la alimentacion saludable de la poblacion
infantil y adolescente que asiste a establecimientos escolares publicos o privados,
con la finalidad que aprovechen su proceso de ensefianza aprendizaje y la
formacione de habitos alimenticios saludables de los estudiantes, a través de
acciones de educacion alimentaria y nutricional y el suministro de alimentos de los
estudiantes durante el ciclo escolar, de acuerdo a la presente ley y su reglamento.
En el caso de los centros educativos privados no seran beneficiarios del Programa
de Alimentacién Escolar, sin embargo, les seran aplicables las normas contenidas

en la presente Ley,
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Recomendaciones:

. A los docentes y estudiantes verificar siembre la clase de tierra, clima,

para saber que hortalizas cultivar.

. A los docentes implicar a los padres de familia, para que los nifios
puedan hacer semilleros para cultivar en casa y asi mismo general entradas

econdmicas al hogar.

. A los maestros y estudiantes tener cuidado con el riego, nunca
encharcar la tierra, no hay que regar de mas ni tampoco de menos, regar a
Gltima hora de la tarde o a primera hora del dia para que el agua no se

evapore rapidamente y le demos tiempo al suelo de absorberla.

. A Los maestros y estudiantes se les recomienda, utilizar y hacer
abono organico, de estiércol de hojas secas y cascaras, el que nos resulte
mas simple para nuestro caso pero hay que abonar para mantener el suelo
fértil.
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Conclusion:

El huerto escolar es un excelente recurso para convertir los centros
educativos en lugares que posibiliten a los alumnos mayormente urbano,
multiples experiencias acerca de su entorno natural, entender las relaciones
y dependencias que tenemos con él, y poner en préctica actitudes y habitos
de cuidado y responsabilidad medioambiental; experiencias interesantes
para el desarrollo de las capacidades de la comunidad estudiantil. Cabe
sefalar, mediante el presente proyecto de (EPS) Huerto Escolar de
Ensefianza Aprendizaje; se pudo Identificar los beneficios que ofrece a los
estudiantes, de 4to, 5to, y 6to primaria de la escuela Oficial Rural Urbana
Mixta.
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4.3 Sistematizacion de las experiencias

El Ejercicio Profesional Supervisado EPS incluye actividades académicas de
servicio técnico-profesional universitario de investigacién y docencia-aprendizaje
que todo estudiante con cierre de pensum de Licenciatura en administracion
educativa debe realizar para resolver problemas relativos a su profesion para
poder graduarse, ejercitando su profesion, apoyados y orientados por los

asesores-supervisores docentes.

El proceso inicio con un estudio de escuelas primarias, urbanas y rurales que
tuvieran mas necesidades que otras y se llegd a la conclusién de realizarlo en la
escuela Oficial Rural mixta, localizada en la colonia Sonoro de Sanarate el
Progreso. Se llevo una carta de solicitud de practica del Ejercicio Profesional
Supervisado a la directora Brenda Azucena Gomez Gonzales, la cual no dudo en
aceptar que se realizara en esa institucion, y a la vez brindando todo su apoyo
para la realizacion del proyecto Importancia De Un Huerto Escolar Como

Desarrollo De Ensefianza Aprendizaje.

Las experiencias fueron muy emotivas y agradables se fueron mejorando las
habilidades de investigacion-accién ya que fue la metodologia a usar en este
proceso de elaboracibn del proyecto. Ayudo a observar las carencias y
deficiencias de la institucion como a la realizaciéon de cada una de las etapas

Ejercicio Profesional Supervisado.

Esto nos permite poder ser un mejor educador y administrador, se trabajé en el
ambito de la educacion y el trabajo social, se les ensefio a los nifios y nifias de
4t0.5to0. y 6to. Primaria a sembrar hortalizas, como acelga, rabano, hierba buena,
cilantro, sabila, apasote, cebollin, perejil, macuy, fueron experiencias de nuevos
conocimientos tanto para los estudiantes, maestros, y epesista se aprendié a
conocer los tipos de tierra, que clase de plantas sembrar segun el suelo, el
cuidado y mantenimiento de las mismas, como tener una mejor alimentacion
conociendo los beneficios de dichas hortalizas, y también de como poder obtener

beneficios econdmicos en la siembra de estos productos.
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Fue muy importe la realizacién de este proyecto, los estudiantes, aprendieron a

tener caracter, trabajar en grupo, y confianza, se dieron cuenta que todo se puede

realizar solo es de proponérselo y trabajar para realizar lo que se proponga y asi

mismo lograr el éxito.

4.3.1 Los actores:

Ha sido la supervision educativa, directora del establecimiento, docentes del

establecimiento, revisores, asesor, epesista.

4.3.2 Las acciones ejecutadas:

Se impartié capacitaciones con la ayuda del MAGA a docentes y
estudiantes sobre beneficios de los huertos escolares, tipos de huerto,

clases de tierras y como general ingresos con el huerto.

Se elaboré una guias importancia de un huerto escolar dirigida a los
docentes y estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado primaria en la

escuela Oficial Rural Mixta, Jornada Matutina, Sanarate, El Progreso.

4.3.3 Los resultados obtenidos:

Reproducir la guia importancia de un huerto escolar dirigida a los docentes
y estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado primaria en la escuela Oficial

Rural Mixta, Jornada Matutina, Sanarate, El Progreso.

Capacitaciones a los docentes, estudiantes de la escuela Oficial Rural

Mixta, Jornada Matutina, Sanarate, El Progreso.

Ingresos econdmicos por medio de siembra de hortalizas que los

estudiantes realizaron en sus hogares.
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4.3.4 implicaciones:

Una de la implicaciones fue el terreno no es plano y es pedregoso.
4.3.5 Las lecciones aprendidas:

Académico:

Siempre se esta en constante conocimiento tanto en lo tedrico como en lo
practico ya que cuenta con los conocimientos previos de investigacion,
planificacion organizacion, para facilitar la realizacion del Ejercicio Profesional

Supervisado.
Social:

Se realizaron metodologias participativas en los cuales asistieron directora,
docentes, alumnos, invitados como lo es el MAGA realizando charlas de
conocimiento, orientacion y concientizacion de la importancia que tienen los

huertos.
Econdmico

Se capacito y motivo a docentes y estudiantes para que realizaran huertos en sus
hogares entregandoles matas de cilantro, hierba buena, tomillo, y laurel y asi
mismo llevar a cabo sus conocimientos en la siembra y cuidados de los mismo.

Para luego poder vender el producto y general ingreso econémicos.
Politico:

La educacion debe ser algo que se discuta donde se presentes oportunidades a
estudiantes de bajos recursos a llevar a cabo sus estudios académicos, cada dia
surgen nuevos conocimientos, implementar mas plazas a docentes, que
favorezcan desarrollo para un pais. La politica tiene como base el bien comun de
la comunidad, la leccién aprendida esta dirigida a activar las diferentes clases de

aprendizaje para el bien comun de la comunidad educativa.
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Profesional:

Fue una experiencia agradable con resultados positivos porque se aprendi6 el
valor de trabajo en equipo, la buena comunicacion, la organizacién y apoyo de la
comunidad para la elaboracién de este proyecto en la realizacion de un huerto
escolar trayendo como resultado nuevos conocimientos adquiridos en las

actividades realizadas con docentes y alumnos del establecimiento.
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Capitulo V
Evaluacion del proceso
Evaluacion del EPS

En el transcurso del proyecto se elaboré diferentes fases, como diagndstico,
ejecucion del proyecto, sistematizacion, y evaluaciones, se utilizaron diversos
instrumentos de evaluacion como encuestas, lista de cotejo, cuestionarios, en el
diagnéstico institucion se recopila toda la informacion necesaria del centro

educativo, para poder encontrar una posible solucion al problema.

El proyecto fue realizado con diferentes factores financieros, materiales humanos
se realizaron actividades en las cuales se conté con el apoyo de alumnos y
docentes del establecimiento para la realizacion de un huerto escolar. En la fase
de ejecucion del proyecto en ésta fase se elabor6 un cronograma en el cual se
enfatiza el tiempo planificado y el tiempo real en que se ejecutaron cada una de
las actividades, esto permitié tener un control sobre la ejecucion del proyecto. las
actividades, esto permitié tener un control sobre la ejecucion del proyecto. Este
instrumento sirvid para evaluar que las actividades programadas se realizaran con
éxito y eficiencia, logrando resultados positivos, verificando el grado de alcances

realizados en cuanto a las metas trazadas.

En la evaluacion final se elaboré con el objetivo de crear nuevos conocimiento
que pueda llevar a cabo en la realizacion de un huerto asi mismo poder crear un
cambio positivo de conducta por parte de los estudiantes resultados satisfactorios

como base fundamental en el proceso del proyecto.
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5.1 Del Diagnostico

Lista de cotejo

Indicador SI NO

¢ La informacion recabada contribuyo para realizar del plan X
de diagndstico de la institucion avaladora y avaladora?
¢, Se logro detectar las carencias y deficiencias de la X
institucién avalada y avaladora
¢ Los instrumentos y técnicas aplicadas fueron la correcta? X

¢, Considera usted que el diagndstico es fundamental X
para realizar una investigacion?
¢La solucién propuesta, producto del diagnostico, es de X
beneficio para la institucion?
¢, Se realizo el diagnéstico en el tiempo pertinente? X
¢, Se entrevisto al personal administrativo de la Instituciéon X
Educativa?
¢, Hubo colaboracion de parte de la directora de la institucion X
educativa?
¢ Se realizo el analisis de viabilidad y factibilidad a sus X
posibles soluciones en los problemas detectados en el
diagnostico?
¢, Se logro seleccionar una ineficiencia para darle solucién? X
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5.2 De la fundamentacioén tedrica

Lista de cotejo

Indicador SI NO
¢, Se recopilo informacién necesaria para fundamentacion X
teorica?
¢, Se elige informacién adecuada al problema X
seleccionado?
¢ La fundamentacion tedrica cuenta con los lineamientos X
establecidos por la asesora?
¢, Fue oportuno el plazo requerido para el desarrollo de la X
informacion del proyecto?
¢La informacién es clara y contundente? X
¢, Se elaboraron instrumentos para recopilar informacion? X
¢, Todos los temas elegidos son de importancia para la X

fundamentacion teérica?
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5.3 Evaluacién de la intervenciéon

Lista de cotejo

Indicador SI NO
¢ El proyecto es tipo social pedagdgico? X
¢ Los objetivos propuestos responden a la solucion del X
problema?
¢ Se alcanzaron afianzar los conocimientos previos al X
proyecto un huerto escolar de ensefianza aprendizaje?
¢ Las actividades tienen relacidon con los objetivos X
especificos?
¢ El proyecto cuenta con beneficiarios? X
¢ Fueron las actividades planificadas posibles de realizar? X
¢,Cuenta con apoyo de la unidad ejecutora? X
¢ EXxiste un presupuesto para un gasto imprevisto? X
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5.4 De la ejecucion y sistematizacion de la intervencion

El instrumento para valorar lo realizado en la ejecucion y sistematizacion de la

intervencién, ha sido un cronograma.

A continuacion se nuestra el instrumento.

Mes Agosto Septiembre Octubre
2,018

No. | Actividades 01 |02 (03 |11 |12 |24 |02 04
1 . Identificar el

area para realizar el

huerto escolar
2 . Limpiar y

preparar la tierra

donde se va a cultivar
3 . Sembrar las

hortalizas
4 . Elegir los

contenidos para la

elaboracioén de la guia
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. Socializar la
guia de Importancia
de un huerto Escolar
como desarrollo de
ensefianza

aprendizaje

. Dar charlas a
los alumnos y
docentes acerca de la
importancia de un

huerto escolar

. Capacitar a los
alumnos y docentes
de como cuidar y

sembrar las hortalizas

. Clausura de

ejecucion del proyecto
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5.5 Evaluacion final del EPS

Lista de cotejo

Indicador Sl NO
¢,Considera importante la propuesta del proyecto un Huerto X
escolar de ensefianza aprendizaje?
¢Para la ejecucion del proyecto se conto con el apoyo de la X
institucion Educativa?
¢ El proyecto es de beneficio de para los estudiantes? X
¢El proyecto reune las condiciones necesarias para adquirir X
nuevos conocimientos en la elaboracion de un Huerto escolar?
¢La comunidad educativa se mostro entusiasta y participativa X

en todo el proceso del proyecto?

117




Capitulo VI
Voluntariado

Brenda Elizabeth Dardon Osbel

Sistematizacion de voluntariado, como aporte en la implementacion de
equipo informatico, mobiliarioy parte de la infraestructura del area
administrativa de la extension de la Facultad de Humanidades, seccion
Sanarate, para el beneficio de los estudiantes humanistas

Asesora: Orfa Nohemi de Ledn Espaderos

USAC

TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad De Humanidades
Departamento De Pedagogia

Sanarate El Progreso, Sabado 22 de Septiembre Ao, 2018
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Presentacioén

El presente voluntariado fue realizado por motivo que la facultad humanidades de
la universidad de San Carlos sede Sanarate, fue traslada por no cuenta con una
instalacion propia en el municipio de Sanarate, El progreso, donde se atendi6 las
necesidades que afrontaba la sede de la secciébn en el ambito administrativo,
careciendo de equipo informatico, mobiliario y division de la infraestructura. Factor
gue tenia impacto negativo en la realizacion de las actividades administrativos en
la educacion superior. Sin embargo, la realizacion de dicho voluntariado en la sede
contribuyo en la implementaciéon de equipos basicos y necesarios que tendran las
capacidades para enfrentar el problema encontrada y seleccionada y asi llevar a
cabo las actividades de una forma eficaz para acelerar los trabajos que se realiza
en beneficio de la educacion superior.

Este aporte contribuye directamente en la solucién de uno de los mdltiples
problemas que existe a nivel nacional en los diferentes centros educativos del pais

Para el logro de este voluntariado fue necesaria la gestion de todos los Epesistas
involucrados para tener el resultado esperado de erradicar el problema encontrado
en la sede administrativa de la seccién de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, Sanarate, El Progreso

119



Descripcion de la accion realizada
6.1 Plan de accion realizada

Objetivo General

Colaborar en la implementaciéon de equipo informatico, mobiliario y parte de la
infraestructura para el area de coordinacién y administracién de la Universidad de

San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades sede Sanarate, El Progreso

Objetivo especifico

Contribuir con equipo informatico avanzado de utilidad administrativa y técnica
para la FAHUSAC sede Sanarate El Progreso, que contribuyan al desarrollo de los
procesos administrativos de la educacion superior, tanto para personal

administrativo, docente y atencion a la poblacion estudiantil.

Justificacion

Debido a la demanda que se tenia en la FAHUSAC sede Sanarate, se establecio
gue era relevante la implementacion de equipo de computo, mobiliario y parte de
la infraestructura de oficina de la administracién y coordinacion, el cual responde a
al mejoramiento de en los procesos administrativo que llevan a cabo dentro de la
administracion, coordinacion y secretaria de la sede universitaria, el voluntariado
es parte fundamental de la realizacién del Ejercicio Profesional Supervisado EPS
de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administraciéon Educativa. Por lo
consiguiente se llegd a un consenso con la Coordinadora, y representantes de la
Asociacion de estudiantes humanistas que era importante tomar en cuenta las
necesidades que actualmente tiene la seccién, y como Epesistas nos enfocamos
en contribuir para nuestra sede para realizar el proyecto de donacién de equipo de

cémputo, mobiliario y parte de la infraestructura.
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Croquis de la sede

Universidad de San Carlos de Guatemala, Faculta de

Humanidades, Sede Sanarate, El Progreso

Equipo y mobiliario
CPU, monitor, teclado, mouse, impresora, sillas plasticas, engrapadora,

perforador, papel bond tamafio carta, instalacion de divisién de vidrio y puerta.
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Presupuesto

1

Computadora DELL VOSTRO 3268 i5 7400 Q5,900.00 Q5,900.00
3GHZ 4GB 1TB W10 1 monitor DELL 18.5”
MODELO E1916HV 1366x768.

1 Impresora MULTIFUNCIONAL EPSON L380 Q1,380.00 Q1,380.00
TINTA CONTINUA 1 ONEG/5COL ISO IPM

SCAN.
1 Engrapadora Q40.00 Q40.00
1 Perforador Q45.00 Q45.00

12 Resmas de hojas papel bon tamafio carta Q40.00 Q480.00

1 Divisibn de vidrio (en la oficina Q2,050.00 Q2,050.00

administrativa)

1 Puerta de vidrio (para la division) Q600.00 Q600.00
20 Sillas Plasticas Q35.00 Q700.00
1 Servicio de transporte Q.300.00 Q.300.00
Total Q
11,495.00

Fecha de entrega 22 de septiembre 2,018
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Cronograma

Actividades

Fecha
Septiembre 2,018
Seml|Sem?2 |[Sem 3 | Sem 4

Gestionar facturas pro- forma para cotizar el
precio de 20 sillas plasticas, 1 computadora
de escritorio,b, 1 Impresora EPSON
multifuncional, 1 engrampadora, 1
sacabocado, 1 caja de papel bond tamafio
cartas (12 resmas) colocacion de vidrio en la
oficina de la sede de la extension y 1 puerta
en la entrada de la oficina de sede

administrativa de la extensién Sanarate.

Elaborar solicitud para gestionar la donacion
de 20 sillas plasticas, 1 computadora de
escritorio, 1 Impresora EPSON multifuncional,
1 engrampadora, 1 sacabocado, 1 caja de
papel bond tamafo cartas (12 resmas)
colocacion de vidrio de 2.30 x 3.80 en la
oficina de la sede de la extension y 1 puerta

de vidrio en la entrada de la oficina

Seguimiento de las solicitudes en diferentes
instituciones publicas y privadas donde se
ingresaron las solicitudes de donacion para
luego donar a la extension de la Facultad de

Humanidades de la seccién, Sanarate.

Reunion de estudiantes para la adquisicién de

las donaciones.

Compra de las donaciones en los diferentes
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lugares de ventas en la ciudad de Guatemala.

Elaboracion de Carta de convenio de
sostenibilidad autenticada por la coordinadora
de la sede de la Facultad de Humanidades,

seccion, Sanarate.

Redaccion de conocimientos para la entrega

de la Donacioén a la sede administrativa.

Entrega de la Donacion a la coordinadora
para el uso del Estudiantado Humanistas de

la seccidon de Sanarate.

Limitaciones:

Se giraron solicitudes de gestidén en diferentes instituciones gubernamentales,
sin embargo, no se logré la donacion de lo requerido. Por lo que el epesista se
reunio para gestionar una cantidad individual, para conseguir los recursos para

la obtencién de dichos mobiliarios.

Logros:

Después de que cada epesista realizara su gestion, se logro obtener el recurso
econémico necesario para la compra de: computadora, impresora, sillas,
engrapadora, perforador, hojas de papel bond tamafio carta, instalaciéon de

division de vidrio y puerta.
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6.2 Sistematizacion / descripcion de la accion realizada

Fue una experiencia que nace como iniciativa al ver la necesidad que se
encontraba la Universidad de San Carlos Sede Sanarate, ya que no cuenta con

una instalacion propia, equipo tecnoldgico mobiliario y equipo.

Se realiz6 un diagnosticd en el cual se logré verificar que era necesario
la realizacion del proyecto en el establecimiento. Con las autorizaciones
respectivas del sefior decano de la facultad de humanidades MA. Walter
Ramiro Mazariegos, coordinadora del establecimiento Lety Estrada, asesora
Orfa Nohemi de Ledn Espadero, como epesistas se procede a gestionar todo lo
necesario a empresas privadas, municipalidades, ferreterias, librerias entre

otros. Asi poder obtener el siguiente equipo.

una computadora DELL VOSTRO 3268 i5 7400 3GHZ 4GB 1TB W10 1
monitor DELL 18.5" MODELO E1916HV 1366x768,

Impresora  MULTIFUNCIONAL EPSON L380 TINTA CONTINUA 1
ONEG/5COL ISO IPM SCAN,

Engrapadora,
Perforador,
Resmas de hojas papel bon tamafio carta

Divisién de vidrio (en la oficina administrativa) Puerta de vidrio (para la

division)
Sillas Plasticas
Servicio de transporte.

Como epesista logramos alcanzar nuestro objetivo contribuir a resolver
la necesidad mas relevante, para poder dar un mejor servicio a los estudiantes

donacion de equipo de computo, mobiliario y parte de la infraestructura.
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Conclusiones

A través de la presente investigacion se ha llegado a comprobar la necesidad
de un equipo de computo  en el centro educativo de la universidad de San
Carlos sede Sanarate, Facultad de Humanidades, para la elaboracion de
documentos, archivos u otros otorgando mejor rendimientos a la realizacion de
las tareas impartidas en el trabajo, siendo el mejor medio para llevar

organizada la informacién y manejo administrativo.

También se enuncia que por dichos servicios que brinda la universidad a los
estudiantes requeria inmediatamente del servicio de coOmputo para asimismo

agilizar con mejor eficiencia y eficacia los resultados requeridos.
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Recomendaciones

* A las autoridades de la Institucion FAHUSAC Sanarate, proporcionar los
servicios de soporte técnico para el buen funcionamiento del equipo de

computo.

* Al equipo técnico contribuir en el mantenimiento del equipo para el buen

funcionamiento. Por lo que se les sugiere su colaboracion en el cuidado del

mismo.
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6.3 Evidencia Fotos/Documentos/finiquitos

Fuente. Epesista

Entrega del proyecto de voluntariado a la coordinadora Lety Estrada de la
Universidad de San Carlos, Facultad de Humanidades sede Sanarate, El
Progreso.

1 computadora DELL VOSTRO 3268 i5 7400 3GHZ 4GB 1TB W10 1
Monitor DELL 185 Modelos E1916hv 1366X768., 1 Impresora
Multifuncional Epson L380, Tinta continua 1 ONEG/5COL ISO SCAN, 1
engrampadora, 1 perforadora, 12 resmas de hojas bon tamafo carta, 20
sillas plasticas.
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Fuente: Epesista

Entrega del proyecto de voluntariado a la Universidad de San Carlos,

Facultad de Humanidades sede Sanarate, El Progreso.

1 computadora DELL VOSTRO 3268 5 7400 3GHZ 4GB 1TB W10 1
Monitor DELL 185 Modelos E1916hv 1366X768., 1 Impresora
Multifuncional Epson L380, Tinta continua 1 ONEG/5COL ISO SCAN, 1
engrampadora, 1 perforadora,
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Entrega del proyecto de voluntariado a la universidad de San Carlos, Facultad

de Humanidades sede Sanarate, El Progreso.

1 computadora DELL VOSTRO 3268 {5 7400 3GHZ 4GB 1TB W10 1 Monitor
DELL 18.5 Modelos E1916hv 1366X768., 1 Impresora Multifuncional Epson
L380, Tinta continua 1 ONEG/5COL ISO SCAN, 1 engrampadora, 1

perforadora

Fuente: Epesista

Entrega del proyecto de voluntariado a la universidad de San Carlos, Facultad
de Humanidades sede Sanarate, El Progreso

1 puerta de Vidrio para division.
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Acta de entrega

La Infrascrita Coordinadora de la Universidad de San Carlos de Guatemala Seccion
Sanarate certifica haber tenido a la vista el libro de Actas nimero cuatro dos mil
dieciocho, folios numero nueve al diez autorizado por el Departamento de Pedagogia de
la Facullad de Humanidades sede Cenlral donde kleraimente dice;
Sanarate que ocupa la Oficina Administrativa de la Universidad de San Carlos de
Guatemala Facultad de Humanidades Seccién Sanarate, El Progreso el dia sabado
veintidés de sepliembre de dos mil dieciocho, siendo las dez horas, reunidos: la
Coordinadora, Aura Lelicia Eslrada Lopez, el Subcoordinador Josué David Milian Lopez,
la Asesora Orfa Nohemi de Ledn Espaderos y los estudiantes epesistas identificados con
su numero de camé,: Ricardo Xol Pacay camé 201410857, Evelyn Tereza Dardon Arriaza
camé 200814409, Dina Marleny Gamido Palencia camé 201023228, Belsi Anahi Lopez
Fajardo carné 201224201, Kleidy Lucia Rodas Lopez camné 201323162, Sivia Lorena
Castillo Arriaza carné 201410740, Esperanza Maryll Pérez Mejia carné 201411520,
Karolina Marisol Morales Mejia carné 201411524, Karen Andreina Ruano Gonzdlez camé
201411645, Brenda Elzabeth Dardén Osbel camé 201224117, Jeanny Roxana Garcia
Murga carné 201411539, Egla Elizabeth Pérez Raida carné 201124697, Mercy Sucely
Lima Sosa carné 201320151, Luis Alberto Carrera Aguime camé 201224114, Milvia
Elizabeth Amlaza Garcia carné 200617787, Aroido Albino Rodriguez Ortiz carné
201224243 de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Gualemala Seccién Sanarale para dejar constancia de lo siguienle: PRIMERO: los
estudiantes epesistas proceden hacer entrega de cpu, monitor, teclado, mouse,
impresora, sillas plasticas, engrapadora, perforador, papel bond tamado canta, instalacién
de division de vidrio y puerta, que son parte del voluntariado del Ejercicio Profesional
Supervisado-EPS. SEGUNDO: La Coordinadora Awa Leticia Estrada y al
Subcoordinador Josué David Milidn Lopez reciben el equipo y mobiliario del voluntariado
paro el uso administrativo de la Facultad de Humanidades seccién Sanarate. Se da por
lerminada la presente en el mismo lugar y fecha de su inicio, media hora después de su
inicio y para los usos que a los inleresados convengan se extiende la presente el dia
sdbado veintidds de septiembre de dos mil dieciocho.
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Coordinadora FAHUSAC Sanaratc
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Carta de Convenio de Sostenibilidad

La Coordinacién y Subordinacion Administrativa de la Facultad de Humanidades
de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Seccion Sanarate, El Progreso, se
comprometen a través de la presente a darle uso, sostenibilidad y mantenimiento
adecuado al equipo, mobiliario e infraestructura, entregados el 22 de sepiembre
del presente afio, el voluntariado que es parte del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS) de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa. El voluntariado se realizé por los Epesistas: Ricardo Xol Pacay camé:
201410857, Milvia Mariel Yalibat Leiva camé: 201124704, Evelin Tereza Darddn
Arriaza camné: 200814409, Dina Marleny Garrido Palencia camé: 201023228,
Belsi Anahi Lopez Fajardo camé: 201224201, Kleidy Lucia Rodas Lopez camé:
201323162, Silvia Lorena Castillo Arriaza camé: 201410740, Esperanza Marylo
Pérez Mejia carné: 201411520, Karolina Marisol Morales Mejia carné: 201411524,
Karen Andreina Ruano Gonzalez camé: 201411645, Brenda Elizabeth Dardén
Osbel camé: 201224117, Jeanny Roxana Garcia Murga camé: 201411539, Egla
Elizabeth Perez Ralda camé: 201124697, Mercy Sucely Lima Sosa camé:
201320151, Luis Alberto Carrera Aguirre camé: 201224114, Milvia Elizabeth
Amaza Garcia camé: 200617787, Aroldo Alino Rodriguez Ortiz camé:
201224243
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Conclusiones

» Se logré alcanzar en los estudiantes y maestros, conocimientos en la
utilizacion de herramientas para la realizacion de un Huerto escolar en la
escuela Oficial Rural Mixta.

* Se logré comprender el manejo de abonos, semillas, preparacion de la tierra
y uso del agua, asi mismo enriquecer el conocimiento del alumno en la siembra
de hortalizas.

* Gracias a la implementacion de huertos escolares en la escuela Oficial Rural
Mixta, se logro concientizar a los alumnos y docentes sobre los beneficios
nutricionales que se obtienen de las hortalizas, para alcanzar un mejor
rendimiento escolar.

» Se determiné el compromiso de maestra y directora a dar seguimiento en la

produccién de siembra de hortalizas de buena calidad por medio de procesos

que no afecten el medio ambiente y asi mismo lograr beneficios, nutricionales,
medicinales y econdmicos para el bienestar comdn
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RECOMENDACIONES

* A las autoridades educativas y docentes se les exhorta a tomar conciencia
para que el proyecto sea sostenible y cumpla con los acuerdos convenidos con
la institucion.

* A los alumnos que participaron en las capacitaciones que se realizaron, llevar
el mensaje a mas estudiantes, padres de familia y comunidad de los beneficios
de mantener vigente el proyecto.

* A los docentes y alumnos promover el valor de la participacion entre los
miembros de la familia y la comunidad para la elaboracion de huertos
escolares.

* A los docentes de la escuela Oficial Rural Mixta, validad la guia como
oportunidad de obtener recursos para beneficio de la institucion y el ambiente
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Plan de diagndstico de la avaladora

Universidad de San Carlos

Humanidades

Sanarate

Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Carné: 201224117

Brenda Elizabeth Dardon Osbel

Plan De Diagnostico De La Supervision Educativa

a) Direccion de la Institucion

4ta. Calle 2-22 zona 2 Sanarate, El Progreso

b) Objetivos

* Propiciar los mecanismos para alcanzar en buena medida los principios y
fines de la educacion, colaborando para que la educacion llegue hasta los
lugares mas apartados.

* Determinar los métodos, técnicas, y procedimientos utilizados en el
desempeiio de las diferentes actividades que se realizan en la sede de la
Supervision Educativa.

* Aplicar las habilidades y destrezas adquirida en la realizacién de actividades y
proceso, dentro del campo administrativo.

* Observar las acciones administrativas que se realizan dentro de la
supervision.
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» Contar con un instrumento de apoyo administrativo que permita inducir la
presente técnica que establezca un método en la ejecucién del proyecto.

Justicacion

Se elabora el Plan de Diagnostico con el propésito de trazar los objetivos que
se pretenden alcanzar en las diferentes etapas de que conforman El Ejercicio
de la Practica Supervisada, con la finalidad de poner en practica los
conocimientos obtenidos durante el proceso de formacion. Ademas pretende
que los conocimientos tedricos sean enriquecidos con la practica y asi
acreditarlos.

c) Actividades

* Carta de asignacion de asesor.

* Solicitar verbalmente permiso al Supervisor Educativo a cargo de la escuela
Oficial Rural Mixta para realizar el Ejercicio de la Practica Supervisada.

* Llevar por escrito carta de solicitud al supervisor a cargo de la Escuela Oficial
Rural Mixta para realizar el Ejercicio de la Practica Supervisada.

* Aplicacion de Técnicas e Instrumentos para la realizacion de plan diagnostico
de supervision educativa.

» Realizacion de entrevista a Supervisores y Secretaria para conocer el estado
actual de la supervision educativa.

* Analisis e interpretacion de los estados.
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d) Tiempo

Cronograma de actividades de la Avaladora

Ano 2,018

No.

Actividades

Junio

Julio

Carta de asignacion del
asesor

Se presentd por escrito la
carta de solicitud al supervisor
educativo de la escuela Oficial
Rural Mixta para la aprobacion
de la préctica.

09

15

18

02

04

Se observo el edificio interno y
externo de la supervision para
la elaboracion del plan
diagnostico

Realizacion de entrevista a los
supervisores para conocer el
estado actual de la supervision
educativa

Andlisis e interpretacion de los
estados.
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e) Técnicas e instrumentos

Observacion: De la institucion, de los diferentes ambientes con que dispone el
inmueble y los servicios necesarios que dispone para su funcionamiento
adecuado.

Entrevista:

Con el supervisor educativo y la directora de la Escuela Oficial Rural Mixta se
utilizé un analisis de preguntas para requerir informacién de las carencias mas
necesarias.

f) Recursos

Humanos
Supervisor
Secretaria

Alumnos Epesista

Materiales
Hojas
Tinta
Pintura

Impresora
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g) Evaluacién

Lista de cotejo

No. Indicador SI NO
1 El personal de la supervisién educativa brindo la X
informacion necesaria para realizar la etapa del

diagnéstico

2 Se aplicaron Técnicas e Instrumentos para la X
realizacion de plan diagnostico

3 Las actividades se llevaron acorde al tiempo X
indicado para la recopilacién de informacién

4 Se solicit6 permiso verbalmente al Supervisor X
Educativo, para la elaboracién del diagndstico

5 Se realizO entrevista a Supervisores para X

conocer el estado actual de la supervision
educativa
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PLAN DE DIAGNOSTICO DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA

a) Direccion de la Institucion

Colonia Sonoro Sanarate, El Progreso

b) Objetivos

*Fomentar en el educando un completo sentido de organizacion,
responsabilidad, orden y cooperacion desarrollando su capacidad para superar
sus intereses individuales.

*Promover la coeducacion en todos los niveles educativos.

*Aprender los beneficios econdmicos y de salud de los educandos.

*Facilitar a la escuela y comunidad el aprendizaje con actividades que
relacionen los conocimientos previos de los educandos con los nuevos o
ampliacion de los mismos, es decir partir de sus experiencias.

*Plantear actividades que garanticen los aprendizajes de conceptos,

*Procedimientos y actitudes en relacion con la problematica alimentos,
nutricion, salud y seguridad alimentaria
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c) Justificacion

Siendo estudiante de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa previo a optar el titulo correspondiente es requisito indispensable
realizar el Ejercicio Profesional Supervisado que

permite fortalecer el conocimiento adquirido a través de la practica del mismo
en el centro educativo Escuela Oficial Rural Mixta de Sanarate el Progreso.

La Universidad de San Carlos en la Facultad de Humanidades, ha sido un ente
que forma profesionales para el area pedagdgica, La Escuela Oficial Rural
Mixta, brinda un servicio educacional para la comunidad que vive en

la zona, la principal razon para llevar a cabo este proyecto, es el interés de la
poblacion las cuales se han estado esforzando para poder tener una mejor
calidad de vida. La salud representa solo un servicio al cual podemos acudir y
obtener beneficios de él.

d) Actividades

*Entrega de carta solicitud del ejercicio de la Practica Supervisada.
*Diagnostico institucional.

*Analisis de viabilidad y factibilidad del proyecto.

*Formulacion del proyecto

*Elegir los contenidos para la elaboracion del modulo pedagadgico.
*Seleccionar las fuentes de informacién para la recopilacién de contenidos.

*Elaborar el moédulo del Huerto Escolar como recurso de ensefanza-
aprendizaje en la Escuela Oficial Rural Mixta.

sImplementar el modulo Huerto Escolar como recurso de ensefanza-
aprendizaje en la Escuela Oficial Rural Mixta.

*Socializar el modulo: Huerto Escolar como recurso de ensefianza-aprendizaje
en la Escuela Oficial Rural Mixta.

*Capacitar a padres de familia alumnos y docentes del establecimientos sobre
el Huerto Escolar como recurso de ensefianza-aprendizaje en la Escuela Oficial
Rural Mixta.
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*Validar el Modulo de: Huerto Escolar como recurso de ensefianza-aprendizaje
en la Escuela Oficial Rural Mixta.

*Realizacion del Huerto Escolar como recurso de ensefianza-aprendizaje en la
Escuela Oficial Rural Mixta.

*Entregar el proyecto Huerto Escolar como recurso de ensefianza-aprendizaje
en la Escuela Oficial Rural Mixta.

*Clausura de la ejecucion del proyecto.

e) Tiempo

Afio 2018

No. Actividades JUNIO JULIO

1 Se solicitd el permiso a la
directora del establecimiento para
realizar la practica en dicho
plantel educativo

2 Se entregd por escrito la carta de
solicitud a la directora del de la
Escuela oficial Rural Mixta
Jornada matutina para la
aprobacion de la préctica.

3 Se observd el establecimiento
interno y externo del
establecimiento.

4 Se entrevist6 a la directora y
docentes del establecimiento
para saber as necesidades que
hay en dicho establecimiento.

5 | Se formulacion del proyecto.
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f) Técnicas e instrumentos

Observacion: Se observo la escuela Oficial Mixta Rural con el fin de
obtener informacion acerca de las carencias mas relevantes de la
institucion y asi mismo poder realizar las acciones de manera
pedagdgica en la institucion.

Entrevista: Se realizé una serie de preguntas a la directora y padres de
familia para a si mismo obtener informacion acerca de las carencias
pedagogicas de la institucion.

g)Recursos

Humanos
Directora

Padres de familia
Estudiantes
Epesista

Materiales
Hojas
Lapiceros
Impresora
Computadora
Folletos
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h) Evaluacion

Lista de Cotejo

LISTO DE COTEJO

No. Indicador SI NO

1 | Se entreg6 carta de solicitud de permiso a la directora del | X
establecimiento

2 | Se conto con el tiempo necesario para recopilar la informacion X

3 | Se analizé el espacio donde se realizaria el proyecto. X

4 | Se redactaron actividades que se realizarian durante el proceso | X
de recopilacién de informacion

5 |5 Se elabor6 un presupuesto para la realizacion del X
proyecto.

147




b) Instrumentos de evaluacién utilizados

INSTRUCCIONES: Marque con una X la opcién que usted considere correcta.

Lista de cotejo

Indicadores Si No

1) ¢, Se recopilo informacion necesaria para la X
fundamentacion tedrica?

2) ¢ Se elige informacion adecuada al problema X
seleccionado?

3) ¢ La fundamentacién tedrica cuenta con los lineamientos X
establecidos por la asesora?

4) ¢, Fue oportuno el plazo requerido para el desarrollo de X
la informacién del proyecto?

5) ¢La informacion es clara y contundente? X

6) ¢, Se elaboraron instrumentos para recopilar informacion? X

7) ¢, Todos los temas elegidos son de importancia para la X

fundamentacion teoérica?
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Evaluacion del plan de accion

INSTRUCCIONES: Marque con una X la opcién que usted considere correcta.

Lista de cotejo

Indicadores Si | No
1. | ¢El proyecto es tipo social pedagogico? X
2. | ¢Los objetivos propuestos responden a la solucién del X
problema?
3. | ¢ Se alcanzaron afianzar los conocimientos previos al X
proyecto un huerto escolar de ensefianza aprendizaje?
4. | ¢Las actividades tienen relacién con los objetivos X
especificos?
5. | ¢ El proyecto cuenta con beneficiarios? X
6. | ¢ Fueron las actividades planificadas posibles de realizar? X
7. | ¢ Cuenta con apoyo de la unidad ejecutora? X
8. | ¢ Existe un presupuesto para un gasto imprevisto? X
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Evaluacion de ejecucion y sistematizacion de la intervencion

INSTRUCCIONES: Marque con una X la opcion que usted considere correcta.

Lista de cotejo

Indicadores Si No

1. | ¢Considera importante la propuesta del proyecto un Huerto X
escolar de ensefianza aprendizaje?

2. | ¢Para la ejecucion del proyecto se conto con el apoyo de la X
institucion Educativa?

3. | ¢Las actividades ejecutadas permiten un proceso de X
aprendizaje participativo y creativo?

4. | ¢Considera que el proyecto resolvio la necesidad X
detectada?

5. | ¢El presupuesto fue suficiente para la ejecucion del X
proyecto?

6. | ¢Las actividades realizadas son aceptadas por los X

participantes?

7. | ¢ Considera que el proyecto beneficiara a la Instituciéon X
Educativa?
8. | ¢ Considera importante motivar a los estudiantes sobre la X

elaboraciéon de huertos?
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Evaluacion final

INSTRUCCIONES: Marque con una X la opcién que usted considere correcta.

Lista de cotejo

Indicadores Si | No
1. | ¢Se lograron alcanzar los objetivos propuestos en el plan X
accion?
2. | ¢ El proyecto ejecutado tiene sostenibilidad y seguimiento? X
3. | ¢El proyecto es de beneficio de para los estudiantes? X
4. | ¢ El proyecto retine las condiciones necesarias para adquirir X
nuevos conocimientos en la elaboracion de un Huerto
escolar?
5. | ¢La comunidad educativa se mostro entusiasta y X

participativa en todo el proceso del proyecto?
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12. Cronograma de plan accién

Mes

Agosto

Septiembre

Octubre Ao 2,018

No.

Actividades

Solicitar a la
municipalidad y agro-
Veterinaria semillas
plantas de hortalizas

Identificar el area
para realizar el
huerto escolar

Limpiar y preparar la
tierra donde se va a
cultivar

15

24

12

20

4 5 10

11

Sembrar las
hortalizas

Dar mantenimiento al
area de siembra de
las hortalizas

Dar charlas a los
alumnos acerca de la
importancia de un
huerto escolar

Capacitar a la
directora y alumnos
de como cuidar y
sembrar hortalizas

Entrega de la guia
Importancia de un
Huerto escolar como
desarrollo de
ensefanza
aprendizaje

Entrega de el
proyecto.

152




APENDICE 2



Se realizaron en el transcurso del proyecto Huerto escolar de Ensefianza
aprendizaje, en la Escuela Oficial Rural Mixta, ubicada en la Colonia Sonoro de
Sanarate el progreso.

Fuente, Epesista
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Concientizando por medio de una charla interactiva entre alumnos de 6to grado
primaria y directora del centro educativo sobre el cuidado del huerto escolar.

Fuente. Epesista

Directora del centro educativo y Epesista limpiando las hortalizas de maleza y
verificando el crecimiento de las mismas.

Foto tomada por epesista

Alumnos de 6to grado primaria regando y verificando que no hallan bichos en
las hortalizas.
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5.6 Cronograma

Mes

Agosto

Septiembre

Octubre Ao 2,018

No.

Actividades

Solicitar a la
municipalidad y agro-
Veterinaria semillas

plantas de hortalizas

Identificar el area
para realizar el huerto

escolar

Limpiar y preparar la
tierra donde se va a

cultivar

15

24

12 20

4 5 10

11

Sembrar las
hortalizas

Dar mantenimiento al
area de siembra de
las hortalizas

Dar charlas a los
alumnos acerca de la
importancia de un

huerto escolar

Capacitar a la
directora y alumnos
de cémo cuidar y
sembrar hortalizas

156







: ' ygc§7 ENARIA Facultad de” umanidades

waumam

HOJA DE REPORTE
Datos generales del (la) epesista:

Nombre de la asesora de EPS.

Nombre del (la) epesista: Brenda Elizabeth Dardén Osbel

Registro académico: 201224117 Correo brandadardon2511@agmail, com
Celular: 5430.9724

Datos de la institucién donde realiza el E.P.S.
Nombre de la institucién avalada:

la [ Ix
Direccién: Col: Sonoro Tel: 4721-0511

Nombre del jefe inmediato. MMM&MM

Horario efectivo del E.PS.:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
De: 8:00AM De: 800 AM  De: 8:00 AM De:8:00AM De 800 AM
A 1200PM A 1200 PM A:1200PM A 12:00 PM A 1200 PM

Firma de la epesista,
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" USAC  Universidad de San Cartos de Guatemata

— Facultad de Humanidades

Guatemala, 17 de Enero 2019

Licenciado

Santos de Jesus Davila Agullar, Director
Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Presente

Estimado Director:
Hacemos de su conocimiento que la estudiante: Brenda Elizabeth Dardén Osbel

CUl: 2501 89143 0207
Regisiro Académico carné: 201224117

Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de: Guia Pedagégica Importancia de un
huerto escolar como desarrollo de enseflanza aprendizaje en los nifos, drigido a

estudiantes de 4°, 5° y 6° primaria de la Escuela Oficial Rural Mixta, Jormada Matutina,
Sanarate, E| Progreso,

EPS (X) TESIS ()

Por lo anterior, se dictamina favorablemente para que se lo asigne fecha de EXAMEN
PRIVADO

Licda, Orf | de
Firgha y

3 y sello del Revisor 2

Educacidn Supeviow, Tncluyente y Troyectiva

Edificio S, cludad universitaria zona 12
Teléfonos: 2818 8601 24188602 24188620
2418 8000 oxt. 8530185302 Fax: 85320



- UoAL Univevsidad de San Caxlas de Guatemala
e Facultad de Humanidades

Sanarate 15 de junio de 2.018.

Seforita: M.E.P.U.

Brenda Azucena Gomez Gonzales, Directora
Escuela Oficial Rural Mixia

Prasente

Estimada: Directora

AlodmntebwodoyalanzbhmthmemHmmmuh
ummwmmeum.mammmmhmu
los problemas educativos a nivel nacional, realiza el Ejercicio Profesional Supervisado -
EPs-.mmwwm«uwmmmamWymmmm
Educativa.

Por lo anterior, soficito autorice el Ejercicio Profesional Supervisado al estudiante, Brenda
Elizabeth Darddn Osbel CUI, 2501 898143 0207 Registro académico 201224117 en la

institucion que dirige.

Elmmwwmwm.dmbumahshmw

proyecio a realzar.
Deferentemente,
"ID Y ENSERAD A TODOS'
Licda. Orfa Ng s
Asesora de |
Educactdn Supenivs, Tnclugente y Frogection

Edificio 54, ctudad universitaria zona 12
Teléfooon: 2418 8601 24188642 24188620
2418 8000 ext, 8530185302 Fax: 85320
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COUSAC  Universidad de San Cartos de Guatemala
. —— Facultad de Humanidades

Guatemala, 20 de febrero de 2019

Licenciado

Santos De Jesus Davila Aguilar, Director
Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Presente

En virtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS (X), TESIS ( )
Titulado: Guia Importancia de un Huerto Escolar, dingida a estudiantes de Cuarto,
Quinto Y Sexto Primaria en la Escuela Oficial Rural Mixta, Jomada Matutina,
Sanarate E| Progreso, de fecha: febrero 2019

Yo, Brenda Elizabeth Dardon Osbel

CUI: 2501891430207

Registro Académico (carmné). 201224117

Direccion para recibir notificaciones: 2da. Ave 8-46 Zona 2, Sanarate El Progreso
Teléfono: 54300724

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciada en:
Pedagogia y Administracion Educativa,

Atentamente,

Educacidn Supevios, Tnclugente y Froyectiva

Edificlo S4, cludad universitaria zona 12
Teléfonos: 2418 8601 24188602 24188620
2415 8000 ext. 53185302 Fax: 85320
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Univevsidad de San Carles de Guatemala
Facultad de Humanidades

7 TRICENTENARIA
D R

Guatemala, 16 de Octubre 2018

Sefo
oon’r‘%moem
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa qué Nan sdo nomtrados como membros del Comité Revesor
que deberd estudiar y dictaminar sobre o rabao de EPS (X) presentado por la estudiante.

BRENDA ELZABETH DARDON OSBEL
winay

Previo a optar o grado de Licenciada en Pedagogia y Administracdn Educativa

Thulo del trabajo: GUIA PEDAGOGICA IMPORTANCIA DE UN HUERTO ESCOLAR
COMO DESARROLLO DE ENSERANZA APRENDIZAJE EN LOS NIROS, DIRIGIDA A
ESTUDIANTES DE 4TO. 5TO. Y 6TO. PRIMARIA EN LA ESCUELA OFICIAL RURAL
MIXTA, JORNADA MATUTINA, SANARATE, EL PROGRESO.

Dicho comité deberd rendir su SCIAMEn en un PANcdo de BEMPO que considere conveniente
NO Mayor de tres mases & partic de la presante fecha

El Comité Revisor estd integrado por ios sigusentes profesionales:

Asesor LICDA ORFA NOEMI DE LEON ESPADEROS
Revisor 1 LICDA, MARIA DEL ROSARIO ESPINOZA ALVAREZ
Revisor2 LICDA SONIA RICARDA LEMUS PIGUEROA

Lducuiie Supeehn, Tocliponte y Ywypoction
Ediflo S0, crdmt aniversivine s 1
Tebefumon: 24 RS0 241 KEh10-20
214 MH0 o ASTIE Faw ASE0
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. Univewsidad de San Carfos de Guatemala
o ICETINANS 3 ftad de Humanid, de

Sanarate 15 de junio de 2018,

Licenciado

Eivis Daniel Tul Cruz, Supervisor
Supervision Educativa Sanarste E) progreso
Presente

Estimado. Supervisor

mnm,.uubmuuswawau
mawcmaMmumammumm

108 Problemas educativos @ nivel naconal reakzs ol Profesional Supervisado -
EPS -, con los estudiantes de s Carrera de LicenCialura on P8 y
Educativa

me.mmuWMWlm.m
Elizabeth Dardon Osbel CUI, 2501 89143 0207, Registro académico 201224117 en s

Lducackdn Sapedn, Fndugente y Pugective

Fuificio -4 cudad eniverstara zova 11
Telélooon 183601 2188607 24143600
2415 8000 ext. 5500155300 Fax: 55320
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LA INFRASCRITA DIRECTORA DE LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA COLONIA SONORO

CERTIFICA QUE TUVO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS NUMERO UNO EN DONDE APARECEN
LOS FOLIOS: CIENTO OCHENTA Y CIENTO OCHENTA Y UNO CON EL ACTA NUMERO
QUINCE GUION DOS MIL DIECIOCHO QUE TEXTUALMENTE DICE:

Acta no. 15-2018

En la Colonia Sonoro municipio de Sanarte departamento de £l Progreso siendo las ocho
horas con cuarenta minutos del dia martes dieciséis de octubre del afio dos mil dieciocho
reunidas en el local que ocupa Ia Escuela Oficial Rural Mixta de 1a comunidad antes
mencionada, la directora Brenda Azucena Gomez Gonzalez y la estudiante Epesista Brenda
Elizabeth Dardon Osbel para dejar constancia de lo siguiente: PRIMERO: la directora
Brenda Azucena Gomez Gonzalez agradece a Ia estudiante Epesista Brenda Elizabeth
Dardon Osbel, el haber elegido a este establecimiento educativo para realizar el ejercicio
profesicnal docente supervisado. SEGUNDO: I estudiante Epesista con nimero de carmet
201224117 de la carrera de licenciatura en pedagogia y Administracion Educativa de la
Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala procede a
entregar el proyecto de ejercicic profesional docente titulado “iImportancia de Huerto
Escolar " como desarrollo de la Ensefianza Aprendizaje en los nifios y las nifias dirigida a
los estudiantes de primero, segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto grado de ia Escuela
Oficial Rural Mixta Colonia Sonoro, jornada matutina Sanarate, El Progreso. TERCERO: 1a
directora procede a recibir el proyecto el cual fue iniciado desde el dia quince de junio del
presente afio y finalizando el dia de hoy diecisiete de octubre, asimismo le expresa su
sincero agradecimiento por haber finalizado el proyecto que sera de gran beneficio para
todos los estudiantes y a la vez se compromete 2 cuidar y darle continuidad al mismo en
beneficios del establecimiento educativo en conjunto con el personal docente que tiene a
su cargo. Sin més que hacer constar se da por terminada la presente en el mismo lugar y
fecha siendo las nueve horas con gquince minutos firmando y sellando para constancia
quienes en ella intervenimos.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA INTERESADA CONVENGA EXTIENDO LA PRESENTE
CERTIFICACION EN UNA HOJA DE PAPEL BOND A LOS ONCE DIAS DEL MES DE MARZO DE
DOS MIL DIECINUEVE.

\'«l\
"

”

s

e

%
o
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Escuela Oficial Rural Mixta
Col: Sonoro Sanarate, El Progreso

Guatemala, 18 de Junio del 2018

Licda Orfa Noemi de Ledn Espaderos
Asesorade EP.S,

Facultad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala

Respetable Licenciada:

Con todo respeto me dirijo a usted para hacer de su conocimiento que Ia
Epesista de la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala Brenda Elizabeth Dardén Osbel quien se identifica con Registro
Académico No: 201224117 esta realizando el Ejercicio Profesional Supervisado
en esta institucion Escuela Oficial Rural Mixta ubicado en Colonia Sonoro,
Sanarate, El Progreso desde el dia 19 de Junio ; aclarando que dicha persona no
tiene ninguna relacién laboral con esta institucion

Atentamente,

O {hlswp

Firma y selio del Jefe Inmediato
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Sanarate 19 de Marzo de 2018

Honorable: Sefior Alcalde Municipal
Profesor Cesar Augusto Rodas

Distinguido SeﬁaAlcam.mdbamamouludoyalammm
en sus labores dianas.

mlizandolahude&j«cbomwsm@snnhmm
Ruralwxu.jomadammﬁmubwnenucdonbw.oun colaboracion
m.mmymammqmmsmm
conodmbntodebsqmumhumm.wmnavuhacabo.wsbemﬁdos
ﬁsm.mm.ymmyqueahvezmawdmm&
dicho establecimiento.

Enespuadeummmtadirmamampeddon,mdowwmnwnah
presente.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente, @QJ/
- s
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Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado

Asesora: Licda. Orfa Noemi de Leén Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S) , por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardén Osbel con registro académico No. 201224117 quien segun
reporte, realiza el E.P.S en la Institucién a su digno cargo en horario de: 8:00 AM.
A 12.00PMoonelobjotodequoatammtsefecuva.solidbauuadcontodo
respeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia. de la epesista y asi obtener
un mejor control durante el proceso de la ejecucion del E P.S.

~ Fecha | Horario Total, de horas | Firma del (la) |
E—| | pordia | epesista
02/07/2018 8:00 AM A 12.00 PM 4 horas
03/07/2018 | 8.00AMA 1200 PM | 4 horas
04/07/2018 | 8:00 AM A 12:00 PM 4 horas
|06/07/2018 | 800PM A 1200 PM | 4 horas _
08/07/2018 | 8:00 PM A 12.00 PM 4 horas I
e L o |
20 horas !
Total, de horas por semana .
Observaciones: ; S i
vo. Bo_ P Ahuliid sl s @///435’(\
Jefe Inmediatc ~~ ~. . sello doERS —— —

Brenda Azucena Gomez Gonzalez Licda Orfa Noemi de Ledn Espaderos
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Facultad de Humanidades
Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado
Asesora: Licda. Orfa Noemi de Leon Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (EP.S) |, por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardén Osbel con registro académico No. 201224117  quien segin
reporte, realiza el E P.S en la Institucion a su digno cargo en horario de: 8:00 AM
a 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo
respeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia, del o la epesista y asi
obtener un mejor control durante el proceso de la ejecucion del EP .S.

Fecha Horario | Yotal,de horas | Firma del (la)
~ pordia epesista !

16/07/2018 8O0AMA 1200PM | 4 horas

|
.

17/0712018 8.00 AM A 12.00 PM 4 horas {

|
18/07/2018 8.00AM A 1200 PM | 4 horas { |
19/07/2018 | 8O0AMA 1200PM | —rm_——f&&

l

20/07/2018 I’aoommz.oom 4 horas b@—

20 horas {
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Facultad de Humanidades
de extension
Ejerciclo Profesional Supervisado
Asesora: Licda. Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (EP.S) | por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Darddn Osbel con registro académico No. 201224117  quien segin
reporte, realiza el E.P S en la Institucion a su digno cargo en horario de: 8.00 AM
a 12.00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo
respeto, firmar y sellar |a presente hoja de asistencia, del o la epesista y asl
obm«mmmadmnbdmoohmePs

r~ ce—

Fecha | Horario Total, de horas Firma del (la)
- o o W‘l _ﬂ.ﬁh
16/07/2018 8.00 AM A 12:00 PM 4 horas

“17/07/2018 | 8:00 AM A 12.00 PM 4 horas |
18/07/2018 BO0OAM A1200PM | 4 horas
| 19/07/2018 | 8:00AMA 12.00 PM 4 horas
20/07/2018 800AMA1200PM |  4horas |
— r——--.m.———-.——-{‘
Total, de horas por semana '

| 1

' Observaciones:
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Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejerciclo Profesional Supervisado

Asesora: Licda. Orfa Noemi de Leon Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S) , por este
medio me permito agradecer fa oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardon Osbel con registro académico No. 201224117 quien seguin
reporte, realiza el EP.S en [a Institucion a su digno cargo en horario de: 8 00 AM
A 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo
respeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia, del o la epesista y asl
obnnorunmejorconmdmnbdpromodehmwli?s

Fecha Horario Total, de horas  Firma del (la)
R R por dia |
 23/0712018 8:00 AM A 12:00 PM 4 horas
24/07/2018 800 AM A 12:00 PM 4 horas
25/07/2018 800AM A 12.00 PM 4 horas
26/07/2018 800AM A 1200PM 4 horas

27/07/2018 8.00 AM A 12:00 PM 4 horas '
s fE—

Total, de horas por semana

Observaciones:

Beancta Aoirmna Mimas Ganzdlaz  Licda Orfa Noemi de Leon Espaderos
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Facultad de Humanidades
Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado
Asesora: Licda. Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (EP.S) , por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardon Osbel con registro académico No. 201224117 quien segun
reporte, realiza el E.P.S en la Institucion a su digno cargo en horario de: 8 00 AM
A 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito 8 usted con lodo
raspeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia, del o la epesista y asl
obtener un mejor control durante el proceso de la ejecucion del EP S.

Fecha Horario Total, de horas  Firma del (la)

N, N por dia epesista
06/08/2018 8:.00 AM A 12.00 PM 4 horas
07/08/2018 | 8.00AM A 1200PM | 4 horas
© 0B/0B/2018 | B.00AM A 12.00 PM 4 horas
08/08/2018 B00AM A 1200PM | 4 horas
10/08/2018 | 8:00 AM A 12:00 PM 4 horas
20 horas

L‘l_’oul. de horas por semana
Observaciones:

=
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Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejerciclo Profesional Supervisado

Asesora: Licda. Orfa Noeml de Leén Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (EP.S) , por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Darddn Osbel con registro académico No 201224117  quien segun
reporte, realiza el EP S en la Institucion a su digno cargo en horario de 8:00 AM
A 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, soliciio a usted con lodo
respeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia. del 0 la epesista y asi
obtener un mejor control durante el proceso de la ejecucion del EP S

-

Fecha Horarlo Total, de horas ] Firma del (la)
— o . W“. $ . '9“_""
13/08/2018 8:00 AMA 12:00 PM 4horas | ?
14/08/2018 | BOOAMA 1200PM | 4 horas | P’@ '
16/08/2018 8:00 AM A 1200 PM 4 horas ’
16/08/2018 800AMA 12.00 PM 4 horas |
17/08/2018 8.00 AM A 12.00 PM dhoras |
- - — |
Total, de horas por semana |
Observaciones: |

Noeml de Ledn Espaderos
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Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado

Asesora: Licda. Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL
En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (EP.S) . por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardén Osbel con registro académico No. 201224117  quien segun
reporte, realiza el E.P.S en la Institucion a su digno cargo en horano de 8:00 AM A
12.00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo

respeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia, dei o la epesista y asi
obtener un mejor control durante el proceso de la ejecucion del EP S

Fecha Horario Total, de horas Firma del (la) |
———— | ; por dia epesista ‘
20/08/2018 B00AMA 12.00 PM 4 horas
21/08/2018 8:00 AM A 12:00 PM 4 horas
22/08/2018 | BO0OAMA 1200PM |  4horas |

| 23/08/2018 | 8:00AMA 12:00 PM 4 horas
24/08/2018 800 AMA 12.00 PM 4 horas
20 horas

Total, de horas por semana
Observaciones:

Brenda Azucena Gémez Gonzdlez ~ Licda Orfa Noemi de Leon Espaderos
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Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejerciclo Profesional Supervisado

Asesora: Licda, Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (E P S)  por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardon Osbel con registro académico No. 201224117  quien segin
reporte, realiza el E P .S en la Institucion a su digno cargo en horario de: 8.00 AM
A 1200 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con 10do
respeto, firmar y sellar la presenta hoja de asistencia, del o la epesista y asl
oblener un mejor control durante el proceso de la ejecucion del E P S.

- Fecha ‘Horario | Total,de horas |  Firma del (la)

T 27/08/2018 | BO0AMA 1200 PM |
26/08/2018 8:00 AMA 1200 PM |

~ 29/08/2018 800 AM A 12:00 PM
30/08/2018 | B.00 AM A 12:00 PM
31/08/2018 B.00 AM A 12:00 PM

oo —

Total, de horas por semana
“Observaciones:

Noemi de Ledn Espadercos
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Facultad de Humanidades
Departamento de extension

Ejerciclo Profesional Supervisado
Asesora: Licda, Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (E P.S) . por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le bnnda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardon Osbel con registro académico No. 201224117  quien segun
reporte, realiza el E P S en la Institucion a su digno cargo en horano de: 8:00 AM
A 12.00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo
respeto, firmar y sellar 1a presente hoja de asistencia, del o la epesista y asl
obtener un mejor control durante el proceso de la ejecucion del EP.S

Focha Horario Total, de horas
por dia
03/09/2018 800 AMA 1200 PM 4 horas
04/09/2018 BO00AMA 1200PM |  4dhoras
05/08/2018 | B.00AMA 1200 PM 4 horas
06/09/2018 B00AMA 1200 PM 4 horas
07/09/2018 B00AMA 1200 PM 4 horas
I ‘20 horas
Total, de horas por semana
Observaciones:

7~ ’@i ‘ M /

vo. 80,/ U it L.u_eﬂ‘g@" 3 ,/M g
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Brenda Azucena Gomez Gonzalez Licda. Noemi de Ledn Espaderos



Facultad de Humanidades
Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado
Asesora: Licda. Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (EP.S) . por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda 2 la epesista Brenda
Elizabeth Dardon Osbel con registro académico No. 201224117 quien segun
reporte, realiza el E P S en la Institucién a su digno cargo en horario de: 8:00 AM
A 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo
respeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia, del o la epesista y asi
obtener un mejor control durante &l proceso de la ejecucion delEP.S.

Fecha Horario Total, de horas  Firma del (la)

por dia
10/09/2018 800AMA 12:00 PM 4 horas
11/09/2018 8:.00 AM A 12:00 PM 4 noras
12/09/2018 800 AM A 12:00 PM 4 noras
13/08/2018 B00AMA 12:00 PM 4 horas

16 horas

Total, de horas por semana

"Observaciones:

———

de Ledn Espaderos

Brenda Azucena Gémez Gonzilez Licda.
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Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado

Asesora: Licda. Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S) , por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Dardon Osbel con registro académico No. 201224117  quien segon
reporte, realiza el E.P.S en la Institucidn a su digno cargo en horario de: 8:00 AM
A 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo
respeto, firmar y sellar la presente hoja de asistencia. del o la epesista y asl
obbn«unmqorconmdunnhdprmodoumwaPs

Fecha Horario  Total,de horas  Firma del (la)

| .| _pordia
17/09/2018 = 8.00 AM A 12.00 PM 4 horas
18/08/2018 | B.00 AM A 12:00 PM 4 noras
19/00/2018 8:00 AM A 12:00 PM 4 horas

20/09/2018 800 AMA 12.00 PM dhoras
21/08/2018 BOOAMA 1200 PM = 4 horas
20 horas

Total, de horas por semana

Observaciones:
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Facultad de Humanidades
Departamento de extension

Ejerciclo Profesional Supervisado
Asesora: Licda. Orfa Noemi de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL
En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (E.P.S) , por este

medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Darddn Osbel con registro académico No. 201224117

quien segun

reporte, realiza el E.P.S en la Institucion a su digno cargo en horano de: 8.00 AM
A 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito a usted con todo
respeto, firmar y sellar la presente hofa de asistencia, del 0 la epesista y asi
obtener un mejor control durante el proceso de la ejecucion delEP S,

Fecha Horario Total, de horas ‘
| pordia
24/09/2018 8.00 AM A 12.00 PM 4 horas
25/09/2018 | 8:00 AM A 12.00 PM 4 horas
26/09/2018 B.00AMA 1200 PM 4 horas
 27/09/2018 8:00 AM A 12:00 PM 4 horas
28/09/2018 BO0OAMA 1200PM = 4 horas
L H ¢ l 55
Total, de horas por semana |

Firma del (la)

Observaciones:

Guhor,

—

Noomi de Ladn Espaderos
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Facultad de Humanidades

Departamento de extension

Ejercicio Profesional Supervisado

Asesora: Licda. Orfa Noeml de Ledn Espaderos

CONTROL DE ASISTENCIA SEMANAL

En calidad de asesora del Ejercicio Profesional Supervisado (E P S) |, por este
medio me permito agradecer la oportunidad que le brinda a la epesista Brenda
Elizabeth Darddn Osbel con registro académico No 201224117 quien segun
reporte, realiza ol E.P.S en la Institucion a su digno cargo en horario de: 8.00 AM
A 12:00 PM con el objeto de que ésta sea mas efectiva, solicito & usted con todo
respeto, firmar y sellar |a presente hoja de asistencia. del o la epesista y asl
obtener un mejor control durante el proceso de la ajecucidn delEP S

Fecha Horario ~ Total, de horas ~ Firma del (la)
. pordia = epesist
01/10/2018 | 800 AM A 12:00 PM 4 noras
. (- :
02/10/2018 | 800 AM A 1200 PM 4 horas I
03/10/20 13‘7’156‘01‘M A1200 PM 4 horas |
04/10/2018 l B00AMA 1200 PM | 4 horas N —
05/10/2018 I BOOAMA 1200 PM = 4 horas
20 horas
Total, de horas por semana

Observacionos: - ‘ ]

o
—

Noemi de Leon Espadercs
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