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RESUMEN
El informe del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de la Carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, de la Facultad de
Humanidades de la Universidad de San Carlos de Guatemala, consistio en
realizar un diagndstico en la Institucion avaladora de la Direccion Departamental
de Educacion de Jalapa y la Institucion avalada en el Instituto Bésico por
Cooperativa, aldea Los lzotes, Jalapa en donde a través de unestudio se
identifico las carencias y problemas de éstas; luego se seleccion6 la hipétesis-
accion se investigaron temas relacionados a este; en el plan de accion se describio
la intervencion del proyecto y la justificacion, logrando los objetivos y las
actividades propuestas y se evalud este proceso. Teniendo como resultado en la
ejecucion de la intervencién el proyecto de un modulo pedagdgico para el area de

Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana de segundo basico.

En el voluntariado se realiz6 un diplomado relacionado a la educacion ambiental
con énfasis en cambio climatico en el cual se desarrollaron diferentes temas
enfocados en la preservacion y cuido de los recursos naturales.

Didéactica, Pedagogia, Técnica, Métodos y Aprendizaje



INTRODUCCION

La informacion que se presenta a continuacion es parte de la labor realizada
durante el Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de la Carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa, de la Facultad de Humanidades de la
Universidad de San Carlos de Guatemala, se realizé en el Instituto Basico por

Cooperativa, aldea Los Izotes del municipio y departamento de Jalapa.

El presente informe se divide en seis etapas las cuales son:

Capitulo | Diagndstico, en el Diagnostico Institucional, tanto de la institucion
avaladora, Direccion Departamental de Jalapa, como de la institucién avalada
Instituto Basico por Cooperativa, aldea Los lzotes departamento de Jalapa,
donde se dan a conocer datos generales, vision, mision, objetivos y estructura
organizacional. Y sobre todo es en donde se prioriza las deficiencias o

problemas de la institucion.

Capitulo Il, Fundamentacién Teérica. Consiste en la seleccién de temas que
den sustento a la problematica detectada en el diagndstico.

Capitulo Ill, Plan de accibn o de la intervencion. Se da a conocer la
descripcion del proyecto, de acuerdo a las necesidades del establecimiento
educativo tomando en cuenta la viabilidad y factibilidad del mismo, se
especifican los objetivos que se quieren

alcanzar, a beneficio directo, de la Universidad de San Carlos de
Guatemala y al Instituto Basico por Cooperativa, aldea Los Izotes, Jalapa.
Capitulo IV, Ejecucién y sistematizacion de la intervenciébn Proceso de
Ejecucion del Proyecto. Contiene las actividades y resultados en forma
detallada, para llevar a cabo la elaboracién de un mdédulo pedagdgico para el
area de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana dirigido a estudiantes de
segundo basico y docentes del Instituto Basico por Cooperativa, aldea Los
izotes de Jalapa. En esta etapa también se establecieron los productos vy

logros que se obtuvieron en la realizacién del proyecto.



Capitulo V Evaluacion del Proceso. Consisti6 en la evaluacién de todo el
proceso, por etapas a través de listas de cotejo. Las mismas identificaron los
logros como el cumplimiento de los objetivos trazados. Esto permitid

verificar la efectividad de lo realizado

Capitulo VI, Voluntariado se ejecutd a través de un diplomado en el Instituto
Bésico por Cooperativa, aldea Miramundo, del municipio y departamento de
Jalapa. El diplomado esta relacionado con la educacion ambiental con énfasis
en el cambio climético, en este se desarrollaron una serie de actividades
enfocadas a la preservacion y cuido del medio ambiente, los contenidos
presentados contribuyen a la concientizacion e importancia por lograr mejoras

tanto en la comunidad de Miramundo como en las comunidades aledafias.



Capitulo |
Diagndstico
1.1Contexto
1.1.1 Contexto geografico?!

La cuidad de Jalapa se encuentra localizado en el Oriente del Pais de
Guatemala, colindando con los departamentos de El Progreso y Zacapa
al Norte, con el departamento de Chiguimula al Oeste, con los
departamentos de Jutiapa y Santa Rosa al Sur, al Este con el
departamento de Guatemala. La altitud es de 1,361 metros sobre el nivel
del mar. La cabecera departamental de Jalapa se encuentra a una
distancia de la ciudad capital de Guatemala a 168 kilometros, carretera

asfaltada via Jutiapa, Santa Rosa; y via Sanarate, 97 kilbmetros.

La cabecera departamental de Jalapa consta de 552 kilometros
cuadrados. El departamento de Jalapa cuenta con 2063 kilometros
cuadrados en los cuales incluye sus siete municipios, los cuales son: San
Pedro Pinula, Monjas, San Manuel Chaparron, San Carlos Alzatate, San
Luis Jilotepeque, Mataquescuintla y Jalapa. La cabecera departamental
de Jalapa cuenta con 554 kilbmetros cuadrados.

El municipio de Jalapa cuenta con un clima registrado como templado. El
suelo es de tipo arenoso. Dentro de sus principales accidentes
geograficos se mencionan: Sierra Madre, que se encuentra ubicado en el
municipio de Mataquescuintla, al Oriente en el municipio de San Luis
Jilotepeque, donde resalta el Volcan Jumay teniendo una altitud de 2,200

metros, y el Volcan de Alzatate con 2,750 metros.

1.1.2 Contexto economico
Segun el Decreto del Congreso de la Republica, 101-97 Ley Organica
del Presupuesto y Acuerdo Gubernamental 240-98 Reglamento de la Ley

Organica del Presupuesto, la municipalidad recibe un subsidio por parte

1 http://www.deguate.com/municipios/pages/jalapa/jalapa/organizacion.php
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del Estado cada bimestre, correspondiente al 10% del presupuesto
general de la nacion.
Se obtiene una cuota mensual de los servicios de agua potable y energia
eléctrica. Por el servicio de drenaje se obtiene una cuota por parte del
usuario al momento de adquirir el servicio, por los servicios de
constancias de residencias, constancias de cargas familiares, el usuario
cancele una cuota al momento de solicitar el servicio. ElI impuesto Unico
sobre inmuebles (IUSI) es pagado por el usuario anualmente,
ademés, locales del mercado municipal, el rastro, salon de usos
multiples.

1.2.3 Contexto histoérico
Jalapa fue creado segun el Acuerdo 107 del 24 de noviembre de 1873, su
cabecera departamental se elevd a categoria de ciudad por Decreto 208
del 26 de agosto de 1878, este acontecimiento se llevd a cabo en la
época que gobernd el General Justo Rufino Barrios. Los primeros
pobladores fueron de la raza pocomam en la época prehispéanica.
Durante la gestién del gobierno del General Rafael Carrera surgié la
supresion de los nuevos impuestos y leyes que afectaban a la iglesia
catblica, se originé la rebelion denominada los montafieses quienes
triunfaron y el doctor Mariano Galvez se ve obligado a dejar el poder el 24
de febrero de 1938.La guerra de los remicheros en la cual utilizaban armas
risticas para combatir las fuerzas de gobierno de turno. Entre las
personalidades presentes y pasadas se pude mencionar orgullosamente
al Profesor José Maria Bonilla Ruano, quien se dio a conocer como Poeta
y Maestro, escribi6 en prosa “Gramética Castellana” y en mosaico,

muchas de sus obras se publican en México y en el continente Europeo.

1.2.4 Contexto social?
La poblacién de Jalapa se dedica al comercio, compra y venta de granos

basicos, verduras, frutas, etc. Trabajan en instituciones, oficinas publicas

2 Marco General de la Transformacién Curricular: 2003:6
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y privadas, centros educativos publicos y privados, se dedican a cultivar la
tierra, crianza y cuidado de ganado bovino, vacuno, caballar y aves de
corral.

Los habitantes del departamento de Jalapa se dedican al cultivo de frutas
y verduras como: manzanas, peras, melocotones, durazno, jocote,
naranja, bananos. Entre las verduras se pueden mencionar: perulero,
ejote, repollo, aguacate, y coliflor. El café es exportado a los paises de El
Salvador y Nicaragua, el melocoton y la manzana son vendidos a la
fabrica de productos Kerns. El ganado bovino se comercializa para el
destace en el departamento de Jalapa, asi como la leche, crema,
mantequilla de costal y queso seco.

El municipio de Jalapa cuenta con centros educativos de ensefianza
como escuelas oficiales y colegios privados del nivel inicial, pre-primario,
primario, diversificado y superior, asi mismo con academias de
computacion, mecanografia, corte y confeccion, cultoras de belleza, etc.
El departamento de Jalapa cuenta con el, hogares comunitarios
CARITAS, Proyecto Cactus, Cristian Children, Club de Leones, Comité
Pro-Construccion de la Casa de Ancianos. Cuenta con un hospital
llamado “Nicolasa Cruz”, sanatorios privados, clinicas de APROFAM,
clinicas del IGSS, que atiende a las personas afiliadas a dicha entidad y
clinicas médicas particulares.

El municipio de Jalapa cuenta con sistema telefonico, lineas domiciliares
de la empresa CLARO y telefonia celular, Servicio de correos y telégrafos,
King Express, Western Union, servicio de Internet, fax, correo electrénico
y servicio de cable. Existen varios grupos religiosos, entre ellos catdlicos,
evangélicos, carismaticos, testigos de Jehova, adventistas, del séptimo
dia, etc. Se pueden nombrar: Comité Pro-construccion de Hogar de
Ancianos, Remar para nifios y jovenes de la calle, Club de Leones,
Club Deportivo Jalapa, Club Hipico, etc. La composicion étnica en el
Departamento de Jalapa se describe a través de tres tipos: Ladinos,
Mestiza y de raza Indigena.



1.2.5 Contexto politico®

El Departamento de Jalapa estd conformado por las diferentes
autoridades como el Gobernador Departamental, quien es el
representante del ejecutivo en el departamento, asi también existen las
corporaciones municipales, que representan el poder local de gestion y
administracion de recursos para la ejecucion de proyectos de beneficio
social y organizaciones civiles apoliticas.

El municipio de Jalapa cuenta con diferentes asociaciones civiles y
politicas en las que se puede mencionar: Asociacion de Ganaderos
Jalapanecos, Comité de Desarrollo de Santa Maria Jalapa, Comité de
Damas Sociales, Comité de Desarrollo Jalapanecos Ausentes, Asilo de
Ancianos y Comité de Enfermos Alcohdlicos; entre otros, que por su

naturaleza juegan un papel importante en la sociedad.

1.2.6 Contexto de Competitividad?3
La municipalidad de Jalapa mantiene de alguna manera relacion con las
diferentes municipalidades de los municipios que conforman el
departamento de Jalapa.
Asi mismo cuenta con organizaciones no gubernamentales (ONG’S) las
cuales son organizaciones no gubernamentales, que realizan programas

de trascendencia social.

1.2.7 Contexto Filosoéfico
En el factor espiritual el municipio de Jalapa se encuentra enmarcado por
diferentes religiones; siendo las que mas predominan la religion catolica y
la cristiana. Asi mismo otras religiones en las cuales también se practica
la fe espiritual como la religion Sabatica, Mormona, Testigos de Jehova,

entre otras.

3 Monografia Municipal de la Municipalidad de Jalapa, libro de acta de sesiones consejo municipal.
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1.2

Institucional

1.2.1 Identidad institucional

>

Nombre de la institucion

Direccion Departamental de Educacion Jalapa,

Ubicacion geogréfica
Bosques de Viena, 2da. Av. final frente al Complejo Deportivo Jalapa,

Vision

Ser una institucion descentralizada y desconcentrada para la ejecucion
de los procesos y programas técnicos, administrativos y sociales que
contribuyan a la formacién de ciudadanos con valores y principios,
capaces de aprender por si mismos y aportar a su desarrollo personal,

familiar y comunitario.

Mision

Somos una institucién técnica administrativa y social que planifica, dirige,
coordina orienta y ejecuta las acciones educativas del Departamento de
Jalapa, a través de un equipo competente, ético y profesional que
contribuye a la calidad educativa implementando un sistema educativo
contextualizado para cumplimiento de las politicas educativas del

Ministerio de Educacion.

Objetivos

General

e Efectuar las politicas, programas y estrategias educativas nacionales
del Ministerio de Educacioén a nivel departamental.

e Mejorar la calidad y ampliar la cobertura del Sistema Educativo en su
ambito territorial, planificando la ejecucion de programas y proyectos.

e Desconcentrar y descentralizar el proceso educativo.



» Especificos

Constituirse en el canal idoneo entre la comunidad educativa del
departamento y el Ministerio de Educacion, para atender y resolver
los problemas y necesidades planteadas.

Administrar racionalmente los recursos humanos, materiales y
financieros asignados al departamento, planificando y programando
su utilizacion en funcion de las necesidades prioritarias en materia
educativa.

Monitorear y evaluar permanentemente la calidad de la educacién y
del rendimiento escolar, aplicando los correctivos y metodologias
adecuadas para el mejoramiento educativo.

Prestar servicios técnicos y administrativos a la comunidad
educativa del departamento, desarrollando sistemas, métodos y
procedimientos de trabajo que permitan actuar con eficiencia y
eficacia.

Desarrollar sistemas y procedimientos de trabajo que permitan
modificar las acciones en materia de administracién escolar, para la
adecuada prestacién de los servicios.

Lograr la participacion de todos los sectores involucrados en el
proceso educativo, mejorar la educacion con calidad y equidad y
Fortalecer el recurso humano docente, técnico, administrativo y de

servicio.”

> Metas

Aumentar la Tasa Neta de cobertura en los niveles de preprimaria,
primaria y medio.

Disminuir la Tasa de Analfabetismo a nivel nacional.

Aumentar la tasa de retencion para todos los niveles del sector
oficial.

Disminuir la Tasa de repitencia de los Niveles Primario y Medio del
sector oficial.

Aumentar la Tasa de aprobacién (promocion) del Nivel Primario,

6



Basico y Diversificado del sector oficial”.

Principios y Valores

Honestidad: Los funcionarios de la Direccion Departamental de
Educaciéon (DIDEDUC) de Jalapa realizan sus acciones con honestidad
y coherencia, generando legitimidad y confianza en los pobladores del

municipio.

Responsabilidad: los empleados de la Direccion Departamental de
Educacion (DIDEDUC) desarrollan su trabajo y cumplen con sus
funciones en forma efectiva, eficiente y oportuna, teniendo como

prioridad el bienestar de los usuarios.

Transparencia: la Direcciéon Departamental de Educacion (DIDEDUC)
realiza su gestion haciendo uso consciente y transparente de las
diferentes acciones educativas de las diferentes dependencias del
municipio de Jalapa.

Respeto: en el quehacer diario de la Direccion Departamental de
Educacién (DIDEDUC) se garantiza, por parte de los funcionarios
ediles, una comunicacién y relacion de respeto y rectitud hacia todos
los vecinos que demandan atencién, sin importar su condicion social,
creencias religiosas o politicas, 0 su pertenencia étnica y cultural.

Eficiencia: se garantiza la mayor claridad en los tramites y gestiones

educativas, brindando servicios de calidad.



» Organigrama

ASISTENTE]

Organigrama
Direccion

Disponible en: (http://www.mineduc.gob.gt/Jalapa/estructura-organiz

» Servicios que presta

A\

YV V V V V

La demanda de servicios de la Direccion Departamental de Educacion de Jalapa
es muy extensa al ser la entidad superior en materia educativa a nivel
departamental, de ella se solicita entre otras cosas:
Aplicacion de politicas y estrategias tendientes a mejorar la calidad educativa en el
departamento.

Revalidacién de servicios educativos de los establecimientos privados.
Revalidacion de servicios educativos de los establecimientos privados
Revalidacion de servicios educativos de los establecimientos privados.
Ampliacion de servicios de los centros educativos del departamento
Validar la documentacién que acredita los actos y procesos ejecutados por centros
educativos.

Emisioén de titulos y diplomas.



» Relacién con otras instituciones

La Direccion Departamental de Educacion de Jalapa tiene relacion con muchas
instituciones gubernativas y no gubernativas que le puedan brindar cooperacion
para cumplir con los grandes fines de la educacion en el departamento, entre las

cuales estan:

Instituciones

Relacion

Plan internacional

Capacitar a los nifios, las nifias, sus
familias y comunidades para
satisfacer sus necesidades bésicas
y aumentar su capacidad para
participar y beneficiarse de sus
sociedades.

DIACO

Ayuda a la direccion departamental
de educacion, sector privado para
vigilar el adecuado cumplimiento de
cobros en Institutos privados.

Superintendencia de
Administracion tributaria

Es una entidad estatal
descentralizada, que tiene
competencia y jurisdiccion en todo
el territorio de la Republica de
Guatemala para el cumplimiento de
sus obijetivos.

Procuraduria de los Derechos
Humanos

Garantiza el cumplimiento de los
Derechos Humanos en los distintos
establecimientos educativos
establecidos en la Constitucion
Politica de la Republica de
Guatemala.

Municipalidad de Jalapa

Brinda apoyo a la direccién
departamental, contratando
maestros municipales.

Gobernacion Departamental
de Jalapa

Es la institucién encargada de
brindar los permisos y
autorizaciones necesarias.

CONALFA

Ayuda a la erradicacién de
Analfabetismo en el departamento
de Jalapa.

Procuraduria General de la
Nacion

Tiene a su cargo la funcion de
asesoria y consultoria de los 6rganos
y entidades estatales, asi como
también la representacion
constitucional del Estado dentro y
fuera del territorio nacional
sosteniendo los derechos de la
Nacién en todos los juicios en que
fuera parte.



http://es.wikipedia.org/wiki/Guatemala
http://es.wikipedia.org/wiki/Guatemala
http://es.wikipedia.org/wiki/Derechos_Humanos
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http://es.wikipedia.org/wiki/Constituci%C3%B3n_Pol%C3%ADtica_de_la_Rep%C3%BAblica_de_Guatemala

1.2.2 Desarrollo histoérico
“En el afio 1980 y hasta 1983 el Supervisor es denominado director de
zona, ejercio jerarquia sobre los directores de los centros educativos. En
el afo de 1983, el director zonal, pasa a sumir la funcidén de supervisor
de educacion, cuyas funciones estuvieron centradas en el aspecto

técnico-curricular.

A partir de 1984, el asesor supervisor de educacion, asume dicha funcién
de manera mas abierta a todos los agentes educativos y al servicio de
todas aquellas personas, organismos e instituciones interesadas en el
desempeiio de la labor educativa. En este periodo la supervisidn es
comprendida como wun recurso ofrecido al cuerpo docente vy

administrativo.

Hasta junio de 1991, funcion6 como Supervision Departamental de
Educacion, para la administracion fueron creados dos distritos educativos
44 y 45 mas el area urbana, que era cubierta por el Supervisor
Departamental. El distrito 44 cubria los municipios de Mataquescuintla y
San Carlos Alzatate y el Distrito 45 los municipios de San Pedro Pinula,
San Luis Jilotepeque, San Manuel Chaparron y Monjas. Posteriormente

se crearon las Unidades Sectoriales Educativas, una en cada municipio.

De junio de 1991 a enero de 1997 funcion6 como Direccion
Departamental de Educacion, pero como una extension de la Direccion
Regional con sede en Jutiapa, pues no habia sido creado oficialmente la
figura de Direccion Departamental. Sin embargo, al ser suprimidas las
USEs, se crearon las Supervisiones Educativas, una en cada municipio,
con excepcion de Jalapa donde se crearon dos en el nivel primario y pre
primario y una en el nivel medio y en el municipio de Monjas donde
también fueron creadas dos supervisiones hasta la fecha. Ademas en el

ano 1998 se crearon las Coordinaciones Técnicas Administrativas, sin
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1.2.3

124

suprimir las Supervisiones y a quienes desempefiaban puestos de
capacitadores técnico pedagégicos, se les dieron funciones

administrativas.

De enero de 1997 hasta la fecha, ha funcionado como Direccion
Departamental de Educacion, segun Acuerdo Gubernativo 165-96,
siendo su primer Director Departamental en forma Oficial el Lic. Porfirio
Aldana.

A un inicio su organizacion constaba de cuatro unidades: Desarrollo
Administrativo, Desarrollo Educativo, Planificacion y Administracion
Financiera y Servicio a la Comunidad. Actualmente funciona por
departamentos siendo: Departamento Administrativo Financiero,
Departamento Técnico Pedagdgico, Departamento de Fortalecimiento a
la Comunidad Educativa”.
Los usuarios

Coordinador de educacién Departamental de Educacién sector Privado

y publico

Comunidad educativa

Alumnos de los distintos centros educativos privados

Directores de los distintos centros educativos

Maestros

Padres de familia

Comunidad jalapaneca
La infraestructura
La infraestructura del edificio que ocupa la Direccion Departamental de
Jalapa se encuentra en buen estado, construido con block, integrado por
numerosos espacios que conforman los cuatro niveles del inmueble, los
cuales funcionalmente para servicio de la labor educativa se dividen de la

siguiente manera:

11



Algo que cabe resaltar es que dicho inmueble no pertenece a la
Institucion, es de caracter rentable a personas particulares.

Local para reuniones de trabajo

La Direccion Departamental de Educacion cuenta con un salén de
reuniones ubicado en el tercer nivel del edificio, el cual cuenta con el
espacio suficiente y mobiliario adecuado para que el personal lleve a
cabo las reuniones de trabajo.

Area de atencion al publico

Se cuenta con un &rea de atencion al publico, en donde las personas
pueden obtener informacion que los orienta a dirigirse a la oficina o
dependencia que visitan. Esta area permite tener un control de las
personas que ingresan a la institucion, las personas que visiten la
Direccién Departamental de Educacién deben anotarse en un libro de
asistencia indicando su nombre, numero de cédula o documento
personal de identificacién y oficina o dependencia que visitan.

Area de servicio para el personal

La direccién Departamental de Educacion de Jalapa por el momento
cuenta con los ambientes necesarios para el personal que labora en la
institucion, pero a medida que se incrementa el personal, los espacios
para habilitarlos se han ido reduciendo.

Para el publico

Dado a que las é&reas destinadas para las oficinas de Direccion
Departamental de Educacion de Jalapa son reducidas, los espacios
destinados para el servicio del publico, se reducen a los corredores o
pasillos, mismos que sirven como sala de espera mientras son atendidos.
Archivo

Cada una de las oficinas y dependencias que integran la Direccion
Departamental de Educacién de Jalapa cuenta con mobiliario designado
para el archivo de papeleria proveniente de las actividades que

desempeiian en la institucion, lo cual permite el mejoramiento de
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1.2.5

1.2.6

1.2.7

organizacion y manejo de la documentacion relacionada con la accion

educativa.

Proyeccion social

La Direccion Departamental como ente promotor en actividades de
apoyo Yy colaboracion social, se pone de manifiesto en diferentes
eventos a nivel local, fortaleciendo el espiritu de solidaridad y el sentido
humanistico en actividades como Teletdn, colaboracion con el cuerpo
de Bomberos voluntarios, promueve el desarrollo de ferias escolares,
olimpiadas de la ciencia y tecnologia y asi mismo es participe en el
sostenimiento de actividades culturales, civicas y deportivas que

mantienen viva las raices del departamento de Jalapa.

Finanzas

El Estado proporciona un determinado porcentaje a través del Ministerio
de Finanzas Publicas al Ministerio de Educacion de Guatemala, el cual a
su vez es el encargado de distribuir un presupuesto a las Direcciones
Departamentales de Educacion de los diferentes departamentos de la
Republica.

El MINEDUC en el afio 2017 recibié un presupuesto de Q 13,937.2
millones y se esta requiriendo para 2018 un presupuesto de Q 16,891.6
millones; esto representa un incremento de Q 2,954.4 millones, aun asi
esa cantidad solicitada como presupuesto para 2018, representa tan
solo el 2.9 por ciento del PIB. Esto vendria a beneficiar en cierta forma a
un incremento salarial a funcionarios de las diferentes Direcciones
Departamentales de Educacion y a un manejo mas concreto y equitativo
de los recursos econdémicos patrocinados por el Estado.

Politica Laboral

“Politica Cobertura: Garantizar el acceso, permanencia y egreso
efectivo de la nifiez y la juventud sin discriminacion, a todos los niveles

educativos y subsistemas escolar y extraescolar.

13



1.2.8

Politica De Calidad: Mejoramiento de la calidad del proceso educativo
para asegurar que todas las personas sean sujetos de una educacion
pertinente y relevante.

Politica Modelo de Gestion: Fortalecimiento sistematico de los
mecanismos de efectividad y transparencia en el sistema educativo
nacional.

Politica Recurso Humano: Fortalecimiento de la formacion, evaluacion
y gestion del recurso humano del Sistema Educativo Nacional.

Politica Educacion Bilingie Multicultural e Intercultural:
Fortalecimiento de la Educacion Bilinglie Multicultural e Intercultural.
Politica Aumento a la Inversion Educativa: Incremento de la
asignacion presupuestaria a la Educaciéon hasta alcanzar lo que
establece al articulo 102 de la Ley de Educacion Nacional, (7% del
producto Interno bruto).

Politica De Equidad: Garantizar la educacién con calidad que
demandan las personas que conforman los cuatro pueblos,
especialmente los grupos mas vulnerables, reconociendo su contexto y el
mundo actual.

Politicas Fortalecimiento Institucional y Descentralizacion:
Fortalecer la institucionalidad del sistema educativo nacional y la
participacion de la comunidad educativa desde el ambito local para
garantizar la calidad, cobertura y pertenencia social, cultural y linguistica

en todos los niveles con equidad, transparencia y visidon de largo plazo.”

Administracion
La direccién departamental de Educacion de Jalapa Cuenta con veinte

seis empleados por contrato que laboran en la institucion.

Profesionales
Realiza acciones de coordinacion de los diferentes programas y
proyectos que brinda Educacion Inicial y Primaria a través de induccion,
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planificacion organizacién, seguimiento, supervision y evaluacion, para

mejorar la calidad educativa.

e Asistente profesional (Coordinacion de seccion de programas y

proyectos de los niveles iniciales y Pre primario.

e Asistente Profesional (Seccion de programas y proyectos de los

niveles iniciales y Pre primario.

e Asistente Profesional (Coordinacioén de Seccion de Programas y

proyectos del nivel Primario)

e Asistente Profesional Il (Asistente de seccidén de programas y

proyectos del nivel medio coordinacién de seccién de programas y

proyectos del nivel medio.)

Técnicos

La direccién departamental de Jalapa cuenta con Técnicos pedagdgicos

quienes planifican dirigen coordinan y supervisan las actividades técnicas

tendientes a mejorar la calidad del sistema educativo.

Coordinador (Funciones de la unidad de desarrollo educativo —
UDE-)

Secretario Ejecutivo Il (Secretaria)

Coordinador (a) Departamental (Coordinacion de seccion de
programas y proyectos del nivel medio.

Coordinador (a) (Coordinacion de seccion de control académico e
impresion de Titulos y Diplomas).

Secretaria( Secretaria de Control académico Titulos y Diplomas)
Orientador (a) metodolégico Departamental. (Coordinacion de
Seccion de Educacion Fisica Orientador metodologico curricular de
educacion fisica.)

Coordinador (a) Técnico Departamental. (Coordinador Técnico

Departamental de Educacion Fisica).
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Administrativos

La direccion departamental de educacion cuenta con personal
administrativo encargado de real8izar actividades de coordinacion,
informacion, asesoria, orientacion, capacitacion, seguimiento y

evaluacion con el fin de mejorar la calidad de servicio administrativo.

e Coordinador. (Unidad de Desarrollo Administrativo —UDA-

e Asistente de recursos Humanos. (Asistente Recursos Humanos
personal 011y 22).

¢ Asistente de recursos humanos (Asistente de recursos humanos
Personal 021 y Catalogaciones)

e Técnico de compras (Técnico de compras)

e Secretaria (Secretaria)

e Coordinador Financiero (Unidad de planificacion y Administracion
Financiera —UPAF-

e Coordinador (Funciones de la oficina de servicio a la comunidad-
OSscC-

e Asistente (Asistente)

e Encargado de Juntas Escolares, OSC (Asistente)

Operativos

Consiste en realizar las actividades asignadas por la Direccion
Departamental de Educacion.

e Operativo (Piloto)

e Operativo (Conserje mensajero)

e Operativo (Guardian)

1.2.9 El ambiente institucional
De acuerdo a las normas de contratacion de cada funcionario de la
Direccion Departamental de Educacion (DIDEDUC) Jalapa y basandose

en los principios y valores morales personales el ambiente institucional
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da un buen aspecto ya que los empleados tienen una buena
interrelacion de acuerdo a los servicios que presta a los usuarios del
municipio, ya que como todos los trabajadores son capacitados
constantemente para que puedan tener una buena forma de trato hacia
sus compaferos y lo mas importante para la comunidad educativa en

general.

1.2.10 Tecnologias
La Direccion Departamental de Educacion (DIDEDUC) Jalapa realizo la
planificacion y tiene en proceso la apertura de una pagina virtual en la
que la poblaciébn pueda interactuar con las autoridades ediles y
administrativas por medio de las redes sociales y ademas mantener
informada a la poblacion, con el objetivo de brindar una mejor

transparencia de los recursos que ingresan a la municipalidad.

1.3 Lista de deficiencias, Carencias identificadas

e Falta personal administrativo para auxiliatura en la supervisién educativa
distrito 21-01-21 Sector Privado.

e No existen modulos impresos sobre las herramientas de evaluacién
aplicadas en el aula.

e No se cuenta con Fotocopiadora especificamente para el uso de la
supervision educativa sector privado.

e Falta computadora portatil.

e Falta proyector o cafionera.

e Falta archivadores.

¢ No se cuenta con suficiente mobiliario de oficina

e No hay CNB de todos los niveles

1.4 Nexo /razon /conexion con lainstitucion / comunidad avalada
Coopera con institutos del nivel medio y escuelas primarias del municipio de Jalapa

proporcionando personal docente, y proyectos de infraestructura y equipamiento.
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1.5 Anaélisis Institucional

15.2

Identidad institucional

Nombre

Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa Aldea Los Izotes.
Localizacién Geografica

Aldea Los Izotes Jalapa.

Vision

"Ser un Instituto con nivel académico de excelencia, soélidos principios
éticos y valdricos que brinde formaciébn humana y académica integral a
las y los jovenes para convertirse en profesionales competentes y
comprometidos con el bien comun, el medio ambiente, la justicia y los

ideales de paz.

Mision

“Somos una institucion que ofrece Facilitar espacios y herramientas de
formacion humana, académica y dar respuesta a los intereses y
necesidades de todos, con la participacién activa de toda la Comunidad
Educativa, a través de metodologias y tecnologia educativa de calidad, en
un ambiente de respeto, confianza y compromiso de manera que se
promueva un proceso de ensefianza-aprendizaje eficiente y encaminada a

la eficacia.

Objetivos

Fomentar principios y valores que estimulen la formacion de hombres y
mujeres de con sentido humanistico.

Participar en proyectos y tareas con responsabilidad pedagoégica que
beneficien en la educacion de nifios y nifias.

Estimular en los estudiantes su capacidad creativa para la busqueda de
soluciones a sus necesidades personales y sociales.

Contribuir a la ensefianza por medio del aprendizaje significativo.
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Contribuir en todo proceso de cambio que beneficien al desarrollo fisico,
emocional e intelectual de nifios y nifnas.

Manifestar actitudes de busqueda y participacion en todo acontecer
humano, basados en la organizacion.

Metas

Cultivar la sensibilidad a todos los estudiantes intensificando los
conocimientos necesarios para su desarrollo integral como persona asi
como las ensefianzas deportivas y expresion dentro de una apreciacion
artistica.

Adquirir por lo minimo un 80% de las destrezas, procedimientos vy
estrategias que le permitan fomentar la capacidad de observacion,
analisis, critica y habitos de trabajo intelectual.

Principios

La educacion esté al alcance de todas y todos los nifios.

Educacion de calidad a todos los alumnos y alumnas independientemente
de sus condiciones y circunstancias.

La ensefianza debe darse con equidad sin exclusién alguna.

La participacion activa de los miembros de la comunidad educativa en
beneficio de los jovenes.

La fomentacion y la practica de valores y la convivencia es fundamental
en el desarrollo integral de los jovenes.

La evaluacion es un proceso integral y ajustado al sistema educativo.

Transparencia de la informacion de los resultados del rendimiento
escolar.

Valores

Respeto: a la integridad en la gestion cumpliendo de manera cabal el
estatuto y los planes de desarrollo y observando los criterios de equidad,
justicia, eficacia, pertinencia, identidad institucional, responsabilidad social.
Integracion: Consiste en los procedimientos para dotar a la organizacion
de todos aquellos recursos que la fase mecanica sefiala como necesarios
para su mas eficaz funcionamiento, escogiéndolos, introduciéndolos,

articulandolos y buscando su mejor desarrollo
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Direccion: Es impulsar, coordinar y vigilar las acciones de cada persona y
grupo de una organizacion, con el fin de que el conjunto de todas ellas
realice del modo mas eficaz los planes sefalados

Solidaridad: En ser un instrumento que coadyuve a la conformacion de
una sociedad justa y democratica

Etica en las decisiones sobre la comunidad educativa: es uno de los
principios y valores mas valiosos que debe de existir dentro de la Instituto
Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa Aldea Los Izotes Jalapa, para
la toma de decisiones que de una manera u otra favorecera a la institucion

de una manera satisfactoria y con oportunidades favorables para el bien

de todos.
Organigrama
Junta de Padres de
Familia
DIRECTOR
COMITE PADRES DE CONTADOR SECRETARIA
Familia PERSONAL
DOCENTE
PADRES DE
EAMILIA COMISIONES CONSERIE
|
CULTURA DEPORTE DISCIPLINA EVALUACION ESTADISTICA
GOBIERNO
ESCOLAR
|
DIRECTIVA
DE CADA

ALUMNADO EN
GENERAL

Fuente:ProyectoEducativolnstitucional PEI.
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Servicio que presta

El Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa Aldea Los Izotes
Jalapa, presta el servicio de educacion basica a jovenes de la aldea y

caserios de los alrededores.
Relacion con otras instituciones

Este instituto tiene relacion con el MINEDUC, gobernacion, direcciéon
departamental y municipalidad, ya que son las entidades que colaboran

para que en este centro educativo se brinde una educacién de calidad.

Desarrollo Histérico

Luego de varios afios de trabajo, donde han intervenido padres de familia
de la comunidad y por las gestiones realizadas, el Instituto Mixto de
Educacion Béasica Por Cooperativa, Aldea Los Izotes, Jalapa, fue creada
en el afio 1,994. De la misma manera gestionaron el uso de las

instalaciones de la Escuela Oficial Rural Mixta.

Actualmente se encuentra a cargo del director José Guillermo Gémez
Vivar quien fue que inicié con las gestiones en comparia de padres para
poder realizar la construccion del edificio propio de dicho establecimiento,

lograndose asi la construccién y en espera de la finalizacién del proyecto.

Cuenta con un comité de apoyo de Padres de Familia y una directiva de
alumnos, quienes colaboraron en las diferentes actividades para el
mejoramiento del Establecimiento y atencion a los estudiantes.

Los Usuarios

Maestros
Joévenes Alumnos

Indirectos

Miembros del COCODE

Poblacion de la aldea los Izotes.
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Infraestructura

La extension del terreno donde se encuentra funcionando el edificio del
Instituto Mixto de Educacion Bésica Por Cooperativa Aldea Los lzotes
Jalapa, consta de 8 tareas y media de terreno. Este edificio cuenta con 7

aulas, Secretaria y direccion, agua potable y 6 sanitarios.
Proyeccion social

Dentro del establecimiento del Instituto Mixto de Educacion Basica Por
Cooperativa Aldea Los lzotes Jalapa, se realizan distintas actividades
como: actos culturales, deportivos y educacionales, en los que se
involucran los alumnos, maestros, padres de familia y toda la comunidad
en general, con el fin de promover el desarrollo permanente de
conocimientos, actitudes, valores y destrezas para la transformacion de la
realidad y asi lograr el equilibrio entre el ser humano, la naturaleza y la
sociedad.

De la misma forma se impulsa la participacion, el intercambio de ideas,
aspiraciones, propuestas y mecanismos para afrontar y resolver
problemas. Junto con la participacion, se encuentra el compromiso social;
es decir, la corresponsabilidad de los diversos actores educativos y
sociales, por tal razén los maestros, alumnos y algunos miembros de la
comunidad participan en obras sociales como mantener limpia la
comunidad libre de basura, caminatas en beneficio de los derechos de la
poblacién y de los mas necesitados, ya que estos son aspectos basicos de

la vida democratica social.
Finanzas

El Instituto Mixto de Educacién Basica Por Cooperativa Aldea Los lzotes
Jalapa, cuenta con el aporte que le brinda el Ministerio de Educacion, la
municipalidad y padres de familia.
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1.5.7 Politica laboral

El programa del Instituto Mixto de Educacion Basica Por Cooperativa
Aldea Los lzotes Jalapa, se caracteriza por formar parte a la educacion
extraescolar, la cual estd basada en brindar educacion a jovenes que
deseen superarse en el area educativa, ocupacional e intelectual, abriendo
los espacios para la superacion Optima de los mismos y desarrollando a la
vez la capacidad de andlisis e interpretacion del acontecer ordinario de la
comunidad, y para ello basa su labor en los siguientes perfiles:

1.5.8 El Ambiente institucional

Por medio del trabajo en valores y principios las relaciones interpersonales
de esta instituciébn son las adecuadas y que el trato con igualdad de
derechos y a pesar de sus deficiencias ha hecho que sus miembros
directos se sientan a gusto y desempefien el puesto que a cada uno le

corresponde.

1.6 Listade deficiencias, carencias identificadas

e Carencia de escritorios en buen estado para todo el alumnado.

e Deficiencia en los servicios sanitarios.

« Falta de ejecucion de proyectos de ornato.

e Falta de recipientes para la clasificacion de la basura y la reutilizacion de
desechos sdlidos por medio de elaboracion de manualidades.

e Falta de reforestacion.

e Falta de ventilacién a de cuada en los salon es de clases.

e |nexistencia de un botiquin escolar.

e Inexistencia de un muro perimetral que asegure las instalaciones del
instituto.

¢ No cuenta con un modulo didactico para el curso de Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana de segundo basico

¢ No existe una adecuada obtencién y mantenimiento del agua potable.
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1.7 Problematizacién de las carencias y enunciado de la hipotesis accion

Carencias

Problemas

Carencia de escritorios en buen

estado para todo el alumnado

e ¢Comosolucionar la

falta de
escritorios en el Instituto por

cooperativa Aldea los lzotes?

Deficiencia en los servicios

sanitarios.

e (Qué

hacer paramantener

higiénicos los sanitarios?

Falta de ejecucion de proyectos

de ornato.

e ;Qué hacer

para lograr una

presentacion adecuada del instituto

Faltaderecipientesparalaclasificaci
ondelabasuraylareutilizaciondede
medio de

sechossolidos  por

elaboracion de manualidades.

¢,De qué forma se pude agenciar
gestionar para la obtencién de
recipientes adecuados para la

recoleccion de basura?

Falta de reforestacion

e ;COMO se puede implementar un

area verde para embellecer el

Instituto por cooperativa Aldea los

Falta de ventilacién adecuada en

los salones de clases.

e (¢ Qué hacer para mejorar el servicio

De ventilacion en los salones de

clases?

Inexistencia de un botiquin

escolar.

e ;COmo evitar la carencia de insumos

para la salud?

Inexistencia de un muro perimetra

gue asegure las instalaciones de

e ;,COmMo evitar

que las

personas entren y dafen las

Ciencias Sociales y Formacion

Ciudadana de segundo bésico

instituto. instalaciones del Instituto por
e No cuenta con un médulo ¢Por gqué no se cuenta con un médulo
Pedagogico para el curso de Pedagogico para el curso de Ciencias

Sociales y Formacion Ciudadana de

segundo basico?

No existe adecuadd

obtenciébn y mantenimiento de

una

agua potable.

e ¢;COmo mejorar el servicio de agua

potable?
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1.8 Priorizacion del problemay su respectiva hipotesis accion

Carencia Hipotesis—Accion

e No cuenta con un modulo| e Sise elabora un médulo pedagogico

pedagdgico para el curso de para el &rea de Ciencias Sociales y
Ciencias Sociales y Formacion Formacion Ciudadana,, entonces
Ciudadana de segundo bésico este servirA como instrumento de

apoyo para el docente y el alumnado
en la ensefianza aprendizaje.

e si se elabora un botiquin para el
e Inexistencia de un botiquin servicio del Instituto entonces los

escolar. alumnos contaran con medicina para
cualquier emergencia.

e sSi se gestiona ante las autoridades
e No existe una  adecuada competentes el cuidado y
mantenimiento del agua potable
entonces la comunidad contara con
agua potable. un buen servicio.

obtencién y mantenimiento de

e Descripcion opcional por indicadores del problema

Para que un proyecto sea viable y factible debe contar con las aprobaciones legales
de la institucion, y contar con todos los recursos necesarios y adecuados para su
ejecucion.

Indicadores
Si | No
¢, Se tiene, por parte de la institucién, el permiso
Para hacer el proyecto?. %
¢, Se cumplen con los requisitos necesarios para la
Autorizacion del proyecto? X
¢ Existe alguna oposicion para la realizacion del
Proyecto? X
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¢La implementacion del proyecto cumple con las

leyes?

¢ Esta bien definida la ubicacién de la realizacion

Del proyecto?

. Se tiene exacta idea de la magnitud del
Proyecto?

¢El tiempo calculado para la ejecucion del

Proyecto es el adecuado?

¢ Se tiene claridad de las actividades a realizar?

¢ Existe disponibilidad de los talentos humanos
Requeridos?

¢, Se cuenta con los recursos fisicos y técnicos

Necesarios?

¢ Esté claramente de finido el proceso a seguir con

El proyecto?

¢Se ha previsto la organizacion de los

Participantes en la ejecucion del proyecto?

Estudio De Mercado

¢ Estan bien identificados los beneficiarios del
Proyecto?

¢Los Dbeneficiarios realmente requieren la

Ejecucion del proyecto?

¢ Los beneficiarios estan dispuestos a la ejecucion

Y continuidad del proyecto?

¢Los beneficiarios identifican ventajas de la

Ejecucion del proyecto?

Estudio Economico

¢ Se tiene calculado el valor de todos los recursos

requeridos para el proyecto?
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cSera  necesario el pago de servicios

profesionales?

¢Es necesario contabilizar gastos

Administrativos?

¢ El presupuesto visualiza todos los gastos a

realizar?

¢ En el presupuesto se contempla el renglon de

imprevistos?

¢, Se ha definido el flujo de pagos con una

periodicidad establecida?

¢ Los pagos se haran con cheque? X

¢ Los gastos se harian en efectivo? X

¢ ES necesario pagar impuestos? X

Estudio Financiero

¢ Se tiene claridad de cdmo obtener los fondos

Econdmicos para el proyecto?

¢ El proyecto se pagaré con fondos de la
institucién/comunidad intervenida? X

¢ Sera necesario gestionar crédito? X

¢, Se obtendran donaciones monetarias de otras

instituciones?

¢Se obtendrdn donaciones de personas

particulares?

¢, Se realizaran actividades de recaudacion de
fondos?

TOTAL 24 | 8
Opciones 1

1.9 Analisis de viabilidad y factibilidad de la propuesta
Segun el analisis de viabilidad y factibilidad, la alternativa de solucién a

implementarse serd la elaboracion de un médulo pedagdgico para el area de
ciencias Sociales y Formacion Ciudadana de segundo basico.
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Capitulo Il
Fundamentacion teorica
2.1 Elementos Tedricos
Curriculum Nacional Base
“En el marco de la Transformacion Curricular, el Ministerio de Educacion
presenta a la comunidad educativa el Curriculum Nacional Base del Ciclo
Basico del Nivel Medio en su version preliminar para la fase de validacion

en aula.

El Curriculo es resultado de un proceso iniciado hace varios afios con el
acompafnamiento técnico de UNESCO-Oficina Internacional de Educacion.
El proceso incluy6: diagnostico; elaboracion de una propuesta del
Curriculum Nacional Base; revision con especialistas; revision interna con
personal del Ministerio de Educacion, consultores nacionales e
internacionales, docentes y delegados de la Comision Consultiva para la
Reforma Educativa; talleres de consulta departamentales con diferentes
actores de la comunidad educativa; talleres de consulta nacionales por
area curricular con docentes delegados por las Direcciones
Departamentales de Educacion, la Asociacion Nacional de Institutos por
Cooperativa, la Asociacion de Directores y Subdirectores de Institutos
PEMEM, el Consejo Nacional de Educacion Maya y la Comision
Consultiva para la Reforma Educativa; taller nacional de consulta con
padres y madres de familia y estudiantes; talleres de consulta
especializada sobre educacién maya bilingiie en el Ciclo Basico con
participacion del Consejo Nacional de Educacién Maya, la Academia de
Lenguas Mayas de Guatemala, la Asociacion Nacional de Centros
Educativos Mayas de Nivel Medio, AKEBI, Fundacién Proyecto Lingiistico
Francisco Marroquin y otras organizaciones; taller nacional de consulta
sobre condiciones para la implementacion del Curriculum Nacional Base
del Ciclo Basico con participacion de técnicos, docentes y personas

delegadas de asociaciones educativas, universidades, centros de
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investigacion y otras instituciones; revision técnica curricular de la

propuesta postconsulta.”

La Reforma Educativa es uno de los hechos mas importantes de finales
del siglo XX en la vida politica, educativa y cultural de muchos paises
latinoamericanos. Es el resultado de un proceso generado por los
profundos cambios politicos, econdmicos, sociales, religiosos, cientificos,
entre otros; que se conocen como tendencias de reforma a nivel
internacional. Esos cambios fueron el resultado de una presiéon social
creciente, que revel6 el malestar de diversos grupos sociales a nivel
nacional y local, cuestionando la legitimidad y eficacia del actual orden

mundial.

Si bien existen patrones de orientacion similares para los procesos de
Reforma Educativa que se impulsan a escala global, encontramos, en los
diferentes paises, especificidades que evidencian un desarrollo desigual
que les imprimen cualidades e identidades propias. Es, a partir de ellas,
que la educacion puede lograr avances autonomos capaces de influir en la
formacion del ser humano, siempre y cuando se reconozca que deben ser

abordadas desde cada contexto particular.

En Guatemala, “la Reforma Educativa se realiza en un contexto
sociocultural, socioeconémico, juridico, politico y educativo singular, de
donde surgen criterios orientadores, grandes preocupaciones Yy
dimensiones tematicas, demandas de organizaciones Yy sectores

especificos”. °

“En el marco sociocultural de la Reforma Educativa se destaca el contexto
étnico, cultural y lingtistico en que se desenvuelve como expresion de la
diversidad nacional, que es reconocida en la Constitucién Politica de la
Republica (1985).

4 Comisidn Consultiva para la Reforma Educativa “Marco General de la transformacién Curricular y Curriculo
Basico para la educacion nivel Medio.
5 Marco General de la Transformacion Curricular: 2003:1
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Esa conciencia de la diversidad cobrd importancia desde 1990 cuando se
desarrollan diversas expresiones del movimiento maya, cuyas demandas
venian siendo asumidas en un marco politico contradictorio y con muchos
obstaculos por el Estado de Guatemala, por medio de la ratificacion del
convenio 169 sobre los Pueblos Indigenas y Tribales, de la Organizacion
Internacional del Trabajo OIT (1994) y de la firma de los Acuerdos de Paz,
particularmente el de Identidad y Desarrollo de los Pueblos Indigenas
(1995)”". 6

En el contexto “socioecondmico, la Reforma Educativa debe responder a
la necesidad de fortalecer la produccion, mejorar la calidad de vida,
calificar la fuerza de trabajo, favorecer el mejoramiento del empleo y de los
niveles salariales y promover el fortalecimiento del ambiente como

expresion de una solida conciencia ecologica”.’

Dentro del “marco juridico - democrético del Estado guatemalteco, los
Acuerdos de Paz y el Convenio 169 son fuentes juridicas para la
formulacion de politicas educativas encaminadas al desarrollo de una
cultura de paz centrada en el ejercicio de la ciudadania, de la negociaciéon
pacifica de los conflictos, del liderazgo democratico, del respeto a los
Derechos Humanos, politicos, econémicos, sociales, culturales y de

solidaridad de los Pueblos y grupos sociales del pais”. 8

Por eso la educacién se perfila como uno de los factores decisivos. Para
ello, desde la educacion se debe impulsar el fortalecimiento de la identidad
cultural de cada uno de los Pueblos y la afirmacion de la identidad
nacional. Asimismo, el reconocimiento y valoracién de Guatemala como
Estado multiétnico, pluricultural y multilingtie, da relevancia a la necesidad
de reformar el sistema educativo y de transformar su propuesta curricular,

de manera que refleje la diversidad cultural, que responda a las

6Marco General de la Transformacién Curricular: 2003:2
7 Marco General de la Transformacion Curricular: 2003:1
8Marco General de la Transformacién Curricular: 2003:6
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necesidades y demandas sociales de sus habitantes y que le permita
insertarse en el orden global con posibilidades de autodeterminacion y

desarrollo equitativo.

Por lo tanto, la Reforma Educativa se propone satisfacer la necesidad de
un futuro mejor. Esto es, lograr una sociedad pluralista, incluyente,
solidaria, justa, participativa, intercultural, pluricultural, multiétnica y
multilingile. Una sociedad en la que todas las personas participen
consciente y activamente en la construccion del bien comdn y en el
mejoramiento de la calidad de vida de cada ser humano, como
consecuencia, la de los Pueblos sin discriminacion alguna por razones
politicas, ideoldgicas, étnicas, sociales, culturales, linglisticas y de

género.
OBJETIVOS DE LA EDUCACION

“Reflejar y responder a las caracteristicas, necesidades y aspiraciones de
un pais multicultural, multilinglie y multiétnico, reforzando, fortaleciendo y
enriqueciendo la identidad personal y la de sus Pueblos como sustento de

la unidad en la diversidad.

Promover una solida formacion técnica, cientifica y humanistica como
base fundamental para la realizacién personal, el desempefio en el trabajo

productivo, el desarrollo de cada Pueblo y el desarrollo nacional.

Contribuir a la sistematizacion de la tradicion oral de las culturas de la
Nacién como base para el fortalecimiento endoégeno, que favorezca el
crecimiento propio y el logro de relaciones exdgenas positivas y

provechosas.

Conocer, rescatar, respetar, promover, crear y recrear las cualidades

morales, espirituales, éticas y estéticas de los pueblos guatemaltecos.
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Fortalecer y desarrollar los valores, las actitudes de pluralismo y de
respeto a la vida, a las personas y a los Pueblos con sus diferencias
individuales, sociales, culturales, ideologicas, religiosas y politicas, asi

como instituir y promover en el seno educativo los mecanismos para ello.

Infundir el respeto y la practica de los Derechos Humanos, la solidaridad,
la vida en democracia y la cultura de paz, el uso responsable de la libertad
y el cumplimiento de las obligaciones, superando los intereses individuales
en la busqueda del bien comun.”

Formar una actitud critica, creativa, propositiva y de sensibilidad social
para que cada persona consciente de su realidad pasada y presente
participe en forma activa, representativa y responsable en la busqueda y

aplicacion de soluciones justas a la problematica nacional.

Formar capacidad de apropiacion critica y creativa del conocimiento de la
ciencia y la tecnologia indigena y occidental a favor del rescate de la

conservacion del medio ambiente y del desarrollo integral sostenible.

Reflejar y reproducir la multietnicidad del pais en la estructura del sistema
educativo, desarrollando mecanismos de participacion de los cuatro
Pueblos guatemaltecos en los diferentes niveles educativos.”1°

VISION DE NACION

“‘Guatemala es un estado multiétnico, multicultural y multilingtie, que se
esta desarrollando como una nacion justa, democratica, pluralista y
pacifista. Esta cimentada en la riqueza de su diversidad natural, social,
étnica, cultural y linguistica y en la vivencia permanente de valores para la
convivencia y la consolidacion de la cultura de paz, en funcion del
desarrollo equitativo y del bienestar personal y colectivo de todas las

guatemaltecas y los guatemaltecos.

% Ley de Educacion Nacional Decreto 12-91

0 Loc. Cit
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Esta Nacion se organiza en el marco del Estado de Derecho que
promueve politicas y acciones orientadas a erradicar estereotipos y
practicas culturales que han favorecido la discriminacion. Para el efecto se

han derogado todas las leyes que tienen implicaciones discriminatorias.

Es una Nacion en la cual todas las personas gozan plenamente de los
derechos humanos y del ejercicio de la libertad; se respeta y fomenta el
pluralismo; se impulsa el desarrollo sostenible utilizando, adecuadamente,
la ciencia y la tecnologia. El imperio de la equidad favorece el bienestar de
sus habitantes y se reconoce a la educacién como uno de los medios

fundamentales para alcanzar esos objetivos.”!!
LA TRANSFORMACION CURRICULAR

Consiste en la actualizacion y renovacion técnico pedagogica de los
enfoques, esquemas, métodos, contenidos y procedimientos didacticos;
de las diversas formas de prestacion de servicios educativos y de la

participacion de todos los actores sociales.

Presenta un nuevo paradigma curricular y cambios profundos en los

procesos de ensefianza y de aprendizaje.
Entre los aspectos que desarrolla se encuentran los siguientes:

v' Un paradigma educativo diferente que se centra en la persona humana,
con una visién intercultural y bilingle.

v Organizacion curricular del Sistema Educativo Nacional por niveles, ciclos
y grados / etapas. Principios, finalidades y politicas que responden a las
demandas del contexto sociocultural.

v" Nuevas estrategias de disefio y desarrollo curricular, con un curriculum

organizado en competencias.

11 Hacia la Reforma Educativo - CNB
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Propdsitos

Fundamentalmente, la Transformacion Curricular propone el mejoramiento
de la calidad de la educacion y el respaldo de un Curriculum elaborado
con participacion de todas y todos los involucrados. Asi como, la
incorporacion al proceso Ensefianza Aprendizaje, de los aprendizajes
tedrico practicos para la vivencia informada, consciente y sensible;

condiciones ineludibles del perfeccionamiento humano.
UN NUEVO PARADIGMA EDUCATIVO

La Transformacion curricular se fundamenta en una nueva concepcion que
abre los espacios para cambios profundos en el sistema educativo. Este
nuevo paradigma fortalece el aprendizaje, el sentido participativo y el

ejercicio de la ciudadania.

Reconoce que es en su propio idioma que los y las estudiantes desarrollan
los procesos de pensamiento que los llevan a la construccion del
conocimiento y que la comunidad educativa juega un papel preponderante

al proporcionar oportunidades de generar aprendizajes significativos.

Hace énfasis en la importancia de propiciar un ambiente fisico y una
organizacion del espacio que conduzcan al ordenamiento de los
instrumentos para el aprendizaje en donde la integracion de grupos y
las normas de comportamiento estén estructuradas para crear un medio
que facilite las tareas de ensefianza y de aprendizaje. Es alli que la
practica de los valores de convivencia: respeto, solidaridad,
responsabilidad y honestidad, entre otros, permite interiorizar actitudes
adecuadas para la interculturalidad, la busqueda del bien comun, la

democracia y el desarrollo humano integral.

Todo lo anterior hace resaltar los siguientes criterios.

El desarrollo de practicas de cooperacién y participacion, que se centra en
una autoestima fortificada y en el reconocimiento y valoracion de la

diversidad.
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La apertura de espacios para que el conocimiento tome significado desde
varios referentes, y asi se desarrollen las capacidades para poder utilizarlo
de multiples maneras y para multiples fines.

La integracion y articulacion del conocimiento, el desarrollo de destrezas,
el fomento de los valores universales y los propios de la cultura de cada
ser humano y el cambio de actitudes.

La motivacion de las y los estudiantes para que piensen y comuniguen sus
ideas en su lengua materna y, eventualmente, en la segunda lengua.

La aceptacion del criterio que cometer errores es abrir espacios para

aprender.

La Transformacion Curricular asigna nuevos papeles a los sujetos que
interactdan en el hecho educativo y amplia la participacion de los mismos.
Parte de la concepcion de una institucion dinamica que interactia

constantemente con la comunidad y con sus integrantes.

El centro de esta concepcion es la persona humana con su dignidad
esencial, su singularidad y su apertura a los demas, su autonomia, su

racionalidad y el uso responsable de su libertad. Por tanto:

Las Alumnas y Alumnos: constituyen el centro del proceso educativo. Se
les percibe como sujetos y agentes activos en su propia formacion,
ademas de verlos como personas humanas que se despliegan como tales
en todas las actividades.

Madres y Padres de familia: son los primeros educadores y estan
directamente involucrados con la educacion de sus hijos e hijas. Apoyan a
los y las docentes en la tarea de educar. Lo mas importante es su
integracion en la toma de decisiones y su comunicacién constante con los
y las docentes para resolver juntos los problemas que se presenten.

Los y las Docentes: su esfuerzo estd encaminado a desarrollar los
procesos mas elevados del razonamiento y a orientar en la interiorizacion
de los valores que permitan la convivencia armoniosa en una sociedad

pluricultural.
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Los Consejos de Educacién: son organizaciones estructuradas que
establecen la participacion permanente de la sociedad civil en la toma de
decisiones en lo concerniente a la educacion. Estan integrados por
diversos sectores de la sociedad.

Los (as) Administradores (as) Educativos: juegan el papel de
promotores de la Transformacién Curricular. El interés y la actitud que
posean acerca del proceso influiran en el diagnostico de necesidades de
formacion y actualizacion en el disefio de los curricula locales y regionales
y en su realizaciéon en el aula.

La Comunidad: participa activamente en el fortalecimiento del proceso
educativo propiciando la relacion de la comunidad con el Centro
Educativo: su idioma, su cultura, sus necesidades y sus costumbres. En
otras palabras, promueven el acercamiento de la escuela a la vida.

Los (as) Administradores (as) Escolares: sus funciones estan ligadas al
mejoramiento de la calidad educativa y a impulsar la Transformacion

Curricular desde los procesos pedagdgicos que facilitan.

EL NUEVO CURRICULUM

Se concibe el curriculum como el proyecto educativo del Estado
guatemalteco para el desarrollo integral de la persona humana, de los
pueblos guatemaltecos y de la nacion plural.

Enfoque

El Curriculum se centra en la persona humana como ente promotor del
desarrollo personal, del desarrollo social, de las caracteristicas culturales y
de los procesos participativos que favorecen la convivencia arménica.
Hace énfasis en la valoracion de la identidad cultural, en la
interculturalidad y en las estructuras organizativas para el intercambio
social en los centros y ambitos educativos, de manera que las
interacciones entre los sujetos no solamente constituyen un ejercicio de

democracia participativa, sino fortalecen la interculturalidad.
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En un enfoque que ve a la persona humana como ser social que se
transforma y se valoriza cuando se proyecta y participa en la construccion
del bienestar de otros y otras, la educacion se orienta hacia la formacion
integral de la misma y al desarrollo de sus responsabilidades sociales,
respetando las diferencias individuales y atendiendo las necesidades
educativas especiales. Parte del criterio que la formacion de la persona
humana se construye en interaccion con sus semejantes durante el

intercambio social y el desarrollo cultural.

Todo lo anterior conduce a una concepcion del aprendizaje como un
proceso de elaboracién, en el sentido de que el alumno selecciona,
organiza y transforma la informacién que recibe, estableciendo relaciones
entre dicha informacion y sus ideas o conocimientos previos que lo
conducen, necesariamente, a generar cambios en el significado de la
experiencia. Aprender, entonces, quiere decir que los y las estudiantes
atribuyen al objeto de aprendizaje un significado que se constituye en una
representacion mental que se traduce en imagenes o0 proposiciones
verbales, o bien elaboran una especie de teoria o0 modelo mental como
marco explicativo a dicho conocimiento. Esto permite desarrollar en los y
las estudiantes habilidades y destrezas en el manejo de informacion y en
las diferentes formas de hacer cosas; fomentar actitudes y vivenciar
valores, es decir, competencias que integran el saber ser, el saber hacer y
estar consciente de por qué o para qué se hace, respetando siempre las

diferencias individuales.

En consecuencia, para responder al desafio de los tiempos, el curriculum

debera:

Propiciar oportunidades para que los y las estudiantes del pais desarrollen
formas cientificas de pensar y de actuar.
Establecer las bases que potencien las capacidades de los y las

estudiantes, con el fin de que se apropien de la realidad y puedan formular

37



explicaciones sobre la misma; especialmente, prepararlos para que
encuentren respuestas pertinentes a sus necesidades.

Orientar hacia una nueva relacion docente - conocimiento - estudiante en
la cual el saber es construido y compartido por los protagonistas; se parte
de la apropiacion de la realidad circundante que conduce a una adecuada
insercion social y al protagonismo a nivel local, de pais y del mundo.
Fomentar la investigacion desde los primeros afios de vida escolar con la
finalidad de que los y las estudiantes adquieran las herramientas que les
permitan ser agentes en la construccion del conocimiento cientifico a partir
de la busqueda y sistematizacion de los conocimientos propios de su

comunidad y en el marco de su cultura.

Fundamentos

Desde el punto de vista filos6fico se considera al ser humano como el
centro del proceso educativo. Se le concibe como un ser social, con
caracteristicas e identidad propias y con capacidad para transformar el
mundo que le rodea, poseedor de un profundo sentido de solidaridad, de
comprension y de respeto por si mismo y por los y las demas quien
solamente “en comparfia de sus semejantes encuentra las condiciones
necesarias para el desarrollo de su conciencia, racionalidad y libertad.,
posee una personalidad que se concreta en su identidad personal,
familiar, comunitaria, étnica y nacional, es capaz de interactuar con sus
semejantes con miras al bien comun para trascender el aqui y el ahora y

proyectarse al futuro.

Desde el punto de vista antropoldgico, el ser humano es creador y
heredero de su cultura, lo cual le permite construir su identidad a traves

de la comunicacion y del lenguaje en sus diversas expresiones.

Desde el punto de vista socioldgico, se tiene en cuenta la importancia
de los espacios de interaccion y socializacion. La convivencia humana se

realiza en la interdependencia, la cooperacion, la competencia y el espiritu
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de responsabilidad y de solidaridad en un marco de respeto a si mismo y

hacia los demas mediante el reconocimiento de los Derechos Humanos.

El fundamento psicobioldgico plantea la necesidad de responder a la
naturaleza de los procesos de crecimiento y desarrollo fisico, mental y
emocional de los y las estudiantes y a la necesidad de configurar una
personalidad integrada equilibrada y armonica. Coincidente con el
desarrollo de la personalidad, el aprendizaje es, también, un proceso de
construccion y reconstruccion a partir de las experiencias y conocimientos
que el ser humano tiene con los objetos y demés seres humanos en
situaciones de interaccion que le son significativas.
La significatividad durante estas situaciones de interaccion se centra en la
capacidad del ser humano para reorganizar los nuevos y antiguos
significados propiciando asi la modificacion de la informacion

recientemente adquirida y la estructura preexistente.

De acuerdo con el fundamento pedagdgico, la educacion es un proceso
social, transformador y funcional que contribuye al desarrollo integral de la
persona; la hace competente y le permite transformar su realidad para
mejorar su calidad de vida. Dentro de dicho proceso, los y las estudiantes
ocupan un lugar central, se desarrollan valores, se refuerzan
comportamientos, se modifican actitudes y se potencian habilidades y
destrezas que permiten a los y las estudiantes identificar y resolver
problemas. El papel del y de la docente es el de mediar, facilitar, orientar,
comunicar y administrar los procesos educativos. Para ello, reproduce
situaciones sociales dentro del aula y mantiene a los y las estudiantes en
constante contacto con su contexto sociocultural. Es decir, se convierte en
un vinculo estrecho entre escuela y comunidad, entre docentes y padres

de familia, asi como entre la educacion no formal y la formal.
Principios
Para los propositos del nuevo Curriculum se entiende por principios las

proposiciones generales que se constituyen en normas o0 ideas
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fundamentales que rigen toda la estructura curricular. De acuerdo con los
requerimientos que el pais y el mundo hacen a la educacién guatemalteca
y en correspondencia con los fundamentos, los principios del curriculum

son los siguientes:

Equidad: Garantizar el respeto a las diferencias individuales, sociales,
culturales y étnicas, y promover la igualdad de oportunidades para todos y
todas.

Pertinencia: Asumir las dimensiones personal y sociocultural de la
persona humana y vincularlas a su entorno inmediato (familia y comunidad
local) y mediato (Pueblo, pais, mundo). De esta manera, el curriculum
asume un caracter multiétnico, pluricultural y multilingie.

Sostenibilidad: Promover el desarrollo permanente de conocimientos,
actitudes, valores y destrezas para la transformacion de la realidad y asi
lograr el equilibrio entre el ser humano, la naturaleza y la sociedad.
Participacion y Compromiso Social: Estimular la comunicacién como
accion y proceso de interlocucibn permanente entre todos los sujetos
curriculares para impulsar la participacién, el intercambio de ideas,
aspiraciones y propuestas y mecanismos para afrontar y resolver
problemas. Junto con la participacion, se encuentra el compromiso social;
es decir, la corresponsabilidad de los diversos actores educativos y
sociales en el proceso de construccion curricular. Ambos constituyen
elementos basicos de la vida democratica.

Pluralismo: Facilitar la existencia de una situacion plural diversa. En este
sentido, debe entenderse como el conjunto de valores y actitudes positivos
ante las distintas formas de pensamiento y manifestaciones de las culturas

y sociedades.
Politicas

Son las directrices que rigen los distintos procesos de desarrollo curricular,

desde el establecimiento de los fundamentos, hasta la evaluacion de
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acuerdo con cada contexto particular de ejecucion y en cada nivel de

concrecion.

Fortalecimiento de los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y
honestidad entre otros, para la convivencia democratica, la cultura de paz
y la construccion ciudadana.

Impulso al desarrollo de cada pueblo y comunidad linguistica, privilegiando
las relaciones interculturales.

Promocion del bilingtismo y del multilingliismo a favor del didlogo
intercultural.

Fomento de la igualdad de oportunidades de las personas y de los
Pueblos.

Enfasis en la formacion para la productividad y la laboriosidad.

Impulso al desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Enfasis en la calidad educativa.

Establecimiento de la descentralizacion curricular.

Atencion a la poblacion con necesidades educativas especiales.
Fines

Son las razones finales, las grandes metas o propésitos a los cuales se
orienta el proceso de Transformacién Curricular y la propia Reforma
Educativa. Articulan de manera operativa los principios, las caracteristicas

y las politicas del curriculum.

El perfeccionamiento y desarrollo integral de la persona y de los Pueblos
del pais.

El conocimiento, la valoracion y el desarrollo de las culturas del pais y del
mundo.

El fortalecimiento de la identidad y de la autoestima personal, étnica,

cultural y nacional.

41



El fomento de la convivencia pacifica entre los Pueblos con base en la
inclusién, la solidaridad, el respeto, el enriqguecimiento mutuo y la
eliminacion de la discriminacion.

El reconocimiento de la familia como génesis primario y fundamental de
los valores espirituales y morales de la sociedad, como primera y
permanente instancia educativa.

La formacion para la participacion y el ejercicio democrético, la cultura de
paz, el respeto y la defensa de la democracia, el estado de derecho y los
Derechos Humanos.

La transformacién, resolucién y prevencion de problemas mediante el
analisis critico de la realidad y el desarrollo del conocimiento cientifico,
técnico y tecnoldgico.

La interiorizacion de los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y
honestidad entre otros y el desarrollo de actitudes y comportamientos
éticos para la interaccion responsable con el medio natural, social y
cultural.

El mejoramiento de la calidad de vida y el abatimiento de la pobreza
mediante el desarrollo de los Recursos Humanos.

Caracteristicas del nuevo curriculum
Son caracteristicas del nuevo curriculum, las cualidades que lo definen y
le dan un caracter distintivo frente a diversas experiencias curriculares que

se han tenido en el pais. Tales caracteristicas son las siguientes:

Flexible. El nuevo curriculum esta disefiado de tal modo que permite una
amplia gama de adaptaciones y concreciones, segun los diferentes
contextos en donde aplica. Por tanto, puede ser enriquecido, ampliado o
modificado, para hacerlo manejable en diferentes situaciones y contextos

sociales y culturales,

Perfectible. El nuevo curriculum, es susceptible de ser perfeccionado y

mejorado. En consecuencia, puede corregirse y hasta reformularse, de
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acuerdo con las situaciones cambiantes del pais y del mundo, para que
responda permanentemente a la necesidad de la persona, de la sociedad

de los Pueblos y de la Nacion.

Participativo. El nuevo curriculum genera espacios para la participacion
de los distintos sectores sociales y Pueblos del pais, en la toma de
decisiones en distintos 6rdenes. El didlogo es la herramienta fundamental
en estos espacios, para propiciar el protagonismo personal y social, el
liderazgo propositivo y el logro de consensos. Permite, particularmente, la
participacion de las y los estudiantes de manera que, basandose en sus
conocimientos y experiencias previos, desarrollen destrezas para construir
nuevos conocimientos, convirtiéndose asi en los protagonistas de sus

propios aprendizajes.

Integral. La integracion curricular se da en tres dimensiones: las areas
curriculares, el proceso de ensefianza y el proceso de aprendizaje. Se han
organizado las diversas experiencias como un todo, tomando la
organizaciéon de las areas con el propésito de promover la formacion
intelectual, moral y emocional de los y las estudiantes. Para ello, las areas
organizan sus contenidos particulares tomando como puntos focales las
Competencias Marco y los elementos contextualizadores aportados por
los Ejes del Curriculum. Lo importante en este caso es recordar que el
propdsito fundamental no es ensefiar contenidos, sino formar seres

humanos por medio de ellos.

Por otro lado, la integracion de la ensefianza requiere esfuerzos de
colaboracién y trabajo en equipo en un mismo grado y entre grados y
niveles por parte de los maestros. La planificacion conjunta de proyectos y
actividades, permite a los y las docentes hacer que la experiencia
educativa y el conocimiento se presenten en forma integrada y con mayor

efectividad y significado.
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Componentes del Curriculum

El nuevo curriculum estd centrado en el ser humano, organizado en
competencias, ejes y areas para el desarrollo de los aprendizajes,
considera el tipo de sociedad y de ser humano que se desea formar,
reflexiona y reorienta muchas de las practicas de ensefianza y de
investigacion, determina, en funcion de las necesidades del contexto
sociocultural y de los intereses de los y las estudiantes, la seleccion de las
competencias a desarrollar y las actividades a incluir en el proceso

ensefianza y aprendizaje.
Competencias

Orientar la educacién hacia el desarrollo de competencias se convierte en
una estrategia para formar personas capaces de ejercer los derechos
civiles y democréticos del ciudadano y ciudadana contemporaneos, asi
como para participar en un mundo laboral que requiere, cada vez mas,

amplios conocimientos.

En el modelo de curriculum que nos ocupa, se define la competencia
como “la capacidad o disposicion que ha desarrollado una persona para
afrontar y dar solucion a problemas de la vida cotidiana y a generar
nuevos conocimientos”. Se fundamenta en la interaccion de tres
elementos contribuyentes: el individuo, el &rea de conocimiento y el
contexto. Ser competente, mas que poseer un conocimiento, es saber

utilizarlo de manera adecuada y flexible en nuevas situaciones.

En el curriculum se establecen competencias para cada uno de los niveles
de la estructura del sistema educativo: Competencias Marco,
Competencias de Ejes, Competencias de Area y Competencias de grado o
etapa. Ademas, para cada una de las competencias de grado se incluyen
los contenidos (declarativos, procedimentales vy actitudinales) vy
los indicadores de logro respectivos. A continuacion se describe cada una

de las categorias mencionadas.
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Competencias Marco: constituyen los grandes propésitos de la
educacion y las metas a lograr en la formacion de los guatemaltecos y las
guatemaltecas. Reflejan los aprendizajes de contenidos (declarativos,
procedimentales y actitudinales) ligados a realizaciones o desempefios
que los y las estudiantes deben manifestar y utilizar de manera pertinente
y flexible en situaciones nuevas y desconocidas, al egresar del Nivel
Medio. En su estructura se toman en cuenta tanto los saberes
socioculturales de los Pueblos del pais como los saberes universales.
Competencias de Eje: seflalan los aprendizajes de contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales ligados a realizaciones y
desempefios que articulan el curriculum con los grandes problemas,
expectativas y necesidades sociales; integrando, de esta manera, las
actividades escolares con las diversas dimensiones de la vida cotidiana.
Contribuyen a definir la pertinencia de los aprendizajes.

Competencias de Area y Subéarea: comprenden las capacidades,
habilidades, destrezas y actitudes que las y los estudiantes deben lograr
en las distintas areas de las ciencias, las artes y la tecnologia al finalizar el
nivel. Enfocan el desarrollo de aprendizajes que se basan en contenidos
de tipo declarativo, actitudinal y procedimental, estableciendo una relacién
entre lo cognitivo y lo sociocultural.

Competencias de Grado o Etapa: son realizaciones o desempefios en el
diario quehacer del aula. Van mas alla de la memorizacion o de la rutina 'y

se enfocan en el “Saber hacer” derivado de un aprendizaje significativo.
Indicadores de Logro

Se refieren a la actuacion, es decir, a la utilizacién del conocimiento. Son
comportamientos, manifestaciones, evidencias, rasgos 0 conjunto de
caracteristicas observables del desempefio humano que, gracias a una
argumentacion tedrica bien fundamentada, permiten afirmar que aquello

previsto se ha alcanzado.
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Contenidos

Los contenidos conforman el conjunto de saberes cientificos, tecnolégicos
y culturales, que se constituyen en medios que promueven el desarrollo
integral de los y las estudiantes y se organizan en conceptuales,

procedimentales y actitudinales.

Los contenidos declarativos se refieren al “saber qué” y hacen

referencia a hechos, datos y conceptos.

Los contenidos procedimentales se refieren al “saber como” y al “saber

hacer”, y

los contenidos actitudinales se refieren al “saber ser” y se centran en

valores y actitudes.

Si se tiene en cuenta que la herencia cultural de la humanidad esta
contenida en las diversas culturas que han aportado las formas de
concebir la realidad y de modificarla, las fuentes de los contenidos deben
buscarse en las diferentes culturas, nacionales y universales y en sus mas
recientes avances. Por esto se hace necesario destacar la importancia de
partir de la actividad y del contexto (cognicién situada) reconociendo que
el aprendizaje es un proceso que lleva a los alumnos a formar parte de

una comunidad o de una cultura.

Por ultimo, es a los y las estudiantes, que corresponde realizar la
integracion de los elementos declarativos, procedimentales y actitudinales
gue les permitan desarrollar sus potencialidades en todas sus
dimensiones y proyectarse en su entorno natural y sociocultural en forma

reflexiva, critica, propositiva y creativa.
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Lineamientos Metodoldgicos

El nuevo curriculum impulsa la idea de que para que los aprendizajes se
produzcan de manera satisfactoria es necesario suministrar una ayuda
especifica, por medio de la participacion de los y las estudiantes en
actividades intencionales, planificadas y sistematicas, que logren propiciar

en ellos y ellas una actividad mental constructiva.

Diversos autores han propuesto que es mediante la realizacion de
aprendizajes significativos que los y las estudiantes construyen
significados que enriquecen su conocimiento del mundo fisico y social,
potenciando asi su crecimiento personal. Por lo tanto, los tres aspectos
clave que debe favorecer el proceso educativo son los siguientes: el logro
del aprendizaje significativo, el dominio comprensivo de los contenidos

escolares y la funcionalidad de lo aprendido.

Aspectos como el desarrollo de la capacidad del pensamiento critico, de
reflexion sobre uno mismo y sobre el propio aprendizaje, la motivacion y la
responsabilidad por el estudio, la disposicibn para aprender
significativamente y para cooperar buscando el bien colectivo son factores
que indicaran si la educacion es o no de calidad.

En esta perspectiva, el aprendizaje es un proceso que requiere de la
participacion activa del sujeto que aprende, pues es €l quien debe
construir internamente nuevos esquemas y conceptos. Implica mas que
adquirir conocimientos, desarrollar funciones cognitivas, habilidades
sicomotoras y socio afectivas, capacidades y actitudes que permitan
utilizar los conocimientos en diferentes situaciones. El aprendizaje
significativo implica un procesamiento activo de la informacion por

aprender.
Fases del Aprendizaje Significativo

“Para que el aprendizaje sea verdaderamente significativo, éste debe

reunir varias condiciones: la nueva informacion debe relacionarse de modo
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no arbitrario y sustancial con lo que el alumno ya sabe, dependiendo
también de la disposicion (motivacion y actitud) de éste por aprender, asi

como de la naturaleza de los materiales o contenidos del aprendizaje.”

Algunos autores, entre los que destacan Spiro y Karmiloff - Smith,
proponen que el aprendizaje significativo ocurre en una serie de fases que
reflejan una complejidad y profundidad progresiva. Shuell propone tres

fases en donde integra los aportes de varios de esos autores.
Fase Inicial

1. Percepcién de hechos o partes de informacién que estdn aislados

conceptualmente.

2. Memorizacion de hechos y utilizacion de esquemas preexistentes

(dominio o aprendizaje por acumulacion).
3. Procesamiento global.

Escaso conocimiento especifico del dominio

Uso de estrategias generales pero independientes del dominio.

Uso de conocimientos de otro dominio.

4. Informacién adquirida concretamente y vinculada al contexto especifico,

uso de estrategias de aprendizaje.
5. Ocurrencia de formas simples de aprendizaje.

Condicionamiento
Aprendizaje verbal
Estrategias mnemotécnicas

6. Vision globalizadora que se forma gradualmente
Fase Intermedia
1. Formacion de estructuras a partir de las partes de informacion aisladas.

2. Comprension mas profunda de los contenidos para aplicarlos a

situaciones diversas.
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3. Reflexidén y recepcién de realimentacion sobre la ejecucion.

4. Conocimiento mas abstracto: puede ser generalizado o varias

situaciones (menos dependientes del contexto especifico)
5. Uso de estrategias de procesamiento mas sofisticadas.

Organizacion
Elaboraciéon de mapas cognitivos

Fase Final
1. Mayor integracion de estructuras y esquemas.
2. Mayor control automatico en situaciones complicadas.

3. Menor control consciente. La ejecucion llega a ser automética,

inconsciente y sin tanto esfuerzo.
4. El aprendizaje que ocurre en esta fase consiste en:

Acumulacion de nuevos hechos a los esquemas preexistentes (dominio)
Incremento en los niveles de interrelacion entre los elementos de las
estructuras (esquemas).

5. Manejo habil de estrategias especificas de dominio.

Utilizacion del Espacio Fisico para Promover Aprendizajes Significativos.

Desde este punto de vista, la calidad de un centro educativo se relaciona
con su capacidad de atender a las necesidades especiales que presentan
los y las estudiantes. Asi, una escuela sera de calidad si es capaz de
atender a la diversidad de estudiantes que aprenden y si ofrece una
ensefianza adaptada y rica, promotora del desarrollo. Debe representar la
integracion de los elementos presentes en la comunidad, lo cual ofrece a
las y los estudiantes la oportunidad de generar sus conocimientos desde
Su propia cultura y les permite afianzar su propia identidad preparandolos

para desenvolverse en diversos escenarios.
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Es, desde este punto de vista, que el aprendizaje utilizando la lengua
materna cobra una especial relevancia. No solo representa el vehiculo de
comunicaciéon con el cual el y la estudiante se siente plenamente
identificado, sino que, a su vez, representa el mecanismo que le permitira

explicar significativamente el ambiente que lo rodea.

El ambiente o espacio en donde se desarrollan los procesos de
ensefianza y aprendizaje puede ser el aula, el patio de la escuela, la
biblioteca, un campo cercano a la escuela u otros en donde se pueda
establecer la interaccién entre maestros y maestras y alumnos y alumnas.
En relacion con el ambiente se pueden considerar varios aspectos, el
clima afectivo que se pueda establecer, la distribucién del espacio fisico

propiamente dicho y la organizacion que se establezca, entre otros.
El clima afectivo

Es necesario establecer un clima afectivo, para fortalecer la identidad, la
autoestima y la convivencia armonica entre docentes y entre los y las
estudiantes y todas las personas que, de alguna manera, participan en la
practica educativa. Idealmente, el Clima que se establezca debe permitir la
practica de los valores de convivencia, equidad, respeto y solidaridad e
interiorizar las actitudes y los comportamientos adecuados para la
interculturalidad, la busqueda del bien comudn, la democracia y el

desarrollo humano integral.
Distribucion del espacio fisico

El espacio fisico debe ser dispuesto de acuerdo con los propésitos que se
persigan. Se hace necesario asegurarse que los y las estudiantes
encuentran la oportunidad de interactuar democraticamente, que sientan
gue sus comentarios son aceptados sin critica evidente. Conviene
asegurarse que en esa distribucion se considera la ubicacion de una
biblioteca que permita la consulta constante, de un taller o lugar de trabajo

que permita la elaboracién de proyectos especificos y que, ademas,
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permita fomentar el trabajo colaborativo y cooperativo. Es importante que
los y las estudiantes participen en la organizacion y el mantenimiento de
los espacios fisicos de los que se dispone para promover el aprendizaje, a

fin de que se interesen en su buen uso y cuidado.
Organizacion de los y las Estudiantes

Para optimizar el tiempo y los recursos disponibles, se sugieren distintas
formas de organizacién de los y las estudiantes.

Trabajo individual: se puede utilizar en todas las areas, desarrolla la
capacidad de atencién, concentracion, autonomia y responsabilidad en
tareas encomendadas.

Trabajo en parejas: se puede utilizar en todas las areas, desarrolla la
capacidad de atencién, concentracion, autonomia y responsabilidad en
tareas encomendadas. Los y las estudiantes se organizan en pares para
compartir experiencias y conocimientos sobre determinada actividad o
tema. Permite desarrollar la capacidad de escuchar el punto de vista de
otros y otras

Trabajo en equipo: la integracion de las y los estudiantes en grupos de
tres, cuatro, cinco o mas constituyen un equipo de trabajo. Estos pueden
organizarse por afinidad, por sorteo, en forma directiva u otras incluyentes
en género y etnia. Las ventajas de este tipo de trabajo es que desarrolla
las caracteristicas individuales y las pone al servicio del grupo,
fomentando el liderazgo y la responsabilidad.

De ser posible los equipos de trabajo deben estar integrados de tal forma
gue, entre los mismos estudiantes, se ayuden a superar sus debilidades y

a aumentar sus fortalezas.

Para que el desarrollo de la capacidad de generar nuevos conocimientos y
de aplicarlos en un entorno determinado sea evidente en los y las

estudiantes, es necesario que los y las docentes:
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Se conviertan en facilitadores, orientadores, o mediadores de los
aprendizajes.

Acepten los comentarios que los y las estudiantes ofrecen, evitando emitir
criticas sobre los mismos.

Emitan breves comentarios y pasen al punto siguiente, cuando la
contribucion de los y las estudiantes no es adecuada.

Enfoquen la retroalimentacién como el qué hacer de los y las estudiantes y
no de el o de la docente.

Repitan lo expresado por los y las estudiantes para mantener la
conversacion o discusién en curso. Esto, ademas, sirve para que los o las
gue expresaron las ideas oigan como han sido interpretadas por sus
interlocutores.

Conduzcan las conversaciones o discusiones de manera abierta,
provocativa e inspiradora de manera que los y las estudiantes
permanezcan motivados.

Elementos de evaluacion

Otro de los cambios que propone la Transformacién Curricular, se refiere a
una concepcion diferente de lo que significa evaluar. Se le concibe como
la herramienta que permite valorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje mediante el didlogo entre participantes del hecho educativo
para determinar si los aprendizajes han sido significativos y tienen sentido
y valor funcional. Como consecuencia, la evaluacion lleva a la reflexion

sobre el desarrollo de las competencias y los logros alcanzados.

Contrario a lo que ha constituido la practica de medicion de los
aprendizajes en los ultimos afios, el curriculum propone que la evaluacion
mantenga una funcién formativa. Esto lleva a los y las docentes a realizar
apreciaciones a lo largo del desarrollo de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje y a utilizar sus resultados para modificar las deficiencias que

se observan.
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Todo ello conlleva un cambio significativo en la forma de interpretar y
aplicar los criterios evaluativos. Aqui, como en todo el proceso de
Reforma, se toma al ser humano como el centro del hecho educativo v,
por lo tanto, se reconoce que cada conglomerado y, en este caso, cada
aula se caracteriza por la heterogeneidad de sus integrantes; lo cual se
manifiesta tanto en el ambito social, como en el cultural, en el intelectual y
en el afectivo. Para que la actividad escolar refleje esa tendencia, se
requiere que los y las docentes posean un conocimiento real de las
necesidades y potencialidades de cada uno (a) de sus estudiantes, de sus
posibilidades de desarrollo en funcion de circunstancias que pueden llegar
a ser especiales y del esfuerzo y voluntad que pone en aprender y en

formarse.

Ademas del caracter formativo, a la evaluacion se le considera como una
actividad sistematica, continua, integral, orientadora e instrumental. En

otras palabras, se convierte en una herramienta que permite:

Ayudar al crecimiento personal de los y las estudiantes por medio de la
guia y orientacion que se les proporciona dentro del proceso de

aprendizaje.

Valorar el rendimiento de las y los estudiantes, en torno a sus progresos

con respecto a ellos mismos y ellas mismas.
Funciones de la Evaluacion

La Transformacién Curricular propone que se evaliue el desarrollo o
alcance de competencias de acuerdo con lo que especifican los
indicadores de logro, segun lo demanden las circunstancias del momento

o las actividades educativas.

Segun el momento en que se realiza y la funcidbn que desempefia la

evaluacion, esta puede ser:

Evaluacion Inicial o Diagnoéstica: es aquella que se realiza antes del

desarrollo del proceso educativo. Se distinguen dos subtipos:
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La evaluacion diagnéstica inicial, que utilizan los y las docentes antes de
cada ciclo educativo con el propésito de obtener informacion con respecto
a los conocimientos generales y especificos de sus estudiantes con

relacion a los temas que se han de iniciar.

Evaluacion diagndstica puntual que es la que se realiza en distintos
momentos antes de iniciar una secuencia de ensefianza o dentro de un

determinado ciclo o area curricular.

Evaluacion de Proceso o Formativa: es la que se realiza al mismo
tiempo que los procesos de ensefianza y de aprendizaje por lo que se le
considera parte integral de los mismos. Dos asuntos deben tenerse en

cuenta:

El primero se refiere a que toda evaluacion formativa o de proceso
requiere un minimo de analisis realizado sobre los procesos de
interrelacion docente - docente, docente - estudiante, durante los cuales
se puede establecer qué han aprendido los y las estudiantes y qué les

hace falta aprender.

El segundo se refiere al valor funcional que tiene la informacién que se
consigue como producto del analisis y que resulta de importancia
fundamental porque es la que los y las docentes requieren para saber qué

y cOmo proporcionar la ayuda pertinente.

Al mismo tiempo, este tipo de evaluacién permite al o a la docente
reflexionar durante y después de la accion sobre lo realizado en el aula
proporcionandole datos valiosos sobre la orientacion didactica en funcion

de las intenciones educativas que se tengan en la planificacion.

Evaluacion de Resultados o Sumativa: se realiza al terminar un proceso
o ciclo educativo. Su fin principal consiste en certificar el grado en que las
intenciones educativas se han alcanzado. Atiende principalmente, a los

productos del aprendizaje, es por ello que la mayoria de las pruebas de
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evaluacion formal, constituyen recursos Utiles para valorar la calidad de la

ensefianza y de los aprendizajes logrados al terminar el ciclo.
Caracteristicas de la evaluacion

Dentro del enfoque que impulsa la Transformacion Curricular, la

evaluacion se caracteriza por lo siguiente.

Continua: se realiza a lo largo de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje.

Integral: Considera todos los aspectos del desarrollo y crecimiento
humano.

Sistematica: se organiza de acuerdo con los grandes fines o propésitos
de la educacion articulandose alrededor de competencias.

Flexible: se adapta a los procesos de cada grupo; es decir, tiene en
cuenta las diferencias individuales, los intereses, las necesidades
educativas de los y las estudiantes, asi como las condiciones colaterales
del Centro Escolar que afectan el proceso educativo.

Interpretativa: busca comprender el significado de los procesos y los
productos de los y las estudiantes.

Participativa: involucra a todos los sujetos del proceso educativo.

Técnicas de evaluacion

La evaluacién se lleva a cabo mediante la utilizacion de técnicas con sus
respectivos instrumentos 0 recursos que permiten verificar si las
competencias han sido alcanzadas segun lo especifican los indicadores de

logro propuestos.

Técnicas que se basan en la observacion, utilizan los siguientes
instrumentos para el registro de la informacion recabada para la

evaluacion.

Listas de Cotejo

Escalas de rango o de valoracién Rubricas.
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Técnicas que enfocan el desempefio utilizan los siguientes instrumentos

para su aplicacion.

Preguntas - abiertas y cerradas Portafolio

Diario

Debate

Ensayos

Estudio de casos

Mapas conceptuales, diagramas, esquemas, lineas de tiempo, proyectos
Solucién de problemas

Texto paralelo

La promocion de una formacién ciudadana que garantice en los centros
educativos experiencias que construyan una cultura de paz sobre la base
de los valores de respeto, responsabilidad, solidaridad y honestidad, en
concordancia con la democracia, el estado de derecho, los Derechos
Humanos y, ante todo, con la participacion organica de la comunidad
educativa y la sociedad civil.

El desarrollo de la educacion multicultural y del enfoque intercultural para
que todas las guatemaltecas y todos los guatemaltecos reconozcan y
desarrollen la riqgueza étnica, linguistica y cultural del pais.

El respeto y la promocion de las distintas identidades culturales y étnicas
en el marco del dialogo.

El fortalecimiento de la participacion de la nifia y de la mujer en el sistema

educativo en el marco de las relaciones equitativas entre los géneros.

La promocion de una educacion con excelencia y adecuada a los avances

de la ciencia y la tecnologia.

El impulso a procesos educativos basados en el aprender a hacer,
aprender a conocer y pensar, aprender a ser, aprender a convivir y

aprender a emprender.
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La vinculacién de la educacién con el sistema productivo y el mercado
laboral conciliado con los requerimientos de una conciencia ambiental que
proponga los principios de un desarrollo personal y comunitario sostenible

y viable en el presente y en el futuro.
2.2 Fundamentos legales
Legislacion existente en Guatemala en materia de educacion

El Ciclo de Educacion Basica del Nivel Medio en Guatemala se

fundamenta en las leyes que en materia educativa existen en el pais.

CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA.
Articulo 72. Fines de la Educacion. La educacion tiene como fin
primordial el desarrollo integral de la persona humana, el conocimiento de

la realidad y cultura nacional y universal.

Articulo 74. Educacion Obligatoria. Los habitantes tienen el derecho y la
obligacion de recibir la educacién inicial, pre-primaria, primaria y basica,

dentro de los limites de edad que fije la ley.

Articulo 76. Sistema educativo y ensefianza bilingie. La administracion
del sistema educativo debera ser descentralizada y regionalizada. En las
escuelas establecidas en zonas de predominante poblacion indigena

debera impartirse preferentemente en forma bilingte.

LEY DE EDUCACION NACIONAL — DECRETO LEGISLATIVO 12 -91

Articulo 28. Subsistema de Educacion Escolar. Para la realizacion del
proceso educativo en los establecimientos escolares, esta organizado en
niveles, ciclos, grados y etapas en educacion acelerada para adultos, con
programas estructurados en los curricula establecidos y los que se
establezcan, en forma flexible, gradual y progresiva para hacer efectivos

los fines de la educacién nacional.
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Articulo 29. Niveles del Subsistema de Educacion Escolar. El
subsistema de Educacion Escolar, se forma con los niveles ciclos, grados

y etapas siguientes:

ler. Nivel EDUCACION INICIAL

2do. Nivel EDUCACION PREPRIMARIA conformada por Parvulos 1,2y
3.

3er. Nivel EDUCACION PRIMARIA 1°. a 6°. Grados

Educacion acelerada para adultos — Etapas 12. - 43

4to. Nivel EDUCACION MEDIA

Ciclo de Educacion Basica

Ciclo de Educacion Diversificada

DECRETOS

Decreto Numero 17-95 Ley de Institutos de Educacion por Cooperativa

de Ensefianza. Con sus reformas 60-97, 3-99, 5-2002 y su reglamento.
Decreto NUumero 74-96 Ley de Fomento de la Educacion Ambiental.

Articulo 3. Se declara de urgencia nacional y de interés social, la
promocién de la educacién ambiental y la formacién del recurso humano
en esa rama del conocimiento, en los diferentes niveles y ciclos de la

ensefianza y la creacién de instituciones educativas con esa finalidad.
Decreto 27-2000

Ley General para el Combate del Virus de Inmunodeficiencia Humana —
VIH- y del Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida —SIDA- y de la
Promocién, Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos ante el
VIH/SIDA.

Capitulo VI De la Promocion, Proteccion y Defensa de los Derechos

Humanos ante el SIDA.
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Articulo 44.Derecho a la educacion. Las personas que viven con VIH-
SIDA y sus familias tienen derecho a la educacion. Todo estudiante podra
oponerse a la presentacion de pruebas de deteccion del VIH-SIDA como
requisito de ingreso o continuacion de estudios. No podra limitarseles el

acceso a los centros educativos.

Decreto Numero 42-2000 Ley de Desarrollo Social Seccion Il Politica de

desarrollo social y poblacion en materia de educacion.

Articulo 27. Educacion Todas las personas tienen derecho a la educacion
y de aprovechar los medios que el Estado pone a su disposicién para su
educacion, sobre todo de los nifios y adolescentes. La educacion es un
proceso de formacion integral del ser humano para que pueda desarrollar
en amor y en su propia cosmovision las relaciones dinamicas con su
ambiente, su vida social, politica y econdmica dentro de una ética que le
permita llevar a cabo libre, consciente, responsable y satisfactoriamente,

su vida personal, familiar y comunitaria.

Articulo 28. Incorporaciéon y permanencia escolar. El Estado promovera
por medio del Ministerio de Educacion, en coordinacién con la Secretaria
de Planificacién y Programacién de la Presidencia y otras dependencias
de Gobierno, la incorporacién y permanencia escolar de nifias y nifios
como base de sustentacién del desarrollo individual, familiar y social,
evitando su incorporacién temprana al mercado de trabajo en detrimento

de sus derechos.

Decreto Numero 11- 2002 Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y

Rural

Articulo 28. Educacion. El Sistema de Consejos de Desarrollo, en
coordinacién con el Ministerio de Educacion, también impulsara la
inclusion en los programas educativos de contenido referentes a la
estructura y funcionamiento del Sistema de los Consejos de Desarrollo en

los idiomas de los pueblos mayas, garifuna y xinka.
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Decreto 14- 2002 Ley General de Descentralizacion

Articulo 7. Prioridades. Sin perjuicio del trabajo integral de las
competencias administrativas, econdmicas, politicas y sociales, al
municipio y demas instituciones del Estado, prioritariamente se llevard a
cabo la descentralizacion de las competencias gubernamentales en las
areas de: 1. Educacion, 2. Salud y Asistencia Social, 3. Seguridad
Ciudadana, 4. Ambiente y Recursos Naturales, 5. Agricultura, 6.
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, 7. Economia, 8. Cultura,

Recreacion y Deportes...

Decreto Numero 81-2002 Ley de Promocién Educativa contra la
Discriminacion

Articulo 2. Es funcién del Ministerio de Educacion incluir en el proceso de
Reforma Educativa el enfoque a la eliminacién de la discriminacién en

todas sus formas: en el nuevo curriculo, en los materiales educativos y en

las acciones de Ensefianza-Aprendizaje.

Decreto Numero 19-2003 Ley de Idiomas Nacionales. Oficializa el uso de

idiomas indigenas en Guatemala.

Articulo 8. Utilizacién. En el territorio guatemalteco los idiomas Mayas,
Garifuna y Xinka podran utilizarse en las comunidades linglisticas que
correspondan, en todas sus formas, sin restricciones en el &mbito publico
y privado, en actividades educativas, académicas, sociales, econémicas,

politicas y culturales.

Articulo 13. Educacion. El sistema educativo nacional, en los ambitos
publico y privado, debera aplicar en todos los procesos, modalidades y
niveles, el respeto, promocion, desarrollo y utilizacion de los idiomas
Mayas, Garifuna y Xinka, conforme a las particularidades de cada

comunidad linguistica.
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Decreto Numero 52-2005 Ley Marco de los Acuerdos de Paz

Articulo 1. Objeto de la ley. La presente ley tiene por objeto establecer
normas y mecanismos que regulen y orienten el proceso de cumplimiento

de los Acuerdos de Paz, como parte de los deberes constitucionales...
ACUERDOS GUBERNATIVOS
Acuerdo Gubernativo No. 156-95

Politica de acceso a la educacion para la poblacidon con necesidades

educativas especiales.
Acuerdo Gubernativo 225-2008
Reglamento Organico Interno del Ministerio de Educacion.

Articulo 10. Direccién General de Curriculo. La direccion General de
Curriculo, la que podrd denominarse con las siglas —DIGECUR-, es la
dependencia del Ministerio de Educacion responsable de coordinar el
disefio y desarrollo del curriculo en todos los niveles del Sistema

Educativo Nacional, con pertinencia a la diversidad linguistica y cultural.
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Capitulo IlI
Plan de acciéon o intervencion

3.1 Nombre del Proyecto

Médulo pedagbgico para el area de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana dirigido a
los estudiantes de segundo grado del instituto de Educacion Basica por Cooperativa de
Ensefanza, aldea Los Izotes del Municipio y Departamento de Jalapa

3.2 Problema Seleccionado

Elaboracion de un Médulo pedagdgico para el area de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana dirigido a los estudiantes de segundo grado del instituto de Educacion Basica
por Cooperativa de Ensefianza, aldea Los lzotes del Municipio y Departamento de

Jalapa

3.3 Hipotesis Accidn
Si se elabora un médulo pedagdgico para el area de Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana,, entonces este servira como instrumento de apoyo para
el docente y el alumnado en la ensefianza aprendizaje de esta area.

3.4 Ubicacion Geogréfica
Aldea los Izotes del municipio y departamento de Jalapa.

3.5 Unidad Ejecutora
Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades.

3.6 Justificacion de la Intervencidn

El médulo pedagdgico para el area de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana
de segundo grado basico servira de mucha utilidad y de gran beneficio en la
formacion del educando del Instituto Mixto de Educacion Basico por Cooperativa

“Aldea los lzotes” Jalapa por tal razon es de suma importancia lograr que la
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3.7

comunidad educativa habrd espacios y promueva la realizacion y ejecucién de
proyectos que faciliten el acceso a recurso e instrumentos pedagogicos que
orienten, innoven y agilicen el proceso de aprendizaje, de una manera eficaz y
eficiente tanto para el educador, como para el educando. Esto permitira que los
padres de familia lleven un control en cuanto a los avances obtenidos en la

formacion de sus hijos.

Con la elaboracién del presente médulo se pretende objetivizar y promover
nuevas estrategias, que motiven al educador a desempefiar de forma efectiva la
ensefianza aprendizaje, ya que dentro de su estructura encontraremos diversos
contenidos esenciales de acuerdo al nivel por el cual se ha realizado dicho
moddulo pedagdgico, asi mismo actividades a desarrollar dentro del salén de
clase y diversos tipos de evaluacion para medir el aprendizaje adquirido durante
cada unidad. Es por ello que el presente modulo pedagdgico se encuentra
enfocado a que el educando reciba de una manera eficaz, entretenida y

recreativa los conocimientos basicos que ellos necesitan para su formacion.
Descripcidn de la Intervencién

El proyecto consta de un médulo pedagdgico para el area de Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana de segundo grado basico. El modulo pedagdgico se

encuentra estructurado de la siguiente manera:

Primero, la portada presenta el emblema de la Universidad de San Carlos de
Guatemala; a continuacion el indice en el cual estan plasmados los contenidos y
todos los elementos, temas, subtemas, y complementos, posteriormente se

encuentra la presentacion e introduccion del modulo pedagdgico.

Luego el modulo cuenta con los objetivos (fin con el que se hizo el mdédulo
pedagogico), continua el marco tedrico que consiste en todos los temas y
subtemas que lo componen y lo fundamentan, concluyendo con actividades
sugeridas para comprender mejor el tema tratado, finaliza el mismo con las
conclusiones y recomendaciones, asi mismo con la referencia bibliograficas de

donde se extrajo el material para la obtencion de un modulo pedagogico.
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El fin esencial sera facilitar al educador un modulo que presenta contenidos
enfocados a la normativa del CNB y que por lo tanto servira en la formacion del
alumno tanto en valores, actitudes y conocimientos que lo conlleven a su
desarrollo como persona. Es necesario concientizar a la comunidad educativa
para realizar y ejecutar proyectos que conlleven al bien comun de la juventud
estudiantil; especialmente en areas donde no existen los recursos didacticos y la

implementacion tecnoldgica necesaria para una educacion de calidad.

Los contenidos estan relacionados de acuerdo al nivel educativo del educando y
por supuesto fomentados y estructurados bajo la normativa del CNB. El fin
primordial serd fomentar e impartir una educacion de calidad que ira relacionado
con principios y valores, logrando conocimientos basicos que generen el

desarrollo integral del alumno en el campo educativo.
3.8 Objetivos de Intervencion
General

Fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje del area de Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana a través de la elaboracion de un modulo pedagdgico
dirigido a los alumnos de segundo bésico del Instituto Mixto de Educacion Basica

por Cooperativa “Aldea los Izotes” Jalapa.
Especificos

» Capacitar al catedratico y al estudiante con contenidos y herramientas que

ayuden y mejoren la accién educativa.

» Socializar el médulo pedagdégico de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana
con los alumnos de segundo basico, maestros y director, indicandoles las
ventajas de su utilizacion y los logros que se podran obtener en cuanto al

rendimiento escolar.
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3.9 Metas:

» Un mébdulo pedagogico para el area de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana dirigido a estudiantes de segundo béasico y catedréatico del
Instituto Mixto de Educacién Basica por Cooperativa de la aldea Los lzotes

del municipio y departamento de Jalapa.

» Se capacito a todos los docentes y a 35 alumnos con un taller sobre el
manejo del médulo pedagdgico en cuanto a su estructura se refiere, es decir;
los contenidos, y sistemas de evaluacion que se desarrollaran durante el

curso y final de cada unidad.

» Socializar el médulo pedagogico a través de una encuesta realizada a un
grupo de estudiantes, promoviendo las ventajas que ofrece a la labor
docente dentro de la accion educativa.

3.10 Beneficiarios
Directos
Profesores
Estudiantes
Indirectos
Director, padres de familia y vecinos de la comunidad.
3.11 Actividades para el logro de objetivos

1. Elaboracién y entrega de nota al director del establecimiento para la

autorizacion de la practica del Ejercicio Profesional Supervisada.

2. Reunion con el director del establecimiento para establecer propuesta del

proyecto a realizar.

3. Reunion con el catedratico del curso de Ciencias Sociales y Formacién
Ciudadana de segundo basico para dar conocimiento del proyecto a

ejecutar.
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4. Busqueda de bibliografia y e-grafias.

5. Investigacién de la tematica que contendra el médulo pedagogico para el
curso de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana de segundo basico.

6. Clasificaciéon y dosificacion de contenidos.

7. Redaccion del modulo para el &rea de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana de segundo basico.

8. Digitalizacion de la informacion obtenida.
9. Reuvision de la informacién que contienen el modulo pedagdgico.
10.Correccion de errores encontrados en la informacién obtenida.

11.Aprobacion del médulo pedagédgico de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana de segundo bésico.

12.Impresion de 3 médulos pedagdgicos.
13.Empastado de mdodulos pedagogicos.

14.Coordinar con el director de la institucidbn patrocinada para realizar la

capacitacion sobre el modulo pedagdgico.

15.Organizar los recursos necesarios para ejecutar la socializacion del médulo

pedagdgico.

16. Socializacién del médulo pedagogico para el curso de Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana dirigido a estudiantes de segundo bésico, catedratico
y director del Instituto Mixto de Educacién Basica por Cooperativa de la

Aldea Los Izotes del municipio y departamento de Jalapa

17.Entrega de 2 médulos pedagoégicos a catedratico y director de la institucion

patrocinada.
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3.12 Cronograma de actividades 2017

No.

Actividades

Meses 2017

Junio

Julio

1|2

3

Elaboracién y entrega de nota al
director del establecimiento para
la autorizacion de la practica del
Ejercicio Profesional
Supervisada

Reunion con el director del
establecimiento para establecer
propuesta del proyecto a
realizar.

Reunion con el catedréatico del
curso de Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana de
segundo basico para dar
conocimiento del proyecto a
ejecutar.

Busqueda de bibliografia y e-
grafias.

Investigacion de la tematica que
contendr& el médulo pedagdgico
para el curso de Ciencias
Sociales y Formacion Ciudadana
de segundo basico.

Clasificacion y dosificacién de
contenidos.

Redaccion del moédulo para el
area de Ciencias Sociales y
Formacion Ciudadana de
segundo basico.

Digitalizacion de la informacion
obtenida.

Revision de la informacion que
contienen el modulo pedagogico.

10

Correccion de errores
encontrados en la informacién
obtenida.

11

Aprobacién del maodulo
pedagogico de Ciencias
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Sociales y Formacion Ciudadana
de segundo basico.

12 | Impresion de 3  mobdulos
pedagdbgicos.

13 | Empastado de modulos
pedagdbgicos.

14 | Coordinar con el director de la
institucibn  patrocinada  para
realizar la capacitacion sobre el
modulo pedagdgico.

15 | Organizar los recursos
necesarios para ejecutar la
socializacion del modulo
pedagadgico.

16 | Socializacion del ,modulo
pedagogico para el curso de
Ciencias Sociales y Formacién
Ciudadana dirigido a
estudiantes de segundo bdésico,
catedratico y director del Instituto
Mixto de Educacién Basica por
Cooperativa de la Aldea Los
Izotes del municipio y
departamento de Jalapa.

17 |Entrega de 2 maodulos
pedagoégicos a catedratico y
director de la institucion
patrocinada.

3.13 Técnicas metodoldgicas

Observacion, entrevista, encuesta.

3.14 Recursos

e Humanos

>

YV V V V

Director
Docentes
Estudiantes
Padres de familia

Epesista
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> Asesora
e Materiales
Lapiceros

Marcadores

>

>

» Resmas de hojas
» Computadora

» Cafonera

» Impresora

» Camara fotogréafica

3.15 Presupuesto

Descripcion Cantidad Valor Unitario Valor Total
Impresiones 300 hojas Q.0.50 Q.150.00
Empastados 10 Q.25.00 Q.250.00
Tinta 1 bote 250 ml. Q.40.00 Q.40.00
Resma 500 hojas Q.35.00 Q.35.00
Sellador 3 rollos Q.30.00 Q.30.00
Cartulina 10 pliegos Q.15.00 Q.15.00
Marcadores 4 Q.20.00 Q.20.00
Marcadores de pizarra 2 Q.30.00 Q.30.00

Almohadilla 1 Q.7.00 Q.7.00

Alquiler de cafionera 2 horas Q.100.00 Q.100.00
Combustible 27galones Q.405.00 Q.405.00

TOTAL Q.1,082.00

3.16 Responsable

Alumno epesista de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San

Carlos de Guatemala
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3.17 Formato de instrumento de control o evaluacién de la intervenciéon

Lista de Cotejo de la Evaluacion de la Intervencion

No. Indicadores Si | No
1 | Se gestiond el financiamiento del proyecto. X
5 Se obtuvo la caracterizacion del contexto en que se encuentra la X
institucion.

3 La seleccion de temas a desarrollar se realiz6 asociado a la teméatica X
del proyecto.

4 Se redact6 con precision los pasos basicos para la elaboracién de un X
madulo didactico.

5 Se recalcO sobre la importancia de un modulo didactico en la X
docencia.

5 Se capacito a los docentes estudiantes y director sobre la elaboracion X
de un modulo didéctico.

7 Se seleccioné los contenidos basicos que cprresponden al grado, los X
cuales esta basados de acuerdo a la normativa del CNB.
Se don6é un médulo didactico que servirA de apoyo en el area de

8 | Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana del grado de segundo | X

basico.
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Capitulo IV

Ejecucion y sistematizacion de la intervencion

4.1 Descripcioén de las actividades realizadas

Actividades

Resultados

Solicitar autorizacién al director
del Instituto Mixto de Educacion
Basica por Cooperativa Aldea
Los Izotes, Jalapa

Se obtuvo la autorizacion del director del

Instituto para realizar dicho proyecto EPS.

Busqueda de citas

bibliograficas

Se encontraron las diferentes citas
bibliograficas que serviran de guia para la
obtencién de los temas.

Investigacion de las tematicas

Se obtuvieron los temas y contenidos para el

que integrard& el modulo | médulo pedagdgico.
pedagadgico.
Revision y autorizacion del | Autorizacion para el modulo pedagdgico de

modulo pedagdgico para el area
de Ciencias Sociales vy
Formacion Ciudadana de
segundo basico por parte de la

asesora.

Ciencias Sociales y Formacién Ciudadana de
segundo basico.

Se entrego el modulo
pedagdgico a la asesora para

su revision y aprobacion.

La asesora revisé el médulo pedagogico y

subrayo las correcciones respectivas.

Socializacion del modulo
pedagodgico con el personal
docente, administrativo y

alumnado del instituto.

Se conocié la estructura completa del
modulo pedagogico para el area de Ciencias
Sociales y Formacién Ciudadana de segundo

basico.

Entrega de tres maodulos

pedagogicos al personal
administrativo del Instituto Mixto
de Educacién Basica por

Cooperativa aldea los Izotes,

Se dejaron en el area de la biblioteca los

modulos pedagogicos.
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Jalapa

4.2Productos logros y evidencias.

No.

Productos

Logros

01

Tres moédulos  pedagdgicos
para el éarea de Ciencias
Sociales y Formacién
Ciudadana al director vy

personal docente del nivel
bésico del Instituto Mixto por
Cooperativa Aldea Los Izotes,

Jalapa.

Fueron seleccionadas las actividades vy

contenidos de aprendizaje Iudicos claros,
precisos y confiables relacionados a la
normativa del CNB y de acuerdo a la materia de
Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana, con
el fin de proporcionar un modulo pedagogico
para los docentes y contribuir al enriqguecimiento
del aprendizaje de los estudiantes del nivel

basico.

02

un
contenidos vy

médulo pedagdgico de
actividades

innovadoras de aprendizaje
para los docentes del nivel
bésico.

Se entrego el médulo pedagdgico en el tiempo
planificado de acuerdo a las actividades
programadas por el epesista, en la fase de
elaboracién del proyecto con la aprobacion de

las autoridades correspondiente.
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INTRODUCCION

La educacion actual se encuentra aislada de situaciones que proponen el desarrollo
integral del educando en cuanto a su formacién resulta basico e indispensable que
autoridades educativa promuevan proyectos enfocados a una mejor calidad
educativa por lo que resulta innovador la realizacion de un médulo pedagdgico que
beneficie enormemente a la educacion, ya que estos proyectos contaran con las
herramientas necesarias que facilitaran el trabajo docente propiciandole nuevas
metodologias y técnicas de ensefianza aprendizaje. Por lo consiguiente resulta
interesante la creacion de un moédulo pedagdgico enfocado al area de Ciencias
Sociales y Formacion Ciudadana de segundo basico en donde se priorizara técnicas
de ensefianza para lograr los conocimientos basicos para la formacién del educando.
El presente mddulo se encuentra desarrollado a través de contenidos clasificados,
actividades y sistemas de evaluacion lograran que el alumno asimile de forma
significativa las ensefianzas impartidas por el maestro; no obstante debe existir un
puente que permita reforzar el ejercicio de valores, principios y actitudes que

permitirdn un enfoque general e integral durante el proceso de ensefianza.
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Descripcion del area

El area de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana, por las diferentes perspectivas
que adopta, su interdependencia con otras areas, y su potencialidad para explicar a
la sociedad en su conjunto, provee los elementos necesarios para comprender las
interrelaciones entre individuos, grupos, instituciones, Pueblos, esferas vy
aspectos de la vida social. Contribuye a la comprensién del contexto sociocultural de
vida por medio del conocimiento historico-social. Propicia las relaciones intra e
interculturales. Favorece la empatia con otras personas y Pueblos; la valoracion y
respeto por la diversidad cultural, multiétnica y plurilinglie de la nacién guatemalteca,;
asi como la aceptacion positiva de la diferencia. Coadyuva a la participacion
proactiva, eficiente, eficaz y con autodeterminacion de las y los ciudadanos del siglo

XXI para una convivencia pacifica, democratica e intercultural.

En el area se propone, entre otras cosas, orientar a las y los estudiantes
para que comprendan su entorno social e interactien libre, critica vy
responsablemente en la comunidad a la que pertenecen, basandose en
principios y valores que fundamenten su conducta en la vida en democracia y
cultura de paz. Busca formar en ellos y ellas una actuacion responsable en el
proceso de transformacion del medio natural, asi como la practica de actitudes de
recuperacion y conservacion del equilibrio ecoldgico. Propicia la interpretacion de las
sociedades actuales como resultado de procesos de transformacién a lo largo de
varias etapas historicas y el descubrimiento de las causas que provocaron tales
cambios. Proporciona elementos histéricos de la vida colectiva, sus origenes,
procedencia y raices que lleven a las y los estudiantes a desarrollar actitudes de
respeto y valoracion a la diversidad histérico-cultural de la humanidad y de la nacion
guatemalteca, asi como valoracion de su propia identidad. Promueve, a través de
diferentes espacios de participacion, la formacion de actitudes basadas en principios
éticos y valores de libertad, igualdad, justicia, respeto, responsabilidad, honestidad y
solidaridad. Impulsa el aprendizaje activo para la resolucion de problemas y desafios
propios de su realidad fomentando el espiritu analitico, critico y propositivo propios

del proceso de investigacion social.
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Malla Curricular ii

Componentes del area

Para su desarrollo, se organiza en los siguientes componentes:

1. Vida y los espacios geograficos: orienta la comprension de los procesos
sociales y naturales, explica la forma en que cada sociedad se apropia de la
naturaleza y organiza su territorio, como se ha articulado, a travées de los
tiempos, la naturaleza y la sociedad e interpreta el espacio sobre el cudl las
mujeres y los hombres viven, generando constantes modificaciones.

2. Sociedades a través del tiempo y la construccion del proyecto de
nacion: comprende el andlisis de los procesos historicos que han conformado
las sociedades de hoy, para entender el contexto social y el mundo
contemporaneo donde interactian los y las estudiantes, marcado por los
acontecimientos politicos, sociales y tecnoldgicos ocurridos durante los
siglos XX y XXI. Al interpretar las principales caracteristicas del mundo
actual, las y los jovenes visualizan y valoran la diversidad de realidades que
se encuentran en el planeta y se asumen como sujetos de su propia
vida, de la sociedad y de una época especifica con caracteristicas mundiales y
nacionales.

3. Ejercicio de la ciudadania y Proyecto Ciudadano: est4d orientado a
fortalecer la participacion y a propiciar la ciudadania plena, basada en la
cultura de respeto y el ejercicio de los derechos humanos, la comunicacién, el
manejo pacifico de los conflictos, el liderazgo y la cultura de paz.

4. Uso de la informacién para la toma de decisiones y la resolucion de
problemas y desafios: comprende el manejo de diferentes estrategias para
el acceso y obtencién de la informacion social, la utilizacion de mecanismos y
destrezas de busqueda y formas variadas de procesamiento e interpretacion
de la informacion. Desarrolla la acuciosidad, el rigor y el desarrollo de un

pensamiento l6gico en la resolucion de problemas y desafios.
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Competencias de area
Las competencias del area de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana son:

1. Actia en forma coherente y responsable, interrelacionando elementos,
factores y procesos en espacios geogréaficos y socioculturales, en el marco

del desarrollo sustentable y una calidad de vida digna,

2. Interpreta elementos de cambio y continuidad en procesos sociales que,
vinculados con el presente, le permiten la construccion de un proyecto de

nacion basado en una cultura de paz.

3. Practica la ciudadania mediante el liderazgo propositivo y proactivo,
sustentado en valores Yy principios que contribuyen a la construccion del

Proyecto Ciudadano.

4. Resuelve problemas y desafios de su vida cotidiana, realidad y/o cosmovision,

haciendo uso de la investigacion social y otros saberes.

MALLA CURRICULAR DE CIENCIAS SOCIALES Y FORMACION CIUDADANA:
SEGUNDO GRADO

Competencia 1l
¢ Interrelaciona elementos de las dimensiones econdmicas, sociales y culturales

del espacio geografico de América, orientados al desarrollo sustentable.

Indicador de logro (1.1)

e Relaciona el impacto de los asentamientos humanos con el entorno social y

natural en América y el nivel de vida de la poblacion.

Contenidos declarativo
Regiones naturales de América.

Factores demograficos importantes de America.
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Densidad poblacional del area americana.

Zonas industriales y de produccion agricola de América.

Historia del continente americano.

Pobladores de América.

Primeros pobladores.

Descubrimiento, conquista colonizacién de América.

Factores de cambio demografico: natalidad, la mortalidad y migraciones.
Sistema natural, sistema social y organizacion espacial.

Dindmica demogréfica.

Contenidos procedimental

Comparacion de las caracteristicas de las regiones naturales de América.
Identifica las zonas de mayor de densidad poblacional.

Compara las zonas con mayor industria en América.

Identificacion de los hechos mas relevantes del continente americano.
Explicacién de la dinamica del crecimiento demografico y el surgimiento de nuevos
asentamientos humanos.

Relacion entre los sistemas natural y social y la organizacion espacial de América.

Contenidos actitudinal

Valoracion de la biodiversidad de América.

Valora la poblacién del continente americano.

Muestra interés por comparar lo positivo y negativo del proceso de en el
descubrimiento, conquista y colonizacion del continente americano.

Muestra interés sobre los problemas generados por el aumento de la poblacién en

los ambitos mundial o nacional.
Indicador de logro (1.2)

e Relaciona las formas de produccioén, distribucion y consumo con el desarrollo

y el subdesarrollo de la poblacion en los espacios geograficos de América.
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Vi

Contenidos declarativo

Crecimiento y desarrollo urbano.

Desarrollo industrial.

Actividades economicas y calidad de vida.

Formas de produccion y distribucion. Desarrollo y subdesarrollo.

Niveles de vida de la poblacion en asentamientos humanos y espacios geogréficos:
pobreza y extrema pobreza. Derechos laborales.

Consecuencias de la migracion internacional.

Causas y efectos de la migracion de los paises en vias de desarrollo de América.

Contenidos procedimentales

Reflexion sobre las consecuencias del crecimiento urbano acelerado para las
generaciones del futuro.

Relacidn entre altas tasas de analfabetismo, la economia dependiente de la
exportacion de productos agricolas y materias primas, crecimiento demografico veloz
y gran inestabilidad politica en los diferentes niveles de desarrollo de América.
Argumentacion sobre las actividades econdmicas y su incidencia en la calidad de
vida de los seres humanos.

Relacion de las formas de produccion y distribucién con el nivel de desarrollo.
Establecimiento de la relacion entre los diferentes niveles de vida de la poblacién en
asentamientos humanos y espacios geograficos.

Expresion de diferentes puntos de vista sobre las consecuencias de la desintegracion
de la familia causada por la migracion internacional.

Andlisis del impacto de las remesas en la economia de Guatemala y paises en vias

de desarrollo de América.

Contenidos actitudinales

Expresion de actitud critica ante los problemas demogréficos y la relacion urbano-
rural.

Valoracion de los esfuerzos para el mejoramiento del desarrollo humano en América.

Muestra interés en alguna actividad econdémica que pueda incorporar a su vida.

81



vii

Demostracion de actitud critica a los modelos de desarrollo.

Interrelacion de las formas de produccion y distribucion con el nivel de desarrollo.
Valoracion de la unidad familiar.

Reconoce y aprecia esfuerzos y trabajo de migrantes y su contribucion a la economia
familiar, comunal y nacional.

Indicador de logro (1.3)

Las acciones humanas que inciden en el medio ambiente del continente americano.

Contenidos declarativos

Nocion de desarrollo sustentable.

Uso racional de los recursos naturales.

Legislacion ambiental y uso racional de los recursos naturales.
Zona de reserva.

Impacto de las medidas ambientales nacionales.
Vulnerabilidad y riesgo.

Placas tectonicas y fallas geologicas.

Contenidos procedimentales

Indagacion de experiencias exitosas de desarrollo sustentable en América.

Utilizacién racional de recursos naturales de su entorno.

Identificacion de la legislacion ambiental aplicable en su entorno.

Opinion critica sobre las medidas de proteccion que se practican para conservar las
zonas de reserva.

Verificacion de la efectividad de las medidas ambientales nacionales.

Deduccion, a partir de la verificacion de las medidas ambientales, de las
implicaciones a futuro sobre la vida de los seres vivos.

Identificacion de las fallas geoldgicas en un mapa de América.

Toma de conciencia y medidas de prevencion ante los fendmenos naturales.
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viii

Contenidos actitudinales

Apreciacién de los efectos positivos y negativos de la accion humana sobre el
ambiente.

Valoracion de los elementos que contribuyen al equilibrio de los ecosistemas.
Cumplimiento de las leyes que protegen el ambiente.

Explicacion de como se realiza el desplazamiento de las placas tecténicas.

Competencia 2
Emite juicios acerca del contexto historico mundial dentro del cual se desarrollo el
proceso de formacion de la nacion guatemalteca que creé una ciudadania

diferenciada con la continuidad de la estructura colonial.

Indicador de logro (2.1)
Contrasta procesos histéricos que se desarrollan en el siglo XIX en Europa y en

Latinoamérica.

Contenidos declarativos

Monarquias absolutas, la restauracién y el Imperio Napolebnico. La Revolucién
Industrial y el desarrollo del capitalismo.

Impacto de la Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano en los

movimientos independentistas y las Constituciones de América.

Contenidos procedimentales
Identificacion de los procesos historicos de orientaciébn conservadora y liberal en
Europa asi como en América.

Descripcion de la influencia de la Revolucién Francesa en el mundo occidental.

Contenidos actitudinales
Rechazo de ideas que desvaloricen al ser humano.

Apreciacion de la apertura del espacio politico a partir de la Revolucion Francesa.

Indicador de logro (2.2)
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Analiza la ruptura del orden colonial en lo dominios espafioles y portugueses.
Contenidos declarativos

Caracteristicas comunes de la Revolucion de Norteamérica, la Revolucion Francesa
y las luchas de Independencia de América.

Proceso de independencia.

Principios de la Constitucion de Cadiz. Organizacion politica de Espafia y América.
Centralizacion de poder.

Causas inmediatas y causas mediatas del proceso independentista.

Independencia en América de las colonias espafiolas anglosajonas y portuguesas.
Cambio y continuidad en el proceso independentista. Anexién a México.

El continuismo pos-independentista.

Caracteristicas del Periodo de los 30 afios.

Contenidos procedimentales

Establece diferencias y similitudes de las revoluciones en el continente americano y
europeo.

Opinién critica-reflexiva sobre la vinculacion de la dindmica del proceso de
Independencia con el contexto europeo.

Identificacion de la Constituciéon de Cadiz en las formas de organizacién politica en
Espafia y América.

Reflexion de efectos de centralizacion del poder en una sola persona.

Relacion de las causas inmediatas y mediatas que posibilitaron el proceso
independentista.

Identificacion de las causas y consecuencias de la independencia de las colonias
anglosajonas y portuguesas.

Aplicacion de continuidad y cambio en el andlisis del proceso de Independencia.
Implicaciones del mantenimiento de la estructura colonial.

Identificacion de la Constitucion de la Republica y el inicio de las relaciones

diplomaticas.
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Contenidos actitudinales
Valoracion de los procesos pacificos en donde los protagonistas logran sus
beneficios.

Opinidn critica de las causas, consecuencias y diferencias que desencadenaron en la
independencia de las colonias anglosajonas y portuguesas.

Reflexién sobre los procesos histérico-sociales, verifica los aspectos de cambio y/o
continuidad generados.

Valoracion de la Republica como forma de organizacion politica-social.

Indicador de logro (2.3)

Analiza los cambios en la estructura politica-econémica generados por las reformas
liberales en Guatemala.

Contenidos declarativos

Principios del liberalismo: libertad del individuo, libertad econémica y libertad politica.

Economia agro exportadora. Monocultivo: debilidades. Apertura a la inversion
extranjera.

Trabajo forzado: Reglamento de Jornaleros y ley contra la Vagancia.

Legislacion agraria: Expropiacion de las tierras comunales, de la Iglesia y venta de
tierras baldias.

Caracteristicas del enclave bananero. Las politicas y las relaciones exteriores de
Estados Unidos de Norte América.

Exclusion politica: ciudadania diferenciada.

Desarrollo econémico.

La deuda externa

Economia subterranea.

El avance cientifico.

Renuncia a principios politicos liberales, autoritarismo y dictaduras.
Contenidos procedimentales

Identificacion de los principios politicos liberales aplicados en Guatemala.

Identificacion de los elementos de la politica econdmica liberal en Guatemala.
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Xi

Andlisis de las formas coactivas implementadas para el control de la fuerza de
trabajo.

Reflexion sobre como la desarticulacion de la comunidad indigena facilitd la
constitucion del mercado laboral.

Relacion de la construccion del ferrocarril con la produccion bananera en Centro
América.

Argumentacion sobre la exclusion politica del indigena al constituirse la
alfabetizacion un elemento de la ciudadania.

Descripcién de las consecuencias de la aplicacion de la reforma liberal.

Contenidos actitudinales

Valoracion de cambios generados durante las reformas liberales.

Valoracion de la igualdad.

Rechazo a estereotipos y prejuicios racistas.

Valoracion de los principios liberales de la ciudadania universal.

Competencia 3

Promueve el logro de metas conjuntas en el marco de la participacion ciudadana, en

el &mbito familiar y publico.

Indicador de logro (3.1)

La plena democracia implica que todos los miembros de una sociedad estén
incluidos.

Contenidos declarativos

Elementos centrales de la democracia.

Componente de la democracia patrticipativa: ¢ bien comdn o inclusion?

Tolerancia y respeto.

Democracia participativa e inclusion.

Discriminacion.

Contenidos procedimentales

Demostracion de una de las manifestaciones de la inclusion politica: el derecho a

elegir y ser electo.

86



Xii

Reconocimiento del ejercicio de la democracia para desarrollar propuestas
incluyentes de participacion ciudadana.

Practica de la tolerancia y el respeto a la diversidad ideoldgica, religiosa, cultural,
politica.

Relacion de cualquier forma de discriminacion social, religiosa, étnica, politica, como

una expresion de exclusion.

Contenidos actitudinales

Valoracion del sistema democrético y la cultura de paz como formas de vida y de
gobierno.

Valoracion de las propuestas de participacion ciudadana.

Valoracion de la diversidad social y cultural en Guatemala.

Rechazo a las formas de discriminacion por género, edad, etnicidad y elaboracién de

propuestas que tiendan a eliminarlas.

Indicador de logro (3.2)
Practica el ejercicio de la democracia en el gobierno estudiantil y la comunidad que

contribuye a su fortalecimiento.

Contenidos declarativos

Caracteristicas de democracia y participacion.

Gobierno Escolar.

Participacion escolar y ciudadana.

Fundamentos juridicos de la democracia formal y la democracia participativa.
Valores: solidaridad, respeto, comunicacion, equidad, justicia, tolerancia.

Valores de la cultura de paz.

Contenidos procedimentales
Identificacion de los espacios y mecanismos de participacidbn que existen en el
establecimiento educativo y comunidad.

Participa en el gobierno escolar.
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xiii

Opinidén sobre la importancia de la participacion electoral escolar y ciudadana.
Andlisis de préacticas ciudadanas que fortalecen la democracia en el pais.
Identificacion de los valores democraticos para el ejercicio de la ciudadania y la
cultura de paz.

Practica de valores propios de la democracia y cultura de paz para una convivencia

armoniosa y pacifica.

Contenidos actitudinales
Reflexiona sobre la participacion estudiantil y/o ciudadana.
Contribucion al fortalecimiento de la democracia participativa con sus acciones.

Muestra valores éticos en la convivencia con sus compafieros y compafieras.

Indicador de logro (3.3)
Analiza las consecuencias de la no inscripcién de ciudadanos jévenes en el registro

electoral y la ausencia de participacion en el ejercicio de la ciudadania.

Contenidos declarativos
Caracteristicas de las responsabilidades y derechos de participacion.

Espacios de participacion social de los jovenes.

Contenidos procedimentales
Andlisis de la participacioén de todos para alcanzar una meta comun.

Identificacion de las formas de la organizacion juvenil en la comunidad.

Contenidos actitudinales

Valoracion del cumplimiento de las responsabilidades asumidas
Indicador de logro (3.4)

Identifica las funciones de las diferentes Instituciones que protegen a la nifiez y

juventud.
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Xiv

Contenidos declarativos

Participacion social, Politica publica.

Obstaculos sociales y educativos en el ejercicio de la ciudadania.

Las Instituciones en contra del abuso psicoldgico, fisico y sexual de la nifiez y

juventud.

Contenidos procedimentales

Participacion activa, propositiva y proactiva de las y los jovenes en el centro
educativo y/o comunitario, en cumplimiento a una politica publica.

Promocion de la participacion de las mujeres en el ejercicio de la ciudadania.
Contenidos actitudinales

Participacion equitativa de hombres y mujeres en la escuela y en la comunidad.

Competencia 4

Aplica técnicas y métodos de investigacion social en la toma de decisiones y
propuesta de soluciones a problemas y desafios de su entorno.

Indicador de logro (4.1)

Utiliza los pasos del método de investigacion.

Contenidos declarativos

Tipos de investigacion.

Metodologia de la indagacion.

Técnicas de Investigacion bibliografica.

Técnicas de estudio e investigacion.

Contenidos procedimentales

Distincion de las diferentes formas de acercamiento al objeto de estudio.

Aplicacion de procedimientos e instrumentos para analizar el tema elegido.
Aplicacion de las diferentes técnicas para realizar investigaciones.

Contenidos actitudinales

Rigurosidad en la formulacién del planteamiento investigativo y el manejo de la

informacion.
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XV

Actuaciéon con asertividad, seguridad y confianza al seleccionar un tema vy tipo de
investigacion a desarrollar.

Seleccion de técnicas de investigacion.

Indicador de logro (4.2)

Utiliza técnicas para realizar campafas publicitarias.

Contenidos declarativos

La publicidad.

Contenidos procedimentales

Promocion de técnicas para realizar campafas publicitarias.

Contenidos actitudinales

Diferenciacién de los diferentes tipos de publicidad.

Indicador de logro (4.3)

Elabora explicaciones fundamentadas y personales sobre lo investigado en fuentes
documentales.

Contenidos declarativos

Conceptos de Ciencias Sociales.

Pensamiento I6gico y critico en el andlisis de situaciones.

Contenidos procedimentales

Organizacion del pensamiento y manejo de ideas basado en conceptos.
Incorporacién de multiples perspectivas de las Ciencias Sociales para explicacion de
fenémeno.

Contenidos actitudinales

Interés sobre los acontecimientos de su entorno social y el mundo contemporaneo.
Autodeterminacion y seguridad en el planteamiento del Plan de Accién propuesto en
el Proyecto Ciudadano elaborado.

Indicador de logro (4.4)

Estructura la informacion para argumentar a favor de sus puntos de vista en una
exposicion coherente.

Contenidos declarativos

Organizacion de la investigacion.

Componentes basicos de analisis.
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XVi

Presentacion de investigacion.

Componentes de la presentacion de informes.

Presentacion de informes de investigacion.

Contenidos procedimentales

Andlisis de argumentos y perspectivas en la organizacion de la investigacion.
Elaboracion de inferencias con base en el andlisis de la informacion y el andlisis de
datos.

Utilizacion de creatividad para presentar resultados de investigacion.

Construccién de interpretaciones y explicaciones para la presentacion del informe de
investigacion.

Argumentacién fundamentada de ideas propias.

Contenidos actitudinales

Fomento de la persistencia, el orden y la limpieza en los trabajos de investigacion.
Valoracion de la creatividad en el trabajo académico.

Valoracion de la disciplina y la honestidad
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Primera
Unidad

DESARROLLO

Competencia 1l
Interrelaciona elementos de las dimensiones econdémicas, sociales y culturales del

espacio geografico de América, orientados al desarrollo sustentable.

Indicador de logro
Relaciona el impacto de los asentamientos humanos con el entorno social y natural

en América y el nivel de vida de la poblacion.

Contenidos declarativo

Historia del continente americano.

Crecimiento y desarrollo urbano.

Desarrollo industrial.

Formas de produccion y distribucién. Desarrollo y subdesarrollo.

Niveles de vida de la poblaciéon en asentamientos humanos y espacios geogréficos:
pobreza y extrema pobreza.

Nocién de desarrollo sustentable.

Uso racional de los recursos naturales.
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1.1 Historia del continente americano.

La Historia de América segun los arquedlogos Gordon
Willey y Philip Phillips, se divide en los siguientes
periodos: Paleoamericano, el Periodo Arcaico, el
Periodo Formativo, el Periodo Clasico (comprende el
esplendor de las civilizaciones americanas 292—-900), el
Periodo Posclasico (comprende lo que se denomina la
Ameérica precolombina 900-1527), el encuentro cultural de América con Europa en lo
que se denomina la Conquista de América (1492-1527), el dominio de Europa sobre
el continente en lo que se denomina las colonias americanas de Europa (siglo XVI-
siglo XIX), el periodo de independencia de las colonias (siglo XVIII a siglo XIX) y la
consolidacion de las nacientes republicas americanas entre el siglo XIX y la
actualidad.

La Prehistoria de América es el periodo del tiempo que comprende el poblamiento
del continente hasta la formacion de las grandes civilizaciones americanas. Se trata
de un tiempo de sumo interés e investigacion dado que el continente americano fue
la Gnica porcion de tierra en el planeta que tuvo un desarrollo humano aislado hasta
su encuentro directo con las culturas de Europa, Africa y el resto del mundo. Ello no
significa que no hubo de una u otra forma una interaccion minima o significativa con
el resto, pero los pueblos americanos no participaron de los acontecimientos
historicos y logros que unieron a los demas continentes hasta 1492.

La Prehistoria de América es objeto de permanente estudio dadas las muchas
preguntas que permanecen sin respuestas contundentes, como las teorias del
poblamiento y la historia y el desarrollo de muchos pueblos americanos aborigenes.
La fascinacion por la América prehistérica y precolombina estimula no pocas veces la
imaginacion, los mitos y las suposiciones. Ciertos o no, ellos representan un reto
para la ciencia en un continente aun por descubrir. En la Prehistoria americana, la
Cultura Clovis (de hace 13.500 afios aproximadamente), es la que mAas restos
arqueoldgicos deja y la que permite darse una idea de la intensa actividad de los

pueblos de cazadores y recolectores que poblaron en el continente.
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1.2 Crecimiento y desarrollo urbano. o
_ _ Google.com/urbanizacitn

Las ciudades afrontan diversos problemas de 99 /nov./2017

desarrollo especificos, que requieren un analisis y

tratamiento diferenciado a los habituales en los

contextos rurales. Si bien es su poblacion quien

los sufre directamente, muy en particular los

sectores pobres y excluidos, también afectan en
buena medida a los habitantes rurales, en cuanto que se ven implicados en la

necesidad de satisfacer las necesidades urbanas.

Gran parte de esos problemas se derivan del acelerado crecimiento de las ciudades.
La poblacion urbana ha aumentado significativamente en la segunda mitad del siglo
XX, representando en 1999 el 47% de la humanidad, esto es, 2.800 millones de
personas. En la actualidad experimenta un incremento de unos 60 millones anuales,
casi todo él, como durante las décadas pasadas, en los paises en vias de desarrollo.
Dicho crecimiento se espera que continle e incluso se acelere en el futuro, de modo
que para el afio 2025 las ciudades albergaran a mas de dos tercios de la humanidad
(WRI, 2000). Resulta significativo que si en 1960 so6lo existian dos megaciudades
con mas de 10 millones de habitantes (Nueva York y Tokio), en 1999 eran 17, de
ellas 13 en paises en desarrollo; y que para el 2015 seran 26, de las cuales solo 4

perteneceran a paises desarrollados. 12

El rapido crecimiento de la poblacién urbana responde a diferentes causas: en la
mayoria de las urbes latinoamericanas la razén principal es el crecimiento
demografico natural, mientras que en las africanas es mas importante la emigracion
del campo a la ciudad*®. En conjunto, este desplazamiento parece ser responsable
de un 40% del aumento de la poblacion urbana, y es motivado por las dificultades

gue afrontan los pequefos campesinos (dificultad de acceso a la tierra, deterioro de

12 FNUAP (1999) El estado de la poblacion mundial, 1999. Seis mil millones. Es hora de optar, Fondo de
Poblacién de las Naciones Unidas, Nueva York.

13Harpham, 1994 Harpham, T. (1944), "Cities and Health in the Third World", en Phillips, D. R. y Y. Verhaselt,
Health and Development, Routledge, Londres.
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ésta, falta de apoyo e inversiones publicas, empobrecimiento, etc.), asi como por las

expectativas de una mejora en cuanto al empleo, el acceso a los servicios publicos
basicos (como salud y educacion) y nivel de vida general. Ademas, a veces algunos
de los que llegan a las ciudades son desplazados internos como consecuencia de
migraciones forzosas motivadas por catéstrofes naturales o, mas frecuentemente,
por conflictos armados y emergencias complejas, en cuyo caso se busca en la

ciudad una seguridad fisica de la que se carece en el campo.

Ciertamente, el proceso de urbanizacién puede ofrecer muchos beneficios a las
sociedades en desarrollo. Por lo general, las ciudades concentran gran parte de la
creatividad humana y las formas mas avanzadas de organizacion social, de modo
que brindan numerosas oportunidades en materia de servicios, promocién social y
actividad econémica. De hecho, en muchos paises aportan el 60-80% del Producto
Nacional Bruto4

Sin embargo, con frecuencia el crecimiento de
) _ _ Google.com/urbanizacitn

las ciudades se ha producido a un ritmo tal que 99 /nav./2017

ha desbordado su capacidad para proporcionar

los  empleos, viviendas, servicios e

infraestructuras necesarios. Este factor, junto a

otros como la crisis econémica o el impacto

socioeconémico de los programas de ajuste estructural, han contribuido a un
deterioro de las condiciones de vida de los colectivos urbanos desfavorecidos. Los
gobiernos nacionales y locales, aguejados en los paises en desarrollo de una falta
cronica de recursos materiales y humanos, se han visto también sobrepasados por la
realidad, de forma que, en lugar de planificar por anticipado el proceso de

urbanizacion, se han limitado y limitan a paliar su impacto y desajustes.*®

14 ENUAP (1996), El estado de la poblacion mundial, 1996. Un paisaje que se transforma: la poblacion, el
desarrollo y el futuro urbano, Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, Nueva York.

15 GTZ (1996a), Mejoramiento de barrios. Indicaciones para la orientacién de género. Orientacion de Género, n°
2, Deutsche Gesellschaft fiir Technische Zusammenarbeit, Division 425, Programas supra-sectoriales de
desarrollo urbano y rural, Eschborn, Alemania.
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1.3 Desarrollo industrial.
El pasado siglo XX aporté numerosos ejemplos de 220dte.com/Desarrallo industria
22/nov./2017
la enérgica implementacibn de procesos de ’ ‘
industrializacion en diversos paises y territorios en - ‘ M'
aras de lograr un rapido desarrollo industrial y
econémico, pero sin considerar en su justa
magnitud sus posibles impactos en el ambiente,
cuyas consecuencias sobre la salud resultaron a

veces rapidamente evidentes. Algunas de ellas

son la denominada “asma epidémica en la ciudad
de Yokkaichi”, posterior a la construccion de un gran complejo petroquimico; la
intoxicacién cronica por metil mercurio en pescado (enfermedad de Minamata) o la
intoxicacion cronica por cadmio, caracterizada por dafio renal, fragilidad ésea y dolor
en el agua de regadio del arroz, denominada “itai — itai” (dolor, dolor), episodios
todos ocurridos en Japon, en la década siguiente a la Segunda Guerra Mundial.
Estos ocasionaron severos impactos en la salud publica, asi como elevados costos
econémicos por la implementacién de las medidas para la mitigacion de sus

consecuencias, muy superiores a los beneficios econdémicos iniciales.1®

Otros problemas mas complejos pueden tener lugar a consecuencia del rapido y
desmesurado crecimiento demogréfico en urbanizaciones carentes de un plan
director que garantice los recursos e infraestructuras necesarias para la satisfaccion
de las necesidades basicas de las nuevas poblaciones y distritos urbanos, tales
como las necesidades de viviendas, fuentes de abasto, sistemas de tratamiento de
agua, la disposicidon de residuales y demas elementos que garanticen las acciones
bésicas de saneamiento ambiental, las redes viales que den respuesta al incremento
del trafico, entre otros, asi como nuevas transformaciones en el uso del suelo, la
demanda de nuevas infraestructuras y equipamientos de los servicios de

alimentacion, educacion y salud, por citar algunos de los principales.

16 Yassi A, Kjellstrom T, deKok T, Guidotti T. Salud ambiental Basica. Version al idioma espafiol. La Habana:
Ecimed; 2008.
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Hasta la primera mitad del siglo XX el escaso y anarquico desarrollo industrial de

Cuba estuvo centrado en la agricultura, vinculado principalmente a la industria
azucarera. Luego del triunfo revolucionario de 1959, considerados los problemas de
la economia heredada, se iniciaron importantes esfuerzos dirigidos a lograr el
reordenamiento, incremento y la diversificacion de la industria nacional con el
propoésito de incrementar y estabilizar los ingresos monetarios del pais, que
permitiesen la creacién y sostén de mdultiples instalaciones y servicios de beneficio
social, el incremento del poder adquisitivo y la calidad de vida de la poblacion, entre
otras necesidades, a pesar de la influencia negativa de factores internos y externos,
en primer término el mantenido bloqueo econémico por parte de los Estados Unidos
de América. En este contexto, la subita desaparicion de la Unidon Soviética y el
campo socialista europeo, y con ello de los principales vinculos econémicos con el
exterior, obligaron a cambiar radicalmente y en condiciones adversas, la estrategia

de desarrollo econémico del pais.

A tales fines, en la actualidad tiene lugar el desarrollo de diversos polos industriales
en el pais, entre los fundamentales se encuentran los de Cienfuegos, Mariel,
Matanzas y Moa. Los mismos pudieran ocasionar modificaciones ambientales con
posibles impactos adversos directos e indirectos sobre la salud publica y la sociedad,
magnificados por sus proximidades a grandes nucleos urbanos, de no mediar una
adecuada planificacion territorial y las correspondientes evaluaciones de impactos
ambientales, con vistas a evitar 0 minimizar sus potenciales efectos adversos y
acentuar los favorables, mediante las modificaciones y demas acciones de
prevencion y control.

Existen numerosos ejemplos que muestran que la planificacibn adecuada reduce
significativamente el impacto de las actividades humanas sobre el ambiente. En los
paises en desarrollo, las dificultades para formular programas adecuados de gestion
ambiental son mayores y existe la necesidad de contar con herramientas practicas
que permitan la implementacién generalizada y la estandarizacién de las etapas

iniciales criticas del proceso de planificacion.
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El procedimiento de evaluacion rapida es sumamente U(til para realizar una

evaluacion inicial de las fuentes y de los niveles de emision de un area que tenga
pocos datos o ninguno sobre cargas de contaminacion. También es util para la
seleccidon de areas prioritarias para la realizacion de monitoreos mas extensos, con
vistas a la conduccion de estudios de casos como parte de los programas de salud
publica dirigidos al control de la contaminacion; y para la formulacion de politicas y
reglamentos de control de la contaminacion enmarcadas dentro de las actividades

nacionales de salud ambiental.l’

Se han desarrollado procedimientos para identificar, evaluar y mitigar los efectos
para el ambiente y la salud vinculados a los principales proyectos industriales,
agricolas y otros grandes proyectos de desarrollo antes de que los mismos se
ejecuten. Se han preparado guias de evaluaciones de impacto en salud ambiental
(EISA) por varias organizaciones internacionales incluyendo la oficina regional de la
OMS para Europa (1985,1986). Varios paises también han preparado guias
nacionales.

1.4 Formas de produccion y distribucion.

Desarrollo y subdesarrollo. Google.c
El DESARROLLO es mas que el simple aumento ”T:jf:a
o disminucion del ingreso nacional. Es crear un 22/nov.

entorno para que las personas puedan hacer /2017

plenamente realidad sus posibilidades y vivir en
forma productiva y creadora de acuerdo con sus
necesidades e intereses. El desarrollo es mas que
crecimiento econdémico, el cual solamente constituye un medio, para ampliar las
opciones de la poblacion. Un elemento fundamental para la ampliacion de esas
opciones es el desarrollo de la capacidad humana, es decir, las multiples cosas que

la gente puede hacer o ser en la vida.

17 Economopoulos AP. Evaluacion de fuentes de contaminacion del aire. Parte |: técnicas para el inventario
répido de la contaminacion ambiental. Serie de tecnologia ambiental de la OMS.
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Las capacidades esenciales para el desarrollo humano son vivir una vida larga y

sana, tener conocimientos, tener acceso a los recursos necesarios para alcanzar un
nivel de vida decoroso y poder participar en la vida de la comunidad. Sin ellas
sencillamente no se dispone de muchas opciones ni se llega a tener acceso a

muchas oportunidades que brinda la vida.

El desarrollo humano comparte una vision comdn con los derechos humanos; su
objetivo es la libertad humana, la cual resulta vital para el desarrollo de las
capacidades y el ejercicio de los derechos. Las personas deben tener libertad para
hacer uso de sus opciones y participar en las decisiones que afectan sus vidas. El
desarrollo humano y los derechos humanos se refuerzan mutuamente, ayudan a
garantizar el bienestar y la dignidad de todas las personas y fomentan el respeto por

si mismo y por los demas.

Para que se produzca un desarrollo auténtico o genuino (y no el "desarrollo del
subdesarrollo”, como ha ocurrido en muchas ocasiones), hace falta que los
indicadores de desarrollo sean los mejores. En definitiva, se debe mejorar al menos
el indice de Desarrollo Humano (IDH), un indicador que es propuesto por el PNUD.

Mientras que el SUBDESARROLLO Ausencia de desarrollo; situacion en las que se
encuentran amplias areas econdmicas del mundo, caracterizadas por su pobreza y
atraso relativo y por su marginacion y papel subordinado dentro del sistema
econémico mundial. El andlisis del subdesarrollo estd intimamente ligado a la
aparicion en el seno de las ciencias sociales y mas aun dentro de los movimientos
sociales de la aspiracion colectiva al desarrollo.

El problema del subdesarrollo difiere y adquiere una mayor gravedad que la mera
pobreza institucionalizada de las sociedades tradicionales o atrasadas, porque afade
a la penuria material, la frustracion y la sensacién de marginacion de un sistema
ajeno en bueno medida a quienes, sin embargo, padecen sus consecuencias mas

adversas e injustas.
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Google.com/subdesarrallo
El subdesarrollo es la pobreza marginada w.—  22/maw/2]  —
propia del mundo moderno -no la pobreza |y

[
O il +

i -

integrada del mundo tradicional donde los
pobres estaban integrados en él, se sentian
miembros del mismo-; el subdesarrollo afiade a

la carencia la no participacion: es una pobreza

especifica de la cultura técnica, creada por el

o -

- R Rae o
desarrollo capitalista, agravada por la continua exhibicion de la ajena opulencia, por

las tentaciones cuya funcion es comprar la conformidad del pobre a cambio de falsas

esperanzas.

1.5 Niveles de vida de la poblacion en asentamientos humanos y espacios

geogréficos: pobrezay extrema pobreza.

1.5.1 Pobreza: Google.com/pobreza
La pobreza méas grave se encuentra en las zonas
rurales, donde algunos indicadores de calidad de
vida son comparables con el nivel promedio de
paises africanos. En estas zonas del pais, la
pobreza es més dificil de superar por la conjuncién
de diversos factores que la explican: baja

productividad, desnutricion infantil, menor acceso

y baja calidad de la educacion rural, lejania, falta de acceso a infraestructura y
servicios basicos, barreras culturales, etcétera. Ello explica por qué tanto en el Peru
como en otros paises los mayores éxitos frente a la pobreza rural se logran en el

campo de programas de alivio y no de superacion de la pobreza.
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1.5.2 La pobreza extrema: Loogle.com/pobreza extrema
~ 22/nov./2017

Como se sabe, se consideran pobres
extremos a quienes aun destinando
todos sus ingresos a la compra de
alimentos, no alcanzan a comprar la
canasta bésica alimentaria. Un ejemplo
pone de relieve lo absurdo de esta
propuesta: una persona que invierte

todos sus ingresos en la compra de

pobres de los pobres, a nivel internacional, dedican un 30 por ciento de sus ingresos
para el consumo de otras cosas que no son alimentos. De hecho, todos sabemos
que para no ser pobre es necesario también tener recursos para poder vestirse,

lavarse, cocinar, tener un techo y una cama, educarse y cuidar su salud.

Siendo el concepto de pobreza extrema una absurdo imposible, se le suele dar
validez en el sentido de considerar a aquellos que estan lejos de superar su
condicién de pobreza. El problema es que la distancia entre la linea de pobreza
extrema y la linea de pobreza, como vimos, es variable, debido a que las
necesidades y patrones de consumo entre las regiones son distintas. En ese sentido,

es una medida que no mide a todos por igual.

1.6 Nocion de desarrollo sustentable.
Como desarrollo sustentable denominamos al concepto que involucra una serie de
medidas encaminadas a la administracion eficiente y responsable de los recursos

naturales por parte del ser humano para la preservacién del equilibrio ecolégico.
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Como tal, el concepto de desarrollo sustentable mas citado es aquel elaborado en el

Informe Brundtland (1987) por la Comision Mundial sobre Medio Ambiente y
Desarrollo para la Organizaciéon de las Naciones Unidas (ONU). Alli se explica que el
desarrollo sustentable implica “satisfacer las necesidades de las generaciones
presentes sin comprometer las posibilidades de las del futuro para atender sus

propias necesidades”.

En este sentido, el desarrollo
sustentable es una evolucién del antiguo
concepto de desarrollo, pues no solo
contempla el progreso econdémico y
material, sino que lo plantea en
equilibrio con el bienestar social y el
aprovechamiento responsable de los

recursos naturales. De este modo,

concilia los tres ejes fundamentales de
.cun%dasarru 0 sustentable

22/nov./2017

la sustentabilidad: lo econémico, lo ecolégicoy lo s 8%

Su objetivo dltimo es alcanzar cierto nivel de progreso material sin por ello
comprometer el medio ambiente, los recursos naturales, o la calidad de vida de los

seres humanos y demas especies del planeta.

Desde el nacimiento del concepto, ha existido una confusion sobre si el término
correcto es desarrollo sustentable o desarrollo sostenible. Lo cierto es que ambas
expresiones son correctas, pues las dos se refieren a algo que se puede mantener
en el tiempo, sin agotar los recursos o causar dafos irreparables en el ecosistema.
Sin embargo, desarrollo sustentable es mas usual en Latinoamérica, mientras que en
Espafia suele hablarse mas bien de desarrollo sostenible. Pero ambas significan lo

mismo.
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1.7 Uso racional de los recursos naturales

Cuando el ser humano hizo su aparicion —hace mas de cuatro millones de afios— el
planeta contaba con infinidad de recursos naturales que el hombre, en su proceso de
evolucion, supo aprovechar para su beneficio. Con el incremento exponencial de la
humanidad, estos recursos naturales se ven fuertemente afectados por la extension y
avance de sus fronteras sobre la naturaleza. Del uso de la razén y el correcto

aprovechamiento de los mismos depende en gran medida nuestro futuro.

En el periodo mas remoto de la humanidad —la prehistoria— nuestros primitivos
ancestros sobrevivian de la caza, pesca y recoleccion de frutos silvestres;
refugiandose en cuevas o debajo de frondosos arboles. Un estilo de vida con el que
el ser humano satisfacia sus necesidades basicas con una economia denominada
depredadora o de subsistencia, de bajisimo impacto sobre el ambiente. En esta
época, el hombre era un elemento mas del ecosistema planetario. Posteriormente,
haciendo uso de la razon, el ser humano comenzé a comprender a la naturaleza y en
este proceso descubrid la agricultura, a la que acompafio la tala de bosques para las
plantaciones y el desvio de las aguas de los rios en sistemas de riego. El paisaje se
fue modificando y el hombre adaptando a la naturaleza segun sus necesidades. En
este periodo denominado neolitico se inicié un vinculo en el cual el hombre pasé de
depredador a productor, y aumenté el proceso de intervencién sobre el

medioambiente que hasta la actualidad no se detiene.

1.8 Clasificacion de los recursos naturales

Los recursos naturales son todos los factores biodticos y abidticos de la naturaleza
gue el hombre puede utilizar con el fin de satisfacer sus necesidades. Se los clasifica
en renovables y no renovables. Los renovables son aquellos que a pesar de su
utilizacion se pueden reproducir. Los principales recursos naturales renovables son
los animales, como peces y plantas, los que, a su vez, dependen de otros recursos
renovables para subsistir. El agua y el suelo también son recursos naturales poco
renovables. Sin embargo, la sostenibilidad de estos depende del uso racional y

equilibrado de los mismos. Los recursos no renovables son los que no se producen
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constantemente, como metales, minerales, petréleo, entre otros. Existen en

cantidades limitadas, por lo tanto, cuando el ser humano sobreexplota estos

recursos, se pueden acabar.

1.9 Importancia del uso racional de los recursos naturales

Boogle.com/uso de las "ERRES”
22/nov./2017

En la actualidad, la sobreexplotacién de los
recursos naturales, en la mayoria de los
casos en forma indiscriminada, ha tenido un
alto impacto en el planeta. La desaparicion
de especies animales y vegetales es una
realidad. La disminucion de los recursos
naturales nos afecta a todos. Por estas
razones no solo las practicas individuales del
uso racional de agua y energia son importantes, sino que también son necesarias
politicas ambientales que colaboren en hacer un verdadero uso racional de los

recursos.
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EVALUACION PRIMERA UNIDAD
Nombre del establecimiento:
Nombre del alumno:
Grado: seccion:

PRIMERA SERIE: Valor 20 pts.
Instrucciones: Relacione correctamente los datos de la izquierda con los datos de la derecha

colocando el niumero que corresponde.

1. Se le denomina la conquista de américa. () ausencia de desarrollo.

2. Consiste en el desarrollo humano: () Falta de empleo.

3. Que significa subdesarrollo () crecimiento econémico.

4. Lapobreza se refiera a: () en el crecimiento de la ciudad.

5. El desarrollo consiste en: () al encuentro de entre América y
Europa.

SEGUNDO SERIE: Valor 20 pts.
Instruccion: A continuacién se presentan dos columnas la primera se refiere a conceptos y la
Segunda a la respuesta de cada concepto que le corresponde.

1. Elaguay el suelo. Recursos renovables.

2. Desarrollo humano Econdmico, ecolégico y social

3. La pobreza mas grave su objetivo es la libertad humana.
4. Ejes de la sustentabilidad se encuentra en las zonas rurales
5. Los peces y plantas recursos pocos renovables.

TERCERA SERIE. Valor 20 pts.
Instrucciones: Lee detenidamente y subraye la respuesta correcta.

1- A gué se debe el desarrollo urbano.

Falta de personas. Crecimiento demogréfico. Aumento de Tierras.
2-  Los peces Yy las plantas son recursos naturales:

No Renovables. Renovables. Buenos.
3- El Suelo y el agua son recursos naturales:

Naturales. No Renovables. Renovables.
4- Consiste en el progreso econdémico Material y bienestar social

Subdesarrollo desarrollo sustentable Desarrollo.

5- Se refiere a las personas que no les alcanzan sus ingresos para sus compras, como la
canasta basica.

Pobreza Extrema Pobreza Riqueza.

105



Segunda
Unidad

IS TOIRA

Google.com/historiador
Competencia 22/nav./2017

Emite juicios acerca del contexto histérico mundial dentro del cual se desarroll6 el
proceso de formacion de la nacidbn guatemalteca que cre6é una ciudadania

diferenciada con la continuidad de la estructura colonial.

Indicador de logro
Contrasta procesos historicos que se desarrollan en el siglo XIX en Europa y en

Latinoamérica.

Contenidos declarativos

La Revolucién Industrial y el desarrollo del capitalismo.

Impacto de la Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano en los
movimientos independentistas

La Revolucién Francesa y las luchas de Independencia de América.

Exclusion politica: ciudadania diferenciada.

Desarrollo econémico.

La deuda externa

Economia subterranea.

El avance cientifico.
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2.1 La Revolucion Industrial y el desarrollo . ,
Google.com/revolucian industrial

del capitalismo. 22/nov./Z8ITR

La revolucion industrial fue un conjunto de

transformaciones sociales y econdémicas que

sucedieron en algunos paises de Europa y que

propiciaron la  aparicibn  del  mundo

contemporaneo. Se puede definir como el

conjunto de cambios en el proceso de
produccion que hicieron posible la desaparicion del antiguo régimen econémico y la
implantacion del capitalismo industrial. El desarrollo basado en el trabajo manual se
reemplazé por la industria y la manufactura, y trajo consigo una serie de beneficios y

perjuicios. La industrial textil y el hierro fueron la punta de lanza de la revolucion.

Estos cambios vinieron de la aplicacion de la energia del vapor a la maquina, con lo
gue nacioé lo que conocemos como sociedad industrial. Tuvo sus inicios en Inglaterra,
a finales del siglo XVIII, especificamente en la década de 1780, y se extiende hasta
el afo 1850, cuando practicamente toda la industria inglesa termina adoptando
maquinas de vapor.

Entre los principales inventos de la Revolucion Industrial se pueden mencionar la
maquina de hilar hidraulica (Samuel Crompton, 1779), el telar mecanico (Edmund
Cartwright, 1785), la maquina para recolectar algodon (Eli Whitney, 1793), el
telégrafo optico (Claude Chappe, 1793), la pila eléctrica (Alessandro Volta, 1800), el
primer barco a vapor, el Clermont (Robert Fulton, 1807), la lampara de arco eléctrico
(Humphry Davy, 1808), la turbina de reaccion (Claude Burdin, 1824), el primer tren
de pasajeros (1825), la caldera tubular (Marc Seguin, 1827), el generador de
corriente alterna (Hippolite Pixxi, 1832), la segadora (Cyrus McCormick, 1834), el
primer motor eléctrico operativo (Moritz Hermann Jacobi, 1834), el telégrafo eléctrico
(Samuel Morse, 1835/1843), la vulcanizacion del caucho (Charles Goodyear, 1839) y
la desfibradora para obtener pasta de manera y producir papel (Friedrich Gottlieb
Keller, 1841)
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2.2 Impacto de la Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano en

los movimientos independentistas

¢Fue realmente tan importante? ¢Marcé un antes y un
después? ¢ Para beneficio de quién y con qué objetivos?
¢En perjuicio de quién? ¢Fue realmente la Biblia del
progreso politico, salvador de todos los males, o un
experimento fallido que termind en uno de los procesos
revolucionarios mas sangrientos de la Historia como sus
detractores afirman insistentemente? Pues ni lo uno ni lo

otro, si algo caracteriza a la Historia es la gran variedad de o
Google.com/declaracian del hombre
y del ciudadano

22/nov./2017
En primer lugar, a pesar del peligro de resultar tedioso y redundante, es necesario

grises gque siempre nos ensefa.

recalcar la importante contribucion de este documento fue la apertura de una via
revolucionaria de entender la sociedad, el poder politico y la forma de acceder a él y
el medio para eliminar, modificar y sustituirlo por otro nuevo, asi como los roles
sociales de la gente dentro de la misma y, lo mas importante de todo, la implantacion
e interiorizacion de la posibilidad del cambio politico relacionado intimamente con la
idea filoséfico — politica de progreso, herencia de la llustracion. Ello senté un
precedente histérico, cuyas consecuencias (a todos los niveles) marcara los
siguientes procesos revolucionarios de cambio en fases historicas posteriores, no

sélo durante el siglo XIX, sino durante el XX e, incluso, en la actualidad.

El segundo aspecto de especial importancia en este documento es la importancia
histérica del mismo para el desarrollo de la Filosofia Politica posterior, sobre todo,
debido a las contribuciones del mismo en el desarrollo de la futura influencia de
movimientos politicos tales como la democracia o el triunfo del liberalismo politico,
econdémico y social durante el siglo XIX. Esta declaracion demostré y marcé un
precedente historico en el reformismo politico y en la viabilidad histérica de subvertir
un sistema politico, mediante su previa desintegracion o destruccion para, sobre sus

cenizas, construir un nuevo sistema basado en un corpus legal sin precedente
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consuetudinario. Una vez subvertido, la necesidad de captacion de la sociedad
mediante las nuevas categorias legales de “ciudadano” otorgaba al nuevo sistema
legitimidad social y, por ende, politica, dentro de la misma Francia. La idea era crear
un nuevo sistema legal uniforme que regulara de forma precisa y segura las
desigualdades sociales, econdmicas y politicas y los fallos del propio sistema para
para protegerse éste mediante la adhesion de la poblacién debido a la proteccién e
igualdad legal de la poblacion que transferia su soberania a los representantes,
detentadores temporales del nuevo concepto filosofico — politico, que daba cohesidn
y legitimidad al propio sistema: la soberania nacional. La definicion de la misma
,tanto durante la propia Revolucién Francesa como posteriormente, es todavia sujeto
de estudio y comprension. La principal aportacion al campo de la filosofia politica de
esta declaracion es, por tanto, el concepto de representatividad (idea que ni siquiera
a Rousseau terminaba de convencer). Dicho concepto permitia otorgar legitimidad a
aquéllas formas de gobierno elegibles por la poblacién, con el objetivo de involucrar a
la poblacion en dicho sistema que representa, en teoria, a todos los ciudadanos

franceses, con el objetivo de ganarse su adhesion.

Por ultimo, este documento otorga un caracter legal a las reivindicaciones y
aspiraciones del Tercer Estado: la abolicion del Antiguo Régimen (el cual es
bautizado asi a partir de este momento). Esta es, en teoria, la primera vez que ocurre
en la historia (y recalco en teoria, debido a que la verdadera primera vez fue la
Independencia de los Estados Unidos, encuadrada, sin embargo, en el derecho
consuetudinario anglosajén, basado en la defensa de las tradiciones, por el cual las
reivindicaciones coloniales suponian, no una traicion, sino una reclamacién de sus
derechos como subditos de la corona en una relacion de igual tributacion — igual
representacion politica. Esta es la razén por la que algunos historiadores se refieren
a ese periodo como una “revolucion conservadora”, alejada de las pretensiones de la
Revoluciéon Francesa, con el objetivo de protegerse del despotismo de Jorge lll de
Inglaterra). Un nuevo sistema politico y legal, basado en la igualdad legal de los
ciudadanos, reemplaza al anterior por medios violentos con el objetivo de reemplazar

a la élite dominante por otra nueva, la burguesia. La desaparicion de la sociedad
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estamental tan injusta y detestada, caracterizada por los abusos y la indefension
juridica ante la ley y los poderosos, se ve sustituida por la nueva sociedad de clases,
donde los diferencias y desigualdad legales y politicas no existen, pero si las
econdémicas. El dinero y el crecimiento y diferencias econémicas son los nuevos
privilegios, no solo entre individuos y sociedades, sino también entre estados. La
sustitucion de una élite gobernante por otra no es un fendbmeno nuevo en la historia,
si lo es sin embargo, la construccion de una nueva filosofia politica y social asi como
de un sentimiento de unidad nacional ligado intimamente al nuevo sistema politico
con el objetivo de lograr la adhesion social necesaria de la poblacion para la
implantacion de la sociedad de clases por parte de la burguesia, haciendo creer a
dicha poblacién que los objetivos de la burguesia eran los suyos.

Se podria decir, en conclusion, que este documento asienta y consolida la busqueda
de una de las grandes aspiraciones del ser humano, la igualdad, y abre la ventana a
un nuevo sistema politico y a una nueva sociedad. La Declaracién de Derechos del
Hombre y del Ciudadano marco el comienzo de la Historia Contemporanea tal y

como la entendemos en la actualidad

2.3 La Revolucion Francesay las luchas de Independencia de América.

La Revolucién Francesa fue el cambio politico mas importante que se produjo en
Europa, a fines del siglo XVIII. No fue solo importante para Francia, sino que sirvio
de ejemplo para otros paises, en donde se desataron conflictos sociales similares, en
contra de un régimen opresor, como era la monarquia absolutista. Esta revolucion
significé el triunfo de un pueblo pobre, oprimido y cansado de las injusticias, sobre
los privilegios de los privilegiados. Comenz6é en 1.789, con la proclamaciéon del
Tercer Estado, en la Asamblea Nacional, y finalizé gracias al golpe de estado que

realiz6 Napoleon Bonaparte.
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El inicio de la Revolucion, comenz6 dentro de la

monarquia. Durante el reinado de Luis XIV, Francia Google.c

se encontraba bajo el dominio de una monarquia om/revo
absolutista, ademas, la sociedad, estaba pasando

por una etapa econOmica bastante pobre. El pueblo, 22/nov.

comenzd a cansarse de la monarquia, aunque el /2017

problema terminé de agravarse cuando Luis XV, que
era bisnieto de Luis XIV, comenz6 a gobernar
malamente, y con Luis XVI, comunmente conocido
como “el buen Luis”, debido a su espiritu débil, la monarquia tocé fondo. Por lo tanto,
la idea de comenzar la Revolucion Francesa, no surgié en unos dias, si no en

décadas e incluso siglos.

Si hay que nombrar las causas principales:

La economia del pais iba fatal, debido a que la monarquia no se preocupaba de ella.
Debido a estos problemas economicos, la nobleza comenz6é a sufrir dramas
financieros, y aqui fue cuando los nobles se dieron cuenta de los verdaderos
problemas por los que sufria el pais, y revelarse contra la monarquia, con la que
siempre habian estado unidos.

El clero no recibia por parte del pueblo la recolecta que les mantenia, debido a que el
pueblo no tenia dinero para dar en las iglesias.

La burguesia comenzé a revelarse, para conseguir cargos publicos.

Los campesinos también se cansaron: tanto de los nobles, como de la monarquia
absolutista.

Asi fue que, reuniendo todas estas causas, el 14 de Julio de 1.789, la burguesia se
vio apoyada por los campesinos, los cuales estaban injustamente saturados de

injusticias y de hambre y estallo la Revolucion Francesa.
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2.4 Causas de la Revolucién Americana: , , .
Google.com/independencia de América

En una superficie de unos nueve millones y 22/nov./2017

LA INDEPENDENCIA

medio de kilbmetros cuadrados, un pufiado DE AMERICA LATINA

de hombres de origenes dispares lograria
hacer de su nueva patria, la primera
potencia econdémica del mundo. En América
del Norte cuatro fueron los estados | M

europeos participantes en el -

\Un periodo de stenos y’
establecimiento de colonias: Espafa, W esperanzas.

Inglaterra, Francia y Holanda. Las colonias inglesas aplicaron un régimen diferente
del que hicieron los otros, eran en total trece colonias britanicas establecidas entre
los afios 1607 y 1700. Cada una de las colonias adquirié gran individualidad, pues

los habitantes votaban sus propios impuestos.

Asi fue como a mediados del siglo XVIII, dichas colonias eran, practicamente
independientes de Inglaterra. Espafia y Francia, siempre apoyaron a las trece
colonias, e incluso batallaron contra Inglaterra en alguna pequefia guerra. Uno de los
momentos clave para determinar el final de la guerra, fue el 11 de junio de 1776,
cuando el Congreso nombré el "Comité de los Cinco", formado por John Adams de
Massachusetts, Benjamin Franklin de Pennsylvania, Thomas Jefferson de Virginia,
Robert R. Livingston de Nueva York y Roger Sherman de Connecticut, para redactar
una declaracion, la Declaracion de Independencia, donde se independizaban al final,

de Inglaterra.

Si hay que nombrar las causas fundamentales:

Inglaterra llegd a América, como mas paises europeos, conquistando Estados
Unidos y Canada.

Canada logré el reconocimiento de su independencia, en 1.545, cuando la mayoria
de los paises la consideraban independiente, hecho que hizo que las trece colonias

se fijaran en aquella independencia.
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En 1.775, Inglaterra quiere dejar claro que las trece colonias de América le
pertenecen, y las trece colonias, apoyadas por Francia y Espafia, se rebelan contra
Inglaterra para lograr su independencia.

En 1.776, las trece colonias firman “La Declaracion de Independencia”, donde se
declaran como un pais independiente de Inglaterra.

Aunque este hecho fue muy importante para la independencia de las trece colonias,
la Revolucion Americana realmente acabd con la derrota inglesa en la Batalla de

Yorktown, y con la firma del Tratado de Paris.

2.5 Exclusion politica: ciudadania diferenciada. Google.com/ciudadania diferenciada
La ciudadania diferenciada pretende conseguir una
igualdad real y no solo formal entre todos los
miembros de una sociedad. Para conseguir esta
igualdad real no basta el trato igual que se propone
desde una concepcion de la ciudadania universal
porque es necesario dar respuestas distintas a
necesidades diferentes.

Estas respuestas diferentes no se dan a los individuos en cuanto tales sino por su
pertenencia a un grupo social concreto. Por ejemplo el respeto a los derechos
linglisticos de los hispanos que viven en Estados Unidos significaria garantizar el

acceso a recibir una parte de su educacion en su lengua.

Pero ademas, al igual que Kymlicka, Young considera que estos grupos han de tener
una representacion politica propia que garantice la defensa de sus intereses y sus
particularidades de grupo. En todo érgano representativo deberian ser reservadas un
cierto numero de plazas para representantes de los grupos sociales mas

desfavorecidos histéricamente.
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Este concepto de ciudadania diferenciada sera utilizado por Kymlicka para establecer
su ciudadania multicultural. Las teorias de estos dos autores son muy similares
excepto en el alcance de sus "teorias" porgue mientras Kymlicka es un reformista
porque pretende incorporar modificaciones a la sociedad liberal para hacerla mas
justa, Young puede considerarse revolucionaria porque pretende substituir la
sociedad liberal por un nuevo tipo de sociedad.

2.6 Desarrollo econdmico.

Casi la mitad de la poblacion del mundo vive con

menos de 2 doélares al dia. Y en demasiados lugares

salario

0
el hecho de tener un trabajo no es ninguna garantia 2 £ eﬂ’g\
8 S IQO ' B
de que sera posible salir de la pobreza. Debido a que o & ’—_—Lcapnal P
el progreso ha sido lento y desigual estamos \D\/

obligados a repensar y reformular las politicas

rra
econémicas y sociales destinadas a reducir la EDDQ|EEDFH7T]ESBFFD”DEEDﬂDmIEﬂ

22/nov./2017

pobreza a la mitad para el afio 2015.18

La crisis mundial del empleo es uno de los riesgos mas grandes para la seguridad en
estos tiempos. De seguir este rumbo se corre el riesgo de tener un mundo mas
fragmentado, proteccionista y confrontado. La persistente escasez de oportunidades
de trabajo decente, inversiones insuficientes y bajo consumo provocan una erosion
del contrato social sobre el cual se asientan las sociedades democraticas segun el
cual el progreso debe beneficiar a todos.

Es necesario tener en cuenta los compromisos de la comunidad internacional con la
promocién de la inclusion social y el empleo como condiciones esenciales para la
reduccion de la pobreza y el respeto a los principios y derechos fundamentales en el
trabajo. La OIT considera que el crecimiento econdomico es una condicion esencial
pero no suficiente para reducir la pobreza. Para lograrlo, sera necesaria una

reorientacion del crecimiento en favor de los pobres.

18 Revista de los Objetivos de Desarrollo del Milenio OIT
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2.7 La deuda externa

Google.com/deud
La deuda externa alude a todas aquellas Dnzgzi:muy /2|]E|u7 -

NS

deudas que un determinado pais posee en
relacion a finanzas publicas a diferentes
instituciones bancarias a nivel mundial, es decir

se habla de las deudas que acumula un pais

con respecto a entidades extrajeras. En muchas
ocasiones esta deuda equivale a periodos dificiles que enfrenta el pais deudor o
diferentes problematicas que no pueden ser solucionadas debido a la carencia de
recursos por parte del sector publico, lo que genera entonces que paises,
especialmente paises del tercer mundo como lo son los paises latinos, recurran a
obtener préstamos o diferentes tipos de acuerdos por parte de territorios extranjeros
0, como por ejemplo de otras entidades como el Banco Mundial con el fin de
solventar ciertas necesidades dentro de su territorio.

La deuda externa es un tipo de deuda en la cual una dada persona, banco, entidad,
institucién, etc. brinda un préstamo a otra parte, pero dicho préstamo viene del
exterior, es decir que no forma parte del mismo territorio, por lo que generalmente el
préstamo se realiza en moneda extranjera. El gobierno nacional de cada pais es el
gue mayormente se endeuda por medio de la deuda externa, aunque en un pais las
diferentes entidades que se hallan en él, también pueden incurrir en deudas de
naturaleza externa de una manera independiente, pero muchas veces son

respaldadas econdmicamente por el Estado.

La mayoria de las veces, las entidades o instituciones que brindan préstamos a
paises, empresas u otros, son los organismos internacionales como FMI o Fondo
Monetario Internacional, el ya mencionado, Banco Mundial, el Banco Interamericano
de Reconstruccion y Fomento o BIRF, el Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
gobiernos de otros paises, bancos privados, etc. La deuda externa puede ser de dos
tipos: publica o sea que la contrae el mismo Estado; o de tipo privada, contraida por

los particulares de una nacion.
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2.8 Economia subterranea.

Hay economias que ademas de informales oogle.com/Ecanamia

subterrénea

/nov./2017

son subterraneas porque no estan solamente
al margen de la ley sino en contra de ella.
Este tipo de economias est& constituido por
actividades delictivas, como la prostitucion,
los juegos de azar, el trafico de drogas, el
lavado de dinero y eventualmente los delitos
de violencia. Algunas de estas actividades

son altamente remunerativas.

2.9 El avance cientifico.

Es la investigacion de algo, estudios, pruebas,
verificacion de lo encontrado y que ha dado un
paso positivo para lograr lo que se busca, pero
que todavia falta mas investigacion para
perfeccionar el resultado final. Ejemplo hacer

queso, de doénde proviene, como se produce,

gue contiene su mezcla, pruebas para que
guede como la persona quiere, si es dafiino o alimenticio, explicacion de todo

proceso para llegar al resultado final positivo.

La historia de la ciencia es el campo de la historia que estudia el desarrollo temporal
de los conocimientos cientificos y tecnolégicos de las sociedades humanas. Este
campo de la historia también estudia el impacto que la ciencia y la tecnologia han
tenido histéricamente en la cultura, la economia y la politica.s La ciencia es un cuerpo
de conocimiento empirico y teorico, producido por una comunidad global de
investigadores que hacen uso de técnicas especificas para observar y explicar los

fendbmenos de la naturaleza, bajo el nombre de método cientifico.
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EVALUACION SEGUNDA UNIDAD
Nombre del establecimiento:
Nombre del alumno:
Grado: seccion:

PRIMERA SERIE: Valor 20 pts.
Instrucciones: Relacione correctamente los datos de la columna izquierda con las
respuestas de la columna derecha; colocandole la letra que le corresponde.

1. El Telégrafo optico () Claude Chappe 1793

2. La maquina de Hilar () 1825.

3. El primer tren de Pasajeros () Cyrus Mccormick 1834.
4. Eltelar mecanico () Edmund Cartwright 1785.
5. Lasegadora () Samuel Croptom 1979.

SEGUNDO SERIE: Valor 20 pts.
Instruccién: Conteste de forma breve las siguientes interrogantes.

1. ¢coémo era conocido comunmente Luis XVI?

2. ¢A qué le llamamos economia subterranea?

3. ¢como se llama el grupo de personas que redactaron la declaracion de
independencia?

4. ¢en qué afio logra Canada su independencia?

5. ¢en qué afio las 13 Colonias firman la declaracion de independencia?

TERCERA SERIE. Valor 20 pts.
Instrucciones: Desarrolle verbalmente los siguientes temas.

- Ciudadania diferenciada
- Desarrollo econémico

- Deuda externa

- Economia subterranea

- Avance cientifico.
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Google.com/valores

. 22/nov./2017
Competencia

Promueve el logro de metas conjuntas en el marco de la participacion ciudadana, en

el &mbito familiar y publico.

Indicador de logro
La plena democracia implica que todos los miembros de una sociedad estén

incluidos.

Contenidos declarativos

Tolerancia y respeto.

Democracia participativa e inclusion.

Discriminacion.

Caracteristicas de democracia y participacion.

Gobierno Escolar.

Valores: solidaridad, respeto, comunicacién, equidad, justicia, tolerancia.

Valores de la cultura de paz.
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_ Google.com/valores
3.1 Toleranciay respeto  99/nov./2017

Los valores son aquellos principios y cualidades
humanas que, unidos a una serie de caracteristicas
del comportamiento humano, como creencias, moral
0 ética, nos permiten ser mejores personas cada dia.
Ademéas nos dan la posibilidad de elegir entre
distintas situaciones con la finalidad de escoger la

mejor entre ellas, teniendo siempre en cuenta

nuestras prioridades.

Para que una sociedad pueda funcionar de manera correcta es de gran importancia
la ensefianza y practica de valores fundamentales como respeto y tolerancia, ya que
funcionan simultdneamente. Es decir, entendemos por respeto a considerar y aceptar
que algo o alguien es digno y merece ser tratado como tal; para un correcto uso de
este valor, debe ser reciproco; éste va de la mano con la tolerancia, la cual nos
permite aceptar actitudes, opiniones o ideas de las demas personas, asi ho sean
acordes con las nuestras. Si se practican ambos valores, podemos tener una

sociedad en paz, es decir, en buen equilibrio y estabilidad.

Si queremos lograr una sociedad en paz, es necesario que los valores mencionados
anteriormente, ademas de valores éticos y morales, sean ensefiados tanto en
hogares como en colegios y escuelas, desde temprana edad. Si a una persona se le
inculcan valores desde muy pequefio crecerd como una persona de bien. Al
contrario, si en una sociedad no se ensefian valores a los nifios o jovenes, creceran
con unos principios equivocados, actuando a favor de los antivalores, como el
irrespeto, el egoismo, la mentira, la intolerancia, que como consecuencia formaran

una sociedad destructiva.
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Actualmente vivimos en sociedades llenas de antivalores porque a pesar de que
conozcamos perfectamente los valores no los colocamos en préctica. Todos los dias
podemos observar las distintas crisis sociales que se viven en el mundo, resaltando
las guerras, que son simbolo del odio y la enemistad; el racismo, signo de la
desigualdad; la delincuencia y la corrupcion, imagen de la mentira y la envidia; todas
consecuencias del irrespeto y falta de tolerancia de unos con otros.

A pesar de que debemos promulgar los valores para que nuestras sociedades no
caigan en crisis, sino que al contrario podamos vivir en un ambiente de respeto y
tolerancia, nos resulta dificil ya que en nuestro entorno se ha perdido la préactica de
valores, debido a la falta de conciencia por parte de los ciudadanos. Si queremos
lograr el cambio, éste debe empezar por nosotros mismos. Si actuamos de forma
correcta de la mano a los valores seremos ejemplo para los demas de actuar de la
misma forma.

Podemos concluir que el correcto uso de los valores, como el respeto y la tolerancia,
ademas la ética y moral, son de gran importancia para nuestra sociedad, ya que nos
permiten actuar correctamente. Es evidente destacar que no basta con conocer
cuales son los valores, sino con colocarlos en practica y convertirlos en un habito

diario; de esta manera, podremos convivir en paz.

3.2 Democracia participativa e inclusién Google.com/democracia participativa
22/nov /2011

“Inclusién Social y Democracia Participativa. De

DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA

i iConoce, participa & decide!

la discusion conceptual a la accion local” es una
nueva publicacion de la Comisién de Inclusién
Social, Democracia Participativa y Derechos
Humanos de Ciudades y Gobiernos Locales
Unidos (CGLU). Presenta los resultados de un

estudio elaborado por el Instituto de Gobierno y
de las Politicas Publicas (IGOP) de la Universidad Autonoma de Barcelona en 2010,

a propuesta de este organismao.
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Este trabajo se origind en la percepcion que -si bien dichas nociones se han
impuesto como modelos consensuados en muchas partes del mundo durante las
Gltimas décadas- su incorporacion en la accion publica no permiti6 siempre
responder de manera satisfactoria a los desafios de una nueva época caracterizada
por un cambio acelerado, la movilidad, la inestabilidad y la fragmentacion a todos los

niveles.

El estudio examina la relacion entre democracia participativa e inclusion social tanto
en la teoria como en la préactica, para lo que desarrolla un andlisis profundo de los
fendbmenos multidimensionales de inclusidn—exclusion que se producen en las
sociedades urbanas, asi como de los diferentes enfoques de la democracia
participativa. En su primer capitulo, desarrolla los diversos enfoques tedricos con que
se han abordado dichos conceptos, para luego sugerir criterios y propuestas para la
implementacion de politicas de alcance local. En este sentido, propone planes de
accion concretos para poner en marcha politicas publicas locales por el

reconocimiento del otro y la defensa de los derechos.

A modo de cierre los autores realizan un Inventario de politicas locales participativas
acerca de varias dimensiones de la realidad social. Entre ellas podemos mencionar
politicas locales participativas para la ciudadania politica activa, para el acceso al
trabajo, para el reconocimiento y la no discriminacion, para el acceso a los servicios

publicos y para la proteccién social, entre otras

121



3.3 Discriminacién

La Discriminacion es un acto de agresion, en el que se (@ ‘ ‘r 0 '
excluye a una persona de un grupo social, bien sea por " 2

sus caracteristicas fisicas, porque presente algun tipo : r“
de enfermedad o lesion notoria, 0 porque no cumpla {4

con lo establecido dentro de la ética del grupo. Los Buogle BBm/discri
actos discriminatorios afectan a la sociedad de una /nov./201
manera negativa, contraen a personas y debilitan su autoestima, forman malas
conductas en la sociedad y crean barreras de racismo en ella. La discriminacion hoy
en dia en muy discutida, ya que existen entes sociales y entidades publicas que
hacen leyes encargadas de controlar estos actos, pero aun asi en tiempos donde la
seguridad es primordial existen focos en la ciudadania que discriminan, que no
aceptan a todos por igual y que fundamentan bases racistas y negativas.

ved

acidn

Es comun observar como hay personas que poseen caracteristicas discriminatorias
en su personalidad, inclusive, se han clasificados estos odios para darles un mejor
tratamiento, tal es el caso de la Xenofobia, la cual consiste en el desprecio y
discriminacion a personas de otros paises, son personas que no miden sus
escrupulos al odiar a una persona sin mas fundamento que el hecho de pertenecer a
otro grupo étnico o nacién. La discriminacion racial por su parte, juega un papel muy
emotivo y delicado, al ser el desprecio a personas de otro color, es importante
destacar, que a pesar de las guerras, la aboliciéon de la esclavitud y los decretos de
los derechos humanos para combatir el racismo todavia existen casos de
discriminacion.

Otro tipo de discriminacibn de importante renombre y combate ha sido la
discriminacion y abusos cometidos hacia las mujeres. La superioridad en fuerza y
brutalidad del hombre ha conducido a esta a maltratar a la mujer, haciéndole dafio a
ellas tanto fisica como mentalmente. Sin embargo, esta es una lucha muy ganada,
gue ha obtenido grandes frutos internacionalmente, En 1979 surgi6 la Convencion de
la Asamblea de las Naciones Unidas, para la eliminacién de todas las formas de
discriminacion de la mujer y con ella leyes y decretos nacionales que protegen y le
dan el valor merecen y el puesto que les corresponde por derecho en la sociedad.

La discriminacion ha causado que personas de bajos recursos vayan a vivir lejos de
las areas habitadas por personas con mejor calidad de vida, he de ahi que proviene
el término despectivo que reciben estas personas: Marginales, por que viven en los
margenes de la ciudad.
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3.4 Caracteristicas de democracia y participacion
e |gualdad vy Libertad
Se basa en los valores de igualdad y ﬁ/‘

libertad. Estos valores, proclamados en la
Revolucién Francesa (junto con el de
fraternidad), sostienen que todos los
hombres son iguales ante la ley y son libres
de obrar a su modo, en la medida que ello : 2
no vaya en contra de lo legal. Google.com/igualdad
22/nov./2017

e Representatividad
Descansa en el concepto de representatividad. El voto libre y secreto es el
mecanismo gue asegura la representacion del conjunto de los ciudadanos en manos
de un grupo relativamente reducido de individuos, ya que es imposible que todas las
personas participen de las decisiones cotidianas que hacen al funcionamiento de un
pais.

e Constitucionalidad
Las democracias se apoyan en el principio de constitucionalidad. Las democracias
de hoy se articulan a partir de un texto publico que garantiza los principios de
igualdad y libertad: la Constitucion Nacional. Las constituciones de los paises
democréticos son la garantia del respeto a los derechos de los ciudadanos,
incluyendo todo tipo de minorias.

e Descentralizacion de decisiones
La democracia evita los gobiernos centralizados todopoderosos. Esto lo logran
descentralizando las decisiones a niveles regionales, departamentales, etc.

e Derechos Humanos
Asegura los derechos humanos basicos. Un sistema democratico siempre otorga la
oportunidad de organizarse y participar plenamente en la vida politica, econémica y

cultural de un pais, y garantiza la libertad de expresion y culto.
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3.5 Democracias puras e impuras

La democracia se ejerce de manera directa o indirecta. En términos tedricos hay dos
tipos de democracias basicas:

Democracias directas o puras: Gobiernan un numero reducido de ciudadanos
en asamblea.

Democracias indirectas o representativas: El gobierno lo ejercen representantes
elegidos por todos los ciudadanos mediante votacion; cualquier persona tiene
derecho a elegir y a la vez a ser elegido. En la practica solo es posible esta Ultima en

la actualidad (excepto para situaciones muy puntuales).

3.5.1 Tipos de democracias

Se reconocen clasicamente tres modelos o tipos de democracias representativas:

- Sistema presidencialista: Se basa en la figura fuerte de un presidente, cabeza del
poder ejecutivo, secundado por un grupo de ministros y secretarios que él elige.

- Sistema parlamentario: Tiene un papel central el Parlamento, y las facultades del
presidente estan bastante restringidas

- Sistema colegiado: Es una combinacion de los otros dos. El ejecutivo esta
integrado por varias personas elegidas por el Parlamento, y se turnan en el ejercicio

de la presidencia.

- Garantias a los derechos

La democracia se basa en los principios del gobierno de la mayoria y los derechos
individuales. En toda sociedad democratica existen garantias a los derechos
individuales, contemplando especialmente los derechos de las minorias y de los

disidentes.
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- Participacién politica y pluralismo
La democracia se sustenta en la participacion politica y en el pluralismo. Entendiendo
a la politica como el mecanismo para lograr objetivos superadores en una sociedad,
en la que existen siempre grupos con intereses diferentes, incluso a veces
contrapuestos, es fundamental para todo proceso democratico la participacion
ciudadana civilizada, con partidos politicos y dirigentes que escuchen y respeten las

voluntades de los ciudadanos.

- Herramientas democréaticas complementarias
Para casos especiales, dispone de herramientas complementarias. Los plebiscitos
(consultas) y los referéndums operan como instancias de democracia directa,

apropiadas en ciertos casos.

3.6 Gobierno Escolar

A través de la educacion se espera que la

persona se desarrolle en todos los mnm
aspectos. Es decir, que tenga la

oportunidad de vivir experiencias que le Esc s AR
permitan conocer la realidad y la cultura, %

pero que también desarrolle cualidades &

fisicas, intelectuales, morales, espirituales Kid

Loogle.com/gobierno escolar
y que respete tanto a la naturaleza como a las personas. 92 /nav./2017

Un buen estudiante ademas de esforzarse mucho por estudiar es un buen
comparfiero, apoya y respeta a las autoridades, a los docentes y a los demas
alumnos, sin importar cual es su cultura, su religion y su condiciébn econdmica,
ademas participa en forma activa en todas las actividades que se realizan en la

escuela.

Los nifios, niflas y jovenes tienen deberes y derechos; uno de esos derechos es la

educacion. Otro de sus derechos es la libertad de asociacion y de expresar sus
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puntos de vista. Los alumnos y las alumnas pueden contribuir al desarrollo de la
escuela donde estudian y de la comunidad donde viven. Esto es mas facil hacerlo a
través de un grupo organizado. Cuando nos organizamos en grupos podemos
realizar cambios en nuestro medio, participamos y tomamos decisiones para nuestro
beneficio, el de nuestros compafieros y el de la escuela en general; de esta forma
también hacemos valer nuestros derechos.

Recordemos ademas que las personas somos un elemento mas de la naturaleza.
Por lo tanto, el respeto tanto a la naturaleza como a las personas es fundamental

para una convivencia pacifica.

El gobierno escolar es una forma de que los alumnos y las alumnas se organicen en
grupos es el gobierno escolar. EI Ministerio de Educacién public6 el Acuerdo
Ministerial No. 1745 que dice que se debe crear un gobierno escolar en todas las
escuelas del pais. Pero, ¢qué es un gobierno escolar? Este acuerdo nos dice que «el
Gobierno Escolar es una organizacion de las alumnas y alumnos para participar en
forma activa y consciente en las diferentes actividades de la escuela y comunidad,
desarrollando y fortaleciendo la autoestima, liderazgo, creatividad y capacidad para
opinar y respetar las opiniones ajenas dentro de un marco de auténtica democracia».
¢, Qué significa eso? Quiere decir que el gobierno escolar es una forma en que los y
las estudiantes se organizan y participan de manera activa en las diferentes
actividades de la escuela. De esa manera todos y todas participan en la toma de
decisiones, conviven en forma pacifica, hacen valer sus derechos y comparten sus
deberes. Un grupo vive en democracia cuando se organiza y toma decisiones
compartidas; en un ambiente democrético todos participan, se valoran, se aceptan y
se respetan. En Guatemala todos y todas deseamos vivir en democracia, eso debe
reflejarse en nuestros actos, por eso nuestra escuela tendr& un ambiente
democrético.

El gobierno escolar es de los estudiantes y para los estudiantes. Los alumnos y las
alumnas eligen y organizan su propio gobierno, forman comisiones y llevan a cabo
proyectos creativos en beneficio de ellos mismos, de la escuela y de la comunidad en

general.
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El acuerdo ministerial que ya mencionamos dice también que «los Gobiernos
Escolares contaran con la asesoria de maestros, orientadores, supervisores y
Comisiones de padres de familia, quienes tienen voz pero no tienen voto, e
instituciones de desarrollo comunitario». Esto quiere decir que las actividades que el
gobierno escolar realiza no las desarrollan solo, sino que cuenta con el apoyo del
director o directora, los maestros o las maestras, padres de familia y otras personas
de la comunidad. Ellos y ellas pueden darnos buenas ideas y ayudarnos en lo que

tengamos que hacer.

3.7 Valores: solidaridad, respeto, comunicacion, equidad, justicia, tolerancia

e Libertad

Es la facultad natural de la voluntad humana para SOLIDARIDAD

determinar espontadneamente sus actos

e Sinceridad
Falta de fingimiento en las cosas que se dicen o en

lo que se hace
Boogle.com/valores

22/nov./2017

e Justicia
Dar a cada uno lo que corresponde 0 pertenece segun sus cualidades y
capacidades. Ejemplo: a cada estudiante se le asigha una calificacion de acuerdo a

su esfuerzo.

e Respeto
Reconocimiento que uno hace de las cualidades superiores de una persona, tales
como su posicion social o moral, que se acompafia de obediencia y una especie de
veneraciéon hacia ella; Cuidado que se pone en no ofender o herir la susceptibilidad

de las personas.
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e Responsabilidad
Obligacion de demostrar que el trabajo se ha realizado conforme a las normas y

estandares previamente acordados.

e Tolerancia
Es la capacidad de aceptar o respetar la ideologia y los valores sociales de otra
persona o grupo de personas. El limite de los derechos de una persona esta donde

comienzan los de la otra.

e Solidaridad
Es perra la colaboracion mutua entre las personas, como aquel sentimiento que
mantiene a las personas unidas en todo momento, sobre todo cuando se viven

experiencias de las que no resulta facil salir.

e Amor
La expresion mas intima de los seres humanos ya sea en la familia, con los amigos,
con los mas necesitados, un ejemplo vivo, cuando Jesucristo murié en una cruz por

amor a todos.

3.8 Valores de la cultura de paz.
boogle.com/paz

La paz empieza por el rechazo de la violencia como 99 /ndltr/2017
1
forma de solucionar los conflictos. Y para que esto pueda {9{
. . A
ser posible se debe dar un amplio consenso al respecto, Al

es decir la paz se debe interiorizar culturalmente y esto
supone erradicar la cultura de la guerra y la violencia

como forma de resolver los problemas que genera el

modelo de desarrollo actual. Se piensa que la guerra es
injusta y dramatica para los seres humanos, pero también se considera inevitable en
muchos casos. Es un ejemplo claro de que con el dominio de la cultura de la

violencia las soluciones violentas siempre estan justificadas y que si no se realizan
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cambios conceptuales y se toman medidas preventivas se recurrira siempre a la

violencia como ultimo recurso. La cultura de la paz se centra sobre todo en los
procesos y en los métodos para solucionar los problemas y esto supone generar las
estructuras y mecanismos para que se pueda llevar a cabo. Su generalizacion
persigue la erradicacion de la violencia estructural (pobreza, marginacion, etc..), asi
como la violencia directa, mediante el uso de procedimientos no violentos en la
resolucién de conflictos y mediante medidas preventivas.

La construccion de una cultura de la paz es un proceso lento que supone un cambio
de mentalidad individual y colectiva. En este cambio la educacion tiene un papel
importante en tanto que incide desde las aulas en la construccion de los valores de
los que seran futuros ciudadanos y esto permite una evolucién del pensamiento
social. Los cambios evolutivos, aunque lentos, son los que tienen un caracter mas
irreversible y en este sentido la escuela ayuda con la construccion de nuevas formas
de pensar. Pero la educacion formal no es suficiente para que estos cambios se den
en profundidad. La sociedad, desde los diferentes ambitos implicados y desde su
capacidad educadora, también deben incidir y apoyar los proyectos y programas
educativos formales. Asi es importante que se genere un proceso de reflexiébn sobre
como se puede incidir en la construccion de la cultura de la paz, desde los medios de
comunicacién, desde la familia, las empresas, las unidades de produccién agricolas,
desde los ayuntamientos, desde las organizaciones no gubernamentales, desde las
asociaciones ciudadanas, etc.. Se trata de generar una conciencia colectiva sobre la
necesidad de una cultura de la paz enraizada en la sociedad con tanta fuerza que no
deje lugar a la violencia. Y se trata de que los gobiernos tomen conciencia de esta
cultura de la paz y de los factores y condicionantes que la facilitarian, tal como
eliminacién de las situaciones de injusticia, distribucion mas equitativa de la riqueza,
eliminacion de la pobreza, derecho a la educacion en igualdad de condiciones, etc..
Y por otro lado que conviertan esta conciencia en una nueva cultura de administrar el

poder.
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EVALUACION TERCERA UNIDAD

Nombre del establecimiento:
Nombre del alumno:
Grado: seccion:

PRIMERA SERIE: Valor 20 pts.
Instrucciones: Lea detenidamente y conteste correctamente las siguientes interrogantes.

1. ¢Como se llama al conjunto de principios y cualidades humanos?

2. ¢Como se le llama al acto de agresion en el cual se excluye a una persona de un
grupo?

3. ¢aqué le llamamos Gobierno Escolar?

4. ¢digame en qué consiste los derechos humanos?

5. ¢digame en qué consiste lo Xenofobia?

SEGUNDO SERIE: Valor 20 pts.
Instruccién: Relacione correctamente los datos de la izquierda con las respuestas de la
derecha colocando la letra que le corresponde.

a- Sinceridad ( ) daacadaunoloque le corresponde.
b- Justicia ( ) falta de fingimiento en las cosas que se dicen o
en lo que se
Hace.
c- Libertad ( ) eslafacultad natural de la voluntad humana para
determinar
Sus actos.
d- Solidaridad () laexpresion mas intima de los seres humanos.
e- Amor ( ) Colaboracién mutua entre las personas.

TERCERA SERIE. Valor 20 pts.

Instrucciones:

Desarrolle de forma breve los siguientes valores: Respeto, equidad, tolerancia,
responsabilidad y sinceridad.
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22/nov./2017

Competencia

40

Cuarta
Unidad

LA INWESTIGACION

Aplica técnicas y meétodos de investigacion social en la toma de decisiones y

propuesta de soluciones a problemas y desafios de su entorno.

Indicador de logro

Utiliza los pasos del método de investigacion.

Contenidos declarativos

Tipos de investigacion.

Técnicas de Investigacion bibliografica.
Técnicas de estudio e investigacion.
La publicidad

Conceptos de Ciencias Sociales.

Presentacion de investigacion.

Componentes de la presentacion de informes.

Presentacion de informes de investigacion.
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. . . Google.com/gréficas
4.1 Tipos de investigacion 99 /nov./ 2017

Podemos encontrar dos tipos de investigacion

en funcion del propdsito con el que se realizan.

e Investigacion pura o tedrica

Este tipo de investigacion tiene como principal
objetivo la obtencion de conocimientos de -
diferente indole, sin tener en cuenta la aplicabilidad de los conocimientos obtenidos.
Gracias al cuerpo de conocimientos extraidos de ella pueden establecerse otro tipo
de investigaciones, o no. Por ejemplo, las investigaciones en matematicas puras, es
normal no preocuparse por la facilidad con la que se pueden aplicar las conclusiones
obtenidas.
e Investigacion aplicada

Se trata de un tipo de investigacion centrada en encontrar mecanismos o estrategias
gue permitan lograr un objetivo concreto, como curar una enfermedad o conseguir un
elemento o bien que pueda ser de utilidad. Por consiguiente, el tipo de ambito al que
se aplica es muy especifico y bien delimitado, ya que no se trata de explicar una
amplia variedad de situaciones, sino que mas bien se intenta abordar un problema

especifico.

4.1.1 Segun el nivel de profundizacién en el objeto de estudio
La investigacion se puede llevar a cabo de diferentes formas y profundizando mas o
menos en cémo son o el porqué de las cosas. En este sentido encontramos los

siguientes tipos de investigacion.

v" Investigacion exploratoria
Este tipo de investigacion se centra en analizar e investigar aspectos concretos de la
realidad que aun no han sido analizados en profundidad. Basicamente se trata de
una exploracién o primer acercamiento que permite que investigaciones posteriores

puedan dirigirse a un andlisis de la teméatica tratada.
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Por sus caracteristicas, este tipo de investigacion no parte de teorias muy detalladas,

sino que trata de encontrar patrones significativos en los datos que deben ser
analizados para, a partir de estos resultados, crear las primeras explicaciones

completas sobre lo que ocurre.

v' Descriptiva
El objetivo de este tipo de investigacion es Unicamente establecer una descripcion lo
mas completa posible de un fendmeno, situacién o elemento concreto, sin buscar ni
causas ni consecuencias de éste. Mide las caracteristicas y observa la configuracion

y los procesos que componen los fendmenos, sin pararse a valorarlos.

Asi pues, en muchas ocasiones este tipo de investigacion ni siquiera se pregunta por
la causalidad de los fendmenos (es decir, por el "por qué ocurre lo que se observa").
Simplemente, se trata de obtener una imagen esclarecedora del estado de la

situacion.

v Explicativa
Se trata de uno de los tipos de investigacion mas frecuentes y en los que la ciencia
se centra. Es el tipo de investigacion que se utiliza con el fin de intentar determinar
las causas y consecuencias de un fendmeno concreto. Se busca no solo el qué sino

el porqué de las cosas, y como han llegado al estado en cuestion.

Para ello pueden usarse diferentes métodos, como la el método observacional,
correlacional o experimental. El objetivo es crear modelos explicativos en el que
puedan observarse secuencias de causa-efecto, si bien estas no tienen por qué ser
lineales (normalmente, son mecanismos de causalidad muy complejos, con muchas

variables en juego).
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4.1.2 Segun el tipo de datos empleados
Otra manera de clasificar los diferentes tipos de investigacién es segun el tipo de

datos que recojan. En este sentido nos podemos encontrar con los siguientes tipos.

v Cualitativa
Se entiende por investigacion cualitativa aquella que se basa en la obtencion de
datos en principio no cuantificables, basados en la observacion. Aunque ofrece
mucha informacién, los datos obtenidos son subjetivos y poco controlables y no
permiten una explicacion clara de los fendmenos. Se centra en aspectos

descriptivos.

Sin embargo, los datos obtenidos de dichas investigaciones pueden ser
operativizados a posteriori con el fin de poder ser analizados, haciendo que la

explicacion acerca del fendmeno estudiado sea mas completa.

v' Cuantitativa
La investigacion cuantitativa se basa en el estudio y andlisis de la realidad a través
de diferentes procedimientos basados en la medicion. Permite un mayor nivel de
control e inferencia que otros tipos de investigacion, siendo posible realizar
experimentos y obtener explicaciones contrastadas a partir de hipoétesis. Los

resultados de estas investigaciones se basan en la estadistica y son generalizables.

4.1.3 Segun el grado de manipulacion de las variables
Podemos encontrar diferentes tipos de investigaciones segun si los datos obtenidos

parten de un nivel mayor o menor de manipulacion de variables.

v Investigaciéon experimental
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Este tipo de investigacion se basa en la manipulacion de variables en condiciones
altamente controladas, replicando un fendmeno concreto y observando el grado en
gue la o las variables implicadas y manipuladas producen un efecto determinado. Los
datos se obtienen de muestras aleatorizadas, de manera que se presupone que la
muestra de la cual se obtienen es representativa de la realidad. Permite establecer
diferentes hipotesis y contrastarlas a través de un método cientifico.

v' Cuasi-experimental
La investigacién cuasi-experimental se asemeja a la experimental en el hecho de que
se pretende manipular una o varias variables concretas, con la diferencia de que no
se posee un control total sobre todas las variables, como por ejemplo aspectos

vinculados al tipo de muestra que se presenta al experimento.

v" No experimental
Este tipo de investigacion se basa fundamentalmente en la observacion. En ella las
diferentes variables que forman parte de una situacion o suceso determinados no
son controladas.
4.1.4 Segun el tipo de inferencia
Otro tipo de clasificacién se puede extraer a partir del método empleado a la hora de

inferir como funciona la realidad.

v' De método deductivo
Este tipo de investigacion se basa en el estudio de la realidad y la busqueda de
verificacion o falsacion de unas premisas basicas a comprobar. A partir de la ley
general se considera que ocurrira en una situacion particular.

v' De método inductivo
La investigacion llevada a cabo segun el método inductivo se basa en la obtencion

de conclusiones a partir de la observacién de hechos. La observacion y analisis

permiten extraer conclusiones mas o menos verdaderas, pero no permite esta

4a

generalizaciones o predicciones.

v" De método hipotético-deductivo
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Este tipo de investigacion es la que se considera verdaderamente cientifica. Se basa
en la generacion de hipotesis a partir de hechos observados mediante la induccion,
unas hipdtesis que generan teorias que a su vez deberan ser comprobadas y

falseadas mediante la experimentacion.

4.1.5 Segun el periodo temporal en que se realiza
Segun el tipo de seguimiento de las variables que se realice podemos encontrar dos

tipos de investigacion.

v Longitudinal
La investigacion longitudinal es un tipo de investigacion que se caracteriza por
realizar un seguimiento a unos mismos sujetos o procesos a lo largo de un periodo

concreto. Permite ver la evolucién de las caracteristicas y variables observadas.

v' Transversal
Estos tipos de investigacion se centran en la comparacion de determinadas
caracteristicas o situaciones en diferentes sujetos en un momento concreto,

compartiendo todos los sujetos la misma temporalidad.

4.2 Técnicas de Investigacion bibliografica

La investigacion bibliografica es una variante de
la comunidad cientifica, el cual es una instruccion
a la indagacion. La investigacion, quien analiza

siflta biblingrafica
x2017
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diferentes fendmenos o temas de la historia (psicologia, sociologia, entre otros
saberes) utilizando técnicas de recoleccién de documentos, los cuales pueden ser:
peliculas, diapositivas, entre otros, buscando y utilizando siempre fuentes confiables,
siempre hay unas mas confiables que otras, pueden ser fuentes el internet, los libros,
o cualquier otra fuente existente que sea confiable. Después de tener unas buenas
bases bibliograficas se verifica la conexion que tiene con el tema que se esta
abordando; es pertinente tener en cuenta que es importante tener registrada la
informacion y la fuente de la cual fue extraida la informacion que se ha tomado.

La informacién que se recolecta se documenta y se clasifica, de ahi la habilidad del
investigador se evalla, mediante sus capacidades de busqueda bibliogréfica y la
escogencia del tema, este clasifica los resultados de busqueda, por lo general se
basa en libros, paginas de internet o en fuentes ya existentes, siempre siendo
confiables para su investigacion.

La investigacion bibliogréafica es la introduccién a las otras investigaciones.

Con el fin de que esta busqueda sea mas efectiva se ha creado una base de datos,
en la cual se puede clasificar y organizar toda la informacion con el fin de facilitar su
busqueda y la vez ser modificado, sea para correcciones 0 para agregar nuevos
items.

4.3 Técnicas de estudio e investigacion

La investigacion cientifica se encarga de producir conocimiento. El conocimiento
cientifico se caracteriza por ser:

v’ Sistematico ’ - .
v" Ordenado ’ ;‘**
v Metddico \ \//
v Racional / reflexivo
v Critico Google.com/técnicas

22/nov./2017

Que sea sistematico significa que no puedo arbitrariamente eliminar pasos, sino que

rigurosamente debo seguirlos.
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Que sea metddico implica que se debe elegir un camino (método: camino hacia),

sea, en este caso, una encuesta, una entrevista o una observacion.

Que sea racional / reflexivo implica una reflexion por parte del investigador y tiene
que ver con una ruptura con el sentido comun. Hay que alejarse de la realidad
construida por uno mismo, alejarse de las nociones, del saber inmediato. Esto

permite llegar a al objetividad.

Que sea critico se refiere a que intenta producir conocimiento, aunque esto pueda

jugar en contra.

4.4 Problema de investigacion

Se hace necesaria la existencia de un problema, luego de la toma de conciencia
sobre el problema y, por dltimo, la existencia de una solucién posible.

El problema de investigacion yace en la discrepancia existente entre un modelo ideal
y un modelo real, por ejemplo: modelo ideal: "los nifios no deben trabajar’, modelo
real: "los nifios trabajan”.

La prioridad aqui esta en lo tedrico, lo que se cree que se deberia hacer, el marco
tedrico afirma que "eso no deberia ser asi".

La discrepancia entre el modelo ideal y el real debe ser significativa y se requiere la
toma de consciencia de esa discrepancia (dada la existencia del modelo ideal).

El tercer componente es, como se dijo, la solucién. El trabajo se orienta a la solucién

del problema, si no tiene solucién no se investiga.
4.5 Técnicas y pasos de lainvestigacion

Las técnicas son los procedimientos e instrumentos que utilizamos para acceder al

conocimiento. Encuestas, entrevistas, observaciones y todo lo que se deriva de ellas.
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Los pasos de lainvestigacion han de ser los siguientes:

v

NS N N N N

4.6 La publicidad

La Publicidad es el conjunto de estrategias con
las que una empresa da a conocer sus
productos a la sociedad. La publicidad utiliza
como principal herramienta los medios de
comunicacion, estos son tan diversos y tienen

tanta expansion e impacto en el publico en

Tema

Delimitacion del tema

Formulacién del problema

Reduccion del problema a nivel empirico

Determinacion de las unidades de analisis-Recoleccion de datos
Andlisis de datos

Informe final.

boogle.com/publicidad
22/nov./2017

general que es fundamentales para el comercio |

48

en general. Si un producto no es publicitado, dificilmente las personas lo conoceran y

se referirdn a él como algo de buena calidad respecto al nhombre que posee. La
publicidad es una estrategia de marketing para posicionar los productos en el
mercado global, su participacion en la expansiéon de las empresas es precisa y
necesaria. El correspondiente factor que se emplea para la diversificacion de bienes

y servicios es referencial, pero lo que se busca es que el impacto en la sociedad sea

aceptable, para darle paso al consumismo activo.
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La consideracién que el publico pueda tener del producto depende de la aceptacion
gue tenga este de la publicidad. Por lo general, la cantidad de productos iguales pero
de diferente marca crea una competencia en el mercado, estas rivalidades hacen
que las estrategias publicitarias sean mas fuertes, mas consistentes y que
enmarquen la calidad del producto, asi como también dan garantia de la buena
elaboracion de este. Existen varias formas de publicidad, la mas popular hace
referencia del producto o servicio con un eslogan (slogan) publicitario pegajoso,
simpatico y facil de recordar, para esto se hacen analisis y estudios psicologicos de

los consumidores a fin de distinguir que es lo que seria agradable a la vista.

Hay publicidades que son comparativas, por lo general, buscan destacar las
cualidades de su producto respecto a otros de la misma clase, rara vez se ha visto
en el medio publicitario una campafa de propaganda que desprestigia a otra marca
de forma directa. La publicidad es la herramienta que busca expandir el espectro de
productos o servicios, la relacion de estos con la sociedad en general depende
principalmente de la calidad y de la buena referencia que se tenga de estos, es
crucial para las compafilas manufactureras, mantener una cara fresca y jovial frente
al publico. Cabe destacar que hay compafias especializadas en la produccion de
publicidad, mientras otras estan capacitadas para hacer la publicidad de sus

productos.

4.7 Conceptos de Ciencias Sociales Boogle.com/ciencias sociales

Las ciencias sociales son el conjunto 22/nov./2017

cias Sociales

v
T -y

de disciplinas que se encargan de

estudiar, de forma sistematica, los ¥
procesos sociales y culturales que
son producto de la actividad del ser
humano y de su relacion con la

sociedad.
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Los objetivos de las ciencias sociales son, fundamentalmente, interpretar,
comprender y explicar los fendmenos sociales y las manifestaciones del ser humano

como sujeto social.

El concepto de ‘ciencias sociales’, por otra parte, es amplio y, dependiendo del
criterio a que sea sometido se puede determinar qué disciplina se puede considerar

como social.

Algunas de las ciencias que habitualmente se consideran sociales son la Historia, la

Geografia, la Antropologia, la Sociologia, la Politologia y la Economia.

4.8 Ramas de las ciencias sociales

Las ramas de las ciencias sociales son los distintos grupos en los que se pueden
clasificar las disciplinas de las ciencias sociales. En este sentido, existen distintas
formas de clasificacion. Por ejemplo, en funcion del objeto de estudio se pueden
identificar dos ramas dentro de las ciencias sociales: las ciencias sociales generales
y las ciencias sociales particulares.

Las ciencias sociales generales estan centradas en las actividades de los grupos
sociales, como la Historia y la Etnografia. Mientras que dentro de las ciencias
sociales particulares se pueden distinguir aquellas disciplinas que estudian los
grupos sociales y su estructura interna, como la Economia y la Sociologia, asi como
aguellas que se centran en su estructura externa, como la Geografia y la

Demografia.
Otra forma de clasificacion distingue entre las ciencias sociales descriptivas como,

por ejemplo, la Antropologia y la Sociologia, y las ciencias sociales analiticas, como

la Economia y el Derecho.
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4.9 Ciencias sociales y humanidades

Existen distintas posturas epistemologicas que clasifican una ciencia o una disciplina
dentro de la categoria de las ciencias sociales o de las humanidades. Debido a la
relacion existente entre ambos conceptos, en muchas ocasiones aparecen unidos,

por ejemplo, para nombrar una facultad o una unidad académica.

En general, se considera que las humanidades son el conjunto de disciplinas que
estudian el ser humano, como la Pedagogia o la Filosofia. Algunos estudios
consideran las ciencias sociales un concepto mas amplio, en el que se englobarian

las disciplinas humanisticas.

4.10 Ciencias sociales y ciencias naturales

En algunos planes de estudio de los primeros niveles de ensefianza, las ciencias
sociales aparecen junto con las llamadas ciencias naturales, bajo la denominacion
genérica de “Conocimiento del medio natural, social y cultural”. No obstante, las
ciencias naturales se centran en el estudio de la naturaleza a través de métodos
cientificos experimentales y la utilizacion de ciencias formales. Algunas de ellas son

la Quimica, la Biologia y la Fisica

4.11 Presentacién de investigacion

Si queremos hacer una presentacion de un trabajo

de investigacion deberemos seguir una estructura
determinada que estara formada por:
v’ Titulo del trabajo de investigacion

Autores

Resumen de la investigacion

ASEENERN

Introduccion de la presentacion de un trabajo
de investigacion

Google.com/presentacian de investigacicn

22/nov./2017

v' Métodos y material de estudio utilizados durante la investigacion
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Resultados obtenidos en la investigacion
Conclusiones de la investigacion
Notas a pie de paginay finales

Bibliografia utilizada

NS NEE N NN

Agradecimientos

4.11.1 Principales componentes de un trabajo de investigacion

La investigacion es considerada un procedimiento donde se obtienen conocimientos
cientificos y cuyos elementos esenciales son:

- Pregunta de la investigacién: plantear la pregunta importante para el mundo real.
- La teoria: especulacion razonada sobre la respuesta que se debe dar a la pregunta
de investigacion. Debera concordar con los datos proporcionados. Al disefiar teorias
se debera ser concreto.

- Los datos: informacion recogida de forma sistematica donde los datos podran ser
cualitativos o cuantitativos. Se deberan registrar y describir el proceso de obtencion o

generacion de la informacion.

4.12 Presentacion de informes de investigacion
La monografia o informe es un texto por el medio del cual se da a conocer los

resultados de la investigacion.

Es un texto expositivo, que contiene argumentos y es de
funcién informativa en el que se estructura de forma
analitica y critica la informacion obtenida de distintas

fuentes acerca de un tema determinado y constituye el

informe final que se origina de una investigacion

documental. | Euuglﬂ.num/.lel informe
22/nov./2017
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La redaccion y presentacion del informe final es parte constitutiva e importante del
trabajo de investigacion porque permite que los resultados estén al alcance de la
audiencia a la cual esta dirigida, la cual puede ser una especifica como la comunidad
universitaria, la comunidad cientifica o una general como el publico en general. Es
por ello que la publicacion de los resultados de una investigacion debe basarse en un
informe en el que se integren los objetivos y la naturaleza de la investigacion, asi

como los resultados obtenidos con sus conclusiones.

Cualquier error en la redaccion del informe final, asi como cualquier falla en su
apariencia fisica, puede dar origen a interpretaciones erradas del contenido por parte
del lector. Estos aspectos deben cuidarse a la hora de enfrentarse a un jurado, a una
revision para su publicacibn en una biblioteca 0 en su consideracion para su
publicaciébn en una revista cientifica. El responsable de verificar la calidad y
coherencia del contenido del informe es el autor mismo. Este debe asegurarse de la
correcta redaccion y puntuacion, concordancia entre citas y referencias, coherencia
en la organizacion del contenido, que exista engranaje entre los objetivos iniciales y
los logros alcanzados, asi como verificar el formato en el papel y el espaciado del

texto, entre otros.

4.13 Caracteristicas del informe

*Se centra en un unico tema bien delimitado.

*Objetivos: se exponen claramente los objetivos, se describen los procedimientos
utilizados para la recoleccién de datos y se explicitan las conclusiones.

*Es un texto expositivo-explicativo; es por ello que esta desprovisto de un lenguaje
subjetivo. Es comun la utilizacion de adjetivos descriptivos.

*Finalidad: tiene por finalidad informar sobre resultados parciales o finales de u
trabajo de investigacion.

*Tipo de sintaxis: en un informe se emplean construcciones sintacticas sencillas con

conceptos claros y definidos.
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4.14 Partes del informe o monografia.

- Portada: Es la primera péagina del informe y debe contener centrados y en
mayusculas, los siguientes elementos: nombre de la institucion a la cual pertenece el
autor, titulo del trabajo, apellidos y nombres completos del autor (en el caso que sean
varios, puede alinearse a la derecha de la pagina una lista con los apellidos y
nombres de los autores), ciudad y fecha.

- Resumen: El resumen debe contener informacion sobre los objetivos del trabajo,
desarrollo y conclusiones.

- Indice: Contiene titulos y subtitulos que estan en el interior del informe y su
respectiva pagina. Muestra la organizacion y estructura del trabajo.

- Lista de tablas y lista de figuras: Esta seccion permite la identificacion y ubicacion
exacta de las tablas y figuras dentro del cuerpo del trabajo. (En caso de contenerlas)

- Introduccioén: La introduccién de la monografia contempla la contextualizacion
tematica del trabajo, haciendo énfasis el entorno en el cual se inscribe la tematica del
trabajo; el propdsito del trabajo; la justificacion e importancia de la investigacion y; la
estructuracion de la monografia.

- Cuerpo o desarrollo: Es el desarrollo propiamente dicho, y constituye la esencia
de la obra. Es aqui donde el autor explica la problematica, discute los diferentes
puntos de vista y hace sus planteamientos a través de unidades que permiten
desarrollar el tema objeto de investigacion.

- Conclusiones: Es la sintesis del informe. En este sentido, las ideas expuestas en
la conclusion deben presentarse en el mismo orden de desarrollo del texto, indicando
ademas las consecuencias, las implicaciones y recomendaciones a las que dio lugar
el trabajo.

- Referencias y bibliografia: esta parte contempla las referencias de documentos
impresos, bibliohemerograficos, electrénicos y audiovisuales que hayan sido
utilizados para el desarrollo del informe.

- Apéndices y anexos: Los apéndices son los cuadros, ilustraciones, figuras, entre
otros, que elabora el autor como complemento al trabajo. Los anexos, por su parte,
incluyen todos aquellos documentos complementarios utilizados en el trabajo, cuya

autoria pertenece a otros.
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EVALUACION CUARTA UNIDAD

Nombre del establecimiento:
Nombre del alumno:

Grado:

seccion:

PRIMERA SERIE: Valor 20 pts.
Instrucciones: Se presentan dos columnas a la derecha varios enunciados y a la izquierda las
respectivas respuestas, une con una flecha cada enunciado con su respuesta correcta.

1.
2.
3.
4.

5.

El conjunto de estrategias que una
Empresa da a conocer sus productos

Informacion recogida de forma sistematica

Contiene argumentos y es de funcion informativa

Procedimientos donde se obtienen
Conocimientos cientificos.

Plantear la pregunta importante para el mundo mal

SEGUNDO SERIE: Valor 20 pts.
Instruccion: Resuelve las datos de la izquierda correctamente con los repuestos de la derecha
colocando la letra que le corresponde.

A.

las técnicas.

Descriptiva.

Explicativa.

Cuantitativa.

Cualitativa.

TERCERA SERIE. Valor 20 pts.
Instrucciones: Lee detenidamente los enunciados luego subraye la respuesta correcta.

1.

(

(
(

(

(

)

)
)

)

)

Pregunta de investigacion
Investigacion.

Texto informativo.
Publicidad.

Los datos.

Se basan en el estudio y andlisis de la
realidad a través de procedimientos
basados en la medicion.

Se basa en la obtencion de datos en
principios no cuantificables basados en
la observacion.

Determina las causas y consecuencias
de un fenémeno concreto.

Su objetivo establecer una descripcion
lo mas completa posible de un
fenémeno.

Son los procedimientos e instrumentos
gue utilizamos para acceder al
conocimiento.

Son el conjunto de disciplinas que estudian las personas sociales y culturales.

a. Ciencias naturales b. Psicologia

c. Ciencias Sociales.

Es considerada como un procedimiento donde se obtienen conocimientos cientificos.

a. Informe

b. Método

c. Investigacion.

Se centré en analizar e investigar aspectos concretos de la realidad.
b. investigacion exploratoria c. objeto de estudios.

a. Investigacion

Se centrd en encontrar mecanismos o estrategias para lograr un objetivo concreto.

a. Investigacion aplicada

Es la sintesis del informe:
a. Portada

b. Teoria

c. informe

b. Conclusiones c. Resumen
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CONCLUSIONES

Se ejecuto el médulo pedagdgico para el area de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana de segundo béasico del Instituto Mixto de Educacién Basica por
Cooperativa, Aldea Los lzotes, Jalapa; para realizar un nuevo concepto que facilite
las ensefianzas necesarias de acuerdo al nivel en el que se encuentra el estudiante,
mostrando en su estructuracion los instrumentos educativos esenciales para que el

docente y el estudiante puedan lograr y alcanzar las metas y objetivos deseados.

Se concientizé a estudiantes, docentes y director del Instituto Mixto de Educacion
Basica por Cooperativa, Aldea Los Izotes, Jalapa, sobre la importancia de contar con
un instrumento pedagdgico que facilite y mejore el trabajo docente en cuanto a la
enseflanza aprendizaje y que permita establecer los conocimientos, valores,

principios y actitudes que contribuyen al desarrollo integral del alumno.
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RECOMENDACIONES

Al docente llevar acabo los temas, actividades y sistemas de evaluacién tal como se
encuentran sefialados en el modulo pedagdgico para cumplir las metas y objetivos

obteniendo los resultados deseados en la formaciéon educativa del alumno.

Al estudiante que le de al médulo pedagdgico la importancia, el cuido, uso y manejo
consciente de todos los temas y actividades que se deberan desarrollar para lograr la

asimilacion necesaria en el educando.

Al director, sea el responsable que el mddulo sea trabajado a cabalidad cumpliendo

con los diferentes temas, actividades y proceso de evaluacion.
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Explicando a alumnado la importancia del
moédulo pedagdgico para el area de
Ciencias Sociales y Formacién Ciudadana

Entrega del médulo pedagogico para el area
de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana
al director del establecimiento educativo

Entrega del médulo pedagdgico para el
area de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana al docente de segundo basico

del establecimiento educativo
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alumnos y docente las diferentes partes en
gue se encuentra estructurado el maddulo
pedagdgico del Ciencias Sociales vy
Formacion Ciudadana




4.3 Sistematizacion de la experiencia.

El modulo pedagdgico contiene metodologias de ensefianza aprendizaje
qgue deben ser utilizadas durante el proceso de ensefianza aprendizaje. El
moddulo pedagogico debe ser un instrumento que vendra a fortalecer y
orientar con mayor facilidad el desarrollo del trabajo de los docentes. Los
contenidos, actividades y procesos de evaluacion que se proponen
tienen como objetivo facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los

alumnos.

El proceso de la ensefianza aprendizaje necesita técnicas y metodologias
que faciliten los conocimientos basicos necesarios en la formacion del
educando vy lograr los objetivos, que se pretenden alcanzar a través de
una educacion de calidad. La didactica nos dard las herramientas y
técnicas indispensables en la comprension de contenidos esenciales

logrando asi un aprendizaje significativo

Objetivos.
» Enriquecer la implementacion de actividades para mejorar el
desarrollo del trabajo de los docentes y facilitar el aprendizaje de los

estudiantes.

» Motivar a que participen los estudiantes de manera dinamica durante
el proceso de ensefianza aprendizaje para desarrollar las habilidades

y asi lograr que sean personas activas.

» Ayudar a mejorar la utilizacién de técnicas de aprendizaje sin generar
altos costos econémicos.

A la semana de realizar el diagnéstico del establecimiento educativo,

elaboré los instrumentos (encuestas, entrevistas y observacion), dirigidas

al director y personal docente, presenté a la asesora la informacion

respectiva para su revision y aprobacion, la asesora realizd sus
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4.3.1

4.3.2

observaciones respectivas. Posteriormente realicé las correcciones,

nuevamente los presenté para su aprobacion.

Seguidamente de su aprobacion por la asesora, se procedia a la
aplicacion de las encuestas al director y personal docente, respondieron
de forma objetiva y precisa, la informacién proporcionada refleja las
carencias, aungue no hay que descartar que algunos no respondieron bien

las encuestas y no proporcionaron informacion amplia.

Segun los resultados obtenidos mediante el analisis de una encuesta, se
conocieron  las principales carencias, nos reunimos con el director del
instituto José Guillermo Gémez para identificar las carencias detectadas y
después de un breve analisis decidimos la accion a ejecutar en beneficio
del Instituto Mixto de Educacion Bésica por Cooperativa aldea Los Izotes,
Jalapa.

Después de identificar minuciosamente las diferentes carencias que
presentaba dicho Instituto tales como: ventilacion, falta de un muro
perimetral, mobiliario, llegamos a la definicion de elaborar un maddulo
pedagdgica para el area de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana de
segundo basico del Instituto Mixto de Educacion Béasica por Cooperativa

Aldea Los lzotes, Jalapa.

Actores

Director del establecimiento
Docentes

Asesora del EPS

Epesista

Personal administrativo
Estudiantes

Personas individuales

Acciones

El proyecto se realizé6 en el Instituto Mixto de Educacion Basica por

Cooperativa Aldea Los lzotes, Jalapa en donde se desarrollaron talleres
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4.3.3

4.3.4

4.3.5

4.3.6

de capacitacidon para el modulo pedagdgico, el proyecto se realizd con la
participacion del director docentes y alumnos del instituto.

Resultados
Se ejecutd el proyecto logrando los objetivos restablecidos y se

contribuy6 con el médulo pedagoégico de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana para el grado segundo basico del Instituto Mixto de

Educacion Béasica por Cooperativa Aldea Los Izotes, Jalapa.

Implicaciones
Gracias a la colaboracién que nos brindaron tanto el director como los

docentes y alumnos del Instituto Mixto de Educacion Basica por
Cooperativa Aldea Los lIzotes, Jalapa se logré al proyecto del médulo
pedagodgico de Ciencias Sociales y Formacion Ciudadana de segundo
bésico.

Lecciones aprendidas

La solidaridad mostrada y el apoyo tanto del director como de los
docentes y alumnos se manifestaron a través del trabajo en equipo, la
perseverancia y el esfuerzo para la elaboracion de dicho proyecto se

dieron buenos resultados.

Aspecto académico
En lo académico he puesto en practica mucho de los conocimientos

adquiridos en mi formacion académica, ddndome cuenta de lo importante
qgue es la convivencia humana, para el desarrollo del ser humano dentro
de la sociedad, para lograr sus metas y objetivos y ser exitoso en todo lo
que realice, ser positivo y optimista y no caer al pesimismo, me he dado
cuenta que el capital humano es el elemento esencial para toda sociedad
y por eso como actores de la educacion debemos de hacer un trabajo

productivo, tener presente que trabajamos con seres humanos y no con
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objetos, De nuestro trabajo depende la calidad de personas que la

sociedad necesita para tener un mejor futuro.

4.3.7 Aspecto social
Para mi persona la interaccién es de suma importancia como puente de

comunicacion entre las personas de la sociedad ya que le servird para
poder manifestar sus inquietudes ante cualquier ente publico. Asi mismo
nos permite, aclarar y dar respuesta a las diferentes vicisitudes que a
diario el ser humano enfrenta, la comunicacion nos ayudara a que ya no
exista diferencias que vengan a obstaculizar valores como la solidaridad,
equidad de genero, racismo entre nosotros. Por lo tanto la comunicacion
sera un instrumento que nos permita el enlace entre las comunidades,
pueblos y porque no naciones. Los docentes estamos dispuestos a lograr
todas aquellas metas que permitan lograr en el individuo la realizacion

personal y aspiraciones que hagan de él una persona integra.

4.3.8 Aspecto econémico
Las condiciones de vida de muchos lugares especialmente los del area
rural deben de ser tratados con mucha importancia ya que muchos
carecen de factores que contribuyen al subdesarrollo de dichas
comunidades.

4.3.9 Aspecto Politico
Gracia al apoyo de instituciones semiautbnomas, gubernamentales y no
gubernamentales se ha podido cumplir algunos de los objetivos
propuestos. Estos permitiran un mayor enfoque hacia mejoras que
promuevan el desarrollo de las comunidades.

4.3.10 Aspecto profesional
Esta experiencia me inspira a seguir adelante, porque es una profesion de

ambito humanitario, porque aparte de ser un trabajo, es una forma de
convivir con otras personas, lo cual contribuye a nuestro crecimiento
personal. también nos da la oportunidad de servir a los demas y ser utiles

a la sociedad.

154



Capitulo V

Evaluacién del proceso

Lista de cotejo

5.1 Evaluacion del Diagnostico

Instrucciones: Marque con una X la opcion que considere correcta

institucién/comunidad para la realizacion del

diagndstico?

Actividades a calificar Si INo |Comentario
¢, Se presento el plan del diagndéstico? X
¢, Los objetivos del plan son pertinentes? X
¢Las actividades programadas para realizar el X
diagnostico fueron suficientes?

¢Las técnicas de investigacion previstas fueron X
apropiadas para efectuar el diagnostico?

¢,Los instrumentos disefiados y utilizados fueron X
apropiados a las técnicas de investigacion?

¢ El tiempo calculado para realizar el diagndstico X
fue suficiente?

¢, Se obtuvo colaboracién de personas de la X
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¢ Las fuentes consultadas fueron suficientes para

elaborar el diagnostico?

.Se obtuvo la caracterizacion del contexto en

gue se encuentra la institucion/comunidad?

.Se tiene la descripcion del estado vy

funcionalidad de la institucién/comunidad?

.Se determind el listado de carencias,
deficiencias, debilidades de la

institucion/comunidad?

¢Fue correcta la problematizacion de las

carencias, deficiencias, debilidades?

¢Fue adecuada la priorizacion del problema a

intervenir?

¢La hipotesis accion es pertinente al problema a

intervenir?

Se presentd el listado de las fuentes

consultadas?

La etapa del diagndstico fue evaluada para hacer énfasis en el logro de los objetivos

gue se enunciaron en la planificacién, asi como la realizacion de las actividades en el

tiempo previsto planteadas en el cronograma y verificar que se realizd un proceso de

investigacion para conocer la situacion interna y externa de las instituciones con la

aplicacién de las técnicas de observacion, entrevista y guia de analisis contextual e

institucional de los ocho sectores. Dicha evaluacion fue aplicada a las autoridades

Municipales de Jalapa, representantes de las instituciones avaladora y avalada, al

director del Instituto Mixto de Educacion Basica por Cooperativa Aldea Los Izotes

Jalapa.
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Lista de cotejo

5.2 Evaluacién de Fundamentacion Teodrica

Instrucciones: Marque con una X la opcién que considere correcta

Aspectos a calificar si No |Comentario

¢ Lateoria presentada corresponde al tema contenidoen | X

el problema?

¢El contenido presentado es suficiente para tener | X

claridad respecto al tema?

¢Las fuentes consultadas son suficientes para | X

caracterizar el tema?

¢, Se hacen citas correctamente dentro de las normas de | X

un sistema especifico?

¢Las referencias bibliogréaficas contienen todos los | X

elementos requeridos como fuente?

¢, Se evidencia aporte del epesista en el desarrollode la | X

teoria presentada?

Esta etapa es evaluada por el asesor de Ejercicio Profesional Supervisado a través
de una lista de cotejo que permite verificar aspectos como la relacién de los temas
aplicados, coherencia, contenido suficiente y claro, fuentes consultadas; asi como
las referencias bibliograficas de los mismos. La informacién obtenida de la
fundamentacion teérica enmarca todos los juicios establecidos para su realizacion,

los cuales se lograron en un 100%.
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Lista de Cotejo

5.3Evaluacion del Disefio de la Intervencién

Instrucciones: Marque con una X la opcién que considere correcta

Elemento del plan Si - |No comentario

¢Es completa la identificacion institucional de la X

epesista?

¢ El problema es priorizado en el diagnostico? X

¢La hipétesis-accibn es la que corresponde al| X

problema priorizado?

¢La ubicacién de la intervencién es precisa? X

¢Lajustificacion para realizar la intervencion es valida | X

ante el problema a intervenir?

El objetivo general expresa claramente el impacto que X

Se espera provocar con la intervencion?

¢Los objetivos especificos son pertinentes para X

contribuir al logro del objetivo general?
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¢Las metas son cuantificaciones verticales de los X

objetivos especificos?

¢ Las actividades propuestas estan orientadas al logro X

de los objetivos especificos?

¢, Los beneficiarios estan bien identificados? X

¢Las técnicas a utilizar son las apropiadas para las X

actividades a realizar?

¢El tiempo asignado a cada actividad es apropiado X

para su realizacion?

¢ Estan claramente determinados los responsables de X

cada accion?

¢El  presupuesto abarca todos los costos de | X

intervencion?

¢ Se determind en el presupuesto el renglén de X

imprevistos?

¢Estan bien identificadas las fuentes de | X
financiamiento que posibilitaran la ejecucion del

presupuesto?

La evaluacion del plan de accién se ejecuto verificando los resultados de acuerdo a
las actividades, objetivos y metas del proyecto, el cual contiene el nombre,
direccién, cronograma de actividades, recursos necesarios para su ejecucion, sin

obviar el presupuesto, factor determinante para llevar el proyecto a cabo.
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Lista de cotejo

5.4Evaluacion de Plan de la ejecucidn sistematizacion de la intervencion

Instrucciones: Marque con una X la opcién que considere correcta

futuras intervenciones?

Aspecto a calificar si |No Comentario
¢, Se da con claridad un panorama de la experiencia? | X

¢ Los datos surgen de la realidad vivida? X

¢Es evidente la participacion de los involucrados en X

el proceso eps?

¢, Se valoriza la intervencién ejecutora? X

¢Las lecciones aprendidas son valoradas para X
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Lista de Cotejo

5.5Evaluacion Final

Instrucciones: Marque con una X la opcién que considere correcta

Elementos a calificar Si no Comentario

¢Laportaday los preliminares son los indicados para X

el informe del eps?

¢, Se siguieron las indicaciones en cuanto a tipo de X

letras e interlineado?

¢, Se presenta correctamente el resumen? X

¢, Cada capitulo esta debidamente desarrollado? X

¢En los apéndices aparecen los instrumentos de X

investigacion utilizados?

¢En los apéndices aparecen los instrumentos de X

evaluacion aplicados?

¢ En el caso de citas se aplica un solo sistema? X

¢El informe esté desarrollado segun las indicaciones X

dadas?

¢ Las referencias de las fuentes estan dadas con los X

datos correspondientes?
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Capitulo VI
Voluntariado

Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades

Direccion de Extension Universitaria

Comision de Medio Ambiente y Atencién Permanente

Informe de Educacion Ambiental
Instituto Béasico por Cooperativa
Aldea Miramundo del Municipio y departamento de Jalapa

Jalapa, 14, 15, 16, 17 de enero 2,019

B
Facultad dep- umanidades

v & TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guabemala



Universidad de San Carlos de Guatemala

Facultad de Humanidades
Direccidn de Extensidon Universitaria
Comision de Medio Ambiente y Atencién Permanente

" TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guabemala

Informe de Educacion Ambiental
Instituto Béasico por Cooperativa
Aldea Miramundo del Municipio y departamento de Jalapa

Jalapa, 14, 15, 16, 17 de enero 2,019

B
Facultad dep- umanidades
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B USAC

#  TRICENTENARIA

Universidad de San Carlos de Guatemala

Informe de Voluntariado presentado por:

No.

hropdPE

Nombre del Epesista.

PEM. Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
PEM. Denis Alirio Santos Gudiel

PEM. Oswaldo Rolando Lopez Estrada
PEM. Erasmo Marcos Ucelo

Facultad de

No. Carné

201324204
201324211
201319515
201324062

Jalapa, 14, 15, 16, 17 de enero 2,019
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Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de. ’ - umanidades

Presentacion

La educacion ambiental debe poseer un enfoque integral, que no se centre en los
bienes y servicios ambientales por si mismos, sino en la relacién entre el ambiente y
las personas, desde sus interacciones personales y colectivas. Asi mismo debe
apoyarse en la recuperacion del valor de la dignidad humana, lo que permitira sentar
las bases para lograr nuevas actitudes amigables con el ambiente, necesarias para
orientar los habitos de consumo y disposicion final responsable que se traducen en
una mejora en la calidad de vida de la poblacién en general. Sobre esta base se
requiere definir la estrategia para diseminar la educacion ambiental a través de la
formacion de formadores, tanto de educacion formal como no formal para lograr la
adquisicion de nuevas actitudes que permita un manejo adecuado de los bienes y
servicios ambientales.

Un propdsito fundamental de la educacién ambiental es lograr que tanto los
individuos como las colectividades comprendan la naturaleza compleja del medio
ambiente y adquieran los conocimientos, los valores y las habilidades préacticas para
participar responsable y eficazmente en la prevencion y solucién de los problemas
ambientales y en la gestion de la calidad del medio ambiente. La educacion
ambiental resulta clave para comprender las relaciones existentes entre los sistemas
naturales y sociales, asi como para conseguir una percepcion mas clara de la
importancia de los factores socioculturales en la génesis de los problemas
ambientales. En esta linea, debe impulsar la adquisicion de la conciencia, los valores
y los comportamientos que favorezcan la participacion efectiva de la poblacién en el
proceso de toma de decisiones.

La educacion ambiental asi entendida puede y debe ser un factor estratégico que
incida en el modelo de desarrollo establecido para reorientarlo hacia la sostenibilidad
y la equidad. Por lo tanto, la educacion ambiental, mas que limitarse a un aspecto
concreto del proceso educativo, debe convertirse en una base privilegiada para
elaborar un nuevo estilo de vida. A de ser una practica educativa ambiental a la vida

social para que los miembros de la sociedad participen, segun sus posibilidades, en
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Universidad de San Carlos de Guatemala Facultad de. ’ - umanidades

la tarea compleja y solidaria de mejorar las relaciones entre la humanidad y su
medio.

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Jalapa,
dentro del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa promueve la participacion en la solucion de
problemas ambientales.

Existen muchos problemas ambientales que estan enfermando a nuestro planeta y
por ende a la vida de todo se viviente.

Es innegable hoy en dia la importancia de la preservacion del medio ambiente y esto
tiene que ver con el mal manejo que el ser humano genera de manera cada vez mas
notoria, de ahi podemos resaltar que cada vez existen periodos mas secos, extincion
de animales, aumento de huracanes, incremento en la temperatura, y asi un listado
que pareciera nunca acabar, estos se dan en su mayoria por la tala inmoderada de
arboles, el impacto de esta accidon es dramatico ya que se pierde el habitat de
millones de especies de esto destaca que el 70 % de los animales y plantas habitan
en los bosques de la Tierra y muchos no pueden sobrevivir a la deforestaciéon que
destruye su medio. En nuestro municipio y departamento esto cada vez es mas

notorio.
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Justificacion

La Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, Jalapa,
dentro del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa promueve la ejecucion del proyecto de
voluntariado con el fin primordial de incrementar areas verdes, concientizar acerca
del cuidado y la importancia del medio ambiente, fomentar otros programas que
contribuyan a la reforestacion y sobre todo mejorar nuestra vida.

Educar, concientizar y capacitar a toda una sociedad no significa solamente
transmitir un conocimiento especializado, sino apuntar a hacerle entender a las
personas que nuestros actos, forman parte de nuestra cultura, que nuestra
educacion se ve en nuestras acciones cotidianas, que concientizar, es actualizar
conceptos para ser mejores como individuos, como sociedad, como pais, y la
responsabilidad no es solamente del Estado, ya que hay muchisimas actitudes que
dependen de uno mismo. Un programa de concientizacion ambiental comunitaria,
debe responder a mejorar la calidad de vida de todos, y el Unico estimulo valido es:
el haberlo logrado. Se deben hacer propias las acciones demandadas ya que se
deben revertir numerosas conductas que hacen a una accién en cadena, pero de los
malos ejemplos. Concientizar es corregir los malos habitos, es modificar sin importar
si nadie lo hace, es ser conscientes y solidarios de ello, sin tener que estar
perjudicados directamente, es prevenir los problemas riesgos que dependen de
nosotros es convivir con igualdad de derechos en una comunidad urbana.

Segun Prensa Libre, diario de informacién en nuestro pais, “Jalapa podria quedar sin
bosques en 25 afos, entre 800 y 1200 hectareas de bosques se pierden cada afio
en Jalapa a causa de tala licita, por lo que se cree que a ese ritmo el departamento
se guede sin este recurso en 25 afios. La deforestacion se ha acentuado en los
altimos 10 afios y si no se toma medidas lo antes posible, dentro de 25 afios se
extinguiran las 38,000 hectareas boscosas con que aun cuenta el departamento.
Esta es la principal razon del voluntariado consistente en reforestar, con ello se
reduce la erosion de los suelos y la contaminaciéon del agua, los arboles son un
medio de refrigeracion natural que reduce la necesidad de construir centrales

eléctricas y nucleares, contribuyen con la corriente subterranea y el mantenimiento
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de los rios, es una fuente sustentable de madera con el manejo planeado y

controlado, tiene un papel importante en la conservacion de la flora y fauna.

Nombre del Establecimiento educativo: Instituto Basico por Cooperativa (IBPC).
Ubicacién: Aldea Miramundo, del municipio y departamento de Jalapa.

Grado a trabajar: Primero, segundo y tercero basico.

Numero de estudiantes: 220.

Hombres:

Mujeres:

Numero de docentes y administrativos participantes: 7 docentes y 3 personal

administrativo.
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Cronograma

No.

Actividad

Enero
2019

Enero
2019

Enero
2019

Enero
2019

Enero
2019

11

14

15

16

17

Entrega de solicitud de permiso al director
del Instituto Basico por Cooperativa
Aldea Miramundo del municipio vy
departamento de Jalapa

Rescate y posicionamiento de la
identidad personal y la identidad
cultural

Identidad personal

Género y equidad de oportunidades
Multiculturalidad e interculturalidad
Andlisis de relaciones de poder en los
espacios de participacion social

Relacion ser humano- naturaleza

haciendo énfasis en la importancia del

agua, bosque, suelo, biodiversidad,

desechos y su relacion con el cambio

climatico

e Cultura del agua: vulnerabilidades del
recurso hidrico

¢ Manejo integrado de cuenca

e Bosque y su relacion con el cambio
climético

e Residuos sélidos

¢ Andlisis de la cadena de produccion-
consumo

e Produccion mas limpia y produccion
responsable y su relaciébn con el
cambio climatico, desde sus causas y

efectos

e Vulnerabilidad, adaptacion y
mitigacion

e Escenarios posibles del cambio
climético

e Principios de la educacion ambiental
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5. Micro proyectos posibles para

enfrentar el cambio climatico,

construccion de compromisos

personales y colectivos, que planteen

planes de trabajo ejecutables en el

corto y mediano plazo

e Planificacion de proyectos

e Construccion de la nueva cultura
ambiental enfrentada al cambio
climatico, desde la construccion de
compromisos personales y colectivos

e Planificacion para ejecutar

Didactica estrategia de ensefianza y

aprendizaje de la educacién ambiental

o Estrategias de ensefianza vy
aprendizaje de la educacién ambiental
de acuerdo al grupo meta

e Meétodos técnicas de ensefianza
aprendizajes y actividades que
privilegian al trabajo cooperativo y
colaborativo en el aula

Fuente: Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Seccion Jalapa

Jalapa, 11 de enero 2019

Director:

Lic. Israel Trinidad Chacon

Instituto Basico por Cooperativa (IBPC)
Aldea Miramundo, Jalapa

Pte.

Le saludamos muy respetuosamente, deseandole éxitos en sus labores administrativas al
frente de tan distinguida institucién educativa que usted dirige.

Por medio de la presente le informamos ser alumnos epesistas de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, agradeciéndole la atencion prestada a la
presente y la posibilidad de que se nos autorice el ingreso a las instalaciones de la
institucion educativa que usted dirige con el objetivo de realizar un “diplomado en educacion
ambiental con énfasis en cambio climatico” dirigido a estudiantes del ciclo basico, (1ro. 2do.
3ro grados) y catedraticos del Instituto Basico por Cooperativa Aldea Miramundo, Jalapa, el
cual consistird en cuatro charlas informativas que seran desarrolladas en un lapso de tiempo
de 45 minutos cada uno agradeciendo de antemano, la atencién brindada a nuestra peticion,
esperando el visto bueno a la presente, nos suscribimos de usted.

Vo.Bo.

Lic. Israel Trinidad Chacén
Director

Atentamente,

PEM Denis Alirio Santos Gudiel
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Oswaldo Rolando Lopez Estrada
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Erasmo Marcos Ucelo
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Seccibén Jalapa

Jalapa, 11 de enero de 2019

Estimada sefiora:
Gladys Elizabeth Jiménez

Servicio de refaccidn escolar

Instituto Basico por Cooperativa (IBPC)
Aldea Miramundo, Jalapa

Pte.

Nos es grato y respetuoso dirigirnos a usted, deseandole el mejor de los éxitos en sus
labores diarias.

Es de nuestro conocimiento, que usted es la encargada de preparar y brindar la refaccion
escolar que reciben durante cada ciclo educativo los estudiantes del Instituto Bésico por
Cooperativa Aldea Miramundo; por lo que agradeceriamos solicitar de sus servicios ; si usted
asi dispone, nos apoye en la preparacion y entrega de refacciones a los alumnos, personal
docente y administrativo durante los dias 14, 15, 16, y 17 de enero del presente afio, como
muestra de agradecimiento prestado al desarrollo del “diplomado en educacion ambiental
con énfasis en cambio climatico”

Esperando una respuesta positiva a nuestra peticibn y agradeciendo de antemano la
atencion prestada a la presente, nos suscribimos de usted.

Atentamente,

PEM Denis Alirio Santos Gudiel
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Oswaldo Rolando Lopez Estrada
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Erasmo Marcos Ucelo
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala
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Universidad de San Carlos de Guatemala
Facultad de Humanidades
Seccion Jalapa

Jalapa, 17 de enero 2019

Director:

Lic. Israel Trinidad Chacén

Instituto Basico por Cooperativa (IBPC)
Aldea Miramundo, Jalapa

Pte.

Respetuosamente nos dirigimos a usted, augurandole éxitos en sus labores diarias, al frente
de tan honorable institucion educativa que usted humildemente dirige.

La presente es para agradecerle el apoyo incondicional brindado durante el tiempo en que se
desarrollé el “diplomado de “Educacion Ambiental con Enfasis en Cambio Climatico”,
logrando asi la concientizacién y aprendizaje esperado por parte del alumnado y personal
docente.

Como estudiantes epesistas de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de
Humanidades, agradecemos infinitamente su cooperacion por haber hecho un espacio para
que nosotros llevaramos acabo las diferentes actividades que se desarrollaron durante el
transcurso del diplomado, asi mismo se agradece la participaciébn y colaboracion del
personal administrativo, docente, y alumnado en general por haber hecho que esta actividad
alcanzara los objetivos y el éxito esperado.

Vo.Bo.

Lic. Israel Trinidad Chacoén
Director

Atentamente,

PEM Denis Alirio Santos Gudiel
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Oswaldo Rolando Lopez Estrada
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Erasmo Marcos Ucelo
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala
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MODULO |. “Rescate y posicionamiento de la identidad personal y la identidad
cultural”

El presente modulo se llevo a cabo el dia lunes 14 de enero de 2019 en el Instituto Basico
por Cooperativa aldea Miramundo, Jalapa, este fue desarrollado a través de una
presentacion, consistente en un grupo de diapositivas en las cuales se evidencia claramente
los siguientes subtemas: identidad personal, género y equidad de oportunidades,
multiculturalidad e interculturalidad y el andlisis de relaciones de poder en los espacios de
participacion social; estos temas fueron desarrollados a través de una exposicion en un
tiempo de 45 minutos, asi como la realizacion de una encuesta tanto a estudiantes como al
personal docente y administrativo; la encuesta consistié en diez preguntas de respuesta
cerrada, la cual trata sobre la contaminacion del area rural en la aldea Miramundo, del
municipio y departamento de Jalapa. El total de estudiantes encuestados fue: 220
estudiantes (126 mujeres y 94 hombres), asi como la participacion de 7 docentes y 3 del
personal administrativo. Finalmente como muestra de agradecimiento, los estudiantes,
personal docente, administrativo y operativo compartieron y degustaron una pequefia
refaccion realizada por los estudiantes epesistas, dando por culminado el desarrollo del
primer médulo.

IDENTIDAD PERSONAL

La identidad personal es la percepcion individual que una persona tiene sobre si misma; es la conciencia del existin
Son una serie de datos que se adquieren a lo largo de la vida, capaces de moldear el patrdn de conducta y la
personalidad. Su desarrollo comienza cuando el nifio, ya consciente tanto de la presencia de otros como la suya
en el mundo, paso a paso procesa el papel que representa para la sociedad.
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GENEROY EQUIDAD DE OPORTUNIDADES

= Género, en términos de Biologicos se refiere a la identidad sexual de los seres vivos, la distincion que se hace
entre Femenino y Masculino, este concepto a evolucionado a tal punto de representar cualquier referencia a
ideales sodioldgicos, creencias y condiciones de vida, razon por la cual la palabra Generc adopto un importante
significado en la vida diaria.

Igualdad de oportunidades, es una idea de justicia social que propugna que un sistema es socialmente digno y
justo cuando todas las personas tienen las mismas posibilidades de acceder al bienesar social y poseen los

mismos derechos politicos.
® [ 3]
N || II 'I O

4

MULTICULTURALIDAD E INTER

= Multiculturalidad, s |a existencia de varias culturas conviviendo en un misme espado fisico, geogrifice o social.
Abaraa todas las diferendas que se enmarcan dentro de la cultura, ya sea, religiosa, linglistica, radal, étnica o de
género.Reconoce la diversidad cultural que existe en todos los ambitos y promueve el derecho a esta diversidad.

= Interculturalidad, se refiere a las reladones de intercambio y comunicacion igualitarias entre grupos culturales
que diferentes en atencion a criterios como etnia, religion, lengua o nadonalidad, entre otros. Por prindpio, el
término no reconoce superioridad de una cultura sobre otra, independientemente de la relacion entre mayona-

minoria.

ANALISIS DE RELACIONES DE PODER EN LOS ESPACIOS DE
PARTICIPACION SOCIAL

= Es la participacion en la toma de decisiones, segin la capacdidad dada o conseguida por los grupos implicados,
aunque esto conlleve a que la participacion no sea completa y solo simbdlica; o sea el principal medio para
distribuir la capacidad de decidir entre los grupos. Eso debe de entenderse en los contextos y el como esto
perjudica o favorece a la poblacion.

[ roamBLEA
[ ComsmTaRIA

I
L
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Plan de Clase No. 1/1 Ciclo Basico

Docente Facilitador y Carné: Denis Alirio Santos Gudiel 201324211
Establecimiento: Instituto Basico por Cooperativa Aldea Miramundo Grado: 1ro. 2do. 3ro.

Docente titular: Glenda Marilena Martinez Duarte

Area/subéarea: Educacion Ambiental Tiempo: 45 minutos Fecha:14-01-2019
Competencia:_Relaciona el origen y evoluciéon de la vida, con la interaccion del ser humano vy la
naturaleza sequn los aportes de la ciencia y la cosmovisidn de los pueblos.

Contenidos
Declarativos Procedimentales Actitudinales
Rescate y posicionamiento
de laidentidad personal y la Valoracion de la evolucion
identidad cultural como proceso clave en el
o Identidad personal Representacion 3 del | desarrollo de la vida del
proceso de evolucion planeta

e Género y equidad de

. Comparacién entre  los
oportunidades

distintos modos culturales | Valoracién de practicas de las

e Multiculturalidad e | de concebir la relacién | diferentes culturas que
interculturalidad entre seres humanos y | conservan responsablemente

¢ Andlisis de relaciones de medio natural los recursos y el ambiente
poder en los espacios de natural

participacion social

Indicador de Logro Actividades de aprendizaje
e Describe el proceso de evolucion de las
especies
e Describe las formas de adaptacion y Encuesta

desarrollo de los seres humanos de
acuerdo a su ubicacion y
caracteristicas geogréficas

Recursos Evaluaciéon

HUMANQOS
Estudiantes EPS, docentes, estudiantes

MATERIAL Pregunta directa
Computadora, cafionera, extension, USB,
bocinas, micréfono, escritorios, hojas, otros

Actividades extra clase:

Docente titular del grado coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Observaciones del Docente Titular de Grado

Observaciones del Coordinador del Grupo

Observaciones de los integrantes del grupo facilitadores

Docente titular de grado Coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Actividad: Educacion Ambiental con énfasis en cambio climatico Modulo No.1

Lugar: Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC) aldea Miramundo
Fecha: 14/01/19
Nivel Educativo: Medio
No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA

01 | Carlos Gilberto , Najera Galicia

02 | Osman Miguel, Galicia Gomez

03 | Maria Inés, Vasquez Najera

04 | Nancy Clara Luz, Lopez Lopez

05 | Brenda. Lopez Arias

06 | Wendy Karina, Gémez Galicia

07 | Luis Alfredo, Hernandez Pérez

08 | Selvin Adilio, Mateo Lopez

09 | Mélany Fabiola, Estrada Najera

10 | Lesly Mayerly, Hernandez Lépez

11 | Gelin Mayerly, Galicia Lépez

12 | Sumayarlin Seida, Hernandez N§jera

13 | Gabriel Agusto, Lopez Pérez

14 | Oscar Enrique, Vasquez Pérez

15 | Luis Amilcar, Lépez Najera

16 | Manuel de JesUs, Lépez Pérez

17 | Esvin Migdael, Mateo Najera

18 | Adilio de Jesus, Hernandez Hernandez

19 | Fredy Amilcar, Gbmez Arias

20 | Nehemias Esequiel, Lépez Pérez

21 | Nery Alexander, Arias Pérez

22 | Abnerson Agusto, Galicia Mateo

23 | Carlos , Aguilar Cruz

24 | Griselda, Arias Chamalé

25 | Flor de Maria, Arias Lopez

26 | Cristian Yovani, Arias Vasuez

27 | Yoselin Yojana, Arias Galicia

28 | Mario Guadalupe, Galicia Lépez

29 | Adelaida Judith, Galicia Hernandez

30 | Yesica Karina, Galicia Lopez

31 | Juan Rikelme, Gémez Hernandez

32 | Fernando Daniel, Gbmez Lépez

33 | Lesly Patricia, Gbmez Salguero

34 | Alfredo Natividad, Hernandez Galicia

35 | Gloria Elizabeth, Hernandez Gémez

36 | Elder Vitelio, Hernandez Najera

37 | Gerénimo Alejandro, Herndndez Vasquez

38 | Sandy Pahola, Lorenzo Najera

39 | Hugo Leonel, Lépez Arias

40 | Elsy Marely, Lopez Gémez

41 | Edinson Estuardo Lopez Pérez

42 | Floridalma Beatriz, Najera Abac

43 | Elmer Anibal, Pérez y Pérez

44 | Juan Carlos, Rafael Vasquez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
45 | Derick Javier, Vasquez Galicia

46 | José Antonio, Vasquez Galicia

47 | Mateo Antonio, Vasquez Galicia

48 | Criatian Wilfredo Vasques Gomez
49 | Yaquelin Dayana, Vasquez Vasquez
50 | Teresa Asucena Arias Pérez

51 | Angelica Marisol, Galicia Galicia

52 | Kender Oliver Mauricio, Galicia Guicoy
53 | Juan Mauricio, Galicia Lépez

54 | Rosmeri Dereyda, Galicia Mateo

55 | Bayron Alexander, Galicia Pérez

56 | Marnolia Elizabeth, Hernandez Arias
57 | Rosalina Evaneli Hernandez Arias
58 | Diego Misael, Hernandez Lopez

59 | Aleyda Noemi, Herndndez Mateo

60 | Marcelo Antonio Hernandez Néjera
61 | Sinderlin Yinyerli , Hernandez Najera
62 | Sandra Elfizabeth, Herndndez Pérez
63 | Sandra Dorotea, Hernandez Sucuc
64 | Maykin Ribai, Lopez Lopez

65 | Carolina Esperanza, Lopez Pérez
66 | Delvin Yovani, Lopez Pérez

67 | Yony Amildo, Mateo Galicia

68 | Santos Roman, Mateo Gomez

69 | Dayana Isabel, Mateo Lopez

70 | Ever Augusto, Mateo Néjera

71 | Meylin Paola, Mateo Salguero

72 | Marlin Yulisa Ndjera Lopez

73 | Oliver, Najera Mateo

74 | Luki Yaneth, Najera Mateo

75 | Juan Adilio, Ngjera Nufio

76 | Keiner Rocael, Najera Mateo

77 | Adson Ferdin Eulices, Pérez Gbmez
78 | Brayma Baley, Pérez Najera

79 | Alvaro Eligio, Vasquez GOmez

80 | Duglas Ariel Galicia Lopez

81 | Yasuri Yamileth Galicia Vasquez

82 | Emerson Antonio Gomez Arias

83 | Uriel Danilo Galicia Gbmez

84 | Asli Dayana Gomez Mateo

85 | Nelson Omar Lépez Mateo

86 | Yemi Fidelina Lépez perez

87 | Rogelio Hernandez Sucu

88 | Ines Antonio Sucu Hernandez

89 | Madelin Yanet Gébmez Mateo

90 | Edgar enriqgues Mateo Lopez

91 | Andi Otoniel Najera Najera

92 | Norma Elizabeth Najera Hernandez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
93 | José Rigoberto Najera Nufio

94 | Evelin Karina Vasquez Hernandez
95 | Carmen Suceli Vasquez Gomez
96 | Maidelin Gabriela Pérez Vasquez
97 | Celeste Yoseli Pérez Najera

98 | Luz Emilia Najera Ochoa

99 | Cleberson Robifio Vasquez Najera
100 | Salvador Vinicio Vasquez Gémez
101 | Wuilmer Omar Pérez y Pérez

102 | Fermin Isaac Enriques Carabantes
103 | Carmen Alberto Galicia Arias

104 | Duay Amilcar Gbmez Rodriguez
105 | Alejandro Otoniel Lopez Najera
106 | Delsy Anali Jiménez Estrada

107 | Nancy Paola Galicia Hernandez
108 | Osvin Alexander Galicia Njera
109 | Ronal Leonel Hernandez Goémez
110 | Marvin Rolando Galicia Lopez

111 | Nery Fernando Mateo Galicia

112 | Melida Carmen Cruz Cruz

113 | Katia Liliana Najera Lépez

114 | Malin Analy Pérez Garrido

115 | Mario Vinicio Najera Vasquez

116 | Sindi Marisol Hernandez Gémez
117 | Maritza Aleida Herndndez Mufios
118 | Deyli Roxana Najera Hernandez
119 | Katerin Yudiana N§jera Galicia
120 | Juan Carlos Najera Mateo

121 | Deynir Anibal N4jera Galicia

122 | Angélica Beatriz ,Hernandez Hernandez
123 | Nancy Zulema ,Hernandez Jiménez
124 | Esvin Agusto, Mateo Rodriguez
125 | Paula Sujeidi,Najera Nufio

126 | Madelin Adali ,Sandoval Garcia
127 | Marleni Xomara, Hernandez Pérez
128 | Andrea Beatriz, Hernandez

129 | Lizbeth Areli, Lopez Najera

130 | Areili Lucia, Najera Lopez

131 | Melida Lucrecia Hernandez Njera
132 | Brenda Leticia Mateo Najera

133 | Andrea Natalia Pérez Esteban

134 | Leandro,Agustin Pérez

135 | Elvis Abimael ,Hernandez Lopez
136 | Agusto ,Gudiel Mateo

137 | Juan Alberto, Mateo Lépez

138 | Jilme Agusto, Najera Morales

139 | Fredi Orlando, Herndndez Cucuc
140 | Roxana Floridalma, Herndndez Mateo
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
141 | Idania Roxana, Rodriguez Galicia
142 | Luisa Alejandra, N§jera Lépez
143 | Darlin Daniela, Najera Hernandez
144 | Robin Ronaldo, Najera Mateo
145 | Gabriel Agusto, Lépez y Lépez
146 | Juan Carlos ,Hernandez Jiménez
147 | Rosmeri Fernanda, N§jera Garrido
148 | Walter Ariel, Hernandez Sandoval
149 | Yulisa Etelvina ,Lopez Njera
150 | Oscar Alfredo, Gémez Arias

151 | Mario Esall Rodriguez Jiménez
152 | Damaris, Pérez Jiménez

153 | Elida,Aguilar Cruz

154 | Fatima Natalia, Cruz

155 | Jacquelin Verali, Lopez Gémez
156 | Jennifer Fernanda, Esteban Lopez
157 | Brenda Leticia, Galicia Ridriguez
158 | Gervin José, Gémez Lépez

159 | Fatima Eliana, Gémez Hernandez
160 | Keiry Yajaira Hernandez Lépez
161 | Kellin Vanessa, Gémez Lépez
162 | Roxana Corina, Rodriguez Galicia
163 | Dailyn Alejandra, Escobar Gémez
164 | Kellyn Magali, Gbmez Lopez

165 | Karen Yaneth, Gomez Lépez

166 | Sindy Magali, Gbmez Lopez

167 | Katy Melissa, Gbmez Najera

168 | Keily Gbmez Lemus

169 | Marelyn Johana, Gomez Najera
170 | Nayeli Alejandra, Esteban Gomez
171 | Rosa, Ramos Taperia

172 | Mildred Noemi, Lopez Gomez
173 | Yesica Anali, Gbmez Najera

174 | lleana Nayeli, Gdmez Rodriguez
175 | Lester Joel, Gbmez y Gomez

176 | Wilder Ander, Lopez Rodriguez
177 | Auner Misael, Gbmez Aguilar

178 | Auner Josue, Gobmez

179 | Melvin de Jesus, Esteban

180 | Edin David, Najera Lorenzo

181 | Wilfido Doneli, Gbmez Lopez

182 | Heber Edilson, Gébmez L6pez

183 | Lester Asael, Esteban

184 | Deiry Azucena, Lemus Cabrera
185 | Chayla Jeaneth, Lemus

186 | Maryori Lisseth, Gomez Jiménez
187 | Lilian Magali, Lémus Mateo

188 | Clarivel, Galicia Galicia
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
189 | Shylin Esmaylin, Galicia Najera

190 | Damaris Ester, Gbmez Najera

200 | Tatiana Maria, Garcia Lima

201 | Ingrid Adriana, Herndndez

202 | Yaleida Itzel, Gémez Lopez

203 | Edin Alexander, Lorenzo Chacoén

204 | Deriks Neftali, Escobar Canté

205 | Leonel Anibal, Lépez

206 | Yosselin Marleny, Galicia Gomez

207 | Dayrin Dayana, Nateo Gémez

208 | Madelyn Juliana Belen, Esteban Gémez
209 | Dulce Maria, Osorio Lopez

210 | Floriselda, Rodriguez Gomez

211 | Kimberly Merary, L6pez Rodriguez
212 | Sindy Anayeli, Gbmez Aguilar

213 | Glenda Marleni, Gbmez Lopez

214 | Elvis Robinson, Rodriguez Hernandez
215 | Manolo Estuardo, Gbmez Chacon
216 | Edin José, Muiios Gomez

217 | Sindy Yulissa, Lopez Gomez

218 | Alexandra Sucely, Esteban Galicia
219 | Katerin Alexandra, Esteban Aranda
220 | Emerson Misael, Lopez GOmez
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Jalapa , 14 de enero de201 9
Lugar dia mes afio

Sefiores

Facultad de Humanidades

Direccion de Extension Universitaria

Comision de Medio Ambiente y Atencion Permanente FAHUSAC
Universidad de San Carlos de Guatemala

Senores Facultad de Humanidades:

Desedndole éxitos en sus labores ante la facultad universitaria que lidera me dirijo a usted para hacer de su

conocimiento que el dia __14 del mes de ____enero del afio 2,01_9 los representantes del

grupo enlistados e identificados posteriormente, se hicieron presentes para realizar la ACTIVIDAD DE

EDUCACION AMBIENTAL con duracién de __ 45 minutos, a _94 hombres y _126 __mujeres, siendo el

total de _ 220 (cantidad en numeros) de alumnos del _1ro. 2do. y 3ro. grado del nivel
medio de la institucion educativa que represento que es:

Nombre del establecimiento _Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC)

Direccién__Aldea Miramundo del municipio y departamento de Jalapa

Nombre de Responsable Lic. Israel Trinidad Chacén

Cargo Director

Medio de ubicacion (numero de teléfono y/o correo electrdnico) 40324625

Actividad que es parte del proyecto de Reforestacion del Voluntariado de EPS de la Facultad de Humanidades

seccion Jalapa.

El tema tratado es: Mdédulo #1 _: Temas Rescate y posicionamiento de la identidad personal y la identidad
cultural. Identidad personal, género y equidad de oportunidades, multiculturalidad e interculturalidad, analisis
de relaciones de poder en los espacios de participacién social

Los representantes del grupo se identifican con los datos

No. | Nombre completo No. Carné Correo electrénico Teléfono Firma
1 Denis Alirio Santos 201324211 32610176
Gudiel

2 Gustavo Adolfo De La 201324204 Gustavoarj9@hotmail.com 57371986
Rosa Jacinto

3 Oswaldo Rolando Lépez | 201319515 Osbaldorlopeze@gmail.com | 47987297

Estrada
4 Erasmo Marcos Ucelo 201324062 48055150
Atentamente,

Firma

Lic. Israel Trinidad Chacdn
Director
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Estudiante epesista preparando el equipo Estudiante epesista dando a

tecnoldgico previo al desarrollo de su conocer los temas que forman

presentacion parte del primer médulo del
diplomado de educacion
ambiental

Realizando encuesta a la poblacion educativa Estudiante epesista entregando

del Instituto Basico por Cooperativa, aldea y compartiendo una pequefa

Miramundo refaccion con alumnos del
Instituto Basico por Cooperativa
aldea Miramundo

Fuente: Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
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MODULO II: “Relaciones ser humano-naturaleza, haciendo énfasis en la importancia
del agua, bosque, suelo y biodiversidad, desechos y su relacién con el cambio
climatico”

El siguiente mddulo se desarroll6 el dia martes 15 de enero del 2019, mediante una
presentacion de diapositivas las cuales se encuentran enfocadas en los siguientes temas:
cultura del agua: vulnerabilidades del recurso hidrico, manejo integrado de cuenca, bosque y
su relacion con el cambio climéatico y desechos sélidos; el tiempo utilizado para el desarrollo
de la misma fue de 45 minutos contdndose con la presencia de 220 estudiantes ( 126
mujeres y 94 hombres ), asi mismo la participacion de 7 docentes y 3 del personal
administrativo. Después de la presentacion se procede a la realizacién de un debate grupal
sobre el calentamiento global, en donde los alumnos, personal docente, administrativo y
estudiantes epesistas interactuaron sus ideas y opiniones en busqueda de soluciones que
mitiguen el grave problema de las altas temperaturas que vienen a desequilibrar el medio
ambiente y por ende el desarrollo humano en todos sus aspectos. Finalmente el estudiante
epesista agradece la atencion prestada a la actividad desarrollada, ofreciendo amablemente
un pequefio refrigerio a estudiantes, personal docente, administrativo y operativo, dando por
finalizado la presentaciéon del médulo nimero 2.

CULTURA DEL AGUA:VULNERABILIDADES DEL RECURSO HIDRICO

Cultura del Agua,inida en el afio de 1999, es un conjunto de valores que son transmitidos a la comunidad y a
los nifios para crear una concdiencia responsable hacia el uso racional y eficiente del agua. Desarrolla campanias
permanentes que nos permitan promover el cuidado del agua, para que de esta manera haya mas nifios y personas
que se preocupen por preservar este vital liquido.

- lleva mucho -

TRABAJO

en su interior
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MANEJO INTEGRADO DE CUENCA

= Manejo integral de las cuencas, es un esfuerzo que esta enfocado a realizar acciones para la utilizacion
optima, el aprovechamiento, la conservacion y el uso de los recursos naturales,

BOSQUEY SU RELACION CON EL CAMBIO CLIMATICO

= Los cambios que se producen en el clima mundial estan afectando a los bosques debido a que las temperaturas
medias anuales son mas elevadas, a la modificacion de las pautas pluviales y a la presencia cada vez mas frecuente
de fendmenos climaticos extremos. Al mismo tiempo, los bosques y la madera que producen atrapan y almacenan
bioxido de carbono, con lo cual contribuyen considerablemente a mitigar el cambio climatico.

BOSQUEY SU RELACION CON EL CAMBIO CLIMATICO

= Los cambios que se producen en el clima mundial estin afectando a los bosques debido a que las temperaturas
medias anuales son mas elevadas,a la modificacion de las pautas pluviales y a la presencia cada vez mas frecuente
de fenomenos climaticos extremos. Al mismo tiempo, los bosques y la madera que producen atrapan y almacenan
bidxido de carbono, con lo cual contribuyen considerablemente a mitigar el cambio climatico.
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Plan de Clase No. 2/2 Ciclo Basico
Docente Facilitador y Carné: Gustavo Adolfo de la rosa Jacinto 201324204
Establecimiento:_Instituto Basico por Cooperativa Aldea Miramundo Grado: 1ro. 2do. 3ro.

Docente titular: Manuela de Jesuls Cruz y Cruz

Area/subéarea: Educacion Ambiental Tiempo: 45 minutos Fecha:15-01-2019

Competencia: Analiza las interacciones de los diferentes factores de los ecosistemas, su organizacion,

caracteristicas, evolucion y las diversas causas de sus deterioro

Contenidos
Declarativos Procedimentales Actitudinales
Relacion ser humano-
naturaleza haciendo énfasis
en la importancia del agua,

Distincion de los factores
abioticos y bioticos en los

bosque, suelo, | gcosistemas  naturales  y
biodiversidad, desechos Y | grificiales de su | Tomas de conciencia de su
su relacion con el cambio | comunidad. Planificacién | lugar y funcién en los niveles
climético de estrategias de | de la naturaleza
e Cultura del agua: | proteccion y conservacion
vulnerabilidades del | de la naturaleza Participacion voluntarias en
recurso hidrico Andlisis microscopico vy | estrategias de protecciény

quimico de muestras de | conservacion de la naturaleza

* Manejo integrado de suelo y agua contaminada

cuenca

e Bosque y su relacion con
el cambio climatico

e Residuos solidos

Indicador de Logro Actividades de aprendizaje

e Establece interacciones entre los
factores biéticos y abiéticos de los
ecosistemas Debate grupal

e Promueve practicas de conservacion y
uso adecuado de los recursos
naturales

Recursos Evaluaciéon

HUMANQOS
Estudiantes EPS, docentes, estudiantes

MATERIAL Pregunta directa
Computadora, cafionera, extension, USB,

bocinas, micréfono, escritorios, hojas, otros

Actividades extra clase:

Docente titular del grado coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Observaciones del Docente Titular de Grado

Observaciones del Coordinador del Grupo

Observaciones de los integrantes del grupo facilitadores

Docente titular de grado Coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Actividad: Educacion Ambiental con énfasis en cambio climatico Modulo No.1

Lugar: Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC) aldea Miramundo
Fecha: 15/01/19
Nivel Educativo: Medio
No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA

01 | Carlos Gilberto , Najera Galicia

02 | Osman Miguel, Galicia Gomez

03 | Maria Inés, Vasquez Najera

04 | Nancy Clara Luz, Lopez Lopez

05 | Brenda. Lopez Arias

06 | Wendy Karina, Gémez Galicia

07 | Luis Alfredo, Hernandez Pérez

08 | Selvin Adilio, Mateo Lopez

09 | Mélany Fabiola, Estrada Najera

10 | Lesly Mayerly, Hernandez Lépez

11 | Gelin Mayerly, Galicia Lépez

12 | Sumayarlin Seida, Hernandez N§jera

13 | Gabriel Agusto, Lopez Pérez

14 | Oscar Enrique, Vasquez Pérez

15 | Luis Amilcar, Lépez Najera

16 | Manuel de Jesus, Lépez Pérez

17 | Esvin Migdael, Mateo Najera

18 | Adilio de Jesus, Hernandez Hernandez

19 | Fredy Amilcar, Gbmez Arias

20 | Nehemias Esequiel, Lépez Pérez

21 | Nery Alexander, Arias Pérez

22 | Abnerson Agusto, Galicia Mateo

23 | Carlos , Aguilar Cruz

24 | Griselda, Arias Chamalé

25 | Flor de Maria, Arias Lopez

26 | Cristian Yovani, Arias Vasuez

27 | Yoselin Yojana, Arias Galicia

28 | Mario Guadalupe, Galicia Lépez

29 | Adelaida Judith, Galicia Hernandez

30 | Yesica Karina, Galicia Lopez

31 | Juan Rikelme, Gémez Hernandez

32 | Fernando Daniel, Gbmez Lépez

33 | Lesly Patricia, Gbmez Salguero

34 | Alfredo Natividad, Hernandez Galicia

35 | Gloria Elizabeth, Hernandez Gémez

36 | Elder Vitelio, Hernandez Najera

37 | Gerénimo Alejandro, Herndndez Vasquez

38 | Sandy Pahola, Lorenzo Najera

39 | Hugo Leonel, Lépez Arias

40 | Elsy Marely, Lopez Gémez

41 | Edinson Estuardo Lopez Pérez

42 | Floridalma Beatriz, Najera Abac

43 | Elmer Anibal, Pérez y Pérez

44 | Juan Carlos, Rafael Vasquez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
45 | Derick Javier, Vasquez Galicia

46 | José Antonio, Vasquez Galicia

47 | Mateo Antonio, Vasquez Galicia

48 | Criatian Wilfredo Vasques Gomez
49 | Yaquelin Dayana, Vasquez Vasquez
50 | Teresa Asucena Arias Pérez

51 | Angelica Marisol, Galicia Galicia

52 | Kender Oliver Mauricio, Galicia Guicoy
53 | Juan Mauricio, Galicia Lépez

54 | Rosmeri Dereyda, Galicia Mateo

55 | Bayron Alexander, Galicia Pérez

56 | Marnolia Elizabeth, Hernandez Arias
57 | Rosalina Evaneli Hernandez Arias
58 | Diego Misael, Hernandez Lopez

59 | Aleyda Noemi, Herndndez Mateo

60 | Marcelo Antonio Hernandez Néjera
61 | Sinderlin Yinyerli , Hernandez Najera
62 | Sandra Elfizabeth, Herndndez Pérez
63 | Sandra Dorotea, Hernandez Sucuc
64 | Maykin Ribai, Lopez Lopez

65 | Carolina Esperanza, Lopez Pérez
66 | Delvin Yovani, Lopez Pérez

67 | Yony Amildo, Mateo Galicia

68 | Santos Roman, Mateo Gomez

69 | Dayana Isabel, Mateo Lopez

70 | Ever Augusto, Mateo Néjera

71 | Meylin Paola, Mateo Salguero

72 | Marlin Yulisa Ndjera Lopez

73 | Oliver, Najera Mateo

74 | Luki Yaneth, Najera Mateo

75 | Juan Adilio, Ngjera Nufio

76 | Keiner Rocael, Najera Mateo

77 | Adson Ferdin Eulices, Pérez Gbmez
78 | Brayma Baley, Pérez Najera

79 | Alvaro Eligio, Vasquez GOmez

80 | Duglas Ariel Galicia Lopez

81 | Yasuri Yamileth Galicia Vasquez

82 | Emerson Antonio Gomez Arias

83 | Uriel Danilo Galicia Gbmez

84 | Asli Dayana Gomez Mateo

85 | Nelson Omar Lépez Mateo

86 | Yemi Fidelina Lépez perez

87 | Rogelio Hernandez Sucu

88 | Ines Antonio Sucu Hernandez

89 | Madelin Yanet Gébmez Mateo

90 | Edgar enriqgues Mateo Lopez

91 | Andi Otoniel Najera Najera

92 | Norma Elizabeth Najera Hernandez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
93 | José Rigoberto Najera Nufio

94 | Evelin Karina Vasquez Hernandez
95 | Carmen Suceli Vasquez Gomez
96 | Maidelin Gabriela Pérez Vasquez
97 | Celeste Yoseli Pérez Najera

98 | Luz Emilia Najera Ochoa

99 | Cleberson Robifio Vasquez Najera
100 | Salvador Vinicio Vasquez Gémez
101 | Wuilmer Omar Pérez y Pérez

102 | Fermin Isaac Enriques Carabantes
103 | Carmen Alberto Galicia Arias

104 | Duay Amilcar Gbmez Rodriguez
105 | Alejandro Otoniel Lopez Najera
106 | Delsy Anali Jiménez Estrada

107 | Nancy Paola Galicia Hernandez
108 | Osvin Alexander Galicia Njera
109 | Ronal Leonel Hernandez Goémez
110 | Marvin Rolando Galicia Lopez

111 | Nery Fernando Mateo Galicia

112 | Melida Carmen Cruz Cruz

113 | Katia Liliana Najera Lépez

114 | Malin Analy Pérez Garrido

115 | Mario Vinicio Najera Vasquez

116 | Sindi Marisol Hernandez Gémez
117 | Maritza Aleida Herndndez Mufios
118 | Deyli Roxana Najera Hernandez
119 | Katerin Yudiana N§jera Galicia
120 | Juan Carlos Najera Mateo

121 | Deynir Anibal N4jera Galicia

122 | Angélica Beatriz ,Hernandez Hernandez
123 | Nancy Zulema ,Hernandez Jiménez
124 | Esvin Agusto, Mateo Rodriguez
125 | Paula Sujeidi,Najera Nufio

126 | Madelin Adali ,Sandoval Garcia
127 | Marleni Xomara, Hernandez Pérez
128 | Andrea Beatriz, Hernandez

129 | Lizbeth Areli, Lopez Najera

130 | Areili Lucia, Najera Lopez

131 | Melida Lucrecia Hernandez Njera
132 | Brenda Leticia Mateo Najera

133 | Andrea Natalia Pérez Esteban

134 | Leandro,Agustin Pérez

135 | Elvis Abimael ,Hernandez Lopez
136 | Agusto ,Gudiel Mateo

137 | Juan Alberto, Mateo Lépez

138 | Jilme Agusto, Najera Morales

139 | Fredi Orlando, Herndndez Cucuc
140 | Roxana Floridalma, Herndndez Mateo
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
141 | Idania Roxana, Rodriguez Galicia
142 | Luisa Alejandra, N§jera Lépez
143 | Darlin Daniela, Najera Hernandez
144 | Robin Ronaldo, Najera Mateo
145 | Gabriel Agusto, Lépez y Lépez
146 | Juan Carlos ,Hernandez Jiménez
147 | Rosmeri Fernanda, N§jera Garrido
148 | Walter Ariel, Hernandez Sandoval
149 | Yulisa Etelvina ,Lopez Njera
150 | Oscar Alfredo, Gémez Arias

151 | Mario Esall Rodriguez Jiménez
152 | Damaris, Pérez Jiménez

153 | Elida,Aguilar Cruz

154 | Fatima Natalia, Cruz

155 | Jacquelin Verali, Lopez Gémez
156 | Jennifer Fernanda, Esteban Lopez
157 | Brenda Leticia, Galicia Ridriguez
158 | Gervin José, Gémez Lépez

159 | Fatima Eliana, Gémez Hernandez
160 | Keiry Yajaira Hernandez Lépez
161 | Kellin Vanessa, Gémez Lépez
162 | Roxana Corina, Rodriguez Galicia
163 | Dailyn Alejandra, Escobar Gémez
164 | Kellyn Magali, Gbmez Lopez

165 | Karen Yaneth, Gomez Lépez

166 | Sindy Magali, Gbmez Lopez

167 | Katy Melissa, Gbmez Najera

168 | Keily Gbmez Lemus

169 | Marelyn Johana, Gomez Najera
170 | Nayeli Alejandra, Esteban Gomez
171 | Rosa, Ramos Taperia

172 | Mildred Noemi, Lopez Gomez
173 | Yesica Anali, Gbmez Najera

174 | lleana Nayeli, Gdmez Rodriguez
175 | Lester Joel, Gbmez y Gomez

176 | Wilder Ander, Lopez Rodriguez
177 | Auner Misael, Gbmez Aguilar

178 | Auner Josue, Gobmez

179 | Melvin de Jesus, Esteban

180 | Edin David, Najera Lorenzo

181 | Wilfido Doneli, Gbmez Lopez

182 | Heber Edilson, Gébmez L6pez

183 | Lester Asael, Esteban

184 | Deiry Azucena, Lemus Cabrera
185 | Chayla Jeaneth, Lemus

186 | Maryori Lisseth, Gomez Jiménez
187 | Lilian Magali, Lémus Mateo

188 | Clarivel, Galicia Galicia

187




No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
189 | Shylin Esmaylin, Galicia Najera

190 | Damaris Ester, Gbmez Najera

200 | Tatiana Maria, Garcia Lima

201 | Ingrid Adriana, Herndndez

202 | Yaleida Itzel, Gémez Lopez

203 | Edin Alexander, Lorenzo Chacoén

204 | Deriks Neftali, Escobar Canté

205 | Leonel Anibal, Lépez

206 | Yosselin Marleny, Galicia Gomez

207 | Dayrin Dayana, Nateo Gémez

208 | Madelyn Juliana Belen, Esteban Gémez
209 | Dulce Maria, Osorio Lopez

210 | Floriselda, Rodriguez Gomez

211 | Kimberly Merary, L6pez Rodriguez
212 | Sindy Anayeli, Gbmez Aguilar

213 | Glenda Marleni, Gbmez Lopez

214 | Elvis Robinson, Rodriguez Hernandez
215 | Manolo Estuardo, Gbmez Chacon
216 | Edin José, Muiios Gomez

217 | Sindy Yulissa, Lopez Gomez

218 | Alexandra Sucely, Esteban Galicia
219 | Katerin Alexandra, Esteban Aranda
220 | Emerson Misael, Lopez GOmez
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Jalapa , 15 de enero de201 9
Lugar dia mes afio

Sefiores

Facultad de Humanidades

Direccion de Extension Universitaria

Comision de Medio Ambiente y Atencion Permanente FAHUSAC
Universidad de San Carlos de Guatemala

Senores Facultad de Humanidades:

Desedndole éxitos en sus labores ante la facultad universitaria que lidera me dirijo a usted para hacer de su

conocimiento que el dia __15 del mes de ____enero del afio 2,01_9 los representantes del

grupo enlistados e identificados posteriormente, se hicieron presentes para realizar la ACTIVIDAD DE

EDUCACION AMBIENTAL con duracién de __ 45 minutos, a _94 hombresy _126 __mujeres, siendo el

total de _ 220 (cantidad en numeros) de alumnos del _1ro. 2do. y 3ro. grado del nivel
medio de la institucion educativa que represento que es:

Nombre del establecimiento _Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC)

Direccién__Aldea Miramundo del municipio y departamento de Jalapa

Nombre de Responsable Lic. Israel Trinidad Chacén

Cargo Director

Medio de ubicacion (numero de teléfono y/o correo electrdnico) 40324625

Actividad que es parte del proyecto de Reforestacion del Voluntariado de EPS de la Facultad de Humanidades

seccion Jalapa.

El tema tratado es: Mddulo #2__: Temas Relacién ser humano- naturaleza, haciendo énfasis en la importancia
del agua, bosque, suelo, biodiversidad, desechos y su relacion con el cambio climatico.
Cultura del agua: vulnerabilidades del recurso hidrico, manejo integrado de cuenca, bosque y su relacidn con el
cambio climatico y residuos sélidos

Los representantes del grupo se identifican con los datos

No. | Nombre completo No. Carné Correo electrénico Teléfono Firma
1 Denis Alirio Santos 201324211 32610176
Gudiel

2 Gustavo Adolfo De La 201324204 Gustavoarj9@hotmail.com 57371986
Rosa Jacinto

3 Oswaldo Rolando Lépez | 201319515 Osbaldorlopeze@gmail.com | 47987297

Estrada
4 Erasmo Marcos Ucelo 201324062 48055150
Atentamente,

Firma

Lic. Israel Trinidad Chacdn
Director
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Estudiante epesista realizando la presentacion Estudiantes del Instituto Bésico

del diplomado de educacién ambiental con por Cooperativa respondiendo a
énfasis en cambio climatico al estudiantado del  las preguntas orales realizadas
Instituto Béasico por Cooperativa, aldea por el estudiante epesista
Miramundo

Estudiante epesista llevando a cabo la actividad Estudiante epesista entregando

relacionada con un debate grupal y compartiendo una pequefia
refaccion con alumnos del
Instituto Basico por Cooperativa
aldea Miramundo

Fuente: Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
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Modulo Ill. Micro proyectos posibles para enfrentar el cambio climatico, construccion
de compromisos personales y colectivos que planteen planes de trabajo ejecutables
en el corto y mediano plazo.

El modulo se realizé el dia miércoles 16 de enero de 2019. Se dio a conocer a través de una
presentacion en la cual se tuvo un enfoque sobre los siguientes temas: andlisis de la cadena
de produccion-consumo, producciéon mas limpia y produccién responsable y su relacién con
el cambio climéatico desde su s causas Yy efectos, vulnerabilidad, adaptacion y mitigacion,
escenarios posibles del cambio climético y principios de la educacién ambiental. La dindmica
se socializé a través de una actividad que se denominé: “Rompecabezas ambiental” en la
cual se propicia y promueve la sensibilidad, el aprecio, el conocimiento y el cuidado hacia los
recursos naturales; se contd con la participaciébn de 220 alumnos, especificamente 126
mujeres y 94 hombres, quienes se mostraron entusiastas y participes de la actividad;
dejando en claro la importancia del cuidado y sostenibilidad de nuestros recursos naturales.
La satisfaccion fue garantizada y como muestra de gratitud tanto el personal docente y
administrativo asi como el estudiantado presente, se procede a convivir y degustar un
pequerio refrigerio, dando por concluido la implementacién del médulo tres.

ANALISIS DE LA CADENA DE PRODUCCION-CONSUMO

= Cadena productiva es el conjunto de operaciones planificadas de transformacion de unos determinados factores
o insumos en bienes o servicios mediante la aplicacion de un procedimiento tecnoldgico. Consta de etapas
consecutivas a lo largo de las que diversos insumos sufren algin tipo de cambio o transformacion, hasta la
constitucion de un producto final y su colocacion en el mercado.

e < v ¥

PRODUCTOR MAYORISTA MINORISTA CONSUMIDOR

PRODUCCION MAS LIMPIA Y PRODUCCION RESPONSABLE Y SU RELACION
CON EL CAMBIO CLIMATICO,DESDE SUS CAUSASY EFECTOS

= Es una estrategia ambiental preventiva integrada que se aplica a los procesos, productos y servicios a fin de
aumentar la eficiendia y reducir los riesgos para los seres humanos y el ambiente. Induye la conservacion de las
materias primas, el agua y la energf, la reduccidn de las materias primas tdxicas (toxicidad y cantidad), emisiones
y de residuos,que van al agua,a la atmdsfera y al entorno.

PRODUCCION LIMPIA

Desarrollo Sustentable
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VULNERABILIDAD,ADAPTACIONY MITIGACION

= Vulnerabilidad, es el riesgo que una persona, sistema u objeto puede sufrir frente a peligros inminentes, sean
ellos desastres naturales, desigualdades econémicas, politicas, sociales o culturales.

= Adaptacion, la accion y el efecto de adaptar o adaptarse, un verbo que hace referencia a la acomodacdion o
ajuste de algo respecto a otra cosa.

= Mitigacién, se usa para referirse a que algo debe ser contrarrestado, moderade. Es decir, suavizado, tanto en el
aspecto material de las cosas como en otros intangibles como los sentimientos o las sensaciones.

ESCENARIOS POSIBLES DEL CAMBIO CLIMATICO

= Son una descripcion estimable sobre cdmo puede desarrollarse el futuro. Esta descripcion se basa en un conjunto
de variables y supuestos sobre fuerzas y relaciones de cambio claves, que pueden originar un convincente posible

estado futuro del mundo.
e iants X ‘,?' |@
cumsomesore " oA
3

TEMPERATURA ()

ESCENAOS DE CAMBIO CLMATICO
2 o

PRINCIPIOS DE LA EDUCACION AMBIENTAL

= El conocimiento de los problemas ambientales, puede, bajo principios orientados, ayudar a comprender un poco
mas lo complejo de la realidad que vivimos. Esto no significa que los contenidos por si solos conduzcan al
estudiante a un cambio de actitudes. Ademas de la adquisicion de conocimientos, también debe destacar el
aspecto preventivo.
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Plan de Clase No. 3/3 Ciclo Basico

Docente Facilitador y Carné: Oswaldo Rolando Ldpez Estrada 201319515
Establecimiento;_Instituto Basico por Cooperativa Aldea Miramundo Grado: 1ro. 2do. 3ro.
Docente titular: Lilian Migdalia Gonzales Aguierre

Area/subéarea: Educacion Ambiental Tiempo: 45 minutos Fecha:16-01-2019

Competencia: Describe los distintos procesos dinamicos y estructurales gue ocurren en la Tierra, asi
como los fendmenos geoldgicos y atmosféricos relacionados con dichos procesos v su incidencia en
la actividad humana

Contenidos
Declarativos Procedimentales Actitudinales
e Andlisis de la cadena de
produccién-consumo
e Produccion mas limpia Y | pescripcion de los
produccion responsable y | procesos de formacién de | Manifestacion de interés por
su relacién con el cambio | los suelos los impactos de los fendmenos
climético, desde sus | Descripcién de los | geoldgicos y atmosféricos
causas Y efectos fendmenos de  las 3
e Vulnerabilidad, adaptacion | correntes atmosfericas y | Valoracion de las leyes de la
y mitigacion oceanicas fISIC’a enla exp_hqamon de
. . fendmenos cotidianos
e Escenarios posibles del
cambio climético
e Principios de la educacién
ambiental
Indicador de Logro Actividades de aprendizaje

e Descebe las caracteristicas y
composicién de las capas de la Tierra Rompecabezas ambiental

e Explica algunos fenémenos y procesos
gue ocurren en la superficie terrestre

Recursos Evaluacion

HUMANOS
Estudiantes EPS, docentes, estudiantes

MATERIAL Evocacion simple por completacion
Computadora, cafionera, extension, USB,

bocinas, micr6fono, escritorios, hojas, otros

Actividades extra clase:

Docente titular del grado coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Observaciones del Docente Titular de Grado

Observaciones del Coordinador del Grupo

Observaciones de los integrantes del grupo facilitadores

Docente titular de grado Coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Actividad: Educacion Ambiental con énfasis en cambio climatico Modulo No.1

Lugar: Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC) aldea Miramundo
Fecha: 16/01/19
Nivel Educativo: Medio
No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA

01 | Carlos Gilberto , Najera Galicia

02 | Osman Miguel, Galicia Gomez

03 | Maria Inés, Vasquez Najera

04 | Nancy Clara Luz, Lopez Lopez

05 | Brenda. Lopez Arias

06 | Wendy Karina, Gémez Galicia

07 | Luis Alfredo, Hernandez Pérez

08 | Selvin Adilio, Mateo Lopez

09 | Mélany Fabiola, Estrada Najera

10 | Lesly Mayerly, Hernandez Lépez

11 | Gelin Mayerly, Galicia Lépez

12 | Sumayarlin Seida, Hernandez N§jera

13 | Gabriel Agusto, Lopez Pérez

14 | Oscar Enrique, Vasquez Pérez

15 | Luis Amilcar, Lépez Najera

16 | Manuel de JesUs, Lépez Pérez

17 | Esvin Migdael, Mateo Najera

18 | Adilio de Jesus, Hernandez Hernandez

19 | Fredy Amilcar, Gbmez Arias

20 | Nehemias Esequiel, Lépez Pérez

21 | Nery Alexander, Arias Pérez

22 | Abnerson Agusto, Galicia Mateo

23 | Carlos , Aguilar Cruz

24 | Griselda, Arias Chamalé

25 | Flor de Maria, Arias Lopez

26 | Cristian Yovani, Arias Vasuez

27 | Yoselin Yojana, Arias Galicia

28 | Mario Guadalupe, Galicia Lépez

29 | Adelaida Judith, Galicia Hernandez

30 | Yesica Karina, Galicia Lopez

31 | Juan Rikelme, Gémez Hernandez

32 | Fernando Daniel, Gbmez Lépez

33 | Lesly Patricia, Gbmez Salguero

34 | Alfredo Natividad, Hernandez Galicia

35 | Gloria Elizabeth, Hernandez Gémez

36 | Elder Vitelio, Hernandez Najera

37 | Gerénimo Alejandro, Herndndez Vasquez

38 | Sandy Pahola, Lorenzo Najera

39 | Hugo Leonel, Lépez Arias

40 | Elsy Marely, Lopez Gémez

41 | Edinson Estuardo Lopez Pérez

42 | Floridalma Beatriz, Najera Abac

43 | Elmer Anibal, Pérez y Pérez

44 | Juan Carlos, Rafael Vasquez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
45 | Derick Javier, Vasquez Galicia

46 | José Antonio, Vasquez Galicia

47 | Mateo Antonio, Vasquez Galicia

48 | Criatian Wilfredo Vasques Gomez
49 | Yaquelin Dayana, Vasquez Vasquez
50 | Teresa Asucena Arias Pérez

51 | Angelica Marisol, Galicia Galicia

52 | Kender Oliver Mauricio, Galicia Guicoy
53 | Juan Mauricio, Galicia Lépez

54 | Rosmeri Dereyda, Galicia Mateo

55 | Bayron Alexander, Galicia Pérez

56 | Marnolia Elizabeth, Hernandez Arias
57 | Rosalina Evaneli Hernandez Arias
58 | Diego Misael, Hernandez Lopez

59 | Aleyda Noemi, Herndndez Mateo

60 | Marcelo Antonio Hernandez Néjera
61 | Sinderlin Yinyerli , Hernandez Najera
62 | Sandra Elfizabeth, Herndndez Pérez
63 | Sandra Dorotea, Hernandez Sucuc
64 | Maykin Ribai, Lopez Lopez

65 | Carolina Esperanza, Lopez Pérez
66 | Delvin Yovani, Lopez Pérez

67 | Yony Amildo, Mateo Galicia

68 | Santos Roman, Mateo Gomez

69 | Dayana Isabel, Mateo Lopez

70 | Ever Augusto, Mateo Néjera

71 | Meylin Paola, Mateo Salguero

72 | Marlin Yulisa Ndjera Lopez

73 | Oliver, Najera Mateo

74 | Luki Yaneth, Najera Mateo

75 | Juan Adilio, Ngjera Nufio

76 | Keiner Rocael, Najera Mateo

77 | Adson Ferdin Eulices, Pérez Gbmez
78 | Brayma Baley, Pérez Najera

79 | Alvaro Eligio, Vasquez GOmez

80 | Duglas Ariel Galicia Lopez

81 | Yasuri Yamileth Galicia Vasquez

82 | Emerson Antonio Gomez Arias

83 | Uriel Danilo Galicia Gbmez

84 | Asli Dayana Gomez Mateo

85 | Nelson Omar Lépez Mateo

86 | Yemi Fidelina Lépez perez

87 | Rogelio Hernandez Sucu

88 | Ines Antonio Sucu Hernandez

89 | Madelin Yanet Gébmez Mateo

90 | Edgar enriqgues Mateo Lopez

91 | Andi Otoniel Najera Najera

92 | Norma Elizabeth Najera Hernandez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
93 | José Rigoberto Najera Nufio

94 | Evelin Karina Vasquez Hernandez
95 | Carmen Suceli Vasquez Gomez
96 | Maidelin Gabriela Pérez Vasquez
97 | Celeste Yoseli Pérez Najera

98 | Luz Emilia Najera Ochoa

99 | Cleberson Robifio Vasquez Najera
100 | Salvador Vinicio Vasquez Gémez
101 | Wuilmer Omar Pérez y Pérez

102 | Fermin Isaac Enriques Carabantes
103 | Carmen Alberto Galicia Arias

104 | Duay Amilcar Gbmez Rodriguez
105 | Alejandro Otoniel Lopez Najera
106 | Delsy Anali Jiménez Estrada

107 | Nancy Paola Galicia Hernandez
108 | Osvin Alexander Galicia Njera
109 | Ronal Leonel Hernandez Goémez
110 | Marvin Rolando Galicia Lopez

111 | Nery Fernando Mateo Galicia

112 | Melida Carmen Cruz Cruz

113 | Katia Liliana Najera Lépez

114 | Malin Analy Pérez Garrido

115 | Mario Vinicio Najera Vasquez

116 | Sindi Marisol Hernandez Gémez
117 | Maritza Aleida Herndndez Mufios
118 | Deyli Roxana Najera Hernandez
119 | Katerin Yudiana N§jera Galicia
120 | Juan Carlos Najera Mateo

121 | Deynir Anibal N4jera Galicia

122 | Angélica Beatriz ,Hernandez Hernandez
123 | Nancy Zulema ,Hernandez Jiménez
124 | Esvin Agusto, Mateo Rodriguez
125 | Paula Sujeidi,Najera Nufio

126 | Madelin Adali ,Sandoval Garcia
127 | Marleni Xomara, Hernandez Pérez
128 | Andrea Beatriz, Hernandez

129 | Lizbeth Areli, Lopez Najera

130 | Areili Lucia, Najera Lopez

131 | Melida Lucrecia Hernandez Njera
132 | Brenda Leticia Mateo Najera

133 | Andrea Natalia Pérez Esteban

134 | Leandro,Agustin Pérez

135 | Elvis Abimael ,Hernandez Lopez
136 | Agusto ,Gudiel Mateo

137 | Juan Alberto, Mateo Lépez

138 | Jilme Agusto, Najera Morales

139 | Fredi Orlando, Herndndez Cucuc
140 | Roxana Floridalma, Herndndez Mateo
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
141 | Idania Roxana, Rodriguez Galicia
142 | Luisa Alejandra, N§jera Lépez
143 | Darlin Daniela, Najera Hernandez
144 | Robin Ronaldo, Najera Mateo
145 | Gabriel Agusto, Lépez y Lépez
146 | Juan Carlos ,Hernandez Jiménez
147 | Rosmeri Fernanda, N§jera Garrido
148 | Walter Ariel, Hernandez Sandoval
149 | Yulisa Etelvina ,Lopez Njera
150 | Oscar Alfredo, Gémez Arias

151 | Mario Esall Rodriguez Jiménez
152 | Damaris, Pérez Jiménez

153 | Elida,Aguilar Cruz

154 | Fatima Natalia, Cruz

155 | Jacquelin Verali, Lopez Gémez
156 | Jennifer Fernanda, Esteban Lopez
157 | Brenda Leticia, Galicia Ridriguez
158 | Gervin José, Gémez Lépez

159 | Fatima Eliana, Gémez Hernandez
160 | Keiry Yajaira Hernandez Lépez
161 | Kellin Vanessa, Gémez Lépez
162 | Roxana Corina, Rodriguez Galicia
163 | Dailyn Alejandra, Escobar Gémez
164 | Kellyn Magali, Gbmez Lopez

165 | Karen Yaneth, Gomez Lépez

166 | Sindy Magali, Gbmez Lopez

167 | Katy Melissa, Gbmez Najera

168 | Keily Gbmez Lemus

169 | Marelyn Johana, Gomez Najera
170 | Nayeli Alejandra, Esteban Gomez
171 | Rosa, Ramos Taperia

172 | Mildred Noemi, Lopez Gomez
173 | Yesica Anali, Gbmez Najera

174 | lleana Nayeli, Gdmez Rodriguez
175 | Lester Joel, Gbmez y Gomez

176 | Wilder Ander, Lopez Rodriguez
177 | Auner Misael, Gbmez Aguilar

178 | Auner Josue, Gobmez

179 | Melvin de Jesus, Esteban

180 | Edin David, Najera Lorenzo

181 | Wilfido Doneli, Gbmez Lopez

182 | Heber Edilson, Gébmez L6pez

183 | Lester Asael, Esteban

184 | Deiry Azucena, Lemus Cabrera
185 | Chayla Jeaneth, Lemus

186 | Maryori Lisseth, Gomez Jiménez
187 | Lilian Magali, Lémus Mateo

188 | Clarivel, Galicia Galicia
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
189 | Shylin Esmaylin, Galicia Najera

190 | Damaris Ester, Gbmez Najera

200 | Tatiana Maria, Garcia Lima

201 | Ingrid Adriana, Herndndez

202 | Yaleida Itzel, Gémez Lopez

203 | Edin Alexander, Lorenzo Chacoén

204 | Deriks Neftali, Escobar Canté

205 | Leonel Anibal, Lépez

206 | Yosselin Marleny, Galicia Gomez

207 | Dayrin Dayana, Nateo Gémez

208 | Madelyn Juliana Belen, Esteban Gémez
209 | Dulce Maria, Osorio Lopez

210 | Floriselda, Rodriguez Gomez

211 | Kimberly Merary, L6pez Rodriguez
212 | Sindy Anayeli, Gbmez Aguilar

213 | Glenda Marleni, Gbmez Lopez

214 | Elvis Robinson, Rodriguez Hernandez
215 | Manolo Estuardo, Gbmez Chacon
216 | Edin José, Muiios Gomez

217 | Sindy Yulissa, Lopez Gomez

218 | Alexandra Sucely, Esteban Galicia
219 | Katerin Alexandra, Esteban Aranda
220 | Emerson Misael, Lopez GOmez
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Jalapa , 16 de enero de201_9
Lugar dia mes afio

Sefiores

Facultad de Humanidades

Direccion de Extension Universitaria

Comision de Medio Ambiente y Atencion Permanente FAHUSAC
Universidad de San Carlos de Guatemala

Senores Facultad de Humanidades:

Deseandole éxitos en sus labores ante la facultad universitaria que lidera me dirijo a usted para hacer de su

conocimiento que el dia __16 del mes de ____enero del afio 2,01_9 los representantes del

grupo enlistados e identificados posteriormente, se hicieron presentes para realizar la ACTIVIDAD DE

EDUCACION AMBIENTAL con duracién de __ 45 minutos, a _94 _hombres y _126 __mujeres, siendo el

total de __ 220 (cantidad en numeros) de alumnos del _1ro. 2do. y 3ro. grado del nivel
medio de la institucion educativa que represento que es:

Nombre del establecimiento _Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC)

Direccién__Aldea Miramundo del municipio y departamento de Jalapa

Nombre de Responsable Lic. Israel Trinidad Chacdn

Cargo Director

Medio de ubicacion (numero de teléfono y/o correo electrénico) 40324625

Actividad que es parte del proyecto de Reforestacion del Voluntariado de EPS de la Facultad de Humanidades

seccién Jalapa.

El tema tratado es: Mdodulo #3  : Temas Analisis de la cadena de produccién-consumo, produccién
mas limpia y produccion responsable y su relacién con el cambio climatico, desde sus causas y
efectos, vulnerabilidad, adaptacién y mitigacidn, escenarios posibles del cambio climatico, principios
de la educacidon ambienta.

Los representantes del grupo se identifican con los datos

No. | Nombre completo No. Carné Correo electrénico Teléfono Firma
1 Denis Alirio Santos 201324211 32610176
Gudiel

2 Gustavo Adolfo De La 201324204 Gustavoarj9@hotmail.com 57371986
Rosa Jacinto

3 Oswaldo Rolando Lépez | 201319515 Osbaldorlopeze@gmail.com | 47987297

Estrada
4 Erasmo Marcos Ucelo 201324062 48055150
Atentamente,

Firma

Lic. Israel Trinidad Chacdn
Director
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Estudiante epesista realizando la presentacion Estudiantes prepardndose para

del diplomado de educacién ambiental con realizar la actividad denominada
énfasis en cambio climatico al estudiantado del  “Rompe cabezas ambiental’
Instituto Béasico por Cooperativa, aldea

Miramundo

Agradecimiento por parte de un
Alumnos del Instituto Basico por Cooperativa docente por haber llevado a
respondiendo a las preguntas orales realizadas  cabo el médulo nimero tres
por el estudiante epesista

Fuente: Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
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MODULO IV. Didéactica estrategia de ensefianza y aprendizaje de la educacion
ambiental.

El diplomado concluye con la participacion de 220 estudiantes especificamente 126 mujeres
y 94. La implementacion del médulo se realizd el dia jueves 17 de enero del presente afio a
través de una presentacion en la que se muestra una serie de diapositivas que manifiestan
de una manera clara y especifica la siguiente tematica: planificacion de proyectos,
construccion de la nueva cultura ambiental enfrentada al cambio climéatico, desde la
construccion de compromisos personales y colectivos, planificacién para ejecutar estrategias
de ensefianza aprendizaje de la educacion ambiental de acuerdo al grupo “Meta”, métodos,
técnicas de ensefianza aprendizaje y actividades que privilegian al trabajo cooperativo y
colaborativo en el aula. La dinamica se desarroll6 a través de una dramatizacion de un grupo
de estudiantes en la que se promueve manifestar a las personas a asumir compromisos
personales y colectivos que conlleven a la construccion de una nueva cultura ante el cambio
climatico. Para finaliza el grupo de estudiantes epesistas agradecen profundamente el apoyo
brindado por el personal docente, administrativo, estudiantado en general y todas aquellas
personas que hicieron posible la realizacién del presente diplomado, dando por concluido
dicha actividad para eventualmente degustar de un pequefio refrigerio realizado por los
estudiantes epesistas.

PLANIFICACION DE PROYECTOS

= Es el proceso para cuantificar el tiempo y recursos que un proyecto costara. La finalidad del planteamiento de
proyecto es crear un plan de proyecto que un gestor (gestor de proyecto) pueda usar para acompafar el
progreso de su equipo.

PLAN
dvd 2l 1

{

CONSTRUCCION DE LA NUEVA CULTURA AMBIENTAL ENFRENTADA AL CAMBIO
CLIMATICO, DESDE LA CONSTRUCCION DE COMPROMISOS PERSONALES Y
COLECTIVOS

= La educacién ambiental es fundamental para condudir al pais a un nivel distinto de encuentro con el medio
ambiente. Es un desafio de gran envergadura que significa transformar el comportamiento y pricticas que, a todo
nivel,favorecen la degradacién, la contaminacion y el abuso de los recursos naturales en el pais.
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PLANIFICACION PARA EJECUTAR

= Es una fase con énfasis en la comunicacion para la toma de decisiones en caso de contratizempos. Asi, es posible
acelerar el proyecto estableciendo un plan de comunicacion, que el director del proyecto arbitre en caso de
variadenes; un informe de progresc que permita a todas las personas invelucradas en el proyscto estar
informadas sobre las acciones en progreso y aquellas terminadas.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA EDUCACION
AMBIENTAL DEACUERDO AL GRUPO META

= El debate, consiste en un interambio informal de ideas e informadon sobre un tema, realizado por un grupo
bajo la direcdon del educador. En el debate se presentan posiciones contrarias alrededor de un tema debiendo
cada participante defender su punto de vista mediante la |ogica, reflexion y la argumentacion correcta.

= Discusién dirigida, consiste en discutir un tema, bajo la direccon del educador. Su principal uso consiste en
dirigir el didlogo mediante preguntas especificas hada un objetivo comun. Después de la discusion se aceptaran las
conclusiones de la mayoria por medio de un trabajo de colaboracion intelectual.

METODOS, TECNICAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE Y ACTIVIDADES QUE
PRIVILEGIAN ALTRABA]JO COOPERATIVOY COLABORATIVO EN ELAULA

= Método del trénsito de lo abstracto a lo concreto: permitié a partir de los fundamentos de los principios tedricos
de la educacién ambiental llegar a la definicion precisa de las actividades a realizar.

= Método historico-logico: se utiliza para explicar los periodos historicos de la educacion ambiental que sirven de
base para su estudio y perfeccionamiento.
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Plan de Clase No. 4/4

Ciclo Basico

Docente Facilitador y Carné: Erasmo Marcos Ucelo 201324 062

Establecimiento: Instituto Basico por Cooperativa Aldea Miramundo Grado: 1ro. 2do. 3ro.

Docente titular: Elsa Consuelo Gonzalez Lima

Area/subarea: Educacién Ambiental

Competencia: Relaciona los principales fenémenos geoldgicos y atmosféricos que ocurren en el pais y

Tiempo: 45 minutos Fecha:17-01-2019

la regién con su posible aprovechamiento y su potencial de amenaza, asi como su correspondiente

gestion del riesgo y reduccion de desastres con pertinencia cultural

Contenidos

Declarativos

Procedimentales

Actitudinales

Micro proyectos posibles para enfrentar el

cambio climético, construccion de

compromisos personales y colectivos, que

planteen planes de trabajo ejecutables en el

corto y mediano plazo

¢ Planificacion de proyectos

e Construccion de la nueva cultura ambiental
enfrentada al cambio climético, desde la
construccion de compromisos personales y

colectivos
e Planificacion para ejecutar
Didactica estrategia de ensefianza vy

aprendizaje de la educacién ambiental

o Estrategias de ensefianza y aprendizaje de
la educacion ambiental de acuerdo al grupo
meta

e Métodos técnicas de ensefanza
aprendizajes y actividades que privilegian al
trabajo cooperativo y colaborativo en el aula

Comparacién entre los
distintos modos
culturales de concebir la
relacion entre seres
humanos y  medio
natural

Comparacion entre las
oportunidades y las
limitaciones que ofrecia
el medio natural para
las primeras sociedades

Valoracion de
préacticas de las
diferentes culturas
gue conservan
responsablemente
los recursos y el
ambiente natural

Valoracion de la
presencia del
agua en rios 'y
lagos como factor
para desarrollar la
vida en
comunidad

Indicador de Logro

Actividades de aprendizaje

e Describe las formas de adaptacion y
desarrollo de los seres humanos de
acuerdo a su ubicacion y
caracteristicas geograficas

e Distingue entre amenaza, desastre y
gestién de riesgo

Dramatizacién

Recursos

Evaluaciéon

HUMANOS
Estudiantes EPS, docentes, estudiantes

MATERIAL
Computadora, cafionera, extension, USB,
bocinas, micr6fono, escritorios, hojas, otros

Pregunta directa

Actividades extra clase:

Docente titular del grado

coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Observaciones del Docente Titular de Grado

Observaciones del Coordinador del Grupo

Observaciones de los integrantes del grupo facilitadores

Docente titular de grado Coordinador del grupo

Docentes facilitadores
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Actividad: Educacion Ambiental con énfasis en cambio climatico Modulo No.1

Lugar: Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC) aldea Miramundo
Fecha: 17/01/19
Nivel Educativo: Medio
No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA

01 | Carlos Gilberto , Najera Galicia

02 | Osman Miguel, Galicia Gomez

03 | Maria Inés, Vasquez Najera

04 | Nancy Clara Luz, Lopez Lopez

05 | Brenda. Lopez Arias

06 | Wendy Karina, Gédmez Galicia

07 | Luis Alfredo, Hernandez Pérez

08 | Selvin Adilio, Mateo Lopez

09 | Mélany Fabiola, Estrada Najera

10 | Lesly Mayerly, Hernandez Lépez

11 | Gelin Mayerly, Galicia Lépez

12 | Sumayarlin Seida, Hernandez N§jera

13 | Gabriel Agusto, Lopez Pérez

14 | Oscar Enrique, Vasquez Pérez

15 | Luis Amilcar, Lépez Najera

16 | Manuel de JesUs, Lépez Pérez

17 | Esvin Migdael, Mateo Najera

18 | Adilio de Jesus, Hernandez Hernandez

19 | Fredy Amilcar, Gbmez Arias

20 | Nehemias Esequiel, Lépez Pérez

21 | Nery Alexander, Arias Pérez

22 | Abnerson Agusto, Galicia Mateo

23 | Carlos , Aguilar Cruz

24 | Griselda, Arias Chamalé

25 | Flor de Maria, Arias Lopez

26 | Cristian Yovani, Arias Vasuez

27 | Yoselin Yojana, Arias Galicia

28 | Mario Guadalupe, Galicia Lépez

29 | Adelaida Judith, Galicia Hernandez

30 | Yesica Karina, Galicia Lopez

31 | Juan Rikelme, Gémez Hernandez

32 | Fernando Daniel, Gbmez Lépez

33 | Lesly Patricia, Gbmez Salguero

34 | Alfredo Natividad, Hernandez Galicia

35 | Gloria Elizabeth, Hernandez Gémez

36 | Elder Vitelio, Hernandez Najera

37 | Gerénimo Alejandro, Herndndez Vasquez

38 | Sandy Pahola, Lorenzo Najera

39 | Hugo Leonel, Lépez Arias

40 | Elsy Marely, Lopez Gémez

41 | Edinson Estuardo Lopez Pérez

42 | Floridalma Beatriz, Najera Abac

43 | Elmer Anibal, Pérez y Pérez

44 | Juan Carlos, Rafael Vasquez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
45 | Derick Javier, Vasquez Galicia

46 | José Antonio, Vasquez Galicia

47 | Mateo Antonio, Vasquez Galicia

48 | Criatian Wilfredo Vasques Gomez
49 | Yaquelin Dayana, Vasquez Vasquez
50 | Teresa Asucena Arias Pérez

51 | Angelica Marisol, Galicia Galicia

52 | Kender Oliver Mauricio, Galicia Guicoy
53 | Juan Mauricio, Galicia Lépez

54 | Rosmeri Dereyda, Galicia Mateo

55 | Bayron Alexander, Galicia Pérez

56 | Marnolia Elizabeth, Hernandez Arias
57 | Rosalina Evaneli Hernandez Arias
58 | Diego Misael, Hernandez Lopez

59 | Aleyda Noemi, Herndndez Mateo

60 | Marcelo Antonio Hernandez Néjera
61 | Sinderlin Yinyerli , Hernandez Najera
62 | Sandra Elfizabeth, Herndndez Pérez
63 | Sandra Dorotea, Hernandez Sucuc
64 | Maykin Ribai, Lopez Lopez

65 | Carolina Esperanza, Lopez Pérez
66 | Delvin Yovani, Lopez Pérez

67 | Yony Amildo, Mateo Galicia

68 | Santos Roman, Mateo Gomez

69 | Dayana Isabel, Mateo Lopez

70 | Ever Augusto, Mateo Néjera

71 | Meylin Paola, Mateo Salguero

72 | Marlin Yulisa Ndjera Lopez

73 | Oliver, Najera Mateo

74 | Luki Yaneth, Najera Mateo

75 | Juan Adilio, Ngjera Nufio

76 | Keiner Rocael, Najera Mateo

77 | Adson Ferdin Eulices, Pérez Gbmez
78 | Brayma Baley, Pérez Najera

79 | Alvaro Eligio, Vasquez GOmez

80 | Duglas Ariel Galicia Lopez

81 | Yasuri Yamileth Galicia Vasquez

82 | Emerson Antonio Gomez Arias

83 | Uriel Danilo Galicia Gbmez

84 | Asli Dayana Gomez Mateo

85 | Nelson Omar Lépez Mateo

86 | Yemi Fidelina Lépez perez

87 | Rogelio Hernandez Sucu

88 | Ines Antonio Sucu Hernandez

89 | Madelin Yanet Gébmez Mateo

90 | Edgar enriqgues Mateo Lopez

91 | Andi Otoniel Najera Najera

92 | Norma Elizabeth Najera Hernandez
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
93 | José Rigoberto Najera Nufio

94 | Evelin Karina Vasquez Hernandez
95 | Carmen Suceli Vasquez Gomez
96 | Maidelin Gabriela Pérez Vasquez
97 | Celeste Yoseli Pérez Najera

98 | Luz Emilia Najera Ochoa

99 | Cleberson Robifio Vasquez Najera
100 | Salvador Vinicio Vasquez Gémez
101 | Wuilmer Omar Pérez y Pérez

102 | Fermin Isaac Enriques Carabantes
103 | Carmen Alberto Galicia Arias

104 | Duay Amilcar Gbmez Rodriguez
105 | Alejandro Otoniel Lopez Najera
106 | Delsy Anali Jiménez Estrada

107 | Nancy Paola Galicia Hernandez
108 | Osvin Alexander Galicia Njera
109 | Ronal Leonel Hernandez Goémez
110 | Marvin Rolando Galicia Lopez

111 | Nery Fernando Mateo Galicia

112 | Melida Carmen Cruz Cruz

113 | Katia Liliana Najera Lépez

114 | Malin Analy Pérez Garrido

115 | Mario Vinicio Najera Vasquez

116 | Sindi Marisol Hernandez Gémez
117 | Maritza Aleida Herndndez Mufios
118 | Deyli Roxana Najera Hernandez
119 | Katerin Yudiana N§jera Galicia
120 | Juan Carlos Najera Mateo

121 | Deynir Anibal N4jera Galicia

122 | Angélica Beatriz ,Hernandez Hernandez
123 | Nancy Zulema ,Hernandez Jiménez
124 | Esvin Agusto, Mateo Rodriguez
125 | Paula Sujeidi,Najera Nufio

126 | Madelin Adali ,Sandoval Garcia
127 | Marleni Xomara, Hernandez Pérez
128 | Andrea Beatriz, Hernandez

129 | Lizbeth Areli, Lopez Najera

130 | Areili Lucia, Najera Lopez

131 | Melida Lucrecia Hernandez Njera
132 | Brenda Leticia Mateo Najera

133 | Andrea Natalia Pérez Esteban

134 | Leandro,Agustin Pérez

135 | Elvis Abimael ,Hernandez Lopez
136 | Agusto ,Gudiel Mateo

137 | Juan Alberto, Mateo Lépez

138 | Jilme Agusto, Najera Morales

139 | Fredi Orlando, Herndndez Cucuc
140 | Roxana Floridalma, Herndndez Mateo
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
141 | Idania Roxana, Rodriguez Galicia
142 | Luisa Alejandra, N§jera Lépez
143 | Darlin Daniela, Najera Hernandez
144 | Robin Ronaldo, Najera Mateo
145 | Gabriel Agusto, Lépez y Lépez
146 | Juan Carlos ,Hernandez Jiménez
147 | Rosmeri Fernanda, N§jera Garrido
148 | Walter Ariel, Hernandez Sandoval
149 | Yulisa Etelvina ,Lopez Njera
150 | Oscar Alfredo, Gémez Arias

151 | Mario Esall Rodriguez Jiménez
152 | Damaris, Pérez Jiménez

153 | Elida,Aguilar Cruz

154 | Fatima Natalia, Cruz

155 | Jacquelin Verali, Lopez Gémez
156 | Jennifer Fernanda, Esteban Lopez
157 | Brenda Leticia, Galicia Ridriguez
158 | Gervin José, Gémez Lépez

159 | Fatima Eliana, Gémez Hernandez
160 | Keiry Yajaira Hernandez Lépez
161 | Kellin Vanessa, Gémez Lépez
162 | Roxana Corina, Rodriguez Galicia
163 | Dailyn Alejandra, Escobar Gémez
164 | Kellyn Magali, Gbmez Lopez

165 | Karen Yaneth, Gomez Lépez

166 | Sindy Magali, Gbmez Lopez

167 | Katy Melissa, Gbmez Najera

168 | Keily Gbmez Lemus

169 | Marelyn Johana, Gomez Najera
170 | Nayeli Alejandra, Esteban Gomez
171 | Rosa, Ramos Taperia

172 | Mildred Noemi, Lopez Gomez
173 | Yesica Anali, Gbmez Najera

174 | lleana Nayeli, Gdmez Rodriguez
175 | Lester Joel, Gbmez y Gomez

176 | Wilder Ander, Lopez Rodriguez
177 | Auner Misael, Gbmez Aguilar

178 | Auner Josue, Gobmez

179 | Melvin de Jesus, Esteban

180 | Edin David, Najera Lorenzo

181 | Wilfido Doneli, Gbmez Lopez

182 | Heber Edilson, Gébmez L6pez

183 | Lester Asael, Esteban

184 | Deiry Azucena, Lemus Cabrera
185 | Chayla Jeaneth, Lemus

186 | Maryori Lisseth, Gomez Jiménez
187 | Lilian Magali, Lémus Mateo

188 | Clarivel, Galicia Galicia
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No. NOMBRE DEL ESTUDIANTE FIRMA
189 | Shylin Esmaylin, Galicia Najera

190 | Damaris Ester, Gbmez Najera

200 | Tatiana Maria, Garcia Lima

201 | Ingrid Adriana, Herndndez

202 | Yaleida Itzel, Gémez Lopez

203 | Edin Alexander, Lorenzo Chacoén

204 | Deriks Neftali, Escobar Canté

205 | Leonel Anibal, Lépez

206 | Yosselin Marleny, Galicia Gomez

207 | Dayrin Dayana, Nateo Gomez

208 | Madelyn Juliana Belen, Esteban Gémez
209 | Dulce Maria, Osorio Lopez

210 | Floriselda, Rodriguez Gomez

211 | Kimberly Merary, L6pez Rodriguez
212 | Sindy Anayeli, Gbmez Aguilar

213 | Glenda Marleni, Gbmez Lopez

214 | Elvis Robinson, Rodriguez Hernandez
215 | Manolo Estuardo, Gbmez Chacon
216 | Edin José, Muiios Gomez

217 | Sindy Yulissa, Lopez Gobmez

218 | Alexandra Sucely, Esteban Galicia
219 | Katerin Alexandra, Esteban Aranda
220 | Emerson Misael, Lopez GOmez
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Jalapa , 17 de enero de201_ 9
Lugar dia mes afio

Sefiores

Facultad de Humanidades

Direccion de Extension Universitaria

Comision de Medio Ambiente y Atencion Permanente FAHUSAC
Universidad de San Carlos de Guatemala

Senores Facultad de Humanidades:

Deseandole éxitos en sus labores ante la facultad universitaria que lidera me dirijo a usted para hacer de su

conocimiento que el dia __17 del mes de ____enero del afio 2,01_9 los representantes del

grupo enlistados e identificados posteriormente, se hicieron presentes para realizar la ACTIVIDAD DE

EDUCACION AMBIENTAL con duracién de __ 45 minutos, a _94 _ hombres y _126 __mujeres, siendo el

total de __ 220 (cantidad en numeros) de alumnos del _1ro. 2do. y 3ro. grado del nivel
medio de la institucion educativa que represento que es:

Nombre del establecimiento _Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC)

Direccién__Aldea Miramundo del municipio y departamento de Jalapa

Nombre de Responsable Lic. Israel Trinidad Chacdn

Cargo Director

Medio de ubicacion (numero de teléfono y/o correo electrénico) 40324625

Actividad que es parte del proyecto de Reforestacion del Voluntariado de EPS de la Facultad de Humanidades

seccién Jalapa.

El tema tratado es: Médulo #4 : Temas Didactica estrategia de ensefianza y aprendizaje de la educacién
ambiental.

Planificacion de proyectos, construccion de la nueva cultura ambiental enfrentada al cambio climatico, desde la
construccién de compromisos personales y colectivos, planificacidon para ejecutar, estrategias de ensefianza y
aprendizaje de la educacién ambiental de acuerdo al grupo meta, métodos, técnicas de ensefianza aprendizajes
y  actividades  que privilegian al _ trabajo  cooperativo vy  colaborativo __en el aula.

Los representantes del grupo se identifican con los datos

No. | Nombre completo No. Carné Correo electrénico Teléfono Firma
1 Denis Alirio Santos 201324211 32610176
Gudiel

2 Gustavo Adolfo De La 201324204 Gustavoarj9@hotmail.com 57371986
Rosa Jacinto

3 Oswaldo Rolando Lépez | 201319515 Osbaldorlopeze@gmail.com | 47987297

Estrada
4 Erasmo Marcos Ucelo 201324062 48055150
Atentamente,

Firma

Lic. Israel Trinidad Chacdn
Director
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Estudiante epesista preparando el equipo Estudiante epesista dando a

tecnolégico previo al desarrollo de su conocer los temas que forman

presentacion parte del Gltimo médulo del
diplomado de educacién
ambiental

¢~

'

Estudiantes realizando grupos para llevar a Agradecimiento por parte del
cabo una dramatizacion relacionada a la estudiante epesista al alumnado
tematica ambiental del Instituto Basico por

Cooperativa por la atenciéon
prestada a la presentacion

Fuente: Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
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Limitaciones y logros

Limitaciones

AN

Carencia de conocimiento sobre educacion ambiental

Falta de interés en las instituciones ambientales para promover capacitaciones a las
comunidades rurales sobre el cuido de los recursos naturales

Poco interés en los pobladores sobre la problematica ambiental

Logros

Lanzamiento de voluntariado "Diplomado en educacion ambiental con énfasis en
cambio climatico”
Aceptacion satisfactoria y participacion general del estudiantado del Instituto Basico

por Cooperativa aldea Miramundo, Jalapa

Concientizar a la mayor parte del estudiantado en cuanto al cuido y el manejo
razonable de los recursos naturales
Finalizacién de las 4 presentaciones de las cuales consisti6 el diplomado.
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Conclusiones

Se fortalecié el proceso de ensefianza aprendizaje en el area de Ciencias
Sociales y Formacion Ciudadana a través de la realizacion de un modulo
pedagdgico dirigido a los alumnos de segundo béasico del Instituto Mixto de
Educacion Basica por Cooperativa “Aldea los Izotes” Jalapa. El presente médulo
viene a ser un excelente instrumento pedagdgico que servira de guia en el
manejo de los diferentes contenidos, control de actividades y procesos de
evaluacion que vienen a fortalecer y medir el aprendizaje del educando.

Se capacitd al catedrético y al estudiante con herramientas, métodos y técnicas
innovadoras que vienen a favorecer y mejorar la accion educativa.

Se logré socializar el modulo pedagdgico de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana con los alumnos de segundo basico, maestros y director, del Instituto
Mixto de Educacion Basica por Cooperativa indicandoles las ventajas de su uso y
los logros que se pueden obtener en el desarrollo educativo del alumno.
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Recomendaciones

Es indispensable fortalecer a la educaciéon con herramientas innovadoras que
permitan facilitar el proceso de ensefianza en los estudiantes, la creacion de
modulos en diferentes areas vienen a favorecer enormemente a la labor docente,
pues estos contienen el material pedagdgico, en cuanto a contenidos,
actividades y sistemas de evaluacion.

La importancia de orientar al docente a través de capacitaciones es
indispensable en la formacion del educando, por lo que se recomienda a
autoridades educativas mantengan el proceso continuo de capacitaciones como
fuente de informacion esencial en el educador.

Es importante socializar los proyectos pedagdgicos que vengan a contribuir a la
educacion y al docente en su labor. La creacion de mddulos vienen a ser
herramientas que necesitan ser socializados con los diferentes miembros de una
comunidad educativa para que estos tengan una orientacion basica en cuanto a
su uso y manejo adecuado del mismo.
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Cronograma

No.

Actividad

Enero
2019

Enero
2019

Enero
2019

Enero
2019

Enero
2019

11

14

15

16

17

Entrega de solicitud de permiso al director
del Instituto Basico por Cooperativa
Aldea Miramundo del municipio vy
departamento de Jalapa

Rescate y posicionamiento de la
identidad personal y la identidad
cultural

Identidad personal

Género y equidad de oportunidades
Multiculturalidad e interculturalidad
Andlisis de relaciones de poder en los
espacios de participacion social

Relacién ser humano- naturaleza

haciendo énfasis en la importancia del

agua, bosque, suelo, biodiversidad,

desechos y su relacion con el cambio

climético

e Cultura del agua: vulnerabilidades del
recurso hidrico

¢ Manejo integrado de cuenca

e Bosque y su relacion con el cambio
climético

e Residuos so6lidos

¢ Andlisis de la cadena de produccion-
consumo

e Produccion mas limpia y produccion
responsable y su relacion con el
cambio climatico, desde sus causas y

efectos

e Vulnerabilidad, adaptacion y
mitigacion

e Escenarios posibles del cambio
climatico

e Principios de la educacion ambiental
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5. Micro proyectos posibles para

enfrentar el cambio climatico,

construccion de compromisos

personales y colectivos, que planteen

planes de trabajo ejecutables en el

corto y mediano plazo

e Planificacion de proyectos

e Construccion de la nueva cultura
ambiental enfrentada al cambio
climéatico, desde la construccion de
compromisos personales y colectivos

¢ Planificacion para ejecutar

Didactica estrategia de ensefianza y

aprendizaje de la educacion ambiental

e Estrategias de enseflanza 'y
aprendizaje de la educacién ambiental
de acuerdo al grupo meta

e Meétodos técnicas de ensefianza
aprendizajes y actividades que
privilegian al trabajo cooperativo y
colaborativo en el aula

Fuente: Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
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@'USAC Facultad deP umanidades

NP THCENTENARIA a

Jalapa, 06 de julio de 2017

Prof. José Guillermo Gémez Vivar
Instituto de Educacion Basica Por Cooperativa, Aldea Los Izotes

Respetable: Sefior director

Cordialmente le saludo, deseando que Dios bendiga el desarrollo de sus
actividades

El propésito de la presente es hacer de su conocimiento que Oswaldo
Rolando Lépez Estrada, quien se identifica con camé No. 201319515 es
estudiante Epesista de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién
Educativa de la Facultad de Humanidades de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, seccion Jalapa,

En virtud de lo anterior y con base en el reglamento del EPS, el estudiante
debera diagnosticar, disefiar, ejecutar y evaluar un proyecto administrativo o
pedagdgico, para lo cual SOLICITO su autorizacién a efecto que el epesista pueda
desarrollar en la institucién que usted dirige el referido proceso.

Sin otro particular, mas que de antemano agradecer la atencién se sirva
prestar a la presente, me suscribo de usted.

Deferentemente,

Licenciadawa_lsabdfsmw-&pinosa
olegiado 7333

Cel. 40645842.
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Uiy sickad o San Carlos de Cautornmisle
Facultad de Humanidacdes
Seccion Jalapa

Jalapa, 11 do enero 2019

Director

Lic Intnel Triwdad Chacon

Inststuto Basico por Cooparativa (IBPC)
s:ol Miramwanvdo, Jalapa

LoMman.mtnmmmanmma
fremte de tan destinguida institucsdn educativa que usted dinge.

Por medio de (a presanto lo Informamos ser alumnos epesistas da |3 Universidad de San
Carlos de Gualemala, Facullad de Humanidadaes, agradeciéndole i3 atencidn prestads a
la prosonte y la  posibiliiad de que se nos autorice el ingreso a las instalaciones de 3
msitucion educativa que usted d'ge con ol objelivo de realizar un “diplomado en
educacion ambiontal con énfasis en cambio cimélico™ dingido a estudiantes del cclo
basico, (1ro. 2do. 3ro grados) y catedréticos del Insiduto Bésico por Cooperativa Aldea
Miramundo, Jolapa, ¢l cual consistird en cuatro charfas Informativas que serdn
dmnom-mmmm«mmansmwdawnrmanm
la atencidn brind: asira pelicién, esperando el visto bueno a la presente, nos

Alentamento,
PEM Denis Alirio Santos Gudiel PEM Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
Epesista Facultad de Humanidades Epesista Facullad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Oswaldo Rolando Lépez Estrada PEM Erasmo Marcos Ucelo
Epesista Facultad de Humanidades Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala  Universidad de San Carlos de Guatemata
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Universidad de San Carics de Guatemnala

Jalapa, 11 de enero de 2019

Estimada sefora:
Gladys Elzabeth Jiménez

Servicio de refaccién escolar

Instituto Bdsico por Cooperativa (IBPC)
Aldea Miramundo, Jalapa

Ple.

Nos es grato y respetuoso dingimos a usted, deseandole el mejor de los &xlos en sus
labores diarias.

Es de nuestro conocimiento, que usted es la encargada de preparar y brindar la refaccién
escolar que reciben durante cada ciclo educativo los estudiantes del Instituto Basico por
Cooperativa Aldea Miramundo, por lo que agradeceriamos solictar de sus $ervicios | si usted
as| dispone, nos apoye en la y entrega de refacciones a los alumnos, personal
docente y administrativo durante los dias 14, 15, 16, y 17 de enero del presente afio, como
muestra de agradecmiento prestado al desarrolio del “diplomado en educacién ambiental
con énfasis en cambio climatico”

Esperando una respuesta positiva a nuestra pelicién y agradeciendo de antemano la
atencidn prestada a la presente, nos suscribimos de usted.

Gtady? E\-lbabCHI Go.mc’z Timenes

Atentamente,
PEM Denis Alirio Santos Gudiel PEM Gustavo Adofo De La Rosa Jacinto
Epesista Facultad de Humanidades Epesista Facultad de Humanidades

Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Oswaldo Rolando Lopez Estrada
Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Erasmo Marcos Ucelo
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala
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Universidad de San Carlos de Gualemala
Facultad de Humanidades
Seccion Jalapa

Jalapa, 17 de enerc 2019

Direclor:

Lic. Israel Trinidad Chacén

Instituto Bésico por Cooperativa (IBPC)
Aldea Miramundo, Jalapa

Ple.

Respetuosamente nos dingimos a usted, augurdndole éxitos en sus labores diarias, al
frente de tan honorable instducién educativa que usted humildemente dirige.

La presente es para agradecerie el apoyo incondicional brindado durante el tiempo en que
se desamollé el “diplomado de "Educacién Ambiental con Enfasis en Cambio Cimatico”,

logrando asl hmdényammﬁahapendowmalmym
docente.

PEM Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carlos de Guatemala

PEM Erasmo Marcos Ucelo
Epesista Facultad de Humanidades
Universidad de San Carios de Guatemala

Encuesta sobre la Contaminacién Ambiental
al Area Rural de la Aldea Miramundo
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del Municipio y Departamento de Jalapa
Indicacidn: a continuacion se le presentan una serie de enunciados, marque una “X” dentro del
recuadro la respuesta que usted considere correcta.

1.

10.

éCree usted que el uso de los quimicos en los cultivos contaminan el medio ambiente?

éPor qué?

¢Cree usted que la falta de sanitarios contribuye a la contaminacion?

éPor qué?
¢éCree usted que la falta de recipientes de basura, contribuyen a la contaminacidn del medio
ambiente?
éPor qué?

¢éCree usted que destinar un lugar adecuado para depositar la basura contribuye a disminuir

la contaminacion?

¢Por qué?

¢Cree usted que las capacitaciones sobre contaminacién ayudan a mejorar el medio
ambiente?

¢Por qué?

¢Cree que se hace el esfuerzo necesario para detener la contaminacion del medio
ambiente?

éPor qué?

¢Es importante para usted evitar la contaminacién?

éPor qué?

¢éCree usted que se puede terminar la contaminacién?

éPor qué?

éConsidera usted que existe alguna instituciones que ayude a evitar la contaminacién?

éPor qué?

¢Considera usted que se puede dejar de usar quimicos para evitar la contaminacién?

éPor qué?
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Cuestionamientos realizados durante el proceso del debate entre Estudiante

Epesistay Alumnos del Instituto bésico por cooperativa, Aldea Miramundo Jalapa

10.

¢,Conoce usted el lugar donde esta ubicada la municipalidad de Jalapa?

¢ Conoce usted los recursos con los que cuenta el municipio de Jalapa?

¢ El municipio de Jalapa cuenta con un adecuado basurero municipal?

¢ Sabe usted si los empleados del basurero municipal clasifican la basura en
organica e inorgénica?

¢ Tiene usted conocimiento de la historia del municipio de Jalapa?

¢, Considera usted que todos los barrios del municipio de Jalapa cuentan con agua
potable?

¢ Existen en su comunidad areas verdes?

¢,Cree usted que la poblacién de Jalapa tiene acceso a asistencia médica gratuita?

¢, Existe contaminacién de rios en su comunidad?

¢Considera usted que el municipio cuenta con la debida proteccibn a sus
habitantes?
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SRICENTENARIA Facubtad de idad.

Guatemala, 29 de Junio 2017

Licenciada
LISI KARINA ISABEL ESCOBAR ESPINOZA

Asesora de EPS
Facultad de Humanidades

Presente

Atentamente se le informa que ha sido nombrada como ASESORA que debera
orientar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) que ejecutara el estudiante

OSWALDO ROLANDO LOPEZ ESTRADA
201319515

Previo a optar al grado de Licenciado en Pedagogia y Administracion Educativa.

C.C expediente
Archivo.

Lducaciin Supetiox, Incluyente y Proyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20

2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320
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Facultad nanidades

Unbeersttnd e o Coren e Gt

Guatemala 31 de enero de 2019
A quien interese:

Presente

Me dirijo a usted, en espera que sus proyectos, marchen acorde a sus
planificaciones.

Desde el 2009 la Facultad de Humanidades, de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, se ha constituido en un equipo de trabajo
juntamente con epesistas de esta facultad para recuperar la cobertura
boscosa de Guatemala. Proyecto del cual derivan, ademas de la
reforestacion y monitoreo: jornadas de educacién ambiental,
erradicacion de basureros, revitalizacion de areas verdes y recreativas,
entre otros; promoviendo la participacion de las familias, centros
educativos, agrupaciones de la sociedad civil.

Por esta razén, se notifica que el estudiante del Ejercicio Profesional
Supervisado —EPS- Oswaldo Rolando Lopez Estrada con niimero de
carnet 201319515, participo en la jornada de educacién ambiental en é|
Instituto Basico por Cooperativa Aldea Miramundo en el municipio y
departamento de Jalapa, Guatemala los dias 14 15 16 y 17 de enero de
2019, (con base al inciso 7.2 del punto séptimo del acta 007-2016 de
sesién de Junta Directiva del 11 de febrero de 2016)

Agradeciendo su atencién, me suscribo de usted.

Educacidn Supexiox, Tncluyente y Preyectiva
Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos: 24188602 24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax 85320

NAl
-1;;_\';.;:7.”.4—/‘2(/:‘-”.&.;,11.».1-( !

228



Guatemala 31 de enero de 2019

Como aporte a la reforestacion de Guatemala, se realizo la jornada de
educacion ambiental en él Instituto Basico por CooperativaAldea
Miramundo en el municipio y departamento de Jalapa, Guatemala los
dias 14 15 16 y 17 de enero de 2019

(con base al inciso 7.2 del punto séptimo del acta 007-2016 de sesion
de Junta Directiva del 11 de febrero de 2016)

Descripcion de la accién de beneficio social realizada ademés del
proyecto ejecutado en la institucién. Se identifica el apoyo que se ha
brindado a la comunidad o institucién beneficiada, el cual puede
consistir en las actividades de reforestacion de areas comunales o
municipales, limpieza y conservaciéon de fuentes naturales de agua,
senderos ecoldgicos, eliminacién de basureros ilegales, recuperacion
de areas para la recreacion o deportes u otras actividades similares.
Otras actividades de beneficio social pueden estar relacionadas con el
apoyo a la construccién, remozamiento y mantenimiento de la
infraestructura educativa. También puede consistir en la
participacion del-la epesista en campaiias especificas promovidas
por la Facultad en beneficio de la poblacion guatemalteca en
general.

1. PEM. Gustavo Adolfo De La Rosa Jacinto 201324204
2.PEM. Denis Alirio Santos Gudiel 201324211
3. PEM. Oswaldo Rolando Lépez Estrada 201319515
4. PEM. Erasmo Marcos Ucelo 201324062
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USAC Univewsidad de San Carlos de Guatemala

TRICENTENARIA

Facultad de Fumanidades

Guatemala, 1 de marzo de 2019

Licenciado

Santos de Jesus Davila Aguilar, Director

Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Presente

Hago de su conocimiento que el estudiante: Oswaldo Rolando Lépez Estrada
De Licenciatura en: Pedagogia y Administracion Educativa

CUI: 1850376902101

Registro Académico (carné): 201319515

Direccién para recibir notificaciones: 3ra calle A. 8-22 zona 2 Barrio San Francisco Jalapa.
No. de Teléfono: 47987297

Correo Electronico: oswaldorlopeze@hotmail.com

Ha realizado informe final de EPS (x ) Tesis ( )

En el periodo de: 2017 al 2018

Titulado: Médulo pedagdgico para el area de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana de segundo grado basico del Instituto Mixto de Educacién Basica por
Cooperativa “Aldea Los |zotes, Jalapa”

Por lo que se dictamina favorablemente para que le sea nombrada COMISION

Licda-Lisi Karina Escobar de Lucero

REVISORA.
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Guatemala, 5 de Abril de 2019

Serfiores

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

como miembros del Comité Revisor que

Atentamente se les informa que han sido nombrados
(X) presentado por el estudiante:

debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de EPS

Lopez Estrada Oswaldo Rolando
201319515

Previo a optar al grado de Licenciado(a) En Pedagogia Y Administracion Educativa.
Titulo del trabajo: Médulo Pedagégi_c@: bal_'a el area de Ciencias Sociales y Formacién
Ciudadana de segundo grado basico .del Instituto Mixto de Educacion Basica por
Cooperativa "Aldea Los lzotes, Jalapa” SR %
Dicho comité debera rendir su dfc__’ta n un periodo de tiempo _c’]u’é;consivdere conveniente no
mayor de tres meses a partirde la: resente. fecha. R S

El Comité Revisor esta integrado por los s_igu'iéhte§ p'fofésiénéles:‘f>

ASESOR: Licda. Lisi Karina Isabel E Sobar E§rjinéza
REVISOR 1: Lic. Gaudy Yadira Isabel Ixcho mbrocio
REVISOR 2: Lic. Roberto Carlos Alarcén"l-,liernai_r'it’jéz

C.C expediente
Archivo.
2734-2019

ion, J ,I ‘ﬂy”?,,.

Educacidn Sup

Edificio S-4, ciudad universitaria zona 12
Teléfonos| 24188€02.24188610-20
2418 8000 ext. 85302 Fax: 85320
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%ﬂ%\ Univensidad de San Carlos de Guatemala

Universigad e San Carios ds Guste g EE lde %E . l [

Guatemala, 5 de Abril de 2019

Sefiores

COMITE REVISOR DE EPS
Facultad de Humanidades
Presente

Atentamente se les informa que han sido nombrados como miembros del Comité Revisor gue
debera estudiar y dictaminar sobre el trabajo de EPS (X) presentado por el estudiante:

Lépez Estrada Oswaldo Rolando
201319515

Previo a optar al grado de Licenciado(a) En Pedagogia Y Administracion Educativa.

| area de Ciencias Sociales y Formacién

Titulo del trabajo: Médulo Pedagégico para e
ucacién Basica por

Ciudadana de segundo grado basico del Instituto Mixto de Ed
Cooperativa "Aldea Los lzotes, Jalapa"

Dicho comité debera rendir su di_é;tamen en un periodo de tiempo que considere conveniente no
mayor de tres meses a partirde’la presente fecha. S Ty

El Comité Revisor esta integrado por los siguieh(es profesionales:
ASESOR: Licda. Lisi Karina Isabel Escobar Espincza

REVISOR 1: Lic. Gaudy Yadira Isabel Ixchop Ambrocio
REVISOR 2: Lic. Roberto Carlos Alarcéon Hernandez

Lic d\Jeslis DAVl Aguila
rector D¢ i

C.C expediente
Archivo.

2734-2018

Educacidn Supetior, Tncliugente y Preyectiva
Edificio S-4. ciudad universitaria zona, 12

‘Tei¢fonos: 24188602 24188610-20

2418 8000gxt: 83302 Fax: §3320
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USAC Universidad de San Cantos de Quatemala
B Facultad de Fumanidades

Guatemala, 13 de julio 2019

Licenciado

Santos de Jesus Davila Aguilar, Director

Departamento de Extension

Facultad de Humanidades

Presente

Estimado Director:

Hacemos de su conocimiento que el /la estudiante: Oswaldo Rolando Lépez Estrada
CUI: 1850376902101

Registro Académico (carné): 201319515

Ha realizado las correcciones sugeridas al trabajo de

EPS ( TESIS 0)

Titulado: Médulo pedagégico para el area de Ciencias Sociales y Formacién
Ciudadana dirigido a los estudiantes de segundo basico de la aldea Los lzotes del

municipio y departamento de Jalapa.
Por lo anterior, se dictamina favorablemente para que se le asigne fecha de EXAMEN

I

Licda. Lisi Karina-isabel Escobar Espinoza
1)

Lic. Roberto Alarcon Hernandez
SOR 2

PRIVADO

adira Isabel Ixchop Ambrocio
REVISOR 1
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USAC Universidad de San Carles de Quatemata
D Facultad de Fumanidades

Guatemala, 24/07/2019

Licenciado

Santos de Jesus Davila Aguilar, Director
Departamento de Extensién

Facultad de Humanidades

Presente

En virtud de haber concluido satisfactoriamente el trabajo de EPS (X), TESIS ( )

Titulado: Médulo pedagdgico para el 4rea de Ciencias Sociales y Formacion
Ciudadana dirigido a los estudiantes de segundo basico de la aldea Los
Izotes del municipio y departamento de Jalapa.

de fecha: 13/07/2019
Yo, Oswaldo Rolando Lépez Estrada
CUI: 1850376902101

Registro Académico (camé): 201319515

Direccion para recibir notificaciones: 3ra calle A. 8-22 zona 2 Barrio San Francisco
Jalapa.

Teléfono: 47987297
Correo Electrénico: oswaldorlopeze@hotmail.com

Solicito fecha de EXAMEN PRIVADO, previo a optar al grado de licenciado(a) en:
Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa,

Atentamente,

Oswald Estrada
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