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‘Sefiorita Estudiante

Beatriz Eugenia De Ledn Toledo

Escuela de Ciencias Psicolégicas

Edificio : |

Sefiorita Estudiante

Para su conocimiento y efectos consiguientes, transcribo a usted el
punto TERCERO (3o.) del Acta VEINTISEIS NOVENTA Y CUATRO (26-94) de
Consejo Directiveo, de fecha 30 de agosto en curso, que copiado
literalmente dice:

"IERCERO: E1 Consejo Directivo conoce el expediente que contiene
el Informe Final de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO -EPS,
titulado: “ATENCION PSICOLOGICA-EDUCATIVA EN LA ESCUELA DE
FORMACION AGRICOLA COBAN (EFAC) ALTA VERAPAZ.”, de la carrera de
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA, realizado por: |

BEATRIZ EUGENIA DE LEON TOLEDO CARNET No.82-12024
El presente. trabajo fue supervisado por la Licenciada Miriam

Elizabeth Ponce Ponce y revisado por el Licenciado Erick Amilcar
Gudiel Corzantes.

Después de conocido el expediente, Consejo Directivo AUTORIZA IA
luRgﬁﬁl_ﬂ del mismo para los tramites correspondlentes de gradua-
cién, los que deberdn estar de acuerdo con el Instructivo para
elaborar Investigacién o Tesis, con fines de graduacién profesio-
nal, en lo que sea aplicable."

Atentamente,
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Seficrez Miewbros

Conseie Dlrective

vzcuela de Clenclas FPeicologica
idificio :

Atentamente hago de =u conocimiento gue la Licenciada Miriam
Ponce Fonce ha concluido con la Asesoria y Supervisién del
Ejexcicio Profesional Supervisado titulado: "ATENCION PSICOLOGICA-
EDUCATIVA EN LA ESCUELA DE FORMACION AGRICOLA COBAN (EFAC) ALTA
VERAPAZ" <correspondiente a  la Carrera de. Licenciatura en
Psicologia.

Asimismo, se informa que el suscrito procedid a la revisién y
aprobacion del Informe Final del trabajo ejecutado por 1la
estudiante BEATRIZ EUGENIA DE LEON TOLEDO, Carnet Mo. 82-12024.

Por lo anterior expuesto, solicito se continue con los
tramites respectivos. :

De ustedes, atento
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‘5*"«, §.: COORDINADZY DEL DEPARTAMENTS—DE
N4 o, EJERCICIG/PROFESIONAL SUFERVISADO,
C.

c.c.: Archivo
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vres Miembros
Directivo
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Me permito informar a ustedes, gue se i1lavd a cabo la revisidn
del Informe Final de Ejercicio Profesional Supervisado denominado:
"ATENCION PSICOLOGICA~-EDUCATIVA EN LA ESCUELA DE FORMACION AGRICOLA
COBAN (EFAC) ALTA VERAPAZ", realizado por la estudiante BEATRIZ
EUGENIA DE LEON TOLEDO Carnet No. 82-12024.

El trakbajo referido cumple con los reguerimientos establecidos
por este Departamento, por 1o cual brindo mi dictamen de
APROBACION a la revision del Inferme Final de E.P.S. :

3in otro particular, me suscribo atentamente,

c.c.: Archivo

IGC/blm
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Guatemala,

~-venciado ]
Erick Budiel Corzantes
Coordinador Frograma de E.P.S.
Edificio

| Licenciado Budiel:

For este medio me permito saludarlo = informarle que la seforita
BEATRIZ EUGENIA DE LEON TOLEDO, . carnet 82-12024, sfechud su
Ejercicin Profesional,. bajo mi supervisidn.

La estudiante en  mencidn, desarrolld el  proyvecto ATENCION
FEICOLOGICA EDUCATIVA EN LA ESCUELA DE FORMACION AGRICOLA DE
CORAN, ALTA VERAPAZ, cumpliendo con los requerimientos estable-—
cidos por el Frograma de Ejercicio Frofesional Supervisado.

Sin otro particular se suscribe de usted, atentamente.
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Sefiorita Estudiante

Beatriz Eugenia De Ledn Toledo
Escuela de Ciencias Psicoldgicas
Edificio

Sefiorita De Ledn

Para su conocimiento y efectos transcribo a usted el Punto
TERCERO (30.), del Acta DIECIOCHO NOVENTA Y TRES (18-93) - - —--

de Consejo Directivo, de fecha 2 de junio del afio en curso,- --
que literalmente dice:

- "TERCERO: El Consejo Directivo conoce el expediente que
contiene el proyecto de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
(E.P.S.), denominado: "ATENCION PSICOLOGICA-EDUCATIVA EN

LA ESCUELA DE FORMACION AGRICOLA COBAN (EFAC) ALTA VERAPAZ", ~ -
de la Carrera de Licenciatura en Psicologia, presentado por:

BEATRIZ EUGENIA DE LEON TOLEDO . CARNET No. 82-12024

Dicho proyecto se desarrollard en la Escuela de Formacidn Agri
cola Coban (EFAC) Alta Verapaz, ubicidndose a la Sefiora Ana Ma-
ria M. de Azmitia como la persona que ejercerd funciones
de supervisidn y control por la parte requiriente y a la Licen
ciada Miriam Elizabeth Ponce Ponce por parte de esta Unidad
Académica.

El Consejo Directivo considerando que el proyecto en
referencia  satisface los requisitos metodoldgicos, resuelve
aprobar su realizacibén en el periodo comprendido del 3 de mayo
al 28 de octubre de 1993.,"

Atentamente,

A TODOYZ "

" Cortez Mejia
TARIQ

/Lillian
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CAPITULO 1

SINTESIS DESCRIPTIVA

El éroyecto se ejecutdé con el propd6sito de brindar atencién
psicolégica, informacién y formacién al adolescente de los tres
grados béasicos de la Escuela de Formacién Agricola, ubicada a
tres kilémetros de la ciudad de Cobdn, (EFAC) en la comunidad
"San José la Colonia”, Departamento de Alta Verapaz. El
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) se realizé en el periodo
comprendido del 3 de mayo al 28 de octubre de 1993, fechas dadas
por el honorable Consejo Directivo de la Escuela de Ciencias
Psicolébgicas. El programa ejecutado, abarco tres subprogramas,
siendo: el de Servicio, Docencia e Investigacién, por lo gue al
‘programa se le denominé: Atencién Psicolégica-Educativa en la
EFAC. En el subprograma de Servicio se trabajé atencidén
psicoldégica individual y grupal, a la que el adolescente acudié
voluntariamente y otroa fueron referidos por la subdireccidn,
cada caso fue abordado individualmente con terapias, ayudando a
la superacién del conflicto presentado; seguidamente se formaron
grupos homogéneos llevando a cabo terapias grupales y sesiones de
retroalimentacién académica grupal. En el subprograma de Docencia
se eJjecutaron actividades participativas de informacién y
formacién, dirigidas al grupo estudiantil de los bésicos como, al
personal laboral (docente, administrativo, de éervicio—
mantenimiento) habiendo trabajado por medio de talleres vy
actividades complementarias como cine-foros, discusiones, etc;
los participantes llegaron a conclusiones, soluciones o enfoques
objetivos de los diferentes temas propuestos por ellos,
promoviéndose con éstos, una mejor salud mental y una mejor
vigién de la proyecciébn social. En el subprograma de
Investigacién se trabajé el tema: Las Causas Principales que
Inciden en 1las Tendencias Agresivas del Adolescente y Bsu
Interrelacién en la EFAC; encontrando entre las causas, una baja
tolerancia a 1la frustracién, falta de comunicacién y confianza,
imphlsividad; al conocer éstas se 1llegd a conclusiones v
recomendaciones que contribuirdn a superar la problemitica.




CAPITULO 2
- INTRODUCCION

En el informe final del Ejercicio Profesional Supervisado,
se describe la ejecucién del Proyecto "Atencidn Psicolégica-
Educativa en la Escuela de Formacidén Agricola de Coban, EFAC,
Alta Verapaz'. Se trabajé con el grupo estudiantil como con el
personal leboral. Se cubrieron los sub-programas de: servicio en
drea clinica, docencia e investigacién, brindando a la poblacidn
atendida y participante nuevas espectativas, contribuyendo en la
promocién y participacién de la salud mental.

En este estudio se analiza la-incidencia de la agresividad
del adolescente de la EFAC, presentando ' variables como: ‘poca
tolerancia a 1la frustracién, impulsividad, falta de comunicacién
y de confianza, autoritarismo, entre otras; que traen como
consecuencia una inestabilidad individual y grupal que se
manifiesta en conductas agresivas y rebeldes. El andlisis
conllevé a concluir y presentar cilertas recomendaciones, qQue
invitan a superar la problemdtica presentada, a crear un ambiente
apto para la interrelacién social y un mejor rendimiento
académico.

Con objetivos similares al proyecto ejecutado en la EFAC, se
encuentran los siguientes trabajos: Los Factores que Afectan en
la Repitencia Escolar de Primero a Tercer Grado Primaria en el
Dispensario Municipal No. 4 (1992-3), La Actitud que Presenta el
Trabajador Administrativo y de Servicio de 1la Universidad de San
Carlos de Guatemala Ante la Jubilacién, afio 1991, Sede Central;
éstos son epfocados, a un hacer conciencia, modificacién vy
formacién de actitudes para obtener cambios internos personales
que promuevan .,la salud mental y ayuden por consiguiente &
dignificar a 1la persona; la experiencia de haber ejecutado el
proyecto brinda opciones o espectativas a la organizacién
requiriente, en este caso a la EFAC, Alta Verapaz.

Aparte de las actividades planificadas vy ejecutadas, se
‘llevaron a cabo actividades no planificadas como 1la atencién
psicolégica a los nifios de 1la Escuela Aida Martinez de 1le
Comunidad San José la Colonia.
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CAPITULO 3

ANTECEDENTES

La EFAC dista del centro de Cobén tres kilémetros, por lo
que el adolescente se ve inmerso en ese ambiente, 8se hace
necesario mencionar entonces: datos histéricos, geogréficos,
hidrograficos, culturales, deportivos, recreativos, etc., y asi
formarse una idea de las actividades o intereses que pueda llegar

a tener el joven adolescente como parte de la comunidad.

3.1) DESCRIPCION DE ALTA VERAPAZ, COBAN Y COMUNIDAD SAN
JOSE LA COLONIA

3.1.1) HISTORIA, GEOGRAFiA, TRADICIONES, COSTUMBRES Y
CARACTERISTICAS DE ALTA VERAPAZ, COBAN

Tezulutlédn, se llambé antiguamente a la regién formada por
los actuales departamentos de Baja Verapaz, Alta Verapaz, Petén,
parte de Izabal y "el ahora Estado independiente de Belice™ (1),
cuya cabacera era Tucuri o Tucurub (el centro de Tezulutlén
estaba situado en la regién del rio Polochic, rio tributario del
Golfo Dulce o Lago de Izabal, hacia el Norte, la regién regada
ror el rio Cahabén o el rio de Cobén) fue ocupado por tribus
K”eckchies, pocomchi’s, "achi’s y otras, la regién de Tezulutlén
fue catalogada en aguel entonces como "Tierra de Guerra” ya gue
reunia las caracteristicas de un pueblo o reéién particularmente
inhéspito, montafioso, cubierto de bosques, con conatantes
lluvies, y habitantes conocidos por su ferocidad. En 1537,
Tezulutldn fue una regiénm no controlada; parece ser que va,
anteriormente, habian invadido algunos espafioles al mando de
Diego Alvarado quien, alrededpr del afio 1530, fue enviado a este
sector (1). Los dominicos a cargo de Fray Bartolomé de las Casas,
trabajaron en la regién de las Verapaces por invitacién del
Obispo Marroquin, quien lea dié a conocer el abuso que
caracterizaba a los espafioles en esa regién, por 1lo que,
procedieron como intermediarios, proponiendo en 1536-7 la
evangelizacién pacifica para lograr que la poblacién por medio de

la evangelizacién cediera a la autoridad impuesta por los




invasores venidos de Espafia. E1 gobernador interino Alonsc
Maldonado se entendié con de las Casés; entre los dos arreglaror
el contrato secreto que permitié a los dominicos la entrada en
las tierras no conguistadas de la Verapaz. De las Caéas ejecutd
su plan con la ayuda ée los indigenas ya convertidos, por el
establecimiento de puestos de frontera y ofreciendo amistad a los
habitantes de la Verapaz. ’ -

Cobédn fue fundada el cuatro de, agosto de 1543 y el rey
Carlos V de Espafia, le concedié el titulo de Ciudad Imperial; en
este mismo afic se construyé la catedral y se erigié el obispado
de Verapaz, siendo el primer obispo fray Pedro de Angulo, uno de
los principales colaboradores de Fray Bartolomé de las Casas. En
los primeros afios de la colonia, la regién de Tezulutlén, estuvo
a cargo del seﬁdr Juan Matalbatz, quien administr6 con cargo de
gobernador. ) )

En 1814, Izabal "se modifica agregéndose y segregéndose a
otros corregimientos”, Petén fue elevado al corregimiento,
reduciéndose territorialmente la Verapaz (Tezulutlén).

Después de la Independencia, la Asamblea Constituyente dividié el
territorio del Estado de Guatemala en siete departamentos, siendo
wno de ellos el de Verapaz, cuya cabecera  fue Cobén, 3egﬁb
aparece de lo designado en el articulo 4o. del Decreﬁo del 4 de
noviembre de 1825 hasta el 17 de Jjunio de 1833 en gue pasd a
Salam&. El cuatro de marzo de 1877 se formaron dos departamentos
del territorio que abarcaba el de Verapaz, como lo determina el
Decreto que dice literalmente: :

“Decreto nGmero 181. Justo Rufino Barrios. General de Divisién.
Considerando: Que la extensién y crecido ntmero de habitantes de
Verapaz y el incremento que en los iltimos afios ha tomado alli 1a
agricultura, dificulta el régimen gubernativo de ese importante
departamento por medio de una sola Jefatura Politica. Que no
obstante haberse establecido una Jefatura en la Alta Verapaz,
subsisten “los inconvenientes aludidos,por lo que a fin de hacer
'més eficaz la accién administrativa, es oportuno proceder a la
divisién de aquel departamento.(1) '




Decreta:
Articulo lo. Se divide el territorio que hoy comprende VERAPAZ en
"dos departamentos, que se distinguirén respectivamente con los

nombres de Alta y Baja Verapaz.

Articulo 2o0. La Jjurisdiccién de la Alta Verapaz comprenderd los
pueblos que han permanecido a la Subjefatura Politica de este
nombre, y a la Baja Verapaz corresponderdn los restantes .del
departamento dividido.(1l)

Dado en el Palacio Nacional de Guatemala, el cuatro de marzo
de mil ochocientos setenta y siete”. . ‘ '

Al ser promulgada la Constitucién en 1879, el departamento
de Alta Verapaz comprendia los municipios siguientes: Cobén,
cabecera del departamento, Chisec, Lanquin, San Pedro Carch&, San
Juan Chamelco, Panzés, Santa Cruz Verapaz, Tactic, San Cristébal
Verapaz, SenahiG, Cahabén. (Actualmente son 15 municipios). (1)

Generalidades de Alta Verapaz

Cabecera Cobé&n.

Alta Verapaz se ubica en la zona Norte de la Repiblica de
Guatemala; limitada al Norte por Petén, al 'Sur por Zacapa, Baja
Verapaz y el Progreso; al Este por Izabal y al Oeste por el
Quiché y México. '

Los diferentes municipios tienen climas propios por ejemplo
Cobén tiene un clima frio vy neblina densa que forma el Chipi-
chipi o lluvia suave de gotas livianas.

El departamento tiene una topografia sumamente quebrada,
pero las montaflas y cerros no pierden su fertilidad natural
porque en esta regién no se registran lluvias torrenciales. La
principal parte montafiosa es la Sierra de Cham4.

. La mayor parte de los embudos que formap las cordilleras,
cerros y numerosas hondonadas, no tienen salidas naturales vy
terminan en siguanes o barrancos que sirven de resumidero a las
aguas pluviales.

Constituyen el ingreso econémico: el sector de agricultura
(que es la principal) obteniéndose cosechas de' maiz, frijol,
arroz, café, té, cacao, pimienta, cardamomo y otros; el sector
comercial e indusprial vy la produccién minera, especialmente la



de- plomo y zinc que se obtiene en las minas de Caquipec. También

se trabaja la sal, "casi inexplotada en Nuevo Correos, al Norte
del departamento” (2). Varias compafiias petroleras han estado
realizando trabajos de exploracidén y explotacién, principalmente
en Chinaja, las Tortugas‘y en Icbolay, asi como en Rubelsalto.

El departamento es un area importante para la fauna
cavernicola vy un punto de interés. en - la investigacién
espeleolégica, por las cuevas existentes en la regién.

Una de las especies mas destac&das de la flora es 1la
Orquidea y “entre éstas la Monja Bianca; la fauna se ve
enriquecida en sus diferentes especies como lo es la especie del
Quetzal. ) »b

El1 Calvario es un templo caracteristico en algunos
municipios de Alta Verapaz, como el de Tac-Tic, el de San
Cristébal y el de Cobédn. El templo de El1 Calvario de la ciudad
de Coban, fue construido a principios del siglo XIX, en un monte,
deasde donde se puede observar toda la c¢iudad; para llegar se.
deben ascender ciento treinta v una gradas con sus respectivos

‘rellenos que se aferran en zig-zag a la pequefia colina que le
sirve de base. . ' ‘

El departamento de Alta 'Verapaz, tiene una extensién
territorial de aproximadamente 8,600 kilémetros cuadrados. Se
encuentra a una altura de 1,317 metros  sobre el nivel del mar.(1l)

Actualmente, la poblacién del departamento de Alta Verapaz
aproximadamente es de 459,876 habitantes, de 1los cuales 227,278
pertenecen al género femenino y 232,598 al masculino. El 89.45%
la constituyen indigenas K eckchies y pocomchies; y el 10.55% los
ladinos. (1) i .

Entre los Accidentes Orogréficos de este departamento se
encuentran: La sierra de Chamd considerada como una derivacién de
los Cuchumatanes, pasa al Norte de Cobén, comenzando por el Valle
del Rio Negro hasta terminar en el territorio de Belice. La
regién contiene cuatro divisiones orogrdficas que descansan sobre

una base de tierras bajas y colinda al Sur con la Sierra de Las
Minas. '
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La meseta de Cobéan, se considera la primera ‘unidad
orografica, constituye la parte m&s occidental del departamento;
de ésta, se desprenden tres ramales de montafia; la mds alta vy
situada centralmente es la Sierra de Xucaneb, que se eleva a 2800
metros de altura. Al Norte, separada de ésta por el Valle del
Rio Cahabdén, se extiende 1la Sierra de Pocolhd, gque se eleva
solamente a 2,000 metros. La Sierra de Pansal en el ©Sur es
corta, de unos 2,000 metros de altura y se aisla de la Sierra de
Xucaneb por el Valle del Rio Polochic y de la Sierra de las Minas
por el rio Panim&. Al Oeste, estas tierras altas se separan de
la Sierra de los Cuchumatanes por el cafiébn del rio Negro (Chixoy)
que es una parte de la provincia zacapaneca.

Dentro de esta regién hay tres &areas de tierras bajas: en
el Norte estdn las de la base de la Peninsula de Yucatan, se
elevan a unos 300 metros de altitud. Al Este estd el Valle
Polochic-Panimd. Hasta 1la Tinta baja a 100 metros y se extiende
solamente 12 kms. en anchura cerca de Panzés. Al Oeste de 1la
Tinta los dos valles son angostos y aumentan répidamente en
altitud. (1)

Los Accidentes Hidrogréficos de Alta Verapaz son rios,
lagos, lagunas.

Los Rios m&s importantes son: El Polochic, que nace en el
municipio de Tactic y atraviesa los municipios de Tamahd, Tucura,
Panzos y el Estor (Izabal) desemboca en el lago de Izabal por
tres desembocaduras principales. Eate rio es de corriente
répida, navegable desde 1la Tinta, pero desde Panzos a su
desembocadura, €8 navegable s8in obsticulos en todo tiempo, llega
a tener una anchura de 40 metros por 4 de profundidad. Su
principal afluente es el Cahabén. .

El Cahabén, nace en Tactic, pasando por Santa Cruz Verapaz,
San Cristébal Verapaz, Cob&n, San Pedro Carché, Languin, Cahabén
¥ Senahi, desemboca en el rio Polochic.

El Chixoy o Negro, es el méds largo y caudaloso de los
afluentes del rio Usumacinta. Nace con el nombre de rio Negro en
Malacatancito y parte‘de su curso se convierte en limite entre
Alta Verapaz y Quiché.
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El Cancuén o Santa Isabel, nace en las montaflas Mayas
(Belice). Sirve de limite en parte de su curso entre el Petén y
Alta Verapaz (Fray Bartolomé de las Casas, Chahal), desembocando
luego en el Pasién. .

El Chajmaic, nace en Setzac, entre la parte Sur de Chisec y
la parte Norte de San Pedro Carchd, su curso desaparece
subterrdneamente en la aldea Chajamaic, apareciendo luego en la
aldea Sebol del municipio de Fray Bartolomé de las Casas,
desemboca en el Cancuén. .

El Languin, se localiza en el municipio del mismo nombre,
nace en las famosas grutas de dicho lugar, desemboca en el rio
Cahabén. (1)

Las Lagunas que destacan por su belleza natural son:

Laguna de Lachua, ésta se encuentra en el municipio de Cobén, es
una hermosa laguna que por lo inaccesible al é&rea donde se
localiza no es muy conocida, conservédndose su fauna y la flora.

Laguna de Chichoj, en el municipio de San Cristébal Verapaz,
a orillas del &rea urbana de 1la poblacién ¥y del paseo El
Petencito, su fauna cada dia desaparece por la contaminacién de
sus aguas. , :

Laguna del Temblor, se localiza en el municipio de Panzés.

Laguna de Chimelb, ésta se 1localiza en el municipio de
Lanquin, es un lugar privado, debido a esa condicién se encuentra
saturada de peces. (1) :

El departamento al que se hace referencia en este Informe,
se comunica por via terrestre con sus municipios, de los cualeé
soclamente seis de los quince tienen carretera asfaltada, éstos
son: Cobén, caﬁecera del departamento, San Pedro Carch&, San Juan
Chamelco, Santa Cruz Verapaz, San Cristébal Verapaz y Tactic; el
resto de los municipios cuentan con carreteras de terraceria
{TamahG, Tucurd, Senahi, Lanquin Cahabén, Panzés, Chisec, Fray
Bartolomé de las Casas, Chahal).(1)
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Las Actividades Culturales de la Ciudad de Cobén, tienen
relevancia sociocultural, porque reflejan tradicién y costumbres
como son los bailes folkléricos, el Festival Folklérico, los
~Juegos Florales, Festival de Teatro, Baile Bufo,etc.

Los bailes folkléricos constituyen una danza folklérica,
en donde se conjugan movimientos corporales ritmicos, hermosos
trajes coloreados y misica autéctona que se han mantenido de
generacién en generacién.

Misicos indigenas crearon inolvidables 8ones con nombres

originales como: "Yaan Tosh”, “Ton Utzal"”, "Tén Guacax", etc.
Algunog de ellos se han recopilado en la notable obra: "El Paa
Banc” de Juaréz Toledo y el cobanero Zoel Valdez Molina.
A finales del mes de julio se celebra el Festival Folklérico que
surge en la ciudad de Coban en el afio de 1969, con caracteristica
departamental, hasta el afio 1972 tomd un cardcter nacional. Fue
instituido legalmente por el Estado, recibiendo apoyo del
Ministerio de Educacién, hoy por hoy le corresponde al Ministerio
de Cultura vy deportes. Se trata de una fiesta de 1la raza
indigena cuyoa prop6ésitos son enaltecer el espiritu de las
etnias, tratar de conservar sus tradicliones, dar a conocer sus
bellas artes y afirmar su raza, eligiendo a la reina indigena
nacional Rebin Ajau (Hija del Rey). En el Festival se representa
el folklor y las tradiciones indigenas de Guatemala, también se
observa una rigueza de significado y de colorido en los distintos
trajes de los indigenas participantes. El1 Paa Banc es un rito de
transmisién de cargos para administrar la cofradia, realizédndose
varias ceremonias, en donde los participantes Juran mantener la
fe y las costumbres; es una actividad con sincretismo religioso y
social importante para la comunidad indigena, puesto que ellos
consideran que pertenencer a una cofradia es dighificante para el
kekch’i. El1 festival se lleva a cabo como actividad preliminar
de 1la feria departamental en honor a Santo Domingo, del 31 de
Julio al 6 de agosto, en donde se relizan rituales de cofradias y
bailes folkléricos como el Venado, el Diablo, el Chompipe, los
- Jicaques, las Recuas, la Catarina, Xetones, Max y otros;  para la
ejecucién de estas actividades, se utilizan trajes vistosos
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confeccionados por los habitantes, asi como méscaras de diversos
estilos. ' '

Los Juegos Florales de Alta Verapaz, se realizan en la
ciudad de Cobén, cada afilo como parte de ' las festividades
agustinas, en este evento participan escritores nacionales e
internacionales, quieneé fomentan la poesia, el cuento y la
novela. Los Jjuegos Florales son promovidos y establecidos por
instituciones como: CUNOR/USAC, Municipalidad 'y Casa de Cultura
de Alta Verapaz.(1l) .

Festival de Teatro, actividad que se realiza afio con afio en
la ciudad de Cobén, en la que partidipan grupos de teatro de los
municipios del departamento, estd a cargo de 1la Casa de la
Cultura de Alta Verapaz, antes la tenia a su cargo el CUNOR.(1)

Baile Bufo, es realizado por los estudiantes del CUNOR, el
viernes de dolores, en donde manifiestan el descontento con el
gobierno de turno, satirizandolo con representaciones.

Cada afic se realizan en el departamento, los Juegos
Deportivos Departamentales, participando la mayoria de
municipios, la s8ede de. los juegos es rotativo entre los
municipios del departamento, se relaizan la mayoria de las ramas
del deporte.(l) La Carrera Internacional de Cobdn, es una
actividad de atletismo que se realiza el mes de mayo de cada afio,
con 21 km, por lo que se le denomina la Media Maratén, su
recorrido se efectla entre Cobdn y San Pedro Carchd. El evento es
patrocinado por: empresarios locales, Municipalidad y por algunas
instituciones del Estado.(1) '

En la ciudad de Coban se encuentra el Instituto Nacional det
la Juventud de Alta Verapaz, dentro de sus objetivos estd 1-
planificacién de actividades recreativas y deportivas para l:
Juventud de todo el departamento. (1)
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L.a vida religiosa de Alta Verapaz estd influenciada por la

“tradicién colonial y rituales indigenas que ‘se han heredado de

generacibén en generacién; mezcla de sus rituales mayas-kekch’is
con las leyendas, y creencias que los frailes dominicos idearon
(para lograr en el indigena la “conversién” y aceptacién de los
invasores, nuevos amos en esa regidén) constituyen una “modalidad
en la religién cristiana catélica, basada en el sincretismo
religioso. Cada municipio estd consagrado a un santo Patrono el
cual es homenajeado con una feria titular, celebréndose con
actividades socioculturales, deportivas, recreativas y religiosas
realizando actos religiosos en las Catedrales, que en su mayoria
fueron construidas en el tiempo de la Colonia con la
administracién de los dominicos.

Los actos religiosos que tienen més trascendencia en la Alta
Verapaz son los que realizan las asociaciones catélicas y fieles
para organizar y ejecutar el recorrido de las procesiones con
alegorias tomadas de la pasién y muerte de Cristo durante la
Semana Santa, también sobresalen las actividades que realizan las
cofradias en las fiestas patronales. Las Cofradias realizan
actividades religiosas que se han heredado, se celebran en todo
el departamento, pero es en Cobdn gue se celebran con mayor
frecuencia y existen en mayor nimero. Entre las cofradias més
importantes: Santo Domingo, San Pedro, San Bartolomé, San Miguel
Arcéngel, Santo Tomés de Aquino, San Juan, San Sebasti&n, San
Pablo, San Juan, San Lucas.

El tres de agosto se realiza una procesién singular que sale
a las doce horas, se lleva a cabo en la ciudad de Cobéan, es
exclusivamente indigena, pues es una tradicién desde los albores
de la conguista pacifica de la Verapaz; 1la procesién es llamada
de "Las Cortesias™ porque es una cortesia para el santo patrono
en la vispera de su gran festividad gque es el 4 agosto, dia de
Santo Domingo de Guzmén. '

En cuanto a grupos juveniles religiosos en la ciudad de
Cobédn sobresalen: Comunidad Juvenil Catélico Jestiz Resucitado,
Grupo de Caminantes, Grupo Juvenil San Francisco Javier, Grupo

San Lucas, los que-tienen como fin mantenewr v e~w--.
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medio del servicio y obras a la comunidad la fe cristiana
catélica;wéue es la que predomina en la regidén; - los protestantes
tembién tienen grupos juveniles.(1) _

La ciudad de Cobdn, cuenta con todos los servicios basicos
piblicos y privados como los son hospitales, cuerpos bomberiles,
CruzvRoja; lugares recreétivos; educativos, centros y extensione:
universitarias; mercados permanentes; medios de comunicacién comc
radiodifusoras; transporte extraurbano vy ‘urbano; hoteles;

comedores; etc.

3.1.2) DATOS GENERALES DE LA COMUNIDAD FINCA SAN JOSE LA

COLONIA ‘
La Escuela de Formacién Agricola en Cobén, Alta Verapaz, EFAC,
esta situada en la FINCA SAN JOSE LA COLONIA. Los alumnos

desarrollan sus actividades académicas tebricas y précticas del
drea Agro-Pecuaria y del &rea bédsica en ese ambiente fisico y
climdtico; por lo ténto el alumno 8e ve afectado, ya sea
positivamente, en forma motivadora 6 bien en forma negativa, poco
interesada, por lo que se hace necesario enunciar aspectos
importantes como: - clima, orografia, temperatura, limites, etc

Ubicacién pqlitico'administrativa v geografia

La EFA se encuentra situada en la Finca Nacional San José La
Cblonia, es Jurisdiccién del municipio de Cobédn, posee una
extensién territorial de 14 caballerias y 17 manzanas; se
encuentra rodeada por las poblaciones de: Cobdn, San Pedro Carcha
y San Juan Chamelco, contando con acceso por las tres poblaciones
circundantes, 1la finca dista tres kms.; uno en carretera
asfaltada y dos de terraceria. ‘

La parte central de 1la Finca posee las cooidenadas
siguientes 15 28" , latitud norte y 90 21° longitud oeste y una
altitud de .1317 m.s.n.m. (2)

Caracteristicas Climdticas y Ed&ficas

El &rea en la cual se encuentra ubicada la comunidad, se
caracteriza por presentar una temperatura media . anuval de 17.5 C,
siendo la médxima de 24.3 C y 1ld minima de 12.5 C. La
precipitacién pluvial media anual és de 2056 mm, bresentando una
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humedad relativa promedio del 87%; es caracteristica la presencia
de una prrecipitacién orogréfica constante denominada
‘regionalmente "chipi-chipi”, la cual se presenta principalmente
en los meses de Jjunio a febrero. (3)

Los suelos presentes en 1la comunidad segin Simmons (2),
pertenecen a la serie "Carcha", los cuales se caracterizan por
ser suelos profundos, bien drenados, desarrollados sobre
materiales calizos, en climas himedos, con reaccién de fuerte a
medianamente &acida, cuyo pH se encuentra alrededor de 5.5.

Segin J.R. De 1la Cruz (2), 1la finca se encuentra ubicada
dentro de la zona de vida "bosque muy humedo subtropical frio”

Las caracteristicas Sociocecondémicas y Culturales
que los habitantes del drea de la comunidad poseen es de un bajo
nivel de vida, siendo la agricultura su principal ocupacidn;
practican una agricultura de subsistencia, en la que el maiz y el
frijol constituyen los principales cultivos, destinando la
produccién obtenida en su totalidad al autoconsumo, poseen ademas
requefiags &dreas cultivadas con cardamomo, café, cafla de azicar y
musdceas, pero la extensién que ocupan dichos cultivos es pequefia
vy la tecnologia aplicada a los mismos ' es rudimentaria que no
revisten de mayor importancia como fuente de ingresos para el
agricultor. (4)

Loe habitantes de la comunidad no poseen titulo de propiedad
de la tierra que ocupan y/o cultivan, estdn en calidad de
colonos. (4)

El 72% de los miembros de la comunidad son originarios de 1la
misma, mientras que el resto son inmigrantes; el 90%¥ de 1los
pobladores habla la 1lengua K'ekchi” y 86lo el 55% el espafiol;
ademds existe el 63% de analfabetismo y el 45% de familias no
permiten que los hijos-as en edad escolar asistan a la escuela.
(3)

El grado de organizacidn existente en la comunidad, estéd
formado por: un comité de promejoramiento y las patrullas de auto
defensa civil. (4)
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Las religiones que se practican en la Comunidad San José La
Colonia son: Cristiana Catblica v Cristiana Evangélica
(Protestante),teniendo mds participantes la Cristiana Catélica.
(3)

3.2) DESCRIPCION DE LA ORGANIZACION

Para lograr la preparacién técnica y prédctica, asi.como
la ‘responsabilidad social de 1los educandos 8e norma el
funcionamiento de las Escuelas de Formacién Agricola, (las EFA)
creadas por Acuerdo Gubernativo No 124;83 de fecha 15 de marzo de

-1983. Son cuatro Escuelas de Formacién Agricola: la primera se

encuentra en Aldea Caxaque, San Marcos, San Marcos; la segunda
estd ubicada en el Caserio El Molino, Cantdén Saceiguédn, Sololé4;
la tercera se localiza en Jacaltenango, Huehuetenango; y 1la
cuarta es la EFA de Cobdn Alta Verapaz que esatd en la Finca
Nacional San José la Colonia.

Las cuatro Escuelas de Formacidn Agricola son
establecimientos publicos experimentales vy gratuitos, a través
del sistema de becas gque otorga el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacién; los estudiantes son internos, a razén
de 50 alumnos para el inicio de cada afio académico. Las EFA,
técnica y administrativamente pertenecen a la Unidad de Formacién
v Recursos Humanos del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacidn.

Las Escuelas de Formacién Agricola, EFA, son centros
educativos nacionales & nivel bédsico, con orientacién agricola,
creados para preparar Jjévenes y capacitar a agricultores de cada
regién, constituyen una modalidad en el proceso ensefianza-
aprendizaje, dentro del nivel medio, tendiente a promover la
participacién activa de los alumnos, el desarrollo de su
personalidad, Juicio critico, sociabilidad, creatividad,
habilidades y destrezas a efecto de inculcar en el educando una
actitud réalista frente a la vida.

Los objetivos de las Escuelas de Formacién Agricola son:

Ampliar oportunidades educativas para Jévenes que hayan
terminado su educacién primaria. * '
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Crear un ciclo educativo equivalente al bésico, otorgado por
el Ministerio de Educacién.

' Crear una carrera técnica corta que satisfaga las

necesidades y aspiraciones de Jjévenes guatemaltecos de escasos

recursos y con vocacidén agricola.

Formar a los agricultores con una preparacién técnica, 1la
cual los capacite para preservar los recursos renovables del
pais. )

Capacitar técnica, social y culturalmente a los
agricultores, a efecto de mejorar, a corto plazo, su nivel de
vida y de produccién.

Preparar personal calificado gque pueda integrarse a su
comunidad de origen, evitando el éxodo a los centros urbanos.

Fomentar en el estudiante una mentalidad préctica vy
empresarial.

Estructura Institucional:

Las EFAS, estdn organizadas técnica y administrativamente
por Direccién, Sub-direccién, Consejo Docente, Departamento
Administrativo.

Planes y Programas de Estudio en las EFA:

El plan de estudios oficial, a nivel medio, consta de los
conocimientos generales equivalentes al ciclo bésico y de los
conocimientos cientificos y précticos, necesarios para la
produccién agropecuaria, de acuerdo con las caracteristicas y
necesidades de la regién de cada escuela, con énfasis en las
siguientes 4dreas: cultura bdsica, técnico-agricola, técnico-
pecuaria.

El plan de estudio del ciclo bdsico agricola es de tres
afios, dividido .en seis semestres académicos, con un periodo de
vacaciones entre cada uno de ellos.

Requisitos generales para estudiar en las EFA:

Haber aprobado el sgexto grado de la escuela primaria
guatemalteca, tener vocacién agricola, ser soltero, estar
comprendido entre 1los 12 y 15 afios de edad, preferentemente
hablar una lengua nativa, llenar los formularios de solicitud de

ingreso que proporciona la Secretaria de cada Escuela,  aprobar
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exdmenes académicos y psicoldégicos.  Si el educando aprueba, se
srocederd a inscribirse en la EFA, con los originales de los
aiguientes documentos: partida de nacimiento, certificado de
sexto primaria, tarjeta de pulmones, tres fotografias recientes,
tamafic cédula.

Los beneficios paré el educando que ingresa a la EFA son
enseflanza tebrico-préctica, orientacién educativa y vocacional,
recreacién y deportes, transporte en giras de estudio, en el
interior del pais, servicio de alimentacién, servicio de
lavanderia-planchaduria, servicio de enfermeria.

A los educandos o alumnos que cumplen con el plan de
egtudios y los requisitos curriculares de las EFAS, se les otorga
el diploma del ciclo bdsico, del nivel medio, por el Ministerio
de Educacién y el diploma de Auxiliar Agropecuario, por el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién; que los
faculta para continuar estudios en cualgquier carrera del ciclo

diversificado y/o para trabajar como auxiliar agropecuario. (5)




i
i

ORGANIGRAMA DE LA INSTITUCION

19

MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y ALIMENTACION

I

UNIDAD DE FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

I

CONSEJO DOCENTE

T
ESCUELA DE FORMACION AGRICOLA COBAN (EFAC)
]
DIRECCION PATRONATO
DE PADRES
DE FAMILIA

SECRETARIA

SUBDIRECCION
COORDINACION
DOCENTE

JEFATURA ADMINISTRATIVA

1
SECRETARIA

EDUCACION

EXTRAESCOLAR

LABORATORIO

ENFERMERIA

IMPRESI
AUDI

ON Y AYUDAS
OVISUALES

BIBLIOTECA

ORI
EPS PS

ENTACION
ICOLOGIA

AREA 1

NVESTIGACION

AREA

AGRICOLA

AREA

PECUARIA

AREA GENERAL

PERSONAL AUXILIAR

TRANSPORTES

MANTENIMIENTO

LAVANDERIA
ECONOMATO

COMPRAS

CONTABILIDAD Y
CAJA

ALMACEN E
INVENTARIOS

PERSONAL

mwlummuwmmmmk

Bibliosteca

Central




20

3.3) ABORDAMIENTO DE LAS BASES TEORICO-METODOLOGICAS QUE
ENFOCAN LOS PROBLEMAS A TRATAR
A continuacidén se enunciaran algunos conceptos y enfoques
basicos de 1la problemdtica observada que fueron necesarios
tomarlos en cuenta para Que la planificacién y ejecucidén del EPS
cubriera las necesidades e intereses del grupo estudiantil ¥y
laboral, cumpliendo 1los objetivos de orientar, encausar, ¥y
motivar al grupo estudiantil y laboral a ser parte activa-
objetiva de la EFAC, coadyuvando en la promocién de salud mental.

3.3.1) ADOLESCENTE

El adolescente debe integrarse varias imdgenes de si mismo,
como: joven, amigo, estudiante, lider, trabajador, mujer u hombre
segiin corresponda al sexo, en una 86la imagen o© sSea una
identidad; tomando en cuenta que la etapa en s8i requiere mucho
cuidado e interes por parte de 1la familia y en menor grado por
parte de los maestros, la situacidn es aln mds delicada cuando el
nifio de 11 afios en adelante por ser estudiante interno pasa 1la
mayor parte del tiempo con otros pre-adolescentes (etapa de 1la
pubertad), adolescentes y con poca orientacién de 1los adultos
encargados, aumentando con ésto la inseguridad para encontrar una
identidad coherente, puesto gque a esa edad se ven mayormente
influenciados por diferentes medios a identificarse y respetar a
los héroes de grupos o prototipos comerciales, que son
intolerantes ante su medioc cultural.

La adolescencia es un periodo en el que se realizan
transformaciones en lo somitico, en lo psiquico y en lo social.
Dichos cambios psicosomaticos tienen raiz en los cambios
fisiolégicos, sobre todo se deben a la actividad de las glandulas
end6crinas. (8) '

Durante la adolescencia (etapa genital de Freud) ocurre la
crisis de identidad contra confusién del papel personal; Erikson
escribe al respecto "los Jdévenes en pleno crecimiento vy
desarrollo, enfrentados a esta revolucién filosé6fica interior, y
con tareas de adultos por delanfe, tienen la preocupacién

primordial de louque sienten sm,..y,ngstén pbsortos en saber
'!' _.ii-.. # “
v L2 wammtc-. ¢ %




21

relacionar bien 1los papeles vy las destrezas cultivadas
) anteriormente con los prototipos ocupacionales del dia".(9)

Los adolescentes tienden a rebelarse contra la autoridad

paterna-materna y si ésta es impuesta con castigos o amenazas
logran que el adolescente aumente su rebeldia, disminuya la
comunicacién con el padre o madre, alejédndose parcial o
totalmente de la orientacidén paternal, acudiendo y consultando
con otros- adolescentes que segin ellos los comprenden mejor gque
sus padres, por lo que se integran a grupos, estereotipdndose a
si mismos, a sus ideas, a sus lideres y enemistades. (9)
Es importante entender la intolerancia que manifiesta el
adolescente hacia 1la autoridad, a los esquemas o patrones
socioculturales, morales, familiares, de +trabajo, etc, como una
defensa necesaria contra la incertidumbre que siente en la etapa
que ofrece un cambio radical de proporciones en el aspecto
fisico, presentandose la madurez genital, provocando curiosidad e
imaginacidén con toda clase de estimulos, acercédndose la intimidad
con el otro sexo (intimidad que a veces se fuerza en el
adolescente) y cuando la vida se presenta como una gran variedad
- de probabilidades vy opciones laborales, académicas, sociales;
entonces hay que tomar en cuenta que en el cambio fisico vy
psicolégico de la nifiez a la pubertad y adolescencia, la persona
(en transicién) necesita del apoyo psicolégico con orientacidn en
el aspecto somatico como en el emotivo-sentimental, para
satisfacer preguntas y asi disminuir el temor a 1lo que él toma
como una experiencia que le estd ofreciendo cambios en todos los
aspectos yva que pasa de una etapa dependiente, como 1lo es la
nifiez, a una aparentemente independiente, segiin ellos (marcada
por la sociedad como especial o dificil, utilizandola para
alienarlos).

Es importante tener presente que la persona en toda sociedad
debe ser llamada a su trascendencia fisica, psicolégica, laboral,
académica y social, por lo que “"toda persona, adolescente o
adulta que opte por generar en lugar de absorberse en si misma,
estard ayudando a la evolucién del yo, en cambio, la absorcién en
s8i mismo conduce al estancamiento y su descenso.” (7)




3.3.1.1) PERSONALIDAD

La personalidad del adolescente es caracteristica y como

toda personalidad se ve influenciada por factores: hereditarios,
ambientales familiares y ambientales socioculturales; sin embargo
por la independencia sociocultural que va teniendo el o la
adolescente, el factor ambiental externo es de alto riesgo en la
formacién del muchacho-a si no hay una comunicacién y orientacién
familiar adecuada.

"

La personalidad la define Allport como: la organizacidén
dindmica, en el interior del individuo, de los sistemas
peicofisicos que determinan su conducta y su pensamiento
caracteristico”, esta definicién Allport la complementé con dos
caracteristicas influyentes: el cardcter evolutivo de la
personalidad y la influencia del ambiente sobre ella, entonces se
férmula 1la siguiente definicidén: "la personalidad es la
organizacién evolutiva y dindmica, en el interior del individuo
de los sistemas psicofisicos, la cual determina sus ajustes
tnicos al ambiente, que a su vez influye en la expresién de
dichos ajustes"”.

Componentes de la personalidad: en primer lugar, 1la base
orgénica con la cual todo individue viene al mundo. Las
potencialidades bioldégicas de la especie, y de cada hombre en
particular, fijadas en su constitucién, de tal modo que si bien
el ambiente es el qQue le permitird desarrollarse y
perfeccionarse, ningin individuo podrd superar los limites gue su
carga genética le impone. En segundo lugar, arraigado en el
anterior, pero con una mayor proyeccién social, el temperamento,
responsable de las reacciones emocionales del individuo, de sus
estados de dnimo. Estéd determinado genéticamente, de tal manera
que el ambiente s6lo puede producirle ligeras alteraciones; para
otros, el-. ambiente es decisivo en la expresién de las
manifestaciones del temperamento. El cardcter, es la respuesta de
la personalidad ademds de ser el tercer componente de la
personalidad, producto Gltimo, actual de la interaccién entre
constitucién, individuo y ambiente; ‘sus origenes etimolégicos se
remontan al griego y le dan como denotacién la désignacién de
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sello individual; otra connotacién es, la atribucién de rasgos
morales vy éticos que 1llevé a hablar de “desarrolio vy
fortalecimiento del caréicter”, en el sentido de dominio de =i
mismo, y de “educacién del cardcter”. El cardcter es el rector y
responsable de la conducta social; lo que una persona es, lo que
no es, sus reacciones, su fuerza y su debilidad, su manera de
ser, en una palabra, serian producto de una estructura de
caracter, que englobaria las tendencias v limitaciones
bioldgicas, el sello temperamental, sumados a la influencia
ambiente-social y a posibles modificaciones. (8)

Tanto en el campo biolégico como en el psicolégico vy en el
social, no ha sido posible determinar en qué proporcidn
intervienen los factores ambientales y hereditarios en 1la
perscnalidad (en sus tres componentes). Io que gqueda de
manifiesto es: "la influencia simultanea de 1lo genético, y por
tanto, hereditario, y de lo ambiental en el proceso de desarrollo
v evolucién de 1la especie humana, cuya naturaleza histdérica se
demuestra por medio de ese proceso de accién e interaccidn
continuocs a través del espacio y del tiempo; el hecho es que en
el plano individual, herencia y ambiente aparecen Jjuntos para
determinar la conducta”.{8)

“No importa citian madura sea la personalidad, siempre
hay posibilidades de aumentar‘ el bienestar} psicolégico de 1la
persona”.(9)

Toda persona tiene necesidades fisiolégicas, materiales y
humanas, é&stas ultimas segin E. Fromm, si se satisfacen, la
rersona logrard un “verdadera y completa personalidad” y son
necesidad de trascendencia, ser algo mds gque un animal, mejorar y
aprender, enriquecerse de cosas materiales. Necesidad de
identidad, conocer el yo verdadero de s8i, ser capaz de
identificarse con otros. Necesidad de pertenencia, regresar a la
naturaleza o a su modo natural de existencia y no a simbolos
artificiales; obtener satisfaccidén de trabajar y no sdélo trabajar
por dinero. Necesidad de un marco de orientacién, un modo de vida
sano y consistente, ser creador y consclente consigo mismo, asi
como saber responder, vivir una vida razonable en un mundo
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razonable con su prdéjimo. (7)

3.3.1.2) FAMILIA

La familia es el nacleo y apoyo de cada uno de los
integrantes de ésta, por lo gue cualguier situacién que afecte a
" uno de sus integrantes, afectard directa o inderectamente a los
demds. En la familia se debe promover la confianza, respeto y la
comunicacién; mientras los hijos no sientan confianza v
comprensién y un clima de afecto la comunicacién va ser precaria
vy limitada, buscando en otros ambientés lo que no encuentra con
su familia.

La familia, en general indica el conjunto de personas que
conviven formando wun hogar bajo un mismo techo, en un mismo
domicilio, sirviendo 1la casa como punto localizadoe de sus
actividades y de su vida.” La familia surge cuando un hombre y
una mujer se unen de hecho o por el mandato 1legal llamado
matrimonio, para compartir y satisfacer necesidades materiales,
reproductivas (sexogenitales), afectivas, sociales, espirituales,
etc. A '

Entre las etapas generales que integran la vida del hombre o
de la mujer estén la infancia y la nifiez de 0 a 12 afios, en donde
el nifio forma ¥ acentia su personalidad con una serie de
agtividades, de las que sobresalen entre otras, el aprender a
desarrollar habilidades psicomotrices, afectivas, volutivas,
intelectivas, iniclo del aprendizaje académico, ayuda en casa,
ete; la adolescencia de 13 a 21 afios, donde continta el
aprendizaje académico o técnico laboral, participa en actividades
sociales, recreativas o deportivas, se interesa por buscar vy
mantener una interrelacién heterosexual con alguien, empieza a
interesarse por un ingreso econdémico estable; etapa del joven y
del adulto, de 22 a 60 afios por 1lo regular la persona decide
formar una vida compartiéndola con su pareja y con sus hijos,
trabaja por mantener o elevar en dado caso un status en la
sociedad;-ea claro entonces, que el reto en la juventud es buscar
intimidadvén compafiia, contra aislamiento. Segin Erikson, “la
intimidad en compafiia exige, idealmente, la relacién sexual con
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una persona amada del sexo opuesto, con guien se pueda y se desee
regular los ciclos de trabajo, procreacidédn y diversiodn™. De los
' 80 afios en adelante, etapa senil, la persona ya se ha realizado y
proyectado a la sociedad, satisfaciendo diversas necesidades
materiales, econémicas, intelectuales, sociales, etc, por lo que
en esta etapa aprovecha a compartir mds directamente con su
familia nuclear o sea esposo (a) e hijos solteros, como también
puede participar eventualmente con sus nietos y otros familiares
en diversas oportunidades.

El estudio gque hace Federico Engels del origen de 1la
familia, seflala que en la antigiledad no significaba ni era lo que
hoy por hoy es en la sociedad; "familia se 1llamaba a 1la
organizacién de cierto nimero de individuos libres o no, bajo el
poder paterno del jefe de ésta. También en la organizacién
romana de los tiempos primitivos que, la palabra familia no
significé el ideal formado por una mezcla de sentimentalismo y
dimensiones domésticas, ni siquiera se aplicé a la pareja
conyugal y a sus hijos, sino s6lo a los esclavos”. Famulus quiere
decir esclavo doméstico y familia se designaba al conjunto de
egsclavos pertenecientes a un mismo hombre.

La historia de la familia en pueblos primitivos de Europa,
Asia y América, se enuncia con el aparecimiento en 1861 del 1libro
titulado Derecho Materno, escrito por el aleména Bachofen; en él1
se sefiala que como resultado de la promiscuidad en que vivieron
los seres humanos en el inicio de la humanidad, era imposible
determinar el derecho de paternidad y por consiguiente 1los
descendientes 86lo podian contarse en linea materna. Como
consecuencia de ésto, las mujeres como madres gozaban de aprecio
v respeto, llegando hasta la preponderencia del matriarcado y de
la ginecocracia. Con el correr del tiempo y al pasar de un
estado de cultura a otro, los pueblos abandonaron la promiscuidad
y optaron por otros sistemas de organizacién familiar, llegando a
la monogomia; ante esta nueva situacidén se perdié el derecho
materno sustituyéndolo el derecho paterno; esta sustitucién
.representé "una gran derrota para el gexo -~ femenino,
transformindola en.esclava de su placer y en su simple
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instrumento de reproduccién”(15). Se considera gque el paso de
otros estados de organizacién familiar a 1la monogamia, fue un
paso firme para la consolidacién de 1la familia; pero no
representé una manifestacidén sélida de entendimiento entre - el
hombre y la mujer, sino esencialmente en el poder del hombre con -
el fin de procrear hijos de una paternidad cierta.

“El cristianismo como doctrina vino a suavizar un tanto la
condicién de la mujer dentro de la familia, tomdndola en cuenta .
en la determinacién para integrar lo que seria su futura familia;
la iglesia tomé el matrimonio como ,unvsacramento". El matrimonio
en algunas culturas no se considera ni tiene la importancia desde
el punto de vista religioso y espiritual, sino desde el punto de
vista econdémico o como fuerza de trabajo, o sea una institucién
econdémica que representaba al Estado, entonces de 1400 a 1700, en
el periodo 1llamado de 1la Revolucién Comercial o de 1la Nueva
Sociedad, se atendié-el matrimonio dentro de lo que se 1l1llamé la
teoria del mercantilismo, que sefilalaba que el matrimonio debia
estimularse y reglamentarse para mantener la poblacién.

Caracteristicas juridico-sociales-econdémicas-culturales de

la familia guatemalteca

"Los mayas consideraron a la familia como la base de su
organizacién social. El matrimonio era la solemnidad del hogar o
familia mé&s importante y el casamentero se encargaba de buscar a
Ia novia y de arreglar el contrato familiar"”.

La constitucién del pais a partir de 1945 contempla que "la
familia es el elemento fundamental de la sociedad”, por 1lo que
promoverd la organizacién de ésta sobre la base Jjuridica del -
matrimonio ¥y que todos los hijos de matrimonio o no matrimonio,
serédn iguales ante la ley, reservandose la forma de averiguar la
paternidad y proteger la maternidad. (Art. 90 de la Constitucién
1956). La constitucidén reconoce que el alcoholismo es un factor
de desintegracién familiar (Articulo 90 de 1965).

Las normas que rigieron en Guatemala la organizacién de la
familia  durante varias décadas, fueron contempladas por
instituciones de Derecho Civil, reglamentadas por las
‘disposiciones'de la Ley Constitutiva del Organismo Judicial y el

-
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C6digo Procesal Civil y Mercantil. El 1 de Julio de 1964 fue
emitido el Decreto Ley 206, Ley de Tribunales de Familia, creado

" para proteger el nicleo familiar.

Las familias de la Republica de Guatemala, tomando el factor
econdémico son: familias con abundantes recursos econémicos
llamadas clase alta; las familias de clase media, con menores
recursos econémicos; la familia de clase pobre con escasos
recursos econdémicos; y las familias de 4&rea urbana o rural que
carecen de recursos (éstas son las mds numerosas).

Desde el punto de vista cultural, los hogares guatemaltecos
puede ser, hogares donde los cényuges han alcanzado una avanzada
preparacién cultural; hogares donde uno de los cényuges
(generalmente el padre) ha alcanzado una preparacién cultural
superior; hogares o familias donde ambos han alcanzado una
mediana preparacién cultural; hogares donde el padre ha alcanzado
mediana preparacién cultural; hogares en que ambos carecen de
rreparacién cultural.

Entre otras caracteristicas de hogares o familias
guatemaltecas es que la madre en un 90% es la figura principal,
recargéndose en ella todas o la mayoria de las responsabilidades
y obligaciones sobre la educacién formativa e informativa,
sociocultural, material y de alimentacién de sus hijos-as. En un
minimo porcentaje, la intervencién del padre es consciente,
decidida y efectiva. La circunstancia primordial para que el
padre adopte actitudes de indiferencia o negligencia ante su
familia es el sobretrabajo (15). Generalmente la madre es la que
hace frente directo a los diversos problemas que aquejan a la
familia, regularmente el padre es el que los evade con actitudes
machistas, carédcter impulsivo-agresivo, alcoholismo,
drogadicci6n, promiscuidad o abandono parcial o total del hogar o
la familia. Al analizar la situacién descrita anteriormente, el
licenciado Barrios Pefia enuncia "se confirma en los hogares
guatemaltecos, en un 80 %, la presencia de un matriarcado de
hecho, al lado de un patriarcado de derecho, con modalidades
suigeneris de actitudes ficticias"; esta situacién tiene como
factores principales el econémico y el cultural de los jefes de
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familia y como resultzdo la afeccién futura en la personalidad de

su hijos-as.

La familia como institucidén, es el factor més importante en
el desenvolvimiento s9cial, cultural, emocional, moral vy
econémico, el hogar es antonces el lugar donde los padres deben
procurar y promover que‘el niﬁo-é se desarrolle en la forma més
natural y agradable, para que las situaciones vividas en su nifiez
puedan proyectarse positivamente en la * adolescencia; él
adolescente debe encontrar confianza, apoyo moral, econbmico,
social y seguridad en su hogar o en su familia para desarrollar
al méximo su energia, intelecto, su ser, puesto que 8i no
encuentra una ambiente de comprensién, atencién, el buscarai
afuera del hogar o de la familia las respﬁestas a sus preguntas o
las soluciones a sus problemas con otras personas adolescentes o
adultas que pueden influir negativamente en é&1.

Socialmente, el adolescente no puede estar seguro, estable y
satisfecho de su hogar o familia, cuando vive en wun ambiente
hogarefio o familiar 1lleno de tensiones y problemas- econémicos,
sociales, corporales, emocionales, los que se pueden manifestar
con rifias, separacién parcial o total de cualquiera de los
cényuges; el alejamiento entre los cédnyuges se puede manifestar,
primero que se desatienda a los hijos, es decir, que ninguno de
los progenitores se haga responsable del presente ¥y menos del
futuro de los hijos, viviendo éstos un clima de tensién e
inseguridad. En hogares desintegrados los hijos son atendidos con
las necesidades materiales como alimentacién, vestido y alguna
instruccién, descuidando otros aspectos como el afectivo, el
social, ejemplo, dénde se mantiene, qué hace en su tiempo libre,
con gquiénes se convive, comparte, etc. Segundo, puede
presentarse en ausencia del cényuge, la situacién opuesta, o sea
Ia sobreproteccién a los hijos, limitandolo en su capacidad de
resolver sus propios problemas, de autodirigirse o de
autodeterminarse.
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3.3.1.3) SENTIDO ETICO-SOCIAL
La sucesién de generaciones y la integracién de los

" adolescentes en las estructuras de la sociedad dependeréan en gran

parte de la formacién que hayan recibido en el nucleo familiar y
la influencia positiva de determinados adultos como son los
maestros-as. .

Los conflictos que nacen, las tensiones que se derivan del
encuentro del mundo impetuoso de los joévenes en el pleno apogeo
de su expansién psicobiosocial con el mundo de los adultos; crea
conflictos de inadaptaciones, delincuencias y estados patolégicos
tanto en la vida individual como colectiva.

El andlisis del mal de 1la Juventud, de su disciplina
anarquismo, vandalismo, alienacién, son manifestaciones de la
dificultad de ser wuno mismo, de la busqueda de una identidad;
presentando problemas de extremos complejos. Por 1lo que la
conducta moral depende del conocimiento, implicando, la situacién
de la persona y su grupo en la estratificacién cultural vy
subcultural de la sociedad y la sensibilidad como la estructura
de la personalidad. Se pondré especial atencién en el grado de
coherencia de la conducta moral respecto del conocimiento y 1la
sensibilidad, esta coherencia dependerd de la convergencia o de
la confusién de las normas o-valores qué tienen su origen en el
conflicto existente entre los mismos adolescentes dentro de las
diversas instancias de la socializacién (familia, escuela, grupos
Juveniles, etc.).

Los adolescentes pueden interiorizarse, en distinto grado,
los valores y normas contradictorios. Segin su cardcter podrén
reprimir, sublimar o exteriorizar agresivamente su reaccidn ante
esas contradicciones.

La severidad o la eficiencia de la sancién, la connotacién
afectiva de esos o© agquellos valores pueden considerarse como
factores que influyen en 1la conducta moral. El tipo de

disciplina qﬁe se impone al nifio desempefia un papel importante en
el desarrollo de la adolescencia.
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La realidad moderna muestra que la inadaptacién reviste hoy
en los Jjévenes una forma diferente, no s6lo a 1la llamada
delincuencia, sino también en 1lo tocante a la delincuencia
tradicional. Este desajuste adguiere actualmente dimensiones de

un verdadero movimiento o identificacidén con un sentir comin, con

una ideologia semejante; donde 1la cultura da, conjuntos de’

modelos que definen los roles desempefiados por los individuos en
la sociedad, modelos que son un significado o un sentido a dichos
roles. El proceso de 1la transformacién de las estructuras
sociales es causa que la cultura haya quedado hoy superada por
las situaciones empiricas, lo cual desequilibra 1la personalidad
entre los menores de todos los ambientes sociales, pero en
algunos casos dichos trastornos son tratados en el seno, cerrado
v protector de la célula familiar, mientras que en otros esa

misma célula no es sino una causa més de deterioro.

3.3.2) EDUCACION

La educacidén, es un hecho que se realiza desde 1los origenes
de la sociedad humana; consiste en un proceso por obra del cual
las generaciones Jévenes van adquiriendo los usos, costumbres,
prdcticas, hadbitos y creencias, o sea la forma de vida de las
generaciones adultas, con el objetivo de sentirse dtiles a ellos
mismos y a la sociedad.

La educacidén fue una funcién realizada de manera esponténea
por todos los seres humanos que constituyeron el nGcleo o grupo
en que se desenvolvié primitivamente el individuo, més 1la
influencia que ejercié el medio en el desenvolvimiento de todas
las actividades de la vida del hombre; 1la educacién no estaba a
cargo de alguien especial, 8ino a 1la vigilancia difusa del
ambiente; en las comunidades primitivas, la ensefianza era para la
vida por medio de la vida.

La organizacién de los grupos sociales dié como resultado la
necesidad de sistematizar la educacién para desarrollar
conscientemente la actividad cultural de los nifios y los jévenes,
para ello las sociedades tuvieron que organizar y mantener la
institucién llamada escuela. La escuela adopta diversas
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clasificaciones, entre ellas: urbanas y rurales, por el lugar

donde estan ubicadas; por la forma de financiamiento se dividen

en nacionales y privadas; por el grado de escolaridad que

atienden, son escuelas de preprimaria, primarias o elementales,
- escuelas de enseflanza media 0 secundaria (basicos vy
diversificado) y universidad. La escuela segin el tipo de
educacién gue imparte, es de educacién formal o de educacién no
formal. En Guatemala, se conoce la cobertura de la educacién
formal en todos los niveles, sobre todo en el sector rural y mds
particularmente en los indigenas. Hay necesidad de ofrecer una
alternativa no formal, una accién educativa, capaz de ampliar y
proyectar el acceso de mayores sectores de la poblacién. "Si la
educacién formal lograra modificar sus estructuras curriculares y
metodologias did4cticas, para hacerla mds versdtil, econémica y
comprometida con loe intereses sociales, seria una buena
alternativa que podria desarrollarse paralelamente a la educacién
no formal, que tendria wun papel complementario, aungue atendiera
intereses sociales diversos” (10). La formacién cientifica del
educando es bdsica para su formacién integral. Pero cuando se
reconoce el valor de las ciencias bésicas en las curriculas de
estudio, se refieren a una concepcién vinculante con la realidad
¥ con otros aspectos de la actividad cotidiana. No se trata de la
formacién cientifica por su valor en si misma, sino de una
formacién que fundamente los hechos y fendmenos de la naturaleza,
la sociedad v 1la conciencia humana, desempefiando asi su doble
funcién formativa e informativa, dentro de wuna concepcién
integral de la educacién (10).

Aunque la accién educativa puede ejercerse sin la presencia
material de la (escuela como edificio, &se asocia el aspecto
material-fisico del mismo, teniendo como objetivo brindar y
presentar un espacio o lugar adecuado, amplio, ventilado, etec.,
para que el educando se desenvuelva y desarrolle de la forma més

adecuada e integra posible.
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3.3.2.1) APRENDIZAJE

La escuela representa un complejo organizado e integrado con
aspectos y requerimientos, tanto materiales como intelectivos,
por lo que significa un esfuerzo humano para conseguir la
educacién. La educacién como tal es informativa y formativa con
el objetivo de que lo qhe se .ensefia sea aprendido y puesto en
practica. El aprendizaje de lo informativo y formativo crea en la
persona una objetiva visualizacién de 1la <realidad y nuevas
espectativas.

La educacién como tal, genera lovque pedagdgicamente se ha
llamado fénomeno educativo o aprendizaje. Al analizar 1lo que es
el aprendizaje, es necesario identificar y conceptualizar o tener
idea de algunos términos como: pedagogia, derivado de las raices
grieﬁas, paidos = nifilos, ago, A&gein = dirigir, ‘“ciencia de
dirigir a los niflos, la ciencia de la educacién” (15); 1la
didactica es la parte de la pedagogia tecnolégica, que se refiere
a métodos y medios que deben emplearse para cumplir los objetivos
de la eduéacién; método, significa el camino ordenado y conocido
paraa la realizacién de un trabajo; procedimiento o forma de
ensefianza son las diferentes operaciones ordenadas que se
desarrollan para conseguir un propésito; aprender, esta accién,
en. tiempos anteriores se limitaba a las tareas y estudio que
realizaba el alumno, pasado el tiempo el concepto se modificéd
déndole gran importancia a la comprensién reflexiva, asi como a
la accién del aprendizaje o sea al éambio de actitudes.. Para
pedagogos, psicélogos, filésofos y educadores el aprender debe
provocar un proceso de cambio de conducta, ‘“aprender significa
cambiar en algin aspecto de nuestra personalidad, después de cada
aprendizaje la persona es distinta de como era antes” (16).
Aprender es un proceso dindmico en que el individuo se esfuerza
por ajustarse apropiadamente al ambiente cultural, fisico, social
que le rodea. El fenémeno educativo, se realiza entre educando-
educador o sea entre alumno-maestro manteniendo relacién en la
ensefianza-aprendizaje, de esta relacién y del trabajo que se
realiza debe surgir el cambio en el “ser"” de 1la educacién. Entre
la relacién maestro-alumno debe existir confianza, seguridad,
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comprensién, promover 1la creacidn, orientacién y tendencia a la
actividad disciplinada, permitiendo al alumno o educando libertad
'con responsabilidad, para lograr no s6lo un aprendizaje
sistemdtico sino que un aprendlzaje formativo en su persona.
Para Lewin los cambios que permite el aprendizaje, abarcan
diversos aspectos: en su estructura cognositiva, conocimientos
llamados cambios mentales; en gustos, preferencias, valores,
aétitudes, etc; en sus ajustes sociales y morales; en sus
actividades motoras, destrezas, habilidades, etec.

La Psicopedagogia hace énfasis a dos campos Qque son:
cognoscitivo y afectivo. El campo cognoscitivo se refiere a la
capacidad y habilidad para definir, nombrar, identificar,
enumerar, enunciar, clasificar, etc.  Campo afectivo, se refiere ‘
a los cambios de la conducta emocional del educando; presupone la
existencia de una organizacién de valores de modo consciente vy
estable, proveyendo al adolescente de un dominio personal
eficiente con reacciones adecuadas y “de madurez" como: aceptar
el valor de la sinceridad y la franqueza en sus relaciones
humanas, evidenciar tolerancia hacia los demds, manifestar
sensibilidad por situaciones conflictivas ajenas, apreciar la
significacién de la literatura, el arte, etc.

El maestro debe participar activamente en todos y cada uno
de los cambios que realice el proceso ensefilanza-aprendizaje, con
ésto el maestro-educador estard abarcando el aspecto didactico.

El maestro debe  ajustarse también a la politica educativa del
pais y al contenido cientifico éue comprende planes y programas

|
|
|
|
|
!
\
|
|
|
|
|
|
|
i
* de estudio gue el goblerno de cada pais ha fijado para cubrir las
etapas de la ensefianza.

- El estudio psicopedagdégico integra aspectos del educando
| como de aspectos del aprendizaje. Los aspectos del educando son:
‘ aspectos biolégicos como desarrollo fisico, desenvolvimiento
} funcional y organico y los aspectos psicolégicos comb el

desenvolvimiento emocional-sentimental, temperamento y carécter.

Entre los agpectos del aprendizaje estdn: adquisiciones
cognoscitivas, desgrrollo mental, formacién de hébitos, conducta
social, situacién eultural.
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Analizando el aspecto biolégico, la “escuela” debe

reconocer, asi como lo debe hacer la familia, que la pubertad,
como fase 1inicial de la adolescencia, tiene clertas
manifestaciones gque repercuten en un cambio orgénico de nifio a
puber, con la probabili@ad de traer con estos cambios, problemas
de salud y adaptacién. Con respecto &l aspecto psicolégico, la
escuela a través del cuerpo educativo, (maestros) debe reconocer
en primer lugar que tanto lo somAtico como 1o psiquico forman al
adolescente (persona), seguidamente la escuela debe atender el
desenvolvimiento del cardcter, analizar sus actitudes, atender
sus preferencias, conocer sus manifestaciones y problemas
afectivos, sus 1ideales, brindarle apoyo emocional, satisfacer
cuestionamiento, presentarle sugerencias para mejorar
situaciones. El maestro-educador debe propiciar situaciones para
que el alumno-educando se manifieste sin inhibiciones y pueda
superar su conflicto o inguietud, contribuyendo al mejoramiento
en su personalidad y a que se sienta méds, seguro de si.
Toda persona es llamada a “educar a los demds, pues es una
responsabilidad moral del hombre; en todas las sociedades
humanas, el adulto es responsable de 1la orientacién de nifios y
adolescentes hacia aquellos ajustes a las condiciones de la vida
que les permitan funcionar como personas de la manera mas eficaz
posible. La persona adulta que tenga ante si grupos de nifios y
Joévenes en desarrollo, estdn obligadds a ejercer la funcién de
higienistas mentales (higiene mental, actitudes y técnicas que
estimulan y conservan la salud mental; salud mental, capacidad
para enfrentar y aceptar las realidades de la vida). Esta abarca
todas las actividades y actitudes del adulto que se relacionen,
ya gea directa o indirectamente, con el desenvolvimiento de las
potencialidades del individuo a tono con las exigencias del
medio, de 'modo gque los ajustes resulten en armonia y felicidad
para las futuras generaciones" (9).




3.3.2.2) DISCIPLINA

La disciplina de la persona en etapa de la pubertad o
adolescencia decrece, auin cuando ésta sea dada en las escuelas en
forma de reglamentos. El adolescente no comprende el por que? de
las reglas o normas y se le hace mds dificil cuando se las
imponen o ejecutan sin que éstas puedan ser cambiadas por medio
de un didlogo.

La disciplina, es ser responsable consigo mismo y con los
demds; cada familia, escuela u organizacién tiene reglas o normas
que obedecer y atenerse a las consecuencias también prescritas.

La disciplina se 1llega a introyectar o sea es aprendida,
implica responsabilidad vy la responsabilidad no es concecuencia
de la madurez sino causa de ella.

3.3.2.3) LA COMUNICACION

Motivar, trabajar, estimular la comunicacién en la etapa de
pubertad v adolescencia, trae conocimiento intelectual,
analitico, como afectivo interno; ayuda también a respetar vy
aceptar criterios ajenos y diferentes; ayuda a promover en forma
adecuada la moral, ética, disciplina, respeto, etc., en pocas
palabras promueve la salud mental, evitando asi agresiones
fisicas o verbales a terceros o personales.

Es expresar lo que 'se piensa o 8e siente de una manera

verbal por medio del lenguaje, o no verbalhente, por medio del
cuerpo (movimientos con manos,ojos,etc), habiendo uno que da el
mensaje, que es el emisor y otro que lo recibe, el receptor.
La comunicacién no verbal, debe tomarse en cuenta para comprender
los conflictos y 1la conducta; el no poder o saber comunicarse
verbal o no verbalmente provoca: angustia, gponflicto e
inquietud. (11) La comunicacién se 1llama emocional cuando 1la
persona emplea las dos comunicaciones antes mencionadas que son
la verbal y la no verbal.
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3.3.3) TENDENCIAS AGRESIVAS

El preadolescente y adolescente tiende a ser impulsivo vy a
demostrar actitudes agresivas que hasta cierto punto son
naturales pero que en algin momento dado no las sabe manejar le
pueden ocasionar molestias corporales o psicolégicas a él v a los
que le rodean. )

LLas manifestaciones agresivas vy las reacciones a la
agresion, son las respuestas agonistas destinadas a proteger a
cada especie de cualquier ataque, y a facilitar las actividades
para satisfacer las diversas necesidades. La agresién que en el
gentido especifico significa iniciar un atague, es una forma
universal de conducta en todas las clases de vertebrados vy
artrépodos. Tanto el ambiente externo como el interno influyen en
la aparicién de la agresividad y la impulsividad. E1l hambre, la
restriccién territorial y el aumento en la hormona sexual
masculina elevan la actividadd de lucha en algunos vertebrados.
El hombre recurre a la agresividad violenta, hiriendo y matando
con mucha frecuencia a su pr6jimo; desarrollando formas de
crueldad y tortura, asi como controles sutiles, a través de

aspectos sociales para producir, sentimientos de culpa, afectos

vergonzosos y conductas rituales inhibitorias y explatorias. Se

ha considerado gue una de las mayores evoluciones del hombre fue
la aparicién de la conciencia, o sea el control de la
agresividad.

Las tendencias agresivas en el ser humano asumen tres formas
en el ser humano, agresién directa: atacar directamente el
obstdculo que provoca la frustracién. Agresién transferida: es
manifestar su desacuerdo con la expresién corporal-abreacciédn.
Agresién contra si mismo: conducta que causa dafio al organismo.
Esta agresién no se limita al dafio fisico, sino que puede ser de
una naturaleza psicolégica, como en el caso de la depreciacién
del vyo. Las tendencias autodestructivas, son las que se
manifiestan cuando el principio que habitualmente orienta 1la
conducta humana y el principio del placer disminuyen, es la
manera mas castigadora (canalizacién negativa) de conseguir algin
alivio de las tensiones, frustracfonea o de 1la cﬁlpabilidad,
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siendo el suicidio su manifestacién extrema (9).

Las tendencias agresivas representan una parte considerable
de 1los impulsos humanos. Manifiestan en parte, un caracter
reactivo, es decir constituyen la respuesta a las frustraciones y

tienen como objetivo la superacidén de las frustraciones.

3.3.3.1) REBELDIA

Los adolescentes de tipo rebelde se caracterizan por su poca
tolerancia a la frustracién, egocentrismo, relativa agresividad y
violencia, desobedientes, llaman la atencidén con actos vy/0
actividades fuera de lo comin ¥y del orden establecido en 1la
comunidad (sociedad), son independientes, inquietos, inestables,
irritables, no aceptan la autoridad ni reglas, leyes o cualguier
norma.

3.3.3.2) ANSIEDAD

Todas las etapas que la vida ofrece al hombre, en donde hay
cambios, fisicos, ambientales psicolégicos, biolégicos,
socioculturales, morales, provocan cierta ansiedad o temor por 1lo
desconocido, por lo que viene, y la etapa de 1la adolescencia no
es la excepcidén por 1lo que el adolescente necesita apoyo y
compresiodn, orientacién y formacién pero no punitiva sino
objetiva.

La persona con ansiedad manifiesta temor, en forma
psicosomdtica, debido a: la presién psicolégica—social, falta de
confianza y seguridad en un momento dado (6). El primer temor es
experimentar estados traumidticos, estados en que el organismo es
sometido a tensiones o presiones que estdn mds alld de su
capacidad de control. El temora la pérdida de amor, a 1la pérdida
de ayuda y a la proteccifén; este temor es mds intenso que si se
tratara solamente de un juicio racional acerca de un peligro
real, porque la autoestima primitiva se regula por medio de
suministros externos, de modo que una pérdida de ayuda vy
proteccién significa tambien una pérdida de autoestima. Una
persona gque se siente amada, se siente fuerte, una persona gque se
ve abandonada es débil y estd expuesta al peligro. Una persona
que se sabe amada teme la posibilidad de ser objeto de un '




38

abandono.
La ansiedad se puede manifestar con actitudes agresivas, de
poca tolerancia a la frustracién, falta de comunicacién.

3.3.3.3) INHIBICION O TIMIDEZ )

La inhibicién o timidez, tiene como resultado evitar el
contacto con 1las personas y el ambiente que le rodea, por temor,
por prejuicio, por falta de valor, por :falta de estima y
confianza a enfrentarse y proyectarse o bien darse a conocer, se
manifiesta con cierta actitud de inseguridad. Algunos
adolescentes experimentan timidez en ambientes no familiares, por
temor a que se burlen de ellos por lo que prefieren evadir a sus
compafieros que enfrentar el momento.

La inhibicién o timidez es la expresidén de la limitacién del
Yo, para no causar conflicto con el Ello (12).

Inhibicién de las conductas externas y socializadas: Todos
los grados de inhibicién pueden manifestarse a través de la
conducta. Hay inhibiciones mé&s importantes: personas siempre
aisladas, que rehGsan las actividades de grupo. Su actitud
contrasta a veces con la de su propio ambiente (familia), en el
que dentro de un marco de proteccibn, pueden mostrarse
autoritarioe y dominantes. En 1la mayoria de estos casos 1la
familia habla de timidez.

Las personas carentes del sentido de identidad personal
tienen dificultades para establecer relaciones intimas; a veces
buscan aislamiento; otras, forman vinculos 1limitados, sin
espontaneidad ni autenticidad.

3.3.4) PSICOTERAPIA ) ‘ .

Los diferentes tratamientos psicolégicos basados para dar
apoyo a la persona o modificar conductas que ella decida con
fines terapéuticos, se denomina psicoterapia.

Segin Henry Ey, la psicoterapia “es el acto por el cual el
espiritu viene en auxilio del espiritu en un encuentro saludable
de comprensién y restauracién”.(13)’ A

“La comunicacién terapéutica o cura hablada reqQuiere, para
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poder recibir ese nombre, que la actitud del que escucha sea de

respeto, i1ncondicionalidad y ausencia de toma de partido vy de

‘Juicios de valor, a fin de transmitir al paciente un nuevo modelo

de escucha hacia si mismo. La intencionalidad de la comunicacién
terapéutica apunta también a que el paciente pueda abrir nuevas
vias de comunicacién interna: aprender a escucharse, a dialogar
consigo mismo (Rogers). Todo lo que pueda mediatizarse con la
palabra, transformarse en palabra, puede afrontarse vy ser
contenido, descifrado y controlado por el yo consciente vy
maduro”. (13)

El proceso terapéutico se ha comparado con el de la
evolucién natural; la ﬁerapia trata de reproduclr, a nivel
simb6lico las condiciones de crecimiento; donde el paciente o
cliente serd considerado en algunos casos como inmaduro y el
terapeuta serd el representante de la madurez emocional vy
personal. La terapia como proceso reeducativo es, en el sentido
de educar de nuevo, mediante un replanteamiehto, en lo posible,
de las bases de la propia adaptacién, de los valores recibidos y
de las tendencias inherentes a la propia naturaleza,
estableciendo por consiguiente, una nueva escala de vélores, lo
menos disociada posible esa naturaleza interna. La terapia se
convierte en la escena en que se dramatizan y reviven las
relaciones y los personajes que han dado mayor significado a la
propia bilografia; de este modo, pueden reencontrarse los
conflictos pendientes y enfrentarlos a través y Junto con el
terapéuta. _

El terapeuta no ha de ser explicitamente un moralista ni un
ideblogo, aunque su papel de ayuda a la ‘"normalizacién”
signifique, en Wltima instancia, una forma de reintegracién a una
sociedad que, en buena medida, estd en la raiz de los trastornos
que afectan al paciente (persona). (13) _

La psicoterapia que s8e aplicé en los diferentes casos
tratados fue de apoyo, con el objetivo de disminuir culpabilidad
y mejorar o aumentar confianza, estima, valorizacién, etc.
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3.3.4.1) TERAPIA CONDUCTUAL

Bajo ciertas condiciones, la conducta puede cambiarse, vy
esos cambios de conducta tienen aplicacién préactica en los
problemas de los seres humanos.

Iniciando la década de los sesenta se aplicé como
tratamiento clinico, por primera vez en el algunos paises del
Nuevo continente (USA y Canada), la terapia de la conducta, una
nueva técnica radial -- del latin radix, que significa rafiz-- con
la premisa de que “lo que usted hace influye en quién es y en
cémo se siente acerca de si mismo. Cambiando los sintomas de la
conducta neurdética, usted se cambia a si mismo"”. (14)

Hasta el nacimiento de la terapia de la conducta, la
conducta per se, tenia muy poca importancia en el tratamiento
terapéutico. La terapia conductual toma el problema del
individuo tal como existe en 1la actualidad, identifica 1la
conducta especifica que se debe cambiar con el fin de resolver
sug dificultades, e intenta sistemdticamente transformar esa
conducta basdndose sobre todo, aunque no exclusivamente, en
métodos derivados de la psicologia del aprendizaje, el
condicionamiento y el andlisis de las conductas observables, gque
pueden contarse y medirse, antes que en procesos, impulsos o
conflictos del inconsciente. Si no tiene 1lugar el cambio
deseado, el terapeuta de la conducta da por sentado gque él-ella
estd haciendo "algo mal”, evalia de-: nuevo y revisa su enfoque
hasta obtener el resultado deseado. La terapia conductual afirma
que el pasado es irrelevante en el proceso de cambiar a una
persona, ¥y que la gente no necesita mostrarse pasiva e impotente
frente al inconsciente. La terapia conductual cree que si, una
persona ha aprendido una serie de fobias en ciertas situaciones -
~ ya sean impersonales, como ir en avién, o interpersonales, como
el temor al rechazo~- puede ahora cambiar su conducta de modo que
responda sin temor; afirma también que puede librarse de hébitos
que no desea, como el comer con exceso, o el de entregarse
obsesivamente a la idea de que todos le rechazan, y reemplazarlos
con los hébitos que desea. La terapia conductual dice también
“usted puede librarse de la tensién, suplanténdola por la
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serenidad”. (14)

La terapia conductual se utilizé como tratamiento en los
casos de subprograma de servicio, con el objetivo de promover una
modificacién de conducta y mejorar proyeccién de si mismo hacia
su comunidad.

* MODIFICACION DE LA CONDUCTA

La técnica de modificacién de la conducta hace énfasis en la

consecuencias de la conducta, 1le da importancia al .estudio

directo y empirico de como el ambiente actia sobre 1la conducta
que es emitida por wun organismo y gque, por tanto, controla la
forma y la frecuencia de los actos futuros. La variable para
comprender la conducta, o para cambiarla, consiste en observar y
manipular sus consecuencias. La teoria de la conducta no toma en
cuenta, ciertas complicaciones de la persona y del ambiente que
otras orientaciones consideran de una gran importancia. La teoria
de la modificacién de la conducta posee una claridad, precisién y
control, ejerciendo una gran influencia sobre 1la terapia. La
teoria de la modificacién de 1la conducta se basa en que: la
conducta tiene sus consecuencias. Las consecuencias de una accién
concreta influyen en la probabilidad de que el mismo acto se
producird en el futuro cuando las condiciones ambientales sean
similares. Las buenas consecuencias son la presentacién de
condiciones satisfactorias o la retirada de condiciones adversas,
por el contrario, las malas consecuencias significan, la
presentacién de condiciones adversas o la retirada de condiciones
satisfactorias.

3.3.4.2) TERAPIA RACIONAL EMOTIVA (TRE)

Es una terapia cognitiva-conductual, con énfasis sobre los
efectos de los pensamientos sobre 1la conducta. Los enfoques
principales de ésta son la conviccién de gque los procesos
cognoscitivos influyen tanto en la motivacién como en la conducta
y el uso de técnicas de modificacién de conducta de una manera
pragmética. La TRE es el reestructurar el sistema de creencias
del individuo y la autoevaluacién, especialmente en lo que
respecta a los "yo débo" o “yo deberia”, que son los que
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entorpecen un sentimiento més positivo de autoestima y de llever
una vida mds creativa y emocionalmente satisfactoria y plena. La
TRE emplea métodos cognitivos, emotivos y conductuales en forma
integrada hacia la conducta, para provocar Yy promover en las
personas tratadas cambios deseados en los pensamientos vy en las
acciones en un tiempo razonablemente breve.

La TRE debido a su énfasis, psicoeducativo y a sus
fundamentos filoséficos, le da importancia a la terapla de grupo
v & las competencias, empleando un enfoque cognoscitivo-emotivo-
conductual, en lugar del enfogque unilateral, empirico y
abreactivo gque utilizan otras terapias de grupo. En los grupos de
la TRE se hace discusién cognoscitiva y de resolucién de
problemas, asi como ejercicios emotivoconductuales gque ayudaran a
comprenderse y a no ser fatalistas.

3.3.4.3) TERAPIA EXISTENCIAL

Tiene como objetivo el afinamiento de 1la conciencia de 1la
prersona, para descubrir el sentido de vida y trascendencia atn en
el sufrimiento o a pesar de la disminucién de la influencia de
las tradiciones y valores. Hay que tomar en cuenta que en la
terapia existencial "los aspectos negativos y trégicos de la vida
humana del hoy por hoy son transformados en algo positivo v
creador; convertir un momento dificil y sin esperanza en una
realizacién y un logro a nivel humano, transformar la tragedia en
un triunfo”.
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CAPITULO 4

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Se observdé que no hay una comunicacién adecuada que permita
que el estudiante sea escuchado, manifestando lo gque esté
pensando o sintiendo; dificulténdosele también, escuchar, respetar
y aceptar el criterio de la otra persona. Ademds se observd que
los Docentes y Autoridades no promueven la comunicacién con los
educandos, obstaculizando una interaccién verdadera, limitédndose
s6lo a tareas informativas y laborales, sin ocuparse de temas,
cuestionamientos, problemas o inquietudes que el adolescente en
un momento dado necesita compartir y con mayor razdn si estos
adolescentes son alumnos internos en la EFAC.

Otra situacidén que afecta directamente al adolescente de la
EFAC .es la precaria interrelacidén familiar existente, manifiesto
con el poco apoyo, interés, respeto, orientacién adecuada, y
falta de comunicacién, por lo que el adolescente tiende a buscar
vy a manifestarse con personas que substituyan a su familia.

Una de las caracteristicas de los alumnos de la EFAC es que
manifiestan su descontento de manera violenta, haciéndolo verbal
pero ofensivamente y corporalmente en agresién directa al que 1lo
molesta.

Algunos alumnos de primer ingreso tienen dificultades de
adaptacién al ambiente académico-laboral y a los reglamentos de
la EFAC, decayendo en el rendimiento acdémico.

Entonces, los problemas que se atendieron durante el EPS en
la EFAC, fueron: la falta de comunicacién, la carencia del apoyo
moral y psicolégico que tiene el adolescente por parte de las
Autoridades, Docentes, y familia, las tendencias a la agresividad
v el bajo rendimiento académico. '
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CAPITULO 5
OBJETIVOS

5.1) OBJETIVO GENERAL

Crear y ejecutar un programa de orientacidén Psicoeducatico,
dirigido al grupo estudiantil y al personal laboral de la EFAC.

Hacer conciencia y promover un cambio de actitudes en el
grupo estudiantil y 1laboral a través de los subprogramas de

Servicio, Docencia e Investigacién.
5.2) OBJETIVOS ESPECIFICOS

5.2.1) DE SERVICIO

a) Brindar atencién psicolégica en la 4dreas clinica,
educativa.

b) Desarrollar actividades grupales de atencién'psicolégica
(psicoterapia grupal) con los adolescentes a tratar.

c) Aumentar la proyeccidén psicosocial del participante de
psicoterapia.

ch) Motivar a que el estudiante se manifieste adecuadamente
con la menor agresividad e impulsividad, por medio de
modificacién de conducta.

d) Motivar a 1la poblacién estudiantil y laboral sobre la
necesidad de un desarrollo integral de la salud: fisica y mental.

e) Desarrollar actividades docentes, recreativas y
ocupacionales, que sirvan de estimulo y canalizacién positiva o
de aceptacién, promoviendo la salud mental.

f) Brindar apoyo psicolébégico a la poblacién aledafia de 1la
Escuela de Formacién Agricola de Cobdn (EFAC) gque asi 1lo
solicite.

g) Promover los medios de interrelacién estudiantes y
personal.
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5.2.2) DE DOCENCIA

Desarrollar la salud mental por medio de talleres, haciendo
énfasis en la importancia de un andlisis y manejo objetivo de la

problemdtica o situacidén planteada.

5.2.3) DE INVESTIGACION
Determinar las causas de 1la agresividad e inclidencia de
ésta, en la interrelacidén de los adolescentes -de la EFAC.
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CAPITULO 6

METODOLOGIA

Mediante una observacidén previa, realizada por la EPS, se
considerd neceeario trabajar tanto en el campo de la docencia con
fines psicoeducativos, como en el campo de la clinica, dando
apoyo, y orientacidén objetiva al que acudié a solicitarla o fue
referido; se trabajé el conocimiento y descubrimiento de los
valores de si mismo, motivédndolo tembién para mejorar y elevar su
nivel académico aplicdndolo en la wvida, no dejando llevarse por
la subjetividad e influencia de los demds, invitdndolo a que
consultar fuentes fidedignas, como- bibliografia acreditada vy
personal capacitado en este caso, el servicio de Psicologia; se
promovié que es importante: pensar, sentir, decidir y actuar por
si mismo, para que acepte con responsabilidad objetiva, lo gue él
en un momento dado decidié.

Para el desarrcllo de los tres subprogramas: servicio,
docencia e investigacién, =se procedié con técnicas de
abordamiento especificas para cada uno de éstos, como lo son:
técnicas terapéuticas diversas, técnicas académicas, técnicas
motivacionales y de investigacidén, las cuales se aplicaron de
acuverdo a las necesidades e intereses del grupo requiriente,

haciendo participar a lo grupos: estudiantil y personal laboral.

6.1) DE SERVICIO _

Se brindd el serviclio de psicologia a la poblacién
adolescente vy adulta que asi lo requiriéd; comprendib:
-psicoterapia individual y grupal, con técnicas conductuales,
existenciales, actividades docentes, ocupacionales-recreativas.

s

6.2) DE DOCENCIA

Fue ejecutada en grupos formados por: estudiantes, personal
de servicio- mantenimiento, administrativo y docente.

Se desarrollaron una serie de temas informativos vy
formativos, 1llevéndolos a cabo como talleres con diversas

técnicas entre la cuales estén las exposiciones, mesas redondas,
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grupos- de trabajo, dindmicas, psicodramas, sociodramas,
notivéndolos con preguntas directas y blisqueda de soluciones;
invitandolos también a que expusieran su pensar y sentir ante los
temas presentados.‘

Se invité al adolescente a que promueva y practique
comunicarse, manifestarse, expresarse con las personas que le
rodean, con el fin de compartir opiniones diferentes, aprender a
escuchar, a analizar, a emitir su opinién.

El personal también fue invitado a manifestarse, expresarse
directamente, con seguridad, con iconfianza; ror = lo que
participaron en: talleres, pléaticas, foros, que aumentaron su
conocimiento académico e interés personal, complementando la
actividad, al hacer comentarios con sus experiencias.

6.3.) DE INVESTIGACION ,

Las Causas Principales que Inciden en 1las Tendencias
Agresivas del adolescente vy su Interrelacién en 1la EFAC, se
observaron: en el Subprograma de Servicioc, cuando el estudiante
acudia voluntariamente o por referencia y en el Subprograma de
Docencia, en los talleres y actividades realizadas.

El trabajo que se 1realizé ccn los grados de basicos de 1la
EFAC, constituyé parte importante en la Investigacidn. L a

Las metodologias que se utilizaroh fueron la Invesﬁigativa vy
Participativa, complementédndose con técnicas de lecturas
(bibliografia), elaboracién de fichas, resitmenes, observacién
directa, sistemdtica e interacciér con el grupo estudiantil.

En la recoleccién de informacién, se procedié a plantear las
variables de investigacién, utilizando la observacién directa e
informacidn recabada_ en el Subprograma de Docencia con las
diferentes actividades como taller=s y el cuestionario. )
Los andlisis de resultados, se determinaron en relacién a los
porcentajes obtenidos en la investigacién.

Las variables estudiadas fueron:

Tendencias a la Agresividad,

Actitudes que conllevan poca tolerancia a la frustracién,
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Falta de comunicacibén verbal entre el grupo de compafieros
alumnos y personal laboral ‘
Baja interrelacidén e interaccidén en el grupo de la EFAC

Poca responsabilidad ante situaciones diversas.

* TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS

Durante 1la ejecucién del EPS, se desarrollaron en el
subprograma de docencia ocho temas en forma de talleres,
auxiliados con técnicas audiovisuales, dindmicas, lluvia de
ideas, preguntas, discusién dirigida, dramatizaciones, etc
(Metodologia Participativa); los talleres fueron la base para
llevar a cabo el subprograma de investigacién empero considerando
importante una participacién individual, directa, se utilizé la
técnica del cuestionario, participando 121 estudiantes, el 92% de
la poblacién total estudiantil. Para que el resultado de la
interpretacién y el andlisis del cuestionario fuéran lo més
objetivos, se tomé el total de la poblacién participahte, 121
estudiantes, como el 100% de referencia. El cuestionario fue
utilizado en el Subprograma de Docencia e Investigacién, para
recabar datos, analizarlos y complementarlos por los grupos
participantes en los seis talleres que se llevaron a cabo con el
grupo estudiantil. -

El cuestionario investigé aspectos sobre la agresividad, la
comunicacién, actitudes positivas, negativas; fueron cinco
preguntas con respuesta abierta y cinco preguntas con respuesta

cerrada.
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Cuestionario.

A continuacién se le presentan una serie de preguntas, debe
contestarlos lo més sinceramente posible.

1. Qué es ser agresivo?

2. Usted, se considera agresivo? a) Poco, b)bBastante, c)
Nada.

3. Es agresivo usted cuando, a) los provoca, b) 1lo provocan
c) sin motivo?

4. Cuando tiene un problema o inguietud con una persona
usted, a) lo maltrata verbalmente, b) lo agrede fisicamente, c)
habla con esa persona antes de actuar.

5. Qué es comunicarse con otras personas?

8. Usted, comunica sus problemas o inguietudes en forma
directa verbal y calmada? a) Siempre, b) pocas veces, c) nunca.

7. Asumiria su responsabilidad después de cualquier actitud
o hecho realizado? a) Si, b) No; por qué?

8. Mencione actitudes positivas que usted posea.
9. Mencione actitudes negativas que usted posea.

10.Cémo considera el cambio de actitudes negativas a
positivas en usted? Por qué?
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CAPITULO 7

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL KPS

Durante el EPS realizado en la EFAC, se trébajaron tres
subprogramas: Servicio, Docencia e Investigacién, cada uno con,
objetivos, metodologia y actividades.

7.1) DE SERVICIO

El servicio psicoterapéutico fue dirigido a estudiantes,
personal laboral y toda aquella persona que lo solicito.

Algunos estudiantes acudieron voluntariamente y otros
asistieron por referencia. .

Se organizé, eJjecuté, promovié y divulgé el programa de
Atencién de Psicologia Clinica en forma Individual y Grupal,
atendiendo casos por motivos conductuales y por referencia de
bajo rendimiento académico. El trabajar casos de bajo rendimiento
académico, permitié a 1la EPS ofrecer, organizar y ejecutar un
programa con actividades docentes, de retroalimentacién y/o
reforzamiento de la materia, mejoramiento de técnicas, juegos
para agilizar memoria, etc.

Se inicié a solicitud del director de la Escuela de
Preprimaria y Primaria Aida Martinez (EAM), el programa de
Psicologia, previo planificacién presentada a la supervisora y a
compafieras EPS de Psicologia de Coban. Analizando la situacién de
la EAM se sugirié a 1la supervisora que para el afio 1994 se
cubriera dicha Escuela, la sugerencia fue aceptada.

7.2) DK DOCENCIA
A Se realizaron talleres participativoes con recursos
audiovisuales, con el objetivo de que el grupo discutiera y
planteara soluciones a los temas abordados, promoviendo la Salud
Mental. Los temas fueron sugeridos por los mismos eastudiantes,
primero en forma escrita y después oralmente se procedié a
decidir el orden de ejecuciédn.

Se presentaron enfoques diversos que se pueden lograr en el
adolescente, como: un cambio de actitudes que sean més positivas




52

v menos hirientes, que le permitan manifestar su desacuerdo o su
sentir, utilizando, la comunicacién emocional (expresién verbal-
fisica) en forma calmada y aceptable, con tolerancia a la
frustraciéon y una concientizacién objetiva del momento que
vive.

Con respecto al personal, los talleres se trabajaron en
relacién a: el respeto que el adulto le debe al estudiante y
viceversa; el interés de resolver cuestionamientos académicos o
de cualguier otro tipo; la necesidad de la interaccién maestro-
alumno o educando-educador, que se manifiesta porque los dos
aportan, se ayudan, se complementan, superan, comparten
conocimiento académico y experiencia de vida.

7.3) DE INVESTIGACION

Se investigaron, Las Causas Principales que Inciden a las
Tendencias Agresivas en la Interrelacidén del Adolescente de la
EFAC, siendo motivado por la incidencia de la misma, observada
directamente y por referencia del rersonal Docente v
Administrativo; se vutilizaron 1las técnicas de: observacidén
directa y sistemdatica, bibliogrédficas, Estadistica Descriptiva,
Metodologia e Investigacién Participativa, obteniéndo
conclusiones y soluciones grupales en los talleres y actividades
dirigidos en el subprograma de docencia. Se aplicé un
cuestionario como apoyo vy respaldo haciéndo 1la informacién més
objetiva.

7.4) DIFICULTADES ENCONTRADAS

El EPS, llevado a cabo en 1la EFAC, se inicié wun mes antes
del final del primer semestre . escolar del afio 1993,
interrumpiéndose con ello el rapport, la interrelacién y el
trabajo ya iniciado con estudiantes.

El segundo semestre escolar de 1la EFAC, inicié un mes
después y terminé antes de 1lo programado, é&sto motivo a la
subdireccibén, a que se "aprovecharé académicamente el méximo de
tiempo”, 1limitando entonces cada -taller del subprograma a 40
minutos, obstaculizando un amplio” desarrollo en’ los miesmos.




7.5) HORARIO DE ACTIVIDADES

A EJECUTAR POR LA EPS DE PSICOLOGIA BEATRIZ EUGENIA DE LEON TOLEDO

- LUNI;S MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
De 7:00 a v:00 Trabajo Preparacion wate- implementacidn y Implementacion y
. Administ, otivo rial subprogrima trabajo en et trabajo en el Investigacidn Participar en las 0
(TA) docencia subprograma de subprograma de {biblioteca) actividades que
investigacién atencion planifican los €
N profesores/orien-
De 9:00 a 11:0U « ATENCION PSICOLOGICA tadores S
(SUB-FROGRAMA SERVICIO)
De 11:00 & 1r:30 ACTIVIDADES FORMATIVAS PERSONALES
o A
ve 12:30 a 13:30 AL M UERZO N
De '3:30 ¢ 1855 Investigacién Participar en las 5
(Biblioteca) actividades que
AT E N C 1T O N # S 1 €0t oG 1 C A planifican los o
profesores/orien-
. o tadores
Jz 18:30 a v - Talleres- Lectura - TYalleres- Lectura - Interrelacion - Interrelacién
estudio estudio de Epesista con de Epesista con
- Trabajo en - Trabajo en alumnos alumnos
grupo grupo
- Retroali- -
De 19:30 a 20:30 Tenta?uon i - Interrelacion - Retroalimen- - Interrelacidn - Interrelacién - Interrelacién
_orlegtac‘l.n’ de Epesista con tacion de Epesista con de Epesista con de Epesista con
. 5?(,‘-,'2:?":“ alumnos * orientacién alumnos alumnos alumos
- técr‘:ica : N pggagt}gica
= - diéctica
- técnica

*HORAR D REGULAR

*EXISTENCIAS FECHAS DETERMINADAS FARA CHARLAS Y TALLERES
*SE CONSIDERAN FECHAS DETERMINADAS PARA QUE LA EPS HAGA DILIGENCIAS EN LA CAPITAL- (UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS Y

PERSONALES)

£s




CAPITULIO 8
PRESENTACION DE RESULTADOS
Cuadro 1

Se observa en el cuadro 1la participacién vy el

equivalente en porcentaje de los alumnos de la EFAC en cada

subprograma.
SUBPROGRAMAS EN TOTALIDAD DE LA NUMERO DE PORCENTAJE DE
LA EFAC POBLACION ESTUDIANTES QUE PARTICIPACION
ESTUDIANTIL PARTICIPARON
DE SERVICIO 131 . 11 9%
DE DOCENCIA 131 123 94%
DE INVESTIGACION 131 121 92%

8.1) DE SERVICIO

Cuadro 2

En este cuadro se especifica los motivos de consulta
atendidos de la EFAC y de los otros lugares que solicitaron el

servicio.
MOTIVO DE CONSULTA AGRESION BAJO RENDIMIENTO
PROCEDENCIA ACADEMICO
(REFERIDOS)
EFAC 3 8
EAM 3
PARTICULAR 1
SUBTOTAL 7 ! 8
TOTAL DE CASOS ATENDIDOS 15
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El servicio de Psicologia atendi6é quince casos, sels por
motivos de agresividad y el resto por referencia de bajo
rendimiento académico. En los casos atendidos se utilizardn los
siguientes procedimientos: rapport/terapia de apoyo, contrato
terapéutico, entrevista _para establecer 1la historia c¢linica, y
diferentes técnicas terapéuticas. En los casos por referencia
también se trabajo reforzamiento académico.

Cuatro casos de los atendidos no son de la EFAC; tres casos
se trataron a solicitud del sefior director de la Escuela Piblica
de Preprimaria y Primaria "Aida Martinez", escuela que pertenece
a. la comunidad "San José la Colonia”. En ésta, se trabajaron
también con todo el grupo escolar, actividades 1ludicas,
recreativas y dindmicas. El otro caso que se atendidé es el de un
nifio de cuatro afios del Barrio "El Campo”, trabajando terapias

lddicas, entrevistas y tareas terapéuticas a la familie.




8.2) DE DOCENCIA
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Cuadra resusen de las Actividades realizadas y el porcentaje de participacidn del grupo estudiantil en

- las talleres en el subprograsa de Docencia.

Cuadro 3

ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL DIRIGIDO A 100% PSBLACTON PARTICIPACIGN FECHAS
SUBPROGRAMA DE DOCENCIA TOTAL
1. TEMA PSICOLOGIA ¥ SALUD MENTAL ESTUDIANTES BASICOS, 150, ler | 126= 84% HAYO 28
SEMESTRE ESCOLAR
2. TEMA APARATO PSIQUIC ESTUDIANTES BASICOS, 150, ler | 126= 831 JUNIO 8,9,10
SEXESTRE ESCOLAR
3. TALLER GENERAL: SALUD HENTAL, PERSONAL 38 TRABAJADORES 18=47,371 JUNIC 29, JULIG
EMOCIONES Y  SENTINIENTOS LABORAL 1,,2,21,28
4, TALLER {. CRITERIOS Y SUGERENCIAS | ESTUDIANTES BASICOS, 131, 2d0 | 119=90.841 A50570 31
PARA EL SERVICIG DE PSICOLOSIA SEMESTRE ESCOLAR
5. TALLER 2. USD Y ABUSO DE LA ESTUDIANTES TERCERC BASICO, 32, | 32=1001 SEPTIENBRE 3
SEXUALIDAD 2do SEMESTRE
ESCOLAR
b. TALLER 3. DIFERENTES ESTUDIANTES TERCERD BASICO, 32, | 32=1001 SEPTIENERE 22
NANIFESTACIONES DEL AMOR: AMOR A 2do SEMESTRE
DIOS, AMOR FRATERNG, ETC £SCOLAR
7. TALLER 4. MANEJO DE EMOCIONES ESTUDIANTES BASICOS, 131, 2d0 | 121=92.3711 SEPTIENBRE 28,29
‘ SEMESTRE ESCOLAR
8. TALLER 5. LA COMUNICACEON VERBAL, | ESTUDIANTES BASICOS, 131, 2d0 | 129=98.471 GCTUBRE 6,7
CORPCRAL Y EMOCIONAL OUE SE DEBE SEMESTRE ESCOLAR
PRACTICAR
9. TALLER 4. SOLIDARIDAD/AMISTAD ESTUDIANTES BASICOS, 131, 2do | 129=98.471 QCTUBRE 8,1t

SEMESTRE ESCOLAR
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La experiencia al ejecutar las actividades del subprograma
de Docencia fueron de trascendencia en aprendizaje como en
satisfaccién, para el grupo estudiantil v laboral segin
refirieron; cumpliéndose entonces - el objetivo. La participacién
de 1los estudiantes fue del 94% del total de 1la poblacién,
manifestando con  ello el inteiés vy aceptacién de estas
actividades en las evaluaciones al final de cada taller, en la
anuencia a ceder los periodos de tareas-estudie y sugiriendo la
promocién de actividades que involucren la participacién activa
del estudiante de la EFAC. '




8.3) DE INVESTIGACION
Cuadro 4: La siguiente informacién,

es sobre las

dadas por los estudiantes en el cuestionario y los porcentajes de

éstas.
v PREGUNTAS RESPUESTAS POR ESTUDIANTES PORCENTAJES
1. Qué es ser a) “"Enojado, violento” R/66 | a) 54%
agresivo? b) “"Represalias con o sin b) 26%
- motivo”
R/31
¢) "Actuar sin pensar” R/12 | c) 10%
d) Sin Responder (S R)/12 d) 10%
2. Usted, se a) Poco R/94 a) 78%
considera b) Bastante R/9 b) 7%
agresivo? c) Nada R/18 c¢) 15%
3. Es agresivo usted, | a) Lo provocan R/106 a) 88%
cuando: b) Provoca R/8 b) 6%
¢) Sin motivo R/2 c) 2%
d) Sin responder R/5 d) 4%
4. Cuando tiene un a) Lo maltrata (verbal) a) 8%
problema o R/10
inguietud con una | b) Lo agrede (fisico) R/14 b) 12%
persona, usted: c) Habla con é1 R/92 c) 76%
| d) S R/5 d) 4%
5. Qué es comunicarse | a) Interrelacién amistosa b) 93%
con otras R/113
personas? b) SR/ 8 b) T%
&, Usted comunica sus a} Sieapre R/27 a) 221
probleaas- b} Pocas veces R/83 b} 491
inquietudes {su sentir) en ¢} Hunca R/E0 c) 8
foraa directa, verbal y d} § R/L d} 1
calaada
* 0
1. fsumiria su responsabilidad | a) Si "para no perjudicar a otras a) 871
despuds de cualquier personas” R/105
. actitud o hecho realizade b} S R/ b) 131
g, HenLinne actitudes a} "Aaable, juguetdn" R/73 a) 401
positivas que usted posea: b} "huailde, responsable® R/44 b) 38%
¢} S R/2 ¢} 21
9. Mencione actitudes a) *Irresponsable, vengativo® R/72 a) 601
negativas que usted posea: b} "Enojade, molestdn® R/44 b} 361
c) 5 R/ c) 4
10. Coso considera el caabio de | a} “De beneficio para uno® R/84 a) 691
actitudes negativas a b} "Ne hay algo gue casbie® R/2 b} 21
positivas? ) SR/3S c} 291

R R RS

regpuestas




. . . 7 ' . ' .
'5_6 presediar 2 confimacion, por medie de Visgramas por Sechoves,
seis de las diezx pregurtas plerteadss en el cuestionavio.

¢QUE ES SER AGRESIVO?

(Pf&%u nts 1)

li, . "
Represalias

[\N N , b))
c> Actuar sin peansar

N W« . Y
R OCan motiva o sin él
B S0%
v Ii w ‘ »
- LN N y "
T Sin contestar
0%,
S ) ) N T
3) Enojado, viclenta’ 54% e

Fuente: Cupdro .
Tors] + 121 glimnos .
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ES AGRESIVO USTED, CUANDO...
(Pfe%unva 3>

N ) P
[T
; i

a) Lo pravocan 8F.

(o) Sin motiva 2%
! {d) SIn cantestar 4%

N URERESREIRE ﬁ 7 (b) Provaca 6%

Ruente . Cuadro 4.
Total ¢ 1213lumnes.




CUANDO TIENE UN PROBLEMA O INQUIETUD

- CON UNA PERSONA, USTED...
(?r&%uﬁtz 4)

T Sy biLo agrada (fisicg)
S o 2%

ajLo maltrata (aral
2%

di&in contastar
. : 4%
5,
ciHabla con 8l N\ ™

- O
2 e

Fuente: Cusdro 4.
Total @ 1213lumneos,

£9
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dCOMO CONSIDERA EL CAMBIO DE ACTITUDES

NEGATIVAS A POSITIVAS?
(Pﬁ%un‘ba 10)

3) “De beneficio parauno

PR )
vy log demés
B9%

b “No hay T 1_ &) Sin contestar

. 2%

algo que se cambig’ 3%
2%

. Fuentzs lupdro 4.
Totgl : A21alumees.
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La informacién del trabajo de investigacidén se cbtuvo de 1lo
cbservado en cada taller participativo y de los resultados del
cuestionario individual y por escrito, respecto a las tendencias
agresivas, comunicacidn, actitudes positivas, negativas.

Analizando la informacién se obtuvo que el 54X de los
estudiantes manifesté que ser agresivos es ser enojado, violento
y ofender a los demés; el 78% se considerd poco agresivo y el 88%
se considerd agresivo cuando los provocan, eso significa que el
gstudiante tiene el concepto de actitud agresiva ¥ no de
considerarse agresivo, sin embargo, si tiene tendencia a 1la
agresividad, segin lo observado directamente y lo manifestado en
el cuestionario.

Los estudiantes aducen que el dafio se "hace a otra persona™,
8in embargo después de una agresién, la persona agresora
experimenta cierta culpabilidad, que le hace sentirse
intranguila, pudiéndola 1llevar a autocastigarse fisica o
psicolégicamente.

Las tendencias agresivas, tienen como principal factor la
poca tolerancia a 1la frustracién y la necesidad de no sentirse
diminuido en el Yo, (sentirse ofendido).

La impulsividad es caracteristica también de personas en
pubertad v en los adolescentes, el alumno responde
"violentamente” a un estimuloc “violento™ por lo que hay
condicionamiento e impulsividad antes de un razonamiento; en este
caso el BBX (106 estudiantes) cuando son provocados inciden y
tienden a ser agresivos.

La comunicacidén verbal y fisica (sensoperceptiva) hacen la
comunicacién emocional, ésta es la ideal, puesto que permite una
verdadera interrelacién e inte}és en las personas que se estdn
comunicaqgo v/o manifestando, al resapecto el 93% {113
estudiantes) respondieron que comunicarse es "ser escuhado y
eacuchar en confianza lo gque siente uno y poder dar opinidn o
solucién a lo que plantean los amigos, manteniendo una relacién
amistosa”.

El comunicarse implica evitar los impulsos agresivos e
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invita a ser escuchado y escuchar sugerencias o llamados a
reflexionar, provenientes del adulto o personas con experiencia,
o bien del amigo o compafiero de estudios, por 1lo que el 76%
prefiere hablar con la persona antes de actuar agresivamente.
Empero cuando se trata de comunicar un problema o acontecimiento
hay dificultad de comunicarlo disminuyendo el porcentaje al
69%.

La madurez personal se manifiesta, en reconocer, enfrentar y
rectificar cualqguier situacibn, error o falle, por dificil que se
considere. El1 87% (105 estudiantes) respondieron gque si asumen
su responsabilidad después de cualguier actitud o hecho
realizado, porque “enfrentar lo que uno hizo es lo apropiado,
para qQue otras personas no salgan afectadas.”

Hay "actitudes positivas y negativas” que caracterizan a
cada persona. Las actitudes positivas y negativas que la
poblacién estudiantil participante consideré como tales,
influyen y constituyen el proceder, sentir y pensar de ellos.
Entre las actitudes positivas, el 60% (73 estudiantes) manifestd:
“tranguilidad, amabilidad, ser juguetén, agradecido, platicador,

ser amistoso”; el 38% (46 estudiantes) manifestd, “sinceridad,
solidaridad, gencillez-humildad, responsabilidad, estudioso,
trabajador”, el 1.65% no contestaron. Entre las actitudes

negativas el 60% (72 estudiantes) manifesté actitudes personales
de egoismo, irresponsabilidad, venganza. |

El cambiar v/o modificar actitudes agresivas, de
frustracién, etc, trae como consecuencia una aceptacién del Yo,
para luego superar en forma mental, material y fisica, aumentando
vy mejorando en la persona su proyeccidn e interaccidn social. El
69% (84 estudiantes) de los que participaron en el cuestionario,
respondieron que "el cambio es de beneficio para cada uno, para
su familia y sus amigos".
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CAPITULO 9
CONCLUSIONES

9.1) Se obtuvo el 94% de participacién del grupo estudiantil
en las diferentes actividades del subprograma de Docencia, que
fue base y enlace en los dos subprogramas restantes, obteniéndose

una participacidén consciente y objetiva del estudiante.

9.2) Las Causas Principales que Inciden en las Tendencias
Agresivas, del Adolescente y su Interrelacién en la EFAC, es
multifactorial, la poca tolerancia a'la frustracién, la falta de
orientacién de wuna persona adulta, el temor a comunicarse, la
influencia ambiental y cultural hacia el “machismo”, la violencia
e impulsividad, son las principales.

9.3) Por lo observado el estudiante no es tomado en cuenta
con sus planteamientos respecto a los aconteceres en la EFAC,
por lo gque no es participante activo en 1las soluciones y la
ejecucidén de éstas.

9.4) La falta de actividades participativas e informativas,
recreativas, deportivas, culturales, etc, dirigidas al interés vy
necesidad de los estudiantes, trae como consecuencia la bisqueda
de personas, diversiones, y “recreaciones” poco recomendadas que

en lugar de ayudar al estudiante lo llevan a confundirse.

9.5) Se observé que la falta de comunicacién trasciende
hasta el punto de crear un ambiente de inseguridad, inestabilidad
y conflicto entre las autoridades administrativos vy grupo
estudiantil, influyendo directamente, en el interés o desinterés
de rendir al maximo, en las diferentes actividades académicas y
laborales.

9.6) Se observé que el docente se 1limita a dar informacién

académica.
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8.7) La falta de comprensidén, apoyo y afecto por parte de la
familia hace que el estudiante adopte actitudes con poca

autoestima, valorizacién, confianza, credibilidad, seguridad.
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CAPITULO 10
RECOMENDACIONES

X A la Escuela de Ciencias Psicolégicas de la Universidad de
San Carlos de Guatemala:

10.1) Continuar el servicio de EPS de Psicologia, llevandolo
a cabo de preferencia, al 1inicio de cada semestre escolar de la
EFAC, para que no se interrumpa el trabajo terapéutico, por las

vacaciones intersemestrales.

* A las autoridades y Consejo Docente de la Escuela de
Formacién Agricola de Cobén:

10.2) Promover actividades formativas, informativas,
recreativas, deportivas, culturales, en donde haya interaccidn e
interrelacién del grupo docente con el grupo estudiantil, con el
objetivo de promover la comunicacién e insentivar emocional-
sentimentalmente al estudiante que, practicamente vive el madximo
de tiempo en la EFAC.

10.3) LLevar a cabo reuniones mensuales o bimensuales con
los padres de familia, para informar y compartir sobre el
rendimiento escolar, laboral v “aspectos sentimentales-
emocionales” de su hijo y motivar a los padres para que apoyen y
mantengan la interrelacién con sus hijos internos de la EFAC.

10.4) Mantener una comunicacién e informacién con los
estudiantes, para evitar malos entendidos o rumores que generan
inseguridad estudiantil y laboral.

10.5) Realizar un estudio Yy renovacién objetiva del
reglamento de Disciplina que s8e utiliza actualmente para los
estudiantes de la EFAC, permitiendo que reuna requisitos y reglas
que el estudiante pueda cumplir y el docente o maestro orientador
puedan aceptar, evitando excepciones que conllevan a actuar con
doble vinculo.
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3 ANEXOS
A continuacién se presenta la planificacién de cada
Subprograma del Proyecto que se ejecutdé en la EFAC, la boleta de

control de sesiones y la boleta de referencia.




PLAN DE ACTIVIDADES
«=pDE SERVICIO

ATENCION PSICOLOGICA INDIVIDUAL -

GRUPAL

08JETIVOS

ACTIVIDADES

METODOLOGIA

TECNICAS

INSTRUMENTOS Y/0 RECURSOS

TEMPORAL JDAD

- EBrindar atencién
psicolégica al sdolescente
que Lo busca por voluntad,
© bien por referencia,
dérdole informacién o
formacién, segun la
problemétice que éL-
refiera y disminuir la
ensiedad o temor &8
cusalquier sentimiento
negativo que él esté
viviendo, ofreciéndole
apoyo.

= Promover el rapport

- Presentacién del Proyecto EPS
Psicologfa

- Participacion del adolescente en
el arreglo fisico de la clinica
psicolégica

- Participscién en las actividades
de los fines de semana, orgenizados
por los orientadores

- Participacién en las ectividades
diversas realizadas por la
Administracién de la EFAC

- Psicoterepia Individual

* Revisién de fichas
psicopedagdgicas .

* Entrevista (sesiones) .
* Aplicacién de la terapia de apoyo
- Informacién segin_el teme para
disminuir la ansiedad posible que la
persona vive en ese momento

- Prestarle atencién

- Buscar soluciones entre los dos

- Psicoterapia
de apoyo
individual

- Téenicas
terapéutices
existenciales

- Entrevista
- Conversacién

- TYareas
psico-
terepéuticas

- Pruebas
psicolégicas
proyectivas

*  MATERIALES

- Papel bond y periddico
tamano carta

- Papet lustre

- Cartulines

- Pliegos papel
periddico

- Karcadores para
pizarrén y para certeles
- Llépices

- Llapiceros

-~ Borradores de lépiz y
de tints

- Sacapuntas

- Mesa, pizarrén, sillas
- Espacio - clinice

*  HUMANOS

- EPS Psicologfa

- alumos

- Personal lsboral

Las psicoterapias
individuales se llevarén
a cabo primero y seran
una sesidn por semana;
después se formaré el
grupo o los grupos
terapéuticos con los
asistentes y las
sesiones se llevardn s
cabo: una sesién por
semana

- toncientizar ol
adolescente que las
actitudes impulsivas
agresivas traen como
consecuencia resultados
negatives tanto fisicos
como psicolégicos por lo
que se hace necesaric
presentarie soluciones que
conltleven a la
comunicacién y
canalizacién adecuada y
positiva, manifestando su
sentir, su pensar y actuar
en forma adecuada.

- Mejorar la tolerancis a
la frustracion

- Juegos didécticos

- Enfrentamiento terapéutico
conductual (juegt de personajes -
Aprendjzaje Asertivo)

- Dinémicas que conllevan desgaste

de energfs; psicoterapias grupates
- . Psicodrama .
- Actividades terapéuticas manuales

‘- Psicoterapias grupales dindmicas”

afectivas y de conocimiento

Juegos: Damas chinas, damas
espaiolas, dominé, rompecabezas 10
piezas.

- Técnicas
terapéuticas
conductuales:
* TRE

* Aprendizaje
Asertive

* Psicoterapia
grupal e
individual

- Técnicas tera-
péuticas conduc-
tuales

- TYareas
Psico-
terapéuticas

~ Discusion
dirigida

- Dramatiza-
ciones

¥ MATERIALES

- Papel bond y periddico
tamano carts

- Pape! lustre

- Cartulinas

- Plieyus papet
periddico

« Marcaedores para
pizarrén y para carteles
- Llépices

- Lapiceros

- Borradores de l&piz y
de tinta

-~ Sacapuntas

- Mesa, pizarrén, sillas
- Espacio - clinica

- reglas

*  HUMANOS

- EPS Psicologfia
- Alumnos

- Personal Laboral

Las psicoterspias
individuales se llevarin
a8 cabo primero y serén
una sesibén por semana;
después se formard et
grupe a fos grupos
terapéuticos con los
asistentes y las
sesiones se llevarén a
cabo: una sesién por
semana
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OBJEYIVOS

ACTIVIDADES

METCOOLOGLA

TECNRICAS

INSTRUMENTOG 1/0 REQRSHL

TEMPORAL tOAD

~ Trabajar en et
mejoramiento y aumento de:

autoestima, autoconffanza,
autovatoracién para una
‘mejor proyeccidn

psicosocial de ta persona

s.-Psicoterapia individual y grupal.
- Oindmicas de autoconocimiento
-~ Psicodramas

-..>.. Sociodrama

- Psicoterapia
de apoyo

- Terapia
existencial

- Conversacidn

- Andlisis

* MATERIALES

- Papel bond y periédico
tamafo carta

- Papel lustre

- Cartulinas

- Pliegos papel
periédico

-~ Marcadores para
pizarrén y para carteles
- Ldpices

- Llapiceros

- Borradores de ldpiz y
de tinta

- Sacapuntas

- Mesa, pizarrén, sillas
- Espacio - clfnica

- Reglas

*  HUMANOS

- EPS Psicologfa
- Alumnos

- Personal Laborat

tas psicoterapias %
individuales se tievardn
a cabo primero y serdn
una sesidn por semana;
después se formard el
gruoo o los grupos
terapsuticos con los
asistentes y tas
sesiones se tlevardn a
cabo: una sesidén por
semana

- Capacitar atl estudiante
paca que aproveche mejor
laglectura y el estudio

- Explicacién de las técnicas de
estudio

- Trabajo individual y grupal con la
materia a retroalimentar

- Actividades docentes

- Técnicas de
estudio y lectura

= Lluvia de
ideas

- Talleres de
trabajo

- Tareas

* MATERIALES

- Papel bond y periddico
tamafo carta

- Papel lustre

- Cartulinas

- Pliegos papel
periédico

- Marcadores para
pizarrén y para carteles
- Lépices

- lapiceros

- Borradores de ldpizy

de tinta
- Sacapuntas

- Mesa, pizarrén, sillas
- Espacio - clfnica

- Reglas

*  HUMANOS

EPS Psicologfa

- Alumos

- Personal Laboral

Las psicoterapias
individuales se ilevarédn
a cabo primero y serédn .
una sesién por semana;
después se formaré el
grupo o los gruoos
terapéuticos con los
asistentes y tas
sesiones se llevardn a
cabo: una sesidn por
semana :




«pDE DOCENCIA
FORMACION E INFORMACION PARTICIPATIVA CON GRUPO ESTUDIANTIL Y GRUPO LABORAL

OBJEY IVOS

- ACTIVIDADES

. INSTRUMENTOS Y/0 REQURSOS

-

- Desarrollar y fomentar
ta salud mental por medio
de platicas y talleres

suriliados con dindmicas, . .

mesas redondas, foros,
exposiciones, represen-
taciones como psicodramas
y sociodramas; que
conlievan a que la persona
analice su actual forma de
conducta y opte si es su
decisién, por mejorarla o
cambiarla con una mejor
proyeczion de él-ella como
persona al medio que le
rodea.

- Informar y formar atl
adolescente sobre
ccnceptos objetivos acerca
de qué es psicologia, cémo
se trabsja o su
aplicacion, los campos que
ésta abarca y ta
importancia que tiene como
ciencia psicosocial.

- Promover el interés en
ta bisqueda de satud
mental

- Platicas y talleres
* mesas redondas
trabajos grupales

. foros
exposiciones
psicodramas
sociodramas

* %% %8

- Charlas sobre Psicologfa y lalia
Hental (para los alumos) e s

REYCOOLOGIA
- Analftica
- Participativa
- Expositiva
“- Inductiva

TECNICAS
- Talleres
- Mesas
redondas
- Trabajos
grupales

- Comentarios
- Dindmicas de
grupo

.+ Gufas de-
trabajo

- Preguntas
dirigidas

- Dindmicas de
ambientacién y
presentacién

* MATERIALES

- Pizarrén

- Marcadores

- Carteles ,

- Léminas

- Libros

- Aulas

*  HUMANOS

- Alumnos educandos
- EPS Psicologfa

- Personal docente,
administrativo, de
servicio, de
mantenimiento

- Que el educando analice
el por qué debe expresarse
manifestando su sentir y
gensar en forma adecuada y
no impulsivamente

- Que el educando drama-
tice escenas donde hays
agresividad y poca comuni-
cacién y otra escena donde
h3ya commicacién y poca
agresividad para que el dé
soluciones de acuerdo a
las situaciones
planteadas.

JBller sobre: La comnicacion
verbal, escrita, emocional que se
debe practicar

- Expositiva

- Analftica

- Participativa
- Inductiva

- Dramatiza-
cibn

« Preguntas
dirigidas

- Comentarios

* MATERIALES

- Pizarrén

~ Marcadores
- Carteles

- Léminas

- Libros

- Aulas

*  HUMANOS

+  Alumos educandos
- EPS psicologfa

- Personal docente,
administrativo, de
servicio, de
mantenimiento
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OBJETIVOS

INSTRUMENTOS Y/OQ RECURSOS

ACTIVIDADES _ METODOLDGIA TECNICAS
- Presentar en forma - Charta sobre Aparato Psiquico - Expositiva - Preguntas *  MATERIALES
sencilla y objetiva el - Analitica directas -~ Pizarcén
aparato psiquico del ser - Participativa - Llluvia de +  Marcadores
humano - Inductiva ideas - Carteles
- Hacer preguntas al - Dindmicas de - Liminas
respecto del tema grupos - Llibros .-
- Enunciar tas partes del - Aula
aparato psiquico *  HUMANOS

-~ Alumos educandos
- EPS Psicologfa

- Diferenciar entre

emocidn y sentimiento
- Enunciar soluciones
adecuadas no agresivas

- Taller: HManeio de emocienes

- Expositiva

- Analftica

- Participativa
- Dirigida

- Inductiva

- Trabajo en

" grupos

- Discusidén
dirigida

- Preguntas
directas

- Dramatiza-
cidn

- Laminas

- Videocinta
(Sexto

* MATERIALES

- Pizarrén

- Marcadores
- Carteles

- Laminas

- Libros

- Sala de lectura .

| *  HUMANOS

- Alumos educandos
- EPS Psicologfa
- Personal docente,

Semestre) administrativo, de servicio, de
mantenimiento
- Formar e informar obje~ - Tallars sobre pefinicién de lo - éxpositiva - Debates * MATERIALES

tivamente en el
adolescente ideas al
respecto del tema.

que se considera como Amor, tipos
y/o clases.

-« Analftica
- Participativa

- Comentarios
- Carteles

- Laminas

- Diapositivas

- Pizarrén -
- Marcadores

= Carteles

- Léminas

< Libros

- Sala de Lectura

*  HUMANOS

- Atumnos educandos

- EPS Psicologfa

- Persomal docente,
administrativo, de servicio, de
mantenimiento

- AQue el educando se
concientice de su valor
como estudiante

- Aumentar la
responsabilidad en la
ejecucién de tareas,
estudio-tectura

- Presentar soluciones
para lograr que él sea
capaz de ordenar sus
actividades: académicas.
recreativas, sociales,
etc.

«Taller: Técnicas para captar o
asimilar mejor la lectura,

de las tareas.

estudio y mejorar en realizacién )

.

- Expositiva

- Anatftica

- Participativa
- Dirigida

« Lluvia de
ideas

- Tarea

- Trabajo
grupal

- Discusidn
dirigida

* MATERIALES

- Pizarrén

- Marcadores
- Carteles

- Liminas

- Libros

- Aula

*  HUMANOS

- EPS Psicologfa

- Personal docente,
administrativo, de servicio, de
mantenimiento

ot
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formativo de sus hijos

i - - Biia and __ o rwv—r—'—'
- LI 4 P LY
OBJETIVOS ACTIVIDADES NMETOOOLOGIA TECNICAS INSTRUMENTOS Y/0 RECURSOS
- Presentar al educando ideas y - Uso y abuso de la - Expositiva - Debate * MATERIALES
conceptos cientfficos y objetivos al sexual idad ' - Analitica - Laminas - Pizarron
respecto. - Participativa - Video- - Marcadores
- Que el educando visualice y - lInductiva cinta - Carteles
analice el tema de manera objetiva - Fforo - tdminas
para que gpueda plantear sus dudas. - Videocinta (Cuarto-Sexto
Semestre)
- Television
- Diapositivas (Primer
Semestre)
- Retroproyector
- Aula
~""sala de Lectura
*  HUMANOS
- Atlumnos
" gps e e
- Depto. Recursos audio- .
visuales
- Concientizar al educando de la - Decisiones ante las - Expositiva - Llluvia de -*  MATERTALES
importancia que tiene el que sea influencias sociales - Analitica uideas - Pizarrén
responsable de sus actos como persona (alcohot, drogas, - Participativa - : - Marcadores
para que se valorice como tal. tabaco, prostitucién). - Inductiva Comentarios - Carteles
- Carteles - Diapositivas
- - Retroproyector
Diapositivas - Aula
. + Sala de Lectura
*  HUMANOS '
~  Alumnos
- EPS
- Depto. Recursos
audiovisuales
Presentarle al alumo en esta acti- - Dindmicas grupales - Dirigida - Dindmicas * MATERIALES
vidad, otra opcién para manifestarse - Agradecer a los - Expresiva afectiva y - Salén de usos miltiples
y sentirse como es la expresién atumnos su dle - Ppalitos, vejigas, mudecos
corporal en dindmicas afectivas. participacion. conocimiento de felpa
. - Papel bond, lapiceros,
tdpices, borradores,
sacapuntas
*  HUMANOS
- Alumos
- EPS Psicologfa
- Que los padres de familia se - Importancia del - Inductiva - Exposicién * MATERIALES
interesen por mantener una apoyo ffsico y - Expositiva ) - Cartulinas
interaccién afectiva (con sy hijo) psicolégico de la - Participativa Comentarios - Pizarrén
adn cuando sea indirecta por medio de | familia para con los - Andlisis - Marcador
cartas o tlamadas tetefénicas, o bien | hijos-as - Preguntas - Padres de familia
|- con visitas esporddicas directas - EPS Psicologfa
- Que los padres de familia ayuden y - *  HUMANOS Q
se sientan parte del proceso Oramatizacidn - EPS Psicologfa

- Ppadres de Familia
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]
~»DE INVESTIGACION -
0BJET | VOS ACTIVIOADES METOOOLOGIA - TECNICAS INSTRWRZRTOS Y/Q RECURSOS TEMPORAL [DAD
- linvestigar de forma - Observacién - Observacion -Talleres. * MATERIALES €En las tres fases
tedrico-practica las - Participacién en diversas - Investigativa - Material escolar: Miércoles: de 7:00 a..
diferentes actitudes actividades (recreativas, juegos, (8ibliografica) -Cuestionarios . lapiceros, ldpices, hojas, 9:00 de 7:00
significativas, tanto iras, a ) para comenzar rapport - R - Observacion papel bond, sacapuntas, Viernes: de 7:00 a
positivas como negativas H Pl;mr::?en‘:: o fornulaciénpS:l - Particestive Pirec¥a. barradores 12:30, de 14:00 a
que manifiestan los problema : : . 16:00
adolescentes, buscando con - Enunciar: justificacidn *  HUMANOS:
ellos soluciores encami- * QObjetivos - Alumos
nadas a una modificacion ¢ Marco tedrico (investigacion) - Ppersonal tLaboral
de actitudes con una mejor * Entrevistas - EPS Psicologfa
proyeccidn psicosocial, * Encuestas - Supervisora
permitiéndole expresarse * Cuestionarios - Asesor
sin llegar a consecuencias .
agresivas conlievando a:
cutlpabilidad, baja
autoestima
- Conducir y ofrecer
soluciones,
1 recomendacicnes ante la
problemitica .a estudiar y
observar
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