Universidad de San Carlos de Guatemala.
Escuela de Ciencias Psicologicas.

“Atencion Psicologica a nifios que asisten
al Centro de Bienestar Social Ubicado en
el municipio de El Jicaro”.

Informe final de Investigacion presentado

al Honorable Consejo Directivo de la
Escuela de Ciencias Psicolégicas.

Por:

Rosa Mery Mejia Flores

Previo a optar el titulo de Psicélogo
en el grado académico de Licenciatura.

Guatemala, Agosto 31 de 1,999

COTrTEE



TRIBUNAL EXAMINADOR

Licenciado Abraham Cortez Mejia
DIRECTOR

Licenciada Miriam Elizabeth Ponce Ponce
SECRETARIA

Licenciada Maria lleana Godoy Calzia
REPRESENTANTE CLAUSTRC CATEDRATICOS

e COUINNTIED



AD D SAN CARLOS
WATEMALA

ce.: Control Académico
Depto. EPS.
archivo

REG. 153B-85

gty e CODIPs. 1043-99

$OT, 4367210, fax 4769914

SACPSIC @edag)

A CEXTRO AbERICA ORDEN DE IMPRESION INFORME FINAL DE EPS.

Agoste 31 de 1998

Seficrita Estudiante

Rosa Mery Mejia Flores

Escuela de Ciencias Psicoldgicas
Edificio

Sefiorita Estudiante

Para su conocimiento y efectos consiguientes, transcribo a usted el
Punto SEPTIMO (7o.) del Acta CUARENTA Y CINCO NOVENTA Y NUEVE (45~
99) de Consedo Directivo, de fecha 30 de agosto del afic en curso,
gque copiado literalmente dice:

“"SEPTIMO: El Consejo Directivo conoce el expediente que contiene
el Informe Final de EJERCICIC PROFESIONAL SUPERVISADC -EFPS,
titulado: "ATENCION PSICOLOGICA A NIfOS QUE ASISTEN AL CENTRO DE
BIENESTAR SOCIAL UBICADO EN EL MUNICIPIO DE EL JICARO, EL

PROGRESO”, de la carrera de LICENCIATURA EN PSICOLOGIA, realizado
por:
ROSA MERY MEJIA FLORES CARNET No. B9-14713

El presente trabajo fue supervisado por el Licesnciado Erick A.
Gudiel Corzantes y revisado por el Licenciado Domingo Romeroc Reyes.

Después de conocido el expediente, Consejo Directivo AUTORIZA LA
IMPRESION del mismoc para los trédmites correspondientes de
graduacién, los gque deberdn estar de acuerdo con el Instructivo
para elaborar Investigacidén o Tesis, con fines de graduacidn
profesional, en lo que sea aplicable.”

Atentamente, NCH
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aca nroviembre 7, de 1999

Sefiores Miembros Consejo Directivo
Escuela de Ciencias Psiceldgicas
Universidad de San Carlos de Guatemala
Ciudad Universitaria

Respetables Sefiores:

Informo gque he concluido la asesoria y supervisidn del Informe
Final de Ejercicio Profesional Supervisado de la estudiante:
ROSA MERY MEJIA FLORES Carné 8914713 titulado "ATENCION
PSICOLOGICA A NINOS QUE ASISTEN AL CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE EL JICARO, EL PROGRESO™.

El trabajo referido cumple con los requisitos establecidos por

el Departamento, por lo que me permito dar mi APROBACION al
mismo.

Sin otro particular me suscriboé atenrtamente,

Corzantes
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Reg. 1538-93

junio 27, de 1999

Licenciado Erick Gudiel Corzantes
COORDINADOR E.P.S.
Escuela de Ciencias Psicolbgicas
Ciudad Universitaria
s
e
Licenciado Gudiel:

Tengo el agrado de comunicarle que he concluide 1la revisidn
del Informe Final de Ejercicio Profesional Supervisado de la
estudiante: ROSA MERY MEJIA FLORBS Carmé 8914713 titulado:
PATENCION PSICOLOGICA A NIKOS QUE ASISTEN AL CENTRO DE BIENESTAR
SOCIAL UBICADO EN EL MUNICIPICO DE EL JICARO, EL PROGRESC"

En tal sentide y dade que dicho trabajo cumple con 1los
lineamientos establecidos por el Departamento, me permito dar
mi APROBACION para que se continue con el tramite respectivo.

Sin otro particular me suscribo atentamente,

"ID Y ENSENAD A TODOS"™

Licenciado Doming Romédro Reyes
REVISOR
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A. CENTRO AMERICA julio 15, de 1999

Sefiores Miembros Consejo Directivo
Escuela de Ciencias Psicoldgicas
Edificio M5

Ciudad Universitaria

Respetables Sefiores:

Atentamente informo a ustedes que tuve a mi cargo la asesoria
y supervisién de la ejecucidén del Ejercicio Profesional
Supervisado de la estudiante: ROSA MERY MEJIA FLORES Carne
8914713 titulado: ™ATENCION PSICOLOGICA A NINOS QUE ASISTEN
ALL CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL UBICADO EN EL MUNICIPIO BE EL
JICARO, EL PROGRESOQ".

Asimismo, infermo que la revisidn del Informe Final del trabajo
referido, estuvo a cargo del Licenciado Domingo Romero Reyes
por lo que se solicita continuar con el trimite correspondiente.

S5in otro particular me suscribo a sus apreciables ordenes,

"ID Y ENSENAD A TODOS"
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Agosto 31 de 1993
Sefiorita Estudiante
Rosa Mery Mejia Flores
Escuela de Ciencias Psicolégicas
Edificio

Sefiorita Estudiante:

Para su conocimiento v efectos consiguientes, transcribo a usted el
Punto NOVENO (90.) del Acta DIECISIETE NOVENTA Y CINCO (17-95) de
Consejo Directivo, de fecha 08 de Jjunio de 1995, que copiado
literalmente dice:

"NOVENO: El Consejo Directivo conoce el expediente que contiene el
proyecto de EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO (E.P.S.), denominado-
"ATENCION PSICOLOGICA A NINOS CON PROBLEMAS EN EL DESARROLLO QUE
ASISTEN AL CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL UBICADO EN EL MUNICIPIC DE EL
JICARO, GUASTATOYA, EL PROGRESO", de la Carrera de Licenciatura en
Psicologia, presentado por:

ROSA MERY MEJIA FLORES CARNET No. B89-14713

Dicho proyecto se desarrollard en el Municipio de E1 Jicaro,
Guastatoya, El Progreso, ubicdndose al Sefior Alcalde de ese
municipic, como la persona que ejercera funciones de supervision
por la parte requiriente y a los Licenciados Erick Amilcar Gudiel
Corzantes y Alba Gloria Morales Castellanos por parte de esta
Unidad Académica.

El Consejo Directivo considerando gue el provecto en referencia
satisface los requisitos metodolégicos, resuelve APROBAR SU
REALIZACION en el periodo comprendido del lo. de febrerc al lo. de
agosto de 1995."- — - — — —
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A Dios:
A mi papa:

A mi mama:

A mis hermanos:

A mis hijos;
A mi esposo:

A mi familia:

ACTO QUE DEDICO

Porque €l es el principio de todo.

Gracias por apoyarme y confiar en mi.

Por su buen ejemplo.

Alma, Paty, Francisco, Marvin José y Marvin Sadl
gracias por los buenos momentos convividos.

José y Lisamaria los amo.

Héctor, gracias por tu apoyo y comprensién, te amo.

Por unirse a mi triunfo.

TUHTIE
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PADRINOS
Lic. Hector Antonio Cermefio Guerra

Lic. Domingo Romero



SINTESIS DESCRIPTIVA

El Ejercicio Profesional Supervisado titulade "ATENCION PSICOLOGICA A
IINOS QUE ASISTEN AL CENTRO DE BIENESTAR SOCIAL UBICADO EN EL
AUNICIPIO DE EL JICARQ, EL PROGRESQ". En su contexto brindé Atencién
'sicologica Integral con énfasis en programas de Estimulacién Temprana a nifios de 1 a &
fios procedentes de hogares de escasos recursos econdmicos que presentaban Problemas
n distintas areas del desarrollo.

El trabajo involucrd a estudiantes de los diferentes centros educativos, de los
listintos niveles, padres de familia, miembros de la comunidad y el personal de la
nstitucion, se dividi6 en tres campos de accion: SERVICIO, DOCENCIA E
NVESTIGACION. En el sub-programa de servicio se practicod estimulacidn temprana a
6 nifios de la guarderia a cargo de las nifieras del CB.S., bajo la asesoria de la epesista,
wolaboraron en esta actividad las sefloritas estudiantes de los tres grados de educacién
idsica del el Instituto oficial Mixto de Educacion Basica "Juan Ramon Bracamonte"; la
:obertura del sub-programa fue ampliada a la ejecucidn de proyectos de siembras y
nanualidades con los nifios del Programa Alimentacion Complementaria para la Vida
ACOVI).

Durante ¢l tiempo de ¢jecucién del E.P.S. en el sub-programa de Docencia, se
ealizaron actividades de capacitacién permanente y sistematica a las nifieras sobre aspectos
le Crecimiento, Desarrollo y Estimulacion Temprana . El mismo enfoque metodologico
ue aplicado en las actividades desarrolladas con las sefioritas estudiantes de primero,
iegundo vy tercero basico, la que incluyo la transferencia tedrica de los temas: el juego, la
wducacion sexuval, estimulacidon temprana, crecimiento y desarrollo, tdépicos que se
ntegraron al programa de la asignatura de Educacion para el Hogar.

En el sub-programa de investigacion se estudidé el problema "Factores
jocioculturales que inciden en los problemas del desarrollo, en los nifios de guarderia que
wsisten al Centro de Bienestar Social", para el efecto se siguié con base al procedimiento
dentifico en el abordamiento del fenodmeno, aplicandose en la fase de recoleccion de
nformacién del fenémeno, una boleta que inquirié a las madres de los nifios que acuden al
:entro por el servicio, datos relacionados con el problema. La significativa informacion
sroporcionada por los sujetos estudiados, permitié realizar el analisis, emitir conclusiones y
‘ecomendaciones ajustadas a la realidad del medio.

o



SELLLELT,

INTRODUCCION

El presente Informe Final del Ejercicio Profesional Supervisado E.P.S, en cuyo tema de
abordamiento se define la atencidn psicologica brindada a los nifios que asisten al Centro de
Bienestar Social ubicado en el municipio de El Jicaro, del departamento de El Progreso; se
considerd como objetivo: Implementar un programa psicoldgico para mejorar los niveles de
desarrollo en los nifios que asistian a la institucion, ya que al realizar la efapa de observacion, pude
constatarse que las condiciones que manifestaban los nifios en las distintas areas del desarrollo, ne
eran satisfactorias y requerian de una pronta intervencion.

En el informe se presentan los objetivos y se¢ describen todas las actividades realizadas en
los campos de accidn: Servicio, Docencia e Investigacion; en cada uno las familias tuvieron la
oportunidad de mejorar sus relaciones interpersonales a través de actividades recreativas, educativas
y sociales; mismas gue involucraron a personas de la comunidad y de la institucidn donde se ejecutd
el EP.S. Después de haber detectado las condiciones de desarrollo de cada uno de los nifios, s¢
¢ligio la Téenica de Estimulacion Temprana con el propodsito de conducir el tratamiento hacia la
correcidn de las deficiencias que manifestaron los nifios de la poblacién atendida. La Estimulacion
Temprana, implica una serie de actividades que permiten al nifio relacionarse con adultos y con su
medio social, creando un ambiente propicio para el desenvolvimiento de su personalidad. Fue
significativa la aplicacion de la técnica, ya que mejoraron sus niveles de desarrollo, lo cual se logré
a través de la gjecucion de programas grupales e individuales, sujetos a un sistema de control,
compuesto por fichas de observacion, registros anecdéticos, didlogos con las nificras respecto al
avance de cada uno de los nifios y observaciones in situ. En el campo de la Docencia se brindd
atencién a las familias y se les capacitd en el uso de herramientas minimas adecuadas para la
correcta utilizacién de patrones de crianza de sus hijos.

Respecto la organizacion de los campos abordados, se describe la metodologia utilizada,
detallando por su significarncia los diversos contactos establecidos con las organizaciones que
funcionan en la comunidad, asi como también la forma en que se desarrollaron las estrategias
particulares. Finalizado el analisis de los resultados obtenidos, se redactaron las conclusiones y en
el orden del marco logico establecido para el presente trabajo, se elaboraron las recomendaciones
que persiguen ser puntos de referencia para permitir ¢l scguimiento de la Técnica de Estimulacion
Temprana u otras que en la singularidad de la situacién propia de las poblaciones futuras a atender
consigan mejorar la atencién de la poblacién que acude a la institucion estudiada.

Es importante mencionar que esta institucion nunca habia sido objeto de atencion dentro del
area de la psicologia, 1a labor en ella realizada obedecia a una practica empirica sin direccidn; la
ausencia de orientacion y asesoria era notoria, misma que fue evidenciada en el diagnostico y en lo
que constituyo la tarea ejercida por el Servicio Profesional Supervisado, el tema de la Estimulacion
Temprana era un topico ajeno a consideracion técnica y cientifica; pero que a razon del inicio de la
intervencidn de la epesista involucrd ¢l interés que se hizo extensivo en el personal de la misma
institucion, de los padres de familia y lo que es mas importante ¢l enfusiasmo manifestado por los
nifios atendidos que concluido el trabajo su cuadro de habilidades v destrezas era enmarcado dentro
de los minimos estandares para las edades que ostentaban,



CAPITULOI
ANTECEDENTES

. MONOGRAFIA DEL LUGAR

El municipio de El Jicaro, forma parte del departamento de El Progreso, "fue creado
jo Acuerdo Gubernative el 31 de agosto de 1,908 , su cabecera municipal se encuentra a
ca distancia de las margenes del rio Motagua, ccupa una regular extension de terreno,
rmando llanuras y partes quebradas; la linea férrea lo atraviesa de oriente a poniente” (1).

FORMA: Segin el croquis levantado, el municipio tiene la forma de un oblongo
egular, la parte mas ancha se ubica en el punto cardinal este y la mas angosta en el oeste.

EXTENSION TERRITORIAL: Segiin datos que obran en la Direccién General de
itadistica, es de 228 caballerias , 47 manzanas, 8 cuerdas.

ALTURA: La altura méxima sobre el nivel del mar es de 3,600 pies, la minima de
19 pies.

CLIMA: Es célido, variable en los meses de noviembre a febrero, soplando fuertes
entos en los meses de agosto y septiembre.

ROGRAFIA: Por encontrarse el municipio enmarcado en el valle del Motagua, carece de
ontafias y volcanes sobresalientes, pues solamente se observan pequefias colinas sin
ymbres conocidos que se desprenden de la sierra del Merendén, a la vera sur del
unicipio, asi como pequefios cerros y lomas, no obstante, a la altura de la aldea El Paso de
s Jalapas , hacia el sur, se sitda un cerro de considerable altura llamado El Malpais que
ssee la caracteristica de encontrarse humedo.

HIDROGRAFIA: Cruzan el municipio los siguientes rios:

Rio Motagua: recorre la jurisdiccidén de poniente a oriente, este rio como es sabido
ice en las montafias de El Quiché con el nombre de Rio Grande, sus aguas y variados
lisajes son maravillosos.

Rio de El Tambor: Nace en las montafias del departamento de Jalapa, su caudal es

erte durante los meses de invierno; sus aguas son utilizadas para riegos y servicio
ymestico.

TIIHE




Rio de las Ovejas: tiene su origen también en las montafias de Jalapa, siend
caudaloso en tiempos de invierno , hace fértiles las tierras de los lugares que recorre,

Rio de Anshagua: Procede de la jurisdiccion de Guastatoya (cabecera di
departamento), entrando al municipio por el cardinal oeste y se une con el rio de las Ovej:
en el lugar denominado el Encuentro.

FLORA: En algunas partes montafiosas y en terrenos poblados de arboledas s
encuentran distintas clases de maderas como el aripin, nogal, roble, encino, lagarto v dlam
que se emplean para fa construccion de casas; el cedro , matilisguate , zapaton, conacasts
guachipilin y pino se ocupan para los trabajos de ebanisteria. Hay variedad de frutas que s
cosechan en regular escala, como la naranja, tunas, guayabas , cocos, limones, urugaye:
carupines, mangos, papaya, sandia, meldn, .ricos por su buena calidad.

FAUNA: especies que la caracterizan: el venado, el conejo, tepezcuintle, ardilla:
armadillo, tacuazin, zorrillo, cotuzas, comadreja, onzas, mapaches, y otras. En el orden d
aves existen: clarinero, urracas, chorcha, pijuy, palomas, chacha, quenque, perica. cenzontl
o sinsonte, calandria, garzas v rapaces; reptiles, iguanas v garrobos.

DEMARCACION POLITICA: esta conformado de la siguiente manera:

Aldeas: El Paso de los Jalapas, Las Ovejas, EL Espiritu Santo, Los Bordos d
Barillas, Lo de China, Agua Caliente, El Pino, Santa Rosalia, Las Anonas, Ojo de Agua, I
Zapote, El Tambor. Su cabecera municipal se divide en los barrios de: Santa Cruz, Buenc
Aires, El Centro, La Estacion, Vista Bella; vy las colonias 31 de Mayo y Juntos Podemos.

Los vecinos cuentan con los servicios de: correos y telégrafos, telecomunicacid
privada y comunitaria, farmacias, abarroterias, mercado municipal, clinicas médica:
Ademas existen los siguientes servicios:

Educativos: Escuela de Nifias Lucila Peraita", Escuela Mixta "Gregorio Peralta'
Hscuela de Parvulos "Lidia Judith Cadenas ", Instituto Oficial Mixto de Educacién Bésic
“Juan Ramén Bracamonte" Escuela de Ciencias Comerciales , Bachillerato por Madure
(plan sabatino), Magisterio con orientacidén ambiental y academias de mecanografia. L
poblacién muestra interés por el estudio; actualmente hay varics profesionales en las rama
de Medicina, Leyes, Filosofia, Economia, Odontologia, Arqueologia, Ingenieri:
Agronomia, Administracion de Empresas y Educativa, Publicidad, Psicologia y Pedagogi
{Ciencias de la Educacion).

SALUD: En la cabecera municipal funciona un centro de salud, que presta a |

comunidad los servicios de: laboratorio, control del nifio sano, control de embarazc
vacunacion consulta médica diaria, orientacion en salud comunitaria y farmacia.

1. Fidel Egberto Casasola Saavedra, "MONOGRAFIA DE EL JICARO", pp.7-39



Segiin reportes del médico que estd nombrado en el centro de salud, el estado de
lud promedio de los miembros de la comunidad es buena; pero con regularidad los nifiog
ven afectados por enfermedades diarréicas y respiratorias. Ademas, del servicio prestado
r el Estado en €l 4rea de salud, funcionan clinicas médicas y odontolégicas privadas.
tra mejorar el nivel nutricional de nifios , el Centro de Bienestar Social brinda atencién
tegral a nifios de 1 a 7 afios. En las aldeas Lodechina, Espiritu Santo, Las Ovejas y El
iso de los Jalapas operan puestos de salud que brindan consulta diaria, control.de
nbarazo, vacunacion y primeros auxilios; las emergencias son referidas al hospital
'partamental ubicado en Ia cabecera del departamento. En las aldeas, los partos en su
ayoria son atendidos por comadronas capacitadas, otras utilizan servicio médico en los
sspitales de El Progreso o.Zacapa.

RECREATIVOS: En la cabecera del municipio estan habilitadas dos canchas de
loncesto en las que nifios, jovenes y adultos practican dicho deporte; un campo en el que
fios, jovenes, sefioritas y adultos dedican su energia a la practica del futbol; ademas para
recreacion de los habitantes de todas las edades estan instalados dos parques en los que
i realizan actividades diversas, un parque infantil que cuenta con columpios, resbaladeros
pasamanos; para la sana diversion de los nifios y al que asisten en compaflia de sus
wdres, los dias sabado o domingo.

Poblacion y Etnografia: "El nimero de habitantes es de 10,564 personas, predomina

raza ladina , con un poco porcentaje de indigenas descendientes de la raza Pipil y

uekchi que vinieron a establecerse principalmente en la aldea de Espiritu Santo , &

plementaron la siembra del palmo, de cuyas hojas se fabrican los sombreros de hilama
1e constituye su patrimonio basico" (2)

ientes de Vida: La extensidn superficial del municipio es en su mayor parte de terrenos
icos y arcillosos, los fértiles y regables son mas escasos; la falta de lluvia no deja de
ectar los diferentes cultivos, sin embargo, los granos de primera necesidad como el maiz
frijol, que se consumen diarjamente, se cosechan en regular proporcion, que no sélo
canza para el consumo de los habitantes del municipio, sino para surtir otros mercados.
ambién se hacen cultivos de tabaco en gran escala de las calidades Virginia v Burley, esta
ma de la agricultura ha conquistado éxitos por la experiencia de quienes lo cultivan |
iliéndose de sistemas modernos, considerandose como la mayor fuente de riqueza en el
unicipio; igualmente se cosechan; El Melén, la Sandia, Papaya, Pimiento, Chile Serrano,
imén, Tomate, Pepino, . Actualmente se establecié en el municipio una empresa para el
itivo de mango de exportacién, la que en el futuro constituye una real y significativa
iente de trabajo para gran parte de pobladores que se dedican a ofertar su mano de obra no
Uificada.

I imoén es un citrico que para muchas familias constituye el ingreso econémico sobre el
le sustentan su economia. La tuna producto del arbol denominado tuno se encuentra en

Censo Poblacional y Habitacional, 1,994,
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via de extincién, ya que los agricultores deforestan el 4rbol por dejar extensiones libres par
el cultivo de otros productos que ofrecen mejores remanentes

Industria: La industria que sobresale y que constituye el patrimonio de la mayor parte de lo
habitantes , es la confeccién de sombreros, petates, canastas, artesanias para recuerdos
envolturas para botellas, sopladores, individuales, con la materia prima conocida con ¢
nombre de Hilama (palma). En la actualidad se ha sumado como fuente de ingresos par
madres solteras, adolescentes estudiantes , primordialmente personas del género femeninc
la confeccion de mofias, mismas que son elaboradas en los hogares de los asalariados y 1
materia prima es preporcionada por los empresarios contratistas.

Comercio: En el municipio se llevan a cabo operaciones comerciales con productos de 1
canasta basica, cuya transaccion se realiza en tiendas; otras actividades dentro del are
comercial son la venta de aparatos eléctricos, materiales para construccion, calzade
medicinas, . Los agricultores venden sus productos a personas que vienen de otros lugares
como también personas que vienen del Tobon o Agua Sarca (lugares de Jalapa que colinda
cont EL Jicaro) que venden sus productos a los habitantes de el municipio.

Vias de Comunicacion:

Ferrocarril: Atraviesa este municipio en toda su longitud de oriente a poniente y viceversa
actualmente no presta servicio.

Carreteras: Cruza todo el municipio, la ruta proyecto 1 que sale de la ruta del Atlantico a
lado noroeste, arriba de la aldea El Rancho, que conduce a la cabecera departamental d
Zacapa y tiene su entronque en la Fragua..

Feria Titular: Se viene celebrando en esta poblacién desde el afio 1,923 cuando s
comprendio la gran importancia que revestian las tramsacciones comerciales y €
acercamiento social de unos y otros pueblos, la celebracién de dicha festividad se realiz
dentro de los dias comprendidos del 20 al 26 de diciembre de cada afio, dedicada a
nacimiento del nifio Jesis. Los habitantes con pomposo 4nimo se organizan para elevar a
omnipotente, gracias por las bendiciones vertidas todo el afio v en la feria se celebrai
actividades sociales, culturales, deportivas y las que revisten mayor importancia son la
religiosas.

Religioén: Predomina la Catolica y a ella se suman una mayoria de feligreses, originarios de
municipio y otros que han llegado a radicar al municipio; existe regular niimero di
Evangélicos, Presbiterianos, Pentecosteses y Testigos de Jehova que realizan los ritos e
sus respectivos templos.

Costumbres: Existen pocas costumbres, sobresaliendo las religiosas como son; 1
celebracion de la Cuaresma, realizando procesiones por las calles del pueblo y guardando e
Viernes Santo y Sabado de Gloria; también para el dia de los Santos (1 de noviembre), las



ersonas llevan flores a las tumbas de los familiares fallecidos, visita que aprovechan para
sistir a la feria de la aldea El Espiritu Santo, lugar donde se encuentra el cementerio
umnicipal, también ¢s una ocasion para reunirse con paisanos que viven fuera del
wnicipio. En diciembre es acostumbrado que algunos vecinos se organicen en grupos
ara promover el baile de Los Moros, esta actividad suele desarrollarse en las esquinas de
s barrios y los vecinos reconocen esta manifestacion apoyando a los bailarines con dinero.
ersiste en gran parte de los pobladores, la creencia en el Mal de Ojo, el cual es provocado
or una persona ebria 0 muy sudada, lo transmite a nifios pequefios ,y lo curan pasindole
or todo el cuerpo un huevo de gallina, pato y hierbas , luego lo dejan caer en un vaso con
gua, dependiendo de la cantidad de candelas (tiras que se elevan desde el fondo del vaso )
ue se formen, asi sera la severidad del mal, cuando el malestar persiste buscan a la persona
ue le provoco el mal para que ésta lo cargue y lo envuelva en su camisa, finalizando su
uracion con la hecha de una cruz con saliva en la frente. También creen en la caida de
wllera (fontanela) la que es provocada cuando se le hace a un nifio pequefio 0 a 12 meses
wvimientos bruscos como: subirlo y bajarlo en brazos, o por deshidratacién, lo curan
evandolo donde la comadrona, ella le introduce el dedo en la boca y le aprieta el paladar
¢ esta manera la mollera vuelve a su lugar.

.2 DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

s una institucidén que forma parte de la Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia de
L Repiblica, atiende a nifios de 45 dias a 7 afios, procedentes de hogares de escasos
scursos economicos, su trabajo estd enfocado principalmente a recuperar el estado
utricional del nifio; funciona con presupuesto del Estado y donaciones de personas
ltruistas. Opera atendiendo al reglamento de Centros de Bienestar Social de fecha 6 de
sbrero de 1,985, que en su parte medular define los objetivos, organizacién y atribuciones
el personal, programas y subprogramas. Aspectos a describir textualmente para mejor
omprension del presente trabajo.

Ibjetivos:

Brindar atencion integral a menores de 45 dias a 7 afios de edad, hijos de madres de
§Casos recursos econdmicos y/o que trabajen fuera del hogar, proporcionando ademés
rientacién sistematica a los padres con énfasis en salud, estimulacidon temprana y
artalecimiento de la unidad familiar.

. Recuperar el estado nuiricional y el rendimiento escolar de menores de 7 a 14 afios de
dad de escasos recursos econdmicos, proporcionindoles un almuerzo balanceado y
ropiciando actividades que contribuyen a su desarrollo psicobiosocial.
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c. Recuperar el estado nutricional de menores de 45 dias a 7 afios de edad que.s
encuentran por debajo del 50, Percentil de su adecuacién de peso y talla, mediante s
atencién en los servicios de educacién y recuperacion nutricional.

d. Capacitar a personas de escasos recursos econdmicos en oficios que les permita
mejorar sus ingresos, elevar su nivel de vida e incorporarse al proceso educativo del pais.

ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DEL PERSONAL

Organizacidén: La estructura organizativa del centro se distribuye jerarquicamente com
sigue:

Direccion Administrativa: Actualmente a cargo de una directora que realiza las funciones d
planificacion, organizacién, direccidn y control de todas las actividades inherentes :
funcionamiento de la institucién; ejerce autoridad sobre el auxiliar de alimentos , anxili
de enfermeria, nifieras, cocinera, conserje, lavandera y alumnos practicantes de la carrera ¢
perito contador.

Atribuciones del personal: Segin el reglamento de centros de bienestar social capitulo IIT
10 y 11, las atribuciones del personal administrativo, personal operativo y personal ¢
servicio som:

Administracion:

Control y manejo del personal

Supervision de servicios, alimentos, limpieza, lavanderia y mantenimiento.
Control de bodega v despensa.

Manejo de fondo rotativo y cuotas de cooperacion,

Registros Contables.

Elaboracién de informes y controles administrativos.

Personal Operativo: El personal operativo desempefia tarcas en forma directa con
poblacién atendida y estd constituido por: auxiliar de enfermerfa, nifieras e instructoras
artes y oficios:

e Auxiliar de enfermeria: Es un personal de apoyo médico que vela por el mantenimien
de la salud, condiciones higiénicas del nifio y del ambiente, supervisa las actividades
estimulacion temprana, brinda educacion en salud a padres de familia y personal ¢
centro.



Nifieras: Es el personal responsable de la seguridad fisica, emocional y afectiva de los
nifios durante su permanencia en el centro

Instructores de Artes v Oficios; Personal encargade de impartir conocimientos teoricos
sobre el arte u oficios de su especialidad a nifios y jévenes de almuerzo escolar.

ersonal de servicio: Es el personal que se dedica a atender y satisfacer las necesidades de
limentos, higiene de los menores y mantenimiento del edificio:

Cocinera: Es la persona responsable de la preparacion adecuada de los alimentos.
Auxiliar de Servicios de Alimentos: Asiste a la cocinera en la elaboracidn y preparacion
de alimentos, biberones y mantiene en condiciones higiénicas tanto los utensilios como
el ambiente fisico.

Conserje: Responsable de efectuar la limpieza del edificio, llevar a cabo tareas de
mensajero y otras que le sean asignadas por la administracion.

Lavandera: Es la persona encargada de la la limpieza y mantenimiento de ia ropa de uso
en el centro.

rogramas y Subprogramas:

Programa de Atencidon al Nifio que comprende Guarderias y Salas Cunas: Son centros
gue atienden menores de 45 dias a 7 afios de edad, hijos de madres de escasos recursos
econdmicos y/o que trabajan durante el dia fuera del hogar y no cuentan con una
persona que las sustituya. Son atendidos de lunes a viernes de 7:00 a 18:30 horas en la
capital y de 7:00 a 16:30 en el interior de la repiblica, brindandoles: alimentacion
balanceada, estimulacién temprana , recreacion, educaciéon preescolar en escuelas
anexas que dependen del Ministerio 'de Educacién, controles médicos periddicos,
inmunizaciones, servicio cdontoldgico y trabajo social.

‘equisitos de Ingreso:

Que la madre, padre o encargado se presente personalmente solicitando el ingreso del
Mmenor.

Que los menores estén comprendidos entre las edades de 45 dias v 6 afios.

Que sean hijos de madres de escasos recursos economicos y/o que trabajen fuera del
hogar.

Que los menores presenten alguna irregularidad familiar que dificulte su atencién en el
hogar.

Que presenten los siguientes documentos: Copia de la certificacidén de la partida de
nacimiento y fe de edad, camet de vacunas, tarjetas de pulmones, exdmenes de
laboratorio, constancia extendida por el patrono cuando la madre trabaje, cédula de
vecindad de los padres o encargados , someterse al examen médico.
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Educacién y Recuperacion Nutricional: Este servicio (SERN) brinda asistenc
nutricional a menores de 45 dias a 7 afios de edad que se encuentren por debajo del 5o,

Percentil de su adecuacidén de peso v talla, proporcionando alimentacién balanceada
sus necesidades proteinicas, estimulacion temprana, atencién médica, recreacion, atencic
psicopedagdgica y actividades educativas de orientacién constante a padres de famil
sobre conocimientos basicos para la adecucada seleccion, conservacion y preparacion
alimentos.

Requisitos de Ingreso:

Que se encuentre por debajo del 50. Percentil de su adecuacion de peso y talla.

Que estén comprendidos entre las edades de 45 dias a 6. afios de edad.

Que no presente patologia especial.

Presentar partida de nacimiento o fé de edad del menor.

Someterse a examen médico.

Que los padres o encargados del menor se compromentan a cumplir con las norm
contenidas en la hoja de compromiso y aceptacion de reglamento.

Programa de Complementacion Alimentaria; Contribuye a mejorar el estado nutricion

y rendimiento escolar de menores de 7 a 14 afios, proporcionado almuerzo balanceado
atencidn médica.

Requisitos de Ingreso:

Que los padres , encargados o maestros soliciten el servicio,

Que estén comprendidos de 7 a 14 afios de edad, que provengan de familias de escas
recursos econdmicos, que residan en cantones o aldeas lejanas y que asistan a la escue
del perimetro urbano,

Que sea fisica y mentalmente sano,

En las dreas de conflicto y cuando ccurran emergencias nacionales se aceptar
menores fuera de la edad reglamentaria.
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1.4. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

tudios realizados por profesionales dedicados al desarrolio infantil e instituciones que en
1al manera han inclinado su quehacer a este campo, facilitan el conocimiento de la
formacidn obtenida, permitiendo tener conciencia de los beneficios que proporciona la
timulacién Temprana en el desarrollo del nifio.

ite cimulo de experiencias logradas contribuyen en la promocion del uso de esta técnica
.centros dedicados a la atencién de nifios; como también a los padres de familia hace que
mcentren atencion en ésta v la vean como instrumento eficaz de un mejor desarrollo de
s hijos.

ynsiderando lo anterior y estableciende comparacion con la realidad obtenida mediante
)servacion directa y entrevista al personal, pudo evindeciarse la inadecuada utilizacion de
estimulacion temprana y poca orientacion a padres de los nifios que asisten al
B.S.(Centro de Bienestar Social), no encontrando satisfaccién a la necesidad de
timulacion por la inexistencia de personal calificade . Los problemas de mayor
cidencia encontrados lo constituyen el retraso psicomotor, problemas conductuales
icoldgicos v de lenguaje.

1 situacion referida se origina por despreccupacién de las autoridades de alto nivel de la
cretaria de Bienestar Social en los problemas del centro, la administradora no encuenira
apoyo logistico y profesional para ejecutar los programas necesarios. En el transcurso de
do el afio el encargade de capacitar al personal y evaluar a los nifios no se presentd;
mverge ademas en este problema el bajo presupuesto que impide la adquisicion de
aterial destinado a la evaluacion y estimulacion de los nifios.

tro aspecto importante es que los padres hacian caso omiso a las convocatorias a
uniones en pro del servicio que brinda la institucién, carecian totalmente de orientacion e
formacién sobre crecimento y desarrollo del nifio, esto impedia que pudiera detectar
guna alteracion en sus hijos y consecuentemente buscar la ayuda pertinente.

¢ suma importancia fue involucrar a la comunidad en el proyecto, ya que manifestaron la
scesidad de ser orientados en la formacion de sus hijos, los jovenes cursantes de los
-ados basicos se sensibilizaron de la situacidén de indole econémico, emocional y familiar
1e viven los nifios que asisten al servicio de guarderia.

11
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CAPITULO

REFERENTE TEORICO METODOLOGICO

2.1. ABORDAMIENTQ TEORICO METODOLOGICO

La Declaracion Universal de Derechos Humanos en su categoriz de derechos econdmict
sociales y culturales expresa: "Toda persona, como miembro-de la sociedad, tiene derechc
la seguridad social, y a obtener, mediante el esfuerzo nacional y la cooperaci
internacional, habida cuenta de la organizacion y los recursos de cada estado,
satisfaccién de los derechos econdmicos, sociales y culturales, indispensables a su dignid
y al libre desarrollo de su personalidad" (3). Guatemala como la mayoria de pafses .
Centroamérica carece de estas condiciones debido & que ¢l gobiernc ‘no cuenta con u
estructura politica y econdmica que dé respuesta a las necesidades de alimentacié
vivienda y otras vitales; {as altas tasas de desempleo, ¢l analfabetismo, el incremento en
precio de los productos de la canasta bésica y otros , impiden que exista un adecuado nis
de vida, siendo la pobreza la situacién que adolescen la mayoria de las familias.

Esta precarez dafia la capacidad de adquisicidn de bienes y satisfacion de servich
indispensables, es causa de otros problemas dentro del nicleo familiar, siendo los m
comunes la falta de comunicacion entre los miembros de familia, poca estimulacién hac
los nifios en edades tempranas y el desinterés en la formacién psicobiosocial de fos hijc
"Mas de un millén de menores de cinco afios muere cada afio en América Latina y
Caribe, la mayoria de estas muertes ocurre por causas evitables, como son enfermedad
diarréicas, respiratorias, enfermedades contagiosas prevenibles mediante la vacunacié
maltrato fisico, abandono, maltrato psicologico y otros.” (4) Todas situaciones provoc
que los nifios sufran alteraciones en el Crecimiento y Desarrollo, los padres de famil
manifiestan un gran desconocimiento en la adecuada formacién y orientacién de sus hijc
las funciones que se afectan con més intensidad son el Crecimiento y el Desarroll
Cuando hablamos de Crecimiento nos referimos: "Al proceso de incremento de la masa «
un ser vivo, que se produce por el aumento del ndimero de células o de ia masa celulz
implica cambios en la talla o en los valores que dan cierta medida de madurez." (5). Es
proceso biolégico que el hombre comparte con todos los seres vivos, presenta

particularidad de requerir un lapso més prolongado para madurar durante su Nifiez, Infanc
v Adolescencia, ya que como sabemos el sistema nervioso central madura lentamente ;
crecimiento y desarrollo son el resultado de la interaccion de factores aportados por la

3. Ministerio de Gobernacidén, "MANUAL INTERNACIONAL DE DERECHC
HUMANOS", PP. 24
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srencia y las condiciones del medio ambiente en que vive el individuo. Si las condiciones
» vida son favorables, el potencial genético de crecimiento y desarrollo podra expresarse
. forma completa en caso contrario bajo condiciones ambientales desfavorables, v;
stencial genético se verd limitado dependiendo de la intensidad y la persistencia del
jente agresor. En el proceso de crecimiento participan una serie de factores relacionados
m el medio ambiente y con el propio individuo, en algunas circunstancias dichos factores
worecen el crecimiento, mientras que en otras lo retrasan, estos factores pueden agruparse
+ 1a siguiente manera:

Factores Nutricionales: Se refiere a la necesidad de contar con una adecuada
disponibilidad de alimentos y la capacidad de utilizarlos para el propio organismo , con
el fin de asegurar el crecimiento. La desnutrici6n es la causa principal del retraso en el
crecimiento, que puede afectar desde el sistema nervioso hasta el sistema muscular, las
mas comunes son ¢l Marasmo, en la cual el nifio tiene una deficiencia de proteinas y
calorias , reduce el nivel de actividad, el nifio se muesira apatico y decaido; el
Washorkor, el nifio ingiere un exceso de carbohidratos lo que provoca que su piel se
inche, los nifios se ven robustos, gorditos, las personas muchas veces confunden estas
caracteristicas con la idea de que estdn sanos.

Factores Socioecondmicos: Los nifios de escasos recursos econdmicos crecen menos
que aquellos pertenecientes a clases sociales mas favorecidas, el hecho de contar con
pocos recursos econdémicos tiene implicaciones sobre la adquisicién de elementos
nutricionales balanceados que ante la carencia influye en el crecimiento.

Factores Genéticos: Permiten el funcionamiento normal de un organismo. Tedas las
hormonas producidas por glandulas de secrecion interna, son las que regulan el
crecimiento, ejerce su accion a través de mecanismos especificos a edades determinadas
de la vida.

Factores Emocionates: Se refiere a la importancia de proporcionar al nific un ambiente
psicoafectivo adecuado desde su nacimiento y a lo largo del crecimiento. Los estados
de carencia afectiva se traducen, entre otras manifestaciones, al aislamiento , anorexia,
tristeza que detienen el crecimiento.

| elemento que va unido a este proceso es el Desarrollo,diversas teorias basadas en
ferentes pensamientos se han escrito sobre este tema, podemos definirlo como “El
:oceso por el cual los seres vivos logran mayor capacidad funcional de sus sistemas a
avés de los fenomenos de Maduracion, Diferenciacién ¢ Integracion de funciones” (6).
abemos que el nific es un individuo en proceso de crecimiento v desarrollo, es activo v su
xmpertamiento esta organizado , siente v se expresa de diferentes maneras de acuerdo con
t edad y caracteristicas individuales; estd dotado de potencialidades que le permiten
ssarrollar una vida psiquica, ésta se inicia con el cuerpo a través de los 6rganos de los

UNICEF, "CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO", PP.3
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sentidos que le aportan datos det mundo exterior y de si mismo, en su interaccion con
medio, a través de su didlogo corporal con los otros, es donde se articulan las palabras y |
afectos, trasponiendo el orden biologico al orden psiquico. Al comienzo , el lactante care
de la capacidad ‘de diferenciarse de quienes lo rodean ¥ sus procesos psiquicos s
elementales. A través de la interaccion dindmica, entre organismo y medio social del ni

con su madre, se produce el lento proceso de individualizacién o diferenciacién prima
hacia la diferenciacion completa.

El desarrollo es un proceso expansivo, a medida que el nifio madura va conforman:
nuevas conductas que generan nuevos comportamientos a través de la interrelaci
personal y con el medio, en concordancia con sus posibilidades de realizacién, impli

procesos vinculados temporalmente, con cambios progresivos del funcionamien
adaptativo.

Dos posiciones han tratado de prevalecer en la interpretacion de los procesos de desarrol]
una acentia los aspectos genéticos o constitucionales y otra pone_énfasis en los aspect
ambientales, considerando al desarrollo como una forma ‘especial de aprendiza
actualmente se considera al desarrollo como el resultado de efectos combinados de
naturaleza, el ambiente y la actividad personal del individuo, cada etapa del proce
evolutivo presenta comportamiento dominate que le dan forma propia, pero no son estitic
sino tendientes a transformar en la siguiente hasta alcanzar la forma definitiva de equilibr
y madurez; si el desarrollo normal es integral y armonioso, cada fase o cada funcién pue
aparecer en tiempos distintos, lo que un nifio logra en un mes otro lo realiza en
dia.Unido a todo este proceso existe una funcién que tiene intervencién directa en
desarrollo y es lo que Ilamamos Maduracion  que se define como "El Proceso
adquisiciones progresivas, de nuevas funciones y caracteristicas que se inicia con
concepeion y finaliza cuando el ser alcanza el estado adulto. La maduracion se mide por
aparicion de funciones nuevas (caminar, hablar, sostener la cabeza) o en eventos {(aparici
de un diente, primera menstruacion en las nifias)"(7) No todos lo nifios terminan :
crecimiento con el misme peso, o con la misma talla, en cambio , todos los nifios termin:
su maduracidn con caracteristicas de la adultez. Segiin Gesell el organismo huma

requiere el estudio de cinco campos de conducta que tienen relacién con el proceso 1
maduracion, estos son;

¢ Conducta Adaptativa: Trata de la organizacién de los estimulos, la percepcion «
relaciones, la descomposicién de totalidades en sus partes componentes y
reintegracion de éstas de un modo coherente . Se incluyen aqui: la coordinacion
movimientos oculares y manuales para alcanzar y manipular objetos, la habilidad pa
utilizar con propiedad la dotacion motriz en la solucién de problemas practicos Y,
capacidad de realizar nuevas adaptaciones ante la presencia de problemas simples.

» Conducta Motriz Gruesa: Comprende las reacciones posturales, el equilibrio de
cabeza, sentarse, pararse, gatear y caminar.

5. Watson, Ermnesty,Lowrey,George, "CRECIMIENTO Y DESAROLLO DEL NING
Pp.224
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Conducta Motriz Fina: Consiste en el uso de las manos v dedos para la aproximacion,
prension y manipulacion de un objeto. Las capacidades motrices del nifio constituyen
un punto de partida natural para estimar su madurez.

Conducta del Lenguaje: Se usa el término lenguaje en el sentido mas amplic abarcando
toda forma de comunicacidn visible y audible, sean gestos, movimientos posturales |
vocalizaciones , palabras, frases u oraciones, incluye la imitacién y la comprensién de
lo que expresan otras personas.

Conducta personal Social: Comprende las reacciones personales del nifio ante la cultura
social en que vive. Aqui como en los otros cuatro campos, el moldeamiento de la
conducta estd determinade fundamentalmente por los factores intrinsecos del
crecimiento.

Teorias del Desarrollo

Las teorias del desarrollo estan expresadas con base a distintas formas de pensamientos, sus
premisas y postulados, se originan de distintas puntos de vista, algunos de las funciones y
otras de las etapas de madurez; las teorias de Piaget v Gesell han tenido gran influencia en
la atencion de nifios, aunque basadas en diferentes postulados, guardan ciertas similitudes
en sus contenidos; se hard una breve descripcion de cada una de ellas.

Estadios del desarrollo seghn Jean Piaget: Su teoria se divide en periodos de desarrollo que.
van desde el nacimiento hasta la adolescencia, en cada uno de ellos Piaget describe una
serie de comportamientos que son propios de esa edad, a continuacién se describe
brevemente cada uno de ellos:

Primer Periodo: Va desde el nacimiento hasta los 24 meses de edad cronoldgica, es el
de la inteligencia sensoriomotriz, anterior al lenguaje y pensamiento propiamente dicho.
Es el punto de partida para adquirit nuevos modos de obrar, las sensaciones,
percepciones y movimientos propios del nifio se organizan en lo que Piaget denomina
Esquemas de Accidn, el nifio incorpora los nuevos objetos percibidos a unos esquemas
de accion ya formados (asimilacion) ; pero también los esquemas de aceién se
transforman (acomodacion) en funcion de la asimilacion,

Segundo Periodo Pre-Operatorio: Llega aproximadamente hasta los seis afios, junto a la
posibilidad de representaciones mentales (acciones y percepciones coordinadas
interiormente) y, gracias al lenguaje, asistimos a un gran progreso tanto en el
pensamiento del nifio como en su comportamiento; el nifio, puede realizar los llamados
actos simbolicos, la funcion simbdlica tiene un gran desarrollo entre los 3 y 7 afios. Por
una parte, se realiza en forma de actividades ladicas (juego simbodlico) en las que el
nifioc toma conciencia del mundo, aunque deformada. Reproduce en el juego
situaciones que le han impresionado. Para el nifio el juego simbdlico es un medio de
adaptacion tanto intelectual como afectivo.

6. Papalia, Diane y Lowrey george. "CRECIMIENTO Y DESARROLLO", PP. 138
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Tercer Periodo de las Operaciones Concretas: Se sitia entre los 7y 11 6 12 afios, este
periodo sefiala un gran avance en cuanto a socializacidn y objetivacion de
pensamiento; el pensamiento infantil avanza paso a paso, todavia no sabe reunir en w
sistema todas las relaciones que pueden darse entre los factores, es incapaz di
distinguir ain de forma satisfactoria lo probable de lo necesario, razona tnicaments
sobre lo realmente dado, no sobre lo virtual. En esta edad, el nifio solo es objetc
receptivo de la transmisién de la informacién lingiiistica-cultural en sentido tnico
Piaget habla de evolucidn de la conducta en el sentido de la cooperacion. Analiza e
cambio de un juego, en las actividades de grupo y en las relaciones verbales.

Cuarto Periodo de las Operaciones Formales: Piaget atribuye la maxima importancia ,

en este periodo, al desarrollo de los procesos cognitives y a las nuevas relacione:

sociales que éstos hacen posibles. Desde el punto de vista del intelecto hay que
subrayar la aparicién del pensamiento formal por el que se hace posible um:
coordinacién de operaciones que anteriormente no existia. La principal caracteristic:
del pensamiento a este nivel es la capacidad de prescindir del eontenido concreto par:
situar lo actual en un esquema més amplio de posibilidades . Piaget subraya que lo!
progresos de la logica en el adolescente, van a la par de otros cambios del pensamientc
y de toda su personalidad en general. Es una etapa dificil debido a que el muchache
todavia es incapaz de tener en cuenta todas las contradicciones de la vida humarn:
personal y social, razon por la cual su plan de vida personal, su programa de vida y ds
reformas, suele ser topico e ingenuo. Las confrontaciones de sus ideales con la realidac
suele ser causa de grandes conflictos y pasajeras perturbaciones afectivas.

Teorias del Desarrollo Segin Gesell: Se divide en etapas del desarrollo, en cada una de
ellas se describen conductas que se espera los sujetos adquieran a esa determinada edad; st

definen de la siguiente manera:

Etapa Prenatal: Abarca tres fases:

Fase Germinal: se extiende desde que el évulo se fecunda hasta fines de la segunda
semana.

Fase Embrionaria: Desde el final de la segunda semana hasta la terminacién de
segundo mes, se produce en este periodo cambios rapidos v la masa celular comienza
a diferenciarse en tres capas de las que luego se desarrolla todas las estructuras de
cuerpo. )

Fase Fetal: Abarca desde fines del segundo mes hasta el nacimiento, a los tres mese:
algunos drganos internos estan bastante desarrollados y algunos de ellos ya empiezan
funcionar.

7. Gesell, Amold. "DESARROLLO NORMAL Y ANORMAL", Editorial Paidos
1,975; pp. 543
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1 estimulacién Temprana debe aplicarse oportunamente, es decir, el estimulo debe
tar acorde con la edad y con el desarroflo previsto para esa edad. Si el nifio no
sponde o no_puede participar porque no se ha estimulado antes, deben localizarse con
tidado los estimulos a que responde, para partir de ahi hacia un desarrollo creciente de
1s capacidades. La cantidad de estimulos debe estar estrechamente relacionada con la
ipacidad, el interés y la actividad del nifio, no se debe forzar ni cansar. :

a estimulacidn Temprana es parte de los patrones de crianza adecuados y certeros que
in incorporando al nific a su medio, mediante una seguridad afectiva basica. La
cnica de estimulaciéon temprana brinda la oportunidad al nifioc de desarrollar al
iAximo su potencial, por el contrario aquel nific que no recibe atencion en edades
mpranas puede afrontar trastornos en su desarrollo, impidiendo su adecuada
itegracion al medio social y familiar, siendo los méas comunes:

rastornos de la Alimentacién: En el primer afio , las separaciones traumaticas y la
nsiedad materna son seguidas de rechazo del alimenio; pero también puede suceder lo
ontrario, es decir, que el nifio muestre una excesiva necesidad-de alimento. Siendo el
150 en que la comida cumple la funcién de sustituto materno.

etraso Psicomotor: Hablamos de retraso psicomotor cuando la edad cronologica de un
ific no es igual a su edad de desarollo, existe un desfase entre éstas, el nifio no esta
salizando las conductas esperadas por su edad.

Znuresis: Se define como la falta de control en la emisién de orina, tanto diurna como
octurna, aparentemente involuntariamente, que se mantiene o aparece una vez pasada
1 edad en que se adquiere la madurez fisioldgica, tradicionalmente considerada a la
dad de 3 afios. Puede ser Primaria cuando predomina el retraso en manifestarse el
ontrol esfinteriano o, Secundaria al aparecer o reaparecer la enuresis tras un intervalo
1as o menos largo de limpieza.

‘rastornos del Lenguaje: Incluye los trastornos de la articulacion, los cuales se
listinguen por la deformacion de los fonemas, reemplazados o suprimidos; los
rastornos de percepcion auditiva pueden ocasionar una inadecuada discriminacién de
as caracteristicas propias de cada fonema, dificultando la articulacion; puede haber
rroblemas también cuando existe deficiencia de audicién, ya que no haya lenguaje o
enguaje parcial.

Jay nifios que tienen desarrollo normal pero presentan problemas emocionales porque
ixiste una inadecuada dinamica familiar debido a divorcio, alcoholismo, abandono de
ma de las figuras paternas, adopcidn, etc., para brindar ayuda a este tipo de nifios se
itiliza la "Terapia de Juego", que se define asi: "Se basa en el hecho de que el juego es
)1 medio natural de autoexpresién que utiliza el nifio. Es'una oportunidad que se le da
)ara que exprese sus sentimientos y problemas por medio de el juego, de la misma
nanera que un individuo puede verbalizar sus dificultades en ciertos tipos de Terapia
:on adultos" (10).
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La Infancia: Cumple con el lapso comprendido entre el nacimiento vy el prim
cumpleafios, en esta época el bebé adquiere capacidad para asir los objetos con la man
esto constituye una parte importante de su dotacién de conducta, es el periodo de
conducta prensora.

La Nifiez: Comienza desde el segundo afio de vida hasta poco antes de la puberta
Debe tenerse especialmente en cuenta que es fundamentalmente interés del educando |
dominar su ambiente, el lenguaje es un medio que tiene gran importancia porque de |
se sirve para imponerse sobre quienes lo rodean.

Puede dividirse en tres fases:
* Primer Nifiez: hasta los 6 afios.
* Nifiez Intermedia: hasta los 6 afios
* Nifiez Posterior: de 10 hasta la pubertad

La Adolescencia: Comienza entre los 11 y los 13 afios, extendiéndose hasta los 21. F
fundamento y comienzo de este perfodo es la madurez sexual que se presenta en la
nifias alrededor de los 12 afios y los varones hacia los catorce afios.

Cada una de las teorias expuestas describen con precisién todas las caracteristicas qu
son relevantes en cada etapa del desarrollo de los nifios. Sabemos que por diversa
causas muchos nifios no tienen el desarrollo esperado por su edad cronologica, est
condicién los limita para poder hacer una adecuada relacién con su entorno social '
familiar. Existe diversidad de técnicas que son sumamente efectivas en el tratamients
de nifios con problemas en el desarrollo, una de las mas utilizadas y de la que s
obtienen resultados favorables es la Estimulacién Temprana, ésta se define asi: E
conjunto de acciones tendientes a proporcionar al nifio las experiencias que ést
necesita desde su nacimiento, para desarrollar al maximo su potencial psicologico. Esk
se logra a través de la presencia de personas y objetos, en cantidad y oportunidac
adecuadas y en el contexto de situaciones de variada complejidad, que generen en e
nifio un cierto grado de interés y actividad, condicién necesaria pra lograr una relaciot
dindmica con su medio ambiente y un aprendizaje efectivo." (9). De esi
comprendemos que es toda actividad que oportuna y acertadamente enriquece al nific
en su desarrollo fisico y psiquico. La actividad puede implicar objetos y siempre exige
la relacion entre nifio y adulto, es una forma de comunicacion que puede ser de gestos,
de murmullos, de actitudes, de palabras y de todo tipo de expresion; se lleva a cabo por
medio de técnicas sencillas y posibles de aplicar por parte de todos.

8.Grupo Editorial Océano, "EL NINO Y SUMUNDO", pp.24
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ita terapia puede ser Directiva: cuando el terapeuta asume la responsabilidad de guiar
interpretar , o bien puede ser No Directiva: en donde el terapeuta deja que sea el nifio
responsable e indique el camino a seguir.
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2.2. OBJETIVOS

2.2.1. OBJETIVO GENERAL

Implementar un programa de servicio psicolégico con énfasis en la atencion de nifios, g
incluye la participacién dindmica de los miembros de la comunidad e institucion
educativas, de salud y desarrollo.

2.2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

SUBPROGRAMA DE SERVICIO

Realizar una evaluacion inicial para detectar y diagnosticar la curva de desarrollo que
presentan los nifios del C.B.S.

Estimar el desarrollo de las areas: Motor Grueso, Motor Fino, Lenguaje y Personal Social
en los nifios comprendidos en las edades de 1 a 7 afios.

Brindar atencién psicologica a nifios que manifiesten problemas conductuales
emocionales.

Brindar reforzamiento escolar a nifios del programa ACOVI, que manifiesten problemas d
aprendizaje.

Implementar el uso de la decoracion en los salones de trabajo.
Realizar con los nifios del C.B.8. visitas a instituciones y lugares recreativos.

Crear un programa de orientacion y capacitacion con los nifios y adolescentes del program
ACOVL :

Que las sefioritas del I.O.M.E B. brinden estimulacién temprana a los nifios del C.B.S.

Promover las relaciones sociales de los nifios del C.B.S. a través de actividades educativas
y recreativas, mismas que involucren a los nifios de distitntos centros educativos.

SUBPROGRAMA DE DQCENCIA

Capacitar sistemadtica y continuamente a las nifieras sobre la estimulacion temprana que
deben brindar a los nifios.
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ivulgar periddicamente por medio de platicas, los beneficios de la atencion psicolégica a
fios con desfase en las diferentes dreas del desarrollo que asisten al C.B.S.

rientar a los padres al respecto de la importancia de su rol en la estimulacién de su hijo .

apartit charlas sobre Estimulacion Temprana, Crecimiento y Desarrollo, a sefioritas del
O.M.E B. "Juan Ramén Bracamonte™.

rganizar un comité de padres de familia que trabaje en mejora de la atencién que reciben
i1 hijos dentro de la institucién C.B.S.

rindar orientacion en salud a padres de familia por medio de la clinica médica del C.B.S.
UBPROGRAMA DE INVESTIGACION

wvestigar los factores socioecondmicos culturales que inciden en los problemas del
ssarrolio de los nifios del C.B.S.
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2.3 METODOLOGIA DE ABORDAMIENTO

Los componentes social y desarrollo infantil en el presente Ejercicio Profesion
Supervisado, se desarrollaron en la forma siguiente: '

SUBPROGRAMA DE SERVICIO

Se establecid relacion con las autoridades y el personal del C.B.S., institucion

gubernamentales, del drea educativa del nivel preprimario, primario, instituto de niv
basico y DIGESA.

Con la comunidad se mantuvo relacion por medio de la municipalidad, comité de padr
del C.B.S. y autoridades educativas.

Dentro del plan especifico de atencion a los nifios del C.B.S., merecid vital importancia
observacién directa en cada uno de salones clasificados en la institucién, misma que
desarrolld durante una semana, precediendo a esta actividad, la evaluacidn de las are
motora gruesa, motor fina, lenguaje y personal social, confiabilizando los resultados con
aplicacion del Inventario de Desarrollo contenide en el Curriculum de Estimulaci
Temprana de UNICEF.

Se elaboraron diagndsticos y tratamientos de acuerdo a los resultados obtenidos con
aplicacion del Inventario de UNICEF, detectandose que cada uno de los sujetos presenta
deficiencia en una o varias areas del desarrollo.

Se brindé estimulacidn temprana en accion conjunta con las nifieras, ofreciendo a los nifi
la experiencia de involucrarse en la resolucion de hojas de trabajo, ejercicios de pintura ci
crayones y acuarela, lectura de cuentos y juego libre.

Al terminar el servicio se logrd concluir algunos casos de agresividad, alto nivel
actividad y timidez, no asi dos que fueron obstaculizados por la poca colaboracion de |
padres, madres y nifieras. Cabe explicar que debido a la caracteristica de continuidad, 1
relacionados con estimulaciéon tempranz no se concluyeron y es propicio decir g
quedaron en proceso porgue esta atencién no puede detenerse, corresponde al hecho de
integralidad en el desarrollo de los nifios.

Reforzamiento académico a cuatro nifios del programa ACOVI que presentaban problem
de repitencia escolar. '

Las sefioritas del instituto brindaron estimulacién temprana a los nifios de guarderia duran
un mes.
22



WUBPROGRAMA DE DOCENCIA

-apacitacion sistematica y periddica a las nifieras, esta actividad se realizd durante dos dias
\ la semana en horario de 13:00 a 14:00, alternando teoria v practica, en cada una de las
esiones se impartia un tema, se resolviasn dudas pianteadas por cada una de las nifieras v,
uego al finalizar la semana entregaban hojas de trabajo, al culminar cada mes respondian
ma prueba que evaluaba los temas impartidos durante ese tiempo.

Jrganizacion del grupo de padres de los nifios que asisten a la guarderia, considerando que
2 gran mayoria de ellos no contaban con tiempo para reuniones en dias habiles, se acordd
eunirnos los dias sabado por la tarde, a estas citas asistieron los padres de familia, nifieras,
«dministradora, auxiliar de enfermeria, doctora y epesista . Los temas impartidos se
ligieron de acuerdo a las necesidades manifestadas por los papas, las actividades fueron
linamicas e involucraron la participacion de todos.

\ las sefioritas de los tres grados basicos del LOM EB."Juan Ramén Bracamonte”, les
ueron impartidos temas relacionados con el crecimiento y desarrollo, esta actividad se
levd a cabo en las instalaciones del instituto, en el horario de la cdtedra de Educacion para
1 Hogar . Las Platicas fiueron dinamicas, combinando la clase expositiva y la
rarticipacion de las alumnas,

sUBPROGRAMA DE INVESTIGACION

in el tiempo de desarrolle del trabajo de EP.S, se realizd el tema de
nvestigacion;"FACTORES SOCIOECONOMICOS Y CULTURALES QUE INCIDEN
iIN LOS PROBLEMAS DEL DESARROLLO DE LOS NINOS QUE ASISTEN A LA
FJUARDERIA DEL CB.S."

il procedimiento logico seguido en Ia ejecucion del estudio del tema enunciado, fue:

se selecciond la muestra representativa para que los resultados pudieran extenderse a toda
a poblacidon, la que constituia el universo de estudio de padres de familia que se
ieneficiaban con el servicio de guarderia enel CB.S.

Je acuerdo a las caracteristicas de los sujetos de la poblacién de estudio (nifios de 1 a 6
flos de edad, de ambos sexos, originarios de la cabecera municipal de El Jicaro,
srocedentes de hogares de escasos recursos econdmicos de padres_alfabetas/analfabetas y
'on problemas en alguna area del desarrollo) , los cuestionamientos fueron dirigidos hacia
os niveles de comprension de los padres investigados; constituyendo el conjunto de los
temes el instrumento de recoleccion de la informacién, utilizando para el efecto de conocer
'on objetividad los diferentes factores que tendian a minimizar el nivel de desarrollo de los
lifios.
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Elaborada la boleta (Instrumento de recoleccion de informacién ) , se aplicd a la muestr
elegida, la que en su entorno albergaba mayoritariamente a madres de familia.

Se procesd la informacidn, analizdndola por interrogante; procediendo inmediatamente a 1;
diagramacion, previo cileulo en términos de porcentualidad.

Se realizd interpretacion de resultados por interrogante, procediendo a la elaboracion di
conclusiones y recomendaciones con atinencia a la informacion obtenida.
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CAPITULO 1T

PRESENTACION DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS

}.1. SUBPROGRAMA DE SERVICIO

ilaboracion y colocacion de material decorativo en los salones, para crear un ambiente
\gradable a los nifios; el cual se cambid cada mes.

Yara obtener informacion de los nifios désde su nacimiento, se entrevistd a los padres de
amilia, recabandose una anammnesis, mediante la cual pudo establecerse el historial de
lesarrollo, crecimiento, comportamiento y salud,

il control realizado por medic de evaluaciones a través del inventario de estimulacidn
emprana de UNICEF a cada nifio de 1 a 7 afios divididos en los salones: Pollitos de 1 a2 3
wios, Ositos de 3 a 5 afios y Patitos de 5 a 7 afios , permitié un seguimiento adecuado de la
:stimulacion requerida por cada nifie; la estimulacién la aplicaron las nifieras diariamente
i cada uno de los salones, a 96 nifios durante 360 horas, trabajando una actividad por cada
ma de las areas, motora gruesa, motora fina, lenguaje y personal social. Este servicio era
poyado por la epesista, quien les orientaba acerca de la manera de trabajar con los nifios.

ndividualmente se trabajé con nifios que presentaron problemas de conducta; se elabord un
srograma de modificacion de conducta por cada uno, considerando lfas condiciones que
enian incidencia en el origen del mismo, como lo fue: los patrenes de crianza, el ambiente
ifectivo, la relacion nifio familia. Para el abordamiento de este grupo de nifios se considerd
sonveniente que la epesista realizara una parte del programa y otra las nifieras, merece
mportancia resaltar que la mayoria de estos nifios pertenecian al salon de Patitos
somprendidos entre las edades de 5 a 7 afios y todos de sexo masculino. Una vez por
jemana asistian a la clinica de psicologia en donde se les brindo ejercicios de relajacion,
uego libre, elaboracién de trabajos manuales, dramatizaciones, jugar a la familia,
itilizando una casa de juguete. En el salon trabajaron actividades de grupo, terapias de
ntegracion: turrdn, agua y lodo, ejercicios fisicos, actividades manuales, autoexpresion.

Se brindé reforzamiento escolar a cuatro nifios con antecedentes de repitencia escolar, el
rabajo se realizo en forma individual, una hora dos veces por semana, durante tres meses,
Je acuerdo a las necesidades de cada nifio se realizaron las siguientes actividades: lectura
ilenciosa, lectura en voz alta, ejercicios de lateralidad, tiempo, espacio, escritura, y se
eforzé la antoestima.  El trabajo se coordind con la maestra de grado, de los cuatro nitios
los superaron su limitante, logrando mejorar su rendimiento en el salon de clases.
-amentablemente los otros dos necesitan atencién por mas tiempo ya que su condicién
icadémica se ubica dentro de los problemas de aprendizaje
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Visitas a instituciones que funcionan en la comunidad: correos, municipalidad, estacion de
ferrocarril. En cada una de ellas el encargado explict a los nifios que servicios prestaban
las funciones de cada uno de los empleados.

Con los nifios y jévenes que asisten al programa de Alimentacion Complementaria para |
Vida {ACOVI), se realizaron durante los meses de Abril a Julio, actividades de tip
recreativo y educativo; brindandoles la oportunidad de tener un medio de expresién de su
ingietudes y situaciones familiares. Este grupo trabajé por las tardes, una de las tareas qu
implicd mas esfuerzo, fue la siembra de hortalizas; esta actividad permitio ¢
involucramiento de todos,en un esfuerzo por conseguir buenos productos. La institucio
DIGESA brindé orientacion y el conserje del C.B.8., ayudo en la supervision del trabajc
Elaboraron también trabajos manuales y juegos en grupo

Se hicieron gestiones ante las autoridades del LOMEB."Juan Ramén Bracamonte”, par
que permitieran que la epesista trabajara con las alumnas; ellos avalaron la propuesta, y's
trabajd con 111 sefioritas de los tres grados basicos; el trabajo se dividid en tres etapa
Etapa de capacitacion en la cual se impartieron platicas, sobre crecimiento, desarrollo,

estimulacién temprana. En la segunda etapa elaboraron juguetes de estimulacion temprani
con material de deshecho, el cual consistié en: rompecabezas, loterias, dominds, memori:
laminas con figuras, base en madera de figuras geométricas y material morntesori; todo est
fue donado a los nifios . Por tltimo las sefioritas asistieron por secccion, al C.B.S. durant
un mes, cinco veces a la semana en horario de 9:00a 11:00 am. y brindaron estimulacio
temprana a todos los nifios de guarderia, ellas organizaron hojas de trabajo, rondas, cantos
Jjuegos de mesa. Tuvo un peso valorativo del sesenta por clento en la catedra de Educaciod
para el Hogar. Las tres etapas se cubrieron en cuatro meses.

Se llevaron a cabo festividades que involucraron a los centros educativos y padres d
familia. Se formo una comisidn y luego se elaboraron los planes de trabajo; se celebro ¢
Dia del Medio Ambiente en dos fases:

» TUna caminata por las calles de la comunidad con los nifios de las escuelas primarias
del C.B.S,, en la cual portaron carteles alusivos al dia.

e Un dia de limpieza en la cabecera municipal con la participacidén de 275 alumnos di
instituto, barrieron, recelectaron la basura y encaiaron los bordillos de las calle:
colaboraron: la municipalidad, el sefior Isaias Morales duefio del camion de la basura
los vecinos. Para la integracion de los nifios de parvulos y del C.B.S. se realizé ur
miniolimpiada en los deportes de caminata, salto largo, atletismo, relevos y futbol €
ambas ramas; primero hubo un desfile desde el parque central hasta el estadi
municipal todos los competidores iban uniformades, lievaban en sus manos pompon¢
de diferentes colores, dos nifios se disfrazaron de raton y saludaban a las personas, |
comunidad y padres de familia asistieron y apoyaron a los nifies, al finalizar se I
premid con una medalla a los ganadores y diploma a los participantes
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entro de la institucién se realizd una kermesse, a la que asistieron los centros educativos.
1s sefioritas del instituto colaboraron dirigiendo los juegos que la epesista indico, el
mité de padres prepard comida y la vendieron en la actividad, también hubo msica y
as.

ira celebrar el Dia de las madres se realizd una actividad artistica, los nifios actuaron en
iles, cantos y poesias, entregaron el trabajo manual y se ofrecié un refrigerio. También
realizaron actividades para carnaval, dia de la nifiera, dia de la paz y dia de la familia.

: hicieron visitas domiciliarias y orientaciones individuales, a padres de familia que
anifestaron una inadecuada relacién con su (s) hijo () o, que colaboraron poco en ¢l
atamiento ofrecido a los mismos. Se les orientd acerca de lo conveniente que es para el
ssarrollo integral del nifio tener una buena relacion familiar.

2. SUBPROGRAMA DE DOCENCIA

1 docencia fue dirigida al personal, padres de familia del CB.S. y a la comunidad;
volucrd la participacién de profesionales en el campo de la salud y educacion. Las
rsonas que recibieron la capacitacion tecnificaron el trabajo hacia los nifios. Se gjecutd
; 1a siguiente manera:

Dié inicio con una capacitacion a las nifieras del CB.S,, la cual tuvo una duracion de
nco meses, en horario de 13:00 a .14:30, dos veces por semana, alternando teoria y
‘Actica. Tomando en cuenta la falta de informacién y orientacion de las nifieras se
apartieron los signientes temas:

El nifio

Crecimiento y desarrollo

Estimulacion temprana

Atencion y cuidados del nifio de 1 a 7 afios
Modificadores de Conducta

El nifio dificil

El juego como medio de aprendizaje
Elaboracién de planes de trabajo
Educacion sexual

ara finalizar se brindé una semana de orientacion a las nifieras y, se les entregé una
srtificacion de parte de la USAC.

Se brindé orientacion a padres de los nifios del C.B.S. durante doce sabados, de febrero a
lio, en horario de 14:00 al17:00 horas, hubo una asistencia constante del grupo de padres.
n las platicas participaron la doctora y enfermera auxiliar de la clinica médica del C.B.S.
sta actividad permitié entablar relacion entre la epesista y los padres de familia, quicnes se
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avocaban a ella para buscar orientacion acerca de la educacién de sus hijos, y comen
problemas que afectaban la dindmica familiar; siempre se mostraron colaborador:
participaban en_las reuniones y agradecian el servicio brindado. Los temas desarrofiad
fueron:

Tipos de familia

Cuidados del nifio

El nifio dificil

Nutricién

Saneamiento ambiental

Las emiciones del Nifio

Elaboracion de material de estimulacion temprana
Relaciones conyugales

* Curso taller sobre estirnulacién temprana, dirigido a las alumnas del LOMEB. “Ju
Ramon Bracamonte". El propésito de llevar a cabo esta actividad fue concientizar a
juventud acerca de la situacién socioecondmica-cultural que vive la nifiez jicarefia
capacitar recurso humano en el campo de la estimulacion temprana. La capacitacion
realiz$ en los meses de abril y mayo en horario de 8:30 a 11:00 a.m., esto se llevé a cal
gracias a la colaboracién de la maestra del curso de Educacién para el Hogar, con quien
acordé darle una nota valorativa por bimestre.

Se trabajé con 111 sefloritas quienes mostraron siempre estusiasmo e interés en los nific
El trabajé se ejecuto de la siguiente manera:

Teorico:Exposicion a cada grado sobre los temas:

Crecimiento y Desarrollo
Estimulacion temprana
La familia
El Juego

. Adolescencia

" Por cada uno de los temas las alumnas entregaron una guia de trabajo

Practico: Brindaron estimulacidén temprana a 96 nifios de guarderia del CB.
comprendidos en las edades de 1 a 7 afios. Esta ctapa fue un éxito ya que hubo una bue
compenetracion entre alumnas y nifios, ellos se mostraron muy contentos y colaboraron
la estimulacion,
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3. SUBPROGRAMA DE INVESTIGACION

omo se describid en el capitulo anterior, luego de haber seleccionado el tema de acuerdo a
 situacion de las familias de los nifios que asisten al C.B.S., se procedio a la elaboracion
2 la boleta de recoleccién de informacion misma que cuestionaba aspectos relacionados

m las edades, estado civil, alfabetismo/analfabetismo, mimero de hijos,- situacidn
;onémica, P.E.A., problemas que dificultan la relacién familiar, tipo de vivienda, periodos
e estimulacién hacia sus hijos, esta informacién fue proporcionada por los padres de
imilia en su mayoria mamas.

ste proceso de recoleccion durd un mes, de un total de 70 padres solo pudo entrevistarse a
5 ya que no fue posible localizarlos a pesar de que se les envié citacion. Al completar los
atos 'se hizo la tabulacién v diagramacion, utilizando la porcentualidad. Por ultimo se
laboraron conclusiones y recomendaciones ajustadas a la realidad detectada

. continuacién se describen los resultados obtenidos, a través de las boletas aplicadas a los
adres de los nifios del C.B.S.; se presentan primero en cuadros que muestran los totales y

\s caracterisricas evaluadas. Luego hay una representacién grafica de los resultados,
compafiadas de un analisis e interpretacion
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CUADRO NUMERQO 1

EDAD DE PADRES DE LOS NINOS QUE ASISTEN AL C.B.S.MUNICIPIO DE

EL JICARO
RANGOS NUMERO DE NUMERO DE |TOTAL
PADRES MADRES
20-26 12 20 32
27-33 30 27 57
34-40 10 06 16
41-47 03 02 05
CUADRQ NUMERO 2
ESTADO CIVIL DE LOS PADRES DE LOS NINOS QUE ASISTEN
AL C.B.S.
ESTADO CIVIL NUMERO DE PADRES
UNIDOS 22
VIUDOS [T
CASADOS 27
MADRES SOLTERAS 05
TOTAL 55
CUADRO NUMERO 3
GRADO DE ESCOLARIDAD DE 1.OS PADRES DE LOS NINOS
QUE ASISTEN AL C.B.S.
ESCOLARIDAD | HOMBRES | MUJERES SUB-
TOTAL
ANALFABETAS 13 ‘ 25 38
ALFABETAS 42 30 72
| TOTAL 55 55 110
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CUADRO NUMERO 4

NUMERO DE HIJOS POR FAMILIA

NUMERO DE NUMERO DE H1JOS SUB-TOTAL
FAMILIAS
02 01 02
07 02 14
08 03 24
14 04 56
14 05 70
03 06 18
05 07 35
02 08 16
55 36 235
CUADRO NUMERO 5
SITUACION ECONOMICA DE. LAS FAMILIAS DE LOS NINOS
QUE ASISTEN AL C.B.S.
INDICADOR NUMERO
PRECARIA 46
ESTABLE 09
TOTAL 55
CUADRO NUMERO 6

PERSONA LABORALMENTE ACTIVA EN LAS FAMILIAS DE

LOS NINOS QUE ASISTEN AL C.B.S.

MODALIDAD

NUMEROQ

MADRE

12

PADRE

32

HIJO

08

PADRE E HIJO

05

TIO

01

TOTAL

55

31

- TN




A D B ¥ S

CUADRQ NUMERO 7

PROBLEMAS QUE DIFICULTAN LA RELACION EN LAS FAMILIAS

DE LOS NINOS QUE ASISTEN AL C.B.S.

FROBLEMA

NUMERQO DE FAMILIAS

ALCOHOLISMO

20

USO DE DROGA

01

IRRESPONSABILIDAD PATERNA

13

FALTA DE TRABAJO

08

INFIDELIDAD

02

NINGUNO

11

TOTAL

53

CUADRO NUMERO 3

RELACION DE TENENCIA DE LA VIVIENDA DE LOS PADRES
DE LOS NINOS QUE ASISTEN AL C.B.S.

CONDICION

NUMERO

PROPIA

37

ALQUILADA

11

FAMILIAR

07

TOTAL

53

CUADRO NUMERO 9

RESPUESTA DE LOS PADRES EN RELACION AL TIEMPO DEDPICADO

A LA ACTIVIDAD LUDICA CON SUS HIJOS

RESPUESTA

NUMERO DE PADRES

SI

12

NO

36

ALGUNAS VECES

07

TOTAL

55
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CAPITULO IV

ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

.1. SUBPROGRAMA DE SERVICIO

.a apertura del servicio psicolégico permitié dar a conocer los beneficios que proporciona
1 estimulacion temprana en el desarrollo de los nifios. El trabajo se realizd durante seis
neses (1 de febrero a 1 de agosto de 1,996), los logros alcanzados no fueron en forma
eneral sino parcial, es decir, no se modificé todo el contexto ambiental que rodea al nifio,
iero se obtuvo resultados positivos en la correccién de las deficiencias en el desarollo
letectadas al inicio del E.P.S., también fue muy importante la sistematizacion del trabajo
jecutado por las nifieras, de igual forma la participacion de los padres de familia.

onsiderando las condiciones de desarrolle en las que se encontraban los nifios al inicio del
1 P.S,, la etapa de estimulacidén temprana fue en su totalidad una experiencia enriquecedora
n la formacidn psicoafectiva del nifio, brindandole la oportunidad de experimentar con su
nedio social y ambiental. Permitiéndoles que expresaran y conocieran sus habilidades
notoras gruesas, finas , sociales y de lenguaje, esta Gitima con cambios considerables ya
lue una buena cantidad de nifios tenian un habla pobre, limitindose muchas veces a
ialabras aisladas; pero al hacer las observaciones finales en los salones, pudo constatarse
:ambios importantes en esta area.

.0s problemas afectivos o conductuales en los nifics, los limitan para que realicen una
elacion cordial en los circulos familiares y sociales, ya que muchas veces son rechazados
yor las mismas conductas que manifiestan y, por ello es de mucha importancia atender estas
sondiciones que los aisla; estas situaciones describen a algunos nifios que asistian al CB.S.,
1 servicio proporcionado a este grupo, brindé la oportunidad de que ellos pudieran conocer
r canalizar situaciones de indole afetivo. y emocional que les impedian realizar una
idecuada relacion. Fueron evidentes los cambios en el trato a sus compafieros de saldn y
1acia la nifiera, ésto permitié que el proceso de estimulacién pudiera realizarse en forma
nés disciplinada y con la participacién de todo el grupo de nifios.

&1 atender nifios con limitantes en el area académica, resulta evidente observar que esta
sondicién afecta su comportamiento en fodos los medios que se desenvuelve, por ¢llo es
sonveniente combinar en los programas correctivos aspectos académicos y afectivos. Los
ifios que se vieron involucrados en el reforzamiento escolar dentro del ejercicio
supervisado, tuvieron la oportunidad de superar las deficencias que manifestaban; teniendo
na mejor autoestima , condicion esencial para el logro de sus metas; es conveniente que el
ifio entienda y comprenda su situacién académica, para ello la familia debe aportar
seguridad y confianza
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Debido a la situacién economica que atraviesa €l C.B.S. no habia material de estimulacion
temprana para trabajar con los nifios, por ello un grupo de jicarefios residentes en los E.E.1
U.doné Q1,500.00, con esta ayuda la epesista viajé a la ciudad capital a comprar materi
de juego que sirvi6 para el proceso de estimulacién; los padres de familia hicieron 3 rifa

con el dinero reunido compraron botes para basura, hojas bond, crayones y papel pa
elaborar murales.

Las actividades realizadas en el programa ACQOVI, permiti6 el involucramiento de joven
y nifios de ambos sexos, motivo el trabajar en grupo y principalmente intercambi
experiencias, situaciones familiares vy sociales comunes a todos. Al brindarles

oportunidad de realizar trabajos manuales, pudieron conocer habilidades hasta entonc
desconocidades, esto cred en ellos un sentimiento de confianza ¢ interés. El grugp

manifestd un gran nivel de colaboracion, hicieron suyo el hecho de obtener buena calids
en los productos sembrados

Una de las actividades ejecutadas y de la que puede afirmarse tuvo un impacto positivo ¢
el comportamiento de los niftos del C.B.S., fue la estimulacién temprana brindada por L
sefioritas del I.0.M.E.B."Juan Ramén Bracamonte”, este intercambio de experiencias dio |
oportunidad de conocer la situacién psicoafectivas que viven algunos nifios de s
comunidad situacién que en anterioridad era totalmente ajena a sus vidas. Las muestras ¢
afecto fueron reciprocas; la creatividad se hizo evidente en la calidad del material utilizad
para la estimulacién. Los nifios manifestaron comportamientos nuevos a raiz de |
presencia de las estudiantes, durante estos periodos ellos realizaban con mejor deseo
mayor entusiasmo los trabajos solicitados, especialmente aquellos que implicaban u
contacto fisico o social.

Todas las actividades realizadas a lo largo del EP.S. permitieron la participacion ¢
instituciones educativas, salud, desarrrollo comunitarioc y padres de familia, qu
indudablemente era uno de los objetivos mas importantes de conseguir, especialmente p¢
que el C.B.S,, realizaba un papel pasivo dentro de la comunidad; era ajeno a las actividade
realizadas; este intercambio de experiencias brindé la oportunidad de que la comunida
tuviera un conocimiento més amplio del trabajo que se ejecutaba dentro de la institucié
motivé una mejor comunicacion entre las diferentes autoridades. Al hacer un anglisis e
evidente resaltar que lo mis importante de todo esto, son los cambios logrados en cada un
de las familias de los nifios atendidos , los padres manifestaron cambios importantes en «
trato hacia su (s) hijo (s) , esta mejor relacion repercute en el mejor desarrollo afectivo d
los nifios que es una base solida en el camino a una vida adulta.
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!. SUBPROGRAMA DE DOCENCIA

.implementacion de este servicio permitié lograr cambios importantes en la ejecucién de
s programas brindados por las nifieras. De suma importancia fue el hecho que ampliaron
nocimientos en los temas relacionados con la adecuada atencion de los nifios; ¥ lo que es
is importante, sin que otros contenidos no lo fueran, el desarrollo técnico del quehacer en
asistencia de la estimulacion temprana; punto medular en los cambios logrados a través
1 Ejercicio Profesional Supervisado. Es de enfatizar que la nifiera es la persona que-estd
contacto directo con los nifios, es por ello que se dedicd mayor tiempo y esfuerze en
gjorar la calidad de estimulacion que ofrecian; obteniéndose resuitados positivos, ya que
3 nifios mejoraron las deficiencias que manifestaron en Ias distintas 4reas del desarrollo.

idres y nifieras recibieron informacién, por medio de platicas, sobre los logros que
tenian lo nifios, luego de someterse al proceso de estimulacién; se hizo énfasis en
stacar como lograban un mejor rendimiento en las deficiencias que manifestaron, al
icio de Ejercicio Profesional Supervisado.

s incrementd la asistencia de los padres a las reuniones dentro de la institucidn, esto
percutid en su animica participacién en el tratamiento brindado a sus hijos, esta
periencia dio Ia oportunidad de promover la comunicacién familiar y motivar el interés
» los papas, por ser el principal actor en las actividades realizadas a lo largo de el EP.S.
sta actividad propicié una mejor comunicacién entre papds y nifieras, considerando la
1portancia que estas figuras tienen en la formacién social y afectiva de los nifios, podemos
irmar que este fue un logro muy positivo, en la busqueda de brindar a los nifios, las
mdiciones mas propicias para su sano desarrollo. La ayuda psicolégica brindada
incipalmente a madres que buscaron el servicio, permitid establecer las condiciones
scesarias para tener una adecuada dindmica familiar; no puede hablarse de un cambio
tal, pero si de cambios importantes dirigidos a propiciar en el nifio un sano desarrollado
s su personalidad.

a transmisién de conocimientos tedricos a las sefioritas del instituto, fue una de las
imeras actividades realizadas, y de la cual se obtuvieron resultados satisfactorios, ya que
wecian de informacion sobre temas relacionados con la atencidn temprana de los nifios,
tta experiencia que pretendia introducir a las sefioritas en ¢l campo de la psicologia,
;pecificamente en el 4rea de desarrrollo y crecimiento del nifio; también era la base para la
ecucion de las otras actividades planificadas {elaboracion de material de estimulacién
mprana, brindar estimulacién a los nifios del C.B.S.). La resolucién de guias de trabajo
nplicd, la biisqueda de material bibliografico, trabajo en grupo y exposiciones en clase,
ydo esto origind en las sefioritas deseo por conocer mas profundamente las condiciones
ue rodean a los nifios que asisten al Centro de Bienestar Social y hacerse participes del
abaja ejecutado con ellos. La elaboracion de material de estimulacion temprana por parte
e las alumnas, fue la actividad que las sensibilizo e hizo que se lograra un muy buen nivel
e colaboracién. La calidad del material reflejd el gusto que cada una tenia por la tarea
ncomendada; fue evidente el interés por brindar a los nifios momentos de juego y alegria.
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La formacion del comité de padres de familia, fue un apoyo en la ¢jecucion de las tar
realizadas por el personal de la institucion, no solo refiriéndose a las mejoras fisicas o
material sino, a su activa participacién en el cuidado y atencién de sus hijos. E
involucramiento de nifieras, papas, administradora, enfermera y epesista, repercutid en
mejor atencién de los nifios, que como se ha enfatizado anteriormente es la tarez n
importante por lograr,

La intervencion de la clinica médica, en mejorar las condiciones higiénicas de las famili
fue de gran ayuda; ya que sabemos que mantener un buen nivel de salud repercate en
adecuado desarrollo; un nifio que tenga episodios continuos de diarreas, enfermedac
bronquiales e infecciones. en general, verd afectado su desarrollo. La informacion
ofrecid por medio de platicas, las actividades fueron dinamicas, promovieron
participacion de los papés y recalcaron la importacia de su pronta intervencion en mejo
las condiciones higiénicas en sus hogares.

4.3. SUBPROGRAMA DE INVESTIGACION

A continuacion se hace un anlisis por grafica, en cada una de ellas se tomaron los daj
que eran relevantes, para responder al tema investigado.

GRAFICA #1

Muestra la gréfica, un indicador mayor entre los padres de familia que presentan edac
relativamente jovenes, ya que de la totalidad de sujetos investigados en los hogares, |
nifios cuentan con padres ubicados en un intervalo de 20 a 33 afios. Generalmente el nis
de participacion se vi6 reflejada por este grupo de padres quienes a lo largo de todas |
actividades realizadas se integraron voluntariamente y con dinamismo; en la fase
orientacién, los dias sibados, también asistieron con mayoer regularidad, intervinien
activamente con inquietudes, necesidades y alternativas de solucién de algunos problem
encontrados con sus hijos y en el CB.S,

Contrariamente el grupo de padres que oscilan entre las edades de 34 a 47 afios de edad, |
mostré el mismo grado de participacion en las diversas actividades, su presencia esporadi
influy6 en que su contribucion a la resolucion de algunos problemas fuera minima.

GRATICA #2

En un alto grado, las familias estan integradas por padres de estado civil casados, seguid
en un orden proporcional por-padres en estado civil unidos; dos categorias de clasificacis
en esta investigacién que ocupan la mayor frecuencia, pero técnicamente se pui
comprobar que esa condicion no es significativa para la eficacia o ineficacia en la crian
de los hijos, ni influyente radicalmente en los patrones de comportamiento de los padr
casados o los padres unidos, estableciéndose similitud entre los dos grupos, es este orden |
analisis y de interpretacion de resultados, se clasifican también; pero en menor frecuencia
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\dres solteras y un padre viudo, en cuyo hogar sus hijos manifiestan mayor incidencia de
oblemas conductuales y emocionales; no siendo asi en los nifios de padres casados y
idos, pero ésta condicion no los excluye en tales afecciones porque, si son evidentes pero
menor grado.

RAFICA #3

s presente grafica describe dos grupos generales de informacion, estos a su vez dos sub-
upos por cada uno. Se define asi: el 65% de padres de familia saben leer y escribir, de
os el 38% son hombres y el 27% mujeres, lograse observar una dispersion no
mificativa entre los dos sexos, en el criterio comparado.

otro grupo analizado presenta las dos variaciones en sexo, constatandose que el 23% de
njeres v el 12% de hombres no saben leer y escribir, pudiéndose verificar que 1la
ircentualidad mayor estd dirigida a la mujer en un 11% mdas. Estos resultados con
cilidad permiten deducir por un lado que la mujer es la que menor acceso ha tenido a la
ucacién y, por otro lado que padres y madres investigados mostraron limitacién en el
sarroflo de niveles de comprension en los procesos de aprendizaje y aplicacion de los
nocimientos de formacién psico-social y afectiva en general dirigida en el interactuar con
s hijos, es también comprobable el hecho de aquellos padres y madres que son lecto-
critorés, manifestaron mejor comprensiéon en los procesos desarrollados, en las
teracciones con sus hijos, ante situaciones similares para ambos grupes, aungue éstos
timos no en su totalidad lograron culminar la escuela primaria.

RAFICA #4

1 grafica muestra que las familias son numerosas, la mayoria se ubica entre 4 y 8 hijos, es
1portante considerar que las madres estin todavia en edades fértiles y, es muy probable
1¢ continiien procreando. Un dato importante es que las familias que tienen mas hijos son
mbién las que viven una situacién econdmica més precaria, esto pudo confirmarse al
icer las visitas domiciliarias; otro dato relevante es la situacion econdémica que viven mds
+ la mitad de las familias, como también la alia porcentualidad de los problemas gque
ectan el ambiente familiar, todas estas situaciones tienen una gran influencia en el
ssarrollo del nifio y especialmente en la formacién psico-afectiva.

RAFICA #5
a presentacién grafica permite conocer la situacién econdémica imperante en las familias
sjeto de estudio, refleja que més de tres cuartas partes se encuentran en estado de
-ecariedad y un pequefio nimero resuelven sus necesidades con mejor solvencia que la
-an mayoria.

a situacién descrita en el diagrama, es producto de la temporalidad de las fuentes de
abajo, ya que la actividad agricola no es durante todo el afio y ello provoca que las
srsonas laboralmente activas en las familias, (inicamente en épocas de siembra o cosecha
:ngan un ingreso que les permite la subsistencia. Siendo la alimentacion una de fas
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necesidades basicas mas afectadas y que indudablemente, repercute en el crecimientc
desarrollo de los nifios; esta es una de las razones que en gran medida, hace a los pagp
buscar un lugar de asistencia pablica que brinde a sus hijos la satisfaccién de la necesid
alimentaria.

GRAFICA #6

Permite la presente gréfica, conocer que en una considerable proporcién el padre de fami
desarrolla la actividad laboral, para proveer econdmicamente y satisfacer las necesidades
los miembros; pero en algunas familias la madre contribuye como fuente de satisfacci
econdmica y responsable a la vez de la crianza y cuidado de los hijos, sabemos
importancia que tiene en la formacién psicoafectiva de los nifios contar la con la presenc
de la madre especialmente en edades tempranas, esta relacion es negativamente afecta
por los intervalos de tiempo que la madre se ausenta de su hogar para dedicarlo al trabaj
en su lugar su hijo mayor o algin familiar se encarga del cuidado del nifio. Las sefior
tienen una carga grande de trabajo, que no permite establecer una adecuada relacion
sus hijos. Sc observa también que en pequefia proporcion la responsabilidad es comparti
entre el padre e hijo y en esa misma medida en algunas familias el hijo es quien se encar;
de desarroliar actividad laboral para solucionar las necesidades alimentarias y oir
primarias; para una familia es el tio el encargado de laborar y sostenerla, de acuerdo a s
necesidades prioritarias.

GRAFICA #7

La grifica representa a cuatro quintas partes de familias que enfrentan problemas qi
dificultan la relacién familiar, dentre de los que en orden de proporcién descendente :
encuentra: el alcoholismo que ocupa el primer lugar y provoca que los padres de famil
incurran en irresponsabilidad paterna, misma que se encuentra diagramada en segunc
lugar y motiva la desatencion a los hijos, en todoe aspecto, presta a la vez importancia

hecho de la falta de trabajo; pero ellos no sélo porque no haya firente sino en muchos casq
porque no quieren trabajar. La infidelidad y drogadiccion que no son en alto indice, hac
al igual que en los otros, con diferentes problemas;, no motiven en sus miembros la relacic
ideal o deseada para proveer la interaccién correspondiente a efecto de lograr la armonia
¢l buen desarrollo de los nifios. Contrario a lo anterior, existe una quinta parte de familis
que indicd no tener problemas que dificulten Ia relacion familiar.

GRAFICA #8

Esta grafica describe la tenencia de vivienda de las familias investigadas; se observa co
claridad que la mayor parte de ellas cuenta con vivienda propiz, pese a la situacié
econémica que impera; pero elio es debido a que alguno de los padres de familia la ha
adquirido como herenciz de sus padres y con ayuda de la institucion PLAI
INTERNACIONAL. En varios de los casos, las familias viven en el mismo inmueble y ¢
otra porcentualidad, 7% mas que la anterior estin alquilando; en el tltimo de fos descritc
se recrudece aiin més la situacion econdmica porque deben pagar la vivienda y ello reduc
la capacidad adquisitiva de los bienes, servicios y otros para su familia.
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JRAFICA #9

- actividad ludica como técnica de estimulacion, es eficaz para el correcto desarrrollo de
os nifios, los resultados de la presente grafica evidencia un alto porcentaje de padres que no
ealizan esta actividad, esto puede deberse a la falta de tiempo y ausencia de informacién.
ista conducta no promueve la comunicacion o acercamiento entre padres, ¢ impide brindar
. los nifios la atencién debida, que contribuya en el buen desenvolvimiento de sus
abilidades. En el momento de la aplicacién de la boleta los padres, mamés en su mayoria,
icieron comentarios argumentando que los nifios poco a poco, aprenden por si solos a
ealizar las conductas: comer, hablar, sentarse,gatear, caminar, etc.; expusieron que no
abrian que enseflarles y, en los casos que hay hermanos ellos si jugaban con los mas
equefios. Es importante mencionar, que esta concepeion se modificd en buena parte de los
'apas a través de el trabajo efectuado por medio de las platicas los dias sibados. Opuesto a
b anterior, un grupo minoritario de padres que si dedican un tiempo para jugar con sus
ijos, integrantes de hogares que han tenido un mejor ambiente familiar, estimulando
lentro de sus posibilidades y con cierta convenciencia el desarrollo de sus hijos.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1 CONCLUSIONES
5.1.1. Conclusion General

La labor realizada a través del Ejercicio Profesional Supervisado dio a conocer a los padre
de familia los beneficios que se obtienen de la atencidn psicologica y lo que esto implica
ambiente familiar.

5.1.2. Subprograma de servicio

La atencion a nifios pre-escolares permitio cambios importantes en sus desarrollo infantil -
a los padres la orientacion pertinente para su activa participacion en el proceso d
estimulacion de sus hijos, motivando una adecuada dinamica familiar que favorecio |
buena formacion psicoafectiva y social del nifio.

El programa de estimulacion temprana mejoré el rendimiento de los nifios en las distinta
areas del desarrollo

La implementacion de modificadores de conducta, redujo los niveles de agresividad en lo
nifios sometidos a este programa.

El 50% de los nifios sometidos a los programas de reforzamiento escolar, incrementaron s
rendimiento en el salén de clases.

Se fortalecié y promociond la coparticipacion de instituciones educativas, de salud
desarrollo comunitario, enfocdndola hacia la integracidn en la problematica del Centro d
Bienestar Social, medio propicio para la ejecucién de acciones con tendencia a 1
promulgacién de la filosofia, objetivos, actividades y en general del gquehacer de 1
institucidén en beneficio de los nifios de escasos recurses econdémicos de El Jicaro.

El trabajo con los nifios v adolescentes del programa de ACOVI, permitidé una mejo
integracidén de grupo y la oportunidad de involucrarse en la ejecucion de proyecto
manuales y de siembra.

La interaccion de los nifios con las alumnas del I.0.M.E B, medificd el comportamiento d
los nifios en los salones de estimulacién temprana del CB.S.

E!l involucramiento de los papas en el tratamiento de los nifios, propicié una adecuad
dindmica familiar.
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..1.3. SUBPROGRAMA DE DOCENCIA

.a implementacion tedrica y practica scbre estimulacién temprana impartida a las nifieras
rermitid la tecnificacién en el trabajo y la comprensién de su funcién en la formacion de
0§ nifios.

La efectividad del trabajo, en el cuidado de los nifios, fue efecto del permanente proceso de
:apacitacion, dirigido en la ejecucion del EP.S.
-a orientacidn ofrecida a los padres de los nifios del C.B.S. logrd que se interesaran por el

idecuado cuidado y atencidn de sus hijos.

.0s padres modificaron el tratc que brindaban a sus hijos, haciendo buen uso de los
»atrones de crianza en su hogar.

\ través del taller Técmica de Estimulacién Temprana las sefioritas del LOMEB ,
idquirieron conocimientos sobre los beneficios de la estimulacién temprana.

5.1.4. SUBPROGRAMA DE INVESTIGACION

Il analfabetisme limita en los padres el nivel de comprensién y ejecuciéon de los
sonocimientos en la formacién de la personalidad de sus hijos.

il nimero de hijos es alto en las mayoria de las familias. El 84% de las familias de los
ifios que asisten al .C.B.S.de El Jicaro, viven en una situacién econdmica precaria,

ifectando la satisfaccion de necesidades basicas.

3l alcoholismo vy la irresponsabilidad paterna son los dos fendmenos de mayor relevancia
:n los problemas que afectan la relacién familiar.

~0s nifios que asisten al C.B.S., provenientes de hogares desintegrados manifiestan mayor
ncidencia en problemas afectivos y conductuales.

Jn grupo grande de padres no dedica un tiempo del dia para estimular a sus hijos, esta
situacion impide que puedan establecer una relacidén armoniosa.
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all LIULL

5.2. RECOMENDACIONES

5.2.1. RECOMENDACION GENERAL

Al concluir el E.P.S. seria muy conveniente que la universidad continuara brindando apoy
y orientacion en los programas que se hayan desarrollzdo en el mismo.

5.2.2. SUBPROGRAMA DE SERVICIO

Que la administracion solicite a la USAC, Escuela de Ciencias Psicoldgicas un epesista qu
de seguimiento al programa de estimulacion temprana con los nifios del C.B.S.

Involucrar a los nifios en las actividades que realicen las otras instituciones del municipic
para motivar sus relaciones sociales.

Que la persona encargada del programa Alimentacién Complementaria para la Vid
(ACOVT) trabaje por las tardes con los nifios que presentan problemas de aprendizaje.

Que la administracion del C.B.S. procure un ambiente agradable de trabajo, a través d
pléticas y actividades que motiven al personal.

5.2.3. SUBPROGRAMA DE DOCENCIA

Que se contintie con ¢l proceso permanente de capacitacion a las nifieras, supervisasdo p
el profesional en psicologia de la Secretaria de Bienestar Social, nombrado para el efecto,

Facilitar la orientacion a los padres de familia en dias y horas que puedan asistir a recibirk
considerando sus obligaciones al igual que como se realizaba en el periodo del E.P.S.

5.2.4. SUBPROGRAMA DE INVESTIGACION

Crear una escuela de padres en donde se les oriente a través de platicas sobre temas com
Planificacién Familiar, Relaciones Conyugales y otros. Motivarlos para que aporte
soluciones a las situaciones que vive cada uno en su familia.

Trabajar con las madres en forma practica sobre como brindar estimulacion temprana a st
hijos.
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laborar una guia de orientacion para madres solteras, en la cual se indique como ayudar a
1 hijo en los problemas conductuales que manifiesten.
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