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Introduccion

La presente investigacion se llevd a cabo en la Escuela Oficial Urbana Mixta
Bilingiie Iximche. Jornada Matutina, del municipio de Tecpan Guatemala.
Departamento de Chimaltenango, ya que se evidencio que los estudiantes que
fueron objeto de estudio cursantes de los grados de cuarto a sexto primaria, tienen
problemas de comportamiento dentro del establecimiento, los cuales han llegado
hasta intimidar a sus compafieros de grado como de todo el establecimiento,
siendo esto una gran problematica dentro del establecimiento, esta situacion se ha
venido dando afios atras, en lo cual se ha realizado una investigacion de cémo
darle una solucién a la misma, se ha realizado seguimiento de observacion de los
alumnos de como se comportan con sus compafieros, esta observacién se ha
realizado en base a una rdbrica de observacion y asi poder analizar su
comportamiento, seguidamente se ha realizado una encuesta los cuales los
resultados confirman que el mal comportamiento de los alumnos es dentro y fuera
del establecimiento, como también demuestran que los alumnos tienen amistades
mas grandes que el alumno y eso implica que realicen actividades que no sean de
acuerdo a su edad escolar y que los docentes juegan un papel muy importante en
la formacién de los alumnos, por otra parte, mas de la mitad de los alumnos de
primaria, considera que los profesores de Educacion Fisica contribuyen a su
interés por las actividades fisicas y el deporte de tiempo libre, ya que por medio de
la educacion fisica el alumno logra desenvolver sus capacidades y habilidades
mostrando un cambio de conducta con sus compaferos, dentro y fuera del

establecimiento.






. Marco Conceptual

1.1 Planteamiento del problema:

El rol del profesor de educacion fisica de PADEP/DEF en el desarrollo integral de
los estudiantes desde el ambito biolégico, psicolégico, social y laboral en la
Escuela Oficial Urbana Mixta Bilingue “IXIMCHE”, Jornada Matutina del nivel

educativo primario.

El presente trabajo pretende responder y aportar a la comunidad educativa en
relacion a la siguiente pregunta ¢EIl rol del profesor de educacion fisica de
PADEP/DEF en el desarrollo integral de los estudiantes desde el ambito biologico,
psicoldgico, social y laboral? La Educacion fisica es una herramienta importante
para el crecimiento del ser humano, y su enfoque debe ser integral, el maestro de
educacion fisica ha cumplido un rol preponderante en el aspecto deportivo y de
salud entre otros, La educacion fisica transciende al @mbito del sistema educativo
y se instala en la sociedad, en todos sus niveles, consideramos el deporte como
un medio de integracién social por el cual el maestro tienen que analizar de como
estan los alumnos para iniciar con algun deporte tanto para el beneficio de la
sociedad como para beneficio de nuestros alumnos, es cierto que la escuela debe
de transmitir valores positivos a los alumnos, que luego deben de ser aplicados en
la vida, para lo cual el maestro de educacion fisica juega un papel muy importante
en el impacto de cédmo vaya a desarrollar su clase y que al alumno le llame la
atencién en practicarlo, el maestro debe de transmitir: Actividad, conceptos,
aptitud y procedimientos, para que nuestros nifios tengan la capacidad de
demostrar sus habilidades deportivas, el docente también juega un papel
socializador, facilitando las instancias de convivencia y relaciones en diferentes
situaciones y contextos, ya que involucra y promueve el trabajo en equipo, la

participacion y cooperacion entre los estudiantes.



En las caracteristicas de la poblacibn podemos mencionar algunas como son las
edades de nuestros alumnos estdn comprendidas entre los 10 afios hasta los 13
afos, estos siempre en los diferentes grados de cuarto primaria hasta sexto
primaria, el establecimiento cuenta con alumnos de ambos sexos, la economia del
alumnado podriamos decir que la mayoria son de escasos recursos ya que
provienen de la finca en donde la mayoria de las personas que viven ahi, estan
desempleadas y esto hace que nuestros alumnos vivan de una manera muy
precaria, la cual las personas de esta finca tienden a estar involucradas a grupos
antisociales y participan en actos delictivos, en lo cual la relacion de nuestros
alumnos con personas con esta problematica se ve reflejada en el comportamiento
de nuestros alumnos dentro del establecimiento, siendo estos alumnos
amenazando a sus compaferos, intimidando a todos para que ellos puedan
golpear a cualquier compafero que se oponga, todo esto hace que nuestros
alumnos tengan una condicion de salud no muy buena por los motivos antes
mencionados, situacion que nos ha preocupado por el crecimiento y desarrollo de
nuestros nifos para que tengan un buen aprendizaje, en la realidad que hemos
visto hasta el momento los alumnos no cuentan con la implementacion necesaria
para la practica de la educacién fisica, como también la alimentacion no es la
adecuada para el crecimiento del nifio, las inasistencias a la escuela ya que hay
dias que tienen que ayudar a trabajar a sus padres para mejorar el ingreso

econdmico en el hogar.

En el establecimiento vemos que los alumnos tienen mayor interés en la clase de
educacion fisica podria ser un gran motivo la cual vemos casi a diario y ellos nos
pueden confiar algunas cosas de la vida de los alumnos, también nos diferencias
gue hay buenas relaciones con todos los maestros de la escuela, cuando
hablamos a cerca del rol del maestro de educacion fisica en los establecimientos
tiende a decir mucho, ya que el establecimiento hay varios niflos en la que tienen
problemas familiares y se ve durante la clase de educacion fisica al no tener un
buen rendimiento en la clase, la sociedad en la que se encuentran, determina que

el profesor de Educacion Fisica debe ser un profesional flexible sin prejuicios, con
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espiritu innovador, comprometido, responsable, con tolerancia frente a los
cambios y toma de decisiones, adaptandose al medio y motivador haciendo un
clima agradable para los alumnos. Debe conocer el contexto en el cual se
desarrolla, analizarlo y luego comunicarse con los alumnos, fomentando la
convivencia, la participacion, colaboracion y reflexion, estando activamente en el

proceso de socializacién, evitando las desigualdades entre los alumnos.

Para obtener informacion y recoleccién de datos para mi investigacion se estara
realizando una encuesta para los alumnos y maestros de la escuela oficial urbana
mixta bilingte iximche, para verificar en si cual ha sido mi rol en el desarrollo de
los nifios de mi escuela. La educacion fisica es también un medio para promover
la formacién de actitudes y valores, como la confianza y la seguridad en si mismo,
La educacion fisica tienen la misiébn de permitir a todos sin excepcion, hacer
fructificar todos sus talentos y todas sus capacidades de creacién lo que implica
gue cada uno pueda responsabilizarse de si mismo, en cuanto a esto el maestro
tiene a desarrollar las habilidades del nifio, con wuna planificacion bien
sistematizada y de acuerdo a la edad del mismo, para que sea de beneficio para

Su cuerpo.

1. ¢Qué capacidades tiene que tener el maestro de educacion fisica para

aplicar la psicologia en los alumnos?
2. ¢Como realizar técnicas para el desarrollo de nuestros alumnos?

3. ¢Como verificar si el alumno ha tenido un buen desarrollo de sus

habilidades coordinativas?
4. ¢Como evaluar al alumno durante su proceso de aprendizaje?

Sobre las corrientes pedagodgicas de la educacion fisica la que sustenta la
investigacion sobre el rol del maestro de educacion fisica podemos mencionar
algunas como: Pedagogica: ya que es una disciplina que tiene como objeto de

estudio las conductas motrices, incidiendo pedagdgicamente sobre la dimensién
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corporal- motriz del sujeto. Higienista: es una corriente que toma a la educacién
fisica como una disciplina cientifica que esté ligada directamente a la preservacion
de la salud individual y comunitaria, donde su objeto de estudio es el movimiento
haciendo hincapié en el desarrollo de la condicidon bioldgica, logrando como fin
preservar la salud orgénica, individual y comunitaria, siendo su finalidad un

beneficio fisico.

1.2 Justificacion

La presente justificacion tiene como propdsito presentar cual es el rol del maestro
de educacion fisica en el establecimiento donde labora, situacion en la cual el
docente tiene como fin el impartir la clase sin importar la realidad en que vivan
nuestros alumnos, ya que en varias ocasiones nuestros nifios no tienen la
alimentacion adecuada para la préactica de la actividad fisica, es ahi donde el
maestro de educacion fisica tiene que preguntar sobre sus alimentacién y adecuar
los ejercicios para no perjudicar a nuestros a alumnos, el maestro de Educacion
Fisica en el ambito escolar se ha visto dominada durante muchos afios por
diferentes modelos que han sido persistentes en el desarrollo del proceso que se
han centrado mas en la ensefianza que en el aprendizaje, cuestion esta que
relega el papel del alumno a ser un repetidos de conocimientos que limita su
crecimiento personal. En la actualidad estamos presenciando cédmo, en los estilos
de vida modernos, las experiencias de ocio adquieren un lugar con mayor
relevancia en la vida diaria. De estas experiencias, las relacionadas con la
actividad fisica sufren un notable incremento entre la poblacién. Sin embargo
estamos asistiendo a un notable descenso en la practica de actividades fisicas
como espacio de ocio, la practica regular de actividades fisicas y deportivas en el
tiempo de ocio puede aportar a los alumnos habitos saludables, esto siempre y
cuando haya una estructura adecuada para la practica ya que en nuestros medios
los espacios ya son muy reducidos. El Rol del maestro de educacion fisica en este
caso es de dar lo mejor de si mismo y hacer conciencia en el alumno de la

practica de la actividad fisica y decirle de como practicarlo para prevenir lesiones
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gue le perjudiquen su desarrollo, el alumno ya desde sus primeros afios participe
con un buen nivel de apropiacion y vaya haciendo conciencia de los beneficios de
una vida fisicamente cuidada y saludable desde una adecuada y consciente
practica sistematica de situaciones de movimiento, el docente debe implementar
una campafia permanente sobre la mejora de la salud desde la amplia
ejemplificacion de buenos habitos y los beneficios que reportaran durante su

crecimiento.

En la importancia que tenemos como maestros de educacion fisica podemos
mencionar en el aspecto social tener en cuenta la sélida cultura general en la que
nuestros alumnos estén inmensos en la problematica socio econémica a nivel,
local, regional y Nacional y reflexione sobre la realidad de su entorno y asumir el
compromiso en la conservacion de la vida, la salud y el medio ambiente,
promoviendo las actividades fisicas, deportivas y recreativas, ejerciendo y
plasmando valores de la verdad, la justicia, solidaridad, cooperacion y la defensa

de los derechos humanos.

En el &mbito cientifico podemos mencionar la importancia de que tiene el maestro
de educacion fisica y tener muy buenos conocimientos cientificos tecnoldgicos y
pedagogicos de la cultura fisica que le permita plantear y ejecutar proyectos en
busca de la participacién de la comunidad educativa, y tener la Habilidad para
adecuar las estrategias educativas a la realidad aprovechando la diversidad de
recursos y medios para bien de la comunidad en la que se desenvuelva.
Demostrar una adecuada formacion pedagoégica que le permita comprender y
solucionar los problemas dentro del ejercicio de su actividad profesional vy
Conducir el proceso de ensefianza-aprendizaje de la educacion Fisica en los
diferentes niveles educativos y adecuar las estrategias educativas a la realidad
aprovechando la diversidad de recursos y medios para bien de la comunidad en la
gue se desenvuelva. Entre los aportes podemos mencionar los aparatos

especializados para medir la frecuencia cardiaca de los alumnos, los gimnasios



gue cuentan con maquinas para observar el recorrido que hace un alumno, entre

otros aparatos para la mejor actividad de la practica fisica.

En el ambito académico podemos decir que el maestro de educacion fisica tiene
que tener una buena formacion practica que le permita iniciar su trabajo con
idoneidad y responsabilidad, tener cualidades personales que le permite liderar y
efectuar diversas actividades fisicas, deportivas y recreativas de proyectos
sociales en beneficios de la comunidad y tener personalidad sustentado en
principios y valores morales y ética esenciales y actitud critica permanente,
respetando le libertad de creencias y de pensamiento tanto en la escuela como en
la comunidad, tener capacidad para desempefar tareas de conduccion y

organizacion y lo mas importante tener muy buena creatividad y afectividad.

. Marco Metodolégico
2.1 Objetivos

a. General

e Conocer sobre el rol del maestro de educacion fisica en la integracion del

alumno en la sociedad.

b. Especificos

e Conocer las dificultades que tiene el alumno para integrarse en la sociedad.

e .Utilizar técnicas de integracion para que el alumno conozca y aprenda de

cdémo poder vivir en una sociedad.

e Que capacidad tiene que tener el maestro de educacion fisica para aplicar

la psicologia en los alumnos.



e Realizar herramientas de evaluacion de acuerdo a las caracteristicas del

alumno para medir su comportamiento en la sociedad.

2.2 Método

c. Muestra

El rol del profesor de educacion fisica de PADEP/DEF en el desarrollo integral de
los estudiantes desde el ambito biolégico, psicolégico, social y laboral en la
Escuela Oficial Urbana Mixta Bilingie “IXIMCHE”, Jornada Matutina del nivel
primario, se seleccionaran a diversos alumnos de los grados de tercero a cuarto
primaria para la realizacion de la investigacion en la sistematizacion, conforme a
las caracteristicas de la poblacién son alumnos de 9 a 12 afios de edad, los
alumnos a escoger son de ambos sexos, tenemos alumnos del area urbana ya
gue estos viven en la finca antes mencionada en la sistematizacion, la situacion de
nuestros alumnos son muy fuertes, ya que ellos al no tener la condicion
econdmica de acuerdo a la necesidad de cada uno de ellos tienden a participar en
actos delictivos como robar, intimidar a sus compafieros de aula y como los
padres no cuentan con un trabajo formal para el sustento de la familia, ya que las
familias son muy numerosas y no alcanza para la alimentacién de los mismos, y
las condiciones de salud son muy precarias ya que algunos alumnos estan muy
desnutridos y no cuentan con lo suficiente para comprar alguna medicina cuando
ellos la necesitan, para nuestra investigacion se utilizara el muestreo intencional,
la cual estaremos seleccionando a 4 nifios y 2 nifias de cada seccidén para la
realizacion de la actividad, con el fin de determinar de donde proviene la

problematica y de como darle una solucion.



En el tipo de muestreo podemos decir que es una herramienta de la investigacion
cientifica. Su funcién bésica es determinar que parte de una realidad en estudio
poblacién o universo debe examinarse con la finalidad de hacer inferencias sobre

dicha poblacion.

En nuestra investigacion se estara utilizando el muestreo intencional, este tipo de
muestreo es la seleccion de personas que son lideres de opinidn a los cuales se
entrevistaran y esta se usa cuando se necesita la aprobacién de un grupo de
personas para que las relaciones tengan éxito, un gran ejemplo de este tipo de
muestreo es cuando nuestro pais se encuentra en tiempos de politica, ante todo la
muestra intencional es una muestra con propésito, lo que significa que los
investigadores que emplean el muestreo deciden elegir un grupo especifico de
personas u objetos dentro de una poblacion para su andlisis. Sin embargo los
investigadores aun tienen la intencién de describir a la poblacién como un todo. El
grupo elegido a menudo es el que puede ofrecer la mayor parte de la informacién

a los investigadores.

d. Recoleccion de datos

Un instrumento de recoleccion de datos es en principio cualquier recurso de que
pueda valerse el investigador para acercarse a los fenbmenos y extraer de ellos
informacion. De este modo el instrumento sintetiza en si toda la labor previa de la
investigacion, resume los aportes del marco tedrico al seleccionar datos que
corresponden a los indicadores y, por lo tanto a las variables o conceptos
utilizados, Para la presente investigacion se utilizaran la técnica de observacion y
la encuesta ya que por medio de estos medios vamos a conocer la problematica y

como darle solucion.

La observacion es una técnica que consiste en observar atentamente el
fendmeno, hecho o caso, tomar informacion y registrarla para su posterior analisis,

la observacion es un elemento fundamental de todo proceso investigativo; en ella
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se apoya el investigador para obtener el mayor numero de datos gran parte del
acervo de conocimientos que constituye la ciencia ha sido lograda mediante la

observacion.

Existen dos clases de observacion: la Observacion no cientifica y la observaciéon
cientifica. La diferencia basica entre una y otra esta en la intencionalidad: observar
cientificamente significa observar con un objetivo claro, definido y preciso: el
investigador sabe qué es lo que desea observar y para qué quiere hacerlo, lo cual
implica que debe preparar cuidadosamente la observacion. Observar no
cientificamente significa observar sin intencion, sin objetivo definido y por tanto, sin

preparacion previa.

La encuesta es una técnica ampliamente utilizada como procedimiento de
investigacion, ya que permite obtener y elaborar datos de modo rapido y eficaz es
una técnica que utiliza un conjunto de procedimientos estandarizados de
investigacidbn mediante los cuales se recoge y analiza una serie de datos de una
muestra de casos representativa de una poblacién o universo mas amplio, del que

se pretende explorar, describir, predecir y/o explicar una serie de caracteristicas

e. Analisis estadistico de los datos

Basicamente, la clasificacion de datos implicara la basqueda en un todo de todas
aguellas cosas que guarden o compartan algun tipo de relacion con el problema
en el establecimiento para asi agruparlas y tener datos mas exactos para la
tabulacién de los mismos. Generalmente, el objetivo primordial de la clasificacion
es encontrar el mejor ordenamiento posible, es decir, el mas claro, para que,
llegado el momento de la busqueda de determinado elemento que ha sido
clasificado, éste resulte mas facil de encontrar: ese es, primordialmente, el fin de

toda clasificacion.
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El proceso de tabulacion consiste en el recuento de los datos que estan
contenidos en las encuestas, en este proceso incluimos todas aquellas
operaciones encaminadas a la obtencion de resultados numéricos relativos a los
temas de estudio que se tratan en las encuestas se requiere una previa
codificacion de las respuestas obtenidas en las encuestas, los resultados seran
presentados en tablas y/o mapas gréficos que expliquen las relaciones existentes

entre las diversas variables analizadas.

Tras la recogida de informacion en una investigacion, nos encontraremos con una
serie de datos sobre diferentes variables de los individuos de una muestra. El
primer paso para comenzar a analizar los datos es el de organizarlos de manera
gue podamos ver las caracteristicas de los diferentes valores que han tomado las

observaciones.

f. Instrumentos

Para la investigacion vamos a utilizar la observacién como herramienta inicial, ya
gue por medio de la observacion pudimos observar el problema que radica en el
establecimiento y asi poder realizar la investigaciéon de donde proviene, para esto
vamos a realizar la observacién a nifios de 9 a 12 afios de los grados de tercero a
sexto primaria, lo primero que vamos a realizar es determinar el objeto, situacion,
caso, etc. que se va a observar, seguido vamos a determinar los objetivos de la
observacion, para qué se va a observar, como paso tres vamos a determinar la
forma con que se van a registrar los datos, luego observar cuidadosa y
criticamente y registrar los datos observados, después analizaremos e
interpretaremos los datos recabados, seguidamente vamos a elaborar
conclusiones de lo que fue la observacion en la investigacion. En base a la
observacion también podemos hacer uso de algunos recursos auxiliares para que

esta técnica se use de la mejor manera como las fichas y escalas de rango etc.
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La encuesta nos servira para conocer de como ha venido creciendo el problema
dentro del establecimiento, para el trabajo de campo dentro de la encuesta vamos
a realizar lo siguiente: lo primero es definir el objeto de la encuesta, formulando
con precision los objetivos a conseguir, desmenuzando el problema a investigar,
eliminando lo superfluo y centrando el contenido de la encuesta, delimitando, si es
posible, las variables intervinientes y disefiando la muestra. Se incluye la forma de
presentacion de resultados asi como los costos de la investigacion, luego vamos a
realizar la formulacion del cuestionario esto fundamental en el desarrollo de una
investigacion, debiendo ser realizado meticulosamente y comprobado antes de
pasarla a la muestra representativa de la poblacién, seguido tenemos algo muy
importante El trabajo de campo, que consiste en la obtencion de los datos y por
ultimo obtener los resultados, Es decir, procesar, codificar y tabular los datos
obtenidos para que luego sean presentados en el informe y que sirvan para

posteriores andlisis.
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1. Marco Teorico

3.1 Educacion fisica (antecedentes):

Antiguamente la Educacion Fisica consistia en ejercicios fisicos para aumentar la
agilidad, flexibilidad y la resistencia. Los griegos consideraban al cuerpo como un
templo; que encerraba el cerebroy elalma, y la gimnasia era un medio para

mantener la salud y la funcionalidad del cuerpo.

Prehistéricamente, los motivos que movian al hombre a practicar el ejercicio fisico,
midiendo sus fuerzas con los demas, eran la busqueda de la seguridad, de la
subsistencia y de la potencia. La supervivencia del grupo dependia de que sus

miembros poseyeran agilidad, fuerza, velocidad y energia.

En Grecia el fin supremo de la educacion fisica era crear hombres de accion. A
diferencia de Grecia, Esparta buscaba en el ejercicio fisico, la combinacion del

hombre de accion y el hombre sabio.

3.1.1 Contextualizacion

Decir que la Educacion Fisica esta en crisis hoy no es sefalar nada original,
aunque pueda ser una afirmacion veraz. A decir del algunos autores, tal situacion
se inscribiria en el campo mas amplio de la crisis de identidades que se observan
en la mayoria de los campos disciplinares hoy. Localizar el problema de la
Educacién Fisica en la escuela parece ser una estrategia de abordaje mas
pertinente para nuestro andlisis. Para anunciar algo mas que la crisis es preciso
enfocar la mirada hacia algunos elementos puntuales de la cultura escolar y de la

Educacion Fisica dentro de ella.
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“Cierto que en los discursos de los profesores se pueden afirmar
y/o rechazar algunas de las conceptualizaciones realizadas hasta
el momento, entendiendo que es politicamente mas correcto
sentirse guiado por una concepcion del cuerpo como construccién
sociocultural y en una perspectiva critica o ecoldogica de la
promociéon de la salud. Pero una cosa es lo que el profesorado
pueda decir qué piensa y otra cosa es lo que realmente piensa. Es
por ello que en este trabajo nos ha interesado realizar una
investigacion acerca de las creencias que los profesores/as
universitarios tienen, pues son estas creencias las que de alguna
forma orientan y guian sus précticas, tanto en funcion de lo que
hacen como en funcién de lo que dejan de hacer. En este sentido,
el estudio de las creencias del profesorado en relacion a los
conceptos de cuerpo y salud puede tener notables repercusiones,
concretamente por dos motivos: primero por la relacion que
guardan con las practicas y conductas profesionales, y segundo
por su incidencia en la propia vision del estudiante universitario
hacia los conceptos que se han mencionado” (Moreno & Alvarez,
2010, pag. 161)

En nuestro contexto sobre la educacién fisica cabe mencionar la limitacion que
hay dentro de cada docente el no poder seqguir profesionalizandose, por diferentes
maneras y carencias que posee cada uno de ellos, pero eso no es pretexto para

seguir preparandonos en la vida.

“Los sujetos entrevistados son profesores de educacion fisica con
experiencia profesional en los ambitos de educacion basica y
media pero que en estos momentos se encuentran desarrollando
su labor profesional como académicos de una carrera de
Pedagogia en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, de una

universidad privada de la ciudad de La Serena, en Chile, IV
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Region. Chile es un pais donde los profesores de educacion fisica
aun no han tenido una gran profesionalizacion, por lo que el
desarrollo académico de los mismos se ha visto un poco limitado.
Son pocos los profesores/as de educacion fisica chilenos que
poseen estudios de doctorado, por ejemplo, aunque ahora esta
emergiendo la necesidad de sequir perfeccionandose en el area”
(Moreno & Alvarez, 2010, pag. 162)

3.1.2 Metodologia

Dentro de la Educacion Fisica cuando nos referimos a métodos de ensefianza
podemos abarcar una gran cantidad de estrategias didacticas, imposible de
abarcar en este momento. Los métodos para la ensefianza de la Educacion
Fisica, suponen, como para el resto de las é&reas, los procedimientos para
alcanzar un determinado objetivo. Los caminos para conseguirlos no son unicos e
invariables, y quien los tiene que recorrer puede optar por uno u otro, en funcion
de sus propias concepciones educativas y/o del tipo de objetivo que pretende
alcanzar, ya que existen métodos mas adecuados para un determinado tipo de

aprendizaje.

“La metodologia de la ensenanza es la de no interferencia por
parte del docente, se considera la libre expresion de los
estudiantes. El desarrollo natural del nifio se convierte en la meta
y a la vez en el método de la educacion. La evaluacion no existe,
no hay comparacion ni calificacion” (Avila de venegas & Pasek de
pinto, 2013, Pag. 274)

El docente tendra diferentes dificultades para su labor siempre y cuando haya
tenido una buena preparacion durante su grado de diversificado y asi poder

encarar las adversidades de la labor docente.
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“El area Educacion para el Trabajo fue concebida para capacitar a
los estudiantes de educacion basica en un oficio manual, artesanal
y servicio, desarrollar el pensamiento reflexivo sobre el mundo del
trabajo como hecho social y transcendental e individual, incentivar
la creatividad, adquirir habilidades y destrezas en el uso de
herramientas e instrumentos de trabajo, la aplicacion de
tecnologia a bajo costo, respeto hacia el ambiente, ademas
actitudes positivas hacia el trabajo, como amor, respeto,
responsabilidad, honestidad, esfuerzo, solidaridad, entre otras”
(Avila de venegas & Pasek de pinto, 2013, Pag. 275)

3.1.3 Ambiente de trabajo

Los individuos ni bien nacemos somos colocados en un ambiente, en un entorno,
que estar4 compuesto por diversas caracteristicas y que claro, también influiran en
el desarrollo de uno como persona. Cuestiones econdmicas, sociales, politicas,
culturales, entre otras, son algunas de esas condiciones que singularizan tal o cual

ambiente.

Ahora bien, cabe destacarse también que las personas a lo largo de nuestro
crecimiento iremos interactuando con diversos ambientes, es decir, no
guedaremos inmovilizados y fijos en ese primer entorno que habldbamos lineas
arriba, el familiar digamos, para ponerle nombre. Luego, cuando estemos en edad
ingresaremos a otro ambiente, el escolar, a la par interactuaremos con el social y
mas adelante, ya en la etapa madura, el ambiente de trabajo, serd otro de los

ambientes con el que mas nos relacionaremos.

“Hemos crecido constituyendo un sujeto escindido, por un lado, la
profesion es el lugar del valor y del trabajo remunerado; por otro,
la ensefianza es un lugar menos calificado, subalterno y de menor

valor econémico. Es mas una vocacion individual, un placer o una
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obligacion... una rutina y hasta una militancia politica. Aqui
encontramos algunas similitudes con los otros docentes del
sistema educativo. Es asi que se padece los mismos sufrimientos
psiquicos, fruto de la misma escision” (Martinez, Amieva, Gretter,
Lagatta, & Vai, 2009, pag. 142)

El ambiente de trabajo del docente también tiene que ver con los incentivos que
recibe, ya que por medio de los incentivos el docente adquiere el compromiso de
seguir trabajando por el bienestar de los alumnos y de seguir preparandose para

dar lo mejor de si mismo.

“La marca distintiva, que nos interesa retomar es aquélla que
apunta a sefialar que, el puesto de trabajo del docente se
comprende como empleo hasta el advenimiento del Estado
Neoliberal. Es decir, como trabajo asalariado en relacion de
dependencia, con acceso a los beneficios otorgados por la
Constitucion Nacional y reglamentados por leyes particulares.
Puesto de trabajo que se define, también, en el principio de
estabilidad laboral. Derechos laborales que operan de manera
independiente de la adscripcion al Estado o a una institucion
privada. Este principio de estabilidad laboral, con el conjunto de
derechos a él asociado —como son aguinaldo, vacaciones pagas,
jubilacién y salud social (mutuales), entre otros—, es puesto en
entredicho y contradicho por un nuevo principio” (Jofre, 2009, pag.
89)

3.1.3.1 Poblaciéon estudiantil

Se llamara comunidad educativa al conjunto de personas que forman parte,
influyen y son afectadas por el ambito educativo. La escuela, la universidad,

formada por los alumnos que asisten para recibir educacién, los profesores y
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maestros que se encuentran alli dispuestos para brindar sus conocimientos y guiar
a los alumnos, los ex alumnos, las autoridades de la escuela, aquellos que
contribuyen economicamente en el sostenimiento de la misma, los vecinos, entre

los principales actores, conforman lo que se llama comunidad educativa.

“La EFC, que debe permitir la alfabetizacion fisica de los nifios y
jovenes, debe figurar durante toda su escolarizacion, desde la
etapa preescolar hasta la secundaria. Las aptitudes motrices son
un aspecto vital de la alfabetizacion fisica y también para el
desarrollo de ciudadanos sanos, capaces y activos” (UNESCO,

2015)

Como siempre la educacion fisica juega un papel muy importante dentro de la
sociedad, para formar hombres y mujeres de bien, siempre y cuando el alumno

ponga el interés para practicar la educacion fisica.

“La educacion fisica y el deporte pueden desempefiar un papel
importante mitigando el impacto psicosocial del conflicto y los
desastres y aportando una sensacién de cotidianidad, estabilidad,
estructura y esperanza para el futuro. Pueden salvar vidas
protegiendo de la explotacién y el dafio, incluidos los matrimonios
precoces forzados, el reclutamiento en las fuerzas armadas y los

grupos armados o la delincuencia organizadas” (UNESCO, 2015)

3.1.3.2 Planificacion

Llamamos planificacion al instrumento con el que los docentes organizan su
practica educativa articulando el conjunto de contenidos, opciones metodoldgicas,
estrategias educativas, textos y materiales para secuenciar las actividades que se
han de realizar. Toda situacion de ensefianza esta condicionada por la inmediatez

y la imprevisibilidad, por lo que la planificacion permite: por un lado, reducir el nivel
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de incertidumbre y, por otro, anticipar lo que sucedera en el desarrollo de la clase,
otorgando rigurosidad y coherencia a la tarea pedagogica en el marco de un
programa, la planificacion educativa, es un proceso de prevision, realizacion y
evaluacion de las acciones orientadas hacia el logro de los objetivos
educacionales previstos. Todo proceso de planeamiento educacional se realiza en
funcion de una realidad concreta, se inscribe en el marco geografico, social,

econdmico y cultural de una comunidad local y nacional.

En la planificacion el docente busca los contenidos a ensefiar la cual cada
contenido tiene su propio respaldo en la cual el maestro se basa para ensefiar y
de acuerdo a las creencias de los alumnos es asi como el maestro planifica para

gue el aprendizaje sea significativo para todo el alumnado.

“Lo que Shulman proponia era centrar la atencion en el estudio del
pensamiento del profesor sobre la ensefianza del contenido de la
asignatura, para lo cual hay que tener en cuenta que toda
actividad educativa tiene como respaldo una serie de creencias y
teorias implicitas que forman parte del pensamiento del profesor y
gue orientan sus ideas tanto sobre el conocimiento como respecto
de la construccion de su ensefianza y su aprendizaje” (Mansilla
Sepulveda & Beltran Veliz, 2013, pag. 26)

En la planificacion docente se trabajara de acuerdo al contexto en donde trabajara
el docente, la cual no sera lo mismo planificar en el area rural que en el area

urbana, el docente se adaptara segun sus necesidades segun sea el caso.

“Las modalidades de ensefianza se refiere a los distintos
escenarios donde tienen lugar las actividades a realizar por el
docente y el alumnado en el desarrollo de un tema o a lo largo de
un curso, las modalidades se diferencian entre si en funcién de los

propdsitos de la accién didactica, las tareas a realizar y los
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recursos necesarios para su ejecucion” (Ministerio de educacion,
2010)

3.2 Implementacién

El material didactico es aquel que reune medios y recursos que facilitan
la ensefianza y el aprendizaje. Suelen utilizarse dentro del ambiente educativo
para facilitar la adquisicion de conceptos, habilidades, actitudes y destrezas, es
importante tener en cuenta que el material didactico debe contar con los

elementos que posibiliten un cierto aprendizaje especifico.

En sentido amplio, los conceptos recursos y materiales curriculares pueden hacer
referencia a cualquier tipo de instrumento u objeto que se utiliza en las tareas
propuestas de educacion fisica, con distintos fines, como ensefiar contenidos o

favorecer y orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

3.2.1 Materiales

La importancia del material en la clase de educacion fisica reside,
fundamentalmente en que le permite al nifio realizar experiencias multiples,
mediante las cuales va alcanzando el conocimiento concreto y preciso del medio
ambiente que lo rodea, asi como también proporcionar al nifio la capacidad de
poder crear y transformar su conocimiento en relacion con ello.
Se tiene que tomar en cuenta de poder ofrecer al nifio escolar un material acorde
a las actividades a realizar tomando en cuenta que todo esto dependera
basicamente del progreso fisico, intelectual, motor, social e intelectual del nifio, el
material a utilizar debe de ser de un tamafio proporcional con el fin de facilitar en
el nifio la manipulacion, ademas de tener colores vivos para llamar la atencion del
alumno y tener en cuenta que sean seguros, es decir, irrompibles, no téxicos y

lavables.
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En la etapa de Educacion Primaria, la Educacion Fisica ha de contribuir al logro de
diferentes fines educativos: socializacion, autonomia, aprendizajes instrumentales
basicos, y a la mejora de las posibilidades expresivas, cognitivas, comunicativas,
ludicas y de movimiento. El desarrollo de tales fines exige utilizar un amplio
abanico de recursos y materiales que permitan al alumno participar en las distintas

experiencias de ensefianza-aprendizaje

El conjunto del material deportivo lo componen todos aquellos utensilios, moviles o
elementos que se utilizan en las sesiones de Educacion fisica para la realizacion
de las actividades y como vehiculo para conseguir que el alumnado alcance los
objetivos didacticos propuestos a través de los contenidos, el material debe ser
considerado como un valioso recurso didactico del area de educacion fisica que
esta al servicio del profesorado y del alumnado para la realizacion de las
diferentes tareas propuestas, asi como para el logro de los objetivos, y este debe

estar supeditado a los mismos y no al revés.

“El material didactico, los equipos y los curriculos flexibles y
accesibles pueden ser clave para crear escuelas inclusivas.
Ademas, es vital contar con profesionales adecuadamente
formados para la implementacién de curriculos inclusivos y es
importante que los profesores comprendan de manera clara y
completa las necesidades de todos los alumnos para que puedan
desplegar una serie de competencias para promover los logros”
(UNESCO, 2015, pag.32)

El género no importa en la educacion fisica, lo importante es tener el material
adecuado para la practica de la misma, y asi poder alcanzar las competencias

segun la planificacién que se ha realizado.

“La participacion generalizada, regular, beneficiosa y sostenible de

las niflas en la educacioén fisica sélo es posible si los programas
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estan bien disefiados, adaptados a determinados grupos, dirigidos
por profesores entrenados y competentes y acompafados de los
recursos adecuad.” (UNESCO, 2015, pag. 34)

En la actualidad el concepto de recurso didactico es tratado de muy diversas
formas, en ocasiones contrapuestas. Nosotros lo entendemos como todo tipo de
medio, soporte o0 via que facilita la presentacion y tratamiento de los contenidos
objeto de ensefianza-aprendizaje. Entre ellos, destacamos los recursos
personales, ambientales, materiales, y metodologicos. El conocimiento de su
existencia, de sus posibilidades, de sus limitaciones y de su complementariedad
constituye el eje de la accidén didactica, el centro de la labor de mediacién del

profesor.

“Los recursos materiales pueden definirse como soportes fisicos,
facilitadores de la informacibn en el proceso comunicativo-
educativo, puesto que su misién estriba en vehiculizar esa
informacion, en ser, en definitiva, canales de la misma.” (Mencién

de la educacion fisica, pag. 3)

La evolucién de la Educacion Fisica como area escolar, junto a los avances
producidos en los materiales y las necesidades de cada momento, ha dado como
resultado la aparicion de una amplia variedad de materiales en la actualidad. Se
pueden asumir distintas clasificaciones, pero cualquiera de ellas debe de
facilitarnos la planificacion de nuestro trabajo y el desarrollo de los propésitos de la

programacion.

Bajo la denominacion de materiales también podemos mencionar sobre los
materiales impresos que se incluye un conjunto muy disparejo de materiales, ya
sean de caracter expresamente didactico, o sean utilizados con este fin a pesar de
no haber sido concebidos en principio para ello, representan una valiosa ayuda
para el profesor en la seleccién de los contenidos propios para la realizacion de
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ciertas actividades fisicas, consiguiendo asi la funcionalidad en las mismas.
Ademés es fundamental al alumnado para el aprendizaje de contenidos
conceptuales y como material de consulta y estudio entre las que podemos
mencionar son: fichas, libros, cuentos motores, unidades didacticas sobre unos

mismos contenidos.

3.3 Comportamiento profesional del maestro

La sociedad actual reclama una educacion de calidad en todos los aspectos,
aunque por desgracia en la mayoria de los casos se desconoce quiénes son los
responsables de brindar la educacion de calidad en nuestras escuelas. AUn mas
los que nos encontramos inmersos en la labor educativa en muchas ocasiones
desconocemos cudles son los factores que debemos vigilar para estar en
condiciones de considerar como un trabajo de calidad la labor que se realiza dia
con dia en el establecimiento y no prestamos atencién a los perfiles de egreso que
debemos conseguir en la labor docente con nuestros educandos. Nuestro sistema
educativo se encuentra en una sociedad cambiante que le exige un proceso de
reforma continuo con la finalidad de buscar los mejores resultados, a sabiendas de

gue estos se veran reflejados en cambios positivos desde la misma sociedad.

Las docentes en su diario vivir se ven interpeladas por una serie de acciones y
circunstancias, tanto en el ambito personal como en el profesional, social e
institucional, que requiere de una base ética y formacion en valores sélida, que les
permita enfrentar las diversas situaciones y dilemas éticos que se les presentan,
de manera normal y equilibrada. En mdultiples ocasiones la ética representa la
diferencia entre alcanzar el éxito o llegar a un inminente fracaso. Del mismo modo
la formacién en valores conlleva, a un actuar apegado al cumplimiento de las
normas sociales, profesionales previamente establecidas, y cuando se procede en
funcién a estas normas, la convivencia entre el docente, alumno y padres de
familia se hace mas facil, ya que prevalece el respeto, la armonia, cooperacion,

responsabilidad, amor y solidaridad, entre otros valores sociales y espirituales que
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ayudan a vivir en comunion con Dios y los demas seres del entorno natural y

social en el que se interactia

Cada docente debe de comportarse de una forma adecuada de acuerdo en el
lugar donde se encuentre, tenemos que tener muy en cuenta que cada vez que
estemos frente a nuestros alumnos debemos de comportarnos de una manera
muy profesional para que ellos siempre nos traten con ese respeto el cual se

merece cada uno de nosotros y ellos sientan la confianza hacia nosotros.

“Para enfrentar la investigacion en relacion con la actividad
docente y las caracteristicas de los profesores resulta ineludible
abordar la clase de actividad a que se refiere la ensefianza, asi
como en qué consiste el saber profesional y, en consecuencia, en
gué consiste esa profesionalidad. La ensefianza se describe como
una actividad social que so6lo puede entenderse cuando se le
interpreta como una forma de accion dirigida a un fin y orientada
por un esquema conceptual, un conjunto de intenciones vy
creencias interrelacionadas que permiten a los docentes
aprehender la finalidad global de lo que intentan conseguir con sus
acciones” (Araya, 2010, pag. 222)

Los docentes debemos de tomar algo muy en cuenta para nuestro
comportamiento profesional, es la insercidon en el gremio, con las dificultades que

a diario vivimos segun lo describe los diferentes autores:

“Con todo, a partir de diversas experiencias relacionadas
principalmente con la implementacion y ejecucion de proyectos
educativos y de innovacion curricular, es posible constatar que la
insercion profesional de los docentes esta cruzada por variadas
dificultades, de diversa gravedad e impacto en la autoestima e

imagen profesional. Estas dificultades tienen que ver con su
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situacion laboral, realidad cultural, clima organizacional y escolar,
dominio de competencias genéricas y especificas, interacciones
con sus pares, etc., que lo afectan profundamente e inciden en
una alta rotacién de empleadores, por ende, bajas expectativas de
permanencia y estabilidad laboral.” (Gonzalez Brito, Araneda

Garcés, Herndndez Gonzalez, & Lorca Tapia, 2005)

El gobierno tiene la obligacion de dar educacion gratuita a toda la poblacion infantil
y de velar que sea de una buena calidad educativa, con los insumos necesarios
para tener una buena poblacion con un alto nivel académico y ser personas

responsables.

“Se decreté la educacibn como un derecho publico gratuito
individual y un deber social obligatorio de las familias y los
individuos. A partir de entonces, mas que en cualquier otro
momento, la escuela dejé de ser un privilegio de una minoria, para
convertirse en un derecho institucional de la mayoria en el proceso
civilizatorio de la sociedad venezolana. Desde entonces la
educacion y la escuela han sido instituciones necesarias en la
formacion y desarrollo de la ciudadania y un apoyo importantisimo
en la construccion econdmica, social, tecnoldgica, cientifica y
artistica del pais. Desde aquel tiempo, la escuela y el sistema
escolar han crecido de tal manera que el Estado mismo no ha sido
suficiente para atender la demanda educacional de la sociedad.

En este proceso de crecimiento y complejizacion de la educacién
formal, la docencia y el docente han pasado a ser elementos
estructurales y funcionales indispensables en la sociedad. Hoy, la
sociedad le asigna mas importancia a la escuela y le reclama al

Estado y a otras instituciones sociales publicas y privadas
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mayores esfuerzos y asignaciones financieras a la educacion.”
(Lebn S., 2007, Pag. 194)

Desde el rol como docentes, se debe promover el desarrollo de valores positivos y
de una autoestima equilibrada, implementar programas de charlas, conversatorios,
talleres y otras actividades encaminadas al logro de los aspectos previamente
descritos. En los contenidos tematicos de algunas de las asignaturas que integran
el plan curricular, trabajar profundamente todo lo relacionado a los topicos
indicados, especialmente en ética profesional y otras tematicas propias del area
de las ciencias sociales.

El docente debe actuar en todo momento apegado a las normas
éticas de su profesion, ya que este es modelo a seguir por sus
alumnos. En tal sentido Alexei (2005) expresa que ~ La ética
profesional del maestro tiene una gran tarea en la sociedad, ya
que es la responsable de la formacién de las nuevas generaciones
" (p.2). Del mismo modo considera que la ética pedagdgica estudia
el caracter de la actividad moral del pedagogo y las relaciones
morales en el medio pedagdgico. Por otra parte ésta ética refleja
la necesidad de una sélida preparacion del docente para impartir
clase con calidad. De aqui que el desempefio profesional
independientemente del area que se ejerza requiere ser guiado
por los principios y valores éticos fundamentales en las
profesiones. (Pefia Solis, 2010)

El docente debe ser ejemplo de moral y de persona, ya que en sus manos reposa
la responsabilidad de guiar y orientar a una serie de sujetos que han depositado
su confianza en él, a los cuales no debe defraudar. Si la persona actia de manera
ética, su desempefio es moral, ya que esta Ultima es la parte practica de la ética 'y
el que actia de este modo, lo hace en base a las normas establecidas por el

entorno en que converge Yy las reglas y principios éticos universales. Es funcion del
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docente trabajar fundamentado en los valores y la moral. Ademas, la educacién
ética y moral tiene que verse reflejada en todo el accionar de la persona, no solo
en el ambito laboral, sino también familiar, econdmico ,comunitario, social,
religioso, politico, ente otros en los que se desenvuelve . Es igualmente importante
tener presente la ética ecolégica al momento de realizar investigaciones y elaborar
proyectos relacionados con situaciones ambientales, ya que se puede afectar la
ecologia y esto puede revertirse en consecuencias negativas para la humanidad.

Del mismo modo ajustarse a los coédigos de ética profesionales y generales.

3.4 Capacidad para resolver problemas dentro de la clase

Se pretende identificar la forma en que los nifios aprender a resolver los
problemas que se les presentan en su vida diaria en los diferentes contextos
donde se desenvuelven, asi como las estrategias cognitivas y afectivas que
utilizan para llegar a la solucion mas adecuada; y sobre todo el papel que juegan
los padres y los maestros dentro de éste proceso de resolucion de problemas, asi
como sus iguales, es decir los nifios con los que se relaciona en los diferentes
ambientes. Para lograr solucionar los problemas no se necesita de un talento
especial sino mas bien de ver con claridad las ideas y acciones que entran
en juego en la solucion de problemas por ello es que varios autores refieren que

se requiere de un cambio y una reestructuracion.

El maestro en su capacidad para resolver problemas tendra que tener una buena
comunicacién con los alumnos y ganarse la confianza de los mismos para resolver

cualquier problematica dentro del establecimiento.

“El tipo de comunicacion que el profesor(a) establece en el aula
estd vinculado al sistema tedrico que lo o la sustenta. Los
profesores que practican con frecuencia el Tipo de Comunicacion

Feedback y Tipo de Comunicacion Predominante Conciliadora
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facilitan la participacion de sus alumnos, porque consideran este
elemento como crucial para favorecer el aprendizaje” (Cabrera
Cuevas, 2003)

El docente deberd de tener en cuenta cada aspecto y actitud que demuestra el
alumno dentro del aula, y asi poder analizar y dar solucién a los problemas cuando

los alumnos participen dentro de la clase y como sea su comportamiento.

“Reconocer la participacion dada en las interacciones; motivar de
mejor manera la participacion; reconocerse como un actor de la
comunicacién; saber lo que se expresa y los medios que se
utilizan para ello; responder responsablemente de las decisiones
gue se tomen en el aula, y optar por una relacibn comunicativa
coherente al contexto de las actuales exigencias del medio

educativo y social” (Cabrera Cuevas, 2003)

3.5 Infraestructura

Bajo el concepto de instalaciones deportivas se debe incluir todos aquellos
espacios, lugares, recintos o instalaciones en donde se practica o se puede
practicar algun tipo de actividad fisica, deportivas o de tiempo libre.

El concepto de instalacion deportiva existe una visibn mas amplia que contempla
las instalaciones propias de la préactica fisica y deportiva, y ademas, aquellos
servicios que éstas pueden o deben tener. Estos servicios vienen definidos por el
equipamiento deportivo del que dispone cada instalacion, el cual incluye, ademas
de las instalaciones como pueden ser pistas polideportivas o las salas de usos
multiples entre otros; los servicios de vestuarios, almacenes, duchas, enfermeria,

guardarropas, etc.
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“El entorno de aprendizaje es fundamental para una educacion de
buena calidad y debe incluir entornos fisicos y sociales seguros,
saludables y protectores para los estudiantes y profesores que en
ellos aprenden y trabajan” (UNESCO, 2001, pag. 54)

Para la buena realizacion de toda actividad fisica se debera de contar con la
colaboracion de todas las instituciones de acuerdo a la necesidad de la poblacion,
prestando las instalaciones para que los alumnos puedan realizar su practica

deportiva.

“Para garantizar el lugar de la educacion fisica dentro del curriculo
escolar, la prestacidbn no debe ser marginada en favor de otras
asignaturas y/o eventos que precisen de recursos. Cuando sea
inevitable deben hacerse esfuerzos para prestar la educacion
fisica utilizando instalaciones alternativas apropiadas. En este
sentido, las alianzas con las organizaciones deportivas
comunitarias deben extenderse al uso de instalaciones
comunitarias para reducir costes y alentar a los jovenes a la
practica extracurricular de deporte y actividad fisica, fuera del
horario escolar. Puede ser un proceso bidireccional, garantizando
gue las instalaciones de la escuela se ponen a disposicion de la
comunidad por las tardes y los fines de semana” (UNESCO, 2015,

pag. 54)

Para la educacion fisica siempre es importante tener una infraestructura
adecuada, pero en nuestro contexto escolar los establecimientos escolares no
cuentan con un espacio determinado, y en cualquier espacio que contemos asi
sera nuestra clase de educacién fisica, en cualquier espacio o lugar siempre

estaremos impartiendo nuestra clase.
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“Son aquellas instalaciones ajenas al edificio escolar, dentro del
recinto, que alberga tanto las pistas polideportivas como los patios
de recreo. La construccion de pistas polideportivas se encuentra
regulada por normativas de Consejo Superior de Deportes,
aungque en muchas ocasiones no son tenidas en cuenta a la hora
de realizar el disefio de los nuevos centros escolares. Podemos
hablar de pistas deportivas y polideportivas.” (Mencion de le

educacion fisica, pag. 20)

3.6 Tecnologia

El avance acelerado de la tecnologia esta asociado con los diferentes
acontecimientos historicos: las guerras mundiales, la guerra fria y la globalizacién.
De igual forma este desarrollo tecnolégico ha hecho que se dé una nueva forma
de educar, sin dejar de lado el desarrollo de valores sociales. La educacion y la
escuela no han sido ajenas a los adelantos de las tecnologias de la informacién y
la comunicacion, es asi como se encuentra que actualmente la gestion de los
centros educativos en cuanto a alfabetizacion de los estudiantes, la construccion
de materiales didacticos, la capacitacion de los maestros y la comunicacion con
otros pares académicos, entre otras, se realiza con la ayuda de medios

tecnoldégicos.

La Educacioén Fisica encuentra en la Guia Curricular una herramienta virtual para
la formacion basica de maestros a través de las nuevas tecnologias de la
informacion, brinda la posibilidad de que el maestro se interrelacione e interactie

con sus pares académicos en los diferentes contextos académicos y sociales.

“La Educacion Fisica se beneficiara de las tecnologias, pero
indudablemente la “competencia digital y sobre el tratamiento de la
informacion” también se estimula desde el potencial de la actividad

fisica. EI alumnado siente curiosidad por verse en videos o
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fotografias, manejar programas que les han servido o le serviran
en la asignatura, conocer resultados, clasificaciones, calendarios,
etc. El concepto del uso de las TIC mas como medio que como fin,
encuentra en la Educacion Fisica un aliado fundamental”

(Generelo Lanaspa, pag. 2)

El uso de la tecnologia ha dado grandes resultados en las competiciones

deportivas, siempre y cuando se dé el uso correcto para no dafar al deportista.

“En la actualidad el amplio impulso tecnolégico esta influyendo
sobre medida en el avance de las ciencias de la actividad fisica y
el deporte. El desarrollo cientifico y tecnolégico “alimenta y se
alimenta” del deporte ayudando en la construccion de los logros

deportivos” (Moya Ramon & Vera Garcia, 2000, pag. 185)

La tecnologia ofrece una gran variedad de ventajas que ya han sido utilizadas y
adaptadas en otras materias complementando las actividades y conocimientos
gue cada dia impartimos a los alumnos. Por ello es importante que como docente
de Educacion Fisica creamos en el potencial y los beneficios que la tecnologia
nos ofrecen y como cualquier materia que se imparte en un sistema educativo, la
Educacion Fisica tiene que utilizar todos los recursos que existen para impartir y
consolidar los objetivos que quieres conseguir en los alumnos, y la tecnologia son

una de las herramientas mas atractivas para conseguirlo.

3.7 Juegos

El juego es una actividad inherente al ser humano. Todos hemos aprendido a
relacionarnos con nuestro ambito familiar, material, social y cultural a través del
juego la importancia del juego en la Educacion Fisica es grande, pone en actividad
todos los organos del cuerpo, fortifica y ejercita las funciones Psiquicas. El juego

31



es un factor poderoso para la preparacion de la vida social del nifio; jugando se
aprende la solidaridad, se forma y consolida el caracter y se estimula el poder
creador. Un juego es una actividad que se utiliza como diversion y disfrute para su
participacion; en muchas ocasiones, incluso como herramienta educativa. Los
juegos normalmente se diferencian de los trabajos por el objeto de su realizacion,
pero en muchos casos estos no tienen una diferencia demasiado clara. También
un juego es considerado un ejercicio recreativo sometido al concurso de reglas El
juego también tiene un papel muy importante para el desarrollo del alumno, ya que
por medio de ella el alumno aprende varias cosas muy importantes para su

desarrollo integral.

“El juego es sumamente importante para los nifios y nifias, pues
es la manera en que ellos aprenden sobre si mismos y sobre el
mundo. Por medio de este, ellos y ellas aprenden de manera
natural; el juego es tan importante como comer y dormir. Cuando
los nifios juegan no so6lo aprenden conceptos fundamentales que
forman la base del aprendizaje académico posterior, sino que
también aprenden habilidades sociales” (MINISTERIO DE
EDUCACION DIGEF, 125 juegos para toda la vida, pag. 2)

En lo que respecta al poder individual, los juegos desenvuelven el lenguaje,
despiertan el ingenio, desarrollan el espiritu de observacion, afirma la voluntad y
perfeccionan la paciencia. También La educacion fisica y el juego agudeza visual,
tactil y auditiva; aligeran la nocién del tiempo, del espacio; dan soltura, elegancia y

agilidad al cuerpo

“La aplicacion provechosa de los juegos posibilita el desarrollo
bioldgico, psicolégico, social y espiritual del hombre. Su
importancia educativa es trascendente y vital. La escuela
tradicionalista sume a los niflos a la ensefianza, a la rigidez

escolar, a la obediencia ciega, a la pasividad, ausencia de
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iniciativa. Es logocéntrica, lo Unico que le importa cultivar es el
memorismo de conocimientos. El juego esta vedado o en el mejor
de los casos admitido solamente al horario de recreo” (Sandoval
Magalhaes, 2011, pag. 7)

Tradicionalmente, el juego se ha considerado como algo sin importancia,
comparado con el trabajo. Pero para el nifio el juego es algo muy serio y lleno de
sentido. Los juegos son actividades cotidianas, espontaneas y en las que apenas
hay que motivar, pues la mayoria de los juegos en si mismos ya conllevan cierta

motivacion hacia su practica.

Actualmente, el juego tanto en el medio urbano como en el medio rural, presenta
una limitada utilizacion debido fundamentalmente a factores como la influencia de
los medios audiovisuales, la falta de espacios, el exceso de trafico, la publicidad y
los estereotipos creados por esta. Destacando también que con el paso de los
afos el juego ha ido adquiriendo una escasa valoracion en nuestra sociedad, pues
si cabe se ha mantenido su practica casi exclusivamente en los centros
educativos, el juego es una necesidad inherente a la persona desde el momento
en el que nace, y que va asociada a la persona a lo largo de toda su vida y que le
permite expresar sus sentimientos, deseos, permite el desarrollo de los diferentes
niveles de madurez e integracién social. Jugando se puede ver la vida desde una

perspectiva nueva.

“‘Aunque hay muchas definiciones de juego, la mayoria incluye el
concepto de juego como "una actividad en la que se participa
voluntariamente por placer". El juego es una de las primeras
ocupaciones que surgen desde la infancia. A través del juego "el
nifio aprende a explorar, desarrollar y controlar sus habilidades
fisicas y sociales" y a adaptarse a su entorno y cultura. Ademas, el
juego ayuda al nifio a aprender a enfrentarse con la frustracion, la

ansiedad y el fracaso.” (Arroyo Dominguez, 1989 Pag. 100)
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IV. Marco Operativo

4.1 Disefo de la investigacion

4.1.1 Equipo de Investigacion

Para el desarrollo de la presente investigacion se hizo necesario contar con el
equipo humano para poder realizar los estudios necesarios y apoyo para dar una
posible solucién al problema que enfrenta la poblacion estudiantil de la Escuela

Oficial Urbana Mixta Bilingue “Iximche.”

Teniendo como principal investigador al Maestro de Educacion Fisica Julio César
Costop Juérez, quien tiene a su cargo la realizacion de los controles necesarios y

aportes para la presente investigacion.

Las personas que tuvieron injerencia en la investigaciéon son:

El director de la Escuela Oficial Urbana Mixta Bilingtie Iximche, el profesor Juan

Manuel Colé Rucuch, quien tiene a su cargo el apoyo con la institucion educativa.

El personal docente quien tiene a su cargo el apoyo de brindar el tiempo necesario

para autorizar los permisos a los estudiantes.

4.1.2 Presupuesto

En la presente investigacion se ha generado gastos para las diferentes actividades
de investigacion, tanto del investigador principal, como también las demas
personas que han formado parte de la investigacion, a continuacion se detallan los

gastos realizados.
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GASTOS

DESCRIPCION CANTIDAD

1 | Recursos humanos

Maestro de Educacion Fisica

Director de Establecimiento

Personal Docente

Alumnos
2 | Recursos Fisicos

Canchas deportivas

Saldn de usos multiples
3 | Tecnologia

Internet Q. 400.00

Memoria USB Q. 75.00
4 | Transporte Q. 200.00
5 | Viaticos Q. 400.00
6 | Alimentacién Q. 400.00
7 | Compra de Instrumentos de recoleccion de

datos

Impresion informe final Q. 200.00

Reproduccion de material escrito

Hojas Q. 45.00

Tinta de impresora Q. 80.00
10 | Compra de libros para investigacion

TOTAL Q. 1,800.00
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V. Presentacion de Resultados
5.1 Analisis de datos
RUBRICA
No. PREGUNTA RESPUESTA | CANTIDAD
Tiene buen comportamiento Sl 18
. dentro del establecimiento NO 12
L, 15
Buena comunicacion con sus Sl
, compafieros NO 15
. 17
su vestimenta es formal SI
3 NO 13
. 14
El vocabulario es de acuerdo Sli
a su edad NO 16
4
) . , 21
tiene compafieros mas Sl
. grandes de edad NO 9

Si NO

Tiene buen comportamiento dentr
establecimiento

1

o del
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SI NO

Buena comunicacidn con sus compaiieros

2

Sl NO

su vestimenta es formal

Sl ‘ NO

El vocabulario es de acuerdo a su edad

SI NO

tiene compaiieros mas grandes de edad

5
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De acuerdo a la rubrica de observacion realizada el dia 24 de Febrero, en base a
la problematica observada, en la Escuela Oficial Urbana Mixta Bilingte Iximche,
con los alumnos de cuarto a sexto primario de las secciones A y B, que estan

entre las edades de 9 a 12 afios, se han obtenido los resultados siguientes.

De toda la poblacion a la cual se realizé la rabrica de observacion, la cual fueron
30 alumnos en la primera pregunta 18 alumnos tienen buen comportamiento
dentro del establecimiento, mientras que 12 alumnos se comportan mal dentro de

la misma.

En relacion a la segunda pregunta 15 alumnos tienen buena comunicacion con
sus compaferos, y otros 15 alumnos no tienen buena comunicacion entre los

mismos.

En la tercera pregunta 17 alumnos no visten de forma normal y 13 alumnos visten

formal de acuerdo a su estilo de vida.

En base a la cuarta pregunta 14 alumnos tienen buen vocabulario mientras que 16

de ellos tienen un vocabulario vulgar.

Y en relacion a la quinta pregunta 21 alumnos tienen compafieros mas grandes y

9 alumnos tienen comparieros de la misma edad.

En base a la rubrica de observacion realizada nos deja como resultado que el 50%
de los estudiantes tienen un comportamiento no muy bueno dentro del
establecimiento, lo cual también evidencia que el vestuario no es muy formal y el

vocabulario no es el adecuado dentro de la poblacion observada.
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ENCUESTA

NUMERO | PREGUNTA RESPUESTA | CANTIDAD
Sl 20
¢ Te sientes comodo
estudia en el
establecimiento NO 10
1
Si 17
¢, Tu maestro te motiva
en sus actividades de
clase NO 13
2
Sl 26
¢ Tienes amigos mas
grandes que tu? NO 4
3
Sl 28
¢ Te castigan en la
escuela por tu mal
comportamiento NO 2
4
Sl 10
¢, Te han expulsado de NO 20
la escuela? 1-2 veces 9
5 3-4 veces 1

Sl NO

éTe sientes comodo estudia enel
establecimiento

1
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Ll NO

¢Tu maestro te motiva en sus actividades
de clase

Sl NO

éTienes amigos mas grandes que tu?

2
I

Sl NO

éTe castigan en la escuela por tu mal
comportamiento

1-2 veces | 3-4 veces

éTe han expulsado de la escuela?
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Queda comprobado de acuerdo a la encuesta realizada el dia jueves 25 de
Febrero a los alumnos de la Escuela Oficial Urbana Mixta Bilingie Iximche. De
cuarto a sexto primaria de las edades de 9 a 12 afios y se han obtenido los

resultados siguientes de la poblacion de 30 alumnos.

En relacion a la primera pregunta, 20 alumnos se sienten comodos de estudiar en
el establecimiento y 10 alumnos no estan de acuerdo de ser parte del alumnado

de la misma.

En la segunda pregunta 17 alumnos estan motivados con las actividades que el
maestro realiza dentro del salén de clases, mientras que 13 alumnos no estan de

acuerdo y no les motiva las actividades del docente.

En base a la tercera pregunta, 26 alumnos tienen amigos mas grandes que el
alumno, y tan solo 4 alumnos tienen compafieros de la misma edad o menores

que el alumno.

En la cuarta pregunta a 28 alumnos los castigan por sus malos comportamientos
dentro del establecimiento y por otra parte solo 2 alumnos no los castigan por el
tipo de comportamiento que presentan dentro del salén de clases.

Y la ultima pregunta a 10 alumnos los han expulsado més de una vez por su mal
comportamiento, mientras que 20 alumnos no han sido expulsados del

establecimiento.

Podemos observar que un 40% de los alumnos se comportan mal dentro del
establecimiento y por lo consiguiente han sido expulsados del mismo y por otra
parte estos alumnos han tenido mas de algun castigo y es mas han sido

expulsados 1 o mas veces.
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5.2 Interpretacion de resultados

El mal comportamiento en el establecimiento o dentro del aula es un problema
cada vez mas frecuente, el alumno presenta problemas de actitud en el aula, tiene
actitud provocadora, falta de motivacion y rebelién ante las normas y ante la figura
de profesor. Presenta graves problemas de aprendizaje, como la repeticion del
curso, debido a unos patrones de conducta incorrectos.
Nos vamos a centrar en sus problemas de conducta, no en su persona, y en
conseguir mejorar su actitud dentro y fuera del aula. Para ello es necesaria la
colaboracion entre la escuela y la familia. Esta colaboracibn es sumamente

importante si se quiere conseguir resultados positivos.

En la interpretacién de los resultados podemos mencionar que los alumnos que
fueron objeto de estudio tienen un comportamiento no adecuado dentro del
establecimiento, Sin embargo en el establecimiento muestra cambios bruscos de
humor, baja autoestima y, en ocasiones, conflictos con sus comparieros (peleas,
fastidios, etc.). Pueden ser alumnos muy inteligentes pero requiere atencion
permanente del profesor para que trabaje o para que su actitud en clase sea la

adecuada.

Podemos decir que el 50% del alumnado han tenido problemas y han sido
expulsados del establecimiento, como también tienen una forma de vestir que no
es la adecuada a su edad. Y tienen un mal vocabulario para comunicarse entre

Sus comparieros.
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VL.

Conclusiones

La capacidad del maestro es fundamental para el desarrollo integral del
alumno, siendo esto motivante para el alumno sabiendo que hay alguien

a quien le interesa que él sea una persona de buenos comportamientos.

Las técnicas que debe utilizar el docente para su desarrollo del alumno
deben estar bien disefiadas, para que el alumno conozca sobre su mal

comportamiento y asi poder ayudarlo a ser un cambio de actitud.

Tener las herramientas adecuadas para la evaluacion del nifio en su
comportamiento, va ser de mucha ayuda para los docentes y asi poder

verificar el resultado de cada alumno.

Tener la capacidad para resolver los problemas de conducta que
presenten los alumnos dentro del establecimiento y asi tener una
escuela en donde los alumnos tengan una relacion de amistad muy
buena.

Comprender a los alumnos que tengan mal comportamiento e investigar
de donde proviene ese mal, y asi poder darle alguna solucién para que

el alumno no sufra de ese problema.
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VIl. Recomendaciones

e Comprender la situacion de los alumnos al tener un mal comportamiento
dentro del establecimiento, pueda ser una forma en la que el se desahogue

de lo que esté sufriendo.

e Comprender que el alumno tiene algun problema fuera del establecimiento.

e Aplicar las correcciones posibles a los alumnos, pero con precaucion, ya

gue puede perjudicar mas al alumno.

e Hablar con los padres de familia de cada alumno y asi ayudarlo tanto en

casa, como dentro del establecimiento.

e Trabajar en equipo, direccion, docentes, padres de familia y alumnos y asi
poder tener una escuela en donde la armonia y la paz reine dentro del

establecimiento.
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IX. Anexo

9.1 Glosario

Advenimiento
Llegada, venida o aparicion, especialmente de un acontecimiento importante o de

una época.

Afectividad

Se denomina afectividad a las distintas emociones que una persona puede
demostrar ante distintas situaciones. La afectividad puede definirse como un
espectro de impulsos emocionales imposibles de ser dominados, constituyendo un

sustrato que en buena que comparten todas las personas.

Antisociales:

Que tiene dificultades ante la vida en sociedad o siente rechazo hacia ella. Este es
un término que es utilizado generalmente para referirse a una enfermedad, mas
bien a untrastorno psicolégico que presentan algunos individuos. Como
su nombre lo indica un sujeto con un trastorno de personalidad antisocial es
aquella persona que esta en contra de la sociedad, de sus normas y reglas de
comportamiento, y hasta de los valores éticos y morales que se tratan de imponer

en ella.

Conceptualizaciones
La definicion de esta palabra es la accion o proceso mediante el cual se
desarrollan ideas abstractas o conceptos a partir de la experiencia o comprension

consciente, que no es necesariamente verdadera, sobre algun tema.

Diversidad
Es una nocién que hace referencia a la diferencia, la variedad, la abundancia de

cosas distintas o la desemejanza.
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Escindido
Significa separados, divididos. Es un término que se usa bastante en psicologia
para dar cuenta de cosas que normalmente tendrian que estar unidas pero que no

lo estan

Ineludible
Es lo que no puede evitarse, lo que debe incluirse sin opcion, lo que en

ciertas condiciones puede ser positivo

Militancia
Normalmente tiene la intencidon de promover un cambio a nivel politico a favor de

una determinada postura politica que es la que se promueve y defiende.

Ocio
Tiempo libre o descanso de las ocupaciones habituales, Actividad a la que se

dedican como distraccion los momentos de tiempo libre.

Pertinente
Que es adecuado u oportuno en un momento o una ocasion determinados Y Que

hace referencia a cierta cosa.

Prejuicios

Es una opinién, por lo general de indole negativa, que nos hemos formado sobre
algo o alguien de manera anticipada y sin el debido conocimiento. En este sentido,
el prejuicio es la accion y efecto de prejuzgar. Prejuzgar, como tal, significa juzgar

las cosas antes del tiempo oportuno.

Repercusiones

Consecuencia indirecta de un hecho o decision
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Sociocultural

Del estado cultural de una sociedad o grupo social o relacionado con él, Se utiliza
el término sociocultural para hacer referencia a cualquier proceso o fenémeno
relacionado con los aspectos sociales y culturales de una comunidad o sociedad.
De tal modo, un elemento sociocultural tendr4 que ver exclusivamente con las
realizaciones humanas que puedan servir tanto para organizar la vida comunitaria

como para darle significado a la misma.
Supeditado

Subordinar o hacer depender una cosa de otra o del cumplimiento de una

condicion.
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Instrumentos







9.3 Programa de docencia

.PROPUESTA DEL TALLER DE DOCENCIA
‘EL BUEN COMPORTAMIENTO”

1. Resumen ejecutivo
Debido a la conflictividad del centro educativo Escuela Oficial Urbana Mixta
Bilinglie Iximche y a la incidencia de alumnos, y a la buena disposicion del centro,
se ha creado un taller de modificacion de conductas, para aquellos alumnos que
presentan problemas a nivel conductual. De esta forma, si mejoramos su conducta

en el centro se ha observado también una mejora a nivel cognitivo.

2. Justificacion
El presente taller tiene como fin primordial dar a conocer sobre los valores morales
gue cada uno de los alumnos tiene que practicar en la sociedad, para poder vivir
en paz y poder ser una persona en la cual la sociedad pueda confiar, y llegar a ser

una persona en la cual trabaje para el desarrollo del establecimiento.

3. Objetivo general
e Concientizar a los alumnos sobre las malas conductas agresivas dentro del

establecimiento y las consecuencias en sus compaferos .

4. Objetivos especificos

e Definir las conductas de acuerdo a las normas del establecimiento.

e Dedicar tiempo y estimular positivamente a los alumnos para el cambio de
comportamiento dentro del establecimiento.

e Involucrar a la familia-alumno-escuela
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5. Lugar y fecha de realizacion
La actividad se va a realizar en las instalaciones del establecimiento, en el salon
de sexto primaria seccion “A”, y la fecha de realizacion es el dia miércoles 02 de
marzo del 2016.

6. Poblacion objetivo
Dentro de la poblacion se cuenta con 30 alumnos, los cuales 20 son masculinos y
10 femeninos, son los que cuentan con problemas de conducta, y se trabajara
con 10 alumnos para que apoyen el taller y asi poder lograr el objetivo de dicha
actividad.

7. Participantes
Los participantes seran los alumnos en primer lugar, se les facilitara formacion
especifica a un grupo determinado de alumnos para que puedan trabajar con

aguellos alumnos/as que presenten problemas de conducta.

Profesores. Un grupo de profesores que se unan al proyecto, estara disponible
para facilitar los recursos del centro, autorizacién de permisos a los alumnos
participantes para la realizacién de talleres, biblioteca, medios audiovisuales, a la

vez que seran participes del taller conjuntamente con el alumno.

8. Metodologia a utilizar
Nos basaremos en una metodologia participativa, dandoles responsabilidades a
los distintos alumnos con problemas de conducta. Usaremos alumnos lideres
grupales para poder tener un acercamiento a los alumnos que presenten
problemas de conducta.
También tendremos una exposicion sobre el tema, estos talleres seran
desarrollados por personal calificado y preparado para dicha finalidad, usando

otros métodos educativos pedagdgicos.
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9. Desarrollo tematico
En la realizaciébn se empezara con la proyeccion de un video educativo y seguido
del taller, con la exposicion del tema a cargo de un maestro especializado en el
tema, seguidamente se estara realizando actividades en las cuales el expositor
realizard con los alumnos y luego se estara terminando con una reflexion e

intervencion de los alumnos participantes en el taller.

10.Recursos
Los recursos a utilizar en el taller son varios, mencionando los siguientes:
Cafionera, computadora, carteles, salén, marcadores, personal docente, director

del establecimiento, entre otros.

11.Producto esperado
El producto esperado sera que los alumnos con los problemas de conducta,
tengan un cambio rotundo al momento de socializar con sus compafieros ya sea
de seccion o compafieros del establecimiento, y que ellos conozcan el verdadero
valor que tiene la amistad y sobre todo que se sienta augusto estar en la sociedad

en la cual vive dia tras dia.

12.Cobertura
La cobertura se estara realizando primero a la poblacion de estudio, y luego tratar
de que el mismo taller sea impartido a todo el alumnado para que algun dia en la
escuela oficial urbana mixta bilinglie iximche, sea admirado y respetado por el

comportamiento que tienen nuestros alumnos.

13.Impacto
El impacto esperado del taller es que nuestros alumnos que han sido objeto de
estudio, tengan un comportamiento digno dentro del establecimiento, y como no
decirlo dentro de la sociedad y que no haya rechazo alguno para nuestros

alumnos.
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14.Evaluacion de los participantes (incluye el instrumento de evaluacion)
Para la evaluacion de los alumnos participantes se estara realizando una encuesta

para saber si hubo un impacto para ellos por parte del taller.

EVALUACION DEL TALLER

PREGUNTAS SI NO Si su respuesta es NO, especifique

porque.

¢, Conoces los valores?

¢ Los temas fueron de tu agrado?

¢ El taller fue muy dinamico?

¢, Conocias algo del tema?

¢Puedes dar alguna sugerencia para mejorar en una

proxima oportunidad el taller?

15. Evidencias de logro




16.Bibliografia.
http://www.ieshuertaalta.es/k/attachments/article/109/Provecto%20de%20mejora

%20de%201a%20conducta.pdf

https://www.youtube.com/watch?v=0CFbMMrSgQ8
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