QNVERSID 07 SW 1105 BEGIENAY  ARQuUITECTO
B BL'OTZCA :
DEPARTAMENTO DE + ¢ SIS-REFERENCIA

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE ARQUITECTURA

PROYECCION UNIVERSITARIA: e
DOS PARAMETROS 2
E
=
oA
Tesis

Presentada a la Junta Directiva

de la Facultad de Arquitectura de la

s
W i .;_/

ETL 1)
n BYn v -

Universidad de San Carlos

et

70 SO

i ——"

R

Por:

(B

JOSE ROBERTO AGUILAR SAMAYOA
CARLOS ALFONSO RAMIREZ PORTILLA

—

Al conferirseles el titulo de

Noviembre de 1974




Decano:
(Vocal lo.).

Vocal Segundo:

Vocal Tercero:
Vocal Cuarto:
Vocal Quinto:

Secretario:

Decano:
Secretario:
Examinador:
Examinador:
Examinador:

JUNTA DIRECTIVA
DE LA
FACULTAD DE ARQUITECTURA

Arg. Lionel Mendez Dévila

Arq. Francisco Chavarria
Arq. Ricardo Mendia

Br. Julic César Fonseca
Br. Francisco Anley

Arq. Alberto Castafieda

TRIBUNAL QUE PRACTICO EL
EXAMEN GENERAL PRIVADO

Arqg. Lionel Méndez Davila
Arq. Gilberto Castafieda
Arq. Mario Hugo Rosal
Arq. Marcelino Gonzélez
Arq. Jorge Escobar



A NUESTRAS FAMILIAS



A)
B)
N
1II)
III)

V)

V)
V1)

1T}

INDICE
CENTRO DE SEMINARIOS COLEGIO STO, TOMAS
CENTRO MULTIPROFESIONAL COLONIA LA FLORIDA
INTRODUCCION
JUSTIFICACION Y ENTREVISTAS
OBJETIVOS Y ORGANIZACION
PROPUESTA EDILICIA
A) - Localizacidn
- Breve Resefia Historica
— Definicién del partido
- Descripcion del programa
- Materiales
- Planos
B) - Localizacién
- Descripcién del partide
- Descripcidn del programa
- Materiales
- Flanos
PROPUESTAS ECONOMICAS
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

BIBLIOGRAFIA

Pagina

4y 17
24
31

33
36
43
47
55
57] IAI 1

29
65
69
83
84“’A"
85
92

95






La Universidad de San Carlos en su continuo afan de actualizacion, para mejor servir
al pueblo de Guatemala, enfoca ahora grandes esfuerzos con el fin de lograr su proyeccién al
medio real, a través de la aplicacién . de nuevas técnicas de estudio.

El estudiante necesita palpar su ambiente, abrirse horizontes con el didlogo y trabajo
en equipos integrados por individuos de diversas facultades, y acostumbrarse a luchar por las
necesidades de los miembros de su sociedad.

De esta preocupacion nacié nuestro trabajo de tesis, que consiste en el estudio y
realizacién de dos proyectos que facilitaran la extensién social del Alma Mater.

El primer proyecto se trata de un CENTRQ DE SEMINARICS, en el cual se logra la
creacion de un ambiente adoc para congresos —nacionales e internacionales—, conferencias,
didlogos y todo tipo de seminarios que necesite la nueva ensefanza.

El segundo proyecto consiste en un CENTRO MULTIPROFESIONAL, donde
estudiantes de esta Universidad, y de todas las Facultades, desarrollardn programas de EDC
—Experiencias Docentes en la comunidad—, y de EPS —Ejercicio Profesional Supervisado—
en contacto directo con los habitantes del medie circundante.

Es conveniente apuntar, que el CENTRO DE SEMINARIOS, se llevard a cabo gracias
a un trabajo en equipe formado por las autoridades correspondientes de la Rectoria,
Catedraticos, y alumnos de la Facultad de Arquitectura de 1a Universidad de San Carlos,

El CENTRO MULTIPROFESIONAL se efectuara debido a un convenio entre Ia
Universidad y la Municipalidad Capitalina, en el que la Facultad de Arquitectura aporta la
investigacién final y el disefio —aprobado por las personas encargadas—, la Universidad el
terreno, ¥ la Municipalidad el financiamiento para su construccién por etapas.

Hemos de luchar integradamente, para que existan eficaces sistemas de lanzar al
estudiante, de proyectar al individuo social v de colocar al futuro profesional en su medio, y
lograr asi que nuestra casa de estudios cumpla mas intensamente las funciones de docencia,
investigacién y servicio que la deben caracterizar.



Los conceptos expuestos en el trabajo son producto de la investigacién realizada
por:

EQUIFO DE TRABAJO:

- DIRECTO (Facultad de Arquitectura):
Br. José Roberto Aguilar 5.,
Br. Carlos Ramirez Portilla,
Arq. Eduardo Aguirre Centero (Asesor)

— INDIRECTO (Depto. de Servicio Social Universitario):
Dr. Otto Menendez,
Dr. Jorge Cordén.

EQUIPO DE CONSULTA:

Representantes de cada facultad.
(Cfr. Actas del Depto. de S.5.U.)






REALIDAD DE NUESTRO PAIS

Guatemnala tiene una extensiéon de 108,889 kilémetros cuadrados (130,000 contando
a Belice) v una poblacién de (dato exacto Gltimo censo),

Al realizar un estudio de las riquezas explotadas e inexplotadas del pais y al analizar
la cultura, alimentacién, vivienda, ingreso per-capita, salud y bienestar de la poblacién nos
encontramas con que hay demasiadas diferencias que deben tomarse en cuenta, porque de
observarse un dato estadistice promedio habria una distorsién de esa realidad que se trata de
investigar.

En un estudio elaborado en base a mas de cien indicadores de grado de desarrollo
demogréfico, econdémico, social, politico y cultural, donde fueron comparados todos los
palses de Ameérica Latina encontramos a Guatemala ocupando el pentiltimo lugar, sequida
solamente de Hait!l. (Cabezas, Betty....1968).

El crecimiento del Producto nacional bruto ha estado situado en los dltimos afios
alrededor del dos por ciento per-capita, habiéndose fijado en Punta del Este (1963) una
meta permanente del 2.5 por ciento.

Este crecimiento favorecia al sector industrial (9 por ciento) frente al sector agricola
(3.4 por ciento) debido al auge del mercado comin centroamericano.

Universidad y desarrollo

El articulo 99 de la Constitucién de la republica asigna a la Universidad de San
Carlos de Guatemala ‘‘promover con todos los medios a su alcance, la investigacién
cientifica y filosofica y la difusidén de la cultura; y cooperar en el estudio y solucién de
problemas nacionales’’.

Mais aiin, aunque no hubiera el citado mandato constitucional, la Universidad tendrfa
la obligacién moral de luchar por la superacién, en todos los érdenes de la poblacién del
pais.



Esa busqueda de mejores condiciones de vida se ha venido a lamar desarrollo.
Dentro de la biisqueda del desarrollo hay diversas tendencias y actitudes que son: la de los
tradicionales, la de los desarrollistas, la tesis del foco guerrillero y la de la promocion
popular {social cristiana). (Amaro Nelson, 1970).

El comercio exterior depende de dos productos basicos: café y algodon, que son los
que reportan el mayor ingreso de divisas.

Existe una elite ilustrada, en mayor o mencr medida, y una gran masa analfabeta que
alcanza hasta un 60 por ciento.

La riqueza tiende a concentrarse en zonas urbanas y en grupos ladinos.

*Mientras el departamento de Guatemnala alcanza un PNB de Q.1,111 en 1966, para
la misma fecha, las regiones indigenas:de Alta y Baja Verapaz llegaban solo a un promedio
de Q.42.” (cfr. Hacia una politica de desarrolle en Guatemala. José Antonio Pérez Calderén,
Revista Apuntes Universitarios, afio VIII, n. 44).

En otras palabras, hay grupos de poblacién que tienen un nivel de vida como el de
Europa entre tanto que otros sectores pueden compararse a los més subdesarrollados del
mundo. -

La busqueda de mejores perspectivas de vida se ha venido a dificultar mas en los
ultimos aflos con los problemas derivados de la desarticulacién del mercado comiin
centroamericano y con el aumento de los precios del petréleo que ha creado una inflacién
cuyas (ltimas repercusiones a nivel local y mundial no han podido ser previstas.

Hasta el momento no hay datos ni estadfsticas del impacto causado por la
mencionada inflacién, que ha venido a dejar, en gran parte, sin efecto las tendencias y
prondsticos que se habian realizado.




Sin entrar en particularidades ni distintos ideolégicos, el desarrollo podria ser
expresado no como el simple crecimiento econdmico, sino . - integral: es decir que debe
promaver a todo el hombre v a todos los hombres (Papa Paulo VL...).

Pérez Calderdn lo define como la evolucion del ser humano hacia la actualizacién o
realizacién de todas sus potencialidades ya sean econdmicas, politicas, sociales o culturales,
en orden a lograr un mayor bien comin y personal. (Pérez, Calderdn... Hacia una...)

La Universidad, sin entrar en particularismos partidistas, podemos decir que tiene
que luchar en todo lo que se dirija a asequrar mejores condiciones de vida, mayor educacion
¥y afianzamiento de la personalidad ast como la plena realizacién de los derechos humanos.

También compete a la Universidad el estudio de la realidad nacional para formar
profesionales que puedan “producir cambics favorables al hombre en su medio fisico,
biolégico, social y cultural”” (Menéndez, Otto. La Universidad. .. 1966).

En su accién la Universidad necesita autonomia que comprende, los aspectos

econdmicos, administrativos, disciplinares, didactivos e ideolégicos (Gémez Pérez, Rafael...
1969),

La Universidad, dentro de ese marco de autonomia, estd en una posicién envidiable
de cara a la promocién del desarrollo tal y como lo previo la comision de planeamiento; “La
USC —escribié— de acuerdo con sus fines, debe constituirse en uno de los instrumentos més
eficaces para combatir el subdesarrollo nacional. La Universidad, a través de su actividad de
educacion superior, debe formar al profesicnal de acuerdo a la calidad y sensibilidad social
que necesita para que sirva a la comunidad guatemalteca. Como centro de investigacién esta
capacitada para realizar estudios de la realidad nacional en condiciones de libertad,
imparcialidad y apoliticidad sectaria. La actividad de investigacién universitaria, en todos los
campos del saber y a través del espacio nacional, constituye una base definitiva para orientar
correctamente el pensamiento y la accién de las generaciones proximas”.

“La Universidad de San Carlos estdi llamada a desempefiar una funcién de
primerisima importancia en el desarrollo de Guatemala, mediante sus actividades de
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docencia, investigacién y extension universitaria”.

“El examen de las ndminas profesionales actuales permite apreciar la debilidad
cuantitativa de los cuadros profesionales nacionales. Considerando que el proceso del
desarrollo nacional requiere del personal calificado de alto nivel en su calidad de
promotores, directores y ejecutores del mismo; se hace evidente la necesidad de que la
Universidad de San Carlos active la formacién de profesionales particularmente en las areas
académicas mas débiles en relacidn al desarrollo nacional. Al mismo tiempo se manifiesta
también la necesidad de preparar el ambiente nacional para que los nuevos profesionales
‘progresivamente puedan trabajar en todo el pais, por lo menos, dentro de los minimos de
subsistencia y de superacién profesional”. (Apuntes Universitarios, Afio VI No.4, P.8)

En resumen, se puede decir que la Universidad nacional tiene de cara a la sociedad
que la hace posible y la conforma un deber de primer importancia, concomitante con la
triple finalidad de la Universidad: investigacion, docencia v servicio.

En el campo de la investigacién, compete, recabar informacion y
profundizar en lo que constituye la realidad nacional, asi como tratar de interpretar, en
forma pluralista, esa realidad.

En el campo de la docencia, cabe, por un lado, la ensefianza teérica de esa realidad A
por otra, la ensefianza prictica, el acercamiento del propio estudiante a esa realidad a través
de las experiencias docentes con la comunidad y el ejercicio profesional supervisado.

También cabe una vasta proyeccién social 0 extensién a través de la difusién, en
distintos niveles, de todo conocimiento que conlleve a la superacion en cualquier orden v a
la realizacion o encuadre de una vida mas humana.(1)

(1)  Confrontar en este sentido: Atcon, Rudolph, La Universidad latinoamericana, 1968; Asturias, Miguel Angel, La
verdaders revolucidn en nuestros mundos es la revolucitn cientifica, Apuntes Universitarios, Ado VIII, n. 37, pp. &
y 9i Menéndez, Outo, Una Solucién interdisplicinaris, Apuntes Universitarios, Ao VI, no. 5, pp. 24-29; Thesing
Josef, La Polftica, Centro de produccién de materiales, USC 1970, pp- 162-163; Cuevas Cruz, José Rodolfo,
Renovacidn docente a través de las actividades universitarias con la colectividad, Tesis presentada en 1a Facultad de
arquitectura, 1973; Il Encuentro universitario ewopes, otganizado por el Instituto para la Cooparacidn Universitaria
(ICU), 1973, publicacines varias hechas con motivo de estn reunibn; Tinnermann B., Carlow rector de la
Universidad nacional duténoms de Nicaragus y presidente de la Unibén de Universidaddes de América Latins y
pretidente del CSU Centroamericano (CSUCA), discurso; Gomez Antén, Leccitn inaugural en la Universidad de
Navarra, Pamplons, Espaila, 1970. .



EL ESTUDIANTE DE LA UNIVERSIDAD

Como puede observarse el problema de la justificacién tiene que contemplar varios

aspectos. Primero hablamos del pals y su situacién: marco de accién de la Universidad.
Luego hablamos de ésta, esbozando algunas de sus caracteristicas.

Ahora hablamos del estudiante, de sus necesidades, y de la nueva técnica docente

planteada para resolverlas; y asi, en la medida de Io posible las del pais.

a)

b)

Ref.:

En un sondeo meditado, a primera instancia nos encontramos con:

El estudiante tiene poca relacién con la practica de su carrera durante sus afios de
estudio. Deduccién: EL ESTUDIANTE NECESITA PRACTICA PROFESIONAL
EN SUS ESTUDIOS.

El estudiante tiene poca relacién practica con otras facultades. Deduccién: EL
ESTUDIANTE NECESITA RELACION DE TRABAJO INTERFACULTATIVO EN
EL AMBIENTE REAL.

En la vida profesional, el universitario tiene poca relacion con profesionales de otras
disciplinas. Deduccién: EL ESTUDIANTE NECESITA TENER UNA VISION DE
CONJUNTO DE LA REALIDAD AMBIENTAL-SOCIAL.

(Informacion no impresa, realizada por equipo de trabajo Depto. S.8.U.),{Aquirre C.
Tesis),(Menendez... Términos y Conceptos...: 1972).

Los programas que centralizan la accién de encarar el pancrama son el EPS

—Ejercicio Profasional Supervisado— y el EDC —Experiencias Docentes en la Comunidad—.
Desde la oficina de Servicio Social Universitario las soluciones principales se determinan a
08t0s ajes.

La educacitn es una actividad elemental para la supervivencia de la sociedad, por lo

que hacia ella debe estar orientada, ¥ volcar en ella su caudal.
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Para poder solventar estas necesidades internas, necesitamos la creacién de centros
especiales que permitan trabajar bajo las expresadas necesidades hechas principios de accién.

De esta altima razén dimana el hecho de la continua actualizacién de los métodos de
ensefianza y la aplicacién de las nuevas metodologias, que son para nosotros una
justificacion importante del trabaje presentado.

Dos adagios pueden servirnos para su interpretacién:

- Aprender haciendo
- Hacer haciendo.
Ref: (Cuevas Cruz, J.K. 1974).

Todo profesional tiene como verdad fundamental que la experiencia es la mejor
masestra, y que lo que aprendié en los libros, no tiene valor hasta que no se plasma en la
realidad, con algo personal de propic producto.

La educacién nos lanza al hacer, y la mejor manera de aprender algo es haciéndolo.
La enseflanza no debe quedar reducida a la prédica, hay que educar al alumno a hacer,
haciendo. Quitarle el miedo, acostumbrarlo al esfuerzo, a que sus ilusiones no queden
reducidas a palabrerfas, etc., en una palabra: SITUARLO.

La universidad es una respuesta a las necesidades de la colectividad, y tiene que velar
por la solucién de las mismas. Dentro de esta extensa labor, el alumno tiene la mas
importante funcién, si vemos en él al futuro profesional.

Ref.: {Méndez, Q.R. ler. Congreso sobre S.S.UJ. pag. 25,)

CENTRO DE SEMINARIOS Y CENTRQO MULTIPROFESIONAL: PROPUESTAS DE
SOLUCION

Ante estos horizontes el Alma Mater —en su Depto. de Servicio Social Universitario—
se propone crear centros de docencia, investigacién y servicio, cuyo fin sea ol
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enfrentamiento del alumno con la realidad que lo circunda. Lugares adoc para el
intercambio de experiencias, para vislumbrar nuevos campos de aceidn, aprender la manera
del trabajo en equipo multidisciplinario.

Hoy concretamente planteamos un Centro de Seminarics v un Centro
Multiprofesional.

En un centro multiprofesional puede ademas determinarse el grado de transferencia
educacional por medic del EDC y del EPS, lograndose la orientacion del catedratico hacia
una mayor efectividad educacional. Lo mismo se aplica a un centro de seminarios y de
extension cultural, donde la formacién teérica y el didlogo —de profesores, alumnos o de
ambos en actividades comunes— determinen su conocimiento v superacidn, descubran sus
fallas, y posibiliten su correccién por medio de actividades intensivas en el seno de las
instalaciones de dicho centro.

En estas unidades de docencia pueden llegar a funcionar las distintas disciplinas en
conjunto, considerando los problemas integralmente. Es decir, la ensefianza se realizard
desde un punto de vista universal, multidisciplinario y multiprofesinal, Se estructuraran
nuevas unidades con elementos pertenecientes a distintos sectores, de una manera armonica,
logrando maximizar objetivos que les son comunes.

Las limitaciones personales de capacidad, de estudio, de aptitudes y de gustos, no
son en este tipo de educacién obsticulo para la formacién. Nace aqui el amor a la sabiduria
ajena, al didlogo, a la investigacién, y al apoyo en los demas: EL EQUIPC,

Correspondic a la facultad de Arquitectura la exposicion de la idea concreta. Se nos
dié en proyecto de tesis la investigacion y organizacion general de los centros asi como el
diseto de los proyectos para su construccién, que, desarrollados especialmente para las
crcunstancias, permitan tratar las facetas que los afios anteriores de maduracion de la
ensefianza habian dejado sin atender en nuestro medio.

Como podré verse, el programa planteado para cada uno de los edificios, dentro de
las limitaciones econdmicas en que se pretenden construir, tiene los requisitos minimos para
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servir al estudiante y a la comunidad.

El CENTRO DE SEMINARIOS, por la tendencia de la Universidad de abrir sus
puertas a los medios interno y externo, lo que viene a solucionar es el continuo cambio de
experiencias necesario para las personas que verdaderamente quieren mantener y aumentar
el caudal de sus conocimientos: “De la discusién nace la luz”, Actividades facultativas
“fuera de muros", congresos universitarios nacionales e internacionales, sesiones de trabajo y
otras actividades de esta naturaleza, encontrarin en este centro un lugar de estudio
tranquilo, para hacer un parén en la jornada y salir renovados a trabajar mas por nuestro
medio.

El Depto. de Servicio Social Universitario, tiene dos importantes funciones,
planteadas en su Memoria de Labores 71-74, cuya mencién en este estudio es de vital
importancia:

—'"Fomentar en el personal de la Universidad —autoridades, profesores y
estudiantes—, actitudes favorables e incrementar sus conocimientos ¥ experiencias sobre el
EDC"-

—“Preparar personal necesario para formular y realizar el programa de EDC".

Para lograrlo, dicho departamento organiza seminarios de formacién en los lugares
mas adecuados a su alcance; la experiencia de estas realizaciones exige un lugar de categoria
universitaria disefiado especificamente para reuniones. Solo este departamento lleva
realizados diez seminarios, con la asistencia de 493 personas —profesores y alumnos—
alrededor de estos temas. Casi todas las facultades hacen los suyos, para definir la accién de
su EDC y de su EPS; para ello han utilizado el Colegio de Santo Tomas, siempre que este ha
llenado los requerimientos minimos (ref. Depto. de SSU. Memoria...).

En las facultades, y muy concretamente en la de Ingenieria, aparte de los seminarios
mencicnados, se nos indic6 la urgencia de tener un lugar para la formacién de profesores y
formacion extracwricular de alumnoe, asi como para las reuniones gue sucesivamente
sostendran para revisar el proceso de reestructuracién, independiente en cada una de ellas.
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Para tener una visién completa del asunto conviene leer las entrevistas que se
adjuntan como parte final de esta JUSTIFICACION, donde las autoridades respectivas nos
indican necesidades actuales como posibles usos futuros del centro planteado. La Ing.
Beatriz Charnaud nos indicé que en su facultad se realizan un promedio de cinco seminarios
durante el curso, sin contar con un local apropiado, y otros tantos se dejan de hacer por no
contar con este medio; principalmente los seminarios de caracter docente-estudiantil.

Desde su adquisicién, la Casa Antigua de la Universidad —como se le Hama al
mencionado Colegio— se ha utilizado como sede de seminarios ¥ congresos universitarios,
haciéndose ver claras sus aptitudes para acoger en su ambiente apasible reuniones de este
tipo y demostrandose, al mismo tiempo, la necesidad de la construccidn de un agregado que
aumentara sus posibilidades de rendimiento y facilitara albergue a sus visitantes. Fue
perfilindose de este modo el plan que aqui se presenta.

La ciudad de Antigua Guatemala ha ido tomando con el paso del tiempo el caracter
de “ciudad cultural del pais”, de hecho se citan en ella de las mas altas joyas de nuestra
nacion. Entre las posesiones con que allf cuenta el Alma Mater la que mejores posibilidades
de uso detenta es esta bella casa, por ello su continua utilizacion ; las demas no brindan la
minima instalacion indispensable ni el sabor histérico v estético que la citada nos da.

Nuestra propuesta es el “Centro de Seminarios Colegio Santo Tomas", aunandose de
este modo la urgente necesidad de un centro de seminarios y el gran potencial del antiguo
monumento,

Sintetizando, los datos mas relevantes para esta decisidén fueron a nuestro juicio:

- la nececidad que presenta el Depto. de Servicio Social Universitario para cumplir sus
funciones (con ¢l la Universidad)

-~ la necesidad sentida de cada facultad, que frena la debida ejecucion de seminarios '
cursillos de catedraticos y alumnos,

. la confirmada capacidad del Colegio de Santo Tomas para actividades de este tipo.
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- su localizacion en la Antigua, que obsequia con su cultura inherente las actividades
que en ella se realizan y facilita la proyeccion de la Universidad.

Pasando a la sequnda propuesta, entraremos al terreno de la practica directa, donde
la mayoria de las facultades carecen de experiencia y nunca ha existido una relacién
interfacultativa intensa, obhservandose en consecuencia la ausencia de soluciones integrales:
humanas.

El CENTRO MULTIPROFESICINAL & la Florida —edificio en el que cada facultad posee un
sector docente— goza de trabajos justificantes anteriores a la elaboracién del nuestro,
aunque por la definicién inestricta que existe en la actualidad de los conceptos de EDC y de
EPS, v por la escasa experiencia de trabajo, su ordenamiento teorico-practico no encontrara
datos estadisticos ni normas empiricas que determinen su estructuracion. En esta etapa fue
de gran ayuda al equipo de consulta, que aporté directamente su experiencia.

Su localizacién conlleva dos razones, una: las facilidades que la Municipalidad
capitalina estd dispuesta a brindar, media vez la Universidad Carolina destine el terreno para
un centro multiprofesional como el que aqui se plantea; v otra: las caracteristicas propias
que el lugar presenta:

a "Cantidad de poblacién suficiente para obtener resultados evaluables en una
programacién integral; suficiente peroc no excesiva para lograr su control' (Soto, A.,
Piedrasanta R..., 1966, 45). T

b- “Patornes de vida bastante bajos en una poblacién cuya mayoria puede considerarse
como inmigrantes de otras colonias o zonas del pafs.” (Op.Cit. 45).

- "“Relativa facilidad para delimitar una programacién por situacién geografica”. (Op.
Cit. 45)
d- “Cercana al Centro de la ciudad capital, lo cual permitiria con facilidad el

desempefio de labores por personal altamente calificado con residencia en el centro
de la ciudad". (Op. Cit. 45)
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e- "“Tienen vivienda propia el 46.63%/0 de su poblacién; alquilan la vivienda el 45.34%/0
y ol 8.03%0 la tienen en usufructo. (Andrade, Guillermo. Programa del Centro...)

El Centro Multiprofesional, ademas de cumplir con las exigencias sociales de la
educacién actual, responde a las funciones y necesidades planteadas por el Depto. de
Servicio Social Universitario, entre ellas mencionamos:

- “Hacer de todos los programas de EDC de la Universidad de San Carlos un solo
programa integrado vy coordinado”.

- “La promocién de los programas de EDC y EPS de la Universidad requiere de la
formulacién y puesta en practica de programas especificos a nivel de sus unidades
docentes”. {Depto. de 55U. Memoria de labores 1971-1974).

Es decir que el Centro sera una umidad docente. situada en un ambiente de la
colectividad adecuado a sus funciones, que desarrollara programas especificos con relacién
interfacultativa multidiciplinaria, posibilitando la integracion y coordinacién de los EDC y
EPS de cada profesién.

Si queremos analizar la necesidad en las facultades, basta asomarse a ellas para
observar que la mayoria carece de un medio de docencia y servicio

El numero de estudiantes que podra ocupar el centro simultaneamente en accién
intramuros se calcula de 250. Lo que rapidamente nos lleva a la conclusién de que el centro
planteado sera el primero de una serie de umidades semejantes dispersas por todo el territorio
nacional, que posibilite la accion de todo el alumnado.

Los programas de integracion coordinada seran una fase a cubrir posterior a la
presentacién de nuestro trabajo, esta meta asegurara la union que da la fuerza, y nos ayudara
a cumplir con los fines de la Universidad de San Carlos.

Es de esperar que de este modo la zona vaya paulatinamente adquiriendo el perfil de
una comunidad educacionalmente implementada, auxiliada por lacolaboracién de un grupo
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con mentalidades cientificamente formadas e impulsado por el bagage de la sabiduria en
accién del Alma Mater.

""Creemos que la actividad universitaria, en si misma, es una ... Creemos que la accién
universitaria necesita realizarse en forma que permita demostrar cientificamente su
significacién en la vida del pails, y concretarse en forma que ayude a resolver problemas
importantes de la comunidad guatemalteca’. (Soto, A... Justificacién del Proyecto, 45)

Dentro del renglon JUSTIFICACION debemos pasar a analizar las entrevistas que se
presentan a continuacion de esta seccion.
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En pléticas que sostuvimos con las autoridades de las diversas facultades, se llegé a
determinar que para cada facultad, la utilidad que se le dard a los centros, variara sequn el
caso.

Se hard un breve comentario al respecto, indicando el uso, sequn la facultad, va sea
para el Centro,de Seminarios, ya para el Centro Multiprofesional.

A) CENTRO DE SEMINARIOS

Para el caso del CENTRQO DE SEMINARIOS, todas las autoridades se mostraron
satisfechas de esta iniciativa del Consejo Consultive de Servicio Social Universitario de la
Rectoria del Alma Mater.

Como puede suponerse, hay facultades que tienen mayores posibilidades y
planteamientos de usos, tal es el caso de Humanidades, pero en todas existe la necesidad de
la organizacién, al menos de seminarios de temas circunscritos a su facultad y la necesidad
de seminarios o congresos a nivel interfacultativo, nacional e internacicnal.

Entonces, como era de esperarse, el resumen de estas entrevistas podria ser, en su
primera parte, los usos y fines que motivaron este disefio, que se explica en la DEFINICION
DEL PROBLEMA y la JUSTIFICACION correspondiente al Centro de Seminarios. Todas las
facultades se mostraron muy interesadas al respecto.

De las sugerencias que se salieron del primer esquema podemos anotar las siguientes:
Este centro, partiendo de la realizacién de seminarios universitarios, podria convertirse
paulatinamente en una CASA DE LA CULTURA. Serfa pues en esencia, un Centro del cual
se irradiard sabiduria y que esto fuera principalmente lo que lo identificara.

A este centro la facultad de Humanidades podrd afiadir la ESCUELA DE
VACACIONES, siendo una escusla en la cual se impartan cursos Unicos y ampliamente
relacionados con nuestro medio, Tales, a modo de ejemplo, pueden ser: Arte Colonial, Arte
Maya, Escuela de Bellas Artes, Antropologia Social, Problemética, Politica General o
Concreta, Integracién Centroamerican, etc., etc. Esta escuela podria ser un medio
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importante de mantenimiento del Centro, como luego se explicaréd en los métodos de
financiamiento.

A este planteamiento podriamos afiadir la sugerencia en que cayeron todos los
representantes, que es la de alquilar el Centro a entidades nacionales o internacionales que se
dediquen a la docencia y promocién de la sociedad en todos los campos del saber humano.
Por ejemplo: Colegios Profesionales, INTECAP, INCAP, ICAITI, SIECA, ICA, Sociedad
Dental, etc. \

Ingenieria, por medio de su encargada del Ejercicio Profesional Supervisado EPS, nos
dié sugerencias concretas acerca de las posibilidades de uso como Centro Piloto de la Zona
en lo referente al Ejervicio Profesional Supervisado que en su facultad se realiza. Esto
ademds de dormitorio para los que lo necesitaran en La Antigua, podria ser el lugar central
de reunidn, ya que goza de las instalaciones adecuadas para el cambio de impresiones,
medios de docencia y salones de conferencias.

Ademis nos indicd la necesidad urgente que tiene dicha facultad de un centro de
esta naturaleza, debido a que realizan continuamente seminarios para catedraticos y para
alumnos. Hacia incluso la observacién de que en su facultad no se ha realizado el proceso,
comun en casi todas las facultades, de restructuraciéon, para el cual un lugar de este tipo es
ideal.

Estas sugerencias resumen, por unidad de criterio, a las presentadas por las demds
facultades. :

B) CENTRO MULTIPROFESIONAL

Para el caso del Centro Multiprofesional, por habernos encontrado con diversidad de
opiniones, se analizara el usc segiin el 4rea.

I Como primer punto, abordaremos el Area de Servicios Pablicos, con las Facultades
de Humanidades, Derecho y Econédmicas.
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1) Las autoridades de la facultad de Humanidades nos indicaron que este centro
puede legar a ser de gran utilidad para actividades de tipo curricular, tanto
para la practica docente como para practicas de laboratorio. Nos indicarn
ademds que el centro puede lenar las necesiddes para EPS dentro de las
ramas de Psicologia y Pedagogfa integral, etc. Es conveniente hacer notorio
que para la facultad de Humanidades por medio del centro se logra una
proyeccién multidisciplinaria hacia el servicio social de una forma muy
eficaz. (entrevista Lic. Guillermo Putzeys)

2) Para ]a Facultad de DERECHO, el centro serd de utilidad para la instauracion
de un Bufete Popular. Se puede decir, que en dicho bufete se harin
diagnésticos y programaciones sobre estudios, dentro de las ramas de tipo
penal, civil y laboral principalmente. Se trabajara también en puntos de EPS
previamente determinados. Ref.: (ler. Seminario sobre el Bufete Popular.
1971, . Entrevistas: (Lic. Wilfredo Valenzuela, Lic. Rolando Morgan),

3) Experiencias Docentes con la Comunidad (EDC), un punto importante a
desarrollar en la facultad de Economifa dentro del centro Multiprofesional.
Puede aplicarse también para puntos de EPS, pero no a tan gran escala como
seria para el EDC, ya que el anterior se desarrolla generalmente en el drea
rural.

El -centro, ofrece a dicha Facultad un amplio panorama, para verificar
estudios de ingresos y gastos, ocupaciones, censos econdmicos, fuerzas de
trabajo, capacitacién, organizacion de la pequefia empresa, et¢. dentro del
medio donde se desarrolle.

Entrevista: {Lic. Antonio Cerezo Ruiz).

I1) Como segqundo punto pasaremos a analizar el drea de servicios técnicos, con sus
facultades de Arquitectura, Ingenierfa y Agronomfa.

1) Por las caracterfstioas propias de la carrera de Arquitectura, este centro se
utilizard principalmente para el desarrollo de programas de EDC
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—Experiencias Docentes con la Comunidad—. Este trato con el medio real,
puede llevarse a cabo por medio de estudios en pro del mejoramiento de las
condiciones de vida, con la correspondiente colaboracién fisica por parte de
la Facultad, para solventar los problemas de tipo arquitectdnico que se hagan
notar. En algunos casos, los estudiantes del centro, podrén desarrollar, como
supervisores, su Ejercicio Profesional Supervisado. Entrevista: Arq. Eduardo
Aguirre.) (ler. Seminario sobre” EDC en Arg., 1971).

Las autoridades de la facultad de Ingenierfa nos hicieron notar gue el centro
sera de gran utilidad para el transcurso de toda la carrera. Es decir, por medio
de él se podrd hacer las praéticas de laboratoric en pro de la comunidad,
practicas de taller, etc., en todos los niveles de ensefianza. Para los afios
avanzados se haran investigaciones sobre la ingenieria sanitaira, sociologia y
puntos de necesidad para la colonia. Entrevista: {Ing. Beatriz Charvaud) Ref:
{Charnaud, 1972}. (ler. Seminario sobre EPS en Ing. 1973).

Previamente determinado, podrd emplearse también para el Ejercicio
Profesional Supervisado, durante los 10 meses tiltimos de la carrera.

Para la facultad de Agronomia, el centro multiprofesinal ofrece un panorama
no muy amplio para el Ejercicio Profesional Supervisado. Sin embargo
sugirieron dejarlo abierto y tratar puntos con pequefios agricultores, como
son la floricultura, el cultivo del maiz, frijol en pequefia escala, etc.
Consideran gue es conveniente participar para interrelacionarse
multidisciplinariamente.

Esta facultad no podrd participar en lo que respecta a las experiencias
docentes con la comunidad, por tratarse de un sector netamente urbano.
Entrevista.: Ing. Agr. Oswaldo Porres. Ref.: (EPC. de la Fac. de Agronomia,
1971} (Monterroso, 1971).

Como tercer punto se analizars el Area de Servicios Médicos, con las Facultades de
Medicina, Odontologia, Ciencias Quimicas y Farmacia, y Veterinaria.

FACULTAD DE ATQUITECTURA l. .

e !

Iid
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La Facultad de Medicina desempefiari una gran labor en este centro. Como
primer punto servird para la practica de los estudiantes de tercer ¥y cuarto
afio, siempre con los respectivos supervisores. Como sequndo punto, se
podran desarrollar programas de EPS, actuando el estudiante como
supervisor de los niveles inferiores.

Este centro operara como un pequefio centro de salud, y funcionara
bdsicamente para curaciones. Se hara necesario conocer a la comunidad por
medio de encuestas, para poder determinar los estados de salud y se tomard
una accién médica Curativa, Preventiva y Educativa. Entrevista: (encargado
EPS). Ref.: (ler. Seminario sobre EDC en la ensefianza de la Medicina...
1972) (Galvez, 1971).

Para la facultad de Odontologia, ¢l centro multiprofesional no funcionar4
para desarrollar programas de Ejercicio Profesional Supervisado EPS, sin
embargo, sera de gran utilidad para desarrollar programas de EDC, o sea
Experiencias Docentes con la Comunidad. Estos programas podrén llevarse a
cabo por medio de una clinica periférica situada en el centro, en la cual se
dard basicamente tratamiento integral (Prdcticas de exhodoncia, ete.)
principaimente para madres embarazadas, para personas de edad escolar y
preescolar. Por supuesto, se atenderdn también casos de emergencia. Esta
sera parte de un programa que ha implatado la facultad de odontologia para
erradicar las enfermedades orales. El EDC sera efectuado en esta clinica por
estudiantes de 30., 40. ¥y S0. afios, actuando segun los conocimientos
adquiridos hasta sus respectivos ciclos. Entrevista: (encargado EPS). Ref.:
(Flores, 1973) (Menendez, Las EDC en Qdontologia... 1970).

La autoridad representativa del Ejercicio Profesional Supervisado de la
Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia, nos indicé se les dara gran
importancia al desarrollo del programa de EDC (Experiencias Docentes con
la Comunidad) dentro del centro multiprofesional. No obstante, se podran
desarrollar programas especiales para Ejercicio Profesional Supervisado EPS,
dentro de la zona, Posibles actividades podrfan ser: ayuda de laboratorio a
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las escuelas de sequnda ensefianza del lugar; elaboracién de medicamentos
para las clinicas del propio centro; desarrollar programas de mejoramiento
quimico para la pequefia industria de la colonia; etc. Entrevista: (encargado
EPS} Ref.: {Villagran, 1973).

4) El Desarrollo de Programas de Ejercicio Profesional Supervisado de la
Facultad de Veterinaria, no podra llevarse a cabo en este centro. Unicamente
podra emplearse para el desarrollo del EDC, o sea (Experiencias Docentes
con la Comunidad), por medio de programas de saneamiento general, animal
v del hogar; cursos de higiene para los vecinos; programas de medicina
preventiva animal, como vacunacion, revisiones, etc. Entrevista: (Dr. Carlos
Sanchez F.) Ref.: (ler. Seminario sobre EPC..., 1972) (Gélvez. 1971).

Para finalizar s6lo nos queda decir, que esta serie de usos, vienen a justificar una vez
mds, la realizacién de estos centros. Ref.: (Méndez, El EPS como..., 1972) (Rodriguez,
1972).
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Entre los objetivos que se pretenden alcanzar en centros de la categoria de los

presentados podemos enumerar como mds importantes los siguientes:

1)

2)

3)
4)

5)

Desarrollar en el estudiante y en el profesional el espiritu de mutua colaboracién,
responsabilidad y trabajo en equipo y el deseo de investigacién.

Hacer del conocimiento del estudiante y/o profesional, —por medio de seminarios,
encuestas, etc.— la realidad guatemalteca, enfocando temas de interés nacional
dentro del campo econdmico, politico, social, cultural etc. y motivar la busqueda de
soluciones integrales en el campo correspondiente, que nos lleven a una tecnologia
independiente, real y eficaz.

Aplicar los conocimientos universitarios en el medio social.

Desarrollar programas de trabajo con la comunidad, funcionando las diversas
disciplinas en conjunto, integral v coordinadamente.

Ensefiar al estudiante a saber acudir a las demds personas que militan ciencia
diferentes a la suya, es decir, a colaborar y relacionarse multidisciplinariamente.
Ref.: (Soto A... 1966, pag. 45) (Cordén, J.A., 1972) (Menendez, Cordén...
1970-1974). (Pomes, 1972).

Una proposicion de organizacién de grupos y sus atribuciones generales, ~para los

equipos de trabajo de un Centro de Seminarios v de un Centro Muitiprofesional —, se sugiere
en el siguiente esquema:

PUNTO A

)

8

Los miembros que podran formar dichos equipos serfan:

1) Estudiantes y profesionales en general
a- como participantes
b- COMO aseROres
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2)

3)

4)
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Catedréticos v encargados de las diversas facultades de 12 U. de 5.C. vy de
personal capacitado de otras instituciones.

a- como participantes
b- COmG asesores
c- como directivos

Invitados especiales, de reconocida capacidad, quatemaltecos o extranjeros
a- como asesores

Integrantes de la comunidad donde se desarrolle el centro

a- como participantes
b- como asesores
c- como colaboradores

La organizacién de dichos miembros dependera:

1)
2)

3)

de su cantidad y calidad
de los fines y objetivos que se persigan y

de la localidad donde se encuentre.

Las atribuciones de cada miembro integrante regular podrian ser:

1)

2}
3)
4)

La de asistir y participar en las funciones del centro correspondiente a su
grupo

Integrarse al grupo y cooperar entre si
Desarrollar y cumplir las actividades que se le asignen

Informar la secuencia de las mismas



27

5) Cumplir con las atribuciones correspondientes a los miembros del centro
Multiprofesional ¢ centro de seminarios.

IV)  Los periodos de duracién de los cargos de funcionario de los centros podrfa variar
seqiln la actividad y la importancia del cargo.

Hacemos las siguientes sugerencias:

1} Seria bueno tomar como base el semestre correspondiente al ciclo
académico, para todos los cargos estudiantiles. Para los cargos de catedréticos
el nombramiento de un afio dependiendo de la Junta Directiva de cada
facultad la eleccidén del miembro representante.

2) En el caso del Centro de Seminarios, las actividades permanentes estarian a
cargo de nombramientos directos de la Rectoria, mientras que los cargos de
cada actividad (congresos, seminarios, ete.) correrdn a cargo del organizador.

PUNTO B
En este punto incluimos una serie de sugerencias como temas interesantes de trabajo.
I) Entre las actividades propias de todos los miembros del centro de seminarios,

enumeramos las siguientes:
1) Promover y organizar seminarios de interés a nivel inter y facultativo.
2} Promover v organizar conferencias

3) Premover y organizar actividades sociales, culturales como teatro, danza,
misica, pintura, cine, ete.

4) Promover y organizar actividades deportivas
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5) Otras actividades sugeridas por los miembros de los equipos.

Entre las actividades propias de parte de los miembros del centro de seminarios

sugerimos las siquientes:

1} El desarrollo completo de las actividades 1-2-3-4 anteriores. Segiin sea la
actividad, sera desarrollada por la disciplina o disciplinas correspondientes, es
decir, una conferencia de tipo constructivo serd llevada a cabo por los
miembros de los colegios de ingenieros y arquitectos, etc.

2) Otras actividades determinadas por los miembros del equipo de trabajo segiun
se asignen.

Entre las actividades propias a un sélo miembro, tenemos:
1) Asesorar las actividades o actividad

2) Actuar o participar en la actividad que se asignen
3) Otras actividades determinadas por el individuo

En el CENTRO MULTIPROFESIONAL, los equipos de trabajo podfian abordar los
siguientes temas:

1) Estudio de vivienda y solucién
Factor social
cultural y

econdmico

2) Estudico de las enfermedades propias de la comunidad, su prevencién y
solucién
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Epidemias,
Enfermedades transmisibles,
Saneamiento en general,
Control de 1a higiene, etc.
3) Estudio de los problemas de tipo social y solucidén
Delincuencia,
Drogas,
Alcoholismo, ete.
4) Promocion de las actividades culturales
5) QOtras actividades determinadas por los miembros del equipo de trabajo.
V) Entre las actividades propias a un solo miembro, en este mismo centro, tenemos:
1) Actividades especificas de cada disciplina y estudio
2) Actividad especifica del cargo, en la administracién, seccion o equipo de
trabajo del centro.
PUNTO C
I) Con respecto a la dependencia docente administrativa, el equipo de trabajo
dependera de los profesores y alumnos supervisores que para tal, haya asignado cada
facultad. Esta supervisién estari orientada hacia la planificacion, organizacién y
_evaluacion de los equipos de trabajo.
II) La evaluacién se hard constantements, y de ser posible, por los propios miembros del

equipo de trabajo. En ¢l centro de Seminarios, las actividades serdn evaluadas por
métados que determine _la activldld concreta dgsarrollada.

Ref, (Aguirre... Cantero) (Soto A... 1966 pag. 49)
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En los dos proyectos hemos procurado gue el disefio arquitectonico permita que
eventos tomo log sugerides puedan desarrollarse con la mayor fluidez y encajamiento.
Consideramos que estos centros se mantendran vigentes, siempre y cuando, las continuas
evaluaciones se proyecten en mejoras de eficiencia en los métodos de trabajo.

Las profesiones deben estar enfocadas hacia la sociedad, dando servicio eficiente a la
mayoria de los habitantes.






5

by s b,

£l

B 3:3

5 . — S
W e I e b W
. . s

. -







34

El Centro de Seminarios, se ha decidido localizar en el Colegio de Santo Tomds de
Aquino, en Antigua Guatemala.

La historia de la Universidad tiene unidos sus inicios a esta bella casa que fuera su
primera sede. Aparte de su encanto colonial, su amplio solar posterior permite, en nuestra
opinién, la construccién de las instalaciones necesarias para el buen funcionamiento del
centro.

El Colegio, recientemente recuperadb por la Universidad, volverd de este modo a
integrarse a la vida universitaria y a ser un simbolo vivo de la época que representa.

Aparte de la localizacion geografica mostrada en el mapa y plano de la ciudad
adjuntos, afiadimos una breve resefia histdrica y una descripcion del estado actual de la
*Casa Antigua de la Universidad".
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Los origenes del Colegio de Santo Tomas de Aquino, se remontan al siglo XVI,
cuando nacid en los hombres de la Guatemala Colonial la necesidad de una educacion
universitaria para los habitantes de la nueva ciudad.

La casa que actnalmente lleva ese nombre, que aloja en dos de sus salas al Museo de
Artes y Artesanias Populares y en otras dos al de la Botica, es lo que —modificado por el
tiempo-— llega hasta nuestros dias, de la construccion original del Colegio en estudio.

El Colegio de Santo Tomas debe su existencia a quien fuera el principal promotor de
la cultura de la época: el obispo Marroquin. En 1562 dond dinero para gue se fundase un
Colegio Mayor encomendado al Santo del que lleva el nombre.

La Cédula de su ereccidn tiene fecha de 7 de Septiembre de 1620, pudiéndose dar la
primera clase el 2 de octubre del mismo afio. Esta institucién quedé adscrita a la Orden
Dominica.

““Tenia tres aulas grandes que estaban techadas con teja que estaban amuebladas con
los escritorios y muebles necesarios, un corredor y otras aulas situadas dentro de un jardin
murado”.{1)

En 1625 fueron conferidos los primeros titulos. Y con mds o menos problemas

siguidé funcionandeo hasta la fundacién de la Universidad de San Carlos de Borromeo en
1676.

Por Real Cédula ese afic pasd a ser el primer asiendo de la Universidad, y estuvo alli
86 afios, es decir hasta 1763.

La '“Casa Antigua de la Universidad de San Carlos”, como es de esperar, con el paso
de los afios —siglos— fue sufriendo modificaciones, adaptandose a las distintas funciones que
se le fueron dando. Hay que mencionar que las posibles modificaciones mas importantes
fueron las debidas a los sismos que destruyeran varias veces la ciudad. Pero fue en 1751, con
los terremotos de San Casimire, cuando la edificacién “Quedé en tan lamentable estado que
apenazg la portada y el Aula Mayor subsistieron en pié".

ty
>
=
=
Ex
=
=
=
=
E=4
w5
-
- N
L =] E
- i
I
a =
- -
A
"o
"
T
R
=
=
—_ (>
=
B
o
=
e
g
£

|




38

En 1676, cuando el Colegio pasé a ser Universidad, se compré una casa vecina para
aumentar la construceitn, encargandosele la obra al arquitecto Martin de Andujar. Por esto
concluimos en que toda la edificacién no sufrio mayores cambios, sino los normales en una
institucion de ensefianza, desde su fundacién en 1620 hasta 1751 con los terremotos antes
mencionados.

De su estilo primerizo nos ha llegado muy poco. El historiador gquatemalteco Luis
Lujan Mufioz cree que inicialmente fue de estilo herreriano, de caracteristicas generales y dos
materiales empleados habitualmente en la arquitectura de Guatemala.

Para descripcion de lo que actualmente existe del edificio v para situarnos en el
ambiente que este crea, podemos apoyarnos en la brillante descripcién del autor
anteriormente citado.

“Tiene una apariencia que corresponde plenamente a la arquitectura tradicional de
origen colonial, (figura 1} es decir, muros revestidos de estuco, pintura de color blanco,
techo de teja con alerc proyectado hacia la calle, ventanas con rejas de hierro y portada con
sus jambas parcialmente de piedra y amplia puerta de madera. El hcho de tener una especie
de altillo, con vista al exterior, también es otro rasgo evidenetemente de origen colonial.
Empero, se notan elementos que se adicionaron a la arquitectura original en el curso del
siglo pasado v en el presente. Vearnoslos.

A la portada se le quito su forma rectangular, habitual en el periodo colonial, para
darle un aspecto, en su parte superior, de arco rebajado de medio punto, segin la moda que
privé tanto en Antigua como en la Nueva Guatemala a partir de mediados del siglo pasado.
La portada original que aparentemente subsistié después de 1751 es muy probable que haya
sido levada al nuevo edificio, pero luego de la traslacién al Valle de la Asuncion, debid
retirarse de su lugar, porque la actual se labré en época de Mariano Gélvez, seqin reza en una
leyenda en ella existents.

La puerta, aunque de madera, no tiene la fortaleza de las antiguas, ni todos los
adornos de bronce o hierro que las caracterizaban, ni esas puertas mds pequefias que iban
embebidas en las grandes, para servir al paso de peatones, ya que las otras se abrian en
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ocasiones especiales o se usaban para el ingreso de vehiculos o cabalgaduras. Las rejas no son
de hierro forjado a mane, sino de un tipo mucho més reciente, asi como los alféizares de las
ventanas que no tienen la noble solidez de los antiguos, sino que en su lugar se utilizan tres
ménsulas de piedra,

Pasando al intericr de la casa nos enconiramos con que el zagudn tiene piso de piedra
colocada de canto y un apoyo al lado izquierdo: sus proporciones son amplias, como da
construccién importante que era. Esto se ve subrayado por el arco de ingreso o arco interior,
cuidadosamente labrado en piedra gris, con un intenso jueqo de entrantes y salientes que
ponen una nota de delicado barroquismo enla arquitectura de esta casa (fiqura 2). Sirve esta
hermosa entrada de marco al belle golpe de vista que se tiene del patio, con plantas
ornamentales, grama y restos de un enlozado de piedra, similar al del zaguin. Debid tener
una fuente ornamental central, pero no guedan rastros de la misma. (Figura 3).

Lios corredores se alzan, varias gradas, sobre el nivel del zaguan vy del patio, a manera
de dar prestancia a las habitaciones. Dichos corredores es posible que sean posteriores,
porque su acabado, su carencia de machihembre y el hecho de cubrir una cornisa mads
antigua, nos indica que alll no existié corredor. Sin embargo, su utilidad y belleza son
manifisstas. (Fiqura 4).

Los cuartos, especialmente los que quedan entrando a mano derecha, tienen gruesos
mures, ventanas suavemente ahocinadas sin reja y su techumbre es de béveda de cafi-on
corrido. Esto es un claro indicio de que se usaban para fines importantes va que
normalmente el techo en las edificaciones de este tipo en Antiqua Guatemala, se hacia de
vigueria. ;Para qué pudieron haber servido estas habitaciones? Es posible que para Aula
Mayor o para saldn de clases importantes. O quiza, dado que existe otra habitacidn a un
nivel mas bajo y que posiblemente tuvo acceso directo desde la calle, bien pudiera haber sido
capilla v oratorio y ese cuarto haber servido de vestibulo, poco méas o menos como existe en
el oratorio del Colegio Tridentino. Es posible, iqualmente, que en la parte superior del
edificio hubiese habido un campanario con espadana.

Como poseemos los datos acerca del retablo que presidia dicha capilla, transcribimos
lo pertinente para darnos cuenta de las caracteristicas de su hechura:
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“Condiciones. Primeramente a hacerlo todo de madera de cedro de seis varas de alto
y cinco de ancho y la traza de él en lo principal, ha de ser de sobrepuestos con cuatro
hechuras de escultura de bulto, que la principal ha de ser la del sefior San Carlos, de vara y
media de alto, las dos de los lados de Santa Teresa y Santa Cathalina Martir, de vara y cuarta
de alto y la que ha de ir en la parte superior, a correspondencia de San Carlos, se4 1a de
Santo Tomdés o la que fuere de la eleccién de su merced el sefior oidor, juez superintendente
y ha de tener una vara de alto. Asimismo ha de llevar dicho retablo, cuatro hechuras de los
Santos Doctores de la iglesia, de medio scuerpos y media talla, que se han de poner en los
lugares que el disefio representa y un Salvador, en medio, de 1a misma talla, cuya obra ha de
llevar las columnas saloménicas de orden corintia y las hechuras referidas han de it en sus
nichos, como el dicho dibujo demuestra, con las armas reales arriba, remates, labores v
cornizas sostenidas en dicho dibujo, sin que falte cosa alguna de lo que por el se demuestra v
de darlo acabado en toda perfeccién en blanco, para el dia de Sefior San Juan del afio
proximo venidero de seiscientos y ochenta y cuatro, poniendo el suso dicho el maderaje,
escultoria, oficiales y demas materiales necesarios, de calidad que esté dispuesto para
poderse dorar {por cuenta de dicha Real Universidad)".

Posteriormente, a la entrega del trabajo y otorgarle finiquito a Agustin Nufiez, como
autor del proyecto original y del retablo, se ordena hacer vista de ojos, en la cual participan
como testigos los maestros ensambladores Matheo de Ziftiga y Juan de Quintana, quienes al
mostrarseles el disefio original y comparar con el retablo acabado, dijeron *“...que el dicho
Agustin Nifiez, no s¢lo cumplidé puntual y enteramente con las condiciones con que se
obligd a hacer dicho retablo que estd con todo arte v conforme alas leyes de arquitectura,
sino que en muchas partes ha anadido més molduras y labores de las que en el dibujo se
muestran...”

Curiosamente, podemos decir, de acuerdo con la descripcidn anterior, que la
Universidad de San Carlos, al haber hecho retablo para su capilla se ponfa a tono con la
moda barroca de la época, toda vez que, tal como en la Catedral en el altar del presbiterio,
realizado por Zafiiga, se usaban ya columnas saloménicas, simbolo del Barroco.

Aprovechando el grosor del mure entre la habitacion antes descrita y el posible
vestibulo, existe una escalera a la ¢ual se accede desde el corredor que d4 al altillo que tiena
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vista a la calle. Es probable que de este altillo hubiese una salida hacia el sequndo piso o
terraza de la casa. En ese lugar existen unos curiosos objetos que semajan basss de columnas
© macetones, aunque probablemente ésta ltima sea la funcion mds 16gica que hayan
desempeniado.

Prosiguiendo con el cotredor que se encuentra a mano derecha llegamos a un pasillo
que comunicaba con el sequndo patio. En este patio al realizarse algunas excavaciones se
encontraron los rastros de servicios sanitarios, un bafio con dos tinas, recubiertos con
azulejos antiguefios (Figquras 5 y 6) y una hermosa pila de servicio, asi como basas de
pilastras que indican la presencia de un patic con corredores. Ademés de ésto, existe en la
actualidad una huerta que probablemente en el periodo colonial era parcialmente jardin.
Detalles de ¢sto, infortunadamente, faltan, tales como arriates, fuentes ornamentales v
bticaros,

Mencién separada requiere la cocina, que tiene todas las caracteristicas de las
tradicionales antigiiefias: ante-cocina con tres alacenas su propia cupula v la cocina
propiamente dicha, con su tipica cipula y un arco rebajado de medio punto que la separa de
la ante-cocina. Desde luego tiene un apoyc con hornillas v un horno en una esquina. Vista
desde el exterior la cocina tiene una cornisa con balaustres fingidos hechos en estuco (figura
7).

Esta dependencia comunica por una puerta con el comedor actual, habitacién de
regulares proporciones, con techo de viguerla, ventanas, alacenas y otra puerta al corredor
poniente del patio, o sea que enfrenta directamente al zaguin. Empero, no ereemos que en
12 édpoca colonial este cuarto fuese &l comedor,

El lado norte y el sector norte de los corredores criental y ponienta no subsisten en
la actualidad, pero si los vestigios suficientes para poder asequrar que el patio se encontraba
circundado en sus cuatro lados por habitaciones.

Conforme se amplien las investigaciones arqueclogicas y documentales, no nos cabe
duda que se podrén hallar nuevos elementos arquitecténicos en esta histérica construceidn,
asi como la posible correlacién existente con las edificaciones que se encuentran hacia el



(Figura 6)
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lado sur y con las instalaciones del convento dominico, hacia el oriente. Asimismo servirdn
éstas para mejor determinar el tipo de construccion que debera realizarse en las partes ahora
carentes de edificacién que se encuentran en este vigjo solar de la Universidad de San Carlos
¥ que prestaran sus servicios a las actividades culturales a que ésta los destine.

Tampoco dudamos, que cualesquiera persona que traspase estos umbrales y transite
por sus claustros y patios, revivirdn y sentiran con intensidad el ambiente de sosiego y
belleza que trascienden de los nobles muros de esta natigua mansion de la cultura
guatemalense, ahora adquirida por su primitiva poseedora, en la que deambulardn
¢atedraticos y alumnos de la academia carolina’.

Ref.: (Lujan Mufioz Luis, 1968) (Annis, Verle, 1968).
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DEFINICION DEL PARTIDO

Los Conceptos bisicos que sequimos para la puesta en valor del monumento
histérico que tratamos, fueron enfocados bajo dos aspectos: el técnico v el social.

El entrelazamiento de estos aspectos nos lleva a un uso orgénico del edificio, es
decir, una utilidad practica, humana, actual. Concretamente el criterio

Conaoretamente el criterio arquitecténico planteado es el de INTEGRACION:
“‘aprovechamiento al maximo posible de todos los elementos originales del edificic”.

La nueva construccion entra en la categoria de “‘agregado’ que respata “todas las
partes interesantes del edificio, su marco tradicional, el equilibrio de su construeeion v sus
relaciones con ¢l medio que 1o rodea” (Gonzélez, Marcelino. 1972 Tesis profesional. USC,
Guatemala).

La “Puesta en Valor" del monumento la haremos pues, a través de la ajecucién de las
instalaciones del Centro de Seminarios: fin Social v , a la vez, bien fundamental para nuestra
Alma Mater, que cuenta con este edificio como Gnico camine para alcanzar esta meta de
proyeacion Universitaria: Investigacidn, Docencia y Servicio.

Es de hacer notar, que la Universidad ha utilizado su Casa Antigua para actividades
semejantes, habiéndose advertido la necesidad inmediata de su adecuacién v $u buena
localizacién en esta bella ciudad de caracter eminentements histérico-cultural.

La Rectorfa nos proporciond los requerimientos generales, se fijé un programa
amplio que comespondi® a nosotros concretar mediante numerosas propuestas a las
autoridades respectivas.

Quedé claro que la Universidad no pusde mantener esta Casa como simple “Ruina”
o simple especticulo del pasado —para el turismo—, absorviendo pasivamente parte de su
85Ca80 presupuesto anual, sino debe — jnecesita! — buscar un encaminamiento activo de su
existencia en el marco de las necesidades del Alma Mater.
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La “valarizacion” del edificio sera pues de sentido funcional.

Con el edificio “sirviendo”, si podemos pensar en una esmerada preservacidn del
monumento en concomitancia con el cumplimiento del derecho y deber de la Extensién
Universitaria.

El “agregado™ nuevo es indispensable para la preservacién del monumento a través
de su utilizacion como centro de radiacion cultural. Ademas el cardcter que imprime al
edificio el funcionar como Centro de Seminarios, es extremadamente préximo al gue
ocasiond hace varios siglos la construccién de esta bella casa: albergue del saber. Su tradicién
no s¢ destruye y su relacién con el medio social renace.

Entre el “agregado” y el edificio existente sa establecerdn dos tipos de equilibrio,
uno que naceri de la mutua ayuda que se brindan para su valeracién (lo nueve dard a lo
antiquo la capacidad de funcionar y lo antiquo hara participe a lo nuevo de su valor historico
inherente); v el otrc es el “equilibrio de su composicién” que nacerd de l2 unién de dos
construcciones con las mismas caracteristicas esenciales. Entiéndase que no pretendemos
“esoribir en nuestros dias una poesia en latin y que parezca gspontanea’, simplemente
lograr una relacién arménica.

Queda clara la necesidad de la habilitacién del Colegio Sto. Tomds por medio del
Centro de Seminarios, como tnico camino factible actualmente para los fines de la
Universidad y para la ““puesta en valor” de dicho monumento.

Ante la construccién de este agregado surgen varias alternativas, La escogida
consiste en respetar las partes originales importantes y utilizar alguna seccion del terreno en
el que hay ciertos restos de cimientos que aparentan hahear perdido sus trazas.

Por una costumbre bastante generalizada en la Facultad de Arquitectura los
planteamientos tedricos se llevan a una conclusion practica.  Es  ‘por eso qué nos



encaminames ahora a una propuesta de solucion.

Por el estudio efectuado de espacios requeridos nos dimos cuenta que el “agregado”
ocuparia gran parte del terreno, por lo que consideramos que esta ampliacidn debe quedar
situado en los espacios que se juzquen adecuados y que brinden esta disponibilidad.

Por observacién de campo y consideracion de costos permisibles para la Universidad
se elaboré un proyecto en que se respetan las partes originales importantes y se utiliza una
seccién del terreno en el que hay algunos restos de cimientos que aparentan haber perdido
sus trazas y que debido a la falta de planos y documentacion no se pueden determinar.
Cuestionamos el valor integral de estos restos contra al valor socio-cultural del proyecto, Por
todo lo anteriormente expuesto optamos por este itltimo.

En caso de que este estudio llegara a convertirse en realidad, recomendamos gue por
parte de la Universidad de San Carlos se efectue previamente una exhaustiva investigacion
arqueoclogica, supervisada per el Consejo Nacional de Proteccion de la Antigua Guatemala.

Suponiendo se encontraran piezas de alto valor sugerimos en este preciso caso,
flexibilizar el partido en las partes afectadas. Para salvaguardarlas. Esto podria darse en el
area-dormitorio por ser la menos investigada arqueolégicamente. Aconsejamos tomar como
unidad modular dedisefic un dormitorio, siguiendo un esquema Libre, procurando apartarse
lo menos posible del proyecto presentado.

Baste ya con decir, que para la asignacién del niimero de cuartos nos basamos en el
conteo de asistentes con necesidad de cama que presenta el depto, de Servicio social
Univesitario (Memcria de labores 70-74).

Ref: (Gonzailez, Marcelino, 1972) (Carta de Venecia) (OEA - I, 1966) (Plenderhceth,
H.V.).
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Los diversos ambientes incluidos en el programa, son el resultado de resumir las

diversag funciones que tendrd el edificio. Sus usos generales se explicardn al definir cada uno
de ellos.

A)

B)
Q
D)

E)

A)

A-l

Podriamos dividir el edificio en 5 funciones:

Social-docente (Estares, Aulas y Jardines, todas con posibilidad de convertirse en
lugares de aprendizaje).

Area de dormir (Dormitorios para los congresistas).

Area de Servicio; todo lo relativo a administracion.

Museos

Teatrino.

Pasemos a describir una por una:

Como se dice anteriormente todas las dreas de estar deben considerarse de docencia,
debido a que ellas son de hecho lugares de discusién, de trabajo, de grupos, de
estudio de ponencias, etc.

Estar principal:

Area: 157.5 m?

No. de personas: 80 personas

Mobiliario: Se distribuird demodo que queden 80 personas cémodamente sentadas
£n pequefios grupos.

Funcién: Tertulias, grupos de discusién, ete.

%



A-2

A3

A-4
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Aulas (Edificio actual):

Area: 52.5 m2 cfu;total 1058 m2

No. de personas: 30c/ux2 60 (6 70 personas)

Meobiliario: 30 pupitres, escritorio maestro, pizarrén y podio cada una.
Funcidn: Clases, conferencias, grupos de discusidn, ete.

Aula Planta Alta: (edificio actual)

Area: 24 Mt.2

No. de personas: 16 personas.

Mobiliario: 15 pupitres, escritoric, pizarrén. aete.

Funcion: Por ser pequefia su 4rea, podria ser usada para grupos pequetios.
Podria ser también la oficina permanente de administracién.

Dos aulas {edificio nuevo):

Area: 63 m2 c/u, total 126 m?2

No. de pescnas: 35x 2= 70

Mobiliario: 35 pupitres, escritorio maestro, pizarrén v podio, cada una.

Funcién: Clases, conferencias, grupos de discusidn.



A5

A-6

A-7

A8

Sala Estudio

Area: 90 m?

No de personas: 60 parsonas

Mobiliario: Mismo que comedor

Funcién: Se le consigna la funcién de sala de estudio v la de comedor.

Servicio Sanitario: (Edificio Actual)

Area: 30 m?

Mobiliario: 6 inodoros v 6 lavamanos

Servicio Sanitario: (Edificio Nuevo)

Area: 24 m?

Mobiliario: 4 inodoros y 4 lavamanos Closet de limpieza

Jardines:

Amueblado: segtin decoracion (se recomiendan bancas jardineras)

Funcién: Dadas las caracterfsticas del tipo de actividades que se tendrin en este
edificio, los jardines pueden ser considerados como posibles salas de docencia.

Ademds la tranquilidad que infunde la ciudad, y el ambiente especial de este edificio,
el cual se ha procurado mantener en la ampliacidn planteada, permiten la puesta de
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" atencion que requiere en un grupo dé discusién, una clase de pocos alumnos, ete.

Corredores:

Funcién: Ademés de la propia se designa con su nombre, podrfamos afiadir la de
posibles grupos de discusién y estudio. Ambos corredores el atcual y el planteado en
la ampliacién son lo suficientamente amplios para esta actividad. Pueden colocarse
bancas para el efecto.

Area de Domir:

No. de unidades:

Area por unidad: (dos tipos) 18 m2 v 15 m2 (Sin tomar en cuenta los servicios
sanitarios de cada unidad).

Area total: {incluyendo servicios sanitarios: 294.25 m2 y corredor)
No. de personas:
-a en literas: 32 personas

-b en camas simples: 24 personas (3 por dormitario).

Mobiliario por unidad: 3 camas o dos literas dobles
1 o dos mesas de noche (segin ol caso de camas o literas)
2 closet-roperos
1 bafio. lavamanos, ducha y WC

Area de Servicio
Comedor:
Area; 90 mZ

No. de personas: 60 personas
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Mobiliario: 17 mesas, 60 sillas

Funcién: Aparte de la funcidn de sala de estudio, se le asigna a este espacio la
funcién de comedor. Puncionard como tal, seqiin un horario establecido,

Existe la posibilidad de ampliarlo a la placeta que tiene colindante.

Cocina:

Area: 46 m2

Capacidad: Atencién de 60 personas por turno

Mobiliario: Coeina, pila, lavatrastos v alacenas

Funeién: Preparacién de los alimentos de los eongresistas y posibles clases dietas
para la carrera de trabajo social. El almacenaje de alimentos sera por actividad
concreta. No se tendrdn alimentos permanentemente guardados. Cada actividad
tendra un programa de compra de alimentos.

Dormitorio de Servicio:

Area: 30.4 m2

Ne. personas: 3

Mobiliario: 3 camas, 3 sillas

Funcién: Dormitorio de personas contratadas para una actividad concreta en el
centro. No se contrataran mds de tres personas, debido a que en el lugar pueden

conseguirse para este trabajo v funcionar externamente.

Incluye sarvicio sanitario para el personal de servicio:
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Area: 5.6 m?

Mobiliario: lavamanos, ducha, inhedore

Guardianta:

Area: 90 m2

Elementos: Sala, 2 dormitorios, comedor, W.C., cocina, planchero, patio tender.
Funcion: Casa del quardidn permanente del edificio.

Bodega General:

Area: 22 m?2 N
Funcién: Almacenaje de muebles extras, sillas portatiles del teatring, v de todo lo
necesario para cada actividad concreta que se realice en &l centro. Se destina un drea
pequefia para bodega de limpieza.

Lavanderia y Planchero:

Area: 10 m2

Mobiliario: Lavadora, secadora, pila.

Funcidn: Lavado y planchado de ropa del edificio, sibanas, manteles etc.

Area de Museo

Museo de arte y de Artesanias Populares:

Area: 856.3 m2



E)

E-1

E-2

Mobiliario: sl actual, ya establecido
Funcion: La que su nombre indica
Teatrino:

Desde hace algunos afios, se ha tradicionalizado, la costumbre de representar teatro
en el Patio Cental del Colegio de Santo Tomds, por el grupo de teatro universitario.

(TAU). Esta idea de hacer las respectivas mejoras para adecuar el lugar a su funcion,
ha estado flotando en el ambiente de la Oficina de Planeamiento de la Universidad,
por esa causa se ha dejado previsto el drea para &l efsoto.

Escenario:

Area: 45 m?

Mobiliario: Unicamente se instalard uno de iluminacion permanente. Lo demds se
llevara sequin la obra a representar necesite.

Camerino:
Area: 18 rrl2

Se utilizara el cuarto actual cercano al irea de escenario.

VERSION O SWB (735 0 CONTENALI
BiBLIOTECA .
DEPARTAMENTO DE TESIS-REFERENCIA
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MATERIALES DE CONSTRUCCION A UTILIZAR EN EL
CENTRO DE SEMINARIOS
CIMIENTOS:

Hemos considerade utilizar la cimentacién de pilotes. Por factor econdmico y
facilidad de mano de obra.

MURQS:

De mamposteria, ladrillo con mortero de arena y cemento. El greuso de estos muros
dependera de su ubicacion, empledndolos de punta o de soga.

CUBIERTA:

Techo de teja de dos aquas. Se utiliza la madera de cipres en tijeras y tendales v en
machimbre.

Conaideramos que este elemento ayuda a crear una unidad arménica con el resto del
monumento.

COLUMNAS:

Se mplean columnas con base de concreto, fuste de madera cuadrado con capitel en
sentido longitudinal.

PISOS:
Baldosas de barro cocido.
ACABADOQOS:

Las paredes serdn recubiertas con repello v cernido y tratadas con pintura blanca.



PUERTAS Y VENTANAS:

Puertas y mareos de ventaneria con madera de cipres v barnis caoba mate.

57
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Con el fin de proyectarse la Universidad fuera del aula, y ayudar a una de las zonas
mas necesitadas de la capital, se observa la necesidad de colocar un Centro Multiprofesional
en la Colonia La Florida.

Es por ello que este centro se localizard en un terrenc cedido por la Universidad de
San Carlos de Guatemala, situado entre 12 11 y 12 avenidas y 16 calle de la zona 19.
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La colonia “LA FLORIDA" se localiza en ¢l valle de la Ermita en la seccién oeste de
la ciudad de Guatemala con 14° 34’ de latitud norte y 90° 34' longitud oeste. Est4 mds o
menos a 16 kilémetros del centro de la ciudad sobre 1a carretera a San Juan Sacatepéquez.

Sus colindancias son:

Al norte: Aldea lo de Bran, barranco del Rio La Brigada
Colonia Santa Marta

Al Sur: Colonia Montserrat
Carretera San Juan
Aldea La Brigada

Al Este; Colonia Montserrat
Carranco La Guacamaya

Al Oeste: : Colonia Santa Marta
Aldea La Brigada

La localizacién y el trazo de la colonia se llevd a cabo en 1952, en dos partes. La
primera parte constituyd el drea que corresponde de la la. avenida hasta el puntc gue se
encuentra entre la 6a. y 7a. avenidas, y la sequnda parte se formé desde el punto medio
anterior hasta la 9a. a avenida. La colonia pertenecia a la jurisdiccion de Mixeo.

Dicho terreno fue dividido en fracciones de 8 x 25 metros para su lotificacién.
Debido a la falta de leyes que protegieran los métodos de urbanizacién en esa época, dicha
colonia careci¢ de ciertos servicios publicos como son: Energia Eléctrica, agua potable,
sistema de drenajes, etc, razén por la cual, a pedido de los vecinos, pasd a ser parte del
municipio de Guatemala por acuerdo presidencial, del 18 de julio de 1958, entrando en
vigor el 22 de julio del mismo afio.

Debido a la aparente falta de interds por parte de la Municipalidad de Guatemala (la
que 8¢ limitd a nivelar las calles), en 1964 los vecinos se reunieron nuevaments tratando de
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constituir un municipio diferente. Sin enbargo no lograron sus propésitos, pero lograren que
la Municipalidad de Guatemala, pusiera mas interes en sus problemas, reaccién que continta
hasta el momento.

Condiciones generales del terreno:

Seguin tesis de graduacion del ingeniero Kenneth Toppke, el subsuelo de esta area en
general es suficientemente resistente por lo que puede soportar edificaciones sin ningin
problema de soporte.

A continuacién se enumeraran alqunos aspectos del nivel v estructura de salud de la
Colonia La Florida, que viene a reafirmar la localizacion del centro en esta zona.

FACTORES CONDICIONANTES:

Segin estudic realizado en 1972, se llegd a determinar que la poblacién de la
Colonia La Florida es una poblacién joven, con predominio de los grupos de menor edad. El
42.74%/0 esta constituido por personas menores de 15 afios v el 22.65%0 por mujeres de
edad fértil. Por otra parte puede decirse, que el promedio de miembros por familia es de 5.7
personas.

Tanto la tasa de mortalidad, como la de natalidad de la Colonia, resultan mas bajas
que las tasas respectivas para el interior del pafs. Esto se debe, naturalmente, al hecho de que
cuentan la ciudad capital con mas recursos medico-sociales que el resto de la repiiblica.

En lo que respecta a morbilidad, se se encontrd que las causas para la demanda de
servicios se deben a enfermedades diarréicas, enteritis, desnutricidn, enfermedades
infecciosas y parasitarias; todas ellas debidas a la falta de atencidn caracteriztica de la
colonia.

Las condiciones de la Vivienda, en términos generales, son insanitarias, con
ventilacién inadecuada y hacinamiente.
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El abastecimiento de agua es deficiente, ya que el 42.96%0¢ de la colonia la obtiene
por acarreo u otras formas y el resto por medio de tuberia. Con respecto alos drenajes, se
usan antiquos pozos, el colector publico, o simplemente las calles. El terreno drena hacia las
avenidas y se dirige hacia el barranco de 1a Guacamaya.

Por dltime, vale la pena mencicnar que el material de construccidn predominante es
adobe, encontrandose un bajo porcentaje de mixto, madera, bajareque y desechos.

Sirvanos esta exposicidn como reflejo del estado del resto de disciplinas
universitarias en esta zona, ya que la salyd es generalmente indicativo del desarrollo de un
area.

Ref.: (Andrade, Guillermo) {Centro de Salud Municipal y Universitario La Florida,
- 1973, Pig. Mimeog.) {Aguirre Cordero) (Toppke, Kenneth).
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DEFINICION DEL PARTIDO

Los conceptos bédsicos que sequimos para la programacién de los ambientes, asf
como para su distribucidn y correlacidon, son producto de la funcidn concretamente
experimental, que a través de los estudios del! equipo de trabajo, se vié claramente tendria
este Centro.

Quedd explicado que la Universidad aplica ahora nuevos metodos de ensefianza, para
los que necesita nuevos medios de docencia, que obviamente logrard en la medida de sus
posibilidades. No convertiremos en obice de la nueva polftica, la limitacion material del
Alma Mater.

La definicién de medios econémicos ~bastante Emitada— que para el Centro se
determiné, queda expresada en el disefic en el posible uso variado de sus ambientes, en el
tipo de materiales empleados vy en la supresién de ambientes no indispensables para el buen
y elemental funcionamiento del edificio.

Conste que al analizar la naturaleza del Centro Multiprofesional, deberd pensarse en
un centro de disciplina propia, determinada por la capacidad de accién de cada una de las
facultades. Con esto queremos decir, por ejemplo, que al observar el area médica no se debe
pretender enmarcar dentro de los cdnones de un Centro de Salud (en el sentido establerido
de este nembre), sino como un producto de las posibilidades de sarvicio que tiene el EDC de
la Facultad de Medicina. Asi la facultad de Arquitectura no procura tener un taller de
analisis de materiales v de disefio, con todos sus requerimientos, sino un centro de
reuniéon—dispersion de alumnos para la palpacién de problemas “reales’ que sean temas
concretos de su estudio y redunden en beneficio de la zona.

La interrelacion de facultades ante los problemas que se Heguen a plantear serd a
veces TOTAL (de todas las facultades) y otras PARCIAL (de algunas de ellas). Y se
expresard en el Centro de dos maneras: INTRAMURALMENTE (dentro del edificio) y
EXTRAMURALMENTE (fuera del edificio), sirviendo de centro piloto. —ver esquema 1—.

De INTRAMURAL o EXTRAMURAL podrd, pues, calificarse el trabajo del
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estudiante. Dicho trabajo tendr4 un programa secuencial tal como se expresa en el esquema
No.2. No supone este programa una rigidizacion en la organizacion, sino, al contrario,
representa un método fluido previsto en la reglamentacion teérica —a priori— del Centro,
que espera tener las mejoras que la experiencia de su nso demande.

Al presentar estos dibujos, queremos mostrar sintéticamente, pero con suficiencia, el
tipo de trabajo que se llevard a cabo en el Centro, asi como su estructuracién. Pues el
edificio es un resumen de necesidades y un producto del funcionamiento de las scluciones
que para las mismas se plantean,

En un capitulo anterior hablamos de organizacion, refiriéndonos a la organizacién
docente de los grupos de trabajo y a la administracién. Ahora tocamos el aspecto
organizativo de todo el Centro glovalmente. Para tomar idea clara, veamos el esquema No.3,
lo més importante de hacer notar es la separacitn entre el aspecto docente y el
administrativo y su relacién directa solo a nivel de la Direccién General. Por supuesto, que el
programa administrativo dimana de el docente y de las necesidades que este plantea, pero se
pretende facilitar el orden, determinado el trabajo en campos concretamente limitados.
Sirvi6 este esquema de guifa iniciall y de organigrama de disefio primerizo. (Vease
Descripeidn de Programa).—Ver esquema 3.—

Seguidamente afladimos un esquema de la ruta, por la que ha de pasar la persona
entrevistada en el Centro. El enfermo nunca serda un numero, Se tratard uno a uno,
integralmente. Practicamente el enfermo se lleva consigo al Centre al salir. Se facilita asi
mucho de la accién Extramural. —Ver esquema 4, —

Solo tenemos que hacer notar lo variado del funcionamients de area social:
vestibulo de entrada y exhibicion; y salon de usos multiples, que no se refleja en ninguno de
los esquemas de definicién del Partido presentades. Casi todas las actividades sugeridas por
las facultades suponen areas de este tipo para desarrollar sus actividades planteadas. El
vestibulo de exhibicitn, posibilita al centro para mostrar a sus visitantss aspectos
informativos de sus actividades, resumenes visuales de los logros realizados, exposiciones de
arte proveniants del medio, etc. etc. El salén de sus multiples, posibilita la realizacidn de
cursillos de informacién o de formacién, la creacién de cubiculos de entrevistas para
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actividades coneretas de algunas de las facultades, salén comunal de la Colonia, tedo tipo de
clases y actividades culturales, ete. etc. :

Pasemos a la descripeion del programa.

Ref.: (Informacién ne impresa realizada por &l equipo de trabajo. Depto. 5.5.U.)
(Soto A.... 1966).
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Para la elaboracién del programa de DISENO DEL CENTRO.
MULTIPROFESIONAL, se dividieron a las distintas facultades an areas, siendo éstas:

A) Area de Servicios publicos:

1) Servicio Social

2) Humanidades - Psicologia
3) Derecho

4) Econémicas

B) Area de Servicios Técnicos:
Arquitectura
Ingenieria
Agronomia
Q) Area de Servicios Médicos:
1) Medicina
2) Odontologia
3} Ciencias Quimicas y Farmacia
D) Area de Servicios Generales v de Manutencién:

A) Area de Servicios Piblicos:

Cada facultad que forma parte de esta drea se proyectara al medio segun sus
posibilidades y capacidades, ya sea por medic de cursos, reuniones, clubes, etc.

1) PROGRAMA PARA EL AREA DE SERVICIO SOCIAL:

Corresponde al drea dedicada a actividades de tipo recreativo, cultural y social.



a)

b)

c)
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CUANTIFICACION DE AREAS:
Jala de espera: Comtn al centro.
Area: 29.16 metros cuadrados.
No. de personas: 20

Meobiliario: Bancas para 20 personas
1 escritorio

1 silla

2 Archivos

Salén de Servicios Profesionales: Comtin al centro.
Cada trabajador social atendera a una persona por cubfculo, para el estudio de cada
caso. Se utilizardn los cubiculos que se consideren necesarios.

Area: 272 metros cuadrados
No. de personas: Méximo: 14 trabajadores sociales y 14 pacientes.

Mobiliario: 14 cubiculos

Conteniendo: 1 Eseritorio 6 tablero c/u.
2 sillas

1 Archivo

1 cama

Aulas 1, 2y 3: Comin al centro.
Dichas aulas servirdn para impartir cursillos, alfabetizacién, ensefianza de primer
arden, etc.

Area: 87.50 metros cuadrados
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4)
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No. de personas: 48

Mobiliario: 50 sillas

1 Mesa Conferenaias

2 Escritorios

Archivos, Pizarrones, etc.

Taller: Comnn al centro

En dicho taller podrdn impartirse clases de cosfura y otras
manualidades en general.

Area: 28 metros cuadrados

No. de personas: 12

Mobiliario: 10 mesas de trabajo

10 silias

Stands para guardar equipo.

Biblioteca: Comin al centro

Area: 68 metros cuadrados

No. de personas: 20 a 30 personas

Mobiliario: Mesas v sillas para 25 personas.

Anaqueles para 2,500 volimenes.

Salén de usos multiples: Comun al centro. Este salén podra subdividirse en cuatro

espacios iguales. De ser necesario, para impartir los cursillos antes mencionados. Se
utilizara para reuniones sociales en la generalidad de los casos.
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d)
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Area: Utilizable: 244 62 metros cuadradaos
Escenario: 40 metros cuadrados
Camerinao: 22.5 metros cuadrados
Bodegas: 25 metros cuadrados

No. de personas 180 personas

Mobiliario: Variable

PROGRAMA PARA LA FACULTAD DE HUMANIDADES
Informacién y Secretaria: Cémun al centro

Area para exhibiciones: Comfin al centre (Pintura, Escultura, Artes Manuales, ete.)
Podria integrarse al salén de usos miltiples.

Area: 73 metres cuadrados

Biblioteca: Comun al centro.

Taller de trabajo con 4 cubiculos: Comun al centro
En estos cubiculos s¢ harén entrevistas personales
Area: 66 metros cuadrados

Hay un espacio comin para los 4 cubiiculos, ya sea para espera, atencion al publico
y/o mesas de trajo.
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a)

b)
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Mobiliario: 1 eseritorio, 2 sillas v 1 archivo por ¢ubfculo variable, 2 mesas con 12

sillas.

Aulas 1, 2 y 3: Comin al centro

Dichas aulas servirdn para impartir cursillos.
Area: 87.5 metros cuadrados

No. de personas: 48

Mobiliaric: 1 mesa de conferencias

50 sillas

2 escritorios

Archivos, pizarrones, ete.

PROGRAMA PARA LA FACULTAD DE DERFECHO:
Biblioteca: Comtn al centro

Area: 68 metros cuadrados

No. de personas: 20 a 30 personas

Mobiliario: Mesas y sillas para 25 personas
Anaquales para 2,500 volimenes

Informacién y secretarta: Comin al centro

En ella se informara de las actividades propias de cada facultad.

Area: Informacién 4 metros cuadrados.
Secretaria 19.44 metros cuadrados,
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c)
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Taller de trabajo con 4 cubiculos: Comin al centro En estos cubiculos se podradn
hacer entrevistas personales dentro del sector civil, penal v laboral.
Area: 66 metros cunadrados.
No. de personas: 1 encargado y 1enirevistado por cubiculo.
Mobiliario: 1 Escritorio,
2 sillas y 1 archivo por cubiculo variable, 2 mesas con 12 sillas.
1 escritorio
2 sillas v
1 Archivo
PROGRAMA DE LA FACULTAD DE ECONOMIA

Informacién: Coman al centro
En ella se informar4 de las actividades propias de dicha facultad.

Area: 4 metros cuadrados

Aulas 1, 2 y 3: Comnn al centro

En estas aulas comunes al centro, la facultad de Economia podra impartir sus cursos,
efectuar sus estudios, trdmites, asesorias, etc., propias de los sectores: Economia,
Contabilidad y Auditoria y Administracién de Empresas.

Area: 87.5 metros cuadrados.

Archive: Comin al centro

En ests archivo se quardard toda la papelerfa correspondiente a las actividades y
memoriales de cada paciente, informacién general, personal interno y externo, ete.
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Area: 19.44 metros cuadrados
Mobiliario: Anaqueles y archivos para papeleria
Salén de Usos Maltiples: Comun al centro
Area: 244.62 metros cuadrados
AREA DE SERVICIOS TECNICOS:
Programa de trabajo para:

Arquitectura

Ingenierfa y

Agronomia
Sala de Espera. Comun al centro
Area: 29.16 metros cuadrados.

Salén de Servicios profesionales: Comiin al centro.

En este saldn podra haber cubiculos con tablerss de dibujo, en los cuales se haran log
disefios, cdlculos, y dibujo de planos de construecién y planificacién.

Area’ 272 metros cuadrados.

Aulas 1, 2y 3: Comuan al centro

Podré dictarse conferencias y/o utilizarse para salas de dibujo de ser necesario.
Area: 87.5 metros cuadrados

Taller: Comnin al centro
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b)
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Podra impartirse diversas manualidades, como serfan, Artesanias, Carpinterfa,
Herreria, ete.

Area: 28 metros cuadrados.
Bodega: Comin al centro

Se guardara equipo de trabajo, planos, presupuestos, etc. en un mueble determinado
previamente, en la bodega.

Area: 45 metros cuadrados

AREA DE SERVICIOS MEDICOS:

Programa de trabajo para la facultad de MEDICINA.:
Informacién: Comun al centro

Area: 4 metros cuadrados

No. de personas: 1 persona

Mobiliario: 1 mostrador 1 silla y 1 archivo.

Sala de Espera: Comn al centro.

Area: 29.16 metros cuadrados.

No. de personas: 20 personas

Mobiliario: Bancas para 20 personas, 1 eseriterio, 1 silla y 2 archivos.

Salén de Servicios profesionales: Comin al centro
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Habra 14 cubiculos donde se atenderd a pacientes sanos para chequeo y a pacientes

enfermos, tanto adultos como nifios. También se atendera
post-consulta y curaciones.

Area: 272 Mits.?

Area por Cubiculo: 7.26Mt.2

pacientes de

Integrados a este salén, tenemos salas de espera pequefias e instalaciones sanitarias.

Cuarto para rayos X

Area: 19 metros cuadrados

No. de Personas: 4

Mobiliario: Lo necesario para equipar un salon de Rayos X.
Laboratorio: Comun con la facultad de Farmacia

Area: 19.44 metros cuadrados

No. personas: 4

Mobiliario: El necesario para equipar un laboratorio.
PROGRAMA PARA LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
Informacion: Comun al centro

Area: 4 metros cuadrados

No. de perscnas: 1
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Mobiliario: 1 mostrador, 1 silla y 1 archive

Sala de Espera: Comun al centro

Area: 29.16 metros cuadrados

Clinicas de consulta, entrevistas y recuperacion:

Consisten en dos oficinas con todo el equipo necesario. Poseen en la entrada,
pequefias salas de espera.

Area: 12.15 metros cuadrados o/u.
No. de personas: 2 por ¢linica.

Mobiliario: Lo necesaric para equipar una clinica de odontologia, es decir: 1 sillén
de odontologia, esterilizador, lavamanaos, etc.

PROGRAMA PARA LA FACULTAD DE FARMACIA Y CIENCIAS QUIMICAS
Sala de espera: Comun al centro

Area: 29.16 metros cuadrados

Cuarto de Farmacia:

En dicho local habrd un dispendic de medicinas

Area: 16.20 metros cuadrados

No. de personas: 20 3

Mobiliario: Mostrador de entregas, anaqueles para guardar los medicamentos, 1



c)

d)

8)

4)

b)

escritorio, 2 sillas, archivos.

Laboeratorio: Comtin al centro con la facultad de Medicina.

Area: 19.44 metros cuadrados.

Hipodermia:

En este local se extraeran ruestras de sangre, se hardn transfusiones, etc.

Area: 14.58 metros cuadrados

No. de personas: 4

Mobiliario: 1 escritorio, 3 sillas, 1 camilla, 2 archives, anauqles de almacenamiento.
Bodega: Comin al centre

Se guardard todo tipo de compuestos en anaqueles especiales para sl efecto.

Area: 45 metros cuadrados

PROGRAMA PARA EL AREA DE SERVICIOS MEDICOS AISLADA (Veterinaria)
Pequefia sala de espera. Propia para Veterinaria

Area: 13.5 metros cuadrados

No. de Personas: 5

Mobiliario: 5 sillas, 1 escritorio, 1 archivo.

Sala de exdmenes:



c)

D)
a)

b)

c)

d)
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Dicha sala funcionard ademés ¢como pequefio laboratorio.
Area: 12,15 metros cuadrados.

Mobiliario: 1 mesa para examenes, 1 silla, 1 escritorio, armario para instrumentos, 1
microscopio y demas instrumentos necesarios.

Patio para jaulas:

En este patio estardn los animales en retencidn.
Area: 16.20 metros cuadrados

No. de jaulas: 9 de 9 x 90 Mt. ¢/u.

AREA DE SERVICIOS GENERALES Y DE MANUTENCION
SecretarfA, Administracién y Archivo:

Area: 63.00 metros cuadrados

Cafeteria y Cocina:

Area: 94.32 metros cuadrados

Bodega:

Area: 45.36 metros cuadrados

Casa del guardian:

Sala y Comedor: Area. 25.92 metros cuadrados.
Coina: 4.86 metros cuadrados



&)

Baiio: 2.97 metros cuadrados
2 dormitorios: 10.00 metros cuadrados ¢/u
Patio: 7.80 metros cuadrados

Servicios Sanitarios:

Area: 53.46 metros cuadrados, distribuidos en cuatro niicleos centrales.
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MATERIALES DE CONSTRUCCION A UTILIZAR EN EL
CENTRO MULTIPR OFESIONAL

CIMENTOS:

Cimentacidn corrida y zapatas sequn la concentracién de cargas.

MUROS:

de mamposteria, ladrillo con mortero de arena y cemento.

CUBIERTA:

Se considerd la utilizacién de una cubierta scondmica y de ficil coloracién
(prefabricados), por 1o que se optd por la Canaleta apoyada sobre vigas U,

ENTREPISO:

Losa convencional.

PISO:

A emplear de cemento liquido.

ACABADOS:

Las paredes iran de ladrillo expuesto, repello y cernido, v blanqueado o flexto, segin
el area a desarrollar,

PUERTAS Y VENTANAS
Ventas con marcos de hierro y puertas de madera o hierro.
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PUNTO A
CENTRO DE SEMINARIOS:

En las entrevistas realizadas, obtuvimos interesantes respuestas referentes a los
métodos de financiamiento de los proyectos presentados.

En las siguientes lineas, presentamos un breve resumen de las respuestas
correspondientes al Centro de Seminarios en La Antigua. Este resumen se refiere al
financiamiento de mantenimiento y no al correspondiente a la construccion. Con respecto a
este Gltimo, bastenos decir que serd la Rectoria la encargada de sncontrar ¢l mejor camino
para la obtencion de fondos, ya sea por un préstamo a largo plazo obtenido de una entidad
internacional que ayude a la educacién, por un banco estatal o particular, ete. En
conclusion, se tomara la posibilidad que brinde mas facilidades.

Pasando de nuevo a las entrevistas, es interssante abservar como las autoridades
coinciden en que éste deberd ser un centro autofinanciable.

Habrd que crear - en la Rectoria una oficina concreta, dependiente del
departamento que se considere pertinente. Esta oficina debera tener la libertad necesaria
para promover al centro, es decir, mas que nada la dependencia mencionada al departamanto
serd de orden econdmico y no administrativo gerencial, de este modo la oficina se asequra en
mayor grado el dinamismeo.

Concratamente decian ademas las autoridades, que en las fechas en que no se utilice
el Colegio por la Universidad de San Carlos, se alquilaré a entidades, que pudiendo pagar un
precio justo, s¢ dedicaran a la promocién social de cualquier rama de la sabiduria humana,
como ya lo apuntamos antes. De este modo ¢! Centro de Seminarios obtendrd un
subvencionamiento segquro y un prestigio a nivel nacional e internacional, sin salirse del
planteamientc educacional y cultural que lo origind

Los cursos de la Escuela de Verano, pueden consistir una entrada que cubra
suspropios gastos y ayude en gran forma a la manutencién anual del Centro.
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Como puede observarse, para los tres usos que se plantearon: de las Facultades, de la
Escuela de Verano y el alquiler a diversas entidades, hace falta una oficina 4gil y capaz de
una promocidn adecuada. Al principio el Centro necesitara de una asignacién monetaria que
se ira disminuyendo segin la capacidad y trabajo del encargado de su administracion.

Referente a los costos de construccién presentamos el cuadro siguiente, an &) se da
un monto por areas asi como un monto general.

CUADRO DE COSTOS
Los costos aceptados son los vigentes actualmente.

PRIMERA FASE DE CONSTRUCCION:

Atda Costo M. Toial
Estar 157 100 15 700,00
Aulas 126 100 12,5600.00
Comedor 0 100 2,000.00
Cocina, -irea Lavanderia
y planchero 56 100 5,500.00
Corredores 80 100 8,000.00
Jardin-ptaze &0 10 600.00
Servicios (Casa Antigua) 30 35 1,050,00
52.550.00
SEGUNDA FASE DE CONSTRUCCION:
Area Costo M? " Total
Arca de Dormitorios 331.03 110 36,413 44
TERCERA FASE DE CONSTRUCCION:
Area Costo M:Z Total
Guardianfa %0 100 9,000.00
Dorm. Servicio 30 100 3,000.00
Bodegs 30 100 3,000.00
Pasillo 40 7t 4,000,00
1Y, 19,000.00

GRAN TOTAL 107,963.44
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Costo general por M2
Se ha estimado que en mobiliario y equipo se invertird una suma de Q. 20,950.00

Por tanto tenemos:

Costo total: 107.963.44
Mobiliario: 20,950.00
Gran Total: 128,913.44
PUNTO B
CENTRO MULTIPROFESIONAL

Este centro es practicamente un hecho. Por razén del convenioc que se explicéd
anteriormente, el financiamiento ha tomado el camino a mostrarsa:

a) la construceion v ¢l mantenimiento, corren a cargo de la Municipalidad capitalina.
b) el disefio y servicio del Centro, corren a cargo de la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Es de mencionar aqu{ que en la colenia existe un Comité de Sefioras de 1a Colonia, el
cual ha estado al tanto del proyecto con miras de cooperar en lo que al funcionamiento y
sufragacién de gasto se refiera.

La Universidad como centre educativo debera encargarse de la docencia y ejecucién
de los programas planteados y establecer conexiones para establecer ayudas directas para el
Centro.

La municipalidad deberd encargarse del mantenimiento del edificio, ya que le
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corresponde por naturaleza propia y ademds le daré prestigio.

Por supuesto, las responsabilidades en una organizacién como la que se plantea,
habran de ser de definidas en estatutos elaborados sequin las posibilidades exactas de cada
una de las partes. Asf quedara definida la aportacion exacta de las Sefioras de 12 Colonia LA
Florida.

Cabe afiadir que la administracién econémica y elaboracidn de estatutos de este
centro estara a carge de la ractoria Universitaria.

Ref. (Soto A. Piedrasanta... 1966).
COSTOS DEL CENTRO MULTIPROFESIONAL LA FLORIDA
Se presenta a continuacién una estimacién del costo del Centro Multiprofesional La

Florida. Se ha dividido el conjunto seqin sus ambientes, estableciende un valor por metro
cuadrado. Para ello, se han tomado costos que rigen en el momento.



CUANTIFICACION
DE AREAS

A) Informacidn y ex-
hibiciones

B) Archivo, secretaria
¥ Administracién

C} Saldn de Servicios
Profesionales

D) Espera, Laborutorio,
famaciz y
odontologin

E) Rayns X y Hipodermia

F) Area de servicios
médicos aislada
{Vererinaria)

G) Aren de raller y
bodegas

H) Salén de usos milltiples
y adyacentes

I} Cafererfy, cocina y
biblioteca

D Taller de trabgjo,
avlas 1, 2y 3

K} Cssa Guardidn

L) Area de Circulacidn

M) Area d¢ Savicios
Sanitarios

TOTAL

73.00
#3.00
172.00
89.00
34,00
42.00
74.00
245.00
162.00

153.5
69.00

89.00

53.45

s19.00m2

OgSTO
50.00

70.00

140.00

110,00

L 175.00

70.00

60.00

110.60

q40.00

110.00
20.00

50.00

100.00

COSTO
TOTAL

3,650.00
4,410.00
38,080.00
8.790.00
5,950.00
2,940.00
4,440.00
26,950.00

22,680.00

14,885.00
6,210.00

4,450.00

5,350.00

51,185.00
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Costo General por metro cuadrado

Se ha estimado que en mobiliario y equipo se invertirs una suma de Q.20,000.00
aproximadamente —en base al programa de disefio— para habilitar este centro.

- Por tanto tenemos:

COSTO TOTAL 151.785.00
Mobiliario y
Equipo 20,000.00

GRAN TOTAL 171.185.00
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Es obvi6 que la conclusién . de los andlisis de los métodos base proyecto de estudio

realizados por la Rectoria de la Universidad, son los Proyectos presentados, pero respecto al
modo de llevarlos en el futuro recomendamos lo siguiente:

1

2)

5)

4)

5)

6)

7)

La Universidad debe luchar integrada y organizadamente, enfocando los problemas
en conjunto, alecanzando sus fines de una forma arménica y multiprofesional. Debe
procurar lograr siempre la relacién interfacultativa para poder afronar los problemas
multidisciplinariamente y ensefiar el trabajo en equipo.

Ante los programas de proyeccién social debe regir el bien univerrsitario y nacionat,
y nunca prevalecer los intereses personales partidistas que minimizan la aceién a
conveniencias ajenas al bien comun.

LA Universidad nunca debera abandonar la consideracion de que para ella es una
necesidad y un deber mantener en contacto al estudiante con su medio real, tratando
de servir a Ia sociedad por medio de su proyeccidn.

La Universidad debe repercutir socialmente a nivel profesional v a nivel estudiantil.

La proyeccién universitaria puede lograrse por medic de “CENTROS” radicades en
puntos estratégicos en el pais.

Haciendo uso de “ELLOS”, La Universidad puede desarrollar programas de
“Ejercicio Profesional Supervisado” y “Experiencias Docentes con la Comunidad”’
cumpliendo mejor con las funciones de investigacion, docencia y servicic que la
garacterizan.

En los Centros debe vivirse una continua autoevaluacién de los logqros ¥ trabajos
realizados. A partir de las autorevaluaciones se podran lanzar lineamientos de trabajo
que eliminen las taras y defectos de los adoptados con anterioridad,

A los alumnos que se entregue on proyecto de EPS o Tesiz de graduacién, programas
similares al nuestro, recomendamos se les de un ‘programa  explicito y completo de
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la accién a efectuar, para que el trabajo del alumno tenga un marco cientffico de
referencia y no el capricho de una auteoridad académica, Este programa debera ser
previamente aprobado por la catedra del EPS.
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Aguirre Cantero, Eduarde
Amaro, Ne]soh ¥y otros

Andrade, Guillermo

Annis, Verle L.

Apuntes Universitarios

Asturias, Miguel Angel
Atcon, Rudolph
Cabezas, Betty
Callender, John Hancock

Carta de Venedia
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Centro Multiprofesional. Colonia La Florida.. Tesis
Profesional. USC. Guatemala.

El Reto del desarrollo en Guatemala. Publicacién del
IDESAC, 1970,

Programa para el Centro Multiprofesional
Universitaric de la Colonia LA Florida. Diagnéstico
de algunos aspectos de Salud de la Colonia La
Florida.

La Arquitectura de la Antiqua Guatemala.
1543-1773, Editorial Universitaria. USC, Guatemala,
1968.

Aifio VI, N. 4, pagina 8.

La verdadera Revolucién en nuestros mundos es la
revolucién cientifica. Apuntes Universitarios, Afia VI,
n. 5, p. 24.29.

La Universidad Latinoamericana, 1968,

América Latina Una y Multiple. Cuadro No. 2.
Barcelona. 1968.

Time Saver Standars. Cuarta Edicién. Editor
McGraw-Hill Book Company.

Documento elaborado en el llo. Congreso
Internacional de Arquitectos y Técnicos de
Monumentos Histéricos que se celebré en Venecia,
Italia del 25 al 31 de mayo de 1964.



Constitucion de la Repiblica

Cordén J. A,

Cuevas Cruz, José Rodolfo

Charnaud, Beatriz

Departamento de Servicio Social
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Articulo 99

“Equipos Multidisciplinarios”” en los programas de
Experiencias Docentss con la Comunidad en la
ensefianza superior. Rev. ALFO, 7: 127-139. 1972,

Renovacién docente a travas de las actividades
universitariaz con la colectividad. Un pardametro:
Arquitectura.. Tesis profesional. USC. Guatemala.
1974,

Las experiencias docentes con la comunidad en la
ensefianza de la ingenieria. Guatemala, Universidad de
San Carlos, Fac. de InG. 1972. (75 p.} Tesis
Profesional.

Centro de Salud Municipal ¥ Universitario La Florida.
Colonia La Florida: Caracteristicas
socio-culturales y bio-fisicas. Guatemala. 1973. (9 p.
mimeog.)

Proyeccidon Social de la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Guatemala, Universidad de San Carlos.
1971. (10 p. mimeoq.)

Unidad de Experiencias Docentes con la Comunidad
de la Fac. de Agronomifa. Cuatemala 1971. (7 p.
mecanog.)

Primer Seminario sobre el EPS en los estudioz de
Ingenierfa. Guatemala, USC. 1973. (152 p. mimeog.).

Primer seminario sobre las Experiencias Docentes con
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Facultad de Arquitectura

Facultad de Ciencias

Flores A, Humberto

Galvez G. QOsear

Gomez Pérez, Rafael

Gomez Anton

Gonzdlez C., Marcelino
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la Comunidad en la ensefianza de la Medicina,
Veterinaria y Zootecnia. Guatemala, USC. 1972. (109

p.)

Primer Seminario sobre las Experiencias Docentes con
la Comunidad en los estudios de Arqguitectura.
Guatenala, USC. 1971. (sin foleacién, mecanog.)

Primer Seminaric sobre el Bufete Popular. Guatemala,
UBC. 1971. {200 p. mimeoq.)

Aspectos Generales para la evaluacién del programa
de EPS de la Fac. de Odontologia. Guatemala, USC.
1973. Depto. Servicio Social Universitaro. (16 pag.
mimeaoq.)

Facultad de Medicina, Veterinaria y Zootecnia.
Programa de Ejercicio Profesional Supervisado de los
Estudiantes de la Fac. de Medicina, Veterinaria y
Zootecnia. Guatemala. Universidad de San Carlos.
Facultad de Medicina, Veterinaria y Zootecnia. 1971.
(13 p. mimeog.).

La Generacién de la Protesta. Editorial Magisterio
Espafiol 1969.

Leccidn inaugural en la universidad de Navarra,
Pamplona, Espafia, 1970.

Iglesia y Convento de la Inmaculada Concepcién de
Almolonga. Proyecto de Restauracion. Tesis
Profesional. USC. Guatemala 1972,



Lujan Mufioz, Luis

Menendez, O. R.

Menéndez, O.R.
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Colegic Mayor de¢ Santo Tomds, Edicidn v
recopilacion de docum ntos al cuidado de Lorenzo
Montufar Navas. Libro 84, Centro de Produccién de
Materiales. U.5.C. 1968.

Mernoria de Labores. Periodo 1970-1974, Guatemala,
USC. Depto. de 8.5'U. 1973.

Las experiencias docentes con la comunidad en
ensefianza superior; teoria general. Rev. ALAFQ,
6:141-50, 1972.

Las experiencias docentes con la comunidad en la
ensefianza de la Odontologia. Guatemala, USC. 1970,
Depto. de Servicio SOoial Universitario. {36 p.)

El “Ejercicio Profesional Supervisado” como una
experiencia docente en los estudics universitarios;
teoria general. Guatemala, USC, 1972. Depto. de
Serv cio Social Universitario. (48 p. mimeog.)

Términos v Conceptos pare los programas
universitarios que utiliza el ambiente real de la nacién
para la ensefianza. Guatemala, UUSC. 1972. Depto. de
§5.U.(2 p. mimeoq.)

Primer Congreso sobre Servicio Social Universitario.
La Universidad, una institucién esencialmente social.
(pag. 25) 1966.

Programa de Experiencias Docentes con la
Comunidad de la U.5.C’' de Guatemala. Guate. U.5.C,,
Depto de §.8. U. 1971. (12 p. mimeoq.)




Menéndez, Otto

Monterroso, Neptali.

Neufert, Ernst.

QEA-1

Papa Paula VI

Pérez Calderdn.

Plenderleith, H. J.

Pomés, C'E.

Rodriguez, Pedro
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La Universidad, una institucién esencialménte social,
ler. Congreso sobre servicio social, USC 1956, pégina
25.

Proyecto: Programa de EPS de los estudiantss de
Agronomia. Guatemala, USC. Facultad de
Agronomia. 1971. (14 p. mimeog).

Arte de Proyectar en Arquitectura, Duodécima
edicién. Editorial Gustave Gili S.A’

Cuadernc de Preservacién de Monumentos..
Departamento de Asuntos Culturales OEA
Washington, D.C. 1966,

Enciclica Populorum Progressio.

Hacia una politica de desarrolle en Guatemala.
Revista Apuntes Universitarios, afio VIII, n. 44,

Monumentos: Problemas de Preservacién. Problsmas
que plantea la preservacién de monumentcs.

Dinamica de la relacién Universidad -Ambiente.
Guaternala. USC Depto. de S.5.U. 1972. (22 p.
mimeog).

Docencia Teérica en los programas de Experiencias
Docentes con la Comunidad en los estudios
Universitarios. Guatemala, Autorcursillo Seminario
scbre Supervision Docents, USC. Depto. de S.5.U.
1972. (6 p. mimeog.)




Soto A., Arturo

Thesing Josef

Villagran, Eddy
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Primer Congreso sobre Servicio Social Universitario.
Proyecto para la creacion de un centro universitario
de desarrollo integral en la colonia La Florida, ciudad
de Guatemala. (Pag. 45). 1966.

La Polftica. Centro de produccidon de materiales, U S
C 1970, p. 162-163.

Las experiencias docentes con la comunidad en los
estudios de Ciencias Quimicas y Farmacia.
(proyecto). Guatemala. USC. Facultad de Ciencias
Quimicas y Farmacia. 1973. (14 p. mecanog.)
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