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INTRODUCCION. 1

En el municipio de Retalhuleu, as! como en otros municipios del pafs, 1la
universidad de san Carlos presta su colaboracidén profesional através de los epeslstas de .
las distintas gspecialidades académicas gque llegan a realizar su Ejerciclo Profesional
supervisado, prévio a graduarse de la Universidad; Actualmente a éstos estudiantes no se
les aprovecha de la mejor forma, por estar estos trabajando en forma uniprofesional.

Para realizar esta coordinacidn-integracion de esfuerzos universitarios se propone
en este estudio una alternativa de solucicn arquitectdnica, donde puedan proyectarse los
estudiantes en forma multidiciplinaria y mxltiprofesional , asi,poder enfrentar los
problemas gue afectan a las poblaciones del pais mds eficazmente, llamandosele a esta
edificacidn "Médulo Mulliprofesional de Epesistas".

Para este estudio se cuenta con el apoye municipal, ya gue sin esta ‘ayuda no se
tendr{a el recursc fisico {terreno} para proyectar en €l un modulo arguitecténico como
el gue sec propone en este trabajo de tesis de grado.{ver anexo No. 6, Pagina 98 )

Este terreno municipal a la par de ser un apoyo, también es un limitante para. .la
cobertura del médulo; por lo que se debe complementar con otros médulos que conformen un
sistema de atencidn mds completa para el pafs. Ademds con la programacién de Jornadas -
estudiantiles a diversas 4reas del departamento, logrando cubrir mayor drea territorial.

{ ANTECEDENTES.

El presente Lrabajo de tédsis surgic como una inguietud {ruto de la vivencia del
Ejercicio Profesional Supervisado (EPS). En el municipio de Retalhuleu, al identificar
los problemas que se presentan en el EPS de Arguitectura, e igualmente en los programas
de las otras Unidades academicas Universitarias.

A todos estos estudiantes practicantes del EPS, les piden asesorfa, datos o
trabajos de conocimientos que se escapan a su formacidén académica y que se podrian
resolver mejor en un equipo Multiprofesional.

Las autoridades Municipales de retalhuleu comparten la inquietud de cclaborar a
realizar este proyectoc porgue estanconcientes que esta edificacidon ya funcionando en la
comunidad ayudaria a solucionar problemas especificos de la poblacibn en mencién.

En relacién a la coordipnacidn de los programas de EPS, que se le ha llamado
"Programa EPSUM", se ha escrito bastante desde diferentes puntos de vista y en distintos
niveles acerca de este programa; realizandose actividades formales de coordinacidn con
resultados positivos, como fué el "Programa de Salud ¥y comunidad PROSAC", que empezdb a
funcionar desde 1,96%, representando un cimulo de experiencias para profesores,
estudiantes y facultades participantes. :

Como esta actualmente el Ejercicio Profesional Supervisado ha logrado buena imagen
mds que todo, en el interior del pais, yé& que es la {nica Universidad del pais que tiene
contemplado programas de este tipo; Por eso se estimg gue la proyeccion de la USAC
ya a un nivel Multiprofesional seria mayor y de mejor calidad (el servicio que se le
prestaria a las comunidades del paiﬂ al realizar Médulos de este tipo emn varios puntos

de la republica.

OBJETIVOS.

Objetivos Generales: ,
" Apoyar los programas de extensidn otraves del EPS, do 1la Universidad de san carlos. .

Contribuir a resolver con alternativas de solucidn a problemas reales de las
comunidades del Interior del pais.



Objetivos Especificos:

Analizar el funcionamiento actual del programa del ejercicio Profesional
Supervisado de la USAC.

Exponer la teoria general del programa del Ejercicio Profesional Supervisado
Multiprofesional (EPSUM}. _ -

_Planteaxr y proponer un proyecto arquitecténico gue satisfaga las necesidades
propias: de un equipo Multiprofesional al servicio de la poblacién de Retalhuleu.
, Proporcionar los lineamientos generales para gue en un futuro se puedan rezllzar
mddulos similares en otros lugares del pais.

JUSTIFICACION. : . T .

La Universidad es una institucion gue se originé como respuesta a
necesidades de la colectividad para la cual esta demanda soluciones. Ella posee una
misién fundamental gque cumplir en beneficio de la sociedad. La cual estd sujeta a
modificaciones constantes de acuerdo con los cambios que experimenta la misma sociedad.
Cuando la institucidn no cumple con su cometidc o lo hace inadecuadamente, eorigina un
estado de desequilibrio institucion-colectividad) gue conduce a su modificacién,
sustitucién o supresidn.

La educacién es una actividad Ffundamental para la supervivencia de la sociedad y
entre las instituciones educativas, la Universidad ocupa un lugar preeminente. 8Se
reconoce que sus funciones basicas tienen gran repercusidn en 1la vida de la sociedad,
estas Funciones son: ensefanza, investigacidn y servicio.

De la primera de estas funciones, la formacidn profesional constituye una actividad
preponderante. El resultado de ésta funcién, el profesional Universitario, que
tiene por finalidad el producir cambios favorables al hombre en el medio £isico,
biolégico, social y cultural. Ahora bien, un regquisito que existe en 1a mayoria de
especialidades académicas prévio a graduarse es el Ejercicio Profesional Supervisado o
actividades similares que actualmente cada Unidad Académica lo realiza en forma
independiente ya que cada programa de EPS ha sido estructurado hasta la fecha segun sus
propias y particulares necesidades alin cuando en forma general sus actividades propias
(docencia, servicio, invesligacidn y ensefianza-aprendizaje) persiquen fines comunes.

existe en la Universzidad de San Carlos una comision llamada EPSUM (Ejercicio
profesional supervisade multiprofesional) gue ha venlido trabajando para lograr la
aprobacién completa de este proyecto en el cual se plantea 1la necesidad de termlnar con
este apartado que exlste entre las distintas carreras Universitarias creando eguipos de
epesistas que puedan plantear mas que todo en el lnterior de la republica alternativas
de soluclon a problemas que se presentan y que tlenen capaclidad de resolver en el
ejercicio de sus profesiones. Ya que el pafis necesita soluciones armdnicas y completas y
no propuestas aisladas y parcializadas como se dan actualmente en el EPS Universitario.

Por esto es justificable proponer un Médulo Multiprofesional de EPS en el cual
puedan practicar este grupo de estudiantes bajo la supervisidon de equipos de profesores,
al servicio de la poblacidn de Retalhuleu, apoyando al programa EPSUM y colaborando a
tratar de resolver la problematica nacional en la cual la Universidad de San Carlos
puede y tlene que contribulr a tratar de resolver aunque sea en parte esta problemdtica.




DELIMITACION DEL TEMA, )

En 1la Universidad de san Carlos existen varios programas de extension
Universitaria, en los cuales se involucra de una forma directa a estudiantes con la

. o, . . #
comunidad ; aunque en cada Unidad Academica de la Universidad se da esto en forma
diferente y en unas facultades en mayor grado cgue en otras., Estos programas se deno-
minan en la mayorfa de facultades como experiencias docentes con 1la comunidad (EDC),
1os cuales los desarrollan los estudiantes aisladamente con respectc a otras especiali-
dades: ahora bien la mds compleja y extensa de todas estas actividades se llama Ejerci-
cio Profesional Supervisado (EPS) .,

En estz investigacion se expone en forma general los conceptos basicos de las EDC,
nara analizar despues el Ejercicio Profesional Supervisade, como se desarrolla actual-
mente en las facultades que ejercen esta actividad y lo que es el programa del Ejercicio
Profesional Supervisado Multiprofesional , EPSUI (programa a usarse en el modulo pro -
puesto) planteando la necesidad que un dquipo de estudiantes trabajen juntos para el
futuro bienestar general del interior del pais.

Luego de este analisic, se hace un estudio de las caracteristicas npropias de la
poblacicdn de Retalhuleu a maners: de monografia, examinando clima, poblacion, ubicacion
del terreno, para llegar a el nlanteamiento de un programe de necesidades arguitectonicas
que posibilitaran la propuesta de un partido arguitectonico acorde a las actividades pro-
fesionales a desarrollarse en é1 y a las caracicristicas del lugar.

METODQLOGTA . ) .
Para el desarrollo de 1l# presente tésis, se tomaron dos tipos basicos de inves -

tigacion , como son 1A investigacion documental o bibliografica y la investigacicn de
campo.

La investigacidn documental se realizc mediante el empleo de informacion
bibliografica recopilada de fuentes como: la biblioteca de la facultad de Odontologia
v Arquitectura, la biblioteca central de la USAC, E1l instituteo de investigaciones Yy
mejoramiento educativo (IIME), Blenestar Odontdlogico , ETC. Mientras gque la investiga-
cion de campo se basd en entrevistas, observacidn estructurada, analisis fisico topo -
grafico, la recopilada de informacidn en cada una de las distintas Unidades Academicas
que tienen EPS, Ls municipalidad de Retalhuleu y fuentes de esa cabecera departamen -
tal, etc,

La investigacidn se inicid con la blscueda de la bibliografia necesaria para cu-
brir el contenido para luego empezar a ordenar la informacidn recabada, paralelo a esto
se prosiguid con la busqueda continua de cualquier fuente de informacidn relativa al
objeto de estudio tratando siempre de llegar a las fuentes primarias.

Fn cuanto a la metodclogia de dimelo arquitectonico la que se escogid fue la
Multimetodologia, nue tiene como auxiliares otros metodos de disefio como son la del en~
tornoc ambiental modificado, el metodo CASA, las grillas modulares, etc.
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CONCEPTOS .

— e

Enfoque Multidiciplinario:

Consideracién de problemas, relacionando formalmente ¥y al mas alto nivel al
conocimiento de diversas diciplinas pertinentes al problema en cuestibn.l/

enfogue Multiprofesional:

Consideracién de problemas por grupc de personal, guienes relacionan formalmente al
mas alto nivel sus conocimientos y experiencias pertinentes al problema en cuestién.2/

eguipo:

Conjuntc de recursos humanos gue desarrolla acciones integradamente para maximizar
el logro de sus objetivos.3/

Equipo Multiprofesional:

Tanto el enfogue Multidiciplinario como el enfoque Multiprofesional aluden a una
misma accién del eguipo, con la diferencia de Qque el primero se refiere a una sola
profesion (Uniprofesional} y el sequndc a dos o mas profesiones. Pareciera gque hay dos
grados en el enfoque Multidiciplinario; el primero cuando se hace dentre de una misma
profesiébn (agui llamado enfogque Multidiciplinario) - 'y el segundo cuando se hace por
varias profesiones f{agui llamado enfogue Multiprofesional).4/

Citas Bibliggrédficas .

1/ Comision EPSUM "informe final de la primera reuni6n de informacién de los
programas de EPS de la USAC".

2/ Ibid.

3/ 1bid.

4/ Ibid.







ASPECTOS ESENCIALES SOBRE LAS EXPERIENCIAS DOCENTES CON L2
COMUNIDAD EN LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS.

Se le ha deftinido come "un programa docente de préacticas del universitario en el
medioc real GCuatemalteco, gue c¢entribuye a la formacién de profesionales, cientifica,
técnica, €tica y culturaimente adecuados para el pais, & fin de conocer ias condiciones
psico-biosociales, econdmicas y culturales de la sociedad Guatemalteca y colabora
activamente en su mejoramiento y transformacién™l/.

Estas experiencias dotentes con l1a comunidad [llamadas corrientemente EDC) en la
actualidad se reallizan en casi todas las carreras universitarias, se procura gue se
realicen en el medio real en gue ocurren los problemas propios de cada profesidn,
haciendo que los estudiantes, conjuntamente con la supervisién de sus profesores, los
detecten, estudlen Yy procuren scluciones a los mismos, tomando en comsideracién
constantemente las implicaciones que sobre eiles tienen las diferentes caracteristicas
del ambiente biec-fisico y socio-cultural.

Estas experienclas docentes se consideran de enseflanza-aprendizaje de caracter
superior, mediante las cuales los estudiantes abordan y resuelven problemas concretos
del Ejercicio de sus respectivas profesiones gue se realizan en las mismas
circunstancias en gue ocurren les fenomenos pertinentes de las profesiones o donde estos
son motivo de estudioc y solucién durante el EPS, tomando constantemente en consideracién
las implicaciones gue sobre ellos tienen los distintos aspectos del ambiente total.

Las experiencias docentes con la comunidad tienen asi, primariamente un proposito
docente, destinadas a gue la formacidn profesional sea mas eficiente y mejor orisntada a
las caracteristicas del ambiente en el cual se ejercerd. "Las EDC conllevan, ademas un
ingrediente que consiste en un servicio directe o indirectoc, gque se otorga a la
comunidad, ya sea en el orden de asistencia técnica o en el de solucién de problemas
concretos™2/.

Dicho de otra forma, las EDC, aun cuando tienen comoc principal propdsito el
docente, incluyen ademds el otcrgamiento de un servicio, en la actualidad se le da mas
enfasis al aspecto servicio. Es probable gue en ello tenga su origen el planteamientc de
que la universidad debe "ir al Interior del pais para proporcionar servicios" y gue se
ponga poca alusidn al valor docente con poca atencion tambien en su necesidad para la
adecuada formacidn profesional.

A €stos dos ingredientes, docencia Yy servicic gue son inseparables se le agrega
otro tambien importante comc es la investigacién gque consiste en la realizacidn de
estudios originales. Ademas de la presentacibn de informes cientificos gue en la mayoria
de casos resultan ser muy importantes para la misma universidad.

Conviene anctar gue el servicio directo ¢ indirecto, gue ceonllevan las EDC,
constituye un elemento indispensable a fin de cumplir con su finalidad docente.

Asi tambien es necesarioc llamar la atencién de que "El servicio, que como parte de
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ellas se¢ otorga, debe ser de alta calidad , para gue como experiencia docente tenga
tambien la maes alta calidad posible™3/. _

El programa de experiencias docentes da como resultade gue la universidad no se
encierre en las instituciones del campus universitario; sino al contrario que el pais
sea el medio en el cual se proyecte la Universidad en toda su magnitud.

Las EDC es necesario gque se incluyan completamente en todos los estudios
profesionales, a todos sus niveles, y né como estda planteadc actualmente en casi todas
las especialidades Universitarias sdlo al final de sus estudios facultativos con el EPS.
"Puesto gque las EDC se tienen gue incorporar a tedos los curricula de estudios desde el

rimerec al ultimo afio, con experiencias de orden sencille al inicio para terminar con
las mds complejas. Esto permite en todos los afios gque el estudiante pueda ir
relacionando el conocimiente tedrico que va adguiriende con la realidad del medio y poco
a poco vaya preparandecse para afrontar directamente y en forma integral, los problemas
variados, simples ycomplejoz, gque correspondan a su campe de accion"4/ Tratando siempre
de gue estas experiencias docentes puedan llegar & realizarse en forma multidiciplinaria
y multiprofesional como maximo objetive de las EDC.

Ahora bién,ia &ltima :xperiencia docente corn la tomunidad "La mas compleja, la mas
extensa, la mas multidiciplinaria, la gque 3se realiza mas distante del Campus
universitario es el 1llamadc Ejercicio Profesional Supervisade"5/, a el cual se refiere
en forma especifica este trabaio.

BL. EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO

a- Conceptc sobre el Ejercicio Profesional Supervisado:

Debido a .a desintegracidn gque existe entre las especialidades académicas es
sumamente complejc y dificil alcanzar una unificacidn de criterios gque cenlleve a un
concepto de lo gue es actualmente el Ejercicio Profesional Supervisado y gue involucre a
todas y cada una de las unidades acadeémicas gue dentrc de su curriculum contempla dicha
prdctica, €sto debido a la gran variedad de propésitos y actividades gue lleva implicita
cada profesidn en particular. 3 pesar de que la mayoria de especialidades académicas han
usade como base para definir sus programas de EPS, les conceptos del Dr. Otto Menendez,
& continuacidn se exponen algunos de estos conceptos generales: "El ejegcicio
Profesional CSupervisado es una experiencia docente con  la comunidad. Es la ultima
actividad del programa de Experiencias Docentes dentrc de los curricula de estudios
profesicnales, la <cual se realiza dntes de la graduacibn, en ella los estudiantes
ejercen la prefesidn univerzitaria, en forma integral e integrada, con la cooperacidn de
sus profesores, a semejanza de como se busca gque lo hagan despues de obtener el grado
académico respectivo™6/.
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Ei EPS, por consiguiente no debe ser, una actividad o experiencia docente aislada,
{inica como tampoco una actividad sin relacidn como todas las otras partes del curriculum
de estudios.

Como resultado de las reuniones de informacidén de los programas de EPS de la USAC
(reuniones que se realizaron paraorganizar el programa EPSUM) se logro obtener una
sintesis de los conceptos de EPS, desglosando y agrupando los términos implicitos en los
distintos conceptos determinando tres categorias de acuerdo a el tipo de actividad, tipeo
de objetivos ¥y LlpD de problema.

Establect que los tipos de actividades (refiriendose a experiencias o trabajos a
efectuar en la practica) que mds se describen son "Aguellos que hacen énfasis en la
actividad académica, docente, de investlligacidén y de sexvicio; con la finalidad de legrar
la integracidn y confrontacién de la Leoria con la prdctica. Por otro lado, el tipo de
objetivo o finalidad principal, es el de establecer un proceso de ensefanza-aprendizaje
que le permita al estudiante una formacidn pro£e51ond1 eficiente y consecuente con la
realidaé nacional; a btraves del reconocimiento analisla y explicacidn de los problemas
del medio Guatemalteco (tipo de problema), y la consecuente busgueda y propuestas de
soluciones"9/. .

O sea que el Ejercicio Proufesicnal Supervisado "es el proceso de
ensehanza-aprendizaje, mediante el cual el binomio estudiantes-profesores a traves de
las actividades de servicio, investigacidén y docencia, abordan, analizan y buscan
soluciones a problemas concretos de la realidad Guatemalteca, desde un punto de vista
eminentemente cientifico vy acorde a las caracteristicas de cada profesion, constituye
una de las dltimas eltapas curriculares de las carreras que brinda la Universidad, y per
ser una actividad de Lipo prdctica para la formacibébn integral profesional persigue
ademds la retroalimentacidén de las respectivas unidades académicas"8/.

h-Antecedentes

Los primeros indicios de practicas de proyeccidén a la comunidad de la USAC, que
realizaran estudiantes dntes de graduarse de la Universidad de 3an Carlos parece ser la
fundacibn del Bufetle Popular gue se realizd en 1954 en el cual estudiantes de la
facultad de Ciencias Juridicas y Sociales se empezardn a ejercitar en su profesién,

Otras aclividades de proyeccidn {ueron las gue promovid la residencia Universitaria
en 1959 cuando promovid una serie de labores socioculturales en la gue participaron
estudiantes gue visitaban zonas urbanas, sub-urbanasz y rurales. -

En 1961 empezd a funcionar el centro municipal Universitario la florida, como una
unidad de servicio social en colaboracion con la municipalidad capitalina, prestando
asistencia gratuita para elmejoramiente de las condiciones biosociales, econdmicas vy
culturales de la poblacibn de esta colounia.

En 1966, en el primer congreso de servicio social Universitario, se plantea la
conveniencia de gue tddas las unidades académicas de la universidad inicien un programa
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de servicio social, Jjustificade en la necesidad de ajustar ecologicamente al
universitario a la realidad nacjonal, logrando adaptar y aplicar 1los adelantos
cientificos y tecnoldgicos pertinentes; ademas de estudiar los problemas nacionales y
plantear las soluciones adecuadas a los mismos.

Los estudiantes de medicinasen 1967 y previo a graduarse empezaron ha realizar una
practica en los hospitales del pais liamando a este programa interpado rotatorio médico
y como parte de este programa realizaban por dos meses un trabajo medice en comunidades
rurales pequefas del interior del pais denominandose a este sub-programa internado
médico rural, llegandose a comprobat gque este tiempo era insuficiente para alcanzar los
objetives que se persegufan en este programa.

La Facultad de Odontologia presta atencidn a pacientes de escasos recursos €n su
edificio asi como tambien en la facultad de veterinaria y =zoctecnia gque se presta
servicio a la comunidad en [forma gratuita en una ciinica que se atiende en sus
instalaciones universitarias.

En 1968 se firmd el convenio pregrama de salud ‘Prosac entre el ministerio de salud
publica, INCAP y la Unive.sidad, iniciandese el programa en 1969, con estudiantes de
odontologia, Medicina y Enfermeria unicndosele estudiantes de otras facultades despues.

Como resultado del primer congrese de Servicio social, la facultad de Odontologia y
la escuela de (Nutricidn {hoy adscrita a 1la chultad de Ciencias Quimicas y Farmacia),
inician su practica de EPS  en 1969, con caracter de obligatorio y como 0Oltima etapa
curricular previa a la graduacidn de sus estudiantes.

En 1971, la facultad de Agronomia inicia su practica, siendo optativo hasta 1988,
fecha en gque se inicia cl nuevo plan de cstudios, ese mismo afio la facultad de medicina
Veterinaria y Zootecnia inicia el EPS con caracter de dptativo, En 1972 la facultad de
Ciencias Econdmicas inlcia su pracltica con caracter de optativo; Arguitectura lo inicia
en 1974 tambien en [orma optativa siendo desde 1982 obligaloriv; en ese afio tambien la
facultad de Ciencias Médicas instituye oSu prdctica con caracter de obligatorio y con
duracién de un afiv (6 meses hospitalario y 6 meses EPS rural), habiecndose tomado para el
el{ecto la experiencia lagrada a traves de la practica rural dentro del internado
rotatorio.

Durante los afios de 1975 a 1378, la facultad de Clencias Quimicas y Farmacia,
inicia Ltambien sus practicas en sus diferentes unidades que la conforman (Quimica
Bioldgica en 1975, Quimica Farmaceulica en 1976 y Biologia en 1978) como una prdctica
obligatoria, con 5els meses de duracidn; la escuela de Trabaje Social lo inicia en 1978
con seis meses de duracién y con caracter de obligatorio tambien, en 1979 la facultad de
Ingenierfa inicia su EP5 en forma optativa.

En forma general, la ubicacién del EPS, corresponde al dltimo afic de la carrera o
bien después de completar el pensum de estudios. El resto de unidades de la Universidad
gue adn no desarrollan este programa, tienen contemplado implementarloc en breve plazo.




c-Objetivos
Realmente plantear objetivos gque involucren y sinteticen todos los objetivos
" - . . : . 4.
contemplados 2n la practica del EPS de las distintas unidades académicas, resulta un
. £ . . - . N - -
poco dificil debido a la diversidad de caractéres que encierra cada especialidad.
En forma general, se puede decir gue los objetivos estan orientados hacia la
consecucidn de los fines perseguidos en la practica del EPS, en sus tres componentes gue

50N servicio, docencia e investigaciaon; donde el rinomio de
estudiantes-prefesores-comunidad Jjuegan un papel muy ilmportante.
El licenciadoe Francisce Toledo | ex-integrante de la comision EPSUM) hiz0 una

divisién de estos, de acuerdo a su contenidc y orientaridn. En el gue plantea gue en su
mayveria los objetivos le dan preferencia a:

c.i- Al analisis de la realidad {problematica) nacional.

£.2- A la prdctica de la especialidad en su medioc real.

c.3- Al servicio social.

c.4~ Al contacto y p.oyeccidn de ia UEAC hacia la comunidad. :

c.5- A la gvaiuacibn de la calidad de la educacibn universitaria
{retroalimentacidn).

Es importante resaltar gue la antericr crientacidn (de cada objetivo} a sido
redactado de acuerdc al gue hacer de cada unidad académica de la USAC.

En resumen, en la actualidad el objetivo principal del EPS es "lograr atravéz del
conocimiente y contactoc con la realidad objetiva del pals, un analisis, interpretaciobn,
y sintetizacidn de los factores condicionantes y determinantes de dicha realidad la que
se traduce en propuestas de soluciones viables y factibles"3/.

d-Actividades que s5e reallizan en los programas de EPS

En forma general, las actividades gue conforman los programas de EPS de 1la
universidad son, de docencia, investigacibn y servicio.

Las actividades docentes gue se realizan son en primera instancia los eventos
preparatorios para realizar el EPES gue tienen la finalidad de contribuir al procesc de
adaptacifn del eztudiante a las insrtitucicnes y comunidadesz donde realizard la préictica;
en segundo orden son las acciones docentes gue se llevan a cabo durante el desarrollo de
su practica y gque estan ligadas al procesc de supervisidn y evaluacidn y poseen
orientacion hacia la formacidén técnico-profesional del estudiante, ademas de las
actividades docentes para instituciones y comunidades con énfasis en la capacitacifn de
los participantes parse melorar su desenvelvimiento en su vida laboral y sociai. {en
slgunas facultades se enfatiza en gue la actividad de aprendizaje no se leva a cabo
unicamente por el camino epesista-comunidad sino que tambien esta actividad se puede dar
en forma reciproca, llamandosele a esta actividad de Ensefianza-aprendizaije).

En cuanto a las actividades de investigacién, los temas son seleccionados per los
estudiantes (en la mayoria de casos) o bien loz asigna la unidad académica respectiva,
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er; tode casc se busca gue se deriven de la problematica en la que el estudiante
desarrolla su EPS, tratando de contribuir a 1la solucién de dichos problemas, la
investigaci6bn comprende tres fases: :

d.1- La planificacidén gue se refiere a la elaboracidon del protocolo o plan de
trabajo.

&.2- La ejecucidn gue es basicamente €l trabajc de campc o procesamiento de dates.

d.3- La comunicarién que se entiende comc lz elaboracién del informe final sobre el
trabajo realizade.

En algunas facultades la investigacibén constituye la actividad fundamental del EPS.
Pero para la mayoria de unidades acadeémicas la actividad fundamental es el servicio gue
esta orientadoc a sabtisfacer necesidades individuales o coelectivas de la poblacién,
actividad gue se puede dar asi:

- En forma directa que se realiza mediante l& asistencla personal a los usuarios.

- PBn forma indirecta gue es por medio de tareas que se efectuan en apoyo a
instituciones gue a su vezr Srindan atencidn a la colestividad.

e~Lugazres asignados para reailzar el EPT.

Popr 1lc¢ general la asignacidn de estudlantes se especifica a nivel de municipios, ya
sea gue 1a cobertura corresponda scic a la circunscripecidn municipal, al mismo en su
totalidad o que la sede del epesista estd situada en la cabecera del municipio, donde su
drea de proyeccion sera menor.

Una caracteristica definida y cuyva base a servido para clasificar las distintas
unidadez académicaz en razén de los lugares gue asignan sus estudiantes son:

e.l- Las especialidades gque tienen asignacion de epesistas en los municipios
permanentemente a la gue pertenecen las facultades de Medicina, bdontologia y Ciencias
Quimicas y Farmacia.

e.2?~ Las unidades gue reallizan actividades no permanentes en ¢ada municiplio, a cuya
caracteristica corresponder Veterinaria, Agronomia, Arguitectura, Ingenieria y Ciencias
Eccndmicas.,

e.3- En el caso de la escuela de Trabajo Soccial asignan estudiantes & lugares
especificos y el A&mbite de accidn gque les corresponde no abarca al municipie
completamente, sinc gue en la mayoria de veces atienden sciamente una comunidad.

Se logrd establecer gque e EPS logra dar cobertura a todos los departamentos del
pais. Con el agregado gue las unidades acade€micas del drea de Ciencias de la Salud son
las gue dispersan més numeroc de practicantes al interior del pais.

En 1987 1la facultad de Medicina asignd estudiantes en los 22 departamentos,
Odontologia en 18 y Ciencias Quimicas y Farmacia en 17.

Las unidades académicas de la categoria e.2 cubren varios departamentos,
dependiendo de las condiciones gque se den para la asignacidn de los epesistas. Muchas
veces la recurrencia no se puede dar debido a gue el numero de practicantes varia de un
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per{odc a otrev con altibajos dande como resultado que en algunos casos la recurrencia se
produzca despues de algunos afios.

f-Nimero de practicantes.

El nimerc de estudiantes asignadcs anualmente no es constante, v&4 gue en la mayoria
de especialidades académicas se tiene tendencia a un aumento lento aungue en algunas
permanece igual, ya gue en la mayoria de casos depende de las fuentes de financiamiento
el habilitar mas plazas, las variacicnes anuales se dan debido al incremento de lia
poblacién estudiantil universitaria.

La facultad de Ciencias Médicas es la que asigna mds nimero de estudiantes, yd que
asigna anualmente aproximadamente 50f plazas, le sigue Ciencias Econdmicas que en 1987
asignd a 26% practicantes, aproximadamente.

Ciencias Quimicas y PFarmacia y la facultad de Géontologia , se encuentran en el
siguiente rango puesto gue en 1987 tuvieron una asignacidn entre 78 y 8¢ practicantes.

En agronomia y Arguitectura asignaron en 1587 entre 55 y 6@ estudiantes mientras en
veterinaria y Trabajo E:ozial celocaron entr 35 y 4P epesistas y por Gltimo en
Ingenieria lo hace para 2f practicantes, aproximsdamente. -

2 las anteriores diferencias ez de agregsrse tambien las gue existen en cuanto al
tiempo Que permanecen los estudiantes en el lugar asignado.

Las facultades de Clencias Medicas, Ciencias Quimicas y Farmacia, Veterinaria vy
Agronomia hacen su asignacidn en forme semestral permaneciendo los epesistas b meses en
el lugar. O sea gue Medicina atiende 25¢ lugares, Ciencias Quimicas vy Farmacia 48,
Veterinaria 2€ y Agroncmia 38, aproximadamente.

En la facultad de Ciencias Econfmicas tambien tienen asignacidn semestral, aungue
la permanencia de los practicantes es de % semanas, luego de un seminaric de 17 semanas.
Despues del trabajo de campo los estudiantes disponen de ¢ meses para procesar datos y
presentar el informe final de 1ia investigacién; regularmente se aszigna al 750% de
gstudiantes en el primer semestre ya gue existe una mayor afiuenciz de practicantes en
este periodo. Tambien la facultadé de arquitectura hace dos asignaciones anuales, con la
duracidn cada pericde de 6.5 meses en el cual se efectua un traslape de 15 dlas con el
compafierc gQue estd por terminar su pridctica y otro traslape iqual con el compafierc gue
se guedara en su lugar cuande £: ya estd por terminar su EPE; en la escuela de Nutricidn
(adscrita a la facultad de Farmacia) los estudliantes realizan un periodo de traslape
similar solo gue con periode de duracidn de una semana.

Er. Odontologia hacen wuna as.ighacidn anual, permaneciendc los estudiantes en el
lugar ochs meses. _

En ingenieriz existen dos modalidades, en lag cuales una es de tres meses y otra de
seis. En el casoc de la escuela de Trabajo Social, tambien tienen dos asignaciones al
alio, perc los estudiantes permanecen en las comunidades asignadas cinco meses.

[
0y
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g- recursos humanos.

En los programas de EPS de las distintas especialidades academicas, tienen un
promedio de 7 profesionales de Liempo completo, el rango varia desde la facultad de
Ingenicria en donde el EPS por no estar establecido como obligatorio,los profesores gue
trabajan en el programa tienen otras actividades docentes en su facultad; hasta la
facultad de Ciencias Médicas en donde tienen 14 profesionales a tiempo completo.
Teniendo un total de 51 profesores en teda la Universidad.

En algunas f[acultades participan caltedraticos de apoyo a  tiempo parcial. En la
facultad de Arquitectura cuentan con & 3Sesores de investigacidén , que son
tambien de medio Liempo; la facullad de Farmacia cuenta con profesores asesores gue son
docentes de esta unidad, a los cuales se les solicita un apoyo dependiendo del problema
especilico gue se presenic de un area de la especialidad; todos los supervisores
docentes de Ingenieria Liabajun o tiempe partial; en la fFacultad deECienciastédicas se
recibe colaboracidén de 1los medicos residentes y/o de guardia de los distintos
hospitales, ademas de los Jeles de drea y distrite de salud del ministerio de Salud
publica; 1la escuela de Trabajo Sovial recibe colaberacidn del personal de las
instituciones con las que nparbicipan en los proyectos de infraestructura y actividades
de capacitacidn laboral; «a facultad de Agronomfa cuenta con 9 supervisores a tiempo
parcial y el apoyo de profesores asesores; ia facultad de Ciencias economicas tiene a 19
supervisores de medio tiempo. _

En  la mayoeria do unidades avadémicas cuentan por lo menos con  una secretaria a
Liempo completo. Las faculltades Jde odontolougia, Clenclas Econbmicas ¥
ciencias Médicas en sSus proyramas tienen dos plazas de secretarias. En_Odontologia
cuentan con un Lécnico electro mecanico a tiempo medio.

h-Recursns f[inicos

e  todos los programas de EPS s0lo el de la facultad de Ciencias Econdmicas no
cuenta con vehiculos de la unidad. El ndmero de vehicules por programa varia de 1
(Veterinaria) a 141 (Cienclas Mddicas) existicndo en total 38 vehiculos de los cuales
La mayorfa se encuentran en buenas condiciones.

La mayoria de programas ronsideran que os deficiente  la provisién de recursos
fisicos para lograr un desarrollo aceptable de sus respectivds actividades. El programa
Je la facultad de Farmacla cuenla con ¢l apoyo de los laboratorios y farmacias de los
hospitales; Medicina cuenta con dos equipos audlovisuales; odontolog{a con equipo
clinico para 36 ¢linicas y equipo alquilado para otras 38; Trabajo social cuenta con dos
proyectores de cine y un mimeografo. ,

Todos los programas conslderan gue la doktacion de recursos fisicos suficientes no
so0lo es importante, sino necesaria para lograr un buen servicio para la comunidad en

genexral.
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i-Alcances

Todos los programas de EPS cumplen satisfactoriamente 1los objetivos gue han
establecido cada uno de ellos y en forma general los objetivos de la Universidad de San
CarloslQfaunque no se ha hecho una evaluacibn sistematica de los resultados de la accibn
de cada programa en sus proyecciones a las comunidades de préctica, en forma especifica
y a manera de ejemplo se puede mencionar 1la realizacién de trabajos basicos de
diagnostico de comunidades para vrener la informacidn necesaria para proyectos de todo
tipo, la prestacién de servicios como introducciones de agua, atencidén Odontolbgica,
alrededor de 890,000 consultas medicas anuales, la asesoria técnica a municipalidades ¥y
comites en aspectos Arquitecténicos, asesorfia en ejecucidén presupuestal para compras de
medicinas, asesoria técnica en produccibn agropecuaria, realizacibn "de examenes
quimico-biolégices, etc. La continuidad en la asignacidén de estudiantes a una comunidad
especifica a ayudado mucho ai mejoramiento psico-bio-social de los habitantes del
interior del pais. La formacidn profesional vy los trabajos de investigacién son los
alcances mas importantes y gue van relacionados directamente con los objetivos
educacionales de la Univerczidad. N

En cuanto a la cobertura que han logrado los programas de EPS, se puede decir gue
han atendido todas las regiones de la republica.

j~Limitaciones i

A 1a Universidad de San Carlos ie ha afectado la crisis econdmica y soclal gue se
manifiesta a nivel nacional, siluacidén gque ha servido de limitante dentre de la
Universidad en los programas de EPS; dentro de estos problemas gue SOn dependientes de
los antes descritos cabe mencicnar:

j.1- La falta de recursos materiales Yy financieros adecuados, no permite la
realizacibn de algunas actividades de los programas de EPS.

5.2- E1l financiamiente de la estadla de los estudiantes en las comunidades a areas
de accidn es restringido, existiendoe dificultad en mantener la continuidad en algunas
comunidades.

5.3- E1 poco apoyo administrativo cn la unidades académicas donde los programas de
EPS son optalivos para los estudianles.

j.4- La poca coordinacidén de 1los distintos programas de EPS provoca gque los
epesistas deban atender actividades ¢ situaciones pertenecientes a otros campos
profesionales (a veces eguiveocadamente].

j.5- Loz tramites administrativos en los programas existentes Sson lentos Yy

engetrosos, la informacién perteneciente a dicho programa no ha sideo procesada,
limitando el mejoramiento progresivo de cada unidad acadenica.

Conclusiones:

De las 14 unidades académicas, 5 no tienen implementade el programa EPS, a pesar de
las disposicliones emanadas por el consejo superior universitario, de las 9 gue lo tlenen
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estableclde, 3 no lo tienen obligatorio, o sca que solo 6 lo tienen obligatorio.

Se considera yue cada programa en su dislamiento ha cumplido sus objetivos de
docencia, investigacion y servicio.

Por no estar ya operando la coordinacidén a nivel superior universitario para
interrelaciuvnar todos los programas de EPE se  ha creado mucha confusidn entre los
practicantes, duplicidad de aclividades y desinlegracidn  enlre las distintas unidades
académicas de la Universidad de San Carlos de Gualemala. :

Reocomendacionnn:

Tratar que las autoridades facullalivas provean mayor cantidad de esfuerzos ¥
recursos, 105 cuales, si no son proveidosz, pueden constituirse en serios limitantes del
desarrolle universitario, agunadu a due ~i la estruclura de nuestro Alma Mater permanece
estdtico las perspeclivas de loo disljntos programas de EPS se observan mas complejas a
medida gue vaya aumentande la poblacion estudiantii Universitaria.

Los programas de P Lhan  ablerto  varias  posibilidades para mejorar el
tuncionamienlo de  las  aclividades Universitarias sicendo un 1ogro progresivo que 5
necesaric conlinuar pues selo asi las relaciones interinslitucicnales seran mas s6lidas,
teniende los programas mas apoyo de Jas instituciones y comunidades.

Un aspeclto importante  es 1o poszibilidad cercaha de  que sC realice un trabajo
multiprolesional enlre Lodan 0 ta mayorio de proygramad. Fslo tendrd como resultado un
mejor uso de los recursos, SE cumplirdn was satisfacloriamente los objetives Yy se
lograté que 1a accidon del servicio de la Universidad sca efectiva.

Parg apovar lzs EDC a nivel inicial ¢ intermedio de las diversas carreras Universi-
tarias se le puede dar apoyo dentro del médulo de la sirpuiente forma: si fuera un estudian-
te por escuela, en 10S mismos cubiculos de 1os epesistas seria su sede; y si fueran grupos
mds grandes por facultad © cscuela se ubiczrisn los estudiantes en el salon de usos multi-
ples, planteadc en el nroyectc arquitecténico.

Citas Riblioprdficaz .

1/ Otto Menendez "Nolas acerca de la teoria general sobre el Ejercicio Profesional
Universitario", 1,972.
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6/ Ibid.

7/ Comisidn EPSUM “"Informe final de la primera reunidn de informacion de los
programas de EPS de la USACY. )
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INFORMACION GENERAL SOBRE EL EJERCICIO

PROFESIONAL SUPERVISADO DE LA USAC.

ANO QUE UBICACION REQUISITO .
UNIDAD ACADEMICA INICIO EL EPS CURRICULAR (OBLIGATORIOOPTATIVO) OBSERVACIONES
AL COMPLETAR PENSUM
AGRONOMIA 1971 DE ESTUDIOS OBLIGATORIO DURACION 6 MESES
Al COMPLETAR PENSUM
ARGUITECTURA 1974 DE ESTUDIOS OBLIGATORIO DURACION €.5 MESES
B £l SEMINARIO DE PREFARACION DEL
AL COMPLETAR PENSUM ngscm g %NS& biaeovry
i OPTATIV 5 ANAS ¥ 24 SEMA-
CIENCIAS  ECONOMICAS 972 06 ESTUDIDS 0 OF CAMPD 5 o
e e s FINAL SIENDO SU TESS DE GRADUACOION
ODONTOLOGA 1969 SEXTC ARO CURRICULAR OBLIGATORIO DURACION B MESES
- DURACION  UN ARO:
CIENCIAS MEDICAS 1974 ;EEng u; ULTIMO ANO CHLIGATORIO 6 MESES EPS RURAL Y
RICULLM 6 MESES EPS HOSPTIALARIO
MEDICING  VETERINARIA AL COMPLETAR PENSUM ’
Y ZOOTECNIA 1971 DE ESTUDIOS OPTATIVO DURACION 6 MESES
€ MESES DE DURACION O 3
AL COMPLETAR PENSUM MESES AL SOLVENTAR EXAMEN
INGENIERIA 1976 OF ESTUDIOS OPTATIVO PenaD0. EL PRORWE FRR. S5
TITUYE £ TRABAJO CE TESIS
SEPTIMO SEMESTRE DE
TRABAJC SOGAL 078 LA CARRERA DBUGATORIO DURACION 5 MESES
CENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA:
~QUIMICA,  BIOLOGICA 1975 AL COMPLETAR PENSUM OBLIGATORID DURACION 6 MEBES
—QUMICA FARMACEUTICA 1576 ” " : : . “ ‘;
— BIOLOGIA 1978 b " n
~ESCUELA DE NUTRICION 1969 ULTIMO ARD DE LA " DURACION UN  ARO:
] CARRERA © MESES Yuermm NSTITU -

© MESES NJTRCION APLICADA
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EL PROGRAMA DEL EJERCICIC PROFESIONAL SUPERVISADC MULTIPROFESIONAL

a-Concepto:

El pregrama del FEjercicio Profesional Supervisado Multiprofesional de la
Universidad de san carlos de Guatemala "est8 constituido por las actividades de
ensefanza-aprendizaje, investigacifn, extensién y/o servicio gue los estudiantes de
diversas carreras realizan en contacto directo con la poblacibfn, abordando problemas
relativos al ejercicio de las profesiones, bajo supervisién de equipos de profescres de
las respectivas unidades , escuelas, centros, institutos y departamentaos academicos".l/

"3 diferencia de 1os programas existentes de 1la Universidad con la poblacién,
concebidos y organizados esencialmente para personal de una sola carrera de estudios, el
EPSUM constituye un conjunte de actividades de miltiples carreras gue llevan a cabo
recursoz humancs de distintas profesiones, en forma coordinada. fortalece el trabaio
usual uniprofesional con las acciones de eguipos multiprofesionales gue aumentan la
capacidad y eficacia del universitario, para estudiar y resolver problemas pertinentes a
la sociedad Guatemalteca"2/.

b-Antecedentes: Los primeros indicios de trabajo en eguipo al parecer fueron las
actividades promovidas por la residencia Universitaria en 1%%9. En Qdiversas zonas
urbanas y rurales , gue consistia en el suministroc de servicios me€dicos, bioguimicos,
bucodentales, notariales, médico veterinarios y de otra indcle. Esta proyeccidn popular
, ademds de ajustarse a los fines de la Universidad, se prestaba para el conocimiento
del medio social Guatemalteco, con sus miltiples problemas.

En 1861, empezd a funcionar el centro municipal Universitario colaborando con la
municipalidad capitalina en el cual prestaban asistencia gratuita wvarias facultades
Universitarias.

En 1968 se suscribid un convenic entre la facultad de Cienclas Médicas, el INCAP y
el ministeric de Salugd Plblica y asistencia Social llamandosele "PROSACY, iniciandose
diche programa en 1969 en el departamento de Chimaltenango, con objetivos de decencia,
servicio e investigacién en el drea de salud {(yd gque inicialmente estaban solo la
escuela de Nutricién y la facultad de Ciencias Médicas).

LLuego se integraron Enfermeria y la facultad de Odontologia. No fue hasta 1971
cuandc se incorporaron estudiantes de la escuela de Servicio Social del CUNOC y
paulatinamente de otras facultades comc Veterinaria, Agronomia, Arguitectura y Farmacia.
Obligando a que el programs dejara de ser cde salud Yy aumentandosele los programas de
mejoramiento econdmice y organizacifn comunal. El  programa completo afrontc multiples
problemas desde 1977 tenlendo gue clausurarse en 188B1.

Er 1987 ocho facultades y una escuela utilizan en alguna variante el modelo del
programa PROSAC, dando como resultado una red nacional de programasz gon  una amplia gama
de actividades en la que participan mas de 302 estudiantes. Debe tomarse en cuenta la
experiencia del PROSAC analizando su probliematica para tomar las medidas pertinentes gue
fortalescan lcc enfogues multiprofesionales que la Universidad de San Carlos efectue en
el future.

Desde agul se expone parte del programa de Ejercicio Profesional Supervisado
Multiprofesional presentado por la comisidn EPSUNM.
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c-Justificacidn I

£1 programa EPSUM responde & la necesidad de reallzar un esfuerzo, a nivel
Multiprofesional, para lograr eficaz comunicacién entre los distintos programas
académicos que tiene establecidos la Universidad de San Carlos. La planificacién de
acciones conjuntas a realizarse sistematicamente permitiré, a profesores Y estudiantes
de diversas especialidades, abordar los problemas de la poblacidén, de una manera
integrativa que viabilice soluciones completas.

d-Finalidad

El programa EPSUM tiene por finalidad la implementacién de un programa
Multiprofesional de experiencias académicas con la poblacién, atendideo por la
Universidad de San Carlos, que fortalezca la actual red nacional de programas de EPS, el
cual de respuesta efectiva a las necesidades y problemas sociales y académicos con
dmplia participacibn de la poblacién.

e-0Objetivos

El1 programa EPSUM tiene jos siguientes objetivos:

e.1- Para las unidades académicas:

e.l.1l-Apoyar la consolidacidn y el fortalecimiento de sus programas de EDC, EPS ¥y
otras actividades similares.

e.1.2-Estimular 1la creacibn de programas de EDC, EPS y otras actividades similares
en las unidades académicas gque no los tengan.

e.l.3-Estimular la articulacidn entre las experiencias docentes con la comunidad
{EDC) previas al EPS, el respectivo EPS, y otras actividades vinculadas con el programa.

e.2- Para la Universidad:
e.2.1-Crear un programa gue coordine acciones conjuntas de programas de EDC, EPS Y

4

de otras actividades similares de diversas unidades académicas Y fomente su integracion.

e.2.2-Establecer condiciones gue orienten y fortalezcan la formacidn de CeCursos
humanos en la direccidn precisa gue 3Us fines exigen, en contacte directe con 1a
realidad nacional.

3.3- Para la poblacion:

Constituir una unidad de apoyo & los sectores de poblacién de las dreas en las gue
se realice el programa EPSUM, para promover 3u desarrollo integral con la participacién
activa de la propia poblacion.

£- Drganizacion

f 1-Lstructura administrativa:

{.1.1- Una comisidon de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional EPSUM,
compuesta por un delegado permanente nombrado por cada ‘una de las Unidades Académicas
Universitarias participantes, gque laborard en su Unidad Académica por loc menos medio
tiempo en Su respectivo programa de EPS, y gue servira de vinculo con el comite.

La comisidn tendrd a su cargo el planteamiento, organizacién, supervisién,
evaluacion, retroalimentacion y promocion del programa.

£.1.2- Un comite ejecutivo por lo menos de medio tiemponombrado por el consedo
superior universitaric y seleccionado entre los deleqgados al programa, Y 4 propuesta de
1a comision. Este comite estarad constituide por un maximo de cinco personas, las cuales
seran remuneradas. Inicialmente el comite estarid integrado por un coordinador Y un
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secretario y dispondra de personal administrativo (una secretariaij.

£.2-Subprogramas y proyectos:

El programa EPSUM se subdivird en campos de amplia accidén de acuerdo con la
problematica nacional, a los cuales se les llamard subprogramas. Cada subprograma, a su
vez, comprenderé grupos de accidn mas circunscritos y especificos a los cuales se les
1lamarid proyectos. Los subprogramas Yy proyectos se formularidn de acuerde a 1o
especificado en la seccion g.z.1. :

g-Aspectos Metodologicos

g.1- Campos Qe accion:

El EPSUM promoverd el desarrollo de proyectos académicos Multiprofesionales en
Sreas de interes comun Dpara distintas carreras, a fin de fortalecer la formacidn
profesional, y contribuir a elevar ias condicicnes de vida de la peblacidn., En este
orden de ideas, se estima gue existen al menos cince campos basicos en torno a los
cuales es posible 1z ejecucidén conjunta de tareas. Dichos campos estan representados por
situaciones complejas reveladoras de una calidad de vida deficiente para la mayor parte
de la poblacién Guatemaltela; bajecs niveles de produceidn, altos indices de enfermedad y
desnutricidn, elevados ind::zadores de analfabetismo, altas deficiencias en vivienda y
servicioc y altos niveles de contaminacidn y de deterioro ambiental. cada una de estas
ireas de trabajo pueden ser objetc de estudio ¥ accidn de trabajo directo por parte de
estudiantes, profesores Universitarios ¥y ias respectivas poblaciones en funcion
académica y social.

g.2- Fases de desarrallo:

g.2.1-Fase 1: planificacién general del programa, asi: a) Elaboracién de una
politira general de EDC y EPE. esta politica se definira paralelamente a la etapa de
planificacidn Yy SEIA responsabilidad del comite coordinador, dicha politica incluird por
lo menos los campos especificados en iocs anexos 1 y 2.

b} Elaboracidn de los diagndsticos general y especificos del programa:

- Estudic, identificacidn, definicidn, categorizacidn ¥ seleccidn de las
necesidades vy problemas de la poblacidn, en los campos correspondientes & los programas
académices con la poblacién y preferentemente en municipios en los que estos funcionan.

- Determinacion, tanto de ias necesidades y recursas Universitarios, comc de las
ireas de congruencia entre las Unidades Acacdémicas participantes y 1as necesidades de
la poblacidn.

- gSeleccidn de los lugares y poblaciones gcpecificos donde se realizara el
programa.

o} formulacidn de subprogramas, uno por rada area de trabajo. Cada subprogrema, a
«y vez estard conformade por proyectos y cada proyecto se subdivird, cuandc sea
necesario, en subproyectos y/o¢ estudios. Lous proyectos se iniciaran de preferencia n
los lugares donde ya existan programas académicos con la poblacidn. En esta etapa &e
continuaré ampliando el presente documento medlante la elaboraclion de los subprogramas,
tomandc en consideracidn los proyectos esp c{ficos presentados por las unidades,
escuelas, centros, departamentos € institutos de la Universidad de San Carlos.

d) Elaboracion de proyectos, cada proyecto sera elaborade por una o mas unidades,
escuelas, institutos, centros o departamentos Universitarios, en base @2 la "gu{a de lia
elaboracidn de proyectoz para el EPSUM" {(anexo 3)}.
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El proyecto definird los eguipos multiprofesionales de trabajao, proveerd la
capacitacién de recursos humanos Yy coordinard la participacidn de las unidades,
escuelas, institutos, centros o departamentos pertinentes en las acciones a tomar, para
promover loz objetivos académicos y aumentar el impactc de los programas Universitarios,
en problemas pertinentes a la poblacidn.

En el anexc 4 y en base a la experiencia existente en la actualidad, se presenta
una propuesta preliminar de subprogramas Yy proyectos, sujeta a las modificacliones que
dicten los diagnfsticos general y especifico.

e} Elaboracién de regiamentos, normas e instructivos que regulen y orienten el
desarrollc de las actividades de el programa.

£y Fortalecimiento de ls cooperacidn interinstitucional que exizte y busgueda,
gestidn y obtencidn de nueva cocperacidn netcesarias para la implementacidn de los
proyectos, de acuerdo con Iic¢ especificado en el anexo 5.

G.2.2-Fase II: Establecimiento de la organizacidén del programa, subprogramas y

proyectos:

a) 8= im;lementaré *s  estructura administrativa del  programa, Subprogramas y
proyectos, se contratara 4. personal necesario ¥y Se adqui:iré el eguipo Yy material
pertinente.

b} Se determinard la estructura de interrelacién y secuencia de los proyectos.

g.2.3- Fase I1I1: Ejecucidén del progranma.

Yurante la fase de ejecucidén se iniciara el funcionamiento propiamente diche del
programa implementando con loz recursos requeridos, cada uno de los proyectos. La
esecucidn de cada proyechto estard a cargo de la respectiva unidad o conjunto de unidades
gue lo elaboren.

g.z.4~ Fase 1V: Evaluacidn del desarrcllo del programa.

burante 1a fase de evaluaci:sn del desarrclio se gstablecer&, en forma
Multiprofesional, en gue meldida se estan alcanzando los objetivos del programa en
general, de sus subprogramas y de los proyectos espec{ficos en cads una de sus etapas o
fases. Permitird tomar medidas tendientes a asegurar la permanencia del programa.

Gg.7.5- Fase V: Divulgacidn del programa.

Durante la fase de divulgacidn se informard so
la poblacibn comc = las personas e instituciones par

h- Presupuesto.

k.1~ Presupuesto Ordinario.

E!l programa EPSUM contard con una asignacidn presupuesta. gue serd autorizada por
el consejo superior Universitario, de acuerde con el presupuesto ahual gue se someta a
consideracidn de ¢icho conseJo para su aprovacién.

h.2- Presupuestoc Extraordinario.

Cualesqguiera otros fondos gue se obtuviesen en concepte de donacicnes especificas
para el desarrollo del programa EPSUM, previa aprobacién del consejo sSuperlior
Universitario, incrementard la partida del presupuesto extraocréinaric del programa EPSUM
y se manejara de acuerdc con lu establecide para estos Casos.

Hasta agui lo gue es el Programa EPSUM, el cual se esta tratando gue se apruebe muy

prontc para lograr una coordinacidn entre toedas las unidades académicas a traves del
Esercicic Profesional Supervisado.

bre los logros de cada etapa, tanto a
ticipantes,
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Conclusiones, :

- Realizar una evaluacidn mas a fondo de todas las experiencias del programa EPSUM
realizadas hasta ahora a fin de poder retroalimentar este proyecto no solo a nivel de
estudiantes, sino gue tambien a docentes y comunidad servida por este programa.

- En las experiencias realizadas se comprobaron los siguientes problemas gque
deberan corregirse para un buen desenvolvimiento del programa:

a- Multidependencia de la direccidn del programa EPSUM.

b Muy poto apoye interinstitucional.

c- Criterios muy divergentes en la docencia de las distintas unidades académicas.

d- Evitar los perlodos muy variables de las practicas de EPS entre las facultades
Universitarias.

e- Criterios muy diferentes de evaluacion y supervisién.

f- Dificultades en una programacidn Gnica de los periodeos de practica.

Recomendaciones.

- Reailizar proqramgciones inicas de pe
distribucidn geografica mas acorde entre todas 1

- Bstablecer convenics interinstituncional
participacidn dentreo de un mismo esquema.

-~ Una Onica dependencia al mas alto nivel de mando (rectoria) y no al nivel de cada
Unidad Académica.

- Establecer fines y objelivos mas congruentes en la definicién de una politica de
la Universidad de San Carlos en relacidn a las EDC y EPS.

- Creacidén y localizacidn de acuerdo a una politica de mayor proyeccidn
Universitaria de mdédulos Multiprofesionales de EPS.

~ Se deberd continuar realizando discusiones acerca de las experiencias docentes
con la comunidad y f{ormulacidn de Lrabajos de orden tégnico pertinentes, que permitan
profundizar cada vez mas sobre este tipo do aclividades, ampliar y mejorar sus aspectos
doectrinarios, asi como las eslructuras, mecanismos e instrumentos para lograr una mejor
coordinacidn-inteqgracidn de las distintas Unidades Académicas de la Universidad de San
Carlos. ,

Citas Bibliograficas .

1/ Reglamento del programe  del ejercicico Profesional Supervisado Multiprofesional
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PROARAMA NE_OPERACTON A 1TSAR PN ®{. MONULO MULTIPROFESTONAL DE EPS

a- Coordinacion-inteqracion de jos programas de KEPS.

En 14 Universidad dc San carlos, en la mayorla de facultades se realiza algun tipo
de actividad con relacidn directa con la cowunidad, situacion que aun falta lmplementar en
alqunas; estas actividades vartan considerablemente de una facultad a otra aun cuando
pertenecen a una misma institucidén {gue es la USAC). Cowmo ya se dijo antes, en la
mayoria de facultades se realizan actividades aisladamente, con poca 0 ninguna relacidn
entre las mismas. Los intentos gue se han hecho para un trabajo en equipo no han logrado
dun una signifluacidn e impacto deseado.

El problema del funcionamiento de la acltual Universidad de San Carlos es la visidn
fragmentaria, unilateral de la realidad nacional, a traves de solamente Médicos, o solo
Agrdnomos o solo Economislas, por ejenple y yue ha significado una mala utilizacidn de
ios fondos pdblicos y de duplicidad en los esfuerzos realizados.

Por este es convenlente mencionar gue "El hombre es  una unidad indivisible ¥y
ademds, producto de las inlerrclaciones con su medio.-del cual,no se puede separar, por
otra parte, el conocimienlo cientifico ¥y tLtecnoldgico €& uno solo y estd destinado a
proveer bicnestar al hombre gue es una unidad indivisible, aun cuando se le divida para
fines praclicos . -

La divisidn de gque esle se le ha hecho como Medicina, Odontologia, Arguitectura y
otros campos; consbituye solo una divisidn Gtil pars [ines pridcticos pero su eficiencia
mixima, debe reconocerse, solo se¢  obtiene cuvando en la solucion de problemas se
relacionan eficientemente Lodos los campos enlre si y todas las diciplinas de cada uno
de ellos entre si tambien"l/.

Logrando lo anlerior se obLendria un profesional capaz de comprender la divisian
del trabajo y la realizacidén de un» labor colectiva, comprendiendo la dependencia mutua
que debe exislir cntre sus companeros. Para loegrar esto debe haber una coordinacidn a
nivel superior Universiltario para que las distintas [acullades Lrabajen unidas en la
conformacidn de esludiantes e equipos [ormando una unidad, relacionando
convenientemente sus altribuciones con enloques Multidiciplinarios ¥ Multiprofesionales.
Esta integracidn debe realizarse eficienlemente con  la realidad nacional, a las
caracteristicas bio-fisicas y sociocullurales del ambiente zreal del Ejercicio
profesional. No bastaria. Por censiguiente, bhacer un enfogque Multiprofesional del
conltenido ledrice del curriculum, sino lambien du la practica en ei tLerreno concreto en
donde deberdn conlrontarsze los problemas; todo esto orientado al pais (en forma
ecoldgica) para el cual la Universidad trabaja.

Esta coordinaciaén-integracion debe llevarse a t:odos los niveles. Debe procurarse a .
nivel central de la Universidad para que se relacionen al mas alto nivel los distintos
cenlros de estudios; a nivel intermedio entre los preofesores y otros elementos que los
distintos campos; y [inalmente a nivel de base que son los estudiantes Universitarlios.

Actualmente se da muy poca la relaciohn coordinacion-integracion entre las distintas
Unidades Académicas de 1a Univetrsidad, yd que la facultad de Medicina es la gue resulta
ser la <que mas relacidn  con olras faculbades tiene (44%), en cambio 1a facultad de
Ingenieria (15%) demostro ser la gque menos se relaciona con otras facultades (al nivel
de EP5) segun encuesla realizada por el instituto de investigaciones y mejoramiento
educativo IIME; ver grafica siguiente .
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Y b=-GRADUADOS Y NO GRADUADOS QUE REALIZARON EPS ENTRE 1977~-B2.
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24

b- Qrganizacidn del programs EPSUM.

Logicamente el programe a wtilizar en ei médulo Multiprofesional de EPS gque se
propone er este estudic, =seré el programa EPSUM, eﬁ cuai & nivel gentral de la
Universidad, vy dentro de su estructura organizativa esta integrada por Ios siguientes
brganos:

1.- Comicién permanente del programa EPSUM (denominade tambien comisién EPSUM).

Esta comisidn depende del Consejo Superior Universitario gue estd integrada por un
delegade titular y un delegadc suplente de las Unidades Académicas gue expresen su deseo
de participar en el programa. Dichos delegados seradn nombrados por l1osE organismos
directivos correspondientes.

Tantc el delegado titular come el delegado suplente laboraré en su  Unidad
Académica, por 1c¢ menos medic *iempo, en su  respective programsa de EDC, EPE y otras
actividades similare¢ v tengs & Su cargo ia creacién y promorcién de actividades de esta
naturaleza. Sin tener gue resibir sueldce extra por pertenecer a la comisifn EPSUM, los
suplentes se lubegraran @ i3 comizidn en a&usencia de los  titulares. EI guorum se
integrazd con la mayoris absoluta de los miembros de la comizion.

2.- Puncicnes de & comigidn EPSUM

Z.1- Ls planificac dn, crganizacidr, programacidn, supervisidn, evaluacidn,
retroalimentacidn, promoc.on ¥y fivulgasidn del programa EPSUM.

2.7~ Conocer, aprchar y evaluay la pelftice del programa EPSUM,

2.3~ Propoener al Concejo Zuperior Universitario una nolitica general de EDC, EPE u
otras actividades de egsa naturaieza

2.4- Aprchar los planes de trabajo e instructivos gue, para la ejecucidn de los
subprogramas y proyectos, que ie sometan al comite ejecutive a propuesta de los

coordinadores de drea.

2.5- Elaborar v proponer al Concejo Superior Universitario, para su consideracion y
aprobacidn, el presudpus=sic general da ingresos ¥y egresos del programa EPSUM.

Z.6- Proponer entre ~ug miembros & las personas gue integraran el comite ejecutivo.
Ezta propuests se elevard 2. (oncejo Superior Universzitaric pavre su cons ideracicn.

2.7- Nombrar entre loz miembros del comite ejecutive, =2 dirsector y al secretaric
de diche comite, guienes 2 s. vez fungirdn comec cocordinador y secretarioc.

».8- Nombra:r entre sus wmiembros las subComisiones gue sedan nhecesarias.

I.- El comite jecuhxvc

FEl comite ciecutive integr=dce por  unh méximo de cinco miembros de la comizion
ERSUN.

Funcicnes Ge. comite edeculive

7.1~ Ejerutar laz Zisposiciones emanadaz de la comisidén EPSUM.

3.2- Formular propusctas a ia comisidn EPSUM, tendientes & impulsar y fortalecer
~ Lo SYoOrama
od il HLU"&.. e & .

3.3- Dirigir y coeprdinar tantc lo: subprogramas como a los coordinadores de area,

de acuerdo con lsa politica del programa EPSUM.

4,- Coordinadore:z de drea

En cada area geografica en Que se ejecute uno ¢ mas proyectos del programa EPSUM.
Habrd un coordinador de area, qu:i:en dependerd del comite ejecutivo.

Funciones de iocs coordinadores de drea:
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4,1- Bjecutar las disposiciones emanadas del comite ejecutivo.

4.2- Coordinar las labores de los diversos estudiantes de EDC, EPS y actividades
similares integradas al programa EPSUM dentro del area geogrdfica respectiva.

4.3~ Representar al programa EPSUM ante las auntoridades y otras persopnas dentro del
drea geografica de su CODIdlnaClOﬂ.

4.4~ Las funciones especxflcas gue establezca la comisidn EPSUM.

Estos roordinadores de 4drea tendran a su cargo la coordinacidn-integracidn de los
eguipos de profesores y asesores de todos los centros de estudio que serd la relacidn a
nivel intermedioc. Que estard integradoc basicamente por los supervisores de los programas
del Ejercicio Profesional Supervisadc y otros catedrdticos gue llegue a necesitar de su
asesor{a en los problemas especifices. 3

Para dichos eguipos de supervisores el comite ejecutivo debera desarrollar
netodologia e instrumentos para cumplir con la supervisidn docente, tratando de formar
criterios, términos, procedimientos, 1nstrumentos y otros con clertas caracteristicas de
uniformidad gque permitan realizar mds eficientemente esta labor. Estos profesionales
seran preparados por conocimentos Multiprofesionales para gque puedan supervisar a los
equipos de estudiantes gue estén a su cargo.

Al nivel de estudiantes tambien sebe promoverse esta 1ntegracion—coord1nac1on desde
el nivel inicial de su preparacidn tedrica para convertirla en teorica-prdctica con
vistas =a gue mientras los estudiantes realizan su educacidn con enfogues
Multidiciplinarios y Multiprofesionales, puedan realizar actividades de EDC, EPS o
actividades similares, as{ cuwando lleguen a la culminacidn de su pensum de estudios
puedan realmente integrarse a un equipo Multiprofesional de epesistas fortaleciendc los
fines de la misma Universidad de San Carlos.

c- El lugar donde se propondrd el mddulo Multiprofesional de epesistas:

iigar donde Se propondra el modulo Meltiproiesional de EPS, se da’ gracias al
ofreciminto que hiciera el alcalde municipal de Retalhuleu, que consiste en el terrenc
gue se podrd usar para el proyecto que se plantea en este estudio (ver anexol6). Asi la
facultad de Arquitectura de la Universidad de San Carlos hace el estudio y planteamiento
del anteproyecto en el terreno municipal ofrecido; para despues la Universidad conseguir
el financiamento necesario para desarrollar dicho modulo.

Todos los programas de EPS de las distintas Unidades Académicas han atendideo aungue
sea en una ocasidn una comunidad del departamento de Retalhuleu {como en el casg de
Medicina, Veterinaria y Zootecnia, Ingenierfia y Ciencias Econdmicas); Hasta el caso la
farultad de Ciencias Médicas que han atendidc 28 semestres consecutivos desde 1974 el
departamento, algunas veces 1P lugares diferentes. Se puede ohservar en los cuadros
siguientes donde se muestra la afluencia con gque cada facultad ha acudide ai
departamento de Retalhuleu; los tuales demuestran gue del total de estudiantes , el 57%
han realxzado su practica en el municipio de Retalhuleu.

Se tomd como muestra para el estudio desde gue se inicio el Ejercicio Profesional
Supervisado de cada Facultad o Unidad Académica hasta finales de 1987, para analizar la
continuidad con gue a sido atendida la comunidad de Retalhuleu.

Como se puede observar en las graficas casi todas las facultades por lo menos una
vez han mandado estudiantes al departamente de Retalhuleu, comoc en el caso de la
facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia e Ingenierfa; siendo 1la facultad de
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Ciencias Medlcas la qgue ha mandado de 313 a 367 epesxstas a dicho departamentc siendo la
Unidad Académica gque ha atendido con mayor nimero de personas el departamento de
Retalhuleu.

La facultad de Odontologia no a mandado epesista a la cabecera municipal por contar
en san Sebastian Retalhuleu un local donde casi siempre alejan a mas de un estudiante ya
que este local es suficientemente amplio y desde esta cabecera municipal ecubren 1la
cabecera departamental que se encuentra a8 5 kilometros de distancia.

Se espera que todas las Unidades Académicas que tiepen implementado el Ejercicio
Profesional Supervisado;lo desarrollen en forma mas continua hacia la cabecera
departamental de Retalhuleu y asi peoder desarrollar una actividad tan completa como es
la Multidiciplinaria cubriendo ampliamente las necesidades de la peblacidn en mencidn.

CONCLUSIONES .

Practicamente todas las Unidades Académicas de la Universidad de San Carlos gque
tienen implementado el EPS han mandado estudiantes al departamanto de Retalhuleu.

Demasiado irregular la dist:ibucion de Epesistas de las distintas facultades en el
departamento de Retalhuleu.

Todos los estudiantes no Lienen ninguna coordinacidn Universitaria; hasta el punto
de tener practicanbtes gue realizan la totalidad de su practica sin conocer a ningun otro
epesista de otra [acultad Universitaria.

Recomendaciones.

Tratar de gque la comision EPSUM entre a funcionar lo mas pronto posible como paso
cumbre del Ejercicio Profesional Supervisado.

Consequir apoye adecuade en las municipalidades del paf{s como el apoyo conseguide
en este estudio gue es el terrenc para desarrellar un proyecto de este tipo.

Impulsar programas de cooperacion a nivel interinstitucional y a nivel de muni -
cipalidades en apoyo al programa EPSUM para ayudar economicamente al estudiante univer -
sitario de la Universidad de san Carlos de Guatemala .

Integrar & los estudiantes rue las diferentes facultades asignan al departamento -
de Retalhuleu en 1a cabecera depertamental para facilitar 1z conformacidn del egquipo multi-
nrofesional de epesistas en el mddulo pronuestc. ’

Citas Bibliegraficas .

1/ Otto Menendez "Notas acerca de la teorfa general sobre el Ejercicio Profesional
Universitario™, 1,972.
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CAPITULO IV

a- Antecedentes histéricos del municipic de Retalhuleu

Los origenes de este pueble datan desde el siglo XI1II D.C.Seguan el memorial de
Tecpan Atitlan, el vocablo Quiche Retalhuleu, (sefial sobre la tierra) le fue dade por
Quikalb el grande.

Retalhuleu formaba parte del sefiorio de Tzapotitlan, del reino Quiche, y era un
antiguc mercadc, establecido para asegurarse ia provisién de cacao, algodon, pescado,
etc.

En el proceso de la conguista don Pedro de Alvarado liegd al hoy llamade rio
Neosite, despues de vencer al ejercitc Quiché en la batalla de Tonaid en febrero de
1,524,

La fundacidén 4 i prcvznﬁla de Zapoctitléan come poblacién espafiola, data de
mediados del sigle ¥VI, ; a inicios del siglo XVII se hizd la separacién Espaficla-
Meztisa, siendo estos 4Gitimes desplazados & las margenes del rio Bolas, dando origen a
la poblacién de Sar Antonic Retalhuleu, la gue hoy es la cabecera departamental. Estos
~entros urbanos 105 crearon los espafioies para facilitar el control militar a la
poblacidén y asegur la dominacidén de Espafia.

El 15 de Sep iembre de 1,221 gue fue cuandc se proclame la independencia, en
Retalhuleu residian aproximadamente 40 familias Espaficlas en las cuales se cred en un
inicio un clima de incertidumbre, manifestandose luegoc en favor de tal movimiento cuando
observaron loc benetficios de la Independencia,

Er. lo gue respecta & 1os hacendados latifundistas y a la elite de los comerciantes,
estos deseaban mantener e. ordern sstablecidc ya que el rompimiente colonial y e. impulsc
del libre comercic terminaba con el circuite por ellos establecide, por la debilidad de
sostener por Su propia cuentad el esguema existente, explotando las contradicciones;
por 1c¢ gue recurrieron a la anexion a México.

T

4]

Jol

La anarquie imperante en tods la federacién, ademads de las posibilidades economicas
v proyectos gue podian realizarse a *ravés de una organizacldoén meramente regional en
especial la Creatiérn de an puertc gJue per mitiers al comerclic exterior, fueron las causas
de 15 formacién del estadc de iog cltos.

Czte nuevn estado fue reconosicc peor el Congresc Federal en Junic de I, 838,

En  1,84¢ Rafael Carrers d**?qe ia lucha por la reincocrpcracion de los puebiocs gue
"anfn mar a2l estadec de log aitos, Lograndolc en ese misme afic, pasandc 1cs retaltecos =

formary parte dei orea illanhade ud&;;LﬂV&gU"Z.

Cara la revolucisr Liberal, ia ciudad de Retalhuleu presentd recia batalla.

Los Retaltecos ne estuvierdn de acuerdo con la revcluciédn de 1,944, en camkbic si
estuvierdn consecuentes con ia contrarevoluzién de 1,954 vs que se daba inicic al
cultive del algodén =1 cual reguiere de grandes extensiones de tierra para Ssu

explotacién.
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b- Estado actual del municipio.

b.l1- Localizacién:

El municipio de Retalhuleu se encuentra en la latitud 14©32'18" y longitud
9104B'4@", posee una extensién de 796 Kms. ocupando el 42.84% de la superficie total del
departamento, la cabecera municipal estd & uns altura de 23% m. sobre el nivel del mar,
colinda al norte con los municipios de San Sebastiéan, San Felipe, Nuevo San Carlos, EI
Asintal vy el departamento de Quetzaltenange; al sur colinda con Champerico y el Océanc
pacifico; al oriente con Santa Cruz Mulua y San Andrés Villa Seca; al occidente con el
Departamente de San Marcos.

El municipio de Retalhuleu, pertenece a 1la regién llamada de la costa
del Oceano Pacifico; teniendo una ciudad (gue es la cabecera municipal); 4 aldeas; 2%
caserios; 7 parajes; 51 fincas; 6@ haciendas; 28 labores; 2 colonias; 9 sitlos
arqueclégicos y 1 asentamiento Agrario. :

L.a cabecera municipal se encuentra a una distancia de 184 Kms. de la c¢iudad
capital, el municipio es atravesado por varias carreteras importantes comc son:
ASFALTADAS: Por el norte, por la Centroamericana (CA-@2 W), Ruta nacional 8 sur (RN-898)
gue conduce a Quetzaltenango a una distancia de 67 Kms. y por la Ruta Departamental Reu-
p6 San Sebastiadn, a una distancia de © Kms.

Por el Sur, por la Ruta Nacional 9 Sur {RN-29 §), que conduce a Champerico a una
distancia de 3B Knms.

Por el Este, por la Centroamericana gque conduce & Mazatenangs, COnR una distancia de 26
Kmaz .,

Por el Oeste, por la Centroamericana gue conduce a Coatepegue, con una distancia de 44
Kms.

TERRACERIA: Varios caminos de¢ herradura y veredas gue se unen a este municipic, con  los
pueblos aledafios.

POR VI3 FERREA: Es también accesible por medic de este +transporte ia llegada al
municipic.

b.2 Clima:

Segin el sistema Hoidridge el municipio de Retalhuleu se clasifica comc regién
cidlida (con range de temperatura de 25 a 35); regién muy himeda con vegetacién con
caracteristicas de selva, bosque, en los meses de Diciembre y Enerc se registran
temperaturas hasta de 22 gue para estos lugares de la costa resulta ser aceptabile.
Retalhuleu es un municipio en el gue se encuentran varios rioc y numerosos riachuelos,
haciendo esta tierra muy fértil, aungue en su mayoria no esté siende utilizade de la
mejor forma.

La direccién del viento predominante es NE & NW y la velocidad del viento a partir
de las 17:8@ horas es de 2.7 Km/h.

La incidencia solar es un gran problema para las edificaciones de la regidén gque
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tratan de controlarla colocandc grandes aleros que & veces casi abarcan totalmente la
bangueta del frente de las casas Y que a la vez sirve para resguardarse de las fuertes
lluvias gque caen en la época de invierno: ya que la precipitacién pluvial se estima de
1,586 a 3,000 mnm. en los meses de junio a octubre.

b.3 Suelos:

La parte norte del municipic esté compuesta por suelos profundos sobre materiales
volcdnicos en terreno sumamente inclinado (con tipc de sueleo franco limoso); siguiende
con pendientes suavemente inclinadas hasta ur. terreno casi plancv, estdn completamente
lixiviades, son acidos y de mediana productividad (clasificéndose como suelos
arcillosos). El sector centra. del municipio de Retalhuieu con suelos bien drenados de
textura pesada (suelos france limosos), en la pzarte final en el oeste de! municipic se
encuentran suelos mal drenados de textura pesads (también son suelos arcilloses}).

En  las 4reas del toral del FPacificce ns domina rningadn suelo en particular, vy
alguna caracteristica geclégica u otre factor limita su us0 agricola permanente.
Incioye leos suelos aluviados no diferenciados y la arenz de playa de mar, que ocupa una
faja al final del municipio, en su parte oeste,

b.4 Topografia, Orografia e Hidrologia:

La Topografia de la zona es eminentemente plana Y regular con una pequefia pendiente
hacia el sur, en direcciér a las playas del Oceanc Pacifico; a una distancia aproximada
de 32 kms. hacia el norte esta rodeada de las montafas de la sierra Madre, con una
eievacién promedio de 7,48f m. sobre el pivel del mar.

Riegan la regién rumercsos rios, arroyos vy rilachuelos, de 105 cuales tres son de
mayor importancia, el ric Samal4, el Bolas Yy €l Ocosito, de donde se pueden dotar
facilmente agua en abundancia para el servicio de agua potable de Jja ciudad de
Retalhuleu y otras poblacicnes cercanas.

b.5~ Recursos Naturales;:

Los recursos naturales gue cuenta el municipio de Retalhuleu son de gran
importancia para el desarrclle econdmico y social del pais, sin embargc, sy
aprovechamientc no se efectua al maximo de sus capacidades, ya gue 5i bien es cierto
existe una presién fuerte sobre ls tierra, esta no es explotada adecuadamente de acuerdo
@ su uso potencial, por ejemplo: tierras aptacs para bosques son utilizadas para cultivos
limpios, o bien tierras en aptitud pecuaria se utilizan con fines agricolas.

€.~ Uso actual de la tierra.

¢.1- Area Urbana:

El proceso historice de urbanizacién de la ciudad de Retalhuleu se ha dado de una
forma desordenada, ya que no ha existido una requlacién gue norme este crecimiento; gue
loc ha mandadc el logico aumento poblacional.

En un inicio, para una facil sectorizacién del casc urbano se le Qdividio en

>4
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cantones, gue al transcurrir el tiempo se han convertideo en zonas que actualmente sumah
siete,

Retalhuleu cuenta con toda clase de establecimientos comerciales y de servicio de
diferentes categorias, funcionan siete agencias bancarias, agencias de automoviles,
agencias de sequros, as! como sucursales de empresas comerciales de la ciudad capital.

Existe una centralizacién tanto de servicios pablicos como eztablecimientos
comerciales; con el! agregadc que todos estos, no estan distribuidos correctamente dentro
del casc urbanc, pues alcunas fabricas Gue estaban ubicadas en la periferia de la ciudad
han dejadc de estar fuera de:l poblade, interfiziendo entre propiedades privadas debido
&i crecimientc aceierado v dezordenadc de la cliudad.

C.i.- Areas K

El areas rural la componen cuatreo aldeac; rlste paraies; la comunidad agraria gue se
encuehire ern £, municiplis ¢ llama EI Porvernir . nueve siete sitios argueclogicos.

Zr las comunidades  rales se observe L& fa.ta de eguipamientc pues en la mayoria
1i carecen en Ivrma adecuads la red de agus .abie, red de elec ricidad, servicios
medicos, Correcs, telegrafcs, ete. Log cuales = poseen la ciudad de Retalhuleu.

Del 108% &res gue ocupa el municipic ‘7%% Kms... E; 2.68% se usa para cultivos

icolas; el 27.21% se utiliza para pasturas; el 15% son terrencs ociosos y el 25.11%

agr
esta ocupade por tierras esteriles, pantancs, tierras anegadas y poblados.

d- Tenencia de la tierra.

Ern el municipio de Retalhuleu lo:z terraternientes necesitan grandes extensiones de
tierra para sus ao%ividades agropecuarias, siendc el 79,2% de la tierra propia; el
12.73% del municipic sorn tierrac arrendadas;: e. 7.89 esta corn formas mixtas; el £.09%
sor  algunas formas simples v el €.27% su tenencia es el cclonato, como puede verse las
{formas de tenencia arcaica son insignificantes.

En Retalhulev por haber propietariocs de Grantes terrenos 2 los cuales les tratan de
el mayecr provecho posible es gue utilizan maguinaria, ya gque les permite su

or. econémica, reiegande el uso de las herramientas simples y el arade tirado por
r
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s & los propletarios de pequefias parcelas de 1a region; Retalhuleu hace unos afios
lugay muy  prosper:s econdmicamente ya gue los terratenientes se gcupaban
ente de plantar algodén; perc su errcr fue que ne dejavon descansar la tierra ni
eron o suficiente, 1¢ gue <¢if come resultado que actualmente ya casi no se vean
de aigodén y si muchas tierras ocicsas.

e~ Faoblacién,

Segir  la Direcciérn General de Estacdistica en 1,981 se contaba en el maniclipic con
una poblacidén de 4%,657 habitantes, de los cuales 23,259 eran del sexo femenino Yy 23,393
al masculinc. Actualmente en el municipic se incrementaria la poblacién a 59,868
personas, aplicande un factor de 4.7 anual.
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Del total de la poblacién el 47.18% vive en el Area urbana (cabecera municipal) y
el resto en el 4rea rural (aldeas, caserios, etc.) siendo otra prueba de 13
concentracién gue existe en la cabecera municipal, cosa que sucede por ser también 1a
cabecera departamental de Retalhuley,

Del total de 1la poblacién, el 34.01% es analfabeta, esto se debe a la falta de
conciencia de la poblacién, en cuanto a 1la importancia gue la educacién reviste, La
desercién y ausentismo escolar obedece & que muchos padres de familia prefieren usar a
los nifios en tares hogarefias, agricolas Y de ctra {ndole, Ya que esto los beneficia mas
a ellos, los insuficientes e inadecuados edificios escolares, arbitraria ubicacidén de
los docentes tanto gecgrafica como er el nivel de ensehanza gue les corresponde, La
actividad econénica a gque se dedica la mayor parte de 1la poblacién es 1la agricola,
observandose que la poblacién economicamente activa {(PEA) del municipio es el 29.85%.

Es de observar gue en el municipio, sclo el 16.16% de los pobladores, son
indigenas; esto comc procfucto de la mezcla de razas, ya que Retalhuleu por sus tierras
fértiles siempre ha sidc escogido por extranieros y de otros departamentos buscando un
mejor future al aprovechar sus tierras.

f- Actividad economica.

Las ramas de actividad econémica mas importantes del municipio son: la
agricultura, la industria Y el comercio.

En Retalhuleu, el principal objeto de trabajo, constituye 1la tierra, ya que es un
municipio eminentemente agricola, el decremento en el uso de la superficie de la tierra
dedicada a 1la explotacién registradc en los Gltimos afios; se debe al receso de las
actividades agricolas de las plantaciones de algcedén. )

En el municipic se ha observado un marcado desarrollo en el usoc de la tecnologia
mds moderna, necesaria bara una mayor productividad, agngue en las fincas minifundistas
se observa utilizacién de nétodos tradicionales de siembra, utilizando la fuerza humana
para ello. Por la maguinaria gue posee e} municipic, ocupa el segundo lugar en
utilizacién de maquinaria agricola,

En el medio rura} gue es donde se encuentra la mayor parte de 1la poblacién de
©3Casos recursos, unc de los factgores gue contribuyen a que se de dicha situacién es el
heche de gue grandes grupos qgue viven de la agricultura no poseen tierza.

La poblacién econémicamente activa (PEA) es de 13,875 habitanes, 12,788 son
ocupados y 280 estan en el grupe de los econémicamente activos,

Los mercados, que son donde se encuentra la actividad gde} intercambic de productos
de las polaciones peguefias, y grandes del interior de 1la republica también Juegan un
papel importante en el departamento, ya gque llegan comerciantes de todo el departamento
8 vender sus productos. En la cabecera municipal funcionan tres mercados. En el mas
grande gue es la terminal, también funciona la terminal de buses; actualmente estas
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instalaciones son insuficientes para la cantidad de mercadezres vy usuarios gue
diariamente acuden a este lugar.

g- Eguipamiento social.

Servicios:

Los servicios piblicos en el centroc urbanc de la cabecera municipal, dependen
directamente de la municipalidad respectiva; la gue generalmente financia las obras por
medic de los préstamos concedidos por el INFOM; los subsidics que hace poco ha concedido
el goblernc por medio de 8% del presupuesto a las municipalidades y 1la asistencia
técnica de la direccién general de obras piblicas.

g.1- Agua potable:

En la ciudad de Retalhuleu, ls obtencidén del agua potable gque es un liguido
esencla. para todo ser viviente; se obtiene =1 abastecimientc de varias fuentes, gue
alimentan la ciuvdacd por diferentes puntos de 1 misma; algunas fuentes entran en forma
directa a la red, er tan ¢ gue otras los hacern & través de tangues distribuidores gue
regulan el cawdal de consume daric, siendc ésiz la causa de gue las presiones en las
tuberias son variabies en lios diferentes sectores del servicic.

La red de distribucién de agua potable de la ciuvadad no sélo es la mas compleda y

i)

completa del municipio, sino gue todc el departamentc, catalogédndosele aan asi de
regular. De todas las viviendas gue hay en el municipioc, 2225 estén conectadas al
abastecimientoe de agua potable, 998 usan un chorro para varias viviendas, 76 usan chorro
piblico, estando toas estas en la cabecera municipal. Por lc gue 372 viviendas zrurales
se ven en la necesidad de extraer agua de pozos ¥y lc gue ez peor otras %9 la obtienen
de rlachuelos © nacimientos arriesgandose a centraer enfermedade: gastrointestinales.

g.2- drenajes:

La rmayoria de wviviendas  urbanas del municipio no cuentan con un sistema de
evacuacién de aguas negras. El 42.4% del teotal de wviviendas del municipioc estéan
conectadas & la red de tuberia de aguas servidas; el restc de la poblacién wurbana v
rural descargan en pozos Clegos susaquas servidas sin ningan tratamientc previoc, siendo
muy pocos los gue han instalado fosas sépticas son sus pozos de abscorcién. Ademds, ni
sigulera la cabecera cuenta con uUn zistems de drenaje de agus piuvial, corriendec el agqusa
de liuvia de acuerdc a la pendiente de las calles hasta desembocar en el ric Bolas que
atraviesa la poblacién ¥y gue también es focc de contaminacién debide a gue muchos
drenajes domicialiares wvan ha dar a ese rio, emanandc malos olores en el ambiente,
conbribuyende a ellc también el heche de servir como basurerc pablicoe, a donde 1los
pobladores lanzan toda clase de desechcs organicos e inorganicos. En la actualidad no
se le hace tratamiento algunc a las agquas de desechc gue en mayor parte van ha dar el
ric Tzununa. '

Un problema serio ligade a la salud del pueblo, es la contaminacién gque provocan
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los pozos Clegos en las napas freaticas del subsuelo debido a la absorcién de 1las
materias desechadas en ellos, ya que limita el aprovechamiento de tales aguas para e]
consumo diario.

g.3- Electricidad:

La cabecers municipal cuenta con ur sistema aceptable de instalacién eléctrica.

La red est4 integrada a la del INDE, circunscribiendo el suministro de energia
brincipalmente a la ciudacd Y sus alrededores. Actualmente 3,835 viviendas de] municipio
gozan de los beneficios de la electricidad, hay que anotar gue la mayoria de estas
viviendas estan concentradas en la r~abecera municipal o sus alrededozes; 4,577 wutilizan
945 o gasolina, 238 usan candelas Yy 12 otre tipo para alumbrar sus hogares.

g.4- Teléfonos:

La cludad cuenta con una tapacidad insta
capacidad instalada séle se utilizan 485,
abonades a nivel nacional .

§.5- Disposicién de basura

Unc de los problemaz més serios de iz ciudad eg la disposiciér de basura gue; la
cudl no es recoclectads ni muchc menos llevada a ur basuyreroe Municipal como se deblera;
Ya que cada habitante gdecide gue hacer con ella y generalmente es lanzada al rio Bolas
gue atraviess la ciudad, convirtiendolo asi en un basurerc de la poblacién, dando muy
mal aspecto.

Las autoridades Municipales deberian crear los medios para gue toda esta basura sea
tratada de mejor forma, Y asi mejorar el ornate de 1la ciudag.

G.6~ Transporte.

g.6-1 Terrestre:

Se da por las carreteras asfaltadas gqgue actyalimente estan e
caminos de terraceria que conecta a la cabecers Municipal con
fincas de los Municipios,

El transpeorte pablico pPor carreteras estd cubierto por diferentes empresas
privadas, existiendc conexién corn todas las cabeceras Municipales y departamentales de
la recién Occidental asi como iag de la costa Y la cliudad capital.

g.&.2 Ferroviario,

Este tipo de transporte, especialmente en 1o qQue respecta al movimiente de
pasajerosz ha perdido importancia; en e}l transporte de carga tambien ha existido un
desplazamiento por el transporte de tarretera, sin embargo, actualimente ha empezado a
utilizarse nuevamente, sobre todo pare ¢l movimiento de productes de agroexportacion.

§.6.2 Aereo.

La pista de aterrizaje de 1la cabecera Municipal es la anica del departamento gue no
es de propiedad privada con un servicio de transporte. El rezto que se encuentra en el
Municipie son privadas, construidos en fincas particulares utilizados como bases
fumigadoras o son de uso agricola-administrativo.

ilada de 608 lineas telefénicas, de esta
¢ gue representan un €.5%5 del total de

bueri estado y por 1los
az aideas, cantones by

.
HH
1
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9.

g.7.1- Mercado san Nicolas:
Inaugurade ei 3¢ de Jjunio de 1,937, siendo una obr del General Ubico sus
instalaciones debido a vna remodelacidn gue se le realizd se encuentra en buen estado, y

por ls parada de buses extraurbanos gue se encuentra en unc de sus costados {llamada la

galera); tiene gran afluencia de compradores y vendedores.

g.7.2- El Mercadito:

Se encuentra a una cuadra del parque central, funciocna con caracter de mercado
cantenel, 3us instalaciones se encuentran bastante deterioradas y por ls mals adecuacidn
de sus servicios, podemos notar a;gunoc focos de contaminacién.

Gr 2t ubigfacidn en el centroc de La ciudad, les dd a los vecino: una relativa
i de& COoOmpra.

T.I- Mercado vy terminal de husezs:

“ue lnsugurade ern Junio de 1,96%, : ; =i 1
para 1a cantigad de pervonas Tantc de esta cliudal Tomo fuera, gue vi
ACNloNneD COmerTisles.

7- Mercados.
-

facilii

[
[

‘T'! w L ’TJ
n:

o.8~ Bl rastro,

Er i& Cciudad de Retalhuieu &) servicic rastro lo  podemos catalogar de regular,
deterrminade esto, por zus caracteristicas de szalud e higiene

§.2- cementerio,.

El cemsnteric general, ubicade en el casco urbaro &e Eetaihuleu se ha wvuelts
insullciente ys gue su crecimiento ha 5160 descordenadce, dando como resultado que sdc
8Sparlos no  sear utilizados CJptimamente; ademds gque no he side delimitada el d&rea
destinada & ézte, - Jue provoca  ern la actualidad gque. exizta interferencia entre
prop Jedades  privadas, caminos pesio %, e'tc. Todo ests porgue  sv ublcacidn  se
Encucnira  ye dentic gel perimetro nabltacienal urbanc de e ciudad ic cual es
contraproducente.

g.18~ Educacidn.

Eil sistems de educacidn ern primer ordern debe atender a leo pobiacidn de 5 a 19 ahos
de edad, gue conste de& fres nivelss,

g.1@.1- El preprimaric o parvelazic:

que es donde existe mas deficit de establecimienics Ya gque exizten unicamente selis

ntanh ubicador en TaneErors MO Ipel, MIeNtYas gue 5 netsesitan o0 pare sulrir la

T T

e. muricipio, lo gue hace gue sea ¢l nivel mejor
s . . . - [
plecimientos perc si, se aprecia gJue & maycria

estaqg de francc deteriorc.

Egtq d¢VldldC en bdsico y diversificade, v se encuentran con 16 estabiecimientos en
la cabecera municipal, 1le gque hace que sea el centro de estudios de tode el
departamentc, el deficit de lcs establecimientoz de diversificade no es mucho pero es
necesario abrir mas diversidad de carreras, yd que el campo de elecridn es muy reducido
teniende algunos estudiantes gue emigrar & otros departamentos si desean estudiar ctros

cCampos.
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El porcentaje de desercidn en las escuelas secundarias representa un problema agudo
talhuleu; implicando un mayor costo por alumno graduado y reduce las posibilidades
uso éptimo de la capacidad instalada.

En cuanto a la educacidn extra-escolar se cuenta con el apoyo de programas radiales
acxlltan las acciones de promocidn y reforzamientc de la participacidén comunal.
Ademds, se cuenta con la ayuda de promotores de educacidn extra-escolar que prestan
y coordinan con otras instituciones en dreas como: Nutricién, Educacién para el
; Hoxt~cu1t ra, Peguelfa industria, Froticulture, Ccnwew.a,-dn de suelos,
nizacidn, Corte y conteccidn, Cocina, EOpo'terAa.e*r.

iz te
Inctituciones comc el INTECAP bilenestar social, han intervenido
tawmente en este tvipe de educacldn

E. wministeric de salvd publico v clal, ha vern! do resilzande cursillos
iestramionio motorer Tural noen el 51 LooSELuc

e directidn v (DIGEZE), r¢ soic adiestre a la
j pualen ds Lolar eTonomicanmente,
Ta B eI & ama: oF Casd [arsd 2nsefiar.es
alk: Ta dos con el CTuidado ne ls fanmilia y
ga:t .

G.11- Salud.

Log servicios de segiuac ¢r &l nmurlcin. ¢, estan cublersos por el Ministerio de saiud
ce vy aslstenclsa soCis., g1 instiluti guatemsitecce d¢ seguricad sogia. y centros de
rrivados.

Por parte del ministeric de saiud publiza, el municipic esta cublerto pOr tres
o de salud: unc ubkichco an la aldee fanta Fe, otreo en la aidea El Saltoc y otrc en
zundelarlia., Doz Centrgs Je salul: unc en el parcelamiertc Cabalic Blanco, y el
zomo a 17 Kms. de Retalhuleu caminc a chemperico, y =1 heosrpital de drea Que cuenta
218 camas estando ublicado er la cebecera municipal, gue presta atencidn patologica

la poblacidn del departamentoc entero.

Actualmente se esta construyendc, tambien en 1a poblacidn de Retalhuleu, un
tal regional para que se pueda prestar un mejor servicio a Lps poblacdores del area.

En cuantc al personal que trabaja er el drea de salud, el municipio cuenta 17
os, cen 14 enfermeras y 89 auxiliares de enfermeria.

es de anotar gue los servicios de salud con gQue cuenta el municipio son
ictientes para cubrir las necesidades de la poblacién.

g.1l2- Vivienda.

Se considera la wvivienda como un factor de desarrollo social y econdmico; ya gque
lmente satisface una necesidad bdsica de la poblacidn ayudando @ mejorar el nivel
da de sus habitantes; y dentro de la economia estimula el sistema productive y
rolla nuevas fuentes de trabajo vinculadas a el aprovechamiento habitacional,
5, es uno de los factores que componen la estructura urbana y el ordenamiento
torial.

En el municipio de Retalhuleu existen los siguientes tipos de vivienda: 7,514 casas

entes, 93 apartamentos, 712 cuartos de vecindad, 988 ranchos, 121 casas
visadas y 11 de otro tipe; teniendo un total de 9,439 viviendas.

Ademas se pudo verificar los materiales gque se utilizan en la construccidn de
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UBICACION DE_HOSPITALES, CENTROS DE SALUD Y
PUESTOS DE_SALLD DE RETALHULEU.

HOSPITALES
- RETALHULEU
CENTROS DE SALVD . (CS)

i~ RETALWULEL
2= CABALLO BLANCO FANES

(RETALHILEY)
- SANTA CRUZ MULUA
LA MAQUINA T
(SAN ANDRES VILLA SECA)
=~ CHAMPERICO
- NUEYD SAN CARLOS

puEsTOS DE Saiup CPRY O
EN TOTAL SON 17 DE LOS GCUALES

» e ?u

3 ESTAN EN EL MUNKIPIO DE
RETALMULEUY

OUE LABORA EN ESTOS
ESTABLECIMENTOS
30+ DOCTORES
2+~ ODONTOLDGOS
21- ENFERMERAS
{18~ AUXILIARES DE ERFEAMERIA
5- LABORATORISTAS
- TRABAJADOR SOCIAL

FUERTE:
RECUASQOS HUMANCS, NIRISTERIO DE SALUD PUBLICA
Y ASISTENCIA SOCIAL,OEPTO DE PLAMIFICACION

OCEANO  PACIFICO

DEPARTAMENTO DE RETALHULEU
UBICACION DEL MUNICIPIO DE RETALHULEU
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paredes de viviendas como son que 2,575 wviviendas utilizaron ladrillo ¢ block, 4,653
madera, 145 adobe, 111 lamina metalica, 1,734 lepa, palo o cafa ¥ 1@ materiales de
desechg.

El regimern de tenencia de la vivienda es en propiedad 4,841; 2,048 alguilado, 2,508
cedidc y 165 de otras formas.

Al analizar el nimero de viviendas en condiciones de habitabilidad aceptable y el
némerc de tamilias, comprobamos que existe un gran deficit habitacisnal yd que la
mayoriaz de viviendas se encuentran sin los servicios esenciales bésiccs, infraestructura
inadecuada, problemasz con el saneamientc ambiental y deficiencias de habitabilidad;
denotando un grave probleme en el nivel de vivienda en el municipic que mas .gue
cuantitativo es mas cualitative.

g.1l2- Religidn.

En l1a comunidaé Retalteca, la religidr catdlica es 1la predominante, existiendo
cinco iglesias catolitas en el area urbane ¥y dos en el area rural. La festivicad
religiosa mds importante ¥ Propia de la pobiacidn es 1a procesidn de encuentrc y
reconciliacidn entre sar Sebastian patrone de sar  sebastian y san Antonio patrenc de
Retalhuleu.

La feria titular de la cabeters municipal se celebra del 6 ai 1?7 de Diciembre de
cadsa aho.

Conclusiones.

El municipio de Retalhuleu a pesar de contar cen industria, comercic y agricultura;
estas, no han sido aprovechados de la mejor forma, debido a qgue no se cuenta de un
cuerpo técnico profesional gue norme estas actividades y las contrcle de la mejor forma

i
&

pesible.
Retalhuleu tiene grandes problemas de equipamiento, saiud, comunicaciones,
R ’ . — X
educacidn, etc. Que podrian irse resoliviendo adecuadamente con eguipos

Multiprotesionales y Multidiciplinarior de estudiantes Universitarios.

Recomendaciones.

Para que puedan estos estudiantes prestar un mejeor servicio a las poblaciones del
pais, se recomienda construir médulos Multiprofesionales de epesistas en otras
comunidades del interior; asi lograr una mayor y mejor proyeccidn Universitaria.

Realizar completamente este proyecto para que =sirva de ejemplo y se apligue el
funcionamiento del programa EPSUM.
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CAPITULC V.

Médulo Multiprofesional de EPS.

Solucidn arguitectonica:

Ei fin primordial de este estudio es el planteamiente, a manera de solucidn
arguitectdnica de un "MODULO" u "EDIFICACION"; gue como yd se menciond antes sers un
lugar donde puedan trabajar comodamente un equipo de estudiantes que se encuentren
realizando su Ejercicio Profesional Supervisado EPS, en la tomunidad de Retalhuleu.

Esto obedece a una necesidad de trabajar en equipo y terminazr con el funcionamiento
1islado de 1los distintos programas de EPS de las diferentes Unidades académicas de 1la
Jniversidad de San Carloes. :

Este proyecto debe reunir las condiciones optimas de funcionamiento para gque los
estudiantes gue se encuentren realizando su practica; puedan prestar unh buen servicio a
los habitantes del 1lugar, ademas de realizar alli mismo la actividad de
enseflanza-aprendizaje gue forma parte de las actividades gue se realizan dentro del
programa del Ejercicio Profesional Supervisado Universitario, con la variante gue se
hardn estas mismas actividades en egquipos Multiprofesionales.

La situacidn actual del ejercicioc Profesional Supervisado observa mas desventajas
gue ventajas para los estudiantes; siendeo algunas desventajas: 1la multiplicidad de
esfuerzos en la busgueda de fuentes de informacidn; realizacidn de una percepcidn
aislada de los problemas de la comunidad dandc como resultado en la mayoria de veces
soluciones gue no corresponden a la realidad nacional, el practicante al realizar una
atencidn individual no cubre a totalidad los servicios requeridos; pérdida de recursos
humanos, econémicos y tiempoc de manera innecesaria, asi como ocasiona falta de
comunicacidn con otros practicantes. :

En cambio el trabajo Multiprofesional y Multidiciplinario crea una percepcidn
global de ios problemas de la comunidad dando una solucidn adecuada a los mismos, evita
multiplicidad de esfuerzos logrando una relacidn directa de profesionales de distintas
dreas con el objetc de utilizar Y aprovechar adecuadamente los recursos de cada
comunidad.

El trabajo en eqguipo permite lograr una mayor comunicacidén con los miembros de la
comunidad. Facilita el desarrolic de los valores colectivos, pretende unificar e
integrar los problemas ya estructurados de EPS de las distintas Unidades académicas. A
la Universidad de San Carlos le permitiria una mejor organizacidn y programacidn
academico-administrativa.

8- Factibilidad de ejecucidn.

El modulo Multiprofesional de EPS puede ser ejecutado por:

l- La Universidad de San Carlos.

2- La Municipalidad de Retalhuleu.

3- Cooperacidn mixta.

En cuanto al primero, la Universidad de San Carlos cuenta con el ofrecimiento de
la Municipalidad de Retalhuleu de un terreno, gue es donde se desarrolld el anteproyecto
gue =& presenta en esta capitulo.

Con dicho terrenc 1la Universidad puede desarrollar el proyecto en mencion por
etapas con fondos propios.

En cuanto a la Municipalidad de Retalhuleu existe gran interds de gue se llegara a
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realizar en esta comunidad un proyecto de este tipo; aunqgue economicamente es muy
dificil que pudiera esta Municipalidad desarrollar esta obra aisladamente, ya que los
recursos con gue cuentan todas las comunidades, la mayoria de veces no les alcanza para
satisfacer sus necesidades basicas primordiales que tienen que atender en forma
primaria, teniendc que relegar este tipo de proyectos a un segundo o tercer plano.

La forma mixta de desarrollar este proyecto serfis en una cooperacion mutua entre la
Universidad de San Carlos (que actuaria ton una parte economicamente mayoritaria) Yy la
municipalidad de Retalhuleu con la ayuda de algunos organismos locales de ayuda a la
comunidad que seria la opcidn mas viable para la ejecucidn de este Médulo Universitario.

b- Localizacidn del proyecto arquitecténico.

Gracias a la corporacion Municipal de Retalhuleu que ofrece un terreno de su
propiedad para poder desarrollar el proyecto ' "Mddulo Multiprofesional de EPS para
Retalhuleu", el hecho gque el terreno se localiza dentro de el perimetro urbano de la
cabecera municipal hace gue puedan los estudiantes tener un radio de accidn mds amplio,

El terreno en mencidn esta localizado en el nor-oeste de la ciudad de Retalhuleu,
en una fraccion gue la municipalidad utiliza como bodega municipal, siendo parte.de una
serle de terrenos que en su mayoria hdn zido arrendados para use de vivienda llegando a
constituir en esta parte de la ciudad este terreno municipal en su totalidad casi tres
manzanas de extensidn. '

El terreno presenta topografia con un desnivel suave, yd gque es setenta metros
lineales se descienden solamente tres verticales, ddndonos como resultado una pendiente
del 23% gue se tratard de aprovechar de la mejor manera en el disefio arguitecténico para
evitar grandes movimientos de tierra en dicho terreno. '

El terreno tiene forma un poco irregular teniende de frente 28.3 m. gue da a la
octava calle zona 3, y 71.8¢ m. de fondo en su parte mas recta como se puede ver en la
pagina No. @2 , en esta parte de la bodega municipal se encuentran Gkicados unicamente
unos vehiculos antiquos y un poco de piedrin (alrededor de 10 m.} gue vtiliza la
municipalidad para sus obras de infraestructura gue se encuentran en rjecucidn; siendo

facil 1la limpieza de este terreno al gquerer empezar la fase de construccidn de este
proyecto. .

C- Cobertura del Médulo ,

La cobertura del médulo Multiprofesional de EPS para Retalluleu, se puede
ver en la pagine No. 50 , en la cual se observan dos radios de accidn; el de 600 m,
muestra el mdximo y el de 360 m. el minimo radio que cubre el proyectc, para este ana-
lisis se obtuvo la informacidén del libro “Normas minimas de urbanizacidn y servicios
publicos de la organizacién de estados Americanos" Bogota, Colombia .1,.







_CUDAD DE RETALHULEY
RADIO DE ACCION DEL MODULO
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De acuerdo con el normativo citado, este radio mdximo se cubre con dos estudiantes
de medicina, dos de odontologia y uno de cada facultad ¢ escuela restante.

La planificacidén de este mddulo se realizé de esta forms sin tratar de resolver

completamente el deficit a2 nivel de servicios profesionales del municipio ni macho
menos del departamento de Retalhuleu. Tratar de resolver completamente esta situacidn
significaria crear un establecimiento demasiadec grande y muy caro_que seria muy

dificil construir . En lugar de esto se nronone crear una polftica Universitarie

de ubicacidén de médulos multiprofesionales de EPS, en una red a nivel nacional que

se vaya completando de acuerdc a un estudio que se haga especificamente pars ubicar -~
tos proyectos.

Como se nuede observar en lz orafics de la pagina No, 5¢ , El proyecto no
satisface en su totalidad a la veoblacidn de 1s ciudad de Retalhuleu en sus requerimien-
tos profesionales , va que seréd parte integrante de lﬂf cstablecimientos a este
nzvel, aue actualmente funcionan en este cabecera municinal:; ¥ ye con  estos lugares

5

si cubrir de une mejior meners 1o comunidad en meno

Iyvi 1a corencrs municic” exicten dos heospltalies, unce a nivel local v el otro a
ivel rerfional o oriern vurll oo er oo radlon cde socion seoencuentrs el proyecto
de tesis,
Come se nuede ver en 1la paring No. B2 , en 1e ciudad de Retalhuleu existen
nrofesionales de coai todas ins covacialidades ; vE con 1s ayuda del mdédulo multi -

profe'*onal se satisface Ia necosidad de 1o poblacidn, 1o cue ocurre actualmente es
Aue todor o erresndns universitarios existentes tienen que atender a habitantes del
interior del municinic, vd cue en lo rural escasea tode tipo de locales de este tipo,
teniendc loc pobladores cue racorrer fT?ﬂdES distancias en busca de un profesicnal -
~ue 1e sztisfage su necesidad  immerante en ese mwmonento.
Er 1a ciudad de Retninuleu existen 28,206 habitantes, parz 1os cuales residen
en la poblacidn:
Abogados v Notarioo
Araultecto
Contadores Publicos v Auditores
Economista
Odontdlopgos
fuimico Farmaceutico
Ingenieros civiles
Ingenlieros Agronomos
Médicos veterlnarlo
Zoqtecnlgta .

- 22 Medicos v Cirujanos, de los cuales 14 trabajan en instituciones del estado
y 8 en clinicas y centros privados. 2/.

Dentrc del equipamiente urbano se considera indispensable lo relacionado con
el ramo de salud por 1o gue se tomd como base a los médicos para el calculo de estu -
diantes para el mddulo de la siguiente forma:

u
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Tenemos una poblacidn urbana actualmente de 28,206 : para los cuales hay 22
doctores, o sea que cada profesional tiene que atender 1,282 pacientes. Y segin las
"Normas minimas de Urbanizacidén y servicios piblicos", cada médico atiende a 1,465
habitantes, por lo que en el servicio habria suficientes doctores para la poblacidén ;
lo Unico es que una parte de estos profesionales atienden pacientes rurales creando la
demanda que existe actualmente.

Por esta razén se consideraron dos estudiantes de medicina y Odontologia en el
proyecto, ya que son 1os que mds demanda tienen y uno de cada escuela restante , -
esperando como y2 se menciond antes la ubicacidn de mdés mddulos Muliiprofesionales en
otras dreas del interior del pais para evitar concentraciones en las cabeceras muni-
cipales de los departamentos como ocurre en nuestro pais.

Se debe contemplar dentro del pertido arguitectdnice y/o programa de necesidades la
posibllidad de preveer espacios aviertes en le promestz de diserio arcuitectenico los cua—
les pueder en un futurp converiirse en #Zreas de awrllanidn de actividades del médulo tales
coemo derorie, recrracidn, hormedaje de estudiantes de EPS, etc.

D- Andlisis Climatico.
Se procedera a realizar el andlisis de los elementos y factores del clima gue
inciden en el d&rea particular donde se localizard el proyecto arquitectdénico, de tal

’ - . L . - . N . - :
manera que este reuna caracteristicas dJdptimas de ubicacidn, orientacidn, scleamientos,
etec.

(en el capitulocuatrose describen algunas caracteristicas generales del clima del
municipio de Retalhuleu). _

El clima reviste de gran importancia puesto gue influye en nuestra capacidad para
el trabajo mental y fisico y de el depende el gradeo de bienestar gue experimentemos
dentro o fuera del edificio.

Por ello no es viable proyectar una edificacién teniendo en cuenta exclusivamente
factores econdmicos funcionales o formales Y esperar que con unpos pocos ajustes, se
obtenga un buen clima en el interior de los ambientes.

El objetivo del disefio de edificios en relacidn con el clima, es crear los medios
para mantener una temperatura constante del ambiente y, por consiguiente agradable, gque
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proplcie el bilenestar de las personas; asf, el analisis orlentard el disefio para
proporcionar esas condiciones favorables por lo menos naturales, es decir, un
acondicionamiento natural del edificio.

En cuanto a la incidencia solar, sabemos gque el sol alumbra en el este, haciendo un
recorrido del primero de mayo al trece de agesto por el norte, presentando su mdxima
declinacidn el wveintidos de junio (solsticio de verano). Mientras el recorrido por el
sur afecta mas la jluminacidn interior de los edificios y sus efectos son mayocres entre
el trece de ageste y el primerc de wmayc del siguiente afio, teniende su naxima

H
declinacidn el ~wveintidos de dic.embre {zeis:ticic de invierno). Pars ectos dos dias de
maxima declinacidn y en base a l& cazhs solar ol transpertador de anguiocs de sombra,
se darn los angules de incidercia para las %48 norte v s5ur a distinuas horas de la
mafiana y tarde. :

Ademds  tambien se recoplliar los  Lutc climatcidgious  Que  proporciona el
INSIVUMEE, anotardclos en los  guadros de Mancney 3., sliendoc estos los mas
utilizados er nuestro medic Loz ouadros propcic!.onan recomendaciones para el trazado,
espaciam’ento, movimiento d=. sire, caracteri=t:zaz de 105 muros, tublertas, tratamiento
de drea:z exteriores, dimensionamiento y pesicidr de ventanas, etc.




18:00 6:00
14:00 0:00
16: :00
0 EXTEROR o FACHADA NORTE £
WTERIOR PLANTA
1400 12:00 DIA = 22 DE JUNIO
1000, ' HORA | AZIMUT {ALTITUD
‘ | 600 | e7° & 6%
* NTERIOR 800 | 720 | we |
|0 00 89° &1° |
VENTANA oo | oo | ee |
0 MURD | 400 29° & )
00 | e | W
18:00 2930 &

FUENTE = CARTR SOLAR, LATITUD K° NORTE

ELEVACION-SECCION

NOTA = EL AZIMUT INDICA EL GRADO DE INCDENCIA SOLAR EN PLANTA, MEDIDO A PARTIR DEL NORTE EN SENTIDO DE LAS AGUJAS
DEL RELOJ Y LA ALTITUD INDICA EL GRADO DE INCIDENCIA SOLAR EN ELEVACION, MEDIDO A PARTIR DEL PLANO HORIZONTAL.

INCIDENCIA SOLAR EL 22 DE JUNK) (soLsTicio DE VERAND)
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K00 o 10:00

S
PLANTA
| DIA% 22 DE DIEMBRE
1 INTERIOR HORA | AZIMUT | ALTITUD
| so0 | w° 20°
VENTANA 10:00 “e 43°
O MURO | 12:00 G 520
__i~4“OO 218° 480
| 16100 ar 20°
M\ Piso
A ]
ELEVACION-SECCION

FUENTE = CARTA SOLAR, LATITUD 14° NORTE

NOTAZEL AZIMUT WNDICA EL GRADO DE INCIDENCIA SOLAR EN PLANTA, MEDIDO A PARTIR DEL NORTE EN SENTIDO DE LAS AGUJAS DEL

RELOV Y LA ALTITUD INDICA EL GRADD DE INCIDENCIA SOLAR EN ELEVACION, MEDIDO A PARTIR DEL PLANC HORIZONTAL.

INCIDENCIA SOLAR El. 22 DE DICEMBRE (soisnco e mwverno)
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DEPARTAMENTO= RETALMULEU ESTACION= CLUDAD DE RETALHULEL
LATITUD= 14° 3I' 19" LONGITUD=_91° 41'ag” ALTURA=230 m.g.n.m.
TEMPERATURA °C PRECIPITACION
T HUMEDAD RELATIVA VENTO
MES PROMEDIO . ABSOLUTAS PLUVIAL

MAXIMA [MINIMA | MEDIA | MAXIMA | MINIMA |MAXIMA | MINIMA | MEDIA  [TOTALmm DIAS |[DIRECCION

ENERO 347 19.6 1.26.7 36.0 i7.0 93 | 29 59 9.3 4 SSW/NNE

FEBRERO | 347 | 200 | 27.0 | 360 ! I7.9

| 9t |30 | e |35 |7 SSW
MARZD | 352 | 200 {280 376 {76 | 9 |22 | 54 | 4l ! SSW
ABRIL 365 | 218 | 204 {380 |86 | 8BS |27 |55 |93 | 2 SSW
MAYO 339 | 228 | 281 | 370 | 208 | 0O | 38 | 71 5204 | 20 | ssw
JUNIO 335 | 219 | 275 | 358 | 200 | 95 | 43 | 72 |1549 | 22 | SSW
JULIO 336 | 214 | 273 | 348 | 196 | 98 | 43 | T2 12270 | 22 | SSW

AGOSTO 336 2L4 265 | 360 20.2 98 40 78 259.3 18 SSW

SEPTEMBRE 33.0 216 257 | 356 204 100 34 84 4444 IS SSw

OCTUBRE | 32.9 216 260 | 360 | 202 ic0 36 B5 208.6 22 [SSW/NNE

NOVEMBRE | 34.2 212 26.1 36.0 9.8 100 34 79 64.1 8 SSW/NNE
DCEMBRE | 35.1 204 | 260 | 368 18.4 100 25 &7 03 2 SSw
ANUAL 342 2L1 270 | 380 | 170 00 25 70 1930.2 | 147 SSW

FUENTE : INSIVUMEH, DATOS METEREOLOGICOS OEL ANO 1986, SECCION DE CLIMATOLOGA
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METODO DE DISENO: "LA MULTIMETODOLOGIA"

ASPECTL 0 FUNCLY o
‘\n\-’/

INVESTIGACION
RECOPILACION

~PROGRAMA DE NETESIDADES

~MATRIZ JF RELACIONES

~DIAGRAMA UE EUNCKINAMENTO

~RELACIONES DE AREAS

.l

= 1

1
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-

IMATRIZ ENTORNC AMBENTAL
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i
|

ASPECTO  ESPACIAL
NS

- CUALIDADES

~OPCIONES

—~GRAFICACION DE OPCIONES

—DECISIONES

e ----—‘..é_.

o T, e HIOR ot Yl

[ S AP

ASPECTD | INTEGRATIVO

| —GRAFICACION

-MEMORIA DE DISENO
-COSTO
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CUADROS 1 A § DE MAHONEY
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Smncatar de dis: __Maxumo ey 7% &3 %2 FallEEIR TR NN EL)
Minmodt 23 1 23 123 123 1221 éd1 2 ez |22 | 22 2z |29
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Cuapao 5. CROQUIS PARA

fL DENO DR ELIMENTOS

Totales de ios wdicadores det cunlro 4 Rocomenciagisnes -
Hbmado Arwdo
Hi H2 [ 8] Al Al A3
7 c 3 o O <
T ado
O—/Q |=— ——— ot = = —=F3 | | ¢iificion onmiades wobre ¢l )8 DO |/
l o i3 pern reduck in exposcion a s0i
I et O-4 s 1 Pandicacon compacts cOn paU0 ¥
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2 .23 P | e
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R -2 mpotsl Pars ¥ MOVIRSIC Gu aite
- Qeat e e — - —-——12 5 No €5 mecrinsio movimionio de s X
Huecou »
Cai (~—=— O > 9. Haovos grandes, 40-30%, muros Ny § l/
f{eld Oo/ b> | 10. Husess mry panpusios, 10-20% ¥
CuaLe s lER:  CTIRAS  CONDICIONE S 11. Hustos medmaos, 20-40%
m -~
Do 2 = —m = =5 | 12 ruros kamos: vempo corto ds tmmaion thimics 3
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T
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CuaDRO 6, RECOMENDACIONES PARA EL DISERO D ELEMENTOS

.

Touwics de los indecadores dei cuadru 4

Recomendacione '

Himeade

Ando

M2

A

A2 Al

~
-

Tamabio de jos hueror

= { 1 Grandes, 40-80% 6¢ muror B v § 1

2

’ - Mzdwnos, T80 6 b swoeria Gl muey
1

Dobtestos, 38% oo te superfcn Goy mure

4 Pequetios, 15 25% ac s superfice del mwo »

i Medianes, 24-40% de b sunerlice e mure

Posicion de 30t huecor

= | 6. Hoecosen jos muros Ny § a b alturs de! /

cuerpo, tu ¢l taco expuesto sl vento

1. Coma io que precede, pero con huecos
&0 Jos muroy tniemos

Proteecion de jos huecos

-3 | E, Exclusion de la ez direcia del 1ot V/

9. Proteccion contra ia lhevia t/

Muros y sueios

10. Ligeros: baja capacidao criorifica 1/

D i |- —-d-——-F

i1, Pesados: mas de ocho hores de empo d¢ ransmision 12mmica

Lubiertas

Howjl

P e ——

—_———ip

12 Ligeras: superfice seflecisnie v cavidad ¥

0-9

¢
e~g - ——t——p
5

L3, Leperat y buen giaindan /

= 14. Peandas: mas de § horas de tiempo de transmision Wmica
; . Tray de b supeficie exlerior
i~i2 L5. Espacic para dormir af aire Libee .
[=§& |~ = = o |~ = udl [16. Drenaje adecwado para el agus de vy [
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PROGRAMA DE NECESIDADES

ASPECTO FUNCIONAL

AYEIENTE

Q AREA
Uu.,o (rsz.)

No,
DTRSCITAE

MORILTARTIO

. s
1. Anini=*rgcicon

o
2. Sesreteoris
3, Tomtarilidad

n
3]
]
3
t
J
3
f_l
o
.
o
3]
7
=
.

h
1 ]
2t
o
)
3
'
3
D
=
a
1y

8, Szl de 1lns Super
visores de EPS

12,96

Roegeralidn A mpepleric 17,08
-l lensdn de —anelerds

~irer ds esmars mEvs 105

vigi+ontag

mopmEre? e s aomiooilifss TR0
-Segiones nericiicos “e loc 10,44
su—ervisores de enc

Figiene 4. ne
-Viviende “e 1z wmersons 52 .20
encerTede Se viciler el

edificio

Iueer mere cusrdsr lec Te29
utensilios de limiewe

del edificico.

~Cusardar neneleris 42 ,12
—vontrol de los ecuinos de

estudiantes

[

2

i}

- E=scriterio

-~ Lihrers

~ Feeritorio
~ Lyeohivos
- Sillas
~ Nacetss
- TEoritorio
~ Zilles
N .
- srchivos
- Mege

- Mzcetas

- Lavamanos
~ Retrete

- Bela

- Comedor

« Cozinete

~ Dermitorios

- U+tensilios de
lirmieya

Fl

- Escritorios
- Sillas

- Libreras

- Lockers




64

PROGRAMA DE NECESIDADES

ASPECTO FUNCIONAL

AREA No. :
Ambiente Uso (mts.) PERSONAS V(R ILIARIO
9., EPS de 4Arcuiltec~ -Luerr donde pueda laborar 8,64 1 - Mesa de dibujo
tura en »royectos loceles - BEgnco
' - Planers
10.EPF de Inmenierfo-Lu~ar donde mueds desarro g.64 1 - Eseritorio
1lar proyectos locales - 84112
- Librera
11.ZPS de Asronomis ~luger conde nuede laborer 8.64 1 - Escritorio
en wrovectoe referentes - ~ Sillas
su rrofegidn ~ Librere
12.3ale de espera  -Espere temnoral de usuerios 15,20 10 - Sillas
Técnice - Jardineras
13.EPS de Trebajo  _Lugar donde vuedan deserro  6.48 1 - Bscritorio
Social 1llar »rovectos de beneficYo - Sillas
nere le comunidad - Librera
14.EPS de Derecho ~Prester servicio legal & 6.48 1 - Escritorio
le ooblacidn - Silles
-~ Archivos
15, EPS de Econdmia -Prester servicio referente 8.64 1 - Escritorio
2 su nrofesidn -~ Sillas
- Librers
16.EPS de Admon., de —Pregtar servicic referente 8,62 1 - Escritorio
Emnreses 2 su nrofesion - S1llas
- Librers
17.EPS Contador -Prestar servicio referente 8,64 1 - Eseritorio
publico v Auditor.s su vrofesidén - Sillas

- Libreras
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PROGRAMA DE NECESIDADES
ASPECTO _FUNCIONAL

AREL No . ST T T AT
o RT ; T
LVBTENTE Use (mts ) PERSONAS VORETLTARIO
18.S212 de esmere ~Esnere temporal de usuarios 25,92 .18 - Sillas
social - Jerdineras
19.EPS de Odontolo- ~Prester servicio dentzl 19,44 2 - Escritorio
cfa la neoblacidn., - Sills esm.
- Revelado
20.EPS de Biclomfe ~Prester servicio bicldrice 2,64 1 - Escritoric
: - Sillas
- Archivo
21.EPS de Yuinmice ~Prestar servicio Quimiceo 8,64 1 - Escritoric
- Silles
- Archivo
22 .EPS de Nutricidn -Prester ezsesorfa resmecto 8,64 1 - BEscritorio
& su campo - Sillas
- Archivo
23.laboratoric ~Prestar servicio de 12.18 2 ~ Estanteriecs
Cifnico evdmenes -~ Bancos
- Meses
- Eouipo esn,
24 ,FEPS de Medicine ~Presgier servicio mddice 12 .96 2 - Camille
- Escritorio
- S411as
- Botioufn
25.EPS de Peicoloatk _Prectar servicio nsicold- 12,96 1 - Escritorio
ric - Silles
- Camille
26.5ale de espera  -Tspere temporal de ususrios 32,40 25 -~ Sillas

Médice

Jardineras
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PROGRAMA DE NECESIDADES

ASPECTO FUNCIONAL

AREL No.
AMBIENTE Use {mts.) PERSONAS MORTLTARTO
27.ZP% de Farmacie -Llever control de 1z fzrme 19,42 1 EPS - Estanterias
cis 1 {ayud,) - Escritorio
-oficins del EPS - Mostredor
28.Zne de Veteri-  ~Prestesr servicioc mddice = 1762 > EPS - Fesas
neriz enimeles - 8illes
-Corrzles de cuzrentens v 36,45 2 tayud.,) - Ravoes x
recunerscidn ~ Necropcias
2¢.FParcuec de Veteri Estacionamiente de vehicu- 75.00 -
naria los pere descarger animeles
30,5z1lon de usos Lonferencizs 115.00 80 - Sillas
miltiples ~-Reuniones - Terime mévil
-Eymosiciones - Tabioues méviles
~Actividades multiproefesio- - Escritorios
neles
31 Bodepa SGuardado de mobilierio 12,96 -
cuandc no se hecesite
32.5ervicio senite .Higiene 8.10 50 - Lavamanos
rio muieres mor modulo ~ Inodoros
33.5ervicio senite _Higiene 8.10 50 ~ Levamenos
ric hombres nor modulo - Tnodnros
- Mingitorios
34,8.5, Docentes v ~Hipiene 3.24 13 -~ Lavamanos
Let., hombres - Inedore
- Duche
35,58.%, Docentes v _Hiriene 3,24 13 - Lavamenos
Est, mijeres - Inodoro

Ducha
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_ASPECTO ESPACIAL

INTEGRACION, GRAFICACION CUAL
CONTROL _AMBIENTAL
CUALIDA OPCICLES GRAFIGACLC: Di CECIGIES DECLSIES

#.uros con baje transuisidn
calorifica y del lugar

1=ladrillo tayuyo
Z=zlocl

J=-Suer block
L=Concreto

i

i

#Eviter soleaniento directo
en embientes interiores

1=Voladizos
2-Fergoledos
B=Parteluces
1l~irboles

1=Voladizos
2-Parteluces

3-irboles

*Techos de facil evecuacidn
de la 1lluvia

|1=Inclinados
{R=Planos
3-idxtos
4-Curvos

11=Inclinados

2 -Curvos

#Proteccidn contrz elementos
externos indeseables

f=ltzro perimetral
2=Barrera natural
3-Cerco

{
5
%
|
i
!
{
: Ry
Jliuro perime-

tral
2=Barrere nat.

*Materiales en techos paras

- ’,
lggrar menos iransmision
termica

1=Teja
2~-Lemine asbesto
3-Lose
L~laming de ginc

*Areas exteriores
. .« & -
con proteccion climatica

H-irboles
2-Fergolados
S=Voladizos

4=lliros ext. pintados|#r
] con colores claros

2 ~Voladizos

1-irboles 5

*Areas interiores con alture
libre suficiente para eviter

embientes c£lidos

H-ilt. nfnime 2.50
2-A1t, minime 2.80
B-Alt, minime 3,00
-Alt, mfnima 3.50

1-Alt., minima
3.00
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ASPECTO ESP.

_ASPECTO ESPACIAL.
RACION, GRAFICACION Y DECISION DE CUALIDADES
SISTEMAS CONSTRUCTIVOS

ClalIDAD (PCITES !| GRATICLOION DI OFCIG DECISICGLES
H H
| wConstruceidn de muror COL | ialadgrilio temwe ¢ | j-Ladrillo
| materiales recigtentes, Z-3lock LA tayuyo i
comuros y durables. , 3-Goncreto i :/f/ ;
| | 4-Tlanchas prefeb. i\\¢” ~
1
! P
| xConstruccidn de techos con | 1-Lose de concreto A / i ‘1.%:%2!51% oc’ie
| meterisles resisientes, | p-lemine de estesto | R Y .
seguros y durables. §3-Teja NS -
: - 4-Prefabricados % e P
| #Estructurs resistente, ' 1-Concreto reforzede o ﬁf//. . 1-Conersto
| segure y curatle | 2.rrefabricados e A R avag reforzado
l | 3-siarcos de acero L | él J
I | L-Lsterecestructur t::;’ { e
i ; S
i . . b % ”J,?ﬁ,{ﬂ .. !
i %Sisteme constructive econo~ i J-iixto b A A 1=tidxto
. mico y Gurable ~ 2-rrefabricados e e | |
| | J.llarcos de 2cerc Lﬁﬂq;ﬁj';;ﬁfj ;
i e 5
i Ll ; : -
XEstructurs que permita le @ers 1-Istructurs mocular N - g | 1-Est. modulr
+ruceidn vertieal ¥y horizop 2-FPrefebricados P T st . 2-losz 7 col.

+g) gel edifiecio

' 3.icse Ge concrebe

7 coclumnas

i . ST

: ] s

W < - et
o

i
i

i
i

L
-
i

| %frrovechsr el terreno ¥
corformecidn topogréfice

| 1-Zdificio un nivel

oo

L 2-E4if. en o3 niv.
| 3uidificio en medlos

niveles

. i
1

SR S

[ p—— © L -Edif. en |

)
H

‘medlios niv,

SRR
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ASPECTO ESPACIAL
INTEGRACION. GRAFICACION Y DECISION DE CUALIDADES
AREAS EXTERIORES

CUALIDAD P orCIGNzES GRAFICACICH DE OFCIOHES DECISIONES |
- . . N Y ¥ kb -
#Definir claremente ingreso  1-3Zanguete cenmtrel | L . ‘ Sarer 4R \ ~-rlaza
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ASPECTO ESPACIAL
INTEGRACION, GRAFICACION Y DECISION DE CUALIDADES
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MEMORIA DE DISERO.

1- Administracion.

Dentro de la administracidn se cuenta con los siguientes ambientes:

a) Oficina del administrador del edificio.

b) Secretaria y espera.

c)} Contabilidad.

A} Rodega de mantenimiento.

e} Servicic sanitario.

£) Guardiania.

g) Saldn de usos mGltiple

El area administrativ: es
constante de personas, centrall
del edificio. ‘

Se ha dispuesto de un area para la oficina administrativa y desde la cual se ejerza
control general del edificio, ademas de la limpleza y sequridad del modulc. Junto a esta
oficina se encuentra la secretaria gue incluye una sala de espera; una contabilidad y un
servicio sanitarip para esta area.

La guardianfa dispone de un area para una familia pequeha de cuatro miembros, con
1oz serviclos basicos para vivir en el mismo: sala-comedor-cocineta, dos dormitorics,
servicio sanitario y una pegqueha lavanderia.

La bodega de mantenimiento se dispuso para el equipo necesario de limpieza de las
instalaciones del edificio. :

El saldn de usos multiples se plantea para gue pueda usarse independiente del resto
del médulec pues tiene un ilngreso due A3 directamente a la plaza peatonal, y un ingreso
secundario gue da al vestibulo interior del médulo, manteniendolo ligado del resto del
edificio. Este saldn cuenta con una bodega para uso exclusive de esta areas, asil como un
mddulo de servicios sanitarios que funciona independiente del mddulo. )

E]l saldn de usos multiples se puede dividir en tres partes déndole mas versatilidad
y asl wusarlas para aulas de capacitacidn utilizando en su forma mas Gtil el espacio
interior del salén.

5 ..
ta ubhicada en un lugar del modulo gue no obstruye el flujc
zandose en elle los servicios de mantenimiento y contiel
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2- Aress para los supervisores de EPS.

a) Saldn de los supervisores de EPS.

b) Sala de sesiones.

Para ios supervisores se dispuso de un drea donde puedan guardar documentos,
calificar trabajos, conversar con los epesistas, coordinar actividades con otros
supervisores de EPS, etc,

2 la par de la sala de los supervisores, se encuentra la sala de sesiones, gue
tiene come objetive que en ella se puedan reunir grupos de estudiantes por adreas;
supervisores y personas particulares que lleguen a solicitar algun servicic ¢ piantear
un problema de la comunidad gue necesita atencidn profesional de la Universicad de San
Caxlos. —

Estas &reas de los supervisores tambien se encuentran en el segundoc nlvel del
médulo, como areas mas restringidas para personas ajenas a las lahores espec {ficas gue
all{ se realizan. - -

3- ARreas para los epesistas.

3] EPS de Arquitectuia, ingenieria y Adronomia.

b} EPS de Trabajo Social y Derecho.

¢} EPS de Economia, Administracidn de Empresas, Contadores p&blicos y Auditores.

d) EPS de Odontologia. o

e) EPS de Biologia, Quimica y Nutricidn.

£f) Laboratorio Clinico.

g) EPS de Veterinaria.

h) EPS de Medicina.

i) EPS de Farmacia.

En cads una de estas 4dreas se +tratd de proveer a cada estudiante un area donde
puedan desenvolverse en sus labores propias de cada especialidad, por ejemplo en el area
técnica, no se necesita de un eguipo muy sofisticado, sino mas gue todo eguipo de
oficina {Arquitectura, Ingenieria y Agronomia); lo mismo ocurre en el area social
{Trabaje Sccial, Derecho, Economia, Administracidn de Empresas, Contadores Piblicos y
Auditores); en cambio las especxalldades del drea Médica si neceaitan equipo medico ¥y
dreas auxiiiares tales como Odontologia gue necesita inclusive uan area de revelado de
impresiones de piezas dentales, las facultades de Médicina y Psicologia solc necesitan
drea donde puedan revisar a sus pacientes y recetarles algun medjicamento gue puedan -
encontrar en la farmacia del mdédulo.

La farmacia del mddulo, funcionarda de manera independiente hacia la plaza peatonal
para gue pueda prestar servicio sin obstaculizar el funcionamiento interno de 1la
edificacidn, siendo en esta misma farmacia que tendra su sede el EPS de Farmacia;
mientras qgue para los demas estudiantes de las otras escuelas de la facultad de Farmacia
se encuentra una oficina donde funcionard Nutricidn, onlogla Y Qulmlca, ademas cuentan
con un Laboratorio Clinico equipado adecuadamente para elaborar andlisis de diversas
muestras meédicas.
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Para el EPS de nutricién se ha considerado una cocineta movil y un pegquefio labo -
ratoric de pruebas, gue estan ubicados en la bodega del salon de usos miltiples por

la cercania del lugar donde realizard sus pldticas la eps de Nutricidén con diversos
grupos de la comunidad de Retalhuleu.

Se disefid el modulo con la idea que la funcion del administrador lo lleve a cabo
los estudiantes de administracidn de empresas y economistas en roles alternos; asi optl-
misar administrativamente el proyecto arguitectdnico, sin dejar por esto de tener un
area especifica para estos estudiantes universitarios.,

2 las especialidades académicas se les dividid en tres grupos: el técnico, el
social y el médico. Ddndole a cada &rea una sala de espera, esta divisidn se hizo
tambien para facilidad de los usuarios gque visitardn el mddulo,

A pesar de esta divisidn por grupos de especialidades se considerd ls posibilidad
de ubicar al biclogo (de la facultad de Farmacia), en el drea médica o en el 4rea técnica
nue es cdonde se sabe desempefiard actividades mds afines con su profesidn.

La facultad de Veterinaria se colocd relativamente alejada del edificio
del mddulo, por el hecho de ser los pacientes de estos estudiantes animales.

se le diod privacidad y comodidad en las instalaciones contando con
cuarentena

principal
A esta drea

unos corrales de
y recuperacidn de los animales con enfermedades de cuidado. Para Veterinaria

se le brindo” un ingreso no solo peatonal, sino tambien vehicular separado del resto del
mddulo para evitar contacto entre personas y animales.

No se considerd un pargquec ni para los supervisores de EPS, ni estudiantes
laboran en el mddulo, ni usuarios del edificio, porgue a la par de este terreno se |
encuentran las bodegas municipales gque cuentan con un drea suficientemente grande donde ‘
se parquean alrededor de 4# vehiculos sin interferir directamente con el drea gque
actualmente la municipaiidacd de Retalhuleu utiliza como bodega de materiales; |

actualmente esta area gque se ubica & la par del terreno del mddulo se esta usando para
parguec publico.

4~ Area libre ,

Al fondo del terreno se dejé un drea libre nue se puede utilizar para devortes
vy en un futuro come amplimcidén, ya sea del mddulo o de un albergue para los estudiantes
aungue lo ideal es proyectar el albergue de los epesistas en un terreno cercanc al de
el mddulo para asi separar las actividades de estos; brindando un mejor servicio a la
comunidad en el dia y proporcionarle privacidad a los practicantes por la noche.

5- Servicios Sanitarios.

Se ubicaron 1eos modulos de bafios cerca de las circulaciones de mayor nimero de
personas, como es el caso del vestibulo del saldn de usos multiples, el otro mddulo de
bafios estd ubicado en el vestibulo principal interior cerca de las salas de espera.

que |
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£- Areas Complementarias.

Todo el conjunto se concibid dandole a todas las partes,
desde el ingreso principal que se coloctaron jardines interiores
ddndole a las 4reas qQue lo ameritan dobles y triples alturas tambien. Se incluyeron en
donde se pudo ventilaciones cruzadas necesarias en este tipo de clima; ademdas se

jardinizo el exterior con plantas y drboles ubicados en lugares estratégicos brindando
mas confort a las areas interiores.

%2- Sistema constructivo.
7.1- Estructura.

El sistema estructural es mixto de ladrillc tayuyo con columnas, vigas y soleras de
concreto reforzade puesto Que este sistema presenta mayor economia; en la ciudad de
Retalhuleu hay fabricas de ladrillo y la mano de obra es mas barata en estos lugares del
interior del pais, ademds es un material con baja transmision termica.

7.2- Formas de cerramiento.

Para todos los cerramientos verticales se usardn 1

X 8.23, inclusive los muros de celosia llevaran este tipc de material de construccidn.
Mientras que todos los tabigues interiores serdn de fibrolit 180 por su durabilidad Y

para gque se pueda modificar ciertas 4reas interiores yYa sea en ampliaciones o
reducciones de areas.

7.3- Pisos,

El piso de caminamientos exteriores y plaza de acceso son de baldosas de concreto

labado. Todo el piso interior del modulo sera de granito solo pendiente de escoger el
color al comprarlo para colocarlo.

7.4- Cublertas.

Todas las cubiertas finales seran de lamina perfil 18, colocadas sobre joist
metalicos para mé&xima durabilidad de los materiales. . .

Todos los techos son inclinados para tener una transmisidn térmica baja, ademas de
cielo falso creando camaras de aire, ayvudando al confort interior del edificic con las
ventilaciones cruzadas que goza el edificio, la vegetacidn, las fuentes de ~agua
interiores y exteriores y los elementos arquitectdnicos adicionales como ventanas-sifon,
celosias, veladizos, etc.

Para los entrepisos serdn del sistema prefabricado de vigueta y bovedilla por su
rapidez constructiva ahorrande tambien en mano de obra, materiales de formaleteade ¥
larga durabilidad.

7.5~ Puertas y ventanas.

Todas las puertas exteriores son de vidrio y aluminio; todas las interiores son de

plywood, teniendo todas una altura de 2.lm. mas un sobre luz tambien de vidrio de 8.58
m.

el mdximo de confort.
asi crear frescura,

adrillos tayuyos de 8.865 x ©.14

Las ventanas hay de dos tipos:

a) Las ventanas con sillar de 1.2@0 m. sobre el nivel interior del ambiente que son

las oficinas de 1los epesistas, la farmacia, la administracidn, veterinaria y la
“guardiania.
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b) Las ventanas con sillar a 2.B8 m. gue son las de los servicios sanitarios,
mantenimiento, bodegas y los corrales de Cuarentena y recuperacidn.

Todas las ventanas son de tipo sifdn y el 70\ de cada ventana se puede abatir.

El otro tipo gde ventilacidn se da con ventanas de tipoc celosfa a varias alturas,
incluyendo muros gue guedan gracias al Juego de techos gque goza el edificio.

7.6~ Acabadops.

Todos los muros interiores Y exteriores son repellados Y cernidos vertical.

En el edificio se cuenta con Cielo falso color crema suspendido de los 3joist del
techo creando una camara de aire de 6.5¢ m., o sea que Iinteriormente el cielo falso Eube
© baja, sequn la inclinacidn del techo creando diversas sensaciones de espacio.

7.7~ Instalaciones.

&) Instalaciones de agua potable;

Es necesario establecer un Sistema de distribucidn interna acorde a las necesidades
del mddulo; y puesto que el servicio de agqua potable es deficiente en la ciudad de
Retalhuleu, surge la necesidad de plantear un sistema de almacenamiento Y bombeo para
gque el edificio no caresca este vital ligquido.

El sistema de distribucidn Y bombeo, debers contemplar la utilizacidn en primera
instancia del deposito elevadc por gravedad para despues, al agotarse este; Dbombear el
a@gua del deposito subterraneo mediante una bomba Y sistema hidroneumatico.

b) Instalacidn electrica:

En la i{luminacicn artificial interior pueden utilizarse lamparas fluorescentes con
Su respectivo difusor, fijadas o suspendidas del cielo falso, sequn sea el caso.

Para la lluminacidn exterior puede ser con luz de mercurlo; para los tomacorrientes
se contard con una proteccidn coordinada qgue permita eliminar Cualguier tipc de falla,
sin dificultad; evitando el colapsc en el mismo, esto se logra con un tablero principal
Y sub-tableros; esta red no debera tener longitudes exesivacz para evitar caidas
innecesarias de tension.

El sistema tendrd una conexidn a tierra, ademas un PArarrayos y un sistema de
emergencia proporcionada por unidades independientes de bateriss.

c) Instalacidn de drenaje de dguas negras y agua pluvial:

Para la captacidr de las aguas pluviale:s se realizard con elementos tradicionales
como canales y ductos siendo su descarga a un depositu gque concentre dicha agua para
irrigar jardines Y @reas verdes. Lo anterior se plantea por la carencia de un sistema
municipal recolector de agua pluvial en la ciudad de Retalhuleu.

Para la disposicidn de las dguasz negras, debera ser disefiada Y calculada para que
vaya ha dar a 1la candela de 1g octava calle de la zona 3, pues en esta calle si se
cuenta con infraestructura municipal para las agjuas negras.

d} Instalaciones Especiales:

Se considera conveniente 1a instalacidn de parlantes dentro dei edificio para
misica ambiental o bien para enviar a2 piblico mensajes de interes general.

Tambien se cuenta con un sistema anti-incendio <Ue podrd sofocar conatos de
incendio.
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ANTEPRESUPUESTO. o,
A continuacidn se plantea el presupuesto estimado de costo de construccion, tomando
en cuenta el anteproyecto arquitectdnico que se utilizd por no contar con los plancs

constructivos. _
Los costos han sido calculados en base a precios actuales de mano de obra Y

materiales.

1) Edificio principal 457.38m. x 1,2008.88/m = Q. 548,760.84
2} Veterinaria y
Guardiania 86.1Zm. x 1,280.8@8/m = Q. 1B83,344.09 -
J) Corrales de cuarentena ' |
y recuperacidn 208.36m. x 908.88/m = Q 18,324.80
4) Caminamiento techado 37.5Bm. x 9@89.0¢/m = Q. 33,756.48
5) Plaza de ingreso 63.40m. x 86.00/m = Q. 5,872,008
6) Banquetas 202,008, x 35.88/m = Q. 7,870.088
7) Adoquin de parqueo 148.08m. x 7€.88/m. - Q. 1@,360.00
8) Jardinizacidn 276.80m. x 20.00/m = Q 5,52¢.00
9} Arborizacidn global glebati = Q 1,¢08.00
l12)Canchs deportiva 132.080m. x 18.86/m = Q 5,280.4d08
1l}Muro perimetral 91.66nm. x 156.08/m = @ 13,6508.88
Total = Q. 752,130.0080

Ejecucidn de el proyecto por etapas.

Considerando la inversidn que representa la construccidn completa del proyecto, se
ha pensado en la posibilidad de ejecutarlo por etapas, tomando en cuenta las prioridades
manifiestas por la propia comunidad de Retalhuleu.

Asi la primera etapa a construir corresponde a la plaza peatonal de ingreso y la
mayor parte del edificio principal como son las oficinas Y c¢linicas de los epesistas, la
administracidn del edificio, la sala de sesiones Y la sala de supervisores de EPS.

En la segunda etapa se copntempla el saldn de usos multiples, la farmacia, la bodega
del salon y un mddulo de bafios.

En la tercera etapa consistirfa finalmente en las instalaciones de Veteripnaria, la
Cuardiania, los corrales de cuarentena Y recuparacidén, el parquec de Veterinaria con su
acceso adoquinado, el caminamiento techado que une a Veterinaria con el resto del modulo
Y la jardinizacién exterior incluyende la cancha de bolley-ball.

‘Citas Bibliograficas . _ ) . .
1/ Normas minimas de urbanizacién y servicios piblicos de la organizacién de
estados Americanos (OEA), folleto, Bogotd, Colombia, 1986, pagina 3.
2/ Datos estadisticos, Colegios Profesionales de Guatemala, 1991. _
:3/ Los cuadros para el analisis climatico de Carl Mahoney fueron promovidos
en 1,973 por el departamento de estudios tropicales y de desarrollo, de la aso -

ciacién de Arquitectura de Londres.
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ANEXOQ 1
PROGRAMA DE SALUD Y COMUNIDAD "PROSAC"

1.- Bosguedo Histdrico.

El PROSAC es el resultado de un convenio suscrito en el afio de 1,968 entre la
facultad de Ciencias Médicas, el INCAP y el Ministerio de Salud Publica y Asistencis
Social, para iniciar un programa con objetivos de docencia, servicio e investigacidn en
el 4rea de salud, escogiéndose para ello el departamento de Chimaltenango.

En esa epoca el INCAP realizaba para los estudiantes del iltimo afic de la escuela de
nutricidn, practicas de campo y 1la facultad de Ciencias Médicas exponia por primera vez
a estudiantes de pre-grado a experiencias con la comunidad dentro del programa de
Medicina Preventiva y s=ocial, con una duracidn de dos meses cada grupo de
aproximadamente 15 a 20 estudiantes.

Con la idea de integrar eguipos mnmultiprofesionales se logrd la incorporacidn de
estudiantes de Odontologia (EPS) y de enfermeria.

Bs importante mencionar gue aunqgue en un principlo el convenio incluyd al Ministerio
de salud Publica y Asistencia Social y ello lo comprometia a ofrecer su capacidad
instalada en el departamento de Chimaltenango, esta estaba limitada a un centro de salod
tipo "A" en la cabecera departamental y puestos de salud en San Martin Jilotepeque,
Acatenangoe y Yepocapa.

Esta limitacion obligd a buscar la participacidn de 1la comunidad en el resto del
municipios, integrandose comites de salud y, mediante el esfuerzo y organizacion comunal
lograr la instalacidn de puestos de salud en todas las demas cabeceras municipales, as{
como su equipamiento y mantenimiento. Se crea entonces una organizacidn de salud casi
paralela a la de Ministerlio.

En 1,971, se incorporaron estudiantes de la escuela de Servicio Social del CUNCC y
paulatinamente de otras £facultades de 1la Universidad como: Veterinaris, Agronomia,
Argquitectura y Farmacia.

Obligadamente el programa deja de ser exclusivamente de salud, agregandose dentro de
su organizacidn dos programas, mds como 1lo fueron, el de mejoramiento Econdmico ¥y
Organizacidn Comunal, ubicando a los estudiantes de acuerde con su profesion pero
tratando de mantener el trabajo en equipo en las areas de practica.

Ya en 1,974, las escuelas participantes tienen todas establecido el programa de EPS.

El contar con un programa nmultidiciplinario y con equipos multiprofesionales dio
lugar en 1,874, la FEPAFEM (Federacidén Panamericana de Facultades y Escuelas de
Medicina), lo considerara entre diez proyectos a nivel de america latina, 1cgr5ndose una
donacidn de la Kellogs Fundation gque permitid darle mayor impulso y reconocimiento a
nivel internacional, siendc sefialado como el mejor programa de este tipo & nivel de toda
américa.

con la ayuda econdmica se modlficd la atencidn dentro del drea de salud en niveles
de atencidn, incorpordndose promotores de salud a nivel de aldea, (puestos de
salud-primer nivel); centros de salud tipo "C" con equipo multiprofesional de
estudiantes a 1los cuales el Minlsterio de Salud Publica Iincorpor¢ auxillares de
enfermerfa a nivel de cabeceras municipales (segundo nivel); centros de salud tipc "A"
con atencidn hospitalaria materno-infantil a nivel de cabecera departamental con la
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incorporacidh de residentes III de maternidad y pediatria del Hospital Roosevelt
mediante un convenio con los respectivos departamentos (tercer nivel) y 1la conexidn
expedita con el Hospital Roosevelt para la atencidn de casos especlalizados en su
departamento de pediatria y maternidad (cuarto nivel).

Esta organizacidn dio lugar a dudas, permitid que la atencion de la emergencia
provocada por el terremoto de 1976 pudiera atenderse mdas adecuadamente.

A estas alturas, existierdn una serie de presiones de tipo polftico a nivel de 1la
facultad de Ciencias Médicas, considerando al programa Como una excepcidn dentro del
EPS, "con recursos exagerados', con ayuda internacional cuestionada, con participacidn
de "organismos internacionales" como el INCAP,produciendose el cambio en la direccion en
un momentc de catastrofe provocada por el terremoto.

A todo 1lo anterior se agrega el agravamiento de la situacidn polftica nacional con
enfrentamientos armados, imposibilidad de <trabajo en la comunidad que llego a la
desintegracion total del programa con el 7retiro paulatino de los distintos grupos de
estudiantes del area.

2.- Problemas relevantes:

a.- Problema de multidependencia de la direccidn.

b.- Falta de coordinacidn interinstitucional.

c.- Falta de apoyo interinstitucional.

.- Palta de unidacd ge criterios en objetivos docentes, de servicio e investigacion
de de todas las unidades academicas

e.- Dificultad de trabajo en eguipo provocado por 1} perfodos variables de
prdcticas;2) cambios per{odicos de grupos de estudiantes no coincidentes;3) interrupcidn
de programas debido a los frecuentes cambios.

£.- Desarrocllo de programas diversos segun objetivos de cadsa unidad participante.

g.- Dificultad de programacion dnica.

h.- Criterios diversos de evaluacidn y supervision.

3.- Sugerencias para €l funcionamiento de un programa docente Multiprofesional.

a.- Debe establecerse una definicidn de 1la polftica de laz Universidad de San Carlos
en relacicn con las EDC y EPS en funcidn de 1la cual los fines y objetivos de estos
programas puedan ser congruentes.

b.- Debe establecerse convenios interfacultativos e interinstitucionales gue
enmarqguen 1la participacidn dentro de un mismo esguema.

c.- La’dependencia de ser fGnica y de alto nivel (rector{a). y no a nivel de la
dnidad academica.

c.- Debe definirse claramente 1los objetivos ¥ realizar la planificacidn
conjuntamente } .

e.- Debe normalizarse la ejecucion, supervision y evaluacion del programa.

PROTICAAR BT 10 [ISiVIRSIMGR DE SAN CARMMBBE Gllaitseis
Bibliotegcae Centragl
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: ANEXS =
SUGERENCIAS PARA LA ELABORACION DE UNA POLITICA, EN RELACICN
CON PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA USAC: EPS Y EDC. '

Es importante que la Universidad de san Carlos elabore a la mayor brevedac rreikle,
una politica de los programas académlicos con la poblacion: EDC y EPS. BEs necesar.. i;-2€
dicha politica tome en cuenta, tanto los actuales criterios y programas de Experienc.as
Docentes con la Comunidad Y Ejercicio Profesional Supervisado de las Unidades
académicas, como las acciones institucionales de los diferentes sectores contemplados en
los planes de desarrollo nacionales de corto ¥ mediano plazo. Toda esta informacion
servird de insumoc para elaborar el respective documento que comprenderfa tentativamente
los siguientes campos:

i.- Objetiveos generales de los programas de EDC y EPS.

2.- Principios generales de planificacidn.

3.- Principios generales de formacidn de personal: estudiantes y profesores.

4.- Principiocs generales de operacicnalizacidﬁ: tiempo, ejecucidn, supervisidn y
evaluacion.

En todos estos campos se realizaran actividades Uniprofesionales Yy actividades
Multiprofesionales, que cor.prenden: ensefianzz-aprendizaje, investigacion y servicio.
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ANEXO 3
GUIA PARA LA ELARORACION DE PROYECTOS PARA EL PROGRAMA DE EPS
MULTIPROFESIONAL.
Cada proyecto debe contener las siguientes partes:
1.- Introduccidn:

En esta seccidn se hars referencia a los principales elementos Que caracterizan el
proyecto.

2.~ Justificaciones y problema:

Dificultades o adversidades importantes gue confronta una poblacicdn Guatemalteca en
sus esfuerzos por mejcrar su bienestar general y gue ademds de ser congruentes con  10s
gbietiveos del programa Mulbtipreofesicnal son factibles de atender.

Se refiere a las razones or  1ias cuales se considera convenlente realizar el
proyecto.

3.~ Objetivos:

Se describiran los icJros gue se propeone &ZiGCanzar el provecto.

4.- Organizacidn:

Debe explicarse la relacion jerarguicz de cada proyecto a la{s) unidad(es),

escuela(s), instituto(s), centro(s) o departamento(s} al cual o & los cuales pertenece,
gue institucicnes participardn y la forma er gue se dividiran las actividades.

5.~ Programacidn:

Te hard notar las fases de cada proyecto y el tiempo gue consumira cada una,
ingcluyendo un cronograma por trimestre.

6.- Evaluacidn:

especificar los criterios gue se emplearan para comprobar si los objetivos se han
alcanzado.

7.~ Recursos:

Se especificaran los recursos humanos, fisicos y financieros regueridos. Incluird
los costos por concepto de personal, equipo y materiales correspondientes al proyecto.
En los casos e&en gue se obtenga financiamiento de caracter temporsl, Yy siempre gue sea
pertinente, la unidad(es), escuela{s), instituto(s), respectivos,tomara o tomaran las
acciones tendientes a mantener la continuidad de aguellos cambios o "innovaciones cuyos
resultados sean positivos para el programa.
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ANEXO 4 _
SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS DE EPSUM
(propuesta preliminar}

1.~ Subprograma de coordinacidn y fortalecimiento de programas academicos con la
poblacidn, en areas geograficas donde ya existen programas de dos o ms unidades o
escuelas Universitarias. lncluye entre otros los siguientes proyectos: .

1.1- Acclones coordinadas de los progranas académicos existentes con la poblacidn,
en una localidad espec{fica y en respuesta a problemas gque confronta la poblacion.

1.2~ Acciones coordinadas en campos adicionales a los gue ya cubren los programas
académicos existentes con la poblacidn, en una localidad especifica y en respuesta a
problemas gue confronta la poblacidn,

2.- Subprograma de produccién agropecuaria e industrial, e incluye:

2.1- Produecidén piscicola

2.2- Produccidn agricola

2.3~ Produccidn pecuaria

2.4- Produccidn de medicamentos

2.5- Produccidn de peguefias industrias

2.6~ Investigacidn agropecuaria e industrial

3.~ Subprograma de Educacidn, comprende preoyectos como:

3.1- Fducacion basica para adultos

3.2~ Capacitacidn de personal para tareas productivas

3.3- Educacidn para la prevencidn y el tratamiento de enfermedades

3.4- Educacidn para la conservacicdn del ambiente

3.5- Investigacién en educacion

4.- Subprograma de Salud y Alimentacicdn, abarca proyectos tales como.

4.1- Atencicn materno-infantil

4,2~ Atencidn de salud cral

4.3- Servicio de laboratorio clinice

4.4~ Distribucldén de medicamentos

4.5- Asistencia psicologica

4.6- Agricultura

4.7- Investigacidn de salud ¥y alimentacidn

5.~ Subprograma del ambiente. Involucra proyectos tales como:

5.1~ Disefioc ambiental

5.2- Proteccidn de flora

5.3~ Proteccidn de fauna

5.4- Investigacidn del amblente

6.~ Subprograma de Infraestructura Fisica:

6.1- Tipologia de la vivienda

6.2~ Mejoras en la vivienda

6.3~ Agua Potable

6.4~ Disposici¢n de desechos sdlidos y 1iquidos

6.5- Caminos rurales

6.6- Investigacidn de infraestructura fisica

7.~ Subprograma de Apoyo General:




7.1~
T.2-
7.3-
7.4~
7.5~

94

Administracidn

bDivulgacidn

Procesamiento de datos

Acciones especi{ficas de otras unidades
Formacidn de profesores e investigadores.
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. Anexc 5
Basges de cooperacion interinstitucional para el programa
EPSUM._

1- Consideraciones bisicas:

Debido a la magnitud del modelo y en base a la experiencia lograda por la
Universida@d de San Carlos de Guatemala, un componente esencial del programa lo
constituye 1la cooperacidn interinstitucional, de acuerdo con los lineamientos
siguientes:

1.1- Fortalecer los vinculos de cooperacidn que tiene la

Universidad de San Carlos con multiples instituciones {nacionales €
internacionales), siempre gque redunden en beneficio de la propia Universidad y de las
poblaciones guatemaltecas.

1.2- Buscar nuevas fuentes de apoyo, colaboracidn y cooperacién en la medida en que
las necesidades del programa lo exija. ’

1.3- Formalizar las relaciones interinstitucionales a traves de convenios gue
especifiguen, tanto la naturaleza de 1la cooperacidn, como los compromisos de las
instituciones participantes.

2- compromisos de la Universidad de San Carlos:

GCarantizar gue el progranmna correspondiente se realice con estricto apego a 108
cédnones, preceptos y normas establecidas en las leyes, estatutos, reglamentos Yy otras
dispogiciones legales de la Universidad de San Carlos, con este fin:

2.1- Elaborar programas de accidn que fortalezcan el guehacer de la Universidad de
San Carlos, y contribuyan al estudio y solucidn de la problematica nacional.

2.2+ Concertar los convenios alusivos al numeral previo.

2.3- Definir areas de accidn y su poblacidn.

2.4- Definir responsabilidades de las Unidades Académicas que participen en la
ejecucidn del respectivo programa. :

2.5~ Establecer criterios para selecclonar los recursos humanos necesariocs.

2.6- Seleccionar los recuxsos humanos.

2.7- Definir criterios para la formacidn y/o capacitacidn de recursos humanos gue
participen en el proyecto. ,

2.8- Definir los criterios para solicitar asesoria en las gareas gue se considere
necesarias.

2.9- Decidir sobre la conveniencia y oportunidad de enlazar relaciones con otras
jnstituciones piblicas y privadas gue actuen en las poblaciones seleccionadas.

2.1@-Establecer criterios para seleccionar TIecursos materiales y tipos de apoyo
tecnoldgico reguerides por el programa y de acuerdc con las caracteristicas regionales

del pais.
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% 1i-Seleccionar recursos materiales y de apoyc tecnoldgico.

38 ]

,

especificos.
2.13-Analizar y discutir los resultados.
14-Fiaborar informes de los resultados

P\-J

J

las insti tucxones cooperadoras y en otras poblaciones y grupos humanes .
3- Compromisos de las instituciones ccaperado;aq.

;.l -Divulgar los resultados en la pob¢3916n participante, en la Universidad,

.12-Planear, ejecutar y evaluar, en lo relative al programa Y & los proyectos

en

Proporcionar oportunamen*e los recursos especﬁgscos enn los respectivos conveniocs,

segun las etapas definidas en e- programa.

z.1- Proporciconar asesoris cuandoc 5e sclicite Y io especifiquen los convenios

correspondlientes.,

3.2~ Proporclonar 105 reCUIECS
respectivos, incluyendc ayuda para
ipvelucrados en €l programa.

inancie
capaci

b= ph
o

, cuandc se es peblflquen en los convenliocs
acion ¥-0 formacion de recursos humanos

3.3- Otorgar recursas térnicos de eguipt ¥/ o maLEIld;es egpe”lficos necesariocs para

e

1a adecuadsa implementaci or. del progzama, Slempre GuE as{ se sefale en los respectivos

convenios.
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USAC.

l4-Programa del Ejercicio Profesional Supervisado de la facultad de Administracicn
de empresas, USAC.

15-Programa del ejercicio Profesional supervisado Multiprofesional  (EPSUM},
coordinacion en la facultad de Odontologfa, USAC.

16-Instituto Nacional de estadistica.

17-instituto de Sismologfa, Vulcanologfa y meteorologia; seccidn de climatologfa
{INSIVUMEH).

18-Instituto Geografico M{litar (IGM).

19-Municipalidad de Retalhuleu.
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