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INTRODUCCION

Como fruto de la experiencia observada durante
la realizacion del Ejercicio Profesional supervisado de
Arquitectura de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, surgié la idea de atender a las necesidades
gue la Iglesia presenta.

En Ia elaboracidn del presente trabajo de tesis
se propone dotar a la regidn eclesiastica que conforma
la Digcesis de Oriente con un Centro Didcesano de
capacitacion que permita consolidar las actividades
religioso-educativas que se desarrollan actualmente
dentro-de Ia region.

Para conocer las actividades y necesidades de la
institucion se hizo una serie de investigaciones, tanto
de campo como bibliogréficas, con el fin de recopilar
datos y dar asi una solucién veraz a la problemética.
El planteamiento persigue, el establecimiento de un
lugar exclusivo de desarrollo de las actividades asi
como evitar el pago de arrendamientos y contribuir a
crear una red ideal de sistemas de capacitacion para la
Iglesia de Guatemala.

La propuesta de solucidn se desarrolla en Ia
sede de la Didcesis de Oriente y del Tribunal
Eclesiastico, siendo ésta la cabecera del departemento
de Zacapa,

Dentro de la elaboracidn del trabajo propuesto
se realiza un andlisis en lo que se refiere a la Iglesia

como Institucién, sus antecedentes histdricos, su
conformacion, sus funciones, sus actividades, asi como
su defidente infreestructura en el area de estudio tantn
a nivel institudonal como espadal; y asi dar
fundamentaimente una propuesta de soluciones,
fundonales, territoriales y especificas  desde el punto
de vista arquitectdnico.

E estudio se realizza en tres niveles: en el
PRIMERQ, se desarrolla ia base tedrica (antecedentes,
marco teorico y andlisis territorial) del tema probiema:
"CENTRO DIOCESANO DE CAPACITACION DE
ORIENTE, ZACAPA®, asi como la propuesta de red ideal,
con el propdsito de localizar y proponer la solucion
dentro de un contexto determinado.

El SEGUNDO nivel se inicia con ef diagndstico de
los centros de capacitacion existentes dentro del
territorio eclesidstico asi como el andlisis de la Didcesis
a la cual va dirigida la propuesta. En este nivel es en
donde se determina las necesidades arquitectonicas,
poblacion y terreno seleccionado.

En e TERCER nivel se hace un estudio
tecnolégico mediante el cual se logra establecer los
materiales adecuados para la concretacion fisica del
proyecto y de sus elementos componentes; tomando
en cuenta los diversos requerimientos de cada uno de
elios, para continuar con e desarrollo del proyecto
arquitectdnico. Como complemento del mismo se
incluye una programacion de actividades de ejecucion
del proyecto y costo aproximado.
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ANTECEDENTES

La Arquididcesis de Guatemala ha luchado para
dotar a las Diécesis con Centros de Capacitacién dentro
de los cuales se lleve a cabo de forma mds eficiente el
servicio que |a Iglesia presta a la comunidad. Estos
centros constituyen el apoyo fisico al trabajo que
realiza la Didcesis dentro de la comunidad.

En la actualidad existen dentro de la Republica
dos Centros de Capacitacion que pertenecen a l2
Iglesia Catdlica. Bajo la jurisdiccion de la Didcesis de
las Verapaces se encuentra el centro de capacitacion:
"Talita Kumi”, localizado en e municipio de San Pedro
Carché, Cobdn. La Didcesis de Escuintla tiene bajo su
carge la "Casa Emauls", ubicado dentro del temitorio
eclesiastico que le corresponde a la Didcesis.

El resto del territorio eclesiastico guatemalteco
no posee la infraestructura fisica propia y adecuada
para el desarrollo de las actividades diocesanas. Este es
el caso de ia Didcesis de zacapa fa cual se ve obligada a
alquilar locales para realizar sus actividades, lo cual
dificulta y hace menos eficiente el servicio que se le
brinda a la comunidad,

JUSTIFICACION

El municipio de 2acapa constituye la sede de la
Didcesis de Oriente y de! Tribunal Eclesidstico, o cual
le atribuye al departamento de Zacapa mayor escala en
jerarquia que al departamento de Chiquimula, Esta

doble funcién obliga a la Dibcesis a realizar un sin
ndmero de actividades, tanto de tipo eclesidstico como
actividades diocesanas en pro de la comunidad
(Proyeccién social, formacién integral de la persona y
capacitacion).

Dentro de las actividades que el dero realiza
podemos mencipnar: retiros, asambleas, reuniones,
convivencias, cursos de formacion, aniversarios de
ordenacion de sacerdotes, entre otros, io cual obliga a
la comunidad a trasladarse frecuentemente & otras
partes del interior de la replblica a realizar sus
actividades.

La investigacion realizada de campo realizada
dentro del territorio eclesidstico que tiene bajo su
jurisdiccion la Didcesis de Oriente refleja el déficit de
infraestructura fisica que enfrenta la Iglesia ante e
fuerte ndmero de actividades programadas en el
calendario Diocesano lo cual obliga a ia Iglesia a hacer
uso frecuente de locales alquilados que no responden a
los requerimientos reaies por no haber sido disefiados
para ese tipo de actividades o por haber sido disefiados
sin tomar en cuenta la influencia directa de todos los
microclimas, las tradiciones y la cultura lo cual dio
como resultado un espacio fisico inadecuado para las
necesidades que ia practica requiere.

Las instalaciones utilizadas actuaimente estdn
localizadas en los departamentos de Zacapa vy
Chigquimula, no existiendo a la fecha un lugar 0 varios
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lugares adecuados y destinados para desarroliar este
tipo de actividades.

Sin embargo, la infraestructura fisica no es el
anico problema que enfrenta la Didcesis de Oriente, ya
que este problema trae consigo el alto costo economico
que representa alquilar 10s locales utilizados; tanto para
actividades del clero como para actividades en pro de la
comunidad.

La creacidn de un Centro Diocesano de
Capacitacion de Oriente surge de la necesidad de
proveer de infraestructura fisica y servicios a la Iglesia
como solucién alternativa y eficaz para mejorar la
calidad existente y futura de las actividades gue se
realizan, adaptando e disefic al microdima, a la
cultura, educacion y caracteristicas especiales del lugar.

DELIMITACION DEL PROBLEMA

Los tres grandes periodos de la  Iglesia
(Colonial, de la Independencia y de Resurgimiento)
marcan los innumerables obstaculos que se han tenido
que superar a través de los afios para alcanzar los
objetivos que la Iglesia debe cumplir en cuanto a
proyeccién social, formacion integral del ser humano y
capacitacion.

El marco de trabajo estz basado en programas
generales realizados por el Consejo Eclesiastico
Romano. Este programa rige las actividades que cada
territorio eclesiastico (Arquididcesis) debe cumplir sin

dejar a un lado las necesidades particulares que cada
territorio requiere. Las Didcesls son las encargadas de
llevar a cabo este trabajo, convirtiéndosa en unidades
auténomas con derecho de decidir qué y cdmo realizar
el trabajo que se les exige.

En este caso el estudio se realiza dentro del
territorio eclesidstico que conforma la Didcesis de
Oriente; la cual tiene bajo su jurisdiccion a los
departamentos de Zacapa y Chiguimula cubriendo una
extension territorial de 5,066 Kms2 con una poblacion
total de 422,099 habitantes, * de los cuales la Didcesis
orienta su trabajo tanto a la poblacidn catdlica como a
la poblacién laica con el fin de llevar a cabo sus
objetivos al mayor niimero de poblacion posible.

De no existir infraestructura determinade en la
cual se realicen estas actividades la Didcesis se vera en
la necesidad de reducir el nimero de personas a las
gue brinde su servicio y aumentar los costos de
operacién por las personas que utilicen los servicios.
La creacidén del Centro Didcesano de Capacitacion de
oriente surge de la necesidad que {a Iglesia tiene de
aumentar sus servicios y la poblacion atentida reducir
costos de operacion y  hacer uso de instalaciones
adecuadas para éste tipo de actividades. El centro
constituye un sistema operativo autosuficiente, ya que
las instalaciones pueden ser alquiladas eventualmente
a otras instituciones para que ese dinero sea utilizado

DIRECTORIO DE LA PROVINCIA ECLESTASTICA DE GUATEMALA
1994-190%, Editado por ¢ Secretaniado de la Conferencia Episcopal de
Guaterala, Pg. 73-75
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para la misma manutencién del centro. Este constituye
un beneficio econdmico para la Didcesis aunado a la
creacidn de infraestructura adecuada lo cual contribuye
a la realizacion eficaz de las actividades,

Es de gran importancia mencionar que la Iglesia
Catdlica cuenta con el apoyo econdmico de entidades
como MISERIOR y ADVENIAT, las cuales son las
encargadas a nivel mundial de proporcionar los
recursos economicos necesarios para la realizacién de
este tipo de proyectos.

El objeto arquitectdnico propuesto pretende dar
solucion a las necesidades exigidas mediante el uso de
tecnologia apropiada de acuerdo a las variantes
ambientales y funcionales del lugar proyectando la
solucion del problema para el afio 2,008.

OBJETIVOS
Obijetivos Generales

Elaborar un documento de consulta que permita
recopilar informacion que pueda servir de apoyo para la
realizacidn de proyectos de infraestructura de tipo
religioso-educativo.

Contribuir al desarrollo de la Didcesis a través
de este estudio de propuesta arquitectonica.

Objetivos Particulares

Definir en forma clara y precisa las premisas
generales y particulares de disefio para el centro de
capacitacion Diocesano de Oriente.

Desarrollar un programa arquitectdnico que
solucione [as necesidades que se plantean en el
estudio.

Proponer un anteproyecto arquitectonico que
responda a las demandas ambientales, morfoldgicas y
estructurales de!l lugar.

METODOLOGIA GENERAL

Con el fin de cumplir con los objetivos
expuestos anteriormente, se presenta una propuesta
metodoldgica enfocada a la identificacion de la
institucidn de estudio con un andlisis de su situacion
pasada y actual, una evaluacién general y especifica de
la regidn a trabajar para determinar sus caracteristicas
y asi poder plantear lineamientos concretos que sirvan
como parametros en el disefio del objeto
arquitectdnico. Dicha metodologia esta enmarcada
dentro de cada uno de los capitulos y descrita
posteriormente en el cuadro n. 1.

Capitulo I:

Define los conceptos basicos y de organizacién
de ia institucidn, . incluyendo el estudio detallado del
area en la cual esta delimitado el problema
territoriaimente. Este aspecto delimita el proyecto en



un marco territorial especifico y de caracteristicas
peculiares.

Capitulo I:

Refleja el andlisis hecho para la situacion actual
de ia institucion el cual dio como resultado las
necesidades latentes del proyecto.

Bajo el pleno conocimiento de estos aspectos se
definid el marco juridico y enfogue del proyecto.

Capitulo III:
Permite conocer la poblacion y el tipo de

actividades que la Institucidn realiza a fin de
retroalimentar las necesidades de la misma.

Capitulo 1V:

Es el soporte metodoldgico del disefio
arquitecténico, basados en los datos anteriormente
descritos.

Capitulo V:
Contiene la propuesta arquitectonica, Iz

programacion de tiempos de ejecucién del proyecto y
costo aproximado de! mismo.

METODOLOSE DF Dtoiio
Tcnithcariin ded
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<ﬂ -
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= ) [ )
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ANALISIS METODOLOGICO

Para la elaboracién de éste trabajo se siguié los
lineamientos generales del Seminaric de Tesis de la
Facultad de Arquitectura de la Universidad de San
Carlos, en el cual se identifica una necesidad como
tema-problema y se establece un plan de trabajo
dividido en varias etapas, en las cuales se hace uso del
método y de diferentes técnicas de investigacion.

A continuacion se explican las etapas y técnicas
utilizadas:

1. Identificacidn del problema
2. Recopilacion de informacion:

2.1  Bstructuracion del marco tedrico de
referencia.

3. Analisis de las dreas de trabajo

3.1 Dela organizacion
3.2 Delaregidn de estudio

En ambas areas se cubre el aspecto historico y
actual con base en investigacion bibliografica y de
verificacidon de campo, entrevistas e informacién
producida por los folletos que la institucion realiza.

Ademas se incluye un estudio detallado de los
factores naturales de I3 region obtenido de

investigacion bibliogréfica, investigacién de campo vy
visitas a instituciones como el INSTVUMEH,

4. Andlisis del sitio

En base a investigacion, entrevistas a personas
pertenecientes a la institucidn y por observacion vy
criterio propio se detectd el sitio que cuenta con las
caracteristicas especificas y necesarias para el
desarrollo del proyecto.

5. Etapa de prefiguracion

Elaboracion de premisas, diagramas de relaciones y
matriz de diagndstico para el disefo arquitectdnico.
Trabajo de campo y gabinete,
6. Planteamiento de propuesta

6.1  Zonificacion del area
6.2  Disefio arquitectdnico

7. Planteamiento de conclusiones y recomendaciones
El resultado de |2 aplicacién de la metodologia

planteada debe refiejar un exitoso desarrollo de la
propuesta arquitectdnica.



. CAPITULO 1
CONCEPCION Y ANALISIS
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A. ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION DE LA MAPA N. 1 )
IGLESIA Y LA ARQUIDIOCESIS DE REAL AUDIENCIA DE GUATEMALA, PERIODO
GUATEMALA ' | COLONIAL ‘

A.l ANTECEDENTES HISTGRICOS

La Iglesia Catdlica en América Latina celebrd en
el afo de 1992 su V centenario, acontecimiento que
marca una doble celebracién: El descubrimiento de
América y el principio de la evangelizacidn en América
Latina.

En Guatemala la evangelizacion dio inicio en el
ano de 1524. Lla historia de la Iglesia de Guatemala
inicia con |8 evangelizacion y es a través de estos 500
anos que ha dejado plasmada su historia en tres MAPA N.2
perindos diferentes®: ARZOBISPADO DE GUATEMALA, PERIODO
COLONIAL

A.l.1 El Periodo Colonial, periodo de plantacion de la
semilla evangelizadora y desarrollo de la misma hasta , .
el 15 de septiembre de 1821, fecha cumbre de la RN
independencia. Cabe mencionar que en este periodo la ‘
Capitania General del Reino de Guatemala ¢ Real
Audiencia de Guatemala tenia bajo su jurisdiccion
politica a los actuales poblados de:  Chiapas,
Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua y Costa i
Rica. N e

Fuente: Directorio de la Provincia Eclesidstica de

? Da Arriba, Luis . HISTORIA DE LA IGLESIA CATSLICA EN Guatemala 1994-1996.
GUATEMALA. Tomo ] y Ii. Editoriales catalicos. 1989.
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Como Obispado, y mas tarde como Arzobispado
su jurisdiccion alcanzaba el territorio de Guatemala y El
Salvador. El Petén pertenecia al Obispado de Yucatdn, y
Las Verapaces después de cierto tiempo de ser Didcesis
aparte, volvieron a pertenecer a la Amuidiécesis de
Guatemala.

La economia de la Iglesia estaba bajo la tutela
Real a través de los diezmos, impuesto Real, pero que
pasaba a la Iglesia, para la edificacién de templos,
sostenimiento de los clérigos, mantenimiento de las
escuelas, colegios, universidades y hospitales. En
compensacion, el Rey a través del Patronato Real
obtenia los privilegios de presentacion de
nombramiento de Obispos, "El Placet®, a los
documentos emanados de Roma, que el rey convertia
en decretos reales, con lo cual er@a una realidad la
unidn total entre Iglesia y Estado. Al mismo tiempo
avanzaba la colonizacién, con 0 cual se multiplicaban
los obispados, los curatos, doctrineros y demas
personal religioso dedicado a cristianizar el continente
Americano,

AL2 E segundo periodo llamado de "La
Independencia" comprende desde fa independencia
hasta !os anos 1930, en que practicamente terminaron
las crisis de enfrentamiento de Iglesia y Gobiemo de
Guatemala, que tuvieron lugar debido a la acomodacion
escalonada tanto por parte de la Iglesia como de los
gobiernos, a un modo de vivir, acorde a los modulos de
la Independencia. Es un periodo de crisis para la
Iglesia.

Durante los tres siglos de la colonia, no existia
en realidad desde California hasta l2 tierra de fuego, ni
estados ni iglesias, formando instituciones propias,
porque no habia distintos estados, ni iglesias propias.
los Virreyes, los Capitanes Generales, los Gobernadores
Civiles, junto con los Arzobispos y Obispos, dependian
mutuamente del todo poderoso Consejo de Indias, con
el rey de Espafia al frente, quien mantenia la unidad
civil y religiosa, y por su medio la comunicacion con
Roma. Declarada la Independencia el 15 de septiembre
de 1821 se inicia un proceso normal de desarrollo
politico y religioso, independiente de las instituciones
espafiolas, hasta ir encontrando paulatinamente la
nacionalidad guatemalteca y la misma Iglesia adquiere
su propia caracteristica, sin perder la incarmacion en la
Iglesia Universal de Jesucristo.

La sucesidn del sistema Colonial a la
Independencia fue un periodo duro y lento, con las
consiguientes luchas Iglesia- Estado, la mayor de las
veces directas y violentas, junto a las persecuciones
fueron las causas de la "Gran Crisis de la Iglesia". La
Iglesia de Guatemala dividid su "Gran Crisis" en tres
etapas, que ha continuacién describimos:

A.1.2.1 Primera Etapa de la Crisis

A partir del afio de 1821 al afic 1829 a nivel
centroamericano el sistema fue de dominio
conservador. El acta de Ingdependencia fue firmada por
17 Sacerdotes, y tomaron cargo en ministerios, cargos
de diputados, y varios desempefiaron el cargo de
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presidentes del congresc de la Repiblica. La
participacion de Sacerdotes con titulos universitarios en
politica era amplia numéricamente hablando. En
Guatemala ocurrié en 1829 la primera reaccidn violenta
en contra de los Conservadores y de la Iglesia. Ei
Arzobispo Casaus y Torres, y todos los religiosos
varones fueron expulsados del pais por decreto. Un
namerc regular de sacerdotes, y muchos laicos
conservadores sufrieron la misma suerte. El nimero de
pastores se redujo notablemente: de 453 sacerdotes
entre seculares y religiosos, a 192, cifra que pone
Larrazabal en el afo de 1843,

AL2.2 Segunda Etapa de la Crisis. Resurgimiento
temporal.

Con el Presidente Carrera viene la reaccion
conservadora, y durante treinta afios se tiene una
etapa de union Iglesia y Estado. E| Arzobispo Garcia
Pelaéz, junto al Presidente Carrera, ambos de
&xtraccidn popular, van a ser el eje de restauracién,
con cierto aspecto de imitacion de! sistema oolonial. La
Iglesia Catdlica recobrd sus privilegios y & Arzobispo
llega a tener tres Obispos auxiliares.

Después de la muerte del Presidente Carrera y
la sucesién del Arzobispo Garcia Pelaéz por el Arzobispo
Bernardo Pifiol y Aycinena, Garcia Granados y Rufino
Barrios dirigen el ejército liberal, y a partir del afio 1870
ta reaccion liberal se vuelve implacable. de 1870 a 1928
serd la peor época de la Iglesia.

A.1.2.3 Tercera Btapa. La Gran Crisis

Con Garda Granados vy Rufino Barrios, que
inauguran los goblemos liberales, los conservadores no
volvieron al poder y la Iglesia lleva la peor parte. La
disminucion paulatina del clero de las 6rdenes
religiosas tanto de varones como de mujeres es
suprimida. Los cementerios, los registros, Ia
universidad, los colegios, las escuelas, todas las
propiedades muebles ¢ inmuebles, tierras y edificios y
en general, todas ias instituciones, en las cuales tenia
parte la Iglesia pasan a manos del poder civil. En el afo
1922 la crisis llega a su fin con la expulsion del
Arzabispo Monsefior Mufioz y Capurdn, ia Iglesia se
queda sin pastor.

AL3 El tercer pariodo es llamado "De Resurgimiento
de la Iglesia de Guatemala™, da inicio alrededor del afo
1930.

De este periodo aln no se tiene mucha
referencia bibliogréfica debido a que son épocas
recientes.

Con la investigacién realizada se puede conciuir
que como su nombre lo indica, éste periodo constituye
el periodo de resurgimiento de ia Iglesia de Guatemala,
ya que es en é! donde queda establecida Ia Iglesia de
Guatemala como wuna institucidon completamente
desligada del estado y Gnicamente dependiente de la
lglesia Romana.
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Este periodo es de gran importancia ya que es
en el Unico periodo en que la Igiesia a podido cumplir
su misién: Evangelizar al pueblo de Dios; misién que se
puede verificar con la creacion de las diferentes
Didcesis existentes dentro de la Republica de
Guatemala.

A.Il Organizacion Eclesial de la Iglesia

Después de que Monsefior Francisco Marroguin
fue consagrado episcopalmente, en abril de 1534 en
tierras mexicanas, decide emprender su regreso a
Guatemala.

Uegado a Guatemala toma posesion del
Obispado y comienza la organizacion eclesial de su
cabildo: Primer Dedn y Provisor el Pbro. Juan Godinez,
y confirma en los cargos de Arcediano y Candnigo Dn.
Pedro Rodriguez Peralta y Dn. Pedro Rodriguez, icos
linicos sacerdotes del clero secular por el momento. En
esa solemne reunion del Primer Cabildo, juramentacion
y decreto formal van a figurar ademas dos elementos:
Pedro Venegas, Cura notaric Publico, y Vicatio y
Provisor el Bachiller Juan Alonso. Todo esto ocurrid en
la ciudad vieja del Valle de Almolonga.

Para la atencidn religiosa de algunas regiones
de Guatemala, disponia el Obispo Marroquin por el
momento de los cuatro dominicos "de la fama"
ocupados en la conquista pacifica de las Verapaces, y
algunos padres Franciscanos y Dominicos, pero

solamente de paso en vias de exploracion para intentos
de instalar sus conventos.

A.IIT Organizacién Institucional de la Iglesia

La Iglesia necesita en la marcha del reino de
Dios sobre la tierra, pero esta organizacion no lo es
todo en la Iglesia, pues debe estar al servicio de lo
misional, o expansion del espiritu de Cristo en los
bautizados.

El licenciado Francisco Marroquin queria
armonizar estos dos elementos de la Iglesia al tratar de
organizar la Didcesis guatemalense.

Si se analiza la organizacién institucional
tenemos que surge pujante la capital del Reino de
Guatemala en el valle de Panchoy. Trazado perfecto de
calles y avenidas en lineas rectas, palacio de los
capitanes, catedral, monasterios e iglesias, lienas de
magnificencia, casas solariegas, escuelas, coiegios,
imprenta vy hasta Universidad; vida plena humana de
corte colonial, y hasta sede de aventuras y leyendas,
llenas de fantasia, que hicieron de |2 Antigua, 1a tercera
ciudad mas importante de América.

El Obispo Marroquin organiza con una fidelidad
admirable la Didcesis, segin las normas de la Iglesia.
Seglin los preceptos de la Igiesia, cada catedral debia
tener su cabildo, que gobemnara la Didcesis junto al
Obispo, y Monsefior Francisco Marroquin organiza su
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cabildo, mediante decreto que consta en el Primer Libro
del Cabildo Folio 109.

Luego legisla sobre el porte dlerical ederno en
la vida, sobre la ereccidn perpetua de la Iglesia catedral
y sus patronos, sobre la division de parroguias, y las
facultades, tantc material para recibir diezmos,
primicias y donaciones, como espirituales, las
facultades para administrar sacramentos a los parrocos
y rectores. lLuego legislan las multas por faltas al
servicio de la catedral exceptuando la enfermedad
comprobada, ¢ ausencia por mandato del Obispo,
cabildo, o utilidad de la Iglesia. Y para completar ef
aparato burocratico de la Iglesia legisla sobre los
frutos, réditos y provechos. Habia ademds otras
fuentes de ingresos provenientes de la piedad de los
fieles, mandas piadosas para misas perpetuas, o
determinados servicios por sus intenciones o bienestar
espiritual. Estos donativos en dinero eran recibidos por
el parroco, rector, superior, abadesa y directivas de
hermandades y cofradias. Estos dineros podian ser
colocados a renta o interés, con io cual aumentaban las
ganancias de la institucion receptora de limosnas en
dinero.

La segunda clase de donativos eran objetos de
plata y oro para el servicio de los templos, o bien para
las imagenes, etc., que pasaban & propiedad de ia
Iglesia, convento o cofradia que recibia la donacion.

El tercer ingreso provenia de los donativos de
tierras, casas, haciendas o labores, que daban a la
Iglesia también la intromisién en propiedad inmueble.

A.IV Organizacidn Misional de la Iglesia

Después de organizar la catedral y su cabildo, y
la asistencia a ios espafioles de la capital al estilo de
Espafia, el Lic. Francisco Mamroquin realiza |la
penetracidn religiosa entre los indigenas, diseminados
por montanas, valles y barrancos del pais.

Bl Obispo Marroquin no perdond sacrificios
personales para alentar la penetracion evangélica con
sus visitas pastorales a través de todo su extenso
obispado. Para perpetuar la penetracion evangélica,
logré la colaboracidn de la orden de Santo Domingo, de
ia orden Franciscana, y de la orden de la Merced. Por
medio de la ayuda de estas tres ordenes religiosas el
evangelio es predicadc a toda la Arquidiocesis de
Guatemnala, gracias & la solicitud e intervencién
personal del Obispo Francisco Marroquin.

Los primeros en liegar vy fundar su convento en
la capital fueron los Dominicos en el afio de 1535, los
segundos fueron los Franciscanos que se instalaron
definitivamente en el ano de 1540, aunque ya antes
predicaban y adoctrinaban en las Didcesis perp sin
residendia fija. Los (imos en instalarse fueron los
Mercedarios. ‘

10
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AV Organizacién Social de la Iglesia

Los catdlicos forman parte de una sociedad
organizada, la cual esta unida en el mundo entero por
medio de ia Igiesia. El corazén de esta unidad es
Cristo; con e gobiemo de los Obispos y con la
colegialidad del Papa, asi como lo muestra la grafica
n. 1. En ella podemos observar cual es el orden
jerdrquico que posee ta Iglesia Catdlica en la Replblica
de Guatemala.

B. ARQUIDIGCESIS DE GUATEMALA

Para determinar todo lo correspondiente a |la
Arguidiocesis de Guatemala es necesario tener presente
que ésta organizacion se ve determinada y limitada por
el espacio fisico que ocupa el territorio de la Repiblica
de Guatemala.

Con este fin se analizara lo correspondiente a la
regionalizacion del territorio de la repiblica mas
adelante. A continuacion se describe la organizacién de
la Arquididcesis de Guatemala.

B.I Organizacion de la Arguididcesis de la Replblica de
Guatemaia

La division de la Arquididcesis esta limitada por
la regionalizacion del territorioc de la republica de
Guatemala y determinada, fundada y limitada por la
Iglesia, que constituye una de las instituciones mas
antiguas airedor del mundo y se define como el
gobierno de Dios sobre la Tierra, del cual Jesds ha

establecido ios fundamentos y definido las leyes
valederas hasta e fin de los siglos.” El bien de las
almas exige una delimitacién conveniente no solo de
las Didcesis, sino también de las diferentes provincias
eclesisticas, vy a veces aconseja la ereccion de
regiones eclesidsticas, para satisfacer mejor a las
necesidades del apostolado, segin las circunstancias
sociales y locales, y para que se hagan mas faciles y
fructiferas las comunicaciones de los Obispos entre si,
con los metropolitanos y con los Obispos de la misma
nacién, asi como con las autoridades civiies.

Asi pues, la Arguidiocesis esta distribuida dentro
de todo el territorio que conforma la Repdblica de
Guatemala al cual se le denomina " Territorio
Eclesiastico” y constituye una porcidn del pueblo de
Dios cuyo cuidado pastoral se encomienda 2 los
Arzobispos delegando funcidn y misién en las Didcesis
y Obispos existentes dentro del teritorio eclesiastico. *

La Arquididcesis es la que rige una determinada
porcién del territorio eclesiastico y tiene bajo su
jurisdiccion diferentes Didcesis las cuales se definen
como una porcién del pueblo de Dios que se confia a
un Obispo pare que la apaciente, de modo que
constituye una Iglesia particular. La extension del
territorio Didcesano y el nimero de sus habitantes,
comunmente hablando, ha de ser tal que, por una
parte, el Obispo, aunque ayudado por otros, pueda

3 _DICCIONARIO ENCIIiDP!DICO ILUSTRADO SOPENA. Tomo I1. Pig.
56. Editorial Ramdn Sopena, Barceiona 1986,
‘_m CANONICO. Pigina 215. Edidones Catdlicas.
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GRSFICAN. 1
DIVISION DE LA SOCIEDAD CATOLICA

(EL PAPA

\de tndn In referante 3 1as verriades reliniogas

"Obispo de Roma", cabeza visible de la Iglesia universal. Es el
responsable de la Iglesia . Es el Maestro junto al colegio apostdlico

,

L1

(CONFERENCIA EPISCOPAL DE GUATEMALA

\Renrihlica de Guatemala

Es la institucldn encargada de regir las normas que deben seguirse
dentro de la Iglesia Catdlica del territoric Eclesidstico de la

1

>

L

CARDENALES OBISPOS

Son eilegidos por el Papa. Sirven como sus Por institucion divina son los sucesores de los
consejerros y le ayudan en la apdstoles en virtud del Espiritu San{o. Son
administracion de las necesidades de toda constituidos como pastores en la Iglesia

ia Iglesia Universal para gque también ellos sean maestros de la

doctrina, sacerdotes y ministros del culto.

< L

OBISPO DE LA DIOCESIS DE ZACAPA
En este caso, es el encargado de guiar a la

~

comunidad que tiene bajo su jurisdiccién de la

Ditcesis de Oriente (Zacapa y Chiquimula)

L

PARROCOS

"

Es el pastor de la Parroquia, a €l se le confia el

tuidado de la misma. Ejerce {a cura pastoral

[ ARZOBISPOS )

Son Obispos Pimados y cabezas de la Didcesis
de un drea determinada, Dirigen los asuntos de
la DiGcesis bajo su jurisdicclén, comprendiendo
por Diéeesis la unidad adminlstrativa formada por
muchas parroqulas o Iglesias de un drea

v

DIACONOS de la comunidad que le esta encomendada
Son responsables ante el sacerdote. Los bajo la autoridad del Obispo Diocesano
diaconos son ordenados para ser Ministros

de Servicio en especial para predicar, <:>

bautizar y distribuir ia cormunidn,

\determinada. y

LAICOS

Los laicos o segiares: como pledras vivas de
la Igtesia. Los seglares colaboran con los
sacerdotes para difundir el mensaje de Jesus
con la palabra y el ejempio.

Fuente: Directoric Edesldstico 1997. Ediciones Catdlicas
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MAPAN. 3 Provincia Eclesidstica de la Rep(iblica de Guatemala

DIVISION ECLESIZSTICA DE LA REPUBLICA DE [ & om
GUATEMALA Provincia Eclesiastica de fa Amuidiéoesis de Guatemala

Arquididcesis de Guatemala

Didcesis de Jalapa

Didcesis de La verapaz

Ditcesis de Zacapa

Vicariato Apostdlico de Izabal

Didcesis de Escuintla

Vicariato Apostdlico de El Petén
Didcesis de Santa Rosa de Lima
Didcesis de Suchitepéquez-Retalhuteu

VENOMAWN

Pravincia Eclesidstica de Los Altos

Arquidiécesis de Quetzaltenango
Diécesis de San Marcos

Didcesis de Solola

Didcesis de Huehuegtenango
Didcesis de Santa Cruz del Quiché

LU s

Limite de Didcesis
—ee—— Limpite de Departamento
Limite de Provincia Eclesiastica

Fuente: Conferencia Episcopal. Dato 1998
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Didcasis de Guatemaia

DIVISISN DEL TERRITORIO ECLESIASTICO

TABLA N.1

1 [ 5,546.00 2,533,459.00 1,094,000.00 | 76% 122 82 775 |
Departamento de Guatemala
Departamento de Sacatépequez )
2 |Docesis de La Verspaz 11,809.00 800,224.00 650,000.00 B1% 79 15 49
Departaento de Bala Verapaz
D_eagrtmnenho de Alta Verapaz — _
3 Diacasis de Jalaps 7,204.00 668,715.00 560,000.00 B4% 27 22 5
Departamento de Jalapa
Departamento de Jutiapa
rru'mento de El Progreso -
4 LZBCPR. o o I
SRR nap-rhmﬂlhupa
5 mocuu d- Eﬂ:ulnth 800,000.00 16 1
EEE to de Emulntia
[3 Dibcesis de Santa Rosa de Lima 00K 0N XK xx x xx X
Dicseis Ge Euesaine
7 Diocesis de squez 00X 0% 200( 201 xx X
Departemento de suchitepéquez
mento de Retalhuley _ . )
%ﬁm de El Petén | 36,854.00 366,793.00 160,000.00 60% 15 3 10
Departamento de EI Petén _ _
Vicariato Apostolico 1zabal G 038.00 336,971.00 260, 000.00 77% 13 6 g
Departamento de Izabal
uidiocesis de Los
1 Diocesis de Los 4,868.00 1,125,862.00 900,000.00 80% 30 36 33
de [s]
2 San Marcos 3,791.00 723,075.00 &50, 000.00 0% 26 19 9
rtamento de San Marcos _ _
3 %rr o 5,550.00 975,364.00 800,000.00 82% 30 39 7
Departamento de Solola - . _
4 Diccesis da Huahuetenango 7,400.00 740,371.00 30,000,00 85% 21 17 9
B rtamento de Huehuetenango _ —
5 % de Sta. Cruz del Quiche 8,426.00 593,158.00 450,000.00 83% 2 13 11
mento de El Quiché
_ﬂ%&;—_m 09600 | 0,000,000 1 7,644,000.00 | 0% 372 281 933

0o = NO existe datos registrados.

Fuente: Directorio de la Provincia Eclesidstica de Guatemala, 1994-1996
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cumplir sus deberes pontificiales hacer sus visitas
pastorales, moderar y coordinar todas las obras de
apostolado en la Didcesis; sobre todo, conocer a sus
sacerdotes y a los religiosos y seglares que tienen
alglin papel en las obras Diocesanas; y que por otra
parte se ofrezca un campo suficiente e idoneo, en el
gue fanto el Obispo como los clérigos puedan
desarrollar Utilmente todas sus fuerzas en el ministerio,
teniendo en cuenta las neceidades de la Iglesia
Universal,

Bajo el cuidado de cada Didcesis se encuentran
las  parroquias que se define como la entidad
responsable dentro de la Didcesis. Y para finalizar ésta
estructura encuentra a los fieles o feligreses que son la
vitalidad de una parroquia vy ésta depende en gran
parte del desempefio y de la actividad de todos y cada
uno de elos.

En la tabla n.1 estan enumeradas las
Arquididcesis existentes y las Didcesis que de ellas
dependen. En cada Didcesis se especifican los
departamentos que la conforman, la extension
territorial bajo su jurisdiccidn, el nimero de personas
que ocupan dicha extension territorial y e nimero de
personas catdlicas existentes en ese territorio
Eclesiastico. Asi mismo se muestran datos acerca de las
parroquias que cada Didcesis tiene a su disposicion y
de los sacerdotes que colaboran con cada a de las
Didcesis.

Es muy importante observar que el temitorio
Eclesiastico de 1a Replblica de Guatemala abarca un
total de 9,986,091.00 habitantes de los cuales
7,844,000.00 son catdlicos; lo cual representa un  78%.
Para atender las necesidades de la poblacidn existen 2
Arquidiocesis, 14 Didcesis, 372 Parroquias, 281
Sacerdotes y 933 Religiosos.

B.II Digcesis de Oriente

La Didcesis de Zacapa tiene bajo su jurisdiccion
a los departamentos de Zacapa y Chiquimula,
constituyéndose Ia sede en el municipic de Zacapa.

Como se puede observar en la tabla n. 1 e
Territorio Eclesiastico abarca un total de 5066 Km 2, a
con un total de 422,099 Habitantes de los cuales
350,000 son catdlicos, lo cual representa un 83% del
total de la poblacidn. *

La Didcesis cuenta con la ayuda de 22
Parroquias; las cuales son las encargadas de cumplir la
mision de la Iglesia en los diferentes municipios y
aldeas del Territorio Eclesidstico.

Para esto se hace necesaria la ayuda de 1
Obispo, 13 Sacerdotes, 15 Religiosos, 45 Religiosas,

* IBID. Pagina 69
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200 Ministros Extraordinarios de la Eucaristia y 15
Seminaristas Diocesanos.®

El Obispo de la Didcesis tiene la obligacion de
vivir en el jugar de la sede y los sacerdotes encargados
de cada una de las parroguias estan obligados a vivir
en el lugar donde se encuentran las parroquias de las
cuales son encargados.

A partir del 16 de Febrero de 1980 fue
nombrado obispo de Zacapa Monsefior Rodolfo
Quezada Torufio. El Unico que tiene poder de remover
a cualquier miembro de {a organizacion catdlica de su
cargo es su Santidad ef Papa. ’

B.III Funciones del los Obispo v las Didcesis

Evangelizar es ia tarea fundamental que los
apostoles recibieron del Sefior Jes(s, mision que la
Iglesia ha cumplido fielmente a través de los siglos, y
que hoy los obispos reciben.

Conscientes de ésta responsabilidad, se hizo
necesario planificar la accidn pastoral para aprovechar
eficazmente los recursos humanos y materiales con que
cuentan y llevar adelante, de una manera mas
organizada, toda la mision pastoral de las lglesias
particulares o Didcesis.

¢ DIRECTORIO DE LA PROVINCIA ECLESIASTICA DE GUATEMALA
1994-1996, Pigina 71, Editado por ef secretaniado de la Conferencia
Episcopal de Guatemala, 1993

* IBID. Pégina 70.

Después de analizar con ojos de Pastores la
reatidad que se vive y de ver la luz de la fe y las
urgencias del momento presente, la Comisidn Episcopal
Guatemalteca  -CEG-, escogid cuatro  grandes
prioridades sobre las cuales la Iglesia debe trabajar:

AREA 1, La Evangelizacién Inculturada
AREA 2. La Pastoral Liturgica

AREA 3. La Pastoral Social

AREA 4, La Renovacidn de Parroquias ®

Tomando en cuenta estas prioridades se cred un
objetivo general para la accion Parroquial:

"Impuisar en comunidn y participacion, la
evangelizacion nueve en Guatemala, para crear
hombres nuevos y comunidades renovadas capaces de
colaborar en la construccion de una sociedad justa y
fraterna®.

AREA 1, Evangelizacion Incufturada

Es el anuncio gozoso de la persona, vida y
mensaje de Jesus resucitado encamado en la realidad
social, econdmica, politica, religiosa y cultural de
Guatemala, en comunidn y participacién de todos los
fieles que suscita con la fuerza del Espiritu Santo {a
conversacion, aceptacion y seguimiento de Cristo y I2

£ DIRECTORIO DE LA PROVINCIA ECLESTASTICA DE GUATEMALA.
Pdgina 27-41. Editado por ¢ Secretariado de fa Conferencia Episcopat de
Guatsmala, 1993
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creacidn de las comunidades, fermento del reino de
una Nueva Sociedad

Comisiones a su cargo:
1.1 Comisidn de Catequesis
1.2 Comision de Liturgia

Su objetivo es promover la pastoral litirgica,
encarnada en nuestras culturas, para que nuestras
comunidades celebren su fe, su salvacion en Cristo y
renueven en caridad y servicio. La comision de Liturgia
desea ofrecer un servicio a la Iglesia de Guatemala,
para que las diferentes Didcesis promuevan vy
consignan una liturgia viva y mas inculturizada, y sea
realmente fuente y ¢ima de toda la labor pastoral de la
Iglesia y de la vida de los creyentes.

1.3. Comision Pastoral Indigena

La Pastoral Indigena es el anuncio, celebracion y
vivencia del Evangelio de Jesucristo desde la realidad
Cultural, desde las distintas etnias que las hace crecer,
fortalecer y madurar en ellas la presencia de Cristo y su
experiencia religiosa tiene como fruto el nacimiento de
las Iglesias autoctonas de las que el indigena es sujeto
de ia evangelizacion y mision.

1.4. Comision de Educacion

Objetivos:

Promover la formacion de los educadores como
agentes evangelizadores de la cultura.
Generales:

Impulsar en comunion y participacion la
evangelizacibn nueva de Guatemala, para crear
hombres nuevos y comunidades renovadas, capaces de
colaborar en la construccién de una sociedad justa y
fraterna, signo del Reino de Dios entre nosotros. (Del
Plan Global de la CEG).

Organizar y fundar desde nuestras culturas ia
pastoral educativa para que desde una evangelizacion
nueva desarrolle en forma integral y permanente la
persona y la comunidad de Guatemata. ( Del Proyecto
Nacional de la Pastoral Educativa).

Especificos:

Profundizar en la formacion cristiana de los
educadores desde la Doctrina  Social de la Iglesia.

1.5. Comision de Comunicaciones
1.6. Comision de Misiones
1.7. Comision de Ecumenismo Dial Religioso

AREA 2, Pastoral Litirgica
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Es la accidn de la Iglesia con la fuerza del amor
y el mensaje que predica suscita en las personas la
conciencia de solidaridad y fraternidad. El compromiso
parza ia buisqueda del bien comun, la defensa de la vida
y de la persona y formar cristianos capaces de
compartir bienes,

Comisiones a su cargo:
2.1 Comision de movilidad humana
Objetivos:

Prestar un servicio de atencidn, animacion y
acompafiamiento a los migrantes, desde las Didcesis.

General:

Coordinar esfuerzos de Instituciones y fuerzas
de la Iglesia en el servicio a retornados y repatriados
desde la Conferencia Episcopal de Guatemala, con la
participacién de CONFREGUA, Pastoral Social, CCIM y
CARITAS.

Especificos:

Apoyar a las Didcesis que vivan el drama del
retorno de refugiados y repatriados.

Ser el érgano ejecutivo de la Conferencia
Episcopal de Guatemala, para la justa direccién en los
servicios de los retornados.

Acompaniar y fortalecer la formacion de quienes
se dedican a la atencion de los refugiados, desplazados
y retornados.

2.2 Caritas
2.3 Salud

AREA 3. Pastoral Social

La Iglesia promueve la formadon de los agentes
de Pastoral de acuerdo a la realidad v a la propia
cultura, mediante e oonocimiento de la Sagrada
Escritura, la ensefianza de la Iglesia en lo moral, social,
politico, econdmico que desarrolle su arecimiento
humano y espiritual para responder a las exigendas de
la nueva evangelizacion.

Comisiones a su cargo:

3.1 Comisién de Juventud
Objetivo:

Animar, orientar y acompanar el proceso de la
Pastoral Juvenil en cada DiGcesis desde una instanda
organizada para que de respuesta a jas necesidades de
la juventud guatemalteca.

3.2 Comisién de La Familia

3.3 Movimientos Apostilicos
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Objetivos

Concientizacion del laicado sobre su ser y su
mision en la Iglesia y en el mundo.

Orientacién para su formacion integral y para
una espiritualidad propia dei laico.

Integracidn del laicado en consejos Didcesanos
para liegar al Consejo Nacional de Laicos.

3.4 Comision de Vocaciones
Objetivos
General

Favorecer en comunidn y participacién, una
pastoral vocacional unitaria para desamollar una
tonstante y eficaz servicio de animacion, promocion y
acompafiamiento de todas las vocaciones en el
presente y futuro de la Iglesia en Guatemala.

Especificos

Impulsar y robustecer los centros Didcesanos de
vocaciones para seguir un proceso  dindmico y
sistematizado en la pastoral de wvocacional, en
comunién con CNV,

Buscar ia capacitacidn de todos los agentes de
Pastoral Vocacional de nuestras Didcesis para un
trabajo mas constante y fecundo.

Sensibilizar y condientizar al dero, comunidades
religiosas, a los movimientos de apostolado seglar, y a
las comunidades Cristianas en general, para impulsar y
robustecer la dimensién vocacional pastoral diocesana.

3.5 Comision de Ministerios Ordenados
3.6 Vida Sagrada

B.IV Sistema Ideal
B.IV.1 Sistema de Centros de Capacitacién

De acuerdo a las necesidades que la Iglesia
plantea dentro de sus funciones se propone la creacion
estratégica de una red de centros de capacitacion cuya
naturaleza y capacidad de atencién varien de acuerdo a
Su area de accion y a la cantidad de poblacidn que esté
destinados a servir. Con esto se pretende descentralizar
los servicios de apoyo a las actividades religiosas
formando asi una red de establedmientos de diferentes
jerarquias,

El sistema pretende el buen funcionamiento de
las relaciones entre los diferentes centros, lo cual
implica una jerarquizacidn, basada en la division del
tarritorio edesiastico mencionado anteriormente.
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B.IV.2 Jerarquia de Centros de Capacitacidn

Como se describid anteriormente los Centros de
Capacitacién de la iglesia Catdlica siguen una jerarquia
simple de niveles distintos los cuales estdn
determinados por la distribucidon del territorio
eclesiastico para satisfacer los requisitos basicos que
deben cumplir estos centros. A continuacion se indica
la misma en la tabla n. 2.

TABLAN. 2
SISTEMA DE CENTROS DE CAPACITACION
st Capactkacron T U Poblagite s 5 Bl idiel elaments -
Arquidiocesano 800,000 a mis Inchspensable
Interregional-Diocesano | 400,000 a 200,000 | indispensabie
Dioeesano 100,000 a 400,000 indispensable
Parrogual 0 a 100,000 opcional

Fuente: Elaboracién propia. Datos basados en
tablan. 1

B.IV.3 Sistema tipo de Centros de Capacitacion en la
Region estudiada

El sistema debe estar integrado por un conjunto
de elementos de equipamiento destinados a albergar
diversas actividades de tipo religioso-complementarias
y de apoyo a la educacion y a la capacitacion formal.

Basados en elementos del sistema tedrico, se
pudo definir el sistema del Centro Diécesano de

Capacitacion de Oriente, en el cual se estd trabajando,
los elementos del sistema tedrico se describen a
continuacion:

- Regionalizacién del Territorio de la Repiiblica:

Se utilizd para determinar y limitar e! espacio
fisico dentro del cual estd inscrita la Republica de
Guatemala.

- Division del Territorio Eclesidstico de la Repiblica de
Guatemala:

Se utilizé para ubicar la jurisdiccion eclesiastica
de Oriente con la cual se esta trabajando.

Por cuanto se definié que dentro de la region
III, Nor-Oriente, esta limitado el territorio eclesiastico
que corresponde a la Didcesis de Oriente ¥ que tiene
bajo su jurisdiccion a los departamentos de Zacapa y
Chiquimula.

B.IV.4 Jerarquia de Centros

Para el presente estudio se ha definido a la
region que conforma la Didcesis de Oriente (Zacapa y
Chiquimula). A continuacién se describe el sistema de
centros de capacitacidn para esta region y se explican
en la grafica n. 2.
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MAPAN, 4 GRAFICAN. 2
SISTEMA IDEAL DE CENTROS DE CAPACITACION . JERARQUIA DE CENTROS DE CAPACITACION

, [ CENTRO ARQUIDIQCESAND DE CAPACITACION

‘- !
o )

) CENTRO INTERREGIONAL DIOCESANO DE

/_/ CAPACITACION
-~ .

CENTREO DIOCESANG DE CAPACITACION }
< [+]
N CENTRO PARROQUIAL DE CAPACITACION
= CENTRO ,
\_‘ ARGUIDOCESAND
ST T (O SENTRO
\ DIOCESANO

SN ® CENTRO PARROGUIAL
Fuente: Elaboracién Propia Fuente: Elaboracién Propia
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Centro Interregional-Diocesano de Capacitacién:

Pertenece a los centros de capacitacidn de
segundo orden. Se ubica en las regiones eclesiasticas
con mayor numero de poblacién catélica, por lo que su
area de influencia es mayor que la de los demas
CENntros.

Forman un enlace directo con los centros
Didcesanos de capacitacion.

Centro Diécesano de capacitacion:

ES un centro de tercer orden en el cual su drea
de influencia y poblacion es menor que los demds, bajo
el solo estd el centro de capacitacién parroquial.

En este caso se ubica el centro Didcesano en el
municipio de Zacapa, sede de la Didcesis de Oriente lo
cual le da al departamento mayor importancia en la
escala eclesial jerarquica, basados en datos
poblaciones reales y proyectados.

Centro de Parroquia de Capacitacion:

Es un centro de capacitacion de cuarto orden.
Su radio de influencia se limita a atender a la poblacion
cercana a cada parroquia. Se propone ubicarlos en cada
una de las parroquias que la Didcesis tenga a su cargo.

B.VI Centros poblados y su area de influencia;

Lo existencia de un area de produccion
vinculada a un punto geografico que expresa jerarquia
imroduce la nocidn de &rea de influenda cuya
expresion concreta es un sistema de organizacion
ordinal de una serie de centros poblados con una
superficie territorial acotada por el grado de hegemonia
y especializacién en donde la actividad econdmico-
social imprime un relativo grado de dominacdidn sobre
el espacio que o rodea.

Las superficies de areas de influenda,
polarizacidn y estructura vial representan vinculos de
dominacién de un centro poblado sobre otro y otros
centros de la misma o inferior jerarquia, estén o no
cerca de él, pero que se encuentran interconectados
por medio de la red vial y con intereses economicos y
sociales comunes. En la tabla n. 3 se puede apreciar los
datos de crecimiento poblacional. La poblacién catdlica
estd determinada por datos del Directorio Eclesiastico
de Guatemala.

La poblacion a servir cormesponde a un 54% del
total (poblacidn entre 15 y 64 afios, segin datos del
Instituto Nacional de Estadistica -INE-) que es @ rango
de poblacién que tendré acceso al Centro Didcesano.

-Calcuio de la Proyeccion Poblacional:

Se hicieron las proyecciones de la poblacion
para el afo 2009, Para dicho cdlculo se utilizd e
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Método Aritmético con datos basados en el Censo
Nacional de 1994, utilizando las siguientes fdrmulas:

-Crecimiento Anua! de Poblacion:

CA= P2-P1/N
Donde:

P2 = Cifra del censo mas reciente
P1 = Cifra del censo anterior
N = Tiempo transcurrido entre los dos censos.

- Estimacion para el siguiente afio:
Px = P1 + CA(n)
Donde:

P1 = Cifra del censo mas antiguo
N = Tiempo transcurrido entre el censo mas antiguo y
|a fecha que se hace la estimacién.

TABLAN. 3 i
PROYECCION DE POBLACION AL ANO 2009

‘achil ] R 2009 | 8o 2000

Zacapa-Chiq

Dio. Oriente | 350,000 | 189,000 | 605,455 | 277,900

Fuente: Elaboracion Propia.

B.V Cobertura del area de infiuencia

El 4rea de influencia permitid determinar la
poblacién que residird en la region estudiada para el
ano 2009,

La poblacién a servir es ia Didcesis de Oriente.
En la actualidad se cubre una poblacién de 422,099
habitantes de los cuales 350,000 son catdlicos (83%
de la poblacion total del area). Para el afio 2009 se
espera que el numero de habitantes ascienda a
605,455. De este total solamente 514,636 son catolicos
(85% de la poblacion total).

El grupo etareo al que va dirigido el proyecto es
el comprendido entre las edades de 18 - 64 afios, los
cuales forman un 54% del total de la poblacidén segin
datos del Instituto Nacional de Estadistica -INE- . Por lo
tanto el proyecto va dirigido a una poblacién
proyectada de 277,900 habitantes.

En base a los datos obtenidos a través del

estudio se determinds que el proyecto a realizar es un
Centro de Diocesano de Capacitacion .

23



S . BES

CAPITULO 2

Bin,,

ANALISIS TERRITORIAL

FROPIOAD pF 1 e T T

s

o
Sty

Tra

- e DL

[



CENTRO DIOCESANO DE CAPACITACION DE ORIENTE, ZACAPA

C. ANSLISIS TERRITORIAL

C.I Regionalizacién del territorio

El término REGIONALIZACION se interpreta
como la division geografica que agrupa los 22
departamentos en sub-grupos de desarrollo, afines por
su tipo de produccidon, limites territoriales comunes,
vias de accesq, vocacidn de la tierra y cultura. Para
promover |a autosuficiencia de las Regiones vy
descentralizar el poder econdmico politico. La division
regional la conforman ocho regiones, 108,889 Kms2,
donde habitan 89 personas por Km2 como promedio
nacional de los 9 millones 700 mif  (1991)
aproximadamente.®

La Republica de Guatemala limita al Norte vy al
Qeste con México, al Este con Honduras, El Salvador y
el Mar Caribe y al Sur con el océano Pacifico. Estd
comprendida entre 13° 17' 47"de latitud Norte y 88° 14'
92" de Longitud Oeste.”

C.II Regién Nor-Criente

C.I1.1 Aspectos Generales

% SEGEPLAN-INE Proyectién de Poblacidn 1980-2000/1985. Ley de 1.
Regionalizacion 1987.

10 DICCINARIO ENCICLOPEDICO ILUSTRADO SOPERA, Tomo II1. Pag.
125, Editorial Ramdn Sopena. Barcelona 1989,

La regién 11, Nor oriente de Guatemala, estd
integrada por los departamentos de Chiquimula, El
Progreso, Izabal y Zacapa. La regién limita al Norte
con Belice, el departamento de E| Petén, la Bahia de
Amatique y e Golfo de Honduras. Al Oeste con los
departamentos de Alta Verapaz, Baja Verapaz y
Guatemala. Al Sur con la Repiblica de El Salvador y los
departamentos de Jalapa y Jutiapa y al Este con [a
Repuiblica de Honduras.,

La extension territorial de la region Nor Oriente
es de 16,026 Kms2, equivalente al 14.8% del total del
territorio nacional. ! La regidn agrupa a 34 municipios:
once en Chiquimula, ocho en El Progreso, ¢inco en
1zabal y diez en Zacapa, “

C.11.2 Vias de Comunicacion

Las principales vias de comunicacion a la regién
son la carretera al Atlantico CA-9, la cual comunica con
todos ios departamentos de la Repdblica por medio de
otras carreteras asfaltadas. Rutas principales y caminos
unen a los poblados entre s, intra e
interdepartamentalmente: La Ruta Nacional 19 gue une
El Progreso con Jutiapa, la Ruta Nacional 18, también
llamada CA-10, que conduce a Esquipulas vy va a la
frontera de Honduras; la CA-11 que conduce & la
frontera de Honduras donde enlaza hacia el sitio

U MONOGRAFIA AMBIENTAL. DE LA REGION NOR ORIENTE._ Pag. 11.
ASIES.
Zoc.ar
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MAPAN.5
REGIONALIZACION DE LA REPUBLICA DE
GUATEMALA

Fuente: Ley Preliminar de Regionalizacion
Elaboracion Propia

Referencias:

L. REGION
METROPOLTTANA

1. Guatemala

ITI, REGISN NOR-
ORIENTE

4. Izabal

5. Chiguimula
6. Zacapa

7. El Progreso

V. REGION CENTRAL

11. Chimaltenango
12. Sacatepéquez
13. Escuintla

VII. REGIGN NOR-
OCCIDENTE

20. Huehuetenango
21. El Quiché

II. REGION NORTE

2. Alta Verapaz
3. Baja Verapaz

IV. REGION SUR-ORIENTE

8. Jutiapa
9. Jalapa

VI. REGISN SUR-

- OCCOCIDENTE

16. Totonicapan
17. Solola

18. Retalhulet

19. Suchitepéquez

VIII. REGION PETéN

22. El Petén
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arqueoldgico de Copdn. La Ruta Nacional 20, también
llamada CA-12 que proviene de Zacapa pasa por
Concepcion Las Minas y conduce a la frontera con H
Salvador. La via férrea une a los departamentos de la
Region entre si y con la ciudad capital, llega también a
la aldea Anguitd en el departamento de Chiquimula
donde enlaza con el departamento ferroviaric de El
Salvadaor.

C.IL3 Caracteristicas Socio-Demogréaficas de la Regidn
Nor-QOriente

La poblacion total de la Regién Nor-Oriente en
1990, de acuerdo a estimaciones, era de 828, 014
habitantes (INE 1990). Dicha poblacién en su mayor
parte rural (75%), siendo el departamento de Izabal el
que posee mayor proporcion de habitantes rurales. La
regién tiene una tasa promedio de crecimiento de 2.3,
E! departamento de Izabal es el que presenta la tasa
mas alta con 3.1 y por el contrario el departamento de
Zacapa posee la tasa mas baja con 1.9, * La poblacién
joven de la regidn estd constituida por 367,839
personas de 0 a 14 afios, la densidad de la poblacion es
de 54.2 habitantes por kildmetro cuadrado. ** Esta no
es uniforme (ver tabla n. 4).

TABLAN. 4
DENSIDAD DE POBLACION DE LA REGION NOR-
ORIENTE, SEGUN DEPARTAMENTO. ANO 1992

3 16N.1978
" INE. 1990
'3 INE. 1950

DEPARTAMENTO . |~ HAB/KM?2
Izabal 33
El Progreso 57.6
Chiguimula 1083
Zacapa 61.2
Tl T sz

Fuente; INE, 1930.

la situacion de empleo en la region se
caracteriza por tener altos indices de subocupacion y
desempleo. Para & ano 1989 la Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA) era de 269,928
personas. De éstos son ocupados plenos 107,640;
subernpleados visibles 25,875 vy subempleados
invisibles 127,512, la poblacién desocupada es de
8,901. Desde el punto de vista de la utilizacién de ia
PEA, los distintos sectores de actividad econdmica que
contribuyen a su ocupacion son los siguientes:

TABLAN. 5
ACTIVIDAD ECONOMICA REGION NOR-ORIENTE
OUOCUPACION . T ey
| Agricultura 54.3
Industria Manufacturera 14.5
Servicios comunales, 10.6
personales y sociales
Comercio 11
Transporte 4.3
Construccion : 4.1
Otros 1.1

Fuente: Monografia Ambiental Nor-Oriente. ASIES
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MAPA N, 6
REGION NOR-ORIENTE
DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

ODEPARTAMENTOD

IZABAL

ZACAPA

EL. PROGRESO

CHICJIMULA

Fuente: SEGEPLAN - PNUD 1991

Referencias:
1. IZABAL

1, Puerto Barrios
2. Livingston

3. E! Estor

4, Morales

5. Los Amates

3. EL PROGESQ

16. Guastatoya
17. Morazan

18. San Agustin
Acasaguastlan
19. San Cristdbal
Acasaguastién
20. El Jicaro

21, Sansare
22. Sanarate
23. San Antonio La Paz

2. ZACAPA

6. Zacapa

7. Estanzuela
8. Rio Hondo
9. Gualdn

10. Tecututan
11. Usumatlan
12. Cabanas
13. San Diego
14. La Unién
15. Huité

4, CHIQUIMULA

24. Chiquimula
25. San José La Arada
26. San Juan Ermita

27. Jocotan

28. Camotan

29. Olopa

30. Esquipulas

31. Concepcién Las Minas
32. Quezaltepeque

33. San Jacinto

34. Ipala
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C.I1.4 Educacién

La poblacidn en edad escolar (7 a 14 afios para
educacion primaria) en e afio de 1988 era de 175,847
nifios, Para atender esta demanda de poblacién existen
1,129 escuelas primarias. Del total de nifios que se
inscribieron Unicamente 112,105, quedaron fuera de la
escuela el 36 % de nifios en edad escolar.'® La
situacidn por departamento puede observarse en la
tabla siguiente:

TABLAN. 7 3
COBERTURA DE LA POBLACIGN DE 13 A 20 ANOS
DE LA REGIGN NOR ORIENTE, 1988

- DEPTQ. -1 'POBLACION | : POBLACION :|. DEFICIT -
LG L1320 ANOS ] INSERITA | %
| Regidn 141,080 20,398 85.5
Bl Progreso 53,494 6,279 88.3
1zabal 18,803 20,398 B5.5
Chiquima .- 4,377 1 6,172 = | = B51 -
Zacapa- - | 27,406 | 5294 | 807

TABLAN. 6
COBERTURA DE POBLACION DE 7 A 14 ANOS DE
LA REGION NOR ORIENTE, 1988

. DEPTO. | 'POBLACION | POBLACION.:|. . DEFICIT
L U7A14 ANOS G INSCRITA 4 ot L
Regién 175,847 112,105 36.2
El Progreso 23,080 18,971 17.8
Izabal 66,669 39,320 41.2
Chiguimula- |~ 52316 1 29702 | = 432 -
Zacapa | 33,782 1 24202- 1 284 .

Fuente: Galo de Lara, 1990.

la poblacion de 13 a 20 afios de edad
(educacion media) en la region, en 1988, era de
141,080 habitantes. De ellos se inscribieron unicamente
20,398; lo cual representa un déficit de 85.5%."

' MONOGRAFIA AMBIENTAL DE LA REGION NOR ORIENTE. Pag. 15
ASIES

" ocar

Fuente: USIPE 1989.
C.IL.5 Servicios de Salud

Los servicios de salud son otorgados principalmente por
el ministerio de Salud Publica y Asistencia Social y el
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social. En 1988
para atender la demanda de servicios de salud en la
region, e Ministerio contaba con un conjunto de
unidades médicas integradas por cinco hospitales, siete
centros de salud tipo "A", 23 centros de salud tipo "B"
y 91 puestos de salud. El Instituto Guatemaiteco de
Seguridad Social contaba con un hospital, cinco
consultorios y dos puestos de primeros auxilios.

Las tres causas principales de enfermedad que
se reportan en la region son las infecciones
respiratorias agudas, sindrome diarreico agudo y

1% MONOGRAFIA AMBIENTAL DE LA REGION NOR ORIENTE. Pig.. 19-
20. ASTES.
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desnutricién. Segdn reportes de 1989 el departamento
gque presento mayor nimero de casos de infeccion
respiratoria aguda y sindrome diarreico agudo fue
Zacapa y el departamento que presentd mayor nimero
de casos de desnutricién fue Izabal, *°

Las tres causas principales de defuncion que se
reportan en la regidn son signos, sintomas y estados
marbosos mal definidos, enfermedades infecciosas
intestinales y deficiencias de nutricién. %

CI1.6 Caracteristicas culturales de la Region Nor-
Oriente

El territoric de la regidon  Nor-Oriente
actualmente esta habitado por ladinos, caribes, negros
e indigenas Kekchi y Chorti. La poblacién indigena que
habita en la regién comparte con el resto de la etnia un
mismo pasado histdrico enraizado en la cultura Maya e
impregnado de algunos elementos de origen espafiol.

Entre los elementos comunes de ia etnia se
pueden mencionar aspectos de la organizacién social
como la patrilineadad dentro del parentesco y la familia
extensa, el uso del traje indigena femenino, el uso del
idioma, algunas formas religiosas costumbristas, las
practicas agricolas y la elaboracién de la artesania.

¥oc.ar

* MONOGRAFIA AMBIENTAL DE LA REGION NOR ORIENTE. Pag, 20,
ASIES,

La poblacién no indigena hispano hablante en la
region estd constituida por personas gue nunca han
vivido conforme a los patrones culturales indigenas o
que los han abandonado. Su cultura se origina en la
gue los espanoles trajeron a América y que se ha ido
modificando a lo largo de la historia. Contiene también
algunos elementos de origen indigena producto del
contacto cuitural entre ambos grupos. Ha recibido
adicionalmente, la influencia de otras areas culturales
del mundo debido al contacto con otros paises por
medio de la comunicacion a través de la tecnologia
moderna.

C.I1.7 Caracteristicas Naturales de la Regién

C.I1.7.1 Geologia

La Region Nor-Oriente tiene dos tipos de
terrenos geologico, los cuales en el presente estan uno
junto al otro, pero en el pasado estuvieron separados.
El area norte de la falla del Motagua pertenece a la
placa de Norte América, mientras que la regién Sur
pertenece a la Placa del Caribe.

De tal forma que los aspectos geolagicos que
modelaron la Region Nor-QOriente, se retnen en dos
procesos diferentes que dieron origen a la parte norte
del Valle del Motagua y a la Sierra wvolcanica de
Chiquimula,

C.I1.7.2 Fisiografia
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La Regidn Nor Oriente se localiza dentro de dos
paisajes bien definidos: la zona montafiosa y las tierras
bajas, que a su vez estdn ubicadas dentro de cinco
provincias fisiograficas,

C.IL.7.2.1 Zona montafiosa:

Las montafias de Nor Oriente se dividen en dos
sistemas orograficos separados por el sistema afallado
del Motagua. Estos sistemas se  formaron
independientemente y sus historias geoldgicas difieren.

C.11.7.2.2 Tierras bajas:

Las deprasiones del Motagua y Lago de Izabal
tuvieron un origen geoldgico comin: ambos son
grabens formados entre una zona de fallas. Ei paisaje
posterior se ha ide modelando por disposicién de los
sedimentos provenientes del arrastre de los rios y de la
erosién de las rocas mas antiguas.

C.I1.7.3 Zonas de vida

La Region Nor-Oriente presenta nueve de las
catorce zonas de vida reportadas para Guatemala. El
reconocimiento de las zonas de vida, permite la
identificacion de los principales tipos de vegetacién en
una regidn determinada. Cada zona se caracteriza por
la existencia de ciertos indicadores ecoldgicos o
especies tipicas que crecen en esa zona de vida.

La zona de vida mas extensa de la regién Nor
Oriente es el bosque muy humedo subtropical (célido)
que cubre aproximadamente un 35% de la regidn. Esta
zona de vida se distribuye mayoritariamente en Izabal y
una pequeiia parte en el departamento de Zacapa.®

C.I1.7.4 Suelos

De acuerdo a& la clasificacion de Simmons
(1959) los suelos de la regidén Nor Oriente fueron
divididos en cinco grupos. Los suelos sobre materiales
volcanicos, los suelos sobre materiales sedimentarios y
metamorficos, los suelos de los cerros de caliza, los
suelos de las tiemas bajas de E! Petén, caribe y las
clases miscelaneas de terrenos. Estos a su vez fueron
divididos en subgrupos segtin la profundidad del suelo,
el material madre, el relieve y el drenaje,

Los suelos sobre materiaies volcanicos cubren el
17% de la superficie regional y se distribuyen en mayor
porcentaje en los departamentos de Chiguimula y
Zacapa.

Los suelos sobre materiales sedimentarios y
metamorficos cubren un 33% de la superficie regional
y se distribuyen principaimente en Chiguimula. Son
suelos sobre esquisto, ardlla esquistosa, esquisto
arcilloso, piedra caliza © serpentina.

*! MONOGRAFIA AMBIENTAL DE LA REGION NOR ORIENTE, Pég. 42,
ASIES,
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Los suelos de los cerros de caliza abarcan un
7% de la superficie regional. Se distribuyen (inicamente
en el departamento de [zabal.

Los suelos de las tiemmas bajas de E| Petén
Caribe cubren 30% de la regidn. Induyen suelos
aluviales, suelos sobre materiales no consolidados,
suelos sobre caliza y suelos sobre arcilla esquistosa.
Solamente se reportan en Izabal.

Las Clases Misceldneas de terreno cubren 13%
de la regién. El mayor porcentaje estd en Zacapa.
Incluyen suelos aluviales no diferenciados y suelos de
los vailes no diferenciados.

C.IL.8 Utilizacion del suelo
C.11.8.1 Capacidad productiva de la tierra

La capacidad productiva de la tierra permite
conocer la categoria de uso mds intensivo que puede
soportar una unidad de tierra sin deterioro de sus
recursos naturales. Para Guatemala se han
determinado ocho clases productivas que van desde ias
tierras agricolas sin limitaciones de uso, a las tierras
aptas solo para proteccion forestal.

En la regidén Nor Oriente el 28% de la tierra es
de vocacion agricola y el 55% es de vocacién forestal,
Con relacidn a todo el pafs la Regidn Nor Oriente poses
la mayor superficie de tierras con vocacién forestal
(31%) vy es la segunda més importante de las regiones

en cuanto a superficie de tierras agricolas sin
limitaciones clase II (23% del total nacional), 2

C.11.8.2 Uso de [a tierra

El uso de la tierra que a continuacién se
presenta de la regién corresponde a datos del mapa de
cobertura y uso actual de la tierra de 1982
(SGCNPE/INAFOR/IGN, 1982): predominan com un
28.9% el bosque denso, localizado en su mayoria en
los departamentos de Izabal, Zacapa y £l Progreso. Le
sigue el bosque abierto asociado con pasto natural con
un 11.3%, distribuido en toda la regidn. El pasto o
arbusto comprende e 10.4% de la regidn,
encontrandose principalmente en Chiquimula e Izabal.
El bosque abierto con 9.6% se observa en Chiquimula,
Zacapa y parte en Izabal. Los pastos naturates del
sector arido del Rio Motagua con 8.4%, van desde El
Progreso hastz Gualdn (Zacapa) y una pequefia parte
en Chiguimula.

La principal actividad productiva de ia regidn es
la agricultura. Se basa principalmente en e! cultivo del
maiz y el banano con un 52% y 1% del total de area
cultivada en la regién, respectivamente. La produccion
de maiz representa aproximadamente e 10% vy la de
banano el 88% de la produccién nacional. 2

C.11.8.3 Distribucion de la Tierra

* MOMOGRAFIA AMBIENTAL DE LA REGION NOR ORIENTE. Pag. 76.
ASIES,
3 0. CIT. Pag. 86
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En la Regidn Nor Oriente hay un total de 40,882
fincas que abarcan un area de 703,104.37 manzanas.
(Direccién General de Estadistica, 1982).%* Estas fincas
se clasifican en cinco grupos: Dentro de este sistema
de clasificacién los términos de Microfinca y Finca
Subfamiliar significa que estas unidades de produccion
no son suficientes para utilizar totaimente el trabajo de
una familia (dos individuos) por afo. La Finca Familiar
puede absorber el rendimiento de una familia y las
Fincas Multifamiliares utilizan el trabajo de mas de una
familia. -Comité Interamericano de Desarrolio Agricola,
1971-

C.I1.8.3.1 Microfinca (de una cuerda a menos de una
manzana): 6,045 fincas correspondiente al 15.69% del
total de fincas de la regidn. Equivalente al 0.42% del
territorio de la region,

C.I1.8.3.2 Subfamiliar {de una manzana a mengs de 10
manzanas): 25,406 fincas comrespondiente al 62.24%
del total de fincas de la region. Equivalente al 10.82%
del territorio de la region.

C.I1.8.3.3 Familiar {de 10 manzanas a menos de 64
manzanas): 7,390 fincas correspondiente al 18.10% del
total de fincas de ia region. Equivalente al 23.69% del
territorio de la region.

C.11.8.3.4 Multifamiliar mediana (de una caballeria a
menos de 20 caballerias): 1568 fincas correspondiente

# op. CIT. Pag. 86

al 3.84% del total de fincas de la regién. Equivalente al
45.26% del territorio de la region.

C.I11.8.3.5 Multifamiliar grande (de 20 caballerias a
mas): 53 fincas correspondientes al 0.13% del total de
fincas de la region. Equivalente al 19.80% del territorio

de la regidn. &

Después de haber hecho un breve analisis de la
Region se procedera a estudiar la region dentro de la
cual va a ser utilizado nuestro objeto de estudio.

C.1I11 Ciudad de Zacapa

C.II1.1 Resefia Historica

1a ciudad de Zacapa al igual que cualquier ciudad,
cuenta con una historia respecto & su origen Yy
desarrollo. A continuacion se procederda a una
descripcion de los antecedentes Histéricos de Zacapa 3
cien afios de haber sido elevada a la categoria de
Departamento. Esta descripcion abarca la época
Precolombina, época Colonial y época Independiente.

C.II1.1.1 Epoca Precolombing (un milenio antes de
nuestra era hasta 1500 D.C.).

Esta época se divide en tres periodos:

% MONOGRAFIA AMBIENTAL DE LA REGION NOR ORIENTE. Pag. B7.
ASIES.
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C.II1.1.1.1 Periodo Formativo o Precldsico: Un milenio
antes de nuestra era hasta el siglo VI D.C..

C.IIL.1.1.2 Perfodo Clasico: Desde el siglo IV hasta el
siglo VI; Clasico Temprano: del VI al X, terminando en
el afio 900,

C.II1.1.1.3 Periodo Post Clasico: Del siglo X hasta la
conquista Espafiola, terminando en el afio 1524.

Se presume que de Yucatan llegd el fundador
del gran Imperio Payaqui Tiextlato, Topeltzin Aexilit 0
Rey de los Murcidlagos; este monarca establecid su
residencia en Copantl, casi al pie del Merenddn,
aproximadamente a mediados del siglo XII, Sus
dominios abarcaban Izabal, Zacapa, Chiquimula, la
Replblica de E! Salvador y parte de la Replblica de
Honduras.

El idioma gue hablaban los indigenas de Ia
época era el Chorti. El grupo estaba asentado en la
region desde el valle de Tocoy (Morazan) hasta la zona
de Gualan, Zacapa; siendo el grupo de indigenas no
homogéneos, debido a caracteristicas tipolgicas;
donde destacaban los antiguos Chortis, que habitaban
la zona de Gualdn, San Pablo Zacapa, San Pedro
Zacapa, Rio Hondo y Estanzuela.

C.II1.1.2 Epoca Coionial (de 1500 a 1821)

Zacapa en la época colonial dependia de la
provincia de Chiquimula, que estuvo dividida en dos
corregimientos:

C.I11.1.2.1 Zacapa y Acasaguastlan: Formado por los
ocho poblados v valles situados en la parte occidental.

C.I11.1.2.2 Chiguimula: Comprendia los 22 pueblos de
la regién. Ademéds de la conquistz militar que se dio por
parte de los espanoles, también existié una conquista
religiosa y econdmica.

la conquista religiosa representada por la
evangelizacién de los pocos indigenas que quedaron
después de 13 colonizacion conformando esto el parrafo
siguiente; “Entramos ahora a perpetuar de otro curato,
que es Zacapa, las circunstancias y noticias de su
partido, también sujeto a la curia de la secular desde el
principio, en que se sujetaron y rindieron a la suprema
potestad de Ia iglesia de los indios de este territorio a
quienes les anunciaron y dieron la luz del Evangelio del
padre Juan Godinez, Juan Diaz y Juan Francisco
Hernadndez, capellanes del ejército.” 2

5 ajvarado Aldana, Fulvia Carolina. PLANTEAMIENTO DE
ORDENAMIENTO URBANO DE LA CIUDAD DE ZACAPA. Pag. 9. Tesis
de Graduacion 1994, Facultad da Arquitectura, Universidad de San Carlos de
Guatemala.
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La conquista econdmica la podemos verificar en
el siguiente parrafo”; Es precisamente en los valles
extensos y hermosos de Zacapa, donde espafioles
encontraron un paraiso donde pastorear su ganado
vacunio, caballar y mular; crear sus obrajes de tinta
trapiche para confeccionar sus meicochas y panelas tan
famosas. Dicha penetracién espafiola en los valles y
pueblo indigena Chorti de Zacapa se insinud desde tres
focos distintos: uno de los valles de ios pueblos de San
Agustin de la Real Corona vy de San Cristdbal
Acasaguastlan, dos de la villa de Chiquimula de la
Sierra. Tres, directamente de espafioles peninsulares,
en su mayoria andaluces, que aposentaron en Zacapa
durante el sigio XVIII. ¥ Con el anterior parrafo
podemos confirmar que la conquista econdmica se dio
bajo la distribucion del territorio conquistade, con el
concepto latifundista por parte de los espafioles.

En cuanto a la conquista militar podemos
referimos al siguiente parrafo: ™ en 1750 habia 260
espafioles en las milicias urbanas de Zacapa y sus
valles, estando dentro de sus 16 a 50 afios de edad.
Aunque hay muy poca documentacion sobre la
conquista espafiola de Zacapa, aparece que los
espafioles utilizaron Mitién como centro de operaciones
militares, Fueron desplazados por El Salvador, otras

¥ Lac.cr.

fuerzas espaficlas penetraron por la slerra de
Chiquimula hasta Zacapa.®

-Conformacidn Geogréfica de la época: En el afio de
1769 fue Cortéz y Larrdz a la parroquia de Zacapa, *
Desde el pueblo de Chiguimula hasta Zacapa, hay 6
leguas rumbo Sur @ Norte; con la mitad del camino es
Hano bueno, la otra mitad es llano malo, con bastante
piedra y una bajada larga y violenta. Se camina entre
dos cordilleras de montafias entre las que corre el rio
del que se habid, que se llama aqui el rio de
Chiguimula © Zacapa, el cual se cruza como media hora
antes de entrar en este pueblo."?

C.IIL.1.3 Epoca Independiente

En el afc de 1971 la region fue elevada a
categoria de Departamento, al segregarla de
Chiquimula al cual pertenecia. Este periodo representa
para la historia de Zacapa sus principios dentro del
marco general del pais, destacandose principaimente
por su privilegiada posicion respecto al comercio
transaccional econdmico, que mas tarde cobré un
nuevo impulso debido a la irrigacién de tierras, dandole
COMO consecuencia esta vez, una gran importancia en
el sector de la produccién.

% Avarado Aidana, Fulvia Carofina. PLANTEAMIENTO DEL ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO URBANO PARA ZACAPA. PA0. 10,Tesis de Graduacion
1994, Facultad de Arquitectura, Universidad de San Carlos de Guatemala,

* Loc.ct.
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C.I11.3.2 Caracteristicas Climaticas:

CUADRON.2
SISTEMA CLASIFICACTON THORNHWAITE

1.Jerarqula de temp&ramra | Calido

.2.Tipode varlac:bn de - | Con invierno benigno
temperaturd .~ 22

3.Jerarqula de: humedad | Seco

4.Vegetacion: namral Etepa
caracteristica’ SR

5.Tipo de dlstrlbumén de la 1 Con invierno seco
Huvia - '

Fuente Monograﬁa reglon NOF-OFIEI‘ItE ASIES.

CUADRO N.3

SISTEMA CLASIFICACION HOLDRIGE
1. Precipitacién anual De 400 a 600 mm
F3 Blotemperatura T De24a26°
3. Porcentaje de- o 130% mas lluvia total anuat
'vaotmnspimmn '
4, Porcentajes de dzas daros 80%
alafo: U
5. Tnpo de d:reccnén del ENE-QSO
‘viento . NE-SO

Fuente: Monograf‘a regldn Nor QOriente. ASIES

C.I11.3.3 Temperatura:

El municipio se caracteriza por poseer un clima
extremadamente calido especialmente en los meses de

marze, abril y mayo; en los cuales las temperaturas
varlan de 21.2 a 34.2 grados centigrados, con una
temperatura promedic méxima de 33.5 grados
centigrados. En los meses frios: noviembre, diciembre y
enero; las temperaturas tienden a bajar alcanzando una
temperatura absoluta minima de 10 grados centigrados
y una promedio minima de 20.9 grados centigrados.™

C.II1.3.4 Vientos:

L.a accidn de los vientos en forma dominante se
presenta en la direccién Noreste, durante todos los
meses del afio, con excepcidn de marzo y octubre
durante los cuales los vientos actian en direccién Sur-
Sureste. La velocidad del viento media al ano es de 6.2
Km./Hr. v la velocidad maxima al afio es de 33 Km./Hr.
La insolacion media mensual alcanza 205 horas y la
anual promedia 2469.7 horas.*

C.IIL3.5 Precipitacion Pluvial y Humedad Relativa:

La precipitacion pluvial anual fue de 471.20 mm
con 39 dias de lluvia. La humedad relativa media es de

67%. **

32 pivarado Aldana, Fulvia Carolina. PLANTEAMIENTO DEL ESQUEMA DEL
ORDENAMIENTO URBANO PARA LA CIUDAD DE ZACAPA, Pag. 32.
Tesis de Graduacién 1994, Facultad de Arquitectura, Universidad de San
Carlos de Guatemala.
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C.I11.3.6 Relieve y Pendiente Topogréfica:

El plano cartogréfico del relieve muestra que las
montafias situadas al Sur y Sur-Este de Zacapa han
determinado el crecimiento, la estructura del municipio
perpendicular al Rio Grande de Zacapa paralelo a é&l;
dando como resultade un crecimiento de Ia
infraestructura y sistema vial en forma lineal.

Las zonas montanosas determinantes en la
regién dan en sus faldas un valle de poblados, han
limitado e desarrolio, tanto de asentamientos humanos
como de infraestructura vial ya que por lo accidentado
de su topografia no permite su progreso y quedan al
margen del crecimiento urbanistico de! valle.

C.IV Infraestructura de conduccion
C.IV.1 Drenajes y Disposicion Sanitaria de Desechos:

En el Municipio de Zacapa dieron inicio los
trabajos de construccidn de drenajes en &l afio de 1978
¥ sin contar hasta hoy en dia con sistema de
alcantarillado.

El crecimiento urbano desorganizado de la
ciudad provoca deficiencias en el sistema, por lo que
del total del nimero de hogares segun el censo de
Poblacion de 1981 (6644), solamente 894 estan
conectados a la red municipal. Entre 1985 y 1987
se llevaron a cabo ampliaciones en los Barrios “Los
Bordos”, “Cruz de Mayo”, y “La Reforma”; cubriendo un

total de 2186 metros lineales con 250 conexiones
domiciliares.*

La Disposicién Sanitaria de Desechos esta
intimamente ligada al tipo de setvicio sanitario
utifizado. Los diferentes tipos de servicio sanitario
cuentan con diferentes formas de evacuacion de
desechos sdlidos, entre fos cuales cabe mencionar la
red municipal de drenajes, pozos sépticos, etc. En el
municipio de Zacapa 1090 hogares cugntan con servicio
sanitaric de tipo retrete. Del total 894 estdn
conectados a red de captacién municipal y 196 a pozo
séptico. Un total de 567 hogares cuentan con excusado
lavable, 2557 hogares con pozo Ciego o letrina y 2430
hogares no cuentan con ningln tipo de servicio
sanitario.*

C.IV.2 Electricidad:

En el Municipio de Zacapa el 90% del area
urbana y el 65% del area rural cuenta con de Energia
glédtrica suministrada por e INDE, el resto de la
poblacidn utiliza otro tipo de alumbrado (gas, candela,
efc.). La ciudad de Zacapa cuenta con servicio de
alumbrado piblico. En el area del centro de la ciudad
el servicio es adecuado pudiéndose observar

35 Alvarado, Fulvia Carolina. PLANTEAMIENTO DE ORDENAMIENTO
URBANO PARA LA CIUDAD DE ZACAPA. Pag. 31 Tesis de graduasién
1994, Facuitad de Arquitectura, Uiniversidad de San Carios de Guatemaa,

3 Ceneo de Poblacidn 1981, INE
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deficiencias en el servicio publico en {as periferias de la
ciudad.

C.IV.3 Tren de Aseo:

El municipio no cuenta con un tren de aseo,
mas sin embargo este servicio se presta en forma
particular, la municipalidad se encarga de los
mercados, parques y otros. La basura recogida es
trasladada a puntos escogidos y sefalados para
botaderos de basura.

C.IV.4 Servicios de Telecomunicaciones:

El equipo de correos v telégrafos consiste en
telégrafo microondas, teléfono v correo. El servicio de
telegrama se presta las 24 horas del dia, el servicio
postal es diumno y se presta en el ambito del municipio
y principales aldeas. Ademas existen varias oficinas
privadas que prestan servicio postai para el interior y el
exterior de la Republica. Las empresas de buses
extraurbanos aprovechan sus viajes para prestar el
servicio de encomiendas.

C.IV.5 Red Vial:

El sistema vial urbano tiene ampiio acceso
Unicamente por el Sur, por medio de la carretera CA-
10. La mayoria de las calles de la ciudad son
pavimentadas y se encuentran en buen estado. Zacapa
posee facil comunicacién con sus municipios, ya que

por medio de las carreteras CA-10 y CA-9 la mayoria de
ellos estan comunicacos.

Otro medio de transporte lo constituye el
ferrocarril, el cual sirve de conexién entre la ciudad
capital, Zacapa, Puerto Barrios y el puerto Santo Tomas
de Castilla.

C.V Infraestructura y Organizacion Espacial:
C.V.1 Traza del Pablado y Urbanismo:

La ciudad de Zacapa surgié espontaneamente
sin ningdn tipo de planificacidn, al igual que la mayoria
de dudades de fa regi6n, y aln hasta nuestros dias
sigue creciendo desordenadamente.

C.V.2 Sistemas Constructivos y Tecnologia:

El municipio se caracteriza por poseer sistemas
constructivos basados en la utilizacion de materiales
existentes en el lugar y aplicados con tecnologia propia.
Tal es el caso del uso de la piedra la cual constituye
una tecnologia especial al ser utilizada para la
construccion de cimientos ciclopeos, muros de
contencién, conductores de drenajes, sillares, etc.

C.V.3 Tipologia de l2 Arquitectura de lugar:
Los diferentes factores climaticos determinan la

tipologia arquitectdnica del lugar. En este caso donde el
clima es extremadamente caluroso la arquitectura se
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caracteriza por la utilizacién de ambientes sin divisiones
interiores, corredores, areas de estar abiertas vy
ventilacidén natural cruzada. Los materiales utilizados
predeterminan la estancia agradable o desagradable
(debido al clima interno) de los ambientes. La teja y la
piedra son materiales utilizados con frecuencia para
construir ambientes confortables.

C.VI Infraestructura Fisica
C.V1.1 Educacion:

El municipio cuenta con establecimientos
privados y estatales para los tres niveles educativos;
Primario, Medio que se divide en Basicos y Diversificado
y finalmente Superior; el nivel Pre-Primario se clasifica
dentro del Nivel Primario.

En la actualidad existe solamente un
establecimiento educativo plblico para nivel Pre-
Primario y uno privado llamado "Colegio Montesori". En
i0 que respecta a nivel Primario, se cuenta con seis
establecimientos publicos en el drea urbana que cubren
una poblacién escolar de 3038 alumnos. En el nivel de
Secundaria se cuenta con tres establecimientos
plblicos; Institutc Experimental de Educacion Basica
José Rodriguez Cerna, Instituto de Educacién Basica
Nocturna, Insttuto Adolfo V. Hall. En el nivel
Diversificado  cuenta solamente con dos
establecimientos publicos; Instituto José Rodriguez
Cema vy Escuela de Comercio Noctumna.  Ademds
existen tres establecimientos privados que imparten

educacién desde el nivel Pre-Primario hasta el
Diversificado; Colegio Luterano, Colegio Liceo
Centroamericano y Colegio La Salle y uno que imparte
educacidn Primaria; Colegio Maria Inmacuiada. ¥

Para satisfacer la demanda a nivel superior se
cuenta con extensiones Universitarias de la Universidad
de San Carios de Guatemala y Rafael Landivar.

C.VI.2 Salud:

La Jefatura de area de Salud * realiza las
siguientes apreciaciones sobre las condiciones de salud
y saneamiento de la poblacién urbana y rural de la
siguiente forma: la medicina social o salud publica en
un pais en vias de desarrollo como Guatemala, juega
un papel fundamental la prevencién, pero no es hasta
reciente fecha que se ha dado importancia a aquella a
través de la atencion primaria.

Las condiciones de salud de! municipio de
Zacapa, van en relacion directa con el saneamiento
ambiental y sabido es que éste no es el mejor, por
condiciones climatolégicas, malas condiciones de
vivienda, falta de agua potable, deficiente letrinizacion

37 plvarado Aldana, Fulvia Carolina. PLANTEAMIENTO DEL SISTEMA DE
ORDENAMIENTO URBAMO PARA ZACAPA. P4g. 35 Tesis de Graduacion
1954, Facultad de Arquitectura, Linlversidad de San Carics de Guaternala.
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y rudimentario y peligroso sistema de eliminacidn de
desechos.

En cuanto al equipamiento, el municipio cuenta
con un Hospital regional de 212 camas y 14 médicos
que estd en capacidad para atender emergencias,
enfermedades comunes y maternidad, asi mismo
funciona a nivel departamental un hospital del 1.G.5.5.
que tiene capacidad para 27 camas y 7 médicos. Este
hospital atiende solamente a las personas gue estan
afiliadas.

El municipio cuenta también con 1 Centro de
Salud tipo "B" vy 6 Puestos de Salud. Su
establecimiento es nuevo y estan en capacidad de
atender consultas de enfermedad comin y maternidad.
Se cuenta con la existencia de hospitales privados que
atiende enfermedad com(n, matemidad y cuenta con

equipo para clrugla.
C.VIL.3 Recreacién y Deporte:

La infraestructura existente de recreacion se
limita & los parques que estan distribuidos dentro del
casco urbano de la ciudad. Dichos parques constituyen
un grupo de instalaciones que no cubren a cabalidad
las necesidades requeridas por la poblacién, ya que no
cuentan con un sistema de ordenamiento que refleje el
tipo de usuario y las actividades para ias que estan
destinadas las instalaciones.

En lo que respecta al equipamiento de
instalaciones deportivas, el municipic cuenta con el
Complejo Deportivo ubicado a 2.5 Km. del centro de la
ciudad, que alberga instalaciones para estadio de foot-
ball, piscina, cancha de basquet y volley-ball, gimnasio,
etc. Ef municipio incluye dentro de sus instalaciones
deportivas el Estadic Municipal y la cancha de Basquet-
ball "San Maroos". Todas estas instalaciones
pertenecen a instituciones privadas, federales o
estatales; lo cual limita su uso.

C.VI.4 Mercados y Terminal de Buses:

En e municipio de Zacapa existen dos
mercados municipales, uno ubicado en €l centro de la
ciudad y otro en la periferia. Estos mercados fueron
construidos en 1929 y 1974 respectivamente. Ambos
mercados estan contiguos a las terminales de buses. En
el caso del mercado ubicado en el centro de la ciudad
los autobuses que viajan a las aldeas ocupan las calies
aledaiias y debido a que las instalaciones del mercado
cuentan solamente con una capacidad para 54 puestos,
ios vendedores se ven en la necesidad de utilizar estas
mismas calles como puestos de venta lo cual provoca
un gran congestionamiento. El mercado ubicado en la
periferia de la ciudad es poco visitade debido a la
distancia a que se encuentra del centro, motivo por el
cual en sus locales se venden (nicamente productos de
manufactura local, comida preparada y abarrotes. Este
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mercado cuenta con una area amplia en el exterior
para él parqueo de buses extraurbanos.

C.VL.5 Culto:

Las instalaciones existentes para el culto
religioso se limitan a la existencia de la Iglesia
Parroquial, la Iglesia El Calvario la Iglesia de La
Esquipulitas. Ademds existen seis capillas evangélicas
distribuidas dentro del casco urbano. *

CVL6& Rastro:

Existe U(nicamente un rastro dentro del
municipio de Zacapa. Se encuentra ubicado en la
periferia de la ciudad, a orillas del Rio Grande. Este
rastro fue construido en el ano de 1980; con paredes
de block, torta de cemento y techo de ldmina cubre un
rea de 2258 m2. ¥

Diarizmente se realiza un destace de ganado
mayor de 35 animales y de ganado menor 40 *;
resuitando a la fecha insuficiente por lo que se hace
necesario la ampliacién del lugar.

C.VI.7 Edificios Administrativos:

3 Alvarado Aldana, Fulvia Carolina, PLANTEAMIENTO DEL SISTEMA DE
ORDENAMIENTO URBANO PARA ZACAPA. Pag. 38 Tesis de Graduacion
1994, Facultad de Arquitectura, Universidad de San Carlos de Guatemala.

“0 Jefatura Regional V INFOM-Zacapa
“ Loc.ar.

La alcaldia del municipic de Zacapa cuenta con
edificio municipal, el cual fue construido en el afio de
1979. # Por e! contrario, la Gobernacidn se encuentra
ubicada en un edificio arrendado y de construccién
antigua. El departamento de la Policia Nacional ocupa
dos edificios que estdn en condiciones aceptables. El
edificio de mds reciente construccion es el que ocupa el
Juzgado de Paz e Instancia y la Sala Sexta de
Apelaciones. Este edificio tiene como fachada la replica
del edificio de la Corte Suprema de Justicia; ubicado en
el centro civico de la ciudad de Guatemaia. Este edificio
por su reciente construccion cumple con los requisitos
funcionales y constructivos requeridos.

C.V1.8 HEdificios de Intercambio Comercial:

Zacapa, por ser cabecera departamental y
poseer una fuerte actividad comercial, cuenta con
numerosas agencias bancarias. Lo principales bancos
ubicados en la Regidn Oriente del pais tienen su
oficina central en el municlpic de Zacapa y sus
agencias en los municipios aledafios.

Entre los bancos ubicados en la regién
podemas mencionar. Bandesa, Banco de Guatemala,
Banco G&T, BANORD, Banco Internacional, BANCAFE,
Crédito Hipotecario Nacional. Estos bancos estan
ubicados en la zona central del Municipio.

“2 Jefatura Regional V INFOM-Zacapa,
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D. DIAGNSSTICO DE  CENTROS DE
CAPACITACION DE LA ARQUIDIOCESIS DE
GUATEMALA

A través de los afos la Iglesia se ha visto en {a
necesidad de hacer uso de un sin nimero de
instalaciones que no son de su propiedad para realizar
su mision. Dentro de la infraestructura fisica que I3
Iglesia ha utilizado pueden mencionar escuelas,
edificios de ONG, centros de capacitacion
pertenecientes a entidades privadas u otras ordenes
eclesiasticas, ranchos o areas improvisadas.

Las incidencias de Ia problematica son reflejadas
por la dificultad de desarroliar las actividades en locales
que no cumplen con los requisitos minimos de confort,
disefio climético y especificaciones necesarias para las
actividades educativas y de capacitacén que se
realizan, ademas de que |a mayoria de las veces la
utilizacién de éstas dreas requiere un fuerte
desembolso econdomico que la Iglesia debe sufragar y
que al mismo tiempo limita la cantidad y calidad de las
actividades que se puedan realizar en un futuro.

Como solucién a ésta problemética, la Iglesia
empezd a crear centros de capacitacion que fueran
el objeto fisico por medio del cual la Igiesia, en este
caso cada una de las Didcesis, desarrollara su trabajo.

Actualmente en el ambito nacional se cuenta
Unicamente con dos centros de capacitacién creados
por la Arquidiécesis de Guatemala y al servicio de una

Didcesis determinada (ver mapa n. 9). A continuacion
se hace una breve descripcidn de ambos centros.

D.1 CENTRO DE CAPACITACION " TALITA KUMI"

D.1.1 Localizacién geografica:

Bajo la jurisdiccién eclesiastica de la Didcesis de
las Verapaces, en el kildmetro 218 de la ruta a Coban
Carcha, se encuentra ubicado el centro de capacitacion
"Talita Kumi".

D.I.2 Objetivos:

Este centro de capacitacion tiene como objetivos
mejorar la calidad de vida de las familias y promover la
organizacidn y capacidad productiva de las
comunidades por medio de la educacion y capacitacion.

Es una organizacidn ejecutora de programas de
educacién formal y capacitacién de personas como
promotoras del desarrollo rural integrado. Estos
programas persiguen impulsar proyectos para €l
fortalecimiento de la capacidad local, por medio de Ia
promocién de dirigentes para la autogestion en
educacion, salud y nutricién, produccidn agropecuaria,
que sean capaces de impuisar la organizacién para la
accion comunitaria. Todo esto mediante el postulado de
educar jévenes que sean los promotores de ia
organizacidn de las comunidades para el desarrollo

integral.
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MAPAN. 8

SISTEMA DE CENTROS DE CAPACITACION
DIOCESANOS ACTUALES

L

Fuente: Elaboracion propia

M‘"

@ CENTROS
ACTUALES

D.1.3 Cobertura:

Su radio de cobertura esta delimitado por los
departamentos que estdn bajo jurisdiccion de Ja
Didcesis de las Verapaces, los cuales son los
departamentos de Alta Verapaz y Baja Verapaz.

D.1.4 Andlisis de la infraestructura fisica

El centro de capacitacidn "Talita Kumi" estd
provisto las siguientes dreas:

D.1.4.1 Area de educacion:
Direccion y salones de maestros:
Encargados de dar apoyo al 4rea de educacion.

Aulas y talleres:

En ellas es donde se imparte la educacidn
formal,

Salén de usos multiples:

Su uso es indispensable para las actividades
grupales en las cuales se necesita albergar grupos
grandes de personas.

D.1.4.2 Areas de descanso:

Dormitorios y servicios sanitarios:
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Son las JAreas destinadas a albergar
permanentemente a los estudiantes que hacen uso de
las instalaciones educativas.

D.1.4.3 Areas de servicio:
Comedor y cocina;

Su uso especifico esta dirigido a los usuarios de
las instalaciones. Ellos mismos son los que preparan y
sirven los alimentos dentro del plantel, con ello se

cumple con el objetivo que anteriormente se describe
como desarrolio de la capacidad productiva de las

personas.
Lavanderia:

Sirven de apoyo a los usuarios de dicho centro.
El drea consta de pilas y lavaderos en los cuales se
Heva a cabo la labor de limpieza.
D.1.4.4 Areas de retiro espiritual:
Capilla:

Pequefio recinto con capacidad para albergar
unas 60 personas.

D.1.5 Andlisis funcional del Centro Talita Kumi:

Es de suma importancia mencionar que el tipo
de actividades que éste centro realiza es puramente de

educacion formal, las cuales limitan el acceso a las
personas que no estdn dentro del rango de personas
que necesita educacién formal.

En este caso la Didcesis de Las Verpaces se ve
afectada en ei desarrollo pleno de sus actividades ya
que le es imposible utilizar el centro para albergar
religiosos yfo hacer cualquier tipo de actividad en Ia
que las personas deban pemnoctar en el lugar.

D.II CASA EMAUS
D.IL.1 Localizacién Geografica:

En el kildmetro 47 de la carretera a Escuintia se
encuentra localizado dicho centro. El temitorio
eclesiastico que lo limita es e de la Didcesis de
Escuintla, la cual es la encargada del mismo.

D.I1.2 Objetivos:

Establecer un fugar de oracién, didlogo vy
fraternidad para intercambiar experiencias; un lugar de
formacion no formal requerida para el servicio de la
Iglesia que le permita cumplir con la evangelizacién del
pueblo de Dios son los objetivos principales de la Casa
Emads.

Entidad organizada capaz de dar apoyo tanto a
sacerdotes como a laicos dispuestos a trabajar para
llevar a cabo la mision de Dios sobre la tierra. Estas
actividades persiguen datar a la comunidad de las
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habilidades necesarias para llevar a cabo Ia
evangelizacién por medios de retiros, asambleas,
cursillos y actividades de educacion no formal.

D.I1.3 Cobertura;

El area de influencia de la Casa Emaus se limita
al departamento de Escuintla que estd bajo jurisdiccidn
de ésta misma Didcesls.

D.I1.4 Analisis de la infraestructura fisica:

Dentro de la Casa Em(s se pueden distinguir las
siguientes areas:

D.I1.4.1 Area de educacion:
Salén de usos maltiples:

Area de grandes dimensiones destinada a
actividades mayores. Es de gran importancia dentro de
la Casa Emaus ya que sirve de apoyo a las actividades
educativo-religiosas.

Aulas:

En ellas se imparte educacién de tipo no formal,
charlas y cursillos. Son utilizadas por religiosos y laicos
que visitan el centro.

D.11.4.2 Areas de descanso:

Dormitorios y servicios sanitarios:

Los utilizan las personas que asisten al centro
en las actividades que necesiten pernoctar.

D.I1.4.3 Areas de servicio:
Cocina y comedor:

Sont de uso esporadico dirigidos a las perscnas
que hacen uso de la Casa Emaus.

Lavanderia:
Esta area sirve de apoyo a todas las demas.

D.I1.4.4 Areas de retiro espiritual:

Capilla:

Recinto de mediana capacidad disponible para
tas personas que visitan el centro. Eventualmente es
utilizado por personas del exterior,

D.IL.5 Analisis funcional de “La Casa Emaus”

Las actividades desarroliadas dentro del centro
son las que la Didcesis propone dentro del area.

Este centro carece de una programacion
especializada, que permita apoyar el desarrollo de las
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actividades que la Conferencia Episcopal Guatemalteca
sugiere en el calendarioc Diocesano y que fueron
anteriormente descritas.

Las actividades que “La Casa Emals” realiza son de tipo
eventual. La razén por la cual éste centro utiliza sus
instalaciones eventualmente es que fue creado para
usarse como casa de retiros y esporadicamente para
otras actividades del mismo tipo.

Esto limita la actividad del centro y delimita su
radio de accién con respecto al tipo del uso del mismo.

D.III Analisis Objetivo

Por el analisis realizado anteriormente se
observa que las dos entidades que actualmente
pertenecen a la Arquididcesis de Guatemala, estan
enfocadas a otro tipo de actividad de capacitacion vy
educacidn formal. Ninguna de elias forma parte de un
sistema que apoye integralmente al desarrollo de las
actividades que la Arquididcesis, a través de las
Didcesis debe cumplir,

En la gréfica n. 2 y el mapa n. 5; se propone un
sistema de centros de capacitacion para la
Arquididcesis de Guatemala, ios cuales realicen a
cabalidad las actividades que la Conferencia Episcopal
Guatemalteca ha determinado, y que fueron descritas
anteriormente.

Con éste fin se propone la creacidn de un
“Centro Diocesano de Capacitacion de Oriente,
Zacapa”, el cual sea el primero que apoye
INTEGRALMENTE a las actividades que la Arquididcesis
realiza a través del territorio eclesiastico.

La importancia de la ejecucion del proyecto
estriba en los altos indices (83%) de poblacion catdlica
que se debe atender en el area, asi como la
importancia gue tiene la Didcesis de Zacapa por ser
sede de! Tribunal Eclesiastico.

Para realizar el estudio se hace necesario hacer
un andlisis detallado de las actividades e infraestructura
actual de la Didcesis de Oriente con el fin de brindar al
area una solucion optima apegada a las necesidades
que define la problemética.

E. ANALISIS FUNCIONAL DE LA DIOCESIS DE
ZACAFPA

E.l Actividades de la Didcesis de Criente

Este tipo de actividades forma parte de lo que
se llama educacidn no formal que se define como una
actividad ajena al sistema educativo legalmente
establecido. Esta educacion consiste en una
transmision de conceptos y valores en forma
planificada, su desarrollo no esta definido por planes de
estudio rigidos, sino acorde a las necesidades de las
personas a quienes se dirige. Bajo este concepto
trabaja lo que se llama educacién religiosa que es &l
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influjo intencional sobre la persona, dirigido a formar
en ella la disposicidn, que permite plantearse y resolver
rectamente, en toda circunstancia, el problema del
sentido y fin Ultimo de su existencia, reconociendo,
amando vy sirviendo a Digs.

Sobre la base de las cuatro prioridades
establecidas por la Comision Episcopal Guatemalteca -
CEG- anteriormente descritas y bajo los conceptos
mencionados, se determinanan las actividades que
cada Dibcesis debe realizar anuaimente. El cronograma
Diocesano es Unico v exclusivo para cada una de las
Didcesis existentes. En él se pueden observar las
actividades y el lugar donde se realizan mensualmente
todas y cada unas de ellas.

Como se describe en el cronograma, las actividades
que la Diocesis promueve podemos dividirlas en:

E.I.1 Actividades propias del Clero
E.l.2 Atividades en Pro de la comunidad

Dentro de las actividades propias del clero es
conveiiente mencionar que son aguellas en las cuales
participan los Obispos, Sacerdotes y Religiosos que
colaboran con la Iglesia en el cumplimiento de su
misién. Dentro de estas actividades podemos
mencionar las reuniones del dlero, visitas pastorales,
asambleas Pastorales Diocesanas, reuniones del
Consejo Pastoral Diocesano, reunién de la Conferencia
Episcopal de Guatemala, cursos de formacion, entre

otras. Estas actividades representan un 32% del total
de actividades gue realiza la Diécesis durante el afio.*

El objetivo de todas estas actividades responde a la
necesidad de investigar y justipreciar todo lo pertinente
a las obras de pastoral y sacar de ello conclusiones
practicas para el mejor funcionamiento y cumplimiento
de Iz mision.

En lo que se refiere a actividades en pro de ia
comunidad, como su nombre fo indica, son aquellas
destinadas a las personas de las comunidades que {a
Diccesis tiene a su cargo.  Encuentros juveniles,
congresos catequisticos, cursillos, retiros, escuelas de
formacion laical, convivencias; son parte de las
actividades en las cuales la comunidad participa y
representan un 68% del total de actividades descritas
en el cronograma 1998, * Con este tipo de actividades
se cumple la misidn que la Didcesis debe realizar
dentro de su territorio eclesiastico y son ellas el porque
de la Iglesia.

Si se observan detenidamente dichas actividades
nos damos cuenta que todas son actividades destinadas
a raalizarse en grupos que se rednen por un par de
horas {(como lo es en los cursillos) o para pernoctar (tal
es el ejemplo de los retiros y convivencias), El nimero
de personas que asiste a estas actividades esta limitado
Onica y exclusivamente por el espacio de que se
dispone actualmente,*

' CRONOGRAMA DISCESANO 1998. P4g. 25. Dato estadistico 1998
4 CROMOGRAMA DIOCESANOG 1998, P4g. 25. Dato estadistico 1998
45 padre Eduardo. Parroco de la Catedral de la cudad de Zacapa.
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E.II Infraestructura
E.II.1 Infraestructura Actual

En la actualidad la Didcesis reafiza sus actividades
utilizando varios locales distribuidos en de los
departamentos de Zacapa y Chiquimula, como lo
muestra ei mapa n. 10.

Entre los principales locales utilizados podemos
mencionar el centro "San Cayetano™ en Estanzuela, el
"Centro  Catequistico", las instalaciones de
C.ARILT.AS,, e colegio Sagrada Familia en Zacapa vy
el CAP en Chiquimula. En ellos se realizan actividades
grupaies, tal como lo demanda y describe el
cronograma Diocesano.

El centro ™San Cayetano” Iocalizado en
Estanzuela, es propiedad de los hermanos de la orden
de San Cayetano y es alquilado a todas las instituciones
de la regién para realizar actividades de tipo educativo,
cursos de capacitacidén y retiros; ya que tiene |a
capacidad fisica para que pemocten 140 personas. El
centro de "San Cayetano” es el lugar que mas
frecuentemente utiliza la Didcesis para desarrollar sus
actividades.

El antiguo “"Centro Catequistico™ ubicado a un
costado de la catedral del municipio de Zacapa es
propiedad de la Didcesis y actualmente es utilizado
como bodega de la Iglesia, pero en vista de la
necesidad de espacio fisico la Iglesia se ve obligada a
utilizarlo como centro educativo.

A una cuadra del Centro Catequistico se
encuentran las instalaciones de C.A.R.LT.A.S. , las
cuales son también utilizadas por la Didcesis como
parte de su infraestructura de apoyo, aunque en el
actual calendario sélo esta programada una sola vez.

Toda la infraestructura que actualmente se
utiliza estd localizada dentro de la region de Zacapa y
Chiquimula, por lo que corresponde hacer un andlisis
detailado de todas los aspectos que rodean el entorno
con el que se trabaja. Con este fin se hizo necesario
conocer como esta constituido en su base espacial el
territoric guatemalteco.

E.I1.2 Andlisis Cualitativo

La calidad de la infraestructura se evalla en
funcion del estado fisico y de confort climdtico que
brindan las instalaciones, asf como la capacidad que
tienen para albergar a determinado numero de
personas,

Para ello se hace necesario que conozcamos y
analicemos las instalaciones que se utilizan con mayor
frecuencia. Entre ellas podemos mencionar:

El centro “San Cayetano”, en Zacapa, cuenta con
instalaciones totaimente inadecuadas, tanto por su mal
disefio como por la falta de servicios y comodidades y
confort climatico adecuado al entomo. Dentro de sus
ambientes podemos mecionar un saién de usos
mdltiples, un comedor al aire libre, cocina, dormitorios
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y servicios sanitarios. Todas las instalaciones estan
construidas sin ninguna metodologia de diseno por lo
que no reflejan areas determinadas de uso. Las aulas,
al igual que la cocina y el comedor se limitan a salones
y corredores construidos arbitrariamente dentro del
solar. Lo que hace que este centro sea utilizado con
mayor frecuencia es que es el Unico que dispone de
habitaciones. Las habitaciones estdn repartidas en 4
ambientes (2 de hombres y 2 de mujeres) con
capacidad para 22 personas distribuidas en literas . Ef
espacio de las habitaciones es reducido, no cuentan
con espacio suficiente de circutaciondn vy el calor que se
almacena en ellos es exagerado y hace imposible el
confort debido 2 la poca altura del techo, aunado a que
el material utilizado para cubrirlo es lamina, que puede
ser tocado por [a persona gque duerme en la cama de
arriba de la litera, esto sin tomar en cuenta que no
existe una ventilacion natural adecuada.

Otro de los lugares utilizados con mayor frecuencia
es el "Centro Catequistico”, en Zacapa, el cual [imita
sus instalaciones a dos salones de clases que poseen
como unico mobiliario una mesa y varias sillas.

El local esta totalmente deteriorado, no cuenta con
ninguna clase de mantenimiento v los niveles de
confort alcanzados son muy bajos debido a que el
sistema constructive utilizado se limita a techos de
ldmina, paredes de block sin ventilacion e iluminacidn
natural v mala orientacion. En la actualidad estas
instalaciones son utilizadas como bodegas de |a Iglesia

MAPAN. 9
LOCALIZACION DE LAS INSTALACIONES MAS
UTILIZADAS

]
RAPEA . b

<AL
A CHIQUIMULA

Fuente: Elaboraciéndn Propia
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y debido a la falta de instalaciones se han visto en la
obligacién de utilizarlas como aulas de clases.

Las instalaciones de C.A.R.LT.A.S, en Zacapa
y Chiquimula, reflejan tambign el déficit de
instalaciones que enfrenta la Didcesis para realizar sus
actividades, ya que se ve en la necesidad de prestar
6stos salones para impartir cursos de doctrina y
capacitacién, El problema que representa hacer uso de
estas instalaciones estriba en el horario; ya que las
instalaciones estdn al servicio de la Didcesis
unicamente a partir de las cinco de la tarde de lunes a
viernes y los sabados durante las mafianas. El tamafio
de las instalaciones se describe como dos peguenios
salones de clases de aproximadamente 16 metros
cuadros, los cuales no son suficientes para la gran
afluencia de personas que asiste a los cursos, o cual
obliga a los Sacerdotes a utilizar los pasillos como area
de clases.

De lo anteriormente expuesto se concluye que
las instalaciones utilizadas actualmente no cubren los
requisitos minimos de capacidad, confort y estado
fisico adecuado.

E.IL.3 Analisis Cuantitativo

En el afio de 1996 y 1997, 5,000 personas por
afio *, incluyendo laicos y sacerdotes, hicieron uso del
centro de “"San Cayetano”. Actualmente Ja Dideesis
desarrolla el 40% de sus actividades en dicho centro

“ CENTRO SAN CAYETAMO, Ditos estadisticns 1996,

debido a la necesidad de instalaciones que induyan
dreas educativas, de usos mdltiples y 4reas para
pernoctar. Un 14% de las actividades se desarrollan
en principalmente en @ “Centro Catequistico”,
CA.RLT.A.S., el colegio “Sagrada Familia” y el
CAP en Chiguimula y el 46% de actividades restantes
€5 necesario realizarlas en cada una de las parroquias o
en algun municipio en especifico.?

Estos porcentajes nos  revelan o déficit
cuantitativo de infraestructura que la Didcesis enfrenta,
Ya que como podemos damos cuenta al mayor
porcentaje de actividades se realiza en espacios donde
la infraestructura permite desarrollar actividades en Ia
que un grupo de personas se retinen a convivir en
actividades tanto educativas como espirituales.

E.IIT Confort Climético

Se ha observado en diversos casos
arquitectnicos que el ambiente que genera este en su
interior es de suma importancia para e perfecto
desenvolvimiento del recurso humano.

El confort dimético estd determinado por una
temperatura de aproximadamente 25 a 30 grados
centigrados. La orientacién, la ventilacidn, los muros,
la vegetacion v los diferentes partidos arquitectdnicos
Que se propongan son base fundamental para alcanzar

"monoamn:mvmnenmmmmm
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un confort climatico adecuado al medio ambiente en el
cual se construya el objeto arquitectdnico.

Dentro del municipio de Zacapa juega un papel
muy importante el disefic ambiental del objeto
arquitectonico ya que del depende, la mayor parte de
las veces, el ambiente que se cree en el interior. Es
necesario atender las demandas climatolégicas que
surgen al momento de disefiar con el fin de dar una
solucién acorde 3 fas necesidades del lugar.

F. ANaLISIS DEL MARCO JURIDICO

La Creacién de un "Centro de Capadtacion
Diocesano de Oriente” esta avalado por innumerables
teyes y estatutos de origen constitucional y religioso.

La Constitucion Politica de la Replblica de
Guatemala en sus articulos 36 y 37 del capitulo 1,
sefialan o siguiente:

Art, 36 Libre Ejercicio de la Religidn

El gjercicio de todas las religiones es libre. Toda
persona tiene derecho a practicar su religion o
creencia, tanto en plblico como en privado, por medio
de la ensefianza, el culto y la observanda, sin mas
limites que el orden plblico y el respeto debido a la
dignidad de la jerarquia y a los fieles de otros credos.

Art. 37 Personalidad Juridica de la Iglesia

Se reconoce personalidad juridica a la Iglesia
Catdlica, El estado extenderd a la Iglesia catdlica , sin
costo alguno, titulos de propiedad de lkos bienes
inmuebles que actuaimente y en forma pacifica posee
para sus propios fines, siempre que haya formado
parte del patrimonio de ia Iglesia Catdlica en el pasado.
No podrén ser afectados los bienes inscritos a favor de
terceras personas, ni los que el estado tradicionalmente
ha destinado a sus servidios.

Los bienes inmuebles de las entidades religiosas
destinadas al culto, @ la educacidon v a la asistencia
social, gozan de exencion de impuestos, arbitrios y
contribuciones.

La ley en estos articulos es muy clara con los
derechos constitucionales de la Iglesia Catdlica. Estos
articulos respaldan la facilidad de construccion de
cuakquier tipo de edificacion destinada a actividades
religiosas.

En lo que respecta a las Derechos Eclesidsticos,
la Iglesia avala, por medio del Derecho Candnico, las
actividades de enseflanza, misionales , educacion
catdlica y proclamacién el evangelio. estas actividades
son fundamentaies al momento de  justificar la
construccidon de un centro de capacitacion. A
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continuacion se describen los articulos donde se
menciona la responsabilidad de la Iglesia en estas
areas:

Titulo: La Funcion de ensefiar de la Iglesia

Art, 747, Ver. 2. Compete siempre y en todo
lugar a la Iglesia proclamar los principios morales,
incluso los referentes a la orden social, asi como dar un
juicio sobre cualesquiera asuntos humanos, en |a
medida en que lo exijan los derechos fundamentales de
ja persona humana o la salvacion de las almas. Esto
nos recuerda que el magisterio de la Iglesia no se limita
a lo dogmético, sino que incluso alcanza @ lo moral y a
lo politico. Como dijo el concilio (GS 42), "La Iglesia no
tiene la misidén especifica de orden politico, econdmico
o social, sino religioso; apoyandose en esa mision
religiosa se reserva la funcion de llevar la luz y energia
que pueda servir a la sociedad humana para
constituirse y consolidarse segun la ley divina".

Titulo 1: Del Ministerio de la Palabra Divina

Art. 756. La mision de anunciar el evangelic ha
sido encomendada principalmente al Romano Pontifice
y al Colegio Episcopal. Con relacion a las iglesias
particulares o Didcesis, esa funcion la ejerce el Obispo,
el cual ciertamente es en ella moderador de todo &l
Ministerio de la Palabra; a veces, sin embargo, algunos

Obispos ejercen conjuntamente esa funcidn para varias
iglesias.

Titulo 2, De la Actividad Misional de la Iglesia

Art. 781 y 782. La Iglesia es misionera por
naturaleza vy la tarea de evangelizar es deber
fundamental del pueblo de Dios.

Le corresponde al Romano Pontifice y al Colegio
de los Obispos la direccién suprema y la coordinacion
de las iniciativas y actividades gue se refieran a la obra
misional y a la cooperacion misionera. Cada Obispo
tiene la obligacion de realizar la tarea misional en las
iglesias que estan a su cargo.

Al Obispo corresponde en el territorio que tiene
bajo su jurisdiccion:
1. Promover, coordinar y dirigir iniciativas y obras que
se refieran a la actividad misional.

2. Cuidar que se hagan los oportunos convenios con los
moderadores de los institutos que se dedican a la tarea
misional, y que las relaciones con los mismos reanuden
en beneficio de la mision.

Este pdrrafo confirma nuevamente que la

creacion de un centro de capacitacion responde a la
necesidad de crear obras que se refieran a la actividad
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misional; como se describe el inciso 1. En el incso 2
queda clarg que la Iglesia catdlica cuenta con el apoyo
de Instituciones que se dedican a sufragar proyectos de
este tipo, tal es el caso de ADVENIAT y MISERIOR.

El procedimiento a realizar por la Institucién
Diocesana interesada en el financiamiento del proyecto
&s &l siguiente;

- Determinar el tipo de proyedto que se va a realizar y
gue beneficiara a la regidn,

- Elaborar un marco de formulacién del proyecto
incluyendo:

1. Carta de solicitud de la Institucion que dard
financiamiento la cual debera incluir:

- Duracion estimada del proyecto

- Fuentes de fondos propuestas: Terreno,
actividades de recoleccion de fondos.

- Agencia Internacional a la que se ie solictan los
fondos.

- Descripcion del proyecto y poblacion a
beneficiar

- Firmas de solicitantes (Arzobispo de Guatemala)
2. Datos Generales del proyecto:

- Ubicacion Geogréfica

- Objetivos generales y especificos

3. Datos y documentos necesarios para € desanollo
del proyecto:

Debe hacerse una presentacién detallada de todos
los rubros que integran la inversion asl como un

cronograma de ejecucion del proyecto.

Titulo 3, De la Educacion Catdlica

Art. 794 y 795. Se establece que el derecho de
educar también compete a la Iglesia, a quien Dios ha
confiado la mision de ayudar a los hombres para que
puedan llegar a la plenitud de la vida cristiana.

Como la verdadera educacién debe procurar la
Formacién Integral de la persona humana, en orden a
su fin Gitimo y, simultineamente al fin comin de la
sociedad, las personas deben ser educadas de manera
que puedan desarrollar armoénicamente sus dotes
fisicos, morales e intelectuales; adquieran un sentido
mas perfecto de la responsabilidad y un uso recto de la
libertad, v se preparen a participar activamente en la
vida social.

El articulo anterior corespondiente al Derecho
Candnico de ia Iglesia catdlica esta intimamente
relacionadc con & Art. 72 de la secddn cuarta
(Educacion) de fa Constitucion Politica de la Repdblica
de Guatemala, donde indica que: “La educacion tiene
como fin primordial € desarrollo integral de la persona
humana ...". Estas leyes avalan la creaddn de un
Centro de Capacitacion Diocesano de Oriente.
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En lo que respecta a Capacitacion, el Instituto
de Capacitacién y Productividad - INTECAP-, en su ley
organica indica lo siguiente:

Titulo: Disposiciones Fundamentales

Art. 1°. Se declara de beneficio social la
capacitacion de los recursos humanos y el incremento
de la productividad en todos los campos de las
actividades economicas.

Art. 2°. Explica los conceptos que deben
entenderse para los efectos de la ley anterior.

1. Capacitacion de los recursos humanos: El
aprendizaje, adiestramiento , formacidén profesional y
perfeccionamiento de los trabajadores del pais, en las
diversas actividades econdémicas y en todos los niveles
ocupacionales.

2. Por incremento de la productividad: El aumento del
producto por unidad del recurso empleado. Se
vonsideran medios para el logro de tal finalidad: los
estudios, métodos, labores, normas técnicas y
disposiciones legales que conduzcan al mejor
aprovechamiento de los recursos naturales, financieros
y humanos, con miras a obtener un mayor rendimiento
de la produccidn, con menor esfuerzo, produccién y
tiempo de costo.

G. ENFOQUE

Las actividades que realiza la Didcesis se ven
afectadas por la falta de infraestructura necesaria, es
imprescindible dotar a esta poblacién de los recursos y
opciones que permitan elevar la calidad de atencion
que se brinda.

Debido a que las actuales instalaciones que se
utilizan no responden a las necesidades de espacio y
confort se plantea la construccidn de un "CENTRO
DIOCESANO DE CAPACITACION DE ORIENTE,
ZACAPA" con e fin de dar solucién al area con
infraestructura adecuada para el desarrollo pleno de
sus actividades,

Esta opcidn propone dotar a la region de un
centro de operaciones en el cual ademds de reslizarse
las actividades actuales se pueda contar con la
habilitacién de las instalaciones para el area educativa,
que es fa que no se esta cumpliendo a cabalidad.

La Didcesis brindaria sus servicios con un menor
costo de operaciones lo cual influye directamente en ia
economia de los agentes y usuarios y al mismo tiempo
con los programas de educacion a la comunidad sea
una institucion autosostenibie.
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H. AGENTES Y USUARIOS
H.I Usuarios:

En este caso se define a los usuarios como las
personas que realizan actividades complementarias de tipo
religioso-educativo. Para obtener una mejor vision de la
cantidad vy las caracteristicas de los usuarios del proyecto,
es necesario analizar las actividades y la poblacidn a la
qQuien se va a servir.

TABLAN. 9
USUARIOS CATOLICOS LAICOS
.. ACTIVIDAD - 19193 9396 | 96-98 | 2008 .
1. Ultreya departamental - - - 190 | <195 .1 .200 300

2. Congreso regionaldecateq.. | 80 | 85 't 90 4 135

3. Retiro de past Deeduc Nac 1 45 50 1 -60 - 90

4. Retiros religiosos - - 75 80 i B0 | 120
5. Comivenmajuvmitna\ddeﬁa 5 237601200 1 200 | 300
<6:Pasma‘jtml!-oim&sma~:uu 1004 100 |- 100t - 156
7. Cursillo para-catequistas - -} B0 90 - ] 100 | ‘150

-8 Erncuentro Din. Degmposmvf” 130 4 150 { 200 | 300

‘9. Encuentrc de agen. Past. Edu.:: ~160 {196 . 200 | - 300 ¢

10 ‘Encuentro Cachacerp - 1200190 1 200 | 300

11, Curso:de:inici. Catequesis: {90 -} 95

100 150

12, Escuela de formacion laical 60 60 75 115

13, Cursg agentes pastoral juv. 45 55 60 90

14. Curso agentes pastoral fam. 50 60 60 a0

15. Curso agentes pastoral educ, | 80 80 80 120

16. Curso doctrina soc. Iglesia 60 60 90 135

17. Curso el lector y &l acOlito 15 20 30 45

18, Curso de serv, Educ, De cap. | 140 160 200 300

19. Curso diocesane mentalidad 50 55 60 a0

20, Cursilio para hombres 45 60 75 115

21. Cursillo para mujeres 55 65 75 115

TABLAN. 8
USUARIOS SACERDOTES
R : JActividad - a - :N. de-Personas-
1 Asambiea Pastoral Diocesana 30
2. Reunion del clero 50
3, Reunidn del Consejo Past. Diocesano &0
4. Convivencia del Clero 75
5. Cursos de Form. De Minis. Extraordinarios 100
6. Convivencia Misignera 50
7. Retiro del Clero 75
8. Reunion Conferencia Episcopal de Guat. 35
9. Encuentro de Religiosos 50

22.Reunidn  de  delegados | 25 35 40 60
parroquiales de mead. Com. Soc.

Fuente: Datos obtenidos en la sede de la Diocesis de
Qriente.

Referencias tabla siguiente:

Sombra = actividades para pernoctar
= actividades realizadas en Quezaltepeque

23.  Reunion  delegados | 30 35 40 60
parroquiales de _pastoral salud

24. Encuentro Diccesano acélito 140 180 200 300

25. Enc. Dio. Mov. Apost. Seglar 40 55 60 90

26. Enc. Deleq. Parr. Past. Voc. 35 35 40 60

27. Clausura del afo 800 950 1000 ; 1500
Pneumatologico e inag. Afio

28. Clausura curso past. Juvenil® | 850 900 1000 [ 1500

Fuente: Datos de ia sede de la Diocesis de Oriente.

56




CENTRO DIOCESANG DE CAPACTTACTON DE ORIENTE, ZACAPA

H.Il Agentes:

Son las personas empleadas que trabajan en la
Instalacién y que prestan servicio a los usuarios de la
misma, para su adecuado funcionamiento. Los servicios
que se prestan dentro del Centro de Capacitacion
Diocesano se determinan de acuerdo a su funcién, por lo
que se hace necesario organizar a los agentes de acuerdo
a sus actividades.

TABLAN. 10
ACTIVIDADES DE LOS AGENTES

-ACTIVIDADES | - CACTITUDES - - o
Administracion La funcion de la administracidon es
dirigir y  controlar el buen
funcionamiento del cbjeto
arquitectonico.
Servicios externos Son aquellas que dan apoyo a la
comunidad.

Son aquellas actividades que prestan
un Servicic a las personas que visitan el

lugar

Servicios internos

Son los encargados del control y orden
del lugar, asi como de la limpieza del
mismo.

Servicios de mant.

Las personas que asisten médicamente
a los usuarios en caso de emergencia.

Servicios médicos

TABIAN. 11
ADMINISTRACION
SECTOR | ‘AMBIENTES AGENTES TIPO N.
Administracion Adm. Administrador 1
Seretaria Secretaria 1
Contabilidad Contador 1
Mantenimiento | Jefe mantenimiento 1
Fuente: Elaboracién propia
TABLAN. 12
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
SECTOR | -AMBIENTES |  AGENTES TIPO N.
Servicios de Guardiania Celador 2
mantenimiento |  Conserjeria Conserjes B
Bodega Bodeguero 1
Fuente: Elaboracién Propia
TABLAN. 13
SERVICIOS EXTERNOS

SECTOR | AMBIENTES |- AGENTESTIPO [ N.

Fuente: Elaboracion Propia.

Los tipos de agentes, cantidades y caracteristicas
se definen a continuacion en las tablas siguientes.

[ o)

Servicios Libreria Encargado de area

Externos Y registro Cajero 1

Fuente: Elaboracion Propia
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TABLA N. 14
SERVICIOS INTERNOS
SECTOR AMBIENTES AGENTES TIPO N..
Servicios Cocina Cocineros 6
Internos Comedor Dependiente 2
mostrador
Cajero 1
Fuente: Elaboracion Propia
JTABLAN. 15
SERVICIOS MEDICOS
SECTOR. AMBIENTES AGENTES TIPO N,
Servicios Enfermeria Enfermera 2
meédicos

Fuente: Elaboracion Propia
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| I. PREMISAS GENERALES

[.I Ambientales

- Bl objeto arquitectonico debera integrarse al entorno en
paisaje, espacios, tipologias constructivas y elementos
visuales,

-La orientacion, el soleamiento y los vientos son factores
importantes en lo que respecta a brindar el maximo confort
para el pleno desarrollo de las actividades dentro del objeto
arquitectdnico. El objeto arquitecténico deberd ubicarse en
espacios que estén libres de contaminacion visual, auditiva y
ambiental para lograr el confort méaximo de los usuarios.

- Es necesario tomar en consideracion accidentes geograficos
como cerros, volcanes, bosques, etc., que puedan producir
Lna adecuada sombra y proteccion al soleamiento.

- El objeto arquitectonico deberd ubicarse de Norte Sur para
aprovechar los vientos dominantes y contribuir asi a una
adecuada ventilacién.

- El uso adecuado de vegetacidn es de suma importancia para
obtener ambientes mas frescos y contribuir al mejoramiento y
diversificacion de los recursos naturales del entorno. El terreno
debera contar con un area de vegetacién existente o una que
puede ser utilizada para éste fin. La vegetacion debe ser de
arboles frondosos y de hoja permanente  como el aguacate y
el almendro. Se planteara la ubicacidn de cada uno de los
mismos en base a reguerimientos de actividad,
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I.II Funcionales

- Para que el costo del proyecto sea menor el terreno debe ser
propiedad de la Iglesia Catdlica.

- El centro deberd tener un acceso definido y adecuada
sefializacion. ‘

- El acceso vehicular deberd ser directo y se colocard garita de
control.

- El objeto arguitectonico debera estar alejado de vias de
trafico intenso, rapido y/o pesado.

- Se deben de prever areas de expansion para futuras
ampliaciones considerando el crecimiento de la poblacién que
asiste a éste centro.

- El terreno serd para uso exclusivo de las actividades de la
Didcesis de Zacapa.

- Debera estar lejos de laderas, pefiascos o pendientes muy
pronunciadas y torres de conduccion de fluido eléctrico de alta

tension.
I. ITII Morfolbgicas

- En lo que respecta a tamario, el terreno debe cumplir con un
area minima de 5,967 m2. Esta drea se determind deacuerdo
al area por alumno por metro cuadrado que se indica en el
manual del Arte de Proyectar enArquitectura -Neufert- que
oscila entre 25 & 30 metros cuadrados.
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- La planimetria del solar debe de ser regular. La pendiente no
debe exceder del 10%.

- La forma debe de ser de preferencia regular, si no lo fuera el
terreno debe contar con un area suficiente para trabajarla en
forma reguiar. La proporcién largo-ancho méxima serd de
5:3.%

L.IV Tecnoldgicas

- El terreno debe ser apto para construcciones de mediana y
alta densidad. '

- Es de gran importancia seleccionar terrenos que cuenten con
los servicios basicos urbanos: agua, eléctricidad, drenajes y »
telefono; o con sistemas apropiados para un  mejor PO -
desenvolvimiento del proyecto. "

I
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- Se evitard proponer terrenos donde halla rellenos,
hundimientos, deslaves, fallas geoldgicas, filtraciones,
inundaciones y en general toda area donde los desastres
naturales sean predecibles.

- Al momento de disefiar s& debe tomar en cuenta la forma
natural de! terreno para evitar afectar €l medio ambiente y
reducir los costos de construccion.

- Se debe de tratar en la medida de lo posible de utilizar
materiales del lugar para una mejor adaptacion del objeto
arquitectnico al entorno y reduccion de costos de operacion

# pazariego Néjera, Manuel mauricio. ESCUELA DE PREPRIMARIA Y PRIMARIA PARA SAN CRISTOBAL VERAPAZ, ALTA VERAPAZ. Pég. 78. Tesis de Graduacion
1996, Facultad de Arguitectura, Universidad de San Carlos de Guatemala.
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al momento de construir.

1.V Localizacién

- El terreno seleccionado estara ubicado de tal manera que
permita su uso altemativo a las comunidades que viven en el
drea de influencia en beneficio de un eguipamiento urbano
mas en servicio de la comunidad.

- El terreno donde se ubicara el proyecto tendrd relacidn con
zonas residenciales principalmente, ya que éstas zonas son las
que daran uso al objeto arquitectdnico.

- Las zonas comerciales, industriales y recreativas deben de
estar alejadas. El proyecto arquitecténico propuesto no deberé
de estar ubicado cerca de centros de vicios que atenten contra
la moral, la seguridad y las buenas costumbres de las
personas. :

- El centro a proponer deberd desarrollarse en un terreno
alejado de cualguier posible fuente de contaminacion visual
y/o auditiva. Se consideran los siguientes pardmetros: que
esté localizado como minimo a 120 metros de centros
generadores de ruidos, a 200 metros de hospitales y 500
metros de cementerios.*

“ Mazariegns Najera, Manuel Mauricio. ESCUELA DE PRE PRIMARIA Y PRIARIA PARA SAN CRISTOBAL VERAPAZ, ALTA VERAPAZ. Pag. B0. Tesis de Gracuaditn.

Facuitad de Arquitectura, Universidad de San Carlos de Guatemala.
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J. UBICACION DEL TERRENO

Para la seleccion del terreno de éste proyecto se
tomaron en cuenta ias premisas de localizacion. Al
evaluar sobre esta base encontramos que el terreno
gue a continuacioén se describe llena las expectativas
necesarias para el estudio estudio.

1.I DESCRIPCION DEL TERRENO

Se encuentra localizado muy ¢ercano al casco
urbano. El acceso es por una via secundaria. El sector
donde se ubica el terreno es un area residencial y esta
circundado por 2 colegios.

El solar es propiedad de la Didcesis de Oriente.
La pendiente se observa en los limites del terrenc con
los aledafios, siendo ésta de aproximadamente un 5%.

Actualmente el solar se limita a ser un lote
baldio con vegetacién baja tipo pastizal. Los servicios
de apoyo (luz, teléfono, agua) se localizan al frente del
terreno, con 1o cual no existe ningdn problema en
cuanto a este tipo de servicios. La existencia de la
zona educativa alrededor del terreno refleja el fécil
acomodamiento del aspecto formal del objeto
arquitectonico con el paisaje y los espacios abiertos.

MAPAN. 10
UBICACION DE TERRENOQ SELECCIONADO

L4 b s
W AFEA A i

EecaLs
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Fuente: Elaboracion Propia.
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| K. PREMISAS GENERALES DE DISENO

K.I Urbanas:

El disefio de! conjunto arquitectonico debera integrarse a
las condiciones fisico-espaciales del lugar unificando una sola
magen visual.

K.II Ubicacidn y Orientacidn:

Debido a la naturaleza del proyecto se daré especial
preferencia a la orientacién Norte-Sur de los edificios para
aprovechar la ventilacion cruzada y una optima iluminacion
natural.

Los edificios que conformen el objeto arquitecténico se
agruparan por medio de plazas, de acuerdo a las relaciones
internas y externas.

La agrupacion de los edificios con otras areas se
desarrollara mediante pasillos caminamientos al aire libre.

K.I1I Condiciones Ambientales:

En la medida de lo posible cada uno de los ambientes
debe procurar ventilacidn cruzada e iluminacién natural,

Los vanos de las ventanas deben ubicarse en la
fachada Norte-Sur.

YENTD MHE

| e
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La cubierta v los muros de los edificios deben de ser
gruesos con el fin de que retarden el calentamiento del
interior de los ambientes,

Es se vital importancia el uso de vegetacion del lugar con

follaje frondoso para que sirva como aislante térmico y
acustico al mismo tiempo que como elemento estético.

K.IV Infraestrucutra Fisica :
Agua Potable

Se deberdn de analizar las fuentes hidrograficas cercanas,
para establecer el abastecimiento del conjunto.

Se contara con un depdsito de agua debe de estar ubicado
por lo menos a 20 mts, de la construccion mas cercana.

Drenajes y Desechos

Se utilizard un sistema de drenaje separativo, aguas
negras y aguas pluviales.

Las aguas negras se tratardn por medio fosas septicas,
campos de oxidacion y pozo de absorcion.

—— —— — Arboles altos y frondosos prot
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La fosa séptica se ubicard por lo menos a 20 metros de
cualquier edificacion y contraria a las corrientes de viento que " O BrTCC
en determinado momento podrian llevar los malos olores a
las demds instalaciones.

L - g ‘:'_,;'. : - \Ew
Electricidad [EE - .,.;.’_:/,':_:_ Sy
TN e R
i | I T | /// G PR
La acometida general debera llegar a un cuarto de ’ .T,,;f-;-',‘;'.4'?.77,’_.';-:.;1.:{,';, /,/ ///7/,//..’"“'/.-(.—'73’.-";?5?-*‘*3-5'
maquinas, desde donde se distribuird la red interna de Y AN Y N 12 e

energia eléctrica.

El cuarto de maguinas debe de estar ubicado 8 un maximo
de 40 mts. del limite del terrenc.

K.V Infraestrucutra Constructiva ;-

Se evitara en la medida de lo posible hacer relienos de
gran envergadura. Asi mismo se evitard las construcciones
especiales que puedan incrementar los costos del proyecto.

Se utilizaran sistemas constructivos modulares y de facil
ampliacion.

En la medida de lo posible se utilizaran materiales de facil
obtencion dentro de ia regidn, tal es el caso de a teja, piedra
bola, etc. ‘

Se deberd proponer un adecuado sistema de
sefializacion interna gue permita orientar a todos los agentes
y usuarios del objeto arguitectdnico.
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K.VI Relaciones y Circulaciones:

La priorizacién y zonificacion de las areas segin su
naturaleza determinara la interferencia entre las distintas
instataciones, obteniendo asi, un eficiente servicio.

El proyecto arquitectdnico deberd de tener un ingreso
unico para lograr un mejor control sobre todas las
instalaciones.

El acceso vehicular debera ser directo desde la via de
acceso principal v sé ubicara una garita de seguridad para el
control de ingreso y egreso. El drea de parqueo no debe
interferir con el resto de los ambientes.

Las vias de circulacion externas e intemas
seran debidamente sefializadas.

Las areas de albergue noctumo deberdn funcionar
independientemente del resto de las instalaciones. Con esto
se lograra un mayor confort y privacidad.

Todos los servicios sanitarios se deberan concentrar y
ubicar segun su uso.

Los pasillos yfo caminamientos d= mayor flujo deberan de
ser cubiertos, para la proteccion de los diferentes estados del
tiempo { sol, lluvia, etc.).
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Los caminamientos peatonales tendran un ancho de
1.50 metros como minimo, con piso de piedra bola del lugar y
con pendiente hacia |os lados.

Las circulaciones no excederan el 30% del total de area
construida. '

K.VII Areas Exteriores de Conjunto:
Estacionamientos
Se colocarda un solo estacionamiento unificado para

bicicietas, motas y vehiculos, controlados desde Iz garita de
ingreso.

Plazas
Las plazas agruparan a los edificios para evitar las eSS
. . . =
aglomeraciones en el exterior de los mismos. o L
Nor v W —-

Todas las plazas se comunicaran entre si, por medio de
caminamientos peatonales.

K.VIII Areas Deportivas
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Se colocaran barreras de vegetacion en las areas
depportivas, para poder delimitarlas y sectorizarias con
respecto al resto del conjunto y al mismo tiempo que ésta
sirva como proteccion solar y de vientos,

Deberdn ubicarse en un area especifica en donde se realicen
Unicamente actividades de la misma indole. Su orientacion
sera norte-sur.
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L. PREMISAS PARTICULARES DEDISENO =~ - =~ %%

L.I Estacionamiento:

Deberd contar con un ingreso y egreso unificade.
El acceso peatonal debe diferenciarse del vehicular.

Se contara con vegetacién adecuada para crear zonas de
sombra.

Su relacion directa la tendrd con el exterior y la plaza del
SUM.

El ancho minimo de circulacién sera de 6.00 mts..®

LIl Plaza:
Funcionaran dentro del conjunto como un gran vestibulo.

Se contara con Areas frescas por medio de la utilizactén de
vegetacién de arboles frondosos como el almendro y el
aguacate.

Se tomard en cuenta una adecuada disposicion de
texturas, colores y elementas complementarios.
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El drea minima por alumno sera de 2.5 m2.

L.III Espacios Administrativos:

T AT g
" H""“

| {nHI.{*r, .Tfl'u
Administracion: =

La oficina de administracion tendrd capacidad para 2
personas como maximo . Se considerara un promedio de 4
mts2 por persona®. El &rea aproximada seré de 8mts2, sin
incluir servicio sanitario.

La puerta de una hoja, con una dimension de 0.90 x 2.10
mts., y un abatimiento de 90 grados.

Secretaria y Espera:

Debera tener mayar relacion con la administracidn,
contabilidad v la oficina de mantenimiento, ya que se ubicara
en el vestibulo de ingreso para dar informacion. Su capacidad
cubre un minima de 6 personas mas 1 recepcionista.

El &rea promedio por usuario serd de 1.25 m2 pars el area
de espera y 2.5 m2 para la recepcionista.®

Se ubicard cerca del ingreso. Tendra capacidad para 3
PErsonas.

51 Neufert, Emest. ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA. Pig. 250, Duodécima edicidn. Editorial Gustavo Gili, Barcelona

5 Mazariegos Najera, Manue!  Mauricio, ESCUELA DE PREPRIMARIA ¥ PRIMARIA PARA SAN CRISTOBAL VERAPAZ, ALTA VERAPAYL. Tesis de Graduaddn 1995,
Facultad de Arquitectura, Universidad de San Carlos de Guatemala.
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Contabilidad:

Se ubicara cerca del ingreso. Tendré capacidad para tres
personas. ‘

Oficina de Mantenimiento:
Tendra relacion con las oficinas de administracidn. Su

capacidad seréd para 1 persona. La superficie promedio sera
de 4 m2.%

Servicios Médicos:

Su capacidad serd para 2 personas. El érea promedio por
usuario es de 4.00 mts2.*, La superficie minima sera de
16.00 mts. 2.

L.IV Areas Educativas:
Aulas:
La capacidad de alumnos por aula sera de 40 como

méximo. El &rea promedio por alumno en un aula serd de 2
mts.2 . La superficie total del aula sera de 80.00 mts, 2.%

AULAS FURAS
PROFORCION 111,53

53 Neufert, Ermest. ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA. Pig. 250. Duodécima edicidn. Editrial Gustavo Gill, Barcelona.

3 [BID. p4g. 389

55 IBID. P4g. 213.
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Se recomienda que fos locales sean de forma rectangular
o cuadrada con una relacién ancho-largo de 1:1.5. La altura
debe oscilar entre 3.00 y 3.50 metros.® m

La distancia méaxima del alumno sentado en la ultimafila,
hacia € pizarron sera de 8.00 metros. E! &ngulo horizontal de
visidn al pizarrdn, no serd menor de 30 grados.

AULAS

Las puertas seran de preferentia de una hoja de 1.20 x — CORAEDORES / PASILLOS
2.10 mts.. Todas las puertas deberan de abrir hacia afuera (
pasillos o corredores ) y abatir 180 grados.

Servicios:

II"

La capacidad de artefactos para los usuarios sera de:

Lavamanos 1 cada 20 alumnos

Inocdoros 1 cada 40 varones ,
1 cada 25 mujeres f D

Mingitorios 1 cada 20 varones™ L]

5 Marzariegos Najera, Manuel Maurido. ESCUELA DE PREPRIMARIA Y PRIMARIA PARA SAN CRISTOBAL VERAPAZ, ALTA VERAPAZ P&g. 80. Tesis de Graduacidn
1?‘96. Facultad de Arquitectura, Universidad de San Carlos de Guatemala
5 Neufert, Emast. ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA_ Pdg. 217. Duodédma edicién, Editorial Gustawo gill. Barcsiona.
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Las cabinas de los inodoros tendran un minimo de 1.2 X
.96 mts. El drea minima del sanitario sera de 6 mts2. El ancho
de 1a558puertas de las cabinas no debe de ser menor de 0.60
mts..

L.V Areas para pernoctar:

Y

Dormitorios: 30 oo

Los dormitorios de los usuarios serén comunales.

Cada uno debe de tener'c:apacidad para 16 personas
distribuidas en 8 literas, El drea por cada litera es de 4 mts.
2. L]

La altura de! drea debe tener como minimo 3 metros
de altura para poder brindar confort a las
instalaciones. Las puertas deben abrirse hacia afuera con un
angulo de 180 grados.

Los dormitorios para los agentes sacerdotes seran
habitaciones dobles en camas sencillas. El drea minima sera
de 8.00 mts. 2. :

58
LoC.CIT
5% Neufert, Emest. ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA. Pag. 242. Duodécima Edicién. Editorial Gustavo Gill. Barcelona
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Servicios Sanitarios:

Los servicios sanitarios comunales para los usuarios

responden a las siguientes necesidades: OO

Lavamanos 1cada 6 camas Q |
OO

Inodoros icadal0 varones ‘

icada 8 mujeres
Mingitorios 1cadal?2 varones
Duchas 1cad510 camas®
En el caso de los servicios para ios agentes sacerdotes

se considerara 1 servicio compartidc para cada 2
habitaciones.

L.VI Areas de alimentacion

El comedor debe ubicarse en un area cercana a los
dormitorios y a las aulas, sin que intervenga directamente
con éstas.

s Meufert, Emest. ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA. Pdg. 243. Duodécima Edicidn, Editorial Gustavo Glli. Barcelona.

79



CENTRO DIOCESANO DE CAPACITACION DE ORIENTE, ZACAPA

Cocina:

La cocina debe tener relacion directa con el area de
comedor y con el parqueo. Su capacidad sera minima sera de
4 personas. La superficie incluye las &reas de: recepcion de
alimentos , almacenamiento, preparacion, limpieza vy
almacenamiento de equipo de cocina y basurero.

Para un proyecto de este tipo se estima un drea de 0.5
m2 por persona que ingresa al comedor. Con estos datos
obtenemos un &rea total de 30.00 mts. 2 como minimo..*

L.VII Area de Mantenimiento:
Guardiania:

La supeficie minima del local sera de S mts. 2. Trabajaran
en turnos de 24 x 24 hrs.

Esta area debe estar localizada en el ingreso del objeto
arquitectdnico. Su capacidad sera para 1 persona. El area
debe incluir @rea de descanso y servicio sanitario.

Conserjeria. Mantenimiento y Control de ingreso de
empleados: '

La capacidad de este ambiente sera de 2 personas.

L.l

e

INGRESO DE SERVICD

6! Neufert, Emest. ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA. Pég. 234. Duodécima Edididn. Editorial Gustavo Gili. Barcelona.
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La superficie minima sera de 15.00 mts. 2, incluyendo
la bodega.

Debe de contar con servicios sanitarios, &rea de
lavado y guardado y oficina.

LVIII Areas Complementarias:
Salén de Usos MUltiples:

Tendrz la capacidad para albergar a 250 personas
como minimo.

La superficie por persona responde a un total de 0.55 m2
por persona incluyendo circulacién®. El total del area es
aproximadamente 140 m2. Esto no incluye las areas
complementarias.

Debera contener las siguientes areas
complementarias:

-Espacio principal
-Espacio para Escenario
-Bodega

-Servicios Sanitarios

& Nysfart, Ernest, ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA. Pdg. 340. Duodécima Edicidn. Editorial Gustavo Gill. Barcelona
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-Camerinos

Las puertas serdn de dos hojas con una dimensién de
1.40 metros cada una, abrirdn hacia afuera con un
abatimiento de 180 grados. Ademds debera haber mas de
una puerta.

El salén podré ser prestado o alquilado a la comunidad
para la recaudacién de fondos, sin que este interfiera en las
labores del establecimiento.

Capilla:

La capilla deberd ubicarse eb un espacio silencioso y
alejado del ruido. Se recomienda rodearla de vegetacién para
que ésta pueda actuar como aislante actstico.

Tendré capacidad para unas 40 personas. El area minima
por persona es de 0.70 metros cuadrados, ésto sin incluir el

area de bancas

PODE PARA DEFIMIR ESPACIOS
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CENTRO DIOCESANO DE CAPACITACION DE ORIENTE, ZACAPA

M, PROGRAMA DE NECESIDADES

A continuacién se presenta una descripcion detallada de
los ambientes que determinan el programa de necesidades del
“Centro Diocesano de Capacitacion de Oriente, Zacapa”.

Las areas estan divididas de la siguiente manera:

M.I Area de administracion: M.II Area de comedor:

- Oficina de administracién - Area de registro

- Recepcién y espera - Area de bodega

- Oficina de contabilidad - Servicios sanitarios

- Oficina de mantenimiento - Area de mesas

- Oficina de enfermeria - Area de servido de alimentos

- Oficina de registro y control - Area de recepcion de platos

- Servicios sanitarios

M.IIT Area de cocina M.IV Area de dormitorios

- Control e ingreso - Servicios sanitarios

- Area de servicios sanitarios . Areas de dormir para usuarios laicos
- Area de balanza - Areas de dormir para usuarios religiosos
- Area de bodega - Area de guardado

- Area de bodegas de alimentos

- Area de basurero

- Area de lavado de alimentos

- Area de preparacién de alimentos

- Area de coccidn de alimentos

- Area de guardado de equipo de cocina
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M.V Area de ensefianza M.VI Areas de meditacion

- Aulas - Espacios abiertos
- Servicios sanitarios
M. VII Area de servicios generales M.VI].3 Garita de control

M.VII.1 Saldn de usos mdltiples - Garita de ingreso

- vestibulo M.VIL.4 Areas deportivas

- Servicios sanitarios
- Bodegas area publico - Area de canchas de juego
- Area de pUblico

- Escenario

- Camerinos

- Bodegas para area de escenario

M.VIL.2 Capilla

- Atrio

- Nave central
- Altar

- Bodega

- sacristia
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MATRIZ DE DIAGNOSTICO

TABLAN. 16

APOYO ORGANIZAR ADMINISTRACION 1 SILLAS 4 3 1 12 12 N-S
ADMO. PROGRAMAR ESCRITORIO
C DIRIGIR ARCHIVO
E ADMINISTARAR CREDENZA
N 5.5.
T RECBIR RECEPCION Y 1 6 MQDULO DE 35 3 1 11 11 E-O
R INFORMAR ESPERA RECEPCION
o CONTROLAR SILLAS
PRESUPUESTAR CONTASILIDAD 2 0 ESCRITORIOS 4 3 1 20 20 N-5
RECAUDAR SILLAS
c REPORTAR, ARCHIVOS
A ORDENAR 5.5,
F ORGANIZAR
MANTENIMIENTO MANTENMIENTO 1 0 ESCRITORIO 2 3 1 4 4 E-O
D LIMPIEZA SILLA
I ORDENAMIENTO ARCHIVO
] DIRIGIR
c ENSENANZA DIRIGIR AULAS 1 40 ESCRITORIOS 9 35 6 80 432 N5
E APRENDIZATE ENSENAR SILLAS
5 EVALUAR FIZARRON
A CAPALTTARSE
N PRACTICAR
0 DESCANSAR DORMIR DORMITORIOS 4 222 LITERAS 14 3 4 126 504 -5
RELAJARSE USUARIOS CLOSETS
HIGIENE PERS. SERVICIOS 222 DLCHAS 5 3 2 20 40 EO
NEC. FISIOLOG SANITARIOS INCDOROS
USUARIOS LAVABOS
DORMIR, DORMITORIOS 25 CAMAS 3 3 13 12 156 N-S
RELAJARSE SACERDOTES CLOSETS
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TABLAN. 17
MATRIZ DE DIAGNOSTICO

[ e NC10 : : DIMENSIONES o
GRAL. 1 PART. 7| ACTIVIDAD ] - AM E ] AG o s T B ~ T ANCHO].LARGO 1 7 ALTO.
ALIMENTAR PREPARAR COCINA 4 GABINETES 5 6 3
C ALIMENTOS MESAS
E GUARDAR SILLAS
N COCINAR
T ALIMENTAR COMEDOR 60 MESAS 7 8 3 1 56 56 E-O
R PLATICAR SILLAS
o} SERVICIOS CUIDAR GARITA DE 1 MESA 3 F 3 1 12 12 NS
GENERALES | CONTROLAR CONTROL SILLA
C ORIENTAR S.5.
A LAVABD
P COMPRAR LIBRERIA 2 MOSTRAD. 3 4 E i 12 12 N-S
CAJAS :
D SILLA
1 EXPONER SUM 250 SILLAS 10 15 45 1 150 150 NS
0 ESCUCHAR :
C RECREAC.
E CONVIVIR
5 MEDITAR CAPILLA 1 40 BANCAS 3 9 5 1 54 54 E-0
A ORARA PODILM
N CONVIVIR BALUPTIS.
0 ESCUCHAR ALTAR
LIMPIEZA ORDENAR CONSERJERIA | 10 QLOSETS B 6 3 1 48 48 N-S
¥ LIMPIAR INGRESO SILA
MANT DE 5.5
EMPLEADQS LAVABD
RECREARSE JUGAR AREAS 222 CANCHA
DEPORTIVAS BASQUET 28 15 1 420 4470 NS
FOOT BALL 90 45 ' 1 4050
MEDITAR PASEAR AREA VARIABLE BANCAS 9 10 1 90 90 N-S/E-O
PENSAR MEDITACION PLAZAS




MATRIZ GENERAL DE RELACIONES DIAGRAMA GENERAL DE RELACIONES

INGRESD PEATUNAL ESTACIONAMIENTO
ESTACIONAMIENTO
PLAZA GENERAL
ADMINISTRACION K
u“’ CAPILLA [NGRESO SERVICID
ALLAS 2
DORMITORIOS
CAMINAMIENTOS
1
INGRESO DE PERSONAL AT
COCINA t
Y AREAS DEPORTIVAS
m ::Ir 184
SALON DE LISOS MULT.
SALDN DE USCS MULT. | ADMINISTRACION
CAPILLA Sasiisi
CONSERIERIA :
AREA DE DEPORTES AREA 5E MEDTTACION AREA DE MEDITACION
AREA DE MEDITACION
DORMITORIOS L | ALLAS




SALA DE ESPERA

CONTAHILIDAD

AREA DE DOCENCIA -ALLAS-

nmnnﬂmonsmmm
INGRES0
MANTENIMIENTO ENFERMERIA
ESPERA

ALILAS PURAS

SERVICIOS SANITARIOS

ALLAS PURAS




SALON DE USOS MULTIPLES

SERVICIOS SANTTARIOS

AREA DE PURICD

CAMERINGS + 5.5

ATRIO

NAVE CENTRAL

ALTAR

DIAGRAMA RELACIONES SUM

SERY. SANITANIO

CAMERINOS + 5.5,

RELACTON DIRECTA

%

RELACION INDIRECTA

DIAGRAMA RELACIONES DE CAPILLA

ATRIO

NAVE CENTRAL

ALTAR




COCINA + COMEDOR

AREA PREP. Y SERVIDO

AREA GUARDADO

SERVICI0S SANITARIOS

AREA DE GUARDADO

ﬁ///

DIAGRAMA RELACIONES COCINA + COMEDOR

SERVECIOS SANITARIOS

COMEDOR
COCINA
AREA PREF. Y SERV.
AREAS GUARDADO DIETISTA
BALANZA
DIAGRAMA RELACIONES DE DORMITORIOS
m m
VESTIBULD SERVICIONS SANTTARIOS
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PLANTA AREA DE ADMON Y SERVICICS




ELEVACION ESTE AREA SERVICIOS

ELEVACION OESTE AREA SERVICIOS

ELEVACION SUR AREA SERVICIOS

101




QBRI

SECCHON LONGITUDINAL ARTA SERVICIOS







SALON DE USOS MULTIPLES







S 33

i it i

“SALON DE USOS MULTIPLES



e 7

|

/%’%/ég/////%/;%%///v/ﬁ/mwmﬂmywxﬁﬂ

PARIELLZ

=TT

ESCALA 11290

P,
., e

s

5

% i P /7;/%‘,//
i ;{/gf/ﬁ'ﬁ/ﬂy ZMJ//‘W

b

—1

SECCION LONGITUDINAL SUM




NOKTTE
.

. )
H —
o p e
AT
s I i
' | A - Y
/ - M;FM‘UMW 1. NN NN
AN B ~ ] -
f V y )
H- v 4 ,
1 H = == T
I ) F 3 m ; -+ \rlr.k_.
L e T
| eom— | —
L 1
E=3 8 =1
: : 3 .

PLANTA DE CARFILLA

RS v

ELEVACION ESTE AREA DE CAPILLA







R
VKT

o

CONJUNTO




CENTRO DIOCESANC DE CAPACITACION DE ORIENTE, ZACAPA

Proyecto: "Centro Di6cesano de Capacitacdién de Oriente”

Departamento: Zacapa

TABLAN. 18
ANALISIS DE COSTOS

AREA DE
ADMINISTRACION

Oficina de administraddn
Rexepcidn y espars
Oficina de corabilidad
Oficina de mantenimiento
Oficinn e erfermeria
Oficina de registro ¥ control
servicos sanitanios

25

Q500.00

Q112,500.00

Q1,400.00

(384,300.00

AREA DE

[T I RS- T T R U L

Control e ingrsa
Servicios sanitarios
|Porque de carga y escarge
Area de balanza
Area do bodegs

Area de bodega alifmentos
Oficina de dletsta
Aren de basura

Area de lavado de alimentas
Area de preparaciin alimenios
Area coccion alimentos
Arss guardado utensilios

Q500.00

Q100,000.00

Q1,400.00

Q1,708.00

Q341,600.00

AREA DE
COMEDOR

FoMEE

Area de reglstro
Anea de bodega

{ servicios sanitarios
Aren de mesit

Aren de sarvido de alimentos
Area recapciGn de platos

255

Q500,00

Q127,500.50

Q1,400.00

Q1,708.00

0Q435,540.00
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CENTRO DIOCESANO DE CAPACITACION DE ORIENTE, ZACAPA

Proyecto: "Centro Didoesano de Capacitacion de Oriente”

Departamento: Zacapa

TABLAN. 19

ANALISIS DE COSTOS

AREA DE 26 |Serviclos sanltarics
DORMITORICS 27 |Areas da dormir para lakos 3600 M2 Q1,000.00 500,00 Q1,800,000,00 Q1,500.00 Q1,830.00 06,588,000.00
208 |Ares de dormir para refigisos
29 [ardinzackin
AREA DE 30 |Audas
ENSENANAZA 31 ardinkzacion B7S w QB00.00 Q400,00 Q350,000,00 1,200.00 Q1,464.00 Q1,281,000.00
32 |Servicios sanltarios
33 |Vestibulo y draulackin
34 {Servicios sanitarios
AREA DE 35 |Bodegas 800 M2 QL,000.00 Q500.00 Q400,000.00 Q1,500.00 Q1,830.00 Q1,464,000.00
SUM 36 |Area de pliblico
37 |Escenanio
38 |Cormeninos
3 |Bodegas
40 (Ario
AREA DE 41 |Aar 200 ] 500,00 QH00.00 Q80,000.00 Q1,300.00 Q1,586.00 (317,200.00
CAPFILLA 4 |[Nave cantral
43 |Sacritia
41 |Bodega
AREA CONTROL 45 |Garka de control 15 M2 Q800,00 Q250,00 (}3,750.00 31,050.00 Q1,281.00 18,215.00
AREA DEPORTIVA 46 {Canchas varias 3200 M2 Q200.00 Q75.00 1240,000.00 Q275.00 Q335.50 Q1,073,600.00
47 ]Areat de meditackin
AREAS 45 |Plaras
EXTERNAS 4 [Pargues 6750 M2 Q200,00 07500 Q506,250.00 Q275.00 Q335.50 Q2,264,625.00
50
1 014,165,080,00"
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CENTRO DIOCESANG DE CAPACITACTON DE ORIENTE, ZACAPA

TABLAN. 20
ANALISIS DE EJECUCION DE TIEMPOS E INVERSION

Proyecto: "Centro Didcesano de Capacitacion de Oriente, Zacapa"
Departamentp: Zacapa

Fase Actividad ANO 1 ANO 2 %[ 3
Trabajos preliminares
Area de aulas

— Area de administracion
Estacionamiento
Garita de Ingreso
Trabajos preliminares
e~ Area deportiva

Area dormitorios
Area de comedor
Area de Cocina

{ Plazas

Trabajos preliminares
™M Area de SUM

Area de capilla

Jardines
Resumen Q.
Fase 1 2439300
Fase 2 0193615
Fase 3 2536075
Imprevistos

2125362

15%
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CENTRO DIOCESANO DE CAPACITACION DE ORIENTE, ZACAPA

N. CONCLUSIONES

1. Uno de los principales factores gue inciden en la
problemética que enfrenta la Iglesia en el pieno
desarrallo de sus actividades se debe a la carencia de
infraestructura adecuada para el desarrollo de la
misma.

2. Los territorios eclesidsticos enfrentan el desinterés
por parte de las comunidades a quienes sirven debido
a las diferentes incomodidades en la infraestructura
actual utilizada, lo cual desmotiva a 12 poblacion a
inmiscuirse dentro de las actividades de la Iglesia.

3. Existe poco conocimiento por parte de Ia
Arquididcesis para efectuar estudios que permitan
desarrollar proyectos o investigaciones de apoyo al
sistema.

4. La Arguidideesis de Guatemala es apoyada por las
instituciones  internacionales de  MISERIOR Yy
ADVENIAT, encargadas de desarrollar proyectos que
permitan el pleno desarrolio de las actividades de la
misma.

5. Existen las condiciones fisicas necesarias (terreno)
para solicitar el proyecto propuesto 2 instituciones
responsables.

6. El "Centro Didcesano de Capacitacidn de Oriente,
Zacapa" permite disminuir los gastos de operacion que
en estos momentos la Didcesis enfrenta.

7. El proyecto favorece a los interéses econdmicos de (3
comunidad, generando fuentes de trabajo.

0. RECOMENDACIONES

1. Dotar a la Iglesia de un estudio que permita
desarrollar un sistema de infraestructura adecuada
para las actividades que Ia Anquiditcesis debe de
realizar dentro del territorio eclesidstico de la repiblica
ge Guatemala.

2. Apovar las actividades de la Iglesia por medio de
estudios o proyectos de tesis que tengan como objetivo
una solucién arquitectdnica, con el fin de solucionar su
problema de infraestructura.

3. El estudio presentado en éste documento s una
investigacion gque apoya la creacion del "Centro
Didcesano de Capaditacién de Oriente, Zacapa®, y que
puede utilizarse como documento de apoyo al momento
de solicitar el proyecto.

4. Fomentar el establecimiento de proyectos de tipo
religioso-educativos dentro del territorio eclesiastico de
la Arquidiécesis de Guatemala.

5. Establecer un sistema de infraestructura propia que
permita favorecer el aspecto econdmico y social de las
actividades que desarrolla la  Arquididcesis de
Guatemala. )
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CENTRO DIOCESANG DE CAPACITACION DE ORIENTE, TACAPA
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